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Estado de Sao Paulo

Cilancea t%)(z/}w(i/f{a

CONCURSO DE PROJETOS N° 04/2016

PROCESSO N° 5453/2016

MODALIDADE: Concurso de Projetos

BASE LEGAL: O Concurso de Projetos e o Termo de Parceria que dele resultar
obedecerdo ao disposto na Lei Federal n® 9.790/1999, no Decreto Federal
n.° 3100/1999, na Portaria Interministerial MPOG n° 507/2011 e,
subsidiariamente, na Lei Federal n°® 8.666/1993.

OBJETO: Celebracdo de Termo de Parceria entre a Secretaria de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda e Organizacdo Social de Interesse
Publico — OSCIP, visando a realizacdo de Projetos no Abrigo Institucional para
Acolhimento de Criancas e Adolescentes (Casa de Apoio), Casa de Passagem
para Criancas e Adolescentes (DECAT) e Casa de Passagem “Renascer” —
Albergue Municipal, para acolhimento de homens e mulheres, bem como a
implementacdo, execucdo e monitoramento da vigilancia socioassistencial na
rede de equipamentos vinculados a Assisténcia Social, em conformidade com a
Politica Nacional de Assisténcia Social, Normas Operacionais Basicas/SUAS e a
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: até as 9h00 horas
do dia 27 de setembro de 2016, na Diretoria de Licitacdo e Compras. As 9h30
horas do mesmo dia e no mesmo local, sera aberta a sessdo, com a abertura dos
envelopes.

EDITAL: O edital e seus anexos podera ser retirado na Rua Luiz Pereira de
Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitacdo e Compras, das
09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m, mediante a entrega de 01 (um)
CD-ROM virgem, quando sera fornecido o CD-ROM com o referido Edital,
estando ainda disponivel, no site www.bertioga.sp.gov.br.
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EDITAL DE CONCURSO DE PROJETOS N° 04 /2016

PROCESSO N° 5453/2016

DATA DA REALIZACAOQ: 27/09/2016 até as 9h00 para entrega dos envelopes
27/09/2016 as 9h30 min. — abertura dos envelopes

LOCAL: Rua Luiz Pereira de Campos, n® 901 — Centro - Bertioga/SP.
Diretoria de Licitagcdo e Compras

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, objetivando selecionar entidade de direito privado,
sem fins lucrativos, qualificada como Organizacdo de Sociedade de Interesse Publico —
OSCIP, para futura celebracdo de Termo de Parceria na area de assisténcia social, faz
saber que se encontra aberto CONCURSO DE PROJETOS 04/2016 - PROCESSO
N° 5453/2016, o qual sera regido pela Lei Federal n°® 9.790/1999, pelo Decreto Federal
n°® 3.100/1999, pela Portaria Interministerial MPOG n° 507/2011 e, subsidiariamente, pela Lei
Federal n® 8.666/1993, e alteracbes posteriores, pelas condicdes constantes neste
instrumento convocatério, bem como, demais normas vigentes e aplicaveis ao objeto da
presente selegéao.

A sessdo de processamento do Concurso de Projetos sera realizada na data de 27 de
setembro de 2016, a partir das 9h30 min., na sala da Diretoria de Licitacdo e Compras,
localizada na Rua Luiz Pereira de Campos n°® 901, em Bertioga/SP, e sera conduzida e
julgada pela Comissao Especial Julgadora.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatorio e anexos,
que dele fazem parte integrante.

1-DO OBJETO.

1.1 OBJETO: Celebragcdo de Termo de Parceria entre a Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda e Organizacédo Social de Interesse Publico — OSCIP, visando a
realizacdo de Projetos no Abrigo Institucional para Acolhimento de Criangas e Adolescentes
(Casa de Apoio), Casa de Passagem para Criancas e Adolescentes (DECAT) e Casa de
Passagem “Renascer” — Albergue Municipal, para acolhimento de homens e mulheres, bem
como a implementacgado, execu¢do e monitoramento da vigilancia sécio assistencial na rede
de equipamentos vinculados a Assisténcia Social, em conformidade com a Politica Nacional
de Assisténcia Social, Normas Operacionais Basicas/SUAS e a Tipificacdo Nacional de
Servi¢os Socioassistenciais.

1.2 — Os projetos serdo desenvolvidos em prédios publicos municipais com mobilidrios e
equipamentos devidamente patrimoniados pelo municipio, a serem disponibilizados por
objeto de permissdo de uso pela Municipalidade e elaboracdo de inventario dos bens
existentes. Os locais de desenvolvimento dos projetos estdo especificados no Anexo .

1.3 - As especificacdes técnicas para balizar a elaboracdo do plano de trabalho e de custos
com 0s projetos a serem apresentados constam do Anexo |.
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1.4 - Os projetos deverdo atingir o fim a que se destinam, com eficacia, eficiéncia e
qualidade na prestacéo dos servigos.

2 - DOS RECURSOS FINANCEIROS.

2.1 - Para a consecucdo do objeto da parceria com o Municipio de Bertioga, a entidade
qualificada como OSCIP que for selecionada podera receber do parceiro publico repasse
global estimado em até R$ 2.700.000,00 (dois milhdes e setecentos mil reais) para o
periodo de 12 (doze meses) de prestacdo de servigos, que sera realizado mensalmente,
podendo ser revisto o valor em raz&o de reajustes financeiros legais, caso haja prorrogacéo,
nas condi¢bes estabelecidas no Termo de Parceria e neste Edital, sendo-lhe permitido,
ainda, receber outros recursos, de entidades e organismos nacionais ou internacionais,
publicos ou privados, para a realizacdo de outros estudos e diagndsticos complementares
ao do objeto do Termo de Parceria desde que destinados exclusivamente a realizacao do
objeto e sem prejuizo da verificacdo, nesta hipétese, da necessidade compensacdo ou
reducéo dos os valores repassados.

2.2 - Os recursos a serem repassados a entidade serdo efetuados em parcelas mensais,
tendo em vista as especificagfes técnicas deste Edital e o programa de trabalho;

2.3 - Os recursos financeiros para a realizacdo do objeto deste Concurso de Projetos,
correrdo por conta das seguintes dotagdes orgcamentérias:

01.20.01.08.244.0161.2034.3.3.50.43.00
01.20.01.08.244.0161.2034.3.3.90.34.00

2.3.1 — Os recursos repassados destinar-se-8o0 a cobrir a execucdo do termo de parceria
firmado, sendo empenhado e transferido a entidade parceira pelo parceiro publico, de
acordo com a forma e cronograma de desembolso apresentado na proposta vencedora.

3 - DA FORMALIZACAO DE CONSULTAS E IMPUGNACAO.

3.1 - A entidade podera formular consultas e/ou impugnar o presente edital, as quais
deverdo ser protocoladas no horario de expediente de atendimento ao publico da Prefeitura
Municipal de Bertioga, das 9h00 as 16h00 horas, nos dias uteis, na Rua Luiz Pereira de
Campos n° 901 em Bertioga/SP, informando o nimero do Concurso de Projetos e a divida
suscitada, até 02 (dois) dias Uteis antes da data estipulada para a entrega dos envelopes.

4 — DA PARTICIPACAO.

4.1 — Poderdo participar do Concurso de Projetos as entidades qualificadas perante o
Ministério da Justica como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP,
nos termos do artigo 6°, § 1°, da Lei Federal n°. 9.790/1999 e do artigo 3°, § 1°, do Decreto
Federal n°. 3.100/1999, e que tenha objetivo social compativel com o objeto da selecéo, nos
termos do artigo 3°, inciso 1V, da citada Lei Federal n°. 9.790/1999.

4.2 - As interessadas na celebracdo do Termo de Referencia deverdo participar de visita
técnica obrigatoria, a realizar-se até as 16h00 do dia anterior & data prevista para entrega
dos envelopes, com a finalidade de tomar pleno conhecimento do local, das condi¢bes
técnicas, do grau de dificuldades dos trabalhos e dos demais aspectos que possam influir
direta ou indiretamente na execucdo do projeto, ndo podendo ainda, a futura Parceira
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alegar desconhecimento de circunstancias que influenciem na execuc¢éo do projeto e seus
reflexos nos custos.

b) A Visita pelas interessadas devera ser procedida mediante agendamento junto a
Secretaria de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda, através do telefone (0xx13) 3319-
8290, devendo, na data e horario marcado, a interessada comparecer a Secretaria, situada
a Praca Vicente Molinari n° 17 — Centro — Bertioga/SP.

c) Solicita-se que o (s) representante (s) esteja no local com no minimo 15 minutos de
antecedéncia ao horario marcado, munido de credencial assinada pelo representante legal
da Entidade com poderes especificos para realizagdo da visita, portando identificacdo, por
meio de documento oficial que contenha foto;

d) Nenhum representante, ainda que credenciado, podera representar mais de uma licitante;

e) Quando da visita técnica, ao representante da Entidade sera fornecido Atestado para
atendimento a exigéncia constante do Edital.

5 - DAS RESTRICOES E CONDICOES PARA PARTICIPACAO.

5.1 - Estardo impedidos de participar de qualquer fase do Concurso, Organizacbes da
Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP’s que se enquadrem em uma ou mais das
situacdes a seguir:

a) que ndo estejam qualificadas ou tenham perdido sua qualificacdo como OSCIP ao tempo
do presente concurso;

b) que estejam sob processo de qualificagéo;

c) que tenham sido declaradas iniddneas para licitar junto a qualquer 6rgéo ou entidade da
Administracdo direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida sua reabilitacao;

d) que estejam impedidas de licitar ou de contratar com o Municipio, durante o prazo da
sancao aplicada;

€) em processo se liquidacéo ou extingéo;

f) das quais participe, seja a que titulo for, servidor publico do Municipio.

5.3 — Para participar as entidades interessadas deverdo promover seu credenciamento,
mediante a apresentacdo dos seguintes documentos, sendo admitido apenas um Unico
representante por entidade:

a) Tratando-se de representante legal com poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura, o estatuto social devidamente registrado no
orgdo oficial competente, onde conste, dentre seus objetivos, a execucdo de atividades
previstas no objeto do presente concurso, bem como a ata de eleicdo e/ou posse do
mesmo;

b) Tratando-se de procurador, a procuracdo por instrumento publico ou particular,
autenticado por tabelido de notas ou por oficiais do Registro Civil, da qual constem poderes
especificos para interpor recursos e desistir de sua interposi¢éo e praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame acompanhados dos correspondentes documentos, dentre os
indicados no subitem anterior, que comprove os poderes do mandante para a outorga;
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5.4. Estas autorizagbes deverdo ser exibidas pelos procuradores ou representantes
credenciados, no ato da entrega dos envelopes, ficando retidas e juntadas aos autos;

5.5. O representante legal e o procurador deveréo identificar-se exibindo documento oficial
de identificacdo que contenha foto;

5.6. Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Comissédo e juntados ao
processo administrativo.

5.6.1. Nenhum interessado poderd participar do presente processo de selegéo
representando mais de uma entidade interessada.

5.6.2. As participantes deverao ter pleno conhecimento dos termos constantes deste Edital e
das condi¢cOes gerais e particulares do objeto da selecdo, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo da correta formulagéo da proposta e do integral
cumprimento das obrigagdes decorrentes da contratagéo do objeto da presente licitacao.

5.7 - As entidades que desejarem participar do concurso deverdo comprovar, ainda, sua
regularidade juridica, fiscal, técnica e econdmico-financeira, através da apresentagdo das
seguintes documentacdes:

5.8 - CAPACIDADE JURIDICA:

a) Ato constitutivo, devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, acompanhado de prova de diretoria em exercicio;

b) Certiddo em vigor, da Secretaria Nacional de Justica do Ministério da Justica de
gualificacdo como Organizacédo da Sociedade Civil de Interesse Publico, nos termos da Lei
Federal n°® 9.790/1999;

c) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;
5.9 - REGULARIDADE FISCAL.:

a) Prova de situacdo regular perante as Fazendas Federal e Municipal da sede da
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei, conforme certiddes emitidas, em data n&do
superior a 90 (noventa) dias da data designada para o recebimento dos envelopes contendo
as propostas, quando ndo contiverem indicagdo do seu prazo de validade, ou ainda
declaracdo de isencdo ou imunidade, sob as penas da lei, no caso de assim se aplicar a
entidade participante;

a.l) A Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa & sede da
licitante devera ser efetuada mediante apresentacdo da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa,
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria
da Receita Federal, comprovando regularidade fiscal de todos os tributos
federais, inclusive contribuicbes previdenciarias, nos termos da Portaria MF
358, de 5 de setembro de 2014;

a.2) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da licitante,
deverd ser comprovada através da apresentacdo da Certiddo Negativa ou
Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobilidrios, expedida pela Secretaria
Municipal de Financgas;
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b) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), o que
pode se dar mediante apresentacdo de certiddo positivas com efeitos de negativas;

c) Prova de regularidade quanto aos débitos trabalhistas, em cumprimento a Lei
n°® 12.440/2011 e a Resolugdo Administrativa TST n° 1470/2011, e deliberacdes posteriores,
0 que pode se dar mediante apresentacdo de certidao positivas com efeitos de negativas;

5.10 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigivel e
apresentado na forma da lei, vedada sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisérios. Deverdo ser apresentadas coépias legiveis e autenticadas das paginas do Diério
Geral onde os mesmos foram transcritos, devidamente assinados pelo contador responsavel
e por seus soOcios, bem como os Termos de Abertura e Encerramento do Diario Geral
registrados na Junta Comercial do Estado ou no Cart6rio competente.

5.11 - QUALIFICACAO TECNICA:

a) Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e prazos com 0 objeto desta licitacdo, por meio da apresentacédo de
Atestado(s), expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da
empresa proponente.

b) Apresentacdo do Atestado de Visita Técnica, emitido pelo Municipio, onde reste
comprovado que a entidade verificou os locais de execuc¢ao do projeto, por area de atuacao,
certificando que conhece suas peculiaridades e caracteristicas;

5.11.2.Por tratar-se de servico de alta complexidade e da confidencialidade de que
trata a matéria, somente durante a visita técnica serdo fornecidos o Regimento Interno
do Abrigo Institucional para criangas e adolescentes e o Projeto Politico Pedagogico
atual que servirdo de parametros para a composi¢cado de custos com mao-de-obra,
oficinas e servicos.

5.12 — OUTRAS EXIGENCIAS:

a) Declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) menor(es) de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos em qualquer atividade, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir dos quatorze
anos, nos termos do conforme preceituam o artigo 7°, inciso XXXIll, da Constituicdo Federal
e o0 artigo 27, inciso V, da Lei n° 8.666/1993, conforme modelo constante no anexo lll;

b) Declaracdo de que inexiste qualquer fato impeditivo & sua participacdo no Concurso de
Projetos, que ndo foi declarada inidonea e ndo est4 impedida de contratar com o Poder
Publico, ou suspensa de contratar com a Administracdo, e que se compromete a comunicar
ocorréncia de fatos supervenientes, conforme modelo constante do modelo Anexo IV.

c) Declaracédo de que ndo incorreu em conduta(s) de omissdo no dever de prestar contas;
descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou termos de
parceria; desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos transferidos; ocorréncia de dano ao
Erério; ou pratica de outros atos ilicitos na execucao de convénios, contratos de repasse ou
termos de parceria; nos termos do artigo 9°-A, do Decreto Federal n° 3.100/1999, conforme
Anexo V;
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5.13 - Caso as certiddes de regularidade ndo apresentem a data de validade, serdo
consideradas validas por 60 (sessenta) dias apés a data de emissdo das mesmas.

6 — DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

6.1 - Os documentos descritos no item anterior deverdo ser apresentados em envelope
opaco e lacrado, contendo em sua parte externa e frontal o seguinte dizer:

CONCURSO DE PROJETOS N° 04/2016
NOME DA OSCIP:
ENVELOPE N° 1 — HABILITACAO
DATA DA SESSAO - 27/09/2016
HORARIO: 09:30MIN

6.2 - Os documentos elencados no item anterior, a serem apresentados neste Concurso,
deveréo:

a) estar em nome da entidade interessada;

b) estar no prazo de validade estabelecida pelo 6rgao expedidor e valido;

c) ser apresentados em original, em publicacdo em 0Orgdo de imprensa oficial, ou por
qualquer processo de cOpia autenticada por cartério de notas, ou autenticada por servidor
da Administracdo Publica mediante a apresentacao da respectiva via original.

6.3 - Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituicdo
aos documentos requeridos no presente edital,

6.4 - Para garantir a integralidade da documentacdo apresentada, recomenda-se que
contenham indice e folhas numeradas e timbradas em nome da entidade;

6.5 - Fica facultado a Comissdo de Selecéo a verificagdo da autenticidade dos documentos
apresentados, por quaisquer meios disponiveis, inclusive por meio da realizacdo de
diligéncias.

7 — DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS TECNICA E FINANCEIRA.
7.1 - Os projetos e propostas deverdo ser apresentadas da seguinte forma:

a) Proposta técnica nao identificando a entidade proponente, contendo todas as descricdes
exigidas, o programa de trabalho, e instruida com os documentos necessarios & observancia
dos critérios de pontuacgao;

b) Proposta financeira ndo identificando a entidade proponente, contando com todas as
descricbes exigidas;

c) Declaracéo indicando o titulo do projeto proposto pela entidade participante em papel
timbrado e identificacdo da entidade proponente, visando garantir a identificacdo das
propostas apds o julgamento a ser realizado pela Comissao Julgadora, nos termos do artigo
30, § 2°, do Decreto Federal n® 3.100/1999.

7.2 — As propostas deverdo ser apresentadas em envelope opaco e lacrado, contendo em
sua parte externa e frontal o seguinte dizer:
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CONCURSO DE PROJETOS N° 04/2016
NOME DA OSCIP:
ENVELOPE N° 2 — PROPOSTAS
DATA DA SESSAO - 27/09/2016
HORARIO: 09:30MIN

7.3 - O interior do Envelope n° 02 devera conter as propostas redigidas em lingua
portuguesa, datilografadas, sem emendas, ressalvas, borrées, rasuras ou entrelinhas, com
folnhas numeradas e rubricadas, e delas deverdo constar, além de outras informagdes
pertinentes, as exigéncias deste Edital.

7.4 - O programa de trabalho constante da proposta técnica devera trazer a especificagdo
das atividades do projeto pretendido, a estipulacdo das metas qualitativas e quantitativas e
dos resultados a serem atingidos, observadas as prescricdes minimas previstas neste Edital
€ Seus anexos, e 0s respectivos prazos de realizagdo das atividades juntamente com o seu
cronograma de execucao e investimentos, bem como os critérios objetivos de avaliagdo de
desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de resultados.

7.5. As Entidades deverdo apresentar claramente e de forma detalhada os custos de
cada Projeto proposto, identificando os custos com materiais, equipamentos,
insumos, servigos, méo-de-obra, encargos e outros.

7.6 - A proposta econdmica ou financeira conterd o detalhamento do valor orcado para
implementacdo da referida proposta de trabalho, indicando a previsdo de receitas e
despesas a serem realizadas em cumprimento ao projeto proposto, estipulando item por
item as categorias contabeis usadas pela organizacéo e o detalhamento das remuneracdes
e beneficios de pessoal a serem pagos, inclusive de seus dirigentes e demais membros da
equipe técnica envolvidos na prestacao, com recursos oriundos ou vinculados ao Termo de
Parceria que venha a ser celebrado, bem como o cronograma de execucdo e de
desembolso financeiro.

7.7 - Fica estabelecida a validade das propostas, envolvendo a totalidade de seus
componentes, por até 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de abertura dos
envelopes.

7.8 - Para a elaboragéo das propostas, as OSCIP’s participantes deverao conhecer todos os
elementos informativos contidos neste Edital, além de, a seu critério, e se assim entenderem
necessario, acessarem fontes adicionais de informacdo, em prol da apresentacdo de
proposta de trabalho adequada aos propositos do presente processo de selegéo.

7.9 - As OSCIP’s proponentes deverao assumir todos os custos associados a elaboracgéo de
suas propostas e o0 desenvolvimento do projeto apresentado.

7.10 — A PROPOSTA TECNICA de trabalho devera conter o titulo do projeto da entidade
proponente, mas nao poderd identifica-la, visando assegurar o disposto no artigo 30, § 2°,
do Decreto Federal n° 3.100/1999, quando do julgamento pela Comissao Julgadora.
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8 — DA COMISSAO JULGADORA.

8.1 — O julgamento dos projetos das OSCIP’s participantes deste Concurso de Projetos sera
realizado por Comissdo Julgadora designada, nos termos do artigo 30 do Decreto
n° 3.100/1999, através de Portaria a ser publicada, composta por representantes:
e 01 (um) membro do Poder Executivo
e 01 (um) membro da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda com
especialidade na area de assisténcia social e
e 01(um) membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social

8.2 - O trabalho da Comissao Julgadora néo sera remunerado;

8.3 - A Comisséao Julgadora classificara os projetos apresentados pelas OSCIP de acordo
com os critérios estabelecidos neste Edital, observadas as disposicbes do Decreto
n° 3.100/1999.

9 - DA~APRECIAQAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO E DO JULGAMENTO E
SELECAO DE PROJETOS.

9.1 — A Comisséo Julgadora adotara os seguintes procedimentos:

a)- A Comissdo procedera o credenciamento e a abertura dos envelopes contendo os
documentos para a habilitagdo, habilitando aquelas que venham a atender as exigéncias
contidas no presente Edital, lavrando-se a Ata circunstanciada dos trabalhos.

b) Apés o julgamento da fase de habilitagdo, a Comissao reunir-se-4 em sessao reservada
para o julgamento dos projetos.

b.1 A Comissao Julgadora classificard os projetos apresentados pelas OSCIP de acordo
com o0s critérios estabelecidos neste Edital, observadas as disposicdes do Decreto n°
3.100/1999.

b.2- Seré& declarado vencedor a OSCIP que obtiver maior pontuacédo, e, em caso de empate
entre uma ou mais candidatas, a Comissao realizara o sorteio para definicdo da proponente
vencedora, em sessao publica.

c) ApoOs o julgamento definitivo das propostas, a comissao deliberard nova sesséo publica ,
para na presenca dos concorrentes, comunicar os resultados de seu trabalho, indicando os
aprovados.

d) Apés o anuncio publico do resultado do concurso, o 6rgao estatal parceiro o homologara,
sendo imediata a celebracdo do Termo de Parceria pela ordem de classificacdo dos
aprovados.

e) O Termo de Parceria devera ser assinado pelo titular do 6érgao estatal responsavel por
sua celebracédo, vedada a delegagéo de competéncia para esse fim.
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A Comissao Julgadora realizard o julgamento dos projetos apresentados, atribuindo-lhes
pontos de conformidade com os seguintes critérios:

Quesito Nota Critério Pontuacéo
Méxima
1.Tempo de experiéncia 12 meses (minimo exigido) 02
anterior em execucéo de P1
termo de parceria na area Acima de 12 até 18 meses 03
de assisténcia social
Acima de 18 meses 05
2.Formacdo Académica Graduacéo em areas afins 01
da Equipe Executora,
comprovado através de P2 Mestrado em areas afins 03
diplomas e titulos.
Doutorado em areas afins 05
3.Experiéncia Profissional Conta com membro da equipe técnica que 03
da Equipe Executora do exerce ou exerceu atribuicbes em
Termo de Parceria a ser desenvolvimento de projeto em area afim
celebrado pelo prazo de até 12 meses
Conta com membro da equipe técnica que 08
P3 exerce ou exerceu atribuicbes em
desenvolvimento de projeto em éarea afim
pelo prazo de acima de 12 até 24 meses
Conta com membro da equipe técnica que 13
exerce ou exerceu atribuicbes em
desenvolvimento de projeto em &rea afim
por prazo acima de 24 até 60 meses
Conta com membro da equipe técnica que
exerce ou exerceu atribuicbes em 18
desenvolvimento de projeto em area a fim
por prazo superior a 60 meses
4 — Avaliacdo do Projeto P4 Com relagdo  aos | Atendeu 06
Técnico Objetivos propostos no | parcialmente
Termo Referencia Atendeu 12
integralmente
P5 Quanto aos recursos | Atendeu 06
humanos previstos em | parcialmente
conformidade com o
Termo Referencia Atendeu 12
integralmente
P6 Clareza, objetividade e | Atendeu 06
detalhamento dos | parcialmente
projetos propostos em | Atendeu 12
conformidade com 0 | integralmente
Termo Referencia
Indicadores, metas e | Atendeu 06
critérios de avaliacdo | parcialmente
P7 em conformidade com | Atendeu 12

o Termo Referencia

integralmente
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9.13 - O julgamento da proposta técnica ter4 nota maxima conjunta de 76 pontos, conforme
a pontuacdo supra indicada e somadas segundo a férmula abaixo:

NT =P1+ P2+ P3+P4+P5+P6+P7, sendo
NT = nota da proposta técnica.

9.14 — Sera desclassificada a proposta técnica que ndo englobar todo o objeto do presente
concurso, bem como aquela que obtiver pontuagéo inferior a 50 pontos;

9.15 — Os custos dos projetos deverdo ser demonstrados por meio de proposta financeira;
9.16 — A pontuagdo para o0 quesito 1, 2 e 3, serd computada uma Unica vez, observado
sempre o critério mais graduado.

9.17 — Serao desclassificadas as propostas com valor superior ao limite fixado no item 2.1
deste Edital ou com pre¢co manifestamente inexequivel, conforme o artigo 48, inciso Il, da

Lei Federal n° 8.666/1993.

9.18 — A pontuagdo da proposta financeira serd obtida mediante a observancia dos
seguintes critérios:

Quesito Nota Critério Pontuacéo
Se a proposta financeira, 15
1 - Valor da proposta sendo exequivel,
financeira P10 representar valores de

até 85% do valor
constante do item 2.1

deste Edital
Se a proposta financeira 10
representar valores

acima de 85 a 95% do
valor constante do item
2.1 deste Edital

Se a proposta financeira 05
representar valores
acima de 95 a 100% do
valor constante do item
2.1 deste Edital

Clareza, objetividade e 0a05
2 — Avaliacdo da proposta nivel de detalhamento
financeira P11 dos custos

Adequacdo entre 0s 0al0
meios sugeridos, seus
P12 custos, cronogramas e
resultados

9.19 - A pontuacdo da proposta financeira serd de até 30 pontos e serd dada pela
somatoria das pontuagbes para cada um dos quesitos acima, conforme féormula abaixo
indicada:
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NF= P10 + P11 + P12, sendo
NF = nota da proposta financeira

9.20 — De acordo com o artigo 25, inciso Il e nos termos do § 2°, do artigo 30, do Decreto
federal n°. 3.100/99, a melhor proposta sera a de maior pontuacéo na classificacao.

9.21 — A Nota final serd obtida pelo somatério obtido das propostas técnica e financeira,
sendo selecionada a entidade que obtiver a melhor nota final, a ser obtida pela seguinte
equacgao:

N = NT + NF, sendo

N = nota final.
NT = nota da proposta técnica
NF = nota da proposta financeira

9.22 - Havendo empate, decidir-se-4 mediante sorteio;

9.23 - A convocacao para divulgagéo do resultado do julgamento dos projetos seré feito por
meio de publicacdo na imprensa oficial do Municipio.

9.24 - Se a entidade vencedora posteriormente se identificar ndo atende aos requisitos do
Edital sera desclassificada e sera analisada a documentacdo da segunda candidata e assim
sucessivamente.

10 - PUBLICA(;AO DOS RESULTADOS, ASSINATURA DO TERMO DE PARCERIA E
PRAZO DE VIGENCIA

10.1 - Encerrado todo o processo descrito no item 9 deste Edital, o Presidente da Comisséo
Julgadorafara publicar o resultado final deste Concurso na imprensa oficial do Municipio;

10.2 - A datas do julgamento sera de até 48 horas a contar da entrega dos envelopes,
estimando-se data provavel de celebracdo do Termo de Parceria, até o dia 30 de setembro
de 2016, nos termos do artigo 25, inciso VI, do Decreto Federal n° 3.100/1999;

10.3 - A entidade devera comparecer no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados a partir
do recebimento da convocacédo oficial pelo setor competente, para assinatura do Termo de
Parceria;

10.4 - A entidade convocada, que deixar de comparecer para assinatura do Termo de
Parceria, no prazo previsto, perderd o direito a contratagdo em conformidade com a Lei, sem
prejuizo das demais sangdes previstas na legislacdo, sendo convocadas as demais, de
acordo com a ordem de classificacéo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicdes
propostas pela primeira classificada, inclusive quanto aos prec¢os atualizados de acordo com
0 ato convocatorio, conforme disposto no artigo 64, 8 2° da Lei Federal n° 8.666/93,;

10.5 - A recusa injustificada da Entidade em assinar o Termo de Parceria dentro do prazo
previsto, a contar da convocacdao feita pelo Parceiro Publico, caracteriza o descumprimento
total da obrigagédo assumida, sujeitando-se, sem prejuizo das demais sang¢des previstas, em
multa pecuniaria de 10% (dez por cento) sobre o valor do Termo de Parceria;
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10.6 - Para a celebragdo do Termo de Parceria a entidade parceira apresentara
comprovante de ao menos 03 (trés) anos de atuacdo em atividades referentes a matéria
objeto do Termo de Parceria e poderd ser submetida a vistoria para constatacdo de seu
regular funcionamento, nos termos do artigo 9° do Decreto Federal n°® 3.100/1999;

10.7 - Sera firmado Termo de Parceria com a entidade vencedora, o qual tera vigéncia de 12
(doze) meses, a partir da data da assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei
n° 8.666/1993,;

10.8 - Os recursos administrativos das decisdes das Comissdes poderao ser interpostos nos
termos do artigo 109 da Lei Federal n°® 8.666/93, e suas alteracdes posteriores, devendo tais

BN

recursos serem protocolados junto a propria Comissdo Municipal de Licitagdo, na
Prefeitura Municipal de Bertioga, sito na Rua Luiz Pereira de Campos n°® 901, em dias Uteis,
das 9h00 as 16h00.

11 - INFORMACOES GERAIS

11.1 - O presente Concurso de Projetos ndo importa necessariamente em celebracdo de
Termo de Parceria, podendo a Prefeitura Municipal de Bertioga revoga-lo, no todo ou em
parte, por razbes de interesse publico, derivado de fato superveniente comprovado ou
anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagcdo mediante ato escrito e fundamentado
disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes do concurso;

11.2 - Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de suas
propostas e a Prefeitura Municipal de Bertioga ndo serd, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conduc¢éo ou do resultado do Concurso de Projetos;

11.3 - O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Concurso de Projetos. A falsidade de
qgualguer documento apresentado ou a inverdade das informagfes nele contidas implicara
imediata desclassificacdo do proponente que tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, a rescisdo do Termo de Parceria sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis;

11.4 - ApGs apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente;

11.5 - Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deveréo
fazé-lo no prazo determinado pela Comisséao, sob pena de desclassificacao;

11.6 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais poderd ndo importar no
afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua condicdo e a exata
compreensédo da sua proposta;

11.7 - As normas que disciplinam este Concurso de Projetos serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacao;
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11.8 - As decisOes referentes a este Concurso de Projetos poderdo ser comunicadas aos
proponentes pessoalmente ou por qualguer meio de comunicacdo que comprove o
recebimento ou, ainda, mediante publicagéo na imprensa oficial municipal,

11.09 - A participacdo do proponente neste Concurso de Projetos implica a aceitacao de
todos os termos deste edital;

11.10 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horéario e local anteriormente estabelecido, desde
gue ndo haja comunicacdo da Comissdo em contrario;

11.12 - Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo em conformidade com as
disposi¢des constantes dos Decretos e Leis citados neste edital;

11.13 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
edital sera o da Comarca de Bertioga, Estado de S&o Paulo;

11.14 - A execucdo do objeto do Termo de Parceria sera acompanhada e fiscalizada pela
Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda e pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, nos termos do artigo 11 Lei n°® 9.790/99.

11.15 - A Comisséo de avaliagdo prevista no artigo 11, 81° da Lei 9.970/99 sera composta
por 02 (dois) representantes da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda,
de 01 (um) representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social e e de 01 (um)
representante da OSCIP vencedora, competindo-lhes monitorar os resultados pactuados
pela OSCIP na execucgéo do Termo de Parceria, analisando-os com base nos indicadores
de desempenho estabelecidos no respectivo Termo de Parceria.

11.16 - O Programa de Trabalho apresentado pela OSCIP vencedora seré parte integrante
do Termo de Parceria a ser celebrado, de acordo com as especialidades do Projeto
vencedor.

11.17 - As condi¢cBes estabelecidas no presente Edital fardo parte do Termo de Parceria,
independentemente de sua transcricio no mesmo.

11.18 - Nenhuma indenizacéo sera devida as OSCIPs pela elaboracao e/ou apresentacao
de documentacéo relativa ao presente edital.

11.19 - S&o partes integrantes deste edital:
a) ANEXO I — Termo de especificacdes técnicas para 0s projetos;

b) ANEXO Il — Minuta do Termo de Parceria;
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¢) ANEXO Il — Modelo de Declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) menor(es) de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n&do
emprega menor de dezesseis anos em qualquer atividade, salvo na condicdo de aprendiz,
a partir dos quatorze anos, nos termos do conforme preceituam o artigo 7°, inciso XXXIII,
da Constituicdo Federal e o artigo 27, inciso V, da Lei n° 8.666/1993, conforme modelo
constante do Anexo;

d) ANEXO IV - Modelo de Declaragdo de que inexiste qualquer fato impeditivo a sua
participacdo no Concurso de Projetos, que néo foi declarada iniddnea e ndo esta impedida
de contratar com o Poder Publico, ou suspensa de contratar com a Administracdo, e que
se compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes, conforme modelo
constante do modelo Anexo;

e) ANEXO V - Modelo de Declaracdo de que nao incorreu em conduta(s) de omissdo no
dever de prestar contas; descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de
repasse ou termos de parceria; desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos transferidos;
ocorréncia de dano ao Eréario; ou pratica de outros atos ilicitos na execuc¢do de convénios,
contratos de repasse ou termos de parceria; hos termos do artigo 9°-A, do Decreto Federal n®
3.100/1999.

Bertioga, 15 de setembro de 2016.

ARQ.URB. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
PREFEITO DO MUNICIPIO
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

INTRODUCAO

Em virtude da evolugdo vertiginosa do mundo atual, o panorama da gestédo publica
tem enfrentado grandes desafios para acompanhar as demandas da populacdo na busca de
proporcionar servicos publicos de qualidade, dependendo cada vez mais da especializacédo
dos atores envolvidos no processo de prestacao de servicos.

Na area de assisténcia social, as demandas sao crescentes, imprimindo a
necessidade de mudancas nas caracteristicas, condi¢cdes e custos dos servicos, que fogem
muitas vezes a realidade operacional do servigo publico.

Por conta disso, a construcdo de um modelo suficientemente flexivel para permitir o
planejamento das acgfes a partir de politicas publicas bem definidas, em que se possa
acompanhar a evolucdo da assisténcia a ser oferecida aos cidadaos, constitui uma busca
incessante dos governos em todos os niveis.

As parcerias com o terceiro setor tem se mostrado uma opcao satisfatéria e
resolutiva na agilidade da evolugdo necessaria para a execucdo das agdes e na obtencao
de resultados concretos.

A cooperacdo e a composicdo entre Estado e sociedade estdo devidamente
estruturadas no Brasil. Nos ultimos anos, houve crescente participacdo de organizacdes
civis ndo lucrativas na prestagdo de servicos sociais a populacdo brasileira, como
colaboradoras dos governos federal, estadual e municipal, impulsionadas pela criacdo de
novos instrumentos e formas de parceria no ordenamento juridico nacional.

O Municipio de Bertioga tem fomentado o regime de parceria para atuagcédo na area
de assisténcia social, junto ao seu publico alvo, em projetos desenvolvidos através da
gestdo compartilhada com o Terceiro Setor.

Importantes resultados foram conquistados com a atuag&o nos abrigos institucionais,
voltados ao atendimento as criancas e adolescentes, bem como para o publico adulto,
através da Casa de Passagem Renascer — Albergue Municipal.

Ha necessidade de manter os projetos atualmente desenvolvidos, visto tratar-se de
servicos de alta complexidade, que ndo podem sofrer solugdo de continuidade e, portanto,
de celebrar nova parceria para a execug¢do de projetos, haja vista os resultados positivos e
satisfatérios que temos obtido até o presente momento.

1. OBJETO

Celebracdo de Termo de Parceria entre a Secretaria de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda e Organizagdo Social de Interesse Publico — OSCIP, visando a
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realizacdo de Projetos no Abrigo Institucional para Acolhimento de Criancas e
Adolescentes (Casa de Apoio), Casa de Passagem para Criancas e Adolescentes
(DECAT) e Casa de Passagem “Renascer” — Albergue Municipal, para acolhimento de
homens e mulheres, bem como a implementacdo, execucdo e monitoramento da
vigilancia sécioassistencial na rede de equipamentos vinculados a Assisténcia Social,
em conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social, Normas Operacionais
Basicas/SUAS e a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

2. DA JUSTIFICATIVA E ABRANGENCIA

A Politica Nacional de Assisténcia Social, através da implementacéo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, conforme a Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, a
Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos —
NOB-RH e a Tipificacdo dos Servicos Socioassistenciais, foi um grande avanco e também
um desafio para a consolidagdo dos servigos da Assisténcia Social no Brasil.

Ao longo desta evolucao, tem havido um grande esfor¢o dos municipios para implementar,
estruturar, evoluir e ampliar constantemente seus servigos no intuito de oferecer
atendimento de qualidade e em gquantidade suficiente para a demanda apresentada.

De acordo com a Fundacdo SEADE, o municipio de Bertioga é a cidade que apresentou o
maior crescimento populacional nos ultimos cinco anos em todo Estado de S&o Paulo. O
namero de habitantes no Municipio subiu, em média, 3,24% ao ano, ou um total de 16,2%
entre 2010 e 2015.

Da mesma forma, a demanda pelos servigos da Assisténcia Social cresceu muito, no que,
esta municipalidade, através da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda,
tem realizado todos os esforgos para proporcionar servigos de qualidade a populagéo.

Porém, h4 um grande desafio para acompanhar a evolucdo tecnoldgica, a demanda de
recursos humanos e a especializacdo destes no processo de prestacdo de servicos,
principalmente quando consideramos o grau de complexidade de conhecimento para fazer
frente aos dilemas humanos tratados na politica de assisténcia social nos diferentes niveis
de protecéo.

A evolucdo da assisténcia social é diaria e as demandas sdo cada vez mais crescentes e
complexas, refletindo diretamente no aumento das vulnerabilidades e, consequentemente,
no aumento da procura pelos servi¢cos socioassistenciais.

H& que se identificar e diagnosticar as deficiéncias do municipio e as fragilidades da
populacdo em seu territorio, para fortalecer as politicas publicas e planejar as agdes futuras.

Diante das dificuldades de acompanhar a crescente demanda e conseguir manter o
atendimento satisfatorio e alinhado a Politica Nacional de Assisténcia Social, considerando a
deficiéncia de recursos humanos e a necessidade de aprimoramento e evolucdo da politica
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da assisténcia para fazer frente aos desafios que se apresentam, esta Secretaria visa
realizar parceria com Entidade Social que possa complementar os Projetos, Programas e
Planos de Acéo desenvolvidos:

- nas Unidades de Acolhimento Institucional, com o objetivo de atingir a exceléncia nos
servigos prestados ao publico alvo, de acordo com as caracteristicas peculiares de cada
faixa etaria, em conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social, Normas
Operacionais Basicas/SUAS e a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, de
forma a ofertar, além dos cuidados basicos de acolhimento, moradia, alimentacdo e higiene,
o atendimento pedagdgico, desenvolvimento de habilidades motoras, intelectuais e
organizacionais, com pessoal capacitado, qualificado e treinado, além de atividades
culturais, esportivas e de lazer, em ambiente organizado, limpo e digno de moradia. Da
mesma forma, no Abrigo para adultos, ofertar acolhimento e atendimento em local limpo,
organizado e com acessibilidade necessaria aqueles que necessitarem do Equipamento.

- Vigilancia socioassistencial: objetivando a implantacdo, execugdo e monitoramento da
vigilancia socioassistencial no municipio, cujos diagnosticos permitirdo o planejamento das
estratégias futuras para fortalecimento da rede de atendimento & populagéo que necessita
de tais servigos.

A vigilancia Socioassistencial é prevista no Pacto de Aprimoramento do SUAS (2014-2017) -
instrumento pelo qual se materializam as metas e prioridades nacionais no ambito do SUAS,
e que se constitui em mecanismo de inducdo de aprimoramento da gestdo, dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Para tanto, ha necessidade de equipe capacitada e de tecnologia da informacdo em
evolugdo constante, que difere, muitas vezes, da realidade de evolu¢cdo operacional do
servigo publico como um todo.

Com o objetivo maior de executar com éxito a gestdo e fomento dos servigos de assisténcia
social ofertados a populacdo, a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
visa realizar projetos voltados ao aprimoramento dos servigos de acolhimento institucional,
bem como a implementacdo da coleta e cruzamento de dados de vulnerabilidade social,
riscos e violacdo de direitos nos equipamentos vinculados a assisténcia, a serem utilizados
pela gestdo para o planejamento de acdes futuras, objetivando qualificar os servicos a
populacdo e intensificar o controle e avaliacdo dos seus servicos.

3. DOS OBJETIVOS

Através do Termo de Parceria a ser celebrado, a Entidade parceira
devera desenvolver Projetos e Planos de Trabalho de modo a atingir os seguintes objetivos:

Ofertar as Criancas e Adolescentes acolhidos no Abrigo Institucional, além dos
cuidados basicos de acolhimento, moradia, alimentacdo e higiene, o atendimento
pedagogico, desenvolvimento de habilidades motoras, intelectuais e
organizacionais, com pessoal capacitado, qualificado e treinado, além de atividades
culturais, esportivas e de lazer, em ambiente organizado, limpo e digno de moradia.



Estado de Sao Paulo

Cilancea t%)(z/}w(i/f{a

Atender a demanda eventual da Casa de Passagem para Criancas e Adolescentes
em Transito (DECAT), oferecendo-lhes os cuidados bésicos de acolhimento,
moradia, alimentacdo e higiene, no periodo de curta permanéncia e de carater
emergencial;

Ofertar acolhimento e atendimento ao publico atendido na Casa de Passagem
“Renascer” — Albergue Municipal, em local limpo, organizado e com acessibilidade
necessaria aqueles que necessitarem do Equipamento.

Realizar busca ativa dos familiares dos abrigados, bem como a realizacdo de
oficinas durante o dia, para o desenvolvimento intelectual, cultural e profissional,
abrindo possibilidades para o mercado de trabalho.

Executar projeto direcionado a coleta de dados nos equipamentos vinculados a
Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, a serem utilizados pela
gestdo naimplementagao, execugdo e monitoramento da vigilancia sécioassistencial
do municipio.

4. CARACTERISTICAS DOS SERVICOS

4.1. Abrigo Institucional para Criancas e Adolescentes e Casa de Passagem para
Criancas e Adolescentes em Transito (DECAT)

Servico que oferece acolhimento provisorio para criangas e adolescentes afastados do
convivio familiar por meio de medida protetiva de abrigo (ECA, Art. 101), em funcédo de
abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protecéo, até que seja viabilizado o
retorno ao convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade, encaminhamento
para familia substituta.

O servico deve ter aspecto semelhante ao de uma residéncia e estar inserido na
comunidade, em areas residenciais, oferecendo ambiente acolhedor e condi¢cdes
institucionais para o atendimento com padrdes de dignidade. Deve ofertar atendimento
personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario das
criancas e adolescentes atendidos, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servigcos
disponiveis na comunidade local.

As edificacbes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos
regulamentos existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condigbes de
habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

Os recursos humanos devem ser dimensionados de forma a atender o Projeto Politico
Pedagdgico e o Regimento Interno do Abrigo, bem como o documento “Orientagdes
Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes”, aprovado através da
Resolucédo Conjunta CNAS/CONANDA n° 01, de 18 de junho de 2009.
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Pablico alvo: Criancas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses sob medida protetiva de
abrigo.

Formas de acesso: por determinacéo do Poder Judiciario.
Horéario de funcionamento: ininterrupto, todos os dias do ano, durante 24 horas.

Objetivos:

Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacao judicial em contrario; ter
ambiente e condi¢bes favoraveis ao processo de desenvolvimento peculiar da crianca e do
adolescente e desenvolver junto aos adolescentes condigdes para a independéncia futura e
0 autocuidado.

Seguranca de acolhida:

e Ser acolhido em condi¢des de dignidade;

e Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;

e Ter acesso a espaco fisico com padrbes de qualidade quanto a higiene,
acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto;

e Ter acesso a alimentagdo em padrbes nutricionais adequados e adaptados a
necessidades especificas;

e Ter acesso a ambiente acolhedor e espacos reservados a manutencdo da
privacidade e guarda de pertences pessoais.

Recursos Humanos:
De acordo com a NOB-RH/SUAS e a tipificacdo dos servicos socioassistenciais,

dimensionados de forma a atender o Projeto Politico Pedagdgico e o Regimento Interno do
Abrigo, bem como o documento “Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para
Criancas e Adolescentes”, aprovado através da Resolugdo Conjunta CNAS/CONANDA n°
01, de 18 de junho de 20089.

Recursos Materiais:

Materiais permanentes e materiais de consumo necessérios para o desenvolvimento do
servico e de oficinas, tais como: mobiliario, computadores, linha telefénica, armarios para
guardar pertences, alimentagdo, artigos de higiene, materiais de limpeza, materiais
pedagdgicos, culturais e esportivos.

Alimentacao: oferecida através de seis refeicbes diarias, de acordo com 0s preceitos
nutricionais peculiares a cada faixa etaria.

Com relacdo ao DECAT, as criancas e adolescentes sdo advindas por requisicdo do
Conselho Tutelar, ou CREAS, devendo a autoridade competente ser comunicada, conforme
previsto no Artigo 93 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Devem ser oferecidos os cuidados basicos de acolhimento, moradia, alimentacao e higiene,
no periodo de curta permanéncia e de carater emergencial.
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Unidade N° previsto/ dia Meta de atendimento

Abrigo Institucional

Rua Mestre Pessoa n°® 288 30 30

- Centro

DECAT (Casa de

Passagem para Criancas | Zero (demanda que se Zero (demanda que se
e Adolescentes) apresentar) apresentar)

Rua Jodo Ramalho n°327

A Prefeitura do Municipio de Bertioga disponibilizara os prédios publicos
descritos no quadro acima e equipamentos patrimoniados, sendo que a
manutencdo pelo bom funcionamento destes ficard aos cuidados da Entidade
parceira.

Os veiculos, bem como a gasolina e insumos sdo de responsabilidade da
Prefeitura. Com relacdo a eventuais acidentes, estragos e multas, serdo de
responsabilidade do condutor do veiculo.

A troca elou conserto dos equipamentos, desde gque comprovado que nao
tenha ocorrido por mau uso, serdo de responsabilidade da municipalidade.

Os materiais de higiene, alimentacdo e de limpeza, serdo custeados pela
Prefeitura do Municipio de Bertioga, bem como o custeio de agua, luz e
telefone dos equipamentos publicos.

Os recursos humanos necessarios para atender ao projeto e oficinas, materiais
pedagdgicos e outros a serem utilizados nas oficinas propostas, bem como os
uniformes dos profissionais parceiros serdo de responsabilidade da Entidade.

Indicadores de Avaliacédo do Servico:

INDICADORES METAS
Criancas/adolescentes atendidos 30*
Desacolhimento

25%
Frequéncia na escola 100%
Adolescentes frequentando cursos
profissionalizantes (de 15a 17 60%
anos)
Criancas/adolescentes que 40%
receberam visita domiciliar
Familias dos abrigados 100%
acompanhadas durante o periodo
Familias dos abrigados 100%
encaminhadas para 0s programas
sociais
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Atividades externas realizadas com o Uma atividade/ més
grupo

*Meta de atendimento maxima

Critérios para avaliagdo: Relatérios circunstanciados

4.2. Casa de Passagem “Renascer” — Albergue Municipal

Acolhimento provisério com estrutura para acolher com privacidade homens e mulheres em
situacdo de rua. E previsto para pessoas em situacdo de rua e desabrigo por abandono,
migragao ou pessoas em transito.

Devera conter equipe especializada para atender e receber usuarios e realizar estudo de
caso para encaminhamentos necessarios. Deve-se considerar que 0 sujeito estd de
passagem, em transito.

Puablico alvo:
Pessoas adultas que se encontram em situag&o de rua e desabrigo por abandono, migragéo
e auséncia de residéncia ou ainda pessoas em transito.

Formas de acesso:

Por encaminhamentos do CREAS ou demais servigos socioassistenciais;
Demanda espontanea,;

Através de abordagem social.

Horario de funcionamento: ininterrupto, todos os dias do ano, durante 24 horas.

Objetivos:
o Possibilitar condi¢cdes de acolhida na rede socioassistencial;
e Contribuir para a construcado de novos projetos de vida, respeitando as escolhas dos
usuarios e as especificidades do atendimento;
e Contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populagdo em
situacdo de rua;
e Promover a¢Oes para a reinsercao familiar e/ou comunitaria, sempre que possivel.

Seguranca de Acolhida:
e Ser acolhido nos servicos em condi¢des de dignidade;
e Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violéncias e abusos;
e Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;
e Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais adequados.

Recursos Humanos:
De acordo com a NOB-RH/SUAS e a Tipificacdo Nacional de Servicossocioassistenciais.

Recursos Materiais:
Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios para o desenvolvimento do
servico e de oficinas, tais como: mobiliario, computadores, linha telefénica, armérios para
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guardar pertences, alimentacdo, artigos de higiene, materiais pedagdgicos, culturais e
esportivos.

Alimentacdao: oferecida através de trés refeicbes diarias

Unidade N° atendidos/dia Meta/dia

Albergue Municipal “Casa
de Passagem Renascer” —
Rua Manoel Gajo, 1108 — 25 usuarios 50 usuérios
Pargue Estoril

A Prefeitura do Municipio de Bertioga disponibilizara o prédio publico descrito no
quadro acima, e equipamentos patrimoniados, sendo que a manutencdo pelo bom
funcionamento destes ficard aos cuidados da Entidade parceira. A troca el/ou
conserto, desde que comprovado que néo tenha ocorrido por mau uso, serédo também
de responsabilidade da municipalidade.

Os veiculos, bem como a gasolina e insumos também s&o de responsabilidade da
Prefeitura. Com relagdo a eventuais acidentes, estragos e multas, serdo de
responsabilidade do condutor do veiculo.

Os materiais de higiene, alimentacéo e de limpeza serdo adquiridos pela Prefeitura do
Municipio de Bertioga, bem como o custeio de agua, luz e telefone dos equipamentos
publicos.

Os recursos humanos necessarios para atender ao projeto e oficinas, materiais

pedagdgicos e outros a serem utilizados nas oficinas propostas, bem como os
uniformes dos profissionais parceiros serdo de responsabilidade da Entidade.

Indicadores de Avaliagcédo do Servigo:

INDICADORES METAS

NuUmero de pessoas atendidas/dia 50 *
Desligamentos pelo alcance de 20%
autonomia

Percentual de adultos que

participaram de atividades em grupo 50%
Percentual de adultos inseridos em

servigos publicos 30%
PercentuaL de idosos ingressos no

BPC 100%
Percentual de pessoas

acompanhadas pelo servico e

atendidas na rede de salde publica 100%
Desligamentos pela resolucdo do

caso (autonomia financeira ou 30%

retorno a familia)

Percentual de familias dos
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ingressantes contatadas 50%

*Meta de atendimento maxima

Critérios para avaliacao: relatdrios diarios e estatistica mensal de atendimento, de acordo
com a demanda apresentada.

4.3. Projeto de vigilancia soécioassistencial - implementacdo, execucdo e
monitoramento

A vigilancia socioassistencial exerce papel de fundamental importancia como ferramenta na
conducao das politicas publicas a serem implantadas e/ou fortalecidas.

O projeto de vigilancia permite que se detecte as demandas da populacdo, bem como a
relacdo de equilibrio/ desequilibrio entre as fragilidades e 0s servigos socioassistenciais
ofertados.

Através da adocdo de indicadores de vulnerabilidade, risco e violagdo de direitos ha
possibilidade de mapear as fragilidades existentes no territério e, desta premissa surge o
direcionamento para a definicdo de pesquisas especificas, para melhor aprofundamento dos
perfis de demanda.

O monitoramento e avaliacdo dos servicos permitira o planejamento das estratégias futuras
para fortalecimento da rede de servigos socioassistenciais do municipio de Bertioga.

E de suma importancia implantar e implementar a Vigilancia Socioassistencial como
ferramenta que qualificard o0 uso das informacdes e dos dados gerados a partir dos
processos de trabalho que compfem a gestdo do SUAS.

Os processos que implicam o monitoramento da politica constituem-se em grandes desafios
para uma avaliacdo que tera o cunho de ampliacdo e melhora dos servigos, possibilitando
aos gestores, trabalhadores e usuarios maior participagdo nesses processos.

A NOB-SUAS (BRASIL, 2012) reserva um capitulo especial para a Vigilancia
Socioassistencial:

“A Vigilancia Socioassistencial € caracterizada como uma
das fungbes da politica de assisténcia social e deve ser realizada por intermédio da
producao, sistematizacdo, andlise e disseminacao de informacdes territorializadas, e trata: |
— das situagfes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e individuos e dos
eventos de violagdo de direitos em determinados territorios; Il — do tipo, volume e padrdes
de qualidade dos servicos ofertados pela rede socioassistencial(BRASIL, 2012).”

O monitoramento das informagfes sera estruturado através da criacdo de instrumentos de
coleta junto a rede de servicos de Protecfes Sociais Basica e Especial, de média e de alta
complexidade, conforme a Tipificacdo dos Servicos Socioassistenciais.

Na primeira etapa de implantacdo da Vigilancia Socioassistencial, serd priorizada a
estruturacdo e capacitacao de recursos humanos e dos mecanismos capazes de viabilizar a
coleta, a padronizacéo, a sistematizacdo e a organizacdo de informagdes produzidas pelos
servicos em termos de capacidade de atendimento, perfil dos usuérios e vulnerabilidades
atendidas.
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E necessaria a definicéo de rotinas para o levantamento diario das informacgdes, com vistas
a manter a regularidade e a qualidade dos dados na coleta, que devera ser padronizada nos
diversos equipamentos descentralizados da rede de Assisténcia Social.

A etapa de processamento e de aglutinamento das informacbes exige grande
responsabilidade, e necessita de investimentos constantes na rede de tecnologia da
informacgé&o, além de manutencao permanente para funcionar a contento.

Cabe destacar também que os processos que envolvem a analise dos dados produzidos e o
retorno das informacdes, serdo efetuados pela equipe de gestdo, e contribuirdo para o
planejamento, 0 monitoramento e a avaliacdo dos investimentos e para a readequacgdo das
acoes futuras.

O grande desafio a ser encarado pelos gestores e/ou técnicos, trabalhadores do SUAS, para
a Vigilancia Socioassistencial esta direcionado para a identificagdo e atendimento daqueles
gue ndo acessam a politica e que vivem em situacao de risco e vulnerabilidade social.

O objetivo principal é saber quem e quantos sao, onde estdo e 0 que devem acessar para
sair do risco e da vulnerabilidade social. Além de alcangar esse objetivo centrado nas
familias e nos individuos, a Vigilancia Socioassistencial também incidird sobre o
planejamento.

Desse modo, a compreensdo dos fendbmenos sociais, especialmente aqueles definidos a
partir das condigbes de risco e vulnerabilidade que afetam, direta ou indiretamente, os
individuos — pobreza, violéncia, preconceitos raciais, de género, dentre outros — permitira
expandir o conhecimento do territorio em suas diferentes dimensdes.

A ampliacdo do conhecimento, a partir das inUmeras leituras possiveis dos fenébmenos
sociais expressos nos territorios, devera proporcionar a construcdo de estratégias de
intervencdo, além de qualificar os processos da gestdo publica quanto ao planejamento e
aos investimentos de recursos publicos e de controle social.

Objetivos:

e implantar e implementar a Vigilancia Socioassistencial como ferramenta que
gualificard o uso das informacdes e dos dados gerados a partir dos processos de
trabalho que compdem a gestédo do SUAS;

e identificar quantas pessoas sao, onde estdo e o que devem acessar para sair do
risco e da vulnerabilidade social;

e compreender os fenbmenos sociais, especialmente aqueles definidos a partir das
condicbes de risco e vulnerabilidade que afetam, direta ou indiretamente, os
individuos — pobreza, violéncia, preconceitos raciais, de género, dentre outros —
permitindo expandir o conhecimento do territério em suas diferentes dimensdes.

e planejar estratégias futuras para fortalecimento da rede de servigos
socioassistenciais do municipio de Bertioga.

Formas de Acesso: através da coleta de dados nos equipamentos vinculados a Secretaria
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda:

CRAS Vicente de Carvalho (Rua 01 n°® 501 — Vicente de Carvalho — Bertioga)

¢ CRAS Indaia Rua Moacir Prado Simdes n°462 — Indaia — Bertioga)
CRAS Boracéia (em fase de implantacdo) — Rua José Costa n°® 138 — Boracéia-
Bertioga)
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e CREAS (Rua Valter pereira Prado n° 77 —centro — Bertioga)

Centro de Convivéncia do ldoso (Rua Jodo Batista de Carvalho n° 118 — Centro-
Bertioga)

Casa de Passagem Renascer(Rua Manoel Gajo n°1108 —Centro — Bertioga)

Abrigo Institucional “Casa de Apoio” —Rua Mestre Pessoa n°® 288 —Centro-Bertioga)
Espaco Cidad&o Centro (Av. Anchieta n°® 392 —Centro-Bertioga)

Espaco Cidadao Boracéia (Rua José Costa n°® 138 — Boracéia-Bertioga)

Recursos Humanos:

Pessoal treinado e capacitado em Tecnologia da Informagéo para coleta e armazenamento
de dados nos equipamentos vinculados a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Renda.

Recursos Materiais:

Computadores e rede de tecnologia da informacdo compativeis com as necessidades e
evolugéo dos servigos.

A Entidade parceira devera promover a aquisicdo dos equipamentos de tecnologia da
informacéo para a execugdo da vigilancia socioassistencial, bem como a substitui¢céo
destes se necessario e a manutencgado preventiva e corretiva dos equipamentos.

A vigilancia socioassistencial € dinAmica e mutante em seus indicadores e metas, e sera
conduzida de acordo com as orientacfes da equipe de gestdo da Prefeitura. Para o primeiro
semestre do projeto devera ser implementado o sistema de coleta de dados em todos os
equipamentos vinculados a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda,
visando atender as seguintes metas:

INDICADORES METAS
Mapeamento territorial das
familias/individuos que buscaram os 100%
servicos dos equipamentos*, por
bairros do municipio de Bertioga
Identificagdo das vulnerabilidades
sociais que se apresentaram com 100%

maior incidéncia por éarea de
abrangéncia/bairros

Critérios de Avaliagdo: relatérios emitidos mensalmente pelo sistema de dados.

A partir dos dados coletados e da analise da equipe de gestédo serao definidos os
indicadores e metas para o segundo semestre.

5. DO QUADRO DE PESSOAL NECESSARIO PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
PROJETOS

Os profissionais necessarios para o0 desenvolvimento das atividades dos
equipamentos/servicos, que compde a justificativa e 0 objeto deste edital, deverdo ser
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contratados pelos principios que regem a legislacao trabalhista vigente em regime de CLT,
devendo ser previstos processos de qualificacdo profissional e avaliacdo de desempenho
anual, bem como orientacdo quanto ao desenvolvimento das suas fung¢des/atribui¢des,
atendendo rigorosamente o estabelecido na NOB-RH/SUAS e na Resolugao n° 09 de 15 de
abril de 2014, junto a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

Os recursos humanos deverdo ser dimensionados da seguinte forma:

Abrigo para Criangas e adolescentes: dever4 atender o Projeto Politico
Pedagdgico e o Regimento Interno do Abrigo, bem como o documento “Orientacbes
Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes”, aprovado através
da Resolucdo Conjunta CNAS/CONANDA n° 01, de 18 de junho de 2009.

Deveréao ser provisionados o nimero minimo de 01(um) cuidador social para cada 05
criancas/adolescentes e 01 (um) auxiliar de cuidador para cada 07
criangas/adolescentes durante 24 horas, que podera variar durante a execucdo do
Termo de Parceria em virtude do niumero de abrigados.

No caso de criancas/adolescentes com necessidades especiais, devera ser
dispensado um cuidador de referéncia para cada crianca, capacitado para exercer tal
fungéo.

Atualmente o Abrigo Institucional acolhe uma crianca com necessidades especiais.
Devera ser prevista a execucdo de oficinas pedagogicas/culturais e de lazer, de
acordo com o Plano de Trabalho apresentado pela Entidade.

Durante a visita técnica serdo fornecidos o Regimento Interno do Abrigo Institucional
para criancas e adolescentes e o Projeto Politico Pedagdgico atual que servirdo de
par@metros para a composicdo dos recursos humanos necesséarios e nivel de
escolaridade minimo exigido para os diferentes profissionais.

Casa de Passagem Renascer- Albergue Municipal: de acordo com a
NOB-RH/SUAS e a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais,
considerando que devera haver profissionais nas diversas areas para executar o
Plano de Trabalho apresentado pela Entidade.

Nivel de escolaridade minimo:

Coordenacdo: ensino superior em area afim

Cuidadores sociais: ensino médio

Cozinheiros: ensino médio

Auxiliares de Servigos Gerais: ensino fundamental completo

Deverd ser prevista ao menos uma oficina por més.

Vigilancia socioassistencial: no minimo um profissional por equipamento para a
coleta de dados, cuja selecdo, monitoramento, cruzamento dos dados e resultados
serdo efetuados pela equipe de gestdo da Secretaria de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda.

Nivel de escolaridade: ensino médio com experiéncia em Tecnologia da
Informacao.
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DA APRESENTACAO DA EQUIPE

BN

A OSCIP vencedora devera apresentar os profissionais a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda até 08 dias corridos depois de firmado o Termo
de Parceria.

Caso algum profissional, constante do quadro técnico de funcionarios da OSCIP, ndo esteja
executando de forma satisfatéria as atividades descritas no programa de trabalho, o
Parceiro Publico se reserva no direito de requerer a substituicdo do referido funcionario junto
a entidade, de forma a executar plenamente e com eficiéncia o Plano de Trabalho
apresentado.

6. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES, METAS E ATRIBUICOES
A Entidade parceira devera:

6.1. Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigacdes concernentes a Legislacdo Fiscal,
Social, Securitaria, Trabalhista, Tributaria, bem como pelos danos e prejuizos que a
qualquer titulo causar a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda ou a
terceiros, em decorréncia da execucao dos Projetos;

6.2. Manter o funcionamento dos Abrigos institucionais, bem como os servi¢os de coleta de
dados nos equipamentos vinculados a Secretaria nos dias e horéarios estabelecidos,
independente das faltas ou auséncias dos funcionarios (cabendo a OSCIP substitui-los),
considerando que somente a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
podera determinar eventualmente o fechamento dos estabelecimentos;

6.3. Participar da elaboracdo do Planejamento Anual e do Relatério Mensal de Atividades;
6.4. Elaborar Planejamento semestral de atividades;

6.5. Implementar estratégias de operacionalizacao e funcionalidade nos processos de
trabalho administrativo, visando o desenvolvimento dos Programas de Trabalho;

6.6. Criar mecanismos de integracdo e estabelecer aliancas com parceiros quando
necessario;

6.7. Estabelecer estratégias de articulacédo e atuacao entre a Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda e a rede de servigos publicos;

6.8. Estabelecer reunides mensais de rotina com toda a equipe;

6.9. Participar, sempre que convocado, de eventos, reunifes e capacitacdes organizadas
pela Prefeitura ou pela Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda;

6.10. Participar da coordenacao e supervisao dos processos técnicos de trabalho;

6.11. Manter as Unidades sempre em perfeito estado de funcionamento e
operacionalizacéo;

6.12. Zelar pela pontualidade, assiduidade, interesse pelo trabalho e iniciativa;
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6.13. Indicar o perfil dos funcionérios em conjunto com a Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda;

6.14. Zelar pela qualidade das acdes e servicos prestados;

6.15. Garantir a melhoria da qualidade da assisténcia, com maior resolubilidade aos casos
atendidos;

6.16. Assegurar a flexibilidade profissional de acordo com o perfil exigido;

6.17. Realizar capacitacdo dos funcionarios, preparando-os e qualificando-os para o
desenvolvimento dos diversos servigos a serem executados, mantendo, mensalmente, uma
reunido de trabalho, destes funcionarios com a Secretaria de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda, para atualizagdo e troca de informagdes, no sentido da busca da
exceléncia nos servicos prestados.

6.18. Promover a aquisicdo dos equipamentos de tecnologia da informagéo necessarios
para a execucdo da vigilancia socioassistencial, bem como a substituicdo destes se
necessario e a manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos.

6.19. Garantir a estrita confidencialidade do cotidiano dos abrigos institucionais, bem como
dos dados obtidos através da vigilancia socioassistencial.

7. DAS CONDICOES DO TERMO DE PARCERIA - OBRIGACOES E
RESPONSABILIDADES DO PARCEIRO PUBLICO

Sao responsabilidades e obrigagcbes do Parceiro Publico:

7.1. Gerir, acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢do do Termo de Parceria de
acordo com o Plano de Trabalho aprovado;

7.2. Prestar apoio e esclarecimentos necessarios a OSCIP para que seja alcancado o
objeto deste Termo de Parceria em toda sua extenséo;

7.3. Repassar os recursos financeiros a OSCIP, definidos e acordados em Termo de
Parceria, de modo que ndo haja atrasos no cronograma de execu¢cdo orcamentaria que
cologuem em risco a manutencao das atividades realizadas no projeto;

7.4. Acompanhar, supervisionar e avaliar a execugdo destes Projetos, devendo notificar a
OSCIP a presenca de qualquer irregularidade;

7.5. Indicar a OSCIP o banco para que seja aberta conta bancaria especifica para
movimentagado dos recursos financeiros necessarios a execucao deste Termo de Parceria;
7.6. Publicar no Jornal Oficial do municipio extrato do Termo de Parceria e de seus aditivos;
7.7. Criar Comissdo de Avaliacdo para este Termo de Parceria, composta por 02(dois)
representantes do Parceiro Publico, 01 (um) da OSCIP e 01 (um) do CMAS, para a andlise e
verificacdo dos resultados obtidos com o presente termo, conforme artigo 11 8§ 1° da Lei
n°® 9790/1999;
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7.8. Disponibilizacdo dos Imoveis, onde funcionam os Equipamentos Socioassistenciais,
sendo de sua responsabilidade, também despesas com locacao, agua, luz, esgoto, contas
de telefone e fornecimento de géneros de limpeza, higiene e alimenticios.

Paragrafo Primeiro: Competir4 a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho
e Renda, o direcionamento, a supervisdo e a gestao das acdes desenvolvidas pela OSCIP.

Paragrafo Segundo: Para o cumprimento das atividades referidas no paragrafo anterior, a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda colocara servidores de
seus quadros, sendo vedado o pagamento de qualquer vantagem pecuniaria a tais
funcionarios, com recursos provenientes deste Termo de Parceria.

Paragrafo Terceiro: A Comisséo supracitada devera avaliar as atividades desenvolvidas e
dar parecer ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, para
que este tenha conhecimento do andamento das atividades e/ou tome providéncias em
relacéo a inexecucao delas, bem como autorize os pagamentos.

8. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO PARCEIRO PRIVADO
Sao responsabilidades e obrigagbes do Parceiro Privado:

8.1. Executar fielmente todas as ac¢des previstas no Programa de Trabalho, zelando pela
boa qualidade dos servicos prestados;

8.2. Aplicar os recursos financeiros exclusivamente para o cumprimento das metas e
objetivos propostos no Programa de Trabalho;

8.3. Facilitar a superviséao e fiscalizagéo pelo Parceiro Publico e pelos Conselhos Municipais
de Politicas Publicas correlatos, permitindo-lhe, inclusive, o acompanhamento “inloco” e
fornecendo, sempre que solicitadas, as informagbes e documentos relacionados com a
execucao dos objetivos propostos no Plano de Trabalho;

8.4.0Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientagbes emanadas do
Parceiro Publico, elaboradas com base no acompanhamento e supervisao;

8.5. Responsabilizar-se pela contratacédo e pagamento do pessoal, que vier a ser necessario
e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes & execugdo deste Termo de
Parceria, inclusive, pelos encargos sociais e obriga¢des trabalhistas decorrentes;

8.6. Assumir integral responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia do Programa de
Trabalho que executar, assim como pelos danos decorrentes da realizacdo do mesmo;

8.7. Indicar, pelo menos, um dirigente responséavel pela boa administracdo e aplicagdo dos
recursos recebidos, cujo nome constard do extrato deste Termo de Parceria a ser publicado
pelo municipio, de acordo com o disposto no artigo 22, paragrafo Unico, Decreto 3100, de 30
de junho de 1999;
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8.8. Publicar, no prazo méaximo de trinta dias, contados da assinatura deste Termo de
Parceria, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para promover a
aquisicdo ou contratacdo de quaisquer bens, obras e servicos, observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e
razoabilidade;

8.9. Movimentar os recursos financeiros, objeto deste Termo de Parceria, em conta bancéria
especifica indicada pelo Parceiro Publico;

8.10. Entregar ao Parceiro Publico, até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més, sob pena de
suspensédo dos repasses, 0s seguintes documentos:

a) Extrato bancario da conta corrente aberta para movimentar os recursos recebidos;

b) Folha de pagamento do pessoal;

c) Comprovante de quitacao de Encargos Trabalhistas e previdenciarios, correspondente ao
més anterior;

d) Folha diaria de comparecimento do pessoal responsavel pela execucédo do Projeto;

f) Relatorio das acdes realizadas.

Paragrafo Primeiro: Consideram-se para fins de comprovagédo do recolhimento de INSS e
FGTS, a GFIP (Guia de Recolhimento do FTGS e InformagBes a Previdéncia Social)
referente a competéncia do més anterior ao periodo objeto do repasse, compreendendo
todos os funcionarios contratados para o desenvolvimento das atividades de implantacdo e
desenvolvimento do Programa de Trabalho aprovado.

Paragrafo Segundo: Os danos causados direta ou indiretamente ao Parceiro Publico, ou a
terceiros, em virtude de culpa ou dolo na execucédo do Termo de Parceria, independente de
ocorrerem ou nao em areas correspondentes a natureza de seus trabalhos, serdo de
responsabilidade do Parceiro Privado.

Paragrafo Terceiro: As despesas com deslocamento de pessoal para a realizacdo dos
Projetos correrdo por conta da OSCIP.

8.11. Apresentar no prazo maximo de (06) meses, a inscricdo da Entidade no Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), bem como manté-la atualizada durante a vigéncia
do Termo de Parceria.

9. DO PRAZO DE EXECUCAO

O prazo de execucao e de vigéncia do Termo de Parceria € de doze (12), meses, a contar
da assinatura do Termo de Parceria.

Os prazos de execucdao e de vigéncia poderao ser prorrogados, a critério da Administracao,
tendo por fundamento as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.666/93.

10. DO VALOR

O valor maximo estimado para custear o projeto em tela para um periodo de 12(doze)
meses é de até R$ 2.700.000,00 (dois milhdes e setecentos mil reais).
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11. DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a consecuc¢do do objeto de parceria com o municipio, a despesa sera suportada pelas
seguintes dotacdes orcamentarias no presente exercicio:

01.20.01.08.244.0161.2034.3.3.50.43.00 — subvencdes sociais
01.20.01.08.244.0161.2034.3.3.90.34.00 — outras despesas de pessoal decorrentes de
contrato.

12. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO, AVALIACAO E CONTROLE
DOS RESULTADOS

10.1. Competira a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda e aos
Conselhos Municipais de Politicas Publicas correlatos, nos termos do artigo 11 da Lei
n® 9790/99, acompanhar e fiscalizar a execucdo dos objetivos propostos no Programa de
Trabalho;

10.2. A fiscalizagdo e avaliacdo das ac¢des nas Unidades Socioassistenciais, ocorrerao
através de Comisséao designada pelo Executivo Municipal, através de Portaria;

10.3. A avaliagdo considerard a qualidade do atendimento e o alcance das metas,
informando ao executor 0s ajustes necessarios e acordando, em tempo e forma exequiveis,
as melhorias.

Paragrafo Primeiro: A Comisséo de Avaliagdo do Termo de Parceria sera instituida mediante
a publicacdo de uma Portaria editada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e sera
composta obrigatoriamente pelos seguintes membros:

— 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Renda;

— 01 (um) representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

— 01 (um) representante da OSCIP vencedora do concurso de projetos.

Paragrafo Segundo: devera ser instituido 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas para analisar a documentagéo enviada pela entidade, para fins de
andlise da prestacao de contas da Entidade.

Paragrafo Terceiro: A Comissédo de Avaliacdo reunir-se-a de preferéncia semestralmente
para avaliacdo do cumprimento das metas e objetivos propostos no Termo de Parceria.

11. DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSCIP parceira apresentara ao Parceiro Publico prestacdo de contas do adimplemento
do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem publica recebidos mediante este
Termo de Parceria, de acordo com as normas vigentes do Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo e suas alteracdes.
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ANEXO 1

MINUTA DO TERMO DE PARCERIA N°....... /2016

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP E

—____ (ORGANIZACAO DA
CIVIL DE INTERESSE PUBLICO).

Ref.: Concurso de Projetos n°® 04/2016 — Processo n° 5453/2016

Pelo presente instrumento de um lado, o MUNICIPIO DE BERTIOGA, pessoa juridica de
direito publico Interno, inscrita no CNPJ sob n.° 068.020.916/0001-47, com endere¢o na Rua
Luiz Pereira de Campos, n°® 901 — Vila Itapanhal- Bertioga -Estado de Sao Paulo,
representada pelo seu Prefeito Municipal, Prefeito Arg.Urb. José Mauro Dedemo Orlandini,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 6.286.800-SSP-SP e CPF n°
745.379.038-72.e a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, neste ato
representada pela Secretaria, a Sra. Isa Maria Largacha Perez, portadora da cédula de
identidade RG n° 18.809.833 e CPF n° 092.637.208-43, doravante denominado MUNICIPIO
PARCEIRO, e de outro lado , pessoa juridica de direito
privado, entidade sem fins lucrativos, qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico, nos termos da Lei n°® 9.790 de 23 de marco de 1999, com sede na Rua

, n° __, Bairro , CEP , nha cidade de

, Estado de , inscrito no CNPJ sob o

n° , heste ato representado por seu representante legal, Sr(a).
, portador da Cédula de |Identidade RG n°

, inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , residente

a , n° , Bairro , CEP , ha cidade de
, Estado de , doravante denominado ENTIDADE

PARCEIRA, estabelecendo as regras a serem respeitadas na efetivagcdo das acdes
conjuntas para o desenvolvimento e implementacdo de projetos, e programas e planos de
acoOes, de acordo com a Lei Federal n® 9.790, de 23 de margo de 1999, Decreto n°® 3.100, de
30 de junho de 1999, Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores e
da Portaria Interministerial MPOG n° 507/2011, firmam o presente TERMO DE PARCERIA
que sera regido pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Celebracdo de Termo de Parceria entre a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Renda e Organizacédo Social de Interesse Publico — OSCIP :
visando a realizagdo de Projetos no Abrigo Institucional para Acolhimento de Criancas e
Adolescentes (Casa de Apoio), Casa de Passagem para Criancas e Adolescentes (DECAT)
e Casa de Passagem “Renascer” — Albergue Municipal, para acolhimento de homens e
mulheres, bem como a implementacdo, execucdo e monitoramento da vigilancia
sécioassistencial na rede de equipamentos vinculados a Assisténcia Social, em
conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social, Normas Operacionais
Basicas/SUAS e a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES
DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESA
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O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma
de execucdo, dos critérios de avaliacdo e desempenho, com os indicadores de resultados e
a previsao de receitas e despesas, conforme determina o inciso 1V do paragrafo 2° do art. 10
da Lei n°® 9.790/99, consta do Plano de Trabalho proposto pela OSCIP/PARCEIRA e
aprovado pelo MUNICIPIO PARCEIRO, sendo parte integrante deste Termo de Parceria,
independentemente de sua transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sao responsabilidades e obrigagfes, além de outros compromissos assumidos neste Termo
de Parceria:

| - DO MUNICIPIO PARCEIRO

a) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execuc¢éo deste Termo de Parceria, de acordo
com o programa de trabalho aprovado;

b) Indicar & OSCIP/PARCEIRA banco para que seja aberta conta bancéria especifica para
movimentacao dos recursos financeiros necessarios a execucao deste Termo de Parceria;

c) Repassar os recursos financeiros a OSCIP/PARCEIRA nos termos estabelecidos na
Clausula Quarta, a serem transferidos da conta orcamentaria do MUNICIPIO PARCEIRO,
de acordo com aprovacdo do programa de trabalho previamente aprovado pelo mesmo,
para pagamento dos custos do projeto, nos quais estdo inclusos os custos de pessoal que
vir a ser necessario e que se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a
execucdo deste Termo de Parceria, 0s encargos sociais, fiscais, tributérios e obrigacdes
trabalhistas, assim como 0s custos operacionais e administrativos correspondentes;

d) Publicar no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo extrato deste Termo de Parceria e de
seus aditivos e apostilamentos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias ap0s sua assinatura,
conforme modelo do Anexo | do Decreto n® 3.100, de 30 de junho de 1.999;

e) Criar Comissdo de Avaliacdo para este Termo de Parceria, composta, por dois
representantes do PARCEIRO PUBLICO, um da OSCIP e um membro do CONSELHO
MUNICIPAL DE Assisténcia Social (CMAS);

f) Prestar o apoio necessario a OSCIP/PARCEIRA para que seja alcancado o objeto deste
Termo de Parceria em toda sua extensao;

g) Fornecer ao Conselho Municipal todos os elementos indispensaveis ao cumprimento de
suas obrigacdes em relacdo a este Termo de Parceria, nos termos do art. 17 do Decreto
n° 3.100, de 30 de junho de 1.999;

h) Autorizar a OSCIP/PARCEIRA a utilizar os servicos de infraestrutura, espaco fisico,
instalacBes, materiais de higiene, limpeza, expediente e outros, veiculo, combustiveis,
manutencdo dos mesmos e equipamentos para desenvolver as atividades em relacéo ao
TERMO DE PARCERIA;

i) Quando necessério, prestar o apoio de assessoramento técnico.
Il - DA OSCIP
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A OSCIP vencedora devera apresentar os profissionais a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda até 08 dias corridos depois de firmado o Termo
de Parceria.

a) Executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Programa de Trabalho,
zelando pela boa qualidade das acdes e servigcos prestados e buscando alcancar eficiéncia,
eficacia, efetividade e economicidade em sua atividades;

b) Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientacdes emanadas do
PARCEIRO PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e supervisao;

c) Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento de pessoa fisica ou
juridica que vier a ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades
inerentes a execucdo deste TERMO DE PARCERIA, inclusive pelos encargos sociais e
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias decorrentes, observando-se, ainda, o disposto no

art. 4°, inciso VI da Lei 9.790, de 23 de margo de 1999;

d) A inadimpléncia da ENTIDADE PARCEIRA com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais, ndo transfere & Administracdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do Termo de Parceria;

e) Firmar termos de parcerias com outras entidades sem fins lucrativos buscando alcancar
eficiéncia, efetividade e economicidade em suas atividades;

f) Promover, no prazo méaximo de sessenta dias apés o término de cada exercicio financeiro,
a publicagdo integral do extrato de relatorio de execugéo fisica e financeira do TERMO DE
PARCERIA, de acordo com o modelo constante no Anexo Il, do Decreto n° 3.100, de 30 de
junho de 1999, nos termos do que dispde o artigo 18 do referido Decreto;

g) Publicar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura deste Termo de
Parceria, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para promover a
aquisicao ou contratacao de quaisquer bens, obras e servigos, observados 0s principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e
razoabilidade;

h) Indicar pelo menos um responsavel pela boa administracdo e aplicagdo dos recursos,
cujo nome constard do extrato deste Termo de Parceria a ser publicado pelo Parceiro
Publico, conforme modelo apresentado no anexo |, do Decreto n°® 3.100/99;

i) Movimentar os recursos financeiros, objeto ’deste TERMO DE PARCERIA, em conta
bancaria especifica indicada pelo PARCEIRO PUBLICO;

j) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causado ao
PARCEIRO PUBLICO elou a terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erro,
impericia, imprudéncia e ou negligéncia propria ou de auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade na execuc¢éo dos servigos contratados;

k) A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos casos de danos
causados por falhas relativas a prestacéo dos servi¢cos, nos estritos termos do art. 14, da Lei
n°® 8.078, de 11/09/90 - Cadigo de Defesa do Consumidor;

) Notificar o PARCEIRO PUBLICO de eventual alteracdo de sua razdo social ou de
mudanca em sua diretoria, ou estatuto, enviando-lhe no prazo de 60 (sessenta) dias
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contados a partir da data do registro de alteracdo, acompanhado de copia autenticada da
Certidao da Junta Comercial ou do Cartério de registro Civil das Pessoas Juridicas;

m) Responsabilizar-se pelo desempenho e bom comportamento de seu pessoal, podendo o
Departamento Municipal de Saulde exigir, quando constatada irregularidade relativa ao
pessoal que prejudique o desempenho do objeto deste Termo ou a terceiros, sejam
tomadas as providencias cabiveis, dentre elas a substituicdo do profissional no prazo de 24
(vinte e quatro) horas a contar da solicitagdo encaminhada a entidade pelo Departamento
Municipal de Saude;

n) Entrega ao parceiro publico dos documentos a seguir elencados, no prazo de até 60
(sessenta) dias apds o encerramento do exercicio financeiro, para fins de serem
encaminhados pelo parceiro publico ao Tribunal de Contas do Estado no prazo de até 90
(noventa) dias apds o encerramento do exercicio financeiro, nos termos do disposto no
artigo 29, da IN 02/2008, do TCESP, a saber:

| - certiddo contendo nomes dos dirigentes e conselheiros da OSCIP, forma de
remuneracdo, periodos de atuacdo com destaque para o dirigente responsavel pela
administragcdo dos recursos recebidos a conta do termo de parceria;

Il - relatério anual da OSCIP sobre as atividades desenvolvidas com 0s recursos proprios e
as verbas publicas repassadas;

Il - demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de parceria, conforme
modelo contido no Anexo 15 da IN 02/2008 do TCESP;

IV - extrato de relatério de execucdo fisica e financeira do TERMO DE PARCERIA, de
acordo com o modelo constante no Anexo Il, do Decreto n° 3.100, de 30 de junho de 1999;

V - regulamento para contratacdo de obras e servicos, bem como para compras com
emprego de recursos provenientes do Poder Publico;

VI - relacdo dos contratos, convénios e respectivos aditamentos, firmados com a utilizagédo
de recursos publicos administrados pela OSCIP para os fins estabelecidos no termo de
parceria, contendo: tipo e niumero do ajuste; nome do contratado ou conveniado; data;
objeto; vigéncia; valor e condi¢des de pagamento;

VIl - relagdo de eventuais bens imdveis adquiridos com recursos provenientes da
celebracéo do termo de parceria, nos termos do artigo 15 da LF n° 9.790/99;

VIl - conciliagdo bancéaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em
instituicao financeira oficial, indicada pelo 6rgéo publico parceiro, para movimentacdo dos
recursos do termo de parceria;

IX - publicacdo do Balango Patrimonial da OSCIP, dos exercicios encerrado e anterior;

X - demais demonstracdes contabeis e financeiras da OSCIP;

XI - certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a
habilitacéo profissional dos responséaveis por balancos e demonstracdes contabeis;
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XIl - parecer e relatorio de auditoria, nos termos do artigo 19, do Decreto Federal n°
3.100/99.

0) Declaracdo sobre o arquivamento dos documentos originais de receitas e despesas
vinculados ao termo de parceria, referentes a comprovacdo da aplicacdo dos recursos
préprios e/ou de origem publica, ap6s contabilizados;

p) Observar as condicbes estabelecidas na Lei Municipal n° 1.699/13, Lei Federal n°
9790/99, no Decreto n° 3.100/99, Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteracbes
posteriores, bem como dos demais diplomas legais que regem a matéria.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Para o cumprimento das metas estabelecidas neste Termo de Parceria 0 MUNICIPIO

PARCEIRO estimou o valor global de R$ ( ), em 12 (doze)
parcelas a serem repassadas a OSCIP/PARCEIRA, na forma dos paragrafos seguintes.

Paragrafo Primeiro - As parcelas serdo repassadas até o dia 05 do més subsequente ao
da prestacdo dos servicos contratados, previamente autorizado pela Secretaria de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, vinculada a prestacdo dos servicos
intermediarios de apoio e organizativos, obedecido o disposto no paragrafo oitavo desta
clausula e, mediante a apresentacdo Recibo dos servicos efetivamente executados no més
anterior, acompanhada de Relatérios Gerenciais, comprovantes, extrato bancéario da conta
em que é movimentado o valor repassado pelo ENTE PUBLICO, Documentos Fiscais e de
Pagamento de Pessoal e Encargos Trabalhistas, a serem apresentados ao MUNICIPIO
PARCEIRO;

Paragrafo Segundo - Na hipotese de os repasses ndo serem efetivados até a data
estabelecida no paragrafo anterior pelo MUNICIPIO PARCEIRO e, por culpa deste, e, por
conta disso, implicar no atraso do pagamento dos tributos a ele vinculados (conforme
previsto na Clausula Terceira, inciso |, alinea “c”), os respectivos valores deverao ser
acrescidos de multa e juros legais incidentes, correspondentes ao periodo decorrido;

Paragrafo Terceiro - Os valores a que se refere cada parcela descrita no caput desta
clausula constituem-se como previsdo de custos para a execucao mensal do projeto. No
entanto, tendo em vista que as ac¢des do referido programa poderéo variar ao longo de sua
execucdo, o valor da parcela mensal poderd sofrer variagio a maior ou a menor,
independente de aditamento, ficando, porém, estipulado que o projeto ndo podera exceder o
seu valor global (assim entendido como a somatéria de todas as parcelas mensais
supracitadas). Na hipotese de o valor global ser excedido antes do término do programa,
devera ser celebrado instrumento aditivo ao referido Termo de Parceria para tal finalidade,
mediante as justificativas legais correspondentes;

Paragrafo Quarto - O MUNICIPIO PARCEIRO, no processo de acompanhamento e
supervisado deste Termo de Parceria, podera recomendar alteracao de valores, que implicara
a revisdo das metas pactuadas, ou recomendar a revisdo das metas, o que implicara na
alteracdo do valor mensal pactuado, tendo como base o0 custo relativo, desde que
devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de comum acordo, devendo, nestes
casos, serem celebrados Termos Aditivos;

Paragrafo Quinto - Os pagamentos efetivados ao pessoal constante no objeto deste Termo
de Parceria e Programa de Trabalho dever&do observar o piso salarial praticado na regido e
estar em consonancia com os respectivos Conselhos e Sindicatos da classe;
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Paragrafo Sexto - Os pagamentos efetivados ao pessoal constante no objeto deste Termo
de Parceria e programa de Trabalho deverédo ser reajustados da seguinte forma:

Os contratados pelo Regime da Consolidagdo das Leis Trabalhistas terdo seus salérios
reajustados pela OSCIP/PARCEIRA nos mesmos indices da convencdo coletiva da
categoria cabendo ser observado sempre o piso salarial praticado na regido e estar em
consonancia com os respectivos Conselhos e Sindicatos da classe, além da observancia do
salario minimo estabelecido pelo governo estadual e federal;

Paragrafo Sétimo - Os recursos repassados pelo MUNICIPIO PARCEIRO a
OSCIP/PARCEIRA, enguanto ndo utilizados, deverdo sempre que possivel ser aplicados no
mercado financeiro, devendo os resultados dessa aplicagcdo ser revertido exclusivamente a
execucao do objeto deste Termo de Parceria;

Paragrafo Oitavo - Na hipétese de formalizacdo de Termo Aditivo, a despesa prevista e
realizada no periodo compreendido, entre a data original de encerramento deste Termo de
Parceria e a formalizacdo da nova data de inicio serdo consideradas legitimas, desde que
cobertas pelo respectivo empenho;

Paradgrafo Nono - Os recursos financeiros para a realizacdo do objeto deste Termo de
Parceria, correrdo por conta do seguinte orgamento vigente:

01.20.01.08.244.0161.2034.3.3.50.43.00
01.20.01.08.244.0161.2034.3.3.90.34.00

| - As despesas nos exercicios seguintes ocorrerdo a conta das dotagbes a serem
programadas nos orcamentos respectivos, devendo os créditos e empenhos ser indicados
por meio de:

a) Registro, através de oficio, dispensando-se a celebracdo de Termo Aditivo quando se
tratar apenas da indicacdo da dotacdo orcamentaria para novo exercicio, mantida a
programagédo anteriormente aprovada; e

b) Celebracdo de Termo Aditivo, quando houver alteracdo dos valores globais no caput
desta Clausula Quarta.

Paragrafo Décimo - Na hipotese de atraso no repasse das parcelas pelo PARCEIRO
PUBLICO a OSCIP/PARCEIRA, por culpa exclusiva do Municipio, todos os encargos (juros,
multas e despesas financeiras) seréo arcados pelo PARCEIRO PUBLICO;

Paragrafo Décimo Primeiro - O MUNICIPIO PARCEIRO, em caso de inadimplemento
relativo aos recursos repassados a OSCIP/PARCEIRA, por conta do presente Termo de
Parceria, estard sujeito as penalidades previstas na Clausula Nona;

CLAUSUL~A QUINTA - DA FISCALIZACAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execucdo do Termo de Parceria devem ser analisados pela

Comisséo de Avaliagéo citada na alinea “e”, do item | da Clausula Terceira;

Paragrafo Pri[neiro - A Comisséo de Avaliacdo, semestralmente, emitira e encaminhara ao
PARCEIRO PUBLICO relatorio sobre os resultados atingidos, de acordo com o Programa de
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Trabalho, com base nos indicadores de desempenho citados na Clausula Segunda, e o
encaminharda ao MUNICIPIO PARCEIRO, conforme cronograma previamente estabelecido;

Paragrafo Segundo - Para o pleno funcionamento, a Comissdo de Avaliacao fica
autorizada a utilizar-se dos servicos de infraestrutura das unidades administrativas do Poder
Executivo, com a conjugacao das equipes, bem como solicitar o apoio de assessoramento
técnico;

Paragrafo Terceiro - A Comissao de Avaliacdo, apds emitir parecer quanto ao cumprimento
do presente Termo de Parceria antes de findo o seu prazo de vigéncia, podera recomendar
a prorrogacao do referido instrumento, com fulcro no art. 11 da Lei n°® 9.790/99 e no art. 13
do Decreto n°® 3.100/99.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSCIP/PARCEIRA elaborara e apresentara ao MUNICIPIO PARCEIRO prestacdo de
contas do adimplemento do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos mediante este Termo de Parceria, até 60 (sessenta) dias apdés o termino da
vigéncia deste termo e a qualquer tempo por solicitagdo do MUNICIPIO PARCEIRO;

Paragrafo Primeiro - A OSCIP/PARCEIRA devera entregar ao MUNICIPIO PARCEIRO a
Prestacdo de Contas instruida com os seguintes documentos, conforme art. 12 do Decreto
n° 3.100/99:

a) Relatorio elaborado pela Comissdo de Avaliagcdo, sobre a execucgdo do objeto do Termo
de Parceria, contendo comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;

b) Demonstrativo das receitas e das despesas realizadas na execu¢édo do objeto, oriundos
dos recursos recebidos do MUNICIPIO PARCEIRO, bem como, se for o caso, demonstrativo
de igual teor dos recursos originados da propria OSCIP/PARCEIRA e referente ao objeto
deste Termo de Parceria, assinados pelo responsavel da OSCIP/PARCEIRA, indicado na
Clausula Terceira;

c) Extrato da execucao fisica e financeira devidamente publicada, conforme Anexo |l
(Extrato de Relatério de Execucédo Fisica e Financeira de Termo de Parceria) constante do
Decreto n°® 3.100, de 30 de junho de 1.999; e

d) Parecer e relatério de auditoria independente, sobre a aplicacdo dos recursos objeto
deste Termo de Parceria, nos casos do art. 19 do Decreto n°® 3.100, de 30 de junho de
1.999.

Pardgrafo Segundo - Os originais dos documentos comprobatorios das receitas e
despesas constantes dos demonstrativos de que trata a alinea “b” do paragrafo anterior
deverdo ser arquivados na sede da OSCIP/PARCEIRA, por no minimo, 05 (cinco) anos,
separando-se os de origem publica daqueles da prépria OSCIP/PARCEIRA;

Paragrafo Terceiro - Os responsaveis pela fiscalizacdo deste Termo de Parceria, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo dos recursos
ou bens de origem publica pela OSCIP/PARCEIRA, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de
Contas respectivo e ao Ministério Publico, sob pena de responsabilidade solidaria,
consoante o art. 12 da Lei n® 9.790, de 23 de marc¢o de 1.999.
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Além dos documentos elencados acima, a OSCIP parceira devera atender todae qualquer
alteracao referente as solicitacbes de documentos para atender as exigéncias do Tribunal
de Contas do Estado, conforme legislacao vigente.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente TERMO DE PARCERIA vigorara por 12 (doze) meses, a partir da determinagao
para inicio dos servicos, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo por indicacdo da
comissao de avaliacdo, ou nas situacdes previstas abaixo:

Paragrafo Primeiro - Findo o Termo de Parceria e havendo adimplemento do objeto e
excedentes financeiros disponiveis junto a OSCIP/PARCEIRA, o MUNICIPIO PARCEIRO
podera, com base na indicacdo da Comissdo de Avaliagdo citada na Clausula Sexta, e na
apresentacédo de Programa de Trabalho suplementar, prorrogar este Termo de Parceria,
mediante registro por simples apostila ou requerer a devolugdo do saldo financeiro
disponivel;

Paragrafo Segundo - Findo o Termo de Parceria, havendo inadimplemento do objeto e
restando desembolsos financeiros a serem repassados pelo MUNICIPIO PARCEIRO a
OSCIP/PARCEIRA, este Termo de Parceria podera ser prorrogado, mediante Termo Aditivo,
por indicacao da Comissao de Avaliacdo citada na Clausula Sexta, para cumprimento das
metas estabelecidas;

Paragrafo Terceiro - Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes
financeiros junto a OSCIP/PARCEIRA, o MUNICIPIO PARCEIRO podera, desde que nio
haja alocacdo de recursos publicos adicionais, prorrogar este Termo de Parceria, mediante
Termo Aditivo, por indicagdo da Comissdo de Avaliagdo citada na Clausula Sexta, ou
requerer a devolucao dos recursos transferidos e/ou outra medida que julgar cabivel;

Paragrafo Quarto - Nas situagcbes previstas nas Clausulas anteriores, a Comissao de
Avaliac@o devera se pronunciar antes do término da vigéncia deste Termo de Parceria, caso
contrario, o MUNICIPIO PARCEIRO devera decidir sobre a sua prorroga¢cdo ou nao.

CLAUSULA OITAVA - DA MODIFICACAO

Este TERMO DE PARCERIA podera ser modificado em qualquer de suas Clausulas e
condiches, exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo
Aditivo, de comum acordo entre os PARCEIROS, desde que tal interesse seja manifestado,
previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

No caso de inadimplemento das obrigacdes e responsabilidades ora assumidas pelas partes
pactuantes, inclusive relativas aos recursos financeiros, as mesmas estardo sujeitas as
seguintes penalidades:

| - Para 0 MUNICIPIO PARCEIRO

a) Notificacao por escrito, por parte da OSCIP/PARCEIRA,;

b) Suspensdo, até a regularizacdo dos débitos correspondentes ao presente Termo de
Parceria, de firmar novos Termos de Parceria;

c) Rescisdo, através de comunicacdo por escrito, se perdurar o inadimplemento pelo
Municipio, por culpa exclusiva deste, por periodo maximo de 30 (trinta) dias.
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Il - Para a CONTRATADA

a) adverténcia, por escrito pelo MUNICIPIO PARCEIRO, sempre que verificadas pequenas
inadequacoes;

b) Suspensédo do direito de pactuar novos Termos de Parceria, dependendo da gravidade,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

c) Declaracéo de inidoneidade de pactuar com o MUNICIPIO PARCEIRO, nos casos de falta
grave com comunicacgao aos respectivos Registros Cadastrais, €;

d) multa indenizatéria pecuniaria, a ser graduada de acordo com a gravidade da infracdo
nos seguintes limites maximos:

d.1) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da
parte do servico ndo realizado, mediante conclusdo de avaliacdo processual realizada pelo
preposto do PARCEIRO PUBLICO, com direito a ampla defesa;

d.2) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do servi¢co néo realizado, por cada
dia subsequente ao trigésimo, considerando os aspectos revelados no item acima.

e) Rescisdo do Termo de Parceria depois de observadas as exigéncias estabelecidas na
Clausula Décima.

9.2 - O processo de avaliacao referido nos itens “d.1” e “d.2” anteriores devera levar em
conta impedimentos de execugdo imputados a ENTIDADE PARCEIRA que extrapolem o
seu poder de decisdo e controle;

9.3 - A Administracado se reserva ao direito de descontar do pagamento devido a ENTIDADE
PARCEIRA, o valor de qualquer multa porventura imposta em virtude do descumprimento
das condicdes estipuladas no TERMO DE PARCERIA,;

9.4 - Nao havendo possibilidade dessa forma de compensagéo, o valor da multa, atualizado,
devera ser pago pelo inadimplente na Tesouraria Municipal, na condi¢cdo “a vista”. Na
ocorréncia do ndo pagamento, o valor sera cobrado judicialmente;

9.5 - As sancdes previstas na clausula nona, item Il, poderdo ser aplicadas cumulativamente
de acordo com circunstancias do caso concreto;

9.6 - Para as sanc¢les previstas acima, € facultada a defesa previa do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacao da ENTIDADE
PARCEIRA,

10.7 - As multas previstas no Termo de Parceria ndo tém carater compensatorio e o seu
pagamento ndo eximira a ENTIDADE PARCEIRA da responsabilidade por perdas e danos
decorrentes das infracbes cometidas, além de outras sancfes aplicaveis por infragbes
apuradas em Processo Administrativo regular.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
O presente Termo de Parceria poderad ser rescindido por acordo entre as partes ou

administrativamente, bastando para isso um comunicado com trinta dias de antecedéncia
independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situacoes:
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| — se houver descumprimento, ainda que parcial, das clausulas deste Termo de Parceria; e

Il — unilateralmente pelo PARCEIRO PUBLICO, se durante a vigéncia deste TERMO DE
PARCERIA, a OSCIP/PARCEIRA perder, por qualquer razdo, a qualificacdo como
“Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico” e/ou demais condigdes apresentadas
por ocasido da Habilitagcdo durante o chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Bertioga, Estado de S&o Paulo, para dirimir qualquer
davida ou solucionar questbes que ndo possam ser resolvidas administrativamente,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente Termo de Parceria
em 4 (quatro) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca das
testemunhas abaixo qualificadas.

Prefeitura do Municipio de Bertioga, ..... de......ooceeernn. de 2016.

1:9,9.9,9,9.9.9,9.9.9,9.9.9,0.9.9,9.9,0:¢
SECRETARIO MUNICIPAL DE

1:9,9,9,9,9.9,9,9.9.9,9.9.9,0.9.9,9.9,0:¢
PREFEITO MUNICIPAL
PARCEIRO PUBLICO

XXX XAKXXXXKXXXXXXXXX
NOME DA ENTIDADE
Nome do Representante
Quialificagéo
PARCEIRO PRIVADO
TESTEMUNHAS:

R.G.:

R.G.:
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ANEXO 1l

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA

(Razédo Social da Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico - OSCIP), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita
no CNPJ sob n.°............... , heste ato representada pelo seu
(representante/procurador), no uso de suas atribui¢cdes legais, vem:

DECLARAR, que a entidade ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s)
menor(es) de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos em qualquer atividade, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos
quatorze anos, nos termos do conforme preceituam o artigo 7°, inciso XXXIll, da
Constituicdo Federal e o artigo 27, inciso V, da Lei n° 8.666/1993.

................... s e d€ e de 2016.

Razé&o Social da OSCIP

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.° do documento de identidade
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ANEXO IV

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA

(Razédo Social da Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico - OSCIP), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita
no CNPJ sob n.°............... , heste ato representada pelo seu
(representante/procurador), no uso de suas atribui¢des legais, vem:

DECLARAR, que inexiste qualquer fato impeditivo a participacdo da entidade no Concurso
de Projetos, que néao foi declarada inidénea e ndo estd impedida de contratar com o Poder
Publico, ou suspensa de contratar com a Administracdo, e que se compromete a comunicar
ocorréncia de fatos supervenientes.

................... s i € e, de 2016.

Razao Social da OSCIP

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.° do documento de identidade
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ANEXO V

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA

(Razédo Social da Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Puablico - OSCIP), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita
no CNPJ sob n.°......cccceeee. , neste ato representada pelo seu
(representante/procurador), no uso de suas atribuigdes legais, vem:

DECLARAR, que a entidade nao incorreu em conduta(s) de omissdo no dever de prestar
contas; descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou
termos de parceria; desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos transferidos; ocorréncia
de dano ao Erario; ou pratica de outros atos ilicitos na execugéo de convénios, contratos de
repasse ou termos de parceria; nos termos do artigo 9°-A, do Decreto Federal n°
3.100/1999.

................... s i € e, de 2016.

Razao Social da OSCIP

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.° do documento de identidade



