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Yesta do Gamardo na Moranga
= comega na Sexta-feira (03) -

FOTO: DIEGO BACHIEGA

Uma das festas mais aguardadas do calendario gastron6mico de Bertioga inicia
no préximo dia 3 de agosto. E a 25° edi¢do da “Festa do Camarao na Moranga”, que
acontece aos finais de semana, até 02 de setembro. O evento ocorre na Tenda de
Eventos, no Centro, e é organizado pela Colonia dos Pescadores Z-23, com o apoio
da Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura.
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Telefones pasx prefeitura

Ouvidoria

3319-8000
3319-8123

Plantao de drogarias

uteis

REPAROS EM ILUMINAGAO PUBLICA - cipbertioga@bertioga.sp.gov.br

CALL CENTER 0800 774 8000 - 3319.8035 100% Farma Av. Anchieta, n° 100 Centro B7-21N
02/jul Drogz Raia Rua Manoel Gajo, n° 551 Parque Estoril (13)4010-1755
DIVERSOS SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO 03/jul FamaSaide  [Av. Anchieta, n° 3.202 Vila Agad 3317-5007
* Bertprev (Previdéncia Municipal) ~ 3319.9292 3319.8033 04fjul | Drogaria do Povio - 2 |Rua Eng® José Sanches Ferrani, sih® [ Jd Raphae 3316-2591
+ Camara Municipal 3319.9000  «Aprovagao e Licenciamento de Obras 05/jul RivieraPharma  [Av. Aprovada329, n° 2.869 L. 01 Riv. S30 Lourengo 3316-2001
: CAM‘P.B ) 3316.3532 B o 3319.8050 06fjul Farma Conde -1 [Av. Anchieta, n° 1.750B Jd Oswaldo Cruz | 3466-8503
* Cartério Eleitoral gg};ggg; * Diretoria de Habitagdo 3319.8064 Ol | Drogai0l |Av. Anchieta, m° 11.157- 1}, 03 Jardim Indaia BI04
: Ej:sslgz;:ltizrsmi dariedade 33 17j 1397  SECRETARIADE PLANEJAMENTO URBANO 08fjul | Drogaria do Povéo -3 [Rua Eng® José Sanches Ferran, sin® Jd. Vicente de Carvalho |l 3316-2591
. INSS 135 3319.8033 08jul Realfarma Av. Anchietz, n®4.971-Lj, 02 Jd. Rio da Praia 3316-2637
 Mercado Municipal de Pescados 3317.4879 10fjul OceanPharma  [Av. Aprovada, n® 623 Boracéia 33121848
« Sindicato dos Servidores Publicos Municipais ~ SECRETARIA DE SAUDE __ 3319.0089 | M L T T L1 SO
3317.2223 . Centro de Atengéo Psicossocial (CAPS) 12ful | Farmécia da Morada [Av. ltapod, 1.213 - sala 02 Morada da Praia 3312-2978
EMERGENCIA 3313.2026 13/jul Farma Conde -2 [Av. 19 de Maio, 269 Jd. Albatroz 3317-3627
» Bombeiros 193« Centro de Controle de Zoonoses 3316.4079 14/l Farma Santé Rua Aprovada 329, r° 2717 Riv. Sao Lourengo 3316-2120
+ Defesa Civil 199« Centro de Especialidades Médicas (CEME) 15l Drogaria Indaid  [Av. Anchieta, 11.296 Indaia 3313210
+ Guarda Ambiental 3317.7073 3317.1222 167jul Drogaria Berioga  |Av. Anchieta, n® 8,374 Vista Linda 3311-7109
« Policia Civil 3317.1411 « Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) 177jul Poupa Farma Av. Anchieta, n® 1.635 Jd. Paulista 33176534
« Policia Militar 190 3317.4296 18/jul Drogalis [Av. da Riviera, n° 1.256 - j. E Riv. $30 Lourengo 3316-7347
* Salvamar 3317.1516/193 - Disk Dengue (8 as 14 horas) _ 3317.6273 19[ul | Drogana Dracena |Rua Aprovada 303 Lj. 02 Balneario Mogiano 3312-2550
* Samu 192« Farmécia Municipal 3316.2909 20ful | Drogaria tapanhail |Rua Claudio Cesar de Aguiar, n° 355 Vila ltapanhati 33162690
) + Hospital e Pronto Socorro Municipal 21ful | Drogaria do Povao -1 |Rua Eng® José Sanches Ferran, sin® | Jd. Vicente de Carvalho I 3316-2591
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO ) - ) 3319.9040 22fjul 100% Farma Av. Anchietz, n° 100 Ceniro BIT-212
3317.4000 i‘;’l‘gz‘;:?::::;’@;g :ZE':L @gﬂaf:lonf 2 DrogaRaa _[Rua Manoe! Gajo, 7 551 Parqus Esorl TTa0T0-1755
SECRETARIADE ADMINISTRAGAO e FINANGAS  Vicente de Carvalho 3317.2001 Al FonaGaide . hotieia, 3.2 WL 700
3319.8004 - Unidade Basica de Satde (UBS) Vista Linda 25/jul | Drogaria do Pov3o-2 (Rua Eng® José Sanches Ferrar, sin® Jd Raphae 3316-2591
« Atendimento ao Contribuinte . 3319.8032 3311.8701 26/l Riviera Pharma  [Av. Aprovada329, n° 2.869 Lj. 01 Riv. $30 Lourengo 3316-2001
* Diretoria de Abastecimento  3319.8017  « Unidade Basica de Satde (UBS) Indaia 2 | FarmaConde -1 JAv. Anchieta, n° 1.7508 Jd Oswaldo Cruz | $466-8503
3313.1971 28/jul Droga 1.000 Av. Anchieta, n° 11.157 - Lj. 03 Jardim Indaia 3313-2045
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO - Unidade Basica de Satde (UBS) Boracéia 29/jul | Drogaria do Pov3o-3 [Rua Eng® José Sanches Ferran, sin® Jd. Vicente de Carvalho Il 3316-2591
SOCIAL, TRABALHO E RENDA 3319.8290 3312.2641 30jul Realfarma Av. Anchieta, n°4.971 - Lj. 02 Jd. Rio da Praia 3316-2637
+ Albergue Municipal 3317.2617  « Unidade Basica de Saude (UBS) Central 3l OceanPharma  |Av. Aprovada, n° 623 Boracéia 3312-1848
« Centro de Convivéncia do Idoso Zeferino 3317.1291
Orlandini — 3317.6639 « Vigilancia Sanitaria 3317.1249 . -
- Posto de Atend.Social Boracéia 33125594« Vigilancia Epidemiolégica 3317.1731 utelar de Bertioga 3317-2503 Plant&o 9.9

« CRAS Indaia 3313.2240 / 3313.1401
« CRAS Vicente de Carvalho 3316.1272  SECRETARIADE SEGURANGAE CIDADANIA
- CREAS 3319.9100 / 0800 770 6187 3317.4239
« Espaco Cidadao-Boracéia 3312.1453 « Defesa Civil 3317.6454 2 o o o 0
* Espago Cidaddo-Centro 3319.9700 - Diretoria de Transito e Transporte ~ 3319.9200 E Ca Ienda.rlo ad mlnlstrat!\(o 2018
+ Sebrae 3319.9723 . Diretoria de Acessibilidade e Inclusdo www.bertioga.sp.gov.br/calendarioadministrativo
SECRETARIA DE EDUCAGAO 3319.8200 3317.4257
+ Casa do Educador 3317.2864 « Guarda Civil Municipal . 153 o ) . — .
« Junta Militar 33164379 | 01/01 2°feira Ferindo Nacional - Confraternizaciio Universal
+ Centro Cultural 3317.6004 e . P
) o . 12/02 2°feira Ponto Facultativo - Carnaval “a compensar”
* Nucieo de Apoio & Crianca Especial (Nace) - SECRETARIA DE SERVIGOS URBANOS | 13 /09 39 feirg  Ponto Facultativo - Carnaval “a compensar”
3311.9135/ 3311.8875 « CataTreco - Agendamento 3319.8035 T = = u m Ty
« Cemitério 33174257 | 14/02 4" feira Ponto Facultativo - Cinzas “a compensar meio periodo
SECRETARIA DE GOVERNO__ 3319.8047 - Diretoria da Regional Norte_ 3312.0956 | 30/03 6°feira Feriado Nacional - Paixdo de Cristo
*Diretoria de Comunicagéo 3319.8009 21/04 Sdbado Feriado Nacional - Tiradentes
+ Casa dos Conselhos 3317.5866  SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA uiss s ] -
33175173 33173567 /301748 | 30704 2°feira  Ponto Facultativo - “a compensar”
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE « Casa da Cultura 33190150 | 01/05 3°feira Feriado Nacional - Dia do Trabalho
— - — 3319.8034 - Forte Séo Jodo 33174128 [ 19/05 Sdabado Ferindo Municipal - Emandpacio Politico-Administrativa
» Diretoria de Operagdes Ambientais (DOA) « Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves i - =
33177073 23176609 /33172004 | 31/05 5" feira  Ponto Facultativo - Corpus Christi
* Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo  3317.4599  « Turismo (autorizagéo onibus)  3317.4033 0]/06 6° feira  Ponto Facultativo - “a (ompensur”
24/06 Domingo Feriado Municipal = Dia Oficicl do Municipio  do Padrosiro Sio Jodio Batista
; ‘ 09/07 2°feira Feriado Civil Estadual - Revolocio Constituconalista - Data Magna do Estado de SP
BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO 4ot . . - -
07/09 6°feira Feriado Nacional - Independéncia do Brasil
Vsicula d Impransa Oficial autorizado peta Lei Municipal n, 12895 12/10 6°feira Feriado Nacional - Nossa Senhora Aparecida — Padroeira do Brasil
Rl Lir Prvisr e Campos, 001 - S - BaetiogarSP - CEP 1) 250000 - Tl 12 3310:8000 02/11 6°feira Feriado Nacional - Finados
: R e re 15/11 5%feira Feriado Nacional - Prodamagéio da Repiblica
Jomallsta Responsével: Marlsa Emidio - Mtb 32.133 16/11 6°feira Poato Facshtative - “a compensar”
Teaos: Gl Cocpien WignacLima . 19/11 29feira  Ponto Facultativo - “a compensar”
Aria 2 Diagramagaa: Wilyan Puzn 20/11 3°feirg Feriado Municipal - Dia da Consciéncia Negra
UFIB - = e _ 24/12 2°feira Ponto Facultativo - “a compensar”
rolicias e mios refatis o nivslany 80 Excultvo ) z s
RS% 3,3648 o du i resoosatdiiada dos SEbOS CRTDERTIE. 25/12 3°feira Feriado Nacional - Natal
31/12 2°feira Ponto Facultativo - “a compensar”
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festa do Camardo na Moranga
> ecomega dia 3 de agosto *

FOTO: DIEGO BACHIEGA

A 25° edicdo da “Festa do Camardo na Moranga” acontece aos finais de semana até 02 de setembro.
O evento ocorre na Tenda de Eventos, no Centro, e € organizado pela Colonia dos Pescadores Z-23, com o apoio
da Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura.

Para participar da festa, so dois tipos de convites. Aos sabados e domingos, o convite especial, que custa RS
159, traz uma moranga especial, que acompanha 8 camardes rosa fritos no alho e azeite. Ja o convite simples,
que custa R$ 120, da direito a uma moranga recheada, sem os camardes rosa. As sextas, 0s convites tém preco

promocional: R$130 e RS 100, respectivamente. Ambas as morangas servem bem até quatro pessoas e tem como
acompanhamento farofa com semente da moranga e arroz a vontade.
As sextas feiras, a festa acontece a partir das 19 horas; aos sabados, das 12 as 23 horas; e aos
domingos, a partir das 12 horas.

Cerca de 33 pessoas estdo envolvidas na realizagao do evento, que tem a expectativa de superar o publico do
ano passado, atraindo de 8 a 9 mil pessoas. O dinheiro arrecadado com a festa é revertido em beneficios para os
pescadores e subsisténcia da Colonia dos Pescadores Z-23, como reparos e constru¢do na sede da colénia e do
portinho, para subida e descida de embarcacdes, além de regularizagdo de documentos dos associados.
ATenda de Eventos fica na Avenida Vicente de Carvalho, s/n°, ao lado do Forte S3o Jo3o.

TAINHA
Este é o ultimo fim de semana para saborear a Festa da Tainha de Bertioga. O evento encerra amanha, domingo
(29), também na Tenda de Eventos e € um dos mais tradicionais da cultura e gastronomia caigara, parte do
calendario turistico da Cidade. O convite para degustar o prato custa RS 89 e da direto a uma tainha na brasa,
servida espalmada, arroz, farofa, vinagrete e pao a vontade. O prato serve bem até 03 pessoas. Hoje, sabado (28),
o almocgo é a partir do meio-dia e o jantar a partir das 19h30. Amanha (29) o almogo também comeca a partir do
meio-dia. O valor arrecadado é destinado a obras sociais na Cidade.
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Xl COPG Bertioga de Tutsal abre
> inserigoes dia 1° de agosto -

A XIl Copa Bertioga de Futsal tem inscri¢des abertas de 1° a 31 de agosto, com vagas limitadas e por ordem de
inscricdo. A competicao é dividida em sete categorias, com premiagado para o campeao e vice, troféus e medalhas.
No ato da inscrigao, € preciso levar um quilo de alimento nao perecivel, que sera doado ao Fundo de Solidariedade

de Bertioga. Os jogos iniciam no dia 15 de setembro e seguem até 1° de dezembro, aos sdbados e domingos. Em
2017, por conta da grande procura, algumas equipes ficaram de fora da competicdo. A copa é uma realizagdo da
Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura, por meio da Diretoria de Esportes.
O objetivo da copa € integrar criangas e adolescentes praticantes de futsal do Municipio
e Regido Metropolitana da Baixada Santista.

INSCRICAO
Os interessados devem comparecer ao Ginasio Municipal Alberto Alves (Rua Henrique Montez, s/n°, Centro).
No ato da inscrigao, além da ficha da equipe, confirmando as categorias participantes, preenchida e assinada,
cada equipe entregara um quilo de alimento por atleta inscrito, que sera doado ao Fundo Social
de Solidariedade de Bertioga.

CATEGORIAS
As competigdes serdo realizadas em sete (07) categorias, que serdo divididas da seguinte forma:

| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
I Sub 10 (atletas nascidos em 2008 e 2009); |
| Sub 12 (atletas nascidos em 2006 e 2007); |
. Sub 14 (atletas nascidos em 2004 e 2005); .
| Sub 16 (atletas nascidos em 2002 e 2003); I
Sub 18 (atletas nascidos em 2000 e 2001);
! Sub 21 (atletas nascidos em 1997, 1998 e 1999); !
: Feminino (atletas com 18 anos completos). :
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |

O congresso técnico da competicao acontece no dia 04 de setembro, as 13h30, no proprio Ginasio,
com presenga obrigatdria de um responsavel por equipe.

JALEEs

FOTO: RENATA DE BRITO

i
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Prefeitura realiza audiéncia piblica para
> opresentar diagnostico de Bertioga -

Moradores e sociedade civil poderao acompanhar os resultados da pesquisa amostral realizada pelo Ibespe (Instituto
Brasileiro de Estudos Sociais, Politica e Estatistica) em Bertioga, durante audiéncia publica no dia 30 de agosto,
realizada pela Secretaria Municipal de Planejamento.

O encontro sera no Espago Cidadao do Centro, na Avenida Anchieta, 392, as 18 horas e € aberto ao publico, que tera
acesso aos dados do “Diagndstico e progndstico socioecondmico e resultados da pesquisa de campo desenvolvida
pela empresa lbespe”.

O estudo do Ibespe faz parte do processo de revisdo do Plano Diretor da Cidade, que comegou em 2017 e entra na
fase das audiéncias devolutivas no segundo semestre deste ano. A pesquisa amostral teve como pardametro 1% da
populacdo do Municipio, de varios bairros, no periodo de 09 a 10 de junho de 2018. Foram entrevistados
612 moradores de 21 regides de Bertioga.

Entre os aspectos pesquisados estao problemas nos bairros, condi¢gdes de moradia, mobilidade urbana, oportunidades
de emprego e renda, preservacao do meio-ambiente, saude publica, saneamento basico, infraestrutura e seguranga.
O secretdrio de Planejamento Urbano falou sobre a importancia do estudo. “O Diagndstico € uma radiografia da
dindmica social do Municipio na atualidade. E o ponto de partida para as agdes e politicas publicas que vao nortear e
estruturar o processo de revisao do Plano Diretor”.

A pesquisa também identificou o perfil de cada entrevistado por regido, grau de instrucao, ocupacao, religido, renda
familiar, tempo de moradia e redes sociais. A partir dos dados coletados, o processo de revisao do Plano Diretor entra
na fase de sistematizagdo das propostas apresentadas durante as audiéncias que aconteceram no primeiro semestre
deste ano, utilizando os dados da pesquisa realizada pelo Ibespe.

(ampanha de vacinagdo contra a raiva

= & de 17 a 31 de agosto -

N

Sdo 24 postos de vacinagdio espalhados pelos bairros, das 9 ds 14 horas
Em Bertioga, a campanha de vacinagao antirrabica acontece de 17 a 31 de agosto, das 9 as 14 horas, em dias
e locais determinados nos bairros, para atender a toda populagao, de Caiubura a Boracéia. A expectativa é
vacinar 9,5 mil animais. E recomendavel levar a carteirinha de vacinacdo do animal.

CONFIRA A AGENDA DAS EQUIPES:

17/08 - SAO LOURENCO - EMEIF SAO LOURENCO

17/08 - MAITINGA - PADARIA BELLA CASA

17/08 - CAIUBURA - ASSOCIACAO MORADORES CAIUBURA
18/08 - BORACEIA - ESPACO CIDADAO

18/08 - MORADA DA PRAIA - SEDE MORADA DA PRAIA
18/08 - GUARATUBA - EM JOSE CARLOS BUZINARO
18/08 - GUARATUBA - PRACA

18/08 - RIVIERA - SHOPPING RIVIERA

18/08 - INDAIA - EMEIF JOSE ERMINIO DE MORAES
18/08 - INDAIA - UBS INDAIA

24/08 - CENTRO - ESPACO CIDADAO

24/08 - CENTRO - EMEIF DELPHINO STOCKLER DE LIMA
24/08 - CENTRO - SUPERMERCADO SEMAR

25/08 - VISTA LINDA - EMEIF VISTA LINDA

25/08 - BAIRRO CHACARAS - EMEIF CHACARA VISTA LINDA
VISTA

25/08 - JARDIM RAPHAEL - NEIM SAO RAFAEL

25/08 - JARDIM ANA PAULA - AVANCHIETA, 5640

25/08 MANGUE SECO - NEIM MANGUE SECO

25/08 RIO DA PRAIA - EM JOSE DE OLIVEIRA SANTOS

25/08 ALBATROZ - CENTRO DE INFORMACAO TURISTICA

31/08 ID. VIC. CARVALHO - RUA JOSE SANCHES FERRARI, 2805 I
31/08 SITIO SAO JOAO - RANCHO MY POWER

31/08 CENTRO - ANTIGA BALSA BERTIOGA/GUARUIJA

Para mais informacdes, o telefone do Centro de
Controle de Zoonozes é o (13) 3316-4079 e atende
de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas.
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- AGOSTO -

DOMINGO | SEGUNDA QUARTA | QUINTA SEXTA SABADO
01 02 03 04

o Auciiadours | Fnejas PL | Michele PL | Noémia PL
Enecias AT Michele AT | Noémia AT

Juliana RL | g "4 | Encias RL

05 06 07 08 09 10 11

Juliana PL. | Noémia PL | Juliana PL ’;‘I' Auciliadoura | Epejas PL Michele PL | Maria

Juliana AT |\ Avdliadoora - F s AT Michele AT | Noémia AT | Auciliadoura

AT . e .
Michele RL | Noemia RL. | Juliana RL, | oh Aveiisdours | Eneias RL | PL

12 13 14 15 16 17 18

Enéias PL | Noémia PL | Juliana PL ;‘)‘]"-‘“fi“’““““ Eneias PL Michele PL | Noémia PL
Juliana AT | M Aveliadoura 10 oo | Michele AT | Nodmia AT

Michele RL | Nogmia RL | Juliana RL ;’I""“C'"’““" Eneias RL

19 20 21 22 23 24 25
Michele PL | Noémia PL. | Juliana PL r;-““'““m Eneias PL Michele PL | Juliana PL

Juliana AT | M Aveliadowra 1 s AT Michele AT | Noémia AT
ol M* Auciliadoura

Michele RLL Noémia RL | Juliana RL ey Eneias RL

26 27 28 29 30 31

Maria Noémia PL | Juliana PL | W Audliadours | Eneias PL Michele PL
Auciliadoura | Jyliana AT ;‘_I‘_J\N"[’ﬂom Encias AT Michele AT | Noémia AT

PL Michele RL Noémia RL | Juliana RL ;‘I""“‘“i'd““r’ Eneias RL

™
£
™
£
&

CELULAR PLANTAO 99784.1325

BERTPREV §75 | Fabiane Augusto Dias 10/07/2018 | 10/09/2018
630 | Roseli dos Santos 26112/2017 | 31/08/2018
BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS %68 | Renata o Rosa 20022018 | 92082018
. 697 | Mirian de Alencar Arrais 19/09/2017 | 04/08/2018
Auxilio-Doenga
- o Tl [ = 706 | Nivaldo Virginio Lopes 07/02/2018 | 02/08/2018
Registro & , i Renovando, aguardando pericia no
042 | José Luis de Jesus 1710712018 | 3110712018 752 | Maria Vaneide dos Santos Ribeiro | 01/0112018 | 03/07/2018 >
065 | Juraci Bispo Santos 03/08/2018 | 17/09/2018 775 | Emiraldo Abreu Pereira 17/04/2018 | 14/08/2018
108 | Rogério Rodrigues de Souza 18/01/2018 | 01/09/2018 824 | Sonia Maria de Souza 07/03/2017 | 151012018
192 | Marco Aurlio Cassiano 05/07/2018 | 05/09/2018 841 | Elizete Faustino de Ol. Macor 0200512018 | 1410812018
235 | Solange de Carvalho 30/12/2016 | 01/08/2018 |  Aposentadoriaem 02082018 937 | Leone Rapoport 0410412018 e ”!;;",":;’;;‘;}P‘" it
236 | Péricles de Oliveira 23/06/2018 | 03/08/2018 1088 | Anderoon Perelra Sekdel 0201 | 90720t | oo, s e
irflei dands icia médi -
CullbL L L sdliian s sl 1133 | Gisele Duarte de Andrade Freftas | 26/04/2017 | 2410812018
S0 | irea Brusaiis i Goncsiiaa | 1GHR0IS | D1OGO0IE 1149 | Vima Betarello Siva 16/02/2017 | 2310912018
430 | Maria José da Siva 10/01/2018 | 07/0912018 . :
1166 | Diima Andreia Nunes 09/03/2016 | 011102018
463 | Marcia Cristina Costa Prado 28103/2018 | 28/07/2018 ——
- — 1199 | Renata Pereira Marting 06/07/2018 | 20/07/2018
502 | Ariane Duarte Pinheiro 18/11/2015 | 31/08/2018 — - -
- - 1211 | Telma Oliveira Godinho da Silva 07/02/2018 | 04/08/2018
523 | Luciane Rodrigues dos Santos 18/08/2017 | 14/08/2018 e |8 e Ferandes o - p— P—
546 | Leny Terezinha Pinto Vicente 06/02/2018 | 02/08/2018 NOVQ PERIODO
558 | Dulcinéia do Rosario Langa 03/08/2016 | 11/08/2018 1254 | Vanessa Prado Signorini 21/03/2018 | 01/08/2018
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1700 | Claudia Peicano de N. Szabo | 23/11/2016 | 25/07/2018 |  "ererane 23eerdando perca E::E:;ne Rodigues
- 2300 : ) 05/06/2018 02110/2018 03/10/2018 01122018
1705 | Roberta Karina Femandes 08M11/2016 | 24/08/2018 | Muniz Ferreira . ] |
1742 | Rosell Bargo 0710512018 | 34/07/2018 2418 | :gnata (::ng:lve;a S1!ua 20/03/2018 17/07/2018 18/07/2018 | 15/09/2018 |
mone Serafim Marting
1840 | Joana Lucia Cruz Cardoso 271082017 | 20/09/2018 2122 Dlantas 21/03/2018 18/07/2018 19/07/2018 16/09/2018
1870 | Ednaldo Crispim de Andrade 10/04/2018 | 26/09/2018 3783 J;cqueline Augusta da 10712018 08/09/2018
1911 | Luciana Cardoso Nascimento 16/05/2018 | 30/07/2018 EE‘:a Viaria Benedicio
1932 | Maria Teresa Couceiro de Barros | 14/02/2018 | 20/07/2018 4089 | ootos 171042018 | 14/08/2018 | 15/08/2018 | 13110/2018
2077 | Josué Emidio da Silva 08/03/2018 | 14/09/2018 4118 | Jamile da Silva Lima 16/04/2018 12/08/2018 13/08/2018 1011012018
2185 | Sonia Pereira de Freitas 1300712018 | 1011012018 4148 Ihﬂfis Aparecida Pinto 060712018 | 0310812018
2199 | Ana Paula Leite Bacelal 05/03/2018 | 31/08/2018
aTada efe macear . _ 4259 | Helaine dos Santos Lima 010712018 | 2910812018
anutencao do beneficio até a Kalia Branass
; publicagdo da portaria de I3
2213 | Ana Claudia dos Santos Silva 2110412015 EPOSEoﬂﬁla_ du:.;%;n; afidez, 4549 Conceigéo Rocha 311032018 28/07/2018 29/07/2018 26/09/2018
conlome oficio = Bestprey. Denise Carvalho de
2223 | Simone Bispo dos Santos 04/08/2017 | 15/08/2018 043 | ooz 2900512018 | 25092018 | 26/09/2018 | 24112018
2239 | Marcia dos Sanlos S. Vasconcelos | 07/06/2016 | 16/08/2018 5200 tndresga Rodrigues 180042018 | 15082018 | 1610812018 | 1411012018
erne Gouveia
2263 | Elenice Ap. Gimenez Hushi 26/07/2018 | 071172018 Marileide Xa:,]e'
2414 | Cristina Ap. dos Santos Femando | 020082018 | 18/09/2018 28 | | qwrynowicz 14062018 | 1210872018
2445 Lucn_ane Ap. de Oliveira 25/04/2018 | 15/08/2018 Aposentadoria
2470 | Maria do Socomo dos Santos 05/07/2018 | 18/08/2018
" - Registro Nome Inicio bs.
2513 | Mariana Del Corso Rodrigues 140872017 | 12/08/2018 235 PST—— 0RB018
L . R Renovando, aguardando pericia ange ge Lar
2625 | Plinio de Lima Agmér- 17/05/2018 | 17/07/2018 médica 7 Varco Aundiio 06 Thommazo 210712018
2642 | Solange do Amor Divino Santos 08/06/2018 | 16/08/2018 5 Lucimara Rodrigues Cosla 21/07/2018
2647 | Maria Antnia Lino do Vale Almeida | 25/10/2017 | 25/09/2018
2711 | Maria de Lourdes Rabigo Araujo 29/07/2016 | 01/09/2018
2719 | Maria do Carmo Gongalves 14/07/2018 Aguardando pericia médica no local,
o apormiade " AVISO DE LICITAGAO
2852 | Marcos Vinicius B. Kil 23/112016 iR ¢
conforme oficio n* 203/18 - Bertprev. o ' R
4034 | Marilia Seidel de Almeida Macedo | 14/03/2018 | 01/10/2018 CONCORRENCIA N° 01/18 - BERTPREV
S50 | che FEMEOSE BRTAGRaR) WLl ) _ _ O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
4145 | Silvana Ap. Francisco 07/03/2018 | 17/07/2018 Térm'"‘mm"fg&gﬁg“'“ ® | Bertioga— BERTPREYV, por meio de sua Comisso de Licitagio constituida
Wanuten;o do beneficio até a pela Portaria 21/17 — BERTPREYV, publica a quem possa interessar o
4184 | Monica Carrasco dos Santos 2411212015 aﬂiﬁfm& presente edital de concorréncia, nos termos seguintes:
confiorme oficio n® 158/18 - Beriprev..
Manutengo do beneficio até a 1) Licitagdo - modalidade concorréncia;
4169 | Silvia Barcellos Gat 1610812016 pllls Rt potilade i 5 i adi iciai
aposentadoria por invaldez, 2) Objeto - prestacéo de servigos médicos-periciais.
conforme oficio i 150/18 - Bertprev. | 3) Processo administrativo n® - 173/18 — BERTPREV
4175 | Agata Valladdo Barros 0310412018 | 1610712018 | TE™M° d‘:;fg::;’i ndohowe | 4) Recebimento das propostas/documentaco: Sede do BERTPREV — Rua
Agala Valladao Barros - NOVO ~ - — Rafael Costabile, n° 596, Centro, Bertioga SP, até o dia 11/09/2018, as
4175 PERIODO 250712018 Aguardando pericia médica. 10:00 horas.
4199 | Renato Viola 221032017 | 01/08/2018 5) Abertura dos envelopes “Envelope A -Credenciamento e Habilitagao”;
4250 | Cristina Teixeira de Melo Santos | 0810512018 | 08/08/2018 "E”"e'orl’e BI_ Zf°p95tj‘0ng’;;°a" e Envelope C — Proposta Comercial”, no
4302 | Selma Felix Pereira 29/07/2018 | 12/09/2018 mesmo 0(-:‘a ©da, as e . -
- . 6) Execugao contratual: indireta, por empreitada por prego unitario.
4341 | Luciana de Barros Silva 29/08/2017 | 0310/2018 7) Tipo da licitacdo: técnica e preco.
4374 | Lucieni Teixeira Nascimento 171062017 | 04/09/2018 8) Legislagcdo que regera a licitagdo: Lei n® 8.666/93, preceitos de direito
4466 | Kelcia Seidel de Almeida Franga 18/04/2018 | 04/09/2018 publico e, supletivamente, teoria geral dos contratos e disposi¢cdes de
4509 | Emilia Shigueko Coelho 1910212018 | 201102018 direito civil. B
4515 | Elza Maria Alves 09042018 | 1010912018 9) Dotagallo orgamentar!a suporte da despesa: 3.3.90:39.56.
- - 10) O edital completo, incluindo seus anexos, podera ser consultado e/ou
4516 | Eveline da Silva Treton 2410612018 | 1910712018 retirado pessoalmente, pelos interessados, na sede do BERTPREYV, de
4553 geEEch;nggmpos de Souza-NOVO | 40070018 | 01/0812018 09:00 as 11:30 horas e das 13:30 as 16:00 horas, ou por pedido dirigido a
4601 | Luciana Rodrigues Ravazzan 08062018 | 0a082018 Autarquia por'melo de 'e-mall envnaqo a I|'C|tacao@b<'artprev.sp.gov.br, com
— retorno do edital também por e-mail, e ainda podera ser consultado e/ou
4645 | Liian Krinas Pirttiaho 06/06/2018 | 01/10/2018 retirado no site do Bertprev, no enderego www.bertprev.sp.gov.br. Maiores
. . informagoes: fone 13 3319-9292.
Licenca Maternidade
Patronal (lei complementar n® 60 .
Ret o Rertprev de 0909,2009) Bertioga, 26 de JULHO de 2018
Inicio Témino Inicio | Término
Maria Conceigdo Ap ALEXANDRE HOPE HERRERA
1187 Lopes da Silva ' 08/06/2018 | 08/0B/2018 PRESIDENTE - BERTPREV
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EDITAL DE CONCORRENCIA N° 01/2.018 -
BERTPREV

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga — BERTPREYV, por
meio de sua Comissao de Licitagdo constituida pela
Portaria 21/17 — BERTPREYV, publica a quem possa
interessar o presente edital de concorréncia, nos termos
seguintes.

1) Preambulo:

1.1) Licitagdo - modalidade concorréncia;

1. 2) Objeto - prestacao de servigos meédico-periciais.
1.3) Proc.adm.n® - 173/18 — BERTPREV.

1.4) Recebimento das propostas/documentagéo: Sede
do BERTPREV - Rua Rafael Costabile, n° 596, Centro,
Bertioga SP, até o dia 11/09/18, as 10:00 horas.

1.5) Abertura dos envelopes “Envelope A
-Credenciamento e Habilitagao”; “Envelope B — Proposta
Técnica” e Envelope C — Proposta Comercial’, no
mesmo local e dia, as 10:05 h.

1.6) Execugao contratual: indireta, por empreitada por
preco unitario.

1.7) Tipo da licitag@o: técnica e prego.

1.8) Legislacdo que regera a licitagéo: Lei n° 8.666/93,
preceitos de direito publico e, supletivamente, teoria
geral dos contratos e disposigdes de direito civil.

1.9) Dotagdo orcamentéria suporte da despesa:
3.3.90.39.56.

1.10) O edital completo, incluindo seus anexos, podera
ser consultado e/ou retirado pessoalmente, pelos
interessados, na sede do BERTPREYV, de 09:00 as 11:30
horas e das 13:30 as 16:00 horas, ou por pedido dirigido
a Autarquia por meio de e-mail enviado a licitacao@
bertprev.sp.gov.br, com retorno do edital também por
e-mail, e ainda podera ser consultado e/ou retirado no
site do Bertprev, no enderego www.bertprev.sp.gov.br.
Maiores informagdes: fone 13 3319-9292.

1.11) Anexos do presente Edital:

Anexo | - Modelo de declaragao de
credenciamento.

Anexo Il - Modelo de declaragdo que néo
emprega menores de 18 anos em trabalhos noturnos
e menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na
condigéo de aprendiz, a partir de 14 anos.

Anexo Il — Modelo de declaragéo de
inexisténcia de impedimento legal para licitar com a
Administragéo Publica, bem como de inexisténcia de
punicdo de suspensao do direito de licitar, abrangendo
o termo “Administragdo Publica”, com qualquer dos
entes federados e pessoas juridicas de direito publico
dos diversos niveis de governo.

Anexo IV — Minuta contratual.

2) Descrigao do objeto:

O objeto do presente edital é a contratagao
de pessoa juridica para a Prestacdo de Servigos
Médicos, abrangidas as seguintes situagdes:

a) o atendimento por médico, em caso de afastamento
dos segurados do CONTRATANTE para tratamento de
saude, por prazo superior a 15 dias, validado por laudo
do Médico do Trabalho;

b) o atendimento por médico, em caso de concessao
de salario-maternidade no periodo de até 28 (vinte e

oito) dias antecedentes ao parto, validado por laudo do
Médico do Trabalho;

¢) o atendimento por médico, em caso de retorno ao
trabalho, para fins de alta médica, dos segurados
do CONTRATANTE que estavam licenciados para
tratamento de saude, por prazo superior a 30 dias, por
motivo de doenga ou acidente, de natureza ocupacional
ou nao, ou parto, validado por laudo do Médico do
Trabalho;

d) realizar pericia no local onde encontra-se o
segurado ou seu dependente, em caso de absoluta
impossibilidade de locomogéo;

e) constituicdo de junta médica, composta de trés
profissionais, necessariamente um especializado em
Medicina do Trabalho e um especialista na area da
enfermidade que acomete o segurado, para emissao de
laudos periciais em caso de aposentadoria por invalidez;

f) exame admissional de candidatos aprovados em
concurso publico do CONTRATADO, para fins de
investidura em cargo efetivo, pelo Médico do Trabalho;

g) constituicdo de junta médica, composta de trés
profissionais, necessariamente um especializado
em Medicina do Trabalho e um especialista na area
da enfermidade que acomete o dependente de
segurado, com emissao de laudos periciais para fins de
caracterizagdo de invalidez e consequente resguardo
de direitos previdenciarios;

h) atendimento por médico especialista na area de
enfermidade que acomete o segurado, a cada 6 meses
de auxilio-doenga em vigor, enquanto nao for indicada
a constituicdo de junta médica para a verificagdo de
invalidez.

Nos atendimentos previstos nos itens “a”, “c’, “d” e
“h” devera ser observada a Instrugdo Normativa CA
N° 01/14 — BERTPREYV, expedida pelo Conselho
Administrativo, publicada no BOM de n° 631, de
20/09/14, ou outra que vier a substitui-la.

No atendimento previsto no item “b” devera ser
observada a Instrugdo Normativa CA N° 01/18 —
BERTPREYV, expedida pelo Conselho Administrativo,
publicada no BOM de n° 826, de 24/03/18, ou outra
que vier a substitui-la.

3) Local de prestagéo dos servigos — sede do Licitante
no Municipio, exceto item 2.d, a ser prestado nos moldes
ali mencionados.

4) Das Condicoes de Participagao:

Poderao participar da licitagdo as empresas
cujo ramo de atividades seja compativel com o
objeto licitado, observadas as condigdes inerentes a
participacéo e habilitagdo.

4.1.) Para se manifestar nas
fases do processo licitatorio, os participantes poderao
credenciar um representante, por instrumento publico
de procuragédo ou procuragao particular, com firma

reconhecida em cartorio, dispensada a exigéncia quando
presente o representante legal da empresa, mediante a
apresentagao do seu instrumento constitutivo.

4.2.)Orepresentante daempresa
devera identificar-se mediante a apresentagdo do
documento de identidade, com foto.

4.3.)Nenhuminteressado podera
participar da licitagdo representando mais de uma
empresa.

4.4.) O ndo credenciamento do
representante impedira qualquer pessoa presente de se
manifestar e responder pela licitante, sem prejuizo do
direito de oferecimento dos documentos de habilitagéo
e propostas.

4.5.) Fica vedada a
subcontratagéo parcial ou total dos servigos objeto
desta licitagao.

4.6) O credenciamento devera
estar incluso no envelope “A”, juntamente com os
documentos da habilitagéo.

5) Da apresentacdo do credenciamento, da
documentacgao e das propostas:

5.1) No dia, horario e local determinado no predmbulo,
os licitantes interessados entregaréo o credenciamento,
os documentos e as propostas ao Presidente da
Comissao, em 03 (trés) envelopes fechados, contendo
cada um, além do nome, enderego, fone, e.mail e razao
social, a designagéo de seu contetido, conforme adiante
especificado:

5.1.1)ENVELOPE"A’—~CREDENCIAMENTO
E HABILITAGAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA - BERTPREV

CONCORRENCIA N° xx/2.018.

5.1.2) ENVELOPE “B” — PROPOSTA
TECNICA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA - BERTPREV

CONCORRENCIAN° xx/2.018.

5.1.3) ENVELOPE “C” — PROPOSTA COMERCIAL
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA - BERTPREV
CONCORRENCIAN° xx/2.018.

5.2) Os licitantes que desejarem se utilizar da via postal
deverao acondicionar os envelopes “A”, “B” e “C”,
todos devidamente lacrados, em um Unico envelope e
enderega-lo a Comissao de Licitagdo, no enderego da

sede do BERTPREV.

5.3) Tanto os envelopes enviados na forma do subitem
anterior quanto os entregues pessoalmente deveréo
obedecer aos critérios contidos no predmbulo, item 1.4,

8]
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sem qualquer tipo de violagao.
6) DAHABILITAGAQC:

6.1) Para a habilitagdo nesta licitagdo, os licitantes
deverdo apresentar os seguintes documentos:
6.1.1) Da habilitagao juridica:

a) Cdpia xerografica autenticada de seu contrato social
em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais ou se sociedades por agoes,
devera ser apresentado também documento de eleicdo
de seus administradores. No caso de sociedade civil,
inscri¢ao do ato constitutivo, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

b) Declaragéo negativa de vinculo empregaticio, tanto
estatutario quanto celetista, de qualquer profissional
do quadro médico do licitante com érgdos publicos
municipais;

c) Copia xerografica de comprovante de regularidade
dos profissionais médicos do licitante, vinculados
a equipe técnica mencionada no item 7.3, junto ao
Conselho Regional de Medicina — CRM.

d) Declaragdo de que na empresa licitante ndo ha
realizagao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre
por menores de 18 (dezoito) anos, nem a realizagéo de
qualquer trabalho por menores de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, segundo determina o inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal, conforme modelo constante no
Anexo |l deste edital.

6.1.2) Da regularidade fiscal:

a) Prova de inscrigdo no CNPJ;

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes
Estadual ou Municipal, relativo ao seu domicilio ou
sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
compativel com o objeto desta licitagéo;

c) Prova de situagdo regular perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional
(tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e Divida Ativa da Unido), mediante
apresentacdo da Certiddo Conjunta Negativa ou
Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa,
conforme legislagdo propria, inclusive com relagéo as
contribuigbes devidas ao Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS;

e) Prova de regularidade de Tributos Municipais
mobilidrios da expedida no local de domicilio ou sede
da licitante;

f) Certidéo de regularidade de débitos trabalhistas.

6.1.2.1) No caso de microempresa ou empresa de
pequeno porte, assim definidas na Lei Complementar
Federal 123/06, que queiram usufruir dos beneficios
previstos no seu artigo 43, juntamente com a
documentagao fiscal, devera apresentar:

a) quando optante pelo SIMPLES nacional: comprovagéo

da opgao pelo SIMPLES obtido no sitio da Secretaria
da Receita Federal;

b) quando nZo optante pelo SIMPLES nacional:
declaragéo de Imposto de Renda ou Balango Patrimonial
e demonstragéo do resultado do exercicio — DRE, ou,
ainda, registro do estatuto ou ato constitutivo na Junta
Comercial, comprovando ter receita bruta dentro dos
limites estabelecidos nos incisos | e Il do artigo 3° da
citada lei federal, ou ainda comprovante ou certiddo
expedida pela Junta Comercial.

A titulo de esclarecimento, a participagdo na licitagdo
nas condi¢des previstas no subitem acima implica no
reconhecimento de ndo se encontrar em nenhumas
das situagBes previstas no paragrafo quarto do artigo
3° da Lei Complementar Federal 123/06. Devem ser
apresentados pelas ME's/EPP’s todos os documentos
fiscais, ainda que conste alguma restrigéo.

6.1.3) Da qualificacéo técnica:

a) comprovagao de que o licitante possui em seu quadro
de profissionais, na data prevista para a entrega das
propostas, profissional de nivel superior detentor da
especialidade Medicina do Trabalho, para a execugéo
dos servicos objeto desta licitagéo.

6.1.4) Da qualificagdo econdmico-financeira:

a) certiddo negativa de faléncia, recuperagéo judicial
ou insolvéncia civil, expedida pelo distribuidor da sede
do licitante, no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias
Uteis anteriores a data prevista no preambulo deste edital
para a entrega dos envelopes.

6.2) Os documentos necessarios ao credenciamento
e a habilitagcdo poder&o ser apresentados em original,
por copia autenticada por tabelido ou publicagédo em
6rgao de imprensa oficial. Os documentos e/ou copias
deverao estar em perfeitas condi¢des de legibilidade e
entendimento.

6.3) Todos os documentos ficardo juntados ao respectivo
processo administrativo, sendo vedada sua retirada ou
substituicao.

6.4) Os documentos e/ou certiddes comprobatérios
de regularidade ou de inexisténcia de débito deverao
estar no prazo de validade neles consignados. Na
falta desta informagao, serdo considerados validos por
90 dias, contados inclusive da emiss&o, aprovagéo ou
data de assinatura da autoridade. As excegdes seréo
avaliadas quando anexada legislagdo especifica para
o respectivo documento.

6.5) A ndo apresentagéo de qualquer documento
relacionado nos itens anteriores ou a sua apresentagéo
em desacordo com a forma, prazo de validade e
quantidades estipuladas, implicara na automatica
inabilitagdo do licitante.

7) DAS PROPOSTAS:

7.1) As propostas deverao ser apresentadas nos
Envelopes “B” e “C”, na forma prevista no item 5 e
deverao:

a) ser redigidas em lingua portuguesa, salvo quanto a
expressoes técnicas de uso corrente, com clareza, sem

emendas, entrelinhas ou rasuras, em papel contendo
o timbre da empresa, enderego completo, nimero de
telefone, e.mail e a referéncia a esta licitagéo;

b) ser entregues no local, dia e hora estabelecidos
neste edital;

c) ser encadernadas, conter indice remissivo, ter
paginas numeradas seqiiencialmente, ser assinadas
em sua parte final e, bem assim, rubricadas em todas
as folhas pelo representante legal do licitante;

d) ter indicagéo de que o prazo de validade ndo sera
inferior a 120 (cento e vinte) dias contados da data
marcada para o seu recebimento, ficando estabelecido
que na omissao sera considerado esse prazo.

7.2) Serao desclassificadas as propostas que
desobedecerem as condigdes do presente edital efou
que apresentarem rasuras ou falhas que impossibilitem
a sua compreenséo.

7.3) Da proposta técnica — a proposta técnica devera
conter:

7.3.1) Constituiao de equipe técnica:

a) relagdo nominal dos profissionais da Equipe Técnica
vinculada a proposta, com a indicagéo das respectivas
especialidades médicas, que dever&o obrigatoriamente
ser, no minimo, Ortopedia; Cardiologia; Psiquiatria;
Psicologia; Neurologia; Clinica Geral; Oftalmologia;
Otorrinolaringologista; Ginecologia e Obstetricia e
Urologia.

b) comprovante de conclusdo em nivel superior para
toda a equipe técnica vinculada a proposta, bem como
de conclusao em curso de especialidade médica, tudo
mediante a apresentagéo de copias (verso e anverso)
autenticadas dos diplomas ou comprovantes de
concluséao de curso, tanto superior quanto especialidade
meédica. Nao comprovada a formag&o em nivel superior
e especialidades médicas, serdo desconsiderados como
integrantes da equipe técnica.

7.3.2) Experiéncia profissional

a) comprovagao de experiéncia profissional da equipe
técnica vinculada a proposta, por meio de copia
autenticada por tabelido, da carteira de trabalho ou
outra forma de comprovagao inequivoca, em relagdao
ao licitante e em outras empresas de servigos médicos.

7.3.3) Tempo de atuagao do licitante na area
de servigos médicos

a) apresentacao do ato constitutivo ou contrato social,
devidamente registrado, acompanhado das alteragdes,
de forma a permitir e conhecer o tempo de experiéncia
da empresa na prestagéo dos servigos médicos. Nao
serdo aceitas consolidagdes.

7.4) Da proposta de pregos - O prego ofertado devera ser
feito de maneira unitario, referente ao item 2 do edital,
da seguinte forma:

a) R$ ......, por atendimento, para os casos dos itens
‘a”a‘“c

b) RS ...... , por profissional que subscreve o laudo
pericial, para os casos previstos nos itens “e” e “g”;
c)RS$ ... , por atendimento, para os casos previstos
no item “h”

d) R$ ......, por quildmetro rodado, no caso previsto no

BERTIOGA, 28 DE JULHO DE 2018 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 844

o




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

item “d”;

e)R$ ... , por exame admissional, para os casos
previstos no item “f’;

f) ......% do valor total dos itens anteriores, a titulo de
taxa de administragao.

8) DO JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO TECNICA:
8.1) Tendo em vista a abrangéncia do objeto do
presente edital, dar-se-a maior peso relativo a proposta
que obtiver a maior pontuagdo. Nesse sentido, a
classificagéo sera feita tomando por base o que segue:
a) composicao dos indices técnicos;

b) atribuigdo de pontos;

c) indice de pregos.

8.2) As propostas técnicas serdo julgadas tendo por
base os seguintes critérios:

8.2.1) Especialidades médicas (7.3.1): cada
especialidade médica indicada no item 7.3.1 recebera
10 pontos.

8.2.2) Experiéncia da Equipe Técnica (7.3.2):

a) Sera pontuado o tempo em que os profissionais
tenham atuado como médico, independentemente dos
cargos ocupados e das empresas onde trabalharam,
considerando-se a média aritmética simples dos pontos
atribuidos a cada integrante da equipe técnica posto a
disposicao do trabalho, conforme a seguinte tabela.

Tempo de atuacdo Numero de pontos
Com até 01 (um) ano 00 ponto cada

Acima de 01 (um) ano até 02 (dois) anos 02 pontos cada
Acima de 02 (dois) até 05 (cinco)anos 05 pontos cada
Acimade 05 (cinco) até 10 (dez)anos 10 pontos cada
Mais de 10 (dez) anos 15 pontos cada

8.2.3) Tempo de atuagéo na drea de servigos
médicos (7.3.3)

a) Os pontos do “tempo de atuagéo na area de servigos
médicos” sdo atribuidos, levando-se em conta a data
de constituicdo da pessoa juridica licitante, conforme
a tabela abaixo:

Tempo de atuacdo Numero de pontos

Menos de 01 (um) ano 00 pontos
Acima de 01 (um) até 05 (cinco)anos 05 pontos
Acima de 05 (cinco) até 10 (dez) anos 10 pontos
Mais de 10 (dez) anos 15 pontos

9) DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E
CLASSIFICAGAO GERAL DAS PROPOSTAS

9.1) Apos apurada a pontuagédo das propostas,
decorrente do somatério dos “critérios” de cada fator
de julgamento, sera calculado o “indice técnico das
propostas, resultante da divisdo da pontuagéo técnica
de cada uma das propostas por aquela que obtiver a
maior pontuag&o.

IT=Pte,
Mpt

onde IT = indice Técnico;
Pte = Pontuag&o Técnica em Analise e
Mpt = Maior pontuag&o técnica entre as propostas.

9.1.1) A proposta que obtiver indice técnico
igual ou menor que 60% (sessenta por cento) do maior
indice técnico sera desclassificada.

9.2) Apés ultrapassada a fase de julgamento das
propostas técnicas, proceder-se-a o calculo do “Iindice
de Precgo”, que sera obtido por meio do resultado da
divisdo do menor prego cotado por cada um dos pregos
apresentados, de acordo com a férmula abaixo:
IP =Mpp

Ppa

Onde IP = indice de Preco;
Mpp = Menor Prego dentre as propostas
Ppa = Preco da proposta em analise.

O prego neste item tratado refere-se a
somatdria dos pregos unitarios apresentados no item
7.4, com a aplicagéo do percentual ofertado a titulo de
taxa de administragéo.

9.3) Sera julgada vencedora a empresa que apresentar
o maior indice geral, resultante da férmula abaixo:

MIG = IT (6) + IP (4)

Onde: MIG = Maior indice Geral;

IT = indice Técnico;

IP = indice de Prego;

FP = Fator de Ponderagao do IT
=6 (seis)

FP = Fator de Ponderagéo do IP
=4 (quatro).

9.3) Na hipotese de empate entre duas ou mais
propostas, a classificagdo se fara por sorteio, em ato
publico, para o qual as licitantes serdo convocadas,
observando o disposto no paragrafo 2° do artigo 45 da
Lei n.° 8.666/93, atualizado pela Lei n.° 8.883/94 e pela
Lei n.°9.648/98.

9.4) Serao desclassificadas as propostas:

a) que ndo atendem as especificagdes e exigéncias do
instrumento convocatdrio;

b) que apresentem pregos simbolicos, irrisérios ou
excessivos, incompativeis com os pregos de mercado
ou manifestamente inexequiveis.

9.5) Nao se considerara, como critério de classificacdo
ou desempate das propostas, qualquer oferta de
vantagem nao prevista neste edital.

10) DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES —“A”
CREDENCIAMENTO E HABILITAGAO; “B” -
PROPOSTATECNICAE “C”~PROPOSTADE PRECO.

10.1) Nao serdo aceitos quaisquer documentos ou
envelopes que sejam encaminhados por e-mail ou
que cheguem a Comissé&o fora do horario contido no
predmbulo para o recebimento.

10.2) A Comisséao recebera todos os envelopes,
procedendo a abertura do envelope de credenciamento
e habilitagdo, chamando a mesa o representante legal
para apresentagdo do seu documento de identidade.

10.3) Os documentos contidos no envelope “A”
— CREDENCIAMENTO E HABILITAGAO serdo
rubricados pelos representantes dos licitantes,

facultando-lhes o seu exame, registrando-se em ata
as anotagdes solicitadas.

10.4) Os envelopes “B” — PROPOSTA TECNICA E
“C” — PROPOSTA DE PRECO seréo rubricados pela
Comisséo de Licitacdo e pelos representantes das
licitantes presentes e serdo mantidos fechados até o
julgamento da habilitagdo.

10.5) O resultado da habilitagdo sera divulgado na
mesma reunido de recebimento dos envelopes, ou, a
juizo da Comisséo, em data e hora, a serem informados
por aviso dirigido a cada licitante.

10.6) A abertura dos envelopes “B” — PROPOSTA
TECNICA sera feita na mesma reunizo de abertura dos
envelopes “A”— CREDENCIAMENTO E HABILITAGAO,
apos a fase de habilitagao, caso ndo hajam recursos, ou
em data e hora, a serem informados por aviso dirigido
a cada licitante.

10.7) O mesmo procedimento dar-se-a para a abertura
dos envelopes “C” — PROPOSTA DE PRECO,
respeitado o prazo recursal de classificagdo das
propostas técnicas.

10.8) As propostas técnica e de pregos serdo devolvidas
intactas as licitantes que ndo forem habilitadas, mediante
recibo passado pelo representante legal da licitante.

10.9) As propostas de pregos das licitantes nao
classificadas na parte técnica permanecerdao em poder
da Comisséo até o final do prazo para interposigdo
de recursos e serdo devolvidas da mesma forma do
subitem anterior.

11) DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Apods cada fase de licitagdo, os autos do respectivo
processo administrativo ficam automaticamente
com vistas aos interessados pelo prazo necessario
a interposicao de recursos, levando-se em conta o
disposto no artigo 109 da Lei 8.666/93, especialmente
§ 3° (5 dias Uteis), ressalvada a desisténcia expressa
pela licitante a quem assistia o direito de recorrer, ou
o siléncio de qualquer delas no momento em que
deveriam manifestar esse interesse.

12) DAS DISPOSICOES GERAIS ACERCA DA
LICITAGAO

12.1) A simples participagéo na presente licitagéo
evidencia ter a licitante que se candidata examinado
cuidadosamente este edital e se inteirado de todos os
seus detalhes, e com eles haver concordado.

12.2) N&o serdo admitidas declaragdes posteriores a
abertura das propostas, acerca de desconhecimento
de fatos, no todo ou em parte, que dificultem ou
impossibilitem o julgamento das propostas ou a
adjudicagéo a licitante vencedora.

12.3) E facultada a Comissdo ou & Autoridade
Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar
a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior
de documentagéo ou informagao que deveria constar
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originalmente da proposta.

12.4) Decaira do direito de impugnar os termos deste
edital perante 0o BERTPREV, a licitante que n&o o fizer
até o segundo dia util que anteceder o recebimento
das propostas, nos termos do artigo 41, § 2° da Lei
8.666/93. Nao impugnado o edital, preclui toda a matéria
nele constante.

12.5) Apods a fase de habilitagéo, ndo cabe desisténcia
da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Comisso.

12.6) Fica assegurado ao BERTPREYV o direito de
transferir a presente licitagdo, sem que em decorréncia
dessa medida tenham as participantes direito a
indenizag&o, compensagao ou reclamagao de qualquer
natureza.

12.7) Os casos omissos do presente edital serdo
resolvidos pela Comiss&o de Licitagdo, com a aplicagao
da Lei 8.666/93.

13) DACELEBRAGCAO DO CONTRATO —a assinatura
esta prevista para o dia 23/09/18.

Bertioga, 26 de julho de 2.018.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente do BERTPREV

ANEXO | DA CONCORRENCIA 01/18 - BERTPREV
MODELO DE CREDENCIAL

(Usar papel timbrado da empresa)

(Usar papel timbrado da empresa)

A empresa ,
CNPJ n° , sediada

, (enderego
completo), declara, sob as penas da lei, que ndo ha
na mesma realizagéo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre por menores de 18 anos nem a realizagao de
qualquer trabalho por menores de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze
anos, na forma da lei.

Local e data.

(Nome, cargo e assinatura do representante
legal ou procurador)
ANE X O Il DA CONCORRENCIA 01/18 BERTPREV
3) MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA
DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA LICITAR (papel

timbrado)

A empresa

__________ , inscrita no CNPJ sob o
n° , com
sede em , ha rua

, n° ;
DECLARA, sob as penas da Lei, inexistirimpedimento
legal para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, bem como inexistir puni¢ao de suspensao do
direito de licitar, abrangendo o termo “Administragéo
Publica” qualquer dos entes federados e pessoas
juridicas de direito publico dos diversos niveis de
governo.

Local, data.

A
Comisséo de Licitagdo do BERTPREV.
Bertioga SP.
Pela presente, a empresa
, CNPJ n.° ,
credencia o(a)
Sr. (a)

, portador(a) da Carteira de
, expedida pelo(a)
, CPF n° , para
representa-la em todos os atos e reunides relativos
a Concorréncia n° 01/18- BERTPREY, ficando
autorizado(a) a assinar atas, rubricar documentagdes
e propostas de licitantes, assinar e apresentar
impugnagdes, recursos e contestagdes, renunciar ao
direito de recurso, receber intimagdes e notificagdes
e, enfim, praticar todos os atos inerentes a referida
licitagao.
Local e data.

Identidade n°

Nome e assinatura do representante legal da empresa
licitante

ANEXO Il DA CONCORRENCIA 01/18 - BERTPREV

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO
DISPOSTO NO INCISO XXXIll. ART. 7°, DA

CONSTITUICAO FEDERAL

Representante legal — Nome — Assinatura
Cargo

ANEXO IV DA CONCORRENCIA 01/18
BERTPREV
MINUTA CONTRATUAL

“CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
MEDICOS QUE ENTRE S| CELEBRAM O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA - BERTPREV EA.............. »

Por este instrumento particular e na melhor forma de
direito, de um lado como CONTRATANTE e assim
simplesmente denominado(a) de ora em diante ,
o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA - BERTPREV, com sede a Rua Rafael
Costabile, 596, Centro, cidade de Bertioga, Estado de
Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob o n® 02.581.343/0001-
12, representado neste ato por seu Presidente
ALEXANDRE HOPE HERRERA, brasileiro, solteiro,

contador, portador da cédula de identidade RG n°.
287961138 SSP/SP e CPF/MF n°. 294.796.808-58,
residente e domiciliado na RUA DR. AMADOR DE
AGUIAR, 48, Apto. 308, Maitinga, Bertioga SP, neste
ato denominado CONTRATANTE e de outro lado como
CONTRATADA @ EMpPresa .......coveeeevereeeerenns , localizada
na rua ............ , n° ..., (bairro), (cidade), inscrita no
CNPJsobone ... , representada neste ato por
................. , , portador (a) da Cédula de Identidade RG
n° e CPF n° , residente
e domiciliado (a) arua , avistado contido
no processo administrativo n® 173/2018, tém entre si
justo e contratado o que segue, regendo-se pela Lei n°
8.666/1993, atualizada pela Lei n° 8.883/1994, segundo
clausulas adiante enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente contrato é a contratagdo de
pessoa juridica para a Prestagdo de Servigos Médicos,
abrangidas as seguintes situagoes:

a) o atendimento por médico, em caso de afastamento
dos segurados do CONTRATANTE para tratamento de
saude, por prazo superior a 15 dias, validado por laudo
do Médico do Trabalho;

b) o atendimento por médico, em caso de concessao
de salario-maternidade no periodo de até 28 (vinte e
oito) dias antecedentes ao parto, validado por laudo do
Médico do Trabalho;

c) o atendimento por médico, em caso de retorno
ao trabalho, para fins de alta médica dos segurados
do CONTRATANTE que estavam licenciados para
tratamento de salde, por prazo superior a 30 dias, por
motivo de doenga ou acidente, de natureza ocupacional
ou nao, ou parto, validado por laudo do Médico do
Trabalho;

d) realizar pericia no local onde encontra-se o
segurado ou seu dependente, em caso de absoluta
impossibilidade de locomogéo;

e) constituicdo de junta médica, composta de trés
profissionais, necessariamente um especializado em
Medicina do Trabalho e um especialista na area da
enfermidade que acomete o segurado, para emiss&o de
laudos periciais em caso de aposentadoria por invalidez;

f) exame admissional de candidatos aprovados em
concurso publico do CONTRATADO, para fins de
investidura em cargo efetivo, pelo Médico do Trabalho;

g) constituigdo de junta médica, composta de trés
profissionais, necessariamente um especializado
em Medicina do Trabalho e um especialista na area
da enfermidade que acomete o dependente de
segurado, com emiss&o de laudos periciais para fins de
caracterizagdo de invalidez e consequente resguardo
de direitos previdenciarios;

h) atendimento por médico especialista na area de
enfermidade que acomete o segurado, a cada 6 meses
de auxilio-doenca em vigor, enquanto néo for indicada
a constituicdo de junta médica para a verificagdo de
invalidez.
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Nos atendimentos previstos nos itens “a”, “c’, “d” e
“h” devera ser observada a Instrugdo Normativa CA
N° 01/14 — BERTPREV, expedida pelo Conselho
Administrativo, publicada no BOM de n° 631, de
20/09/14, ou outra que vier a substitui-la.

No atendimento previsto no item “b” devera ser
observada a Instrugdo Normativa CA N° 01/18 —
BERTPREV, expedida pelo Conselho Administrativo,
publicada no BOM de n° 826, de 24/03/18, ou outra
que vier a substitui-la.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
DA CONTRATADA

Constituem-se obrigagdes da CONTRATADA:

Item | — Afastamento para tratamento de saltde por
prazo superior a 15 dias; retorno ao trabalho ao término
da licenga médica; para fruicao do salario-maternidade,
no periodo antecedente de até 28 dias antes do parto
e afastamento para tratamento de salde por prazo
superior a 06 meses, nos moldes descritos na clausula
primeira.

a) Prestar atendimento a segurados
encaminhados pelo CONTRATANTE, em caso
de afastamento para tratamento de saude, por
prazo superior a 15 dias, inicialmente concedido por
Médico do Trabalho do respectivo 6rgéo patronal;
prestar atendimento a segurados encaminhados pelo
CONTRATANTE, em caso de retorno ao trabalho e, por
fim, prestar atendimento a seguradas a serem afastadas
no periodo de até 28 dias antecedentes ao parto, a titulo
de fruigdo do salario-maternidade.

b) Os atendimentos mencionados no item anterior
deverao ocorrer no maximo semanalmente, em datas
e horarios pré-estabelecidos entre CONTRATANTE e
CONTRATADA, devendo ser realizado por médico e
validado pelo Médico do Trabalho.

c) Avaliar a natureza da doenga; sua causa;
consequéncias ou sequelas; periodo previsto para o
afastamento; data de retorno ao trabalho; verificagdo
de iminéncia de aposentadoria por invalidez ou
possibilidade de readaptagdo de fungdes, desde que
esta seja compativel com a reducao, perda ou limitagdo
decorrente da doenga.

d) Em caso de duvida em relagdo a exames ou
documentos apresentados pelo segurado, a titulo de
formagéo de juizo de valor acerca do caso, solicitar
exames elucidatorios, que correrdo por conta do
segurado;

e) Na ocorréncia da situagdo prevista no
item anterior, ou seja, segundo comparecimento do
segurado, a fim de entrega dos respectivos resultados,
a CONTRATADA devera prestar este atendimento de
forma gratuita, a titulo de retorno;

f) Em caso de absoluta impossibilidade
de locomogado do segurado, a CONTRATADA
devera obrigatoriamente realizar inspe¢do médica “in
loco”, em datas e horarios pré-estabelecidos com o
CONTRATANTE, e mediante indicagdo expressa do

local por parte daquele;

9) Remeterao CONTRATANTE no segundodia
util subsequente ao atendimento o respectivo laudo de
avaliagdo, contendo todas as informagdes constantes
do item “c”. Em caso de rejeigdo do atestado médico
e do periodo de afastamento, apresentar justificativas

devidamente fundamentadas.

h) Prestar atendimento ao segurado de auxilio-
doenga por mais de 6 meses, por médico especialista da
area da respectiva enfermidade, mediante agendamento
prévio, no minimo com 15 dias antes da data marcada,
entre CONTRATANTE e CONTRATADA, para fins de
tempo habil para notificagdo do segurado.

Item II: Aposentadoria por invalidez de segurados e
dependentes.

a) Em caso de iminéncia de invalidez do
segurado ou requerimento de reconhecimento de
invalidez de dependente, devera ser constituida
junta médica, formada por trés profissionais médicos,
contando necessariamente com a presencga do
Médico do Trabalho e um especialista da enfermidade
apresentada pelo segurado ou dependente,
que realizarda a pericia em data e horario pré-
estabelecidos com 0 CONTRATANTE, no prazo maximo
de 30 dias, a contar do atendimento inicial mencionado
na letra “c” do Item I. A comunicagéo do agendamento
pela CONTRATADA & CONTRATANTE, deve se dar,
no minimo com 15 dias antes da data marcada, para
fins de tempo habil para notificagcdo ao segurado.

b) Na hipotese da junta decidir por nova
avaliagdo em data futura, por entender precoce qualquer
afirmativa no sentido da invalidez do segurado, a
CONTRATADA devera efetivar a cobranga como
atendimento normal, implicando no pagamento conjunto
dos trés profissionais, de acordo com o prego estipulado
na clausula quinta, letra “a”.

c) Realizada a pericia, a CONTRATADA
devera enviar ao CONTRATANTE o respectivo laudo
pericial, em até cinco dias Uteis subsequentes, contendo
imprescindivelmente os itens abaixo elencados, além de
outros que os membros julgarem pertinentes.

c.1) Cadigo Internacional da Doenga (CID);

c.2) Descrigao detalhada da enfermidade, causas e
consequéncias, especialmente quanto a capacidade
laborativa, carater contagioso ou incuravel;

c.3) Em caso de moléstia profissional, destacar
as situagdes especiais que vieram a produzir ou
desencadear a respectiva doenga, no exercicio do
trabalho ou condi¢bes especiais em que 0 mesmo era
desenvolvido e o respectivo nexo causal, no que se
refere ao segurado

c¢.4) Data inicial dos sintomas da enfermidade, no caso
do segurado;

¢.5) Nome completo de forma legivel, assinatura, CRMs
e n° da Cédula de Identidade dos componentes, com
firma reconhecida no respectivo cartorio.

d) Garantir durante toda a execugéo contratual
a prestagao dos servigos atinentes as especialidades
médicas a que se comprometeu, durante a fase
licitatdria, independente do titular indicado a época.

Item Ill — Exame admissional de servidor.

a) Meédico do Trabalho devera realizar exame
admissional junto a aprovado em concurso publico
para ocupar cargo efetivo do BERTPREV, em data
pré-agendada entre CONTRATANTE e CONTRATADA.

b) A comunicagado do agendamento pela
CONTRATADA & CONTRATANTE, deve se dar, no
minimo com 02 dias antes da data marcada, para fins
de tempo habil para notificagdo ao aprovado.

Item IV: Obrigagdo comum aos itens anteriores.

Emitir até o quinto dia do més subsequente ao dos
atendimentos e pericias a correspondente nota fiscal
de servigos, devendo constar de forma separada, por
tipo de atendimento, o nimero total e os respectivos
nomes de segurados, dependentes e/ou aprovados
em concurso publico; a indicagdo da quilometragem
percorrida em caso de inspegdo médica em local
diverso da clinica, de forma individualizada para cada
atendimento; totalizagdo dos correspondentes valores;
indicagao do valor da taxa de administragao; indicacao
do valor final cobrado, e declaragio de regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria mensalmente.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
DO CONTRATANTE

Constituem-se obrigacdes do CONTRATANTE:

a) Encaminhamento dos segurados e
seguradas dar-se-a por formulario préprio, que, no caso
de afastamento por prazo superior a 15 dias, contera a
qualificagao do segurado, a data inicial de afastamento,
breve histérico, firmado pelo setor competente do
CONTRATANTE, devidamente instruido com o atestado
médico e o encaminhamento da Medicina do Trabalho
fornecido pelo respectivo érgao patronal; no caso de
retorno ao trabalho ao término da licenga, instruido
com atestado particular de alta médica e no caso de
fruicdo do salario-maternidade devidamente instruido
com atestado médico particular.

b) Remeter pedido de agendamento de junta
médica tanto para segurados quanto para dependentes,
devidamente instruido com copias de laudos, exames
ou congéneres, para que a CONTRATADA identifique
0 especialista da area da enfermidade, na formagao
da junta, exceto no caso de indicagdo da iminéncia de
invalidez por pericia prevista no item I, “c’, que sera
instruido com copia do respectivo formulario, onde fora
indicada.

c) Ocorrendo a situagao prevista no item llI,
letra “b” da cldusula segunda, o CONTRATANTE devera
comunicar o fato a CONTRATADA com, no minimo,
quarenta e oito horas de antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DO CONTRATO

O prazo do presente Contrato vigorara pelo prazo de
12 (doze) meses, a partir da data da assinatura do
mesmo, podendo ser prorrogado, a critério das partes,
até o prazo legal maximo permitido para contratagdes
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desta natureza, mediante fundamentacéo do ato,
expressamente firmado.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO E
CONDIGOES DE PAGAMENTO

Os valores s&o unitarios, sendo:

a)R$ ... , por atendimento, para os casos dos itens
“a”a“c’;

b)RS ...... , por profissional que subscreve o laudo
pericial, para os casos previstos nos itens “e” e “g”;
)RS ... , por atendimento, para os casos previstos
no item “h”

d) RS ......, por quildmetro rodado, no caso previsto no

e)R$ ... , por exame admissional, para os casos
previstos no item “f’;

f) ......% do valor total dos itens anteriores, a titulo de
taxa de administragao.

O pagamento sera efetuado sempre até o décimo dia
util do més subsequente ao do servigo prestado, apds
a entrega das respectivas notas fiscais de servicos,
podendo ser efetuado mediante deposito em conta-
corrente da CONTRATADA, mediante a emisséo de
boleto bancario ou pagamento direto, com emiss&o de
recibo ao CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DA ATUALIZAGAO
MONETARIA E REAJUSTE DE PREGOS

O inadimplemento da obrigag&o de pagamento por parte
do CONTRATANTE implicara em atualizagéo monetaria
calculada data de vencimento até a data do efetivo
pagamento da obrigagao, de acordo com a variagéo do
IPCA. Em caso de exting&o, sera adotado indice oficial
que o substituir, ou, na falta desse, outro que contemple
a menor peridiocidade de reajuste permitida por lei.

A cada 12 (doze) meses de vigéncia do presente
Contrato, podera o mesmo ser reajustado, elegendo-se
0 IPCA do periodo como indice a ser utilizado.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO e DAS
PENALIDADES

7.1. DARESCISAO

Ficam reconhecidos os direitos do BERTPREV
(Administragdo Publica) em caso de rescisédo
administrativa prevista no artigo 77 da Lei 8.666/93,
estabelecida multa de 20% sobre o valor do presente
contrato por descumprimento de qualquer clausula
contratual, além das previsdes constantes no citado
dispositivo legal, destacando-se:

a) Inadimpléncia de clausula contratual;

b) Inobservancia de especificagdes e
recomendagdes fornecidas pelo CONTRATANTE;

[9) Interrupgéo dos servigos por exclusiva

responsabilidade da CONTRATADA, sem justificativa
apresentada e aceita pelo CONTRATANTE;

d) Liquidagao judicial ou extrajudicial,
concordata ou faléncia da CONTRATADA;
e) Cesséo, transferéncia ou subcontratagéo,

no todo ou em parte, do objeto deste contrato;

f) O ndo cumprimento ou o cumprimento
irregular das clausulas deste contrato, lentiddo ou
atraso injustificado que prejudique a utilizagdo do objeto
contrato, ou ainda a auséncia de pagamento nas datas
aprazadas;

9) A paralisagao do servigo contratado, sem a
prévia comunicagdo a CONTRATANTE;
h) Se durante a vigéncia deste contrato qualquer

das PARTES sofrer intervengdo governamental, tiver
homologado pedido de recuperagéo extrajudicial,
deferido pedido de recuperagao judicial ou decretada
sua faléncia, ou ainda, vier a dissolver-se consensual
ou judicialmente, a qualquer tempo, independentemente
de intervengao ou notificagéo judicial ou extrajudicial;

i) Razdes de relevante interesse publico,
justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE;
j) Atraso superior a 60 (sessenta) dias dos

pagamentos devidos pela CONTRATANTE, assegurado
a CONTRATADA o direito de optar pela suspensao do
cumprimento das obrigacfes assumidas até que seja
normalizada a situagéo;

k) Impedimento injustificado do acesso as
informagdes necessarias a regular execugao do objeto
do presente CONTRATO, e

) Por acordo firmado entre as partes, mediante
aviso dado a outra, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

7.1.1 — Em qualquer hipdtese de encerramento do
contrato, inclusive quando pelo normal decurso do prazo
contratado, permanecerao validas e vinculantes as
garantias e responsabilidades assumidas pelas partes.

7.1.2 — O descumprimento de qualquer das clausulas
aqui avengadas constituird motivo justo para a parte
lesada rescindir o presente contrato, sem obrigacéo
a indenizagao, observado o contraditério e a ampla
defesa, fixando-lhe o prazo de 10 (dez) dias para defesa,
providéncias corretivas ou regularizagdo dos débitos.

7.1.3 — Decorrido o prazo referido no item anterior
sem que haja comprovagéo da adogéo da providéncia
pertinente, estara o ajuste rescindido de pleno direito,
independente de notificagdo ou de qualquer outra
medida, cessando de imediato a licenga concedida.

7.1.4—Arescisdo semjusta causa, pelo CONTRATANTE,
obriga-la-a@ a pagar por inteiro os meses vencidos
e nédo pagos, e pela metade o valor oriundo dos
meses faltantes. A rescisdo sem justa causa, pela
CONTRATADA implica em obrigagdo de cumprir
metade do tempo faltante do contrato ou indenizar ao
CONTRATANTE pelo valor correspondente a metade
do tempo faltante.

7.1.5—Ocorrida a rescisao nos termos desta Clausula,
a celebragdo de novo ajuste entre as partes ficara
condicionada a quitagéo total dos débitos existentes,
devidamente corrigido em consonancia com alegislagéo
vigente a época dos fatos, sem prejuizo de eventuais
penalidades impostas.

7.2 DAS PENALIDADES
O descumprimento total ou parcial das obrigagdes

assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita
pelo CONTRATANTE, resguardados os preceitos legais

pertinentes, em especial o Decreto Municipal 2.226/14,
disponivel no enderego eletronico: <http://bertioga.
sp.gov.br/wpcontent/uploads/2014/Il/BOM 639 WEBI.
pdfi> ou outro que vier a substitui-lo, podera acarretar
as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Multa de mora no percentual correspondente
a 0,3%, calculada sobre o valor total em atraso, por dia
de inadimpléncia da execugéo, até o 30° dia de atraso,
caracterizando inexecugao parcial;

c) Multa compensatdria no percentual de 10%
(dez por cento), calculada sobre o valor total estimado
da contratagéo, pela inadimpléncia além do prazo do
subitem anterior, caracterizando inexecugao total do
mesmo, com consequente cancelamento do empenho
ou documento equivalente;

d) Suspensdo temporaria de participar
de licitagdo e impedimento de contratar com o
CONTRATANTE, por prazo de até 2 (dois) anos;

e) Declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar com o CONTRATANTE, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punigao, ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sang&o aplicada.

7.2.1 — As sangdes previstas neste contrato sao
independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis, inclusive as previstas na Lei 8.666/93, e
responsabilizacdo da CONTRATADA por eventuais
perdas e danos causados ao CONTRATANTE ou a
terceiros a ele vinculados, e serdo calculadas, salvo
excegoes, sobre o valor global do contrato.

7.2.2 — O valor da multa sera descontado do valor dos
pagamentos devidos pela CONTRATANTE ou cobrado
judicialmente, sendo sempre corrigido monetariamente
pela variagdo do IPCA, a partir do termo inicial até a data
do efetivo recolhimento. Se a multa aplicada for de valor
superior ao primeiro pagamento, o excesso também
podera ser descontado do pagamento subsequente e
assim sucessivamente.

7.2.3 — Nao havendo o desconto acima referido, a
multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10
(dez) dias corridos, a contar da data do recebimento
da comunicagao enviada pelo CONTRATANTE, em
conta bancaria corrente n° 57000003-3, Agéncia 712,
Banco Santander.

6.4 — A aplicagéo da multa NAO:

a) Impede a CONTRATANTE de rescindir
unilateralmente o contrato;
b) Impede aimposicéo das penas de suspens&o

temporaria para participar de licitagdes, de impedimento
de contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar
ou contratar;

c) Prejudica a decadéncia do direito a
contratacéo, nem aplicagdo de outras penalidades
cabiveis;

d) Desobriga a CONTRATADA de reparar
eventuais danos, perdas ou prejuizos que por agdo ou
omissé&o tenha causado;
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6.5 — A contagem do periodo de atraso na execugdo
sera realizada a partir do primeiro dia Util subsequente
ao encerramento do prazo estabelecido para o
cumprimento da obrigacao.

6.6 - Asuspensao temporaria impediraa CONTRATADA
de licitar e contratar com o CONTRATANTE pelos
seguintes prazos:

l. 6 (seis) meses, nos casos de:

a) aplicagao de duas penas de adverténcia, no
prazo de 12 (doze) meses, sem que a CONTRATADA
tenha adotado as medidas corretivas no prazo
determinado pelo CONTRATANTE;

b) alteracdao da qualidade do objeto
contratual, especialmente quanto a ndo atualizacéo de
procedimentos frente aos dispositivos legais;

Il. 12 (doze) meses, nos casos de retardamento
imotivado da execugao contratual;

M. 24 (vinte e quatro meses), nos casos de:

a) paralisagdo da licenca sem justa
fundamentagédo e previa comunicagdo ao
CONTRATANTE;

b) Sofrer condenagao definitiva por praticar, por
meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de qualquer
tributo.

6.7—ACONTRATANTE seréa declarada iniddnea, ficando
impedida de licitar e contratar com o CONTRATANTE,
por tempo indeterminado, caso néo venha a regularizar
inadimpléncia contratual nos prazos estipulados nos
itens anteriores; ou demonstrar ndo possuir idoneidade
para contratar com a Administragao Publica, em virtude
de ato ilicito praticado.

CLAUSULA OITAVA - DA LEGISLAGAOQ APLICAVEL

A legislacdo aplicavel ao presente contrato é a Lei
Federal 8.666/93 — Lei das Licitagdes Publicas e
normas de Direito Publico e, ainda, nos casos omissos,
supletivamente normas relativas a teoria geral dos
contratos e regras do direito civil.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo
por conta da dotacdo orgamentaria 3.3.90.39.56,
suplementadas se necessario no presente exercicio e
as dotagdes correspondentes, nos exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Bertioga SP para dirimir
eventuais questdes oriundas deste Contrato.

E assim, por estarem as partes de acordo, firmam o
presente contrato em 03 (trés vias) de igual teor.

Bertioga, de de 2.018.

CONTRATANTE:-  INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BERTIOGA - BERTPREV

PRESIDENTE - ALEXANDRE HOPE HERRERA

26| 456 | 4020 | DESIREE DOS REIS SERGENTE
CONTRATADA 27 463 643 | DILMA ZENY RODRIGUES SILVA
28| 465 182 | DIRCEU PEGAS DA SILVA
29| 4721796 DORIVAL PENHA RODRIGUES
REPRESENTANTE LEGAL 30| 478|2197 | DULCE HELENA RITI DANTAS
31| 487 842 | EDINA DA SILVA BRAZ
32| 491| 713 | EDITE ANGELO MOREIRA
TESTEMUNHAS: 33| 493| 412 | EDLA MAXIMIANO FERREIRA
1) Home: RG 34| 5371132 | ELIANA MARA FERNANDES DA SILVA
35| 543|1131 | ELIANE DE FATIMA FREITAS DA NOBREGA
2 Hame: RG. 36| 547 |4036 | ELIETE FREIRE DA SILVA REIS
37| 560| 512 | ELISABETE TEIXEIRA
38| 554 |1836 | ELISANGELA NOVO LIMA
39| 555| 736 | ELISETE DE LIMA ALVES
40| 556/ 464 | ELIZA AKIYAMA DA CUNHA
COMUNICADO BERTPREV N° 08/18 41| 557 765 | ELIZABETE DE CASTRO ALVES
42| 558| 206 | ELIZABETE GONCALVES DE AGUIAR
RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS 43| 564 939 | ELIZETE MARIA FERNANDES PERES
E PENSIONISTAS - 2018 44| 578|1169 | ENAIDE ALVES SILVEIRA
45| 595| 709 | ESTELITA GOMES SILVA DE ASSIS
Comunicamos que no periodo de 13/08/2018 a 46| 602 980 | EUNICE SOUZA LESSA
14/09/2018 o Instituto realizara o recadastramento 47| 609 142 | EVANILDE SILVEIRA BORGES
dos aposentados e pensionistas com beneficios 48| 616| 196 | EVERTON AUGUSTO FARINA WICHER
concedidos até 2017, conforme listagem abaixo. 49| 637 745 | FELISBINA ROSA DO NASCIMENTO
Para tanto, serdo encaminhados pelo EMAIL 50| 6381173 | FERNANDA ANTUNES TALAMO
(para aqueles que tenham enderego eletrdnico) 51| 643| 710 | FERNANDA DIAS FERNANDES
e pelo Correio (para quem n&o tem enderego 52| 691 259 | GERALDO MAGELA SOARES PIRES
eletrdnico) “Ficha de Cadastro”, acompanhada da 53| 700] 645 | GERUSA SANTOS DE OLIVEIRA
“Folha de Instrugdes” e “Declaragdo de Qualidade 54| 7391440 GLAUCIA VICENTE ARREAZA
de Segurado/Dependente”, que deverdo ser 55| 745| 764 | GUIOMAR FERNANDES DA SILVA
preenchidas, conforme as instrugdes, e devolvidas 56| 752|4160] HAROLDO DALRI FILHO
ao Instituto ATE 14/09/2018, juntamente com 57| 764 814 | HELENITA MARIA MORAIS
comprovante de residéncia atualizado (de até 3 58| 765|2667 | HELEZIRA MAIADIAS
meses antes do recadastramento). 59| 7692010 | HERMANN LUIZ DE CAMPOQS NETO
60| 776| 240 | IARA DA COSTA FONSECA
Lembramos que o recadastramento é obrigatério 61) 786| 550 | IRIOLENE DE SOUZA
pela legislagao e que o ndo cumprimento implicara 62| 8014465 ) VANICORDEIRO DE MELO
no bloqueio do pagamento do beneficio. Portanto, 63| 807| 217 | IVONE RODRIGUES ALVES
fique atento ao prazo limite. 64| 832( 718 | JANDIRA VIEIRA DE ARAUIO
) 65| 836|377 | JANETE LEONI
APOSENTADOS ATE 2017 66| 838[ 77 |JANILDA SILVA CAZALENOVE
SEQ. | COD. | REG | APOSENTADOS 67| 848| 953 |JAYR FAVERO
1| 39|1128| ALAILDE VIANA DE SOUZA 68| 853| 304 | JEAN SOUYOLTGIS
2| 401668 | ALBERTO CELSO MENDES FREIRE 69| 854| 941 | JEANNE MANE FRANCO
3| 69| 544 | ALEXANDRE DE MARIA MENDES 70| 862( 298 |JOAO ALEXANDRE VIEIRA
4| 136(4057| ANA MARIA PALHUCA BRAZ 71| 863 |2478 | JOAO ANTONIO RODRIGUES DE OLIVEIRA
5| 139| 439 | ANA OLIVIA PEREIRA DOS SANTOS PINTO 72| 864 370 | JOAQ BATISTA ALVES FILHO
6| 150| 380 | ANA TACIA DA CONCEICAQ DE ARAUJO 73| 881 208 | JORGE ANTONIO CARUZO
7| 1761468 | ANDREA NOGUEIROL LOBO INFORZATO 74| 887|2705 | JORGE NICOLAU NETO
8| 188| 650 | ANESIA RODRIGUES MUNIZ DE OLIVEIRA 75| 890/ 414 |JOSE ALEXANDRE DE TOLEDO
9| 197|1871| ANTONIO AILTON ALVES BEZERRA 76| 898|3678 | JOSE CARLOS DAS NEVES CARRAMAO
10| 2112648 | ANTONIO CARLOS GOMES 77| 9012496 | JOSE CLAUDIO CORREA LEITE
11| 222| 644 | APARECIDA FRANCISCON PINTO 78| 913| 292 | JOSE LOPES DE QUEIROZ
12| 226 622 | APARECIDA TRIGO DE LIMA RIBEIRO 79| 927/ 341 | JOSE SALOMAQ DIB
13| 247| 200 | AUREAMIR MARIA PAULINO 80| 942| 119 | JOSUEL MARCOLINO CABRAL
14| 252| 433 | BEATRIZ COLINO DE LIMA 81 9602250 | JULIANA SANTOS DE MORAES
15| 257|1732| BERNADETH FERREIRA LIMA 82| 9628|2484 | JULIO MARIUCCI FILHO
16| 278| 677 | CARLINDA DE SANTANA FRANCISCO 83| 9692488 | JURACI BACELLAR SANT ANA GAIA
17| 279|1491) CARLOS AFONSO VIBONATTI HOENEN 84| 973(1471|JURANDYR JOSE TEIXEIRA DAS NEVES
18| 290/ 683 | CARLOS GUALBERTO DE BARROS FILHO 851004 | 422 | KELLY SEIDEL DE ALMEIDA
19| 320| 707 | CELINA COSTA DE JESUS 86 1013 | 2027 | LAURINDA ALVES COSTA
20| 325/ 510 | CESAR ANTONIO DOS SANTOS 871020 432 | LEDA MARIA SILVA
21 360/ 168 | CLAUDIO MILINAVICIUS 881031 371 | LEONOR BISPO MOREIRA
22| 368| 441 | CLEIDEMAR APARECIDA FELICIO 891033 | 978 | LIANE DE OLIVEIRA RUCHINSQUE
23| 3864087/ CRISTIANE TERESA DEMETRIO SANTANA 90| 1034 | 1684 | LIANE FAERMANN
24| 422|1161| DARCI PEREIRA DE MACEDO 911035 | 1181 | LIANE FIGUEIREDO SILVA
25| 437/ 673 | DEISE COSTA BICHIAROV 92| 1057 1964 | LOURIVAL DIAS CORDEIRO

14

BERTIOGA, 28 DE JULHO DE 2018 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 844




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

931068 | 631 | LUCIA MARIASILVA DE MELO 160/ 1598 | 1198 | REGINA GRACA BARBANTI 8| 2081 | ANDRESSA POLICARPO FONSECA
9411082 | 760 |LUCIANA VIEIRA PAULINO 161| 1630 | 527 |RICARDO AUGUSTO LESSA MARAGNI 92093 | ANTONIO CARLOS MOREIRA
9511088 | 174 | LUCIANO DA SILVA GONCALVES 162 | 1637 | 507 |RICARDO SALVADOR BALLOTIM 10| 2120 | BERNARDINA MACHADO CAMANHO
96 1101|1000 | LUCINDA PESTANA GOMES 163 | 1642 | 581 |RITA DE CASSIA MAESSO ANCELMO 112131 | CELIA SOUZA CHAGAS GONCALVES SOARES
971106 | 137 | LUISA HELENA SANTOS DA SILVA 164| 1657 | 515 | ROBERTO FRANCO DE OLIVEIRA 12| 2231 CLENEIA VIEIRA DOS SANTOS
98 1125| 329 | LUIZ WAGNER VENTURA 165 1660 | 301 |ROBERTO MARTINS DA COSTA 13| 2096 | CRISTINA MARIA DA SILVA LIMA
991140 350 | MAGNOS ESTEVAO DOS SANTOS 166| 1668 | 214 |RODOLFO HORVATH 142072 | DIEGO ANDRE
100 1156 | 649 | MARCELINA PEREIRA LIMA 16711676 | 2238 | ROGERIO PEREIRA SOARES 15| 2112 | DORALICE ALEIXO TEIXEIRA DO NASCIMENTO
101 | 1192 | 1928 | MARCIA TAISA CASSIANO GUEDES XAVIER 12: 1:3 ;;—"; :ESS:NG:;‘Z:‘ o 16| 2334 | DORALICE MARIA DE JESUS DOS SANTOS
1021212 | 587 | MARCOS ANTONIO DO AMPARO 17| 2062 | EDNA APARECIDA TORRES COSTA
103 | 1232 | 2646 | MARGARET LEDA DE ARAUJO SOUZA 170] 1638 | 455 | ROSANE GOMES PEREIRA 18] 2105 | ELEONORA BISPO MOREIRA
104| 1234 | 423 | MARGARIDA FONTES CALADO 171|1709| 763 | ROSE MARY DE FREITAS CORREIA
192123 | ELIZABETH MARIA NEVES MENDONCA PEREIRA
105 1235 | 2447 | MARGUI MONTEIRO BRAMBILLA 172|1716| 10 |ROSELI APARECIDA CASEMIRO RAMOS
1731|1720 | 458 |ROSELI CELIA OLIVEIRA DA SILVA 20| 2088 | EVA MARIA BARBOSA ALVES
106| 1238 | 6460 | MARIA ALVES LIMA DE SOUSA
174 1726 | 2426 | ROSELI SOARES BICHIR 21| 2132 | FATIMA DE MORAES
10711243 | 721 | MARIA ANUNCIACAD PEREIRA SILVA 92| 2086 | GABRIEL LACERDA BARBOZA
108] 1245 | 588 | MARIA APARECIDA CABRAL 175| 1727| 457 | ROSELY ALVES DA CRUZ MACEDO
176 1734 | 2471 | ROSENETE CORDEIRO ALVES CORDEIRO 23| 2082 | GRAZIELI POLICARPO FONSECA
151 17481 201, [NARIA AP AREODA EACHECD 24| 2089 | GUSTAVO SHIGERU ALVES HORIKAWA
177| 1738 | 1708 | ROSI MOREIRA SILVA
110 1267 | 1985 | MARIA DA GLORIA ALMEIDA NASCIMENTO 178] 1740| 459 | ROSIMAR FERREIRA GOMEZ LIMA 25| 2474 | HELENA AMARAL INACIO
111 1270 1139 | MARIA DA GLORIA SYDOW MARTINS CITERO
179| 1757|1203 | SALMA SARQUIS 26| 2095 | HENRIQUE VIEIRA DE ARAUIO
112| 1271 599 | MARIA DA GRACA MARIANO MESSIAS
113| 1272 549 | MARIA DA GRACA PINHEIRO LIMA DINIZ 150 LT O A £ A 00 271 2069, VANI APARECIDA CORREIA
181| 1778 | 1697 | SANTOS TONIOLI FILHO 28| 2102 | JANIL DA SILVA CAZALENOVE
1141274 | 1896 | MARIA DAS GRACAS QUIRINO DA SILVA
7551 1379 2 AR DE CATIVAUVEEA DA PEDRA 182| 1789 1883 | SELMA PINTO DE CAMPOS 29| 2488 | JOAO DE ANDRADE NEHME
116 1251 ] 931 TMARIA DE LOURDES DOS SANTOS 183| 1790/ 2718 | SELMA ROSANGELA RODRIGUES SILVEIRA 30| 2134| KARIN C PIATEK SULIMAN GRUDZINSKI
117| 1284 705 | MARIA DE LOURDES PEREIRA DA SILVA 18918111 774 |SIDNEAMANCIN S0 25 |KATRLCIIENE SEIDR SIMOBS
118] 1286 | 250 | MARIA DE LOURDES RAMIRO DE CAMPOS 185| 1821 670 |SLVANA FERREIRA DASILVA 3212090 | KATIA HIDALGQ DAIA
186 1836 | 1811 | SILVIA VALERIA PICCOLI 332128 LARISSA DE C ASBAHR BARBOSA DA SILVA
1191295 751 | MARIA DO SOCORRQ IZIDORIO 187| 1843 | 2616 | SILZE MARIA DE ANDRADE
120| 1303 | 813 | MARIA EUZANI ARAUJO 34| 2482  LETICIA SEIDEL SIMOES
188 | 1870|1209 | SONIA APARECIDA MARTINS OLIVEIRA GUEDES
121| 1304 628 | MARIA EVANGELINA DA SILVA SANTOS 18911875 | 641 | SONIA JACI RODRIGUES SANTANA 352097 | LIDIA MARIA SIMOES
122{ 1310/ 825 | MARIA FRANCISCA SILVA DE FRANCA 190| 1881 | 2224 | SONIA REGINA DE TOLEDO PATRICIO 36 2111| LOURIVAL AGOSTINHO DA SILVA
12311314} 793 | MARIA GUIOMAR PERETTO 191( 1882 | 204 | SONIA TAVEIRA FERNANDES 372091 | LUCAS MATHEUS HIDALGO DAIA
12411324 | 820 | MARIA ISABEL PESTANA 192 1892 | 1240 | SUELI CORREIA CHAGAS DE LIMA 38| 2486 | LUIS FELIPE CAVALCANTI BUENO
1251328 | 1842 | MARIA JOSE DOS SANTOS 193 | 1894 [ 1262 | SUELI TERESINHA FLOR SCALCO 392099 | MARCIA ELZABETH CAMARA DOS SANTOS
1261330 647 | MARIA JOSE PEREIRA DA SILVA ARANTES
127 1331 1190 | MARIA JULIETA FARAH LANGES 194 | 1906 | 1261 | TAMARA OGANESOVNA CHERNOW 40 2104 | MARIA ACILDA DE OLIVEIRA
128 1336 | 620 [VARIA LU DOS SANTOS 1:2 1:12 1371;1 I::ETST;‘ZR;‘A';EE':E:;‘:?;FT:;OMSDE 41| 2103 MARIA APARECIDA F SILVA E SILVA
42| 2426| MARIA JOSE RMO FERNANDE!
1291346 | 394 | MARIA MADALENA DOS SANTOS ROCHA 197 | 1928 | 344 | TELMA CELINA STEINER GANSAUSKAS N 2482 MANAIL(;TSAD;E':M(;T' SR 2
130 1348 | 427 | MARIA NAZARE DO NASCIMENTO 198 | 1931 | 807 |TEREZINHA DE SOUZA
131| 1351 750 | MARIA NUBIA SANTOS 199/ 1932 | 81 | TEREZINHA DO ROSARIO PINTO 44/ 2290| MARILENE RAMOS DO NASCIMENTO DOS
13211353 | 450 | MARIA OZINETE PINHEIRO 200 | 1839 | 935 | VALDELICE CRUZ DOS SANTOS 45 2085 | MARISELMA ANDRADE DOS SANTOS
133 1357|1142 | MARIA ROZANGELA FERREIRA 2011940 | 720 |VALDELICIA ALVES DOS SANTOS 462119 | MARISTELA DE SOUZA MOREIRA
134| 1372 160 | MARILANDE PERES 202 | 1946 | 1249 | VALDICE DOS SANTOS DE SOUZA 47| 2130| MARLENE BIANCARDI DOS SANTOS BARBOSA
1351373 {1193 | MARILDA PEREIRA DE MACEDO 203 | 1948 4212 | VALDINETE DA CONCEICAD 48 2115 | MOACIR SOTTORIVA
i.;: izg; 2221?13 :x::;::»::::;:;;ncnuz 204/ 1950 265 | VALDIR DE OLIVEIRA PERES 49| 2475 MURILO AMARAL INACIO
205 1952 | 824 |VALDIRA PEREIRA SEIDEL
50| 2117| NEYDE DE FREITAS
138| 1393 | 800 | MARISE BRAGA DE CARVALHO 206 1953 | 685 | VALDIRA SANTANA DO NASCIMENTO
139| 1396 | 756 | MARISTELA GOMES DA SILVA 207| 1955 2731 | VALDITE FERNANDES DOS SANTOS 50| 2467| PATICIA AAVIER SOARES DE AMDRADE HEH M
140 1408 | 716 | MARLENE THEODORO 208| 1964 | 632 | VALQUIRIA CATARINO DE SOUZA 52| 2133 | PATRICK PIATEK GRUDZINSKI
141|1415| 39 | MARLIZE DO VALE QUARESMA 209/ 1970 | 393 | VANDERLEI POLETTO 532489 | PEDRO DE ANDRADE NEHME
142 | 1418 | 2190 | MARLY RODRIGUES DAMATO 210| 1972 | 1214 | VANDILENA CAMINOTTO DE OLIVEIRA 54| 2484 | RAQUEL BEZERRA CAVALCANTI BUENO
143| 1419 451 | MARTA ARAUIO DOS SANTOS 211| 1995 | 1215 | VERA LEITE SANT ANA 552472 | REGINA CELIA DA SILVA CORTEZ
144 1421 400 | MARTA MARIA SILVA FERRARI 212/ 1997| 651 | VERA LUCIA CRUZ DA COSTA 56 2480 RUBENS AROUCHE AQUINO
1451433 | 1498 | MAURO ARTHUR HERGERT 213 | 1998 1500 | VERA LUCIA PINHEIROD 5712075 | RUTE LEITE
146| 1437 | 1195 | MAYDA APARECIDA ZANIRATO 214| 2013 | 1755 | VIVIANE APARECIDA DA ROSA o8| 7122 [ THIAGD DIAS ESCORTIEIRR
147 | 1457 | 1934 | MILENE MIKI DE LIMA 215 2015 4301 | VIVIANE CRISTINE OLIVEIRA SILVA 85085 VAMDEIN PEREIRA BATETA
148 | 1467 | 452 | MORISART CORDEIRO 216 2058 1237 | ZENAIDE AZEVEDO NEVES 60| 2101| VERA LUCIA CRUZ DA COSTA
149 1469 | 1221 | NACIMA MAHAMUD NAVAJAS
1501 1470] 600 | NADIA MARIA DA SILVA BATISTA N ONSTAS ATE 2017 612118 | VICTORIA SILVA FIGUEIREDO TERRA
151 | 1482 | 1196 | NAZARE DA SILVA NEGRAD o EASIONSTA 62| 2125 | VILMA DE PAULA MODESTO
152 1488| 594 | NELSON ANTONIO PORTERO JUNIOR SQ{ ':U’S?; e mmmﬁfﬁlﬁi’ 63| 2122 ZORIULA BONIFACIO LINS
153 | 1494 | 346 | NEUSA ANTONACCI FERNANDEZ 2| 2126 | AAIDE FEI.ICI.:\ND LEGUTKE ) .
154| 1496 | 976 | NEUZA MARIA DA CONCEICAQ PINHEIRO 32071 ALVARD ANDRE Bertioga, 19 de julho de 2.018.
155| 1500/ 132 | NICOLA DI VIRGILIO Alexandre Hope Herrera
156 | 1515 | 1141 | NORMA REGINA PAULO PINTO = 2094 :::EAR::"‘L:\D;?E':L?;TANMSR:M Presidente
157} 1518 708 1ODETE LOUREIRO LUCAS : zzgg hNAPla:\ELACOEUHOSDO A:ﬂA:ﬁCI.INMU Rejane Westin da Silveira Guimaraes
158| 1551 | 279 | PAULO JOSE FERRAZ DE ARRUDA 1 ooa0 anoreia pou LR o ! CujordenadoraJutidico-Previdenciéria
159 1556 | 390 | PAULO SASAKI 0 FOUCAKPD FORSECA
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREV

AT0S CONCESSORIOS DE BENEFICIOS
JULHO DE 2018

Atendmento & Insrupdes n° 02/2016 do Trbunal e Cantas do Estedo de S8 Paulo & ao nsttuto de Prewdéncia Socal oos Servidores Piafos Municipas de Berfiaga - BERTPREV

NIVEL ANUENIOS SEXTA-PARTE ATO O ENQUACRAMENTO NA CARREIRA
SERVIDOR REGISTRO CARGO CARRERA| concessdes | conczssdesre | ol aial | concessbes | coneessdesno | tolalaial | nivelcaneda | evolicdono | ikl canefra
ATUAL | anfeines més | concedido | anterorss és wneddo | anteror s il
ALEKANDRE HOPE HERERA 1 CONTADOR 104 5 0 § 0 0 0 T 0 104
ANDRE GIRENZ RODRICUES pl AUXILIAR DE ESCRITORIO 64 2 0 1 0 0 0 B 0 64
ARIGSTO $ILVIO LUCIAKO p AJUDANTE GERAL 1A 9 0 ! 0 0 0 1A 0 1A
FVANI SON FISCHFR MATOS SIQUIFIRA bl AUXILIAR DE ESCRITORIO B4 {6 0 1 I 0 0 B 0 A
JEAN MAMEDF DF OIIVFIRA It ANALISTA DE SISTEMAS 1081 8 0 8 0 0 0 0Al 1 1081
JOSE FERREIRA MELO HILHO i ESCRITURARIO BVl 16 0 1 0 0 0 iV 0 BHv
KATIA HIDALGO DAIA 2 ESCRITURARIO avi i 0 1 0 0 0 aivi 0 Al
MARCTLA DI CAMARGO ALCACH i AUXILIAR DE ESCRITORIO BAl § 0 § 0 0 0 Al 0 Al
MARIA CAROLINA CHAMARELLI SIGNORINI pi PROCURADOR A 2 0 1 0 0 0 1A 0 10
MARISTELA RECINA TEODORO COSTA 1 TECHICO CONTABIL BBl L] 0 i 0 0 0 BAl i 861
PATRICIA RAMOS QUARESMA | TECNICO CONTABIL B 3 0 i 0 0 0 B 0 B
PHELIPPE SANTOS DO BOM SUSSESSD § ADMINISTRADOR 081 9 0 ! 0 0 0 10A 1 1081
RCJANCWESTIN DA SILVEIRA CUMARALS D GODOI | 4 PROCURADOR vl | 2 0 i f 0 1 106Vl 0 06\

Atos Legais: Anuénos -

Lt Murvorpal 1281993 (Estatto dos Senvdores Piicos Municpasoe Berboga- art1, il - ars.a7 e 36)

SentaPate- | Cngéica Mo ot 29 kb - L Complementer 302012 (Requlmentaa Conss o Aol deSet Pare)
Ato ds enquadramento 1 carrira - L&A Complementar n° §3201 2 Reorgariza a Estuiura Admstatia da Pefeura do Mncipo de Bertoga, descrevs as ainbusgfes das undades adminsatves de pameir ivel & dd prontkinoas coneltes )

COMUNICADO N° 09/18 — BERTPREV

RECADASTRAMENTO DE ATIVOS

ATENGAO COLEGAS SERVIDORES —
ADMITIDOS EM 2016

O BERTPREYV, por forga de lei, realizara em
2.018 o recadastramento dos servidores ativos,
ADMITIDOS EM 2016. Como em 2.016 realizamos
o recadastramento presencial, com foto e
biometria, para a ampla maioria dos servidores
que atenderam e se recadastraram, faremos a
distancia, no intuito de facilitar ao nosso servidor.
Para a minoria, que ndo possuem foto, biometria
ou enderecgo eletrdnico cadastrado, devera o
recadastramento ser presencial, em nossa sede.

POR QUE SE RECADASTRAR?

O recadastramento é essencial para o
desenvolvimento das atividades do NOSSO
BERTPREYV, pois a partir do cadastro atualizado
(sexo, idade, estado civil, dependentes, empregos
anteriores) sdo realizados os calculos atuariais
e conseqlentes definicdes das aliquotas de
contribuicdo, tanto do servidor quanto do ente
patronal. Com certeza, é a principal ferramenta de
controle para a execugao do censo previdenciario.

Uma consequéncia direta a vocé é que a partir
do momento em que conhecermos todos os seus
vinculos anteriores de trabalho, poderemos emitir
a contagem de tempo de servigo, verificagdo do
direito ao abono de permanéncia (reembolso da
contribuicdo previdenciaria) e as datas provaveis
de aposentadoria.

Sua participagdo é o reflexo do seu
comprometimento com o BERTPREV, QUE E O
FUTURO DA SUAAPOSENTADORIAE DE SEUS
DEPENDENTES.

Vocés receberdo a nossa ficha cadastral em
PDF, no enderego eletronico (e.mail) cadastrado
junto ao BERTPREV, no final do més anterior ao
previsto em cronograma para atendimento ao
recadastramento.

Devera a mesma ser impressa, atualizada (caso
haja alteracéo/inclusao/excluséo de determinada
informagéo), assinada e devolvida ao endereco
eletronico do BERTPREV.

Serd, entdo, a mesma conferida e estando em
boa ordem, enviado um e.mail de confirmagéo
do recadastramento, que funcionara como o seu

comprovante de atendimento ao nosso chamado.
CRONOGRAMA DO RECADASTRAMENTO:

01 a 31 de Agosto de 2018

Ordem | Registro NOME
1, 818 |MARINETE PEREIRA DO ROSARIO
2 1911 |LUCIANA CARDOSO NASCIMENTO
3] 1915 |SELMACRISTINA DA COSTA GOES
4 B4 |ROSANE DO ROSARIO CAMPOS
5 340 | BARBARA SIQUEIRA DOS SANTOS
6 35 |MICHELE ROBERTO BRAUER
7. 3B MEIRIMOURA FERNANDES CARVALHO
& 3780 |ROSICLAUDIA LEITE DA SILVA TRINDADE
g 3603 |RENATOCORREIA CARDOSO
10| 3900 | SAMARIA TOGNASCA GONCALVES
11 396 | CYNTHIA PAULA R D.CAMPOS
120 3 TATHIANABORGES ANASTACIO
13 3930 |LOURDES MARIA DA SILVA
14| 33 | MARLIBUENO DE GODOY
15, 4073 |MARY ANNE SANTOS RODRIGUES
16, 4078 |PAMELAVIEIRADA SILVAMARTING
17| 4085 |CREUZA SANTANADE SA
18] 4139 |MILENE FERREIRA MELO
19 4113 |VANILDAMARGARETE DA SILVA
20| 418 |MARCOS RODRIGO PEREIRA

®
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21| 4202 | SANDRAREGINA GOMES CARVALHO 10, 524 |ROSIMEIRE COSTA FERNANDES SERRA
22| 4285 |REGIANE APARECIDA DE CAMPOS 1] 525 | NATALI MENEZES OLIVEIRA DOS SANTOS
23] 4285 | TATIANE MATTOS DE OLIVEIRA 12 5316 | CARLAGOMES DOS SANTOS
24| 4361 | ANDREA LUCIANA VIEIRA FRANCISCO 13, SH7 | ARLETE OLIVEIRANERES GARRIDO
25 437 |DELBAPEREIRA SILVA 14 532 |RICARDO GURGEL AZZI
26| 4428 |NATALY DIAS DE MELO 15 5333 KATIA LILIANA BOMFIM DE AXIS
27| 15 | JOSE VINICIUS PLAZZA MACHADO 16, 534 | FERNANDA CUNHA FIGUEIRAS TEIXERA
28| 4612 |JULIA OLIVEIRADOS SANTOS 17) 5335 | MARCIA REGINALUGUETTILIRIO COSTA
2| 466T | MARCIA MARIA RODRIGUES 18] 5370 |MICHELLE SANTANA FLORENCIO
30| 4684 ADRIANA SIMOES SILVA 19 537 |ROSIMEIRE SEIXAS TRINDADE
3| 470 [HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA 20| 5312 |MARCELO DOS SANTOS NETTO
32| 4181 |TABATA SCHRAMM 21| 5313 LIDIANE SANTOS DE JESUS
33| 4885 |QUEZIA FABIANNE QUIRING DA SILVA OLIVEIRA 22| 5314 |KLEBER ALVES DEBRITO
34| 4889 |LIDIANE GOMES MIRANDA RODRIGUES 23| 5315 | ANDERSONLUIS CIRING
24 536 |LUCIANO GOMES TOLEDO
012 30 de Setembro de 2018 25| 377 |EDVALDO BATISTA DE MATOS
ordem | Regito NOE 2| 5378 |HITALA JOANA SIMOES VIOLA
1 4% | TATIANADE SOUZAFRERE 7| 319 |MARCELO FERREIRA DE OLIVEIRA
2| 4963 | ALFSSANDRA PINTO LUZ ALMEIDA Bl NG ARG B O T RENTO
3| 5001 |SHEILA DE MOURA BIGNOZZI 2] SR |CLLEH DAYME SOUA LEOS
1 S| MRIANE VIAA MORERA 30| 5989 |KARINA SILVA DA PAIXAO FONTES
| 5% [RALDANASCE DOGEANTES 31| 5390 |CLAUDIA VIVIANE DE CASTRO
o 51 |SORAA ROSERTA DIAS DE NOURA 3| % |CINTHIA CRISTHIANE VALEZE SANCHES
7| 5174 |SUELI AQUINO LEMOS ZUCCOLOTTO B 5 T AGOS AL
8/ 5188 |ELYNDE OLIVEIRA PINTO MACHADO Al ST | AMARASIVADE SQUsA
9| 518 |ROSEMARY ALCANTARA VASQUES INSTRUCOES
10 525 |WELLINGTON LUIZ ALVES ARANHA
M| S35 |ARCELODOS SANTOS WARTINS 1) EMPREGOS, CARGOS OU CONTRIBUICOES
12)  SBT | MEIRIANE YASMIN PEREIRA SILVA ANTERIORES:
13 5238 |WAGNER ANDRE DOMINGOS DAROZ
1] 579 |GIOVANNALOPES CEREZETTI Vocé colega servidor, que tenha tempo de
15| M0 |SANDRAREGINA DE OLIVEIRA servigo antes do ingresso ao nosso servico publico, para
16 SMT |LUCASTEODOROCOSTA inclusdo no calculo de aposentadoria, devera juntar as
17) 5242 |PRISCILAMATOS DOS SANTOS comprovagdes deste periodo e das informagdes dos
18] M43 |LETICIAHENKEL LOPES salarios de contribuicao, estes a partir de julho/94 em
13| 5244 |MAIRA DARIDO DA CUNHA diante.
20 M6 |GISLEIDE ARAUJO GAMA SANTOS
2 548 MARILEIDE XAVIER LAWRYNOWICZ Importante lembrar que a ndo comprovagao de tempo
2| 549 |SHEILAANFRISIO ROCHA impedira a inclusdo desse periodo no célculo para
23 520 |ROSELY MARIA KARASAUSKAS aposentaria, em razdo da Portaria do MPS n° 403 de
24 5251 |JOSEROQUE DOS SANTOS FILHO 10/12/2008, que considera a base de dados do Instituto
25| 5252 |BRUNO GONCALVES MACHADO incompleta sem essas informagdes, desqualificando os
2 32583 |ERICAPEREIRA DA SILVA dados para apuragéo da compensagao previdenciaria,
27| 5054 |LUCIANA MAULELLA BRANCATI ARALJO 0 que provoca aumento do déficit atuarial do Instituto
28| 5255 | GISSELI ALVES PETRONETTO SILVA e consequente aumento de aliquotas de contribuicdo
29 55 | JENNIFFER CAROLINE SILVAROCHA para o Plano de Previdéncia.
30| 327 | INDIRA FERREIRA DA SILVA
31| 5258 | THELMA TAVARES PEREIRA FLORENTING InstrugGes quanto ao preenchimento:
32| 525 |RAMUNDA OLIVEIRA SANTOS REIS . o
1 S0 | JAQUELINE DE LINAOLVEIRADOS SANTOS .1.1) (6] f:ampo empreggs anteriores” & fje fu.nd’amente.ll
importancia para o Instituto e para vocé, pois € a partir
3| 51 |RENATA SANTOS GOMES SEVERINO i I
S| T [KATASANTOS DASILYA dai gue pqdem9s eml'tlr' a contagem de tempf> dg
servigo, verificagao do direito ao abono de permanéncia
e as datas provaveis de aposentadoria.
01 a 31 de Qutubro de 2018
Ordem | Registro NOME Ppr .isso, caso nao F:ontenha nenhuma informagao
o184 | LUCIANA MARIA DA CONCEICAD significa que o servidor: aA) nunca tra~balhou antes
2| %5 |KATIACILENE VERGEL de ser adnlltldo na PMB/Cémara; b) n&o entregou a
3 S5 | LUCIANAPEREIRA SMOSS oomprgvagao desse tempono ref:adastramen'to anterior.
| 528 | BIANCA GANSAUSKAS DE ANDRADE (0] semdor qug se enqlﬂadrar no item b devera sem falta
5| 539 | CASSIAAPARECIDA RODRIGUES BARBOSA regularizar a informago.
6 5211 |ANALICE PIMENTEL BARROS DE OLIVERRA 1.2) Quando o campo “empregos anteriores” estiver
7. SIS [FERNANDOLUSS MORETTI DASILVA preenchido, basta conferir as informagdes e NAO sera
8| SE2 | ALEXSILVADO NASCINENTO necessario entregar novamente a comprovagao, exceto
9| 528 |ELIDA ALMEIDA DOS ANJOS FELICE

se tiver que ser alterada por estar em desacordo com

a realidade.

() Maiores informagdes sobre as comprovagoes, veja
no site (www.bertprev.sp.gov.br).

2) NOVAS INFORMAGOES - DEPENDENTES:

Considerando adesao ao SIPREV, que é um sistema
de Gestéo das informagdes referentes a servidores
publicos (civis e militares), ativos, inativos, pensionistas
e demais dependentes, da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios que possuam Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS, gerido pelo Ministério da
Previdéncia Social do Brasil e a iminéncia da exigéncia
de ades&o ao eSocial, existem informagdes a serem
prestadas pelos servidores que se fazem necessarias,
sendo elas: CPF e nome da mae do dependente inscrito
pelo servidor.

Assim, caso haja algum dependente que ndo tenha
CPF, COMUNICAMOS A NECESSIDADE DE SER
PROVIDENCIADO para o recadastramento o CPF de
dependente que ainda ndo tenha e a informagdo do
nome da mae desse dependente.

Instrugdes quanto ao preenchimento:

2.1) O campo “dependentes” s6 deve ser
preenchido caso exista: - Conjuge, companheiro(a),
filho(a) menor de 21 anos ou invalidos; II- pais; Ill-
irmao(&) ndo emancipado ou invalido. Equiparam-se aos
filhos, nas condigdes do item | , mediante declaragdo
escrita do segurado e desde que comprovada a
dependéncia econdémica, os enteados nédo beneficiarios
de outro regime previdenciario, bem como o menor que
esteja sob sua tutela e que ndo possua bens suficientes
para o préprio sustento e educagao.

22) A existéncia de dependéncia indicada em
uma das classes exclui as seguintes.

NAO sera necessario entregar comprovagdo de
dependéncia.

() Maiores informagdes sobre a emancipados e a
invalidez de dependentes, a tutela e a obtengéo de CPF
do dependente, veja no site.

3) Caso ndo exista nenhuma alteragéo, basta datar,
assinar e devolver ao BERTPREV.

4) Duvidas poderao ser esclarecidas pelo fone: 3319-
9292, das 8:30 as 12:00 hs e das 13:30 as 17:00 hs ou
pelo e-mail: contato@bertprev.sp.gov.br.

Bertioga, 19 de julho de 2.018.

Alexandre Hope Herrera  Rejane Westin da Silveira Guimaraes
PRESIDENTE Coordenadora Juridico-Previdenciaria

PORTARIA N° 37/18 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente
Interino do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Bertioga -
BERTPREYV, no uso das atribuigbes que lhe séo
conferidas por Lei, a vista do que dispde o artigo
58, caput da LC 93/12 e considerando o teor do
processo administrativo n® 143/2017—- BERTPREV.
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder PROMOCAO HORIZONTAL ao
servidor JEAN MAMEDE DE OLIVEIRA, Reg. n°
014, ocupante do cargo de Analista de Sistemas,
passando do nivel 10 Al para 10 Bl, com os
acréscimos legais dai decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Bertioga, 26 de julho de 2018.
ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente Interino do BERTPREV

PORTARIA N° 38/18 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREYV,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei, a vista do que dispde o artigo 58, caput
da LC 93/12, e considerando o teor do processo
administrativo n® 156/2017— BERTPREV.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder PROMOCAO HORIZONTAL
a servidora MARISTELA REGINA TEODORO
COSTA, Reg. N° 016, ocupante do cargo de
técnica em contabilidade, passando do nivel
08 Al para 08 BIl, com os acréscimos legais dai
decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Bertioga, 26 de julho de 2018.
ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente Interino do BERTPREV

PORTARIA N°39/18 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREYV,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por Lei, a vista do que dispde o o artigo 58, caput
da LC 93/12 e considerando o teor do processo
administrativo n® 152/2017 — BERTPREV.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder PROMOCAO HORIZONTAL
ao servidor PHELIPPE SANTOS DO BOM
SUSSESSO, Reg. N° 015, ocupante do cargo de
administrador, passando do nivel 10 Al para 10
Bl , com os acréscimos legais dai decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagédo.

Bertioga, 26 de julho de 2018.
ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente Interino do BERTPREV

PORTARIA N° 40/18 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente do
BERTPREYV, no uso das atribui¢des que lhe sao
conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI
da LC 95/13 e JOSE FERREIRA MELO FILHO,
Coordenador Juridico-Previdenciario Interino,
considerando o que ficou decidido no processo
administrativo n® 174/2018 — BERTPREYV, tendo
como objeto a concesséo de aposentadoria
por tempo de contribuicdo e todos os atos
devidamente cumpridos e observados,
Concedem aposentadoria por tempo de
contribuicdo, com proventos integrais, a Sr.2
TANIA MARA MACHADO, portadora da Cédula
de Identidade RG e CPF insertos em seu
respectivo prontuario funcional, servidora publica
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, Registro
funcional n° 1147, Professora de Educagéo
Basica |, nivel 09 iVIl, fundamentada no artigo
6° da Emenda Constitucional 41/03 c/c artigo 2°
da Emenda Constitucional 47/05 e artigos 80, I,
147,151 e 153, | da LC 95/13 (paridade); com os
direitos e vantagens previstos no artigo 2°, |, da
LC 79/11 (vencimento padréo); art. 56, incisos |
(adicional de nivel superior) e Il (adicional de pds-
graduagéo) e art. 57 (anuénio) da Lei Municipal
129/95, artigo 1° da LC 90/12 (sexta-parte) e
Lei 1299/18 (vencimento dos servidores), sendo
estes ultimos utilizados para fins de identificagao
da remuneragéo de contribui¢gdo e utilizagao
no calculo de proventos, nos termos do art.
81 (contribuicdo previdenciaria) da LC 95/13,
entrando em vigor a partir de 02/08/2018.

Bertioga, 25 de julho de 2018.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente Interino do BERTPREV

JOSE FERREIRA MELO FILHO
Coordenador Juridico-Previdenciario
Interino

ERRATA DE COMUNICADO
N°. 09/18 — BERTPREV

Na publicagédo no Boletim Oficial do Municipio n°
843, de 21/07/18, em COMUNICADO N°. 09/18
— BERTPREV

Onde se Ié:
“(...) ADMITIDOS ATE 2016 (...)"

Leia-se:
“(...) ADMITIDOS EM 2016 (...)"

Bertioga, 23 de julho de 2018.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente do BERTPREV

JOSE FERREIRA MELO FILHO
Coordenador Juridico-Previdenciaria

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho de Alimentagéao
Escolar, no uso de suas atribuigbes, convoca
seus respectivos membros e convida cidadaos
para a Reunido Extraordinaria, a ser realizada no
dia 30 de julho de 2018, as 15h30 horas, na Casa
dos Conselhos Municipais, situada na Rua Luiz
Pereira de Campos, 1.117 - Centro.

PAUTA:

1) Parecer conclusivo das contas do Programa de
Alimentagéo Escolar ano 2017. Areapresentagao
do assunto esta sendo necessaria devido a falta
de quérum na ultima Reunido Extraordinaria de
19.7.2018 convocada com essa finalidade.

2) Assuntos gerais.

Udo Stelifeld
Presidente

CONVOCAGAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA de Bertioga, convoca
os seus Conselheiros ou suplentes e demais
interessados a participarem da reuniéo ordinaria
no dia 02 de agosto de 2018 as 9h30min, na
Casa dos Conselhos, sita a Rua Luis Pereira de
Campos, 1.117.

PAUTA:

- Aprovacao do Edital para repasse de verba para
as entidades;

- XI Conferencia Municipal do CMDCA;

- Assuntos Gerais.

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente -

CMDCA

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal do FUNDEB
de Bertioga, no uso de suas atribuigdes legais,
CONVOCA todos os conselheiros titulares ou
suplentes e comunidade interessada em geral
para Reunido Ordinaria a ser realizada no dia
31 de julho de 2018, as 14h00, na Casa de
Conselhos sita a Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117, Centro.

PAUTA:

Contas bimestrais;

Eleigéo;

Assuntos gerais.

Maria dos Passos Silva
Presidente do FUNDEB

18]
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CONVOCAGAO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais,
no uso de suas atribuicdes, CONVOCA
para a reunido Ordindria e julgamento de
processos, a ser realizada no dia, 01 de
Agosto préximo, as 14 horas, na Casa dos
Conselhos Municipais, localizada na Rua
Luiz de Campos, 1.117 - Vila Itapanhau,
todos os membros que compdéem a Junta
de Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA

- Leitura e aprovacao da ATA da reunido anterior;
- Distribuicdo de processo (s);

- Assuntos Gerais

- Julgamento dos Processos/Relatores; 939/07 —
Silvio Luiz; 10804/10 — Carlos Eduardo e 3922/16
— Célio Augusto.

Bertioga, 26 de julho de 2018
Amaury Fernando Tavares

Presidente da Junta de Recursos Fiscais
de Bertioga

RESOLUGAO 04/2018

Dispde sobre a Escolha de Proposta de Agao
para Inscrigdo no Programa Amigo de Valor do
Banco Santander e da outras providéncias

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
BERTIOGA, no uso de suas atribui¢des legais,
e por meio da deliberagéo da sua plenaria em
sessdo extraordinaria, realizada em 25 de
julho de 2018, na Casa dos Conselhos, sito a
rua Luiz Pereira de Campos, n° 1117, Centro/
Bertioga;

CONSIDERANDO o que dispbe a Lei Federal
8.069, de 13 de Julho de 1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente - ECA), bem
como a legislagédo vigente e em especial as
modificagbes nela inseridas pela Lei Federal
n°. 12.010, de 03 de agosto de 2009;
CONSIDERANDO o disposto no Edital para
Conhecimento Publico n°® 04/18, de 11 de julho
de 2018, publicado BOM n° 842;
CONSIDERANDO a necessidade de selecionar
uma Proposta de Agao para ser encaminhada
para o Programa Amigo de Valor do Banco
Santander;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar e encaminhar para fins de
inscricdo o Projeto Bem Querer — Protecéo

Integral a Crianca e o Adolescente.
Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data
de sua publicagao, revogando disposigdes em
contrarias.
Bertioga, em 25 de julho de 2018
Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente do CMDCA

EDITAL DE CONVOCAGAO — REUNIAO
ORDINARIA DO CONDEMA
O Presidente do Conselho Comunitario de Defesa
do Meio Ambiente — CONDEMA convoca todos
os Conselheiros para reunido ordinaria e convida
interessados a participarem.
Data: 31/07/2018 (TERCA-FEIRA) - Horario:
09h30
Local: Associagéo dos Engenheiros, Arquitetos e
Agrénomos de Bertioga - AEAAB
Enderecgo: Rua Ayrton Senna da Silva, 141 —
Centro — Bertioga/SP.
PAUTA:
1. Assuntos Gerais;
2. Monitoramento das Estagbes de Tratamento
de Agua e Esgoto;
3. FUNESPA.
MARCO ANTONIO DE GODOI
Presidente do CONDEMA
Secretario de Meio Ambiente

AETUB

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

AAETUB —ASSOCIAGCAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA convoca todos os Associados ativos e quites com suas
obrigagdes sociais a participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que sera realizada no dia 19 de agosto de 2018 as 17h em 12 chamada
com a presenga de mais da metade dos associados ou, as 17h30 em 22 chamada com qualquer numero de presentes. De acordo com o Estatuto Social,
Art. 50 - A Assembleia realizar-se-4 em 1° convocagéao, as 17h, com a presencga de mais da metade dos associados ou, em 22 convocagao, as 17h30,

com qualquer numero.

Local: Avenida Anchieta, 1189 - Jardim Lido Bertioga — SP CDL — Camara dos Dirigentes Logistas.

A ser deliberado o seguinte assunto:

- Alteracdes no Estatuto social e Regimento interno.

JULIANA PICCOLI RODRIGUES DA SILVA
PRESIDENTE - AETUB

-

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°®
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila ltapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554,
neste ato representado por sua Presidente, JULIANA PICOLLI RODRIGUES DA SILVA, publica:

ATENGAO PARA A PRIMEIRA CHAMADA DE CONVOCADOS DO 2°SEM/2018

~

1° CONVOCAGAO DA LISTA DE ESPERA 2° SEMESTRE 2018, SANTOS MANHA. ‘
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ANA CLARA DOS SANTOS BENEVIDES UNISANTA

CARMELITA FERREIRA CAJUEIRO UNISANTOS

1° CONVOCAGAO DA LISTA DE ESPERA 2° SEMESTRE 2018, SANTOS NOITE

JAQUESON SALES UNIP

CAIO CESAR FERNANDO DOS SANTOS UNIP

MARCOS SIQUEIRA FONSECA UNIP

RAQUEL STEFFANINI RODRIGUES SALCCI UNIP

YAGO GOMES DE CARVALHO UNISANTA

VITOR MAURI JUNIOR UNISANTOS

RODRIGO DA ASSUNQI\O DA SILVA UNIP

ERICA COSTA DA OLIVEIRA SENAC

MARCIA APARECIDA DIAS SENAC

VICTORIA REGINA CAMARGO OLIVEIRA SAO JUDAS
\,_JOAO PEDRO DOS SANTOS PEREIRA UNIP jJ
( | CLARA MARIN RODRIGUES UNISANTA ~

MATHEUS VENDEIRO DE SOUZA UNISANTOS

ISABELA DE PAIVA SILVA ESAMC

ANDREZA APARECIDA NUNES UNIP

ADRIANA MORAIS DE ANDRADE SAO JUDAS
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MARCUS VINICIUS GIRAUD CAMARA UNISANTA

MARIA DO SOCORRO BEZERRA AURELINO UNISANTA

1° CONVOCAGAOQ DA LISTA DE ESPERA 2° SEMESTRE 2018, MOGI DAS CRUZES

.

LUIZA MARIA DE LIMA SOUSA uBcC
GABRIEL DE OLIVEIRA COUTINHO UBC
RAPHAEL ROBERTO DE CASTRO RODRIGUES umc
FRANCIELY ANDRESSA VIANA MACHADO umc
ANA BEATRIZ NASCIMENTO E SILVA NAUTICO
ATENGAO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem a Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1047, sala 04, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 ¢ de 28/08/2018 a 01/08/2018. OS
CANDIDATOS QUE NAO COMPARECEM NESTAS DATAS SERAO AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA
LISTA.

0OS CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMACAO DOS DOCUMENTOS ABAIXO,
PARA QUE SEJA EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 2°SEM/2018 NO VALOR DE R$ 290,00
(DUZENTOS E NOVENTA REAIS).

APOS A COMPROVACAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERA REALIZAR O CADASTRO
DE SOCIO ATIVO.

APRESENTAR COPIAS AUTENTICADAS EM CARTORIO DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

-

Documentacgao que deve ser apresentada pelo CANDIDATO e MEMBROS do grupo familiar:

- RG.

- CPF.

- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsavel.

- Comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes da residéncia de seu grupo familiar.

No caso de renda como AUTONOMO, trazer declaracéo de renda e cdpia da CARTEIRA DE TRABALHO. (Paginas: foto,
identificagao, ultimo registro e a proxima pagina em branco).

No caso de renda como ASSALARIADO, trazer dltimo holerite (MAIO OU JUNHO).
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- Comprovante de matricula 2° Semestre 2018.

- Titulo de Eleitor (MAIORES DE 18 ANOS, CASO NAO TENHA O TITULO DE ELEITOR E NECESSARIO EMITIR E
TRAZER A COPIA DO PROTOCOLO DE SOLICITACAO DO TiTULO AUTENTICADA EM CARTORIO).

- Comprovante da ultima eleig@o. (Na auséncia dos comprovantes podera emitira CERTIDAO de QUITAGCAO
ELEITORAL no site: http://www .tse jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral).

-2x FOTOS RECENTES 3X4.

OBS: Na auséncia de quaisquer documentos citados acima n&o sera possivel realizar o cadastro.

Horario de Atendimento para os convocados sera das 08h30 ate as 15h30.

JULIANA PICCOLI RODRIGUES DA SILVA
PRESIDENTE — AETUB

- >

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PAT

POSTO O ATENDINENTE
A0 TRABALMADOR

EMPREGOS

¥

@ 1VAGA PARA AJUDANTE DE COZINHA
@ 1VAGA PARA AUXILIAR DE BAR . : :

A Prefeitura de Berticga, por meio da
@ 1VAGA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5“”“"""“ﬂiiﬁi'?::‘:;‘:"m i
® 1VAGAS CUMIM CONVIDA .

para parficipar do
LANCAMENTO DO PROJETO

@ 1VAGA PARA ESTOQUISTA "APADRINHAMENTO AFETIVO"

Farticipe! Vamos doar amor e protegda
® 1VAGA PARA OPERADOR DE CAIXA agueles que 3o o futuro do nosso Pais!
® 1VAGAPARA . . p

RECEPCIONISTA ATENDENTE Dia 31 de Ju.".“? de 2018, tgrca, as 18h
Auditorio do SESC Bertioga

Rua Pastor Djalma da Si imbra, 20

Interessados devem comparecer ao Espago
Cidadao (Centro), com documentos pessoais

(carteira de trabalho, PIS, RG e CPF). CONTAMOS COM ‘JD{:E!

HORARIO DE ATENDIMENTO:
PAT Centro: 3319.9700

Segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.

PROJETO AKITA — APADRINHAMENTO AFETIVO
Partindo de uma iniciativa do Tribunal de Justi¢a do Estado de S&o Paulo e da Secretaria de

Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda de Bertioga, esta sendo langado nesta data o projeto
AKITA - Apadrinhamento Afetivo, o qual é direcionado as criangas e adolescentes na faixa etaria entre
Social, Trabalho e Renda 05 e 17 anos, acolhidos em instituicoes da cidade e que possuem vinculos familiares fragilizados
ou rompidos com chances remotas de adogao ou reintegracao familiar.
gy e w FREFEMURADE O objetivo do Apadrinhamento Afetivo é criar e estimular a manutengéo de vinculos afetivos dos
3 tl@ envolvidos, ampliando assim, as oportunidades de convivéncia familiar e comunitaria proporcionando-

Um servico da Secretaria de Desenvolvimento

Ihes experiéncias afetivas no bojo de outras familias, numa tentativa de recuperarem a autoestima
e fortalecimento das suas relagdes sociais, visando a formagéo de adultos cidadaos, autbnomos e
melhores preparados para a vivéncia do cotidiano.
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SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

Secretaria de Planejamento Urbano
Comunicado Audiéncia Publica

O Secretario de Planejamento Urbano, Eng.° Luiz
Alcino P. Carvalho, no uso das atribuigbes que
Ihe s&o conferidas por lei, convida a populagao
e sociedade civil para a AUDIENCIA PUBLICA
DE APRESENTACAO DO DIAGNOSTICO
E PROGNOSTICO SOCIOECONOMICO, E
RESULTADOS DA PESQUISA DE CAMPO,
DESENVOLVIDOS PELA EMPRESA IBESPE
(INSTITUTO BRASILEIRO DE ESTUDOS
SOCIAIS, POLITICA E ESTATISTICA), PARA
VIABILIZAGAO DA REVISAO DO PLANO
DIRETOR DE BERTIOGA, a ser realizada no dia
30 de Agosto de 2018, das 18h00 as 21h00, no
Espaco Cidadao - Centro, localizado na Avenida
Anchieta, n. 392 — Centro — Bertioga - SP.

Eng.° Luiz Alcino P. Carvalho
Secretario de Planejamento Urbano

ATOS DO CHEFE DA FISCALIZACAO
DE OBRAS
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
20/07/2018 A 26/07/2018

2788/18 CAB 8667/06 MAURO LUIZ DA SILVA
PINTO, 9278/17 CAB. 52794/87 RAIMUNDO
BIBIANO DOS SANTOS, 325/18 CAB. 50974/82
MARCIO JOSE ALVES, Expeca-se a Carta
de Habitagao, a Titulo Precario, quitado os
emolumentos e ISS em 30 dias.

7121/17 ELEVADORES ATLAS SCHINDLER S/A,
5304/18 THYSSENKRUPP ELEVADORES S/A,
Expeca-se a Licenga de Funcionamento para
o(s) elevadores.

976/18 CAB. 51141/86 FACULTAS
PARTICIPACOES LTDA, 10115/17 JOAO
ANTONIO DA COSTA, 2606/16 CAB. 7690/00
MARIA CECILIA MOYSES CASALI, Expega-se
a Carta de Habitacdo Complementar, a Titulo
Precario, quitado os emolumentos e ISS em 30
dias.

8166/16 CAB. 53943/91 CONDOMINIO RIVIERA
GARDEN, 8175/14 CAB. 3392/93 JULIANE
FAGAN 1233/18 CAB. 51454/91LUIZ CARLOS
TOLEDO GALVAO DE CAMARGO, 11613/15
CAB. 5994/10 HELOISA CRISTINA CHIBANTE
DAS NEVES SOUZA SANTOS, Expeca-se a
Carta de Habitagdo, quitado os emolumentos e
ISS em 30 dias.

5027/16 JOAO EDUARDO ESTEVES DANTAS,
Dé-se Baixa na Licenga, quitado o ISS em 30 dias.

1147/05 FABIANADE OLIVEIRALEAL, Considere
a Carta de Habitagdo expedida EX-OFFICIO,
quitado os emolumentos langados.

7801/2015 CAB. 10629/2011 ALAIDE DE JESUS

E OUTRO, 11254/15 CAB. 1203/09 JOAO NILTON
SALOMAO, 4158/08 CAB 7719/01 ADELINA
CONTE MONTAGN, Sim como requer, conforme
solicitado em peticdo, conforme solicitado em
peticdo, prorrogue-se o prazo por 30 dias para
cumprir intimagao conforme solicitado em petigao.

51927/88 JUCELINO SOARES DE BRITO,
10397/17 LUBA STASHRIV OLENYN, 10122/17
SOCIEDADE AMIGOS DA QUADRA “S”,
783/18 ASSOCIAGCAO SO GH RESIDENCE,
7841/02 EDILOY MENEZES KINUPP, 16359/97
CLAUDETE APARECIDA DE ANDRADE,
3598/98 ADINEIA DE JESUS FREIRE,
10309/17 GUIOMA RUFO TAVARES, 8209/96
ALBERTO FERNANDES, 4174/04ESPOLIO DE
MANUEL FELIX V. ASOVREY, 2201/17 CELSO
GONGCALVES DA COSTA, 2472/09 CRISTINA
VETROS, 8739/16 DANIELANTONIAZZI RIBEIRO
MENDES, 3713/11 NATURIDADE BOTELHO
BITTENCORT, 6383/02 FERNANDO VIEIRA
GEROMEL, 6049/15 RICARDO TEODORO
MIRANDA, Informagéo de correspondéncias
referente a taxas e/ou intimagdes, devolvidas pelo
correio, comparega para providéncias.

4040/18 DANIEL ORLANDINI PASSOS, Sim
como requer, conforme solicitado em petigéo,
prorrogue-se o prazo por 30 dias.

11481/15 CAB. 1571/95 MAGALI QUIRINO
NEVES, 10489/17 CAB. 6888/01 EGNALDO
B. PORTUGAL, Comparega em 30 dias o R.T
ou o interessado para tratar de assunto de seu
interesse.

11593/15 CAB. 54094/91 SILVIO FAUSTINI,
5339/95 GILMAR PEREIRA, 2804/18 CAB.
50250/86 MAX F. MOREL, Comparega o
interessado em 30 dias para tratar de assuntos
de seu interesse.

3740/18 COMPANHIA DE SANEAMENTO
BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO, 52465/87
CAB. 51493/86 ANTONIO PEREIRA, Arquive-se,
assunto solucionado.

5599/11 CAB. 51201/85 WILSON PELEGRINO
ORCIOLI, Arquive-se.

11593/15 CAB., 54094/91 SILVIO FAUSTINI,
Revogo o despacho anterior, e retifica-se a C.H.,
conforme informagdes no processo.

5645/18 MARCOS ANTONIO DA COSTA,
Comparega o responsavel técnico para apresentar
documentos e/ou plantas faltantes em 30 dias.

ENG° LOURIVAL GONGALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalizagdo de Obras

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/
OU INTERDITADAS

DIAE 26691 — PROCESSO 1504/10 CLAUDIO
LUIZ KNORST - Local da Ocorréncia: Rua
Professora Diva Fialho Duarte, Quadra 38 Lote
264 Gleba Il Indaia ,

ENG° LOURIVAL GONGALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalizagdao de Obras

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 06 A 26
DE JULHO DE 2018

Coordenadoria de Fiscalizagdo Ambiental
Tel. 13 3319-8042

Processo PMB 2841/1998 cab. 51936/1988 -
LAVRADO Documento de Intimagéo e Autuagao —
DIAN.°6094/18 que trata de “Outros — Acrescentar
mudas faltantes na Area Verde Publica; retirar
pedras do caminho; cerca viva; ndo manter
grama cortada”, referente ao imével na Rua CP,
quadra CP, lote 09/10, Costa do Sol — Bertioga/
SP, inscrigao cadastral 98.005.174.000, em nome
de YAEKO YAMASHIRO. Prazo para atendimento
é de 15 (quinze) dias a contar da data desta
publicagéo.

Processo PMB 2841/1998 cab. 51936/1988 -
LAVRADO Documento de Intimagao e Autuagéo
— DIA n.° 6435/18 que trata de “Comparecer a
Secretaria de Meio Ambiente para solucionar
processo em aberto“ combinado com “Outros
— N&o isolou area objeto da recuperacéo; nao
retirou caminho de pedra”, referente ao imovel
na Rua CP, quadra CP, lote 09/10, Costa do Sol —
Bertioga/SP, inscrigdo cadastral 98.005.174.000,
em nome de YAEKO YAMASHIRO. Prazo para
atendimento € de 15 (quinze) dias a contar da
data desta publicagao.

Processo PMB 2841/1998 cab. 51936/1988 -
LAVRADO Documento de Intimagao e Autuagéo
— DIA n.° 6446/18 que trata de “Comparecer a
Secretaria de Meio Ambiente para solucionar
processo em aberto*; “Recuperar Area Verde
Publica (Art. 78 da Lei 294/98)” combinado com
“Outros — Néao isolou area objeto da recuperacao;
nao retirou caminho de pedra; n&o esta cumprindo
TCA 650/16”, referente ao imovel na Rua CP,
quadra CP, lote 09/10, Costa do Sol — Bertioga/
SP, inscrigao cadastral 98.005.174.000, em nome
de YAEKO YAMASHIRO, no valor de 150 UFIBs.
Prazo para atendimento é de 15 (quinze) dias a
contar da data desta publicagéo.

Processo PMB 431/2014 - LAVRADO Documento
de Intimagao e Autuagdo — DIA n.° 6551/18 que
trata de “Comparecer a Secretaria de Meio
Ambiente para solucionar processo em aberto” ,
combinado com “Outros — Abrir residéncia para
vistoria em Area Verde”, referente ao imével na
Alameda do Serrado, quadra C, lote 84, médulo
21, Riviera — Bertioga/SP, inscricdo cadastral
97.234.084.000, em nome de SUELI CAPATO DE
PAULA . Prazo para atendimento é de 30 (trinta)
dias a contar da data desta publicagao.

Processo PMB 5792/2006 - LAVRADO Documento
de Intimagao e Autuagdo — DIA n.° 5685/17 que
trata de “Comparecer a Secretaria de Meio
Ambiente para solucionar processo em aberto;
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“Recuperar Area Verde Publica (Art. 78 da
Lei 294/98)" , combinado com “Outros — Abrir
residéncia para vistoria em Area Verde Publica”,
referente ao imével na Alameda Jupid, quadra
B, lote 34, médulo 30, Riviera — Bertioga/SP,
inscrigéo cadastral 97.292.034.000, em nome de
ARMANDO ALVARENGA DE SOUZA . Prazo para
atendimento é de 20 (vinte) dias a contar da data
desta publicagéo.

Processo PMB 7266/2017 - LAVRADO Documento
de Intimagdo e Autuagéo — DIA n.° 6594/18 que
trata de “Comparecer a Secretaria de Meio
Ambiente para solucionar processo em aberto”;
“Recuperar Area Verde Publica (Art. 78 da
Lei 294/98)"; “Efetuar retirada de arvore sem
autorizagdo (Art. 80 da Lei 294/98)"; “Efetuar
supressao de vegetagao arbérea parcial ou total
sem licenca ambiental (Art. 80 da Lei 294/98”,
combinado com “Outros — N&o firmou Termo
de Compromisso TCA 539/17; Nao atendeu
intimagdes anteriores”; referente ao imoével na
Rua LI, quadra LI, lote 2, Costa do Sol — Bertioga/
SP, inscrigao cadastral 98.012.090.000, em nome
de PAULO KOCHLEITNIR, no valor de 28.600
UFIBs. Prazo de 30 (trinta) dias a contar da data
desta publicagdo. O ndo atendimento acarretara
na aplicagdo de sang¢des administrativas e, se for
0 caso, judiciais.

Processo PMB 4734/2018 - LAVRADO Documento
de Intimagdo e Autuagéo — DIA n.° 6444/18 que
trata de “Comparecer a Secretaria de Meio
Ambiente para solucionar processo em aberto®;
“Recuperar Area Verde Pulblica (Art. 78 da Lei
294/98)” combinado com “Outros — agendar na
Secretaria de Meio Ambiente — Coordenadoria de
Fiscalizagao Ambiental, data e hora para vistoria
em Area Verde Publica, bem como firmar Termo
de Compromisso Ambiental para Recuperagao
de Area Verde”, referente ao imével na Rua SG,
quadra SG, lote 10, Costa do Sol — Bertioga/SP,
inscrigao cadastral 98.016.076.000, em nome de
CESAR CASTANHEIRA DOS SANTOS. Prazo
para atendimento é de 15 (quinze) dias a contar
da data desta publicagao.

Processo PMB 7424/2017 - LAVRADO Documento
de Intimagdo e Autuagdo — DIA n.° 6556/18
que trata “Comparecer a Secretaria de Meio
Ambiente para solucionar processo em aberto®;
“Recuperar Area Verde Publica (Art. 78 da Lei
294/98)” combinado com “Outros — agendar na
Secretaria de Meio Ambiente — Coordenadoria de
Fiscalizagdo Ambiental, data e hora para vistoria
em Area Verde Publica, bem como firmar Termo
de Compromisso Ambiental para Recuperagao
de Area Verde”, referente ao imével na Rua FD,
quadra FD, lote 8, Costa do Sol — Bertioga/SP,
inscrigéo cadastral 98.008.041.000, em nome de
TATIANA GEORG DOMINGOS, no valor de 150
UFIBs. Prazo para atendimento é de 15 (quinze)
dias a contar da data desta publicagéo.

Processo PMB 10464/2018 - LAVRADO
Documento de Intimagéo e Autuagéo — DIA n.°
6057/17 que trata de “Langar ou depositar lixo de

qualquer natureza, fora de recipiente apropriado,
em vias, calgadas, pragas, etc. (Art. 89 da Lei
294/98)”, combinado com “Outros — providenciar
limpeza de lixos jogados em terreno extravasando
para a calgada; providenciar muro alto no lote
afim de evitar futuras invasdes”, referente ao
imovel na Rua Sebastido Barbosa, quadra
38, lote 250, Indaid — Bertioga/SP, inscricao
cadastral 93.038.011.000, em nome de RODRIGO
BACCAN LEITELEITE. Prazo para atendimento
é IMEDIATO a contar da data desta publicagéo.

Biélogo FELIPE EBLING
Coordenador de Fiscalizagao Ambiental

SECRETARIA DE SAUDE

CONVOCACAO

A fiscalizacdo da Vigilancia Sanitaria, vem
convocar, para comparecer a esta divisdo, em até
10 dias ap6s a publicagao desta, o representante
legal:

1. Inscrigdo cadastral 24.783.135/0001-39 em
nome de: MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA
FIGUEIREDO - referente ao Processo n°
005418/2016

Devera comparecer com documentacgéao
comprobatéria da responsabilidade legal, na
Rua Jorge Ferreira, n° 60 — Centro — Bertioga/SP.

Bertioga, 26 de julho de 2.018.
Andréa Mattoso Sauda
Chefe da divisao de fiscalizagao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA NA AREA DA
SAUDE N° 01/2017

CONVOCAGAO

Considerando o prazo estabelecido na convocagao
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA NA
AREA DA SAUDE N° 01/2017, em raz&o da néo
apresentagao dos interessados, a Prefeitura do
Municipio de Bertioga CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados conforme sua posicao
classificatoria a comparecerem na Coordenadoria
de Folha de Pagamento — Recursos Humanos,
situada no Pago Municipal, na Rua Luiz Pereira
de Campos, n° 901, Vila Itapanhau, Bertioga/SP,
conforme data e horario a seguir, com os originais
e xerox da documentagao abaixo relacionada
(em via original e copia legivel). O candidato que
ndo comparecer no prazo designado perdera a
respectiva vaga, convocando-se o subsequente
da ordem de classificagédo, quando houver:

Dia 30/07/2018 — 8:00 as 13:00 horas

TR W TR TS | ST |
] ] R TGN ENFERNER] T |WeTa |
MATAS 4 S

[i] W SUELEN [ SLW ENERER] T AT |
WRERL

i W | DADRAFEGIN | ECEONG | 5 | RARTA )
BAREERD ROSSETR

- CEDULA DE IDENTIDADE (RG);

- CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF);

- TITULO DE ELEITOR;

- QUITAGAO ELEITORAL;

- CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS
DE IDADE);

- CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS
MENORES DE IDADE;

- CPF DOS FILHOS E DEPENDENTE;

- CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS,
MENORES DE CINCO ANOCS;

- COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE, EM
CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO
ITEM 2.2 DO EDITAL;

- CERTIDAO DE CASAMENTO OU CERTIDAO
COM AVERBAGAO;

- PIS/PASEP;

- 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA);

- COMPROVANTE DE RESIDENCIAATUAL EM
SEU NOME (CONTA DE AGUA OU LUZ);

- COPIA DA CERTEIRA DE TRABALHO, N°,
SERIE E QUALIFICACAO;

- COMPROVANTE DE EXPERIENCIA;

- CARTEIRA DE TRABALHO;

- DECLARAGOES DE BENS;

- DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGO;

- COPIA DA CARTEIRA DO CONSELHO DE
CLASSE;

- CURSO ESPECIFICO EXIGIDO PELAFUNGAO;
- ANTECEDENTE CRIMINAL.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo,
ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato
devera comparecer a COFP — Coordenadoria da
Folha de Pagamento, para desisténcia do cargo.

Bertioga, 27 de julho de 2018.

Eng® Caio Matheus
PREFEITO MUNICIPAL

CONVOCAGAO

A fiscalizacdo da Vigilancia Sanitaria, vem
convocar, para comparecer a esta divisdo, em até
10 dias apods a publicagéo desta, o representante
legal.

1. CRISTIANE FELISBERTO ROMAO — CNPJ
26.163.432/0001-07— referente ao Processo n°
007347/2016

Devera comparecer com documentacgéo

comprobatéria da responsabilidade legal, na

Rua Jorge Ferreira, n° 60 — Centro — Bertioga/SP.
Bertioga, 26 de julho de 2.018.

Andréa Mattoso Sauda
Chefe da divisao de fiscalizagao
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‘ EMISSAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO

004937/2017 | 28.788.954/0001-20 CLINICA ODONTOLOGICA MIGUEL ROSSI LTDA - ME CLINICA ODONTOLOGICA MIGUEL ROSSI
005323/2014 | 19.579.795/0001-62 DIEGO FERREIRA DE LIMA BRUNO - ME ALFA HAIR
006483/2017 | 28.333.497/0001-89 RESTAURANTE PARADA OBRIGATORIA BERTIOGA LTDA - ME PARADA OBRIGATORIA
002054/2018 | 19.401.715/0001-84 MILENE APARECIDA DOMINGUES NOVO STYLLUS BY MILENE DOMINGUES
000886/2018 | 28.340.100/0001-86 CAROLINA AMANCIO ATELIE DE CONFEITARIA
007172/2016 | 07.972.935/0005-02 LITORAL MED SERVICQS MEDICOS LTDA. LITORAL MED
007324/2010 | 12.163.262/0001-56 ANA CAROLINA MEDEIROS - ME BAR E MERCEARIA ALTAS HORAS
003486/2016 | 23.367.040/0001-71 CAIO ROBERTO GUILHERME DORADOR RESTAURANTE E LANCHONETE BOM GOSTO
001049/2017 | 14.763.613/0001-95 DANILO NUNES DA SILVA RESTAURANTE - ME CASA DA ESFIHA
004856/2018 | 71.552.863/0002-09 CLINICA HANS STADEN S/C LTDA. CLINICA HANS STADEN
RENOVAGAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
001693/2018 | 04.008.765/0001-29 SAO LUCAS PRESTACAQ DE SERVICOS EM SAUDE S/S LTDA CONSSAUDE
000790/2018 | 15.527.524/0001-02 IVAN MENDONCA FARIAS - ME DROGARIA DRACENA
003102/2018 | 11.940.607/0001-78 RAYSSA COSTA CARVALHO - ME 100% FARMA
000102/2018 | 26.181.416/0001-47 RICARDO SILVA FISIOTERAPIA - ME MEDICAL FISIO THERAPY
000693/2018 | 08.996.143/0001-07 IMERCADO VISTA LINDA LTDA - ME SUPERMERCADQ VISTA LINDA
003110/2018 | 25.534.155/0001-39 FARMACIA DA MORADA LTDA - ME FARMACIA DA MORADA
002584/2018 | 56.158.777/0021-87 | LIV COMERCIO ATACADISTA E VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA - EPP. DROGALIS FILIAL 21

INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO

008617/2015 | 23.501.241/0001-10 LUIZ PEDRO DE FARIA - MEI LUPEF

007284/2014 | 20.646.163/0001-53 CRISTIANO PABLO DO NASCIMENTO PACHECO DISTRIBUIDORA - ME BERTIOGA DISTRIBUIDORA DE SORVETES ACAI
001507/2017 | 07.888.318/0001-08 ZENAIDE LISBOA DE OLIVEIRA VESTUARIO PET SHOP BELA & SCOOBY
008586/2016 | 26.630.564/0001-00 SELMA PIO DOS SANTOS - MEI POINT DO DAI

008899/2011 | 14.221.648/0001-00 C. B. DASILVA PIZZARIA - ME RESTAURANTE VITORIA
001344/2017 | 23.846.481/0001-56 ADEMIR DOS SANTQS SOUZA - ME PIRAJUS LANCHONETE
003553/2017 | 27.593.350/0001-65 FERNANDQ ROBUSTI COLLADO - ME BADIA HOOKAH LOUNGE
003824/2010 | 11.213.439/0001-19 M. A. LINS MINIMERCADO - ME MINIMERCADO DO NORTE

CANCELAMENTO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO

002561/2018 | 15.754.737/0001-77 FERNANDA MARIA DA SILVA SIQUEIRA - ME DROGARIA DO POVAQ

002627/2018 | 15.754.737/0002-58 FERNANDA MARIA DA SILVA SIQUEIRA - ME DROGARIA DO POVAQ

002563/2018 | 15.754.737/0004-10 FERNANDA MARIA DA SILVA SIQUEIRA - ME DROGARIA DO POVAQ
EMISSAO DE CEVS PROFISSIONAL AUTONOMO

001538/2018 |  378.517.858-12 LAYS BATISTA DOS SANTOS SEIDEL LIMA FISIOTERAPEUTA

006785/2017 | 059.537.808-00 SILVIA HELENA GERDULLI DENTISTA

004187/2018 |  051.139.044-06 SYMONE HOLANDA BARBOSA FISIOTERAPEUTA

LANCAMENTO DA TAXA DE VIGILANCIA SANITARIA

008790/2001 | 07.352.175/0001-07 CONDOMINIO EDIFICIO COSTA PARADISO CONDOMINIO EDIFICIO COSTA PARADISO
006298/2015 | 22.288.833/0001-32 CONDOMINIO EDIFICIO BEACH GARDEN CONDOMINIO EDIFICIO BEACH GARDEN
009587/2017 | 29.012.072/0001-30 AURELIO SANTOS DA SILVA - ME BEACHPROJECT PROJETO, ASSESSORIA E SERV.
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. SECRETARIA DE
SSREIAUPIE IS ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PROCESSO SELETIVO N° 02/2014

CAMPANHA NACIONAL DE VACINAGAO CONTRA A POLIOMIELITE E SARAMPO - AGOSTO - 2018 CONVOCAGAO N° 02/2018

A Prefeitura do Municipio de Bertioga,

PRIMEIRA ETAPA: SABADO - DIA 04/08/2018 = DAS 08h00min AS 17h00min | CONVOCA os candidatos abaixo relacionados

a comparecerem na SESO — Segdo de Saude
Ocupacional, situada no Pago Municipal, a Rua

Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila ltapanhat —
POSTOS ENDEREGO E TELEFONE Bertioga/SP, para retirada do cronograma para
realizacdo dos exames médicos admissionais,
-— — conforme data e horario a seguir:
Rua Alberto Augusto de Andrade, (antiga Rua 14) S/n°. DIA: 31/07/2018 o 01/08/2018
1 ¢ : e
1= UNIDADEBASICADE SAUDE MAITINGA HORARIO: 09:00 as 11:30 e das 14:00 as 16:00
CENTRAL RUA DO COLEGIO CAICARA AGENTE COMUNITARIO DESA(DE- BORACEIA
Tel: 33171201 Corwo |Nomedo i (s, ot
230 BT 0 B BT N0 | || LAODICELA GONGALVES DASILYA Tk | K
2. UNIDADE BASICA DE SAUDE Rua Epifanio Batista, n° 637 1| DANELECAVALCANTEDOSSANTOS ¥ | | N
VICENTE DE CARVALHO - -
JARDIM VICENTE DE CARVALHO I AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CHACARA
R 13=3112001 Comocagin | Nemedo Candiato Chs.| Poots D':i:}:"
. . Rua Sio Goncalo - s/n || FABLANAVIANA LACERDA | 3 | 16w | Mo
3. UNIDADE BASICA DE SAUDE 6 > | GESCADISSANTOSSILN W | | Mo
MIROSAN VILA DO BEM - CHACARAS 3 |TATANE DACONCEICHO B | | e
i Tel: 13- 3311-9165 - -
CHACARAS VISTA LINDA AGENTE CONUNTTARIO DESACDE- CENTRAL
Covaci N s Cadl Chit| Pt "fi’?'“"
(181
4. UNIDADE BASICADE SAUDE Rua Séo Francisco do Sul, sin° 1 MALRICIO CASTANHO TAVEIRA $ | um | Ko
. A O candidato que ndo comparecer no prazo acima
INDAIA WOAL designado perdera a respectiva vaga, convocando-se
Tel: 13-3313-1971 o subseqtiente da ordem de classificagdo, quando
houver.
oy Caso néo tenha interesse em assumir o cargo,
ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato
& . devera comparecer a COFP — Coordenadoria de
5- UNIDADE SAUDE DA FAMILIA Rua Geraldo Rodrigues, 965. Folha de Pagamento para desisténcia da contratagao.
_ - BORACEIA E, para que chegue ao conhecimento
USAFA-BORACEIA de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se
Tel: 13 - 33122641 / 33121356 o presente edital, o qual sera publicado no Boletim
oficial do Municipio.
- ROBERTO CASSIANO GUEDES
Rua Jorge Ferreira, 60. Secretario de Administragéo e Finangas
6-  VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA CENTRO
SOMENTE NO SABADO Fone: 13 - 3317-1731/ 3317-6168 PROCESSO SELETIVO N° 01/2016
ANTIGO CENTRO SAUDE CONVOCAGAO N 03/2018

A Prefeitura do Municipio de Bertioga,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados

A : a comparecerem na COSO — Coordenagao de
POPULACAO A SER VACINADA Saude Ocupacional, situada no Pago Municipal, a
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila Itapanhau

CRIANGAS DE 01 ANO A 04 ANOS 11 MESES E 29 DIAS — Bertioga/SP, para retirada do cronograma para
realizagdo dos exames médicos admissionais,
PROCURE UMA UNIDADE DE SAUDE MAIS PROXIMA DE SUA RESIDENCIA conforme data e horario a seguir:
" DIA: 31/07/2018 e 01/08/2018
LEVAR A CADERNETA DE VACINACAO HORARIO: 09:00 as 11:30 e das 14:00 as 16:00
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SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
Convocacio Nome do Candidato Classif. | Pontos D;I;:;::te
1 SIMONE PEREIRA SANTOS s0° 24,00 Nio
2 DANIELE DA ROCHA CARVALHO 51° 24,00 Nio
3 PAULO CAMPILONGO THOMAZ 52° 24,00 Nio
4 MATHEUS VAZ DOS SANTOS 53¢ 24,00 Nio
5 ROBERTA BITRAN GUIMARA ES 54° 24,00 Nio
6 MARCEL ESTEVES RIBEIRO 55 24,00 Nio
7 CYBELLI CORDEIRO SILVA 56° 24,00 Nio
8 MATHEUS BLANCO CARVALHO CRUZ SANTOS 57° 24,00 Nio
9 RITA DE CASSIA PASCOAL RECLA 58° 24,00 Nio
10 CARLOS ROBERTO GUILHEM DORADOR 59° 23,00 Nio

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-
se o subsequiente da ordem de classificagdo, quando houver.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato
devera comparecer a COFP — Coordenadoria de Folha de Pagamento para desisténcia da contratagao.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se
o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial do Municipio.

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administragao e Finangas

CONCURSO PUBLICO N° 01/2014

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de
suas atribuigbes legais, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados, para realizarem os exames
médicos admissionais, comparecendo na COSO —
Coordenadoria de Saude Ocupacional, situada no
Pago Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 - Vila ltapanhal — Bertioga/SP, no dia 02 de
agosto de 2018, conforme horario abaixo.

ENFERMEIRO

Nome do Candidato Horario
ROBERTATOTH THEZOURO GONCALVES  09:30
MARIA LUCIENE DUARTE DASILVACOSTA  09:30

Apés a realizagédo do referido Exame Médico
os candidatos se ENCONTRANDO APTOS a
ocuparem o referido cargo deverdo dirigir-se a
Coordenadoria de Folha de Pagamento trazendo
os EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES
PELO MEDICO DO TRABALHO, os originais e
Xerox da documentagao abaixo relacionada (em
via original e copia legivel), devendo retornar
as 14:00 hs para assinatura dos documentos
referentes a posse e inicio do exercicio das
fungbes e atribuigdo do local de trabalho. Os
candidatos que ndo comparecerem no prazo
acima designado perdera a respectiva vaga,
convocando-se 0 subseqiente da ordem de
classificagéo, quando houver.

+ CEDULA DE IDENTIDADE ATUALIZADA NO
MINIMO 05 ANOS - RG.

«C.PF.
- TITULO DE ELEITOR.

« CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL.

« CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS
DE IDADE).

« CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS
MENORES DE IDADE.

« CPF DOS FILHOS MENORES.

« CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS,
MENORES DE CINCO ANOS.

- COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM
CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO
ITEM 1.2 DO EDITAL.

« CARTEIRADE REGISTRO NOS RESPECTIVOS
CONSELHOS.

- CERTIDAO DE CASAMENTO OU CERTIDAO
COM AVERBAGAO.

« PIS/PASEP.

« 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA).

- COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL
(CONTA DE AGUA OU LUZ).

- COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: ne,
SERIE E QUALIFICAGCAO.

« CONTA SALARIO NA CAIXA ECONOMICA
FEDERAL (ABERTURANO ATO DAADMISSAO).
- DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE
OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGCAO
PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO
RESPONDE A PROCESSO CIVIL, CRIMINAL
OU ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E NAO
TEM CONTRA S| CONDENACAO PENAL
TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS
05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA
ASSINATURA).

« OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA

APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE
EXONERACAO.

- DECLARACAO DE BENS OU COPIA DO
ULTIMO IMPOSTO DE RENDA.

Caso nao tenha interesse em assumir
0 cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo,
o candidato devera comparecer a COFP —
Coordenadoria de Folha de Pagamento para
desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento
de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se
o presente edital, o qual sera publicado no Boletim
oficial do Municipio.

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administragao e Finangas

CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de
suas atribui¢des legais, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados, para realizarem os exames
médicos admissionais, comparecendo na COSO —
Coordenadoria de Saude Ocupacional, situada no
Paco Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Vila ltapanhau — Bertioga/SP, no dia 23 de
maio de 2018, conforme horario abaixo.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA|

Nome do Candidato Horario
CIBELE MAURICIO DASILVACRUZ 09:00
DANIELY VARELLAVICENTE 09:00

Apés a realizagao do referido Exame Médico
os candidatos se ENCONTRANDO APTOS a
ocuparem o referido cargo deverdo dirigir-se a
Coordenadoria de Folha de Pagamento trazendo
os EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES
PELO MEDICO DO TRABALHO, os originais e
Xerox da documentagdo abaixo relacionada (em
via original e copia legivel), devendo retornar
as 14:00 hs para assinatura dos documentos
referentes a posse e inicio do exercicio das
funcdes e atribuicdo do local de trabalho. Os
candidatos que ndao comparecerem no prazo
acima designado perdera a respectiva vaga,
convocando-se o subseqiiente da ordem de
classificagao, quando houver.

+ CEDULA DE IDENTIDADE ATUALIZADA NO
MINIMO 05 ANOS - RG.

«C.PF.

+ TITULO DE ELEITOR.

+ CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL.

+ CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45ANOS
DE IDADE).

+ CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS
MENORES DE IDADE.

» CPF DOS FILHOS MENORES.

+ CARTEIRA DE VACINAGCAO DOS FILHOS,
MENORES DE CINCO ANOS.

+ COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM
CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO
ITEM 1.2 DO EDITAL.
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« CARTEIRADE REGISTRO NOS RESPECTIVOS
CONSELHOS.

« CERTIDAO DE CASAMENTO OU CERTIDAO
COM AVERBAGAO.

- PIS/PASEP.

« 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA).

- COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL
(CONTA DE AGUA OU LUZ).

« COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: n°,
SERIE E QUALIFICAGAO.

« CONTA SALARIO NA CAIXA ECONOMICA
FEDERAL (ABERTURANO ATO DAADMISSAO).
- DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE
OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO
PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO
RESPONDE A PROCESSO CIVIL, CRIMINAL
OU ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E NAO
TEM CONTRA SI CONDENAGCAO PENAL
TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS
05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA
ASSINATURA).

« OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA
APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE
EXONERAGAO.

- DECLARAGAO DE BENS OU COPIA DO
ULTIMO IMPOSTO DE RENDA.

Caso néo tenha interesse em assumir
0 cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo,
o candidato devera comparecer a COFP —
Coordenadoria de Folha de Pagamento para
desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento
de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se
o presente edital, o qual sera publicado no Boletim
oficial do Municipio.

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administragao e Finangas

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

Ambulantes de Lanches com Bebidas
Alcéolicas

gue substituiram seus Equipamentos pelos
Carrinhos de Mao da AMSTEL

Pelo presente ficam notificados os ambulantes
de Carrinho de Méao, abaixo arrolados, bem
como todos aqueles que o virem ou dele
tomarem conhecimento, que a Diretoria de
Abastecimento da Prefeitura do Municipio
de Bertioga efetuou o langamento nesta
data da Taxa de Publicidade (Cddigo 1 do
Anexo V - Tabela VIl - Taxa de Licenga para
Publicidade - Cédigo Tributario Municipal -
Lei 324/1998) que fara parte da composigéo
do valor da licenga para o Exercicio de 2019
e anos seguintes no valor de 100 UFIB,
conforme parecer juridico constante as folhas
18 do Processo Administrativo 1347/2018 que
formalizou a distribuicdo dos equipamentos
(Carrinhos AMSTEL) mediante Requerimento
do interessado em trocar seu equipamento.

Bertioga, 20 de Julho de 2018.

LICENCA

50000018
50000028
50001001
50001012
50001035
50001044
50001045
50001080
50001122
50001123
50001197
50001204
50001206
50001248
50001261
50001362
50001414
50001428
50001436
50001467
50001482
50001515
50001552
50001559
50001605
50001636
50001644
50001649
50001715
50001718
50001724
50001739
50001741
50001750
50001752
50001759
50001772
50001775
50001808
50001810
50001845
50001854
50001895
MARTINS
50001920
50001938
50001958
50001970
50001984
50005019
50005023
50005080
50005092
50005095
50005102
50005105
50005118
50005123
50005124
50005133

NOME DO AMBULANTE
RAFAEL RODRIGUES DE MATOS
MARCOS DIAS CIRQUEIRA
MARCIO FERNANDO SCHNORR
DENIS VALDEMAR PATRICIO
ELIONICE AVELINO SANTOS DE JESUS
MARIA IVONE DOS SANTOS
GERANILVA RAFAEL DA SILVA
REGINA BEATRIZ DOS SANTOS
SIDNEY GARCEZ
SIDNEIA RODRIGUES DO NASCIMENTO
MARILENE SILVA DE OLIVEIRA
SIDNEI D’ANGELIS
MARIAALDENICE DE SOUZA
ONELIA RODRIGUES
RAIMUNDO BARBOSA SOUZA
APARECIDA JOSE DA SILVA
COSME JOLVINO DA SILVA
MARIANILZADACONCEIGAOLEITE SANTOS
FLAMINIO BOSCOLO FERNANDES
VALDIRENE OLIVEIRADOS SANTOS
GIRLENE SOUZA ROCHA DE OLIVEIRA
JOSEMEIRE FERREIRA DA SILVA
CARLOS EDUARDO PERES PINTO
LEANDRO TEIXEIRA DO NASCIMENTO
DILAINE MORAES COSTA
NILMA GONCALVES DO NASCIMENTO
MARCO ANTONIO QUIRINO DE MELLO
ANTONIO MARCOS DA SILVA MAGALHAES
RAIMUNDO NONATO TELES DA SILVA
ROSANA DE JESUS SANTOS
RICHARD DE OLIVEIRA MORAES
NAIR RAMOS
SIMONE RIBEIRO
ANDRE LUIZ ROCHA CARDOSO
MARIA LUCIA EVANGELISTA
MARCOS JOSE DE SOUZA
FABIOLA DE JESUS PEREIRA
MARIA DO AMPARO SILVA DO CARMO
ROSANA SANTOS DO NASCIMENTO
SUELI DE FATIMAMESSIAS
JOAO MASSAMI SAIDO
MARIA DONIZETTI XAVIER MOREIRA
MARCOS ALEXANDRE EMBOAVASANCHES

MAURO OLIVEIRA DE ARAUJO

JOSE CARLOS DA SILVA

JUCIARA EVANGELISTADOS SANTOS
TALITAAPARECIDA FRANCISCO DE SOUZA
RAIMUNDO NONATO SOUZA

DEYSE DA ROCHA CAMBEZES
ROSANA DE OLIVEIRAREGIS
TAMIRES BRAZ PAES

ANTONIO PEREIRALO

ADELIA MARIA DE JESUS

LEIDIANE SILVESTRE DA SILVA
ROGER ADRIANO DE OLIVEIRA
WELTON DA SILVA RAMOS

FABIO NEVES GONGALVES
MARCILIO ROZENO DA SILVA
FABIANA SOUZA DA CONCEIGAO

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

ATENCAO AMBULANTES
INSCRICAO PARA O CURSO DE
MANIPULACAO DE ALIMENTOS

Dando continuidade ao que foi publicado no
Boletim Oficial Eletrénico do Municipio —BOM em
sua edigao de n° 842 do dia 14 de Julho proximo
passado, comunicamos a todos os Ambulantes
que esta Diretoria juntamente com a Diretoria de
Vigilancia em Saude estara ministrando durante
o final do més de Setembro e comego do més
de Outubro CURSO DE MANIPULAGAO DE
ALIMENTOS para todos os ambulantes que
vendem alimentos na nossa cidade, curso esse
de natureza obrigatéria.

As datas da realizagao do Curso serao conforme
calendario abaixo:

Dias 26 e 27 de Setembro
Dias 03 a 04 de Outubro
Dia 10 de Outubro

O objetivo desta publicagdo é informar que o
inicio das inscrigbes para o referido curso sera
a partir do dia 30 de Julho (22 feira proxima),
devendo o Ambulante comparecer no Pago
Municipal portando sua Carteirinha para efetivar
sua Inscricdo mediante o preenchimento de
Formulario especifico. A data de encerramento
das inscrigdes ainda ndo esta definida porém
importante frisar que deixar as coisas para a Ultima
hora é um péssimo habito do comportamento
cultural brasileiro que devemos combater e com
isso evitar transtornos naturais e imprevistos.

O expediente da Diretoria de Abastecimento
atende de segunda a sexta-feira das 09:00 as
12:00 e das 13:30 as 16:00 na Rua Luiz Pereira
de Campos, 901 — Centro. O telefone para
informagoes é (13) 3319-8017.

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

ATOS DA SECRETARIA DE

ADMINISTRAGAO E FINANGAS

EXPEDIENTE DESPACHADO DE
13/07/2018 A 25/07/2018

PROCESSO: 594/2014

REQUERENTE: MIGUEL ANGELO PACIFICO
ASSUNTO: CANCELAMENTO DE IPTU (AB
2004 — 96.096.025.000)

DESPACHO: DEFIRO A SOLICITAGAO, NOS
TERMOS DOS ART.156-V E 174 DA LEI
FEDERAL N° 5.172/66 E ART. 232 DA LEI
MUNICIPAL N° 324/98. REMETENDO OS
AUTOS A JUNTADE RECURSOS FISCAIS, NOS
TERMOS DO ART. 202 DA LEI MUNICIPAL N°
324/98 (CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO).

PROCESSO: 1860/2008
REQUERENTE: CARLOS WILLIANS DE
MORAES

D
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ASSUNTO: CANCELAMENTO DE DEBITOS
(97.221.006.000)

DESPACHO: DEFIRO A SOLICITAGAO, COM A
RESSALVA DE TRATAR-SE DE BAIXA DE GUIA
DE ITBI, NOS TERMOS DO ART. 156-1 DA LEI
FEDERAL N° 5.172/66 (CODIGO TRIBUTARIO
NACIONAL) REMETENDO OS AUTOS A
DIVISAO DE DIVIDAATIVA.

PROCESSO: 7403/2017
REQUERENTE: PEDRO LUIZ DO VAL
ASSUNTO: CANCELAMENTO DE IPTU
(98.012.012.000)

DESPACHO: DEFIRO PARCIALMENTE A
SOLICITACAO, NOS TERMOS DO ART. 156-
V DA LEI FEDERAL N° 5.172/66 (CODIGO
TRIBUTARIO NACIONAL), REMETENDO OS
AUTOS A JUNTA DE RECURSOS FISCAIS, NOS
TERMOS DO ART. 202 DA LEI MUNICIPAL N°
324/98 (CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO)

PROCESSO: 3232/2013

REQUERENTE: PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

ASSUNTO: ANALISE DE PRESCRICAO DE
EXECUGAO FISCAL (93.080.018.000)
DESPACHO: DEFINO PELA PRESCRICAO, NOS
TERMOS DO ART. 156-V DA LEI FEDERAL N°
5.172/66 (CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL)
E ART. 232-1 DA LEI MUNICIPAL N° 324/98
(CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO),
REMETENDO OS AUTOS A DIVISAO DE DIVIDA
ATIVA.

PROCESSO: 857/2008

REQUERENTE: ROSANA SOARES DA SILVA
ANDRADE

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE IPTU
(05.030.003.000 — AB 2008)

DESPACHO: DEFIRO A SOLICITAGAO, NOS
TERMOS DOS ART.156-V E 174 DA LEI
FEDERAL N° 5.172/66 E ART. 232 DA LEI
MUNICIPAL N° 324/98. REMETENDO OS AUTOS
A DIVISAO DE DIVIDAATIVA.

PROCESSO: 5265/2018

REQUERENTE: ELISABETE APARECIDA DA
SILVA

ASSUNTO: COMPENSACAO E RESTITUICAO
DE ITBI PAGO A MAIOR (98.003.025.000)
DESPACHO: AUTORIZO A RESTITUICAO
DO VALOR DE R$ 235,08, NOS TERMOS
DO ART. 165-1 DA LEI FEDERAL N° 5.172/66
E ART. 225 DA LEI MUNICIPAL N° 324/98,
REMETENDO OS AUTOS A COORDENAGCAO
DE CONTABILIDADE.

PROCESSO: 11233/2015

REQUERENTE: TATIANA FERREIRA DOS
SANTOS

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE IPTU
(14.014.011.000/14.014.011.002)
DESPACHO: DEFIRO PARCIALMENTE A
SOLICITAGAO, NOS TERMOS DOS ARTIGOS
156-V E 174 DA LElI FEDERAL N° 5.172/66,
ART. 232 DA LEI MUNICIPAL N° 324/98 E DA

SUMULA 106 DO SUPERIOR TRIBUNAL DE
JUSTICA, REMETENDO OS AUTOS A DIVISAO
DE DIVIDAATIVA.

PROCESSO: 5506/2014

REQUERENTE: JOANALUCIACRUZ CARDOSO
ASSUNTO: CANCELAMENTO DE IPTU POR
PRESCRIGAO (92.075.038.000/ 92.075.039.000
/92.075.042.000 / 92.075.075.000)
DESPACHO: INDEFIRO A SOLICITAGAO, NOS
TERMOS DO ARTIGO 174-1V DA LEI FEDERAL
N° 5.172/66, REMETENDO OS AUTOS A COEA
PARA ARQUIVAMENTO.

PROCESSO: 518/2000

REQUERENTE: ASSOCIACAO DOS
MORADORES DO INDAIA — AMORI
ASSUNTO: SOLICITAGAO DE DECLARACAO
DE UTILIDADE PUBLICA

DESPACHO: CONVOCO A INTERESSADA
PARA PRESTACAO DE ESCLARECIMENTOS
QUANTO AO DESCUMPRIMENTO DOS
ARTIGOS 5° E 6° DA LEI MUNICIPAL N° 287/98,
JUNTO A DIVISAO DE EXPEDIENTE DESTA
SECRETARIA, NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS
APOS A EFETIVA PUBLICACAO.

ROBERTO CASSIANO GUEDES
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
E FINANGAS

COMUNICADO
ATENGAO SERVIDORES

No periodo de 01 a 30 de agosto de 2018, os
servidores que nao possuem plano de saude e
que desejarem ADERIR ao plano de saude Santa
Casa de Santos SEM CARENCIA, com data
de inicio de vigéncia em 01/10/2018, deverao
comparecer ao Atendimento ao Servidor da Folha
de Pagamento em atendimento a Resolugéo
187/09 ANS e Atualizagdes, juntamente com
copia dos seguintes documentos pessoais do
titular e seus dependentes: RG.; C.P.F. ; PIS;
Cartao SUS; Certiddo de casamento; Certidao de
nascimento — filhos menores e Comprovante de
residéncia, preenchendo o formulario de adesao e
carta de orientagao no horario das 09:00 as 11:30
e das 13:00 as 16:00.

Qualquer duvida encaminhar e-mail para:
planodesaude@bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 27 de julho de 2018.
Marcelo Costa Gandares
Diretor de Administragao

os Servidores PROMOVIDOS, relativo ao
intersticio de 01/01/2016 a 31/12/2017.

Fungéo: AJUDANTE GERAL

Fungio: ATUDANTE GERAL

EDITAL
A Comissdo de Promogdes, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Complementar n° 93, de 19 de dezembro de
2012 e pelo Decreto Municipal n° 2005, de
22 de julho de 2013, faz saber o resultado
da Avaliagao para a Promocgao Vertical, e

REG NOME RP,EL'J‘?(D‘FU
Para Servidor VI:
0 WLADIMIR BRAZ PAES A
08 SILAS SOUZA MARCELING A
a1 JOAQUIM JOSE DE SOUZA FILHO A
689 LUIZETE DO ROSARIO SANTOS A
706 NIVALDO VIRGINIO LOPES A
1715 EDGAR CAROLINO M
1716 LULZ RICARDO MACHADO M
1758 LUCILENE DUARTE BRAGA A
1766 MARINEIA ALVES DE SOUZA SANTOS M
1769 MARIA LUZIA DE FARIAS M
1986 NILZA FERREIRA DOS SANTOS A
Para Servidor V:
06 PAULO DE ANDRADE PRUDENTE FILHO A
376 VALDEVIR RIBEIRO DE AQUINO A
5 FRANCISCO VITAL SOBRINHO A
1714 ROGERIO PAULO DE O, FERNANDES A
1720 CHRISTIANE ALVES DA SILVA A
1730 VERONICA APARECIDA SANTANA A
1751 WALMIL CELESTINO DA SILVA A
1762 JOSE CARLOS ALVES M
1782 VIVIANE DA GLORIA NASCIMENTO M
1982 JOSE IONTZETE DA SILVA M
2185 SONIA PEREIRA DE FREITAS M
018 SANDRA CRISTINA 8. DOS PRAZERES M
Para Servidor IV:
W3 ANTONIO ANISIO DOS SANTOS A
701 GENERITO DE ASSIS LOURENCO A
1717 NILSON ALVES DE SOUZA A
1746 DOUGLAS OLIVEIRA DOS SANTOS M
1970 JANAINA COSTA A
1984 SHIRLEI FERREIRA DA SILVA A
2047 GIVALDO LEANDRO DE SOUZA M
2083 ZILMA PUPO ANASTACIO A
2194 RENILDA NASCIMENTO SANTOS M
Para Servidor I11:
1898 MARLENE PEREIRA MIRO A
1908 ACACIA MARTA SOARES SILVEIRA A
Para Servidor I1:
2306 ANDREA APARECIDA DOS SANTOS A
Fungio: AJUDANTE SANITARIO
e KA
Para Servidor VIII:
198 GILMAR WANDERLEY DO NASCIMENTO A
Para Servidor VI:
3 ALVARO DE 0. MENDONCA A
Para Servidor V:
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7 MANOEL CARLOS P. DA SILVA A 2% SHIRLEY RAUL AUGUSTO FERRARI A [ 2039 ] ESOLI MACILADO DAS ALMAS A
2707 | CLAUDIA DA SILVA FIGUEIRA DE ALMEIDA "
Para Sersidar L1 ms LEILA REGINA DA COSTA PEREIRA M Funghe: COSTUREIRA
% ADILSON SILVA DO NASCIMENTO REG NOME A[:;cﬁggi}
40 RUBENS SANTANA SILVA A Para Servidor I11: Para Servidor V1:
1268 MARIA CRISTINA DA SILVA M 1285 ROSANGELA FREIRE DF SA A
Para Servidor pAll, MARIA DO CARMO GONCALVES DE MELO A
102 FERNANDO XAVIER DE CAMPOS M N
Funcio: CRECHEIRA
- . Fungiio: AUXILIAR DE ESCRITORIO ) OPCAO DE
Funglio: ASSISTENTE DESENVOLVIMENTO INFANTIL wacko: AUK IS REG NOME AVALIACAO
. - OPCAO DE REG NOME OFCAO DE Para Servidor IV:
REG NOME \VALIACAO AVALIACAO
LIAG, ———— %1 TSABEL CRISTINA MEIRA DA SILVA A
Para Servidor VI: bl e
1768 SAMUFL DIAS D ARAUJO STEVA A M ROBERTOR DA SILVA FILHIO A Fungio: DESENHISTA
1594 LUCIENE CRISTINA DOS SANTOS SILVA A
Para Servidor VII: REG EHOME (:’PC‘}(] D'Eo
1917 SONIA MARIA SANNA FONSECA A ArAServator Y1 AVALIACA
3l CINTHIA PESTANA GOMES A Para Servidor VIII:
} A
Tora Seredoe IV: 983 SOLANGE FERREIRA DUARTE
m FARIANA TRINDADE BEATH M Para Sersidor VI:
1743 ALINE [XD NASCIMENTO SILVEIRA M Para Servidor VIL:
Para Servidor I11: 612 MILENE APARECIDA CHADDAD A M3 ALEXANDRE TESSARCTO DE SOUSA A
1905 SARAH CAMPOS DOS SANTOS A M SHIRLE] DE MORAES DUARTE A ) N
Fungio: DESENHISTA PROJETISTA
Pk FDUARDO ALESSANDRO PINHO A 1983 SANDRA B ALMEIDA RIBEIRO A
. OPCAODE
03 ADRIANA PESTANA BRANCO A REG NOME ;wlfu,u,'io
Fungio: ASSISTENTE SOCIAL ————
REG NOME OPCAODE Para Servidor V: 8l ROGERIO ARAUJO DOS SANTOS .
G NONE AVALIACAO —
165 ANTONIO SERGIO DE JESUS A
Para Servidor VII:
309 CRISTINA RODRIGUES DA SILVA A —
[ RUTE OLIVEIRA DE JESUS SILVA A Para Servidor V
7 MAS DOS SANTOS ROS
) DIMAS DOS SANTOS ROSST & sl CARMEM LUCIA GIRAUD A
2002 CASSIO MARTINS CHAVES M
Para Servidor VI:
1749 MILENA NETO P. DE CAMPOS M an: J
79 VALERIA CARVALHO 0. SANTOS M Bungle: ENNGCATIOR
o . OPCAO DE
Para Servidor V: : ) et
1848 Tm:\h' A ;A\mm A Fara beryioe T9: = - AVALINAD
I I A . " Y
1980 FERNANDO GONCALVES MACIEL A Face Secvide I
405 FLIANE AMARAL €. DE SOUZA A
1977 ROSEMEIRE DE PAULA A .
Fungio: AUXILIAR DE ENFERMAGEM N -
2107 KATIA DE S, FRANCISCO A
REG NOME OPCRODE 14 FERNANDAS, DOS SANTOS M _ ParaServior 1
e AVALIACAO oo ANESSA DOS SANTOS & SILVA A 409 ROGERIO VENANCIO DE MORAIS M
Para Servidor VIII: FLY. 54/ 5 SANTOS R. SILVA
dis - 18 D08 A0S B SV,
P T 5 1990 WILLLAN DOS SANTOS DA SILVA A Fangio: ELETRICISTA
60 ROSELI DS SANTOS SILVA —
) . OPCAO DE
Para Servidor III; REG NOME ,\v].)\cLL\c.io
b 11LE S PINTE . .
FporTm— 29 HELLEN ROSE PINHEIRO M Para Servidor IV:
5 D DRI n 2518 VINICIUS MARQUES DA COSTA A 1954 RONEY DIAS CORDEIRO M
2 ¥ T
130 | MARLA THEOTONIA DA COSTA SACAVEM MASON A il REGIS BATISTAIMGS SANTOS A
i Y 2051 EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA A Para Servidor L11:
2520 AILTON ANTONIO DA SILVA A 2135 PAULO SERGIO DOS SANTOS A
- 2503 MARLY MENACHO A
Para Servidor VI: . .
Fungio: ENCANADOR
378 MARCELO VALIDO DOS SANTOS A .
: £ s Funcio: BIOMEDICA .
5% MARIA CONCEICAQ MIRANDA CARDEAL A , REG NOME OPCAO DE
) ) OPCAODE AVALIACAO
REG NOME g
AVALIACAO Pore Serrdor T
— Para Servidor V:
FARA Stivior ¥t 2131 JAIME MARQUES DE SOUZA A
267 LUCIENE DE SEIXAS M 80 JULIA VIRGINIA RANALLI A
181 SOLANGE SANTOS DOS ANIOS M N Fungio: ENDODONTISTA
Funcio: CARPINTEIRO
290 | ANA CRISTINA SILVA THEODORO DO NASCIMENTO M __ WOR
REG NOME OPCAODE REG NOME AU TACIE
! NOME AVALIACAO AVALIACAO
Para Servidor IV: Para Servidor VI: Para Servidor V:
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B4 POLYANA CARMELITA SIQUERA A Para Servidor V: Para Servidor VII:
07 TATIANA BOVOLENTO SCHEFFER PRADO A s34 SANDOVAL GUERREIRO MOLINA A
Para Servdor Y+ Fungio: FOTOGRAFO
ngiio: o
55 POLIANA LIONEL DE MELLO A Fungio: MEDICO ANESTESIOLOGISTA
) ; OPCAO DE
REG NOME . T0DE
AVALIACAD REG NOME \[:I;i ’:t \]LI ’{0
Para Servidor I11: Para Servidor VIL: ——
Para Servidor VIII:
2940 CRISTINA HELENA PALMIERI GADDINI M 99 RENATA DE BRITO M
209 FERNANDO LUIZ CARUZO A
Fungéio: ENFERMEIRO Fungio: INSPETOR DE ALUNOS
Para Servidor VII:
. OPCAODE OPCAODE TR T .
G NOME g . JALTER CESAR PARIS
RE AVALIACAO REG NOME AVALIACAD 1464 VALTER CESAR PARIS A
Para Servidor VII: Para Servidor VII:
25 LUCIA PERES GUIMARAES A 418 SOLANGE DE SOUZA PACHECO A Fara Servider VI:
a7 VALERIA APARECIDA BARRETO A m JOEL OSORIO GALVAD A
& . . 700 CARLOS EDUARDO M ANDRADE M
Fungio: ENGENHEIRO AGRONOMO Fana Seradur Vs
305 IVANT APARECIDA CORREIA A
REG NOME {:P\C]i“ I‘]'Fi] 959 DIUZETE APARECIDA DA SILVA A Para Servidor I:
AVALIAGA - —— %72 EDUARDO LUIZ DE CARVALHO M
Para Servidor VI: 1785 SERGIO RODRIGUES DE SOUZA A
. 1814 MARCOS GARRIDO OLIVEIRA A - in
o8 D S A Fungio: MEDICO CLINICO GERAL
OPCAODE
) Para Servidor 11: REG SOME AVALIACAO
Fungio: ENGENHEIRO ELETRICISTA ra—T—
41538 ERIK COLICHINI TEMNYE A , .
REG NOME A‘:"?}Ug;—h 4150 EURICO BATISTA DAMIAO FELICE A i SALVADOR OVIDIO DE ARRUDA NETO M
S ALIA 1689 FABIANA PAVIANI M
N, - e . A £ i 1\ ,
PEr— 4162 MARIANA GALANTE RIBEIRO
- T SRR 1 4166 RANGEL DE MATOS SANTANA M
A : CARLOS J ¥, - ML idor Vs
4167 SANDRA LUZIA KUJBIDA M Fara Servidon
" AR ANDRADE M N 4% SERGIO BORIN SOLER M
Fungio: ESCRITURARIO
4178 ALLINE CHRISTINE ALVES DIEGUES M -
REC NOME OFCAODE 4185 EDSON SILVESTRE VASQUES A Parn Sesvidor I1J:
o A AVALIACAD 2650 ANTONTO HENRIQUES F.DE ALMEIDA A
. = 4187 FLAVIA ARAUIO CAVALCANTE
Para Servidor [V: ms JOSE LUIZ VIEIRA A
m MANOEL BARBOSA DE ARAUJO MENDONCA W 4188 FABRICIO DA CONCEICAO CARVALHO
4194 MARIA FILOMENA SOARES PIRES M )
R T . M Fungiio: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA
Para Servidor I 4206 ROBERVAL NUNES JORGE -
AT ST 40 MAGDA GOMES DA COSTA SOUZA A e - OFCAODE
oM OSWALDO UZUELLI JUNIOR A : A AVALIACAD
£ GERSON COSME AGUIAR DA CRUZ M —
Para Servidor V:
™ 802 I N v A
Fungio: FISCAL P RONALDO CASTORINO DA SILVA
REG NOME R"S?‘:ﬁﬂfﬂ 4153 ADRIANA DONATA VAZ A
= 417 ANA PAULA LIBANIO DA ROCHA A Para Servidor IV:
Para Servidor V1: 4183 DENISE DIAS A
3 =NISE DIAS ! DAl {1 FERN AN o A
e MARCELO DA CRUZ NEHME i 1484 PAULD FERNANIN) ROSA
4184 DIEGO VINICIUS CARDOSO A A
1780 PAULO ANTONIO RUFINO DE ANDRADE M —
4191 JUSSARA CEZAR GONCALO DE BARROS Para Servidor II:
419% PERICLES BEAGA DA ROCHA M 1679 MARCOS EMMANUEL MORELLL A
Para Sevidor Y+ 4198 RENATA PEREIRA PAULINO M
DU - . - Fungio: MEDICO NEUROLOGISTA
1787 EDUARDO DIMITROUVI PENHA A 5 JAIANE NASCIMENTO DOS SANTOS N ¢ S
1810 FABIANO TELES DE OLIVEIRA M 443 ROMITSON MATOS SIQUEIRA A REG NOME ;:__‘E‘:"};;)
4345 MARCIA ANTONIA DE OLIVEIRA TELES M T
Para Servidor IV: 0N : :
ra 4351 TEONARDO DE JESUS LOPES A 240 EDUARDO OREFICE FERREIRA M
1788 RAQUEL STEFANINI RODRIGUES A o1 TAFENEIS SALOMAO MOTA A
1843 VALTER BARBOSA DOS SANTOS M 1505 JOSE RICARDO GALANTE Fungiio: MEDICO ORTOPEDISTA
1946 JANE DE ANDRADE COELHO A 454 ROSFELY RODRIGUES COSTA M o
4550 MARIA [RENE ACILIO AVALIAC
Fara Servidor II1 Para Servidor VI:
ra or L +
4616 ANA ROSA MINHONHA 1 ANTONIO CARLOS DE 0. CARVALHO M
1837 MARCELLO LEITE CARVALHO ALVES A 4636 | SIRLENE RIBEIRO DE MEDEIRGS DOS PRAZERES M
2 NTONIO LUIZ NORONHA DA SILVEIRA JU) - M
(81 ANTONIO LUIZ NORONHA DA SILVEIRA JUNIOR A 4670 KELLI REGIANE NEGRI Para Servidor Vs
Funciio: FO\'OAUD[OI.OGO N bl ARNALDO DE OLIVEIRA IR A
¢ Fungio: INSTRUTOR
. e OPCAODE . ) OPCAO DE s ¥
REG NOME A\'AU.-\CA(I | [ REG ‘ NOME [ AVALIACAO Para Servidor 111:
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| 786 ALEXANDRE AMERICANO QUINTELA A 1484 PAULO FERNANDD ROSA A Para Servidor VII:
A 537 PEDRO DO ROSARIO FERREIRA A
. . Para Servidor 11: I CARLOS BENEDITO DEFENDI A
Fungio: MEDICO PEDIATRA
1679 MARCOS EMMANUEL MORELLI A
REG NOME OrCAD DE Para Servidor VI:
: AVALIACAO Fungio: MEDICO NEUROLOGISTA 47 WAGNER DOS SANTOS PINTO A
Para Servidor V: OPCAO DE | 990 JOSE ALFREDO ANTUNES PINTO A
LG NOME ikriniegey”
1443 ROSSANA PAOLA RAMPING A $Es OME AVALIACAO 1856 SERGIO NARCISO DE AZEVEDO JUNIOR M
Para Servidor IV:
240 EDUARDO OREFICE FERREIRA M —
Para Servidor IV: Para Servidor V:
85 MARCIA TERESA GARCIA PEREIRA SILVA A Fungdio: MEDICO ORTOPEDISTA 8 JOSE CLEMENTE DOS SANTOS A
106 VENICIO RONDINA A
o . OPCAO DE e ———
s REG NOME . 9 320 JORGE DE SOUZA ICHAPO M
Fungiin: MEDICO PSIQUIATRA AVALIACAO !
Para Servidor VI:
REG Para Servidor V: AT:'IJI?(D;(J 831 ANTONIO CARLOS DE O, CARVALHO M Para Servidor IV:
e 1865 VLADIMIR CARDOSO DA SILVA GENOVES A
1456 ANA RITA DA SILVA SANTOS A
Para Servidor V:
. 91 ARNALDO DE OLIVEIRA JR A Para Servidor 111
Fungiio: MEDICO SANITARISTA 2325 CELSO ROSARIO PINTO A
Para Servidor 1112
- i OFCAODE .
REG Para Servidor II: AVALIACAO 786 ANDRE AMERICAND QUINTELA A Fungio: NUTRICIONISTA
236 PERICLES DE OLIVEIRA A
. REG NOME _‘[:__]E"}f\](!’-fn
Fungiio: MEDICO PEDIATRA - :
4616 ANA ROSA MINHONHA A s Para Servidor VII:
4636 | SIRLENE RIBEIRO DE MEDEIRDS DOS PRAZERES M REG NOME OPCAO DE 73 ZAINE BICHIR CASSIS A
v ’ AVALIACAO
%0 . Para Servidor V:
Para Servidor IV:
1443 ROSSANA PAOLA RAMPING A ara Servidor
Fungio: INSTRUTOR nn ISA MARIA LARGACHA PEREZ A
REG NOME A‘:_ﬁ’]{f LA ENEA Sermdor T Fungiio: ODONTOLOGO
- ALIACRO | 88 MARCIA TERESA GARCIA PEREIRA SILVA A S
Para Servidor VII: REG NOME A(:T],J:E(‘lz'\}o
534 SANDOVAL GUERREIRO MOLINA A Fara Secvidor VII:
Fungio: MEDICO PSIQUIATRA i Becvidoc VL
108 ROGERIO RODRIGUES DE SOUZA A
Fungiio: MEDICO AN ISTA idor Vs OPCAO DE
ungiio: MEDICO ANESTESIOLOG. REG Para Servidor V: AVALIACAO
G o— OPCAO DE 1456 ANA RITA DA SILVA SANTOS A Para Servidor VI:
. o AVALIACAQ 742 ANTONIO CARLOS FERNANDES SIMOES A
Para Servidor VIII: ,
r Fungio: MEDICO SANITARISTA 1693 SILVIA FOSSA M.DA SILVA MASSULA M
209 FERNANDO LUIZ CARUZO A
REG Para Servidor IT: Para Servidor V:
Para Servidor VII: 236 PERICLES DE OLIVEIRA A 7l CESAR AUGUSTO DE M. A, PANIC A
1464 VALTER CESAR PARIS A
Fungiio: MERENDEIRA Para Seevidor IV
Para Secvidor Y- REG NOME OPCA0DE 1704 ANA MARIA DA SILVA ROSA A
271 JOEL OSORIO GALVAO A _ AVALIAGAO
: . - ! Para Eervidor VIIL: 1705 ROBERTA KARINA FERNANDES A
790 CARLOS EDUARD) M ANDRADE M - .
841 ELIZETE FAUSTINO DE OLIVEIRA MACOR A
Para Servidor 111
Fara Sarvidor I FaTe— 1671 RENATA CEPLOVITZ A
w72 EDUARDO LULZ DE CARVALHO M = AR LUCTA DOS SANTOS " o FRIKA REGINA DE SOUZA
Fungio: MEDICO CLINICO GERAL Fungio: OFICIAL DE ADMINISTRAGAO
———— Para Servidor VI:
. OPCAO DE -
REG NOME X i - — - N OPCAO DE
: AVALIACAD 8 EVANI BONFIM BISPO A REG NOME AVALIACAO
Para Servidor VI: 262 GENILDA FRANCISCO DA SILVA A Para Servidor IV:
v / : ARRUDA NE M
1449 SALVADOR OVIDIO DE ARRUDA NETO 1 p— S AFRME AV ERNEZ] RODRIGTES 3
1689 FABIANA PAVIANI M Para Servidor Ve
754 MARLI DOS SANTOS RODRIGUES A Fungio: OPERADOR DE MAQUINAS
Para Servidor V: 755 SCHIRLEY MACLANE DUTRA SILVA A - NOME OPCAO DE
426 SERGIO BORIN SOLER M i - AVALIACAO
Para Servidor VIII:
Para Servidor IV:
Para Servidor III: ] MALRO SERGIO NUNES A
Ak Servidor L 835 FRANCISCA BERNARDO DO NASCIMENTO A
2650 ANTONIO HENRIQUES F.DE ALMEIDA A 3 MARLA DENISE LINS CORREA .
2 JOSETUEERA 116 CLEIDE GERMANO PINTO A Para Servidor VII:
104 JUVENAL ANTONIO JUSTO DOS SANTOS A
Fungiio: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA Fungiio: MOTORISTA
Para Servidor VI:
. OPCAO DE . OPCAO DE
REG NOME AVALIACAD REG NOME AVALIACAO 1867 OZORIO MACHADO FILHO M
Para Servidor V: Para Servidor VIII:
802 RONALDO CASTORINO DA SILVA A 63 FIRMING GONCALVES . JUNIOR A Para Servidor V:
w5 RAUL ALVES CORDEIRO A 1589 ANTONIO ADIR GIRAUD A
Para Servidor IV:
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Para Servidor IV: 2684 EDVALDO PRECIOSO REGUERO A 4103 ADRIANE DOS SANTOS TAVARES A
804 HUMBERTO ALEXANDRE DO AMPARD A a7 ANDREA BARBOSA A
Para Servidor II: 4108 ANDREA CRISTINA ESTEVES RIBEIRO A
Para Servidor 11 136 KELLY CRISTINA DA TRINDADE A A CLATDIA GALVAD %
1902 FERNANDO ANDRADE SANTOS A and1 EDILA DANTAS DA SILVA A an MARIA IVONE GOMES A
2683 JOSE CLAUDIO DINIZ M 048 HELVIA MONICA DA SILVA M 124 JOSINETE DO NASCIMENTO SANTOS COSTA A
ansy PEDRO ALEXANDRE DA SILVA A 4143 SHIRLEY ROCANELLI DOS SANTOS DA CRUZ A
Para Servidar I1: ans1 VANESSA DO CARMO VIEIRA A 217 CASSIA CARVALHAL DE AGUIAR A
7308 LEANDRO JOSE GIANOTTO M 4052 | VANILDE GONCALVES DE MAGALHAES MANCINI M 218 CELIA REGINA DA TRINDADE A
anss ALINE MANZINI A 420 DALVANETE DOS SANTOS COSTA A
Fungio: PEDREIRO A - -
4038 ANDREA CARLA LOURENZO VELARDI a2 EDNA ANDRADE SANTOS M
REG NOME OFCAO DE 4059 ARLETE DA SILVA FERREIRA M o EMILENE SOUZA BORGES ROSA A
g o AVALIACAD A
Servidor “LEIDE APARE A \ 224 F, E
POT——— an62 CLEIDE APARECIDA MAXIMO MALDONADO . 4226 JOSEFA PAULA DUARTE DA SILVA A
221 1A PERE
o WALDEMAR DE JESUS VALERID " 4063 ELKA PEREIRA HIGA : a8 MARCIA PEREIRA FINTO A
4064 | FERNANDA DEOLIVEIRA CAVALCANTI BARBOSA : 4229 MARILIS DE LOURDES DA CONCEICAO SILVA M
\Y M A -
Paca Servidor VII: jo6s FLAVIA DOS SANTOS MAJOR 4231 NIVEA MARIA DA SILVA A
- — 4068 JOCINARA BISPO DOS SANTOS SILVA M 4233 ROSIRENE JESUS DA SILVA A
52 VALDOMIRO JOSE LUCAS A
2070 LIGIA DUARTE A 4246 ALINE CAMARGO DE ANDRADE LIMA A
7 ' A 4249 CRISTIANE EULALIA DA SILVA SANTOS M
Fungiio; PROCURADOR 4076 MONICA RIBEIRO DA SILVA MARTINEZ 2 J
2080 AT FRANCINL MILHAN CORRER M 4254 ELISANGELA LEDD DOS SANTOS BAPTISTA A
- OPCAO DE : LS
REG NOME NN 1ACAO 4081 RENATA GRAZIELA DE CHECHI PEREIRA A AZ61 IVETE RODRIGHES 4
p— e S ——— W 4262 JANAINA ALESSIO DA SILVA ODAIRA A
263 JELINE NASC M
e DANIELA VILHENA M 208 MARTLDA SIQUEIRA DE ANDRADE M 2267 JAQUHLINE DU SASCIMIR T L !
4m MARCIA CRISTINA DA SILVA A
4209 | ALFSSANDRA GONCALVES MENDES RIBEIRO A — - —
A 4297 VALQUIRLA MENDES BARBOSA MACUIEL
371 AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM
L 41 ALLANA GOMES FRANCA ARALIO
Fungio: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I 7 JISELE g M
o ¢ 412 GISELE OLIVEIRA DA COSTA 4315 FLIANA MARIA DOS SANTOS ARAUIO A
- ONTE OFCAODE 4393 GRACE KELLI STLVA DA CUNHA ALVES 8 316 ELISABETE GOMES MELO A
REG NOME AVALIACAD J— [ M
5w PATRICIA LANCELLOTTI 4318 MARIZA SOUZA DA FONSECA M
Para Servidor VII:
4319 SIMONE SALES FERREIRA M
47 ALINE SOUZA SANTOS A Para Servidor I: 4321 ANDREA VIEIRA COSTA DA SILVA M
Lisd DEFERUHES FERRETRA M 4061 CLAUDIA SOARES DE CARVALHO M 4326 JOSILMA MARTINS BOMFIM M
4302 MARIANE APARECIDA FERNANDES VALERY A 4330 RITA DE CASSIA SANTOS MATIAS GOMES M
Para Servidor VI: i BUNICE MIYUKI FUKUKAWA DEMITRO A 4387 ADRIANA DA CUNIA ESTEVES A
62 ANGELA TAVEIRA FERNANDES A 4358 ANA CRISTINA LUNA SANTOS DE LIMA M
78 CLEONICE MARIA DE ARAUIO GARCEZ A Fungiio: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11 4319 SIMONE SALES FERREIRA A
n3s JUSSARA MARIA BARROSO A SFIOTE
1ns2 LIGIA CORREA MAFRA A REG NOME AVALIACAO Para Servidor I:
™ VIAGDA HELENA MARTES " Forn Servidor VII 4098 | RAFAELA COSTA FERREIRA GOMES DE MACEDO A
oo . 0 DEOLIV N s DEOMAR DOS SANTOS MARQUES JUNIOR M 4148 THALANA ELLEN DO CARMO DA SILVA A
- ELANE MARIA DE SOUZAPALAG 419 ANDREA RODRIGUES SANTANA SANTOS A
1252 AINE MARIA JZAPA] A T
sl al - 4108 ANA CAROLINA ARRUDA DIAS GOMES A
Para Servidor VI:
- A SIVADOS S . aln CRISTIANE DO CARMO MALAFATI ROCHA A
— 2 TAD NTOS A
Para Servidor V: 4113 DANIELA CRISTINA ROCTIA SILVESTRE A
1137 LUCIENE VASQUES SILVEIRA A 4114 ERICA ARAUJO LEME DE OLIVEIRA A
187 CLAUDIA SIMONE DA MOTA RIBEIRO GOMES A Raes Servidor V: 4116 | GLAUCIANE SARAIVA CARVALIIO DOS SANTOS A
1235 IZABEL CECILIA DE OLIVEIRA A 153 JADSON MACTEL: VILELS, M 4118 JAMILE DA SILVA LIMA A
1239 ANA CLEIDE FERNANDES PINTO A 4119 JESSICA BASTOS A
1243 LUCIANA FERREIRA LIMA A Paia Servidur Vs 4130 LUCIANA DOS SANTDS ANDRADE A
o ROSIMEIRE DE OLIVEIRA GUEDES " 25 SOLANGE DE CARVALHO A 4132 MAISA CUNIA DA SILVA A
™ ANGELITA CRISTINA DE OLIVEIRA " o 4133 MARIA ADENILDE SANTOS A
Fungio: PROFESSOR DE EDUCACAD BASICA TI-ED ESPECIALANCLUSIVA 4136 MAURIEN CAVALCANTE DA SILVA A
2105 VANILDA RODRIGUES DA SILVA A
PN 4137 MICHELE APARECIDA DA SILVA SANTOS A
2196 CLAUDINEA FREIRE PADUA A REG NOME FCAODE } - " )
AVALIACAO 4141 RIVALDA BARBOSA DE ANDRADE SANTOS A
2205 EVELIN BEATRIZ GUIDA A Para Servidor I1: 4247 ALINE JABBUR SARRO A
A 4306 DULCE CAMPOS DE LIMA M 4300 VERA LUCIA SANTANA DE MARIA A
Para Servidor IV: . ALESSANDRA RAMOS RODRIGUES M 4286 REGIANE APARECIDA DE CAMPOS A
1924 DANIELA FERNANDA DE CARVALHO A 75 EATIMA DA SILYA NOVO A 4287 REGINA A VALENCIO A
154 HELEN PEREIRA QUINTELA A e SOLANGE MATHIAS ROMANLZ? v 4248 BEATRIZ MARIA RIBEIRO DA SILVA A
b A s Lt | o
2300 CHRISTIANE RODRIGUES MUNLZ. A 4299 VANESSA DOS SANTOS RODRIGUES A
117 ALCIONE OLIVEIRA DA COSTA ANDRADE A Pars Servidoc I 4291 ROSANGELA PEREIRA A
4294 TANIA CRISTINA FRANCA A
211 BARBARA CHRISTINA DE OLIVEIRA MORAIS A S - — . A
4483 | KATIA CRISTINA DA ENCARNACAD BERNABE P AL EE AN T GV EEA ARATIO %
2669 ISABEL CRISTINA DE CASTRO LEMOS A i e ==
= Fungio: PROFESSOR DE PIMEIRA INFANCIA 4250 CRISTINA TEIXEIRA DE MELO A
671 M M ILV. Iy A
i AABIA GOMES DA SILVA LORES 4251 DAIANA DIAS RITI DANTAS A
= - . TR
270 LUCINEA MESQUITA A REG NOME o I"‘('::{‘o 24 ANA CAROLINA DE SOUZA SEBASTIAO A
2703 | MARGARETH MIKI PERRELA COSMO DOS SANTOS A o y—n P S EHATAPONTES COREEA 5
- - — i — ra Servi : .
274 | VERALUCIAAPARECIDA DE SANTANA TELES DA A 1678 MAGALI APARECIDA DA SILVA BABICHAK M
4088 DALITA DE MOURA CALDEIRA DE PAULA A
4650 VANDERLI APARECIDA CANDIDO DOS REIS M
4089 FLAVIA MARIA BENEDICTO SANTOS M D — —
———— - . . 4144 INA TORRES DE JESUS DLIVEIRA M
1512 MARIA DE FATIMA OLIVEIRA BEZERRA o e — . £zl PRICT SARTANA DIAS b
- - ! d Sk E 003 LIGIA FRANCISCO COSTA A pos ANA PAIIT.A SANTOS HEMELD -
e LA AMARALCARVALLIC . 4095 LILIAN MARIA BEZERRA DA SILVA LOPES A e TORLRIA GRS TIRADOS SANTOS AHATIO e
2682 FLAVIA ARAUIO DE SOUZA A 4099 ROSANGELA PINHEIRO DE OLIVEIRA A 1267 LUCIANA AUGUSTO FERREIRA M
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4244 ANDREIA RODRIGUES DE OLIVEIRA M un NEIDE MIEKA HORIKAWA MOTA A
4102 ADRIANA SANTOS M
4363 JOSEANE SILVA M
4300 ROSALIA ROSA DE SOUZA M Fungao: TECNICO DE CONTABILIDADE
4253 DEBORA ANDRADE DA SILVA MOUZINHO M
p— ; - REG NOME OECAO DE
4383 PATRICIA APARECIDA ALVES DE MORAES M AVALIACAO
4265 JULIANA DA COSTA NOBRE M Para Servidor IV:
4106 ANA CAROLINA MARTINS M 2678 LUCTA MARIA RUTA LOPES NAVES M
4382 TVONE SAMPAIO SANTOS DIAS M
4482 | JACKELINE APARECIDA DA CONCEICAD PEREIRA M Fungiio: TECNICO DE LABORATORIO
Fungiio: PSICOLOGO ) - OPCAODE
SFCAODE | REG NOME A\r'M.la\g‘a‘D
REG NOME AVALIACAD Para Servidor VIII:
Para Servidor VILL: 687 MARIA APARECIDA 7EN A
75 CELINA DARIA FUCHS A
Para Servidor VII:
Para Servidor 11:
76 ANDREA MARIA ALVES PIRES A
L] SUELY HERANE JARG LOPES A
Fungiio: RECEPCIONISTA Para Servidor IV:
o OME OFCAODE 194 ATRTON DA COSTA LOURENCO A
' il AVALIACAQ S
20640 CARLA DESOUZA CAPPRA
Para Servidor VI:
1840 JOANA LUCIA CRUZ CARDOSO M
1801 ENAIDE MOREIRA DE MELO M Fungio: TECNICO DE RX
" — OPCAD DE
Para Servidor V REG NOME AVALIACAO
1767 GISLENE COSTA DE OLIVEIRA A Para Servidor V:
1778 ANDREA PEREIRA BRAZ M 590 ROSELI MARIA PERES DOS SANTOS A
il EUISIEDA SELS A DEMAET00 M 1680 SERGIO ANTONIO TONIOLO DE OLIVEIRA
Para Servidor IV:
Para Servidor TV:
1774 SANDRA REGINA DOMINGOS FONSECA M
1793 MARIA APARECIDA R. DA SILVA TEIXEIRA A 1702 ALEXANDRE DIETRICH A
2187 JAILSON CABRAL M
Para Servidor TTT: 226 ROBERTO CARLOS CHAGAS A
2603 PRISCILA BERNARDO CHAGAS A
20666 ROSANA VENANCIO DE C. GARCIA Para Servidor Il
2663 EDSON ANTONIO DE SOUZA M
Para Servidor 11z
2685 EDNEIA JORGE DE OFERREIRA A Funcio: TECNICO EM HIGIENE BUCAL
S . OPCAQDE
Para Servidor I:
2655 VANE!SSAr:(AV]:;R OLIVEIRA M e o AVALIACAO
Para Servidor VITT:
Fungio: SECRETARIO DE ESCOLA 934 SIMONE MESQUITA MENEZES A
o R OPCAO DE ) .
REG NOME AVALIACAD Fungiio: TECNICO EM NUTRICAO
Para Servidor I1:
REG NOME OFCRODE
013 SHIRLEL DE SOUZA MARIAND A A AVALIACAO
4015 PRISCILA FERNANDA DE MENEZES JORGE M Para Servidor VIII:
018 PALULA FERNANDA CAVALCANTI A 4 PATRICIA XAVIER DE ANDRADE NEIME A
4023 DANIELLA JORGETTL A
4025 ROGERK) PINTO DE AZEVEDO A
Para Servidor VI1:
4026 JACKSON SANTOS MENESES A
. N A 183 LUCTANE COSTA DE OLIVEIRA A
4029 WANESSA ARALIO DANIEL SANTOS
Para Servidor I: Para Servidor V1:
4024 LULZ CARLOS RIBEIRO DE SOUZA JUNIOR A 1750 RORERTA BATISTA DOS 5. GOMES A
4028 ANDREIA ARAUJO PANTA A
4336 BRENDA LEMOS LAMAS COELHO A Fungiio: TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS
4378 VANESSA CRISTINA JESUS DA COSTA M %
. A OPCAODE
FE E DE A =
4404 FELIPE DESTRI REG NOME AVALIACAO
4464 TATIANA GALEGO COSTA M Para Servidor V1:
M
4534 CASSIO COLOMBRINI ABDALA m JAQUELINE GONCALVES A
Fungiio: TECNICO AUXILIAR
. OPCAO DE Fungdo: TERAPEUTA OCUPACIONAL
REG NOME AVALIACAO
Para Servidor Vi REG NOME 0}:(:![)%5_
363 FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA A AVALIACAO
Para Servidor V'
Pars Serridoc Vs 298 AMARA ANGELICA PRADELA M
998 MAURICIO JOSOE GIRAUD M
Bertioga, 27 de Julho de 2018.
Para Servidor 11: Comissao de Promogodes

Todos contra

‘Dengue

Denuncie
3317.6273

Possiveis
criadouros

Berticaa

JUKTOS FATEMGS MELHOR
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il & §1°) R$ Centavos
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA NO BINESTRE % Até o Bimestre % SALDO
(a) (b) (bla) (c) (cla) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(I) 453.289,881,29 453.289,881,29 61.367.908,58 13,54 210.003.821,87 46,33 243.286.059,42
RECEITAS CORRENTES 410.968.080,29 410.968.080,29 61.367.908,58 1493 206.747.487 44 50,34 204,220,592 85
RECEITAS TRIBUTARIAS 196.979.997,00 196.979.997,00 25.132.548,65 12,76 102.453.731,59 52,01 94.526.265,41
Impostos 186.597.488.00 186.587 486,00 23.702.19571 1270 96.161.368.97 51.53 90.436.119.03
Taxas 10.362.509,00 10.382.509,00 1.430.352,94 1378 6.292.362,62 60,51 4.090.146,38
Contribuigbes 21.269.711,00 21.269.711,00 2.420.289,17 11,38 9.930.831,98 46,69 11.336.879,02
Contribuigies Sociais 12.526.688,00 12.526.686,00 1.688.030,48 1348 5.814.405,86 4642 6.712.282,14
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminag 8.743.023,00 8.743.023,00 732,249,6¢ 838 4.116.426,12 47,08 4,626,596, 88
Receita Patrimonial 37.838.434,00 37.838.434,00 3.009.197,23 10,33 5.250.165,10 13,88 32.588.268,90
dof jario do Estado 88,000,00 88,000,00 9,149,81 1040 22,003,68 25,00 65,996,32
Receitas de Valores Makilidrios 37.750.434,00 37 750.434,00 388127528 1028 5.140.186, 63 1362 32.610.247,37
Delegagdo de Servigos Publicos Mediants Concessio, 0,00 0,00 1877213 0,00 87.674,79 0,00 (87.974,79)
Transferéncias Correntes 150.876.152.29 150.876.152.29 28.930.185,07 1917 86.097.858,46 57.07 64.776.293,83
Transferéncias da Unido e de suas Entidades. 89.229.628,29 89.229,620,20 18.013.271,50 20,19 51.893,526,54 58,27 37.236.102,75
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e 26.794.473,00 26.784.473,00 4.678.37264 1746 15.620.230,17 58,30 11.174.242 83
Transferéncias de Instituigdes Prvadas 252.050,00 252.050,00 0,00 0,00 20.613,29 818 231.436,71
T ias de Outras InstituicSes Plblicas 34.600.000,00 34.600.000,00 6.238.540,93 1803 18.463.488 46 53,36 16.136.511,54
Outras Receitas Correntes 4.003.786,00 4.003.786,00 975.688,46 2437 3.014.900,31 75,30 988.885,60
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 3.332.025,00 3.332,025,00 782,789,91 2349 2.526.960,77 75,84 805,064,23
i ituighes & i 251.386,00 251.386,00 104.606.71 4161 3250516 | 12431 (61.119,16)
Demais Receitas Correntes 420.375,00 420.375,00 88,201,84 21,00 175.434,38 41,73 244,940,682
RECEITA DE CAPITAL 42.321.801,00 42.321.801,00 0.00 0,00 3.256.334,43 769 30.065.466,57
OPERAGAC DE CREDITO 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 0,00 1.036.686,41 10,37 8.963.313,59
Cperagbes de Crédito - Mercado Interno 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 0,00 1.0356.686.41 10,37 8.963.313,59
Transferéncias de Capital 32.321.801,00 32.321.801,00 0,00 0,00 2.210.648,02 6,37 30.102.152,98
Transferéncias da Uniio e de suas Entidades 13.045.801,00 13.045.801,00 0,00 0,00 1.982.575,00 1520 11.063.226,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal @ 19.276.000,00 19.276.000,00 0,00 0,00 237.073,02 123 19.038.926,98
RECEITAS (INTRA-DRGAMENTARIAS)(II) 39.820,000,00 39.820,000,00 4.445.724,51 1,16 16.030.518,21 40,26 23.789.481,79
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = {1 + 1) 493.109.881,29 493.109.881,29 65.813.633,09 13,35 226.034.340,08 45.84 267.075.541.21
OPERAGOES DE CREDITC / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagies de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Confratual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Operagbes de Créditos Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = {lll + IV} 493.109.881,29 493.109.881,29 65.813.633.09 13,35 226.034.340,08 45,84 267.075.541,21
DEFICIT {VI) - - - - - - -
TOTAL (VII) = [V + Vi) 493.109.881,29 493.109.881,29 65.613.633.08 13.35 226.034.340,08 45,84 267.075.541.21
SALDOS DE EXERC. ANTERIORES (UTIL. P/ CREDITOS ADIC) - 11.935.649,60 - - 11.935.649,60 - -
Arrecadados em ios Antericres - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Superdvit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais - 11.935.649,60 = - 11.935.649.60 - -
Reabertura de Créditos Adicionais = 0,00 C = 0,00 -
RREOQ - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il & §1°) R$% Centavos
DO TAC}-\U DOT AC:HU DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM
PAGAS ATE | RESTOS APAGAR
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA HOBIMESTRE Abé o Bamestre NO BIMESTRE A o Bamestre O BIMESTRE EROCRECALOE
(d) (e) (f) ()= (ef) (h) (i) = (e-h) (i) k)
) (VI 463.406.722 29/ 476.153.739, 25§ 48,411,600, 55 245,267 912,75 230 B36.876,50| 56.636.415,75 147.775.697 29| 328.378.091,98) 140,821,629 34) £7.492 216, 464
DESFESAS CORRENTES 333,877 440 BH) 361782208 4 A3 976607 85 216,413 781, B4 136,368 426, 84 BI.3NTTTT 0| 142.424.782,14] 209,367 428 54| 136,960 529, 86| 73,988 999 7§
PESSOAL F FRCARGOS SOCIAS 162 143 358 504 163 B92 506,13 23952 TE1,77| B9 374 567 88| 74 517 943,254 27 537 120 86| 78032 797 74| 85 55 708,79 T7 704 741.67| 11 341 765,14}
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 7.027 580,62 7,006 580,621 7,200,004 5.377 230,39 1.629.350,23 783 519,16} 2698 670,35 4,307.910,27) 2.345 084 591 2.678.560,04]
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 170.706 501,764 180,883 121,63 20.015.626,08| 121.661 088 57| 50.221.133 364 24007137 68| 61.603.314,05) 110.180.807 B3| 56.000.103, 30} £0.068 674,52
DESPESAS DE CAPITAL 65.013.981,41| 58,349,230, 57| 4436992, 70| 28,854 130,91 29.436.149 66§ 3.318.638,05} 5.350.916,15] 52,998 365 42| 3.870.799 48] 23.503.216,7¢4
INVESTIMENTOS 438207 64041| 51.542 939,57| 4.379.824,15] 25.700 950,09| 25.641.969 48] 2.766.115,13) 3.530.800,27| 46.003.070,30) 220476991 22.161.060,62
AMORTIZACAD | REFINAMCIAMENTO DA DDA B.806 341,004 6,806 341,004 56. 168,55/ 3153 180 82| 3653160, 552 522 92| 1811.045 £8| 4.995.2665.12| 1,666 029.57| 1.342.134 94
RESERVA DE CONTINGENCIA 68.515.300,004 66.022.300,00| 0,00} 0,00 66.022 300,00} 0,00} 0,00} 66.022.300,00 0,00} 0,004
RESERVA DE CONTINGENCIA 63 515 300,004 66 022 300,004 0,00) 0,00) 66 022 300,004 0,00) 0,00) 66 022 300,00 0,00) 0,004
DESPESAS [INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 28.528.459,00) 28.793.459,00| 3.757.619, 46§ 14.780.239,79| 14.013.219.21| 4 632 631,96 14.413.016,02| 14.380.442 93 12.416.509, 70} 367.223,77)
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + IX) 492.236.101,20} 504,047 248,25 52.160.220,01 260,048 162,64 244 890.006,71| 61.260.047,71 162180713, 31 342.750.534,04 163.230.139,04) 47.869.430,23
AD DA DIV, ) (X1} 0,004 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,09} 0,00} 0,004
AMOMIZRCE0 i Dida Inbema 000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008
Diivicta Mobikdna 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,000 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,004
Qutras Dividas 0,00 0,000 0,00) 0,00] 0,000 0,00 0,00] 0,00] 0,00) 0,004
Amortizagho da Divida Extorma 0,004 0,004 0,004 0,00} 0,008 0,004 0,00} 0,00} 0,004 0,004
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Divida Mobikéna 0,004 0,004 0,004 0,00} 0,008 0,004 0,00} 0,00} 0,00} 0,004
Outras Dhidas 0,004 0,008 0,004 0,00} 0,008 0,004 0,00} 0,00} 0,00} 0,008
SUBTOTAL CJ REFINANCIAMENTO (1) = (X + XI) 492.236.181,29) 504.947.248, 254 6216922001 260,048 162 64| 244 B30.005,T1| 61.269.047,71 162188713, 11 342768534, 04| 163.238.138,04) £7.850.430,23
EUPERAVIT (Xm) 63.845.626,77|
TOTALLXIV) = (X + X1} 492.236.181,29) 504,947,248, 254 5216922001 260,048 162,64/ 244 BI0.006,T1| 226.034.340,08) 163.238.138,04) £7.850.430.23
RESERVA DO RPFS B74.700,004 B74.700,00} 0,00} 0,00} B74.700,00} 0,00 0,00} B74.700,00| 0,00} 0,004
RREOQO - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso |l & §1°) R$ Centavos
DDT.RC.F\O DOTACjO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM

; PAGAS ATE | RESTOS A PAGAR|

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL  [ATUALIZADA| woBIMESTRE Alé o Bimestre NO BIMESTRE Até 0 Bimestr SRRESTRE PRDC:SSADDS

(d) (e) (f) (g) = (e-f) (h) (i) = (e-h) (i k)

DESPESAS [INTRA-ORGAMENTARIAS) [IX) 28,828 459,004 28.793.459,00| 3.767.619,46) 14.780.239, 79| 14.013.219,21| 4,632,631 96} 14.413.016,02| 14,380,442 03| 12.416.508, 70| 367.223,77}
DESPESAS CORRENTES 27.733.000,00 27.698.000, 00 3.757.619 46 13.684.781, 39| 14.013.218,61| 4.288.241,90) 13.462.339, 08| 14.235.660,02) 11.465.832, 76| 22244231
PESSOAL E ENCARGOS SOCIMS 25,058 000,004 25.023.000,004 3757619 46 11,089 960 47| 13.933039,53 3,786 985 05| 10951,340, 36| 14,071,659 64| B.967 507 80) 138 620,11|
JUROS E ENCARGOS DA DVIDA 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 10,004
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.675.000,004 2.675.000,004 0,004 2.594 820,92| B80.179,08f 501.256 85 2510.998,72] 164.001,23| 2408 324 06 83822204
DESFESAS DE CAPITAL 1.096.459,00| 1.095.453,00) 0,00 1,096 458,40 0,80 344390, 00 B50.676,54) 144,782, 05| B50.876,94) 144,781, 404
INVESTIMENTOS 0.00 0,000 0.00) 0.00] 0,000 0.00) 0.00] 0.00] 0.00) 0,004
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,000 0,004 0,00] 0,000 0,00 0,00] 0,00] 0,00) 0,008
AMORTIZACAD DA DRIDA 1.005 450,004 1,095 450,004 0,00) 1.095 458 40| 0,601 344 300 06| 050 676, 64| 144 782 06| G50 676 G4 144 781,46
RESERVA DE 0,00/ 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
FONTE: SMARapd Informatica Lida Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissao:  26/07/2018 10:26:57

ENG. CAIOD MATHEUS
PREFEITO DO MUNICIPIO

CONTADOR - CRC 06333040-2

SECRETARIO DE ADM E FINANCAS

MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAC ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso I, alinea "c”) RS CENTAVOS

DOTAGAD DOTAGAD DESPESAS EMPENHADA SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAOISUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO ATE O % NO ATE O % RESTOS A FAGKR

BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b} {b / total b) (e=a-b) (d) (d / total d) [e) = fa-d) U]

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)I 463.406.722.29 476.153.789.2% 48.714.600,55 24526791275 432 230.885.876.50 56.636.415.75 147.775.697.29 N 328.378.091.96 0.00]
Legislativa 14.200.000,00 14.200.000,00f 1.899.654,39 4.785.347 95 1.84) 9.414.652,05 1.649.555,26 4,493 455,54 277 9.706.544 46 0,00
Agdo Legislativa 14.200.000,00 14,200.000,004 1.B09.654,39 4,785,347 95 184 2414 852,05 1.840,555,26 440345554 2,77 9,706,544 48| 0,00}
ESSENCIAL A JUSTIGA 3.139.000,00 3.205.000,00¢ 441.947 63 1.426.319.46 0.55| 1.778.680,54 464.125.75 1.311.506.33 0.81 1.893.493.67 0,00/
REPRESENTAGAD JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 3.139.000,00 3.205.000,004 441547 83 142631046 0.55| 1.778.880,54 464 12575 1.311.508,33 0,81 1.893 463 87 0,00}
Administragio 38.883.901,00 4281419223 4.116.847,39 22 612.573,32 8,70 20.201.818,91 5.397.490.56 15.076. 217,01 9,30 27.737.975.22 0.00]
Adrministragio Geral 31.521.901,00 3545210224 4.074 86739 21.501.396,33 827 13.850.795,90 5.247 262,10 14.516.038,06 895 2093615617 0,00}
Formagdo de Recursos Humanos 6.000.000,00 6.000,000.004 0,00 0,00 0.00 .000.000,00 0.00 0,00 0.00 6.000.000.00] 0.00
Comunicacio Social 1.362.000,00 1.362.000,004 41.680,00 1.111.176,98 0,43 25082301 150.188.46 560.180,95 0,35 B801.819.05| 0,00}
Seguranca Pablica 14.256.100,00 14.473.682.82] 2.408.472,08 8.429.070,52 3.24| 6.044.612,30 2.305.587.70 TITze2s N 455 TA01.057.71 0,00/
POLICIAMENTC 14.256,100,00 14,473 662 824 240847208 8.429.070,52 324 8.044.812,30 2.305,587.70 737262511 4,55 7.101.057.71 0,00}
Assisténcia Social 10.913.555,10 11.108.214, 84§ 1.456.287,25 T.312.368,55 28 3.795.848,29 2.270.943.78 545315295 3,36 5.655.061,89 0,00
4 Crianca e a0 1.952.000,00 1.786.443,65 113.148.58 1.401.458,56 054 284 985,30 424 18846 904 416,76 0.56 88202719 0,00}
Assisténcia Comunitaria 853855510 9.303.770.89 1,338 494 39 5604386 60 27 3400404 20 1.844 578,04 4 537 557 49 280 4766213 40| 0,00}
Fomento ao Trabalho 23.000,00 18.000.00§ 464327 16.543,30 0.0 1.456.61 2179.28 11.178,70 0,01 €.621,30| 0,00}
Previdincia Social 20.370.000,00 20.370.000,00¢ 0.00 20.319.700,00 781 50.300,00 3.464.959.57 DA456.437 15 583 10.913.562.85| 0,00
Previdéncia do Regime Estatutirio 20.370.000,00 20.370.000.00] 0,00 20.319.700,00 781 50.300,00 3.484.959.57 9.456.437,15 583 10,913 562.85| 0,00
RREO - Anexo || (LRF, Art.52, inciso II, alinea "c") RS CENTAVOS

DOTAGAD DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAQISUBFUNGAD INICIAL ATUALIZADA NO ATEO % NO ATEO % RESTOS A PAGAR]

BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NADH
PROCESSADOS
(a) (b} (b 1 tatal b) le=a-b) (d) (ditotald) | fe)={a-d) if

36)
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Saide 55.120.095,69 87.848.545,11 11.596.229.13| 45.723.297.85/ 17.58 42.125.247,26 10.932.776,20 28.724.65T AT 17,71 59.123.887,64) 0,00
Administragia Geral 8402 000,00 B747811,11 1.425.086 25 5.923.166,11 2,28 2,824 445,00 148171543 434014891 2,68 4:308.462,20) 0,00
Alengdo Basica 10,602 057,00 11.479.502,68) 1.895457.74 5.338.562,07 2,05 £.140.818,71 1.727.276,03 4.480.731.31 278 6.998.771,37) 0,00
Assisténcia Hospitalar & Ambulatorial 58,381 336,54 58.303.837, 74 7.320.328.47 30,577 943,18 11,76 26.725.884,57 6.503.150,94 16.574.477.23 1022 42.729.360,52, 0,00
Suparte Profilatico e Terapéutico 1,681.440,80 1.753.044,81 133.283.37 674.754,55 0.26) 1.078.260.28 234.390,37 547.611,13 034 1.205.433,68 0,00
Vigidincia Sanitasia 241368428 2.703.684,28) 508,181,26| 1,662.005.32 0,64 1.041.678,96 547.810,48 1,543.052.07 095 1.160,832,21 0,00
VIGILANCIA EFIDEMICLOGICA 2.336.577,07 3.834.662,27) 506.171.68 1.530.825,48 0.59) 2.204.837,81 438.132,95 1.220.336,82 076 2:605.326,45 0,00
Alimentagio o Mutricio 13.000,00 26.201,21 6.720.26| 702028 0.00) 16.180,95 300,00 300,00 0,00 2590121 0,00

Educacho 103.739.108,75 104.329.621,95 13.058.740,82 56.844.913,07 21,86 47.484.708,88 16.149.987,20 39.249.195.41 24,20 65.080.426,54, 0,00
Administragio Geral 4.172.000,00 4.474.730,20) 1.445538,12 4.014.38268 154 480.356,54 578.601,42 1.661.038,05 1,02 2813.701,15 0,00
Alimentagdo e Nutriclo 10.105.050,00 10.392.824,00) 0.00) 9.479.718,00 365 913.106,00 1.621.886,16 3.592.226.22 22 6.800.504,78| 0,00
Ensine Fundamental 46.998 438,75 45.849.396,75) 5,334,886.85| 23,140.015.88 880 22,708.380,87 £.921.180,28 17.563,146.66 10,83 28 286,250,09) 0,00
Educagio Infanti 38.377.622,00 36.456.662,00) 5.286.148.23 16.001.071,62 602 20.455.500,38 5.740.537,31 14.850.662,30 9,16 23.507.979,61 0,00
Educagio de Jovens & Adufos 50.000,00 50.000,00 0.00) 0,00 0.00) 50.000,00 0,00 0.00 0,00 50.000,00 0,00
Educagiio Fspacial 4.036.000,00 5 106.000,00 992 087 52 220072491 0.85 2,896 275,08 989.782,03 1.574.099.08 097 3.531.800,81 0,00

CULTURA 1.325.000,00 1.320.000,00 4.528,56/ 1.222.496,65| 0.47 97.501,35 129.529,33 141.431,37 0,09 1.176.868,63 0,00
MANUTENGAC DO MUSEU 40.000,00 40.000,00 0.00] 0.00 0.00 40.000,00 0,00 0.00 0,00 40.000,00 0,00
ATIVIDADES CULTURAIS 1.285.000,00 1.280.000,00 4,628.56| 1.222.498,65 0,47, 57.501,35 129.520,33 141,131,37 008 1,138,868 63 0,00

RREO - Anexo || (LRF. Art.52, inciso I, alinea "¢”) R$ CENTAVOS
DOTAGAO DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO ATEO % NO ATED % RESTOS A PAGAR|
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b} (b / fotal b) (e =a-b) (d) 1 / total d) (8) = {a - g} if)

urbanismo 71.919.936,00 77.613.922,88 12.001.474,56/ 45.975.432,58 21,53 21.638.090,27 9.891.744,01 23.752.625.10 14,65 53.860.897,75 0,00
INFRAESTRUTURA URBANA 43,686.138,00 46.714,722,85) 5.591,749.88| 31,865.919,24 12,18 15,048 803,61 4.855.722,78 9.376.206,64 578 37.338.426.21 0,00
Services Uibanes 28.233.800,00 30.894.800,00) 6.400.724,68 24.300.513,34 9,35 6.580.206,65 5.036.021,22 14.376.328.46 8,86 16.522.471,54) 0,00

Habitagiio £9.000,00 164.748,10) 0.00 600,00 0,00 184.148,10 84,00 252,00 0,00 164.496,10) 0,00
Habitagda Lirbana 89.000,00 164.748,10) 0.00) £00,00 0.00) 164.148,10 84,00 252,00 0,00 164.496,10) 0,00

Gestho Ambiental £.039.703,00 7.351.938,60 988.002.40 3.747.560,69 1,44 3.604.377,91 1.145.696,10 3.153.234,55 194 4.198.704,05 0,00
Adminisiragho Geral 108.000,00 108.000,00 0,00 7.108,50 0,00 100.691,50 7.030,00 7.108.50 0,00 100.891,50 0,00
Preservacio ¢ Conservaglo Ambiental 5.826.703,00 6.471,885,67] 988,002.40| 3,740.452,19 144 2.731.433,48 1.138.666,10 3.14B,126.05 194 3.325.759,62 0,00
Controle Ambiental 5.000,00 772,052,083 0.00 0,00 0.00) 77205293 0,00 0.00 0,00 772.052,83 0,00

Comiércio e Servicos 3699.101,13 3.700.101,13 370.278.11 1.985.021,43 0.76 1.715.079,70 412.133,09 1.794.605,50 11 1.905.495,63 0,00
Turismo 2699.101,13 3700.101,13 370.278,11 1.985.021,43 0.78) 171507970 412.133,08 1,794 605 50 111 1.905 495 63 0,00

Desporto & Lazer 3.071.000,00 3.302.000,00) 297.251,14| 2.071.362,36 0.80) 1.230.637,64 434.222.78 966.484.49 0,60 2.335.515,51 0,00
Cesporto Comunitano 3,071.000,00 3.302.000,00 29725114 2.071.362.36 0,80 1.230.637,84 434.222,76 966.484.49 0,60 2.335.515,51 0,00

Encargos Especiais 18.125.921,62 18.329.921,62] 74.586.99 12.811.846,32 4,93 5.518.075,30 1.987.580 44 6.830.117.31 421 11.499.804,31 0,00
Servico da Divida Intema 8,630 821,82 960992162 7.200,00] 7.900.315,98 3,04 1.708 605,84 1.178.800,45 4083 675,17 2,52 5.526.246 45 0,00
Transferéncias 4:227.000,00 4:227.000,00) 0.00) 4.227.000,00 163 0,00 638.162,94 2.260.935.28 140 1.600.064,72 0,00
Outros Encargos Especiais 4.268 000,00 4.493,000,00) 67.386.59 684.530,34 0.26) 3 B0B 469,68 17252705 479,506,566 0,30 401349314 0,00

Reserva de Contingéncia 68.515.300,00 66.022.300,00) 0.00 0,00 0.00 66.022.300,00 0,00 0.00 0,00 66.022.300,00 0,00

RREO - Anexo |l (LRF, Art.52, inciso II, alinea "¢’) RS CENTAVOS
DOTAGAO DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGADISUBFUNGAD INICIAL ATUALIZADA, NO ATEO % NO ATEO % RESTOS A PAGAR]
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b} (b1 total &) (d) {d { total d) [U]

Reserva de Contingéncia 68.515.300,00 £6.022.300,00) 0.00 0,00 0.00) 66.022 300,00 0,00 0.00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS)(II} 28.828.459,00 28.793.459,00) 3.757.619.45| 14.780.239,79 568 14.013.219.21 4.632.631,96 14.413.016.02 889 14.380.442,98 0,00
TOTAL (1) = (1) + (1) 492.235.181,29 504.947.248,25 52.472.220.01 260.048.152,54) 10000 24489000571 £1.269.047,71 162.188,713,31 100,00 242.758,534,54 0,00
RREO - Anexo Il (LRF. Art.52. inciso Il, alinea “c") R$ CENTAVOS

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAOISUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO ATEO % NO ATEO % RESTOS A PAGAR
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b} (b /11l b) (c=a-b} (d) {d M ) (e} = ia-d) i)
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 28.628.459.00 28.793.459.00] 375761946 14.780.239.79 5568 14.013.218.21 4632.631.96 14.413.016.02 8.59 14.350.442.98 0.00
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Legislativa 975.000,00 575.000,00 109.193,55 466.077,47 0,18 508,922,523 134.541,07 402.708,62 0,25 572.291,38| 0,00
Aglo Legislativa 975.000,00 975,000,00 108.193,55 486.077.47 0,18 50892253 134.541,07 402.708,62 0,25 572.201,39| 0,00
ESSENCIAL A JUSTIGA 327.000,00 327,000,00) 51.865,74 147.001,22 0,06 179.998,78 51.865.74 147.00,22 0,08 179.998,78 0,00
REPRESENTACAD JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 327.000,00 327.000,00 5186574 147.001,22 0,08 170,998,78 5186574 14700122 0,08 170.088,78 0,00
Administragio 5.360,000,00 5.303.000,00 368.456,02 3.745.537,39 144 1.557 462,61 873.730,94 3.586.463,93 221 1.716.536,07| 0,00
Administragdo Geral 5.360,000,00 5.303,000,00¢ 368.456,02 2.745.537,30 144 1.557 462,61 873.720,84 3.586.463,93 221 1.716.526,07 0,00
Seguranca Piblica 1.786.000,00 1.786.000,00 298.219,92 B51.261,68 0.3 934.728,32 298.219.92 851.261,68 0,52 93473822 0,00
POLICIAMENTO 1.786.000,00 1.786.000,00) 200.219,92 851.261,66 0.3 §34.738,32 296.219,62 851.261,68 052 934.720,32 0,00
Assistincia Social 906.000,00 902,000,00) 138.855,29 406.058,37 0,16 495,941 63 138,855,29 406.058,37 0,25 495,841 63 0,00
Assisténcia Comunitiria 906,000,00 902,000,00) 138.855,20 408.058,37 0,18 495,941 63 138,855,20 40605837 025 40504183 0,00
Saiide 5.434.000,00 5.489,000,00 830.396,42 239381467 092 3.09518533 830.396.42 2.393.814,67 148 3.095.185,33| 0,00
Administrado Geral 869.000,00 858,000,004 158.101,08 425.350,78 0,16 443,840,22 156,101,03 42535078 0,26 44384022 0,00
Atengiio Basica 1.504.000,00 1.504.000,00) 221.028,79 641.255,02 0.25) B62.744,98 221.028,79 641.256,02 0,40 862.744,98| 0,00
Assisténcia Hospitalar @ Ambulatorial 1.850,000,00 1.950,000,00) 260 351 69 B0%.968,90 031 1.140031,10 280,351,689 809.068,90 050 1.140.021,10) 0,00
Supore Profilitico e Terapéuico 201,000,00 201,000,00f 18.080.23 T1.504,70 0,03 120.405,30 16,080,23 7150470 0,04 120.485,30 0,00
Vigiléncia Sanitiria 397.000,00 307,000,00f B4.915,01 244,439 08 0,09 152,500,982 8491501 244.499,08 0,15 152.500.92 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 573.000,00 568,000,00) £9.619,67 201.227,19 0,08 66.772,81 69.919.67 201.227,19 0,12 366.772.81 0,00
RREQ - Anexo |l (LRF, Art.52, inciso |l, alinea "c") _ _ RS CENTAVOS
DOTACAO DOTAGAQ DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAOISUBFUNCAO INCIAL | ATUALIZADA NO ATEO % NO ATEO % RESTOS APAGAR
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b flll b (c=a-b) (d) (/10 ) (&)= (a-d) U]
Educagio 10.163.000,00 10.158.000,00 1.522.518,79 4.401.719,68, 1,69 5.756.280,32 1522.518,79 4.401.719,68 M 5.756.280,32 0,00
Administragdo Geral 60.000,00 55.000,00) 753284 21.721,08 001 1327884 751284 21.721,06 0,01 3327894 0,00
Ensino Fundamental 5,651,000,00 5.651.000,00 83237227 240472251 092 3.246.277.49 832.372,27 240472251 148 3.248.27749 0,00
Educago Infanti 4.452,000,00 4.452.000,00 £92.614,68 1975.276,11 0,76 247672389 662.614,68 1.975.276,1 1.2 2476.723,89 0,00
Urbanismo 1.587.000,00 1.562.000,00) 231.277,15 666,588,03 0,26 915.311,97 2127745 866.688,03 0,41 915.311,97 0,00
INFRAESTRUTURA LREANA 1.006.000,00 1.008.000,00 146,154,900 410,044,14 0,18 586,055 85 146.154,90 419.044,14 028 586,055,86 0,00
Servigos Urbanos 581,000,00 576.000,00 85122,25 247.543,88) 0,10 328,356,11 8512225 247 843,80 0,15 328,356,11 0,00
Gestio Ambiental 676.000,00 676.000,00 122.676,78 35189704 0,14 324.102.99 122.676,78 351.897,01 02 324.102,99 0,00
Preservagdo e Conservagio Ambiental 676.000,00 676.000,00 12267678 351,897,01 0,14 32410289 122676,78 351.807,01 02 324.102,99 0,00
Comércio e Servigos. 361,000,00 352.000,00 33.483,54 108.449,18 0,04 243550,82 33.463,54 108.449 18 0,07 243.550,82 0,00
Turismo 361,000,00 352 000,00 33 453,54 108.448,18 0,04 247 550,82 3346354 108.440,18 007 243.550,82 0,00
Desporto e Lazer 58,000,00 148.000,00 50,695,26 146.276,69 0,06 172331 50.695,26 146,276,569 0,09 172331 0,00
Desporto Comunitaria 58.000,00 148.000,00) 50,.605,26 146,276,689 0,06 172331 50.605,26 148.276,60 0,09 172331 0,00
Encargos Especiais 1.095.459,00 1.095.459,00 0,00 1.095.456,40) 0,42 060 344.390,06 950.676,94 0,59 144.782,06 0,00
Servigo da Divida Intema 1.085.459,00 1.085 458,00 0,00 1.095.458,40) 042 060 344.390,06 950 676,94 0,59 144.782,06 0,00
TOTAL 28.828.450,00 28.793.459,00 3T57619,46 14.780.239,79 5,68 14.013219.21 453263196 14.413.016,02 8,89 14,380.442,98 0,00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA 26107/2018 10:47:48
RREQ - Anexo || (LRF, Art.52, inciso |1, alinea "c") R$ CENTAVOS
ROBERTO CASSIAND GUEDES
EMG. CAID MATHEUS SECRETARIO DE ADME FIMAMCAS MICHOLA) PSCHETZ
PREFEITO DO MUNICIPIO CONTADOR - CRC 08933040-2
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

ANEXO Ill da LRF RS Centavos
N EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISED

FAFEHEARE wutr | acor | semr | outnr | wownr | peznr | sawie | revis | wamis | asris | maims | yuwns | (OLT.120) |ATUALIZADA

Receitas Comentes (1) 26.346.135,65( 26.796.342 98| 26.211.303,07| 27.796 BE0,52| 34.834 602 60 35.521.057 BB | 48.550.604 41| 42.308.830,47 | 31.437.129,21) 26.575.136,59 | 36.600.002.47 | 26.939.950,04 097606529 42310559069

[Receitas Tributarias 9624 576,76( 10.328.701,30| 10422 413,49( 10.440.470,80| 10.560.532 BOJ 13.818.243,58) 27 277 383,07 24.285 088 91| 15.115.925,18] 10.637.785.78) 13.918.178,14] 11.213.370,51 HOSTEE652  106.670.957.00

IPTU 550228171 5347.350,90| 5071.703,80| 5009.10152| 528084157 5.849.331,22| 22.129.173,61| 18.313.985,00| 8.607.758,23] 4.679.794.72| 0.611.26568] 6.150248,21| 067652 12400001090
155 1A48.736,07) 1.438070,76) 1.256624 142676256 1.291.179.42) 167676723 1.306.628,86) 1.51273801| 1.465.20063) 1.523630.33] 1.54241556] 139170400  380.576.565.29 17.258,08509
T8l 137223009 1.085.624.41| 235525460 2146.561.23| 224206518 2T17476.32| 164972020 1.7E1.355.45) 256347257 2195.50143( 1.726.117.36) 1.787.802.28)  250.576.565.29 3000857209
IRRF 130759831 1.030.73384| 1.268.140.73 1.226520.27| 1.190.236,08f 2.607.614,57| 107332490 1.073.311,15| 1.364.003.05| 1.128.565,16( 1.236.063,14| 129179047 30067606529 15.238.420,001
Cutros Impostos, Taxas e Contnbuigdes de Melhonas 49372098 52421139 4T068497) 53T46482| 59621054 €67.054.25| 102852650) 1.60460921) 1.11B588.74) 1.110.194,14) 79871640 63163654  60.5TEEE529 10.382.508.00
Contribuicdes 141914139 1.37787297| 1430.308.97] 845.305.77| 208310768 1.611.20985 231501260 1.630.22827| 1.810.30568 1.736.908.17( 1.572.97661| 847.310,36) 20057686529 21.268711,00
Receita Patrimonial 62185414 72015878 13551157 52365405 6.300311 225183 45085667 ETROT4T2 2847520 181BG1LI6| AMTTTO02( SO1.42721| 36057665 2H B4R
Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00} 0,00 0 0,00} 0/ 0,00 44340853 67600574 -24607 35 158104,42| 3292.87014| 58840515 350.976.965.29 31750434008
Transferéncias Comentes 12.721.900,33| 12.563.260,18| 12.263.869,18) 13.014.571,54| 13.016.012,68 15.290.276, 14 16.876.534 92| 15.163.534,85) 13.996.576.79] 13.621.148,65(17.336.604 20| 13.772.334,71| 007606529 16301386260
Cota-Parte do FFM 1.798.502,62) 2030.71666| 1712675000 1.940.94060| 1.906.40260 2670.161,33| 243038136 3.177.26856| 2.130.543.88| 2.243.24205| 2753.00250| 2578.056,30) 30067606529 20.7£0.377,000
Cota-Farte do ICMS 1939984 26| 225585089| 210461389 2415441.44| 185660166 2165.03540| 2597.070,74( 1.889.80655| 203457405 1.49740408( 2986.516,16) 1978.08074) 30057686529 25.125,000.00
Cota-Parte do VA 7946 A0TI4EI] 2706 22714948| 20930536  2034T160| 216981066 1.01829756) O12.042080) 20086754 20193085 267.10004) 6067666529 5.201.250.00
Cota-Parte do ITR 160,31 52740 1143 216254 151057 856,02 134,40 418,77 0.00 5168 210,21 205100 305TESE54 3,000 00
Transfaréncias da LC 871886 4 546,74 954878 548 054879 548,79 954878 4 565,68 9 565,68 £.565,64/ 4.565,68, 9 565,68 956568  360.576.565.29 117.875,00
Transferéncias da LC 61/1969 0,00) 0,00 0, 0,00 0,00 0,00 20.189,39 19.536,95 15.708,89 1680462)  16.221,15 17931,28) 39087558529 166.050,00
Transferéncias do FUNDEB 23662657 41| 2855806.43) 2502.55044) 2040.16558( 228200024 274912324 434605308 200295350) 205386440 202117547 3.60347053) 2545.07040) 30057656529 34 600,000,004
Cutras Transferéncias Cormentes 6370027 46| 506445538) 550460204) 5450124,10| 665063544] T41235686) 726242860| 6.12488717) 6.031.27503 754384863( 759300672) 6.37156118) 067686529 67.060.110.69
Qutras Receitas Comentes. 1.750.663,03 1.608.34075) 192009088 2974.066.06| 291563767 4.520.90647| EIL0NTO6| SMM00372| 4T2G4634 0734473 460.16121)  51550725) 36067666529 4.1003.788.00
DEDUGOES (I} 178211490 224680283) 164584872 2465B803.23| 803627255 1674.83152| 308890016 262652968) 187441251 165184347| 524224022 2388510,78)  360.576.565.24 59,787 510404
Contrib. Do Servidor para o Plano de Frevidéncia S71.03217 1.303778,18) B20.77349) 1.226303,67| 7.031.318; ©01.32543| 150963794 138083408 00272188 9634T507| 401187413 137830645 36057686524 47.538.000.00
Compensado Financ. Enfre Regimes Previdéncia 11.340,38 11.340,38 0, 313063,75) 186526, 4405892 2202996 2248581 2248581 000] 4487182 2248581 39067666529 2000000
Deducao de Receta para Formagdo do FUNDEE T88T4235(  URTAZT|  B207Z 926.43581|  816.42557| 1.020.44617( 144943040 1.227.07877| 100228741  @11.22524( 1.21030335)  970.74058) 30057656529 1213751040
RECEITA CORRENTE LiQuIDA {1-m 24.564.020,75) 24.549.450 15 24.555.451,;\6' 25.333.066,69 25.&!8.330,04 33.546.226,36/ 46.481.704,25( 39.660.300,79( 29.562.716,70| 24.923.193,12| 31.366.753,25| 24.571.439,26| 599265572  363.318.080.2%
FONTE: SMARapd Informética Ltda Unidade ResponsavelMUNICIPIO DE BERTIOGA Emissdo:  26/07/2018 14:05:02
ROBERTO CASSIAND GUEDES MICHOLAJ PSCHETZ
ENG. CAID MATHEUS SECRETARIO DE ADME FINANGAS CONTADOR - CRC 0693300-2
PREFEITO DO MUNCIPID

UG CONSOLIDADORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO FINANCEIRO
ORGCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREOQ Anexo IV (LRF, Art. 53, inciso Il) R$ Centavos
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAQ INICIAL PREVISAO ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2018 2017

RECEITAS CORRENTES (I} 75.970.000,00 75.970.000,00 23.615.604.81 46.711.634,72
Receita de Contribuigdes dos Segurados 12.450.000,00 12.450.000,00 5.785.553,36 5.510.684,03
Civil 12.450.000,00 12.450.000,00 5.795.553,36 5.510.684,03}
Ativo 12.200.000,00 12.200.000,00 5.679.940,85 5.441.733.34)
Inativo 230.000,00 230.000,00 108.255,87 64.435 94
Pensionisia 20.000,00 20.000,00 7.356,64 4.514 75|
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Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0.00 0.00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00}
Pensionisia 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Contribuigbes Patronais 28.320.000,00 28.320,000,00 13.445.978,41 11.693.753,64

Civil 28.320.000,00 28.320,000,00 13.445.978,41 11.521.021,56
Ativo 28.320.000,00 28.320.000,00 1344597841 11.521.021.56
Inative 0,00 0,00 0,00 0,001
Pensionisia 0,00 0,00 0,00 0,00

Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0.00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionisia 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Regime de Parcelamento de Débitos 0,00 0,00 0,00 172.732,08

Receita Patrimenial 35.000.000,00 35.000.000,00 4.231.367,70 29.162.044.55]

Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0.00

Receitas de Valores Mobiliarios 35.000.000,00 35.000.000,00 4.231.367.70 28.162.044.55]

Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0.00
Rec. de Aporte Periodico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00 128.041,65|
Qutras Receitas Correntes 200.000,00 200.000,00 142.705,34 217.110,85)

Compensacio Previdencidria do RGPS para o RFPS 200.000,00 200.000,00 134.459,01 0,00

Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial o 0,00 0,00 0,00 67.34223

Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 8.246,33 148.768 62

RECEITAS DE CAPITAL (Il 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagio de Bens. Direitos e Ativos 0,00 0,00 0.00 0.00
Amortizag3o de Emprestimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Oulras Receitas de Capital 0,00 0,00 0.00 0.00

TOTAL DAS REC. PREVIDENC. RPPS - (IV) = {1 + Ill - II) 75.970.000,00 75.970.000,00 23.615.604,81 46.711.634,72

RREO Anexo IV (LRF, Art. 53, inciso II) R$ Centavos

INSCRITAS EM RESTOS A
) DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS PAGAR NAO PROCESSADOS
DESEESAS PREVIDENCLIINS =REES INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre |Até o Bimestre Até o Bimestre | Até o Bimestre Em Em
2018 2017 2018 2017 2018 2017

ADMINISTRACAO (V) 3.890,000,00 3.800.000,00 3.197.419,75 3.619.672,02 1.227.206,89 1.352.730,50 0,00 0.00
Despesas Correntes 3.660.000,00 3.660.000,00 3.197.419.75 3.546.815.02 1.227.206.,89 1.315.658,58 0,00 0.00
Despesas Capital 230.000,00 230.000,00 0,00 T72.857,00 0,00 37.071,82 0,00 0.00

PREVIDENCIA (V1) 19.750.000,00 19.750.000,00 19.750.000,00 17.500.000,00 9.321.273,94 7.619.266,44 0,00 0,00
Beneficios - Civil 19.750.000,00 19.750.000,00 19.750.000,00 17.500.000,00 9.321.273,94 7.619.266,44 0,00 0,00

Aposentadorias 13.000.000,00 13.000.000,00 13.000.000,00 10.000.000,00 6.244.093.96 481361722 0,00 0.00

Pensies 2.750.000,00 2.750.000,00 2.750.000,00 2.500.000,00 936.140,21 975.275,35 0,00 0.00

Qutres Beneficics Previdencidrios 4.000.000,00 4.,000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00 2141.039.77 1.830.373.87 0,00 0.00

Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00

Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Pensies 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Qutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Compensagio Previd, do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESP. PREVIDENC. RPPS (VII) = (V + V1) 23.640.000,00 23.640.000,00 22.947.419,75 21.119.672,02 10.548.430,83 8.971.996,94 0,00 0,00

| RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vi) = 1V - Vi) [ s2asvo0000f  s2.330.00000 668.185,06) 2559196270  13.067.423,98)  37.730.637.78 0,00] 0,00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM - f
EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR

0,00

@
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RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA
VALOR 874.700,00
S s [——
Plano de Amortizagio - Contribuigdo Patronal Suph 0,00
Planc de Amortizag3o - Aporte Periodico de Val. Predefinido: 0,00
Outros Agortes para o RPPS 0,00
R para cob- de Déficit Fi i 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS 2018 2017
Caixa e Equivalentes de Caixa 69.986,28 30.786,29
Investimentos e Aplicagtes 398.543.830,10 341.384.280.74
Cuiros Bens e Direitos 0,00 0,00
RREOQ Anexo IV (LRF, Art. 53, inciso Il) R$ Centavos
PLANQ FINANCEIRO
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2018 2017
RECEITAS CORRENTES (IX) 0,00 0,00] 0,00 0,00
Receita de Contribuigtes dos Segurados 0,00 0,00} 0,004 0,00}
Civil 0,00 0,00] 0,00 0,00
Alivo 0,00 0,00] 0,00) 0,00
Inativo 0,00 0,00] 0,00) 0,00
Pensionista 0,00 0,00] 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00] 0,00 0,00
Inative 0,00 0,00] 0,00) 0,00
Pensionista 0,00 0,00] 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00] 0,004 0,00
Inative 0,00 0,00] 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00] 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00] 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00] 0,004 0,00
Inativo 0,00 0,00] 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00] 0,00 0,00
Em Regime de Parcelamento de Débitos 0,00 0,00] 0,00] 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00] 0,00) 0,00
Receitas de \alores Mobiliarios 0,00 0,00] 0,00 0,00
Cutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,001 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntas 0,00 0,00] 0,00 0,00
Compensagio Previdencidria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Aportes Periddicos para Amortizagio de Déficit Atuarial ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Comentes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacio de Bens. Direites e Atvos 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Emprestimos 0,00 0,00] 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00] 0,00 0,00
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| TOTAL DAS REC. PREVIDENC. RPPS - (XI) = (IX + X) I 0,00 0,00} 0.04 0,00
RREOQ Anexo IV (LRF, Art. 53, inciso II) R$ Centavos
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A
PR R SRS SR DOTAGAO DOTAGAO PAGAR NAO PROCESSADOS
INICIAL ATUALIZADA | ate o Bimestre | Até o Bimestre | Até oBimestre | Até o Bimestre Em Em
2018 2017 2018 2017 2018 2017
ADMINISTRACAO (X1I) 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
Despesas Comentes 0,00] 0.00 0,00] 0,00 0.,00] 0,00 0,00} 0,00;
Despesas Capital 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
PREVIDENCIA (XIll) 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Civil 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00] 0,00 0,00} 0,00;
Aposentadorias 0,00 0.00 0,00] 0,00 0,00 0.00 0,00] 0,00]
Pensdes 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 0,00 0,00] 0,00;
Qutros Beneficios Previdencidrios 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0.00 0,00] 0,00;
Beneficios - Militar 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00] 0,00 0,00} 0,00}
Reformas 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00]
Pensbes 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00;
Qutros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00 0,00 0,00] 0,00}
Cutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}
Compensag3o Previd. do RPPS para o RGPS 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00;
Demais Despesas Previdencidrias 0,001 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00}
TOTAL DAS DESP. PREVIDENC. RPPS (XIV) = { X1l + XIII} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
| RESULTADO PREVIDENCIARIO (XV) = (XI - XIV) u.no] 0,00 o,unl u,no| n,no| 0,00 0,00] 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO APORTES REALIZADOS
FINANCEIRO DO RFPPS
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0.00
Recursos para Formagdo de Reserva 0.00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: UG CONSOLIDADORA Emissao: 26/07/2018 15:24:05
ENG. CAIO MATHELS ROBERTO CASSIAND GUEDES NICHOLAJ PSCHETZ
PREFEITO DO MUNICIPIO SECRETARIO DE ADM E FINANCAS CONTADOR - CRC 0£93300-2
UG CONSOLIDADORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO
RREO - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso IIl) R$ CENTAVOS
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO ATUALIZADA ALEQ BIMESTRE/ 2918
RECEITAS REALIZADAS
(a)
RECEITAS CORRENTES(I) 410.968.080,29 206.763.980,10
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 196.979.997,00 102.453.731.59
IPTU 124.010.010,20 68.492.225,59
155 17.259.085,05 8.792.416,21
ITEl 30.089.972,05 11.706.758,38
IRRF 15.238.420,00 7.169.968,78
Outros Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 10.382.509,00 6.292.362,62
Contribuigbes 21.269.711,00 9.930.831,98
Receita Patrimonial 37.838.434,00 5.250.165,10

@
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Aplicagges Financeiras(1l) 37.750.434,00 5.140.186,63
Outras Receitas Patrimoniais 88.000,00 109.978,47
Transferéncias Correntes 150.876.152,29 86.097.858 .46
Cota-Parte do FPM 24.591.501,60 12.257.196,33
Cota-Parte do ICMS 20.100.000,00 10.388.444,22
Cota-Parte do IPVA 4.961.000,00 3.903.253,18
Cota-Parte do ITR 2.400,00 3.060,87
Transferéncia da LC 87/1996 94.300,00 45.915,30
Transferéncia da LC 61/1989 132.840,00 86.794,62
Transferéncia do FUNDEB 34.600.000,00 18.463.488,46
Outras Transferéncias Correntes 66.394.110,69 40.949.705,48
Demais Receitas Correntes 4.003.786,00 3.031.392,97
Outras Receitas Financeiras (lll) 0,00 24.738,99
Receitas Correntes Restantes 4.003.786,00 3.006.653,98
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES{IV)=({I-1I-lll) 373.217.646,29 201.599.054,48
RECEITAS DE CAPITAL(V) 42.321.801,00 3.256.334,43
OperagSes de Crédito(V1) 10.000.000,00 1.036.686,41
Amortizagio de Empréstimos(VIl) 0,00 0,00
Alienagdes de Bens 0,00 0,00
Receita de Alienagio de Investimentos Temporarios{VIII) 0,00 0,00
Receila de Alienagdo de Investimentos Permanentes(1X) 0,00 0,00
Outras Alienagdes de Bens 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 32.321.801,00 2.219.648,02
Convénios 32.321.801,00 237.073,02
Outras Transferéncias Capital 0,00 1.982.575,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Mao Primarias(X) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL(XI) = (V - VI - VIl - VIl IX - X) 32.321.801,00 2.219.648,02
RECEITA PRIMARIA TOTAL(XII) = (IV + XI) 405.539.447,29 203.818.702,50

RREO - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso lIl)

R$ CENTAVOS

ATE O BIMESTRE / 2018
DESPESAS PRIMARIAS PONAGSD DESPESAS REiE?ASRA J kil el
ATUALIZADA | EMBENHADAS | LIGUIDADAS ?:isc';’fssa,? PROCESSADO NADIFROCESSADOS
PAGOS (b) | LIQUIDADOS | PAGOS (c)
DESPESAS CORRENTES(XINI) 351.782.208,68 216.413.781,84| 142.424.782,14| 136.950.829, 86| 12.560.936,13] 7.337.610,82| 7.739.537,96|
Pessoal e Encargos Sociais 163.882.506,13] 80.374.562 88 78.032.797.74 T7.704.741,97] 441.857 33 4.032,34 4.032,34|
Jures e Encargos da Divida(XIVv) 7.006.580.62] 5.377.230,39| 2.698.670,35| 2.345.984,59| 0,00] 0,00 0.00]
Outras Despesas Correntes 180.883.121,93] 121.661.988,57| 61,603.314,05] 56.900.103,30| 12.118.278,£0| 7.333.578,48| 7.735,505,62|
Transferéncias Constitucionais & Legais 0,004 0,004 0,004 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 180.883.121,83| 121.661.988,57| 61.693.314,05 56.900.103,30| 12.118.278,80| 7.333.578 48| 7.735.505,62|
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 344.775.628,06| 211.036.551,45] 130.726.111,79| 134.604.845,27| 12.560.936,13] 7.337.610,82| 7.730.537,06|
DESPESAS DE CAPITAL (XV1) 58.348.280,57 28.854.130,91 5.350.915,15| 3.870.799,48| 1.943.794,15| 648.285,58) 646.140,94]
Investimentos 51.542.939 57| 25.700.950,00 3.529.869,27 2.204.769,91 1,943,052, 44| B45.474,58| 643,320,094/
InversBes Financeiras 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
C de E e Fi XV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Aquisiglo de Titulo de Capital Integralizads (XVIIl} 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
Demais Inverses Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
Amortizaglo da Divida (30{) 6.806.341,00, 3.153.180,82| 1.811.045,28| 1,66€.020,57| T4 2.811,00] 2.811,00]
DESPLSAS PRIMARIAS DL CAPITAL [(XX0) = (XVI-XVH-XVHI-XIX-XX)} 51.542.939,57 25.700.950,09] 3.539.869,27| 2.204.769,91 1.943.052 44| 645.474,58) 643.320,94|
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 66.022.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL{XXII) = (XV + XXI + XXII} 462.340.867,63 236.737.501,54 143.265.981,06| 136.800.615,18| 14.503.988,57| 7.983.085,40| 8.382.867,90|
RESULTADD PRIMARIO - Acima da Linha (X00V) = [Xia - (XXNla + XXIo + XXilkc)] 44.122.230,85
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia (26.264.949,00)

ATE O BIMESTRE / 2018
VALOR INCORRIDO

JUROS NOMINAIS

®
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JUROS E ENCARGOS ATIVOS (XXV)

5.140.186,63

LJUROS E ENCARGOS PASSIVOS (XXVI)

2.698.670,35

RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI)

46.563.747,13

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

(3.6528.903,00)

ABAIXO DA LINHA

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL

SALDO

Em 31/Dez/ 2017 {a) ATE O BIMESTRE

/2018 (b)

DIiVIDA CONSOLIDADA (XXVIII)

61.815.498,97

58.652.108,29|

DEDUGOES (XXIX)

28.986.026,34

76.390.284,89|

Disponibilidade da Caixa

28.280.423,93

76.390.284,89|

Dispenibilidade de Caixa Bruta

46.824.875,17

76.516.060,85]

(-) Restos a Pagar Processados (XXX)

(18.544.451,24)

(125.775,96)

Demais Haveres Financeiros

705.602,41

0.00]

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIIIl - XXIX)

32.829.472,63

(17.738.176,60))

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla - XXXIb)

50.567.649,23|

AJUSTE METODOLOGICO

ATE O BIMESTRE/ 2018

VARIAGAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb)

18.418.675,28

RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES(1X) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0.00
OUTROS AJUSTES (XXXV) 0,00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (2200V1) = (OOC0 - 20000 - 1X + 2000V + XO00XV)

32.148.973,95

RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXVII) = XXXVI - (XXV - XXVI)

29.707.457,67

RREO - AMEXO VI (LRF, Art. 53, inciso 11}

R$ CENTAVOS

INFORMAGOES ADICIONAIS

PREVISAO ORGAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

11.935.649,60

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
peravit Financeiro U para Abertura e Reabertura de Creditos Adicionais 11.935.649,60
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 874.700,00

FONTE: SMARapd Intormatica Ltda

ENG. CAID MATHEUS

Unidade Responsavel: UG CONSOLIDADORA

Emissao:

26/07/2018 16:13:48

MNICHOLAT PSCHETS

PREFEITO DO MUNICIPIO SECRETARIO DE ADM E FINANCAS CONTADOR - CRC 0B93300-2

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018/ BIMESTRAL MAID - JUNHO

RRED - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

R$ 1,00
RECEITAS DO ENSINO
PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Gonstituigac) INIGIAL ATUALIZADA Até o Trimestre %
(a) (b) (c) = (bajx100
1- RECEITA DE IMPOSTOS 186,597.480,00 186,597.488,00 96.161.368,97| 51,58
1.1- Recelta do Imposto scbre a Prop FPredial e Territorial Urbana - IFTU 124.010.010.90 124.010.010.90 58.452.225,55) 55,23
1.1.1- IPTU 102.457.768,00 102.457.768,00 60.007.971,96] 58,57
1.1.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 21552.242.90 21552.242,90 8.484.253,63 39,37
1.2- Receita do Imposto sobre Inter Vivos — ITBI 30.089.872,05 30.089.972,05 11.706.758,39 33,01
1.2.1- MBI 29.999.879,00 20,999.879.00 11.664.264,76 23,88
1.2.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Cufros Encargos do [TBI 90,093,085 90.093,05 42.493,63) 47,17
1.3- Recedla Resuttants do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 17.250,085,05, 17.259.085,05 8.792.416,21 50,04
1.31- 158 15.840.710,00 15.840.710,00 B.0E1.713.44) 50,70
1.3.2- Multas, Juros de Mora, Divida Aliva e Oulros Encargos do 155 1.418.375.05 1.418.375.05 T60.702,77| 53,63
1.4- Receita Resultantz do Imposio de Renda Retido na Fonte - IRRF 15.238.420,00 15.238.420,00 7.169.968,78) 47,08
1.5 Receita Resultants do Imposto Territorial Rural - TR (CF, art. 153, §49, inciso 11 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1- TR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2- Multas, Juros de Mora, Divida Afiva @ Cutros Encargos do TR 0,00 0,00 0,00| 0,00
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS £2.010.552,00 62.019.552,00 33.355.830,27 53,78
2.1- Cota-Parte FPM 30.406.377,00 30.406.377.00 15.321.495,23 50,39
2.1.1- Parcela referanta 4 CF, ant. 159, I, alineab 25.074.377.00 29.074.377.00 15.321.495.23 52.70
2.1.2- Parcela referente 4 CF, art. 159, |, dinead 666.000,00 666.000,00 0,00 0,00
2.1.3 Parcela referente 4 CF, art. 159, |, dinea e 666.000,00 666.000,00 0,00 0,00
2.2. Cota-Parte ICMS 25,125,000,00 25.125.000.00 12.985.555,13 51,68
2% ICMS-Desoneragaio - L.C. n®27/1996 117.875,00 117.875,00 57.394,08] 48,69
2.4- Cota-Parie IP|-Exportacio 166.050,00 166.050,00 108.493,23] 65,34
25 Cota-Parte TR 3.000.00 3.000,00 3.826,06] 127,54
26- Cota-Pane IFVA 6.201.250,00 6.201.250,00 4.879.066,49 78,68
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00
3 TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 248.617.040,00 248.617.040,00 129.517.199,24 52,10
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PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(a) () (¢) = (ba)x100

4 RECEITA DA APLICAGAC FINANCEIRA DE OUTRDS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AD ENSIND 328.000.00 326.000,00 36.635.05) 1.78

5 RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 5.436.606.00 5.436.606.00 2.835.665.06 54,00
5.1- Transleréncias do Salirio-Educagiio 5.291.050,00 5.291.050,00 2.485.818,78 45,98
5.2- Transferéncias Diretas - PDDE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.3 Transferéncias Diretas - PNAE 6,00 6,00 422,089,20 7.034.820,00
5.4 - Transferéncias Diretas - PNATE 6.150,00 6.150,00 4532,07 737
5.5 Outras Transferéncias do FMDE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.6- Aplicago Financeira dos Recursos do FNDE 139.400,00 139.400,00 2322411 16,66

& RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 3.066,858,00 3,066.858,00 605.981,95 22,60
6.1- Transferéncias de Convénlos 3,039,183,00 3,039.183,00 600.988,50 2274
6.2- Aplicagho Financekra dos Recursos de Convénios 27.675,00 27.675,00 4,003,45 18,04

7- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00

2 OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSIND 0,00 0,00 712.575,00 0.00

9 TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING (4 +5+6 + 7+ 8) 8.831.464,00 B.831.464,00 4.302.857,06] 49,63

FUNDEE
PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB. NICIAL ATUALIZADA Alé o Bimestre %
{a) (&) (c) = (bialx100

10- RECEITAS DESTINADAS AC FUNDEE 12.137.510,40 12.137.510,40 6.671.165,75 54,96
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.1.1) 5.814.875,40 5.814.875,40 3.064,208,90 5270
10.2- Cota-Parte KSMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 5.025.000,00 5.025.000,00 2547.110,81 51,68
10.3 ICMS-Desoneragao Destinada ao FUNDES - (20% de 2.3) 23.575,00 23.575,00 11.478,78) 4860
10.4- Cota-Parte IPI-Exportagio Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.4) 33.210,00 33.210,00 21,699,665 65,34
10.5- Cota-Parte TR ou ITR Amecadado Destinados ao FUNDEB — (20% da (1.5 1.5.5) + 2.5)) 600,00 600,00 765,19) 127,53
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada a0 FUNDEB - (20% de 2.6) 1.240,250,00 1.240,250,00 975.813,31 78,68

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDER 34,820,622.00 34.829.622,00 18.508.276,42) 53,14
11.1- Transferéncias de Pacursos do FUNDEE 34,600.000,00 34,600.000.00 18.463.488,45) 53,3
11.2- Complementagao da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3- Recaita de Aplicagio Financeira dos Pecursos do FUNDEB 220,622,00 220.622.00 44,787 98] 19,51

12- RESULTADO LIGUIDG DAS TRANSFERENGIAS DO FUNDEE (11.1 - 10) 22.462.489.60 22 462.489,50 11.702.322,71 52,50
INSCRITAS EM
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS RESTOS A PAGAR
DOTAGAO DOTAGAO NAO PROCESSADOS®
DESPESAS DO FUNDER INKCIAL ATUALIZADA Até o bimestre % Até o bimestre %
&) (®) | (1) = (e/djx100 [ | (h) = (gidp100 (]

13 PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERID 30.176.622,00) 30.178.622.00 15.027.229,00) 49,79 15.002.467,75 48,71 0,00
13.1- Com Educagao Infanti 15.577.622,00) 15.577.622,00 7.911.274,56 50,79 7.911.274,56 50,79 0,00
13.2- Com Ensino Fundamental 14.601,000,00 14,601.000,00 7.115.954,44 48,74 7.091.193,19) 48,57 0,00

14- OUTRAS DESPESAS 4.651,000,00 4/651.000,00 3.190.416,12 68,60 2)536.,899,61 56,70 0,00
14.1- Com Educagao Infanti 2.036.000,00) 2,036.000,00 1.180.091,83 57,96 1.180,091,83 57,06 0,00
14.2- Gom Ensino Fundamental 2/615.000,00 2,615.000,00 2.010.324,29 76,88 1.456,807,78 5571 0,00

15 TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEE (13 + 14) 3462062200 3422062200 18.217.645,12| 5231 17,630,367, 36 0,64 0,00

DEDUGOES PARA FINS DO LIMITE DO FUNDEE VALCR
16 AESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1 - FUNDEB 60% 0,00
16.2 - FUNDEB 40% 0,00

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
17.1 - FUNDEB 60% 0,00
17.2 - FUNDEB 40% 0,00

18- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FING DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,00
INDICADORES DO FUNDES EMPENHADO LIGUIDADO

18- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 18.217.645,12] 17.630.367,36
18.1 - Minime da 60% do FUNDEE na Remuneragao do Magistéria' (13- (161 + 17.1))/ (1) % 100) % B81,19%) #1,06%
19.2 - Méimo de 40% em Despesa com MDE, que nfio Remuneragio do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (1) x 100) % 17,24%] 14,25%
19.3 - Méxima de 5% néo Aplicada no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 1,57% 4,50%

CONTROLE DA UTILZAGAO DE RECURSOS NO EXERGICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEE EM 2016 QUE NAC FORAM UTILZADOS 0,00
21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE © 1° TRIMESTRE DE 2018° 0,00
MAN AD E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIGQUIDADAS n;ﬁr:?nan
DOTAGAD DOTAGAD NAO PROCESSADOS®
DESPESAS COM AGOES TIPIGAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA Ate oamemLI % Alé o Bimestre %*
{d (] (1) = (ed}x100 i) (n) = {giap100 (0]
Z2- EDUCAGAO INFANTIL 45.300.622,00|  46.440.662,00) 22.173.297,22] 47,74 18.395.282,17| 39,60] 0,00
22.1 - Creche 11.502.000,00 19.582.263,90) 12.700.151,63) 64,86 11.246.319,82 57,43) 0,00
22.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB. 0,00 £.585.263,90 £.585.263,00 100,00 £.585.263,00 100,00} 0,00
22.1.2- Despesas Cusleadas com Oulros Recursos de Impestos 11,502,000,00) 12.997.000,00) 6.114,887,73 47,05 4,661,055,92 35,96 0,00
22.2- Pré-escola 33.798.622,00 26.867.398,10 9.473.145,50 35,26 7.148.962,35 26,61 0,00
22.2.1- Despesas Cusleadas com Recursos do FUNDEB. 17.613.622,00 11.028.358,10) 2,506.102,49 2272 2506.102,49 2272 0,00
22.2 2. Despesas Cusleadas com Outros Recursos de Impostos 16.185.000,00| 15.839.040,00) B6.967.043,10] 43,99 4542 B50 BE| 23 0,00
23 ENSINO FUNDAMENTAL 51.946.863,75 50.747.813,75) 25.056.640,81 49,33 19.761.625.59 38,90] 0,00
23.1- Despesas Cusleadas com Recursos do FUNDEB 17.216.000,00 17.216.000,00) 9.126.278,73 53,01 8,548.000,97 49,65] 0,00
23.2- Despesas Cusleadas com Oulros Recursos de Impostos 34.730.853,75 33.581.813,75| 15.930.362,08] 4744 11.213.824,62] 33,301 0,00
24- ENSING MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 ENSING SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 ENSING PROFISSIONAL MAD INTEGRADO AQ ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27- OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
28 TOTAL DAS DESPESAS GOM AGOES TIPIGAS DE MOE (22+23 + 24 + 25 + 26 + 27) 724747575 GTa4TAT5 5| 47.220.908,00 4857  38.157.107.76) 39.24 0,00
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR EMPENHADO | VALOR LIQUIDADO
"2 RESULTADO LIQUIDD DAS TRANSFERENGIAS DO FUNDEB = (12) 17232271 11.792.322.71
30- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAD DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00/ 0,00
32- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERGICIO ANTERIOR, DO FUNDES 0,00} 0,00
33 DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERGICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,001 0,00
34- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSING® 0,00 0,00
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35 GANGELAMENTD, NO EXERGICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS GOM DISPONIBILIDADE FINANGEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINGULADOS AG ENSING = (45 j) 16.427,30] 16.427,80

36 TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (20+30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35)° 11.808.750,51 11.808.750,51

37- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ({22 + 23) - (36))° 35.421.187,52 26.348.357,25

38 PERCENTUAL DE APLICAGAD EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((37) / (3) X 100) %" - LIMITE CONSTITUCIONAL 25%" 27,35%| 20,34%

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS ngﬁﬁ*‘ﬁgn
CUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING DOTAGAD DOTAGAG NAO PROCESSADOS
INICIAL ATUALIZADA Alé o bimesire % Alé o bimesire %
(d) (8) (M) = (e/d}x100 ig) (h) = (g/dpc100 1]

29 DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAD FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

VINCULADOS AO ENSIND 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

40- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAD SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAD 6.332.300,00) 6.332.300,00) 5.281.050,00] 83,55 2.541.579,08) 40,14 0,00

41- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00/ 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00

42- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANGIAMENTO DO ENSING 10.322.333,00 10.322.333,00 7.560.923,00) 73,25 3.811.048,22 36,92 0,00

43 TOTAL DAS QUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO

ENSINO (39+40 + 41 + 42} 16.654.633,00 G54 d 7717 £.352.627.31 38,14 0,00

44- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAD (28 + 43) 113.902.108,75) 52,75 44.500.735,07) 39,08 0,00

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA SALDO ATE O BIMESTRE CANCELADO EM 2018
DE REGURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO i}

45 RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 805.131,85 16.427,80
45.1 - Exsculadas eom Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 782.176,38| 16.427,80
45.2- com Recursos do FUNDEB 2295647 0,00

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCAGAD

46 DISPONIEILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMERO DE 2017 232.475,72 484.193,35

47- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O TRIMESTRE 18,463,488 45 248581878

48- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O TRIMESTRE 8.240.210,84) 323.939,02

48.1 Orgamento do Exercicio 9.030.690,59) 0,00
48.2 Reslos a Pagar 209.520,25 323.939,02

49- (+) RECEITA DE APLICAGAD FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O TRIMESTRE 44.787,9| 7.506.41

50- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O TRIMESTRE 10.500.541,30] 2.653.379,52

51« (+) Ajustes 0,00 0,00

51.1 Fetengdes 0,00 0,00
51.2 Conciliago Bancaria 0,00 0,00

52- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 10.500.541,30] 2.653.379,52

FONTE: Sistema <Nomex, Uinidade Responsével <Nomex, Diata da emissao <«ddmmm/aaaa> e hora de emisséo <hbh @ mmms

" Limites minimos anuals a serem do evercicio.

“an, 21, § 2, Lei 11.404/2007: "Al 5% dos recursos recebidos & conta dos Fundos, inclusive relatives & da Unid idos nos termos do §17 do an. 6° desta Lel, poderdio ser utizados no 1% timestre do exercicio imediatamente subseqlente, mediante aberura

de crédito adiclonal.”

* Caput do artigo 212 da CF/1988

* Os valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educago devero ser informados somente no RREO do dimo bimestre do exercicio.

® Limites minimos anuals a serem C o icio, no Ambilo de atuacio priceitaria, conforme LDB, art. 11, V.

* Nos cinco primeiros bimestres do icic poderd ser feilo com base na despesa empenhada ou na despesa liquidada. Mo Gltime bimestre do exercicio, o valor devera a0 total da de:
T Essa coluna poderd ser apresentada somente no (ltimo bimestre
s ~ FROBERTOCASSIBNUGLEDES NICHOLAJ PSCHETZ
PREFEITO DO MUNICIFID SECRETARIO DE ADM E FINANGAS CONTADOR - CRC 15P 0R9330/0.2
MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO
RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$ CENTAVOS
SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM 2018
B 31 DE DEZEMBRO
IMPACTOS DAS CONTRATACOES DE PPP DO EXERCICIO No bimestre Até o bimestre
ANTERIOR
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
Ativos Contabilizados pela SPE 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
Obrigagtes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00
Provistes de PPP 0,00 0,00 0,00
Outros Passivos 0,00 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
Obrigagbes contratuais 0,00 0,00 0,00
Riscos ndo Provisionados 0,00 0,00 0,00
Garantias concedidas 0,00 0,00 0,00
QOutros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE PPP iﬁ%ﬁ'&g 5?,2‘;‘,’5',?1'% 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
Do Ente Federado, exceto is ndio deper 0] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 D,UDI Cl.CIDl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Das Estatais Nao Dependentes 0,00 0,00 0,00 D.UDI 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oo] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PPP A CONTRATAR (ll) 0,00 0,00 0,00 0,00 n,oo| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (1) 336.514.963,03 355.992.655,72 0,00 D.UDl Cl,CIDl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESP. CONSID. PARA O LIMITE (IV =1 + 1) 0,00 0,00 0,00 D,ool 0,uo| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) (V = IV / lll) 0,00 0,00 0,00 o,oo| o,oo| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Notas:
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissao: 27/07/2018 8:55:50

ROBERTO CASSIAND GUEDES Ml LaJ PSCHETZ

MNG. CAID MATHEUS
F Do

CHO
P‘ElE EITO MUNICIFIO CONTADOR - CRC 08933040-2

SECRETARIO DE ADM E FINANCAS

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREOQ - Anexo XIV (LRF, Art. 48) R3$ CENTAVOS
BALANGCO ORCAMENTARIO Ate o Bimestre
RECEITAS
Previsao Inicial 493.108.681,29)
Previsdo Atualizada 493.109.881,29)
Receita Realizada 226.034.240,08
Déficit Orgamentério 0,00
Saldos de Exercicios Anteriores (Ulilizados para Créditos Adicionais) 11.935.649,60|
DESPESAS
Dotagdo Inicial 483.108.681,29)
Créditos Adicionais 12.712.066,96)
Dotagdo Atualizada 505.821.948,25)
Despesas Empenhadas 260.048.152 54]
Despesas Liguidadas 162.188.7113,31
Despesas Pagas 153.238.138,04]
Superavit Orgamentario B3.845 626,77
DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNCAO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 260.048.152 54
Despesas Ligquidadas 162.188.713.31
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Ate o Bimestre
Receita Corrente Liguida 355.992.655,72)
RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Ate o Bimestre
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - Plano Previdenciario
Previ iarias Reali 23.615.604 81
Desp Previdencidrias Liquidad 10.548.480,83
Resultado Previdencidrio 13.067.123,98
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - Plano Financeiro
Receitas Previdencidrias Realizadas 0,00
D Previdenciarias Liquidad: 0,00]
Resultado Previdenciario 0,00
Meta Fixada Resultado Apurado % em Relagao a Meta
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO no Anexo de Até o Bimestre
Metas Ficais da LDO
@) (b) (bla)
Resultado Nominal (26.264.945,00) 46.563.747 13 (177,28)
Resultade Primario (26.264.949,00) 44.122.230,85 (167,99)
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RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigio EAES BN hesamenio SR
Ate o Bimestre Até o Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 18.544.451,24) 0,00 18.512.140,19 32.311,05
Poder Executivo 18.541.147,76 0,00 18.512.140,19 29,007,57
Poder Legislativo 3.303,48 0,00 0,00 3.303,48
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 14.410.389,66 2.406.520,03 7.920.613,52 4.083.256,11
Poder Executivo 13.626.349,39 2.4D6.520,03 7.920,613,52 3.299.215,83)
Poder Legislativo 784.040,28 0,00 0,00 784.040,28
TOTAL 32.954.840,90 2.406.520,03 26.432.753,71 4.115.567,16
Valor Aptxado Limites Constitucionais Anuais
5 ‘alor Apul ror
DESPESAS COM MANUTENCAQO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Al o Bimesire N “2:\.:::;?:0 . % Aplicado Até o Bimestre
\plicar No EXBreicio
Minimo Anual de <25%> das Receitas de Imposto na Manutengdo e Desenvelvimento do Ensino 29,670.560,88 25%) 2291
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneracao do Magistério com Educacdo Infantil & Ensino Fundamental 15.493.374 07 G0%) 8391
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo ndo realizado
Receita de Operagbes de Crédito 1.036.686,41 8.963.313,50
Despesa de Capital Liquida 29.049.580,31 29.495.150,26
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 2018 2028 2038 2053
Plano Previdenciario
Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdencirio 000 0,00 0,00 0,00
Plano Financairo
Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00]
Resultado Previdencidrio 000 0,00 0,00] 0,00
RECEITA DA ALIENACAQ DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Real
Receita de Capital Resultante da Alienagdo de Afivos 0,00 0,00
dos da Alienagio de Ativos 0,00 0,00
Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE NELETAIIIELD % Minimo a . .
Até o Bimestre e e % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com AgBes de Servigos Pblicos de Satde Executadas com dei 22 B47.672,49 15,00 %] 17,49
RREO - Anexo XIV (LRF, Art. 48) R$ CENTAVOS
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas / RCL (%) 0,00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissao: 27/07/2018 09:58:
ENG. LalU MATHEUS ROBERTO CASSIAND GUEDES
PREFEITO DO MUNICIFIO SECRETARIO DE ADM E FINANCAS CONTADOR - CRC 06333040-2

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREOQ - ANEXO VIl {LRF, ART. 53, INCISO V) RS Centavas
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
Em |ﬂﬁl="'°E!‘m M de Em |ll5f‘-ﬂmem 31 de ?:g?
PODER / ORGAO Exercicios | dezde Pago | Cancelados | Saldo Exercicios | dezde | ljquidados | Pago | Cancelados|  Saldo
Anteriores 2017 Anteriores 2017

(@) (&) (c) (d) fe)=(atblc+d] (0 (@ (h) (i) i) (kj=(tg)i) | ()=(e+k]
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIO) {1} ERAERE TS 120806000  14.066.705.66 0,00 32.311,08) 27440788 14.135.091,80 7.505.806 40 TR0 61352 2406 520,00 400325811 4.115.567, 18
PODER EXECUTIVO ERpEREET] 1178586532 1496676565 000 20,007 57| 27448785 1335185152 708559540 THI0E1IET 2406 520,03 32961583 3328 223,40
PODER LEGISLATVD 0,00 330340 0,00 0,00 330048 0.00) TBA.040.28 0,00 000 0,00 THA040.28 THT M3.78)
Camara Municipal 0,00 330348 000 0,00 3.303,48 0.00) 784.040.28 000 0,00 0,00 78404028 787 243,78
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (Il) 000 354344 53] 3saz344s3 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00}
TOTAL (1) = (1 + Il) 371343781 14.831.313,33 18.512.140,19 0,00 32.311,08 274.497 .88 14.135.891.80 7.985.896 40 7.920.613,52 2.406.520,03 4.083.256.11 4115 567,18
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsével MUNICIPIO DE BERTIOGA Data da emissdo 27/07/2018 e hora da emissféo 13:24:40

ROBERTO CASSIEND GUEDES NICHOLAJ PSCHETZ
PE?EE%DDE?JS&%?HU SECRETARIO DE ADM E FINANCAS CONTADOR - CRC 0833300-2
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAOC ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO / BIMESTRAL MAIC-JUNHO

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) RS 1,00
PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARA APU DA APLICACAD EM A E SE| S PUBLICOS DE SAUDE INICIAL ATUALZADA Até o Bimestre %
(a) (b) (bva) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (I} 186,587 458,00, 186.557 488.00| 96.161.368.97 51.53
Imposto Pradial & Territorial Urbane - IPTU 102.457 768,00 102.457.768,00] 60.007.571,96) 58,57
Imposto sobre Tranamissdo de Bens Intervivos - ITBI 20.099.879,00 20,900.879,00 11,664,264 76| Je.28
Imposto sobre Servigos de Cualquer Natureza - ISS 15.840.710,00| 15.840.710,00| 8.031.713,44] 50,70
Imposto de Renda Ratido na Fonte - IRRF 15.238.420,00| 15.238.420,00| 7.169.968,78| 47,05
Imposto Territorial Rural - ITR 0.00) 0.00| 0,00} 0,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Imposios 654 596,99 694 596,99 223.908,24 J2.24
Divida Ativa dos Impostos 15.347.225,00| 15.347.225,00| 5.474.311,78) 3567
Mulias, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 7.018.885.01 7.018.889.01 3.589.230,01 51,14
AECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 62.019.552,00 62.019.552,00 33.355.830.27 5378
Cata-Parte FPM 30.406.377,00 30.406.377,00 15.321.495,23 50,39
Cota-Parte TR 3.000,00 3.000,00) 3.826,06 127,54
Cota-Parte IPVA 6.201.250,00| 6.201.250,00| 4.879.066,49) TEEB
Cota-Parte ICMS 25.125.000,00 25,125.000,00 12.085.555,13 51,68
Cota-Parte [Pl-Exportacao 166.050,00| 166.050,00| 108.493,28| 65,34
G des Fi iras P ¥ de Im) eT feréncias C itucionai 117.875,00] 117.875,00| 57.394,08 48,69
Desoneragio ICMS (LC 87/96) 117.875,00| 117.875,00| 57.354.08] 48,69
QOutras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAD DA EOEMA LICOS DE SAUN
{y=1+1 245.617.040,00 248.617.040,00 128.517.159.24] 5210
PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONALS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(5] (d) (d/c) x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 21.814.595,69 21.814.595,69 6.969.650,55 31,95
Provenientes da Unido 14.314.930,69 14.314.930,69 6.567 409,80 45,88
Provenientes dos Estados 7.499.665,00 7.499.665,00 402 240,75 5,36
Provenientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 0,00} 0,00} 0,00} 0.00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 402.590,00 402.690,00 359.082,98 89,16
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 22.217 285,60 22.217.285,60 7.328.703,53 32,89
[IESPESAS COM SATIDE DOTACAD DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em Restos a
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre k) Até o Bimestre % Pagar nio
Processados’
{Por Grupo de Natureza da Despesa) (e} n (f/e) x 100 (=) (g/e) x 100
DESPESAS CORRENTES 78.540.610,41 B0.440.882,42 40.960.136,15 50,92 30.743.854,08 3822 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 36707 424,00 38.324. 424,00 10.104.16€,51 40,85 19.104.168,51 40,85 0,00
Jures @ Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cutras Despesas Comentes 41.743.186 41 42.116.458,42 21.855.969,64 51,89 11.639.687,57 27,64 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 12.073.485,28 12.896.662,69 T.156.976,37 55,49 374.618,06 2,90 0,00
Imvestimentos 12.073.485,28 12.896.662,69 T7.156.976,37 55,49 374.618,06 2,90 0,00
Imversdes Financeiras 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Amortizacho da Divida 0,00} 000} 0,00} 0,00} 0,00] 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (V) 90.614.095,60 93.397.5451 48.117.112,52 51,55 31.118.472,14 33,34 U.DOI
DOTAGCAD DOTAGCAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS L Restos a
INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre % LG
) (h/1V)x100 [0] Gnvgyxoe | Processados
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURS0S 14.304.552,84 14.304. 552,84 14.304.552,84 28,73 4.063.733.61 13,03 0,00
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Satde - SUS 14,304 552,84 14.304 552,84 14.304.552,84 29,73 4.063.733.861 13,03 0,00
Recursas de Operagies de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dutras Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS ACOES E SERVICOS NAD COMPUTADOS 5.763.900,42 5.763.900,42 5.763.900,42 11,98 4.417.066,04 14,19 0,00
RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA ADS RESTOS A PAGAR CANCELADOS® 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM
ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS (V) 20.068.453 26 20.066.453,26 20.068.453,26 Mnn 8.470.709 65 27 22 o,ool
TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (VI) = (IV- V) 70.545.642,43 73.269.001,85 mm.s&m,zsl 58,20 | 22.647.672,49 | 72,78 | 0,00 |
PERCENTUAL DE APLI EM ACOES E SERVICOS P! ICOS DE E SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) =
(VI(h ou i) / 111b X 100)° - LIMITE CONSTITUCIONAL 15%"* I 17,49
VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE 0 VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [VI{h ou i) - (15 x IlIb) /100]* I 3.220.092,60
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS INSCRITOS COM DISPONIBILDADE DE CAIXA INSCRITOS C:;:;:l:&wo;! PAGOS APAGAR PARCELA CONSIDERADA NO LIMITE
Inseritns em 2017 816.085,08 20,205,508 | £44.400,51 142299 00
Inscritos em 2016 3.435.35 0,00 3.435,35 0,00;
Inscritos em 2015 0,00 0,00 0,00 0,00
Incritos em 2014 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em exercicios anteriores ao de 2014 0,00 0,00| 0,00 0,00
[Total 819.520,44 2020558 | 647.92588 142.299,00
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RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME
ARTIGO 24,§17 e 2 saldo Inicial "Wf:‘;,ﬁ:.: CERERT Saldo Final (Nao Aplicado)
1]
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2015
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em exercicios anteriores a 2014
Total (VIII)
LIMITE NAQ CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AD PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAQ
DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 saldo Inicial Despesas custeadas no exercicio Saldo Final (Nio Aplicado)
de referéncia
(k)
Diferenga de limite niio cumprido em 2017
Diferenga de limite néio cumprido em 2016
Diferenga de limite nido cumprido em 2015
Diferenga de limite nido cumprido em 2014
Diferenga de limite ndo cumprido em 2013
Diferenga de limite nio cumprido em exercicios anteriores ao de 2013
Total (1X)
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAD DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS v
[Par Subfungio) INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre [|‘rm::]]] . Até o Bimestre [mm:I - Pagar nio ,
m 100 (m) 100 LG
Atencio Bisica 12.396.057,00 12.983.502,68 5.979.837.99 1243 5.121.986,33 16,46 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 60.331.336,54 61.253.837,75 31.387.912,08 65,23 17.364.446,13 55,867 0,00
Suporte Profilitico e Terapéutico 1.882.440,80 1.954.044, 81 T46.259,25 1,55 619.115.83 189 0,00
Vigilincia Sanitiria 2.810.684,28 3.100.684,28 1.806.504,40 396 1.787.551,15 5,74 0,00
Vigilincia Epidemiologica 3.808.577,07 4.402.663,27 1.741.052,65 362 1.430.564,01 4,60 0,00
Alimentagio e Nutrigio 13.000,00 26.201.21 7.020,26 0,01 300,00 0,00} 0,00
Dutras Subfungies 9.271.000,00 9616611,11 6.348 525,89 13,19 4.774508,69 15,34 0,00
TOTAL 90.614.085,68 93.337.545,11 48.117.112,52 51,55 31.118.472,14 33,34 0,00]

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsdvel <Nome>, Data da emissio <dd/mmm/aaaa> e hora de emissio <hhh e mmm>
* Essa linha apresentard valor somente no Relatdrio Resumido da Execugdo Orcamentdria do dltimo bimestre do exercicio.

# 0 valor apresentado na intercessio com a coluna i ou com a coluna "h” deverd ser o mesmo apresentado no "total j°.

* 0 valor apresentado na intercessio com a coluna i ou com a coluna "h” deverd ser o mesmo apresentado no "total k™

* Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Deverd ser informado o limite estabelecido na Lel Orgdnica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n® 141/2012

* Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

© Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento serd feito com hase na despesa liquidada. No dltime bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

7 Essa coluna poderd ser apresentada somente no Gltime bimestre

ENG. CAIO MATHEUS
PREFEITO DO MUNICIPIO

ROBERTO CASSIANO GUEDES
SECRETARIO DE ADM E FINANCAS

NICHOLAJ PSCHETZ
CONTADOR - CRC 18P 089330/0-2

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO
PROC N° 9916/2017 - CONTRATO N° 44/2018 — Contratante: Prefeitura
do Municipio de Bertioga - Contratada: ASSOCIACAO PLURAL (CNPJ:
03.126.200/0001-83) - OBJETO: Servigos médicos na especialidade de
Ginecologia e Obstetricia, para atendimento no Hospital Municipal de
Bertioga, Unidade de Pronto Atendimento — UPA, atendimento de urgéncias
e emergéncia médicas, no ambito do Sistema Unico de Satide — SUS. Data:
23/07/2018 — Prazo: 12 (doze) meses — Valor mensal: 148.800,00 (cento e
quarenta e oito mil e oitocentos reais).
Bertioga, 27 de julho de 2018
Diretoria de Licitagoes
Cristina Raffa Volpi

EXTRATO DE ADITIVO
PROC. N° 4501/2016 - | TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO
N° 28/2016 — Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga —
Contratada: NOVAALDEVAN EIRELI - ME (CNPJ n°® 18.401.340/0001-
90) - OBJETO: prestagéo de servicos de locagéo de dois veiculos tipo
Van a destinados ao transporte dos pacientes do Nucleo de Apoio a

Crianga Especial — NACE — Data: 18/07/2018 — Prazo: 12 (doze) meses
— Valor Total: 191.998,92.
Bertioga, 27 de julho de 2018
Diretoria de Licitagoes
Cristina Raffa Volpi

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGCOS
PREGAO PRESENCIAL N° 27/2018

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N® 452018

ARP n® 452018 | Validade da Ala de RP. 12 meses contados da sua | PA. N° 3253/2018

assinatura que se deu em 04/07/2018
CONTRATADA: VITAL HOSPITALAR COM. LTDA
OBJETO: Registro de Pregos para eventual aguisiglo de solugbes fisiologicas e oufros, conforme solicitagio
da Secretaria de Saide.
Item QTD UN

Material MARCA | UNITARIO
RS

3 10000 UN |SORO CLORETO DE SODIO 09% 1000 ML JP 353
DESCRIGAD TECNICA: EM BOLSA CONTEUDO 100ML,
CONTITUIGAC FISICA DE QUALQUER NATUREZA
(PVC, POLIETILENO, POLIPROPILENO), EM
ATENDIMENTO A RDC N°45 DE 1203/2003, NO
SENTIDO DE GARANTIR QUE NAD HAJA CONTATO DA

D
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SOLUGAO COM O MEIO EXTERNO DURANTE TODO O FISICA DE QUALQUER NATUREZA (PVC,
PROCESSO DEEINFUSAO, CON'EI'ENDO 1000 ML DE POLIETILENO. POLlPROPlLENO} EM
SOLUCAO ESTERIL E APIROGENICA EM SISTEMA . :
EECHADO. ATENDIMENTO A RDC Ne45 DE 1200312003, NO
4 | 25000 | UN |SORO CLORETO DE SODIO 0,9% 500 ML. DESCRIGAO | JP 227 SENTIDO DE GARANTIR QUE NAO HAJA CONTATO
TECNICA: EM BOLSA  CONTEUDO  100ML, DA SOLUCAQ COM O MEIO EXTERNO DURANTE
(PVC, POLIETILENO, POLIPROPILENQ), EM = . 2 Py
ATENDIMENTO A ROC N'45 DE 12032003 NO ML DE SOLUGAO ESTERIL E APIROGENICA EM
SENTIDO DE GARANTIR QUE NAO HAJA CONTATO DA SISTEMA FECHADO.
SALUGHD G0N b HER FATERNO BURRITE 1000 0 8 | 1650 | UN [SORO GLICOSE 5% 250 ML DESCRIGAO TECNICA:| P 260
SOLUGAO ESTERIL E APIROGENICA EM SISTEMA EM BOLSA CONTEUDO 25ML, CONTITUIGAO
FECHADO. FISICA DE QUALQUER NATUREZA (PVC,
5 | 30000 | UN |SOLUGAC CLORETO DE SODIO 09% 250 ML| JP 1,80 POLIETILENO, POLIPROPILENO), EM
DESCRICAO TECNICA: EM BOLSA CONTEUDO 250ML, ATENDIVENTO A RDC N°45 DE 121032003, NO
CONTITUICAO FISICA DE QUALQUER NATUREZA SENTIDO DE GARANTIR QUE NAO HAJA CONTATO
(PVC,  POLIETILENO,  POLIPROPILENO),  EM -
ATENDIMENTO A RDC N°45 DE 120032003, NO DA SOLUGAO COM O MEIO EXTERNO DURANTE
SENTIDO DE GARANTIR QUE NAO HAJA CONTATO DA TODO O PROCESSO DE INFUSAO, CONTENDO 250
SOLUGAO COM O MEIO EXTERNO DURANTE TODO O ML DE SOLUGCAQ ESTERIL E APIROGENICA EM
PROCE;\.SSO DEE INFUSAD, CONE'I:‘EIEROE:‘SDS lSAIfErE)& SISTEMA FECHADO.
SOLUGAO ESTERIL E APIROG '
ey ik ’ 10 | 720 | UN|SORO GLCERNADO 500 WL ENEWA DE| 525
g | 7000 | UN |[SORO RINGER C/ LACTATO DE SODIO 500| JP 229 GLICERINA A 12%, DESCRICAO TECNICA -
ML.DESCRIGAO TEC{J(I)C& EM BOLSA CONTEUDO FRASCO DE S500ML EM POLIETILENO COM
S00ML, CONTITUIC FISICA DE QUALQUER
NATUREZA (PVC, POLIETILENO, POLIPROPILENO), EM APLICADOR TIPO SONDA RETAL
ATENDIMENTO A RDC N5 DE 12/03/2003, NO 1 120 UN | SOLUCAOQ MANITOL 20% FRASCO 250ML. JP 6,50
SENTIDO DE GARANTIR QUE NAO HAJA CONTATO DA
SOLUGAO COM O MEIO EXTERNO DURANTE TODO O 13 100 UN | SOLUCAO GLICOSE 10% FRASCO 250ML. FRESENIUS | 350
PROCESSO DE INFUSAO, CONTENDO 500 ML DE 14 1120 | UN |SOLUGAO NACL 0,9% + GLICOSE 5% BOLSA 500 JP 460
SOLUGAO ESTERIL E APIROGENICA EM SISTEMA ML
FECHADOQ. -
12 120 UN [SOLUCAC BICAREONATO DE SODIO 8.4% FRASCO [HYPOFAR! 20,00 .
250ML. MA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Dr. Jurandyr José Teixeira das Neves
Secretario de Salde

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 46/2018
ARP n® 46118 Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura | PA. N® 3253/2018

ATADE REGISTRO DE PREGOS N ° 4912018

| que se deu em 04/07/2018 PREGAO PRESENCIAL Ne 3512018
CONTRATADA: ORIZZON COMERCIAL EIRELI ME PROC. N° 239112018
OBJETO: Registro de Pregos para eventual aguisicao de solugdes fisiologicas e outros, conforme solicitagdo DETENTORA: Ventisol Industria e Comeércio S/A
da Secretaria de Salde. Erore @i < P L .
fem T QTD T UN Hiaterial ou Sevigol MARCA VARCA T UNT TS {E:r;ud;Jrleg??Séear\;g;ﬁ] |.;:;:seilzc:holakan, 07 - Baimo Aririu - Palhoga/SC - CEP: 88135-550
2 50000 | UN [SORO CLORETO DE SODIO 09 % DE 100ML | equiplex |1.43 R ) . ) )
DESCRICAO TECNICA: EM BOLSA CONTEUDO Obljelto. Registro de ﬁeons para eventual aquisicdo de ventiladores de parede, oscilante, conforme
100ML, CONTITUIGAO FISICA DE QUALQUER solicitagéo da Secretaria de EducagZo.
MATUREZA (PVC, POLIETILENO, POLIPROPILENO), Prazo; 12 (doze) meses.
EM ATENDIMENTO A RDC N°%45 DE 12103/2003, NO Datz: 2000712018
SENTIDO DE GARANTIR QUE NAO HAJA CONTATO : :
DA SOLUGAO COM O MEIO EXTERNO DURANTE
TODO O PROCESSO DE INFUSAQ, CONTENDO 100 FTEN | KAl DESGRITND QUANT: | UNE: | ' TOTAL
ML DE SOLUGAO ESTERIL E APIROGENICA EM VENTILADOR: DE PAREDE, OSCILANTE,
SISTEMA FECHADO. 1 UN GRADE PROTETORA CROMADA. 500 12500 | 6250000
PROTETOR TERMICO; 3 PAS DE
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 47/2018 PU&S“CO, DIAMETRO DE 65 CM, COM
ARP°47/2018 | Validade da Ata de RP: 12 meses contados da| PA. N° 3253/2018 REGULAGEM VERTICAL; CoM
sua assinatura que se deu em 04/07/2018 VELOCIDADE GRADUAL REGULAVEL E
CONTRATADA: RCV DO BRASIL EIRELI CNPJ: 24.067.457/0001-81 CONTROLE DESLIZANTE, OSCILANTE,
OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de solugdes fisicldgicas e outros,conforme solicitagdo 7 i
da Secretaria de Saiide, ROTACAO MAXIMA 450 [ 1600 RPM.
ftem | QD | UN Wiaterial ou Servigol MARCA MARCA | UNIT.RS POTENCIA DE 150W; BIVOLT, PRAZO DE
1 850 | UN |SORO GLICOSE 5% / 100 ML EM BOLSA |  JP 255 GARANTIA  DENO MINIMO 12 MESES,
DESCRICAO TECNICA: EM BOLSA CONTEUDO MANUAL ~ DE  INSTALAGAO EM
100ML, CONTITUICAO FISICA DE QUALQUER PORTUGUES. MARCA: VENTISOL -MOD.
MATUREZA (PVC, POLIETILENO, POLIPROPILENO),
EM ATENDIMENTO A RDC N°45 DE 12/03/2003, NO _ [ [ VOP 65 CM PRETO - BIVOLT - NACIONAL [ ] |
SENTIDO DE GARANTIR QUE NAO HAJA CONTATO
DA SOLUGAO COM O MEIO EXTERNQ DURANTE
TODO O PROCESSO DE INFUSAO, CONTENDO 100 MARCOS AUGUSTO PEREIRA PELLICER
ML DE SOLUCAO ESTERIL E APIROGENICA EM . i .
SISTEMA FECHADO. Secretario Interino de Educagao
6 2200 | UN ngo GLICOSE 5% 1000 ML. DESCRIGAO JP 6,15
TECNICA: EM BOLSA CONTEUDO 1000ML,
CONTITUIGAQ FISICA DE QUALQUER NATUREZA CHAM AMQ\F\:!I'S Oo PDUEBE:)(‘IBAI;P 05/2017
(PVC, POLIETILENO, POLIPROPILENC), EM o
ATENDIMENTO A RDC N°45 DE 12/03/2003, NO , _ Processo n® 3900/2017 .
SENTIDO DE GARANTIR QUE NAO HAJA CONTATO Objeto: SEI:E(;AO DE ORGANIZACAO ~SOCIAL DE'SAUDE PARA
?30 ?)Oléjc;lgoggg‘sc? gé'?ﬁﬂ%g"ocgﬁ?g:;g CELEBRAGCAO DE CONTRATO DE GESTAO QUE TERA POR OBJETO
1000 ML DE SOLUCAO ESTERIL E APROGENICA GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAQAO E EXECUCAO DEACOES
EM SISTEMA FECHADO. . ASSISTENCIAIS E SERVICOS DE SAUDE DO HOSPITAL MUNICIPAL
7 4500 | UN |SORO GLICOSE 5% 500 ML. DESCRIGAQ TECNICA: Jp 345
EM BOLSA CONTEUDO 500ML, CONTITUIGAO DE BERTIOGA, PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO DE
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APOIO E DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT) E SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-(SAMU).

Em atencao ao solicitado pelo Secretario de Saude, comunicamos aos
interessados que fica adiada para o dia 13 de agosto das 09h00 até as
16:30, na Diretoria de Licitagdo e Compras, localizada no Pago Municipal,
sito a Rua Luiz Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga, a Data limite
para recebimento da manifestagédo de interesse (§ 3°, inciso Il do artigo
7°, da Lei Municipal 855/09), para participacdo da Chamada Publica
05/2017 — Retificado
Bertioga, 25 de julho de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL 23/2018
PROCESSO n° 2178/2018
A Diretoria de Licitagdo e Compras comunica a quem possa interessar
que, em virtude dos pedidos de esclarecimentos, fica adiado o certame
“sine die” que tem por objeto o Registro de Precos para eventual aquisi¢céo
lampadas para as unidades escolares da rede municipal de ensino, pelo
periodo de 12 meses.
Bertioga, 25 de julho de 2018.
Cristina Raffa Volpi
Diretora de Licitagdo e Compras

Ata de Julgamento
Processo n° 918/2018
Modalidade: Concorréncia Publica n° 06/2018
Tipo: MENOR PREGO

Objeto: Contratacdo de empresa para construgcdo da pavimentagédo e
drenagem das Ruas Sebastido Barbosa e da Rua José Costa e Silva
Sobrinho, no Bairro Indaia, municiipio de Bertioga.

Aos 18 dias do més de julho de 2018, as 10hs, reuniram-se os membros,
ao final nomeados, da Comissao Permanente de Licitagbes — CPL 01,
instituida pela Portaria n® 34/2018, doravante denominada de Comisséo,
na sala de reunides do Departamento de Licitagdes e Compras para, em
continuidade, proceder a analise dos documentos de habilitagdo das
licitantes. Apds a analise, levando em consideragdo os apontamentos
ofertados na sesséo anterior pela empresa AGNUS ENGENHARIA
EIRELI — EPP, decide a Comissao por HABILITAR as empresas AGNUS
ENGENHARIAEIRELI - EPP, FASUL PAVIMENTACAO E CONSULTORIA
LTDA, CERQUEIRA TORRES CONSTRUGCOES TERRAPLENAGEM
E PAVIMENTACAO EIRELI, TMK ENGENHARIA S.A, PALACIO
CONSTRUGCOES LTDA e J.R. CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM
LTDA por cumprimento de todos os itens do Edital. INABILITAR a empresa
IDEAL TERRAPLENAGEM LTDA por nédo apresentar o recibo de garantia
de participagao (item 4.6. do edital) emitido pela Coordenadoria de
Tesouraria. Face a necessidade de concesséo de prazo recursal, fica
concedido o prazo de cinco dias uteis para eventual interposicéo de
recurso nos termos do artigo 109 da Lei Federal 8.666/93. Nada mais
havendo a tratar e ninguém desejando fazer uso da palavra, foi por mim,
Adriana Ramacciotti Villarino, secretaria, lavrada a presente Ata que lida
e achada conforme, vai assinada pelos membros da Comisséo.

Comissao Permanente de Licitagao

Desconsiderar a publicagéo realizada na edigdo 843 de 21 de julho de
2018, que trata da Abertura e Julgamento

Processo n° 2667/2018

Modalidade: Tomada de Prego n° 04/2018

Tipo: MENOR PRECO GLOBAL, regime de execugdo de empreitada
por preco unitario

Objeto: Contratagéo de empresa especializada para construgao parcial da
galeria Bacia 1 — Jardim Veleiros — Centro, objeto de convénio formalizado
entre a Prefeitura Municipal de Bertioga e a FEHIDRO 2017

SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO E FINANGAS

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 13/07/2018 A 25/07/2018

PROCESSO: 594/2014

REQUERENTE: MIGUEL ANGELO PACIFICO

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE IPTU (AB 2004 — 96.096.025.000)
DESPACHO: DEFIRO A SOLICITAGAO, NOS TERMOS DOS ART.156-V
E 174 DALEI FEDERAL N°5.172/66 E ART. 232 DA LEI MUNICIPAL N°
324/98. REMETENDO OS AUTOS A JUNTA DE RECURSOS FISCAIS,
NOS TERMOS DO ART. 202 DA LEI MUNICIPAL N° 324/98 (CODIGO
TRIBUTARIO DO MUNICIPIO).

PROCESSO: 1860/2008

REQUERENTE: CARLOS WILLIANS DE MORAES

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE DEBITOS (97.221.006.000)
DESPACHO: DEFIRO A SOLICITAGAO, COM A RESSALVA DE
TRATAR-SE DE BAIXADE GUIADE ITBI, NOS TERMOS DO ART. 156-
| DA LEI FEDERAL N° 5.172/66 (CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL)
REMETENDO OS AUTOS A DIVISAO DE DIVIDA ATIVA.

PROCESSO: 7403/2017

REQUERENTE: PEDRO LUIZ DO VAL

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE IPTU (98.012.012.000)
DESPACHO: DEFIRO PARCIALMENTE A SOLICITAGAO, NOS
TERMOS DO ART. 156-V DA LEI FEDERAL N° 5.172/66 (CODIGO
TRIBUTARIO NACIONAL), REMETENDO OS AUTOS A JUNTA DE
RECURSOS FISCAIS, NOS TERMOS DO ART. 202 DA LEI MUNICIPAL
N° 324/98 (CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO)

PROCESSO: 3232/2013
REQUERENTE: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ASSUNTO: ANALISE DE PRESCRICAO DE EXECUCAO FISCAL
(93.080.018.000)

DESPACHO: DEFINO PELA PRESCRICAO, NOS TERMOS DO
ART. 156-V DA LEI FEDERAL N° 5.172/66 (CODIGO TRIBUTARIO
NACIONAL) E ART. 232-1 DA LEI MUNICIPAL N° 324/98 (CODIGO
TRIBUTARIO DO MUNICIPIO), REMETENDO OS AUTOS A DIVISAO
DE DIVIDA ATIVA.

PROCESSO: 857/2008

REQUERENTE: ROSANA SOARES DA SILVA ANDRADE

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE IPTU (05.030.003.000 — AB 2008)
DESPACHO: DEFIRO A SOLICITAGAO, NOS TERMOS DOS ART.156-V
E 174 DA LEI FEDERAL N° 5.172/66 E ART. 232 DA LEI MUNICIPAL
N° 324/98. REMETENDO OS AUTOS A DIVISAO DE DIVIDA ATIVA.

PROCESSO: 5265/2018

REQUERENTE: ELISABETE APARECIDA DA SILVA

ASSUNTO: COMPENSAGAO E RESTITUIGAO DE ITBI PAGO A MAIOR
(98.003.025.000)

DESPACHO: AUTORIZO A RESTITUIGAO DO VALOR DE R$ 235,08,
NOS TERMOS DO ART. 165-1 DA LEI FEDERAL N° 5.172/66 E ART.
225 DA LEI MUNICIPAL N° 324/98, REMETENDO OS AUTOS A
COORDENAGAO DE CONTABILIDADE.
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PROCESSO: 11233/2015

REQUERENTE: TATIANA FERREIRA DOS SANTOS

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE IPTU (14.014.011.000/14.014.011.002)
DESPACHO: DEFIRO PARCIALMENTE A SOLICITAGAO, NOS
TERMOS DOS ARTIGOS 156-V E 174 DA LEI FEDERAL N° 5.172/66,
ART. 232 DA LEI MUNICIPAL N° 324/98 E DA SUMULA 106 DO
SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTIGA, REMETENDO OS AUTOS A
DIVISAO DE DIVIDA ATIVA.

PROCESSO: 5506/2014

REQUERENTE: JOANA LUCIA CRUZ CARDOSO

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE IPTU POR PRESCRIGCAO
(92.075.038.000 / 92.075.039.000 / 92.075.042.000 / 92.075.075.000)
DESPACHO: INDEFIRO A SOLICITAGAO, NOS TERMOS DO ARTIGO
174-IV DA LEI FEDERAL N° 5.172/66, REMETENDO OS AUTOS A
COEA PARA ARQUIVAMENTO.

PROCESSO: 518/2000
REQUERENTE: ASSOCIACAO DOS MORADORES DO INDAIA —
AMORI
ASSUNTO: SOLICITAGAO DE DECLARAGAO DE UTILIDADE PUBLICA
DESPACHO: CONVOCO A INTERESSADA PARA PRESTAGAO
DE ESCLARECIMENTOS QUANTO AO DESCUMPRIMENTO DOS
ARTIGOS 5° E 6° DA LEI MUNICIPAL N° 287/98, JUNTO A DIVISAO
DE EXPEDIENTE DESTA SECRETARIA, NO PRAZO DE 30 (TRINTA)
DIAS APOS A EFETIVA PUBLICAGAO.
ROBERTO CASSIANO GUEDES
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

Processo n. 6924/2016
Carta Convite n.°05/2018
Feitas todas essas ponderagdes, hei por bem REVOGAR o processo licitatorio,

determinando ao setor competente que adote as providéncias necessarias e
aplicaveis ao caso.

Processe-se. Publique-se. Cumpra-se.

Fica concedido o prazo de 05 dias uteis nos termos da alinea “c”, inciso |, do artigo
108 da Lei Federal 8.666/93.
Bertioga, 27 de julho de 2018.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Processo Administrativo n.° 5037/2017
Bertioga, 26 de julho de 2018.
Trata de recurso interposto pela Unido pela Beneficéncia Comunitaria e Sadde —
UNISAU contra decisdo deste Secretario de Educacao, de 18 de julho de 2018,
publicada no Boletim Oficial do Municipio n.° 843.

Aredagao do item 5.8.2.1 do Edital prevé que “Nao cabera novo recurso contra esta
decisdo”, assim, ante a auséncia de condi¢des de admissibilidade recursal, deixo
de conhecer do recurso interposto pela recorrente.
Marcos Augusto Pereira Pellicer
Secretario de Educagao

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 47/2018
Processo n° 302/2018
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicdo materiais de pintura para as
unidades da rede municipal de ensino, pelo periodo de 12 meses

Data da entrega dos envelopes: 09 de agosto de 2018 até as 09h30
Data de abertura: 09 de agosto de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Preg&o Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 27 de julho de 2018
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 48/2018
Processo n° 1822/2018
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisigdo de materiais de limpeza para
atender as necessidades da Secretaria de Administragao e Finangas.
Data da entrega dos envelopes: 09 de agosto de 2018 até as 13h30
Data de abertura: 09 de agosto de 2018 as 14h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no enderecgo acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 27 de julho de 2018
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 49/2018
Processo n° 4681/2018
Objeto: Aquisicédo de creme de leite e outros para atender as necessidades do servico
de nutricao e dietética do Hospital Municipal de Bertioga, conforme solicitagdo da
Secretaria de Saude
Data da entrega dos envelopes: 14 de agosto de 2018 até as 09h30
Data de abertura: 14 de agosto de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no enderecgo acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 27 de julho de 2018
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 50/2018
Processo n° 4679/2018

Objeto: : Aquisicdo de guardanapos e outros para atender as necessidades do
servigo de nutricdo e dietética do Hospital Municipal de Bertioga, conforme solicitagdo
da Secretaria de Saude
Data da entrega dos envelopes: 14 de agosto de 2018 até as 13h30
Data de abertura: 14 de agosto de 2018 as 14h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
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Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no enderec¢o acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 27 de julho de 2018
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 51/2018
Processo n° 4683/2018
Objeto: Aquisicdo de coxao duro e outros para atender as necessidades do servico
de nutrigao e dietética do Hospital Municipal de Bertioga, conforme solicitagdo da
Secretaria de Saude.
Data da entrega dos envelopes: 15 de agosto de 2018 até as09h30
Data de abertura: 15 de agosto de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no enderecgo acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 27 de julho de 2018
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 52/2018
Processo n° 2923/2018
Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de formulas nutricionais para
atender as necessidades do Hospital Municipal, UPA, demandas judiciais e/ou
processos administrativos via Instrucdo Normativa e lactentes de 0 a 6 meses
atendidos pelo programa desenvolvido no CTA, conforme solicitado pela Secretaria
de Saude.
Data da entrega dos envelopes: 15 de agosto de 2018 até as 13h30
Data de abertura: 15 de agosto de 2018 as 14h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no enderec¢o acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 27 de julho de 2018
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 53/2018
Processo n° 2335/2018
Objeto: Aquisicao de tablets para o Programa Municipal de Combate as Arboviroses
- PMCA, conforme solicitado pela Secretaria de Saude.
Data da entrega dos envelopes: 20 de agosto de 2018 até as 09h30
Data de abertura: 20 de agosto de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Preg&o Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel,
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 27 de julho de 2018
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

SECRETARIA DE
SERVICOS URBANOS

SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO

ERRATA QUANTO AO PRAZO DE ENTREGA DE DOCUMENTAGAO PARA
ADMISSAO DE ESTAGIARIOS SELECIONADOS ATRAVES DO EDITAL N°
001/2018 — PAN° 3172/2018

Em virtude de erro de digitagdo na fixagdo da data final para apresentacéo
da documentacgéo para admissao dos estagiarios selecionados através do
edital n® 001/2018, faz-se a seguinte errata:

Onde |é se: 03 de agosto de 2018
Lé-se: 13 de agosto de 2018

Bertioga, 27 de julho de 2018.
LUIZ CARLOS RACHID
SECRETARIO DE OBRAS E HABITAGAO

LEIS

LEI N. 1.313, DE 27 DE JULHO DE 2018
“Dispde sobre a alteragéo nos Programas de Agdes Governamentais do
Plano Plurianual do quadriénio 2018/2021, instituido pela Lei Municipal n.
1.280, de 1° de janeiro de 2018.”
Autoria: Prefeito Caio Matheus

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discusséo e
Redacéo Final na 10 Sessao Extraordinaria, realizada no dia 02 de julho
de 2018, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Por esta Lei ficam alterados os Programas de A¢gdes Governamentais
do Plano Plurianual do quadriénio 2018/2021, conforme os anexos que
acompanham a presente Lei.

Paragrafo Unico. Fica criado o Anexo “Emendas Legislativas” que passa
a fazer parte integrante desta Lei e que, em decorréncia das alteragbes
aprovadas pela Camara Municipal de Bertioga, devera ser utilizado pela
Prefeitura do Municipio de Bertioga para readequacéo de todos os anexos
do PPA — Plano Plurianual de 2018 a 2021.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Bertioga, 27 de julho de 2018. (PA 2107/2017-4)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

LEI N. 1.314, DE 27 DE JULHO DE 2018
Dispde sobre as diretrizes para a elaboragao da Lei Orgamentaria do
exercicio de 2019 e da outras providéncias.
Autoria: Prefeito Caio Matheus

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discusséo
e Redagédo Final na 102 Sessdo Extraordinaria, realizada no dia 02 de
julho de 2018, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

D
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Art. 1°. Em cumprimento ao disposto no § 2° do artigo 165, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, no artigo 4° da
Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF e no artigo 122, inciso Il, da Lei
Orgéanica do Municipio de Bertioga, ficam estabelecidas as diretrizes
orgamentarias para o exercicio financeiro de 2019, que compreendem:

| — as metas fiscais;

Il — as metas e prioridades da administragdo publica municipal;
11l — os riscos fiscais;

IV — a reserva de contingéncia;

V — o equilibrio das contas publicas;

VI —a programacéo financeira, cronograma mensal de desembolso, metas
bimestrais de arrecadacgéo e limitagédo de empenho;

VIl — as despesas de pessoal;

VIl — os novos projetos;

IX — o estudo de impacto orgamentario e financeiro;
X — o controle de custos;

XI — a transferéncia de recursos a pessoas fisicas e a pessoa juridica
de direito publico privado;

XIl — as alteragdes na legislagao tributaria e da renuncia de receitas; e
XIII — as disposigdes finais.

Paragrafo Unico. Além das normas a que se refere o caput, esta Lei dispde
sobre a autorizagao para o aumento das despesas com pessoal de que
trata o art. 169, § 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, e sobre as exigéncias contidas na Lei Complementar Federal
n. 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO Il
DAS METAS FISCAIS

Art. 2°. As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio de
2019 sao as estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, integrante desta
lei, desdobrado em:

a) Tabela 1 — ARF — Demonstrativo de riscos fiscais e providéncias;

b) Tabela 1 — AMF — Metas Anuais;

c) Tabela 2 — AMF — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

d) Tabela 3 — AMF — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores;

e) Tabela 4 — AMF — Evolugao do Patriménio Liquido;

f) Tabela 5 — AMF — Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagao de Ativos;

g) Tabela 6 — AMF — Avaliagdo da Situacéo Financeira e Atuarial do RPPS;
h) Tabela 7 — AMF — Estimativa e Compensagéo da Renuncia de Receita;
i) Tabela 8 — AMF — Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias
de Carater Continuado.

CAPITULO Il ,
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 3°. As prioridades para o exercicio financeiro de 2019, devem observar
as seguintes diretrizes:

| — melhorar condi¢cdes de acesso ao mercado de trabalho para jovens
em busca do primeiro emprego e ampliar oportunidades de trabalho a
populagédo em geral;

Il — criar condigdes para crescimento e diversificagdo da economia local;

11l — melhorar todo o sistema de saude municipal, desde a atengéao basica,
média e alta complexidade, além do atendimento em saude bucal;

IV — implementar as agdes em saude da familia, atengdo a mulher,
assisténcia farmacéutica e assisténcia a pessoas com deficiéncia;

V — estruturar administrativamente a Secretaria de Saude ajustada ao
modelo de gestao que podera incluir servigos prestados por OSS;

VI — melhorar a qualidade do ensino, proporcionando condigdes
apropriadas aos alunos e profissionais da educagado para desempenhos
de suas atividades;

VII — dar eficacia ao investimento em educagéo e aumentar a eficiéncia da
estrutura para suportar um aumento de demanda superior ao crescimento
de receitas da educagao;

VIII — gerir apropriadamente o programa de merenda escolar;

IX — adequar progressivamente a rede de unidades escolares ao
crescimento populacional das diferentes regides da cidade;

X —rever o Plano Diretor de Desenvolvimento Sustentavel — PDDS;
XI — organizar as finangas do Municipio para elevar o volume de
investimentos em infraestrutura em buscar novas fontes de recursos

para investimentos;

XII — elaborar um plano abrangente para pavimentagao e drenagem de
ruas nos bairros;

Xl — criar um plano local de saneamento basico;
XIV — implantar um plano local de gestao de residuos sélidos;
XV — preservar o patriménio histérico;

XVI — implantar e gestdo de equipamentos culturais e fomento da
atividade cultural;

XVII — reduzir o grande déficit habitacional da cidade;

XVIII — solucionar situagdo da populacao residente em assentamentos
precarios;

XIX - revisar a legislagdo habitacional;

XX — criar estrutura administrativa focada na questao habitacional;
XXI — impedir desmatamentos irregulares;

XXII — preservar os recursos naturais;

XXIII — gerar desenvolvimento sustentavel, conciliando o progresso e
preservacao do meio ambiente;

XXIV - promover e difundir a pratica desportiva em todas as faixas etarias
da populagao e de forma inclusiva e adaptada as necessidades especiais;

XXV — aproveitar os atrativos naturais para pratica desportiva disciplinada;
XXVI - valorizar a Guarda Civil do Municipio;

XXVII — melhorar a gestao do transito e ampliar as agdes educativas;
XXVIII — ampliar o atendimento da assisténcia social;

XXIX — ampliar e estruturar os equipamentos de assisténcia social;
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XXX — reestruturar a estrutura administrativa de assisténcia social,
incluindo regulamentagéo de fundo municipal para ampliagdo das fontes
de recursos do SUAS;

XXXI — promover a inclusao e o desenvolvimento social;

XXXII — prover a administragédo publica municipal como modelo de gestédo
eficiente e que proporcione o atendimento das necessidades basicas da
populagdo com qualidade;

XXXIII - revisar os processos de trabalho com foco na simplificagao,
seguranga e impessoalidade;

XXXIV — valorizar o servido publico;
XXXV — transformar a vocagao turistica de Bertioga em realidade;

XXXVI - realizar diagndstico de todo o sistema turistico e elaborar plano
de agéo estratégica;

XXXVIlI — remodelar o sistema de transportes, viabilizar alternativas
econdmicas, sustentaveis e saudaveis para assegurar plena mobilidade
urbana;

XXXVIII — melhorar a qualidade dos servigos e integrar os diferentes
modais, assegurar manutengao apropriada e fiscalizar adequadamente
0S servigos para seguranca aos usudrios do sistema de transportes;

XXXIX — colocar em operagédo equipamentos de infraestrutura em
transporte.

Paragrafo Unico. As metas e prioridades de que tratam este artigo
considerar-se-d0 modificados por lei posteriormente, inclusive a Lei
Orcamentaria, pelos créditos adicionais abertos por autorizagéao legislativa
e pelos créditos extraordinarios.

CAPITULO IV
DOS RISCOS FISCAIS

Art. 4°. Os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
contas publicas estao avaliados no Anexo de Riscos Fiscais, integrante
desta lei, detalhado no Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias,
no qual sdo informadas as medidas a serem adotadas pelo Poder
Executivo, caso venham a se concretizar.

Paragrafo unico. Para fins deste artigo, consideram-se passivos
contingentes e outros riscos fiscais, possiveis obrigagdes presentes, cuja
existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia ou ndo de um ou mais
eventos futuros, que ndo estejam totalmente sob controle do Municipio.

CAPITULO V
DA RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 5°. A Reserva de Contingéncia sera constituida, exclusivamente,
com recursos do Orgamento Fiscal que, no Projeto de Lei Orgamentéria
Anual, equivalera, no minimo a 0,5% da Receita Corrente Liquida, para
atender as determinagdes da Lei Complementar Federal n°® 101 de 2000.

§ 1°. Além de atender as determinacdes da Lei de Responsabilidade
Fiscal, a Reserva de Contingéncia podera ser utilizada como recurso para
abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais e Emendas
a Lei Orcamentaria Anual.

§ 2°. Caso os valores destinados para outros riscos fiscais, conforme o
Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias ndo ocorram, o Poder
Executivo podera utiliza-los como recurso para abertura de créditos
adicionais.

§ 3°. O limite minimo determinado no caput deste artigo devera
ser obedecido quando forem utilizados os recursos da Reserva de
Contingéncia em Emendas a Lei Orgamentaria Anual.

CAPITULO VI ,
DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS

Art. 6°. Na elaboragdo da lei orcamentaria e em sua execucgao, a
administragao buscara ou preservara o equilibrio das finangas publicas,
por meio da gestao das receitas e das despesas, dos gastos com pessoal,
da divida e dos ativos, sem prejuizo do cumprimento das vinculagdes
constitucionais e legais e da necessidade de prestacdo adequada
dos servigos publicos, tudo conforme os objetivos programaticos
estabelecidos no Plano Plurianual vigente em 2019.

CAPITULO VII

DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA MENSAL
DE DESEMBOLSO, METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO E
LIMITAGAO DE EMPENHO

Art. 7°. Até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da lei orgamentaria, o Poder
Executivo e suas entidades da administragao indireta estabelecerdo a
programagao financeira e o cronograma mensal de desembolso, de modo
a compatibilizar a realizacdo de despesas com a previsao de ingresso
das receitas.

§ 1°. Integracéo essa programagéao as transferéncias financeiras do
tesouro municipal para os 6rgdos da administragcéo indireta e destes
para o tesouro municipal.

§ 2°. O repasse de recursos financeiros do Executivo para o Legislativo
fara parte da programacéo financeira, devendo ocorrer na forma de
duodécimos a serem pagos até o dia 20 (vinte) de cada més.

Art. 8°. No prazo previsto no caput do artigo 7° desta Lei, o Poder
Executivo e suas entidades da administragédo indireta estabeleceréo
as metas bimestrais de arrecadagdo das receitas estimadas, com a
especificacdo, da quantidade e dos valores de acdes ajuizadas para
a cobranga da divida ativa, bem como da evolugao do montante dos
créditos tributarios e nao tributarios passiveis de cobranga administrativa.

§ 1°. Na hipotese de ser constatada, apds o encerramento de cada
bimestre, frustracdo na arrecadagéao de receitas capaz de comprometer
a atencgdo dos resultados fixados no anexo de metas fiscais, por atos a
serem adotados nos 30 (trinta) dias subsequentes, a Camara Municipal,
a Prefeitura e as entidades da administragao indireta determinarao, de
maneira proporcional, a redugao verificada e de acordo com a participagao
de cada um no conjunto das dotages orgamentarias vigentes, a limitagéo
de empenho e de movimentagéo financeira, em montantes necessarios
a preservacgao dos resultados fiscais almejados.

§ 2°. O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, para as
providéncias deste, o correspondente montante que lhe cabera na
limitagdo de empenho e na movimentagao financeira, acompanhado da
devida memoria de calculo.

§ 3°. Na limitagdo de empenho e movimento financeira, serdo adotados
critérios que produzam o menor impacto possivel nas agdes de carater
social, particularmente nas de educagao, saude e assisténcia social.

§ 4°. Nao serdo objeto de limitagdo de empenho e movimentagédo
financeira as dotagdes destinadas ao pagamento do servigo da divida e
de precatorios judiciais.

§ 5°. Também néo seréo objeto de limitagdo e movimentacéo financeira,
desde que a frustagao de arrecadagao de receitas verificada nao as afete
diretamente, as dotagdes destinadas ao atingimento dos percentuais
minimos de aplicagcdo na saude e no ensino e as decorrentes de outros
recursos vinculados.

§ 6°. A limitacdo de empenho e movimentagéo financeira também sera
adotada na hipotese de ser necessaria a redugao de eventual excesso
da divida consolidada, obedecendo-se ao que dispbe o art. 31, da Lei
Complementar Federal n. 101/2000.

§ 7°. Em face do disposto nos §§ 9°, 11 e 17 do art. 166, da Constituigao
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da Republica Federativa do Brasil de 1988, a limitagcdo de empenho e
movimentacéo financeira de que trata o § 1° deste artigo também incidira
sobre o valor das emendas individuais eventualmente aprovadas na Lei
Orgamentaria Anual.

§ 8°. Na ocorréncia de calamidade publica, serdo dispensadas a
obtengéo dos resultados fiscais programados e a limitagdo de empenho
enquanto perdurar essa situagao, nos termos do disposto no art. 65, da
Lei Complementar Federal n. 101/2000.

§ 9°. A limitagdo de empenho e movimentagéo financeira podera
ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situagdo de frustagdo na
arrecadacgao de receitas se reverta nos bimestres seguintes.

Art. 9° A Secretaria de Assuntos Juridicos encaminhara a Secretaria
de Administragado e Finangas, até dia 15 (quinze) de julho do corrente
exercicio, a relagao dos débitos decorrentes de precatorios judiciarios
inscritos até 1° de julho de 2018, a serem incluidos na proposta
orgamentaria de 2019, devidamente atualizados, conforme determinado
pelo art. 100, paragrafo 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, pela Emenda Constitucional n. 62/2009, especificando:
| — nimero e data do ajuizamento da acao originaria;

Il = nimero do precatério;

11l — tipo da causa julgada (de acordo com a origem da despesa);

IV — enquadramento (alimentar ou ndo alimentar);

V — data da autuacao do precatorio;

VI — nome do beneficiario;

VIl — valor do precatoério a ser pago;

VIl — data do transito em julgado; e

IX — numero da vara ou comarca de origem.

Paragrafo unico. A forma de pagamento e a atualizagdo monetaria dos
precatorios e das parcelas resultantes observarao, no exercicio de 2019,
os indices adotados pelo Poder Judiciario respectivo, conforme disposto
no artigo 100, paragrafo 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e na Emenda Constitucional n. 62/2009.

Art. 10. A Receita Total do Municipio, prevista nos orgamentos Fiscal
e da Seguridade Social, sera programada de acordo com as seguintes
prioridades:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — contribuigbes, aportes e transferéncias ao Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS;

Il — pagamento de sentencas judiciais, amortizagdes e encargos da
divida;

IV — cumprimento dos principios constitucionais com a educagao e com a
saude, bem como a garantia no que se refere a crianca, ao adolescente
e ao jovem;

V- cumprimento do principio constitucional com o Poder Legislativo;

VI — custeios administrativos e operacionais;

VIl — investimentos em andamento;

VIl — novos investimentos.

CAPITULO VI
DAS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 11. Desde que respeitados os limites e as vedagbes previstas nos arts.
20 e 22, paragrafos unicos, da Lei Complementar Federal n. 101/2000,
fica autorizado o aumento da despesa com pessoal para:

| - concessdo de vantagem ou aumento de remuneragéo, criagdo de
cargos, empregos e func¢des ou alteracéo de estruturas de carreiras;

Il - admissdo de pessoal ou contratagdo a qualquer titulo.

§ 1° Os aumentos de despesa de que trata este artigo somente poderéo
ocorrer se houver:

| - prévia dotagédo orgamentaria suficiente para atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - lei especifica para as hipéteses previstas no inciso |, do caput;

11l - no caso do Poder Legislativo, observancia aos limites fixados nos arts.
29 e 29-A da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

§ 2° Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22,
paragrafo Unico, da Lei Complementar Federal n. 101/2000, a contratagao
de horas extras fica vedada, salvo:

| — no caso do disposto no inciso Il, do § 6°, do art. 57, da Constituigéo
da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Il — nas situagbes de emergéncia e de calamidade publica;

Il - para atender as demandas inadiaveis da atengéo basica da saude
publica;

IV — para manutengéo das atividades minimas das instituigdes de ensino;

V — nas situagdes de relevante interesse publico, devida e expressamente
autorizadas pelo respectivo Chefe do Poder Executivo.

§ 3° Fica autorizada a Revisdo Geral Anual de que trata o inciso X do
artigo 37 da Constituicdo Federal com observancia do disposto nos artigos
17, § 6° e artigo 22 — | da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 12. O Poder Executivo tera como base de projegédo do limite pra
elaboragdo de suas propostas orgamentarias de 2019, relativo a pessoal
e encargos sociais, a despesa com a folha de pagamento vigente em
fevereiro de 2018, compatibilizada com as despesas apresentadas até
esse més e os eventuais acréscimos legais.

Art. 13. As dotagdes da acdo governamental “Salarios e Encargos”
somente poderao ser transferidas, remanejadas ou transpostas
exclusivamente para despesas de Pessoal Civil e Encargos Sociais,
exceto quando se tratar de recursos vinculados, desde que com
autorizacao legislativa.

CAPITULO IX
DOS NOVOS PROJETOS

Art. 14. Alei orgamentaria ndo consignara recursos para inicio de novos
projetos se nado estiverem adequadamente atendidos os em andamento
e contempladas as despesas de conservagao do patriménio publico.

§ 1° A regra constante do caput, aplica-se no ambito de cada fonte de
recursos, conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

§ 2° Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocagao
de recursos orgamentarios esteja compativel com os respectivos
cronogramas fisico-financeiros pactuados e em vigéncia.

CAPITULO X )
DO ESTUDO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Art. 15. Para os fins do disposto no art. 16, § 3°, da Lei Complementar
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Federal n. 101/2000, consideram-se irrelevantes as despesas com
aquisicao de bens ou de servigos e com a realizagéo de obras e servigos
de engenharia, até os valores de dispensa de licitagdo estabelecidos,
respectivamente, nos incisos | e Il, do art.24, da Lei Federal n. 8.666,
21 de junho de 1993.

CAPITULO XI

DO CONTROLE DE CUSTOS

Art. 16. Para atender ao disposto no art. 4°, |, alinea “e”, da Lei
Complementar n. 101/2000, os chefes dos Poderes Executivo e
Legislativo adotardao providéncias junto aos respectivos setores de
contabilidade e orgamento para, com base nas despesas liquidadas,
apurar os custos e avaliar os resultados das agdes e dos programas
estabelecidos e financiados com recursos dos orgamentos.

Paragrafo unico. Os custos apurados e os resultados dos programas
financiados pelo orcamento seréo apresentados em quadros anuais, que
permanecerdo a disposigdo da sociedade em geral e das instituigbes
encarregadas do controle externo.

CAPITULO XII
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A PESSOAS FISICAS E A
PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PUBLICO E PRIVADAS

Art. 17. Observadas as normas estabelecidas pelo art. 26 da Lei
Complementar n® 101/2000, para dar cumprimento aos programas e as
acgOes aprovadas pelo Legislativo na Lei Orgamentaria, fica o Executivo
autorizado a destinar recursos para cobrir, direta e indiretamente,
necessidades de pessoas fisicas desde que em atendimento a
recomendagao expressa de unidade competente da administragao,
sempre com autorizagéo legislagcao especifica.

Paragrafo unico. De igual forma ao disposto no caput deste artigo,
tendo em vista o relevante interesse publico envolvido e de acordo
com o estabelecimento em lei, poderdo ser destinados recursos para
a cobertura do déficit de pessoa juridica, sem pré com autorizagao
legislativa especifica.

Art. 18. Sera permitida, desde com autorizagéo legislativa especifica, a
transferéncia de recursos a entidades privadas sem fins lucrativos, por
meio de auxilios, subvengdes ou contribui¢cdes, desde que observadas
as seguintes exigéncias e condi¢des, dentre porventura existentes,
especialmente as contidas na Lei Federal n® 4.320/1964, e as que vierem
a ser estabelecidas pelo Poder Executivo:

| - apresentacao de programa de trabalho a ser proposto pela beneficiaria
ou indicagdo das unidades de servico que serdo objeto dos repasses
concedidos;

I - demonstrativo e parecer técnico evidenciando que a transferéncia de
recursos representa vantagem econdmica para o 6rgédo concessor, em
relacao a sua aplicagéo direta;

11l - justificativas quanto ao critério de escolha do beneficiario;

IV - em se tratando de transferéncia de recursos ndo contemplada
inicialmente na Lei Orgamentaria, declaragdo quanto a compatibilizagao
e adequacgao aos art. 15 e 16, da Lei Complementar Federal n. 101/2000;

V - vedagao a redistribuigcdo dos recursos recebidos a outras entidades,
congéneres ou nao;

VI - apresentagdo da prestagcdo de contas de recursos anteriormente
recebidos, nos prazos e condi¢des fixados na legislacédo e inexisténcia
de prestagao de contas rejeitadas;

VIl - clausula da reverséo patrimonial, valida até a depreciacgédo integral
do bem ou a amortizacéo do investimento, constituindo garantia real em
favor da concedente em montante equivalente aos recursos de capital
destinados a entidade, cuja execugao ocorrera caso se verifique desvio
de finalidade ou aplicacgédo irregular dos recursos.

§ 1° A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos
termos da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964, atendera
as entidades privadas sem fins lucrativos que exergcam atividades de
natureza continuada nas areas de assisténcia social, saude, educagéao
ou cultura.

§ 2° As contribuigdes somente serdo destinadas a entidades sem fins
lucrativos que ndo atuem nas areas de que trata o paragrafo primeiro
deste artigo.

§ 3° Atransferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12,
§ 6°, da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964, somente podera
ser realizada para entidades privadas sem fins lucrativos e desde que
sejam de atendimento direto e gratuito ao publico.

Art. 19. As transferéncias financeiras a outras entidades da Administragéo
Publica Municipal serdo destinadas ao atendimento de despesas
decorrentes da execugdo orgamentaria, na hipotese de insuficiéncia de
recursos proprios para sua realizagao.

Paragrafo unico. Os repasses previstos no caput serdo efetuados em
valores decorrentes da prépria lei orgamentaria anual e da abertura de
créditos adicionais, suplementares e especiais, autorizados em lei, e dos
créditos adicionais extraordinarios.

Art. 20. As disposigdes dos artigos 12 a 14, desta Lei serdo observadas
sem prejuizo do cumprimento das demais normas da legislagao federal
vigente, em particular da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014,
quando aplicaveis aos municipios.

Art. 21. Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas de
competéncia de outros entes da federacdo, se estiverem firmados os
respectivos convénios, ajustes ou congéneres; se houver recursos
orgamentarios e financeiros disponiveis; e haja autorizagao legislativa,
dispensada esta no caso de competéncia concorrente com outros
municipios, com o Estado e com a Uniéo.

CAPITULO XIII ) ,
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA E DA RENUNCIA
DE RECEITAS

Art. 22. Nas receitas previstas na Lei Orgamentaria poderdo ser
considerados os efeitos das propostas de alteragdes na legislagao
tributaria, inclusive quando se tratar de projeto de lei que esteja em
tramitagdo na Camara Municipal.

Art. 23. O Poder Executivo podera enviar a Camara Municipal projetos
de Lei dispondo sobre alteragdes na legislagdo tributaria, especialmente
sobre:

| — instituicdo ou alteragédo da contribuigdo da melhoria, decorrente de
obras publicas;

Il — revisdo das taxas, objetivando sua adequacgao ao custo dos servigos
prestados;

11l — modificagdo nas legisla¢des do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza, do Imposto sobre a Transmisséo Intervivos de Bens Imédveis
e de Direitos a eles Relativos e do Imposto sobre a Propriedade Predial
e Territorial Urbana, com o objetivo de tornar a tributagdo mais eficiente
e mais justa;

IV — aperfeigoamento do sistema de fiscalizagao, cobranga e arrecadagao
dos tributos municipais, objetivando a simplificagdo do cumprimento das
obrigagdes tributarias, além da racionalizagdo de custos e recursos em
favor do Municipio e dos contribuintes.

Art. 24. A concessao ou ampliagédo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra renuncia de receita s6 serdao promovidas se
observadas as exigéncias do art. 14, da Lei Complementar Federal n.
101/2000, devendo os respectivos projetos de lei ser acompanhados dos
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documentos ou informagbes que comprovem o entendimento do disposto
no caput do referido dispositivo, bem como do seu inciso | ou Il

CAPITULO XIV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagbes orgamentarias
aprovadas na lei orcamentaria de 2019 e em créditos adicionais, em
decorréncia da extingao, transformacgao, transferéncia, incorporagao, ou
desmembramento de 6rgaos, unidades e entidades, bem como alteragées
de suas competéncias ou atribuicdes, mantida a estrutura funcional e
programatica, expressa por categoria de programacéo, inclusive os
titulos, os objetos, os indicadores e as metas, assim como o respectivo
detalhamento por grupos de natureza de despesa e por modalidades de
aplicagéo, sob a condigdo de haver autorizagéo legislativa especifica.

§ 1°. A transposicao, a transferéncia ou o remanejamento, ndo poderao
resultar em alteracdo de valores das programacdes aprovadas na
lei orcamentaria de 2019 ou em créditos adicionais, podendo haver,
excepcionalmente, e desde que haja autorizagao legislativa, adequagao
da classificagéo funcional e do programa de gestao, manutengéo e servico
ao municipio ao novo 6rgao.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a criar, alterar ou extinguir fonte
de recursos em dotagdes aprovadas na Lei Orgamentaria Anual, quando
ocorrer o ingresso de receita decorrente de transferéncias voluntarias
ou automaticas de verbas de outras esferas de governo ou operacdes
de crédito.

Art. 26. Em cumprimento ao que dispbde expressamente o art. 167,
inciso VI, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
as transposigdes, os remanejamentos e as transferéncias de recursos
orgamentarios, quando realizados no ambito de um mesmo 6rgéao
ou unidade e na mesma categoria de programacéo, dependem de
autorizacao legislativa.

§ 1° Para os fins deste artigo, considera-se categoria de programagao,
na forma da Lei Federal n. 13.408, de 26 de dezembro de 2016, art. 5°,
§ 1°, o conjunto formado pelo mesmo programa e pelo mesmo projeto,
atividade ou operacgéo especial.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares entre programas e acdes, nos termos da Lei Federal
4.320/64, relativos as despesas do orgamento fiscal, até o limite de 3%
(trés por cento) do total da despesa a ser fixada na Lei Orgcamentaria
Anual de 2019.

§ 3° A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme o
disposto no § 2° do art. 167, da Constituicdo Federal, de 1988, sera
efetivada mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 27. As solicitagbes de abertura de crédito adicionais serao
apresentadas na forma e com os detalhamentos idénticos aos da Lei
Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico. Acompanharéo as solicitagdes relativas aos créditos
adicionais, exposigdes de motivos circunstanciados que justifiquem e que
indiguem as consequéncias dos cancelamentos de dotagdes propostas
sobre a execugdo das agdes desdobradas em operagdes especiais,
projetos e atividades.

Art. 28. Os créditos consignados na Lei Orgamentaria Anual, provenientes
de emendas individuais impositivas apresentadas pelos vereadores,
serao utilizados pelo Poder Executivo de modo a atender a meta fisica
do referido projeto ou atividade.

Paragrafo unico. No caso das emendas de que trata o caput deste artigo
e na hipotese de ser exigida, nos termos da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e da legislagdo infraconstitucional,
autorizagao legislativa especifica, sua execugdo somente podera ocorrer
mediante a existéncia do diploma legal competente.

Art. 29. As informagdes gerenciais e as fontes financeiras agregadas
nos créditos orgamentarios serdo ajustadas diretamente pelos 6rgédos
contabeis do Executivo e do Legislativo para atender as necessidades
da execugao orgamentaria.

Art. 30. O Poder Legislativo e o Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga (BERTPREV)
encaminharao suas propostas para 2019 ao Poder Executivo, observadas
as determinagdes contidas nesta lei, até o dia 15 de agosto de 2018,
para serem consolidadas com as demais unidades da Administragéo.

§ 1° O Executivo encaminhard a Camara Municipal, até 30 (trinta)
dias antes do prazo fixado no caput, os estudos e as estimativas das
receitas para os exercicios de 2019 e 2020, inclusive da receita corrente
liquida, acompanhados das respectivas memarias de calculo, conforme
estabelece o art. 12, da Lei Complementar Federal n. 101/2000.

§ 2° Os créditos adicionais lastreados apenas em anulagao de dotagdes
do Legislativo serao abertos pelo Executivo, se houver autorizagao
legislativa, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado da solicitagédo
daquele Poder.

Art. 31. Nao sendo encaminhado o autografo do projeto de lei orgamentaria
anual até a data de inicio do exercicio de 2019, fica o Poder Executivo
autorizado a realizar a proposta orcamentaria até a sua conversdo em
lei, na base de 1/12 (um doze avos) em cada més.

§ 1° Considerar-se-a antecipagéo de crédito a conta da lei orgamentaria
a utilizacéo dos recursos autorizada neste artigo.

§ 2° Na execugdo das despesas liberadas na forma deste artigo, o
ordenador de despesa devera considerar os valores constantes do projeto
de Lei Orgamentaria de 2019, para fins do cumprimento do disposto no
art. 16, da Lei Complementar Federal n. 101/2000.

§ 3° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de Lei dos orcamentos no Poder Legislativo e do
procedimento previsto neste artigo serao ajustados, excepcionalmente,
por decreto do Poder Executivo, apés a publicagao da lei orgamentaria.

§ 4° Ocorrendo a hipétese deste artigo, as providéncias de que os arts.
7° e 8°, serdo efetivadas até o dia 31 de janeiro de 2019.

Art. 32. O Poder Executivo providenciara o envio, exclusivamente em
meio eletrénico, a Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado,
em até 30 (trinta) dias ap6s a promulgagédo da Lei Orgcamentaria de
2019, demonstrativos com informagdes complementares detalhados a
despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social por 6rgéo, unidade
orgamentaria, programa de trabalho e elemento de despesa.

Art. 33. As despesas empenhadas e ndo pagas até o final do exercicio
de 2019, serdo inscritas em restos a pagar, processadas, e, para
comprovacgao da aplicagdo dos recursos nas areas da educagéo e da
saude do exercicio, terdo validade até 31 de janeiro do ano subsequente.

Art. 34. As metas e prioridades da administragdo municipal para o
exercicio de 2019 foram estabelecidas na lei que instituiu o Plano
Plurianual 2018 - 2021.

Art. 35. Fica criado o Anexo “Emendas Legislativas” que passa a
fazer parte integrante desta Lei e que, em decorréncia das alteragdes
aprovadas pela Camara Municipal de Bertioga, devera ser utilizado pela
Prefeitura do Municipio de Bertioga para readequagéo de todos os anexos
da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2019.

Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 27 de julho de 2018. (PA 2237/2018-2)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETOS

DECRETO N. 2.989, DE 24 DE JULHO DE 2018
Dispde sobre a qualificagdo da entidade INSTITUTO DE ATENCAO BASICA
E AVANCADA A SAUDE - IABAS, como Organizagao Social, nos termos da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo administrativo n.
4820/2018;

CONSIDERANDO que a qualificagao da entidade como Organizagao Social
sera efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855,
de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade supracitada atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009;

DECRETA:

Art. 1°Por este Decreto, a entidade INSTITUTO DE ATENCAO BASICA E
AVANCADA A SAUDE - IABAS, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob N° 09.652.823/0001-76, fica qualificada
como ORGANIZACAO SOCIAL da area da satde, de modo a habilita-la
a celebragdo de contrato de gestdo com o Municipio de Bertioga, por
intermédio da Secretaria de Saude, observadas, na oportunidade, as normas
legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 24 de julho de 2018. (PA n. 4820/2018-1)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.990, DE 24 DE JULHO DE 2018
Dispde sobre a qualificagio da entidade ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
EDUCACAO E SAUDE — ABRADES, como organizagéo Social, nos termos
da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo administrativo n.
4833/2018;

CONSIDERANDO que a qualificagédo da entidade como Organizagao Social
sera efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855,
de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade supracitada atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto, a entidade ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
EDUCACAO E SAUDE — ABRADES, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°® 10.857.726/0001-07, fica
qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL da area da salde, de modo a
habilita-la a celebragao de contrato de gestdo com o Municipio de Bertioga,
por intermédio da Secretaria de Saude, observadas, na oportunidade, as

normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 24 de julho de 2018. (PA n. 4833/2018-1)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.991, DE 24 DE JULHO DE 2018
Dispoe sobre a qualificagdo da entidade INSTITUTO CASA BRASIL - ICB,
como Organizagao Social, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo administrativo n.
4817/2018;

CONSIDERANDO que a qualificagao da entidade como Organizagéo Social
sera efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855,
de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade supracitada atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009;

DECRETA:

Art. 1°Por este Decreto, a entidade INSTITUTO CASA BRASIL - ICB,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob
n°® 05.109.990/0001-14, fica qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL da
area da saude, de modo a habilita-la a celebragao de contrato de gestdo com
o Municipio de Bertioga, por intermédio da Secretaria de Satude, observadas,
na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Bertioga, 24 de julho de 2018. (PA n. 4817/2018-1)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2992, DE 24 DE JULHO DE 2018
Dispde sobre a qualificacéo da entidade INSTITUTO DE APOIO E GESTAO
A SAUDE - IAGES, como Organizagéo Social, nos termos da Lei Municipal
n. 855, de 26 de junho de 2009.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que Ihe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo administrativo n.
5254/2018;

CONSIDERANDO que a qualificagao da entidade como Organizagao Social
sera efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855,
de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade supracitada atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto, a entidade INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A

@
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SAUDE — IAGES, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n°® 18.593.381/0001-25, fica qualificada como
ORGANIZAGAO SOCIAL da area da saude, de modo a habilita-la a
celebragcédo de contrato de gestdo com o Municipio de Bertioga, por
intermédio da Secretaria de Saude, observadas, na oportunidade, as normas
legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Bertioga, 24 de julho de 2018. (PA n. 5254/2018-1)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2993, DE 24 DE JULHO DE 2018
Dispde sobre a qualificagéo da entidade SANAR — CENTRO DE ESTUDOS
DE GESTAO PUBLICA, como Organizagdo Social, nos termos da Lei
Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo administrativo n.
5785/2018;

CONSIDERANDO que a qualificagdo da entidade como Organizagéo Social
sera efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855,
de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade supracitada atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto, a entidade SANAR — CENTRO DE ESTUDOS
DE GESTAO PUBLICA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° 05.855.007/0001-09, fica qualificada
como ORGANIZACAO SOCIAL da area da salide, de modo a habilita-la
a celebracdo de contrato de gestdo com o Municipio de Bertioga, por
intermédio da Secretaria de Saude, observadas, na oportunidade, as normas
legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 24 de julho de 2018. (PA n. 5785/2018-1)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2994, DE 24 DE JULHO DE 2018
Dispde sobre a qualificagdo da entidade INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO HOSPITALAR - IBGH, como Organizag&o Social, nos termos da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo administrativo n.
5788/2018;

CONSIDERANDO que a qualificagdo da entidade como Organizagao Social
sera efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855,
de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade supracitada atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto, a entidade INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO HOSPITALAR - IBGH, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°® 18.972.378/0001-12, fica qualificada
como ORGANIZACAO SOCIAL da &rea da saude, de modo a habilita-la
a celebragcéo de contrato de gestdo com o Municipio de Bertioga, por
intermédio da Secretaria de Saude, observadas, na oportunidade, as normas
legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Bertioga, 24 de julho de 2018. (PA n. 5788/2018-1)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2995, DE 24 DE JULHO DE 2018
Dispbe sobre a qualificacdo da entidade GAMP — GRUPO DE APOIO A
MEDICINAPREVENTIVAE A SAUDE PUBLICA, como Organizag&o Social,
nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que Ihe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo administrativo n.
5787/2018;

CONSIDERANDO que a qualificagao da entidade como Organizagao Social
sera efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855,
de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade supracitada atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto, a entidade GAMP — GRUPO DE APOIO AMEDICINA
PREVENTIVA E A SAUDE PUBLICA, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 09.549.061/0001-87, fica
qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL da area da satde, de modo a
habilita-la a celebragao de contrato de gestao com o Municipio de Bertioga,
por intermédio da Secretaria de Saude, observadas, na oportunidade, as
normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 24 de julho de 2018. (PA n. 5787/2018-1)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2996, DE 24 DE JULHO DE 2018
Dispde sobre a qualificagéo da entidade PRO-SAUDE ASSOCIACAO
BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL E HOSPITALAR, como
Organizagéo Social, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
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CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo administrativo n.
2771/2018;

CONSIDERANDO que a qualificagao da entidade como Organizagéo Social
sera efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855,
de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade supracitada atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto, a entidade PRO-SAUDE ASSOCIAGCAO
BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL E HOSPITALAR, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
24.232.886/0001-67, fica qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL da area
da saude, de modo a habilita-la a celebracéo de contrato de gestdo com o
Municipio de Bertioga, por intermédio da Secretaria de Saude, observadas,
na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 24 de julho de 2018. (PA n. 2771/2018-1)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.997, DE 27 DE JULHO DE 2018
Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento no valor de R$ 139.775,77
(cento e trinta e nove mil, setecentos e setenta e cinco reais e setenta e
sete centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO a nova redacgéo do inciso |, do art. 4°, da Lei Municipal n.
1.282, de 1° de janeiro de 2018, inserida pela Lei Municipal n. 1.294, de 23
de margo de 2018, autorizando o Poder Executivo a abrir créditos adicionais
suplementares até o limite de 5,0% (cinco inteiros por cento) do orgamento
da despesa fixada no artigo 1°, da referida Lei, observando-se o disposto
no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64, e a necessidade de adequagao
orgamentaria junto as Secretarias de Governo e Gestdo — SG; Administragéo
e Finangas — SA; Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda — SD, Meio
Ambiente — SM; e Saude — SS;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orgamento no valor de R$ 139.775,77 (cento e trinta e nove mil, setecentos
e setenta e cinco reais e setenta e sete centavos), destinado a dotagéo
orcamentaria seguinte:

FUNCIONAL | NATUREZA

UNID | beoGRAMATICA | DA DESPESA VINCULO | FICHA |  VALOR JUSTIFICATIVA

PAGAMENTO DE SERVICO DE

01.16.01 | 04.122.0021.2024 | 33908200 | 01.000.0000 | 19 [RS 46.000.00 | LOCACAO DE EQUPANENTOS DE

INFORMATICA - EXERCICIO ANTERIOR

MUISI;JD DE INSLMOS PARA

01.16.02| 0824400222028 | 33903000 | 01.000.0000 | 28 [RS 21.000.00 | REALZAGADDOCURSODE CORTEE
COSTURA

LOCARD DE IMOVEL EM BORACEIR

011701 | 0412200312024 | 33903600 | 01.000.0000 | 48 |RS 5300000 |  PARAALOCAROESPAGODE
MULTISERVICCS

DESPESA COM PAGAMENTO DE

01.20.01 | 08.244.0161.2020 | 3.1.9092.00 | 01.0000000 | 255 |R§ 200000 PEsmafmm%Lﬁ?gREE:sERc:cm

012001 | 0824401612024 | 33903000 | 010000000 | 261 (RS 300000 | AUSCAODEMTERALDE

EXECUCAD DE SERVIS DE

01.20.01 | 0824401612024 | 3390.39.00 | 01.000.0000 | 265 [RS 7.685.77 | TERCEROS PESSOA JLRIDICA (PROC
4BT01E)

AQUISIGAD DE MATERIAL PARA

01.21.01| 18541.0081.2024 | 3390.3000 | 01.0000000 | 315 [RS 380,00 | MANUTENGA OE EQUPANENTOS
| [FA48162016)

WANUTENGAD DE CONTRATO DA
01.21.01| 18.541.0081.2.024 | 3390.36.00 | 01.000.0000 | 317 |R§ 1.710,00 SECRETMEIEE;ED?MEMI'EIPA
H5201T)
DESPESA COM PAGAMENTO DE
01.25.01| 10.122.0121.2020 | 3.1.90.92.00 | 01.000.0000 | 525 |R§ 5.000,00 | FESSOALCIVIL DE EXERCICIOS
ANTERIORES
TOTAL R§ 139.775,17

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da
anulagéo parcial ou total da seguinte dotagéo orgamentéria:

UNID FR%':mLC& DT;S;PREEZSA VINCULO | FICHA VALOR RECURSO
01.16.01 | 04.131.0021.2026 | 3.390.39.00 | 01.000.0000 | 26 |[R§ 11.000,00 ORDINARIO
01.16.02 | 08.244.0022.2028 | 33903600 | 01.000.0000 | 30 (RS 5.000,00 ORDINARIO
01.16.02 | 08.244.0022.2028 | 44905200 | 01.000.0000 | 32 |R§ 5.000,00 ORDINARIO
01.17.01 | 99.999.0936.9.998 | 9.9.99.90.00 | 01.000.0000 | 78 |R§ 58.000,00 ORDINARIO
01.20.01 | 08.244.0161.2024 | 3.390.36.00 | 01.000.0000 | 263 |[R§ 48.000,00 ORDINARIO
01.20.02 | 08.243.0169.2077 | 3.390.3000 | 01.000.0000 | 275 |R§ 468577 ORDINARIO
01.20.02 | 08.244.0169.2038 | 3.390.3000 | 01.000.0000 | 295 |R§ 6.000,00 ORDINARIO
01.21.01 | 18.541.0081.2024 | 3.390.37.00 | 01.000.0000 | 318 [R§  90.00 ORDINARIO
01.21.01 | 18.541.0081.2024 | 4490.37.00 | 01.000.0000 | 322 |R§ 1.000,00 ORDINARIO
01.21.01 | 18.541.0081.2024 | 44903900 | 01.000.0000 | 323 |R§ 1.000,00 ORDINARIO
TOTAL R§ 139.775,17

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Bertioga, 27 de julho de 2018.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 2.998, DE 27 DE JULHO DE 2018

Altera o Decreto Municipal n. 2.924, de 07 de margo de 2018, que nomeou os
membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— CMDCA, para o biénio 2018/2020.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario de Governo e Gestao
através do Memorando n. 148/2018 — SG, juntado aos autos do processo
administrativo n. 9834/2017;

DECRETA:

Art. 1° O Decreto Municipal n. 2.924, de 07 de margo de 2018, que nomeou
os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— CMDCA, passa a vigorar com as seguinte alteragéo:

“Art. 1°(...)

| — do Poder Publico:

a) Poder Executivo Municipal:
1.1. Mariana Santos Sousa — titular; (NR)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Bertioga, 27 de julho de 2018. (PA n. 9834/2017)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 2.999, DE 27 DE JULHO DE 2018
Regulamenta a Lei complementar Municipal n. 143, de 28 de maio de 2018.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que Ihe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 5°, da Lei Complementar Municipal n.
143, de 28 de maio de 2018, que institui medidas no sentido de aprimorar o
tratamento as mulheres diagnosticadas com cancer de mama, do Municipio
de Bertioga, e da outras providéncias;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica regulamentada a Lei Complementar Municipal
n. 143, de 28 de maio de 2018 para viabilizar o atendimento as mulheres
diagnosticadas com cancer de mama, do Municipio de Bertioga.

Art. 2° Toda mulher, residente em Bertioga, com diagnéstico de cancer de
mama, sera acompanhada por uma equipe multidisciplinar especializada,
com no minimo 01 (um) médico, (um) enfermeiro, 01 (um) psicélogo, 01 (um)
nutricionista, 01 (um) assistente social e 01 (um) fisioterapeuta.

Paragrafo unico. Os atendimentos serdo realizados com agendamentos
prévios para o especifico fim que se destina, em local previamente
determinado pela Secretaria de Saude.

Art. 3° As pacientes diagnosticadas com cancer de mama seréao
encaminhadas através da Central de Regulacédo de Vagas da Secretaria de
Estado da Saude — CROSS, para tratamento de alta complexidade.

Paragrafo unico. A Secretaria de Saude disponibilizara cuidados paliativos
conforme disposto no artigo 1°, deste Decreto.

Art. 4° A Municipalidade viabilizara material informativo de divulgagcdo em
atendimento aos direitos especiais pertinentes as pacientes com cancer
de mama, que sera distribuido nas Unidades Basicas de Saude, Hospital
e demais 6rgdo ligados a Secretaria de Saude, conforme disponibilidade
or¢camentaria e financeira.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Bertioga, 27 de julho de 2018. (PA n. 4171/2018)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATOS DE DECISOES

INDEFERIMENTO DE REQUERIMENTO DE QUALIFICAGAO DE
ENTIDADES LIGADAS A AREA DA SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO 02/2018

Considerando a decisao da Comissao Municipal de Publicizagdo, nomeada
através do Decreto Municipal n. 2671, de 03 de fevereiro de 2017, cuja
fundamentagao encartada nos autos adoto como razéo de decidir;
Considerando que o paragrafo 2° do artigo 10 do anexo do decreto 2709
de 30 de margo de 2017, estabelece que a decisdo de indeferimento de
qualificagao cabe ao Prefeito Municipal, decido pelo INDEFERIMENTO das
entidades a seguir relacionadas, que poderao recorrer no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados da data da publicagéo desta deciséo, para apresentagao
de recurso a ser dirigido @ Comissao de Publicizag&o:

Processo Administrativo n® 4.746/2018 — Requerente: INSTITUTO DE

GESTAO APLICADA SANITAS ET EDUCARE - IGASE,

CNPJ n° 09.058.478/0001-47

FUNDAMENTAGCAO:

Termo Il - da Qualificagédo

Alinea F, o estatuto ndo prevé a obrigatoriedade de publicagéo anual, no
Diario Oficial da Uni&o os relatérios financeiros e do relatério de execugao
do contrato de gestéo.

Processo Administrativo n° 4.818/2018 — Requerente: AGENCIA
REGIONAL DE GESTAO DA ORGANIZAGCAO SOCIAL - ARGOS, CNPJ
n°® 11.616.685/0001-11

FUNDAMENTAGCAO:

Termo Il - da Qualificagédo

Alinea F, o estatuto ndo prevé a obrigatoriedade de publicagéo anual, no
Diario Oficial da Uni&o os relatérios financeiros e do relatério de execugao
do contrato de gestéo.

Processo Administrativo n°® 4.819/2018 — Requerente: INSTITUTO
J.AUGUSTO, CNPJ n° 07.771.646/0001-11

FUNDAMENTAGAO:

Termo Il - da Qualificagédo

Item 2.2., ndo apresentou declaragdo do Presidente da entidade ou
representante legal informando que nenhum membro da diretoria é servidor
publico ou exerce cargo em comissao na administragdo municipal direta e/
ou de Bertioga

Processo Administrativo n° 5.110/2018 — Requerente: INTS- INSTITUTO
NACIONAL DE AMPARO A PESQUISA, TECNOLOGIA E INOVAGAO NA
GESTAO PUBLICA, CNPJ n° 11.344.038/0001-06;

FUNDAMENTACAO:

Termo Il - da Qualificagédo

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO/ COMPOSICAO

Na Ata de composigdo do Conselho de Administragdo apresentada, nao
consta a origem dos membros, como previsto no Estatuto apresentado

Processo Administrativo n°® 5.112/2018 — Requerente: INSTITUTO SOCIAL
RESGATE A VIDA - ISSRV, CNPJ n° 07.900.613/0001-24
FUNDAMENTAGAO:

Termo Il - da Qualificagédo

Auséncia de composigéo do Conselho de Administracdo em ATA apresentada
do atual conselho de administragéo.

Alinea F, o estatuto ndo prevé a obrigatoriedade de publicagdo anual, no
Diario Oficial da Unido os relatérios financeiros e do relatério de execugéo
do contrato de gestéo.

Iltem 2.2., ndo apresentou declaracdo do Presidente da entidade ou
representante legal informando que nenhum membro da diretoria é servidor
publico ou exerce cargo em comissao na administragcdo municipal direta e/
ou de Bertioga.

Processo Administrativo n® 5.113/2018 —Requerente: INSTITUTO SOCIAL
DE SAUDE SAO LUCAS, CNPJ n° 96.295.654/0001-69.
FUNDAMENTACAO:

Termo Il - da Qualificagéo

Alinea F, o estatuto ndo prevé a obrigatoriedade de publicagdo anual, no
Diario Oficial da Unido os relatérios financeiros e do relatério de execugéo
do contrato de gestéo.

Processo Administrativo n® 5.250/2018 — Requerente: INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE GESTAO, TECNOLOGIA E PESQUISA EM
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - IDGT, CNPJ n° 67.642.496/0001-78
FUNDAMENTACAO:

Termo Il - da Qualificagéo

Alinea F, o estatuto ndo prevé a obrigatoriedade de publicagdo anual, no
Diario Oficial da Unido os relatérios financeiros e do relatério de execugéo
do contrato de gestéo.

Iltem 2.2., ndo apresentou declaracdo do Presidente da entidade ou
representante legal informando que nenhum membro da diretoria é servidor
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publico ou exerce cargo em comissao na administracdo municipal direta e/
ou de Bertioga.

Processo Administrativo n°® 5.253/2018 — Requerente: ANAESP -
ASSOCIACAO NACIONAL DE APOIO AO ENSINO, SAUDE E POLITICAS
PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO, CNPJ sob n° 02.954.994/0001-00.
FUNDAMENTACAO:

Termo Il - da Qualificagéo

Alineas “a” e “b” da COMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO;
Item 2.2., ndo apresentou declaragdo do Presidente da entidade ou
representante legal informando que nenhum membro da diretoria é servidor
publico ou exerce cargo em comissao na administragdo municipal direta e/
ou Bertioga.

Processo Administrativo n® 5.327/2018 — Requerente: INSTITUTO SOCIAL
MAIS SAUDE, CNPJ n° 18.963.002/0001-41;

FUNDAMENTAGAO:

Termo Il - da Qualificagédo

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO/ COMPOSICAO

Na Ata de composigdo do Conselho de Administragdo apresentada, nao
consta a origem dos membros, como previsto no Estatuto apresentado.

Processo Administrativo n°® 5.358/2018 — Requerente: INSTITUTO ALPHA
DE MEDICINA PARA SAUDE, CNPJ n° 14.512.229/0001-10;
FUNDAMENTACAO:

Termo Il - da Qualificagéo

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO/ COMPOSICAO

Na Ata de composigdo do Conselho de Administracdo apresentada, ndo
consta a origem dos membros, como previsto no Estatuto apresentado.

Processo Administrativo n° 5.642/2018 — Requerente: ACENI-ASSOCIACAO
DAS CRIANCAS EXCEPCIONAIS DE NOVA IGUAGCU, CNPJ n°
01.476.404/0001-19;

FUNDAMENTACAO:

Termo Il - da Qualificagéo

Alinea F, o estatuto ndo prevé a obrigatoriedade de publicagdo anual, no
Diario Oficial da Unido os relatérios financeiros e do relatério de execugéo
do contrato de gestéo.

Processo Administrativo n° 5.786/2018 — Requerente: ASSOCIACAO
PAULISTA DE GESTAO PUBLICA - APGP, CNPJ n° 08.015.235/0001-69;
FUNDAMENTAGCAO:

Termo Il - da Qualificagédo

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO/ COMPOSICAO

Na Ata de composigdo do Conselho de Administragdo apresentada, nao
consta a origem dos membros, como previsto no Estatuto apresentado.

Processo Administrativo n°® 5.790/2018 — Requerente: INSTITUTO
DE SAUDE EDUCAGAO E COMERCIO - ISEC, inscrito sob CNPJ n°
13.363.111/0001-04;

FUNDAMENTAGCAO:

Termo Il - da Qualificagédo

Alinea F, o estatuto ndo prevé a obrigatoriedade de publicagéo anual, no
Diario Oficial da Uniéo os relatérios financeiros e do relatério de execugao
do contrato de gestéo.

Processo Administrativo n°® 5.797/2018 — Requerente: INSTITUTO
NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO - INDSH, CNPJ
n® 23.453.830/0001-70;

FUNDAMENTAGCAO:

Termo Il - da Qualificagédo

Alinea D, n&o ha previsao de participacéo no 6rgao colegiado de deliberacdo
superior, de representantes do poder publico e de membros da comunidade,
de notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

Alinea F, o estatuto ndo prevé a obrigatoriedade de publicagéo anual, no
Diario Oficial da Uniéo os relatérios financeiros e do relatério de execugao
do contrato de gestéo.

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO/ COMPOSICAO
Na Ata de composigdo do Conselho de Administragdo apresentada, nao
consta a origem dos membros, como previsto no Estatuto apresentado.

Processo Administrativo n® 5.798/2018 — Requerente: INSTITUTO ACQUA
ACAO CIDADANIA QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL, CNPJ n°
03.254.082/0001-99;

FUNDAMENTAGAO:

Termo Il - da Qualificagédo

Alinea F, o estatuto ndo prevé a obrigatoriedade de publicagéo anual, no
Diario Oficial da Uniéo os relatérios financeiros e do relatério de execugao
do contrato de gestao.

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO/ COMPOSICAO

Na Ata de composigdo do Conselho de Administragdo apresentada, nao
consta a origem dos membros, como previsto no Estatuto apresentado.
Item 2.2., ndo apresentou declaragdo do Presidente da entidade ou
representante legal informando que nenhum membro da diretoria é servidor
publico ou exerce cargo em comissao na administragdo municipal direta e/
ou de Bertioga.

Processo Administrativo n°® 5.800/2018 — Requerente: INSTITUTO
PANAMERICANO DE GESTAO - IPG, CNPJ n° 14.707.792/0001-43;
FUNDAMENTAGAO:

Termo Il - da Qualificagédo

Alinea F, o estatuto ndo prevé a obrigatoriedade de publicagéo anual, no
Diario Oficial da Uniéo os relatérios financeiros e do relatério de execugao
do contrato de gestao.

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO/ COMPOSICAO

Na Ata de composigdo do Conselho de Administragdo apresentada, nao
consta a origem dos membros, como previsto no Estatuto apresentado.

Processo Administrativo n°® 5.806/2018 — Requerente: INSTITUTO
NACIONAL DE CIENCIA DA SAUDE — INCS, CNPJ n° 09.268.215/0001-62;
FUNDAMENTACAO:

Termo Il - da Qualificagéo

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO/ COMPOSICAO

Na Ata de composi¢do do Conselho de Administracdo apresentada, ndo
consta a origem dos membros, como previsto no Estatuto apresentado.
Iltem 2.2., ndo apresentou declaracdo do Presidente da entidade ou
representante legal informando que nenhum membro da diretoria é servidor
publico ou exerce cargo em comissao na administracdo municipal direta e/
ou de Bertioga.

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIAN. 208, DE 24 DE JULHO DE 2018 -

Autoriza & COLONIA DE PESCADORES Z-23, com sede na Avenida Vicente
de Carvalho. 295 Altos, - Centro — Bertioga/SP, o uso gratuito do proprio publico
denominado “Praga de Eventos”, composta por uma Tenda, localizado na Avenida
Thomé de Souza, ao lado do Parque dos Tupiniquins e Forte Sdo Jodo — Praia da
Enseada (Centro), para fins de realizago da 252 Festa do Camarao na Moranga,
entre o dia 04 de agosto de 2018 a 02 de setembro de 2018, nas condi¢bes e
regras constantes no Termo de Autorizaco, parte integrante da Portaria n. 208/2018.

PORTARIAN. 209, DE 24 DE JULHO DE 2018 -

Instaura PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em face da ex-servidora
ROSELI BOVOLENTO, que atuou no servigo publico municipal como Chefe da
Secéao de Administragéo e Produgéo — SAAP, com fundamento legal no artigo 116,
da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIAN. 210, DE 24 DE JULHO DE 2018 -

Instaura PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, em face do ex-servidor
ODIVALDO NOGUEIRA DA SILVAFILHO, que atuou no servi¢o publico como Diretor
de Abastecimento - DAB, com fundamento legal no artigo 116, da Lei Municipal n.
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129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 211, DE 24 DE JULHO DE 2018 -
ALTERA, a partir de 1° de agosto de 2018, a Portaria n. 34, de 05 de fevereiro de
2018, que nomeou a COMISSOES PERMANENTES DE LICITACOES, que passa
a vigorar com as seguintes redagdes:
“Art. 1°(...)
|-CPL-DLCO1:
()
¢) Membros:
()
2. Dimas dos Santos Rossi— R. n. 1747. (NR)”
“Art. 3°(...)
()
II-COP-DLC 02:
a) Pregoeiros:
1. Titular: Geraldo Chaddad Filho — R. n. 621; (NR)
2. Suplente: Adriana Ramacciotti Villarino — R. n. 2517. (NR)”

PORTARIA N. 212, DE 24 DE JULHO DE 2018 -
EXONERA, a partir de 07 de julho de 2018, LUCI DE OLIVEIRAMATOS CARDIA,
Registro Funcional n. 4792, do cargo em comissdo de DIRETORADE PROTECAQO
ESPECIAL — DPE, nomeada através da Portaria n. 354/2017.

PORTARIA N. 213, DE 27 DE JULHO DE 2018 -
CONCEDE, a partir de 07 de julho de 2018, ao servidor KALED ALI EL MALAT,
Guarda Civil Municipal, Registro Funcional n. 171, LICENCA PARA ATIVIDADE
POLITICA, nos termos do artigo 70, inciso IV, e no art. 74, da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 214, DE 27 DE JULHO DE 2018 -
EXONERA, a partir de 28 de julho de 2018, MARCOS AUGUSTO PEREIRA

PELLICER, Registro Funcional n. 3108, do cargo em comisséo de SECRETARIO
DE EDUCAGAO - SE, nomeado interinamente, através da Portaria n. 133/2018.

PORTARIA N. 215, DE 27 DE JULHO DE 2018 -
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2018, MARCOS AUGUSTO PEREIRA
PELLICER, (qualificado em seu prontuario), para o cargo em comiss@o de
DIRETOR DE GESTAO ADMINISTRATIVA E ORCAMENTARIA - DGA, 6rgédo
subordinado a Secretaria de Educagéo — SE, com vencimentos CCD, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, alterada pela
Lei Complementar n. 126, de 27 de dezembro de 2016.

PORTARIA N. 216, DE 27 DE JULHO DE 2018 -
NOMEIA, a partir de 30 de julho de 2018, RUBENS ANTONIO MANDETTA DE
SOUZA, (qualificado em seu prontuario), para exercer as atribuigdes do cargo em
comissdo de SECRETARIO DE EDUCAQAO - SE, com vencimentos CCB, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, alterada
pela Lei Complementar n. 126, de 27 de dezembro de 2016.

PORTARIA N. 217, DE 27 DE JULHO DE 2018 -

EXONERA, a partir de 1° de agosto de 2018, CAMILASOUZAQUELHAS ESTEVES,
Registro Funcional n. 5674, do cargo em comissdo de COORDENADORA DE
GESTAO CULTURAL — COGC, nomeada através da Portaria n. 34/2017; e
NOMEIA, a partir de 02 de agosto de 2018, CAMILA SOUZA QUELHAS ESTEVES,
(qualificada em seu prontuario), para o cargo em comissdo de DIRETORA DE
CULTURAL - DCL, érgao subordinado a Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura
- ST, com vencimentos CCD, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 93,
de 19 de dezembro de 2012, alterada pela Lei Complementar n. 126, de 27 de
dezembro de 2016.

PORTARIA N. 218, DE 27 DE JULHO DE 2018 -
DESTITUI, a partir desta data, o servidor JAIME FURTADO DE MELLO JUNIOR,
Registro Funcional n. 294, da Comissé&o de Estudo e Analise de Transporte Coletivo
Urbano — CEAT, nomeada pela Portaria n. 187, de 03 de fevereiro de 2017.

CALENDARIO DE SERVICOS URBANOS - AGOSTO 2018

MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA FONE PARA SOLICITAGAO: 0800-774-8000

CAIUBURA / SiTIO SAO JOAO INDAIA INDAIA /3D RAFAEL ALBATROZIEl MAITINGA
CAIUBURA /SiTIO SAO JOAO INDAIA INDAIA /3D RAFAEL ALBATROZIE Il MAITINGA
CAIUBURA /SiTIO SAO JOAO INDAIA INDAIA / JD RAFAEL ALBATROZIE Il MAITINGA
CAIUBURA / SiTIO SAO JOAO INDAIA INDAIA / JD RAFAEL ALBATROZIEIl MAITINGA
CAIUBURA /SiTIO SAO J0AO INDAIA INDAIA /3D RAFAEL ALBATROZIE Il MAITINGA
Novo disque lixo: 0800 237-8464
SERVICOS CONTINUOS
OPERAGAO TAPA VARRIGAO LIMPEZA MANUTENGAO LIMPEZA DE LIMPEZA
BURACO MANUAL DA PRAIA FEIRAS LIVRES DA ORLA

PROGRAMAGAO SUJEITA A ALTERAGAO, CASO CHOVA.
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