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“Ossobanda” é 
atração do “Arte 
Itinerante” neste 
sábado (09), na EE 
Jardim Vicente
de Carvalho

Avança reforma 
da quadra de 

basquete ao lado 
da Pista de Skate
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Trios elétricos,  matinês e  bandas alegraram moradores e turistas do Município

Mais de 55 mil pessoas marcam
presença no Carnaval em Bertioga
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Plantão de drogarias

Conselho Tutelar de Bertioga 3317-2503   Plantão 9.9784.1325

Telefones
úteis

PABX Prefeitura     3319-8000
             Ouvidoria      3319-8123

3319 - 8035

Calendário administrativo 2019
www.bertioga.sp.gov.br/calendarioadministrativo
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Cidade teve várias atrações para todos os gostos, em diversos bairros

Mais de 55 mil pessoas passaram pelas atrações de Carnaval preparadas pela Prefeitura de
Bertioga durante cinco dias de folia na Cidade. A programação da Secretaria de Turismo,

Esporte e Cultura teve diversas ações para todas as idades e gostos.
A abertura da folia aconteceu na sexta, 1º de março, no Jardim Vicente de Carvalho, com a

entrega da chave da Cidade ao Rei Momo. A Corte de Momo desfilou animada pela bateria
do bloco “Bisnetos do Cacique”.

BLOCOS
Sete blocos atraíram multidões. Na sexta-feira desfilou o “Bloco das Vaquinhas” na orla da Praia da 
Enseada, no Centro. No sábado, foi a vez do “Unidos do Itapanhaú” e do “Num Impurra Qué Pió”.

No domingo, os “Bisnetos do Cacique” no Centro e o “Bloco da Solotéia” em São Lourenço. A Banda 
da Costa desfilou na segunda-feira e o Bloco Harmonia na terça-feira de Carnaval, ambos no Centro.

BAILES
A Banda Trilha Sonora lotou a Tenda de Eventos, no Centro, com bailes de Carnaval

e tocando marchinhas e grandes sucessos para embalar os foliões. O grupo se apresentou
durante os cinco dias de folia na Cidade.

ATRAÇÕES
Outra atração que fez sucesso foi a matinê para adultos e crianças que agitou a Tenda de Eventos,

no Centro, e a Vila do Bem, no Bairro Chácaras. O “Carnaval Pé na Areia” também animou moradores 
e turistas na faixa de areia, na Praia de Boracéia, nas tardes de domingo e segunda de Carnaval.

Mais de 55 mil pessoas participam
do Carnaval em Bertioga

FOLIA

FOTO: ARQUIVOS PMB
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O grupo Ossobanda é a atração de estreia da temporada 2019 do projeto “Arte Itinerante”, 
em Bertioga. Com músicas para “balançar o esqueleto”, a banda faz o primeiro show neste 

sábado (9), às 15 horas, na EE Jardim Vicente de Carvalho. A entrada é gratuita.
Realizado em parceria com o Sesc, o Arte Itinerante faz parte da programação “Bertioga é 
+ Cultura”, da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura.  Durante o mês de março o projeto 

levará a banda também para os bairros Chácaras, Indaiá e Boracéia. 
A OssoBanda é formada por Tereza Saci (voz), Erickson Freitas (guitarra e voz), Marcelo dos 

Anjos (baixo), Esdras Cabral (bateria e voz) e Felipe Kmada (performer/dançarino). O repertório 
recheado de rock, reggae, funk e samba-rock, promete não deixar ninguém parado. Além do 

primeiro CD ‘Pé de Maravilha’ com 10 faixas originais, a OssoBanda lançou a  canção ‘Maria 
Fumaça’ e o programa para a web TV OssoBanda.

CONFIRA A PROGRAMAÇÃO:
09/03, sábado, 15 horas - EE Jardim Vicente de Carvalho (Rua Francisco Pinto, s/n )

16/03, sábado, 15 horas - Vila do Bem ( Rua São Gonçalo, s/n, Bairro Chácaras)
23/03, sábado, 15 horas - E.E. Archimedes Bava (Rua Washington Curvelo Aguiar, s/n, Indaiá)

30/03, sábado, 15 horas - EMEIF Boracéia (Rua Prof. Geraldo Rodrigues Montemor, 295)

“Arte Itinerante” leva show de
rock para crianças nos bairros

CULTURA

FOTO: DIVULGAÇÃO
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A reforma da quadra de basquete que fica ao lado da Pista de Skate está em
ritmo acelerado e deve ser entregue em 60 dias. O local que estava abandonado

há mais de dez anos vai beneficiar cerca de 200 atletas por mês, e poderá
receber campeonatos da modalidade.

 
A obra destinada ao basquete e basquete street recebe os serviços de: instalação e 
pintura da grade de proteção, prolongamento lateral com mais de dois metros de

piso de concreto e pintura para demarcação de quadra.
 

“Daremos melhores condições para prática de basquete, tanto street que já acontece 
em nosso Município, como de quadra. O espaço também será usado para aulas da 

modalidade, abertas à população”, afirma o diretor de Esportes, Danilo Lerne.
A melhoria conta com investimento do Município de R$ 41,5 mil e é executada pela 

empresa Bitak Comércio de Artefatos de Concreto EIRELLI ME.

Prefeitura reforma
quadra de Basquete

ESPORTE

FOTO: DIVULGAÇÃO
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Em comemoração ao Dia Internacional da Mulher, a 
Prefeitura de Bertioga realiza ações de educação e 

prevenção de doenças. 

A Secretaria de Saúde promove rodas de conversa sobre 
violência contra a mulher e sobre tuberculose; além de 

testes rápidos de HIV/Sífilis, solicitações de mamografia e 
agendamento para realização de exames preventivos,

como o “Papanicolau”.

CONFIRA A PROGRAMAÇÃO:

Dia 11/03, 13h30, UBS Mirosam - Rua São Gonzalo, s/nº

Dia 12/03, 9h30, UBS Indaiá - Rua São Francisco do Sul, s/nº

Dia 13/03, 9h30, USF Boracéia - Rua Mário Schemberg, s/nº

Dia 14/03, 13h30, UBS VC II - Rua Epiphânio Baptista, 637

Mês da Mulher tem ações
de conscientização

SAÚDE
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Bertioga realiza palestras gratuitas
sobre revisão do Plano Diretor

PLANO DIRETOR

A Prefeitura de Bertioga retoma as ações de revisão do novo
Plano Diretor Participativo da Cidade. A partir da próxima quarta-feira (13),

entidades envolvidas com o processo oferecerão palestras gratuitas, abertas à
população. Os temas seguem as sugestões feitas pelos munícipes durante as

Leituras  Comunitárias realizadas nos bairros em 2018. É mais uma oportunidade
de participar da discussão desta importante lei.

CONFIRA DATAS E LOCAIS:

13/03, 19 horas – Palestra sobre Instrumentos Urbanísticos -
A Associação dos Engenheiros, Arquitetos e Agrônomos de Bertioga 

(AEAAB) trará o PhD. Carlos Andrés Hernández Arriagada.
Local: Rua Ayrton Senna da Silva, 141 Centro (Sede da AEAAB).

18/03, 19 horas – Desenvolvimento econômico sob a ótica de projetos 
sustentáveis - A Câmara de Dirigentes Lojistas - CDL Bertioga oferecerá 

palestra com João Aparecido Nunes; e com Geraldo Varjabedian sobre o 
mesmo tema, com painel aberto sobre Alimentação Agroecológica. 

Local: Av. Anchieta, 1189 - Centro (Sede CDL Bertioga).

25/03, 19 horas – Estatuto da cidade - A Ordem dos Advogados do Brasil – 
OAB Bertioga, realizará palestras com Fabrício Muriana.

Local: Av. Anchieta, 141 – Centro (Sede OAB Bertioga)

27/03, 19 horas – Estatuto da cidade - A Ordem dos Advogados do Brasil – 
OAB Bertioga, realizará palestras com Margaret Uemura.

Local: Av. Anchieta, 141 – Centro (Sede OAB Bertioga)

29/03, 19 horas – Estatuto da cidade - A Ordem dos Advogados do Brasil – 
OAB Bertioga, realizará palestras com Karen Daia. Local: Av. Anchieta,

141 – Centro (Sede OAB Bertioga)
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Para quem deseja praticar esportes ou matricular o filho, a Diretoria 
de Esportes está com inscrições abertas e toda família pode participar. 
São 15 modalidades: Judô, Karatê, Capoeira, Muay Thai, Pedestrianismo, 

Alongamento, Canoagem, Futsal, Tênis de Mesa, Xadrez, Vôlei de Quadra, 
Vôlei de Praia, Vôlei Adaptado, Beach Tennis e Handebol. Em breve, outras 

opções serão incluídas, como o Futebol de Campo, Atletismo e Surf.

As vagas ilimitadas são oferecidas para todas as idades, podendo participar 
crianças a partir dos cinco anos, até a melhor idade. A única exceção é para 
o Futsal, que tem vagas limitadas e abrange as categorias: Sub 08, Sub 10, 

Sub 12, Sub 14 e Sub 16.

As inscrições são realizadas de segunda a sexta-feira, das 8h30 às 16h30, na 
Diretoria de Esportes (Rua Henrique Montez, S/N, Centro) e na Vila do Bem 
(Av. São Gonçalo, S/N, Chácaras). É preciso levar uma cópia do documento 
de identidade com foto ou Certidão de Nascimento (para menores de sete 

anos), comprovante de Residência e uma foto 3x4.

Prefeitura oferece aulas em
diversas modalidades esportivas

ESPORTES

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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BERTPREV

MARÇOCONSELHO TUTELAR
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EDITAL Nº 05/19 - BERTPREV

EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Bertioga – BERTPREV.

Contratado: F. BARREIRA DA SILVA CONSULTORIA EM TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO E.P.P
CNPJ: 03.343.434/0001-82.

EDITAL Nº 04/19 - BERTPREV

EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Bertioga – BERTPREV.

Contratado: Telefônica Brasil S.A.
CNPJ: 02.558.157/0001-62.

Processo administrativo: 284/18 – BERTPREV.

Assinatura: em 22/02/2019.

Objeto: Acesso à Internet Dedicado bidirecional e simétrico, na 
velocidade de 10 Mpbs

Prazo: 12 meses. 

Valor anual: R$ 5.760,00, divididos em 12 parcelas de R$ 480,00. 

Modalidade de licitação: Pregão Presencial.

Bertioga, 07 de março de 2019

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE
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CONSELHOS MUNICIPAIS

CONVOCAÇÃO

O Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS),  no uso 
de suas atribuições, CONVOCA seus respectivos membros  e convida a 
população em geral para a reunião ordinária no dia 12 de Março de  2019, 
às 14:00 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz 
Pereira de Campos, 1.117 – Centro – Bertioga/SP. 

Pauta
- Bolsa Família  referente a bloqueio;
- Instituto CAMPB;
- Abrigamento de família;
- Aprovação das entidades;
- Plano Municipal de Assistência;
- Capacitação dos Conselheiros;
- Leitura da Ata e aprovação
- Assuntos gerais..

Diuver Clay de Oliveira Junior
Presidente

CONVOCAÇÃO

O Presidente do Conselho Municipal de Alimentação Escolar (CAE)   no uso 
de suas atribuições, CONVOCA seus respectivos membros  e convida a 
população em geral para a reunião ordinária no dia 11 de Março de  2019, 
às 14:00 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz 
Pereira de Campos, 1.117 – Centro – Bertioga/SP. 

PAUTA
Leitura e aprovação da ata anterior;
Assuntos Gerais.

Carlos Eduardo Martins
Presidente

PORTARIA Nº 10/19 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do 
BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA 
GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária, considerando o que 

PORTARIA Nº 09/19 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do 
BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA 
GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária, considerando o que 
ficou decidido no processo administrativo nº 277/18 – BERTPREV, tendo 
como objeto a concessão de aposentadoria por invalidez e todos os atos 
devidamente cumpridos e observados, 

Concedem aposentadoria por invalidez, com proventos proporcionais, 
calculados a partir da última remuneração-de-contribuição,  à sra. DILMA 
ANDREIA NUNES, portadora da Cédula de Identidade RG e CPF insertos 
em seu respectivo prontuário funcional, servidora pública da Prefeitura do 
Município de Bertioga, Registro Funcional nº 1166, professora de educação 
básica I, 09 HIV, fundamentada no artigo 40, §§1º, I, parte inicial, 8º e 18º 
da CF/88 c/c artigo 1º da EC 70/12 e LC 95/13, artigos 30, caput c/c 148, 
32, 80, II, combinados entre si, com os direitos e vantagens previstos no 
art. 2º, I, da LC 79/11 (vencimento padrão) c/c Lei 1299/18 (vencimento dos 
servidores); artigos 57 (anuênio), 56, I e II (gratificação de nível superior e 
pós-graduação) da Lei Municipal 129/95  e artigo 1º da LC 90/12,  utilizados 
para fins de remuneração de contribuição e cálculo de proventos, nos termos 
do artigo 81 (contribuição previdenciária) da LC 95/13, entrando em vigor a 
partir da data da sua publicação.
  

Bertioga, 28 de fevereiro de 2019.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

Processo administrativo: 155/18 – BERTPREV.

Assinatura: em 22/02/2019.

Objeto: Prestação de serviço Fornecimento de solução de backup online 
criptografado para o BERTPREV – Instituto de Previdência Social dos 
Servidores Públicos do Município de Bertioga

Prazo: 12 meses. 

Valor anual: R$ 5.406,00, divididos em 12 parcelas de R$ 450,50. 

Modalidade de licitação: Dispensa de licitação.

Bertioga, 07 de março de 2019

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

ficou decidido no processo administrativo nº 265/18 – BERTPREV, tendo 
como objeto a concessão de aposentadoria por invalidez e todos os atos 
devidamente cumpridos e observados, 

Concedem aposentadoria por invalidez, com proventos integrais, calculados 
a partir da última remuneração-de-contribuição,  à sra. MARIA VANEIDE DOS 
SANTOS RIBEIRO, portadora da Cédula de Identidade RG e CPF insertos 
em seu respectivo prontuário funcional, servidora pública da Prefeitura do 
Município de Bertioga, Registro Funcional nº 752, auxiliar de enfermagem, 
05 GVI, fundamentada no artigo 40, §§1º, I, parte inicial, 8º e 18º da CF/88 
c/c artigo 1º da EC 70/12 e LC 95/13, artigos 30, caput c/c 148, 32, 80, II, 
combinados entre si, com os direitos e vantagens previstos no art. 2º, I, da 
LC 79/11 (vencimento padrão) c/c Lei 1299/18 (vencimento dos servidores); 
artigo 57 (anuênio) da Lei Municipal 129/95;  e artigo 1º da LC 90/12 (sexta 
parte),  utilizados para fins de remuneração de contribuição e cálculo de 
proventos, nos termos do artigo 81 (contribuição previdenciária) da LC 95/13, 
entrando em vigor a partir da data da publicação. 
  

Bertioga, 07 de março de 2019.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária
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CONVOCAÇÃO

A  Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente (CMDCA), no uso de suas atribuições, CONVOCA os 
conselheiros municipais e convida a população em geral para a reunião 
extraordinária no dia 14 de Março de 2019, às 09:30 horas, na Casa dos 
Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 
–  Centro – Bertioga/SP.
PAUTA
- Eleição do Conselho Tutelar:
- Assuntos gerais.

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente

EDITAL PARA CONHECIMENTO PÚBLICO N° 03/19

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE BERTIOGA (CMDCA de Bertioga), no uso de suas 
atribuições legais; 
CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 6º e 227 da Constituição 
Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 
1990 (Estatuto da Criança e do Adolescente) e suas alterações;
CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 396, de 13 de setembro de 2000 
e suas alterações;
CONSIDERANDO o pedido de prorrogação do afastamento da 
Conselheira Tutelar Titular Maria Aparecida Matos Batista de Oliveira a 
contar do período de 14 de janeiro de 2019 à 31 de março de 2019; e da 
Conselheira Tutelar Titular Mariana Santos Sousa a contar do período 
de 14 de janeiro de 2019 a janeiro de 2020;
Informamos que as mesmas continuam afastadas do seu cargo eletivo 
de Conselheiras Tutelares Titulares.

CONVOCAÇÃO 

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais (JRF), no uso de suas atribuições, 
CONVOCA todos os membros que compõem esta comissão, para a reunião 
Ordinária a ser realizada no dia, 13 de Março próximo, às 14 horas, na Casa 
dos Conselhos Municipais, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 – Centro – Bertioga/SP.
PAUTA
- Leitura e aprovação da ATA da reunião anterior; 
- Distribuição de processo (s);
- Assuntos Gerais

Bertioga, 7 de março de 2019
Amaury Fernando Tavares

Presidente

CONVOCAÇÃO

O   Presidente   do  Conselho Municipal do Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais 
da Educação  ( FUNDEB ),    no uso de suas atribuições, CONVOCA seus 
respectivos membros  e convida a população em geral para a reunião 
extraordinária no dia 12 de Março de  2019, às10:00  horas, na Casa dos 
Conselhos , que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1117– Centro – 
Bertioga/SP. 
PAUTA:
- Análise de contas do PNATE - Transporte Escolar 2018.
- Parecer sobre contas do 5º Bimestre SIOPE 2018  
- Leitura da ata anterior;
- Leitura de ofícios recebidos;
- Segunda discussão sobre membros faltosos;
- Discussão sobre as candidaturas a vice presidente do conselho; 
- Apresentação de novos membros;

Cássio Colimbrini Abdala 
Presidente

CONVOCAÇÃO

O Presidente do Conselho Municipal do Idoso (CMI), no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os conselheiros municipais e convida a população 
em geral para a reunião ordinária no dia 11 de Março  de   2019, às 09:00 
horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Centro – Bertioga/SP.  

PAUTA
- Leitura e aprovação da ata anterior;
- Revisão da Lei 312/98 – Cria o CMI;
- Revisão do Decreto 453/99 Regimento interno do CMI;
- Assuntos Gerais.

Walter Olencar Alves
Presidente

CONVOCAÇÃO

O Presidente do Conselho Municipal dos Esportes (CMES),   no uso de suas 
atribuições, CONVOCA seus respectivos membros  e convida a população 
em geral para a reunião ordinária no dia 13 de Março de  2019, às 09:00 
horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Centro – Bertioga/SP. 
PAUTA
- leitura da ata da reunião anterior;
- Assuntos Gerais.

Ubirajara Bezerra de Mendonça
Presidente

CONVOCAÇÃO

A  Presidente do Conselho Municipal de Educação (CME), no uso de suas 
atribuições, CONVOCA os conselheiros municipais e convida a população 
em geral para a reunião extraordinária  no dia 14 de Março de 2019, às 14:00 
horas, na Casa dos Conselhos Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 –  Centro – Bertioga/SP.
PAUTA
- Horário de atendimento dos professores de AEE;
- Votação da Instrução Normativa - horário de entrada e saída dos alunos 
dos NEIMS;
- Proposta de parceria entre a Secretaria de Educação do Município e o 
CAMPB: jovens atuando nas secretarias das escolas municipais.

Mônica Ribeiro da Silva Martinez
Presidente
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 Assim, para que chegue ao conhecimento de todos, publicamos o 
presente edital.

Bertioga, 26 de fevereiro de 2019.
Olga Anita Cordeiro da Silva

Presidente do CMDCA

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE SAÚDE

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO

CONVOCAÇÃO
(Processo administrativo n. 4052/2017-1)

O Coordenador da Comissão de Acompanhamento do Plano Diretor 
Participativo de Bertioga - CA-PDPBERT, CONVOCA os membros 
titulares ou seus suplentes e a comunidade interessada em geral para 
a reunião ordinária desta comissão a ser realizada no dia 12 de março 
(terça-feira) às 19h00 (dezenove horas), na sede da Associação de 
Engenheiros, Arquitetos e Agrônomos de Bertioga - AEAAB, situada 
na Avenida Ayrton Senna da Silva, Nº 141, Centro, Bertioga – SP, CEP 
11250-321.

ARQ. URB. OSNEI RUTHES

COORDENADOR DA CA-PDPBERT

I N D E F E R I M E N T O

INDEFIRO o recurso administrativo interposto por, DROGARIA 
NACIONAL LTDA – EPP - CNPJ 53.648.606/0001-02, nos autos do 
processo nº 3759/16.

Bertioga, 07 de março de 2019.

Luci de Oliveira Matos Cardia
Diretora de Vigilância em Saúde

ENTIDADES CADASTRADAS PARA COMPOSIÇÃO DO CONDEMA – 
BIÊNIO 2019/2020

O Secretário de Meio Ambiente, Presidente do Conselho Comunitário 
de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA informa que a Comissão de 
Avaliação das Entidades Cadastradas para composição do CONDEMA biênio 
2019/2020 avaliou a documentação das entidades inscritas, nos termos do 
Decreto Municipal n.º 958/2004, conforme segue:

HABILITADAS para concorrer à vaga no CONDEMA

Item a, inciso II, artigo 2º:
1. Fundação 10 de Agosto; 
2. Associação dos Amigos da Riviera de São Lourenço – AARSL. 

E.M. JOSÉ CARLOS BUZINARO

Convoca-se para a Assembleia Geral Extraordinária  toda a comunidade 
escolar, pais de alunos, professores, demais funcionários da escola e a 
quem possa interessar, que realizar-se-á no dia 13 de março de 2019, 
nas dependências da escola, sito à Quardra – A, Praça – A, nº15, bairro 
Guaratuba, Bertioga – SP, às 12h em primeira chamada, e às 12h30min. 
em segunda chamada, para deliberar sobre:

• a criação e constituição da Unidade Executora Própria, do Conselho Escolar 
da Escola Municipal José Carlos Buzinaro;
• aprovar o estatuto da entidade;
• eleger e dar posse aos membros da Diretoria, dos Conselhos Fiscal e 
Deliberativo e dos respectvos suplentes
• vinculação dessa nova Unidade Executora Própria do Conselho Escolar 
da EM José Carlos Buzinaro às bases  dos Programas Federal e Estadual 
e Municipal Públicos de transferência de recursos à escola.

Wellington Luiz Alves Aranha
Diretor de Escola

Item b, inciso II, artigo 2º:
1. Não há entidades habilitadas até o momento.

Item c, inciso II, artigo 2º:
1. Associação dos Engenheiros, Arquitetos e Agrônomos de Bertioga - 

AEAAB.	

COMUNIQUE-SE:  fa l tou  o  reconhec imen to  da  f i rma  no 
REQUERIMENTO.

PRAZO: até 14 de março de 2019 (quinta-feira), sob pena de 
desclassificação do pleito. 

Item a, inciso II, artigo 2º:
1. Associação do Jardim São Lourenço e Itaguaré - AJSLI
2. Associação Comunitária Centro de Tradições Nordestinas - ACCTN
3. Associação dos Moradores e Amigos de Boracéia - AMAB
4. Pró-Urbe Bertioga - ProURBE
5. Serviço Social do Comércio - SESC

Item b, inciso II, artigo 2º:
1. ONG Crescer - ONGCrescer
2. Boracéia Viva - BorVIVA

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS

Secretário de Meio Ambiente
Presidente do CONDEMA

Aprovação e publicidade de contas – CMAS

O Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS)  em  reunião extraordinária 
no dia 26/02/2019 na Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda,  
APROVOU POR UNANIMIDADE:
- Ata nº 99
- Aprovação das contas referente aos Recursos Estaduais;
- Reprogramação do saldo que deverá ser utilizado em material de consumo;
- Devolução dos saldos R$ 211,97 e R$ 173,24 referente à Média Complexidade.

DIUVER CLAY DE OLIVEIRA JUNIOR
PRESIDENTE DO CMAS
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SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

Retificando

Na edição do BOM nº 880, onde foi publicado o nome Douglas Ortiz Bluhu, 
leia- se Renato Losada Martins - Secretário de Planejamento Urbano

Bertioga, 28 de fevereiro de 2019.
Fabio B. Gomes Leite

Diretor de Recursos Humanos

CHEFIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

A Diretoria  de Recursos Humanos torna pública a concessão dos benefícios 
da  sexta parte e promoções, dos servidores efetivos desta Municipalidade, 
conforme segue:

Na edição do BOM nº 880, onde se lê:
COMUNICADO

A Chefe de Divisão de Fiscalização de Vigilância, no uso de suas atribuições, 
vem informar o INDEFERIMENTO do pedido de cancelamento da AIF nº 
536/2.019, encaminhada através da petição nº 572/19, e o DEFERIMENTO 
da penalidade de advertência, da AIP nº 003/2.019, para que a mesma 
infração não volte a ocorrer, Processo nº 9755/2.018, em nome MULTICASE 
SHOWS E EVENTOS LTDA EPP. Bertioga, 27 de fevereiro de 2.019.

Andréa Mattoso Sauda
Chefe da Divisão de Fiscalização Vigilância Sanitária

Leia-se:
COMUNICADO

A Diretora do Departamento de Vigilância em Saúde, no uso de suas 
atribuições, vem informar o INDEFERIMENTO do pedido de cancelamento 
da AIF nº 536/2.019, encaminhada através da petição nº 572/19, e o 
DEFERIMENTO da penalidade de advertência, da AIP nº 003/2.019, para 
que a mesma infração não volte a ocorrer, Processo nº 9755/2.018, em 
nome MULTICASE SHOWS E EVENTOS LTDA EPP.

Luci de Oliveira Matos Cardia
Diretora de Vigilância em Saúde
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Após a realização do referido Exame Médico os candidatos se ENCONTRANDO 
APTOS a ocuparem o referido cargo deverão dirigir-se a Diretoria de 
Recursos Humanos, trazendo os EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES 
PELO MÉDICO DO TRABALHO, os originais e Xerox da documentação 
abaixo relacionada (em via original e cópia legível), devendo retornar as 
15:00 hs para assinatura dos documentos referentes à posse e início do 
exercício das funções e atribuição do local de trabalho. Os candidatos que 
não comparecerem no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, 
convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, quando houver.

• CÉDULA DE IDENTIDADE ATUALIZADA NO MÍNIMO 05 ANOS – RG.
• C.P.F.
• TÍTULO DE ELEITOR.
• CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL.
• CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE).
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE.
• CPF DOS FILHOS MENORES.
• CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS.
• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O 
CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL.
• CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS.
• CERTIDÃO DE CASAMENTO OU CERTIDÃO COM AVERBAÇÃO.
• PIS/PASEP.
• 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA).
• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA OU LUZ).
• CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO.
• CONTA SALÁRIO NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL (ABERTURA NO ATO 
DA ADMISSÃO).
• DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU 
FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A PROCESSO 
CIVIL, CRIMINAL OU ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E NÃO TEM CONTRA 
SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. 
(RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).
• OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR CÓPIA DA 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO.
• DECLARAÇÃO DE BENS OU CÓPIA DO ULTIMO IMPOSTO DE RENDA.

              Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 
impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à Diretoria de 
Recursos Humanos - DRH para desistência da posse.
	    E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município. 

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2015 

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições legais, 
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para realizarem os exames 
médicos admissionais, comparecendo na  Saúde Ocupacional, situada a 

O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá 
a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver.
              Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 
impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento 
do Recursos Humanos para desistência da posse.
	    E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município. 

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2015 

CONVOCAÇÃO Nº 06/2019

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo 
relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., 
C.P.F e PIS, na Saúde Ocupacional, situada no Paço Municipal, a Rua Luiz 
Pereira de Campos, 408  – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, para retirada do 
cronograma para realização dos exames médicos admissionais, conforme 
data e horário a seguir:

DIA: 14/03/2019 e 15/03/2019
HORÁRIO: 09:00 as 16:00hs

Prezado servidor.

Informo que os dados para sua Declaração de Imposto de Renda, ano-
calendário 2018/exercício/2019 , já estão disponíveis no  site para consulta 
e impressão.

Atenciosamente
Diretoria de Recursos Humanos

Rua Luiz Pereira de Campos, 408 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia 
13 de março de 2019, conforme horário abaixo.
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PROCESSO SELETIVO 02/2018

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições legais, 
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para realizarem os exames 
médicos DEMISSIONAIS, comparecendo na  Saúde Ocupacional, situada 
a Rua Luiz Pereira de Campos, 408 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia 
12 de março de 2019, conforme horário abaixo.

SALVA-VIDAS	                                Horário
Nome do Candidato	
RODRIGO DO VALE FERREIRA	 09:00
TALITA CAROLINA JESUS BRAZ	 09:00
GUILHERME VARELA FARIAS	 09:00

	 Após a realização do referido Exame Médico os candidatos 
deverão dirigir-se a Diretoria de Recursos Humanos, trazendo os exames 
demissionais entregues pelo médico do trabalho e a carteira de trabalho, 
para assinatura do termo de rescisão.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Departamento de Recursos Humanos

Importante salientar que todo e qualquer ambulante que for autuado mais de 
duas vezes no mesmo exercício fiscal estará sujeito a ter a respectiva licença 

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
MULTA LAVRADA 2019 – RAZÕES DIVERSAS

Pelo presente fica notificado o ambulante de Carrinho de Mão, abaixo arrolados, 
bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que a 
Diretoria de Abastecimento e Comércio da prefeitura do Município de Bertioga 
efetuou a Autuação nesta data conforme Legislação Municipal – Lei 135/95 
e/ou Decreto 184/95, conforme relação das licenças abaixo:

	  				  
ATOS DA COORDENADORIA DE FISCALIZAÇAO TRIBUTARIA 

EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 07/03/2019 LAUDA 10/19

PEDIDO DE ALVARA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDO

522/19 – JOSIELDA MARIA DA SILVA
812/19 – GIOVANA PACHECO FEITOZA 
1281/19 – ERICK RANGEL RIBEIRO
1348/19 – MARCELLA APARECIDA DE FARIAS
1352/19 – GEORGEA YANDRA DE ALMEIDA
1355/19 – FELIPE FERNANDES DOS SANTOS
1442/19 – JOSE BEZERRA DE ARAUJO
1446/19 – ANDERSON DOS SANTOS PEREIRA
1473/19 – CASSIA E. GIANVITO CONS. IMOB
1548/19 – MATHEUS ISLA DA SILVA PEREIRA
1554/19 – MEU PAPATO COMERCIO DE CALÇADOS
1627/19 – EDVALDO ANTONIO DE OLIVEIRA
1644/19 – VIVIANE DO SANTOS MANGORRA
1662/19 – JULIO OSTROWSKA EIRELI
1663/19 – JOSE PEDRO FERREIRA RODRIGUES
1667/19 – BRUNO PAPAI RAMOS
1670/19 – MV2 ENGENHARIA EIRELI
1693/19 – CLEONICE MARIA DE SOUZA
7931/18 – ANALYPET SERVIÇOS LTDA
9644/11 – AMALIA CATALINE DIAS – REATIVAÇÃO DA IM 72600

PEDIDO DE ALVARA DE FUNCIONAMENTO - INDEFERIDO

1388/19 – RMD REPRESENTAÇÕES COMERCIAIS, NÃO APRESENTOU 
DOCUMENTOS SOLICITADOS PELO FISCAL
1441/19 – ADRIANA APARECIDA RAMOS – ZONEAMENTO NÃO PERMITE 
ATIVIDADE

PEDIDO DE BAIXA INSCRIÇÃO MUNICIPAL – DEFERIDO:

1111/16 – SANDER DE MELO RAFAEL, BAIXA DA IM 98130, DATA 12/02/19
1714/15 – MONICA SCHUMACHER MALIK, BAIXA DA IM 92300, DATA 
22/02/19

2051/14 – FABIO HELFSTEIN VIEIRA DA COSTA, BAIXA DA IM 86350, 
DATA 30/01/19
2862/02 – HSBC BANK BRASIL, BAIXA DA IM 26340, DATA 25/02/19
5271/17 – CAROLINE HELENA DA SILVA CAMPAGNONE, BAIXA DA IM 
107910, DATA 14/08/18
5360/08 – ASSAGRA E LEAL LTDA, BAIXA DA IM 56980, DATA 19/02/19
6244/10 – PERITOS – SERV. PORTARIA E MONIT, BAIXA DA IM 65800, 
DATA 07/02/19
6611/09 – GABRIEL MAZORRA SANTOS, BAIXA DA IM 62290, DATA 
10/02/12
8177/09 – ADILSON AMIRO SANTOS, BAIXA DA IM 62340, DATA 18/02/19
10207/15 – GRAZIELLA KOTINDA TUSSATTO, BAIXA DA IM 96930, DATA 
21/02/19
11080/11 – A.G DA COSTA E CIA LTDA, BAIXA DA IM 73800, DATA 20/02/19
11227/15 – CARTAO DE DESCONTO AMIGO DO PASTOR, BAIXA DA IM 
97670, DATA 22/02/19
50897/90 – MAURO JOSE MARTINS, BAIXA DA IM 600000007, DATA 
07/05/18

PEDIDO DE ALTERAÇÃO, CORREÇÃO E INCLUSAO DE ATIVIDADES 
DEFERIDO:

85/10 – ONILSIO FERREIRA NETO
1122/15 – JOSE RIBEIRO FERNANDES
1337/16 – STRONGEST ENGENHARIA E CONSTRUÇÃO
1682/17 – ADPE INCORPORADORA
6416/11 – BARBOSA RIBEIRO MINI MERCADO
9751/10 – CLEITON ALVES

REQUERENTE, COMPAREÇA A SALA DE ATENDIMENTO AO 
CONTRIBUINTE PARA CIENCIA DO DESPACHO PROFERIDO NOS 
AUTOS

4176/09 – ALEX SANDRO LANÇONI

PEDIDO DE PRAZO PARA ATENDER AUTO DE CONSTATAÇÃO

7038/17 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DE GUARATUBA, PRAZO DE 30 
(TRINTA) DIAS

IMUNIDADE TRIBUTÁRIA DE ITBI

9531/18 – AMURA ADM DE BENS PROPRIOS -  DEFERIDO

NICHOLAJ PSCHETZ
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANÇAS
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EXTRATOS

DECRETOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 127, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
ALTERA a Portaria n. 235, de 09 de agosto de 2018, que nomeou o Comitê 

DECRETO N. 3.114, DE 08 DE MARÇO DE 2019

Altera o Decreto Municipal n. 2.923, de 07 de março de 2018, que 
nomeou os membros do Conselho Municipal de Assistência Social – 

CMAS, para o biênio 2018/2020.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que consta nos autos do processo administrativo 
n. 9835/17-2, solicitação da Casa dos Conselhos para substituição de 
representantes dos profissionais da área de Assistentes Sociais, Sociólogos 
ou Psicólogos;

DECRETA:
Art. 1º Os itens 2.1 e 2.2, do inciso III, do art. 1º, do Decreto Municipal n. 

2.923, de 07 de março de 2018, passam a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 1º .......
(...)

III – representantes dos profissionais da área (Assistentes Sociais, 
Sociólogos ou Psicólogos):

1.1. ......;
1.2.  .......;
2.1. Rogerio Venâncio de Morais – titular; (NR)
2.2. Flavia Domênica Pereira de Lima Lopes - suplente. (NR)”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Bertioga, 08 de março de 2019. (PA n. 9835/17-2)
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município

TERMO DE RATIFICAÇÃO
Inexibilidade de Licitação – 

Proc. nº 696/2019

                              Respaldado no inciso I, do artigo 25, da Lei nº 8.666/93 e no 

EXTRATO DE ADITIVO
PROCESSO ADM Nº 8390/2015 - III TERMO DE ADITAMENTO DO 
CONTRATO DE LOCAÇÃO Nº 10/2016 – LOCATÁRIA: PREFEITURA DO 
MUNICIPIO DE BERTIOGA – LOCADOR: GILBERTO DONIZETE CRUZ 
(CPF/MF sob nº 997.696.468-49) - OBJETO: Locação do imóvel localizado 
à Rua 04, nº 309 – Quadra I – Lote 03 – 1º Setor, Chácara Vista Linda, no 
Município de Bertioga/SP, para atendimento as instalações de salas de 
aula da EMEIF Chácara Vista Linda. Data: 22/02/2019 – Prazo: 12 (doze) 
meses – Valor Reajustado Mensal: R$ 3.736,18 (três mil e setecentos e 
trinta e seis reais e dezoito centavos).
	

BERTIOGA, 08 DE MARÇO DE 2019.
DIRETORIA DE LICITAÇÕES E COMPRAS

EXTRATO DE APOSTILAMENTO
PROCESSO ADM Nº 2716/2017 - TERMO DE APOSTILAMENTO 01/19 DO 
CONTRATO Nº 52/2017 – CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO 
DE BERTIOGA - CONTRATADO: RAIO X DIAGNÓSTICO POR IMAGEM 
LTDA-ME	(CNPJ:21.297.463/0001-37) - OBJETO: Prestar os serviços 
médicos auxiliares de diagnostico e terapêutico – Raio X, para atendimento 
dos pacientes provenientes das Unidades de Saúde, Hospital Municipal de 
Bertioga e UPA – Unidade de Pronto Atendimento do Município de Bertioga. 
Data: 20/02/19 – Valor total reajustado: R$ 354.825,00 (trezentos e cinquenta 
e quatro mil, oitocentos e vinte e cinco reais).
PROCESSO ADM. Nº1360/2017 - I TERMO DE APOSTILAMENTO 
DO CONTRATO Nº06/2018 PARA REAJUSTAMENTO DAS TARIFAS 
BANCÁRIAS - PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO 12/2019 - 
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA 
- CONTRATADA: BANCO ITAÚ UNIBANDO S/A ( CNPJ/MF sob nº. 
60.701.190/0001-04) - OBJETO: CONTRATO PARA CREDENCIAMENTO 
DE INSTITUIÇÃO FINANCEIRA, INCLUSIVE ATRAVÉS DE SEUS 
CORRESPONDENTES BANCÁRIOS, PARA RECEBIMENTO DE 
DOCUMENTO DE ARRECADAÇÃO MUNICIPAL (TRIBUTOS MUNICIPAIS 
E DEMAIS RECEITAS) – DATA: 14/02/19. 

BERTIOGA, 08 DE MARÇO DE 2019.
DIRETORIA DE LICITAÇÕES E COMPRAS

cassada, conforme reza o Inciso II do Artigo 15º da Lei Municipal 135/1995. 
No entanto, qualquer Ambulante que entender que tenha sido injustiçado a 
referida Autuação tem 30 (trinta) dias a contar da data da publicação para 
protocolar sua defesa.

O expediente da Diretoria de Abastecimento e Comercio atende de segunda 
a sexta-feira das 09:00 às 12:00 e das 13:30 às 16:00, na Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901 – Centro. O telefone para informações é (013) 3319-8017.

Jackson Pierre Santos
Diretor do Departamento de Abastecimento e Comercio

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

Parecer Jurídico da Procuradoria Geral do Município, autorizo a contratação 
por EXCLUSIVIDADE da empresa INDUMED COMÉRCIO, IMPORTAÇÃO 
E EXPORTAÇÃO DE PRODUTOS MÉDICO LTDA, CNPJ: 01.985.366/0003-
91. Objeto: Aquisição de eletrodos multifunção pediátricos  tipo PEDI-PADZ 
II para desfribilador externo marca Zoll e eletrodos/gel de reposição para 
utilização em eletrodos tipo CPR DURAPDZ a serem utilizados pelo SAMU. 
Valor total global é de R$ 12.895,00 (doze mil oitocentos e noventa e cinco 
reais).
                               Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei nº 
8.666/93 DETERMINO a publicação da presente ratificação no Boletim 
Oficial do Município - BOM. 

Publique-se e cumpra-se. 

Bertioga, 08 de março de 2019.
FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA
SECRETÁRIO INTERINO DE SAÚDE
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de Acompanhamento de Execução Orçamentária da Administração Direta 
e Indireta, que passa a vigor com as seguintes redações:

“Art. 1º ..........

I – Secretaria de Governo e Gestão:
a) Juliana Batista de Carvalho Camargo, Registro n. 5800 - titular; (NR)
b) .................... 
.........

IV – Secretaria de Educação:
a) Cássio Colambrini Abdala, Registro n. 4534 – titular; (NR)
b) .....................

V – Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda:
a) Isa Maria Largacha Perez, Registro n. 2211 – titular; 
b) Tainá Maiara Oliveira de Araújo, Registro n. 5900 – suplente. (NR)
..........

VII – Secretaria de Planejamento Urbano:
a) ......................;
b) Leonardo Tramontana Ferrari, Registro n. 605 – suplente. (NR)

VIII – Secretaria de Segurança e Cidadania:
a) Alex Dias de Freitas, Registro n. 1972 – titular; 
b) ................................
............

X – Secretaria de Saúde:
a) Rosimaire Nascimento da Silva, Registro n. 177 – titular;
b) Milene Aparecida Chaddad, Registro n. 612 – suplente. (NR)

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 128, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
REDUZ, a partir de 11 de março de 2019, a jornada de trabalho do servidor 
público municipal PETER GADES, Fiscal, Registro Funcional n. 1812, em 02 
(duas) horas diárias, sem prejuízo de seus vencimentos e sem compensação 
das horas referente à redução, nos termos da Lei Municipal n. 1.216, de 25 
de maio de 2016 e do Decreto n. 2.548, de 28 de junho de 2016.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 129, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 18 de fevereiro de 2019, CAROLINE ROSA DELLA 
NINA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 130, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 18 de fevereiro de 2019, SUZYLAINE VASCONCELOS 
PEREIRA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 131, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 18 de fevereiro de 2019, ANDRESSA REGUIM 
PASCOTTI, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 132, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 18 de fevereiro de 2019, KATIA SANTOS DA SILVA, 
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 133, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 18 de fevereiro de 2019, ANDERSON LUIS CIRINO, 
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 134, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 18 de fevereiro de 2019, RONEIS CORDEIRO DE 
OLIVEIRA ALVES, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 135, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 18 de fevereiro de 2019, KAMILLA FALQUE DOS 
SANTOS OLIVEIRA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 136, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 18 de fevereiro de 2019, MARIA FRANCISCA DE 
OLIVEIRA SANTOS, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬

PORTARIA N. 137, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 1º de março de 2019, FERNANDA INÁCIO BARBOSA, 
do cargo de provimento efetivo de DIRETOR DE ESCOLA, nos termos do art. 
37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 138, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 1º de março de 2019, EDER STEFANI DE MELO, do 
cargo de provimento efetivo de DIRETOR DE ESCOLA, nos termos do art. 
37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 139, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 1º de março de 2019, VALDELICIA ALVES DOS 
SANTOS, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, 
nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 140, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 1º de março de 2019, MÔNICA FERREIRA LIMA, do 
cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, nos termos do art. 
37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 141, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 1º de março de 2019, BARBARA CRISTINA SILVEIRA 
ALVES, do cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, 
nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 142, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 1º de março de 2019, BRUNO MELLA GRANDE, do 
cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, nos termos 
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do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 143, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 1º de março de 2019, ALEXANDRE ALMEIDA DA 
COSTA LUCAS, do cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE 
ESCOLA, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 144, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
EXONERA, a partir de 1º de março de 2019, VANESSA COLICHINI VIEIRA, 
do cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, nos termos 
do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 145, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 07 de março de 2019, após concurso público, VITOR 
RAFAEL CAVALCANTE B. CAETANO, para o cargo de provimento efetivo 
de DIRETOR DE ESCOLA, Nível 10A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 146, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 07 de março de 2019, após concurso público, RICARDO 
GURGEL AZZI, para o cargo de provimento efetivo de DIRETOR DE 
ESCOLA, Nível 10A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo 
V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e 
suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 147, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 07 de março de 2019, após concurso público, PATRICIA 
APARECIDA FALCONIERI BIANCHI, para o cargo de provimento efetivo 
de INSPETOR DE ALUNOS, Nível 04A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 148, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 07 de março de 2019, após concurso público, JOSILENE 
CLEMENTE B. DO NASCIMENTO, para o cargo de provimento efetivo de 
INSPETOR DE ALUNOS, Nível 04A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 149, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 07 de março de 2019, após concurso público, TARCILIA 
SANTOS ALVES, para o cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE 
ESCOLA, Nível 07A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo 
V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e 
suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 150, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 07 de março de 2019, após concurso público, MARIANA 
GALANTE RIBEIRO, para o cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO 
DE ESCOLA, Nível 07A, conforme o quadro dos servidores efetivos do 
Anexo V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 
2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 151, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 

NOMEIA, a partir de 07 de março de 2019, após concurso público, CARMELO 
MARIO BARONE, para o cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE 
ESCOLA, Nível 07A, conforme o quadro dos servidores efetivos do Anexo 
V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e 
suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 152, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
NOMEIA, a partir de 07 de março de 2019, após concurso público, ADRIANA 
SAYURI TAKANO YAMAGUTI, para o cargo de provimento efetivo de 
SECRETÁRIO DE ESCOLA, Nível 07A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo V, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012 e suas alterações.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 153, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
CONCEDE, por até 06 (seis) meses, a partir de 1º de março de 2019, 
retribuição pecuniária ao servidor JOSÉ ROBERTO MATTOS, Fiscal, 
Registro Funcional n. 1808, nos termos do art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 
556, de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo único, do art. 2º do Decreto 
n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬¬
PORTARIA N. 154, DE 08 DE MARÇO DE 2019 - 
ALTERA a Portaria n. 58, de 1º de fevereiro de 2019, que nomeou a 
Comissão de Avaliação de Bens Públicos Inservíveis, que passa a vigorar 
com a seguinte redação:

“Art. 1º ..............................
.........................................;

VI – Rosimaire Nascimento da Silva, Registro n. 117. (NR)



20BERTIOGA, 9 DE MARÇO DE 2019 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 881


