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Telefones

uteis

0C0DIG0 DD EM BERTIOGAE 13

PABX Pago Municipal - 33198000

Call Center - 0800 774 8000

Secretaria de Governo - 3319-8014

- Diredoria de Comunicagdo - 33198004

- Ouvidoria Municipal - 3318-8123

Secretaria de Administragio e Finangas - 33134004

- Atendimento a0 Contrbuinte - 3319-8032

- Direiona ok Abastecmento - 3310-6017

Secretaria de Assunfos Juriicos - 33174000
Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho & Renda - 33196230
- Espaqo Cidadéo-Centro - 33199700

- Espaco Cidadao Borzodia - 3912-5590

- Albergue Municiel - 317-2817

- CREAS - 3310:0100 / 33174887  000-T706 187

- CRAS Vicen'e de Canvalho - 3316-1272

- CRAS Vi do Bem - 33116332

- PAS Boraréia - Posio de Afendimanio Socal - 3312- 1929
- (entro d2 Convivéncia do ldoso Zeferino Oriandini - 3317-6639
-Posta dg Atendmentn ao Trabalhedor (PAT) - 33194700
- Via do Bem: 3500-6853

Secretaria de Educago - 33198200

- (eniro de Educagdo Especilizado (CEE) - 33126217
~EMDr. Dino Bugna - 3317-1820

- EM Giusfredo Sanfini - 3317-7015

- EM Gov. Mério Covas Jinior - 33166900

- EM Jargim Vista Linda - 33116070

- EM José Caros Buzinero - 3312:6356

- EM José d Qliveira Sanins - 3317.1128

- EM José Emirio de Moraes Fiho - 33131213

- EM Hida Strenger Riiro - 33118601

- EM Prof ® Cristna dos Sarios - 23177348

- EM Prof Miriam de Assis - 33167222

- EM Prof* Naria Licia Soares Monteir (Fazendnfa) - 3311.7016
- EM Prof® Delphino Stockler e Lima - 3317-3005

- EM Prof. Jos Inacio Hora - 3317.3977

- EME| Jardim Albairoz - 3317 5610

- EMEIF Caiubura - 33124200

- EMEIF Genésio Sehastido dos Sanies - 3311-6373

- EMEIF Boraodia - 3312-1530

- EMIG Nhembo ¢ & Pord - (12) 38676652

- NEIM Amifon José do Ampara - 3317- 1341

- NEIM Boracééz - 3312-226

- NEIM Chécara Vista Linda - 33116061

- NEIM Guarafuba - 3312-755

- NEIM Mangus Seco- 3317-2497

- NEIM Osweldo Justo - 3312-7724

- NEIM Prof® Elzabeih Regina Aparecida Garcia - 33171213
=~ NEIM Prof? Irene Vaz Pinko Lyra - 3311-6041

=~ NEIM Prof® Zimar Moura dos Santos - 3317-3083

- NEIM Teodoro Quiring - 313-3166

Secretaria de Meio Ambiente - 33198034

- Viieiro d2 Planias ‘Se Len - 331745%9

- Dirfora de Operagles Ambientais (DOK) - 33177073

PABX Prefeitura
Ouvidoria

3319-8000
3319-8123

Secretaria de Seguranga e Cidadania - 33174239

- Guarsa Civi Municipal - 153

- Defasa Ol - 3178454

= Dirstora de Trénsito & Transporis - 33189200

- Diretoria de Acessibiidade & Inclusdo - 33174267
Secretaria de Servigos Urbanos - 33198035

- Cemiténo - 33174287

- Senvia de luminagao Piblca - 3319-8035 ou 0800 774 8000
- Cafa Treoo - 3319 - 8035

Secrefaria de Saide: 33139900

- Hospital - 33194900

- Unicade de Proro Atencimentn (UPA): 3318-040

- \Inidads Bésica de Salde (UBS) Jardim Vicents de Canvalho: 3317-2001
- Unidade Bésica de Salde (UBS) Mrosam: 33119163

- Unidads Bsica de Salde (UBS) Indaid: 3313-1971

- Unidade Basica de Salde (UBS) Boracéiz: 33122641
- Unidade Bésica de Saide (UBS) Ceniral: 33171291

- Centro de Especialoadss Médias (CENE) 33171222
- Centro de Aten; 3o Psicossacial (CAPS): 3313. 2028

- Centro de Tastagem ¢ Aconsehamenty (CTA) 3317429
- Transporte Santén: 3317-3808

- Vigiénoz Sentaa: 33171249

- Vigiéncia Epidemiologica: 3317-1731

- Centro de Confrofe de Zoonoses: 33164079

- Disk Dengue: 33176273 (das 8 &s 4 horas)

- Famnécia Municipal 3316-2909

- Niclen de Apoio a Criangas Especiais: 331742%

- Equoterapia "Amor e Movimenta™ 3500-8656
Secretaria de Obras e Habitacdo: 33198033

- Direforia de Habitac3o: 3319-8064

- prowagao & Licenciamento de Obras: 3319-6050
Secretaria de Plangjamento 3319- 8055
Procuradoria Geral do Nunicipio: 33174000
Secrefaria de Turismo, Esporte e Culfura - 33175173
- Turisme (autorizagdo nibus] - 33174023

- (asa da Cutura - 33179150

- Forte $30 Jodo- 33174128

- Recepivo Tuistoo - 33174023

- Ginésio Municipal de Esportes Albeto Alves - 3317-6899 /3317-2004
Diversos

- (Casa oo Conselhos - 3317-5813

- Conseho Tuetar 317-2503 1 997841325 [antio)

- Cémara Municpl: 33189000

- Cartrio Eleforak 33174967

- Fundo Socia de Solidariedade; 33171397 3317-2168

- Sindicato dos Senvidores Piblicos Municipais: 3317-2223
Beryre Preinn el B104280

-INSS: 135

- Mescada Muricipal de Pescados: 33174879

- CAMPS: 3316-3532

Emergéncia

- Guarda Ambigatst 33196802 / 3317-7073

- Policia Cadl: 33171411

- Policia Miitar. 190

- Samu: 192 PROCON BERTIOGA
- Defesa Ch: 189 Tel 3319.9705
-Bombeins: 183 Tel. 3319-9708
~Salvamar 193 Tel 3316:2551
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‘ Plantao de drogarias

f Farma Conde - 1 |Av. Anchieta, n® 1.7508 Jd Oswaldo Cruz || 3466-8503
020ul Droga 1.000  [Av. Anchieta, n® 11.157- L] 03 Jardim Indaia 3313-2045/(11)97262 4500
03jul Realfarma Av. Anchietz n°4.971-1). 02 Jd. Rio da Praia 3316-2637
04/ul Ocean Pharma  |Av. Aprovada, n° 623 Boracéia 3312-1848/99724 6358
05fjul Alecrim Rua Eng® José Sanches Ferrari, 830  [VC de Carvalho Il 3317-4487/99196 4866
06ful | Farma Conde-2 |Av. 19 de Maio, 269 Jd. Albatroz 3317-3627
07ful | Drogaria Dracena |Rua Aprovada 303 Lj. 02 Balneario Mogiano 3312-2559/99701 6014
08/jul Riviera Pharma ~ |Av. Aprovada329, n° 2.869 Lj. 01 Riv. S0 Lourengo 3316-2001
0%jul | Farmécia da Morada |Av. ltapod, 1.213 - sala 02 Morada da Praia 3312-2978/98138 9855
10ul Poupa Mais Rua Eng® José Sanches Feran, 741 [VC de Carvalho |l (13) 99674 9912
1ful Farma Santé  |Rua Aprovada 329, n° 2717 Riv. S&o Lourengo 3316-2120
120ul Drogaria Indaia  |Av. Anchieta, 11,296 Indaia 3313-2110
13jul | Drogaria Bertioga |Av. Anchieta, n° 8.374 Vista Linda 3311-7109/99605 8328
14fjul PoupaFarma  |Av. Anchieta, n° 1.835 Jd. Paulista 3317-6534
15qul Drogalis Av. da Riviera, n° 1.256 - Lj. E Riv. Sao Lourengo 3316747
16ul | Drogaria ltapanhal |Rua Claudio Cesar de Aguiar, n°355  |Vila ltapanhali 3316-2690/39616 7502
177l 100% Farma ~ |Av. Anchieta, n® 100 Centro 33172121
18ul DrogaRaia  |Rua Manoel Gajo, r° 551 Parque Estori 40101755
19l Farma Salde  |Av. Anchieta, n° 3.202 Vila Agad 3317-5007/99767 2149
20ul | Drogana Victoria  [Rua Qualro, si®-Quadra F lole 05 |Chécara Vista Linda | 3311-9506/99767 2149
2l Sorocabana  |Av. Anchieta, n° 5080 Rio da Praia 3316-3614/ (13)9963-919
22l Dri Farma Av. Anchieta, n® 1193 Ceniro 3317-2750/(13) 97411-0762
23ful | FarmaConde-1 [Av. Anchieta, n° 1.750B Jd Oswaldo Cruz Il 3466-8503
24l Droga 1000  [Av. Anchieta, n° 11.157 - L}, 03 Jardim Indaia 3313-2045/(11)97262 4500
250ul Realfarma Av. Anchieta, n° 4.971- Lj. 02 Jd. Rio da Praia 3316-2637
26ul Oczan Pharma  |Av. Aprovada, n® 623 Boracéia 3312-1848/29724 6358
27l Alecrim Rua Eng® José Sanches Ferrari, 830 |VC de Carvalho Il 3317-4487/9196 4866
28ul Farma Conde -2 |Av. 19 de Maio, 269 Jd. Albatroz 3317-3627
290ul | Drogaria Dracena [Rua Aprovada 303 Lj. 02 Balnedrio Mogiano 3312-2559/99701 6014
300ul Riviera Pharma  |Av. Aprovada329, n° 2.669 Lj. 01 Riv. Sao Lourengo 3316-2001
31ful | Farmacia da Morada [Av. Itapod, 1.213 - sala 02 Morada da Praia 3312-2978/95138 9855

01/01
04/03
05/03
06/03
19/04
21/04
01/05
19/05
20/06
21/06
24/06
08/07
09/07
07/09
12/10
02/11
15/11
20/11
24/12
25/12
31/12

2% feira
2° feira
3" feira
4° feira
6° feira
Domingo Feriado Nacional - Tiradentes

Ponto Facultative - Carnaval

Feriado Nacional - Confraternizacio Universal
Ponto Facultativo - Véspera Carnaval “a compensar”

4feira Feriado Nacional - Dia do Trabalho
Domingo Feriado Municipal - Emancipaciio Politico-Administrativa

5% feira
6" feira
2% feira
2° feira
3% feira
Sdbado
Sabado
Sdbado
6° feira
4° feira
3% feira
4% feira
3" feira

Ferindo Nacional - Finados

Ferindo Nacional - Natal

Ponto Facultativo - Corpus Christi

Ponto Facultativo - “a compensar”
Feriado Municipal - Dia Ofical do Municipio e do Padroeiro Sio Joio Batist
Ponto Facultativo - “a compensar”
Feriado Civil Estadual = Revoluéo Constitucionalista - Deto Mogna do Estado de 5P
Feriado Nacional - Independéncia do Brasil
Feriado Nacional - Nossa Senhora Aparecida = Padroeira do Brasil

Feriado Nucional - Prodamaciio da Repiblica
Ferindo Municipal - Dia du Consciéncia Negra

Ponto Facultativo - “a compensar”

Ponto Facultativo - “a compensar”

Calendario administrativo 2019

www.bertioga.sp.gov.br/calendarioadministrativo

Ponto Facultativo - Cinzas “a compensar meio periodo”
Feriado Nacional - Paixdo de Cristo
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: bertioga inicia construgio do maior -
projeto habitacional da baixada Santista

Serdo investidos cerca de RS 170 milhées para a construgéo de 1.500 moradias no
bairro Jardim Raphael, gerando mil empregos diretos e indiretos
Conquista importante para 1500 familias que sonham com a casa propria. Esta autorizado pela Caixa
Econdmica Federal o inicio das obras de construgao de 1.500 casas em uma area localizada na altura do Km
218 da Rodovia Rio-Santos, no bairro Jardim Raphael. E o maior projeto habitacional da Baixada Santista,
0 “Minha Casa, Minha Vida - Entidades”. Os beneficiados esperam essa noticia desde 2014, ano do anuncio
do projeto. Agora, depois de muito empenho da Administragdo Municipal junto as entidades envolvidas,
o sonho se torna realidade. O recurso, no valor de RS 170 milhdes, é proveniente do programa Minha Casa
Minha Vida e do programa Casa Paulista. As obras, previstas para comegar em breve, -
devem gerar cerca de mil empregos diretos e indiretos. -
# Devido & complexidade do projeto, que envolve a aprovacdo e consulta de varios 6rgios, como o Grapohab ™
(Grupo de Analise e Aprovagao de Projetos Habitacionais do Estado de Sao Paulo), Secretaria de Meio
Ambiente e o Grupo de Atuacao Especial de Defesa do Meio Ambiente (Gaema), do Ministério Publico, a
Prefeitura trabalhou com afinco na articulagao para que esta importante obra se realize.
Para o prefeito de Bertioga, que se empenhou pessoalmente nas articulagdes, esse € um momento muito
aguardado e feliz para a Cidade e Regido. “E 0 maior projeto habitacional da Baixada Santista, resultado
de dezenas de reunides e de muito trabalho. Vale destacar o empenho dos técnicos da Prefeitura, Poder
Legislativo, e governados Estadual e Federal. Vamos reduzir pela metade o déficit habitacional, gerar cerca
de mil postos de trabalho e realizar o sonho da casa propria para mais de seis mil pessoas’, declarou.

APARTAMENTOS
Os apartamentos terao dois quartos, sala, cozinha, banheiro e area de servigo. O empreendimento é
composto por 75 blocos de edificios, com cinco pavimentos cada. Serao cinco condominios, com 15 blocos
em cada um. Eles receberao nomes de plantas nativas da regido como Flamboyant, Reseda, Quaresmeira,
Ganandi e Claraiba. Os condominios ainda vao contar com vagas de estacionamento privativas e para
visitantes, area comum com saldo de festas e playground.

= BENEFICIADOS
As novas unidades atenderao familias com renda entre zero e trés salarios minimos. A sele¢ao dos

beneficiados foi feita de acordo com critérios que priorizaram familias em areas de risco ou insalubres
ou que tenham sido desabrigadas; familias com mulheres responsaveis pela unidade familiar;
e familias de que fagcam parte pessoas com deficiéncia. Essas familias estao cadastradas desde

a época do langamento do projeto, em 2014.
As 1.500 unidades contribuirao, ainda, para a redugao do déficit habitacional do Municipio de Bertioga,
que, segundo o Censo 2010, é de aproximadamente 3,5 mil domicilios.

O empreendimento sera executado pela empresa Qualyfast Construtora, em parceria com entidades

como a Associagao dos Moradores do Jardim Helena, Frente Paulista de Habita¢ao Popular do
Estado de Sao Paulo e Movimento Pro- Moradia de Suzano.
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INVESTIMENTO

Pertioga investe RS 27,5 milhdes
em obras de drenagem e pavimentagao
< em todos os bairros :

Grande noticia para a populagao de Bertioga:
Esta semana foi assinado contrato de cerca de
RS 27,5 milhdes, que serdo investidos em importantes obras
de drenagem e pavimentacgao, por todos os bairros da
Cidade. Entre as obras, sao destaque as ruas Manoel Gajo e
Epiphanio Batista, localizadas no bairro Jardim Vicente
de Carvalho.

Os pacotes técnicos e projetos ja estao em execucgao, e
as benfeitorias devem ter inicio neste semestre. “Vamos
levar mais obras onde as pessoas moram: nos bairros.
Conseguimos junto a Caixa mais de RS 27 milhdes, que serdo
investidos em drenagem e pavimentacao. Isso so6 foi possivel
porque colocamos a casa em ordem! Bertioga esta com as
contas em dia, pagamos a divida vencida e retomamos o
potencial de investimento”, declarou o prefeito
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EDUCAGCAO

- Quase 3 mil pessoas participam de .

" processo Seletivo neste domingo (18)

Provas selecionardo profissionais para contratagdo tempordria
A Prefeitura de Bertioga realiza neste domingo (28) as provas do processo seletivo simplificado para preenchimento de 41
vagas para professores. Os testes acontecerao em 11 escolas municipais, nos periodos manha (abertura dos portoes as 8 horas,
fechamento dos portdes e inicio da prova as 8h30) e tarde (abertura dos portdes as 13h30, fechamento dos portdes e inicio
da prova as 14 horas). Os 2.989 candidatos devem conferir editais e onde realizarao as provas no site www.bertioga.sp.gov.br,
ou nesta edicao do BOM. Os testes terdao 40 questdes de multipla escolha. Para os cargos de Professor de Primeira Infancia e
Professor de Educacao Basica |, a prova tera 10 questdes de Lingua Portuguesa, 10 de Matematica, 10 de Conhecimentos
Gerais e 10 de Conhecimentos Pedagdgicos - Legislagao.

J4 para os cargos de Professor de Educacéo Basica Il - Educacéo Especial Inclusiva/Arte/Educacéo Fisica serdo 08
perguntas de Lingua Portuguesa, 08 de Matematica, 08 de Conhecimentos Gerais, 08 de Conhecimentos Pedagogicos -
Legislacdo e 08 de Conhecimentos Especificos. Serao classificados em ordem decrescente para cada cargo os
candidatos que obtiverem nota igual ou maior que 50 (cinquenta) pontos.

S&o 11 vagas (01 para portador de deficiéncia) para Professor de Primeira Infancia (RS 2.052,14, 32h semanais); T vagas
(01 para portador de deficiéncia) para Professor de Educacdo Basica | (RS 2.541,67, 40h semanais, mais 4h de HTP); 11 vagas
(O1 para portador de deficiéncia) para Professor de Educacéo Basica Il - Educacéo Especial Inclusiva (RS 3.799,81, 40h semanais);
04 vagas para Professor de Educacdo Basica Il - Arte (RS 3.799,81, 40h semanais); e 04 vagas para
Professor de Educacéo Basica Il - Educacéo Fisica (R$ 3.799,81, 40h semanais).

O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Sa01.097 inscritos para Professor(a) de Primeira Infancia, 1.053 para Professor(a) de Educacao Basica |, 273
para Professor(a) de Educacao Basica Il - Educagao Especial Inclusiva, 113 para Professor(a) de Educacao Basica Il -

Arte e 453 para Professor(a) de Educacao Basica Il - Educagao Fisica.

ESCOLAS EM QUE AS PROVAS SERAO REALIZADAS:

Local 1- EM Giusfredo Santini Local 7 - EM Jardim Vista Linda
Endereco: Rua Epiphanio Batista n°. 66 - 3d. Vicente de Carvalho Il Enderego: Rua: Luiz Otavio n°. 200 - Vista Linda
Telefone: (013) 33177015 Telefone: (013) 3311.6070

Local 2- EM Prof° Delphino Stockler de Lima
Endereco: Avenida Manoel da Nobrega, s/n° - Centro.
Telefone: (013) 3317-3005

Local 8 - EM Hilda Strenger Ribeiro
Endereco: Avenida Anchieta, n°. 8619 -
Jardim Vista Linda.

Local 3 - EM Prof. José Inécio Hora. Telefone: (013) 3311-9601
Endereco: Rua Dr. Rodrigues Alves, 759 - Jardim Paulista.
Telefone: (013) 3317.3977 Local 9 - EM José Ermirio de Moraes Filho
Endereco: Rua Victorio Guidolin s/ n°. - Jardim Remanso.
Local 4 - EM José de Oliveira Santos Telefone: (013) 3313-1213 / 3313-2244
Endereco: Rua Cardeal Emile Biayenda n°. 248 - Jardim Rio da Praia
Telefone: (013) 33171129 Local 10 - EM Gov. Mério Covas Junior

Endereco: Avenida Sdo Lourenco, n°. 2160 - Riviera de Sdo Lourenco.

Local 5 - EM Prof. Cristina dos Santos Telefone: (013) 3316-6920

Enderego: Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, S/N° - Jd. Rio da Granja

Telefone: (013) 3317.7348. Local 11 - EE Maria Celeste Pereira Leite

Local 6 - EMEIF Genésio Sebastido dos Santos Enderego: Avenida Séo Lourengo, n". 2160 -
Endereco: Rua Aprovada, n°. 602 - Bairro Chacaras Riviera de Sao Lourenco.
Telefone: (013) 3311-6379 Telefone: (013) 3316-0933
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> (idade sedia neste sibado (17) -
ultramaratona inédita na Amériea do Sul

Campeonato das Américas acontece com atletas de seis paises e 17 ultramaratonistas da Confederagéo Brasileira de Atletismo
Bertioga sera palco do “Campeonato das Américas 2019 IAU de 100 km”, um panamericano de ultramaratona. O evento acontece
no sabado (27), com largada as 7 horas, na Av. Thomé de Souza, em frente ao Quiosque quatro (ao lado da pista de skate).
Nosso municipio tera a honra de sediar um campeonato internacional de ultradistancia, que acontece pela primeira vez na
América do Sul. Este evento também sera a seletiva para o mundial de 2020, que acontecera na Holanda.

Entre os paises filiados a IAU (Associacado Internacional de Ultramaratonas), o Brasil foi escolhido. Outras cidades do Pais como
Praia Grande e Barueri também concorreram para ser a sede do evento. A Comitiva de selecao da organizagao passou dois dias
conhecendo Bertioga, que foi escolhida pela estrutura, percurso oferecido, além da manifestagcao do interesse do poder Executivo
e empenho da Diretoria Municipal de Esportes. O anuncio da cidade-sede foi feito no site da IAU (Associagao Internacional de
Ultramaratonas) e CBAT (Confederagao Brasileira de Atletismo). Bertioga recebe delegagdes de seis Paises: Canada, México, Argentina,
Paraguai, Uruguai e Brasil, com 17 atletas da confederagao brasileira. O Campeonato das Américas 2019 IAU de 100 km é
realizado pela IAU, CBAT e BR 135 Ultramathon, com o apoio da Prefeitura de Bertioga.

SOBRE A PROVA:

Nesta sexta-feira (26) aconteceu o desfile das Delegagdes com suas bandeiras, os atletas seguiram até o Quiosque quatro, para o
cerimonial de apresentagao das Delegacdes. A abertura do evento ficou por conta da Fanfarra do Instituto Campb (Circulo de
Amigos do Menor Patrulheiro de Bertioga). Aconteceu também o Congresso Técnico da competicao, onde foram apresentados
aos atletas os detalhes e orientagdes da Competicao.

BR RUA ETAPA BERTIOGA
Também acontecera no sabado (27), no mesmo local, a BR Rua Etapa Bertioga nas distancias 5,10, 20, 50, 80 e 100 km. O evento é
aberto para quem quiser participar. As inscricbes devem ser feitas até o dia 15/07, através do link: https;//www.ticketagora.com.br/e/
br135-ultra-de-rua-etapa-bertioga-continental-2019-8118. Sera uma oportunidade para os participantes correrem ao lado dos atletas
internacionais e da selecao brasileira.

As largadas serao nos seguintes horarios:

80 e100 km: 7 horas (mesmo horario do panamericano);

50 km: 11 horas;

20 km:17 horas;

10 km: 18 horas;

05 km:19 horas.

A corrida de 100 km podera ser feita solo ou em revezamento, com equipes de cinco atletas, sendo que cada um devera correr 20 km,
percorrendo quatro voltas cada um; ou em revezamento de dez atletas, correndo 10 km, duas voltas cada um.

A premiagao para os primeiros colocados deve acontecer a partir das 20 horas, no Quiosque quatro. A BR Rua Etapa Bertioga €
realizada pela BR 135 Ultramathon, com o apoio da Prefeitura de Bertioga.
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OBRAS

. Entenda a reurbanizagiio da
" Praga dos Emancipadores

Além da Praga histérica, outros locais da Cidade recebem melhorias
Nos ultimos dias, o inicio das obras de reurbanizagdo da Praga dos Emancipadores rendeu muitos comentarios nas redes sociais
que precisam ser explicados, para que nao se transformem em “fake news’. Leia atentamente e entenda o caso.

A melhoria conta com recursos do DADE (Departamento de Apoio ao Desenvolvimento das Estancias), ou seja, ndo ha despesa
para o Municipio. O DADE é ligado a Secretaria Estadual do Turismo. Dentre outras atribui¢des, transfere recursos diretos para a
execucao de obras e programas ligados ao desenvolvimento do turismo em 67 cidades reconhecidas como Estancias Balneéarias,
Turisticas, Hidrominerais e Climaticas. Para receber a verba, que sé pode ser investida em obras de cunho turistico, a prefeitura de
cada cidade deve determinar como o valor sera aplicado. O Departamento analisa tecnicamente cada projeto e os aprova quando
estiverem de acordo com as normas. Este recurso também precisa ser aprovado pelo Conselho Municipal de Turismo, formado por
representantes do legislativo, entidades e sociedade civil de Bertioga. Depois da aprovagao, os convénios entre municipio e DADE
sdo assinados pelo prefeito e pelo secretario de Turismo do Estado. A partir dai, os recursos comegam a ser liberados. Sendo assim,
o valor ndo pode ser usado em outras obras, pois é enviado direta e exclusivamente para o projeto aprovado.
PASSADO, PRESENTE E FUTURO
A Praga dos Emancipadores fica no cruzamento entre as avenidas Anchieta e 19 de Maio. O monumento edificado na Praga tem
um significado muito importante para a histéria da Cidade e marca a luta pela emancipacgdo de Bertioga. Na base do monumento
ha uma placa com o nome dos membros da Comissdo Pré Autonomia e Emancipacdo. Homens e mulheres que lutaram para
tornar Bertioga municipio. Preservar a praga e valoriza-la € eternizar a histéria. A reurbanizacdo fara a integracdo da orla da
Praia da Enseada com a regido central da Cidade. O objetivo é valorizar a area e, desta forma, estimular o turismo e
o comércio. O projeto prevé também a construcao de um monumento em estrutura metdlica, espelho
d'dgua com chafariz, projeto paisagistico e passeio publico.

AS OBRAS NAO PARAM!

Vocé pode perguntar: “E a saude? E a pavimentagdo da minha rua? E moradia? Calma, acontecem obras em toda Cidade, desde
saneamento basico, até construgao de UTls. De acordo com a Secretaria de Obras e Habitagdo de Bertioga, o Municipio investiu
entre os anos de 2017 e 2019 mais de RS 17 milhdes em obras de infraestrutura.

O prefeito de Bertioga esteve diversas vezes em Brasilia buscando recursos junto ao Governo Federal para melhorar a qualidade
de vida da populagdo. Projetos como saneamento basico, drenagem e pavimentagdo, entre outros, sairam do papel apos as
solicitagdes do gestor municipal. Segundo o secretario municipal de Obras e Habitagao, as reivindicagdes foram prontamente
acolhidas. “Os ministérios se comprometeram a empenhar-se junto ao Governo Federal para a liberagdo em carater de urgéncia
das solicitacdes encaminhadas pelo prefeito”, disse. Esta semana o prefeito assinou contrato de cerca de RS 27,5 milhdes, que
serao investidos em importantes obras de drenagem e pavimentagao por todos os bairros da Cidade. Na ultima semana também
foi divulgada a melhor e mais esperada noticia na area de Saude: retomada das obras de ampliacdo do Hospital Municipal de
Bertioga. O secretario de estado da Saude anunciou o novo convénio com a Prefeitura. Atualmente o Hospital mantém 49 leitos
abertos, 12 destes de maternidade. A ampliacdo deve mais que duplicar a oferta de vagas e inclui também dez leitos de UTI adulto,
algo inédito na histoéria da Cidade. Quando concluida, a ampliagéo tera ligagdo com o atual Hospital e
Pronto Atendimento Municipal, tornando o local um grande complexo hospitalar.
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: bertioga vacina contra o Sarampo -

Apesar da Cidade ndo registrar casos, populagdo pode procurar UBSs para receber as doses

Bertioga nao registra caso confirmado ou suspeito de Sarampo, mas para prevenir, a Secretaria de Saude orienta que quem
ainda nao tenha sido vacinado contra a doenga, compareca a qualquer UBS da Cidade para receber sua dose.

O estado de Sao Paulo vive um surto da doenca, com quase 500 casos registrados, a maioria deles na Capital. A epidemia é um
fendmeno global. A OMS (Organizagao Mundial de Saude) identificou surtos de Sarampo em 170 paises desde 2017.

O SARAMPO
O Sarampo & uma doenga infecciosa extremamente contagiosa, transmitida pela fala, tosse e espirro, que pode
ser contraida por pessoas de qualquer idade. Em algumas partes do mundo, € uma das principais causas de
morbimortalidade entre criangas menores de 5 anos de idade.

Os sintomas sdo febre alta, acima de 38,5°C, exantema maculopapular generalizado (&rea vermelha na pele), tosse, coriza,
conjuntivite e manchas de Koplik (pequenos pontos brancos que aparecem na mucosa bucal, antecedendo ao exantema).

A doenca pode evoluir para complicagdes como infecgdes respiratorias, infeccao no ouvido, doengas diarreicas e doengas
neuroldgicas. E recomendavel a administragdo da vitamina A em criangas com a doenga, a fim de reduzir a ocorréncia de casos
graves e fatais. Nao existe tratamento especifico para o sarampo: a unica forma de prevencao € a vacina!

VACINA
O esquema de vacina é o seguinte: duas doses de vacina para pessoas de 12 meses até 29 anos de idade, sendo uma dose da
vacina triplice viral aos 12 meses de idade e uma dose da vacina tetra viral aos 15 meses de idade, até 29 anos o individuo deve ter
recebido duas doses. Uma dose da vacina triplice viral também esta indicada para pessoas de 30 a 49 anos de idade.

Criancas de 12 meses a menores de 5 anos de idade: uma dose aos 12 meses (triplice viral)
outra aos 15 meses de idade (tetra viral).
Criancas de 5 anos a 9 anos de idade que perderam a oportunidade de serem vacinadas anteriormente:
duas doses da vacina triplice

ADOLESCENTES E ADULTOS ATE 49 ANOS:
< - Pessoas de 10 a 29 anos - duas doses das vacina triplice \d
- Pessoas de 30 a 49 anos - uma dose da vacina triplice viral

QUEM NAO PODE RECEBER A VACINA:
- Casos suspeitos de sarampo.

- Gestantes - devem esperar para serem vacinadas apoés o parto. Caso esteja planejando engravidar, a mulher deve assegure-se
que esta protegida. Um exame de sangue pode atestar que a paciente ja esta imune a doenga. Se ndo estiver, deve ser vacinada
um més, antes da gravidez e esperar pelo menos quatro semanas antes de engravidar.

- Menores de 6 meses de idade.

- Imunocomprometidos, individuo cujo sistema imunoldgico apresenta baixa resisténcia

ONDE RECEBER A VACINA:
USF Boraceia - Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/n°
UBS Indaia - Rua Sao Francisco do Sul, s/n°
UBS Maitinga - Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/n°
UBS Mirosam - Rua Sdo Gonzalo, s/n° (Vila do Bem), Bairro Chacaras
UBS Vicente Carvalho Il - Rua Epiphanio Baptista, 637, Jardim Vicente de Carvalho
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fase final da Marginal

" Norte, no bairro Chacaras

A Prefeitura de Bertioga esta finalizando as obras de pavimentagao da Marginal Norte,
no bairro Chacaras. A conclusao dessa importante via trara mais fluidez e seguranca ao
transito local, além de fomentar o comércio da regiao.

A conclusao deste trecho da avenida € um compromisso do governo atual. A obra
comecgou em 2017 e estava atrasada por conta de uma jurisdicao de desapropriacao,
gue ja foi solucionada. A Prefeitura teve que indenizar o proprietario de uma area
que ficava no tragado da marginal. Agora a populagao poder3, finalmente, ver a obra
_’ concluida. A previsao é que os trabalhos finalizem em 30 dias, ja com a sinalizagao viaria. ’_
[ d L
Desde o inicio da obra, foram investidos cerca de RS 1,58 milh&o. Pouco mais de RS 1,4
milhao é proveniente do Fundo de Desenvolvimento Metropolitano, homologado pelo
Conselho de Desenvolvimento da Regiao Metropolitana da Baixada Santista (Condesb).

O restante é contrapartida da Prefeitura de Bertioga.

Anteriormente foram executados servicos de drenagem, pavimentacgao, guias, sarjetas,
bocas de lobo e calgadas para pedestres, além de uma al¢a de acesso a Rodovia Rio-
Santos, no trevo do condominio Hanga Roa.
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. Saiba onde deseartar pilhas, bateris, .

" lampadas e eletronicos em Dertioga

Consumidores e empresas tém deveres na destinagdo correta desses produtos
Controle remoto parou de funcionar e vocé troca a pilha. A lampada do quarto queimou e vocé a substitui por uma
nova para nao ficar no escuro. Seu aparelho eletrénico ou eletrodoméstico pifou e o jeito foi comprar outro. Essas trés
situagdes sao comuns, e todas elas levam a algo em comum: produzem lixo que tem de ser descartado corretamente.
Muita gente nao sabe, mas esses residuos tem local certo para serem descartados. Os produtos sem uso nao podem ser
rejeitados no lixo comum, por isso, os estabelecimentos que os vendem devem oferecer local apropriado

- para o descarte correto. O perigo no descarte errado desses materiais esta na poluicdo que podem gerar ao meio '_
ambiente, além de acidentes durante o manuseio por profissionais coletores de lixo. L]
CONFIRA OS PONTOS DE DESCARTE
PILHAS E BATERIAS: Os comércios que vendem pilhas e baterias ou produtos que as contenham funcionam
como um Ponto de Entrega Primario. Os comércios devem possuir recipientes para que a populagao possa depositar os
materiais. Depois de arrecadar certa quantidade desse material, os comerciantes devem levar as pilhas e baterias a Camara
de Dirigentes Lojistas (Av. Anchieta, 1189, Centro) local, que funciona como Ponto de Entrega Secundario. Posteriormente, o
que é recolhido é enviado para uma empresa recicladora/reprocessadora. A populacdo também pode entregar pilhas
direto na CDL. Outra opcdo é a Secretaria de Meio Ambiente, localizada no Pago Municipal
(Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro).
2 3 R .
- LAMPADAS: Esses materiais devem ser descartados no Ponto de Entrega Voluntario da loja Dicico de Bertioga -

# (Av. Marginal, 10.001, Jd Albatroz). Posteriormente o que é recolhido é destinado corretamente para descarte ou reciclagem. %
ELETRODOMESTICOS E ELETRONICOS: Esses aparelhos devem ser descartados ho Ponto de Entrega Voluntario
da loja Casas Bahia de Bertioga (Av. Anchieta, Centro). Posteriormente o que é recolhido é destinado corretamente

para descarte ou reciclagem.
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_Mais de 700 educadores recebem
quolificagiio em bertiogn

Prefeitura investe na formagéo dos professores para
aprimorar a Educagdo na Cidade
Em Bertioga, as aulas nas Escolas Municipais retornaram na quinta-feira
- (25), e para comecar o segundo semestre com animo total, todos os 4
., professores da rede participaram na segunda (22) e terca-feira (23) de N
atividades para aprimorar a Educacao na Cidade. Alem de palestras, a
formacao teve uma novidade: passeio nas trilhas de Itaguaré e Caicara.
Ao todo, mais de 700 pessoas, entre educadores, equipe técnica e AAE
(Agentes de Apoio Educacional) participaram das agdes.

De acordo com o Secretario de Educagao, atender aos estudantes
com qualidade é fundamental para o desenvolvimento da Educacao
na Cidade. “Os cursos de formacao sao importantes ferramentas que

permitem o aprendizado e a interagao dos profissionais da area”, afirma.
Segundo a professora de Primeira Infancia, Marisa Marisol, essa troca de
g conhecimentos inova e oferece novos pensamentos aos educadores. ~
“Junto com nossos colegas de trabalho nos refletimos sobre como
podemos transformar e melhorar a educacao’, diz.
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_ Uitimo final de semana _

da Testa da Tainha

Esta é a ultima chance! Quem ainda nao marcou presenca na tradicional Festa da Tainha
do Lions Clube Bertioga, € melhor se apressar! Este € o ultimo final de semana do evento,
gue acontece na sexta (26), sabado (27) e domingo (28). Uma das principais festividades do
calendario turistico da Cidade, a festa € excelente opg¢ao de lazer para moradores e turistas na
Tenda de Eventos, Centro de Bertioga. Com apoio da Prefeitura, toda a renda é revertida
para projetos sociais no Municipio.

[

O convite custa RS 94 e serve bem até trés pessoas, com direto a uma tainha na brasa, servida
« ©espalmada, arroz, farofa e vinagrete, além de pao a vontade. As sextas-feiras, o jantar é servido a *
- partir das 19h30. Aos sabados, almoc¢o a partir do meio-dia e jantar a partir das 19h30. -
- Aos domingos, o almogo também comecga a partir do meio-dia. .

SOCIAL
Com o dinheiro arrecadado, o Lions entrega enxovais para recém-nascidos, cadeiras de roda
e banho, andadores e muletas, destina recursos a entidades com projetos aprovados e
fiscalizados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), entre
outros. O Lions também mantém importantes projetos e agdes junto a Prefeitura para
beneficiar a comunidade.

SERVICO
42° Festa da Tainha do Lions Clube Bertioga
Valor do convite: RS 94
Data e local: Até 28/07, na Tenda de Eventos, Centro
PR Horarios: )
Sextas-feiras, a partir das 19h30
Sabados, almocgo a partir do meio-dia e jantar a partir das 19h30
Domingos, almoco a partir do meio-dia

FOTO: DIEGO BACHIEGA
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= CONSEIMO TUTELAR JULMO >

SABADO |
06
Juliana PL

SEXTA
05
M* Auciliadoura PL
Branca AT
Juliana RL

SEGUNDA |  TERCA
01 02
Branca PL Denise PL
Denise AT Michele AT
M* Auciliadoura RL Branca RL

QUARTA
03
Michele PL
Juliana AT
Denise RL

QUINTA

| DOMINGO
! 04

Juliana PL
M* Auciliadoura AT

Michele RL

07
| Micheie PL

08
Branea PL

10

Michele PL
Juliana AT
Denise RL

11

Juliana PL
M* Aucilisdoura AT
Michele RL

12
M Auciliadoura

Branca AT
Juliana RL

PL

14

M* Aucilisdoura

| PL

135
Branca PL

Denise AT
M* Auciliadoura RL

16

Denise PL
Michele AT
Branca RL

17

Michele PL
Juliana AT
Denise RL

18

Juliana PL

M* Auciliadoura AT
Michele RL

19

M* Auciliadoura
Branca AT
Juliana RL

20

PL | Denise PL

1

22

3

24

25

26

M* Auciliadoura PL
Branea AT
Juliana RL

Michele PL
Juliana AT
Denise RL

Denise PL
Michele AT
Branca RL

Juliana PL
M* Auciliadoura AT

Michele RL

Branca PL
Denise AT
M* Auciliadoura RL

' Juliana PL

30 31

Denise PL | Michele PL
Michele AT  Juliana AT
Branca RL  Denise RL

29
Branca PL
' Denise AT

| M Auciliadoura RL

|28
| M* Auciliadoura

| PL

™
™
™
™
&

'CELULAR PLANTAO 99784,1325

537 | Pedro do Rosério Ferreira 11/09/2018 | 10/09/2019
BERTPREV 577 | Ivanil Xavier Correa 1211212018 | 09/09/2019
) ) 830 | Roseli dos Santos 26/12/2017 | 30/08/2019
BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS 668 | Renata Britto Rosa 2010212018 | 3110712019
#030 Julho/2019 # [ na integra
o [oantegra ] 886 | Fabiana dos Santos 13/06/2019 | 10/08/2019
Auxilio-Doenga 737 | Vera Cristina Espindola Martelll | 17/04/2019 | 1710912019
= . o Término do beneficio, alta médica a
Regisro Nome (Yo | Término O 738 | Cleonice Maria de Araljo Garcez | 21/05/2019 | 23/07/2019 partr do 24072018 !
761 | Denise de Oliveira Mota 19/06/2019 | 15/09/2019
025- | Maria Carolina Chamarell 10012019 | 111082019 770 | Gisele Bento Rebelo Pereira 14/06/2019 | 10/08/2019 _
Bertprev | Signorini ManutengZo do beneficio até a
N - publicagio da portana de apesentadona
824 | Sonia Maria de Souza 07/03/2017 P ioliue, condormn oo 190110
- Bertprey.
José Clemente dos Santos - N 2 -
Manute: do benef decisdo
088 | Novo PERIODO il Aitrdando pericia mitica. 937 | Leone Rapoport 04/04/2018 - imioar,
118 | Mauro Sérgio Nunes 29/05/2019 | 27/07/2019 949 | Renala de Brito 21/08/2018 | 17/09/2019
153 | Clerio Alves Costa 18/05/2019 | 04/08/2019 1083 | Rosemary dos Santos 18/02/2019 | 16/08/2019
154 | Marcelo Pinto de Campos 29/03/2019 | 02109/2018 b T SO E B
71 Kated Al 1086 | Anderson Pereira Seidel 30/05/2017 publicapho da portaria do sposeniadioria
ed Ali El Malat 2510172019 | 28/08/2019 por invalidez, coa:ne oficio n° 209/19
236 | Pericles de Oliveira 17/01/2019 | 08/01/2020 :
: - . 1923 | Gisele Duarte de Andrade 2610412017 | 2110912019
397 | Marina Brunassi da Conceicdo | 16/04/2018 | 09/09/2019 Freitas - S
" - uteng3o do beneficio até a
444 | Ivanete Pinto da Conceigdo 250472019 | 22/08/2019 1149 | Vima Betarello Silva 0810112019 publ;::ﬁudeiamﬁa;mr;m
513 | Gervasio Alves dos Santos 23/07/2019 | 08/08/2019 = Woes
523 | Luciane Rodrigues dos Santos | 18/08/2017 | 25/08/2019 1183 | Luciana Pinheiro de Franga 10/04/2019 | 25/07/2019
533 | Roberto Almeida de Oliveira 19/02/2019 | 24/08/2019 1239 | Ana Cleide Fernandes Pinto 24/04/2019 | 06/08/2019

®
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1441 | Jodo Batista Moreira 1010412018 | 27/07/2019
1521 | Nelo José Femandes 1110512019 | 10/08/2019
1742 | Roseli Bardo 1810912018 | 17/08/2019
1773 | Adson Vandro Andrade 18/0312019 | 13/07/2019 | Términe do period.néo heuve
1812 | Peter Gades 28/08/2019 | 091081201
1868 | Alessandra dos Sanos Pacheco | 1410612019 | 160772019 | T peross ndotoe
1809 | Natalia Alves Barbosa 21/08/2019 | 011091201
1901 | Viima de Paula Modesto 301102018 | 191091201
1924 | Daniela Femanda de Carvalo | 171041201 | 02108/2019
1932 | Maria Teresa Couceiro de Barros | 0208/2019 | 171091201
2083 | Zilma Pupo Anastacio 24108/2019 | 220072019
2199 | Ana Paula Leite Bacelar 05/03/2018 | 0710812019
2223 | Simone Bispo dos Santos 04109/2017 | 1510912019
Marcia dos Santos S.
2239 | yaes oS 07/06/2016 | 0310812019
2510 | Elaine Siva Santos Brito 06/08/2019 | 2110812019
2513 | Mariana Del Corso Rodrigues | 14/0912017 | 02/08/2019
2565 | Flavia Rodrigues Ferreira 2410402019 | 210072018
Maria Antdnia Lino do Vale
2647 | e A 25110/2017 | 0110912019
2719 m}f do Camo Gongalves de | 1715949 Aguardando pericia médica
4031 | André Luiz Silva Ferreira 07/01/2019 | 06/10/2019
Mariia Seidel de Almeida
aos | Maa 14/0312018 | 0108/2019
4035 | Micheli Fernandes Berraguero 17/07/2018 | 02/08/2019
4093 | Ligia Francisca Costa 14112018 | 311102019
414 | RivaldaBarbosade Andrade | 51049049 | 2510812019
Santos
4159 | Eurico Batista Damido Felice 13/09/2018 | 21/07/2019 Aguardando alta médica.
4175 | Agata Valladao Barros 1510412019 | 12/08/2019
Ivete Rodrigues - NOVO
| e 06/08/2019 | 2110812019
4374 | Ludeni Telxeira Nascimento | 17/06/2017 | 07/07/2019 | 4™ peiacg notiase
4464 | Tatiana Galego Costa 02/07/2019 | 1710812019
4466 | Kelcia Seidel de Almeida Franga | 18104/2018 | 2610812019
4485 | Lea Reis Lopes 06/08/2019 | 0510912019
4509 | Emila Shigueko Coelho 1010212018 | 01/08/2019
4515 | Elza Maria Alves 09/04/2018 | 0110912019
4601 | Luciana Rodrigues Ravazzani | 08106/2018 | 3110812019
4645 | Lillan Krinas Pittiaho 06/06/2018 | 161081201
5181 g::’r’::" José Santos dORegO | 43107901 | 26/07/2019
5239 | Giovanna Lopes Cerezett 21/08/2018 | 13/07/2019 | Témino doperiodo, ndo houve
[eno\‘a&.
5249 | Sheia Anfrisio Rocha 07/05/2019 | 3010812018
5876 Luciana Ribeiro dos Santos 02/04/2019 | 07/09/2019
Oloes
Licenga Maternidade
B Patronal (lei complementar n® 60
Reg. Nome de 09/09/2009)
I Términa s Término
Ana Bealriz Reupke
10 |AnaB 7072019 | 2410912018
1041 g’;:e'e”a dosSantos | ,ingmoqe | 171002019 | 18/0912019 | 16/11/2019
2654 | Luciana Camargo Renzo 2710712019 24/09/2019
Mary Anne Santos
TS| Rorraues 0410522019 | 31082019 | otioeroto | 30rt0i2019
4117 ?;ffe'ﬁf S 11042019 | 081082019 | 091082019 | 0711012019
4244 ﬁﬂ:r': Rodiguesde | noosmote | 200812019 | 30082019 | 281102019
4369 E'r:‘i':;sc"s““a dasiva | yoemote | 1eM0R019 | 17M0R01S | 151212019
4521 | ScarlatiiNonato da Siva | 15/05/12018 | 1110912019 | 1210912018 | 10/11/2019
dgoq | Nmela CrzMatnez | gyoumote | 27iow2019 | 28082019 | 261102019
4666 gji;s:""d’a Felicianoda | (708019 | 1aroo1e | 1sioote | 1322018
5385 | Daniely Varella Vicente | 0200412019 | 30007/2019 | 31/07/12019 | 28/09/2019

RESOLUGAO N° 03/19 — BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE
ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas por Lei e

CONSIDERANDO a edigéo da Lei Municipal
n°® 1.368/19 e Decreto Municipal 3.187/19, publicados no BOM n° 900, de
20/07/19, p.56, por meio do qual os vencimentos dos servidores publicos
municipais estatutarios foram recompostos em 3,89% e reajustou-se o Cartdo
Alimentacdo em 7,00%

CONSIDERANDO o disposto no artigo 94
da Lei Complementar 95/13, que assegura ao quadro funcional do Instituto
iguais vencimentos-padréo, plano de carreira e legislagéo estatutaria do
Poder Executivo Central; o disposto no artigo 110, § 3° da mesma lei,
que determina a equivaléncia da Presidéncia do BERTPREV a Diretoria
de Departamento do Poder Executivo Central, para fins remuneratorios;
o disposto nos artigos 125, § 1° e 127, que determinam o percentual de
remuneracao das fungdes gratificadas das Coordenagbes do BERTPREYV,
calculado sobre o vencimento-padrdo do nivel CCD do Poder Executivo
Central, que é o padrao de Diretor de Departamento e

CONSIDERANDO a edigéo da LC 135/18, que deu nova redagéo ao artigo
32 da LC 95/13, igualando os indices e datas de reajustes de todos os
segurados inativos e pensionistas do RPPS ao dos ativos,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam recompostos em 3,89% os vencimentos dos servidores
integrantes do quadro proprio da Autarquia; o percentual pago a titulo de
funcao gratificada aos seus Coordenadores, e os proventos pagos
a todos os segurados inativos e pensionistas do BERTPREYV, sobre os
valores vigentes a partir de 01/03/19.

Art. 2°. O valor mensal do cartdo alimentagéo aos servidores do quadro da
Autarquia fica reajustado para R$ 175,56, a contar de 01/03/19.

Art. 3° - Esta Resolugédo entra em vigor na data da sua publicagdo, com a
adogédo das providéncias necessarias, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Bertioga, 22 de julho de 2.019.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

PORTARIA N° 34/19 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do
BERTPREYV, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, em
especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA
GUIMARAES, Coordenadora Juridico-Previdenciaria, considerando o que
ficou decidido no processo administrativo n® 147/19 — BERTPREYV, tendo
como objeto a concesséo de aposentadoria por idade, e todos os atos
devidamente cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por idade, com proventos proporcionais,
ao sr. EDUARDO LUIZ CARVALHO, servidor publico da Prefeitura do
Municipio de Bertioga, registro funcional 2672, médico anestesiologista,
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nivel 10 DI, portador da Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu
respectivo prontuario funcional, fundamentada no artigo 40, § 1°, lll, “b”,
que corresponde ao artigo 28, 1l da LC 95/13 c/c artigos 29, 30 e 32 da LC
95/13; com os direitos e vantagens previstos nos artigos 2°, | da LC 79/11;
(vencimento padrao); artigos 56, |, Il e VI (gratificagdo de nivel superior +
pos-graduagao + titulo especialista) e 57 da Lei Municipal 129/95 (anuénio)
, utilizados para fins de célculo de proventos, entrando em vigor a partir
de 02/08/19.

Bertioga, 16 de julho de 2019.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

CASA DOS CONSELHOS

CONVOCAGAO CMDCA

Apresidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Bertioga (CMDCA), non uso de suas atribuigoes legais, CONVOCA seus
respectivos membros e CONVIDA a populagdo em geral para a reunido
ordinaria a ser realizada no dia 01 de agosto de 2019, as 9:30h, nas
dependéncias da Casa dos Conselhos, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
n°® 1.117, Centro.

PAUTA:

1) Leitura da Ata anterior

2) Aprovagdo de Resolugado alterando a Resolugdo n° 03/2018, que
dispde sobre a nomeacgao da Comissao que tratara da alteragao da Lei n°
1.098/2014 e da outras providéncias;

3) Escolha da proposta/projeto a ser encaminhado para o Itat Social

4) Trabalho Infantil

5) Combate ao Abuso Sexual Infantil

6) Plano Decenal

7) Assuntos Gerais

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente

CONVOCAGAO CMDCA

Apresidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Bertioga (CMDCA), non uso de suas atribuigoes legais, CONVOCA seus
respectivos membros e CONVIDA a populagdo em geral para a reunido
Extraordindria a ser realizada no dia 30 de julho de 2019, as 9:30h, nas
dependéncias da Casa dos Conselhos, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
n°® 1.117, Centro.

PAUTA:
1) Analise e votagao dos recursos interpostos para inscri¢do no processo de
escolha para os membros do CT de Bertioga, mandato 2020-2024

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO — REUNIAO ORDINARIA DO CONDEMA

O Presidente do Conselho Comunitario de Defesa do Meio Ambiente —
CONDEMA convoca todos os Conselheiros para reunido ordinaria e convida
interessados a participarem.

Data: 30/07/19 (TERCA-FEIRA) - Horario: 09h30

Local: Associagado dos Engenheiros, Arquitetos e Agronomos de Bertioga
- AEAAB

Endereco: Rua Ayrton Senna da Silva, 141 — Centro — Bertioga/SP.

PAUTA:

1. Assuntos Gerais;

2. Apresentacgdo do Projeto Litoral Sustentavel;
3. FUNESPA.

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Presidente do CONDEMA
Secretario de Meio Ambiente

Convocagao FUNDEB

O Presidente do Conselho Municipal do Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educagcdo (FUNDEB), no uso de suas atribuigdes, convoca seus
respectivos membros e convida a populagdo em geral para a reunido
ordinaria no dia 29 de Julho de 2019, as 14:30 horas, na Casa dos
Conselhos, Rua Luiz Pereira de Campos, 117— Centro — Bertioga/SP.
PAUTA:

- Recebimento de Sugestdes, pautas de demandas dos conselheiros;

- Andlise RREO contas 3° Bimestre — SIOPE;

- Parecer do Tribunal de Contas 2° Trimestre;

- Assuntos gerais.

Cassio Colombrini Abdala
Presidente do CACS FUNDEB

ATOS DO LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2019
PROCESSO N° 0110/2019
HOMOLOGAGAO

Face o prazo legal para apresentacao de recurso administrativo ter se encerrado
sem que fosse apresentado qualquer recurso por parte dos participantes da
licitag&o (tipo Pregao Presencial de n° 001/2019) em raz&o das decisbes da Sra.
Pregoeira, homologo a licitagdo modalidade Pregao Presencial de n° 001/2019,
que tem por objetivo a contratagcdo de empresa especializada na locacdo de
veiculos com seguro, fornecimento de combustivel e motoristas, conforme
as especificagbes contidas no edital para a Camara Municipal de Bertioga,
adjudicando o objeto licitado @ empresa Avanty Transportes e Locagées Eirelli -
EPP que ofertou 0 menor prego em R$ 999.960,00 (Novecentos e noventa e nove
mil, novecentos e sessentareais) pelos servigos mencionados acima pelo periodo
de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo,
até o limite de tempo previsto no inciso |l, do artigo 57 da Lei Federal n°® 8.666/93.

Bertioga, 26 de julho de 2019
Luis Henrique Capellini
Presidente da Camara
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_ O |
2°SEM/2019
ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE el L
BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com Sede POSICAO NOME FACULDADE
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: 1 THAINA FERREIRA SILVA UNIP
(13) 3316-2554, neste ato representado por seu Presidente, RENATO DE 2 VANESSA AGUIAR ISAIAS SENAC
JESUS NASCIMENTO, publica: 3 SARA HANNA DE JESUS FERREIRA UNIMONTE
- 3 GUILHERME HENRIQUE CANDIA DESTRO MARQUES UNIMONTE
CLASSIFICACAO GERAL DA PRIMEIRA LISTA DE ESPERA DO 5 LETICIA DE OLIVEIRA TEIXEIRA UNIMONTE
0
2°SEM/2019 3 DENIS DE PAULA SILVA TREINASSE
7 BRUNO DA SILVA DIAS UNIP
SANTOS - NOITE
F] PETER RYUICHI SUMIYOSHI UNIMONTE
POSICAO NOME FACULDADE
9 SARAH QUETZIA ALVES PRATES UNIP
1 THAINA FERREIRA SILVA UNIP |
10 PEDRO DE SOUZA NASCIMENTO UNIMONTE
! ISAIl
2 WANESSAAGUIAR ISNAS SEHAC 1 VIVIAN AKEMI DE MOURA AIKAWA UNISANTA
3 SARA HANNA DE JESUS FERREIRA UNIMONTE
12 BAREARA OSORIO DE OLIVEIRA UNISANTOS
4 GUILHERME HENRIQUE CANDIA DESTRO MARQUES UNIMONTE 5 T CARCTABAREOSR GRIGNTE
I I
5 LETICIA DE OLIVEIRA TEIXEIRA UNIMONTE o NG A DE OLVERA TERERA SEAC
6 DENIS DE PAULA SILVA TREINASSE
15 LEANDRO DA SILVA WEILAND UNINONTE
! BRUNOIDA SILVA DIAS UNIP 16 ANA GABRIELA DOS SANTOS COELHO UNIMONTE
8 PETER RYUICHI SUMIYOSHI UNIMONTE
17 UANDERSON SOUZA SANTOS ESAMC
g PARATICLETZIA ALVES PRATES UNIP 18 BEATRIZ SAMPAIO DOS SANTOS T UNIP
10 PEDRO DE SOUZA NASCIMENTO UNIMONTE
19 BRUNO ALVES GOMES UNIMONTE
1 VIVIAN AKEMI DE MOURA
PlIGAWA e 20 LAVINIA FARIAS DA SILVA UNIMES
12 BARBARA OSORIO DE OLIVEIRA UNISANTOS 5 T CTINEN SAHEGUT REANTR
13 LYZ GARCIA BAREOSA IMON
= 22 ANTONIO SERGIO DE JESUS ETEC
14 AMANDA DE OLIVEIRA TEIXEIRA SENAC
15 LEANDRO DA SILVA WEILAND UNINONTE SANTOS- MANHA
16 ANA GABRIELA DOS SANTOS COELHO UNIMONTE POSICAO NOME FACULDADE
1 A e Oz ST = 1 THAIS AGUIAR DE CARVALHO ESAMC
18 BEATRIZ SANPAID DOS'SANTUS NP 2 LARA APARECIDA DE SOUZA LELIS RIBEIRO CHAVES SENAC
19 BRUNO ALVES GOMES UNIMONTE 3 S ASRIEL ANGEL DE SATA T
20 LAVINIA FARIAS DA SILVA UNIMES 3 A OE CUNETA S e
21 TNN; CHINEN SAHEQUI UNISANTA 5 AR AFARECIOA DE S .
z ANTONIO SERGIO DE JESUS ETEC 6 YASMIN TOKUNGA ABILIO FATEC
SANTOS- MANHA 7 ARIANNE MATIOTA SABINO UNIMONTE
8 GIOVANNA MACHADO DOS SANTOS UNISANTA
POSICAO NOME FACULDADE
1 THAIS AGUIAR DE CARVALHO ESAMC
2 LARA APARECIDA DE SOUZA LELIS RIBEIRO CHAVES SENAC MOGI DAS CRUZES
3 GABRIEL ANGELO DE SANTANA UNISANTA Posicio NOME FACULDADE
4 LUNA DE OLIVEIRA BARROS UNISANTA 1 LILIAN MARIA MORAS ZANOTTO MARECHAL
5 MARIA APARECIDA DE SOUZA SENAC RONDOMN
2 GABRIELA TAVARES BARBOSA UNC
6 YASMIN TOKUNGA ABILIO FATEC
7 ARIANNE MATIOTA SABINO UNIMONTE B MAYARADE FRENAS SANTOS UEC
i} N
8 GIOVANNA MACHADO DOS SANTOS UNISANTA 4 GISLAINE ARAUJO DE SOUZA use
5 ISABELA SIPRINAO DE SOUZA UNC
6 ISRAEL DE CARVALHO JUNIOR UNC
l’UH.I‘(UJI‘!
MOGI DAS CRUZES T GABRIELA CAMELO DE OLIVEIRA UBC
Posicdo NOME FACULDADE
Posigao NOME FACULDADE
1 DARLA DIAS LIMA UNAERP
1 LILIAN MARIA MORAS ZANOTTO MARECHAL
2 FRANCISCO WENDERSON DOS SANTOS MENDES UNAERP
RONDON
2 GABRIELA TAVARES BARBOSA UMC -
3 MAYARA DE FREITAS SANTOS UBC ATENCAO CONVOCADOS
4 GISLAINE ARALJO DE SOUZA UBC ) .
: |SABELA SIPRINAG DE SOUZA e ,(:E?rrSZBO Iparall. osd candlgatosl,- (.)OEVO.CABOE; compar(:girem all S:fevclia
(oo L A e g e A
7 GABRIELA CAMELO DE OLIVEIRA UBC apanha, Bertioga-SP, tel.: (13) B e do dia ao dia
30/07/2019.
GUARUJA OS CANDIDATOS QUE NAO COMPARECEREM NESTA DATA SERAO
AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.
Posicao NOME FACULDADE
1 DARLA DIAS LIMA UNAERP P
iy 565 SANTOSHEN NAERP OS CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA A
2 FRAE"0 WENDERSO T 5 CONFIRMAGAO DOS DOCUMENTOS ABAIXO,
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PARA QUE SEJAEMITIDO O BOLETO DATAXAASSOCIATIVA2°SEM/2019
NO VALOR DE R$ 300,00 (TREZENTOS REAIS).

APOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO
PODERA REALIZAR O CADASTRO DE SOCIO ATIVO.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:

- CPF.
- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsavel
atualizado com CEP.

RENATO DE JESUS NASCIMENTO
PRESIDENTE - AETUB

PAT

PAT

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

INSTALADOR DE MARMORE E GRANITO,
COM EXPERIENCIA COMPROVADA EM
CARTEIRA; SALARIO DE R$ 1.370,000 A RS
2.5000,00;

ACABADOR DE MARMORE;
EXPERIENCIA COMPROVADA EM CARTEIRA;
SALARIO DE R$ 1370.00 A RS 1.7000,00;

MONTADOR DE MOVEIS PLANEJADOS;
EXPERIENCIA COMPROVADA EM CARTEIRA;

Interessados devem comparecer ao Espaco
Cidadao (Centro), com documentos pessoais
(carteira de trabalho, PIS, RG e CPF).

HORARIO DE ATENDIMENTO:
PAT Centro:3319.9700

Segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas.

Um servico da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO
ATOS DO DIRETOR DA FISCALIZAGAO DE OBRAS PARTICULARES

EXPEDIENTE PUBLICADO EM
19/07/2019 A 24/07/2019

8624/10 CAB. 3154/02 ANA LUCIA LIMA EMIDIO DA SILVA, 9707/17 CAB. 8827/01
THAIS CRISTINA RODRIGUES, 5073/18 PINHEIRO E ANJINHO PARTICIPAGOES
LTDA, 1217/18 CAB. 1381/98 MAURICIO KANIKAWA, 1076/19 CAB. 3975/02
ROSEANA D OLIVEIRA LOFREDO, Expega-se a Carta de Habitagdo, quitado os
emolumentos e ISS em 30 (trinta) dias.
1076/19 CAB. 3975/02 ROSEANA D OLIVEIRA LOFREDO, Dé-se Baixa da Licenga
de Demoli¢éo.
2315/04 CAB. 7575/00 FRANCISCO CARLOS GOMES, Comparega o requerente no
prazo de 30 (trinta) dias para tomar ciéncia dos autos.
5098/19 MARIO MONTEIRO E PAULO MONTEIRO, 4809/93 CAB. 53298/91 RUBENS
SALVADOR RAMOS, Comparega o requerente no prazo de 30 (trinta) dias para prestar
esclarecimento quanto ao solicitado na peticao.
5537/19ADRIANABARBOSADASILVA, 5602/19 JOSEFINADASILVAMARTIGNAGO,
5598/19 LEONEL MARTINAGO, 4843/19 SEBASTIAO FELIX, 10201/13 CARLOS
AUGUSTO LIMA, 10012/17 ALINE FIRMINIANO, 3052/18 LUIZ CARLOS
RODRIGUES, 5710/19 MARIA CONCEICAO DA DORES RIBEIRO, 7755/17 JOAO
BATISTA FERREIRA, Defiro o solicitado na Peti¢do, concedendo uma prorrogagéo
no prazo para cumprir a intimag&o por mais 30(trinta) dias somente para regularizar
a documentacao.
2372/14 CAB. 1604/13 MARIA RITAALVES DE CAMPOS, Sim como requer quanto
ao solicitado na petigéo.
DIAE 28196 JOSIA NACINOVIC, DIAE ALEXANDRE MANSER MATTOS, DIAE
28179, 661/18 CAB. 2940/18 JOSE ZUARDI, 9064/17 MARTINS E PRADO
EMPREENDIMENTOS, 3612/16 FLAVIO RONALDO ALVES GUEDES, 8812/07
SIDNEI EDUARDO PADOVANI, 20699/97 DIONE LUCIAFERROCIOLLI, 3322/98 CAB.
5077/95 RAIMUNDO APARICIO DE SOUZA, 52483/88 AMERICO L. DE OLIVEIRA,
Informag&o de correspondéncias referentes a taxas e/ou intimagdes, devolvidas pelo
correio, comparega para providéncias.
10160/18 BRUNO MACHADO DOS SANTOS, 9819/18 CAB. 1391/17 PAULO DE
TARSO AYRES MONTEIRO, Arquive-se.
DOUGLAS ORTIZ BLUHU
Diretor da Fiscalizagao de Obras Particulares

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADA
DIAE 28518 A QUEM DE DIREITO, Local da ocorréncia, Rua: Guanabara — Qd. 93
Lt. 28 — Morada da Praia. 11472/15 CAB. 3060/05 — DIAE 28534 LUIZ TORNELLI E
LUIZ CARLOS DE SOUZA, Local Da Ocorréncia, Rua Brava, 385 c/a Rua Boa Viagem
498 — Qd. 23 Lt. 012023 — Morada da Praia.

Atos da DIRETORIA DE PLANEJAMENTO URBANO

PROCESSO N©:3328/2019-1 — Gervasio Antonio Rodrigues (Solicita
Certidao de Conformidade de Alinhamento de Imével). Certifique-se certidao
n° 39/2019 em 30 dias. Em 18/07/2019.

PROCESSO N°:5045/2019—- Edson de Lima Junior (Solicita Certiddo de
Uso e Ocupagdo do Solo).Certifique-se certiddo n° 55/2019 em 30 dias.
Em 19/07/2019.

PROCESSO N°:4762/2019— Madeireira JN Eireli EPP (Solicita Certidao de
Uso e Ocupagéo do Solo).Certifique-se certiddo n° 56/2019 em 30 dias.
Em 19/07/2019.

PROCESSO N°:5024/2019- Reginaldo Marchal Moraes (Solicita Certiddo
de Uso e Ocupacgao do Solo).Certifique-se certiddo n° 57/2019 em 30 dias.
Em 25/07/2019.

GIULIANA BIZZARRO
Diretora de Planejamento Urbano
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EMISSAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO

SECRETARIA DE SAUDE

006690/2018 | 30.131.115/0001-86 RODRIGO NETO DE OLIVEIRA PASTELARICA
004364,/2018 | 30.492.364/0001-05 ALEXANDRE FONSECA - ME DRACMA SAUDE E BEM ESTAR
009658/2017 | 28.840.090/0001-48 V. M. DE ALMEIDA - ME CASA ROSA AMERICAN BAR
001300/2019 | 26.516.030/0001-49 ALINE ORTEGA DATTOLI AQUATICA - ESCOLA DE NATACﬂO E HIDROGINASTICA
004444/2014 | 20.142.057/0001-32 BISNORTE FABRICACAO DE BOLACHAS E PAES LTDA - ME BISNORTE
009988/2011 | 00.095.145/0001-13 LUCIANO DAMASCENO SILVA - ME PIZZARIA D'ITALIA
000635/2019 | 02.539.867/0002-26 EMPRESA FUNERARIA SCHUNCK LTDA - ME FUNERARIA SCHUNCK
RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
002976/2019 | 12.414.714/0001-25 ODONTO BEACH - CONSULTORIO ODONTOLOGICO LTDA - EPP ODONTO BEACH
002967/2019 019.737.328-31 LIDIA KIYOMI TOKUMARU KODAIRA DENTISTA
000276/2018 | 08.970.986/0001-34 EDVALDO DOS SANTOS SIQUEIRA - ME DROGARIA DO POVAQ
003820/2019 | 23.790.887/0001-64 RESTAURANTE & SUSHI BAR PARCEL 27 LTDA - ME RESTAURANTE & SUSHI BAR PARCEL 27

INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO

005732/2017 | 23.604.686/0001-25 SAO FRANCISCO SERVICOS MEDICOS LTDA - EPP. SAO FRANCISCO SERVICOS MEDICOS
003118/2011 | 13.416.453/0001-45 J. E. P. DE ARAUJO POUSADA - ME

003901/2018 | 30.379.172/0001-89 MARIA LENE DE SOUZA RIBEIRO LANCHONETE DO IGOR
005701/2017 | 24.688.156/0001-75 ELIZANDRA A. A, SILVA ACADEMIA - ME ACADEMIA E LANCHONETE

DEFERIMENTO DO PEDIDO DA ATIVIDADE (ISENTOS DE EMISSAQ DA

LICENCA)

005049,/2016 | 25.006.397/0001-50 SOARES & SALDIVAR LTDA - ME OH! PEIXAO
004755/2018 | 02.465.584/0001-04 JOSE C. DA SILVA BERTIOGA - ME CASA DE PASSAROS BEM TE VI
007874/2015 | 23.314.497/0001-18 KEEP CLEAN LAVANDERIA LTDA - ME KEEP CLEAN
002164/2019 | 32.998.456/0001-89 WALKERIO DE SOUZA KAIO SERVICOS AUTOMOTIVOS
004615/2015 | 18.111.315/0001-71 ALAN DE ALMEIDA - EPP. AMG LANCAMENTOS IMOBILIARIOS
001838/2019 | 10.557.691/0002-63 MARIA APARECIDA CARDOSO - INFORMATICA MARA PRESENTES
002898/2019 | 33.099.635/0001-47 RENATA MOLINA LAVANDERIA LAVA E LEVA BERTIOGA

CANCELAMENTO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO

030619,/2019 | 13.666.887/0001-01 RIVIMED - COM., DIST. E MAN. DE EQUIP. MEDICOS E HOSP. LTDA. RIVIMED
040619,/2019 | 49.895.170/0001-70 RADIATON - REPRESENTACAQ E COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA - EP RADIATON
050619,/2019 | 14.766.302/0001-80 URI COM., IMP. E EXP. DE PROD. MEDICOS E HOSPIT. LTDA - ME URI PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES

EMISSAO DE CEVS PROFISSIONAL AUTONOMO

001470/2019 |  363.667.038-76 GISELE INACIO SANTOS DENTISTA
008514/2017 |  020.835.058-67 ORIVALDO EPAMINONDAS DOS SANTOS CLINICA MINDSET
006770/2015 |  519.363.724-87 ELIZABETH MACHADO DE ANDRADE GUIDINI REZENDE DERMATOLOGISTA
000766/2019 |  413.206.248-12 FELIPE GOIS MACHADO DENTISTA

LANCAMENTO DA TAXA DE VIGILANCIA SANITARIA

004430/2019 | 10.691.575/0001-51 DESENTUPIDORA JUPITER PG LTDA - ME DESENTUPIDORA JUPITER
000389/2016 | 23.835.989/0001-59 F. C. P. DOS SANTOS POUSADA - ME POUSADA DO PEDRINHO
000773/2019 | 30.657.127/0001-49 CAMPOS CONTABILIDADE BERTIOGA EIRELI CAMPOS CONTABILIDADE
001776/2019 | 31.622.930/0001-00 RENATO DIOGO REIS BIKE MANIA
003893/2019 | 33.390.750/0001-76 | L. G. FONTOURA COMERCIO E PRESTACAQ DE SERVICOS DE ANTENAS E ELETONICOS TRISAT
003793/2019 | 33.453.935/0001-82 MARIA JOSE ALVES NUNES K-10
000895/2019 | 32.508.795/0001-30 RODRIGUES E FERREIRA LOCACAO EIRELI - ME RODRIGUES IMOVEIS
008335/2018 | 31.576.293/0001-83 A.N. DOS SANTOS & CUNHA PECAS LTDA - ME STUDIO POLICAR
007248/2017 | 61.522.850/0026-00 CONFORTO REDE DE COLCHOES LTDA COPEL
003305/2018 | 30.069.045/0001-83 ADHEMAR BUENO DE GODOY MOVEIS - ME BEACH HOUSE PLANEJADOS
002827/2019 | 16.742.039/0002-03 3M COMERCIO DE MOVEIS E PLANEJADOS LTDA. TODESCHINI
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SECRETARIA DE EDUCAGAO

PREFEITURA MUNICIPIO DE BERTIOGA
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS - SA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR PRIMEIRA
INFANCIA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA || — EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA,
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — ARTE E PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA, PARA PROVIMENTO DE
CARATER TEMPORARIO.

EDITAL 001/2019 - SE
(RETIFICADO EM 25/07/2019)

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, de acordo com o
que consta no Processo Administrativo de n° 490/2019, de ordem do
Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Bertioga, a Comisséo
Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2019,
nomeada através da Portaria n® 55, de 10 de fevereiro de 2019, no uso
de suas atribuigbes, torna publico que realizara, nos termos da legislagéo
vigente, especialmente a Lei Complementar n° 93/2012 e a Lei Complementar
1.323/2018, e suas alteragdes posteriores, e ainda em cumprimento ao
disposto no artigo 37°, IX da Constituicdo Federal e Lei Municipal 8.745/93,
com as alteragbes da Lei Municipal 9.849/99, faz saber que realizara em
local, data e horério divulgados neste Edital, PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para preenchimento de vagas por prazo determinado, sob
subordinagéo ao Regime de Contrato Temporario, conforme determina as
Leis Complementares n°. 93/2012, e n°. 150/2019, e suas atualizagdes
futuras, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, objetivando a contratagdo temporaria de profissionais do magistério,
nas areas relacionadas neste Edital, nos termos da legislagdo em vigor e
de acordo com as instrugdes especiais abaixo transcritas:

INSTRUGOES ESPECIAIS
CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. As fungdes de Professor Primeira Infancia, Professor de Educagao Basica
1, Professor de Educacgéo Basica Il - Educagao Especial Inclusiva, Professor
de Educacgao Basica Il — Arte e Professor de Educacgéo Basica Il — Educagao
Fisica Escolar, disciplinas e remuneragao estao descritos no CAPITULO VIII
e ANEXO lII do presente Edital.

2. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo, por uma unica vez. Os candidatos selecionados e
classificados poderéo ser contratados para as fungdes existentes,
relacionadas neste Processo Seletivo, durante a validade deste, sob o regime
da contratagéo temporaria e regidos pelo Regime de Contrato Temporario,
obedecendo aos interesses unicos e exclusivos da Administragdo Publica
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, mais especificamente da Secretaria
de Educagao — SE.

2.1. Acontratagéo de que trata este edital devera ser previamente motivada,
cabendo a Secretaria de Educacgéo - SE demonstrar e avaliar a existéncia
de excepcional interesse publico, nos termos da legislagcdo em vigor.

3. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo,
ndo gera obrigatoriedade para a Prefeitura do Municipio de Bertioga de
contratar, neste periodo, todos os candidatos selecionados e classificados.
A contratacéo dos selecionados e classificados reger-se-a, exclusivamente,
pelos procedimentos vigentes na Prefeitura do Municipio de Bertioga.

3.1. No caso de existéncia de processo seletivo posterior a este, deverao ser
esgotadas as vagas previstas neste edital para utilizagéo de outro.

3.2. O contrato temporario firmado com o candidato selecionado e
classificado informara dia, més e ano da rescisdo.

CAPITULO Il
DAS INSCRIGOES

4. A inscrigao do candidato implicara no conhecimento das disposicdes
deste Edital e na aceitagdo tacita das condigbes, tais como se acham
estabelecidas, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento.
4.1. As inscrigbes serao recebidas no periodo de 26 de junho de 2019 a 17
de julho de 2019. Deverao ser efetuadas via internet, por meio do enderego
eletronico www.bertioga.sp.gov.br, no icone indicado para tal.

4.2. O candidato esta isento do pagamento da taxa de inscri¢do, nos termos
da Lei Municipal Complementar 67/2009.

5. As informacgbes prestadas na Ficha de Inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura do Municipio de
Bertioga direito de excluir deste Processo Seletivo aquele que preenché-
la com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente,
sob pena de praticar o crime previsto no artigo 299, do Cédigo Penal, além
da responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos que causou ou vier a
causar a Prefeitura do Municipio de Bertioga.

6. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da Lei,
satisfazer as seguintes condicdes:

a) Estar de acordo com os termos do presente Edital;

b) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas
no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposigdes de Lei, no caso
de estrangeiros;

c) Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

d) Estar quite com a Justiga Eleitoral, apresentando o documento
comprobatorio;

e) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do
encerramento das inscrigoes;

f) Quando do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

g) Nao ter sido, quando do exercicio do cargo ou fungdo publica, demitido
por justa causa ou a bem do servigo publico (municipal, estadual e federal);
h) Até a data da apresentacdo dos documentos para a contratagdo, possuir
a escolaridade e a habilitagéo exigida para o exercicio da funcéo, de acordo
com o estabelecido no Capitulo VIII do presente Edital.

i) Nao registrar antecedente(s) criminal(is) ou, no caso deste(s), ter cumprido
integralmente a(s) pena(s) imposta(s).

j) Nao estar, na data da apresentagao, incompatibilizado para assumir nova
fungao publica;

k) Nao ser aposentado por Invalidez;

1) Nao estar com idade para aposentadoria compulséria.

m) Nao ter sido condenado por crime contra o Patriménio, Administracdo e a
Fé Publica, os Costumes e os previstos na Lei Federal 11.343, de 23/08/2006;
n) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das fungdes atinentes a que concorre, a
ser comprovada por inspegdo médica oficial realizada por profissionais
designados pela Prefeitura Municipal de Bertioga;

7. No ato da inscricdo NAO serdo solicitados comprovantes dos pré-
requisitos contidos no presente Edital, e das exigéncias contidas no item 7,
deste Capitulo. No entanto, sera automaticamente eliminado do cadastro
de candidatos inscritos e habilitados, aquele que n&o os apresentar na data
da convocagéo para apresentagdo dos documentos para Contratagao junto
a Prefeitura do Municipio de Bertioga, sendo declarada nula a sua inscricao
e todos os atos dela decorrentes.

SEGAO |
INSCRIGAO PELA INTERNET

9. O candidato deverd, no periodo de inscricdo, acessar o enderego
eletrénico www.bertioga.sp.gov.br, ler atentamente o Edital 001/2019 — SE,
e preencher corretamente a ficha de inscri¢éo.

9.1. A Prefeitura do Municipio de Bertioga ndo se responsabilizara por
solicitagdo de inscricdo, via Internet, ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das
linhas de comunicagao, bem como outros fatores de qualquer ordem que
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impossibilitem a transferéncia de dados.

SEGAO Il
INSCRIGAO DE PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

10. Nos termos do que dispde o artigo 38 do Decreto Federal n® 3.298 de
20/12/99, inciso I, serao destinados, quando possivel, 5% das vagas a
pessoas portadoras de necessidades especiais, exceto, para as Disciplinas
que exigem aptidao plena do candidato.

10.1. O candidato, antes de se inscrever como pessoa portadora de
necessidade especial, devera verificar se as atribuicdes das fungdes,
especificadas neste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia que possui.
10.2. O candidato devera:

10.2.1. Preencher a Ficha de Inscrigdo, declarando ser pessoa portadora
de necessidade especial.

10.2.2. Nos termos do artigo 39, inciso IV do Decreto Federal n° 3.298
de 20/12/99, o candidato que se inscrever como pessoa portadora de
necessidade especial devera, obrigatoriamente, entregar junto a Prefeitura
do Municipio de Bertioga — Pago Municipal, sito @ Rua Luiz Pereira de
Campos, n° 901 — Centro — Bertioga — SP — na Secretaria de Educacgéao, das
12h00 as 16h00, durante o periodo de 26 de junho a 18 de julho de 2019,
excetuando-se sabados, domingos e feriados — LAUDO MEDICO (original ou
cépia autenticada em cartorio) emitido por érgéo e profissional competente
de saude, ambos regulamentados e em atividade, atestando a espécie, o
grau ou nivel da deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao
caédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo
de adaptagdo de sua prova. Laudo médico expedido no prazo maximo de
06 (seis) meses antes do término das inscrigdes e formulario especificando
o tipo de prova ou condigao especial.

10.3. O candidato que nao declarar ser pessoa portadora de necessidade
especial, no ato da inscrigéo, e ndo atender ao solicitado no item anterior,
nao sera considerado pessoa portadora de necessidade especial e, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

10.4. As pessoas portadoras de necessidades especiais aplicam-se, no que
couberem, as normas constantes do Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/99,
e alteragdes.

10.4.1. Seréo consideradas pessoas portadoras de necessidades especiais
aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas nos artigos 3° e
4° do Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/99, e alteragdes.

10.4.2. Nao serdo considerados como pessoa portadora de necessidade
especial, os disturbios passiveis de corregéo.

10.4.3. O candidato que faz uso de aparelho auditivo devera entregar
laudo médico especifico (original ou copia autenticada em cartério) emitido
até 06 (seis) meses antes do término das inscrigdes, no qual conste ser
indispensavel o uso do referido aparelho durante a realizagao das provas.
A prefeitura analisara a viabilidade do uso do aparelho auditivo.

10.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as
condigdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/99, e
alteragdes, participarédo do Processo Seletivo em igualdade de condigbes
com os demais candidatos no que se refere a conteldo das provas, a
avaliagdo, e os critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicagéo
das provas, e a nota minima exigida para as respectivas fungoes.

10.5.1. Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema
Braile e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagéo da
prova, reglete e puncéo. Aos deficientes visuais (ambliopes) serao oferecidas
provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.
10.5.2. Nao havera qualquer que seja a hipotese alegada, leitura de prova
para candidato inscrito como pessoa deficiente visual (cego).

10.6. O candidato inscrito como pessoa portadora de necessidade especial
que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera
requeré-lo, na entrega da documentagédo comprobatéria da deficiéncia, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, entregue junto com os documentos constantes no item 10.2.3.

10.6.1. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

10.7. Nao havendo candidatos aprovados, para o atendimento previsto neste
item, a(s) vaga(s) sera(do) preenchida(s) por candidato (s) ndo portador(es)
de necessidade(s) especial(is), na estrita observancia da Lista Geral de
Classificagao Final.

10.8. O candidato pessoa portadora de necessidade especial que, ndo
realizar a inscrigdo conforme instrugées constantes deste Edital 001/2019
— SE nao podera impetrar recurso em favor de sua situagao, qualquer que
seja o motivo alegado.

10.9. Acandidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo
das provas devera proceder conforme estabelecido nesta Secao e levar no
dia da realizagdo da prova um acompanhante maior de idade, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianga. A candidata nesta condigdo que nio levar acompanhante, ndo
realizara a prova.

10.9.1. Nao havera compensacéo do tempo de amamentagdo em favor da
candidata. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhado
de familiar ou terceiro, adulto responsavel indicado pela candidata.

CAPITULO 1l
DA FORMA DE AVALIAGAO

11. A avaliagdo do Processo Seletivo sera realizada pela aplicagéo de
PROVA OBJETIVA, escrita, com 40 (quarenta) questdes, com 04 (quatro)
alternativas cada, embasadas nos conteudos programaticos constantes do
Anexo | deste Edital, conforme tabela:

DISCIPLINA QUANTIDADE DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais, Historicos e 10
Geogréfico do Municipio de Bertioga
Conhecimentos Pedagogicos - Legislagio 10

Il - Professor de Educagéo Basica || — Educagéo Especial Inclusival/Arte/

Educacéo Fisica:

DISCIPLINA QUANTIDADE DE QUESTOES

Lingua Portuguesa 08

Matematica 08

Conhecimentos Gerais, Historicos e 08

Geogréfico do Municipio de Bertioga
Conhecimentos Pedagogicos - Legislagio 08
Conhecimentos Especificos 08

11.1 Aprova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos
e todas as questdes terdo o mesmo valor: 2,50 (dois pontos e meio).

CAPITULO IV
DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS, DA PONTUAGAO E DA
CLASSIFICAGAO.

12. A pontuagéo final do candidato selecionado e classificado sera igual ao
total de pontos obtidos na PROVA OBJETIVA.

12.1. A classificagéo sera Unica para as fungdes e suas disciplinas.

12.2. Somente serdo classificados em ordem decrescente de pontuagéo
final em lista de classificagéo para cada opgao, os candidatos que obtiverem
nota igual ou maior que 50 (cinquenta) pontos.

12.2.1 O critério de nota minima estabelecido neste item aplica-se,
igualmente, aos candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, que
fardo o processo seletivo em igualdade de condi¢des com os demais.
12.3. Os candidatos selecionados e classificados serdo enumerados em
duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos classificados) e outra
especial (portadores de deficiéncia).

12.4. O candidato cuja deficiéncia nao for configurada constara apenas da
lista de Classificagédo Final Geral.

12.5. Nao ocorrendo inscricdo, ou aprovagado de candidatos portadores
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de deficiéncia, no Processo Seletivo Edital 001/2019 — SE seré elaborada
somente a Lista de Classificagdo Final Geral das fungbes e respectivas
disciplinas.

12.6. Na hipdtese de igualdade de nota final, constituem-se, sucessivamente,
critérios de desempate, com base nas informacgdes declaradas por ocasido
da inscri¢do, o candidato que tiver, pela ordem:

a) maior nota na prova de conhecimentos pedagdgicos - legislagao;

b) maior nota na prova de conhecimentos especificos;

c) maior nota na prova de lingua portuguesa;

d) maior nota na prova de conhecimentos gerais;

e) maior idade, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27, da Lei
Federal n. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

f) pessoa com deficiéncia, na forma do disposto no art. 2°, da Lei Federal
n. 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

CAPITULO V
DOS RECURSOS

13. Sera admitido recurso no prazo de:

I. 1 (um) dia util apds a data da realizagdo das provas;

Il. 2 (dois) dias uteis a partir da data da divulgagado no Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, e no site www.bertioga.sp.gov.br para os
atos expedidos pela Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, citados como passiveis de recursos no Anexo |l

13.1. O prazo de interposigéo de recurso sera contado a partir do 1° dia util
da publicagao do ato.

13.2. Todos os recursos deverao ser protocolados no horario das 9h00
as 16h00, na Prefeitura do Municipio de Bertioga — Pago Municipal, sito a
Rua Luiz Pereira de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga - SP — na Sala de
Atendimento ao Contribuinte.

13.3. O recurso devera conter as seguintes especificagdes:

a) nome do candidato;

b) nimero de inscrigao;

¢) nome e numero do documento de identidade;

d) fungdo e/ou disciplina para o/a qual se inscreveu, bem como o respectivo
cédigo;

e) numero, ano do edital e a sigla da secretaria do processo seletivo;

f) endereco completo, telefone e e-mail;

g) numero(s) da(s) questao(des), o questionamento e a respectiva
fundamentag&o ou o embasamento legal;

h) local, data e assinatura do candidato (conforme documento de identidade).

13.4. Nao sera aceito recurso, sob qualquer hipétese, interposto por correio,
fac-simile (fax), telex, internet, telegrama, e-mail, sms ou qualquer outro
meio que ndo o especificado neste Edital 001/2019 — SE.

13.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo sera indeferido, sendo
considerado, para tanto, a data de seu protocolo no local especificado no
item 14.2.

13.6 A Comisséao Especial Organizadora do Processo Seletivo sera soberana
para avaliar e emitir parecer referente aos recursos formulados.

13.7. A decisédo dos recursos deferindo ou indeferindo sera publicada
no Boletim Eletronico Oficial do Municipio de Bertioga e assinada pelos
membros da Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo, sendo
que, apos a sua publicagao, ao candidato ndo cabera mais interpor recurso.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

14. As provas serao realizadas no municipio de Bertioga ou, se necessario,
em municipios vizinhos. As provas acontecerdo, preferencialmente, aos
domingos e feriados.

14.1. Nao sera permitida a realizagéo da prova fora do local a ser designado
pelo Edital de Convocacgéo para as provas.

14.2. A convocacéo para a realizagdo das provas sera efetuada mediante
publicagdo do competente Edital de Convocagédo no Boletim Eletronico
Oficial do Municipio de Bertioga, no sitio oficial da Prefeitura do Municipio

de Bertioga (www.bertioga.sp.gov.br).

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato a obtencéo das informagées
referentes a realizacéo das provas.

14.4. Somente sera admitido ingressar na sala de provas o candidato que
estiver munido de documento de identidade original legivel e sem rasura.
14.4.1. Serado considerados somente documentos originais de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
de identidade do trabalhador; carteira nacional de habilitagdo (somente o
modelo com foto).

14.4.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem
foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados.

14.4.3. O documento deve estar em perfeito estado de conservagao, de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

14.5. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas,
constante do Edital de Convocagéo, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta ou azul;

14.6. O tempo méaximo para a realizagdo da PROVA OBJETIVA sera de 03
(trés) horas, incluido o tempo necessario para a transcri¢cdo das respostas:
da Folha de Resposta Intermediaria para a Folha de Resposta Definitiva.
Os candidatos s6 poderdo se ausentar do recinto de provas ap6s 1 (uma)
hora do inicio das mesmas.

14.7. Sera vetado ao candidato se ausentar do recinto. E havendo
necessidade, serd acompanhado pelo fiscal.

14.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

14.9. O candidato devera assinalar suas respostas, em campo préprio, na
Folha de Respostas Definitiva, com caneta esferografica de tinta preta ou
azul, assinando-a trés vezes, no campo destinado para essa finalidade.
14.10. Nao serado computadas questdes ndo assinaladas, ou assinaladas
a lapis ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legivel.

14.11. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido ou em local diferente do
designado;

b) ndo comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes,
de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio das provas;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se
de livros, notas, impressos ndo permitidos ou calculadora;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletrénico de comunicacgéao, salvo aqueles candidatos inscritos como pessoas
deficientes, com o uso de aparelho auditivo (item 10.4.3);

g) langar méao de meios ilicitos para a execugao das provas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) agir com descortesia em relagédo aos examinadores e seus auxiliares ou
autoridades presentes;

j) caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento
médico ou hospitalar, 0 mesmo nao podera retornar ao local de sua prova.
14.12. Os telefones celulares ou outros aparelhos de comunicagao deveréao
permanecer desligados durante a realizagao das provas.

14.12.1. Na hipétese do telefone tocar o candidato sera excluido do processo
seletivo.

14.13. Os trés Ultimos candidatos presentes na sala, s6 poderao se retirar
juntos, assinando, na ocasido, a Ata de Encerramento da Prova. Na hipotese
de um dos candidatos se negar a esperar a finalizagédo da prova devera
assinar Folha de Ocorréncia registrando sua negativa.

14.14. Os eventuais erros de digitacéo verificados no Cartdo de Respostas,
entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, deverdo ser
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corrigidos por meio de formulario de alteragdo de cadastro, que podera ser
solicitado pelo candidato, no momento da realizagao da prova.

14.15. Em hipétese alguma havera segunda chamada, vistas, revisdo de
provas ou de resultados, em qualquer das formas de avaliagéo, seja qual
for o motivo alegado.

14.16. Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais
adquiridos, a Prefeitura do Municipio de Bertioga néo fornecera exemplares
dos cadernos de questdes a candidatos ou a Instituigdes de Direito Publico
ou Privado, mesmo ap6s o encerramento do Processo Seletivo.

14.17. Os candidatos serdo identificados em definitivo, por ocasido da
realizagéo das provas, se necessario, mediante coleta digital, para se obter
a seguranga necessaria em relagdo aos candidatos presentes as provas.
14.18. A pontuacgéo relativa a(s) questao(des) eventualmente anulada(s)
sera atribuida a todos os candidatos presentes a prova, independente de
solicitagdo dos candidatos ou da necessidade de interposigao de recurso
com esse objetivo.

CAPITULO VI
DA CONVOCAGAO E DA CONTRATAGCAO

15. Aconvocagao e a contratagdo obedecerao rigorosamente a classificagdo
obtida pelo candidato que sera integrante de lista final de classificagao.
15.1. O candidato devera cumprir todos os prazos para entrega dos
documentos exigidos, quais sejam:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral www.tse.gov.br;

d) Carteira Profissional Original (quantas possuir), e copia da pagina com
foto (frente e verso);

e) 02 (duas) fotos 3X4, coloridas;

f) Comprovante de inscricdo do PIS/PASEP, mais pesquisa junto a CEF e/
ou Banco do Brasil;

g) Aos estrangeiros, comprovante de naturalizagéo ou Carteira de Identidade;
h) Certificado Militar, para os homens com idade inferior a 45 anos;

i) Certidao de Nascimento dos filhos (dependentes);

j) Certidao de Nascimento ou Casamento;

k) Entregar os documentos exigidos no Capitulo VI, habilitagao/requisitos
exigidos para o exercicio das atribuigdes da fungao;

1) Declaragédo de Bens ou, copia do Imposto de Renda (Bens), data base
2018;

m) Atestado de Antecedentes Criminais www.ssp.sp.gov.br/atestado
(atualizado);

n) Nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profisséo.
o) Comprovante de Residéncia (Contas de Consumo);

p) Declaragédo de ndo cumulatividade de emprego e fungéo publica;

q) Declaragao de Horario de Trabalho, com acumulo de emprego ou fungéo
publica;

r) Comprovante de aptidao fisica e mental a ser expedido pelo Servigo de
Medicina do Trabalho da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

s) Certificado de escolaridade e registro no Conselho, conforme exigéncia
para o contrato.

t) Em atendimento a Lei Municipal n°® 1366/19, apresentar a Certiddo de
Distribuicdo Estadual e caso a Certiddo seja positiva, que se apresente
Certidao de Objeto e Pé, com a decisdo do julgado com o respectivo transito
em julgado.

15.2. O candidato, quando contratado, tera que assumir as aulas e/
ou classes, impreterivelmente, na data determinada pela Secretaria de
Educacao - SE. Caso isto ndo acontega, o candidato sera automaticamente
eliminado.

15.3. Os candidatos, quando contratados, deverdo comparecer em data
determinada para fins de atribuicbes de aulas/classes na Secretaria de
Educacgao - SE, sob pena de eliminagao do processo seletivo em caso de
ndo comparecimento.

15.4. A contratagdo do candidato decorrera da assinatura de Contrato com a
Prefeitura do Municipio de Bertioga, sob a subordinagéo ao Regime Juridico
Administrativo Especial, conforme as Leis Municipais Complementares n°.:

93/2012 e n°.: 150/2019, preceitos Constitucionais e Legislagéo em vigor.
15.5. Ao candidato selecionado e classificado, quando convocado, serdo
apresentadas as respectivas classes e/ou aulas disponiveis para docéncia,
conforme a necessidade da Secretaria de Educagéo.

15.6. O candidato classificado, quando da contratagdo, obriga-se a ter
disponibilidade para lecionar no(s) periodo(s) e local(is) que houver
necessidade, conforme interesse da Secretaria de Educacao - SE.

15.7. A contratagdo dos candidatos ficara condicionada a apresentacado dos
documentos exigidos pela Secretaria de Administragéo e Finangas — SA,
quando da convocagao.

15.8. Nao sera contratado o candidato que, na data indicada para a entrega
da documentagéo, nao possuir os requisitos exigidos para fungao, conforme
previsto neste Edital.

15.9. O contrato podera ser rescindido a qualquer momento, por ambas
as partes, estando a Prefeitura do Municipio de Bertioga, obrigada ao
pagamento de verbas indenizatdrias, com base nas Leis Complementares
n°. 93/2012 e n°.: 150/2019.

15.10. Nao sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério
de classificagdo no Processo Seletivo, valendo para esse fim, a Classificacdo
Final e a Homologacéo junto ao Boletim Eletronico Oficial do Municipio de
Bertioga.

15.11. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a
Prefeitura do Municipio de Bertioga, durante o periodo de validade do
Processo Seletivo.

15.12. Os candidatos que atenderem a convocagéo e no ato da atribuicéo
ndo houver mais aulas e/ou classes disponiveis para substituicdo, retornarao
a classificagao original, aguardando a primeira oportunidade de convocacgéo.
15.12.1. Quando houver aulas e/ou classes remanescentes por afastamentos
de licenga média, licenga gestante, e restricdes médicas, a atribuicdo podera
ser feita por periodo.

15.13. Apds o ingresso do candidato portador de deficiéncia, essa(s) ndo
podera(&do) ser arguida para justificar a concessao de readaptagao da fungao,
de aposentadoria por invalidez, licenga médica e auxilio-doenca.

15.14. Sera automaticamente eliminado do cadastro de candidatos
habilitados, o candidato que ndo apresentar os documentos exigidos neste
Capitulo no prazo estipulado pela Secretaria de Administragao e Financas
— SA, da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

16. O ndo comparecimento no prazo estipulado, quando convocado,
implicara a sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e
irretratavel do Processo Seletivo Edital 001/2019 — SE. A comprovagéo,
quando for o caso, dar-se-a por meio de publicagdo no Boletim Eletrénico
Oficial do Municipio de Bertioga.

CAPITULO VIII
SALARIO BASE E HABILITAGAO EXIGIDA PARA A FUNGCAO
N FUNGAO SALARIO | HABILITAGAO/REQUISITOS
EXIGIDOS
Formagao de Nivel Médio - Magistério
. . . ou Superior, em Curso de Licenciatura
o1 Professor de Primeira Infincia R$: 2.052,14 Plena em Pedagogia ou Nomna
Superior,
Formagzo de Nivel Médio - Magistério
- . ou Superior, em Curso de Licenciatura
02 Professor de Educagdo Bsica | R3:2.54167 Plena em Pedagogia ou Normal
Superior.
Curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitagéo para
Professor de Educagdo Basica Il - Ed. Esp. RS: 379981 Educago Especialllnclusiva e ou
03 Inclusiva. T Licenciatura Plena em Pedagogia e
Especializagdo em Educagdo
Especialllnclusiva.
P ] Curso de Licenciatura Plena em
04 | Professor de Educagdo Basica Il - Arte R$:3.799,81 Educagao Atstca.
05 Professor de Educagdo Basica Il - Ed. Fisica RS: 370081 Curso de Licenciatura Plena em
Escolar T Educagdo Fisica & Registro no CREF.
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CAPITULOIX
VAGAS E VALOR DE INSCRICAQ
Quadro |
VAGAS
l VAGAS . DISPONIVEIS | TOTAL DE
Ne FUNGAO DISPONIVEIS SALARIO CHS PARA VAGAS
PORTADORES | DISPONIV
DE EIS
DEFICIENCIA TOTAL
01 Professor de 1
Primeira Infancia 10 R$: 2.052,14 32 1
Professor de
%2 | Egycacao Basica 10 Re:250167 | 1 M
Professor de
03 | Educagao Basica ll .
—Fd. Esp. Inclusiva, 10 R$: 3.799,81 40 1 "
Professor de
04 | Educagéo Basica Il . 04
—Ed. Fisica Esooker 03 R$: 3.799.81 40 1
Professor d_e
0 | Eduoago Bésial ] RS:379081 | 40 1 o4
- Arte
CAPITULO X

DAS DISPOSIGOES FINAIS

17. Alinscrigdo do candidato implicard o conhecimento, a tacita e integral
aceitagado das condigdes do Processo Seletivo estabelecidas neste
Edital 001/2019- SE, das quais n&do podera alegar desconhecimento ou
incompreenséo.

17.1. Ainexatidao das afirmativas contidas em documentos apresentados,
ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Processo
Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da inscrigao.

17.2. Os atos relativos ao Processo Seletivo serdo publicados, no Boletim
Eletronico Oficial do Municipio de Bertioga e no site www.bertioga.sp.gov.
br, ndo se aceitando justificativa para o desconhecimento dos prazos neles
assinalados.

17.3. Nao serédo aceitos pedidos de revisdo de prova ou de nota, qualquer
que seja a hipotese alegada, além do constante no item 14 deste Edital.
17.4. A Prefeitura do Municipio de Bertioga, é facultada a anulagéo parcial ou
total do Processo Seletivo Edital 001/2019 — SE, antes de sua homologagéo,
se constatada irregularidade substancial insanavel.

17.5. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagédo do Processo
Seletivo, e ndo se caracterizando 6bice administrativo ou legal, é facultada a
incineragao das provas e demais registros escritos, mantendo-se, entretanto,
pelo periodo de validade do Processo Seletivo, os registros eletrénicos a
ele referentes.

17.6. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar
sem efeito a contratacdo do candidato, em todos os atos relacionados
ao Processo Seletivo, quando constatada a omissao, declaragédo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou
criar obrigagéo.

17.7. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas neste Capitulo,
o candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo
com o artigo 299, do Cdédigo Penal.

17.8. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes
disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

17.9. As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo
e a apresentagao para contratagdo e exercicio correrdo a expensas do
proprio candidato.

17.10. Prescrevera em um ano, a contar da data em que for publicada a
homologagéao do resultado final, o direito de agdo contra quaisquer atos
relativos a este Processo Seletivo.

17.11. A Prefeitura do Municipio de Bertioga ndo se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este

Processo Seletivo.

17.12. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na remota
hipétese de verificarem-se falhas de impresséao, o Coordenador da Escola,
antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituicdo dos Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida
substituicao, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando,
para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova, o Coordenador
da Escola estabelecera prazo para compensacgéo do tempo usado para
regularizagéo do caderno.

d) a responsabilidade de verificar se o caderno de questdes esta completo
é do candidato.

17.13. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar todas as
publicacdes e avisos referentes a este Processo Seletivo.

17.14. A Prefeitura do Municipio de Bertioga ndo emitird Declaracdo de
Aprovagado do Processo Seletivo, pois a propria publicagdo no Boletim
Eletrénico Oficial do Municipio de Bertioga, € documento habil para fins de
comprovacgéao da selegao e classificagédo, e nao fornecera informacgdes por
telefone relativo a classificagdo dos candidatos selecionados e classificados.
17.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos seréo
julgados pela Comissédo Especial Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

17.16. Os candidatos contratados constantes deste Edital, ndo terdo Unidade
Escolar fixa, podendo ser remanejados, a qualquer tempo, em razdo dos
interesses e das necessidades da Secretaria de Educagéo — SE.

17.17. Apds, cumpridas todas as etapas do Processo Seletivo Edital
001/2019 - SE, o mesmo serda Homologado pelo Chefe do Executivo da
Prefeitura do Municipio de Bertioga.

17.18. As etapas do Processo Seletivo encontram-se relacionadas no Anexo
Il — Cronograma Previsto e poderao ter suas respectivas datas alteradas
pela Comisséo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado,
obedecido ao que dispde o item 17.8 deste Edital.

Bertioga, 19 de junho de 2019.
Engenheiro Caio Matheus
Prefeito do Municipio de Bertioga

ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E BIBLIOGRAFIAS

Alegislagao, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteragdes
e atualizagbes vigentes até a data da publicacédo do edital. Legislagdo com
entrada em vigor apos a publicagdo do edital podera ser utilizada, quando
superveniente ou complementar a algum topico ja previsto ou indispensavel
a avaliacao para o cargo.

PARTE COMUM PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa:

Leitura e interpretagao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sindnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢do e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as
relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica:

Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢gédo, subtracgao,
multiplicagao, divisdo, potenciagdo ou radiciagdo com numeros racionais,
nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporgéo; Regra de trés
simples ou composta; Equagdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equagdes
do 1.° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,

Conhecimentos Gerais sobre o municipio de Bertioga:
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O municipio de Bertioga: Localizagao geografica; Aspectos socioecondmicos;
Aspectos isograficos; Geologia; Recursos hidricos. Histéria: Histéria do
municipio, da emancipagéo até os dias atuais; Principais fatos histéricos
ocorridos no municipio. Politica: Histéria politica do municipio; Emancipagéo
politica; Poder Executivo Municipal; Gestdes administrativas; Poder
Legislativo Municipal. Conteudo disponivel em: www.bertioga.sp.gov.br.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLAGAO

Professor de Primeira Infancia, Professor de Educagéo Basica |, Professor de
Educacao Basica Il — Ed. Especial Inclusiva, Professor de Educagao Basica
Il — Arte e Professor de Educacgéo Basica Il — Educacao Fisica:
Conhecimentos Pedagodgicos e Legislagdo: Relagdo entre educagéo,
escola e sociedade: concepgdes de Educagédo e Escola; fungdo social
da escola; educagao inclusiva e compromisso ético e social do educador.
Gestéo democratica: a participagdo como principio. Organizagéo da escola
centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. Aintegracédo
entre educar e cuidar na educagao basica. Projeto politico pedagdgico:
fundamentos para a orientagéo, o planejamento e a implementagéo das agdes
educativas da escola. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e transversal
do conhecimento. Curriculo: a valorizagdo das diferengas individuais, de
género, étnicas e socioculturais e o combate a desigualdade. Curriculo,
conhecimento e processo de aprendizagem: as tendéncias pedagdgicas
na escola. Curriculo nas séries iniciais: a énfase na competéncia leitora
(alfabetizagdo e letramento) e o desenvolvimento dos saberes escolares
da matematica e das diversas areas de conhecimento. Curriculo em agéo:
planejamento, selegdo, contextualizagdo e organizagdo dos conteudos; o
trabalho por projetos. A avaliagéo diagndstica ou formadora e os processos
de ensino e de aprendizagem. A mediagdo do professor, dialogal e
problematizadora, no processo de aprendizagem e desenvolvimento do
aluno; a inerente formagao continuada do educador. A educagao escolar e
as Tecnologias de Informagdo e Comunicagéo (TIC).

Bibliografia:

DOWBOR, Ladislau. Educagao e apropriagédo da realidade local. Estud. av.
[online]. 2007, vol.21, n° 60, pp. 7590.

EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella e FORMAN, George. As cem
linguagens da crianca. Porto Alegre: Artmed, 2015.

FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. A psicogénese da lingua escrita.
Porto Alegre: Artmed, 1999.

FERREIRO, Emilia; O ingresso na escrita e nas culturas do escrito: selecdo
de textos de pesquisa. Cortez, 2016.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica
educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011. CRE Mario Covas
HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagéo dialoégica na
construgdo do conhecimento In: SE/SP/FDE. Revista IDEIAS n° 22, pag.
51 a59.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. (Org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a
educagdo. Sao Paulo: Cortez, 2009.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar, 22. ed.,
Sé&o Paulo: Cortez Editora, 2011.

MANTOAN, Teresa E.; PRIETO, Rosangela G. In: ARANTES, Valéria A.
(Org.). Inclusédo Escolar: pontos e contrapontos. Sao Paulo: Ed. Summus,
2006. 103p.

PEREZ GOMEZ, A. |. Educagao na era digital: Porto Alegre: Penso, 2015.
PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco
Slomp. UFRGS- PEAD 2009/1.

SACRISTAN, J. Gimeno; PEREZ GOMES, A. |. Compreender e transformar
o ensino. 4. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2000.

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil numa perspectiva
construtivista. Revista do Cogeime, n° 14, julho/99, pag. 15-38.
VYGOTSKY, L. S. Formacgéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1997. WEIZ, T. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica.
LATAILLE, Yves de, Piaget ; Vygotsky ; Wallon : Teorias Psicogenéticas em
Discusséo, Sao Paulo. Saraiva.

Legislacao:

Constituicdo Federal/88 — Artigos 205 a 214 e artigo 60 dos Atos das
Disposigdes Constitucionais Transitérias — Emenda 14/96.

Lei Federal n® 9394, de 20/12/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagéao Nacional (atualizada).

Lei Federal n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente
(atualizada): artigos 7° a 24, 53 a 69, 131 a 140.

Lei Federal n® 13.005, de 25/06/2014 —Aprova o Plano Nacional de Educagao
— PNE e da outras providéncias.

Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

Resolugdo CNE/CP N° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004 - o Ensino Fundamental
de 9 anos. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das
Relacées Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro Brasileira
e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004).

BRASIL. Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica.
Caderno de Educagéo e Direitos Humanos. Educagéo em direitos humanos:
Diretrizes Nacionais. Brasilia: Coordenagao Geral de Educagdo em SDH/
PR, Direitos Humanos, Secretaria Nacional de Promogao e Defesa dos
Direitos Humanos, 2013.

Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017 - Base Nacional
Comum Curricular.

LEI MUNICIPAL N° 129, DE 30 DE AGOSTO DE 1995 — Dispde sobre o
regime juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga, incluidos
os membros do Magistério Publico Municipal, pertencentes a Administragdo
Direta, as Autarquias e as Fundagdes Publicas Municipais, dispde sobre a
Guarda Municipal, e da outras providéncias e alteragdes até a publicagao
deste Edital;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Professor de Educagéo Especial Inclusiva:

O Atendimento Educacional Especializado (AEE). Principios e fundamentos
da Educacgao Especial. Curriculo em Educagao Especial. Politica Nacional
de Educacgao Especial. Fases do desenvolvimento cognitivo da crianga.
Causas e implicagdes da DI. Autonomia na escola. Deficiéncia Intelectual:
prevengéo. Equiparagdo de oportunidades. A pratica educativa: avaliagao
e acompanhamento na sala de recurso multifuncional. Avaliagéo e
acompanhamento na sala de aula comum. Deficiéncia intelectual e
aprendizagem escolar. Curriculos de intervengéo precoce. Aprendizagem
da leitura e escrita em alunos com DI.

Bibliografia

Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

BEZERRA, Giovani F. (Org). Amediagéo verbal no atendimento educacional
especializado para alunos com deficiéncia intelectual: refletindo sobre teoria
e pratica em uma sala de recursos multifuncional. In: BEZERRA, Giovani
F. Educacgéo especial na perspectiva da educagéo escolar: concepgdes e
praticas. Editora UFMS. Campo Grande (MS), 2016.

BRASIL-MEC. A Educagao Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar:
a escola comum inclusiva / Edilene Aparecida Ropoli. [et.al.]. - Brasilia:
Ministério da Educacao, Secretaria de Educagédo Especial; [Fortaleza]:
Universidade Federal do Ceara, 2010.

BRASIL-MEC A Educagao Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar:
o atendimento educacional especializado para alunos com deficiéncia
intelectual. Adriana Leite Lima Verde Gomes, Jean-Robert Poulin, Rita Veira
de Figueiredo. Brasilia: Ministério da Educagéo, Secretaria de Educagao
Especial. Fortaleza: Universidade Federal do Ceara, 2010.

BRASIL-MEC. Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia Mental.
Adriana L. Limaverde Gomes ET AL. SEESP/SEED/MEC - Brasilia/DF 2007.
Maciel, A. M. A. e NERES, C. C. O trabalho didatico da escola de tempo
integral na escolarizagao do aluno com deficiéncia intelectual. In: BEZERRA,
Giovani F. Educacao especial na perspectiva da educagéo escolar:

BERTIOGA, 27 DE JULHO DE 2019 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 901

24




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

concepgoes e praticas. Editora UFMS. Campo Grande (MS), 2016.

- Professor de Educagao Basica Il — Arte:

O ensino da arte no Brasil; abordagem triangular no ensino das artes;
arte como sistema simbdlico ndo verbal; as linguagens da arte; leitura e
interpretagao de textos ndo verbais. Artes Cénicas: histdria das artes cénicas;
teoria e pratica; teatro e jogo. Artes visuais: historia geral das artes; arte
como produgao, conhecimento e expressao; a obra de arte, os elementos de
visualidade e suas relagdes; comunicagao na contemporaneidade. Mdsica:
histéria da musica ocidental; elementos da linguagem musical; ensino da
musica. Danga: histéria da danga; papel da danga na educagéo; estrutura
e funcionamento do corpo para a danga; teoria de Laban; as dangas como
manifestac¢des culturais.

Bibliografia

Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

BETINA, Rugna. Teatro em sala de aula. Sao Paulo: Alaude Editorial, 2009.
CAZNOK, Yara Borges. Musica: Entre o Audivel e o Visivel. Editora UNESP,
2008.

BARBBOSA, Ana Mae. John Dewey e o ensino de arte no Brasil. Sdo Paulo:
Cortez, 2002.

BARBOSA, Ana Mae (org.). Inquietagdes e mudangas no ensino da arte.
Sé&o Paulo: Cortez, 2002.

BARBOSA, Ana Mae; CUNHA, Fernanda Pereira (org.). Abordagem
Triangular no ensino das artes e cultura visual. Sdo Paulo: Cortez, 2010.
COSTA, Cristina. Questdes de arte: o belo, a percepgao estética e o fazer
artistico. 2a ed. Sao Paulo: Moderna, 2004.

MARQUES, Isabel A. Oito razdes para ensinar danga na escola. Artigo
escrito em 2008, publicado em ICLE, Gilberto (org.). Pedagogia da Arte:
entre-lugares da escola. 12 Ed. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2012.
MARQUES, Isabel A.; BRAZIL, Fabio. Arte em questdes. Sao Paulo: Cortez,
2014.

Professor de Educagéo Basica |l — Educagéo Fisica:

Dimensdes histéricas da Educagdo Fisica. Dimensdes filosoéficas,
antropoldgicas e sociais aplicadas a Educagéo Fisica e ao Esporte: lazer e
as interfaces com a Educagéo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos
na Educacgao Fisica. Corpo, sociedade e a construgéo da cultura corporal
de movimento. Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacéo Fisica e ao
Esporte: as mudancas fisioldgicas resultantes da atividade fisica. Nutricdo
e atividade fisica. Socorros de urgéncia aplicados a Educagéo Fisica. As
diferentes tendéncias pedagogicas da Educagédo Fisica. Esporte e jogos:
competi¢do, cooperagao e transformacéao didatico-pedagdgica. Crescimento
e desenvolvimento motor. Modalidades esportivas. Atividade fisica adaptada.
Paradesporto. Organizagao de eventos desportivos. Consciéncia corporal
e estética do movimento, coreografias e dangas. Esquema e consciéncia
corporal. Plasticidade, flexibilidade e adaptabilidade do corpo. Exercicios
corporais orientados e/ou adaptados. Jogos de comunicagdo e expressao
em grupo. Exercicios aerdbicos. Exercicios de resisténcia e forgca muscular.
Exercicios de coordenagéo e habilidade motora. Exercicios de readequagéo
postural. Alongamento. A Educacgéo Fisica no curriculo da Educagéo Basica —
significados e possibilidades: as diferentes concepgdes e os aspectos legais
da Educagédo Fisica na escola. Educacgéo Fisica escolar e cidadania: os
objetivos, conteudos, metodologia e avaliagdo na Educagao Fisica escolar.
Esporte e jogos na escola: competigdo e cooperacdo. Gestdo democratica
e Participagdo da comunidade.

Bibliografia

Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

DAOLIO, Jocimar. Educacéo Fisica e o conceito de cultura. Campinas:
Autores Associados, 2004.

DARIDO, Suraya Cristina. Educagao Fisica na escola: questdes e reflexdes.

Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. DARIDO, Suraya Cristina;
SOUZA Jr., Osmar Moreira de. Para ensinar Educagéo Fisica. Campinas:
Papirus, 2007.

FONSECA, Vitor da. Psicomotricidade: filogénese, ontogénese e
retrogénese. Rio de Janeiro: Wak Editora, 2009.

GALLAHUE, David L.; OZMUN, John C. Compreendendo o desenvolvimento
motor: bebés, criangas, adolescentes e adultos. Sao Paulo: Phorte, 2003.
MONTEIRO, Aloisio J. J. & CUPOLILLO Amparo Villa. (orgs.). Formacéo
de professores de educacgao fisica: didlogos e saberes. Rio de Janeiro:
Outras Letras, 2011.

OLIVEIRA, Marcus Aurélio Taborda de (org.). Educagao do corpo na escola
brasileira. Campinas: Autores Associados, 2006.

PEREIRA, Sissi Aparecida M. & SOUZA, Gisele Maria C. (orgs.). Educacao
Fisica escolar: elementos para pensar a pratica educacional. Sdo Paulo:
Phorte, 2011.

SOLER, Reinaldo. Educacéo Fisica: uma abordagem cooperativa. Rio de
Janeiro: Sprint, 2006.

ANEXO I
CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO
Periodo de recebimento das inscrigdes
Publicagao no site www.bertioga.sp.gov.br e no
Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Bertioga da

PERIODO/ DATA
26/06/2019 a 17/07/2019

lista dos candidatos inscritos e da lista dos ca ndidatos 190712019
inscritos como pessoas portadoras de deficiéncia(s).

Data reservada para interposigdo de recurso referente 2210712019 e 23/07/2019
a lista de candidatos inscritos

Publicagao do Resultado do (s) Recurso(s) referente &

lista de candidato  sinscritos e Publicagdo da 26/07/2019

Convocacdo para as Provas Objetivas

Realizagdo das Provas Objetivas - Professores de

Primeira Infancia e de Educacéo Basica - | 20/07/2019 - Manha

Realizagdo das Provas Objetivas - Professores de
Educacédo Basica - Il Educagéo Especial Inclusiva,
Arte e Educacéo Fisica.

28/07/2019 - Tarde

Data reservada para interposi¢éo de recurso referente

a realizaco das Provas Objetivas. 29/07/2019

Publicagéo do Resultado do (s) Recurso(s) referente a
realizagdo das Provas Ob jetivas; e publicagdo dos
gabaritos das provas objetivas no site
www.bertioga.sp.gov.br e no Boletim Eletrénico Oficial
do Municipio de Bertioga.

02/08/2019

Periodo de recurso referente aos gabaritos das Provas
no site www.bertioga.sp.gov.br e no Boletim  Eletrdnico
Oficial do Municipio de Bertioga.

05/08/2019 e 06/08/2019

Publicagdo do Resultado dos Recursos referente  aos
gabaritos das provas objetivas no site
www.bertioga.sp.gov.br e no Boletim Eletrdnico Oficial
do Municipio de Bertioga.

09/08/2019

Publicagao das notas obtidas e da classificagao final
preliminar, obedecidos aos critérios de desempate e de
NOTA MINIMA.

09/08/2019

Periodo de recurso referente a publicagdo das notas

das provas objetivas e da classificagéo final preliminar 1200612019 ¢ 130872019

Publicagdo do Resultado do(s) Recurso(s) referente as
notas obtidas e da classificacéo preliminar; e
publicagdo dos resultados finais definitivos.

16/08/2019

Homologagdo pelo Chefe do Executivo. 16/08/2019

ANEXO III
DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DAS FUNGOES

PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA:
| - Participar da elaboragcdo, implementagédo e avaliacdo do Projeto
Pedagodgico da unidade educacional, bem como das demais atividades
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do processo educativo, em reunides de equipe, mantendo o espirito
de cooperagdo e solidariedade, visando a interagdo da escola-familia-
comunidade e a melhoria da qualidade no atendimento as criancgas;

Il - Planejar, coordenar, executar, registrar e avaliar as atividades
pedagogicas, de forma a promover o desenvolvimento integral da criancga,
promovendo o acesso delas aos materiais necessarios as suas experiéncias
de exploragdo do mundo, da comunicagéo, da expressividade e de
conhecimento de si;

IIl - Acompanhar e orientar as criangas durante as refeigdes, estimulando
a aquisicdo de bons habitos alimentares, auxiliando os alunos menores
na ingestdo de alimentos na quantidade e forma adequada, bem como,
observado os critérios estabelecidos, oferecer mamadeira aos bebés,
tomando o devido cuidado com o regurgito, dentre outros;

IV - Responsabilizar-se pela estimulagao, cuidados, observagéo e orientagéo
as criangas na aquisicao de habitos de higiene, bem como dar atendimento
a necessidade de troca de fraldas, banho, escovacgéo de dentes e demais
procedimentos relativos a preservagéo do bem estar das criangas;

V - Observar o comportamento das criangas durante o periodo de repouso e
no desenvolvimento das atividades diarias, prestando assisténcia imediata,
quando necessario e/ou relatando as ocorréncias nao rotineiras a Chefia
Imediata, para providéncias subsequentes.

VI - Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato;
VII - Participar de todos os processos de formagao continuada delineados
pela SE.

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA I:

| — auxiliar nas atividades recreativas das criangas, incentivando as
brincadeiras em grupo, para estimular o desenvolvimento fisico e mental
das mesmas;

Il - elaborar o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a
ser utilizando, com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento
do ensino;

Il — ministrar as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos, adequados
conforme o nivel de ensino, avaliando - o através de testes, provas e outros
instrumentos de avaliagdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas para
verificagdo da aprendizagem;

IV — elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagéo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas,
para manter um registro que permita dar informagdes a diretoria da escola
€ aos pais;

V — organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, trabalhos
manuais, para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histérico-
sociais da patria;

VI — Participar da elaboragéo, implementagao e avaliagao do Projeto
Pedagdgico da Escola, bem como das demais atividades do processo
educacional, visando a melhoria da qualidade da educacgao;

VII - Executar e planejar quaisquer outras atividades correlatas a funcéo.

PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO ESPECIAL
INCLUSIVA:

| — Participar da elaboragdo, implementagédo e avaliagdo do Projeto
Pedagodgico da Escola, bem como das demais atividades do processo
educacional, visando a melhoria da qualidade da educagéo;

Il - Elaborar o Plano de Ensino norteando-se pela proposta curricular
estabelecida no Projeto Pedagdgico, que promova o desenvolvimento
global das criangas nas atividades da vida diaria, na higiene pessoal, na
socializagdo, na linguagem oral e escrita, na coordenagdo motora ampla,
nos esquemas corporais e nogdes espaciais e temporais, nas nogdes de
quantificagdo, seriagdo, operagdes, medidas e classificagéo;

Il - Planejar e ministrar as aulas, registrando os objetivos e atividades, tendo

em vista a efetiva aprendizagem de todos os alunos;

IV — Participar de reunides pedagdgicas com equipe multiprofissional e
outros funcionarios, de eventos e reunides com os pais;

V — Responder pelo desenvolvimento do processo socioeducativo dos
alunos, através de atividades de lazer, esporte e cultura, estabelecendo
vinculo de confianga, respeito e responsabilidade, estimulando seu
desenvolvimento integral;

VI — Orientar os alunos nas questdes relativas as rotinas diarias, com o
intuito de preservar a integridade fisica e mental;

VII — Criar alternativas para superar as praticas discriminatérias visando uma
educagdo de qualidade para todos os alunos e a acessibilidade as criangas
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

VIl - Adequar a pratica em sala de aula de acordo com a diversidade
existente, contemplando as especificidades dos alunos com necessidades
educacionais especiais, possibilitando o desenvolvimento de insergéo
ao meio através de atividades de vida autdnoma, tecnologia acessiva,
orientagdo e mobilidade, adequagéo e produgdo de materiais didaticos e
pedagdgicos, comunicacao alternativa e outros

IX- Ministrar o ensino da Lingua Brasileira de Sinais e sistema Braille.

X — Participar das atividades de formacgéo continuada, oferecidas para o seu
aperfeicoamento, bem como de cursos que possam contribuir para o seu
crescimento e atualizagéo profissional;

XI - Executar e planejar quaisquer outras atividades correlatas a funcéo.
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTE:

| — Participar da elaboragéo, implementagédo e avaliagdo do Projeto
Pedagdgico da Escola, bem como das demais atividades do processo
educacional, visando a melhoria da qualidade da educacgao;

Il — Elaborar o Plano de Ensino, norteando-se pela proposta curricular
estabelecida no Projeto Pedagdgico;

Il - Planejar e ministrar as aulas, registrando os objetivos e atividades, tendo
em vista a efetiva aprendizagem de todos os alunos;

IV — Participar de reunides pedagodgicas com a equipe escolar e outros
funcionarios, de eventos e reunides com os pais;

V - Incentivar o desenvolvimento da criatividade e consequentemente
a imaginagéo, a capacidade critica e a autocritica dos alunos, além de
aumentar a percepgao de si mesmos e do mundo ao seu redor;

VI - Promover a formagéo artistica e estética, além de ampliar a consciéncia
e as potencialidades, aprimorando a sua relagdo com o préprio meio;

VII — Promover atividades artisticas, em que o aluno possa desenvolver
seu conhecimento especifico sobre a arte, percebendo, aprendendo,
pesquisando, pensando, imaginando, recordando, sentindo, expressando
e comunicando a sua percepgao criativa, levando em consideragdes os
diferentes niveis de desenvolvimento da crianga e os diversos recursos
didaticos necessarios para esse ensino;

VIl - Promover o desenvolvimento cultural dos alunos por meio de atividades
internas e externas onde o aluno possa refletir sobre o que representa a
criagdo ou a que estilo pertence uma determinada obra;

IX - Possibilitar que o aluno aprenda vivenciando, produzindo, com acesso
as diversas manifestagdes artisticas mediante situagdes intencionais que
promovam tais oportunidades;
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X — Participar das atividades de formacgéo continuada, oferecidas para o seu
aperfeicoamento, bem como de cursos que possam contribuir para o seu
crescimento e atualizacéo profissional;

XI - Executar e planejar quaisquer outras atividades correlatas a fungéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA:

| — Participar da elaboracéo, implementagédo e avaliagdo do Projeto
Pedagogico da Escola, bem como das demais atividades do processo
educacional, visando a melhoria da qualidade da educacgéao;

Il — Elaborar o Plano de Ensino, norteando-se pela proposta curricular
estabelecida no Projeto Pedagogico da Escola, visando o atendimento a
cada fase do desenvolvimento infantil e suas particularidades no aspecto
biopsicossocial e motor;

Ill - Planejar e ministrar as aulas, registrando os objetivos, conteudos e
atividades, tendo em vista a afetiva aprendizagem de todos os alunos;

IV — Participar de reunides pedagdgicas com a equipe e outros funcionarios,
de eventos e reunides com os pais;

V — Promover a socializagdo dos conhecimentos da cultura corporal
abordados na perspectiva socio-histérico-cultural, proporcionando ao aluno
a sua apreensao e reconstrugao, com vistas a aquisigao da autonomia;

VI — Desenvolver projetos de pratica esportiva de base vinculada a
participacdo em eventos oficiais promovidos ou apoiados pela Secretaria
de Educagéo;

VIl — Acompanhar os alunos em atividades extracurriculares em eventos
oficiais promovidos ou apoiados pela Secretaria de Educagéo;

VIl — Apresentar projetos individuais, respeitando os contetdos curriculares,
atendendo as necessidades educacionais especiais de cada aluno;

IX - Participar das atividades de formagéo continuada, oferecidas para o
seu aperfeicoamento, bem como de cursos que possam contribuir para o
seu crescimento e atualizagao profissional;

X - Executar e planejar quaisquer outras atividades correlatas a fungao.

EDITAL DE RETIFICAGAO 002/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — TEMPORARIOS - 001/2019
-SE

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comiss&o
Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para provimento
de carater temporario, conforme Processo Administrativo de n° 490/2019,
torna publica a RETIFICACAO do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado 001/2019 — SE, nos termos expostos a seguir:

FAZ SABER que no Capitulo VII, onde se |é:

15.1. O candidato devera cumprir todos os prazos para entrega dos
documentos exigidos, quais sejam:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagéo Eleitoral www.tse.gov.br;

d) Carteira Profissional Original (quantas possuir), e copia da pagina com
foto (frente e verso);

e) 02 (duas) fotos 3X4, coloridas;

f) Comprovante de inscrigdo do PIS/PASEP, mais pesquisa junto a CEF e/
ou Banco do Brasil;

g)Aos estrangeiros, comprovante de naturalizagdo ou Carteira de Identidade;
h) Certificado Militar, para os homens com idade inferior a 45 anos;

i) Certidao de Nascimento dos filhos (dependentes);

j) Certidao de Nascimento ou Casamento;

k) Entregar os documentos exigidos no Capitulo VIII, habilitagdo/requisitos
exigidos para o exercicio das atribuigdes da fungéo;

1) Declaragédo de Bens ou, copia do Imposto de Renda (Bens), data base
2018;

m) Atestado de Antecedentes Criminais www.ssp.sp.gov.br/atestado
(atualizado);

n) Nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profisséo.
0) Comprovante de Residéncia (Contas de Consumo);

p) Declaragéo de ndo cumulatividade de emprego e fungéo publica;

q) Declaragéo de Horario de Trabalho, com acumulo de emprego ou fungéo
publica;

r) Comprovante de aptidao fisica e mental a ser expedido pelo Servigo de
Medicina do Trabalho da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

s) Certificado de escolaridade e registro no Conselho, conforme exigéncia
para o contrato.

Leia-se:

15.1. O candidato devera cumprir todos os prazos para entrega dos
documentos exigidos, quais sejam:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral www.tse.gov.br;

d) Carteira Profissional Original (quantas possuir), e copia da pagina com
foto (frente e verso);

e) 02 (duas) fotos 3X4, coloridas;

f) Comprovante de inscrigdo do PIS/PASEP, mais pesquisa junto a CEF e/
ou Banco do Brasil;

g) Aos estrangeiros, comprovante de naturalizagdo ou Carteira de Identidade;
h) Certificado Militar, para os homens com idade inferior a 45 anos;

i) Certidao de Nascimento dos filhos (dependentes);

j) Certidao de Nascimento ou Casamento;

k) Entregar os documentos exigidos no Capitulo VIII, habilitagao/requisitos
exigidos para o exercicio das atribuigdes da funcéo;

1) Declaragdo de Bens ou, copia do Imposto de Renda (Bens), data base
2018;

m) Atestado de Antecedentes Criminais www.ssp.sp.gov.br/atestado
(atualizado);

n) Nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profisséo.
o) Comprovante de Residéncia (Contas de Consumo);

p) Declaragéo de ndao cumulatividade de emprego e fungéo publica;

q) Declaragao de Horario de Trabalho, com acumulo de emprego ou fungéo
publica;

r) Comprovante de aptidao fisica e mental a ser expedido pelo Servigo de
Medicina do Trabalho da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

s) Certificado de escolaridade e registro no Conselho, conforme exigéncia
para o contrato.

t) Em atendimento a Lei Municipal n® 1366/19, apresentar a Certiddo de
Distribuicdo Estadual e caso a Certiddo seja positiva, que se apresente
Certidao de Objeto e Pé, com a decisdo do julgado com o respectivo transito
em julgado.

Todos os demais itens do EDITAL DE ABERTURA permanecem inalterados.

Bertioga, 26 de julho de 2019.
Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
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EDITAL DE RETIFICAGAO 002/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — TEMPORARIOS - 001/2019 — SE

LISTA DOS CANDIDATOS INSCRITOS — PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comiss&o Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para provimento de
caréater temporario, conforme Processo Administrativo de n°® 490/2019, torna publica a RETIFICACAO da Lista dos Candidatos Inscritos — Portadores
de Necessidades Especiais, do Processor Seletivo Simplificado 001/2019 — SE, para provimento de carater temporario, nos termos expostos a seguir:

FAZ SABER onde se lé:
Il - Professor(a) de Educagao Basica Il - Educagao Especial Inclusiva:

Nome CPF Data Nasc Fungéo

Professor(a) de Educag&o Basica Il - Educagao
IVANI FRANCO CLARO STURM 045.758.488-24 | 12/12/1959 Especial Inclusiva

Professor(a) de Educagdo Basica Il - Educagao
Especialinclusiva

SILVIO SANTOS PEREIRA JUNIOR 040.295.839-03 | 14/10/1982

Leia-se:

Il — Professor(a) de Educagédo Basica ll— Educagido Especial Inclusiva:

Nome CPF Data Nasc Fungéo

Professor(a) de Educagéo Basica Il - Educagao
IVANI DA SILVA BONFIM 152.543.708-90 | 08/07/1963 Especial Inclusiva
Professor(a) de Educag&o Basica Il - Educagao
Especial Inclusiva

SILVIO SANTOS PEREIRA JUNIOR 040.295.839-03 | 14/10/1982

Bertioga, 26 de julho de 2019.
Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

SECRETARIA DE TURISMO

EXTRATO DE OUTORGA DE PERMISSAO DE USO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA
CNPJ: 68.020.916/0001-47

SECRETARIA DE TURISMO ESPORTE E CULTURA
GESTAO DE PRAIAS

Processo n”: 5318/2018

Permissionirio: Colonia de Pescadores Z23  CNPJ/CPF: 01.296.047/0001-07
Evento: 26" Festa do Camardo na Moranga, dias 02 de agosto a 08 de setembro de 2019
Local: Praga de Eventos, Av. Tomé de Souza s/n ¢ faixa de areia adjacente.

Condicionantes:
. Durante o evento, as vias de seguranga, trifego de veiculos de resgate ¢ passagem a banhistas devem ser respeitados;
O permissiondrio fica responsavel pelas condigdes de seguranga, extintores, instalagoes elétricas, pontos de energia e afins;
O permissiondrio fica responsavel por toda documentagio ¢ aprovagiio exig ida pelas autoridades competentes;
Todo e qualquer residuo devera ser completamente recolhido ao final do evento;
Observar a tabua de marés para o uso seguro da faixa de areia durante o evento;
E proibido o uso de fogo e fogos de artificio em toda a extensdo da drea publica:
E vetado qualquer tipo de uso de infracstrutura permanente, devendo ser completamente retirada ao final do evento;
Evitar o consumo de bebida alcodlica associado ao banho de mar;
Na modalidade gratuita € vedada a exploragio econdmica/comercial e propagandas, e a restrigio do acesso:
Demais condigdes, conforme Termo de Permissio de Uso e Responsabilidade.

Amparo Legal: Art. 22 da Lei no 9.636/98, no art. 14, do Decreto no 3.725/2001, na Portaria SPU no 01 de 03 de janeiro de 2014.

Valor pago: Isento com contrapartidas

convinio

- -| g - -
a &rtl—@ NEY CARLOS DA ROCHA FILIPE TONI SOFIATI m ATRIGNIS 2 ko

Gestor de Praias Diretor de Turismo

Contato: (13) 3317.4560 / (13) 3317.4060
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SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Resolugao n° 05/2019

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) no uso de suas
atribuicdes, em reunido extraordinaria ocorrida em 25/07/2019, na Secretaria
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, conforme Ata n° 110, resolve:

Art. 1° - Aprovar a prestagdo de contas dos Recursos Estaduais do 1°
semestre/2019.

Art. 2° - Aprovar a reprogramagcao dos saldos dos RECURSOS FEDERAIS
remanescentes de 2018 e o Plano de Aplicagédo destes recursos conforme
modelo apresentado ao CMAS.

Diuver Clay de Oliveira Junior
Presidente do CMAS

SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO E FINANGAS

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
Edital de Cancelamento de Licengcas Comerciantes Ambulantes

Pelo presente edital ficam notificados os comerciantes ambulantes,
abaixo arrolados, bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem
conhecimento, que a Diretoria de Abastecimento da Prefeitura do Municipio
de Bertioga, proferiu a seguinte decisdo: “Em face das informacdes
constantes nos autos de que permissionarios ainda apresentam
irregularidades em conformidade com os artigos da Lei 135/95, e/ou pelo fato
de néo terem atendido no prazo ao chamamento publicado no Boletim Oficial
do Municipio — BOM para regularizar suas pendéncias, CANCELO através
do Processo Administrativo 257 de 2019, as licengas abaixo relacionadas”.
Notifique-se e publique-se.

Bertioga, 10 de Julho de 2019.

Inscricdo Permissionarios
50009472 José Inacio Santana de Jesus
50009518 Marcus Vinicius V. Portela

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
Edital de Cancelamento de Licengcas Comerciantes Ambulantes

Pelo presente edital ficam notificados os comerciantes ambulantes, abaixo
arrolados, bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento,
que a Diretoria de Abastecimento da Prefeitura do Municipio de Bertioga,
proferiu a seguinte decisao: “Em face das informagdes constantes nos autos
de que permissionarios ainda apresentam irregularidades em conformidade
com os artigos da Lei 135/95, e/ou pelo fato de ndo terem atendido no prazo ao
chamamento publicado no Boletim Oficial do Municipio — BOM para regularizar
suas pendéncias, CANCELO através do Processo Administrativo 257 de 2019,
as licengas abaixo relacionadas”. Notifique-se e publique-se.
Bertioga, 24 de Julho de 2019.

Inscricdo Permissionarios
50007098 Ana Maria Gomes Ventura

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

EDITAL

A Comissao de Promocgdes, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pela Lei Complementar n° 93, de 19 de dezembro de 2012 e pelo Decreto
Municipal n°® 2005, de 22 de julho de 2013, faz saber o resultado da Avaliagéo

para a Promocao Vertical, e os Servidores PROMOVIDOS, relativo ao
intersticio de 01/01/2017 a 31/12/2018.

Funcio: ABASTECEDOR

o - OPCAO DE
REG NOME AVAL[ACAO
Para Servidor VIII:
995 | MARCOS ANTONIO JORGE M
Fungiio: ADMINISTRADOR
OPCAO DE
REG NOME AVALIACAO
Para Servidor VIII:
231 CARMEN LUCIA CARVALHO LUIZ A
Para Servidor VII:
294 JAIME FURTADO DE MELLO JUNIOR A
Funciio: AGENTE DE TURISMO
B r OPCAO DE
REG TN AVALIACAO
Para Servidor V:
1976 | RODRIGO LACERDA GUERRREIRO A
Para Servidor 1V:
1965 | MARIA GABRIELA DA COSTA SILVEIRA A
Funcao: AJUDANTE GERAL
. . OPCAO DE
REG NOME AVALIACAO
Para Servidor VIII:
333 MARIA DE LOURDES DOS SANTOS A
424 MARCOS FERREIRA DA SILVA A
Para Servidor VII:
391 | MARCO ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA A
Para Servidor VI:
369 | GLACIJACINTA HAUSCHILDT A
389 MARCO ANTONIO FUJARRA M
1745 | EDENICE COSTA SOUSA M
Para Servidor V:
368 | HORACIO QUIRINO PINTO FILHO A
436 MARCIO DOS SANTOS LOPES A
2045 | RODRIGO MATOS DO AMPARO M
Para Servidor IV:
1891 | GILBERTO BRAS M
1901 | VILMA DE PAULA MODESTO M
1997 | ROSENI APARECIDA DE O. COSTA A
2042 | LEANDRO DOS SANTOS LIMA A
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Para Servidor III:

Para Servidor V:

386 | BENEDITO DOS SANTOS a 1890 | ELIANA PAULINO CUNHA FERNANDES A
696 | ALEXANDRE LUIZ DE SOUZA 510 | MR RATMINDA DA SIVA ~
1892 | JOCELY AYRES DE SOUZA MARTINS A
2038 | ELIANA ALVES DE SOUZA M Funcio: ASSISTENTE DE DIRECAO DE ESCOLA
2040 | GILSON AUGUSTO M _
- — - . OPCAO DE
- : > A ; ) i
2306 | ANDREA APARECIDA DOS SANTOS REC NOME AVALIACAO
Para Servidor II: Para Servidor V:
- ~ o e - 5 M
1979 | DOMINGOS SANTOS DA SILVA 2485 | APARECIDO FERNANDO DA SILVA A
Funcio: AJUDANTE SANITARIO 2486 | RAQUEL CARVALHO BATISTA FEITOSA M
- . OPCAO DE
REG NOME A\"ALIAC;XO Para Servidor I'V:
Para Servidor VII: 2487 | CLAUDIA PEREIRA DE JESUS SILVA A
274 | DOUGLAS DE SOUZA BISPO A 2502 | LUIZ MARTINS DE ALMEIDA M
Fungio: ALMOXARIFE Funciio: ASSISTENTE SOCIAL
s . OPCAO DE — -
REG NOME . ¥ - —— OPCAO DE
AVALIACAO REG NOME AVALIACAO
Para Servidor IX: Para Servidor VIII:
275 | HELCIRENE GONCALVES CUNHA A 390 | ANA ANGELICA SANTAN A SANTOS "
Para Servidor VIII: Para Servidor VI:
230 | JOSE FERNANDO A.PINTO A N | CRSTIANNEMARTIN X
Para Servidor V:
Para Servidor V2 1813 | VANESSA DOS REIS SERGENTE M
260 | GERALDO OTACILIO DA SILVA M B | ANIA DOMESICE B DR EIN G LSS -
Fun¢io: ANALISTA DE SISTEMAS
Para Servidor III:
— — ﬁiﬁé}:ﬁ: 2505 | SANDRA DO CARMO SILVA V. ALVES A
2592 | NARA KELLY ZANQUETA M
Para Servidor VIII:
974 | ROBERTO MARQUES FERNANDES A Func¢iao: AUXILIAR DE C ONSULTORIO DENTARIO
. OPCAO DE
REG NOME b =
Funcao: APONTADOR AVALIACAO
_ Para Servidor IX:
. . OPCAO DE
REG NOME AV A(;_[ ACAO 770 | GISELE BENTO REBELO PEREIRA A
Para Servidor IX:
1085 | JORGE GUIMARAES DOS SANTOS A Para Servidor I'V:
1691 | MARIA HENRIQUE SANT ANA M
Fun¢io: ARQUITETO
OPCAO DE o .
REG NOME AVALIACAO Fun¢io: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Para Servidor VII: REG NOME OPCAO DE
256 | AMAURY FERNANDO TAVARES A AVALIACAO
Para Servidor VIIIL:
- 129 | SHEILA CRISTINA JULIAO PEDRO A
Para Servidor VI:
- 193 | DJANIRA SANTOS ESTEVES A
722 | JOSE: PAULO CASOLARO M
Para Servidor VII:
107 | ELIZABETH GIRENZ A
Fungio: ASSISTENTE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 162 | LUCIANA DA SILVA GALINDO COSTA A
REG NOME A(:Tﬁf:c]f‘:o Para Servidor VI:
Para Servidor VI: 629 | CELIA REGINA BARBOSA A
1913 | NELI CRISTINA COSTA DA SILVA A 655 | CATIA CILENE CARLOS A
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1493 | CELIA ANGELINO MENDES A 1995 | MARIA ALEXANDRA F. SILVA A
2046 | WALTER TAVARES JUNIOR M
Para Servidor V: 2291 | LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS A
2236 | CRISTIANE DA GLORIA NASCIMENTO A 2326 | JULIANA VEIGA DOS SANTOS M
2237 | ANA LUCIA ALMEIDA DE OLIVEIRA M 2338 | GLALBER SILVINO HORA M
2243 | MARIA ONILA DA SILVA SANTOS A 2500 | ARTHUR FERREIRA DE CASTRO M
2255 | NILZA MARIA DE SEIXAS CASSIANO M
2262 | BIANCA DAMIANA MOTTA DA CRUZ A Para Servidor III:
2273 | MARIANGELA MARQUES BATISTA M 2531 | ANTONIO CARLOS DA SILVA M
2605 | FABIO BENEDITO GOMES LEITE M
Ears Servidor.1y: 2688 | ADRIANA SANTANA CARDOSO M
633 | MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS
: A 2691 | JAIME ALVES DE MORAES A
940 | PAULO DE OLIVEIRA COSTA JUNIOR A
2289 | EUNICE RODRIGUES DA SILVA A
Para Servidor II:
2299 | HEYDE MARIE FRIEDRICI M
623 | GISELE LIMA RODRIGUES A
2585 | FLAVIA RODRIGUES FERREIRA M
2689 | MARIA DO SOCORRO RODRIGUES DA SILVA A Flll'lcﬁ(l' AUXILIAR DE MECANICO
2692 | DEBORA CRISTINA SCARPIN JAQUEIRE M _
- . OPCAO DE
2696 | SOLANGE DIAS GONCALVES M REG NOME ;\\'A(f,l,\cf\o
2724 | JOAO ALBERTO OLIVEIRA GUERRA M Para Servidor VII:
533 | ROBERTO ALMEIDA DE OLIVEIRA M
Para Servidor III:
2247 MALU EDITH DE BARROS DELPHINI DOS SANTOS A Func¢io: AUXILIAR DE PATOLOGIA
2270 | FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 3 -
— - — REG NOME OPCAO DE
2303 | JOSE ANTONIO DOS SANTOS A AVALIACAO
Para Servidor VILI:
Fungiio: AUXILIAR DE ESCRITORIO 046 | ANGELICA XAVIER FEREIRA A
: . OPCAO DE
REG NOME . <
AVALIACAO Para Servidor VII:
Para Servidor IX: 388 | SOLANGE MORAES A
379 | ANDREA M. FARIA VIEIRA A
610 | VALDINIR GARCEZ FILHO A -
Para Servidor VI:
143 | LIRACI GIL DOS SANTOS A
Para Servidor VIIIL:
513 | GERVASIO ALVES DOS SANTOS A
- Para Servidor V:
573 | NEUZA SUTERIO DOS SANTOS M
2297 | KATIA CHRISTINA FERNANDES A
615 | HELENA RABELO DE ABREU A
Para Servidor IV:
Para Servidor VII: 2253 | ANTONIA MARIA ARTACHO DE OLIVEIRA A
385 | LIDIANY DANTAS DE S.MORAAIS A
521 | LIZANDRO LACERDA LIMA A
- Para Servidor I1I:
2129 | JOSE OLIMPIO DOS SANTOS M
2285 | PAULO ADEMIR DE SOUZA M
Funcgio: COORDENADOR PEDAGOGICO
Para Servidor VI:
578 | MARIA LUCELIA A. GOMES A : : OPCAO DE
REG NOME AVALIACAO
1735 | CASSIA DOS SANTOS GASPAR A Para Servidor V:
1955 | ADRIANO EUGENIO DE ALMEIDA M N
2461 | SOLANGE CABRAL ALVES
Para Servidor V:
178 | RICARDO MORAES DOS REIS A Para Servidor IV:
1753 | ANTONIO CARLOS DA SILVA SANTOS A 2527 | JAQUELINE CABRAL ALVES M
1951 | KARINA APARECIDA DIAS M
Para Servidor I11:
2464 | ROSANA PARADA A

Para Servidor IV:
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Fun¢io: COVEIRO

Funcio: ELETRICISTA

OPCAO DE

- . OPCAO DE REG NOME - =
REG NOME AVALIACAO AVALIACAO
Para Servidor VII: Para Servidor VI:
261 SEBASTIAO SALES LAPA A 637 | FERNANDO ROSA A
Fungio: ENCARREGADO
Fun¢io: COZINHEIRO
_ OPCAO DE
— : OPCAO DE REG NOME AVALIACAO
REG NOME AVALIACAO —— _ C.
Para Servidor VI:
Para Servidor V: -
A 557 | RENATO DO ROSARIO A
839 | LUCIA MARIA DE LUCENA SOUZA ‘
Fungiio: ENFERMEIRO
Para Servidor IV: A
A e REG NOME Ac\',':&ﬁ P-\F‘O
891 | SILVIA REGINA RAMOS DE MORAES A €
Para Servidor IX:
070 | MARIA TEREZA SEBADELHE FERREIRA MENDONCA A
Para Servidor I11:
768 | MARCELO DE JESUS M Pars Servidor VI:
1108 | SILSAN ARAUJO DE PAULA SERENO A
Fungio: CRECHEIRA 2088 | LUCINEIA ALVES DA SILVA A
REG NOME A(:!:S_?(:C[:{i) Para Servidor V:
- 2101 | HELEN ADRIANA ALVES DE OLIVEIRA A
Para Servidor I1X:
966 | PATRICIA ESTELA CAETANO DA SILVA A Func¢io: ENGENHEIRO CIVIL
Para Servidor VIII:
Para Servidor VIII:
324 REGIANE DE LOURDES TOLEDO MACHADO A
969 | ANA PAULA DOS SANTOS MORAIS A R —
1429 | ANA LUCIA T. LUCHESE M
Para Servidor VILI:
821 | ANDREA DA CONCEICAO XAVIER A Para Servidor V=
317 | JOSE RICARDO S. DE NOVAES A
Para Servidor VI:
973 | SILVANA BECK DONATO M
Funcio: ESCRITURARIO
. OPCAO DE
Funcio: DIRETOR DE ESCOLA i NORIL AVALIACAO
. Para Servidor IX:
OPCAO DE
REG NOME ;\\-’,\(i[ ACAO 322 | MARCELO DA CRUZ AMARAL A
Para Servidor V: 530 | MARIA EINETE DA SILVA SALLES A
2470 | MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS A
2477 | LUCIA HELENA C. GONZALEZ M Para Servidor VIII:
305 | PAULO SERGIO DUARTE LOBO A
Para Servidor IV: 425 | MARCELO COSTA GANDARES M
2465 | MONICA REGINA P. DOS SANTOS A
2479 | MARIA CRISTINA Q. SQUILANTE A Eara Servidor VIT:
335 | NEY WAGNER DIAS DA SILVA A
359 | MARCO ANTONIO DE GODOY M
Para Servidor I11:
2474 | ANA MARIA DOS SANTOS A
Para Servidor VI:
2475 | PEDRO DA SILVA PONTES NETO A -
352 | MARCOS ANDRE PEREIRA A
2 = I
2521 | TATIANA CRISTINA G. DE ARAUJO A 106 | REFGATO MARTING FERNANDES a
2530 | MARIA PAULA DE O. L. R. PONTES M 585 || AGDA PERHA ATVES 7
Para Servidor I1: Para Servidor V:
2613 | NANCIFERREIR DE SANTANA A 522 | ANDREA MATTOSO SAUDA M
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535 | SANDRA REGINA BELMONTE GANDARES A Fungio: FONOAUDIOLOGO
613 | ANA CRISTINA MIRANDA DE MOURA M — - OPCAO DE
REG NONME AVALIACAO
Para Servidor TV:
Para Servidor I'V:
2409 | SANDRA CAMPOS NUNES PALHARES A
611 | SANDRO BUENO JUSTO A
617 | MARIA FRANCISCA DOS SANTOS A —Sr——
625 | FRANCILENE BENTO REBELO SIQUEIRA DE SOUZA M 00 | eI DR ENEIDOS SANTHS T
Funcio: FARMACEUTICO
P — Fungiio: INSPETOR DE ALUNOS
1446 | ALEKSANDRO MONTEIRO A - OPCAO DE
—— INOMES AVALIACAO
Para Servidor VIII:
Para Servidor V: - —
819 | MONICA SEBASTIAO A
2305 | MARIANA TRESSMANN ANDRADE A
Para Servidor VII:
Para Servidor III: 526 | ROSANA LEMES PENNA A
2953 | GERALDO TADEU LISTA GONCALO A A
Para Servidor VI:
N - A
Funcio: FISCAL 1867 | MARIA VILAUBA M. DE SOUZA
N OPCAO DE Para Servidor V:
REG NOME AVALIACAO
. : 1798 | IRACILIO PINTO DOS SANTOS A
Para Servidor IX:
1802 | MARIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA A
176 | RENATO LOSADA MARTINS A
- 1903 | HELENA DE LIMA BARCELOS A
242 | JOSE DANIEL RODRIGUES M
Para Servidor 1:
Para Servidor VIII: 4172 | TINAGO RIBEIRO MONTEMOR FERNANDES A
179 | WAGNER DE OLIVEIRA SANTOS A P e — A
296 | ISRAEL SALCCI A 4671 | REGIANE MARA DA SILVA M
361 | GILRERTO ANTONIO IIMA DINIZ, A 4674 | MARIO GONCALVES MACHADO JUNIOR M
Para Servidor VII: Fungiao: INSTRUTOR
532 | ROBERTO CASSIANO GUEDES A - NOME OPCAO DE
551 | MARCELO SALGADO MARTINEZ A AVALIACAO
- Para Servidor IX:
572 | WALDEMAR CESAR R. DE ANDRADE M
563 | MARIA MADALENA DOS SANTOS A
Para Servidor VI:
- : Fungiio: MEDICO ANESTESIOLOGISTA
999 | ANTONIO CARLOS RODRIGUES BARRETO A
1779 | CLAYTON FARIA SCHMIDT - R OPCAO DE
M REG NOME AVALIACAO
1789 | OSWALDO BARRETO DA COSTA JUNIOR M PP —
1798 | HAROLDO KALLEDER M 776 | RITA HORTENCIA DA SILVA A
Para Servidor V: Para Servidor ITI:
1781 | SILVIO IVO DOS SANTOS A 2672 | EDUARDO LUIZ DE CARVALHO M
1786 | LUIZ CARLOS DOS SANTOS A
1809 | FRANCISCO JOSE SOLTEIRO A Para Servidor IT:
1812 | PETER GADES N 1496 | WILLIAN YOSSEF SULEIMANN A
s —— OPCAO DE
EEG . AVALIACAO REG NOME A‘:,‘:\ﬂi’(;’;\'i ,
Para Servidor VI: Para Servidor V:
1959, | SIVANA MARTA DE BRITO A 2079 | ARNALDO TEIXEIRA RIBEIRO M
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Fungio: MEDICO CIRURGIAO GERAL

Funciio: MEDICO PEDIATRA

s : OPCAO DE
. . OPCAO DE EEG NOME. AVALIACAO
REG NOME - ,-
AVALIACAO Para Servidor VI:
FAENISErVIdor Y 210 | ARLINDO DE ALMEIDA NUNES A
1646) || AMYRS LENCION] JONIOR A 1476 | KATHERINA SCHEVCHENKO A
Para Servidor IV: Para Servidor I'V:
551 | TANIAMAREA SALGADO A 2251 | IRENISBETE MARTINEZ DE MELLO GOMES M
Fungiio: MEDICO CLINICO GERAL
Para Servidor ITI:
= 0 SE RIC S BERTAGN(
s — OPCAODE 1470 | JOSE RICARDO DIAS BERTAGNON A
AVALIACAO
Para Servidor VI: _ . .
— Funciio: MEDICO VETERINARIO
811 KATIA ITORKAZU A
1451 | ROBERTO PONTS A OPCAO DE
REG . AVALIACAO
Para Servidor IX:
Para Servidor V: 228 | EDUARDO SILVA ARAUJO A
1685 | ELIANA TSCHAEN A
Fun¢iao: MERENDEIRA
Para Servidor IV: - = OPCAO DE
. REG NOME AVALIACAO
810 | SERGIO PAULO CONSOLO A -
Para Servidor VIII:
087 | JANE BARBOSA AMORIM A
Para Servidor II1:
2519 | FLAVIA GARCIA DA SILVA A - -
Para Servidor VIIL:
2244 | ELISABETH DOTTI CONSOLO A — -
149 | MARIA CRISTINA MODIA DA SILVA A
Para Servidor II: Para Servidor VI
1455 [ISORAYA KUTUMIAN & 653 | MARIA DE LOURDES RAMOS DAVID A
1909 | CRISTIANA DANTAS PEREIRA SIQUEIRA A
Fungio: MEDICO DERMATOLOGISTA
— SO OPCAO D_E Para Servidor IV:
AVALIACAO 767 | MARIA DE LURDES DANTAS P. SANTANA A
Para Servidor I'V:
2344 | MARIA DE FATIMA MAKLOUF AMORIM RULZ A Para Servidor I:
648 | DEOLINDA VICENTE DA SILVA A
Funcio: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA
STCAG DR Fung¢io: MONITOR DE ATIVIDADES ESPORTIVAS
REG NOME CAO DE
AVALIACAOQ OPCAO DE
Para Servidor VI: REG NOME AVALIACAO
1673 | WASHINGTON STARLING M Era Servidor VI-
94 | GERSON DE SOUZA RODRIGUES A
Para Servidor V:
1692 | RUBEN DARIO NUNEZ A FaraiServidor v
1740 | NELSON PRINCE SANTIAGO A 164 1 CARLOS FRANCISCO OLIVEIRA JAQUEIRE A
Para Servidor 111: FI.II:ll,'ﬁ(J' MOTORISTA
1654 | OSMAR ALVES DE MOURA M
N OPCAO DE
REG NOME AVALIACAO
Para Servidor I1: Para Servidor IX:
2508 | MARCELLO CASTAGNA DOS SANTOS M 85 | WILSON DA SILVA RIBEIRO A
Funcao: MEDICO ORTOPEDISTA Para Servidor VIIL:
T T 988 | WESLEY DOS SANTOS A
REG NOME AVALIACAO
Para Servidor V: Para Servidor VII:
831 | CARLOS ALBERTO ALEIXO MARTINS A 187 | MARCOS ROBERTO MACHADO A
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564 | SILVIO APARECIDO DOS S, LUIZ A 695 | JOSE FRANCISCO ROMAO DOS SANTOS M
Para Servidor VI: Para Servidor I'V:
124 | RACHEL PINTO DE CAMPOS FILHO A 798 | MAURI CASSIANO A
1088 | LUIZ SOARES M
1122 | MACARIO ANTUNES QUIRINO M Para Servidor III:
1879 | CLAUDIO LULZ DE ARAUIO M 1904 | MARCOS VITORINO JANUARIO A
— o Fungio: OPERADOR DE SISTEMAS
Para Servidor V:
083 | MARIO GUTIEZ A REG NONE A%I:&,}gclgzo
956 | ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA A 2
Para Servidor IX:
1869 | OMAR SANTOS DE CAMPOS A
263 | SOLIMAR FRANCA BAISI A
2324 | CARLOS ROBERTO DE SOUZA SANTOS A
691 | ALEXANDRE CICERO DA SILVA A
Para Servidor 1V:
Para Servidor VIII:
307 | GERSON BALBINO DA SILVA A
147 | DOUGLAS WILLIAN DE SOUZA RIBEIRO A
Funciio: ODONTOLOGO 559 | MARCELO CARVALIIO COSTA A
NOM OPCAO DE Para Servidor VII:
REG NOME AVALIACAO
- 316 | APARECIDA SANTOS D.DE A. RODRIGUES A
Para Servidor V:
140 | ROBERTO CARVALHO BARBOSA A 700 | ARILSON DOS SANTOS NASCIMENTO M
593 | SERGIO CAETANO MARME A
Para Servidor VI:
Pars Servidor IV- 384 | JEFFERSON FERNANDES IIENRIQUES A
1683 | TATIANA DE FREITAS RIBAS ULHOA A Fungiio: PEDREIRO
i ’ OPCAO DE
Para Servidor IIl: REG NOME AVALIACAOQ
2231 | LIGIA MARIA RODRIGUES V. DOS SANTOS M Para Servidor VI:
114 LAUDIMAR ULINGER SANTANA A
Para Servidor II:
2229 | ROGERIO FERREIRA RAMALHO A Fungiio: PINTOR
] OPCAO DE
REG: NOME AVALIACAO
Fungio: OFICIAL DE ADMINISTRACAO Para Servidor VI:
OPCAODE 053 | LUIZ CARLOS DO ROSARIO A
REG DML AVALIACAO
Para Servidor VIII: Para Servidor V:
323 WILSON PASCHOAL DOS SANTOS M 218 ANTONIO CARLOS MACHADO M
Iara Servidor VII: Para Servidor TV:
543 | VITALINA COSTA A 2726 | EDVALDO SEVERINO DE MELO M
Para Servidor VI: Para Servidor I1:
516 MARIA CRISTINA RODRIGUES DA SILVA A 1775 | ADSON VANDRO ANDRADE DOS SANTOS A
519 | JANETE MELO DOS SANTOS
Funcgio; PROCURADOR
Para Servidor V: oFC TODE
el - - Al L
528 | VERONICA MARIA PINHEIRO DE SANCTIS A REG NOME AVALIACAO
991 | PATRICIA GONCAILVES BAISI M Para Servidor VII:
732 | ROBERTO ESTEVES MARTINS NOVAES A
Para Servidor I'V:
300 | MAURICIO DOS SANTOS SOUZA M Para Servidor VI:
120 | ANA BEATRIZ REUPKE FERRAZ A
Funcio: OPERADOR DE M;\QU]NAS
OPCAO DE Para Servidor IV:
REG HNOME AVALIACAO 2282 | ADRIANE CLAUDIA MOREIRA NOVAES A

P'ara Servidor V:
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Para Servidor I: 1269 | MARIA DOS PASSO0S SILVA A
4666 | ALESSANDRA FELICIANO DA SILVA A 1941 | TAIS HELENA DOS SANTQS COSTA A
1948 | SONIA DOS SANTOS REIS A
- R - - i cree 1987 | JOYCE MEYRE GONCALVES DA STLVA TIENRIQUE A
Fungio: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 ¢ Q
2043 | CLAUDIA DOS SANTOS BARROS A
e R OPCAO DE — B .
REG NOME AVALIACAO 2186 | GISELDA MANZATO KASHIHARA A
Para Servidor IX:
440 | APARECIDA MARIA BRASIL A Para Servidor V:
445 | LARISSA LESSA DE PAULA A 1189 | MARIA DENIMAR CASELI C.DOMINGUES A
447 | MARLIDARCI ROSARIO DA COSTA SILVA A 1217 | WILMA ERDMANN BARROSO ROMANI A
448 | MARIA DO CARMO SILVA CATARINO A 1924 | SDANIELA FERNANDA DE CARVALHO A
460 | SILVANA CARMO DA SILVA A 1926 | JANAINA CUNHA DE AZEVEDO A
461 | WEYNICE GODOY COELHO MENDES A 1932 | MARIA TERESA COUCEIRO DE BARROS A
660 | ANA BEATRIZ GONCALVES TAVARES DE PINHO A 1939 | VILMA DE ANDRADE CELESTING A
737 | VERA CRISTINA ESPINDOLA MARTELLI A 1947 | RUBIA SANCHES BEZERRA A
L1534 | JOSHLITA DASILYA SANTOS i 2184 | ANA LUCIA ANTUNES DA FONSECA A
1155 | ANDREA.DOS SANTOS BATISLA RUO = 2215 | LEONISIA FERNANDES SALINAS A
1177 | GISELDA ELAINE DA S.REIS MALAFATTI A 55t | DI DESIEvA CALILG m
1208 | SILVANA APARECIDA PAULO PINTO M
2227 | JOSELLISTLENE RODRIGUES SOUZA DE BRITO A
Para Servidor VIII: N N
- 2239 | MARCIA DOS SANTOS SIQUEIRA VASCONCELOS A
444 | IVANETE PINTO DA CONCEICAO A : - -
2304 | GISELA PINHEIRO SANTOS SILVA A
453 | RACHEL MARIA MACHADO OSTROWSKA A -
2410 | IVETE FONTES DE SA A
552 | NATALIA CABRERA NAMORA DOS SANTOS A
2413 | ANA CAROLINA FERREIRA DO NASCIMENTO A
666 | LEDIANE DE JESUS E SILVA COELIIO A
2414 | CRISTINA APARECIDA DOS SANTOS FERNANDO A
672 | CRISTIANE MARGARETE MACHADO DOS SANTOS A
- —— 2416 | RENATA GONCALVES SILVA A
1143 | NIVIA MARIA ALMEIDA SANTOS M
— 2418 | CARLA PEREIRA DE CARVALHO A
1164 | DEIZE NUNES FERREIRA M
7 | TSR AR AT RIG ¥, 2425 | MARISA AMARAL MORAES DOS SANTOS A
500 | SAMANTHA SANTIAGO GUEDES FREL o 2446 | SUZANA FELIX PAES CORREA LEITE A
Para Servidor VII: Para Servidor I'V:
2708 | ALVINA FATIMA MENDONCA DE CASTRO A
463 | MARCIA CRISTINA COSTA PRADO A
560 | SUELI SILVA SOUZA A
Para Servidor II:
892 MARCELO DE OLIVEIRA A - - — -
4083 | ROSELI CARRERAS RIVAU FERNANDES A
1129 | ANGELICA HELENA MASCARENHAS RUIZ, A
— . P —— 4374 | LUCIENI TEIXEIRA NASCIMENTO M
1130 | CATARINA GUIMARAES SILVA A
m—— = = 4501 | JOELENE CAMPOS SALOMAO A
1133 | GISELE DUARTE DE ANDRADE A A
g JI B ) g LSy
1148 | VERA LUCIA ROSA DA SILVA A 4503 | MARIA EDINEIDE PRAXEDES
a0 | VISR RETARECLOEILN 5 4510 | MARISELMA LOPES DOS SANTOS
- - . . 4 =T M
1154 | ANDREIA APARECIDA TERRIAGA ALMEIDA A 4516 | EVELINE DA SILVA TRETON
- 3 ape - M
1163 | DEBORA APARECIDA DE CARVALHO PINTO A 4526 | JOELMA DA SILVA FERREIRA
RE : A
1180 | LETICIA SOUZA DE OLIVEIRA A 4537 | LILIA FREITAS GONCALVES
1202 | SIMONE KANTOVITZ DEZIDERIO COSTA A 4549 | KATIA BRUNASSI CONCEICAO ROCHA M
1205 | SANDRA DE SOUZA MARIANO M 4553 | DEBORA CAMPOS DE SOUZA M
4554 | DANIELA CRUZ MARTINEZ NICOLIELLO M
Para Servidor VI:
442 CRISTINA ZANELLA CARAMELO A Para Servidor I:
668 | RENA BRITTO ROSA A 3756 | ANDREA DE SOUSA LIMA M
735 PATRICIA GONCALVES A 4381 FERNANDA CASQUEIRO SOUZA DA SILVA M
1146 SIMONE BORGES MOURA SIMOES A 4638 CAROLINA BARBOSA DE ALMEIDA M
1162 DANIELA ROGERIO FAGUNDES NASCIMENTO A 4675 GISFLLE EDUARDA DE SANT ANA A
1170 | ESTER PONZONI ALVES DOS SANTOS A 4676 | KELLY PIRANI A
1194 | MARLI DE PAULA RIBOLLA A 4683 | VANIA DO NASCIMENTO FREDERICO BELEM M
1197 | PATRICIA SANT ANNA SA i 4758 | MEIRINALVA DA LUZ SANTOS M
1245 | ROSEMARY MASSAO DE ANDRADE A 4843 | LUCIENE DA CONCEICAO ANACLETO A
1250 | CARINA BIANGA DEMENEZE:S i 4861 | THAYS REGINA DOS SANTOS BEZERRA JAQUEIRE M
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Funciio: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II/JARTES 1670 | ALEXANDRE DA SIT VA CRUZ A
REG NOME ‘(:YI;(;;:(’\) n;‘() Para Servidor IV:
: JAC 1675 | ENCARNACAO RUFINO COLLADO A
Para Servidor I1:
4466 | KELCIA SEIDEL DE ALMEIDA A
4469 | JUCICLEIDE DE OLIVEIRA LAURENTINO M Fungio: RECEPCIONISTA
. . . OPCAO DE
REG NOME <
AVALIAC
Para Servidor I: CAO
Para Servidor VI:
4468 | CELSO ANTONIO SOARES CRUZ A
1777 | DANIEL DA SILVA REIS A
4485 | ANA MARCELA DE SOUZA M
4645 | LILTAN KRINAS PITTIAHO A
Para Servidor IV:
2223 | SIMONE BISPO DOS SANTOS M
Funcio: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA IVESPECIAL INCLUSIVA 2637 | ROSEMEIRE COLICHINI TEMNYK A
e o =
- - Para Servidor I11:
Para Servidor 11:
1806 | ALESSANDRA DOS SANTOS A
4377 SOYA LEME DA SILVA A
1852 | PATRICIA MARTINS NEHME A
2661 | CRISTIANE NASCIMENTO CARIDADE M
Funcio: PROFESSOR DE EDUCA(,T;&O BASICA 11
G NOME OPC;-\O DE Para Servidor I1:
B AVALIACAO 1847 | EDNEIDE FRAGA DE ANDRADE CASTRO A
Para Servidor IX: 2085 | RENATA PEREIRA DA SILVA M
103 | UBIRAJARA BEZERRA DE MENDONGA A
Funcio: SUPERVISOR DE ENSINO
Para Servidor VI:
- . - OPCAO DE
049 | GENIVALDO MARCHI A REG NOME AVALIACAO
Para Servidor IV:
Funcio: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - EDUC. FiSICA 2516 | CARLA MARIA ESTIHER A.RMENDES A
: : ; OPCAODE
REG NOME AVALI _,\cAo Para Servidor III:
Para Servidor 11: 2528 | ZELIO GARCIA SIQUEIRA A
4472 | ALEXANDER DE ARAUJO CARVALHO A }
4487 | ALEXANDRE APARFCIDO MOTTA TIMA M Fungiio: TECNICO ASSISTENTE
4488 | ROZIANA FERNANDES DOS SANTOS M . OPCAO DE
REG NOME AVALIACAO
Para Servidor IX:
Para Servidor I:
402 | TEREZINHA MARIA DE SOUZA BORGES A
4473 | DANILO PASTORIZA CRISOSTOMO DOS SANTOS A
4478 | MICHELLE SANTOS DO NASCIMENTO M
Para Servidor VIII:
4504 | DANIEL CONTENCAS M
375 | MARA LUCIA LARA FERNANDES A
Funciio: PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA
A Para Servidor VII:
REG NOME OPGAO DE
AVALIACAO 1260 | NATALIA CHERNOW M
Para Servidor I1:
4091 | JOSEMARY OLIVEIRA SANTOS SOUZA A Para Servidor VI:
4145 | SILVANA APARECIDA FRANCISCO A 827 | RITA DE CASSIA CHADDAD BARREIRO A
4214 | ADRIANA A MARTINS DE LIMA MIRANDA A
Para Servidor V:
Para Servidor I: 428 | LUIZ ANTONIO BATISTA SIMOES A
4086 | CREUSA SANTANA DE SA M 434 | ROSENEY DOS REIS SABINO CORREA A
Funcio: PSICOLOGO Funcio: TECNICO AUXILIAR
ey : . OPCAO DE o . . OPCAO DE
REG NOME AVALIACAQ REG NOME AVALIACAO
Para Servidor VII: Para Servidor IX:
127 CELIA REGINA F. CASSEB A 372 ADRIANA DOS SANTOS RODRIGUES M
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Para Servidor VIII:

Fungio: TELEFONISTA

. . . OPCAO DE
REG NOME o
358 | CLEIDE ALVES DA SILVA A AVALIACAQ
416 | EUNICE DE MORAES BERGAMINI M Para Servidor IX:
836 | APARECIDA GISLENE PEREIRA A
Para Servidor VI:
345 | MARCELO LANZARA A Para Servidor VII:
1222 | ELAINE MONTEIRO DE BRITO A
Para Servidor V:
366 | LISANGELA MACARIO ERRERIAS A Para Servidor VI:
838 | MARGARET MARIA L.DA S. DEUS A
Para Servidor IV:
1083 | ROSEMARY DOS SANTOS A Para Servidor V:
1091 | VALDENICE SIQUEIRA DOS SANTOS M 1253 | EDIRLENE FERREIRA NATARIO A
Funcio: TECNICO DE CONTABILIDADE Bertioga, 22 de Julho de 2019.
Comissao de Promogoes
. OPCAO DE
REG O AVALIACAO
Para Servidor VII:
117 | ROSIMAIRE NASCIMENTO DA SILVA A
Para Servidor VI: . . = .
po— e m Secretaria de Administragao e Finangas
- LAERCIO GALDINO RAMOS Coordenadoria de Saiide Ocupacional-COSO
Para Servidor V: Intimagao/Notificagdo n° 007/2019
1737 | ROSELI APARECIDA CURRALO M ) . N - . . .
: Vimos por meio deste boletim intimar/notificar o servidor abaixo relacionado,
com o respectivo processo administrativo e a respectiva data, a comparecer a
Para Servidor IV: Coordenadoria de Saude Ocupacional (Médico do Trabalho) para entrevista,
2668 | RITA DE CASSIA SANTOS M para fins de instrug&o e andamento dos mesmos pelo Decreto n® 2.612/16:
Fungiio: TECNICO DE LABORATORIO JULIO DE ABREU TRINDADE, proc. adm. 3871/2011, GCM, Reg. 2675,
OPCAGDE entrevista dia 31/04/2019 as 9 h.
NOD g
REG OME AVALIACAO ) , , N
Para Servidor VI: O ndo comparecimento nas datas estipuladas e a auséncia de justificativa
no prazo de 3(trés) dias a contar da referida data, seguird cumprimento
(] iF T <1 + T T e H 1
70 | GERALDO TADEY LISTA GUNCALO L conforme art. 8° do decreto referido, o qual descreve que o servidor em
questao tera seu pagamento suspenso nos termos do artigo 107, § 3°, da
Para Servidor V: Lei 129/95, fixando este servigo uma nova data de realizagdo de exame.
2230 | MARIA CRISTINA PULICE A L .
Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Departamento de Recursos Humanos
Para Servidor 1V:
2246 | JANAINA MOTA ESTEVAM A
Para Servidor III:
2241 | DERBSON DAVI RIBEIRO REGO CARVALHO A

Fungio: TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS

. . . OPCAO DE
REG NOME A\"A_I..[AC;\U
Para Servidor IX:
089 | MANOEL LULZ NOGUEIRAS VALENCIA A
Para Servidor VIII:
318 GISELE PIERONI A

ATOS DA COORDENADORIA DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 12/07/2019 A 18/07/2019
LAUDA 27/2019

ALVARA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDO

PROCESSOS: 5568/19 — VALTAIR DE SOUZA MADALENA, 5030/19 —
THORK CROSSFIT LTDA, 5013/19 - MAURICIO AUGUSTO GUIMARAES,
5578/19 — RICARDO CHRISTIAN NASCIMENTO, 5197/19 — JOSE
ALBERINO DE SOUZA, 4874/19 — ROSSI BRANCATI ARAUJO, 5473/19
— OLIVIA CARVALHO RODRIGUES, 3826/19 — TATIANA ALEIXO
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FURLANETO, 4526/19 — CAUANI VITORIA MANTA, 5653/19 — PHELIPE
MAURICIO ALARGON, 5695/19 — DANIELLE MORAES SANTANA, 5429/19
—CHRISTIANE ARAUJO SILVA, 5649/19 — LILIAN MOREIRADOS SANTOS,
4165/19 — MARA CRISTINA CAPORALI DO PRADO 26495573898,
5026/19 — DAVI SANTOS DE MIRANDA, 5430/19 — MARIA APARECIDA
FRANCISCO ROSABATISTA 19751218802, 5650/19 — GABRIEL OLIVEIRA
GRECOV 48248553817, 5664/19 — JOVINA RAIMUNDA LEITE VIVEIROS
00983894833.

BAIXA INSCRICAO MUNICIPAL — DEFERIDO:

PROCESSOS: 51130/86 — HELIO GARDINALLI, INSCRICAO 26510, DATA
29/05/2019; 2718/01 — SONIADOS SANTOS REIS, INSCRICAO 80000165,
DATA 28/03/2001; 6476/04 — SANTA COLUMBA EMPREENDIMENTOS
COMERCIAIS LTDA, INSCRICAO 67030, DATA 31/12/2017; 7676/04 —
ESTEVALDO FRANCISCO FRANCO DOS SANTOS, INSCRICAO 40390,
DATA 10/07/2019; 6305/10 — CHRISTINE ANDERS DOS SANTOS AGUIAR,
INSCRICAO 65940, DATA 10/07/2019; 7933/14 — KAMIO COMERCIO E
DISTRIBUIDORA LTDA, INSCRICAO 28500, DATA 22/01/2019; 5976/16 —
CUCA CONVENIENCIA EIRELI, INSCRICAO 102690, DATA 10/07/2019;
8967/16 — ANDRADE & BORELLI LANCHONETE LTDA, INSCRICAO
103680, DATA 05/06/2019; 743/17 — MATA LEGAL CONSULTORIA E
EMPREENDIMENTOS, INSCRICAO 104240, DATA 10/07/2019; 6841/17
—JULIANADOS SANTOS FERREIRA 37297727830, INSCRICAO 109230,
DATA 10/07/2019; 9071/18 — VM CONSULTORIA E GESTAO COMERCIAL
LTDA, INSCRICAO 119440, DATA 10/06/2019; 418/19 — LAURA ROSARIO
DE MELO, INSCRICAO 120420, DATA 03/07/2019.

PEDIDO DE ALTERAGAO, CORREGAO E INCLUSAO DE ATIVIDADES
DEFERIDO:

PROCESSOS: 4852/11 — ZION DIGITAL, 4740/14 — ERIKA LUDVIG
ALCARACA, 7473/17 — BERTIOBRAS LTDA, 6948/17 — GIULIANA

MORO, 6386/05 — COSMICA MODAS LTDA, 5027/19 — JOEL FERREIRA
COMERCIO DE AGUAS.

REQUERENTE. COMPARECA NA SALA DE ATENDIMENTO PARA
CIENCIA DO PROCESSO

PROCESSOS: 9585/18 — PATRICIA B.F. DE JESUS.
RECONHECIMENTO IMUNIDADE TRIBUTARIA:

PROCESSOS: 5686/2019 — LUIS ROBERTO ARAUJO FERNANDES (NR
FERNANDES INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES EIRELI — CNPJ
33.736.359/0001-80) — INDEFERIDO.

PEDIDO DE CANCELAMENTO DE NFS / GUIAS:

5500/19 — PAPUA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS, 5680/19 —
CONDOMINIO CENTERVILLE.

NICHOLAJ PSCHETZ
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 19 A 22 DE JULHO DE 2019

PROCESSO: 234/2019 — CAB. N° 6227/2010
REQUERENTE: JAIME MARQUES DE SOUZA

ASSUNTO: REQUER PAGAMENTO RETROATIVO DE INSALUBRIDADE
DESPACHO: INDEFIRO O SOLICITADO, CONSIDERANDO LAUDO
ELABORADO POR ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
QUE ACOMPANHA OS AUTOS, DEVENDO SER REVOGADO O
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE PERCEBIDO ATUALMENTE PELO
SERVIDOR.

PROCESSO: 9288/2018

REQUERENTE: SIPROEM — SINDICATO DOS PROFESSORES DE
ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE GUARUJA, BERTIOGA, SAO
SEBASTIAO, ILHABELA, CARAGUATATUBA E UBATUBA

ASSUNTO: REQUER ALTERAGCAO NA LEGISLAGAO MUNICIPAL —
INCIDENCIA DE HORAS EXTRAS NO CALCULO DO 13° SALARIO
DESPACHO: INDEFIRO O SOLICITADO, EM RAZAO DE DECISAO
JUDICIALNOSAUTOS DEAGAO DIRETADE INCONSTITUCIONALIDADE
N° 2233251-98.2017.8.26.0000.

ROBERTO CASSIANO GUEDES
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Todos contra

“Dengue

Denuncie
3317.6273

o
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §17) R$ Centavos
PREVISAQ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE % ‘A& o Bimestre % SALDO
(a) (b) (bfa) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS [EXCETO INTRA-ORGAMENTARIA)(1) 437.361.703,28 440.287.125,65 69.308.784,16 15,74 234.260.736,31 53,21 206.017.380,34
RECEITAS CORRENTES 416.309.203,28 418.811.192,33 68,831.603,18 16,43 229.935.761,54 54,90 188.875.430,79
Receitas Tributirias 185.315.000,00 187.815.000,00 25,548.720,61 13,60 110.654.371,52 58,02 77.163.628,48
Impostos 174.537.000,00 177.037.000,00 24.168.607,32 13,65 104.296.437,81 58,91 72.740.562,19
Taxas 10.778.000,00 10.778.000,00 1.380.113,29 12,80 £.254.933,71 53,96 4.423.066,20
Contribuigbes 23.083.000,00 23.083.000,00 3.689.113,26 15,98 12.329.051,64 53,41 10.752.948,36
Contribuigdes Sociais 13.083.000,00 12,083.000,00 1.870.945,83 14,30 6.429.224 48 49,14 6.653.775,52
Contribuigdo para o Custeio do Servico de lluminag 10.000.000,00 10.000.000,00 1.818.167,43 18,18 5.800,827,16 50,00 4.100.172,34
Receita Patrimonial 17.068.000,00 17.069.989,05 8.527.063,71 49,95 10.841.275,12 63,51 6.228.713,93
Exploragio do Patri iiario do Estado 44.000,00 44.000,00 8.550.55 19,43 28799,27 6545 15.200,73
VALCRES MOBILIARIOS 16.774.000,00 16.775.989,05 8.488.758,14 50,88 10.718,743,76 63,80 8.057.245,28
Delegagio de Servigos Publicos Mediante Concessdo, 250.000,00 250.000,00 19.755,02 790 93.732,09 37,49 156.267,91
Transferéncias Correntes 195.970.803,28 182.588.203,28 30,050.439,20 16,46 93.467.846,99 51,19 89.120.356,20
Transferéncias da Unific e de suas Entidades 123.654.900,00 117.069.700,00 20.567.220,55 17,57 56.917.924,32 4362 60.151.775,58
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e 36.715.903,28 29.918.503,28 4.159.384,88 13,90 16.507.827,70 55,18 13.410.675,58
Transferéngias de InstituigBes Privadas 600.000,00 600.000,00 0,00 0,00 5.187 54 0,86 504.812,46
T ias de Dutras igBes Publicas 35,000.000,00 35.000.000,00 5.323.823,85 15,21 20,036,907 .43 57,25 14.963.002,57
Outras Receites Correntes 8.255.000,00 8.255.000,00 1.016.266,31 12,31 2.646.216,27 32,06 5.608.783,73
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 7.462.000,00 7.462.000,00 888.562,21 11,91 2.077.324,78 27,84 5.384.675,22
Indeni Restituigdes e ] 280.000,00 280.000,00 78.551,80 28,05 42875622 152,41 (146.756,22)
Bens, Direitos & Valores Incorporados ao Patrimoni 0,00 0,00 5.521,20 0,00 5.521,20 0,00 (5.521,20)
Demais Receitas Corentes 513.000,00 513.000,00 43631,01 851 136:614,07 28,63 376,385,933
RECEITA DE CAPITAL 21.052.500,00 21.475.933,32 477.180,98 2,22 4.333.974,77 20,18 17.141.958,55
OPERAGAO DE CREDITO 2.449.000,00 2522.433,32 0,00 0,00 2.180.887,32 86,46 341.545,50
OperagBes de Crédito - Mercado Interno 2.449.000,00 252243332 0,00 0,00 2.180.887 82 85,46 341.545,50
Transferéncias de Capital 18.603.500,00 18.953.500,00 477.180,98 2,52 2.153.086,95 11,36 16.800.413,05
Transferéncias da Unific e de suas Entidades 5.126.500,00 5.231.500,00 111.701,51 2,14 436,076,51 8,34 470542340
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e 13.477.000,00 12,722.000,00 365.479,47 2,68 1.717.010,44 12,51 12.004,989,56
Receita Patrimonial 0,00 0,00 15.21) 0,00 (15.21) 0,00 15.21
Valores Mabiliarios 0,00 0,00 (15,21) 0,00 (15,21) 0,00 15,21
RECEITAS [INTRA-ORGAMENTARIAS)(II) 37.208.000,00 37.208.000,00 4.385.143,96 1,79 14.657.881,65 39,39 22.550.118,35
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill] = (I + Il 474.569.703,28 477.495.125,65 73.693.928,12 15,43 248.927.617.96 52,13 228.567.507,60
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OperagBes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Operagdes de Créditos Extemas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
SUETOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = {Ill +1V) 474.569.703,28 477.495.125,65 73.693.928,12 15,43 248.927.617,96 52,13 228.567.507,69
DEFICIT (VI) - - - - - - -
TOTAL (VIl) = [V + Vi) 474.569.703.28 477.495.125,65 73.693.928,12 15,43 248.927.617.96 52,13 228.567.507,69
SALDOS DE EXERC. ANTERIORES (UTIL. P/ CREDITOS ADIC.) . 29.275.931,61 - - 29.275.931,61 - -
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
| Superavit Financeiro Utiizado para Créditos Adicionais . 29.275.931,61 - - 29.275.931,61 - -

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §17) R$ Centavos
DOTAGAO DOTAGAQO | DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM
PAGAS ATE |RESTOS A PAGAR
DESPESAS IMICIAL ATUALIZADA| woBIMESTRE Al o Bimstro NO EIMESTRE Aol & Bamestrer NAD
. OBIMESTRE | pROCESSADOS
(d) (e) (f) (g) = (e-f) (h) (i) = (e-h) (i (k)
DESF (EXCETO INTRA vmiy 440222 023,28 AT0.377.943,94 38.520.645,03| 202,385 972,54 207.991.971,40) 63.274.109.43| 169.093.989.62| 301.283.954 32| 163.109.381,49| 93291 982,92
DESPESAS CORRENTES 366.485.998,80) 386.342 991,74 38.497.193,94/ 245,033 623 69| 141,300 368,05 61.368.831.61 162.156.978.36/ 22418701338 166.743.476.91 8287764533
PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS 162 283 430,004 ATT 7 585,45 24 0550 839, 87) 95,797 513,98 §1.620.081,50| B.049.918,71 B1.825.553,07) 95892 M241 81.627 £84 66| 13.971.96091
JUROS F FNCARGOS MA DIVIDA. 4 B73 646 52 5 184 648, 57] 0.00) 4 B73 304 45 311342 07| 08 DBS.21 235351381 2791132 203801171 2 479 T90 84|
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 179328 902 284 203440749, 74| 14446354 07) 144,362 805 26| 50.077 944 48| 32 520342 694 1793691168 125503 838 06| 73077 57954 66 425 893,584
DESPESAS DE CAPITAL 33.268.104, 48] 44 340 838, 40| 23.461,00] 17.362 348 85| 27.428 489 65| 1.906.277.82{ 8.938.011,26/ 37002 827 14| 6385 606 68| 10.414.337 69|
INVESTIMENTOS 27.297.772,004 38.766.505,921 (191.660,57)) 11.512 668 51 2T H3BITA 1.305.445 97) 2097 69702 36,668 806 90| 1.607 252 09| 9.414.971.49]
AMORTIZACAD | REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 5.060.332 48 6.074.332 48] 215.111,66} 5.830 680,34 234 652,14 500.831,85 4840314, 24) 1.234.018 24| 4.668 653 40] 00D 366,104
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RESERVA DE CONTINGENCIA 40.477 920,00} 39,194 113,80 0,00 0,00 39184113 80| 0,00| 0,00/ 39.194.112 80| 0,00| 0,00}
RESERVA DE CONTNGENCIA 40477 920,00 30194 113,80 0,00 0,00 39.194.113 80 0,00} 000} 30,194,113 80) 0,00) 000
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 33.600.600,00} 35,852 600,00/ 10.949.782,25) 11.005.416 81 14 B4T 183 30| 4327142 42) 12TH148,17] 22.853.453 83| 10.945 936 23 8.206.270.44)
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = [VIll + 1) AT3.912.623,28) 506,030,543 94] 49.470.427 28] 283.991.389,15 272 E30.154,79) 67.601.251,85| 181.893.135.79) 324,137 408.15) 174055 17,7 101.498 253,36
GAD DA DIV REFINA 1) 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0.00) 0,00 0,00
Amortizagio ca Divida Infema 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 000} 000 0,00) 000
Divida Mobiidria 0,004 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,001 0,004 0.00| 0,00 0,004
Outras Divicas 0,004 0,00 0,001 0,00} 0,00} 0,004 0,00} 0,00} 0,00 0,00}
Arrortizagio ca Divida Extema 0,001 0.0 0,00 0,00 0,001 oo 0.0 0.00f 000 0,004
Divida Mobiiria 0,004 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,001 o.oo| 0.o0| 0,00 0,004
Outras; Divicas 0,0 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00} 000} 000 0,00) 000
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XII] = (X + XI} 473912623, 28] 506.030.543,94] 49.470.427 28] 283,391 389,15 272 £30.15479) 67.601.251,85 181.893.13579) 324.137 40B.15) 174,055 17,72 101.458.253.36
SUPERAVTT (Ill) 67.034.482,17)|
TOTAL{XIV) = (Il + X111 473912623 28] 506.030.543,94] 49.470.427 28] 283,391 389,15 272 £30.154,79) = 248.927 517,96 o 174,056, 17,72 101.458 253,36
RESERVA DO RPPS 657.080,00| 857.080,00 0,001 0,001 EST.080,00) 0,00} 0,00} 657.080.00| 0,00 0,00}

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREQ - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso |l e §1°) R$ Centavos
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE % Alé o Bimeste % SALDO
(a) (b) (bfa) () (cla) (a-c)

RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 37.208.000,00 37.208.000,00 4.385.143,96 11,78 14.657.881,65 39,39 22.550.118,35
RECEITAS CORRENTES 37.208.000,00 37.208.000,00 4.385.143,96 1,79 14.657.881,65 39,39 22.550.118,35
Contribuigdes OFSS 26.550.000,00 25.550.000,00 4136.204,32 16,19 14.408.942,01 56,40 11.141.057,99
Contribuictes Sociais OFSS 25 550.000,00 25.550.000,00 4.136.204 32 16,19 14.408.842 01 56,40 11.141.057,99
Outras Receitas Correntes OFSS 11.658.000,00 11.658.000,00 248939 64 214 248.939,64 214 11.409.060,36
Demais Receitas Comentes OFSS 11.658.000,00 11.658.000,00 248939 64 2,14 248,839 64 2,14 11.409.060,36

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
BALANGCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il & §1°) R$ Centavos
DOTACAO | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM
A PAGAS ATE | RESTOS A PAGAR
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL | ATUALIZADA| NOBIMESTRE s 6 Bimeste HO BIMESTRE At 0 Bimestre DEMESTEE PROC!?SOA bos
(d) (e] (f) (@)= (ef) (h) (i) = (e-h) (i) k)
DESPESAS (INTRA-DRGAMENTARLAS) [1X) 33,690.600,00} 35.652.600,00 10.949.732 25} 21.006.416,61 14,647.183,39) 4.327.142,42] 12.799.145,17) 22.853.453,83) 10,945 936,23} B.206.270,44]
DESPESAS CORRENTES 31.623.600,00] 33.685.600,00, 10,949,782, 254 18,939,076, 25| 14,646,623, 75| 3.982.762,38] 11.766.975,99] 21.819.624,01) 9.512.766,05] T.AT3.100.24]
FESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 26,332 600,00 26 204 600,00} 3700842 81 11690136 61 14 604 463 30| 3733612 12 11 517 036,35 14 777 563, 65§ D663 826,41 17310026
JURDS E ENCARGOS Da DiviDa 0,00 0,00 0,004 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,004 0,001 0,00}
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5291000, 004 72901000, 004 7240939 54| T 240939 64/ 42,060,361 240938 64 248.9308.64 7042 060,364 248930, 64 T.000.000,00]
DESPESAS DE CAPITAL 2.DET.000,004 2.067.000,00 0,00 2066.340 36/ B89 B4 344.300,08] 1.033.170, 18§ 1.033.829,82 1.033.170,18) 1.033.170, 18]
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00/ 0,00] 0,00] 000} 000 0,004 0,00} 0,00]
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,001 0,00 0,004 0,00 0,00
AMORTIZACAD DA DIVIDA 2 DET 000,00 2 06T 000, 00y 0,00 2 066,340,361 650,64 344,300 .08 10331701 1,033 820,82 1.033 170,18 1033170, 18]
RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00]
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissao:  22/07/2019 09:33:41
ENG. CAID MATHEUS ROBERTO CASSIAND GUEDES MCHULAJPSCHETZ
PREFEITO DO MUNICIPID SECRETARIO DE ADM E FINANCAS CONTADOR

CRC 0693300-2

BERTIOGA, 27 DE JULHO DE 2019 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 901 @




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREQ - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso I, alinea "c") R$ CENTAVOS
DOTAGAD DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNCAQ/SUBFUNCAD INICIAL ATUALIZADA NO ATEQ % NO ATEO % RESTES A BAGAR
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) {b) (b / total b) {e=a-b) (d) (d/ total d) (&) = {a - d) (f)
DESPESAS (EXCETOD INMRGMENTARI“SHII 440.222.023.28 470.377.943 944 38.520.645,03 262.385.972,54 92,59 207.991.971,40 63.274.109,43 169.093.989, 62 92,96 301.283.954. 32 0.00
Legislativa 14.960.000,00 14.860.000,00 1.772.899 40 5.097.578,67 1,80 9.762.421,33 1.722.564,08 4.597.878,18 269 9.962.121,84] 0.00
Acho Legisiativa 14.960.000.00 14.860.000,00 1.772.890 40 5.087.578,67 180 0.762.421,33 172256408 4.897.878,18 260 906212184 0.00
ESSENCIAL A JUSTIGA 4055.000,00 4.099.000,00) 48291394 2.425.098,90 0,88 1.673.901,10 701.700,60 1786.115.96 098 2312.884,04) 0,00
REPRESENT}"CJ-\D JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 4.055.000,00 4,084.000,004 48291304/ 242509890 0,86 1.668 801,10 701.700,80 1.786.115,98 088 230788404 0,00
ATIVIDADES CULTURAIS 0,00 5,000,001 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000.00| 0,00
Administracio 43.263.322,00 47 842.475 65 4,197,528 82 25.256.759,54 M 22.585.7T16,11 15.537 886,67 854 32.304.568,98 0,00
Adrinistragho Geral 38281.200,00 41870353 65 4.075.250,82) 23.024 449 65 812 16.845 004,00 5251.T11.74 1448822174 7 2713|221 m 0,00
TECNOLOGIA DA INFORMAGAD 1.317.000.00 1.417.000,00 7.878,00 1.183.508,80 042 233.001,11 183.721,02 498.357,93 027 918.642,07 0.00
Formag o de Recursos Humanos 2721.122.00 2711.122,00) 0,00 0.00 0,00 271112200 0,00 0.00 0.00 271112200 0.00
Comunicagiio Social 944.000,00 1.844.000,004 114.400,00| 1.048.311,00 0,37 795.689,00 268,387 14 551.307,00 030 1.292.603 00| 0,00
Seguranga Piblica 17.913.000,00 18.508.488 48 2.331.860 85 9.989.961,77 3,53 B8.518.526,71 2709.433,91 823188529 45 10.276.603,19 0,00
POLICIAMENTO 17.913.000,00 18,508 488 458 2.331,880,85) 0.960.681,77 3,53 B8.518.528.71 2709433901 823188529 453 10.276.603,19| 0,00
Assisténcia Social 13.914.553.50 14.267.985,72 1.038.352,60 5575.316,77 197 B5.692.66895 1.525.719.69 4.919.182.46 2,10 9.348.803.26 0,00
Assisténcia ao ldosa 0,00 50,000,004 24.000,00 24.000,00 0.0 26.000,00 0.00 0.00 0.00 50.000,00/ 0.00
& Cnanga e ao 32507 88 3212 507 B8 58520 61 1.064 032,11 0,38 2148 475,77 255827 39 102312173 0,56 2.189.366 15| 0,00
Assistincia Comuritiia 10.405.277.78 10.726.710,00) 538.096.99 4.480.550,80 158 8.257.151,34 1.260.792,30 2.896.000.73 214 £.830.840.27 0.00

MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo Il (LRF. Art.52, inciso II, alinea "¢") RS CENTAVOS
DDTR@AO DOTAQAD DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO ATEO % NO ATE © % RESTOS A PAGAR
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
{a) (b} (b / total b) {e=a-b} {d) {d / total d) t2) = {a - d} (f)
Fomento 8o Trabalho 206.TET 84 278.767 B4 17.726,00] 17.726,00 am 261.041,84 0,00 0,00 0,00 278767 84 0,00
Previdincia Social 25.450,000,00 25,560.000,00] 14897791 2503947791 B84 520.522,09 4.028,546,90 11,728,831 .42 645 13.831.168.58 0,00
Previdéncia do Regime Estatutino 25450.000,00 25.560.000,004 148977 91 250304771 884 520.522,00 4,028 548,90 11,728 831,42 845 13.831,168 58| 0,00
Salde 73.985.900,00 B80.0:33.400,00] 9.355.586,16 56.972.135,64 2010 23.061.264,36 16.085.248,70 38.235.268.26 21,02 41.798.131,74 0,00
Administracio Geral 8.058.000,00 B,325.400,004 1.137.616,38| 4,760.705,52 1,68 3,564 694 48 1.365.731,32 399083544 219 4,334,564 .56 0,00
Atencho Basica 11.712.000,00 12.186.000,00) 2.528.801,22) 6.149.695,90 217 6.046.104,01 1.615.85537 4.643.165.47 255 7.552.833,53 0,00
Assisténcia Hospitalar @ Ambulatorial A6.308.000,00 51.376.100,00) 4457424 98] 42.491.079,64 14,99 8.8856.020,36 12.013.004, 08 26.564.251,00 14,60 24.811.848,00| 0,00
Suporte Profidtics @ Terapéutico 1.144.000,00 1.105.000,008 244 655,32 54518236 018 558,817,684 21967262 450,934,068 025 654,065,684 0,00
Vigildncia Saniténia 3.709.900,00 3,818.900,00) 548.773,13| 1.761.550,34 0,83 2,035 340,86 508.872,71 1.518.313,30 083 2.298,586,70| 0,00
VIGILANCIA EPIDEMICLOGICA 3.041.000,00 3.201.000,004 43927513 124371279 044 1.957.287.21 36391280 1.067 767 99 059 213323201 0,00
Almentacio & Nutigio 13.000,00 13.000,004 0,00 0,00 0,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00| 0,00
Educagho 101.616.106.78 104.393.350,10§ 15.409.880,32 60.421.681,72 21,32 43.971.668,38 1.582,03 42.534.897 06 2338 61.858.453.04 0,00
Administragio Geral 1.312.000,00 2.179.602,22 278.817,50| 1.750.825,10 062 41877712 1.012.623,95 1.687.289,17 083 AG2.313,05] 0,00
Almentacho & Nutngio 10.537.024,00 10.526 510,62 4 B65.026,03) 10.064 518 62 3,55 462 000,00 2536 80217 359561228 188 6.930.907 34 0,00
Ensino Fundamental 454T8.ATE28 46,830,028, 90) 5.H25.145,44) 25188358 48 888 2184167242 T.544.608,03 15.914.779,18 1040 2791524074 0,00
ENSINO SUPERIOR 1.523.000,00 1.580.000,00§ 57.000,00] 1.569.618,80 055 10.383,20 4B1 906,74 784 410,10 043 795,580 90| 0,00
Educagio Infantil 37.548.067 .84 38,057 883,70) 4,283.891,35| 10.120.857,70 8,75 18,927 806,00 584252521 15.850.855,69 881 2239770801 0,00
Educagho de Jovens e Adultos 5.000,00 5,000,001 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00| 0,00
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREQ - Anexo Il (LRF. Art.52, inciso Il alinea "c") _ _ RS CENTAVOS
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAOISUBFUNGAC INICIAL ATUALIZADA NO ATEQ % NO ATEO % RESTOS A RAGAR
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAC
PROCESSADOS
(a) {b) {b / total b) {c=a-b) (d) (d/ total d) &) = {a-d} if)
Educagio Especial 521453566 5.214 535,66 0,00 2.700.508,02 0,96 2,505.029,84 67252593 189285068 1.04 3.321,685,00) 0,00
CULTURA 1.400.000,00 1.336.500,00) 0,00 1.111.436,00 0,38 225.084,00 371.928,42 617.647,86 034 T18.852,14) 0,00
MAMUTENGAD DO MUSEU 40.000,00 18.500,004 0,00 0,00 0,00 16.500,00 000 000 0,00 18.500,00) 0,00
ATIVIDADES CULTURAIS 1.360,000,00 1.320.000,00 0,00 1.111.438,00 038 208.584,00 371.008.42 617.647,88 034 T02.352,14 0,00
Urbanismo 72.630.650.00 86.368.926,03 1.709.725,52 45.905.906,05 16,55 39.463.019,98 8.108.757,58 24.658.814,32 13,56 RITRETRE] 0,00
INFRAESTRUTURA URBANA 35.748.850.00 48,985 1198 209.384,70 19.309.071,97 881 27,676 047,88 3.084.125,38 8.299.672.87 453 38.745.148.98 0,00
Sarvigas Urbanos 36.884.000.00 35.383.806,20) 1.500.380,82 27.506.834,08 ord 11.788.972,12 5.024.632.22 18.418.841,45 9,03 22 984.984.75 0,00
Habitacio 231.000,00 234.000,00 0,00 540,50 0,00 230.459,50 84,00 252,00 0,00 230.748,00 0,00
Habitagdo Urbana 231.000.00 231.000,00 0,00 540,50 0,00 230.450,50 84,00 252,00 0.00 230.748,00 0,00
Gestio Ambiental 7.334.000,00 9.269.133,16] 1.102.270,23 3.912.463,02 138 5.376.670,14 1.027.355.44 2955.719,09 162 £.332.414,07] 0,00
Administragio Geeal 108.000,00 142 485,50 0,00 5.680,50 0,00 136.506,00 12050 5.033,00 0,00 136.552.50 0,00
Praservagso e Conservagio Ambiental 7.072.000,00 B.122 657,3 0843.270,23 351828318 124 4,600 374,10 1.027 234,94 2.940.786,00 162 517287128 0,00
Controle Ambiental 154.000,00 1.023 990,241 158.000,00 386.196,34 014 635.790,95 0,00 0,00 0,00 1.023.900,29) 0,00
Comércio e Servigos 4.055.000,00 5.001.000,00) 389.160,73 2.480.707,28 0,87 2531.202,74 664.160,87 2481.747,76 120 2818.252,24] 0,00
Turisma 4055.000,00 5.001.000,00 380.180,73 2.460.707.28 0,87 253120274 664.180,87 2181,747.78 120 281925224 0,00
Desporto e Lazer 3.572.378.00 3.604.378,00) 350.342,85 2.157.665,96 0,78 1.446.712,04 331.585,89 1.085.272,99 0.60 251210501 0,00
Desporto Comunitirio 3572.376.00 3,604 378,00) 358,342,85 2.157.685.96 0,78 1.448.712,04 331.585,89 108527299 060 2519,105.01 0,00
Encargos Especials 15.363.193,00 15.768.193,00 223.155,70 15.050.242,83 531 737.95017 2.191.621,42 9.722.590,32 535 6.065.602,68| 0,00

MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo Il (LRF, Art,52, inciso I, alinea "c”) R$ CENTAVOS

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAOISUBFUNGAC INICIAL ATUALIZADA MO ATEQ % NO ATEO % RESTCS A FARAN

BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAD
PROCESSADOS
{a) (b} {b / total b) fc=a-b) (d) {d / total d) {#) = {a-d) (U]

Servigo da Divida Interna 7033.979.00 7.458.970,004 0,00/ 698547534 247 463.503,66 1.161.791,40 351931240 183 3.939.666 60| 0,00
Transferéncias 432921400 4.326.214,004 0,00/ 432021400 153 0,00 T85.6768,32 2480.718,43 136 1.848.485.57 0,00
Outros Encargos Especiais. 4 .000.000,00 4.000.000,004 22315570 372555340 1.3 274 448,51 22415370 372255949 205 277 440,51 0,00
Reserva de Contingéncia 40.477.920,00 39.194.113 B0} 0,00 0.00 0,00 39.194.113,80 0,00 000 000 39.194.113.80 0,00
{INTRA (= A M 33.690.600,00 35.652.600,004 10.949.782 .25 21.005.416,861 741 14.647.183,39 432714242 12.799.146,17 T.04 22.853.453 83 0,00
TOTAL (Mr) = 1y + {u) 473.912623,28 506.030.543 94§ 49.470.427 28 283.391.389,15 100,00 22283915479 67.601.251,85 18189313579 100,00 324137 408,15 0,00

MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso Il, alinea "c") RS CENTAVOS

DDTR@AO DOT&QAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAOISUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO ATEO % NO ATEO % RESTOS A PAGAR

BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b} {b/Mlb) fe=a-b) (d) {d /11l d) (&) = {a - d ]

{INTRA. A 331.690.600,00 35.652.600,00] 10.949.782 25 21.005.416,61 741 14.647.183,39 432714242 12.799.146,17 T.04 22.853.453 83 0,00
Legislativa 1.040.000,00 1.040.000,004 255.806,75 46862037 017 571.379,63 255.808,75 468.620,37 0,26 571,379,863 0,00
Agho Legislativa 1.040.000,00 1.040.000,004 255806,75) 468 620,37 017 571.379,83 255 806,75 468 620,37 026 571.379.83| 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 361.000,00 361,000,004 56.34515 162.523,45 0,08 198.476,55 56.34515 162.523,45 0,09 198.476,55| 0,00
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REPRESENTACAD JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 361.000,00 361.000,004 5634515 162523.45 0,08 198.476,55 5634515 162.523.43 L) 198.476.35| 0,00
Administragio 8.070.000,00 10.070.000,00) T.463.285,59 B.4B2516,33 233 1.607.483 67 496.255,70 1.289.416.07 on 8.780.583,93) 0.00
Adminslragao Geral £.070.000,00 10.070.000,004 T.463.285,59 BABZ516,33 299 1.607 483,67 406.255,70 1.289.418.07 on 8.780.583.93) 0,00
Seguranca Publica 2.039.000,00 2.030.000,00] 290,466 48 B64.920,99 L) 1.165.079,01 290.466,43 86432099 043 1.165.079.01 0.00
POLICIAMENTO 21039.000,00 2/030.000,004 280.456,46 B64.520,99 03 11es.079.0 200,496 48 864,920,549 043 1.185.078.01 0,00
Assisténcia Social 888.000,00 B83.000,00] 12493445 37563649 013 512.363,51 124.934,45 375.636,49 o $12.363.51 0,00
Assisténcia Comunitana 883.000,00 £88.000,004 124.934,45 37563649 0,13 512.383,51 124.934,45 375,636,439 0.2 51236351 0,00
Salde 5.763.000,00 5.734.000,00] B20.345,20 2.703.860,22 0,95 3.030.139,78 82024520 2.703.860,22 149 3.030.138.78 0,00
Administragdo Geral 1.007.000,00 1,007.000,004 176.589,94 604.168,17 02 402.831,83 178.599,94 604.168,17 0,33 402.831,83] 0,00
Atencdo Bisica 1.568.000,00 1.538.000,004 232784,56 6O5.260,56 0,25 84373944 232.764.56 695.260,56 0.3 BT84 0,00
Assisténcia Hospitalar & Ambulatorial 1.470.000,00 1.670 000,004 26150772 TE8412,35 028 1180 587 65 26159772 78041235 043 1.180.587 85| 0,00
Supone Profilitico @ Terapéutica 142.000,00 142 000,004 16.185,02 48247 87 0,02 8370213 1618502 48,267 87 003 93,702 13| 0,00
Vigilincia Sanitiria 563.000,00 563,000,004 53.585,24] 337 49510 0,12 255 504,80 BI58524 33748510 0,18 255,504 80| 0,00
VIGILANGIA EPIDEMICLOGICA 483.000,00 483 000,004 4860272 22022617 0,08 25377383 4960272 22022817 0,13 253773 83| 0,00

MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREQ - Anexo |l (LRF, Art.52, inciso I, alinea "c”) R$ CENTAVOS
DOTAGAD DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAQ/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA N ATEQ % NO ATEO % RESTOS A PAGAR]
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
{a) b} b/ b) {e=a-b) {d) {d Al d} &) ={a-d) U]
Educagio 10.211.600,00 10.211.600,00] 1.519.576,59 4.523.869,45 1,60 5.687.730,55 1.519.576,59 4.523.86945 249 5.687.730.55) 0,00
Administragdio Geral 56.000,00 56.000,00} 2243207 45.560,00 002 10.040,00 22482070 45.860,00 0,03 10.040,00] 0,00
Ensino Fundamental 5.593.000,00 5.593.000,004 B34.667 85 249049248 0,88 310250751 834 667 85 2490452 49 1.3 310250751 0,00
Educagdo Infantil 4.562.600,00 4.562 500,00 BE2 426,67 1,967 416,96 0,70 257518304 66242667 1,987 416,56 1.09 257518304 0,00
Urbanismo 1.732.000,00 1.732.000,00) 218.239,84 T15.756,61 0325 1.016.243,38 218.239,84 T15.756,61 039 1.016.243,39| 0,00
INFRAESTRUTURA URBANA 1.126.000,00 1.126.000,00 133.142,62 460 295,82 0,16 665.704,18 133.142 82 460.265,82 025 665.704 18| 0,00
Sarvigos Urbanos 606.000,00 606 000,00) 8508722 255.460,78 0,08 35053921 65.087.22 255.460,78 014 35053021 0,00
Gestlo Amblental 840.000.00 £40.000,00) 116.227,10 348.322,05 042 49167795 116.227,10 348.322,05 019 491.677.95) 0,00
Presarvag3o e Conservagio Ambiental £40.000,00 £40.000,00) 116.227,10) 4832205 012 48167785 116.227,10 4B.32205 0,19 481677 85| 0,00
Comércio e Servicos 328.000,00 328.000,00) 3347359 108.309,61 0,04 219.690,39 3347359 108,309,641 0,06 219,690,38| 0,00
Turisma 328.000,00 328.000,00) 3347350 108.309,61 0,04 219.680,30 3347359 108,300,681 0,06 219,600 39| 0,00
Desporto e Lazer 351,000,00 351.000,00) 51.081,51 204.740,68 0,07 146.259,32 51.081,51 204,740,68 0,11 146.259,32| 0,00
Desporto Comunildrio 351,000,00 351.000,00) 5108151 204,740,688 0,07 146.259,32 51.081,51 204,740,638 011 148,.250.32 0,00
Encargos Especias 2.067.000,00 2,067.000,00) 0,00 2.066.340,36 073 659,64 344.390,06 1.033.170,18 057 1.033.529.82| 0,00
Servigo da Divida Interna 2.067.000.00 2.067.000,00 0,00 2.066.340,36 073 659,64 344.390,06 1.033.170,18 057 1.033.820.82 0,00
TOTAL 33.690.600,00 35.652.600,001 10.949.782,25 21.005.416,61 74 14.647.183,39 432704242 12.799.146,17 ™ 22.853.453.83] 0,00
FONTE: SMARapd Informitica Lida Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA 2210742019 10:25:52
R$ CENTAVOS
ROBERTO CASSIAND GUEDES
ENG. CAIO MATHEUS SECRETARIO DE ADME FINANCAS
PREFEITO DO MUNICIPID CONTADDR
CRC 0693300-2

0 - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso I, alinea "¢”)
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

ANEXO Il da LRF RS Centavos
EVOLUCAD DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAOD

ESPECIFICAQAO JuLs AGO/ME SETHS OUTHE NOVIME DEZ/18 JANMS FEVH9 MARMS ABRMY MAI19 JUNM9 [lIJLT. 12 M.) | ATUALIZADA
[Receitas Comeantes (1) 33.550.362,28] 30.580.082 42| 30.304 542 23| 30.820.357 84| 35.170.241 4% 37807 927 24 | 43 014 747,75| 50.160.117,11| 31.035.802 40| 32 250.010,58| 41.179.078 94| 20.766.503,76 | 435.685.783.04 432.193.792.3%
Receilas Trbutinas 12.190.801,41| 11.823.380,54| 11.862 876 55( 11.802.614,75] 11.144 300 44] 14 550,036, 78| 21 280 683 96| 38,101.013,32| 12.840.820, 70| 12 861,232 93| 13.219.446 33| 12,320,274 28| 184124 471,604 187 815,000,008
Outros Imposios, Taxas e Contribuicdes de Melhorias 657 740,00 805 445,08 T10.872 22| T11.260 63| 633 682, 71| 82088033 116208078 226630472 829 841,18 TIBT14,74 682 11201 T18001.28| 1055382375 10.778,000,008
IRRF 1537 507.568] 1.147.820,22| 1462 26056( 1.20627527| 133670366 286590610 134187595 1.08027702| 149051243 1350462,28| 1.26238615| 150082173 17.722.180,0% 15.678.000,008
1PTU B344 5072 627082022| SS88 87138 6421407 62| 600627948 6405983 29| 15534 822 26| 30 499669 15| 6942888 51| 654207795 6.76525577| 648008378 110.202. 746,62 116.863.000,008
el 203765851 230447345 225619980 210944117 1.656.227.31| 276202090 158832295 2600.134,14| 196005181 249623750 2847.72621| 2170.302,70| 26.788.806,54 26,352 .000,008
155 162220701] 149462150 144467259 135422106] 145040708 163623716| 166258002 165543739 181774677 174674037| 1661985619 145006479 18 856 905,02 18,024 .000,008
Confribuicies 2.372.649,04) -68.22405| 1.617.581.20| 1.562.787.22| 1.683.030.58| 121987265 261234468 1.909.997.38| 2.136.24530| 1.681.351,02| 1.907.17461| 1.781.93865| 20.736.757.26§ 23,083,000,008
Receita Patrimonial 85.476,14] 112613197 138.011,13) 260412.19] 3.424 521 64 700 986 87 253.251,52] 1.417.278.29) 306 985,31 135 .688,29| 824845854 278 568,66 16 584 789,80} 17 060 889,05
Cutras Receitas Patnmoniais 21,405,004 19.385,40) 41.885,53| 25.045,45] 23.073,67| 2342202 2249781 26.101,35) 22.578,10| 23.047,73 23731 4502 46| 276.748.4% 204,000,008
Rendmentos de Aplicagao Financeira T407T1,14] 1.106.746 57 B4.125,80) 235.368,74| 3.401.44802 B77.564,85 23753 91| 1.391.174 84 284 416,21 3384056 B.224.74543 2740121 16.308 066,65 16.775.000,05
Transferéncias Comentes 18.291.380 44] 15.332.806 31| 16.245.712,02| 16.648.474 09| 18.463.247 13] 20.127 675,52 | 18.217.816,52| 17.490.665,31| 15.253.110,55/ 16.750.113,80| 17.355.740 64| 14.808.693 38| 205.985.665,71] 195.970.803,288
Cota-Parte do FEM 296081022 220882691 1685974 36| 180253606 237662038 4160834 31| 322041924] 3521067003 262208416 257273081 330168325 260071281 3311520065 33.040.000,008
Cota-Parte do ITR 109,89 551,17 1.838,90| 2409606 3.530.71| 148941 1.105,184 125471 200,85 566,39 60766 J521 B27579 6,000,008
Transferéncias da LC 871896 9,565,668 9.565,68 9.565 68 9.565,68] 0.565,68 0,565,668 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 57.394,08 120,000,008
Cola-Parte do ICMS 2504 406 51| 1962 23508| 218005222| 266502364| 1962857 70| 233860805| 256000607 2170848 16| 2252050, 78| 2722 14462| 2030 58582| 1970048 E3 27 438 865 264 27.100.000,008
Cota-Parte do IPVA 267.920,78 692261 Jasaa 210,095,865 | 209.631,90] 3272308 2.196.66514] 1.151.044,13) 857.611,40} 329.530,23 2713.32085 341.278,14 6.8089.351,34 6.670,000,008
Transferéncias da LC 8118808 16240 604 18117 41 16.319 85| 19387 83| 17.343 05 18.406 35 20 447 15| 14 986 30| 16.482 &S| 18.715,85 1574690 17.180,18) 209 354 58 217 000,008

Transferéncias do FUNDEB 31B3819,16| 2.48858762) 268901021 3.260.38319) 2476158000 3.023.179,74| 456507495 330260847| 324343617 3511.95398| 3.65525240| 1.668.58137| 37.160.05034
Cufras Transferéncias Comentes. 9.240407,21| 8.297899,85| ©.349.38050) B.566.50072] 11.405.730 70| 10.214.777,99| €653.177.89 7.22007851| 6250344 30| 750545392| B.0BD55487| 8.201.071,18] 101,082 373,73 #2617 803,244
‘Outras Receitas Comentes 600.055,25 2365087 65 442 361,33 445 069 59| 45504265 129035542 541.651,07| 260,034 81 489 630,54/ 329633 54 448 258 82 568.007,49) 8254 083,164 8.255.000,008
DE I)UCOI S () 1.880.24064] 279975267 178529099 180301574) 5130430000 2196911,05) 3321 77234| 343820017 214700252 2121184 64| 0068 38545) 194621924 38 657 800,45 41 882 600,004
‘Contrib. Do Servidor para o Plano de Previdéncia 940 580 484 H20 610,46 932 772 26| 628 698,73 | 933 610,04 102585582 1743839384 920322 92 929 008,55/ §30 397 34 933 888 44 93608739 120838523 13,000,000,008
Ganhes com Aplicagdo Financeira do RPPS 0,004 848.580,10 0,00 0,00] 3.237.731,08 0,00 0,00 1.112.842 85| 0,004 0,00| 788608635 0,00 13185240 399 15.000.000,00§
Compensacio Financ. Entre Regimes Previdéncia 2193789 21.170,92 21.546,52| 0,00 4309304 4309304 21.548.52] 22.285.39) 22.285,39| 2228539 2228539 2228539 28381484 500,000,004
Dedugdo de Recesta para Formagdo do FUNDEBR 827.731.27] §09.381,18 Bage72.21 864316 96 | 91598583 1.127.862,18| 1.556.38598) 137384201 119578658 1.168.501.91| 1.126.12827 9B7.666 48 13.064 892 85 13,382 600,008
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (1 - Il} 31,660.112,64] 27.780,329,75| 28.509.251,24| 28.936.342,10| 30.039.811.49] 35.701,016,19 | 40.502.975.41 55.750.623,94| 28,888.700,88] 30.137.834,94 | 31.210.690 49| 27.820.284.52]  9rwemm2sy 3031109233
FONTE: SMARapd Informatica Lida Unidade RBsp:nsévBlMUNlCiPlO DE BERTIOGA Emissdo;  25/07/2019 09:53:11

ENG. CAI0 MATHEDS ~ FOBEATO CASSIAND GUEDES NCAOLA] FSTH RS Centavos
PRE FEITO DO MUNICIPIO SECRETARIC DE ADME FINANCAS CONTADOR

CRC 0833200-2

MUNICIPIO DE BERTIOGA
‘ BERTPREV ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2019 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO Anexo IV (LRF, Art. 53, inciso |1} R$ Centavos
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAQ INICIAL PREVISAO ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2019 2018

RECEITAS CORRENTES (1) 65.708.000,00) 65.708.000,00 30.195.948,50 23.615.604,81
Receita de ContribuigGes dos Segurados 13.000.000,00/ 13.000.000,00 6.402.524,48 5.795.553,36
Ciwil 13.000.000,00 13.000.000,00 6.402.524,48 5.795.553,34
Ativo 12.520.000,00 12.520.000,00 6.181.781,74 5.679.940,84
Inativo 450.000,00| 450.000,00 211.943.28 108.255,87
Pensionista 30.000,00) 30.000,00 8.799,46 7.356,64
Militar 0,00 0,00 0,00 0,04
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,0
Inativo 0,00 0,00 0,00 0.0
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0.0
Receita de Contribuigbes Patronais 25.045.000,00| 25.045.000,00 14.228.476,61 13.445.978,41
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Civil 25.045.000,00 25.045.000,00 14.228 476,61 13.445.978,49
Alivo 25.045.000,00 25.045.000,00 14228 476 61 13.445.978 41
Inative 0,00] 0,00 0,00 0,04
Pensionista 0,00] 0,00] 0,00 0,04

Militar 0,00, 0,00 0,00 0,00
Alive 0,00] 0,00] 0,00 0,04
Inative 0,00| 0,00 0,00 0,04
Pensionista 0,00] 0,00} 0,00 0,04

Receita Patrimonial 15.000.000,00 15.000.000,00 8.998.929,20 4.231.367,7(

Receitas Imobiliarias 0,00| 0,00] 0,00 0,04

Receitas de Valores Mobiliarios 15.000.000,00 15.000.000,00 899892920 4.231.367 70

Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 10,00 0,00 0.0g

Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Rec. de Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 12.663.000,00 12.663.000,00 566.018,21 142.705,34

Compensacio Previdenciaria do RGPS para o RPPS 500.000,00| 500.000,00 13297347 134.458,01

Aportes Periddicos para Amortizagio de Déficit Atuarial d 11.658.000,00 11.658.000,00 248.930.64 0

Demais Receitas Correntes 505.000,00 505.000,00 184.105,10 B.248,

RECEITAS DE CAPITAL () 0,00} 0,00 0,00 0,
Alienagdo de Bens. Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,04
Amortizagdo de Emprestimos 0,00 0,00] 0,00 0.04
Cutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,04

TOTAL DAS REC. PREVIDENC. RPPS - (IV) = (1 + 1l - II) 54.050.000,00 54.050.000,00 29.947.008,86 23.615.604,89

RREO Anexo IV (LRF, Art. 53, inciso II)

MUNICIPIO DE BERTIOGA
BERTPREV )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

PLANO PREVIDENCIARIO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

R$ Centavos

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS IDSRITSEMRESTOON
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTAGAO DOTAGAO EACAHNADIEROEESSADDS
INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre | Até o Bimestre Até o Bimestre | Até o Bimestre Em Em
2019 2018 2019 2018 2019 2018
ADMINISTRACAD (V) 3.439.000,00 3.439,000,00 3.330.656,17 3.197.419,75) 1.653.264,08| 1.227.206,89 0,00 0,00
Despesas Corentes 3.389.000,00 3.389.000,00 3.327.507,72 319741975 1.650.115,63| 1.227 206,89 0,00} 0,00
Despesas Capital 50.000,00 50.000,00 314845 0,00 3.148.45] 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA (VI) 25.000,000,00 25.000,000,00 24.500,000,00 19.750,000,00 11.368.317,56 9.321.273,94 0,00 0,00
Beneficios - Civil 25.000.000,00 25.000.000,00 24.500.000,00 19.750.000,00 11.368.317,56 9.321.273,94 0,00 0,00
Aposentadorias 17.000.000,00 17.000.000,00 17.000.000,00 13.000.000,00 8.162.801,28) 6,244 093,96 0,00} 0,00/
Penses 3,000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 2.750,000,00 99833221 936.140,21 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios 5.000.000,00 5.000.000,00 4.500.000,00 4.000,000,00 220818407, 2,141.030,77 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Penstes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00 0,00 0,00
QOutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previd. do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0.00 0,00} 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESP. PREVIDENC. RPPS (VIl) = (V +VI) 2!,439.000.0q 28.439.000,00¢ 27.830.656,17] 22.947 419,75 13.021.581,64 10,548.“0.&'1 0,00 0,00
[ RESULTADO PREVIDENCIARIO (viN) = (IV - Vi) 25.611.000,000  25.611.000,00 211635269 | 66818506 1602542722 13.067.123.08] o, 0,04
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM _ ;
EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR

0,00
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RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA
VALOR 657.080,00
APORTES DE RECUF{SOS PARA O PLANO APORTES REALIZADOS
PREVIDENCIARIO DO RPPS
Plano de Amortizag8o - Contribuic3o Patronal Supl 0,00
Plano de Amortizag8o - Aporte Periodico de Val. Predefinido 0,00
Cutros Aportes para o RPPS 0,00}
Recursos para cobertura de Déficit Financeiro 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
P
BENS E DIREITOS DO RPPS - -

Caixa e Equivalentes de Caixa 120.481,21 69.986,26
Investimentos e Aplicagdes 518.641.810,59 399.543.930,10
QOutros Bens e Direitos 0,00 0,00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: BERTPREV Emissédo: 19/07/2019 14:53:24

UG CONSOLIDADORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso IlI) RS CENTAVOS
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO ATUALIZADA AT O SMESTEE /A8
RECEITAS REALIZADAS
(a)

RECEITAS CORRENTES()) 418.811.192,33 229.935.746,33
Impostos, Taxas e Contribuigtes de Melhoria 187.815.000,00 110.651.371,52
IPTU 116.983.000,00 72.764.777,42
IS8 18.024.000,00 9.795.448,53
ITBI 26.352.000,00 13.662.775,40
IRRF 15.678.000,00 8.073.436,46
Qutros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 10.778.000,00 6.354.933,71
Contribuiges 23.083.000,00 12.329.051,64
Receita Patrimonial 17.069.989,05 10.841.259,12
Aplicagdes Financeiras(ll) 16.775.989,05 10.718.728,55
Outras Receitas Patrimoniais 294.000,00 122.531,36
Transferéncias Correntes 182.588.203,28 93.467.846,99
Cota-Parte do FPM 28.520.000,00 14.272.398,86
Cota-Parte do ICMS 21.680.000,00 10.987.681,06
Cota-Parte do IPVA 5.336.000,00 4.126.772,54
Cota-Parte do ITR 4.800,00 292773
Transferéncia da LC 87/1996 96.000,00 0,00
Transferéncia da LC 81/1989 173.600,00 82.847.40
Transferéncia do FUNDEB 35.000.000,00 20.036.907 43
Qutras Transferéncias Correntes 91.777.803,28 43.958.311,97
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Demais Receitas Correntes 8.255.000,00 2.646.216,27
Qutras Receitas Financeiras (111) 0,00 3.639,70
Receitas Correntes R 8.255.000,00 2.642.576,57

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES{IV)=(I-lI-lll) 402.035.203,28 219.213.378,08
RECEITAS DE CAPITAL(V) 21.475.933,32 4.333.974,77

Operagdes de Crédito(Vl) 2.522.433,32 2.180.887,82

Amortizagio de Emprésti Vil) 0,00 0,00

Alienagdes de Bens 0,00 0,00
Receita de Alienagéo de Investimentos Temporarios(VIIl) 0,00 0,00
Receita de Alienagao de Investimentos Permanentes(lX) 0,00 0,00
Qutras Alienagdes de Bens 0,00 0,00

Transferéncias de Capital 18.953.500,00 2.153.086,95
Convénios 18.848.500,00 2.048.086,95
Qutras Transferéncias Capital 105.000,00 105.000,00

Outras Receltas de Capital 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital Ndo Primarias(X) 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL(XI) = (V - VI - VIl - VIl -IX - X) 18.953.500,00 2.153.086,95
RECEITA PRIMARIA TOTAL(XI) = (IV + XI) 420.988.703,28 221.366.465,03

UG CONSOLIDADORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREQ - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso |11) R$ CENTAVOS
ATE O BIMESTRE / 2019
. DOTAGAO R RESTOS A RESTOS A PAGAR
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA | (RESRESAS | DESPESAS gﬁ%?:a? PROCE AR Jod  NAO PROCESSADOS
PAGOS (b) | LIQUIDADOS | PAGOS (c)
DESPESAS CORRENTES(XIII) 386.342.991,74) 245.033.623,69) 162.155.978,36) 156.743.475,91) 7.791.825,95 10.152.175.94 10.087.972.11
Pessoal e Encargos Sociais 177.717.595,48 95.797.513,94 81.825.553,07 81.627.884,66 216.931.89 3.250,54 3.250,54
Jures e Encarges da Divida{XIV) 5.184.616,52 4,873,304 49 23035138 2.038.011,71 0,04 0,04 0,0
Outras Despesas Correntes 203.440,749,74 144,362.805,24 77.836.911,65 7307757959 7.574.804,1] 10.148.925,34 10.084.721,54
Transferéncias Constilucionais e Legais 0,00 0,04 0,0 0,00 0,0 0,04 0,04
Demais Despesas Correntes 203.440.749.74 144,362.805.24 77.936.911.6 73.077.579.54 7.574.894.1 10.148.925,.34 10.084.721,54
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIIl - XIV) 381.158.345,22 240.160.319,24) 150.762.464,75 154.705.464,20 7.791.825,95 10.152.175,94 10.087.972,11
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 44.840,838,40 17.352.348,85 6.938.011,26 6.365.905,58 1.176.403,37] 6.850.619,11 6.480.623,78
Investimentos 38.766.505,92 11.512.568,51 2.097.697 03 1.697.252,09) 1.176.403,37 6.859.619,11 6.489.623,78
Inversdes Financeiras 0,00 0,04 0,0 0,00 0,0 0,04 0,04
[~ 0 de Emp e Financ XV 0,00 0,04 0,0 0,00 0,04 0,04 0,04
Aguisigio de Titulo de Capital Integralizada (XVIII) 0,00 0,04 0,0 0,00 0,04 0,04 0,0
Aguisigio de Titulo de Crédito (X1X) 0,00 0,04 0,0 0,00 0,0 0,04 0,0
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,04 0,008 0.0d 0,0 0,04
Amertizagle da Divida (XX} £.074.332,49 5,839.580,24 4.840.314,24 466865349 0,04 0,04 0,04
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL {XXI) = (XVI-XVILXVIIXIX-XX) 38.766.505,92 11.512.668,51 2.097.697,02 1.697.252,09 1.176.403,37) 6.859.619,11 6.489.623,76
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 39.194,113,80 0,00 0,0 0,00 0,0 0,04 0,0
DESPESA PRIMARIA TOTAL(XXIIN) = (XV + XXI + XXII) 450.118.964,94 251.672.987,75 164.860.164,77 156.402.716,20 8.068.220,32) 17.044.795,04 16.577.595,89
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = [Xiia - (XXIlls + XXHIb + XxXNlc]] 39.417.923,53
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia (4.360.500,00
ATE O BIMESTRE / 2019
JUROHNOMINAE VALOR INCORRIDO

Juros, Encargos e Variagbes Monetarias Ativos (XXV) 10.718.728,55

Juros, Er e Variagd ias Passivos (XXVI1) 2.393.513,61
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 47.743.138,47
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META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

574.603,00

ABAIXO DA LINHA

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL

SALDO

Em 31/Dez/2018 (a)

ATE O BIMESTRE /2019

(b)

DiVIDA CONSOLIDADA (XXVIII)

58.138.303,09

59.701.138,96

DEDUGOES (XXIX)

67.761.477,46

109.002.110,42

Disponibilidade de Caixa

67.761.477,46

109.002.110,42

Disponibilidade de Caixa Bruta

80.292.092,38 109.475.018,21

(-) Restos a Pagar Processados (XXX) (12.530.614,92) (472.907,79
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (XXXI) = (XXVIIl - XXIX) (9.623.174,37) (49.300.971,46)
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla - XXXIb) 39.677.797,09

AJUSTE METODOLOGICO

ATE O BIMESTRE / 2019

VARIAGAD SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb)

12.057.707,13

RECEITA DE ALIENAGAQ DE INVESTIMENTOS PERMANENTES(IX) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (3O(XIV) 0,00
VARIAGAD CAMBIAL (XXXV) 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXV1) 0,00
OUTROS AJUSTES (0001 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (32CXVIN = (XXX = 20000 = 1+ 300KV + X0V = 3000V + 2000V 27.620.089,96

RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXIX} = XXXVIII - (XXV - XXV1)

19.294.875,02

UG CONSOLIDADORA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso [II)

RS CENTAVOS

INFORMAGOES ADICIONAIS

PREVISAO ORGAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

29.275.931,61

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 29.275.931,61
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 657.080,00

FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: UG CONSOLIDADORA

ENG. LAID MATHEUS
FREFEITO DO MUNICIPIO

SECRETARIO DE ADM E FINANCAS

Emissao: 22/07/2019 11:23:03

NICHOLA) PSCHETZ
CONTADOR

CRC 063330.0-2

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - ANEXO VIl (LRF, ART. 53, INCISO V} RS Centavos
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
= Insa'iloEsm T = Insuim;m — Saldo
T
PODER / ORGAO Exercicios dez de Pago Exercicios dez de Liquidados Pago Cancelados Saldo e
Antericres 2018 Anteriores 2018
(@) (b) © [] (@ (h) (i) Q) K)=(frgh{itj) | (=(e+k)

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIO) (1) 18.588,78| B.606.862.95 agrzIme s A1GAZEN6 30.6E045,04 TON.795,00 16557354550 B.B1310354 570152356 5.734.565,66]
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PODER EXECUTIVO 1858878 BsTess1 88  s0e3sesd 12993 31.082.40 41512818 3000102558|  1853708250)  1B11BE11,04 881310384 5487.23884 551830124
PODER LEGISLATIVO 0.00 10.271,10 8.201,10 000 1.880,00) 00 8201948 ATATIZN 45373478 0,00 21428472 21626472
Camara Municipal .00 10.271,10 8.281,10 0,00 1.880,00 000 BA3019.48 44T 45373478 0,00 21428472 21826472

RESTOS A PAGAR (INTRACORGAMENTARIOS) (II) 0,00| 35374803 353584413 a0 181818 000 0,00 0,00| 0,00 000 000 1818,18)

TOTAL (i) =1+ 1) 18.508,78|  12.524.32327)  12.508.123,54 129,93 34.653.58 A10.428,06)  30.660.04504)  ATON17950M|  1R.57354580 B 5.701.523,56 5.736.182,14
FONTE: SMARapd Informatica Lida Unidade ResponsavelMUNICIPIO DE BERTIOGA Data da emissdo 19/07/2019 & hora da emissdo 16:52:28

MCHOLA) PSCHETZ
ENG, CAID MATHEDS SECRETARIO DE ADM E FINANCAS CONTADOR
PREFEITO DO MUNICIPID CRC 0693300-2
MUNICIFIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANIJTENC.iD E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO / BIMESTRE MAIO - JUNHO

RREO-.ANEXOSELDB.I‘_H! R$ 1,00
RECEITAS DO ENSING
PREVISAQ PREVISAC RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituiglio) INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(a) (6)
1- RECEITA OE IMPOSTOS 174.537.000,00 177.037.000.00 104.296.437.81 58,91
1.1- Receita do Imposto sebre a Prop Predial @ Territorial Urbana — IPTU 114,483.000,00 116.983,000.00 T2TE4TTT A2 6220
11.1-1PTY 7.628,000,00 100.328,000.00 6575545317 66,54
1.1.2- Muttas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outres Encargos do IFTU 16.655.000,00 16.655,000.00 6.009,324,25 36,08
1.2- Receita do Imposto sobre Bo Inter Vivas = ITBI 26.352.000,00 26.352.000,00 13.662.775.40 51,85
1.21-1T81 26.244.000,00 26.244.000,00 13.636.471,60 51,96
1.2.2- Muitas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 108.000,00 108.000,00 26.303.,80 24,36
1.3- Receita Resullante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - IS5 18.024.000,00 18.024.000.00 9.795.448.53 5435
13.1-155 16.629.000.00 16.629.000.00 9.210.701.21 5539
1.3.2- Multas, Juros da Maora, Divida Ativa & Outres Encargos do IS5 1.395.000,00 1.395.000,00 58474732 41,92
1.4- Receita Resultante do Imposio de Renda Retido na Fonte — IRRF 15.678.000.00 15.678.000.00 807343646 51,50
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 69.193.000,00 69.193.000.00 36.840,784,10 53,24
2.1- Cota-Parte FPM 35,080,000,00 35.080.000.00 17.840.498.40 50,88
2.1.1- Parcela referente & CF, art. 158, 1, alinea b 32.600,000,00 32 B00.000.00 17.840.498,.40 5439
2.1.2- Parcela referente & CF, art. 159, 1, alinea d 1.140,000,00 1.140,000.00 0,00 0,00
2.1.3- Parcela referente 4 CF, art. 159, |, alinea e 1.140.000,00 1.140.000.00 0.00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 27.100.000,00 27.100.000.00 13.734.601,18 5068
2.3 ICMS-DesoneragBo - L.C. n°87/139%6 120.000,00 120.000.00 0.00 0,00
2.4- Cota-Parte IPI-Exportagbo 217.000.00 217.000.00 103.589.25 4172
2.5- Cota-Parte ITR 6.000.00 6.000.00 3.659.58 60,99
26 Cota-Parte IPVA 6.670.000,00 6.670.000.00 5.158.465,69 77
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro 0.00 0.00 0.00 0,00
3 TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 243.730.000.00 M.m.mml |41.13?.22|_?| 57.32
PREVISAD PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING INIC1AL ATUALIZADA Alé o Bimestre %
(8) (5} () = (/ajpx100
"4~ RECEITA DA APLICAGAD FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AD ENSING 329.000,00 329,000,00 46.181,32 14,04
5 RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 6.971.000.00 £.972.106.33 3.433819.78 49,25
5.1- Transferéncias do Sadrio-Educaglio 5.350.000,00 5.350.000.00 2.680.864.49 0,00
5.2- Transferéncias Diretas - PDDE 0.00 0.00 0.00 0,00
5.3- Transferéncias Diretas - PNAE 1,540.000,00 1.540.000.00 709.230.00 45,05
5.4 - Transferéncias Diretas - PNATE £6,000.00 6,000.00 421,19 7.02
5.5 Outras Transferéncias do FNDE 0,00 0.00 0.00 0,00
5.6 Aplicagio Financeira dos Recursos do FNDE 35,000.00 36.108.33 35.304.10 o778
& RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 2.417.903.28 2.417.903.28 B32.545,12 34,43
6.1- Transferéncias de Convénios 2.407.903,28 2.407.903,28 B27.186,83 34,35
6.2- Apicaglo Financeira dos Recursos de Convénics 10.000.00 10.000.00 5.358.29 53,58
7- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,00 0.00 0.00 0,00
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0.00 04 0,00
- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5+ 6 +7 +8) 9_717_9:3?51 9,719.009,61 4.3\1546_1 44,37
FUNDEB
PREVISAD PREVIZAD RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB IMICIAL ATUALIZADA Alé o Bimestre %
@ ®) (€)= (blapx100
10- RECEITAS DESTINADAS AQ FUNDEB 13.382.600,00 13.382.600,00 7.366.156.51 55,06
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ac FUNDEB - (20% de 2.1.1) 6.560.000.00 6.560.000,00 3.566.099.54 5439
10.2- Cota-Farte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 5.420.000.00 5.420.000,00 2.746.920.12 50,68
10.3- ICMS-Desonerag Bo Destinada ac FUNDER — (20% de 2.3) 24.000,00 24.000.00 0.00 0,00
10.4- Cota-Parte |P-Exporta; S0 Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.4) 43.400,00 43.400.00 20.711,85 4772
10.5- Cota-Parte TR ou ITR Arrecadado Destinados a0 FUNDEB — (20% de {(1.5~ 1.5.5) + 2.5)) 1.200,00 1.200,00 731,85 60,99
10.6- Cota-Parte IP\VA Destinada ao FUNDEE - (20% de 2.6) 1.334.000,00 1.334.000.00 1.031.693,15 T4
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 35.127.000,00 35.127.000.00 20.081.791,57 5717
11.1- Transfaréncias de Recursos do FUNDEB 35.000.000,00 35.000.000.00 20.036.507.43 57.25
11.2- Complementago da Unidio ao FUNDES 0,00 0.00 0.00 0,00
11.3- Receita de Aplicagio Financeira dos Recursos do FUNDEB 127.000.00 127,000.00 44.884.14 3534
T2~ RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11,1 10) 21.617.400,00 21.617.400.00] 12.668.750.92 58,50
INSCRIT:
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS ﬁE’?rcos aAPsnEéMAR
DOTAGAD DOTACAD NAD PROCESSADOS®
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre %
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 30.532.600,00 30.556.205.09) 14.765.982.67) 38,34 14.739.286,99 48,24 0,00
13,1- Com Educago Infantil 15.161.000,00) 15.183.955.47 7.767.623.90 51,185] 7.767.623,90) 51,18] 0,00
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13.2- Com Ensino Fundamental 15.371.500,00| 15.372.249 62 7.002.358.97 45,55 6.971.665,04 45,35/ 0,00
14- OUTRAS DESPESAS 4,584.400,00 4,594.400,00 3.089.275.08 67.24 2.510.041,08 54,63 0.00
14.1- Com Educacio Infantil 1.818.400.00| 1.818.400,00] 1.217.576.90| 66,95 1.217.576,90| 66,96 0,00
14,2~ Com Ensino Fundamental 2.776.000,00) 2.7756.000,00 1.871.698.18) 67.42 1.292 464,18} 46,55 0.00
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 35.127.000,00| 35.150.605,09| X 17.249.320,02] 49,07| 0,00
DEWE.S PARA FINS DO LIMITE DO FUNDEB VALOR
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FLUNDER. .00
16.1 - FUNDEB 60% 0,00
16.2 - FUNDEB 40% 0,00
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 23.605.09
17.1 - FUNDEB 60% 23.605,09
17.2 - FUNDEB 40% 0.00
18- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 23.505.00
INDICADORES DO FUNDEBR EMPENHADO LIGUIDADO
18- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 17.835.652.86 17.225.724.93
19,1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneraq 8o do Magistério’ (13- (16.1 + 17.1))/ (11) x 100) % 73.43% 73.28%
19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que ndc RemuneragBo do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) % 15,36% 12.50%
19.3 - Maximo de 5% niio Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 11,18%] 14,22%
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 - RECURS0S RECEBIDOS DO FUNDEE EM 2018 QUE NAD FORAM UTILIZADOS 49,62
21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 20157 649,62

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS aé'g-co???é“m
DOTAGAD DOTAGAD
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre
!d! !8! e'd)x100

"Z2- EDUCAGAD INFANTIL 47.145.203,50 47554 656,97 23.720.454.61 45,84 19.531.775.95
221 - Creche 14.401.667 84 21.005.121.54 13.592.633,68| 84,71 12.053.844 49|
22.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 6.521.453,70| 6.521.453.70 100,00 6.521.453,70)
22.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 14.401.667 84| 14.483.667.84 7.071.179.98| 48,82 5.532.390,79
222 - Pré-escola 32.743.535,66| 26.589.537 .43 10.127.820,93| 38,09 T7.477.931.45|
22.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 16.979.400,00) 10.480.901,77 2463.747.10 2351 2.463.747,10)
22,2 2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 15.764.135,66| 16.108.635,66 7.664.073,83| 47,58 5.014.184,35|

23- ENSING FUNDAMENTAL 50.012.600,00) 51.272.748.62 26.951.757.64) 52,57, 21.135.840,31
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 18.147.600,00| 18.148.249 62| 8.874.057,15| 48,90 8.264.129,22
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 31.866.000,00) 33.124.500,00 18.077.700.49 54,58 12.871.811,08]

24- ENSING MEDIO 0.00| 0,00 0,00} 0.00| 0,00}

25- ENSINO SUPERIOR 0.00| 0,00 0,00} 0.00| 0,00}

26- ENSING PROFISSIONAL NAD INTEGRADO AO ENSING REGULAR 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00

27- OUTRAS 0.00| 0,00 0,00 0.00| 0,00 1

26- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIFICAS DE MDE (22+23 + 24 + 25 + 26 + 27) 97.158.803,50 GE.867 408 59 50.672.212.25 51.25 40.667.716.26 2113 0.00]

DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR EMPENHADO | WALOR LIQUIDADO

29- RESULTADO LIQUIDC DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = {12) 12.668.750,92 12,668.750,92

30- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAD DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00 0,00

32- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 2295547 2295547

33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRD, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00 0,00

34- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AC ENSING' 0,00 0,00

35- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSING = (45 ) 64.857.31 64.867,31

36- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29430 + 31+ 32 + 33 + 34 + 35)° 12 786 573,70 12 756 573,70

37- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ({22 + 23) - (36))° 37.915.638.55 27.911.142,56

38- PERCENTUAL DEAPLICAQ‘.EO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((37) 1 (3) x 100) 9% - LIMITE CONSTITUCIONAL 25%" 26.,86%| 19,78%

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS e
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING DOTAGAD DOTAGAO NAG PROCESSADOS®
INICIAL ATUALIZADA Alé o Bimestre % Até o Bimestre %
() (e) = (e/d)x100 (@ h) = (g/d)x100 (i)

39- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAD FINANCEIRA DE OUTROS RECURSCS DE IMPOSTOS

VINCULADOCS AD ENSING 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00

40- DESPESAS CUSTEADAS COM A CINTRIBUIGED SOCIAL DO SALA.RICFEDLICRGEO 0,00 5.421.000,00 5.421.000,00| 100.00 2.569.994.88 4741 0,00

41- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0,00

42- DESPESAS CUSTEADAS COM QUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 14.668.903.28 10.316.541,51 B.852 338,92 85.81 3.821.055.37 37.04 0,00

43- TOTAL DAS CUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTC DO

ENSING (39440 + 41 +42) 14.668.503.28 15.737.541.51 14.273.338,52 50.70 6.391.050.25 40,61 0,00

44- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUG!\W ;zs +43) 111.827.706.78 114.604.950,10 64.945.551.17 56,67 47.058.766,51 ‘I.EI 0,00

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA SALDO ATE O BIMESTRE CANCELADO EM 2018
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSING 1]}

45- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 487.517.63) 64.857.31
45.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 487.329.11 64,867,311
45.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB 188,52 0,00

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCAGAD

46~ DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 892 352,19 755.216,34

47- (+) INGRESS0O DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 20.036.907 43| 2.588.854.49

4B- {-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 17,665,447 80| 2.762.385,38

48.1 Orgaments do Exerciclo 16.796.869,22| 217576549
48.2 Restos a Pagar 858.558,58 585.619,89

49- (+) RECEITADE A.PLICAW FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 44 884,14 2063549

50- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 3.308.695,96 702.330,94

51- () Ajustes 0,00 0,00

51.1 Refengdes 0,00/ 0,00
51.2 Conciliag Bo Bancaria 0,00/ 0,00

52- (=) SALDO FINANCEIRG CONCILIADO 3.308.695.96| 702.330,94

FONTE: Sistema <Nome=>, Unidade Responsavel <Nome>, Data da emissio <dd/mmm/asaa> e hora de emissio <hhh @ mmm>

¥ Limites minimos anuais a serem icio

¥ Art. 21, § 2°, Lei 11.454/2007: "Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos & complementagSo da Unifo recebidos nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderdo ser utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subseqlents, mediante abertura
de crédito adicional.”

* Caput do artigo 212 da CF/1988

1 Os valores referentes 4 parcela dos Restos a Pagar inscritos sem vinculada & B Bo ser somente no RRED do Uitme bimestre do exsrciclo,
# Limites minimos anuais a serem icio, no &mbito de atuagBo priortaria, conforme LDB, art. 11, V.
* Mos cinco primeiros o ich podera ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa liquidada. No Gitima bimestre do exercicio. o valor devera i a0 total da desp
N podera ser
: T ROBERTOCASSENO GUEDES NICHOLAJ PSCHETZ
FREFEITO DO MUNICIFID SECRETARIO DE ADM E FINANCAS

CONTADOR - CRC 15P 069330/10-2
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO / BIMESTRAL MAIC - JUNHO

RE 100
PREVISAD F o RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(a) (B) (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 174.537.000,00 177.037.000,00 104,296,437 81 58,91
Imposto Predial e Teritorial Urbana - IPTU 97.626.000,00 100.328.000,00 66.755.453,17 66,54
Imposto sobre Transmissdo de Bens Intervivos - T8I 26.244,000,00 26.244,000,00 13.636.471,80 51,96
Imposto sobre Sendgos de Qualquer Matureza - 1S5 16.629.000,00 16.629.000,00 9.210.701.21 5539
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 15.678.000,00 15.678,000,00 807343545 51,50
Multas, Juros de Mora e Qutros Encargos dos Impostos 786.000,00 786.000,00 22254637 283
Divida Ativa dos Impostos 10.453.000,00 10.453,000,00 4.208,842,20 40,28
Multas, Juros de Mora & Quiros Encarges da Divida Ative 6.919.000,00 6.919.000,00 2.186.986,80/ 31.64
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 66.913.000,00 66.913.000,00 36.840.784,10 55,06
Cota-Parte FPM 32.800.000.00 32.800.000.00 17.840.4%5.40 54.38
Cota-Parts ITR £.000,00 6.000,00 365958 60,99
Cota-Parte IPVA 6.670.000.00 6.670.000.00 5.158.465,69 TTH
Cota-Parte ICMS 27.100.000,00 27.100.000,00 13.734.601,18, 50,68
Cota-Parte IP|-Exportacio 217.000.00 217.000.00 103.559,25/ 47,72
c Bes F F de e [ 120.000,00 120.000,00 0,00 0,00
Desoneragdo ICMS (LC &7/98) 120.000.00 120.000.00 0,00! 0.00
Outras 0.00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAGAC DA APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
m=1+n 241.450.000,00 243.950.000,00 141.137.221,91 57,85
PREVISAD P A RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONALS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
[c) (d) fdix100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICD DE SAUDE-5US 13.105.000.00 13.210.000.00 5.315.288,03 40.24
Provenientes da Unide 12.470.000,00 12.575.000,00 4,864.899,73 38.69
Provenientes dos Estados 635.000,00 635.000,00 450.488,20 70.94
Provenientes de Dutros Municipios 0.00 0.00 0,00 0.00
Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0.00 0.00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00! 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 558.000.00 558.000,00 403.230.78 72.26
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 13.6683.000,00 13.768.000,00 5.718.618,82 41,54
DESPESAS COM SAUDE DOTACAD DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS il 1 Inscritas em Restos
INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre % DECEED
(Por Grupo de Natureza da Despesa) (© [0} (f/e) x 100 ® (8/e)x 100 ST
DESPESAS CORRENTES 78.206.900,00 £4.359.336,03 59.511.357,35 7055 40.878.908,17 4845 -
Pessoal e Encargos Sociais 44.628.000,00 40.258.000,00 21.140.584,58 5246 21.140.584,59 5245 0,00
Juros e Encargos da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Outras Despesas Comentes 33.578.900,00 44.061.338,03 38.370.762,76 87,08 19.738.313.58 44,80 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.542.000.00 1.408.061.97 164.636,51 1169 60.220.31 428 0,00
Investimentos 1.542.000,00 1.408.061,57 164.638,51 11,89 60.220.31 428 0,00
Inverses Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Amortizaciio da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) 79.748.900,00 85.767.400,00 59.675.995,86 6958 40.939.128,48 47.7ﬂ -]
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em Restos
INICIAL ATUALIZADA Até 0 Blmestre % Até o Bimestre % . mm‘,
) (h/1V0x100 0] (iftvg)xtoo | Processados
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AD PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURS0S 13.237.000,00 2644384541 21.559.255,94 35,86 10.437.315.22 2543 0,00
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Sagde - SUS 13.237.000.00 14.125.000.00 9.680.400,53 16.22 4.192.932,66 10,24 0.00
Recursos de Operacies de Crédit o.0o 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Outros Recursos 0.00 12.318.846.41 12.318.84641 2064 6.244.382.56 15,25 0.00
OUTRAS ACOES E SERVICOS NAD COMPUTADOS 0.00 587.233,18 587.233,18 098 587.233,18 143 0,00
RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA" 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAINA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS® 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA
EM AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIDRES® 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAD COMPUTADAS (V) 13.237.000,00 27.031.079,59 22.586.489,12 37,85 11.024.548 40 26,93 B
TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (Vi) = (IV - V) 66.511.900,00 58.736.320,41 37.089.506,74 | u,15| 29.914.580,08 | ?mrl 0,00
PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E IAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = e
(VI{h ou i) / 111b x 100)° - LIMITE CONSTITUCIONAL 15%"** EHEENNADO 2628 ‘ TR, .20
VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE 0 VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [VI(h ou i) - (15 x l1ib) /100]* | .743.996,79
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROC INSCRITOS COM DADE DE CAIXA INSCRITOS AL O I PAGOS APAGAR PARCELA CONSIDERADA NO LIMITE
- PRESCRITOS
Inscritos em 2018 1.378.401.89 26553767 | 77466577 346.196.45
Inscritos em 2017 1.985,70 0.00 1.791.00 184.70
Inseritos em 2016 0.00 0.00 0.00 0.00
Incritos em 2015 0,00 0,00 0.00 0,00
Inscrivos em exercicios anterlores ao de 2015 0.00 0.00 0.00 0.00
[Lm' 1.380.387,59 255.537,67 | 776.456.77 346.393,15
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RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CH
das no exercici
ARTIGO 24,§ 19 2 20 saldo Inicial i e e Saldo Final (N30 Aplicado)
L1}
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2018
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017
Restes a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2015
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em exercicios anteriores a 2015
Total (VIIT)
LIMITE NAD CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAD
DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 Saldo Inicial Despesas custeadas Ro exerciclo Saldo Final (Ndo Aplicado)
de referéncia
(k)
Diferenga de limite nio cumprido em 2018
Diferenca de limite ndo cumprido em 2017
Diferenga de limite nio cumprido em 2016
Diferenga de limite ndo cumpride em 2015
Diferenga de limite nio cumprido em 2014
Diferenga de limite ndo o s exercicios anterior de 2014
Total (1X)
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAD DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS T T
(Por Subfungdio) INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre k) Até o Bimestre % a Pagar nio
1/ total 1) x (m/total m) x Processados”
100 (m) 100
Atenglo Bisica 13.280.000,00 13.735.000,00 6.845.156,55 1147 5.338.427.03 13.04 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 48.278.000.00 53.346.100,00 43.280.451,99 7253 27.353.663.35 66,82 0,00
Supaorte Profilitico e Terapéutico 1.286.000,00 1.247.000,00 593.48023 0299 45923193 122 0,00
Vigilincia Sanitiria 4.302.900,00 4.409.900,00 2.119.054,44 355 1.855.608.40 453 0,00
Vigilincia Epidemioligica 3.524.000,00 3.684.000,00 1.472.938 36 247 1.256.934,16 3T 0,00
Alimentagio e Nutrigio 13.000,00 13.000,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Qutras Subfungbes 9.065.000,00 9.332.400,00 5.364.873.69 8359 4.595.003.61 11.22 0.00
TOTAL 79.748.900,00 §5.767.400,00 59.675.995,86 69,58 40.939.128.48 47,73
FONTE: Sistema <Nome=, Unidade Responsivel <Nome=, Data da emissdo <dd/mmmfaaaa> e hora de emiss3o <hhh e mmm=>
! Essa linha apresentars valor somente no Relatério ido da E: o iria do dltime bimestre do exercicio.
* 0 valor apresentado na intercessio com a coluna *i* ou com a coluna “h” deverd ser o mesmo apresentado no “total |
* 0 valor apresentado na intercessio com a coluna "i” ou com a coluna "h™ deveri ser o mesmo apresentado no “total k™.
* Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Deverd ser infarmado o limite estabelecido na Led Orginica do pio quande o I nela estabelecido for superior an fiado na LC n® 14172012
* Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 14172012
* Nos cinco p k do el panhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tdltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
7 Essa coluna poderd ser apresentada somente no dltimo bimestre
ENG. CAIO MATHEUS ROBERTO CASSIANC GUEDES NICHOLAJ PSCHETZ
PREFEITO DO MUNICIPIO SECRETARIO DE ADM E FINANCAS CONTADOR - CRC 15P 069330/0-2
MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO
RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$ CENTAVOS
SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM 2019
. 31 DE DEZEMBRO
IMPACTOS DAS CONTRATAGOES DE PPP DO EXERCICIO No bimestre Até o bimestre
ANTERIOR
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
Ativos Contabilizados pela SPE 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00
Provistes de PPP 0,00 0,00 0,00
Qutros Passivos 0,00 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
Obrigagtes contratuais 0,00 0,00 0,00
Garantias concedidas 0,00 0,00 0,00
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DESPESAS DE PPP %ﬁ-’éﬁ'gﬁ E’éﬁ%‘éﬂ% 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Do Ente Federado, exceto estatais nao dependentes (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Das Estatais Nao Dependentes 0,00 0.00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PPP A CONTRATAR (lI) 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 u,un] 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (RCL) {11l 370.212.970,78 397.028.182,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESP. CONSID. PARA O LIMITE (IV =1 +1I) 0,00 0.00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS | RCL (%) (V=1IV [ Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Notas:
FONTE: SMARapd Informatica Lida Unidade Responsavel: MUNICIPIC DE BERTIOGA Emissao: 25/07/2019 9:53:45

ROBERTO CASSIANO GUEDES
ENG. CAIO MATHELUS SECRETARIO DE ADM E FINAMNCAS MICHOLAJ PSCHETZ
PREFEITO DO MUNICIPIO CONTADOR

CRC 089330.0-2

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo XIV (LRF, Arl. 48) R$ CENTAVOS
BALANCO ORCAMENTARIO Até o Bimestre
RECEITAS
Previsio Inicial 474.560.703,24
Previsdo Atualizada 47749512589
Receita Realizada 248.027 617,94
Dehicit Orgamentario 0,04
Saldos de (Ut para Créditos 29275 831 61
DESFESAS
Dotagdo Inicial 474 560.703,24
Creditos Adicionais 32.117.920,64
Dotagde Atualizada 506687 623,94
Despesas Empenhadas 283.381.385,14
Despesas Liguidadas 181.883.135,74
Despesas Pagas 174.055.317,74
Superavit Orgamentario B7.034 482 14
DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAD Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 283.391.389,14
Desp L 181.893.135,79
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Ate o Bimestre
Receita Corrente Liquida 397.028.182,59
RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Ate o Bimestre
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - Plano Previdenciario
Receitas Previdenciarias Realizadas 29.947.008,24
Desp Previdenciarias Liqui 13.021,581 64
Resultade Previdenciano 16.925.427 24
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - Plano Financeiro
Receitas Previdencidrias Realizadas 0,00
Despesas Previdencidrias Liqui 0.0
Resultade Previdenciario 0.0g
Me;f Fi"aza Resultado Apurado % em Relagao a Meta
: no Anexo de o i
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Metas Ficais da LDO Até o Bimestre
(2) (b) (bla)
Resultado Nominal 574.603,00 47.743.138 47| 8.308 89|
Resultade Primario (4.380.500.00) 39.417.923,53) (803.98)
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RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigao AN ol AN ARSI SELEE
Até o Bimestre Até o Bimestire a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 12.542.912,05 129,93 12.508.123,54 34.658,58

Poder Executivo 12,532,640,95 129,93 12.499,832,44 32,678,549

Poder Legislativo 10.271,10 0,00 £.291.10 1.980,04
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 31.088.173,20¢ 8.813.103,84) 16.573.545,80 5.701.523,56

Poder Executive 30.420.152,73 8,813.103,84) 16.119.811,04 5.487.238,84

Poder Legislativo 66801949 0,00] 453.734,76 21428472
TOTAL 43.631.085.25 8.813.233,77 29.081.669,34 5.736.182,14|

Limites Constitucionais Anuais
= Valor Apurado e
DESPESAS COM MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSING e S, _% Minimo a - % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Minimo Anual de <25%:> das Receitas de Imposte na Manutengo e Desenvolvimento do Ensine 27.911.142 56 25% 18,78
Minimo Anual de 0% do FUNDEB na do i io com Infantil @ Ensine Fundamental 14.715.683,85 B0 7328
RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo ndo realizado
Receita de Operagdes de Crédito 0,00 0,001
Despesa de Capital Liguida 0,00 0,00]
PROJEGAOD ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 2019 2029 2039 2054

Plano Previdenciario

Receitas Previdenciarias 0,04 0,00 0,008 0.04

Despesa Previdencidrias 0,04 0,00 0,008 0,04

Resultado Previdencidrio 0,04 0,00 0,008 0.04
Plano Financeire

Receitas Previdenciarias 0,04 0,00 0,004 0,04

Despesa Previdencidrias 0,04 0,00 0,00 0,04

Resultado Previdenciario 0,04 0,00 0,00) 0,04

RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienagdo de Ativos 0,00 0,00
do dos R da Alienacio de Ativos 0,00 0,00
Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Valor Apurado 9% Minimo a S
Até o Bimestre Aplicar no Exercicio plicaco -us o.bimesTs
Despesas com Agdes de Servigos Pablicos de Sadde com de i 29.914.580,08 15,00 % 21,20
MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2019 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO
RREOQ - Anexo XIV (LRF, Art. 48) R$ CENTAVOS
DESPESAS DE CARATER CONTINUADC DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Taotal das Despesas { RCL (%) 0,00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissdo: 25/07/2018 09:57:49
ENG. CAIO MATHEUS NICHDLAJ PSCHETZ
PREFEITO DD MUNICIPIO SECRETARIO DE ADM E FINANCAS CONTADOR

CRC 069330.0-2

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 20/2019 - Processo N° 1730/2019-Contratante: Prefeitura Do
Municipio De Bertioga - Contratada: Servigo Nacional de Aprendizagem
Comercial — Senac (CNPJ: 03.709.814/0058-23) - OBJETO: Contratagdo de
instituicdo educacional para realizagédo de Oficinas Tematicas para atividades
socioeducativas com criangas, adultos e idosos. Data ass.: 11/07/2019 —
Prazo: 12 (doze) meses — Valor total: R$ 104.260,00 (cento e quatro mil
duzentos e sessenta reais)

CONTRATO N° 24/2019-PROCESSO N° 1303/2018 — Contratante:
Prefeitura do Municipio de Bertioga -Contratada: CARLOS ALBERTO DE
FARIAS 05714493877 (CNPJ:31.129.952/0001-33) - OBJETO: Servigos
para a elaboragéo de Projeto de Prevengdo e Combate ao Incéndio das
escolas da Rede Municipal de Ensino de Bertioga com 1 pavimento e baixo
potencial de risco para as Unidades escolares com até 750m2de conforme
solicitagdo da Secretaria de Educagéo, nos termos do Anexo | — Termo de
Referéncia. Data: 22/07/2019 — Prazo: 12 (doze) meses — Valor total: R$
46.325,00 (quarenta e seis mil trezentos e vinte e cinco reais).
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Contrato N° 25/2019 — Processo n° 2875/2019 — Contratante: Prefeitura
do Municipal - Contratada: ADR5 CONSTRUGCOES EIRELI (CNPJ:
29.577.086/0001-00) - OBJETO: execugdo de obra de pavimentagéo e
drenagem da Rua 3 — Maitinga, nos termos convenio 845543 — CR 1039207
—06/2017 — Ministério das Cidades — PA 2624/17. Data: 25/07/2019 — Prazo
exec. 06 (seis) meses — Valor total: R$ 234.052,23 (duzentos e trinta e quatro
mil cinquenta e dois reais e vinte e trés centavos).

Bertioga, 26 de julho de 2019.
Diretoria de Licitagdo e Compras

EXTRATO DE ADITIVO

VI TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 01/2016 - PROCESSO
N° 3623/2015 — para inclusdo de zeladores e prorrogacéo de prazo da
vigéncia - Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratada:
AGRICOLA E CONSTRUTORA MONTE AZUL LTDA (61.026.233/0001-58)
- OBJETO: Prestagao de servigos de limpeza, asseio e conservagao predial,
visando a obtencdo de adequadas condi¢cbes de higiene e salubridade
com a disponibilizagdo de m&o de obra, materiais e equipamentos nas
dependéncias das Unidades Escolares do Municipio de Bertioga. Data
Vig.: a partir de 31/07/2019 — Prazo: 12 (doze) meses — valor total: R$
9.133.557,12 (nove milhdes cento e trinta e tres mil quinhentos e cinquenta
e sete reais e doze centavos).

Il TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO DE SERVICOS N°
28/2016-PROCESSO N° 4501/2016-CONTRATANTE: PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE BERTIOGA -CONTRATADA: NOVA ALDEVAN EIRELI -
ME (CNPJ n° 18.401.340/0001-90) - OBJETO: prestacédo de servigos de
locagao de dois veiculos tipo Van a destinados ao transporte dos pacientes
do Nucleo de Apoio a Crianga Especial - NACE, conforme o Termo de
Referéncia (Anexo |) do Edital do Pregdo Presencial n°® 40/2016, que passa
a fazer parte integrante do presente contrato independentemente de sua
transcrigdo. Data Vig.: 18/07/19 — Prazo: 12 (doze) meses - Valor Total: R$
198.469,28 (cento e noventa e oito mil quatrocentos e sessenta e nove reais
e vinte e oito centavos).

| Aditivo Do Contrato N° 14/2019 - Processo N° 4314/2018 — Contratante:
Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratada: D.M. DA SILVA E SILVA
RACOES LTDA - ME (CNPJ: 10.413.280/0001-13) - OBJETO: Contratagéo
de empresa para prestagéo de servico de GUINCHO, conforme solicitado
pela Secretaria de Seguranca e Cidadania. Data: 25/07/19 — Prazo: 03 (trés)
meses — Valor estimado: R$ 103.400,00 (cento e trés mil e quatrocentos
reais).

Bertioga, 26 de julho de 2019.
Diretoria de Licitagcdo e Compras

EXTRATO DE DISTRATO

DISTRATO DO CONTRATO N° 39/2018 - PROCESSO N° 299/2018
— RESCIDENTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA -
CONTRATADA: VERTSA CONSTRUCOES LTDA (CNPJ: 26.995.487/0001-
83) - OBJETO: execugao de obra de construgao da pavimentagédo da Rua
Augusto Ribeiro Pacheco, no Jardim Raphael. Data: 17/07/2019.

Bertioga, 26 de julho de 2019.
Diretoria de Licitagdo e Compras

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

Il TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE SERVICOS N°
21/2018 - PROCESSO N° 8457/2017 PARA REAJUSTE DO VALOR
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNIIPIO DE BERTIOGA
- CONTRATADA: CONSORCIO UNIAO GP COMPOSTO PELAS
EMPRESAS: GP TECNOLOGIA EM SEGURANCA LTDA (CNPJ:

00.960.272/0001-33) E SUPORTE SERVICOS DE SEGURANGA LTDA
(CNPJ: 67.803.726/0001-33)-OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS
RELATIVOS A IMPLANTACAO DE SISTEMA DE SEGURANCA
ELETRONICA SOB O REGIME DE LOCAGAO, INCLUINDO INSTALAGAO,
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, FORNECIMENTO DE
MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E MAO-DE-OBRA E IMPLANTAGCAO
DE POSTOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL PARA OPERAGCAO DO
SISTEMA NA VILA DO BEM DE BERTIOGA. DATA: 12/07/2019 — VALOR:
VALOR MENSAL REAJUSTADO DA EMPRESA GP TECNOLOGIA EM
SEGURANGCA PASSA A SER DE RS$ 82.852,27 (OITENTA E DOIS MIL
OITOCENTOS E CINQUENTAE DOIS REAIS E VINTE E SETE CENTAVOS)
E DA EMPRESA SUPORTE SERVICOS DE SEGURANCA O VALOR
MENSAL DE R$ 67.788,23 (SESSENTA E SETE MIL SETECENTOS E
OITENTAE OITO REAIS E VINTE E TRES CENTAVOS), SENDO APLICADO
O PERCENTUAL PARA CORRECAO DE 3,89% (TRES INTEIROS E
OITENTA E NOVE POR CENTO) INDICE IPCA.

Bertioga, 26 de julho de 2019.

Diretoria de Licitacdo e Compras

EXTRATO ADITIVO DE TERMO DE COLABORAGAO
Il ADITIVO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 05/18 - PROCESSO
N° 5037/2017 — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA - CONTRATADA: ORGANIAGAO DA SOCIEDADE CIVIL-0SC
ASSOCIACAO AMIGOS METROVIARIOS DOS EXCEPCIONAIS — AME
(CNPJ N° 64.917.818/0001-56)- OBJETO: O TERMO DE COLABORACAO
TERA POR OBJETO A EXECUGAO DE SERVICO DE SUPORTE AO
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA OS ALUNOS
COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS E SUPORTE AOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO INFANTIL DA REDE PUBLICA DE
ENSINO DE BERTIOGA. DATA VIG.: 10/07/2019 - PRAZO: 06 (SEIS)
MESES - VALOR TOTAL: R$ 3.047.929,38 (TRES MILHOES E QUARENTA
E SETE MIL, NOVECENTOS E VINTE E NOVE REAIS E TRINTAE OITO
CENTAVOS)
Bertioga, 26 de julho de 2019.
Diretoria de Licitagao e Compras

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGO

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 176/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 26/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1458/2019

DETENTORA(S):

Denominacgéo: Favero e Esteves Equipamentos de Seguranga Ltda EPP
Endereco: Rua do Algodao n° 107 — Jd. Chapadéo — Campinas/SP — CEP:
13.070-022

CNPJ: 06.193.748/0001-34.

Representante Legal: Luiz Fernando Favero, Socio (Diretor Administrativo),
portador da cédula de identidade n°® 21.339.174 SSP/SP e CPF n°
149.896.878-33, data nasc.: 04/11/69, domiciliado a Rua Carlos Costa,
119 — Jd. Roseira — Campinas/SP — e-mail: extin_master@terra.com.br e
administrativo@extinmaster.com.br.

Objeto: Registro de Pregos para recarga de extintores de incéndio, conforme
solicitagdo da Secretaria de Administracédo e Financgas.

Prazo: 12 (doze) meses

Data: 22/07/2019

Marca prego

Item | Quant. | Unid. Especificagio Técnica

SERVICO DE RECARGA EM EQUIPAMENTO | Ext Brasil | 49,50
DE SEGURANGA; EXTINTOR, PO QUIMICO
SECO, CAP. 08 KG.

SERVIGO DE RECARGA EM EQUIPAMENTO
DE SEGURANGA; EXTINTOR, PO QUIMICO
SECO, CAP. 12 KG.
SERVIGO DE RECARGA EM EQUIPAMENTO
DE SEGURANGA; EXTINTOR, GAS
CARBONICO (CO2), CAP. 06 KG.
SERVIGO DE RECARGA EM EQUIPAMENTO
DE SEGURANGA; EXTINTOR, AGUA
PRESSURIZADA, CAP. 10 L.

01 150 UN

Ext Brasil 79,50

02 250 UN

Ext Brasil
03 100 UN

Ext Brasil
04 350 UN
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SERVICO DE RECARGA EM EQUIPAMENTO | Ext Brasil 44,50
05 350 UN | DE SEGURANGA; EXTINTOR, PO QUIMICO

SECO, CAP. 04 KG.

SERVICO DE RECARGAEM EQUIPAMENTO | Ext Brasil 89,50

DE SEGURANGA; EXTINTOR, POQUIMICO
SECO, CAP.20 KG.

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administracao e Finangas

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 177/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 39/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4335/2019

DETENTORA:

Denominagéo: ANA PAULA CHIODI BOZZI ME

CNPJ: 21.797.293/0001-50

Endereco: Rua Luiz Felipe Machado, 518 — Santa Rosa, Guaruja/SP — CEP:
11.431-100

Representante: Ana Paula Chiodi Bozzi, Proprietaria, RG N° 29.095.655-9
SSP/SP E CPF N° 277.441.578-00.

Prazo: 12 (doze) meses

Data: 22/07/2019

Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicao de luvas descartaveis
para as Unidades de Educagdo Infantil da Rede Municipal, conforme
solicitado pela Secretaria de Educagao.

COTA PRINCIPAL

Ini . . e Marca/ | PCO
Lote Quant.Unid Especificagio Técnica Modelo | UNIT
01 | 3.750 | CX |LUVADE LATEX PARA PROCEDIMENTOS NAO CIRURGICOS,
INAD ESTERIL, COM PO, LISA, AMBIDESTRA, DESCARTAVEL, MEDIX| |3 4¢
[CALXA CONTENDO 100 UNIDADES (50 PARES) - TAMANHO G. ik
COTA RESERVADA
. . . Marca/ | PCO
Lot . .
ote| Quant. |Unid Especificagiio Técnica Modelo | UNIT
02 [ 1250 | CX [ LUVADE LATEX PARA PROCEDIMENTOS NAO CIRURGICOS, | MEDIX | 13,48
NAD ESTERIL, COM PO, LISA, AMBIDESTRA, DESCARTAVEL,
CAIXA CONTENDO 100 UNIDADES (50 PARES) - TAMANHO G.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 178/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 36/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7328/2018

DETENTORA:

Denominagéo: TURMINHA FELIZ EDITORAE DISTRIBUIDORADE LIVROS
LTDA-ME

CNPJ: 14.281.692/0001-06

Enderego: Rua Tristdo Bueno da Silveira, 59 — VI. Claudia Il — limeira/SP
— CEP: 13480-387

Representante: Carlos Ivan da Silva, Sécio Proprietario, RG N° 15.172.264-
X SSP/SP E CPF N° 083.669.488-03, domiciliado a Rua Ramiro de
Andrade, 291 — VI. Camargo, Limeira/SP — Fone: 19-3442-9289 — e-mail:
turminhafelizlivros@hotmail.com e colmap@ig.com.br

Objeto: Registro de Precos para aquisicdo de mini dicionario da Lingua
Portuguesa, conforme solicitado pela Secretaria de Educacao.

Data: 22/07/2019

Prazo: 12 (doze) meses

Marca/ | PCO
Lote |Quant. Unid. Especificagdo Técnica - Cota Principal
Modelo | UNIT
o1 1125 | UN MINI DICIONARIO DA LINGUA PORTUGUESA
ICONTENDO, NO MINIMO, 30,000 VERBETES. deve contemplar, 4 14.90

cada enfrada, ao menos os seguintes itens{a) a classe gramatical,

cuja terminologia técnica deverd ou pautar-se pela Nomenclatura)

Gramatical Brasileira ou orientar-se por critérios juslificados ¢
e definidos em anexo proprio;(b) proprladadas

(ai do de género dos nomes; a indi

completa da ftransitividade dos verbos)(c) as |rregu|andades nal

flexdo, tais como a de formas sup . de i

ou de ancia nos paradig) ionais;(d) relagfes

com outras palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia, coletives| Editora

ete.)i(e) dados relativos ao registro (formal / infermal), ao estile, a| rideel

cardler mais ou menos restrito do wvocabulo efc. Informagdes|
| que enriqueg a descrigdo linguistica dos]
vocébuhs tambem serdo aferidas: separagdo sildbica, etimologia,
estrutura dgica, indicagdo da p ia culta etc.No que toca &
e da impressdo, que de\re ser livre de borrdes, falhas, oul
quassquer problemas que dificultem ou impegam a leitura. O papel
deve permitir a leitura, sem dificuldade, de ambas as péginas de uma
clha. O ho da fonte, o espag eadi ¢ao d
ser adequados ao uso; favorecer a répida localizagdo de informagde
na obra, na pagina e no verbete. A obra serd tambam avaliada quanto
ia sua resisténcia ao manuseio.

Marca/ PCO
Lote |Quant. Unid. Especificagdo Técnica - cota Reservada .
Modelo | UNIT
375 | UN | MINI DICIONARIO DA LINGUA PORTUGUESA Editora | 14,90
02 P
CONTENDO, NO MINIMO, 30.000 VERBETES. deve| fideel

contemplar, a cada entrada, ao menos os seguintes itens:(a) a

classe gramatical, cuja terminologia téenica deverd ou pautar-se
pela Nomanclaiura Gramatical Brasnlsura ou crienfar-se por
criténos | fos e p jos e definidos em
anexo pnspnn:[h}, priedades morfossintaticas (a indicagdo de
género dos nomes; a indicagdo completa da transitividade dos
verbos)i(c) as imegularidades na flexao, tais como a existéncia de

formas supletivas, de defectividade ou de abundincia nos
paradigmas flexionais;{d) relagtes com outras
palavras (sinonimia, h i letivos efc.)(e)

dados relativos a0 registro (fonTlaI | |nlom'|aI] ao estilo, a0
carater mais ou menos restrito do vocabulo ete. Informagbes

pl . que enriquegam a descricd istica dos
vocdbulos, também serBo aferidas: separagiio  silabica,
efimologia, estrutura ica, indicagio da pronincia culta
elc.No que toca & qualidade da impress3o, que deve ser ivre de
borrdes, falhas, ou quaisquer problemas que dificultem ou
impecam a leitura. O papel deve permitir a leitura, sem
dificuldade, de ambas as paginas de uma folha. O tamanho da
fonte, o espagamento e a diagramagdo deverdo ser adequados
an uso; favorecer a rapida localizagdo de informagées na obra,
na pagina e no verbete. A obra sera também avaliada quanto a
sua resisténcia ao manuseio.

PREFEITURA DE BERTIOGA
RUBENS ANTONIO MANDETTA DE SOUZA
Secretaria de Educagao

AVISO DE EDITAL
TOMADA DE PREGO N° 06/2019 - REPUBLICADO
Processo n° 3602/2019

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para reforma do Parque
Tupiniquins no municipio de Bertioga — 22 Etapa “passeios” nos termos do
Convénio Ministério do Turismo (P.A. 2627/17).
Data da entrega dos envelopes: dia 13 de agosto de 2019 até as 09h30min.
Data de abertura: dia 13 de agosto de 2019 as 10h00min.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro —
Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e
local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Tomada de
Pregos, com critério de julgamento de menor preco global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e
Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara
disponivel, no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 26 de julho de 2019.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras
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ERRATA

TERMO DE HOMOLOGAGAO
CARTA CONVITE N° 11/2019
Processo n° 9003/2018
BOM N° 900 DE 20/07/2019

Onde se Lé:
Valor global R$ 40.350,00 (Quarenta mil trezentos e cinquenta reais);

Leia —se:
Valor global R$ 40.170,80 (Quarenta mil, cento e setenta reais e oitenta
centavos).

Bertioga, 23 de julho de 2019.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagao e Compras

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
TOMADA DE PREGO N.° 14/2019
PROCESSO N° 2672/2018

No uso de minhas atribui¢cdes
legais, de acordo com o Decreto n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar
minuciosamente toda documentagéo relativa a Tomada de Prego n.°
14/2019.

RESOLVO:

Com fundamento no inciso |, do art. 23, da Lei n°
8.666/93 e alteracdes posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatério
na modalidade Tomada de Precgo, sob n.° 14/2019, tipo “MENOR PRECO
GLOBAL” destinado a Contratagdo de empresa para realizagédo de obras de
reformulagao viaria e de transporte no Terminal Albatroz, conforme solicitagdo
da Secretaria de Segurancga e Cidadania, e ADJUDICO o objeto licitado em
favor da empresa AGNUS ENGENHARIA EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ
sob n° 17.511.542/0001-21, pelo valor global de R$ 275.999,67 (Duzentos
e setenta e cinco mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta e sete
centavos).

A COOQC, autorizo o empenho para fazer frente a
contratagao, apdés encaminhar a DLC para elaboragédo do Termo de Contrato
entre a Prefeitura e a empresa vencedora

Bertioga, 23 de julho de 2019
LUIZ FERNANDO STEFANI
Secretario de Seguranca e Cidadania

ERRATA
AVISO DE EDITAL
LEILAO PUBLICO N° 001/2019
Processo n°® 1192/2015

Substitui-se o texto publicado no BOM n° 900 de 20/07/2019

Objeto: A presente Licitagdo tem por objeto a alienagdo de bens moveis
Inserviveis a Administragdo Publica Municipal, no estado em que se
encontram, a ser realizada através da modalidade Leildo Publico, com
critério de lance maior.

Data da realizagéo do leildo publico: dia 10 de agosto de 2019 — inicio as
10:00 horas, no Pago Municipal, no Galpdo da Secretaria de Educacao,
situado a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Bairro: Centro — Bertioga/
SP. O Edital estara disponivel, no enderego acima e através do site www.
bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 25 de julho de 2019.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

RETIFICAGAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
TOMADA DE PRECO N.° 10/2019
PROCESSO N° 3506/2019
No uso de minhas atribui¢es legais, de acordo
com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente
toda documentagao relativa a Tomada de Preco n.° 10/2019.

RESOLVO:

Com fundamento no inciso |, do art. 23, da Lei n°
8.666/93 e alteracdes posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatério
na modalidade Tomada de Prego, sob n.° 10/2019, tipo “MENOR PRECO”
destinado a Contratagdo de empresa especializada para execugdo da
revitalizagdo das pragas municipais, nos termos do contrato de repasse
809175 firmado com o Ministério das Cidades, e ADJUDICO o objeto licitado
em favor da empresa ERA TECNICA ENGENHARIA, CONSTRUGOES E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 65.035.222/0001-95, pelo
valor global de R$ 1.816.932,21 (Hum milhdo, oitocentos e dezesseis mil,
novecentos e trinta e dois reais e vinte e um centavos).

A COOC, autorizo o empenho para fazer frente a
contratagao, apds encaminhar a DLC para elaboragédo do Termo de Contrato
entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 24 de julho de 2019
LUIZ CARLOS RACHID
Secretario de Obras e Habitagao

DESPACHO
Processo n° 3168/2019
Tomada de Prego n° 13/2019.
Interessado: TCA Solugdes e Planejamento Ambiental LTDA — EPP
Assunto: Recurso — Tempestivo - INDEFERIMENTO

| — Avista dos elementos contidos no presente, em especial a manifestagao
da Comissdo Permanente de Licitagdes, que adoto como razdo de decidir,
RECEBO por tempestivo o RECURSO interposto pela empresa : TCA
Solugbes e Planejamento Ambiental LTDA — EPP e no mérito NEGO
PROVIMENTO mantendo a decisdo da Comisséo pelos fundamentos de
fato e de direito.
Il - Ciéncia a interessada;
IIl — Ao DLC para prosseguimento.
Bertioga, 23 de julho de 2019.
Luiz Carlos Rachid
Secretario de Obras e Habitagao

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 41/2019 - RETIFICADO
Processo n° 2785/2019
Objeto: Aquisicdo de Uniformes para a Guarda Civil Municipal, conforme
solicitado pela Secretaria de Seguranga e Cidadania.
Data da entrega dos envelopes: dia 08 de agosto de 2019 até as 09h30min.
Data de abertura: dia 08 de agosto de 2019 as 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagado e Compras no
Paco Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario
e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao
Presencial, com critério de julgamento de menor prego por item.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagéo e
Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara
disponivel, no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 26 de julho de 2019.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras
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TERMO DE RATIFICAGAO
Dispensa de Licitagao 13/12/2019
Proc. n° 5066/2019
Respaldada no inciso 1V, do artigo 24, da Lei n°® 8.666/93

e ainda, com respaldo na orientagdo exposta no parecer juridico que
manifestou favoravel e nos demais documentos acostados aos autos,
AUTORIZO, por Dispensa de Licitagdo, por ter apresentado a melhor
proposta, a contratagdo da empresa BURNATO SERVICOS MEDICOS
LTDA (CNPJ 07.556.215/0001-32) - Objeto: contratagdo de empresa de
servigos médicos especializados para a realizagéo de cirurgias ortopédicas
de emergéncia e de carater eletivo para atender pacientes do Hospital
Municipal. O valor total estimado pelo periodo de 180 dias é de R$ 96.000,00
(Noventa e seis mil reais).

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei n°
8.666/93 DETERMINO a publicagdo da presente ratificagdo no Boletim
Oficial do Municipio, para que produza os efeitos legais.

Publique-se e cumpra-se.

Bertioga, 17 de julho de 2019.
SIMONE ARAUJO OLIVEIRA PAPAIZ
SECRETARIA INTERINA DE SAUDE

CREDENCIAMENTO N° 01/2019
Processo n° 4357/2019

Objeto: Credenciamento de Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs),
visando firmar eventuais parcerias para a execugao de projetos correlatos a
Politica de Assisténcia Social, em consonancia com a NOB/SUAS, através da
Celebragao de Termo de Colaboragao, Termo de Fomento e/ou Acordo de
Cooperagao mediante dispensa de Chamamento Publico, com a Secretaria
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda do Municipio de Bertioga.
A Comisséo de Selecéo e Credenciamento, instituida pela Portaria n® 273/19,
nos termos do item 7.3 do edital, torna publico a relagéo das Organizagdes
Sociais credenciadas: Associagdo Beneficente da Comunidade Nossa
Senhora de Fatima de Bertioga; Instituto Indigo; OSCIP Boracéia Viva;
Instituto CAMPB; ONG Vidas Recicladas e OSCIP Adesaf.

Bertioga, 26 de julho de 2019.
CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagao e Compras

ERRATA
TERMO DE HOMOLOGAGAO RETIFICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 38/2019
Processo n° 1946/2018
BOM N° 900 DE 20/07/2019

Onde se Lé:

Valor total de R$ 930.964,80 (Novecentos e trinta mil, novecentos e sessenta
e quatro reais e oitenta centavos);

Leia — se:
Valor total de R$ 930.564,00 (Novecentos e trinta mil, quinhentos e sessenta
e quatro reais);
Bertioga, 26 de julho de 2019.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

COMUNICADO
TOMADA DE PRECO N° 13/2019
PROCESSO N ° 3168/2019
A Diretoria de Licitagdo e Compras, comunica que fica marcada para o dia

29/07/2019 as 10:00 hrs a abertura do envelope n° 2 - Proposta, referente
a Contratagdo de empresa especializada para elaboragédo de projeto de
macrodrenagem e microdrenagem do Bairro Chacaras nos termos do
Convénio FEHIDRO 2018-BS-COB-334 (P.A. 1943/2017). .
Bertioga, 26 de julho de 2019.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2019 — RETI-RETIFICADO
Processo n° 3918/2018
Objeto: Contratagao de empresa especializada para prestacédo de Servigos
de Limpeza e Manutengao Urbana, no Municipio de Bertioga/SP.
Data da entrega dos envelopes: dia 28 de agosto de 2019 até as 09h30min
Data de abertura: dia 28 de agosto de 2019 as 10h00hrs
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro —
Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e
local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Concorréncia
Publica, com critério de julgamento de menor prego global por lote.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagéo e
Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara
disponivel no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 26 de julho de 2019.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagado e Compras

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2019
Processo n° 5072/2019
Objeto: Contratagdo de empresa para execugao de obra de drenagem e
pavimentagao das ruas Manoel Gajo e Epiphanio Batista.
Data da entrega dos envelopes: dia 29 de agosto de 2019 até as 09h30min
Data de abertura: dia 29 de agosto de 2019 as 10h00hrs
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras
no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro —
Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e
local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Concorréncia
Publica, com critério de julgamento de menor preco global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagédo e
Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara
disponivel no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 26 de julho de 2019.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagao e Compras

DECRETOS

DECRETO N. 3.189, DE 22 DE JULHO DE 2019

Autoriza o Diretor do Departamento de Administracéo a assinar os
documentos necessarios para a transferéncia de titularidade dos veiculos
arrematados no Leildo n. 01/2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,
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CONSIDERANDO a realizagéo do Leildo n. 01/2019 que teve como objeto
0s bens considerados inserviveis pela administracdo municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de se realizar a transferéncia de
propriedade dos veiculos perante o Cartério de Notas com assinatura em
livro proprio e outras formalidades;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica o Diretor do Departamento de Administragéo, Sr.
MARCELO COSTA GANDARES, Registro Funcional n. 425, AUTORIZADO
a assinar os documentos necessarios para a transferéncia de propriedade
dos veiculos arrematados no leildao n. 01/2019, objeto dos autos do processo
administrativo n. 1192/2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 22 de julho de 2019. (PA n. 5219/19)
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.190, DE 26 DE JULHO DE 2019

Abre Crédito Adicional Suplementar, por transposi¢éo, no orgamento do
Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 131.837,96 (cento e trinta e
um mil, oitocentos e trinta e sete reais e noventa e seis centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no § 1°, do art. 25, da Lei Municipal n. 1.314,
de 27 de julho de 2018 e suas alteragbes, que autoriza o Poder Executivo
Municipal a transpor, a transferir ou a remanejar até o limite de 5,0% (cinco
inteiros por cento) do orgamento da despesa fixada na Lei Municipal n.
1.331, de 26 de dezembro de 2018;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar, por
transposigéo, no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$
131.837,96 (cento e trinta e um mil, oitocentos e trinta e sete reais e noventa
e seis centavos), conforme segue:

FUNCIONAL

NATUREZA |
UNID | e O ica| DA VINCULO | FICHA |  vALOR JUSTIFICATIVA

DESPESA

ATENDIMENTO
DE DESPESAS
EMERGENCIAIS
01.17.01 | 04.122.0032.2.023 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 49 R$ 10.000,00 | DA SECRETARIA
DE
ADMINISTRAGAO
E FINANCAS
DESPESA COM
PASSAGENS E
LOCOMOGAQ
PAGAMENTO DE
DESPESA DE
PESSOAL CIVIL
PAGAMENTO DE
DESPESA DE
PESSOAL CIVIL
PAGAMENTO DE
DESPESA DE
PESSOAL CIVIL
PAGAMENTO DE
DESPESA DE
PESSOAL CIVIL
PAGAMENTO DE
SERVICOS DE
COMINUCAGAQ
VISUAL PARA O
CENTRO DE
FORMAGCAD DE
PROFESSORES

01.17.01 | 04.122.0032.2.024 | 3.3.90.33.00 | 01.000.0000| 51 R$  10.000,00

01.19.01 |12.122.0051.2.020| 3.1.90.11.00 | 01.000.0000| 132 |R$ 50.000,00

01.19.01 |12.122.0051.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000| 134 |R$ 15.000,00

01.19.01 |12.122.0051.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000| 136 |R$  4.000,00

01.18.01 | 12.122.0051.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000| 138 |R$  7.000,00

01.18.01 | 12.364.0051.2.141 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000| 155 |R$ 33.741,60

DEVOLUGAD DE
SALDO DE
CONVENIO DE
IMPLANTAGAQ E
MODERNIZAGAO
-PRAGA

01.26.01 |15451.0141.2.024|3.3.90.93.00| 01.000.0000| 662 |R$ 204987

SANJARB
REGULARIZAGAO
CONTABIL DE
PAGAMENTO DE
NOTA FISCAL N°
1612-PROC.
9883/2011

01.26.01 | 15.451.0141.2.024 | 4.4.90.92.00 | 05.000.0000| 667 |R$ 46,49

TOTAL | R$ 131.837,96

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédit o Adicional
Suplementar, por transposicéo, de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo
cobertas com recursos oriundosd ~ a anulag&o par cial ou fotal da s seguintes

dotagbes orgamentarias:
NATUREZA
UND | oottt | DA | VINCULO | FICHA |  VALOR | RECURSO
DESPESA
01.17.01 |04.122.0032.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000| 43 |R§ 76.000,00 | ORDINARIO
01.17.01 | 28.843.0901.0.021 [ 3.2.90.21.00| 01.000.0000| 73 [R$ 20.000,00 | ORDINARIO
01.19.01 |12.122.0051.2.142 | 3.3.90.32.00 | 01.000.0000| 142 [R§ 33.741,60 | ORDINARIO
01.26.01 | 15451.0145.1.035 | 4.4.90.51.00|01.000.0000| 674 |R§  2.049.87 | ORDINARIO
01.26.01 | 15.451.0145.1.035 [4.4.90.51.0005.000.0000] 674 [RS 46,49 | VINCULADO
TOTAL [R$ 131.837,96

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Bertioga, 26 de julho de 2019.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.191, DE 26 DE JULHO DE 2019

Abre Crédito Adicional Suplementar, por transferéncia, no orgamento do
Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos
reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicbes que Ihe séo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no § 1°, do art. 25, da Lei Municipal n. 1.314,
de 27 de julho de 2018 e suas alteragdes, que autoriza o Poder Executivo
Municipal a transpor, a transferir ou a remanejar até o limite de 5,0% (cinco
inteiros por cento) do orcamento da despesa fixada na Lei Municipal n.
1.331, de 26 de dezembro de 2018;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar, por
transferéncia, no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$
3.800,00 (trés mil e oitocentos reais), conforme segue:

FUNCIONAL | NATUREZA

PROGRAMATICA vincuLo

UNID FICHA | VALOR JUSTIFICATIVA

DA
DESPESA

PAGAMENTO DE
CONTAS DE
ENERGIA
ELETRICA, AGUA E
DESPESAS COM
ASSESSORIA DE
SISTEMA
COMPLEMENTO
PARA PAGAMENTO
DE DESPESA DE
LOCAGCAO DE
TENDA PARA
ABRIGAR OS5
EVENTOS DO
CALENDARIO
TURISTICO

01.19.01 | 12122 0051 2. 142 ( 3.3.90.39.00 |01.000.0000 145 RS 800,00

01.24.01 | 23.695.0111.2.024 3.3.90.92.00 | 01.000.0000 | 460 |RS$ 3.000,00

TOTAL R$ 3.800,00

BERTIOGA, 27 DE JULHO DE 2019 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 901

@




BOLETIM OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

Art. 2°  As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar, por transferéncia, de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo
cobertas com recursos oriundos d @ anulagéo par cial ou total da s seguintes

dotagbes orgcamentarias:
NATUREZA
unip |  FUNCIONAL DA VINCULO | FICHA | VALOR | RECURSO
PROGRAMATICA DESPESA
01.19.01 | 12.122.0051.2.142 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 | 150 |RS 800,00| ORDINARIO
01.24.01 | 23.695.0111.2.024 |4.4.90.30.00 | 01.000.0000 | 462 |RS$3.000,00| ORDINARIO
TOTAL RS 3.800,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 26 de julho de 2019.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.192, DE 26 DE JULHO DE 2019

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo
Municipal no valor de R$ 640.050,70 (seiscentos e quarenta mil,
cinquenta reais e setenta centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 4°, da Lei Municipal n.
1.331, de 26 de dezembro de 2018, que autoriza o Poder Executivo a abrir
créditos adicionais suplementares até o limite de 5,0% (cinco inteiros por
cento) do orgamento, observando-se o disposto no art. 43, da Lei Federal n.
4.320/64, e a necessidade de adequagao orgamentaria junto as Secretarias
de Governo e Gestédo — SG; Administragéo e Finangas — SA; Educagéo — SE;
Saude - SS; e Obras e Habitagdo — SO;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orgcamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 640.050,70

AQUISIGAO DE
MARMITEX
PARA ATENDER
AOS
PACIENTES DO
CAPS E
PAGAMENTO
DE SERVICOS
DE
INTERNACAC
DE LONGA
PERMANENCIA
PARAIDOSO -
PROC.
3903/2019 E
£841/2018
CONTRATACAO
DE SERVICOS
ESPECIALIZADO

R$ 12.500,00 EM
CASTRAMENTO
ANIMAL - PROC.
N° 326912019
AQUISICAO DE
EQUIPAMENTO
PARA
APRESENTAGA
ODE
PROGRAMA DE
PREVENGAO
DO CTA- PROC.
37432019 |
DEVOLUGAO DE
SALDO DE
CONVENIO DE
IMPLANTAGAQ
E
MODERNIZAGA
O - PRAGA
SANJARB
PAGAMENTO

01.25.01| 10.302.0123.2.118 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 565 |R$ 22.500,00

01.25.01 | 10.305.0127.2.070 | 3.3.90.36.00 | 05.000.0000 | 631

01.25.01 | 10.305.0128.2.071 | 4.4.90.52.00 | 05.000.0000 | 641 |RS 500,00

01.26.01| 15.451.0141.2.024 | 3.3.90.93.00 | 05.000.0000 | 662 |R$ 80.938,90

DE
OBRIGACOES
TRABALHISTAS
- PROC.
6970/2012-1II

01.17.01| 04.122.0032.2.024 | 3.3.90.47.00 | 01.000.0000 | 776 |R$ 43.000,00

TOTAL R$ 640.050,70

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com
recursos oriundos de excesso de arrecadagao, superavit financeiro e anulagéo
parcial ou total das seguintes dotagdes orcamentarias:

(seiscentos e quarenta mil, cinquenta reais e setenta centavos), destinado FUNCIONAL | NATUREZA |
as seguintes dotagdes orgamentarias: UNID | oo 0GRAMATICA DESD:ESA VINCULO | FICHA | VALOR RECURSO
roncronaL | NATUREZA 01.16.01 04.122.0021.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | & [R$ 10.000,00 | ORDINARIO
UNID | oo e RAMATICA DA VINCULO [FICHA| VALOR | JUSTIFICATIVA 01.17.01] 04.122.0032.2.024 | 4.4.90.30.00 | 01.000.0000 | 56 |R$ 500000 | ORDINARIO
DESPESA SESPESA oM 01.17.01 99.999.0996.9.999 | 9.9.99.99.00 | 01.000.0000 | 81 |RS 117.12056 | ORDINARIO
01.16.01| 04122.0021.2.020 | 3.1.80.16.00 | 01.000.0000 | 4 |RS 10.000.00 | pessoaL civiL 01.19.01 | 12122.0051.2.142 | 3.3.90.32.00 | 02.000.0000 | 142 |R$ 97.100,00 | ORDINARIO
011701 | 04.122.00322.024 | 33903300 | 01.0000000 | 51 |RS 500000 | PRGCRCENS L 01.25.01 10.301.0122.2.063 | 4.4.90.33.00 | 01.000.0000 | 541 |R$ 287088 | ORDINARIO
o SR T o T | Locomocao 01.25.01 | 10.302.0123.2.118 | 33.90.30.00 | 01.000.0000 | 563 |R$ 22.500,00 | ORDINARIO
DESPESA COM 01.25.0110.305.0127.2.070 | 3.3.80.30.00 | 05.000.0000 | 630 [R$ 12.500,00 | VINCULADO
sy © | | [01.25.01] 10.305.0128.2.071 | 3.3.90.36.00 | 05.000.0000 | 639 |Rs 500,00 | VINCULADO
01.17.01 | 04.122.0032.2.024 | 3.3.90.92.00 | 01.000.0000 54 RS 7412056 REFERENTE O EXCESSO DE
EXER;EO DE ARRECADAGAO
R$ 290.520,36 -QESE
PAGAMENTO
DE CONTAS DE TRANSPORTE
ENERGIA BB 700.074-X
01.19.01 | 12.122.0051.2.142 | 3.3.90.47.00 | 01.000.0000 | 145 |RS ©7.100,00 E";%LF:CE“‘ SUPERAVIT
DEaraRE FINANCEIRO -
ASSESSORIA R$ 80.93890 SICONV
DE SISTEMA. 83146116
DESPESA COM CEF 647.031-1
TRANSPORTE
TOTAL R$ 640.050,70
ESCOLAR DE 2
01.19.05 | 12.361.0055.2.140 | 3.3.90.39.00 | 02.000.0000 233 | RS 290.520,36 ALUNOS DE
ESCOLAS . .
AEEHT;\[DHS%E Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
: as disposi¢cdes em contrario.
INFANTIS PARA
ATENDER A
01.25.01 | 10.301.0122.2.063 | 4.4.9052.00 | 01.000.0000 543 |R§ 387088 REDE DE_ Bertloga,26deju|hode2019
Sﬁ&g;‘?ﬁ%&_ Eng.° Caio Matheus
3847/2019 Prefeito do Municipio
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EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIAN. 312, DE 22 DE JULHO DE 2019 -

READAPTA a servidora publica municipal MARLENE DE OLIVEIRA
GALVAO, ocupante do cargo de provimento efetivo de Inspetora de Alunos,
Registro Funcional n. 4346, para que exerga, de preferéncia, funcdes
administrativas que guardem afinidade com o seu cargo, nos termos do
§ 3°, do art. 3°, do Decreto Municipal n. 2.612, de 13 de outubro de 2016.

PORTARIAN. 313, DE 23 DE JULHO DE 2019 -

CEDE, a partir de 16 de margo de 2019, o servidor publico municipal
ANTONIO HENRIQUES FERREIRA DE ALMEIDA, Médico Clinico Geral,
Registro Funcional n. 2650, com prejuizo de seus vencimentos e sem
prejuizo das demais vantagens do seu cargo, para a PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUARUJA, até 31 de dezembro de 2019.
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PORTARIAN. 314, DE 26 DE JULHO DE 2019

EXONERA, a partir de 22 de julho de 2019, MARCELO DOS SANTOS,
Guarda Civil, Registro Funcional n. 295, do cargo em comissdo DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DA GUARDA CIVIL, nomeado através da Portaria
n. 465/2017 (convalidada pela Portaria n. 432/18).

PORTARIAN. 315, DE 26 DE JULHO DE 2019

NOMEIA, a partir de 23 de julho de 2019, RENILDO ANTUNES DE SOUZA,
Guarda Civil Municipal, Registro Funcional n. 2673, para o cargo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA GUARDA CIVIL, com vencimentos
CCD, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro
de 2012, e suas alteragoes.

PORTARIAN. 316, DE 26 DE JULHO DE 2019

Instaura PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR em face do servidor
DENILSON OTERO PEREIRA, Inspetor de Alunos, Registro Funcional n.
4347, com fundamento legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129, de 29
de agosto de 1995.

PORTARIAN. 317, DE 26 DE JULHO DE 2019

TRANSFERE, a partir de 29 de julho de 2019, a servidora publica municipal
SILVANA STEINWACHER CUNHA, Recepcionista, Registro Funcional n.
2665, da Secretaria de Obras e Habitagdo — SO, para a SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO - SP, com fundamento legal no artigo 30, da
Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.
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