Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

DECRETO N. 3.214, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Denomina a Rua Aprovada 979 (antiga
Rua Vinte e Um), localizada no
Loteamento e Plano Urbanistico
denominado Praia do Maitinga, como
Rua Eng®. Paulo Rubens Arieta Filho.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo
administrativo n. 961/19;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica oficialmente denominada a Rua
Aprovada 979 (antiga Rua Vinte e Um, nos termos do Decreto Municipal n.
250/96), localizada no Loteamento e Plano Urbanistico denominado Praia do
Maitinga, como RUA ENG°. PAULO RUBENS ARIETA FILHO.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019. (PA n. 961/19)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



e

-y

DECRETO N. 3.215, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Prefeitura do Municipio de Bertioga

Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

Abre Crédito Adicional
Suplementar, por transposi¢do, no
orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$
139.804,34 (cento e trinta e nove
mil, oitocentos e quatro reais e
trinta e quatro centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no § 1°, do art. 25, da Lei Municipal n.
1.314, de 27 de julho de 2018 e suas alteragbes, que autoriza o Poder Executivo
Municipal a transpor, a transferir ou a remanejar até o limite de 5,0% (cinco inteiros
por cento) do orcamento da despesa fixada na Lei Municipal n. 1.331, de 26 de
dezembro de 2018;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar,
por transposi¢do, no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$
139.804,34 (cento e trinta e nove mil, oitocentos e quatro reais e trinta e quatro
centavos), conforme segue:

UNID

FUNCIONAL
PROGRAMATICA

NATUREZA
DA
DESPESA

ViNcuLO

FICHA VALOR JUSTIFICATIVA

01.19.01

12.122.0051.2.142

3.3.90.93.00

02.000.0000

DEVOLUGAO DE
SALDO
REMANESCENTE
DO CONVENIO
QESE
TRANSPORTE

147 |R$ 34.804,34

01.25.01

10.122.0121.2.024

3.3.90.39.00

01.000.0000

DESPESA COM
PASSAGENS
AEREAS

519 R$ 5.000,00

01.25.01

10.302.0123.1.089

4.4.90.52.00

01.000.0000

COMPLEMENTO
DE EMENDAS
PARLAMENTARES

554 R$  20.000,00

01.25.01

10.302.0123.2.128

3.3.90.30.00

01.000.0000

MANUTENGCAO DA

582 UNIDADE

R$ 7.000,00

01.25.01

10.302.0123.2.128

3.3.90.39.00

01.000.0000

RENOVAGAO DO
CONTRATO DE
FISIOTERAPIA

583 |R$ 31.000,00

01.25.01

10.302.0123.2.128

4.4.90.52.00

01.000.0000

COMPLEMENTO
DE EMENDAS
PARLAMENTARES

586 | R$ 14.000,00

01.25.01

10.305.0127.2.070

4.4.90.52.00

01.000.0000

AQUISICAO DE
MOBILIARIO PARA
NOVAS
INSTALAGOES DA
ZOONOSES

634 |R$ 18.000,00

01.26.01

15.451.0141.2.024

3.3.90.30.00

01.000.0000

AQUISICAO DE
MATERIAIS DE
INFORMATICA

657 R$ 10.000,00

TOTAL |R$  139.804,34
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i/ Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar, por transposi¢ao, de que trata o artigo 1° deste Decreto serao cobertas
com recursos oriundos da anulacdo parcial ou total das seguintes dotagdes
orcamentarias:

UNID FUNCIONAL [NATUREZADA| VINCULO | FICHA VALOR RECURSO
PROGRAMATICA| DESPESA
01.19.05 [12.361.0055.2.140] 3.3.90.39.00 | 02.000.0000 | 233 [R$ 34.804,34 | VINCULADO
012501 [10.302.01232.119] 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 569 |R$ 67.000,00 | ORDINARIO
0125.01 [10.302.01232.126] 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 578 |R$ 3.000,00 | ORDINARIO
01.25.01 [10.304.0126.2.131| 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 616 |R$ 25.000,00 | ORDINARIO
01.26.01 |15.451.0143.1.034| 4.4.9051.00 | 01.000.0000 | 669 |R$ 10.000,00] ORDINARIO
TOTAL |RS 139.804,34

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

DECRETO N. 3.216, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Abre Crédito Adicional
Suplementar, por transferéncia, no
orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 13.400,00
(treze mil e quatrocentos reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no § 1°, do art. 25, da Lei Municipal n.
1.314, de 27 de julho de 2018 e suas alteragdes, que autoriza o Poder Executivo
Municipal a transpor, a transferir ou a remanejar até o limite de 5,0% (cinco inteiros
por cento) do orcamento da despesa fixada na Lei Municipal n. 1.331, de 26 de
dezembro de 2018;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar,
por transferéncia, no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$
13.400,00 (treze mil e quatrocentos reais), conforme segue:

NATUREZA
DA
DESPESA

FUNCIONAL

UNID PROGRAMATICA

VINCULO FICHA VALOR JUSTIFICATIVA

COMPLEMENTO
COM RECURSOS
PROPRIOS PARA
AQUISICAO DE
AMBULANCIA
SIMPLES
REMOGAO,
ATRAVES DO
MINISTERIO DA
SAUDE

01.25.01 10.302.0123.2.126 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 581 R$ 13.400,00

TOTAL |R$ 13.400,00

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar, por transferéncia, de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas

com recursos oriundos da anulagdo parcial ou total da seguinte dotagao
orcamentaria:
UNID FUNCIONAL | NATUREZA [ VINCULO | FICHA VALOR RECURSO
PROGRAMATICA DA
DESPESA
012501 [10.302.0123.2.126] 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 578 |R$ 13.400,00 | ORDINARIO
TOTAL |R$ 13.400,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.
Eng.° Caio Matheus

Prefeito do Municipio
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia
DECRETO N. 3.217, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Abre Crédito Adicional
Suplementar no orgamento
do Poder Executivo
Municipal no valor de R$
493.897,13 (quatrocentos e
noventa e trés mil, oitocentos
e noventa e sete reais e
treze centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 4°, da Lei
Municipal n. 1.331, de 26 de dezembro de 2018, que autoriza o Poder Executivo a
abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 5,0% (cinco inteiros por
cento) do orgamento, observando-se o disposto no art. 43, da Lei Federal n.
4.320/64, e a necessidade de adequagao orgamentaria junto a Secretaria de
Saude;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 493.897,13
(quatrocentos e noventa e trés mil, oitocentos e noventa e sete reais e treze
centavos), destinado as seguintes dotagdes orgcamentarias:

NATUREZA
UNID FUNCIONAL DA VINCULO | FICHA VALOR JUSTIFICATIVA
PROGRAMATICA | [ D8

DESPESAS DE
01.25.01 10.304.0126.2.131 | 3.3.90.30.00 | 05.000.0000 615 R$ 20.000,00 | MANUTENGAO DA
UNIDADE
DESPESAS DE
01.25.01 10.304.0126.2.131 | 3.3.90.39.00 | 05.000.0000 616 R$ 80.000,00 MANUTENGAO DA
UNIDADE
DESPESAS DE
01.25.01 10.305.0127.2.070 | 3.3.90.30.00 | 05.000.0000 630 R$ 28.897,73 | MANUTENGAO DA

UNIDADE

CONTRATAGAO DE
EMPRESA
ESPECIALIZADA EM
PRESTAGAO DE
SERVICOS
VETERINARIOS
CONSULTORIO
MOVEL TIPO
TRAILLER PARA
REALIZAR AGOES
DE TESTAGEM E
PREVENGAO AS
DST/AIDS/HEPATITE
NAS ATIVIDADES

01.25.01 10.305.0127.2.070 | 3.3.90.39.00 | 05.000.0000 632 R$ 210.000,00

01.25.01 10.305.0128.2.071 | 4.4.90.52.00 | 05.000.0000 641 R$ 155.000,00
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

EXTRAMURO

TOTAL |R$ 493.897,73

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serao cobertas com recursos

oriundos de superavit financeiro, conforme segue:
FICHA VALOR RECURSO

UNID FUNCIONAL [NATUREZADA| VINCULO
PROGRAMATICA| DESPESA
R$ 155.000,00 | SUPERAVIT
FINANCEIRO -
BB 19.758-0 -
DST/AIDS/HEP
ATITES VIRAIS
R$ 338.897,73 | SUPERAVIT
FINANCEIRO -
BB 19.758-0
VIGILANCIA
EM SAUDE -
DESPESAS
DIVERSAS

TOTAL (R$ 493.897,73

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 349, DE 02 DE SETEMBRO DE 2019

Concede licenga sem
remuneracdo para tratar de
interesses particulares a servidora
publica que menciona.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a servidora solicitou licenga sem
remuneracdo para tratar de interesses particulares, nos autos do processo
administrativo n. 6835/2019, e o disposto no art. 79, da Lei Municipal n. 129, de
29 de agosto de 1995;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel da Secretaria de
Saude;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, pelo prazo de 02 (dois) anos, a contar de 02
de setembro de 2019, LICENGA SEM REMUNERAGAO para tratar de interesses
particulares a servidora CLAUDIA VIVIANE DE CASTRO, Registro Funcional n.
5390, ocupante do cargo de provimento efetivo de Enfermeira, com fundamento
legal no artigo 79, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de1995.

Paragrafo unico. A licenca sem remuneracgao podera
ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido da servidora ou por
interesse da Administragao, na forma do § 3°, do art. 79, da Lei
Municipal n. 129/95.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 02 de setembro de 2019, revogadas as disposicées em
contrario.

Bertioga, 02 de setembro de 2019. (PA n. 6835/2019)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia

PORTARIA N. 350, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Elisangela da Silva Pedroso
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, ELISANGELA
DA SILVA PEDROSO, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de ASSESSORA
POLITICO GOVERNAMENTAL, com vencimentos CCC-I, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) assessorar o Prefeito nas atividades cotidianas relativas a implantagéo
e acompanhamento de metas do Plano de Governo e nas decisdes a serem proferidas para o
atendimento das prioridades dos municipes;

b) atender ao publico e atuacdo presencial, visando a coleta de
informagdes e a priorizagdo das demandas dos municipes, na direcdo do fiel cumprimento
das metas de governo estabelecidas pelo Prefeito Municipal;

c) transmitir as informagdes que lhes foram confiadas a autoridade
superior ou ao setor da Administragcdo Publica a que estejam relacionadas;

d) acompanhar e representar o superior hierdrquico em eventos e
compromissos oficiais que envolvam o relacionamento do Governo com os municipes e
discussoes acerca da implementacdo do plano de governo, sempre que solicitado,
permanecendo a disposi¢ao da autoridade para tais finalidades;

e) colaborar na defini¢do da rotina do superior hierarquico, inclusive
organizando compromissos junto a comunidade, nos termos por ele estabelecidos; e
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

f) acompanhar e coordenar o relacionamento e¢ o atendimento aos
municipes, compilando as informagdes e demandas a ele confiadas, para posterior
deliberagdo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia

PORTARIA N. 351, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Clebson Caetano Santos para
o cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, CLEBSON
CAETANO SANTOS, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo de ASSESSOR
POLITICO GOVERNAMENTAL, com vencimentos CCC-I, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) assessorar o Prefeito nas atividades cotidianas relativas a implantagéo
e acompanhamento de metas do Plano de Governo e nas decisdes a serem proferidas para o
atendimento das prioridades dos municipes;

b) atender ao publico e atuacdo presencial, visando a coleta de
informagdes e a priorizagdo das demandas dos municipes, na direcdo do fiel cumprimento
das metas de governo estabelecidas pelo Prefeito Municipal;

c) transmitir as informagdes que lhes foram confiadas a autoridade
superior ou ao setor da Administragcdo Publica a que estejam relacionadas;

d) acompanhar e representar o superior hierdrquico em eventos e
compromissos oficiais que envolvam o relacionamento do Governo com os municipes e
discussoes acerca da implementacdo do plano de governo, sempre que solicitado,
permanecendo a disposi¢ao da autoridade para tais finalidades;

e) colaborar na defini¢do da rotina do superior hierarquico, inclusive
organizando compromissos junto a comunidade, nos termos por ele estabelecidos; e
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

f) acompanhar e coordenar o relacionamento e¢ o atendimento aos
municipes, compilando as informagdes e demandas a ele confiadas, para posterior
deliberagdo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 352, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Eunice de Moraes Bergamini
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, EUNICE DE
MORAES BERGAMINI, Técnico Auxiliar, Registro Funcional n. 416, para o cargo de
CONTROLADORA, com vencimentos CCD, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de
11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) dirigir a unidade central de controle interno, supervisionando as
equipes sob seu comando, na verificacdo da regularidade dos atos administrativos
praticados pelas Secretarias e demais setores da Administragdo Publica, no que se refere ao
atendimento das diretrizes de Governo, reportando eventuais ocorréncias ao Prefeito
Municipal e sugerindo providéncias;

b) orientar os diversos departamentos, no sentido de atender as
solicitagdes do Tribunal de Contas e outros 6rgdos de fiscalizagdo, reportando as
irregularidades e providencias a serem adotadas ao Prefeito Municipal;

c) opinar pela instauracdo da Tomada de Contas Especial no caso de
omissdo da autoridade responsavel;

d) dirigir, coadunar, implementar, supervisionar e planejar acdes
relacionadas com a avaliagdo da acdo governamental e controlar a atuacdo das unidades
seccionais.
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

¢) claborar relatorios de resultados e atos praticados no ambito da
Administragdo Publica em geral, sempre que solicitado pelo superior hierarquico e¢/ou nos
termos da lei, relatando eventuais ocorréncias;

f) podera emitir instru¢des normativas, de observancia obrigatoria por
todos os servidores publicos do Executivo, com a finalidade de estabelecer a padronizacao
das agoes do Sistema de Controle Interno e esclarecer dividas;

g) comunicar ao Chefe do Executivo, através de relatorio
circunstanciado, acerca de irregularidade ou ilegalidade de que tenha ciéncia;

h) propor providéncias para corrigir a ilegalidade ou irregularidade;

i) propor o ressarcimento de eventual dano causado ao erario;

j) definir os procedimentos a serem adotados para que ndo mais ocorra
fato semelhante;

k) encaminhar, trimestralmente, ao Chefe do Executivo, relatério das
atividades desenvolvidas no periodo pelo Sistema de Controle Interno, indicando os
procedimentos realizados, os fatos apurados e as propostas de melhorias e
aperfeicoamentos;

1) observar o disposto no artigo 53, § 1° da Lei Organica;

m) observar as disposi¢des contidas na Lei Complementar n® 102/14, que
regula o sistema de controle interno do Executivo Municipal; e

n) outras atribui¢des estabelecidas pelo superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 353, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Ant6énio Silva Neto para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, ANTONIO
SILVA NETO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de ASSESSOR DE
GABINETE DO PREFEITO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de
11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) auxiliar e assessorar diretamente o Prefeito Municipal nas atividades
cotidianas do gabinete que exijam confianga e nas decisdes a serem proferidas, nos
assuntos de sua competéncia e nos atos de governo;

b) auxiliar no atendimento ao publico, proceder a coleta de informacgdes e
direcionamento das solicitacdes ¢ demandas dos municipes ao Prefeito Municipal ¢ aos
demais Secretarios;

c) acompanhar e representar o Prefeito Municipal em eventos e
compromissos oficiais, sempre que solicitado, permanecendo a disposi¢cdo da autoridade
sempre que demandado;

d) auxiliar na definicdo da rotina do Prefeito Municipal, inclusive
organizando agenda de compromissos, nos termos por ele estabelecidos; e

e) receber e-mails e correspondéncias dirigidas ao Prefeito Municipal,
auxiliando nas respostas e direcionamento das mesmas, de acordo com as orientagdes do
superior hierarquico.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 354, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Diogo Ferreira Dias para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, DIOGO
FERREIRA DIAS, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo de ASSESSOR DE
GABINETE DO PREFEITO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de
11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) auxiliar e assessorar diretamente o Prefeito Municipal nas atividades
cotidianas do gabinete que exijam confianga e nas decisdes a serem proferidas, nos
assuntos de sua competéncia e nos atos de governo;

b) auxiliar no atendimento ao publico, proceder a coleta de informacgdes e
direcionamento das solicitacdes ¢ demandas dos municipes ao Prefeito Municipal ¢ aos
demais Secretarios;

c) acompanhar e representar o Prefeito Municipal em eventos e
compromissos oficiais, sempre que solicitado, permanecendo a disposi¢cdo da autoridade
sempre que demandado;

d) auxiliar na definicdo da rotina do Prefeito Municipal, inclusive
organizando agenda de compromissos, nos termos por ele estabelecidos; e

e) receber e-mails e correspondéncias dirigidas ao Prefeito Municipal,
auxiliando nas respostas e direcionamento das mesmas, de acordo com as orientagdes do
superior hierarquico.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 355, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Eliana de Lima Cirqueira
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, ELIANA DE
LIMA CIRQUEIRA, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de ASSESSORA DE
GABINETE DO PREFEITO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de
11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) auxiliar e assessorar diretamente o Prefeito Municipal nas atividades
cotidianas do gabinete que exijam confianga e nas decisdes a serem proferidas, nos
assuntos de sua competéncia e nos atos de governo;

b) auxiliar no atendimento ao publico, proceder a coleta de informacgdes e
direcionamento das solicitacdes ¢ demandas dos municipes ao Prefeito Municipal ¢ aos
demais Secretarios;

c) acompanhar e representar o Prefeito Municipal em eventos e
compromissos oficiais, sempre que solicitado, permanecendo a disposi¢cdo da autoridade
sempre que demandado;

d) auxiliar na definicdo da rotina do Prefeito Municipal, inclusive
organizando agenda de compromissos, nos termos por ele estabelecidos; e

e) receber e-mails e correspondéncias dirigidas ao Prefeito Municipal,
auxiliando nas respostas e direcionamento das mesmas, de acordo com as orientagdes do
superior hierarquico.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 356, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Diego Eduardo Bachiega da
Silva para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, DIEGO
EDUARDO BACHIEGA DA SILVA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de
ASSESSOR DE CERIMONIAL DO GABINETE DO PREFEITO, com vencimentos
CCQG, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) assessorar diretamente o Prefeito Municipal na organizagdo de eventos
e reunides de natureza politico-institucional, organizando, coordenando e acompanhando
0s eventos, e no cumprimento do protocolo, sempre que solicitado;

b) auxiliar e acompanhar o Prefeito Municipal, sempre que solicitado, em
eventos externos, viagens ¢ compromissos oficiais que demandem adogdo de protocolo,
orientando no cumprimento das regras de etiqueta de cada evento;

c) auxiliar na elaboracdo e expedicdo de convites e na conferéncia e
contato com a lista de convidados, de acordo com o evento € com a conveniéncia adotada
pelo Prefeito Municipal;

d) orientar o superior hierarquico e subsidiar com informagdes ¢ dados
uteis acerca de outras autoridades, homenageados, palestrantes, conferencistas e afins; e

e) auxiliar na elaboracdo de discursos a serem proferidos nos eventos
oficiais dos quais participe o superior hierarquico, de modo a transmitir fielmente suas
orientacdes, ideias e propostas politicas publicas, bem como as diretrizes e informacdes de
seu plano de Governo.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 357, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera a servidora publica que
menciona do cargo que especifica ¢
da outras providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a partir de 31 de agosto de 2019, MARISA
CAVALCANT]? EMIDIO, do cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
COMUNICACAO, nomeada através da Portaria n. 51/2017.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 31 de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 358, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Jailson Teixeira Campos para
o cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, JAILSON
TEIXEIRA CAMPOS, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO, com vencimentos CCD, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) dirigir o Departamento de Comunicacgdo, supervisionando e planejando
a atuagdo da sua unidade subordinada na veiculagdo de informacdes acerca da
implementagdo das acdes e diretrizes politicas pela Administragdo municipal;

b) dirigir, planejar e supervisionar a unidade subordinada, no sentido de
prover o funcionalismo publico com informagdes acerca das politicas publicas que serdo
desenvolvidas pelo Governo;

¢) construir em conjunto com o Agente Politico solugdes para pontos de
atuacdo pertinentes a comunicagao institucional;

d) monitorar e orientar a execucdo de programas visando atingir os
objetivos de exceléncia e eficiéncia, na comunicagao institucional interna e externa;

e) propor melhorias ao Agente Politico pertinentes aos fins desejados;

f) verificar medidas que possam potencializar as agdes politicas publicas
da area com menor custo e melhor desempenho;

g) interagir de forma articulada e integrada com as demais estruturas
organizacionais do Poder Publico no que se refere a area de comunicagao;
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h) fomentar e engajar os integrantes da equipe de trabalho na participagao
das a¢des desenvolvidas pelas demais Secretarias;

1) reportar €xitos, solu¢des e problemas ao Agente Politico; e

j) dirigir outras atividades de cunho institucional que lhe sejam afins,
legais ou delegadas por seus superiores.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 359, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Marcell da Silva Leite para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, MARCELL DA
SILVA LEITE, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo de CHEFE DE
CONTROLE DE ATOS E DIRETRIZES GOVERNAMENTAIS, com vencimentos
CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina do setor sob sua chefia, no atendimento ¢ de
acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confianga, visando o controle dos atos administrativos, no tocante a prazos, atendimento a
legislagdo, direcionamento e outros aspectos;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, visando o aperfeicoamento
do setor em especial afastando eventuais riscos de responsabilizacdo;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, no controle dos atos por elas praticados e no
atendimento dos atos administrativos emanados de outros setores ou institui¢des;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido;
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e) orientar a unidade da estrutura organizacional na execugdo de suas
atividades diarias, no sentido de atender ao plano de agdo estabelecido pelo Governo e pelo
Secretario a que esteja vinculado, ¢ do permanente acompanhamento ¢ aperfeicoamento
das politicas governamentais;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 360, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Paulo Roberto de Castro
Silva para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, PAULO
ROBERTO DE CASTRO SILVA, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo de
CHEFE EXECUTIVO DE GABINETE, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina do gabinete sob sua chefia, no atendimento e de
acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confianga, no que se refere ao Gabinete e rotina oficial do Prefeito;

b) acompanhar, quando solicitado, compromissos com outras
autoridades, institui¢cdes e Poderes, visando ao aperfeicoamento das rotinas administrativas
e atividades do gabinete, reportando ao seu superior o alcance dos resultados e metas
fixados pelo governo;

c) assessorar as diretorias do departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, estabelecendo as responsabilidades dentro da
rotina administrativa do gabinete;

d) chefiar os subordinados do setor na elaboragdo e publicacdo dos atos
nos 6rgdos oficiais, quando necessario, reportando os resultados dos atos praticados e
eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame de confianga
estabelecido, transmitindo aos subordinados as prioridades a serem observadas;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, preparar expedientes,
encarregar-se dos compromissos da Diretoria a que esta relacionado; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 361, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Claudio Marcelino de Souza
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, CLAUDIO
MARCELINO DE SOUZA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo d¢ CHEFE
DE PUBLICIDADE, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina do setor de publicidade confiado a sua chefia, no
atendimento e de acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado
por liame de confianca e da Diretoria, visando a implantacdo de programas de publicidade
informativa a respeito das realizacdes de obras e servicos da Administragdo Publica,
sempre com observancia dos principios constitucionais e atendimento ao principio da
transparéncia;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, visando o aperfeicoamento
da rotina do setor e a melhoria dos resultados;

c) assessorar as diretorias de departamento e colocar em pratica
programas e politicas administrativas do setor no atendimento das metas e diretrizes
estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito ou do
Secretario a que esteja vinculado no que se refere a melhoria das rotinas administrativas do
setor;
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d) chefiar os subordinados do setor de publicidade, reportando os
resultados dos atos praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado
em razdo do liame de confianga estabelecido;

e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determina¢des emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

h) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 362, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Sérgio Luis Dias Santana de
Araugjo para o cargo que especifica e
da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, SERGIO LUIS
DIAS SANTANA DE ARAUJO, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo de
CHEFE DE IMPRENSA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de
11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina do setor responsavel pelo atendimento e
elaboracdo de material destinado a imprensa, que esteja sob sua chefia, no atendimento e
de acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confiangca, no que se refere a geracdo de conteudo para divulgacdo de informagdes
governamentais;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicoes e Poderes, com vistas ao
aperfeicoamento das atividades administrativas do setor de imprensa;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das
orientacdes politicas publicas do Prefeito ou do Secretario a que esteja vinculado, visando
a fidelidade das informagdes a serem transmitidas com as propostas do Governo;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianga estabelecido, verificando o efetivo cumprimento da rotina administrativa
pertinente;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, analisando a eficiéncia nas atribuigoes;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 363, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Carmelo Mario Barone para
o cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, CARMELO
MARIO BARONE, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
CAPTACAO E GESTAO DE CONVENIOS, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, no atendimento ¢ de
acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confianga;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, institui¢cdes e Poderes;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido;

¢) orientar os subordinados na execugdo de suas atividades diarias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado;
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f) supervisionar a realizagdo de agdes governamentais visando a captagdo
de recursos junto a outras esferas governamentais, ¢ orientar os demais integrantes da
estrutura organizacional quanto a formulag@o de propostas, celebragdo ¢ acompanhamento
de convénios e instrumentos juridicos analogos;

g) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

h) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

i) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 364, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Mauricio Antonio Moreno de
Oliveira para o cargo que especifica e
da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, MAURICIO
ANTONIO MORENO DE OLIVEIRA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DO COMERCIO, com
vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de
2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando
dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata
da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina do setor sob sua chefia, aplicaveis ao
licenciamento da atividade comercial em geral, no atendimento e de acordo com as metas
estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de confianca;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, bem como com outras
unidades organizacionais da administra¢do, visando o aperfeicoamento das atividades do
setor, bem como a implantacdo de a¢des de fomento ao desenvolvimento econdémico;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretdrio a que esteja vinculado, e na pratica de agdes de disciplina quanto ao
licenciamento da atividade comercial, segundo diretrizes da politica de desenvolvimento
econdmico;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
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de confianga estabelecido, fiscalizando a frequéncia e a permanéncia dos subordinados,
elaborando relatorios ao superior;

e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, bem como as normas, procedimentos, leis e instru¢des em vigor,
reportando as dificuldades identificadas;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias, propondo solucdes para os obstaculos
identificados;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando as consequéncias
destas para o setor, e informar nos processos que lhe forem distribuidos; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 365, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Cezar Camporezi Jorge para
o cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, CEZAR
CAMPOREZI JORGE, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
FISCALIZACAO DO COMERCIO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, no atendimento ¢ de
acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confianga supervisionar as diversas rotinas aplicaveis a fiscalizacdo da atividade comercial;
chefiar e planejar as acdes de fiscalizagdo e combate ao comércio irregular, a fim de
cumprir diretrizes da politica de desenvolvimento econdmico;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, institui¢cdes e Poderes;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias & autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

h) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 366, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Hermenegildo Rascio Neto
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019,
HERMENEGILDO RASCIO NETO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE DE ILUMINACAO PUBLICA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, no atendimento e de
acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confianga, cabendo-lhe chefiar e supervisionar a realiza¢do de analise de dados da gestdo
energética, elaboracdo de projetos e controle dos ativos alocados na iluminagdo publica,
bem como orientar as unidades da estrutura organizacional quanto ao cumprimento da
politica energética e de iluminagdo publica;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, institui¢cdes e Poderes;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 367, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Julio Fernandes Lourengo
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, JULIO
FERNANDES LOURENCO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE
DE MANUTENCAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS, com vencimentos CCF, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, para a realizacdo dos
servigos de manutencdo nas unidades da estrutura organizacional de acordo com as metas
estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de confianga, cabendo-lhe
chefiar e supervisionar a realizacdo destes servicos;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, bem como com outras
unidades organizacionais, no sentido de aperfeigoar o setor de manutencdo, bem como de
fomentar o zelo pelo patrimdnio publico e a manutengdo preventiva, evitando a perda de
patriménio e paralizacdo de servigos;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, no que se refere a elaboracdo de rotinas de
manuten¢do do patriménio publico sob sua responsabilidade, evitando prejuizos para o seu
pleno funcionamento;
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d) chefiar os subordinados do setor no cumprimento de suas atividades
diarias e solicitagdes das unidades organizacionais, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianga estabelecido, visando a eficiéncia no atendimento das solicitagcdes ¢ a
prevencgdo de prejuizos ao servico;

¢) orientar os subordinados na execugao de suas atividades diarias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, inclusive direcionando as prioridades, minimizando prejuizos aos setores;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, e das solicitagcdes feitas por outros setores no que se refere a manutencdo dos
proprios publicos, reportando eventuais ocorréncias e propondo solugoes;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, e informando nos processos
que lhe sao distribuidos; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianga
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 368, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Jefferson Ricardo do Espirito
Santo para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, JEFFERSON
RICARDO DO ESPIRITO SANTO, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo de
CHEFE DE INFRAESTRUTURA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina do setor sob sua chefia, para a realizagdo dos
servicos de zeladoria da infraestrutura urbana, no atendimento e de acordo com as metas
estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de confianga, cabendo-lhe
supervisionar a realizagdo dos servicos de zeladoria da infraestrutura urbana, bem como
orientar as unidades do orgdo quanto ao cumprimento das rotinas de manutengdo da
infraestrutura urbana de acordo com cronograma e diretrizes governamentais;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, bem como reunides com
outras unidades organizacionais administrativas, com vistas ao aperfeicoamento do setor,
bem como a busca pela exceléncia das condi¢des de zeladoria do municipio;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientacdes do Prefeito
ou do Secretdrio a que esteja vinculado orientar no que se refere ao atendimento das
solicitacdes dos municipes no que se refere ao trabalho de zeladoria no municipio;
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d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado, e elaborando
relatorios de cumprimento de metas e resultados no setor;

e¢) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, em razdo do liame de confianga estabelecido, inclusive na priorizagdo das
atividades administrativas, nos termos da politica publica estabelecida pelo Governo;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias e solugdes;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; reportando eventuais
obstaculos e consequéncias negativas para as atividades do setor; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 369, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Gilberto dos Santos para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, GILBERTO
DOS SANTOS, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo de CHEFE DE
GARAGEM, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148,
de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de
2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, na guarda e utilizagédo
da frota de veiculos da Prefeitura, bem como depreciacdo nos moldes previstos na lei de
regéncia no atendimento e de acordo com as metas estabelecidas pelo Secretdrio a que
esteja vinculado por liame de confianca;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes e unidades organizacionais,
visando o aperfeicoamento do setor, acelerar a eficiéncia e reduzir custos do setor;

c) providenciar e distribuir os recursos humanos, materiais e
or¢amentarios necessarios a execu¢do das atividades, bem como controlar a utilizagdo da
frota e dos insumos;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido;

¢) orientar os subordinados na execugdo de suas atividades diarias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado e de executar as atividades com eficiéncia;
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f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determina¢des emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias, inclusive conferindo informagdes ¢
documentos exigidos em razao da atividade praticada;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

h) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 370, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Felipe Ebling para o cargo
que especifica e da  outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, FELIPE
EBLING, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
FISCALIZACAO AMBIENTAL, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, nos processos de
fiscalizacdo ambiental distribuidos ao setor, no atendimento ¢ de acordo com as metas
estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de confianca;

b) chefiar e supervisionar as atividades de fiscalizacdo ambiental de
modo preventivo, ostensivo e em articulagdo com outras esferas governamentais,
elaborando relatorio de resultados sempre que solicitado;

c) chefiar o desenvolvimento e a implementacdo de programas de
conscientizagdo, visando prevenir as diferentes formas de degradagdo ambiental,
elaborando relatorio de resultados sempre que solicitado;

d) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes ¢ Poderes, bem como outras unidades
organizacionais, visando o aperfeicoamento do setor e a melhoria e eficiéncia na
fiscalizacdo ambiental;
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e) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianga estabelecido, propondo solugdes para as deficiéncias apresentadas;

f) orientar os subordinados na execugdo de suas atividades diarias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, a legislacdo ambiental, normas e instrugdes no que se refere a fiscalizagdo
ambiental;

g) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, e no cumprimento das normas em vigor reportando eventuais ocorréncias;

h) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

i) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 371, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Ronaldo do Patrocinio para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, RONALDO DO
PATROCINIO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
CONTROLE DE OCUPACOES, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, nas agdes de
monitoramento e controle de ocupacdes irregulares, prioritariamente em areas de
preservacdo ambiental, no atendimento e de acordo com as metas estabelecidas pelo
Secretario a que esteja vinculado por liame de confianca, cabendo-lhe ainda articular agdes
com demais unidades da estrutura organizacional, visando prevenir e mitigar impactos
decorrentes de ocupagdes em area de preservagdo ambiental;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, bem como com outras
unidades organizacionais da administra¢do, visando o aperfeicoamento do setor e das
politicas e agdes de controle de ocupagdes;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientacdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, no que se refere ao monitoramento e controle de
ocupacgoes;
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d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianga estabelecido e propondo solugdes para as deficiéncias;

e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, e das normas vigentes, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, relatando eventuais
consequéncias para o setor; ¢

h) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 372, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Anténio Carlos Carvalho
Nunes para o cargo que especifica ¢
da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, ANTONIO
CARLOS CARVALHO NUNES, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE DE ESPORTES NAUTICOS, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, nos programas e projetos
para desenvolvimento de esportes nauticos, no atendimento e de acordo com as metas
estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de confianga, cabendo-lhe
ainda articular com a sociedade, estratégias para aproveitamento de recursos nauticos do
municipio, visando a pratica esportiva;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, bem como com outras
unidades organizacionais, visando o aperfeigoamento das atividades do setor e a
elaboracdo de estratégias para aproveitamento de recursos nauticos do municipio, visando
a pratica esportiva;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientacdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, no sentido de ampliar o aproveitamento dos
recursos nauticos do municipio, com o fomento da pratica esportiva;
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d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianga estabelecido, propondo solugdes para as deficiéncias apresentadas;

e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, tornando viavel as agdes e programas de desenvolvimento dos esportes
nauticos;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; ¢

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 373, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera a servidora publica que
menciona do cargo que especifica ¢
da outras providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a partir de 31 de agosto de 2019, ANA RENATA
DE GODOY FERREIRA, do cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM, nomeada através da Portaria n. 120/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 31 de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 374, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Ana Renata de Godoy
Ferreira para o cargo que especifica e
da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, ANA RENATA
DE GODOY FERREIRA, (qualificada em seu prontuério), para o cargo de CHEFE DE
ATENCAO BASICA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de
11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, na realizagdo de agdes
relacionadas a estratégia de satide da familia, no atendimento e de acordo com as metas
estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de confianga, cabendo-lhe
ainda orientar os estabelecimentos de satde acerca da politica de atengdo basica e
promocao a saude;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicoes e Poderes, com vistas ao
aperfeicoamento do programa de saude da familia;

c¢) orientar os estabelecimentos de saude acerca da politica de atengdo
basica e promoc¢ao a saude;

d) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientacdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, na implantacdo de acdes relacionadas ao programa
de saude da familia;
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e) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianga estabelecido, propondo solugdes para as deficiéncias apresentadas;

f) orientar os subordinados na execugdo de suas atividades diarias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, acerca da politica de atengdo basica e promocdo a satde;

g) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

h) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; e

i) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 375, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Renata da Silva Barreiro para
o cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, RENATA DA
SILVA BARREIRO, Técnica Auxiliar, Registro Funcional n. 415, para o cargo de
CHEFE DE ESPECIALIDADES, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, na realizacao de agdes de
atencdo especializada em saude, no atendimento e de acordo com as metas estabelecidas
pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de confianca;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, visando o aperfeicoamento
do setor ¢ a eclaboragdo de estratégias e programas para o desenvolvimento e melhoria das
agoes de atengdo especializada em saude;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, nas especialidades médicas;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias & autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido, propondo melhorias para as deficiéncias apresentadas;

¢) orientar os subordinados na execugdo de suas atividades diarias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



if L

Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

esteja vinculado e orientar os estabelecimentos do 6rgdo para cumprimento de metas e
diretrizes estabelecidas na politica de satde;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determina¢des emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; ¢

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 376, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Daiane Albergaria para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeagdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, DAIANE
ALBERGARIA, (qualificada em seu prontuério), para o cargo de CHEFE DE SAUDE
BUCAL, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de
17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de
2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, nos programas de
atendimento em saude bucal, no atendimento e de acordo com as metas estabelecidas pelo
Secretario a que esteja vinculado por liame de confianga, cabendo-lhe ainda informar ao
seu superior imediato quanto ao alcance de resultados e metas fixadas no plano de governo
bem como supervisionar as acdes em programas de atendimento em saiude bucal e orientar
os estabelecimentos do 6rgdo acerca dos protocolos de atendimento e cumprimento das
diretrizes da politica de saude no segmento;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, visando o aperfeicoamento
do programa de saude bucal;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, visando a melhoria da saude bucal;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido, propondo solucdes para as deficiéncias apresentadas;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, acerca dos protocolos de atendimento ¢ cumprimento das diretrizes da
politica de satide no segmento;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; ¢

h) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 377, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Juliana Pereira Nascimento
dos Santos para o cargo que
especifica e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, JULIANA
PEREIRA NASCIMENTO DOS SANTOS, (qualificada em seu prontuario), para o
cargo de CHEFE DE HABITACAO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, nos programas e projetos
habitacionais em andamento e a serem implementados no municipio, de forma a atender as
exigéncias de outros entes Governamentais em parceria com o municipio, no atendimento
e de acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confianga, cabendo-lhe supervisionar os programas ¢ projetos habitacionais em articulacdo
com as demais esferas governamentais, bem como orientar as unidades subordinadas no
cumprimento de diretrizes do plano de governo relacionadas a politica habitacional;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, bem como com outras
unidades organizacionais administrativas, visando o aperfeicoamento do setor e auxiliar
em programas ¢ politicas publicas voltadas a promocdo de condi¢des dignas de moradia
para a populacdo, a promogao de condigdes de habitacdo e infraestrutura;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientacdes do Prefeito
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ou do Secretario a que esteja vinculado, na busca pelo atendimento a demanda habitacional
nas areas urbanas e rurais;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido, propondo melhorias para as deficiéncias apresentadas;

¢) orientar os subordinados na execugdo de suas atividades diarias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, no que se refere a area de habitagao;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; ¢

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 378, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Juliana Piccoli Rodrigues da
Silva para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, JULIANA
PICCOLI RODRIGUES DA SILVA, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE TECNICA CONTABIL DE OBRAS, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, nas agGes relacionadas
com a elaboracdo e habilitacdo de propostas para execug@o de obras publicas, em questdes
e andlises contabeis, no atendimento e de acordo com as metas estabelecidas pelo
Secretario a que esteja vinculado por liame de confianca, cabendo-lhe supervisionar agdes
relacionadas com a elaboragdo ¢ habilitagdo de propostas para execugdo de obras publicas,
bem como articular com as demais estruturas organizacionais, agcdes visando captacdo de
recursos destinados a execugdo de obras publicas;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes ¢ Poderes, bem como outras unidades
organizacionais administrativas, visando o aperfeicoamento do setor e a viabilizagdo
financeira ¢ melhoria do aspecto econémico das propostas para execugdo de obras
publicas;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientacdes do Prefeito
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ou do Secretario a que esteja vinculado, em agdes visando a captacdo de recursos
destinados a execugdo de obras publicas;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido, propondo melhorias para as deficiéncias do setor;

¢) orientar os subordinados na execugdo de suas atividades diarias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado e de elaborar os dados e informagdes contdbeis necessarios a execucao
dos projetos de obras publicas;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; ¢

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 379, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Michelle Vaz Amaral para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, MICHELLE
VAZ AMARAL, Auxiliar de Escritorio, Registro Funcional n. 1996, para o cargo de
CHEFE DE TECNICA LEGISLATIVA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) atuar na redagdo dos atos normativos do Poder Executivo no
atendimento e de acordo com as metas estabelecidas pelo Prefeito por liame de confianga;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, bem como com outras
unidades organizacionais, visando o atendimento dos aspectos formais e normas técnicas
aplicaveis aos atos normativos do Poder Executivo;

c¢) auxiliar no atendimento das metas e diretrizes estabelecidas no plano
de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito ou do Secretario a que esteja
vinculado, atuando na elaboragdo, redagdo, alteracdo e consolidacdo dos atos normativos
do Poder Executivo Municipal, observadas as normas de técnica legislativa previstas na
legislagdo federal vigente;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido, propondo melhorias para as deficiéncias apresentadas;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado e as normas técnicas e regras formais exigidas na redagdo de atos
normativos;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; ¢

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 380, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Lincoln Siqueira Marques
dos Santos para o cargo que
especifica e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, LINCOLN
SIQUEIRA MARQUES DOS SANTOS, (qualificado em seu prontuario), para o cargo
de CHEFE DE ESPORTES, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de
11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, nos programas e projetos
para desenvolvimento de esportes nauticos, no atendimento e de acordo com as metas
estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de confianga, cabendo-lhe
ainda articular com a sociedade, estratégias para aproveitamento de recursos nauticos do
municipio, visando a pratica esportiva;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, bem como com outras
unidades organizacionais, visando o aperfeigoamento das atividades do setor e a
elaboracdo de estratégias para aproveitamento de recursos nauticos do municipio, visando
a pratica esportiva;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientacdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, no sentido de ampliar o aproveitamento dos
recursos nauticos do municipio, com o fomento da pratica esportiva;
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d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianga estabelecido, propondo solugdes para as deficiéncias apresentadas;

e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, tornando viavel as agdes e programas de desenvolvimento dos esportes
nauticos;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; ¢

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 381, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Sebastido Vieira para o cargo
que especifica e da  outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, SEBASTIAO
VIEIRA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
DESENVOLVIMENTO E PROJETOS DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO, com
vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de
2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando
dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata
da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, nas atividades e projetos
que tratam de mecanismos de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, no atendimento e de acordo com as metas estabelecidas pelo
Secretario a que esteja vinculado por liame de confianca, cabendo-lhe ainda articular com
os entes governamentais ¢ da sociedade civil, as diretrizes para organizacdo ¢ fiscalizacdo
do comprimento das politicas governamentais de acessibilidade e inclusao;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, bem como com outras
unidades organizacionais administrativas, com vistas ao aperfeicoamento das atividades do
setor e a elaboracdo e implantacdo de agdes ¢ programas de acessibilidade e inclusdo de
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientacdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, no que se refere a acessibilidade e inclusdo de
pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianga estabelecido, propondo solugdes para as deficiéncias apresentadas;

e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado na implantagdo de mecanismos de inclusdo e acessibilidade;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuigdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; ¢

h) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 382, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Clayton Fernandes Baptista
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, CLAYTON
FERNANDES BAPTISTA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de ASSESSOR
DE ASSUNTOS METROPOLITANOS, com vencimentos CCC-I, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) assessorar o Prefeito e os Secretarios nas atividades e nas decisdes
relacionadas a AGEM e CONDESB, interagindo e atuando na defesa dos interesses da
Baixada Santista, conforme metas e projetos estabelecidos pela autoridade a que esta
vinculado;

b) auxiliar no atendimento e relacionamento com as autoridades que
integram as Agéncias ¢ Consorcios formados pelos municipios que compde a Baixada
Santista, por determinagdo da autoridade superior;

c) coletar informagdes e direcionar relatérios a autoridade superior
hierarquicamente, acerca das necessidades e propostas para o desenvolvimento da regido
metropolitana, visando sustentar as decisoes proferidas pelo Prefeito na fiel execucdo do
seu plano de Governo harmonizado com as diretrizes estabelecidas para a regido;

d) acompanhar e representar o Prefeito Municipal e os Secretarios nos
eventos e compromissos oficiais, que tenham como objetivo a discussdo sobre as politicas
publicas de desenvolvimento da regido metropolitana, sempre que solicitado, estando a
disposicao da autoridade superior sempre que demandado;
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e) colaborar na defini¢do da rotina do superior hierarquico, inclusive
organizando compromissos, nos termos por ele estabelecidos; e

f) acompanhar e coordenar o relacionamento com outros setores, 6rgaos ¢
instituicdes do Governo Municipal, Estadual e Federal, e com outros Poderes, que estejam
relacionados ao desenvolvimento de politicas publicas voltadas a Regido Metropolitana da
Baixada Santista.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 383, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Macario Antunes Quirino
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, MACARIO
ANTUNES QUIRINO, Motorista, Registro Funcional n. 1122, para o cargo de
OUVIDOR, com vencimentos CCC-I, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148,
de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de
2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) dar atendimento ao publico, coleta de informagdes e direcionamento
das manifestacdes, demandas e dentncias dos municipes ao Prefeito Municipal ou aos
diversos setores da Administracdo Publica a que se destinam;

b) apresentar de propostas ao Prefeito Municipal de medidas para
melhorar as rotinas administrativas e a transparéncia das informagdes publicas, de acordo
com as demandas apresentadas pelos municipes;

¢) dirigir a unidade que lhe é subordinada, supervisionando as respectivas
equipes a fim de garantir o cumprimento de diretrizes estabelecidas e confiadas a ele pelo
Prefeito Municipal para assegurar o direito de acesso a informacao;

d) coordenar, implementar, supervisionar e planejar agdes relacionadas
ao Servi¢o de Informacgdo ao Cidadao; e

e) elaborar e transmitir relatérios periddicos, das demandas, dentincias e
atendimentos, bem como dos resultados obtidos a partir das mesmas, conforme solicitagao
do superior hierarquico.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 384, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Adiel Pereira para o cargo
que especifica e da  outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, ADIEL
PEREIRA, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo de ASSESSOR DE
GABINETE DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE, com vencimentos CCG,
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) auxiliar a presidéncia do Fundo Social de Solidariedade nas atividades
cotidianas do Fundo Social de Solidariedade e nas agdes a serem praticadas pelo superior
hierarquico, nos assuntos de sua competéncia;

b) assessorar e auxiliar a presidéncia do Fundo Social de Solidariedade
no planejamento e desenvolvimento de atividades que contribuam com a formulacdo e
execuc¢do da politica municipal de justica social;

c) acompanhar e assessorara presidéncia do Fundo Social de
Solidariedade no atendimento ao publico, fazendo a coleta de informacdes e
direcionamento das manifestacdes dos municipes aos setores apropriados, bem como
elaborar relatorios acerca das impressdes e necessidades, que lhe sejam confiados pelo
superior hierarquico;

d) acompanhar e representar o superior hierarquico em eventos e
compromissos do Fundo Social de Solidariedade, sempre que solicitado, permanecendo a
disposi¢do da autoridade sempre que demandado; e
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e) auxiliar no diagndstico situacional dos municipes em situacdo de
extrema vulnerabilidade social, visando a¢des de promocgdo de justica social, de acordo
com as orientacdes politicas publicas estabelecidas pela presidéncia do Fundo Social.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 385, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Marcia Regina Braz Lia para
o cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, MARCIA
REGINA BRAZ LIA, (qualificada em seu prontuério), para o cargo de ASSESSORA DE
CERIMONIAL DO GABINETE DO PREFEITO, com vencimentos CCG, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) assessorar diretamente o Prefeito Municipal na organizagdo de eventos
e reunides de natureza politico-institucional, organizando, coordenando e acompanhando
0s eventos, e no cumprimento do protocolo, sempre que solicitado;

b) auxiliar e acompanhar o Prefeito Municipal, sempre que solicitado, em
eventos externos, viagens ¢ compromissos oficiais que demandem adogdo de protocolo,
orientando no cumprimento das regras de etiqueta de cada evento;

c) auxiliar na elaboracdo e expedicdo de convites e na conferéncia e
contato com a lista de convidados, de acordo com o evento € com a conveniéncia adotada
pelo Prefeito Municipal;

d) orientar o superior hierarquico e subsidiar com informagdes ¢ dados
uteis acerca de outras autoridades, homenageados, palestrantes, conferencistas e afins; e

e) auxiliar na elaboracdo de discursos a serem proferidos nos eventos
oficiais dos quais participe o superior hierarquico, de modo a transmitir fielmente suas
orientacdes, ideias e propostas politicas publicas, bem como as diretrizes e informacdes de
seu plano de Governo.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 386, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Renata Costa Oliveira para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, RENATA
COSTA OLIVEIRA, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de ASSESSORA DO
VICE-PREFEITO, com vencimentos CCG, nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) auxiliar e assessorar diretamente o Vice-Prefeito nas atividades
cotidianas do gabinete que exijam confianga e nas decisdes a serem proferidas, nos
assuntos de sua competéncia e nos atos de governo;

b) auxiliar no atendimento ao publico, proceder a coleta de informacgdes e
direcionamento das solicitagdes ¢ demandas dos municipes ao Vice-Prefeito;

c) acompanhar e representar o Vice-Prefeito Municipal em eventos e
compromissos oficiais, sempre que solicitado, Permanecendo a disposi¢do da autoridade
sempre que demandado;

d) auxiliar na defini¢do da rotina do Vice-Prefeito, inclusive organizando
agenda de compromissos, nos termos por ecle estabelecidos; e) Receber e-mails e
correspondéncias dirigidas ao Vice-Prefeito, auxiliando nas respostas e direcionamento das
mesmas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 387, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera a servidora publica que
menciona do cargo que especifica ¢
da outras providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a partir de 31 de agosto de 2019, NOELLE
FARIAS DE AQUINO, do cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL, nomeada através da Portaria n. 112/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 31 de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000
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PORTARIA N. 388, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera o servidor publico que
menciona do cargo que especifica ¢
da outras providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a partir de 31 de agosto de 2019, FERNANDO
ALMEIDA POYATOS, do cargo de SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE, nomeado
através da Portaria n. 113/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 31 de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo
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PORTARIA N. 389, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Fernando Almeida Poyatos
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, FERNANDO
ALMEIDA POYATOS, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL, com vencimentos
CCD, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) dirigir a unidade que lhe ¢ subordinada, supervisionando as respectivas
equipes a fim de garantir o cumprimento de diretrizes estabelecidas pelo Prefeito e pelo
Secretario que lhe ¢ superior hierarquicamente, de acordo com as diretrizes politico-
governamentais.

b) dirigir, planejar, decidir e supervisionar ag¢des relacionadas com a
politica de desenvolvimento ambiental, monitorando a execugdo de programas e
atingimento de objetivos e orientando suas unidades subordinadas;

c) interagir de forma articulada e integrada com as demais estruturas
organizacionais no planejamento da politica planejamento educagdo e licenciamento
ambiental, com vistas ao atingimento das metas estabelecidas pelo Prefeito e pelo
Secretario;

d) despachar o expediente do seu Departamento diretamente com as
autoridades superiores; e

e) dirigir outras atividades afins, legais ou confiadas por seus superiores.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 390, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia, interinamente, Fernando
Almeida Poyatos para o cargo que
especifica e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, interinamente, a partir de 1° de setembro de 2019,
FERNANDO ALMEIDA POYATOS, Diretor do Departamento de Desenvolvimento
Ambiental, para o cargo d¢ SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Paragrafo tinico. Tendo o servidor optado pelo recebimento do subsidio
de Secretario Municipal, deixard de receber os vencimentos do cargo de Diretor de
Desenvolvimento Ambiental durante a vigéncia desta Portaria.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 145, de 11 de outubro de 2018:

a) exercer a direcdo geral do 6rgdo e auxiliar o Chefe do Poder Executivo
nos atos de gestdo superior da Administracdo Municipal de acordo com a politica de
governo;

b) exercer a gestdo e supervisdo geral das unidades ¢ do pessoal afeto a
sua area de competéncia;

c) assistir o Prefeito no cumprimento das diretrizes estabelecidas em
plano de governo e na proposicdo de medidas que serdo implementadas na sua area de
atuacao; e

d) executar outras atribuicdes afins, legais ou delegadas pelo Prefeito.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo
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PORTARIA N. 391, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Noelle Farias de Aquino para
o cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, NOELLE
FARIAS DE AQUINO, (qualificada em seu prontuario), para o cargo d¢ CHEFE DE
FAUNA E FLORA, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, nas politicas que visem
0 manejo sustentavel de recursos naturais de fauna e flora, no atendimento e de acordo com
as metas estabelecidas pelo Secretdrio a que esteja vinculado por liame de confianga,
cabendo-lhe ainda orientar e acompanhar o cumprimento de diretrizes governamentais de
desenvolvimento ambiental;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicoes e Poderes, com vistas ao
aperfeicoamento das atividades do setor, bem como das politicas e agdes de protecdo e de
utilizacdo sustentavel da fauna e da flora;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, no que se refere a protecdo ambiental;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido, e propondo melhorias para as deficiéncias;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado e a legislagdo em vigor;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando consequéncias para
0 setor; €

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 392, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera o servidor publico que
menciona do cargo que especifica ¢
da outras providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a partir de 31 de agosto de 2019, DOUGLAS
ORTIZ BLUHU, do cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS
PARTICULARES, nomeado através da Portaria n. 119/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 31 de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000
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PORTARIA N. 393, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera a servidora publica que
menciona do cargo que especifica ¢
da outras providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a partir de 31 de agosto de 2019, GIULIANA
BIZZARRO, do <cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO URBANO, nomeada através da Portaria n. 115/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 31 de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000
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PORTARIA N. 394, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera o servidor publico que
menciona do cargo que especifica ¢
da outras providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

RESOLVE:
Art. 12 EXONERAR, a partir de 31 de agosto de 2019, RENATO
LOSADA MARTINS, do cargo de SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO,

nomeado através da Portarian. 118/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 31 de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia

PORTARIA N. 395, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Renato Losada Martins para
o cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, RENATO
LOSADA MARTINS, Fiscal, Registro Funcional n. 176, para o cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES, com vencimentos CCD, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) dirigir a unidade que lhe ¢ subordinada, supervisionando as respectivas
equipes a fim de garantir o cumprimento de diretrizes estabelecidas pelo Prefeito e pelo
Secretario que lhe ¢ superior hierarquicamente, de acordo com as diretrizes politico-
governamentais, reportando eventuais ocorréncias e propondo solucoes.

b) dirigir, planejar, decidir e supervisionar ag¢des relacionadas com a
fiscalizagdo e o licenciamento de obras, monitorando a execug¢do de programas e
atingimento de objetivos e orientando suas unidades subordinadas;

c) interagir de forma articulada e integrada com as demais estruturas
organizacionais no controle da politica de desenvolvimento urbano e ordenamento
territorial, inclusive participando de reunides, visando a implementa¢do das diretrizes
politicas publicas propostas pelo Governo para o setor;

d) despachar o expediente do seu Departamento diretamente com as
autoridades superiores, fazendo cumprir suas determinagdes e orientagdes politicas
publicas; e

e) dirigir outras atividades afins, legais ou delegadas por seus superiores.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 396, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia, interinamente,  Renato
Losada Martins para o cargo que
especifica e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, interinamente, a partir de 1° de setembro de 2019,
RENATO LOSADA MARTINS, Diretor do Departamento de Obras Particulares,
Registro Funcional n. 176, para o cargo de SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
URBANO, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019,
que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando
dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata
da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Paragrafo unico. Tendo o servidor optado pelo recebimento dos
vencimentos do cargo de Diretor do Departamento de Obras Particulares, ndo auferira o
subsidio de Secretario Municipal durante a vigéncia desta Portaria.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 145, de 11 de outubro de 2018:

a) exercer a direcdo geral do 6rgdo e auxiliar o Chefe do Poder Executivo
nos atos de gestdo superior da Administracdo Municipal de acordo com a politica de
governo;

b) exercer a gestdo e supervisdo geral das unidades ¢ do pessoal afeto a
sua area de competéncia;

c) assistir o Prefeito no cumprimento das diretrizes estabelecidas em
plano de governo e na proposicdo de medidas que serdo implementadas na sua area de
atuacao; e

d) executar outras atribuicdes afins, legais ou delegadas pelo Prefeito.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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[ 7] - A - P | I - -
Cstancia Halneana
PORTARIA N. 397, DE 4 DE SETEMBRO DE 2019

Reduz a jornada de
trabalho da servidora ptblica municipal
que menciona e da outras providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o preenchimento dos requisitos previstos na Lei
Municipal n. 1.216, de 25 de maio de 2016 ¢ no Decreto n. 2.548, de 28 de junho de 2016;

CONSIDERANDO a manifestagdo favoravel da Secretaria de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, nos autos do processo administrativo n. 4384/16;

RESOLVE:

Art. 12 REDUZIR, a partir de 09 de setembro de 2019, a jornada de
trabalho da servidora publica municipal LINDALVA PEREIRA DA SILVA, Cozinheira,
Registro Funcional n. 834, em 02 (duas) horas diarias, sem prejuizo de seus vencimentos e sem
compensagdo das horas referente a reducao.

Art. 22 O beneficio de que trata o artigo anterior vigorara pelo prazo de 01
(um) ano, podendo ser renovado sucessivamente por iguais periodos, a requerimento da
interessada, desde que comprovada a manutengdo dos requisitos exigidos no artigo 12, da Lei
Municipal n. 1.216, de 25 de maio de 2016.

Paragrafo unico. A renovagdo de que trata o caput deste artigo devera ser
protocolada em até 60 (sessenta) dias antes da cessacdao do beneficio.

Art. 32 A partir da cessagdo do beneficio, os periodos néo trabalhados serdo
computados como fragdo de jornada de trabalho para fins de descontos de vencimentos,
procedendo-se a abertura de competente processo administrativo disciplinar na manuten¢ao
desta situagdo por mais de 30 (trinta) dias.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019. (PA n. 4384/2016)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 398, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Douglas Ortiz Bluhu para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, DOUGLAS
ORTIZ BLUHU, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo de CHEFE DE
FISCALIZACAO DE OBRAS, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de
11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, na fiscalizagdo da
execucdo de empreendimentos particulares com vistas ao cumprimento do ordenamento
urbanistico, no atendimento e de acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que
esteja vinculado por liame de confianga, cabendo-lhe ainda contribuir para a exigéncia de
cumprimento da legislacdo que trata do ordenamento urbanistico;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, bem como com unidades
organizacionais da administragdo, visando o aperfeicoamento das atividades do setor e a
eficiéncia e rigor na fiscalizagdo da execucdo de empreendimentos no que se refere ao
atendimento dos preceitos legais e dos preceitos urbanisticos do Municipio;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientacdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado;
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d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianga estabelecido, propondo solucdes para as deficiéncias apresentadas;

e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, bem como de exigir o fiel cumprimento da legislacdo em vigor e do
ordenamento urbanistico proposto pelo Governo;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 399, DE 05 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera, a pedido, a servidora
publica que menciona e¢ da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que nos termos do art. 41, da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995, a exoneragdo de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor ou de
oficio, e que foi solicitado através do processo administrativo n. 6920/19, pela servidora, a
exoneracdo do cargo de provimento efetivo de Professora de Primeira Infincia;

RESOLVE:
Art. 12 EXONERAR, a pedido, a partir de 19 de agosto de 2019, a
servidora publica MARIA DAS GRACAS MADUREIRA, Registro Funcional n. 4121,

do cargo de provimento efetivo de PROFESSORA DE PRIMEIRA INFANCIA,
nomeada através da Portaria n. 297/2010.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 19 de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 05 de setembro de 2019. (PA n. 6920/19)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 400, DE 05 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera, a pedido, a servidora
publica que menciona e¢ da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que nos termos do art. 41, da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995, a exoneragdo de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor ou de
oficio, e que foi solicitado através do processo administrativo n. 6889/19, pela servidora, a
exoneracdo do cargo de provimento efetivo de Monitora de Transporte Escolar;

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a pedido, a partir de 1° de agosto de 2019, a
servidora publica GIOVANNA LOPES CEREZETI, Registro Funcional n. 5239, do
cargo de provimento efetivo de MONITORA DE TRANSPORTE ESCOLAR, nomeada
através da Portaria n. 577/2015.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 05 de setembro de 2019. (PA n. 6889/19)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 401, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Giuliana Bizzarro para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeagdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, GIULIANA
BIZZARRO, (qualificada em seu prontudrio), para o cargo de CHEFE DE
DESENVOLVIMENTO URBANISTICO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, na utilizacdo, implantagao
e execugdo do sistema de informacdes urbanisticas e nos planos de desenvolvimento
urbano, no atendimento e de acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que
esteja vinculado por liame de confianga, cabendo-lhe ainda atuar na promoc¢do de
integragdo entre unidades da estrutura organizacional para maximizar resultados do
desenvolvimento urbano ordenado;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, bem como com unidades
organizacionais da administragdo, visando o aperfeicoamento do setor e do sistema de
informagdes urbanisticas, ¢ dos programas e acdes de desenvolvimento urbano;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientacdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado e promover a integracdo entre unidades da estrutura
organizacional para maximizar resultados do desenvolvimento urbano ordenado;
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d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido, propondo solugdes para as deficiéncias;

e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado para o desenvolvimento urbano;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, relatando eventuais
consequéncias para o setor; ¢

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 402, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Renato Faustino de Oliveira
Filho para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, RENATO
FAUSTINO DE OLIVEIRA FILHO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, com vencimentos CCD, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) dirigir a unidade que lhe ¢ subordinada, supervisionando as respectivas
equipes a ele confiadas a fim de garantir o cumprimento de diretrizes estabelecidas pelo
Prefeito e pelo Secretario que lhe ¢ superior hierarquicamente, de acordo com as diretrizes
politico-governamentais;

b) dirigir, planejar, decidir e supervisionar agdes relacionadas com
assisténcia integral a saide, monitorando a execucdo de programas e atingimento de
objetivos e orientando sua unidade subordinada, detectar e reportar eventuais deficiéncias
ou ocorréncias e propor solugoes;

c) interagir de forma articulada e integrada com as demais estruturas
organizacionais do 6rgdo no planejamento da politica de ag¢des continuadas em saude,
visando atingir as metas e diretrizes politicas publicas estabelecidas pelo Prefeito;

d) despachar o expediente do seu Departamento diretamente com as
autoridades superiores; e fazer cumprir as deliberagdes e orientacdes politicas publicas do
Governo; e

e) dirigir outras atividades afins, legais ou delegadas por seus superiores.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 403, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Paulo Braga de Oliveira para
o cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, PAULO
BRAGA DE OLIVEIRA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de ASSESSOR
DE COMISSOES E CONSELHOS, com vencimentos CCC-I, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) assessorar nas atividades cotidianas e na eclaboracdo das decisdes
proferidas pelo superior hierarquico, relativamente aos Conselhos e Comissdes e na relagao
entre estas com o Prefeito Municipal e Secretarios envolvidos;

b) atender ao publico, coleta de informagdes e direcionamento das
manifestagdes dos municipes ao Prefeito Municipal, bem como aos Conselhos ¢
Comissoes, para sugestdo de aperfeigoamento de politicas publicas;

c) acompanhar e representagdo do superior hierdrquico em eventos e
compromissos oficiais agendados pelos Conselhos ¢ Comissdes, sempre que solicitado,
estando a disposicao da autoridade sempre que demandado;

d) colaborar para definir a rotina do Prefeito Municipal no atendimento,
acompanhamento e relacionamento com os Conselhos e Comissdes, inclusive elaborando e
organizando os compromissos e agendas, nos termos por ele estabelecidos; e

e) acompanhar e articular o relacionamento do Prefeito com as
Comissoes e Conselhos e destas com outros setores, 6rgaos e instituicdes do Governo
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Y.

Municipal e com outros Poderes, na melhoria e implementacdo de politicas publicas,
visando o atendimento das diretrizes ¢ metas do Governo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 404, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Nathalia  Almeida do
Nascimento para o cargo que
especifica e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, NATHALIA
ALMEIDA DO NASCIMENTO, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE DE PLANEJAMENTO E ANALISE DA INFORMACAO, com vencimentos
CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina do setor sob sua chefia, no atendimento ¢ de
acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confianga, visando supervisionar a realizacdo de acdes de concepcdo, implantacdo e
modernizagado de sistemas de informagao;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, no tocante ao planejamento
e aperfeicoamento das atividades e programas desenvolvidos pelo setor e da melhoria do
sistema de informacdo da Administracdo Publica;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido, na realizagdo de acgdes visando concepcdo, implantacdo e
modernizacdo de sistemas de informacao;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, estabelecendo prioridades quanto as diretrizes governamentais de
Tecnologia da Informagao;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 405, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Claudio Saulo Ortiz Canato
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, CLAUDIO
SAULO ORTIZ CANATO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
ALMOXARIFADO E PATRIMONIO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina do setor sob sua chefia, no atendimento ¢ de
acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confianga, visando o controle e zelo pelo almoxarifado e pelo patriménio publico;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, visando o aperfeicoamento
do setor no que se refere ao controle patrimonial e de insumos;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, no que se refere a disponibilizagdo relagdo com o
patrimdnio publico;

d) chefiar os subordinados do setor, controlar frequéncia e o manuseio do
patrimonio publico, reportando os resultados dos atos praticados e eventuais ocorréncias a
autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame de confianca estabelecido, e
solucionar os problemas apresentados;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
zelo com o ambiente de trabalho e no trato do patriménio publico, no sentido de atender ao
plano de agdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que esteja vinculado,
objetivando o bom estado de conservagdo do patrimonio publico;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias, propondo alternativas para soluciona-los;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, visando o bom andamento do
setor; €

h) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 406, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera a servidora publica que
menciona do cargo que especifica ¢
da outras providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a partir de 31 de agosto de 2019, TAINA
MAIARA OLIVEIRA DE ARAUJO, do cargo de DIRETORA DO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DO SUAS, nomeada através da Portaria n. 103/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 31 de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 407, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera a servidora publica que
menciona do cargo que especifica ¢
da outras providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a partir de 31 de agosto de 2019, DANIELLE
GUIMARAES DE MELO AIRES MAURICIO, do cargo de DIRETORA DO
DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL, nomeada através da Portaria n.
109/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 31 de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 408, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Exonera a servidora publica que
menciona do cargo que especifica ¢
da outras providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a partir de 31 de agosto de 2019, ISA MARIA
LARGACHA PEREZ, do cargo de SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO E RENDA, nomeada através da Portaria n. 106/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 31 de agosto de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 409, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Isa Maria Largacha Perez
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, ISA MARIA
LARGACHA PEREZ, Nutricionista, Registro Funcional n. 2211, para o cargo de
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS, com vencimentos CCD, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) dirigir a unidade que lhe ¢ subordinada, supervisionando as respectivas
equipes a fim de garantir o cumprimento de diretrizes estabelecidas pelo Prefeito e pelo
Secretario que lhe ¢ superior hierarquicamente, de acordo com as diretrizes politico-
governamentais, reportando ao Secretario ¢ ao Prefeito eventuais ocorréncias e sugerindo
medidas a serem adotadas.

b) dirigir, planejar, decidir e supervisionar ag¢des relacionadas com a
organiza¢do do SUAS no Municipio, monitorando a execu¢do de programas e atingimento
de objetivos e orientando suas unidades subordinadas;

c) interagir de forma articulada e integrada com as demais estruturas
organizacionais do 6rgdo na implementacdo da vigilancia socio assistencial no municipio,
de acordo com as diretrizes do Governo;

d) despachar o expediente do seu Departamento diretamente com as
autoridades superiores, fazendo cumprir as determinagdes e orientagdes a ele conferidas; e

e) dirigir outras atividades afins, legais ou delegadas por seus superiores.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 410, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Danielle Guimaraes de Melo
Aires Mauricio para o cargo que
especifica e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, DANIELLE
GUIMARAES DE MELO AIRES MAURICIO, (qualificada em seu prontuario), para o
cargo de CHEFE DE PROTECAO ESPECIAL, com vencimentos CCF, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, na realizagdo de
servigos e programas socio assistenciais de protecdo especial de média e alta complexidade
e no atendimento e de acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja
vinculado por liame de confianga neste setor, cabendo-lhe ainda orientar unidades da rede
socio assistencial, publica e privada, acerca de protocolos de atendimento, referéncia e
contra referéncia;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, visando o aperfeicoamento
do setor e de politicas publicas assistenciais;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido e propondo solucdes de melhoria e eficiéncia;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado e aos projetos de politicas publicas assistenciais;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 411, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Taind Maiara Oliveira de
Araujo para o cargo que especifica e
da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, TAINA
MAIARA OLIVEIRA DE ARAUJO, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE DE ACOMPANHAMENTO DE RESULTADOS E GESTAO DE
PARCERIAS, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro
de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, no atendimento ¢ de
acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confianga, cabendo-lhe supervisionar todas as etapas da formalizacdo e gestdo de parcerias
com organizagdes governamentais € nao-governamentais, bem como orientar, fazer
cumprir ¢ avaliar metas e resultados fixados para as areas afetas ao 6rgdo, em consonancia
com as diretrizes politico-governamentais;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, institui¢cdes e Poderes;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 412, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia, interinamente, Isa Maria
Largacha Perez para o cargo que
especifica e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, interinamente, a partir de 1° de setembro de 2019,
ISA MARIA LARGACHA PEREZ, Nutricionista, Registro Funcional n. 2211, para o
cargo de SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E
RENDA, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que
aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Paragrafo unico. Tendo a servidora optado pelo recebimento do
subsidio de Secretaria Municipal, deixara de receber os vencimentos do cargo de Diretora
do Departamento de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social durante a vigéncia
desta Portaria.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 145, de 11 de outubro de 2018:

a) exercer a dire¢do geral do 6rgdo e auxiliar o Chefe do Poder Executivo
nos atos de gestdo superior da Administragdo Municipal de acordo com a politica de
governo;

b) exercer a gestdo e supervisdo geral das unidades ¢ do pessoal afeto a
sua area de competéncia;

c) assistir o Prefeito no cumprimento das diretrizes estabelecidas em
plano de governo e na proposi¢do de medidas que serdo implementadas na sua area de
atuacao; e

d) executar outras atribuicdes afins, legais ou delegadas pelo Prefeito.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em
contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 413, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Aluizio Dur¢o Bernardino
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, ALUIZIO
DURCO BERNARDINO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE
ECOTURISMO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro
de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, na elaboragdo e¢ execugao
dos programas de ecoturismo, no atendimento e de acordo com as metas estabelecidas pelo
Secretario a que esteja vinculado por liame de confianga, cabendo-lhe ainda articular
estratégias para exploragdo e divulgagdo dos recursos naturais do municipio com seu
potencial ecoturistico;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, visando o aperfeicoamento
do setor e a articulacdo de estratégias para exploragdo e divulgagdo dos recursos naturais
do municipio com seu potencial eco turistico;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado viabilizar a elaboragdo de projetos e agdes de
desenvolvimento do ecoturismo no Municipio;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido, propondo solucdes para as deficiéncias apresentadas;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado, visando a implementacdo e desenvolvimento de projetos de ecoturismo
no Municipio;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; e

h) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 414, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Mariana Santos Sousa para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, MARIANA
SANTOS SOUSA, (qualificada em seu prontudrio), para o cargo de CHEFE DE
POLITICAS DE EMPREGO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de
11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, na realizagdo de
programas e agdes de intermediacdo de mao de obra encaminhadas ao setor, qualificagdo
profissional, empreendedorismo e acesso ao microcrédito, no atendimento e de acordo com
as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de confianca,
cabendo-lhe ainda articular com unidades da estrutura organizacional e segmentos da
sociedade civil, estratégias de fomento a geragdo de emprego e renda;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituigdes e Poderes e com outras unidades
organizacionais administrativas, visando o aperfeigoamento do setor ¢ de politicas publicas
de geragdo de emprego;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas e
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientacdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, no que se refere a geracdo de empregos e
qualificacdo profissional;
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d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianga estabelecido e propor solugdes para a eficiéncia do setor;

e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando obstaculos e
consequéncias; e

h) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposigdes em

contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 415, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Nomeia Alexandre Morais para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de setembro de 2019, ALEXANDRE
MORAIS, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de CHEFE DE GESTAO
CULTURAL E EVENTOS, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de
11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, no atendimento e de
acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confianga, cabendo-lhe supervisionar agdes e projetos para incentivo as diversas
manifestagdes culturais, bem como chefiar acdes para realizagcdo de eventos do calendario
oficial, articular com a sociedade, estratégias para difusdo cultural, ¢ ainda chefiar a
orientagdo e o cumprimento das diretrizes para concretizagdo de eventos do calendario;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, institui¢cdes e Poderes;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2019, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 06 de setembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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