Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

DECRETO N. 3.246, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019

Abre Crédito Adicional
Suplementar, por remanejamento,
transposicao e transferéncia de
recursos, no orcamento municipal
no valor de R$ 3.505.770,00 (trés
milhdes, quinhentos e cinco mil,
setecentos e setenta reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou
projeto de lei autorizando a abertura de Crédito Adicional Suplementar, por
remanejamento, transposicdo e transferéncia de recursos, no orgamento
municipal no valor de R$ 3.505.770,00 (trés milhdes, quinhentos e cinco mil,
setecentos e setenta reais), consolidado pela Lei Municipal n. 1.377, de 06 de
novembro de 2019, e por ser necessario que os créditos adicionais sejam abertos
por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal
n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional
Suplementar, por remanejamento, transposicao e transferéncia de recursos, no
orgamento municipal no valor de R$ 3.505.770,00 (trés milhdes, quinhentos e
cinco mil, setecentos e setenta reais), destinado as seguintes dotagdes
orcamentarias:

NATUREZA
UNID FUNCIONAL DA VINCULO | FICHA VALOR JUSTIFICATIVA
PROGRAMATICA | [ D%

SUBSTITUIGAO DE
MOBILIARIO DAS
DEPENDENCIAS DO
GABINTE DO PREFEITO

01.16.01 04.122.0021.2.024 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 23 R$ 60.000,00

CONTRATAGAO DE
MENOR APRENDIZ PARA
01.17.01 04.122.0032.2.022 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 48 R$ 7.000,00 A SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO E

FINANCAS

PAGAMENTO DE

COMISSAO DE

01.17.01 28.843.0901.0.021 | 3.2.90.21.00 | 01.000.0000 73 |R$  359.000,00 ESTRUTURAGCAO

REFERENTE OPERAGAO
DE CREDITO

AMORTIZAGAO DA

01.17.01 28.843.0901.0.021 | 4.6.90.71.00 | 01.000.0000 74 R$ 42.000,00 DIVIDA

CONTRIBUICAO AO

01.17.01 28.845.0902.0.023 | 3.3.90.47.00 | 01.000.0000 76 R$ 450.000,00 PASEP

DESPESA COM
01.18.01 15.452.0042.2.137 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 107 |R$ 400.000,00 | CONTRATO DE LIMPEZA
URBANA

DESPESA COM

01.18.01 15.452.0043.2.143 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 108 |R$ 800.000,00 CONTRATO DE COLETA

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

Prefeitura do Municipio de Bertioga

DE RESIDUOS SOLIDOS

01.18.02

15.451.0044.2.032

3.3.90.39.00

01.000.0000

123

R$

80.000,00

DESPESA COM
ILUMINAGAO PUBLICA

01.24.03

27.812.0115.2.024

3.3.90.39.00

01.000.0000

496

R$

200.000,00

MANUTENGCAO DOS
EVENTOS DO VERAO
2019/2020

01.17.01

04.128.0039.1.025

4.4.90.40.00

01.000.0000

758

R$

110.777,00

REVISAO DE
CLASSIFICAGAO DE
NATUREZA DE DESPESA
- PROCESSO N°
7793/2018

01.17.01

04.128.0039.1.025

4.4.90.40.00

07.000.0000

758

R$

996.993,00

REVISAO DE
CLASSIFICAGAO DE
NATUREZA DE DESPESA
- PROCESSO N°
7793/2018

TOTAL

R$

3.505.770,00

Art. 2°

As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar, por remanejamento, transposi¢cao e transferéncia de recursos, de
que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da
anulagao parcial ou total de dotagbes orgamentarias, conforme segue:

UNID FUNCIONAL (NATUREZADA| VINCULO FICHA VALOR RECURSO
PROGRAMATICA| DESPESA

01.16.01 [04.122.0021.2.023( 3.3.90.39.00 01.000.0000 1 |R$ 20.000,00 ORDINARIO
01.16.01 [04.122.0021.2.024( 3.3.90.39.00 01.000.0000 17 |R$ 40.000,00 ORDINARIO
01.17.01 [04.122.0032.2.020( 3.3.90.49.00 01.000.0000 45 |R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.17.01 [04.122.0032.2.135( 3.3.90.39.00 01.000.0000 62 [R$ 7.000,00 ORDINARIO
01.17.01 [04.128.0039.1.025( 3.3.90.39.00 01.000.0000 68 [R$ 76.188,00 ORDINARIO
01.17.01 [04.128.0039.1.025( 3.3.90.39.00 07.000.0000 68 [R$ 785.692,00 VINCULADO
01.18.02 (15.451.0044.2.020( 3.1.90.11.00 01.000.0000 110 [R$ 39.000,00 ORDINARIO
01.18.02 (15.451.0044.2.020( 3.1.90.13.00 01.000.0000 111 [R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.18.02 (15.451.0044.2.020( 3.3.90.46.00 01.000.0000 114 [R$ 6.000,00 ORDINARIO
01.18.02 (15.451.0044.2.020( 3.3.90.49.00 01.000.0000 115 [R$ 8.000,00 ORDINARIO
01.18.02 (15.451.0044.2.020( 3.3.90.95.00 01.000.0000 116 [R$ 5.000,00 ORDINARIO
01.18.02 (15.451.0044.2.021( 3.3.90.36.00 01.000.0000 117 [R$ 12.000,00 ORDINARIO
01.20.01 (08.244.0161.2.020( 3.1.90.11.00 01.000.0000 256 |R$ 200.000,00 ORDINARIO
01.20.01 (08.244.0161.2.020( 3.1.90.13.00 01.000.0000 257 |R$ 13.000,00 ORDINARIO
01.22.01 (15.451.0091.2.020( 3.1.90.11.00 01.000.0000 357 |R$ 454.000,00 ORDINARIO
01.22.01 (15.451.0091.2.020( 3.1.90.13.00 01.000.0000 358 |R$ 55.000,00 ORDINARIO
01.22.01 (15.451.0091.2.020( 3.1.91.13.00 01.000.0000 361 |R$ 78.000,00 ORDINARIO
01.22.01 (15.451.0091.2.020( 3.3.90.46.00 01.000.0000 362 |R$ 22.000,00 ORDINARIO
01.22.01 [15.451.0091.2.020( 3.3.90.49.00 01.000.0000 363 |R$ 20.000,00 ORDINARIO
01.22.01 (15.451.0091.2.020( 3.3.90.95.00 01.000.0000 364 |R$ 4.000,00 ORDINARIO
01.22.01 ([15.451.0091.2.021( 3.3.90.36.00 01.000.0000 365 |R$ 30.000,00 ORDINARIO
01.24.01 (23.695.0111.2.020( 3.1.90.11.00 01.000.0000 447 |R$ 270.000,00 ORDINARIO
01.24.01 (23.695.0111.2.020( 3.1.90.13.00 01.000.0000 448 |R$ 30.000,00 ORDINARIO
01.24.01 (23.695.0111.2.020( 3.1.90.16.00 01.000.0000 449 |R$ 25.000,00 ORDINARIO
01.24.01 [23.695.0111.2.020( 3.1.91.13.00 01.000.0000 451 |R$ 78.000,00 ORDINARIO
01.24.01 (23.695.0111.2.020( 3.3.90.49.00 01.000.0000 453 |R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.24.03 (27.812.0115.2.020( 3.1.90.11.00 01.000.0000 483 |R$ 30.000,00 ORDINARIO
01.24.03 (27.812.0115.2.020( 3.1.90.13.00 01.000.0000 484 |R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.24.03 (27.812.0115.2.020( 3.3.90.49.00 01.000.0000 489 |R$ 20.000,00 ORDINARIO
01.25.01 (10.122.0121.2.020( 3.1.90.13.00 01.000.0000 507 |R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.26.01 [15.451.0141.2.020( 3.1.90.11.00 01.000.0000 646 |R$ 90.000,00 ORDINARIO
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01.26.01 [15.451.0141.2.020( 3.1.91.13.00 01.000.0000 650 |R$ 50.000,00 ORDINARIO
01.26.01 [15.451.0141.2.020( 3.3.90.46.00 01.000.0000 651 |R$ 15.000,00 ORDINARIO
01.26.01 [15.451.0141.2.020( 3.3.90.49.00 01.000.0000 652 |R$ 13.000,00 ORDINARIO
01.26.01 15.451.1.035 4.4.90.51.00 01.000.0000 674 |R$ 664.000,00 ORDINARIO
01.29.01 (03.092.0152.2.020( 3.1.90.11.00 01.000.0000 679 |R$ 30.000,00 ORDINARIO
01.29.01 (03.092.0152.2.020( 3.1.90.13.00 01.000.0000 680 |R$ 20.000,00 ORDINARIO
01.17.01 [04.128.0039.1.025( 3.3.90.40.00 01.000.0000 751 |R$ 34.589,00 ORDINARIO
01.17.01 [04.128.0039.1.025( 3.3.90.40.00 07.000.0000 751 |R$ 211.301,00 VINCULADO
TOTAL|R$ 3.505.770,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Bertioga, 06 de novembro de 2019. (PA n. 10189/2018-3)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 3.247, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019

Abre Crédito Adicional
Suplementar, por remanejamento,
transposicao e transferéncia de
recursos, no orcamento municipal
no valor de R$ 11.935.750,00
(onze milhdes, novecentos e trinta
e cinco mil, setecentos e
cinquenta reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal aprovou
projeto de lei autorizando a abertura de Crédito Adicional Suplementar, por
remanejamento, transposicdo e transferéncia de recursos, no orgamento
municipal no valor de R$ 11.935.750,00 (onze milhdes, novecentos e trinta e
cinco mil, setecentos e cinquenta reais), consolidado pela Lei Municipal n. 1.378,
de 06 de novembro de 2019, e por ser necessario que os créditos adicionais
sejam abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42,
da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional
Suplementar, por remanejamento, transposicao e transferéncia de recursos, no
orgamento municipal no valor de R$ 11.935.750,00 (onze milhdes, novecentos e
trinta e cinco mil, setecentos e cinquenta reais), destinado as seguintes dotacdes
orcamentarias:

NATUREZA
UNID PR':)U(?}SI-I\OMNAAFII-C A DA VINCULO | FICHA VALOR JUSTIFICATIVA

DESPESA
01.16.01 | 04.122.0021.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 4 |R$ 40.000,00 | PESSOAL CIVIL
0117.01 | 04.122.0032.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 | 41 | R$ 90.000,00 | PESSOAL CIVIL
0117.01 | 04.122.0032.2.021 | 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 | 47 | R$ 9.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.18.01 | 15.452.00412.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 83 | R$ 184.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.18.01 | 15.452.00412.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 84 |R$ 20.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.18.01 | 15.452.0041.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 | 85 | R$ 88.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.18.01 | 15.452.00412.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 87 |R$ 10.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.18.01 | 15.452.0041.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 | 88 | R$ 12.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.01 | 12.122.0051.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 132 | R$ 95.000,00 | PESSOAL CIVIL
0119.01 | 12.122.0051.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 136 | R$ 18.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.01 | 12.122.0051.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 | 137 |R$ 4.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.01 | 12.122.0051.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 | 138 | R$ 7.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.1.90.11.00 | 02.000.0000 | 158 |R$  2.192.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.1.90.13.00 | 02.000.0000 | 159 |R$ 9.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.1.91.13.00 | 02.000.0000 | 162 | R$ 850.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.3.90.46.00 | 02.000.0000 | 164 |R$ 11.000,00 | PESSOAL CIVIL
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01.19.02 12.365.0052.2.020 | 3.1.90.11.00 | 02.000.0000 168 R$ 86.000,00 PESSOAL CIVIL
01.19.02 12.365.0052.2.020 | 3.1.91.13.00 | 02.000.0000 171 R$ 718.000,00 PESSOAL CIVIL
01.19.02 12.365.0052.2.020 | 3.3.90.46.00 | 02.000.0000 172 R$ 202.000,00 PESSOAL CIVIL
01.19.03 12.365.0053.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 180 R$ 1.301.000,00 PESSOAL CIVIL
01.19.03 12.365.0053.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 183 R$ 20.000,00 PESSOAL CIVIL
01.19.04 12.365.0054.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 200 R$ 1.560.000,00 PESSOAL CIVIL
01.19.05 12.361.0055.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 220 R$ 1.854.000,00 PESSOAL CIVIL
01.19.05 12.361.0055.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 221 R$ 24.000,00 PESSOAL CIVIL
01.20.01 08.243.0162.2.036 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 249 R$ 32.000,00 PESSOAL CIVIL
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 258 R$ 55.000,00 PESSOAL CIVIL
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 314 R$ 80.000,00 PESSOAL CIVIL
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.3.90.95.00 | 01.000.0000 319 R$ 4.000,00 PESSOAL CIVIL
01.23.01 06.181.0101.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 386 R$ 3.000,00 PESSOAL CIVIL
01.23.01 06.181.0101.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 387 R$ 243.000,00 PESSOAL CIVIL
01.24.03 27.812.0115.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 487 R$ 33.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.122.0121.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 506 R$ 150.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.122.0121.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 508 R$ 69.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.122.0121.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 510 R$ 154.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.122.0121.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 511 R$ 79.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 529 R$ 100.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.11.00 | 05.000.0000 529 R$ 526.162,74 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.11.00 | 05.000.0000 529 R$ 110.087,26 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 530 R$ 45.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 530 R$ 29.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 531 R$ 76.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 556 R$ 94.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 556 R$ 83.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 558 R$ 72.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 560 R$ 1.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.303.0125.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 595 R$ 12.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 608 R$ 15.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 608 R$ 58.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 609 R$ 81.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.305.0127.2.020 | 3.1.90.11.00 | 05.000.0000 621 R$ 252.500,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.305.0127.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 622 R$ 10.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.305.0127.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 623 R$ 12.000,00 PESSOAL CIVIL
01.26.01 15.451.0141.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 648 R$ 30.000,00 PESSOAL CIVIL
01.26.01 15.451.0141.2.021 | 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 654 R$ 8.000,00 PESSOAL CIVIL
01.29.01 03.092.0152.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 683 R$ 15.000,00 PESSOAL CIVIL
TOTAL |R$ 11.935.750,00

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar, por remanejamento, transposicao e transferéncia de recursos, de
que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da
anulacao parcial ou total de dotacbes orcamentarias, bem como por excesso de
arrecadacao, conforme segue:

NATUREZA

UNID PR';U(;‘&?W%'I‘C A DA VINCULO | FICHA VALOR RECURSO
DESPESA

01.16.01 | 04.122.0021.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 2  |R$S  1.040.000,00 ORDINARIO

01.16.01 | 04.122.0021.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 3 |RS 180.000,00 ORDINARIO

01.16.01 | 04.122.0021.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 6 |RS 20.000,00 ORDINARIO

01.16.01 | 04.122.0021.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 7 |RS 60.000,00 ORDINARIO
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01.16.01 04.122.0021.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 8 R$ 70.000,00 ORDINARIO
01.17.01 04.122.0032.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 39 R$ 826.000,00 ORDINARIO
01.17.01 04.122.0032.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 40 R$ 15.000,00 ORDINARIO
01.17.01 04.122.0032.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 43 R$ 30.000,00 ORDINARIO
01.17.01 04.122.0032.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 44 R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.17.01 04.122.0032.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 45 R$ 50.000,00 ORDINARIO
01.18.01 15.452.0041.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 89 R$ 12.000,00 ORDINARIO
01.19.01 12.122.0051.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 134 R$ 7.000,00 ORDINARIO
01.19.02 12.361.0052.2.020 | 3.1.90.16.00 | 02.000.0000 160 R$ 344.000,00 VINCULADO
01.19.02 12.361.0052.2.020 | 3.3.90.39.00 | 02.000.0000 163 R$ 420.000,00 VINCULADO
01.19.02 12.361.0052.2.020 | 3.3.90.49.00 | 02.000.0000 165 R$ 29.000,00 VINCULADO
01.19.02 12.365.0052.2.020 | 3.1.90.13.00 | 02.000.0000 169 R$ 10.000,00 VINCULADO
01.19.02 12.365.0052.2.020 | 3.1.90.16.00 | 02.000.0000 170 R$ 800.000,00 VINCULADO
01.19.02 12.365.0052.2.020 | 3.3.90.49.00 | 02.000.0000 173 R$ 40.000,00 VINCULADO
01.19.03 12.365.0053.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 182 R$ 300.000,00 ORDINARIO
01.19.03 12.365.0053.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 184 R$ 48.000,00 ORDINARIO
01.19.03 12.365.0053.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 185 R$ 73.000,00 ORDINARIO
01.19.04 12.365.0054.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 202 R$ 220.000,00 ORDINARIO
01.19.04 12.365.0054.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 203 R$ 370.000,00 ORDINARIO
01.19.04 12.365.0054.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 204 R$ 230.000,00 ORDINARIO
01.19.04 12.365.0054.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 205 R$ 240.000,00 ORDINARIO
01.19.05 12.361.0055.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 222 R$ 390.000,00 ORDINARIO
01.19.05 12.361.0055.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 223 R$ 18.000,00 ORDINARIO
01.19.05 12.361.0055.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 224 R$ 95.000,00 ORDINARIO
01.19.05 12.361.0055.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 225 R$ 275.000,00 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 256 R$ 435.000,00 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 257 R$ 80.000,00 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 260 R$ 15.000,00 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 261 R$ 65.000,00 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 262 R$ 32.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 312 R$ 220.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 313 R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 316 R$ 49.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 317 R$ 18.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 318 R$ 24.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.021 | 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 320 R$ 7.000,00 ORDINARIO
01.22.01 15.451.0091.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 357 R$ 206.000,00 ORDINARIO
01.23.01 06.181.0101.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 389 R$ 175.000,00 ORDINARIO
01.23.01 06.181.0101.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 390 R$ 18.000,00 ORDINARIO
01.23.01 06.181.0101.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 391 R$ 53.000,00 ORDINARIO
01.24.03 27.812.0115.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 483 R$ 33.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 532 R$ 25.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 533 R$ 21.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 534 R$ 59.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.301.0122.2.063 | 3.3.90.39.00 | 05.000.0000 538 R$ 110.087,26 VINCULADO
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 559 R$ 117.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 561 R$ 39.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.303.0125.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 593 R$ 44.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.303.0125.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 596 R$ 18.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.303.0125.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 597 R$ 7.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.303.0125.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 598 R$ 5.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 606 R$ 30.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 607 R$ 5.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 610 R$ 11.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 611 R$ 6.000,00 ORDINARIO
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01.25.01 | 10.304.0126.2.020 | 3.3.90.95.00 | 01.000.0000 | 612 |R$ 6.000,00 ORDINARIO
01.25.01 | 10.305.0127.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 621 |R$ 450.000,00 ORDINARIO
01.25.01 | 10.305.0127.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 624 |R$ 12.000,00 ORDINARIO
01.25.01 | 10.305.0127.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 | 625 |R$ 30.000,00 ORDINARIO
01.25.01 | 10.305.0127.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 | 626 |R$ 22.000,00 ORDINARIO
01.25.01 | 10.305.0127.2.070 | 3.3.90.39.00 | 05.000.0000 | 632 |R$ 170.000,00 VINCULADO
01.25.01 | 10.305.0127.2.070 | 4.4.90.52.00 | 05.000.0000 | 634 |R$ 82.500,00 VINCULADO
01.26.01 | 15.451.0141.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 647 |R$ 30.000,00 ORDINARIO
01.26.01 | 15.451.0141.2.020 | 3.3.90.95.00 | 01.000.0000 | 653 |R$ 8.000,00 ORDINARIO
01.20.01 | 03.092.0152.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 680 |R$ 15.000,00 ORDINARIO
EXCESSO DE

ARRECADAGAO -

FNS BLATB -
R$ 526.162,74 AGENTE

COMUNITARIO - BB
19.758-0

EXCESSO DE

ARRECADAGAO -
R$  2.425.000,00 FUNDEg
BB 8.544-8

TOTAL |R$  11.935.750,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Bertioga, 06 de novembro de 2019. (PA n. 10189/2018-3)

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio




;/ Prefeitura do Municipio de Bertioga

Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

LEI N. 1.377, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019

Autoriza o Poder Executivo a abrir
Crédito Adicional Suplementar,
por remanejamento, transposicio
e transferéncia de recursos, no
orcamento municipal no valor de
R$ 3.505.770,00 (trés milhdes,
quinhentos e cinco mil, setecentos
e setenta reais).
Autoria:  Prefeito
Matheus

Caio Arias

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redacdo Final na 332 Sessao Ordinaria, realizada no dia 05 de
novembro de 2019, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional
Suplementar, por remanejamento, transposicao e transferéncia de recursos, no
orcamento municipal no valor de R$ 3.505.770,00 (trés milhdes, quinhentos e

cinco mil, setecentos e setenta reais), destinado as seguintes dotagdes
orcamentarias:
NATUREZA
UNID PRngé:/I\OM%rIFCA DA VINCULO | FICHA VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA
SUBSTITUIGAO DE
MOBILIARIO DAS
01.16.01 | 04.122.0021.2.024 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 | 23 |R$ 6000000 | MOBLIARIODAS
GABINTE DO PREFEITO
CONTRATACAO DE
MENOR APRENDIZ PARA
01.17.01 | 04.122.0032.2.022 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 48 |R$ 7.00000| A SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E
FINANCAS
PAGAMENTO DE
COMISSAO DE
01.17.01 | 28.843.0901.0.021 | 3.2.90.21.00 | 01.000.0000 | 73 |R$  359.00000| ESTRUTURAGAO _
REFERENTE OPERAGAO
DE CREDITO
01.17.01 | 28.843.0901.0.021 | 4.6.90.71.00 | 01.000.0000 | 74 [R$ 4200000 AMORTZACAODA
01.17.01 | 28.845.0902.0.023 | 3.3.90.47.00 | 01.000.0000 | 76 |R$  450.000,00 CONT'E'ESI'E%AOAO
DESPESA COM
01.18.01 | 15.452.0042.2.137 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 107 |R$  400.000,00 | CONTRATO DE LIMPEZA
URBANA
DESPESA COM
01.18.01 | 15452.0043.2.143 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 108 |R$  800.000,00 | CONTRATO DE COLETA
DE RESIDUOS SOLIDOS
DESPESA COM
01.18.02 | 15.451.0044.2.032 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 123 |RS 8000000 ;XA SUBLICA
MANUTENGAO DOS
01.24.03 | 27.812.0115.2.024 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 496 |R$  200.000,00| EVENTOS DO VERAO
2019/2020
0117.01 | 04.128.0039.1.025 | 4.4.90.40.00 | 01.000.0000 | 758 |R$ _ 110.777,00 REVISAO DE
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CLASSIFICACAO DE
NATUREZA DE DESPESA
- PROCESSO N°
7793/2018

REVISAO DE
CLASSIFICACAO DE

01.17.01 04.128.0039.1.025 | 4.4.90.40.00 | 07.000.0000 758 | R$ 996.993,00 | NATUREZA DE DESPESA
- PROCESSO N°
7793/2018
TOTAL |R$ 3.505.770,00

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar, por remanejamento, transposicao e transferéncia de recursos, de
que trata o artigo 1° desta Lei serdo cobertas com recursos oriundos da anulagao
parcial ou total de dotagdes orcamentarias, conforme segue:

UNID FUNCIONAL [NATUREZADA|[ VINCULO | FICHA VALOR RECURSO
PROGRAMATICA| DESPESA
01.16.01 |04.122.0021.2.023] 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 11 |RS 20.000,00 ORDINARIO
01.16.01 |04.122.0021.2.024 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 17 |RS 40.000,00 ORDINARIO
01.17.01 |04.122.0032.2.020] 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 | 45 |RS 10.000,00 ORDINARIO
01.17.01 |04.122.0032.2.135| 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 62 |RS 7.000,00 ORDINARIO
01.17.01 |04.128.0039.1.025| 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 68 |RS 76.188,00 ORDINARIO
01.17.01 |04.128.0039.1.025| 3.3.90.39.00 | 07.000.0000 | 68 |RS 785.692,00 VINCULADO
01.18.02 |15.451.0044.2.020] 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 110 |RS 39.000,00 ORDINARIO
01.18.02 |15.451.0044.2.020] 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 111 |RS 10.000,00 ORDINARIO
01.18.02 |15.451.0044.2.020] 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 | 114 |RS 6.000,00 ORDINARIO
01.18.02 |15.451.0044.2.020| 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 | 115 |RS 8.000,00 ORDINARIO
01.18.02 |15.451.0044.2.020] 3.3.90.95.00 | 01.000.0000 | 116 |RS 5.000,00 ORDINARIO
01.18.02 |15.451.0044.2.021] 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 | 117 |RS 12.000,00 ORDINARIO
01.20.01 |08.244.01612.020] 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 256 |RS 200.000,00 ORDINARIO
01.20.01 |08.244.01612.020] 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 257 |RS 13.000,00 ORDINARIO
01.22.01 |[15.451.0091.2.020] 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 357 |RS 454.000,00 ORDINARIO
01.22.01 [15.451.00912.020] 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 358 |RS 55.000,00 ORDINARIO
01.22.01 [15.451.0091.2.020] 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 361 |RS 78.000,00 ORDINARIO
0122.01 |[15.451.0091.2.020] 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 | 362 |RS 22.000,00 ORDINARIO
01.22.01 [15.451.0091.2.020] 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 | 363 |RS 20.000,00 ORDINARIO
01.22.01 [15.451.0091.2.020] 3.3.90.95.00 | 01.000.0000 | 364 |RS 4.000,00 ORDINARIO
0122.01 |[15.451.00912.021| 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 | 365 |RS 30.000,00 ORDINARIO
012401 [23695.0111.2.020] 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 447 |RS 270.000,00 ORDINARIO
012401 |23695.0111.2.020] 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 448 |RS 30.000,00 ORDINARIO
01.24.01 |23695.0111.2.020] 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 | 449 |RS 25.000,00 ORDINARIO
012401 |23695.0111.2.020] 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 451 |RS 78.000,00 ORDINARIO
01.24.01 |23695.0111.2.020] 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 | 453 |RS 10.000,00 ORDINARIO
0124.03 |27.812.0115.2.020] 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 483 |RS 30.000,00 ORDINARIO
01.24.03 |27.812.0115.2.020] 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 484 |RS 10.000,00 ORDINARIO
0124.03 |27.812.0115.2.020] 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 | 489 |RS 20.000,00 ORDINARIO
012501 [10.122.0121.2.020] 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 507 |RS 10.000,00 ORDINARIO
01.26.01 [15.451.01412.020] 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 646 |RS 90.000,00 ORDINARIO
01.26.01 [15.451.01412.020] 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 650 |RS 50.000,00 ORDINARIO
01.26.01 |15.451.0141.2.020] 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 | 651 |RS 15.000,00 ORDINARIO
01.26.01 [15.451.01412.020] 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 | 652 |RS 13.000,00 ORDINARIO
01.26.01 15451.1.035 | 4.4.9051.00 | 01.000.0000 | 674 |RS 664.000,00 ORDINARIO
01.29.01 [03.092.0152.2.020] 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 679 |RS 30.000,00 ORDINARIO
01.29.01 [03.092.0152.2.020] 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 680 |RS 20.000,00 ORDINARIO

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000




Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

01.17.01 [04.128.0039.1.025( 3.3.90.40.00 01.000.0000 751 |R$ 34.589,00 ORDINARIO

01.17.01 [04.128.0039.1.025( 3.3.90.40.00 07.000.0000 751 |R$ 211.301,00 VINCULADO

TOTAL|R$ 3.505.770,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 06 de novembro de 2019. (PA n. 10189/2018-3)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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LEI N. 1.378, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019

Autoriza o Poder Executivo a abrir
Crédito Adicional Suplementar,
por remanejamento, transposicio
e transferéncia de recursos, no
orcamento municipal no valor de
R$ 11.935.750,00 (onze milhdes,
novecentos e trinta e cinco mil,
setecentos e cinquenta reais).
Autoria: Prefeito Caio Arias
Matheus

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redacdo Final na 332 Sessao Ordinaria, realizada no dia 05 de
novembro de 2019, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional
Suplementar, por remanejamento, transposicao e transferéncia de recursos, no
orgamento municipal no valor de R$ 11.935.750,00 (onze milhdes, novecentos e
trinta e cinco mil, setecentos e cinquenta reais), destinado as seguintes dotacdes

orcamentarias:
NATUREZA
UNID PRFOU(‘:‘I};:/-I\IOVINAAFII-C A DA VINCULO | FICHA VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

01.16.01 | 04.122.0021.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 4 |R$ 40.000,00 | PESSOAL CIVIL
0117.01 | 04.122.0032.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 | 41 | R$ 90.000,00 | PESSOAL CIVIL
0117.01 | 04.122.0032.2.021 | 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 | 47 | R$ 9.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.18.01 | 15.452.00412.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 83 | R$ 184.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.18.01 | 15.452.00412.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 84 |R$ 20.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.18.01 | 15.452.00412.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 | 85 | R$ 88.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.18.01 | 15.452.0041.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 87 | R$ 10.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.18.01 | 15.452.0041.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 | 88 | R$ 12.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.01 | 12.122.0051.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 132 | R$ 95.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.01 | 12.122.0051.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 136 | R$ 18.000,00 | PESSOAL CIVIL
0119.01 | 12.122.0051.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 | 137 |R$ 4.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.01 | 12.122.0051.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 | 138 | R$ 7.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.1.90.11.00 | 02.000.0000 | 158 |R$ _ 2.192.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.1.90.13.00 | 02.000.0000 | 159 |R$ 9.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.1.91.13.00 | 02.000.0000 | 162 |R$ 850.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.3.90.46.00 | 02.000.0000 | 164 |R$ 11.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.365.0052.2.020 | 3.1.90.11.00 | 02.000.0000 | 168 | R$ 86.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.365.0052.2.020 | 3.1.91.13.00 | 02.000.0000 | 171 | R$ 718.000,00 | PESSOAL CIVIL
0119.02 | 12.365.0052.2.020 | 3.3.90.46.00 | 02.000.0000 | 172 | R$ 202.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.03 | 12.365.0053.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 180 |R$ __ 1.301.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.03 | 12.365.0053.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 183 | R$ 20.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.04 | 12.365.0054.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 200 |R$ __ 1.560.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.05 | 12.361.00552.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 220 |R$  1.854.000,00 | PESSOAL CIVIL
01.19.05 | 12.361.00552.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 221 |R$ 24.000,00 | PESSOAL CIVIL

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000




Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

Prefeitura do Municipio de Bertioga

01.20.01 08.243.0162.2.036 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 249 R$ 32.000,00 PESSOAL CIVIL
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 258 R$ 55.000,00 PESSOAL CIVIL
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 314 R$ 80.000,00 PESSOAL CIVIL
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.3.90.95.00 | 01.000.0000 319 R$ 4.000,00 PESSOAL CIVIL
01.23.01 06.181.0101.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 386 R$ 3.000,00 PESSOAL CIVIL
01.23.01 06.181.0101.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 387 R$ 243.000,00 PESSOAL CIVIL
01.24.03 27.812.0115.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 487 R$ 33.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.122.0121.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 506 R$ 150.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.122.0121.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 508 R$ 69.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.122.0121.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 510 R$ 154.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.122.0121.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 511 R$ 79.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 529 R$ 100.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.11.00 | 05.000.0000 529 R$ 526.162,74 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.11.00 | 05.000.0000 529 R$ 110.087,26 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 530 R$ 45.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 530 R$ 29.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 531 R$ 76.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 556 R$ 94.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 556 R$ 83.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 558 R$ 72.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 560 R$ 1.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.303.0125.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 595 R$ 12.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 608 R$ 15.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 608 R$ 58.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 609 R$ 81.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.305.0127.2.020 | 3.1.90.11.00 | 05.000.0000 621 R$ 252.500,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.305.0127.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 622 R$ 10.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.305.0127.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 623 R$ 12.000,00 PESSOAL CIVIL
01.26.01 15.451.0141.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 648 R$ 30.000,00 PESSOAL CIVIL
01.26.01 15.451.0141.2.021 | 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 654 R$ 8.000,00 PESSOAL CIVIL
01.29.01 03.092.0152.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 683 R$ 15.000,00 PESSOAL CIVIL
TOTAL |R$ 11.935.750,00

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar, por remanejamento, transposicao e transferéncia de recursos, de
que trata o artigo 1° desta Lei serao cobertas com recursos oriundos da anulagao

parcial ou total de dotacbes orcamentarias, bem como por excesso de
arrecadacao, conforme segue:
NATUREZA
UNID PR';U(?&?W%'I'C A DA VINCULO | FICHA VALOR RECURSO
DESPESA
01.16.01 | 04.122.0021.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 2 R$  1.040.000,00 ORDINARIO
01.16.01 | 04.122.0021.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 3 R$ 180.000,00 ORDINARIO
01.16.01 | 04.122.0021.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 6 R$ 20.000,00 ORDINARIO
01.16.01 | 04.122.0021.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 7 R$ 60.000,00 ORDINARIO
01.16.01 | 04.122.0021.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 8 R$ 70.000,00 ORDINARIO
01.17.01 | 04.122.0032.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 39 R$ 826.000,00 ORDINARIO
01.17.01 | 04.122.0032.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 40 R$ 15.000,00 ORDINARIO
01.17.01 | 04.122.0032.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 43 R$ 30.000,00 ORDINARIO
01.17.01 | 04.122.0032.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 44 R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.17.01 | 04.122.0032.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 45 R$ 50.000,00 ORDINARIO
01.18.01 | 15.452.0041.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 89 R$ 12.000,00 ORDINARIO
01.19.01 | 12.122.0051.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 134 |R$ 7.000,00 ORDINARIO
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01.19.02 12.361.0052.2.020 | 3.1.90.16.00 | 02.000.0000 160 R$ 344.000,00 VINCULADO
01.19.02 12.361.0052.2.020 | 3.3.90.39.00 | 02.000.0000 163 R$ 420.000,00 VINCULADO
01.19.02 12.361.0052.2.020 | 3.3.90.49.00 | 02.000.0000 165 R$ 29.000,00 VINCULADO
01.19.02 12.365.0052.2.020 | 3.1.90.13.00 | 02.000.0000 169 R$ 10.000,00 VINCULADO
01.19.02 12.365.0052.2.020 | 3.1.90.16.00 | 02.000.0000 170 R$ 800.000,00 VINCULADO
01.19.02 12.365.0052.2.020 | 3.3.90.49.00 | 02.000.0000 173 R$ 40.000,00 VINCULADO
01.19.03 12.365.0053.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 182 R$ 300.000,00 ORDINARIO
01.19.03 12.365.0053.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 184 R$ 48.000,00 ORDINARIO
01.19.03 12.365.0053.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 185 R$ 73.000,00 ORDINARIO
01.19.04 12.365.0054.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 202 R$ 220.000,00 ORDINARIO
01.19.04 12.365.0054.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 203 R$ 370.000,00 ORDINARIO
01.19.04 12.365.0054.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 204 R$ 230.000,00 ORDINARIO
01.19.04 12.365.0054.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 205 R$ 240.000,00 ORDINARIO
01.19.05 12.361.0055.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 222 R$ 390.000,00 ORDINARIO
01.19.05 12.361.0055.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 223 R$ 18.000,00 ORDINARIO
01.19.05 12.361.0055.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 224 R$ 95.000,00 ORDINARIO
01.19.05 12.361.0055.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 225 R$ 275.000,00 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 256 R$ 435.000,00 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 257 R$ 80.000,00 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 260 R$ 15.000,00 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 261 R$ 65.000,00 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 262 R$ 32.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 312 R$ 220.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 313 R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 316 R$ 49.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 317 R$ 18.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 318 R$ 24.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.021 | 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 320 R$ 7.000,00 ORDINARIO
01.22.01 15.451.0091.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 357 R$ 206.000,00 ORDINARIO
01.23.01 06.181.0101.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 389 R$ 175.000,00 ORDINARIO
01.23.01 06.181.0101.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 390 R$ 18.000,00 ORDINARIO
01.23.01 06.181.0101.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 391 R$ 53.000,00 ORDINARIO
01.24.03 27.812.0115.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 483 R$ 33.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 532 R$ 25.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 533 R$ 21.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.301.0122.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 534 R$ 59.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.301.0122.2.063 | 3.3.90.39.00 | 05.000.0000 538 R$ 110.087,26 VINCULADO
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 559 R$ 117.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.302.0123.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 561 R$ 39.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.303.0125.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 593 R$ 44.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.303.0125.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 596 R$ 18.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.303.0125.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 597 R$ 7.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.303.0125.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 598 R$ 5.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 606 R$ 30.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 607 R$ 5.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 610 R$ 11.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 611 R$ 6.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.304.0126.2.020 | 3.3.90.95.00 | 01.000.0000 612 R$ 6.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.305.0127.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 621 R$ 450.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.305.0127.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 624 R$ 12.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.305.0127.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 625 R$ 30.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.305.0127.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 626 R$ 22.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.305.0127.2.070 | 3.3.90.39.00 | 05.000.0000 632 R$ 170.000,00 VINCULADO
01.25.01 10.305.0127.2.070 | 4.4.90.52.00 | 05.000.0000 634 R$ 82.500,00 VINCULADO
01.26.01 15.451.0141.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 647 R$ 30.000,00 ORDINARIO
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01.26.01 15.451.0141.2.020 | 3.3.90.95.00 | 01.000.0000 653 R$ 8.000,00 ORDINARIO

01.29.01 03.092.0152.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 680 R$ 15.000,00 ORDINARIO

EXCESSO DE
ARRECADAGAO -
FNS BLATB -
AGENTE
COMUNITARIO - BB
19.758-0

R$ 526.162,74

EXCESSO DE
ARRECADAGAO -
FUNDEB
BB 8.544-8

R$ 2.425.000,00

TOTAL |R$ 11.935.750,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Bertioga, 06 de novembro de 2019. (PA n. 10189/2018-3)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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LEI N. 1.379, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019

Autoriza o Poder Executivo
Municipal a contratar
financiamento junto a Caixa
Econbmica Federal, no ambito do
Programa FINISA, com garantia
da Uniao, e da outras
providéncias correlatas.

Autoria:  Prefeito Caio Arias
Matheus

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redacdo Final na 332 Sessao Ordinaria, realizada no dia 05 de
novembro de 2019, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar
operagao de crédito junto a Caixa Econ6mica Federal, com garantia da Unido, até
o valor de R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), no ambito do Programa
FINISA — Financiamento a Infraestrutura, obedecidas as demais prescricdes
legais aplicaveis a contratacdo de operagdes da espécie, em especial a Lei
Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000 e a Resolugdo n. 4.589/2017, do
Conselho Monetario Nacional — CMN.

Paragrafo unico. Os recursos resultantes da operacéo de crédito
autorizada neste artigo serdo obrigatoriamente aplicados na execucéo de projeto
integrante do FINISA — Financiamento a Infraestrutura e ao Saneamento/Despesa
de Capital, sendo expressamente vedada a aplicacdo de tais recursos em
despesas correntes, em consonancia com o § 1°, do art. 35, da Lei Complementar
Federal n. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal fica autorizado a vincular,
como contragarantia a garantia da Unido, a operagao de crédito de que trata esta
Lei, em carater irrevogavel e irretratavel, a modo “pro solvendo”, as receitas a que
se referem os artigos 158 e 159, inciso |, alinea “b”, complementadas pelas
receitas tributarias estabelecidas no artigo 156, nos termos do § 4°, do art. 167,
todos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, bem como
outras garantias admitidas em direito.

§ 1° Para a efetivagdo da cessédo ou vinculagdo em garantia dos
recursos previstos no caput deste artigo, fica a Caixa Econbémica Federal
autorizada a transferir os recursos cedidos ou vinculados nos montantes
necessarios a amortizacao da divida nos prazos contratualmente estipulados.

§ 2° Na hipdtese de insuficiéncia dos recursos previstos no caput,
fica o Poder Executivo Municipal autorizado a vincular, mediante prévia aceitacao
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da Caixa Econémica Federal, outros recursos para assegurar o pagamento das
obrigagdes financeiras decorrentes do contrato de financiamento.

§ 3° Fica o Poder Executivo Municipal obrigado a promover o
empenho e consignagao das despesas nos montantes necessarios a amortizacao
da divida nos prazos contratualmente estipulados, para cada um dos exercicios
financeiros em que se efetuarem as amortizagdes de principal, juros e encargos
da divida, até o seu pagamento final.

Art. 3° Os recursos provenientes da operacao de crédito a que se
refere esta Lei serdo consignados como receita no orgamento do Municipio ou em
créditos adicionais, nos termos do inciso Il, § 1°, art. 32, da Lei Complementar n.
101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo unico. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
abrir créditos adicionais destinados a fazer face aos pagamentos de obrigagdes
decorrentes da operacgao de crédito ora autorizada.

Art. 4° O orgamento do Municipio consignara, anualmente e em
dotacbes apropriadas, 0s recursos necessarios as amortizagdes do principal,
juros e demais encargos decorrentes da operacao de crédito autorizada por esta
Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 06 de novembro de 2019. (PA n. 7181/2019)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 529, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2019

Designa o Gestor
do Termo de Colaboracdo de
que trata 0 processo
administrativo n. 7185/2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicbes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitacao da Secretaria de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, através do Memorando n. 718/2019-
SD;

CONSIDERANDO que o credenciamento de entidades foi
realizado nos autos do processo administrativo n. 4357/2019, nos termos do
inciso VI, do art. 30, da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014;

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, a partir desta data, o servidor ALEXANDRE
DA SILVA CRUZ, Diretor do Departamento de Protecdo Social, Registro
Funcional n. 1670, para que atue como GESTOR do Termo de Colaboracédo de
que trata o processo administrativo n. 7185/2019, nos termos da Lei Federal n.
13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n. 2.844, de 06 de outubro
de 2017.

Paragrafo unico. Fica designado como suplente o servidor
Diuver Clay de Oliveira Junior, Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 1739.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 05 de novembro de 2019, revogadas as disposicbes em
contrario.

Bertioga, 05 de novembro de 2019. (PA n. 7185/2019)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 530, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2019

Designa a Comissdo
de Monitoramento ¢ Avaliagdo do
Termo de Colaboragdo de que trata o
processo administrativo n. 7185/2019.

Isa Maria Largacha Perez, Secretaria de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda, no uso das suas atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a indicacdo contida no Memorando n. 718/2019-
SD, bem como o disposto no artigo 30, Decreto Municipal n. 2.844, de 06 de outubro
de 2017;

CONSIDERANDO que o credenciamento de entidades foi realizado
nos autos do processo administrativo n. 4357/2019, nos termos do inciso VI, do art.
30, da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir desta data, a COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO do Termo de Colaboragdo de que trata o
processo administrativo n. 7185/2019, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de
julho de 2014 e do Decreto Municipal n. 2.844, de 06 de outubro de 2017, composta
pelos seguintes servidores:

| — Taina Maiara Oliveira de Araujo, Chefe de Acompanhamento de
Resultados e Gestao de Parcerias, Registro Funcional n. 5900;

Il — Tatiana Bernardo de Assis Carvalho Santos, Psicéloga, Registro
Funcional n. 5149; e

Il — Samuel Dias de Araujo Silva, Chefe da Divisdo do DECAT,
Registro n. 1768.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 05 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 05 de novembro de 2019. (PA n. 7185/2019)

Isa Maria Largacha Perez
Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
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PORTARIA N. 531, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2019

Altera a Portaria n. 235, de 09 de
agosto de 2018, que nomeou o
Comité de Acompanhamento de
Execuc¢ao Orcamentaria da
Administraciao Direta e Indireta.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario de Seguranca e
Cidadania, através do Memorando n. 243/2019-SC;

RESOLVE:
Art. 1° ALTERAR a Portaria n. 235, de 09 de agosto de 2018, que

nomeou o Comité de Acompanhamento de Execucdo Orgamentaria da
Administracdo Direta e Indireta, que passa a vigor com a seguinte alteracao:

b) Fabiano Teles de Oliveira, Registro n. 1810 — suplente.

.................................... ”(NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Bertioga, 05 de novembro de 2019. (PA 2418/17)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 532, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2019

Prorroga a retribuicdo pecuniéria
concedida ao  servidor  publico
municipal que menciona e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a autorizacao contida na Lei Municipal n. 556, de 04 de
dezembro de 2003, que prevé a concessao de retribui¢do pecuniaria aos Fiscais da Prefeitura
do Municipio de Bertioga que utilizarem o veiculo particular nas diligéncias;

CONSIDERANDO que esta medida é de relevante interesse publico para a
Administragdo Publica, pois possibilita que os Fiscais sejam aproveitados por completo em
suas fungdes, sem que para isso haja rodizio na utilizagdo dos veiculos oficiais;

CONSIDERANDO que o servidor preencheu todos os requisitos previstos
na Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003 e no Decreto n. 1.378, de 24 de abril de
2009, instruindo regularmente seu pedido de prorrogacdo da concessdo do beneficio;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 12 de
novembro de 2019, a retribui¢do pecuniaria concedida ao servidor WASHINGTON LUIZ
LEMOS DE SOUZA, Fiscal, Registro Funcional n. 1280, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei
Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo unico, do art. 2° do Decreto
n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir de 12 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 05 de novembro de 2019. (PA n. 9146/03)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 533, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2019

Prorroga a retribuicdo pecuniéria
concedida ao  servidor  publico
municipal que menciona e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a autorizacao contida na Lei Municipal n. 556, de 04 de
dezembro de 2003, que prevé a concessao de retribui¢do pecuniaria aos Fiscais da Prefeitura
do Municipio de Bertioga que utilizarem o veiculo particular nas diligéncias;

CONSIDERANDO que esta medida é de relevante interesse publico para a
Administragdo Publica, pois possibilita que os Fiscais sejam aproveitados por completo em
suas fungdes, sem que para isso haja rodizio na utilizagdo dos veiculos oficiais;

CONSIDERANDO que o servidor preencheu todos os requisitos previstos
na Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003 e no Decreto n. 1.378, de 24 de abril de
2009, instruindo regularmente seu pedido de prorrogacdo da concessdo do beneficio;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR a retribuigdo pecuniaria concedida ao servidor
CLAYTON FARIA SCHMIDT, Fiscal, Registro Funcional n. 1779, por até 06 (seis) meses,
a partir de 30 de novembro de 2019, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04
de dezembro de 2003, e do paragrafo unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de
2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir de 30 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Bertioga, 05 de novembro de 2019. (PA n. 2265/05-2)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 534, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Andressa Junqueira Capalbo
Nogueira para o cargo que especifica
e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeac¢do e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de novembro de 2019, ANDRESSA
JUNQUEIRA CAPALBO NOGUEIRA, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de
CHEFE DE REABILITACAO ESPECIALIZADA, com vencimentos CCF, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeigoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia e supervisionar os
programas de reabilitacdo especializada em saude, no atendimento e de acordo com as
metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de confianca,
cabendo-lhe ainda orientar os estabelecimentos do orgdo acerca dos protocolos de
encaminhamento e atendimento em reabilitagdo especializada em saude;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, visando a eficiéncia nos
programas de reabilitagdo especializada em saude;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado, no que se refere a elaboragdo de projetos e agdes
na area de reabilitagcdo especializada em saude;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido, propondo melhorias para as deficiéncias apresentadas;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado e acerca dos protocolos de encaminhamento ¢ atendimento em
reabilitacdo especializada em satde;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia, reportando eventuais
consequéncias para o setor; ¢

h) outras atribuicdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Bertioga, 06 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 535, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Esmerinda Maria de Souza
para o cargo que especifica e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de novembro de 2019, ESMERINDA
MARIA DE SOUZA, (qualificada em seu prontuario), para o cargo d¢ CHEFE DE
SUPORTE E REDES DE COMUNICACAO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) distribuir a rotina dos setores sob sua chefia, no atendimento ¢ de
acordo com as metas estabelecidas pelo Secretario a que esteja vinculado por liame de
confianga;

b) acompanhar, quando solicitado pelo superior hierarquico,
compromissos com outras autoridades, instituicdes e Poderes, visando o aperfeicoamento
da rotina administrativa do setor;

c) assessorar as diretorias de departamento no atendimento das metas ¢
diretrizes estabelecidas no plano de Governo, e de acordo com as orientagdes do Prefeito
ou do Secretario a que esteja vinculado;

d) chefiar os subordinados do setor, reportando os resultados dos atos
praticados e eventuais ocorréncias a autoridade a que esteja vinculado em razdo do liame
de confianca estabelecido, para a realizagdo de acdes de suporte as unidades
administrativas para utilizacdo dos sistemas de informatica e rede de dados;
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e) orientar os subordinados na execucdo de suas atividades didrias, no
sentido de atender ao plano de acdo estabelecido pelo Governo e pelo Secretario a que
esteja vinculado;

f) fiscalizar o cumprimento das atribuicdes dos subordinados no
atendimento das determinacdes emanadas das autoridades superiores a que esteja
vinculado, reportando eventuais ocorréncias e deficiéncias no sistema de informatica e de
rede de dados;

g) dar cumprimento as decisdes dos seus superiores hierarquicos, acerca
dos atos administrativos praticados no setor sob sua chefia; e

h) outras atribuigdes conferidas, correlatas ao grau de confianca
estabelecido com o superior hierarquico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Bertioga, 07 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 536, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2019

Prorroga a retribuicdo pecuniéria
concedida &  servidora  publica
municipal que menciona e da outras
providéncias.

Eng.® Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a autorizacdo contida na Lei Municipal n. 556, de 04 de
dezembro de 2003, que prevé a concessdo de retribuicdo pecuniaria aos Fiscais da Prefeitura
do Municipio de Bertioga que utilizarem o veiculo particular nas diligéncias;

CONSIDERANDO que esta medida ¢ de relevante interesse publico para a
Administragdo Publica, pois possibilita que os Fiscais sejam aproveitados por completo em
suas fungdes, sem que para isso haja rodizio na utilizagdo dos veiculos oficiais;

CONSIDERANDO que a servidora preencheu todos os requisitos previstos
na Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003 ¢ no Decreto n. 1.378, de 24 de abril de
2009, instruindo regularmente seu pedido de prorrogacao da concessdao do beneficio;

CONSIDERANDO que foi juntada aos autos a Planilha de Controle de
Registro, demonstrando o efetivo uso do veiculo particular nas acdes fiscalizadoras, sem
interrupgao;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR a retribuigdo pecuniaria concedida a servidora
RAQUEL STEFANINI RODRIGUES SALCCI, Fiscal, Registro Funcional n. 1788, por até
06 (seis) meses, a partir de 23 de outubro de 2019, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal
n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo tinico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24
de abril de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os seus efeitos ao dia de 23 de outubro de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 07 de novembro de 2019. (PA n. 2545/05-2)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 537, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2019

Cede o servidor publico Erivaldo
da Silva Feitosa para o Sindicato
dos Servidores Piublicos Municipais
de Bertioga.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicées que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no paragrafo unico, do artigo 53, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e suas
alteracoes;

RESOLVE:

Art. 1° CEDER, a partir de 07 de novembro de 2019, o servidor
publico ERIVALDO DA SILVA FEITOSA, Inspetor de Alunos, Registro Funcional
n. 4514, para o SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
BERTIOGA, sem prejuizo de seus vencimentos e das demais vantagens de seu
cargo, com fundamento legal no paragrafo uUnico, do artigo 53, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, até 31 de dezembro
de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 07 de novembro de 2019, revogadas as disposicdes em
contrario.

Bertioga, 07 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 538, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Almir Magalhdes para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de novembro de 2019, ALMIR
MAGALHAES, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de ASSESSOR DE
GABINETE DO PREFEITO, com vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de
11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19
de dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° O servidor devera exercer as seguintes atribui¢cdes, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) auxiliar e assessorar diretamente o Prefeito Municipal nas atividades
cotidianas do gabinete que exijam confianga e nas decisdes a serem proferidas, nos
assuntos de sua competéncia e nos atos de governo;

b) auxiliar no atendimento ao publico, proceder a coleta de informacgdes e
direcionamento das solicitacdes ¢ demandas dos municipes ao Prefeito Municipal ¢ aos
demais Secretarios;

c) acompanhar e representar o Prefeito Municipal em eventos e
compromissos oficiais, sempre que solicitado, permanecendo a disposi¢cdo da autoridade
sempre que demandado;

d) auxiliar na definicdo da rotina do Prefeito Municipal, inclusive
organizando agenda de compromissos, nos termos por ele estabelecidos; e

e) receber e-mails e correspondéncias dirigidas ao Prefeito Municipal,
auxiliando nas respostas e direcionamento das mesmas, de acordo com as orientagdes do
superior hierarquico.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 539, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Leticia Farias Dolapci para o
cargo que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragdo de servidores para
ocupacao de cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum”
por deliberacdo do Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacao do artigo 39, da
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de novembro de 2019, LETICIA
FARIAS DOLAPCI, (qualificada em seu prontudrio), para o cargo de ASSESSORA DO
VICE-PREFEITO, com vencimentos CCG, nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, que trata da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
Bertioga.

Art. 2° A servidora devera exercer as seguintes atribuicdes, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) auxiliar e assessorar diretamente o Vice-Prefeito nas atividades
cotidianas do gabinete que exijam confianga e nas decisdes a serem proferidas, nos
assuntos de sua competéncia e nos atos de governo;

b) auxiliar no atendimento ao publico, proceder a coleta de informacgdes e
direcionamento das solicitagdes e demandas dos municipes ao Vice-Prefeito;

c) acompanhar e representar o Vice-Prefeito Municipal em eventos e
compromissos oficiais, sempre que solicitado, Permanecendo a disposi¢cdo da autoridade
sempre que demandado;

d) auxiliar na defini¢do da rotina do Vice-Prefeito, inclusive organizando
agenda de compromissos, nos termos por ecle estabelecidos; e) Receber e-mails e
correspondéncias dirigidas ao Vice-Prefeito, auxiliando nas respostas ¢ direcionamento das
mesmas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 540, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Inclui  servidor na Comissdo
Permanente de Cadastro de
Fornecedores, nomeada pela
Portaria n. 255, de 17 de maio de
2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

RESOLVE:

Art. 1° Incluir, a partir de 11 de novembro de 2019, o servidor publico
municipal DANILO LERNE FILHO, Diretor do Departamento de Esportes, Registro
Funcional n. 5667, na COMISSAO PERMANENTE DE CADASTRO DE
FORNECEDORES, nomeada pela Portaria n. 255, de 17 de maio de 2019.

Paragrafo tnico. Fica concedida ao servidor acima mencionado,
mensalmente, gratificacdo pelo servigo extraordinario correspondente a 30% (trinta por
cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-A, nos termos do caput do art. 1°, do Decreto

Municipal n. 1.989/13, observado o limite estabelecido no § 2°, do mesmo diploma legal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 11 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 541, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Acresce dispositivo a Portaria n.
58, de 1° de fevereiro de 2019,
que nomeou a Comissdo de
Avaliaggdo de Bens Publicos
Inserviveis.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicées que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o numero consideravel de bens a ser avaliado
pela Comisséo de Avaliacdo de Bens Inserviveis;

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, a partir de 11 de novembro de 2019, a Portaria
n. 58, de 1° de fevereiro de 2019, que nomeou a COMISSAO DE AVALIACAO
DE BENS PUBLICOS INSERVIVEIS, que passa a vigorar acrescida da seguinte
redacao:

X — Rodrigo do Espirito Santo, Registro n. 4754.” (NR)

Art. 2° Fica concedido ao servidor, mensalmente, gratificagdo
pelo servigo extraordinario correspondente a 30% (trinta por cento) sobre o
vencimento basico do nivel 10-A, nos termos do caput do art. 1°, do Decreto
Municipal n. 1.989, de 21 de junho de 2013, observado o limite estabelecido no §
2°, do mesmo diploma legal.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 11 de novembro de 2019, revogadas as disposicbes em
contrario.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 542, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Destitui, a pedido, a servidora publica
Milene  Aparecida Chaddad da
Comissdao Especial de Gestdo de
Contratos - CEGC.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria de Satde através do
Memorando n. 0366/2019-SS;

RESOLVE:

Art. 1° DESTITUIR, a pedido, a partir de 02 de outubro de 2019, a
servidora publica MILENE APARECIDA CHADDAD, Registro Funcional n. 612, da
COMISSAO ESPECIAL DE GESTAO DE CONTRATOS - CEGC, nomeada pela
Portaria n. 254/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos ao dia 02 de outubro de 2019.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o inciso III,
do artigo 1°, da Portaria n. 254/2019.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 543, 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Destitui a servidora publica Fabiana
Gongalves  Bonifacio Lessi da
Comissdo Técnica de Avaliagdo —
CTA, nomeada pela Portaria n. 240,
de 10 de maio de 2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria de Satde, através do
Memorando n. 0367/2019-SS;

RESOLVE:

Art. 1° DESTITUIR, a partir de 23 de outubro de 2019, a servidora
publica FABIANA GONCALVES BONIFACIO LESSI, Diretora do Departamento de
Acessibilidade ¢ Inclusdo, Registro Funcional n. 5676, da COMISSAO TECNICA DE
AVALIACAO - CTA, nomeada pela Portaria n. 240, de 10 de maio de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 23 de outubro de 2019.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria
n. 305/2019.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 544, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Inclui a servidora publica Fabiana
Bonifacio Gongalves Lessi na
Comissdo Especial de Gestdo de
Contratos — CEGC, nomeada pela
Portaria n. 254, de 17 de maio de
2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria de Satde, através do
Memorando n. 0367/2019 — SS;

RESOLVE:

Art. 1° Incluir, a partir de 24 de outubro de 2019, a servidora publica
municipal FABIANA BONIFACIO GONCALVES LESSI, Diretora do Departamento
de Acessibilidade e Inclusdo, Registro Funcional n. 5676, na COMISSAO ESPECIAL
DE GESTAO DE CONTRATOS - CEGC, nomeada pela Portaria n. 254, de 17 de maio
de 2019.

Paragrafo tnico. Fica concedido a servidora acima mencionada,
mensalmente, gratificacdo pelo servigo extraordinario correspondente a 30% (trinta por
cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-A, nos termos do caput do art. 1°, do Decreto
Municipal n. 1.989/13, observado o limite estabelecido no § 2°, do mesmo diploma legal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 24 de outubro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 545, 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Destitui a servidora publica Elisabeth
Dotti Consolo da Comissdao Especial
de Gestdo de Contratos — CEGC,
nomeada pela Portaria n. 254, de 17
de maio de 2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria de Satde, através do
Memorando n. 0367/2019-SS;

RESOLVE:

Art. 1° DESTITUIR, a partir de 23 de outubro de 2019, a servidora
publica ELISABETH DOTTI CONSOLO, Registro Funcional n. 2244, da COMISSAO
ESPECIAL DE GESTAO DE CONTRATOS - CEGC, nomeada pela Portaria n. 254,
de 17 de maio de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 23 de outubro de 2019.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria
n. 513/2019.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 546, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Inclui  a  servidora  publica
Elisabeth Dotti Consolo na
Comissdo Técnica de Avaliagdo —
CTA, nomeada pela Portaria n.
240, de 10 de maio de 2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria de Satde, através do
Memorando n. 0367/2019 — SS;

RESOLVE:

Art. 1° Incluir, a partir de 24 de outubro de 2019, a servidora publica
municipal ELISABETH DOTTI CONSOLQO, Registro Funcional n. 2244, na
COMISSAO TECNICA DE AVALIACAO - CTA, nomeada pela Portaria n. 240, de 10 de
maio de 2019.

Paragrafo tnico. Fica concedido a servidora acima mencionada,
mensalmente, gratificacdo pelo servigo extraordinario correspondente a 30% (trinta por
cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-A, nos termos do caput do art. 1°, do Decreto
Municipal n. 1.989/13, observado o limite estabelecido no § 2°, do mesmo diploma legal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 24 de outubro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 547, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Inclui a servidora publica Ana
Renata de Godoy Ferreira na
Comissdo Técnica de Avaliagdo —
CTA, nomeada pela Portaria n.
240, de 10 de maio de 2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria de Satde, através do
Memorando n. 0394/2019 — SS;

RESOLVE:

Art. 1° Incluir, a partir de 1° de novembro de 2019, a servidora ptublica
municipal ANA RENATA DE GODOY FERREIRA, Registro Funcional n. 5909, na
COMISSAO TECNICA DE AVALIACAO - CTA, nomeada pela Portaria n. 240, de 10 de
maio de 2019.

Paragrafo tnico. Fica concedido a servidora acima mencionada,
mensalmente, gratificacdo pelo servigo extraordinario correspondente a 30% (trinta por
cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-A, nos termos do caput do art. 1°, do Decreto
Municipal n. 1.989/13, observado o limite estabelecido no § 2°, do mesmo diploma legal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 548, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Inclui  a  servidora  publica
Andressa  Junqueira  Capalbo
Nogueira na Comissdo Técnica de
Avaliacdo — CTA, nomeada pela
Portaria n. 240, de 10 de maio de
2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria de Satde, através do
Memorando n. 0394/2019 — SS;

RESOLVE:

Art. 1° Incluir, a partir de 01 de novembro de 2019, a servidora publica
municipal ANDRESSA JUNQUEIRA CAPALBO NOGUEIRA, (qualificada em seu
prontuario), na COMISSAO TECNICA DE AVALIACAO - CTA, nomeada pela Portaria
n. 240, de 10 de maio de 2019.

Paragrafo 1nico. Fica concedido a servidora acima mencionada,
mensalmente, gratificacdo pelo servigo extraordinario correspondente a 30% (trinta por
cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-A, nos termos do caput do art. 1°, do Decreto
Municipal n. 1.989/13, observado o limite estabelecido no § 2°, do mesmo diploma legal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos a 01 de novembro de 2019, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 549, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Inclui  profissionais do INTS -
Instituto de Amparo Nacional a
Pesquisa em Saude na Comisséo
Técnica de Avaliaggdo - CTA,
nomeada pela Portaria n. 240, de
10 de maio de 2019.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria de Satde, através do
Memorando n. 395/2019 — SS;

RESOLVE:

Art. 1° Incluir, a partir de 1° de novembro de 2019, os profissionais do
INTS - INSTITUTO DE AMPARO NACIONAL A PESQUISA EM SAUDE, abaixo
relacionados, na COMISSAO TECNICA DE AVALIACAO - CTA, nomeada pela Portaria
n. 240, de 10 de maio de 2019:

I — Rosane Mendes Cavalcante;

IT — Meyre Nere Alves; e

III — Ana Patricia Barreto Palma.

Paragrafo unico. Os profissionais acima relacionados ndo fardo jus a
qualquer gratificagdo ou acréscimo pecuniario.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 1° de novembro de 2019, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstaneia Balnearia

PORTARIA N. 550, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

Transfere o  servidor publico
municipal que menciona e da outras
providéncias.

A Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, Isa Maria
Largacha Perez, ¢ o Secretario de Administracdo e Finangas, Roberto Cassiano Guedes,
no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei, bem como no Decreto n. 2.665, de
02 de janeiro de 2017, e suas alteragdes; e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 30 da Lei Municipal n. 129, de
29 de agosto de 1995;

RESOLVEM:

Art. 12 TRANSFERIR, a partir de 02 de outubro de 2019, o servidor
publico municipal FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA, Técnico Auxiliar, Registro
Funcional n. 383, da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda - SD para a
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - SA, com fundamento legal no
artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos ao dia 02 de outubro de 2019, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Bertioga, 08 de novembro de 2019.

Isa Maria Largacha Perez
Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

Roberto Cassiano Guedes
Secretario de Administracao e Finangas

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000



