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Obras de drenagem e pavimentação
do Jardim Veleiros são entregues 

neste sábado (30)

Prefeitura começa
a distribuir mais de 

três mil cestas básicas 
para famílias em 

vulnerabilidade social

Moradores
da Região Norte são 
beneficiados com 

sala de fisioterapia

Bairro também ganhou nova iluminação e praça revitalizada
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Plantão de drogarias

Conselho Tutelar de Bertioga 3317-2503   Plantão 9.9784.1325

Telefones
úteis

PABX Prefeitura     3319-8000
             Ouvidoria      3319-8123

Calendário administrativo 2020
www.bertioga.sp.gov.br calendarioadministrativo

3319 - 8035

3319 - 8055

PROCON BERTIOGA
Tel. 3319-9705
Tel. 3319-9708
Tel. 3316-2551

3,6076
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A Prefeitura de Bertioga entrega neste sábado (30), às 9 horas, as obras de pavimentação e drenagem das 
ruas do loteamento conhecido como Jardim Veleiros, no Centro. Foram pavimentadas as vias Mario Targas, 

Sebastião Xaxa, Aristides de Castro, Sebastião Arantes, Miguel Lourenço, Henrique Costábile e Rua B.
As benfeitorias têm objetivo de dar melhores condições de deslocamento, acesso, conforto e comodidade 

aos moradores. O local tem muita importância turística e econômica para o Município, pois dá acesso à 
balsa de travessia entre Bertioga e Guarujá, possuindo diversos comércios como o Mercado de Pescados. 
As obras contribuirão para evitar os problemas de alagamentos que os moradores da região enfrentavam 

há anos. Antes da pavimentação, foram instaladas redes de drenagem, com a implantação de guias e 
sarjetas. As vias também receberam asfalto, calçadas com acessibilidade e sinalização viária. 

“Mais uma obra importante sendo concluída e entregue para a população. Com isso, vamos melhorar
não só a mobilidade urbana, evitar alagamentos, mas levar mais qualidade de vida

para os moradores”, destacou o prefeito.
As obras de pavimentação receberam investimento de R$ 1.231.377,19 executadas com

recursos municipais, obtidos através do Programa Financiamento à Infraestrutura
e ao Saneamento (Finisa). O serviço foi executado pela TMK Engenharia.

ILUMINAÇÃO
Para garantir mais segurança e comodidade aos moradores, a Prefeitura ainda investiu em iluminação 

pública, com 1100 metros de extensão. As antigas luminárias do bairro foram substituídas por luz branca, 
que oferece maior sensação de segurança aos moradores, deixando a passagem mais iluminada. 

PRAÇA
A praça do bairro também passou por transformação e agora levará o nome de Sebastião Rodrigues, 

conhecido como “Tião Soldado”, através do projeto “Ruas e Memorias”. O espaço que fica entre as ruas 
Aristides de Castro, Miguel e Mario Targas recebeu iluminação, paisagismo e bancos.

REGULARIZAÇÃO
Além das obras de infraestrutura urbana, o Jardim Veleiros também está em processo final

de regularização fundiária, que compreende 144 lotes.

Prefeitura entrega pavimentação das ruas 
do Jardim Veleiros neste sábado (30)

OBRAS

FOTO: JUNIOR IMIGRANTE
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Local recebeu diversas melhorias, como macro e microdrenagem, 
pavimentação e regularização fundiária

O loteamento Jd. Veleiros, no Centro, recebeu diversos investimentos
nos últimos meses. Neste sábado (30) acontece a entrega da nova

iluminação pública, com 1100 metros de extensão.

As antigas luminárias do bairro foram substituídas por luz branca,
que oferece maior sensação de segurança aos moradores, pois deixa a 

passagem mais iluminada. Além das ruas, a praça que será nomeada de 
Sebastião Rodrigues e fica entre as ruas Aristides de Castro, Miguel

e Mario Targas também recebeu iluminação.

Outros investimentos entregues no Jd. Veleiros foram as obras de macro
e microdrenagem, pavimentação e regularização fundiária. O local é muito 
importante para o turismo e economia de Bertioga, pois além de ser uma 
localidade bastante populosa, a região dá acesso à Balsa de travessia entre 

Bertioga e Guarujá, e possui diversos comércios, como o Mercado de Pescados.

Moradores do Jd. Veleiros são beneficiados 
com nova iluminação pública

SERVIÇOS URBANOS

FOTO: JUNIOR IMIGRANTE
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Novo espaço atende exclusivamente os moradores
do extremo norte de Bertioga

Nesta terça-feira (26) aconteceu a inauguração do Espaço Fisioterapia 
Vila do Bem Administração Regional Norte. O local é destinado à 
realização de atendimentos de fisioterapia de pacientes da rede 
municipal de saúde, sendo exclusivo aos moradores do extremo

norte do Município.

Os pacientes que forem encaminhados para este serviço serão 
beneficiados por ter o equipamento público mais próximo de sua 

residência. Vale lembrar que os serviços estarão disponíveis
após a pandemia.

De acordo com o Prefeito, o espaço foi preparado para aproximar 
os serviços públicos dos munícipes. “Esse ambiente foi criado

pensando em oferecer comodidade e facilidade à população de 
Boracéia, tornando o tratamento de fisioterapia acessível a todos.

Saúde é prioridade”, afirma.

Boracéia é contemplado
com sala de fisioterapia

SAÚDE

FOTO: SÉRGIO SANT’ANNA
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Ação beneficiará famílias em extrema vulnerabilidade social inscritas no CadÚnico

A Prefeitura de Bertioga inicia na próxima segunda-feira (01) a distribuição de mais
de 3 mil cestas básicas recebidas através do Programa “Alimento Solidário”,

do Governo do Estado. A ação conta com o apoio logístico do Sesc.
As cestas são destinadas às famílias inscritas no Cadastro Único, em situação de extrema 

vulnerabilidade social no Município, com renda mensal de até R$ 89,00 por pessoa.
Os alimentos serão distribuídos durante três meses, conforme disponibilização

pelo Governo do Estado.
De acordo com a Secretaria de Desenvolvimento Social, a seleção dos beneficiados foi 

realizada pelo governo estadual. A lista com os nomes das pessoas contempladas, bem 
como os locais, dias e horários para a retirada das cestas está disponível no site

da prefeitura através do link (www.bertioga.sp.gov.br/alimentosolidario). 
Vale lembrar que somente o responsável familiar poderá retirar a cesta básica

mediante apresentação de documento original com foto e o número
do NIS (Número de Identificação Social).

Outras informações poderão ser obtidas nos seguintes telefones,
que também funcionam como WhatsApp:

REGIÃO DE RESIDÊNCIA	 TELEFONE PARA INFORMAÇÕES
Caiubura até Jardim Raphael	  (13) 3316-1272
Vista Linda a Itaguaré	             (13) 99691-6900
Guaratuba e Boracéia 	             (13) 3500-8240
Informações Gerais 	             (13) 9962 -7504 / (13) 99615-6197

Prefeitura entrega mais de 3 mil cestas 
básicas do Programa Alimento Solidário

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FOTO: SÉRGIO SANT’ANNA
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Bertioga está cada vez mais bonita e iluminada, isso graças às entregas de novos 
equipamentos e iluminação pública. Os próximos locais a receber iluminação são os 

trevos da Rodovia Rio-Santos nos bairros Jardim Raphael e Rio da Praia. As instalações
da fiação e dos postes já começaram e devem ser entregues até o final de junho.

O Jardim Raphael será contemplado com 12 postes com 40 luminárias de LED cada,
que iluminam aproximadamente 300 metros de via. O trevo do Rio da Praia recebe

24 postes com 74 luminárias em LED, iluminando cerca de 500 metros.
De acordo com o diretor de Gestão Energética, a instalação de luminárias de LED 

contribui para economia de quase 70% no consumo de energia. “Esse tipo de luminária 
tem um diferencial muito importante, pois tem alta eficiência luminosa em relação

às luminárias convencionais”, explica.
As melhorias atendem antigas reivindicações dos moradores, afirma o prefeito.

“A iluminação beneficia centenas de pedestres e ciclistas que utilizam os cruzamentos
da Rio-Santos diariamente. A rodovia divide bairros populosos da Cidade e dá acesso

a serviços essenciais, como escolas e creches. Investir em iluminação pública
é investir em segurança”, diz.

Entrada da Cidade 
No final de 2019 foi entregue a iluminação do trevo de entrada do Município.

São aproximadamente 2,7km de pista iluminada, mais de 90 postes instalados e mais 
de 240 luminárias de LED. A iluminação abrange o trevo da avenida 19 de Maio até a 

Ponte do Rio Itapanhaú. Essa melhoria foi muito aguardada, pois o local é caminho para 
milhares de munícipes, que atravessam os bairros Caiubura, Sítio São João, Albatroz

e Jd. Vicente de Carvalho, um dos mais populosos da Cidade.

Trevo dos bairros Rio da Praia
e Jd. Raphael recebem iluminação

MELHORIAS

FOTO: JUNIOR IMIGRANTE
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A Prefeitura finalizou a instalação de equipamentos de monitoramento
e vigilância nas unidades de ensino da rede municipal nesta terça-feira (26).

A ação visa intensificar a capacidade de supervisão permanente
nos ambientes escolares, utilizando recursos tecnológicos e humanos 

contra violações, invasões e depredações, proporcionando
segurança para os alunos e funcionários das unidades. 

Os equipamentos já foram instalados em todas as escolas do município, 
além do Centro de Educação Especializado (CEE) e o polo Univesp Bertioga. 

Com quase 400 câmeras, o sistema de segurança eletrônico também é 
composto por alarmes e monitores internos e externos, circuitos fechados 

de televisão e manutenção técnica preventiva e corretiva.

Além disso, a empresa também fará rondas e serviços de monitoramento 
remoto 24 horas por dia, para acompanhar o serviço implementado nas 

unidades escolares e evitar possíveis incidentes.

O prefeito destaca a importância do investimento em segurança nas 
escolas: “Com o monitoramento, vamos coibir ações de vandalismo, além 

de levar mais segurança para alunos e equipe escolar”, diz.

Escolas municipais contarão com 
sistema de monitoramento 24 horas

EDUCAÇÃO

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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Prefeitura realiza mutirão com postos volantes para alcançar o público-alvo

A terceira e última fase da Campanha Nacional de Vacinação contra a Influenza 
encerra na sexta-feira (05). Para alcançar ainda mais pessoas e atingir a meta do 
Município, a prefeitura realiza mutirão com postos volantes em diversos bairros.

Nesta sexta-feira (29) os profissionais de saúde fizeram campanha no bairro 
Guaratuba. Na quarta-feira (03) o posto volante estará no Sìtio São João, e para 

finalizar, o Chácaras recebe os agentes no dia 05.
Nesta fase a campanha é destinada às crianças de seis meses a menores de seis anos, 

gestantes, puérperas (mulheres no pós-parto) e pessoas com deficiência.

Todas as UBSs da Cidade aplicam a vacina de segunda a sexta-feira,
das 8 às 16 horas. Confira os endereços:

USF Boraceia – Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº;
UBS Indaiá – Rua São Francisco do Sul, s/nº;

UBS Central – Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/nº, Maitinga;
UBS Mirosam – Rua São Gonzalo, s/nº (Vila do Bem), Bairro Chácaras;

UBS Vicente Carvalho II – Rua Epiphânio Baptista, 637, Jardim Vicente de Carvalho.

Campanha de vacinação contra
influenza encerra na sexta-feira (05)

PREVENÇÃO

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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Em junho a entrada de Bertioga estará de visual novo com paisagismo
e marco turístico “Bertioga”. A novidade favorece o turismo no Município,

além de desenvolver o sentimento de pertencimento nos moradores
e valorizar a região.

Passagem obrigatória, o local promete chamar a atenção de quem passar
pela Rodovia Rio-Santos. Segundo o Prefeito a identificação no acesso à 
Cidade é tão importante quanto os demais pontos turísticos. “Com esses 

novos cartões postais vamos resgatar o orgulho de ser bertioguense e 
alavancar o turismo”, afirma.

O letreiro é feito com material de qualidade e durável, em fibra de vidro 
estruturada e base de concreto e possui iluminação individual em led.

O equipamento faz parte das melhorias para desenvolver o turismo na região. 
Entre os investimentos estão também a iluminação do trevo de entrada no 

Município, revitalização da Praça dos Emancipadores
e o novo Portal de entrada da Cidade.

Entrada da Cidade ganha
letreiro e paisagismo

NOVIDADES

FOTO: RAPHAEL CAMPOS
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Os alunos dos centros culturais de Bertioga passarão a ter aulas on-line a 
partir desta segunda-feira (01). Devido ao novo Coronavírus, os cursos antes 
presenciais serão oferecidos à distância durante o período de quarentena.

Os conteúdos serão apresentados por meio de videoaulas gravadas em estúdio 
montado na Casa da Cultura, além de atividades impressas e complementares.

Os estudantes poderão acompanhar semanalmente todo o conteúdo 
disponível no canal do Youtube “Bertioga é Mais Cultura”. Além disso, os alunos 
também poderão retirar o material impresso todas as segundas-feiras das 10 às 
16 horas, no centro cultural onde estão matriculados. As atividades devem ser 
entregues nas sextas-feiras para que os professores continuem o processo de 

avaliação e ajudem no desenvolvimento e aprendizagem. 

Para os alunos que não possuem acesso à internet ou instrumentos musicais, 
os centros culturais vão disponibilizar tarefas impressas e atividades teóricas 

atualizadas semanalmente. Os estudantes dos cursos de artesanato e pintura 
em aquarela poderão retirar toda segunda-feira um kit contendo materiais 

que serão utilizados durante as atividades à distância.

Aulas on-line para alunos
dos centros culturais começam

nesta segunda-feira (01)

CULTURA

FOTO: DIVULGAÇÃO
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Mais de R$5 milhões estão sendo investidos em infraestrutura urbana no bairro

A Prefeitura de Bertioga segue levando obras para os bairros. Um deles é Boraceia, que está
recebendo drenagem, asfalto, calçadas entre outras benfeitorias. Os trabalhos estão em ritmo

acelerado para melhorar a mobilidade urbana e a qualidade de vida da população.
Aguardada há mais de 20 anos pelos moradores, as obras de drenagem pavimentação das ruas Prof. 

Geraldo Rodrigues Montemor, Ten. Afio Pecoraro Jr e das Avenidas Aquelino Estebanez Nanni
e Deputado Emílio Justo estão avançando e mudando a realidade do bairro.

Os serviços são realizados pela TMK Engenharia. O investimento é de R$ 5. 207.622,41 em recursos 
Municipais, alcançados através do Finisa (Financiamento à Infraestrutura e ao Saneamento).

A TODO VAPOR
As obras de drenagem da Avenida Aquelino Estebanez Nanni (“Avenida B”), estão na reta final.

Já foram instaladas guias, sarjetas e calçadas, além de  tampas metálicas para manutenção das redes
de águas pluviais. Esses serviços são importantes para ajudar no controle das enchentes. A base para

a pavimentação está em aproximadamente 50% concluída.
Na Rua Ten. Afio Pecoraro Jr (“Rua do Peixe Frito”) foram executados 90% dos serviços de drenagem,
que vão contribuir para evitar alagamentos e dar mais conforto e segurança aos moradores do bairro.

Já a Avenida Deputado Emílio Justo está com 85% das obras de drenagem finalizadas. Logo a via 
receberá asfalto, que garantirá maior segurança e conforto para quem passa pelo local, que abriga 

importantes equipamentos públicos. 
A Rua Geraldo Rodrigues Montemor, onde está a Unidade Básica de Saúde (UBS) do bairro, receberá 

galerias de concreto, que serão colocadas entre a Av. Deputado Emílio Justo e a Rua Tenente Afio 
Pecoraro Jr, com objetivo de finalizar a rede de drenagem das águas da chuva, para evitar alagamentos.

Pavimentação das ruas
de Boraceia avançam

OBRAS

FOTO: DIVULGAÇÃO
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A mudança de finalidade já está autorizada pelo Ministério da Saúde. 
A UPA Vista Linda está recebendo obras para instalação do Centro 

Especializado em Saúde da Mulher. Neste mês o Município recebeu a 
autorização do Governo Federal para readequar o prédio, que deve ser 

entregue nos próximos meses.

Em 2018, de acordo com a diretora de Saúde, o Governo Federal deu
a oportunidade para os municípios readequarem a finalidade de prédios 
públicos para melhor uso e conforme as demandas da cidade. “Bertioga 

solicitou que a UPA fosse transformada em ambulatório de saúde da 
mulher. O documento foi protocolado no Ministério da Saúde
e a autorização foi publicada no Diário Oficial da União nesta

última semana”, explica.

A construção da UPA foi finalizada em 2015, porém nunca foi inaugurada. 
Desde 2017 o atual governo municipal luta para inaugurar o local e oferecer 

serviço de saúde conforme a necessidade dos moradores. Agora, com a 
autorização para adequar a unidade, as munícipes terão mais qualidade no 

atendimento médico especializado.

Prédio da UPA Vista Linda será
transformado em Centro Especializado 

em Saúde da Mulher

SAÚDE
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BERTPREV

BERTPREV – LICENÇAS CONCEDIDAS
# 022 Maio/2020 # [na íntegra]

Licença para Tratamento de Saúde

Registro Nome (*) Início Término Obs.

025 - 

Bertprev

Maria Carolina 

Chamarelli Signorini
10/01/2019 01/06/2020

088
José Clemente dos 

Santos 
25/07/2019

Manutenção do benefício até 

a publicação da portaria de 

aposentadoria por invalidez, 

conforme ofício nº 392/19 – 

Bertprev.

092
Erinaldo Doria dos 

Santos
09/09/2019 01/06/2020

161
Ronivaldo Matos 

Siqueira
17/11/2019 01/06/2020

171 Kaled Ali El Malat 25/01/2019 01/08/2020

193 Djanira Santos Esteves 31/10/2019 01/06/2020
Renovando, aguardando parecer 

médico.

226 Roberto Carlos Chagas 11/10/2019 01/06/2020

523
Luciane Rodrigues dos 

Santos
18/08/2017 15/06/2020

533
Roberto Almeida de 

Oliveira
19/02/2019 01/06/2020

537
Pedro do Rosário 

Ferreira
11/09/2018 10/06/2020

577 Ivanil Xavier Correa 12/12/2018 01/08/2020

630 Roseli dos Santos 26/12/2017 01/06/2020

668 Renata Britto Rosa 20/02/2018 01/06/2020

686 Fabiana dos Santos 13/06/2019 01/07/2020

737
Vera Cristina Espindola 

Martelli
17/04/2019 01/07/2020

761 Denise de Oliveira Mota 19/06/2019 01/08/2020

770
Gisele Bento Rebelo 

Pereira
14/06/2019 20/05/2020

Renovando, aguardando parecer 

médico.

937 Leone Rapoport 04/04/2018
Manutenção do benefício por 

decisão judicial (liminar).

1083 Rosemary dos Santos 18/02/2019 01/08/2020

JUNHO
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1086 Anderson Pereira Seidel 30/05/2017

Manutenção do benefício até 
a publicação da portaria de 
aposentadoria por invalidez, 
conforme ofício nº 209/19 – 

Bertprev.

1239 Ana Cleide Fernandes 
Pinto 12/05/2020 01/07/2020

1742 Roseli Barão 18/09/2018 01/06/2020 Renovando, aguardando parecer 
médico.

1812 Peter Gades 28/05/2019 10/06/2020

1899 Natalia Alves Barbosa 21/05/2019

Manutenção do benefício até 
a publicação da portaria de 
aposentadoria por invalidez, 
conforme ofício nº 111/20 – 

Bertprev

1901 Vilma de Paula Modesto 30/10/2018 01/06/2020

1944 Helen Pereira Quintela 23/08/2019 01/07/2020

2199 Ana Paula Leite Bacelar 05/03/2018 01/06/2020

2223 Simone Bispo dos 
Santos 04/09/2017 01/07/2020

2239 Marcia dos Santos S. 
Vasconcelos 07/06/2016 01/07/2020

2414 Cristina Ap. dos Santos 
Fernando 21/08/2019 01/06/2020

2646 Margaret Leda de Araújo 
Souza 02/11/2019 01/06/2020

2647 Maria Antônia Lino do 
Vale Almeida 25/10/2017 01/07/2020

4031 André Luiz Silva Ferreira 07/01/2019 15/05/2020 Aguardando parecer médico de 
alta médica.

4034 Marília Seidel de 
Almeida Macedo 31/03/2020 01/06/2020

4035 Micheli Fernandes 
Berraquero 17/07/2018 01/06/2020

4093 Ligia Francisco Costa 14/11/2018 01/08/2020

4095 Lilian Maria Bezerra da 
Silva Lopes 30/08/2019 20/07/2020

4141 Rivalda Barbosa de 
Andrade Santos 24/04/2019 01/07/2020

4159 Eurico Batista Damião 
Felice 14/01/2020 01/06/2020

4175 Ágata Valladão Barros 24/10/2019

Manutenção do benefício até 
a publicação da portaria de 
aposentadoria por invalidez, 
conforme ofício nº 115/20 – 

Bertprev

4261 Ivete Rodrigues 22/07/2019 01/08/2020

4374 Lucieni Teixeira 
Nascimento 01/08/2019 23/05/2020 Renovando, aguardando parecer 

médico.

4466 Kelcia Seidel de Almeida 
França 18/04/2018 01/08/2020

4506 Telma Cardoso 
Nascimento 26/09/2019 01/06/2020

4509 Emilia Shigueko Coelho 19/02/2018

Manutenção do benefício até 
a publicação da portaria de 
aposentadoria por invalidez, 
conforme ofício nº 116/20 – 

Bertprev

4515 Elza Maria Alves 09/04/2018 01/06/2020

4645 Lilian Krinas Pirttiaho 06/06/2018 01/06/2020

5153 Marisa Cristina Fescina 
Ribeiro 06/11/2019 01/07/2020

5293 Elida Almeida dos Anjos 
Felice 25/10/2019 21/05/2020

Licença Maternidade

Reg. Nome Bertprev
Patronal (lei complementar 

n° 60 de 09/09/2009)

Início Término Início Término

120 Ana Beatriz Reupke Ferraz 22/01/2020 20/05/2020 21/05/2020 19/07/2020

2279
Tatiana Bovolento S. 

Prado
21/12/2019 18/04/2020 19/04/2020 17/06/2020

2513
Mariana Del Corso 

Rodrigues
27/01/2020 25/05/2020 26/05/2020 24/07/2020

4148
Thaiana Ellen do Carmo 

da Silva
14/02/2020 12/06/2020 13/06/2020 11/08/2020

4250
Cristina Teixeira de Melo 

Santos
06/12/2019 03/04/2020 04/04/2020 02/06/2020

5246
Gisleide Araújo Gama 

Gama
12/02/2020 10/06/2020 11/06/2020 09/08/2020

5249 Sheila Anfrisio Rocha 02/12/2019 30/03/2020 31/03/2020 29/05/2020

EDITAL Nº 07/2020 - BERTPREV

		  O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA – BERTPREV, 
por meio de seu Presidente Sr. Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade, fazer uso 
do presente edital para dar conhecimento a quem possa interessar que o BERTPREV está 
recebendo propostas de prestação de serviços feitas por empresa e/ou entidade que forneça 
o serviço de correio e postagem, envio de documentos e encomendas entre um remetente 
e um destinatário em todo o território brasileiro, o interessado deve garantir o rastreamento 
da correspondência, registro de recebimento e a logística reversa da postagem, serviço 
semelhante ao fornecido pela empresa Correios, vedada a subcontratação. 

		  As propostas deverão ser entregues no prazo de 5 
(cinco) dias, a contar da publicação do referido Edital.

Bertioga, 27 de maio de 2.020.
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE

PRESIDENTE

ATOS DO LEGISLATIVO

EDITAL N.º 012/20 
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE : Câmara Municipal de Bertioga. PROCESSO : 272/15. 
CONTRATADA: Caixa Econômica Federal. CONTRATO N° (DE ORIGEM): 
008/20 – Aditivo ao Contrato Administrativo 021/17. DATA ASSINATURA: 20/05/2020. 
VIGÊNCIA: 01/11/2017 à 31/10/2022. OBJETO: Prestação de serviços bancários. 
VALOR: R$ 0,00

BERTIOGA, 20/05/2020.
VER. LUIS HENRIQUE CAPELLINI   

 PRESIDENTE DA CÂMARA
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CONSELHOS MUNICIPAIS

Convocação CMS

A  Presidente do Conselho de Saúde no uso de suas 
atribuições legais, convoca seus respectivos membros para 
reunião extraordinária VIRTUAL

Dia:  05/06/2020
Horário: 17:00 hs

1- Aprovação da ata da 1ª reunião extraordinária virtual do dia 
05/05/20
2- Prestação de contas do 1º quadrimestre de 2020.
3- PAS 2020/2021
4- Termo aditivo de contrato de gestão 001/2019

Ana Paula Martins
Presidente do CMS

O Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), no 
uso de suas atribuições, CONVOCA seus respectivos membros para 
reunião extraordinária a ser realizada na Casa dos Conselhos com 
endereço a Rua Luis Pereira de Campos nº 1117 Centro- Bertioga no dia 
02 de junho de 2020 às 14:00.

REUNIÃO VIRTUAL 

PAUTA:
TERMO DE ACEITE DE REPASSES EMERGENCIAIS DE RECURSOS 
FEDERAIS (COVID-19)  

- Apresentação do Plano de Trabalho referente à Emenda Parlamentar 
destinada à APAE Bertioga.

- Assuntos Gerais

DIUVER CLAY DE OLIVEIRA JUNIOR
PRESIDENTE DO CMAS
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 15 A 28 DE MAIO DE 

2020

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO 
AMBIENTAL - Tel. 13 3319-8034 ***

Considerando as medidas para enfrentamento da emergência de saúde pública de 
importância internacional decorrente do novo coronavírus, por medida de prevenção, controle 
e contenção de riscos, danos e agravos à saúde pública, a fim de evitar a disseminação 
da doença, o prazo para atendimento do “COMUNIQUE-SE” está 
prorrogado por 60 (sessenta) dias. Durante esse período, o requerente/
RT poderá encaminhar a documentação solicitada em cópia digital IDENTIFICADA COM O 
NÚMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em formato PDF, por meio eletrônico 
para coff.secma@gmail.com.

Para entrega de TCA, retirada de Autorização Ambiental ou situação que exija 
atendimento presencial na Secretaria, o requerente/RT deverá AGENDAR 
COMPARECIMENTO na SM pelo telefone 13 3319-8034. O Setor de 
Expediente da Secretaria de Meio Ambiente funciona de segunda a sexta, das 
09h00 às 16h00.

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO. 
CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM 
A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAÇÕES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER 
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link 
“Serviços para o cidadão”, em “Consulta de processos”. Tenha em mãos o número do processo 
(se for o caso, do processo cabeça) e do CAI (código de acesso à internet). 

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental – TCA:  
TCA n.º 129/20 – PA 09983/19 (cab. 01934/95) – MATIAS 
ADMINISTRAÇÃO, PARTICIPAÇÕES E INCORPORAÇÕES EIRELI;
TCA n.º 133/20 – PA 000408/20 (cab. 50658/90) – DORIVAL 
JOSÉ MARTINS;

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental – TCA e GUIA 
de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98): 

TCA n.º 128/20 – PA 03094/20 – SÃO JORGE CONSULTORIA 
EMP. E PARTICIPACÕES LTDA;
TCA n.º 130/20 – PA 09598/19 (cab. 50685/82) – 
CONSTRUTORA E INC. FELICIANO LTDA;
TCA n.º 131/20 – PA 02961/20 – MAKAL EMP. IMOBILIARIOS 
E PARTICIPACÕES LTDA;
TCA n.º 132/20 – PA 02848/20 – LUIZ ALEXANDRE BLASCO 
DAL MONTE;
TCA n.º 134/20 – PA 02815/18 (cab. 14818/97) – IVO 
BARROS SALES;
TCA n.º 135/20 – PA 09234/19 – MANUEL ANTONIO DA SILVA 
VILARES;
TCA n.º 136/20 – PA 03300/20 – LILIAN MARIA GRANDO;
TCA n.º 137/20 – PA 10228/19 – VITOR BATISTA PINTO 
JUNIOR;

COMUNIQUE-SE – Processos:

1.	Apresentar documentos solicitados para continuidade do 
processo. 
PA 02427/20 – CELSO ROMANEZI;
PA 04781/18 – MARCOS VINICIUS DOS SANTOS CORDEIRO;
PA 01404/20 (cab. 09793/14) – ADALTON AMORIM DE 
OLIVEIRA;
PA 00304/20 (cab. 02341/13) – MARIA SONIA DA SILVA 
BATISTA;
PA 07996/19 (cab. 03114/09) – MIROEL ALVES DE OLIVEIRA;

2.	Apresentar Plano de Gerenciamento de Resíduos da 
Construção Civil com a devida anotação de responsabi-
lidade técnica ART/RRT (Lei Municipal 1.292/18). 
PA 01517/20 (cab. 01692/15) – FRANCISCO LEANDRO 
BERTOLDO;
PA 06027/16 – IZABEL DIAS DE BARROS;
PA 05768/17 (cab. 05319/17) – LUCIANA DA SILVA SANTOS;

Bióloga NOELLE FARIAS DE AQUINO
Chefe de Fauna e Flora

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – COMISSÃO DE 
CONGELAMENTO

REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA

Data: 02/06/2020 (TERÇA-FEIRA) - Horário: 10h00
Local: Sala de reuniões da Secretaria de Meio Ambiente 
(Paço Municipal)
PAUTA:

1.	 Assuntos Gerais;
2.	 Congelamento da área da Rua Futura.

NELSON JORGE DE CASTRO
Diretor do Departamento de Operações Ambientais

ATOS DA APROVAÇÃO E LICENCIAMENTO-DE 20 A 29.05.2020.
REGULARIZAÇÃO
Processo n. ºs :  EM 21.05.2020-5607/01-6798/19-  BRUNO ROBERT,  EM 
26.05.2020-3212/18-10282/19-GUSTAVO BOLZAN ALVARES, 

CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs: EM 21.05.2020-63236/92-9329/17-FEMACO –FED DOS TRAB. EM 
SERV. ASSEIO E CONS. URB. E AREAS, 1029/13-9709/19-VITOR ANTONIO GODOY 
CORTEZ, 53181/87-7100/19-JOÃO AMORIM, 2772/20-2773/2020-CONSTRUTORA E 
INCORPORADORA CRISTAL DA PRAIA, 5251/02-7317/19- MARCELO GIMENEZ, em 
26.05.2020- 9641/19- JOSÉ CARLOS RODRIGUES, 5040 e 5041/11- VIVIANE FREIRE 
LANDIM, 11102/157287/19-HUGO DOS SANTOS VERASTO, EM 28.05.2020-556/93-
8088/18- LENADRO HUMBERTO GALVANO,  3094/2020- SÃO JORGE CONSULTORIA 
EMPREEND. E PARTIC. LTDA., EM 29.05.2020- 9243/13-908/2020-ANTONIO ROBERTO 
BOZZATTO, 1337/2020-PEDRO FRANCISCO TUCCI NETO, 8980/19- EDMUNDO PAULO 
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EXTRATO DE DECISÃO
XAVIER, 2152/15-8108/18-PEDRO ABREU DE SIQUEIRA, 2244/20- ALEXANDRE JOSE 
LUQUE, 218/08-2331/2020-COND. EDIF. ARPOADOR, 

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 131/17:
Processo n.ºs: EM 27.05.2020-51039/87-8982/19- ANTONIO SALVADOR MASULLO, 

UNIFICAÇÃO DE LOTES:
Processo n.ºs: EM 21.05.2020-2772/20- CONSTRUTORA E INCORPORADORA CRISTAL 
DA PRAIA,  

COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs: EM 21.05.2020-3860/2020- FABIANO MASSAKI HAYASAKI, aguarda 
ficha na SEAL, 50590/81-9099/16- FRANCISCO CLAUDIO DOS SANTOS, 5475/02-
11554/15- MANEOL AMARAL DOS SANTOS, EM 26.05.2020-9658/18- SILVANA 
ANDRADE SPONTON, 3094/2020-SÃO JORGE CONSULTORIA EMPRENDIMENTOS 
E PARTIC. LTDA., 6050/98-2139/2020-MANOEL ROCHADE ABREU FILHO, EM 
27.05.2020- 6657/99-11351/15-MARIA LUIZ AQUINO MOLINA, 3926/2020- SERGIO 
HENRIQUE MARTELLI JUNIOR, 61452/92-8795/19-RIO SANTOS EMPREEND. LTDA., 
EM 28.05.2020-9243/13-908/2020-ANTONIO ROBERTO BOZZATO, 2358/2020- THIAGO 
CRUZ CAVALCANTI, 5761/17- LUCIA HELENA ALVES, 6476/19-MARCOS ALEXANDRE 
FERRACINI, 

SIM COMO REQUER: 
Processo n.ºs: EM 28.05.2020-3967/2020- JEFFERSON DE MOURA ALVES, 

ARQUIVE-SE:
Processo n.ºs: EM 21.05.2020-50766/84-NEUSA ARAUJO, 10876/13- PEDRO PAULO DE 
JORGE FERNANDES, 52465/89-5907/18- ALBERTO FERREIRA DE SOUZA JUNIOR, 
6814/12- JOSE EDUARDO DO VAL, 4691/16-ANNA TERESA RAMUS, EM 26.05.2020-
2285/15-1810/20-ERIC LUIZ BARTOLETTI,  EM 28.05.2020-8657/19- VITOR BATISTA 
PINTO, 

INDEFERIDO
Processo n.ºs: EM 26.05.2020-15992/97-395/2020-CASSIO AVELAR DE SÁ, 7799/00-
7365/18-BRAZ CAMARINI FERREIRA, EM 27.05.2020-4106/01-3729/16-LUCIA CRISTINA 
ROMÃO, 

REVOGO DESPACHO
Processo n.ºs:em 22.05.2020-5251/02-7317/19- MRCELO GIMENEZ, sem licenciamento 
ambiental; 

NOTIFICAÇÃO da APROVAÇÃO e LICENCIAMENTO .
CONFORME A LEI Nº324/98, ART.142, § 2º, ALÍNEAS “a” e “b”; FORAM 
LANÇADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS A INSCRIÇÃO EM DÍVIDA 
ATIVA, APÓS O VENCIMENTO DE 30 DIAS (LEI 316/98, ART.9º, §2º); 
REFERENTES AOS PROCESSOS QUE SEGUEM ABAIXO: **************
*********************************
PROCESSOS N.S. 5607/01-6798/19-BRUNO ROBERT, R$2276,90, 
vencimento em 21.06.2020; 3212/18-10282/19-GUSTAVO BOLZAN 
ALVARES, R$395,86, vencimento 26.05.2020;  

EDUARDO DIMITROUVI PENHA
DIINS

ATOS DO EXPEDIENTE DE CERTIDÕES

COMPAREÇA O (A) REQUERENTE PARA ATENDER COMUNIQUE-SE 
EM 30 DIAS: 

Processo
Nº

Data da 
publicação COMUNIQUE-SE

3747/20, 3749/20, 3751/20, 
3753/20, 3755/20, 3757/20, 
3759/20, 3761/20, 3763/20, 
3766/20, 3769/20, 3771/20, 
3773/20, 3775/20, 3777/20, 
3779/20, 3781/20, 3783/20, 

3786/20. 

22/05/20

apresentar:
Procuração Simples (em caso de 
solicitação por terceiros)
Cópia – Matrícula (atualizada);
Cópia - Espelho do IPTU (do exercício)
Memorial Descritivo com confrontantes 
(assinado pelo R.T.)
No momento não há o que certificar, não 
há P.A. de unificação para o local;

SILVANA STEINWACHER CUNHA
Chefe de Divisão de Expediente - SP

CONVITE AOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE BERTIOGA

Neste período tão difícil e instável que estamos vivendo, visando 
a aperfeiçoar  cada dia mais o processo de ensino/aprendizagem remoto, 
para possibilitar aulas mais dinâmicas e que motivem os alunos no 
desenvolvimento das habilidades necessárias ao seu crescimento cognitivo/
afetivo, convidamos os professores que se sintam integrados nesse processo 
de crescimento conjunto e que possam oferecer um pouco de seu tempo, 
para colaborar na criação/gravação de aulas dos livros Ler e Escrever e 
EMAI, para que possamos disponibilizá-las aos professores/alunos da nossa 
Rede Municipal, a se inscreverem, à partir do dia 1º de junho de 2020 até 
o dia 5 de junho de 2020, na Plataforma Moodle – HTPV.

Antecipadamente, agradecemos a preciosa colaboração.

Rubens Antônio Mandetta de Souza
Secretário de Educação

RESOLUÇÃO SE - 004/2020

Onde se lê:

Artigo 4º - Os diretores, assistentes de direção, coordenadores pedagógicos 
e professores coordenadores   deverão nesse período, dentre outras 
responsabilidades, e tarefas que lhes compete em seu horário de 
trabalho:

0.	 Reunir-se, remota ou presencialmente, com o grupo da escola, conside-
rando os preceitos sanitários e médicos preventivos;

0.	 A equipe gestora deverá disponibilizar aos docentes meios ou locais 
disponíveis na UE para que possam realizar efetivamente as atividades 
inerentes ao fazer pedagógico.

a.	 Coordenar, distribuir trabalhos e funções para os trabalhadores da 
unidade escolar em que estão, zelando para a realização dos trabalhos  
com qualidade e na ótica prevencionista.

b.	 Estabelecer, se unindo às orientações da SE, escalas de trabalhos remotos 
e/ou presenciais, para os cargos/ funções e situações em que forem 
cabíveis pela natureza do exercício da função;

c.	 Distribuir tarefas, acompanhar processos e resultados de trabalho para 
todos os servidores sob a sua gestão;

d.	 Organizar e acompanhar o acesso e realização das atividades (estratégias/
planilha de monitoramento dos alunos) juntamente aos professores e 
encaminhar, mensalmente, à S.E.

e.	 Oferecer auxílio aos professores quanto ao acompanhamento dos 
plantões/suporte de estudos;

f.	 Contatar as famílias dos alunos que não acessaram ou buscaram os 
materiais, com base no monitoramento realizado pelo professor;

g.	 Acompanhamento da execução das atividades de HTPV realizados pelos 
professores.

h.	 Distribuir as atividades disponibilizadas na plataforma e demais 
materiais que se fizerem necessários, preferencialmente nos plantões 
pré-agendados.

i.	 Na elaboração do Plano de Trabalho (semanário) deverá constar 
detalhadamente as estratégias que estão sendo realizadas no período  
para atingir o número máximo de alunos.

j.	 No retorno às aulas, organizar todo o material utilizado, como possível 
documentação comprobatória para contabilizar como carga horária;

k.	 O Supervisor de Ensino deverá acompanhar as ações realizadas durante 
as visitas nas UEs e a documentação enviada à S.E.
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SECRETARIA DE SAÚDE

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

Leia-se:

Artigo 4º - Os diretores, assistentes de direção, coordenadores pedagógicos 
e professores coordenadores   deverão nesse período, dentre outras 
responsabilidades, e tarefas que lhes compete em seu horário de 
trabalho:

a.	 Reunir-se, remota ou presencialmente, com o grupo da escola, conside-
rando os preceitos sanitários e médicos preventivos;

b.	 A equipe gestora deverá disponibilizar aos docentes meios ou locais 
disponíveis na UE para que possam realizar efetivamente as atividades 
inerentes ao fazer pedagógico.

c.	 Coordenar, distribuir trabalhos e funções para os trabalhadores da 
unidade escolar em que estão, zelando para a realização dos trabalhos  
com qualidade e na ótica prevencionista.

d.	 Estabelecer, se unindo às orientações da SE, escalas de trabalhos remotos 
e/ou presenciais, para os cargos/ funções e situações em que forem 
cabíveis pela natureza do exercício da função;

e.	 Distribuir tarefas, acompanhar processos e resultados de trabalho para 
todos os servidores sob a sua gestão;

f.	 Organizar e acompanhar o acesso e realização das atividades 
(estratégias/planilha de monitoramento dos alunos) juntamente aos 
professores e encaminhar, mensalmente, à S.E.

g.	 Oferecer auxílio aos professores quanto ao acompanhamento dos 
plantões/suporte de estudos;

h.	 Contatar as famílias dos alunos que não acessaram ou buscaram os 
materiais, com base no monitoramento realizado pelo professor;

i.	 Acompanhamento da execução das atividades de HTPV realizados pelos 
professores.

j.	 Distribuir as atividades disponibilizadas na plataforma e demais 
materiais que se fizerem necessários, preferencialmente nos plantões 
pré-agendados.

k.	 Na elaboração do Plano de Trabalho (semanário) deverá constar 
detalhadamente as estratégias que estão sendo realizadas no período  
para atingir o número máximo de alunos.

l.	 No retorno às aulas, organizar todo o material utilizado, como possível 
documentação comprobatória para contabilizar como carga horária;

m.	 O Supervisor de Ensino deverá acompanhar as ações realizadas durante 
as visitas nas UEs e a documentação enviada à S.E.

Bertioga, 29 de maio de 2020. (Ref. PA 3861/2020)

Rubens Antônio Mandetta de Souza
Secretário de Educação

Convocação CMS

A  Presidente do Conselho de Saúde no uso de suas atribuições legais, 
convoca seus respectivos membros para reunião extraordinária 
VIRTUAL

Dia:  05/06/2020
Horário: 17:00 hs

1- Aprovação da ata da 1ª reunião extraordinária virtual do dia 05/05/20
2- Prestação de contas do 1º quadrimestre de 2020.
3- PAS 2020/2021
4- Termo aditivo de contrato de gestão 001/2019

                                                        Ana Paula Martins
                                                       Presidente do CMS

ATOS DA SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

15/05/2020 À 28/05/2020

ARQUIVE-SE. Processos: 6835/17 CAB. 6069/95 Mauro Lucio Barros, 10.415/2017 
CAB. 5344/2005 Cassius Roberto Nascimento de Almeida, 2648/19 CAB. 1800/10 Waldemar 
Vieira Cabral Junior

INDEFERIDO O SOLICITADO EM PETIÇÃO POR FALTA DE AMPARO 
LEGAL. Processos: 6355/09 Igreja Evangélica Bola de Neve, 9082/19 Centennial 
Brasil Torres de Telecomunicações,

EXPEÇA-SE A 2ª VIA DE CARTA DE HABITAÇÃO, QUITADO OS 
EMOLUMENTOS EM 30 DIAS. Processos: 

EXPEÇA-SE A CARTA DE HABITAÇÃO, QUITADO OS EMOLUMENTOS 
E ISS EM 30 DIAS. Processos: 10433/17 CAB.2381/04 Valter Correia de Araujo; 
3123/18 CAB.51205/83 Construtora e Incorporadora Cristal da Praia Ltda-ME, 4616/16 
José Sales Vieira, 9783/18 Felipe Jacinto, 7835/17 CAB. 5736/15 Laercio Braga, 467/18 
CAB. 6597/17 Gilson Alves de Souza; 10729/15 CAB. 9329/14 Jonathan Expedito Peeira 
de Araújo,10846/15 CAB. 50.530/81 Ivone Tesser e outro, 2291/19 CAB. 8790/00 J.Dal 
Empreendimentos e Participações Ltda.,  

EXPEÇA-SE A LICENÇA DE OCUPAÇÃO, QUITADO OS EMOLUMENTOS 
E ISS EM 30 DIAS. Processos: 7657/19 CAB.52929/91 Taciano Goulart C. Leite, 

DÊ-SE BAIXA NA LICENÇA, QUITADO O ISS EM 30 DIAS. Processos: 
8567/19 CAB.50982/81 Brasil Tower Cessão de Infra-estruturas Ltda; 

EXPEÇA-SE A CARTA DE HABITAÇÃO COMPLEMENTAR, QUITADO OS 
EMOLUMENTOS E ISS EM 30 DIAS. Processos: 1130/2020 CAB.50452/87 
Claudio Damcalov, 8008/2019 CAB. 54998/92 Associação dos Amigos da Riviera de São 
Lourenço, 295/2019 CAB. 2904/1995 Roberto Hitoshi Mizuno, 3852/2019 CAB. 56618/92 
Caosil Adm e Participação Eirelli, 10.219/2018 CAB. 3221/93 Fabio Cortona Ranieri,  

EXPEÇA-SE A CARTA DE HABITAÇÃO COMPLEMENTAR A TITULO 
PRECÁRIO EX-OFFÍCIO, QUITADO OS EMOLUMENTOS E ISS EM 30 
DIAS. Processos: 11467/15 CAB. 13482/96 Maria de Lourdes Gomes Pereira,

EXPEÇA-SE A CARTA DE HABITAÇÃO COMPLEMENTAR A TITULO 
PRECÁRIO, QUITADO OS EMOLUMENTOS E ISS EM 30 DIAS. 
Processos: 2147/18 Osmar Sanchez, 

EXPEÇA-SE A CARTA DE HABITAÇÃO A TITULO PRECARIO, QUITADO 
OS EMOLUMENTOS E ISS EM 30 DIAS. Processos: 10.249/2017 CAB. 
247/1999 Denise Elaine do Carmo Dias,

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETIÇÃO, 
PRORROGUE-SE POR 30 DIAS O PRAZO PARA CUMPRIR INTIMAÇÃO, 
APENAS PARA REGULARIZAR A DOCUMENTAÇÃO. Processos: 3624/22 
CAB.3581/20 Marcus Fernando Costa Freitas; 
REVOGO A PUBLICAÇÃO DE 18/10/2020, SIM COMO REQUER QUANTO 
AO SOLICITADO NA INICIAL PROCESSO 8057/19 CAB. 6477/15 Wilson Roberto 
Prizmic Momce
SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETIÇÃO, 6160/2019 
Jefferson Luis Nascimento Januario,

COMPAREÇA O REQUERENTE PARA CIÊNCIA NO PRAZO MÁXIMO 
DE 60 DIAS. Processos: 3554/2020 Condominio Boulevard Family Club, 1242/2020 
Paulo Gomes Duque Junior, 

INFORMAÇÃO DE CORRESPONDENCIAS REFERENTE A TAXAS E/OU 
INTIMAÇÕES (DIAE) E/OU MULTAS DE OBRAS, DEVOLVIDAS PELO 
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SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

CORREIO. COMPAREÇA PARA ESCLARECIMENTOS. Processos: 
6285/17-DIAE 29430- MARIA FRANCISCA FERREIRA DE BARROS, 9438/09-DIAE 
29438-DEVAIR ANTONIO, 51141/87- DIAE 29260 JOSE NUNES VIVEIROS, 50265/85 DIAE 
28777 ELIO BLASSOTTI, 50265/85 DIAE 28776 JULIO K. HIRAYAMA, DIAE 28784 ANDRÉ 
LUIZ ARAKAKI, 31814/92 DIAE 29328 FILOMENA CANADA DE SOUZA, 53101/88 DIAE 
29253 BRUNO PEDRO FERREIRA. 

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS:
DIAE 29604 – TOMAR CIÊNCIA DO PROC. 2660/2020 CAB. 607/2020 ALCIDES 
VARELLA LARANJEIRAS, DIAE 29527 LOCAL: Rua Marly Jardim Santa Tereza – Indaiá.

DOUGLAS ORTIZ BLUHU
Chefe da Fiscalização de Obras Particulares

Secretaria de Administração e Finanças
Departamento de Recursos Humanos

Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho

Avaliações Saúde Ocupacional 2020

Licença para Tratamento da Própria Saúde – Lei Municipal nº 129/95, 
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96

Data Registro Nome Inicio Termino Obs.

03/03 1162
DANIELA ROGERIO FAGUNDES 

NASCIMENTO 
03/03/2020 30/06/2020  

30/04 0738 CLEONICE MARIA DE ARAÚJO GARCEZ 25/04/2020 23/06/2020

12/05 0623 GISELE LIMA RODRIGUES 13/05/2020 11/06/2020
Reavaliação em 

09/06/2020

12/05 0426 SERGIO BORIN SOLER 08/05/2020 06/08/2020

12/05 1451 ROBERTO PONTES 07/05/2020 05/06/2020
Reavaliação em 

04/06/2020

21/05 1705
ROBERTA KARINA FERNANDES 

RODRIGUES 
18/05/2020 16/06/2020

21/05 4376 SOLANGE MATHIAS ROMANEZI 14/05/2020 12/06/2020

21/05 1917 SONIA MARIA SANNA FONSECA 18/05/2020 16/07/2020
Reavaliação em 

16/06/2020

21/05 0445 LARISSA LESSA DE PAULA 18/05/2020 16/07/2020

21/05 0115 LELCIO AZEVEDO 15/05/2020 13/06/2020

21/05 0781 LUCIO NOGUEIRA DE ALMEIDA 23/05/2020 06/06/2020

26/05 1082 ANDRÉ FERAUCHE 23/05/2020 06/06/2020

28/05 0378 MARCELO VALIDO DOS SANTOS 15/05/2020 15/06/2020
Reavaliação em 

16/06/2020

28/05 0146 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 16/05/2020 12/06/2020

28/05 1892 JOCELY AYRES DE SOUZA MARTINS 29/05/2020 12/06/2020

28/05 2038 ELIANA ALVES DE SOUZA SANTOS 21/05/2020 19/06/2020

28/05 4317
IVETE DOS SANTOS PEREIRA DE 

ALMEIDA 
28/05/2020 11/06/2020

28/05 1725 ANA CRISTINA RODRIGUES PAULINO 27/05/2020 29/05/2020

28/05 2628 ANDERSON NOGUEIRA DA SILVA 18/05/2020 24/05/2020

28/05 0257 JOEL DE MORAES 25/05/2020 29/05/2020

28/05 2604 INGRID PAES RODRIGUES DOS SANTOS 26/05/2020 09/06/2020

28/05 5213 CAMILA DA SILVA RIBEIRO RIBAS 26/05/2020 06/06/2020

28/05 5315 ISAURA LOURRANA DE SOUZA 25/05/2020 31/05/2020

Licença maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º
Data Registro Nome Inicio Termino Obs.

03/03 4148
THAIANA ELLEN DO CARMO 

DA SILVA   
14/02/2020 11/08/2020

Licença 

Maternidade  

19/03 4488
ROZIANA FERNANDES DOS 

SANTOS 
03/03/2020 29/08/2020

Licença 

Maternidade  

19/03 4065
FLAVIA DOS SANTOS MAJOR 

LINO 
09/03/2020 04/09/2020

Licença 

Maternidade  

30/04 4399 PATRÍCIA LANCELLOTTI   25/04/2020 22/10/2020
Licença 

Maternidade  

28/05 5184
PAULA CAROLINE MARTINS 

FELIPP 
13/05/2020 10/09/2020

Licença 

Maternidade  

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

A  Chefia  de Recursos Humanos torna pública a concessão dos benefícios de anuênio, 
sexta parte e  promoções, dos servidores efetivos desta Municipalidade, conforme segue:

ANUÊNIO CONCEDIDO EM MARÇO   2020
Matrícula Contrato Nome_Funcionário Valor_Verba Beneficio 

5663 3 MARCIA REGINA BRAZ LIA 1 ANUENIO                       

5961 1 LUIZ FERNANDO STEFANI 1 ANUENIO                       

5962 1 TARCILIA SANTOS ALVES 1 ANUENIO                       

5963 1 JOSILENE CLEMEN B.NASCIMENTO 1 ANUENIO                       

5964 1 PATRICIA APAREC F.BIANCHI 1 ANUENIO                       

5332 2 RICARDO GURGEL AZZI 4 ANUENIO                       

5333 1 KATIA LILIANA BOMFIM DE AXIS 4 ANUENIO                       

5334 1 FERNANDA CUNHA  F.TEIXEIRA 4 ANUENIO                       

5335 1 MARCIA REGINA L L.COSTA 4 ANUENIO                       

5143 2 ENIO NAGAI 5 ANUENIO                       

4976 1 MELIANA AP. VIEIRA S. DOMINGOS 6 ANUENIO                       

4980 1 ROSEMEIRE ARAUJO DIAS 6 ANUENIO                       

4371 1 AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM 9 ANUENIO                       

4504 1 DANIEL CONTENCAS 9 ANUENIO                       

4508 1 ELIZANDRA DAMIAN A.S.SILVA 9 ANUENIO                       

4013 1 SHIRLEI DE SOUZA MARIANO 10 ANUENIO                       

4015 1 PRISCILA FERNAN M.JORGE 10 ANUENIO                       

4025 1 ROGERIO PINTO DE AZEVEDO 10 ANUENIO                       

4026 1 JACKSON SANTOS MENESES 10 ANUENIO                       

4028 1 ANDREIA ARAUJO PANTA 10 ANUENIO                       

4029 1 VANESSA ARAUJO DANIEL SANTOS 10 ANUENIO                       

4031 1 ANDRE LUIZ SILVA FERREIRA 10 ANUENIO                       

4053 1 ADRIANA APARECID V.RIBEIRO 10 ANUENIO                       

4058 1 ANDREA CARLA LOUR V.BELLINI 10 ANUENIO                       
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4059 1 ARLETE DA SILVA FERREIRA 10 ANUENIO                       

4061 1 CLAUDIA SOARES DE CARVALHO 10 ANUENIO                       

4062 1 CLEIDE APARECID M.MALDONADO 10 ANUENIO                       

4064 1 FERNANDA OLIVEIR C.BARBOSA 10 ANUENIO                       

4065 1 FLAVIA DOS SANTOS MAJOR LINO 10 ANUENIO                       

4068 1 JOCINARA BISPO SANTOS SILVA 10 ANUENIO                       

4070 1 LIGIA DUARTE 10 ANUENIO                       

4076 1 MONICA RIBEIRO SILVA MARTINEZ 10 ANUENIO                       

4078 2 PAMELA VIEIRA DA SILVA MARTINS 10 ANUENIO                       

4080 1 RENATA FRANCINI MILHAN CORREA 10 ANUENIO                       

4081 1 RENATA GRAZIELA CHECHI PEREIRA 10 ANUENIO                       

4083 1 ROSELI CARRERAS R.FERNANDES 10 ANUENIO                       

4084 1 SEILYN PORTELA LUZETI OLIVEIRA 10 ANUENIO                       

4103 1 ADRIANE DOS SANTOS TAVARES 10 ANUENIO                       

4106 1 ANA CAROLINA MARTINS 10 ANUENIO                       

4107 1 ANDREA BARBOSA 10 ANUENIO                       

4108 1 ANDREA CRISTINA  E.RIBEIRO 10 ANUENIO                       

4109 1 ANDREA RODRIGUES S.SANTOS 10 ANUENIO                       

4111 1 CLAUDIA GALVAO 10 ANUENIO                       

4112 1 CRISTIANE CARMO MALAFATI ROCHA 10 ANUENIO                       

4113 1 DANIELA CRISTIN R.SILVESTRE 10 ANUENIO                       

4117 1 GRAZIELA DA SILVA FERREIRA 10 ANUENIO                       

4118 4 JAMILE DA SILVA LIMA 10 ANUENIO                       

4119 1 JESSICA BASTOS 10 ANUENIO                       

4122 1 MARIA IVONE GOMES 10 ANUENIO                       

4123 1 JOELMA CRISTINA SANTOS ARAUJO 10 ANUENIO                       

4127 1 LILIAN REGINA GODOY DOS SANTOS 10 ANUENIO                       

4129 1 LUCIA HELENA ALMEIDA PIMENTEL 10 ANUENIO                       

4130 1 LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE 10 ANUENIO                       

4131 2 LUCINDA MARIA INACIO ALMEIDA 10 ANUENIO                       

4132 1 MAISA CUNHA DE SOUZA SILVA 10 ANUENIO                       

4133 1 MARIA ADENILDE SANTOS 10 ANUENIO                       

4137 1 MICHELE APARECIDA SILVA SANTOS 10 ANUENIO                       

4139 2 MILENE FERREIRA DE MELO 10 ANUENIO                       

4142 1 SHEILA FAGUNDES MELO 10 ANUENIO                       

4143 1 SHIRLEY ROCANELLI SANTOS CRUZ 10 ANUENIO                       

4144 1 SILVIA CRISTINA  T.J.OLIVEIRA 10 ANUENIO                       

4145 1 SILVANA APARECIDA FRANCISCO 10 ANUENIO                       

4148 1 THAIANA ELLEN CARMO SILVA 10 ANUENIO                       

4148 2 THAIANA ELLEN CARMO SILVA 10 ANUENIO                       

4149 1 THAIS APARECIDA PINTO AFIF 10 ANUENIO                       

4150 1 VALERIA PANACE  D.SERVILHEIRA 10 ANUENIO                       

4305 3 ELIANE AMARAL CARVALHO SOUZA 10 ANUENIO                       

4359 2 RAQUEL GALDINO SANTOS 10 ANUENIO                       

4384 2 TATIANA ANDRADE SANTOS 10 ANUENIO                       

4667 3 MARCIA MARIA RODRIGUES 10 ANUENIO                       

4035 4 MICHELI FERNANDES BERRAQUERO 11 ANUENIO                       

4040 5 DALVA DE OLIVEIRA SILVA 11 ANUENIO                       

4041 3 EDILA DANTAS DA SILVA 11 ANUENIO                       

4050 4 SANDRA MARCIA ZAPATER OLIVAN 11 ANUENIO                       

4086 3 CREUZA SANTANA DE SA 11 ANUENIO                       

4086 5 CREUZA SANTANA DE SA 11 ANUENIO                       

4092 3 IACY GONÇALVES BISPO DA SILVA 11 ANUENIO                       

4159 3 EURICO BATISTA DAMIAO FELICE 11 ANUENIO                       

4166 3 RANGEL DE MATOS SANTANA 11 ANUENIO                       

4214 3 ADRIANA APARECID M.L.MIRANDA 11 ANUENIO                       

4217 3 CASSIA RODRIGUES CARVALHAL 11 ANUENIO                       

4223 3 EMILENE SOUZA BORGES ROSA 11 ANUENIO                       

4537 4 LILIA FREITAS GONCALVES 11 ANUENIO                       

4675 4 GISELLE EDUARDA DE SANT ANA 11 ANUENIO                       

2940 1 CRISTINA HELENA  P.GADDINI 12 ANUENIO                       

2673 1 RENILDO ANTUNES DE SOUZA 14 ANUENIO                       

2675 2 JULIO DE ABREU TRINDADE 14 ANUENIO                       

2678 1 LUCIA MARIA RUTA LOPES NAVES 14 ANUENIO                       

2681 1 LUCIANA MARIA SOARES 14 ANUENIO                       

2682 1 FLAVIA ARAUJO DE SOUZA 14 ANUENIO                       

2683 1 JOSE CLAUDIO DINIZ 14 ANUENIO                       

2684 1 EDVALDO PRECIOSO REGUERO 14 ANUENIO                       

2685 1 EDNEIA JORGE DE OLIVEIRA 14 ANUENIO                       

2689 2 MARIA SOCORRO RODRIGUES SILVA 14 ANUENIO                       

2425 1 MARISA AMARAL MORAES SANTOS 15 ANUENIO                       

2431 1 JAIME MARQUES DE SOUZA 15 ANUENIO                       

2435 1 PAULO SERGIO DOS SANTOS 15 ANUENIO                       

2226 1 ERIKA REGINA DE SOUZA 16 ANUENIO                       

2227 1 JOSELLISTLENE R S.BRITO 16 ANUENIO                       

2229 1 ROGERIO FERREIRA RAMALHO 16 ANUENIO                       

2231 1 LIGIA MARIA GON RODRIGUES 16 ANUENIO                       

2234 1 BARBARA TRINDAD G.LEAL 16 ANUENIO                       

2241 1 DERBSON DAVI RIB R.CARVALHO 16 ANUENIO                       

2246 1 JANAINA MOTA ESTEVAM 16 ANUENIO                       

2268 1 MARIA CRISTINA DA SILVA 16 ANUENIO                       

2273 1 MARIANGELA MARQUES BATISTA 16 ANUENIO                       

2279 1 TATIANA BOVOLEN S.PRADO 16 ANUENIO                       

2281 1 SOLANGE SANTOS DOS ANJOS 16 ANUENIO                       

2282 1 ADRIANE CLAUDIA MOREIRA NOVAES 16 ANUENIO                       

2285 1 PAULO ADEMIR DE SOUZA 16 ANUENIO                       

2289 1 EUNICE RODRIGUES DA SILVA 16 ANUENIO                       

2291 1 LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS 16 ANUENIO                       
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2230 3 MARIA CRISTINA PULICE 17 ANUENIO                       

2236 3 CRISTIANE DA GLORIA NASCIMENTO 17 ANUENIO                       

2244 3 ELISABETH DOTTI CONSOLO 17 ANUENIO                       

2247 3 MALU EDITH BARR D.SANTOS 17 ANUENIO                       

2252 3 SHIRLEY RAUL AUGUSTO FERRARI 17 ANUENIO                       

1460 1 CYNTHIA CRISTINA MOTA RAMIREZ 20 ANUENIO                       

1464 1 VALTER CESAR PARIS 20 ANUENIO                       

1946 1 JANE DE ANDRADE COELHO 21 ANUENIO                       

943 1 ROBERTO TEIXEIRA RIBEIRO 23 ANUENIO                       

948 1 JOAO CARLOS DOS SANTOS LOPES 23 ANUENIO                       

949 1 RENATA DE BRITO 23 ANUENIO                       

385 1 LIDIANY DANTAS  S.OLIVEIRA 24 ANUENIO                       

732 1 ROBERTO ESTEVES MARTINS NOVAES 24 ANUENIO                       

735 1 PATRICIA GONCALVES 24 ANUENIO                       

738 1 CLEONICE MARIA ARAUJO GARCEZ 24 ANUENIO                       

740 1 RUBENS SANTANA SILVA 24 ANUENIO                       

741 1 CARLOS BENEDITO DEFENDI 24 ANUENIO                       

742 1 ANTONIO CARLOS  F.SIMOES 24 ANUENIO                       

841 1 ELIZETE FAUSTIN O.MACOR 24 ANUENIO                       

603 1 ADRIANA PESTANA BRANCO 25 ANUENIO                       

605 1 LEONARDO TRAMONTANA FERRARI 25 ANUENIO                       

610 1 VALDINIR GARCEZ FILHO 25 ANUENIO                       

611 1 SANDRO BUENO JUSTO 25 ANUENIO                       

613 1 ANA CRISTINA MIRANDA DE MOURA 25 ANUENIO                       

614 1 SILVIA MARCIA GOMES GONCALVES 25 ANUENIO                       

615 1 HELENA RABELO DE ABREU 25 ANUENIO                       

1304 1 MARIA AMELIA DAS NEVES 25 ANUENIO                       

79 1 MANOEL CARLOS PEREIRA DA SILVA 26 ANUENIO                       

87 1 JANE BARBOSA AMORIM 26 ANUENIO                       

656 1 IZALMA RAASCH 26 ANUENIO                       

689 1 LUIZETE DO ROSARIO SANTOS 26 ANUENIO                       

691 1 ALEXANDRE CICERO DA SILVA 26 ANUENIO                       

693 1 ANTONIO ANISIO DOS SANTOS 26 ANUENIO                       

697 1 MIRIAM ALENCAR ARRAIS 26 ANUENIO                       

701 1 GENERITO DE ASSIS LOURENCO 26 ANUENIO                       

56 1 SIDNEI TEIXEIRA 27 ANUENIO                       

57 1 LOURIVAL DOS SANTOS SILVA 27 ANUENIO                       

58 1 CLAUDIO HONORATO DA CRUZ 27 ANUENIO                       

74 1 PATRICIA XAVIER S.A.NEHME 27 ANUENIO                       

86 1 EVANI BOMFIM BISPO 27 ANUENIO                       

89 1 MANOEL LUIZ NOGUEIRAS VALENCIA 27 ANUENIO                       

92 1 ERINALDO DORIA DOS SANTOS 27 ANUENIO                       

93 1 SERGIO HENRIQUE MARTELLI 27 ANUENIO                       

111 1 EMILIANO ALVES COSTA 27 ANUENIO                       

112 1 EDNEY PINTO DE CAMPOS 27 ANUENIO                       

113 1 MARCELO LOPES MORAES 27 ANUENIO                       

121 1 EVANDRO DE OLIVEIRA BUENO 27 ANUENIO                       

122 1 VILACIO CORDEIRO 27 ANUENIO                       

123 1 EDMILSON MOREIRA AMORIM 27 ANUENIO                       

151 1 MARCOS JOSE SILVA 27 ANUENIO                       

164 1 CARLOS FRANCISC O.JAQUEIRE 27 ANUENIO                       

195 1 PAULO LEANDRO 27 ANUENIO                       

198 1 GILMAR WANDERLEY DO NASCIMENTO 27 ANUENIO                       

209 1 FERNANDO LUIZ CARUZO 27 ANUENIO                       

210 1 ARLINDO DE ALMEIDA NUNES 27 ANUENIO                       

213 1 RONILTON SOARES LIMA 27 ANUENIO                       

228 1 EDUARDO SILVA ARAUJO 27 ANUENIO                       

230 1 JOSE FERNANDO DE ALBUQUE PINTO 27 ANUENIO                       

231 1 CARMEN LUCIA CARVALHO LUIZ 27 ANUENIO                       

369 1 GLACI JACINTA HAUSCHILDT 27 ANUENIO                       

551 1 MARCELO SALGADO MARTINEZ 28 ANUENIO                       

302 1 HAROLDO FONSECA JUNIOR 33 ANUENIO                       

88 1 JOSE CLEMENTE DOS SANTOS 34 ANUENIO                       

PROMOÇÕES CONCEDIDAS  EM MARÇO 2020

Matrícula Contrato Nome_Funcionário Origem Destino Beneficio

514 1 SUELI APARECIDA SILVESTRE 6HVI 6iVI Promoção horizontal

590 1 MARIA CONCEICAO MIRANDA 5HVI 5iVI Promoção horizontal

2038 1 ELIANA ALVES DE SOUZA SANTOS 1DIII 1EIII Promoção horizontal

2040 1 GILSON AUGUSTO 1DIII 1EIII Promoção horizontal

2042 1 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 1DIV 1EIV Promoção horizontal

2043 1 CLAUDIA DOS SANTOS BARROS 9DVI 9EVI Promoção horizontal

2058 1 DANIELA TEIXEIRA MARIANO 10DIV 10EIV Promoção horizontal

2218 1 SANDRA CRISTINA  S.PRAZERES 1DV 1EV Promoção horizontal

2222 1 LILIAN AMARAL CARVALHO 9DIII 9EIII Promoção horizontal

2409 1
SANDRA CAMPOS NUNES 
PALHARES

10DIV 10EIV Promoção horizontal

2410 1 IVETE FONTES DE SÁ 9DV 9EV Promoção horizontal

2413 1 ANA CAROLINA FER NASCIMENTO 9DV 9EV Promoção horizontal

2414 1 CRISTINA APAREC S.FERNANDO 9DV 9EV Promoção horizontal

2416 1 RENATA GONÇALVES SILVA 9DV 9EV Promoção horizontal

2417 1
ALCIONE OLIVEIRA COSTA 
ANDRADE

9DIV 9EIV Promoção horizontal

2418 1 CARLA PEREIRA DE CARVALHO 9DV 9EV Promoção horizontal

4494 1 LEANDRO GRANDE DIAS BELLO 10B 10C Promoção horizontal

4495 1 CLAUDIMAR DE JESUS SOUZA 10A 10B Promoção horizontal

SEXTA PARTE EM MARÇO 2020

Matrícula Con Nome_Funcionário Beneficio 

1446 1 ALEKSANDRO MONTEIRO SEXTA PARTE                   

1451 1 ROBERTO PONTES SEXTA PARTE                   

1455 1 SORAYA KUYUMJIAM DE FREITAS SEXTA PARTE                   

1456 1 ANA RITA DA SILVA SANTOS SEXTA PARTE                   

Bertioga, 20 de maio  de  2020.

Cleide Alves da Silva

CHEFE DE RECURSOS HUMANOS
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COMUNICADO
AUDIÊNCIA PÚBLICA

  
A Prefeitura do Município de Bertioga, com fundamento no artigo 9º, §4º da 
Lei Complementar nº 101 de 4 de maio de 2000 (LRF), TORNA PÚBLICO 
QUE REALIZARÁ AUDIÊNCIA PÚBLICA para demonstração e avaliação das 
metas fiscais do 2º bimestre e 1º quadrimestre do ano de 2020, no próximo 
dia 29 do corrente mês, às 18:00h, excepcionalmente através do youtube, 
por meio do canal youtube.com/user/boasnoticiasbertioga, em virtude das 
restrições decorrentes da situação de calamidade pública e necessidade 
de evitar aglomerações, com fundamento no DECRETO N. 3.321, DE 20 
DE MARÇO DE 2020, oportunidade em que convida a população em geral, 
representante de entidades governamentais, classistas, sindicais, setoriais, 
comunitárias e outras devidamente instituídas.
 

Bertioga, 22 de maio de 2020.
 

Roberto Cassiano Guedes
Secretário de Administração e Finanças

 
 __________________________________________________________
 

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 18 A 22 DE MAIO DE 2020

PROCESSO: 7.717/2017
DECISÃO: DECLARO NULOS OS LANÇAMENTOS DE IPTU.

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretário de Administração e Finanças

Atos do Diretor de Abastecimento e Comércio
22/05/2020 a 28/05/2020

Processo Petição Requerente Despacho

1493/2009 1802/2020 Djanira Alves Costa dos Santos Defiro

Maurício Antônio Moreno de Oliveira
Diretor de Abastecimento e Comércio

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO E COMÉRCIO

Processo 6505/2009

Requerente: K.R.K. COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA (CLÁUDIO 
KAMIO)

(Petição n.º 6145/2019)

NOTIFICAÇÃO PARA COMPARECIMENTO

Comparecer a Diretoria de Abastecimento e Comércio (Rua Luiz Pereira de 
Campos, n. º 901, Centro, CEP 11250-117, Bertioga/SP – Segunda às Sex-
tas-Feiras das 9:00 ao 12:00 e das 13:30 às 16:00) para apresentar cópia do 
contrato social e última alteração 9mudança de nome e poderes de represen-

EDITAL DE INDEFERIMENTO
PROMOÇÃO HORIZONTAL

   	 Em atendimento ao disposto nos art. 57 e 58, da Lei Complementar n. 93/2012, 
torno público o EDITAL DE INDEFERIMENTO dos servidores avaliados para a PROMOÇÃO 
HORIZONTAL, referente ao período aquisitivo março/2017 a março/2020, conforme processo 
administrativo n. 175/2020.

Matricula Nome do Funcionário

568 ROSELI FERREIRA DA SILVA DE OLIVEIRA

2220 SANDRA REGINA ANTUNES DA FONSECA

2664 JEAN SIMOES DE ALMEIDA

Bertioga, 07 de maio de 2020.

FÁBIO BENEDITO GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

EXPEDIENTE DESPACHADO DE 25 A 29 DE MAIO DE 2020

PROCESSO: 1.301 / 2020

Com reflexo nos Processos Administrativos n. 295/2020, 1.640/2020, 

2.472/2019 e 7.162/2019.

DESPACHO: DEFIRO o pedido de revisão apresentado na inicial, para que sejam adotados 

os seguintes valores unitários de metro quadrado de terreno:

Setor Quadra Fiscal Valor unitário m2 terreno (R$)

14 102 760,00

14 103 610,00

ROBERTO CASSIANO GUEDES

SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS    

___________________________________
Manassés Lopes de Sousa

Registro 5196
Prefeitura do Município de Bertioga

tação), cópia dos contratos de revenda das marcas de sorvetes representadas, 
bem como proceder a atualização dos dados cadastrais e esclarecimentos.

Luis Henrique de Oliveira Giacomin
Chefe de Controle e Acompanhamento do Comércio
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 22/2020

PROCESSO Nº 2412/2020
No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de 

02/01/2017, após examinar minuciosamente toda documentação relativa a Pregão Presencial n.º 
22/2020.

RESOLVO:

                                        Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal nº 
1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores  alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Pregão Presencial sob n° 22/2020, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” Registro de Preços para eventual aquisição de 
fraldas infantis, geriátricas e outros produtos de higiene para atendimento de demandas de processos administrativos 
via Instrução Normativa nº 01/13 – SS e /ou processos judiciais, de acordo com solicitação da Secretaria de Saúde, 
conforme relação constante no Anexo I  e demais termos do presente instrumento e  RATIFICO a adjudicação dos itens 
do objeto licitado em favor das empresas, conforme segue:

PRINCIPAL

Item EMPRESA PREÇO UNIT. 

01 ORLA DIST. DE PRODUTOS EIRELI HOSPILAR COM. DE MAT. MÉDICO 
HOSPITALAR EIRELI

CNPJ  04.013.164/0001-04

0,51

02 ORLA DIST. DE PRODUTOS EIRELI HOSPILAR COM. DE MAT. MÉDICO 
HOSPITALAR EIRELI

CNPJ  04.013.164/0001-04

0,60

03 ORLA DIST. DE PRODUTOS EIRELI HOSPILAR COM. DE MAT. MÉDICO 
HOSPITALAR EIRELI

CNPJ  04.013.164/0001-04

1,02

04 ORLA DIST. DE PRODUTOS EIRELI HOSPILAR COM. DE MAT. MÉDICO 
HOSPITALAR EIRELI

CNPJ  04.013.164/0001-04

0,45

06 ORLA DIST. DE PRODUTOS EIRELI HOSPILAR COM. DE MAT. MÉDICO 
HOSPITALAR EIRELI

CNPJ  04.013.164/0001-04

1,19

07 LOCAMAIS SERVIÇOS EIRELI EPP
CNPJ  11.191.505.0001-05

1,01

08 ORLA DIST. DE PRODUTOS EIRELI HOSPILAR COM. DE MAT. MÉDICO 
HOSPITALAR EIRELI

CNPJ  04.013.164/0001-04

0,38

09 ORLA DIST. DE PRODUTOS EIRELI HOSPILAR COM. DE MAT. MÉDICO 
HOSPITALAR EIRELI

CNPJ  04.013.164/0001-04

0,42

RESERVADA

05 LOCAMAIS SERVIÇOS EIRELI EPP
CNPJ  11.191.505.0001-05

1,16

10 LOCAMAIS SERVIÇOS EIRELI EPP
CNPJ  11.191.505.0001-05

1,52
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                                     O total licitado perfaz o valor de R$ 222.780,00 ( Duzentos e vinte e dois mil setecentos e oitenta reais).

                                      Autorizo a emissão das atas de Registro de Preços em favor das empresas detentoras.

Bertioga, 12 de maio de 2020.
        Dr. Valter de Almeida Campoi

Secretário de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
TOMADA DE PREÇO N.° 09/2020

PROCESSO Nº 2141/2020
                                             No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 
de 02/01/2017,  após examinar minuciosamente toda documentação relativa  a Tomada de Preço n.º 
09/2020.

RESOLVO:
                                      Com fundamento no inciso I, do art. 23, da Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores, HOMOLOGO o procedimento 
licitatório na modalidade Tomada de Preço, sob n.º 09/2020, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” Contratação de empresa especializada 
para a execução de obras de implantação parcial de microdrenagem nas ruas do Bairro Rio da Praia, nos termos do convênio firmado 
junto ao FEHIDRO – contrato de repasse nº 94/20-2019-BS – COB-99. P.A. nº 701/2011, ADJUDICO o objeto licitado em favor da empresa 
CERQUEIRA TORRES CONSTRUÇÕES TERRAPLANAGEM E PAVIMENTAÇÃO EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob nº 00.827.454/0001-30, 
pelo valor global de R$ 1.389.916,43 (hum milhão, trezentos e oitenta e nove mil, novecentos e dezesseis reais e quarenta e três centavos).
                                      A COOC, autorizo o empenho para fazer frente a contratação e a elaboração do Termo de Contrato entre a Prefeitura 
e a empresa vencedora.

Bertioga, 29 de maio de 2020.
LUIZ CARLOS RACHID

Secretário de Obras e Habitação

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
TOMADA DE PREÇO N.° 10/2020

PROCESSO Nº 2142/2020
                                              No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 
de 02/01/2017,  após examinar minuciosamente toda documentação relativa  a Tomada de Preço n.º 
10/2020.

RESOLVO:
                                      Com fundamento no inciso I, do art. 23, da Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatório 
na modalidade Tomada de Preço, sob n.º 10/2020, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” Contratação de empresa especializada para a execução de 
obras de implantação parcial de microdrenagem nas ruas adjacentes a galeria CV-1, bacia 03 do Bairro Centro - nos termos do convênio firmado 
junto ao FEHIDRO – contrato de repasse nº 93/20-2019-BS – COB-93. P.A. nº 813/2019, ADJUDICO o objeto licitado em favor da empresa 
CERQUEIRA TORRES CONSTRUÇÕES TERRAPLANAGEM E PAVIMENTAÇÃO EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob nº 00.827.454/0001-30, 
pelo valor global de R$ 1.322.809,63 (hum milhão trezentos e vinte e dois mil, oitocentos e nove rais e sessenta e três centavos). 
                                      A COOC, autorizo o empenho para fazer frente a contratação e a elaboração do Termo de Contrato entre a Prefeitura 
e a empresa vencedora.

Bertioga, 29 de maio de 2020.
LUIZ CARLOS RACHID

Secretário de Obras e Habitação

TERMO DE RATIFICAÇÃO
Inexibilidade de Licitação  

Proc. nº 3453/2020
                              Respaldado no inciso I, do artigo 25, da Lei nº 8.666/93 e no Parecer Jurídico da Procuradoria Geral do Município, fls nº 
15/18, autorizo a contratação por EXCLUSIVIDADE da empresa MEDTRONIC COMERCIAL LTDA, CNPJ 01.722.798/0002-33. Objeto: 
Aquisição de insumos para utilização em bomba de infusão de insulina (Reservoir Paradigm e outros). Valor total global é de R$ 114.891,00 
(cento e catorze mil, oitocentos e noventa e um reais).
                               Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei nº 8.666/93 DETERMINO a publicação da presente ratificação no 
Boletim Oficial do Município - BOM. 
                                                 Publique-se e cumpra-se. 

Bertioga, 28 de maio de 2020.
ÊNIO XAVIER

SECRETÁRIO INTERINO DE SAÚDE
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AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 30/2020

Processo n° 1502/2019         
Objeto: Contratação de empresa para serviços de manutenção preventiva e corretiva nas instalações prediais ligadas Secretaria 
de Educação, no município de Bertioga, através de equipes, com fornecimento de equipamentos/ferramentas para execução 
dos serviços de reparos em geral: revestimentos, componentes elétricos e hidráulicos, pelo período de 12 (doze) meses.
Data da entrega dos envelopes: dia 15 de junho de 2020, até às 13h30min.         
Data de abertura: dia 15 de junho de 2020, às 14h00hrs.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade 
Pregão Presencial, com critério de julgamento de menor preço GLOBAL.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria 
de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das 13h30m às 16h00m. O Edital estará disponível, no endereço acima e através 
do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 29 de maio de 2020.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 31/2020

Processo n° 4148/2018         
Objeto: Contratação de empresa especializada para fornecimento de sistema informatizado e suporte técnico para atender a 
Secretaria de Saúde e interfaces com demais secretarias.
Data da entrega dos envelopes: dia 17 de junho de 2020, até às 09h30min.         
Data de abertura: dia 17 de junho de 2020, às 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade 
Pregão Presencial, com critério de julgamento de menor preço GLOBAL.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria 
de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das 13h30m às 16h00m. O Edital estará disponível, no endereço acima e através 
do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 29 de maio de 2020.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 32/2020

Processo n° 3679/2020        
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição materiais descartáveis (copos e filtros de café) de acordo com solicitação 
da Secretaria de Administração e Finanças.
Data da entrega dos envelopes: dia 18 de junho de 2020, até às 09h30min.         
Data de abertura: dia 18 de junho de 2020, às 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade 
Pregão Presencial, com critério de julgamento de menor preço por ítem.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria 
de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das 13h30m às 16h00m. O Edital estará disponível, no endereço acima e através 
do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 29 de maio de 2020.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras
                                                  

AVISO DE EDITAL
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 04/2020 

       Processo n° 1994/2019
Objeto: Contratação de empresa especializada em obras de execução de drenagem, colocação de guias, sargetas e pavimentação das 
ruas do bairro Rio da Praia, no trecho compreendido entre a Avenida Anchieta e Rodovia Rio/Santos.
Data da entrega dos envelopes: dia 01 de julho de 2020 até às 09h30min.         
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Data de abertura: dia 01 de  julho de 2020 às 10h00hrs.
Local: Prefeitura do Município de Bertioga – Diretoria de Licitação e Compras no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade 
Concorrência Pública, com critério de julgamento de menor preço global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à Diretoria 
de Licitação e Compras – das 09h00m às 11h30m e das 13h30m às 15h30m. O Edital estará disponível, no endereço acima e através 
do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 29 de maio de 2020.
  Cristina Raffa Volpi

    Diretoria de Licitação e Compras

COMUNICADO
CREDENCIAMENTO Nº 01/2020

PROCESSO 8925/2019
 	 Por solicitação da Secretaria de Saúde, a Prefeitura do Município de Bertioga informa, a quantos possam interessar, que foi 
aberto novo prazo para o Credenciamento para prestação de serviços médicos assistenciais para atendimento ambulatorial, consultas, 
através de pessoa jurídica , para atender demandas de forma a complementar várias especialidades na Rede de Saúde do município de 
Bertioga no âmbito do Sistema Público de Saúde – SUS, pelo período de doze meses, podendo ser prorrogado nos termos da legislação 
vigente. As interessadas deverão protocolar, na sede da Diretoria de Licitações e Compras, situada à Rua Luiz Pereira de Campos nº 
901 – Centro – Bertioga, a partir do dia 01/06/2020, pelo período de três meses, sua intenção acompanhada da documentação 
solicitada no Edital. O Edital estará disponível, no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 29 de maio de 2020.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitação e Compras

COMUNICADO
CREDENCIAMENTO Nº 02/2020/SM

       Processo nº 1040/2019
A Prefeitura do Município de Bertioga, através da Secretaria de Meio Ambiente, torna Público para conhecimento de quantos possam se 
interessar, que foi aberto novo prazo para o cadastramento de clinicas veterinárias para prestação de serviços veterinários especializados 
nos termos do ANEXO I – Termo de Referência, parte integrante do presente Edital. As interessadas deverão protocolar, na sede da 
Diretoria de Licitações e Compras, situada à Rua Luiz Pereira de Campos nº 901 – Centro – Bertioga,  a partir de 01/06/2020 até o dia 
30/06/2020 às 16h00min, seu requerimento acompanhado dos documentos solicitados. O Edital estará disponível, no endereço 
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 29 de maio de 2020.
Cristina Raffa Volpi

   Diretoria de Licitação e Compras

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 001/2020

“Instrui sobre a 
normatização da 

Resolução SE 
004/2020”

         A Secretaria de Educação de Bertioga, visando a normatizar 
a Resolução SE 04/2020 resolve:

PPI – PEB 24h - CRECHE

Os Professores que atendem as etapas Berçário e Maternal 
manterão as ações de atendimento, fomentadas no processo de 
adaptação ao trabalho remoto, considerando os pressupostos:

1º - Contemplando, essencialmente, ações que priorizem as 
interações e as brincadeiras, por meio dos Direitos de Aprendizagem 
e Desenvolvimento da infância, as proposituras desta etapa, 
considerando a dinâmica e o cenário das UE, respaldadas 
pelas deliberações desta Secretaria, respeitando as premissas 

de orientações e auxílio às famílias, adaptadas ao contexto de 
atendimento em tempos de isolamento social.

2º - As proposituras devem respeitar estratégias que viabilizem 
interações que atendam as especificidades das etapas e grupos 
etários, sobretudo, através de recursos e elementos audiovisuais, 
definidos pela equipe escolar, considerando as demandas da Base 
Nacional Comum Curricular e o Currículo Paulista.

3º - Considerando as peculiaridades do atendimento na etapa, o 
monitoramento e acompanhamento de participação das famílias no 
viés obrigatório não se aplica, o que não dispensa a viabilização 
de possibilidades de atendimento e assistência a esse público. No 
que tange à assistência pelos meios oficiais de comunicação das 
UE, respeitando um cronograma, o atendimento deve acontecer 
considerando seu horário de funcionamento (7h30 às 17h), 
ponderando a carga horária do profissional.

4º - Os apontamentos das ações acontecerão por meio de documento 
oficial, encaminhado pela Diretoria de Gestão Pedagógica, onde o(a) 
professor(a) registrará a(s) proposta(s) de interação, o(s) objetivo(s) 
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e o(s) feedback da semana, para arquivamento, substanciando os 
meios comprobatórios de interação e a documentação pedagógica 
deste período. 

5º - As ações de home office, articuladas em plataforma moodle, 
atenderão a demanda diária, sendo o Horário de Trabalho 
Pedagógico Virtual, complementar a esse processo.

PEB I – EDUCAÇÃO INFANTIL

1o -  Os professores da Educação Infantil, durante os plantões e as vídeo-aulas 
gravadas, continuarão a trabalhar com os alunos as habilidades das apostilas, por 
eles confeccionadas e validadas pela S.E, disponibilizadas no site, Bertiogaedu.

2o - Cada professor deverá interagir com os alunos e famílias, diariamente, no 
plantão de dúvidas, dentro do seu período de trabalho, por no mínimo 10 minutos 
por aplicativos de mensagens e/ou vídeoconferências. 

3o - Os professores deverão, preferencialmente, utilizar as aulas gravadas 
pelos professores voluntários da Rede Municipal disponibilizadas na plataforma 
Bertiogaedu que serão norteadoras do processo. Caso essas aulas não forem 
utilizadas, as aulas produzidas pelas escolas deverão ser validadas pela equipe 
gestora e encaminhadas para SE.

4o - As vídeo-aulas não deverão ultrapassar 10 minutos, sendo três aulas por 
semana, conforme habilidades e/ou atividades das apostilas.

5°-  Todas as atividades e planejamentos deverão ser printados e arquivados 
em portfólio, uma vez que contarão como carga horária para o professor e 
possivelmente para o aluno.

6o - A equipe técnica das UEs deverá registrar nome e ano dos alunos 
que retirarem o material impresso e passar a lista aos professores 
que registrarão esses dados na planilha anexa à Resolução  SE 
04/2020.

7° - O professor deverá registrar na planilha diariamente:

a)	 Plataforma EAD – número de vezes que o aluno interagiu 
nos plantões com os professores.

b)	 Site da Prefeitura – Alunos que acessam o site Bertiogaedu, 
que só poderá ser computado no retorno às aulas mediante 
comprovação das atividades efetuadas.

c)	 Retirado na escola – fornecido pelo diretor aos professores.
d)	 Outras estratégias – como orientação das atividades aos 

pais, etc.

8º - Os horários de HTPV serão destinados às orientações, dúvidas 
e preparação dos materiais que serão utilizados nas apostilas.

9º -  A partir de 1º de junho de 2020 os gestores de cada UE deverão 
fazer o acompanhamento e validação do trabalho em home office, 
não havendo, portanto, a necessidade de que o mesmo seja feito 
na plataforma virtual da SE.

PEB I – ENSINO FUNDAMENTAL

1º - A partir do dia 1º de junho de 2020 os professores deverão trabalhar com 
os alunos, durante as vídeo-aulas e os plantões, as habilidades das apostilas, 
disponibilizadas no site Bertiogaedu. 

2º - A partir de 8 de junho de 2020 deverão ser contempladas as habilidades 

do Ler e Escrever e EMAI, disponibilizadas na plataforma do HTPV, na pasta 
“Material de Apoio”. 

3º - A partir do dia 15 de junho de 2020 todos os professores da Rede Municipal 
deverão pautar suas vídeo-aulas e plantões nas habilidades dos livros Ler e 
Escrever e EMAI.

4º - Todas as atividades e planejamentos deverão ser printados e arquivados em 
portfólios, uma vez que contarão como carga horária para o professor e aluno.

5o - Cada professor deverá interagir com os alunos e famílias, diariamente, no 
plantão de dúvidas, dentro do seu período de trabalho, por no mínimo 20 minutos, 
por aplicativos de mensagens e/ou vídeoconferências. 

6o - Cada aula não deverá ultrapassar 30 minutos, sendo que Língua Portuguesa 
e Matemática deverão ser diárias.

7º - As aulas de Geografia, História e Ciências deverão ser integradas aos 
conteúdos de Língua Portuguesa e Matemática.

8o - Os professores deverão, preferencialmente, utilizar as aulas gravadas 
pelos professores voluntários da Rede Municipal disponibilizadas na plataforma 
Bertiogaedu que serão norteadoras do processo. Caso essas aulas não forem 
utilizadas, as aulas produzidas pelas escolas deverão ser validadas pela equipe 
gestora e encaminhadas para SE.

9o - A equipe técnica das UEs deverá registrar nome e ano dos alunos 
que retirarem o material impresso e passar a lista aos professores 
que registrarão esses dados na planilha anexa à Resolução  SE 
04/2020.

10 - O professor deverá registrar na planilha diariamente:

a)	 Plataforma EAD – número de vezes que o aluno interagiu 
nos plantões com os professores.

b)	 Site da Prefeitura – alunos que acessam o site Bertiogaedu, 
que só poderá ser computado no retorno às aulas mediante 
comprovação das atividades efetuadas.

c)	 Outras estratégias – orientações com os pais, etc.

11 - Os horários de HTPV serão destinados às orientações e dúvidas 
sobre os materiais que serão utilizados para o desenvolvimento 
das aulas. 

12 - A partir de 1º de junho de 2020 os gestores de cada UE deverão 
fazer o acompanhamento e validação do trabalho em home office, 
não havendo, portanto, a necessidade de que o mesmo seja feito 
na plataforma HTPV.

PEB II – ARTE e EDUCAÇÃO FÍSICA

1º - A partir do dia 1º de junho de 2020, durante os plantões, todos os professores 
deverão trabalhar com os alunos, as atividades das apostilas disponibilizadas no 
site Bertiogaedu.

2º -  A partir de 15 de junho todos os professores deverão  elaborar atividades 
de acordo com as habilidades disponibilizadas na  plataforma do HTPV, na pasta 
“Material de Apoio”.

3º -  Todas as interações desenvolvidas remotamente com cada ano deverão ser 
printadas e arquivadas em portfólios, uma vez que contarão como carga horária 
para o professor e aluno.

4º -  No plantão de dúvidas os professores, dentro do seu período de trabalho, 
deverão interagir com seus alunos, por ano, seguindo o estabelecido pela gestão de 
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sua U.E. Esta interação deverá ser efetuada por meio de aplicativos de mensagens 
ou meios oficiais de comunicação das UEs.

5º -  Os professores deverão, preferencialmente, utilizar as aulas gravadas 
pelos professores voluntários da Rede Municipal disponibilizadas na plataforma 
Bertiogaedu que serão norteadoras do processo. Caso essas aulas não forem 
utilizadas, as aulas produzidas pelas escolas deverão ser validadas pela equipe 
gestora e encaminhadas para SE.

6º - Os professores deverão utilizar a planilha anexa a resolução 04/2020 para 
comprovação da participação dos alunos nas respectivas aulas.

7º - Os horários de HTPV serão destinados às orientações e elaboração de 
materiais para as próximas apostilas.

PEB II – EDUCAÇÃO ESPECIAL E INCLUSIVA

1o - A partir do dia 1º de junho de 2020 todos os Professores da Educação Especial/
Inclusiva da Rede Municipal deverão pautar suas interações nas habilidades 
propostas no Plano de Desenvolvimento Individual para cada aluno, em formato 
de apostilas confeccionadas pelos professores, podendo inserir novas habilidades 
aos alunos que tiverem alcançados os objetivos propostos.

2o  - Além das próprias produções, os professores deverão sugerir videoaulas e 
links com sugestões de jogos e atividades para apoio aos alunos público-alvo da 
Educação Especial/Inclusiva. Os materiais serão selecionados e disponibilizados 
na plataforma Bertiogaedu. 

3o - Todas as atividades e planejamentos deverão ser printados e arquivados, em 
formato de portfólio uma vez que contarão como carga horária para o professor 
e aluno. 

4o - Cada professor deverá interagir com os alunos e famílias de acordo com o seu 
cronograma de trabalho, oferecendo a cada aluno três atendimentos semanais de 
no mínimo 20 e no máximo 30 min. 

5o - Os atendimentos deverão ser realizados em dias alternados evitando-se a 
sobrecarga do aluno.

6o - A equipe técnica das UEs deverá registrar nome e ano dos alunos que retirarem 
o material impresso e  passar a lista aos professores que registrarão esses dados 
na planilha anexa à Resolução  SE 04/2020.

7o - O professor deverá registrar na planilha diariamente:

a)	 Plataforma EAD – número de vezes que o aluno interagiu 
nos plantões com os professores.

b)	 Site da Prefeitura – Alunos que acessam o site Bertioga 
Edu, que só poderá ser computado no retorno às aulas 
mediante comprovação das atividades efetuadas.

c)	 Retirado na escola – fornecido pelo diretor aos professores.
d)	 Outras estratégias – como orientação das atividades aos 

pais, etc.

8º - Os horários de HTPV serão destinados às orientações, troca de 
experiências e planejamentos das atividades a serem realizadas.

9º - À partir de 1º de junho de 2020 os gestores de cada UE deverão 
fazer o acompanhamento e validação do trabalho em home office, 
não havendo, portanto, a necessidade de que o mesmo seja feito 
na plataforma virtual da SE.

PEB I – Modalidade EJA

1o - A partir do dia 1º de junho de 2020 os professores da modalidade EJA, 
deverão pautar suas aulas nas habilidades propostas no Currículo Paulista, Ensino 
Fundamental I, planejando e elaborando apostilas, que  serão impressas na escola 
e disponibilizadas   para os alunos.

2o - As habilidades, com base no  Currículo Paulista já se encontram 
disponibilizadas no site do HTPV na pasta “ Material de Apoio” de acordo com 
Termo correspondente.

3º - Caberá ao professor da modalidade EJA  trabalhar com os alunos, durante os 
plantões, as habilidades das apostilas.

4o - Todas as atividades e planejamentos deverão ser printados e arquivados, uma 
vez que contarão como carga horária para o professor e aluno.

5o - Cada professor deverá interagir com os alunos, diariamente, no plantão de 
dúvidas, dentro do seu período de trabalho, por no mínimo 20 minutos por meio 
de aplicativos de mensagens e/ou vídeoconferências. 

6o - Cada aula não deverá ultrapassar 30 minutos, sendo duas aulas por dia, 
alternando Língua Portuguesa e Matemática com as demais disciplinas da grade 
curricular.

7o - Os professores deverão, preferencialmente, utilizar as aulas 
gravadas pelos professores voluntários da Rede Municipal 
disponibilizadas na plataforma Bertiogaedu que serão norteadoras 
do processo. Caso essas aulas não forem utilizadas, as aulas 
produzidas pelas escolas deverão ser validadas pela equipe gestora 
e encaminhadas para SE.

8º - A equipe técnica das UEs deverá registrar nome e ano dos 
alunos que retirarem o material impresso e passar a lista aos 
professores que registrarão esses dados na planilha anexa à 
Resolução  SE 04/2020.

9º - O professor deverá registrar na planilha diariamente:

a)	 Plataforma EAD – número de vezes que o aluno interagiu 
nos plantões com os professores.

b)	 Site da Prefeitura – Alunos que acessam o site Bertioga 
Edu, que só poderá ser computado no retorno às aulas 
mediante comprovação das atividades efetuadas.

c)	 Retirado na escola – fornecido pelo diretor aos professores.
d)	 Outras estratégias – como orientação das atividades aos 

pais, etc.

10 - Os horários de HTPV serão destinados às orientações e dúvidas 
sobre os materiais que serão produzidos e utilizados.

11 - A partir de 1º de junho de 2020 os gestores de cada UE deverão 
fazer o acompanhamento e validação do trabalho em home office, 
não havendo, portanto, a necessidade de que o mesmo seja feito 
na plataforma virtual da SE.

PARA TODOS OS SEGMENTOS:

1º - Conforme a Resolução Nº 04/2020, as interações continuarão 
remotas para os alunos, podendo o professor comparecer 
à respectiva UE, caso não possua os recursos tecnológicos 
necessários.

2º - Estarão disponíveis na plataforma Bertiogaedu o convite para 
elaboração/gravação das aulas norteadoras e o termo de sessão 
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de imagem e voz.

3º - O termo de imagem e voz deverá ser preenchido por todos 
os professores que veicularem sua imagem ou voz nas diferentes 
mídias e enviados por meios eletrônicos à respectiva UE para que 
a equipe gestora arquive-os nos prontuários de cada professor.

4º - Os professores poderão ser convocados para formação on-
line, reuniões e/outras que se fizerem necessárias, dentro da sua 
carga horária.

Bertioga, 29 de maio de 2020

RUBENS ANTÕNIO MANDETTA DE SOUZA
Secretário de Educação

DECRETOS

SECRETARIA DE
SERVIÇOS URBANOS

DECRETO N. 3.384, DE 29 DE MAIO DE 2020

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do 
Poder Executivo Municipal no valor de R$ 102.720,74 
(cento e dois mil, setecentos e vinte reais e setenta e 
quatro centavos).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 
4º, da Lei Municipal n. 1.390, de 26 de dezembro de 2019, bem como a 
necessidade de adequação orçamentária junto à Secretaria de Saúde;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional 

Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 102.720,74 (cento 
e dois mil, setecentos e vinte reais e setenta e quatro centavos), destinado à seguinte 
dotação orçamentária:

UNID. FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT. VALOR JUSTIFICATIVA

01.25.01 10.122.0121.2.024 3.3.90.40.00 01.000.0000 525 R$ 102.720,74 

PRORROGAÇÃO 
POR DOIS 

MESES DO P.A. 
10.225/20017

         TOTAL R$ 102.720,74  

Art. 2º As despesas com a abertura do Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos 
da anulação parcial ou total da seguinte dotação orçamentária:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 
DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

01.25.01 10.122.0121.2.024 3.3.90.39.00 01.000.0000 524 R$       
102.720,74 ORDINÁRIO

TOTAL R$      
102.720,74 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 29 de maio de 2020.
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município
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EXTRATOS

DECRETO N. 3.385, DE 29 DE MAIO DE 2020

Destitui o servidor público Clóvis Rasteli Júnior da 
Comissão Especial de Regularização de Parcelamentos 
Urbanos – CERPU, nomeado pelo Decreto n. 3.102, de 1º 
de fevereiro de 2019.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e

DECRETA:
Art. 1º DESTITUIR, a partir de 31 de maio de 2020, o 

servidor público CLÓVIS RASTELI JÚNIOR, Fiscal, Registro Funcional n. 1956, da 
COMISSÃO ESPECIAL DE REGULARIZAÇÃO DE PARCELAMENTOS 
URBANOS – CERPU, nomeado pelo Decreto n. 3.102, de 1º de fevereiro de 2019.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a partir de 31 de maio de 2020.

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário, em especial 
o inciso VIII, do art. 1º, do Decreto n. 3.102/2019.

Bertioga, 29 de maio de 2020.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 3.386, DE 29 DE MAIO DE 2020

Denomina a praça localizada entre as Ruas Aristides 
de Castro, Mário Targa e Miguel Lourenço, no 
loteamento Jardim Veleiros, no bairro Centro, como 
PRAÇA SEBASTIÃO RODRIGUES DA SILVA “TIÃO 
SOLDADO”.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo 
administrativo n. 4058/2020;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica denominada a Praça localizada 

entre as ruas Aristides de Castro, Mário Targa e Miguel Lourenço, no loteamento Jardim 
Veleiros, no bairro Centro, como PRAÇA SEBASTIÃO RODRIGUES DA SILVA 
“TIÃO SOLDADO”.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 29 de maio de 2020. (PA n. 4058/2020)
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.


PORTARIA N. 166, DE 27 DE MAIO DE 2020 - 
REVOGA, a partir de 27 de maio de 2020, a PORTARIA 

N. 163, DE 15 DE MAIO DE 2020, que havia designado, 
temporariamente, o servidor público Enio Xavier, para responder 
pela Secretaria de Saúde.

PORTARIA N. 167, DE 28 DE MAIO DE 2020 - 
DESIGNA, a partir desta data, os servidores LUIZ FERNANDO 
STEFANI, Registro Funcional n. 5961, e THALITA MARIA 
WALPERES FIGUEIREDO, Registro Funcional n. 6014, 
para atuarem, respectivamente, como GESTOR e FISCAL 
do contrato celebrado com a empresa Viação Bertioga Ltda., tendo 
por objeto a outorga de concessão do serviço público de transporte 
coletivo regular de passageiros no Município de Bertioga.

PORTARIA N. 168, DE 28 DE MAIO DE 2020 - 
DESTITUI, a partir de 30 de maio de 2020, os servidores públicos 
abaixo relacionados das COMISSÕES DE LICITAÇÕES, 
designadas pela Portaria n. 255, de 17 de maio de 2019, conforme 
segue:
a) Lisangela Macário Errerias dos Santos, Registro n. 366, da 
Comissão Permanente de Cadastro de Fornecedores;
b) Marcelo da Cruz Amaral, Registro n. 322, da Equipe de Apoio 
da COP - DLC 01;
c) Marcio dos Santos Lopes – Registro n. 436, da Equipe de Apoio 
da COP - DLC 01; e
d) Ednéia Jorge de Oliveira – Registro n. 2685, da Equipe de Apoio 
da COP - DLC 02.
DESTITUI das funções de PREGOEIROS SUPLENTES, 
a partir de 30 de maio de 2020, os servidores Rosana Blanco 
Carvalho Cruz Santos – Registro n. 1795, e Geraldo Chaddad Filho – 
Registro n. 621, respectivamente, da COP - DLC 01 e COP - DLC 02.
INCLUI, a partir de 1º de junho de 2020, os servidores públicos 
abaixo relacionados nas COMISSÕES DE LICITAÇÕES, 
designadas pela Portaria n. 255, de 17 de maio de 2019, conforme 
segue:
a) Marcio dos Santos Lopes – Registro n. 436, na Comissão 
Permanente de Cadastro de Fornecedores; 
b) Rosana Blanco Carvalho Cruz Santos – Registro n. 1795, na 
Equipe de Apoio da COP - DLC 01; 
c) Ednéia Jorge de Oliveira – Registro n. 2685, na Equipe de Apoio 
da COP - DLC 01;
d) Lisangela Macario Errerias dos Santos – Registro n. 366, na 
Equipe de Apoio da COP - DLC 01;
e) Geraldo Chaddad Filho – Registro n. 621, na Equipe de Apoio 
da COP - DLC 02;
f) Raquel de Freitas Lira – Registro n. 5573, na Equipe de Apoio 
da COP - DLC 02; e
g) Marcelo da Cruz Amaral – Registro n. 322, na Equipe de Apoio 
da COP - DLC 02.

PORTARIA N. 169, DE 28 DE MAIO DE 2020 - 
EXONERA, a partir de 31 de maio de 2020, MAURÍCIO 
ANTÔNIO MORENO DE OLIVEIRA, Registro Funcional 
n. 5639, do cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
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ABASTECIMENTO E COMÉRCIO, nomeado através da 
Portaria n. 83/2020.

PORTARIA N. 170, DE 28 DE MAIO DE 2020 - 
EXONERA, a partir de 31 de maio de 2020, LUIS HENRIQUE 
DE OLIVEIRA GIACOMIN, Registro Funcional n. 6097, do cargo 
de CHEFE DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO 
DO COMÉRCIO, nomeado através da Portaria n. 123/2020.

PORTARIA N. 171, DE 28 DE MAIO DE 2020 - 
NOMEIA, a partir de 1º de junho de 2020, MAURÍCIO 
ANTÔNIO MORENO DE OLIVEIRA, (qualificado em seu 
prontuário), para o cargo de CHEFE DE CONTROLE E 
ACOMPANHAMENTO DO COMÉRCIO, com vencimentos 
CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de 
abril de 2019, que aperfeiçoou a Lei Complementar n. 145, de 11 
de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura 
administrativa da Prefeitura do Município de Bertioga.

PORTARIA N. 172, DE 28 DE MAIO DE 2020 - 
NOMEIA, a partir de 1º de junho de 2020, LUIS HENRIQUE 
DE OLIVEIRA GIACOMIN, (qualificado em seu prontuário), 
para o cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
ABASTECIMENTO E COMÉRCIO, com vencimentos 
CCD, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de 
abril de 2019, que aperfeiçoou a Lei Complementar n. 145, de 11 
de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura 
administrativa da Prefeitura do Município de Bertioga.

PORTARIA N. 173, DE 28 DE MAIO DE 2020 - 

EXONERA, a partir de 31 de maio de 2020, MARCOS 
AUGUSTO PEREIRA PELLICER, Registro Funcional n. 
3108, do cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
GESTÃO ADMINISTRATIVA E ORÇAMENTÁRIA, 
nomeado através da Portaria n. 215/2018.

PORTARIA N. 174, DE 29 DE MAIO DE 2020 - 
CEDE, a partir 1º de janeiro de 2020, a servidora pública 
municipal VANESSA MENEZES DOS SANTOS, 
Professora de Educação Básica I, Registro Funcional n. 2444, 
sem prejuízo de seus vencimentos e das demais vantagens 
do seu cargo, para a PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUARUJÁ, em permuta com a servidora Susana Felix Paes 
Corrêa Leite, Prontuário n. 20.770, Professora Substituta de 
Educação Básica I, até 31 de dezembro de 2020.


