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Nesta primeira etapa, trés escolas municipais contarao

com ensino integral, a partir de 9 de agosto e




ESCOLHA NOSSA CIDADE
COMO O MELHOR DESTINO

O Municipio concorre
em 15 categorias, entre elas:
Turismo Cultural, Ecoturismo,
Turismo Gastronémico e
Turismo de Aventura

VOTE AGORA!

Votetop.com br/C|dade/bert|oga

DESTINOS
TURISTICOS
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= Prefeitura eritrega
z.mais de 2.650 kits de alimentos

aos alunos da rede municipal

Mais 7.652 kits com alimentos foram entregues aos alunos das escolas municipais
de Bertioga. A distribuicao iniciou na quarta (28) e seguiu até esta sexta-feira (30),

na escola em que cada crianga esta matriculada.

A Prefeitura ja realizou 38.260 entregas de kits aos alunos somente neste ano.
Além dos alimentos distribuidos, os estudantes também se alimentam na escola,
através da merenda, seguindo os protocolos do ensino hibrido e respeitando

o limite de ocupacao.

Os kits de alimentos serao entregues até o retorno total das aulas
presenciais e serao readequados conforme a presenca dos alunos

nas unidades escolares aumenta.
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" DEFESA DO

s CONSUMIDOR

Comercios sao fiscalizados

P pdo Procon/SP

Para assegurar que as medidas sanitarias impostas pela pandemia do coronavirus
e as determinacdes do Codigo de Defesa do Consumidor estao sendo cumpridas,
nesta quarta-feira (28) fiscais do Procon/SP — Nucleo Regional de Santos realizaram
fiscalizacao em seis estabelecimentos no Centro de Bertioga. A acao aconteceu em
parceria com o Orgdo Municipal de Defesa do Consumidor.

De acordo com o Coordenador da Regional, Fabiano Mariano, foram aplicadas multas
em dois comércios por reincidéncia ao descumprimento na forma de apresentacao
dos precos nos produtos comercializados. “Uma autuacao foi feita pelo mesmo motivo,
porém, por beneficio da legislacao, o estabelecimento podera realizar as adequacdes e
sera fiscalizado futuramente, para que seja observado o cumprimento
as leis de consumo”, explica.

O Codigo de Defesa do Consumidor esta disponivel no site da instituicao: www.procon.
sp.gov.br. Os comerciantes e consumidores podem entrar em contato com o Org&o
Municipal de Defesa do Consumidor de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas, pelos
telefones (13) 3319-9705 ou (13) 3319-9708, através do e-mail: procon@bertioga.sp.gov.br
ou presencialmente, na Vila do Bem Centro - Av. Anchieta, 392, Sala 5.
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OMENAGEM

Novas placas do

i projefo “Ruas e Memorias’
sao instaladas

Nesta terca-feira (27). A Prefeitura iniciou a instalacao das placas
em novo formato do projeto “Ruas e Memorias”. A primeira alteracao
foi na Avenida Orestes Alexandre do Amparo Filho “Ted".

A homenagem ao saudoso Ted aconteceu em marco de 2020. A nova placa
tem o designer mais moderno e ainda conta com a foto do homenageado, resumo
da histoéria da vida e um QRCode para acessar a biografia completa.

De acordo com a secretaria de Seguranca e Cidadania, o novo formato enriquece
ainda mais a homenagem. “A nova placa esta linda. Manter as lembrancas das
pessoas que marcaram a histoéria do Municipio € muito importante, por isso
buscamos aperfeicoar o material e o layout”, explica.

RUAS E MEMORIAS
O projeto “Ruas e Memorias” iniciou em agosto de 2019 com objetivo de homenagear
moradores que marcaram a Cidade, os eternizando em nomes de ruas e pracas publicas.
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Bertioga vacina pessoas
W% com £8 anos ou mais

Na quinta-feira (29) o Municipio iniciou a vacinacao contra a Covid-19 em moradores
de 28 anos ou mais. A campanha para este grupo segue durante a proxima semana
e para receber a primeira dose do imunizante € necessario realizar agendamento
on-line pelo site vacinajabertioga.com.br.

Na plataforma, o publico-alvo deve escolher um dos trés postos de vacinacao:
Ginasio de Esportes Alberto Alves, Vila do Bem Chacaras ou Vila do Bem Boraceig,
data e também o horario, o que evita filas e leva mais agilidade no momento
de receber a vacina.

No dia da imunizacao, € necessario apresentar comprovante de residéncia
no Municipio, documento de identidade com foto, CPF, cartao SUS
(quando possuir) e protocolo de agendamento.

SERVICO
Ginasio de Esportes Alberto Alves — Av. Manoel da Nébrega, 273, Centro;
Vila do Bem Chécaras — Rua Sdo Gongalo, s/n;

Vila do Bem Boraceia — Rua Henrique Arcuri, 99.

FOTO: DIVULGAGAO PMB




EVENTO

., oberfas para painel online
" sobre infeligencia emocional

A acdo visa auxiliar empreendedores no enfrentamento a crise em decorréncia da pandemia

O evento online gratuito com o tema “Descomplique Inteligéncia Emocional -
O equiilibrio emocional € a chave para enfrentar a crise” acontece na préxima segunda-feira (2), das 19 as 21 horas em
transmissao ao vivo pelo YouTube. Os interessados podem se inscrever pelo link: https:/bit.ly/inteligencia0208.

A iniciativa conta com a parceria da Prefeitura de Bertioga, através do Programa de Desenvolvimento Local (PDL) e
€ voltada aos empreendedores que procuram superar os desafios e incertezas trazidos pela pandemia da Covid-19.

O painel vai abordar temas acerca da inteligéncia emocional e gestao das emogdes, bem como os impactos
causados no dia a dia de micro e pequenas empresas. Além de contar com a participacao do palestrante, escritor
e psicologo clinico Rossandro Klinjey e da consultora de negdcios do Sebrae-SP, Eliana Germano.

“Empreendedores que encontram o equilibrio emocional acabam enfrentando com mais calma e serenidade as
dificuldades do negdcio. A inteligéncia emocional confere as pessoas o poder de encarar as situacdes sem perder o
controle da situacao e sem deixar que os sentimentos se sobressaiam na hora de reagir, caracteristica fundamental

nos tempos em que estamos vivendo de crise econdmica por conta da pandemia”, destaca Eliana.

Servico
Para mais informacdes, acesse: bit.ly/Sebrae-painel-202 ou ligue: 0800 570 0800.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Curso de aperfeicoamento de
gestdo em negocios de Varejo e Moda
do Sebroe esta com insericoes abertas

O programa oferece 2 horas de consultoria individual aos empresdrios, além de acesso a microcrédito
orientado de forma facilitada através do Programa Empreenda Rapido

-'vorﬁ

Votetop.com.| br/cldade/bemoga

O curso oferecido pelo Sebrae SP, em conjunto com o Programa Empreenda Rapido, acontece do dia 09 a 13 de agosto,
das 19 as 21 horas em transmissao ao vivo pelo Youtube. Os interessados devem se inscrever até a proxima sexta-feira (6), pelo link:
https://contato.sebraesp.com.br/aprimora-varejo-de-moda/. Para ndo perder nenhum encontro, no momento da inscricao
& necessario preencher os campos com e-mail e nidmero de celular para receber o link de acesso.

A iniciativa conta com a parceria da Prefeitura de Bertioga, através do Programa de Desenvolvimento Local (PDL)
e é voltada aos empresarios com CNPJ do segmento de Moda e varejo que desejam aprender sobre gestao
de negdcios, tecnologias e novos mercados do ramo.

O Programa Empreenda Rapido oferece aos concluintes (com o minimo de 75% de presenca), beneficios de acesso
ao mercado e também acesso a microcrédito orientado de forma facilitada, com linhas a partir de 0,35% a 0,8% de juros,
de prazo para pagamento de até 36 meses com caréncia de até 3 meses, operadas pelo Banco do Povo.

Além desse beneficio, é oferecido ao final do curso 2 horas de consultoria individual aos empresarios inscritos com os dados
de pessoa juridica (CNPJ) do Estado de S&o Paulo, que cursaram o programa completo e receberam certificacao.

CONFIRA A PROGRAMAGCAO COMPLETA:
- PALESTRA MASTERCLASS: O varejo de moda sob nova perspectiva
Palestrante: Camila Salek
Data: 08/08, das 19 as 21 horas;

- WORKSHOP: Tendéncias internacionais de varejo e os desafios da Moda
Data: 10/08, das 19 as 21 horas;

- WORKSHOP: Presenca Digital: Estratégias para se relacionar com clientes
Data: 11/08, das 19 as 21 horas;

- WORKSHOP: Estratégias, oportunidades e crédito para ser mais competitivo
Data: 12/08, das 19 as 21 horas;

- PAINEL: Colocando A Casa Em Ordem
Data: 13/08, das 19 as 21 horas.

SERVICO
Para mais informagdes ou duvidas, ligue: 0800 570 0800

FOTO: DIVULGAGAO PMB

Aperfeigoe a gestao
do seu negocio em
Varejo de Moda
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. W ATIVIDADE

. EXTRACLASSE

Projeto “Aluno em Tempo Irtegral”
w... ¢ realidade em Bertioga,

Otima noticia para a educacdo de Bertioga: a Prefeitura lanca o projeto Aluno
em Tempo Integral, com atividades culturais, esportivas e pedagdgicas no
contraturno escolar. O projeto comec¢a no dia 09 de agosto. Inicialmente trés
escolas e 350 alunos serao atendidos.

As unidades que recebem o projeto nesta primeira etapa sao: EM José Ermirio de
Moraes Filho, EM Gov. Mario Covas Junior e Emeif Boracéia. Segundo o secretario
de Educacao, cada escola definiu a sala que sera atendida. “A coordenacao da José
Ermirio, por exemplo, optou por oferecer ensino integral aos alunos dos 5° anos,
para que estejam melhores preparados para iniciar o 6° ano”, explica.

As atividades no contraturno tém o objetivo de melhorar ainda mais a educacao
na rede Municipal, tendo em vista que servirao como reforco para as aulas
e intensificarao os conhecimentos passados durante o horario regular.

O secretario acrescenta que o periodo integral oferece diversos beneficios aos alunos.
“Aumenta o interesse das criancas em estar na escola, contribui para
o desenvolvimento social e intelectual e auxilia a desenvolver mais atencao as
disciplinas regulares. Além das atividades extraclasses, os estudantes tambéem
contarao com uma refeicao a mais”, afirma.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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" MEIo

LW AMBIENTE

gl Novos confentores de residuos
v, sblidos sao instalados

A partir desta segunda-feira (2) a Prefeitura de Bertioga fara a instalagdo de 40 contentores de residuos
solidos na area central, trecho que compreende aproximadamente 500 residéncias entre as ruas Estevao
da Costa, John Wolthers, Ayrton Senna da Silva e a Avenida Anchieta.

Os equipamentos sdo distribuidos em pares, sendo um para o lixo reciclavel, e outro para residuos Umidos
e nao reciclaveis, garantindo a separacdo do lixo doméstico e evitando a exposicao a chuva e aos animais.
O servico é realizado em agao conjunta entre as secretarias de Servicos Urbanos e Meio Ambiente.

Nos contentores de cor verde podem ser dispensados residuos secos, como plasticos, papéis, vidros e metais.
Ja nos de cor grafite, apenas Umidos, como restos de alimentos e lixo de banheiro. Com o modelo de coleta,
além de promover a limpeza urbana, a Cidade contribui para a preservacao do meio ambiente.

O secretario de Meio Ambiente fala sobre os beneficios do formato. “Esse processo possibilita a mecanizacao
da coleta de lixo, leva agilidade, eficiéncia, minimiza o contato humano e melhora a logistica de coleta.
Em breve estaremos expandindo o servico aos demais bairros de Bertioga, iniciando pelo Jardim Veleiros
e regido central, para que mais pessoas tenham acesso”, afirma.

O secretario de Servicos Urbanos, Roberto Juliao, ressalta que os contentores nao sao destinados ao descarte
de materiais da construcao civil, podas ou entulhos. A pasta oferece servicos de Cata Treco e Cata Poda,
para retirar objetos inserviveis que nao podem ser recolhidos pela coleta seletiva.

VANDALISMO
Somente neste ano, cerca de 10 contentores foram vandalizados no Municipio, causando danos
a estrutura dos equipamentos. A Secretaria de Meio Ambiente alerta que este tipo de dano
ao patrimoénio publico é crime e deve ser denunciado.
As denuncias podem ser feitas 24 horas por dia para o Centro Operacional de Imagens
de Bertioga (Coibe), pelo nimero 153.

FOTO: DIVULGAGAO PMB




= TURISMO
s

Empresas de turismo
W de Berfioga podem se
cadastrar no Guia Geral

Guia oferece atrativos das cinco cidades que fazem parte do Circuito

Prestadores de servicos turisticos em Bertioga podem realizar cadastro no Guia Geral, uma iniciativa
do Circuito Litoral Norte de Sao Paulo, que tem como objetivo divulgar de forma gratuita os
empreendimentos, ampliando a visibilidade e ndmero de clientes na retomada das atividades.

O Guia oferece op¢des de passeios, atividades nauticas, locadora de veiculos, servicos especializados,
estabelecimentos do ramo alimenticio e hoteleiro das cinco cidades que fazem parte do Circuito,
entre elas: Bertioga, Caraguatatuba, Ilhabela, Sdo Sebastido e Ubatuba.

Para a inscricao € necessario que a empresa esteja regulamentada no sisterma Cadastur
(Cadastro de Prestadores de Servicos Turisticos), insira informacgdes basicas como telefone,
e-mail, endereco e uma imagem que represente o negocio, além de uma breve descri¢ao.

O cadastro é gratuito e pode ser feito pelo site oficial da Prefeitura
http://www.bertioga.sp.gov.brlempresa/ ou no link: encurta.in/cadastroGuia.

SOBRE O CIRCUITO LITORAL NORTE
O Consércio Intermunicipal Turistico Circuito Litoral Norte de Sdo Paulo integra os municipios
de Bertioga, Caraguatatuba, Ilhabela, Sao Sebastiao e Ubatuba. O Circuito envolve atrativos,
eguipamentos e servicos turisticos das cinco cidades integrantes, a fimn de enriquecer a oferta
turistica e expandir as opcdes de visita para as pessoas.
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W UNIZAGAO

Bertioga vacina
Wiz, Mo de 80% da populagao
adulta contra a Covid-1%

Bertioga ja vacinou 81% da populacdo acima de 18 anos, considerada “vacinavel”, com a primeira dose
ou dose Unica da vacina contra a Covid-19. De acordo com dados da Secretaria de Salde, atualizados nesta
quinta-feira (29), o percentual equivale a 36.760 pessoas, vacinadas desde o inicio da campanha no Municipio.
Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), de 2020, a estimativa é de
que Bertioga tenha 45.153 moradores com idade acima de 18 anos. Desse total, 78% recebeu
a primeira dose e 3% foi imunizada com a dose Unica.

De acordo com Secretaria de Saude, 29% dos vacinaveis ja estdo com o esquema vacinal
completo, ou seja, receberam as duas doses da vacina ou dose Unica.

“A imunizacdo da populacao ja comecga a apresentar resultados positivos, como a reducao de casos,
6bitos e internagdes em decorréncia do coronavirus. Mesmo com esses avancgos, € fundamental
que as pessoas continuem com os cuidados necessarios e nao deixem de tomar
a segunda dose”, afirma a secretaria de Saude.

CAMPANHA DE VACINAGCAO
Na quinta-feira (29) o Municipio iniciou a vacinagao contra a Covid-19 em moradores de 28 anos ou mais.
A campanha para este grupo segue durante a préxima semana e para receber a primeira dose
do imunizante € necessario realizar agendamento on-line pelo site vacinajabertioga.com.br.
Na plataforma, o publico-alvo deve escolher um dos trés postos de vacinacao: Ginasio de Esportes Alberto Alves,
Vila do Bem Chacaras ou Vila do Bem Boraceia, data e também o horario, o que evita filas e leva mais
agilidade no momento de receber a vacina.
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Servidores publicos
W, Municipais serdo afendidos
" por nova agencia bancaria

O Banco Santander sera a nova rede destinada a prestar servicos

de processamento e gerenciamento da folha de pagamento dos funcionarios da
Prefeitura. A instituicao ganhou o processo de licitagao e cerca de 1670 servidores

Municipais terao a conta migrada da Caixa Econdmica Federal - instituicao

que atende a administracdao até o momento.

Sera realizado um mutirao para abertura das contas. Nao ha data definida ainda,

tendo em vista que a previsao para a transicao € de 90 dias, prazo em que

o salario comecara a ser depositado na nova conta.

“Assim que o dia da forca-tarefa para abertura das novas contas for confirmado,
sera comunicado através das redes sociais da Prefeitura e pelo e-mail institucional
dos servidores. Os funcionarios que recebem por outras entidades poderao optar

pela portabilidade para o banco de preferéncia”, explica a secretaria
de Administracao e Financas.

O posto da Caixa Econdmica localizado dentro do Paco Municipal sera desativado
em até 15 dias, e durante o periodo de instalacao do novo PAB (Posto de Atendimento
Bancario), os servidores que necessitarem de atendimento poderao se descolar
até a agéncia do Santander, situada a Avenida Anchieta, 103, Centro.
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Bertioga abre insericoes
g, Pore 0 "Programa Meu Emprego
- Trabalho em Eqmpe,

A partir desta segunda-feira (02), a Prefeitura de Bertioga estard com inscricdes para o “Programa Meu Emprego
—Trabalho em Equipe”, voltado as pessoas com mais de 16 anos que estao em busca do primeiro emprego
ou de recolocacao profissional. As aulas terdo inicio em 09 de agosto das 14 as 17 horas na unidade Vila do Bem
Indaia. Ao todo, 20 vagas estao disponiveis.

Para se inscrever, os interessados deverm comparecer até a proxima sexta (6) das 9 as 16 horas, na Secretaria
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, localizada na Praca Vicente Molinari, n° 17, Centro (préximo ao
Hospital Municipal). No momento da inscricao € necessario apresentar documento de identidade valido
com foto e comprovante de residéncia atualizado.

O programa sera dividido em 12 encontros com duracao de trés horas cada. Durante as aulas,
0s participantes serao capacitados para realizar a elaboracdo de curriculo e entrevistas de emprego.

“Os alunos serao incentivados a conhecer a si mesmos, suas habilidades e competéncias, estabelecendo
metas de trabalho e de vida e, com isso, busquem se qualificar cada vez mais a fim de que tenham sucesso
e colocacao no mercado de trabalho”, explica a secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

SERVICO
Para mais informacao ou duvidas entre em contato com a Secretaria através
dos telefones: (13) 3319-8290 e 99615-6197 (WhatsApp).

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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w2z, de Covid-1% em sinfomaticos

Votetop.com.br/cidade/bertioga

nesfa ferca (3) e quarta (4)

Bertioga realizara testes rapidos de Covid-19 nesta terca (3) e quarta-feira (4)
para as pessoas que apresentarem sintomas relacionados a doenga, como tosse,
febre, dor de garganta, entre outros. A acao acontece no Bolsdao de Estacionamento
da Avenida Anchieta, proximo a Praca dos Emancipadores, das 9 as 16 horas.
Equipes da Secretaria de Saude estarao no local fazendo teste rapido Swab
(antigeno) nos municipes. Caso o resultado seja positivo, o paciente sera orientado

a procurar o Hospital Municipal para avaliacao médica.

INTERDICAO
O bolsao de estacionamento da Avenida Anchieta sera interditado a partir
de 00 hora de terca-feira (2), em razao da programacao da Secretaria de Saude.
Diante disto, € preciso que nao haja carros no local. Apds o término da agao,

0O acesso ao estacionamento serd liberado.

FOTO: DIVULGACAO
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PORTARIA N° 44/2021 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREYV, no
uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei, em especial os artigos
111, Vle 23, § 3°da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA
GUIMARAES, Coordenadora Juridico-Previdenciaria,
considerando o que ficou decidido no processo administrativo n® 143/2021-
BERTPREV, tendo como objeto a concesséo de penséo por morte, e todos
os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem penséo
por morte vitalicia ao Sr. HELIO BRAMBILLA , qualificado
com Registro de Identidade e CPF insertos no respectivo processo
administrativo do BERTPREV, em razdo do 6bito de sua esposa, Sra.
MARGUI MONTEIRO BRAMBILLA, ex-servidora publica da
Prefeitura do Municipio de Bertioga, inativa, proc. adm. n°
028/2016, com proventos definidos nos moldes do artigo
40, § 7°, | da CF/88, com redacédo anterior & EC 103/19 c/c

BERTIOGA, 30 DE JULHO DE 2021 -

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N°

artigos 23, § 8° e 24 desta mesma EC, e fundamentada nos
artigos 12, | ; 47, 1, e paragrafo Unico, artigo 32, art. 49, |, 50
e 51, V, “c”, 6, todos da LC 95/13, com redacdo dada pela
LC 135/18, retroagindo os efeitos da presente até a data do
Obito, 17/06/2021.

Bertioga, 22/07/2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

PORTARIA N° 45/2021 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREYV,
no uso das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas por Lei, em
especial o artigo 110, IX ¢/c 127 da LC 95/13, expede a
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presente Portaria, nos termos seguintes:

Art. 1°. DESTITUI, a pedido, a partir desta data, a Sra.
Patricia Ramos Quaresma, reg. 023, Técnica Contabil,
da funcéo gratificada de Coordenadora Administrativo-
Financeira.

Art. 2°. DESIGNA a Sra. Kétia Hidalgo Daia, reg.

002, Escrituraria, para ocupar a fungéo gratificada de
Coordenadora Administrativo-Financeira, a partir desta
data.

Art. 3°. DESIGNA o Sr. José Ferreira de Melo Filho, reg.
007, Escriturario, para compor a equipe de Controle Interno
do BERTPREV, em substituicdo a Sra. Katia Hidalgo Daia,
a partir desta data.

Art. 4°, Fica o Sr. Evanilson Matos Siqueira, reg.21, lotado

na Coordenagdo Juridico-Previdenciéria a partir desta data.

Art. 5°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 28/07/2021,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 28 de julho de 2021.
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE

ANDRADE
Presidente do BERTPREV

PORTARIA N° 45/2021 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREYV,
no uso das atribuicées que lhe sédo conferidas por Lei, em
especial o artigo 110, IX c/c 127 da LC 95/13, expede a
presente Portaria, nos termos seguintes:

Art. 1°. DESTITUI, a pedido, a partir desta data, a Sra.
Patricia Ramos Quaresma, reg. 023, Técnica Contabil,
da funcéo gratificada de Coordenadora Administrativo-
Financeira.

Art. 2°. DESIGNA a Sra. Katia Hidalgo Daia, reg.

002, Escrituraria, para ocupar a funcao gratificada de
Coordenadora Administrativo-Financeira, a partir desta
data.

Art. 3°. DESIGNA o Sr. José Ferreira de Melo Filho, reg.

007, Escriturario, para compor a equipe de Controle
Interno do BERTPREYV, em substituicdo a Sra. Katia
Hidalgo Daia, a partir desta data.

Art. 4°. Fica o Sr. Evanilson Matos Siqueira, reg.21, lotado
na Coordenacédo Juridico-Previdenciaria a partir desta
data.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 28/07/2021,
revogadas as disposicdes em contrario.

Bertioga, 28 de julho de 2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

PORTARIA N° 46/2021 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREYV,
no uso das atribuigbes que lhe séo conferidas por Lei, em especial os
artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA
GUIMARAES, Coordenadora Juridico-Previdenciaria,
considerando o que ficou decidido no processo administrativo n® 146/2021
- BERTPREYV, tendo como objeto a concesséo de aposentadoria por tempo
de contribuicéo, e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por
tempo de contribui¢cdo, com proventos integrais, a Sra. EVANI
BOMFIM BISPO, servidora publica da Prefeitura do Municipio
de Bertioga, registro funcional 086, merendeira, nivel 02 HVII,
portadora da Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu
respectivo prontuario funcional, fundamentada no artigo 6° da
Emenda Constitucional 41/03, que corresponde ao artigo 147
da LC 95/13; com os direitos e vantagens previstos no artigo
209, 1da LC 79/11; (vencimento padréo); artigo 57, | (anuénio)
da Lei Municipal 129/95 e artigo 1° da LC 90/12 (sexta-parte),
utilizados para fins de calculo de proventos, entrando em vigor
a partir de 02/08/2021.

Bertioga, 26/07/2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria




COMUNICADO N° 40/21 — BERTPREV

RECADASTRAMENTO DE ATIVOS

Estamos com o recadastramento dos ativos aberto desde o dia 01/02/2021, com término previsto para 30/10/2021.

Até o momento, apenas 49,23% dos segurados ativos se recadastr aram, razao pela qual fazemos uso do presente para lembré-los de efetivarem o
seu recadastr amento, algo de suma importancia para uma melhor gestdo do RPPS, poisa partir de uma base atualizada realiza-se o calculo atuarial, que nos apresenta

o plano de custeio necessario a sua manutencao.

Uma consequéncia direta a vocé é que a partir do momento em que conhecermos todos os seus vinculos anteriores de trabalho, poderemos emitir
a contagem de tempo de servico, verificagdo do direito ao abono de permanéncia (reembolso da contribuigdo previdenciaria) e as datas provaveis de aposentadoria.

Um outro aspecto também de suma importancia é atingirmos os percentuais de recadastramento de ativos exigidos pelo Programa de Certificagao

PRO-GESTAO. que ja contamos com Certificado no nivel Il, valido até 31/12/2021, ou seja, precisamos ter éxito nesse processo para que consigamos atender tal requisito.

Sua participagao & o reflexo do seu comprometimento com o BERTPREV, QUE E O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE SEUS DEPENDENTES.

Por fim, foram enviados e.mails a todos os segurados ativos. divulgando o recadastramento. Caso vocé ja tenha realizado anteriormente
favor desconsiderar o e.mail recebido.

Para recadastrar, basta acessar nosso site: http://www.bertprev.sp.gov.br e seguir as orienta¢des abaixo:

O |[§ BERPREY X 4 - g X

(M Niosequd | www.bertprev.sp.gov.or

— T
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MuNiciPio DE BERTIOGA - BERTPREV

Insira seu nome de
usuério cadastrado ou
n2 de CPF e clique em
"Proximo"”

Caso seja cadastrado mas
esqueceu a senha, clique em
"Esqueci o Usudrio ou a Senha"

Usuario ou CPF

& Novo Cadastro

Esquecio Ususrio ou a Senha

BERTPREV

Caso ndo seja cadastrado nos
servigos online, clique em
"Novo Cadastro”
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B @ Cadastrode Usudrios X
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SERVIGOS ONLINE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - BERTPREV

Cadastro de Usuirios

* Todos os campos séo obrigatorios

Nome: *

Para se cadastrar:
Preencha os campos

selecionados, crie login e
senha e clique em "Salvar"

CPF: *

Data Nascimento: *

E-mail: *
Login: *
Senha: *

Confirmar Senha: *

I IMPORTANTE: O E-MAIL DEVE SER O MESMO INFORMADO NO ULTIMO RECADASTRAMENTO!!!
EM CASO DE DUVIDAS, CONTATE-NOS PELO WHATSAPP (13) 3317-5981
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Solicitagdo de Lembrete de Senha

Preenchs carretamente o campo sbsixo com o E-mail cadsstrado para receber as informacdes de scesso 5o sistema

E-mail: *
[ # sobouar |

EM CASO DE ERRO OU DUVIDAS, CONTATE-NOS PELO WHATSAPP (13) 3317-5981
Volar

Para recuperar sua senha insira seu
e-mail cadastrado no sistema e clique
m "Solicitar"

Versdo: 2.1.0 de 26/04/2021 22:22 - Four Info Sistemas Originais - Desenvolvido por: Four info Sistemas Originais

BERTIOGA, 30 DE JULHO DE 2021 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1007 21




M @ ServicosOnline 5l

\"_-°| https://www.fourinfosistemas.com.br

SERVIGOS ONLINE QQ JE—

printeyapor=gued |

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE BERTIOGA - BERTPREV

Médulos

Previdéncia

@ Demonstrative Individualizado de Contribuigdes
Cliqgue em

"Recadastramento Online"

2 Recadastramento Online

Folha de Pagamento

@ Recibo de Pagamento

W Informe de Rendimentos

Relatdrios

@ Tempo de Contribuicio

Outros

# Alterar Senha

£ Area Administrativa

O Sair

Usurio Logado { 1.0 de 26/04/2021 2
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SERVIGOS ONLINE (== .====_1
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RecaDASTRAMENTO ONLINE

Vinculos

Matricula Data Admissao Cargo Entidade Categoria

Clique em
"Selecionar"
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SERV|§05 ONLINE q'::: it
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MuNIciPio DE BERTIOGA - BERTPREV

Clique em
"“Novo Recadastramento”

RecADASTRAMENTO ONLINE

O Historico de Recadastramentos

Nome CPF Data Nascimento Data Hora Recebido RPPS Status
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Formatodo N° * Formato Antigo v Nomero: - Livro: [ ] Folha -

FormatodoN* * | N EIEEEEEEE v Nimero: Livro: Folha:
Estado Civil »
Escolaridade: -
Setor / Departamento ¥
Local de Trabalho: »

Recebenda Abone Permanéncia

+ Novo Dependente
Dependentes
Dependente Parentesco Capacidade Sexo RG CPF Dt. Nascimento | Status Recad. Status Validagdo

E i & X AGUARDANDO
B0 I I s BN B B B oo 5D

[ Novo Dependente ] Dependente Alterado ] Dependente Excluide
* Os Dependentes cadastrados neste médulo nda interferem no Caiculo do Imposto de Renda Retido na Fonte

Tempos de Contribuicao
Data Entrada Data Saida Empresa Efet. Mag. Esp. Cam. Averb. Anos  Meses Dias | Grau Deficiénda = Status Recad. Status Validacdo
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INSTRUCOES

1) EMPREGOS, CARGOS OU CONTRIBUIGOES ANTERIORES:

Vocé colega servidor, que tenha tempo de servi¢o antes do ingresso ao nosso servigo publico, para incluséo no calculo de aposentadoria, devera juntar
as comprovacdes deste periodo e das informag6es dos salarios de contribuigdo, estes a partir de julho/94 em diante.

Importante lembrar que a ndo comprovagao de tempo impedira a inclusao desse periodo no calculo para aposentadoria, que considera
a base de dados do Instituto incompleta sem essas informagdes, desqualificando os dados para apuragdo da compensagéo previdenciaria, o que provoca aumento do déficit atuarial do Instituto e
conseqtiente aumento de aliquotas de contribui¢do para o Plano de Previdéncia.

Instrugoes quanto ao preenchimento:

1.1) O campo “empregos anteriores” é de fundamental importancia para o Instituto e para vocé, pois é a partir dai que podemos
emitir a contagem de tempo de servigo, verificagéo do direito ao abono de permanéncia e as datas provaveis de aposentadoria.

Por isso, caso ndo contenha nenhuma informacao significa que o(a) servidor(a):

a) nunca trabalhou antes de ser admitido(a) na PMB/Céamara;

b) ndo entregou a comprovacao desse tempo no recadastramento anterior. O(A) servidor(a) que se enquadrar no item b devera sem falta regularizar
ainformacéo.

1.2) Quando o campo “empregos anteriores” estiver preenchido, basta conferir as informagées e NAO sera necessario entregar
novamente a comprovagao, exceto se tiver que ser alterada por estar em desacordo com a realidade.

1.3) Em caso de INSERGAO DE VINCULOS ANTERIORES DE TRABALHO (com recolhimento de contribuigdo
previdenciaria), para a validagao das informagdes na nossa base cadastral, DEVERA SER ENVIADO DOCUMENTO COMPROBATORIO,
para o email: recadastramento@bertprev.sp.gov.br

2) NOVAS INFORMACOES - DEPENDENTES:

Existem informagdes a serem prestadas pelos servidores que se fazem necessarias, sendo elas: CPF e nome da mée do dependente inscrito
pelo servidor.

Assim, caso haja algum dependente que néo tenha CPF, COMUNICAMOS A NECESSIDADE DE SER PROVIDENCIADO para o recadastramento
o CPF de dependente que ainda nédo tenha e a informagédo do nome da mae desse dependente.

Instrugdes quanto ao preenchimento:

1.1) O campo “dependentes” sé deve ser preenchido caso exista: I- Conjuge, companheiro(a), filho(a) menor de 21 anos ou invalidos;
II- pais; llI- irmao(&) ndo emancipado ou invalido. Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do item | , mediante declaragéo escrita do segurado
e desde que comprovada a dependéncia econdmica, os enteados nao beneficiarios de outro regime previdenciario, bem como o menor que
esteja sob sua tutela e que ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e educagao.

1.2) A existéncia de dependéncia indicada em uma das classes exclui as seguintes.

NAO sera necessério entregar comprovacio de dependéncia.

Outras dividas serdo esclarecidas através do nosso Whatsapp 3317-5981 ou pelo fone: 3319-9292 e email: recadastramento@bertprev.sp.gov.br.

Ainda assim, caso necessite atendimento presencial vocé devera agendar pelos canais de comunicagédo citados anteriormente.

Bertioga, 29 de julho de 2.021.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente

Rejane Westin da Silveira Guimaraes
Coordenadora Juridico-Previdenciaria
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Listagem dos pendentes
434 | ROSENEY DOS REIS SABINO CORREA 798 MAURI CASSIANO
436 | MARCIO DOS SANTOS LOPES 802 RO LDO CASTORING DA
Camara de Bertioga
442 | CRISTINA ZANELLA CARAMELO 804 HUMBERTO A. DO AMPARO
8 | JEAN CARLO MUNIZ 167 ALUISIO BICHIR
449 | MARISA MARISSOL DA CONCEICAO 817 AT OFL FERNANDES DE
12 | WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA 171 KALED ALI EL MALAT
463 | MARCIA CRISTINA COSTA DO PRADO 818 MARINETE PEREIRA DO
ROSARIO
123 | ELISABETE DOS SANTOS CRUZ 173 ANTONIO ALVES DA SILVA
478 | JOSE EGITO SANTANA FONSECA 834 LINDALVA PEREIRA DA SILVA
EDUARDO XAVIER SOARES DE
129 ANDRADE 178 RICARDO MORAES DOS REIS 521 | LIZANDRO LACERDA LIMA 836 APARECIDA GISLENE PEREIRA
132 | LUIZ ANTONIO GUIMARAES SILVA 179 WAGNER DE OLIVEIRA SANTOS 528 | VERONICAMARIA PSANCTIS 839 tggg\Nl\:ARlA PEREIRA DE
DENERVAL SANTOS DE
171 | EDISON FRANCA RIBEIRO 181 ROSELI MARIA PERES DOS
OLIVEIRA 533 | ROBERTO ALMEIDA DE OLIVEIRA 890 SANTOS
Prefeitura de Bertioga 193 DJANIRA SANTOS ESTEVES 547 | EDSON FARIA JUNIOR 891 oA REGINARAMOS DE
42 | JOSE LUIS DE JESUS 194 AIRTON DA COSTA LOURENCO 551 | MARCELO SALGADO MARTINEZ 892 MARCELO DE OLIVEIRA
48 | LUIZ CARLOS GARCEZ 195 PAULO LEANDRO 556 | FRANCISCO CASTRO 927 GILSON ROCHA DE MELLO
53 | LUIZ CARLOS DO ROSARIO 209 FERNANDO LUIZ CARUZO 557 | RENATO DO ROSARIO 937 LEONE RAPOPORT
PAULO DE OLIVEIRA COSTA
54 | VENANCIO REGINALDO CORDEIRO 213 RONILTON SOARES LIMA 567 | ANTONIO LEANDRO MONTEIRO SILVA 940 JUNIOR
WELSON SOARES OLIVEIRA JOAO CARLOS DOS SANTOS
83 | MARIO GUTIEZ 216 568 | ROSELI FERREIRA DA SILVA 948 LOPES
JUNIOR
88 | JOSE CLEMENTE DOS SANTOS 218 ANTONIO CARLOS MACHADO 577 | IVANIL XAVIER CORREA 949 RENATA DE BRITO
89 | MANOEL LUIZ NOGUEIRAS VALENCIA 21 VITOR ANTONIO CARDOSO 586 | MARIAINES MARQUES 958 NOELI PEREIRA MAESTER
FONSECA
92 | ERINALDO DORIA DOS SANTOS 224 WLADIMIR DOS REIS SILVA 590 | MARIA CONCEICAO MIRANDA 973 SILVANA BECK DONATO
93 | SERGIO HENRIQUE MARTELLI 226 ROBERTO CARLOS CHAGAS 608 | MAURO LUIZ DA SILVA PINTO 982 MARIO ROBERTO PINHEIRO
94 | GERSON DE SOUZA RODRIGUES 231 CARMEN LUCIA CARVALHO 611 | SANDRO BUENO JUSTO 988 WESLEY DOS SANTOS
Luiz
101 | RENATO SOARES CORDEIRO 261 SEBASTIAO SALES LAPA 614 | SILVIAMARCIA GOMES GONCALVES 989 RONALDO MENDES
JOSE ALFREDO ANTUNES
103 | UBIRAJARA BEZERRA DE MENDONCA 262 GENILDA FRANCISCO DA SILVA 616 | EDNILSON LUIZ VERGILIO 990 PINTO
111 | EMILIANO ALVES COSTA 266 JOSE MESSIAS R. SALOMAO 619 | GERALDO PEREIRA SAMPAIO 991 PATRICIA GONCALVES BAISI
118 | MAURO SERGIO NUNES 274 DOUGLAS DE SOUZA BISPO 630 | ROSELI DOS SANTOS FERREIRA 992 GUILHERME T. RODRIGUES
121 | EVANDRO DE OLIVEIRA BUENO 278 GIOVANI DE OLIVEIRA AMARAL 633 | MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS 997 CASSIANA PERVEIEFF
ROGERIO ARAUJO DOS
122 | VILACIO CORDEIRO 281 637 | FERNANDO ROSA 1082 ANDRE FERAUCHE
SANTOS
126 | SERGIO LUIZ DOS SANTOS 290 DEOCLECIO GIRAUD JUNIOR 661 | ENERCE GUERRA MARTINS 1087 WALDEMAR DE JESUS VALERIO
130 | MARIATHEOTONIA C.S.MASON 293 NAERCIO SILVESTRE BONFIM 665 | SONIABERNARDO DOS SANTOS 122 MACARIO ANTUNES QUIRINO
131 | ALEXANDRE LIMERES AREIAS 206 ISRAEL SALCCI 672 | CRISTIANE MARGAR M.SANTOS 1134 JOSELITA DA SILVA SANTOS
JOSE ANTONIO MARTELLI
140 | ROBERTO CARVALHO BARBOSA 299 684 | ADILSON SILVA DO NASCIMENTO 1136 KELLY CRISTINA DA TRINDADE
JUNIOR
141 | EVERALDO BOMFIM BISPO 302 HAROLDO FONSECA JUNIOR 686 | FABIANADOS SANTOS 137 LUCIENE VASQUES SILVEIRA
PAULO ANDRADE PRUDENTE
145 | NELSON MENEZES DOS SANTOS 306 691 | ALEXANDRE CICERO DA SILVA 1138 MARIA GLORIA SILVA VICENTE
FILHO
APARECIDA SANTOS
147 | DOUGLAS WILLIAN SOUZA RIBEIRO 316 696 | ALEXANDRE LUIZ DE SOUZA 1143 NIVIA MARIA ALMEIDA SANTOS
D.AGUILAR
YVONETE VITORIA COELHO
149 | MARIA CRISTINA MODIA DA SILVA 320 WLADEMIR BRAZ PAES 697 | MIRIAM ALENCAR ARRAIS 1151 LIPPI
150 | ADEILSON DA SILVA PEREIRA 366 LISANGELA MACAR E.SANTOS 698 | FRANCISCO VITAL SOBRINHO 1157 CLAUDIA S. RODRIGUES MOTA
152 | JOSE CARLOS BAT S.SANTOS 369 GLACI JACINTA HAUSCHILDT 701 | GENERITO DE ASSIS LOURENCO 1164 DEIZE NUNES
DOUGLAS OLIVEIRA DOS
154 | MARCELO PINTO DE CAMPOS 376 VALDEVIR RIBEIRO DE AQUINO 1170 | ESTER PONZONIALVES DOS SANTOS 1746 SANTOS
156 | CLAUDIO MARTINS DOS SANTOS 386 BENEDITO DOS SANTOS 1171 | ESMERALDA SIMON DA SILVA 1748 EDGAR PIRES LICATE
EURICO EMIDIO A
158 | FABIO CRUZ DA SILVA 387 bk 1172 | FATIMAAPARECIDA DIAS BARRETO 1749 MILENAN. DE CAMPOS
DE LIMA MACHADO
MARCO ANTONIO OLIVEIRA ANTONIO CARLOS SILVA
161 | RONIVALDO MATOS SIQUEIRA 391 1178 | JANSEN DE ARAUJO BILIO 1753
SANTOS
SILVA
163 | CARLOS FERNANDO O.JAQUEIRE 398 SILAS SOUZA MARCELINO 1180 | LETICIA SOUZA DE OLIVEIRA 1758 LUCILENE DUARTE SILVA
164 CARLOS FRANCISC 0.JAQUEIRE 409 AGUINALDO SALCCI JUNIOR 1183 LUCIANA PINHEIRO DE FRANCA 1761 LEONEL LISBOA VALENTIM
WILSON LUIS DE SOUZA
413 | MARCELO DA CRUZ NEHME 740 RUBENS SANTANA SILVA 1187 | MARIA CONCEICAO A.L.SILVA 1765 AGUIAR
MARLI DOS SANTOS
416 | EUNICE DE MORAES BERGAMINI 754 1194 | MARLI DE PAULA RIBOLLA 1767 GISLENE COSTA DE OLIVEIRA
RODRIGUES
SAMUEL DIAS DE ARAUJO
419 | LUIZAAPARECIDA JORGE 767 MARIA LURDES DAN P.S.ANNA 1197 | PATTRICIA SANT ANNA SA 1768 SILVA
421 | JOAQUIM JOSE DE SOUZA FILHO 768 MARCELO DE JESUS 1199 | RENATA PEREIRA MARTINS 1769 MARIA LUZIA DE FARIAS
424 | MARCOS FERREIRA DA SILVA 785 MARCIA TERESA G P.SILVA 1205 | SANDRA DE SOUZA MARIANO 1774 SANDRA REGINA DOMINGOS
426 | SERGIO BORIN SOLER 786 ALEXANDRE A. QUINTELA 1218 | ALDRIACRISTINA O.N.SILVA 1777 DANIEL DA SILVA REIS
428 | LUIZ ANTONIO BATISTA SIMOES 791 ARNALDO DE OLIVEIRA JUNIOR 1235 | IZABEL CECILIA DE OLIVEIRA 1781 SILVIO IVO DOS SANTOS
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VANESSA MENEZES DOS

1247 | MARIAAPARECIDA DO PRADO 1782 N DACLORIA

1248 | DAISY NUNES DE SOUZA 1786 LUIZ CARLOS DOS SANTOS
1252 | ELAINE MARIA DE SOUZA PAIAO 1790 ROBERTABATISTA SANTOS
1304 | MARIAAMELIA DAS NEVES 1793 R S CIDA

1455 | SORAYA KUYUMJIAM DE FREITAS 1798 IRACILIO PINTO DOS SANTOS
1456 | ANARITA DA SILVA SANTOS 1799 HAROLDO KALLEDER

1464 | VALTER CESAR PARIS 1804 ANDREA DA SILVA

1470 | JOSE RICARDO DIAS BERTAGNON 1806 ALESSANDRA DOS SANTOS
1484 | PAULO FERNANDO ROSA 1808 JOSE ROBERTO MATTOS

1493 | CELIAANGELINO MENDES 1809 FRANCISCO JOSE SOLTEIRO
1496 | WILLIAM YOUSSEF SULEIMAN 1810 FABIANO TELES DE OLIVEIRA
1521 | NELO JOSE FERNANDES 1812 PETER GADES

1646 | AMYRES LENCIONI JUNIOR 1838 WALESKA ZANFOLIN PRADO
1654 | OSMAR ALVES DE MOURA 1856 SERGIO NARCISO AZEVEDO
1673 | WASHINGTON STARLING FILHO 1866 PAULO HENRIQUE DE MORAIS
1675 | ENCARNACAO RUFINO COLLADO 1867 MARIA V. MENDES DE SOUZA
1680 | SERGIO ANTONIO T.OLIVEIRA 1868 ALESSANDRA SANT P.SILVA
1685 | ELIANA TSCHAEN 1879 CLAUDIO LUIZ DE ARAUJO
1696 | CARLOS ALBERTO ALEIXO MARTINS 1889 ANTONIO ADIR GIRAUD

1698 | GILBERTO ANTUNES ALVAREZ 1890 ELIANA P. CUNHA FERNANDES
1702 | ALEXANDRE DIETRICH 1891 GILBERTO BRAZ

1703 | VALFRIDO DA CONCEICAO 1892 PO CE LY SYRES DESOUZA
1709 | KAREM ROCHA CANAES 1894 COCIENE CRISTINADOS

1714 | ROGERIO PAULO OL FERNANDES 1002 R AGDO ANDRADE DOS
1717 | NILSON ALVES DE SOUZA 1904 MARCOS VITORINO JANUARIO
1720 | CHRISTIANE ALVES DA SILVA 1008 I A ARIA SOARES

1723 | WELLINGTON CORREA 1909 CRISTIANA DANTAS P.SIQUEIRA
1725 | ANACRISTINA RODRIGUES PAULINO 1012 MARIA RAIMUNDA DA SILVA
1734 | EDUARDO NUNES DANTAS 1017 SONIA MARIA SANNA FONSECA
1745 | EDENICE COSTA SOUSA 1032 P IERESACOUCEIRO
1039 | VILMA DE ANDRADE CELESTINO 2255 NILZA MARIA DE SEIXAS

1044 | HELEN PEREIRA QUINTELA 2262 BIANCA D. MOTTA DA CRUZ
1046 | JANE DE ANDRADE COELHO 2268 MARIA CRISTINA DA SILVA
1049 | TALITA CERQUEIRA ANDRADE SILVA 2282 ADRIANE C. MOREIRA NOVAES
1055 | ADRIANO EUGENIO DE ALMEIDA 2283 MARCIA MARIA DA SILVA

1956 | CLOVIS RASTELI JUNIOR 2288 SERGIO DE JESUS GONCALVES
1959 | SILVANA MARIA DE BRITO 2289 EUNICE RODRIGUES DA SILVA
1970 | JANAINA COSTA 2300 RS TIANe RODR

1972 | ALEX DIAS DE FREITAS 2306 ANOREVAAPARECIDADOS
1975 | RENE EBE CORDEIRO 2307 KATIA SANTANA F OLIVEIRA
1977 | ROSEMEIRE DE PAULA 2320 JORGE DE SOUZAICHAPO
1980 | FERNANDO GONCALVES MACIEL 2324 CARLOS R. DE SOUZA SANTOS
1082 | JOSE DONIZETE DA SILVA 2325 CELSO ROSARIO PINTO

1986 | NILZA FERREIRA DOS SANTOS 2338 GLALBER SILVINO HORA

1989 | MARCIO AUGUSTO ROCHA 2344 MARIA DE FATIMA M. AMORIM
1092 | FABIO EDUARDO ZACARIAS 2413 R R OLIAFER

1098 | SERGIO MOURAALEIXO 2414 R AP AREC

2001 | EDUARDO FELIX PEREIRA 2416 RENATA GONGALVES SILVA
2002 | CASSIO MARTINS CHAVES 2425 R RISAAMARAL MORAES

2039 | ESOLI MACHADO DAS ALMAS 2444 UANESS
2042 | LEANDRO DOS SANTOS LIMA 2445 e APARECID

2047 | GIVALDO LEANDRO DE SOUZA 2464 ROSANA PARADA

2058 | DANIELA TEIXEIRA MARIANO 2466 NEIVAALVES

2073 | LUIZILDA CELSA DE MACEDO 2469 RS ERE ALMEIDAALVES
2077 | JOSUE EMIDIO DA SILVA 2474 ANA MARIA FERREIR S.SANTOS
2081 | ANTONIO LUIZ NOR S.JUNIOR 2475 REDRODASILVAPONTES

2088 | LUCINEIAALVES DA SILVA 2479 g_’;gﬁlfﬂﬂg’*

2184 | ANALUCIAANTUNES DA FONSECA 2485 AP IRECIDO FERNANDO DA
2194 | RENILDA NASCIMENTO SANTOS 2499 oL SRISTINAPRIETO

2195 | VANILDA RODRIGUES DA SILVA 2500 ITAMAR RIBEIRO DOS SANTOS
2199 | ANAPAULA LEITE BACELAR 2508 MARCELLO C. DOS SANTOS
2205 | EVELIN BEATRIZ GUIDA 2510 ELAINE SILVA SANTOS BRITO
2210 | JONAS DOMINGOS FILHO 2511 BARBARA CHRISTIN O.MORAIS
2215 | LEONISIA FERNANDES SALINAS 2513 N Dl CORSO

2218 | SANDRA CRISTINA S.PRAZERES 2518 VINICIUS MARQUES DA COSTA
2222 | LILIAN AMARAL CARVALHO 2519 FLAVIA GARCIA DA SILVA

2230 | MARIA CRISTINA PULICE 2520 AILTON ANTONIO DA SILVA
2231 | LIGIAMARIA GON RODRIGUES 2527 e SABRAL

2237 | ANALUCIAALMEIDA DE OLIVEIRA 2530 MARIA PAULA OLIV L.R.PONTES
2240 | EDUARDO OREFICE FERREIRA 2546 DAVID APARECIDO DE ALMEIDA
2244 | ELISABETH DOTTI CONSOLO 2585 FLAVIA RODRIGUES FERREIRA
2252 | SHIRLEY RAUL AUGUSTO FERRARI 2508 REGIS BATISTA DOS SANTOS
2253 | ANTONIA MARIAARTACHO OLIVEIRA 2599 AR TR FERREIRA DE

2603 | PRISCILA SANTOS BERNARDO 3000 SAMUEL ARRUDA

2613 | NANCI FERREIRA DE SANT ANA 3640 DARBARA SIQUEIRADOS

2622 | MARIO LUCIO FERREIRA DA SILVA 3664 MEIRI MOURA F. CARVALHO
2625 | PLINIO DE LIMAAGUIAR 3740 CIDALIA WANDA DE OLIVEIRA
2626 | ALEX DOS SANTOS 3780 ROSICLAUDIA LEIT S.TRINDADE
2628 | ANDERSON NOGUEIRA DA SILVA 3783 YCOUELINE AUGUSTA DA
2635 | RODOLFO ERNANDES F.RODRIGUES 3803 RENATO CORREIA CARDOSO
2640 | LOANIA CARLA RODRIGUES SILVA 3024 MARINALVA GOMES L. SANTOS
2641 | JAILSON EDUARDO DA SILVA 3926 CYNTHIA PAULA RITI DANTAS
2642 | SOLANGE DO AMOR DIVINO SANTOS 3027 TATHIANA BORGES ANASTACIO
2644 | MARISAANJOS DE SOUZA SERENO 3930 LOURDES MARIA DA SILVA

2646 | MARGARET LEDA DE ARAUJO SOUZA 4024 LUIZ CARLOS RIB S.JUNIOR
2647 | MARIAANTONIA L V.ALMEIDA 4029 ANESSAARAUIO DANIEL

2649 | FABIO LUIS DA SILVA TIBIRICA 4031 ANDRE LUIZ SILVA FERREIRA
2650 | ANTONIO HENRIQUES FALMEIDA 4034 LU SEIDEL ALMEIDA

2654 | LUCIANA CAMARGO RENZO 4035 E"'E%'E%EﬁﬁgANDES

2656 | NUBIALAFAIETE PL.CORREA 4049 PEDRO ALEXANDRE DA SILVA
2657 | MALDE JOSE GONCALVES MACHADO 4050 gﬁl’\\'/iﬁ’* MARCIA ZAPATER
2661 | CRISTIANE NASCIMENTO CARIDADE 4055 ALINE MANZINI

2662 | PATRICIA CORDEIRO 4058 HNOREA CARLALOUR

2663 | EDSON ANTONIO DE SOUZA 4059 ARLETE DA SILVA FERREIRA
2664 | JEAN SIMOES DE ALMEIDA 4061 B SOARES DE

2665 | SILVANA STEINWACHER CUNHA 4062 A o'D

2671 | MARIA GOMES DA SILVA LOPES 4064 R OHIVEIR

2673 | RENILDO ANTUNES DE SOUZA 4068 JOCINARA BISPO SANTOS

SILVA
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MARY ANNE SANTOS

2675 | JULIO DE ABREU TRINDADE 4075 e
PAMELA VIEIRA DA SILVA
2680 | EDNA MARCIA DE ANDRADE GALVAO 4078 RopicoN
RENATA GRAZIELA CHECHI
2682 | FLAVIAARAUJO DE SOUZA 4081 R
ROSELI CARRERAS
2683 | JOSE CLAUDIO DINIZ 4083 RS Rt
SEILYN PORTELA LUZETI
2685 | EDNEIA JORGE DE OLIVEIRA 4084 RN
2689 | MARIA SOCORRO RODRIGUES SILVA 4086 CREUZA SANTANA DE SA
2692 | DEBORACRISTINA S.JAQUEIRE 4088 DALITA MOURA C. DE PAULA
FLAVIA MARIA BENEDICTO
2703 | MARGARETH MIKI P.C.SANTOS 4089 At
2707 | CLAUDIA SILVA FIGUEIRA ALMEIDA 4091 JOSEMARY OLIVEIRA S, SOUZA
2709 | JOAO PAULO FERNANDES FILHO 4002 Y CONGALVES BISPO DA
2714 | FERNANDA SIQUEIRA DOS SANTOS 4093 LIGIA FRANCISCO COSTA
2719 | MARIA CARMO GONCALVES MELO 4097 MARCIA ALVES CORDEIRO
2724 | JOAO ALBERTO OLIVEIRA GUERRA 4098 RAFAELA COSTA F G.MACEDO
ROSANGELA PINHEIRO DE
2725 | LEILAREGINA DA COSTA PEREIRA 4099 SV
2726 | EDVALDO SEVERINO DE MELO 4104 ALEXSANDRA CARDOSO
LUCAS
2791 | SOL FRANZ ROCHA 4105 ANA CAROLINAA. VIEIRA DIAS
2953 | GERALDO TADEU LISTA GONCALO 4106 ANA CAROLINA MARTINS
2990 | GERALDO TADEU LISTA GONCALO 4107 ANDREA BARBOSA
4109 | ANDREA RODRIGUES S.SANTOS 4237 ADRIANO GONZAGA DA COSTA
4113 | DANIELA CRISTIN R.SILVESTRE 4241 ANA PAULA DA SILVA
ANA CAROLINA SOUZA
4115 | EVAAUREAAPARECIDA REIS SILVA 4242 v
ANA PAULA DOURAD
4119 | JESSICABASTOS 4243 ANA PALLA
ANDREIA RODRIGUES DE
4127 | LILIAN REGINA GODOY DOS SANTOS 4244 vt
4120 | LUCIA HELENA ALMEIDA PIMENTEL 4248 Sz MARIARIBEIRO DA
4130 | LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE 4249 CRISTIANE EULALIA SILVA
SANTOS
CRISTINA TEIXEIRA MELO
4131 | LUCINDA MARIA INACIO ALMEIDA 4250 R,
4132 | MAISA CUNHA DE SOUZA SILVA 4251 DAIANA DIAS RITI DANTAS
4137 | MICHELE APARECIDA SILVA SANTOS 4253 DEBORAA. SILVA MOUZINHO
4138 | MICHELE OLIVEIR ASANTOS 4254 ELISANGELALEDO S.BAPTISTA
4139 | MILENE FERREIRA DE MELO 4256 GILVANEIDE RODRIGUES DOS
4141 | RIVALDA BARBOSA ANDRADE SANTOS 4257 GISLAINE R. NASCIMENTO
4143 | SHIRLEY ROCANELLI SANTOS CRUZ 4259 HELAINE DOS SANTOS LIMA
4145 | SILVANAAPARECIDA FRANCISCO 4261 IVETE RODRIGUES
JANAINAALESSIO SILVA
4148 | THAIANA ELLEN CARMO SILVA 4262 Ay
4148 | THAIANA ELLEN CARMO SILVA 4265 JULIANA DA COSTA NOBRE
4150 | VALERIAPANACE D.SERVILHEIRA 4266 KARINA ALINE DA SILVA
4153 | ADRIANA DONATA VAZ 4267 LUCIANA AUGUSTO FERREIRA
LUCIANE ALVES LOPES
4154 | ADRIANO AGNALDO S.L.SANTOS 4268 e
4158 | ERIK COLICHINI TEMNYK 4271 MARCIA CRISTINA SILVA DE
SOUSA
4166 | RANGEL DE MATOS SANTANA 4272 MARIA DE FATIMA C. CABRAL
4167 | SANDRA LUZIA KUJBIDA 4275 MARIA LUCIA DOS SANTOS
MARIANA DAS GRAC
4168 | SILENAAPARECID D.D.SORTINO 4276 AN
4172 | THIAGO RIBEIRO M.FERNANDES 4217 MARIANA SOUZA BRAZ
4173 | VANILDA MARGARETE DA SILVA 4278 MARIZA DIAS DE ANDRADE
4182 | DAVID JUNIO DA SILVA 4279 MICHELE CRISTINA SANTOS
NATALIA CASANOVA SILVA
4183 | DENISE DIAS 4280 A
4184 | DIEGO VINICIUS CARDOSO 4283 RAQUEL CRUZ LISBOA SIMOES
4187 | FLAVIAARAUJO CAVALCANTE 4285 RAQUEL MACEDO DE SOUSA
4194 | MARIA FILOMENA SOARES PIRES 4287 REGINA HELENA VALENCIO
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4196 | PERICLES BRAGA DA ROCHA 4288 RENATA SOUSA TENORIO SILVA

4198 | RENATA PEREIRA PAULINO 4290 ROSALIA ROSA DE SOUZA

4215 | ALESSANDRA DOS SANTOS BUONO 4201 ROSANGELA PEREIRA

4216 | AUDREAALESSAND D.R.PATRICIO 4292 ROSELI DE OLIVEIRA REIS

4217 | CASSIA RODRIGUES CARVALHAL 4204 TANIA CRISTINA DE FRANCA

4218 | CELIAREGINA DA TRINDADE 4207 VALQUIRIA MENDES B.MACIEL

4223 | EMILENE SOUZA BORGES ROSA 4298 VANESSA DO N. MARIANO

4228 | MARCIA PEREIRA PINTO 4299 R DS SANTOS

4231 | NIVEA MARIA DA SILVA 4300 VERA LUCIA SANTANA DE
MARIA

4232 | ROSELENE MARIA SABINO 4302 SELMA FELIX PEREIRA

4233 | ROSIRENE JESUS DA SILVA 4305 /TS AMARAL CARVALHO

4236 | ADRIANAALVES 4306 DULCE CAMPOS DE LIMA

4309 | ROGERIO VENANCIO DE MORAIS 4470 NATHALIAAPOLINARIO

4311 | ALLANA GOMES FRANCA ARAUJO 4473 DANILO PASTORIZ C.SANTOS

4313 | CASSIAAPARECIDA DA SILVA 4475 T DOiIUS PLAZZA

4314 | CHRISTIANE MANSERA 4478 MICHELLE S. DO NASCIMENTO

4315 | ELIANAMARIA DOS SANTOS ARAUJO 4481 IRIS SANTOS PINTO BARBOSA

4316 | ELISABETE GOMES MELO 4483 KATIA CRISTINA E.BERNABE

4318 | MARIZA SOUZA DA FONSECA 4485 ANA MARCELA DE SOUZA

4322 | ADRIANA REANI RODRIGUES 4487 ALEXANDRE AP. MOTTA LIMA

4323 | ERICADOS SANTOS CUNHA MACHADO 4488 RO 1AINA FERNANDES DOS

4327 | MARCELA NASCIMENTO DOS SANTOS 4491 TAFFNEIS SALOMAO MOTA

4328 | MARCIA GOMES DA SILVA DANIEL 4494 LEANDRO GRANDE DIAS

4330 | RITACASSIA SAN M.GOMES 4500 ILMA ALVES DE LIMA

4332 | SILVANIA OLIVEIRA LIMA 4501 JOELENE CAMPOS SALOMAO

4335 | VANI APARECIDA FONSECA SANTOS 4503 MARIA EDINEIDE PRAXEDES

4343 | ROMILSON MATOS SIQUEIRA 4506 TELMA CARDOSO N. GOMEZ

4345 | MARCIAANTONIA OLIVEIRA TELES 4508 ELIZANDRA DAMIAN A.S.SILVA

4346 | MARLENE DE OLIVEIRA GALVAO 4510 ARISELMALOPES DOS

4347 | DENILSON OTERO PEREIRA 4512 LILIAN DE SOUZA SILVA

4358 | ANA CRISTINALUNA SANTOS LIMA 4514 ERIVALDO DA SILVA FEITOSA

4359 | RAQUEL GALDINO SANTOS 4515 ELZA MARIAALVES

4361 | ANDREALUCIANA V.FRANCISCO 4516 EVELINE DA SILVA TRETON

4361 | ANDREALUCIANA V.FRANCISCO 4518 GABRIELA MESSIAS FERRELI

4363 | JOSEANE SILVA 4521 SCARLATTI NONATO DA SILVA

4366 | SORAIA CRISTINA DA SILVA 4524 ROSELY RODRIGUES COSTA

4367 | SUZY SILVAAMORIM BARROS 4526 JOELMA DA SILVA FERREIRA

4368 | VERONICAVIRGILINA SILVA 4537 LILIA FREITAS GONCALVES

4369 | ELAINE CRISTINA SILVA FREITAS 4551 VANUSA LIMA SASAKI

4371 | AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM 4554 A CRUZ MAR

4372 | GISELE OLIVEIRA DA COSTA 4601 LUCIANA RODRIGUES R.SILVA

4376 | SOLANGE MATHIAS ROMANEZI 4603 JULIANA DOS SANTOS VIANA

4377 | SOYALEME DA SILVA 4604 LAIS SANTOS SANTANA

4380 | DOUGLAS ROBERT TOBIAS 4612 JULIA OLIVEIRA DOS SANTOS

4381 | FERNANDA CASQUEIRO SOUZA 4616 ANA ROSA MINHONHA

4382 | IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 4619 ADRIANA LEAL MESQUITA

4383 | PATRICIAAPAREC AMORAES 4636 DRLENE RIBEIRO

4384 | TATIANAANDRADE SANTOS 4638 CPROLINABARBOSA DE

4392 | MARIANE APARECID FVALERY 4645 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO
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4395 | GRACE KELLI SILVA DA CUNHA 4646 MAURICIO FERREIRA GOMEZ 5260 | JAQUELINE LIMA OLIVEIRA SANTOS 5067 ;‘i‘é;(')—gimo RIBEIRO
JESSE PINHEIRO DA COSTA
4397 | DELBAPEREIRASILVA 4655 JUNIOR 5263 | KATIA SANTOS DA SILVA 5970 ADILSON NOGUEIRA
2404 | FELIPE DESTRI 2666 ALESSANDRA FELICIANO DA
SILVA 5265 | KATIA CILENE VERGEL 5973 WILTON DE SOUZA AGUIAR
4428 | NATALY DIAS DE MELO 4668 RENATA PONTES CORREA
5266 | LUCIANA PEREIRA SIMOES 5975 DAMARIS CRISTINA GRACIANO
4466 | KELCIA SEIDEL ALMEIDA FRANCA 4669 ELAINI APARECIDA COLICHINI
5269 | CASSIAAPARECID R.BARBOSA
4469 | JUCICLEIDE OLIVEIRA LAURENTINO 4670 KELLI REGIANE NEGRI
5202 | ALEX SILVA DO NASCIMENTO
4671 | REGIANE MARA DA SILVA 5142 LUISA TAVARES FARIA FREITAS
4672 | MARLENE RITA DO PRADO LIMA 5143 ENIO NAGAI 5293 | ELIDAALMEIDA DOS ANJOS FELICE
4673 | MARIA ECILENE COSTA DE SOUZA 5153 MARISA CRISTINA FRIBEIRO 5205 | NATALI MENEZES OLIVEIRA SANTOS
ANDERSON BOM SUCESSO
4675 | GISELLE EDUARDA DE SANT ANA 5157 PNTD 5317 | ARLETE OLIVEIRA NERES GARRIDO
4676 | KELLY PIRANI 5160 KEILA CORREA DE LIMA
5332 | RICARDO GURGEL AZZI
4678 | MAGALI APARECID S.BABICHAK 5161 MAURICIO MIKI BORGES
5333 | KATIA LILIANA BOMFIM DE AXIS
MARTA CARDOSO
4679 | MARIAAPARECIDA FERREIRA 5162 NASOMENTS
5334 | FERNANDA CUNHA F.TEIXEIRA
4680 | VANDERLI APAREC C.REIS 5164 NURSERI BAFUME SALGADO
5335 | MARCIA REGINA L L.COSTA
4683 | VANIA NASCIMENT F.BELEM 5165 RICARDO DO ROSARIO GOMES
4684 | ADRIANA SIMOES SILVA 5166 VALQUIRIA SALOTTI 5370 | MICHELLE SANTANA FLORENCIO
4757 | JAQUELINE JARINA DE SOUZA 5168 CLAUDIA SOARES LIMA 5375 | ANDERSON LUIS CIRINO
4782 | CLEIDE DE FREITAS ROSA 5170 RENEL RODRIGUES FEITOSA 5376 | LUCIANO GOMES TOLEDO
4785 | PRISCILA PERASSOLI DE ALENCAR 5172 NAIARANASCIMEN S.MOREIRA 5378 | HITALA JOANA SIMOES DA SILVA
4791 | TABATA SCHRAMM 5179 HERASMO GOMES DE BRITO
5380 | ANGELA MARIAAV NASCIMENTO
4840 | MARINALVA ALMEIDA COUTINHO 5184 E’QEI';’;,CAROL'NE MARTINS
5382 | LUCIANA MARTINS
4841 | ANGELA MARIA VIEIRANUNES 5189 TANIA APARECIDA DA SILVA
5384 | SILVIAHELENA PAES RODRIGUES
4842 | CARLAAPARECIDA G.PSILVA 5101 ANA MARIA GONZAG V.AUN
5386 | THALITA SIMAO COSTA
4843 | LUCIENE DA CONCEICAO 5104 KEILA CRISTINA RABELO DE
SOUZA
4858 | CARLOS ALBERTO SILVA THEODORO 5197 i'E;"F':I)E’\L‘JE MARIAVINCOV DE 5387 | MARIAAPARECIDA DE ABREU SILVA
4859 | LUCIMARA BATISTA MATOS SANTOS 5199 EVANDRIL BOPPRE DO CARMO 5390 | CLAUDIA VIVIANE DE CASTRO
4861 | THAYS REGINA SAN B.JAQUEIRE 5200 ANDRESSA RODRIG L.GOUVEIA 5303 | CINTHIA CRISTHIANE V SANGHES
4873 | ROSANGELA DE SOUSA 5201 LUCILANE RODRIGUES ALVES
5394 | NATALI DOMINGOS DA SILVA
4882 | AUZENI FERREIRA FONSECA SOUZA 5203 ﬁé}ﬁ'}'g'o ANDRE DINIZ
5397 | ILMARA SILVA DE SOUSA
4894 | TATIANA DE SOUZA FREIRE 5206 VICTOR MENDES NETO
5863 | AMANDA GRUNHEIDT ALVES
4910 | DANIELE CRISTINE DE SOUZA 5207 ALEXANDRE GONCALVES SILVA
5865 | MARISA NASCIMENTO SILVA SANTOS
4924 | CLAUDIA MOREIRA LINO 5208 CLAUDIO LUIZ NOGUEIRA
JUNIOR
4962 | ERICADE OLIVEIRA 5213 gg\iuS_A DA SILVA RIBEIRO 5867 | TIAGO DOS SANTOS TEIXEIRA
4968 | ALEXANDRA DE SOUZA SILVA 5224 ROBERTA DA SILVA D AVILA 5868 | VANESSA SANTOS ANDRE ESTEVES
MARCELO DOS SANTOS
4971 | AUDRIEY COSTA 5236 MARTINS 5869 | JOSEFAAVANILDE F.B.ALVARES
MEIRIANE YASMIN PEREIRA
4976 | MELIANAAP. VIEIRA S. DOMINGOS 5237 Shua 5672 | MAGNO MARTINS DE SOUZA
4980 | ROSEMEIRE ARAUJO DIAS 5238 WAGNER ANDRE D. DA ROZ
5876 | LUCIANA RIBEIRO SANTOS ILOES
4994 | LUCY ELLEN RIMONATO DOS SANTOS 5241 LUCAS TEODORO COSTA
5889 | MICHELLE ABREU LOPES LIMA
5039 | MARIANA DE SA XAVIER BARBOSA 5243 LETICIA HENKEL LOPES
5898 | CAROLINA RIBEIRO PRESTES
5044 | NICHOLAJ PSCHETZ 5246 GISLEIDE ARAUJO GAMA
SANTOS
MARILEIDE XAVIER 5904 | SILVIAAPARECIDA MACARIO ADAO
5046 | FERNANDO SILVA BARBOSA 5248 e omey
5047 | FELIPE AUGUSTO HADADE TELLES 5250 ROSELY MARIA KARASAUSKAS 5943 | NILMAR CORREARUELLA
5063 | ANDREI COLICHINI 5251 ‘;ﬁ_f‘%ROQUE DOS SANTOS 5946 | GABRIEL SANTOS DO BOM SUSSESSO
5097 | TAINAPEREIRA RIBEIRO BACHIEGA 5252 BRUNO GONCALVES MACHADO 5048 | IRIA MARA GARCEZ DE MATOS
5098 | MIRIANE VIANA MOREIRA 5253 ERICA PEREIRA DA SILVA
5956 | EDNILSON PEREIRA DE PAULA
5109 | ROSANA CLAUDIA JESUS AZEVEDO 5254 LUCIANA MAULELL B.ARAUJO
5958 | ANA CRISTINA GAVINHO
5126 | RAILDANASCIF DOS SANTOS 5255 (SBI'LS\ZEL' ALVES PETRONETTO
5962 | TARCILIA SANTOS ALVES
5132 | PALOMA MARIAARAUJO 5256 JENNIFFER CAROLINE SILVA
ROCHA
5966 | THIAGO DE JESUS SANTOS
5133 | VALBER SILVA DO NASCIMENTO 5250 RAMUNDA OLIVEIRA SANTOS
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CASA DOS CONSELHOS

Ata da sétima reunido ordinaria do CMI Bertioga Gestao 2020 a 2022

Aos cinco dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e um, nas dependéncias da Casa
dos Conselhos Municipais de Bertioga Dr. Walter Santana, tendo quérum legal de acordo com
o Regimento Interno em vigor, e respeitando os protocolos de seguranca a saude referente a
pandemia de COVID19, conforme orientagdo da OMS, com o uso de mascara, higienizagdo das
mé&os com &gua e sabdo, alcool em gel e distanciamento social, as dez horas e dez minutos
deu-se inicio a sétima reunido ordinaria do CMI, com a presenga dos membros constantes na
lista de assinatura. Ausentes: Ponciano Faustino, Paulo Fernandes Kofity, Hermenegildo Rascio
Neto, Maria Aparecida Siqueira, Domingos Toschio Kubo. justificou auséncia: Olga Anita, Dra
Francisca Maria. Pauta: ltem |- Aprovagéo da ata da reunido anterior; Item Il Formagéo de grupos de
conselheiros e distribuicdo das entidades para fiscalizagéo; Ill Assuntos gerais. Apés cumprimentos
e agradecimentos pela presenca o Presidente apresentou o novo membro do CMI, nomeado pela
Secretaria de Saude, Sr. Douglas Oliveira dos Santos. ltem | - Aprovada a ata; passando para
o ftem II, foram distribuidos aos pares, os conselheiros que fardo a fiscalizagao das entidade
que atendem idosos com atividades e no formato ILPI (Instituido de Longa Permanéncia para
Idosos), na seguinte ordem: Casa Novo Lar, conselheiros Walter e Josefa; Grupo Vivéncia, Maria
Guilherme e Elisabete; Fundo Social de Solidariedade, Maria Aparecida e Francisca; Centro de
Convivéncia do Idoso, Marta e Maria Aparecida; Centro de Convivéncia Vila do Bem: Walter e Maria
Guilherme. Baseado na Lei 10.741, de 01 de outubro de 2003, art. 7 e 52, sera apresentado um
questionario a ser respondido pelo responsavel ou seu representante, dentre os temas constam
Laudo da Vigilancia Sanitaria, Laudo do Corpo de Bombeiros, Inscrigdo da Entidade no CMAS,
segue modelo em anexo. item Ill Assuntos gerais, conforme o Plano S&o Paulo as atividades
esportivas com idosos continuam suspensas e, quanto ao retorno, somente ap6s a segunda
dose da vacina. Houve dentncia de mais uma ILPI em funcionamento, foi constatado que trata-
se de uma extensdo da Casa Novo Lar, conforme informagdes contidas em oficio da Secretaria
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, embora os idosos estivessem com aparéncia de
bem tratados, as instalagdes sdo inadequadas, os proprietarios foram notificados pelos orgéos
competentes e os idosos removidos para outras instalagdes pelos responsaveis, e o local lacrado
pela vigilancia sanitaria. Assim, nada mais tendo a tratar, as 11h05 foi encerrada a reunido da
qual eu, Maria Guilherme de Almeida, lavrei a presente ata que, depois de lida e aprovada por
todos, vai assinada por mim e pelos membros presentes. Bertioga, 05 de julho de 2021. Walter
Olencar Alves Maria Guilherme de Aimeida Daniel Lisboa Ernani Lacerda Moreira Josefa Avanilde
F B Alvares Marta Miranda Alves Francisca Maria C. Santos Danilo Lerne Filho Talita Cerqueira
Andrade Silva Elisabete Pshetz

CMI - Reunido dia 02/08/2021

O Presidente do Conselho Municipal do Idoso -CMI-, no uso de suas atribuicdes
legais, CONVOCA SEUS CONSELHEIROS, para participarem da REUNIAO
ORDINARIA, presencial e exclusiva para Conselheiros que acontecera dia
02/08/2021, as 10:00 hs. na Casa dos Conselhos Municipais.

Pauta:

- Aprovacgédo da Ata da reunido Anterior;

- Apresentagao , discussao, sobre relatorios de vistorias;

- Assuntos Gerais.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Walter Olencar Alves
Presidente

CONVOCAGAO
O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuigées,
CONVOCA para areunido Ordinaria a ser realizada no dia 04 de Agosto préximo, as 14 horas,
na Casa dos Conselhos Municipais, localizada na Rua Luiz de Campos, 1.117 - Vila Itapanhal,
todos os membros que compdem a Junta de Recursos Fiscais de Bertioga.
PAUTA

- Leitura e aprovacéo da ATA da reuni&o anterior;

- Apresentagdo de processos;

- Assuntos gerais.
Bertioga, 27 de julho de 2021

Manasses Lopes de Sousa
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

NOTIFICAGAO
JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuicées, COMUNICA o respectivo
recorrente para sesséo de julgamento a ser realizada em modo presencial na Casa dos Conselhos,
situada & Rua Luis Pereira de Campos n° 1117 - Centro, conforme segue abaixo:

DATA: 18/08/2021
HORARIO: 14:00

PAUTA:
PROCESSO: 4359/2012
RECORRENTE: MARCOS AURELIO SERRANO DE FREITAS

Manasses Lopes de Sousa
Presidente da JRF

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS
DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com Sede na
Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 04, Vila Itapanha, Bertioga-SP, cel.: (13) 99723-1486,
neste ato representado por sua Presidente, TATIANA BRITO OZEA, publica:

CLASSIFICAGAO GERAL DA PRIMEIRA LISTA DE ESPERA DO 2°SEM/2021

GUARUJA
POSI(}T\O NOME FACULDADE
1 MARIA LAURA CORDEIRO PRADE DOM DOMENICO
SANTOS - MANHA
POSIGAO NOME FACULDADE
1 GUILHERME LEAO DA SILVA SAO JUDAS
2 MIGUEL ALVES DOS SANTOS FILHO UNILUS
SANTOS - NOITE
POSICAO NOME FACULDADE
1 DANIELLY RODRIGUES SANTOS SAO JUDAS
2 ANA PAULA C. DOS SANTOS FERREIRA UNIP
3 THAMIRES DE SOUSA PEREIRA UNISANTA
4 JAINGRYDY A. DA SILVA SALUSTRIANO UNIP
5 GIOVANE DINELLI MESQUITAE SILVA SAO JUDAS
6 CAMILA DOS SANTOS COSTA UNISANTA
7 AMANDA DOS SANTOS SOUZA SAO JUDAS
8 DRIELLE SOUSA BARBOSA SAO JUDAS
9 RAFAEL SOARES RUFINO UNIP
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10 AGNES BERNARDES WEGENER UNISANTA
1 RAUL DE BRITO GONCALVES UNISANTA
12 RAYNOLD LOUIMA UNISANTA
13 ANDRE LUIZ BRASIL BARBOSA UNISANTA
MOGI DAS CRUZES
POSIGAO NOME FACULDADE
1 ALINE PRISCILA PIMENTEL DA SILVA NAUTICO
2 BEATRIZ BORGES DE SA umc
3 BRUNA ALEXANDRA LIMA DE SANTANA MARECHAL
4 KEITLY SOUZA BATISTA umc
5 CICERA SUELY DA SILVA BATISTA umc
6 AUDREY STOICOW E SILVA UBC

ATENGAO PARA A PRIMEIRA CHAMADA DOS CANDIDATOS

CONVOCADOS NO 2° SEMESTRE DE 2021.

GUARUJA
POSICAO NOME FACULDADE
1 MARIA LAURA CORDEIRO PRADE DOM DOMENICO
SANTOS - MANHA
POSIGAO NOME FACULDADE
1 GUILHERME LEAO DA SILVA SAO JUDAS
2 MIGUEL ALVES DOS SANTOS FILHO UNILUS
SANTOS - NOITE
POSIGAO NOME FACULDADE
1 DANIELLY RODRIGUES SANTOS SAO JUDAS
2 ANA PAULA C. DOS SANTOS FERREIRA UNIP
3 THAMIRES DE SOUSA PEREIRA UNISANTA
4 JAINGRYDY A. DA SILVA SALUSTRIANO UNIP
5 GIOVANE DINELLI MESQUITAE SILVA SAO JUDAS
6 CAMILADOS SANTOS COSTA UNISANTA
7 AMANDA DOS SANTOS SOUZA SAO JUDAS
8 DRIELLE SOUSA BARBOSA SAO JUDAS
9 RAFAEL SOARES RUFINO UNIP
10 AGNES BERNARDES WEGENER UNISANTA
11 RAUL DE BRITO GONGALVES UNISANTA
12 RAYNOLD LOUIMA UNISANTA
13 ANDRE LUIZ BRASIL BARBOSA UNISANTA
MOGI DAS CRUZES
POSICAO NOME FACULDADE
1 ALINE PRISCILA PIMENTEL DA SILVA NAUTICO
2 BEATRIZ BORGES DE SA UMC
3 BRUNAALEXANDRA LIMA DE SANTANA MARECHAL
4 KEITLY SOUZA BATISTA umMcC
5 CICERA SUELY DA SILVA BATISTA umc
6 AUDREY STOICOW E SILVA UBC
30

ATENGAO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem a Sede da AETUB,
localizada na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, loja 04, Vila Itapanhau, Bertioga-SP,
tel.: (13) 99723-1486 é de 31/07/2021 a 04/08/2021. OS CANDIDATOS QUE
NAO COMPARECEM NESTAS DATAS SERAO AUTOMATICAMENTE
EXCLUIDOS DA LISTA.
0S CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMAGAO DOS
DOCUMENTOS ABAIXO, PARA QUE SEJAEMITIDO O BOLETO DA TAXAASSOCIATIVA
2°SEM/2021 NO VALOR DE R$ 350,00 (TREZENTOS E CINQUENTA REAIS).
APOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERA
REALIZAR O CADASTRO DE SOCIO ATIVO.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:

-RG.

- CPF.

- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsavel e o cep atualizado.
Horério de atendimento:

Segunda a Sexta: 8h30 & 11h:30 e das 13h30 até 16h30.

Sabado: 8h30 as 11h30.

TATIANA BRITO OZEA
PRESIDENTE - AETUB

ATOS DO LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021
PROCESSO N° 094/2021
HOMOLOGACAO

Ficam todos cientes de que foi julgado, improcedente o recurso por parte da
empresa Sunlog Locacéo e Transportes Ltda., referente a licitacéo (tipo Pregao
Presencial de n° 003/2021), proposta frente as decisGes da Sra. Pregoeira, e
portanto encerradas as etapas licitatérios da modalidade pregéo, e decididos
todos os recursos apresentados, ndo havendo mais nenhum ébice e estando
devidamente regular a licitagdo pregéo presencial de n° 003/2021, HOMOLOGO
a licitagcdo modalidade Pregdo Presencial de n°® 003/2021, que tem por objeto
o item abaixo:

Valor do
contrato 24
meses

Valor Valor

ftem Qud unitario total

Especificagao

~09 (nove) velculos contidos na categona "medio” modelo sedan
da mencionada tabela;
: www.inmetro.goy os

leves_2020.pdf
- Quilometragem livre (ilimitada), incluindo servigos de
manutengdo preventiva e corretiva (com troca de pecas);
pela contratada.
- Veiculos com ano de fabricagao de 2020 em diante, com
substituicdo da frota a cada 24 meses ou 50 mil quildmetros
rodados, observando sempre qual ocorrer primeiro e mantendo
a categoria ja determinada com referéncia na tabela INMETRO
do ano vigente da substituig&o;
- Especificagdes minimas de conforto e seguranga, nos veiculos
de ambas as categorias.

a) 4 portas e transporte para até 05

passageiros;

Motorizagao minima 1.3L;

) Freios ABS;

d) 2 airbags (passageiro e motorista);

e) Apoios de cabega no banco traseiro com
ajuste de altura.

f)  Luz diurna ou DRL;

g) Alerta sonoro e visual de néo utilizagao
do cinto de seguranca do motorista.

h)  Ar-condicionado com filtro;

i Banco do motorista com ajuste
de altura;

) Cintos de seguranca dianteiros
com pré-tensionador, cintos de
seguranca laterais traseiros
retrateis;

K Desembacador, lavador e
limpador do vidro traseiro para
os de categoria “compacto”;

[} Diregao hidraulica, elétrica ou R$
eletrohidraulica. R$2.775,50

m) Sistema de som; 24.979,50

n Travamento elétrico das portas.

0 Vidros elétricos e em todas as portas;

p) Transmissdo Manuel e ou automatica.

@) Cores: preto, prata ou cinza, devendo todos
os automéveis locados serem da
mesma cor.

01 09 R$599.508,00

- Veiculos segurados pelo periodo de vigéncia do contrato,
minimamente incluido na apolice: furto, roubo, danos materiais,
morais, pessoais, condutor e terceiros, guincho km livre; e com
as coberturas pretendidas conforme abaixo.

Item
A) Coberturas pretendidas
Valores

01

Coliséo, incéndio, roubo e furto, veiculo casco da tabela FIPE
Danos morais

Danos Materiais a terceiros

Danos corporais a terceiros

Acidente pessoal por passageiro morte

Acidente pessoal por passageiro invalidez

Despesas médico-hospitalares por passageiro

100% do valor

R$ 80.000,00
R$ 125.000,00
R$ 125.000,00
R$ 120.000,00

R$ 120.000,00

R$ 120.000,00
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~Motoristas, sendo que deverao ter no TCA n.° 345/21 — PA 00227/21 (cab. 00321/15) - EDNAAPARECIDA FERREIRA;

minimo ensino médio completo e Carteira

Nacional de Habilitagdo — CNH, nas TCA n.° 354/21 — Memo 167/21-DGA - SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS;
_categor|~as “B”, “C", “D" ou “E", _ct_)m a
o2 | oo | imormagacna CNH de que exerce atividade :;7 . e 3:3 - TCA n.° 361/21 — PA 02250/21 - FABIO LUIZ MARTINS;
- Visando n&o haver distinga i 537, 833, 992,
do moSma naturara. o Mo salarial nos TCA n.° 362/21 — PA 03877/20 - VITOR MARCENARIA E CARPINTARIA LTDA ME;
motoristas devera ser o estipulado nas
normas cole_tivas dos trabalhadores da
haixada santisfa EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA e GUIA de Taxas Ambientais
Adjudicando o objeto licitado & empresa Avanty Transportes e Locacdes Eireli - | ©/0u Multa Ambiental (Lei 324/98) - PRAZO 30 dias:
EPP., que ofertou o menor prego no valor mensal em R$ 56.812,50 (Cinquenta e TCA n.° 311/21 — PA 26-21-BER-SMA — SANDRO BRANCO DE MORAIS:
seis mil, oitocentos e doze reais e cinquenta centavos) e o valor do contrato por ’
24 (vinte e quatro) meses em R$ 1.363.500,00 (Um milh&o, trezentos e sessenta TCA n.° 312/21 - PA 44-21-BER-SMA - FRANCISCO JOSE SCHIMITT CORREA;
gg:iz n;" goqg:anmﬁgéoj;;atl)?l TCA n.° 313/21 — PA 65-21-BER-SMA - CONSTRUTORA E INC. CRISTAL DA
g2, J oot PRAIA LTDA-ME;
Antonio Carlos Ticianelli TCA n.° 314/21 — PA 82-21-BER-SMA - SUADY INCORPORAGOES E
Presidente da Camara CONSTRUGOES LTDA;

TCA n.° 315/21 — PA 85-21-BER-SMA - MANOEL ROCHA DE SOUZA,;

TCA n.° 316/21 — PA 93-21-BER-SMA - RWL EMPREEDIMENTOS E
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE PARTICIPAGOES LTDA,

TCA n.° 317/21 — PA 112-21-BER-SMA - MRATRADING S A;
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

EXPEDIENTE DESPACHADO DE 20 A 29 DE JULHO DE 2021 TCA n.° 318/21 — PA 143-21-BER-SMA - DOUGLAS LUIZ TAVEIRA DA SILVA;
++ DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - TCA n.° 319/21 — PA 200-21-BER-SMA - THIAGO DE SIQUEIRA GONGALVES;
Tel. 13 3319-8034 ** TCA n.° 320/21 — PA 164-21-BER-SMA - CONSTR. SPE RIVIERA MOD. 16 D36
LTDA;
MANTENHA SEU ENDERECO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO.
CASO NAO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A TCA n.° 323/21 — PA 86-21-BER-SMA - SANDRA BARBOSA DE SOUSA;
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME. TCA n.° 324/21 — PA 47-21-BER-SMA — CONSTRUTORA SPE RIVIERA M12 C25

5 LTDA;
AS INFORMAGOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER

ACOMPANHADAS PELO SITE DAPREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Servigos TCA n.° 326/21 — PA 105-21-BER-SMA - LEANDRO SCHWEHEL CORREA;

para o cidaddo”, em “Consulta de processos”. Tenha em méos o niimero do processo (se for o
caso, do processo cabega) e do CAI (codigo de acesso a internet). TCA n.° 328/21 — PA 79-21-BER-SMA - CONSTRUTORA E INC. CRISTAL DA

PRAIA LTDA-ME;
O nao atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar TCA n.° 329/21 — PA 48-21-BER-SMA - RIV INCORPORADORA EIRELI;
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicagdo de sangées
administrativas elou judiciais. TCA n.° 339/21 — PA 09979/19 — CESAR CASTANHEIRA DOS SANTOS;

. . ) TCA n.° 340/21 — PA 09980/19 — MARIA PEREIRA DE OLIVEIRA,;
EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA - PRAZO 30 dias:

TCA n.° 341/21 — PA 09981/19 — JORGE CASTANHEIRA DOS SANTOS JUNIOR;
TCA n.° 310/21 — PA 13-21-BER-SMA - CONSTRUTORA CANDIDO E CANDIDO

EIRELI; TCA n.° 346/21 — PA 02741/21 - ILIDIO LICO CONSTRUTORAE INC. LTDA,;

TCA n.° 321/21 — PA 119-21-BER-SMA - MARCOS FERRARESSO JUNIOR,; TCA n.° 347/21 — PA 02742/21 - ILIDIO LICO CONSTRUTORAE INC. LTDA,;

TCA n.° 322/21 — PA 50-21-BER-SMA - MOACIR DE MELLO PORCIUNCULA; TCA n.° 348/21 — PA 02287/21 - ILIDIO LICO CONSTRUTORAE INC. LTDA,;
TCAn.° 325/21 - PA77-21-BER-SMA - JULIANO BARBOSA DA SILVEIRABELLO; TCA n.° 349/21 — PA 02288/21 - ILIDIO LICO CONSTRUTORAE INC. LTDA,;

TCA n.° 327/21 — PA 154-21-BER-SMA - RAFAEL CLARK LACERDA,; TCA n.° 350/21 — PA 02289/21 - ILIDIO LICO CONSTRUTORAE INC. LTDA,;

TCA n.° 330/21 — PA 07569/20 — SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO; TCA n.° 351/21 — PA 02290/21 - ILIDIO LICO CONSTRUTORAE INC. LTDA;

TCA n.° 331/21 — PA 03149/20 - SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO; TCA n.° 352/21 — PA 02291/21 - ILIDIO LICO CONSTRUTORAE INC. LTDA,;

TCA n.° 332/21 — PA 05336/20 - SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO; TCA n.° 353/21 — PA 02292/21 - ILIDIO LICO CONSTRUTORAE INC. LTDA,;

TCA n.° 333/21 — PA 04138/21 — ADRIANA DO CARMO GOMES; TCA n.° 355/21 — PA 02740/21 - ILIDIO LICO CONSTRUTORAE INC. LTDA;
TCAn.° 334/21 — PA 10280/20 (cab. 10122/19) - RIV INCORPORADORAEIRELI; TCA n.° 356/21 — PA 02635/21 - ILIDIO LICO CONSTRUTORAE INC. LTDA,;

TCA n.° 335/21 — PA 02373/21 - GISELE MORALES EBERSOL; TCA n.° 357/21 — PA 03081/21 - LL7 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS EIRELI;
TCA n.° 336/21 — PA 04174/21 — FLAVIAAPARECIDA XAVIER; TCAn.° 358/21 - PA 03081/21 - BM7 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS - EIRELIF;
TCA n.° 337/21 — PA 04495/20 - SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO; TCA n.° 359/21 — PA 03524/21 - RAIZ ARQUITETURA EMPREENDIMENTOS;
TCA n.° 338/21 — PA 03404/21 (cab. 05751/94) - CAIO CESAR FRANCO LAPIN TCA n.° 360/21 — PA 02013/21 - JORGE FERNANDO HERZOG;

ATUI

TCA n.° 363/21 — PA 10636/20 (cab. 01442/95) - DOVAIR BATISTA DA SILVA;

TCA n.° 342/21 - PA . - ;
CAn.° 342/ 03321/21 (cab. 03720/93) — CLEBER CAMILO DALL ALBA; TCA n. 364/21 — PA 04020/20 — VALMIR FONSECA MOTA:

TCA n.° 343/21 — PA 02698/21 (cab. 02982/15) - PATRICIA PASSOS DA SILVA;

TCAnN.°344/21 - PA 07537/20 (cab. 02918/95) - ORESTE GERALDO MANTOVANI
FILHO;

TCA n.° 365/21 — PA 01343/20 - RITA DE CASSIA APARECIDA MARQUES MEIRA;

TCA n.° 366/21 — PA 03281/21 (cab. 04512/05) - WANDEMBERG ANDRADE
BAIMA;




EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental:
PA 37-21-BER-SMA - OSVALDO LOURENCO DA SILVA;
PA 243-21-BER-SMA - PAULO PALAIA SICA;
PA 246-21-BER-SMA - BERTIOGA RIO EMP. IMOBILIARIOS SPE LTDA,;
PA 247-21-BER-SMA - ADRIANA MENEGHETTE ZATTA;
PA 248-21-BER-SMA - ALECIO MARTINS DOS SANTOS;
PA 250-21-BER-SMA - SOL CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA;
PA 251-21-BER-SMA - VANDERLEI GULMIN;
PA 252-21-BER-SMA - RONAN OLIVIER GRANGER CARPENTIER);
PA 253-21-BER-SMA - LP LIMANEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA;
PA 254-21-BER-SMA - PRAIAS PAULISTAS S. A. E OUTROS;
PA 255-21-BER-SMA - EDISON FERNANDO DA SILVA;
PA 257-21-BER-SMA - EDUARDO ALMEIDA VICECONTI;
PA 258-21-BER-SMA - EVA LUCI LOPES PRADO;
PA 259-21-BER-SMA - YVONE PENHALVER GEROMEL;
PA 261-21-BER-SMA - LEANDRO VELUK GUTIERREZ;
PA 262-21-BER-SMA - WALDIR MESQUITA;
PA 264-21-BER-SMA - JOSE ALMEIDA DE OLIVIERA;
PA 265-21-BER-SMA - ANA PAULA CARVALHO ROMANO DA SILVA;
PA 267-21-BER-SMA - VLADIMIR SAIZ ARANDA;
PA 268-21-BER-SMA - SANDRO PINTO BARBOSA;
PA 269-21-BER-SMA - GUSTAVO DELOMO;
PA 270-21-BER-SMA - AFZAGATTI IMOVEIS LTDA;
PA 272-21-BER-SMA - EDMUNDO PAULOS XAVIER;
PA 273-21-BER-SMA - FABIO PO CHIH PENG;
PA 274-21-BER-SMA - VANESSA CRISTINE MORALES;
PA 275-21-BER-SMA - NILTON MORALES HERNANDES;
PA 276-21-BER-SMA - TALITA CABALLERO WANG;
PA 277-21-BER-SMA - MRATRADING S.A;
PA 278-21-BER-SMA - LUIZ HENRIQUE URUBATAN SPERCEL;
PA 279-21-BER-SMA - LUCIANA AMORIM ASATO;
PA 280-21-BER-SMA - RICARDO CASTELLARI;
PA 282-21-BER-SMA - HIROSHI TAKEUCH];
PA 286-21-BER-SMA - N.D.L. CONSTRUTORA E COMERCIO LTDA;
PA 288-21-BER-SMA - WESLEY CESAR CREPALDI;
PA 290-21-BER-SMA - JORGE ELIAS MAHTUK;
PA 291-21-BER-SMA - CARLOS EMILIO CASARIM,;
PA 292-21-BER-SMA - NELSON BAPTISTA SANCHES;
PA 293-21-BER-SMA - DANIEL JOSE TEIXEIRA;

COMUNIQUE-SE - PRAZO 30 dias: a documentagéo solicitada pode ser encaminhada
em copia digital, IDENTIFICADA COM O NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em
formato PDF, por meio eletrdnico para agendadeatendimentotecnico@gmail.
com — Processos:

Paravisualizar o “COMUNIQUE-SE” completo acesse http://www.bertioga.sp.gov.
br; link “Servicos para o cidadao”; em “Consulta de processos”. Tenha em maos
0 nimero do processo (se for o caso, do processo cabega) e do CAl (cadigo de

acesso a internet).

1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.
PA 09676/20 — SOLIMAR NUNES PRIMO DE LIMA;
PA 08608/20 (cab. 02569/14) - NEUSA MARIA AMBROZIA PEREIRA;
PA 09048/19 (cab. 08939/19) - UDELCY PEREIRA DA SILVA;
PA 03192/20 (cab. 00287/06) - ANDREA CARRIL;
PA 04985/20 - ADALCLECIO TRINDADE AGUILAR;
PA 01726/19 - RAFAEL UYVARY NHOQUI;
PA 09642/19 - SERGIO FERREIRA DA SILVA;
PA 08104/20 (cab. 07040/20) - ANTONIO FERNANDES RIBEIRO;
PA 07037/20 - C3 EMP. E PARTICIPAGOES e NV COM. DE BENS PROPRIOS LTDA;
PA 07295/20 - RODRIGO MASSAHIRO NAKAJIMA;
PA 10399/19 - NILTON ADACHI;
PA 03015/21 - OTAVIANO GIUSTI;
PA 08261/19 (cab. 08068/19) - VALDIR DE MELO SILVA JUNIOR;
PA 02703/21 (cab. 01837/21) - ADRIANO FERES MERHEY;
PA 09591/20 (cab. 51202/85) - PAULO CESAR FUJIWARA;
PA 09242/20 (cab. 07059/10) - IRINEU DA CRUZ JOAO;
PA 04548/20 - DOMINGOS SAVIO CORDEIRO;
PA 01274/21 - RICARDO AZEVEDO RANGEL;
PA 10555/20 (cab. 01820/16) - JOSE SENHOR DA SILVA;
PA 05107/18 - EMERSON CANATO FERNANDES;
PA 03224/21 (cab. 02340/13) - LILIAN DE SOUZA MAZO GOMES;
PA 02117/21 (cab. 07396/07) - ALAN BENEDITO;

2. Apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil com
a devida anotagdo de responsabilidade técnica ART/RRT (Lei Municipal
1.292/18).

PA 10665/20 (cab. 01208/99) - EDSON DOS SANTOS CATHARINA;

3. Solucionar pendéncias no Plano de Gerenciamento de Residuos da Cons-
trucéo Civil apresentado (Lei Municipal 1.292/18).

PA 03347/21 (cab. 06693/20) — MICHELE XAVIER FRANCO;

PA 09541/20 - SILVIO CASSIO BISPO DOS SANTOS;

PA 03612/21 - THIAGO FRANCISCO DE OLIVEIRA;

PA 03410/21 (cab. 03113/94) — TIAGO AFONSO ROSA;

PA 07259/19 (cab. 08083/07) — EDISON FERNANDO DA SILVA;

PA 10490/20 (cab. 06173/95) - ROSELI APARECIDA CAPELLI GUERRA;
PA 07461/15 - ROBERTO PAULO DE ANDRADE;

4. Apresentar Relatério Simplificado de Plantio conforme firmado em TCA anexo
ao Processo, sob pena de aplicagdo de sanc¢bes cabiveis.

PA 00173/21 — NILZA BRAGA DA SILVA;

5. Processo com providéncia para ciéncia e / ou esclarecimentos.
PA 05723/20 - MITIE INOUE WATANABE;
PA 06905/17 (cab. 04170/10) - RICARDO DE AGUIAR;
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PA 05652/20 - APARECIDA DAS GRAGAS RAMIRES MOIA;

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data da
publicacao.

PA 11566/15 (cab. 24415/58) - TIEKO NAKAZONE ROCHA MEDEIROS: apresentar
0 DOF (Documento de Origem Florestal) da madeira utilizada na obra conforme firmado em
TCAN.°002/13.

PA 10456/15 - JOSE LEITE DE SIQUEIRA: efetuar o plantio ou doagéo de 40 (quarenta)
mudas de arvores nativas da regido, nos termos da Resolugdo CONDEMA n. 13/2020,
alterando o nimero de mudas em manifestagéo de fls. 23.

PA 07369/17 - JOSE DIOGO DE ALMEIDA: cumprir integralmente as obrigagoes firmadas
em TCA 250/19, sob pena de san¢bes administrativas.

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretario de Meio Ambiente

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO
ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO

EXPEDIENTE PUBLICADO EM
23/07/2021 A 29/07/2021

ARQUIVE-SE. Processos: 4295/05 CAB. 6003/98 RICARDO ROSSI DE
OLIVEIRA; 4296/21 CAB. 50986/88 STALLA MARIS VELLOSO LIOI; 4297/21
STALLA MARIS VELLOSO LIOI; 6954/18 CAB. 1335/17 LIN YOU CAlI;
10327/20 CAB. 11126/96 LEONOR CORREA MALUF; 7790/20 CAB. 47784/92
MARIA ZILDA BARROSO DE OLIVEIRA; 7956/20 LUCIANO RODRIGUES DE
MEDEIROS; 6574/05 CAB. 50409/91 EDITE GRUTTNER E OUTROS; 2781/21
CONDOMINIO EDIFICIO RIO SOLIMOES; 3435/99 ROBERTO LIESSI; 6134/21
AFZAGATTI IMOVEIS; 6430/17 10819/11 MITRA DIOCESANA DE SANTOS.

EXPEGA-SEA22VIADE CARTADE HABITAGAO, QUITADO OS EMOLUMENTOS
EM 30 DIAS. Processos: 2975/18 CAB. 50511/86 CONDOMINIO EDIFICIO
COSTA ESMERALDA, 6783/18 CAB. 8813/00 REGINALDO MACHADO.

EXPEGA-SE A CARTA DE HABITACAO, QUITADO OS EMOLUMENTOS E
ISS EM 30 DIAS. Processos: 229/12 CAB.3257/10 OSVALDO DE MORAES E
OUTRO; 5226/19 CAB. 7138/00 LEONOR VILLAR CUPELLO; 7282/15 CAB.
15596/97 EDSON HAYASHI; 8641/18 CARLOS ALBERTO ALTERFELDER SILVA
MESQUITA; 60/21 CAB. 1595/20 FELIPE JACINTO.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETIGAO. Processos:
5163/15 JOSE RICARDO DOS SANTOS.

COMPARECA O REQUERENTE NO PRAZO MAXIMO DE 30 DIAS PARA
PRESTAR ESCLARECIMENTOS QUANTO AO SOLICITADO EM PETIGAO.
Processos: 11481/15 CAB. 1571/95 MAGALI QUIRINO NEVES.

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS:

DIAE 30049, LUCAS SILVA DELRIO GONZALES OU A QUEM DE DIREITO,
Local da Ocorréncia: Av. Anchieta, 2933 casa 76, Bougainville Il - Maitinga.
DIAE 30537, MAXIMINIANO BENTO DE SOUZA OU AQUEM DE DIREITO, Local
da Ocorréncia: Rua Aprovada 791, Qd. KC, Lt. 02, Costa do Sol.

DIAE 30534, JOAO ANTONIO BATALHA OU A QUEM DE DIREITO, Local da
Ocorréncia: Rua Aprovada 853, Qd. PG, Lt. 09, Costa do Sol.

DIAE 30536, TEREZINHA GONCALVES DE SOUZA OU A QUEM DE DIREITO,
Local da Ocorréncia: Rua Aprovada 791, Qd. KC, Lt. 01, Costa do Sol.

DIAE 30851, WILSON LUIZ P. DA SILVA OU A QUEM DE DIREITO, Local da
Ocorréncia: Rua Waldemar Costa Filho, 46 Qd. 09, Lt. 127A, Indaié.

RENATO LOSADA MARTINS
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE EDUCAGAO

CRONOGRAMA DO CONCURSO DE REMOGCAOQ/ATRIBUICAO DE CLASSES 2021 / 2022
DESCRICAO DATAS HORARIO PUBLIC,NO
01 - Classificagdo dos Professores para 2021 03/11/2021 10h00
na U.E.
02 - Lista de vagas iniciais afixadas na S.E. 05/11/2021 16h00 05/11/2021
03 - Inscrigdo para Remogao de Professor de N
Primeira Infancia (PPI) na S.E. 08/11/2021 | 09h00 as 16h00
04 - Inscricéo para Remocéo de Professor de N
Educacéo Basica | (PEB I) na S.E. 08/11/2021 06h00 &s 16h00
05 — Inscrigéo para Remocéo de Professor de
Educacao Basica Il (PEB Il ) — Ed. Fisica, Arte 09/11/2021 09h00 as 16h00
ou Ed. Especial na S.E.
06 — Lista de vagas iniciais e potenciais afixadas
na S.E. 12/11/2021 16h00 12/11/2021
07 - Lista de classificagdo dos PEBs | e PPIs no
Concurso de Remogao afixada na S.E. 26/11/2021 16h00 26/11/2021
08 — Recursos protocolados na S.E. pelo 29/11 a 5
Professor interessado 01/12/2021 09h00 as 16h00
09 — Parecer Conclusivo dos recursos ao
Professor interessado na S.E. 03/12/2021 16h00
10 - Nova lista de classificagédo, caso haja
alteracéo em raz&o dos recursos. 03/12/2021 16h00 03/12/2021
11 - Sesséo de Remocéo dos PEBs Il Arte na 11/12/2021 08h00
S.E.
12- Sessédo de Remocéo dos PEBs | e
Professores Municipalizados na S.E. 11/12/2021 09h00
13 - Sessé&o de Remogao dos Professores de
Primeira Infancia na S.E. 11/12/2021 10n00
14 - Sessao de Remogéo dos PEBs Il Educagédo
Especial na S.E. 11/12/2021 11h00
15 - Fixacdo de sede das novas PEBs |, caso
hajam vagas 11/12/2021 12h00
16- Sesséo de Remocéo dos PEBs Il Educacéo
Fisica na S.E. 11/12/2021 13h00
17 - Entrega de Prontuérios e anexo de remogao
nas novas sedes, acompanhado de relagéo de 13/12/2021 08h00 as 16h00
remessa
18 — Atribuicdo de PEBs | e PPIs nas Unidades
Escolares 17/12/2021 09h00
19 — Entrega de ata de atribuicéo de classes
na S.E. 17/12/2021 16h00
20 - Sesséao de Remogao por Permuta dos N
Professores de Primeira Infancia 10220/01/2022)  09n00 as11h00
21 - Sesséao de Remogao por Permuta dos
Professores de Educagéo Basica | 10 a 20/01/2022| 14h00 as 16h00
e Professores Municipalizados.
22 — Encaminhamento do prontuario do Professor 5
permutado na nova sede 21/01/2022 09h00 as 16h00

Observagoes: Nova Sede dos Professores Removidos
contar a partir de 01/01/2022.

RESOLUGAO SE N. 08/2021

Estabelece critérios para o Concurso de Remogdo por Titulos e Tempo
de Servigo e por Permuta de Professores de Educagdo Basica Il — Edu-
cagdo Fisica e Arte para o ano letivo de 2022.

O Secretério de Educacéo, Rubens Antdnio Mandetta
de Souza, no uso das atribuiges que lhe séo conferidas por lei;

RESOLVE:
Art. 1° Estabelecer critérios para o Concurso de

Remocéo por Titulos e Tempo de Servico e por Permuta de Professores de
Educagéo Baésica Il — Educacéo Fisica e Arte para o ano letivo de 2022.
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DAS DISPOSIGCOES GERAIS
Da Inscrigao

Art. 2° Os Professores de Educacgdo Basica Il —
Educagao Fisica e Arte, interessados em participar do processo de Remogao
deverao atualizar seus titulos, certificados e todas as fichas de frequéncia,
junto a direcdo ou responsavel das suas respectivas Unidades Escolares
(sedes), para fins de verificagdo e contagem de pontuagéo até 01/10/2021,
as 17h00.

§ 1° S6 serao computados titulos, certificados e fichas
de frequéncia com data limite de 30/09/2021.

§ 2° E de responsabilidade do Diretor de Escola,
Assistente de Diregdo ou Responsavel pela Unidade de Escolar definido
pela S.E. e do Secretéario da Escola, realizar o computo da pontuacéo de
titulos, certificados e tempo de servigo dos professores com sede em sua
Unidade Escolar.

§ 3° O Professor devera conferir o anexo da presente
Resolugéo contendo a sua pontuagao para fins de Remogéo e Atribuigdo de
classe, declarando sua concordancia com os dados registrados, sem possivel
alteragdo posterior e/ou vedada a incluséo de nova documentagéo.

8§ 4° Os Professores de Educacgédo Basica Il —
Educagao Fisica e Arte, que forem contemplados no Concurso de Remogao
por Titulos e Tempo de Servico para o ano letivo de 2022, ndo poderdo se
remover por permuta para 0 mesmo ano letivo.

Art. 3° A classificagado dos docentes e a relagao dos
adidos serdo afixadas em cada Unidade Escolar — UE, em 03/11/2021, as
10h00.

Paragrafo Unico: A Direcdo da Unidade Escolar
devera encaminhar a SE coépia da classificagdo dos docentes e a relagado
dos adidos até as 16h00 do mesmo dia.

DA REMOGAO
Das Vagas

Art. 4° A lista de vagas iniciais sera afixada na S.E.
no dia 05/11/2021, as 16h00 e publicada no Boletim Oficial do Municipio —
BOM, em 05/11/2021:

| - vagas iniciais sdo aquelas existentes nas Unidades
Escolares até a data limite de 31/10/2021 decorrentes de:

a) vacancia de cargo por aposentadoria, exoneracao,
falecimento, titulo de nomeacéo sem efeito e readaptacéo, respeitado o
madulo de vagas estabelecido pela Secretaria de Educacé@o em legislacdo
especifica;

b) criagéo, instalacdo e funcionamento de novas
U.Es. e/ou classes, aulas.

Art. 5° A relagdo de vagas iniciais e potenciais sera
afixada na S.E. em 12/11/2021, as 16h00 e publicada no Boletim Oficial do
Municipio - BOM em 12/11/2021:

| - vagas potenciais sdo as correspondentes aos
candidatos inscritos no presente Concurso de Remog&o;

Il — Para os Professores de Educacgéo Bésica Il - Edu-
cacdo Fisica e Arte serdo considerados sede de frequéncia as Unidades
Escolares que tenham no minimo 20 aulas, com 50 minutos cada, com aluno.

a) Havendo reducéo
do ndimero de aulas (inferior a 20 aulas), na Uni-
dade de Ensino onde o Professor de Educagéo
Baésica II- Educacgéo Fisica ou Arte esta sediado,
o mesmo ficara adido.

b) O Professor de
Educacgédo Bésica Il — Educacéo Fisica ou Arte
que escolher uma Unidade de Ensino que tenha
mais de 20 aulas, obrigatoriamente, tera as de-
mais aulas atribuidas na mesma Unidade Escolar
gue ja escolheu como sua Sede de Frequéncia,
completando sua jornada semanal de trabalho
com aluno: 32 aulas, de 50 minutos cada, para o
ano letivo de 2022.

c) O Professor de
Educacéo Bésica Il - Educacéo Fisica ou Arte que
n&o compor sua jornada de 32 aulas com aluno na
mesma U.E., obrigatoriamente, devera escolher
um dos blocos (aulas para classes regulares e/ou
projeto) constituidos, previamente, pela Secretaria
de Educacdo para o melhor desempenho das
atividades educacionais da Rede Municipal de
Ensino de Bertioga para o ano letivo de 2022.

Art. 6° O Professor de Educacédo Basica Il —
Educacéo Fisica ou Arte, interessado ou seu procurador legal devera efetivar
a inscricdo na S.E. através da entrega do envelope contendo o Anexo | D
ou E e os demais documentos constantes no artigo 9° desta Resolugéo,
devidamente lacrados, com a rubrica do professor sobre o lacre, atestando-o
no dia 09/11/2021 das 9h00 as 16h00.

Art. 7° Deverdo obrigatoriamente inscrever-se 0s
Professores de Educacgéo Basica Il — Educagéo Fisica e Arte, ja sediados,
da Rede Municipal de Ensino que se tornarem adidos, devido a supressao
de aulas ou atendimento dos médulos das Unidades Escolares.

§ 1° O professor que néo atender o disposto no caput
deste artigo tera sua inscrigdo realizada compulsoriamente pelo Diretor da
Escola, Assistente de Diregao ou Responsavel pela Unidade Escolar definido
pela Secretaria de Educagéo.

Art. 8° No dia 26/11/2021, as 16h00, sera afixada
na S.E. a classificagdo dos candidatos inscritos no Concurso de Remogao
e as inscrigdes indeferidas, com publicagdo no Boletim Oficial do Municipio
- BOM — em 26/11/2021.

DOS DOCUMENTOS

Art. 9° Deverdo constar no ato da inscricdo em
envelope pardo, tamanho oficio, constando na parte externa folha do anexo
I, todos os documentos enumerados e relacionados em ordem cronolégica
a sequir:

a) requerimento do candidato para fins de remogéo
(Anexo | D ou E);

b) cépia das Fichas de Frequéncia, até 30/09/2021,
devidamente assinadas pelo Professor e Diretor de Escola ou Assistente de
direcéo ou responsavel pela Unidade Escolar definido pela S.E.;

c) copia dos titulos (frente e verso), com visto confere
do Diretor de Escola, Assistente de Direcdo ou Responsavel pela Unidade
Escolar definido pela S.E;

d) Ficha “Anexo de Remogéo — 2021/2022" (Anexo
Il D ou E).

§ 1° Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, sem
a assinatura ou com assinatura a lapis, do Professor e Diretor de Escola,
Assistente de Diregdo ou responsavel pela Unidade Escolar definido pela
S.E. ou entregues ap6s a data e horario de inscri¢do na U.E.

§ 2° Compete a um representante da Comissédo de
Atribuicdo e Remogéo a conferéncia dos documentos constantes neste artigo
na presenca do professor interessado ou seu procurador legal.




§ 3° Serdo desconsiderados os documentos que
estiverem em desacordo com os critérios e normas estabelecidas nesta
Resolugao.

DA PONTUAGAO

Art. 10. Para efeito de pontuagao seréo considerados
os Certificados apresentados até a data de 30/09/2021 e os pontos atribuidos
aos candidatos, em fungdo de seus titulos e tempo de exercicio no Magistério
da Rede Municipal de Ensino de Bertioga, seréo distribuidos a saber:

ESPECIFICAGCAO PONTOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS
Titulo de Doutor na area de Educagdo Diploma e respectivo histérico Escolar
| obtido até 30/09/2021 25,00 (reconhecido pelo MEC).
Titulo de Mestre na area de Educagdo Diploma e respectivo Histérico Escolar
Il | obtido até 30/09/2021 20,00 (reconhecido pelo MEC).
Curso na area de Educagdo promovido Certificado de conclusao que expresse
por instituicdo de nivel superior 6,00 o contetido do curso, carga horaria e
Il | reconhecida, concluido até 30/09/2021 aproveitamento (reconhecido pelo
de no minimo 360 horas e no maximo MEC); quando o certificado néo
02 (dois) certificados por ano. houver grade curricular, devera ser
apresentado o histérico escolar.
Curso de Licenciatura Plena em Diploma registrado pelo 6rgéo
disciplina do curriculo de Ensino 5,00 competente e quando for o caso
IV | Fundamental (Portugués, Matematica, com habilitagdo devidamente
Ciéncias, Geografia, Histéria, Arte, apostilada / anotada, acompanhado
Educac&o Fisica). Exceto para o curso do respectivo histdrico escolar
em que o Diploma foi utilizado para (reconhecido pelo MEC).
posse do cargo.
Curso de Licenciatura em Pedagogia. Diploma da Licenciatura em
\ 5,00 Pedagogia (reconhecido pelo MEC).
Outros cursos de Licenciatura em 4,00 Diploma registrado pelo érgéo
VI | Nivel Superior correlatos a Educagéo, competente com habilitagédo
reconhecidos pelo MEC. devidamente apostilada/anotada
acompanhado do respectivo histérico
escolar (reconhecido pelo MEC).
Curso na area de Educacgédo promovido Certificado de conclusdo que
por Instituicdo de Ensino Superior 2,00 expresse o contetido do curso, carga
VIl | reconhecida pelo MEC, concluido até horéria e aproveitamento.
30/09/2021, de no minimo 180 horas
e no maximo 04 (quatro) certificados
por ano.
Cursos, formagdes, capacitacfes 0,02 por Certificado de conclusdo a partir do
Vil | Pedagdgicas oferecidas pela SE. hora ano de 2019.
Cursos, oficinas, palestras, seminarios, 0,01 por Apresentagdo de certificado
féruns, congressos, conferéncias, hora de participagdo a partir de 2019
na area de Educacéo concluidos até acompanhado pelo programa do
IX | 30/09/2021, emitidos por instituicdes evento, carga horaria, data de inicio e
oficiais ou entidades legalmente término do curso, desde que néo seja
constituidas, autorizadas e/ou realizado em periodo concomitante.
referendadas pelo 6rgdo competente,
de acordo com as praticas
educacionais baseadas no Curriculo
Municipal de Educacéo de Bertioga.

X — para os Professores de Educacéo Bésica Il —
Educacao Fisica e Arte- Tempo liquido de Magistério na Rede Municipal de
Bertioga (apds a posse através de Concurso), dividido por 50 (cinquenta);

X| — para os Professores de Educagédo Basica Il —
Educagao Fisica e Arte — Tempo liquido de Magistério na Rede Municipal de
Bertioga (anterior & posse no cargo efetivo) dividido por 100 (cem);

§ 1° Os pontos atribuidos conforme inciso Il serdo
cumulativos até o limite de 03 certificados, ndo podendo exceder 02 (dois)
certificados por ano.

a) A partir do 4° certificado sera computado 1 ponto
para cada certificado de pds graduagéo, respeitando o disposto no paragrafo
1°, ndo podendo exceder o limite de 02 (dois) certificados por ano.

§ 2° Os pontos atribuidos conforme incisos IV e VI
serdo computados cumulativamente por cada certificado apresentado de curso
na area de Educagéo.

§ 3° Em relag&o aos cursos referidos nos incisos I, 1V,
V, VI, VIl e IX, somente serdo computados cursos a distancia que estejam de
acordo com a Portaria Normativa n°. 02/2007 do MEC e Decreto n° 5622/2005
do MEC.

§ 4° Para efeito de contagem de tempo, a data limite a
ser considerada para apuragao sera até 30/09/2021, considerando-se o tempo
corrido e descontando-se apenas o0s seguintes afastamentos: licenga sem
vencimentos e falta injustificada.

§ 5° Em obediéncia a decisao judicial, os afastamentos
por licenga médica e/ou acompanhante a partir de 2005 néo sofrerdo nenhum
desconto na contagem de tempo.

Art. 11. As copias dos titulos dispostos no Art.10
deverdo ser apresentadas com o visto confere do Diretor ou Assistente de
Direcédo ou Responsavel pela Unidade Escolar definido pela S.E.

Paragrafo unico. Diplomas de graduagdo poderdo
ser substituidos por Declaragdo de Conclusao apenas para cursos concluidos
ap6s 30/09/2019. Para periodos anteriores s6 serdo aceitos os diplomas
devidamente registrados.

DA CLASSIFICAGAO
Art. 12. Aclassificagao dos candidatos sera resultante
da somatéria de pontos, em ordem decrescente, obtidas de acordo com o

disposto na presente Resolucao.

Art. 13. Em caso de empate na classificagédo, serao
utilizados, pela ordem, os seguintes critérios de desempate:

| - maior nivel de escolaridade;

Il - candidato que tiver maior idade;

IIl = maior nimero de filhos.

Art. 14. A relagédo de classificagdo dos candidatos
sera afixada na S.E. em 26/11/2021, as 16h00 e publicada no Boletim
Oficial do Municipio — BOM - em 26/11/2021, com o total de pontos de cada

candidato, sendo:

| - Listagem para Professores de Educacéo Béasica
Il — Educacéo Fisica e Arte, com o total geral de pontos de cada candidato;

Paragrafo unico. Os candidatos que ficarem adidos
e professores excedentes por reversdo de aposentadoria farédo parte de uma
listagem especial e terdo prioridade na escolha, obedecendo-se o art. n® 199
da Lei Municipal N° 129, de 29 de agosto de 1995.

DOS RECURSOS

Art. 15. Tornada publica a classificagdo geral, o
candidato podera recorrer do resultado, perante a S.E., no periodo de
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29/11/2021 a 01/12/2021, das 9h00 as 16h00.

Paragrafo unico. Os recursos dever&o ser protocolados
na S.E. pelos professores interessados ou por seus procuradores.

Art. 16. Os recursos serdo apreciados e receberéo
parecer conclusivo no dia 03/12/2021, as 15h00.

Paragrafo unico. Havendo Recurso julgado procedente, que altere a Lista
de Classificagdo, sera afixada nova lista de classificagao na data de 03/12/2021,
as 16h00, na S.E., com publicagédo no Boletim Oficial do Municipio — BOM - em
03/12/2021.

DA SESSAO DE REMOGAO

Art. 17. A Sesséo de Remogao sera realizada na Secretaria de Educacéo,
em 11/12/2021, para os Professores de Educacéo Basica Il (Educacéo Fisica
e Arte), as 08h00 para Professores de Arte e as 13h00 para Professores de
Educacao Fisica, respeitando-se a classificagéo final.

Art. 18. O candidato que ndo comparecer a Sesséo de Remogé&o ou ndo
se fizer representar por Procuragéo, sera considerado desistente do Concurso
de Remogao, tornando sem efeito a sua inscrigdo, conforme o art. 205 da Lei
Municipal n.° 129/95.

Art. 19. Os professores removidos ou seus procuradores deverao entregar
em suas novas Unidades Escolares sedes, impreterivelmente, das 09h00 as
16h00 do dia 13/12/2021, o Anexo de Remog&o e os prontuarios, acompanhado
de relagao de remessa.

DA PERMUTA
Art. 20. As inscri¢Oes e a Sesséo de Permuta dos Profes-
sores de Educagéo Basica Il — Educacgéo Fisica e Arte, para o ano letivo de 2022
ocorrerdo no periodo de 10 a 20 de janeiro de 2022 (considerando os dias Uteis),
das 9h00 as 11h00 e das 14h00 as 16h00, de acordo com artigo 195 da Lei 129/95,
na Secretaria de Educacéo.

Paragrafo unico. N&o sera permitida a permuta de pro-
fessor contemplado no concurso de remocéo por titulos para o ano letivo de 2022.

Art. 21. O procedimento disposto no Artigo anterior so-
mente podera ser realizado entre professores com cargos equivalentes, limitado a
uma Unica permuta.

Art. 22. No ato da inscri¢céo os interessados deverdo com-
parecer aos pares, para que seja efetuado o preenchimento de formulario préprio.

Art. 23. Os candidatos inscritos tomaré&o ciéncia do Parecer
da Comisséo no ato da inscri¢éo.

Art. 24. O professor permutado devera encaminhar o pron-
tuario, impreterivelmente, das 09h00 as 16h00, do dia 21/01/2022 para a Unidade
Escolar de destino.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS
Art. 25. As remocgOes procedidas nos termos desta Re-
solugcdo produzirdo efeitos para fins de exercicio na Unidade Escolar a partir de
01/01/2022.

Art. 26. Havendo necessidade devidamente justificada, a
S.E. podera realocar os docentes (Professores de Educacéo Basica Il — Educagéo
Fisica e Arte) para prestacdo de servicos em outra Unidade Escolar, diversa da sua
sede.

Art. 27. Considerar-se-a procurador, aquele que ndo pos-
suir vedacao legal, prevista no art. 97, inciso IX, da Lei 129/1995.

Art. 28. Os casos omissos e/ou excepcionais seréo inter-
pretados e julgados pela Comisséo de Atribuicdo e Remogao, nomeada pela Portaria
n°® 199, publicada no Boletim Oficial do Municipio n°® 998, de 28 de maio de 2021,
alterada pela Portaria n°. 294, publicada no Boletim Oficial do Municipio n°1002, de
22 de junho 2021.

Art. 29. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Bertioga, 30 de julho de 2021.
Rubens Antonio Mandetta de Souza
Secretario de Educaca

RESOLUGAO SE N. 09/2021

Estabelece critérios para o Concurso de Remogdo por Titulos e Tempo de Ser-
vigo e por Permuta de Professores de Educagdo Basica Il — Educagdo Especial/
Inclusiva para o ano letivo de 2022.

O Secretdrio de Educagdo, Rubens Antonio Mandetta de Souza, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer critérios para o Concurso de Remogao por Titulos e Tempo de Ser-
vigo e por Permuta de Professores de Educagdo Basica Il — Educagdo Especial/Inclusiva
para o ano letivo de 2022.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Da Inscricao

Art. 22 Os Professores de Educagdo Basica Il — Educag&o Especial/ Inclusiva, interessa-
dos em participar do processo de Remogdo deverdo atualizar seus titulos, certificados
e todas as fichas de frequéncia, junto a diregdo ou responsavel das suas respectivas
Unidades Escolares (sedes), para fins de verificagdo e contagem de pontuagdo até
01/10/2021, as 17h00.

§ 12 S6 serdo computados titulos, certificados e fichas de frequéncia com data limite
de 30/09/2021.

§ 22 E de responsabilidade do Diretor de Escola, Assistente de Direcdo ou Responsavel
pela Unidade de Escolar definido pela S.E. e do Secretério de Escola da Unidade Esco-
lar, realizar o computo da pontuagdo de titulos, certificados e tempo de servigo dos
professores com sede em sua Unidade Escolar.

§ 32 O Professor devera conferir o anexo da presente Resolugdo contendo a sua pon-
tuacgdo para fins de Remogdo e Atribui¢do de aulas/atendimentos, declarando sua
concordancia com os dados registrados, sem possivel alteragdo posterior e/ou vedada
ainclusdo de nova documentagdo.

§ 42 Os Professores de Educagdo Basica Il — Educagdo Especial /Inclusiva, que forem
contemplados no Concurso de Remogdo por Titulos e Tempo de Servigo para o ano

letivo de 2022, ndo poderdo se remover por permuta para 0 mesmo ano letivo.

Art. 32 A classificagdo dos docentes e a relagdo dos adidos serdo afixadas em cada
Unidade Escolar — UE, em 03.11.2021, as 10h00.

Paragrafo Unico: A Diregdo da Unidade Escolar devera encaminhar a SE copia da clas-
sificacdo dos docentes e a relagdo dos adidos até as 16h00 do mesmo dia.

DA REMOGAO
Das Vagas

Art. 42 A lista de vagas iniciais sera afixada na S.E. no dia 05/11/2021, as 16h00 e
publicada no Boletim Oficial do Municipio — BOM, em 05/11/2021:

| - vagas iniciais sdo aquelas existentes nas Unidades Escolares até a data limite de
31/10/2021 decorrentes de:

a) vacancia de cargo por aposentadoria, exoneragdo, falecimento, titulo de nomeagéo
sem efeito e readaptagdo, respeitado o mddulo de vagas estabelecido pela Secretaria
de Educagdo em legislagdo especifica;

b) criagdo, instalagdo e funcionamento de novas U.Es. e/ou classes, aulas ou atendi-
mentos.

Art. 52 A relagdo de vagas iniciais e potenciais serd afixada na S.E. em 12/11/2021, as
16h00 e publicada no Boletim Oficial do Municipio - BOM em 12/11/2021:

| - vagas potenciais sdo as correspondentes aos candidatos inscritos no presente Con-
curso de Remogdo;

Il — Para os Professores de Educagdo Basica Il — Educagdo Especial/ Inclusiva serdo
considerados sede de frequéncia as U.E.s que tenham no minimo 10 alunos com
deficiéncia efetivamente matriculados, independente do periodo, para o ano letivo de
2022, na Sala de Atendimento Educacional Especializado.




Havendo redugdo do nimero de alunos com deficiéncia (inferior a 10), efetivamente
matriculados avaliados e indicados pela equipe de Educacdo Especial e/ou Diretor de
Gestdo Pedagogica, na Unidade de Ensino onde o Professor de Educagdo Basica II-
Educacdo Especial/Inclusiva esta sediado, o mesmo ficara adido.

O Professor de Educag&o Basica II- Educagdo Especial/Inclusiva que tiver no minimo

10 alunos na mesma U.E. (critério para fixagdo de sede) devera completar sua jornada
semanal, com aluno, priorizando a Unidade Sede, se houver publico alvo, independen-
te do periodo ou escolher outros blocos de aulas/atendimentos e/ou projetos disponi-
bilizados pela S.E. em outras Unidades de Ensino, totalizando 26h40 semanais, para o
ano letivo de 2022.

Art.6° Professor de Educagdo Bésica Il — Educagdo Especial /Inclusiva, interessado ou
seu procurador legal deverd efetivar a inscri¢do na S.E. através da entrega do envelope
contendo o Anexo | F e os demais documentos constantes no artigo 92 desta Resolu-
¢do, devidamente lacrados, com a rubrica do professor sobre o lacre, atestando-o no
dia 09/11/2021 das 9h00 as 16h00.

Art. 72 Deverdo obrigatoriamente inscrever-se os Professores de Educagdo Bésica
Il — Educacio Especial/Inclusiva, ja sediados, da Rede Municipal de Ensino que se
tornarem adidos, devido a supressdo de aulas ou atendimento dos mddulos das
Unidade Escolares.

§ 12 O professor que ndo atender o disposto no caput deste artigo tera sua inscrigdo
realizada compulsoriamente pelo Diretor da Escola, Assistente de Dire¢do ou Respon-
savel pela Unidade Escolar definido pela Secretaria de Educagdo.

Art. 82 No dia 26/11/2021, as 16h00, sera afixada na S.E. a classificagdo dos candida-
tos inscritos no Concurso de Remogdo e as inscrigdes indeferidas, com publicagdo no
Boletim Oficial do Municipio - BOM —em 26/11/2021.

Art. 92 Deverdo constar no ato da inscrigdo em envelope pardo, tamanho oficio, cons-
tando na parte externa folha do anexo Ill, todos os documentos enumerados e relacio-
nados em ordem cronoldgica a seguir:

a) requerimento do candidato para fins de remogdo (Anexo | F);

b) cépia das Fichas de Frequéncia, até 30/09/2021, devidamente assinadas pelo
Professor e Diretor de Escola ou Assistente de dire¢do ou responsavel pela Unidade
Escolar definido pela S.E.;

c) copia dos titulos (frente e verso), com visto confere do Diretor de Escola, Assistente
de Diregdo ou Responsavel pela Unidade Escolar definido pela S.E.;

d) Ficha “Anexo de Remogdo — 2021/2022” (Anexo Il F).

§ 12 Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, sem a assinatura ou com assinatura a
lapis, do Professor e Diretor de Escola, Assistente de Dire¢do ou responsavel pela Uni-
dade Escolar definido pela S.E. ou entregues apds a data e horario de inscrigdo na U.E.

§ 22 Compete a um representante da Comissdo de Atribuicdo e Remogdo a conferén-
cia dos documentos descritos neste artigo, constantes no envelope, na presenga do
professor interessado ou seu procurador legal.

§ 3° Serdo desconsiderados os documentos que estiverem em desacordo com os
critérios e normas estabelecidas nesta Resolugdo.

DA PONTUAGAO

Art. 10. Para efeito de pontuagdo serdo considerados os Certificados apresentados
até a data de 30/09/2021 e os pontos atribuidos aos candidatos, em funcdo de seus
titulos e tempo de exercicio no Magistério da Rede Municipal de Ensino de Bertioga,
serdo distribuidos a saber:

Curso na area de Educacéo promovido
por instituicdo de nivel superior
reconhecida concluido até 30/09/2021
de no minimo 360 horas e no maximo
02 (dois) certificados por ano.

Exceto para o curso em que o
certificado foi utilizado para posse

do cargo.

6,00

Certificado de concluséo que
expresse o contetdo do curso,
carga horéaria e aproveitamento
(reconhecido pelo MEC);
quando o certificado néo
houver grade curricular, devera
ser apresentado o histérico
escolar.

Curso de Licenciatura Plena em
disciplina do curriculo de Ensino
Fundamental (Portugués, Matematica,
Ciéncias, Geografia, Histéria, Arte,
Educacao Fisica)

5,00

Diploma registrado pelo
6rgdo competente e quando
for o caso com habilitagédo
devidamente apostilada/
anotada acompanhado do
respectivo histérico escolar
(reconhecido pelo MEC).

Outros cursos de Licenciatura em
Nivel Superior correlatos a Educacéo,
reconhecidos pelo MEC

4,00

Diploma registrado pelo
6rgdo competente e quando
for o caso com habilitagédo
devidamente apostilada/
anotada acompanhado do
respectivo histérico escolar
(reconhecido pelo MEC).

\|

Curso na area de Educacéo promovido
por instituigdo superior reconhecida
concluido até 30/09/2021 de no minimo
180 horas e no maximo 04 (quatro)
certificados por ano.

2,00

Certificado de conclusdo que
expresse o contetido do curso,
carga horéria e aproveitamento.

ESPECIFICAGAO PONTOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

Titulo de Doutor na area de Educacgéo Diploma e respectivo histérico

| obtido até 30/09/2021 25,00 Escolar (reconhecido pelo
MEC).

Titulo de Mestre na area de Educacgédo Diploma e respectivo Histérico

1l obtido até 30/09/2021 20,00 Escolar (reconhecido pelo
MEC).
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Vil

Cursos, formagdes, capacitagdes
Pedagdgicas oferecidas pela SE.

0,02 por hora

Certificado de concluséo a
partir do ano de 2019.

Vi

Cursos, oficinas, palestras,
seminarios, foruns, congressos,
conferéncias, na area de Educacao
concluidos até 30/09/2021, emitidos
por instituicdes oficiais ou entidades
legalmente constituidas, autorizadas
e/ou referendadas pelo érgéo
competente, de acordo com as
préticas educacionais baseadas no
Curriculo Municipal de Educagéo de
Bertioga.

0,01 por hora

Apresentacdo de certificado
de participagdo a partir de
2019 acompanhado pelo
programa do evento, carga
horéria, data de inicio e término
do curso, desde que nao
sejam realizados em periodo
concomitantes.

IX — para os Professores de Educagdo Basica Il — Educagdo Especial/Inclusiva- Tempo
liquido de Magistério na Rede Municipal de Bertioga (apds a posse através de Concur-
so), dividido por 50 (cinquenta);

X - para os Professores de Educagdo Basica Il — Educagdo Especial/Inclusiva- Tempo
liquido de Magistério na Rede Municipal de Bertioga (anterior a posse no cargo efeti-
vo) dividido por 100 (cem);

§ 1° Os pontos atribuidos conforme inciso Ill serdo cumulativos até o limite de 03
certificados, ndo podendo exceder 02 (dois) certificados por ano.

a) A partir do 4° certificado sera computado 1 ponto para cada certificado de pos
graduacdo, respeitando o disposto no paragrafo 12, ndo podendo exceder o limite de
02 (dois) certificados por ano.

§ 22 Os pontos atribuidos conforme incisos IV e V serdo computados cumulativamente
para cada certificado apresentado de curso na drea de Educagdo.

§ 32 Em relagdo aos cursos referidos nos incisos ll, 1V, V, VI e VIII, somente serdo
computados cursos a distancia que estejam de acordo com a Portaria Normativa n2.
02/2007 do MEC e Decreto n? 5622/2005 do MEC.

§ 42 Para efeito de contagem de tempo, a data limite a ser considerada para apuragdo
serd até 30/09/2021, considerando-se o tempo corrido e descontando-se apenas os




seguintes afastamentos: licenga sem vencimento e falta injustificada.

§ 52 Em obediéncia a decisdo judicial, os afastamentos por licenga médica e/ou acom-
panhante a partir de 2005 ndo sofrerdo nenhum desconto na contagem de tempo.

Art. 11. As cépias dos titulos dispostos no Art.10 deverdo ser apresentadas com o
visto confere do Diretor ou Assistente de Diregdo ou Responsével pela Unidade Escolar
definido pela S.E.

Paragrafo Unico. Diplomas de graduagdo poderdo ser substituidos por Declaragdo de
Conclusdo apenas para cursos concluidos apds 30/09/2019. Para periodos anteriores
sé serdo aceitos os diplomas devidamente registrados.

DA CLASSIFICAGAO

Art. 12. A classificagdo dos candidatos sera resultante da somatdria de pontos, em
ordem decrescente, obtidas de acordo com o disposto na presente Resolugdo.

Art. 13. Em caso de empate na classificagdo, serdo utilizados, pela ordem, os seguintes
critérios de desempate:

| - maior nivel de escolaridade;
Il - candidato que tiver maior idade;
11l — maior nimero de filhos.

Art. 14. A relagdo de classificagdo dos candidatos serd afixada na S.E. em 26/11/2021,
as 16h00 e publicada no Boletim Oficial do Municipio — BOM - em 26/11/2021, com o
total de pontos de cada candidato, sendo:

| - Listagem para Professores de Educagdo Basica Il — Educagdo Especial /Inclusiva, com
o total geral de pontos de cada candidato;

Paragrafo Unico. Os candidatos que ficarem adidos fardo parte de uma listagem es-
pecial e terdo prioridade na escolha, obedecendo-se o art. n2 199 da Lei Municipal N2
129, de 29 de agosto de 1995.

DOS RECURSOS

Art. 15. Tornada publica a classificagdo geral, o candidato podera recorrer do resulta-
do, perante a S.E., no periodo de 29/11/2021 a 01/12/2021, das 9h00 as 16h00.

Paragrafo Unico. Os recursos deverdo ser protocolados na S.E. pelos professores inte-
ressados ou por seus procuradores.

Art. 16. Os recursos serdo apreciados e receberdo parecer conclusivo no dia
03/12/2021, as 15h00.

Paragrafo Unico. Havendo Recurso julgado procedente, que altere a Lista de Classifica-
¢do, sera afixada nova lista de classificagdo na data de 03/12/2021, as 16h00, na S.E.,
com publicagdo no Boletim Oficial do Municipio — BOM - em 03/12/2021.

DA SESSAO DE REMOGAO

Art. 17. A Sessdo de Remogdo sera realizada na Secretaria de Educagdo, em
11/12/2021, as 11h00, para os Professores de Educagdo Basica Il — Educagdo Especial /
Inclusiva, respeitando-se a classificagdo final.

Art. 18. O candidato que ndo comparecer a Sessdo de Remogdo ou nado se fizer repre-
sentar por Procuragdo, sera considerado desistente do Concurso de Remogdo, tornan-
do sem efeito a sua inscrigdo, conforme o art. 205 da Lei Municipal n.2 129/95.

Art. 19. Os professores removidos ou seus procuradores deverdo entregar em suas
novas Unidades Escolares sedes, impreterivelmente, das 09h00 as 16h00 do dia
13/12/2021, o Anexo de Remocao e os prontudrios, acompanhado de relacdo de
remessa.

DA PERMUTA

Art. 20. As inscrigdes e a Sessdo de Permuta dos Professores de Educagdo Basica Il —
Educagdo Especial /Inclusiva, para o ano letivo de 2022 ocorrerdo no periodo de 10 a
20 de janeiro de 2022 (considerando os dias Uteis), das 9h00 &s 11h00 e das 14h00 as
16h00, de acordo com artigo 195 da Lei 129/95, na Secretaria de Educagdo.

v

Paragrafo Unico. N3o sera permitida a permuta de professor contemplado no concur-
so de remocgdo por titulos para o ano letivo de 2022.

Art. 21. O procedimento disposto no artigo anterior somente podera ser realizado
entre professores com cargos equivalentes, limitado a uma Unica permuta.

Art. 22. No ato da inscri¢do os interessados deverdo comparecer aos pares, para que
seja efetuado o preenchimento de formulario préprio.

Art. 23. Os candidatos inscritos tomardo ciéncia do Parecer da Comissdo no ato da
inscrigdo.

Art. 24. O professor permutado devera encaminhar o prontudrio, impreterivelmente,
das 09h00 as 16h00, do dia 21/01/2022 para a Unidade Escolar de destino.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. As remogGes procedidas nos termos desta Resolugdo produzirdo efeitos para
fins de exercicio na Unidade Escolar a partir de 01/01/2022.

Art. 26. Havendo necessidade devidamente justificada, a S.E. podera realocar os do-
centes (Professores de Educagdo Bdsica Il — Educagdo Especial /Inclusiva) para presta-
¢do de servigos em outra Unidade Escolar, diversa da sua sede.

Art. 28. Considerar-se-a procurador, aquele que ndo possuir vedagdo legal, prevista no
art. 97, inciso IX, da Lei 129/1995.

Art. 29. Os casos omissos e/ou excepcionais serdo interpretados e julgados pela Co-
missdo de Atribuigdo e Remogdo, nomeada pela Portaria n2 199, publicada no Boletim
Oficial do Municipio n2 998, de 28 de maio de 2021, alterada pela Portaria n2. 294,
publicada no Boletim Oficial do Municipio n21002, de 22 de junho 2021.

Art. 30. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dispo-
sigBes em contrario.

Bertioga, 30 de julho de 2021.

Rubens Antdnio Mandetta de Souza
Secretario de Educagao

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SD - n° 001/2021
CONVOCAGAO n° 001/2021

A Secretaria de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda, no uso de
suas atribuigdes, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem na
Medicina Ocupacional, situada & Rua Luiz Pereira de Campos, 408 — Vila ltapanhau
— Bertioga/SP, para retirada do cronograma de realizagéo dos exames médicos
admissionais, conforme data e horéario a seguir:

v Data: 02/08/2021 e 03/08/2021.
Horario: 9h as 16h.
| - PSICOLOGO

Classificagdo Nome N Inscr. CPF. Nota Geral

BRUNO GONCALVES DOS SANTOS 0382-012021 016.277.391-09 75,00

FERNANDA CRISTINA GOMES 0128-012021 235.337.668-10 72,50

CLARISSA MARTINS MONACO 0323-012021 394.173.278-10 67,50

YASMIN LEMES DE CASTRO 0155-012021 432.363.078-62 67,50

ANA PAULA CARVALHO DOS SANTOS FERREIRA 0229-012021 416.905.548-94 60,00
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v Data: 02/08/2021 e 03/08/2021.
Horério: 9h as 16h.

| - ASSISTENTE SOCIAL

Classificagdo Nome N° Inscr. CPF. Nota Geral

VITORIA SANTOS DE OLIVEIRA 0194-012021 413.324.758-25 75,00

MARIA CAROLINI PEREIRA DA SILVA 0049-012021 125.706.946-22 67,50

Apos, a conclusdo dos exames médicos admissionais, os candidatos
deverdo aguardar a convocagao para a contratagéo, por meio de publicagdo
no BOM — Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela
Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de 10
dias, a contar desta data.

No ato da contratagdo, o candidato devera comparecer munido da
documentag&o abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

a) CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos);
b) C.PF;

¢)TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL;

d) CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE);

e) CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE
IDADE;

f) CARTEIRADE VACINAC;AO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO
ANOCS;

g) CPF DOS FILHOS;
h) CPF DO CONJUGE;

i) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM
O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL;

i) CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS;
k)CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO;

)  PIS/ PASEP;

m) 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA);

n) COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA,
LUZ OU TELEFONIA FIXA);

0) COPIADACARTEIRADE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO;

p) CONTA SALARIO NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL (abertura
no ato da admissao);

q) DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO,
EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM
CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA
NOS ULTIMOS 05 ANOS E NAO ESTAR RESPONDENDO A
PROCESSO RELATIVO AO EXERCICIO DA PROFISSAO;

(RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA);

r) DECLARACAO DE HORARIO DE TRABALHO, COM ACUMULO DE
EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA;

s)DECLARAGAO DE BENS OU ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO
DE RENDA,

t) OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA
DA PORTARIA DE EXONERAGAO;

u) CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS
JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18
ANOS DE IDADE;

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera
a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,

quando houver.

Caso ndo tenha interesse em assumir o0 cargo, ou esteja impossibilitado
de fazé-lo, o candidato devera comparecer a Diretoria de Recursos Humanos
para desisténcia da contratacéo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue
ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga.

Bertioga, 30 de julho de 2021.

ISA MARIA LARGACHA PEREZ
SECRETARIA DE DESENV SOCIAL TRAB E RENDA

PROCESSO SELETIVO N° 01/2021
EDITAL DE PUBLICAGAO DE CLASSIFICAGAO FINAL

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, nomeada
através da portaria de n°® 271/21, através do presente Edital torna publica a
CLASSIFICAGAO FINAL dos candidatos ao cargo de Assistente Social e Psiclogo, cuja
prova teérica foi realizada em 04 de julho de 2021.

Foi utilizado o critério de desempate constante do item 6.6 para o cargo de
ASSISTENTE SOCIAL, constante no Edital de Processo Seletivo Simplificado
n° 001/2021

Classificagao Nome Ne° Inscr. CPF. Nota Geral

VITORIA SANTOS DE OLIVEIRA 0194-012021 413.324.758-25 75,00

MARIA CAROLINI PEREIRA DA SILVA 0049-012021 125.706.946-22 67,50

ANDRESSA FRAZAO DE OLIVEIRA PERES 0293-012021 466.197.658-40 65,00

MARIA ANGELICA DE ARAUJO CRUZ 0011-012021 927.480.078-91 62,50

SHEILA VANDERCI MANHOZO MARIANO 0222-012021 314.857.118-51 62,50

PRISCILA SIMOES DOS SANTOS SILVA 0108-012021 300.222.858-30 60,00

LUTIMIRA ARAUJO PAIVA 0181-012021 406.586.668-51 60,00

ADLAINE HELEN SANTOS BOM SUCESSO 0010-012021 407.226.738-41 60,00

ANA LUIZA TEIXEIRA SILVA 0053-012021 475.553.828-90 60,00

JOSE RICARDO GONGALVES 0006-012021 108.520.898-21 55,00

ANA PAULA DO ROSARIO NASCIMENTO 0257-012021 285.206.798-62 55,00

EDUARDO DOS SANTOS DIAS 0004-012021 306.635.198-02 55,00

NEDIVAN PASSOS 0038-012021 070.184.988-64 52,50

ADRIANA DE ARAUJO SILVA 0240-012021 258.308.338-40 52,50

THAILIZE GOMES ANDRADE OLIVEIRA 0094-012021 396.583.978-08 50,00

SANDRO CEZAR DA SILVA CONCEICAO 0007-012021 101.863.098-80 45,00

AMANDA MOLINA PROCE 0330-012021 293.137.268-40 45,00

MONIQUE DE SOUZA BUENO ANDRE 0037-012021 311.963.048-90 45,00

ROSANGELA MARIA APARECIDA CANINA 0019-012021 046.105.408-60 42,50

LUCIANA DOS SANTOS DIAS 0250-012021 157.330.028-40 42,50

VERONICE DOS SANTOS AGUIAR 0230-012021 267.697.418-14 42,50

JANAINA TRUIZ DOS SANTOS 0031-012021 250.030.848-03 40,00

MARIANA PEREIRA ROMANO 0384-012021 125.420.336-25 40,00

ANDREA DINIZ DE ARAUJO 0003-012021 026.100.024-16 32,50

ELI MASCARENHAS ROCHA 0068-012021 364.076.768-35 32,50

JANAINA FLAMBORY DE MORAES 0192-012021 197.544.558-99 30,00

PATRICIA APARECIDA PEREIRA SANTOS 0282-012021 173.402.168-39 25,00




Foi utilizado o critério de desempate constante do item 6.6 para o cargo de
PSICOLOGO, constante no Edital de Processo Seletivo Simplificado n°.001/2021.

Nota

Classificagao Nome Ne Inscr. CPF.

Geral

BRUNO GONCALVES DOS SANTOS 0382-012021 016.277.391-09 75,00

FERNANDA CRISTINA GOMES 0128-012021 235.337.668-10 72,50

CLARISSA MARTINS MONACO 0323-012021 394.173.278-10 67,50

YASMIN LEMES DE CASTRO 0155-012021 432.363.078-62 67,50

EDITAL N°. 009/2021 - DICEM
(CAMPAS PERPETUAS)

Fago publico, que apds decorrido o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicagéo do presente
edital, em conformidade com 0 Artigo 14 e seus paragrafos da Lei Municipal N°. 716/06,
serdo exumados os restos mortais existentes nas campas perpétuas cujo os nimeros e
respectivos concessionarios vao abaixo relacionados, sendo seus despojos recolhidos ao ossario
comum do Cemitério Municipal; bem como suas respectivas concessées canceladas.

ANA PAULA CARVALHO DOS SANTOS FERREIRA | 0220-012021 | 416.905548-94 | 60,00 N°.: QD.: CONCESSIONARIO:
INES SANTOS DUTRA 0200-012021 | 404.779.808-80 | 60,00 162 - MARCELO DA CRUZ NEHME
HERICA ROCHA PHELIPE 0035-012021 | 275.692.008-88 | 57,50 176 01 ROSELI SOARES BICHIR DA SILVA
HUMBERTO TEIXEIRA SANTOS JUNIOR 0073-012021 | 343.062.248-48 | 57,50 058 01 OLINDA DOS SANTOS SALCCI

111 02 ANA MARIA FERREIRA DOS SANTOS
JULIANA CRISTINA BESSA 0252-012021 | 344.813528-33 | 55,00

118 02 EVALDO DOS SANTOS
NAIMAN CRISTINA ALMEIDA OLIVEIRA 0173-012021 | 908.662.405-78 | 52,50

286 02 BENEDITA ESTELA SANTOS DE SOUZA
NATACHA SOUZA DA SILVA 0001-012021 | 478.667.278-56 | 52,50

016 02 ROMULO MAGNO MAGALHAES GUEDES
ANA CAROLINA LEAL SILVA 0089-012021 | 432.138.428-18 | 50,00
VIVIANE DE SIQUEIRA 0018-012021 | 316.417.168-43 | 47,50 748 02 JOSE CARLOS MUNIZ
LAURA BATISTA VIDOTTI 0050-012021 | 410.009.648-84 | 47,50 067 01 JANETE APARECIDA DE OLIVEIRAAMANCIO

254 01 LUZIAARLINDRO
MARINA ARAUJO DA SILVA 0021-012021 | 450.913.128-38 | 47,50

1304 01 ANTONIO CARLOS MACHADO
LAYNE SIQUEIRA DE OLIVEIRA 0079-012021 | 456.021.038-13 | 47,50

291 02 MARIA DE LOURDES DOS SANTOS
NATHALIA COLOMBO BORGES 0009-012021 | 423.468548-83 | 45,00 242 02 EMIKO TERASHITA YAMADA
FABIO HENRIQUE SANTOS MOURA 0294-012021 | 513.019.848-41 | 42,50 396 01 PATRICIA OLIVEIRA D°AMORE
STEFANY MARIA DE OLIVEIRA 0203-012021 | 448.604.188-75 | 40,00 254 01 LUIZ DO ROSARIO / ANA CELIA LIMA
ELOISA HENRIQUES CALO 0289-012021 | 325.494.678-25 | 37,50 335 02 CACILDA PINTO PAES

TATIANE PINHEIRO DOS SANTOS MOTA 0219-012021 414.542.388-79

37,50

MICHELLE NATHALIA PINHEIRO CRUZ 0002-012021 454.108.128-83 37,50

THAIS ALVES NASCIMENTO LIMA 0093-012021 311.613.108-27 32,00

GABRIELLE NASCIMENTO DOS SANTOS 0188-012021 449.901.198-19 30,00

Bertioga, 29 de Julho de 2021.
Comissédo Organizadora do Processo Seletivo n. © 01/2021

HOMOLOGAGAO
PROCESSO SELETIVO N° 01/2021

Considerando o que consta nos autos do processo administrativo n°. 1615/2021;

Considerando a legislagéo vigente, em especial nos termos doinciso IX do artigo 37 da
Constituicao Federal/88, observadas as disposi¢cdes da Lei Complementar Municipal
n° 150, de 11 de junho de 2019, que alterou dispositivos da Secao III, do Capitulo V
da Lei Complementar Municipal n® 93, de 19 de dezembro de 2012, bem como da Lei
Municipal n° 1.360, de 11 de junho de 2019, que alterou e acrescentou dispositivos &
Lei Municipal n° 1.323, de 26 de outubro de 2018.

HOMOLOGO o0 PROCESSO SELETIVO N°01/2021 e os resultados finais publicados,
para a contratacdo de Assistente Social e Psicologo, em subordinacao a regime especial
administrativo, em situacées de relevante e excepcional interesse publico, objetivando
a implantagéo e execucdo do PROGRAMA PROSPERA FAMILIA, do Governo do
Estado, instituido pelo Decreto Estadual n°® 64.756 de 24 de janeiro de 2020.

Cumpridas as formalidades, com todos os seus atos, efeitos e procedimentos, legais
e constitucionais.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Bertioga, 29 de julho de 2021.

ISA MARIA LARGACHA PEREZ
SECRETARIA DE DESENV SOCIAL TRAB E RENDA

Marco Silva Sant’Anna.
Chefe de Divisdo de Cemitério.

SECRETARIA DE TURISMO

CONVOCAGAO CONTUR

O presidente do Conselho Municipal de Turismo (CONTUR), no uso de suas
atribuigdes, CONVOCA seus respectivos membros e convida a populagéo
em geral para a reunido VIRTUAL, conforme abaixo:

Data: 03 de agosto de 2021

Horério de inicio: 10h
Horario de fim: 12h
A reunido sera gravada desde o seu inicio.

Link para participar da reuni&o:
https://us02web.zoom.us/j/832252706857?pwd=a0VZUGtHQUhsanJvL 10zbH
htWEU0Zz09

Link encurtado: https://cutt.ly/Um8iqWb

Pauta:

Apresentacdo da nova composi¢cdo do CONTUR
Eleigbes Vice-presidente e Secretario(a)
Apresentacdo da Diretoria de Turismo
Apresentagdo Temporada de Natal (DCL)
Atualizagdo FETUR e novos projetos

Selo amigo do Turista

Assuntos Gerais

Ney Carlos da Rocha
Presidente
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CONVOCAGAO CMPC

O presidente do Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC), no uso de
suas atribuigdes, CONVOCA seus respectivos membros e convida a populagéo
em geral para a reunido VIRTUAL, conforme abaixo:

Data: 04 de agosto de 2021

Horario de inicio: 16h
Horario de fim: 18h
A reunido sera gravada desde o seu inicio.

Link para participar da reunido:
https://us02web.zoom.us/j/863597 13503 ?pwd=NE 1xNVNMSnRiUWpOMWhMVG4
5UzBoQT09

Link encurtado: https://cutt.ly/RQypY70

Pauta:

Apresentacgao da diretoria de Cultura

Debate sobre reforma da Lei e Regimento Interno do CMPC
Assuntos Gerais

Paulo Roberto Maria Velzi
Presidente

SECRETARIA DE SAUDE

CONVOCAGAO CMS.

A Vice- Presidente do Conselho de Saude no uso de suas atribuicdes legais,
convoca seus respectivos membros,para reunido extraordinaria, na Casa
dos Conselhos, sobre a pauta que segue:

Dia: 27/07/2021
Horério: 15:00 hs
Local: Galpao da Educacdo

1) Aprovacdo de Atas

2) Vacinacao COVID e Influenza

3) Assisténcia Farmacéutica — Ampliagdo de Acesso

4) Assisténcia Farmacéutica — Inclusdo de nova alternativa terapéutica para
Gestantes

5) Saude Bucal - Dados da Campanha de Prevencdo de Cancer Bucal 2021
6) Plenaria Ampliada

7) Dados Epidemioldgicos Mortalidade Maternidade Infantil

8) Alteracdo de Calendario de Reunides 2.021

9) Agdo Julho Amarelo — Centro de Testagem e Aconselhamento

10) Assuntos Gerais

Bruna Westin
Vice-Presidente do CMS.

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DA APROVACAO E LICENCIAMENTO DE 16 A 30.07.2021.

REGULARIZACAO

Processo n.°s:, em 16.07.21 - 5198/15-5888/20-ROBERTO DE SOUZA BARBOSA, EM
19.07.21-50353/84-3012/21-ALEXANDRE ROBRTO PERESTRELO, EM 27.07.21 — 5684/11-
2874/2021 - HUGO D. C. GOMES, 50187/89-2906/21 — CIRINEU CORDEIRO DE OLIVEIRA
LIMA, 3432/04-5759/20 - TARCIO LINS MAURICIO, em 28.07.21 — 9066/07-6384/20 - ROSELY
RODRIGUES FURTADO DE MELLO, em 30.07.21 — 1660/17-4938/21-JOSE AVELINO DOS
SANTOS FILHO,

CONSTRUGAO:

Expeca-se a licenga de construgéo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;

Processon.%:em 16.07.21-51217/81-1909/21-MARCOS QUINTANA, 4201/10-1708/21-MARCELO
BOOCK, em 20.07.21 - 50528/88-10804/20 — NELSON TAVARES DE PINHO E OUTRO, EM
21.07.21-53263/88-3439/21-JOA0 PETRI, EM 21.07.21- 1640/21-RODRIGO SAMPAIO GODOY,

em 22.07.21 - 1589/16-3083/20-ANTONIO GASPAR ALVES PAULINO, 2374/21-FABIO CARVALHO
GAMA, 2643/14-10062/19- LEONARDO ALBERTO RATTI, 9863/20-DANILO NOGUEIRA, EM
26.07.21-1134/21-ADRIANA CRISTINA REIS DE ASSIS, 3342/21-FELLIPE PEREIRA LEITAO,
2173/21- SYDNEI CORREA REINALIMAFILHO, 6978/18-7340/20-CESAR LUIZ GONZALEZ DA
SILVA, EM 26.07.21-1861/21-LEO MENEGAZ, 51313/89-5307/20- RODOLFO ROCHAAUGUSTO,
EM 27.07.21 - 2749/20 - JOSE SENHOR DA SILVA, 10251/17-1873/21 — JAIRO RODRIGUES
BATISTA, 5573/94-8688/20 — VENICIUS DINIZ, 541/21 — MARCELO ROBERTO DA SILVA, em
28.07.21 - 51511/88-952/21 ~JAIRO RODRIGUES BATISTA, 2254/20-THIAGO BARONI,

UNIFICACAO DE LOTES:
Processo n.%: EM 20.07.21-2142/99-10018/19- COMUNIQUE-SE E 10019/20-APROVACAO

DE UNIFICAGAO - TODOS PARA SU BAO QUAN; em 22.07.21 - 01944/20-10854/20-RUBEN
IMOVEIS LTDA, em 29.07.21 - 6219/11-5633/21-PENTAGONO PARTICIPAGOES LTDA,

COMUNIQUE-SE:

Processo n.°s: em 16.07.21 - 50035/89-3403/21-JORGE ELIAS MAHTUK,
3432/04-5759/20-TARCIO LINS MAURICIO, EM 16.07.21- 4167/15-8196/20-JOSE NUNES
NOGUEIRA, 50528/88-10804/20-NELSON TAVARES DE PINHO E OUTRO, em 16.07.21 - 9180/20-
MVE ADMINISTRAGAO DE BENS E PARTICIPAGOES LTDA, 3787/01-11484/15-JOEL RIBEIRO
DE CAMPOS, 7150/98-2799/20-DELTABRAVO CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA,
1538/08-3220/21-MILTON BARTOLO DE OLIVEIRA, EM 19.07.21-50758/87-10631/20-NELSON
DE SOUZA RUIZ, 52168/86-10632/20-MAX DE FREITAS MOREL, 4544/20-JULIANA MONTE
PEDRO, 7524/02-2322/07-FATIMA ROSA DOS SANTOS, 5738/17-1997/21-TAERCIO
LIBANO SILVA, 1278/21- ANA CLAUDIA LEAL COSTA MENDES, 50553/90-3918/17-VILARES
EMPREEND. E PARTIC., EM 19/07/21-68200/92-PET.1639-MARIA JOSE DE MORAES
DAR CIENCIA SOBRE EMISSAO DA CERTIDAO DE DESMEMBRAMENTO E CERTIDAO
DE UNIFICAGAO, EM 20.07.21 - 5491/00-6841/20-ADRIANA BATISTA DE ARAUJO,
8445/99-3446/21-WAGNER OLIVEIRADO AMOR DIVINO, 51329/85-5580/20-COND. MONTEGO
BAY, 2403/07-10629/20- MARCIA REGINA HUCK NAVARRO, em 20.07.21 — 4076/12-10898/20
— PAULO DONIZETE DA SILVA, 7139/10-10121/20-GXX PARTICIPAGOES ADMINISTRAGAO,
EM 21.07.21- 1925/21- ANTONIO BELUENI DE SOUZA, 2005/18- GIOVANNI DELLO
RUSSO NETO, 2003/18-DORIZA ELENA KER, 3967/01-6749/20- DOMENICA APARECIDA
CAPOLONGO DOS SANTOS, 1923/21,1920/21 E 1924/21-ANTONIO BELLIENI DE SOUZA,
1920/21-1923/21-1924/21-ANTONIO BELLUENI DE SOUZA,2401/18-5642/20-BERTIOGA
EMPREEND. E PARTIC.8735/98-11646/15-JOSE EDVALDO RODRIGUES, 52684/91-1503/21
— CARLOS ROBERTO PEREIRA, 3773/92-3856/19-MARIO ROBERTO DE BASTOS GOMES,
2633/21-ALDIVAN VENANCIO FIGUEIREDO, 6019/94-10630/20-MARIA SANDRA LUCAS
NOGUEIRA, 3516/15-996/21-RENE ADAMS PAULI, EM 22.07.21- 52900/89-5188/20-SERGIO
MERLOTO, 50904/85-10478/20-IRISVALDO DE OLIVEIRALOPES, 3440/99-8010/20-GABRIELA
CRISTINA PEREIRA NERI E SILVA, EM 23.07.21- 3389/15-1342/21- DOUGLAS DA SILVA,
10363/19- DIANA SAMPAIO FORES LIMA, 8784/18-L.S. CONSTRUGAO ADMINISTRAGAO E
PARTICIPAGAO EIRELLI, 1861/21-LEO MENEGAZ, EM 26.07.21-50859/83-1866/21-CESAR
LAPA, 10125/20-CARLOS MANOEL DE CASTRO MONTEIRO E OUTRO, 2103/07-9709/20-
JOSE ROBERTO GUIMARAES, 341/98-916/16-DAVID LUCIO STENZEL DA SILVA,
7880/17-2455/21-CLAUDIO FOSCARDO, 51437/86-2723/21-ALEXANDRE FERNANDES FURINI,
em 26.07.21-4131/17-8248/20-ROGERIO GONGALVES DA SILVA, 2163/02-2375/21-AURECI
MARCOLINO, em 27.07.21 — 3531/21 — LUIZ AKIRA MISUMI, 10708/20 — VENICIUS DINIZ,
8681/20 — FABIO ZAMBELI, em 28.07.21 — 10654/20 — RAFAEL LOURENCO XAVIER, 3440/99-
8010/20 — MELO E SANTANA E ARQUITETURA LTDA, 4436/94-10673/20 — LILIAN ANDRIELI
BOSSOLA LEITE, EM 28.07.21- 3440/99-8010/20-GABRIELA CRISTINAPEREIRA NERI E
SILVA, 10564/20-ROBERTA DE ARAUJO XAVIER SANAI, 4436/94-10673/20- IVAN MARCELO
TORRES, 3410/20-2105/21-TARCIO LINS MAURICIO, 51238/90-8537/20-DENISE KAMIMURA,
em 30.07.21 - 2005/18-GIOVANNI DELLO RUSSO NETO, 2003/18-DORIZA ELENA KER,
4564/93-2271/21-EDISON FERNANDO DA SILVA,

SIM COMO REQUER:
Processo n.°s: em 30.07.21-6419/21- REF. ADAVID ITO E 6420/21- REF. APRISCILLAMARTINS,
ambos com inscrigéo profissional de acordo na SEAL;

ARQUIVE-SE:

Processo n.%: em 16.07.21 - 7979/08-9438/14-RONALDO FOSCHINI, EM 16.07.21- 5675/21-ANA
PAULA IPOLITO MOLINA, 5398/21-FABIO ALTINO DE OLIVEIRA, 51118/81-3138/20-MARINA
EMERENCIA DOS SANTOS SANTA, em 19.07.21 - 2665/10-5283/16-TATIANA
FERREIRA DOS SANTOS, 3976/11-8271/19-ALEXANDRE FRANCISCO GRUBER,
7046/01-9518/18-SILVIA CRISTINA CORREA DE FREITAS, 4690/16-LEANDRO RORIGO
PICHECO, 4616/16-JOSE SALES VIEIRA, 1561/02-ADILSON BOLDO, 7468/04-6977/17-LUCIANO
BRUNETTI, 4518/06-5533/13-FABIO YOSHIMITSU MORI, 8168/13-JOSE CARLOS
LUCHINI, 9329/14-10729/15-JONATHAN EXPEDITOP. DE ARAUJO, 5506/20-BROCH
EMPREENDIMENTOS LTDA, 5404/17-JAIR TADEU ROSA, 6434/01-470/18-GERUZA DANIEL DE
LIMA, 6567/09-10480/17-WAGNER OSADA, em 20.07.21 — 10244/12 — ANTONIO FRANCISCO
DE SOUZA, 63236/92-9329/17 - FEMACO - FED.DOS TRAB. E, SERVICOS DE ASSEIO E
CONSERVAGAO AMBIENTAL, URBANA E AREAS VERDES DE SP, 11264/70-8730/20 — JOSE
EDUARDO VILELA CARCELES, 5160/94- 4526/20 — CINTIAALESSANDRA XAVIER VITALINO,
EM 21.07.21- 10822/11-11108/15-EDSOSN MACEDO TORQUETTI, 6854/01-JOSE RIERA
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SANTANDER, 5575/13-10396/17-FERNANDAV. MARTINEZ, 5322/176147/18-ANGELICA XAVIER
PEREIRA, 1722/17-JOSE ROBERTO PERELLA, 6662/15- ANTONIO PIGORIM, 3772/20- PRAIAS
PAULISTAS S.A., 4966/21-ROBERTO DOMINGUES ALVES DOS SANTOS, 22.07.21- 4564/95-
JOSE LUIZ DE OLIVEIRAMARTINS, em 23.07.21 — 5645/18-1405/20 - MARCOS ANTONIO DA
COSTA, 50732/85-67/19-ADRIANO MARTINS FERREIRA GIULIANI, em 26.07.21- 4708/07-
9217/11- WAGNER VERONEZI, em 27.07.21 — 5826/00 — ODAIR ANTONIO A. FAUSTINO, em
28.07.21-4312/99- JEREMIAS FLORINDO, em 29.07.21 — 4995/21-ADELINO DE ALMMEIDA
PEREIRA, 19431/17-6373/08-FERNANDO RUPOLO,

INDEFERIDO

Processo n.°s: em 20.07.21 — 11545/15-1811/21 — LUIZ CARLOS RODRIGUES —
indeferido Lei 316/98-artigo 568 1° e 4°, 918/12-2086/21 — CESP — COMPANHIA
ENERGETICA DE SAO PAULO, 51551/88-1591/21 — ANTONIO FERNANDES
RIBEIRO, EM 21.07.21- 1844/95-2875/21- ANA CECILIA DE O. CASTRO, em
23.07.21-50732/85-67/19-ADRIANO MARTINSFERREIRA GIULIANI, EM 26.07.21-
6823/16-3905/20-SILENE MELO DE ANDRADE BOSQUETTI,

REVOGO DESPACHO
Processo n.%s:em 22.07.21- 6854/01-JOSE RIERA STANDER - retorna par sefi. Cancela arquive-se.

ALVARA AVULSO
Processo n.%, em 29.07.21 - 50373/90-2458/21 — ANTONIO JACINTO DA SILVA MAURICIO,

OUTROS

Processo n.° em 16.07.21 - 9409/12-6248/15-SERGIO PINHATA - defiro o solicitado na peticéo
1367/21 quanto ao cancelamento da guia anexa como folhas 109. Em 22.07.21- 3450/13-7684/19-
INC NEG. IMOBILIARIOS LTDA - retificagdo de &rea com anexagéo das plantas corrigidas em
cada processo cabivel. 6873/03-8051/19- ATKAN EMPREEND. IMOB. LTDA. - renovagao
do pré-plano urbanistico por mais 12 meses, conf. Lei n.317/98, art.10 §6,
pago emolumentos em 30 dias, em 30.07.21 — 1947/98-3908/10-LEONILCE
BRANDAO DA SILVA,

NOTIFICACAO da APROVACAO e LICENCIAMENTO .

CONFORME A LEI N°324/98, ART.142, § 2°, ALINEAS “a” e “b”; FORAM
LANGADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS A INSCRIGAO EM DiVIDA
ATIVA, APOS O VENCIMENTO DE 30 DIAS (LEI 316/98, ART.9°, §2°);
REFERENTES AOS PROCESSOS QUE SEGUEM ABAIXQ: ***xxxissuaiax

PROCESSOS N. 50353/84-3012/21-ALEXANDRE ROBERTO PERESTRELO, R$1.015,38
vencimento 19.08.21; 50187/89-2906/21-JOSE SANTANA SOBRINHO- R$1373,48 vencimento
28.07.21; 5684/11-2874/21-LORENZO DAGOSTINO, R$6135,24 vencimento 28.07.21;

EDUARDO DIMITROUVI PENHA
DIINS

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS
Instru¢cdo Normativa DRH/COSO n° 01/2021

Dispde sobre o exame ocupacional de retorno ao trabalho.

A Secretaria de Administrac&o e Financas do Municipio de Bertioga, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, e considerando a importancia do
adequado acompanhamento de salde dos servidores da Prefeitura do Municipio
de Bertioga para o pleno desenvolvimento de suas atividades laborais, baixa a
presente Instru¢cdo Normativa nos seguintes termos:

Art. 1°. O retorno as atividades laborais de servidores publicos do Municipio
de Bertioga em usufruto de licenga para tratamento da propria saude, inclusive
quando motivada por acidente de trabalho ou doenca profissional, com periodo
de afastamento igual ou maior do que 60 (sessenta) dias, dar-se-a somente apés
avaliagdo médica pelo Servi¢co de Medicina do Trabalho da Unidade de Saude
Ocupacional e Seguranga do Trabalho.

§ 1°. A avaliagcdo médica a que se refere o caput sera realizada no primeiro dia
(til subsequente ao término do afastamento.

§ 2°. Nas doencas autolimitadas e com prognéstico determinado, o laudo pericial
do Médico do Trabalho que concedeu o afastamento podera estabelecer o retorno
automatico ao trabalho no término da licenca.

Art. 2°. Apés avaliacdo, o Médico do Trabalho emitir4 parecer, podendo:

I. declarar o servidor apto ao retorno ao trabalho;
II. prorrogar a licenga;
Ill. encaminhar o servidor para Readapta¢éo Funcional.

Art. 3°. O servidor que, no curso da licenga médica, antes do término de sua
vigéncia, julgar-se em condi¢des de retornar & atividade laboral, solicitara a
Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho realizacéo de inspegéo
médica para validagdo de sua capacidade laborativa.

Art. 4°. As disposicdes desta Instrugdo Normativa teréo validade até a implantagéo
do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), que
estabelecerd novas regras para o retorno ao trabalho, dentre outras disposicdes.
Art. 5°. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

Bertioga, 29 de julho de 2021.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Departamento de Recursos Humanos

COMUNICADO AOS AMBULANTES
2° CHAMADA RETIRADA DAS CARTEIRINHAS 2021

Considerando que o atendimento ndo foi normalizado devido ao virus COVID
19,COMUNICAMOS AOS COMERCIANTES AMBULANTES que nao
compareceram para retirada da Carteirinha 2021 em dia e horéario agendado
anteriormente que o porte da carteirinha de ambulante é obrigatério. Sendo
assim, estamos reagendando os permissionarios abaixo para a devida retirada
do documento.

O permissionario devera obrigatoriamente apresentar:
a. RGouCNH

b. Comprovante de residéncia
c. Atestado médico
d.  Titulo de eleitor

e. Certiddo de quitagdo do cartdrio eleitoral

f. Carteirinha de Ambulante 2020

AGENDAMENTO p/ dia 02/08/21

Licenca Permissionario Horario
0-074 Thiago Ferrao de Souza 09:40hs
1-004 Alexandro dos Santos 09:50hs
1-105 Eunice Castor Gongalves 10:00hs
1-378 Maria da Paz da Silva 10:10hs
1-436 Cleide Ruy Teixeira 10:25hs
1-940 Geraldo Afonso Terra 10:40hs
2-114 Elaine Kelly Pimentel 10:50hs
4-014 Marileia Santos da Silva 11:00hs
4-063 Luiz Carlos dos Santos 11:10hs
5-121 Cicero Salvino da Silva 14:30hs
5-151 Raimunda Erica Nunes Pereira 14:50hs
7-011 Daniel Borges do Rego 15:00hs
7-027 Diomar Borges do Rego 15:10hs
7-038 Ana Soares Sales 15:30hs
7-055 Amanda Bruna de F. Pereira 15:40hs

ISRAEL SALCCI
Diretor de Abastecimento e Comércio
Registro 296
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COMUNICADO AOS AMBULANTES 0-123 Jideon Alves dos Santos 09:30hs
32 CHAMADA RETIRADA DAS CARTEIRINHAS 2021 0-124 loni Fernandes da Silva 09:40hs
1-057 Benta Francisca Martins 09:50hs
Considerando que o atendimento néo foi normalizado devido ao virus COVID 1 Viari : Oliveira d 1o-00h
19,COMUNICAMOS AOS COMERCIANTES AMBULANTES que nao | | 1986 aria Joseé Oliveira dos Santos 0:00hs
compareceram para retirada da Carteirinha 2021 em dia e horario agendado 1-089 Adriana da Silva 10:10hs
antc_eriormente que o porte da carteiriphg d? _ambula_nte é obrigatc’?rio. S_endo 1-162 Maria Eliane da Silva Santos 10:20hs
assim, estamos reagendando os permissionarios abaixo para a devida retirada
do documento. 1-240 Edivaldo Heleno da Silva 10:30hs
O permissionario devera obrigatoriamente apresentar: 1-265 Edineuza Alves da S. dos Santos 10:40hs
a. RGOUCNH 1379 Jessica Luiz da Silva 10:50hs
b. Comprovante de residéncia 1-762 Daniel Lisboa 11:00hs
c.  Atestado médico 1-766 André Luiz Souza Santos 11:10hs
1-779 llda Alves de Oliveira 11:20hs
d. Titulo de eleitor - - -
1-886 Marcia Maria da Silva Santos 11:30hs
e. Certiddo de quitag&o do cartério eleitoral 2-123 Carla Peres Pinto 11:40hs
f Carteirinha de Ambulante 2020 3-166 Maysa Santana S. Vidal 13:40hs
i 5-026 Maria das Gragas de Alcantara 13:50hs
AGENDAMENTO p/ dia 02/08/21
- — — 5-038 Ellen Nicole de Oliveira Francisco 14:00hs
Licenca Permissionario Horario —
- 5-070 Alda Rosangela Oliveira dos Santos 14:10hs
0-020 Adelaci Mendes V. Santos 09:10hs
- - - 5-073 Alexandre H. da Silva Silveira 14:20hs
0-024 Maria Vera L.C. Chiarelli 09:20hs - -
— 5-077 Raimundo Antbnio de Jesus Souza 14:30hs
0-087 Marcus Vinicius P. Rocha 09:30hs - -
- 5-086 Renata Pereira de Mariz 14:40hs
1-044 Maria Ivone dos Santos 09:40hs
5-110 Dulcineia Dantas de Souza 14:50hs
1-050 Alexandra dos Santos 09:50hs - - -
. — 5-120 Lindalva Maria da Silva 15:00hs
1-129 José Cicero de Oliveira 10:00hs
- - 7-007 Pedro Henrique F. Luiz 15:10hs
1-145 Emerson Adriano G. Leite 10:10hs - - -
- 7-017 Marquenia Pereira Rosa de Assis 15:20hs
1-167 Josefa Pinto da Fonseca 10:20hs - -
- - — 7-026 Neide de Freitas dos Santos 15:30hs
1-209 Zilda Pereira de Oliveira 10:30hs
— - 7-091 Marines Matos da Silva 15:40hs
1-466 Marineis Andrade da Silva 10:40hs - -
- - - 9-031 Luiz Carlos Ferreira 15:50hs
1-486 José Maria Tendério 10:50hs
1-490 Hugo dos Santos 11:00hs
1-562 Jailson Batista de Aradjo 11:10hs AGENDAMENTO P/ dia 04/08/21
1-720 Edilson Heleno da Silva 11:20hs 9-110 Jeane de Souza Ferreira 10:00hs
1-770 Wilson Ferreira de Carvalho 11:30hs 9-343 Laelson dos Santos 10:10hs
1-835 Maria José da Silva 11:40hs 9-374 Celio Medeiros Silva 10:20hs
1-857 Joseildo da Silva 11:50hs 9-421 Paulo Bezerra de Lima 10:30hs
1-868 Doralice de Oliveira 13:40hs 9-560 Linorose Lima Tenorio 10:40hs
1-907 Marcelo Bastos Mendes 13:50hs
1-922 Adaciana Carla de Moraes 14:00hs ISRAEL SALCCI
1925 Silvestre Euclides Pereira 14:10hs Diretor de Abastecimento e Comércio
Registro 296
1-948 Luiz Savio Terra 14:20hs
1-967 Maria de Fatima de A. Xavier 14:30hs
2-020 Nathalia Tortoretto 14:40hs
2-123 Carla Peres Pinto 14:50hs
COMUNICADO AOS AMBULANTES
2-120 Jane Camargo de Oliveira 15:00hs
— - - RETIRADA DAS CARTEIRINHAS 2021
3-029 Silvio Luis Francisco 15:10hs
4-011 Jair Garrido 15:20hs Considerando que o atendimento ndo foi normalizado devido ao virus COVID
19,COMUNICAMOS AOS COMERCIANTES AMBULANTES que as
4-033 Eduardo Alves Costa 15:30hs Carteirinhas 2021 estardo sendo entregues em nosso Balcdo de Atendimento
mediante este agendamento. O permissionario devera obrigatoriamente
4-054 Claudio Germano dos Santos 15:40hs apresentar:
a. RGouCNH
AGENDAMENTO P/ dia 03/08/21 o
b. Comprovante de residéncia
Licenga Permissionério Horério
0-046 Antonio Correia de A. Filho 09:10hs c.  Atestado médico
0-095 Igor Ferreira de Souza 09:20hs d. Titulo de eleitor




e. Certiddo de quitacdo do cartdrio eleitoral

f.  Carteirinha de Ambulante 2020

AGENDAMENTO p/ dia 02/08/21

Licenca Permissionario Horario
0-075 Marcia Regina Marques 09:15hs
1-077 Cicera Maria Galvao 09:25hs
1-322 Marcelo Pereira dos Santos 09:35hs
1-575 Andrelita dos Santos 09:45hs
1-855 Marileuza Evaristo Gomes Silva 10:05hs
2-122 Carlos Adalberto de Lima 10:25hs
4-057 Ederval Souza Azevedo 11:00hs
5-093 Johy Faria de Souza Araujo 11:35hs
7-068 Anderson Alves da Rocha 11:45hs
9-035 Francisco Aldir de Souza 11:50hs

ISRAEL SALCCI
Diretor de Abastecimento e Comércio
Registro 296

Atos da Coordenadoria da Fiscalizagao do Comercio

PA n.° 3551/00 - Peticdo 1913/21 — FLAVIO FERREIRA PEREIRA — Deferido
transferéncia de permissionario da licenca 7-089 isento de taxas por falecimento;

Comparecer na Diretoria de Abastecimento e Comercio, no prazo de até
30(trinta) dias, a contar da data da publicagao.

PA n° 801/21- Peticdo 2463/21 — Maria José de Souza Barreto — Indeferido
pedido de licenga;

Cezar Camporezzi Jorge
Chefia de Assessoramento
Registro 5644

ATENCAO SERVIDORES
COMUNICADO N.° 007/2021 — DRH

ENTREGA DA DECLARAGAO DE BENS

Considerando o término do prazo de entrega da Declaracéo de Bens,
referente ao exercicio 2021/ano-calendario 2020, informamos a relacdo dos
servidores que NAO FIZERAM O ENVIO da Declaragdo de Bens efou TIVERAM
O ARQUIVO REJEITADO APOS A ANALISE, bem como DETERMINAMOS a
estes que, enviem, IMPRETERIVELMENTE, DAS 10H DO DIA 31/07/2021 AS
12H DO DIA 04/08/2021, a DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA ou a
DECLARACAO DE BENS REDIGIDA (DEVIDAMENTE DATADA, ASSINADA
E COM A DESCRICAO COMPLETA DOS BENS, QUANDO HOUVER), ambas

referentes ao exercicio 2021/ano-calendario 2020.

0 néo cumprimento a esta determinagao, que devera ser atendida independentemente
de quaisquer afastamentos por parte do servidor (férias/licenga prémio/licenga sem vencimentos/
licengas médica, maternidade, acidente de trabalho/cessdol/licengas em geral), esta sujeita as
sangdes legais.

PARA EVITAR REJEIGOES DO ARQUIVO, E IMPORTANTE E
IMPRESCINDIVEL OBSERVAR AS INSTRUGOES QUE SEGUEM ABAIXO:

NAO SERAO ACEITOS:

- 0 envio de mais de 01 arquivo em PDF (caso o servidor tente incluir mais de 01 arquivo no
requerimento web, o sistema recebera somente o primeiro arquivo anexado, motivo pelo qual
orientamos os servidores a NAO INCLUIREM O ARQUIVO RERENTE AO RECIBO
de entrega do Imposto de Renda)

- 0 envio de documento que ndo esteja em nome do servidor;

- 0 envio apenas do recibo de entrega da declaragdo de imposto de renda (O ENVIO DO RECIBO
NAO E NECESSARIO);

- 0 envio da declaragdo de imposto de renda que NAO SEJA REFERENTE AO
EXERCICIO 2021/ANO-CALENDARIO 2020;

-0 envio do item INCORRETO da declaragéo de imposto de renda (é obrigatdrio o item, completo,
referente & “DECLARAGAO DE BENS E DIREITOS”, onde constam a DESCRICAO E 0S
VALORES DOS BENS);

- 0 envio de declaragio de bens redigida pelo servidor, SEM SEUS DADOS, SEM A SUA
ASSINATURA E/OU DATA E SEM A DESCRIGCAO COMPLETA DOS BENS (enderego completo
do imdvel, modelo e dados do veiculo, etc.), QUANDO HOUVER;

- 0 envio do informe de rendimentos ou de qualquer outro documento que néo atenda ao solicitado.

Desta forma, solicitamos que seja feita a verificagdo do arquivo antes de envia-lo, a fim de evitar
que ele seja REJEITADO.

VALE LEMBRAR QUE:

- a entrega devera ser efetuada UNICA E EXCLUSIVAMENTE por meio

de arquivo digital, tipo “PDF”, via requerimento web, no portal do servidor,

no site da Prefeitura do Municipio de Bertioga (www.bertioga.sp.gov.br). O
usuario e a senha de acesso serdo os mesmos ja utilizados para o acesso

ao requerimento web. Caso seja o primeiro acesso, o servidor devera utilizar,
Ccomo usuario, 0 seu primeiro nome e matricula e, como senha, as letras “pmb”
e matricula, tudo sempre em letras mintsculas. Exemplo: para um servidor de
nome Maria e matricula 1234, o acesso sera da seguinte forma:

usudrio: marial234

senha: pmb1234

- o servidor que, ainda assim, tiver problemas EXCLUSIVAMENTE COM O
ACESSO AO REQUERIMENTO WEB, devera entrar em contato diretamente
com a Informética, por meio do tel. 3319-8115.

- 0 nome do arquivo deve ser APENAS O NUMERO DA MATRICULA DO
SERVIDOR, CONTENDO 04 DIGITOS. Exemplo: para o servidor Jodo da Silva,
matricula n. 123, o nome do arquivo devera ser apenas 0123 (néo incluir nada
além no nimero da matricula no nome do arquivo);

- 0 requerimento web aceita que a declaracao de bens seja enviada em apenas
01 arquivo em PDF, ou seja, 0s servidores que enviardo a declaracdo de imposto
de renda, deverdo fazé-lo em apenas 01 arquivo PDF.

- considerando que a declaragdo de imposto de renda possui mais de 01
pagina, caso o servidor tenha dificuldade em unifica-la, podera optar por redigir
a declaracao de bens, ndo esquecendo de INCLUIR SEUS DADOS PESSOAIS,
DATAR, ASSINAR E DESCREVER OS BENS POR COMPLETO, QUANDO
HOUVER.

Ressaltamos gue a entrega da declaracao de bens é determinacao
Federal, conforme Lei numero 8.429. de 02 de junho de 1.992, artigo 13°, § 3°:

“Sera punido com a pena de demissao, a bem do servigo publico,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, o0 agente publico gue se recusar
a prestar declaracdo dos bens, dentro do prazo determinado, ou que a

prestar falsa. ”

Em caso de demais duvidas, entrar em contato conosco pelo telefone
(13) 3319-8020.

SERVIDORES QUE NAO ENVIARAM E/OU TIVERAM O ARQUIVO

REJEITADO
a
Matricula Contrato Nome Situagdo
216 1 WELSON SOARES DE OLIVEIRA JUNIOR NAO Entregou Declaragéo
Enviou incompleto o item
434 1 ROSENEY DOS REIS SABINO CORREA “declaracéo de bens e direitos” do
Imposto de Renda
568 1 ROSELI FERREIRA DA SILVA NAO Entregou Declaragéo
572 1 WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE NAO Entregou Declaragéo
686 1 FABIANA DOS SANTOS NAO Entregou Declaragéo
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Enviou apenas o recibo de entrega
940 PAULO DE OLIVEIRA COSTA JUNIOR

do Imposto de Renda
988 WESLEY DOS SANTOS NAO Entregou Declaragéo
992 GUILHERME TAVERNEZI RODRIGUES NAO Entregou Declaragdo

Enviou apenas o recibo de entrega
1679 MARCOS EMMANUEL MORELLI

do Imposto de Renda
1702 ALEXANDRE DIETRICH NAO Entregou Declaragdo
1761 LEONEL LISBOA VALENTIM NAO Entregou Declaragado
1774 SANDRA REGINA DOMINGOS NAO Entregou Declaragdo
1866 PAULO HENRIQUE DE MORAIS NAO Entregou Declaragao

Enviou Imposto de Renda
2088 LUCINEIA ALVES DA SILVA

referente ao exercicio incorreto
2220 SANDRA REGINAANTUNES DA FONSECA NAO Entregou Declaragdo

Enviou apenas o recibo de entrega
2222 LILIAN AMARAL CARVALHO

do Imposto de Renda
2339 EDUARDO ALESSANDRO PINHO NAO Entregou Declaragdo
2466 NEIVAALVES NAO Entregou Declaragdo
2664 JEAN SIMOES DE ALMEIDA NAO Entregou Declaragado
3081 LUIS HENRIQUE CAPELLINI NAO Entregou Declaragdo
4105 ANA CAROLINA ARRUDA DIAS GOMES NAO Entregou Declaragédo

Enviou Imposto de Renda
4124 JOSINETE DO NASCIMENTO SANTOS COSTA

referente ao exercicio incorreto
4145 SILVANA APARECIDA FRANCISCO NAO Entregou Declaragdo
4347 DENILSON OTERO PEREIRA NAO Entregou Declaragdo
4371 AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM NAO Entregou Declaragdo
4395 GRACE KELLI SILVA DA CUNHAALVES NAO Entregou Declaragdo
4791 TABATA SCHRAMM NAO Entregou Declaragédo
4793 NOELLE FARIAS DE AQUINO NAO Entregou Declaragdo
4842 CARLA APARECIDA GOES PAIXAO DA SILVA NAO Entregou Declaragado
4971 AUDRIEY COSTA NAO Entregou Declaragéo
5134 CASSIA LINS FLAVIO NAO Entregou Declaragdo
5184 PAULA CAROLINE MARTINS FELIPP NAO Entregou Declaragdo
5277 CAIO ROBERTO GUILHEM DORADOR NAO Entregou Declaragdo
5352 CLEIA TELES DE SOUZA NAO Entregou Declaragdo
5362 JOSE RICARDO BATISTA NAO Entregou Declaragado
5390 CLAUDIA VIVIANE DE CASTRO NAO Entregou Declaracdo
5658 FELIPE EBLING NAO Entregou Declaragado
5852 FILIPE TONI SOFIATI NAO Entregou Declaragéo
5964 PATRICIA APARECIDA FALLONIERI BIANCHI NAO Entregou Declaragdo
6159 TEREZA CRISTINA RODRIGUES DA SILVA NAO Entregou Declaragdo
6160 MARILEIA DIAS FONSECA NAO Entregou Declaragdo

Documento enviado néo
6165 YARA PEREIRA RAMOS MENEZES corresponde nem ao Imposto de

Renda nem a Declaracéo de Bens
6183 ANDREA CHERVENHAK DE CARVALHO NAO Entregou Declaragdo
6184 MARINA CRISTINA REIS BARBOSA NAO Entregou Declaragdo
6189 RICARDO DELFINO MALAQUIAS RODRIGUES NAO Entregou Declaragéo

Bertioga, 29 de julho de 2021.

FABIO B. GOMES LEITE

Diretor de Departamento de Recursos Humanos

Secretaria de Administragdo e Finangas
Departamento de Recursos Humanos
Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho

Convocagdo n° 12/2021

Vimos por meio deste CONVOCAR os servidores abaixo relacionados a
comparecerem & Unidade de Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho,
sifuada na Rua Luiz Pereira de Campos, n° 408, Centro, para avaliagdo pelo
Médico do Trabalho, no dia 13/08/2021 (sexta-feira), das 13:00 as 16:00 horas.

O ndo atendimento injustificado a esta convocagdo implicard na aplicagdo do
disposto no artigo 109-c, § 2°, da Lei Municipal n° 129/95.

Quando se fratar de concessdo de licengca para tratamento de salde, o ndo
comparecimento do servidor & inspegdo da pericia médica no Servico de
Saude Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretard a
perda da remuneragdo correspondente ao periodo requerido, a critério da
pericia, se ndo for possivel a convalidag&o do laudo ou do atestado médico
em razdo das condi¢cdes apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6°, da Lei
Municipal n° 129/95).

Bertioga, 29 de julho de 2021.

FUNCIONARIO REGISTRO | PROCESSO
SUZY SILVA AMORIM BARROS 4367 8560/2016
VALQUIRIA SALOTTI 5166 2449/2020
RENATA PONTES CORREA 4668 4962/2016
NELI CRISTINA DA COSTA 1913 8291/2007
CARLOS ALBERTO ALEIXO MARTINS 1696 5925/2018
GISELE BENTO REBELO PEREIRA 770 4022/2012
DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 558 10855/2011
SILVANA BECK DONATO 973 4972/2013
ANGELICA HELENA MASCARENHAS RUIZ 1129 9216/2019
BEATRIZ MARIA RIBEIRO DA SILVA 4248 10096/2013
NEIVA ALVES 2466 6907/2017
OZORIO MACHADO FILHO 1887 4130/2013
IACY GONCALVES BISPO 4092 8338/2014
ANA CONCEICAO S. BORGES DOS SANTOS 702 8319/2015
SELMA APARECIDA GOMES 1721 523/2016
MARCIA ANTONIA DE OLIVEIRA TELES 4345 6248/2016

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos

Secretaria de Administragéo e Finangas
Departamento de Recursos Humanos
Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho

Convocagdo n° 13/2021

Vimos por meio deste CONVOCAR os servidores abaixo relacionados a
comparecerem a Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho,
situada na Rua Luiz Pereira de Campos, n° 408, Centro, para avaliagdo pelo
Médico do Trabalho.

Roseli dos Santos

Registro n® 630

Data da avaliagdo: 13/08/2021 Hordrio: 13:00 horas
Fabiana dos Santos

Registro n® 686

Data da avaliagdo: 13/08/2021 Hordrio: 13:12 horas
Mariana Del Corso Rodrigues
Registro n" 2513

Data da avaliagdo: 13/08/2021 Hordrio: 13:24 horas
Solange do Amor Divino Santos

Registro n® 2642.2

Data da avaliagdo: 13/08/2021 Hordrio: 13:36 horas
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O ndo atendimento injustificado a esta convocagédo implicard na aplicagédo
do disposto no artigo 109-c, § 2°, da Lei Municipal n° 129/95.

Quando se fratar de concesséo de licenga para tratamento de satde, o n&o
comparecimento do servidor & inspecdo da pericia médica no Servico de
Saude Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretard a
perda da remuneragdo correspondente ao periodo requerido, a critério da
pericia, se ndo for possivel a convalidagdo do laudo ou do atestado médico
em raz&o das condi¢des apresentadas pelo paciente. (Arfigo168, § 6°, da Lei
Municipal n° 129/95).

Bertioga, 29 de julho de 2021.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos

EDITAL N°01/2021 — Prefeitura de Bertioga
SELECAO DE ESTAGIARIOS

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, por meio
da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢ées legais, torna
publico a abertura de Selegdo de Estagiarios de nivel superior dos cursos de:

Administracdo de Empresas
Ciéncias Contabeis
Turismo

As vagas sao destinadas para atuar na
Secretaria Municipal:

Secretaria de Administracao e Finangas

A selegao sera realizada através de analise
curricular, avaliagao e entrevista, podendo a critério da Secretaria contratante,
dispensar a aplicagdo de avaliacéo, nos termos deste edital.

A selegdo destina-se ao preenchimento das
vagas, constantes do quadro abaixo, e os curriculos aprovados terao validade
de 01 (hum) ano.

Carga Carga
Cargo Vagas Horaria Horaria Bol_s_a
P Auxilio
Diaria Sem.
Estagiario de R$
Administragao 2 06 horas 36 horas
1.231,75
de Empresas
Estagiario R$
de Ciéncias 2 06 horas 36 horas 1.231,75
Contabeis
Secretaria de Turismo
o iAo Carga Horaria Bolsa
Cargo Vagas Carga Horaria Diaria Sem. Auxilio
Estagiario de R$
Turismo 1 06 horas 36 horas 123175

O valor da bolsa auxilio ao estagiario, nos termos da Lei Municipal n° 852/09,
correspondera a 30% (trinta por cento) do salario base do servidor municipal
com vencimentos nivel 10-A, hoje, equivalente a R$1.231,75 e nos casos
previstos em Lei com acréscimo de vale transporte, e ainda seguro de vida.

A duracéo do contrato de estagio sera de 02 (dois) anos ou pelo periodo que o
candidato estiver regularmente matriculado, desde que o contrato ndo exceda
02 (dois) anos.

O estagiario cumprira carga horaria de 30 horas semanais, distribuidas de
segunda a sabado, a critério do responsavel pela supervisédo do aluno de
acordo com as demandas existentes, correspondendo ao expediente do setor

de alocagéo do estagiario e compatibilizando-se com a duragéo do curso de
graduacgdo no qual esteja matriculado.

Para a candidatura a vaga, é necessario: a) ser cidadao brasileiro; b) estar no
gozo dos direitos politicos; c) estar em dia com o servigo militar; d) ndo possuir
condenacdes ou antecedentes criminais incompativeis com o exercicio da
fungéo; e) estar matriculado em curso de graduagao que contemple na sua
grade curricular disciplinas correlatas as questfes da Secretaria a qual ira
atuar, f) conhecer e estar de acordo com as exigéncias desse edital

6. Os interessados deverdo
encaminhar CURRICULO para rhfolhabertioga@
gmail.com alc sra. Francilene/DRH.

7. Os candidatos inscritos serdo
convidados para entrevista;

8. Os candidatos aprovados
na entrevista, apés confirmagdo por meio de
notificagao da area de Recursos Humanos, deverao
apresentar a relacdo de documentos abaixo:

CURRICULO VITAE

CEDULA DE IDENTIDADE

C.PF.

TITULO DE ELEITOR

CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45

ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS)

OU CASAMENTO

v COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL
(AGUA, LUZ, TELEFONE FIXO)

v 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)

v CARTEIRA DA OAB (SE CANDIDATO A VAGA
DE DIREITO)

v CONTA CORRENTE NA CAIXA ECONOMICA
FEDERAL (prefeitura)

v DECLARACAO DA FACULDADE DE QUE
ESTA CURSANDO (CONSTANDO O ANO
QUE ESTA CURSANDO, RESPONSAVEL
DA INSTITUICAO PELA ASSINATURA DO
TERMO DE ESTAGIO, DATA PREVISTA PARA
O TERMINO DO CURSO), SE CANDIDATO A
VAGA DE DIREITO, ESTAR CURSANDO O 4°
OU 5° ANO.

v CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS
E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E
ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU
A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE

v MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP
NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O
NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO.

v EXAME MEDICO ADMISSIONAL (prefeitura)

AN N NN

<

9. Os candidatos selecionados pela
avaliagdo de curriculo serdo previamente comunicados e convocados para
entrevista através do Boletim Oficial do Municipio e por e-mail (constante no
curriculo).

10. O candidato que ndo cumprir 0s
prazos e requisitos estabelecidos sera desclassificado, prosseguindo a
chamada dos demais candidatos habilitados.

11. o candidato, aprovado e contratado,
podera a critério da Prefeitura do Municipio de Bertioga, ter seu contrato
rescindido a qualquer tempo.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos
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Secretaria de Administracdo e Financas
Departamento de Recursos Humanos
Salde Ocupacional e Seguranga do Trabalho

Retificaco da Convocacio

Na publicagdo das avaliagdes, realizadas no dia 23 de julho de 2021, na pagina 63, da edigdo n? 1006 do Boletim
Oficial do Municipio:

Onde se lé:
Secretaria de Administragdo e Finangas
Departamento de Recursos Humanos
Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalhe
“Convocagdo n® 10/2021"
Leia-se:

Secretaria de Administragdo e Finangas
Departamente de Recursos Humanes
Salde Ocupacional e Seguranga de Trabalhe

“Convocagdo n® 11/2021"

ATOS DA COORDENADORIA DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 23/07/2021 A 29/07/2021 -
LAUDA 27/2021

ALVARA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDO

5278/21 - CASTEIN & IPE CURSOS E TREINAMENTOS LTDA

5478/21 — ALE FERRO VELHO LTDA

5720/21 - AMZ GESTAO IMOBILIARIA LTDA

5784/21 - RAFAEL HUNES DA SILVA

5788/21 — GABRIEL DA SILVA SANTOS

6010/21 - MOVIBE LANCHONETE LTDA

6013/21 - RODRIGO BATISTA SANTOS

6042/21 — ODS DENTALE SERVICOS ODONTOLOGIA SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA
6048/21 - TIAGO ACABAMENTOS

6082/21 - FABRICIOS DA SILVA & CIALTDA

6100/21 —A. G. DAS S. MUNIZ EMPREITEIRA

6123/21 - FAALPE CONSULTORIA EM BENEFICIOS, INVESTIMENTOS E CORRETAGEM DE
SEGUROS LTDA

6128/21 - CLEITON CAMPELO DE ALMEIDA

6147/21 - APEIXOTO CONSULTORIA NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA

6156/21 - ALEXANDRE DE FRANCA OLIVEIRA

6161/21 - CONDOMINIO RESIDENCIAL CRISTAL DO INDAIA|

6163/21 - ITALO PABLO EXPEDITO DONIZETE DE SANTANA

6176/21 - IMOBILIARIATROPIC LTDA

6326/21 - CONDOMINIO BRASIL

9153/19 — GIOVANNA HARDER DOS SANTOS MARQUES - REATIVACAO DA IM 127910

Observagao: O alvara estara disponivel a partir do 5° dia Util da publicagéo, a ser retirado
na Sala do Contribuinte ou pelo site oficial da prefeitura.

ALVARA DE FUNCIONAMENTO — INDEFERIDO

6014/21 — ALESSANDRO ERNESTO LESSI DONADON - PEDIDO DE ALVARA INDEFERIDO,
POIS O ZONEAMENTO NAO PERMITE

BAIXA INSCRICAO MUNICIPAL — DEFERIDO

2474/19 — LARISSA CASTILHO DE ALBUQUERQUE — BAIXA DA IM 122330, DATA
02/07/2021

3916/17 — VAGNER RAUL NETO — ME — BAIXA DA IM 106850, DATA 26/07/2021

5189/21 — CLAUDIO FRANCISCO DE SOUZA BERTIOGA — ME — BAIXA DA IM 9440, DATA
10/12/2004

7396/20 — JAQUELINE NATALIA MARQUES — BAIXA DA IM 134850, DATA 16/07/2021

10126/14 — EL HORREO ESPACO PARA EVENTOS LTDA ME — BAIXA DA IM 92790, DATA
19/07/2021

10921/15 — JOSE RAIMUNDO PINHEIRO DE JESUS — BAI XA DA IM 97480, DATA
16/07/2021

ALTERAGAO, CORRECAO E INCLUSAO DE CADASTRO — DEFERIDO

1873/17 — ANGELA RAMOS ESCANUELA DOMINGOS
5016/05 - SERGIO ALEXANDRE MASCARELLI
6113/12 - NATANAEL PEREIRA DOS SANTOS - MEI
7008/09 - TIAGO DE ANDRADE MUNIZ

11761/15 - ADEMIR DA SILVAALVES - ME

ITBL:

6022/21 - GLADIS MARIA PACILEO ANCHIETA RODRIGUES RIBEIRO - DEFERIDO O
PEDIDO DE IMUNIDADE TRIBUTARIA.

6157/21 - LUIS ANTONIO GUIMARAES SILVA - FAVOR RETIRAR GUIA DE ITBI ‘PARA
PAGAMENTO NA SALA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE

CIENCIA AO CONTRIBUINTE:

3253/21 - CHAPARRAL EMPRESA IMOBILIARIA LTDA - INDEFERIDO O PEDIDO DE
IMUNIDADE TRIBUTARIA, POIS DE ACORDO COM AAPURACAO DO FISCAL AATIVIDADE
DE LOCACAO DE IMOVEIS PROPRIOS CONFIGURA QUASE A TOTALIDADE DAS
RECEITAS DA EMPRESA SOLICITANTE DE INSENCAO DE ITBI

5316/21 - FRANCISCO DHOMAX DA SILVA - INDEFERIDO O PEDIDO DE ALVARA COMO
MEI, POIS FOI CONSTATADO PELO FISCAL ATRAVES DE CONTATO TELEFONICO QUE O
REQUERENTE POSSUI 05 FUNCIONARIOS

NICHOLAJ PSCHETZ
Diretor do Departamento de Finangas

Secretaria de Administragdo e Finangas
Departamento de Recursos Humanos
Saldde Ocupacional e Seguranga do Trabalho

Avaliacées Saude Ocupacional

Licenga para Tratamento da Prpria Satide - Lei Municipal n2 129/95, artigo 70, VI, artigos 80-A e 80-B,
Decreto Municipal n? 201/96

Matr. | Con. Nome Inicio
0042 | 01 | JOSE LUIS DE JESUS 05/06/2021
o7y | 01| CESARALGUSTO DE MAGALAES A o1jo7ja

PANIGHEL
0087 | 01 | JANEBARBOSA AMORIM 18/03/2021
0092 | 01 | ERINALDO DORIA DOS SANTOS 09/09/2019
0093 | 01 | SERGIO HENRIQUE MARTELLI 14/07/2021
0131 | 01 | ALEXANDRE LIMERES AREIAS 10/07/2021
0150 | 01 | ADEILSON DASILVA PEREIRA 17/07/2021
0171 | 01 | KALEDALIEL MALAT 16/11/2020
0179 | 01 | WAGNER DE OLIVEIRA SANTOS 14/06/2021
0193 | 01 | DIANIRA SANTOS ESTEVES 15/052021
0226 | 01 | ROBERTO CARLOS CHAGAS 26/09/2019
0241 | 01 | SHIRLEI DE MORAES DUARTE 15/10/2020
0288 | 01 | CLAYTON DOS SANTOS 24/05/2021

Termino Obs.
03/10/2021

12/09/2021

07/08/2021
23/09/2021
27/07/2021
20/07/2021
31/07/2021
29/10/2021
28/07/2021
15/08/2021
24/08/2021
01/01/2022
21/08/2021
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0302 01 | HAROLDO FONSECA JUNIOR 01/01/2021 | 21/08/2021
01 | LISANGELA MACARIO ERREIRIAS DOS
0366 SANTOS 08/07/2021 | 05/09/2021
0386 01 | BENEDITO DOS SANTOS 06/11/2020 | 13/08/2021
0445 01 | LARISSA LESSA DE PAULA 21/05/2020 | 18/08/2021
0523 01 | LUCIANE RODRIGUES DOS SANTOS 03/08/2017 | 14/09/2021
0533 | 01 | ROBERTO ALMEIDA DE OLIVEIRA 04/02/2019 | 22/09/2021
0537 | 01 | PEDRO DO ROSARIO FERREIRA 27/08/2018 | 24/09/2021
0577 01 | IVANILXAVIER CORREA 27/11/2018 | 02/08/2021
01 | KATIA REGINA OLIVEIRA BISPO DOS
0589 SANTOS 30/06/2021 | 29/07/2021
Manutengdo do beneficio até a publicagdo
da portaria de aposentadoria por
0630 01 | ROSELI DOS SANTOS FERREIRA 11/12/2017 | 31/12/2021 invalidez, conforme oficio n° 107/21-
CIP/BERTPREV
0633 01 | MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS 01/07/2021 | 03/08/2021
0686 01 | FABIANA DOS SANTOS 01/05/2021 | 28/05/2021 Proc. 5713/2021
0686 | 01 | FABIANADOSSANTOS 06/07/2021 | 03/09/2021
0737 01 | VERA CRISTINA ESPINDOLA MARTELLI 17/04/2019 | 20/08/2021
0738 01 | CLEONICE MARIA DE ARAUJO GARCEZ | 12/03/2020 | 02/09/2021
0761 01 | DENISE DE OLIVEIRA MOTA 17/06/2021 | 15/08/2021
0834 01 | LINDALVA PEREIRA DA SILVA 19/07/2021 | 23/07/2021
0834 | 01 | LINDALVAPEREIRA DA SILVA 26/07/2021 | 30/07/2021 NOVO PERIODO
0937 | 01 | LEONERAPOPORT 04/04/2018 Manutengao "‘j’uzei:i::“m R fecka
1151 01 | YVONETE VITORIA COELHO LIPPE 27/05/2021 | 23/09/2021
1184 | 01 | MAGDA HELENA MARTINS 20/07/2021 | 17/09/2021
1199 | 02 | RENATAPEREIRA MARTINS 11/06/2021 | 08/08/2021
1239 01 | ANA CLEIDE FERNANDES PINTO 12/05/2020 | 23/08/2021
1493 | 01 | CELIA ANGELINO MENDES 28/06/2021 | 27/07/2021
1742 01 | ROSELIBARAO 03/09/2018 | 13/01/2022
Manutengdo do beneficio até a publicagio
da portaria de aposentadoria por
1892 01 | JOCELY AYRES DE SOUZA MARTINS 07/12/2020 | 31/12/2021 invalides, conforme oficio n° 0171/21-
CIP/BERTPREV
1901 01 | VILMA DE PAULA MODESTO 07/06/2021 | 14/08/2021
1924 01 | DANIELA FERNANDA DE CARVALHO 07/06/2021 | 05/08/2021
1932 01 | MARIATERESA COUCEIRO BARROS 28/05/2021 | 26/07/2021
1944 | 01 | HELEN PEREIRA QUINTELA 08/08/2019 | 31/07/2021
2199 | 01 | ANAPAULA LEITE BACELAR 05/03/2018 | 19/08/2021
2205 | 01 [ EVELIN BEATRIZ GUIDA 17/06/2020 | 10/08/2021
2273 | 01 | MARIANGELA MARQUES BATISTA 31/07/2020 | 30/09/2021
2414 01 | CRISTINA AP DOS SANTOS FERNANDO | 06/08/2019 | 30/08/2021
2513 | 01 | MARIANA DEL CORSO RODRIGUES 25/07/2020 | 14/09/2021
2546 01 | DAVID APARECIDO DE ALMEIDA 27/05/2021 | 22/12/2021
2585 01 | FLAVIA RODRIGUES FERREIRA 03/03/2021 | 11/09/2021
2599 01 | ARTHUR FERREIRA DE CASTRO 24/03/2021 | 18/09/2021
2628 01 | ANDERSON NOGUEIRA DA SILVA 23/07/2021 | 24/07/2021
MARIA ANTONIA LINO DO VALE
2647 01 ALMEIDA 10/10/2017 | 26/07/2021
2649 02 | FABIO LUIZ DA SILVA TIBIRICA 28/04/2021 | 26/07/2021
2660 01 | CARLA DE SOUZA CAPPRA 09/09/2020 | 20/08/2021
01 Manutengéo do beneficio até a publicagdo
da portaria de aposentadoria por
2719 MARIA DO CARMO GONCALVES MELO | 14/06/2019 | 12/02/2022 invalidez, conforme oficio n° 0148/21-
CIP/BERTPREV
3000 01 | SAMUEL ARRUDA 14/06/2021 | 27/08/2021
4015 01 | PRISCILA FERNANDA M. JORGE 10/06/2021 | 08/08/2021
4034 03 | MARILIA SEIDEL DE ALMEIDA MACEDO | 31/03/2020 | 26/08/2021
4052 04 | VAMILDE GONGALVES M. MANCINI 08/06/2021 | 06/08/2021
1053 o ADRIANA APARECIDA VASCONCELOS wjo7/200 | 27/07/201
RIBEIRO
4093 02 | LIGIA FRANCISCO COSTA 30/10/2018 | 18/07/2021
4093 02 | LIGIA FRANCISCO COSTA 21/07/2021 | 18/09/2021 NOVO PERIODO
4095 03 tlcl)':’AE': MARIR BEZERRA DAILVA 15/08/2019 | 28/11/2021
4130 01 | LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE 21/07/2021 | 03/09/2021
4141 01 RIVALDA BARBOSA DEANDRADE 09/04/2019 | 28/12/2021 CAT
SANTOS
ADRIANO AGNALDO SANTOS LIMA
M| 0| aNTOS 26/07/2021 | 26/07/2021
4215 03 | ALESSANDRA DOS SANTOS BUONO 21/07/2021 | 18/09/2021
20 04 | EDNA ANDRADE SANTOS 21/07/2021 | 21/07/2021
4293 02 | SILVIA RODRIGUES M. GONZAGA 27/07/2021 | 30/07/2021
4305 03 | ELIANE AMARAL CARVALHO SOUZA 26/07/2021 | 01/08/2021
4322 01 | ADRIANA REANIRODRIGUES 2107/2021 | 21/07/2021
4336 01 | BRENDA LEMOS LAMOS COELHO 01/06/2021 | 30/07/2021
4464 02 | TATIANA GALEGO COSTA 26/04/2021 | 19/08/2021
4466 02 | KELCIA SEIDEL DE ALMEIDA FRANCA 03/04/2018 | 22/07/2021
4466 02 | KELCIA SEIDEL DE ALMEIDA FRANCA 23/07/2021 | 18/01/2022
4485 01 | ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 | 12/08/2021
Manutengéo do beneficio até a publicagio
da portaria de aposentadoria por
4515 | 01 | ELZAMARIAALVES 26/03/2018 | 31/12/201 inva"‘;ez’ wnh":e e 08; .
CIP/BERTPREV
4521 01 | SCARLATTI NONATO DA SILVA 21/07/2021 | 23/07/2021
4601 01 | LUCIANA RODRIGUES RAVAZZANI 24/05/2021 | 22/07/2021
4662 | 01 | DANIELAVILHENA 12/07/2021 | 12/07/2021
4675 01 | GISELLE EDUARDA DE SANT'ANA 19/07/2021 | 17/08/2021
4785 01 | PRISCILA PERASSOLI DE ALENCAR 19/07/2021 | 16/09/2021
5153 01 | MARISA CRISTINA FESCINA RIBEIRO 06/11/2019 | 31/07/2021

JAQUELINE CRISTINE MARTINS
S | 8L | e 03/05/2021 | 26/08/2021
5213 | 01 | CAMILA DASILVA RIBEIRO RIBAS 23/01/2021 | 12/09/2021
5257 | 01 | INDIRA FERREIRA DA SILVA 19/07/2021 | 08/08/2021
5257 | 02 | INDIRA FERREIRA DASILVA 19/07/2021 | 08/08/2021
5340 | 01 | ELIZANGELA SILVA B FERREIRA 15/05/2021 | 27/08/2021
5386 | 02 | THALTASIMAO COSTA 10/07/2021 | 24/07/2011
5872 | 01 | MAGNO MARTINS DE SOUZA 20/07/2021 | 18/08/2021
5948 | 01 | IRIAMARA GARCEZ 16/08/2020 | 20/09/2021
5968 | 01 | MARIALUIZA COSTABRAGA SCHMIDT | 26/07/2021 | 23/09/2021
6175 | 01 | ANGELITASILVA PEREIRA 26/07/2021 | 04/08/2021

Licenga maternidade - Lei Municipal n2 129/95, artigo 171, §§ 12 a0 62

Matr. | Contr. Nome Inicio Término Obs.
1725 01 | ANACRISTINA RODRIGUES PAULINO 03/05/2021 | 29/10/2021
4132 01 | MAISA CUNHA DE SOUZA SILVA 09/01/2021 | 07/07/2021
01 ANA PAULA DOURADO DA SILVA
4243 PEREIRA 13/04/2021 | 09/10/2021
4361 01 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 13/07/2021 | 08/01/2022
4361 03 | ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 13/07/2021 | 08/01/2022
4549 02 KATIA BRUNASSI COCEICAO ROCHA 31/05/2021 | 26/11/2021
4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 10/02/2021 | 08/08/2021
5097 02 | TAINAPEREIRA RIBEIRO BACHIEGA 18/06/2021 | 14/12/2021
5254 01 LUCIANA MAULELLA B. ARAUJO 24/05/2021 | 19/11/2021
5313 01 | IVANILDA NUNES OLIVEIRA 18/04/2021 | 14/10/2021
6164 01 LUANA MARQUES JACQUES DA SILVA 19/02/2021 17/08/2021

ATOS DA DIVISAO DA DiVIDA ATIVA
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 23.07.2021 A 29.07.2021

2348/1998 - ARCHITECT COMERCIO E CONTRUGOES LTDA - Providenciada
a baixa dos débitos de 2000 e 2001, IM 10278, tendo em vista o encerramento
da atividade em 31/12/1999.

2907/2021 — CONDOMINIO PORTOVENERE - Pedido DEFERIDO.
Providenciado o cancelamento dos débitos de 2006, 2008, 2009, 2010, 2011 e
2012, CRC n.° 70101, por prescri¢éo.

4908/2021 — NAIR OLIVA RODRIGUES - Providenciada a baixa dos débitos de
IPTU dos exercicios de 2018 e 2019, Imével de inscricdo n.° 97.107.016.029,
por pagamento via judicial.

5008/2019 — LUCIVANIA GONGALVES GOMES LIMA — Pedido de alteragéo
de polo passivo INDEFERIDO por falta de amparo legal.

5393/2021 - CELSO GONCALVES DA COSTA - Pedido DEFERIDO.
Providenciado o cancelamento da guia 3874148 (2020) referente ao IPTU da
Inscricdo Cadastral 93.076.015.000, conforme despacho nos autos.

Divisdo de Divida Ativa

SECRETARIA DE EDUCAGAO

RESOLUGAO SE n2 010/2021

Dispde sobre as diretrizes referentes ao retorno das aulas presenciais na Rede
Publica Municipal de Ensino de Bertioga.

O Secretério de Educagdo, Rubens Antdnio Mandetta de Souza, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO que o Governo Estadual editou o Decreto Estadual
n. 65.849, de 06 de julho de 2021, que estabelece a distancia minima de
1m (um metro), entre as pessoas nos ambientes escolares;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n. 3.726, de 23 de julho de
2021, que adota novas determinagdes para as Escolas Publicas Municipais
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e Particulares no ambito do Municipio de Bertioga.

RESOLVE:

Art. 1° A retomada das aulas e demais atividades presenciais a partir
de 09 de agosto de 2021, devera observar as disposicdes desta Resolu-
céo.

Art. 2° Os horérios das aulas das aulas presenciais respeitardo os
parametros seguintes:

| - Para as escolas de Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) os hora-
rios de inicio das aulas, obrigatoriamente, acontecerdo as 7h para o perio-

do matutino e as 13h para o periodo vespertino, conforme descrito a seguir:

Periodo Matutino:

Aula presencial: das 07h as 11h, sendo que das 07h as 10h sera foca-
da nas habilidades do referido ano e das 10h as 11h recuperagéo continua
(para todos os alunos por habilidades em defasagem) e recuperacéo para-
lela: das 11h &s 11h50 (as 32 e 52 feira).

Aula online: das 11h &s 12h (as 22, 42 e 62 feira) e das 12h as 13h (as
32 e 52 feira).

Periodo Vespertino:

Aula presencial das 13h as 17h, sendo que das 13h as 16h sera foca-
da nas habilidades do referido ano e das 16h as 17h recuperagéo continua
(para todos os alunos por habilidades em defasagem) e recuperacéo para-
lela: das 12h as 12h50 (as 32 e 52 feira).

Aula online: das 17h &s 18h ( de 22 a 62 feira).

§ 1° As sextas-feiras as Unidades Escolares deverdo trabalhar com
os alunos que apresentam maiores defasagens, conforme plano de ac¢éo
autorizado pela Secretaria.

§ 2° Todos os alunos deverdo ser encaminhados as aulas de Recu-
peragédo Continua e aqueles que apresentarem maiores dificuldades de
aprendizagem deverdo ser encaminhados a Recuperagdo Paralela, para
consolidacdo de aprendizagens essenciais e para superar eventuais defa-
sagens ocasionadas em razéo da Pandemia da COVID/19.

Il - Para as escolas de Educacao Infantil (Pré | e ll) - de 22 a 62
feira:

Periodo Matutino:
Aula presencial: das 07h as 11h.

Aula online: das 11h as 12h.

Periodo Vespertino:

Aula presencial das 13h as 17h.

Aula online: das 17h &s 18h.

lll - Para os Nucleos de Educacéao Infantil (Bergario I e I, Maternal
I e ll) - de 22 a 62 feira: retorno dos alunos, de forma escalonada (50% dos
alunos), 4h por dia:

Bergario |, Il e Maternal I:

Periodo Matutino: das 7h30 as 11h30

Periodo Vespertino: das 13h as 17h

Maternal II:

Periodo Matutino: das 7h30 as 11h30

Periodo Vespertino: das 13h as 17h

Paragrafo unico: Respeitando a demanda de atendimento de 50%,
as criangas frequentardo as aulas em dias escalonados, conforme o crono-
grama encaminhado pelas Unidades Escolares a Secretaria de Educagéo.

Art. 3° A observancia de distancia minima de 1m (um metro) entre as
pessoas, em todos os ambientes escolares, inclusive nagueles de acesso
comum. Para tanto, a Unidade Escolar devera organizar 0os espagos esco-
lares e nas salas de aula, as carteiras e cadeiras deverdo estar dispostas
de modo a atender o distanciamento supracitado.

Paragrafo unico: Caso a quantidade de alunos autorizados pelos
pais, em cada classe, seja inferior aos espacos disponiveis, os alunos com
maior dificuldade deveréo ocupar estes espagos, para que possam partici-
par das aulas presenciais diariamente.

Art. 4° Considerando que alguns Professores de Educagéo Basica Il
—Educacéo Fisica , Arte e Educacéo Especial/Inclusiva compdem a jornada
em mais de uma escola, os horarios de aulas destes professores deverao
ser organizados pelas Unidades Escolares, de modo que contemplem a ne-
cessidade das diversas escolas, para garantir que o professor possa cum-
prir sua jornada, respeitando os horarios oficiais previstos nesta Resolugéo.

Art. 5° Esta Resolugdo podera sofrer alteragfes, se necessario, em
funcdo das mudancas legais em relacéo as restrices da Pandemia da
COVID 19.

Art. 6° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 30 de julho de 2021.
Rubens Antonio Mandetta de Souza

Secretario de Educagao

RESOLUGAO SE n2 011/2021

Dispde sobre as diretrizes referentes a “Busca Ativa Escolar - Bertioga”
dos alunos na Rede Publica Municipal de Ensino de Bertioga.

O Secretdrio de Educagdo, Rubens Antdnio Mandetta de Souza, no uso das
atribuices que lhe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO que o Governo Estadual editou o Decreto Estadual n.
65.849, de 06 de julho de 2021, que estabelece a distancia minima de 1m (um
metro), entre as pessoas nos ambientes escolares;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n. 3.726, de 23 de julho de 2021, que
adota novas determinagdes para as Escolas Publicas Municipais e Particulares no
ambito do Municipio de Bertioga;

CONSIDERANDO o disposto na Constituigdo Federal, na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo, no Plano Nacional de Educagdo, na Recomendagdo da Unido
Nacional dos Conselhos Municipais de Educagdo (UNCME) sobre matricula de
fluxo continuo e Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO que de acordo com o Fundo das Nag¢des Unidas para a
Infancia (UNICEF), apds um ano de pandemia, 5.5 milhGes de criangas e adoles-
centes em todo o Brasil ficaram sem atividades escolares ou ndo frequentaram a
escola, e é fundamental ir atrds de cada um desses meninos e meninas;

CONSIDERANDO que é preciso trabalhar de forma coletiva, ir as casas onde
as criangas e os adolescentes vivem, com todos os cuidados necessarios, fazendo
uma abordagem protegida dessas familias e entender com profundidade quais
sdo as causas que os afastaram da sala de aula;

CONSIDERANDO que a BUSCA ATIVA ESCOLAR o municipio tera dados con-
cretos que possibilitardo planejar, desenvolver e programar politicas publicas que
contribuam para a inclusdo escolar;

CONSIDERANDO que a implementagdo da Busca Ativa Escolar é uma im-
portante medida para a realizagdo e garantia integral dos direitos de criangas e
adolescentes do municipio;



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
https://www.uncme.org.br/Gerenciador/arquivos/d262f7810f21c1fcb3c749fc485e3a90.pdf
https://www.uncme.org.br/Gerenciador/arquivos/d262f7810f21c1fcb3c749fc485e3a90.pdf
https://www.uncme.org.br/Gerenciador/arquivos/d262f7810f21c1fcb3c749fc485e3a90.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8069.htm

CONSIDERANDO que a Convengdo sobre os Direitos da Crianga (CDC, 1989) e o
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA, 1990) asseguram prioridade absoluta as criangas
e aos (as) adolescentes nas politicas publicas, visando a efetivagdo do seu direito a vida, a
salde, a educagdo, a protecdo, entre outros;

CONSIDERANDO que mesmo durante o funcionamento remoto dos servigos publicos,
bem como na volta da modalidade presencial, é possivel realizar a busca ativa de criangas
e adolescentes que precisam de atendimento em diversas politicas publicas, adaptando
0s processos para atendé-los dentro das condi¢Ges possiveis e, assim, garantindo os seus
direitos; e

CONSIDERANDO a disponibilidade dos titulares do cargo de Educador e as suas
atribuiges.

RESOLVE:

Art. 12. Implementar na Rede Municipal de Ensino a Plataforma de “Busca
Ativa Escolar - Bertioga” que devera ser utilizada por todos os gestores escolares e
demais indicados para a realizagdo e sistematizagdo desse trabalho.

Art. 22. Cabera a cada Unidade Escolar:
Cadastrar sua escola na Plataforma;

Fazer contato com as familias, de forma remota e/ou com apoio de outras
secretarias, veiculos de comunicagdo etc.

Identificar e inserir na Plataforma as informag@es sobre os alunos que abando-
naram ou em risco de abandono.

Considerar como risco de abandono o aluno que ndo comparece as aulas ha
trés aulas consecutivas sem justificativa; alunos que apresentam um grande numero
de faltas alternadas; alunos que ndo participam e/ou ndo entregam as atividades das
aulas on-line ou que ndo retiram e/ou ndo entregam as atividades impressas forneci-
das.

Acompanhar os encaminhamentos dos casos e as solugdes apresentadas pela
Secretaria de Educacdo/Educador.

Monitorar a participagdo dos (as) estudantes nas atividades para evitar novo
abandono, garantir sua vinculagdo e o direito de aprender.

Art. 32, Cabe ao Educador:

Efetuar o trabalho de campo, imprescindivel nos casos em que a Unidade Esco-
lar ndo conseguiu contato com a familia e alunos identificados com o motivo: “Infre-
quéncia escolar reportada pela gestdo escolar ou pela rede de ensino”;

Realizar a gestdo dos casos: avaliar os motivos de risco de abandono ou aban-
dono identificados, para tomar as providéncias necessarias;

Participar ativamente da gestdo dos casos, providenciando as demandas neces-
sdrias relativas a area de educagdo (acesso a material, a alimentagdo etc.), bem como
apoiando o municipio em outras demandas (contato com servigos publicos; solicitagdo
de apoio de outros 6rgdos publicos; didlogo com os conselhos de Educagdo, dentre
outros);

Acompanhamento: E importante que cada estudante identificado e inserido na
Plataforma da Busca Ativa Escolar - Bertioga seja acompanhado para evitar reincidén-
cia e para garantir sua vinculagdo a escola e o seu direito de aprender.

Registro dos dados: é fundamental que todas as acdes sejam registradas na
Plataforma da Busca Ativa Escolar - Bertioga que visa a facilitar o gerenciamento dos
casos, agilizando a comunicagdo entre os responsdveis por eles e armazenar dados
que sdo muito importantes para que as escolas e o0 municipio consigam ter uma visdo
mais ampla da sua situagdo. O registro dos dados permitird as redes ter uma melhor
dimensdo do abandono, bem como do atendimento escolar, gerando evidéncias para
orientar a tomada de decisdes, bem como ter dados especificos para atender as solici-
tagdes do Conselho Tutelar, Ministério Publico e outros que se fizerem necessarios.

Paragrafo Unico: E preciso ter em mente que crises e emergéncias, como a da
pandemia de covid-19, podem ter efeitos a longo prazo, exigindo adaptagdes conti-
nuas para manter o vinculo com os(as) estudantes e acompanhar sua frequéncia, seja
na modalidade presencial, seja remota ou mista.

Art. 4° Esta Resolugdo poderd sofrer alteragdes, se necessario, em fungdo das
mudangas legais em relagdo as restrigdes da Pandemia da COVID-19.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigcdes em contrario.

Bertioga, 30 de julho de 2021.
Rubens Antdnio Mandetta de Souza

Secretdrio de Educacao

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITAGAO E COMPRAS
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PREGAO PRESENCIAL 31/2020 RETIFICADO
PROCESSO N° 4148/2018

No uso de minhas atribui¢6es legais, de acordo com
o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentacéo relativa ao Pregéo Presencial n.° 31/2020.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de
julho de 2002, Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragcdes, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Pregao Presencial, sob n.° 31/2020, tipo “MENOR PRECO GLOBAL?” cujo objeto
é Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de Sistema
Informatizado e Suporte Técnico e Interfaces com as demais secretarias,
conforme solicitado pela Secretaria de Saude e RATIFICO a adjudicacédo
do objeto licitado em favor da empresa RM TALARICO SISTEMAS ME, CNPJ
17.331.654/0001-09, com o valor global de R$ 399.000,00 (Trezentos e noventa

e nove mil reais ).

Autorizo o empenho para fazer frente a contratagao
a elaboragdo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.
Bertioga, 23 de julho de 2021.
Janice da Silva Santos

Secretaria de Saude

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N ° 40/2021
PROCESSO N° 1195/2019

No uso de minhas atribuigGes legais,
de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, ap6s examinar
minuciosamente toda documentagéo relativa ao Pregéo Presencial n.°
40/2021.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n°® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores
alteraces, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregéao
Presencial sob n.° 40/2021, tipo “MENOR PREGCO POR ITEM” cujo objeto é o
Registro de Pregos para aquisicdo de premiagdes destinadas aos eventos da
Diretoria de Esportes, conforme solicitado pela Secretaria de Turismo, Esporte
e Cultura e RATIFICO a adjudicagé&o dos itens do objeto licitado em favor das
empresas, conforme segue:

COTA PRINCIPAL:

ITEM EMPRESA PRECO UNIT.
01 300 COMERCIO, SERVIGO E LOGISTICA EIRELI 200,00
CNPJ N° 27.349.370/0001-95
02 RVL COMERCIO DE MATERIAIS E SERVIGOS EIRELI 150,00
CNPJ N° 31.315.649/0001-25
06 RVL COMERCIO DE MATERIAIS E SERVIGOS EIRELI 9,20
CNPJ N° 31.315.649/0001-25
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07 RVL COMERCIO DE MATERIAIS E SERVIGOS EIRELI 9,20
CNPJ N° 31.315.649/0001-25

08 RVL COMERCIO DE MATERIAIS E SERVIGOS EIRELI 9,20
CNPJ N° 31.315.649/0001-25

10 RVL COMERCIO DE MATERIAIS E SERVIGOS EIRELI 723,00
CNPJ N° 31.315.649/0001-25

1 RVL COMERCIO DE MATERIAIS E SERVIGOS EIRELI 260,00

CNPJ N° 31.315.649/0001-25

12 RVL COMERCIO DE MATERIAIS E SERVIGOS EIRELI 265,00
CNPJ N° 31.315.649/0001-25

13 RVL COMERCIO DE MATERIAIS E SERVIGOS EIRELI 290,00
CNPJ N° 31.315.649/0001-25

COTA RESERVADA:
ITEM EMPRESA PREGCO UNIT.
03 RVL COMERCIO DE MATERIAIS E SERVIGOS EIRELI 905,00
CNPJ N° 31.315.649/0001-25

04 300 COMERCIO, SERVICO E LOGISTICA EIRELI 839,00
CNPJ N° 27.349.370/0001-95

05 RVL COMERCIO DE MATERIAIS E SERVIGOS EIRELI 980,00
CNPJ N° 31.315.649/0001-25

09 300 COMERCIO, SERVIGO E LOGISTICA EIRELI 275,00
CNPJ N° 27.349.370/0001-95

O total licitado perfaz o valor de R$156.721,00 (cento e cinquenta e seis
mil, setecentos e vinte e um reais).
Autorizo a emisséo das atas de Registro de Pregos em favor

das empresas detentoras.
Bertioga, 14 de julho de 2021.
NEY CARLOS DA ROCHA
Secretario de Turismo, Esporte e Cultura

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL 25/2021

PROCESSO N° 1390/2021

No uso de minhas atribui¢Ges legais, de acordo com
o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentacéao relativa ao Pregdo Presencial n.° 25/2021.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de
julho de 2002, Decreto Municipal n°® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragcdes, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Pregdo Presencial, sob n.° 25/2021, tipo “MAIOR OFERTA” cujo objeto é
contratagdo de instituico financeira publica ou privada com objetivo de centralizar
a prestacado dos servigos de operacdo do processamento e gerenciamento de
créditos provenientes da folha de pagamento dos servidores ativos, secretérios,
comissionados, estagiarios e celetistas da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA — SP e RATIFICO a adjudicacdo do objeto licitado em favor da
empresa BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A, CNPJ 90.400.888/0001-42, com
o valor global de R$ 4.201.000,00 (quatro milhdes e duzentos e um mil reais).

Autorizo o empenho para fazer frente a contratacéo
a elaboracéo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 30 de julho de 2021.
Mirian Cajazeira Vasques Martins Diniz

Secretaria de Administragao e Finangas
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

CARTA CONVITE N° 04/2021
PROCESSO N° 10039/2020

No uso de minhas atribui¢Ges legais,
de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar
minuciosamente toda documentagéo relativa a Carta Convite n.° 04/2021.

RESOLVO:

Com fundamento no inciso | a, do art. 23, da Lei n®
8.666/93 e alteragbes posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatorio
na modalidade Carta Convite n° 25/2020, tipo “MENOR PREGO GLOBAL"
destinado a Contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servigos
de reforma parcial do telhado do Departamento de Licitagbes e Compras e SEAD/ PMB
no municipio de Berioga. ADJUDICO o objeto licitado em favor da empresa AF
CINTRA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°
13.332.102/0001-56, pelo valor global de R$ 231.015,53 (duzentos e trinta e um
mil, quinze reais e cinquenta e trés centavos).

Autorizo o empenho para fazer frente a contratagéo
e elaboracéo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 30 de julho de 2021.
Luiz Carlos Rachid

Secretario de Obras e Habitacao

HOMOLOGAGAO
PROCESSO SELETIVO N° 01/2021

Considerando o que consta nos autos do processo administrativo n°. 1615/2021;
Considerando a legislagao vigente, em especial nos termos do inciso IX do artigo
37 da Constituicao Federal/88, observadas as disposi¢des da Lei Complementar
Municipal n® 150, de 11 de junho de 2019, que alterou dispositivos da Secéo
I, do Capitulo V da Lei Complementar Municipal n® 93, de 19 de dezembro de
2012, bem como da Lei Municipal n° 1.360, de 11 de junho de 2019, que alterou
e acrescentou dispositivos a Lei Municipal n° 1.323, de 26 de outubro de 2018.
HOMOLOGO o PROCESSO SELETIVO N° 01/2021 e os resultados finais
publicados, para a contrata¢éo de Assistente Social e Psicélogo, em subordinagao
a regime especial administrativo, em situa¢des de relevante e excepcional
interesse publico, objetivando a implantagdo e execugdo do PROGRAMA
PROSPERA FAMILIA, do Governo do Estado, instituido pelo Decreto Estadual
n° 64.756 de 24 de janeiro de 2020.

Cumpridas as formalidades, com todos os seus atos, efeitos e procedimentos,
legais e constitucionais.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Bertioga, 29 de julho de 2021.

ISA MARIA LARGACHA PEREZ
SECRETARIA DE DESENV SOCIAL TRAB E RENDA

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 49/2021
PROCESSO N ° 1056/2021

A Diretoria de Licitagdo e Compras informa que fica suspenso “sine die” o Pregao
acima mencionado que tem por objeto o Registro de Precos para aquisicao
de medicamentos para atender a demanda dos processos administrativos
referentes a Instrugdo Normativa 01/2013-SS e/ou mandados judiciais, cuja a
abertura estava prevista para dia 12 de agosto de 2021, as 10:00h. A decisao
foi tomada devido aos questionamentos formulados por empresas interessadas
em participar do certame.

Bertioga, 29 de julho de 2021.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria de Licitagdo e Compras
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TERMO DE RATIFICACAO

Inexibilidade de Licitacao
Proc. n® 5340/2021

Respaldada no inciso |, do artigo 25, da Lei n°® 8.666/93 e
no Parecer Juridico da Procuradoria Geral do Municipio, fls n°® 58/61, autorizo a
contratacao por EXCLUSIVIDADE da empresa MEDTRONIC COMERCIAL LTDA,
CNPJ 01.722.798/0002-33. Objeto: Aquisi¢cdo de bomba de infusdo de insulina e
transmissor para atendimento via processo administrativo n°® 4737/2017. O valor
total global é de R$ 57.770,00 (cinquenta e sete mil, setecentos e setenta reais).
Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei n°® 8.666/93
DETERMINO a publicacéo da presente ratificagdo no Boletim Oficial do Municipio
- BOM.
Publique-se e cumpra-se.
Bertioga, 29 de julho de 2021.
Janice da Silva Santos
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE ADITIVO

I ADITIVO DO CONTRATO N° 43/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9371/2017

CONTRATADA: ASSOCIAGAO DO PLANO DE SAUDE DA

SANTA CASA DE SANTOS CNPJ: 13.001.218/0001-02

OBJETO: contratagdo de empresa para prestagdo de servico de operadora de planos de assisténcia
a saude para prestagdo de servigos continuados, sem limite financeiro, a fim de garantir cobertura
assistencial médico-ambulatorial, odontoldgica e hospitalar, compreendendo partos e tratamentos em
obstetricia, realizados exclusivamente no Brasil, com padréo de enfermaria, centro de terapia intensiva,
ou similar, quando necessaria a internagao hospitalar, das doengas listadas na classificagéo Estatistica
Internacional de Doengas e Problemas Relacionados com a Salde, da Organizagdo Mundial de Satude
aos servidores publicos municipais, seus dependentes e agregados.

DATA: 20/07/2021

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 01 de agosto de 2021.

VALOR: R$ 6.634.935,98 (seis milhdes, seiscentos e trinta e quatro mil, novecentos e trinta e cinco
reais e noventa e 0ito centavos).

I ADITIVO CONTRATO N° 28/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9352/2017

CONTRATADA: JOAO GILBERTO CORDEIRO — MEI CNPJ n° 17.228.666/0001-02

OBJETO: Contratagao de servigo profissional de barqueiro para atuar no Projeto Barco Escola, conforme
solicitado pela Secretaria do Meio Ambiente.

DATA: 23/07/2021

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 30/07/2021

VALOR: R$ 53.115,72 (cinquenta e trés mil, cento e quinze reais e setenta e dois centavos)

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 02 de agosto de 2021

VALOR: R$ 238.435,92 (duzentos e trinta e oito mil, quatrocentos e trinta e cinco reais e noventa e
dois centavos)

VIII ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 63/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2707/2017

CONTRATADA: STAREX REMOGOES

£ SERVICOS MEDICOS LTDA CNPJ:10.718.875/0001-87

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em locagdes de veiculos ambulancias tipo B -
Ambuléancia de Suporte Bésico, para uso no Hospital Municipal de Bertioga e Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia - SAMU.

DATA: 13/07/2021

PRAZO: 06 (seis) meses a contar de 16/07/2021

VALOR: R$ 117.600,00 (cento e dezessete mil e seiscentos reais)

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 33/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7793/2018

CONTRATADA: GEO PIXEL GEOTECNOLOGIAS CONSULTORIA E SERVICO LTDA (CNPJ:
09.290.603/0001-40)

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em licenciamento de sistema de informag&o para as
necessidades de gestédo municipal com a criagéo de uma base cadastral imobiliaria conforme requisicédo
da Secretaria de Administragdo e Finangas.

DATA: 28/07/2021

Bertioga, 30 de julho de 2021.
Diretoria de Licita¢cdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 51/2021
Processo n° 4990/2021

Objeto: Registro de precos para eventual aquisicdo de agua mineral, conforme
solicitado pela Secretaria de Administracéo e Financas.

Data da entrega dos envelopes: dia 12 de agosto de 2021, até as 09:30h.
Data de abertura: dia 12 de agosto de 2021, as 10:00h

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Paco Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo, na modalidade Pregéo Presencial, com
critério de julgamento de menor preco por item.

Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.

Local e horéario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagcdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 16h00m. O Edital estara disponivel
no enderec¢o acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 30 de julho de 2021.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitacdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 52/2021
Processo n° 3460/2021

Objeto: Registro de Pregos para aquisigdo de férmulas nutricionais e outros,
conforme solicitado pela Secretaria de Saude.

Data da entrega dos envelopes: dia 13 de agosto de 2021, até as 09:30h.
Data de abertura: dia 13 de agosto de 2021, as 10:00h

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Paco Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagcdo, na modalidade Pregéo Presencial, com
critério de julgamento de menor preco por item.

Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 16h00m. O Edital estara disponivel
no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 30 de julho de 2021.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitacdo e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 29/2021- RETIFICADO
Processo n° 9699/2020

Objeto: Aquisigao de instrumental cirargico para o Centro Especializado a Saude
da Mulher (caneta com comando manual e outros), conforme solicitado pela
Secretaria de Saude.

Data da entrega dos envelopes: dia 17 de agosto de 2021, até as 09:30h.
Data de abertura: dia 17 de agosto de 2021, as 10:00h

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no
Paco Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagcdo, na modalidade Pregéo Presencial, com
critério de julgamento de menor preco por item.

Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 16h00m. O Edital estara disponivel
no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 30 de julho de 2021.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagédo e Compras
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AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 53/2021
Processo n° 316/2021
Objeto: Registro de Precos para contratacéo de empresa especializada em locacao de
banheiros quimicos, conforme solicitagio da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura.
Data da entrega dos envelopes: dia 18 de agosto de 2021, até as 09:30h.
Data de abertura: dia 18 de agosto de 2021, as 10:00h
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago
Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
APrefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horério e local acima
assinalados, fara realizar licitagdo, na modalidade Pregédo Presencial, com critério de
julgamento de menor preco por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira
de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras — das
09h00m as 11h30m e das 13h30m as 16h00m. O Edital estara disponivel no endereco
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 30 de julho de 2021.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagdo e Compras

AVISO DE EDITAL
TOMADA DE PREGO N° 09/2021
Processo n° 8252/2020
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
reforma da Escola Governador Mario Covas Junior e reforma e ampliagéo da Escola
Professora Miriam de Assis na Riviera de S&o Lourengo no municipio de Bertioga/SP.
Data da entrega dos envelopes: dia 19 de agosto de 2021 até as 09:30h.
Data de abertura: dia 19 de agosto de 2021 as 10:00h.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago
Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima
assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Tomada de Prec¢o, com critério de
julgamento de menor preco global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 16.53 Ufibs.
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
—das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no
endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 30 de julho de 2021.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitacéo e Compras

AVISO DE EDITAL
TOMADA DE PREGO N° 10/2021
Processo n° 2645/2021

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para elaboragéo de projeto basico
geométrico para a implantagéo das marginais e seus respectivos dispositivos, com
fornecimento de material e méo de obra, no municipio de Bertioga.
Data da entrega dos envelopes: dia 19 de agosto de 2021 até as 14:00h.
Data de abertura: dia 19 de agosto de 2021 as 14:30h.
Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo e Compras no Pago
Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro — Bertioga.
APrefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima
assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Tomada de Prego, com critério de
julgamento de menor preco global.
Valor total para a retirada do Edital: R$ 16.53 Ufibs.
Local e horéario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua Luiz
Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagdo e Compras
— das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m. O Edital estara disponivel, no
endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 30 de julho de 2021.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria de Licitagcdo e Compras

SECRETARIA DE SAUDE

Convocagao CMSB

Conselho Municipal de Saude de Bertioga

A vice-presidente do Conselho de Salde no uso de suas
atribuicbes legais,

convoca seus respectivos membros e demais, para reunido
extraordindria,

sobre as pautas que seguem:

DATA: 03/08/2021

HORARIO: 15:00 HS

LOCAL: GALPAO DA EDUCACAO
PAUTA:

1) Vacinagdo COVID E Influenza

2) Casos COVID X Leitos COVID - Panorama

3) Assisténcia Farmacéutica — Ampliacdo de Acesso

4) Assisténcia Farmacéutica — Inclusdo de nova alternativa
terapéutica para Gestantes

5) Saude Bucal — Dados da Campanha de Prevencao de Cancer
Bucal 2021

6) Plenaria Ampliada

7) Dados Epidemiolégicos Mortalidade Maternidade Infantil

8) Alteracdo de Calendario de Reunides 2021

9) Acao Julho Amarelo — Centro de Testagem e Aconselhamento
10) Validacdo de Reunido Ordinaria Julho/2021

Bruna Westin
Vice Presidente do Conselho Municipal de Bertioga

Convocagao CMSB

Conselho Municipal de Saude de Bertioga
A vice-presidente do Conselho de Salide no uso de suas atribuigcdes
legais,
convoca seus respectivos membros e demais, para reunido
extraordinéria,
sobre as pautas que seguem:
DATA: 05/08/2021
HORARIO: 17:00 HS
LOCAL: GALPAO DA EDUCACAO
PAUTA:
1) Prestagéo de Contas — Contrato de Gestéo 01/2019;

Bruna Westin
Vice Presidente do Conselho Municipal de Bertioga
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SECRETARIA DE
ADMINISTRAGCAO E FINANGAS

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

REPUBLICACAO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2019 / QUADRIMESTRE JANEIRO - ABRIL

RGF - A 65, inciso |, alinea "a") R$ CENTAVOS
DESPESA COM PESSOAL DESPESAS EXECUTADAS
- <iltimos 12 meses>
LIQUIDADA INSCRITAS
S EMRESTOS A
TOTAL PAGAR
Mai/ 2018 Jun/2018 Jul /2018 Ago/2018 Set/ 2018 Out/ 2018 Nov /2018 Dez /2018 Jan /2019 Fev/2019 Mar /2019 Abr/2019 (0TS NAO PROGESSADOS
d2MESEE)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 14.356.721,0° 17.207.402,14 14.896.328 ¢ 15.372.304,9§ 15.499.956,7] 15.114.116,44 17.923.622,0)| 27.873.233 2 15.993.313,0) 14.284.841,7) 15.528.994,0: 16.683.010,44 200.733.844,88} 164.500,89
Pessoal Alivo 12.128.496,7 14.221.862,¢ 12.538.989.4p 12.591.313,7) 12.982.119,6] 12.497.307,8] 15.200.853,0) 24.148.301,3 13.703.325,2] 11.924.570, 12.389.723,74 12.823.855,6¢ 167.150.719,5¢ 3.439,08
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 10.223.258,14 12.080.325,9% 10.556.720, 10.304.942,8] 11.072.921,5) 10.492.217,8f 13.196.487,2) 20.300.224,4¢ 11.705.133 5| 10.009.081, 10.364.182,8] 10.522.687,1 140.837.183,81) 3.430,08
Obrigagdes Palronais 1.905.238,6! 2.141.53.5¢ 1.982.269 2.286.370,¢ 1.909.198, 1) 2.005.089,9) 2.004.365,8] 3.839.076,8! 1.998.115( 1.915.488.9) 2.025.540,9¢ 2.301.168,4] 26.313.459,07) 0,00
Beneficios Previdenciérios 0,0 0 0 0 0 0 0,0] 0,00 76,64 0 0,0 0 76,69 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas. 1.596.827,3: 1.800.077,2] 1.762.985 ¢ 1.771.228.8f 1.778.403 5| 1.740.995 6] 1.814.510,1) 3.075.831,1 2.061.999,1 1.724.584,7] 2.046.590 4: 1.795.106,7' 22.969.140,94] 0,00
Aponsentadorias, Reserva e Reformas 1.083.226,9 1.227.297,6§ 1.156.827,4 1.205.611,7] 1.213.840,2) 1.227.378,0} 1.285.569,9) 2.442.080,0¢ 1.314.074,8) 1.326.392 1.345.920,3 1.359.121,1 16.187.340,7¢ 0,00
Pensdes 152.868,6¢ 171142, 157.437,1) 157.437,1 157.437,1 157.437,1 161.6233] 313.025,7: 165.254,5| 168.790,4] 1625623 162.562,3 2.087.578,89] 0,00
Outros Beneficlos Previdenclérios 360.731,7 401.636,7¢ 448.721.4 408.179 407.126,1) 356.180,4¢ 367.316,9) 320.7253 582.669.7] 229401, 538.107,7¢ 2734233 4.694.221,29) 0,00
Outras despesas d I de d do art.18 da LRF) 631,396, 1.185.462,4 504,353,4 1.000.762,4 7304334} 8756129} 908.256,0} 649.100,8¢ 227.996,64 635.666,5} 1.092.679,8 2,064.048,0 10.613.964,9) 161.061,81
DESPESAS NAO COMPUTADAS(§1¢ DO ART. 19 DA LRF)(Il) 1.597.371,5 1.800.077,2] 1.762.985 ¢ 1.771.228 8] 1.778.403 5| 1751.317,4§ 1.910.613,3) 3.075.831,1 2.062.075,8f 1.724.584,7] 2.046.895,2 1.809.431,4( 23.090.816,23] 0,00
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos & Demisséo Voluntaria 0.0( 0 0 0 0 0 0.0] 0,00 0.0] 0 0,0 0,0 0.0( 0,00
D de Decisdo Judicial i da apl 544,1 LX 0 0 0 10.321,84 0] 0 0 LX 0,01 0,0 10.865,98] 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior a0 da apuragao 0,0 0 0 0 0 0] 96.103,2) 0,0 76,54 0 3048 14.324 8] 110.809,31) 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 1.596.827,3: 1.800.077,2] 1.762.985¢ 1.771.228§ 1.778.403¢ 1.740.995,6§ 1.814.510,1) 3.075.831,1 2.061.999,1 1.724.584,7] 2.046.590,4: 1.785.106,7 22.969.140,94] 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL(ll)=(l-ll) 12.759.3495° 15.407.324,94 13.133.342,¢ 13.601.076,1 13.721.563,1} 13.362.799,0] 16.013.008,6) 24.797.402,1 13.931.237,2} 12.560.257 13.482.008,8{ 14.873.579, 177.643.028,6! 164.500,89
APURA(}AO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 393.935.400,09 =
() Transferéncias obrigatérias da Unio relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V1) = (IV - V) 393.935.400,09
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (llla + lllb) / RCL 177.807.529,54 45,14
LIMITE MAXIMO (VIll)(incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) 212.725.116,09 54,00)
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 * VIIl)(paragrafo (nico do art. 22 da LRF) 202.088.860,25] 51,30)
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 * VIll)(inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 191.452.604,44] 48 60)

Fonte: SMARAPD Informética Ltda. Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissédo: 22/05/2019 16:27:14

Nota: Durante o exercicio, somente as liquidadas séo No 1to do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar n&o p s&o também consi Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas

executadas estdo segregadas em: a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da lei 4.320/64; b) Despesas empenhadas mas n&o liquidadas, inscritas em Restos a Pagar néo processados, consideradas liquidadas
no encerramento do exercicio, por forga inciso I do art. 35 da Lei 4.320/64.

CAIO ARIAS MIRIAN CAJAZEIRA  pssinadod foma el or Assinado de forma digitl por
Assinado de forma digital por CAIO VASQUES MARTINS  MIRIAN CAJAZEIRA VASQUES ADRIANA SANTANA  apmiana santana

MATHEUS:2576264980  pRiag MATHEUS:25762643806 DINIZ:50080081800. et 300t o a0 v st CARDOSO:27533780884  CARDOSO27533780884

6 Dados: 2021.07.22 11:05:09 -03/00" i SEIE021 012 138 Dados: 2021.07.21 165657 0300°

MIRIAN CAJAZEIRA Y. M. DINIZ

ENG. LAID MATHELS SECRETARIA DE ADM E FINANCAS

PREFEITO DO MUNICIFID CONTROLADORA

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2019 / QUADRIMESTRE MAIO - AGOSTO

REPUBLICACAO

RGF - ANEXO | (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "a")

R$ CENTAVOS
DESPESA COM PESSOAL DESPESAS EXECUTADAS
<(ltimos 12 meses>
LIQUIDADA INSCRITAS
S EMRESTOS A
TOTAL PAGAR
Set/2018 Qut/2018 Nov /2018 Dez /2018 Jan/2019 Fev /2019 Mar/ 2019 Abr/2019 Mai/ 2019 Jun/2019 Jul /2019 Ago/ 2019 (LTS NAOPHOCESSADOS
IZMESED)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 15.499.956,71 15.114.116,44 17.923.622,07) 27.673.233,25| 15.993.313,05 14.284.841,76 15.528.994,03 16.683.010,48| 17.737.439,93 16.291.450,20 16.723.482,50 1775368958 | 207.407.159,00) 164.500,89)
Pessoal Ativo 12.982.119,67 12.497.307,82] 15.200.853,07] 24.148.301,31 14.285.995,00 12.153.972,41 12.927.831,58 13.097.278,98| 14.248.495,36 12.772.676,64 12.506.778,89 14.019.175,50 170.840.785,23| 3.439,08]
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 11.072921,52 1049221785 13.196.487,27 20,309,224, 46 11.705.133,51 10.009.081,89 10.364.182,81 10.522.687,16 12.142.260,88 10.397.833,55 10.091.880,14 1133243351 141636.344,55) 3.439,08]
Obrigagées Patronais 1.909.198,15 2.005.089,97] 2.004.365,80) 3.839.076,85] 1.998.191,74 1.915.488,65 202554098 2.301.168,47 1.947.403,80 1.951.092,46 202781112 2319.899,36 26.244.267,35) 0,00}
Beneficios Previdenciérios 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 582.669,75 229.401,87 538.107,79 273.423,35] 158.830,68 423.750,63 387.087,63 366.902,63 2.960.174,33| 0,00
Pessoal Inalivo e Pensionistas 1.778.403,59 1.740.995,63| 1.814.510,17) 3.075.831,14f 1.479.320,42 1.495.182,84 1.508.482,63 1521.683,44 1.567.566,83 1.589.888,33 1.881.629,61 1.645.108,25 21.098.611,88 0,00
Aponsentadorias, Reserva e Reformas 1.213.840,27 1.227.378,05 1.285.569,92] 2.442.080,09) 1.314.074,85 1.326.392,39 1.345.920,30 1.359.121,11 1.395.939,94 1.421.352,69 1687.707,52 1.475.987,09 17.495.364,22 0,00
Pensdes 157.437,18 157.437,18| 161.623,31 313.025,74] 165.254,57 168.790,45 162.562,33 162.562,33 17162689 168.535,64 193.922,09 160.121,16 2.151.898,87| 0,00
Oulros Beneficios Previdencidrios 407.126,14 356.180,40| 367.316,94) 320.726,31 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 1.451.348,79| 0,00
1 739.433,45 875.812,99) 908.258,83 649.100,80} 227.988,63 635.686,51 1.002.679,82 2.064.048,06| 1.921.377,74 1.928.894,23 2335.074,00 2089.405,83 15.467.760,89) 161.061,81
DESPESAS NAO COMPUTADAS(§1¢ DO ART. 19 DA LRF)(ll) 1778.403,59 1.751.317,43] 1.910.613,38] 3.075.831,14) 2.062.075,85 1.724584,71 2.046.895,23 1.800.431,40| 1.753.788,19 201363896 2268717,24 201201088 24.207.308,00) 0,00}
Indenizages por Demisso e Incentivos & Demisséo Voluntaria 000 000) 000) 000) 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00}
Decarrentes de Decisao Judicial de periodo anterior a0 da apuragao 000 10.321,80] 000) 000) 000 000 000 000 633702 000 000 000 16.658,82] 0.00)
Despesas de Exercicios Antei o 000 0,00) .103,21 000} 7668 000 30481 1432461 2105366 000 000 000 131.862.97 0.00)
Inativos @ Pensionistas com Recursos Vinculados 1.778.403,59 1.740.995,63 1.814.510,17] 3.075.831,14f 2.061.999,17 1.724.584,71 2.046.590,42 1.795.108,79 1.726.397,51 2013.638,96 2268.717,24 2012.010,88 24.058.786,21 0,00]
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL()=(-ll) 13.721.553,12 13.362.799,01 16.013.008,63) 24.797.402,11) 13.931.237,20 12.560.257,05 13.482.098,80 14.673.579,08| 15.983.651,74 14.277.820,24 14.454.765,26 15.741.678,70 183.199.851,00} 164.500,89
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 396.697.176,19 =

-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas s emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 0,004

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI) = (IV-V) 396.697.176,19
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (llla + lllb) / RCL 183.364.351,89 46,22)
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LIMITE MAXIMO (VIll)(incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF)

214.216.475,14f

LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0.95 * VIIl)(paragrafo Unico do art. 22 da LRF)

203.505.651,39)

LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 * Vlil)(inciso Il do §12 do art. 59 da LRF)

192.794.827 6.

Fonte: SMARAPD Informatica Ltda.

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em restos a pagar nao pr

no encerramento do exercicio, por forga inciso Il do art. 35 da Lei 4.320/64.

Assinado de forma digital

CAIO ARIAS por CAIO ARIAS
MATHEUS:2576  maTHEUS:25762649806

2649806 Dados: 2021.07.22

10:58:41 -03'00"

ENG. CAID MATHEDS
PREFEITO DO MUNICIPIO

Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA

MIRIAN CAJAZEIRA Assinado de forma digtal por

MIRIAN CAJAZEIRA VASQUES

VASQUES MARTINS MARTINS DINIZ:80080081800
Dados: 2021.07.22 11:36:10
DINIZ:80080081800  -0z00'

MIRIAN CAJAZEIRA V. M. DINIZ
SECRETARIA DE ADM E FINANCAS

Emiss&o: 20/09/2019 16:29:40

s&0 também

executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas
executadas estdo segregadas em: a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da lei 4.320/64; b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao pi i i

Assinado de forma digital por

ADRIANA SANTANA ' ADRIANA SANTANA
CARDOS0:27533780884 CARDOS0:27533780884

Dados: 2021.07.22 10:44:11 -0300°

CONTROLADORA

cor

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2019 / QUADRIMESTRE JANEIRO - ABRIL

REPUBLICACAO

RGF - Anexo Il (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "b") R$ CENTAVOS
. SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2019
DIVIDA CONSOLIDADA
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre|Até o 3° Quadrimestre
DiVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 58.138.303,09 59.577.114,31 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 58.138.303,09 59.577.114,31 0,00 0,00
Empréstimos 41.224.352,88 0,00 0,00 0,00
Internos 41.224.352,88 0,00 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagéo da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 0,00 43.171.445,34 0,00 0,00
Internos 0,00 43.171.445,34 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagéo de dividas 16.913.950,21 16.405.668,97 0,00 0,00
De Tributos 1.809.028,21 1.710.802,81 0,00 0,00
De Contribuigdes Previdenciarias 15.104.922,00 14.694.866,16 0,00 0,00
Demais Dividas Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Com Instituigdo Nao Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e ndo pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (Il) 67.761.477,46 114.070.784,19 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa 67.761.477,46 114.070.784,19 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 80.292.092,38 114.387.338,87 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados (12.530.614,92) (316.554,68) 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA - DCL (li) = (1 - Il) (9.623.174,37) (54.493.669,88) 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 379.212.970,78 393.935.400,09 0,00| 0,00
% DA DC SOBRE ARCL (I/RCL) 15,33 15,12 0,00| 0,00
% DA DCL SOBRE A RCL (lll/ RCL) (2,54) (13,83) 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - 120% 455.055.564,94 472.722.480,11 0,00| 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) - 108% 409.550.008,44 425.450.232,09 0,00| 0,00
OUTROS VALORES NAO INTEGRADOS DA DC SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2019
ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Nao incluidos na DC) 3.166.834,47 0,00 0,00 0,00
PASSIVO ATUARIAL 480.638.536,88 480.638.536,88 0,00 0,00
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00




DEPOSITOS E CONSIGNAGOES SEM CONTRAPARTIDA 3.558.598,23 2.860.104,75 0,00
RP NAO PROCESSADOS 31.088.173,20 6.473.271,37 0,00
ANTECIPAGOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARO 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00
APROPRIAGAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LC 151/2015 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

FONTE: SMARapd Informética Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIODE BERTIOGA

MIRIAN CAJAZEIRA
VASQUES MARTINS

Assinado de forma digital por
MIRIAN CAJAZEIRA VASQUES
MARTINS DINIZ:80080081800

CAIO ARIAS Assinado de forma digital por CAIO
MATHEUS:257626498 ARIAS MATHEUS:25762649806

Dados: 2021.07.22 11:04:12-03'00'

ADRIANA SANTANA

Emiss&0:22/05/2019 16:47:54

Assinado de forma digital por
ADRIANA SANTANA

CARDOS0:27533780884 CARDOSO27533780884

06 DINIZ:80080081800 Dados: 2021.07.22 11:33:45 -03'00" Dados:2021.07.21 17:14:04 -03'00
EMNG. CAID MATHELS MIRIAN CAJAZEIRA . M. DINIZ ADRIANA SANTANA CARDOSO
PREFEITO DO MUNICIFIO SECRETARLA DE ADM E FINANCAS CONTRO LADORA
REPUBLICAGAO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2019 / QUADRIMESTRE MAIO - AGOSTO

RGF - Anexo Il (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "b") R$ CENTAVOS
DIVIDA CONSOLIDADA SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2019
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre | Até o 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA -DC (I) 58.138.303,09 59.577.114,31 59.297.820,41 0,00
Divida Mobiliaria 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
Divida Contratual 58.138.303,09 59.577.114,31 59.297.820,41 0,00
Empréstimos 41.224.352,88| 0,00} 0,00} 0,00
Internos 41.224.352,88| 0,00} 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagdo da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 0,00} 43.171.445,34] 42.722.724,36| 0,00
Internos 0,00} 43.171.445,34] 42.722.724,36| 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagao de dividas 16.913.950,21 16.405.668,97| 16.575.096,05 0,00
De Tributos 1.809.028,21 1.710.802,81 1.743.544,61 0,00
De Contribuigées Previdenciarias 15.104.922,00 14.694.866,16) 14.831.551,44 0,00
Demais Dividas Contribuigées Sociais 0,00 0,00} 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00} 0,00
Com Instituigdo N&o Financeira 0,00 0,00} 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e ndo pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (Il) 67.761.477,46 114.070.784,19 98.119.120,42 0,00
Disponibilidade de Caixa 67.761.477,46 114.070.784,19 98.119.120,42 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 80.292.092,38 114.276.929,46) 98.333.136,62 0,00
(-) Restos a Pagar Processados (12.530.614,92) (316.554,68)| (214.016,20) 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (lll) = (1 - Il (9.623.174,37) (54.493.669,88) (38.821.300,01) 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 379.212.970,78 393.935.400,09 396.697.176,19 0,00
% DA DC SOBRE ARCL (I/RCL) 15,33| 15,12 14,95I 0,00
% DA DCL SOBRE A RCL (Il / RCL) (2,54)| (13,83) (9,79)| 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - 120% 455.055.564,94| 472.722.480,11 476.036.611,43[ 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso lll do § 1° do art. 59 da LRF) - 108% 409.550.008,44| 425.450.232,10| 428.432.950,29I 0,00
OUTROS VALORES NAO INTEGRADOS DA DC AEREE =R D SALDO DO EXERCICIO DE 2019
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre | Até o 3° Quadrimestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (N&o incluidos na DC) 3.166.834,47] 0,00 0,00} 0,00
PASSIVO ATUARIAL 480.638.536,88 480.638.536,88 480.638.536,88 0,00




INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00

DEPOSITOS E CONSIGNAGOES SEM CONTRAPARTIDA 3.558.598,23 2.860.104,75) 2.913.728,56) 0,00
RP NAO PROCESSADOS 31.088.173,20 6.473.271,37| 3.640.174,46) 0,00
ANTECIPAGOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARO 0,00 0,00] 0,00] 0,00
DiVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00] 0,00] 0,00
APROPRIAGAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LC 151/2015 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIODE BERTIOGA Emiss20:23/09/2019 12:44:07

Assinado de forma digital por

. o Assinado de forma digital por MIRIAN ADRIANA SANTANA ADRIANA SANTANA
CAIO ARIAS Assihadodetormadighaliporchl MIRIAN CAJAZEIRA VASQUES  CAJAZEIRA VASQUES MARTINS
ARIAS MATHEUS25762649806 : . CARDOS0:27533780884
MATHEUS:25762649806  Dados: 2021.07.22 10:59:15 -0300 MARTINS/DINIZ:B0080081 800 B s 20805180 0200 R B T S R B v oo i S
EMNG. CalO MATHEUS MIFLAN CAJAZEIRA W M. DIMNIZ ADRlANHA SaMNTAMNA CaRDOE0
FREFEITO DO MUMICIFIO SECRETARIA DE ADM E FINAMNCAS COMTROLADDRA

UG CONSOLIDADORA REPUBLICA(;AO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2019 / QUADRIMESTRAL JANEIRO - ABRIL

RGF - ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 1°) R$ Centavos
SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2019
GARANTIAS CONCEDIDAS
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre
AOS ESTADOS (l) 0,00 0,00 0,00 0,0
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,0
Em Operacées de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,0
AOS MUNICIPIOS (1l) 0,00 0,00 0,00 0,0
Em Operagées de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,0
Em Operacées de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,0
AS ENTIDADES CONTROLADAS 1y 0,00 0,00 0,00 0,0
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,0
Em Operacées de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,0
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,0
TOTALGARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + Il + Il + V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI) 379.212.970,78 393.935.400,09 0,00 0,0 ’
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,0
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL - 22% 83.426.853,57 86.665.788,02] 0,00 0,0
LIMITE DE ALERTA (inciso lll do § 1° do art. 59 da LRF) - 90% 75.084.168,21 77.999.209,22] 0,00 0,0
SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2019
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre
DOS ESTADOS (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operacgdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00]
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00]
DOS MUNICIPIOS (VIil) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00]
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00]
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00]
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X) 0,00 0,00 0,00 0,00]
TOTALCONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VI + VIl + X + X) 0,00 0,00 0,00 0,00
MEDIDAS CORRETIVAS:
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissao: 22/05/2019 14:40:39
CAIOARIAS Lo MIRIAN CAJAZEIRA et ormacie r
MATHEUS:2576 MATHEUS:25762649806 VASQUES MARTINS  MARTINS DINIZ80080081800 ADRIANA SANTANA ADRIANA SANTANA
2649806 pibe S DINIZ:80080081800 oy 220722113414 CARDOS0:27533780884 C O Trdss 030
EMG. CAID MATHEUS MIRIAN CAJAZLEIRA W, M. DINILZ

FREFEITO DO MUMICIFIO SECRETARIA DE ADM E FINAMCAS COMTROLADORA,




RGF - ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 1°)

UG CONSOLIDADORA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2019 / QUADRIMESTRAL MAIO - AGOSTO

REPUBLICAGAO

R$ Centavos

GARANTIAS CONCEDIDAS SAEDDEXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2019

ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre
AOS ESTADOS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operag¢des de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
AOS MUNICIPIOS (ll) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
AS ENTIDADES CONTROLADAS (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operacdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (1 + 11 + 1l + 1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V1) 379.212.970,78 393.935.400,09 396.697.176,19 0,00
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL - 22% 83.426.853,57 86.665.788,02 87.273.378,76 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso lll do § 1° do art. 59 da LRF) - 90% 75.084.168,21 77.999.209,22 78.546.040,89 0,00

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS =

SALDO DO EXERCICIO DE 2

019

ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre
DOS ESTADOS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operacdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
DOS MUNICIPIOS (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operacdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operacdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII + VIl + IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00
MEDIDAS CORRETIVAS:
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emisséo: 23/09/2019 12:24:24
O eagaog ammtstomsdotpercao MBIANCAIA LTS ey e ol ADRIANA SANTANA  Aoaania cantan o 7"

VASQUES MARTINS
Dados: 2021.07.22 10:59:44-03'00'
06 DINIZ:80080081800

MARTINS DINIZ:80080081800
Dados: 2021.07.22 11:37:03 -03'00"

PREFEITO DO MUNICIPIO

MIRI&N CalasEIRS W, M. DINIE
SECRETARIA DE ADM E FINANCAS

CARDOSO:27533780884 CARDOS0:27533780884

Dados: 2021.07.22 10:45:20-03'00"

CONTROLADO R

RGF - ANEXO 4 (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso lllalinea "c")

UG CONSOLIDADORA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGCOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2019 / QUADRIMESTRE JANEIRO - ABRIL

REPUBLICAGAO

R$ Centavos

OPERAGOES DE CREDITO

VALOR RE

No
Quadrimestre
de Referéncia

ALIZADO
Até o
Quadrimestre
de Referéncia

()

Mobiliaria

Interna

0,00
0,00

0,00
0,00




Externa 0,00 0,00
Contratual 2.180.887,82 2.180.887,82
Interna 2.180.887,82 2.180.887,82
Empréstimos 2.180.887,82 2.180.887,82
Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipacdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigo 0,00 0,00
Assungdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de Crédito previstas no art. 7°§3° da RSF n°43/2001 (I) 0,00 0,00]
Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipacédo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigo 0,00 0,00
Assungéo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de Crédito previstas no art. 7°§3° da RSF n°43/2001 (1) 0,00 0,00
| TOTAL (lil) 2.180.887,82 2.180.887,82
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR %AsggEE

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 393.935.400,09 - 0,00

OPERAGCOES VEDADAS (V) 0,00 0,00

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DE APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (V1) = (llla + V - la - lla) 2.180.887,82 0,55

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPER. DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 63.029.664,01 16,00

LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) — 14,40% 56.726.697,61 14,40

OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPER. DE CREDITO POR ANTEC. DA RECEITA ORGC 27.575.478,01 7,00

VALOR REALIZADO
No Até o
OUTRAS OPERAGOES QUE INTEGRAM A DiVIDA CONSOLIDADA Quadrimestre Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
)

Parcelamento de Divida 0,00 0,00
Tributos 0,00 0,00
Contribuicdes Previdenciarias 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00

Operagdes de reestruturagéo e recomposigdo do principal de dividas 0,00 0,00

FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: UG CONSOLIDADORA Emiss&o: 22/05/2019 14:51:29

CAIO ARIAS i o dotalso MIRIAN CAJAZEIRA Jiradodslorms ot e
MATHEUS:257626 MATHEUS:25762649806 VASQUES MARTINS MARTINS DINIZ:80080081800
Dados: .07.: :02:! ados: 07.. :34:
49806 s 2021.07.22 11:02:52 DINIZ:80080081800 5));.100' 2021.07.2211:34:43
EMG. CAl0 MATHELS FIRIAN CalAZEIRS W M. DIMIZ
FREFEITO DO MUMICIFIO SECRETARLA DE ADM E FINAMCAS

ADRIANA SANTANA Assinado de forma digital por

= ADRIANA SANTANA
CARDO50:2753378088 CARDOS0:27533780884
4 Dados: 2021.07.21 17:15:35 -03'00"

COMTROLADORA,

RGF - ANEXO 4 (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso lll alinea "¢")

UG CONSOLIDADORA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2019/ QUADRIMESTRE MAIO - AGOSTO

REPUBLICAGAO

R$ Centavos

VALOR REALIZADO
No Até o
OPERAQGES DE CREDITO Quadrimestre Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
(a)

Mobiliaria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00

Contratual 489.819,86 2.670.707,68
Interna 489.819,86 2.670.707,68

Empréstimos 489.819,86 2.180.887,82
Aquisi¢do Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipacdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servico 0,00 0,00
Assungio, Reconhecimento e Confisso de Dividas (LRF, art 29, § 1°9) 0,00 0,00
Operagbdes de Crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagao (1) 489.819,86 489.819,86




Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisigéo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00,
Antecipag3o de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigo 0,00 0,00
Assuncéo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de Crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagéo (I1) 0,00 0,00

[ TotaL i) 0,00 2.670.707,68
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR %ASch:II-?E
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 396.697.176,19 = 0,00
OPERACOES VEDADAS (V) 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DE APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (V1) = (llla + V - la - lla) 2.180.887,82 0,55
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPER. DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 63.471.548,19 16,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF) — 14,40% 57.124.393,37 14,40
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPER. DE CREDITO POR ANTEC. DA RECEITA ORC 27.768.802,33 7,00
VALOR REALIZADO
No Até o
OUTRAS OPERAGOES QUE INTEGRAM A DiVIDA CONSOLIDADA Quadrimestre Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia |
() |
Parcelamento de Divida 0,00 0,00

Tributos 0,00 0,00

Contribuigdes Previdenciarias 0,00 0,00

FGTS 0,00 0,00

Operagées de reestruturagdo e recomposigéo do principal de dividas 0,00 0,00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: UG CONSOLIDADORA Emissao: 24/09/2019 09:43:26
CAIO ARIAS  scttose prondat MIRIAN CAIAZERA. el o o
MATHEUS:257 MATHEUS:25762649806 VASQUES MARTINS MARTINS DINIZ:30080081800 ADRIANA SANTANA ADRIANA SANTANA et
62649806 s L i DINIZ:80080081800 gy 72 112722 CARDOS0:27533780884 (A00S0X 780 oo
EMG. Cal0 MATHELS MIR AN CAlAZEIRS Y. M. DIMNIZ EDRTENE SAHTAEME LARDU S0
PREFEITO DO MUKWICIPIO SECRETARIA DE &4DM E FINAMCAS COMNTRO LA DO R,

UG CONSOLIDADORA

, ) REPUBLICAGAO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2019/ QUADRIMESTRE JANEIRO - ABRIL

RGF - ANEXO 6 (LRF, art. 48) R$ Centavos
RECEITA CORRENTE LiQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liquida 393.935.400,09
Receita Corrente Liquida Ajustada 393.935.400,09
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 177.807.529,54 45,14
Limite Maximo (incisos I, II, lll, art. 20 da LRF) - 54.00% 212.725.116,05 54,00
Limite Prudencial (paragrafo Unico, art. 22 da LRF) - 51.30% 202.088.860,25] 51,30
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - 48.60% 191.452.604,44 48,60
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida (54.493.669,88) (13,83)
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 472.722.480,11 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolu¢do do Senado Federal 86.665.788,02 22,00




OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 2.180.887,82 0,55
Operagoes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagées de Crédito Externas e Internas 63.029.664,01 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagées de Crédito por Antecipagdo da Receita 27.575.478,01 7,00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: UG CONSOLIDADORA Emissao: 23/05/2019 11:42:02
GALD AfllAs Heindodeformagalpor A MY PR AZHRA | i ADRIANASANTANA  romansarava
Iy . VASQUESMARTINS | uemonzamamoen CARDOS027533780884 ThDCsoar:
ENG. CAIO MATHELIS MIRIAN CalAZEIRS Y. M. DINLZ ADRIANA SANTANS CARDU 50
FREFEITO DO MUKICIFIO SECHETARIA DE ADM E FINANCAS COMTROLADORA

UG CONSOLIDADORA REPUBLICACAO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2019 / QUADRIMESTRE MAIO - AGOSTO

RGF - ANEXO 6 (LRF, art. 48) R$ Centavos
RECEITA CORRENTE LiQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liquida 396.697.176,19
Receita Corrente Liquida Ajustada 396.697.176,19
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 183.364.351,89 46,22
Limite Maximo (incisos |, Il, Il art. 20 da LRF) - 54.00% 214.216.475,14 54,00
Limite Prudencial (paragrafo Unico, art. 22 da LRF) - 51.30% 203.505.651,39 51,30
Limite de Alerta (inciso |l do §1° do art. 59 da LRF) - 48.60% 192.794.827,63 48,60
DiVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida (38.821.300,01) (9,79)
Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 476.036.611,43 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 87.273.378,76 22,00
OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 2.180.887,82 0,55
Operagdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 63.471.548,19 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 27.768.802,33 7,00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responséavel: UG CONSOLIDADORA Emissao: 24/09/2019 12:59:01
CAIO ARIAS MIRIAN CAJAZEIRA aﬁ;‘&ﬁggﬁ;;émi?}gggupg ADRIANA SANTANA  Assinado de forma digital por
MATHEUS:25762649 Mmonsriommracims VASQUESMARTINS  yyuams piizacosoosieco CARDOS0:275337808 cusposcarssrsss
306 Dedos: 2021.07.22 11:00:56 -0300 DINIZ:80080081800 Dados: 2021.07.22 11:37:58-0300' 84 Dados: 2021.07.22 10:46:56 0300
ENG. CAID MATHEUS MIRIAN CAJAZEIRA Y. M. DINIZ ~ ADRIANASANTANA CARDOSOT

FREFEITO DO MUNICIFIO SECRETARIA DE ADM E FINANCAS CONTROLADORA




ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO

R$ Centavos

DOTAGCAO DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM
- - PAGAS ATE |RESTOS A PAGAR
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA| NOBIMESTRE Até 0 Bimestre NO BIMESTRE Até o Bimestre O BIMESTRE PRoché gcs)ADos
(d) (e) () (@) = (ef) (h) (i) = (e-h) @ ()
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (Vill) 472.279.060,00) 537.430.255,89) 44.433.158,19| 347.100.005,11 190.330.250,78| 81.032.566,44| 209.181.567,50) 328.248.688,39) 202.242.933,88| 0,00
DESPESAS CORRENTES 432.976.610,00) 483.767.146,76) 40.550.662,19| 311.956.394,16) 171.810.752,60) 71.448.749,72 193.497.368,40| 290.269.778,36) 190.265.020,14] 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 221.130.192,00) 222.169.211,02) 29.398.879,32| 115.140.371,44] 107.028.839,58| 34.243.539,30 94.212.444,52 127.956.766,50| 93.758.175,94 0,00)
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 6.177.000,00| 6.177.000,00) 0,00| 5.968.411,54] 208.588,46) 977.269,35 2.391.501,83] 3.785.498,17| 2.391.501,83] 0,00)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 205.669.418,00) 255.420.935,74] 11.151.782,87 190.847.611,18] 64.573.324,56 36.227.941,07 96.893.422,05 158.527.513,69 94.115.342,37| 0,00)
DESPESAS DE CAPITAL 34.730.300,00 49.625.493,70) 3.882.496,00 35.143.610,95| 14.481.882,75| 9.583.816,72 15.684.199,10 33.941.294,60| 11.977.913,74 0,00
INVESTIMENTOS 31.975.300,00 46.310.493,70) 3.669.654,76 32.226.497 52} 14.083.996, 18| 9.030.991,25 14.529.241,22] 31.781.252,48] 10.822.955,86) 0,00)
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00) 0,00 0,00} 0,00) 0,00 0,00 0,00] 0,00) 0,00)
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 2.755.000,00| 3.315.000,00| 212.841,24 2.917.113,43) 397.886,57| 552.825,47] 1.154.957,88 2.160.042,12) 1.154.957 88 0,00)
RESERVA DE CONTINGENCIA 4.572.150,00) 4.037.61543) 0,00| 0,00} 4.037.61543 0,00 0,00 4.037.615,43) 0,00) 0,00)
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 44.553.000,00) 44.928.463,76| 4.069.749,85| 28.147.855,75) 16.780.608,01 6.760.087,83 19.182.527,24] 25.745.936,52| 17.191.662,53) 0,00)
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIll + X) 516.832.060,00| 582.358.719,65| 48.502.908,04| 375.247.860,86) 207.110.858,79) 87.792.654,27 228.364.094,74) 353.994.624,91 219.434.596,41 0,00
AAMORTIZAGAO DA DiV. / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00| 0,00| 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida Interna 0,00 0,00| 0,00| 0,00} 0,00 0,00 0,00) 0,00} 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00| 0,00| 0,00} 0,00) 0,00 0,00) 0,00} 0,00) 0,00)
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00| 0,00} 0,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00) 0,00)
Amortizagéo da Divida Externa 0,00 0,00| 0,00] 0,00} 0,00 0,00 0,00) 0,00} 0,00 0,00
Divida Mobiliéria 0,00 0,00| 0,00| 0,00} 0,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00) 0,00)
Outras Dividas 0,00 0,00) 0,00| 0,00} 0,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00) 0,00)
TOTAL DAS DESPESAS (XIl) = (X + XI) 516.832.060,00| 582.358.719,65| 48.502.908,04| 375.247.860,86) 207.110.858,79) 87.792.654,27 228.364.094,74) 353.994.624,91 219.434.596,41 0,00
SUPERAVIT (XIll) 0,00 0,00| 0,00| 0,00} 0,00 0,00 94.249.624,74) 0,00} 0,00 0,00
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIll) 516.832.060,00| 582.358.719,65| 48.502.908,04| 375.247.860,86) 207.110.858,79) 87.792.654,27 322.613.719,48) 353.994.624,91 219.434.596,41 0,00
RESERVA DO RPPS 41.170.700,00| 41.170.700,00| 0,00] 0,00} 41.170.700,00) 0,00 0,00 41.170.700,00} 0,00 0,00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGCO ORGAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO
RREO - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) R$ Centavos
PREVISAOQ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE % Até o Bimestre % SALDO
@) (b) (b/a) (c) (cla) (a-c)

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (I) 512.447.760,00 527.098.865,96 88.153.296,59 16,72 303.444.442,90 57,57 223.654.423,06
RECEITAS CORRENTES 484.751.260,00 494.010.574,60 82.740.172,98 16,75 286.874.270,85 58,07 207.136.303,75
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 210.147.000,00 217.645.281,73 35.828.757,75 16,46 158.571.615,89 72,86 59.073.665,84
Impostos 200.409.000,00 207.532.412,07 34.206.319,49 16,48 151.091.098,16 72,80 56.441.313,91
Taxas 9.738.000,00 10.112.869,66 1.622.438,26 16,04 7.480.517,73 73,97 2.632.351,93
CONTRIBUIGOES 28.450.000,00 28.825.901,35 4.410.154,68 15,30 13.620.050,99 47,25 15.205.850,36
Contribuigdes Sociais 16.700.000,00 16.700.000,00 2.481.703,51 14,86 7.389.501,44 44,25 9.310.498,56
Contribui¢des para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica 11.750.000,00 12.125.901,35 1.928.451,17 15,90 6.230.549,55 51,38 5.895.351,80
RECEITA PATRIMONIAL 34.009.000,00 34.011.735,90 4.249.823,20 12,50 5.237.759,06 15,40 28.773.976,84
Explorag&o do Patriménio Imobiliario do Estado 2.050.000,00 2.050.000,00 4.840,94 0,24 16.432,77 0,80 2.033.567,23
Valores Mobiliarios 31.959.000,00 31.961.735,90 4.244 982,26 13,28 5.221.326,29 16,34 26.740.409,61
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 206.029.260,00 207.411.655,62 36.961.598,98 17,82 106.045.719,67 51,13 101.365.935,95
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 125.937.400,00 126.983.795,62 22.862.535,48 18,00 60.057.211,45 47,30 66.926.584,17
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Enti 34.539.860,00 34.875.860,00 6.348.825,07 18,20 20.806.076,06 59,66 14.069.783,94
Transferéncias de Instituicdes Privadas 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Transferéncias de Outras Institui¢des Publicas 45.532.000,00 45.532.000,00 7.750.238,43 17,02 25.182.432,16 55,31 20.349.567,84
Transferéncias de Pessoas Fisicas 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6.116.000,00 6.116.000,00 1.289.838,37 21,09 3.399.125,24 55,58 2.716.874,76
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 5.467.000,00 5.467.000,00 1.134.474,58 20,75 3.024.241,59 55,32 2442758 41
IndenizacgGes, Restituicdes e Ressarcimentos 147.000,00 147.000,00 48.667,35 33,11 110.899,42 75,44 36.100,58
Demais Receitas Correntes 502.000,00 502.000,00 106.696,44 21,25 263.984,23 52,59 238.015,77
RECEITAS DE CAPITAL 27.696.500,00 33.088.291,36 5.413.123,61 16,36 16.570.172,05 50,08 16.518.119,31
OPERAGOES DE CREDITO 15.245.000,00 16.759.112,05 2.134.038,15 12,73 6.920.520,26 41,29 9.838.591,79
Operagdes de Crédito - Mercado Intemo 15.245.000,00 16.759.112,05 2.134.038,15 1273 6.920.520,26 41,29 9.838.591,79
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 12.451.500,00 16.329.179,31 3.279.085,46 20,08 9.649.651,79 59,09 6.679.527,52
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 2.314.500,00 3.850.246,17 925.057,50 24,03 1.504.192,50 39,07 2.346.053,67
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Enti 10.137.000,00 10.137.000,00 2.354.027,96 23,22 5.803.526,15 57,25 4.333.473,85
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 2.341.933,14 0,00 0,00 2.341.933,14 100,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 45.555.000,00 45.555.000,00 6.773.220,43 14,87 19.169.276,58 42,08 26.385.723,42
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I +1I) 558.002.760,00 572.653.865,96 94.926.517,02 16,58 322.613.719,48 56,34 250.040.146,48
OPERAGCOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (lll + V) 558.002.760,00 572.653.865,96 94.926.517,02 16,58 322.613.719,48 56,34 250.040.146,48
DEFICIT (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VIl) = (V + VI) 558.002.760,00 572.653.865,96 94.926.517,02 16,58 322.613.719,48 56,34 250.040.146,48
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 50.875.553,69 0,00 0,00 50.875.553,69 100,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 0,00 50.875.553,69 0,00 0,00 50.875.553,69 0,00 0,00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO
RREO - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) R$ Centavos
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE % Até 0 Bimestre % SALDO
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 45.555.000,00 45.555.000,00 6.773.220,43 14,87 19.169.276,58 42,08 26.385.723,42
RECEITAS CORRENTES 45.555.000,00 45.555.000,00 6.773.220,43 14,87 19.169.276,58 42,08 26.385.723,42
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 29.995.000,00 29.995.000,00 4.520.356,71 15,07 13.402.299,23 44,68 16.592.700,77
Contribui¢8es Sociais 29.995.000,00 29.995.000,00 4.520.356,71 15,07 13.402.299,23 44,68 16.592.700,77
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 15.560.000,00 15.560.000,00 2.252.863,72 14,48 5.766.977,35 37,06 9.793.022,65
Demais Receitas Correntes 15.560.000,00 15.560.000,00 2.252.863,72 14,48 5.766.977,35 37,06 9.793.022,65
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO
RREO - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) R$ Centavos
DOTACAO | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM
- PAGAS ATE | RESTOS A PAGAR
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL | ATUALIZADA| NOBIMESTRE Até 0 Bimestre NO BIMESTRE Ate 0 Bimestre NAO
) OBIMESTRE | proCESSADOS
(d) (e) 0] (@) = (e-f) (h) (i) = (e-h) ) ()
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 44.553.000,00 44.928.463,76| 4.069.749,85 28.147.856,75) 16.780.608,01 6.760.087,83 19.182.527,24| 26.745.936,52] 17.191.662,53 0,00
DESPESAS CORRENTES 42.775.000,00 42.860.463,76| 4.069.749,85 26.369.855,75) 16.490.608,01 6.415.697,77 18.149.357,06| 24.711.106,70) 16.158.492,35 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 28.600.000,00) 28.616.000,00 4.000.286,09| 12.229 741,02 16.386.258,98 4.036.201,83 11.987 488,24 16.628.511,76 10.029.386,37 0,00]
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 650.000,00) 650.000,00) 0,00 600.840,81 49.150,19 126.505,93 362.128,63) 287.871,37 362.128,63) 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.525.000,00) 13.504.463,76) 60.463,76| 13.530.273.92 55.180,84 2.252.900,01 5.799.740,19) 779472357 5.766.977,35 0,0
DESPESAS DE CAPITAL 1.778.000,00) 2.068.000,00) 0,00 1.778.000,00) 290.000,00 344.390,06] 1.033.170,18] 1.034.829,82) 1.033.170,18) 0,00
INVESTIMENTOS 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1.778.000,00) 2.068.000,00 0,00 1.778.000,00) 290.000,00 344.390,06] 1.033.170,18| 1.034.829,82| 1.033.170,18) 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: Emissao: 27/07/2021 12:20:17
CAlO AR'AS Assinado de forma digital MIRIAN CAJAZEIRA Assinado de forma digital por
por CAIO ARIAS MIRIAN CAJAZEIRA VASQUES NICHOLAJ Assinado de forma digital por
MATHEUS:25 762 MATHEUS:25762649806 VASQUES MARTINS MARTINS DINIZ:30080081800 NICHOLAJ
Dados: 2021.07.28 11:00:17 g Dados: 2021.07.28 11:13:56 PSCHETZ:037375 PsCHETZ:03737551804
649806 -03'00' DINIZ:80080081800 3109 51804 Dados: 2021.07.28 11:07:39
-03'00"
EMG. Cal0 MATHEUS MIRIAN CALASEIRA V. M. DINIZ
PREFEITO DO MUMICIPIO SECRETARIA DE DM E FINANCAS NIEESh?_JAESD%HETZ

CRC 0633304-2




MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso |l, alinea "c") R$ CENTAVOS
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO ATEO % NO ATEO % RESTOS AiRACAR
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b / total b) (c=a-b) (d) (d/ total d) (e)=(a-d) (f)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 472.279.060,00 537.430.255,89) 44.433.158,19 347.100.005,11 92,50|  190.330.250,78 81.032.56644 |  209.181.567,50 91,60|  328.248.688,39 0,00
LEGISLATIVA 17.975.000,00 17.975.000,00 2.031.702,11 5.606.012,39 1,49 12.368.987,61 1.590.606,61 4.895.102,29 2,14 13.079.897,71 0,00
Aggo Legislativa 17.975.000,00 17.975.000,00) 2.031.702,11 5.606.012,39 1,49 12.368.987,61 1.500.606,61 4.895.102,29 2,14 13.079.897,71 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 4.862.000,00 4.915.000,00 1.212.474,30 3.067.789,49 0,82 1.847.210,51 908.581,00 2.273.992,45 1,00 2.641.007,55 0,00
R 30 Judicial & B 4.862.000,00 4915.000,00 121247430 3.067.789,49 082 184721051 908.581,00 227399245 1,00 2641.007,55 0,00
ADMINISTRAGAO 44.198.592,00 48.401.676,26] 6.385.504,52 28.497.536,26 7,59 19.904.140,00 7.042.023,00 18.550.204,47 8,12 29.851.471,79 0,00
Administragdo Geral 41.450592,00 44.250.560,63) 6.195.880,57 25.208.219,63 6,74 18.961.341,00 6.502.430,03 17.294.408,89 7,57 26.965.151,74 0,00
Tecnologia da Informagao 1.513.000,00 1.669.400,00 70.904,95 1.526 481,39 041 142918 61 27118995 666.233,78 029 1.003 166,22 0,00
Formagao de Recursos Humanos 297.000,00 45471563 0,00 376.500,00 0,10 7821563 000 000 0,00 45471563 0,00
Comunicagao Social 938.000,00 2.018.000,00) 118.800,00 1.206.335,24 035 721.664,76 268.402,12 580.561,80 026 1.428.438,20 0,00
SEGURANGA PUBLICA 20.226.500,00 21.497.200,00 3.331.816,78 12.352.449,10 3,29 9.144.750,90 3.409.768,27 10.529.952,97 461 10.967.247,03 0,00
Policiamento 20226 500,00 21497 200,00 333181678 12.352.449,10 329 9.144.750,90 3.409.76827 10.529.952,97 461 10.967 247,03 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 13.528.758,00 14.997.208,97, 1.247.561,39 8.714.341,11 2,32 6.282.867,86 2.196.073,64 6.041.845,71 2,65 8.955.363,26 0,00
Assisténcia ao Idoso 118.000,00 155.334,00 (19.900,00) 101.103,70 003 54230,30 25.646,49 46.771,80 002 108.562,20 0,00
Assisténcia a Crianca & ao Adolescente 23878.800,00 3.065.028,02 89.688,37 224703942 0,60 817.988,60 44799228 1288.337,21 0,56 1776 690,81 0,00
Assisténcia Comunitaria 10.446.958,00 11691846 95 117487302 635340548 1,69 533844147 1.718.900,00 470259842 2,06 6989.248,53 0,00
Demais Subfungdes 85.000,00 85.000,00) 2.900,00 12.762,51 0,00 72.207,49 3534,87 413828 0,00 80.861,72 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 46.700.000,00 46.700.000,00 0,00 33.393.906,46 8,90 13.306.093,54 4.681.542,26 13.283.947,51 582 33.416.052,49 0,00
] 1de7
MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO
RREO - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso |I, alinea "c") R$ CENTAVOS
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO ATE O % NO ATE O % RESTOO APAGAR
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b total b) (c=a-b) (d) (d/totald)| (e)=(a-d) f)
Previdéncia do Regime Estatutario 46.700.000,00 46.700.000,00 0,00 33393 906,46 890 13.306.093 54 468154226 13.283.947 51 582 33416.052,49 0,00
SAUDE 80.270.000,00 105.290.775,09) 7.517.661,34 78.433.969,45 20,90 26.856.805,64 17.731.977,68 52.496.440,26 22,99 52.794.334,83 0,00
Atengao Basica 13.372.500,00 14.551.105 80| 2557.920,91 747173312 1,99 7.079.372,68 237223137 6245.241,07 273 8305.864,73 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 48.304300,00 71547.939,37 253093983 60.909 587,78 16,23 1063835159 12 381.506,50 37.682.286,25 16,50 33 865.653,12 0,00
Suporte Profilatico e Terapéutico 1.934.000,00 1.934.000,00| 175.381,74 1.332.317,26 036 601.682,74 408.684,84 995.453,10 044 938.546,00 0,00
Vigilancia Sanitaria 4174.000,00 4.236.000,00 595.024,07 189247031 0,50 2343529 69 619.861,23 1.755.337 57 077 2.480.662,43 0,00
Vigilancia Epidemiolégica 3.226.700,00 342041139 443 566,44 1.980 680,04 053 143973129 588.153,21 158102365 069 1839 367,68 0,00
AlimentagZo e Nutrigso 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00 0,00
Administrago Geral 9.245.500,00 9.588.318,59) 1.214.828,35 4.847.180,94 1,20 4741.137,65 1.361.540,53 4.237.008,62 1,86 5351.219,07 0,00
EDUCAGAO 119.667.710,00 129.200.572,62 14.490.671,22 70.220.845,44 18,71 58.979.727,18 18.580.818,22 45.771.602,89 20,04 83.428.969,73 0,00
Ensino Fundamental 56.075.710,00 50.362.939,49 5.834.234,06 26.971.873,71 7,19 32.301.065,78 7.025.834,42 19.487.920,32 8,53 30.875.019,17 0,00
Ensino Superior 1.690.000,00 1.690.000,00 1.220.790,84 1.322.192,30 035 367.807,61 308.086,59 315.634,95 0,14 1.374.365,05 0,00
Educagso Infantil 42.370.000,00 45889 845,17] 5730.200.76 22,997 911,76 6,13 22891933 41 6376.01824 17.707.704,99 7,75 2818214018 0,00
Educagéio de Jovens e Adultos 4.000,00 4.000,00| 0,00 0,00 0,00 4000,00 0,00 000 0,00 4.000,00 0,00
Educagéo Especial 6.060.000,00 6.895.879,54 761.467,60 6.806.986,19 1,81 88.803,35 1.445573,66 3528.574,48 1,55 3.367.305,06 0,00
Administragdo Geral 1.694.000,00 2692386 82 943 968,06 1.952919,39 052 739.467,43 1.581.159,39 1.831.549,76 080 860.837,06 0,00
Demais Subfungdes 11.774.000,00 12.665.521,60) 0,00 10.168.962,00 271 2.496.559,60 1.844 14592 2.900.218,39 127 976530321 0,00
CULTURA 1.745.300,00 1.745.300,00) 0,00 1.143.107,08 0,30 602.192,92 149.323,50 844.460,08 037 900.839,92 0,00
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso |I, alinea "c") R$ CENTAVOS
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO ATE O % NO ATEO % RESTOS A PAGAR|
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b / total b) (c=a-b) (d) (d/ total d) (e)=(a-d) (f)
Patriménio Historico, Artistico & Arqueologico 9.000,00 9.000,00 0,00 000 0,00 9.000,00 0,00 000 0,00 9.000,00 0,00
Difuséo Cultural 1.736.300,00 1.736.300,00 0,00 1.143.107,08 0,30 503.192,02 149.323,50 844.460,08 037 891.839,02 0,00
URBANISMO 84.732.000,00 103.008.096,66 5.708.066,95 80.352.814,65 21,41 22.655.282,01 19.098.885,17 38.836.526,22 17,01 64.171.570,44 0,00
Infra-Estrutura Urbana 43728.000,00 54 268.278 41 4319.066,97 39068 672,52 1041 15.199 605,89 11181768 48 20356 619,01 8,91 33911.659,40 0,00
Servigos Urbanos 41.004.000,00 48739.818,25 1.388.999,98 4128414213 11,00 7.455676,12 7.917.116,69 18.479.907,21 8,09 30250 911,04 0,00
HABITAGAO 1.292.500,00 1.355.206,75| 0,00 624,50 0,00 1.354.582,25 98,00 316,00 0,00 1.354.890,75 0,00
Habitagao Urbana 1.292.500,00 1.355 206,75 0,00 624,50 0,00 1.354.562,25 98,00 316,00 0,00 1.354.890,75 0,00
GESTAO AMBIENTAL 8.171.700,00 10.003.384,25 1.429.920,85 5.769.136,17 1,54 4.234.248,08 1.522.459,88 4.775.805,69 2,09 5.227.578,56 0,00
Preservagdo e Conservagéo Ambiental 7.854.700,00 9.068.505,68 1.422572,72 5.195.601,67 1,38 3872.904,01 1.502.719,05 4755.138,86 2,08 4.313.366,82 0,00
Controle Ambiental 154.000,00 753.846,00) 0,00 540.570,71 0,14 213.275,29 0,00 0,00 0,00 753.846,00 0,00
Administragéo Geral 163.000,00 181.032,57 734813 32.963,79 0,01 148.068,78 19.740,83 20.666,83 0,01 160.365,74) 0,00
COMERCIO E SERVIGOS 3.891.300,00 5.117.600,00) 431.879,47 1.660.281,12 0,44 3.457.318,88 477.610,17 1.494.723,55 0,65 3.622.876,45 0,00
Turismo 3.891.300,00 5.117.600,00) 431.879,47 1.660.281,12 044 3457.318,88 477.610,17 149472355 065 3.622.876,45 0,00
TRANSPORTE 1.250.000,00 3.367.000,00) 0,00 1.966.074,40 0,52 1.400.925,60 772.646,51 1.251.324,36 055 2.115.675,64 0,00
Demais Subfungdes 1.250.000,00 3.367.000,00) 0,00 1.966.074,40 052 140092560 77264651 125132436 055 211567564 0,00
DESPORTO E LAZER 3.836.400,00 3.899.469,86 283.710,92 1.921.303,35 0,51 1.978.166,51 297.340,95 866.402,63 038 3.033.067,23 0,00
Desporto Comunitario 3.836.400,00 3.800.469,86) 283.710,02 1.921.303,35 0,51 1.978.166,51 207.340,05 866.402,63 038 3.033.067,23 0,00
ENCARGOS ESPECIAIS 15.359.150,00 15.919.150,00) 362.098,34 13.999.814,14 3,73 1.919.335,86 2.572.811,58 7.268.920,42 318 8.650.229,58 0,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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RREO - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso |, alinea "c") R$ CENTAVOS
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAOISUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO ATEO % NO ATEO % RESTOS APAGAR
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b / total b) (c=a-b) (d) (d / total d) (e)=(a-d) (f)
Servigo da Divida Interna 8.932.000,00 9.492.000,00) 212,841,224 8.885.524,07 2,37 606.475,03 1.530.004,82 3.546.450,71 1,55 5.945.540,29 0,00
Transferéncias 4627.150,00 4627.150,00 0,00 4.627.150,00 1,23 0,00 892,359 66 323862154 1,42 1.388.528 46 0,00
Outros Encargos Especiais 1.800.000,00 1.800.000,00 149 257,10 48713917 0,13 1312.860,83 150357,10 483 83917 0,21 1.316.160,83 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 4572.150,00 403761543 0,00 000 0,00 403761543 000 0,00 0,00 403761543 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1l) 44.553.000,00 44.928.463,76| 4.069.749,85 28.147.855,75 7,50 16.780.608,01 6.760.087,83 19.182.527,24 8,40 25.745.936,52 0,00
TOTAL (i) = (1 + 1) 516.832.060,00|  582.358.719,65] 48.502.908,04 375.247.860,86| 100,00  207.110.858,79 87.792.65427 |  228.364.09474|  100,00|  353.994.624,91 0,00
MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO
RREO - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso I, alinea "c") R$ CENTAVOS
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO ATEO % NO ATEO % RESTOSARAGAR
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b / total b) (c=a-b) (d) (d/totald)|  (e)=(a-d) ()
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS (Il) 44.553.000,00 44.928.463,76 4.069.749,85 28.147.855,75 7,50 16.780.608,01 6.760.087,83 19.182.527,24 8,40 25.745.936,52 0,00
LEGISLATIVA 1.400.000,00 1.400.000,00) 109.276,94 729.755,62 0,19 670.244,38 174.766,33 566.159,10 025 833.840,90 0,00
Acgo Legislativa 1.400.000,00 1.400.000,00 100.276,94 729.755,62 0,19 670.244,38 174.766,33 566.159,10 025 833.840,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTIGA 234.000,00 369.000,00) 78.839,67 236.837,60 0,06 132.162,40 78.839,67 236.837,60 0,10 132.162,40 0,00
Rep 50 Judicial & E 234.000,00 369.000,00) 78.839,67 236.837,60 0,06 132.162,40 78839 67 236.837,60 0,10 132.162,40) 0,00
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ADMINISTRAGAO 16.070.000,00 16.049.463,76 408.009,27 145537.152,04 387 151231172 2.561.871,87 6.718.962,05 294 9.330.501,71 4de 00
Administragéo Geral 16.070.000,00 16.049.463,76) 408.00027 14.537.152,04 387 151231172 2561.871,87 6.718.962,05 2,04 9.330.501,71 0,00
SEGURANGA PUBLICA 2.126.000,00 2.126.000,00 323.639,95 968.972,84 0,26 1157.027,16 323639,95 968.972,84 042 1457.027,16 0,00
Policiamento 2.126.000,00 2.126.000,00 32363095 968.072,84 026 157.027,16 32363095 968.972,84 042 1157.027,16 0,00
ASSISTENGIA SOCIAL 936.000,00 936.000,00 135.885,03 408.097,63 0,11 527.902,37 135.885,03 408.097,63 018 527.902,37 0,00
Assisténcia Comunitéria 936.000,00 936.000,00 135.885,03 408.007 63 0,11 527.002,37 135.885,03 408.007,63 0.18 527.002,37 0,00
SAUDE 5.761.000,00 5.761.000,00 820.899,45 247817304, 0,66 3282.826,96 820.899.45 247817304 1,09 3262.826,9 0,00
Atengio Basica 1.600.000,00 1.600.000,00 246.907,12 740.952,76 020 850.047,24 246.907,12 740.952,76 032 850.047,24 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.808.000,00 1.808.000,00 27714241 831.01287 022 976.987,13 27714241 831.01287 0,36 976.987,13 0,00
Suporte Profiltico e Terapéutico 122.000,00 122.000,00 19.046,00 5714070 0,02 64.850,30 19.046,00 57.140,70 0,03 64.850,30 0,00
Vigilancia Sanitéria 577.000,00 577.000,00) 84.408,24 254.836,65 0,07 322.163,35 84.408.24 254.836,65 0,11 322.163,35 0,00
Vigilancia Epidemiologica 324.000,00 324.000,00 42.742,96 138.27382 0,04 18572618 4274296 138.27382 0,06 185.726,18 0,00
Administragéo Geral 1.330.000,00 1.330.000,00 150.651,82 455.956,24 0,12 874.043,76 15065182 455.95624 020 874.043,76 0,00
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGCAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo Il (LRF, Art.52, inciso Il, alinea "c") R$ CENTAVOS

DOTA(;AO DOTA(;[\O DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL | ATUALIZADA NO ATE O % NO ATEO % RESTOS A PAGAR

BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/totalb)|  (c=a-b) (d) (d/totald)| (e)=(a-d) ()
EDUCAGAO 12.444.000,00 12.444.000,00 1.748.462,13 5.082.160,06 1235 7.361.839,94 1.748.462,13 5.082.160,06 223 7.261.839,94 0,00
Ensino Fundamental 6.760.000,00 £.760.000,00 97158143 2.807.022,07 075 395297703 97158143 2.807.022,07 123 395207793 0,00
Educagéo Infanti 5615.000,00 5615.000,00 766.328,62 224347463 0,60 337182537 766.328,62 224317463 0,98 337182537 0,00
Administragéo Geral 69.000,00 £9.000,00) 10.552,08 31.063,36 0,01 37.036,64 10.552,08 31.963,36 0,01 37.036,64 0,00
URBANISMO 1,602.000,00 1573.000,00 228.954,71 678.668,87 0,18 894.331,13 228.954,71 678.668,87 0,30 894.331,13 0,00
Infra-Estrutura Urbana 980.000,00 951.000,00) 150.251,08 434.118.63 0.12 516.881,37 150.251,08 434.118.63 0.19 516.881,37 0,00
Senvigos Urbanos 622.000,00 £22.000,00) 7870363 244 550,24 0,07 377.449.76 7870363 24455024 0,11 377.449.76 0,00
GESTAO AMBIENTAL 855.000,00 855.000,00 133.521,15 402.834,18 0,11 452.165,82 13352115 40283418 0,18 452.165,82 0,00
Preservagéio e Conservagéio Ambiental 855.000,00 855.000,00) 133.521,15 40283418 0,11 452.165,82 13352115 40283418 0,18 452.165,82 0,00
COMERCIO E SERVICOS 259.000,00 259.000,00 3744441 1191164 0,03 147.088,36 374441 1191164 0,05 147.088,36 0,00
Turismo 250.000,00 259.000,00) 3744441 11191164 0,03 147.088,36 37.444.41 11191164 0,05 147.088,36 0,00
DESPORTO E LAZER 438.000,00 438.000,00 481714 134.451,42 0,04 303.548,58 481714 134.451,42 0,06 303.548,58 0,00
Desporto Comunitario 438.000,00 438.000,00) 481714 13445142 0,04 30354858 4481714 13445142 0,06 303.548,58 0,00
ENCARGOS ESPECIAIS 2.428.000,00 2.718.000,00 0,00 2.378.840,81 0,63 339.159,19 470.985,99 1.395.298,81 0,61 1322.701,19 0,00
Servigo da Divida Interna 2.428.000,00 2718.000,00 000 237884081 063 339.159,19 470.985,99 1.395.298,81 061 132270119 0,00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: 27/07/2021 12:22:24
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

ANEXO Il da LRF R$ Centavos
_ EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAO
ESRECIFIGREAD: JULI20 | AGO/20 | SET/20 | OUT/20 | NOV/20 | DEZ20 | JAN1 | FEVI21 | MARR1 | ABR21 | MAI21 JUN21 | (OLT.12M,) |ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES (I) 35.736.652,35 39.235.096,14] 36.088.174,05 38.376.502,68 40.904.421,12] 46.356.427,92 58.353.129,07] 69.186.112,95) 45.980.275,09] 36.891.657,72 43.985.243,35 41.532.039,69] 532.625.732,13 509.296.374,60
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 16.337.653,03] 16.418.404,76] 17.204.590,97} 19.234.253 67 19.131.870,99) 22.587.917,96] 35.442.947,74 48.885.916,10| 21.312.042,80] 17.101.951 46| 17.271.142,94) 18.557.614,81 269.486.307,27 217.645.281,79
IPTU 6.955.918,52) 6.901.874,79) 6.978.217,50} 7.138.145,31 6.893.237,67 7.738.043,17] 26.433.055,13 34.050.211,78] 8.793.709,38) 7.230.186,23) 7.112.989,02 7.140.943,57| 133.366.532,07 129.492.412,01|
Iss 1.291.027,16| 1.829.548 50| 1.900.170,44| 1.897.702,81 1.810.563,90} 2.367.728,36) 2.197.384,14 2.096.852,59) 1.930.092,06| 1.873.963,32] 1.759.986,90| 1.782.188,03| 22.737.208,21 20.900.000,04
ITBI 6.101.527,90} 5.393.854,08f 6.003.782,81 7.820.979,92 6.724.330,55| 8.888.776,68 3.677.514,94 8.465.489,37| 8.130.971,18| 5.727.355,73| 6.108.234,61 6.695.657,21 79.738.475,00 37.418.000,00
IRRF 1.349.403,94| 1.516.209,85 1.546.848,35 1.546.819,17 2.826.093,70) 2472.992,89) 1.553.861,50 1.562.981,05| 1.503.753 48 1.657.396,77] 1.489.020,75| 2.117.299,40) 21.142.680,85| 19.722.000,00|
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 639.775,51 776.917 54| 775.571,87] 830.606,46 877.645,17] 1.120.376,86| 1.581.132,0§ 2.710.381,31 953.516,70} 613.049 41 800.911,66) 821.526,60| 12.501.411,14 10.112.869,6
Contribuicdes 2.092.592,92) 2.013.975,39] 2.077.194,80) 1.855.259,36 2.189.878,64 3.273.431,46) 2.166.561,29 2.280.575,00 2.437.012,06§ 2.325.747 96 2.209.067 48 2.201.087,20) 27.122.383 56| 28.825.901,39
Receita Patrimonial 225.347 43) 522.393,24| 17.152,63] 83.221,57 3.576.494,27| 117.093,58] 81.914,84 615.176,90] 124.566,56| 166.277,55| 3.823.776,43) 426.046,77| 9.779.461,78 34.011.735,90
Rendimentos de Aplicago Financeira 223.026,12] 519.686,99) 15.056,51 79.823,25 3573.712,73| 113.412,83| 79.639,77] 611.370,74] 122.318,85| 163.014,67| 3.821.312,99] 423.669,27] 9.746.044,72 31.961.735,90
Outras Receitas Patrimoniais 2.321,31 2.706,25) 2.09,12) 3.398,32 2.781,54 3.680,75) 2.275,04 3.806,16) 22411 3.262,88) 2463 4 2.377,50) 33.417,06/ 2.050.000,0
Receita Agropecuaria 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00) 0,00] 0,00] 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 16.644.945,20} 20.136.697, 74| 16.350.345,70] 16.766.700,30 14.989.798,82) 19.439.966,52) 19.995.245,33 16.994.689,44 21.646.106,22] 16.725.156,66) 20.058.660,00 19.680.049,04 219.428.360,97| 222.697.455,62
Cota-Parte do FPM 3.534.372,75) 2.245.118,74) 1.808.462,93] 243346111 3.225.368,38| 4.809.273 37| 3.502.475,42 4.590.857,23) 3.077.155,15) 3.216.932,55 3.866.309,95) 3.343.757,76) 39.653.545,34 40.234.000,00
Cota-Parte do ICMS 1.980.388,79| 2.374.718,56) 2.775.025 81, 2.686.123,01 2.480.790,84] 3.560.061,72) 2.798.574,34 1.836.325,33| 4.244.755 55| 2.400.327 39 2.750.852,86) 3.138.786,24] 33.035.730,44| 30.916.000,04
Cota-Parte do IPVA 351.583,46] 351.873,71 414.406,04 357.658,15, 376.342,16) 447.731,66) 2.871.098,03 1.306.528,71] 1.073.136,63] 363.423,36| 360.194,13| 380.685,40] 8.654.661,44 7.623.000,00
Cota-Parte do ITR 0,00] 347,83 2.743,18 6.586,63 2.217,64 503,65 890,64 376,94 240,30] 382,14 259,83 461,83 15.010,61 7.000,09
Transferéncias da LC 87/1996 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 14.540,90| 15.775,74| 21.265,99| 23.411,50 22.667,20) 28.563,29| 25.099,89 20.833,58) 22.019,76| 24.952,80} 21.653,73) 22.589,01 263.373,35) 251.000,04
Transferéncias do FUNDEB 2.623.322,69) 3.085.874,06) 3.501.357,34 3.500.777,51 3.332.821,81 4.679.329,93] 5.216.112,41 3.141.42551 5.841.840,61 3.232.815,20} 3.691.998,93 4.058.239,50| 45.995.915,50 45.532.000,00
Outras Transferéncias Correntes 8.140.736,61 12.062.989,10) 7.737.084,41 7.758.682,39 5.549.590,79 5.914.502,90f 5.580.994,64 6.098.342,14| 7.386.958,22| 7477.323,22| 9.367.390,57| 8.735.529,30| 91.810.124,29 98.134.455,62
Outras Receitas Correntes 436.113,77| 143.625,01 438.889,95| 437.067,78 1.016.378,40| 938.018 40| 666.459,82 409.755,51 460.547 45| 572.524,09| 622.596,50) 667.241,87| 6.809.218,55| 6.116.000,0
DEDUCﬁES [} 2.148.54213) 2.997.247,95) 2.308.807,52| 2.169.837,94| 6.152.684,74) 4.026.518,64) 3.043.689,39 3.379.7817,17, 2.946.554,15 2.498.244 42| 6.281.606,21, 2.693.926,09] 40.647.446,95 62.445.800,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 1.319.801,36| 1.234.219,98| 1.253.826,54| 1.038.166,31 1.317.218,84| 244184842 1.204.061,74 1.221.439,06| 1.263.092,70} 1.188.544,39) 1.217.258,04} 1.263.321,87| 15.962.799,29 16.660.000,00|
Ganhos com Aplicagdo Financeira do RPPS 134.253 84 533.814,92| 0,00] 0,00 3.449.890,22) 0,00] 0,00 556.773,05) 0,00 0,00) 3.611.145,89 0,00] 8.285.877,92 30.000.000,04
Compensacao Financ. entre Regimes Previdéncia 51.858 84| 48.607 43| 50.600,23] 50.600,23 50.600,23 101.200,46 0,0 50.591,35] 0,00} 106.696,44} 53.348 22| 53.348,22| 617.451,65 500.000,00
Dedugéo de Receita para Formagao do FUNDEB 642.628,09) 1.180.605,62 1.004.380,75| 1.081.071,40 1.334.975 45| 1.483.469,76| 1.839.627,61 1.550.984,31 1.683.461,45| 1.203.003,59) 1.399.854,06| 1.377.256,00} 15.781.318,09 15.285.800,0
1de?2
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO
ANEXO Il da LRF R$ Centavos
) EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAO
ESFECKFICAAC JULI20 | AGO/20 | SET/20 | OUT/20 | NOVi20 | DEZI20 | JAN21 | FEVI1 | MAR21 | ABRI21 MAI21 JUNI21 | (ULT.12M,) |ATUALIZADA
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (= (-1 33.588.110,22 36.237.848 19| 33.779.366,53 36.206.664,74) 34.751.736,38 42.329.909,28| 55.309.439 6! 65.806.325,18 43.033.720,94| 34.393.413,30) 37.703.637,14| 38.838.113,60| 491.978.285.18 446.850.574,6(
(-) 166-A, 0,00 50.000,00] 550.000,00] 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00} 600.000,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA PARA CALCULO DOS LIMITES| 33.588.110,22) 36.187.848,19| 33.229.366,53 36.206.664,74) 34.751.736,38 42.329.909,28| 55.309.439,6! 65.806.325,18 43.033.720,94| 34.393.413,30) 37.703.637,14| 38.838.113,60 491.378.285,18 446.850.574,6(
(-) 166, 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,0(1
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA D) 33.588.110,22 36.187.848,19 33.229.366,53 36.206.664,74) 34.751.736,38 42.329.909,28| 55.309.439,61 65.806.325,18 43.033.720,94| 34.393.413,30) 31.703.631,1&’ 38.838.113,60| 491.378.285,18 446.850.574,6!1
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: Emissdo:  27/07/2021 12:23:37
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RREO Anexo IV (LRF, Art. 53, inciso Il)

] UG CONSOLIDADORA ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

R$ Centavos

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2021 2020

RECEITAS CORRENTES (1) 92.715.000,00 92.715.000,00 29.785.172,03 33.303.812,74
Receita de Contribuicdes dos Segurados 16.660.000,00 16.660.000,00 7.357.717,84 6.395.906,63
Civil 16.660.000,00 16.660.000,00 7.357.717,84 6.395.906,63
Ativo 15.620.000,00 15.620.000,00 6.996.113,27 6.076.322 44

Inativo 1.000.000,00 1.000.000,00 340.981,34 306.247 1
Pensionista 40.000,00 40.000,00 2062323 13.337,0(
Militar 0,00 0,00 0,00 0,01
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,01
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,0
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,0
Receita de Contribuicdes Patronais 29.345.000,00 29.345.000,00 11.839.369,23 12.964.413,17
Civil 29.345.000,00 29.345.000,00 11.839.369,23 12.964.413 17
Ativo 29.345.000,00 29.345.000,00 11.839.369,23 12.964.413,17
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,0
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,0t
Militar 0,00 0,00] 0,00 0,0
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,0
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,0
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,0t
Receita Patrimonial 30.000.000,00 30.000.000,00 4.167.918,94 7.732.069,5Q
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,0(
Receitas de Valores Mobiliarios 30.000.000,00 30.000.000,00 4.167.918,94 7.732.068,5
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,0t
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00 0,0
QOutras Receitas Correntes 16.710.000,00 16.710.000,00 6.420.166,02 6.211.423,44
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 500.000,00 500.000,00 263.984,23 2.567.564,52
Aportes Periddicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial d 15.560.000,00 15.560.000,00 5.766.977,35 3.222.387,84
Demais Receitas Correntes 650.000,00:! 650.000,00| 389.204,44 421.471,04
RECEITAS DE CAPITAL (lll) 0,00 0,00 0,00 0,0
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,0
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,0
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,0(
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = 77.155.000,00 77.155.000,00 24.018.194,68 30.081.424,8¢

PLANO PREVIDENCIARIO
INSCRITAS EM RESTOS A
. . DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS -
BEEEAE DOTAGCAO DOTACAO PAGAR NAO PROCESSADOS
INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre | Até o Bimestre Até o Bimestre | Até o Bimestre Em Em
2021 2020 2021 2020 2021 2020

Beneficios - Civil 44.000.000,00 44.000.000,00 33.000.000,00 31.050.000,00 13.069.211,86. 12.667.314,59 0,00 0,00
Aposentadorias 40.000.000,00 40.000.000,00 30.000.000,00 25.000.000,00 11.514.318,93 11.078.835,91 0,00 0,00]
Pensdes 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 1.554.892 93 1.211.123,46 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 3.050.000,00 0,00 377.355,22 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 2.700.000,00 2.700.000,00 393.906,46 3.178.275,38 214.735,65 1.503.490,86 0,00 0,00
Compensac&o Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 2.700.000,00 2.700.000,00 393.906,46) 3.148.275,38 214.735,65 1.503.490,86 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 46.700.000,00 46.700.000,00 33.393.906,46 34.198.275,38 13.283.947,51 14.170.805,45 0,00 0,00
| RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (IV - V) 30.455.000,00| 30.455.000,00' (9.375.71 1,78)| 41 16.850,50)' 10.734.247 1 7| 15.91 0.619,43' 0,0d 0,0[1




RREO Anexo IV (LRF, Art. 53, inciso II)

UG CONSOLIDADORA

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO ORQAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORE$ de 2
PLANO PREVIDENCIARIO

R$ Centavos

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM _ -
EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA
VALOR 41.170.700,00
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME
: ; APORTES REALIZADOS
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR PROPRIO
Plano de Amortizagao - Contribuigdo Patronal Suplementar 0,00
: G 2 5.766.977,35
Plano de Amortizagéo - Aporte Periodico de Valores Predefin
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS
2021 2020
Caixa e Equivalentes de Caixa 218.945,93 50.942,60
Investimentos e AplicacGes 657.725.716,99 633.979.280,46
Qutros Bens e Direitos 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME
; 2 APORTES REALIZADOS
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,00
ADMINISTRAGAO
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2021 2020
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 1.200.133,19 0,0
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - (XII)I 0,00 0,00 1.200.133,19 0,0
ADMINISTRACAO
INSCRITAS EM RESTOS A
. . DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS PAGAR NAO PROCESSADOS!
DESPESAS DOTAGCAO DOTACAO
INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre | Até o Bimestre Até o Bimestre | Até o Bimestre Em Em
2021 2020 2021 2020 2021 2020
DESPESAS CORRENTES (XIIl) 3.857.150,00 3.857.150,00 3.169.505,86 0,00 1.409.451,30 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 60.000,00| 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (X 3.917.150,00 3.917.150,00 3.169.505,86, 0,00 1.409.451,30 0,00 0,00} 0,00
| RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XIl XV| 3.917.150,00 3.917.150,00 “ .969.372,67‘ 0,00 (209.318,11) 0,00 0,0d 0,0!1
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: UG CONSOLIDADORA Emissao: 27/07/2021 15:45:51
CAlO ARlAS Resiriatisde Toiinia digital poECAIG Assinado de forma digital por MIRIAN NICHOLAJ Assinado de forma digital por
MATHEUS:257626 ARiAs MATHEUS 25762649806 MIRIAN CAJAZEIRA VASQUES  CAJAZEIRA VASQUES MARTINS

Dados: 2021.07.28 11:04:27 -03'00'

49806

ENG. CAID MATHEUS
FPREFEITO DO MUNICIFIO

MARTINS DINIZ:80080081800 DINIZ:30080081800
Dados: 2021.07.2811:14:45 -0300'

NICHOLAJ PSCHETZ:03737551804

PSCHETZ:03737551804 Dados: 2021.07.28 11:11:14 -0300°

MIRIAN CAJAZEIRS Y. M. DINIZ
SECRETARLA DE ADM E FINANCAS

MICHOLAJ PSCHETZ
CONTADOR
CAC 063330402




UG CONSOLIDADORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso IIl) R$ CENTAVOS
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO ATUALIZADA ATE O BIVIESTRE / 2021
RECEITAS REALIZADAS
(a)

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 494.010.574,60 286.874.270,85
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 217.645.281,73 158.571.615,89
IPTU 129.492.412,07 90.761.095,11
1SS 20.900.000,00 11.640.467,04
ITBI 37.418.000,00 38.805.223,06
IRRF 19.722.000,00 9.884.312,95
Outros Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 10.112.869,66 7.480.517,73
Contribuicdes 28.825.901,35 13.620.050,99
Receita Patrimonial 34.011.735,90 5.237.759,06
Aplicagées Financeiras (Il) 31.961.735,90 5.221.326,29
Outras Receitas Patrimoniais 2.050.000,00 16.432,77
Transferéncias Correntes 207.411.655,62 106.045.719,67
Cota-Parte do FPM 32.707.600,00 17.277.990,57
Cota-Parte do ICMS 24.732.800,00 13.742.897,47
Cota-Parte do IPVA 6.098.400,00 5.084.053,00
Cota-Parte do ITR 5.600,00 2.089,40
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 200.800,00 109.718,98
Transferéncias do FUNDEB 45,532.000,00 25.182.432,16
Outras Transferéncias Correntes 98.134.455,62 44.646.538,09
Demais Receitas Correntes 6.116.000,00 3.399.125,24
Outras Receitas Financeiras (lll) 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 6.116.000,00 3.399.125,24
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (- Il - Ill) 462.048.838,70 281.652.944,56
RECEITAS DE CAPITAL (V) 33.088.291,36 16.570.172,05
Operagdes de Crédito (VI) 16.759.112,05 6.920.520,26
Amortizacdo de Empréstimos (VII) 0,00 0,00
Alienagdo de Bens 0,00 0,00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Temporarios (VIII) 0,00 0,00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (IX) 0,00 0,00
Outras Alienagdes de Bens 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 16.329.179,31 9.649.651,79
Convénios 13.408.111,17 6.503.583,65
Outras Transferéncias de Capital 2.921.068,14 3.146.068,14
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Nio Primarias (X) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (X1) = (V-VI-VII-VIII - IX - X) 16.329.179,31 9.649.651,79
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XIl) = (IV + XI) 478.378.018,01 291.302.596,35
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UG CONSOLIDADORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso [II) R$ CENTAVOS
ATE O BIMESTRE / 2021
DESPESAS PRIMARIAS A?S;ngg;\ DESPESAS | DESPESAS | DESPESAS "PAGAR N§§S§§§C’Z§§§3§Lde ’
EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS (a) |PROCESSADO
PAGOS (b) | LIQUIDADOS | PAGOS (c)
DESPESAS CORRENTES (XIll) 483.767.146,76 311.956.394,16 193.497.368,40) 190.265.020,14) 6.020.082,94) 9.378.757,32 9.371.390,64
Pessoal e Encargos Sociais 222.169.211,02) 115.140.371,44 94.212.444,52 93.758.175,94 452.367,62 767454 7.674,54
Juros e Encargos da Divida (XIV) 6.177.000,00) 5.968.411,54 2.391.501,83 2.391.501,83) 0,00 334.757,58 334.757,54
Qutras Despesas Correntes 255.420.935,74) 190.847.611,14 96.893.422,05 94.115.342,37| 5.567.715,32 9.036.325,30] 9.028.958,52
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIll - XIV) 477.590.146,76 305.987.982,62) 191.105.866,57] 187.873.518,31 6.020.082,94) 9.043.999,74 9.036.633,06
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 49.625.493,70) 35.143.610,95( 15.684.199,10) 11.977.913,74 2.252.873,66) 6.127.617,70 5.407.489,76)
Investimentos 46.310.493,70) 32.226.497,52 14.529.241,23 10.822.955,86 2.252.873 66) 5.963.138,61 5.243.010,67
Invers3es Financeiras 0,00 0,04 0,04 0,00) 0,00} 0,00) 0,04
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00] 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 0,04
Aquisigdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIIl) 0,00] 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 0,0
Aquisigao de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00] 0,09 0,00 0,00 0,00] 0,0]
Demais InversSes Financeiras 0,00 0,04 0,04 0,00 0,00) 0,00 0,04
Amortizagao da Divida (XX) 3.315.000,00) 2.917.11343 1.154.957,88) 1.154.957,88 0,00 164.479,09) 164.479,09
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIIl - XIX - [X 46.310.493,70) 32.226.497,52 14.529.241,22) 10.822.955,86 2.252.873,61 5.963.138,61 5.243.010,67]
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 4.037.615,43 0,00) 0,09 0,00) 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 527.938.255,89) 333.214.430,145‘ 205.635.107,79) 198.696.474,17] 8.272.956,60} 15.007.138,35 14.279.643,73
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = [Xlla - (XXIlla +XXIlIb + XXlllc)] 70.053.521,85
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 1.596.700,00
ATE O BIMESTRE /2021
JURCS NOMINAIS VALOR INCORRIDO
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (XXV) 1.053.407,35
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Passivos (XXVI) 2.726.259,41
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 68.380.669,79
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -46.367.191,2§
ABAIXO DA LINHA
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL e :
Em 31/Dez/ 2020 (a) ATE O BIMESTRE /2021 (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIIy 75.082.421,52 83.402.078,95)
DEDUGOES (XXIX) 106.627.351,51 178.863.212,75
Disponibilidade de Caixa 106.627.351,51 178.863.212,75
Disponibilidade de Caixa Bruta 117.054.264,43 179.590.707,37
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 10.426.912,92 727.494,62
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (XXXI) = (XXVII - XXIX) (31.544.929,99) (95.461.133,80)

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb)

63.916.203,81

AJUSTE METODOLOGICO ATE O BIMESTRE / 2021
VARIAGAO SALDO RPP = (XXXIIl) = (XXXa - XXXb) 9.699.418,30
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00
VARIAGAO CAMBIAL (XXXV) 0,00




PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII - IX + XXXIV + XXXV - XXXVI + XXXVII + XXXVIII) 54.216.785,51
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) 52.543.933,45
UG CONSOLIDADORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 2de3
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO
RREO - ANEXO VI (LRF, Art. 53, inciso Ill) R$ CENTAVOS
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORGAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 50.875.553,69

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00

Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 50.875.553,69

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 41.170.700,00

FONTE: SMARapd Informatica Ltda

CAID ARIAS ARIAS MATHEUS 25762649806
MATHEUS:25762649806 Dados: 2021.07.28 11:05:18-0300

Assinado de forma digital por CAIO

ENG. CAIO MATHELS
FREFEITO DO MUNICIFIO

Unidade Responsavel: UG CONSOLIDADORA

MIRIAN CAJAZEIRA VASQUES  Assinado de forma digitl por MIRIAN CAJAZEIRA
VASQUES MARTINS DINIZ:80080081800

MARTINS DINIZ:80080081800  Dados: 2021.07.28 11:14:59-0300

MIRIAN CAJAZEIRS W, M. DINLE
SECRETARIA DE ADM E FINARNCAS

Emisséo: 27/07/2021 12:33:16

NICHOLAJ Assinado de forma digital por
NICHOLAJ PSCHETZ:03737551804
PSCHETZ:03737551804 Dados: 2021.07.28 11:11:27 -03'00

MICHOLA) PSCHETZ
CONTADOR
CRC 0633304-2

MUNICIPIO DE BERTIOGA
MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - ANEXO VII (LRF, ART. 53, INCISO V) R$ Centavos
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
Inscritos Inscritos
PODER / ORGAO o S = S Tol
i)r(\fer:‘:if:g: Dggng Pago Cancelados Saldo ;E::?enr;ig!:: Dggng Liquidados Pago Cancelados Saldo (a+b)
(@) (b)
(a) () © @ [ef(arbMord) (0 © (h) (i O | R=rghH) | ()=(erk)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 431000 8.276.03537|  8.272.956,60 3.078,77 4310,00 2610.71698|  36.369.684,16|  15300.317,26|  14.778.88040|  12.955.383,86] 11.246.136,88 11.250.446,88
PODER EXECUTIVO 0,00 822232334  8.219.24457 307877 0,00 2509588.98|  33.114.48930|  1279266224|  12304.24079|  12.955.38386 10.454.453,63 10.454.453,63
PODER LEGISLATIVO 4.310,00 53712,03 53712,03 0,00 4.310,00 11.128,00 3.255.194,86 2.507.655,02 247463961 0,00 791.683,25 795.993,25
Tribunal de Contas do Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 0,00 1.940.509,79|  1.940.509,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (Ill) = (1 +11) 4310,00]  10.216.545,16)  10.213.466,39 3.078,77 4.310,00 2610.71698|  36.369.684,16)  15.300.317.26)  14.778.880.40|  12.955.38386] 11.246.136,88 11.250.446,88
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade ResponsévelMUNICiPIO DE BERTIOGA Data da emissdo 27/07/2021 e hora da emissdo 12:24:13
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
o - Ins*ritos31 = = Inscritos P ?_altd‘l)
EODER/ORCAO Exercicios DEZDE Pago Cancelados Saldo Exercicios DEZDE Liquidados Pago Cancelados Saldo (:ﬂ;
Anteriores 2020 (@) Anteriores 2020 (b)
(a) ®) © @ fe)s(atb}crd) () © () 0] 0 | =g | ()=(e+k)
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (1) 0,00 1.940.509,79 1.940.509,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PODER EXECUTIVO 0,00 1.940.509,79|  1.940.509,79 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: SMARapd Informética Ltda Unidade ResponsavelMUNICIPIO DE BERTIOGA Data da emisso 27/07/2021 e hora da emissdo 12:24:13
WRAICARZERR  imcammmsars
Assinado de forma digital por CAIO % i
e DINZa0aneis00 /SR, oL it
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RREOQ - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO / BIMESTRE MAIO-JUNHO

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

R$ 1,00

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicédo Federal)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA A5 5 Bimastr
(@) (b)

1- RECEITA DE IMPOSTOS 206.399.000,00 151.091.098,16
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 128.359.000.00 90.761.095,11
1.2- Recsita Resultants do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos — ITBI 37.418.000,00 38.805.223.06
1.3- Recita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 20.900.000.00 11.640.467,04
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 19:722.000,00 9864312.95

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 79.031.000,00 4527093644
2 1- Cota-Parte FPM 40.234.000,00 21.597.488,06

2.1.1- Parcela referente & CF, art. 159, |, alinea b 37.632.000,00 21.597.488,08

2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, |, alineas d e e 2.602.000,00 0,00
29. Cota-Parte ICMS 30.916.000,00 17.178.621,71
2.3- Cota-Parte IPI-Exportacdo 251.000,00 137.148,73
24- Cota-Parte ITR 7.000,00 261168
25 Cota-Parte IPVA 7.623.000,00 6.355.066,26
2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0.00
2.7- Compensacdes Financeiras Provenientes de e Transferéncias Cor 0,00 0,00

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 285.430.000,00 196.362.034,60

4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) 15.285.800,00 9.054.187,02

5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) 56.071.700,00 40.036.321,36

+(2.2) +(2.3) + (2.4) + (2.5)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) * (2.1.2) * (2.6)* (2.7))

FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUALIZADA AtS 6 Bimestre
(@) (b)

6- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 45.583.000,00 25.217.837,41

6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 45.583.000,00 25.217.837,41
6.1.1- Principal 45.532.000,00 25.182.432,16
6.1.2- Rendimentos de Aplicagéio Financeira 51.000,00 35.405,25

6.2- FUNDEB - Complementag&o da Unigo - VAAF 0,00 0,00!
6.2.1- Principal 0,00 0,00
6.2.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 0,00 0,00

6.3- FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT 0,00 0,00
6.3.1- Principal 0.00 0,00
6.3.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 0.00 0,00

7- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 = 4)' 30.246.200,00 16.128.245,14

RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 1.382,65
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 1.382,65
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) 25.219.220,06
- INSCRITAS EM RESTOS A
S e TS e DOTAGAQ ATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS |  DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS S e e T o
(Por Area de AtuagZo)® Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre Até o Bimestre
(€) () ©) () @

10- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 41.847.000,00 18.841.158,54 18.800.312,32 18.223.491,76 40.846,22

10.1- Educagéo Infantil 22 665.000,00 10.521.950,92 10.521.950,92 10.181.897,77 0,00

10.1.1- Creche 8.024.404,64 8.024.404,64 8.024.404,64 7.754.548,94 0,00
10.1.2- Pré-escola 14.640.595,36| 2.497.546,28 2.497.546,28 2427.348,83 0,00

10.2- Ensino Fundamental 19.182.000,00 8.319.207,62 8.278.361,40 8.041.593,99 40.846,22

11- OUTRAS DESPESAS 3.736.000,00 2.591.730,91 2.132.463,57 2.128.930,95 459.267,34

11.1- Educacéo Infantil 1.495.000,00 1.007.536,42 1.007.536,42 1.007.536,42 0,00

11.1.1- Creche 773.463,17 773.463,17 773.463,17 773.463,17 0,00
11.1.2- Pré-escola 721.536,83 234.073,25 234.073,25| 234.073,25 0,00

11.2- Ensino Fundamental 2.241.000,00| 1.584.194,49 1.124.927,15 1.121.394,53 459.267,34

12- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDER (10 + 11) 45.583.000,00 21.432.889.45 20.932.775,89 20.352.422,71 500.113,56,

INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS ! K
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO Até o Bimest Até 0 Bimestr Até 0 Bimest PL%S/\%RIL&AOSEQAORCEESSTS?\SDQS RACARNAOFROGESSADOS
e 0 Bimestire [ O Bimestre e 0 Bimestre (SEM DISPONIBILIDADE DE
(d) (e) (U] @

13- Total das Despesas do FUNDEB com Profissionais da Educagéo Basica 18.841.158,54 18.800.312,32 18.223.491,76 40.846,22 0,00

14- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 21.432.889.45 20.932.775,89 20.352.422,71 500.113,56 0,00

15- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementag&o da Unido - VAAF 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00

16- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementag&o da Unio - VAAT 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00

17- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementa¢&o da Unidio - VAAT Aplicadas na 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Educacéo Infantil

18- Total das De_spesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT Aplicadas em 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00

Despesa de Capital

VALOR CONSIDERADO APOS
INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e § 3 - Constituigo Federal® VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO DEDUGOES % APLICADO
(i) J (k) (0]

19- Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da Educagéo Basica 17.652.486.19 18.800.312,32 18.800.312,32 74,55%

20 - Percentual de 50% da Complementago da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educag&o Infantil 0.00 0,00 0,00 0.00%

21- Minimo de 15% da Complementagéo da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital 0.00 0,00 o,og 0.00%

A T VALOR NAO APLICADO APO! T
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Maximo de 10% de Superavit)® VALOR MAXIMO PERMITIDO VALOR NAO APLICADO AJUSTE % NAO APLICADO
(m) (n) (0) (p)
22- Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no Exercicio 2.521.783,74 4.285.061,52 4.285.061,52 16.99%

BERTIOGA, 30 DE JULHO
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VALOR
. . VALOR APLICADO ATE O APLICADO
P!E\/:A;ﬁ'régEN%UngRggglo VALOR NAO APLICADO NO AP‘(%&%%S?&:@QL o | PRIMEIRO QUADRIMESTRE |  APGS O VALOR NAO
INDICADOR - Art.25, § 3°- Lei n° 14.113, de 2020 - (Aplica¢do do Superavit de Exercicio Anterior)3 ANTERIOR EXERCICIO ANTERIOR QUADRIMESTRE QUE INTEGRARA O LIMITE PRIMEIRC APLICADO
CONSTITUCIONAL QUADRIMEST
RE
(@ (] () ) (u) W)

23- Total das Desp com Superavit do FUNDEB 1.382,65 1.382,65 0,00 0,00 0,00 1.382,65
23.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 1.382,65 1.382,65 0,00 0,00 0,00 1.382,65
23.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagéo da Unido (VAAF + VAAT) 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
L DOTAGAO ATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS |  DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDES o s Ao, ARG R e
(Por Area de Atuagdo)
(© (d) (e) M (9)

24- EDUCAGAO INFANTIL 34.038.724,71 20.497.116,70 11.940.934,82] 11.659.530,51 8.556.181,88
24.1- Creche 15.355.732,53] 874537217 5.902.450,54 5.708.253,06 2.842.921,63]
24.2- Pré-escola 18.682.992,18 11.751.744,53 6.038.484,28 595127745 5.713.260,25

25- ENSINO FUNDAMENTAL 42.823.939,49) 19.472.935,12 12.633.398,54 12.356.683,58 6.839.536,58

26- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIiPICAS DE MDE (24 + 25) 76.862.664,20 39.970.051,82 24.574.333,36 24.016.214,09 15.395.718,46

APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR

27- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITA DE IMPOSTOS) = (L14(d oue) + L26(d ou e) + 45.507.108.25

123.1(t) RN

28 (-) RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) 16.128.245,14

29 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB IMPOSTOS4 = (L14h) 0,00

30 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS* ¢’ 0,00

31 (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO = (L34.1(ac) + L34.2(ac)) 1.025.177,92

32- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 — (28 + 29 + 30 + 31)) 28.353.686,19

= - VALOR EXIGIDO 9
APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL2®® ) VALOR ?‘ZLICADO /" API('YI;:ADO
33- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 71.357.500,00 28.353.686,19 14,44%
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM E)’(:EIE:'L(SS;:NTERIORES COM DISPONIBILIDADE SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
DE RECURSOS DE IMPOSTOS E DO FUNDER® @ (aa) (ab) (ac) (ad)

34- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 5.400.649,27 4.318.13243 4.318.13243 1.025.177,92 57.338,92
34.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 493177396 3.850.639,77 3.850.639,77 1.023.795,27 57.338,92
34.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 468.875,31 467.492,66 467.492,66 1.382,65 0,00
34.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementag&o da Unido (VAAT + VAAF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até o Bimestre
(@) (b)
35 RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO 814345320 4419.400,93
FINANCEIRA)
35.1- Saldrio-Educagdo 6.520.000,00 3539.853,78
36.2- PDDE 1.000,00 42,40
35.3- PNAE 1.609.453,20 866.632,79
35.4 - PNATE 3.000,00 12.560,19
35.5- Outras Transferéncias do FNDE 10.000,00 N7

36- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 8.274.000,00 705.707,80

37- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 0,00 0,00

38- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAQ 0,00 0,00

35- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 62.000,00 161396

40- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO = (35 + 36 + 37 + 38 11.479.453.20 5203.82271

+39) _ -

INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO DOTAGAO ATUALIZADA B2d R AR BlEIRER A DESEESSRCE PAGAR NAQ PROCESSADOS
(Por Area de Atuagéo)’ Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
(©) (d) (O] (U] @

41- EDUCAGAO INFANTIL 4.090.349,04 4.090.349,04 1.271.248,61 1.271.248,61 2.819.100,43
41.1- Creche 2.066.002,09 2.066.002,09 633.077,84 633.077,84 143292425
412 Pré-escola 2.024.346,95 2.024.346,95 638.170,77 638.170,77 1.386.176,18

42- ENSINO FUNDAMENTAL 13.308.103,98 9.597.858,24 4.062537,10 3.458.780,67 553532114

43- ENSINO MEDIO 110.455,40 110.455,40 0,00 0,00 110.455,40

44- ENSINO SUPERIOR 1.690.000,00 101.401,55 12.867,99 11.866,19 88.533,56

45- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

46- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO

19.198.908,42 13.900.064,23 5.346.653,70 4.741.895,47 8.553.410,53
DO ENSINO (41 +42+43 + 44 +43) ’ i i ? :
x INSCRITAS EM RESTOS A
i DOTACAO ATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS PAGAR NAC PROCESSADOS
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
() (d) (e) (U} (9)

47-TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (12 + 26 + 46) 141.644572,62 75.303.005,50 50.853.762,95 49.110.532,27 24.449.242,55

47.1- Despesas Correntes 139.307.498,74 74.657.991,24 50.655.140,66 49.033.617,31 24.002.850,58
47.1.1- Pessoal Ativo 77.226.719,02 32.942.446,85 32.901.600,63 31.949.252,72 40.846,22
47.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4713T asir fassionaisioi picas sem fins | 2.826.325,58 2.465.568,06 963.111,08 951.278,74 1.502.456,98
47.1.4- Outras Despesas Correntes 59.254.454,14 39.249.976,33 16.790.428,95 16.133.085,85 22.459.547,38

47.2- Despesas de Capital 2.337.073,88 645.014,26 198.622,29 76.914,96 446.391,97
47.2.1- Transferéncias as instituiges comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47.2.2- Outras Despesas de Capital 2.337.073,88 645.014,26 198.622,29 76.914,96 446.391,97




CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA FU(': E)EB SALARIO(Ef[)) HEAGRe
48- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 468.875,31 2.236.989,91
49- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (or¢amentario) 25217.837 41 3539.853,78
50- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (or¢amentario e restos a pagar) 20.352.422 71 2583.982.15
51- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 5.334.290:01 3.192.331:54
52- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00
53- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00
54- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 5.334.290,01 3.192.861,54

FONTE: SMARand Informética Ltda, Data da emissao 26/07/2021 e hora de emisséo 13:02:00

1 SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (7) > 0 = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB, SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (7) <0 = DECRESCIMO RESULTANTE DAS
2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3Art. 25. § 3°. Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos. inclusive relativos a complementac&o da Uni&o. nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei. poderéo ser utilizados no orimeiro auadrimestre
4 Os valores referentes aparcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educacéo deveréo ser informados somente no RREO do Giltimo bimestre do exercicio.

5 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base ha despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera comesponder ao total da despesa empenhada.

6 As linNas representam areas de aluacao e Nao Colresponaen exatamente as SUDTUNGOSS da FUNCao Eaucagao. AS despesas classificacas nas

demais subfuncées tinicas e nas subfuncdes ativicas deverdo ser rateadas para essas areas de atuacéo.

7 Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo deve ser considerado na apuragZo dos indicadores e limites

8 Controle da execugéo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO / BIMESTRE MAIO - JUNHO

RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art 35) R$ 1,00
= RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAO INICIAL EREE :;-UALIZADA N
Até o Bimestre (b) % (bla) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 200.409.000,00 206.399.000,00 151.091.098,16 73,20
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 128.359.000,00 128.359.000,00 90.761.095,11 70,71
IPTU 115.577.000,00 115.577.000,00 82.008.836,04, 70,96
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 12.782.000,00 12.782.000,00| 8.752.259,07| 68,47
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 31.428.000,00 37.418.000,00 38.805.223,06 103,71
ITBI 31.362.000,00 37.352.000,00 38 762.788,02| 10378
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 66.000,00 66.000,00 42.435,04| 64,30
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 20.900.000,00 20.900.000,00| 11.640.467,04 55,70
188 19.600.000,00 19.600.000,00 10.748.002,33 54,84
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 1.300.000,00 1.300.000,00 892.464,71 68,65
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 19.722 000,00 19.722.000,00| 9.884.312,95 50,12
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 76.429.000,00 76.429.000,00| 45.270.936,44 59,23
Cota-Parte FPM 37.632.000,00 37.632.000,00 21.597 488,06 57,39
Cota-Parte ITR 7.000,00 7.000,00 2.611,68) 37,31
Cota-Parte IPVA 7.623.000,00 7.623.000,00| 6.355.066,26 83,37
Cota-Parte ICMS 30.916.000,00 30.916.000,00 17.178.621,71 55,57
Cota-Parte IPI-Exportagao 251.000,00 251.000,00 137.148,73| 54,64
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00!
Desoneragao ICMS - LC 87/1996 0,00 0,00 0,00} 0,00
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (1ll) = (1) + (Il 276.838.000,00 282.828.000,00 196.362.034,60| 69,43
. DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS Inscritas em
. . . . _ DOTACAO DOTACAO Restos _a Pagar
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) — POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA ATUALIZADA néo
INICIAL (©) Até o bimestre | % (d/c) x |Até o bimestre, % (elc) x 100] Até o bi % (ficyx |
(e) U] 100 @
ATENCAO BASICA (IV) 11.871.500,00 11.881.500,00 6.076.580,95 51,14] 5.949.714,84 50,08 5.787.355,06 48,71 126.866,11
Despesas Correntes 11.851.000,00 11.861.000,00 6.066.726,60 51,15] 5.939.860,49| 50,08 5.787.355,06 48,79 126.866,11
Despesas de Capital 20.500,00 20.500,00 9.854,35 48,07 9.854,35 48,07 0,00 0,00] 0,00
/ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 43.286.300,00| 63.665.100,00 45.996.710,08| 72,25] 28.877.523,15 45,36 27.732.222,56| 43,56] 17.119.186,93]
Despesas Correntes 43.184.800,00 63.563.600,00 45.954.051,03| 72,30] 28.838.864,10| 45,37| 27.703.417,86| 43,58 17.115.186,93]
Despesas de Capital 101.500,00 101.500,00 42.659,05 42,03 38.659,05| 38,09 28.804,70 28,38 4.000,00|
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 1.682.000,00 1.682.000,00 1.001.308,76| 59,53 809.066,91 48,10 790.539,46| 47,00 19224185
Despesas Correntes 1.662.000,00 1.662.000,00 998.448,76 60,08 806.206,91 48,51 790.539,46 47,57 192.241,85|
Despesas de Capital 20.000,00 20.000,00 2.860,00| 14,30 2.860,00| 14,30 0,00 0,00 0,00;
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 4.713.000,00 4.713.000,00 2060.968,93| 43,73 1.985414,71 42,13 1.940.350,59 41,17 75.554,22|
Despesas Correntes 41693.000,00 4.693.000,00 2.056.409,93 43,82] 1.980.855,71 4221 1.938.651,59 4131 75554,29|
Despesas de Capital 20.000,00 20.000,00 4.559,00 22,80 4.559,00 22,80 1.699,00| 8,50 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIily 3.038.700,00| 3.133.700,00 1.990.699,06 63,53] 1.651.249,58 52,69 1.614.551,09 51,52 339449 48
Despesas Correntes 3.013.700,00 3.108.700,00 1.989.719,06 64,000 1.651.249,58 53,12 1.614.551,09 51,94] 338469 48|
Despesas de Capital 25.000,00 25.000,00 980,00 3,92 0,00 0,00 0,00 0,00 980,00
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (IX) 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00) 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 10.575.500,00| 10.768.500,00 4.450.117,54 41,33| 3.927.851,81 36,48 3.837.797,44] 35,64 522 265,73
Despesas Correntes 10.549.000,00| 10.549.000,00 4.430.430,84 42,00 3.908.165,11 37,05 3.828.002,04] 36,29 522 265,73
Despesas de Capital 26.500,00 219.500,00 19.686,70| 8,97 19.686,70) 8,97 9.795,40] 4,46 0,00
[TOTAL (XI) = (IV +V + VI + VIl + VIIl + IX + X) 75.167.000,00, 95.843.800,00 61.576.385,32 64,25] 43.200.821,00 45,07| 41.702.816,20 43,51] 18.375.564,32
" . . Eh[ﬂ):::ﬁf\g:s DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS
(d) (e) (U]
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 61.576.385,32 43.200.821,00 41.702.816,20
(-) Restos a Pagar N&o P Inscritos ite no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XI11) 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 61.576.385,32 43.200.821,00 41.702.816,20]
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (1ll) x 15% (LC 141/2012) 29.454.305,19]
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x % (Lei Organica Municipal)
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIIl) = (XV1 (d ou ) - XVII)' 32122 050,13' 13,746,515,81' 12.248.511,01




|PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ Il1)*100 (minimo de 15% conforme

LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal) 31,0% 0% 1%
LIMITE NAO CUMPRIDO
D Ci ici
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS Saldo Inicial Re‘ferém:r;: de Saldo Final
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) (néo
) Empenhadas | Liquidadas Pagas )= (h-(ouj)
(i) | i1} (k)
Diferenga de limite ndo cumprido em 2021 7 7 7 77 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite n&o cumprido em Exercicios Anteriores 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,0EI
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR
HEHE Valor inscrito
Valor aplicado Inscritos
Valor aplicado | além do limite | Total inscrito |Indevidamente auBh Diferenca entre o valor
Valor Minimo para aplicagdo em e e considerado no Total de RP Total de RP cancelados ou i = 5
= em ASPS no minimo em RP no no Exercicio RS Total de RP a pagar : aplicado além do limite e o|
EXERCICIO DO EMPENHO ASPS e = e Limite pagos " prescritos total de RP lid
) exercicio (0) =(n-m), exercicio sem =Gk ) ) (t) w o e cancelados
(n) se<0, [(3)] Disponibilidad e 0 V)=((0*+q)-u)
entéo (0)=0 e Financeira e ) . )
q = (Xliid) -
Empenhos de 2021 (regra nova) 2945430519  61.576.385,32] 32.122.080,13) 7 2 7 7 7 32.122.080,13]
Empenhos de 2020 (regra nova) 4269891806 75861.242,17| 33.162.324,11 3.822 445 58 0,00 0,00 1.560.751,25| 1.280.518,60 981.175,73| 32.181.148,38
Empenhos de 2019 37.916.484,46 57.831.766,05] 19.915.281,59| 1.200.259 60} 0,00 0,00 1.100.467,54, 9.928,95/ 89.863,11 19.825.418,48
Empenhos de 2018 34.083.859,60 52.327.794,40] 18.243.934,80 1.378.401,89] 0,00 0,00 T71.717,57| 0,00 600.684,32 17.643.250,48
Empenhos de 2017 e anteriores
——
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "v") 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00|
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIHl) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 19 ¢ 2° da LC 141/2012) 0,00|

RESTOS APAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME - Eei £ I, 'To B . - . &
ARTIGO 24§ 1° 2° DA LC 14112012 Saldo Inicial Referéncia Saldo Final (nao aplicado)
w) Empenhadas | Liquidadas Pagas (aa) = (w- (x ouy))
x {y) 2
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00
X RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO PREVISAO INICIAL EREVISAU (:;I-UA“ZADA
Até o Bimestre (b) % (bla)x100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 10.791.000,00 12.360.077 42 8.160.450,41 66,02
Proveniente da Unido 10.157.000,00 11.726.077 42 7.466.966,46 63,68
Proveniente dos Estados 634.000,00 634.000,00] 693.483,95| 109,38
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00} 0,00;
OUTRAS RECEITAS (XXX) 533.000,00 533.000,00 370.626,62) 69,54/
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIIl # XXIX + XXX) 11.324.000,00 12.803.077.42 8.531.077.03 86,17
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO

| DESPESAS ENPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESASPAGAS | Inscritesem |
8 A = . s DOTAGAO DOTAGAO o . o Restos_a Pagar

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA | Até o bimestre | % (d/c) x |Até o bimestre| % (elc) x100 Até o bimestre | % (fic) x néo

(c) (d) 100 (e) (1] 100 Processados
— (o) N—
ATENGAO BASICA (XXXII) 3.101.000,00 4.260.60580  2.136.104,93 50,03| 1.036.478,99 24.28| 1.022.846,98 2396] 1.099.625,94
Despesas Correntes 3.101.000,00 4.001.500,00 2.112.734,93 52,80] 1.018.333,99 2545] 1.015.996,98 25,39 1.094.400,94
Despesas de Capital 0,00 268.105,80 23.370,00 8,72 18.145,00 6,77 6.850,00 2,55 5.225,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIIly 6.826.000,00 9.690.839,37|  15.743.890,57| 162,46 9.635.775,97 99,43 9.634.675,97 99,42 6.108.114,60
Despesas Correntes 6.805.000,00 8459.563,35| 15.378.691,83) 181,79 9.271.365,97| 109,60] 9.271.365,87| 109,60]  6.107.32586)
Despesas de Capital 21.000,00 1.231.276,02 365.198,74 2966]  364.410,00 29,60 363.310,00 29,51 788,74
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 374.000,00 374.000,00 38814920  10378] 24352689 6511 24352689 6511 14462231
Despesas Correntes 374.000,00 374.000,00 388.149,20 103,78 243.526,89 65,11 243.526,89) 6511 14462231
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00;
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 38.000,00 100.000,00 86.338,03 86,34 24.759,51 24,76) 24.759,51 24,76 61.578,52,
Despesas Correntes 38.000,00 100.000,00 86.338,03) 86,34 24.759,51 2476 24.759,51 2476 61.578,52
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00;
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 512.000,00 610.711,33 128.254,80, 21,00 68.047,89 11,14 67.193,09 11,00 60.206,91
Despesas Correntes 512.000,00 521.348,00 128.254,80) 2460 68.047,89 13,05 67.193,09 12,89 60.206,91
Despesas de Capital 0,00 89.363,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00] 0,00 0,00
Despesas Correntes 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00;
Despesas de Capital 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIll) 148.864,16 149.818,59 853.019,64 569,37| 765.203,05 510,75 749.732,82| 500,43 87.816,59)
Despesas Correntes 148.864,16 148.864,16 852.065,21 000] 764.248,62| 0,00 748.778,39) 0,00 87.816,59
Despesas de Capital 0,00 95443 954,43 100,00, 954,43 100,00] 954,43] 95443 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIIl + XXXIV + XXXV + XXXVI +

XXKVII # XXXV 11.01 2.864,16] 15.207.975,00]  19.335.757,17| 127.14] 11.773.792,30 742 11 .742.735,26I 77,21  7.561.964,87




: . - DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS R::;Z:t: ::;nar
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM COM RECURSOS PROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOSDE | DOTAGAQ | \rin 7ann nio
OUTROS ENTES INICIAL — — . " .
e —— (c) Até o bimestre | % (d/c) x |Até o bimestre, Y0 elc)x 100 Atéob % (flc) x | F
(d) 100 (e) (f) 100 (@)
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXIl) 14972500,00] 16.151.10580] 8212685388 50,85| 6.986.19383 4326] 681020204  4217] 122649205
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (v + XXXIl) 50.112.300,00]  73.355.939,37|  61.740.600,65 84,17| 38.513.299,12 52,50| 37.366.898,53| 50,04 23.227.30153
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLI) = (VI + XXXIV) 2056.000,00]  2056.000,00]  1.389.457.96 67,58] 1.05259380 5120 103406635 50,30 336.864,16]
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 4751.000,00]  4.813.00000]  2.147.306,96 4461 2010.174.22 4177) 1965110101 4083 13713274
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIIl + XXXVI) 3550.700,00) 374441133 2118953386 56,59] 1.719.29747 4592) 168174418 4491 399.656,39)
ALIMENTAGAQ E NUTRIGAQ (XLV) = (XIX + XXXVII) 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVII) 10.724.364,16]  10.918.318,59]  5.303.137,18 48,57) 4.693.054,86 4298] 4.587.53026] 42,02 610.082,32
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (X + XXXIX) 86.170.864,16] 111.051775,00] 80.912.14249] 72,86 5497461330 49.50] 5344555146 48,13 25937.529.19
(1 Despesas executadas com recursos provenientes das transferéncias de recursos de outros entes’ 1 1.012.864,16| 15.207.975,09I 11.108.664,11 | 73,04] 6.480.694,88 42,61 6.465.108,07' 42,51 4.627.969,23'
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIII) 75167.00000]  95.843.800,00] 69.803.47838] 72,83 48.49391842 5060] 4698044339 48,02 21.300.559,96]

FONTE: SMARapd Informatica Ltda, Data da emissao 26/07/2021 e hora de emissao 14:46:00
Notas:

"Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No iltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2Até 0 exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados

(regra nova).
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2021/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$ CENTAVOS
SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM 2021
31 DE DEZEMBRO
IMPACTOS DAS CONTRATAGOES DE PPP DO EXERCICIO No bimestre Até o bimestre
ANTERIOR
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
Ativos Contabilizados pela SPE 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00
Provisdes de PPP 0,00 0,00 0,00
Outros Passivos 0,00 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
Obrigagdes contratuais 0,00 0,00 0,00
Garantias concedidas 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE PPP %ﬁ%ﬁ'%g Séﬁ%%‘,?}% 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Do Ente Federado, exceto estatais nao dependentes (I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Das Estatais Nao Dependentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PPP A CONTRATAR (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (Il 436.226.458,09 491.978.285,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESP. CONSID. PARA O LIMITE (IV=1+11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) (V =IV /1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Notas:
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICiIPIO DE BERTIOGA Emissdo: 27/07/2021 12:25:15
CAIO ARIAS esinado deforma gt por CAIO MIRIAN CAJAZEIRA VASQUES. CAAZERA VASGUES MARTIS
MATHEUS:25762649806 g:ﬁﬂg:‘_%giﬁﬁfxfgi,00, MARTINS DINIZ:80080081800 DINIZ:30080081800 NICHOLAJ Assinado de forma digital por
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAOQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2021 / BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo XIV (LRF, Art. 48) R$ CENTAVOS
BALANCO ORGAMENTARIO Até o Bimestre
RECEITAS
Previsdo Inicial 558.002.760,0
Previséo Atualizada 572.653.865,94
Receita Realizada 322.613.711944
Déficit Orgamentario 0,04
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 50.875.553,69
DESPESAS
Dotagéo Inicial 516.832.060,00
Dotagéo Atualizada 582.358.719,69
Despesas Empenhadas 375.247.860,89
Despesas Liquidadas 228.364.094,74
Despesas Pagas 219.434.596 41
Superavit Orgamentario 94.249.624,74
DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 375.247 860,89
Despesas Liquidadas 228.364.094,74
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 491.978.285,19
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 491.378.285,14
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 491.378.285,14
RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Até o Bimestre
Regime Geral de Previdéncia Social
Receitas Previdenciarias Realizadas 0,0d
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,04
Despesas Previdenciarias Liquidadas 0,04
Resultado Previdenciario 0,04
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Receitas Previdenciarias Realizadas 24.018.194 6
Despesas Previdenciarias Empenhadas 33.393.906 4
Despesas Previdenciarias Liquidadas 13.283.947,6
Resultado Previdenciario 10.734.2471

r':lefnzz(:gz Resultado Apurado % em Relagdo & Meta
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Vetas Ficais da LDO Até o Bimestre
(a) (b) (b/a)
Resultado Primério - Acima da Linha 1.596.700,00 70,053,521 84 4387,3¢
Resultado Nominal - Acima da Linha (46.367.191,28), 68.380.669,74 (147.48
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigao - IR PRI sl
Até o Bimestre Até o Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo 10.162.833,11 307877 10.150.754 36 0,00
Poder Legislativo 58.022,03 000 53.712,03 431000
Poder Judiciario 0,4 000 0,00 0,00
Ministério Pablico 00( 000 0,00 0,00
Defensoria Publica 0,0 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
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Poder Executivo 35.714.078,24 12.955.383,86 12.304.240,79 10.454 453,63
Poder Legislativo 3.266.322,84 0,00 2474.639,61 791.683,29
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,04
Ministério Ptblico 0,04 0,00 0,00 0,04
Defensoria PUblica 0,04 0,00] 0,00 0,00
TOTAL 49.201.256,30‘ 12.958.462,63 24.992.346,79 11.250.446,8!1

Limites Constitucionais Anuais

= Valor Apurado o
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Alé 5 Bimectra _% Minimo a N % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Minimo Anual de <25%> das Receitas de Impostos na Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino 28.353.686,19 <25%: 14 44
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo néo realizado
Receita de Operagéo de Crédito 0,00] 0,00]
Despesa de Capital Liquida 0,00 0,00
MUNICIPIO DE BERTIOGA 1de2

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2021/ BIMESTRAL MAIO - JUNHO

RREO - Anexo XIV (LRF, Art. 48) R$ CENTAVOS
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 2021 2031 2041 2056
Plano Previdenciario 0,0d 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias 0,04 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias 0,04 0,00 0,00 0,04
Resultado Previdenciario 0,04 0,00 0,00 0,04
Plano Financeiro 0,0d 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias 0,04 0,00 0,00 0,04
Despesas Previdenciarias 0,04 0,00 0,00 0,04
Resultado Previdenciario 0,04 0,00! 0,00 0,04
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar
Receitas da Alienagdo de Ativos 0,00 0,00
Aplicacéo dos Recursos da Alienagao de Ativos 0,00 0,00
Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE L % Minimo a e
Até o Bimestre Aplicar no Exercicio s
Despesas com A¢Bes de Servigos Publicos de Salde Executadas com recursos de impostos 13.746.515,81 15,00 % 2200
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,04
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissdo;  28/07/2021 10:46:41
; " Assinado de forma digital
CAIO ARIAS Assinado de forma digital por M | RlA N CAJ AZE | RA QSISRIF:I\?E:JEPTQE?;Z?;K?SLPE? N |C HOLAJ p(s)srlrf:lTCI(:OEAj)rma =
CAIO ARIAS 2 g
MATHEUS:2576264 MATHEUs:25762649806 VASQUES MARTINS magTiNs Diniz:80080081800 PSCHETZ:037375 pscrerzas7a7ss o
Dados: 2021.07.28 11:07:01 Dados: 2021.07.28 11:16:08 51804 Dados: 2021.07.28 11:12:11
9806 0300 DINIZ:80080081800 o310 0300
ENG. CAID MATHELIS MIRIAN CAJAZEIRA Y. M. DINIZ NMCHOL&) P3CHETZ
PREFEITO DO MUNICIFID SECRETARIA DE ADM E FINANCAS CONTADOR

CRC (693304-2




LISTA DE FALTOSOS PARA

52 [ANTONIO ARAUJO DOS SANTOS
SEGUNDA DOSE DA VACINA 29/07 53 |ANTONIO CARLOS DA SILVA
54 [ANTONIO CARLOS LAURITO
NOME_PACIENTE 55 [ANTONIO CARLOS MOURA SANTOS

1 [ADAILTON DE SOUZA LIMA 56 [ANTONIO CARLOS NOLL
2 |ADEINILSE MATOS SIQUEIRA =7 [ANTONIO CARLOS PURITTA
3 [ADELAIDE LORIGIOLA ORMONDE 58 |ANTONIO FRANCISCO PERREIRA DE OLIVEIRA
4 |ADELENY ALMEIDA VERGINAZIO =3 [ANTONIO MAENG DES SANTES
5 _[ADIMA DOS SANTOS LEMOS 60 |ANTONIO MARCIO ALVES NOGUEIRA
6 [ADRIANA ALCANTARA LIMA 61 |APARECIDA DE PAULA BAPTISTA
7 _|ADRIANA LIMA DE ARAUJO SANTOS 62 |APARECIDA FIGUEREDO GONCALVES
8 |AGENOR MUNIZ DOS SANTOS 63 |ARI DIAS
9 |AIKO OKI DANNO 64 |ARISTO GUZATTI
10 |ALAIDE VIANA DE SOUZA 65 |ARLENE SOUZA PINTOS
11 |ALBERICO BORGES DE MORAES 66 IARMANDO FIUGO SILVA
12 |ALBERTO DE ALMEIDA NOVO 67 |AURICELIA ALVES ALEXANDRE MAIA
13 |ALBERTO DOS SANTOS GARCIA 68 |BARBARA VICTORIA DE SOUZA SILVA
14 |ALCEU BERNARDO 69 |BEATRIZ DOS SANTOS SILVA
15 |ALDERICO MEIRA DA SILVA 70 |[BENEDITA JOAQUIM D SANTOS COSTA
16 |ALEANDRA MARIA SANTOS RODRIGUES 71 |BENEDITO BARBOSA
17 |ALEXSANDRO FAUSTINO DOS SANTOS 72 |BENEDITO JOSE DA SILVA
18 |ALFREDO GONALVES HENRIQUES 73 |[BENJAMIN MOREIRA GUIMARAES
19 |ALINE CAPRIO BARBOSA 74 |BERNADETE REICH SANTOS
20 [ALINE RAMONY SILVA MARTINS 75 |CARINA TORRACILHAS
21 [ALINE SOARES DE OLIVEIRA 76 |CARLENE SANTOS COSTA
22 |ALMIR EDUARDO SANTOS JUNIOR 77 |CARLOS ALBERTO CRUZ DA COSTA
23 |ALVARO D'OLIVEIRA MENDONCA 78 |CARLOS ALBERTO DOS SANTOS
24 |[AMANDA CARVALHO DOS SANTOS 79 [CARLOS ALBERTO LUGLIO
25 [AMANDA STEFANI DE JESUS LOGATO 80 |CARLOS EDUARDO DOS SANTOS
26 |AMAURY SCHOTT BARAO PAIM 81 [CARMEM LUCIA ZAINE MENEZES
27 |ANA CAROLINA GRIMALD FREIRE KUWAMOTO 82 |CASSIO MARCAL MOURA
28 [ANA CAROLINI MORAES DE LIMA 83 |CELCINO FARIAS COIMBRA
29 [ANA CRISTINA CARDOSO 84 |CELIA REGINA DE SOUZA
30 |ANA GOMES FONSECA 85 |CELIA REGINA DO VALE FERREIRA
31 [ANA MARIA DOS SANTOS 86 |CELINA FERREIRA DE CARVALHO FARIA
32 |[ANA MARIA MENDES DEODATO 87 |CELINA MARIA TERRA
33 [ANA MARIA PACHECO DE LIMA 88 [CELSO APARECIDO CORREA
34 |ANA MEIRE OLIVEIRA AGUIAR 89 |CELSO APARECIDO GOMES
35 |ANA PAULA SOUSA DE SANTANA 90 |CELSO GRECCO
36 [ANDERSON MARCO PEREIRA 91 |CELSO MARIANO ALVES
37 [ANDREA CRISTINA TARCINALE 92 [CHRISTIANE AUGUSTO
38 [ANDREDA SILVA ALVES 93 [CICERO MONTEIRO SILVESTRE
39 [ANDRELINA CONCEICAO DA SILVA 94 [CICERO RIBEIRO DA SILVA
40 [ANDRELINA PEREIRA DA SILVA 95 [CLAUDEMIR MODESTO GIL
41 [ANEILZA MARIA DA SILVA 96 [CLAUDEMIR PELICICE RODAS
42 [ANGELA AMELIA DE VASCONCELOS 97 [CLAUDETE LEITE BARTOLOMEU
43 [ANGELA MARIA ALVES MENDES 98 [CLAUDIA KELLY ALVES DA SILA
44 |[ANGELICA PATRICIA LARA 99 [CLAUDIANA APARECIDA FOZOLINO COSTILHO DA SILVA
45 [ANNA JULIA FERREIRA NEPOMUCENO 100|CLAUDIO ANACLETO OLIVEIRA
46 |[ANSELMO PEREIRA DE LIMA 101|CLAUDIO EDUARDO MORAIS
47 [ANTONIA AGRIPINA ALVES LAURINDO 102|CLAUDIONOR DA SILVA NETO
48 [ANTONIA APARECIDA RAMOS GARCEZ 103 |CLELIA FERNANDES CAMACHO
49 [ANTONIO ALBERANI DO NASCIMENTO RAMALHO 104 [CLITA SOUZA DA SILVA
50 [ANTONIO ALEIXO DE ARAUJO 105 |[CONSTANTINOS LAMBROS KATSONIS
51 [ANTONIO APARECIDO LOPES 106 [COSME INACIO DA SILVA




107|COSTINA PEREIRA DE JESUS 162 [ERICA SOARES DE CASTRO VICENTE
108|CREUZA ALVES VIEIRA 163 |ERIKA PATINO CARDOSO

109 |CRISTIANE MARGARETE MACHADO DOS SANTOS 164 |ERILDO SILVESTRE SANTOS
110(DAGMAR WAIZER KATAYAMA 165|ETEVINO NAVEIRO CASTRO
111|DANIELA NUNES DE FREITAS GONCALVES 166 [EUNICE ALVES DA SILVA

112|DANIELE CAVALCANTE DOS SANTOS 167 [EUNICE VIEIRA

113 DANIELE DIAS SANTOS 168(EVALDO BARROS DA SILVA

114 |DANIELLE BATISTA GOMES SANTOS 169|EVELY PORTO DE ALMEIDA
115(DASDORES LUIZA GOMES 170|EVELYN APARECIDA DE SOUZA
116|DEBORA DELFINO DE SOUZA 171|EZIDO JORGE DE OLIVEIRA
117|DENILSON JOSE DA SILVA 172 FABIANA BARBOSA NUNES

118 |DENILSON SANTANA 173 FABIANA DA SILVA OLIVEIRA
119(DERCY FREITAS DO CARMO 174|FABIANO DE JESUS HENRIQUE
120(DOMINGOS NAOYOSHI DANNO 175|FABIANO ROCHA SILVA

121|(DORACI BUENO 176 |FABIANO SANTOS HENRIQUE
122|DURVAL DA SILVA 177|FABIO RESENDE RAIMUNDO
123|EBERSONDEZONET MARTINS 178(FABRICIA PEREIRA BRITO

124 |EDELEUSA MARIA ALVES DA SILVA 179(FANY ALVES DA SILVA

125(EDGAR SOUZA DA SILVA 180|FATIMA PEREIRA BATISTA

126 EDIGARD PROCIDA NETO 181 |FELIPE ANDRE GONZALEZ SERSARTE
127 [EDILEUZA SANTANA SANTOS 182 |FELIPE COELHO MERENCIO
128|EDILSON DIAS BANDEIRA 183 |FELIPE CORREIA IREIJO
129|EDINAILTON PEREIRA DOS SANTOS 184|FERNANDO DE OLIVEIRA

130|EDITE FELIX NOVAES 185|FERNANDO GONCALVES DE ANDRADE FILHO
131|EDITE MARIA DE MENDONCA 186 |FLARISVALDO PEREIRA DOS SANTOS
132 (EDMILSON JESUS DA SILVA 187|FLAVIO FERREIRA SILVA

133 (EDNA JUSTINA BIGLIA 188 |FLAVIO LUIZ GONCALVE DA SILVA
134|EDNA MARTARELLI 189(FRANCINETE LEANDRO LEDO
135|EDSON GOMES DA SILVA 190|FRANCINILDO PERREIRA DE OLIVEIRA
136|EDSON LOPES ROCHZ 191 |FRANCISCA DA S CRUS

137 (EDSON RIBEIRO 192 |FRANCISCA JOSIVANIA DE ALMEIDA COSTA
138 (EDUARDO FARIAS 193 |FRANCISCO CARLOS CHAGAS FERREIRA
139(EDUARDO RODRIGUES NAMEN 194 |FRANCISCO SANCHES FILHO
140|EDVLADO HONORATO DE SOUZA 195|FREDERICO DOMICIANO NORMANHA
141|ELCIO TADASHI SUENAGA 196 |GABRIELA LOURENCO FARIAS

142 (ELENITA MARTA DE SOUA 197 |GABRIELY XAVIER QUEIROZ

143 [ELIANE TORREIRO GARCIA 198|GENESIS DOS SANTOS PONTES

144 (ELIAS BOIA DA SILVA 199|GENI BUENO CHRISTIANO

145|ELILANE MARIA DOS ANJOS GODY 200|GENI OLIVIA GONCALVES LEBENDIG
146|ELILDE CICERA DA SILVA 201|GENTIL FORTES OURIVES
147|ELINEUZA ALMEIDA DA PUREZA 202|GEOVANNA DOS SANTOS LEITE SILVA
148|ELIS SALLES CHAVES 203 |GERALDINA MARIA SIQUEIRA DOMINGUES
149|ELISABETE PEREIRA DE MATOS 204|GERALDO PEREIRA DOS SANTOS
150|ELISETE CARVALHO 205|GERDIVAN CLAUDIA DA SILVA
151|ELITA SILVA OLIVEIRA 206 |GERSINA SANTOS OLIVEIRA
152|ELIZABETH DE ABREU MORGADO 207 |GERSON DE SOUZA RODRIGUES
153|ELIZEO MIGUEL HENZ 208|GILBERTO FERNANDES

154 |ELIZET LARA CANDIDO 209|GILMA LIMA DA SILVA

155|ELLEN SANTOS BARBOSA 210|GILSON BATISTA DA SILVA

156 |ELMER JOHN HERTAMAN 211|GILSON JOAO SEVERINO

157|ENEIDA TARZIA CISOTTO 212|GILSON MARTINS FILGUEIRAS

158 |ERALDO SEBASTIAO DE FREITAS RAMOS 213|GIOVANA MORAES DA COSTA
159(ERALZA BENEVIDES DE SOUZA 214|GLADYS ZUNILDA RODRIGUES URUNAGA
160(ERENICE SILVA BRAGA 215|GLAUCE VERONICA MARTINS MORENO
161|ERIC LUIZ PEREIRA 216|GLAUCIA RAFAELA SILVA SOUZA




217|GRACA DA SILVEIRA MOTA CARDOSO 272|JOSE CICERO DOS SANTOS
218|HARLEY ALEX F LOPES 273|JOSE CLEITON PITON
219[(HENRY NERI DA SILVA 274|JOSE CORDEIRO DE MENDONCA
220(HERIBERTO DOS SANTOS PUPO 275|JOSE ELIAS DE BRITO

221 |HERLALAINE CCRISTINA SANTOS DE JESUS 276|JOSE FERREIRA GAMA
222|HERMOGENES FIOSCHI 277|JOSE FRANCISCO IRENO
223|IDINEI DIAS DE SOUZA 278|JOSE GUILHERME SOARES
224|ILDA RODRIGUES BARBOSA 279|JOSE HEITON FELIX

225|ILMA GARCIA OZORIO 280|JOSE HUMBERTO PAULINO
226|ILSON ERNESTO PINTO 281|JOSE LUCIANO PEREIRA NETO
227|INES KLLEM DA SILVA 282|JOSE NILTON ALVES VITURIANO
228|INEZ DE SOUZA SILVA 283|JOSE OLANDA GALINDO
229|INGRID APARECIDA SANTOS DA CUNHA 284|JOSE PASSOS SILVA

230|(IRIT PIAZZA BRUZZO 285|JOSE PEREIRA DOS SANTOS

231|ISABEL CRISTINA DE ANDRADE 286|JOSE RAIMUNDO DA SILVA
232|IVANILDE CHAVES DE SILVA 287|JOSE ROBERTO DE PADUA

233|IZABEL APARECIDA COSTA DOS SANTOS 288|JOSE RODRIGUES DA SILVA

234|1ZAIAS JOVINIANO DOS SANTOS 289|JOSE SILVIO DA SILVA CAMPOS
235|JAIR DA ROSARIO BRAZ 290|JOSE ZEILDO TEIXEIRA CIDRAO

236|JAIR NUNES 291|JOSEANE DANTAS SANTOS
237|JANDIRA BRAZ DA SILVA 292|JOSELINA RODRIGUES DO NASCIMENTO
238|JANIELE MORAIS PEREIRA 293 |JOSEVALDO REIS DOS SANTOS
239(JAQUELINE DE OLIVEIRA CASTRO BORGES 294|JUCILENE CONCEICAO SANTOS
240(JAQUELINE MAYARA BORGES DA SILVA 295 |JULIANA ANDRADE DOS SANTOS CHAGAS
241|JAQUELINE RAMOS MALDONADO 296 |JULIANA MARQUES CHECA

242 |JEANE SANTOS DE JESUS 297|JULIO SILVA DOS SANTOS

243

JENIFFER DE ASSIS SILVA

298

JUSCILENE BATISTA DOS SANTOS

244

JESEBEL SIQUEIRA SILVEIRA

299

JUSSARA ELISABETH DIAZ GARCIA CONTRERA MINGUES

245|JESSICA ALVEZ FERREIRA 300|JUVENETE MONTEIRO ARAGAO
246 |JESSICA DA SILVA CARVALHO 301|KARIN RENATE MEYER

247|JESSICA REGINA CARVALHO DA SILVA 302|KATIA CIRSTINA DE CARVALHO
248|JESSIKA CRISTIANE LUZ INOCENCIO 303 |KAUANY TEIXEIRA RESENDE
249|JESSYCA SANTANA SOUZA 304 |KEICHI AKIYAMA

250|JOANA ALVES DE OLIVEIRA 305|KEILA DUTRA RODRIGUES
251|JOANA MARIA DOS SANTOS 306|KELI CRISTINA DO AMARAL ARAUJO
252|JOAO BATISTA 307 |LANA CAROLINA SOARES DIAS
253|JOAO DE DEUS PLACIDO DE SOUZA 308 |LARISSA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
254|JOAO FRANCISCO FILHO 309|LAUICY MORIM FAUSTINO
255|JOAO PAES 310|LEANDRO F SOUZA

256[JOAQUIM DE CARVALHO 311|LEDIA DE SOUSA GONCALVES
257|JOAQUIM OLIVEIRA SANTOS 312 |LENICE MARTINS DA ROCHA
258|JONAS DOMINGOS FILHO 313|LEONARDO JOSE DE OLIVEIRA
259|JONATA SILVA SANTOS 314|LEONDAS FERREIRA DA SILVA
260[JORANDIR JOAO DOS SANTOS 315|LEONOR LOPES

261|JORGE GONZAGA DO NASCIMENTO 316|LEONORA MARIA DE JESUS

262 |JORGE LUIZ OCA ESCOLA 317|LILIAN ELIZABETH VANDER HEID METZELAR
263|JOSE A DE SOUZA 318|LINCOLN JARDIM MARTELLI
264|JOSE A OLIVEIRA DE SOUZA 319|LINDA INES GONCALVES

265|JOSE APARECIDO CORSI 320|LINDOMAR BILRO BELEN

266|JOSE AURANDES FERREIRA NASCIMENTO 321|LOURDES BATISTA

267|JOSE CANDIDO IBIAPINO 322|LOURDES DE SOUZA GIL

268|JOSE CARDOSO DE OLIVEIRA NETO 323|LUANA ALMEIDA MONCAO
269|JOSE CARLOS BARBOSA DOS REIS 324|LUANE EMANUELA RODRIGUES
270(JOSE CARLOS DA SILVA CAMACHO 325|LUCIA HELENA CARVALHO GONZALEZ

271

JOSE CARMONA SILVA

326

LUCIA HELENA DE MENDONCA




327[LUCIA HELENA GONZAGA DE LIMA 382|MARIA EUNICE DA SILVA
328|LUCIA MARIA DA SILVA SOARES 383|MARIA FABIANA SANTOS

329|LUCIANA FREITAS MOLLER SILVA 384|MARIA FERREIRA DE SOUZA
330|LUCIANE BARBOZA COUTINHO 385[MARIA IVONE GOMES

331[LUCIANO BRAVO DAS NEVES 386|MARIA JANAINA FERREIRA
332[LUCIMARA BATISTA DE MATOS SANTOS 387|MARIA JOSE FERREIRA DA SILVA
333[LUCINEIA VIEIRA DA SILVA 388|MARIA JOSE MACENA CAVALCANTE
334[LUIS CARLOS ALMEIDA ARAUJO 389[MARIA JOSE SAMPAIO DE LIMA
335|LUIS RODRIGUES FERNANDES 390[MARIA LINDALVA BATISTA

336|LUIZ ANTONIO BORGES 391|MARIA LOURDES SILVA

337|LUIZ ANTONIO DA FONSECA 392|MARIA LUCIA DE SOUZA GOMES
338(LUIZ BATISTA DOS SANTOS 393[MARIA LUIZA CAMPANATI

339|LUIZ CARLOS DA SILVA 394|MARIA LUIZA CHAGAS AMORIN
340(LUIZ CLAUDIO DA SILVA 395|MARIA MARREIRA CILOSO
341|LUSMAR FERNANDES DA SILVA 396|MARIA NAZARE FERREIRA

342|LUTEL HIGUCHI 397|MARIA OLIVIA RODRIGUES DA SILVA
343 MAGALI ROSANA BERNARDES SANTOS 398|MARIA OSENI ROCHA DA SILVA
344|MAGNUM DIAS 399 MARIA RAIMUNDA DE SOUZA
345|MANOEL BARBOSA ARAUJO MENDONCA 400|MARIA REGILANE DA SILVA
346|MANOEL DA SILVA XAVIER 401[MARIA ROSALI MARTINS DOS SANTOS
347|MANOEL MESSIAS BARBOSA DUTRA 402|MARIA ROSIVANIA SIQUEIRA PEQUENO
348 MANOEL MESSIAS DA SILVA ANDRADE 403|MARIA SENIME NAKAGAWA

349 MANOEL RODRIGUES DA ROCHA 404|MARIA SOUZA MORAES DOS SANTOS
350 MANOEL RODRIGUES DE SOUSA 405|MARIA SUELI DE FATIMA ROSA

351 [MANGEL RONMAG DA SILVA SANTDS 406|MARIA TELMA OLIVEIRA DOS SANTOS
2| ANGELING FEONTES 407|MARIA TEREZA FIDENCIO FRANCISCO
353 MARCELG RIBEIRO DE NOVAES 408|MARIA VALDA BINGA DA SILVA

54| AR BT B [E5UE 409|MARIA VERA LUCIA CASTILHO
355[MARCIA BARBOSA DE OLIVEIRA 410/ MARINA FIORILLO COSTA

356|MARCIA PAULA DOS SANTOS 411 MARLI MAIA DOS SANTOS
357|MARCIO ROBERTO PEREIRA 412 MARTA DOS SANTOS LUIZ

S AT L AN EI G AT 413|MARVIM MORAIS MOREIRA
359|MARCOS ROBERTO DE OLIVEIRA RIVIERI A1AIMASARL MOEDA

=eNESARETE DE LERICE 415|MAURICIO FIRMINO DA SILVA

361 MARGARIDA ELVIRA FERREIRA SARMENTO :ig mﬁzﬁsﬁ-:;/?ARlANE XAVIER DA SILVA FRANCA ALMEIDA
362 ARV VESCIEL B 418|MAYARA SANTOS DO NASCIMNETO
363|MARIA APARECIDA DE ARRUDA PEREIRA el s e
364|MARIAMRGUELD DE LIMA 420|MAYCON ZANELATO MARQUES
365|MARIA AUXILIADORA NUNES CATARINO 71 MEIRNALVA DA LUZSANTOS
366|MARIA BERBADETE DA SILVA 222 MELYNA LYRA PEDROSG
A67]MARIACARDIDA DE SOLZA 423|MICHELLE BELO DA SILVA NASCIMENTO
368 MARIA CHNCILIADORA | OPES 424|MICHELLE BORGES DOS SANTOS
369|MARIA DA CONCEICAO APARECIDA BERNARDINO i e i ey e o o e o
370{MARIA DA GLORIA RIBEIRO 426|MILENA PAOLA DOS SANTOS
371]MARIA DA HORA LIMA 427|MILTON FERREIRA GALVAO
372|MARIA DAS GRACAS DE ARAUJO 138INILTOR VIR S

373[MARIA DE FATIMA JANEIRO SILVESTRE oalINERYINA MRS DE BRITG
374|MARIA DE FATIMA SOUZA 430|MIRELA LAMEU RODRIGUES NUNES
375[MARIA DE JESUS GOMES OLIVEIRA 151 AR GETiES DA BT

376 MARIA DO CARMO BARBOSA DE OLIVEIRA 555 [NATEIAEL. PECEIR & DB SATTES
377|MARIA DO SOCORRO COSTA FERNANDES 233 |NEIDE G DIAS

378|MARIA DO SOCORRO ESTEVAO DA SILVA 233 NEIDE HARUMI ISHISAK]

224 MRRIADAS SANTOS 435|NEKMA JEANE FRANCA DE JESUS SILVA
380| MARIA DOS SANTOS RIBEIRO 436|NELIDA SOUZA DE OLIVEIRA
381|MARIA EDILENE DE JESUS SANTOS 237|NELSON ANDRADE FILHO




438[NELSON ANDRE SILVA DOS SANTOS 511|RUTH DA SILVA GRAUPNNER
439|NELSON SARAC 512|SABINO FERNANDES DA COSTA

440 |NELZA CARDOSO DE JESUS 513 (SALVANI ELIAS ALVES

441|NEURIANE DE SOUZA SILES DAS DORES 514|SANDRA MARIA PALMIERI

442 |NEUSA BICHIR INVERNAO

443|NEUZA FERNANDES DAS GRACAS :12 zﬁmi):?g;RiISQ:;LR:ANACIO
444|NILMA GONCALVES DO NASCIMENTO S [EARA DETEEE IBEATR

295 INIESE BFCHAT DA SR N ACE DN 518|SEBASTIAO BENEDITO TEIXEIRA

:j‘g Egif;‘;ﬁ‘;i%\lg‘éi ;’QNTOS SEST 519|SEBASTIAO DA ROCHA

At b CoNDE Dos s ATEE 520|SERGIO NARCISO DE AZEVEDO JUNIOR
449|OLIMPIO DE SOUZA FANETI 521 |SHIRO FURUKAWA

450|ONIVALDO STATE 522|SHIZU ISHIKI

451 |ORLANDO LUCON 523|SHIZU ISHIKI

452[OSMAR JOSE MATTOS COUTINHO 524|SIBELE CUPERTINO

453|0OSNY QUIRINO 525|SIDNEY SANTOS DA COSTA
454|OTAVIO DALLELUCCI 526 |SIDRONILIA DE SOUZA MELO
455|OTAVIO DONIZETI DE SA 527[SILVANA DOS SANTOS SILVEIRA

456 |OZIEL PEREIRA DE SOUZA FILHO 528|SILVANA RIBEIRO DA SILVA SANTOS
457 |PATRICIA APARECIDA BARBOSA LOPES 529[SILVESTRE OLIVEIRA MIRANDA

458 |PATRICIA CARVALHO CARLOS 530|SILVIA DE OLIVEIRA MORAES

459 |PATRICIA DE MELO FELIX 531[SINVALDO DE JESUS PINHEIRO
460|PAULO CANDIDO PEREIRA 532|SINVALDO SANTOS SILVA

4631 |PALILO CESAR ANMIARAL CIBOTTO 533[SOLANGE ALVES DE SOUSA NUNES
462 | PAULO HENRIQUE PEREIRA 534|SOLON DINIZ CAVALCANTI

463 [PEDRO ALVESBOS SANFOS 535|SONIA FERREIRA DA SILVA

:g: gggig gg’:\"ﬂii giUS'ILL'\“/: 536|SONIA MARIA DIAS GONCOLO

466 |PRISCILLA MOACHAR VIEIRA 537|5UZUSHI OTANI

57 [T ERIA RANOS DASIIVA 538| TAINAN ALEXANDRE PEREIRA ALVES
268 RATAELA EERNANDES DOE SANTGE 539|TEREZINHA DA SILVA SANTOSSOUZA
e e 1 N BE CL 540|TEREZINHA LEONEL MOREIRA SANTOS
270 BAIMUND A CORDEIRD DASILVA 541|TEREZINHA MARIANA MURINELLY
471|RAIMUNDO BATISTA DOS SANTOS 542 | THAINA TITIELE DOS SANTOS

472 |RAIMUNDO FELIX RODRIGUES 543 [THAINA TORRES BARBOSA

473 |RAIMUNDO NONATO CHAVES BARROS 544 | THAIS CRISTIANE ZEN FONSECA CORREA

474

RAPHAEL CASADO

545

THAIS GESSICA DA SILVA GOMES

475

RAQUEL SILVA DE OLIVEIRA

546

THAIS KELLY CONCEIAO DE OLIVEIRA

476 REBECA PEREIRA DOS SANTOS 547|THIAGO SOUZA GOMES

477|REGINA CELIA DA SILVA 548|TOMICO MIURA

478 [REGINA MARTHA RISCALA 549|UBIRACI MARINHO DE SOUZA

479 [RENAILDO FROIS LIMA 550|VALDIR ALCIDES DE ANDRADE
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DECRETO N. 3.728, DE 30 DE JULHO DE 2021

Adota novas regras na fase de transi¢do no Municipio de Bertioga, diante do
novo pronunciamento do Governo do Estado de SP, nos termos que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe
sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO que o Governo do Estado de Sao Paulo anunciou a mudanga das
regras da fase de transi¢éo, no periodo de 01 a 16 de agosto de 2021, para retorno gradual e
seguro das atividades presenciais;

CONSIDERANDO que todos os atos administrativos, podem ser aprimorados de modo
a atender os objetivos a que se destinam;

DECRETA:
Art. 1° Ficam adotadas novas REGRAS na FASE DE TRANSIGAO no ambito do
Municipio de Bertioga, no periodo de 01 A 16 DE AGOSTO DE 2021, diante do novo

pronunciamento do Governo do Estado de S&o Paulo, nos termos deste Decreto.

Art. 2° Todos os setores autorizados a funcionar no Municipio de Bertioga deverédo obedecer
as seguintes determinagdes:

| - shopping center, galerias e estabelecimentos congéneres:

a) permitido atendimento presencial e consumo no local, todos os dias, das 6h as 00h, respeitada a taxa
maxima de ocupagdo de 80% (oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios;

b) permitida a montagem de mesas e cadeiras na Praga de Alimentac&o, observado
o distanciamento de 1,5m (um metro e meio) e a taxa maxima de ocupagao de 80%
(oitenta por cento);

¢) permitido o funcionamento do comércio de jogos eletrdnicos individuais
e boliche, observada a taxa maxima de ocupacéo de 80% (oitenta por cento)
e o horario estabelecido das 6h as 23h, desde que observadas as regras de
distanciamento social e que a utilizacéo das pistas de boliche seja de forma

intercalada (permanecendo vedada a utilizagdo de brinquedos coletivos — tais
como brinquedao e piscina de bolinhas); e

d) permitido drive thru e delivery, todos os dias, até as 00h, inclusive para os
estabelecimentos do ramo de alimentacé&o.
Il - comércio em geral:

a) permitido atendimento presencial, todos os dias, das 6h as 00h, respeitada a taxa méaxima de ocupagéo
de 80% (oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios; e

b) permitido delivery, todos dias, até as 00hs.

Ill — lojas de conveniéncia:

a) permitido atendimento presencial e drive thru, todos os dias, das 6h as 00h;
b) permitido delivery, todos os dias, até as 00h;

¢) permitido consumo no local, respeitada a taxa maxima de ocupagéo de 80% (oitenta por
cento) e cumpridos todos os protocolos sanitérios; e

d) proibida a venda de bebidas alcodlicas a partir das 20h.

IV — bares e adegas:

a) permitido somente delivery e drive thru, de segunda a sabado, das 6h as 00h; e
b) proibido o atendimento presencial € consumo no local.

V - academias de esportes de todas as modalidades e centros de
ginastica:

a) permitido o funcionamento das 6h as 00h, respeitada a taxa maxima de ocupagéo de 80%
(oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios;

b) permitidas aulas individuais e coletivas (tais como artes marciais,
futebol, volei, crossfit e qualquer outra modalidade em que haja contato fisico),
obrigatoriamente com o uso de mascara individual e, em sendo possivel,
resguardado o distanciamento social amplamente divulgado pelo Ministério da
Saude, se a modalidade o permitir; e

c) obrigatoria a higienizagao dos equipamentos antes e apds 0 uso.

VI - saldes de beleza, estética e barbearias:

a) permitido atendimento presencial, todos os dias, das 6has 00h, respeitada a taxa maxima
de ocupag&o de 80% (oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios; e

b) proibida a comercializagdo de bebidas ou qualquer outra atividade interna que gere
permanéncia ou aglomerag&o de pessoas.

VIl — estabelecimentos de cuidado animal:

a) permitido atendimento presencial, todos os dias, das 6h as 00h, respeitada a taxa méxima
de ocupagéo de 80% (oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios.

VIl - demais atividades que gerem aglomeragao:

a) ndo permitidas.

IX - saude:

a) hospitais, clinicas, farmécias, clinicas odontoldgicas — pemitido o funcionamento sem restrigdes.
X - alimentagao:

a) supermercados, mercados, mercearias, padarias, agougues, quitandas, peixarias € Mercado Municipal
de Pescados:

1. permitido atendimento presencial e drive-thru, todos os dias, das 6h as 00h;
2. permitido delivery, todos os dias, até as 00hs; e

3. permitido o consumo no local, limitada a taxa méxima de ocupago de 80% (oitenta por cento) e
respeitados todos os protocolos sanitarios.

XI - seguranga:
a) permitidos servigos de seguranga publica e privada, sem restrigdes.
Xl - comunicagao social:

a) permitidos servigos de meios de comunicagéo social executados por empresas jomalisticas e de
radiofus&o sonora e de sons e imagens, sem restrigdes.

XIll - construgao civil:
a) as obras publicas e particulares estdo permitidas de segunda a sabado, das 7hs as 17hs; e

b) as obras emergenciais, servios emergenciais de manutengéo, obras de seguranca
estrutural, de zeladoria publica e privada, poderéo ser executadas sem restrigao de dia e horario.

XIV - servigos gerais:

a) lavanderias, servigos de limpeza e zeladoria, servigos de call center e bancas de jomais — todos os
dias, das 6h as 00h.

XV -restaurantes, lanchonetes e similares:

a) permitido o consumo no local e refirada, todos os dias, das 6h as 00h, respeitada a taxa méxima de
ocupagdo de 80% (oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios;

b) havera tolerancia méxima de 01 (uma) hora para que os clientes que tenham entrado no estabelecimento
até as 00h terminem suas refeicdes; alinea “b”, do inciso XV, alterado pelo Decreto
3722/2021

¢) permitido, todos os dias, drive thru 00h e delivery 24 horas; e
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d)apartirdas 01h deverdo estar comas portas fechadas e sem nenhum cliente no interior do estabelecimento.
alinea “d”, do inciso XV, alterado pelo Decreto 3722/2021

XVI - logistica:

a)estabelecimentos e empresas de locagdo de veiculos, oficinas de veiculos automotores, taxis, servigos de
aplicativos de transporte, servigos de entrega e estacionamentos — permitido o funcionamento, sem restrigdes; e

b) transporte publico coletivo: ndo havera redugéo da frota para minimizar aglomeragdes - sem restrigdes.
XVII - postos de combustiveis:

a) permitido o funcionamento, sem restrices.
XVIII - agéncias e postos dos correios:

a) permitido atendimento presencial, de segunda a sabado, respeitada a taxa méxima de ocupacéo de
80% (oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitérios.

XIX - hotéis, pousadas e similares:
a) permitida hospedagem turistica;

b) devera ser respeitada a taxa méaxima de ocupacédo de 80% (oitenta por cento) e
cumpridos todos os protocolos sanitarios; e

¢) permitido o funcionamento de restaurantes, bares e areas comuns, com consumo
no local, respeitada a taxa méxima de ocupagéo de 80% (oitenta por cento).

XX - lojas de materiais de construgao:

a) permitido atendimento presencial e drive trhu, todos os dias, das 6h as 00h, respeitada a taxa méxima
de ocupagéo de 80% (oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitérios; e

b) permitido delivery, todos os dias, até as 00hs.
XXI - casas lotéricas:
a) permitido o atendimento presencial, com controle de filas, intemas e extemas, e espagamento de 1,5m
(um metro e meio) entre as pessoas, de segunda a sabado, respeitada a taxa méxima de ocupagéo de 80%
(oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios.
XXII - agéncias bancarias:

a) dever&o priorizar o autoatendimento;

b) permitido atendimento presencial de servigos que nao possam ser realizados em
autoatendimento, por meio de agendamento prévio;

¢) permitidas as atividades internas relativas a manutencao e seguranca;

d) deverao ser organizadas as filas de espera, exteras e intemas, junto aos caixas
eletrénicos, mediante a demarcagéo de solo com a distancia minima de 1,5m (um metro
e meio); e

e) atendimento ao cliente que nédo seja possivel nos canais de autoatendimento
devera ser por meio de agendamento, observada a taxa méaxima de ocupagao de 80%
(oitenta por cento).

XXl - atividades culturais:

a) permitido atendimento presencial das 6h as
00h, respeitada a taxa maxima de ocupagdo de 80%
(oitenta por cento); e

b) deverdo ser cumpridos todos os protocolos
sanitarios.
XXIV — parques municipais:

a) permitido o funcionamento das 6h &s 18h, de acordo com as direfrizes da Secretaria Municipal de
Turismo, Esporte e Cultura.

Art. 3° Fica recomendado o escalonamento do horario de entrada e saida de atividades do comércio
€ Servigos.

Art. 4° Os ambulantes que desempenham exclusivamente atividades relacionadas a
alimentacéo, poderéo atuar desde que observadas as seguintes regras:

a) horario de funcionamento para o comércio ambulante de praia e de rua: até as 21h, sendo
permitidos servigos de refirada (take away) e entrega (delivery), desde que seguidos todos os protocolos
sanitarios;

b) permitido o consumo no local, somente para clientes sentados, da seguinte
forma:

1. No bairro Riviera: carrinhos de lanches e bebidas limitados a 05 (cinco)
jogos de mesas, contendo 04 (quatro) cadeiras cada, totalizando 20 (vinte)
cadeiras (destinadas exclusivamente para assentos, ndo podendo ser utilizadas
como mesas de apoio) e 01 (um) guarda-sol por jogo; e trailers limitados a 10 (dez)
jogos de mesas, contendo 04 (quatro) cadeiras cada, totalizando 40 (quarenta)
cadeiras (destinadas exclusivamente para assentos, ndo podendo ser utilizadas
como mesas de apoio) e 01 (um) guarda-sol por jogo;

2. Demais bairros: carrinhos de lanches e bebidas, bem como trailers,
limitados a 12 (doze) jogos de mesas, contendo 04 (quatro) cadeiras cada,
totalizando 48 (quarenta e oito) cadeiras (destinadas exclusivamente para
assentos, ndo podendo ser utilizadas como mesas de apoio) e 01 (um) guarda-
sol por jogo.

c) proibida a montagem de tendas.

§ 1° Os demais ambulantes que atuam em outros segmentos (tais como, vestuario, acessorios,
brinquedos, dentre outros) também poderédo exercer suas atividades, desde que observadas as
seguintes regras:

a) horario de funcionamento para o comércio ambulante de praia e de rua: até as 21h, sendo
pemitidos servicos de retirada (take away) e entrega (delivery), desde que seguidos todos os protocolos sanitarios.

§ 2° A Feira de Convivéncia podera funcionar todos os dias, até as 00h, sendo pemitidos
atendimento presencial e servigos de refirada (take away) e que permitem a compra sem sair do carro (drive thru).

Art. 5° As feiras livres poderdo funcionar seguindo todos os protocolos sanitarios, inclusive o uso de
mascaras, tanto pelos feirantes quantos pelos consumidores, sendo permitido o consumo no local, limitada a
taxa méxima de ocupagéo de 80% (oitenta por cento).

Art. 6° Os servicos de manutengdo de equipamentos, assisténcia técnica, oficinas de conserto em geral
e sistemas de seguranca privada podero funcionar, desde que observadas as seguintes regras:

a) permitido atendimento presencial, todos os dias, das 6h as 00h, respeitada a taxa méxima de ocupagio
de 80% (oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitérios.

Art. 7° Ficam permitidas as atividades religiosas presenciais individuais e coletivas (tais
como: cultos, missas, pregagdes, casamentos, batizados ou outras celebragbes de qualquer
natureza), bem como o funcionamento administrativo e assistencial, desde que observadas as
seguintes regras:

a) horario maximo de funcionamento até as 00h;

b) deveré ser respeitada a taxa maxima de ocupagao de 80% (oitenta por cento), distanciamento
entre os assentos de 1,5m (um metro e meio) e cumpridos todos os protocolos sanitarios; e

¢) obrigatorio o uso de mascara e controle de acesso com aferi¢do de temperatura.

Art. 8° Quanto as praias do Municipio de Bertioga ficam estabelecidas as
seguintes determinacdes:

a) permitido o comércio ambulante;

b) permitidas atividades esportivas e de lazer individuais, obrigatoriamente
com o uso de mascara individual;

c) permitidas atividades esportivas e de lazer coletivas, com ou sem
contato fisico, tais como: vélei, ténis, bocha, malha, futsal, handebol, basquete,
voleibol, beach tennis, futevélei, frescobol, futebol (beach soccer) e similares,
obrigatoriamente com o uso de mascara individual e, em sendo possivel,
resguardado o distanciamento social amplamente divulgado pelo Ministério da
Saude, se a modalidade o permitir;

d) permitido o uso pelos condominios, hotéis, pousadas, flats, hostels e




similares de até 80% (oitenta por cento da capacidade de suas cadeiras, mesas, guarda-
sois e tendas, levando-se em considerag&o o niimero total de unidades condominiais ou de quartos
existentes, sendo 01 (um) jogo por unidade ou apartamento, observada a porcentagem supracitada;

€) permitida a utilizagao cadeiras e guarda-sois por moradores, veranistas e turistas (vedada
a utilizagéo de tendas e mesas); e

f) proibido aglomeracées.

Art. 9° Permitidas aulas e atividades presenciais nas escolas particulares e de cursos
livres (tais como de idiomas, profissionalizantes, de informética, dentre outros), das 06h as 00h,
desde que observada & taxa maxima de ocupagéo de 80% (oitenta por cento) e cumpridos todos
os protocolos sanitarios.

Art. 10. As marinas poder&o funcionar, desde que observadas as seguintes regras:
a) permitido o funcionamento, todos os dias, 6has 00h;

b) as embarcagdes somente poderdo navegar com limite méaximo de 80% (oitenta por cento)
da capacidade;

c) permitido o uso de areas comuns, respeitada a taxa maxima de ocupacéo de 80% (oitenta
por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios;

d) necessario controle de acesso para evitar aglomeracdes; e

e) permitido o consumo no local, respeitada a taxa maxima de ocupagao de 80% (oitenta por
cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios.

Art. 11. Fica mantida a permissdo das atividades de escunas, observadas as seguintes
regras:

a) permitido o funcionamento, todos os dias, das 6h as 1%, respeitada a taxa méxima de
ocupagao de 80% (oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios.

Art. 12. Permitida a pesca esportiva individual na faixa de areia.

§ 1° Permitida a pesca esportiva em embarcagdes, desde que observada a taxa maxima de
ocupagao de 80% (oitenta por cento).

§ 2° A pesca artesanal de subsisténcia permanece permitida, desde que seguidos todos os
protocolos sanitérios e seja evitada aglomerag&o.

Art. 13. Fica permitida a entrada de vans e onibus de turismo no Municipio de Bertioga,
desde que cumpridos os requisitos legais exigiveis para sua autorizagéo, nos termos da legislacao
municipal.

Art. 14. Os escritorios em geral (tais como: contabilidade, administradoras, arquitetura,
engenharia, advocacia, dentre outros) poderdo funcionar, de segunda a sabado, das 6h as 20h,
desde que observadas as seguintes regras:

a) permitido atendimento presencial, respeitada a taxa maxima de ocupacao
de 80% (oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios.

Art. 15. Fica autorizado o funcionamento de auto escolas, de sequnda a sabado. das 6has
21h, desde que observadas as sequintes regras:

a) aulas presenciais permitidas, apenas
individuais (instrutor e aluno), com duragdo maxima
de 50 (cinguenta) minutos;

b) obrigatério seguir todos os protocolos
sanitarios, incluindo o uso de mascara e desinfec¢éo
do veiculo apés cada uso; e

c) atendimento administrativo presencial
limitado a taxa maxima de ocupagdo de 80%
(oitenta por cento).

Art. 16. Ficam permitidas partidas amistosas
de futebol de campo, desde que cumpridas as
seguintes regras:

a) a Liga de Futebol devera apresentar todas as
sextas-feiras junto ao Poder Executivo o calendario
dos jogos, contendo aqueles que seréo realizados
aos sabados e domingos, observadas as faixas
etarias (somente a partir de 16 anos) e respeitada
a quantidade méaxima de 05 (cinco) jogos por dia,
em cada campo;

b) as partidas amistosas nédo poderéo ter
torcida, publico ou plateia, devendo se limitar
ao numero de pessoas indispenséaveis para a
realizacdo da pratica esportiva, tais como atletas,
juiz, bandeirinha, técnico, dentre outros;

c) permanece mantida a proibigdo da entrada
de veiculos de outros municipios para fins de
esporte no Municipio de Bertioga, assim como
a realizagdo de competicbes oficiais, festivais,
campeonatos, torneios e afins, restringindo esta
autorizagdo apenas as partidas amistosas entre
os clubes aqui existentes;

d) entre cada jogo devera haver um intervalo
minimo de 30min (trinta minutos), para que ndo haja
aglomeracao de pessoas, devendo o 1° (primeiro)
ser iniciado as 8hs00min (oito horas);

e) durante a préatica do esporte € obrigatorio o
uso da mascara individual,

f) os clubes deverdo orientar as pessoas do
grupo de risco a ndo participarem dos jogos;

g) a eventual cobranga pelo uso do campo
devera ser previamente acordada pelo detentor
do campo e pelo time interessado, sem qualquer
interferéncia do Poder Executivo;

h) os vestiarios deveréo ser mantidos fechados;
e

i) os clubes deverao orientar cada participante a levar sua prépria garrafa de
agua, pois permanece proibida a utilizagdo de bebedouros.

Art. 17. Fica permitido o uso de areas comuns de condominios, tais como saldes de festas,
playgrounds, piscinas, churrasqueiras, respeitada a taxa méaxima de ocupag&o de 80% (oitenta
por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios.

Art. 18. Fica permitida a locagédo temporaria de imdveis, respeitadas as normas sanitarias
de prevengdo a Covid-19 e legislagdo municipal, estando o proprietario sujeito as multas por
descumprimento, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 159, de 07 de abril de 2021.

Art. 19. Fica permitido 0 uso de quadras de ténis, das 6h as 00h, desde que observadas
as seguintes regras:

a) funcionamento autorizado apenas para atividades individuais (instrutor e aluno), respeitada
a taxa méxima de ocupagao de 80% (oitenta por cento) e cumpridos todos os protocolos sanitarios;

b) em havendo lanchonete ou similares, permitido o atendimento presencial limitado a taxa
méxima de ocupagao de 80% (oitenta por cento);

¢) aulas e locagdes somente mediante reservas antecipadas;
d) auxiliares de quadras ndo deverdo atuar (tais como, “pegadores de bolinhas”);

e) desinfetar constantemente banheiros, portas e portdes de acesso as quadras e a entrada
principal;

f) haja um intervalo entre cada aula, de no minimo 20min (vinte minutos), para a desinfeccéo
de todos os equipamentos;

g) disponibilizem ao cliente alcool em gel a 70% (setenta por cento), bem como agua e
sabdo, para a desinfecéo das méos frequentemente (antes, durante e ap6s a realizagao da aula);




h) cada aula tenha, no maximo, 60mim (sessenta minutos) de durag&o, ndo podendo o jogador
permanecer nas quadras antes ou apds o horario da aula;

i) a mascara individual de protegéo é obrigatéria para todos (jogador, professor e funcionarios);

j) necessaria a afericdo da temperatura do jogador na entrada para a realizagdo da aula
(utilizando termdmetro do tipo eletronico) e, caso sua temperatura esteja acima de 37,8 graus ou
apresente sintomas gripais, ndo permitam o acesso as quadras;

k) no caso de leitor digital para entrada, disponibilizar alcool em gel a 70% (setenta por cento)
ao lado da catraca ou, preferencialmente, permitir a entrada do jogador com a opgao de comunicar
apenas o nimero da sua matricula ou do seu CPF, para que no precise utilizar o leitor digital; e

) n&o disponibilizem o uso dos bebedouros, devendo cada jogador ser orientado a trazer
sua garrafa de agua individual.

Art. 20. Fica permitido o uso de campos de golfe, das 6h as 00h, desde que
observadas as seguintes regras:

a) funcionamento autorizado apenas para atividades individuais (instrutor
e aluno), respeitada a taxa maxima de ocupagdo de 80% (oitenta por cento) e
cumpridos todos os protocolos sanitarios;

b) retirar mesas e cadeiras do receptivo, evitando qualquer aglomeracéo
no local,

c) atuar somente com 01 (um) funcionario no receptivo, o qual devera fazer
0 registro dos jogadores e organizar as saidas para 0 campo;

d) desinfetar constantemente banheiros, portas e portdes de acesso aos
campos e a entrada principal;

e) ndo sera permitida a atuagao dos caddies;

f) retirar as bandeiras d& area de treino, inclusive no putting green, evitando
gualquer manuseio;

g) as bandeiras que marcam os buracos nos greens de campo ndo poderao
ser retiradas durante as jogadas, para que ndo sejam manuseadas;

h) as bandeiras deveré&o ser desinfetadas diariamente;

i) ndo guardar os sacos de tacos no receptivo, os quais deverao ser retirados
apos 0 jogo;

j) desinfetar os carrinhos de transporte de taco apés o0 uso;
k) durante as aulas e treinos manter o distanciamento social necessario;
1) limitar a quantidade méxima diaria de jogadores a 40 (quarenta);

m) haja um intervalo entre cada aula individual, de no minimo 20min (vinte
minutos), para a desinfec¢do de todos os equipamentos;

n) disponibilizem ao jogador alcool em gel a 70% (setenta por cento), bem
como agua e sabao, para a desinfe¢ao das méos frequentemente (antes, durante
e apos a realizagéo da aula);

0) cada aula individual tenha, no maximo, 60mim (sessenta minutos) de
duracéo, ndo podendo o jogador permanecer nos campos ou quadras antes ou
apos o horério da aula;

p) a mascara individual de protegdo é obrigatéria para todos (jogador,
professor e funcionarios);

g) necessaria a afericdo da temperatura do cliente na entrada para a
realizagdo da aula (utilizando termémetro do tipo eletrénico) e, caso sua
temperatura esteja acima de 37,8 graus ou apresente sintomas gripais, ndo
permitam o acesso aos campos;

r) no caso de leitor digital para entrada, disponibilizar alcool em gel a 70%
(setenta por cento) ao lado da catraca ou, preferencialmente, permitir a entrada
do jogador com a opgéo de comunicar apenas o nimero da sua matricula ou do
seu CPF, para que nao precise utilizar o leitor digital; e

s) ndo disponibilizem o uso dos bebedouros, devendo cada jogador ser
orientado a trazer sua garrafa de agua individual.

Art. 21. Fica permitida a retomada das atividades econdmicas das escolas
de surf, desde que observadas as seguintes regras:

a) as aulas deverdo ser realizadas
individualmente (um aluno por professor), de
segunda a domingo, com duragdo maxima de
1h15min (uma hora e quinze minutos) cada, sendo
15min (quinze minutos) de teoria e aquecimento
na areia (sem contato fisico, devendo ser mantida
uma distancia minima de 2m (dois metros) entre
aluno e professor) e 1h (uma hora) de pratica no
mar (onde o aluno devera ser supervisionado pelo
professor a distancia);

b) as aulas somente poderdo ser
realizadas mediante prévio agendamento;

c) devera haver um intervalo minimo de
20min (vinte minutos) entre cada aula, evitando
aglomeracéo dos alunos na areia da praia e no mar;

d) na areia da praia é obrigatério o uso de
mascara tanto pelo aluno quanto pelo professor;

e) alunos e professores que apresentem
sintomas gripais ndo deverdo, respectivamente,
praticar ou ministrar as aulas;

f) alunos que recentemente tenham
estado em locais considerados de risco (tais
como hospitais, aeroportos ou tenham em suas
residéncias pessoas com casos confirmados)
deverdo ser orientados a ndo agendar aulas;

9) fica permitida a montagem de uma
Unica barraca dobravel, isolada com fita zebrada,
apenas para utilizacdo pelo equipe da escola de
surf, com cadeiras, um estande (onde poderao ser
guardados pertences pessoais necessarios para
o trabalho na praia, tais como: bolsa com agua,
protetor, dentre outros) e uma mesa (contendo
alcool em gel e registros de agendamentos e
chamadas);

h) as maquinas de pagamento deverdo
ser envoltas com plastico filme e higienizadas
periodicamente (devendo o pléastico ser descartado
ao final do dia);

i) deverdo ser adotados protocolos geral
e especifico para o setor, observadas as amplas
recomendacdes de higiene divulgadas pelo
Ministério da Saude;

j) necesséria a afericdo da temperatura (caso o aluno esteja com temperatura
acima de 37,8 graus, ndo devera fazer a aula); e

k) o aluno devera firmar Termo de Declaragdo no sentido de que esta em
boas condig¢Bes de saude e ndo apresenta sindrome gripal.

Art. 22. Ficam permitidas atividades econdmicas de parques infantis em locais privados,
desde que cumpridas as seguintes regras:

a) funcionamento de até 10 (dez) horas diarias, entre 14h as 00hs;




b) capacidade maxima limitada a 80% (oitenta por cento) da ocupag&o;
¢) disponibilizar, em pontos especificos do parque, alcool em gel;

d) distanciamento social de, pelo menos, 2m (dois metros), entre os visitantes, seja em filas,
bilheterias, dentre outros;

€) todos os visitantes serdo obrigados a utilizar mascaras em toda a visita, inclusive quando
estiverem andando nas atragdes;

f) afixar placas informativas orientando os visitantes acerca dos cuidados e procedimentos
dentro do parque;

g) a cada utilizagdo as atragdes deverdo passar por higienizagao;

h) os visitantes deverao ser separados por grupos, mantendo-se 01 (um) assento ou 02 (dois)
de distancia do outro grupo;

i) grupos familiares ou de amigos néo serdo separados;

j) controle de acesso na entrada, com aferigio da temperatura (utilizando termdémetro do
tipo eletrdnico) e, caso esteja acima de 37,8 graus ou apresente sintomas gripais, ndo permitam
0 acesso as quadras;

k) todas as atragdes e filas devem receber marcagdes para que os visitantes entendam
facilmente onde devem ficar, no intuito de manter o distanciamento social;

I) em sendo possivel, os pagamentos sem contato deveréo ser priorizados, tais como maquina
de cartdo de crédito ou débito;

m) atragdes com alto contato, tais como piscina de bolinhas e camas elasticas, onde néo se
consiga fazer a higienizagéo de todo o equipamento a cada ciclo, ndo deverao funcionar;

n) nos restaurantes e lanchonetes dos parques devera ser respeitado o distanciamento social,
devendo cada mesa ficar distante a 2m (dois metros) da outra mesa e, pelo menos, 1,5m (um
metro e meio) lateralmente, respeitada a taxa méxima de ocupagao de 80% (oitenta por cento) e
cumpridos todos os protocolos sanitarios;

0) os artistas e personagens evitarao fotos e abragos, para terem a sua seguranca garantida;

p) os funcionarios deverdo passar por novos treinamentos antes da reabertura dos parques,
para se prevenirem na entrada e durante o trabalho, assim como para proteger os visitantes;

q) fica proibido o uso de bebedouros ou similares no intuito de evitar qualquer tipo de contato
entre os visitantes;

r) efetuar o embarque e desembarque nos brinquedos sem contato fisico entre visitantes
e funcionarios e, nos casos em que se faz necessaria assisténcia, devera ser realizada pelos
membros da familia;

s) proibir o consumo de alimentos de qualquer tipo (incluindo liquidos) nos brinquedos ou
areas comuns ndo destinadas a alimentagao; e

t) utilizar pratos, talheres e copos descartaveis.

Art. 23. Os supermercados deverdo adotar os seguintes protocolos sanitarios para
funcionamento:

a) controle de acesso, limitada a taxa maxima de ocupagdo de 80% (oitenta por cento) da
capacidade permitida no alvara emitido pelo Corpo de Bombeiros;

b) limitar os carrinhos e cestas a taxa de ocupagédo permitida;

c) ter um funcionario atuando no controle de acesso e aferindo,
obrigatoriamente, a temperatura dos clientes e exigindo o uso de alcool em gel
na entrada;

d) higienizar os carrinhos e cestas apos
cada uso;

e) recomendar que, em sendo possivel, a pessoa que for ao mercado evite
de ir acompanhada por criangas, assim consideradas aquelas de até 12 (doze)
anos de idade incompletos.

f) obrigatoriedade de uso de mascara durante toda a permanéncia no
estabelecimento;

g) distanciamento de 1,5m (um metro e meio) entre as pessoas dentro do
local, assinaladas no chao dos estabelecimentos;

h) realizar antncios periodicos pedindo que clientes sigam o distanciamento
social, usem mascaras e lavem suas méos, bem como orientar que toquem
apenas nos produtos que serdo levados/comprados;

i) sempre que possivel, utilizar métodos de pagamentos através de aplicativo,
QRCode e outros modelos sem contato fisico entre funcionario e cliente;

j) aumentar o nimero de caixas preferenciais para atendimento ao publico
dos grupos de risco;

k) estabelecer, em sendo possivel, horéarios diferenciados para o publico
dos grupos de risco;

1) controlar o fluxo de entrada e saida dos estabelecimentos, de forma que
seja respeitado o distanciamento social; e

m) proibida a comercializacéo de bebidas alcoolicas apds as 20h.
Art. 24. Fica autorizada a reabertura da Vila do Bem Indaia, bem como da Vila do Bem
Chacara Vista Linda, somente para atividades monitoradas e autorizadas pela Diretoria do

Departamento de Esporte.

Art. 25. Todos os protocolos podem ser consultados no site do Plano SP: https://www.
saopaulo.sp.gov.br/planosp/.

Art. 26. O uso da mascara é obrigatério em todos os ambientes, internos e externos,
sujeitando-se o infrator as penalidades previstas na Lei Complementar Municipal n. 159, de 07
de abril de 2021.

Art. 27. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de 01
de agosto de 2021, perdurando até 16 de agosto de 2021.

Art. 28. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o Decreto n.
3.719/2021 e suas alterages.

Bertioga, 30 de julho de 2021. (PA n. 2819/2020-4)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.729, DE 30 DE JULHO DE 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo
Municipal no valor de R$ 316.000,00 (trezentos e dezesseis mil reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicBes legais que Ihe sao conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 4°, da
Lei Municipal n. 1.428, de 17 de dezembro de 2020, bem como a necessidade
de adequacao or¢gamentaria junto a Secretaria de Saude - SS;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar

no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 316.000,00 (trezentos e dezesseis
mil reais), destinado as seguintes dotagdes orcamentarias:

FUNCIONAL
PROGRAMATICA

NATUREZA DA
DESPESA

UNID ViNcuLO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

CONTRATAGAO DE
PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM GINECOLOGIA
E OBSTETRICIANO CENTRO
ESPECIALIZADA A SAUDE DA
MULHER ATRAVES DO PROC. N°
4955/2020

R$

1.25.01
01.250 316.000,00

10.302.0123.2.157 3.3.90.39.00 01.000.0000 593

TOTAL R$ 316.000,00
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Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de
superavit financeiro, conforme segue:

FUNCIONAL
PROGRAMATICA

NATUREZA

DA DESPESA ViNcuLo | poT

UNID VALOR RECURSO

R$ SUPERAVIT FINANCEIRO —
316.000,00 TESOURO GERAL

TOTAL R$ 316.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o,
revogadas as disposicées em contrario.

Bertioga, 30 de julho de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 3.730, DE 30 DE JULHO DE 2021

Disp&e sobre a celebragéo de Convénio entre a Prefeitura do Municipio
de Bertioga e o Banco do Brasil S.A., visando a concesséo de
empréstimos pessoais, aos servidores publicos municipais de Bertioga
através de consignacéo em folha de pagamento.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuig6es que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o Banco do Brasil S.A., por seus
representantes legais apresentaram pedido de credenciamento para a realizagao de consignagédo
em folha de pagamento, referente & concesséo de empréstimos aos servidores publicos da
Prefeitura do Municipio de Bertioga;

CONSIDERANDO que a proposta se faz interessante e
proporcionara aos servidores publicos municipais oportunidade de melhor escolha
entre as taxas de juros vigentes no mercado;

DECRETA:

Art. 1° Por este ato fica aprovado a celebragéo de Convénio entre a
o Municipio de Bertioga e 0 Banco do Brasil S.A., visando & concess&o de empréstimos pessoais e
financiamentos, inclusive realizados por intermédio de cartdes de crédito junto aos bancos publicos
ou privados, aos servidores publicos municipais, através de consignagéo em folha de pagamento.

Paragrafo uUnico. A soma das consignagdes relativas a
operagdes de crédito de que trata o artigo 1°, deste Decreto néo excedera mensaimente a 35%
(trinta e cinco por cento) da remuneracéo liquida do servidor, nos termos do Decreto Municipal n.
2.339, de 16 de julho de 2015, e suas alteragdes.

Art. 2° O presente Convenio reger-se-a nos termos da legislacéo
vigente observadas as regras constantes do Termo de Convénio anexo, parte integrante deste

Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposigdes em contrario.

Bertioga, 30 de julho de 2021. (PA n. 6432/2008)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

TERMO DE CONVENIO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga e 0 Banco do Brasil S.A., firmam o presente
Convénio, que visa a concessao de empréstimos pessoais, aos servidores publicos
municipais de Bertioga através de consignacdo em folha de pagamento.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA, com sede
a Rua Luiz Pereira de Campos, n. 901, Vila ltapanhad, Bertioga/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 68.020.916/0001-47 neste ato representado por seu Prefeito (nome do Prefeito e seus dados
pessoais), doravante denominada CONVENENTE, e o Banco do Brasil S.A., Sociedade
de Economia Mista, com sede no SAUN, Quadra 05, Lote B Edificio Banco do Brasil, na Cidade
de Brasilia/DF, CEP.: 70040-912, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 00.000.000/0001-91, neste ato
representado por seus representantes legais (nome e dados pessoais dos representantes)
doravante denominado respectivamente BANCO DO BRASIL S/A, celebram o presente
CONVENIO sob as clausulas e condigdes adiante estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente CONVENIO tem por objetivo a concesséo de empréstimos, pelo BANCO
DO BRASIL S/A, sob condigdes especiais € a seu exclusivo critério, aos servidores publicos
da CONVENENTE, cujas parcelas ndo poder&o exceder a margem consignavel a 35% (trinta
por cento) dos vencimentos do servidor, nos termos do Decreto Municipal n. 2.339, de 16 de julho
de 2015, e suas alteragdes.

1.2 Observado o limite maximo da margem consignavel, fica facultado ao
BANCO DO BRASIL S/A estabelecer o seu percentual.

CLAUSULA SEGUNDA - AGOES DOS PARTICIPES

2.1.
se e obrigam-se da seguinte maneira:

Para consecucéo do presente CONVENIO, os envolvidos comprometem-

2.1.1. Pelo CONVENENTE:

a) encarregar-se pelo acolhimento e encaminhamento do CONTRATO DE
ABERTURA DE CREDITO, da Carta proposta e adesdo para concessio de
empréstimos em folha de pagamento, por outros servigos de controle, inclusive
processamento de dados das operacdes pactuadas;

b) providenciar o efetivo depdsito mensal dos valores devidos em
razéo dos empréstimos concedidos aos servidores da Prefeitura
do Municipio de Bertioga, na forma da clausula terceira deste
CONVENIO;

€c) comunicar a concesséo de licenca/afastamento sem
vencimentos, demisséo, exoneracéo, falecimento ou outra forma
de extingao do vinculo com o servidor, ou ainda, qualquer motivo
gue acarrete reducdo de vencimento dos mutuarios;

d) responder pela observancia do limite de margem consignavel,
legalmente estabelecido, com relagdo ao valor das parcelas
mensais de amortizacao/liquidacdo das operacdes consignadas
em folha de pagamento;

e) ocorrendo rescisdo ou suspenséo do contrato de trabalho do
servidor, ou ainda, movimentacdo para Orgdo que ndo tenha
convénio com o Banco, o CONVENENTE devera proceder o
desconto por ocasido do pagamento de verbas devidas no acerto
de contas do saldo devedor do empréstimo/financiamento a ele
concedido com base neste documento.

2.1.2. - Pelo BANCO DO BRASIL S/A:

a) disponibilizar aos servidores publicos os produtos e servigos
descritos na clausula primeira do presente CONVENIO, a seu
exclusivo critério;




b) remeter, mensalmente, os Pedidos de Consignagées em Folha firmados
através de relatdrio, fita magnética e/ou disquetes compativeis com o sistema
e programa fornecido pelo CONVENENTE;

¢) disponibilizar junto ao servidor a adesdo a um Seguro Prestamista, o qual
devera obedecer eventuais exigéncias ou restricdes da Cia Seguradora;

d) abster-se de consignar produtos, ressalvados aqueles autorizados
pelo servidor.

CLAUSULA TERCEIRA — DA TRANSFERENCIA DOS
RECURSOS

3.1 As transferéncias dos recursos para amortizacao/
liguidacdo das prestacbes devidas pelos servidores da
CONVENENTE seréo efetuadas mensalmente pela Prefeitura do
Municipio de Bertioga até o ultimo dia do més, mediante crédito na
conta corrente do BANCO DO BRASIL S/A, mantida em sua
agéncia matriz n. , ha conta sob n.

3.2 A eventual ocorréncia de erros, enganos ou omissdes nos
pedidos de consignac¢des em folha ndo impediréo o prosseguimento
da prestagéo de servigos aos servidores da Prefeitura do Municipio
de Bertioga.

CLAUSULA QUARTA - DAS VEDAGOES
4.1. Fica expressamente vedado ao CONVENENTE:

a) substabelecer o contrato a terceiros, total ou
parcialmente;

b) efetuar adiantamento, por conta de recursos a serem
liberados pelo BANCO DO BRASIL S/A;

c) emitir a seu favor, carnés ou titulos relativos as
operacgoOes intermediadas;

d) cobrar, por iniciativa propria, qualquer tarifa relacionada
com a prestacdo dos servigcos a que se refere este
convénio;

e) prestar qualquer tipo de garantia nas operacdes
referidas na clausula primeira deste.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO DE VIGENCIA
5.1. O presente CONVENIO entrara em vigor na data de

sua assinatura e tera validade por prazo de 60 (sessenta)
meses.

5.1.1. O convénio ora firmado, bem como os servigos nele

ajustados serdo realizados sem carater de exclusividade.

CLAUSULA SEXTA - DA DENUNCIA E DA
RESOLUCAO DO CONVENIO

6.1. O presente CONVENIO podera ser denunciado por
quaisquer dos participes, mediante notificagdo escrita que produzira
efeitos liberatorios apds 30 (trinta) dias de sua efetivagao.

6.2. Fica acordado que na hipdtese de denuncia, os participes
se obrigam a cumprir os compromissos e obrigagdes porventura
pendentes, assumidos de conformidade com o ajustado, até a quitagao
total de todos os débitos existentes, e devolvidos todos os documentos
pertinentes e outros elementos porventura fornecidos antes ou durante
a realizagéo das atividades objeto deste ajuste.

6.3 Ficam eleitos para fiscalizar a execugédo do
presente termo, os Servidores Publicos Municipais o Sr(a).

____________________________ , Cargo/Funcgao

, Registro Funcionaln._____  CPFn.

eo(a)Sr.(a) :

Cargo/Fungao , Registro Funcional n.
__ ,CPFn.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1. As questbes decorrentes ou oriundas do presente
CONVENIO, bem como 0S casoS omissos, seréo
resolvidos de comum acordo entre as partes, ficando,
entretanto, eleito, para qualquer controvérsia assim nao
solucionada, o foro da Cidade de Bertioga, renunciando
as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e acordados, firmam as partes, na
presenca de 02 (duas) testemunhas, em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, o presente instrumento, para que
produza os efeitos da lei.

Bertioga, (datar).

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

BANCO DO BRASIL S/A

Testemunhas:
1. Nome: 2. Nome:
CPF: CPF:




DECRETO N. 3.731, DE 30 DE JULHO DE 2021

Altera o Decreto Municipal n. 1.637, de 27 de janeiro de 2011,
que aprovou o Regimento Interno da Comisséo de Estudos e
Andlise do Transporte Coletivo Urbano — CEAT, nos termos que
especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuigbes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o regimento da Comissao de Estudos e Andlise
do Transporte Coletivo Urbano — CEAT, podera ser alterado em
reunidao extraordinaria, expressamente convocada para esse fim, e
por delibera¢@o da maioria dos membros, conforme disposto em seu
artigo 16;

CONSIDERANDO que a Comissédo de Estudos e Analise do
Transporte Coletivo Urbano — CEAT, em reunido extraordinaria
realizada em 13 de julho de 2021, deliberou, por maioria dos
membros, pela alteracédo do seu regimento interno, conforme a
minuta de fls. 103, juntada aos autos do processo administrativo n.
5101/20009;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o REGIMENTO INTERNO da COMISSAQO
DE ESTUDOS E ANALISE DO TRANSPORTE COLETIVO
URBANO - CEAT do Municipio de Bertioga, anexo ao Decreto
Municipal n. 1.637, de 27 de janeiro de 2011, que passa a vigorar
com as seguintes redacées:

“Art. 3° A Comissao de Estudos e Andlise do Transporte Urbano —
CEAT sera composta nos termos do artigo 2° da Portaria n. 50, de
12 de fevereiro de 2010, e nomeada através de Portaria do Chefe
do Poder Executivo, na seguinte ordem:

| — 01 (um) Presidente nato (que sera o Diretor do Departamento de
Transito e Transporte ou outro cargo que venha a substitui-10);

[l — 01 (um) Secretério;

[l — 11 (onze) membros com conhecimento na &rea de trénsito e
transportes.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario, em especial o paragrafo
Unico, do art. 3°, do Decreto Municipal n. 1.637, de 27 de janeiro de
2011.

Bertioga, 30 de julho de 2021. (PA n. 5101/2009)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 323, DE 28 DE JULHO DE 2021 -
TRANSFERE, o servidor publico municipal SILAS SOUZA
MARCELINO, Ajudante Geral, Registro Funcional n. 398, da
Secretaria de Servigos Urbanos — SU para a SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE - SM, com fundamento legal no artigo 30, da
Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 324, DE 30 DE JULHO DE 2021 -
DESTITUI, a partir de 1° de julho de 2021, o servidor publico FABIO
BENEDITO GOMES LEITE, Registro Funcional n. 2605, da
COMISSAO ESPECIAL DE GESTAO DE CONTRATOS
— CEGC, nomeado pela Portaria n. 137/2020, e

INCLUI, a partir de 1° de agosto de 2021, o servidor publico RENATO
DE JESUS NASCIMENTO, Registro Funcional n. 5926, na
COMISSAO ESPECIAL DE GESTAO DE CONTRATOS
- CEGC, instituida pela Portaria n. 254, de 17 de maio de
2019.

PORTARIA N. 325, DE 30 DE JULHO DE 2021 -
NOMEIA, a partir de 01 de agosto de 2021, a COMISSAO DE
ESTUDO E ANALISE DE TRANSPORTE COLETIVO
URBANO - CEAT, composta pelos seguintes servidores:
| — Mério Marques, Registro n. 6173;

Il — Clério Alves Costa, Registro n. 153;

Il - Roberto Teixeira Ribeiro, Registro n. 943;

IV — José Carlos Alves, Registro Funcional n. 1762;

V — Antonio Luiz Noronha da Silveira Janior, Registro n.
2081;

VI — Antonio Silva Neto, Registro Funcional n. 3277;

VII — Paulo Roberto de Castro Silva, Registro n. 3116;
VIl - Joelma Santos Silva, Registro n. 6127;

IX — Clebson Caetano Santos, Registro 5647,

X — Marcos Freitas dos Santos, Registro n. 1724; e

XI — Alex dos Santos, Registro n. 2626.

PORTARIA N. 326, DE 30 DE JULHO DE 2021 -
NOMEIA, a partir de 02 de agosto de 2021, ALEX CHARLEAUX
AMORIM, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE, com
vencimentos CCD, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou
a Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
alterando dispositivos da Lei Complementar Municipal n.
93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.




ESCOLHA NOSSA CIDADE
COMO O MELHOR DESTINO

O Municipio concorre
em 15 categorias, entre elas:
Turismo Cultural, Ecoturismo,
Turismo Gastronémico e
Turismo de Aventura

VOTE AGORA!

Votetop.com br/C|dade/bert|oga

DESTINOS
TURISTICOS




Coloque areia nos
pratinhos dos vasos
de plantas

. Lave os tanques utilizados
para armazenar dgua
semanalmente, com escova
e sabdo.

Verifique a laje e cobertura,
néo deixe dgua da chuva
& acumulada.

‘G? Embalagens usadas que
E ‘ possam acumular dgua devem
’V‘ ser jogadas no lixo (potes, latas,

t copos, garrafas vazias, etc

="

PREVENGAO CONTRAA

FACA
SUA
PARTE!

Coloque tampas nos

tonéis, baldes e barris com agua.
Pneus e méveis velhos fora de uso
devem ser destinados & coleta de lixo.

Mantenha sempre fechada a
caixa d’dgua. Cubra a piscina e
cuide para que néo fique dgua
parada na cobertura.

Quando houver dgua acumulada em
pratos de vasos de planta, lave-os
com escova e sabdo, pelo menos,
uma vez por semana.

Limpe as calhas removendo folhas e
galhos para que a dgua escoe
livremente.

ELIMINE OS CRIADOUROS " ‘ﬂf

DO MOSQUITO

F I Q U E ATE NTO AOS S I NTOMAS E‘e,“:egec;:é:m,egiﬁ:f:':.u UBS mais préxima de vocé!

® Febre alta com inicio suUbito;

® Forte dor de cabeca;

® Dor atrds dos olhos, que piora com o movimento;
® Perda do paladar e apetite;

® Ndusea e vomitos;

¢ Tonturas;

¢ Extiremo cansaco;

® Moleza e dores no corpo,

® Manchas e erupcoes na pele semelhantes ao sarampo, nos ossos e articulacoes.

principalmente no térax e membros superiores;

'/‘ 4 .
4 Secretaria de Saude
Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica

9 ) t. PREFEITURA DE
Bertioga

Coordenadoria de Vetores e Dengue: (13) 3317.6273 ou 3317.1731, de 22 a 6%-feira, das 9h as 16h
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