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PORTARIA N. 350, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021

Transfere o  servidor publico
municipal que menciona e dé outras
providéncias.

O Secretario de Servicos Urbanos, Roberto Tadeu Julido, e a
Secretaria de Administracéo e Financas, Mirian Cajazeira Vasques Martins Diniz,
no uso das atribuicbes que |hes sdo conferidas por Lei, bem como no Decreto n.
2.665, de 02 de janeiro de 2017, e suas alteracgOes; e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 30 da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995;

RESOLVEM:

Art. 1° TRANSFERIR, o servidor publico municipal RODRIGO
MATOS DO AMPARO, Ajudante Geral, Registro Funcional n. 2045, da Secretaria
de Servicos Urbanos — SU, para a SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS - SA, com fundamento legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29
de agosto de 1995.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Bertioga, 02 de setembro de 2021.

Roberto Tadeu Julido
Secretario de Servicos Urbanos

Mirian Cajazeira Vasques Martins Diniz
Secretaria de Administracéo e Financas
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PORTARIA N. 351, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021

Designa Milene Aparecida Chaddad
para a funcdo de confianca que
especifica e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a designacédo e dispensa de servidores de
carreira para ocupar Funcdes de Confianca dar-se-a “ad nutum” por deliberacéo do
Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redagdo do artigo 39, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 1° de setembro de 2021, MILENE
APARECIDA CHADDAD, Auxiliar de Escritério, Registro Funcional n. 612, para a
funcdo de confianca de CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZACAO, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Paragrafo uUnico. A servidora acima mencionada recebera em
parcela destacada, gratificacdo equivalente a 40% (quarenta por cento) do padréo
de vencimento do nivel 10A, sem prejuizo das demais vantagens de ordem pessoal,
e exclusivamente sobre esta ndo incidirdo quaisquer direitos ou vantagens,
excetuando-se pagamento de férias e gratificacdo natalina, respeitando sua
proporcionalidade no exercicio do cargo, nos termos da nova redacédo do § 3°, do
art. 55, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada
pela Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018.

Art. 2° A servidora deverd exercer as seguintes atribuicbes, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) Gerenciar diretamente o trabalho dos subordinados responséaveis
pela fiscalizacdo de estabelecimentos e servigos de interesse a saude suscetiveis
de risco sanitario;
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b) Distribuir as tarefas entre seus subordinados e supervisionar a
execucdo das atividades de fiscalizacdo de estabelecimentos e servicos do
municipio no que se refere aos padrBes sanitarios aceitaveis, de acordo com as
orientagcbes do Governo;

c) Cooperar com o Chefe imediato em assuntos técnicos ou
administrativos;

d) Prestar contas, a qualquer tempo, das atividades de execucao ou
executadas na visita, fiscalizacdo e autuacdo de estabelecimentos e servigcos, no
gue se refere ao atendimento as normas de salude e sanitarias;

e) Fiscalizar a frequéncia e a permanéncia dos subordinados no
servico e comunicar, periodicamente, ao chefe imediato as faltas, atrasos e demais
atividades relativas a administragédo de pessoal;

f) Elaborar relatorios para seu superior hierarquico com o0s
resultados das atividades dos seus subordinados diretos;

g) Assessorar o0 chefe imediato na utilizacdo dos resultados da
fiscalizacdo como parte da politica governamental de saude;

h) Zelar pelo ambiente de trabalho, pelos bens publicos e pela
disciplina do setor;

i) Outras atribuicdes que Ihe forem determinadas por sua Chefia.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2021, revogadas as disposi¢cfes em

contrario.

Bertioga, 02 de setembro de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 352, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021

Designa Soraia Rodrigues da Silva
para a funcdo de confianca que
especifica e da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a designacédo e dispensa de servidores de
carreira para ocupar Funcdes de Confianca dar-se-a “ad nutum” por deliberacéo do
Chefe do Poder Executivo, nos termos da nova redacdo do artigo 39, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada pela Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Complementar Municipal n.
148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 1° de setembro de 2021, SORAIA
RODRIGUES DA SILVA, Recepcionista, Registro Funcional n. 1791, para a fungao
de confianga de CHEFE DA DIVISAO DE FARMACIA, nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019, que aperfeicoou a Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, alterando dispositivos da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, que trata da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Paragrafo uUnico. A servidora acima mencionada recebera em
parcela destacada, gratificacdo equivalente a 40% (quarenta por cento) do padréo
de vencimento do nivel 10A, sem prejuizo das demais vantagens de ordem pessoal,
e exclusivamente sobre esta ndo incidirdo quaisquer direitos ou vantagens,
excetuando-se pagamento de férias e gratificacdo natalina, respeitando sua
proporcionalidade no exercicio do cargo, nos termos da nova redacédo do § 3°, do
art. 55, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012, dada
pela Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018.

Art. 2° A servidora deverd exercer as seguintes atribuicbes, nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 148, de 17 de abril de 2019:

a) Gerenciar diretamente o trabalho dos subordinados responsaveis
pela execucdo das atividades de dispensacdo de farmacos as unidades do 6rgéo e
a populacao assistida;
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b) Distribuir as tarefas entre seus subordinados e supervisionar a
execucao das atividades de distribuicdo, controle aquisicao de farmacos, de acordo
com as orientagcdes do Governo;

c) Cooperar com o Chefe imediato em assuntos técnicos ou
administrativos;

d) Prestar contas, a qualquer tempo, das atividades de execucao ou
executadas no controle de estoque, distribuicdo para as unidades da rede,
fiscalizacdo e controle da distribui¢cdo direta aos usuarios, de farmacos;

e) Fiscalizar a frequéncia e a permanéncia dos subordinados no
servico e comunicar, periodicamente, ao chefe imediato as faltas, atrasos e demais
atividades relativas a administragédo de pessoal;

f) Elaborar relatorios para seu superior hierarquico com o0s
resultados das atividades dos seus subordinados diretos;

g) Assessorar o chefe imediato na utilizagcdo das informacdes e
resultados obtidos no controle realizado como parte da politica de saude
governamental;

h) Zelar pelo ambiente de trabalho, pelos bens publicos e pela
disciplina do setor;

i) Outras atribuicdes que Ihe forem determinadas por sua Chefia.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 1° de setembro de 2021, revogadas as disposicdes em

contrario.

Bertioga, 02 de setembro de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 353, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021

Nomeia a Comissdo de Educacao
Ambiental do Municipio de Bertioga.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicbes que Ihe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de implementar e monitorar plano
de acéo e programas de educac¢do ambiental no Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a COMISSAO DE EDUCACAO AMBIENTAL do
Municipio de Bertioga, composta pelos seguintes representantes:

| — Secretaria de Meio Ambiente:

a) Fernando Almeida Poyatos, Reg. 4986;
b) Mylene Vaz Pinto Lyra, Reg. 4820;

c) Andréia Dom Pedro, Reg. 6191; e

d) Bruna da Silva Lopes, Reg. 6192.

Il — Diretoria do Departamento de Comunicacao:
a) Renata de Brito, Reg. 949.

[l — Secretaria de Educacéo:
a) Luisa Tavares Faria Freitas, Reg. 5142; e
b) Rosangela de Sousa, Reg. 4873.

IV — Sociedade Civil:
a) Ligia Maria Ortega Jantalia; e
b) Raphael Roberto de Castro Rodrigues.

V — Entidades convidadas:

a) APA Marinha Litoral Centro:
1. Maria de Carvalho Tereza Lanza.

b) PERB - Parque Estadual Restinga de Bertioga:
1. Eduardo Ferreira dos Santos Souza.

Art. 2° A funcdo dos membros ndo sera remunerada, sendo
considerada prestacéo de servigco de natureza relevante.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 03 de setembro de 2021. (PA n. 7041/2020)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 3.752, DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Estabelece obrigacdes
acessorias  relativas ao
ISSQN - Imposto Sobre

Servigos de Qualquer
Natureza  relativos  aos
prestadores de servigcos
enquadrados nos subitens
8.01 e 8.02 da Lista de
Servigos da Lei Municipal n.
324, de 22 de dezembro de
1998, e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que |he sdo conferidas por Lei e,

Capitulo |
DAS OBRIGACOES ACESSORIAS DE DECLARACAO CADASTRAL, DOS
SERVICOS TRIBUTAVEIS, DA RECEITA BRUTA E DA BASE DE CALCULO

Secao |
Da Obrigatoriedade das Declaracdes

Art. 1° Os estabelecimentos de ensino enquadrados nos
subitens de servico 8.01 - ensino reqular pré-escolar, fundamental, médio e
superior e 8.02 - instrucao, treinamento, orientacdo pedagogica e educacional,
avaliacdo de conhecimentos de qualquer natureza, da Lista de Servicos
tributaveis pelo ISSQN, da Lei Municipal n. 324, de 22 de dezembro de 1998,
ficam obrigados a declararem as operacdes tributaveis decorrentes da Receita
Bruta mensal realizada e a emitirem a Nota Fiscal Eletrénica de Servicos (NFS-
e) decorrente dos servi¢os prestados, na forma deste regulamento.

Secéao |l
Dos Servicos Tributaveis pelo ISSQN

Art. 2° As operacOes tributaveis passiveis de incidéncia do
ISSQN compreendem:

| - 0s servicos de ensino propriamente ditos;
I - os demais servicos complementares ou nao a esta
atividade, efetivamente prestados pelos estabelecimentos de ensino e

enquadraveis na Lista de Servicos tributaveis pelo ISSQN.

Secao lll
Da Identificacdo da Receita Bruta de Servigos
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Art. 3° Os estabelecimentos de ensino, instrucao, treinamento,
avaliacdo de conhecimentos de qualquer grau ou natureza terdo o imposto
calculado sobre o preco do servigco, Receita Bruta auferida, nele compreendido:

| - o valor das mensalidades ou anuidades cobradas dos
alunos, inclusive as taxas de inscricdo ou matricula;

Il - o valor das receitas, quando incluidas nas mensalidades ou
anuidades, oriundas de:

a) fornecimento de material escolar, exceto livros;
b) fornecimento de alimentagé&o.
[l - o valor da receita oriunda do transporte de alunos;

IV - de outras receitas obtidas, tais como as decorrentes de
segunda chamada, recuperacdo, fornecimento de documento de concluséao,
certificado, diploma, declaracéo para transferéncia, historico escolar, boletim e
identidade estudantil.

Paragrafo uUnico. Para efeito da incidéncia do imposto
considera-se a Receita Bruta de Servicos efetivamente auferida,
independentemente de haver ou ndo pagamento do servi¢co por parte do aluno.

Secao IV
Da apuracao da Base de Calculo do
ISSQN com Base nas Declaracdes

Art. 4° Para obtencdo da receita bruta, base de calculo do
imposto, 0s estabelecimentos de ensino ficam obrigados ao preenchimento,
dentre outros, dos seguintes dados cadastrais na ferramenta eletrbnica
disponibilizada pela Prefeitura:

| - Cadastro do Curso: onde deverao constar a identificacdo do
curso, descricéo, tipo e codigo de atividade;

I - Cadastro de Alunos: identificacdo por nome e do
responsavel financeiro, com apontamento do curso que frequenta e valores
incluidos na mensalidade a ser cobrada;

8§ 1° Os dados cadastrais obrigatérios serdo inseridos
obedecendo ao layout estabelecido no programa eletrénico.

§ 2° E obrigatéria & manutencdo atualizada desses dados
cadastrais, devendo as alteracfes ser inseridas simultaneamente ao momento
de sua ocorréncia.
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Art. 5° A base de calculo para o pagamento do ISSQN sera
obtida com o encerramento mensal das operacgdes tributaveis declaradas.

N Capitulo Il A
DA EMISSAO DA NFS-E - NOTA FISCAL ELETRONICA

Secao |
Da Obrigatoriedade de Emissao

Art. 6° Os estabelecimentos de ensino ficam obrigados a
Emissdo da NFS-e individualmente para cada aluno, porém processadas em
lote pelo sistema eletronico.

8 1° As NFS-e serdo emitidas automaticamente através do
sistema eletronico e disponibilizadas ao contribuinte.

8 2° As NFS-e serdo processadas em lote, eletronicamente por
via webservice.

§ 3° As receitas de servicos oriundas de prestacdes cujos
valores nao estejam incluidos na mensalidade escolar deverao ser declaradas
separadamente, através da emissdo da NFS-e na forma on-line na opcéo
"emitir notas".

8 4° As NFS-e serdo emitidas no primeiro dia util do més
subsequente ao da competéncia da realizacéo do servico.

N Capitulo 11l )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 7° Situacdes especiais referentes a estas obrigacdes e nao
previstas neste regulamento poderdo ser decididas pelo Secretario(a) de
Administracdo e Financas, através de instrumento infralegal, ou mediante
solicitacdo do interessado via processo administrativo.

Art. 8° O descumprimento as normas deste regulamento sujeita
o infrator as penalidades previstas na legislacdo vigente, especialmente aos
que:

| - deixarem de declarar eletronicamente as operacoes
econdmico-fiscais conforme estabelecido;

Il - declararem as operacdes econdmico-fiscais a que estédo
obrigados com omissdes ou dados inveridicos;

[l - deixarem de efetuar o encerramento de suas operagoes
fiscais mensais;
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IV - deixarem de emitir a Guia de Recolhimento do ISSQN
referente as operacdes fiscais declaradas.

Art. 9° As disposicbes contidas neste regulamento aplicam-se
para os fatos geradores do ISSQN a partir da competéncia de 1° de janeiro de
2022.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor em 60 (sessenta) dias
apos sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 30 de agosto de 2021. (PA n. 1320/16)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 3.753, DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Dispoe sobre alteracao
orcamentaria, por transposicéo,
no orcamento do  Poder
Executivo Municipal no valor de
R$ 21.000,00 (vinte e um mil
reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cbes legais que Ihe sédo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 25, § 1°, da Lei Municipal n.
1.409, de 03 de julho de 2020, bem como a necessidade de adequacdo
or¢camentaria junto a Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura - ST;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transposi¢do, o
orcamento municipal do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 21.000,00 (vinte
e um mil reais), destinado a seguinte dotacdo orcamentaria:

NATUREZA
UNID PRT)UC-}NRCPl\(I\)/I’\A?'II_CA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

Renovagé&o de contrato
da Secretaria de
01.24.01 13.392.0116.2.057 | 3.3.50.43.00 | 01.000.0000 | 451 R$ 21.000,00 Turismo, Esporte e
Cultura - ICULT - P.An°
7852/19

TOTAL R$ 21.000,00

Art. 2° A alteracdo or¢camentaria por transposi¢cdo, de que trata o
artigo 1° deste Decreto serd coberta com recursos oriundos da anulacdo da
seguinte dotagcdo orcamentéria:

FUNCIONAL NATUREZA :
UNID PROGRAMATICA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.24.01 23.695.0111.2.024 3.3.90.39.00 01.000.0000 470 |R$ 21.000,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 21.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 30 de agosto de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Afixado no Quadro de Editais do Paco Municipal na forma
do Decreto Municipal n. 04/1993, em 30 de agosto de 2021.



Estado de Sao Paulo

- i
%Jfa"‘n/(va t)/))a/%()(i}ft(l/

DECRETO N. 3.754, DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Abre Creédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo
Municipal no valor de R$ 379.811,12
(trezentos e setenta e nove mil,
oitocentos e onze reais e doze
centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuicdes legais que lhe sao conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 4°, da Lei Municipal
n. 1.428, de 17 de dezembro de 2020, bem como a necessidade de adequacgao
orcamentaria junto a Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura — ST;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 379.811,12 (trezentos e
setenta e nove mil, oitocentos e onze reais e doze centavos), destinado a seguinte
dotacao orcamentaria:

NATUREZA
UNID PR';UGNFSA(I\)/I’\ACAFII_CA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

Renovagdo de contrato da

Secretaria de Turismo,
01.24.01 13.392.0116.2.057 | 3.3.50.43.00 | 01.000.0000 | 451 |R$ 379.811,12 Esporte e Cultura - ICULT -

P.A n° 7852/19

TOTAL R$ 379.811,12

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos da anulacdo da seguinte dotacdo orcamentaria:

NATUREZA
UNID PRIEDL:BNRCAI(I\)/INA?'II_CA DA VINCULO DOT VALOR RECURSO
DESPESA
01.24.01 13.392.0116.2.057 3.3.90.34.00 | 01.000.0000 | 453 |R$ 379.811,12 ORDINARIO
TOTAL R$ 379.811,12

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 30 de agosto de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Afixado no Quadro de Editais do Paco Municipal na forma
do Decreto Municipal n. 04/1993, em 30 de agosto de 2021.
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PORTARIA N. 343, DE 31 DE AGOSTO DE 2021

Destitui servidor publico da funcao
gratificada de Inspetor Operacional
Rondante.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 4°-B, da Lei
Complementar n. 17, de 12 de dezembro de 2002, com redacao trazida pela
Lei Complementar n. 146, de 21 de dezembro de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 DESTITUIR, a partir de 31 de agosto de 2021, o
servidor publico ALEXANDRE LIMERES AREIAS, Guarda Civil Municipal,
Registro Funcional n. 131, da funcdo gratificada de INSPETOR
OPERACIONAL RONDANTE, designado através da Portaria n. 611/2018.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos a partir de 31 de agosto de 2021, revogadas as disposicbes em
contrario.

Bertioga, 31 de agosto de 2021.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 344, DE 31 DE AGOSTO DE 2021

Designa o servidor publico
municipal que menciona para
atuar na funcao gratificada de
Inspetor Operacional
Rondante.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 4°-A e 4°-B, da Lei
Complementar Municipal n. 17, de 12 de dezembro de 2002, conforme as
novas redacdes dadas pela Lei Complementar Municipal n. 146, de 21 de
dezembro de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 1° de setembro de 2021, o
servidor publico municipal FABIO CRUZ DA SILVA, Guarda Civil Municipal,
Registro Funcional n. 158, para a funcédo gratificada de INSPETOR
OPERACIONAL RONDANTE, na forma dos arts. 4°-A e 4°B, da Lei
Complementar Municipal n. 17, de 12 de dezembro de 2002, conforme as
novas redacdes dadas pela Lei Complementar Municipal n. 146, de 21 de
dezembro de 2018.

Paragrafo unico. O servidor recebera em parcela destacada a
gratificacdo equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do vencimento padréo
do nivel 10-A, na forma do § 2°, do art. 4°-A, da Lei Complementar Municipal n.
17, de 12 de dezembro de 2002, conforme a nova redacdo dada pela Lei
Complementar Municipal n. 146, de 21 de dezembro de 2018.

Art. 2° A designacdo do Guarda Civil Municipal para o
exercicio da funcdo de Inspetor Operacional Rodante ndo o exime das
obrigacbes funcionais e atribuicbes legais inerentes ao exercicio do cargo
efetivo, nos termos do paragrafo Unico, do art. 4°-B, Lei Complementar
Municipal n. 17, de 12 de dezembro de 2002, conforme a nova redacdo dada
pela Lei Complementar Municipal n. 146, de 21 de dezembro de 2018.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 1° de setembro de 2021, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Bertioga, 31 de agosto de 2021.
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Goloncia PBatredria

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 345, DE 1° DE SETEMBRO DE 2021

Instaura  Sindicancia  para
apurar os fatos noticiados nos
autos do processo
administrativo n. 2563/2021.

Janice da Silva Santos, Secretaria de Saude, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e no Decreto Municipal n. 2.665, de
02 de janeiro de 2017 e suas alteracgoes;

CONSIDERANDO que de acordo com os autos do processo
administrativo n. 2563/2021, 02 (duas) pessoas nao integrantes do grupo
prioritario teriam recebido a vacina do COVID-19 durante a chamada “sobra” ou
“xepa da vacina” na Unidade Basica de Saude Maitinga;

CONSIDERANDO que a Vigilancia Sanitéria teria orientado no
sentido de que a “sobra” ou “xepa” deveria ser encaminhada ao Centro de
Convivéncia do Idoso (local com maior concentragdo de idosos a serem
vacinados), o que nao teria ocorrido no presente caso, conforme relatado pela
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO que a sindicancia € o procedimento sumario
de elucidacéo de irregularidades no servico publico, para bem caracteriza-las
e/lou para determinar seus autores e ensejar eventual instauracdo do
competente processo administrativo, conforme o previsto nos artigos 116 e
117, da Lei Municipal n. 129/1995,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar SINDICANCIA, com base legal no artigo 116,
da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos
noticiados nos autos do processo administrativo n. 2563/2021, para que a
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E
SINDICANCIAS — COPIAS, apresente Relatério Conclusivo sobre os Fatos no
prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de publicacdo desta Portaria, segundo
o disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

Paragrafo Unico. A sindicancia devera ser concluida dentro do
prazo legal, sob pena dos membros da Comissdo Permanente de Processos
Disciplinares e Sindicancias - COPIAS, serem destituidos da fungéo e contra
eles instaurado processo administrativo disciplinar por falta grave, na forma do
artigo 32, 8 10, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012.

Art. 2° A Comissdo, nos termos da Lei n. 129/95, se
necessario, trabalhara em regime de dedicacdo exclusiva, com poderes
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preferenciais, excetuando-se a preferéncia da defesa judicial da Fazenda
Publica, para requisitar documentos, informagdes e testemunhas.

Paragrafo uUnico. Deverd ser tomado o depoimento de
servidores e demais pessoas que a Comissdo julgar necessario para o
esclarecimento dos fatos.

Art. 3° A Comissédo devera esclarecer pormenorizadamente
todos os fatos, indicando os autores ou participes dos atos administrativos
ilegais e irregulares, apontando a sua responsabilidade funcional, através de
indicacdo de todos os dispositivos legais violados.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Bertioga, 1° de setembro de 2021. (PA n. 2563/2021)

Janice da Silva Santos
Secretaria de Saude
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PORTARIA N. 346, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021

Readapta a servidora publica
municipal Marilia Seidel de
Almeida Macedo.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a readaptacao profissional do servidor
publico do Municipio de Bertioga tem previsdo legal no artigo 32, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, alterada pela Lei Complementar n.
59, de 24 de outubro de 2008, e regulamentada pelo Decreto n. 2.612, de 13
de outubro de 2016;

CONSIDERANDO que de acordo com o laudo médico de fls.
05/06, juntado aos autos do processo administrativo n. 6058/2021, o
comprometimento a saude da servidora é parcial-temporario, podendo ser
exercida qualquer atividade que ndo tenha contato com o publico, sendo o
carater da concesséao temporario, pelo periodo de 06 (seis) meses;

CONSIDERANDO que o Secretario de Educacéao é favoravel a
readaptacédo da servidora — fls. 10;

RESOLVE:

Art. 1° READAPTAR, em carater temporario, a servidora
publica municipal MARILIA SEIDEL DE ALMEIDA MACEDO, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Secretaria de Escola, Registro Funcional n.
4034, para que exerca as atribuicdes inerentes ao seu cargo na unidade da
Secretaria Municipal de Educacédo a que estiver lotada, observada a restricao
médica de néo ter contato com o publico.

Paragrafo unico. A servidora devera ser reavaliada a cada 06
(seis) meses pela Medicina do Trabalho.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 02 de setembro de 2021. (PA n. 6058/2021)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio



%ﬁ/{i}@(’/d ;J/))a/%()(iif{d

PORTARIA N. 347, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021

Readapta a servidora publica
municipal Denise Dias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a readaptacao profissional do servidor
publico do Municipio de Bertioga tem previsdo legal no artigo 32, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, alterada pela Lei Complementar n.
59, de 24 de outubro de 2008, e regulamentada pelo Decreto n. 2.612, de 13
de outubro de 2016;

CONSIDERANDO que de acordo com o laudo médico de fls.
14/15, juntado aos autos do processo administrativo n. 5425/2017 (apenso ao
de n. 3557/2015), o comprometimento a saude da servidora é parcial-
permanente, devendo exercer as atribuicbes do seu cargo, observadas as
restricbes meédicas de ndo carregar e/ou levantar peso superior a 2kg (dois
quilos), subir e descer escada varias vezes ao dia e ficar em posicao ortostatica
por tempo prolongado, sendo o carater da concessao permanente;

CONSIDERANDO que o Secretario de Educacéao é favoravel a
readaptacdo da servidora — fls. 18;

RESOLVE:

Art. 1° READAPTAR, em carater permanente, a servidora
publica municipal DENISE DIAS, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Inspetora de Alunos, Registro Funcional n. 4183, para que exerca as
atribuicbes inerentes ao seu cargo na unidade da Secretaria Municipal de
Educacdo a que estiver lotada, observadas as restricbes médicas de evitar
carregar e/ou levantar peso superior a 2kg (dois quilos), subir e descer escada
varias vezes ao dia e ficar em posicéo ortostatica por tempo prolongado.

Paragrafo unico. A servidora devera ser reavaliada a cada 12
(doze) meses pela Medicina do Trabalho.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 02 de setembro de 2021. (PA n. 5425/2017 — apenso
ao de n. 3557/2015)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 348, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021

Prorroga a readaptacao da
servidora publica municipal
Silena Aparecida Del Debbio
Sortino.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a readaptacao profissional do servidor
publico do Municipio de Bertioga tem previsdo legal no artigo 32, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, alterada pela Lei Complementar n.
59, de 24 de outubro de 2008, e regulamentada pelo Decreto n. 2.612, de 13
de outubro de 2016;

CONSIDERANDO que de acordo com o laudo médico de fls.
28/29, juntado aos autos do processo administrativo n. 3168/2014, o
comprometimento a saude da servidora é parcial-permanente, podendo ser
exercida qualquer atividade administrativa dentro do mesmo local de trabalho,
sendo o carater da concessao permanente;

CONSIDERANDO que o Secretario de Educacao é favoravel a
readaptacdo da servidora — fls. 33;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR, em carater permanente, a readaptacao
da servidora publica municipal SILENA APARECIDA DEL DEBBIO SORTINO,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Inspetora de Alunos, Registro
Funcional n. 4168, para que exerca atividades administrativas na unidade da
Secretaria Municipal de Educacéo a que estiver lotada.

Paragrafo unico. A servidora devera ser reavaliada a cada 12
(doze) meses pela Medicina do Trabalho.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 02 de setembro de 2021. (PA n. 3168/2014)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 349, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021

Prorroga a readaptacdo da
servidora  publica  municipal
Raquel dos Santos Quaresma
Nascimento.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuic6es que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a readaptacdo profissional do servidor
publico do Municipio de Bertioga tem previsédo legal no artigo 32, da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995, alterada pela Lei Complementar n. 59, de 24 de
outubro de 2008, e regulamentada pelo Decreto n. 2.612, de 13 de outubro de
2016;

CONSIDERANDO que de acordo com o laudo médico de fls.
23/24, juntado aos autos do processo administrativo n. 11081/2013, o
comprometimento a salde da servidora € parcial-temporario, devendo exercer as
atribuicdes do seu cargo, observadas as restricdes médicas de nao carregar e/ou
levantar peso superior a 2kg (dois quilos), subir e descer escada varias vezes ao
dia e ficar em ortostatismo por tempo prolongado, sendo o carater da concessao
temporério, pelo periodo de 12 (doze) meses;

CONSIDERANDO que o Secretario de Educacao é favoravel a
readaptacao da servidora — fls. 27,

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR, a readaptacdo da servidora publica
municipal RAQUEL DOS SANTOS QUARESMA NASCIMENTO, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Professora de Primeira Infancia, Registro Funcional
n. 4284, para que exerca as atribuicbes inerentes ao seu cargo na unidade da
Secretaria Municipal de Educacdo a que estiver lotada, observadas as restricoes
médicas de ndo carregar ou levantar peso superior a 2kg (dois quilos), subir e
descer escada varias vezes ao dia e evitar ficar em ortostatismo por tempo
prolongado.

Paragrafo Unico. A servidora devera ser reavaliada a cada 12
(doze) meses pela Medicina do Trabalho.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 02 de setembro de 2021. (PA n. 11081/2013)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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