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Prefeitura abre processo
seletivo para Saude

A Prefeitura do Municipio de
Bertioga abriu nesta sexta, dia 19,
inscricdes para mais de 250
vagas na area da Saude.

O processo seletivo simplificado
atendera a demanda do Hospital
Municipal de Bertioga, da
Unidade de Pronto Atendimento
e do SAMU. Os interessados em
participar, podem se inscrever nos
dias 19, 20, 21,22 e 23,das 10 as 16
horas, no enderego: Praga Vicente
Molinari, s/n, prédio da Secretaria
Municipal de Saude. A ficha de
inscricao estara disponivel no site
www.bertioga.sp.gov.br. Confira

o edital na pagina 18.
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Municipio firma convénio
para construcao de

creches

Previsao é de criagao de aproximadamente
300 vagas para o Ensino Infantil, com unidades
que devem ser instaladas nos bairros Chacaras e Vila
Agao. Além disso, na programacao de aniversario
da Cidade: inauguracdo do Neim Amilton José
do Amparo, no Centro, que atendera criancgas
de 0 a 3 anos, a partir de junho.
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Telefones uteis

PABX Prefeitura

Ouvidoria

3319-8000
3319-8123

Plantao de drogarias

REPAROS EM ILUMINAGAO PUBLICA - cipbertioga@bertioga.sp.gov.br

CALL CENTER 0800 774 8000 - 3319.8035

DIVERSOS SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO
« Bertprev (Previdéncia Municipal)  3319.9292 3319.8033
» Camara Municipal 3319.9000  + Aprovacao e Licenciamento de Obras
+ CAMPB 3316.3532 3319.8050
« Cartorio Eleitoral 3317.4987 -« Diretoria de Habitagao 3319.8064
« Conselho Tutelar 3317.2503
« Fundo Social de Solidariedade  3317.1397  SECRETARIADE PLANEJAMENTO URBANO
« INSS 135 3319.8033
» Mercado Municipal de Pescados 3317.4879
« Sindicato dos Servidores Publicos Municipais ~SECRETARIA DE SAUDE _ 3317.5459
3317.2223 . Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS)
EMERGENCIA 3313.2026
« Bombeiros 193 + Centro de Controle de Zoonoses 3316.4079
* Defesa Civil 199 » Centro de Especialidades Médicas (CEME)
* Guarda Ambiental 3319.6902 3317.1222
« Policia Civil 3317.1411 + Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA)
« Policia Militar 190 3317.4296
« Salvamar 3317.1516/193 - Disk Dengue (8 as 14 horas) _ 3317.6273
* Samu 192 « Farmacia Municipal 3316.2909

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
3317.4000

SECRETARIADE ADMINISTRAGAO e FINANGAS
3319.8004
» Atendimento ao Contribuinte — 3319.8032
« Diretoria de Abastecimento 3319.8017

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO E RENDA 3319.8290
« Albergue Municipal 3317.2617
« Centro de Convivéncia do Idoso Zeferino
Orlandini 3317.6639
* Posto de Atend.Social Boracéia 3312.5594
* CRAS Indaia 3313.2240 / 3313.1401
* CRAS Vicente de Carvalho 3316.1272

* CREAS 3319.9100 / 0800 770 6187
« Espaco Cidadao-Boracéia 3312.5590
» Espaco Cidadao-Centro 3319.9700

SECRETARIA DE EDUCAGAO 3319.8200
» Casa do Educador 3317.2864

« Centro Cultural 3317.6004

*» Nucleo de Apoio a Crianca Especial (Nace)
3311.9135/3311.8875

SECRETARIA DE GOVERNO__ 3319.8047
*Diretoria de Comunicacéo 3319.8009
» Casa dos Conselhos 3317.5866

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
3319.8034
« Diretoria de Operagdes Ambientais (DOA)
3317.7073
« Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo  3317.4599
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* Hospital e Pronto Socorro Municipal

3319.9900
« Servigo de Remogao Social _ 3317.3808
» Unidade Basica de Saude (UBS) Jardim
Vicente de Carvalho 3317.2001
* Unidade Basica de Saude (UBS) Vista Linda

3311.8701
» Unidade Basica de Saude (UBS) Indaia
3313.1971
» Unidade Basica de Saude (UBS) Boracéia
3312.2641
+ Unidade Basica de Saude (UBS) Central
3317.1291
» Vigilancia Sanitaria 3317.1249
« Vigilancia Epidemioldgica 3317.1731

SECRETARIADE SEGURANGCAE CIDADANIA

3317.4239
* Defesa Civil 3317.6454
« Diretoria de Transito e Transporte ~ 3319.9200

« Diretoria de Acessibilidade e Inclusédo

3317.4257
* Guarda Civil Municipal 153
« Junta Militar 3316.4379

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
« CataTreco - Agendamento 3319.8035
» Cemitério 3317.4287
« Diretoria da Regional Norte___3312.0956

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA

3317.5173/3317.3567 / 3317.4889
» Casa da Cultura 3319.9150
* Forte S&o Joéo 3317.4128
* Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves
3317.6699 / 3317.2004
* Turismo (autorizagdo 6nibus) _ 3317.4033
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01/mai Riviera Pharma /Avenida Aprovada 329, n° 2.869 Lj.01 |Riviera de S&o Lourengo 7812-2965
02/mai Farma Conde Av. Anchieta, n® 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz |l 3466-8503
03/mai Drogaria Itapanhau  |Rua Claudio Cesar de Aguiar, n° 355  |Vila Itapanhau 3316-2690
04/mai Drogaria do Povao  |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n® Jd. Vicente de Carvalho Il | 98213-5917
05/mai Drogaria Séo Pedro |Rua Nicolau Miguel Obeidi Jardim Vista Linda 3311-7042
06/mai FARMA SAUDE Avenida anchieta, n° 3.202 Vila Agad 3317-5007
07/mai Droga Raia Rua Mancel Gajo, n°551 Pq Estoril (13) 4010-1755
08/mai Droga 1.000 Avenida Anchieta, n® 11.470 - Loja 03 |Jardim Indaia 98207-7881
09/mai Realfarma Avenida Anchieta, n® 4.871 - Loja 02 Jardim Rio da Praia 3316-2637
10/mai Ideal Farma Rodovia Rio Santos, n® 623 - Km 191 |Boracéia 3312-1848
11/mai Alecrim Rua Engenheiro José Sanches Ferrari 8{Vic. de Carvalho Il 3317 4487
12/mai Drogaria Sao Paulo |Av. Anchieta, n® 1600 Loja 01 e 02 Jd Paulista 3317-7413
13/mai | Farmacia da Morada |Av. ltapod, 1213, sala 02 Morada da Praia 3313-2543
14/mai Farma Conde Avenida 19 de maio,269 Jd albatroz 3317-3627
15/mai Ocean Pharma Avenida Aprovada 294, 645 Boraceia 3312-1848
16/mai Poupa Farma Avenida Anchieta, n® 1.635 Jardim Paulista 3317-6534
17/mai Drogalis Avenida da Riviera, n.° 1.256 Lj.E Riviera de Sdo Lourenco 3316-7347
18/mai Drogaria Dracena  |Rua Aprovada 303, n® 35 - Loja 02 Balneario Mogiano 3312-2559
19/mai Drogaria Itapanhal  |Rua Claudio Cesar de Aguiar, n° 355  |Vila Itapanhat 3316-2690
20/mai Drogaria do Povao  |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/in®  |Jd. Vicente de Carvalho Il | 98213-5917
21/mai 100% Farma Av.Anchieta, n® 100 Centro 3317-2121
22/mai Droga Raia Rua Manoel Gajo, n°551 Parque Estoril (13)40101755
23/mai Drogaria do Povac  |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n® Jd. Vicente de Carvalho Il | 98213-5917
24/mai Drogaria Belmar Avenida Anchieta, n.® 7.136 Jardim Raphael 3311-6381
25/mai Riviera Pharma [Avenida Aprovada 329, n° 2.869 Lj.01 |Riviera de Sa@o Lourengo 7812-2965
26/mai Farma Conde Av. Anchieta, n® 1.750 B Jd. Oswaldo Cruz Il 3466-8503
27/mai Drogaria Itapanhau  |Rua Claudio Cesar de Aguiar, n® 355  |Vila ltapanhau 3316-2690
28/mai Drogaria do Povac  |Rua Eng® José Sanches Ferrari, s/n® Jd. Vicente de Carvalho Il | 98213-5917
29/mai | Drogaria Sao Pedro |Rua Nicolau Miguel Obeidi Jardim Vista Linda 3311-7042
30/mai FARMA SAUDE Avenida anchieta, n® 3.202 Vila Agad 3317-5007
31/mai Droga Raia Rua Manoel Gajo, n°551 Pg Estoril (13) 4010-1755

Conselho Tutelar de Bertioga 3317-2503 Plantdo 9.9784.1325

01/01
27/02
28/02
01/03
14/04
21/04
01/05
19/05
15/06
24/06
09/07
07/09
12/10
02/11
15/11
20/11
25/12

Calendario administrativo 2017

www.bertioga.sp.gov.br/calendarioadministrativo

Domingo Feriado Nacional - Confraternizaciio Universal

2° feira
3? feira
4° feira
6° feira
6 feira
2° feira
6 feira
5° feira
Sabado

Feriado Nacional - Tiradentes

Feriado Nacional - Dia do Trabalho
Feriado Municipal - Emancipacéo Politico-Administrativa
Ponto Facultativo - Corpus Christi
Feriado Municipal - Dia do Padroeiro So Jodo Batista

Ponto Facultativo - Carnaval - “a compensar”
Ponto Facultativo - Carnaval

Feriado Nacional - Paixio de Cristo

Domingo Feriado Estadual - Revoluciio Constitucionalista

5° feira
5° feira
5° feira
4° feira
2° feira
2° feira

Feriado Nacional - Independéncia

Feriado Nacional - Nossa Senhora Aparecida
Feriado Nacional - Finados
Feriado Nacional - Procdlamaciio da Republica
Feriado Municipal - Dia da Consciéncia Negra
Feriado Nacional - Natal

Ponto Facultativo - Quarta-Feira de Cinzas “compensar meio periodo”
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SESSAO SOLENE

Em homenagem ao
Dia do Emancipacionista,
a Camara Municipal de
Bertioga
realizara Sessdo Solene
na sexta-feira, dia 19, as18
horas, na sede do Poder
Legislativo, localizado a
Rua Reverendo Augusto
Paes D'Avila, n® 374, no
bairro
Jardim Rio da Praia.

A cerimodnia é aberta
ao publico.

SEXTA19

Hasteamento das Bandeiras
8h30 - Praca dos
Emancipadores
(cruzamento Av.19 de Maio
com Av.Anchieta)

Desfile Oficial
9h - Av.19 de Maio, em frente
ao Supermercado Cacula
(sentido Praia)

Missa em Homenagem ao
Aniversério da Cidade

17h - Tenda de Eventos (ac lado
do Parque dos Tupiniquins)

Mostra “Um Olhar para
Bertioga”
19h - Casa da Cultura (Av.Tomé
de Souza, 130)

Havera também
a apresentacao do grupo
de viol6es “Cordas da Cultura”.
O enderego € Avenida
Tomeé de Souza, 130.

SABADO 20

Batizado e Troca de Cordas
Capoendendé
16h30 - Ginasio Municipal (Rua
Henrique Montez, s/n° - Centro)

Show Quarteto Radames
Gnattali

19h - Fundo Social de
Solidariedade (Rua Walter
Pereira Prado, 77 - Centro)

Show Banda Trilha Sonora
20h - Tenda de Eventos (ao lado
do Parque dos Tupiniquins)

Show Grupo Fundo de Quintal
22h30 - Tenda de Eventos (ao
lado do Parque dos Tupiniquins)

SABADOSE
DOMINGOS DE MAIO

Torneio Cidade de Bertioga
9 as 11 horas /14 as 16 horas Sesc
(Rua Pastor Djalma da Silva
Coimbra, 20 - Jd. Rio da Praia)

DOMINGO 21

Circuito Sesc de Corridas
9h - faixa de areiaem
frente ao Sesc

Circuito Litoral Open
de Jiu Jitsu

9h - Ginasio Municipal (Rua
Henrique Montez, s/n° -
Centro)

Teatrada - Pega Habiba
11h - Casa da Cultura (Av.Tomé
de Souza, 130)

Show Banda Bicho de Pé
19h30 - Tenda de Eventos (ao
lado do Parque dos

Tupiniquins)

FOTO: RENATA DE BRITO




Durante quase dois meses, mais
de 80 pessoas participaram do curso
de Monitores Ambientais. Os alunos
tiveram 100 horas de aulas tedricas no
Sesc Bertioga e puderam aprender sobre
conceitos basicos de turismo, principios
do ecoturismo, aimportancia da funcio,
primeiros socorros, etc.

Além dessa grade hordria, o pessoal
tem até dois anos para completar mais
120 horas praticas. Essa carga ¢ obtida
com atividades feitas na Cidade e
pontuadas de acordo com cadassituagao.

A certificagio vai dar aos monitores
a chance de explorar os pontos

BERTIOGA, 19 DE MAIO DE 2017 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 773
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turisticos de Bertioga, com mais
conhecimento.

Dogello Mattos Junior ¢
operador de turismo hd 20 anos.
Trabalha com locagao de caiaques
e stand-up no Rio Itaguaré. Depois
do curso, espera poder levar grupos
para conhecer as trilhas e cachoeiras
do Parque Estadual da Serra do Mar.
“Tive aoportunidade de aprofundar

meus conhecimentos e aprender
mais sobre Bertioga”, completou.
Para Francisco Perez, que ¢ guia
turistico, a capacitagao ensinou
muita coisa nova, apesar dele
atuar hd muito tempo neste setor.
“Aprendi ainda mais sobre os tipos
de mata que temos na Cidade e as
dreas verdes, gostei bastante”.
Bertioga tem cercade 90 por cento

de drea de preservacao ambiental. A
Aldeia Rio Silveira ¢ uma delas. O
indio Wrykana Souza Lopes ¢ uma
das pessoas que recebem os visitantes
na reserva indigena e, agora, com o
curso, espera que mais gente visite o
local. “Quero poder mostrar o que tem
de melhor na nossa cultura”

O objetivo do curso também ¢
ampliar as oportunidades de emprego

e ¢ isso que busca a biologa Roberta
Keyla Kojima. “Agora desejo atuar
como monitora ambiental e levar as
pessoas para conhecerem as belezas
da Cidade”, definiu.

Essa foi uma a¢ao conjunta da
Prefeitura, por meio da Secretaria
de Turismo, Esporte e Cultura,
com parceria do Parque Estadual da
Restinga de Bertioga e do Sesc.

Municipio recebe Programa Via Rapida

I Workshop
Manipulag¢ao de Alimentos

Quarta (24) e quinta (25) acontece no Sesc o
I Workshop de Boas Préticas em Manipulagio de Alimentos.
A agao ¢ voltada para quem trabalha em bares, restaurantes,
padarias e cafeterias. Ainda tem inscri¢oes abertas na Vigilancia
Sanitaria, na Rua Jorge Ferreira, 60, Centro; Espago Cidadao
Centro, Avenida Anchieta, 392 ou Espago Cidadao Boracéia
que fica na Rua José Costa, 138. A capacita¢do comega

a partir das 14 horas. O endereco do Sesc ¢ Rua Pastor
Djalma da Silva Coimbra, 20, Jd.Rio da Praia.

A partir da préxima segunda, 22, iniciam as aulas
do curso de panificagio do Programa Via Répida. A
vinda da unidade mdvel para Bertioga faz parte de
um esfor¢co do Municipio, por meio da Prefeitura,
Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Renda e Fundo Social de Solidariedade de aumentar a
oferta de qualificagio profissional na Cidade.

As inscri¢des para o curso foram feitas pelo
site do Programa (www.viarapida.sp.gov.br ), do
Governo do Estado de Sao Paulo. Mas, para aqueles

que nio conseguiram se inscrever, ha uma atividade

montada para sexta (19), que ¢ aberta. Basta fazer
o cadastro na hora. Sem burocracia! Trata-se do
Workshop de Panificagio Fitness, que acontece
a0 longo do dia, com vérias turmas, das 8h as 17h.
Uma atividade programada dentro da agenda de
comemoragdes do aniversdrio de Bertioga

Asaulas do curso de panificagio comegam na proxima
segunda, 22, e seguem até 22 de junho. Serdo trés turmas
(manh, tarde e noite), formada por 20 alunos cada uma
delas. A Unidade Mével ficard no Espago Cidadio do
Centro, localizada & Avenida Anchieta, n° 392.

FOTO: RENATA DE BRITO



X CAA i{v

@1 Bertiogg

Novas creches devem gerar 300 vagas no Infantil
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Este més, havera inauguracao do Neim Amilton José do Amparo, no Centro,

que atendera cerca de 100 criangas, no periodo integral.

Bertioga terd duas novas creches
que devem atender cerca de 300
criangas do Ensino Infantil. As obras
foram confirmadas por meio de
dois convénios: um assinado com a
Fundagao para o Desenvolvimento
da Educagio (FDE), do Governo do
Estado, e a retomada de outro, com
o Pré-Infancia e recursos do PAC-2,
do Governo Federal. A previsao de
investimento ¢ de cerca de R$ 4,5
milhées.

Asnovasunidades serio nos bairros
Chécaras e Vila Agad. No primeiro
caso, estd sendo feita a sondagem do
terreno, que deve determinar o tipo
de fundagio (base) adequada para
a constru¢io da creche, na Avenida
Marginal. Para esta obra estd previsto
recurso de quase R$ 2 milhoes do

PAC 2 - FNDE (Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagio). Apds
a conclusdo da avaliacio da fundagao,
havera encaminhamento do processo
para as etapas de licitagao e inicio da
obra.

Para a Unidade da Vila Agaé a
estimativa de investimento é de R$ 2,5
milhoes, sendo quase R$ 1,8 milhao
do Governo do Estado, por meio da
Fundacio para o Desenvolvimento da
Educacio (FDE) e aproximadamente
R$ 733 mil de contrapartida do
Municipio. A Secretaria de Educagao
de Bertioga aguarda agora parecer do
Estado para iniciar a fase de licitagao.
O Neim serd construido na Rua
Miguel Seiad Bichir, esquina com a
Rua Antonio Francisco Barbosa.

A creche da Vila Agad terd 813 m®

de drea construida e contara com seis
salas de atividades com soldrios, além
de refeitério, patio coberto, fraldarios,
lactérios, bergarios, sala de multiuso,
patio coberto, drea administrativa e
de apoio, cozinha e playground ao ar
livre. O local contard inclusive com
sistema de captagao de dguas das
chuvas, para uso nas descargas dos
banheiros.

INAUGURACAO

No més de aniversario da Cidade,
ocorre ainda a inaugura¢ao do Neim
Amilton José do Amparo, no Centro,
que atenderd cerca de 100 criancas,
no periodo integral. A Unidade
de Ensino foi construida por meio
de convénio com a Fundacao para
o Desenvolvimento da Educacao

/?gz‘?‘f‘-’ﬂﬂ'
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(FDE), do Governo do Estado, sendo
que o valor total da obra ¢ de R$
1.700,758,60.

O objetivo com a adogio do
periodo integral na creche é oferecer as
maes que trabalham um acolhimento
adequado para as criangas.

A creche tem sete salas de
atividades, fraldario, lactario,
refeitério, lavanderia, banheiros,
cozinha, ber¢drio, 4rea administrativa
e de apoio e lavanderia.

Em dezembro do ano passado, esta
Unidade de Ensino foi nomeada como
Amilton José do Amparo, sendo que a
obra foi concluida e entregue no final
de janeiro. O Neim foi criado pelo
decreto n° 2705, de 17 de maio de
2017. A previsao ¢ que a unidade esteja
atendendo os alunos a partir de junho.

FOTO: DIEGO BACHIEGA
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Joao Galdino de Almeida

S “Moro ha 40 anos na Vista Linda. Quando conheci Bertioga,
= Nao havia a rodovia Rio-Santos e a Mogi-Bertioga. S6 tinham dois 6nibus

por dia, que iam pela praia até o meu bairro. Aqui, conheci minha esposa,
gue é nascida e criada na Cidade. Me apaixonei pelos dois: o amor da
minha vida, a Cleide Maria, e Bertioga. Olha como o Municipio esta?

Hoje é como uma Capital. E vai ficar ainda melhor”,

Contou Jodo, que trabalha com servigos urbanos

na area do Canal Bertioga e se confessa muito feliz

por passar os dias tdo proximo aos turistas e num dos

. cartdes postais mais belos da Cidade.

- Wuni -

“Bertioga € uma cidade linda,

cheia de natureza e vida. Acredito que é
TR - . . . . -
e - , importante explorar ainda mais os locais turisticos,
gue sao os pontos fortes do Municipio.
O gue mais gosto é essa simplicidade, que
€ Unica e encantadora’,

—

Apontou o jovem Yuri Sato,
patrulheiro pelo Campb.

Gerson Maciel Sena Silva

“Aqui o pessoal ndo sabe o que é transito. E outra vida,
com qualidade. Me apaixonei. Tem sossego, lazer no final de
semana. Termina o dia, vou para o pier com meu isopor. Nossa, muita
paz. Eu fiquei cinco meses parado por acidente de moto, porque
era motoboy em Sao Paulo, entdo para mim, essa vida de hoje é um paraiso”.
Gerson, que vive ha pouco tempo na Cidade e trabalha como
encarregado de manobrista em um restaurante na Riviera.
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Uma escolha do coracao

ESPECIAL DE ANIVERSARIO
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Elisa Selvo Chaves

“Escolhi Bertioga como local de férias para minha neta e
refugio para a familia recuperar as energias. Naquele momento foi um
encantamento pela natureza, depois, o universo conduziu minha mudanga,
nao planejada. Vim para essa Cidade que me acolheu como se féssemos
amigas de infancia. O encantamento se consolidou nas pessoas que encontrei,
na confianga, nos muitos bragos abertos e abragos apertados. Hoje, estou
envolvida pela magia. Respiro gratidao e procuro retribuir”.
Elisa, gestora cultural na Cidade.

Luiz Brum

/N “Vim fazer um trabalho esportivo
//- : - em Sao Lourengo, em 1990. Naquela época,
J ~y s muitas ruas ndo tinham nem luz. As praias eram
-~ . . . - - ‘ um matagal, com trilhas para acesso. Sou do Rio
= Mﬂr\ﬂ L‘MZG 'Ch\hﬂrﬂ iy - % de Janeiro e me encantei por Bertioga. De |4 para
: cd, a Cidade desenvolveu, evoluiu bastante. Esta

“Conhecgo Bertioga ha 31 anos. . . . . s
A Cidade esta étima, com infraestrutura, mais bonita. Quando vim, vi uma paz e tranquili-

Gosto do clima e de andar pela orla da ™ dade muito boas, pessoas tdo bacanas, como
. . . ] ona Célia Pinto, de uma famili
praia. Morava em Montes Verdes, Minas VY /R 4 a dona Celia to.d ate a
Gerais, que era bem frio, mas depois de & 7 tradicional, que me recebeu como um filho.
’ . o ” Me sinto um bertioguense nato”.
uma certa idade, o calor € melhor”. }} 9
Luiz Brum, mestre de artes marciais.

A comerciante aposentada Maria Luiza
Ichihara, que transformou a residéncia de
veraneio da familia no lar definitivo.

“Adoro pescar. Tenho muitos
amigos pescadores. Venho para ca
desde garoto. Aos 17, 20 anos de idade
descia a serra pela Mogi-Bertioga, a pé,
e vinha ficar o final de semana.
Quando resolvi me aposentar, porque
trabalhava demais em Guarulhos, )
escolhi Bertioga. Estou ha seis anos.
Avida é boa, tranquila”.

Edelson, que tem um trailer para venda de
materiais de pesca e fala com alegria de

suas pescarias com os amigos e clientes. Ede'son A-' Ves &ﬂ S“Vﬂ
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Caminhoes destacam pontos turisticos da Cidade

Vi
a 7 6 alo®
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A partir de agora, quem ver os 11
caminhoes que fazem a coleta de lixo
pelas ruas de Bertioga, perceberd que
eles estao de cara nova. Os veiculos
trazem fotos de Pontos Turisticos
da Cidade, como: Forte Sio Joao,
Cantio do Indaid e Praias. Sdo varias
imagens que retratam as belezas
naturais.

Em todos, uma frase que pretende
motivar as pessoas e convidar para visitar
a Cidade. Os novos veiculos foram
apresentados pela Secretaria de Servigos
Urbanos no Desfile de 19 de maio.

A Prefeitura conta com o Disk
Coleta 0800 237 8464. As pessoas
podem ligar de segunda a sexta, das
8 as 17 horas, para fazer reclamagoes
relacionadas a coleta comum.
Também sdo aceitas sugestoes dos

& [JIOmacom e—

CLAONT|

FOTO: DIEGO BACHIEGA

moradores.

I—CALENDARIO DOS SERVICOS DA SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS - MAIO /2017—'

PARA PROGRAMACAO
SOLICITAGAO:
13-3319-8035 1° SEMANA (02 A 05) 27 SEMANA (08 A12) 3 SEMANA (15 A19) 4% SEMANA (22 A 26) 5% SEMANA (29 A 31)
CENTRO /CAIUBURA VICENTE DE CARVALHO RIO DA PRAIA / ID.RAPHAEL o SAO LOURENCO
CATA TRECO . _ _ INDAIA/CHACARAS
SiTIo SA0 JOAO ALBATROZ/MAITINGA VISTA LINDA MORADA DA PRAIA
CATA PODA MORADA DA PRAIA BORACEIA /COSTA DO SOL INDAIA / CHACARAS RIO DA PRAIA / ID.RAPHAEL CENTRO/CAIUBURA
DE ARVORE BORACEIA /GUARATUBA SAO LOURENGO VISTA LINDA SiTIOo SA0 JOAO
NIVELAMENTO CHACARA VISTA LINDA CHACARA VISTA LINDA CHACARA VISTA LINDA CHACARA VISTA LINDA CHACARA VISTA LINDA
BORACEIA /CENTRO/ BORACEIA / SAO LOURENGO BORACEIA / VIC. CARVALHO BORACEIA BORACEIA
EMRUAS DETERRA SITIO SAO JOAO / CAIUBURA INDAIA / ALBATROZ MAITINGA /RIO DA PRAIA INDAIA / VISTA LINDA JARDIM RAPHAEL
ROCADA DE . .
N CENTRO / VICENTE DE CARVALHO CENTRO /MAITINGA ALBATROZ /3D. RAPHAEL MAITINGA / VISTA LINDA INDAIA /CHACARAS
AREAS VERDES RIO DA PRAIA
RASPAGEM GUIAS CENTRO/VICENTE DE CARVALHO | CENTRO/VICENTE DE CARVALHO CENTRO CENTRO
VICENTE DE CARVALHO VICENTE DE CARVALHO CENTRO/VICENTE DE
E SARJETAS ALBATROZ MAITINGA / SAO LOURENGO RIO DA PRAIA / VISTA LINDA ID. RAFAEL CARVALHO /INDAIA
OPERAGAO TAPA VARRIGAO LIMPEZA MANUTENGAO LIMPEZA DE LIMPEZA
BURACO MANUAL DA PRAIA FEIRAS LIVRES DA ORLA




\i.“t

J@{ Bertiogq

Final do Torneio de futebol society é neste sabado

Chegouahoradas finais do Torncio
Cidade de Bertioga. Durante todo o
més de maio foram quase 50 partidas,
que agitaram o Sesc. No sabado, 27,
serdo realizadas as semifinais do futebol
society sub-10, as 9 horas; sub-12, as
9h40 e sub-14, as 10h20. A tarde, a
disputa ¢ pelo 3° lugar, a partir das 14
horas.

As finais destas trés categorias
acontecem no domingo, 28, as 9
horas. Em seguida, ocorrem as partidas
especiais. O publico poderd conferir
os jogos comemorativos do Selesim

BERTIOGA, 19 DE MAIO DE 2017 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 773

2017. Apés dois movimentos pré-
emancipagao, Bertioga conquistou a
autonomia em 19 de maio de 1991. A
maioria da populagio votou sim ¢ os
boleiros, naépoca, inventaram a Selesim.

Tradicionalmente, as partidas sempre
envolvem grandes craques de Bertiogae
de outros municipios. Este ano, foram
convocados para as equipes da Cidade,
representantes de varios clubes da Liga
de Futebol Bertioguense. F um mistio
comjogadores que muitas vezesja foram
adversdrios, mas agora estarao vestindo
a mesma camisa. Dessa forma, todo

RN
mundo terdaoportunidade de defender
as cores de Bertioga.

As 10 horas, tem a Selecao de
Bertioga Veterano Quarentio contra a
Selecao da Baixada Santista que retine
amigos de vérios clubes das nove cidades
da regiao.

J4 as 11 horas, tem a Selesim
Selecao Master de Bertioga Veterano
Cinquentio contra Master Santos
Veterano Cinquentio. Nesse time,
o pessoal podera ver craques como

Serginho Chulapa, o maior goleador
do Sao Paulo FC com 242 gols ¢ com

Borlitg”
a Q&‘ ﬁ!tﬁ‘f"
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FOTO: DIVULGACAO

passagens pelo Santos e Corinthians.
Além dele, presenca confirmada do
craque Edu que jogou ao lado do
Rei Pelé, no Santos FC e foi um dos
maiores pontas do futebol e Campeao
Mundialem 1970. O ex—meia Pitaque
também brilhou pelo Alvinegro Praiano
e pelo Tricolor Paulista, nos anos 70-80
também participard do jogo.

Quem quiser ver essa galera boa de
bola ¢ s6 chegar no Sesc Bertioga, na
Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra,
20, Jd. Rio da Praia. Contamos com

sua torcida!

FOTO: ARMANDO NETO

Bertioga
domina cinturoes no

Fight Night

O lutador de Bertioga, David Farias, foi
um dos destaques do 9° Bertioga Fight Night,
organizado pelo mestre de artes marciais
Luiz Brum. O atleta conquistou o cinturio
da categoria até 68 quilos contra Moroni
Mismete, de Sorocaba. William Muniz,
também de Bertioga, levou o cinturio na
categoria até 63 quilos e derrotou Henrique
Freire. Um grande publico prestigiou as 23
lutas que aconteceram no Gindsio de Esportes

no tltimo dia 13. Parabéns aos atletas!!!

Ultramaratona

Sabado (20), a partir das S horas, em
frente & Tenda de Eventos, tem a largada da

Ultramaratona de Revezamento Bertioga-
Maresias. O percurso ¢ de 75km entre as duas
cidades. 19 atletas representario a Cidade
de Bertioga. A chegada ¢ na Praca do Surf

em Maresias.

2° Etapa do Circuito
Bertioga de Ténis de Mesa

E ! ? .‘j FOTO: RENATA DE BRITO
o B

Domingo (28),a partir das 8h30, no Centro

de Treinamento da Prefeitura (Rua Luiz Pereira
de Campos, 901, Centro) acontecerd a 22 etapa
do Circuito Bertioga de Ténis de Mesa. O
campeonato ¢ aberto a todos atletas da regido ¢ tem
as seguintes categorias: sub 11/13/15/18, adulto,
master e servidor. %em quiser participar ¢ s6 se
inscrever pelo email: danilopastoriza@hotmail.
com ou no Ginasio de Esportes, na Rua Henrique
Montez, s/n°, das 9 as 12 horase das 13 4s 16 horas.
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4 ja Mari 703017 | 17 Licenga Maternidade
CONSELHO TUTELAR 82 Sonia Maria de Souza . 0 1.03&0 10672017 G 5 & =
ESCALA DE PLANTAO DO MES DE MAIO 93 Eduardo Femandes Nogueira | 26/0912016 1810612017 _ _ m a@:u:‘aw\‘ i CGUUIleEJUIEi?
Manutencdo do beneficio Reg. Nome — _ = ﬂ&ﬂ@’lﬂ'ﬂ@‘
DOMNGD | SEGUNDA |  TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADOD afé 2 publicagdo da Inicio | Término Inicio Término
0 a7 Leone Rapoport 02102012 portaria de aposentadoria Tathiana Bo
[ [ athiana Borges ; ,
i Mii!; N n"r:ui:iﬂa w!;:m Whuciadous | N PL os por invalidez, conforme 927 Anasta dog 2002017 | 200502017 220052017 | 200072017
EelasPL | anaar [ AT I T oficio n° 181/17 - Bertprev. Gabriela Messias
EneasRL | DeiseRL | pp) AL 85 | RuleOiveiradeJesusSiva | 120102017 | 170412017 | Témino de bensficio - 4518 Ferrel 240022016 | 24i04/2017
08 1] Juliana PL il 1 04 I i 105
o bl | DonpL | Woneingr | Whucodous | MereopL . _ 1810412017, 513 de Moura 2012017 | 20052017 | 220052017 | 2000772017
NoemiaPL | DeriseAT | Juiana AT AT L EncssAT | poicnl 958 Noeli Pereira Maester 22032017 | 100052017 Efiana Froes do .
NotmaRL | EneasRL | DeneRL ’m\"f :{ ""‘-"':fdm o7 Cassiana Perveieh 003017 | 20 5173 Nascimerto 01022017 | 310502017 01/062017 | 3000772017
Gisele Duarte de Andrade Vi ;
" " 7 1? ' 1138 Folss 26042017 | 0BOT017 st | WANERO | pupuner | snummnt | 2u0menT | t8osnt
e 15 Dense PL w.ruiana PL | MAuciiadowra | (S . fe Teireira Sales
i Enzias PL i Aucilizdoura L i 1149 Viima Betarello Silva 16022017 | 101052017 i i
Auciliadoura : Juzn AT 5 Eneizs AT ; Beatriz de Aguiar "
Derise AT o Noéimia AT i Enalas FL 5195 260012017 | 250502017 2610512017 | 240072017
P omar | EER | peem | sy | AR 166 |  DimaAndeiaNines | 0902016 | 20082017 Hanssen , ,
z “ pe 3 fory | TemadeONeraGodmoda | pypppngg | sgpyppry | RenOVENdo aquardando gy | LOAnESANOS®e | oonapner | pgsn0n7 | a0060n7 | 2808017
= DenisePL | JU008 PL | yiu, ciindoura | NoémiaPL Siva peria médce. Jesus
] Enelas PL ! WAuciiadoura ’ b
Nomil | Deenr | AT p o sent 1461 Roberto Pontes 04017 | 13042017 521 | ElenDayane Souza WOINTT | 2042017
Noénia RL Derise RL ; irLui Lemos I
Juliana RL AL 1453 | Valdir Luizde Campos Bugno | 0400812016 | 1511002017
& " Renovando, aguardando
3 5 | o3| wmn 148 | P NogueolLobolozzto| 1WH02016 | SO | pyiga meccarolca COMUNICADO N° 1417 - BERTPREV
Melstor g;;;:# Mera s 1084 PasoFemandoRosa | 03042017 | 24042017 RECADASTRAMENTO DE ATIVOS - ATENCAO
Nogmia RL neas R —
e et i | Ceudia Pelcano e Negieios |y oo |4 qnconga Como divulgamos no Boletim Oficial anteriormente, estamos
Szabo . ’ "
realizando o recadastramento dos ativos admitidos até 2.015 a
CELULAR PLANTAQ 99784.1325 ;
15 | RobertaKarnaFemandes | 08112016 | 01062017 distancia, com envio de e.mail, com a ficha cadastral anexada,
72 Carlos Marcio de Assis 02022017 | 161062017 dirigido ao enderego eletrénico cadastrado pelo servidor aqui no
1755 | Vidane AparecidadaRosa | 21082014 | 02050017 BERTPREy, distribuido segundo cronograma ali coqtido.
B0 | Joana Luca Cuz Cadoso | 20030017 | o7aon [\los dias 30 e 31/01/17 foram Aenvnados e:malls para os
— servidores a se recadastrarem no més de fevereiro, no dia 23 e
BERTPREV 1668 I'?'Ialrlene Pereira M"? 2032017 | 05052017 24/02/17 para os servidores a se recadastrarem no més de marco
1000 Cﬂmﬂzﬂz:?: Perdia | pangmnrr | omamot? e no Ejiad30 f; ?’?1/03/ 17 para os servidores a se recadastrarem
. . no més de abri
BERTPREV - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS 1968 | KelserRamosCalasFiho | 050302017 | 18082017 -
2017 Abrill 2017 #[ _na integra ] - SERVIDORES QUE NAO RESPONDERAM O EMAIL DE
Awilio-Doenca 2078 José Eorondes Felix 31082016 | 091052017 RECADASTRAMENTO. FAVOR RESPONDER:
2199 Ana Paula Leite Bacelar 19032015 | 1410672017
istro Nome Inicio Término 0bs,
Regis | 0 Tarmino de bengfico 205 Evelin Beatriz Guida 23032017 | 08/052017 Nome ;2; Cﬁ;‘;{:;’:%ﬁimi‘:&
088 Evani Bonfim Bispo 0102016 | 19042017 | Altamédica a parfir de 213 | AnaClaudia dos Santos Siva | 2110412015 | 19/0812017 47 WAGNER DOS SANTOSPINTO | 254 | LAERCIO GALDINO RAMOS
20104/2017. Marcia dos Sanios . 48 LULZ CARLOS GARCEZ 257 JOEL DE MORAES
174 | Luciano da Silva Gongalves | 221012015 | 021082017 2411 uinds Sﬁ: Conez ce 24092015 | 030572017 93 SERGIO HENRIQUE MARTELLI 290 DEGCLECIO GIRAUD JUNIOR
7% Soange de Caralho W2mE | e S o e e ITx EMILIANO ALVES COSTA | 295 | MARCELO DOS SANTOS
- - 2448 14022016 031052017 113 MARCELO LOPES MORAES 300 MAURICIO DOS SANTOS SOUZA
319 Tania Mera Pereira C.S. NMR0T | 031080017 Sanlos 115 LELCIO AZEVEDO 30 ROBERTO MARTINS DA COSTA
Novaes Manutengéo do beneficio 117 | ROSIMAIRE NASCIMENTO DASILVA | 302 HAROLDO FONSEGA JUNIOR
207 Marina Brunassi Cumeiﬁa W2015 081052017 Margareth Ledade Arailjn aléa pq,ﬂ]lica[;éo ] 121 EVANDRO DE OLIVEIRABUENO | 317 | JOSE RICARDO SOARES DE NOVAES
— 2646 0214 rtaria de 2nosentadoria 128 SHEILA CRISTINA JULIAO PEDRO | 326 MAURILIA DE SOUZA
. % portaria de apos
430 Waria José da Sila 210016 | 041052017 lza gor invaldez, conforme 131 ALEXANDRE LIMERES AREIAS | 351 TANIA MARIA SALGADO
Manutengao do beneficio ofico 1° 179/17 - Berirev. 136 | ANTONIO CARLOS AUGUSTO DA SILVA | 352 MARCOS ANDRE PEREIRA
até a publica ao da : - 141 EVERALDO BOMFIM BISPO 361 GILBERTO ANTONIO LIMA DINIZ
poftaﬂa ;:apﬂ:&ntadma M Meria dek?:l:f:s Rﬂhl?ﬂ 290712018 1300512017 147 DOUGLAS WILLIAN DE SOUZA RIBEIRD | 378 | MARCELO VALIDO DOS SANTOS |
: - ! 149 MARIA CRISTINAMODIA DA SILVA_ | 379 | ANDREA MANZIONI FARIA VIERIA
441 CedemarAp.Feico el p;&“:g:}gmw 2862 Marcos Vinicius B. Kil BMNM6 | 161082017 150 ADEILSON DA SILVA PEREIRA 385 | LIDIANY DANTAS DE SANTANA
: : 152 | JOSE CARLOS B SILVADOS SANTOS | 387 | EURICO EMIDIO FERREIRA DE LIMA
PMB e Proc. Admn’ Manutengéo do beneficio
117 Bertprev = até 3 Wh"ca@& da 154 MARCELO PINTO DE CAMPOS 391 | MARCO ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
z " - . . 156 CLAUDIO MARTINS DOS SANTOS 402 | TEREZINHA M. DE SOUZA BORGES
455 Rosane Gomes Pereira 15032018 | 2600412017 | Aguardando afta médica. 40 | Desrtedos RelsSergene | 060212013 poriara ;;:POG = 4 163 | CARLOSFERNANDO OL JAQUEIRE | 406 | RENATO MARTINS FERNANDES
- [P RT P IIRE e — m'f;:; "::' 1 E-UJ'IZITcmBe rtpr:v 164 | CARLOS FRANCISCO OL. JAQUEIRE | 408 ALOISIO DOS SANTOS
- . im KALED ALI EL MALAT ALIEL 431 DEBORA COELHO DO AMARAL
546 | LenyTerezinha Pinto Vicente | 1810212017 | 031052017 403 Marilia S:Iid?ege Ameida 05100016 | 040507 177 DELSIO LIGEIRO VENTURA 434 | ROSENEY DOS R. SABINO CORREA
o = acedo ) 193 DJANIRA SANTOS ESTEVES 436 | MARCIO DOS SANTOS LOPES
| DueneacoResiiolanga | [SORUTE | 1T0S0T 4164 | Monica Camascodos Santos | 24120015 | 05052017 195 PAULO LEANDRO [ 437 | ALINE SOUZASANTOS
Témnino de beneficio - 218 ANTONIO CARLOS MACHADO 440 | APARECIDA MARIA BRASIL BARBOSA
665 Sinia Bemardo dos Sanos | 081202016 | 170412017 |  Alta médica a parfir de 4169 Silvia Barcelos Gat 160812016 |  15/0612017 462 ANGELA TAVEIRA FERNANDES 927 GILSON ROCHA DE MELO
1810472017 o ) Renovando, aquardando 463 MARCIA CRISTINA COSTAPRADO | 832 | EDUARDO FERNANDES NOGUEIRA
Vianenglo 60 b0 475 | AgataValaddoBamos | 20102016 | 181042017 perica médice. 507 | RICARDO SALVADORBALLOTIM | 933 |  MARIADENISE LINS CORREA
206 pubicagio da o v prT e ET— 523 | LUCIANE RODRIGUESDOSSANTOS | 943 |  ROBERTO TEIXEIRA RIBERO
} o ! - 533 ROBERTO ALMEIDA DE OLIVEIRA | 949 RENATA DE BRITO
70 Silvana Femeira da Silva 220092014 portaria de aposentadoria
6 i 49 Raquel dos Santos Quaresma oot | osoenor 552 NATALIA C. NAMORA DOS SANTOS | 956 | ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA
por |n=vaidelz, conforme Nascmento 556 FRANCISCO CASTRO 958 NOELI PEREIRA MAESTER
ofico n° 17817 - Beﬂprev Varcela Nascimento dos " Renovando, aguardando 568 | ROSELIFERREIRADA S DE OLIVEIRA | 969 | ANAPAULADOS SANTOSMORAIS
Manutengéo do beneficio an Santos 24102016 | 170412017 gerica médica §72 | WALDEMAR CESARR.OE ANDRADE | 974 | ROBERTO MARQUES FERNANDES
até a publicado da - - ; - 578 | MARIALUCELIA APOLINARIO GOMES | 979 | VALERIA CARVALHO OL SANTOS
683 Caros Guaﬁrtu ¢ Baros 16102013 portaria de aposentadoria 43 Lucizna de Barros Sika 24002017 | 100812017 579 NEUSA DA ASSUMPCAQ 980 EUNICE SOUZA LESSA
ino por invalidez, conforme 4466 Kelcia Seidel de Almeida 170312017 | 080512017 509 MARIA DA GRACA MARIANO 981 | ISABEL CRISTINAMEIRADASILVA
Dﬁm 19017 - Bm y B04 OSWALDO UZUELLI JUNIOR 482 | MARIO ROBERTO PINHEIRO
Vit G Lovtdes Perea da 4668 Renata Pontes Carrea | 23032017 | 08052017 605 | LEONARDO TRAMONTANAFERRARI | 984 ANDRE SANTOS XAVIER
705 Sia 1032017 | 2710472017 | Aguardando aita médica. 5083 Katia Santos da Siva 1000017 | 24050017 625 FRANCILENE BENTO REBELO 985 MAGDA PENHA ALVES
— — - - - — 635 NISE PEREIRA DA ASSUNCAQ 988 WESLEY DOS SANTOS
752 | Maria Vianeide Santos Ribeiro | 0910422017 | 05082017 5264 | Luciana Maria da Conosicdo | 26022017 | 10/082017 568 RENATA BRITTO ROSA |90 | JOSE ALFREDO ANTUNES PINTO
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670 | SILVANA FERREIRA DA SILVA [ 9ot | PATRICIA GONCALVES BAIS|

884 | ADILSON SILVADONASCIMENTO | 997 | CASSIANA PERVEIEFF

686 | FABIANA DOS SANTOS | 999 | ANTONIO C. RODRIGUES BARRETO
ANDERSON PEREIRA SEIDEL

695 JOSE FRANCISCO R. DOS SANTOS 1086
721 | MARIA ANUNCIACAO PEREIRASILVA | 1087 | WALDEMAR DE JESUS VALERIO
737 | VERACRISTINA ESPINDOLA MARTELLI | 1088 | LUIZ SOARES

738 | CLEONICE MARIA DE ARAUJO GARCEZ | 1091 | VALDENICE SIQUEIRA DOS SANTOS

740 RUBENS SANTANA SILVA 1104 JUVENAL A JUSTO DOS SANTOS
T43 [ RUBENS DOS SANTOS JUNIOR 1129 [ ANGELICA H. MASCARENHAS RUIZ |
747 ANA MARIA PEREIRA DA SILVA 1133 | GISELE DUARTE DE ANDRADE
749 | AMELIA DAS NEVES PINHEIRO 1134 | JOSELITA DA SILVA SANTOS
752 MARIA VANEIDE DOS SANTOS 1135 JUSSARA MARIA BARROSO
754 | MARLIDOS SANTOSRODRIGUES | 1136 |  KELLY CRISTINA DA TRINDADE
768 MARCELO DE JESUS 1138 | MARIA DA GLORIA DA SILVA VICENTE
715 [ EMIRALDC ABREU PEREIRA 1143 | NIVIA MARLIA ALMEIDA SANTOS
786 | ALEXANDRE AMERICANO QUINTELA | 1145 |  ROSELAINE SOARES BICHIR
791 ARNALDO DE OLIVEIRAJUNIOR | 1148 | VERA LUCIA ROSA DA SILVA
804 | HUMBERTO A. DO AMPAROD 1151 | YVONETE V. COELLHO L.BICHIR
an KATIA ITOKAZU 1163 | DEBORA AP.DE CARVALHO PINTO
817 | MANOEL FERNANDES DE JESUS | 1164 | DEIZE NUNES
827 RITA DE CASSIA C. BARREIRD 1M ESMERALDA SIMON DA SILVA
829 [ MARLI TAVEIRA MARCELING 1172 | FATIMA AP. DIAS BARRETTO
835 FRANCISCA B. DO NASCIMENTO 1178 JANSEN DE ARALO BILIO
836 [ APARECIDA GISLENE PEREIRA 1180 LETICIA SOUZA DE OLIVEIRA
838 | MARGARETM. L DASILVADEDEUS | 1183 | LUCIANA PINHEIRO DE FRANCA
839 | LUCIAMARIADE LUCENASOUZA | 1184 MAGDA HELENA MARTINS
840 JULIA VIRGINIA RAMALLI 1197 PATTRICIA SANTANNA SA
843 [ EMERSON CHADDAD 1199 [ RENATA PEREIRA MARTINS
890 | ROSELIMARIAPERES DOSSANTOS | 1200 |  ROSANA TEISSIERE DA SILVA
96 |  GUILHERME RICARDO GARCIA | 1204 |  SAMANTHA S GUEDES FRE
1218 | ALORIA CRET'@TLEE OL-NOBREDA | 4555 | ELAINE MARIA DE SOUZA PAIAO
1222 | ELAINEMONTEIRODEBRITO | 1260 | NATALIA CHERNOW
1235 |  IZABELCECILIADEOLIVERA | 1440 | GLAUCIA VICENTE ARREAZA

[ 1239 ANA CLEIDE FERNANDES PINTO |

SOLICITAMOS O COMPARECIMENTO DOS SERVIDORES
ABAIXO LISTADOS NA SEDE DO BERTPREV, pois os emails
voltaram, até o final do més de abril/17 para se recadastrarem:

108 - ROGERIO RODRIGUES DE S0UZA 892 - MARCELO DE OLIVEIRA
[ 118 - MAURO SERGIO NUNES [95 - ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA
285 - NATALINO JOSE BATISTA DE MATOS 966 - PATRICIA ESTELA CAETANO DA SILVA
296 - ISRAEL SALCCI 974 - ROBERTO MARQUES FERNANDES ]
430 - MARIA JOSE DA SILVA 1 993 - MANUEL RICARDO COSTA DE JESUS
445 - LARISSA LESSA DE PAULA | 1083 - ROSEMARY DOS SANTOS
478 - JOSE DO EGITO SANTANA DA FONSECA | 1151 - YVONETE V. COELLHO L. BICHIR
608 - MAURO LUIZ DA SILVA PINTO | 1172 - FATIMA APARECIDA DIAS BARRETO |
(616 - EDNILSON LUIZ VERGILIO | 1183 - LUCIANA PINHEIRO DE FRANCA
655 - CATIA CILENE CARLOS | 1187 - PATTRICIA SANTANNA SA
672 - CRISTIANE MARGARETE M. DOS SANTOS | 1239 - ANA CLEIDE FERNANDES PINTO
| 673 - DEISE COSTA BICHIAROV | 1246 - ADRIANA F. DA SILVA SANTOS
(696 - ALEXANDRE LUIZ DE SOUZA | 1252 - ELAINE_MARIA DE SOUZA PAIAD
838 -MARGARET MARIA L. DA SILVA DE DEUS

=

(=

PARA OS SERVIDORES ABAIXO LISTADOS (sem e.mail,
foto e/ou biometria), deverao comparecer em nossa sede para
se recadastrar:

Ordem Registro NOME

1 me ALFREDO BAHIA MONTEIRO
2 4256 GILVANEIDE RODRIGUES DOS SANTOS OLIVEIRA
3 2664 JEAN SIMOES DE ALMEIDA
4 119 JOSUEL MARCOLINO CABRAL
5 154 | MARCELQ PINTO DE CAMPOS
6 2220 SANDRA REGINA ANTUNES DA FONSECA
7 261 SEBASTIAQ SALES LAPA
8 2252 SHIRLEY RAUL AUGUSTO FERRARI

Bertioga, 27 de abril de 2.017.

Alexandre Hope Herrera
PRESIDENTE

Rejane Westin da Silveira Guimaraes
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

ATOS DO LEGISLATIVO

EXTRATO DE PORTARIA - art. 27, inc. XI, Resolugéo n° 081/07

Portaria n° 067/2017 de 12/04/2017 — Designar a servidora
Ivanildes dos Santos, reg. 35, para compor a Comisséo de
Cerimonial, instituida pelo Ato da Mesa n° 02/11, com efeitos a
partir de 12/04/17.
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Ver. Ney Vaz Pinto Lyra
Presidente da Camara

Portaria n° 068/2017 de 12/04/2017 — Designar o servidor
Vanderlei Bizon, reg. 15, para compor a Comiss&o de Cerimonial,
instituida pelo Ato da Mesa n°® 02/11, com efeitos a partir de
12/04/17.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra
Presidente da Camara

Portaria n° 069/2017 de 12/04/2017 — Designar a servidora
Elisabete dos Santos Cruz, reg. 123, para compor a Comissao
de Cerimonial, instituida pelo Ato da Mesa n° 02/11, com efeitos
a partir de 12/04/17.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra
Presidente da Camara

Portaria n® 070/2017 de 12/04/2017 — Designar a servidora Ana
Paula Coelho do Amaral Inacio, reg. 05, para compor a Comissao
de Cerimonial, instituida pelo Ato da Mesa n° 02/11, com efeitos
a partir de 12/04/17.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra
Presidente da Camara

Portaria n° 071/2017 de 12/04/2017 — Designar o servidor
Amarildo Bichir de Oliveira, reg. 62, para compor a Comisséo
de Cerimonial, instituida pelo Ato da Mesa n° 02/11, com efeitos
a partir de 12/04/17.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra
Presidente da Camara

CONSELHOS MUNICIPAIS

COMUNICADO

A presidente do CME Conselho Municipal de Educagao, no uso
de suas atribuicdes, COMUNICA aos Conselheiros titulares,
suplentes e interessados que a REUNIAO ORDINARIA, que seria
realizada no dia 25 de maio de 2017 (quinta-feira) fica transferida
para o dia 08 de junho de 2017, as 14 horas nas dependéncias
da SEDUC, sita a Rua Luis Pereira de Campos, n° 901- Centro,
em consonancia com o Capitulo IV, Art. 9 do Regimento Interno
do Conselho.
Posteriormente sera divulgada a pauta da citada reunido.

Cleide Aparecida Maximo Maldonado
Presidente do Conselho Municipal de Educagao
de Bertioga

Convocagao

O Assessor de Comissdes e Conselhos (ACC), no uso de
suas atribuigcdes que Ihe foram conferidas através da portaria
n® 10 de 02 de janeiro de 2017, CONVOCA os conselheiros
titulares ou suplentes e comunidade interessada em geral
para participarem da Reunidao Extraordinaria do Conselho
Municipal de Esportes, nesta quarta-feira, dia 24 de maio de
2017, as 15 horas, na Casa dos Conselhos Dr. Walter José de
Santana, que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro.

PAUTA:

*Abertura;

*Apresentagao dos Novos Membros para o Biénio 2017/2019;

*Elei¢cdes do Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

*Assuntos Gerais.

Amer J.Feres.
Assessor de Comissoes e Conselhos

Convocagao

A Presidente do Conselho Municipal de Protegao e Defesa
dos Animais de Bertioga (CMPDA) CONVOCA os conselheiros
titulares ou suplentes e comunidade interessada em geral para a
Reuniao Ordinaria nesta quarta-feira, dia 24 de maio de 2017,
as 17 horas, na Casa dos Conselhos Dr. Walter José de Santana,
que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 — Centro.

PAUTA:

*Abertura;

*Concluséo da segunda campanha popular do CMPDA;
*Assuntos gerais.

MAIRA EUGENIA CARALLI
Presidente

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso
de suas atribuicdes, CONVOCA seus respectivos membros
e interessados para a Reunido Ordinaria, a ser realizada
no dia 25 de maio de 2017, QUINTA FEIRA as 17 horas
(PONTUALMENTE), na Casa dos Conselhos Municipais, situada
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro.

PAUTA:

*Aprovagao da ata anterior;

*SISPACTO;

*Informes sobre Mortalidade Infantil;

Situagéo dos funcionarios em regime CLT;

*Esclarecimentos sobre terceirizagao da Atengao Basica;

*Assuntos Gerais.

Ditmar Schmidt.
Presidente do Conselho Municipal de Saude.

CONVOCAGAO

A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
no uso de suas atribuicdes, CONVOCA os conselheiros titulares
ou suplentes e comunidade interessada em geral para a Reunido
Ordinaria, a ser realizada no dia 23 de maio de 2017, TERCA-
FEIRA as 15:30 hs na Casa dos Conselhos Municipais, situada
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro.

PAUTA:

*Revisédo do Regimento Interno;
*Aprovagao do calendario anual;
*Assuntos gerais.

Cinthia Santos da Conceigao
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

EDITAL DE DEFERIMENTO DAS ENTIDADES DO
CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE BERTIOGA
PARA O BIENIO 2017/2019.

A Comissédo de Cadastramento e Eleigdo dos Conselhos
Municipais, no uso das atribuicdes que foram conferidas pela
Portaria n°® 184, de 03 de fevereiro de 2017 e, considerando
o disposto na Lei n° 393/00, na Lei n° 624/04 e no Decreto
n° 999/2005 vém pelo presente, tornar publico as entidades
deferidas que irdo compor o Conselho Municipal de Habitagdo
de Bertioga, em conformidade com a Lei Municipal.

DEFERIDAS:

a) 01 representante das organizagées comunitarias:

*Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE.

b) 01 representante de associagao de técnicos ligados
a construgao civil:

*AETUB - Associagdo dos Estudantes Técnicos e
Universitarios de Bertioga.

c) 01 representante de entidade representativa dos sem
tetos:

*Associa¢ao dos Moradores Unidos Pelo Mesmo Ideal —



AUPMI.

d) 01 representante do Sindicato de Empregadores:

*Associacdo dos Engenheiros, Arquitetos e Agronomos de
Bertioga.

Bertioga, 12 de maio de 2017.
Comissao de Cadastramento e Elei¢gao dos
Conselhos Municipais

CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR
Lei n° 904 de 27 de maio de 2010

Municipio de Bertioga
Estancia Balnearia do Estado de Sao Paulo

CONVOCACAO

O presidente do Conselho de Alimentagao Escolar, no uso de
suas atribuigbes, convoca seus respectivos membros e convida
os cidadaos para a Reunido Extraordinaria, a ser realizada no dia
22 de maio de 2017 (segunda-feira), as 14 horas, na Casa dos
Conselhos Municipais, situada na Rua Luiz Pereira de Campos,
1.117 - Centro.

PAUTA:

Leitura e aprovagao de atas de reunides anteriores;

*Pendencias:

- Exposicéo de planos e objetivos para 2017 — Seduc;

- Definigao organizacional do setor de Nutrigao;

- Situagao do Contrato de fornecimento da merenda escolar;

- Definicdo de escala dos conselheiros para visitas nas
cozinhas faltantes.

*Apresentacdo para encaminhamento “Termo de Visita”
realizado dia 24.4.2017

em 5 cozinhas:

oEMEIF Delphino Stockler de Lima Professor,

oEMEIF Jose Inacio Hora Professor,

oEE Maria Aparecida Pinto de Abreu Magno Professora,

oEE Armando Bellegard Professor e

oNAIM Elizabeth Regina.

*Proposta para criagdo de Grupo de Trabalho para
acompanhamento dos repasses e sua aplicagao.

*Eleicdo de Secretario (a).
*Assuntos Gerais.

Udo Stellfeld
Presidente

TODOS
CONTRA A
DENGUE

DENUNCIE

POSSIVEIS
CRIADOUROS
133317-6273
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PAT

POSTO DE ATENDIMENTO
AO TRABALHADOR

EMPREGOS

® GERENTE DE DROGARIA

01VAGA

® SUPERVISOR DE DROGARIA

01VAGA
o AUXILIAR ADMINISTRATIVO
01 VAGA

* ENCARREGADO ADMINISTRATIVO

01 VAGA

(EXPERIENCIA COMPROVADA EM CARTEIRA)

Interessados devem
comparecer ao Espaco Cidadao
(Centro e Boracéia), munidos dos
documentos pessoais (carteira de trabalho,
PIS, RG e CPF). HORARIO DE ATENDIMENTO 22
FEIRAA 62 FEIRA 09H AS 13H

PAT Centro
3319.9700
PAT Boracéia

CAXTUIRA O TRALALHO
1
VOINOA SO0

Um servico da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda

PHEFEITLIRA DO MUNICIPIO

Bertioga
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SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

NOTIFICACAO — 014/17-DIINS/COAL(SEAL).

CONFORME A LEI N°324/98, ART.142, § 2°, ALINEAS “a” e
“b”; FORAM LANCADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS
A INSCRIGAO EM DIVIDA ATIVA, APOS O VENCIMENTO
DE 30 DIAS (LEI 316/98, ART.9°, §2°); REFERENTES AOS
PROCESSOS N°s: 2178/93-11411/15 EDSON BUSET FILHO —
R$461,95 VENC.12/06/17; 11512/15 MARISTELA VILAS BOAS 0
R$3.044,82 VENC.12/06/17; 2393/15-8636/16 PAULO ROBERTO
PINHEIRO - R$ 857,63 VENC.857,63; 50739/83-11307/15
PEDRO COLICHINI JUNIOR — R$ 659,09 — VENC.12/06/17;
637/17 LUCIANE RODRIGUES DOS SANTOS - R$2.087,62
— VENC.15/06/17; 46348/92-11483/15 ROSELY RODRIGUES
F.DE MELLO — R$ 873,62 — VENC.16/06/17; 3235/06 BELMIRA
GIBELLI MARASCA — R$1.020,56 — VENC.16/06/17; 8898/16-
2133/17 ATKAN EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
—R$9.357,11 — VENC.16/06/17;

EDUARDO DIMITROUVI PENHA-Reg.1787.
Chefe de Divisao da COAL (SEAL).

NOTIFICAGAO - 015/17 - DVEXP/COFI(SEFI).

CONFORME A LEI N°324/98, ART.142, § 2°, ALINEAS “a” e
“b”; FORAM LANCADAS AS SEGUINTES GUIAS; SUJEITAS
A INSCRIGAO EM DIVIDA ATIVA, APOS O VENCIMENTO
DE 30 (trinta) DIAS (LEI 316/98, ART.9° §2°); REFERENTES
AOS PROCESSOS N°s 9892/12 EUTON DIONISI BARROS
DE OLIVEIRA — R$ 4.385,32, 2609/13 CAB. 9447/09 ROSA
RODRIGUES DE OLIVEIRA — R$ 572,87, 11429/15 CAB.
4467/94 MIRTHES FERREIRA DE OLIVEIRA — R$ 153,98,
6756/14 MILTON GRACIARAMOS - R$ 153,98, 11207/15 CAB.
50917/81 RONALDO JOSE DE OLIVEIRA VIANA — R$ 153,98,
11605/15 CAB. 4216/09 LINDOMAR RODRIGUES DE ARAUJO
— R$ 153,98, 11238/15 CAB. 795/08 WALTER GALETTO
NETO - R$ 153,98, 7925/16 CAB. 827/05 ASSOCIACAO DOS
CONDOMINOS DO LOTEAMENTO, 8739/15 CAB. 6661/98
PEDRO LUIZ CYPRIANO PIERUCCI — R$ 153,98, 9874/15
CAB. 10152/10 ROMILDO FERNANDES DOS SANTOS - R$
60,90, 11161/15 CAB. 4451/01 LUIS CARLOS HERRERA - R$
153,98, 1060/16 CAB. 52072/86 ADALBERTO DE MORAES
SCHETTERT — R$ 153,98, 8307/16 CAB. 2696/94 CELIO
ANTUNES DE SOUZA — R$ 153,98, 1814/16 ATACAMA
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS — R$ 545,59, 2462/15
CAB. 7338/10 ANTONIO CARLOS NOGUEIRA — R$ 153,98,
9449/09 CAB. 7792/09 JAIR BATISTADE SANTANA-R$ 153,98,
9782/15 CAB. 51013/83 RICARDO LIMA — R$ 153,98, 7263/15
CAB. 51267/90 HIRODI OTA-R$ 153,98, 2151/15 CAB. 2450/99
MAURO ANGELO DE MAURO - R$ 153,98, 7902/15 CAB.
3826/99 ERIK AUGUSTO MAGGIONI KOWALSKI - R$ 153,98,
11634/15 CAB. 3462/95 MARCOS LIMA DE MAGALHAES - R$
194,94, 9039/15 CAB. 51416/89 MARIA JOSE MARCHIORI
DA SILVA — R$ 153,98, 2462/15 CAB. 7338/10 ANTONIO
CARLOS NOGUEIRA GARCEZ NETO — R$ 153,98, 11492/15
CAB. 9653/96 MANOEL LEOPOLDINO NETO - R$ 153,93,
1262/16 CAB. 5743/10 CARLOS ESCOBAR DIAS STERQUE
— R$ 461,16, 10204/13 CAB. 3499/13 ARMANDO ANTONIO
R. DO ROSARIO - R$ 457,25, 8119/10 CALOS AUGUSTO
SENEFONTE E OUTROS - R$ 880,54, 11379/15 CAB. 52727/81
BENTO ANTONIO MONTE ALEGRE — R$ 153,98, 10196/10
ANDRE LUIS GOMES - R$ 254,24, VENC. 12/06/2017. 6103/14
CLEIDE DANTAS DE LIMA — R$ 1.317,07, 10092/11 CAB.
51352/89 CARLOS ALBERTO CAMPILONGO CAMARGO -
R$ 1.578,01, 2457/14 CAB. 51401/86 LUIZ CARLOS RIBEIRO
MARQUES — R$ 1.776.61, 1710/16 CAB. 4651/01 JOSE
BARBOSA DA SILVA - R$ 76,22, 5567/13 CAB. 3530/12
RUBENS SANTANA — R$ 381,71, 3275/05 MARCEL CABRAL
COUTO - R$ 81,74, 5450/14 CAB. 8106/05 CRISTIANO DOS
SANTOS - R$ 340,89, 11475/15 CAB. 51239/82 ANTONIO
AUGUSTO FERNANDES - R$ 334,18, 3071/03 CAB. 1913/98
PATRICIAREGINADOS SANTOS - R$ 1.317,07, 3502/09 CAB.
1106/03 WASHINGTON SANDRO NEVES — R$ 734,34, 3641/13
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EDIVALDO PEREIRA SANTOS — R$ 143,59, 2987/17 CAB.
51517/90 JOSE LUIZ DA SILVA - R$ 3.282,85, 8895/15 CAB.
52698/88 WANDEMBERG ANDRADE BAIMA — R$ 2.674,51,
11176/15 CAB. 1093/02 LURDES CADONA DINIZ- R$ 153,98,
10720/15 CAB. 3285/08 PEDRO TOLENTINO SILVA — R$
153,98, 11585/15 CAB. 2300/00 ALEXANDRE OSTADENKO
— R$ 153,98, 10531/15 CAB. 51502/90 DIEGO GOMES - R$
153,98, 5566/15 CAB. 5015/02 PAULO CESAR BIANCO - R$
153,98, 5327/15 CAB. 51639/90 SERGIO AMARO DE OLIVEIRA
—R$ 773,06, 5118/01 CAB. 3275/99 SANDRO LUIZ DE SOUSA
MEIRA — R$ 1.481,45, 2078/15 CAB. 3765/06 RENATO
SCARABELLO CUOGHI - R$ 527,89, 3665/07 CAB. 6204/99
GILBERTO DONIZETI CRUZ —R$ 334,18,9461/15 CAB. 8087/12
JOSE COSME REZENDE - R$ 1.317,07, 4240/11 HUMBERTO
BRAMBILARODRIGUES - R$ 765,34, 142/15 MARIAROSA DE
LIMA PEDROSA — R$ 218,32, 1869/13 GILBERTO DONIZETI
CRUZ - R$ 334,18, 7699/11 JUSSIENE SANTOS ARAUJO — R$
470,97, 8680/11 ITALO CILENTO FILHO E IZABEL C. DA SILVA
CILENTO - R$ 859,27, 7752/13 LAZARO LOPES FURTADO —
R$ 1.109,72, 5454/15 CAB. 7000/98 VANUSA DOS SANTOS
SILVA PEREIRA — R$ 334,18, 11254/15 CAB. 4149/10 JOAO
NILTON SALOMAO R$ 153,98, 11232/15 CAB. 609/03 CARLOS
DE OLIVEIRA COSTA — R$ 194,93, 9909/15 LUIS ANTONIO
FERRAZ MENDES - R$ 153,98, 2240/15 CAB. 50398/90 — R$
246,23, 11529/15 CAB. 50373/83 QUIRINO ALVES CARNEIRO
FILHO — R$ 153,98, 2778/16 CAB. 53/03 CONSTRUTORA E
INCORPORADORA CRISTAL DAPRAIA-R$ 2.698,57, 6529/15
CAB. 50485/87 MARTINS & PRADO EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS —R$ 331,10, 7831/14 CAB. 9891/12 ADNAILTON
PRATES DOS SANTOS — R$ 460,87, 7505/14 CAB. 5069/12
MARIA CRISTINA TROVAO TITOS - R$ 684,74, 8749/15
CAB. 51584/87 RICARDO ESHER - R$ 153,98, 6973/15
CAB. 2963/99 ANTONIO JOSE PERERIA CAVALCANTE — R$
153,98, 11242/15 CAB. 8810/05 GERALDA CAITANABATISTA,
11218/15 CAB. 4051/08 ALEX ALVES DA COSTA - R$ 153,98,
11441/15 CAB. 1900/94 EDSON ROLDAO DIAS — R$ 153,98,
7280/08 LUCIANY GONCALVES —R$ 670,78,10017/15 WILSON
VALTER DE OLIVEIRA — R$ 354,39, 8542/16 BRASTERRA
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA—-R661,81, 6093/13
CAB. 2917/06 MARICELMA ROSA DO NASCIMENTO - R$
334,18, 3187/16 CAB. 5311/10 JOSE BARBOZA DA SILVA-R$
130,15, 6069/16 CAB. 8510/07 EDUARDO RIVERIN BEJARANO
— R$ 420,22, 7589/15 CAB. 1975/02 ABDALLAH KHALED EL
MALT - R$ 1.027,66, 8767/15 CAB. 50976/85 CONSTRUTORAE
INCORPORADORA CRISTAL DAPRAIA-R$ 2.644,61, 6523/04
ANA LUCIA VARELA RODRIGUES MONTEIRO — R$ 1.972,33,
6523/04 SINEZIO MONTEIRO DA CRUZ — R$ 1.972,33, 689/15
CAB. 9262/99 YOUNG JI YOUN - R$ 510,99, VENC. 16/6/17 .

ADRIANA DOS SANTOS RODRIGUES - Reg.372.
Chefe da Divisao da Fiscalizagao de Expediente
COFI (SEFI).

SECRETARIA DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Extrato de Relatdrio de Execugdo Fisica e Financeira de Termo de Parceria
Custo do Projeto: RS 2,623.529,04
Data de assinatura do Termo Parceria Educacdo: N 01/2014
Inicio do Projeto: 31/12/2014
Termino: 30/06/2015

Objetivos do Projeto: O Termo de Parceria tem como objeto o desenvolvimento de uma parceria
entre a Associado Civil Cidadania Brasil - ACCB e a Secretaria de Educagdo do Municipio de Bertioga
para apoio a execucio do Projeto Gestdo e Implantacdo da Politica Publica Educacional, o qual tem
como objetivo o desenvolvimento de ades que contribuam para a construcio de um municipio
educador.
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Resultados alcancados: EDUCACAQ ESPECIAL INCLUSIVA - Nessa perspectiva, 4 educagio inclusiva
assume espaco central no debate acerca da sociedade contempordnea e do papel da escola na
superagdo da logica da exclusdo. A partir dos referenciais para a construgéo de sistemas educacionais
inclusivos, a organizacdo de escolas e classes especiais passa a ser repensada, implicando uma
mudanga estrutural e cultural da escola para que todos os alunos tenham suas especificidades
atendidas, 35 alunos atendidos. Educacdo Inclusiva Nas Redes Municipais De Ensino, total de 145
alunos. EDUCAGAO PARA A ARTE, MUSICA £ ESPORTE: Ensino das quatro linguagens de Arte nas
escolas da rede municipal de ensino de Bertioga, como componente curricular e extracurricular,
desenvolvimento atividades no tumo escolar, através de projetos que atendam as politicas
educacionais governamentais de acordo com a legislacdo vigente, Musicando: ensino de musica nas
escolas e NEIMs da rede municipal de ensino de Bertioga, como componente curricular,
desenvolvimento da criatividade, sensibilidade e @ sociabilidade dos alunos. oferecimente de
atividades do turno regular efou no contraturno, através de oficinas a serem implantadas nas escolas
da rede municipal de ensino. Esporte: Atendimento aos alunos da rede municipal de ensino através de
monitores de esporte, em oficinas por afinidade, instaladas em polos de acordo com a demanda, 0
Projeto é realizado pelas cuidadoras da ACCB, supervisores e coordenadora que desenvolve em sua
proposta 2 politica publica educacional inclusiva da Rede Municipal de Ensino de Bertioga. O objetivo é
constituir um paradigma educacional fundamentado na concepgdo de direitos humanos, com total de
5.982 Alunos atendidos nos EMEIFs e 1.898 Alunos NEIMs. . PROJETO INFORMATICA EDUCACIONAL: O
projeto de Informatica Educacional & uma iniciativa da Secretaria de Educacdo do Municipio de
Bertioga que visa promover o uso dos recursos tecnoldgicos no ambiente escolar come
potencializadores no processo de ensino /aprendizagem, com total de 4.732 alunos atendidos.
EDUCAAQ PARA O TRANSITO: Caminhos do saber, A busca pelo saber  caracteristica inata do ser
humano. Os primeiro contatos do homem com & natureza geraram conhecimento eminentemente
sensivel. Os recursos limitados permitiam a percepedo dos fendmenos apenas atraves dos sentidos e
explicagdes superficiai. Ciclismo: um municipio educador deve prever a educacdo para o transito
como tema transversal  ser discutido ludicamente com todos os alunos de seu Sistema de Ensing,
direcionado para 0s alunos dos 4° e 5' anos do Ensino Fundamental, o projeto tem como meta
incentivar que os alunos utilizem as ciclovias e demais vias do sistema vidrio de Bertioga para chegar 3
escol, com 5.982 alunos atendidos. FORMAGAO CONTINUADA DE EDUCADOR - Casa do Educadar; 0
trabalho da Casa do Educador repercute positivamente por toda a Cidade, principalmente entre os
profissionais da drea de educagdo. O espago tem como principal objetivo reduzir o estresse, aumentar
3 Criatividade € @ energia, melhorar a memdria e capacidade de concentracdo. Os profissionais
também contam com dicas de como reduzir e prevenir alguns problemas de satde. A partir da maxima
que: 3 prevengao € muito mais barata e mais eficaz que o tratamento, o trabalho é todo pensado para
nao tirar o professor de sala de aula, com 3226 alunos atendidos.

Local de Realizagdo do Projeto: CEE (Centro Educagdo Especial) - R: Jorge Ferreira N°586Centro
- Escolas e Creches Municipais de Bertioga - Casa do Educador - R: Airton Senna N°154 -

Centro

Custos de Implementagao do Projeto

Categorias de Despesa Previsto Realizado Diferena
Remuneragio/Encargos (R) 161551297 1.617.698,58 (2.185,61)
Outros Custos (RS) 193.167.02 190.981.41 218561

Total (RS) 1.808.679,99 1.808.679,99 0,00

Nomeda OSCIP: ~ ASSOCIACAO CIVIL CIDADANIA BRASIL - ACCB

inderego: Rua Nestor Pestana, n? 125 - Conjs. 103/104

“idade: Sao Paulo UUF: $30 Paulo CEP: 01303010

fel.: (011) 3255-3880

mail: juridico@acch.org.br

Yome do responsavel pelo projeto: ~ Mar
Zargo/ Fungdo: j

SECRETARIA DE EDUCAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO

Lucia Helena Carvalho Gonzalez, diretora da EM “Prof.
Delphino Stockler de Lima”, convoca pais, professores e
funcionarios para participar da Assembleia Geral que se
realizara dia 24/05/2017, as 12h, em primeira chamada e, as
12h30, com qualquer quérum, na Unidade de Ensino situada
na Avenida Manoel da N6brega, s/n, para eleigdo e posse dos
membros do Conselho de Escola - 2017/2018.

Lucia Helena Carvalho Gonzalez
Diretora de escola.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
E FINANCAS

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
PERMISSIONARIOS AMBULANTES

CONVOCAGAO - LICENGAS 2017 COM PAGAMENTO
PARCELADO

O Diretor de Abastecimento convoca todos os comerciantes
ambulantes que renovaram suas licengas de 2017 na
modalidade parcelada para realizarem o RECADASTRAMENTO
BIOMETRICO.

Todos os que estiveram nessa condicdo devem procurar a
Diretoria de Abastecimento no periodo de 22 de Maio a 21 de
Julho de 2017 - das 09:00 as 12:00 e das 13:30 as 16:00, na
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro para efetuarem o
procedimento. O telefone para informagdes é (13) 3319-8017.

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
PERMISSIONARIOS AMBULANTES

AVISO - CONVOCAGAO

Solicitamos o comparecimento dos permissionarios das
licengas de ambulantes abaixo para tratarem de assuntos de
seu interesse.

LICENCA PERMISSIONARIO
5000-9542 FERNANDA CARINE BOVOLENTO

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

EXTRATO DE CONTRATO
POR OMISSAO A 14/03/2017

Proc. n°® 2033/2017- CONTRATO N° 33/2017 Contratante:
Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratada: LAIR
ZECHETTI — ME (CNPJ n° 12.807.765/0001-17) - Contratagao
de empresa especializada em locagées de veiculos ambulancias
tipo B - Ambulancia de Suporte Basico, para uso no Hospital
Municipal de Bertioga e Servigo de Atendimento Mével de
Urgéncia - SAMU. Valor Global: R$ 180.000,00 — Prazo : 03
meses — Data: 14/03/2017, retroagindo seus efeitos a 01/03/2017
— (Apostilamento para corregao do valor Global, passando para
R$ 150.000,00 — Data: 18/03/2017)

Bertioga, 18 de maio de 2017.

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagcdo e Compras



EXTRATO DE CONTRATO

Proc. n° 3208/2017 - CONTRATO 43/17 — Contratante: Prefeitura
do Municipio de Bertioga - Contratada: Power Sound Locagdes e
Eventos Eireli ME (CNPJ: 07.202.447/0001-92) - Contratagéo de
empresa para prestagao de servigos de som e iluminagéo, para
as festividades das comemoracgdes de 26.° ano de Emancipagao
Politica de Bertioga — Valor Global: R$ 26.000,00 — Data do
evento: 19/05/2017 — Data Assinatura: 15/05/2017. Proc. n°
3209/2017 — CONTRATO N° 44/2017 — Contratante: Prefeitura
do Municipio de Bertioga - Contratada: BG Locagbes Eireli —
ME (CNPJ: 19.300.503/0001-00) - Contratagdo de empresa
para locagdo de banheiros quimicos, para as festividades das
comemoragdes de 26.° ano de Emancipagéo Politica de Bertioga
—Valor Global: R$ 12.750,00 — Data do evento: 19/05/2017 — Data
Assinatura: 15/05/2017.

Bertioga, 18 de maio de 2017.

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras
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unitario de R$ 3,98; Halex Istar Industria Farmacéutica S/A (CNPJ:
01.571.702/0001-98) o item 01 (Cota Principal) com o valor unitario
de R$ 1,62 e o item 05 (Cota Principal) com o valor unitério de R$
1,85; Quality Medical Com. e Distr. de Medicamentos (CNPJ:
07.118.264/0001-93) o item 02 (Cota Principal) com o valor unitario de
R$ 1,50, oitem 10 (Cota Principal) com o valor unitario de R$ 3,39 e 0
item 11 (Cota Principal) com o valor unitario de R$ 4,04; Cirtirgica Sdo
José Ltda (CNPJ: 55.309.074/0001-04) o item 03 (Cota Principal)
com o valor unitario de R$ 3,44, o item 06 (Cota Principal) com o valor
unitario de R$ 3,67, oitem 07 (Cota Principal) com o valor unitario de
R$ 2,39, oitem 09 (Cota Principal) com o valor unitario de R$ 2,31
e o item 12 (Cota Principal) com o valor unitario de R$ 16,15 e Volpi
Distribuidora de Drogas Ltda (CNPJ: 64.533.797/0001-75) o item
13 (cota Principal) com o valor unitério de R$ 2,60, perfazendo um
total de R$ 352.181,11 (trezentos e cinquenta e dois mil, cento e
oitenta e um reais e onze centavos).

Bertioga, 15 de maio de 2017

DR. JURANDYR JOSE TEIXEIRA DAS NEVES
Secretario de Saude

EXTRATO DE ADITIVO

Proc. n° 788/2013 — CONTRATO: 58/2013 - Contratante:
Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratada: R&W Prestagéo
de Servigos Tecnicos Ltda — VI termo de prorrogagéo do contrato
para Contratagdo de empresa para prestacado de servigos
técnicos especializados de topografia nas areas rurais e urbanas
do Municipio de Bertioga. Valor Global: R$ 120.432,64 — Prazo: 04
meses — Data: 04/05/2017. Proc. n° 139/2016 — Contrato: 21/2014
- Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratada:
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA (CNPJ n°
35.820.448/0081-10) — IV Termo de Prorrogagao do contrato para
prestagéo de servigos especializados de fornecimento de oxigénio
medicinal com locagéo de cilindros e concentradores, conforme
o Termo de Referéncia. Valor Global: R$ 206.677,32 — Prazo: 12
meses — Data: 05/04/2017. Proc. n° 9532/14 — Contrato: 02/2015
- Contratante: Prefeitura do Municipio de Bertioga - Contratada:
PORTO SEGURO COMPANHIADE SEGUROS GERAIS (CNPJ
n°® 61.198.164/0001-60) — IV Termo de aditivo para substituicdo
de veiculo da apdlice do contrato de prestagéo de servigo de
seguro para os veiculos da frota municipal, conforme solicitado
pela Secretaria de Administragéo e Finangas do municipio. Valor
Global: R$ 511,98 — Data: 27/04/2017. Proc. n° 3884/2014 —
Contrato: 36/2014 - Contratante: Prefeitura do Municipio de
Bertioga - Contratada: LUIS CLAUDIO DA SILVA BERTIOGA —
ME (CNPJ n° 03.495.840/0001-60) — IV Termo de Prorrogagéo
do Contrato para fornecimento diario de refeicdes ao efetivo
operacional da Base de Bombeiros de Combate a Incéndio e na
Base de Resgate Aquatico (item 04). Valor Global: R$ 8.640,00
— Prazo: 45 (dias) — Data : 10/05/2017

Bertioga, 18 de maio de 2017.

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdao e Compras

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL 08/2017
PROCESSO N° 2810/2017

Com fundamento na Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002,
Decreto Municipal n° 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragbes, HOMOLOGO o procedimento licitatorio
na modalidade Preg&o Presencial, sob n.° 08/2017, tipo “MENOR
PRECO?” cujo objeto ¢ o REGISTRO DE PREGO PARAEVENTUAL
AQUISIGAO DE SORO PARA ATENDER A DEMANDA DAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE DO MUNICIPIO, HOSPITAL
MUNICIPAL, UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO E
UNIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO, CONFORME
SOLICITADO PELA SECRETARIA DE SAUDE, sagrando-
se vencedoras e consequentemente detentoras da Ata de
Registro as empresas: GPRESS Medical Eireli EPP (CNPJ n°
17.122.815/0001-46) para o item 04 (Cota Reservada) no valor
unitario de R$ 3,70; Medimport Com. de Prod. Hosp. Eireli

EPP (03.434.334/0001-61) para o item 08 (Cota Reservada)
no valor unitario de R$ 3,18 e item 14 (Cota Reservada) no valor

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL 09/2017
PROCESSO N° 2794/2017

Com fundamento na Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93
e suas posteriores alteragdbes, HOMOLOGO o procedimento
licitatério na modalidade Pregdo Presencial, sob n.° 09/2017, tipo
“MENOR PRECO POR ITEM” cujo objeto é o REGISTRO DE
PREGOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE
EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO, CONFORME SOLICITADO
PELA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS,
sagrando-se vencedoras e consequentemente detentoras da Ata
de Registro as empresas: LC Comercial Eireli — EPP (CNPJ:
27.106.398/0001-00) para o item 01 ao custo unitario de R$ 5,79, para
oitem 02 ao custo unitario de R$ 0,30, para o item 03 ao custo unitario
de R$ 0,95, para o item 04 ao custo unitario de R$ 0,39, para o item
05 ao custo unitario de R$ 0,78, para o item 07 ao custo unitario de
R$ 0,85, para o item 08 ao custo unitario de R$ 1,28 e para o item 10
ao custo unitario de R$ 0,77 e Goes Artes Graficas Ltda ME (CNPJ:
59.468.967/0001-45) para o item 06 ao custo unitario de R$ 0,27 e
para o item 09 ao custo unitario de R$ 0,20, perfazendo um total de
R$ 71.583,00 (setenta e um mil, quinhentos e oitenta e trés reais).

Bertioga, 16 de maio de 2017

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administracao e Finangas

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2017 - RETIFICADO
Processo n° 632/2017

Objeto: Fornecimento de Vale Alimentagdo a Servidores Publicos
Municipais. conforme constante no Termo de Referencia que compde
o Edital supra mencionado.

Data da entrega dos envelopes: 01 de junho de 2017 até as
09h30min.

Data de abertura: 01 de junho de 2017 as 10h00min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagdo
e Compras no Pago Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data,
horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade
Pregéo Presencial, com critério de julgamento de menor preco
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 (vinte reais ).

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital:
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria
de Licitagdo e Compras —das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as
15h30m. O Edital estara disponivel, no endereco acima e através do
site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga,17 de margo de 2017.

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras
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Bertioga

AVISO
TOMADA DE PREGO 05/17
Processo n° 2716/2017

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos
médicos auxiliares de diagndstico e terapéutico — SADT, para
realizacéo de exames de ultrassonografia no Hospital, nos termos
do Termo de Referéncia que compdem o presente Edital.

Data da entrega dos envelopes: 06 de junho de 2017 até as
10h00min.

Data de abertura: 06 de junho de 2017 as 10h30min.

Local: Prefeitura do Municipio de Bertioga — Diretoria de Licitagao
e Compras no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 — Centro — Bertioga.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na
data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagao
na modalidade Tomada de Precgo, com critério de julgamento
menor precgo global.

Local e horario para retirada do edital: Rua Luiz Pereira de
Campos, 901 Centro Bertioga, junto a Diretoria de Licitagéo e
Compras — das 09h00m as 11h30m e das 13h30m as 15h30m
ou atraves do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, de maio de 2017.

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitagdo e Compras

AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, com base no art. 9°, §
4° da Lei Complementar 101/00(LRF), torna publica que fara
realizar Audiéncia Publica para demonstragéo e avaliagdo
das metas fiscais do 2° Bimestre e 1° Quadrimestre do
ano de 2017, no proximo dia 29 do corrente més, as 18:00
horas no Plenario da Camara Municipal de Bertioga, sito a
Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, 374 - Jardim Rio
da Praia, oportunidade que convida a populagéo em geral,
representantes de entidades governamentais, classistas,
sindicais, setoriais, comunitarias e outras devidamente
instituidas.

Bertioga, 16 de maio de 2017

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario de Administracao e Finangas

SECRETARIA DE SEGURANCA

COMUNICADO

O Departamento de Transito e Transportes de Bertioga informa
gue o semaforo localizado no cruzamento da Rua Rafael Costabile
com a Rua Luiz Pereira de Campos, no Centro, esta inoperante
por tempo indeterminado, em raz&do de avaria ocasionada pelos
fortes ventos do dia 14 de maio de 2017. Os procedimentos para
reparo do equipamento estdo sendo realizados e o dispositivo
voltara a funcionar o mais breve possivel.

Bertioga, 18 de maio de 2017~

FABIANO TELES DE OLIVEIRA
Diretor de Transito e Transportes

SECRETARIA SAUDE

COMUNICADO

A Secretaria de Saude do Municipio de Bertioga, por intermédio
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MATERIAL PERMANENTE SUPERAVIT FINANCEIRD - .
012002 | 08.244.0170.2.103 | 4.4.90.52.00 | 05.000.0000 38 R§ 1828827 iﬁmﬁgmm&gg R 63 FNDE BRASIL Eng.o Calo Matheus
E GESTAO DO SUAS CARINHOSO - BB 18,0336 Prefeito do Municipio




LEI N. 1.260, DE 18 DE MAIO DE 2017

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Suplementar no orgamento no valor de R$ 6.542.000,00 (seis
milhdes, quinhentos e quarenta e dois mil reais).

Autor: Caio Matheus — Prefeito do Municipio

CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em
22 Discussao e Redagdo Final na 042 Sessédo Extraordinaria,
realizada no dia 18 de maio de 2017, e que sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
Crédito Adicional Suplementar no orgamento no valor de R$
6.542.000,00 (seis milhdes, quinhentos e quarenta e dois mil
reais), destinados as dota¢des orgamentarias seguintes:

FUNCIONAL NATUREZA
PROGRAMATICA = DA DESPESA

12.365.0054.1.046

UNID VINCULO | FICHA VALOR JUSTIFICATIVA

Reforma na Escola EMEIF
330 Lourenco.
AquisicBo de medicamenios
¢ insumes para o hospital
municipal de Bertioga.
AnuisicBa de medicamentos
& insumos para o hospital
municipal de Berlioga,
Contratagdo de empresa
para prestag3o de serviges
meédicos especializados
para atendimentos 24 horas
inintermupios e cirurgias
elethas.
Contratagio de empresa
para prestacdo de servies
médicos especializades
para atendmantcs 24 horas
inmtemupéos e cirurgas
sletivas

01.19.04 01.000.0000 | 184 |RS 150.000,00

012501 | 1030201262086 | 3.3.90.3000 |01.0000000 | 618 |RS 900.000.00

012501 | 10.3020126.2086 | 3.3.90.3000 |(05.0000000 | 618 |R§ 452.00000

012501 | 10.3020126.2.066 903000 [ 01.000.0000 | 620 | RS 4.500.00000

a

012501 | 10.3020126.2086 | 3.3.90.39.00 |05.0000000 | 620 |RS 500.000,00

TOTAL R$ 6.542.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° desta Lei serdo cobertas
com recursos oriundos da anulacéo parcial ou total das seguintes
dotagbes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA

UND | porecamimicn | on pespesy | VINGULO | FICHA | VALOR RECURSO
011803 | 12365.0053.1.023 | 44906100 | 010000000 | 153 |Rs 1000000 Ordindro
01,1903 | 12365.0053.1.045 | 44203700 | 010000000 | 160 |RS  10.00000 Ordndre
| 01.1204 | 123650054.1.046 | 44503000 | 010000000 | 181 |RS 500000 Ordindrio
011904 | 1236500541046 | 44803700 | 010000000 | 162 |RS 500000 Ordinér
011905 | 12.381.0055.1.047 | 44503000 | 010000000 | 203 |RS 12000000 Ordnano
012501 | 1030201262086 | 33903400 | 010000000 | 619 |RS 540000000 Ordinario
012501 | 100201262066 | 33803400 | 050000000 | 618 |Rs 86200000 \Vincuiade
TOTAL RS 654200000

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Bertioga, 18 de maio de 2017. (PA n. 2569/16-3)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETOS

DECRETO N. 2.755, DE 18 DE MAIO DE 2017

Inclui novos membros na Comissdo Coordenadora de
Monitoramento e Avaliagéo do Plano Municipal de Educagéo,
instituida pelo Decreto Municipal n. 2.608, de 07 de outubro de
2016.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria de Educacao,
através do Memorando n. 381/17;

CONSIDERANDO os pressupostos da gestdo democratica
e compartilhada, assim como as responsabilidades técnicas,
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educacionais e sociais;

DECRETA:

Art. 1° Ficam INCLUIDOS novos membros na COMISSAO
COORDENADORA de Monitoramento e Avaliagdo do Plano
Municipal de Educacgéo, instituida pelo Decreto Municipal n. 2.608,
de 07 de outubro de 2016, conforme segue:

| - Representantes da Secretaria Municipal de Educacgao:
a)Daniella Jorgetti;

b)Athos Nascimento de Abreu; e

c)Jodo Roberto Monteiro da Silva Barbosa.

Il - Representantes dos Conselhos de Escolas Municipais:
a) Viviane Manigoba Portela;

b) Vivian de Camargo do Nascimento;
c) Rosana Parada;

d) Janaina Jesus Prudéncio;

e) Alexandre Aparecido Motta Lima;

f) Cristiane Eugénio dos Santos;

g) Jéssica Evilyn Garcia Legario;

h) Ana Maria da Silva;

i) Gisele Batista da Silva;

j) Ligia Duarte;

k) Fernanda Ramos da Silva;

1) Evelyn Bisulato; e

m) Sebastido Nadur da Silva.

Ill - Representantes do Conselho de Alimentagao Escolar:
a) Luiz Carlos dos Santos Bispo (titular); e
b) Luiz Carlos Cicala (suplente).

IV - Representante do FUNDEB:
a) Maria dos Passos Silva.

V - Representantes dos Diretores de Escolas Municipais:
a) Rosimeire Seixas Trindade;

b) Isabel Cristina Prieto dos Santos;

c) Danielle Cristina Garcia;

d) Julia Oliveira dos Santos;

e) Raquel Carvalho Batista Feitosa;

f) Maria do Socorro dos Santos;

g) David Aparecido de Almeida;

h) Claudia Pereira de Jesus Silva;

i) Nanci Ferreira de Sant’ana;

j) Maria Cristina Quintella Squillante;

k) Maira Darido da Cunha;

1) Lucinda Maria Inécio de Aimeida;

m) Delba Pereira Silva;

n) Tatiana Cristina Gomes de Araujo; e

0) José Vinicius Plazza Machado.

VI - Representantes do Sindicato dos Professores Estaduais e
Municipais:

a) Joanice Gongalves Santos Baptista (titular); e

b) Aparecido Fernando da Silva (suplente).

VII - Representante da Camara Municipal de Bertioga:
a)Matheus Del Corso Rodrigues.

VIII - Representante dos Professores indios:
a)Edson Djeguaka Mirim Macena.

IX - Representantes de professores municipais:
a)Adriano Gonzaga da Costa;

b)Edila Dantas da Silva;

¢)Dulce Campos de Lima;

d)Jacqueline Augusta da Silva;

e)Andréa Cosimo Vescovi Bizon; e

f)Roselaine Soares Bichir.

X - Representante da Secretaria Estadual de Educacéo:
a)Rosangela Alves Correia Vieira.

Art. 2° A atual composigéo da EQUIPE TECNICA de Monitoramento
e Avaliagéo do Plano Municipal de Educagéo fica mantida nos termos
do art. 1°, do Decreto Municipal n. 2.608, de 07 de outubro de 2016.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

Bertioga, 18 de maio de 2017.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

whhay

* *{
.

™
DECRETO N. 2.756, DE 18 DE MAIO DE 2017

Bertioga

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento no valor de
R$ 6.437.525,47 (seis milhdes, quatrocentos e trinta e sete mil,
quinhentos e vinte e cinco reais e quarenta e sete centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal
aprovou projeto de lei autorizando a abertura de crédito adicional
suplementar no orgamento do Poder Executivo no valor de R$
6.437.525,47 (seis milhdes, quatrocentos e trinta e sete mil,
quinhentos e vinte e cinco reais e quarenta e sete centavos),
consolidado pela Lei Municipal n. 1.259, de 18 de maio de 2017,
e por ser necessario que os créditos adicionais sejam abertos
por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo
42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional
Suplementar no orgamento no valor de R$ 6.437.525,47 (seis
milhdes, quatrocentos e trinta e sete mil, quinhentos e vinte e
cinco reais e quarenta e sete centavos), destinados as dotagdes
orcamentarias seguintes:

NATUREZA
FURCIONAL .
UNID PROGRAMATICA VINCULD | FICHA VALOR JUSTIFICATIVA

DA
DESPESA

AQUISIGAD DE MATERIAL
DE CONSUMO PARA AS
ATIVIDADES DE
LUMINAGAQ POBLICA
CONTRATAGAC DE
SERVICOS PARA
MARUTENGAQ DE
LUMINAGAQ PUBLICA
CONTRATO DE
FORMECIMENTO DE
MERENDA ESCOLAR
CONSTRUCAO DE
COBERTURA DE QUADRA
POLIESPORTIVA COM
FORMA DE PISO DA
EM JOSE CARLOS
BUZINARO
CONSTRUCAO DAS
CQUADRAS DA EM JOSE
DE OLIVEIRA E EMIF
BORACEIA
SERVICO DE
MANUTENGAO DE
UNIBUS ESCOLAR
MANUTENGAQ DE
ATIVIDADES DA
EDUCAGAD INFANTIL
AQUISIGRO DE
EQUIPAMENTOS PARA
NEIM AMILTON JOSE DO
AMPARD
AQUISIGAD DE
EQUIPAMENTOS PARA
NEIM DR. OSWALDO
| JUSTO |
AQUISICAD DE MATERIAL
DE CONSUMO PARA AS
ATIVIDADES DE
ABRIGAMENTO DE
CRIANGASE
ADOLESCENTES EM
SITUACAQ DE RISCO
AQUISIGAD DE MATERIAL
DE CONSUMO PARA AS
ATIVIDADES DO PROG
PROTEGAQ SOCIAL
BASICA
AQUISIGAD DE MATERIAL
DE CONSUMO PARA AS
ATIVIDADES DO PROG
PROTEGAQ SOCIAL
ESPECIAL
AQUISIGAD DE
EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE
PARA AS ATIVIDADES DE
APOIO A ORGANZAGAD
E GESTAQ DO SU4S
AQUISIGAD DE
EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE
PARA AS ATIVIDADES DE
APOIO A ORGAMIZAGAD
E GESTAD DO PEF
AQUISICAC DE
COMBUSTIVEL PARA A
SECRETARIA DE MEID
| AMBIENTE - FUNESPA |
CONTRATOS DE
SERVICOS DA
SECRETARIA DE MEID
AMBIENTE - FUNESPA
PAGAMENTO DOS
MEMEROS DA JAR
AQUISICAD DE BENS
9985699 | PARA AS ATIVIDADES DE
SEGURANGA

011802 | 1545100442032 | 3390.30.00 | 01.0000000 | 106 (RS 4500000

011802 | 1545100442032 | 3390.39.00 | 01.000.0000 | 109 |RS2B00.89607

011908 | 12306.0058.2.061 | 3.3.90.30.00 | 05.0000000 | 246 |R§ 18234479

011909 | 12361.0059.1.048 | 44.80.51.00 | 050000000 | 247 |R$ 161.00000

011909 | 12361.0059.1.048 | 44.90.51.00 | 050000000 | 247 (RS 340780

(11909 | 1236100592024 | 33903000 | 050000000 | 254 |RS 1208455

011909 | 12365.0059.1.070 | 33.90.30.00 | 050000000 | 257 |R§ 140652

(11909 | 12.365.0059.1.070 | 44.80.52.00 | 020000000 | 258 |R§ 157.01311

11909 | 12.365.0059.1.070 | 44905200 | 050000000 | 259 |R§ 129833%

12002 | 0B243.0186.2.077 | 3

90.30.00 | 05.0000000 | 302 |RS S0T7E32

(2002 | 0824401652041 | 3.3.30.30.00 | 05.0000000 | 308 [R§ 7715573

M2002 | 0824401662042 | 33.90.30.00 | 05.000.0000 | 318 [R§  20.80831

2002 | 0B2440170.2.103 | 44.90.5200 | 050000000 | 338 (RS 1628927

2002 | 0824401712105 | 44303200 | 050000000 | 346 |R3 11588280

18.541.0085.2.052 | 33.80.30.00 | 01.0000000 | 388 |RS  40.000.00

U12102 | 18.541.0087.1.058 | 3380.39.00 | 01.0000000 | 413 |R$  40.000.00

U304 | 0412201062024 | 33803600 | 01.000.0000 | 453 |R$  41.00000

12305 | 06.161.0109.2.102 | 33.90.30.00 | 01.000.0000 | 498 (RS
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CONTRATAGAQ DE supERAVITFNANCERD- | suplementar no orgamento do Poder Executivo no valor de R$
012305 | 0616101092102 | 4403900 | 010000000 | S0t (R ss0m0tn | SR AMUIRES RS 1828927 Omz‘m&‘sm 6.542.000,00 (seis milhdes, quinhentos e quarenta e dois mil
SEGURANGA - FNS BB 183180 reais), consolidado pela Lei Municipal n. 1.260, de 18 de maio
EXECUGAD DE OBRA DE SUFERAVTT FINANCERO - 5 s e ; :
012401 | 23895.0113.1,042 | 44905100 | 050000000 | 538 |[RS  33.000,00 | REFORMA DE GRADIL NO FMAS APOIO A de 2017, e por ser necessario que OS_ creditos adicionais sejam
PARQUE TUPINIQUINS ORGANIZAGAOE abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece
AarKlooe ®IRSEL cstionowt | o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64;
MEDICANENTCS E CADUNICO - FNS B8 9 ’ o ’
012502 | 1030101272067 | 33903000 | 020000000 | 642 [Rs 98560718 | ST CU MATERUES supsni»ﬁﬁucsr{o | DECRETA:
£5 B RS 8000000 - ’ : ) - -
LNDATES BISICAS TE BIEwR 4t Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional
= | - .
CONSTRUGAO DE UES RS 4100000 | o ey cEF g2 Suplementar no orgamento no valor de R$ 6.542.000,00 (seis
REFERENTE AQ T e . . . . . N
012502 | 1030101272067 | 44905100 | 050000000 | €44 [RS 10240000 |  PROGRAMADE RS 15485699 SES::EETCFIEN:?‘?CEJE mllhotfs, qumhentos' e quaren.ta e dois mil reais), destinados as
REQUALIFICACAO DE EXCESSOOE dotagdes orgamentarias seguintes:
AUJI;ziODE mﬁf@fmé%ﬁlo FUNCIONAL | NATUREZA
012502 | 10.301.0127.2067 | 44905200 | 050000000 | 845 |RS 46377867 EU:QF;?LE:IESNP'\R;A Ry 3500000 DO TURISMO N UNID PROGRAMATICA | DA DESPESA VINCULO | FICHA VALOR JUSTIFICATIVA
i e 80838712014 - CEF -
BASICADE SAUDE : . Refoma na Escola EMEF
AGUSIGAO DE S4T025°5 D1.1804 | 12385.0054.1.046 | 44905100 [01.0000000| 164 |R§ 15000000 ;
. MATERIAIS E INSUMOS SUPERAVIT FINANCEIRO - S0 Louengo.
012502 | 1030201272063 | 33.90.30.00 | 05.000.0000 | 646 (RS 100.000.00 PARA AS ATVIDADES DO RS 56580718 | PABESTADUAL - BB Aquisigao de medcamentcs
FOSPITAL MUNICIPAL 19,744 012501 | 1030201262066 | 33903000 | 01.000.0000 ( 618 |R§ 900.000.00 | e insumes para o hospial
CONTRATACRO 0E SUPERAVIT FINANCERD - municipal de Bertoga
) N e , SERVIGOS DAS REQUALIFICAGAQ DE d
012502 | 1030201272068 | 33903900 | 050000000 | 47 (RS 2527 | o MR RS 10240000 |  UBS-PROPOSTA Aalsipio de medeanerios
HOSPITAL MUNICIPAL 1244447160001/15-009- M.2501 | 1030201262066 | 33903000 | 050000000 | 618 |R§ 45200000 | e insumes para o hospial
B CEF 6240227 Mmuridpa de Beoga.
EQUIPAMENTOS SUPERAVIT FINANCEIRD - 3
012502 | 1030201272068 | 44.90.5200 | 050000000 | 649 |RS 20000000 | REDE DEATENGAD RS 3800000 | FNSBLINV- EMENDA mm'ia‘fdew
ESPECAUTNAEM 25270007 - BB 14.552-1 Fa;ﬁpwmmtzs:;f
D SUPERAVIT FINANCEIRO - ! m 0 ] ¢4 €08 e5pec
FGUSCAOTE el ot DIZS01 | 1D3020R2066 | 3303000 000D B REASN00ON0 | s
012502 | 10.30301272069 | 33903000 | 050000000 | 650 |RS 8027986 VATERIIS E UNIDADES DE ATENGED inntamiglos ¢ Grurgias
MEDICAMENTOS RS 33000000 | ESPECIALIZADAEM eleivas.
EQ”'S'C*;OUE SAUDE - PROPOSTA T mp—
012502 | 1030401272070 | 33803000 | 050000000 | 53 RS 20107924 | WATCRAIS PARAAS 124447160001116-07 - BB ga0 de mpre
0ES O VGLINCA 18882 para prestagio de senigos
N SUPERAVIT FINANCEIRO - W (PP . ' - médicos espacializados
SHTRATIIOTE ESTRUTURACAO DE DIZE01 008200 | IINKM G0N0 GRS SOONG | S s
012502 | 1030401272070 | 33903900 | 05.000.0000 | 655 |RS 32186384 AWESIEEVIGLMCI# UNIDADES DE ATENGAO inntemupios ¢ ciurgas
EMESALDE RS 3800000 | ESPECIALIZADA EM sefas,
MANUTENGAO DAS MTISOOUS0T-58 TOTAL RS 654200000 .
012503 | 10.304.0128.2071 | 3.390.30.00 | 05.000.0000 | 685 |R§  30.000.00 ATIVIDADES DO " :.ces : el
T{ﬁﬁ:&ﬁ? SUPERAVIT FINANCEIRD - n o
013503 | 1030401202071 | 33903000 | 050000000 | 867 |RS S3831s1|  ATIVIDADES DO ESTRUTURAGAC DE Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional
PROGRAMADSTIAIDS - “-“Eggggﬁflﬁ’gf"‘“ Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas
ToTAL B SATERAT SALIDE - PROPOSTA com recursos oriundos da anulagéo parcial ou total das seguintes
~ o ) s | dotagGes orgamentarias:
§ 1° Nas dotagdes nos 247, 257, 259 e 539 fica inserido o vinculo == 1o
. . . ) RS 1769000 | SUPERAVIT FINANCEIRO -
05.000.0000 - Transferéncias e Convénios Federais — Vinculados. ESTRUTURAGAO DE FUNCIONAL | NATUREZA | .-
§ 2 Na d s5o 1 ) 0 02.000.0000 UNIDADES DE ATENGEQ UND | ooocranATica | Dapespesy | VINCULO | FCKA | VALOR RECURSO
a dotagéo n. ica inserido o vinculo 02.000. - ESPECIALIZADA EM —
Transferéncias e Convénios Estaduais — Vinculados ShE PROPOSTA UG |GG | 4ARGD L OU000| W K L0 00
’ iim;g?gﬂfélsWS- 011903 | 12.365.0056.1.045 | 44903700 | 010000000 | 160 |RS  10.000.00 Ordindrio
Art. 2° As despesas com a abertura do Crédito Adicional supenawrhﬁayc5|nn- 011904 | 12365.0054.1.046 | 44503000 | 010000000 | 181 |R§ 500000 Ordinérc
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas R UEIE:EE?I;?E:EN%ERO 011904 | 123850054 1,045 | 44903700 | 010000000 | 182 |R§ 500000 Ordindrio
com recursos oriundos de excesso de arrecadagéo e superavit ESPECIALIZADA EM 011905 | 12361.005.1.047 | 44903000 | 010000000 | 203 |R§ 12000000 Ordindrio
financeiro, conforme detalhado a seguir: angjungxir}i?N]:u?;;o. 01501 | 103020126.2086 | 33903400 | 010000000 | 618 |R§ 540000000 Ondinrio
RS 0522327 |  FNSBLMAC- CEF 012501 | 1030201262066 | 33903400 | 050000000 | 619 |RS 95200000 Vinculado
624.020:1
NATUREZA b TOTAL RS 6.542.00000
FUNCIONAL . SUPERAVIT FINANCEIRO -
N0 | procraminica | o | YINULO | FICHA | VALOR S RS 107824 | FNS BLVGS - CEF 624005
7 o . . ~
summmnwu RO~ T Art. 3° Este Def;reto ‘er_1tra em V|gorln.a data de sua publicacao,
Rs 284569507 |  CONTRIBUIGAO DE RS E279% FNSELAFE-CEFEM007- | revogadas as disposigbes em contrario.
ILUMINAGAO PUBLICA - 3
CeFess SUPERAVIT FINANGEIRO - i i
SUPERAVIT FINANCEIRD - i ’ Bertloga, 18 de maio de 2017. (PA n. 2569/16-3)
% 1825478 | AAROEDUCAGAD- B8 RS 52188334 FNSBLJGS1C._FE\2401I o
= SUPERAVIT FINANCEIRD - Eng.° Caio Matheus
EXCESSODE RS 8363151 | FNS BLVGS - CEF 624.006- Prefeito do Municipio
R e1o00pp |  ARRECADAGAC- 5
o CONVENIO FNDE PACZ
peoeions TOTAL RS 6.437.52547
SUPERAVIT FINANCEIRD -
yrsy | CONVENOFNDE PAC 2 . N
RS 340080 | ainont/EDUCAGEO- Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
BB 128066 revogadas as disposigdes em contrario.
SUPERAVIT FINANCEIRO - 9 P ¢ EXT RATOS
B % | et ssms Bertioga, 18 de maio de 2017. (PA n. 2569/16-3)
SUPERAVIT FINANGERRO - 9a, : : -
RS 140852  FMDEBRASL o s
CARINOSO B8 153356 Eng.° Caio Matheus EXTRATOS DE PORTARIAS
RS 15701311 | CONVENIO FOE CRECHE. Prefeito do Municipio Art. 1° e 3° do Decreto n. 1.372/09.
ESCOLA - BB 13,6959

RS 120.833.34 | SUPERAVIT FINANCEIRO -
CONVENIO FNDE PAC 2
1067472014 - BB 16.447-9

‘SUPERAVIT FINANCEIRQ -

FMAS ABRIGAM. DE
CRIANGAS EM SITUAGAD
DE RISCO- FNS B 18.320-

]

SUPERAIT FINANCEIRO -

R$ 7252853 | FMAS PROTEGAD SOCIAL

BASICA - FNS BB 183229

‘SUPERAVIT FINANCEIRO -

RS 455520 | FMAS PROTEGAD SOCIAL

BASICA - FNS BB 18.3164

SUPERAVIT FINANCEIRO -

FMAS PROTEGAOD SOCIAL

ESPECIAL - FNS BB

183214

RS 5077832

RS 2860831

DECRETO N. 2.757, DE 18 DE MAIO DE 2017

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento no valor de

R$ 6.542.000,00 (seis milhdes, quinhentos e quarenta e dois

mil reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que o Poder Legislativo Municipal
aprovou projeto de lei autorizando a abertura de crédito adicional

PORTARIA N. 323, DE 16 DE MAIO DE 2017 -
NOMEIA, a partir de 15 de maio de 2017, RODRIGO DONIZETE
DE CAMPOS, (qualificado em seu prontuario), para o cargo em
comissdo de COORDENADOR DE GERENCIAMENTO - CODG,
6rgao subordinado a Secretaria de Obras e Habitagdo — SO, com
vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
93, de 19 de dezembro de 2012, alterada pela Lei Complementar
n. 126, de 27 de dezembro de 2016.

PORTARIA N. 324, DE 16 DE MAIO DE 2017 -
ALTERA a Portaria n. 321, de 12 de maio de 2017, para incluir



BERTIOGA, 19 DE MAIO DE 2017 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 773

o inciso XllI, passando a vigorar acrescido da seguinte redacao:
Art. 1°(...)

()

XIIl - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Bertioga — BERTPREV:

a) Alexandre Hope Herrera, Registro 19 — titular;

b) Patricia Ramos Quaresma, Registro 23 — suplente”.

PORTARIA N. 325, DE 16 DE MAIO DE 2017 -
NOMEIA, para compor a COMISSAO ESPECIAL
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N. 01/2017, os seguintes servidores:
| - Jurandyr José Teixeira das Neves, Registro n. 1471 -
Presidente;

Il - Marco Aurélio do Amaral Amorim, Registro n. 5729 - Membro;
Il - Michelle Luis Santos, Registro n. 5660 - Membro;

IV - Fabiana de Amorim Bizon, Registro n. 5736 - Membro; e

V - Bruna Westin da Silveira Guimaraes, Prontuario n. 16.535
- Membro.

PORTARIA N. 326, DE 17 DE MAIO DE 2017 -
NOMEIA o servidor publico municipal MARCUS VINICIUS
CAVINI LUIZ DA SILVA, Registro Funcional n. 1658, para atuar na
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES
E SINDICANCIAS - COPIAS, nos termos do art. 32, § 1°, incisos
I, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de
2012.

PORTARIA N. 327, DE 17 DE MAIO DE 2017 -
Por este ato, nos termos da Sumula 473, do Supremo Tribunal
Federal declara REVOGADA a Portaria n. 249, de 22 de margo
de 2013, que nomeou a Comisséao de Avaliagao de Bens Publicos
Inserviveis.

PORTARIA N. 328, DE 17 DE MAIO DE 2017 -
DESIGNA o servidor LAERCIO GALDINO RAMOS, Técnico em
Contabilidade, Registro Funcional n. 254, (qualificado em seu
prontuario), e a servidora LUIZILDA CELSA DE MACEDO, Chefe
da Divisdo de Captacédo e Controle de Convénios — DCCCO,
Registro Funcional n. 2073, (qualificada em seu prontuario),
para atuarem como ORDENADORES DE DESPESA OBTV
NO SICONV.

PORTARIA N. 329, DE 17 DE MAIO DE 2017 -
NOMEIA, a partir de 22 de maio de 2017, RAQUEL MARTINS
ZAMBELI, (qualificada em seu prontuario), para o cargo em
comissdo de COORDENADORA DE FAUNA E FLORA - COFF,
6rgao subordinado a Secretaria de Meio Ambiente — SM, com
vencimentos CCF, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
93, de 19 de dezembro de 2012, alterada pela Lei Complementar
n. 126, de 27 de dezembro de 2016.

PORTARIA N. 330, DE 17 DE MAIO DE 2017 -
Por este ato, nos termos da Sumula 473, do Supremo Tribunal
Federal declara REVOGADA, a partir de 13 de margo de 2017,
a Portaria n. 753, de 29 de dezembro de 2016, que designou o
servidor Erivaldo da Silva Feitosa, Registro Funcional n. 4514,
para atuar como agente de atendimento no SEBRAE AQUI.

Moradores e turistas

TODOS CONTRA
A DENGUE

DENUNCIE POSSIVEIS
CRIADOUROS:
dengue bertioga@gmail com

13 3317-6273

Bertidgg
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PROCESSO SELETIVO
i Ensino Medio, experiénc
. | ) 2 .
Serv. Anoio i 124 E _Hc {0hssemanais | R52.80000
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA Adm IR T SRANRE
CONTRATACAO TEMPORARIA NA AREA DA SAUDE RTTR———
° . NSIN0 Tunaamental, experiencia i
N° 0172017 (e | 1 IENS IDTENS | Regine L206hs | gy iy
anterior na fungdo
EDITAL - - T
o Diretor Clrso Superior, experiencia .
Em acordo ao que co.nsta do Processc? Admlnlstr.atl\./o n Thai I trion 1 fncin reit A0 s sermanais H$?UU€"]J
3946/2017, Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de €cnico ANtenar na tuncao, registra no Bl
Bertioga, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico que Médico (M
realizara processo seletivo simplificado para provimento de T —
fungdes, para o periodo de 03(trés) meses conforme item 1.2 cnsino MEdIO,CUFSUIeEHIEO 0t .
deste Edital, na modalidade de avaliag&o curricular. iricta g s ot 3 Semmanas )1
1 DAS DISPOSIGOGES PELIMINARES: Hetricst |+ 1 especfico, Exner|en.am|[1|made R$1.950,00
1.1. O processo seletivo sera regido por este 01 {um) anona fungéo
Edital e eventuais retificagoes sendo sua execugao de : " : @
responsabilidade da Comissao Especial definida pela [nferme_lm LU‘r.SUSUFGrlﬂrESpEml{U: 40 hs semanais
Portaria Municipal n° 325 de 16 de maio de 2017. flucagio | 1 experiéncia anterior na fungioe i RS3.20000
1.2. As fungdes, numeros de vagas, carga horaria : :
semanal, vencimentos e os requisitos para preenchimento sao Contiuada rEngtm 7o COREN
os estabelecidos na tabela abaixo: , Curso Superior especifco,
, i MEMEO | | | cecmgoen e | VNS | gy
QUADRO DE PESSOAL NECESSARIO PARA MANUTENCAO DOS SERVICOS PRESTADOS PELO SCH ESECializaa0 em Juin, regisiro VLI,
HOSPITAL BERTIOGA, UNIDADE DE PRONTQ ATENDIMENTO - UPA & SAMU no COREN experiéncia anterior
Curso Superor especifico, registro|
Fungdo |Vagas|  Escoleridade/Requisitos Carga Hordria | Vencimentos (RY) Enfermeiro | 16 no COREN e experiénciaanerior Regime 12436 hs RS 293000
— — em atendimento hospitalar e UPA
Mmowarfe | 1 O e OCMEIREECE s R61,550,00 Curso Superior especiico,
anterior na funcdo . o N
T Enfermeiro ‘ especializagdo em Oostetricia, Regime 12436 hs K200
Assistente o conselno de classe, experiéncial 30 hs semanais T Obstetra registrono COREN e experiéncia .
Social minima de 01 um) ano na drea o anterior na fungdo
hospitalar Encarregado o . ,
ul Ensino Médio, com experiéncia . |1 Ersmo.‘fmdmexpenerua 40 hs semanais 200000
YO8 minimade0t um)anonadres | “OMSSEMANAE - pey g . anterior na area hospitalr o
Administratvo _ Atendimento
hospitalar : |
Auilar de , narregedo b bite 2 i .
it Ensnofundamental,com | egime 1236 hs KLU0 eligaree | 1 Ersmq ‘JlEdI?E Expen.erua 0 hssemanas 1500
_ experiéncia anterior na fungdo A . anterior na area hospitalar '
(Copeira) Limpeza
; Ensino Medio, experiéncia Curso Superior especifico, regitro
Ruilar de 5 nimad 01[ ] HEglmE12X36hS FS]EZSUU F P %
Famtia il o . moConsehodecissee | 3)hsemands
farmacia hospitalar Farmacéutico L _ R$3.20000
g s fundamenta. eoerdd experiéncia minima de 01 {um)
uxiliar de nsino fundamental, experiéncia cemang . )
. R 0hssemanais | o1 000 0N drea hospitalr
Lavanderia anterior na area hospitalar
. } .
Auiliar de Afabetizado experiénciaminima | Regime 12)36 hs KL Cursa superior espefic
Limpeza de 01 (um) anona fundo o Gt especiaizagao em gestdo, .
Ruxiiar de Ensino fundamental,com | 40 hs semanais K 18000 Ef- T L expenéndaminima de 01 un) 40 hs semandis 550000
Manutencdo experiencia anterior na fUﬂCéC o flermagem ano em geq{jo nadres hosm[ahr
, Ensino Medio e experiéncia . .
husilard - . - eregistrono COREN
w.m.e 1| minimade 01 (um) anona drea 40 emanei R91.200,00 5 _
Ouvidoria sl Ensino fundamental, habilitagdo
il Salde Ensino Médio, cursoespeciicoe | tategoga D usoce cnnt_ium'
Ecucal 2 experiéncia minima de 01 {um) Regime 1236 hs RS 172500 Moo | 10 de veiculos de emergénciae Regime 1236 hs K 16050
an nogGes de atendmento pre- o
fomédico. || SUF'Erinl ESPEEI'fllfUJ regitro | hospitalar com experiéncia
" 0 cree hloldewssee | 3bhssemanas 30000 siterior
. experiéncia minima de 01 {um| . ; -
Transfusional . . Curso suerior especfio,
ano em Agencia Transfusional L ,
Coordenador Curso superior e experiéncia . Nutriconista | 1 expErE?“”'”W te(! [IJm-l 40hssemandis R$3.500,00
deHotelerize| 1 | minimade 01 (um)ano na drea 40hs semanais RS 4,000,00 an0na drea haspitaar, regitro
Acolhimento hospitalar o Conselho de Classe
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_ Ensino fundamenta, experiéncia i
Air ENBEIDTENCE |40 hosemands | e e g
anterior na fungdo
Ensino fundamental, experiéncia |
Porteiro | 12 anterior nafuncdo nadrea Regime 11361 RS 107800
hosptalar
Ensino Medio, experiénca ‘
Recepcionista | 12 | anterior na fungdo na dres Regime L2351s RO 1.150,00
hosptalar
o e Ensino Medio, cursoespecifioe |
o experiéncia anterior em farmacia Rege L6351 ROLTS0
Farmatia ,
hosptalar
Tecmcoldle Ensmohr.dealjm,cursloesueuﬁ{oe Regime 12136 hs36 K700
aboratorio xperiéncia anterior na fungdo
o d Ensino Médio, curso especifico,
registro no COREN e experiéncia | Regime 12436hs |  RS1917,00
Enfermagem L
anterior na drea hospitalar/UPA
Ensino fundamental, experiéncis ;
Teeorisa | 1 (CQETENCE | Shssemands | pos 150

anterior na funcdo

QUARO DE PESSOAL NECESSARI0 PARA MANUTENGAO DO SERVICO DE ATENDIMEENTO MOVEL DE
URGENCIA - SAMU

ESCOLARIDADE /REQUISITOS | Carga Horaria
(a0 |Vagas

Vencimentos [RS)
Semanal

RS$1.25000
[nlantiode 12
horas)

Curso de atvalizagdo em
30 urglemerg, resid.medics,
experiencia anterior na fungdo

Médico

, 24hs semanais
Plantonista

Curso superior especifico, com
especializagdo na area de
urg,femerg, experiéncia minima
de 0L {um] ano em gestéo de
SAMU, registro no COREN

Coordenador

40 hs semanais
Enfermagem

R$4.00000

Curso superior especifico, com
especialzacdo em urg femerg,
cardiologia, UTl ou curso de APH
com carge hordria minima de 40
hs, registra no COREN,
experiéncia minima de 01 {um|
anonafungéo

Enfermeiro | 5 Regime 12X36hs | RS2930,00

Curso técnico especifica, curso de
APH com carga horéria minima de
£0hs, registro no COREN e
experiéncia minima de 01 {um)
ano na fungdo/SAMU

Téenico de

RS 1.817,00
Enfermagem

Regime 12)36 hs

Ensino Médio completo,
hatilitaco categoria D, curso de
APH com carga hordria minima de
40hs e experiencia
anterior/SAMU

Motorista | 14 Regime 12X36hs | RSL805,00

Ensino Mo com experiénc

Aul T
W”. 4| anerornafincioporsenico | Regie L0665 | RSLA50
alminstraio
prestado /S
QUARO DE PESSOAL ADMINISTRTIVO
ESCOLARIDADE /REQUISTOS | CargaHordi _
G Vg H L Venciments
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Aol e Ersnomédioe eiperiénda
N BT
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b enrendammade(anons Whssemands — RS200000
“ fungionaarea hospialn SN
Ensino médio, curo spectioe
AodlardeTl | 1| expeiciaminimade01(um) | Whssemands  RSLEON]
an0nafungdo
e Ensing undamenta|
" confecimentos especfios e
Mandencn L | mantenciogerd expernca | (0fssemands  RO24000
minima ¢ 0L [um) ano na e
nosptalr
Ensino medio,experencia mnima
Foturta 3 | ce Of (um)anoem atwramento | Dhssemands ~ RS200(0
nospitalr
Temcoem e
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de 01 um] anonafunio
Humanos
Tecrico Ensino méco, cur fecnico
Srancado 1 espefon euperercaminimade | Whssemanas  RSL0000
Trehaho 01 {um)] anomaare hosptalar
Auxilr Ending medio, aiperiénc .
o o Ohssemangs —~ RYL40500
Firancero anteror g reahosptlar

1.3.As atribuicdes das fungdes sao aquelas previstas
na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO,
atrelados a area da saude.

1.4.0 regime juridico das fungdes sera definido na
Consolidagdo das Leis do Trabalho, conforme Lei
Complementar n°® 93/2012.

1.5.0s candidatos aprovados e contratados, cuja
carga horaria seja em regime de plantdo 12x36 horas
fardo jus a 01 (uma) folga mensal, definida a critério
da Chefia imediata, conforme escala.

2.DAS INSCRIGOES E INSTRUGOES GERAIS:

2.1.Aiinscrigéo do candidato implicara no conhecimento
e na tacita aceitagdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificagdes,
comunicados e instru¢gdes especificas para a
realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2.2. O candidato ao se inscrever, estara
declarando, sob as penas da lei, que apds a habilitagao
no Processo Seletivo e no ato da contratagéo, ira
satisfazer as seguintes condicbes:

a) Deter nacionalidade brasileira ou portuguesa,
esta na forma do § 1° do artigo 12 da Constituicado
Federal ou artigo 13 do Decreto Federal n® 70.436/72;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos
completos até a data do encerramento das inscri¢des;
c) Estar em dia com as obrigagées do Servigo
Militar, se do sexo masculino;

d) Estar em situagédo regular com a Justica
Eleitoral;

e) Comprovar escolaridade e pré-requisitos

exigidos para a fungao e, quando se tratar de profisséo
regulamentada, no ato da contratacéo, apresentar o
competente registro no conselho de classe;

f) N&o registrar antecedentes criminais,
impeditivos do exercicio da fung¢ao publica, achando-
se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) N&o receber proventos de aposentadoria ou
remuneracgdo de fungdo publica ou funcao, ressalvados
0s casos previstos na Constituigdo Federal,

h) Conhecer, entender, aceitar e submeter-se as
condi¢Oes estabelecidas neste edital, das quais néo
podera alegar desconhecimento;

i) Preencher as exigéncias para provimento da
funcao, segundo o que determina a Lei e a Tabela do
item 1.2 do presente Edital;

j) Nao ter sido demitido ou exonerado do
servigo publico (Federal, Estadual ou Municipal) em
consequéncia de processo administrativo (justa causa
ou a bem do servigo publico);

2.3. As inscrigbes e entregas dos correspondentes
curriculos deverdo ser efetuadas no prédio da
Secretaria de Saude, anexo ao Hospital Municipal, sito
a Praca Vicente Molinari, s/n° - Itapanhau - Bertioga —
SP, em 05(cinco) dias corridos a partir da publicagao,
ou seja, nos dias 19, 20, 21,22 e 23 de maio de 2017,
das 10h00min as 16h00min.

2.3.1. As fichas de inscrigdo estarao disponiveis
tanto no sitio eletrénico oficial do Municipio de
Bertioga, www.bertioga.sp.gov.br, quanto no local de
inscrigao.

2.4. No ato da inscrigdo o candidato devera
apresentar cépia de um dos seguintes documentos
do item a:

a) Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de
Segurancga Publica; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Carteira Nacional de Habilitagdo com foto;
Carteira expedida por Orgaos de Classe, que na forma
da lei, valem como instrumento de identidade;
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b) Curriculo para a fungéo pretendida;
c) CPF;

2.5. Ao se inscrever, o candidato devera indicar a
fungcdo para o qual pretende concorrer, conforme
Tabela do item 1.2.deste Edital;

2.5.1. O candidato podera se inscrever para mais de
uma fungao, porém se aprovado, no ato da contratagao
devera fazer opgéo por apenas um funcgao.

2.6. As informacgoes prestadas na ficha de inscrigdo
serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura do Municipio de Bertioga
o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
ndo preencher a ficha de inscrigdo de forma correta
completa, e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos,
sob as penas da Lei.

2.7. A inscrigdo que estiver em desacordo
com este Edital sera anulada em qualquer fase do
Processo Seletivo e implicara na exclusdao do nome
do candidato da relagcao dos selecionados e a perda
dos direitos decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido
a homologacgéo do Resultado Final.

2.8. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal,
e-mail, fac-simile e/ou extemporanea. Verificado a
qualquer tempo, o recebimento da inscrigdo que néo
atenda a todos os requisitos fixados, a mesma sera
cancelada.

2.9. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos
pedidos para alteragédo da opgao da funcgao.

2.10. A inscricdo do candidato com deficiéncia
devera obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 3 do presente Edital.

3. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, que pretendem fazer
uso das prerrogativas previstas no inciso VIII, do artigo
37 da Constituicdo Federal e no Decreto Federal n°
3.298/99, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89 e
na Lei Municipal n° 850/09 serdo asseguradas o direito
da inscrigdo para as fungdes deste Processo Seletivo.
3.1.1. Sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes, para o candidato com
deficiéncia.

3.1.2. As fragbes decorrentes do calculo do percentual
deveréao ser elevadas até o 1° (primeiro) niumero inteiro
subsequente, conforme disposto no artigo 1°, § 2° da
Lei Municipal n® 850 de 04 de junho de 2009.

3.2. Os candidatos com deficiéncia participarao do
certame em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos nos termos do artigo 7° da Lei Municipal
n° 850 de 04 de junho de 2009.

3.3. E considerada pessoa com deficiéncia aquela que
se enquadra nas categorias descritas no artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999
e suas alteragbes, bem como aquela discriminada na
Lei Municipal n° 850/09.

3.4. Ao candidato abrangido pela legislagédo descrita
no item 3.3 é assegurado o direito de inscrever-se
na condigcdo de deficiente, desde que declare essa
condigéo no ato da inscrigao.

3.5. Erros constantes da ficha de inscricdo que
impossibilitarem a identificagdo completa do candidato
implicardo na sua exclusao do certame.

3.5.1. Os candidatos que se declararem deficientes e,
se habilitados no presente Processo Seletivo, serdo
convocados pela Prefeitura do Municipio de Bertioga,
para pericia médica, com a finalidade de avaliagcéo
de compatibilidade das atribuigdes da fungdo com a
deficiéncia declarada;

3.5.2. Havendo parecer médico contrario a condigcéo
de deficiente, o nome do candidato sera excluido da
listagem correspondente permanecendo somente na

lista de classificagdo geral.

3.6. Conforme o disposto no artigo 39 do Decreto
Federal n°® 3.298/99, o candidato devera apresentar no
ato da inscrigédo laudo médico cuja data de expedigéo
nao seja maior que trés meses anteriores a data de
publicagdo deste edital, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagéo Internacional
de Doengas - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

3.6.1. A entrega do laudo mencionado no item 3.6 &
obrigatéria (documento original ou cépia autenticada),
no ato da inscrigdo, que devera ser anexado a Ficha
de Inscricdo, com todas as informagdes solicitadas.
3.6.2. O laudo entregue néo sera devolvido.

3.6.3. Os laudos né&o serao recebidos via internet ou
qualquer outro meio diferente daquele especificado
no item 3.6.

3.7. O candidato com deficiéncia que nao realizar a
inscricdo conforme as instrugdes constantes neste
Edital, ndo podera interpor recurso em favor de sua
condigao.

3.8. As alteragdes quanto as definigdes e parametros de
deficiéncia na legislagéo federal serdo automaticamente
aplicadas no cumprimento deste Edital.

3.9. O candidato portador de necessidades especiais
sera submetido, quando convocado, a exame perante
comisséo interdisciplinar credenciada pela Prefeitura
do Municipio de Bertioga, que verificara a existéncia
da deficiéncia declarada na Ficha de Inscricao, bem
como de sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicbes do emprego.

3.10. O candidato portador de necessidades especiais
participara deste Processo Seletivo em igualdade de
condi¢gdes aos demais candidatos.

3.11. A publicagéo do resultado final deste Processo
Seletivo sera feita em duas listas, sendo a primeira
com a pontuacgao de todos os candidatos sem excegéao
e, a segunda somente com a pontuagao dos portadores
de necessidades especiais.

3.12. Nao havendo candidatos selecionados para as
vagas reservadas aos candidatos com necessidades
especiais, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatéria. Quando da contratacao, seréo
chamados os candidatos selecionados das duas listas
(geral e especial), de maneira sequencial e alternada
de modo a garantir a reserva de vagas, privilegiando
por mérito da lista geral, passando ao primeiro da
lista especial e assim sucessivamente, seja qual for
o numero de chamados aplicando-se sempre a regra
do artigo 37, § 2° do Decreto Federal n° 3.298/99
e demais dispositivos legais pertinentes a matéria.
Os candidatos da lista especial serdo chamados até
esgotar-se o percentual de reserva legal, quando entéo
as vagas serdo destinadas apenas aos candidatos
da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta sera
sempre preenchida pelo candidato que constar em
primeiro lugar na lista geral.

3.13. A ndo observancia pelo candidato de qualquer
das disposi¢cdes deste Capitulo implicara na perda do
direito a ser admitido para as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

4. DA CLASSIFICACAO

IV — DOS SUBITENS 4.3 E 4.5 DO ITEM 4 (DA
CLASSIFICACAO):

4.1. Os candidatos habilitados serao classificados por
ordem decrescente, em lista de classificagdo para
cada fungéo.

4.2. A classificagdo obedecera:

4.2.1.tempo de experiéncia, comprovado em carteira
de trabalho ou documento valido quando se tratar
de servigo publico na area de atuagao ou atividades
correlatas, atribuindo-se 01 ponto por ano completo
no limite de 10 pontos.

vhday,
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4.2.2 titulagdo, mestrado, doutorado, especializagéo,
curso de extensdo e treinamentos, relacionados as
funcées, atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

a- curso de extensdo e treinamentos 01 ponto para
cada curso limitado a 6 pontos;

b- especializagéo ou curso superior relacionado a area
de atuagao 02 pontos para cada limitada a 6 pontos;
¢ — mestrado 03 pontos limitado a 6 pontos;

d- doutorado 06 pontos limitado a 6 pontos.

4.3 Serao publicadas duas listagens de candidatos
classificados no Processo Seletivo Simplificado, por
fungdo, em ordem classificatéria: uma com todos os
candidatos, inclusive os candidatos com deficiéncia,
e outra somente com os candidatos com deficiéncia.
Da publicagdo no Boletim Oficial do Municipio de
Bertioga-BOM, no sitio eletrénico oficial do Municipio
de Bertioga, www.bertioga.sp.gov.br constardo apenas
0s nomes, numero de inscricado e a classificagdo dos
candidatos, habilitados para as fungdes do presente
Processo Seletivo.

4.4 Nao ocorrendo inscrigdo no Processo Seletivo
ou classificagao de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente uma Lista de Classificagcao Final
Geral.

4.5. Em caso de igualdade da pontuacgao final, serédo
aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

1) Candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta), nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao candidato de idade mais elevada;

2) Candidato mais idoso entre os candidatos com idade
inferior a 60 (sessenta) anos;

3) quantidade de filhos, oferecido preferéncia pelo
candidato de maior numero de filhos.

4.6 No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as
informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administragdo Municipal, em casos de informacgdes
inveridicas.

5. DOS RECURSOS

5.1. Da classificagdo preliminar dos candidatos cabera
recurso enderegcado a Comissdo, uma Unica vez, no
prazo comum de um dia, sendo este o primeiro dia util
subsequente ao da publicagao do resultado.

5.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificacao
do recorrente e as razdes do pedido recursal.

5.1.2. Havendo a reconsideragdo da decisédo
classificatoria pela Comissédo, o nome do candidato
assumira novo patamar na lista de classificagao geral.

6. DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO DOS ATOS
6.1. O presente Edital sera disponibilizado
em sua integralidade no sitio eletrénico oficial do
Municipio de Bertioga, www.bertioga.sp.gov.br, nele
permanecendo até a homologacao deste Processo
Seletivo e afixado na sede da Secretaria Municipal
de Saude, com endereco a Praga Vicente Molinari, S/
N°, Itapanhau, Bertioga, Sdo Paulo (prédio anexo ao
Hospital Municipal).

6.2. A classificacdo final e homologagédo deste
Processo Seletivo serdo disponibilizadas no Boletim
Oficial do Municipio no sitio eletrénico oficial da
Prefeitura do Municipio de Bertioga, www.bertioga.
sp.gov.br.

7. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

7.1. Os candidatos habilitados serdo contratados
a critério da Administragao, de acordo com a
necessidade, conforme nimero de vagas existentes e
seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo final,
respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes para os candidatos portadores
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de deficiéncia, conforme a Lei Municipal n° 850/09.
7.2. Os candidatos deverdo submeter-se a exame
médico admissional a ser realizado pela Prefeitura
do Municipio de Bertioga ou por sua ordem.

Bertioga

8. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

8.1. Aiinscrigdo do candidato implicara o conhecimento
das presentes instrucdes e a tacita aceitagcédo das
condi¢cbes deste Processo Seletivo, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucdes especificas para realizagdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
8.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de
03 (trés) meses, a contar da data de sua homologacéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Prefeitura do
Municipio de Bertioga.

8.3. Ainexatidao das afirmativas ou irregularidades de
documentos ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretara a nulidade da inscrigdo ou contratagéao
do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativas , civel ou criminal cabiveis.

8.4 Os atos relativo ao presente Processo Seletivo,
convocagdes, avisos e resultados serdo publicados
unicamente no Boletim Oficial do Municipio- BOM,
disponivel no site da Prefeitura do Municipio de
Bertioga, www.bertioga.sp.gov.br e afixados na
Secretaria de Saude.

8.5. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais
alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto
nédo for homologado o final do mesmo, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar pelo
Boletim Oficial do Municipio de Bertioga — BOM pelo
site www.bertioga.sp.gov.br, as eventuais retificagoes.
8.6. O resultado final sera homologado pelo Prefeito do
Municipio de Bertioga e publicado no Boletim Oficial do
Municipio de Bertioga — BOM e pelo site da Prefeitura
www.bertioga.sp.gov.br.

8.7. As despesas relativas a participagdo do candidato
no Processo Seletivo e a apresentagao para contratagéo
e inicio do exercicio correrdo as expensas do proprio
candidato.

8.8. A Prefeitura do Municipio de Bertioga néo se
responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicagdes referentes a este Processo
Seletivo.

8.9. A publicagdo dos atos relativos a convocagao,
apresentagao e contratagéo, apés a homologagéao do
Processo Seletivo, serdo de competéncia exclusiva
da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

8.10 Todas as convocagbes, avisos e resultados
oficiais referentes a realizagdo deste Processo Seletivo
serdo divulgados e afixados na forma do item 8.4,
deste Edital, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegado qualquer espécie de desconhecimento.

8.11 Ficam os interessados cientes de que, somente
serao chamados para preenchimento das vagas
oferecidas, numero exato de candidatos apurado,
apoés realocagdo pela Municipalidade, dos servidores
publicos existentes para ocuparem as vagas destinadas
a manutengdo do atendimento e funcionamento dos
diversos setores do Hospital Municipal, Unidade
de Pronto Atendimento — UPA, Servico Mével de
Emergéncia — SAMU e Servigo de Apoio a Diagnostico
e Terapia — SADT.

Bertioga, 15 de maio de 2017.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito De Bertioga
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#BoasNoticiasBertioga

You
Tube

A pagina da Prefeitura no facebook € uma maneira rapida de
saber tudo o que acontece na Cidade. Com mais de 23 mil
curtidores, a pagina tem conteudo diario, criado para
envolver o publico web. Curta, compartilhe, comente.

facebook.com/boasnoticiasbertioga

A Prefeitura de Bertioga mantém um canal no youtube
especialmente criado para divulgagao institucional e
turistica. Sao centenas de videos disponiveis para
visualizacao e download. Confiral

youtube.com/boasnoticiasbertioga

O site oficial da Prefeitura de Bertioga recebe mais de 30 mil
visitas por més. La, 0 internauta tem acesso a noticias,
videos, |& a versao digital do Boletim Oficial e resolve seus
problemas na segaao de servigos online. Acesse!

www.bertioga.sp.gov.br

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIMG

INFORMAGAQ TODA SEMANA NAS BANCAS

0 Boletim Oficial do Municipio (BOM) e uma publicacao semanal
e que tem uma das maiores procuras entre os leitores da
Cidade. Sao 8 mil exemplares distribuidos em mais de 200
pantos, do Caibura até Boracéia. Tambem esta disponivel na
versao web, no site oficial da Prefeitura.

EITURA DO MUNICIPIO

bertioga

. ESTANCIA BALNEARIA
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MORADORES E TURISTAS
TODOS CONTRA O MOSQUITO

0 mosquito aedes aegypti transmite a degue, zika e chikungunya.
ENTAO, EVITE OS CRIADOUROS!

MORADORES E TURISTAS tambem sao responsaveis no combate ao
mosquito. Para quem tem residéncia em Bertioga a preocupacao
tem que ser redobrada, pois 0s imoveis ficam fechados a maior parte
do ano, dificultando a agao dos agentes da saude.

E importante fazer uma busca em sua residéncia, acabando com os focos
de acumulo de agua, locais propicios para a criagao do mosquito
transmissor da doenca.
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ENTRE NA ONDA DA CDLEI'A SELEI'IVA

Confira os LOCAIS DE ENTREGA VOLUNTARIA (LEV'S)
e informacoes sobre a COLETA SELETIVA em seu bairro.

www.bertioga.sp.gov.br/lixoutil
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Qs memérios do Cidade no relato de
uma. dos primeiras professoras de Bertioga

Quando vim para cd, em 1955, nédo tinham ruas, eram caminhos. Para chegar, havia sé6 uma lanchinha que vinha de
Santos pelo canal. E eram poucos hordrios. Ld na Delegacia de Ensino eles ja falavam: para trabalhar em Bertioga, precisa
morar no local. A Unica escola ficava onde hoje é a Casa da Cultura.




