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Rede municipal 
recebe mais de 160 
novos profissionais

Ruas do Centro
são pavimentadas
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‘Flashback Bertioga’ começa neste fim de semana com 
Toni Garrido, Blitz, Rádio Táxi e tributo a Elvis Presley

Na sexta (17) as atrações são Toni Garrido e Helvis Moreira, intérprete
de Elvis Presley. No sábado (18) sobem ao palco as bandas Blitz e Rádio Táxi. 

Os shows acontecem na Tenda de Eventos, a partir das 19 horas
Pág - 04
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Preparados para muita música e nostalgia? O Flashback Bertioga começa nesta sexta-feira 
(17) com o cantor Toni Garrido, um dos maiores nomes da música brasileira, e Helvis Moreira, 
intérprete de Elvis Presley. No sábado (18) sobem ao palco as bandas Blitz e Rádio Táxi, dois 

ícones dos anos 80. Os shows acontecem na Tenda de Eventos, a partir das 19 horas.

O festival, com entrada gratuita, terá caráter solidário. Quem quiser poderá doar 1 kg de 
alimento não perecível na portaria do evento e ajudar as pessoas atingidas pelas chuvas.

A programação terá ainda no dia 24 o cantor Sidney Magal e a banda Lua Nua, cover dos 
Mamonas Assassinas. Já no dia 25 será a vez da banda Bee Gees Alive revivendo grandes 
sucessos dos Bee Gees e o maestro Rogério Martins, com um show tributo a Elton John.

O DJ Guto Loureiro comanda o “esquenta” de todas as noites do festival
com o melhor da música dos anos 60, 70, 80 e 90.

O Flashback Bertioga faz parte do calendário “Bertioga é + diversão e aventura 365 dias”,
que tem como objetivo aquecer o turismo, movimentar a economia e gerar empregos.

‘Flashback Bertioga’ começa neste fim de semana com 
Toni Garrido, Blitz, Rádio Táxi e tributo a Elvis Presley

MÚSICA
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Nesta sexta-feira (17), para celebrar o Dia Mundial do Sono, a Prefeitura 
promoverá atividades sobre a importância do sono para a saúde. A ação acontece 

das 8 às 13 horas, na Unidade Bertioguense de Unidades Médicas (Unibem).
 

Durante a atividade, materiais educativos serão distribuídos para os pacientes, 
que também poderão participar de palestras e tirar dúvidas sobre o tema.

 
O movimento tem o propósito de ajudar a população a esclarecer as dúvidas e levar 
informações importantes para todos, uma vez que, segundo a Organização Mundial

da Saúde (OMS), quatro em cada dez pessoas não tem sono de boa qualidade, 
apesar de ser fundamental para a saúde. 

 
A atividade é promovida pela Prefeitura em parceria com a Associação Brasileira do Sono (ABS).

 
SERVIÇO

Unibem – Rua Dr. Brasílio Machado Neto, 357, no Rio da Praia.

Prefeitura promove ações para celebrar
o Dia Mundial do Sono nesta sexta-feira (17)

SAÚDE 
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Campos prontos e torcida animada para a 4ª edição do Torneio Cidade 
de Bertioga de Futebol. A bola rola  no sábado (18) e domingo (19), 

das 9  às 18 horas, no Campo do Sesc.

As equipes do sub 9, sub 11 e sub 13 mostrarão suas habilidades no campo society, 
enquanto os jogadores do sub 16 e sub 20 disputarão partidas no campo principal.

 
O torneio, em parceria com o Sesc, é uma iniciativa da Prefeitura

para incentivar a prática esportiva em clubes e escolas locais. 
36 equipes participam da competição.

As duas  melhores times de cada categoria receberão troféus e medalhas,
e os melhores goleiros e artilheiros também serão premiados.

 
Para ficar por dentro dos jogos e tudo sobre os informações sobre o Torneio,

confira as redes sociais e site da Prefeitura.

Torneio Cidade de Bertioga de Futebol
dá o pontapé inicial neste fim de semana

ESPORTE 
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O atleta Uwe Michel, da equipe masculina de tênis de mesa da Prefeitura, 
conquistou o primeiro lugar na categoria V50 da 3ª etapa da Liga Digital Table 

Tennis. A competição aconteceu no domingo (12) em Guarulhos

O mesatenista agradeceu à Prefeitura por possibilitar sua participação no torneio
e  conquistado o título em sua modalidade favorita. “Estou muito feliz pelo 
primeiro lugar e de participar da escolinha com meus colegas da cidade, 

continuarei treinando para representar  Bertioga ainda  mais”, disse o atleta.

A etapa também contou com a participação da atleta 
Sarah Weizman na categoria sub-11.

A Liga Digital é competição  oficial da Confederação Brasileira 
de Tênis de Mesa (CBTM) e conta pontos para o ranking nacional 

da modalidade, que possui 10 etapas.

Atleta de Bertioga conquista primeiro lugar
em Torneio Regional de Tênis de Mesa

CAMPEÃO
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A Prefeitura segue levando asfalto para as ruas da Cidade. Assim como a Rua 
John Wolters, as demais vias no entorno receberam a sonhada pavimentação.

Nesta etapa, as ruas receberam asfalto e calçadas acessíveis. Anteriormente, o local já 
havia recebido obras de drenagem, para evitar alagamentos, cujo investimento foi 
de R$ 1.664.196,23, com verba do Fundo Estadual de Recursos Hídricos (Fehidro).

O pacote de obras contemplou as seguintes ruas: Francisco Chaves, Francisco Pinto, 
Edmundo Gomes, Angelo Perez, João de Carvalho, Marconi e Professor Joaquim de Aquino.

As obras visam melhorar a mobilidade urbana, a acessibilidade e garantir mais qualidade 
de vida para os moradores e quem trafega pelo local, a longo prazo.

 
“Esta é uma obra importante para o desenvolvimento social e urbano da Cidade, 

um investimento histórico, que vai garantir qualidade de vida para milhares 
de pessoas da região”, afirmou Caio Matheus, prefeito de Bertioga.

O investimento da pavimentação foi de R$ 5.323.688,67, com recurso do Financiamento à 
Infraestrutura e ao Saneamento (Finisa). A obra é executada pela Terracom Construções LTDA.

Ruas do Centro recebem pavimentação

OBRAS
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A educação de Bertioga está recebendo um importante reforço esta semana.
A Prefeitura realizou a contratação de 115 professores temporários por meio
de processo seletivo e convocou 44 profissionais aprovados em concurso. 
Os novos profissionais passarão por uma formação nesta quinta-feira (16).

Dentre os admitidos em processo seletivo, estão professores de Primeira Infância, 
Educação Básica I, Educação Básica II voltada à Educação Especial Inclusiva; 

Educação Básica II para Arte; e Educação Básica II para Educação Física.

A contratação de professores temporários tem o objetivo de suprir 
a falta dos professores efetivos que se encontram afastados por licenças médicas, 

licenças- prêmios, férias, entre outros motivos.

Já entre os convocados dos últimos concursos estão diretores de escola, 
supervisores de ensino e professores de Educação Básica I e II.

Durante a formação, os professores receberão treinamento sobre a estrutura 
e organização da Rede e do Sistema de Ensino, incluindo o sistema online 

de diário de classe, as tecnologias de uso em sala de aula, o planejamento por 
disciplina e o sistema online da Secretaria de Educação (Seduc On).

Rede municipal recebe mais de 160 novos profissionais

EDUCAÇÃO
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No Dia Nacional da Conscientização sobre as Mudanças Climáticas, 16 de março, Bertioga dá exemplo
 de ações para a preservação do meio ambiente. A Prefeitura celebra as mais de 600 árvores plantadas 

pela Cidade no ano de 2022, deixando calçadas e praças mais verdes.

A arborização urbana garante, dentre outras vantagens, temperaturas mais frescas, um ar mais limpo 
e maior drenagem natural de água. Com mais de 90% de área protegida, Bertioga investe em 

projetos que possam minimizar os impactos urbanos no meio ambiente.

Além do plantio realizado pelas equipes da Prefeitura, a população também participa da arborização, 
por meio dos projetos de adoção de mudas. Cada munícipe tem o direito de retirar uma muda de árvore 

no Viveiro Municipal de Plantas e Ideias ‘Seo’ Leo para fazer o plantio.

Dentre os projetos, o “Adote uma Árvore” trabalha com árvores floríferas, próprias para serem plantadas em calçadas. 
Já o “Quintais da Mata Atlântica” faz a doação de árvores frutíferas, que podem ser plantadas em quintais, jardins e pomares.

O projeto “Um Bosque na minha Escola” faz a arborização associada à Educação Ambiental, nas escolas 
do Município, envolvendo crianças no plantio e estudo da vegetação da Mata Atlântica.

A arborização urbana é apenas uma das frentes de atuação para uma Cidade mais sustentável.

Outro projeto que também garante a qualidade do ar para os bertioguenses é o “Selo Pegada Verde”. 
Neste, os veículos da frota municipal são inspecionados quanto à emissão de gases poluentes. 

Aqueles que atendem os padrões de qualidade são marcados. Atualmente, 100% da frota apresenta o selo.

E para assegurar o uso de bicicletas como alternativa aos automóveis movidos à combustível, 
a Cidade conta com mais de 20 quilômetros de extensão de ciclovia, sendo prevista sua contínua ampliação. 

As mudanças climáticas são uma preocupação discutida pela Organização das Nações Unidas (ONU) 
há mais de 35 anos. Desde então, estudos são desenvolvidos para entender os fenômenos das 

mudanças climáticas, seus impactos e as formas de evitá-los.

Hoje, sabe-se que o esforço para reduzir os impactos sobre o planeta deve ser conjunto.
Bertioga está comprometida a colaborar com a causa.

SERVIÇO
As doações de mudas nativas da Mata Atlântica acontecem no Viveiro Municipal de Plantas e Ideias ‘Seo’ Leo, Rua Manoel 

Gajo, 1080, Centro. Cada munícipe tem direito a adotar uma muda a cada seis meses.

Mudanças climáticas: Bertioga investe em projetos
para sustentabilidade e preservação ambiental

MEIO AMBIENTE
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CASA DOS CONSELHOS

CALENDÁRIO FUNDEB - 2023

Mês Data

FEVEREIRO 09/03

MARÇO 30

ABRIL 27

MAIO 25

JUNHO 29

JULHO 27

AGOSTO 31

SETEMBRO 28

OUTUBRO 26

NOVEMBRO 30

DEZEMBRO 15

REUNIÕES ÀS 14H00

CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Bertioga, no uso de 
suas atribuições legais, CONVOCA seus Conselheiros e CONVIDA a população em geral, 
para participar da reunião EXTRAORDINÁRIA, que acontecerá dia 21/03/2023, às 9:30 
h, na Casa dos Conselhos, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117, Centro, Bertioga. 

 Pauta:

	      Formação da Comissão Organizadora do Processo de Escolha do Conselho 
Tutelar – Gestão 2024-2028.

Bertioga, 15 de março de 2023.

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente

               Resolução CMDCA nº 052/2023, de 16 de março de 2023.

      Dispõe sobre a Renovação do Registro da Associação Comunitária de 
Guaratuba - ACG, no Conselho Municipal dos Direitos da Criança 

e do Adolescente de Bertioga.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
DE BERTIOGA, no uso de usas atribuições legais, e por meio da deliberação do 
seu colegiado em Assembleia Extraordinária, realizada aos dezesseis dias do 
mês de março de 2023 (16/03/2023), na Casa dos Conselhos, sito à Rua Luiz 
Pereira de Campos, nº 1117, Centro/Bertioga;
CONSIDERANDO o que dispõe a Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 
(Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA); bem como a legislação vigente 
e em especial as modificações nela inseridas pela Lei Federal nº 12.010, de 03 
de agosto de 2009;
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CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 396/ 2000 e suas alterações feitas pela 
Lei Municipal nº 732, de 13 de setembro de 2006, Lei nº 803, de 14 de março de 
2008, Lei nº 894, de 12 de março de 2010;
CONSIDERANDO a Resolução Normativa CMDCA nº 030 de 2021;
CONSIDERANDO a necessidade do CMDCA em manter as informações 
atualizadas e vigente dos atores que atuam na Rede Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente, e respectivas ações de Políticas Públicas pertinentes;
CONSIDERANDO a necessidade de, conhecida essa Rede, promover-lhe “AÇÃO 
EM REDE”, articulando, integrando, cooperando, interagindo e compartilhando 
dados, ações e informações, de forma a evidenciar serviços prestados, construir 
ações estratégicas, atuação e resultados com qualidade (eficiência, eficácia e 
efetividade), promover dinamismo, racionalidade e, evitar lacunas, sobreposições 
e contradições, assim como buscar meios de acesso;
CONSIDERANDO que, conforme o ECA, o desenvolvimento integral da criança 
e do adolescente deve basear-se nos seus direitos fundamentais, a saber:
- Direito a Vida e à Saúde
- Direito à Liberdade, ao Respeito e à Dignidade
- Direito à Convivência Familiar e Comunitária
- Direito à Educação, à Cultura, ao Esporte e ao Lazer
- Direito à Profissionalização e à Proteção ao Trabalho
- Direito à Assistência Social
CONSIDERANDO que, conforme o artigo 91 do Estatuto da Criança e do 
Adolescente (ECA), o registro no CMDCA é condição indispensável para o 
funcionamento das organizações não governamentais e programas/projetos 
de ação;
CONSIDERANDO a necessidade de elaboração de subsídios para a fiscalização 
pelo Conselho Tutelar, Ministério Público e Poder Judiciário conforme previsto 
no artigo 95 do Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA); 
RESOLVE:
Artigo 1º - Fica APROVADO a partir desta data a renovação do Registro da 
Associação Comunitária de Guaratuba – ACG no Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente de Bertioga, originário dos procedimentos 
administrativos realizados como forma de transparência, fidelidade e devido 
arquivo processual adequado.
Processo CMDCA 2281/2023
Registro CMDCA nº 04
Organização: Associação Comunitária de Guaratuba - ACG
Representante Legal: Lusia Arlindro
Endereço da Sede:  Rua Aprovada 627, nº 49, Bairro: Guaratuba, Bertioga/
SP – CEP 11.267-462
Telefone: (13) 99790-4206, 99746-8759 – e-mail: acomunitariadeguaratuba@
gmail.com
CNPJ: 01.984.602/0001-93
Marco Legal - Artigo 90 do ECA: Apoio sócio educativo em meio aberto
Situação atual: Em conformidade com a Resolução Normativa CMDCA nº 
030/2021, e com base no parágrafo 2º do Artigo 91 do ECA, a validade do 
registro do Projeto será de 01 (hum) ano, prorrogável anualmente.
Artigo 2º - A Secretaria Executiva do CMDCA deverá emitir os documentos para 
cumprimento e adequação necessária, sem prejuízos para as Organizações e 
Programas de Ação, bem como noticiar o Conselho o Conselho Tutelar, Ministério 
Público e Vara da Infância e Juventude, de acordo com o Artigo 95 do Estatuto 
da Criança e do Adolescente (ECA). 
Artigo 3º - As solicitações de renovações deverão ser solicitadas pelas 
Organizações e responsáveis pelos Plano de ação, no prazo mínimo de 30 (trinta) 
dias anteriores às datas de vencimento.
Artigo 4º - A presente Resolução entra em vigor na data da publicação.

Bertioga, 16 de março de 2023

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente CMDCA

AETUB

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE 

BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com Sede 

na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 04, Vila Itapanhaú, Bertioga-

SP, cel.: (13) 99666-3793, neste ato representado por sua Presidente, 

GABRIELA ALVES MACEDO , publica: 

CLASSIFICAÇÃO GERAL DA OITAVA LISTA DE ESPERA DO 1°SEM/2023

GUARUJÁ- NOITE

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 ANA LUIZA LIMA PEREIRA DON DOMENICO

2 EDUARDA VITÓRIA ALVES ALMEIDA DON DOMENICO

3 ANA JULIA FERREIRA ROLIM DON DOMENICO

SANTOS - MANHÃ

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 GABRIELLY RIBEIRO DO NASCIMENTO ESAMC

2 LUANA OLIVEIRA ALVES TÉCNICO

SANTOS - NOITE

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 THATIANY CAMPOS LINO DE OLIVEIRA UNISANTA

MOGI DAS CRUZES - NOITE

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 KAYLANNE KAMYLI JORGE SANTANA UBC

2 ISABELLE HERNANDEZ M. QUINTANA UMC

3 ANDRÉ LUIZ ANDRADE DOS SANTOS UBC

4 VICTOR HUGO PEREIRA DE CARVALHO UBC

5 RHAYCA SANTOS BONFIM UBC

6 RICARDO DE SOUSA SILVA UMC

7 MARIA ROSANGELA DA COSTA LIMA UBC

8 GABRIEL RODRIGUES DE NOVAIS DIAS UBC

ATENÇÃO CANDIDATOS DESISTENTES DA LISTA DE ESPERA 

1 ISABELLY VITORIA BEZERRA MONTEIRO UBC

ATENÇÃO PARA A OITAVA CHAMADA DOS CANDIDATOS CONVOCADOS NO 1° SEMESTRE 
DE 2023.

SANTOS - MANHÃ

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 GABRIELLY RIBEIRO DO NASCIMENTO ESAMC

SANTOS - NOITE

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 THATIANY CAMPOS LINO DE OLIVEIRA UNISANTA

MOGI DAS CRUZES - NOITE

POSIÇÃO NOME FACULDADE

1 KAYLANNE KAMYLI JORGE SANTANA UBC

2 ISABELLE HERNANDEZ M. QUINTANA UMC

3 ANDRÉ LUIZ ANDRADE DOS SANTOS UBC

ATENÇÃO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem à Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz 
Pereira de Campos, 1054, Loja 04, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 99666-3793 é de 18/03/2023 a 

22/03/2023. OS CANDIDATOS QUE NÃO COMPARECEM NESTAS DATAS SERÃO AUTOMATICAMENTE 

EXCLUIDOS DA LISTA.
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

OS CONVOCADOS DEVERÃO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMAÇÃO DOS DOCUMENTOS 
ABAIXO, PARA QUE SEJA EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 1ºSEM/2023 NO VALOR DE 

R$470,00 (QUATROCENTOS E SETENTA REAIS).

APÓS A COMPROVAÇÃO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERÁ REALIZAR O 
CADASTRO DE SÓCIO ATIVO.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS: 

- RG. 

- CPF. 

- Comprovante de residência no nome do candidato ou responsável e o cep atualizado.

Horário de atendimento:
Sexta e Sábado: 8h30 às 11h30.

Segunda à Quarta Feira: 8h30 à 11h:30 e das 13h30 até 16h30.

GABRIELA ALVES MACEDO

PRESIDENTE – AETUB

CONVOCAÇÃO PARA EMPRESAS COLETORAS

DE ÓLEO ATUANTES EM BERTIOGA

A Prefeitura do Município de Bertioga através da Secretaria de 

Meio Ambiente, vem por meio deste, convocar as empresas coletoras de óleo 

atuantes em Bertioga para participarem da reunião que acontecerá no dia 10 

de abril de 2023 às 10h no Centro de Educação Ambiental e Viveiro de Plantas 

e Ideias ‘Seo’ Leo localizado na Rua Manoel Gajo, 1080 - Centro - Bertioga/SP.

Este encontro visa o mapeamento e cadastro das instituições que 

realizam o recolhimento e descarte de óleo de cozinha. Contamos com a 

participação de todos para que possamos ampliar a rede de coleta existente 

em nossa cidade.

Engº. Fernando Almeida Poyatos

Secretário de Meio Ambiente

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

A Diretoria  de Recursos Humanos torna pública a concessão do benefício de anuênio, da servidora 
efetivos desta Municipalidade, conforme segue:

Matrícula Con Nome_Funcionário Benefício Concedida em: Quantidade 

5371 1 ROSIMEIRE SEIXAS TRINDADE  Anuênio Junho de 2019 03

Bertioga, 14 de  março  de  2023.

Fábio Benedito Gomes Leite
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

A  Diretoria de Recursos Humanos torna  pública ato concessório  do benefício do Adicional  de 
Qualificação da servidora desta Municipalidade, conforme segue:

Matrícula Nome_Funcionário Verba beneficio MOTIVO

340 ANA ANGELICA SANTANA SANTOS 10 GRAT NIVEL SUPERIOR 05% Decisão judicial

340 ANA ANGELICA SANTANA SANTOS 150 GRAT NIVEL SUPERIOR 35%       Decisão judicial

Bertioga, 14 de março de 2023.
Fábio Benedito Gomes Leite

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 03 A 16 DE MARÇO DE 2023

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - 
Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO. 
CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAÇÕES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER 
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Serviços 
para o cidadão”, em “Consulta de processos”. Tenha em mãos o número do processo (se for o 
caso, do processo cabeça) e do CAI (código de acesso à internet). 

O não atendimento do solicitado no prazo estipulado poderá acarretar 
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicação de sanções 
administrativas e/ou judiciais. 

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental: 

PA 00578/23 – MARIA DO CARMO SANTOS RODRIGUES.

PA 00584/23 – CARLOS CORREA DE OLIVEIRA.

PA 00575/23 – ANTONIO PAOLILLO.

PA 2103-22-BER-ALC – JEFFERSON LUIS NASCIMENTO JANUARIO.

PA 262-22-BER-ALC – SAMAR E1 EMPREENDIMENTO IMOBILIÁRIO SPE LTDA.

PA 297-22-BER-ALC – GABRIEL ABBADIE VIEIRA.

PA 2099-22-BER-ALC – JOSÉ CARLOS DE BRITO.

EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental – TCA – PRAZO 30 dias:

TCA n.º 059/23 – PA 06313/22 – JULIANO GONÇALVES DE FREITAS.

EMITIDOS Autorização Ambiental, Termo de Compromisso Ambiental – TCA 
e GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 30 dias: 

Aut. n.º 045/23; TCA n.º 058/23 – PA 08406/22 – ZENITHAL ORGANIZAÇÃO 
CONSTRUTORA COMERCIAL E IMOBILIÁRIA LTDA.

Aut. n.º 046/23; TCA n.º 060/23 – PA 02232/21 – TANIA MARIA PEREIRA NAVAJAS.

Aut. n.º 047/23; TCA n.º 061/23 – PA 11485/15 – EDUARDO ALEXANDRE 
GONÇALVES DA CRUZ – DIA 11066/23.

Aut. n.º 048/23; TCA n.º 062/23 – PA 02798/16 (cab. 02332/14) – BAR E 
RESTAURANTE MYRANTE DO RIO PARAYBA LTDA – ME.

Aut. n.º 049/23; TCA n.º 063/23 – PA 03347/21 (cab. 06693/20) – MICHELE 
XAVIER FRANCO.

Aut. n.º 050/23; TCA n.º 064/23 – PA 00469/22 – JOSE MILTON FERREIRA DA 
SILVA.

Aut. n.º 051/23; TCA n.º 065/23 – PA 05212/22 – MARIA HELENA DE SOUSA 
CAMPOS.

EMITIDOS Autorização Ambiental e Termo de Compromisso Ambiental – 
TCA – PRAZO 30 dias: 

Aut. n.º 052/23; TCA n.º 066/23 – PA 07659/22 – IDAMYS GLOEDEN WOLF.

Aut. n.º 053/23; TCA n.º 067/23 – PA 01334/23 – MARCOS LAMOTTA.

Aut. n.º 054/23; TCA n.º 068/23 – PA 12910/22 – D.E.R. – DEP. DE ESTRADAS 
E RODAGENS.

Aut. n.º 055/23; TCA n.º 069/23 – PA 06827/22 – ROSELI APARECIDA DE 
OLIVEIRA SILVA.

Aut. n.º 056/23; TCA n.º 070/23 – PA 07994/21 – BENEDITO JORGE DOS SANTOS.

Aut. n.º 057/23; TCA n.º 071/23 – PA 05865/22 – CREGO RIVIERA EMP. 
IMOBILIÁRIO.
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EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais – PUBLICIDADE: 

PA 10840/22 – BERTIOGA CLINICA DE EMAGRECIMENTO LTDA.

PA 12423/22 – JOSE DOUGLAS PENHA DE ALMEIDA CENTRO AUTOMOTIVO.

PA 12766/22 – REGULARIZE LTDA.

PA 12772/22 – CURADORIA BERTIOGA BEST FOOD LTDA.

PA 00027/23 – IVAIR MACIEL DE OLIVEIRA.

PA 00544/23 – PMX DISTRIBUIDORA E REVENDA DE MAT. DE CONSTR. LTDA.

PA 12605/22 – MAGALU LOG SERVICOS LOGISTICOS LTDA.

COMUNIQUE-SE – PRAZO 30 dias: a documentação solicitada pode ser encaminhada 
em cópia digital, IDENTIFICADA COM O NÚMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em 
formato PDF, por meio eletrônico para agendadeatendimentotecnico@gmail.
com – Processos:

1.	 Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo. 

PA 03188/13 – IVONE PIRES DE ALMEIDA GUERRERO.

PA 02590/21 (cab. 01481/07) – CARLA PESSOTI.

PA 10854/20 (cab. 01944/20) – RUBEN IMÓVEIS LTDA.

PA 10047/22 – RENATO ARANHA FARINHAS.

PA 11205/22 – PAULO SÉRGIO DOS SANTOS.

PA 01791/23 – ROSELI ALVES SIQUEIRA.

PA 12965/22 – ASSOC. DOS ENGENHEIROS, ARQ. E AGRÔNOMOS DE BERTIOGA.

2.	 Apresentar Relatório Técnico de Acompanhamento de PRAD. 

PA 10527/17 (cab. 07313/07) – JOSÉ IVO DA SILVA.

PA 04945/16 – AMAURI WAGNER SERIPIERI.

3.	 Solucionar pendências no Plano de Gerenciamento de Resíduos da Cons-
trução Civil apresentado (Lei Municipal 1.292/18).

PA 08243/21 (cab. 08556/18) – MARIA CRISTINA JIMENEZ PELLEGRIN – PRAZO 
10 dias.

4.	 O PGRSCC deverá ser inserido e gerenciado pelo SIGOR - Sistema Esta-
dual de Gerenciamento Online de Resíduos Sólidos, através do endereço 
eletrônico https://cetesb.sp.gov.br/sigor:

PA 00184/20 – CONDOMÍNIO EDIFÍCIO PORTO FELICITÁ – PRAZO 10 dias.

5.	 Processo com providência para ciência e / ou esclarecimentos. 

PA 00745/21 – ASSOCIAÇÃO DO JD. SÃO LOURENÇO E ITAGUARÉ.

PA 12864/22 – GUILHERME PESSOA RODRIGUES.

COMUNIQUE-SE - licenciamento/regularização pela CETESB - PRAZO: 60 
(sessenta) dias:

O licenciamento/regularização deverá ser realizado pela Agência Ambiental CETESB-Cubatão. 
Para tanto, o requerente fica autorizado a desentranhar documentos necessários referentes 
ao licenciamento. Após o licenciamento concluído pelo órgão estadual, solicita-se apresentar 
cópia dos documentos autorizatórios para instrução do Processo.

PA 02957/20 – CESAR KINUKAWA;

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretário de Meio Ambiente

********* FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL - Tel. 13 3319-8042 *********

LAVRADO Documento de Intimação e Autuação:

PA 01006/22 – DIA n.º 11144/23 (entregue no local); 
Intimado / Autuado: AVELINO FIGUEIREDO JÚNIOR;
Local da ocorrência: Rua EE quadra E, lote 1, Costa do Sol – Bertioga/SP;
PRAZO: IMEDIATO.

PA 11884/22 – DIA n.º 11110/23 (entregue no local); 
Intimado / Autuado: ALEXANDRE JOSÉ BARBIERI DE SOUZA;
Local da ocorrência: Rua AG, quadra AG, lote 1, Costa do Sol – Bertioga/SP;
PRAZO: 15 (quinze) dias.

PA 11876/22 – DIA n.º 11112/23 (entregue no local); 
Intimado / Autuado: LUCIA REGINA FERREIRA DA LUZ;
Local da ocorrência: Rua CH, quadra CH, lote 10, Costa do Sol – Bertioga/SP;
PRAZO: 15 (quinze) dias.

PA 01724/20 – DIA n.º 11119/23 (entregue no local); 
Intimado / Autuado: WUPPCSLANDER FIORIO;
Local da ocorrência: Rua EQ, quadra EQ, lote 5, Costa do Sol – Bertioga/SP;
PRAZO: 15 (quinze) dias.

Biólogo FELIPE EBLING
Chefe do Setor de Documentação 

e Fiscalização Ambiental

E X T R A T O   D E   C O N V Ê N I O

Nº do Processo: 1997/2023.

Espécie: TERMO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO.

Partes: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA e INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS. 

Objeto: CONCESSÃO DE ESTÁGIOS.

Data da assinatura: 01/03/2023.

Vigência: 5 (cinco) anos.

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretário de Meio Ambiente

ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

10/03/2023 À 16/03/2023

ARQUIVE-SE, ASSUNTO SOLUCIONADO. Processos: 6431/10 CAB. 902/09 
JOÃO LUCAS CAETANO FILHO E OUTROS; 2753/08 CAB. 11694/96 ITALO 
GENNARO FLAMMIA; 9127/21 CARLOS EDUARDO DE LIMA; 11347/21 SOL 
E BRISA DE BERTIOGA INCORPORADORA SPE LTDA; 52149/86 ANTONIO 
DEL FIOL; 4675/00 CAB. 7757/95 GUILHERME PINTO E OUTRO; 6432/22 
CAB. 2340/13 ADRIANA ZUANETTI NOBRE; 8212/22 JACY DE JESUS PIRES; 
7300/99 CAB. 16806/97 LUIZ CARLOS GALOFARO DA SILVA; 4061/17 CAB. 
52134/86 LOURIVAL GOMES; 6585/12 CAB. 5848/04 SEBASTIÃO FARIAS. 

EXPEÇA-SE A CARTA DE HABITAÇÃO, QUITADO OS EMOLUMENTOS 
E ISS EM 30 DIAS. Processos: 1704/23 555-21-BER-ARR CONSTRUTEC 
CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA; 9241/20 CAB. 4541/94 
336-23-BER-ARR JULIO YU CHIEN. 

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETIÇÃO, PRORROGUE-
SE POR 30 DIAS O PRAZO PARA CUMPRIR INTIMAÇÃO. Processos: 11320/15 
CAB. 51608/91 RUBEN IMOVEIS LTDA. 

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
https://cetesb.sp.gov.br/sigor
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OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS:

DIAE 032876 – VITOR MAGLIOCO DO CARMO OU A QUEM DE DIREITO - Local 
da Ocorrência: RUA 17- QUADRA 05 – LOTE 29 – JD. SÃO LOURENÇO II.

DIAE 032795 – RUBENS DARCY E SUA MULHER OU A QUEM DE DIREITO - 
Local da Ocorrência: AVENIDA MARGINAL, 17619/17629 - QUADRA 02 – LOTE 
2B – CHACARAS ITAPANHAU.

DIAE 032794 – AMARILDO SILVA DE JESUS OU A QUEM DE DIREITO - Local 
da Ocorrência: RUA ARNALDO FERREIRA DOS SANTOS - QUADRA I – LOTE 
14 – JD. VISTA LINDA.
DIAE 032237 – BRASTERRA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA OU 
A QUEM DE DIREITO - Local da Ocorrência: AV. ENG. JOSE DE MENEZES 
BERENQUER - QUADRA 57 – LOTE 01 – BALNEARIO MOGIANO.

 DIAE 032930 – CONDOMINIO VEROMAR (ASSOCIAÇÃO DOS MORADORES 
VEROMAR) OU A QUEM DE DIREITO - Local da Ocorrência: AV. ANCHIETA, 
9785.

Eng. LEONARDO LOPES PACHECO
CHEFE EXECUTIVO DO GABINETE DE SECRETARIO - SP

DECRETOS

LEIS

LEI N. 1.521, DE 16 DE MARÇO DE 2023

Dispõe sobre a revisão geral anual do vencimento padrão dos 
servidores públicos do Município de Bertioga afetos ao Poder 
Executivo e dá outras providências.
Autoria: Caio Matheus – Prefeito do Município

Eng.º CAIO MATHEUS, Prefeito do Município de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 5ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 16 de março de 2023, 
e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Ficam recompostos em 7,0% (sete por cento) os vencimentos 
padrão dos servidores públicos do Município de Bertioga afetos ao Poder Executivo, a título de 
revisão geral anual nos termos do art. 37, inciso X, da Constituição da República Federativa do 
Brasil de 1988.

Art. 2º As despesas decorrentes da execução da presente lei 
correrão por conta das dotações próprias, consignadas no orçamento vigente, suplementadas 
se necessário.

Art. 3º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo os seus efeitos a 1º de janeiro de 2023, revogadas as disposições 
em contrário. 

Bertioga, 16 de março de 2023.  (PA n. 13113/2022)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

LEI COMPLEMENTAR N. 176, DE 16 DE MARÇO DE 2023

Revoga o inciso II, do art. 14, da Lei Complementar Municipal n. 17, de 12 de 
dezembro de 2002, que trata sobre a reestruturação organizacional da Guarda 
do Município de Bertioga, nos termos que especifica.
Autoria: Caio Matheus – Prefeito do Município

Eng.º CAIO MATHEUS, Prefeito do Município de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou 
em 2ª Discussão e Redação Final na 5ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 
16 de março de 2023, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º Fica revogado o inciso II, do art. 14, da Lei 

Complementar Municipal n. 17, de 12 de dezembro de 2002, que trata sobre a 
reestruturação organizacional da Guarda do Município de Bertioga.

Art. 2º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de 
sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 16 de março de 2023. (PA n. 95/2019)
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município

LEI COMPLEMENTAR N. 177, DE 16 DE MARÇO DE 2023

Altera dispositivos da Lei Municipal n. 317, de 27 de outubro de 1998, que 
aprovou o uso e ocupação do solo de Bertioga, nos termos que especifica.
Autoria: Caio Matheus – Prefeito do Município

Eng.º CAIO MATHEUS, Prefeito do Município de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou 
em 2ª Discussão e Redação Final na 5ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 
16 de março de 2023, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º Fica alterada a alínea “b”, do inciso III, do § 1º, do 
art. 47, da Lei Municipal n. 317, de 27 de outubro de 1998, que passa a vigorar 
com a seguinte redação:

“Art. 47. ..........................................

§ 1º ..................................................
.........................................................

III - ..................................................
.........................................................

b)	 Zona Mista 2 - (ZM – 2): De uso conforme memorial específico 
do empreendimento, bem como de atividades da categoria 
A1 – hospitais; com os seguintes índices: área mínima de 
terreno = 1.000m2/ Frente mínima = 15,0m/Taxa de Ocupação 
= 0,75/índice de aproveitamento = 3,00/recuo de frente = 
5,0m/recuo de fundo = 2,0m/recuo lateral = 2,0m/número 
de pavimentos = 2.

..........................................” (NR)

Art. 2º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de 
sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 16 de março de 2023. (PA n. 11441/2022)
	

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.133, DE 16 DE MARÇO DE 2023

Revoga o Decreto Municipal n. 4.124, de 20 de fevereiro de 2023, 
que determinou a suspensão “sine die” da realização das provas do 
Concurso Público nº 01/2023, para o cargo de provimento efetivo de 
Guarda Civil Municipal.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que através do Memorando n. 049/2023-DHR, 
o Diretor do Departamento de Recursos Humanos solicita a revogação do Decreto Municipal n. 
4.124, de 20 de fevereiro de 2023, para que seja dada continuidade ao cronograma do Concurso 
Público nº 01/2023;
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EXTRATOS

DECRETA:

Art. 1º Fica REVOGADO o Decreto Municipal n. 4.124, de 20 
de fevereiro de 2023, que havia determinado a suspensão “sine die” da realização das provas 
do Concurso Público nº 01/2023, para o cargo de provimento efetivo de Guarda Civil Municipal.

Art. 2º A Comissão Especial Organizadora do Concurso Público n. 
01/2023, deverá dar continuidade ao cronograma, divulgando as novas datas.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 16 de março de 2023.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09


PORTARIA N. 268, DE 13 DE MARÇO DE 2023 - 
ALTERA, a partir de 20 de março de 2023, a Portaria n. 889, de 08 de dezembro 
de 2022, que nomeou a COMISSÃO ESPECIAL ORGANIZADORA 
DO PROCESSO SELETIVO N. 04/2022-SE, para o preenchimento 
de cargos na área da educação, por prazo determinado, que passa a vigorar 
as seguintes redações:
“Art. 1º ..........................................
......................................................
III – Pedro Alexandre da Silva, Reg. 4049 (em substituição à 
servidora Ellen Dayane Souza Lemos, Reg. 5381);
......................................................
IX – Felipe Destri, Reg. 4404 (em substituição à servidora Rosana 
Parada, Reg. 2464);
.....................................................” (NR)

PORTARIA N. 269, DE 14 DE MARÇO DE 2023 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 09 de março de 2023, 
a retribuição pecuniária concedida ao servidor MARCELO DA CRUZ 
NEHME, Fiscal, Registro Funcional n. 413, nos termos do art. 2º, § 2º, da 
Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo único, do 
art. 2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 270, DE 14 DE MARÇO DE 2023 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 05 de março de 2023, o servidor público 
VINÍCIUS DE SOUZA, Registro Funcional n. 6528, do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - EDUCAÇÃO 
ESPECIAL/INCLUSIVA, nomeado pela Portaria n. 917/2022.

PORTARIA N. 271, DE 14 DE MARÇO DE 2023 - 
DESIGNA, a partir de 10 de março de 2023, a COMISSÃO DE 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO do Termo de Fomento 
SE n. 01/2022, celebrado com a Associação de Pais e Amigos 
dos Excepcionais de Bertioga - APAE, de que trata o processo 
administrativo n. 7436/2017, nos termos da Lei Federal n. 13.019, 
de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 2.844, de 06 
de outubro de 2017, composta pelos seguintes servidores:
I – Ana Paula dos Santos Morais Alves, Registro Funcional n. 969; 
II – Gisseli Alves Petronetto da Silva, Registro Funcional n. 5255; 
III – Raquel dos Santos Quaresma Nascimento, Registro 
Funcional n. 4284.

PORTARIA N. 272, DE 14 DE MARÇO DE 2023 - 
DESIGNA, a partir de 10 de março de 2023, a COMISSÃO DE 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO do Termo de Fomento SE 
n. 01/2018, celebrado com a Associação Recanto Infantil, de 
que trata o processo administrativo n. 10533/2022, nos termos 
da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto 

Municipal n. 2.844, de 06 de outubro de 2017, composta pelos 
seguintes servidores:
I – Ana Carolina Arruda Dias Gomes, Registro Funcional n. 4105; 
II – Gisseli Alves Petronetto da Silva, Registro Funcional n. 5255; 
III – Raquel dos Santos Quaresma Nascimento, Registro 
Funcional n. 4284.

PORTARIA N. 273, DE 14 DE MARÇO DE 2023 - 
DESIGNA, a partir de 13 de março de 2023, a COMISSÃO DE 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO do Termo de Fomento SE n. 
01/2021, celebrado com a Associação dos Estudantes Técnicos 
e Universitários de Bertioga – AETUB, de que trata o processo 
administrativo n. 2473/2021, nos termos da Lei Federal n. 13.019, 
de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 2.844, de 06 
de outubro de 2017, composta pelos seguintes servidores:
I – Claudia Soares Lima, Registro Funcional n. 5168; 
II – Raquel dos Santos Quaresma Nascimento, Registro 
Funcional n. 4284;
III – José Genivaldo da Silva, Registro n. 6313.

PORTARIA N. 274, DE 15 DE MARÇO DE 2023 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 05 de março de 2023, a servidora pública 
MARY ANNE SANTOS RODRIGUES, Registro Funcional n. 4075, 
do cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE DE DIREÇÃO DE 
ESCOLA, nomeada pela Portaria n. 378/2016.

PORTARIA N. 275, DE 15 DE MARÇO DE 2023 - 
DESIGNA, a partir de 20 de março de 2023, CARLOS FRANCISCO 
OLIVEIRA JAQUEIRE, Monitor de Atividades Esportivas, Registro 
Funcional n. 164, para a FUNÇÃO GRATIFICADA DE CHEFIA 
DA DIVISÃO DE ESPORTES COLETIVOS, nos termos da 
Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei 
Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto 
Municipal n. 3.887, de 18 de março de 2022.

PORTARIA N. 276, DE 15 DE MARÇO DE 2023 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 05 de março de 2023, o servidor público 
CÁSSIO COLOMBRINI ABDALA, Registro Funcional n. 4534, do cargo 
de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, nomeado pela 
Portaria n. 324/2011.

PORTARIA N. 277, DE 15 DE MARÇO DE 2023 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 05 de março de 2023, a servidora pública 
JOSILENE CLEMENTE BARBOSA DO NASCIMENTO, Registro 
Funcional n. 5963, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE 
ALUNOS, nomeada pela Portaria n. 148/2019.

PORTARIA N. 278, DE 16 DE MARÇO DE 2023 - 
DESIGNA, a partir de 15 de março de 2023, a COMISSÃO DE 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO do Termo de Colaboração 
n. 01/2023, firmado com a Associação Recreativa, Cultural e 
Esportiva Unidos de Peruíbe, de que trata o processo administrativo 
n. 4655/2022, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho 
de 2014, e do Decreto Municipal n. 2.844, de 06 de outubro de 
2017, composta pelos seguintes servidores:
I – Gabriel Nascimento do Amparo, Registro Funcional n. 4796; 
II – Genivaldo Marchi, Registro Funcional n. 49;
III – Deomar dos Santos Marques Junior, Registro Funcional n. 125.

PORTARIA N. 279, DE 16 DE MARÇO DE 2023 - 
DESIGNA, a partir de 16 de março de 2023, o servidor público ERIK 
AUGUSTO MAGGIONI KOWALSKI, Chefe Executivo de Gabinete do 
Secretário, Registro Funcional n. 6413, para atuar como GESTOR do Termo 
de Colaboração n. 01/2023, a ser firmado com a Associação 
Recreativa, Cultural e Esportiva Unidos de Peruíbe, de que 
trata o processo administrativo n. 4655/2022, nos termos da Lei 
Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal 
n. 2.844, de 06 de outubro de 2017. 
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