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Telefones " paex Prefeitura| 331928000
THE @uvidoria

01/fev| DROGARIA SA0 PAULO Av_Anchieta n° 2.146 Centro (13) 997-549679
98047 02/fev]  Farma Saide Av. Anchieta, n® 3.202 Vila Agaé 3317-5007/99767-2149
33188118 03/fev| Drogaria Victdria Rua Quatro, s’ - Quadra F lote 05 | Chdcara Vista Linda | 3311-9506/99601-5202
P 04/fev Sorocabana Av. Anchieta, n° 5080 Rio da Praia 3316-3614/(13)99693-9119
_ Junta de Sevico Mitar — 33134379 1 3319-8041 05/fev| Farmacia da Morada Av_ltapod, 1.213 - sala 02 Morada da Praia 3312-2976/98138 9855
06/fev] Farma Conde - 1 Av. Anchieta, n° 1.7508 Jd Oswaldo Cruz 3466-8503
du Servigos Urbanos - 3319-8035 07/fev Droga 1.000 Av. Anchiefa, n® 11.157 - Lj. 03 Jardim Indaia 3313-2045/(11)97262 4500
Cata Treco - 33198035 08/fev Reaffarma Av. Anchieta, n 4.971 - j. 02 Jd. Rio da Praia 3316-2637-99724 7760
Cemitério - 3317-4287 09/fev]  Ocean Pharma Av Aprovada, n° 623 Boracéia 3312-1846/99724 6358
- lluminago Pibiica - 33198035 ou 10fev Alecrim Rua Eng® José Sanches Ferrari, 830 VC de Carvalho l 3317-4487/99196 4866
11/fev| Farma Conde -2 Av. 19 de Maio, 269 Jd. Albatroz 3317-3627
Socretwls ‘f"s‘t"":_ 331000801 370015 12/fev| Drogaria Dracena Rua Aprovada 303 Lj. 02 Balnedrio Mogiano | 3312-2550/99701 6014
Secretaria de Assuntos Juridicos - 33174000 B [j‘ﬂd’i c:' ;Vlf::!('v: mento (UPA). 3319-9041 ‘ Bfew D[.I Fama A Aﬂc@eta, 1193 Cem.“.] (13) 96204 4761
_ 8 i i B 14/fev Mais Farma Av. Anchieta, n 11.291 Indaid (11)97293 5776
Secastaria de umnvu:{-::m? Social - 33188280 Uridace Bdsica da Saide (U55) Gentral - Malimga: 171201 15/fev| Farmécia da Gente Av. Aprovada 294, 423 Boracéia (13)99787 2049/98161 5621
- Albergue l:u*crnall ~ 3500-7608 ket Bk b Bk <uss; PP ——— 16/fev Poupa Mais Rua Eng® José Sanches Ferrari, 741 VC de Carvalho l (13) 99674 9912
- ::Z““ L“ 33197;7; o ks Seie B M TSN 17ffes]_Diogaria ndaia Av. Anchieta, 11.296 ndad 132110
ée (UBS) Jd. Vicente de Carvalho. 33172001 18/fev  Farma Sante Avenida Aprovada, 329 Riviera de So Lourengo 3316-2120
- Centro de Convivincia do dosa Zeferino Orlandini - 3317-8539 endimento Unidade Basica: (13 19/fev]  Poupa Farma Av. Anchieta, n° 1.635 Jd. Paulista 33176534
~ CRAS Chacaras - Vila do Bem - 3313-1401/ (13)9961-6900 | 35002718 20/fev| Drogaria tapanhai | Rua Claudio Cesar de Aguiar, n° 355 Vila ltapanhai 3316-2690/99616-7502
- CRAS Vicente de 21/fev]  Qcean Pharma Av. Aprovada, n 623 Boracéia 3312-1848/99724 6358
- CREAS - 3317-4867 / 0800-7706187 22/fev Droga Raia Rua Manoel Gajo, r° 551 Parque Estoril 4010-1755
- PAT - Posto de Atendimento 3o Trabaiador - 33199715 Centro de Esped 23ffev]  Farma Salde Av. Anchieta, n’ 3.202 Vila Agaé 3317-5007/99767-2149
_PROCON - 33188705 3319-9708 [ = Convo de Tusta 24/fev|  Drogaria Victdria Rua Quatro, s’ - Quadra F lote 05 | Chdcara Vista Linda | 3311-9506/99601-5202
- SEBRAE - 3310.9723 — 25/fey] Ulirafarma Av. Anchieta n* 2.104 Centro INT-I727
Vi o B~ Briia ~ 79000300 :m’::u‘:“ "“‘5’ e 26/fev| Famécia da Morada Av. tapod, 1.213 - sala 02 Morada da Praia__ | 3312-2078/9813 9855
_ Vila co Bem — Centro - 3319-9700 = w'-f,;;o e ~‘a:me;~ mm_ e 27/fev| Drogaria Victdria Rua Quatro, in’- Quadra Flote 05 | Chdcara Vista Linda | 3311-9506/99601-5202
Vi do Bem - Chécaras: 35 3 o Contahes (T TONE 28/fey Sorocabana Av_Anchiefa, n° 5080 Rio da Praia 3316-3614/(13)99693-9119

jemiokogea 3317-1731

Secretaria de Educagdo - 33198200 33171249
_ Cenro de Educacdo Especialzado (C 2627 - Nicleo de Apoio a Criancas Especiais: 3311-8875 - 3311.8135
~ EM Dr. Dino Buena - 3317-1820
de Obras e : 33198033

- EM Gusfredo Santn 17015

Cwotona de Habtagio: 3319-8064

- Aprovagao e Licenciamento de Obras: 3319-8050

~ EM Jos 3312635 Secretaria de Planejamento Urbano: 3319-8051

[~ EM José de Oliveira Santos - 3317,

Geral do Mund 1 33174000

~ EM José Ermirio de Moraes Fitho -

- EM Hilda Strenger Ribeiro = 3311-8601

de Turismo, Esporte & Cultura - 3319-9150

Confraternizacso Universal
0101 domingo Feriado Macional (art.1°. Lei Federal n. 662/49. redacio dada pela
Lei Federal n. 10.607/2002)

Véspera de Carnaval -

~ EM Praf * Cristina des Santos
- EM Prof* Miram de Assis - 33

- Turismo (aulorizaglo

- Casa da Cultura

~ EM Prof * Mana Licia Soares Monteio (

Forte Séo Jodo - 33 20/02 segunda-feira Ponto Facultative a compensar
- EM Prof* Delphino Stockler de Lima - 33 - Receptivo Turistic . -
_ Ginasio Municipal de Esportes Albarto Alves - 21/02 terca-feira Ponto Facultativo Carnaval
p N " Quarta-Feira de Cinzas
22/02 quarta-feira Ponto Facultativo a compensar”
Conselhos - 3317-5813 " " Paixio de Cristo
Genésio Sabastido d T T ) 07/04 sexta-feira Feriado Naclonal {art. 2°, Lei Federal n. 9093/95)
Boracéa - 33121530 Camara Municipal Tiradentes
_ EMIG Khembo ‘e 4 Pord - (12 Cartéeio Eleitorat 331 21/04 sexta-feira Fariado Macianal (art. 1%, Lei Fedaral n 662/49, redagiio dada pela
- Lel Federal n. 10.607/2002)
= NEIM Amition José co Amparo = 3317- 1341 Fundo de So & 33171397
- NEIM Boracéia 265 dicato dos Senvidores Pitlicos M pais: 3317-2223 Dia do Trabalho
== " ] 0105 segunda-feira Feriado Naclonal (art. 1°, Lei Federal n. 662/49, redacio dada pela
- NEIM Chacara Vista Linda Lei Federal n. 10.607/2002)
- NEIM Guaratuba - 3312.75 E P ™
. NEIM Mangue Seco - 33172697 19/08 sexia-feira Ferlado Municipal {art. 168, da Lei Organica do Municipio)
- NEIM Oswalda Justo - 3312-7724 g 08/06 quinta-feira Ponta Facultative Carpus Christi
— NEIM Prof * Elizabeth Ragina Aparacida Garcia - 3317-1 Bombeiros 193 09/06 sexta-feira Ponta Facultative a compensar

- NEIM Prof Irene Vaz Pinto Lyra Defesa Cidl. 199

= Dia Oficial do Municipio
153 24/06 sdbado Feriado Municipal e do Padroeiro Séo Jodo Batista
a Ambiental: 3317-7073 (art 10, inciso |, da Lei Orgdnica do Municipio)

- NEIM Prof* Zimar Maura dos Sankos — 3317-3

- NEIM Teodoro Quinno - 3313-3166

cia Civil: 3317-1411

e Miltar. 150 Feriado Chvil '[‘)uln IM: n:da Estado de‘ sp
Secretaria de Meio Ambiente - 33198034 P 0907 domingo Estadual (art. 2° L.gi Federal n. 9.093/95 &

— Vivero de Plartas 'Seo’ Leo - 33174599

Lei Estadual n. 9497/97)

. Direloria de olei Anbiciiaie - T7.7073 dnci T
Diretoria de OperacBes Ambientais (DOA) - 3317-7073 Independéncia do Brasil

or/09 quinta-feira Feriado Naclonal (art. 1°, Lel Federal n. 662/49, redaclio dada pela
Lei Federal n_10.607/2002)
08/09 sexta-feira Ponto Facultative “a compensar

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO eyt o

{an 1% Lei Fedeoral n 6802/80)

. . . v " 13/10 ta-fel Ponto F, Itath K '
Veiculo de Imprensa Oficial autorizado pela Lei Municipal n. 128/95 e st skl i
a de Campos, 901 - Centro - Bertioga/SP - CEP 11.250-000 - Tel. 13 3319.8009 . " ¥ X " - i Finados
0211 quinta-feira Feriado Nacional (art.1°, Lei Federal n. 662/49, redacdio dada pela
Lei Federal n. 10.607/2002)
Editoraca‘): Diretoria de comunica‘;éo 03/11 sexta-feira Ponto Facultativo “a compensar”
. Fodie Ll SR s )
Jornalista Responsavel: Sérgio Sant’anna - Mtb 91458 Proclamacso da Repiblica
Elisangela Dias, Breno Gil 1611 quarta-feira Feriado Macional (art 1%, Lei Federal n. 662/49, redaciio dada pela
A Di Willvan P: Lei Federal n. 10.607/2002)
e grama yan Pazin
& Uhagrargs primLE ez ’ Dia da Consciéncia Negra
/ ; fei " 2 (art. 10, inciso 1, Ato das Disposic@es Transitérias
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Prefeitura aumenta vagas de creche com

ampliagao do NEIM Awition Jose do Amparo

A Prefeitura entregou na segunda-feira (27) a ampliacao do Nucleo
de Educacao Infantil Municipal (NEIM) Amilton José do Amparo, no Centro.
A unidade ganhou cinco salas modernas e equipadas, possibilitando a abertura de 50 novas
vagas de creche para atender criangas de seis meses até 5 anos.

Com a ampliacao, o NEIM passara a atender de forma inédita 90 criancas do Maternal, com idade
entre 3 e 4 anos, em periodo integral. Antes, essa etapa era oferecida apenas em periodo parcial.

A reforma da unidade permitira ainda dobrar as vagas para o Berc¢ario |, atendendo 24 alunos com seis
meses a 1 ano de idade. A escola, ainda, passa a receber 28 alunos de Pré |, criangcas de 4 a 5 anos.

Outra novidade é que a creche agora conta com uma sala equipada com mesas digitais
interativas Playtable. O equipamento torna o aprendizado mais ludico e divertido através
de jogos e atividades, auxiliando no desenvolvimento cognitivo e motor das criangas.

Durante a inauguracao, o Prefeito Caio Matheus enfatiza a importancia de agdes como
esta para melhorar ainda mais a qualidade do ensino da rede municipal:

“Mais uma expansao de escolas no municipio. Essa é a forma mais inteligente da gente buscar
mMais vagas para ofertar para o Sistema de Ensino Municipal. A Secretaria de Educacao esta
investindo pesado na expansao de diversas outras unidades escolares. A gente ja criou quase

800 novas vagas, e temos uma meta de criar mais de mil vagas até o final da gestao.”

Nesta unidade, o investimento é de R$ 886.663,50 com recursos municipais.

| BN
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Barco Escola ‘Arca do Saber’ leva estudantes da
Fundacao Gelilio Vargas para conhecer o manguezal

No domingo (26), o projeto Barco Escola ‘Arca do Saber’ recebeu 25 participantes
da Fundacao Getulio Vargas (FGV) para navegar pelas aguas do Canal de Bertioga,
da foz do Rio ltapanhau e conhecer o ecossistema de manguezal.

De forma tedrica e pratica, a aula teve como tema o Oceano, a Mata Atlantica e os Manguezais de Bertioga.
Os alunos nessa saida tiveram a oportunidade de parar com o Barco e conhecer de perto esse ecossistema,
descendo e se aventurando nas lamas e arvores do manguezal.

A aula se aprofunda nas condicdes ambientais, na biodiversidade, bem como nos impactos
da poluicao e desmatamento sobre este ecossistema presente no Municipio.
O roteiro conta também com uma parte histdrica de Bertioga.

Também foram abordados os impactos da poluicdo e desmatamento sobre este ecossistema
presente no Municipio. O roteiro conta também com uma parte histérica de Bertioga.

Encerrando as atividades, a turma da FGV se direcionou ao Fundo Social de Solidariedade (FSS) de Bertioga
para a entrega de Kits de higiene e agua para as comunidades impactadas com as fortes chuvas.

PROJETO BARCO ESCOLA ‘ARCA DO SABER’
O Barco Escola ‘Arca do Saber’ € um projeto da Prefeitura de Bertioga,
gue conta com uma chalana com capacidade de transportar 36 pessoas.

O projeto é direcionado aos alunos do 5° ano das escolas municipais, sendo que também atende
outras turmas das escolas publicas, escolas municipais, universidades e outras institui¢oes.

Para o agendamento e mais informacdes sobre o Barco Escola ‘Arca do Saber’, basta entrar em
contato com o Centro de Educacao Ambiental pelo e-mail: barcoescolabertioga@gmail.com

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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BEM-ESTAR ANIMAL

Castramovel seque com atendimentos
para pefs do Boraceia em margo

O Castramovel segue até o fim de marco em Boraceia. O servico gratuito de castragcao de caes
e gatos acontece no Espaco Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais (ADRA).
O atendimento é de terca a quinta-feira (exceto feriados e pontos facultativos) das 8 as 17 horas.

O agendamento pode ser realizado via Whatsapp com o Centro de Controle de Zoonoses (CCZ),
pelo numero (13) 3316-4079, das 9 as 17 horas. Os tutores serdao orientados quanto ao procedimento,
bem como sobre a medicacao e equipamentos de protecao pods-cirurgica.

RECOMENDAGCOES
No dia da cirurgia, 0 acompanhante do animal precisa levar documento de identificacao e comprovante
de residéncia com endereco do bairro. O animal deve estar em jejum para realizar a operacao.

Os pets devem ser transportados em seguranca. Os caes em coleira e guia; e os gatos em caixas
de transportes, bolsas fechadas com ventilacao ou fronhas de tecido leve, ja que,
apods o procedimento, os animais nao podem andar.

CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES
Os servicos gratuitos de castracao para caes e gatos, podem ser realizados também no Centro
de Controle de Zoonoses (CCZ), apods consulta com veterinario. Os atendimentos clinicos acontecem
as segundas, quartas e sextas das 8 as 13 horas, por ordem de chegada.

| B
L
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NACE realiza programacao especial para
comemorar o Dia Internacional das Mulheres

Em comemoracao ao Dia Internacional das Mulheres, celebrado
na quarta-feira (8), o Nucleo de Apoio a Crianca Especial (NACE) preparou
uma programacao especial para as maes de criancas atendidas no local.

A programacao acontece de segunda (6) a sexta-feira (10),
com sessoes de alongamento, roda de conversa, quick massage,
meditagao, entre outras dinamicas.

As atividades serao realizadas com profissionais de educacao fisica,
psicologos e terapeutas, para propiciar um momento especial enquanto
os filhos participam das atividades regulares do NACE.

Para Rebeca Barufi, secretaria de Saude, a iniciativa € importante
para que as maes se sintam a vontade e acolhidas.

“Comemorar essa data € uma forma de reconhecer e valorizar o papel
dessas mulheres, uma maneira de celebrar as conquistas e refletir sobre
os desafios que ainda enfrentamos”, destacou Rebeca.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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HABITACAO

Emogao e alegria marcam entirega

dos primeiros 600 apartamentos do conjunto
habitacional Caminho das Arvores

O sonho da casa proépria agora é realidade para centenas de familias em Bertioga.
Nesta quinta-feira (2) foram entregues os primeiros 600 apartamentos do conjunto
habitacional Caminho das Arvores, no Jardim Raphael.

As unidades fazem parte dos condominios Flamboyant e Reseda.
Ao todo, o projeto habitacional conta com 1500 apartamentos.

O empreendimento € realizado pelo programa Minha Casa Minha Vida — Entidades, do Governo
Federal, em parceria com o Governo do Estado, através do programa Casa Paulista.

A cerimobnia contou com a presenca do prefeito Caio Matheus, do vice-presidente da Republica
Geraldo Alckmin, ministro de Estado das Cidades Jader Filho, presidente da CDHU Reinaldo
lapequino, deputados, senadores e representantes das entidades.

Em seu discurso, o vice-presidente da Republica Geraldo Alckmin ressaltou
a importancia de viabilizar casa para familias que ganham menos.

O prefeito Caio Matheus destacou a importancia do projeto e da realizagao
do sonho da casa prépria para as familias.

“E um dia de festa, um dia histérico para Bertioga. Resultado da somatdéria de esforcos
dos governos federal, estadual e municipal. Feliz demais em fazer parte desse momento
tdo especial e aguardado pelas familias. Vamos continuar trabalhando para que esse
sonho seja realidade para mais bertioguenses”.

Emocionada, Roseane Sacramento da Cruz foi uma das primeiras beneficiadas a receber as chaves.
“Muito feliz. Foram 12 anos pagando aluguel e agora eu realizei meu sonho da casa propria. E um
momento muito importante para a minha vida", comentou.

Para Tabatha Cristina dos Santos Lira a entrega do apartamento representa mudanca de vida.

“Agora eu posso dizer que tenho um enderec¢o, tenho uma moradia digna, uma casa para
colocar os meus filhos. E vida nova, um grande comeco”, declarou.

Continua na préxima pag.
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ENTREGA

Os apartamentos sao compostos por dois quartos, sala, cozinha, banheiro e area de servico
e cada condominio conta com guarita, depdsito de lixo, dois playgrounds, salao comunitario
e jardins, além de contar com vagas de estacionamento (privativas e para visitantes).

INVESTIMENTOS EM INFRAESTRUTURA

Para garantir a mobilidade, acessibilidade e mais seguranca aos moradores, a Prefeitura
entregou em 2022 as obras de drenagem, pavimentacao, calcadas acessiveis e iluminacao
publica da Avenida Bruno Covas, onde o projeto habitacional esta localizado.

Além disso, a Prefeitura entregou a iluminagao do Trevo do Jardim Raphael, na Rodovia Rio-Santos.
NOVA ESCOLA E UMA VILA DO BEM

O prefeito Caio Matheus anunciou novos investimentos para o bairro, como a construcao
de uma nova escola municipal de ensino Infantil e fundamental na Vila do Bem, no Bairro
Chacaras. A escola, com 12 salas de aula, ird atender 650 alunos de 6 a 12 anos, para atender

0S Nnovos moradores do conjunto habitacional.

Também esta prevista a construcao de uma Vila do Bem na Orla do Jardim Raphael.
MAIS MORADIAS
Durante a cerimonia, o prefeito de Bertioga entregou ao vice-presidente
Geraldo Alckmin e ao ministro Jader Filho, um pedido para construcao de mais 1500

moradias nos bairros Chacaras e Boraceia. Também solicitou recursos da ordem
de R$ 5 milhdes para obras de infraestrutura.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Prefeitura divulga novas datas do festival
‘Hash Back Bertioga

Os shows do “Flash Back Bertioga”, que estavam previstos para comecar
nesta sexta-feira (3), acontecerao em novas datas. O evento sera realizado
de 17 a 25 de marco, na Tenda de Eventos, ao lado do Forte Sao Joao.

O evento tera carater solidario. O publico podera doar
1 kg de alimento nao perecivel na portaria do evento e ajudar
as pessoas atingidas pelas chuvas.

O festival contara com grandes nomes da musica nacional e tributos de
artistas que marcaram as décadas de 60, 70, 80 e 90. A line-up conta com
nomes como Sidney Magal, Blitz, Radio Taxi e muitos outros.

O “Flash Back” faz parte do calendario “Bertioga é + diversao e aventura
365 dias”, que tem como objetivo agquecer o turismo, movimentar
a economia e gerar empregos.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Procon realiza operacao em comercios da Cidade

Na quinta-feira (02) Bertioga recebeu fiscalizacdo realizada pelo Procon/SP — Nucleo

Regional de Santos com o objetivo de fiscalizar comeércios localizados no Albatroz. A acao

aconteceu em parceria com o Orgdo Municipal de Defesa do Consumidor.

No total, sete estabelecimentos foram visitados, dentre eles, quatro autuados pela falta
de indicacao de preco para pagamento a vista, por colocar a venda produtos com prazo
de validade vencido e em razao de disponibilizar produtos sem informacao em lingua

portuguesa sobre suas caracteristicas, composicao, quantidade e origem.

SERVICO
Comerciantes e consumidores podem entrar em contato com o Orgdo Municipal de
Defesa do Consumidor pelos telefones (13) 3319-9705 ou (13) 3319-9708 (WhatsApp), ou

através do e-mail: procon@bertioga.sp.gov.br.

O atendimento presencial acontece de segunda a sexta-feira, das 13 as 16 horas. O Orgao

Municipal fica localizado na Vila do Bem Centro, Av. Anchieta, 392, Sala 5.

Os canais estao disponiveis para orientag¢des, informacodes, reclamacdes e denuncias.

Para baixar o Codigo de Defesa do Consumidor, acesse: www.procon.sp.gov.br.

FISCALIZACAO

FUNDAGA

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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OPORTUNIDADE

PAT Bertioga disponibiliza 77 vagas de emprego

O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) Bertioga esta com 77 oportunidades de emprego em
diversas areas e os requisitos variam de acordo com os cargos. Ha vagas também para pessoas com deficiéncia (PCD).

O PAT funciona de segunda a sexta-feira, das 9 as 17 horas, e aos sabados, das 9 as 13 horas, no Poupatempo Bertioga.
Para se candidatar as vagas de emprego, os interessados devem comparecer ao PAT munido dos seguintes documentos: RG,
CPF, Carteira de Trabalho e PIS. E necessario agendar através do site: www.poupatempo.sp.gov.br
ou pelo aplicativo do Poupatempo.

Para mais informacdes, ligue: (13) 3319-9700.
Confira as vagas disponiveis:

2 VAGAS - APONTADOR DE MAO DE OBRA - PCD
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho. Ensino fundamental incompleto.
Também para Pessoas com Deficiéncia.

1VAGA — ASSISTENTE DE ENGENHARIA - PCD
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho e ensino superior incompleto (Engenharia).
Também para Pessoas com Deficiéncia.

1VAGA - MOTORISTA DE CAMINHAO
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho, ensino fundamental completo e habilitagdo na categoria “D”".

2 VAGAS - OPERADOR DE ESCAVADEIRA
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho, ensino fundamental incompleto
e habilitagdo na categoria “D” — Curso MOP e Curso de Escavadeira ativos.

2 VAGAS — OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho, ensino fundamental incompleto e habilitacdo na categoria “D" -
Curso MOP e Curso de Escavadeira ativos.

10 VAGAS - PEDREIRO - PCD
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho e ensino fundamental completo.
Também para Pessoas com Deficiéncia.

10 VACAS - PEDREIRO
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho e ensino fundamental completo.

15 VAGAS - SERVENTE DE OBRAS - PCD
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho e ensino fundamental incompleto.
Também para Pessoas com Deficiéncia.

10 VAGAS - SERVENTE DE OBRAS
Requisitos: Com experiéncia, sem comprovacao na Carteira de Trabalho e ensino fundamental incompleto.

1VAGCA - SUBENCARRECADO DE OBRA
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho, ensino fundamental completo e habilitacdo nas categorias ‘A’ e ‘D’.

2 VAGAS - VENDEDOR EXTERNO
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho, ensino fundamental completo e habilitacdo nas categorias ‘A’ ou ‘B.

12 VAGAS - VIGILANTE
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho e ensino médio completo.

4 VAGAS - CONTROLADOR DE ACESSO
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho e ensino médio completo.

2 VAGA — AUXILIAR DE COZINHA
Requisitos: Com experiéncia, sem comprovag¢ao na Carteira de Trabalho e ensino fundamental incompleto.

1VAGA - ENCARREGADO DE PATIO
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho, experiéncia com empilhadeira, conhecimento
basico de mecanica de caminhdes, habilitagao na categoria ‘D’ e ensino fundamental completo.

1VAGA - ESTETICISTA
Requisitos: Com experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho e ensino superior completo.

1VAGA - BIOMEDICA
Requisitos: Com experiéncia na area de estética comprovada na Carteira de Trabalho e ensino superior completo.
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Educadores da Rede Municipal recebem

formacdo para uso das novas mesas digitais inferativas

Professores, assistentes de direcao e coordenadores da Educacao Infantil e Especial de

Bertioga receberam, na ultima quinta-feira (2), uma formacao sobre a utilizacdao das
Playtable, novas mesas digitais interativas que estao sendo implementadas na Rede.

O encontro contou com a participacao de 53 profissionais da educacao e teve como objetivo
capacitar os participantes para utilizarem os recursos da Playtable de forma alinhada as
diretrizes estabelecidas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

O equipamento esta sendo implementado em todas as unidades que tiverem
o publico de 3 e 5 anos (Maternal 2 e Pré-escola) e em todas as salas de Atendimento
Educacional Especializado (AEE) do Municipio.

A mesa interativa torna o aprendizado mais ludico e divertido através de jogos
e atividades, auxiliando no desenvolvimento cognitivo e motor das criancas.

O Secretario da Educacdo Rubens Mandetta enfatizou a relevancia da aquisicdo: “E muito
importante no tempo atual usarmos a tecnologia para despertar na crianca o interesse pela
aprendizagem. Por isso, a Playtable tem varias brincadeiras dinamicas com carater didatico.

A Educacao deve incorporar novas tecnologias para facilitar o aprendizado das criancas.”

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Prefeitura leva servigos de saide a populaio

afefada pelas chuvas em Boraceia no sabado (4)

A Prefeitura segue levando servicos de saude aos bairros atingidos
pelas chuvas. Neste sabado (4) o projeto “Saude na Comunidade”
acontece em Boraceia, na Igreja Assembleia de Deus,
rua Comendador Lino Frescht, 631, das 9 as 13 horas.

Durante a acao, estarao disponiveis atendimento médico
com clinico geral e pediatra, além de teste de dengue para
pessoas sintomaticas e vacinacao (tétano, hepatite A e B).

Equipes fardo visitas as residéncias para orientar sobre higiene
das casas e alimentos; entregas de Kits de limpeza e de escovacao;
orientacao e avaliacao das cadernetas de vacina.

Também havera servicos voltados aos pets, como atendimento
clinico veterinario e vacinacao contra raiva.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Prefeitura promove. atividades para

celebrar o Dia Mundial do Sono

Para celebrar o Dia Mundial do Sono, no dia 17 de marc¢o, das 8 as 13 horas, a Unidade Bertioguense
de Unidades Médicas (Unibem) sera sede da atividade sobre a importancia do sono para a saude.

Durante a acao, serao distribuidos materiais educativos para os pacientes, que também poderao
participar de palestras sobre o tema para esclarecer as duvidas e levar informacdes para todos.

Segundo a Organiza¢ao Mundial da Saude (OMS), quatro em cada dez pessoas nao tem sono
de boa qualidade, apesar de ser fundamental para a saude. Ainda de acordo com a OMS,
0 sono € induzido nao somente pelo cansago, mas também por fatores externos, como
a luminosidade do ambiente, por exemplo.

O cardiologista Luciano Drager, presidente da Associacao Brasileira do Sono (ABS), explica que
0 nao reconhecimento de distUrbios de sono, infelizmente, ainda é muito comum na nossa
populacao. “Boa parte das pessoas permanece sem diagnostico apropriado de varios disturbios
do sono. Inclusive, muitas vezes, as pessoas acham que roncar, por exemplo, € algo “normal”.
E nds vemos as multiplas consequéncias na qualidade de vida, no rendimento no dia seguinte,
no desempenho, na memaria, no trabalho, na educacao”, afirma Dr. Luciano.

A atividade é promovida pela Prefeitura em parceria com a ABS.

SERVICO
Unibem - Rua Dr. Brasilio Machado Neto, 357, no Rio da Praia.

\

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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'Saude na Comunidade. afendeu cerca

de 300 pessoas no sabado (25)

No ultimo sabado (25), o “Saude na Comunidade” atendeu cerca de 300 pessoas
durante sua edicao solidaria, que buscou levar servicos gratuitos para mais
perto da populacao afetada pelas chuvas.

Durante a acao, mais de 200 pessoas receberam atendimentos clinicos e pediatricos.
Além disso, os profissionais visitaram as residéncias, orientando sobre higiene das
casas e alimentos; e entregando Kits de limpeza e cerca de 300 kits de escovacao.

Ao longo do atendimento, foi realizada a dispensacao de
medicamentos e aplicadas vacinas contra a Covid-19.

Os pets também tiveram atendimento no local, foram aplicadas
quase 70 vacinas antirrabicas, realizados atendimentos veterinarios e doados
cerca de 140 kg de rac¢des para caes e gatos.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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ATOS DO LEGISLATIVO

“EXTRATO DA ATA DA 1* SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos vinte dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e trés, as 17:00
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a
Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-
se a 01* Sessdo Extraordindria do 3° Ano Legislativo, da 8* Legislatura da
Camara Municipal de Bertioga. Apds a abertura regimental reuniram-se
os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdao sob
a Presidéncia do Vereador Antdnio Carlos Ticianelli. Lavra-se a presente
ata nos termos previstos no §1° do art. 134 do Regimento Interno. Foram
analisados os seguintes fatos: O Sr. Presidente justificou a auséncia da
Vereadora Elisdngela da Silva Pedroso a pedido da Vereadora Renata da Silva
Barreiro. 1) Projeto de Lei 066/2022, que: “‘REGULAMENTA OS VALORES
DE PADRAO DE VENCIMENTOS DOS CARGOS E CARREIRAS, BEM
COMO AS FUNCOES GRATIFICADAS DOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE BERTIOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de Autoria
dos Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, sendo o referido projeto
discutido e aprovado com emendas pelo Plenario em 1 Discussao. 2) Projeto
de Emenda a Lei Organica 002/2022, que: “ALTERA O ARTIGO 11 DA LOM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de Autoria dos Vereadores da Camara
Municipal de Bertioga, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo
Plenario em 1* Discussdo. 3) Projeto de Resolugdo 006/2022, que: “DEFINE O
QUADRO DE SERVIDORES COMISSIONADOS DENTRO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, de Autoria dos Vereadores da Cimara Municipal
de Bertioga, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio
em Discussdo Unica. O Sr. Presidente colocou em discussdo o pedido para
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a criagdo de uma Comissdo de Vereadores visando a fiscalizacio de todas
as obras no Municipio de Bertioga, sendo o referido pedido aprovado pelo
Plenario. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a
12 Sessdo Extraordindria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

EDUARDO PEREIRA DE ABREU
20 SECRETARIO

MATHEUS DEL CORSO RODRIGUES
1° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 22 SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos vinte dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e trés, as 17:30 horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua Reverendo Augusto
Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 022 Sessio Extraordindria do 3°
Ano Legislativo, da 8* Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Apds a abertura
regimental reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a
sessdo sob a Presidéncia do Vereador Antdnio Carlos Ticianelli. Lavra-se a presente
ata nos termos previstos no §1° do art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os
seguintes fatos: O Sr. Presidente justificou a auséncia da Vereadora Elisangela da Silva
Pedroso a pedido da Vereadora Renata da Silva Barreiro. 1) Projeto de Lei 066/2022, que:
“REGULAMENTA OS VALORES DE PADRAO DE VENCIMENTOS DOS CARGOS
E CARREIRAS, BEM COMO AS FUNCOES GRATIFICADAS DOS SERVIDORES DA




CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de Autoria
dos Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, sendo o referido projeto discutido e
aprovado pelo Plenario em 2¢ Discussao e Redagéo final. Nada mais havendo a tratar, o
Sr. Presidente declarou encerrada a 22 Sessdo Extraordindria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

MATHEUS DEL CORSO RODRIGUES
SECRETARIO

EDUARDO PEREIRA DE ABREU 1°
2¢ SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 15 SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos quatorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, as 12:00 horas,
nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua Reverendo
Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 15° Sessdo Extraordinaria
do 2° Ano Legislativo, da 82 Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Apds a
abertura regimental reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga,
iniciando a sessdo sob a Presidéncia do Vereador Antdnio Carlos Ticianelli. Lavra-se
a presente ata nos termos previstos no §1° do art. 134 do Regimento Interno. Foram
analisados os seguintes fatos: O Sr. Presidente convocou os Srs. Vereadores para
trabalharem no recesso, e para tanto convoca 02 Sessdes Extraordinarias que serao
realizadas no dia 20/12/2022, as 09:00hs e as 09:30hs, e que terdo como pauta a votagio
em 12 e eventual 22 Discussdo e Redag¢do Final dos projetos em tramitagao nesta Casa
e que possuam condi¢des regimentais de apreciagdo pelo Plenario. Esta Presidéncia
informa que a Camara entrara em recesso de 15 de dezembro de 2022 até o dia 31 de
janeiro de 2023, nao havendo sessoes ordinarias as tergas feiras, e caso necessario, serdo
convocadas sessdes extraordindrias oportunamente. 1) Projeto de Lei Complementar
010/2022 que “DISPOE SOBRE A REORGANIZAGCAO DO QUADRO DE CARGOS
EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS”, de Autoria do Prefeito Caio Matheus Matheus, sendo
o referido projeto discutido e aprovado com emendas pelo Plenario em 2¢ Discussdo
e Redagdo Final. 2) Projeto de Lei 025/2022 que: “INSTITUI O FESTIVAL GOSPEL
NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, NOS
TERMOS QUE ESPECIFICA”, de Autoria do Prefeito Caio Matheus Matheus, sendo o
referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 22 Discussio e Redagdo Final.
3) Projeto de Lei 074/2022 que “INSTITUI PASSE LIVRE PARA IDOSOS A PARTIR
DOS 60 ANOS NOS TRANSPORTES COLETIVOS NO MUNICIPIO DE BERTIOGA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Vereador Eduardo Pereira de Abreu,
sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussdo e Redagdo
Final. 4) Projeto de Lei 026/2022 que: “DISPOE SOBRE A COLETA, O TRANSPORTE,
O TRATAMENTO E A DESTINAGAO FINAL AMBIENTALMENTE ADEQUADA DOS
RESIDUOS DE LOGISTICA REVERSA, SUAS PARTES, SEUS COMPONENTES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS” de Autoria do Prefeito Caio Matheus, sendo o referido
projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussao e Redagao Final. 5) Projeto
de Lei 057/2022 que: “ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023, de Autoria do Prefeito Caio
Matheus Matheus, sendo o referido projeto discutido e aprovado com emendas pelo
Plenério em 22 Discussdo e Redagédo Final. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente
declarou encerrada a 15° Sessao Extraordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

ELISANGELA DA SILVA PEDROSO
1° SECRETARIO

TACIANO GOULART CERQUEIRA LEITE
20 SECRETARIO
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“EXTRATO DA ATA DA 16° SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos quinze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, s 13:15 horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua Reverendo Augusto
Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 16* Sessiao Extraordinaria do 2°
Ano Legislativo, da 8 Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Apés a abertura
regimental reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a
sessdo sob a Presidéncia do Vereador Antdnio Carlos Ticianelli. Lavra-se a presente
ata nos termos previstos no §1° do art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os
seguintes fatos: O Sr. Presidente justificou a auséncia dos Vereadores Ney Vaz Pinto Lyra
e Elisingela da Silva Pedroso. 1) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial
do Projeto de Lei 080/2022 que “DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA
DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E A UTILIZAGAO DO INSTITUTO
CONSTITUCIONAL DA TRANSPOSICAO DE DOTAGOES ORCAMENTARIAS NO
ORCAMENTO VIGENTE’, de Autoria do Prefeito Caio Matheus Matheus, discutido
e aprovado o pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido
projeto discutido e aprovado pelo Plenério em 12 Discusséo. 2) Pedido de Tramitagdo em
Regime de Urgéncia Especial do Projeto de Lei 070/2022 que AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A CRIAR O CTD - CENTRO DE TRATAMENTO DO DIABETES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, de Autoria da Vereadora Renata da Silva Barreiro, discutido
e aprovado o pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido
projeto discutido e aprovado pelo Plenério em 12 Discussao. 3) Pedido de Tramita¢do em
Regime de Urgéncia Especial do Projeto de Emenda a Lei Orgénica 003/2022 que “ALTERA
PARTE DO ARTIGO 122 DA LOM, E DA OUTRAS’, de Autoria da Vereadores Anténio
Carlos Ticianelli, Eduardo Pereira de Abreu, Elisdngela da Silva Pedroso, Gilmar Barbosa
dos Santos, Macério Antunes Quirino, Matheus Del Corso Rodrigues, Ney Vaz Pinto
Lyra, Renata da Silva Barreiro e Taciano Goulart Cerqueira Leite, discutido e aprovado o
pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido
eaprovado pelo Plenario em 12 Discussdo. 4) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia
Especial do Projeto de Lei 075/2022 que “DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGCAMENTO VIGENTE”, de
Autoria do Prefeito Caio Matheus Matheus, discutido e aprovado o pedido de Tramitagdo
em Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo
Plendrio em 1¢ Discussdo. 5) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial do
Projeto de Lei 076/2022 que “ALTERA A LEI N° 1098, DE 02 DE JANEIRO DE 2014, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria dos Vereadores Antdnio Carlos Ticianelli,
Eduardo Pereira de Abreu, Gilmar Barbosa dos Santos, Macdrio Antunes Quirino, Matheus
Del Corso Rodrigues e Taciano Goulart Cerqueira Leite, discutido e aprovado o pedido
de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido
e aprovado pelo Plenario em 1* Discussdo. 6) Pedido de Tramitagdo em Regime de
Urgéncia Especial do Projeto de Lei 069/2022 que “DISPOE SOBRE A SINALIZACAO DE
ATENDIMENTO PREFERENCIAL AOS PORTADORES DE SINDROME DE DOWN
NO MUNICIPIO DE BERTIOGA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do
Vereador Matheus Del Corso Rodrigues, discutido e aprovado o pedido de Tramitagao em
Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario
em 1* Discussdo. 7) Pedido de Tramitagiao em Regime de Urgéncia Especial do Projeto
de Lei 079/2022 que “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIAPL Ne 135, DE 30 DE
JUNHO DE 1995, QUE DISCIPLINA O COMERCIO AMBULANTE, NOS TERMOS
QUE ESPECIFICA’, de autoria do Sr. Prefeito Caio Arias Matheus, discutido e aprovado o
pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido
eaprovado pelo Plenario em 12 Discussao. 8) Pedido de Tramitagao em Regime de Urgéncia
Especial do Projeto de Lei 068/2022 que “DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA
REALIZAGCAO DE CURSOS DE PRIMEIROS SOCORROS A TODO CORPO DOCENTE
E OS FUNCIONARIOS QUE POSSUEM CONTATO DIRETO COM OS ALUNOS DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL E PARTICULARES NO MUNICIPIO DE BERTIOGA E
INSTITUI O SELO “LUCAS BEGALLI ZAMORA DE SOUZA”, DE CAPACITAGAO EM
PRIMEIROS SOCORROS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Vereador
Matheus Del Corso Rodrigues, discutido e aprovado o pedido de Tramita¢do em Regime
de Urgeéncia Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 12
Discussao. 9) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial do Projeto de Lei
072/2022 que “DENOMINA COMO RUA DINOVALDO GONGCALVES, ANTIGA RUA
QUATRO, NO BAIRRO JARDIM ALBATROZ’, de autoria do Vereador Ney Vaz Pinto
Lyra, discutido e aprovado o pedido de Tramitagdao em Regime de Urgéncia Especial, sendo
o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 1° Discussdo. 10) Pedido de
Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial do Projeto de Lei 071/2022 que “CRIAGAO
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE HOMEOPATIA, de autoria da Vereadora Renata
da Silva Barreiro, discutido e aprovado o pedido de Tramitagio em Regime de Urgéncia
Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 12 Discussao.
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Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a 162 Sessio Extraordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

ELISANGELA DA SILVA PEDROSO
1° SECRETARIO

TACIANO GOULART CERQUEIRA LEITE
2° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 172 SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos quinze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, as 13:45 horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua Reverendo Augusto
Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 172 Sessdo Extraordindria do 2° Ano
Legislativo, da 82 Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Apos a abertura regimental
reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo sob a
Presidéncia do Vereador Anténio Carlos Ticianelli. Lavra-se a presente ata nos termos
previstos no §1° do art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos:
O Sr. Presidente justificou a auséncia dos Vereadores Ney Vaz Pinto Lyra e Elisingela
da Silva Pedroso. 1) Projeto de Lei 080/2022 que “DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO
PARA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E A UTILIZAGAO
DO INSTITUTO CONSTITUCIONAL DA TRANSPOSICAO DE DOTACOES
ORGCAMENTARIAS NO ORCAMENTO VIGENTE’, de Autoria do Prefeito Caio Matheus
Matheus, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 2° Discussdo e
Redagdo Final. 2) Projeto de Lei 075/2022 que “DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORCAMENTO VIGENTE”,
de Autoria do Prefeito Caio Matheus Matheus, sendo o referido projeto discutido e
aprovado pelo Plendrio em 2 Discussdo e Redagéo Final. 3) Projeto de Lei 070/2022 que
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CRIAR O CTD - CENTRO DE TRATAMENTO
DO DIABETES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de Autoria da Vereadora Renata
da Silva Barreiro, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 22
Discussio e Redagdo Final. 4) Projeto de Lei 076/2022 que “ALTERA A LEI N° 1098, DE
02 DE JANEIRO DE 2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria dos Vereadores
Antonio Carlos Ticianelli, Eduardo Pereira de Abreu, Gilmar Barbosa dos Santos, Macario
Antunes Quirino, Matheus Del Corso Rodrigues e Taciano Goulart Cerqueira Leite, sendo
o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussdo e Redagao Final. 5)
Projeto de Lei 069/2022 que “DISPOE SOBRE A SINALIZACAO DE ATENDIMENTO
PREFERENCIAL AOS PORTADORES DE SINDROME DE DOWN NO MUNICIPIO
DE BERTIOGA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Vereador Matheus
Del Corso Rodrigues, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenéario em 22
Discussio e Redagdo Final. 6) Projeto de Lei 079/2022 que “ALTERA DISPOSITIVOS DA
LEI MUNICIAPL Ne 135, DE 30 DE JUNHO DE 1995, QUE DISCIPLINA O COMERCIO
AMBULANTE, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA’, de autoria do Sr. Prefeito Caio Arias
Matheus, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussdo e
Redagdo Final. 7) Projeto de Lei 068/2022 que “DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE
DA REALIZACAO DE CURSOS DE PRIMEIROS SOCORROS A TODO CORPO
DOCENTE E OS FUNCIONARIOS QUE POSSUEM CONTATO DIRETO COM OS
ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL E PARTICULARES NO MUNICIPIO
DE BERTIOGA E INSTITUI O SELO “LUCAS BEGALLI ZAMORA DE SOUZA’, DE
CAPACITAGAO EM PRIMEIROS SOCORROS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de
autoria do Vereador Matheus Del Corso Rodrigues, sendo o referido projeto discutido e
aprovado pelo Plenario em 2 Discussdo e Redagéo Final. 8) Projeto de Lei 072/2022 que
“DENOMINA COMO RUA DINOVALDO GONGCALVES, ANTIGA RUA QUATRO,
NO BAIRRO JARDIM ALBATROZ’, de autoria do Vereador Ney Vaz Pinto Lyra,
sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 2* Discussdo e Redagao
Final. 9) Projeto de Lei 071/2022 que “CRIACAO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE
HOMEOPATIA’, de autoria da Vereadora Renata da Silva Barreiro, sendo o referido projeto
discutido e aprovado pelo Plendrio em 22 Discussdo e Redagdo Final. O Sr. Presidente
convocou os Senhores Vereadores para trabalharem no recesso, para tanto convocou 02
Sessdes Extraordindrias, que serdo realizadas no dia 28/12/2022, as 10:00 hs e 10:30 hs,
para votagdo dos projetos que estejam em condigdes regimentais de apreciagdo. Nada
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mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a 172 Sessdao Extraordinaria.
MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

ELISANGELA DA SILVA PEDROSO
1° SECRETARIO

TACIANO GOULART CERQUEIRA LEITE
20 SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 18 SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos vinte e oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, as 10:00 horas,
nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua Reverendo Augusto
Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 18* Sessdo Extraordindria do 2°
Ano Legislativo, da 8* Legislatura da Camara Municipal de Bertioga. Apos a abertura
regimental reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo
sob a Presidéncia do Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, Lavra-se a presente ata nos termos
previstos no §1° do art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos:
O Sr. Presidente em exercicio justificou a auséncia do Vereador Antdnio Carlos Ticianelli.
1) Projeto de Emenda & Lei Orgénica 003/2022 que “ALTERA PARTE DO ARTIGO 122
DA LOM, E DA OUTRAS”, de Autoria da Vereadores Antdnio Carlos Ticianelli, Eduardo
Pereira de Abreu, Elisangela da Silva Pedroso, Gilmar Barbosa dos Santos, Macério Antunes
Quirino, Matheus Del Corso Rodrigues, Ney Vaz Pinto Lyra, Renata da Silva Barreiro
e Taciano Goulart Cerqueira Leite, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo
Plendrio em 2* Discussdo e Redagdo Final. O Sr. Presidente em Exercicio colocou em
votagdo o pedido de prorrogagdo de CAE, nomeada pela portaria 027/2022, PA 435/2022,
sendo o referido pedido aprovado pelo Plenério. O Sr. Presidente em Exercicio colocou
em votagdo o pedido de autorizagdo para viagem apresentado pelo Vereador Eduardo
Pereira de Abreu, para tratar de destinagdo de recursos Federais, sendo o referido pedido
aprovado pelo Plenario. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada
a 182 Sessdo Extraordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

ELISANGELA DA SILVA PEDROSO
1° SECRETARIO

TACIANO GOULART CERQUEIRA LEITE
2° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 322 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao disposto no
Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que aos seis dias do
meés de dezembro de dois mil e vinte e dois, as dezoito horas, nas dependéncias do Poder
Legislativo Bertioguense, localizado 4 Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim
Rio da Praia, realizou-se a 329° Sessdo Ordindria do 2° Ano Legislativo da 8° Legislatura,
reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo sob a
Presidéncia do Presidente, Vereador Antonio Carlos Ticianelli, transcorrendo esta sessio
com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: a simula das correspondéncias recebidas
e expedidas; as atas da 14° sessdo extraordinaria, da 292, 30® e 31* sessdes ordindrias; o
balancete da receita e das despesas do més de outubro do corrente ano, encaminhado pelo
Executivo Municipal - Processo Administrativo 458/2022; o balancete da receita e das
despesas desta Casa referente aos meses de setembro e outubro deste ano - Processo
Administrativo 067/2022; Comunicado de Liberacao de Recursos Financeiros do
Orgamento Geral da Unido — Processo Administrativo 250/2020. O Sr. Presidente convocou
os Senhores Vereadores para uma Sessdo Extraordindria, que realizar-se-a no dia
14/11/2022, as 12:00 hs, para votagdo dos projetos que estejam em condigdes regimentais
de apreciagdo. Ata Aprovada: Ata da 28° sessdo ordinaria, realizada em 01/11/2022. O Sr.
B) Expediente dos Vereadores: Nao houve registro de trabalho. C) Ordem do Dia: 1) Pedido de
Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial do Projeto de Lei Complementar 010/2022 que




“DISPOE SOBRE A REORGANIZAGCAO DO QUADRO DE CARGOS EFETIVOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de Autoria
do Prefeito Caio Matheus Matheus, discutido e aprovado o pedido de Tramitagdo em Regime de
Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 12 Discussao.
2) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial do Projeto de Lei 074/2022 que
“INSTITUI PASSE LIVRE PARA IDOSOS A PARTIR DOS 60 ANOS NOS TRANSPORTES
COLETIVOS NO MUNICIPIO DE BERTIOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de autoria
do Vereador Eduardo Pereira de Abreu, discutido e aprovado o pedido de Tramitagdo em Regime
de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 1* Discusséo.
3) Projeto de Lei 057/2022 que: “ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
DE BERTIOGA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023”, de Autoria do Prefeito Caio
Matheus Matheus, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 1 Discussao.
4) Projeto de Lei 025/2022 que: “INSTITUI O FESTIVAL GOSPELNO CALENDARIO OFICIAL
DE EVENTOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA,, de
Autoria do Prefeito Caio Matheus Matheus, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo
Plenério em 12 Discussdo. 5) Projeto de Lei 026/2022 que: “DISPOE SOBRE A COLETA, O
TRANSPORTE, O TRATAMENTO E A DESTINACAO FINAL AMBIENTALMENTE
ADEQUADA DOS RESIDUOS DE LOGISTICA REVERSA, SUAS PARTES, SEUS
COMPONENTES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” de Autoria do Prefeito Caio Matheus
Matheus, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 1* Discussio. 6) Projeto
deLei061/2022 que “ALTERA A LEIMUNICIPAL 135/1995,E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
de autoria do Vereador Eduardo Pereira de Abreu, sendo o referido projeto discutido e aprovado
com emendas pelo Plenario em 2° Discussao e Redagao Final. 7) Projeto de Lei 042/2022 que:
“DISPOE SOBRE O ATENDIMENTO PREFERENCIAL AS PESSOAS COM FIBROMIALGIA
NOS LOCAIS QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de Autoria do Vereador
Macdrio Antunes Quirino, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22
Discussdo e Redagao Final. 8) Projeto de Lei 040/2022 que: “CRIACAO DO CENTRO DE
REFERENCIA EM ENDOMETRIOSE NO MUNICIPIO DE BERTIOGA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’, de Autoria da Vereadora Renata da Silva Barreiro, sendo o referido projeto
discutido e aprovado pelo Plendrio em 2* Discussdo e Redagao Final. 9) Projeto de Lei 041/2022
que: “FICA DESTINADO 5% (CINCO POR CENTO) DO TOTAL DE MORADIAS
POPULARES DE PROGRAMAS HABITACIONAIS PUBLICOS, INSTITUIDOS PELA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, AS MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA
DOMESTICA E AS OFENDIDAS POR TENTATIVA DE CRIME DE FEMINICIDIO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS?, de autoria do Vereador Anténio Carlos Ticianelli, sendo o referido
projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 22 Discussdo e Redagio Final. 10) Projeto de Lei
043/2022 que: “TORNA OBRIGATORIA A DIVULGAGAO DAS OBRASINACABADASNO
MUNICIPIO DE BERTIOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de Autoria do Vereador
Matheus Del Corso Rodrigues, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em
22 Discussio e Redagdo Final. 11) Projeto de Lei 044/2022 que: “RESERVA AOS NEGROS 20%
(VINTE POR CENTO) DAS VAGAS OFERECIDAS NOS CONSCURSOS PUBLICOS PARA
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS E EMPREGOS PUBLICOS NO AMBITO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DAS AUTARQUIAS, DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de autoria da Vereadora Elisingela da Silva
Pedroso, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussdo e Redagdo
Final. 12) Projeto de Lei 046/2022 que: “DENOMINA COMO MARCO AURELIO CASSIANO
A ANTIGA RUA SEIS DO BAIRRO VICENTE DE CARVALHO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’, de autoria do Vereador Anténio Carlos Ticianelli, sendo o referido projeto
discutido e aprovado pelo Plendrio em 22 Discussdo e Redagdo Final. 13) Projeto de Lei 053/2022
que: “INSTITUI NO AMBITO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, O BANCO DE RAGAO
PARA ANIMAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS?, de autoria do Vereador Taciano Goulart
Cerqueira Leite, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 22 Discussdo e
Redagdo Final. 14) Projeto de Lei 054/2022 que: “DENOMINA COMO MARIA ELIZA COSTA
LEITE A RUA BENEDITO SOARES DE NOVAES FILHO DO BAIRRO RIO DA PRATAEDA
OUTRASPROVIDENCIAS’, de autoria do Vereador Antonio Carlos Ticianellie Macério Antunes
Quirino, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 22 Discussdo e Redagio
Final. 15) Projeto de Lei 047/2022 que: “DENOMINA COMO LORENA VICTORIA CAMILO
MIRANDA LOLO A ANTIGA RUA SETE DO BAIRRO JARDIM VICENTE DE CARVALHO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, de Autoria do Vereador Ant6nio Carlos Ticianelli, sendo o
referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 22 Discussdo e Redagio Final. 16) Projeto
de Lei 049/2022 que: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CRIAR O CENTRO DE
HEMODIALISE E DIALISE PERITONEAL NA CIDADE DE BERTIOGA, ESTADO DE SAO
PAULQ’, de autoria da Vereadora Renata da Silva Barreiro, sendo o referido projeto discutido e
aprovado pelo Plendrio em 2° Discussdo e Redagao Final. 17) Projeto de Lei 050/2022 que:
“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO A ATLETAS E EQUIPES
QUE REPRESENTEM O MUNICIPIO DE BERTIOGA EM COMPETICOES ESPORTIVAS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, de autoria da Vereadora Renata da Silva Barreiro, sendo o
referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 22 Discussdo e Redagao Final. 18) Projeto
de Lei 048/2022 que: “DENOMINA COMO ROBERTO PEREIRA A RUA EDMUNDO GOMES
DE QUEIROZ, DO BAIRRO CENTRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de autoria do
Vereador Antonio Carlos Ticianelli, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio
em 2° Discussao e Redagdo Final. 19) Projeto de Lei 032/2022 que: ASSEGURA O PLENO
EXERCICIO DOS DIREITOS INDIVIDUAIS E SOCIAIS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
ESUA EFETIVA INTEGRACAO SOCIAL NA PRATIA DE BERTIOGA, COM O PROGRAMA
CADEIRANTE NA PRAIA, de autoria do Vereador Gilmar Barbosa dos Santos, sendo o referido
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projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 22 Discussdo e Redagdo Final. 20) Projeto de Lei
059/2022 que: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A PROMOVER A PADRONIZACAO,
ALINHAMENTO EIDENTIFICACAO DA FIACAO AEREA NO MUNICIPIO, EDA OUTRAS
PROVIDENCIAS, de autoria Macario Antunes Quirino, sendo o referido projeto discutido e
aprovado pelo Plenario em 2* Discussao e Redagao Final. 21) Projeto de Lei 065/2022 que
“DENOMINA COMO RUA DRA. FABIANA LIRA DIEZ A ANTIGA RUA APROVADA 980,
NO BAIRRO MAITINGA, de autoria do Vereador Ney Vaz Pinto Lyra, sendo o referido projeto
discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussao e Redagao Final. 22) Projeto de Lei 067/2022
que “ALTERA A LEI MUNICIPAL 324/1998, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, de autoria do
Vereador Eduardo Pereira de Abreu, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio
em 2° Discussdo e Redagdo Final. 23) Projeto de Lei 036/2022 que: “DISPOE SOBRE A
INSTITUIGAO DE CAMPANHA PERMANENTE DE COMBATE A VIOLENCIA CONTRA
AMULHERNO AMBITO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, de autoria do Vereador Anténio
Carlos Ticianelli, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussdo e
Redagio Final. 24) Projeto de Lei 030/2022 que: “INSTITUI NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE BERTIOGA, PROGRAMA DE APOIO AS PESSOAS COM DOENCA DE ALZHEIMER
E OUTRAS DEMENCIAS E AOS SEUS FAMILIARES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de
Autoria do Vereador Macério Antunes Quirino, sendo o referido projeto discutido e aprovado
pelo Plendrio em 22 Discussio e Redagdo Final. 25) Projeto de Lei 062/2022 que “AUTORIZA O
PODER EXECUTIVO A CRIAR O PROGRAMA MUNICIPAL RENDA SOCIAL, ATRAVES
DA CONCESSAO DE LICENGAS SOCIAIS PARA O COMERCIO AMBULANTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS’, de autoria Eduardo Pereira de Abreu, sendo o referido projeto
discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussao e Redagao Final. 26) Projeto de Lei 029/2022
que: “DISPOE SOBRE ASSISTENCIA JURIDICA INTEGRAL E GRATUITA AOS
INTEGRANTES DA GUARDA MUNICIPAL QUE, NO EXERCICIO DE SUAS FUNCOES
OU EM RAZAO DELAS, SE ENVOLVEM OU SEJAM APLICADOS EM CASOS QUE
DEMANDEM TUTELA JURIDICA, de Autoria do Vereador Anténio Carlos Ticianelli, sendo
o referido projeto discutido e aprovado pelo Plendrio em 22 Discussdo e Redagao Final. 27) Projeto
de Lei 004/2021 que: “PREVE, IDENTIFICACAO EM VEICULOS PRESTADORES DE
SERVICOS PUBLICOS AO MUNICIPIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” de Autoria do
Vereador Eduardo Pereira de Abreu, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenério
em 22 Discussao e Redacio Final. Encerrada a Ordem do dia, e nada mais havendo a tratar, o Sr.
Presidente declarou encerrada a 32* Sessao Ordinéria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

ELISANGELA DA SILVA PEDROSO
1° SECRETARIO

TACIANO GOULART CERQUEIRA LEITE
20 SECRETARIO

CASA DOS CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL IDOSO

O Presidente do Conselho Municipal da Pessoa Idosa-CMPI, no uso de suas atribuigdes
determinadas por Lei, Convoca os Srs Conselheiros para Reunido Ordinaria a ser realizada
em 07 de Margo de 2.023, na Casa do Conselhos Municipais, as 9:00h.
Pauta:
- Leitura e aprovagao da Ata da reunido anterior:
- Planejamento para o ano de 2.023
- Leitura de oficios enviados:
- Assuntos Gerais.
Atenciosamente
Conselho Municipal da Pessoa Idosa
Walter Olencar Alves
Presidente

UNICIPIO - N° 1091




CONVOCAGAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Bertioga, no uso
de suas atribuiges legais, CONVOCA seus Conselheiros e CONVIDA a populagdo em
geral, para participar da reunido ORDINARIA, que acontecera dia 09/03/2023, as 9:30 h,
na Casa dos Conselhos, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, n° 1.117, Centro, Bertioga.

Pauta:

> Leitura da Ata anterior

> Formagao da Comissao de Organizagao do Processo de Escolha do CT - 2023
> Deliberagdo da renovagio do registro da Associagio Comunitaria de Guara-
tuba-ACG

> Delibera¢do da Resolugao sobre a participagdo dos suplentes

> Assuntos Gerais

Bertioga, 02 de margo de 2023.

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente

ERRATA CMAS BOM 1090 PAG 23
Conselho Municipal Assisténcia Social

RETIFICAGCAO - PUBLICAGAO - CMAS
CONSIDERANDO o lapso ocorrido na publicacdo do Boletim Oficial de nimero 1090
PAGINA 23.

Onde se 1é:

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), no uso de suas
atribui¢oes, CONVOCA seus respectivos membros para reunido ordindria a ser realizada
em modo presencial na Casa dos conselhos conforme segue abaixo:

DATA: 28/02/2023

HORARIO: 14:00

Local: Rua Luis Pereira de Campos 1117 Centro

Pauta

1. REPROGRAMAGAOQO DOS SALDOS DE RECURSOS FEDERAIS 2022
2. ATUALIZAGAO ANUAL PMAS 2023

3. Assuntos gerais

Leia-se:

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), no uso de suas
atribuigoes, CONVOCA seus respectivos membros para reunido ordindria a ser realizada
em modo presencial na Casa dos conselhos conforme segue abaixo:

DATA: 28/02/2023

HORARIO: 14:00

Local: Rua Luis Pereira de Campos 1117 Centro

Pauta

1. PRESTAGAO DE CONTAS RECURSOS 2022

2. REPROGRAMAGCAO DE RECURSOS ESTADUAIS
3. Assuntos gerais

Diuver Clay de Oliveira Junior
Presidente do CMAS

Reuniio FUNDEB ordinaria fevereiro 2023

dia 09/03/2023

Local - REUNIAO HIBRIDA

Horario. 14h00

Participagdo remota através do link: https://chat.whatsapp.com/
H5hJGK19d7AGNKUOPf5aE1
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Pauta:

1. Andlise das contas da Secretaria de Educagéo referentes a folha de pagamento do
meés de janeiro/2023 - para emissao de parecer ao Tribunal de Contas TCE-SP;

2. Parecer sobre o Relatorio Resumido de Execugdo Or¢amentario (RREO) do
6° Bimestre publicada no Boletim Oficial.

Grata,
Vera Lucia Arantes Ferraz
Presidente do CACS FUNDEB

REUNIAO ORDINARIA CMAS 07/03/2023
Conselho Municipal Assisténcia Social

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), no uso de suas
atribuigoes, CONVOCA seus respectivos membros para reunido ordindria a ser realizada
em modo presencial na Casa dos conselhos conforme segue abaixo:

DATA: 07/03/2023

HORARIO: 14:00

Local: Rua Luis Pereira de Campos 1117
Centro - Bertioga/SP

Pauta

1. COMISSOES DO CONSELHO

2. DEMONSTRATIVO FISICO FINANCEIRO 2021

3. ENTIDADES E REGISTRO NO CMAS

4. RECURSOS ESTADO DE CALAMIDADE DECRETADO PELO ESTADO DE SP
5. ASSUNTOS GERAIS

Diuver Clay de Oliveira Junior
Presidente do CMAS

BERTPREV

INFORMATIVO DO BERTPREV - 03/03/23
Agendamento de atendimentos

O BERTPREV percebeu que a instituigio do agendamento
contribuiu muito para a melhoria da qualidade do atendimento presencial por possibilitar
a previsdo dos procedimentos a serem realizados e com isso proporcionar maior agilidade
e dedicagéo ao esclarecimento do segurado, coibindo também a aglomeragdo na sala de
atendimento que possui um tamanho reduzido.

O agendamento podera ser realizado através do link: https://
bertprev.cucco.com.br. Em caso de duvidas entrar em contato através dos nossos
canais de comunicagdo: Whatsapp (13) 3317-5981 / Fone (13) 3319-9292 / e.mail: cjp@

bertprev.sp.gov.br.

TIRANDO DUVIDAS

1 - O tempo trabalhado como contratado pela PMB, recolhido para o INSS sera
considerado para aposentadoria?

Resp. Sim, sera considerado todo tempo anterior ao seu cargo efetivo desde que
certificado pelo INSS.

2 - Fiz contribuigdes para o INSS como auténomo enquanto servidor piblico em cargo
efetivo, esse tempo e os valores de contribuigdo podem ser utilizados no BERTPREV?
Resp. Nio, pois é considerado tempo concomitante. O servidor s6 devera trazer tempo
anterior ao seu cargo atual.

3- Vale a pena pedir abono de permanéncia porque posso ter o valor do meu provento de
aposentadoria menor quando for me aposentar?

Resp. O abono de permanéncia é o reembolso feito pelo drgao patronal do valor retido de
contribui¢do previdenciéria, pelo fato de que o servidor pode aposentar-se, mas prefere
continuar na ativa. O valor é pago, é suportado pelo cofre do 6rgao patronal. Nao hd
qualquer ligagdo com o célculo de proventos de aposentadoria.
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Por vezes, depara-se com a ideia de que quando aposenta vocé passa a receber menos. Isso é
verdadeiro, ndo porque o célculo de proventos brutos é afetado pelo abono, mas sim porque
vocé deixa de receber verbas ligadas a prestagdo do servigo, a exemplo do vale-refeigio;
cartdo-alimentagio; abono de permanéncia; participagdo em comissdes; horas extras, etc.
Logo, requerer o abono de permanéncia significa que vocé, do momento do deferimento
até o momento da aposentadoria, terd um aumento de sua renda, na qualidade de ativo.

PORTARIA N° 09/2023 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,
em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES,
Coordenadora Juridico-Previdencidria, considerando o que ficou decidido no processo
administrativo n° 029/2022 - BERTPREYV, tendo como objeto a concessdo de aposentadoria
por tempo de contribuicdo, especial de magistério e todos os atos devidamente cumpridos e
observados,

Concedem aposentadoria por tempo
de contribuigao, especial de magistério, com proventos integrais, a sra. GISELE DUARTE DE
ANDRADE FREITAS, servidora publica da Prefeitura do Municipio de Bertioga, registro
funcional 1133, professora de educagdo basical, nivel 091 VII, portadora da Cédula de Identidade
RG e CPFinsertos em seu respectivo prontudrio funcional, fundamentada no artigo 6° da Emenda
Constitucional 41/03 ¢/c artigo 10, § 7° da EC 103/19, correspondendo ao artigo 147, § 1°da LC
95/13; com os direitos e vantagens previstos nos artigos 2°, I da LC 79/11; (vencimento padrao);
artigo 57 da Lei Municipal 129/95 (anuénio); artigo 1°, § 6° c/c artigo 2°, II, “b” da LC 173/2022
(adicional de qualificagdo - p6s-graduagdo) e artigo 14, I da LC 175/2022 (VPNI - sexta parte),
utilizados para fins de célculo de proventos, entrando em vigor a partir de sua publicagdo.

Bertioga, 24 de fevereiro de 2023.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdencidria

PORTARIA N° 10/2023 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREYV, no uso das atribuigoes que Ihe
sdo conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN
DA SILVEIRA GUIMARAES, Coordenadora Juridico-Previdencidria, considerando o
que ficou decidido no processo administrativo n° 214/2022 — BERTPREV, tendo como
objeto a concessdo de aposentadoria por invalidez e todos os atos devidamente cumpridos
e observados,

Concedem aposentadoria por
invalidez, com proventos integrais, calculados a partir da média salarial, a sra. RIVALDA
BARBOSA DE ANDRADE SANTOS, portadora da Cédula de Identidade RG e CPF
insertos em seu respectivo prontudrio funcional, servidora publica da Prefeitura do
Municipio de Bertioga, Registro Funcional n° 4141, professora de primeira infancia,
nivel 07 CII, fundamentada no artigo 40, §$1°, I, parte final, 8° e 18> da CF/88, redagdo
anterior 8 EC 103/19 c/c artigo 10, § 7° da mesma Emenda e LC 95/13, artigos 30, caput
c/c, 32, 80, II, combinados entre si, com os direitos e vantagens previstos no art. 2°, I, da
LC 79/11 (vencimento padrao) c/c Lei 1299/18 (vencimento dos servidores); artigo 57
(anuénio) da Lei Municipal 129/95 e artigo 14 da LC 175/2022 (VPNI), utilizados para
fins de remuneragéo de contribuicdo e célculo de proventos, entrando em vigor a partir
da sua publicagao.

Bertioga, 28 de fevereiro de 2023.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdencidria
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PORTARIA N° 11/2023 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no
uso das atribui¢es que lhe sio conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI e 23,
§ 3° da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES, Coordenadora
Juridico-Previdencidria, considerando o que ficou decidido no processo administrativo
n°077/2023- BERTPREYV, tendo como objeto a concessdo de pensao por morte, e todos
os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem pensido por morte vitalicia & Sra. AGNAILDA MARIA DE BARROS,
qualificada com Registro de Identidade e CPF insertos no respectivo processo
administrativo do BERTPREV, em razdo do 6bito de seu esposo, Sr. CARLOS
GUALBERTO DE BARROS FILHO, ex-servidor publico da Prefeitura do Municipio
de Bertioga, inativo, proc. adm. n° 111/2017, com proventos definidos nos moldes do
artigo 40, § 7°, I da CF/88, com redagao anterior a EC 103/19 c/c artigos 23, § 8° e 24
desta mesma EC, e fundamentada nos artigos 12, I ; 47, I, e paragrafo tnico, artigo
32, art. 49,11, 50 e 51, V, “c, 6, todos da LC 95/13, com redagido dada pela LC 135/18,
retroagindo os efeitos da presente até 23/02/2023, data do 6bito.

Bertioga, 02/03/2023.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

BERTPREV E VOCE JUNTOS EM
2027%3.

PROGRAMA DE PREPARACAO
PARA APOSENTADORIA -
BERTPREV

O Bertprev estara promovendo em 2023 um
cicloide palestras com diversos aspectos que
envolvem a aposentadoria.

Nao fique de fora.

Inscreva-se no www.bertprev.sp.gov.br
Clique aqui!

NICIPIO - N°1091



29 ANOS

BERTPREV

INSCRIGOES AQUI!

29 MARGO, 2023

8:30AM
Local: SESC Bertioga
PRUGHAMAGﬂU 08:30 &s 09:00 - Credenciamento e Coffee Break
9:00 as 10:00 - Solenidade de Abertura e Homenagens
10:00 as 12:00 - Seminario:
Nogdes Gerais de Investimentos
MNogoes de Gerais de Atudria
Os Desafios na Gestdo do Regime Previdenciario Municipal
12:00 as 14:00 - Intervalo
14:00 as 15:00 - "Motivados a Servir - Minha Percepcdo, Meu
Comportamento”.
15:00 &s 16:45 - Audiéncia Plblica:
Apresentacdo do Balango Patrimonial 2022
Apresentacdo de Avaliagdo Atuarial 2022
Apresentagao do Relatdrio Anual de Investimentos 2022 e Estudo de
Solvéncia
e 16:45 as 17:00 - Encerramento

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO BERTPREV

Ata C.E. n° 02/2023 - Processo Administrativo n°® 16/2023. Aos vinte e quatro dias
de fevereiro de dois mil e vinte e trés, as nove horas em primeira chamada e as nove
horas e quinze minutos em segunda e ultima chamada, reuniram-se os membros
do Conselho Fiscal do BERTPREV para realizagdo da segunda reunido ordindria
de 2023, de forma presencial: Ronaldo Mendes - Presidente do Conselho, Phelippe
Santos do Bom Sussesso - secretario, Darci Pereira de Macedo, Marcelo dos Santos
Pereira, Michelle Santos do Nascimento, Adriana dos Santos Rodrigues e Diuver
Clay de Oliveira Junior. Convidados, Sr. José Feirreira Mello Filho - Coordenador
Administrativo-Financeiro. Dando inicio a reunido, o Sr. Ronaldo informou que
nao pode comparecer na ultima reuniao ordindria por motivo de doenga, deliberou
o Conselho em justificar a auséncia. O secretdrio informou que foram enviados
para andlise e deliberagdo nesta reunido os seguintes documentos: o Resultado das
Aplicagées Financeiras de janeiro/23, o Relatorio da Consultoria Financeira acerca
dos investimentos de janeiro/23, Parecer do Comité de Investimentos referente a
janeiro/23 e a Minuta do novo Regimento Interno do Conselho Fiscal. O Resumo
das Receitas e Despesas Previdenciarias janeiro/23 e os Balancetes da Despesa e
Receita de janeiro/23 ndo foram enviados em virtude do cumprimento ao Decreto
n°10540/2020 SIAFIC que obriga a integragdo do sistema contébil do municipio,
devido a implantagdo em fevereiro/2023, sendo que a administragdo/contabilidade
do BERTPREV teve sua rotina de atividade comprometida, sendo assim, devido a
implantagdo/migragao de dados, os relatdrios nao foram concluidos a tempo para
atendimento do Conselho, ficando estes disponibilizados para proxima reunido.
Item 1: Andlise dos Resultados das Aplicagdes Financeiras de janeiro/23, dando
sequéncia a analise do parecer do Comité de Investimentos acerca das aplicagdes
financeiras de janeiro/23 e Analise do Relatério dos Investimentos elaborado
pela Consultoria de Investimentos (LDB) - janeiro/23, apds a explanagdo do Sr.
José Ferreira, deliberou o Conselho por unanimidade em postergar a deliberagao
sobre os Resultados das Aplicagdes Financeiras de janeiro/23, bem como os
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relatérios que ndo foram apresentados, deixando a analise e decisdo do tema, para
apreciagdo conjunta com os mesmos temas na proxima reunido ordindria. Item
2. Andlise de Processos, conforme relagdo anexa dos processos de aposentadorias
homologadas em janeiro/23, sendo eles os processos n° 230/2022 e 208/2022, e
ainda, conforme solicitado na reunido anterior, o processo n° 135/22, todos
disponibilizados aos membros do Conselho para apreciagdo por amostragem dos
procedimentos realizados. Apds analise de alguns dos processos apresentados,
deliberou o Conselho por unanimidade em ratificar a boa ordem dos processos.
Item 3. Analise do Novo Regimento: Deliberou o Conselho que seja realizada
reunido extraordindria em 16/03/2023 no formato online e presencial para tratar
do Assunto, com inicio as 09:00 em primeiro chamada. Item 4: Assuntos Gerais. O
Sr. Phelippe informou que foi protocolado o oficio n°001/23 junto a PMB, Camara
e Conselho Administrativo que tratou das providéncias adotadas para a aprovagao
do aporte, e 0 oficio n°002/23 junto ao BERTPREV que tratou da explicagio acerca
da situagdo contida no oficio n° 14/22 - BERTPREV e o plano de amortizagao do
Atuario. O Sr. José Ferreira informou que, com relagdo ao oficio 002/23, na préxima
reunido ordinaria deste Conselho sera realizada a explicagao solicitada juntamente
com a apresentacido do plano de amortiza¢do do Atudrio. Com relagdo ao 19°
Congresso Estadual de Previdéncia promovido pela APEPREM que sera realizado
nos dias 12, 13 e 14/04/2023, o Conselheiro Sr. Diuver Clay demonstrou interesse,
sendo aprovado por todos sua participagdo, existindo mais vaga serd oferecida
aos demais. Deliberou o Conselho em solicitar a Presidéncia do BERTPREV que
apresente um relatério pormenorizado acerca da situagdo funcional da servidora
procuradora que estd (estava) em auxilio por incapacidade laborativa, contendo
historico cronoldgico de todos os eventos que norteiam o caso, inclusive com
manifestagdes técnicas e decisdes, sejam quais forem, e também informando
eventuais requerimentos administrativos apresentados por essa servidora para
analise deste colegiado. Esta ata e seus anexos estardo disponibilizados na integra
para consulta no site do BERTPREV, www.bertprev.sp.gov.br. Nada mais havendo a
tratar, o presidente do Conselho Sr. Ronaldo Mendes deu por encerrada a reuniao
as 11:00, sendo lavrada a ata por mim, Phelippe Santos do Bom Sussesso, e apds
lida e discutida, a mesma foi colocada em votagdo, aprovada por unanimidade e
segue assinada pelos presentes.

Conselheiros Titulares

Ronaldo Mendes - Representante dos servidores ativos do Poder Executivo

Adriana dos Santos Rodrigues — Representante dos servidores ativos do Poder
Executivo

Diuver Clay de Oliveira Junior - Representante dos servidores ativos do Poder
Executivo

Darci Pereira de Macedo - Representante dos segurados aposentados e pensionistas

Marcelo dos Santos Pereira — Representante dos servidores ativos do Poder
Legislativo

Michelle Santos do Nascimento — Representante dos servidores ativos do Poder
Executivo

Phelippe Santos do Bom Sussesso - Representante dos servidores ativos do
BERTPREV
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Institute de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Bertioga - BERTPREV
ATOS CONCESSORIOS DE BENEFICIOS

FEVEREIRO DE 2023
Atendimento 3s Instrugdes n® (2/2016 do Tribunal de Contas do Estade de Sdo Paulo & ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga - BERTPREV
ANUENIOS VPNI ATO DE ENQUADRAMENTO NA CARREIRA
NIVEL
SERVIDOR REGISTRO CARGO CARREIRA = de| total atual | data da dtima = Jes| fotal atual | datda diima | mivel cameira | evolug3ona | nivel cameira | data da dfma
ATUAL | antericres | s només | concedida concessio antericres | nomes | concedide concessio anferior mes atual concassio
ALEXANDRE HOPE HERRERA 19 CONTADOR 104 [ 0 [] 120712022 0 1 1 010172023 104 0 104 ki
ANDRE GIRENZ RODRIGUES 2 AUXILIAR DE ESCRITORIO BA 5 0 5 02106/2022 0 1 1 010172023 BA 0 BA —
ARIDSTO SILVIO LUCIANG 22 AJUDANTE GERAL 1Bl 12 0 12 (031012022 0 1 1 010172023 1B1 1 1B 150212023
EVANILSON FISCHER MATOS SICUZIRA 1 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6B 1 20 0 20 261172022 1 0 1 2601112022 6B1 0 BB 211092019
JEAN MAMEDE DE DLIVEIRA | 14 ANALISTA DE SISTEMAS 108 11 10 0 10 1710512020 0 ] 1 010172023 | 1081l 0 108 11 200772019
JOSE FERREIRA MELO FILHO fi ESCRITURARIO BIVII 19 0 19 | 031002022 ] 1 1 01012023 | 61V 0 BV | 2711042022
KATIA HIDALCO DAIA | ESCRITURARIO & | A [ 2| 1510202 1 0 1 13032020 | BJIX 0 BJIX | 271072022
MARCELA DE CAMARCO ALEACI | 17 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6B Il 8 0 8 0310312022 0 1 1 010172023 BB II 0 6B Il 24082019
MARIA CAROUINA CHAMARELLI SICNORINI 5 PROCURADOR 104 4 0 4 1410312020 0 1 1 0110172023 104 0 108 —
MARISTELA RECINA TECDOR0 COSTA 18 TECNICO CONTABIL 8C I 1 0 1 0610712022 0 1 1 010172023 8B 1l 2 8cin 150212023
PATRICIA RAMOS QUARESMA | 23 TECNICO CONTABIL | 8Bl [ ] [ Mi0Si2022 ] 1 1 010172023 | BBl 0 (=] 30092022
PHELIFFE SANTOS DO 30M SLSSESSO 15 ADMINISTRADOR fcm | 12 ] 12| 1z ] 1 1 | 01012023 | 1081 2 0cH | 15022023
REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES DE CODOI| 4 PROCURADOR WHvVI] 26 0 26 2200712022 1 ] 1 20122014 | 10 Hvi 0 1W0HVII | 231172019
Atos Legais: Anuénios - Lei Municipal n° 123/1995 (Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Berfioga - art. 51, inc.Ill - arts. 57 & 58)
Sexta-Parte Lei Organica Municipal (art.99, letra b} - Lei Complementar 3072012 (Regulamenta a Concessdo do Adicional de Sexta-Parte), alterada pela LC 1752022 (VPNI).
VNI - Lei Complementar n® 1/5, de 21 de dezembro de 2022/ (art. 14, incizo [ e I}
Ato de enquadramente na carreira - Lei Compl n® 93/2012("R iza a Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga, descreve as atribuigies das unidades administrativas de pr

Bertioga, 02 de marco de 2023

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREY

AETUB

CLASSIFICACAO GERAL DA SEXTA LISTA DE ESPERA DO 1°SEM/2023 . TOSILENE DE JESUS SANTOS o
GUARUJA- NOITE
8 ESTER PEREIRA MACHADO UBC
POSICAO NOME FACULDADE 9 ISABELLY VITORIA BEZERRA MONTEIRO UBC
1 GUTEMBERGUE DOS REIS DOS SANTOS UNAERP 10 KAYLANNE KAMYLI JORGE SANTANA UBC
2 ANA LUIZA LIMA PEREIRA DON DOMENICO 11 ISABELLE HERNANDEZ M. QUINTANA UMC
3 EDUARDA VITORIA ALVES ALMEIDA DON DOMENICO 12 ANDRE LUIZ ANDRADE DOS SANTOS UBC
SANTOS - NOITE
13 VICTOR HUGO PEREIRA DE CARVALHO UBC
POSICAO NOME FACULDADE
14 RHAYCA SANTOS BONFIM UBC
1 FELIPE DE AGUIAR PORTEIRO UNIFESP
2 MARIANA DE ALMEIDA UNIFESP
3 NATIELLE BEZERRA DOS SANTOS ESAMC ATENCAO CANDIDATOS COM DOCUMENTACAO PENDENTE
4 MIRELLA DE ARAUJO SAOJUDAS 1 CAIQUE RODRIGUES LEPPOS UNIFESP
5 BIANCA OLIVEIRA DE JESUS SAO JUDAS
B MARIA EDUARDA DE OLIVELRA JARDIM p— ATENCAO PARA A SEXTA CHAMADA DOS CANDIDATOS CONVOCADOS NO 1
SEMESTRE DE 2023.
7 VITORIA HELEN BARRETO LEAL UNIP ,
GUARUJA- NOITE
MOGI DAS CRUZES - NOITE POSICAO NOME FACULDADE
1 GUTEMBERGUE DOS REIS DOS SANTOS UNAERP
POSICAO NOME FACULDADE SANTOS - NOITE
1 ANA LUIZA RODRIGUES SILVA UMC
- POSIGAO NOME FACULDADE
2 GUSTAVO GONGALVES BAIAO UMC
1 FELIPE DE AGUIAR PORTEIRO UNIFESP
3 ERICA ROBERTA OURIQUES DO N. OLIVEIRA UMC
2 MARIANA DE ALMEIDA UNIFESP
4 JULIA BATISTA FRANCA UMC
3 NATIELLE BEZERRA DOS SANTOS ESAMC
5 MATHEUS HENRIQUE DE SOUZA ANDRADE UMC -
4 MIRELLA DE ARAUJO SAO JUDAS
6 ISABELLI ALARCON CASARIM UMC -
5 BIANCA OLIVEIRA DE JESUS SAO JUDAS
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| 6 | MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA JARDIM | UNIP |
CONVOCADOS AVULSO SANTOS - NOITE
| 1 | VITORIA HELEN BARRETO LEAL | UNIP |

ATENGCAO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem a Sede da AETUB, localizada na Rua
Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 04, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 99666-3793 ¢é de
04/03/2023 a 08/03/2023. OS CANDIDATOS QUE NAO COMPARECEM NESTAS DATAS SERAO
AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.

0OS CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMAGAO DOS
DOCUMENTOS ABAIXO, PARA QUE SEJA EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA
1°SEM/2023 NO VALOR DE R$470,00 (QUATROCENTOS E SETENTA REAIS).

APOS A COMPROVAGCAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERA REALIZAR
O CADASTRO DE SOCIO ATIVO.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:
-RG.
- CPE

- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsavel e o cep atualizado.

Hordrio de atendimento:
Segunda & Sexta: 8h30 a 11h:30 e das 13h30 até 16h30.
Sébado: 8h30 as 11h30.

GABRIELA ALVES MACEDO
PRESIDENTE - AETUB

SECRETARIA DE SEGURANCA E CIDADANIA
Atos da Diretoria da Guarda Civil, através da Divisio
de Justiga e Disciplina

EXTRATO DE DECISAO
Processo Administrativo n. 1.027/2023

Considerando a Apuragio Preliminar n. 02/23 instaurada pela Parte Disciplinar n. 0002-23,
de 14 de janeiro de 2023, em razéo dos fatos ali noticiados, considerando o relatério do
Corregedor, com fundamento nas disposi¢oes do art. 33, § 3° da LC 16/2002, determino
0 ARQUIVAMENTO da Processo Administrativo.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 28 de fevereiro de 2023.

Renildo Antunes de Souza
Comandante GCMB

EXTRATO DE DECISAO
Apuragio Preliminar n. 03/2023

Considerando a Apuragao Preliminar instaurada pela Parte Disciplinar n. 0003-23, de 28
de janeiro de 2023, em razdo dos fatos ali noticiados, acompanho o Relatério do Chefe
de Justica e Disciplina, com fundamento nas disposi¢des do art. 33, § 3° da LC 16/2002,
determino o ARQUIVAMENTO da Apuragio Preliminar.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 28 de fevereiro de 2023.

Renildo Antunes de Souza
Comandante GCMB

BERTIOGA,

DE MARCO DE 2023 - B

SECRETARIA DE EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SE - n° 004/2022
(SECRETARIA DE EDUCACAO)

CONVOCAGAO ne 002/2023

O Secretario de Educagéo, no uso de suas atribui¢des, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados a comparecerem na Medicina Ocupacional, situada a Rua Antdnio
Rodrigues de Almeida, 321 - Centro — Bertioga/SP — CEP: 11250-267, para avaliagao
médica admissional, conforme data e hordrio a seguir:

v' Data: 08/03/2023.
Horario: das 9h as 12h e das 13h as 16h.

CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
37 JACKELINE APARECIDA DA C. PEREIRA 15/12/1982 82,5
38 JUSCELENE MARTINS OLIVEIRA DE LIMA 09/01/1987 82,5
40 EDNA SANTOS LIMA 24/12/1991 82,5
41 TAILA CRISTINA DA SILVA ALVES 19/07/1990 82,5
42 JANETE MARIA DA SILVA SCHRAMM 01/10/1978 82,5
43 VIVIAN DE AGUIAR SILVA 10/02/1986 80
44 ISABEL CRISTINA DE ALMEIDA FERNANDES 25/08/1979 80
45 VANESSA PATRICIA NISIYAMAMOTO 12/06/1975 80
46 ROSICLEIA SOUZA DIAS 15/02/1981 80
47 MARINA ARANTES FERRAZ 08/10/1999 80
48 MAGALI APARECIDA DA SILVA BABICHAK 01/01/1965 80
49 NATHALY IASMINE BARREIRO C. DE OLIVEIRA 13/05/1996 80
50 ANA PAULA SANTOS DE MELO 28/11/1973 80
51 NAIARA NASCIMENTO DOS SANTOS 12/02/1983 80
52 ELOISA HENRIQUES CALO 24/01/1983 80
53 BARBARA SOARES SIMAS MOZER 04/10/1996 80

v' Data: 08/03/2023.
Horério: das 9h as 12h e das 13h as 16h.

CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
16 ELISANGELA DE JESUS BONFIM 13/06/1973 65
17 BRUNA PEREIRA FERREIRA 10/03/1994 65
18 PRISCILA ARAUJO DE OLIVEIRA 26/03/1994 62,5

v' Data: 08/03/2023.
Horério: das 9h as 12h e da 13h as 16h.

CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
41 ALINE ALVES SOARES SANTOS 08/11/1978 67,5
42 NATHALY IASMINE BARREIRO CELIS DE OLIVEIRA 13/05/1996 67,5
43 NILZELY WERNECK DE OLIVEIRA 16/05/1957 67,5
44 GERSON DOS SANTOS SANTIAGO 20/02/1995 67,5
45 RENATA DOS SANTOS HINOJOSA GOMES 10/01/1991 67,5
46 JULIANA DE ALMEIDA SANTOS 20/12/1979 67,5
47 EVELYN THACIANA BATISTA 05/04/1993 67,5
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48 JULIANA LINS DA SILVA 31/12/1993 67,5
49 CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE ALMEIDA 23/03/1994 67,5
50 JEANE BONFIM RAMOS MARTINS 19/08/1981 67,5
51 MARIANA CARVALHO DE LIMA 04/01/1997 67,5
52 INGRID SILVA ALVES 03/11/1986 65
53 LEONICE MARIA BERGONSI 24/07/1965 65
54 SANDRA CONCEIGAO RABELO SNEGE 07/10/1976 65
55 MARIA ISABELLE B. DO NASCIMENTO LEAL 28/08/1997 65
56 ARMINDA REGINA ARAUJO PINTO 01/06/1960 65
57 TALITA LISBOA SA 11/08/1985 65
58 SILVIA DE SOUZA ARAUJO 15/12/1966 65
59 AMANDA ABREU LOPES DE LIMA 01/10/1999 65
60 ELEN ALVES SILVA GONGALVES 07/05/1988 65

v Data: 08/03/2023.
Horario: das 9h as 12h e das 13h as 16h

PROFESSOR (A) DE EDUCACAQO BASICA I - PEB - I - TEMPORARIO - AFRODESCENDENTE

CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
6 TASSIA CASEMIRO LISBOA 28/02/1988 625
7 ALICE DOS SANTOS CABRAL 06/11/1994 625
8 ROSANA HERMENEGILDO DA SILVA 15/02/1983 625

4 Data: 08/03/2023.
Horario: das 9h as 12h e das 13h as 16h.
PROFESSOR (A) DE EDUCACAQ BASICA II - PEB - II - EDUCACAQ ESPECIAL INCLUSIVA - TEMPORARIO - AMPLA
CONCORRENCIA

CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL

11 EDINEIDE CLEMENTE BARBOSA GALERA 13/02/1981 725

Apos, a conclusdo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo
aguardar a convocagio para a contratagdo, por meio de publicagdio no BOM - Boletim
Oficial Eletronico do Municipio de Bertioga, publicada pela Coordenadoria de Folha de
Pagamento, que deverd ocorrer no prazo maximo de 10 dias, a contar desta data.

No ato da contratagido, o candidato deverd comparecer munido da
documentacio abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

a) CONSULTA QUALIFICACAO CADASTRAL NO ESOCIAL
- Link. http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

b)  ASO (atestado satide ocupacional)

a) CEDULA DE IDENTIDADE - RG (atualizada no minimo 05 anos)

b) C.PE

¢)TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL

d) CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

e) CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

f) CARTEIRA DE VACINAGCAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO
ANOS

g) CPFDOSFILHOS
h) CPFDO CONJUGE

i) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O
CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

j) CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS
DEMAIS CARGOS (Ed.Fisica)

k)CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
) PIS/ PASEP
m) 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)

n) COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ
OU TELEFONIA FIXA)

0) COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Ne, SERIE E
QUALIFICAGAO

p) CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (abertura no ato da
admissao) PACO MUNICIPAL

gq) DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO
OU FUNGCAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE
A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA SI
CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS
05 ANOS E NAO ESTAR RESPONDENDO A PROCESSO RELATIVO
AO EXERCICIO DA PROFISSAO.

(RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).

r) DECLARACAO DE HORARIO DE TRABALHO, COM ACUMULO DE
EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA;

S)DECLARAGAO DE BENS OU ULTIMA DECLARAGCAO DO IMPOSTO
DE RENDA

t) OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA
PORTARIA DE EXONERACAO

u) CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS
JUSTIGCAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18
ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/ (civel
e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/

certidoesprimeirainstancia

V)MORADOR DE BERTIOGA - ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME
DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO.

w) CARTEIRA DE TRABALHO

ENTREGAR OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO CAPITULO VIII,
HABILITACAO/REQUISITOS EXIGIDOS PARA O EXERCICIO DAS ATRIBUICOES
DA FUNCAO.

O candidato que nao comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva
vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagdo, quando houver.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-
lo, o candidato devera comparecer a Diretoria de Recursos Humanos para desisténcia da
contratagdo.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia,
expediu-se o presente edital, o qual ficard afixado no Quadro Geral de aviso do Pago
Municipal na forma do Decreto n° 004/1993, em 03 de margo de 2023, e sera publicado
no Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Bertioga.

Bertioga, 03 de margo de 2023.

RUBENS ANTONIO MANDETTA DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao
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E.M. PROFESSORA MIRIAM DE AS$SIS

EDITAL DE CONVOCAGAO- ASSEMBLEIA GERAL
A Diregao da E.M Professora Miriam de Assis convoca pais, professores e funcionarios
para participarem da Assembleia Geral que sera realizada dia 07/03/2023 na Unidade de
Ensino, situada na. Av. Sdo Lourengo, 2.150 - Riviera de Sdo Lourengo ~ Bertioga — SP,
em primeira convocagao as 17h00 e em segunda as 17h30, com qualquer quérum. Pauta:
Eleicao do Conselho de Escola.

Bertioga, 27 de fevereiro de 2023.
DELBA PEREIRA SILVA

Registro Funcional: 4397.4
Assistente de Dire¢do de Escola

Edital de Convocagio

A Diregéo da Escola Municipal Dr. José Ermirio de Moraes Filho, no uso
de suas atribuigdes, CONVOCA os senhores pais, funcionarios, docentes
da U.E. e demais interessados nas demandas educacionais a participarem

CAPITULO I
DAS FUNCOES

1. O Processo de Credenciamento Interno destina-se a selecdo e designagéo para as fungdes
do quadro do Magistério Municipal de Bertioga constantes no item deste Capitulo, com
vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de validade de 2 anos, podendo
ser prorrogado por mais 2 anos.

1.2. A designagdo dos candidatos credenciados as unidades escolares de que trata este
edital deverd ser previamente motivada, cabendo a Secretaria Municipal de Educagdo
- SE demonstrar e avaliar a existéncia de excepcional interesse publico, nos termos da
legislagao em vigor.

1.3 O periodo de validade estabelecido para este Processo de Credenciamento Interno,
ndo gera obrigatoriedade para a Secretaria de Educagdo de Bertioga de designar, neste
periodo, todos os candidatos classificados e credenciados. A designagao dos classificados
e credenciados reger-se-4, exclusivamente, pelos procedimentos vigentes na Secretaria
Municipal de Educagéo de Bertioga.

1.4. As fungdes de credenciamento, o acréscimo pecuniario, os requisitos exigidos e a
jornada semanal de trabalho (horas) sdo os estabelecidos na tabela que segue:

da Reunido de Conselho Escolar que se realizard em modo presencial Fungdes Acréscimo Requisitos exigidos Jornada de trabalho
conforme segue abaixo: Pecunidrio semanal
DATA: 07/03/2023 HORARIO: 12h00
LOCAL: NA UNIDADE ESCOLAR (Victério Guidolim, s/n° - Jd Indai4) ASSISTENTE | 40% do salor nicial Zef Ser}d?'Ffe“V“L estivel do qll’)jdm
- 0 A0 valor 1nicial (e} maglsterlo com Licenciatura Plena
PAUTA: ELEICAO DO CONSELHO ESCOLAR PEDAGOGICO da referéncia 10. em Pedagogia com habilitagio em 40h/ 8h didrias.
Administragio Escolar e/ou Gestiao
Bertioga, 01 de Margo de 2023. Escolar.
Atuagao na Educagdo Bdsica no
.. . Magistério Publico e/ou Particular
Cristina Moreno Forma]o de no minimo 5 anos no magistério
Diretora de Escola municipal.
Nao acumular cargos/fungoes publicas.
Ser servidor efetivo e estavel do quadro
Edital de COHVOC&C;&O ASSISTENTE 40% do valor inicial | do magistério com Licenciatura Plena
DE GESTAO da referéncia 10. em Pedagogia com habilitagao em 40h/ 8h didrias.
A Diregio da Escola Municipal Dr. José Ermirio de Moraes Filho, no uso ESCOLAR gdmlmlmam Escolar e/ou Gestao
Scolar.
de suas atribui¢des, CONVOCA os senhores pais, funciondrios, docentes Atuacio na Educacio Basica no
da U.E. e demais interessados nas demandas educacionais a participarem Magistério Publico e/ou Particular
da Reunido de Conselho Escolar que se realizara em modo presencial de no minimo 5 anos no magistério
i L municipal.
conforme segue abaixo: - .
. Nio acumular cargos/fung¢des
DATA: 07/03/2023 HORARIO: 12h00 piblicas.
LOCAL: NA UNIDADE ESCOLAR (Vict6rio Guidolim, s/n° - Jd Indaid)
PAUTA: ELEICAO DO CONSELHO ESCOLAR CAPITULO 2
DAS INSCRIGOES

Bertioga, 01 de Margo de 2023.

Cristina Moreno Formajo
Diretora de Escola

EDITAL DE CREDENCIAMENTO INTERNO n° 001/2023 - SE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - SAO PAULO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA SELECAO E DESIGNACAO PARA AS
FUNGOES DO QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL DE BERTIOGA DE
ASSISTENTE PEDAGOGICO E ASSISTENTE DE GESTAO ESCOLAR

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, de acordo com o que consta no
Processo Administrativo de n° 77/2023, de ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do
Municipio de Bertioga, a Comissao Especial Organizadora do Processo de Selegao para
Credenciamento Interno e Designagéo n° 001/2023, nomeada por meio da Portaria n°
135, de 03 de fevereiro de 2023, no uso de suas atribui¢des, torna piblico o PROCESSO
DE SELECAO PARA O CREDENCIAMENTO INTERNO E DESIGNAGAO para as
fungdes de Assistente Pedagdgico e Assistente de Gestdo Escolar do quadro do Magistério
Municipal de Bertioga, para atender necessidade excepcional e tempordria de interesse
publico de profissionais do magistério, nas areas e cargos relacionados neste Edital, nos
termos da legislagao em vigor e de acordo com as instrugdes especiais abaixo transcritas,
nos termos da legislagdo vigente, especialmente a Lei Complementar Municipal n° 175,
de 21 de dezembro de 2022; e ainda em cumprimento ao disposto no inciso IX, do artigo
37°, da Constitui¢ao Federal e Lei Federal 8.745/93, com as alteragdes posteriores.
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2. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagao das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como eventuais
retificagdes, comunicados e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.1. O candidato deverd, ainda, conhecer e estar de acordo com as disposi¢des contidas
neste Edital e seus Anexos, bem como as condigdes previstas em Lei.

2.2. O candidato poderd se inscrever para concorrer a mais de uma func¢io de
credenciamento, entretanto, caso as respectivas provas sejam aplicadas em horérios
coincidentes, serd considerado ausente naquela em que nio comparecer, nio cabendo
recurso ou a realizagdo de provas em horario/data diferentes dos estipulados para os
demais candidatos.

2.3. Ap6s a efetivagdo da inscri¢do, nio sera aceito, em hipdtese alguma, pedido de troca
de opgao.

2.4. O candidato serd responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas
na ficha de inscrigao.

2.5. O candidato que prestar declaragio falsa, inexata ou ainda, que ndo satisfaca a todas
as condigdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que credenciado e que o fato seja
constatado posteriormente.




2.6. Informagoes complementares referentes a inscri¢do poderao ser obtidas no site Oficial
da Prefeitura de Bertioga.

2.7. As inscrigdes deverdo ser efetuadas de 07 de margo de 2023 (a partir das 9 horas)
a 09 de marco de 2023 (até as 23h59min ), exclusivamente via internet por meio de
inscrigdo eletronica, na pagina indicada para tal finalidade, disponibilizado por meio dos
enderegos eletronicos: http://credenciamentointernose.bertioga.sp.gov.br:8085/CRI/open.
do?action=open&sys=CRI ou www.bertioga.sp.gov.br/servidor

2.7.1. Na pagina de inscrigdo, o candidato devera indicar quais unidades
escolares pretende se credenciar, podendo escolher mais de uma durante o
preenchimento.

2.7.2. Por se tratar de um credenciamento interno, os candidatos deverao
preencher a ficha de inscrigdo somente com e-mail institucional @
seducbertioga.com.br sendo descartado o preenchimento na ficha de inscrigéo
em qualquer outro enderego de e-mail.

2.8. O periodo de inscrigido podera ser reaberto e/ou prorrogado por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional, a critério da Secretaria de Educagdo de Bertioga.

CAPITULO 3
DO CREDENCIAMENTO

3. O credenciamento ¢ apenas a habilitagdo para que o candidato possa ser designado
as fungdes deste processo para qualquer unidade de ensino, que houver vaga, na Rede
Municipal de Ensino de Bertioga.

3.1. O periodo de validade de credenciamento do candidato para exercer a fungdo designada
serd de 2 anos, podendo ser prorrogada por mais 2 anos, a critérios estabelecidos na
resolugdo especifica para este fim.

CAPITULO 4
DAS PROVAS

4. O Processo de Credenciamento Interno constara das seguintes provas:

4.1. A Prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato,
necessario ao desempenho da fungéo credenciada.

4.2. A prova objetiva serd composta de questoes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas sendo cada uma com apenas uma alternativa correta, de acordo com o contetido
programatico estabelecido no Anexo III - Do Contetdo Programatico.

4.3. A prova discursiva visa avaliar a capacidade do candidato de expor com clareza,
concisdo, precisdo, coeréncia e objetividade assuntos relacionados a drea para qual concorre
que sera composta de 1 (uma) questdo sobre situagdes de praticas escolares, de acordo
com a bibliografia proposta neste Edital, que devera ser respondidas pelo candidato em
uma extensdo maxima de 15 linhas.

4.4. A prova objetiva e a prova discursiva que serdo realizadas simultaneamente, por meios
eletronicos, fornecidos pela Secretaria Municipal de Educagéo terdo dura¢io méxima de

3 horas.

4.5. Tabela Geral das Provas.

Fungao de Provas Quantidade de Questdes
Credenciamento
Questdes Objetivas:
Conhecimentos em
Legislagao
e Normas da Educagdo. 10
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23 - BOLETIM OFICI

Conhecimentos em Gestdo

Assistente Pedagogico Pedagogica e Resultados 5

Educacionais.

Conhecimentos 5
Especificos
Prova Discursiva 01

Questdes Objetivas:

Conhecimentos em

Legislagao 10

e Normas da Educagio

Conhecimentos em Gestao

Assistente de Gestao Escolar Educacional 5
Conhecimentos
Especificos 5
Prova Discursiva 01
CAPITULO 5

DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

5. As provas serdo realizadas de forma on-line, utilizando aplicativos Google, na cidade
de Bertioga/SP, em espago e equipamentos disponibilizados pela Secretaria de Educagao,
de acordo com o Edital de Convocagio.

5.1. A confirmagdo da data e informagdes sobre o local, horario e sala/turma para
realizacdo das provas deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio do Edital de
Convocagdo a ser publicado no Boletim Oficial, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

5.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horério, turma, sala e local

constantes do Edital de Convocagao podendo ser reagendado devido inviabilidade técnica,

por decisdo exclusiva da Secretaria Municipal de Educagio.
5.2.1. Eventualmente, se por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato
nao constar do Edital de Convocagao, este deverd entrar em contato com
a Prefeitura de Bertioga exclusivamente pelo e-mail: credenciamento.se@
seducbertioga.com.br relatando o ocorrido.
5.2.2. Constatada eventual irregularidade, a inscrigdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito & contestagdo, independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
5.2.3. O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 30
minutos no local designado para a realizagao da prova, constante do Edital de
Convocagao, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apds o
fechamento dos portdes.

5.3. Nao sera admitido na sala/local de prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido no Edital de Convocagao.

5.4. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos
esclarecimentos.

5.5. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo das provas fora do local, sala/turma, data e
horario preestabelecidos.
5.5.1. O candidato nao podera ausentar-se da sala durante a aplicagdo da prova
sem o acompanhamento de um fiscal e, tampouco, levar consigo qualquer um
dos materiais fornecidos para a realizagdo das provas.
5.5.2.Néo serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive
crianga, nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a eliminagdo do candidato do Processo de Credenciamento Interno.
5.5.3. O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera
procurar o representante da comissao organizadora do credenciamento no
local em que estiver prestando a prova.
5.5.4. Ndo haverd prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova
em virtude de afastamento de candidato da sala/local de prova, por qualquer
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motivo.

5.6. Durante as provas, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro
material ndo fornecido pela Prefeitura de Bertioga, utilizagdo de protetor auricular, exceto,
para os candidatos que apresentaram o laudo médico assinado para esse fim, de boné,
de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio de qualquer espécie, de telefone celular
ou de qualquer equipamento eletronico de comunicagdo ou de gravagao de imagem e/
ou de som pelo candidato ou por quaisquer outros objetos estranhos ao Processo de
Credenciamento Interno.

5.7 O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico, deverd antes
do inicio da prova desliga-lo, desabilitar o alarme.
5.7.1. O candidato que for flagrado portando em seu bolso, mesmo desligado,
e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagéo, nas dependéncias
do local onde estiver realizando a prova, serd eliminado do Processo de
Credenciamento Interno.

5.8. Serd excluido do Processo de Credenciamento Interno, o candidato que ndo comparecer
a prova, ou a quaisquer das etapas, conforme Edital de Convocagéo publicado no Boletim
Oficial e divulgado como subsidio, no site da Prefeitura de Bertioga exclusivamente
nos enderecos: http://credenciamentointernose.bertioga.sp.gov.br:8085/CRI/open.
do?action=open&sys=CRI ou www.bertioga.sp.gov.br/servidor na pagina do Processo
de Credenciamento Interno e:

a)For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, no local da realizagdo da(s) prova(s).

b)Nao devolver ao aplicador qualquer material de aplicagio da prova, fornecido
pela Prefeitura de Bertioga/Secretaria de Educagio.

c) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos e a aplicacio da prova.

d)  Agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da
equipe encarregada da aplicagdo da prova ou dos membros da Comissao
Organizadora.

e) Retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 50% de
permanéncia.

f) Havera registro, por escrito, em lugar visivel a todos os candidatos, dos horarios
de inicio e término da prova.

5.8.1. Faltando 30 minutos para o término da prova, o aplicador falard em voz

alta dando ciéncia do curto espago de tempo habil para terminar este processo de

aplicagao das provas, ndo havendo qualquer hipétese de prorrogagao deste tempo.

5.8.2. Os trés ultimos candidatos a finalizar as provas, deverdo permanecer na sala

até que o ultimo destes trés termine suas provas e o aplicador finalize o processo

de aplicagdo das provas.

5.8.3. No final, os trés assinardo uma declaragio que demonstre lisura durante

a aplicagio do processo.

5.8.4. Somente apds transcorrido 50% do tempo estimado para o término das

provas, os candidatos que terminarem poderao sair da sala, exceto os trés ultimos.

5.9. As questdes da prova objetiva, serdo disponibilizadas, tnica e exclusivamente, no
site da Prefeitura de Bertioga: http://credenciamentointernose.bertioga.sp.gov.br:8085/
CRI/open.do?action=open&sys=CRI ou www.bertioga.sp.gov.br/servidor na pagina
do Processo Credenciamento Interno, a partir das 10h do 1° dia 1til subsequente ao da
aplicagdo da prova.

5.9.1 O gabarito oficial da prova objetiva sera publicado na imprensa oficial e divulgado,
como subsidio, no site da Prefeitura de Bertioga: http://credenciamentointernose.
bertioga.sp.gov.br:8085/CRI/open.do?action=open&sys=CRI ou www.bertioga.
sp.gov.br/servidor, na pagina do Processo Credenciamento Interno, a partir das 10h
do 2° dia util subsequente ao da aplicagdo, nao podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

CAPITULO 6
DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

Fungéo Periodo
Assistente Pedagogico 19h as 22h
Assistente de Gestdo Escolar 19h as 22h

6. A data das provas objetiva e discursiva serdo divulgadas oportunamente e deverao ser
realizadas nos periodos adiante descritos

6.1. As provas objetiva e discursiva serdo realizadas, leitura e resposta, pelo candidato
totalmente em formato on-line, utilizando os aplicativos Google.
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6.1.2. A prova objetiva constara com questdes de multipla escolha.

6.1.3. Em cada questdo de multipla escolha, aparecerdo quatro alternativas,
sendo apenas uma a resposta correta.

6.1.4. O proprio sistema impedira que o candidato escolha mais de uma
alternativa por questao.

6.2. A prova discursiva constara com trés questdes, porém o candidato descartara duas.
Destarte, cada candidato apenas respondera uma questdo para ser avaliada.
6.2.1. O proéprio sistema impedird que o candidato responda mais de uma
questdo discursiva.

CAPITULO 7
DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1 A prova objetiva é de carater ELIMINATORIO. Assim sendo, o candidato que obtiver
nota de acerto das questdes objetivas inferior a 60% estard automaticamente NAO
CREDIANCIADO/ ELIMINADO neste processo.
7.1.2. Serd considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 60 (sessenta) nesta prova e que tiver obtido a0 menos um acerto
em cada uma das disciplinas.
7.1.3. A prova objetiva tera escala avaliativa de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.
7.1.4. Cada questdo objetiva valera 1 ponto.

7.2. DA PROVA DISCURSIVA
7.2.1. A prova discursiva, de carater eliminatdrio, sera avaliada na escala de 0
(zero) a 20 (vinte) pontos.
7.2.2. Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos habilitados
na prova objetiva e que estejam entre os aprovados, com mais de 60% de acertos .
7.2.3. A nota da prova discursiva serd igual & pontuagéo alcangada.
7.2.4. Serd considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 10 (dez) nesta prova.

7.3. Na corregdo da prova discursiva, serdo analisados o conhecimento do contetdo, a
capacidade de o candidato desenvolver a questdo apresentada com clareza, coeréncia
e objetividade, a organizagdo do texto, a técnica de redagdo, o dominio do léxico e a
corregao gramatical.

7.4. Sera atribuida nota 0 (zero) a questdo que:

a) apresentar nome,informacdes pessoais, sinal, marca ou informagdo nao
pertinente ao solicitado nas questdes que possa permitir a identificacdo do
candidato;

b)  fugir ao tema proposto;

c)  apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente ou for escrita em lingua
diferente da portuguesa;

7.5. Sera considerado como nao-escrito o texto ou trecho de texto que:
a) for escrito em lingua diferente da portuguesa;
b)  for escrito fora do espago destinado ao texto.

CAPITULO 8
DA NOTA FINAL

8. A nota final dos candidatos aprovados correspondera a somatéria dos pontos obtidos
nas provas objetiva e discursiva.

CAPITULO 9
DOS RECURSOS

9. O recurso é um ato individual e o prazo para interposicdo serd de 3 (trés) dias uteis,
de acordo com o cronograma estabelecido neste edital, contados a partir do 1° dia util
subsequente a data da divulgagio ou do fato que lhe deu origem.

9.1. O candidato, dentro do prazo estabelecido no item 9 deste capitulo, devera
utilizar o campo préprio para interposigao de recursos exclusivamente pelo enderego
eletronico http://credenciamentointernose.bertioga.sp.gov.br:8085/CRI/open.
do?action=open&sys=CRI ou www.bertioga.sp.gov.br/servidor na pagina do Processo
de Credenciamento Interno, seguindo as instrugdes ali contidas.

9.2. A Comissdo organizadora do processo de credenciamento interno constitui Gltima
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instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual nao caberdo
recursos adicionais.

9.3. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como néo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagao e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instrugdes constantes do link “Recursos’, na
pagina especifica do Processo de Credenciamento Interno.

9.4. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido
de reconsideragao.

9.5. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento.

9.6. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

9.7. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste
Processo de Credenciamento Interno.

CAPITULO 10
DA ENTREVISTA

10. A entrevista é uma sessdo participativa entre o candidato e a Comissao/Gestdo Escolar,
apenas para conhecer a experiéncia e perfil profissional do interessado para a designagao.

10.1. Os candidatos credenciados, de acordo com o nimero de vagas e indicagdes da
unidades escolares realizadas no ato da inscrigdo deverao:

a)  Estar ciente das atribui¢des para a fungdo de credenciamento interno de acordo
com a Lei Municipal Completar n° 175/2022;

b) A entrevista ndo implicard na designagio do candidato;

¢) O candidato poderd ser submetido a uma analise de Perfil Profissional em
carater NAO ELIMINATORIO, que ser4 utilizado como subsidio norteador
na entrevista.

CAPITULO 11
DA DESIGNAGCAO

11. A designagdo ¢ o ato do candidato ser indicado a exercer uma das fungées deste
processo, sendo um ato privativo do Prefeito.
11.1. O candidato credenciado apontara a(s) Unidade(s) de Ensino que pretende exercer
uma das fungdes deste processo no ato da inscrigao.
11.2. A ordem, quando houver mais de uma das Unidades Escolares, ndo configura
preferéncia do candidato, tampouco obriga a Comissio a designa-lo pela ordem relacionada
ou a uma Unidade de Ensino.
11.3. Caberd ao Diretor da Unidade de Ensino, onde houver a vaga pretendida pelo
candidato, escolher o credenciado para concluir a designagao.
11.4. O docente indicado a designagdo nos termos deste Edital podera ser substituido e
terd cessada sua designagio, em qualquer uma das seguintes situagdes:
I - a seu pedido, mediante solicitagdo por escrito;
II - a critério da administra¢ao, em decorréncia de:
a) ndo corresponder as atribui¢des do posto de trabalho;
b) entrar em afastamento, a qualquer titulo, por periodo superior
a 60 (sessenta) dias;
¢) a unidade escolar deixar de comportar o posto de trabalho;
d) provimento de cargo comissionado ou fungdo gratificada;
e) acumulo de cargos nesta ou em outras esferas governamentais.

11.5. Na hipotese de o Assistente Pedagogico e Assistente de Gestdo Escolar nao
corresponder as atribuigdes relativas ao posto de trabalho, a cessagdo da designagao
dar-se-4, no caso de unidade escolar, por decisdo conjunta da equipe Gestora Escolar e
ou equipe da Gestdo Pedagdgica/Administrativa da Secretaria de Educagdo por meio de
instrumento formal de avaliagdo, em especial os casos omissos.

11.6. Exclui-se da restri¢do a que se refere o paragrafo anterior, o docente cuja designagao
tenha sido cessada em decorréncia da seguinte situagao:
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a)  Concessdo de licenga maternidade ou de licen¢a-adogao;

11.7. Perdera os direitos decorrentes do Processo de Credenciamento Interno o candidato
que:
a)  Nao aceitar as condigdes estabelecidas pela Prefeitura de Bertioga para o
exercicio da fun¢do de Credenciamento;
b)  Omitir dados relevantes que impegam o exercicio da fungdo designada, ainda
que constatados posteriormente ao ato de seu inicio de exercicio.
11.8. A listagem dos designados, sera publicada em Boletim Oficial conforme estabelecido
no cronograma deste edital.

CAPITULO 12
DAS DISPOSICOES FINAIS

12. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a
aceitagdo tacita das condigdes do Processo Credenciamento Interno, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

12.1. A Prefeitura de Bertioga nao se responsabiliza por qualquer procedimento, efetuado
pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos equipamentos, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores

de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

12.2. A designagdo do candidato credenciado, ndo implicard em prejuizo para fins de
atribui¢do e remogao.
12.3. Havendo necessidade, o processo de credenciamento serd reaberto por interesse da

Administragdo Publica.

12.4. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais retificagdes, atualiza¢des ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia

que devera ser mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Boletim Oficial.

12.5. A Prefeitura de Bertioga se exime das despesas decorrentes de viagens, estadias ,
horas extras dos candidatos para comparecimento a quaisquer das fases deste Processo
Credenciamento Interno, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento
eventualmente esquecidos/extraviados nos locais das provas.
12.5.1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das
condigdes estabelecidas neste Edital, implicard em sua eliminagdo do Processo
de Credenciamento Interno.
12.5.2. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a
Prefeitura de Bertioga poderd anular a inscrigdo, prova ou designagdo do
candidato, verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade no certame.
12.5.3. O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo de
Credenciamento Interno quando ndo comparecer as convocagdes nas datas

estabelecidas ou quando manifestar sua desisténcia por escrito.

12.6. A legislagdo, para ambas as fungdes, deve ser considerada com as alteragoes e
atualizagdes vigentes até a data da publicagio do edital. Legislagdo com entrada em vigor
apos a publicagdo do edital podera ser utilizada, quando superveniente ou complementar
aalgum tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para a fun¢do de Credenciamento.
12.6.1. Todos os temas englobam também a legislagdo que lhes é pertinente,
ainda que nio expressas no contetido programatico.
12.6.2. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo
deste Processo de Credenciamento Interno, serdo publicados na imprensa
oficial e divulgados, como subsidio, até a homologagao, no site da Prefeitura de

Bertioga: http://credenciamentointernose.bertioga.sp.gov.br:8085/CRI/open.

do?action=open&sys=CRI ou www.bertioga.sp.gov.br/servidor na pagina do

Processo de Credenciamento Interno, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, nao podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

12.6.3. Apds a homologagio os atos serdo publicados no Boletim Oficial
Municipal e divulgados, como subsidio, no site da Prefeitura de Bertioga:
12.6.4. Toda mengao a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes
terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DE.
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12.6.5. Salvo as excegdes previstas neste edital, durante a realizagao de
qualquer fase/etapa e/ou procedimento nao sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo a fase/
etapa e/ou procedimento nos locais de aplicagio, seja qual for o motivo alegado.

12.7. As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos
serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissdao de Credenciamento, no que a
cada um couber.

12.8. A Prefeitura de Bertioga nio emitird declaragio de aprovagio no Processo de
Credenciamento Interno, sendo a propria publicagido no Boletim Oficial documento hébil
para fins de comprovagio da aprovagio.

12.9. A realizagdo do Processo de Credenciamento Interno, que engloba as atividades
de inscrigdo, elaboragao, aplicagao, corregio das provas e processamento de resultados,
serd realizada sob exclusiva responsabilidade da Comissdo de Credenciamento Interno.

Bertioga, 01 de margo de 2023 (ref PA 77/2023)

RUBENS ANTONIO MANDETTA DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao
Anexo I
CRONOGRAMA

Periodo de InscrigoesS 07/03/2023 a 09/03/2023

Publicagdo dos candidatos inscritos 11/03/2023

Periodo para recursos das inscri¢oes indeferidas 13/03/2023 a 15/03/2023

Convocagdo para as provas 18/03/2023

Periodo de provas 20/03/2023 a 23/03/2023

Publicagio do resultado das provas 01/04/2023

Periodo para recursos 03/04/2023 a 05/04/2023

Publicagdo do resultado final dos professores 08/04/2023
credenciados
Convocagdo para entrevista 08/04/2023

Periodo para entrevistas 10/04/2023 a 12/04/2023

Publicagdo das designagoes 15/04/2023

Anexo II
DAS ATRIBUIGOES

ASSISTENTE PEDAGOGICO

Realizar estudos e pesquisas relacionados a atividades de ensino, utilizando documentagio
e outras fontes de informagdes e analisando os resultados de métodos utilizados, para
atualizar e ampliar o préprio campo de conhecimento; Colaborar na fase de elaboragio
do curriculo pleno da (s) escola (s), opinando sobre suas implicagdes no processo de
coordenagio das atividades docentes, a fim de contribuir para o planejamento eficaz do
sistema de ensino; Supervisionar os planos de trabalho e os métodos de ensino aplicado,
orientando sobre a execugio e a sele¢ao dos mesmos, bem como sobre o material didatico
a utilizar, para assegurar a eficiéncia do processo educativo; Avaliar os resultados das
atividades pedagogicas, examinando fichas acumulativas, prontudrios e relatdrios,
analisando conceitos emitidos sobre alunos, indices de reprovagao e cientificando-se
dos problemas surgidos, para aferir a eficacia dos métodos aplicados e providenciar
reformulagdes adequadas, quando necessario; Promover a obten¢do de materiais didaticos
indispensaveis a realizagao de planos de ensino, consultando a diretoria do estabelecimento,
para assegurar o pleno cumprimento dos mesmos; Zelar pelo constante aperfeicoamento
do pessoal docente, levando-o a participar de programas de treinamento reciclagem,
para manter em bom nivel o processo educativo e possibilitar 0 acompanhamento da
evolugdo do ensino do pais; Assessorar a dire¢ao da escola, especificamente quanto as
decisoes relativas a matriculas e transferéncias, agrupamento de alunos, organizagio de
hordrios de aula e do calendério escola, e acompanhar os processos de adaptagao de alunos
transferidos; Executar outras atividades correlatas e afins 4 unidade em que estiver lotado,
a partir das necessidades e demandas da drea e de conformidade com as orienta¢des dadas
pela chefia imediata.

ASSISTENTE DE GESTAO ESCOLAR

Substituir o diretor em seu impedimento legal; Responder pela coordenagao da escola em

BERTIOGA, 03 DE MARCO DE 2023 - BOLETIM OFICIAL DO ViSk

horario convencionado pelo diretor e tendo em vista as necessidades de seu funcionamento
global; Colaborar com o diretor no desempenho de suas atribui¢oes especificas; Executar
outras atividades correlatas e afins a unidade em que estiver lotado, a partir das necessidades
e demandas da drea e de conformidade com as orientagdes dadas pela chefia imediata.

_Anexo IIT 3
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

ASSISTENTE PEDAGOGICO

Conhecimentos Gerais

Conhecimentos basicos dos aplicativos Google Workspace for Education: Google
Documentos, Google Formuldrios, Google Drive, Google Planilhas e Google Apresentagdes;
Conhecimentos basicos da utilizagao dos dispositivos Chromebooks;
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 17 DE FEVEREIRO
A 02 DE MARCO DE 2023

** DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL -
Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDERECO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO. CASO NAO
TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAGCOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no

link “Servigos para o cidaddo”, em “Consulta de processos” Tenha em maos o nimero
do processo (se for o caso, do processo cabeca) e do CAI (codigo de acesso a internet).

O ndo atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar ARQUIVAMENTO
do processo ou, se for o caso, aplicagdo de sangdes administrativas e/ou judiciais.

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental:
PA 00204-23-BER-ALC - H&M PARTIC SOCIET E HOLDING LTDA
PA 00128-23-BER-ALC - AMAURI AMERICO BRAZ
PA 00063-23-BER-ALC - J.P.& A. PARTICIP E ADM IMOBIL. LTDA
PA 02008-22-BER-ALC - CARLOS ALBERTO CAVALEIRO

PA 00439/99 - REGUL. FUNDIARIA - MAXITENCO ENGENHARIA CONSTR
E COM LTDA

PA 11250/22 - REGUL. FUNDIARIA - FRANCISCA MARTA DE JESUS

EMITIDOS Autorizacio Ambiental, Termo de Compromisso Ambiental - TCA e GUIA
de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) - PRAZO 30 dias:

Aut.n.°036/23; TCA n.° 046/23 - PA 847-21-BER-SMA - FABIO CLARO DA SILVA

Aut. n.° 037/23; TCA n.° 047/23 - PA 344-21-BER-SMA - THIAGO LUZI GOMES
REIS STIPP

Aut. n.° 039/23; TCA n.° 049/23 - PA 56-21-BER-SMA - CARLOS HENRIQUE G
ROSA

Aut. n.° 040/23; TCA n.°c 050/23 - PA 78-22-BER-ALC - FERNANDO MITSUO
KAIDA

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA e GUIA de Taxas Ambientais e/
ou Multa Ambiental (Lei 324/98) - PRAZO 30 dias:

TCA n.° 051/23 — PA 811-21-BER-SMA - MARIO RESCHINI NETO

TCA n.° 053/23 - PA 1281-22-BER-ALC - LITORAL CONSTRUTORA E EMPR.
IMOB. LTDA

EMITIDOS Autorizacdo Ambiental e Termo de Compromisso Ambiental - TCA

Aut. n.° 035/23; TCA n.°c 045/23 - PA 00169/23 - SECRETARIA DE OBRAS E
HABITAGCAO
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Aut. n.° 038/23; TCA n.° 048/23 - PA 09956/22 - SECRETARIA DE OBRAS E
HABITACAO

Aut. n.° 041/23; TCA n.° 052/23 - PA 00877/23 - SECRETARIA DE OBRAS E
HABITACAO

Aut. n.° 042/23; TCA n.° 054/23 - PA 08894/22 - GH RESIDENCIAL
Aut. n.° 043/23; TCA n.° 055/23 — PA 01957/23 - SECRETARIA DE SAUDE

Aut. n.° 044/23; TCA n.° 056/23 - PA 01957/23 - SECRETARIA DE DES. SOCIAL,
TRABALHO E RENDA DE BERTIOGA

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas de Publicidade
PA 09677/22 - MMJ PUBLICIDADE ELETRONICA LTDA

COMUNIQUE-SE - PRAZO 30 dias: a documentagio solicitada pode ser encaminhada em
copia digital, IDENTIFICADA COM O NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO,
em formato PDE, por meio eletronico para agendadeatendimentotecnico@gmail.com —
Processos:

1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.

PA 06980/14 - CARLOS ROBERTO JUNQUEIRA LEITE;

2. Apresentar Relatério Simplificado de Plantio conforme firmado em TCA anexo ao
Processo, sob pena de aplicacdo de sangdes cabiveis.

PA 05414/21 - MARIA DAS GRACAS RICARDO RAMOS;

3. Processo com providéncia para ciéncia e / ou esclarecimentos.
PA 06757/22 - CARLOS CAMPAGNOLI;
PA 03748/22 - LUIZ ANTONIO DE MORAES;

Biologa NOELLE FARIAS DE AQUINO
Diretora do Departamento

de Desenvolvimento Ambiental

Secretaria de Meio Ambiente
FISCALIZA(;AO AMBIENTAL
Tel. 13 3319-8042

CONVOCAGAO - PRORROGAGAO DE PRAZO
CADASTRO ANUAL DOS TRANSPORTADORES DE RESIDUOS

O Departamento de Fiscalizagio Ambiental da Secretaria de Meio Ambiente, em
atendimento ao § 1° do art. 30 da Lei Municipal n° 1298/18, CONVOCA todos os
TRANSPORTADORES DE RESIDUOS DE CONSTRUGAO CIVIL, a realizar o
CADASTRO ANUAL e CADASTRO NO SIGOR.

O prazo para cadastro fica PRORROGADO até 17/03/2023.

A documentagio solicitada pode ser encaminhada em cépia digital, em formato PDE,

por meio eletronico para fiscalizacaoambiental@bertioga.sp.gov.br ou entregue impressa

na Secretaria de Meio Ambiente.

A Unidade de Expediente e Documentacdo da Secretaria de Meio Ambiente - UXSM
fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro - Bertioga/SP e funciona de segunda
a sexta, das 09h00 as 16h00.
Bidlogo FELIPE EBLING
Chefe do Setor de Documentagéio
e Fiscalizagdo Ambiental
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Convocagao dos Estagiarios Aprovados

A Secretaria de Meio Ambiente, através do presente, torna publica a aprovagdo dos
candidatos inscritos para atuarem como Estagidrios desta Secretaria, conforme decisdo
da equipe avaliadora constante nos autos do processo administrativo n° 12941/2022:

COLOCAGAO NOME
b Guilherme Gomes de Carvalho
. Luiza Consoli Paciullo
30 Caio César da Silva Mendes Rosa
4o Ricardo Moreira de Jesus Paula

Convocamos os 04 (quatro) aprovados a comparecerem na Diretoria de Recursos
Humanos, até 15 de margo do corrente ano, com cdpias simples acompanhadas dos
originais dos seguintes documentos:

DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

CEDULA DE IDENTIDADE

C.PE

TITULO DE ELEITOR

CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (AGUA, LUZ, TELEFONE

FIXO)

X 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)

X ATESTADO SAUDE OCUPACIONAL (ASO - conforme memo 128/20
DRH) (prefeitura)

X COPIA DA APOLICE DE SEGUROS CONTRA ACIDENTES PESSOAIS
(PREFEITURA)

K CONTACORRENTENOBANCO SANTANDER (formulério PREFEITURA)

X DECLARAGAO DA FACULDADE (CONSTANDO O SEMESTRE/ANO
QUE ESTA CURSANDO, RESPONSAVEL DA INSTITUIGAO PELA
ASSINATURA DO TERMO DE ESTAGIO, DATA PREVISTA PARA O
TERMINO DO CURSO)

®  CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS
FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES JUDICIARIAS
ONDE O CANDIDATO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE

K  MORADORDEBERTIOGA - ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME

DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO.

KRR XRX

=4

=

Caso o candidato ndo efetue as comprovagdes referidas no item anterior, a selecdo
sera declarada insubsistente, com a consequente nulidade de todos os atos praticados,
prosseguindo com a chamada dos demais candidatos habilitados.

Eng.c FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretdrio de Meio Ambiente

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
17/02/2023 A 02/03/2023

ARQUIVE-SE, ASSUNTO SOLUCIONADO. Processos: 3398/22 CAB. 1473/93 ROMA
ATIVIDADES IMOBILIARIAS LTDA; 722/22 CAB. 50344/90 EUGENIO DRUMMOND
PACHECO; 7823/10 CAB. 52863/91 RAPHAEL DE BIAGI ZAMBOM; 4741/18 CAB.
4785/94 AURELIO YOSHIAKI HIGA; 10699/21 ASSOCIACAO DOS AMIGOS DA
RIVIERA DE SAO LOURENCO; 5619/06 CAB. 3301/02 DOMINGOS TABONE.

EXPECA-SE A CARTA DE HABITACAO, QUITADO OS EMOLUMENTOS E ISS

CIPIO= N° 1091
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EM 30 DIAS. Processos: 2872/22 77-22-BER-ALC RENATO ROSSI JUNIOR; 1462/23
CAB. 53463/91 CARLOS EMILIO CASARIM; 5582/15 CAB. 7649/13 726-22-BER-
ARR THIAGO CANCIAN POE; 1557/23 CAB. 2133/19 1852-22-BER-ARR ICARO
IGOR TEIXEIRA; 1840/23 199-23-BER-ARR RUAN FELIPE PONTES; 2085/16 JORGE
ALBERTO BARRETO; 224/20 WADNER CURY; 6657/22 608-22-BER-ARR FABIO
EDUARDO SABONGE CUNHA; 4712/22 CAB. 51162/86 565-22-BER-ARR GOLDEN
TREE PARTICIPAGOES LTDA; 1320/23 1191-22-BER-ARR MARCIO REGINALDO
ANDRADE CARVALHO.

EXPECA-SE A 2* VIA DE CARTA DE HABITAGCAO, QUITADO OS EMOLUMENTOS
EM 30 DIAS. Processos: 9409/2005 321-23-BER-FOP ROBERTO CARLOS BERTOCCO.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETICAO. Processos: 8942/22
CAB. 51376/85 PETICAO 3932/22 MARCIA GARCIA TEIXEIRA NEVES.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETICAO, PRORROGUE-
SE POR 30 DIAS O PRAZO PARA CUMPRIR INTIMACAO, APENAS PARA
REGULARIZAR A DOCUMENTACAO. Processos: 8208/22 226-23-BER-FOP ALEX
BARBOSA DA SILVA.

DE-SE BAIXA DA LICENGA DE DEMOLIGAOQ. Processos: 90/21 CAB. 5543/94 LIC.
DEMOLICAO 802/12 CANOAS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA.

INDEFIRO O SOLICITADO EM PETIGAO. Processos: 2866/95 232-23-BER-FOP
THIAGO DANTAS SIQUEIRA.

INFORMAGCAO DE CORRESPONDENCIAS REFERENTE A TAXAS, ISS E/OU
INTIMAGOES (DIAE) E/OU MULTAS DE OBRAS, DEVOLVIDAS PELO CORREIO.
COMPARECA PARA ESCLARECIMENTOS. Processos: RENOVACAO DE ALVARA
/ 1SS / CH: 9641/19 JOSE CARLOS RODRIGUES; 1473/93 ROMA ATIVIDADES
IMOBILIARIAS; 645/15 WILLIAM BUTLER; 811/23 RACHEL TOSCANO DA SILVA;
5614/20 APARECIDA OLIVEIRA PROENCA DOS SANTOS; 5329/02 JOSE LUIS
GONGALVES ASSUNCAO; 9031/20 ESPOLIO DE ALBERTO HUGO DE OLIVEIRA
CALDAS; 11148/22 MARLENE FERNANDES NUNES.

MULTA DIAE: 16254/97 038018 LAIS TAKATA KURIHARA EOUTROS; 323/22
033010 FABIO BAHJET FARES; 033023 IVONE GLORIA PINTO RODRIGUES DE
OLIVEIRA; 7348/22 033465 JOSE DOS SANTOS GOMES; 50082/81 032693 JOSE
CARLOS RIVEIRO; 4556/01 032921 JOANILSON DIAMANTINO BATISTA; 1631/22
032973 CARLOS EDUARDO ALCANTARA COELHO; 033451 TREZANAS ARTIGOS
VESTUARIO LTDA.

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS:

DIAE 032230 - BENEDITO JORGE DOS SANTOS COSTA FILHO OU A QUEM DE
DIREITO - Local da Ocorréncia: AV. DEPUTADO EMILIO JUSTO - QUADRA 53 - LOTE
17 - BALNEARIO MOGIANO.

DIAE 032787 - CELSO DE LIMA OU A QUEM DE DIREITO - Local da Ocorréncia: RUA
LUIZ OTAVIO n°647 - QUADRA T1 - LOTE 02 - JARDIM VISTA LINDA.

DIAE 032788 — VYTORIA CLARA SILVA SIQUEIRA OU A QUEM DE DIREITO -
Local da Ocorréncia: RUA APROVADA 612 n°202 - QUADRA G - LOTE 14 - CASA
01 - CHACARA VISTA LINDA.

DIAE 032924 - ESPOLIO DE NATALINO FERNANDES OU A QUEM DE DIREITO -
Local da Ocorréncia: RUA WALDEMAR COSTA FILHO n°730 - QUADRA 48 - LOTE
482 - JARDIM INDAIA.

DIAE 032231 - ANDERSON DA SILVA JOHANSEN OU A QUEM DE DIREITO -
Local da Ocorréncia: RUA APROVADA 312 - QUADRA 44 - LOTE 11 - BALNEARIO
MOGIANO.

DIAE 032232 - CINARA DE SOUZA LIMA OU A QUEM DE DIREITO - Local da
Ocorréncia: AV. TENENTE AFIO PECORARO JUNIOR - QUADRA 57 - LOTE 10 -
BALNEARIO MOGIANO.

Eng. LEONARDO LOPES PACHECO
CHEFE EXECUTIVO DO GABINETE DE SECRETARIO - SP
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO
SECAO DE APROVAGAO E LICENCIAMENTO DE
OBRAS PARTICULARES - SEAL
PUBLICACAO DE 27.02 A 03.03.2023

PROCESSO FISICO- EM 02/03/2023 7059/10-9242/20- NILSON DOS SANTOS
MARQUES, 3720/93-3321/21-ROSELY RODRIGUES FURTADO DE MELO, EM 03.03.23-
9858/10-218/18-ELIZETE AP. C. FERREIRA GONCALVES, 51151/91-403/18-WERNER
PICHOL, 1584/20-CLAYTON ROGERIO DE CARVALHO,

ARQUIVE-SE:

PROCESSO FISICO:,em 03.03.23- 572/23-RODRIGO OCT. DA ARAUJO SANTOS,
INDEFERIDO

PROCESSOS FISICOS: em 02.03.23- 10551/20-FABIO NUNES DE OLIVEIRA, E
10397/15- FRANSCISCA DA SILVA ALVES, 15750/73-2584/21-KLEBER DELLA
NINA TAVARES- PETICAO 638/23.INDEFERIDO. O PRESENTE PROCESSO JA SE
ENCONTRA FINALIZADO (VIDE LICENCA DE CONSTRUGCAO N 18/22 - FL.50),
DEVENDO QUAISQUER NOVAS SOLICITACOES SEREM RESOLVIDAS ATRAVES
DE UM NOVO PROCESSO DIGITAL A SER ABERTO PRO MEIO DA PLATAFORMA
APROVA DIGITAL COM BASE NO DECRETO Ne 3.625/21, ART.10°. EM 03.03.23-
50544/89-8831/21-EVANDRO PEREIRA DA SILVA,

EDUARDO DIMITROUVI PENHA

REG.1787

CERTIDAO

Em 09/01/23 - 2162-22, Rogério Araujo Bravo, Em 16/01/23 - 2162-22, Rogério Araujo
Bravo, Em 18/01/23 - 85-23, José Almeida Lira — 65-23, ILVALDO ARAS

SILVANA STEINWACHER CUNHA

REG.2665

CONSTRUCAO:

Expega-se a licenga de construgio, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;

Processo n.°s:, em 17/02/2023 - 975-22 - ANTONIO ROBERTO DA SILVA, em 24/02/2023
- 1887-22 - GXX - PARTICIPAGOES E ADMINISTRAGAO DE BENS - EIRELI.
Processo n.°s: em 24/02/2023 - 2074-22 - PAULO CESAR PAVONI, 1923-22 - IVETE
DUARTE TEIXEIRA DE SOUZA, em 28/02/2023 - 1506-22 - EDISON GONCALVES
PAIVA, 2171-22 - LUIZ GUILHERME LUTTI RIBAS, em 01/03/2023, 1764-22 - ANGELA
MARIA SOUZA CARDOSO E MICKAELA CARDOSO SMITH TOLENTINO, 2013-22 -
MIRO RIBEIRO SAGA E GIGANTE PROMOGOES DE VENDAS LTDA, em 02/03/2022
- 1922-22 - FABIO GIL, 2-23 - CID LOURENCO REIMAO.

Processo fisico n.°s: em 01/03/2023 - 7059-10 - IRINEU DA CRUZ JOAO E OUTROS.
INDEFERIDO

Processo n.°s: em 28/02/2023 - 1990-22 - OSVALD SCALISE.

GEOVANNA RAMOS

REGISTRO: 6300

CONSTRUCAOQ:

Expeca-se a licenga de construgio, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;

Processo n.°s:,

Em 01/03/2023 - 175-23-BER-UNI - Construtora e Incorporadora Cristal da Praia Ltda;
277-23-BER-UNI - Roberto Tadao Magami; 2047-22-BER-ALC - Marcela de Souza
Resende

Em 02/03/2023 - 161-23-BER-ALC - Pablo Henrique do Prado Camargo; 1609-22-BER-
ALC - Edgar Yukio Savaki

COMUNIQUE-SE:

Processo n.°s:

Em 24/02/2023 - 52-23-BER-ALC - Manacas Servigos Administrativos LTDA

Em 28/02/2023 - 1609-22-BER-ALC - Edgar Yukio Savaki; 77-23-BER-ALC - Arianne
Panhan de Lima Silva

Em 02/03/2023 - 140-23-BER-ALC - Edison Fernando da Silva; 570-22-BER-ALC -
Helieverson Roger Gorgonho Lopes; 128-23-BER-ALC - Amauri Américo Braz
ARQUITETO JEAN MARCEL CAVICCHIOLI SUGIYAMA

REG.6433

CONSTRUCAO:

Expega-se a licenga de construgdo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; Processo
n.°s: em 24.02.23 - 1853-22 - LEONARDO DA ROCHA

REFORMA:

Expeca-se a licenga de reforma, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; Processo n.°s:,
em 28.02.23 - 2110-22 - EP04 PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA, em 01.03.23 -
2108-22 - JOAO MAUCIONE

Processo n.°s: em 24.02.23 - 2168-22 - MATHEUS AMORIM SILVA MARTINS, em
27.02.23 - 2004-22 - RONALDO BELMONTE - 1478-22 - ELIANE SPONCHIATO - 22-
23 - ALEXANDRE ALVES RAMOS E OUTROS, em 28.02.23 - RS SANTOS SERVICOS
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EIRELI em 01.03.23 - 225-23 - CONSTRUTORA CRISTAL DA PRAIA LTDA - 1540-22 -
CASAS TIE EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO SPE LTDA - 686-22 - MILTON
ANTONIO BARBIERIL, em 02.03.23 - 148-23 - RUBEN IMOVEIS LTDA - 1062-22 -
WALTER PICCIRILLO PINTO - 2014-22 - STEPHANIE YUMI MONTEIRO PINHO.
SIM COMO REQUER:

Processo n.°s: em 02.03.23 - 1276-22 - EDGARD EULALIO MARTINI

INDEFERIDO

Processo n.°s: em 27.02.23 - 2058-22 - CONDOMINIO TURMALINA, em 02.03.23 - 548-
22 - ALEXANDRE PEREIRA DE LIMA.

DEMOLICAO:

Processo n°s: em 27.02.23 - 1222-22 - JOSE DIVINO ALVES PAULINO

LETICIADOS SANTOS ARAUJO

REG.6299

CONSTRUCAO:

Expeca-se a licenga de construgio, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;

Processo digital n.°s: em 23.02.2023 - 843/22- ARS - SERVICOS E COBRANCAS LTDA;
em 01.03.2023 - 1898/22- VENTURA RIVIERA CONSULTORIA IMOBILIARIA LTDA
- EPP.

COMUNIQUE-SE:

Processo digital n.°s: em 17.02.2023 - 1993/22- RONALDO BERNARDES CAMPOS,
1898/22- VENTURA RIVIERA CONSULTORIA IMOBILIARIA LTDA - EPP, 2096/22-
MARIO LUIS GRANADO DE MARQUES, 33/23- ELAINE CRISTINA BRAGA; em
23.02.2023 - 1942/22- VILLA DI MARE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE
LTDA, 15/23- LUIZ HENRIQUE NALIM, 539/22- MARIA MACENA CAVALCANTE,
1991/22-SERGIO PASCOAL PEREIRA, 805/22-JOSE CARLOS DA SILVA ALVES,
895/22-LUIZ CARLOS BALLE E OUTRO; em 27.02.2023 - 173/23-CONSTRUTORA E
INCORPORADORA CRISTAL DA PRAIA LTDA - ME, 1324/22-ALIOMAR DA SILVA
BORGES, 1383/22-PROGETTA INCORP. E DESENVOLV. IMOBILI LTDA, 84/23-ERICA
BENUTE JAIME, 206/23-CONDOMINIO VILLAGGIO SPERANZZA, 281/23-CARLOS
ALBERTO BERNARDI, 221/23-IVAN DE CARVALHO, 184/22-RENATO GIACOMETTI
BIANCARDI DOS SANTOS JUNIOR, 303/23-DAVI JOAO DE OLIVEIRA, 209/23-JOAO
APARECIDO BATISTELLI, 242/23-ELIAS ROGINI, 2135/22-CAVA CONSULTORIA
E PARTICIPAGOES LTDA; em 28.02.2023 - 321/22-GILBERTO DIAS DA SILVA,
1868/22-AMILCAR SOUROPIRES FERREIRA, 1338/22-VITOR SANTOS DA SILVA,
105/23-SILVIA JANETE TONKIO MILLER, 2081/22-MARCIA ROSA MORILA JACOB
ABDALA; em 01.03.2023 - 1424/22-LORAINE ANTUNES DIAFERIA SOARES; em
02.03.2023 - 2129/22-CONDOMINIO EDIFICIO SUN LINE.

Processo fisico n.°s: em 01.03.2023 - 3720/93-3321/21-CLEBER CAMILO DALL ALBA;
em 02.03.2023 - 9858/10-218/18-ELIZETE APARECIDA CANHOTO FERREIRA
GONCALVES E OUTRO, 1584/20-CLAYTON ROGERIO DE CARVALHO,
51151/91-403/18-WERNER PICHOL.

INDEFERIDO

Processo digital n.°s: em 17.02.2023 — 42/23- ONDINA VALENTE LEAL DA CUNHA;
em 02.03.2023 - 1818/22- DANIEL SEVILLANO RODRIGUEZ.

Processo fisico n.°s: em 02.03.2023 - 15750/73-2584/21- OLAVO SECOMANDL
RAISSA SOUSA E SILVA

REG. 6298

CONSTRUCAO:

Expega-se a licenga de construgio, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;

Processo n°: em 27.01.23 - 459-22-BER-ALC - Rogério da Silva, em 09.02.23 -
131-23-BER-ALC - M3 Gold Administracao e Participagdes Eireli, 812-22-BER-ALC

- Silvana Regina Favoretto Lazarini

DESMEMBRAMENTO DE LOTES

Processo n.°s em 01.02.03 - 132-23-BER-UNI - S.E.R. Servigos, Engenharia
Representagdes LTDA, 2154-22-BER-UNI - Jose Eduardo de Almeida Fernandes

SIM COMO REQUER:

Processo n.°s:;, em 01.02.23 - 94-23-BER-PBR - Heiko Zdrojewski

REGULARIZACAO:

Expega-se a licenca de regularizagao, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
Processo n.°s:, em 27.01.23 - 1624-22-BER-ARR - Zilda Martins Duraes, em 09.02.23 -
199-23-BER-ARR - Ruan Felipe Pontes, em 16.02.23 - 1582-22-BER-ARR - Thiago de
Andrade

INDEFERIDO

Processo n.°s: em 27.01.23 - 1657-22-BER-ARR - Hélio Lirio Costa - 1839-22-BER-
RET - Antonio Dias de Andrade, 2138-22-BER-ARR - Jaime Viana Lima, em 01.02.23
- 2104-22-BER-ALC - Ricardo Eugenio Mariani Burdelis, 1788-22-BER-ARR - Erick
Borges

COMUNIQUE-SE:

Processo n.°s: em 27.01.23 - 1960-22-BER-ALC - Ademide de Nogueira Mura, em
31.01.23 - 812-22-BER-ALC - Silvana Regina Favoretto Lazarini, em 01.02.23 -
1058-22-BER-ALC - José Carlos Vieira

TARCISIO PEREIRA LIMA

SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO - REG. 6152
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SECRETARIA DE
OBRAS E HABITACAO
CONVOCAGAO

O André Rogerio de Santana, presidente da Comissao Especial de Regularizagdo
de Parcelamento Urbano - CERPU convoca os membros (lista dos membros abaixo), para
reunido ordindria em formato on line através do aplicativo Zoom, no dia 10 de margo de
2023 as 10h30min, conforme pauta descrita abaixo:

1.  Processos administrativos:

8766/2022; 575/2023; 578/2023; 584/2023; 1192/2023; 1988/2023;
1989/2023; 2205/2023;

Membros da CERPU

Alexandre Tessaroto de Sousa

André Rogério de Santana

Daniela Teixeira Mariano

Debora Coelho do Amaral

Giuliana Cristoni Pereira da Silva

Gustavo Sanches Pinterich

Juliana Pereira Nascimento dos Santos

Jussara Inocéncio dos Santos

Mara Licia Lara Fernandes

Marcelo da Cruz Nehme

Nara Kelly Zanqueta

Regiane de Lourdes Toledo Machado

Renato Losada Martins

Silvana Steinwacher Cunha

Solange Ferreira Duarte

Tarcisio Pereira Lima

Wilson Paschoal dos Santos

André Rogerio de Santana
Presidente da Comissao Especial de Regularizagao
de Parcelamento Urbano - CERPU

SECRETARIA DE SAUDE

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE -
VIGILANCIA SANITARIA

PA 1175/2023 - Tatiana Aleixo Furlaneto Eirelli - ME - CNPJ: 33.531.663/000191 —
Indeferida a defesa apresentada ao AIF n° 2078/2023 lavrado em 25/01/2023; PA 861/2023
- Clinica Hans Staden LTDA - CNPJ: 71.552.863/0001-10 — Indeferida a defesa apresentada
tempestivamente, por nio ter sido apresentadas provas e alegagdes que descaracterizem a
infragdo sanitdria lavrada em 12/01/2023 através do AIF n° 2084; PA 1170/2023 - Bianca
Lins Flavio — CNPJ: 32.993.815/0001-05 — Indeferida a defesa apresentada ao AIF n°
935/2023 lavrado em 26/01/2023; PA 8646/2014 - Servigo Social do Comércio — SESC
Bertioga - CNPJ: 03.667.884/0025-06 —Deferida a solicitagdo de prorrogagio de 90 dias
contados a partir da data desta publicagdo; PA 866/2023 - Ismael Correa da Silva Buffet -
ME - CNP]J:10.639.791/0001-58 — Indeferida a defesa apresentada ao AIF n° 2182/2023
lavrado em 20/01/2023; PA 3769/2012 - Fernanda Martins Soler - CPF: 336.597.078-
99 —Para ciéncia do indeferimento da solicitagio feita através da peticdo n° 2232/2022 ;

22 Convocagao
PA 5145/2021 - Edificio Innovare I - CNPJ 20.386.391/0001-31 — Comparega o RT ao
Setor de Vigilancia Sanitaria, no prazo de 07 dias uteis referente ao LTA;
Licenga Sanitaria Deferida:
PA 7202/2022 - Eliane S. de Aquino Drogaria ME - CNP]J: 47.166.957/0001-76 - protocolo

007202/22;
PA 6055/2022 - Onze Ayty Alimentos LTDA - CNP]J: 46.852.340/0001-41 - protocolo
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006055/22;
PA 2204/2017 - Santé Clinica Médica Eirelli ME — CNPJ: 27.206.951/0001-78 - protocolo
003687/22;

As empresas acima descritas, favor acessar o site: www.cvs.saude.sp.gov.br para emissdo
da Licenca Sanitaria e o site: www.bertioga.sp.gov.br para verificagao de débitos e emissdao
de taxas.

SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO E FINANGCAS
DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

Atos do Departamento de Abastecimento e Comercio

PA 4561/14 - Petigdo 957/23 — Geraldo Afonso Terra — Deferido preposto no periodo de
03/03/23 a 31/12/23;

PA 5653/03 - Peti¢do 822/23 - Luiz Carlos dos Santos — Deferido preposto no periodo
de 03/03/23 a 31/12/23;

PA 6499/12 - Peti¢ao 874/23 - Altair Antdnio Trez - Deferido transferéncia de
permissiondrio 0-034;

PA 1777/23 - Maria Lucia de Barros Henriques — Indeferido;

PA 5109/04 - Peti¢do 939/23 - Nelson Augusto Gomes Carvalho - Deferido preposto no
periodo de 03/03/23 a 31/12/23;

PA 5991/14 - 883/23 - Laureni Pereira da Silva - Deferido transferéncia de permissionédrio
1-956;

PA 6279/01 - Petigdo 804/23 - Deferido preposto no periodo de 03/03/2023 a 31/125/23;
PA 239/09 - Petigdo 1002/23 - Deferido cancelamento da licenga 3-054;

PA 5900/22 - Petigdo 747/23 - Paula Pimentel Toledo - Indeferido;

Rogério Gomes Campos
Chefe de Fiscalizagio Ambulante — Registro 6449

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
Pelo presente, ficam os ambulantes abaixo arrolados, bem como todos aqueles que o
virem ou dele tomarem conhecimento, que a Diretoria de Abastecimento da Prefeitura
do Municipio de Bertioga efetuou o langamento nesta data da Taxa de Transferéncia
de Permissionario, conforme deferimento do (s) processo (s) administrativo (s) abaixo
arrolados, estando sujeitos a CANCELAMENTO caso a notificagdo nio seja atendida.

Bertioga, 04 de Margo de 2023.

Processo Licenga ID GUIA Valor Vencimento
5991/14 1956 5783707 883,50 03/04/23
5783540 0034 5783540 883,50 03/04/23

José Carlos de Oliveira da Silva — Registro 6367
Diretor de Abastecimento e Comercio

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
Pelo presente ficam notificados os ambulantes abaixo arrolados, bem como todos aqueles
que o virem ou dele tomarem conhecimento, que a Diretoria de Abastecimento e Comércio
da prefeitura do Municipio de Bertioga efetuou a Autuagao conforme Legislagdo Municipal
- Lei 135/95 e/ou Decreto 184/95, conforme relagio das licengas abaixo:

Licencga Infragdo ID Guia Valor Vencimento

0-054 3490 5779882 220,87 27/03/23
Prazo para recurso conforme legislagao 30 (trinta) dias corridos a partir da data da lavratura
do documento de autuagéo.

Rogério Gomes Campos
Chefe de Fiscalizagio Ambulante — Registro 6449

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
CONVOCACAO

A Diretoria de Abastecimento e Comércio, com fulcro no art. 19, III, do Decreto 184/95,
orienta e convoca os permissionarios para que compare¢cam a DAB, cumpram com as
suas obrigagOes acessorias para a manutengao da licenga e retirarem as suas respectivas
carteirinhas do ano corrente até o dia 31 de marco de 2.023, tendo em vista que a ndo
renovagao possibilita o cancelamento de suas licengas.

José Carlos de Oliveira da Silva — Registro 6367
Diretor de Abastecimento e Comercio

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
DESPACHADOS NO PERIODO DE 24/02/2023 A 02/03/2023.

DEFERIDOS

1661/2023 — Geano Teixeira Apablaza;

1785/2023 — Maria de Fitima Quintas da Silva;
1963/2023 - Carlos Alberto Cardoso Costa;
9881/2022 - Felipe Matos Paiva Silva (arquive-se por desisténcia);
1748/2023 - Rafael Lopes Almeida;

1549/2023 - Fabio Leme Famelli;

1222/2023 - Tiago Agustinho Moreira;

1569/2023 - Espdlio de Tania Maria do Amaral;
1609/2023 - Nelson Simdes;

1218/2023 - Marcio Henrique Milhomens Cassaro;
1661/2023 - Geano Teixeira Apablaza;

INDEFERIDOS

1258/2023 - Fernanda Alves - (considerando o Registro do imével junto ao 1° Cartério
de Registro de Imdveis de Santos);

12506/2022 - EJ.Incorporadora LTDA - Em razio de haver na CRI o registro de Promessa
de Compra e Venda por terceiro;

93/2023 - Leliane Santos Moura de Souza (sem amparo legal);

1837/2023 - Ligia Novelli Vasconcelos (ndo atende o art. 87 do CTMB);

1256/2023 - Joao Batista de Matos (ndo atende o art. 23 do CTMB);

1828/2023 - Renata Fabiana Dias Ereno (considerando o Registro do imével junto ao 1°
Cartorio de Registro de Iméveis de Santos);

8181/2022 - Jony Nunes da Silva - auséncia de providéncias de atendimento ao e-mail
enviado em 25/08/2022.

1283/2021 - GGMR Participagdes S/A (nio exerce atividade empresarial - incompativel
com imunidade pretendida)

CERTIFIQUE-SE
1665/2023 - RS Ferreira Passos & Cia / Arst Construtora Ltda

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 06/03/2023

820/2023 - Briza Pirré Andrade - apresentar documentos que comprovem a cadeia de
sucessdo de posse do imovel devidamente com o reconhecimento firmas das assinatura.
928/2023 - Rosemeyre dos Santos Bispo - apresentar documentos que comprovem a cadeia
de sucessdo de posse do imével devidamente com o reconhecimento firmas das assinaturas.
6193/2022 - Antonio Malynowskyj — apresentar documento que comprove condigdo
de aposentada, pensionista, ou deficiente fisica de Ana Maria Matias Malynowsyj para
atendimento ao art. 23 do Cédigo Tributario Municipal.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 13/03/2023

1070/2023 - Marcos Lopes de Campos - apresentar “Instrumento Particular de Compra e
Venda” com o reconhecimento de firma das assinaturas especificando a quem se transfere
o imovel.

1048/2023 - Ednalvo Maria de Oliveira - comparega o requerente no prazo de 30 (trinta)
dias para prestar esclarecimentos.
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1105/2023 - Tatiana Ferreira dos Santos Oliveira Silva — apresentar documentos que
constituiram as citadas como inventariante dos Espolio de Manoel Joaquim da Costa e
Espolio de Lea da Costa.

4154/2018 - Maria Ines dos Santos Coelho — Apresentar esclarecimentos no prazo de 30
dias acerca do identificado pelo fiscal, sob pena de revogagio do beneficio de redugio
para aposentado.

1133/2023 - Associagdo Recanto Infantil - Apresentar matricula atualizada do imével;
2593/2020 - Base Movement Casa de Adoragdo - Apresentar contrato de locagdo em
vigéncia ;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO - 13/03/2023

6959/2020 - Ana Cleonice de Araujo — aberto prazo de 30 dias para o exercicio do
contraditorio e ampla defesa, quanto ao AIIM n° 101E/2022 - langado sob os termos do
artigo 8° - § tnico do CTM (Lei — 324/98).

1381/2023 - Antonio Mendes Fernandes — Comparecer para juntar matricula atualizada
contendo registro de proprietarios conforme agdo judicial de usucapido da inscrigdo
cadastral n. 17.033.010.000;

1380/2023 - Valtenir Alves de Sousa — Apresentar contrato de financiamento.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO - 20/03/2023

1336/2023 - Cinthya Caroline Silveira Paredes — Apresentar nomeagao de representante
legal e comprovagio de incapacidade de Helena Paredes Despezzi;

1540/2023 - Jose Ribeiro da Silva - apresentar documentos que comprovem a cadeia de
sucessdo de posse do imével devidamente com o reconhecimento firmas das assinaturas;
1361/2023 - Heyde Marie Friedrich - Apresentar certiddes de Matriculas atualizadas ns.
45175 e 45176 bem como documentagéo legivel para analise;

13115/2022 - Mauro Cesar Muniz — Apresentar correcio de descrigdao do imével, quadra
e lote no Instrumento de Compra anexo aos autos para anélise;

915/2023 - Apresentar Estatuto Social da Helbor Empreendimentos para identificagio
dos socios diretores e Procuragéo a favor de Thiago Monteiro de Moraes Bruni;
1901/2022 - Ana Paula Vizioli Callegaro — Apresentar no prazo concedido a documentagao
adequada para analise de alteragdo cadastral ;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 03/04/2023

110/2023 - Willian Granig Ferreira - apresentagdo de “Croqui” de localizagdo do imével,
ou 0 comparecimento a esta Se¢ao para que possamos «tentar” localizar o imével correto;
1220/2023 - Tania da Silva Lemos Pallotta - apresentar “Contrato Particular de Compra
e Venda” com assinatura de todos os proprietarios do referido imével com firma
reconhecidas;

1766/2023 - Elaine Lisboa Garcia — Apresentar Instrumento Particular de aquisigio do
imovel a partir de proprietario constante do cadastro imobilidrio;

1950/2023 - Flavio Pires de Moraes - Apresentar “Instrumento Particular de Compra e
Venda” com assinatura de todos os proprietarios do referido imével com firma reconhecida,
ou procuragao.

Samuel Ledo Paes Santos
Chefe do Setor de Receitas Imobilidrias

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SE - n° 004/2022
(SECRETARIA DE EDUCAGAO)

CONVOCAGCAO n° 001/2023

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigdes
legais, CONVOCA os(as) candidatos (as) abaixo relacionados, & comparecerem a Sala
Anexa a Secretaria de Educagio, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Vila
Itapanhat - Bertioga/SP, nos dias e horarios abaixo:

v" Data: 07/03/2023.
Hordério: 9:30h

PROFESSOR (A) DE PRIMEIRA INFANCIA - PPI - TEMPORARIO - AMPLA CONCORRENCIA

CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL

1 CRISTINA TEIXEIRA DE MELO SANTOS 25/06/1980 92,5

RENATA PEREIRA DA SILVA BEMFICA

10/07/1987

LUIZA MARIA DE LIMA SOUSA

26/09/1996

JULIANA DE ALMEIDA SANTOS

20/12/1979

MARIA ISABELLE BARBOSA DO
NASCIMENTO LEAL

28/08/1997

MORGANA SILVA CONCEICAO DE SOUZA

10/12/1985

EVELIZE DA SILVA MAIA

29/11/1981

NARAIANA SANTOS FONTES DE MEIRELLES

03/09/1981

ELEN ALVES SILVA GONCALVES

08/05/1988

EDILAINE MICHELE LOURENCO SANTOS

26/03/1988

MONICA DOS SANTOS GOMES NASCIMENTO

09/12/1985

ANA PAULA CAVALCANTE DE MATOS
AZEVEDO

27/01/1992

GLAUCIANNE VITORINO PIAO

28/05/1995

MARLENE RITA DO PRADO

16/09/1962

ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR

29/03/1982

85

CARLA CRISTINA COSTA PRADO

26/02/1991

85

MARIA DO CARMO CORDEIRO TICIANELLI

23/04/1988

85

MARIA ADENILDE SANTOS

14/09/1975

85

ANA PAULA DAMAS CARRILHO OTTANE

20/02/1985

85

v' Data:

07/03/2023.
Horério: 9:30h

CLASS.

NOME COMPLETO

DT NASC.

NOTA FINAL

29

EVELYN THACIANA BATISTA

05/04/1993

85

30

MIRLENE CONCEIGAO DE OLIVEIRA POTAPCZUK

20/10/1960

82,5

31

LUANA JACQUES DA SILVA

17/11/1986

82,5

32

ADRIANA DOS SANTOS MAIA

03/07/1983

82,5

34

SILMAR DANIELLA DE PAULA

04/11/1980

35

IVAN OLIVEIRA DOS SANTOS

22/08/1991

36

JOSE FRANCISCO COSTA FILHO

22/01/1986

v' Data:

08/03/2023.
Horério: 9:30h

PROFESSOR (A) DE PRIMEIRA INFANCIA - PPI - TEMPORARIO - AFRODESCENDENTE

CLASS.

NOME COMPLETO

DT NASC.

NOTA FINAL

JESICA RODRIGUES PEREIRA VILLAR

15/06/1994

PRISCILA JORGE GONCALVES

12/11/1996

RAQUEL SILVA CARVALHO

02/09/1991

ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDAO

27/03/1989

DAIANE CHRISTINA DE SOUIZA SANTOS

12/08/1983

v" Data:

08/03/2023.
Horario: 9:30h

PROFESSOR (A) DE EDUCAGCAQ BASICA I - PEB - I - TEMPORARIO - AMPLA CONCORRENCIA

CLASS.

NOME COMPLETO

DT NASC.

NOTA FINAL

MICHAEL JUSTINO DA SILVA

15/03/2000

95

VITORIA GRACIA MARTINEZ

15/10/1996

95

INGRED DE ALCANTARA DO NASCIMENTO

11/05/1993

85

EDIANA CORDEIRO DA SILVA

19/06/1990

82,5

IVONEIDE RODRIGUES DS SILVA FERRO

07/08/1979

82,5

KARLA FERNANDA DE CAMPOS RIBEIRO HABU

13/04/1987

75

BERTIOGA, 03 DE MARCO DE 2023 - BO

MIRIAM SANTOS SOBRAL

10/08/1998

75
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v Data: 08/03/2023.

Horario: 9:30h CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
2 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 15/08/1990 70
PROEESSOR (A) DE EDUCACAQ BASICA 1 - PEB - 1 - TEMPORARIO - AMPLA CONCORRENCIA
3 NICKOLE NASCIMENTO DOS SANTOS 02/02/1998 67,5
CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
15 ISABEL CRISTINA DE ALMEIDA FERNANDES 25/08/1979 72,5
v' Data: 09/03/2023.
18 VANESSA PATRICIA NISIYAMAMOTO 12/06/1975 72,5 Horério: 9:30h
19 KELLY CRISTINA RODRIGUES CARVALHO 27/04/1976 72,5
PROFESSOR (A) DE EDUCAGAQ BASICA I1 - PEB - 11 - ARTE - TEMPORARIO - AMPLA CONCORRENCIA
20 EVELYNE CLEMENTINO DE SOUZA 23/08/1988 72,5
CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
21 JULIA BARRETO SILVA DOS SANTOS 26/03/1998 70
1 GLAUCIA BUNEVICH 01/02/1985 80
24 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA ROCHA 23/02/1985 70
25 ROGERIO PEREIRA FREITAS 20/11/1972 70 2 JULIANA MANSO PEREZ 03/07/1980 75
2% EDAILDES BRANDAO DE SOUSA 15/06/1987 70 3 LARISSA TAMIE SANPEI MATSUDA 29/10/1992 77,5
3 JANAINA DE SOUZA NOGUEIRA 11/11/1977 70
33 IVAN OLIVEIRA DOS SANTOS 22/08/1991 70 v' Data: 09/03/2023.
Horério: 9:30h
35 SERGIO LINO DO NASCIMENTO 15/07/1973 67,5
36 ANDRELA SOARES DOS SANTOS 15/10/1980 675 PROFESSOR (A) DE EDUCAGAQ BASICA I1 - PEB - I - ARTE - TEMPORARIO - AFRODESCENDENTE
38 CLAUDIA DENISE CATALANI 24/11/1965 67,5 CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
40 RAFAELA MAGDA REIS ANICETO COSTA 19/03/1986 67,5
1 CELSO VIEIRA DA VEIGA 07/05/1981 65

v' Data: 09/03/2023.

L. v' Data: 09/03/2023.
Horario: 9:30h

Horario: 9:30h

PROFESSOR (A) DE EDUCACAO BASICA I - PEB - I - TEMPORARIO - AFRODESCENDENTE
CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
6 TASSIA CASEMIRO LISBOA 28/02/1988 625
1 LUCIANO VIEIRA DA ROCHA 16/08/1979 90
7 ALICE DOS SANTOS CABRAL 06/11/1994 625
2 DIOGO LUIZ FERREIRA CARNEIRO 28/02/1990 725
8 ROSANA HERMENEGILDO DA SILVA 15/02/1983 625
10 MARIA ISADORA PEREIRA DO NASCIMENTO 10/01/2000 60
v" Data: 09/03/2023.
13 JOELMA OLIVEIRA SANTOS 10/12/1978 60 Horério: 9:30h
14 ROSANA DOS REIS SILVA 05/03/1971 57,5
PROFESSOR (A) DE EDUCAGAQ BASICA 1 - PEB - Il - EDUCAGAQ EfSICA - TEMPORARIO - PCDs
CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
v' Data: 09/03/2023. 1 MATHEUS CHADDAD BARREIRO DA CUNHA 19/12/1996 52,5
Hordério: 9:30h
PROFESSOR (A) DE EDUCACAQ BASICA 11 - PEB - II - EDUCACAQ ESPECIAL INCLUSIVA - TEMPORARIO - AMPLA
; v' Data: 09/03/2023.
CONCORRENCIA -
CONCORRENCIA Horério: 9:30h
CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL PROFESSOR (A) DE EDUCACAQ BASICA II - PEB - 1I - EDUCACAQ FISICA - TEMPORARIO - AFRODESCENDENTE
2 MIRIAN BIGAO MORETTI 14/07/1964 85
CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL
3 ROSANGELA ARAUJO DOS SANTOS 21/02/1965 82,5
1 JOSY ELEN LONDRES DA SILVA 15/09/1988 725
4 JOELMA OLIVEIRA SANTOS 10/12/1978 82,5
5 AGHATA CRISTEL SILVA CAVALCANTI 17/06/1991 80

Deverao comparecer ENCONTRANDO-SE
6 RAFAELA MAGDA REIS ANICETO COSTA 19/03/1986 80 APTOS para entregar os EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MEDICO DO
TRABALHO, os originais e Xerox da documentagio abaixo relacionada (em via original
e copia legivel) e para assinatura dos documentos pertinentes as admissoes e entrega da
8 IVONEIDE RODRIGUES DA SILVA FERRO 07/08/1979 775 carteira de trabalho para registro. Os (As) candidatos (as) que ndo comparecerem no prazo
acima designado perderd a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de
classificagao, quando houver.

7 PAULA COMETI STOCCO 20/08/1993 77,5

9 THAIS VIEIRA AMANCIO 25/06/1997 75

10 SABRINA ZARMATI RAMOS 06/10/1979 75

CONSULTA QUALIFICACAO CADASTRAL NO ESOCIAL
-link: http//consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL.
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE).

v Data: 09/03/2023. e CEDULA DE IDENTIDADE RG (ATUALIZADA NO MINIMO 05 ANOS)
Horério: 9:30h e ASO (ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL)
e CPE
e TITULO DE ELEITOR
L]
L]
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. CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE.

. CPF DOS FILHOS MENORES.

e CPFCONJUGE

. CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS.

. COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O
CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL.

. CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS.

. CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS), CASAMENTO (OU
CERTIDAO COM AVERBACAO)

. PIS/PASEP.

. 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA).

. COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ,
TELEFONE FIXO).

e COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: n°, SERIE E QUALIFICAGAO.

e CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER - AG Bertioga (abertura no
ato da admisséo)

. DECLARAGCAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU
FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL, CRIMINAL OU ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E NAO TEM
CONTRA SI CONDENAGCAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS
ULTIMOS 05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).

. OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA
PORTARIA DE EXONERACAO.

. DECLARAGAO DE BENS OU COPIA DO ULTIMO IMPOSTO DE RENDA.

. CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS
JUSTIGCAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18
ANOS DE IDADE

. CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS
JUSTIGCAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18
ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/ (civel/
criminal)

. - Link Certidao Estadual: (civeis e criminais) https://www.tjsp.jus.br,

certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia

e Carteira profissional

ENTREGAR OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 1.2 DO EDITAL
HABILITACAO/REQUISITOS EXIGIDOS PARA O EXERCICIO DAS ATRIBUICOES
DA FUNGAO;

MORADOR DE BERTIOGA - ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME
DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

ENTREGAR OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO CAPITULO VIII,
HABILITACAO/REQUISITOS EXIGIDOS PARA O EXERCICIO DAS ATRIBUICOES
DA FUNCAO.

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva
vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao, quando houver.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-
lo, o candidato devera comparecer a Diretoria de Recursos Humanos para desisténcia da
contratagao.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignoréncia,
expediu-se o presente edital, o qual ficard afixado no Quadro Geral de aviso do Pago
Municipal na forma do Decreto n° 004/1993, em 17 de fevereiro de 2023, e sera publicado

no Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Bertioga.

Bertioga, 03 de margo de 2023.

FABIO B. GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos

BERTIOGA, 03 DE MARCO DE 2023 - BOLETIM OFICIAL DO )

Secretaria de Administragdo
Departamento de Recursos Humanos
Setor de Satde Ocupacional

Convocagao n° 003/2023
Vimos por meio deste CONVOCAR os servidores abaixo relacionados a comparecerem

ao Setor de Satide Ocupacional, situada a rua Antonio Rodrigues de Almeida, 321 - CEP
11.250-267 - Centro, no dia 15/03/2023 - quarta-feira, respeitando o respectivo horario.

REG. FUNCIONARIO HORARIO
0042 José Luis de Jesus 09h00
0302 Haroldo Fonseca Junior 09h20
2678 Lucia Maria Ruta Lopes Naves 09h40
4124 Josinete do Nascimento Santos Costa 10h00
5184 Paula Carolina Martins Felipp 10h20
10h40
11h00
11h20
11h40

ATENCAO

O nio atendimento injustificado a esta convocagao implicara na aplicagéo do disposto no
artigo 109-c, § 2°, da Lei Municipal n° 129/95.

Quando se tratar de concessao de licenga para tratamento de satde, 0 ndo comparecimento
do servidor a inspe¢do da pericia médica no Servigo de Saude Ocupacional na data
marcada, sem motivo justificado, acarretard a perda da remuneragdo correspondente ao
periodo requerido, a critério da pericia, se ndo for possivel a convalidagido do laudo ou
do atestado médico em razao das condigdes apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6°,
da Lei Municipal n° 129/95).

Bertioga, 10 de fevereiro de 2023.

Evelyn Mariane de Oliveira
Chefe de Setor de Saude Ocupacional

CONCURSO PUBLICO N° 02/2021
CONVOCAGAO 03/2023

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribui¢des legais,
CONVOCA os (as) candidatos (as) abaixo relacionados, & comparecerem a Sala de
Atendimento do Recursos Humanos, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Paco
Municipal) - Vila Itapanhati - Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

Dia: 01/03/2023 - as 14h

TECNICO EM CONTABILIDADE

CLASS. NOME COMPLETO CPF

6 MARCELO TADEU RODRIGUES DE OMENA 018.364.248-17

Devera comparecer ENCONTRANDO-SE APTO para entregar os

CIPIO= N° 1091



https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia
https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia

EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MEDICO DO TRABALHO, os originais
e Xerox da documentagio abaixo relacionada (em via original e copia legivel) e no dia
02/03/2023 as 9h para assinatura dos documentos pertinentes referente a POSSE e inicio
do exercicio das fungdes.

O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera
arespectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao, quando houver.

CONSULTA QUALIFICACAO CADASTRAL NO ESOCIAL

-link: http//consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

CEDULA DE IDENTIDADE RG (ATUALIZADA NO MINIMO 05 ANOS)

ASO (ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL)

C.PE

TITULO DE ELEITOR

CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL.

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE).

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE.

CPF DOS FILHOS MENORES.

CPF CONJUGE

CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS.

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O

CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL.

CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS.

. CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS), CASAMENTO (OU
CERTIDAO COM AVERBAGAO)

. PIS/PASEP.

. 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA).

e COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ,
TELEFONE FIXO).

e COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: n°, SERIE E QUALIFICAGAO.

e  CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER - AG Bertioga (abertura no
ato da admissao)

. DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU
FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL, CRIMINAL OU ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E NAO TEM
CONTRA SI CONDENAGCAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS
ULTIMOS 05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).

. OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA
PORTARIA DE EXONERACAO.

. DECLARAGAO DE BENS OU COPIA DO ULTIMO IMPOSTO DE RENDA.

o CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS
JUSTIGCAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18
ANOS DE IDADE

. CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS
JUSTIGCAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18
ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/ (civel/
criminal)

. - Link Certidao Estadual: (civeis e criminais) https://www.tjsp.jus.br/
certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia

ENTREGAR OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 1.2 DO EDITAL
HABILITAGCAO/REQUISITOS EXIGIDOS PARA O EXERCICIO DAS ATRIBUICOES
DA FUNCAO;

MORADOR DE BERTIOGA - ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME
DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perderd a respectiva
vaga, convocando-se o subseqiiente da ordem de classificagao, quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos
que atestem a condigdo por ele informado no ato aa inscrigao.
Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o
candidato deverd comparecer ao Atendimento do Recursos Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia,
expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial do Municipio. Para
quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do
tel (13) 3319-8060.
FABIO B. GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos
“Afixado no Quadro de Editais do Pago Municipal na forma do Decreto Municipal
n. 04/1993, em 01 de margo de 2023

A Secretaria de Administracdo, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des legais, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para comparecimento no
dia 06 de margo de 2023 as 9:30h na Sala anexa a Secretaria de Educagao (Pago Municipal),
situada a Rua Luis Pereira de Campos 901 - Centro - Bertioga/SP, para assinatura dos
documentos referente a POSSE e inicio do exercicio das fun¢oes:

INSPETOR DE ALUNOS
CLASS. NOME COMPLETO CPF
12 SANDRA MARANGON PEREIRA GOMES 246.667.788-10
13 NATALIA SOARES DE SOUZA MOL 391.407.438-88
14 MARCELO RODRIGUES DO PRADO 257.648.498-02
16 EDIVAN ANTONIO SANTOS 223.158.128-01

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA T

CLASS. NOME COMPLETO CPF
32 ANA PAULA BARBOSA TENORIO 382.812.168-32
39 ANA LUCIA COELHO DE CASTRO 121.389.748-39
40 ROSIANE PASSOS DOS SANTOS 284.060.918-51
41 ELIANE CONCEICAO DOS SANTOS 088.226.178-94
42 TEREZA CRISTINA RODRIGUES DA SILVA 291.741.298-48
43 MARTA REGINA DE SANTANA 111.352.728-59
46 CASSIO C ABDALA 229.287.068-10
47 GRAZIELLE TEODORO SOUZA 369.241.608-32
48 SILVIA DE SOUZA ARAUJO 085.293.648-64
50 LUMA MARTINES DE SOUSA 369.285.738-13
53 VIVIANE BASILIO DE CAMPOS DIAS SILVA 299.985.488-96
56 REGIANE GONCALVES BASTOS 350.569.618-84
57 RENATA DOS SANTOS HINOJOSA GOMES 228.627.518-12

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I-AFRODESCENDENTES

CLASS. NOME COMPLETO CPF
12 THAIS DE PAIVA PAULINO 417.117.408-29
13 JOYCE VIEIRA DOS SANTOS 290.909.008-61
15 SANDRA CONCEIGAO RABELO SNEGE 155.484.888-13
16 TATIANA MARIA VILARINHO 424.511.138-04

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II - ED ESPECIAL/INCLUSIVA

CLASS. NOME COMPLETO CPF
06 JOSILENE CLEMENTE BARBOSA DO NASCIMENTO 292.802.608-80
07 WANESSA FERNANDES DE OLIVEIRA E SOUSA 221.187.598-00
09 MARCELO FARIA ZELLER 274.830.488-83

PEBII - ED ESPECIAL/INCLUSIVA - PcD

CLASS. NOME COMPLETO CPF

15 MARY ANNE SANTOS RODRIGUES 894.020.571-53

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II-ARTES-AFRODESCENDENTES

NOME COMPLETO CPF

CLASS.

01 MARCELO JESUS DO ROZARIO 288.995.628-81

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se
o presente edital, o qual serd publicado no Boletim Oficial do Municipio. O candidato
que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se
o subsequente da ordem de classificagdo, quando houver. Caso nio tenha interesse em
assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a
DRH para desisténcia da posse.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO 001/2022
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A Secretaria de Administra¢do, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuigoes legais, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para comparecimento no
dia 06 de Marco de 2023 as 9:30h na Sala anexa a Secretaria de Educagao (Pago Municipal),
situada a Rua Luis Pereira de Campos 901 - Centro - Bertioga/SP, para assinatura dos
documentos referente & POSSE e inicio do exercicio das fungdes.

ASSISTENTE SOCIAL

EDITAL DE NOTIFICAGAO 02/2023 - SERM

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Setor de Receitas Mobilidrias, vem pelo presente
edital notificar a Pessoa Juridica abaixo relacionada, da REVOGAGAO do alvara de
funcionamento do exercicio 2023 por motivo de desapropriagdo do imével por parte
do Municipio, conforme Decreto 4.021, de 04/10/2022 e Escritura de Desapropriacdo
Amigével de 16/12/2022, lavrada no Cartdrio de Registro Civil e Tabelido de Notas de
Bertioga-SP:

| = C & C FESTAS E EVENTOS LTDA — CNPJ 08.809.046/0001-68.
BERTIOGA, 1 DE MARCO DE 2023.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

Secretaria de Administracao

CLASS. NOME COMPLETO CPF

19 FLAVIA ROSA ROCHA MACHADO 127.256.026-02
TECNICO EM ENFERMAGEM
CLASS. NOME COMPLETO CPF
CAMILA GONCALVES FAIA
69 CALHEIROS 356.904.658-36
70 TATIANA APARECIDA CAMARGO 358.069.708-09
71 MADELOW PEGORIN 169.519.258-36
ENFERMEIRO

CLASS. NOME COMPLETO CPF
8 GRASIELE ALVES SOUZA 055.983.145-50
9 MAIRA FILASSI WERNECK ROSSI 369.563.028-02

SECRETARIO DE ESCOLA
CLASS. NOME COMPLETO CPF
MARIA CRISTIANE DE ARAUJO
12 CANTAO 225.182.718-80
13 ANA MARIA FERREIRA GOMEZ 293.422.758-85
16 SANDRA REGINA DE OLIVEIRA 453.569.328-55
ENGENHEIRO CIVIL

CLASS. NOME COMPLETO CPF

07 EVAIR FONSECA PERES 361.483.318-61

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignoréncia, expediu-se
o presente edital, o qual serd publicado no Boletim Oficial do Municipio. O candidato
que ndo comparecer no prazo acima designado perderd a respectiva vaga, convocando-se
o subsequente da ordem de classificagdo, quando houver. Caso nio tenha interesse em
assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a
DRH para desisténcia da posse.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
Concurso 02/2021

EDITAL DE NOTIFICACAO 01/2023 - SERM

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Setor de Receitas Mobilirias, vem pelo presente
edital notificar as Pessoas Juridicas abaixo relacionadas, da REVOGACAO do alvara de
funcionamento do exercicio 2023 por motivo de desapropriagdao do imovel por parte do
Municipio, conforme Decreto 3.905, de 14/04/2022 e Escritura de Desapropriagdo Amigavel
de 23/11/2022, lavrada no Cartério de Registro Civil e Tabelido de Notas de Bertioga-SP:

| = LUIZ CLAUDIO DA SILVA 86555898615 — CNPJ 35.609.217/0001-88;

Il — RONALDO BRITO AMORIM 31531804829 — CNPJ 30.527.460/0001-33;
11l — ANDRE LUIS DE ALMEIDA PIZZARIA LTDA — CNPJ 44.961.292/0001-02;
IV — BEATRIZ MAIA AMARAL — CNPJ 41.722.320/0001-32.

BERTIOGA, 1 DE MARCO DE 2023.
LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS
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Departamento de Recursos Humanos
Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho

Retificacdo
Na Licenca para Tratamento da Prdpria Salde - Lei Municipal n° 129/95, artigo

70, VI, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n°® 201/96 publicada no Boletim
Oficial n° 1090 as fls.39 do dia 24 de fevereiro de 2023

Onde se lé:
Matr. Con. Nome Inicio Termino Obs.
4290 01 ROSALIA ROSA SOUZA 15/02/2023 16/03/2023
Leia-se:
Matr. Con. Nome Inicio Termino Obs.
4290 01 ROSALIA ROSA SOUZA 31/01/2023 16/03/2023

Evelyn Mariane de Oliveira
Chefe do Setor de Saude Ocupacional

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 24/02/2023
A 02/03/2023 - LAUDA 105/2023

ALVARA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDO:

436/2023 - 49.157.851 RONALDO DOS SANTOS

1402/2023 - 49.515.574 ALAN GOMES MODESTO

1515/2023 - TAORMINA, ADMINISTRAGAO, IVESTIMENTOS E PARTICIPACOES
LTDA

1537/2023 - 48.375.847 PRISSILA REIS VIEIRA CARNEIRO

1553/2023 - HARBOR ADVENTURES CORRETORA DE SEGUROS IMOVEIS E
TURISMO LTDA

1562/2023 - 49.534.329 MELISSA BARBOSA AMARAL

1596/2023 - 49.173.307 SIDIMAR GOBBO

1621/2023 - PRODESP POUPATEMPO BERTIOGA

1656/2023 - 30.096.505 EVANILDO SANTOS DE MIRANDA

1664/2023 - 49.540.092 RENAN MALAFATTI DE BARROS

1687/2023 - 49.578.601 IARA MARJORI SILVA DOMINGUEZ

1699/2023 - 49.578.372 RAFAEL BICHIR GOMES DE LIMA

1700/2023 - 41.500.886 MARCIA SIMOES RAMOS

1701/2023 - AMERICA CABLES LTDA

1737/2023 - 49.338.274 SERGIO BENEDITO NAVARRO ROSAS

1738/2023 — ANIK CALVO SERVICOS MEDICOS LTDA

1740/2023 - FAGNAG MOVEIS PERSONALIZADOS LTDA-ME

1747/2023 - KEI SUSHI E PETISCARIA LTDA

1750/2023 - MERCADO DA FAMILIA LTDA

1751/2023 - MERCADO DA FAMILIA LTDA

1754/2023 - BELLATRIX VEICULOS E SERVICOS LTDA

1756/2023 - INDAWAII ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGOES SOCIEDADE
UNIPESSOAL LTDA

1770/2023 — LIMA INDUSTRIA, COMERCIO E LOGISTICA LTDA




1773/2023 - LEONARDO FERRARI NEGOCIOS IMOBILIARIOS

1776/2023 - CAFE GRAOS FORT LTDA

1784/2023 - WILLIAN PEREIRA TEIXEIRA QUENCA

1818/2023 - GRACIA E FERNANDES LTDA

1836/2023 — A. A. EVANGELISTA PRODUTORA

1856/2023 - PAULO RODRIGO BECK CARRARO CORRETAGEM

1862/2023 — ACAI BERTIOGA SEL SERVICE LTDA

1868/2023 - 29.231.707 JOAO PAULO JOHNNATAN DE SOUZA

1876/2023 - 46.814.129 KATIANA DE OLIVEIRA SANTANA

1877/2023 — RIBEIRO SERVICOS DE FISIOTERAPIA LTDA

1941/2023 - ANESTIK SERVICOS MEDICOS LTDA

1942/2023 - M&O COMERCIO DE TINTASE PRODUTOS LTDA

1960/2023 - 49.440.006 FRANCILEIDE DE MELO RIBEIRO

1961/2023 - JOAO VITOR PERES GOMES

Atencéo: O alvard e as taxas, estardo disponiveis a partir do 5° dia util da publicagio, a
ser retirado no Poupatempo ou pelo site oficial da prefeitura, na opgao servigos online
ISS/MOBILIARIO.

BAIXA DA INSCRICAO MUNICIPAL (IM):

18/11 — FRANGA OLIVEIRA COLCHOES LTDA- ME —IM 68350 — DATA 07/02/2023

727/22 — MOISES DE ALMEIDA PINHEIRO  —IM 142253 — DATA 10/02/2023
1144/00 — GILBERTO SATIRIO DOS SANTOS — IM 19720 — DATA 27/12/2018

4945/07 — COINVEST — COMPANHIA DE INVESTIMENTOS INTERLAGOS — IM 54140 —
DATA 04/01/2023

5731/04 — CONSTRUTORA PHOENIX LTDA — 1M 42590 — DATA 25/01/2023
5972/19 — FRANCISCO CARLOS XAVIER JUNIOR — IM 125000 — DATA 18/02/2023
6997/04 — HVS CORRETORA DE SEGUROS DE VIDA LTDA - IM 40030- DATA 15/02/2023

7167/17 — WELLINGTON VICENTE DE BRITO IMPERMEABILIZACOES M.E. - IM 109320—-
DATA 31/12/2021

7342/16 — MATHEUS DE CARVALHO DEJAVITE - IM 104670 — DATA 17/02/2023

8583/09 — JOSEFA R. H. IGNACIO MERCEARIA — ME (HORTICAZA) - IM 62430 — DATA
15/02/2023

8620/13 — AMARIO AMANCIO SOUSA - IM 84140 — DATA 08/02/2022

ALTERACAO, CORRECAO E INCLUSAO DE CADASTRO — DEFERIDO:

2929/22 — RENATA SILVA PRATES QUARESMA 10027383695
2987/20 — ANDRE LUIZ DE LIMA

3309/21 - JOAO VITOR JANUARIO SANTOS 50405148836
3562/20 — MEDIALL BRASIL S.A

4259/20 — BUSMASTER SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
5045/14 — ANTONIO PAULO MENEZES DE SOUZA

6096/15 — CICERO PEREIRA DA SILVA

8571/15 — MICHELE SOUZA GIL FISIOTERAPIA - MEI
9177/09 — ASSOCIAGAO DOS MONITORES LOCAIS DE BERTIOGA - AMOLB
9319/18 - MANYHANDS COMERCI COSMETICOS LTDA
9465/11 — ROGERIO ALEIXO DO NASCIMENTO - ME

10196/22 — MARCOS GUILHERME MONTOYA DA SILVA
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10363/22 — EMERSON SOUZA SANTOS 36602054864

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

1385/21 - CAMACHO & ARQUITETOS ASSOCIADOS LTDA - NF 018

2080/13 - L. A. ABRAO POUSADA - ME - NF 8759 E 1867

2171/21 - GMO GESTAO DE MAO DE OBRA BERTIOGA LTDA - NF 108,114 E 124
2719/22 - ANA RITA DA SILVA SANTOS 18718481809 - NF 11

4247/19 - DEVANIR PRADO SOUZA BORRACHARIA - ME - NF 606

5617/09 - C. AZARIAS MONITORAMENTO - NF 19998

6385/16 - CONTABILIDADE BERTIOGA LTDA - ME - NF 849

6479/19 - EMPREITEIRA JP LITORAL EIRELI - NF 37

8238/18 - ORBY - TECH SOLUCOES ELETRONICAS - NF 1052

8588/96 - RADIO BERTIOGA F .M . STEREO LTDA - NF 976

8869/22 - ARANOGUEIRA SERVICO DE ESCRITORIO E APOIOADMINISTRATIVO
LTDA - NF 06

9749/14 - KEITH FABIANA DE CARVALHO DIAS - NF 85 E 86

CIENCIA AO CONTRIBUINTE

1895/23 - BENS E LOCAGOES TIBANA LTDA - COMPAREGCA O REQUERENTE NO
PRAZO DE 30 DIAS, NA ANTIGA SALA DO CONTRIBUINTE PARA APRESENTACAO
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS: DOCUMENTO E PROCURACAO DO
SOLICITANTE NA INICIAL, CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA E DECLARACAO
DE PONTO DE REFERENCIA TRIBUTARIA COMO SEDE DA EMPRESA

1936/23 - 49.109.830 FELIPE FLORES DA SILVA - COMPARECA O REQUERENTE NO
PRAZO DE 30 DIAS NA ANTIGA SALA DO CONTRIBUINTE PARA ENTREGA DOS
DOCUMENTOS FALTANTES ESPELHO DO IPTU OU CONTRATO DE LOCAGAO

2444/01 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL - COMPARECA O REQUERENTE NO
PRAZO DE 30 DIAS NA ANTIGA SALA DO CONTRIBUINTE PARA TOMAR CIENCIA
DO DEFERIMENTO

4123/20 - SAO JOSE DE SALE COMERCIO DE BEBIDAS - COMPAREGA O
REQUERENTE NO PRAZO DE 30 DIAS NA ANTIGA SALA DO CONTRIBUINTE
PARA TOMAR CIENCIA DO DEFERIMENTO

6067/17 - DOMENICO BIZARRO NETO - COMPAREGA O REQUERENTE NO PRAZO
DE 15 DIAS NA ANTIGA SALA DO CONTRIBUINTE PARA TOMAR CIENCIA DA
PETIGAO 5307

8020/01 - ENGENHARIA COSTA & HIROTA LTDA - COMPARECA O REQUERENTE
NO PRAZO DE 30 DIAS NA ANTIGA SALA DO CONTRIBUINTE PARA TOMAR
CIENCIA

8453/22 — ASSOCIAGAO 14 BIS - COMPARECA O REQUERENTE NO PRAZO DE
30 DIAS NA ANTIGA SALA DO CONTRIBUINTE PARA TOMAR CIENCIA DO
DEFERIMENTO

9936/20 - TH5 EVENTOS E PROMOCOES - AUTO DE CONSTATAGAO E
FISCALIZAGCAO 2103/2023, ENCAMINHADA VIA CORREIOS E EMAIL. FAVOR
ATENDER O SOLICITADO

TAXA DE FISCALIZACAQO LOCALIZACAQ E FUNCIONAMENTO / AR DEVOLVIDO
PELOS CORREIOS:

PROCESSO 2756/2019 - ALBERTO MATSUDA - CNPJ 33.104.345/0001-44 - R$ 364,44
- R$ 874,66 - R$ 874,66 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998 - INSCRICAO
MUNICIPAL 121970 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.

PROCESSO 1473/2019 - CASSIA E. GIANVITO - CNP]J 32.741.306/0001-95 - R$
441,75 - R$ 200,44 - R$ 437,33 - R$ 437,33 ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998
- INSCRICAO MUNICIPAL 121100 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS
CORREIOS.

PROCESSO 806/2023 - MICHEL EUNICE E-COMMERCE LTDA - CNP]J
48.992.633/0001-50 - R$ 441,75 - R$ 218,68 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998
- INSCRIGAO MUNICIPAL 143358 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS
CORREIOS.

PROCESSO 11477/2022 - MERAKI SEGURANCA LTDA - CNP]J 432.659.430/0001-06
- R$ 3.092,45 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998 - INSCRICAO MUNICIPAL
143143 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.

PROCESSO 11196/2022 - THIAGO SERAGLIA RODRIGUES - CPF 054.789.736-70 —

R$ 1.389,03 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998 - INSCRICAO MUNICIPAL
143146 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.

- N109%,




PROCESSO 96/2023 - R V MONTEIRO CONSTRUCOES E REFORMA LTDA - CNPJ
01
48.664.178/0001-00- R$ 441,75 - R$ 773,11 - ARTS. 108, DA LEl MUNICIPAL 324/1998 1239 ANA CLEIDE FERNANDES PINTO. | 12/05/2020. | - 13/04/2023
- INSCRICAO MUNICIPAL 143280 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS 602 | O | RUBENDARIONUNEZ 02023 | 24/0212023
CORREIOS ALVARENGA
1761 O | LEONEL LISBOA VALENTIM 10/03/2022 | 31/03/2023
PROCESSO 11550/2022 - LA DONNA MARIA SORVETERIA ARTESANAL LTDA o1
1773 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS | 08/09/2022 | 02/03/2023
- CNPJ 47.757.587/0001-41 - R$ 657,35 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998
% & 01 ;
- INSCRICAO MUNICIPAL 143140 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS 1804 ANDREA DA SILVA 27/02/2023 | 01/03/2023
CORREIOS N -
. 01 VLADIMIR CARDOSO DA S.
1865 GENOVES 26/01/2023 26/03/2023
PROCESSO 431/2023 - M. G. RESTAURANTE LTDA - CNP]J 16.878.105/0002-69 — 1869 O | OMAR SANOS DE CAMPOS 17/02/2023 | 02/03/2023
R$ 441,75 - R$ 1.104,44 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998 - INSCRICAO o
N 1947 RUBIA SANCHES BEZERRA 27/02/2023 27/02/2023
MUNICIPAL 143342 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.
1954 92| RONEY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 | 25/04/2023
LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS o
z 1981 JORGE FRANCISCO DE PAULA 01/02/2023 | 01/04/2023
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS
2038 o1 ELIANA ALVES DE SOUZA SANTOS 30/01/2023 28/02/2023
215 O | LEONISIA FERNANDES SALINAS 27/02/2023 | 28/02/2023
FRANCES CHRISTINE C. DE Acidente de trabalho
2177 02 | L NDRADE 23/02/2022 | 24/03/2023
Secretaria de Administragdo 2414 01 | CRISTINA AP.DOS SANTOS 06/08/2019 | 03/03/2023
FERNANDES
Departamento de Recursos Humanos 2654 | % | LuciaNa cAMARGO RENZO 2410212023 | 28/02/2023
Setor de Saude Ocupacional - -
. Manutengio do beneficio
Afastamentos Deferidos até a publicacio da portaria
p P
. Lo . . . s . 2647 01 MARIA ANTONIA L. V. ALMEIDA de aposentadoria de
- o
Licenga para Tratamento da Propria Saude - Lei Municipal n° 129/95, artigo 70, VII, invalidez, conforme oficio n
artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n° 201/96 174/22-CJPBERTPREV.
Matr. | Con. Nome Inicio Termino Obs. 2675 02 | JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 | 20/04/2023
01
o101 RENATO SOARES CORDEIRO 13/05/2022 | 14/04/2023 2678 | 01 | LUCIA MARIA R LOPES NAVES 04/07/2022 | 11/05/2023
01
0107 ELIZABETH GIRENZ COUTO 17/05/2022 | 27/03/2023 2702 o1 | rucivea mesquiTa 03022023 | 03042023
o1
0112 EDNEY PINTO DE CAMPOS 07/12/2022 01/04/2023 2704 o1 leisi LUCIA APARECIDA S.T. 13/12/2022 12/03/2023 Acidente de Trabalho
01
g E : 3
013 MARCELO LOPES MORAES 23/02/202 23/02/2023 2724 01 JOAO ALBERTO OIVEIRA GUERRA 16/11/2022 14/04/2023
01 “
0151 MARCOS JOSE DA SILVA 25/02/2023 | 28/02/2023 ) S
i ) 3000 o1 | SAMUEL CARVALHO SILVA 01/08/2022 | 31/03/2023
ARRUDA
0171 01 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 17/04/2023
3936 05 | MARLIBUENO DE GODOY 28/02/2023 | 01/03/2023
Manutengio do beneficio até 3 - N
a publicacdo da portaria de 4052 04 | VANILDE GONGALVES M. 04/10/2022 | 02/03/2023
0193 01 | DJANIRA SANTOS ESTEVES aposentadoria por invalidez, MANCINI
conforme oficio n° 002/2022 -CJP/ OSINETE DO NASCIMENTO S
BERTPREV 4124 o |/ g 20/06/2022 | 11/04/2023
COSTA
01
0241 SHIRLEI DE MORAES DUARTE 15/10/2020 | 31/12/2023 .
4129 01 LUCIA HELENA ALMEIDA 28/02/2023 28/02/2023
PIMENTEL
0261 o1 SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 17/03/2023
4132 01 | MAISA CUNHA DE SOUZA SILVA 22/02/2023 | 08/03/2023
0288 01 | CLAYTON DOS SANTOS SILVA 26/02/2023 | 26/02/2023 Retorno ao Trabalho
Manutengio do beneficio
0290 | ° | pEOCLECIO GIRAUD JUNIOR 19/02/2023 | 04/04/2023 ac daep:bol‘;::;“’jg;;’m;:”a
4141 01 | RIVALDA BARBOSA DE A.SANTOS | 09/04/2019 e dp POt
invalidez, conforme oficio n°
0366 01 | LISANGELA MACARIO E. DOS (0o | o003 222/22-CJPBERTPREV.
SANTOS
0437 Ol | ALINE souzZa sANTOS 28/02/2023 | 28/02/2023 4183 O | pENisE DIAS 01/02/2023 | 01/04/2023
0445 o1 LARISSA LESSA DE PAULA 27/02/2023 27/02/2023 4247 o1 ALINE JABBUR SARRO 12/02/2022 20/03/2023
01 01 DEBORA ANDRADE DA SILVA
0547 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 26/02/2023
J 4253 MOUZINHO 23/02/2023 23/02/2023
Manutengdo do beneficio 01 | MARIA DE FATIMA COELHO
até a publicagio da portaria 4272 CABRAL 01/02/2023 | 01/04/2023
0798 01 MAURI CASSIANO 23/02/2023 31/12/2023 de aposentadoria por
invalidez, conforme oficio n® o1
03012022 BERTPREV, 4290 ROSALIA ROSA DE SOUZA 31/01/2023 | 16/03/2023
0927 01 GILSON ROCHA DE MELO 24/02/2023 10/03/2023 4301 o ZIIL\\]/I:NE CRISTINE OLIVEIRA 28/02/2023 28/02/2023
MANUTENGAO DA LICENCA
0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2023 PO}Z DECQIQA(O IUDIS[ALQ 4332 o1 SILVANIA OLIVEIRA LIMA 27/02/2023 01/03/2023
0959 01 DIUZETE APARECIDA DA SILVA 23/02/2023 04/03/2023 4336 o1 BRENDA LEMOS LAMAS COELHO 15/02/2023 28/02/2023
0997 01 | CASSIANA PERVEIEFF 13/10/2022 | 12/03/2023 4372 O | GISELE OLIVEIRA DA COSTA 23/02/2023 | 24/02/2023
GISELE DUARTE DE ANDRADE 01 | FERNANDA CASQUEIRO SOUZA
1133 01| FREITAS 28/02/2023 | 28/02/2023 4381 DA SILVA 27/02/2023 | 05/03/2023
1154 01 ANDREIA APARECIDA TERRIAGA 23/02/2023 09/03/2023 4395 02 EEZSSE KELLISILVA DA CUNHA 23/02/2023 24/02/2023
1185 01 | MARIA LUCI BARBOSA ANGELO 24/02/2023 | 09/03/2023 4395 02 i]L{\If\ESE KELLISILVA DA CUNHA 28022023 | 28/02/2023
01 | WILMA ERDMANN BARROSO
1217 ROMANT 01/02/2023 | 01/04/2023 4485 o1 | ANA MARCELA DE souzA 13/08/2020 | 22/06/2023
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4504 01 DANIEL CONTENCAS 17/02/2023 17/02/2023
4524 | 01 | ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 | 01/03/2023
4601 01 | LUCIANA RODRIGUES RAVAZZANI | 15/10/2022 | 06/04/2023
4671 01 REGIANEMARA DA SILVA 23/02/2023 03/03/2023
4675 | 04 | GISELE EDUARDA DESANT ANA 24/02/2023 | 24/02/2023
4963 | 03 | ALESSANDRA PINTO DA LUZ 27/02/2023 | 03/03/2023
ALMEIDA
SORAIA ROBERTA DIAS DE
SR IR it 27/02/2023 | 28/02/2023
5157 | o1 | ANDERSON B.SUCESSO PINTO 28/02/2023 | 28/02/2023 Retorno ao Trabalho
5184 | 01 | PAULA CAROLINE M. FELIPP 141072022 | 17/0412023
VALDISON OLIVEIRA
5193 01 NASCIMENTO 09/08/2021 20/03/2023
5249 | 02 | SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 | 09/04/2023
JENNIFFER CAROLINE SILVA DA
s | o | ol 01/02/2023 | 27/02/2023
NATALI MENEZES OLIVEIRA DOS
5205 | 01 | ganros 270212023 | 12/04/2023
ANGELA MARIA AVELINO
5380 | 01 | NSO 27/02/2023 | 2710212023
5948 O | IRIA MARA GARCEZ 201112022 | 23/04/2023
5956 | ©' | EDNILSON PEREIRA E PAULA 13/02/2023 | 14/03/2023
5074 | °' | EVANDRO SIQUEIRA TOTE 28/06/2022 | 02/03/2023
6312 O | juLIANA NaIs 23/02/2023 | 09/03/2023
6320 | ' | TALES EDUARDO DA SIVA 141022023 | 28/02/2023
01 | LUCAS MATHEUS PEREIRA
6344 CRUVINEL 27/02/2023 28/03/2023
6345 | °' | LiuaN LANDIM sYRIO 270212023 | 1200312023
01 | ANA CAROLINE POSTINGEL
6346 P ecalN 24/02/2023 | 25/03/2023
01 NATALIA TORRES DE ALMEIDA
6362 MENEZES 26/02/2023 01/03/2023

Licenga maternidade - Lei Municipal n° 129/95, artigo 171, §$ 1° ao 6°

Matr. Contr. Nome Inicio Término Obs.

3927 04 TATHIANA BORGES ANASTACIO 18/11/2022 16/05/2023

01

4469 JUCICLEIDE DE O. LAURENTINO 06/10/2022 03/04/2023

02

4612 JULIA OLIVEIRA DOS SANTOS 18/11/2022 16/05/2023
5154 o DAIANA GOMES BENTO 10/09/2022 08/03/2023
5201 Ol | DANIELA MANSUR MATTOS 13/09/2022 11/03/2023
5962 01 TARCILIA SANTOS SILVA 17/10/2022 14/04/2023

01

6375 BRENDA GOMES DE ALMEIDA 20/09/2022 18/03/2023

01

6397 NATHALIA DOS SANTOS MARTELLI 08/11/2022 06/05/2023

EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA
Chefe do Setor de Satde Ocupacional

ATOS DO SETOR DA DIVIDA ATIVA
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 11.02.2023 a 02.03.2023

1057/2023 - MARIA ELZA GOMES FUJITA - Pedido DEFERIDO. Providenciada a
baixa das parcelas de IPTU n.° 09/2020 e n.° 04/2021, por compensagio, tendo em vista
os pagamentos feitos em duplicidade nas parcelas n.° 10/2020 e n.c 02/2021. Imével n.°
92.201.021.000.

6408/2022 - DEF - DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS - Providenciado o
cancelamento dos débitos de IPTU dos exercicios de 2016 e 2017, Imdvel de inscrigao n.°
17.051.022.000, por nulidade, conforme despacho nos autos.

BERTIOGA, 03 DE MARCO DE 2023 - BOLETIM OFICIACS

5447/2022 - DEF - DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS - Providenciado
o cancelamento do débito de IPTU do exercicio de 2011, Imével de inscrigdo n.°
98.104.012.000, por nulidade, conforme despacho nos autos.

1168/2021 - DEF - DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS - Providenciado o
cancelamento dos débitos de IPTU dos exercicios de 2008 e 2009, Imdvel de inscrigdo n.°
96.110.017.000, por nulidade, conforme despacho nos autos.

6304/2021 - PODER JUDICIARIO DE SP (FORO DE BERTIOGA) - Providenciado o
cancelamento dos débitos de IPTU dos exercicios de 1988, 1989 e 2008, imdvel de inscrigao
n.° 19.088.012.000, por extingdo, conforme determinagao judicial.

8768/2020- PROC - SECAO DA PROCURADORIA - Providenciado o cancelamento
do débito de IPTU do exercicio de 2008, Guia n.° 161641, Imével n.° 95.166.004.000, por
nulidade, conforme despacho fundamentado constante nos autos.

9197/2021 - DEF - DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS - Providenciado o
cancelamento do débito de IPTU do exercicio de 1994, certiddo n.c 18110/95, imdvel
n.° 91.003.009.000, por prescrigdo administrativa, conforme despacho fundamentado
constante nos autos.

1447/2023 - SIDNEIMURILHA - Pedido DEFERIDO. Providenciada a baixa da parcelan.°
09/2020 da Guia n.° 3922297, IM n.° 76320, por compensagio, tendo em vista 0 pagamento
em duplicidade da parcela n.° 10.

9075/2022 — DEF - DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS - Providenciada a baixa
do débito de IPTU do exercicio de 2011, Imével de inscri¢do n.° 19.011.010.000, por
pagamento em juizo, conforme comprovado nos autos.

962/2023 - LUCIA NAKAMASHI - Pedido INDEFERIDO. O INTERESSADO NAO
CUMPRIU OS REQUESITOS DO Inc. II EIV do Art. 3° Inc I ou II do Art. 4° e Art. 7°
do Decreto 508 de Abril de 2000.

1648/2023 - DEF - DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS - Providenciado o
cancelamento da guia n.° 249337, exercicio 2012, langada no CRC n.° 166662 (LADISLAU
NICOLAU HORWATH), por nulidade, conforme despacho nos autos.

558/2023 - OSWALDO BARROS JUNIOR - Pedido DEFERIDO. Providenciado o pedido
de extingdo da Execucéo Fiscal n.° 0065598-06.1996.8.26.0562.

12392/2022 - MITRA DIOCESANA DE SANTOS - Pedido DEFERIDO. Providenciado
o cancelamento das Guias : 3496636-2019 , 3878676-2020 ,4458721-2021 , 4839192-2022
,IM : 96.115.005.000.

51092/1989 - CICERO COSTA RAMOS - Pedido DEFERIDO. Providenciado o
cancelamento da guia 244413 referente ao ISS 2002 da IM 9000004999, conforme
despacho nos autos.

6691/2021 - JOSE CARLOS CARVALHO PECORARO - Pedido DEFERIDO.
Providenciado o cancelamento da guia 144923 referente ao IPTU 2007 da IC
92.090.002.000, por nulidade conforme despacho nos autos.

1823/2021 - ESPOLIO DE ALMIR DE ALMEIDA - Pedido DEFERIDO.
Providenciado o cancelamento da guia 168973 referente ao IPTU 2007 da IC
96.099.010.000, por nulidade conforme despacho nos autos.

Setor da Divida Ativa

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

Errata
Na publicagdo do Boletim Oficial do Municipio de Bertioga de 17/02/2023, edigdo n°
1088, pagina 82, no EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N °
15/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8477/2022.

Onde se 1&:
CONTRATADA: MOUVE BRASIL SA

MUNICIPIO

- N° 109k




Lei 1 APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS Ne 92/2021
€1a-se:

CONTRATADA: MUOVE BRASIL SA PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 6178/2021

CONTRATADA: ALDO MARTINS DA SILVEIRA FILHO CPF: 881.281.648-72

OBJETO: Locagao de imével localizado a Av. 19 de Maio, n® 694/696, Bairro Jardim Albatroz I, Bertioga/SP, para

Errata abrigar o Poupatempo.
Na publicagdo do Boletim Oficial do Municipio de Bertioga de 22/12/2022, edigdo n° DATA: 08/02/2023
1080, pagina 40, no EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N °
148/2022, PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 3724/2022.

VALOR MENSAL REAJUSTADO: R$ 17.984,30 (dezessete mil, novecentos e oitenta e quatro reais e trinta centavos)

Onde se 1é: 1 APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS Ne 97/2021
CONTRATADA: JCF MANUTENGAO E REFORMAS LTDAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne° 7644/2020

Leia-se: CONTRATADA: Ricardo da Silva Fisioterapia CNP]J: 26.181.416/0001-47
CONTRATADA: JEC MANUTENCAO E REFORMAS LTDA OBJETO: Contratagao de empresa especializada na prestagdo de servigos de reabilitagdo multiprofissional de criangas

e adolescentes com deficiéncia, usudrias do Nucleo de Apoio a Crianga Especial - NACE, no ambito do Sistema
Unico de Satide, no municipio de Bertioga.

EXTRATO DE ADITIVO DATA: 02/03/2023
VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 1.249.420,06 (um milhdo, duzentos e quarenta e nove mil, quatrocentos e
I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 002/2020 vinte reais e seis centavos)
Bertioga, 03 de margo de 2023.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 5137/2019 Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

CONTRATADA: BINARIO DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS

ELETRONICOS LTDA CPNJ: 07.384.807/0004-67

OBJETO: Prestagao de Servigos continuados de operagio educacional e tecnologia incluindo suporte ao “Google G Suite For Education’,
sistema de gestdo de alunos e p no GSFE, disponibilizagdo de dispositivos educacionais “Chromebooks”, Proj Kit
multimidia, pontos de acesso de rede sem fio e gabinetes de carregamento/ transporte, além da infraestrutura de cabeamento, elétrica,
calhas e tubos e outros.

DATA: 08/02/2023 TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO RETIFICADO

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 10/02/2023 CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023

VALOR: R$ 515.970,00 (quinhentos e quinze mil, novecentos e setenta reais)

PROCESSO N° 4653/2022

VII ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS Ne 07/2021 No uso de minhas atribuicdes legais, de acordo
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 3805/2020 com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apos examinar minuciosamente toda
CONTRATADA: GENTE SEGURADORA S/A CNPJ: 90.180.605/0001-02 documentagio relativa ao Chamamento Publico 02/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagio dos servigos de seguro total para os veiculos
e mdquinas pertencentes a frota oficial da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA-SP, contra danos
materiais resultantes de sinistros de roubo ou furto, colisdo, incéndio, danos causados pela natureza e assisténcia

24 hora RESOLVO:

DATA: 01/03/2023

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 04/03/2023 Com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, HOMOLOGO o resultado do

VALOR: R$ 183.535,10 (cento e oitenta e trés mil, quinhentos e trinta e cinco reais e dez centavos) julgamento do Chamamento Publico n° 02/2023, em favor do INSTITUTO DE
Bertioga, 03 de margo de 2023. FORMACAO E ACAO EM POLITICAS SOCIAIS PARA A CIDADANIA - INFAP,

Diretoria do Departamento de Licitagées e Contratos

CNPJ 02.257.969/0001-78, com nota 10, cujo objeto é o Termo de Colaboragio

para a administragio e o gerenciamento de unidades e espagos puiblicos esportivos
EXTRATO DE CONTRATO

para o desenvolvimento de atividades de esportes de participagdo, em diferentes
CONTRATO Ne 19/2023

modalidades, para todas as faixas etarias, pelo valor global de R$ 5.237.992,62

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 10298/2021 . a1 . . . .
(cinco milhdes, duzentos e trinta e sete mil, novecentos e noventa e dois reais e

CONCESSIONARIO: Auto Posto Bertioga LTDA | CPNJ:46.207.460/0001-96 sessenta e dois Centavos),

OBJETO: Cessao onerosa de uso de espago publico, sob o regime de arrendamento, do imovel de propriedade
da Unido, cedido ao Municipio de Bertioga (SP), conforme autorizado pelo art. 19, inciso III, da Lei n° 9.636/98,
consistente em espago fisico em dguas publicas, com drea 663,53 m?, localizado na Avenida Vicente de Carvalho

Autorizo o empenho para fazer frente a contratacgdo e a elaboragio

- Trecho 01 - ] Veleiros, Canal de Bertioga, Municipio de Bertioga, para instalagiao de um posto de estrutura do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora
conforme especificagdes contidas no ANEXO I - Termo de Referéncia
DATA: 23/02/2023 Bertioga, 27 de fevereiro de 2023.

PRAZO: 20 (vinte) anos

VALOR MENSAL: R$ 1.172,00 (um mil, cento e setenta e dois reais) DANILO LERNE FILHO

Secretario Municipal de Esporte e Lazer

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS Ne 22/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 6025/2021 COMUNICADO
TOMADA DE PRECO N° 04/2023

PROCESSO N ° 5929/2022

A Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos comunica que fica marcada

CONTRATADA: CTE - SERVICOS E TRANSPORTES LTDA CNP]J: 23.034.526/0001-98

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de transporte de méveis, equipamentos,
utensilios domésticos e outros.

para o dia 09/03/2023, as 14:30h, a abertura do envelope n° 2 - Proposta, referente
MODALIDADE: Tomada de Prego

a contratagdo de empresa especializada para construgio de caixa de areia e muro de
DATA: 01/03/2023 prote¢do (quadra de voley e futebol society), no municipio de Bertioga
Bertioga, 01 de margo de 2023.

Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 1.045.800,00 (um milhao, quarenta e cinco mil e oitocentos reais)

Bertioga, 03 de margo de 2023.

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO
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COMUNICADO
TOMADA DE PRECO N° 05/2023
PROCESSO N ° 12.735/2022
A Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos comunica que fica marcada
para o dia 10/03/2023, as 10:00h, a abertura do envelope n° 2 - Proposta, referente a
contratagdo de empresa especializada em obras de execugao de infraestrutura urbana
nas Ruas Aprovada 962 e Jodo Albino Moreira — “Antigas ruas 5 e 6, no Bairro do
Maitinga, municipio de Bertioga.
Bertioga, 01 de margo de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

COMUNICADO
TOMADA DE PRECO N° 02/2023
PROCESSO N ° 7140/2021
A Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos comunica que fica marcada
para o dia 10/03/2023, as 11:00h, a abertura do envelope n° 2 - Proposta, referente a
contratagdo de empresa especializada em obras de urbanizagdo de praga, no Bairro
Vista Linda, no municipio de Bertioga.
Bertioga, 01 de margo de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL Ne 08/2023

PROCESSO N ° 9659/2022
A Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos informa que fica suspensa a
abertura do referido Pregdo Presencial, agendada para o dia 08/03/2023, as 10:00h,
cujo objeto é a contratagdo de empresa especializada em servigos de manutengao
corretiva e preventiva dos equipamentos odontolégicos das unidades de satde bucal,
conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saude.

Bertioga, 03 de margo de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL Ne 08/2023 - RETIFICADO
Processo n° 9659/2022
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em servigos de manutengdo corretiva
e preventiva dos equipamentos odontolégicos das unidades de satide bucal, conforme
solicitado pela Secretaria Municipal de Saude.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 20 de margo de 2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 20 de margo de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagao e proposta relativa a presente licitagdo deverdo
ser protocolados no Departamento de Licitagdes e Contratos, sito a Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP e serdo abertos pela Comissdo Permanente
de Licitagdes, no mesmo enderego.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna pablico que, na data, horério e local acima
assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial, com critério de
julgamento de menor prego global.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitagdes e
Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estara disponivel
no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 03 de margo de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
CARTA CONVITE N 02/2023
PROCESSO N° 10655/2022

No uso de minhas atribui¢des legais, de acordo
com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda

documentagdo relativa & Carta Convite n.° 02/2023.
RESOLVO:

Com fundamento no inciso I a, do art. 23, da Lei n° 8.666/93
e alteragdes posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Carta Convite n° 02/2023, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” destinado a Contratagdo
de empresa especializada para execugdo de obra, adaptagdo e reforma das novas
instala¢des do Centro de Convivéncia do Idoso, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda e ADJUDICO o objeto licitado
em favor da empresa SERGIO H. M. JUNIOR ENGENHARIA, inscrita no CNPJ/MF
sob n°37.281.116/0001-56, pelo valor global de R$ 326.679,71 (trezentos e vinte e seis
mil, seiscentos e setenta e nove reais e setenta e um centavos).
Autorizo o empenho para fazer frente a contratagio e a elaboragéo

do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.
Bertioga, 27 de fevereiro de 2023

Analice Pimentel Barros de Oliveira

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 01/2023
PROCESSO N 8562/2022

No uso de minhas atribuigdes legais, de acordo com o Decreto n°
2.665 de 02/01/2017, ap6s examinar minuciosamente toda documentagdo relativa a

Concorréncia Publica n.° 01/2023,
RESOLVO

Com fundamento no inciso II ¢, do art. 23, da Lei n° 8.666/93
e alteragdes posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Concorréncia Publica sob n.° 01/2023, tipo “MENOR TARIFA DE REMUNERAGCAO”
destinado a concessdo para prestagdo e exploragao do servigo publico de transporte
coletivo de passageiros do municipio de Bertioga/SP e ADJUDICO o objeto licitado
em favor da empresa CITY TRANSPORTES URBANO GLOBAL LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 36.573.767/0001-57, no valor de R$ 6,61(seis reais e sessenta e um
centavos) por quilometro rodado.
Autorizo o empenho para fazer frente a contratagio e a elaboragao
do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.
Bertioga, 03 de margo de 2023.

Thalita Maria Walperes Figueiredo

Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
CARTA CONVITE N 03/2023
PROCESSO N° 12029/2022
No uso de minhas atribuigdes legais, de acordo com o Decreto
n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documentagao relativa
a Carta Convite n.° 03/2023.
RESOLVO:
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Com fundamento no inciso II a, do art. 23, da Lei n° 8.666/93
e alteragdes posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Carta Convite n° 03/2023, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” destinado a contratagiao
de empresa para readequagio do espago destinado ao refeitdrio e outros, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Governo e Gestdo institucional, e ADJUDICO
o objeto licitado em favor da empresa ANA PAULA CHIODI BOZZI - ME, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 21.797.293/0001-50, pelo valor global de R$ 73.061,95 (setenta

e trés mil, sessenta e um reais e noventa e cinco centavos).
A SCON, autorizo a emissio do empenho em favor da empresa

vencedora para fazer frente a despesa.
Bertioga, 27 de fevereiro de 2023.
Gustavo Ramos Melo

Secretario Municipal de Governo e Gestéo Institucional

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA PUBLICA Ne 08/2023
Processo n° 10.066/2021
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em obras de reforma e ampliagao do
Centro de Controle de Zoonoses no municipio de Bertioga.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 05 de abril de 2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 05 de abril de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagao e proposta relativa a presente licitagdo deverdo
ser protocolados no Departamento de Licitagdes e Contratos, sito a Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP e serdo abertos pela Comissiao Permanente
de Licitagdes, no mesmo enderego.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, hordrio e local
acima assinalados, fard realizar licitagdo na modalidade Concorréncia Publica, com
critério de julgamento de menor prego global.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitagdes e
Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estara disponivel
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 03 de margo de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 11/2023
Processo n° 345/2023
Objeto: Registro de Pregos para prestagdo de servigos de locagdo de equipamentos
diversos, conforme solicita¢do da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 21 de margo de 2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 21 de margo de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagio e proposta relativa a presente licitagao deverao
ser protocolados no Departamento de Licitagdes e Contratos, sito a Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP e serdo abertos pela Comissao Permanente
de Licitagdes, no mesmo enderego.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horério e local acima
assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com critério de
julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e hordrio para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitagdes e
Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estara disponivel
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no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 03 de margo de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 12/2023
Processo n° 10.886/2022
Objeto: Aquisigdo com servigos de instalagdo de portdo social e veicular para entrada
do Pago Municipal, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragdo.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 22 de margo de 2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 22 de margo de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagdo e proposta relativa a presente licitagdo deverdo
ser protocolados no Departamento de Licitagdes e Contratos, sito a Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP e serdo abertos pela Comissiao Permanente
de Licitagdes, no mesmo endereco.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horério e local acima
assinalados, fard realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com critério de
julgamento de menor prego global.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitagoes e
Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estara disponivel

no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 03 de margo de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2023
Processo n° 10.612/2022
Objeto: Contratagdo de servigos de locagao de equipamento de ventilagdo mecénica
para paciente traqueostomizado, conforme solicitado pela Secretaria Municipal de
Saudde.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 23 de margo de 2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 23 de margo de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagao e proposta relativa a presente licitagdo deverao
ser protocolados no Departamento de Licitagdes e Contratos, sito a Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP e serdo abertos pela Comissdao Permanente
de Licita¢des, no mesmo endereco.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna ptiblico que, na data, horério e local acima
assinalados, fard realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com critério de
julgamento de menor prego global.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e hordrio para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitagdes e
Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estard disponivel

no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 03 de margo de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL Ne 14/2023
Processo n° 10.934/2022
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Objeto: Contratagdo de empresa para veiculagdo de spots de midia televisiva, sob
demanda de 300 inser¢des més, visando a divulgagiao das Campanhas Educativas de
Trénsito, nos termos da Resolugaio CONTRAM n° 980/2022 conforme solicitagdo da
Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 24 de margo de 2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 24 de margo de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagao e proposta relativa a presente licitagdo deverdo
ser protocolados no Departamento de Licitagdes e Contratos, sito a Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP e serdo abertos pela Comissdo Permanente
de Licitagdes, no mesmo enderego.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horério e local acima
assinalados, fara realizar licitagao na modalidade Pregdo Presencial, com critério de
julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitagdes e
Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estara disponivel
no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 03 de margo de 2023.

Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 15/2023
Processo n° 10.190/2022
Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de equipamentos periféricos
e instrumentos odontoldgicos, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 28 de margo de 2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 28 de margo de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagao e proposta relativa a presente licitagdo deverao
ser protocolados no Departamento de Licitagdes e Contratos, sito a Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP e serdo abertos pela Comissdo Permanente
de Licitagdes, no mesmo endereco.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horério e local acima
assinalados, fard realizar licitagio na modalidade Pregdo Presencial, com critério de
julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitagdes e
Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estard disponivel

no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 03 de margo de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL Ne 16/2023
Processo n° 8490/2022
Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de itens de acessibilidade,
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagao.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 29 de margo de 2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 29 de margo de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagao e proposta relativa a presente licitagdo deverao
ser protocolados no Departamento de Licitagdes e Contratos, sito a Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 - Centro - Bertioga/SP e serdo abertos pela Comissdo Permanente
de Licitagdes, no mesmo endereco.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, hordrio e local acima

assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com critério de
julgamento de menor prego por item.

Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.

Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitagoes e
Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estara disponivel

no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 03 de margo de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

DECRETOS

DECRETO N. 4.126, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023

Revoga o Decreto Municipal n. 4.117, de 03 de fevereiro de 2023, que dispde sobre a
regulamentagdo da concessdo de didrias para despesas com refeigdes para os servidores
do transporte sanitério, no 4mbito da Secretaria de Satde.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a recente reunido realizada entre
a Diretoria do Departamento de Recursos Humanos, a Secretaria Municipal de
Saude, a Controladoria e o Setor de Contabilidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica REVOGADO o Decreto Municipal n.
4.117, de 03 de fevereiro de 2023, que dispde sobre a regulamentagio da concessao
de didrias para despesas com refei¢des para os servidores do transporte sanitario,
no ambito da Secretaria de Satde, no exercicio de suas fung¢des, nos termos que
especifica.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio.

Bertioga, 28 de fevereiro de 2023. (PA n. 4998/2022)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.127, DE 03 DE MARCO DE 2023

Dispoe sobre a programagéo financeira e o cronograma de execugao mensal de
desembolso, bem como disciplina a execugiao orgamentdria do Municipio no exercicio
de 2023, e d4 outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigoes que lhes sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a conveniéncia em ser dada continuidade
progressiva a descentralizagao do poder decisdrio, e as atribui¢des de execugdo e controle
das despesas de cada 6rgao da municipalidade;

CONSIDERANDO que a efetiva realizagdo das despesas
deverd condicionar-se ao fluxo de ingresso das receitas mensais e a situagdo financeira
da municipalidade;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8°, da Lei
Complementar Federal n. 101, de 04 de maio de 2000;

DECRETA:
CAPITULOI
DA PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA

Art. 1° A execugdo orcamentdria do Municipio, para o exercicio
de 2023, obedecerd ao disposto no or¢amento aprovado pela Lei Municipal n° 1.500, de
16 de dezembro de 2022, as diretrizes or¢amentdria fixadas pela Lei Municipal n° 1.481,
de 07 de julho de 2022, e as programagdes constantes do Plano Plurianual, aprovado pela
Lei Municipal n° 1.454, de 08 de dezembro de 2021.

Art. 2° O dirigente de cada 6rgdo da Administragio Direta e
Indireta, com base nos valores dos créditos orgamentarios definidos na lei orcamentaria,
deverd adequar a sua programacdo or¢camentdria, de forma a melhor viabilizar as agdes
constantes de seu plano de trabalho, nos termos definidos pela legislagdo vigente,
obedecendo sempre:

I - o limite dos créditos disponiveis, definidos a nivel de
elemento de despesa, observadas as alteragdes orgamentarias;

II - o montante disponivel estabelecido para cada atividade ou
projeto, aprovado de acordo com o or¢amento programa de 2023, observadas as eventuais
alteragdes dos termos deste Decreto;

III - as disposigdes contidas na Lei Federal n. 4.320, de 17 de
margo de 1964, e nos demais diplomas legais que disciplinam a execugao da despesa publica.

CAPITULOII
DO CONTINGENCIAMENTO E DAS QUOTAS

Art. 3° Para efeitos deste Decreto ficam definidos:

I - contingenciamento: a indisponibilidade de um percentual do
or¢amento, adotado como forma de alcangar o equilibrio orgamentario e financeiro no
curso do exercicio;

I - quotas orgamentadrias: corresponde ao valor orgamentario que
cada unidade da Administragao Direta e Indireta terd disponivel para programar suas
despesas;

III - quotas financeiras: corresponde ao montante de ingresso de
receitas do exercicio, para fins de definigdo do cronograma de desembolso.

Paragrafo tinico. Os valores das quotas serdo definidos por atos da
Secretaria Municipal da Fazenda, observando as diferentes fontes de recursos e a previsao
de receitas para o exercicio.

Art. 4° Poderao ser contingenciados recursos inicialmente previstos
para as despesas do or¢amento das unidades da Administragdo Direta e Indireta previstas
para o exercicio, mediante Resolugao da Secretaria Municipal da Fazenda, com objetivo
de promover equilibrio or¢amentario e financeiro no Municipio de Bertioga e em razio
de riscos relativos a variagdo na arrecadagdo da receita, variacao de indices inflacionarios,
concentragio de pagamento relativo ao 13° salario de servidores, ou despesas que venham
a ser reconhecidas relativas a exercicios anteriores.

§ 1° O disposto no caput nao se aplicara as dotagdes relativas a:
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I - despesas ordinarias com pessoal e encargos sociais;
II - amortizacdo da divida;
III - sentengas judiciais;

IV - contrapartida de operagdes de crédito e convénios da
administragao direta e indireta estabelecidos com outras esferas de governo;

V - Programa de Formagdo do Patriménio do Servidor Publico -
PASEP;

VI - Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagdo Basica
e de Valorizagio dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB;

VII - despesas com recursos provenientes de vinculagio
constitucional e legal da receita.

§ 2° As despesas com Manutengio e Desenvolvimento do Ensino
e as relativas aos Servigos Publicos de Satide somente poderao ser contingenciadas em
relagdo a0 montante que exceder aos percentuais minimos previstos nos artigos 212 e 198
da Constitui¢do Federal, respectivamente.

§ 3° A Secretaria Municipal da Fazenda adotard as medidas
necessdrias para efetivagio dos contingenciamentos.

§ 4° O descontingenciamento poderd ocorrer, no todo ou em
parte, em razdo de incremento no comportamento da receita, ou mediante solicitagdo
das unidades da Administracdo Direta e Indireta com indica¢do de contrapartida ou
remanejamento para o contingenciamento.

CAPITULO III
DA RESERVA ORCAMENTARIA

Art. 5° Constitui reserva or¢amentaria o destaque prévio de
parcela de créditos orcamentarios, necessarios ao atendimento de cada uma das despesas
solicitadas por dirigente ou membro do Comité de Acompanhamento de Execugio
Orgamentaria de cada unidade da Administragao Direta e Indireta.

Art. 6° O langamento da reserva orgamentaria é indispensavel
para o inicio do processamento de qualquer tipo de despesa, e serd concretizada através
do documento chamado “Nota de Reserva”

Paréagrafo tnico. Ficam dispensadas da obrigagao do caput
as despesas:

I - com servigos da divida, pessoal, encargos sociais e sentengas
judiciais;

II - empenhadas no exercicio atual, que em razao de alteragoes
na nota de empenho, necessitem de cancelamento e reempenho.

Art. 7° As solicitagdes de reservas or¢amentdrias deverdo
ser encaminhadas ao Setor de Contabilidade com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias uteis em relagdo a necessidade de liberagdo, excetuando-se aquelas que demandem
cumprimento de prazos judiciais.

CAPITULO IV
DA SOLICITAGAO DE EMPENHO

Art. 8° A solicitagdo de empenho é o ato formal contendo
todas as informacdes necessdrias a perfeita caracterizagao e classificagao da despesa e,
adicionalmente, a expressa autorizagdo da mesma pelo dirigente do 6rgio competente,
quando ja cumpridas as etapas preliminares essenciais para emissao de nota de empenho.

Art. 9° A solicitagdo de nota de empenho deverd referir-se ao
mesmo objeto da nota de reserva previamente emitida e se restringira aos valores desta.

CAPITULO V
DO EMPENHO

Art. 10. Empenho é o ato da autoridade competente, que abate
contabilmente a parcela do crédito orgamentario autorizado, até o limite deste, criando para
o Poder Publico obriga¢ao de pagamento, pendente ou nao de implemento de condigao.




Art. 11. Os empenhos classificam-se da seguinte forma:

I - empenho ordindrio: é aquele emitido para certo credor,
relativo a uma unica prestagio de valor indivisivel;

II - empenho estimativo: é aquele emitido para atender
despesas que se processem em mais de uma etapa, e cujo valor total da despesa nio seja
conhecido, bem como das demais parcelas;

III - empenho global: é aquele emitido para atender despesas
que se processam em mais de uma etapa e cujo valor total da despesa seja conhecido,
bem como das parcelas.

Art. 12. O empenho processar-se-a dentro da classificagao e
consoante valores definidos na solicitagao de empenho, salvo se diante de andlise processual,
contabil e legal, procedida pelas dreas técnicas da Secretaria Municipal da Fazenda, for
detectado impedimento para a sua efetivagéo.

Paragrafo unico. Constatado o impedimento de que trata o
caput deste artigo, o drgao de finangas remeterd ao 6rgao interessado para corregio de
falha contabil, quando for possivel, ou mesmo susta¢do de todo processo, quando viciado
de erro insanavel.

Art. 13. E vedada a realizagio de despesa sem prévio empenho.

CAPITULO VI
DA LIQUIDAGAO DA DESPESA

Art. 14. A liquidagdo é o ato da autoridade competente que
define, com precisdo de valor e més da ocorréncia, a parcela da despesa a ser paga na
oportunidade, em relagio ao montante da despesa objeto do empenho ordindrio, estimativo
ou global anteriormente emitido.

Art. 15. A liquidagdo abate contabilmente o valor do saldo
do empenho estimativo ou global a que se refere, e sera emitido sempre apos ter sido
caracterizado o atestado de realizagdo do bem, servigo, obra, objeto do empenhamento.

Art. 16. Cada unidade da Administracdo Direta e Indireta
controlara a execuc¢ao da despesa, respeitando a devida cobertura orcamentaria e autorizara
as liquidagdes respeitando os limites relativos as quotas financeiras fixadas para execugdo
da despesa.

Paragrafo tnico. Eventuais despesas realizadas sem a devida
cobertura orgamentaria deverdo ser objeto de apuragdo de responsabilidade.

CAPITULO VII
DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA

Art. 17. Fica estabelecida a programagio financeira para
o exercicio de 2023, no montante de R$ 788.131.640,00 (setecentos e oitenta e oito
milhdes, cento e trinta e um mil e seiscentos e quarenta reais) da Administracao
Direta do Poder Executivo e R$ 99.555.500,00 (noventa e nove milhdes, quinhentos e
cinquenta e cinco mil e quinhentos reais) da Administragao Indireta.

Paragrafo tinico. O montante previsto para a progamagio
financeira podera ser revisto em razio da aplicagido da previsao contida no art. 4° deste
Decreto, relativa ao contingenciamento de despesas e em razao de abertura de créditos
orcamentarios decorrentes de superavits de exercicios anteriores ou excesso verificado
na arrecadagio.

Art. 18. A programagio financeira por meio das Metas
Bimestrais da Arrecadagdo, do Cronograma de Desembolso Mensal de cada Unidade da
Administra¢ao Direta e Indireta estio demonstrados, respectivamente, nos Anexos I e II,
que sdo partes integrantes deste Decreto.

CAPITULO VIII
DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Art. 19. Com base no artigo anterior, sera definido o
cronograma de execugdo bimestral de desembolso.

§ 1° O cronograma de desembolso sera desdobrado, guardando
proporcionalidade entre as unidades administrativas.

§ 2° A liberagao de desembolso a maior para uma unidade
devera ser compensada para que o valor total no bimestre nao exceda o definido no caput.
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§ 3° Se verificado ao final de um bimestre, que a realizagdo da
receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, nos montantes necessarios, havera limitagao de
empenho e movimentagéo financeira.

CAPITULO IX
DO PROCESSAMENTO DA DESPESA

Art. 20. Nenhuma despesa sera realizada sem que:

I - haja dotagdo orgamentaria suficiente prevista para sua
finalidade, com saldo suficiente e disponivel e formalizada esta situagao por dirigente ou
representante do Comité de Acompanhamento de Execugio Or¢amentdria da unidade,
com a juntada do documento disposto no artigo 5° deste Decreto, onde conste:

a) classificagdo funcional que se enquadre a despesa;

b) a identificacdo da modalidade de licitagdo procedida, ou a
dispensa ou inexigibilidade da mesma, quando for o caso;

¢) o numero do contrato, o numero do processo e 0 nimero
do convénio quando for o caso;

II - conste nos autos correspondentes a comprovagao dos
servigos, obras ou das entregas dos bens, pela autoridade competente ou gestor formalmente
designado do 6rgdo interessado e que a execugdo corresponda ao definido em contrato
ou em outros documentos equivalentes;

III - esteja de acordo com as Leis que norteiam a despesa
publica.

Art. 21. Quando se tratar de despesas com equipamentos e
material permanente, a liberagdo total ou parcial dos recursos devera ser solicitada pelo
dirigente da unidade, mediante justificativa da prioridade e necessidade dos recursos
orcamentarios, e devera ser encaminhada pelo respectivo representante ao Comité de
Acompanhamento de Execu¢do Orgamentaria, que reunird as propostas semelhantes e
encaminhard & Secretaria Municipal da Fazenda, que analisard quanto a disponibilidade
financeira, observando:

I - o montante dos pedidos de alteragdo de quotas em
andamento;
II - a tendéncia de arrecadacgao do exercicio;

III - a politica econdmica do Governo Federal.

Art. 22. Fica vedado o encaminhamento de pedido de admissao
de pessoal, a qualquer titulo sem a comprovagao da existéncia de recursos orgamentarios
e financeiros suficientes e especificos para tal fim, ressalvados os casos previstos na Lei
Complementar Federal n. 101, de 04 de maio de 2000, artigos 16 e 17.

§ 1° A despesa efetuada sem a devida existéncia de recursos
orgamentarios serd unica e exclusivamente de responsabilidade do agente que efetuou a
contratagdo, ou responsavel pelo drgao.

§ 2° As horas extras deverdo ser autorizadas previamente
pelos dirigentes das unidades da Administra¢do Direta e Indireta, com observancia de
disposi¢des regulamentares aplicaveis a espécie.

§ 3° O pagamento de férias ndo gozadas fica condicionado a
prévia andlise de disponibilidade or¢amentaria-financeira e posterior autorizagao do(a)
Secretario(a) Municipal da Fazenda.

CAPITULO X
DO COMITE DE ACOMPANHAMENTO DE EXECUGCAO ORGAMENTARIA

Art. 23. Todos os expedientes que se refiram a execu¢io de
despesas ou questoes de natureza orgamentaria deverdo ser registrados, analisados e
informados, necessariamente pelos representantes das unidades da Administragdo Direta
e Indireta que integrarem o Comité de Acompanhamento de Execugdo Orgamentaria,
previamente ao encaminhamento & Secretaria Municipal da Fazenda, objetivando
principalmente:

I - integral registro e controle dos expedientes referentes a
execugdo da despesa da unidade;

II - constante atualizagdo dos registros orgamentarios;
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IIT - integral controle de execugdo, quanto as despesas
decorrentes de contratos de fornecimentos de bens, servigos e obras, sob a responsabilidade
de cada drgao;

IV - acompanhamento da execu¢do da despesa, inclusive
créditos de pessoal e encargos de cada unidade, integrada no conjunto das agdes constantes
do or¢amento programa para 2023.

CAPITULO XI
DAS ALTERAGOES ORGAMENTARIAS

Art. 24. As alteragbes orgamentdrias serdo solicitadas pelos
dirigentes das unidades da Administragao Direta e Indireta ou pelos respectivos
representantes no Comité de Acompanhamento de Execugdo Or¢amentaria diretamente
a Secretaria Municipal da Fazenda, observando o disposto no Manual de Técnicas
Or¢amentdrias.

Art. 25. As solicitagoes de alteragdes orcamentdrias deverao
ser instruidas, no minimo com:

I - via formulario padrio definido pelo Departamento de
Planejamento e Or¢amento - DOF, conforme o Anexo III, do Manual de Técnicas
Or¢amentarias 2023;

1T - demonstragao da prescindibilidade dos recursos oferecidos
para sua cobertura;

III - indicagao de razdes para o acréscimo de despesa
pretendida, com demonstragdo das modificagdes nas metas das atividades e projetos
envolvidos e discriminagdo de consequéncias advindas em caso de ndo atendimento;

IV - informagdo sobre o cronograma previsto para liquidago.

§ 1° Os pedidos de alteragdes orcamentarias deverao ser
remetidos com observancia do cronograma previsto no Manual de Técnicas Orgamentarias
2023, conforme o Anexo IV, a fim de que seja avaliada a possibilidade de edi¢do de Decreto
para sua efetivagdo ou inclusdao em projeto de lei a ser submetido ao Poder Legislativo.

§ 2° As alteragdes orgamentarias solicitadas em desacordo com
este Decreto serdo rejeitadas sumariamente.

CAPITULO XII
DO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

Art. 26. O encerramento do exercicio orgamentdrio e financeiro
de 2023 sera realizado nos seguintes prazos:

I - até 11/10/2023 - prazo para recebimento de processos
administrativos na Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos, que demandem
procedimentos licitatdrios;

II - até 20/10/2023 - prazo limite para solicitacao de reservas
orcamentarias que demandem procedimentos licitatorios;

IIT - até 10/11/2023, prazo para emissdo de reservas
orcamentarias destinadas a despesas que ndo demandem procedimentos licitatorios;

IV —apos 22/11/2023, nao sera mais considerado pela Secretaria
Municipal da Fazenda, qualquer pedido de alteracdo orgamentaria;

V - até 01/12/2023 - prazo para autorizagio e anulagdo dos
saldos de empenhos estimativos ou globais cujos valores excedam a efetiva realizagio da
despesa até 31/12/2023;

VI - até 13/12/2023, as unidades deverdo entregar as notas
fiscais e recibos das obrigagdes assumidas no exercicio corrente até a competéncia
novembro, inclusive, para a devida contabilizacdo e, apos esta data, ndo serdo aceitas
pelo Setor de Contabilidade, cabendo apuragido de responsabilidade em caso de
descumprimento.

VII - apés 15/12/2023, nédo serdo emitidas notas de empenhos
de qualquer natureza, exceto as que se destinarem a reforgar as notas de empenho estimativo
e as emitidas para pagamento referente a pessoal e seus reflexos, bem como pagamento
de divida publica e precatdrios judiciais.
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§ 1° Os dirigentes das unidades da Administragdo Direta e
Indireta deverdo programar as atividades que lhes sdo afetas e suas respectivas despesas
de forma a nao prejudicar o encerramento do exercicio.

§ 2° As restrigdes previstas no caput deste artigo néo se aplicam
as despesas que constituem obrigagdes constitucionais ou legais do municipio, bem como
as decorrentes da abertura de créditos adicionais extraordinarios.

§ 3° A Secretaria Municipal da Fazenda poderd autorizar
reservas orgamentarias, empenhos e alteragdes orgamentdrias além dos prazos estabelecidos
neste artigo, para despesas relacionadas ao Calendario Turistico, Emendas Impositivas e
aplicagdo de recursos vinculados, desde comprovada a obrigatoriedade de utilizagdo até
31/12/2023.

§ 4° As excegoes que demandem procedimento licitatério
deverdo conter manifestagdo da Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos,
demonstrando dentro da previsibilidade a possibilidade de licitar, homologar, empenhar
e emitir a autorizacdo de fornecimento ou ordem de servigo.

CAPITULO XIII
DAS DESPESAS E RECEITAS VINCULADAS

Art. 27. Constituem-se vinculadas, com exce¢ao das hipdteses
previstas no Art. 76-B do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias:

I - com excegdo do disposto no Decreto n. 2.874, de 23 de
novembro de 2.017, as receitas e despesas dos fundos especiais e autarquias, nos termos
das leis que as criaram;

IT - as receitas e despesas aplicadas na manuten¢do e
desenvolvimento do ensino, nos termos da Constitui¢ao Federal;

III - as despesas aplicadas nas agdes e servicos de Saude, nos
termos da Constitui¢ao Federal;

IV - as receitas e despesas que sejam objetos de contratos de
financiamento ou decorrentes de transferéncias por for¢a de convénios.

Art. 28. O controle e gerenciamento das despesas e receitas
dos fundos especiais e autarquias, cabe aos dirigentes dos érgaos a que os mesmos estdo
vinculados e, subsidiariamente, a Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 29. Os fundos especiais de despesa, independentemente
do montante dos recursos, deverdo apresentar prestagdo de contas na forma da legislagao
que os criou.

Art. 30. O controle das receitas de impostos e das despesas
aplicadas no ensino, bem como da drea de satide cabe as suas respectivas Secretarias.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Art. 31. A Secretaria Muncipal da Fazenda, se necessario,
baixard Instrugdes Complementares as normas constantes deste Decreto abordando
especialmente:

I - procedimentos necessarios para que a execuc¢ao das despesas
da municipalidade ocorra em perfeita conformidade com a programagio constante do
or¢gamento-programa para 2023 e, principalmente, sejam obedecidos os principios e
normas existentes na legislagao em vigor;

II - o estabelecimento de mecanismos processuais, contabeis e
eletronicos que viabilizem o continuo e eficiente acompanhamento da evolugio da execu¢io
da despesa publica da municipalidade e que permitam evitar o descontrole e desvios dos
objetivos do plano de trabalho do orgamento-programa de 2023.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. A autorizagdo para realiza¢io de despesas serd efetuada
mediante despacho da autoridade competente, com indicagdo obrigatoria dos seguintes
dados:




I - razdo social ou nome e, CNPJ ou CPF do credor;

II - objeto resumido da despesa;
IIT - valor total ou estimado da despesa;

IV - prazo de realizagdo da despesa;

obriga¢des em nome da entidade governamental e a quem cabe a responsabilidade
pela execucdo das despesas afetas a unidade da Administragdo Direta e Indireta
sob sua gestao, com observancia dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal
n. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 33. As despesas realizadas em desacordo com
as determinagdes constantes deste Decreto serdo objeto de apuragdo de

V - dispositivo legal que amparou a licitagdo, sua | responsabilidade.
dispensa ou inexigibilidade.

VI -indicag¢do do vinculo detalhado e da conta bancaria

para as despesas executadas com recursos vinculados.

pelo ordenador da despesa, investido legalmente na competéncia para assumir

Art. 34. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio.

Bertioga, 03 de margo de 2023. (PA n. 1906/2022-5)

Paragrafo inico. A autoridade competente é representada Eng.° Caio Matheus

Prefeito do Municipio

ANEXO |

ANEXO | - DEMONSTRATIVO DO DESDOBRAMENTO DA RECEITA EM METAS BIMESTRAIS DE AﬂRECﬁDACJED - EXERCICIO 203 (LRF, ART. 13)
ESPECIFICACAD PREVISAD 12 Bimestre 2 Bimestre 3* Bimestre 42 Bimestre 52 Bimestre 62 Bimastre
D& RECETTA Janeiro Fevereir Margo Abril Maio | Junho Julho | Agusto Setembro | Outubro Novembro Dezembra
RECEITAS CORRENTES 740,648,359 60,790,852 BO4ER.15% 90882151 50,096,257 57,019,880 55,055,568 56.463.540) 57.519.455 51.857.869 55,825,201 63.134.629 6L514.709
Receita Tributaria 368.509.000 26.570.799 51717.786 58043383 23667483 24224218 25574109 25.501.752] 25364123 24572570 26604922 27.135.134] 2733230
Receitn De fm?ﬁhuigaﬁ 39,026.000) 21565996 3paaT2 3375418 3178 3.263.382 3.156.862 2.564.365) 2514437 1B46.001 3.480.853 3.187.9% 4399601
Receitn Potrimonial 47.015.000) 6.143.078 1956.027 1572843 1442140 7.682.470 3.437.180 4.130.737) 3.157.252] 1230195 2413244 B.739.569 2017.256
Transferéncias Comentes 276.365.360) 24294293 22970868 26.100.866 21.022.230 21034431 20008.157 23.137.725) 24173657 21418.405 22.501.719 23.245.130) 26.457.881
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TOTAL Bﬂ?.ﬁﬂ?.ll)| 67.440.260 87333235 97.173.636 56,615,559 67.431.204 74539767 76.817.740 67402725 60.436.234 63,459,334 82,203,544 B6,688.001

ANEXO Il

— PROGRAMAGAD FINANCEIRA E CRONDGRAMA DE EXECUCAD MENSAL DE DESEMBOLSO i

JANERO | FEVERERO |  MARGD ABAIL MAI0 JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO |PREVISAD INICIAL
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1. CONCEITOS ORCAMENTARIOS
1.1. DIREITO FINANCEIRO E DIREITO TRIBUTARIO

O Direito Financeiro tem por objeto a disciplina juridica de toda a atividade
financeira do Estado e abrange receitas, despesas e créditos publicos. O
Direito Tributario tem por objeto especifico a disciplina juridica de uma das
origens da receita publica: o tributo.

As normas basicas referentes ao Direito Financeiro e ao Tributario encontram-
se na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; na Lei n°® 4.320,
de 17 de marco de 1964; na Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 — Codigo
Tributario Nacional; na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal; e no Decreto n° 93.872, de 24 de dezembro de
1986.

1.2. PRINCIPIOS ORCAMENTARIOS

Os principios orgamentarios visam estabelecer regras basicas, a fim de conferir
racionalidade, eficiéncia e transparéncia aos processos de elaboracao,
execucao e controle do orcamento publico. Validos para todos os Poderes e
para todos os entes federativos, Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
sado estabelecidos e disciplinados tanto por normas constitucionais e
infraconstitucionais quanto pela doutrina.

Nesse sentido, integram este Manual de Técnicas Orgcamentarias os principios
classicos e modernos. Contudo, expdem-se aqui aqueles considerados mais

Uteis.
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1.2.1 PRINCIPIOS ORCAMENTARIOS CLASSICOS

1211 PRINCIPIO DA ANUALIDADE

De acordo com o principio da anualidade, o orcamento deve ter vigéncia
limitada a um exercicio financeiro. Conforme a legislacao brasileira, o exercicio
financeiro precisa coincidir com o ano civil (art. 34 da Lei n°® 4.320/64).

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) vem reforcar esse principio ao
estabelecer que as obrigacdes assumidas no exercicio sejam compativeis com

0s recursos financeiros obtidos no mesmo exercicio.

1.2.1.2 PRINCIPIO DA CLAREZA

Pelo principio da clareza, o orcamento deve ser claro e de facil compreensao a

qualquer individuo.

1.2.1.3 PRINCIPIO DO EQUILIBRIO

No respeito ao principio do equilibrio fica evidente que os valores autorizados
para a realizagdo das despesas no exercicio deverdo ser compativeis com 0s
valores previstos para a arrecadacdo das receitas. O principio do equilibrio
passa a ser parametro para o acompanhamento da execucdo orcamentaria. A
execucao das despesas sem a correspondente arrecadacdo no mesmo periodo
acarretara, invariavelmente, resultados negativos, comprometedores para o
cumprimento das metas fiscais. A Constituicdo de 1988 tratou de uma espécie
de equilibrio ao mencionar a “Regra de Ouro”, em seu artigo 167, inciso Ill. Tal
dispositivo preconiza que a realizacdo das operacdes de crédito ndo devem ser

superior ao montante das despesas de capital.

1.2.1.4 PRINCIPIO DO EXCLUSIVIDADE

No principio da exclusividade, verifica-se que a lei orcamentaria ndo podera

conter matéria estranha a fixacdo das despesas e a previsdo das receitas.
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Esse principio esta previsto no art. 165, § 8°, da Constitui¢céo, incluindo, ainda,
sua excec¢do, haja vista que a LOA podera conter autorizagdes para abertura
de créditos suplementares e a contratacdo de operacfes de crédito, inclusive

por antecipacdo de receita orcamentaria.

1.2.1.5 PRINCIPIO DA LEGALIDADE

O principio da legalidade estabelece que a elaboracdo do orcamento deve
observar as limitacBes legais em relacdo aos gastos e as receitas e, em
especial, ao que se segue quanto as vedacdes impostas pela Constituicdo

Federal a Unido, estados, Distrito Federal e municipios:

* exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

* cobrar tributos no mesmo exercicio financeiro da Lei que o instituiu ou elevou
ou em relacdo a fatos ocorridos anteriores a vigéncia da Lei, ressalvadas
condigdes expressas na Constituicao Federal,

* instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagao
equivalente, proibida qualquer distincdo em razdo de ocupacéo profissional ou
funcao por eles exercidas;

» utilizar tributo com efeito de confisco;

* estabelecer limitac6es ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos
interestaduais ou intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedagio pela
utilizacao de vias conservadas pelo poder publico;

* instituir impostos sobre:

1. patrimbnio, renda ou servicos, entre o0s poderes publicos;
2. templos de qualquer culto;

3. patrimobnio, renda ou servicos dos partidos politicos, das entidades sindicais
dos trabalhadores, das instituicbes de educacéo e de assisténcia social, sem
fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

4. livros, jornais, periédicos e o papel destinado a sua impresséo.

6|Pagina




Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia

1.2.1.6 PRINCIPIO DA NAO-AFETACAO (NAO-VINCULACAO) DAS
RECEITAS

Segundo esse principio, nenhuma parcela da receita podera ser reservada ou
comprometida para atender a certos ou determinados gastos. Trata-se de dotar
o administrador publico de margem de manobra para alocar os recursos de
acordo com suas prioridades. Em termos legais, a Constituicdo Federal, em
seu art. 167, inciso IV, veda a vinculacdo de receita de impostos a uma
determinada despesa, as excecdes previstas referem-se a reparticdo de
receitas em razdo dos fundos de participacdo dos estados e municipios, bem
como aqueles direcionados as acdes e servicos publicos de saude,
manutengdo e desenvolvimento do ensino, realizacdo de atividades da
administracao tributéaria e prestacdo de garantias as operacfes de crédito por

antecipacao de receita.

1.2.1.7 PRINCIPIO DA PUBLICIDADE

O principio da publicidade diz respeito a garantia a qualquer interessado da
transparéncia e pleno acesso as informacfes necessérias ao exercicio da

fiscalizagé@o sobre a utilizagcdo dos recursos arrecadados dos contribuintes.

1.2.1.8 PRINCIPIO DA UNIDADE ORCAMENTARIA

O principio da unidade orcamentéria diz que o orcamento € uno. Ou seja, todas

as receitas e despesas devem estar contidas numa so lei orcamentaria.

1.2.1.9 PRINCIPIO DA UNIFORMIDADE
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Para a obediéncia do principio da uniformidade, os dados apresentados devem
ser homogéneos nos exercicios, no que se refere a classificacdo e demais
aspectos envolvidos na metodologia de elaboracdo do orgamento, permitindo

comparacdes ao longo do tempo.

1.2.1.10 PRINCIPIO DA UNIVERSALIDADE

Pelo principio da universalidade, todas as receitas e todas as despesas devem

constar da lei orcamentaria, ndo podendo haver omissao.

1.2.1.10 PRINCIPIO DO ORCAMENTO PUBLICO

Determina que todas as receitas e despesas devem constar na peca
orcamentéria com seus valores brutos e néo liquidos. Esse principio também
esta previsto na Lei n° 4.320, de 1964, em seu art. 6° que veda qualquer

deducédo dos valores de receitas e despesas que constem dos orcamentos.
1.2.2 PRINCIPIO ORCAMENTARIO MODERNOS

1.2.2.1 PRINCIPIO DA SIMPLIFICACAO

Pelo principio da simplificacédo, o planejamento e o orcamento devem basear-
se a partir de elementos de facil compreensao. Essa simplificacdo estd bem
refletida

Na adocao do problema como origem para criacao de programas e acoes.

1.2.2.2 PRINCIPIO DA DESCENTRALIZACAO

Segundo o principio da descentralizacdo, € preferivel que a execucdo das

acOes ocorra no nivel mais préximo de seus beneficiarios. Com essa pratica, a
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cobranca dos resultados tende a ser favorecida, dada a proximidade entre o

cidaddo, beneficiario da agéo, e a unidade administrativa que a executa.

1.2.2.3 PRINCIPIO DA RESPONSABILIZACAO

Conforme o principio da responsabilizacdo, os gerentes/administradores
publicos devem assumir de forma personalizada a responsabilidade pelo
desenvolvimento de uma determinada acdo de governo, buscando a solucdo

ou 0 encaminhamento de um problema.

2. ORCAMENTO PUBLICO
2.1BASE LEGAL

2.1.1. CONSTITUICAO FEDERAL

A Constituicdo Federal instituiu a Lei de Diretrizes Orcamentarias com o
objetivo de criar um elo entre o Plano Plurianual (PPA) e a Lei Orcamentéaria
Anual (LOA). Suas atribui¢cdes, que estdo estabelecidas no art. 165 da CF,
envolvem a definicdo de metas e prioridades da administracdo publica federal a
orientacdo do processo de elaboracédo da LOA, entre outros aspectos.
Observe-se:

Art. 165. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| - 0 plano plurianual;

Il - as diretrizes orcamentarias;

[Il - os orgamentos anuais.

(...)

§ 2° A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as metas e prioridades da
administracdo publica federal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subsequente, orientard a elaboracdo da lei orgcamentaria anual,
dispora sobre as alteracfes na legislacéao tributaria e estabelecera a politica de

aplicacao das agéncias financeiras oficiais de fomento.
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No tocante a funcéo de orientar a elaboracédo da LOA, a Constituicdo também
prevé que a LDO deve dispor sobre os prazos e os limites das propostas
orcamentérias dos trés poderes (art. 99, 881° e 3°), do Ministério Publico (art.
127. 883° e 4°) e da Defensoria Publica da Unido (art. 134, §2°).

2.1.2. LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LRF)

Em 2000, a Lei de Responsabilidade Fiscal designou novas atribuicées para a
LDO, associadas, em grande medida, a responsabilidade da gestéo fiscal.
Segundo a LRF:

Art. 4° A lei de diretrizes orcamentérias atendera o disposto no §82° do art. 165
da Constituigao e:

| - dispora também sobre:

a) equilibrio entre receitas e despesas;

b) critérios e forma de limitacdo de empenho, a ser efetivada nas hipéteses
previstas na alinea b do inciso Il deste artigo, no art. 9° e no inciso Il do § 1° do
art. 31; (...)

e) normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos dos orcamentos;

f) demais condi¢Ges e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas; (...).

Além desses aspectos normativos, a LRF, em seu art. 4°, 88 1° a 4°, também
estabeleceu que a LDO deve conter anexos especificos, que disponham sobre
metas, riscos e indicadores fiscais, assim como diretrizes para a politica
monetaria, crediticia e cambial.

Art. 4°(...)

8 1° Integrara o projeto de lei de diretrizes orcamentéarias Anexo de Metas
Fiscais, em que serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e

constantes, relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primario e

10|Pagina

b,
CIBIO = N° 1091 5



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia

montante da divida publica, para o exercicio a que se referirem e para os dois
seguintes.

§ 2° O Anexo contera, ainda:

| - avaliacdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;

Il - demonstrativo das metas anuais, instruido com memdéria e metodologia de
calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as
fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com
as premissas e 0s objetivos da politica econdémica nacional;

Il - evolugdo do patriménio liquido, também nos ultimos trés exercicios,
destacando a origem e a aplicagdo dos recursos obtidos com a alienacao de
ativos;

IV - avaliacdo da situacao financeira e atuarial:

a) dos regimes geral de previdéncia social e proprio dos servidores publicos e
do Fundo de Amparo ao Trabalhador;

b) dos demais fundos publicos e programas estatais de natureza atuarial,

V - demonstrativo da estimativa e compensacdo da renuncia de receita e da
margem de expansao das despesas obrigatorias de carater continuado.

8 3° A lei de diretrizes orcamentérias conterd Anexo de Riscos Fiscais, onde
serdo avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
contas publicas, informando as providéncias a serem tomadas, caso se
concretizem.

8 4° A mensagem que encaminhar o projeto da Unido apresentara, em anexo
especifico, os objetivos das politicas monetaria, crediticia e cambial, bem como
0S parametros e as projecOes para seus principais agregados e variaveis, e

ainda as metas de inflacdo, para o exercicio subsequente.

2.2. LEGISLACAO MUNICIPAL

2.2.1 PLANO PLURIANUAL
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LEI'N. 1.454, DE 08 DE DEZEMBRO 2021

Dispbe sobre o Plano Plurianual para o
quadriénio 2022/2025, e da outras

providéncias.

Autoria: Caio Arias Matheus — Prefeito

do Municipio
Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redacdo Final na 202 Sessdo Ordinaria, realizada no dia 07 de

dezembro de 2021, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual — PPA, para o
quadriénio 2022 a 2025, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da
Constituicdo Federal de 1.988, e art. 5°, 8 5° da Lei de Responsabilidade
Fiscal, sendo definidos os programas de acao governamental no anexos I, Il e
[l

Art. 2° A Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO de cada
exercicio indicara a parcela correspondente do PPA que podera ser incluida na

Lei Orcamentaria Anual.

Art. 3° Os programas indicados na forma do anexo Il desta Lei,
descreverdo os programas Governamentais metas e custos tendo a finalidade
de padronizar e sintetizar as informacdes constantes do PPA a serem
encaminhadas ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, para fins de
avaliacdo do programa governamental, nos termos do inciso 1V, do art. 33, da

Constituicao Estadual.

Paragrafo Unico. A unidade responsavel pelo seu
acompanhamento, demonstrara a especificacdo do seu objetivo, a justificativa

para a sua implementagdo, as metas a serem atingidas e a estimativa do seu
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custo total em valores correntes, cuja apuracdo devera corresponder a

somatoria dos custos das acfes envolvidas demonstradas no anexo lll.

Art. 4° A incluséo de novos programas, exclusdo ou alteracéo
constantes desta Lei, serdo propostas pelo Poder Executivo por meio de

projeto de lei especifico para este fim.

Art. 5° Nas Leis orcamentarias ou nhas que autorizem a
abertura de créditos adicionais, assim como nas leis de diretrizes
orcamentérias, e nos créditos extraordinarios, poderdo ser criados novos
programas, acfes ou modificados o0s existentes, considerando-se, em

decorréncia, alterado o Plano Plurianual.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com

efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022.
Bertioga, 08 de dezembro de 2021. (PA n. 3041/2021)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Publicado no Boletim Oficial do Municipio n® 1026 de 10 de dezembro de 2021.

2.2.2 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

LEI'N. 1.481, DE 07 DE JULHO DE 2022

Dispde sobre as diretrizes para
a elaboracao da Lei
Orcamentaria do exercicio de

2023 e da outras providéncias.

Autor: Caio Matheus — Prefeito do Municipio
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Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussédo e Redacéo Final na 102 Sessao Extraordinaria, realizada no dia 05

de julho de 2022, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Em cumprimento ao disposto no 8 2°, do artigo 165, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, no artigo 4° da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF e no artigo 122, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio de Bertioga, ficam estabelecidas as diretrizes orgamentérias para o

exercicio financeiro de 2023, que compreendem:
| — das metas fiscais;
Il — dos riscos fiscais;
[l — da reserva de contingéncia;
IV — do equilibrio das contas publicas;

V — da programacdo financeira, cronograma mensal de

desembolso, metas bimestrais de arrecadacao e limitacdo de empenho;
VI — das despesas de pessoal;
VIl — dos novos projetos;

VIII — do estudo de impacto orcamentario e financeiro;
l4|Pagina
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IX — do controle de custos;

X — da transferéncia de recursos a pessoas fisicas e a pessoas

juridicas de direito publico e privadas;

XI — do custeio de despesas, do repasse e da transferéncia de

recursos,;

XIl — das alteracbes na legislacdo tributaria e da rendncia de

receitas; e
XIII — das disposig¢oes finais.
CAPITULO II
DAS METAS FISCAIS

Art. 2° As metas de resultados fiscais do Municipio para o
exercicio de 2023 sao as estabelecidas no Anexo de Riscos e Metas Fiscais,

integrante desta lei, desdobrado em:

a) Tabela 1 — AMF — Grade de Parametros;
b) Tabela 2 — AMF — Demonstrativo 1 — Metas Anuais;

c) Tabela 3 — AMF — Demonstrativo 2 — Avaliagdo do
Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

d) Tabela 4 — AMF — Demonstrativo 3 — Metas Fiscais Atuais
Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

e) Tabela 5 — AMF - Demonstrativo 4 - Evolucdo do
Patrimonio Liquido;

f) Tabela 6 — AMF — Demonstrativo 5 - Origem e Aplicacéo
dos Recursos Obtidos com a Alienacao de Ativos;

g) Tabela 7 — AMF — Demonstrativo 6 - Avaliagao da Situacao
Financeira e Atuarial do RPPS;

h) Tabela 8 — AMF - Demonstrativo 7 - Estimativa e
Compensacao da Renuncia de Receita;
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i) Tabela 9 — AMF — Demonstrativo 8 - Margem de Expanséao
das Despesas Obrigatorias de Caréater Continuado.

CAPITULO Il
DOS RISCOS FISCAIS

Art. 3° Os passivos contingentes e outros riscos capazes de
afetar as contas publicas estdo avaliados no Anexo de Riscos Fiscais,
integrante desta lei, detalhado no Demonstrativo de Riscos Fiscais e
Providéncias, no qual sdo informadas as medidas a serem adotadas pelo

Poder Executivo, caso venham a se concretizar.

Paragrafo Unico. Para fins deste artigo, consideram-se
passivos contingentes e outros riscos fiscais, possiveis obrigacfes presentes,
cuja existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia ou ndo de um ou mais

eventos futuros, que nao estejam totalmente sob controle do Municipio.
CAPITULO IV
DA RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 4° A Reserva de Contingéncia sera constituida
exclusivamente com recursos do Orgcamento Fiscal e, no Projeto de Lei

Orcamentaria Anual e observardo os seguintes limites:

I - 1,0 % (um inteiro por cento) da receita corrente liquida,
destinado ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos, conforme prescricdes Lei Complementar Federal n° 101 de
2000, de 04 de maio de 2020.

Il - 0,5 % (cinco décimos por cento) da receita corrente liquida
do exercicio anterior, destinada para alocacdo de emendas individuais dos
vereadores, em raz&do do disposto nos incisos | e Il do artigo 122 da Lei

Organica do Municipio.
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Paragrafo Unico. Na hipotese de ficar demonstrado que a
reserva de contingéncia nao precisar ser utilizada, no todo ou em parte para
sua finalidade, o saldo podera ser destinado a abertura de créditos adicionais
para os outros fins, computando-se o referido percentual na margem de

suplementacao orcamentéria estabelecida no artigo 25, paragrafo 2°.
CAPITULO V

DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS

Art. 5° Na elaboracdo da lei orcamentéria e em sua execucao,
a administracdo buscara ou preservara o equilibrio das financas publicas, por
meio da gestdo das receitas e das despesas, dos gastos com pessoal, da
divida e dos ativos, sem prejuizo do cumprimento das vinculagbes
constitucionais e legais e da necessidade de prestacdo adequada dos servi¢cos
publicos, tudo conforme os objetivos programaticos estabelecidos no Plano

Plurianual vigente em 2023.
CAPITULO VI

DA PROGRAMACAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA MENSAL DE
DESEMBOLSO, METAS BIMESTRAIS DE ARRECADACAO E LIMITACAO
DE EMPENHO

Art. 6° Até 30 (trinta) dias apdés a publicacdo da lei
orcamentéaria, o Poder Executivo e suas entidades da administracdo indireta
estabelecerdo a programacdo financeira e o0 cronograma mensal de
desembolso, de modo a compatibilizar a realizacdo de despesas com a

previsao de ingresso das receitas.

8§ 1° Integrardo essa programagcao as transferéncias financeiras
do tesouro municipal para os érgaos da administracdo indireta e destes para o

tesouro municipal.
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8§ 2° O repasse de recursos financeiros do Executivo para o
Legislativo fara parte da programacéo financeira, devendo ocorrer na forma de
duodécimos a serem pagos até o dia 20 (vinte) de cada més.

Art. 7° No prazo previsto no caput do artigo 6° desta Lei, o
Poder Executivo e suas entidades da administracéo indireta estabelecerdo as
metas bimestrais de arrecadacao das receitas estimadas, com a especificacéo,
da quantidade e dos valores de acdes ajuizadas para a cobranca da divida
ativa, bem como da evolucdo do montante dos créditos tributarios e néo

tributérios passiveis de cobranca administrativa.

§ 1° Na hipotese de ser constatada, apds o encerramento de
cada bimestre, frustracdo na arrecadacao de receitas capaz de comprometer a
atencdo dos resultados fixados no anexo de metas fiscais, por atos a serem
adotados nos 30 (trinta) dias subsequentes, a Camara Municipal, a Prefeitura e
as entidades da administragéo indireta determinardo, de maneira proporcional,
a reducdo verificada e de acordo com a participacdo de cada um no conjunto
das dotacdes orcamentarias vigentes, a limitacdo de empenho e de
movimentagdo financeira, em montantes necessarios a preservagcdo dos

resultados fiscais almejados.

§ 2° O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, para
as providéncias deste, o correspondente montante que Ihe cabera na limitacdo
de empenho e na movimentacao financeira, acompanhado da devida memodria

de célculo.

8 3° Na limitagcdo de empenho e movimento financeira, serdo
adotados critérios que produzam o menor impacto possivel nas acdes de

carater social, particularmente nas de educacao, saude e assisténcia social.

8§ 4° Nao serdo objeto de Ilimitagdo de empenho e
movimentacgao financeira as dotagdes destinadas ao pagamento do servigo da

divida e de precatorios judiciais.
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§ 5° Também ndo serdo objeto de limitagdo e movimentagéo
financeira, desde que a frustragéo de arrecadacéao de receitas verificada nao as
afete diretamente, as dotacdes destinadas ao atingimento dos percentuais
minimos de aplicacdo na saude e no ensino e as decorrentes de outros

recursos vinculados.

8 6° A limitagdo de empenho e movimentagdo financeira
também serd adotada na hipétese de ser necessaria a reducdo de eventual
excesso da divida consolidada, obedecendo-se ao que dispde o art. 31, da Lei
Complementar Federal n. 101/2000.

8 7° Em face do disposto nos 88 9°, 11 e 17 do art. 166, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, a limitacdo de
empenho e movimentacao financeira de que trata o 8§ 1° deste artigo também
incidira sobre o valor das emendas individuais eventualmente aprovadas na Lei

Orcamentéaria Anual.

8 8° Na ocorréncia de calamidade publica, serédo dispensadas a
obtencdo dos resultados fiscais programados e a limitacdo de empenho
enquanto perdurar essa situacdo, nos termos do disposto no art. 65, da Lei
Complementar Federal n. 101/2000.

8§ 9° A limitagdo de empenho e movimentagdo financeira
podera ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situacdo de frustracdo na

arrecadacdao de receitas se reverta nos bimestres seguintes.

Art. 8° A forma de pagamento e atualizacdo monetaria dos
precatorios e das parcelas resultantes observardo, no exercicio de 2023, os
indices adotados pelo Poder Judiciario respectivo, conforme o disposto no
artigo 100, paragrafo 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, pela Emenda Constitucional n. 62/20009.

Art. 9° A Receita Total do Municipio, prevista nos orcamentos
Fiscal e da Seguridade Social, sera programada de acordo com as seguintes

prioridades:
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| — pessoal e encargos sociais;

Il — contribuicdes, aportes e transferéncias ao Regime Préprio
de Previdéncia Social - RPPS;

Il — pagamento de sentencas judiciais, amortizacdes e

encargos da divida;

IV — cumprimento dos principios constitucionais com a
educacgdo e com a saude, bem como a garantia no que se refere a crianga, ao

adolescente e ao jovem;

V — cumprimento do principio constitucional com o Poder

Legislativo;
VI — custeios administrativos e operacionais;
VII — investimentos em andamento;
VIII — novos investimentos.
CAPITULO VII
DAS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 10. Desde que respeitados os limites e as vedacdes
previstas nos arts. 20 e 22, paragrafos Unicos, da Lei Complementar Federal n.

101/2000, fica autorizado o aumento da despesa com pessoal para:

| — concessdo de vantagem ou aumento de remuneracéo,

criacdo de cargos, empregos e funcdes ou alteracdo de estruturas de carreiras;
Il —admisséo de pessoal ou contratacéo a qualquer titulo.

§ 1° Os aumentos de despesa de que trata este artigo somente

poderdo ocorrer se houver:

| — prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as

projecOes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
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Il — lei especifica para as hipdteses previstas no inciso I, do

caput;

Il — no caso do Poder Legislativo, observancia aos limites
fixados nos arts. 29 e 29-A da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988.

§ 2° Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata
o art. 22, paragrafo unico, da Lei Complementar Federal n. 101/2000, a

contratacao de horas extras fica vedada, salvo:

| — no caso do disposto no inciso Il, do § 6° do art. 57, da

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;
Il — nas situacdes de emergéncia e de calamidade publica;

Il — para atender as demandas inadiaveis da atencéo basica

da saude publica;

IV — para manutencéo das atividades minimas das instituicoes

de ensino;

V — nas demais situacBes de relevante interesse publico,
devida e expressamente autorizadas pelo respectivo Chefe do Poder

Executivo.

8§ 3° Fica autorizada a Revisdo Geral Anual de que trata o
inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal com observancia do disposto nos

artigos 17, 8 6° e artigo 22, inciso | da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 11. O Poder Executivo terA como base de projecdo do
limite pra elaboracdo de suas propostas orcamentarias de 2023, relativo a
pessoal e encargos sociais, a despesa com a folha de pagamento vigente em
marco de 2023, compatibilizada com as despesas apresentadas até esse més

e 0S eventuais acréscimos legais.
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Art. 12. As dotacbes da acdo governamental “Salarios e
Encargos” somente poderdo ser remanejadas, transpostas ou transferidas
exclusivamente para despesas de Pessoal Civil e Encargos Sociais, exceto

quando se tratar de recursos vinculados.
CAPITULO VIII
DOS NOVOS PROJETOS

Art. 13. A lei orcamentéria ndo consignara recursos para inicio
de novos projetos se nao estiverem adequadamente atendidos os em
andamento e contempladas as despesas de conservacdo do patrimonio

publico.

8 1° A regra constante do caput, aplica-se no ambito de cada

fonte de recursos, conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

8 2° Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
alocacdo de recursos orcamentarios esteja compativel com os respectivos

cronogramas fisico-financeiros pactuados e em vigéncia.
CAPITULO IX
DO ESTUDO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Art. 14. Para os fins do disposto no art. 16, § 3° da Lei
Complementar Federal n. 101/2000, consideram-se irrelevantes as despesas
com aquisicdo de bens ou de servicos e com a realizacao de obras e servigos
de engenharia, até os valores de dispensa de licitacdo estabelecidos,
respectivamente, nos incisos | e Il, do art. 24, da Lei Federal n. 8.666, 21 de
junho de 1993, atualizados pelo Decreto Federal n°® 9.412/2018.

CAPITULO X

DO CONTROLE DE CUSTOS
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Art. 15. Para atender ao disposto no art. 4°, inciso |, alinea “e”,
da Lei Complementar n. 101/2000, os chefes dos Poderes Executivo e
Legislativo adotardo providéncias junto aos respectivos setores de
contabilidade e orcamento para, com base nas despesas liquidadas, apurar os
custos e avaliar os resultados das acdes e dos programas estabelecidos e

financiados com recursos dos orgamentos.

Paragrafo Unico. Os custos apurados e os resultados dos
programas financiados pelo or¢camento serdo apresentados em quadros
anuais, que permanecerdo a disposicdo da sociedade em geral e das

instituicdes encarregadas do controle externo.
CAPITULO XI

DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A PESSOAS FISICAS E A PESSOAS
JURIDICAS DE DIREITO PUBLICO E PRIVADAS

Art. 16. Observadas as normas estabelecidas pelo art. 26, da
Lei Complementar Federal n. 101/2000, para dar cumprimento aos programas
e as acles aprovadas pelo Legislativo na Lei Orcamentaria, fica 0 Executivo
autorizado a destinar recursos para cobrir, direta ou indiretamente,
necessidades de pessoas fisicas desde que em atendimento a recomendacéo

expressa de unidade competente da Administracao.

Paragrafo unico. De igual forma ao disposto no caput deste
artigo, tendo em vista o relevante interesse publico envolvido e de acordo com
0 estabelecimento em lei, poder&o ser destinados recursos para a cobertura de
déficit de pessoa juridica.

Art. 17. Sera permitida a transferéncia de recursos a entidades
privadas sem fins lucrativos, por meio de auxilios, subvencdes ou
contribuicbes, desde que observadas as seguintes exigéncias e condicoes,
dentre porventura existentes, especialmente as contidas na Lei Federal n.

4.320/64, e as que vierem a ser estabelecidas pelo Poder Executivo:
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| — apresentacédo de programa de trabalho a ser proposto pela
beneficiaria ou indicacdo das unidades de servico que serdo objeto dos

repasses concedidos;

I — demonstrativo e parecer técnico evidenciando que a
transferéncia de recursos representa vantagem econdmica para 0 0Orgao

concessor, em relagéo a sua aplicacéo direta,
[l — justificativas quanto ao critério de escolha do beneficiario;

IV — em se tratando de transferéncia de recursos néo
contemplada inicialmente na Lei Orcamentaria, declaracdo quanto a
compatibilizacdo e adequacgéo aos art. 15 e 16, da Lei Complementar Federal
n. 101/2000;

V — vedacao a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras

entidades, congéneres ou nao;

VI — apresentacdo da prestacdo de contas de recursos
anteriormente recebidos, nos prazos e condi¢cdes fixados na legislacédo e
inexisténcia de prestacao de contas rejeitadas;

VII — clausula da reversédo patrimonial, vélida até a depreciacdo
integral do bem ou a amortizacdo do investimento, constituindo garantia real
em favor da concedente em montante equivalente aos recursos de capital
destinados a entidade, cuja execucdo ocorrera caso se verifique desvio de

finalidade ou aplicacéo irregular dos recursos.

§ 1° A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais,
nos termos da Lei Federal n. 4.320, de 17 de marco de 1964, atendera as
entidades privadas sem fins lucrativos que exercam atividades de natureza

continuada nas areas de assisténcia social, salde, educac¢éao ou cultura.

§ 2° As contribuicbes somente serdo destinadas a entidades
sem fins lucrativos que ndo atuem nas areas de que trata o paragrafo primeiro

deste artigo.
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8 3° A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos
no art. 12, 8 6° da Lei Federal n. 4.320, de 17 de marco de 1964, somente
podera ser realizada para entidades privadas sem fins lucrativos e desde que

sejam de atendimento direto e gratuito ao publico.

Art. 18. As transferéncias financeiras a outras entidades da
Administracdo Publica Municipal seréo destinadas ao atendimento de despesas
decorrentes da execucdo orcamentéria, na hipotese de insuficiéncia de

recursos proprios para sua realizacao.

Paragrafo Unico. Os repasses previstos no caput serao
efetuados em valores decorrentes da prépria lei orcamentaria anual e da
abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais, autorizados em lei,
e dos créditos adicionais extraordinarios.

Art. 19. As disposicdes dos artigos 16 a 18, desta Lei seréo
observadas sem prejuizo do cumprimento das demais normas da legislacao
federal vigente, em particular da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014,

guando aplicaveis aos municipios.
CAPITULO XII

DO CUSTEIO DE DESPESAS, DO REPASSE E DA TRANSFERENCIA DE
RECURSOS

Art. 20. Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas
de competéncia de outros entes da Federacéo, inclusive instituicdes publicas
vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro Municipio, desde que compativeis
com 0s programas constantes da Lei Orcamentaria Anual e se estiverem
firmados os respectivos convénios, ajustes ou congéneres, se houver recursos
orcamentarios e financeiros disponiveis e haja autorizagdo legislativa,
dispensada esta no caso de competéncia concorrente com outros municipios,

com o Estado e com a Unido.
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Paragrafo Unico. A cessao de funcionarios a outras esferas de
governo independem das exigéncias do caput, desde que néo sejam admitidos
para esse fim especifico e salvo se pra realizar atividades em que o Municipio
tenha responsabilidade solidaria com outros entes da federacdo, em especial

nas areas de educacao, saude e assisténcia social.

Art. 21. As transferéncias financeiras a outras entidades da
Administracdo Publica Municipal serdo destinadas ao atendimento de despesas
decorrentes da execugdo orcamentaria, na hipotese de insuficiéncia de

recursos para sua realizagéo.

Paradgrafo Unico. Os repasses previstos no caput serdo
efetuados em valores decorrentes da propria lei orcamentaria anual e da
abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais, autorizados em lei,

e dos créditos adicionais extraordinarios.
CAPITULO Xl

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA E DA RENUNCIA DE
RECEITAS

Art. 22. Nas receitas previstas na Lei Orcamentaria poderéo
ser considerados os efeitos das propostas de alteracdes na legislagcéo
tributaria, inclusive quando se tratar de projeto de lei que esteja em tramitacao

na Camara Municipal.

Art. 23. O Poder Executivo podera enviar a Camara Municipal
projetos de Lei dispondo sobre alteragdes na legislacdo tributaria,

especialmente sobre:

| — instituicdo ou alteracdo da contribuicAo da melhoria,

decorrente de obras publicas;
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Il — revisdo das taxas, objetivando sua adequacédo ao custo dos

servigos prestados;

[l — modificac&o nas legislac6es do Imposto Sobre Servigcos de
Qualquer Natureza, do Imposto sobre a Transmissédo Intervivos de Bens
Iméveis e de Direitos a eles Relativos e do Imposto sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana, com o objetivo de tornar a tributacdo mais eficiente

e mais justa;

IV — aperfeicoamento do sistema de fiscalizacdo, cobranca e
arrecadacdo dos tributos municipais, objetivando a simplificagdo do
cumprimento das obrigag@es tributarias, além da racionalizacdo de custos e

recursos em favor do Municipio e dos contribuintes.

Art. 24. A concessao ou ampliacdo de incentivo ou beneficio
de natureza tributaria da qual decorra renuncia de receita s serdo promovidas
se observadas as exigéncias do art. 14, da Lei Complementar Federal n.
101/2000, devendo os respectivos projetos de lei ser acompanhados dos
documentos ou informacfes que comprovem o atendimento ao disposto no

caput do referido dispositivo, bem como do seus incisos | ou Il.
CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacdes
orcamentdrias aprovadas na lei orcamentéaria de 2023 e em créditos adicionais,
inclusive em decorréncia da extingdo, transformacdo, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de 6rgdos, unidades e entidades, bem
como alteracdes de suas competéncias ou atribuicbes, mantida a estrutura
funcional e programatica, expressa por categoria de programacao, inclusive os
titulos, os objetos, os indicadores e as metas, assim como 0 respectivo
detalhamento por grupos de natureza de despesa e por modalidades de

aplicacao.
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8 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transpor, a transferir
ou a remanejar, sem autorizacao do Poder Legislativo, quando necessario, nos
termos da Constituicdo Federal artigo 167, até o limite de 5,0% (cinco inteiros
por cento) do orcamento da despesa fixada na Lei Orcamentaria Anual para o

exercicio de 2023.

8§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos
adicionais suplementares entre programas e ac¢oes, sem autorizacdo do Poder
Legislativo, quando necessario, nos termos da Lei Federal n. 4.320, de 17 de
marco de 1964, relativos as despesas do Orcamento Fiscal, até o limite de
15,0% (quinze inteiros por cento) do total da despesa a ser fixada na Lei

Orcamentaria Anual de 2023.

8§ 3° Fica o Poder Executivo autorizado a criar, alterar ou
extinguir fonte de recursos em dotacdes aprovadas na Lei Orcamentéria Anual
2023, quando ocorrer o ingresso de receita decorrente de transferéncias
voluntarias ou automaticas de verbas de outras esferas de governo ou

operacdes de crédito.

Art. 26. A abertura de crédito extraordinario somente sera
admitida para atender a despesas imprevisiveis e urgentes, como as

decorrentes de guerra, comocdao interna ou calamidade publica.

Paragrafo Unico. Os créditos especiais e extraordinarios terdo
vigéncia no exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de
autorizacdo for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso
em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao

orcamento do exercicio financeiro subsequente.

Art. 27. As solicitacdes de abertura de crédito adicionais seréo
apresentadas na forma e com os detalhamentos idénticos aos da Lei
Orcamentaria Anual.

Paragrafo Unico. Acompanharéo as solicitacbes relativas aos

creditos adicionais, exposicfes de motivos circunstanciados que justifiguem e
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gue indiqguem as consequéncias dos cancelamentos de dotacfes propostas
sobre a execucédo das acdes desdobradas em operacfes especiais, projetos e

atividades.

Art. 28. Os créditos consignados na Lei Orcamentaria Anual,
provenientes de emendas individuais impositivas apresentadas pelos
Vereadores, serdo utilizados pelo Poder Executivo de modo a atender a meta
fisica do referido projeto ou atividade.

8 1° No caso das emendas de que trata o caput deste artigo e
na hipotese de ser exigida, nos termos da Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e da legislacdo infraconstitucional, autorizacao
legislativa especifica, sua execugdo somente podera ocorrer mediante a

existéncia do diploma legal competente.

§ 2° Para atendimento a emendas individuais impositivas dos
vereadores, com metade do seu valor destinado as acbes da saude, de
execucao obrigatoria por parte do Poder Executivo, que fara a sua classificacédo
funcional orcamentaria por decreto, dever4d ser obedecido o seguinte

cronograma:

a) Encaminhar junto com o autégrafo da Lei Orgamentéaria
Anual do exercicio de 2023: apresentacdo das emendas impositivas pelos
vereadores, a serem encaminhadas ao Poder Executivo e o valor estimado das
despesas.

b) Até 28 de fevereiro de 2023: manifestagdo da Prefeitura
guanto a viabilidade de implementacdo das emendas apresentadas ou as
justificativas daquelas invidveis por algum impedimento técnico com a
indicacdo, quando possivel, das adequacdes a anterior.

c) Até 31 de marco de 2023: manifestacdo do parlamentar
autor da emenda quanto a novo plano de trabalho que se adeque a técnica ou
apresentacao de nova emenda substituindo a anterior.

d) Até 28 de abril de 2023: manifestacdo da prefeitura quanto
a impedimento técnico insuperavel que impeca a execucdo da emenda
impositiva ou daquela que a substituiu.

e) Até o dia 15 de junho de 2023: manifestacéo da prefeitura
indicando o cronograma de execucdo das emendas impositivas sem
impedimento técnico.
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Art. 29. As informacdes gerenciais e as fontes financeiras
agregadas nos créditos orcamentarios serdo ajustadas diretamente pelos
orgaos contabeis do Executivo e do Legislativo para atender as necessidades

da execucao orcamentaria.

Art. 30. O Poder Legislativo e o Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga (BERTPREV) encaminharéo
suas propostas para 2023 ao Poder Executivo, observadas as determinacdes
contidas nesta lei, até o dia 15 de agosto de 2023, para serem consolidadas
com as demais unidades da Administragéo.

8§ 1° O Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 30
(trinta) dias antes do prazo fixado no caput, os estudos e as estimativas das
receitas para os exercicios de 2024 e 2025, inclusive da receita corrente
liguida, acompanhados das respectivas memodrias de calculo, conforme

estabelece o art. 12, da Lei Complementar Federal n. 101/2000.

§ 2° Os créditos adicionais lastreados apenas em anulacdo de
dotacOes do Legislativo seréo abertos pelo Executivo, se houver autorizacéo
legislativa, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado da solicitacdo daquele
Poder.

Art. 31. As proposicdes legislativas e as emendas
apresentadas ao projeto de lei orgamentaria ndo poderdo resultar em criacao
ou aumento de despesa obrigatéria de carater continuado, cujas previsées
orcamentaria ndo possam ser transferidas ou remanejadas para outra categoria
econdmica de programacdo de um Orgdo para outro da Administracdo
Municipal, sem prévia autorizagdo do autor da emenda individual, sendo que a

metade deste percentual sera destinado a acdes e servigos publicos de saude.

8§ 1° O somatorio dos valores da emendas individuais dos
vereadores de carater impositivo que vierem a ser aprovadas na Lei
Orcamentaria ndo podera exceder o limite expressamente determinado pelo

inciso |, do artigo 122, da Lei Organica do Municipio.
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§ 2° Esgotadas, sem sucesso, as possibilidades de que tratam
0s 88 2° do artigo 28, as emendas parlamentares individuais aprovadas
perderdo, automaticamente, o carater obrigatério de execucdo, na forma
determinada pelo artigo 166, 8§ 13, da Constituicdo, podendo seus recursos ser
utilizados para cobertura de créditos adicionais na lei orcamentaria ou em lei

especifica.

Art. 32. Os créditos consignados na lei orcamentaria de 2023
originarios de emendas individuais apresentadas pelos vereadores seréo
utilizados pelo Poder Executivo de modo a atender a meta fisica do referido
projeto ou atividade, independentemente de serem utilizados integralmente os

recursos financeiros correspondentes a cada emenda.

Paragrafo unico. No caso das emendas de que trata o caput
deste artigo e na hipdtese de ser exigida, nos termos da Constituicdo e da
legislacdo infraconstitucional, autorizacdo legislativa especifica, sua execucao
somente podera ocorrer mediante a existéncia do diploma legal competente.

Art. 33. As informagdes gerenciais e as fontes financeiras
agregadas nos créditos orcamentarios serdo ajustadas diretamente pelos
orgaos contabeis do Executivo e do Legislativo para atender as necessidades

da execucao orgamentaria.

Art. 34. Nao sendo encaminhado o autégrafo do projeto de lei
or¢camentaria anual até a data de inicio do exercicio de 2023, fica o Poder
Executivo autorizado a realizar a proposta orcamentaria até a sua conversao

em lei, na base de 1/12 (um doze avos) em cada més.

8§ 1° Considerar-se-a antecipagédo de crédito a conta da lei

orcamentdria a utilizacdo dos recursos autorizada neste artigo.
8§ 2° Na execucdo das despesas liberadas na forma deste
artigo, o ordenador de despesa devera considerar os valores constantes do
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projeto de Lei Or¢camentaria de 2023, para fins do cumprimento do disposto no
art. 16, da Lei Complementar Federal n. 101/2000.

§ 3° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude
de emendas apresentadas ao projeto de Lei dos orcamentos no Poder
Legislativo e do procedimento previsto neste artigo serdo ajustados,
excepcionalmente, por Decreto do Poder Executivo, apos a publicacdo da lei

orcamentaria.

8§ 4° Ocorrendo a hipotese deste artigo, as providéncias de que

tratam os artigos 7° e 8°, serdo efetivadas até o dia 31 de janeiro de 2023.

Art. 35. O Poder Executivo providenciard o envio,
exclusivamente em meio eletrénico, a Camara Municipal e ao Tribunal de
Contas do Estado, em até 30 (trinta) dias apés a promulgacdo da Lei
Orcamentaria de 2023, demonstrativos com informagbes complementares
detalhada das despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social por

orgdo, unidade orgcamentaria, programa de trabalho e elemento de despesa.

Art. 36. As despesas empenhadas e ndo pagas até o final do
exercicio de 2023, serdo inscritas em restos a pagar, processadas, e, para
comprovacao da aplicacdo dos recursos nas areas da educacédo e da saude do

exercicio, terdo validade até 31 de janeiro do ano subsequente.

Art. 37. As metas e prioridades da administracdo municipal
para o exercicio de 2023 foram estabelecidas na lei que instituiu o Plano
Plurianual 2022 - 2025.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrério.

Bertioga, 07 de julho de 2022. (PA 1905/2022-2)
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Eng.° Caio Matheus

Prefeito do Municipio

Publicado no Boletim Oficial do Municipio n® 1056 de 08 de julho de 2022.

2.2.3 LEl ORCAMENTARIA ANUAL

LEI'N. 1.500, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

Estima a receita e fixa a
despesa do Municipio de
Bertioga para o0 exercicio
financeiro de 2023.

Autoria; Caio Matheus -

Prefeito do Municipio

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redacao Final na 152 Sessédo Extraordinaria, realizada no dia 14

de dezembro de 2022, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. O orcamento fiscal e de seguridade do Municipio de
Bertioga para o exercicio financeiro de 2023, que estima a receita e fixa a
despesa em R$ 887.687.140,00 (oitocentos e oitenta e sete milhdes,
seiscentos e oitenta e sete mil e cento e quarenta reais), discriminados pelos

anexos que integram esta Lei.

Art. 2°. A receita sera realizada mediante a arrecadacdo de

tributos, rendas e outras receitas correntes e de capital, na forma da legislacao
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em vigor e das especificacdes constantes integrantes a esta lei, com o seguinte

desdobramento:
Receitas Valor

Receitas Correntes 740.648.360,00
Receita Tributaria 368.509.000,00
Receita de Contribuicdes 39.086.000,00
Receita Patrimonial 47.015.000,00
Transferéncias Correntes 276.365.360,00
Outras Receitas Correntes 9.673.000,00
Receitas de Capital 96.918.280,00
Operacdes de Crédito 66.355.070,00
Transferéncias de Capital 30.563.210,00
Receitas Correntes - Intra Org. 50.120.500,00
Contribuicdes - Intra Org. 33.550.500,00
Outras Rec. Corentes - Intra Org. 16.570.000,00
Total 887.687.140,00

Art. 3°. A despesa geral do Municipio sera realizada na forma
especificada nos anexos integrantes desta lei, conforme o seguinte

desdobramento:

1 - Despesas por orgaos e Unidades Orgcamentarias da

Administragéo:

Céamara Municipal de Bertioga 21.300.000,00
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Secretaria de Governo e Gestao
Secretaria de Servigos Urbanos

Secretaria de Educacao

Secretaria de Desenvol. Social, Trabalho e Renda

Secretaria de Meio Ambiente
Secretaria de Planejamento Urbano
Secretaria de Seguranca e Mobilidade
Secretaria de Saude

Secretaria de Obras
104.913.210,00

Procuradoria Geral

Secretaria de Administragéo
Secretaria da Fazenda
Secretaria de Esporte e Lazer

Secretaria de Turismo e Cultura

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

Publicos do Municipio de Bertioga
BERTPREV

Total

2 - Por funcdes de governo:

Legislativa

Essencial a Justica

BERTIOGA, 03 DE MARCO DE 2023 - BOLETIM OFICIACE

M

21.518.000,00
73.868.100,00
191.015.000,00
19.979.160,00
15.113.000,00
7.000.000,00
58.288.000,00
146.685.100,00

Habitacao

7.500.000,00
36.820.000.00
53.443.000,00
10.534.000,00

20.155.000,00

99.555.500,00

887.687.140,00

21.300.000,00

7.500.000,00
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Administracéo

Seguranca Publica
Assisténcia Social

Previdéncia Social

Saude
Educacao
Cultura
Urbanismo

Habitacao

Gestdao Ambiental

Comeércio e Servicos

Transporte

Desporto e Lazer

Encargos Especiais
Reserva de Contingéncia

Total

3 - Por Categorias Econdmicas:

Despesas Correntes

Despesas de Capital

Reserva de Contingéncia Total

4 - Por Orgdo da Administrago:

BERTIOGA, 03 DE MARCO DE 2023 - BOLETIM OFICIAL DO ViSk

86.935.874,40

37.323.000,00

20.069.160,00

53.702.000,00

146.685.100,00

191.015.000,00

2.827.000,00

185.701.380,00

80.000,00

15.113.000,00

17.328.000,00

10.800.000,00

10.534.000,00

34.246.555,00

46.527.070,60

887.687.140,00

714.190.515,00

126.969.554,40

46.527.070,60
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Poder Executivo 766.831.640,00
Poder Legislativo 21.300.000,00
Instituto de Previdéncia 99.555.500,00

Total 887.687.140,00

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 10,0%
(dez inteiros por cento) do orcamento da despesa fixada no artigo 1 °, desta

Lei, observando-se o disposto no art. 43, da Lei Federal n. 4.320/64;

I - abrir créditos adicionais suplementares até o limite
consignado sob a denominacédo de Reserva de Contingéncia, subordinada ao
orgao do orcamento municipal Prefeitura do Municipio de Bertioga, observando
o disposto no inciso lll, do art. 5° da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 5°. Nao onerarédo o limite previsto no inciso II, do artigo 4°
desta lei, os créditos suplementares destinados a:

| - suprir insuficiéncia nas dotagdes orcamentérias relativas as

despesas a conta de receitas proprias do BERTPREV;

Il - suprir insuficiéncia nas dota¢gBes orcamentérias do Poder
Legislativo, observando o limite estabelecido no art. 29-A, da Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil de 1988.
[l — As alteracdes decorrentes do art. 7° desta Lei.

Art. 6°. Fica criado o Anexo 1 com a inclusdo da atividade
“Projeto Jovem Cidadao” e alteracdo de valores internos ao Orcamento da

Camara, sendo que este anexo devera ser utilizado pela Prefeitura do
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Municipio de Bertioga para adequacdo dos anexos proprios relacionados a

LOA e aos demais instrumentos do planejamento orgcamentario municipal.

Art. 7°. No decorrer do primeiro trimestre do ano de 2.023 a
Céamara Municipal de Bertioga elaborara estudos para adequagdo do seu
orcamento até o valor limite estipulado pela Constituicdo Federal, tendo como
base para calculos os valores arrecadados pela municipalidade no exercicio de

2.022, aumentando ou diminuindo valores livremente em suas dotacoes.

Paragrafo Unico. Referido estudo sera encaminhado ao
Executivo que decidira quanto a fonte de recurso que sustentara o eventual
aumento do orcamento da Casa Legislativa Municipal e procederd as

alteracdes orcamentarias por Decreto Municipal.

Art. 8°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar, no curso
da execucdo orcamentaria, operacbes de créditos nas espécies, limites e
condicOes estabelecidos em Resolucdo do Senado Federal e na Legislacéo
Federal pertinente, especialmente na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio
de 2000.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de
2023.

Bertioga, 16 de dezembro de 2022. (PA n. 1906/2022-5)

Eng.° Caio Matheus

Prefeito do Municipio

Publicado no Boletim Oficial do Municipio n® 1079 de 16 de dezembro de 2022.
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2.2.4 PROGRAMACAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUCAO
MENSAL DE DESEMBOLSO E A EXECUCAO ORCAMENTARIA

DECRETO N. XXXX, DE XX DE JANEIRO DE 2023

Dispbe sobre a programacao
financeira e o0 cronograma de
execucdo mensal de desembolso e
disciplina a execucdo orcamentaria
do Municipio no exercicio de 2023 e
da outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a conveniéncia em ser dada continuidade
progressiva a descentralizacdo do poder decisorio, e as atribuicbes de
execucao e controle das despesas de cada 6rgédo da municipalidade;

CONSIDERANDO que a efetiva realizacdo das despesas
devera condicionar-se ao fluxo de ingresso das receitas mensais e a situacao
financeira da municipalidade;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8° da Lei
Complementar Federal n. 101, de 04 de maio de 2000;

DECRETA:

CAPITULO |
DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

Art. 1° A execucado or¢camentaria do Municipio, para o exercicio
de 2023, obedecera ao disposto no orcamento aprovado pela Lei Municipal n°
1.500, de 16 de dezembro de 2022, as diretrizes orgcamentéria fixadas pela Lei
Municipal n° 1.481, de 07 de julho de 2022, as programacfes constantes do
Plano Plurianual, aprovado pela Lei Municipal n° 1.454, de 08 de dezembro de
2021.

Art. 2° O dirigente de cada 6rgdo da Administracdo Direta e
Indireta, com base nos valores dos créditos orcamentérios definidos na Lei
Orcamentaria, devera adequar a sua programacdo orcamentaria, de forma a
melhor viabilizar as a¢des constantes de seu plano de trabalho, nos termos
definidos pela legislacéo vigente, obedecendo sempre:

| — o limite dos créditos disponiveis, definidos a nivel de
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elemento de despesa, observadas as alteracbes orcamentarias;

Il — o montante disponivel estabelecido para cada atividade ou
projeto, aprovado de acordo com o orgamento programa de 2023, observadas
as eventuais alteracdes dos termos deste Decreto;

Il — as disposicBes contidas na Lei Federal 4.320, de 17 de
marco de 1964, e nos demais diplomas legais que disciplinam a execuc¢ao da
despesa publica.

CAPITULO Il
DO CONTINGENCIAMENTO E DAS QUOTAS

Art. 3° Para efeitos deste Decreto ficam definidos:

| — contingenciamento: a indisponibilidade de um percentual do
orcamento, adotado como forma de alcancar o equilibrio orcamentario e
financeiro no curso do exercicio;

Il — quotas orcamentarias: corresponde ao valor orcamentéario que
cada Unidade da Administracdo Direta e Indireta tera disponivel para
programar suas despesas;

[l — quotas financeiras: corresponde ao montante de ingresso de
receitas do exercicio, para fins de definicdo do cronograma de desembolso.

Paragrafo unico. Os valores das quotas serdo definidos por atos
da Secretaria Municipal da Fazenda, observando as diferentes fontes de
recursos e a previsao de receitas para o exercicio.

Art. 4° Poderdo ser contingenciados recursos inicialmente
previstos para as despesas do orcamento das Unidades da Administracao
Direta e Indireta previstas para o exercicio, mediante Resolucédo da Secretaria
Municipal da Fazenda, com objetivo de promover equilibrio orcamentério e
financeiro no Municipio de Bertioga e em razdo de riscos relativos a variagao
na arrecadacao da receita, variacdo de indices inflacionarios, concentracdo de
pagamento relativo ao 13° salario de servidores, ou despesas que venham a
ser reconhecidas relativas a exercicios anteriores.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplicara as dotacdes relativas a:
| — despesas ordinarias com pessoal e encargos sociais;
Il — amortizacdo da divida;

[l — sentencas judiciais;
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IV — contrapartida de operacdes de crédito e convénios da
administragao direta e indireta estabelecidos com outras esferas de governo;

V — Programa de Formacg&o do Patriménio do Servidor Publico —
PASEP;

VI — Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo
Basica e de Valorizagédo dos Profissionais da Educagédo — FUNDERB,;

VIl — despesas com recursos provenientes de vinculagéao
constitucional e legal da receita.

§ 2° As despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
e as relativas aos Servicos Publicos de Saude somente poderdo ser
contingenciadas em relacdo ao montante que exceder aos percentuais
minimos previstos nos artigos 212 e 198 da Constituicdo Federal
respectivamente.

8§ 3° A Secretaria Municipal da Fazenda adotar4d as medidas
necessarias para efetivacdo dos contingenciamentos.

8 4° O descontingenciamento podera ocorrer, no todo ou em
parte, em razdo de incremento no comportamento da receita, ou mediante
solicitacdo das Unidades da Administracao Direta e Indireta com indicacéo de
contrapartida ou remanejamento para o contingenciamento.

CAPITULO I
DA RESERVA ORCAMENTARIA

Art. 5° Constitui Reserva Orcamentaria o destaque prévio de
parcela de créditos orcamentarios, necessarios ao atendimento de cada uma
das despesas solicitadas por dirigente ou membro do Comité de
Acompanhamento de Execucdo Orcamentaria de cada Unidade da
Administragdo Direta e Indireta.

Art. 6° O langamento da Reserva Orgcamentéria € indispensavel
para o0 inicio do processamento de qualquer tipo de despesa, e sera
concretizada através do documento chamado “Nota de Reserva”.

Paragrafo Unico. Ficam dispensadas da obrigacdo do caput as
despesas:

| — com servicos da divida, pessoal, encargos sociais e
sentencas judiciais;

Il — empenhadas no exercicio atual, que em razdo de
alteracOes na nota de empenho, necessitem de cancelamento e reempenho.
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Art. 7° As solicitagBes de Reservas Orcamentérias deverdo ser
encaminhadas ao Setor de Contabilidade com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias uteis em relagdo a necessidade de liberagdo, excetuando-se
aguelas que demandem cumprimento de prazos judiciais.

CAPITULO IV
DA SOLICITACAO DE EMPENHO

Art. 8° A solicitacdo de empenho é o ato formal contendo todas
as informacbes necessarias a perfeita caracterizacdo e classificacdo da
despesa e, adicionalmente, a expressa autorizagdo da mesma pelo dirigente do
orgdo competente, quando ja cumpridas as etapas preliminares essenciais
para emissdo de nota de empenho.

Art. 9° A solicitagcdo de nota de empenho devera referir-se ao
mesmo objeto da nota de reserva previamente emitida e se restringira aos
valores desta.

CAPITULO V
DO EMPENHO

Art. 10. Empenho é o ato da autoridade competente, que abate
contabilmente a parcela do crédito orcamentario autorizado, até o limite deste,
criando para o Poder Publico obrigacdo de pagamento, pendente ou nédo de
implemento de condicao.

Art. 11. Os empenhos classificam-se da seguinte forma:

| — empenho ordinario: € aquele emitido para certo credor,
relativo a uma Unica prestacao de valor indivisivel;

I — empenho estimativo: é aquele emitido para atender
despesas que se processem em mais de uma etapa, e cujo valor total da
despesa néao seja conhecido, bem como das demais parcelas;

[l — empenho global: é aguele emitido para atender despesas
gue se processam em mais de uma etapa e cujo valor total da despesa seja
conhecido, bem como das parcelas.

Art. 12. O empenho processar-se-a dentro da classificacéo e
consoante valores definidos na solicitacdo de empenho, salvo se diante de
analise processual, contabil e legal, procedida pelas areas técnicas da
Secretaria Municipal da Fazenda, for detectado impedimento para a sua
efetivacao.

Paragrafo unico. Constatado o impedimento de que trata o
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caput deste artigo, o 6rgdo de financas remeterd ao 6rgdo interessado para
correcdo de falha contébil, quando for possivel, ou mesmo sustacao de todo
processo, quando viciado de erro insanavel.

Art. 13. E vedada a realizacdo de despesa sem prévio
empenho.

CAPITULO VI
DA LIQUIDACAO DA DESPESA

Art. 14. A liquidacdo é o ato da autoridade competente que
define, com precisao de valor e més da ocorréncia, a parcela da despesa a ser
paga na oportunidade, em relacdo ao montante da despesa objeto do empenho
ordinério, estimativo ou global anteriormente emitido.

Art. 15. A liquidagéo abate contabilmente o valor do saldo do
empenho estimativo ou global a que se refere, e serd emitido sempre apés ter
sido caracterizado o atestado de realizacdo do bem, servico, obra, objeto do
empenhamento.

Art. 16. Cada Unidade da Administracdo Direta e Indireta
controlard a execucdo da despesa, respeitando a devida cobertura
orcamentaria e autorizara as liquidacdes respeitando os limites relativos as
Quotas Financeiras fixadas para execucgéo da despesa.

Paragrafo Unico. Eventuais despesas realizadas sem a devida
cobertura orcamentéaria deverdo ser objeto de apuracao de responsabilidade.

CAPITULO VI
DA PROGRAMAGCAO FINANCEIRA

Art. 17. Fica estabelecida a programacao financeira para o exercicio de 2023,
no montante de R$ 788.131.640,00 (setecentos e oitenta e oito milhdes, cento
e trinta e um mil e seiscentos e quarenta reais) da Administracdo Direta do
Poder Executivo e R$ 99.555.500,00 (noventa e nove milh&es, quinhentos e
cinquenta e cinco mil e quinhentos reais) da Administracao Indireta.

Pardgrafo Unico. O montante previsto para a progamacao
financeira podera ser revisto em razéo da aplicacéo da previsdo contida no art.
4° deste Decreto, relativa ao contingenciamento de despesas e em razao de
abertura de créditos orcamentarios decorrentes de superavits de exercicios
anteriores ou excesso verificado na arrecadacao.

Art. 18. A programacao financeira por meio das Metas
Bimestrais da Arrecadacédo, do Cronograma de Desembolso Mensal de cada
Unidade da Administracdo Direta e Indireta estdo demonstrados,
respectivamente, nos Anexos | e Il que sao partes integrantes deste Decreto.
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CAPITULO VI
DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Art. 19. Com base no artigo anterior, serd definido o
cronograma de execucao bimestral de desembolso.

8§ 1° O cronograma de desembolso serd desdobrado,
guardando proporcionalidade entre as unidades administrativas.

§ 2° A liberagdo de desembolso a maior para uma unidade
deverd ser compensada para que o valor total no bimestre ndo exceda o
definido no caput.

§ 3° Se verificado ao final de um bimestre, que a realizagéo da
receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario
ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, nos montantes
necessarios, havera limitagédo de empenho e movimentagéo financeira.

CAPITULO IX
DO PROCESSAMENTO DA DESPESA

Art. 20. Nenhuma despesa sera realizada sem que:

| — haja dotacdo orcamentaria suficiente prevista para sua
finalidade, com saldo suficiente e disponivel e formalizada esta situagdo por
dirigente ou representante do Comité de Acompanhamento de Execucéo
Orcamentéaria da unidade, com a juntada do documento disposto no artigo 5°
deste Decreto, onde conste:

a) classificacéo funcional que se enquadre a despesa;

b) a identificacdo da modalidade de licitacdo procedida, ou a
dispensa ou inexigibilidade da mesma, quando for o caso;

c) o nimero do contrato, 0 numero do processo e o nimero do
convénio quando for o caso;

Il — conste nos autos correspondentes a comprovacao dos
servigos, obras ou das entregas dos bens, pela autoridade competente ou
gestor formalmente designado do o6rgdo interessado e que a execucao
corresponda ao definido em contrato ou em outros documentos equivalentes;

Il — esteja de acordo com as Leis que norteiam a despesa
publica.

Art. 21. Quando se tratar de despesas com equipamentos e
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material permanente, a liberacdo total ou parcial dos recursos devera ser
solicitada pelo dirigente da unidade, mediante justificativa da prioridade e
necessidade dos recursos orcamentarios, e devera ser encaminhada pelo
respectivo representante ao Comité de Acompanhamento de Execugdo
Orcamentaria, que reunira as propostas semelhantes e encaminhard a
Secretaria Municipal da F, que analisara quanto a disponibilidade financeira,
observando:

| — o montante dos pedidos de alteracdo de quotas em
andamento;

Il — a tendéncia de arrecadacéo do exercicio;
IIl — a politica econémica do Governo Federal.

Art. 22. Fica vedado o encaminhamento de pedido de
admissao de pessoal, a qualquer titulo sem a comprovacao da existéncia de
recursos orcamentarios e financeiros suficientes e especificos para tal fim,
ressalvados o0s casos previstos na Lei Complementar Federal n. 101, de 04 de
maio de 2000, artigos 16 e 17.

8 1° A despesa efetuada sem a devida existéncia de recursos
orcamentarios sera unica e exclusivamente de responsabilidade do agente que
efetuou a contratacdo, ou responséavel pelo érgao.

8 2° As horas extras deverdo ser autorizadas previamente
pelos dirigentes das Unidades da Administracdo Direta e Indireta, com
observancia de disposicfes regulamentares aplicaveis a espécie.

8§ 3° Fica suspenso o pagamento de férias ndo gozadas.

i CAPITULO X ) )
DO COMITE DE ACOMPANHAMENTO DE EXECUGCAO ORCAMENTARIA

Art. 23. Todos os expedientes que se refiram a execucao de
despesas ou questdes de natureza orcamentaria deverdo ser registrados,
analisados e informados, necessariamente pelos representantes das Unidades
da Administragdo Direta e Indireta que integrarem o Comité de
Acompanhamento  de Execucdo  Orcamentaria, previamente  ao
encaminhamento a Secretaria  Municipal da Fazenda, objetivando
principalmente:

| — integral registro e controle dos expedientes referentes a
execucao da despesa da unidade;

Il — constante atualizagdo dos registros orgamentarios;
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Il — integral controle de execucdo, quanto as despesas
decorrentes de contratos de fornecimentos de bens, servicos e obras, sob a
responsabilidade de cada 6rgao;

IV — acompanhamento da execucdo da despesa, inclusive
créditos de pessoal e encargos de cada unidade, integrada no conjunto das
acOes constantes do orcamento programa para 2023.

CAPITULO XI ]
DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Art. 24. As Alteragbes Orcamentéarias serdo solicitadas pelos
dirigentes das Unidades da Administracdo Direta e Indireta ou pelos
respectivos representantes no Comité de Acompanhamento de Execucédo
Orcamentaria diretamente a Secretaria Municipal da Fazenda, observando o
disposto no Manual de Técnicas Or¢gamentarias.

Art. 25. As solicitacdes de alteracbes orcamentarias deverdo
ser instruidas, no minimo com:

| — Via formulario padrédo definido pelo Departamento de
Planejamento e Or¢camento — DOF, conforme Anexo llI;

Il — demonstragéo da prescindibilidade dos recursos oferecidos
para sua cobertura;

[l — indicacdo de razdes para 0 acréscimo de despesa
pretendida, com demonstracdo das modificacdes nas metas das atividades e
projetos envolvidos e discriminacdo de consequéncias advindas em caso de
nao atendimento;

IV — informagéo sobre o cronograma previsto para liquidagéo.

8§ 1° Os pedidos de Alteragcbes Orgcamentarias deverdo ser
remetidos com observancia do cronograma previsto no Manual de Técnicas
Orcamentarias, conforme Anexo IV, a fim de que seja avaliada a possibilidade
de edicdo de Decreto para sua efetivacdo ou inclusdo em projeto de lei a ser
submetido ao Poder Legislativo.

§ 2° As Alteracdes Orgcamentérias solicitadas em desacordo
com este Decreto serdo rejeitadas sumariamente.

CAPITULO XII
DO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

Art. 26. O encerramento do Exercicio Orcamentario e
Financeiro de 2023 sera realizado nos seguintes prazos:
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| — até 11/10/2023 — prazo para recebimento de processos
administrativos na Diretoria de Licitacbes e Compras, que demandem
procedimentos licitatorios;

Il — até 20/10/2023 — prazo limite para solicitacdo de Reservas
Orcamentarias que demandem procedimentos licitatorios;

Il — até 10/11/2023, prazo para emissao de reservas
orcamentarias destinadas a despesas que ndo demandem procedimentos
licitatérios;

IV — apbs 22/11/2023, ndo serd mais considerado pela
Secretaria Municipal da Fazenda, qualquer pedido de alteracdo orcamentaria;

V — até 01/12/2023 — Prazo para autorizacdo e anulacdo dos
saldos de empenhos estimativos ou globais cujos valores excedam a efetiva
realizacdo da despesa até 31/12/2023;

VI — até 13/12/2023, as unidades deverdo entregar as notas
fiscais e recibos das obrigagbes assumidas no exercicio corrente até a
competéncia novembro, inclusive, para a devida contabilizacdo e, apds esta
data, ndo serdo aceitas pelo Setor de Contabilidade, cabendo apuracao de
responsabilidade em caso de descumprimento.

VIl — ap6s 15/12/2023, ndo serdo emitidas notas de empenhos
de qualquer natureza, exceto as que se destinarem a refor¢car as notas de
empenho estimativo e as emitidas para pagamento referente a pessoal e seus
reflexos, bem como pagamento de divida publica e precatdrios judiciais.

8§ 1° Os dirigentes das Unidades da Administracdo Direta e
Indireta deverdo programar as atividades que lhes s&do afetas e suas
respectivas despesas de forma a ndo prejudicar o Encerramento do Exercicio.

8§ 2° As restricbes previstas no caput deste artigo ndo se
aplicam as despesas que constituem obrigacdes constitucionais ou legais do
municipio, bem como as decorrentes da abertura de créditos adicionais
extraordinarios.

§ 3° A Secretaria Municipal da Fazenda podera autorizar
reservas orgcamentarias, empenhos e alteragbes orcamentarias além dos
prazos estabelecidos neste artigo, para despesas relacionadas ao Calendario
Turistico, Emendas Impositvas e aplicacdo de recursos vinculados, desde
comprovada a obrigatoriedade de utilizacédo até 31.12.2023.

8§ 4° As excegOes que demandem procedimento licitatorio
deverdo conter manifestacdo do Departamento de Compras e Licitagéo,

47|Pagina

BERTIOGA, 03 DE MARCO DE 2023 - BOLETIM OFICIAL p,lQ - N 1091



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia

demonstrando dentro da previsibilidade a possibilidade de licitar, homologar,
empenhar e emitir a autorizacdo de fornecimento ou ordem de servico.

CAPITULO Xl
DAS DESPESAS E RECEITAS VINCULADAS

Art. 27 Constituem-se vinculadas, com excecao das hipéteses
previstas no Art. 76-B do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias:

| — com excecdo do disposto no Decreto n. 2.874, de 23 de
novembro de 2.017, as receitas e despesas dos fundos especiais e autarquias,
nos termos das leis que as criaram,;

Il — as receitas e despesas aplicadas na manutencdo e
desenvolvimento do ensino, nos termos da Constituicdo Federal;

lll — as despesas aplicadas nas acdes e servicos de Saude,
nos termos da Constituicdo Federal,

IV — as receitas e despesas que sejam objetos de contratos de
financiamento ou decorrentes de transferéncias por forgca de convénios.

Art. 28. O controle e gerenciamento das despesas e receitas
dos fundos especiais e autarquias, cabe aos dirigentes dos 6rgdos a que 0s
mesmos estdo vinculados e, subsidiariamente, a Secretaria Municipal da
Fazenda.

Art. 29. Os fundos especiais de despesa, independentemente
do montante dos recursos, deverdo apresentar prestacao de contas na forma
da legislacé&o que os criou.

Art. 30. O controle das receitas de impostos e das despesas
aplicadas no ensino, bem como da area de salde cabe as suas respectivas
Secretarias.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Art. 31. A Secretaria Muncipal da Fazenda, se necessario,
baixara Instrucbes Complementares as normas constantes deste Decreto
abordando especialmente:

| — Procedimentos necessarios para que a execugcdo das
despesas da municipalidade ocorra em perfeita conformidade com a
programacao constante do orgamento-programa para 2023 e, principalmente,
sejam obedecidos os principios e normas existentes na legislacédo em vigor;
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Il — 0 estabelecimento de mecanismos processuais, contabeis e
eletrbnicos que viabilizem o continuo e eficiente acompanhamento da evolucéo
da execucdo da despesa publica da municipalidade e que permitam evitar o
descontrole e desvios dos objetivos do plano de trabalho do orcamento-
programa de 2023.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. A autorizacdo para realizacdo de despesas sera
efetuada mediante despacho da Autoridade Competente, com indicagc&o
obrigatoria dos seguintes dados:

| — raz&o social ou nome e, CNPJ ou CPF do credor;
Il — objeto resumido da despesa,;

[Il — valor total ou estimado da despesa,;

IV — prazo de realizacao da despesa;

V — dispositivo legal que amparou a licitacdo, sua dispensa ou
inexigibilidade.

VI — indicagdo do vinculo detalhado e da conta bancéaria para
as despesas executadas com recursos vinculados.

Paragrafo unico. A Autoridade Competente € representada
pelo ordenador da despesa, investido legalmente na competéncia para assumir
obrigacbes em nome da entidade governamental e a quem cabe a
responsabilidade pela execugdo das despesas afetas a Unidade da
Administracdo Direta e Indireta sob sua gestdo, com observancia dos artigos
16 e 17 da Lei Complementar Federal n. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 33. As despesas realizadas em desacordo com as
determinacdes constantes deste Decreto serdo objeto de apuracdo de
responsabilidade.

Art. 34. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacé&o.

Bertioga, xx de janeiro de 2023. (PA n. 1906/2022-5)

Eng.° Caio Matheus
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Prefeito do Municipio

Publicado no Boletim Oficial do Municipio n® XXXX de XX de janeiro de 2023.

3. NOCOES BASICAS SOBRE RECEITAS

O orcamento € instrumento de planejamento de qualquer entidade, seja publica
ou privada, e representa o fluxo previsto dos ingressos e das aplicacdes de

recursos em determinado periodo.

A matéria pertinente a receita é disciplinada, em linhas gerais, pelos arts. 2°, 3°,
6°, 9°, 11, 35, 56 e 57 da Lei n° 4.320, de 1964.

Em sentido amplo, receitas publicas sao ingressos de recursos financeiros nos
cofres do Estado, que se desdobram em receitas orcamentarias, quando
representam disponibilidades de recursos financeiros para o erario, e ingressos

extra orcamentérios, quando representam apenas entradas compensatorias.

A classificacdo das Receitas em operacfes correntes ou de capital tem por
objetivo propiciar elementos para uma avaliacdo do efeito econ6mico das
transacdes do setor publico. Elas se dividem em Receita Corrente e Receita de

Capital.
Origens que compdem as Receitas Correntes:

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria: sdo decorrentes da

arrecadacdao dos tributos previstos no art. 145 da Constituicdo Federal.

Contribuicfes: sdo oriundas das contribuicbes sociais, de intervencdo no
dominio econdmico e de interesse das categorias profissionais ou econdémicas,

conforme preceitua o art. 149 da CF.
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Receita Patrimonial: sdo provenientes da fruicdo de patrimdnio pertencente
ao ente publico, tais como as decorrentes de aluguéis, dividendos,

compensacdes financeiras/royalties, concessdes, entre outras.

Receita Agropecuaria: receitas de atividades de exploragdo ordenadas dos
recursos naturais vegetais em ambiente natural e protegidas. Compreende as
atividades de cultivo agricola, de cultivo de espécies florestais para producéo
de madeira, celulose e para protecdo ambiental, de extracdo de madeira em
florestas nativas, de coleta de produtos vegetais, além do cultivo de produtos

agricolas.

Receita Industrial: sdo provenientes de atividades industriais exercidas pelo
ente publico, tais como a extracdo e o beneficiamento de matérias-primas, a
producdo e a comercializacdo de bens relacionados as industrias mecanica,

quimica e de transformag&o em geral.

Receita de Servicos: decorrem da prestacdo de servicos por parte do ente
publico, tais como comeércio, transporte, comunicacdo, servicos hospitalares,
armazenagem, servigos recreativos, culturais, etc. Tais servicos sao

remunerados mediante preco publico, também chamado de tarifa.

Transferéncias Correntes: sdo provenientes do recebimento de recursos
financeiros de outras pessoas de direito publico ou privado destinados a
atender despesas de manutengdo ou funcionamento que n&o impliquem
contraprestacdo direta em bens e servigos a quem efetuou essa transferéncia.
Por outro lado, a utilizagcdo dos recursos recebidos vincula-se a determinacao
constitucional ou legal, ou ao objeto pactuado. Tais transferéncias ocorrem
entre entidades publicas de diferentes esferas ou entre entidades publicas e

instituicdes privadas.

Outras Receitas Correntes: constituem-se pelas receitas cujas caracteristicas
nao permitam o enquadramento nas demais classifica¢cdes da receita corrente,
tais como indenizacdes, restituicbes, ressarcimentos, multas previstas em

legislacdes especificas, entre outras.
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Origens que compdem as Receitas de Capital:

OperacOes de Crédito: recursos financeiros oriundos da colocacao de titulos
publicos ou da contratacdo de empréstimos junto a entidades publicas ou

privados, internos ou externos.

Alienacéo de Bens: ingressos financeiros provenientes da alienacéo de bens
méveis, imbveis ou intangiveis de propriedade do ente publico. O art. 44 da
LRF veda a aplicacdo da receita de capital derivada da alienacéo de bens e
direitos que integram o patriménio publico para o financiamento de despesa
corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral e
proprio dos servidores publicos.

Amortizacdo de Empréstimos: ingressos financeiros provenientes da
amortizacdo de financiamentos ou empréstimos que o ente publico haja
previamente concedido. Embora a amortizacdo do empréstimo seja origem da
categoria econdmica Receitas de Capital, os juros recebidos associados ao
empréstimo séo classificados em Receitas Correntes / de Servigos / Servigos e
Atividades Financeiras / Retorno de Operacdes, Juros e Encargos Financeiros,

pois 0s juros representam a remuneracao do capital.

Transferéncias de Capital: recursos financeiros recebidos de outras pessoas
de direito publico ou privados destinados a atender despesas com
investimentos ou inversdes financeiras, independentemente da contraprestacao
direta a quem efetuou essa transferéncia. Por outro lado, a utilizagdo dos
recursos recebidos vincula-se ao objeto pactuado. Tais transferéncias ocorrem
entre entidades publicas de diferentes esferas ou entre entidades publicas e

instituicoes privadas.

Outras Receitas de Capital: registram-se nesta origem receitas cujas
caracteristicas ndo permitam o enquadramento nas demais classificacdes da
receita de capital, tais como resultado do Banco Central, remuneracdo das

disponibilidades do Tesouro, entre outras.

52|Pagina

BERTIOGA, 03 DE MARCO DE 2023 - BOLETIM OFICIAL DO w’




Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia

4. NOCOES BASICAS SOBRE DESPESAS

Despesa publica € o conjunto de dispéndios realizados pelos entes publicos a
fim de saldar gastos fixados na lei do orcamento ou em lei especial, visando a
realizacdo e ao funcionamento dos servigos publicos. A despesa faz parte do
orcamento e corresponde as autorizacbes para gastos com as varias
atribuicbes governamentais. Em outras palavras, a despesa publica é o
conjunto de gastos realizados pelos entes publicos para custear 0s servigos
publicos (despesas correntes) prestados a sociedade ou para a realizacdo de

investimentos (despesas de capital).

Existem algumas classificacbes das despesas publicas:

4.1. QUANTO A NATUREZA

Despesas orgcamentarias: correspondem ao desembolso de recursos que nao
possuem correspondéncia com ingressos anteriores, fixados na lei
orcamentéria e que serdo utilizados para pagamento dos gastos publicos
(JUND, 2008). Em outras palavras, sédo fixadas e especificadas na lei do

orcamento e/ou na lei de créditos adicionais.

Despesas extra orgcamentérias: saida de recursos transitérios anteriormente
obtidos sob a forma de receitas-extra-orcamentarias. Exemplo: restituicdo de
depdsitos, restituicdo de caucbes, resgate de operacfes de crédito por
Antecipacdo da Receita Orcamentaria (ARO), entre outros. Estas despesas
ndo precisam de autorizacdo orcamentaria para se efetivar, pois nao
pertencem ao 6rgdo publico, mas caracterizam-se por um serem uma

devolucéao de recursos financeiros pertencentes a terceiros.
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4.2. QUANTO A CATEGORIA ECONOMICA

Despesas Correntes

Despesas de custeio: dotacbes destinadas a manutencdo de servicos
anteriormente criados, inclusive para atender a obras de conservacao e
adaptacdo de bens iméveis (Art. 12, Lei 4.320). Exemplos: pagamento de
servicos terceiros, pagamento de pessoal e encargos, aquisicao de material de

consumo, entre outras.

Transferéncias correntes: dotacOes para despesas as quais hao corresponda
contraprestacdo direta em bens ou servicos, inclusive para contribuicdes e
subvencdes destinadas a atender a manifestacdo de outras entidades de
direito publico ou privado. Exemplos: transferéncias de assisténcia e

previdéncia social, pagamento de salario-familia, juros da divida publica.

Despesas de capital (Investimentos): dotacbes para o planejamento e a
execucdo de obras, inclusive as destinadas a aquisicdo de imoveis
considerados necessarios a realizacdo destas ultimas, bem como para 0s
programas especiais de trabalho, aquisicdo de instalacdes, equipamentos e
material permanente e constituicdo ou aumento do capital de empresas que

ndo sejam de carater comercial ou financeiro (Art. 12, 8§ 4°, Lei 4.320)).

Invers@es financeiras: Conforme Art. 12, 8 5° Lei 4.320, sdo as dotacOes

destinadas para:
| - aquisicdo de imdveis, ou de bens de capital j& em utilizacao;

Il - aquisicdo de titulos representativos do capital de empresas ou
entidades de qualquer espécie, ja constituidas, quando a operacao

nao importe aumento do capital;

lll - constituicAo ou aumento do capital de entidades ou empresas
gue visem a objetivos comerciais ou financeiros, inclusive operacdes

bancarias ou de seguros.
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Transferéncias de capital: dotacdes para investimentos ou inversdes
financeiras que outras pessoas de direito publico ou privado devam realizar,
independentemente de contraprestacdo direta em bens ou servigos,
constituindo essas transferéncias auxilios ou contribuicdes, segundo derivem
diretamente da Lei de Orgcamento ou de lei especialmente anterior, bem como

as dotacOes para amortizagdo da divida publica.

4.3. QUANTO A REGULARIDADE

Ordinarias: destinadas a manutencdo continua dos servicos publicos.

Repetem-se em todos 0s exercicios.

Extraordinarias: de carater esporadico ou excepcional, provocadas por
circunstancias especiais e inconstantes. Nao aparecem todos 0Ss anos nas

dotagcdes orcamentarias.

4.4. QUANTO A FONTE DE RECURSO

A classificacdo orcamentaria por fontes de recursos tem como objetivo
identificar as fontes de financiamento dos gastos publicos. As fontes de
recursos redanem recursos oriundos de determinadas Naturezas de Receita,
conforme regras previamente estabelecida. Por meio do orgamento publico,
essas fontes sdo associadas a determinadas despesas de forma a evidenciar

0S meios para atingir os objetivos publicos.

Tesouro: Despesas a serem realizadas com recursos dos tributos municipais e

sdo classificadas com a fonte O1.

Estadual: Despesas a serem realizadas com recursos dos entes estaduais.

Sao classificadas com a fonte 02.
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Federal: Despesas a serem realizadas com recursos que tem sua origem na

Unido. Sao classificadas com a fonte 05.

Outras fontes de recursos: Recursos ndo enquadrados em especificacdes

proprias e séo classificadas com a fonte de recurso 06.

Operacdo de Crédito: Compromisso financeiro assumido em razdo de matuo,
abertura de crédito, emissao e aceite de titulo, aquisicdo financiada de bens,
recebimento antecipado de valores provenientes da venda a termo de bens e
servicos, arrendamento mercantil e outras operacées assemelhadas, inclusive
com o uso de derivativos financeiros, bem como a assunc¢éo, o reconhecimento
ou a confissdo de dividas pelo ente da Federagdo. Sao classificadas com a
fonte 07.

Emendas Parlamentares Individuais: Recursos destinados ao atendimento
as emendas parlamentares individuais por forca da Emenda Constitucional n®

86, de 17 de marco de 2015. Devem ser classificadas com a fonte 08.

5. ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Do ponto de vista orcamentario, remanejamento, transposicdo e
transferéncia, viabilizam mudancas nas politicas de Governo, ou seja,
garantem modificagdes nas intengbes originais da Lei aprovada no ano

anterior.

Cumpre estabelecer a diferenca entre remanejamento, transposicdo e

transferéncia:

Remanejamento: sdo realocacfes na organizacdo de um ente publico, com
destinacdo de recursos de um 6rgdo para outro. Podem ocorrer por meio de
uma reforma administrativa. Um exemplo de remanejamento pode ser a
extingdo de uma Secretaria, ou 0 remanejamento de recurso da Secretaria
Municipal de Governo e Gestao para a Secretaria Municipal da Fazenda;
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Transposicdo: sao realocacfes no ambito dos programas de trabalho e acdes
governamentais da mesma Secretaria. Como exemplo, os agentes politicos
decidem ndo mais construir um posto de Saude, transpondo o recurso do
Projeto para a Atividade da prépria Secretaria Municipal de Saude, como por
exemplo, Programa de combate a Dengue, transpondo recurso da Ac&o
Suporte a Atencdo Basica para a Manutengdo Epidemioldgica e Ambiental em
Saude;

Transferéncia: séo realocacdes de recursos entre as categorias econémicas
de despesa, dentro da mesma Secretaria e da mesma Ac¢édo governamental, ou
seja, repriorizacdo dos gastos a serem efetuados. Pode ocorrer que a
administracdo do ente governamental tenha que decidir entre realocar recursos
para a manutencédo de uma maternidade ou adquirir um novo computador para
0 setor administrativo da mesma. Em resumo, dentro da A¢do de Governo
“Amparo as acOes de infraestrutura”, transferir da natureza de despesa
3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica para 4.4.90.52 —
Equipamentos e Materiais permanentes.

Para remanejamento, transposicéo ou transferéncia devera ser considerado:

Artigo 167. Sao vedados - VI - a transposi¢cdo, 0 remanejamento ou a
transferéncia de recursos de uma categoria de programacao para outra ou

de um 6rgao para outro, sem prévia autorizacao legislativa;
Constituicdo Federal de 1988
As Diretrizes Orgamentarias aprovadas para o exercicio de 2023 orienta:
Art. 25

8 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transpor, a
transferir ou a remanejar, sem autorizacdo do Poder Legislativo, quando
necessario, nos termos da Constituicdo Federal artigo 167, até o limite de
5,0% (cinco inteiros por cento) do orgcamento da despesa fixada na Lei
Orcamentéaria Anual para o exercicio de 2023.
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Lei n® 1481, de 07 de julho de 2022

Em linhas gerais, o Crédito Orcamentario € uma dotacao incluida na lei de
orcamento para atender quaisquer despesas correspondentes ao montante de
seu gasto. Caso a previsdo orgcamentaria se apresente insuficiente, ou sequer

haja previséo, surge a necessidade de obter autorizacdo de crédito adicional.
Sao trés as modalidades de Crédito Adicional:

Suplementar - destinado ao refor¢co de dotacdo orcamentéaria (art. 167, incisos
V e VI da CF/88; art. 165, incisos V e VI da CE/89; art. 41, inciso | da Lei
Federal n°® 4.320/64);

Especial - destinado a despesas para as quais ndo haja dotacdo orcamentaria
especifica (art. 167, incisos I, V, VI e paragrafo 2° da CF/88; art. 165, incisos |,
V, VI e paragrafo 2° da CE/89; art. 41, inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64);

Extraordinario - destinado a despesas imprevisiveis e urgentes, como as
decorrentes de guerra, comocao interna ou calamidade publica (art. 167,
paragrafos 2° e 3° da CF/88; art. 165, paragrafos 2° e 3° da CE/89; art. 41,
inciso Ill da Lei Federal n°® 4.320/64).

A abertura dos créditos suplementar e especial, aléem de ser precedida de
exposicao justificativa, depende da existéncia de recursos disponiveis para
ocorrer a despesa (Lei Federal n° 4.320/64, art. 43). Consideram-se recursos
disponiveis, para o fim do artigo 43, desde que ndo comprometidos, aqueles

descritos no seu paragrafo 1°, incisos de la IV. Vejamos:

Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e especiais depende da
existéncia de recursos disponiveis para ocorrer a despesa e sera precedida de

exposicao justificativa.

8 1° Consideram-se recursos para o fim deste artigo, desde que nao

comprometidos:
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1. o superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do

exercicio anterior;
2. 0s provenientes de excesso de arrecadacao;

3. os resultantes de anulacdo parcial ou total de dotacdes

orcamentdrias ou de créditos adicionais, autorizados em lei; e

4. o produto de operacbes de crédito autorizadas, em forma que
juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las.

8§ 2° Entende-se por superavit financeiro a diferenca positiva entre o
ativo financeiro e o passivo financeiro, conjugando-se, ainda, 0s
saldos dos créditos adicionais transferidos e as operacdes de credito

a eles vinculadas.

8§ 3° Entende-se por excesso de arrecadacao, para os fins deste
artigo, o saldo positivo das diferencas acumuladas més a més entre
a arrecadacao prevista e a realizada, considerando-se, ainda, a

tendéncia do exercicio.

8 4° Para o fim de apurar os recursos utilizaveis, provenientes de
excesso de arrecadacdo, deduzir-se-4 a importancia dos créditos

extraordinarios abertos no exercicio.

Os Créditos Especiais ndo poderao ter vigéncia além do exercicio em que
forem autorizados, salvo se o ato de autorizagéo for promulgado nos ultimos
quatro meses daquele exercicio, casos em que, reabertos nos limites dos
seus saldos, poderéo viger até o término do exercicio financeiro subsequente.
Nesse caso, a reabertura do crédito é facultativa, limitada ao saldo

remanescente, e novo ato da Administracdo Publica devera reabri-lo.

Art. 167, 82° - Os Créditos Especiais e Extraordinarios terdo
vigéncia no exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se
o0 ato de autorizacdo for promulgado nos ultimos quatro meses

daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus
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saldos, serdo incorporados ao orcamento do exercicio financeiro

subsequente.
A Lei Orcamentaria Anual autorizada para o exercicio de 2023 diz que:

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - abrir créditos adicionais suplementares até o limite de
10,0% (dez inteiros por cento) do orcamento da despesa fixada no
artigo 1 °, desta Lei, observando-se o disposto no art. 43, da Lei
Federal n. 4.320/64;

Lei n° 1500, de 16 de dezembro de 2022

Vale destacar que os créditos extraordinarios estdo excetuados da exigéncia
legal quanto a existéncia de recursos disponiveis. Entretanto, antes de sua
abertura, deve ser reconhecida e justificada expressamente a situacdo que a

autorize.

5.1. FORMALIZACAO DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

A formalizacdo das alteracdes orcamentarias se da por meio do Decreto do
Executivo previamente autorizado pela Lei Municipal n°® 1.500/2022, referente
aos créditos adicionais ou pela Lei Municipal n°® 1.481/2021 ou lei especifica
quando tratar de alteracdes por meio de remanejamento, transposicdo e

transferéncia ou abertura de créditos adicionais.

Para as alteracdes orcamentarias que dependem de autorizacdo por meio de
lei especifica, o Poder Executivo devera encaminhar projeto de lei a Camara
Municipal e somente apds a sua aprovacdo e publicacdo € que podera ser
editado o decreto de abertura do crédito. Em se tratando de créditos
extraordindrios, esses podem ser abertos por decreto do Poder Executivo, que
deles dara imediato conhecimento ao Poder Legislativo, conforme art. 44 da Lei
Federal n°® 4.320/64.
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5.2. RECURSOS A SEREM UTILIZADOS

A execucdo de alteracdes orcamentarias, além de ser precedida de exposicao
detalhada da necessidade do crédito, depende da existéncia de recursos
disponiveis para acorrer a despesa (Lei Federal n° 4.320/64, art. 43).
Consideram-se recursos para o fim do artigo 43, desde que néo
comprometidos, aqueles descritos no seu paragrafo 1°, incisos de | a IV:

I.O Superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio
anterior;
[1.0s provenientes de excesso de arrecadacao;
[.0s resultantes de anulacdo parcial ou total de dotacdes
or¢camentarias ou de créditos adicionais, autorizados em lei; e
IV.O produto de operacbes de crédito autorizadas, em forma que

juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las

5.3. PEDIDOS DE ALTERACAO ORCAMENTARIA

O processo de abertura de alteracdo orgcamentaria se inicia com pedido que
podera ser realizado por meio de Memorando ou solicitacdo contida no

processo de execu¢ao orcamentaria.

O Gestor Orcamentario solicitara a alteracdo orcamentaria, acompanhada de
justificativa da causa de forma clara e objetiva, conforme modelo padréo
definido pelo Departamento de Planejamento e Orcamento — DOF e
disponibilizado em ANEXO 1.
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Estancia Balnearia

Pedido de Realocacdo Orcamentaria (Remanejamento, Transferéncia e

Transposicao)
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Estado de Sao Paulo
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sdo Paulo

Cadineia Balweario

MEMO n® Bertioga, (DIA4) de (MES) de 2023

Da
Ao Departamento de Plansjamento e Orgamento - DOF

Assunto: Remanejamento, Transposicio e Transferencia

Solicito . na modalidade de
(remanejamento, ansposigdo e transferéncia)
ne valor de R% para  atender  ao

; tendo COMD Justificativa

Sem mais,
Atenclozamente.

X

Gestor (Tiuber ou Supl ente]

X

S ecretano Gl

Dirctoria de Departamento de Flanejamento ¢ Greamento
Hua Luaix Pereira de l.'.;m.'upm;.,.'-.ll.'ll Lentro - Bertinga
Teletone: 13 341%-HULh

Pedido de Crédito Adicional Suplementar — ANEXO I
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia

Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sio Paule

Calineein Balwearia

MEMO n® Bertioga, (DI4) d= (MES) de 2023.

Da
Ap Departamento de Plansjamento e Orgamento - DOF

Assunto: Crédito Adicional Suplementar

Solicito (crédito  adicional),
proveniente  de (excesso de  arrecadacdo,
superdvit ou amulacio) no valor de B3 para atender ao

: tendo COMmO Justificativa

Sem mais,
Atenciozaments.

X

Gestor (Trtular ou Supl ente)

S ecretanio )

Diretoria de Departamenta de Flancjamento ¢ Orcamenta
Kua Luiz Pereira de Campas, 901 = Centro - Bertioga
Telelone: 12 33 1% 8026

Ao solicitar a abertura do Crédito Adicional por Excesso de Arrecadacdo, o

Gestor orcamentério devera:
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia

1. Encaminhar ao Departamento de Planejamento e Or¢camento —
DOF, anexo ao memorando de solicitagdo ou juntar no processo
da execuc¢do orcamentaria, estudos, contendo memdéria de célculo

e metodologia, que comprovem a entrada futura de recurso; e

2. O Departamento de Planejamento e Orcamento — DOF, apds
andlise da documentacéo, formalizara parecer técnico sobre a

documentacéo e a tendéncia do exercicio.

A suplementacdo podera ser realizada por meio de convénios, contratos ou por
operacfes de crédito e deverad vir acompanhada de documentacdo que

comprove a suplementacéo, como:

1. Copia do contrato e/ou convénio ou documentacdo da operacao
de crédito;

2. Copia de extratos bancarios comprovando a entrada de recurso,
se houver;

3. Justificativa da solicitacdo de abertura de crédito adicional por

excesso de arrecadacao.

Os créditos adicionais suplementares ou especiais por superavit financeiro

serdao apurados da seguinte maneira:

Saldo bancéario em 31.12.XXXX R$ XXXX,XX
Restos a pagar 31.12.XXXX R$ XXXX, XX
Superavit Financeiro apurado R$ XXXX,XX

5.4. PROTOCOLO DA SOLICITACAO

Devera encaminhar ao Departamento de Planejamento e Orgamento — DOF:
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
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Estancia Balnearia

e Memorando ou pedido no processo da execucdo orcamentaria,
contendo o tipo de alteracdo orcamentaria (remanejamento,
transposicdo e transferéncia, ou crédito adicional suplementar,
especial e extraordinario), valor e justificativa detalhada da
necessidade do crédito;

e Quadro de Solicitacdo de Alteracdo Orcamentaria (Anexo ),
devidamente preenchido com as alteracdes pretendidas. Deve
conter as informacdes necessarias ao atendimento do programa
de trabalho a ser incorporado a LOA, com a respectiva
identificacdo das dotacdes que sofreram os decréscimos (quando
couber) e 0s acréscimos;

e Documentos comprobatoérios da existéncia dos recursos a serem

disponibilizados para acorrer a despesa.

O Departamento de Planejamento e Orcamento — DOF elaborara parecer
técnico e comunicara a Secretaria solicitante. A depender da alteracéo

or¢camentéria, sera elaborado um Decreto ou Projeto de Lei.

5.5. PROCEDIMENTOS PARA INCLUSAO DA SOLICITACAO

Apés analisados os documentos, sera elaborada a minuta do Decreto de
Alteracdo Orcamentéria, e ultrapassado o limite de autorizacdo contido na LOA,

elaborar-se-a Projeto de Lei que serad encaminhado para a Camara Municipal.
Sendo o Projeto de Lei aprovado, passa-se para a elaboracdo de Decreto.

Apbs a publicacdo do Decreto, realiza-se a inclusao da alteracao orgcamentaria
no Sistema SMAR.

Feito isto, o procedimento é finalizado, com a disponibilizacdo do crédito

solicitado.
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia

5.6. DATA PARA SOLICITACAO DE ALTERACAO ORCAMENTARIA

O Anexo Il contém as datas para solicitacdo de emissdo de Decreto de

alteracdo orcamentaria.

Os pedidos de alteracbes deverdo ser entregues ao Departamento de
Planejamento e Orcamento — DOF até as 15:00 h dos dias definidos conforme
ANEXO II.

6. ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS

Os contratos administrativos necessitam de um acompanhamento diario e,
diante disso, € preciso que os Gestores Publicos de despesas, atentem para a
necessidade de nomearem Fiscais e Gestores de Contratos devidamente
gualificados para a funcdo, além de propiciarem reais condicdes para uma
fiscalizacdo e acompanhamento eficiente ao longo da realizagdo de cada

contrato.

7. SOLICITACAO DE RESERVAS ORCAMENTARIAS

A Reserva orcamentaria € o procedimento administrativo previsto na Lei
Federal n° 8.666/93. Que precede a realizacdo da despesa e que abate,
contabilmente, parcela da dotacdo orcamentaria Autorizada, até o limite desta e

compatibilizada com a quota mensal de cada 6rgéo.
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9. ANEXOS

ANEXO | — DEMONSTRATIVO DO DESDOBRAMENTO DA RECEITA EM METAS
BIMESTRAIS DE ARRECADACAO
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ANEXO 1l — PROGRAMACAO FINANCEIRA E CRONOGRAMA DE EXECUCAO
MENSAL DE DESEMBOLSO
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ANEXO Ill - QUADRO DE SOLICITACAO DE ALTERACAO ORCAMENTARIA
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ANEXO IV — DATAS PARA SOLICITACAO DE ALTERACAO ORCAMENTARIA
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15/02/2023

15/03/2023

04/04/2023

26/04/2023

17/05/2023

06/06/2023

28/06/2023

19/07/2023

09/08/2023

30/08/2023

20/09/2023

10/10/2023

31/10/2023

22/11/2023
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DECRETO N. 4.128, DE 03 DE MARCO DE 2023

Desobriga o uso de mascara no transporte publico coletivo,
no ambito do Municipio de Bertioga.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que o Governo de Sédo Paulo, apds reunido do Comité
Cientifico, decidiu pela retirada da obrigatoriedade do uso de mascara no
transporte publico em todo o estado;

DECRETA:

Art. 1° Fica DESOBRIGADO o uso de MASCARA no transporte publico coletivo,
no ambito do Municipio de Bertioga.

Paragrafo unico. Recomenda-se o0 uso de mascara aos seguintes publicos
especificos:

a) pessoas com mais de 65 (sessenta e cinco) anos de idade;
b) pessoas com alguma imunodeficiéncia;

) pessoas com comorbidades;

d) pessoas com sintomas respiratorios.

Art. 2° Permanece inalterada a obrigatoriedade do uso de mascara em hospitais
e estabelecimentos publicos de saude, nos termos do Decreto Municipal n. 3.937,
de 06 de junho de 2022.

Art. 3° As medidas previstas neste Decreto poderdo ser reavaliadas a qualquer
momento.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
partir de 04 de margo de 2023.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n.
4.070/2022.

Bertioga, 03 de margo de 2023. (PA n. 2819/2020-4)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 169, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 1° de novembro de 2022,
a retribuicdo pecuniaria concedida ao servidor ANDRE FERAUCHE,
Fiscal, Registro Funcional n. 1082, nos termos do art. 2°, §
2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do
paragrafo unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril
de 2009.

PORTARIA N. 170, DE 1° DE MARCO DE 2023 -
INTERROMPE, a pedido, a partir de 1° de abril de 2023, a licenga
sem remuneragdo concedida a servidora ELKA PEREIRA HIGA,
Professora de Educacédo Basica |, Registro Funcional n. 4063,
com fundamento legal no artigo 79, § 3°, da Lei Municipal n.
129, de 29 de agosto de 1995.
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PORTARIA N. 171, DE 1° DE MARCO DE 2023 -
TRANSFERE, a partir de 1° de margo de 2023, o servidor publico
municipal SINOMAR AUGUSTO DO NASCIMENTO, Técnico
em Contabilidade, Registro Funcional n. 6351, da Secretaria Municipal da
Fazenda - SF para a SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
E GESTAO INSTUTICIONAL - SG, com fundamento legal no
artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 172, DE 1° DE MARCO DE 2023 -

DESIGNA, a partir de 1° de margo de 2023, o servidor publico municipal
SINOMAR AUGUSTO DO NASCIMENTO, Registro Funcional n.
6351, ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico em Contabilidade,
para atuar na equipe da UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE
INTERNO, nos termos Lei Complementar Municipal n. 102, de 25 de julho
de 2014 e suas alteragdes.

PORTARIA N. 173, DE 02 DE MARCO DE 2023 -

DESIGNA, a partir de 02 de margo de 2023, a COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO do Termo de Colaboracao
n. 02/2023, a ser firmado com o Instituto de Formagao e Agao
em Politicas Sociais para a Cidadania - INFAP, de que trata o
processo administrativo n. 4653/2022, nos termos da Lei Federal
n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n.
2.844, de 06 de outubro de 2017, composta pelos seguintes
servidores:

| — Gabriel Nascimento do Amparo, Registro n. 4796;

Il — Carlos Francisco Oliveira Jaqueire, Registro n. 164;

Il — Deomar dos Santos Marques Junior, Registro n. 125.

PORTARIA N. 174, DE 02 DE MARCO DE 2023 -

DESIGNA, a partir de 02 de margo de 2023, o servidor publico LINCOLN
SIQUEIRA MARQUES DOS SANTOS, Diretor do Departamento de
Esporte e Lazer, Registro Funcional n. 5987, para atuar como GESTOR do
Termo de Colaboragao n. 02/2023, a ser firmado com o Instituto
de Formacdo e Acao em Politicas Sociais para a Cidadania —
INFAP, de que trata o processo administrativo n. 4653/2022,
nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014
e do Decreto Municipal n. 2.844, de 06 de outubro de 2017.
Fica designado como suplente o servidor Gerson de Souza
Rodrigues, Registro Funcional n. 94,

PORTARIA N. 175, DE 03 DE MARCO DE 2023 -
DESTITUI, a partir de 1° de margo de 2023, o servidor piblico EMERSON
RODRIGUES GARCIA, Guarda Civil Municipal, Registro Funcional
n. 60, da funcdo gratificada de INSPETOR OPERACIONAL
RONDANTE, designado através da Portaria n. 196/2021.

PORTARIA N. 176, DE 03 DE MARCO DE 2023 -
DESIGNA, a partir de 02 de margo de 2023, o servidor publico
municipal CLAYTON DOS SANTOS SILVA, Guarda Civil, Registro
Funcional n. 288, para atuar na fungéo gratificada de INSPETOR
OPERACIONAL RONDANTE, na forma dos arts. 4°-A e 4°-B, da
Lei Complementar Municipal n. 17, de 12 de dezembro de 2002,
conforme as novas redacdes dadas pela Lei Complementar
Municipal n. 146, de 21 de dezembro de 2018.




CAMPANHA

DESTINACAO.
CRIAN A

TRANSFORME SEU IMPOSTO DE RENDA EM SORRISOS
o

As doacoes devem ser feitas diretamente na conta do FMDCA
(Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente)
de Bertioga, através de depésito na Conta Corrente: 006
000094-1/Agéncia: 2728 Caixa Econémica Federal.

Para que o CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente) possa emitir o recibo para
abatimento na Declaragéo do IR, é necessdrio, apos o

depésito, levar o comprovante até a Casa dos Conselhos, a
Rua Luiz Pereira de Campos, 1117, Centro.

TP ! acesse: bertioga.sp.gov.br



FACA
SUA
PARTE!

Coloque tampas nos

tonéis, baldes e barris com agua.
Pneus e méveis velhos fora de uso
devem ser destinados & coleta de lixo.

Coloque areia nos
pratinhos dos vasos
de plantas

Mantenha sempre fechada a
caixa d’dgua. Cubra a piscina e
cuide para que néo fique dgua
parada na cobertura.

. Lave os tanques utilizados
para armazenar dgua
semanalmente, com escova
e sabdo.

Quando houver dgua acumulada em
pratos de vasos de planta, lave-os
com escova e sabdo, pelo menos,
uma vez por semana.

Verifique a laje e cobertura,
néo deixe dgua da chuva
& acumulada.

‘EI‘? Embalagens usadas que
’v‘ possam acumular dgua devem

Limpe as calhas removendo folhas e
galhos para que a dgua escoe
livremente.

S

ser jogadas no lixo (potes, latas,
t~ copos, garrafas vazias, etc
& _4

ELIMINE OS CRIADOUROS " ﬁ'\'
DO MOSQUITO

F I Q U E ATE NTO AOS S I NTOMAS E‘e’“:egezgé?'in;,egig::‘ig:.u UBS mais préxima de vocé!

® Febre alta com inicio subito; ® Ndusea e vomitos;

® Forte dor de cabeca; ® Tonturas;

® Dor atrds dos olhos, que piora com o movimento; e Extiremo cansacgo;

® Perda do paladar e apetite; ® Moleza e dores no corpo,

® Manchas e erupcoes na pele semelhantes ao sarampo, nos ossos e articulacoes.
principalmente no térax e membros superiores;

g/‘ 4
[} o 7
A% Secretaria de Saude

: D) a  PREFEITURA DE
Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica W & tlm
-

Coordenadoria de Vetores e Dengue: (13) 3317.6273 ou 3317.1731, de 22 a 6%-feira, das 9h as 16h
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