Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia
Secretaria de Saude

AVISO DE EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO N2 05/2017/RETIFICADO
Processo Administrativo n2 3.900/2017

SELECAO DE ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE PARA CELEBRAGAO DE CONTRATO DE GESTAO QUE TERA POR
OBJETO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE AGOES ASSISTENCIAIS E SERVICOS DE
SAUDE DO HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA, PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO
E TERAPEUTICO (SADT) E SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-(SAMU).

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — ESTANCIA BALNEARIA, com a aprovacdo do Conselho
Municipal de Satde torna publico que realizarda PROCESSO DE SELECAO, do tipo TECNICA e PRECO, objetivando
a celebracdo de CONTRATO DE GESTAO com entidade qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, com
fundamento na Lei Federal 9.637/98 e Lei Municipal 855/09, alterada pela Lei Municipal 863/09, com vistas a
formacdo de parceria entre as partes para fomento e execucdo de ATIVIDADES DE ASSISTENCIA DE SAUDE no
ambito do Sistema Unico de Satde — SUS.

Aplica-se, no que couber, ao presente EDITAL, a Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragoes.

Unidade Requisitante: Secretaria Municipal de Saude

Tipo: Técnica e Preco

Data limite para recebimento da manifestacio de interesse (§ 32, inciso Il do artigo 72, da Lei Municipal
855/09: 01/08/2018, das 09h00 até as 16:30, na Diretoria de Licitacdo e Compras, localizada no Pago Municipal,

sito a Rua Luiz Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga, conforme modelo constante no ANEXO XI.

Dia, hora e local de abertura dos envelopes: dia 17/08/2018 as 10 horas, na Diretoria de Licitagdo e Compras,
localizada no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga/SP.

E recomendada a realizacdo de vistoria técnica.

O Edital completo, incluindo seus anexos podera ser consultado na Diretoria de Licitagdo e Compras, localizada
no Paco Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga/SP e ou retirado pessoalmente, no
horario das 09h00min 11h30min e das 13h30min 16h00min, de segunda a sexta feira, ou ainda pelo site
www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 28 de junho de 2018.

SIMONE ARAUJO DE OLIVEIRA PAPAIZ

Presidente da Comissao Especial de Selegdo
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Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estaneia Balnearia
Secretaria de Saude

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 05/2017/RETIFICADO
Processo Administrativo n2 3.900/2017

SELECAO DE ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE PARA CELEBRAGAO DE CONTRATO DE GESTAO QUE TERA POR
OBJETO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGCAO E EXECUCAO DE ACOES ASSISTENCIAIS E SERVICOS DE
SAUDE DO HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA e PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO DE APOIO E
DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT) E SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-(SAMU).

1. INTRODUCAO

1.1. A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — ESTANCIA BALNEARIA, com a aprovacio
do Conselho Municipal de Satde, torna publico que realizard PROCESSO DE SELECAO através de
publicacdo no Boletim Oficial do Municipio, Diario Oficial do Estado de S3o Paulo e Diario Oficial da
Unido, do tipo TECNICA e PRECO objetivando a celebracio de CONTRATO DE GESTAO com entidade
qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE DE SAUDE, nos termos da Lei Federal 9.637/98 e
Lei Municipal 855/09, alterada pela Lei Municipal 863/09, com vistas a formac3o de parceria entre as
partes para fomento e execucdo de ATIVIDADES DE ASSISTENCIA DE SAUDE no ambito do Sistema
Unico de Saude — SUS.

1.2. O Municipio de Bertioga atualmente, conta com uma Rede Assistencial de Saude na Atencdo
Basica composta por 04 (quatro) Unidades Basicas e Saude - UBS, 01 Unidade de Saude da Familia —
USF Boracéia composta por 03 (trés) equipes de saude da familia, Servicos de Atencdo Ambulatorial
Especializada (CEME, CAPS, NACE), 01 Centro de Testagem (CTA) e 01(um) Hospital Geral — Pronto
Atendimento 24 HORAS e SAMU.

2. DO OBIJETIVO

2.1. O objetivo do presente CHAMAMENTO PUBLICO é selecionar a melhor PROPOSTA TECNICA E
PROPOSTA FINANCEIRA de pessoa juridica sem fins lucrativos, qualificada como ORGANIZACAO
SOCIAL DE SAUDE pelo Poder Executivo do Municipio Bertioga, considerando-se a adequagdo das
propostas aos critérios de otimiza¢do da eficiéncia e da qualidade do servico juntamente com custos
envolvidos, conforme o previsto neste Edital e seus Anexos.

2.2. As Unidades de saude a serem gerenciadas e as atividades desenvolvidas no ambito da
prestacdo de servicos contratados, os bens e equipamentos para essa finalidade, bem como os
objetivos, metas e indicadores a serem observados e alcangados sdo descritos no conjunto deste
EDITAL: Minuta do Contrato de Gestdo e Termo de Referéncia, disponiveis para consulta no
Departamento de Licitacdo e Compras da Prefeitura Municipal de Bertioga, com endereco sito a
Rua Luiz Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga/SP.

2.3. O gerenciamento, operacionalizagdo e execu¢do das ag¢les e Servicos de Salude, do HOSPITAL
MUNICIPAL DE BERTIOGA e PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
(SADT) E SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-(SAMU), incluem ainda:
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2.3.1. Desenvolvimento de linhas de trabalho que permitam avancar na integralidade da assisténcia e
do acesso da populagdo local aos servicos e agGes de saude;

2.3.2. Alcance de metas e indicadores assistenciais e de gestdao que se encontram expressos no ANEXO
I - TERMO DE REFERENCIA que integra o presente Edital;

2.3.3. Promogdo da melhoria da qualidade de atengdo e do acesso dos cidaddos as acGes de salde no
ambito do HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA e PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO DE APOIO E
DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT) E SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-(SAMU).

3. DO OBJETO

3.1. Celebragdo de CONTRATO DE GESTAO para Gerenciamento, Operacionalizacio e Execugdo das
AcOes Assistenciais e dos Servicos de Saude, a serem prestados no HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA,
PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT) E SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA- (SAMU) relacionados no item 3.2 deste EDITAL, observada a
legislacdo de regéncia do Sistema Unico de Saude - SUS, especialmente o disposto na Lei Federal n2
8.080, de 19 de setembro de 1990, regulamentada pelo Decreto da Presidéncia da Republica n2
7.508, de 28 de junho de 2011, bem como as diretrizes emanadas do Ministério da Salude e da
Secretaria Municipal de Saude, na condicdo de gestor local e demais normas aplicaveis.

3.2. Dos servigos, objeto deste edital:

Servigos
HOSPITAL MUNICIPAL — ASSISTENCIA HOSPITALAR

PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT*
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU

* O Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico tem como objetivo atender as demandas da unidade
hospitalar e pronto atendimento, bem como as demandas oriundas da Rede de Saude Municipal. As
referéncias dos servigos serao reguladas pelo Nucleo de Regulagao do Municipio.

3.3 - Atendido o interesse publico, novos procedimentos e servicos poderdo ser integrados ao rol de
servicos constantes no item 3.2, realizados pela CONTRATADA, mediante termo de aditamento
autorizado pelo Secretario de Saude, apds comunicacdo ao Conselho Municipal de Saude, respeitado
o saldo de dotacdo orcamentdria no presente exercicio e o principio da anualidade financeira.

3.4 - O detalhamento do objeto encontra-se descrito no corpo deste EDITAL e seus ANEXOS, dentre
0s quais:

(a) atividades assistenciais e dos servigos de saude;

(b) indicadores a serem observados e metas a serem alcancadas;
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(c) critérios de julgamento

3.5- DOS ANEXOS, parte integrante do presente Edital:

Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo Il — Caracteristicas do Servigo Contratado

Anexo lll - Minuta do Contrato de Gestao

Anexo IV — Termo de Ciéncia de Notificacdo

Anexo V - Sistema de Pagamento

Anexo VI — Modelo de Procuragao

Anexo VII- Modelo de Declaragao

Anexo VIII - Modelo de Credenciamento de Representante

Anexo IX — Modelo de Atestado de Comparecimento para Vistoria Técnica
Anexo X - Modelo de Termo de Permissao de Uso de Bens Publicos
Anexo Xl — Modelo de Manifesta¢ao de Interesse

4. DA VIGENCIA, INICIO, AVALIAGAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

4.1 - O prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo sera de 24 (vinte e quatro) meses, a contar de sua
assinatura, que se dara em até 5 (cinco) dias contados da publicagdo do Resultado do Processo de
Seleg¢do, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 60(sessenta)meses.

4.2 - O inicio da prestagdo dos servigos se dara 15 (quinze) dias apds a publicagdo da Ordem de inicio
dos servigos.

4.2.1 - A ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE vencedora devera respeitar os prazos previstos na
Lei Municipal 855/09.

4.3 - A ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE vencedora devera apresentar CNPJ com endereco no
municipio de Bertioga em até 60 dias apds a assinatura do contrato, podendo ser prorrogado de
forma justificada por igual periodo e a pedido do interessado, uma Unica vez.

5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1 - O objeto do CONTRATO DE GESTAO possui o valor mensal estimado de R$ 3.091.058,11 (trés
milhdes, noventa e hum mil, cinquenta e oito reais e onze centavos) perfazendo para o periodo dos
primeiros 12 meses RS 37.092.697,32 (trinta e sete milhdes, noventa e dois mil, seiscentos e noventa
e sete reais e trinta e dois centavos).

5.2 - O valor da contraprestagdo a ser paga nos proximos exercicios ocorrera por conta dos recursos
consignados nas respectivas leis orcamentdrias dos exercicios subsequentes, conforme previsto na
LDO e PPA do Municipio.
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5.3 - O valor estimado previsto para o exercicio de 2018 serd de RS 9.273.174,33 (nove milhdes,
duzentos e setenta e trés mil, cento e setenta e quatro reais e trinta e trés centavos), que onerarao
as seguintes dotacdes orcamentarias: 10.302.0124.2.066.

5.4 - Os recursos repassados a CONTRATADA deverdo por esta ser aplicados no mercado financeiro,
sendo que os resultados dessa aplicacdo se reverterdo, exclusivamente, aos objetivos do contrato de
gestao.

5.5 - A CONTRATADA devera movimentar os recursos de CUSTEIO e de INVESTIMENTOS que lhe
forem repassados, em contas correntes bancdrias especificas, distintas, para os repasses municipais,
estaduais e federais, de modo que nao sejam confundidos com recursos proprios da CONTRATADA.

5.6 - A CONTRATADA devera manter em subconta bancaria exclusiva, vinculada a conta bancaria de
CUSTEIO no banco indicado pela Prefeitura Municipal de Bertioga, contendo os recursos destinados
ao provisionamento de encargos sociais e trabalhistas devidamente aplicados.

5.7 - A CONTRATADA deverd encaminhar mensalmente a CONTRATANTE todos os extratos bancarios,
relativamente as contas bancarias criadas para o fim descrito no item 5.4. e 5.5. do presente Edital.

6. CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1 - Poderdo participar deste PROCESSO DE SELECAO pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, cujos fins sejam dirigidos a administracdo e a execucdo de servicos de saude, que tenham
sido devidamente qualificadas como ORGANIZACOES SOCIAIS no ambito do Municipio de Bertioga,
em conformidade com o disposto nos termos da Lei Federal 9.637/98 e Lei Municipal 855/09,
alterada pela Lei Municipal 863/09.

6.2 - N3o serdo admitidas ao PROCESSO DE SELECAO as ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE que: (a)
tenham temporariamente suspenso seu direito de participar de licitacGes ou que estejam impedidas
de contratar com a administracdo publica local, nos termos da Simula 51 do TCE/SP; (b) tenham sido
declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a administragdo publica, nos termos da Simula 51
do TCE/SP; (c) possuam em seu Conselho de Administracdo cénjuge, companheiro ou quaisquer
parentes, consanguineos ou afins, do prefeito, vice-prefeito, secretarios ou subsecretarios municipais,
vereadores e servidores ocupantes de cargos de provimento em comissdo ou de funcdes gratificadas;
(d) que possuam em seus quadros profissionais que tenham integrado, a qualquer titulo, o primeiro
ou segundo escaldo da administra¢do publica municipal de Bertioga.

6.3 - N3o serd permitida a participacio de ORGANIZACOES SOCIAIS em consércio.

6.4 - Serd obrigatdria a apresentacdo de documento de identificacdo do representante, com foto e
emitida por Orgdo Publico, junto a credencial de representacdo da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE.

6.5 - A ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE podera credenciar um novo representante no inicio das
sessbes de qualquer fase do processo seletivo, desde que cumprido o rito do primeiro
credenciamento.
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6.6 - E vedada a qualquer pessoa, fisica ou juridica, a representacdo de mais de 01 (uma)
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE de Satde no presente PROCESSO DE SELECAO.

7. DA MANIFESTAGAO EXPRESSA DE INTERESSE EM FIRMAR O CONTRATO DE GESTAO

7.1 - A Manifestacdo de Interesse deverd seguir o modelo constante do ANEXO X e devera estar
acompanhada do respectivo Certificado de Qualificacdo (Decreto Municipal) expedido pelo Poder
Executivo da Prefeitura Municipal de Bertioga, conforme data limite prevista no extrato de
publicacdo.

7.2 - A Manifestagdo de Interesse, instruida com o Certificado de Qualificacao, deverd ser protocolada
na Diretoria de Licitagdo e Compras, localizada no Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos
901 — Centro — Bertioga/SP no horario das 09h00min 11h30min e das 13h30min 16h00min, de
segunda a sexta feira.

7.3 - Encerrado o prazo para Manifestacdo de Interesse, a Secretaria Municipal de Saude dara
publicidade no Boletim Oficial do Municipio e IMESP, da relacio das ORGANIZACOES SOCIAIS DE
SAUDE que houverem manifestado interesse em firmar o CONTRATO DE GESTAO, de acordo com o
previsto no §39, inciso Il do art. 72, da Lei Municipal n2 855, de 26 de Junho de 2009.

8. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS SOBRE O CHAMAMENTO PUBLICO E IMPUGNAGOES AO
EDITAL e PRAZOS.

8.1 - As ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE, que necessitarem de informacgdes e esclarecimentos
complementares, deverdo solicita-los 8 COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, em até 05 (cinco) dias Uteis
que antecede a data de recebimento e abertura das propostas, através do e-mail:
comissaoespecialdeselecao.os@bertioga.sp.gov.br

8.2 - Nos pedidos de informagOes e esclarecimentos complementares, as entidades interessadas
deverdo identificar-se (denominagdo, CNPJ e representante legal), indicando endereco completo,
telefone e e-mail para contato.

8.3 - As respostas a todos os pedidos de esclarecimentos serdo publicadas no Boletim Oficial do
Municipio, na Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo-IMESP e Diario Oficial da Unido, até o 29
(segundo) dia Gtil anterior 8 SESSAO PUBLICA DE ABERTURA e fardo parte integrante do Processo
Administrativo n2 3900/2017.

8.4 - N3o sendo formulados pedidos de informagGes e esclarecimentos complementares, estara
caracterizada presung¢do absoluta de que os elementos fornecidos no EDITAL sdo suficientemente
claros e precisos para todos os atos a se cumprirem no ambito do PROCESSO DE SELECAO, de maneira
que ndo se admitirdo alegagdes posteriores sobre obscuridades ou contradi¢cdes deste EDITAL, cujos
termos terdo sido aceitos integral e incondicionalmente pelas ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE
interessadas.
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8.5 - Impugnacbes ao EDITAL poderdo ser apresentadas por quaisquer interessados, por escrito,
dirigidas @ COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, e deverdo ser protocoladas até o 22 (segundo) dia util,
antecedente a SESSAO PUBLICA de apresentacdo e recebimento dos ENVELOPES N2 1 -
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO e N2 2 - PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA, no Departamento de
Licitacbes e Compras, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro/Bertioga no horario das
09h00min s 16h30min, ou no e-mail comissaoespecialdeselecao.os@bertioga.sp.gov.br no mesmo

horario impreterivelmente.

8.6 - Decairdo do direito de impugnar os termos do presente EDITAL quaisquer interessados que nao
o fizerem no prazo estabelecido no art. 41, § 29, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

8.7 - A intimac3o e divulgacdo dos atos do presente CHAMAMENTO PUBLICO ser3 feita por publicagdo
no Boletim Oficial do Municipio, Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo -IMESP e Diario Oficial da
Unido.

8.8 - Todos os prazos mencionados neste edital serdo sempre contatos em dias corridos, salvo
indicacdo em contrdrio, excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os prazos somente se
iniciam e vencem em dias de expediente na Prefeitura do Municipio de Bertioga.

9. DO CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS PARTICIPANTES E
ENTREGAS DOS ENVELOPES

9.1 - Seréd permitido apenas 01 (um) representante legal para cada ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
participante, utilizando-se para tanto o Anexo VIIl - Modelo de Credenciamento, acompanhado dos
documentos contidos no item 9.3, letra a) ou b). O referido instrumento de credenciamento devera
ser entregue fora de qualquer envelope e ao inicio dos trabalhos diretamente & COMISSAO ESPECIAL
DE SELECAO.

9.2 - O representante legal podera ser substituido desde que apresentados documentos de
credenciamento do novo representante;

9.3 - Quanto aos representantes:

a) tratando-se de Representante Legal (dirigente ou assemelhado), instrumento constitutivo da
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE de Saude registrado na Junta Comercial ou o ato constitutivo
registrado no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;

b) tratando-se de Procurador, instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular assinado
pelo representante legal, do qual constem poderes especificos para anuir, transigir ou renunciar os
direitos em nome da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, bem como praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame. No caso de instrumento particular, o procurador devera apresentar
instrumento constitutivo da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE de Saude na forma do item anterior —

item “a”;
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c) O Representante (Legal e/ou Procurador) da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE interessada, maior
de 18 (dezoito) anos, devera identificar-se exibindo documento oficial que contenha foto;

d) A ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE que n3o contar com representante presente na sess3o ou,
ainda que presente, ndo puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacdo de
documentacdo incorreta, ficard impedido de anuir, transigir ou renunciar os direitos em nome da
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE.

9.4 - A auséncia de credenciamento do representante legal ndo gera a inabilitagio da ORGANIZACAO
SOCIAL DE SAUDE; no entanto, o seu representante ndo podera se manifestar durante as sessdes
publicas, podendo delas participar na condi¢do de “cidadado”.

9.5 - E vedada a participacdo do mesmo representante para duas ou mais Organizaces Sociais de
Saude.

10. DA SESSAO PUBLICA DE RECEBIMENTO, ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO

10.1 - A SESSAO PUBLICA para recebimento dos ENVELOPES N2 1 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO,
N2 2 — PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA sera realizada as 10:00 horas do dia 17 de agosto de 2018.

10.2 - A sessdo publica referida no item 10.1 sera realizada no Departamento de Licitacdes e Compras
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos 901 — Centro -
Bertioga/SP, pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, instituida pelo Decreto N2 2.754 de 12 de maio
de 2017, alterados pelo Decreto n2 2.804 de 03 de agosto de 2017 e Decreto n? 2.977 de 26 de junho
de 2018.

10.2.1 - Credenciados os representantes das ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE participantes;

10.2.2 - Recepcionados e rubricados os ENVELOPES N2 1 e N2 2, os quais depois da conferéncia de seu
aspecto externo (enderegamento correto, lacre inviolado e respectivo conteudo indevassavel), serdo
rubricados pelos membros da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e representantes devidamente
credenciados;

10.2.3 - Abertura do ENVELOPE N2 1 e rubricados os documentos neles contidos pelos membros da
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e pelos representantes legais ou representantes credenciados das
ORGANIZAGOES SOCIAIS DE SAUDE participantes;

10.2.4 - Analisados os documentos, a depender de decisdo da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
podera ser suspensa a sessdao e designada nova data para sessdo publica de continuidade dos
trabalhos, da qual os representantes das participantes sairdo intimados.

10.3 - A ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, que n3o estiver representada por dirigente ou
representante credenciado, ndo poderd manifestar-se durante a SESSAO PUBLICA por meio de
gualquer outra pessoa que porventura esteja presente apenas como espectadora dos trabalhos.
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10.4 - Lavrar-se-a ata circunstanciada da sessdao publica de abertura (assim como de todas as demais
sessdes realizadas ao longo do PROCESSO DE SELECAOQ), a qual serd assinada pelos membros da
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e pelos representantes credenciados das ORGANIZACOES SOCIAIS
DE SAUDE participantes.

11. DILIGENCIAS, INSTRUGAO COMPLEMENTAR E SANEAMENTO DE FALHAS

11.1 - O presente PROCESSO DE SELECAO serd processado e julgado pela COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO, constituida nos termos do Decreto n2 2.754 de 12 de maio de 2017, alterados pelo Decreto
n2 2.804 de 03 de agosto de 2017 e Decreto n? 2.977 de 26 de junho de 2018 que poderd a seu
critério, em qualquer fase do PROCESSO DE SELECAO, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrucdo do CHAMAMENTO PUBLICO.

11.2 - A ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE participante é responsavel pela veracidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de aplicacdo das sancées previstas na legislacao
civil, administrativa e penal.

11.3 - Os esclarecimentos e as informacdes prestadas por quaisquer das partes terdo sempre a forma
escrita, e estardo, a qualquer tempo, disponiveis no processo do CHAMAMENTO PUBLICO.

12. PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELECAO PUBLICA

12.1. APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

12.1.1 - Os DOCUMENTOS: HABILITACAO e PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA deverdo ser
apresentadas em dois (2) envelopes lacrados, devidamente identificados conforme indicado abaixo:

ENVELOPE 1 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

PROCESSO DE SELEGAO — EDITAL N2 05/2017/RETIFICADO

DENOMINACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PARTICIPANTE

ENDERECO COMPLETO DA SEDE DA ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
PARTICIPANTE

ENVELOPE 2 - PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

PROCESSO DE SELEGAO — EDITAL N2 05/2017/RETIFICADO

DENOMINAGAO DA ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PARTICIPANTE
ENDERECO COMPLETO DA SEDE DA ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE
PARTICIPANTE
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12.1.2 - Os DOIS envelopes deverdao ser apresentados separadamente, com todas as folhas,
rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de separagdo, catdlogos, desenhos ou
similares, se houver, com nimero do processo do chamamento publico impresso no canto superior
direito de cada folha, sem emendas, rasuras ou ressalvas.

12.1.3 - Os documentos contidos nos ENVELOPES de N9 1 e 2 poderdao ser apresentados por
qualquer processo de cépia autenticada ou autenticados pela Comissdo de Sele¢cdo na sessdo de
abertura dos envelopes, mediante apresentacao dos respectivos originais.

12.1.4 - N3o se admitird a inclusdo de documentos ou informacdo que deveria constar
originariamente na proposta, exceto se em atendimento a diligéncias da COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO, nos termos do paragrafo 32 do artigo 43 da Lei Federal 8.666/93.

12.1.5 — Serdo recusados documentos em lingua estrangeira, assim como aqueles que apresentarem-
se ilegiveis ou com rasuras, emendas e entrelinhas. Em havendo divergéncia entre valores
apresentados em algarismos e os apresentados por extenso, prevalecerao os ultimos.

12.1.6 - A sessdo publica de abertura dos envelopes podera ser assistida por qualquer pessoa, mas
somente serdo permitidas a participacdo e a manifestacdo do representante credenciado das
interessadas, vedada a interferéncia de assistentes ou de quaisquer outras pessoas que nao estejam
devidamente credenciadas.

12.1.7 - Serd inabilitada a entidade participante que deixar de apresentar qualquer documento
exigido neste EDITAL e em seu(s) ANEXO(s) ou, ainda, apresenta-lo com irregularidades detectadas
pela COMISSAO a luz do EDITAL.

12.1.8 - Em caso de habilitacdo, inabilitagdo ou desclassificacdo em qualquer uma das etapas de
abertura dos envelopes 01 e 02, a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO dara ciéncia da decisdo a
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE interessada por publicagdo no Boletim Oficial do Municipio,
Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo — IMESP e Diario Oficial da Unido.

12.1.9 - O julgamento final das propostas serd comunicado diretamente aos participantes do
PROCESSO SELETIVO, por meio de publicagdo no Boletim Oficial de Bertioga, Imprensa Oficial do
Estado de Sdo Paulo — IMESP, e Diario Oficial da Unido.

12.1.10 - De cada sessdo publica serd lavrada ATA circunstanciada dos trabalhos, que devera ser
assinada obrigatoriamente pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e pelos representantes
credenciados presentes.

13. ENVELOPE N2 1 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

13.1 - O ENVELOPE N2 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO deverdo conter os documentos
comprobatérios de capacidade juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal, previdenciaria,
trabalhista e capacidade técnica da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, acompanhado de declara¢do
gue tomou ciéncia e concorda com os termos do EDITAL E SEUS ANEXOS.
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13.2 - HABILITAGAO JURIDICA

a) Decreto de Qualificagdo da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, na &rea da saude, no municipio de
Bertioga;

b) Ato constitutivo da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, atualizado e registrado no Registro Civil de
Pessoas Juridicas, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

b.1) O documento acima referido, se tiver sido apresentado para o credenciamento, ndo
precisara constar do envelope n2 01.

13.3 - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

13.3.1 - Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da ORGANIZACAO SOCIAL DE
SAUDE, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentac¢do da proposta;

13.3.2 - Demonstracdo de que a ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE possui capacidade econémico-
financeira, de acordo com os indices a seguir, que serdo calculados a partir do balanco patrimonial
apresentado.

a) Indice de Liquidez Corrente (ILC), maior ou igual a 1,0
ILC = AC/PC

b) indice de Liquidez Geral (ILG), maior ou igual a 1,0
ILG= (AC + ARLP)/ (PC + PNC)

c) indice de Solvéncia Geral (ISG), maior ou igual a 1,0
ISG = AT/ (PC + PNC)

Onde:

AC: Ativo Circulante

PC: Passivo Circulante

ARLP: Ativo Realizavel a Longo Prazo

PNC: Passivo Nao-Circulante

AT: Ativo Total

d) As ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE deverdo apresentar os trés indices com valores dentro dos
limites estabelecidos no subitem 13.3.2., para que sejam consideradas habilitadas.

e) A demonstracdo dos indices deverd ser efetuada através de documento contendo: as férmulas
acima indicadas, declaracdo formal de que os valores foram extraidos do balango patrimonial
apresentado, bem como os respectivos quocientes apurados, e as assinaturas do (s) representante (s)
legal (is) da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, devidamente identificados.

13.3.3 - REGULARIDADE FISCAL
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a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de situacdo regular perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede da
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei, conforme certidGes emitidas, em data ndo
superior a 90 (noventa) dias da data designada para o recebimento dos envelopes contendo as
propostas, quando n3o contiverem indicacao do seu prazo de validade;

c.1) A Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a sede da licitante
devera ser efetuada mediante apresentacdo da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao
Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
expedida pela Secretaria da Receita Federal, comprovando regularidade fiscal de todos os tributos
federais, inclusive contribui¢cbes previdenciarias, nos termos da Portaria MF 358, de 5 de setembro
de 2014;

c.2) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da licitante, devera ser
comprovada através da apresentacdo da Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de
Tributos Mobiliarios, expedida pela Secretaria Municipal de Financas;

d) Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943, conforme disposto na Lei 12.440/2011.

f) Prova de Regularidade de Situagdo quanto aos encargos tributdrios municipais da sede da
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, relativo aos tributos relacionados com o objeto do Contrato.

13.3.4 - Serd considerada como valida pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da data da
respectiva emissdo, a certiddo que ndo apresentar prazo de validade, exceto se indicada legislacdo
especifica para o respectivo documento, dispondo de forma diversa.

13.3.5 COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

A Organizacdo Social de Saude qualificada deverd apresentar comprovacdo de experiéncia de no
minimo 12(doze) meses nos servicos objeto deste certame.

13.3.6 DECLARACAO SUBSCRITA PELO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO
SOCIAL DE SAUDE

A declaragdo, conforme modelo constante do ANEXO VII deverd ser elaborada em papel timbrado da
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, noticiando que:

a) Nio utiliza m3o de obra direta ou indireta de menores, conforme art. 792, inciso XXXIII, da
Constituicdo Federal de 1988 e Lei n? 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n? 4.358/02;

b) N3do tem impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
direta ou indireta;
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c) Nao possui no seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 anos;

d) Seus conselheiros e Diretores ndo exercem atividade remunerada, com ou sem vinculo
empregaticio na mesma entidade hora declarante;

e) Nao possui agente publico no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de Direcdo;

f) N&o incorreu em quaisquer das san¢Bes previstas nos incisos Ill e IV do artigo 87 da Lei
Federal 8.666/93;

g) Nao existe qualquer fato impeditivo a sua habilitacdo.

14. ENVELOPE N2 2 — PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA

14.1- O ENVELOPE N2 2 devera conter a PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA, descrevendo os meios e
recursos para gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das acbes assistenciais e dos servicos de
saude, a serem prestados nos servicos relacionados no item 3.2., bem como todos os documentos
que deverdo acompanhar a PROPOSTA TECNICA a titulo de comprovacdo de: (a) conhecimento do
objeto do futuro CONTRATO DE GESTAO e (b) detalhamento da proposta de organizacdo das
atividades, tudo em estrita observancia as regras e critérios estabelecidos neste EDITAL e seus
ANEXOS.

14.2 - A PROPOSTA TECNICA e FINANCEIRA deverd conter os elementos abaixo identificados, e
elaborado de acordo com o descrito no item 14.3, os quais servirio a COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO como parametros técnicos de analise, julgamento, pontuacdo e classificagdo das
PROPOSTAS TECNICAS:

14.2.1 Identificagdo do EDITAL e Processo de Selecao;

14.2.2 Apresentagio da ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE;

1) histérico e missdo institucionais, praticas de governanca corporativa e principais areas de atuacdo;
Il) organograma institucional;

IIl) modelo de gestdo institucional.

14.3 DAS DESCRICOES DA PROPOSTA (conforme tabela constante do item 17)

C.1 - CONHECIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO

Apresentagdo de documento descritivo pelo qual a ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE demonstre
objetivamente que:
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I) Tem compreensdo das informacgGes relevantes ao escopo da contratagdo, de acordo com o
conteldo do “Anexo | — Termo de Referéncia”;

Il) Apresente andlise das principais caracteristicas geograficas, demograficas, socioeconémicas,
epidemioldgicas e dos problemas (agravos) prevalentes no Municipio de Bertioga;

IIl) Caracterize as atividades previstas para as unidades de saude relacionadas no item 3.2:

1. Administrativos
1.1 - Recepgao;
1.2 - Servico de arquivamento de prontuario.
2. Assistenciais
2.1 - Triagem/ Acolhimento/Classificacdo de Risco;
2.2 - Consultérios médicos e consultério odontolégico;
2.3 - Sala de Medicacdo;
2.4 - Sala de Imobilizagdo Gessada;
2.5 - Sala de Sutura e Curativo;
2.6 - Sala de Emergéncia e Estabilizacao;
2.7 - Sala de Observacgdo Adulto e Pediatrico;
2.8 - Leitos de Internagao-Adulto, Pediatrico e Maternidade;
2.9 - Leitos Cirurgicos;
2.10 - Cirurgias.

3. Servigos de Apoio

3.1 - Farmacia, Almoxarifado, Dispensacdo de medicamentos, insumos e material médico-

hospitalar, Expurgos e Central de Material e Esterilizagdo;

3.2 — Almoxarifado Geral;

3.3 - Servigo Social;

3.4 - Servigo de Nutricdo e Dietética;

3.5 —Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico;

3.6 — Servico de Hotelaria e Rouparia;

3.7 — Engenharia Clinica -Manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos médicos

hospitalares;

3.8 — Manutengao preventiva e corretiva de condicionadores de ar;

3.9 — Manutencao predial preventiva e corretiva;

3.10 - Unidades administrativas: recursos humanos, administracdo de pessoal/gestdo de
recursos humanos, faturamento, tesouraria, contabilidade, informatica, compras e
suprimentos;

3.11 - Portaria/Controlador de acesso;

3.12 - Servico de Limpeza e Higienizacdo em Servico de Saude;

3.13 - Dedetizacao, desratiza¢do, desinsetiza¢do, limpeza de caixa d’agua e caixa de gordura,

em conformidade com a legislagdo sanitaria;

3.14 - Manutencgao preventiva e corretiva do elevador.
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C.2 - ORGANIZAGAO DAS ATIVIDADES

Apresentagdo da proposta da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE para organiza¢do das atividades na
unidade de saude e servicos relacionados no item 3.2, contendo:

a) descricdo detalhada da organizacdo técnico-administrativa voltada ao desenvolvimento das
acOes de fomento e gerenciamento dos servigos a serem contratados;

b) organograma, com descritivo dos niveis hierdrquicos no gerenciamento e
operacionalizacdo e execucdo de acdes de saude para os servigos do objeto deste edital;

c) descricao de cargos e atribuicdo de equipes: administrativa, assistencial e de apoio;

d) procedimentos, rotinas e fluxogramas propostos para a equipe de enfermagem, nos
principais setores das unidades, conforme descrito no item C1. CONHECIMENTO DO
OBJETO DA CONTRATACAO;

e) protocolos e fluxogramas assistenciais dos procedimentos e servigos, com apresentacio de
ferramentas para o gerenciamento dos protocolos;

f) proposta do modelo gerencial, com descritivo das a¢des de monitoramento (indicadores de
desempenho e instrumentos de monitoramento) administrativo, assistencial e de apoio;

g) rotinas, procedimentos e fluxogramas para biosseguranca.

h) dimensionamento do pessoal a ser contratado pela ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
segundo o regime da Consolida¢ao das Leis do Trabalho — CLT, por categoria profissional,
respectiva carga hordria semanal e quantitativo correspondente. A Proposta Técnica devera
dimensionar a equipe assistencial minima descrita no “Anexo | — Termo de Referéncia”, assim
como o pessoal técnico, administrativo e gerencial necessario a execu¢do das atividades
propostas. A contratacdo de equipe médica minima necessaria podera ser feita por Pessoa
Juridica- PJ, apds esgotadas as tratativas legais de contratagdo pelo regime celetista — CLT.

I) apresentacdo dos servicos de terceiros previstos e proposta de monitoramento da
execugao:

e Sistema de informacgdo da Atencdo Hospitalar e Ambulatorial SIH/SIA- SUS integrado ao
Sistema de Informacao utilizado pela Secretaria de Saude;

e Monitoramento por cdmeras de seguranca em todas as entradas de acesso ao Hospital
Municipal e Pronto Atendimento e seus respectivos setores;

e Pesquisa de satisfacdo do usuario;

e Sistema de ponto biométrico.

Praga Vicente Molinari s/n2 - Bertioga — Sdo Paulo
Site: www.bertioga.sp.gov.br email: saGde@bertioga.sp.gov.br
Fone: (013) 3317-4015

Pagina 15 de 75



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia
Secretaria de Saude

C.3 - PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE

Apresentagdo da proposta da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE para atividades voltadas a
qualidade nas unidades de saude relacionadas no item 3.2, contendo:

a) politica de gestado da qualidade e apresentacdo de um plano de organizagdo especifico com
definicdo de comissdes obrigatdrias, considerando seu alcance, metodologia, ferramentas e
cronograma de implantacao;

b) monitoramento de indicadores de desempenho assistencial de qualidade e de
produtividade, dentre outros;

c) sistematica de aplicacdo de gestdo de riscos, acOes preventivas e acdes corretivas a partir
do monitoramento;

d) proposta de servigo de atendimento ao usuario e pesquisa de satisfacao;
e) proposta de educacdo permanente;

f) plano de contingéncia para os servicos contidos no item 3.2, com base na anadlise
prospectiva de eventos adversos.

14.4 PROPOSTA FINANCEIRA

14.4.1 A proposta financeira devera descrever o volume de recursos financeiros destinado ao
conjunto de despesas. Em relac3o a este tdpico, a avaliagio da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO dar-
se-a sobre o detalhamento do volume de recursos financeiros destinados a cada tipo de despesa,
respeitado os seguintes parametros:

a) RS 3.091.058,11 (trés milhdes, noventa e hum mil, cinquenta e oito reais e onze centavos), como
valor maximo de custeio mensal da execugdo do objeto do CONTRATO DE GESTAO, limitando suas
despesas com pagamento de remuneragao e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos
pelos gestores e empregados da OS de Saude até 63,18% (sessenta e trés inteiros e dezoito
centésimos por cento) do seu valor global, das despesas de custeio;

b) alocagdo dos recursos financeiros por tipo de despesa, ao longo de cada més do primeiro e
segundo ano de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO;

c) despesas e custos operacionais deverdo ser computados em sua integralidade, sem excec¢Oes, em
funcdo das especificagdes contidas neste EDITAL e SEUS ANEXOS e de acordo com as necessidades
observadas pela ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, referente a cada um dos servicos a serem
contratados, relacionadas no item 3.2;

d) no Plano Orgamentario de Custeio, a contratacdo e manutengdo dos recursos humanos necessarios
a composicdo das equipes minimas do Hospital Municipal e Pronto Atendimento, Servico de Apoio
Diagndstico e Terapéutico - SADT, Servico de Atendimento Médvel e Urgéncia — SAMU, deverdo ter os

Praga Vicente Molinari s/n2 - Bertioga — Sdo Paulo
Site: www.bertioga.sp.gov.br email: saGde@bertioga.sp.gov.br
Fone: (013) 3317-4015

Pagina 16 de 75



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia
Secretaria de Saude

respectivos custos or¢cados para contratos de trabalho por tempo indeterminado, segundo as regras
da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT;

e) deverdo estar contempladas todas as despesas com recursos humanos, previstas para
implementacdo e execucdo das atividades (inclusive valores referentes a provisionamento de férias,
verbas rescisérias, 13° saldrios, reajustes conforme dissidios coletivos), referente ao periodo de 24
(vinte e quatro) meses;

f) descricdo do valor anual total da PROPOSTA FINANCEIRA, em algarismos e por extenso, com
identificagdo e assinatura do representante legal da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE.

15. DA FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA FINANCEIRA

15.1. A Proposta Financeira devera ser apresentada, respeitados os parametros elencados no item C-
4, nas tabelas “Tabela de Custeio Mensal” e “Tabela Resumo da Proposta Financeira”, apontando o
volume de recursos alocados para cada tipo de despesa, ao longo de cada um dos 24 (vinte e quatro)

meses de execucdo do CONTRATO DE GESTAO, separadamente por servico de saude. Eventuais

informacOes adicionais e notas explicativas deverdo ser apresentadas em formato de texto,
imediatamente apds a apresentacao dos quadros.

15.2. A Proposta Financeira deverd seguir o modelo abaixo, sem nenhuma alteracdo quanto ao
contetdo. Na hipétese de a ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE acrescentar outros itens de custeio no
campo “Outros (especificar)”, estes deverdo ser mantidos durante todos os meses ou sua exclusdo
devidamente justificada.

15.3. A “Tabela de Custeio Mensal”, referente ao longo de cada um dos 24 (vinte e quatro) meses de
execucdo do CONTRATO DE GESTAO, deverd seguir o modelo abaixo:

Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més Més Més | TOTA

DESCRICAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 L

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneraggo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuicdes

01.04 - Despesas de
Provisionamento

01.05 - Dissidios

01.06 - Outras Despesas de
Pessoal

02. Materiais de Consumo

03. Servicos Terceirizados

04. Outras despesas

TOTAL

15.3.1 - Despesas previstas em Material de Consumo: Suprimento de Informatica, Material de
Escritdrio, Combustiveis, Uniformes, Outros (especificar).

15.3.2 - Despesas previstas em Servigos Terceirizados: Contabilidade, Servicos de Apoio, Programas e
Aplicativos de Informatica, Educacdo Continuada, Servicos Assistencial Médico, Servicos de Outros
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Profissionais da Salude, Manutencao Predial e Adequagdes, Manutenc¢do de Mobilidrio, Manutengao
de Equipamentos Assistenciais, Loca¢do de Equipamentos Médico-hospitalares, Locacdo de
Equipamentos Administrativos, Loca¢do de Veiculos, Telefonia, Outros (especificar).

15.3.3 - Os valores de dissidios devem ser incorporados a linha correspondente no més seguinte ao
ocorrido. Exemplo: dissidio de maio deve ser exibido no més de maio e em junho os valores devem
ser incorporados aos centros de custo correspondentes, ficando o valor de dissidio em junho zerado.

Tabela: Exemplo de incorporac¢ao do dissidio

DESCRICAO Maio Junho
01. Pessoal e Reflexo 2.000,00 | 2.200,00
01.01 - Remuneragédo de Pessoal 1.000,00 | 1.100,00
01.02 — Beneficios 200,00 | 220,00
01.03 - Encargos e Contribuigdes 500,00 550,00
01.04 — Despesas de Provisionamento 300,00 330,00
01.05 - Dissidios 200,00 -
01.06 - Outras Despesas de Pessoal

Obs.: Considerar como base de percentual para calculo de dissidio, aquele estabelecido pelo 6rgdo dos trabalhadores da
Saude da Baixada Santista, por categoria.

15.3.4 - Os centros de custo apresentados sdo de referéncia e ndo necessariamente correspondem as
despesas que serdo apresentadas no plano orcamentario da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE.

15.4. Tabela Resumo da Proposta Financeira ao longo de cada um dos 12 (doze) primeiros meses de
execucdo do CONTRATO DE GESTAO, que devera seguir o modelo abaixo:

VALOR GLOBAL DO CONTRATO

CUSTEIO Més 1 ao Més 12

1 - Pessoal e Reflexo

2 - Material de Consumo

3 — Material de Consumo Assistencial
4 - Servigos de Terceiros

5 — Outras despesas

Total Geral

16.1 - As PROPOSTAS TECNICA e FINANCEIRA serdo classificadas e julgadas de acordo com os critérios
estabelecidos na sequéncia, considerando-se vencedora a ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE que
obtiver a maior pontuacao total.

16.1.1 - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGAO RELATIVOS AO PLANO DE TRABALHO PARA OS
ITENS “C.1 - CONHECIMENTO DO OBJETO DA CONTRATAGAO”, “C.2 - ORGANIZAGAO DAS
ATIVIDADES” e “C.3- PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE”.

16.1.2 - A pontuacdo serad atribuida considerando os seguintes aspectos:
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e Precisdo de linguagem técnica;

e (Critérios de aplicacdo adequados ao Termo de Referéncia;
e Objetivos;

e Descricdo/detalhamento;

e |lustragdo/desenhos esquematicos;

e Ordem ldgica na estruturagdo da apresentacgao.
16.1.3 - Seguindo os seguintes CONCEITOS:

(a) Grau de Pleno Atendimento:

Texto com informacgdes completas sobre o tema, tecnicamente compativeis e atendendo as
prescrices do Edital e seus anexos: correcdo e precisdo na abordagem do tema; grau de
abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integracdo da proposta de plano de trabalho
com estrutura especificada pelo Termo de Referéncia; clareza e objetividade da exposicao.

(b) Grau Satisfatério de Atendimento:
Texto com informagdes minimas para compreensao do tema; com pouco dominio do tema;
pouca coeréncia e integracdo da proposta de plano de trabalho, sem objetividade ou clareza.

(c) N&o atendimento ou atendimento insatisfatério ou erréneo:

Texto com informag¢des incompletas ndo possibilitando a compreensdo do tema ou
apresentando informagdes antagbnicas e erros graves na abordagem do tema ou ndo
abordando o tema indicado; as informagdes ndo correspondem ao solicitado no Termo de
Referéncia.

17 - A ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE tera atribuida Nota da Proposta Técnica - NPT segundo os
critérios constantes da tabela abaixo, efetuando-se desconto de 1 (um) ponto a cada inconformidade

e de mais 1 (um) ponto para descricées resumidas e sucintas.
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CRITERIO

C2 - PROPOSTA DE ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES

C1- CONHECIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO

ITEM

SUBITEM

PONTUACAO

MAXIMA TOTAL

Compreensdo das informagdes relevantes ao
objeto da contratagdo

10

Descrigdo/analise principais caracteristicas
epidemioldgicas/problemas (agravos)
prevalentes em Bertioga

20

10

Caracterizagdo da Unidade Hospitalar e
Pronto Atendimento/descri¢do dos principais
setores/rotinas e fluxos propostos

Recepgdo

Servico de arquivamento de prontuario

Triagem, Acolhimento e Classificagdo de Risco

Consultérios médicos e consultério odontoldgico;

Sala de medicagdo;

Sala de imobilizagdo gessada;

Sala de Sutura e Curativo;

Sala de Emergéncia e Estabilizagdo;

Sala de Observagdo Adulto e Pediatrico;

Leitos de Internagdo — Adulto, Pediatrico e
Maternidade;

Leitos Cirurgicos;

Cirurgias;

WWw W Wwwwwwwww

Servigos de Apoio, sendo:

Farmaécia/Almoxarifado/Dispensacédo de
medicamentos, insumos e material médico-
hospitalar;

w

Expurgos e Central de Material e Esterilizagdo;

Almoxarifado Geral;

Servigo Social;

170

Servico de Nutrigdo e Dietética;

Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico

Servigo de Hotelaria e Rouparia;

Engenharia Clinica - Manutengdo Preventiva e
Corretiva de Equipamentos Médicos Hospitalares;

w wWwwwww

Manutencdo Preventiva e Corretiva de
Condicionadores de Ar;

w

Manutengdo predial preventiva e corretiva;

Unidades Administrativas: Recursos Humanos,
Administragdo de Pessoal/Gestdo de Recursos
Humanos, Faturamento, Tesouraria, Contabilidade,
Informatica, Compras e Suprimentos;

10

Portaria/Controlador de Acesso;

Servico de Limpeza e Higienizagdo em Servigos de
Saude;

Dedetizagdo, desratizagdo, desinsetizagao, limpeza
de caixa d’agua e caixa de gordura, em
conformidade com a legislagdo sanitaria;
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. PONTUACAO
CRITERIO | ITEM SUBITEM MAXIMA TOTAL

Organograma descritivo dos niveis hierarquicos; 5
Descrigdo de cargos e atribuigdes; 5

Descrigdo detalhada da organizagdo técnico- Procedimentos, Rotinas e Fluxogramas propostos 10

administrativa, voltada ao desenvolvimento para a equipe de Enfermagem;

' das a¢des de fomento e gerenciamento da Protocolos e Fluxogramas assistenciais dos

unidade hospitalar e demais servigos de programas prioritarios para Hospital, Pronto 15

salde, objeto do Contrato. Atendimento - PA, SAMU e SADT;
Proposta do Modelo Gerencial 10
Rotinas de biosseguranga. 5

Dimensionamento de Pessoal Dimensionamento de Pessoal 10

Locagdo de Computadores;
Sistema de Informacdo integrado a SS;
Monitoramento por cdmeras de seguranga;

5

5

~ ) ) 5
Apresentacdo dos servigos de terceiros Pesquisa de Satisfacio do Usuario; 5
5

5

5

previstos e proposta de monitoramento

C2 - PROPOSTA DE ORGANIZACAO DAS
ATIVIDADES

Locagdo de veiculo e equipamentos;

Sistema de ponto biométrico;

Outsourcing de impressdo;

Politica de Gestdo da Qualidade 10
Monitoramento de indicadores de desempenho
assistencial de qualidade e de produtividade
Sistematicas de aplicagdo de gestdo de riscos, agdes

~ reventivas e a¢Bes corretivas a partir do 10
Apresentagdo da proposta da ORGANIZACAO P V. N i a parti
monitoramento.

SOCIAL DE SAUDE para atividades voltadas a Proposta de Servigo de Atendimento ao Usuario e 60

C3 - PROPOSTA DE ATIVIDADES
VOLTADAS PARA QUALIDADE

qualidade. Pesquisa de Satisfacdo 10
Proposta de Educagdo Permanente. 10
Plano de contingéncia para a Unidade Hospitalar e
demais servigos, com base na analise prospectiva 10

de eventos adversos.

17.2 - A PROPOSTA TECNICA considerada pela Comissdo Especial de Selecio como totalmente
inadequada as exigéncias deste EDITAL E SEUS ANEXOS ndo serdo pontuadas.

17.3 - As ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE poderado obter Nota da Proposta Técnica — NPT maxima,
considerando a pontuacdo conjunta para os itens C.1, C.2 e C.3, sendo no maximo de 250 (duzentos e

cinquenta) pontos, segundo a férmula abaixo:
NPT=C1+C2+C3

18. DA CLASSIFICACAQO DAS PROPOSTAS TECNICAS

18.1 - Serdo desclassificadas as ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE cujas PROPOSTAS TECNICAS:
a) ndo atingirem pontuagdo total minima de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos previstos;
b) ndo pontuarem em um ou mais dos itens avaliados em cada critério descrito;

18.2 - As ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE ser3o classificadas por ordem decrescente da respectiva
Nota Final da Proposta Técnica — NFPTec.

19 - DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS FINANCEIRAS

19.1 - Critério de aceitabilidade da Proposta Financeira
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a) O valor global da proposta, ndo podera ser superior ao valor informado neste Edital para fazer
frente as despesas do contrato;

b) A exequibilidade serd apurada tendo em vista o valor do conjunto de a¢Ges da proposta, através da
andlise das especificagcbes exigidas pelo edital para os custos que prevé, considerando todos os
fatores que formam seu preco, desde mao-de-obra, insumos, tributos e contribuicdes sociais até o
aprovisionamento de despesas futuras.

c) Na andlise da exequibilidade a comissdo utilizara dados estatisticos de custos praticados para as
atividades, inclusive remuneracdo média dos trabalhadores de cada categoria a ser contratada, na
Regido da Baixada Santista.

19.2 - Serdo desclassificadas as ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE cujas PROPOSTAS FINANCEIRAS:
a) apresentarem valores de despesas em desconformidade com os modelos constantes deste EDITAL;

b) contiverem estimativa de despesa total para custeio e metas de atividades com valores
manifestamente inexequiveis ou cronograma de desembolso mensal inapropriadas;

c) apresentarem os Planos Orgcamentarios de Custeio em desacordo com o previsto neste EDITAL;
d) ndo atenderem plenamente as exigéncias deste EDITAL.

19.3 - A classificagdo das PROPOSTAS FINANCEIRAS far-se-8 de acordo com a Nota da Proposta
Financeira - NPF, resultante da seguinte equacao:

NPF = (menor valor proposto pelas concorrentes / valor total da proposta proponente) x 100

20. DO JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO FINAL

20.1 - Sera declarada vencedora deste PROCESSO DE SELECAO a ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
gue obtiver a maior Pontuagdo Final - PF.

20.2 - A Pontuacdo Final — PF de cada ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE serd calculada conforme a
seguinte equacao:
PF = NFPTec + NPF

Onde:
PF = Pontuacdo Final
NFPTec = Nota Final da Proposta Técnica
NPF = Nota da Proposta Financeira.

20.3 - A Pontuagdo Final maxima serd a NFPTec (Maximo de 250 pontos) acrescida do resultado da
NPF (valor a ser apurada conforme equagao contida no item).

20.4 - Na hipétese de empate entre duas ou mais ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE, o desempate
sera feito por meio de:
Praga Vicente Molinari s/n2 - Bertioga — Sdo Paulo
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19) a proposta que apresentar a maior pontuacdo de NPT;

29) em caso de empate no item 1, serd vencedora a que apresentar menor valor
global da proposta financeira.

39) sorteio em ato publico, para o qual serdo convocadas todas as participantes.

20.5 - O Presidente da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO encaminhard o resultado final deste
PROCESSO DE SELECAO a publicac3o no Didrio Oficial da Unido, Boletim Oficial do Municipio, jornal de
grande circulagdo e IMESP, assim como providenciara para que o resultado final também seja
disponibilizado no site oficial da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

21. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

21.1 - Ao término da Fase de Habilitagdo e no Julgamento Final com proclamacdo da vencedora, sera
facultada as ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE a interposicdo de recurso administrativo contra as
decisdes da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data
publicacdo da decisdo.

21.2 - A interposicao de recurso sera comunicada as demais PARTICIPANTES, que poderdo apresentar
suas contra razées no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimacdo do ato.

21.3 - A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO poderd, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados do
recebimento do recurso, reconsiderar e/ou manter sua decisdo. Fundamentado, serd o presente
encaminhado a autoridade superior para deliberacao.

21.4 - Os recursos deverdo observar os seguintes requisitos:

a) ser devidamente fundamentados;
b) ser assinados por representante legal ou procurador com poderes suficientes;

c) ser protocolados no Setor de Protocolo da Diretoria de Licitacdo e Compras, no horario das 09:00
as 16:00;

d) ndo poderdo ser instruidos com documentos ou informacgdes que deveriam ter sido apresentados
nos ENVELOPES N2 1 e N2 2.

21.5 - Os recursos interpostos fora do prazo ou em local diferente do indicado ndo serao recebidos.

21.6 - Os recursos contra os atos decisdrios de habilitagdo/inabilitacdo e de julgamento final das
propostas terdo efeito suspensivo.

21.7 - O acolhimento dos recursos interpostos importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

22. DAS PENALIDADES NO PROCESSO DE SELEGAQ
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22.1 - A ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE que causar o retardamento do certame, prestar
informacgBes inveridicas, ndo mantiver a proposta, fraudar o procedimento, apresentar
documentacao falsa, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa, cometer fraude fiscal ou
que ndo assinar o CONTRATO, ficara sujeita as seguintes penalidades, respeitado o principio do
contraditério e da ampla defesa:

a) adverténcia;

b) multa de até 1% sobre o valor estabelecido como limite de recursos or¢camentarios disponiveis
para celebragdo do CONTRATO DE GESTAO;

c) suspensdo tempordaria de participar de licitacdes e de contratar, bem como de celebrar convénios e
parcerias com a Administracdao Publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar, e contratar, bem como celebrar convénios e parcerias com
a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
desde que ressarcida a administracdo dos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base na alinea anterior.

22.2 - As multas e demais penalidades previstas neste Edital sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladamente ou cumulativamente.

22.3 - A aplicagdo da penalidade de suspensao ou impedimento implicard a imediata desqualificagdo
da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE no Municipio de Bertioga, pelo prazo em que durar o
apenamento.

23. DISPOSIGOES FINAIS

23.1 - A Administragdo reserva-se o direito de, a qualquer tempo, a seu exclusivo critério e por
despacho motivado, adiar, revogar ou anular o PROCESSO DE SELECAO, sem que isso represente
motivo para que as ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE pleiteiem qualquer tipo de indenizagao.

23.2 - As retificagGes do presente EDITAL, de oficio ou decorrentes de eventuais impugnacdes, serdo
publicadas no Didrio Oficial da Unido, Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo — IMESP, Boletim
Oficial do Municipio, Jornal de grande circulagdo, caso interfiram na elaboracdo de propostas -
reabrirdo o prazo para entrega dos ENVELOPES N2 1 e N2 2.

Bertioga, 28 de junho de 2018.

SIMONE ARAUJO DE OLIVEIRA PAPAIZ

Presidente da Comissao Especial de Selecao
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Anexo | - TERMO DE REFERENCIA

JUSTIFICATIVA

Este EDITAL estd compativel com as necessidades de assisténcia a populacdo do Municipio de

Bertioga e visa oferecer assisténcia hospitalar com qualificacdo da oferta de servicos de saude,

incluindo: Hospital Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Servico de Apoio Diagndstico e

Terapéutico — SADT, Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia — SAMU. Outros motivos elencados
para o estabelecimento de parceira com ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE por meio de CONTRATO
DE GESTAO s3o listados a seguir:

O municipio apresenta 23,13% de cobertura de saude complementar. Isso aponta para a
utilizacdo dos servigos publicos de sadde por uma parcela bastante significativa da populacao,
demandando dos gestores, planejamento e organizacdo na elaboracdo de politicas publicas

de salde que garantam o acesso equitativo e em tempo oportuno para a populacdo;

O Hospital Municipal de Bertioga é o Unico equipamento hospitalar no municipio, faz parte da
rede de salide que compdem o Sistema Unico de Satde-SUS, integrante e indispensavel da
estruturacdo médico-social e sanitdria, cuja fungdo bdsica consiste em proporcionar
assisténcia médica hospitalar de baixa complexidade, oferecer a populacdo um servico de
Pronto Atendimento, exames diagndsticos correlatos, Servico de Apoio Diagndstico
Terapéutico - SADT, Servico de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU;

Entre as principais causas de mortalidade no Municipio de Bertioga, destacam-se, nesta
ordem, as doengas do aparelho circulatdrio, causas externas, as doengas do aparelho
respiratdrio e doencgas do aparelho digestivo. Ressalta-se que, na sua maioria, a prevencao e
diagndstico precoce estdo diretamente relacionados ao acesso e qualidade da assisténcia na
Atencdo Basica, e que as causas externas estdo correlacionadas aos acidentes
automobilisticos, em fung¢do das estradas que permeiam o municipio. Portanto a Assisténcia
Hospitalar, Pronto Atendimento e Servico Modvel de Urgéncia-SAMU, demandam
atendimento e intervengdes em nivel de atencdo secundaria dentro do sistema municipal de
saude;

Os elevados indices de mortalidade infantil apontam para a necessidade de cuidados
relacionados a fatores da gestacdo, condi¢des do parto e de assisténcia ao recém-nascido no

planejamento e execugdo das politicas publicas de saide, com especial aten¢do a linha de
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cuidado a gestante e puérpera, ressaltando que o Hospital tem papel fundamental nesta linha

de cuidado, além de ser a Unica oferta municipal.

e Neste momento, é necessdrio reorientar o modelo de gerenciamento dos servicos de salde,
buscando atingir novos patamares de prestacdo de servico a fim de proporcionar
racionalizacdo do uso dos recursos publicos e economia nos processos de trabalho associados
a elevada satisfacdo dos usuarios.

e Destaca-se como beneficios adicionais pertinentes a este modelo de servico, a integralidade
do funcionamento do servico, sem interrupcées motivadas por falta de manutencao, falta de
insumos ou reposicao de pecas, auséncia de profissional médico e técnico especializado, pois
a empresa contratada ficard integralmente responsdvel pelas manutencdes preventivas e
corretivas, e ainda, responsaveis pela contratacdo e reposicdo de pessoal devidamente
qualificado em numero suficiente para garantir qualidade e seguranca no atendimento.
Observando que todos os processos interferem diretamente na qualidade da assisténcia
prestada a saude, quando administracdo direta, pela falta de flexibilidade, agilidade e
autonomia.

e Com as agdes previstas na contratagdo de ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE, fica explicito que
ndo cabera a Prefeitura do Municipio de Bertioga a incumbéncia da contrata¢do de quadro
médico, funciondrios administrativos, funciondrios técnicos, aquisicdo de insumos,
manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos, manutencdo predial e de
infraestrutura. Adicionalmente, estara garantida maior agilidade e eficiéncia no atendimento

a populagdo, promovendo economia nos processos de trabalho.

A Constituicdo Federal, nos artigos abaixo, destaca a importancia primordial da saude:

“Art. 196 - A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitdrio as a¢Oes e servicos para sua promocdo, protecao e recuperacao.”

“Art. - 198. As acGes e servigos publicos de salde integram uma rede regionalizada e hierarquizada e
constituem um sistema Unico, organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

| - Descentralizacdo, com direcdo Unica em cada esfera de governo;

Il - Atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo dos servicos
assistenciais;
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Il - “Participagdo da comunidade.”

O rol de leis e normas sanitarias nos quais deverdo se apoiar, dentre outras, observando suas
atualizacOes, sao:

Lei 8.080/90 — Lei Organica da Saude, especialmente em seus artigos 22 e 59;

Lei 8.142/90 — Define Formas de Financiamento e Controle Social do SUS;

PNASS — Programa Nacional de Avaliagdo dos Servigos de Saude — define critérios e parametros de
carater qualitativos;

Portaria GM/MS 67 de 21/02/1985 - define uso e condi¢des sobre o uso de saneantes e
domissanitérios, com suas altera¢des e inclusdes através das Portarias: N 2 01/DISAD -27/06/85; N 2
607-23/08/85; N 2 15/MS/SVS - 23/08/88; N ¢ 05— 13/11/89; N 2 122 — 29/11/93; N 2 453/SNVS/DTN —
11/09/96; NO. 843/MS/SVS — 26/10/98;

RDC 306 que complementa a RDC 50/2002 - substitui a Portaria 1884 de 11/11/1994 — Estabelece
normas destinadas ao exame e aprovagao dos Projetos Fisicos de Estabelecimentos Assistenciais de
Saude;

PT GM/MS 1.559 de 12 de agosto de 2008 que instituiu a Politica Nacional de Regulacdo do Sistema
Unico de Saude — SUS;

PT SVS/MS 453 — 01/06/1998 - Aprova o Regulamento Técnico que estabelece as diretrizes basicas de
protecdo radioldgica em radiodiagndstico médico e odontoldgico, dispde sobre o uso dos raios-x
diagndsticos em todo territdério nacional e dd outras providéncias;

MS ANVISA Resolu¢do da Diretoria Colegiada — RDC n2 63 de 25 de Novembro de 2011 — Disp&e sobre
os Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servigcos de Saude;

MS ANVISA Resolugdo RDC n2 02, de 25 de janeiro de 2010 — DispGe sobre o gerenciamento de
tecnologias em saide em estabelecimentos de saude;

MS ANVISA Resolugdo RDC n? 36, de 25 de Julho de 2013 — Institui agdes para a segurancga do paciente
em servicos de saude e da outras providéncias;

MS ANVISA Resolugao RDC n2 15, de 15 de Margo de 2012- DispOe sobre os requisitos de boas praticas
para o processamento de produtos para a saude e da outras providéncias.

Portaria N2 2.488 (MINISTERIO DA SAUDE, 2011).

As unidades objeto deste edital sdo:

Servigos
1. HOSPITAL MUNICIPAL — ASSISTENCIA HOSPITALAR

2. PRONTO ATENDIMENTO - 24 horas
3. SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT*
4, SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA — SAMU

Nota Explicativa

* 0 Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico tem como objetivo atender as demandas do Hospital
Municipal, Pronto Atendimento, bem como as demandas oriundas da Rede Municipal de Saude —
Atencdo Basica e Especialidades. As referéncias dos servicos da atencdo basica e servigos
ambulatoriais serdo reguladas pelo Nucleo de Regulacdo do Municipio.
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2. LOCALIZACAO DOS SERVICOS

1. HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA: Praga Vicente Molinari s/n?, Bertioga — Sdo Paulo;
2. PRONTO ATENDIMENTO: Pracga Vicente Molinari s/n2, Bertioga — SP;

3. SADT: Praga Vicente Molinari s/n?, Bertioga — Sdo Paulo;

4. SAMU: 03 BASES DESCENTRALIZADAS (BORACEIA, RIVIERA E CENTRO).

3. OBIJETO

Objeto deste EDITAL é a SELECAO de ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE - OSS, especializada em
servicos de saude para contratacdo de gerenciamento, operacionalizacdo e execuc¢do de acles e
servicos de saude do Hospital Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Servico de Apoio e
Diagnéstico e Terapéutico-SADT e Servigco de Atendimento Mdvel de Urgéncia — SAMU, no ambito do
Sistema Unico de Saude-SUS, garantindo funcionamento dos mesmos, durante 24(vinte e quatro)
horas ininterruptamente.

4. ESTRUTURA E PERFIL DA ASSISTENCIA

4.1 O Hospital Municipal de Bertioga esta localizado na Pracga Vicente Molinari, s/n?, Bertioga — Sdo
Paulo. O hospital estrutura-se com perfil de hospital geral de baixa complexidade, com Unico servigo
de maternidade do municipio. Apresenta area fisica distribuida em pavimento térreo e piso superior,
contém 49 leitos e 3 salas cirdrgicas.

O Hospital Municipal atende as seguintes linhas de cuidado: clinica médica, clinica cirurgica, pediatria,
obstetricia, ortopedia, infectologia e psiquiatria.

A assisténcia devera atender Portaria G/M N2 3.390, de 30 de dezembro de 2013 que institui a
Politica Nacional de Atengdo Hospitalar (PNHOSP) no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS),
estabelecendo- se as diretrizes para a organizacao do componente Hospitalar da Rede de Atengdo a
Saude (RAS).

Toda intervengdo na estrutura fisica das instalagGes prediais e da aquisicdo de mobilidrios,
instrumentais e equipamentos deverdo ser previamente aprovadas pela Secretaria de Saude.

A CONTRATADA devera apresentar, em até 90 (noventa) dias da data de assinatura do contrato, um
plano de investimento mensal, para analise e deliberacdo da Secretaria de Saude, que devera estar
previsto na proposta financeira o equivalente a 1,5% (hum e meio por cento) com base no VALOR
global da proposta. Em situagcdes emergenciais que demandem investimentos imediatos, a
CONTRATADA deverd apresentar a Secretaria de Saude proposta com justificativa técnica para
avaliagdo e deliberagdo.

Ao final do CONTRATO, caso haja residuo de valores de investimento, o mesmo devera ser restituido
a CONTRATANTE.
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Os valores de investimentos previstos neste item deverdo ser depositados em conta bancaria
especifica para esse fim, aplicados com devidas corre¢ées financeiras.

4.2 O Pronto Atendimento deverd atender ao conjunto de servigos de urgéncia e
emergéncia por 24 (vinte e quatro) horas ininterruptamente, prestando atendimento
resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos ou agudizados
de natureza clinica e prestar primeiro atendimento aos casos de natureza cirdrgica ou
de trauma, estabilizando os pacientes e realizando a investigagdao diagndstica inicial,
definindo, em todos os casos, a necessidade ou ndo, de internacdo no Hospital
Municipal ou transferéncia para os demais servicos hospitalares de maior
complexidade da Baixada Santista de acordo com a Central de Regulacdo de Ofertas
de Servigos de Saude (CROSS) — Secretaria de Estado da Saude.

5. DO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DOS SERVIGOS DE SAUDE.

Destina-se ao recebimento de usudrios do SUS, que compreenderd o conjunto de servicos oferecidos
no Hospital desde seu acolhimento inicial, abertura de Ficha de Atendimento no Pronto Atendimento,
caso haja necessidade de internacdo, diagndstico e terapéutico, medica¢do, seguindo de alta
hospitalar e referenciamento pds-alta. Os procedimentos serdo realizados de acordo com a Tabela
SIGTAP-SUS. Os casos atendidos no Pronto Atendimento deverdao obedecer ao periodo maximo de 24
horas de permanéncia. Ultrapassado o prazo maximo o paciente devera ser internado no Hospital
Municipal de Bertioga.

6. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

A CONTRATADA realizard o GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE
SAUDE do Hospital Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Servico de Apoio e Diagndstico e
Terapéutico-SADT e Servico de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU no ambito do Sistema Unico
de Saude-SUS, garantindo funcionamento dos mesmos, durante 24(vinte e quatro) horas
ininterruptamente.

7. CAPACIDADE INSTALADA DO HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA

Os leitos, por especialidades estdo distribuidos no piso térreo e piso superior, na seguinte

distribuicdo por especialidades:

Especialidade Numero de leitos Distribuicdo por tipo
Clinica Médica 15 Feminino e Masculino
Clinica Pediatrica 10 2 cirurgico / 8 clinico
Clinica Cirurgica 10 8 ginecologia /2 cir. Geral
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Obstetricia 12 6 parto normal/6 cesérea
Psiquiatria 01
Infectologia 01

Observagdo: podera a CONTRATADA readaptar a distribuicdo dos leitos com autorizagdo da Secretaria de Saude, caso
haja sazonalidade de demanda, objetivando melhora nas condigdes, contudo devera atender ao nimero estabelecido de

saidas hospitalares.

7.1 CAPACIDADE INSTALADA DO PRONTO ATENDIMENTO
Sala de Emergéncia, Sala de Estabilizacdo, Sala de Observacdo (masculina, feminina e pediatrica)

consultdrios, sala de medicacdo, recepcdo, Apoio administrativo, sala de radiologia, triagem e
classificacdo de risco.

8. SAIDAS HOSPITALARES - HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA

Areas de Internacéo Numero de saidas/més
Clinica Médica 70
Clinica Pedidtrica 45
Clinica Cirurgica 72
Obstetricia 90
Psiquiatria 3
Infectologia 3

9. HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA E PRONTO ATENDIMENTO

O servigo de Pronto Atendimento encontra-se no piso térreo do Hospital Municipal, com capacidade
instalada de:

(a) recepcdo e sagudo de espera;

(b) 01 consultdrio para triagem e classificagdo de risco;
(c) 02 consultorios de pediatria;

(d) 03 consultérios de clinica médica;

(e) 01 consultdrio ortopedia;
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(f) 01 consultério odontoldgico;

(g) 01 sala de emergéncia;

(h) 01 sala de estabilizagdo com 03 (trés) leitos;

(i) 03 salas de observacgGes, distribuidas em masculina, feminina e pediatrica;

(j) setor de radiologia (setor que também atende ao Hospital Municipal);

(k) sala imobilizagdo gessada (setor que também atende ao Hospital Municipal);

(1) 03 salas de medicacao;

(m) conforto médico e conforto multiprofissional (setor que também atende ao Hospital Municipal);
(n) sala de administragao;

(o) dispensario farmacéutico (setor que também atende ao Hospital Municipal);

(p) dispensario materiais médicos hospitalares (setor que também atende ao Hospital Municipal);
(g) sala de sutura;

(r) servico de nutricdo e dietética (setor que também atende ao Hospital Municipal);

(s) servico de hotelaria e rouparia (setor que também atende ao Hospital Municipal).

O servico de Pronto Atendimento deverd apresentar as seguintes especialidades:

Especialidade Estimativa de atendimento /més
Clinica Médica 8.000

Pediatria 3.000

Ortopedia 1.500

Odontologia 300

10. ESPECIALIDADES MEDICAS
Os atendimentos realizados por profissionais médicos especialistas, com titulo ou residéncia
médica concluida, deverao atender as seguintes especialidades:

(a) Anestesia;
(b) Ginecologia Obstetricia;
(c) Cirurgia Geral;
(d) Pediatria;
(e) Clinica Médica;
(f) Ortopedia.
A CONTRATADA devera prever visitas médicas, todos os dias da semana, nos leitos de

clinica médica e pediatrica.
10.1 - ESPECIALIDADES MEDICAS PARA ATENDIMENTO DE INTERCONSULTAS
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(a) Psiquiatria;
(b) Neurologia;
(c) Cardiologia;
Todos os atendimentos de interconsultas deverao ocorrer no prazo maximo de 48 horas.

10.2 - ESPECIALIDADES MEDICAS — CIRURGIAS ELETIVAS

a) Cirurgia pediatrica;

b) Cirurgia Geral;

c) Cirurgia Ginecoldgica;

d) Cirurgia plastica de pequeno porte;
e) Cirurgia Uroldgica;

f) Cirurgia de Otorrinolaringologia;

g) Cirurgia Oftalmoldgica.

Com excecdo das Cirurgias Ginecolégicas, cuja contratacdo dos servicos médicos ficara sob a
responsabilidade da CONTRATADA, os profissionais médicos para realizagdo das cirurgias eletivas
descritas nos itens a, b, d, e, f, g, serdo disponibilizados pela Secretaria de Saude, por cessdo. A
oferta da sala cirdrgica e da equipe de apoio, assim como os insumos, devera ser ofertada pela
CONTRATADA.

Quanto as cirurgias eletivas oftalmoldgicas, item g, serdo realizadas no Hospital Municipal
de Bertioga, por empresa especializada contratada pela Secretaria de Saude, devendo a
CONTRATADA (0SS), prever a cessdo do centro cirurgico, bem como profissionais de
apoio. Os materiais de insumo, instrumentais e equipamentos necessdrios para a
realiza¢do dos procedimentos oftalmoldgicos serdo de responsabilidade da CONTRATADA,
pela Secretaria de Saude.

11. ESPECIALIDADES NAO MEDICAS:

(a) Assistente Social;

(b) Odontologia;

(c) Nutricdo;

(d) Enfermagem;

(e) Atividades Farmacéuticas (Farmacéutico);
(f) Fonoaudiologia*

*0 servico de fonoaudiologia previsto no quadro de profissionais ndo médicos, deverda SOMENTE
realizar o “Teste da Orelhinha” ou Triagem Auditiva Neonatal de acordo com a linha de Cuidado.

11.1 - A carga horaria de todos os profissionais deverd atender ao preconizado pelos respectivos
conselhos de classe.
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11.2 - Todos os profissionais deverao possuir registro nos respectivos conselhos de classe.

12. SERVICO DE TRANSPORTE (remogdo intra-hospitalar e inter-hospitalar)

12.1 - O servico de remocdo hospitalar devera ter disponiveis 02(duas) ambulancias basicas para o
transporte e remocdo intra-hospitalar e inter-hospitalar de pacientes. As mesmas serdo de
responsabilidade da CONTRATADA, assim como as despesas de combustivel, pedagio,
manutencdo, limpeza, licenciamento, multas e seguro e substituicGes quando necessario.

As ambulancias acima citadas deverdo ter adaptacdo para, se necessario, transportar pacientes
graves monitorizados.

13. SERVICO MOVEL DE ATENDIMENTO DE URGENCIA — SAMU

13.1 - O Servico de atendimento mdvel de urgéncia deverd obedecer as diretrizes do Ministério da
Salde e suas Portarias correlacionadas com a Rede de Urgéncia e Emergéncia. O Servico devera
atender a Central de Regulacdo de Santos, por se tratar de um Servico Regional que compreende
os seguintes municipios da Regido de Saude da Baixada Santista: Bertioga, Santos, Guaruja.

13.2 - A CONTRATADA devera ser responsdvel pelo quadro de recursos humanos devidamente
qualificados, com equipe completa para cada base descentralizada, de acordo com composicdo
prevista pelo Ministério da Saude, para atender 03 (trés) bases mdveis nas seguintes localidades:
Centro, Riviera e Boracéia. Os uniformes, Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's e
identificagdo dos profissionais deverao atender a padronizacao do Servigo de Atendimento Modvel
de Urgéncia - SAMU. Todos os procedimentos de cadastro, habilitacdo, recadastramento anual,
serao obrigacdo da CONTRATADA.

13.3 - A CONTRATADA deverd oferecer 02 (dois) profissionais médicos reguladores, cada um
realizando plantdo de 24 horas por semana, na Central de Regulagdo de Santos, ficando
responsavel por todos os encargos trabalhistas e sociais dos referidos profissionais.

13.4 - Todos os materiais de escritério, medicamentos, gases medicinais, equipamentos,
acessorios e meios de comunicacdo obrigatdrios, bem como os demais insumos inerentes a

prestacdo dos servicos serdao de responsabilidade da CONTRATADA.

13.5 - A Secretaria de Saude disponibilizard 02(duas) ambulancias préprias tipo B padrdao SAMU. A

manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos, multas, identificacdo visual e sonora do veiculo,
limpeza, combustivel, pedagios, ficardo sob a responsabilidade da CONTRATADA. Caberad a
CONTRATADA providenciar mais 01(um) veiculo para atendimento, nos mesmos padrées e
caracteristicas das oferecidas pela CONTRATANTE.

Em casos de quebra ou baixa dos veiculos, que venham a interromper a realizagdo dos servigos a
CONTRATADA devera disponibilizar a substituicdo dos mesmos, no periodo maximo de 06(seis)
horas, visando a continuidade dos servicos prestados a populacao.
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13.5.1 - As intercorréncias com a equipe de Regulacdo de Santos deverdo ser oficiadas a Secretaria
de Saude de Bertioga.

13.6 - A CONTRATADA provera capacitacdao de 100% de seus colaboradores respeitando a
legislacao vigente.

13.7 - A CONTRATADA deverd garantir 100% do preenchimento dos protocolos de atendimento.

13.8 - Todos os registros de ocorréncias deverdo ser devidamente arquivados como preconizado
na legislacao.

13.9 - A CONTRATANTE ficard responsavel pela disponibilizacdo das dependéncias fisicas para a
alocacdo do servigco administrativo e equipes.

14. SERVIGOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

14.1 - Destinam-se a investigacdo diagndstica e acbes terapéuticas para pacientes internados no
Hospital Municipal de Bertioga e Pronto Atendimento.

14.1.1 - Os servicos de Apoio Diagndstico e Terapéutico — SADT, de Radiologia, Laboratério de
Anilises Clinicas, Ultrassonografia, Tomografia, Endoscopia, solicitados em carater de urgéncia para
pacientes do Pronto Atendimento e pacientes internados no Hospital, deverdo estar disponiveis
durante 24 horas por dia, 7 (sete) dias da semana, sendo que o setor de Radiologia e o Laboratério de
Analises Clinicas deverdo ser instalados no prédio do complexo hospitalar. Os demais poderdo ser
realizados em servigos especializados sediados no Municipio de Bertioga.

14.2 - Destinam-se a investigacdo diagndstica e acles terapéuticas para pacientes ambulatoriais
Centro de Especialidades Médicas - CEME, Nucleo de Apoio a Crianga Especial - NACE, Centro de
Testagem e Aconselhamento - CTA, Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS |, bem como as demandas
oriundas da Atencdo Basica, desde que referenciados pelos servigos municipais de saude e Rede de
Referéncia.

Especialidade Estimativa /més
Exames laboratoriais e de anatomia patoldgica 28.000
Radiologia** 8.000
Tomografia *** 100
Ressonancia Magnética *** 30
Ultrassonografia geral 1.100
Ultrassonografia com dopller 15
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10 gestacionais e 05 vascular/urgéncia

Endoscopia Digestiva Alta*(com ou sem bidpsia) 30
Colonoscopia 10
Retossigmoidoscopia 05
Mamografia 100

*os procedimentos deverdo atender as solicitagdes médicas, se houver pesquisa de H. Pylori, bem como os procedimentos de bidpsias,

polipectomias, mucosectomias e escleroses.

** A CONTRATADA devera manter em funcionamento 02 duas salas equipadas para realizagdo dos exames radioldgicos no Hospital

Municipal de Bertioga. Os equipamentos méveis deverdo ser previstos para uso no centro cirargico e enfermarias.

*** A CONTRATADA deverd prever a realizagdo dos exames com contraste e sedagdo, de acordo com prescrigdo médica.

14.2 - A CONTRATADA devera disponibilizar servico de agéncia transfusional, de acordo com a
legislacdo pertinente.

14.3 - Parte do volume de Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico — SADT, serd disponibilizado
para a rede de salde municipal e referéncia, pactuado entre as partes, conforme sazonalidade de
demanda, sendo prioritaria a assisténcia hospitalar.

Os Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico originados nos atendimentos na Rede de Atengao
Basica e especialidades ambulatoriais, contidos no item 14.2, deverdo ser encaminhados, de acordo
com fluxo pré-estabelecido pela Secretaria de Salde, ao Nucleo de Regulagdo, para autorizagdo e
agendamento.

A CONTRATADA devera disponibilizar agenda pactuada com a Secretaria de Saude até o 152 (décimo
quinto) dia util do més que antecede a prestacdo do servico, para que haja tempo habil do
agendamento dos mesmos, através do Nucleo de Regulagao.

15. SERVICOS DE APOIO E OUTRAS INSTALACOES
15.1 - CONTRATADA devera apresentar no Plano de Trabalho os seguintes servicos de apoio:

a) Farmiacia, Almoxarifado, Dispensacdo de medicamentos, insumos e material médico-
hospitalar, Expurgos e Central de Material e Esterilizacao;

b) Almoxarifado geral;

c) Servico Social;

d) Servico de Nutricdo e Dietética;

e) Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico;

f) Servico de Hotelaria e Rouparia;

g) Engenharia Clinica — Manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos médicos
hospitalares;
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h) Manutencgdo preventiva e corretiva de condicionadores de ar;

i) Manutencdo predial preventiva e corretiva;

j) Unidades administrativas: recursos humanos, administracdo de pessoal/gestdo de recursos

humanos, faturamento, tesouraria, contabilidade, informdtica, compras e suprimentos;

k) Portaria/Controlador de acesso;

1) Servico de Limpeza e Higienizagdo em servico de saude;

m) Dedetizac¢do, desratizacdo, desinsetizacao, limpeza de caixa d’agua e caixa de gordura, em
conformidade com a legislagdo sanitdria.

n) Manutengdo preventiva e corretiva do elevador.

15.2 - Todos os custos referentes ao consumo de agua e energia, das unidades de saude constantes
no item 3.2 deste edital serdo de responsabilidade da CONTRATANTE.

16. NUCLEO INTERNO DE REGULACAO —=NIR
16.1 - Devera ser implantado plantdo administrativo pelo periodo de 24 (vinte e quatro) horas.

16.1 - Sera responsavel pela interlocucdo com a Secretaria de Saude, cabendo ao mesmo notificar a
quantidade de leitos disponiveis no hospital, para internacao e exames, emitindo notificacdo de vagas
em pelo menos 02(dois) turnos didrios, de acordo com as normas exaradas pela Secretaria de Saude.

16.2 - Terd como fungao também, organizar o fluxo interno dos usudrios referenciados pela Secretaria
de Saude, informando aos diferentes setores de destinagdo os dados necessdrios. Incluindo as
pacientes com alta hospitalar do servico de maternidade.

17- OBRIGACOES DA CONTRATADA
17.1 - QUANTO A ASSISTENCIA MULTIPROFISSIONAL

17.1.1 - Garantir que sejam adotadas as normas da Politica Nacional de Humanizacdo. Centrando as
diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos usuarios, voltadas para a atengao
acolhedora, resolutiva e humana.

17.1.2 - Garantir a realizagdo de atendimento integral aos usudrios assistidos, com equipe
especializada da CONTRATADA, conforme estabelecida nas Resolugdes das Diretorias Colegiadas —
RDC's, Portarias e outras normas técnicas, de forma ininterrupta nas unidades hospitalares de
internagao.

17.1.3 - Utilizar para a contratacdo de pessoal, critérios técnicos inclusive quanto ao gerenciamento e
controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e
previdenciarias.

Praga Vicente Molinari s/n2 - Bertioga — Sdo Paulo
Site: www.bertioga.sp.gov.br email: saGde@bertioga.sp.gov.br
Fone: (013) 3317-4015

Pagina 36 de 75



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estaneia Balnearia
Secretaria de Saude

17.1.4 - Contratar servigos de terceiros, sempre que necessario, responsabilizando-se pelos encargos,
qualidade de servigos e devido cumprimento do contrato firmado dentro dos critérios estabelecidos
nas legislagdes vigentes.

17.1.5 - Manter controle do ponto biométrico de todos os profissionais nos servigcos contidos no item
3.2, aferindo-se e alimentando o sistema de gestdo, quando solicitado pela Secretaria de Saude.

18. RECURSOS HUMANOS

18.1 - A equipe de profissionais contratados devera ter comprovada experiéncia em servigos
hospitalares, urgéncia e emergéncia, pronto atendimento, Servico de Atendimento Modvel de
Urgéncia - SAMU e Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico - SADT.

18.1.1 RECURSOS HUMANOS

HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA E PRONTO ATENDIMENTO

QUADRO 1 - EQUIPE MEDICA

Plantdao Diurn Plant3o Noturn

CARGO 12ahstao urno/ a ta/t;th;tu o
Médico Pediatra 2 2
Médico Clinico Geral 2 1
Médico Emergencista 1 1
Médico Cirurgido 1 1
Médico Cirurgido 12 auxiliar (valor do plant3o a distancia igual a 1/3 do 1(plantdo a 1(plantdo a
plantdo de 12 horas) distancia) distancia)
Médico Ortopedista 1 1
Médico Anestesista 1 1
Médico Ginecologista/Obstetra 2 1
Meédico visitador (Clinica Médica) *** *Ex *kx
Meédico visitador (Clinica Pediatrica) *** *Ex *kx
Médico visitador (Ginecologia e Obstetricia) *** *Ex *kx

*** considerar 31 dias, sendo 01(hum) profissional de cada clinica por dia.

QUADRO 2 - GERENCIAMENTO DOS SERVICOS

CARGO QuaE\t.idade Carga Horaria
Minima
Diretor Técnico (Profissional Médico) 1 30 hs/ semanais
Diretor Administrativo 1 40 hs/semanais
Gerente de Enfermagem 1 40 hs/semanais
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Supervisor de Enfermagem 2 40 hs/semanais
Coordenador de Qualidade, Atendimento e Humanizagao 1 40 hs/semanais
Coordenador de Apoio Técnico 1 40 hs/semanais
Coordenador de Recursos Humanos 1 40 hs/semanais
Coordenador de Frota 1 40 hs/semanais
Coordenador de Tecnologia da Informagdo 1 40 hs/semanais
Coordenador de Farmacia/Insumos 1 40 hs/semanais
QUADRO 3 - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Quantidade
CARGO Carga Horaria
Minima
Almoxarife 1 40 hs/semanais
Assistente Social 1 30 hs/semanais
Auxiliar Administrativo 12 40 hs/semanais
Auxiliar de Cozinha (Copeira) 5 Plant&es 12/36 hs
Auxiliar de Farmacia 5 Plantdes 12/36 hs
Auxiliar de Faturamento 3 40 hs/semanais
Auxiliar Financeiro 1 40 hs/semanais
Auxiliar de Rouparia/Lavanderia 3 Plant&es 12/36 hs
Auxiliar de Manutengéo (pintor, eletricista, pedreiro,
5 40 hs/semanais
encanador)
Auxiliar de Limpeza 30 Plantdes 12/36 hs
Auxiliar de Servigos Gerais 2 40 hs/semanais
Auxiliar de Atendimento ao Usuario 1 40 hs/semanais
Auxiliar Saude Bucal 2 Plant&es 12/36 hs
Técnico de Informatica 1 40 hs/semanais

Site: www.bertioga.sp.gov.br
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Biomédico - Ag. Transfusional 1 30 hs/semanais
Comprador 1 40 hs/semanais
Contador 1 40 hs/semanais
Controlador de Acesso/Porteiro 14 Plantdes 12/36 hs
Cozinheiro 3 Plantdes 12/36 hs
Enfermeiro Educagdo Continuada 1 40 hs/semanais
Enfermeiro SCIH 1 30 hs/semanais
Enfermeiro 16 Plantdes 12/36 hs
Enfermeiro Obstetra 5 Plantdes 12/36 hs
Encarregado de Manutengdo Predial 1 40 hs/semanais
Encarregado de Higienizagdo e Limpeza 1 40 hs/semanais
Farmacéutico 3 Plantdes 12/36 hs
Faturista 1 40 hs/semanais
Motorista 9 Plant&es 12/36 hs
Nutricionista 1 30 hs/semanais
Recepcionista 14 Plant&es 12/36 hs
Técnico de Contabilidade 2 40 hs semanais
Técnico de Enfermagem 80 Plant&es 12/36 hs
Técnico de Laboratdrio (Agéncia Transfusional) 3 Plantdes 12/36 hs
Técnico de Seguranga do Trabalho 1 40 hs/semanais
Telefonista (com plano de atendimento pelo quadro de

recepgdo no periodo noturno, finais de semana e feriados) 2 36 hs/semamais
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SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA — SAMU

QUADRO 1- EQUIPE MEDICA REGULADORA

CARGO Quant. Carga Horaria
minima
Médico Plantonista Regulador 2 24 hs/semanais

QUADRO 2 - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

CARGO Quantidade Carga Horaria
Auxiliar Administrativo/ Operador de Radio 5 Plantdes 12/36 hs
Coordenador de Enfermagem 1 40 hs/semanais
Enfermeiro 2 Plantdes 12/36 hs
Motorista 14 Plantdes 12/36 hs
Técnico de Enfermagem 14 Plantdes 12/36 hs

18.2 - A CONTRATANTE cedera para a CONTRATADA os profissionais abaixo relacionados,
respeitando a carga hordria semanal de cada categoria:

- 03 (trés) técnicos de laboratorio;
- 02 (dois) auxiliares de patologia;
- 07 (sete) técnicos de RX;

- 05 (cinco) cirurgides dentistas, 24 (vinte e quatro) horas semanais, para cobertura de
plantdes diurnos, de segunda-feira a domingo, no periodo das 7:00hs as 19:00hs;

- 06 (seis) médicos anestesistas, para cobertura de plantdes com carga horaria de 24 (vinte e
quatro) horas semanais.

18.2.1 - A CONTRATANTE cedera equipe médica cirdrgica nas seguintes especialidades: 01
(um) cirurgido pediatrico, 01 (um) urologista, 01 (um) cirurgido plastico, 01 (um) cirurgido
geral, 01 (um) otorrinolaringologista.
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Os profissionais deverdo cumprir carga horaria de 12 (doze) horas semanais, para realizacdao
de cirurgias eletivas previamente agendadas pela Regulacdo Municipal.

18.2.2 - Os salarios e encargos dos profissionais CEDIDOS ficardo por conta da CONTRATANTE.

18.2.3 - Os funcionarios cedidos poderao manifestar interesse na aceitacao da prestacao de
servicos junto a ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE CONTRATADA.

18.2.4 - A CONTRATADA poderd avaliar os funcionarios cedidos num prazo de 90 (noventa)
dias, colocando a disposicdo da Secretaria de Saude, os profissionais que ndo se adequarem
ao perfil das atividades da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE.

19. QUANTO AO ASPECTO INSTITUCIONAL

19.1 - Atender com seus recursos humanos e técnicos exclusivamente aos usuarios do SUS —
Sistema Unico de Saude — oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e
sua capacidade operacional, os servicos de saide que se enquadrem nas modalidades
descritas neste Termo de Referéncia.

19.2 - Atender gratuitamente os usudrios, sendo vedada remuneracdo pelo atendimento por
qualquer fonte de pagamento que n3o seja o SUS — Sistema Unico de Saude.

19.3 - Observar, durante todo o Prazo do Contrato, a Politica Nacional de Humanizacdo do
Ministério da Saude (PNH/MS), visando cumprimento do modelo de atendimento
humanizado.

19.4 - Implantar os servigos de aten¢do ao usuario com as seguintes atribui¢des:

(a) Apresentar informacgGes necessarias ao usudrio sobre o funcionamento da unidade e
Servigos;

(b) Atender e facilitar efetivamente a sugestoes e informagdes do usuario;

(c) Tratar de forma individualizada e personalizada os usudrios;

(d) Dar resposta as reclamagoes e sugestdes realizadas pelos usudrios;

(e) Favorecer a boa comunicagdo entre os profissionais de salde e os usuarios;

(f) Captar a percepcdo do usuario em relacdo ao funcionamento dos servicos de saude,
através de pesquisa de satisfagao;

(g) Classificacdo de Risco dos atendimentos.

20. QUANTO AO ASPECTO OPERACIONAL
20.1 - Garantir o funcionamento ininterrupto dos servigcos contidos no item 3.2 deste edital;

20.2 - Garantir que as informagdes e atualizacGes pertinentes aos servicos sejam

devidamente repassadas pela CONTRATADA, para que o banco de dados do Cadastro

Nacional dos Estabelecimentos de Saude — CNES seja alimentado conforme legislagdo vigente
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pela Secretaria de Saude. As referidas informacgdes e atualizagdes deverao ser entregues até o
ultimo dia util do més corrente.

20.3 — A CONTRATADA devera fornecer dados e informag¢des completas acerca dos servicos e
procedimentos prestados até o 102 dia do més subsequente da competéncia, utilizando para
tanto Sistema de Informacdo compativel com o sistema utilizado pela Secretaria de Saude, e
ainda, ser compativel com DATASUS.

20.4 - Apresentar mensalmente os indicadores dentro dos parametros previstos neste Termo
de Referéncia até o dia 15 do més subsequente;

20.5 - Adotar o simbolo e o nome designado da unidade de saude nos termos e modelo
aprovado pela Secretaria de Saude;

20.6 - Afixar aviso em lugar visivel da gratuidade dos servicos ofertados;

20.7 - Utilizar em todos os impressos e formuldrios logo padrdo da CONTRATADA,
previamente aprovados pela Secretaria de Saude;

20.8 - Todos os colaboradores e terceiros contratados pela CONTRATADA deverdo portar
identificagdo (crachds) e estar devidamente uniformizados, exibindo a logomarca
estabelecida pela Secretaria de Saude, quando estiverem no exercicio de fungdes;

20.9 - A selegdo do quadro de recursos humanos, pela CONTRATADA, deverd ser conduzida
de forma publica, objetiva e impessoal, nos termos do regulamento préprio a ser editado pela
CONTRATADA;

20.10 - Os profissionais a serem alocados nas func¢Ges indicadas no presente Termo de
Referéncia deverdo possuir qualificagdo e estar em quantitativo minimo exigido no quadro de
Equipe Minima deste Edital. Para tanto, deverdo ser atendidas as obrigatoriedades de
legislacdo vigente, inclusive a que diz respeito a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO);

20.11 - Comunicar ao érgao competente todos os casos de notificagdo compulsdria que sejam
diagnosticados no decorrer dos atendimentos.

21. QUANTO A GESTAO DE PESSOAS

21.1 - Promover a adesdo de compromisso de todos os colaboradores com os principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), quais sejam os da universalidade, equidade,
descentralizacao, integralidade e participacdao da comunidade.

21.2 - Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos,
observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias.

21.3 - Elaborar agbes de valorizagdo do colaborador, agindo em seu desenvolvimento,
integracao, promog¢ao, remuneracgao e parceria na execugao das atividades.
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21.4 - Definir politica de seguranca ocupacional, com foco no bem-estar, a fim de
proporcionar ambiente de trabalho seguro e saudavel.

21.5 - Manter as escalas das equipes multidisciplinares em local visivel e de facil acesso da
populagdo.

22. QUANTO AOS BENS MOVEIS E IMOVEIS

22.1 - A CONTRATANTE entregara relatério contendo descritivo e quantitativo dos bens
moveis que deverd ser conferido “in loco” pela CONTRATADA para posterior recebimento
com acompanhamento de representante do Conselho Municipal de Saude.

22.1.1 - Administrar, manter e reparar os bens mdveis e imdveis publicos, cujo uso |he seja
permitido, em conformidade com o disposto nos respectivos termos do Contrato até sua
restituicdo a Prefeitura do Municipio de Bertioga;

22.2 - Manter em perfeitas condi¢cbes os equipamentos cedidos pela Secretaria de Saude,
devolvendo-os em perfeito estado de conservacao e uso;

22.3 - Manter uma ficha histérica com as intervencgdes realizadas nos equipamentos cedidos
pela Secretaria de Saude, ao longo do tempo, especificando o servico executado e as pecas
substituidas;

22.4 - Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documenta¢do ou base de dados
para acesso irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico;

22.5 - Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, sociais
tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislacdo em vigor, bem como com todos os
gastos e encargos com materiais;

22.6 - Providenciar seguro contra incéndio, responsabilidade civil e patrimonial dos bens
moveis cedidos pela Secretaria de Salde, imediatamente apds a assinatura do Contrato.

23. QUANTO A TECNOLOGIA DE INFORMAGCAO

23.1 - Operacionalizar, no inicio das atividades assistenciais da Unidade, servicos de
informatica com sistema compativel ao utilizado pela Secretaria de Saude para gestdo que
comtemple:

(a) Registro eletrénico de admissdo e alta do usuario;
(b) Prescrigdo Médica;

(c) Emissdo de laudo de exame;

(d) Gestdo de procedimentos cirurgicos;

(e) Dispensagdo de medicamentos por unitarizacdo;
(f) Solicitagdo, controle e dispensa¢do de insumos;
(g) Controle de estoque (almoxarifado e farmacia);
(h) Faturamento Ambulatorial e Hospitalar (SIH);
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24 QUANTO A PRESTAGAO DE CONTAS

24.1 - O acompanhamento orcamentario/financeiro sera efetivado por meio da entrega
mensal do Relatdrio de Prestacdo de Contas, até o dia 25 (vinte e cinco) do més subsequente
a despesa, contendo os seguintes anexos, obedecendo ao roteiro estabelecido pela Secretaria
de Saude:

a) Oficio de encaminhamento ao Exmo. Senhor Prefeito, devidamente assinado pela
Superintendéncia da Entidade;

b) Demonstrativo consolidado de receitas e despesas referentes ao més;

c) Demonstrativo de aplicagGes financeiras;

d) RelagOes de despesas compromissadas para o més subsequente;

f) Demonstrativo de despesas por setor;

g) Quadro de pessoal por setor;

h) Demonstrativos de vencimentos, encargos, beneficios e provisionamentos;

i) Demonstrativos de numero de profissional por setor;

j) Demonstrativo de provisdo de férias e décimo terceiro salario;

k) Relagdo dos valores financeiros repassados, com indicagdo da Fonte de Recursos;

I) Comprovantes de despesas;

m) Balancete financeiro;

n) Extrato Bancério de Conta Corrente e Aplicagdes Financeiras dos recursos recebidos;
o) Extrato Bancario de Conta Corrente com finalidade de férias e décimo terceiro;

p) Relatoério Consolidado da Produgdo Contratada X Produgdo realizada;

g) Relatério Consolidado do alcance das metas de qualidade (indicadores);

24.2 - Apresentar a Secretaria de Salde, no prazo por ela estabelecido, informacgdes
adicionais ou complementares que esta solicite formalmente;

24.3 - Apresentar relatdério com informagbes detalhadas, além dos relatdrios trimestrais
previstos, de acordo com regulamentagao da Secretaria de Saude e na periodicidade por ela
estabelecida, especialmente sobre:

a) Relagdo com identificacdo dos atendimentos realizados, devidamente segmentados pela
sua natureza/especialidade;

b) Estatisticas de nascimentos;

c) Estatisticas de 6bitos;

d) Quaisquer outras informagdes que a Secretaria de Saude julgar relevantes sobre as
prestacdes dos servigos e sobre as condi¢cdes financeiras do Hospital Municipal de Bertioga.
Apresentar a Secretaria de Saude, mensalmente, relatério contendo todos os procedimentos
realizados, bem como toda a documentagao exigida, nos termos indicados e segundo a
metodologia adotada pelo Sistema de Informagao Ambulatorial - SIA — SUS.

24.4 - Apresentar a Secretaria de Salde, trimestralmente, os relatérios das comissdes
especificadas neste Termo de Referéncia.
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24.5 - Arquivar vias originais dos relatérios previstos, apds analisadas e aprovadas pela
Secretaria de Saude, no Hospital Municipal de Bertioga que deverd manté-las em arquivo até
o fim do prazo do contrato de gestao.

24.6 - Informar a Secretaria de Saude, durante todo o prazo de contrato de gestdo, os
seguintes itens:

a) Estatisticas mensais dos atendimentos;

b) Informac¢Oes de contato (telefone, endereco de correio eletrénico, formulario eletronico,
endereco de correspondéncia) para recebimento de reclamagbes, sugestbes e
esclarecimentos de duvidas dos usudrios.

25. DOS RECURSOS, SISTEMA DE PAGAMENTO E LINHAS GERAIS

25.1 - O somatdrio de valores de custeio a serem repassados ficam estimados em R$
3.091.058,11 (trés milhoes, noventa e hum mil, cinquenta e oito reais e onze centavos)
mensais para o periodo dos primeiros 12 meses, perfazendo o total de RS 37.092.697,32
(trinta e sete milhGes, noventa e dois mil, seiscentos e noventa e sete reais e trinta e dois
centavos).

O valor estimado para o exercicio de 2018 é de RS 9.273.174,33 (nove milhdes, duzentos e
setenta e trés mil, cento e setenta e quatro reais e trinta e trés centavos) que correrdo por
conta das dotacBes orcamentarias contidas na atividade n? 10.302.0124.2.066, estando
adequadas a Lei Orgamentaria Anual, compativeis com a Lei de Diretrizes Or¢amentadrias e o
Plano Plurianual.

25.2 - Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de Pagamento
ficam estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

a) A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se em 4 (quatro) modalidades,
conforme especificagdo no item 3.2. HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA, PRONTO ATENDIMENTO,
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT) e SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE
URGENCIA - SAMU .

b) As modalidades de atividade assistenciais acima assinaladas referem-se a rotina do
atendimento a ser oferecido aos usudrios da unidade sob gestdo da CONTRATADA. Além das
atividades de rotina, a unidade podera realizar outras atividades, submetidas a prévia analise
e autorizacdo da CONTRATANTE, conforme especificado neste ANEXO TECNICO.

c) Os pagamentos a CONTRATADA dar-se-3o na seguinte conformidade:

O somatério dos valores mensais referente a custeio a serem repassados, fica estimado em
RS 3.091.058,11 (trés milhdes, noventa e hum mil, cinquenta e oito reais e onze centavos)
mediante os seguintes critérios:

Praga Vicente Molinari s/n2 - Bertioga — Sdo Paulo
Site: www.bertioga.sp.gov.br email: saGde@bertioga.sp.gov.br
Fone: (013) 3317-4015

Pagina 45 de 75



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estaneia Balnearia
Secretaria de Saude

e 90% (noventa por cento) do valor de repasse mensal referem-se a parte quantitativa do
contrato, no valor de RS 2.781.952,29 (dois milhdes, setecentos e oitenta e hum mil,
novecentos e cinquenta e dois reais e vinte e nove centavos).

e 10% (dez por cento) do valor de repasse mensal referem-se a parte qualitativa e serdo
repassados, juntamente com as parcelas fixas, com valor mensal estimado de RS 309.105,82
(trezentos e nove mil, cento e cinco reais e oitenta e dois centavos), vinculado a avaliacdo dos
indicadores de qualidade, conforme sua valoracao, de acordo com o estabelecido no Termo
de Referéncia — Anexo .

25.3 - Visando ao acompanhamento e avaliacdo do Contrato de Gestdo e o cumprimento das
atividades estabelecidas para a CONTRATADA neste ANEXO TECNICO, a mesma deverd
encaminhar, mensalmente até o dia 25 (vinte e cinco), a documentacdo informativa das
atividades assistenciais realizadas pelo HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA, PRONTO ATENDIMENTO,
SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT e SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE
URGENCIA - SAMU.

25.4 - As informacgGes acima mencionadas serdo encaminhadas através dos registros nas AlH's -
Autorizacdo de Internacdo Hospitalar e dos registros no SIA - Sistema de Informacdes
Ambulatoriais, de acordo com normas e prazos estabelecidos pela CONTRATANTE.

25.5 - As informagdes mensais relativas a produgao assistencial serdo encaminhadas via Internet,
através do SIS- Sistema Integrado de Saude; os indicadores de qualidade e a movimentagao de
recursos econdmicos e financeiros, serdo encaminhados via Internet, através de Sistema de
Saude, disponibilizado pela CONTRATADA de acordo com normas, critérios de seguranca e prazos
estabelecidos pela CONTRATANTE.

25.6 - A CONTRATADA emitird os relatdrios e planilhas necessdrias a avaliacio mensal das
atividades desenvolvidas NOS SERVICOS e estabelecerd, através de niveis de acesso previamente
definidos, a responsabilidade legal pelos dados registrados.

25.7 - A CONTRATANTE procedera a analise dos dados enviados pela CONTRATADA para que
sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos, conforme estabelecido na Cldusula 82 do
Contrato de Gestdo. A cada periodo de 03 (trés) meses, a CONTRATANTE procederd a
consolidacgdo e andlise conclusiva dos dados do trimestre findo, para avaliacdo e pontuacdo dos
indicadores de qualidade que condicionam o valor do pagamento de valor varidvel.

25.8 - Dos Servigcos executados gerardo uma variagdao proporcional no valor do pagamento de
recursos a ser efetuado a CONTRATADA, respeitando-se a proporcionalidade de cada tipo de
despesa especificada neste documento.
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26. INDICADORES PARA AVALIAGAO DOS SERVICOS
26.1 INDICADORES QUANTITATIVOS

26.1.1 - A andlise dos indicadores quantitativos relacionados na prestacdo dos servicos
permitira calcular o valor da transferéncia de recurso mensal, considerando as metas
guantitativas totais contratadas.

QUADRO 26.1
Atividade Realizada Valor a pagar
Acima do volume contratado Podera ensejar repactuagdo
Entre 85% e 110% do volume contratado 100% do peso percentual da atividade da internagdo

Produgdo Assisténcia Hospitalar

Entre 70% e 84,99% do volume contratado 90% do peso percentual da atividade da internagdo

1)

Menos que 70% do volume contratado 70% do peso percentual da atividade da internagdo
Acima do volume contratado Podera ensejar repactuagdo
Pronto Atendimento (P.A.) Entre 85% e 110% do volume contratado 100% do peso percentual da atividade de P.A.
(2) Entre 70% e 84,99% do volume contratado 90% do peso percentual da atividade de P.A.
Menos que 70% do volume contratado 70% do peso percentual da atividade de P.A.
Acima do volume contratado Podera ensejar repactuagdo
Servico de Apoio Diagndstico e Entre 85% e 110% do volume contratado 100% do peso percentual da atividade de SADT

Terapéutica — SADT

3) Entre 70% e 84,99% do volume contratado 90% do peso percentual da atividade de SADT

Menos que 70% do volume contratado 70% do peso percentual da atividade de SADT
Acima do volume contratado Podera ensejar repactuagdo
Entre 85% e 110% do volume contratado 100% do peso percentual da atividade do SAMU

Servigo de Atendimento Movel de

Urgéncia - SAMU Entre 70% e 84,99% do volume contratado 90% do peso percentual da atividade do SAMU

(4)

Menos que 70% do volume contratado 70% do peso percentual da atividade do SAMU

26.1.2 - Toda a atividade devera ser informada a Secretaria Municipal de Saude em tempo
habil para o efetivo faturamento através dos Sistemas SAI/S11-1 ou quaisquer outros que
vierem a substitui-los.

26.1.3 - Atividade = Produgdo Assistencial Hospitalar, Pronto Atendimento (Quadros 1 e 2),
Produgdo de SADT e SAMU (quadros 3 e 4).

26.1.4 - Transferéncia de Recursos Mensal = 1/12 do Valor do Orcamento Total do Custeio

40% = Peso da Produgdo Assistencial Hospitalar
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30% = Peso do Pronto Atendimento

10% = Peso da Producao Assistencial SADT
10% = Peso do SAMU

10% = METAS QUALITATIVAS

26.1.5 - Nos primeiros seis meses de atividade da ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE de Saude
contratada, a producdo assistencial ndo serd objeto de cobranca de meta, por ser correspondente a
fase de implantacdo do Contrato de Gestdo.

26.1.6 - Apds o cdlculo do valor correspondente a cada uma das atividades apontadas no quadro,
levando em conta a porcentagem obtida pelo alcance da meta, bem como o peso da atividade e a
Transferéncia de Recursos Mensal, proceder-se-d a soma do valor obtido em cada uma delas para que
seja possivel identificar o valor variavel correspondente as Metas Quantitativas, da seguinte forma:

MQ = VI +V2+V3+V4

Onde:

MQ = Metas Quantitativas

V1 = Valor correspondente a Produgao Assistencial Hospitalar
V2= Valor correspondente a Produc¢do do Pronto Atendimento
V3 = Valor correspondente a Produgdo do SADT

V4 = Valor correspondente a Produgdo do SAMU

26.1.7 - Os desvios serdo analisados em relagdo as metas quantitativas contratadas (totais dos
Quadros 1,2,3,4,) e gerardo uma varia¢do no valor da Transferéncia de Recursos Mensal.

26.1.8 - Caso a produgao mensal dos servigos por atividade situe-se abaixo de 70% do volume
contratado para o més, a transferéncia serd calculada de acordo com a planilha de despesas
apresentada, limitada ao valor maximo de 70% X Peso da Atividade X Valor da Transferéncia
de Recursos Mensal;

26.1.9 - Caso a produg¢do mensal dos servicos por atividade ultrapasse 110% do total da meta
estipulada para o més, poderd haver repactuacdo do Valor do Contrato de Gestdo, apds 12
meses.

27. DAS METAS QUANTITATIVAS

27.1 - HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA - ASSISTENCIA HOSPITALAR

SAIDAS HOSPITALARES - HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA
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Areas de Internacéo Numero de saidas/més

Clinica Pediatrica 45

Obstetricia 90

Infectologia 3

27.2  PRONTO ATENDIMENTO

Especialidade Estimativa de atendimento /més

Pediatria 3.000

Odontologia 300

27.3  SADT

28 Especialidade Estimativa /més

Radiologia** 8.000

Ultrassonografia geral 1.100
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Endoscopia Digestiva Alta*(com ou sem bidpsia) 30
Colonoscopia* 10
Retossigmoidoscopia* 5

Mamografia 100

* Os procedimentos deverdo atender a solicitagdo médica se houver pesquisa de H. Pylori, bem como os procedimentos de bidpsias,

polipectomias, mucosectomias e escleroses.

** A CONTRATADA deverd manter em funcionamento 02 duas salas equipadas para realizagdo dos exames radiolégicos no Hospital

Municipal de Bertioga. Os equipamentos méveis deverdo ser previstos para uso no centro cirurgico e enfermarias.

*** A CONTRATADA devera prever a realizagdo dos exames com contraste e sedagdo, de acordo com prescrigdo médica.

27.4 SAMU
Especialidade Atender 100% das demandas
Numero geral de ocorréncias atendidas no periodo 100%
Identificagdo dos motivos dos chamados 100%

28. DAS METAS QUALITATIVAS

Os Indicadores estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios dos
servicos gerenciados e medem aspectos relacionados a efetividade da gestdo e ao
desempenho da unidade.
A avaliagdo dos servigos previstos no item 3.2, quanto ao alcance de metas qualitativas, sera feita
com base nos seguintes Indicadores de Qualidade, a partir do inicio da operacdo, e serd pontuada e
descontada a partir do 62 (sexto) més do inicio da atividade conforme abaixo.

QUADRO 28.1
Indicador Meta Metas de Fonte Informagao Pontuacgao
Pontuacao Maxima

- Tempo de espera | Cumprir meta acima de
para realizagdo das | 80% = 4 pontos;
cirurgias (90 dias) a | entre 60 e 79,99% = 3

Cirurgias Eletivas partir da autorizagdo | pontos; Relatério mensal 4
da SS; entre 40 e 59,99% = 2
- Taxa de cirurgia | pontos;
suspensa até 10% do | até 39,99% =1 ponto
programado.
- 60% das FAA no | Cumprir meta acima de
Pronto 60% = 4 pontos;
Atendimento; entre 50 e 39,99% =3

Classificagdo de risco pontos; Relatério mensal 4

até 39,99% = 2 pontos
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- Apresentagdo de

Cumprir meta acima de

qualificagdo do | 80% =4 pontos;
Servigo; entre 60 e 79,99%
-Apresentagao =3pontos; Relatério mensal 4
controle de | entre 40 e 59,99% = 2
qualidade interno e | pontos;
Exames laboratoriais externo; até 39,99% =1 ponto
- prazo de até trés
horas para liberagao
dos resultados do
PA;
- liberagdo  dos
resultados de rotina
até 08 dias Uteis,
exceto exames de
alta complexidade.
Apresentagdo de | Cumprir meta acima de
100% das AIH no | 80% =4 pontos;
Autorizagdo de | més de competéncia | entre 60 e 79,99% = 3
Internagdo (AIH) no pontos; Relatério mensal 4
més de competéncia entre 40 e 59,99% = 2
pontos;
até 39,99% =01 ponto
Percentual de Cumprir meta acima de
pacientes que 80% = 4 pontos;
usaram entre 60 e 79,99% =3
antimicrobianos (uso | pontos; Relatério mensal 4
terapéutico, uso entre 40 e 59,99% - 2
profilatico e total) pontos;
CCIH por periodo; até 39,99% - 01 ponto
- Percentual de
observancia ao
protocolo de
antibidtico profilaxia
da CCIH instituigdo;
- indice de infeccdo
hospitalar;
Taxa de ocupagdo Cumprir meta acima de
igual ou superior a 74 % = 4 pontos;
74% entre 60 e 73,99% = 3
Taxa de ocupagao pontos; Relatério mensal 4
hospitalar entre 40 e 59,99% =2
pontos;
até 39,99% - 01 ponto
-Média de até 3 dias | Cumprir meta acima de
o de maternidade e | 80% =4 pontos;
Médiade Média de até 5 dias | entre 60 e 79,99%=- 3
!Dermane~nC|a. nos demais leitos pontos; Relatdrio mensal 4
internagéo (dias) entre 40 e 59,99% =2
pontos;
até 39,99% - 01 ponto
Cumprir meta acima de
Taxa de mortalidade ) 80% = 4 pontos;
institucional Até 3,5% entre 60 e 79,99% =3
pontos; Relatdrio mensal 4

entre 40 e 59,99% = 2

Praga Vicente Molinari s/n2 - Bertioga — Sdo Paulo

Site: www.bertioga.sp.gov.br

Fone: (013) 3317-4015

email: saude@bertioga.sp.gov.br

Pagina 51 de 75




Estado de Sao Paulo

Estaneia Balnearia

Secretaria de Saude

Prefeitura do Municipio de Bertioga

pontos;
até 39,99% - 01 ponto

Partograma

100% dos partos

Cumprir meta acima de
80% = 4 pontos
entre 60 e 79,99%
pontos;

entre 40 e 59,99%
pontos;

até 39,99% = 01 ponto

"
w

n
N

Relatério mensal

Taxa de cesarea

Menor que 48%

Cumprir meta acima de
80% = 4 pontos
entre 60 e 79,99%
pontos;

entre 40 e 59,99%
pontos;

até 39,99% = 01 ponto

n
w

]
N

Relatério mensal

Apgar

100% dos RN

Cumprir meta acima de
80% = 4 pontos;

entre 60 e 79,99% = 3
pontos;

entre 40 e 59,99% =2
pontos;

até 39,99% = 01 ponto

Relatério mensal

Realizar VDRL e TPHA

100%

Cumprir meta acima de
80% = 4 pontos;
entre 60 e 79,99%
pontos;

entre 40 e 59,99%
pontos;

até 39,99% - 01 ponto

n
w

1]
N

Relatério mensal

Triagem Neonatal

100%

Cumprir meta acima de
80% = 4 pontos;

entre 60 e 79,99% -=3
pontos;

entre 40 e 59,99% = 2
pontos;

até 39,99% = 01 ponto

Relatdrio mensal

Comissdes

-Instituir todas as
comissbes
obrigatdrias e
manter reunides
mensais com
registros em ATAs;

Cumprir meta acima de
80% = 4 pontos;
entre 60 e 79,99%
pontos;

entre 40 e 59,99%
pontos;

até 39,99% - 01 ponto

"
w

n
N

Relatério mensal

Pesquisa de satisfagao
dos usudrios

20% dos pacientes
atendidos nos
servigos

Cumprir meta acima de
80% = 4 pontos;
entre 60 e 79,99%
pontos;

entre 40 e 59,99% = 2
pontos;

até 39,99% = 01 ponto

3

Relatério mensal

Servigo de
Atendimento ao
Usuario

- Implantagdo de
servigo de
atendimento ao
usuario com emissdo
de relatério mensal
e resposta ao

Cumprir meta acima de
80% = 4 pontos;

entre 60 e 79,99% = 3
pontos;

entre 40 e 59,99%
pontos;

n
N

Relatério mensal
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usuario das queixas
e acgles corretivas
em 100% das ndo
conformidades
confirmadas no
prazo maximo de 30
dias

até 39,99% -= 01 ponto

Servigo de Nutrigdo e

-Taxa de satisfagdo
do usuario;
-indice de

Cumprir meta acima de

80% = 4 pontos
entre 60 e 79,99%

Dietética reclamagdes pontos; Relatério mensal 4
recebidas por setor; entre 40 e 59,99% =
pontos;
até 39,99% - 01 ponto
Cumprir meta acima de
80% = 4 pontos
Taxa de satisfacdo | entre 60 e 79,99% =
do usuario; pontos; Relatério mensal 4
Servigco de Rouparia entre 40 e 59,99% =
pontos;
até 39,99% = 01 ponto
-Taxa de satisfagdo | Cumprir meta acima de
Servigco de | do usudrio; 80% = 4 pontos
Higienizagdo e entre 60 e 79,99% =
Limpeza Hospitalar -indice de custo | pontos; Relatério mensal 4
operacional entre 40 e 59,99% =
pontos;
até 39,99% = 01 ponto
Capacitagdo Cumprir meta acima de
periédica do quadro | 80% =4 pontos;
de profissionais e entre 60 e 79,99% =
SAMU tempo resposta pontos; Relatério mensal 4
minimo e maximo; entre 40 e 59,99% =
pontos;
até 39,99% - 01 ponto
Pontuagdao maxima 80

29. SISTEMATICA DA AVALIACAO

A Avaliacdo de Desempenho sera
assistenciais. Tal avaliagdo objetiva validar a transferéncia de recursos repassados mensalmente e

vinculados ao cumprimento das metas de qualidade e fisicas pactuadas, discriminadas neste Plano

Operativo.

30. DAS COMISSOES

A CONTRATADA devera implantar no Hospital Municipal de Bertioga, até 03 (trés) meses da

realizada trimestralmente, a contar do inicio das atividades

assinatura do contrato todas as Comissdes minimas e obrigatdrias e previstas na legislacdo vigente:

(a) Comiss3o de Etica Médica e Enfermagem;
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(b) Comissao Alimentacdo e Nutrigcao;

(c) Comissdo de Farmacoterapéutica;

(d) Comissdo de Revisdo de Obitos;

(e) Comissdo de Revisdo de Prontuarios;

(f) Comissao de Controle e Infeccdo Hospitalar;

(g) Comissao de Gerenciamento de Residuos Sélidos de Saude;

(f) Comissdo de Qualidade e Nucleo de Seguranga do Paciente;

EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO TERMO DE REFERENCIA ( ANEXO 1)

Dr. Jurandyr José Teixeira das Neves - Secretario de Saude

Dra. Simone Araujo de Oliveira Papaiz - Diretora de Saude

Dr. Ricardo Antonio Teixeira Galvanese - Coordenador de Urgéncia e Emergéncia
Carmen Lucia Carvalho Luiz - Administradora Hospitalar

Rosimaire Nascimento da Silva — Gestao Financeira - SS

Praga Vicente Molinari s/n2 - Bertioga — Sdo Paulo
Site: www.bertioga.sp.gov.br email: saGde@bertioga.sp.gov.br
Fone: (013) 3317-4015

Pagina 54 de 75



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estaneia Balnearia
Secretaria de Saude

A CONTRATADA atendera com seus recursos humanos e técnicos aos usudrios do SUS - Sistema Unico
de Saude, oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade
operacional, os servicos de salude que se enquadrem nas modalidades abaixo descritas, conforme sua
tipologia.

O Servico de Cadastramento do usudrio da CONTRATADA solicitard aos pacientes, ou a seus
representantes legais, a documentacdo de identificacdo do paciente e a documentacdo de
encaminhamento, se for o caso, especificada no fluxo estabelecido pela Secretaria de Saude.

O acesso aos exames de apoio diagndstico e terapéutico realizar-se-a de acordo com a indicacdo
médica do servico e disponibilidade na rede referenciada municipal.

O acompanhamento e a comprovacao das atividades realizadas pela CONTRATADA serdo efetuados
através dos dados registrados no Sistema de Informacdo Hospitalar-SIH e Sistema de Informacao
Ambulatorial -SIA, e demais sistemas de informacao preconizados pelo Ministério da Saude.
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Anexo Ill - MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N2 XXX/2018 - SMS
PROCESSO N.2:3900/2017/RETIFICADO

PARTES: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
XXXXXXXXXXXXXXX QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO: GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES
ASSISTENCIAIS E DOS SERVICOS DE SAUDE, A SEREM PRESTADOS UNIVERSAL E GRATUITAMENTE NO HOSPITAL
MUNICIPAL DE BERTIOGA, PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO -
SADT e SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU.

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, com sede na Rua .......... , heste ato
representado por seu Secretario Municipal da Saude, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, estado civil, portador
da Cédula de Identidade RG n2 xxxxxxxxxx, inscrito no CPF/MF sob n2 xxxxxxxxxxxx, doravante designada
simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado a XXXXXXXXXXXXXXXXXX, entidade privada sem fins lucrativos,
com sede em XXXXXX, na Rua XXXXXXXX, n2 XXXXX, CEP n.2 XXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n2 XXXXXXXXXXXXX,
inscrita no CREMESP sob 0 n2 XXXXXXXX, e com seu estatuto social arquivado no XXXXXXXXXXXX Registro Civil
de Pessoas Juridicas XXXXX, sob n2 XXXXXX, devidamente qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE,
neste ato representada por seu XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador da cédula de identidade n2
XXXXXXXXXXXX e inscrito no CPF/MF sob 0 n.2 XXXXXXXXXXXXXXXXXX, adiante designada como CONTRATADA,
tendo em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, A Lei Federal 9.6637/98, Lei
Municipal 855/09, alterada pela Lei Municipal 863/09, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO,
referente ao gerenciamento, operacionalizacdo e execu¢do das acOes assistenciais e dos servicos de saude, a
serem prestados universal e gratuitamente nas unidades a seguir identificadas, cujo uso fica permitido pelo
periodo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO, mediante as seguintes cldusulas e condicdes.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 — O objeto deste CONTRATO DE GESTAO é gerenciamento, operacionalizagdo e execu¢do das ag¢des
assistenciais e dos servicos de saude, a ser prestado universal e gratuitamente no HOSPITAL MUNICIPAL DE
BERTIOGA, PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT E SERVICO
DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA — SAMU, no item 3.2 deste instrumento, observada a legisla¢do de
regéncia do Sistema Unico de Satde - SUS, especialmente o disposto na Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro
de 1990, regulamentada pelo Decreto da Presidéncia da Republica n? 7.508, de 28 de junho de 2011, bem como
as diretrizes emanadas do Ministério da Saude e da Secretaria Municipal de Saude, na condig¢do de gestor local.
1.2 — A unidade e os servigos as quais a CONTRATADA atuard sdo as seguintes:

Servigos
HOSPITAL MUNICIPAL — ASSISTENCIA HOSPITALAR

PRONTO ATENDIMENTO — 24 horas
SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT
SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU
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1.3 — O detalhamento: (a) das atividades assistenciais e dos servigos de saude, (b) dos indicadores a serem
observados e das metas a serem alcangadas, bem como (c) dos critérios de julgamento encontram-se descritos
nas clausulas deste CONTRATO DE GESTAO, bem como na PROPOSTA TECNICA e na PROPOSTA FINANCEIRA da
CONTRATADA e no corpo do EDITAL E ANEXOS do Chamamento Publico n? 05/2017/RETIFICADO, os quais
passam a ser parte integrante do presente instrumento para todos os fins de direito.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

2.1 A CONTRATANTE obriga-se a disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execug¢dao do
presente objeto, incluindo os recursos financeiros, de acordo com o Plano Orgamentario e o Cronograma de
Desembolso ajustado entre as partes; a permissdo de uso das unidades de saude e dos bens patrimoniais
(mediante prévio inventario fisico) indispensdveis ao cumprimento das obrigacdbes da CONTRATADA, e
disponibilizar a CONTRATADA subsidios técnicos para a plena utilizacdo das funcionalidades dos Sistemas de
Informacdes.

2.2 A CONTRATANTE também se obriga a incluir na proposta de lei orgamentdria dos exercicios
subsequentes ao da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO recursos necessarios para a execuc¢do do objeto
contratual.

2.3 A CONTRATANTE realizara, por meio de seus 6rgdos e de acordo com as respectivas competéncias, o
acompanhamento da execu¢do deste CONTRATO DE GESTAO, especialmente com vistas a:

a) definir instrumentos para o monitoramento e avaliagdo contratual;

b) acompanhar, avaliar, supervisionar a execuc¢do das acOes e dos servicos contratados, em relagdo: a
metas de producdo, qualidade, adotando medidas de corregdo das inconformidades e aplicagdo
correta dos recursos financeiros repassados a CONTRATADA;

c) instituir e garantir o funcionamento regular e adequado da Comissdo de Avaliacdo prevista no art. 11, §
39, da Lei Municipal n2 855, de 26 de Junho de 2009, combinado com o Decreto n? 2.313, de 05 de
junho de 2015, fazendo cumprir suas deliberagdes;

d) promover a resolugdo das demais questBes administrativas correlatas aos tramites do CONTRATO DE
GESTAO.

2.4 A CONTRATANTE poderd promover o afastamento de servidores publicos para exercicio de suas
fungdes nas unidades de saude sob gestdo da CONTRATADA, observados critérios de conveniéncia e
oportunidade administrativas e as disposi¢Oes legais aplicaveis.

2.5 A CONTRATANTE colocara a disposicdo da CONTRATADA, servidores publicos de seu quadro de pessoal
permanente, sendo garantidos aos servidores todos os direitos e vantagens estabelecidos em lei, vedada a
incorporagdo de qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela CONTRATADA aos vencimentos ou a
remunerac¢do de origem do servidor cedido, conforme Legislagdo em vigor.

2.6 Promover o afastamento de servidores publicos para a CONTRATADA, nos termos da Lei Municipal n2 855,
de 26 de Junho de 2009.

2.7 A CONTRATANTE mantera a CONTRATADA informada sobre as diretrizes municipais relativas ao objeto do
presente CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA TERCEIRA

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
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3.1 A CONTRATADA deverd executar as agbes assistenciais e dos servicos de salude sob sua
responsabilidade com plena observancia das diretrizes técnicas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Saude, segundo a legislagdo pertinente ao SUS, especialmente o disposto na Lei Federal n2 8.080, de 19 de
setembro de 1990, regulamentada pelo Decreto da Presidéncia da Republica n2 7.508 de 28 de junho de 2011,
destacando-se:

3.1.1 atendimento exclusivo aos usuarios do SUS nas unidades de saude relacionadas no item 1.2 da cldusula
primeira;

3.1.2  acesso universal aos servicos de saude, com assisténcia igualitaria sem discriminagdo de qualquer
natureza;

3.1.3 humanizagdo da atengdo, garantindo a efetivacdo de um modelo centrado no usudrio e baseado nas
suas necessidades de saude e no respeito aos seus direitos, conforme as diretrizes da Politica Nacional de
Humanizagdo (PNH);

3.1.4 justificativa ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
decisdo de n3o realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste CONTRATO DE GESTAO;

3.1.5 esclarecimento ao paciente sobre seus direitos e deveres, bem como sobre quaisquer assuntos
pertinentes aos servigos oferecidos;

3.1.6 respeito a decisdes do paciente ao consentir ou ao recursar prestacdo de servicos de saude, salvo em
casos de iminente perigo de morte ou diante de obrigacdo legal;

3.1.7 garantia de confidencialidade dos dados e informagdes relativas a pacientes;
3.1.8 vedacdo de que se utilizem pacientes para fins de experimentacao;

3.1.9 manutengdo de informacdo sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam
referenciados para atendimento, registrando o municipio de residéncia, para fins de planejamento das
atividades assistenciais;

3.1.10 gratuidade de assisténcia, vedada cobranca a pacientes ou seus acompanhantes por quaisquer servigos
prestados, responsabilizando-se inclusive por cobranca indevida feita por seus empregados ou prepostos;

3.1.11 garantia do direito de manifestacdo religiosa e espiritual aos pacientes, de qualquer culto;

3.1.12 laicidade na prestacdo dos servicos de saude, com observancia das diretrizes do SUS e da Secretaria
Municipal da Saude, independentemente das convicgdes religiosas da CONTRATADA,;

3.2 A CONTRATADA ainda se obriga a:
3.2.1  manter atualizados prontudrios e arquivo médico, de acordo com a legislacdo vigente;

3.2.2 manter em pleno funcionamento as ComissGes Obrigatdrias e aquelas exigidas pelos Conselhos de
Classe, em especial:

e Comissdo de Revisdo de Prontuarios;
e Comissdo de Etica Médica;
e Comissdo de Etica de Enfermagem;
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e Comissdo Interna de Prevencgdo de Acidentes — CIPA;

e Comissdo Alimentacao e Nutricao;

e Comissdo de Farmacoterapéutica;

e Comissdo de Revisdo de Obitos;

e  Comissao de Controle e Infeccao Hospitalar;

e Comissdo de Gerenciamento de Residuos Sélidos de Saude;

e Comissdo de Qualidade e Nucleo de Seguranca do Paciente.

3.2.3 instalar, no prazo previsto para cada caso, qualquer outra comissdao que venha a ser criada por lei ou
norma legal, independentemente de notificagdo da CONTRATANTE;

3.3 A CONTRATADA deverd fornecer dados e informacdes completas acerca dos servicos e
procedimentos prestados até o 102 dia do més subsequente da competéncia, utilizando para tanto
Sistema de Informacdo compativel com o sistema utilizado pela Secretaria de Saude, e ainda, ser
compativel com DATASUS.

Os dados exigidos deverdo ser informados nos prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude e pelo
Ministério da Saude para que a CONTRATANTE viabilize os langamentos necessdrios.

3.3.1 A alimentagdo dos sistemas de informacgdo deverd ser impecavel, de modo a evitarem-se glosas do
Sistema Nacional de Auditoria do Sistema Unico de Saude.

3.3.2 A CONTRATADA notificard todas as doengas e agravos de notificagdo compulséria de acordo com
normas técnicas federais, estaduais e municipais, em consonancia com o estabelecido na legislagcdo federal,
estadual e municipal pertinente.

3.3.3. A CONTRATADA também notificara aos érgdos de vigilancia em saude municipais todos os acidentes de
trabalho, bem como as doengas e agravos a saude relacionados ao trabalho, em conformidade com a legislagdo
aplicavel.

3.3.4 A CONTRATADA devera registrar e apresentar de forma regular e sistematica todas as a¢des e servigos
de saude realizados na unidade hospitalar e servicos de saude sob sua gestdo, em conformidade com as
instrucGes normativas dos sistemas de informagdes do SUS.

3.4 A CONTRATADA obriga-se, caso solicitado, a fornecer relatério do atendimento prestado aos pacientes,
com os seguintes dados:

e nome do paciente;

e identificacdo da unidade de saude;

e tipo de atendimento, data e hordrio em que ocorreu;
e procedimentos especiais porventura realizados;

e diagndstico pelo Codigo Internacional de Doengas (CID) na versao vigente a época da alta.
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35 A CONTRATADA deverd instalar nas unidades de saude sob sua gestao Servico de Atendimento ao
Usuario.
3.6 A CONTRATADA devera instalar quantidade de cameras de monitoramento suficientes ao

acompanhamento pela Secretaria Municipal de Saude do fluxo de atendimento de pacientes (recepgao,
corredor, sala de espera, cdmera externa) em todas as unidades sob sua gestdo. A CONTRATADA disponibilizara
link compartilhado com a Secretaria Municipal de Saude para visualizagdo das imagens, no prazo de 90 dias,
prorrogaveis por igual periodo.

3.7 A CONTRATADA devera responsabilizar-se pela indenizagdo a paciente, érgaos do SUS ou a terceiros
por prejuizos que lhe sejam causados por agentes da CONTRATADA, quando estes agirem ou voluntariamente
omitirem-se com dolo ou culpa por negligéncia, impericia ou imprudéncia; ficando-lhe assegurado direito de
regresso contra o responsavel direto pelo prejuizo causado, sem prejuizo de a CONTRATANTE aplicar a
CONTRATADA as san¢des administrativas cabiveis.

3.8 A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se a danos por falhas na prestacdo dos
servigos assistenciais, segundo o previsto no art. 14, da Lei Federal n? 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cddigo de Defesa do Consumidor).

3.9 Sera de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a contratacdo de pessoal suficiente e
qualificado para execu¢do deste CONTRATO DE GESTAO, mantendo as equipes de atendimento sempre
completas, com numero suficiente de profissionais.

3.9.1 A contratacdo de pessoal deve ser precedida de processo seletivo, com ampla divulgacdo dos
requisitos e critérios de classificagdo, para garantir iguais condigdes aos interessados.

3.9.2 Os contratos de trabalho celebrados pela CONTRATADA serdo regidos pela Consolidacdo das Leis
Trabalhistas - CLT, ndo gerando vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

3.9.3 A equipe médica que podera ser, excepcional e justificadamente, contratada pelo regime aplicavel a
profissionais autébnomos ou via pessoa juridica.

3.9.4 A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelo recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execu¢do do objeto deste contrato.

3.9.5 Os profissionais, a serem contratados para as unidades de saude sob gestdao da CONTRATADA, deverdo
possuir qualificacdo e estar em quantitativo minimo exigido pelo Ministério da Salde para habilitacdo e
qualificacdo e faturamento dos servicos prestados pela Secretaria Municipal da Satude, assim como devera ser
atendida a legislacdo vigente, inclusive a que diz respeito a Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO).

3.9.6 A CONTRATADA promovera acdes de valorizagdo de seus colaboradores, a fim de proporcionar ambiente
de trabalho seguro e saudavel.

3.9.7 Todos os empregados e terceiros contratados pela CONTRATADA deverdo portar identificagdo (crachas) e
estar devidamente uniformizados, quando estiverem no exercicio de fun¢Ges nas dependéncias das unidades de
salde sob sua gestéo.

3.9.8 A CONTRATADA controlard o ponto biométrico de todos os profissionais, mantendo em local visivel
qguadro com os nomes dos médicos de plantdo, conforme legislacdo vigente.

3.9.9 A CONTRATADA deverd manter em seu poder cadastro atualizado dos profissionais contratados, do
qual constardo:
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e dados pessoais;

e endereco domiciliar e telefones para contato;

e foto 3x4 recente;

e coOpia do diploma de formagdo de entidade reconhecida pelo MEC e Conselho Regional de Classe,
sempre que for o caso;

e copia do diploma de especializagdo para os cargos e fungdes que exijam essa formacgao;

e coOpia do comprovante atualizado de pagamento da anuidade devida ao Conselho Regional de Classe,
quando couber;

3.9.10 Esses registros deverdo ser colocados a disposicdo da Secretaria Municipal de Saude, sempre que
solicitados ao longo da vigéncia do CONTRATO DE GESTAO.

3.9.11 A CONTRATADA devera disponibilizar em formato digital as escalas de servigo de todos os profissionais, e
ainda afixa-las em local visivel nas respectivas unidades de servigos. Devera atender a Lei Municipal N2 1.272 de
2017.

3.9.12 A CONTRATADA responsabilizar-se-a pela aquisicdo de materiais de consumo e pela contratacdo de
servicos de terceiros conforme Edital e seu Termo de Referéncia, sendo os servicos ndo previstos
responsabilidade do CONTRATANTE.

3.9.13 A CONTRATADA obedecera aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia na aquisicdo de quaisquer compras de materiais e na contratacdo de servicos de
terceiros.

3.9.14 A CONTRATADA publicara no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo e disponibilizard em seu site oficial,
no prazo de 90 (noventa) dias contados da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, regimento préprio,
contendo os procedimentos que adotara para compra de materiais e contratacdo de servigos de terceiros com
recursos provenientes de repasses de recursos publicos como previsto na Lei Municipal n2855, de 26 de junho
de 2009.

3.9.15 A CONTRATADA obriga-se, na prestacdao dos servicos objeto deste contrato, a utilizar as marcas
estabelecidas pelo Ministério da Saude, nos termos da Portaria n? 2.838, de 12 de dezembro de 2011, e
observar as diretrizes definidas pela CONTRATANTE em relagdo a programacao visual.

CLAUSULA QUARTA
DA AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUGCAO DO CONTRATO

A execugdo deste CONTRATO DE GESTAO sera fiscalizada pela Secretaria Municipal de Salude, pelo Conselho
Municipal da Satude e comissGes, conforme o previsto no art. 11, § 32, da Lei Municipal n2 855, de 26 de Junho
de 2009, combinado com o Decreto n? 2.313, de 05 de junho de 2015, fazendo cumprir suas deliberagoes;

4.1 A Comissdo Técnica de Acompanhamento — CTA, procedera a avaliagdo trimestral das metas pactuadas e a
Comissdo Especial de Gestdo de Contratos — CEGC procedera a avaliagdo mensal do desenvolvimento dos
recursos sob gestdo da contratada, elaborando relatério conclusivo.

4.1.1. A verificacdo deste item restringird aos resultados obtidos em sua execuc¢do, através dos
indicadores de desempenho e metas estabelecidas pela CONTRATADA.

Praga Vicente Molinari s/n2 - Bertioga — Sdo Paulo
Site: www.bertioga.sp.gov.br email: saGde@bertioga.sp.gov.br
Fone: (013) 3317-4015

Pagina 61 de 75



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Estancia Balnearia
Secretaria de Saude

4.1.2 A instancia responsadvel definida pela CONTRATANTE a economicidade no desenvolvimento
destas diretrizes e metas, encaminhando relatério mensal, anexado na prestacdo de contas, aos membros da
CTA, para a realizagdo da avaliagdo e relatério trimestral.

4.2 A Comissdo Municipal de Acompanhamento e Fiscalizagdo (CMPAF), devera elaborar relatério anual
conclusivo sobre a avaliagdo do desempenho da CONTRATADA.

4.2.1 Os relatérios mencionados acima deverdo ser encaminhados ao Secretdrio Municipal de Saude
para subsidiar a apreciacdo do Prefeito Municipal acerca da manuteng¢do da qualificagdo da entidade como
ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE detentora do Contrato de Gest3o.

4.3 A execucdo do presente contrato de gestdo serd fiscalizada e monitorada pelo CTA (Comissdo Técnica de
Avaliagdo), pela Comissdo Especial de Gestdo de Contratos (CEGC) e pela Comissdo Municipal Permanente de
Acompanhamento e Fiscalizagdo (CMPAF) através do disposto no Contrato de Gestdo e seus anexos, bem como
nos instrumentos pelas comissdes definidos.

4.4 As correspondéncias inerentes a este contrato de gestdo deverao ser encaminhadas ao enderego constante
dos CNPJ da CONTRATADA em dmbito municipal.

CLAUSULA QUINTA
DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO sera de 24 (vinte e quatro) meses, tendo por
termo inicial a data de assinatura deste instrumento e passivel de renovagdo anual mediante o cumprimento de
Plano de Trabalho, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

5.2 O prazo de vigéncia contratual ndo exime a CONTRATANTE da comprovagdo da existéncia de recursos
orcamentarios para a efetiva continuidade da prestacdo dos servigcos nos exercicios financeiros subsequentes.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 A CONTRATANTE repassara a CONTRATADA os recursos financeiros necessdrios a execu¢do do objeto
deste CONTRATO DE GESTAO.

6.2 Para o corrente exercicio de 2018, o valor total do repasse serd de RS RS RS 9.273.174,33 (nove
milhdes, duzentos e setenta e trés mil, cento e setenta e quatro reais e trinta e trés centavos), e
onerard a dotagdo orgamentdria n? 10.302.0124.2.066 cujo repasse dar-se-a na modalidade CONTRATO DE
GESTAO, tudo conforme disciplinado no Capitulo Il das Instru¢cdes n2 02/2016, do Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo.

6.3 O valor correspondente aos proximos exercicios financeiros correrd por conta dos recursos
consignados nas respectivas leis orcamentarias.

6.4 Os recursos repassados a CONTRATADA deverdo ser aplicados e os respectivos rendimentos revertidos,
exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

6.5 Os recursos financeiros necessarios a execu¢do do presente CONTRATO DE GESTAO poderdo ser

obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico, doa¢Ges e contribuicdes de entidades

nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicacdes dos ativos financeiros da CONTRATADA e de outros
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pertencentes ao patrimbénio que estiver sob a administragio da CONTRATADA, a qual poderd contrair
empréstimos com organismos nacionais e internacionais, desde que haja prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

6.6 A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe forem repassados pela CONTRATANTE em
contas correntes bancdrias especificas e exclusivas de modo que ndo sejam confundidos com os recursos
proprios da CONTRATADA.

6.7 A cada periodo de 12(doze) meses, os valores pactuados neste contrato, serdo obrigatoriamente
revistos pela CONTRATANTE, utilizando como base para o reajuste o percentual acumulado que for apurado
pelo INPC (indice Nacional de Prego ao Consumidor) no periodo.

CLAUSULA SETIMA
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1 No primeiro ano de vigéncia do presente contrato, o somatério dos valores a serem repassados fica
estimado em RS 37.092.697,32 (trinta e sete milhdes, noventa e dois mil, seiscentos e noventa e sete
reais e trinta e dois centavos), sendo que a transferéncia 8 CONTRATADA sera efetivada mediante a liberagdo
de 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas.

7.1.1 No segundo ano de vigéncia do presente contrato, o somatério dos valores a serem repassados fica
estimado em RS 38.329.120,55 (trinta e oito milhdes, trezentos e vinte e nove mil, cento e vinte reais e
cinquenta e cinco centavos) sendo que a transferéncia a CONTRATADA sera efetivada mediante a liberagdo de
12 (doze) parcelas mensais consecutivas.

7.2 A primeira parcela sera paga em até o 252 dia contados do inicio das atividades, a 22 parcela até o
ultimo dia do més que anteceder a realizagdo das despesas, proporcionalmente ao dia de recebimento da 12
parcela, a partir da 32 parcela as datas de repasse serdo no ultimo dia util do més, de modo a que a
CONTRATADA tenha os recursos financeiros disponiveis em conta corrente no primeiro dia do més de
competéncia da prestacdo de servicos.

7.3 Mensalmente, a CONTRATADA devera apresentar Certiddo Negativa de Débito (CND), Guia de
Recolhimento de Previdéncia Social (GPRS), Guia de Recolhimento do FGTS, referentes ao més anterior ao de
competéncia. Para o primeiro més sera necessario apenas a apresentacdo da CND.

CLAUSULA OITAVA
DA ALTERACAO CONTRATUAL

8.1 O presente CONTRATO DE GESTAO poderd ser aditado, alterado, parcial ou totalmente, mediante
prévia justificativa por escrito que conterd a declaragdo de interesse de ambas as partes e manifestagao
favordvel da Comissdo de Avaliagdo, mediante analise do Conselho Municipal de Saude e prévia autorizagao do
Secretdrio Municipal de Saude, respeitado o limite maximo de 25% do valor atualizado do contrato para
acréscimo do objeto.

CLAUSULA NONA
DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 Deverdo ser protocolados até o dia 31 de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos
realizados, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal, os documentos, exigidos nas InstrugGes n2 02/2016,
do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, a titulo de Prestacdo de Contas, sob pena de suspensdo dos
repasses.
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9.2 Disponibilizar para publicagdo, via on line, no Boletim Oficial de Bertioga os extratos dos balangos e demais
demonstragOes contdbeis e financeiras do exercicio findo.

CLAUSULA DEZ
DA RESCISAO

10.1 A rescisdo do presente Contrato obedecera as disposi¢cdes contidas nos artigos 77 a 80 da Lei Federal
n2 8.666/93 e alteragdes posteriores.

10.2 Verificada qualquer hipdtese ensejadora da rescisdao contratual, o Poder Executivo providenciara a
imediata revogacdo do decreto de permissdo de uso dos bens publicos, a cessacdo dos afastamentos dos
servidores publicos colocados a disposicdo da CONTRATADA, nao cabendo a esta ultima direito a qualquer
indenizagdo, salvo na hipdtese prevista no art. 79, § 22, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

10.3 Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, esta obriga-se a continuar prestando os
servigos de salde ora contratados por um prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data
da denuncia.

10.4 A CONTRATADA tera o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da rescisdo do
CONTRATO DE GESTAO, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo 8 CONTRATANTE.

10.5 A CONTRATANTE, em qualquer hipdtese de extingdo do contrato sem culpa da CONTRATADA,
repassara a esta Ultima o valor correspondente aos custos de desmobilizagdo, inclusive os correspondentes as
verbas rescisdrias dos contratos de trabalho celebrados para manutencdo dos recursos humanos necessarios a
execugdo deste contrato.

CLAUSULA ONZE
DAS PENALIDADES

11.1 O inadimplemento de qualquer obrigacdo da CONTRATADA autorizard a CONTRATANTE, garantida a
prévia defesa, a aplicar-lhe as sang¢des previstas no art. 87, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993,
quais sejam:

a) adverténcia;

b) multa até o percentual maximo de 10% do valor do repasse mensal, cujo montante sera descontado do
pagamento devido pela CONTRATANTE a CONTRATADA;

c) suspensdo temporaria de participar de licitagGes e de contratar com a Administracdo, por prazo ndo
superior a 2 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo.

11.2 A imposicdo das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que as motivar,
considerada sua avaliagdo na situacdo e circunstancias objetivas em que tiver ocorrido, e as sangdes previstas

“un u.n

nas alineas “a”, “c” e “d” do item 11.1 poderao ser aplicadas juntamente com a discriminada na alinea “b”.

11.3 A aplicagdo de qualquer penalidade exigird o devido processo legal, com garantia de defesa prévia e
direito a interposi¢do de recurso administrativo hierarquico, no prazo de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA DOZE

Praga Vicente Molinari s/n2 - Bertioga — Sdo Paulo
Site: www.bertioga.sp.gov.br email: saGde@bertioga.sp.gov.br
Fone: (013) 3317-4015

Pagina 64 de 75



Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo
Ostancia Balnearia

Secretaria de Saude

DA PUBLICAGAO DO EXTRATO DESTE CONTRATO

12.1 O extrato deste CONTRATO DE GESTAO sera publicado no Diério Oficial do Estado de S3o Paulo e no
Boletim Oficial do Municipio de Bertioga, IMESP, Jornal de grande circulagdo na regido, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA TREZE
DO FORO

13.1 Fica eleito o Foro do Municipio de Bertioga, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo.

Bertioga, / /
CONTRATADA PREFEITO MUNICIPAL
Testemunhas:
1) 2)
NOME: NOME:
RG: RG:
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Anexo IV - TERMO DE CIENCIA DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

CONTRATO DE GESTAO N2 (de origem):
OBIETO:

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do termo acima identificado, e, cientes
do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, para fins de instrugdo
e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo
processual, até julgamento final e sua publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para nos
prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que
couber.

Outrossim, declaramos estar CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisGes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade
com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando- se, a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais.

LOCAL E DATA:

CONTRATANTE: (NOME, CARGO E ASSINATURA)

CONTRATADA: (NOME, CARGO E ASSINATURA)
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Anexo V - SISTEMA DE PAGAMENTO

Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de Pagamento ficam
estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

1. A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se em HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA,
PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT) E SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-(SAMU), conforme especificacdo e quantidades relacionadas no
“Anexo | — TERMO DE REFERENCIA” e “Anexo |l — CARACTERISTICAS DO SERVICO CONTRATADO”.

2. Visando o acompanhamento e avaliacdo do Contrato de Gestdo e o cumprimento das atividades
estabelecidas para a CONTRATADA no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA E ANEXO Il -
CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS, a mesma deverd encaminhar mensalmente, até o
dia 15 (quinze) do més seguinte, a documentacado informativa das atividades assistenciais realizadas.

3. As informacdes acima mencionadas serdo encaminhadas através dos registros SIH e SIA gerados
pelo sistema integrado, de acordo com normas e prazos estabelecidos pela CONTRATANTE. Em caso
de glosa pelo sistema do Ministério da Saude sera efetuada retencdo do valor da glosa até a
regularizacao tendo como prazo maximo 30 dias.

3.1. Obedecido ao prazo e efetivada a regularizacdo junto ao sistema do Ministério da Saude e com a
liberagcdo da Secretaria Municipal de Saude serd efetuada a restituicdo do valor retido a contratada
juntamente com a parcela mensal a vencer.

4. As informagdes mensais relativas aos relatérios estabelecidos pela CONTRATANTE deverdo ser
encaminhadas por meio digital, mediante protocolo de entrega.

5. A cada periodo de 03 (trés) meses, a CONTRATANTE procederd a consolidagdo e analise conclusiva
dos dados do trimestre findo, para avaliacdo dos indicadores de quantidade e qualidade.

5.1. Da analise referida no item anterior, poderd resultar uma repactuagdo das quantidades de
atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro,
efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, acordada entre as partes nas respectivas
reunides para ajuste semestral e anual do Contrato de Gestdo se houver dota¢do orgamentaria.

5.2. A andlise referida neste documento ndo anula a possibilidade de que sejam firmados Termos
Aditivos ao Contrato de Gestdo, em relagdo as cldusulas que quantificam as atividades assistenciais a
serem desenvolvidas pela CONTRATADA e seu correspondente reflexo econdémico-financeiro, a
gualquer momento, se condicdes e/ou ocorréncias excepcionais incidirem de forma intensa sobre as
atividades das Unidades de Saude, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia ali prestada.
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Anexo VI- MODELO DE PROCURAGAO

OUTORGANTE....ceiiiiiieeeeriiieeeerrreeeessivree e essveeeeeens yor por seu representante legal
......................................................................... (nacionalidade, estado civil, profissdo) portador do
Registro de Identidade N.2 .....cciiiiiiiieeiennen. , expedido pela .,
devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o
N.Qeoeeeeee e, , residente e domiciliado na cidade de .........cccccceviiiniiiiiiiiiiininn, , Estado de
.................................. a Rua .ccevvveeeeeeeeeieeeeens, NU2 ., na forma de seus estatutos, outorga a:
(OUTORGADOD) ceiieeteeeeiieee ettt e teestte e s te e s tee s etae e staa e ebae s esssaeessresesaseeens (nacionalidade, estado civil,
profissdo), portador do Registro de Identidade N.2 ...l , expedida pela
................................... , residente e domiciliado na cidade de ............................, Estado de
..................... ,aRua i, NL2 ... PODERES para assinar em nome da

Outorgante o eventual Contrato de Prestacdo de Servicos e demais documentos relativos a execucdo
do objeto do PROCESSO DE SELECAO, no Municipio de Bertioga, em........ Y- Y , conforme Aviso
de Edital de Sele¢do N2 .../2018, publicado no D.O. do dia ....... /..../....., podendo o dito ............... , ho
exercicio do presente mandato, praticar todos os atos necessdrios ao seu fiel cumprimento,
obrigando-nos e aos nossos sucessores, pelo que tudo dé por bom, firme e valioso.

Bertioga, de de 2018.

(Assinatura e identificacdo do Outorgante)
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Anexo VIl — MODELO DE DECLARAGAO

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE
PROCESSO DE SELEGAO N2 05/2017/RETIFICADO

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS PARA OPERACIONALIZACAO, GERENCIAMENTO E EXECUGAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE DO HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA, PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO
DE APOIO E DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT) E SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-
(SAMU), NO MUNICIPIO DE BERTIOGA.

A INTEressada oo e e , inscrita no CNPJ
N2 eeere e e eearereee s , por intermédio de seu representante legal, Sr. (a)
.................................................... , portador da Carteira de Identidade nQ.......................e inscrito no
CPF/MF sob o N2 ....cccceeevvveeneeennen. , DECLARA, sob as penas da lei e por ser a expressao da verdade,
que:

a) Nao utiliza m3o de obra direta ou indireta de menores, conforme art. 79, inciso XXXIII, da
Constituicdo de 1988 c/c Lei n? 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n? 4.358/02;

b) N3do tem impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
direta ou indireta;

c) Nao possui no seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condi¢cdo de
aprendiz, a partir de 14 anos;

d) Seus conselheiros e Diretores ndo exercem atividade remunerada, com ou sem vinculo
empregaticio na mesma entidade hora declarante;

e) Nao possui agente publico no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de Diregdo;

f) N&o incorreu em quaisquer das san¢Oes previstas nos incisos Ill e IV do artigo 87 da Lei
Federal 8.666/93;

g) Nao existe qualquer fato impeditivo a sua habilitacdo.

Bertioga, de de 2018

Nome: do representante legal/procurador
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Anexo VIII - MODELO DE CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE

Pelo presente instrumento de  representacdo credencio o (a) Senhor (a)
, (nacionalidade, estado civil, profissdo), portador (a) do

Registro de Identidade N.¢ , expedido pela , devidamente inscrito (a)
no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda, sob o N.2 , residente e
domiciliado na Cidade de , Estado de , a Rua ,
N.2 , como meu mandatario (a), para representar esta Pessoa Juridica podendo praticar

todos os atos necessarios relativos ao Edital de Selecdo N2 05/2017/RETIFICADO.

Preliminarmente, declaro que a nossa Pessoa Juridica aceita, sem ressalvas, as condicdes previstas no
referido Edital.

Bertioga, de de 2018.

Assinatura e identificacdo do Representante Legal da Pessoa Juridica
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Anexo IX - MODELO DE ATESTADO DE COMPARECIMENTO PARA A VISITA TECNICA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

PROCESSO DE SELEGAO N2 05/2017/RETIFICADO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS PARA OPERACIONALIZACAO, GERENCIAMENTO E EXECUCAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE QUE INTEGRAM O HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA, PRONTO
ATENDIMENTO, SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT) E SERVICO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA-(SAMU) NO MUNICIPIO DE BERTIOGA.

Servigos
HOSPITAL MUNICIPAL — ASSISTENCIA HOSPITALAR

PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS
SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT*
SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU

Nesta data compareceu a interessada no local das
prestacdes de servicos, representada por seu

Sr(a) , portador(a) do RG.: inscrito(a) no CPF
sob numero levantando as informacGes necessdrias para a execucdo dos

servigos, inclusive quanto as suas instalac¢des fisicas, prediais e equipamentos, ndo podendo alegar
qualguer desconhecimento como elemento impeditivo da formulagao de seu Plano de Trabalho ou do
perfeito cumprimento do futuro Contrato de Gestao.

Bertioga, de de 2018.

Assinatura / RF ou RG do Responsavel Técnico — SMS-Bertioga
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Anexo X - MODELO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS PUBLICOS

TERMO DE PERMISSAO DE USO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE BERTIOGA E A ORGANIZAGAO
SOCIAL DE SAUDE , AUTORIZANDO A
UTILIZAGAO DOS BENS PUBLICOS DESCRITOS NO EDITAL E ANEXOS DO CHAMAMENTO PUBLICO N.2
05/2017/RETIFICADO, PARA A OPERACIONALIZAGAO, GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES DE
SAUDE NO HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA, PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO DE APOIO E
DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT) E SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-(SAMU),
DESCRIMINADAS NO QUADRO ABAIXO:

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, pessoa juridica

de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n@ , com sede nesta
cidade, na neste ato
representado pelo Prefeito , portador do RG
e do CPF , doravante denominado simplesmente

PERMITENTE, e de outro lado a ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE denominada
, cadastrada no CNPJ sob n@ , com

sede na , representada neste ato por seu Presidente, Sr (a) ,
portador do RG n2 e CPF n? , adiante denominada simplesmente

de PERMISSIONARIA, firmam o presente Termo mediante as clausulas e condi¢des abaixo:
Clausula Primeira — Objeto

1.1. O presente instrumento tem por finalidade outorgar 8 PERMISSIONARIA a possibilidade de
utilizacdo dos bens publicos mdveis e imdveis, destinados 8 OPERACIONALIZACAO, GERENCIAMENTO
E EXECUCAO DE ACOES DE SAUDE NAS UNIDADES DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE, do Municipio de
Bertioga relacionados no Edital do Chamamento Publico n2 05/2017/RETIFICADO, bem como seus
anexos e Contrato de Gestdo n.2 __, formalizado entre as mesmas partes, em atendimento a Lei
Municipal n.2 3.759, de 23 de outubro de 2014.

1.2. Os bens imoéveis especificados na Clausula Primeira se encontram localizados no imével
LOCALIZADO Praca Vicente Molinari s/n? - Bertioga — Sdo Paulo, telefone: (013)3317-4015.

Servigos
HOSPITAL MUNICIPAL — ASSISTENCIA HOSPITALAR

PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT*
SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU
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Poderdo ser utilizados pela PERMISSIONARIA, exclusivamente em atividades pertinentes ao
gerenciamento das unidades contidas no Edital e seus anexos, e Contrato de Gestdo n.2

Clausula Segunda — Obrigacdes da PERMISSIONARIA
2.1 A PERMISSIONARIA obriga-se a:

| - Utilizar-se do imdvel acima especificado exclusivamente para atividades pertinentes ao
gerenciamento, empregando todo o zelo em sua conservagao;

Il - Nao realizar qualquer benfeitoria ou alteracdo no imdvel, sem autorizacdo expressa do
PERMITENTE;

Il — Zelar pela manutencao predial preventiva e corretiva;
IV - Responsabilizar-se por qualquer dano ocasionado pelo uso dos bens iméveis e moéveis;
V - Autorizar a PERMITENTE a fiscalizacdo dos bens objeto deste instrumento a qualquer momento;

VI - Restituir a PERMITENTE, ao final do Contrato de Gestdo n.2 , 0s imdveis sede
das Unidades de Saude, bem como todos os bens mdveis objetos deste instrumento, nas condi¢Ges
de uso compativeis com o periodo de depreciacdo e com as manutengdes compativeis com o
executado pela Secretaria Municipal de Saude- Bertioga.

Paragrafo Segundo: Em caso de perda, a qualquer titulo, de algum bem cedido & PERMISSIONARIA,
devera ela ressarcir o PERMITENTE pelos prejuizos causados.

Paragrafo Terceiro: Na hipétese de furto, sinistro ou extravio de bem patrimonial, a PERMISSIONARIA
deverd comunicar &8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE o ocorrido, apresentando, quando for o caso,
a cOpia do boletim de ocorréncia.

Pardgrafo Quarto: A existéncia de bens patrimoniais considerados inserviveis, obsoletos ou em
desuso devera ser comunicada pela PERMISSIONARIA & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para os
encaminhamentos necessarios.

Paragrafo Quinto: A PERMISSIONARIA devera comunicar 8 PERMITENTE, através de sua SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, todas as aquisicdes de bens mdveis que forem realizadas, no prazo maximo de
30 (trinta) dias apds sua ocorréncia.

Clausula Terceira - Prazo:

3.1 O prazo deste instrumento perdurara enquanto estiver em vigéncia o Contrato de Gestdon.2
Clausula Quarta - Extingao:

4.1 A presente PERMISSAO DE USO extinguir-se a:

| - No prazo final do Contrato de Gestdaon.2 __;

Il - Por utilizagdo dos bens ora cedidos, diversa da estipulada neste instrumento;
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Il - Por interesse de uma das partes ou necessidade imperiosa, com notificacdo por escrito e
antecedéncia minima de seis meses;

IV - Pelo descumprimento, pela PERMISSIONARIA, de quaisquer das condi¢des aqui arroladas ou
dispostas na legislacdo pertinente;

Pardgrafo Unico - As benfeitorias realizadas serdo incorporadas ao patrimdnio municipal, sem
ressarcimento & PERMISSIONARIA, n3o importando sua natureza ou origem dos recursos.

Clausula Quinta - Foro:

5.1 E competente o Foro da Comarca do Municipio de Bertioga para o deslinde de todas as questdes
oriundas do presente Termo.

E, por estarem certos e ajustados, foi lavrado este instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
digitadas apenas no anverso, assinada a ultima folha e rubricadas as anteriores, tudo na presenca das
duas testemunhas abaixo, para que surta todos os efeitos legais.

CONTRATADA PREFEITO MUNICIPAL
Testemunhas:

1) 2)

NOME: NOME:

RG: RG:
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Anexo XI — MODELO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE

A ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE XXXXXXXX, entidade privada sem fins lucrativos, com sede em
XXXXXX, na Rua XXXXXXXX, n2 XXXXX, CEP n.2 XXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n2 XXXXXXXXXXXXX,
inscrita no CREMESP sob o n2 XXXXXXXX, e com seu estatuto social arquivado no XXXXXXXXXXXX
Registro Civil de Pessoas Juridicas XXXXX, sob n2 XXXXXX, devidamente qualificada como
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, neste ato representada por seu XXXXXXXXXX,
XXXXXXXXXXXXXXXXX, portador da cédula de identidade n2 XXXXXXXXXXXX e inscrito no CPF/MF sob
0 N.2 XXXXXXXXXXXXXXXXXX neste ato representado por xxxxxxxxxxxxxxx declara que tem interesse
em participar do CHAMAMENTO PUBLICO VISANDO A SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
PARA CELEBRACAO DE CONTRATO PARA OPERACIONALIZACAO, GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE
AC@ES DE SAUDE NO HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA, PRONTO ATENDIMENTO, SERVICO DE APOIO E
DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT) E SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-(SAMU), no
Municipio de Bertioga, conforme EDITAL N2 05/2017/RETIFICADO e Processo N2 3900/2017.

, de de 2018.

Assinatura e identificacdo do Representante Legal da Pessoa Juridica
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