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Prefeitura ativa Cartão Cidadão 

Documento permite acompanhamento de exames e consultas,
traz QR Code para acesso a aplicativo, e ainda alerta via SMS

sobre consultas marcadas
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DIVERSOS
• Bertprev (Previdência Municipal)
• Câmara Municipal
• CAMPB
• Cartório Eleitoral
• Conselho Tutelar
• Fundo Social de Solidariedade
• INSS
• Mercado Municipal de Pescados
• Sindicato dos Servidores Públicos Municipais

EMERGÊNCIA
• Bombeiros
• Defesa Civil
• Guarda Ambiental
• Polícia Civil
• Polícia Militar
• Salvamar
• Samu

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO e FINANÇAS

• Atendimento ao Contribuinte
• Diretoria de Abastecimento

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, TRABALHO E RENDA
• Albergue Municipal
• Centro de Convivência do Idoso Zeferino
  Orlandini
• Posto de Atend.Social Boracéia
• CRAS Indaiá
• CRAS Vicente de Carvalho
• CREAS
• Espaço Cidadão-Boracéia
• Espaço Cidadão-Centro

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
• Casa do Educador

• Centro Cultural

• Núcleo de Apoio à Criança Especial (Nace)

SECRETARIA DE GOVERNO
•Diretoria de Comunicação
• Casa dos Conselhos

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

• Diretoria de Operações Ambientais (DOA)

• Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO

• Aprovaçao e Licenciamento de Obras

• Diretoria de Habitação

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE SAÚDE
• Centro de Atenção Psicossocial (CAPS)

• Centro de Controle de Zoonoses
• Centro de Especialidades Médicas (CEME)

• Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA)

• Disk Dengue (8 às 14 horas)
• Farmácia Municipal
• Hospital e Pronto Socorro Municipal

• Serviço de Remoção Social
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Jardim 
Vicente de Carvalho
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Vista Linda

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Indaiá

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Boracéia

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Central

• Vigilância Sanitária
• Vigilância Epidemiológica

SECRETARIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA

• Defesa Civil
• Diretoria de Trânsito e Transporte
• Diretoria de Acessibilidade e Inclusão

• Guarda Civil Municipal
• Junta Militar

SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS
• CataTreco - Agendamento
• Cemitério
• Diretoria da Regional Norte

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA

• Casa da Cultura
• Forte São João
• Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves

• Turismo (autorização ônibus)

• Sebrae
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Cartão Cidadão reúne informações do paciente
e facilita atendimento na Saúde

Documento permite acompanhamento de exames e consultas, traz QR Code para 
acesso a aplicativo, e ainda alerta via SMS sobre consultas marcadas

A Prefeitura de Bertioga deu início às atividades do Cartão Cidadão, na manhã desta 
sexta-feira (25), durante cerimônia no Centro de Especialidades Médicas (CEME). O 
documento é uma espécie de passaporte do cidadão bertioguense. Centralizando 
todas as informações em única base de dados, o projeto permitirá o planejamento 

das políticas públicas, possibilitando agilidade em atendimento. Nesta primeira 
fase de efetivação, serão entregues 600 cartões a pacientes atendidos e cadastrados 

previamente pelo CEME.
O cartão oferecerá um conjunto de serviços e benefícios exclusivos para os munícipes. 

Com ele, a Secretaria de Saúde terá melhor acesso a informações relativas aos 
atendimentos realizados, agenda e histórico dos pacientes.

Os munícipes podem ainda ter acesso a um aplicativo disponível para download 
gratuito na Play Store. Um ‘QR Code’ impresso no cartão mostra ao portador as 

informações de seu histórico.

CADASTRO
Para ter acesso ao cartão, a população deve procurar uma Unidade Básica de Saúde 
da Cidade para atualizar os dados pessoais. Depois desse procedimento, a equipe da 

Secretaria validará as informações e emitirá o cartão, que deve ser retirado na UBS.
A intenção da Secretaria de Saúde é que, no futuro, serviços públicos como consultas e 

exames, sejam agendados exclusivamente com o Cartão Cidadão.

SMS AVISA CONSULTA
A Secretaria iniciará um novo serviço aos portadores do cartão, à medida que os 
usuários forem se cadastrando. O envio de SMS, com 48 horas de antecedência, 

lembrando os pacientes de suas consultas e exames agendados. Além de facilitar a vida 
do munícipe, a ação visa também reduzir o alto número de faltas a consultas,

que chega a 30% em Bertioga.
Em breve, outras secretarias vão aderir ao projeto e novos serviços e benefícios

serão oferecidos aos cidadãos.
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CONSELHO TUTELAR
 ESCALA DE PLANTÃO DO MÊS DE MAIO

BERTPREV
COMUNICADO Nº 05/18 – BERTPREV

CONSULTA PÚBLICA DE COLETA
DE PREÇOS

O Instituto de Previdência Social dos Servidores 
Públicos do Município de Bertioga – BERTPREV 
informa que está em andamento cotação 
de preços para prestação de serviços de 
Telecomunicações e banda larga para sede 
do BERTPREV, localizada na Rua Rafael 
Costábile nº596, bairro: Centro, Bertioga/SP. 
Os interessados em participar devem entrar 
em contato no telefone (13) 3319-9292 ou por 
e-mail adm@bertprev.sp.gov.br, com prazo de 5 
(cinco) dias úteis a contar da publicação deste 
comunicado para manifestação do interesse.

ANEXO – DESCRITIVO 

Linhas telefônicas:
- Fornecer linhas telefônicas analógicas nas 

quantidades e endereços estabelecidos nesta 
proposta;

- Ativar novas linhas telefônicas conforme 
necessidade da CONTRATANTE;

- Desativar linhas telefônicas que estiverem 
em operação conforme necessidade da 
CONTRATANTE;

- Possibilidade de serviços adicionais como 
identificador de chamadas, busca entre terminais, 
serviço de acesso à internet (banda larga) 
em ADSL, bloqueio de ligações a cobrar ou 
DDD, DDI e celular conforme necessidade da 
CONTRATANTE.

- Novas linhas telefônicas deverão ser 
instaladas no prazo máximo de 10 dias; 

- Devem ser tele-alimentadas, a fim de garantir 
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a comunicação mesmo na falta de energia 
elétrica.

- Tecnologias alternativas como FWT (Fixed 
wireless Terminal) serão permitidas somente 
para endereços onde não houver disponibilidade 
de par metálico, fica a cargo da CONTRATANTE 
disponibilizar o aparelho.

- Em casos onde for constatada inviabilidade de 
instalação a CONTRATADA deverá encaminhar 
as condições de atendimento (custo, prazo e 
meio) para análise da CONTRATANTE e será 
objeto de aditivo contratual. 

- Central de Atendimento 24h por dia, 365 dias 
por ano através de um número 0800;

- A CONTRATADA deverá manter a mesma 
numeração atualmente utilizada (números de 
telefone) conforme critérios da Portabilidade 
regulamentada pela ANATEL, para os números 
relacionados nesta proposta, além de outros que 
tiverem sua inclusão neste certame. Endereço de 
Instalação: RUA RAFAEL COSTABILE, Nº 596 
- Localidade: BERTIOGA/SP - CEP: 11250000 
TRONCO CHAVE:  13 3317-5981

a.1)   Serviço de acesso à internet BANDA 
LARGA:

- Acesso exclusivo através de par metálico 
ou fibra óptica para a Internet através meio de 
transmissão que permite o tráfego de dados 
conforme disponibilidade técnica nos locais a 
serem informados pela Contratada.

-            Fornecer acesso com velocidade mínima 
nominal de 4 Mbps.

Fornecer internet banda larga nas quantidades 
estabelecidas pela contratante.

-  Acesso fornecido em par-metálico ou 
fibra ótica, dependendo da disponibilidade no 
endereço;

-  Acesso bidirecional;
-  Acesso assimétrico;
-  Velocidade mínima de 20% da velocidade 

nominal;
-  A CONTRATANTE não terá qualquer tipo 

de limitação quanto a quantidade (em bytes) e 
conteúdo da informação trafegada no acesso;

-  Fornecimento mínimo de 1 endereços IP (V4) 
fixo ou variável por acesso;

-  A CONTRATADA deverá possuir Termo 
de Autorização para a prestação de Serviço 
Comunicação Multimídia (SCM) outorgado pela 
ANATEL;

-  Central de Atendimento 24 h por dia, 365 dias 
por ano através de um número 0800;

-  Prazo médio de indisponibilidade dos circuitos 
de 72 horas;

-  Possibilidade de utilização de provedores de 
conteúdo por acesso;

-  A contratação dos provedores de acesso é 
de responsabilidade do Contratante;

-  A CONTRATADA poderá justificar uma 
possível inviabilidade técnica de instalação. OU 

- É prerrogativa da contratada a possibilidade 
de não disponibilizar o serviço em razão da 
negativa técnica de atendimento referenciando 
endereços pontuais.

Endereço de Instalação: RUA RAFAEL 
COSTABILE, Nº 596 - Localidade: BERTIOGA/
SP   -  VELOCIDADE :   4 Mbps                                   

b) Troncos Digitais E1-DDR
- Fornecer tronco digitais E1 e faixas DDR nas 

quantidades e endereços estabelecidos nesta 
proposta;

- Interface tipo G.703;
- Sinalização de Linha tipo R2D;
- Sinalização de Registro tipo MFC 5C ou 5S;
- Ativar e desativar troncos conforme 

necessidade da CONTRATANTE e segundo o 
limite estabelecido na lei nº 8.666/93;

- Prazo de instalação de 30 dias;
- Disponibilidade mensal (SLA - Service level 

agreement) de 99% ao mês;
- Início de atendimento em caso de defeito em 

até 4 horas; 
- Meio de atendimento em par-metálico ou 

fibra-óptica;
- Em casos onde for constatada inviabilidade de 

instalação a CONTRATADA deverá encaminhar 
as condições de atendimento (custo, prazo e 
meio) para análise da CONTRATANTE e será 
objeto de aditivo contratual.

- Central de Atendimento 24h por dia, 365 dias 
por ano através de um número 0800;

- Mudança de endereço de acessos instalados 
tem o mesmo prazo de instalação de novos 
acessos;

- A CONTRATADA deverá manter a mesma 
numeração atualmente utilizada (números de 
telefone) conforme critérios da Portabilidade 
regulamentada pela ANATEL, para os números 
relacionados nesta proposta, além de outros que 
tiverem sua inclusão neste certame.

Endereço de Instalação                                          Localidade 
CEP                                      TRONCO CHAVE

RUA RAFAEL COSTABILE ,  N º  596                  
BERTIOGA/SP 11250-000                 13 3319-9292

3. DO TRÁFEGO TELEFÔNICO 
a) Método 

A vencedora ou prestadora do serviço deve 
garantir a manutenção dos mesmos números 
telefônicos atualmente utilizados no BERTPREV.

Serviço de acesso a internet BANDA LARGA. 

ANEXO 1

B E R T P R E V 

ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO 
CONSELHO FISCAL

PORTARIA Nº 25/18 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente 
Interino do BERTPREV, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, em especial os 
artigos 111, VI da LC 95/13, considerando o 
que ficou decidido no processo administrativo 
nº 148/18– BERTPREV, tendo como objeto 
a concessão de aposentadoria por tempo de 
contribuição e todos os atos devidamente 
cumpridos e observados,
			 
Concede aposentador ia  por  tempo de 
contribuição, com proventos proporcionais, à 
sra. FLORA HELENA DE OLIVEIRA,  portadora da 
Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu 
respectivo prontuário funcional, servidora pública 
da Prefeitura do Município de Bertioga, Registro 
Funcional nº 1744, professora de educação 
básica I, nível 10 DV,  fundamentada no artigo  
40, §1º, III, “a”; §§3º, 8º e 17, 18, da Constituição 
Federal, art. 201, §§ 2º a 4º da CF, c/c artigo 1º, 
§ 1º da Lei 10.887/04 c/c artigos 28, I, §3º, 29 
e parágrafos, 30, §§1º a 3º, 31 e 32, 80 da LC 
95/13, combinados entre si, utilizados para fins 
de cálculo de proventos, 

com os direitos e vantagens previstos nos artigos 
2º, I da LC 79/11 (vencimento padrão); art. 56, 
incisos I (adicional de nível superior) e art. 57 
(anuênio) da Lei Municipal 129/95, e Lei 1299/18 
(vencimento dos servidores) utilizados para fins 
de identificação da remuneração de contribuição 
e utilização no cálculo de proventos, nos termos 
do artigo 81 (contribuição previdenciária) da LC 
95/13, entrando em vigor a partir de 02/06/2018.

Bertioga, 22 de maio de 2018.
ALEXANDRE HOPE HERRERA

Presidente Interino do BERTPREV

Bertioga, 24 de maio de 2.018.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
PRESIDENTE
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Nada mais a acrescentar, foi encerrada a reunião 
às 11:00h, onde eu, Evanilson Fischer Matos 
Siqueira, lavrei a presente ata que lida e achada 
correta por todos vai assinada.

Jean Carlo Muniz    _______________________
____________________

Rita de Cássia Ferreira Furlan  ______________
_____________________________

Gervásio Alves dos Santos  ________________
___________________________

Rogério Araújo dos Santos  ________________
___________________________

Darci Pereira de Macedo  __________________
_________________________

Evanilson Fischer Matos Siqueira ____________
______________________________

Patrícia Ramos Quaresma _________________
_________________________

Alexandre Hope Herrera  __________________
________________________
Diuver Clay de Oliveira Junior ______________
____________________________  
Erivaldo da Silva Feitosa __________________
________________________

B E R T P R E V 

ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA
DO CONSELHO FISCAL

Às 10:00hs do dia 25 de maio de 2018, na sede 
do BERTPREV, reuniram-se os membros do 
Conselho Fiscal, Sr. Jean Carlo Muniz, Rita de 
Cássia Ferreira Furlan,  Gervásio Alves dos 
Santos, Diuver Clay de Oliveira Junior, Erivaldo da 
Silva Feitosa, Darci Pereira de Macedo, Evanilson 
Fischer Matos Siqueira e Rogério Araújo dos 
Santos membro suplente,  com a presença 
da Sra. Patrícia Ramos Quaresma – Técnica 
Contábil e Alexandre Hope Herrera – Presidente 
do BERTPREV. Na sequência, lembrou aos 
presentes que foram enviados por e-mail os 
seguintes arquivos, relatório da consultoria de 
investimentos de abril, balancetes da receita e 
despesa de abril/2018 e relatório macroeconômico 
maio/2018. Registra-se a presença do Sr.  
Phelippe Administrador do Bertprev, que informou 
sobre o curso de capacitação que ocorrerá 
em 04/06/18 na sede do Instituto. Iniciados os 
trabalhos, a Sra. Patrícia, Técnica Contábil do 
Instituto, passou a tecer considerações para a 
análise dos balancetes do mês de abril de 2018, 
informando que as despesas ocorreram dentro 
da normalidade. Tendo em vista os documentos 
apresentados deliberou o conselho em aprovar 
por unanimidade os balancetes do mês abril/18. 
Em continuação, o Sr. Alexandre apresentou 
quadro com o resultado dos investimentos no 
mês abril de 2018 que foi de R$ 418.476.230,22, 
obtendo uma variação negativa momentânea em 
virtude de marcação a mercado de R$ 156.523,69. 

Às 10:00hs do dia 27 de abril de 2018, na 
sede do BERTPREV, reuniram-se os membros 
do Conselho Fiscal, Sr. Jean Carlo Muniz, 
Gervásio Alves dos Santos, Darci Pereira de 
Macedo, Evanilson Fischer Matos Siqueira com 
a presença da Sra. Patrícia Ramos Quaresma 
– Técnica Contábil e Alexandre Hope Herrera 
– Presidente do BERTPREV. Considerando a 
primeira reunião foi colocado em discussão a 
ocupação do secretariado e Presidência deste 
conselho, ficando decidido e aprovado por todos 
o Sr. Evanilson Fischer Matos Siqueira como 
secretário e o Sr. Gervásio Alves dos Santos 
como Presidente.Registra-se a ausência do 
Sr. Diuver Clay de Oliveira Junior e Erivaldo 
da Silva Feitosa. Na sequência, lembrou aos 
presentes que foram enviados por e-mail 
os seguintes arquivos, regimento interno do 
conselho Fiscal, cópia da LC 95/13, relatório 
da consultoria de investimentos de março, 
balancetes da receita e despesa de marco/2018 
e relatório macroeconômico abril/2018.Iniciados 
os trabalhos, a Sra. Patrícia, Técnica Contábil 
do Instituto, passou a tecer considerações para 
a análise dos balancetes do mês de março de 
2018, informando que as despesas ocorreram 
dentro da normalidade. Tendo em vista os 
documentos apresentados deliberou o conselho 
em aprovar por unanimidade os balancetes do 
mês março/18. O Sr. Alexandre informou também 
que os repasses das contribuições previdenciárias 
ocorreram em dia e com os valores corretos 
e o resultado dos investimentos em março de 
2018 foi de R$ 417.016.418,30, tendo o saldo 
inicial em 2018 o total de R$ 385.467.812,33, 
obtendo em março uma variação positiva de R$ 
4.036.197,59 e uma receita de R$ 11.697,47 
referente a resgate total de 02 aplicações, BTG 
PACTUAL IPCA FI RF, CAIXA BRASIL IMA-B 5 
TP FI RF.Trouxe para apreciação deste conselho 
relatório de investimentos produzido pela empresa 
de consultoria LDB, no período de março/2018, 
em resumo o instituto obteve um retorno no 
no trimestre de 2018 de 6,06% ante uma meta 
atuarial de 2,13%. A Sr(a) Darci sugeriu a 
publicação das atas deste conselho no Boletim 
Oficial do município a título de transparência, 
acatado pelos conselheiros presentes.Nada mais 
a acrescentar, foi encerrada a reunião às 11:00h, 
onde eu, Evanilson Fischer Matos Siqueira, lavrei 
a presente ata que lida e achada correta por todos 
vai assinada.

Jean Carlo Muniz ________________________
___________________

Gervásio Alves dos Santos _________________
__________________________

Darci Pereira de Macedo __________________
_________________________

Evanilson Fischer Matos Siqueira ____________
______________________________

Patrícia Ramos Quaresma _________________
_________________________

Alexandre Hope Herrera  __________________
________________________
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CONSELHOS MUNICIPAIS

ATOS DO LEGISLATIVO

CONVOCAÇÃO

O Presidente do Conselho Municipal de 
Segurança Alimentar e Nutricional de Bertioga 
(CONSEA), CONVOCA os conselheiros titulares 
ou suplentes e comunidade interessada em geral 
para a Reunião Extraordinária, dia 29 de maio de 
2018, às 14h00, na Casa dos Conselhos sita a fica 
na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro. 
PAUTA:
- Leitura e Aprovação da Ata Anterior;
- Participação dos conselheiros no Curso do 
SESC/Bertioga;
- Encontro dos Conseas Baixada Santista no 

EXTRATO DE PORTARIA – art. 27, inc. XI, 
Resolução n° 081/07

Portaria n° 017/2018 de 09/05/2018 – Exonerar, 
em 09/05/18, a Sra. Elisângela Borges da Silva, 
reg. 506, do cargo de Chefe de Gabinete.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra 
Presidente da Câmara

Portaria n° 018/2018 de 09/05/2018 – Exonerar, 
em 09/05/18, o Sr. Fernando Freitas Sampaio, reg. 
507, do cargo de Assessor Legislativo.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra 
Presidente da Câmara

Portaria n° 019/2018 de 09/05/2018 – Exonerar, 
em 09/05/18, o Sr. Wallace Pinto de Almeida 
Sabes, reg. 508, do cargo de Assessor de 
Vereador.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra 
Presidente da Câmara

Portaria n° 020/2018 de 09/05/2018 – Nomear, 
a partir de 10/05/18, a Sra. Eurídice de Carvalho 
Costa Soares, sob o reg. 560, para o cargo de 
Chefe de Gabinete.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra 
Presidente da Câmara

Portaria n° 021/2018 de 09/05/2018 – Nomear, 
a partir de 10/05/18, o Sr. Domingos Ricardo de 
Oliveira Barbosa, sob o reg. 561, para o cargo de 
Assessor Legislativo.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra 
Presidente da Câmara

Portaria n° 022/2018 de 09/05/2018 – Nomear, 
a partir de 10/05/18, a Sra. Juliana Gonçalves 
Santos Baptista Arrais, sob o reg. 562, para o 
cargo de Assessor de Vereador.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra 
Presidente da Câmara

Portaria n° 023/2018 de 09/05/2018 – Exonerar, 
em 09/05/18, o Sr. Plínio de Almeida Leite, reg. 
552, do cargo de Assessor de Vereador.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra 
Presidente da Câmara

EDITAL DE DESTITUIÇÃO DA
COMISSÃO DE EMPREGO

O presidente da Comissão de Emprego de 

Guarujá;
- Fórum Social em Santos;
- Discussão sobre a revisão na composição dos 
conselheiros da parte governamental;
- Assuntos informativos e deliberativos;
- Assuntos Gerais.

Presidente
Luiz Carlos Bispo dos Santos
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2 – Participação em Oficina de Capacitação em 
período posterior a ser informado.
Assim, para que chegue ao conhecimento de 
todos, publicamos o presente edital.

Bertioga, 24 de maio de 2018.
Olga Anita Cordeiro da Silva

Presidente do CMDCA

EDITAL PARA CONHECIMENTO PÚBLICO
N° 02/18 

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE BERTIOGA 
(CMDCA de Bertioga), no uso de suas atribuições 
legais;

CONSIDERANDO o disposto em ata de reunião 
extraordinária realizada no dia 24.05.2018, na 
Casa dos Conselhos de Bertioga,
CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 6º e 227 
da Constituição Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 
8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Criança 
e do Adolescente) e suas alterações;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 
12.696, de 25 de julho de 2012;
CONSIDERANDO a Resolução nº 170, de 10 de 
dezembro de 2014, do Conselho Nacional dos 
Direitos da Criança e do Adolescente – CONANDA; 
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 
1.098, de 02 de janeiro de 2014;
CONSIDERANDO necessidade do preenchimento 
urgente das vagas de Conselheiros Tutelares 
Suplentes com vistas a suprir as demandas oficiais 
do órgão até 09 de janeiro de 2020; 
CONSIDERANDO que os candidatos classificados 
em: 9º renunciou e os 10º e 11º foram convocados 
e não compareceram, conforme Edital para 
Conhecimento público nº 05/17, publicado em 
23/12/2017, no BOM nº 813;
CONSIDERANDO que os candidatos classificados 
em: 13º,15º e 16º foram convocados e não 
compareceram, de acordo com a convocação e 
publicação no BOM online nº 834 de 19.05.2018, 
página 7.
CONSIDERANDO sua função deliberativa e 
controladora das ações da política de atendimento 
e defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente 
e decisão da plenária extraordinária realizada no 
dia 24 de maio de 2018, na Casa dos Conselhos.
Resolve:
1 – Diplomação na condição de Conselheiros 
Suplentes por ordem de votos recebidos no dia 13 
de outubro de 2015, conforme publicação no BOM 
nº 687, fls 06 e 07, de outubro de 2015, abaixo 
relacionados a contar da data desta publicação;

EDITAL DE INSCRIÇÃO PARA A ELEIÇÂO DO 
CONSELHO MUNICIPAL

DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR (CAE)

A Comissão de Cadastramento e Eleição dos 
Membros do Conselho de Alimentação Escolar, 
no uso das atribuições que foram conferidas pela 
Portaria nº 184 de fevereiro de 2017 e portaria 
nº 474 de setembro de 2017 e, considerando o 
disposto nas Leis nº 232/97, nº 904/10, nº 928/10, 
Regimento Interno Decreto nº 1622/10 e Lei 
Federal nº 11.947/09 art.18, vem pelo presente 
tornar público, que se encontra aberto o período de 
inscrição para que entidades civis representativas 
manifestem interesse em participar do Conselho.  
A entidade civil deverá existir há mais de 02 
(dois) anos, ser devidamente registradas e ter 
sede no Município não podendo a mesma ter fins 
lucrativos.

I – DA FINALIDADE 
O presente Edital tem por finalidade, estabelecer 
critérios para eleição de 06 (seis) representantes 

Bertioga, no uso de suas atribuições, torna pública 
a destituição dos membros listados abaixo, em 
atendimento a Lei nº 342/99 e ao seu Regimento 
Interno em seu art.3º itens I e II e de acordo com 
a reunião ordinária ocorrida em 22.05.2018, na 
Casa dos Conselhos, sita à Rua Luis Pereira de 
Campos, 1.117- Bertioga.
DESTITUÍR:
- SEECLAG – Sindicato dos Empregados 
em Condomínios e Edifícios de Guarujá e 
Bertioga,
-SINTHORESS – Sindicato dos Trabalhadores 
em Comércio Hoteleiro e Similares,

- 243ª Subseção da Ordem dos Advogados do 
Brasil – OAB,

- Loja Maçônica Barão de Ramalho.

Os membros acima descritos poderão interpor 
recurso dirigido a Presidência da Comissão 
de Emprego, em até 02 (dois) dias úteis, após 
esta publicação, devendo ser protocolado, sem 
pagamento de taxas na Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Centro. As decisões do recurso 
interposto e das impugnações caso houver serão 
divulgadas no Boletim Oficial do Município (BOM) 
online subseqüente.

DA ELEIÇÃO:
O edital de eleição para a escolha dos novos 
membros será publicado posteriormente no BOM 
(Boletim Oficial do Município) online.
Os novos conselheiros nomeados tomarão posse 
em reunião extraordinária da Comissão.

Bertioga, 24 de maio de 2018.

Clayton Fernandes Baptista 
Presidente da Comissão de Emprego

titulares e seus respectivos suplentes atendendo 
os seguintes critérios:
II - 2 (dois) representantes das entidades de 
trabalhadores da educação e de discentes, 
indicados pelo respectivo órgão de representação, 
a serem escolhidos por meio de assembleia 
específica; 
III - 2 (dois) representantes de pais de alunos, 
indicados pelos Conselhos Escolares, Associações 
de Pais e Mestres ou entidades similares, 
escolhidos por meio de assembleia específica; 
IV - 2 (dois) representantes indicados por 
entidades civis organizadas, escolhidos em 
assembleia específica. 

II – DO CONSELHO 
O Conselho se constitui em órgão municipal na 
conjugação de esforço entre o Poder Público 
e a Sociedade Civil, de caráter deliberativo, 
permanente e consultivo ao Gabinete do Prefeito, 
para assessoramento da Municipalidade em 
questões relativas a distribuição de merenda 
escolar. 

III - DAS INSCRIÇÕES
Ficam estabelecidos que as inscrições deverão 
ser feitas de 28.05.2018  a  08.06.2018, de 
segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas, na  
Casa dos Conselhos Municipais  que fica na Rua 
Luiz Pereira de Campos, 1.117. As entidades 
interessadas deverão retirar a ficha de inscrição 
e protocolá-la na Casa dos Conselhos

A entrega da ficha de inscrição, devidamente 
preenchida, deverá estar acompanhada com 
cópias simples dos seguintes documentos:

1) Estatuto Social;
2) Cadastro Nacional de Pessoa jurídica - CNPJ;
3) Ata de Eleição da Atual Diretoria.
4) Comprovante de Endereço (atualizado) da 
entidade,
5) Oficio da entidade indicando os membros 
participantes(deverão fazer parte da mesma) 
assinado pelo presidente;
6) Xerox do RG, CPF e comprovante residencial no 
município, dos membros indicados pela entidade.

IV - DA ANÁLISE DAS INSCRIÇÕES
Aqueles que tiverem suas inscrições indeferidas 
poderão interpor recurso dirigido a presidência 
do Conselho, em até 2 (dois) dias úteis, após a 
publicação do resultado, devendo ser protocolado, 
sem pagamento de taxas, na Casa dos Conselhos 
Municipais, que fica na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 – Centro. As decisões do recurso 
interposto e das impugnações serão divulgadas no 
Boletim Oficial do Município (BOM) subsequente.

V - DA ELEIÇÃO
Somente haverá eleição caso o número de 
inscritos passe do exigido pela Lei Municipal. O 
direito de voto será exercido apenas pelo titular ou 
suplente indicado pelas entidades ou associações. 
O resultado será divulgado no mesmo dia da 
eleição, em local e horário, anteriormente, 

agendados pela comissão.

Bertioga, 23 de maio de 2018.

Comissão Permanente de Cadastramento 
e Eleições dos Conselhos Municipais
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AETUB

CAMPB

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS 
E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, inscrita 
no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, 
Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554, 
neste ato representado por sua Presidente, 
JULIANA PICOLLI RODRIGUES DA SILVA, 
publica: 

ATENÇÃO PARA A OITAVA CHAMADA
DE CONVOCADOS DO 1°SEM/2018

SANTOS AVULSOS / NOITE
POSIÇÃO 	                       NOME 	                       FACULDADE
1	 LUAN ANGELO DA CRUZ SANTOS	 UNIMONTE
2	 GUSTAVO ANTONIO FERNANDES	 UNIP
3	 GLADYS BELEM CELESTINO	 UNIP

ATENÇÃO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADOS 
comparecerem à Sede da AETUB, localizada na 
Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, sala 04, Vila 
Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 é de 
28/05/2018 à 30/05/2018. OS CANDIDATOS QUE 
NÃO COMPARECEM NESTAS DATAS SERÃO 
AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.

OS CONVOCADOS DEVERÃO COMPARECER 
A SEDE PARA A CONFIRMAÇÃO DOS 
DOCUMENTOS ABAIXO, PARA QUE SEJA 
EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 
1ºSEM/2018 NO VALOR DE R$ 290,00 
(DUZENTOS E NOVENTA REAIS).
APÓS A COMPROVAÇÃO DO PAGAMENTO DO 
BOLETO, O CANDIDATO PODERÁ REALIZAR 
O CADASTRO DE SÓCIO ATIVO.

APRESENTAR CÓPIAS AUTÊNTICADAS EM 
CÁRTÓRIO DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:
Documentação que deve ser apresentada pelo 
CANDIDATO e MEMBROS do grupo familiar:
- RG.
- CPF.
- Comprovante de residência no nome do 
candidato ou responsável.
- Comprovante de rendimentos do estudante e dos 
integrantes da residência de seu grupo familiar.
No caso de renda como AUTÔNOMO, trazer 
declaração de renda e cópia da CARTEIRA DE 
TRABALHO. (Páginas: foto, identificação, último 
registro e a próxima página em branco).
No caso de renda como ASSALARIADO, trazer 
último holerite (Dezembro ou Janeiro). 

- Comprovante de matrícula 1º Semestre 2018.
- Título de Eleitor (MAIORES DE 18 ANOS, 
CASO NÃO TENHA O TÍTULO DE ELEITOR É 
NECESSÁRIO EMITIR E TRAZER A CÓPIA DO 
PROTOCOLO DE SOLICITAÇÃO DO TÍTULO 
AUTÊNTICADA EM CARTÓRIO).
- Comprovante da última eleição. (Na ausência 
dos comprovantes poderá emitir a CERTIDÃO 

JULIANA PICCOLI RODRIGUES DA SILVA
PRESIDENTE – AETUB

EDITAL DE PUBLICAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

 A AETUB – ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES 
TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA 
convoca todos os Associados ativos e quites 
com suas obrigações sociais a participarem da 
ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA, que 
será realizada no dia 24 de junho de 2018 às 
17h em 1ª chamada com a presença de mais 
da metade dos associados ou, às 17h30 em 2ª 
chamada com qualquer número de presentes.
Art. 50 - A Assembleia realizar-se-á em 1° 
convocação, às 17h, com a presença de mais da 
metade dos associados ou, em 2ª convocação, 
às 17h30, com qualquer número.
Local: Avenida Anchieta, 1189 - Jardim Lido 
Bertioga – SP  
CDL – Câmara dos Dirigentes Logistas
A ser deliberado o seguinte assunto:
- Alterações no Estatuto social e Regimento 
interno.

JULIANA PICCOLI RODRIGUES DA SILVA
PRESIDENTE – AETUB

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS 
E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, inscrita 
no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, 
Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554, 
neste ato representado por sua Presidente, 
JULIANA PICOLLI RODRIGUES DA SILVA, 
publica: 

CLASSIFICAÇÃO DA LISTA DE ESPERA
1º SEMESTRE / 2018 

SANTOS/ MANHÃ

de QUITAÇÃO ELEITORAL no site: http://www.
tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral).
- 2x FOTOS RECENTES 3X4.

OBS: Na ausência de quaisquer documentos 
citados acima não será possível realizar o 
cadastro.
Horário de Atendimento para os convocados será 
das 08h até às 15h30.

JULIANA PICCOLI RODRIGUES DA SILVA
PRESIDENTE – AETUB
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SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CURSO TIME DO EMPREGO INICIA AS 
AULAS NO PRÓXIMO DIA 4 DE JUNHO

Atenção inscritos no Programa Time do Emprego, 
promovido pela Secretaria de Desenvolvimento 
Social Trabalho e Renda, as aulas iniciarão 
no próximo dia 4 de junho, às 13h30, na Sala 
Multimídia no Espaço Cidadão Centro (Avenida 
Anchieta, 392). 

O programa Time do Emprego é uma oportunidade 
para facilitar o ingresso no mercado de trabalho.

Veja na lista abaixo os inscritos para a segunda 
turma do Time do Emprego.

SEBRAE REALIZA OFICINA SOBRE 
FLUXO DE CAIXA PARA EMPRESÁRIOS

A unidade do Sebrae Bertioga realiza no próximo 
dia 4 de junho, Oficina sobre Fluxo de Caixa 
direcionado aos empresários (pessoa jurídica) 
estabelecidos na Cidade. A oficina é gratuita e 
tem como objetivo sensibilizar o participante sobre 
aspectos importantes da gestão financeira do 
negócio, como contas a pagar, receber, fluxo de 
caixa e reserva de capital de giro. Os interessados 
devem procurar a unidade do Sebrae no Espaço 
Cidadão Centro (Avenida Anchieta, 392) para 
fazer a inscrição.  A oficina será ministrada na 
sede do CDL (Avenida Anchieta, 1189) a partir 
das 14 horas.

ATOS DO CHEFE DA FISCALIZAÇÃO
DE OBRAS

EXPEDIENTE PUBLICADO EM 
18/05/2018 À 24/05/2018

1023/18 CAB.19762/97 PERCILIA NICOLINO 
DE FREITAS, 670/18 CAB 979/04 JORGE DE 
MELLO BRANCO,Expeça-se a Carta de Habitação 
Complementar a Titulo Precário, quitado os 
emolumentos e ISS em 30 dias. , 

2246/18 CAB. 11162/15 NELSON MARTINS DE 
OLIVEIRA, 264/18 CAB. 3993/04 SINIVALDO 
PRAXEDES DOS SANTOS, 2559/18 CAB. 4531/09 
NOVA ERA MULTIMARCAS LTDA-ME, 9062/17CAB. 
9641/11 APARECIDA MAIA DA SILVA, 6486/17 
CAB.7200/00 CRISTIANE MARIA ALY DA SILVA 
GOMES, 7945/17 CARLA FERNANDA GOMES 
BERTOLINI, Expeça-se a Carta de Habitação, a Titulo 
Precário, quitado os emolumentos e ISS em 30 dias. , 

51289/88 RENÊ RUOTTI E OUTRO, Considere a 
Carta de Habitação, expedida em Ex-Offício,quitado 
os emolumentos e ISS em 30 dias. 

6989/15 CAB. 4083/04  EDER JOÃO GUIMARÃES 
E OUTRO, Expeça-se a Carta de Habitação Parcial, 
quitado os emolumentos e ISS em 30 dias. 

, Expeça-se a Carta de Habitação a Titulo Precário 
e dê-se Baixa na Licença expedida, quitado os 
emolumentos e ISS em 30 dias. 

, Expeça-se a Carta de Habitação, quitado os 
emolumentos e ISS em 30 dias. 

7908/17 F2C ADMINISTRAÇÃO E PARTICIPAÇÃO 
LTDA, 1774/18 CAB.4248/98 SILVIO ORTI E 
OUTROS, Dê-se Baixa da Licença, quitado o ISS 
em 30 dias.

3592/04 HELENA DE CONCEIÇÃO MORA URSHEI, 
Expeça-se a 2ª via da Licença de Ocupação, quitado 
os emolumentos em 30 dias. 

10017/17  ELEVADORES ATLAS SCHINDLER S/A, 
Expeça-se a Licença de Funcionamento  de Elevador, 
quitado os emolumentos em 30 dias.

, Considere a Carta de Habitação expedida EX-
OFFÍCIO, quitado os emolumentos lançados. 

, Expeça-se a Licença de Ocupação, quitado os 
emolumentos e ISS em 30 dias. 

, Sim como requer, conforme solicitado em petição,

, Sim como requer, conforme solicitado em 
petição,prorrogue-se o prazo por 30 dias para cumprir 
intimação conforme solicitado em petição. 

17111/80 ANTONIO NEVES BARRETO JR., 
2401/04 GIULIANA RODRIGUES, 51893/86  
JORGE INATOMI, 9892/12 EUTON DIONIS 

BARROS DE OLIVEIRA, 9959/10 MARIA FLAVIA 
NOGUEIRA, 51417/88 JOÃO AUGUSTO DA 
COSTA LUCAS E OUTROS, 1012/05 JOSÉ AILTON 
DE JESUS E OUTROS, 1572/08 FRANCISCO 
MARIA DOS SANTOS, 2550/12 ROBERTO 
CARDOSO DE MENEZES, 1818/11 VALNEI TELES 
EVANGELISTA, 6469/08 EDUARDO FARIAS, 
Informação de correspondências referente a taxas 
e/ou intimações, devolvidas pelo correio, compareça 
para providências. 

7289/16 CAB. 66464/92 MARCOS CAPARROTTI, 
Sim como requer, conforme solicitado em petição 
retirar Carta de Habitação expedida EX-OFFÍCIO, 
quitado os emolumentos lançados. 

, Sim como requer, conforme solicitado em 
petição,prorrogue-se o prazo por 30 dias para 
apresentar documento faltante, conforme solicitado 
em petição. 

, Compareça em 30 dias o R.T ou o interessado para 
tratar de assunto de seu interesse. 

2065/18 DOUGLAS LAW, 2696/18 PATRICIA DA 
SILVA OLIVEIRA, Compareça o interessado em 30 
dias para esclarecimentos. 

1028/18 ADRIANA P. BRANCO, Arquive-se, assunto 
solucionado. 

9635/15 JORGE BASILIO DEMIGLIANO, Arquive-se, 
por desinteresse, Licença Caduca. 

6508/10 CAB.4196/05 LUIS DOS REIS SANTOS, 
10020/17 C I  CONSTRUTORA E INCORPORADORA  
IDEAL LTDA, 166/18 FERNANDO SENA 
RODRIGUES, Arquive-se, por desinteresse. 

10093/17 CAB. 4282/12 DORIVAL SANCHES 
ACALCA, Indefiro o solicitado através da petição, 
conforme informação no processo.

ENGº LOURIVAL GONÇALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalização de Obras

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/
OU INTERDITADAS

DIAE 26344 – CLODOALDO MARCON, Local da 
Ocorrência: Rua Bananal – Qd. 22 – Lt. 19 – Morada 
da Praia.

DIAE 26331 – PROCESSO 10012/17- ALINE 
FIRMIANO, Local da Ocorrência: Rua Guarita, n°725 
– Qd. 106 – Lt. 09 – Morada da Praia.

DIAE 26343 GILBERTO CARLOS NEVES,  Local da 
Ocorrência: Rua Jacumã,  Qd. 124 – Lt. 13 

DIAE 26438 A QUEM DE DIREITO OU NICOLAS 
MEDINA ALONSO,  Local da Ocorrência: Rua Ayrton 
Senna da Silva,  Qd. 26 – Lt. 14

ENGº LOURIVAL GONÇALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalização de Obras
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SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE SAÚDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA NA ÁREA DA 

SAÚDE N° 01/2017

CONVOCAÇÃO

Considerando o prazo estabelecido na convocação 
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA NA 
ÁREA DA SAÚDE Nº 01/2017, em razão da não 
apresentação dos interessados, a Prefeitura do 
Município de Bertioga CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados conforme sua posição 
classificatória a comparecerem na Coordenadoria 
de Folha de Pagamento – Recursos Humanos, 
situada no Paço Municipal, na Rua Luiz Pereira 
de Campos, nº 901, Vila Itapanhau, Bertioga/SP, 
conforme data e horário a seguir, com os originais 
e xerox da documentação abaixo relacionada 
(em via original e cópia legível). O candidato que 
não comparecer no prazo designado perderá a 
respectiva vaga, convocando-se o subsequente 
da ordem de classificação, quando houver:

Dia 28/05/2018 – 8:00 as 13:00 horas

C O M U N I C A D O 
AUDIÊNCIA   PÚBLICA

A Secretaria de Saúde do Município de Bertioga, 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – REUNIÃO 
ORDINÁRIA DO CONDEMA

O Presidente do Conselho Comunitário de Defesa 
do Meio Ambiente – CONDEMA convoca todos 
os Conselheiros para reunião ordinária e convida 
interessados a participarem.

Data: 29/05/2018 (TERÇA-FEIRA) - Horário: 
09h30
Local: Associação dos Engenheiros, Arquitetos e 
Agrônomos de Bertioga - AEAAB
Endereço: Rua Ayrton Senna da Silva, 141 – 
Centro – Bertioga/SP.

PAUTA:
1. Assuntos Gerais;
2. Semana de Meio Ambiente;
3. Projeto de Lei que institui o Programa Municipal 
de Educação Ambiental; e
4. FUNESPA.

MARCO ANTONIO DE GODOI
Presidente do CONDEMA

Secretário de Meio Ambiente

EMITIDA GUIA referente ao Documento de 
Intimação e Autuação – DIA n.º 3700/13 que 
trata de “Recuperar Área Verde Pública (Art. 78 
da Lei 294/98)”; combinado com “Outros”, anexa 
ao Processo PMB 2393/13, referente ao imóvel 
na Rua BD, quadra BD, lote 5, Costa do Sol – 
Bertioga/SP, inscrição cadastral 98.004.038.000, 
em nome de MANOEL MESSIAS SANTOS. 
Concedida redução de 50% do seu valor conforme 
previsto no § 2º, do art. 109, da Lei Municipal 
294/98, totalizando 625 UFIBs. 

LAVRADO Documento de Intimação e Autuação 
– DIA n.º 6953/18 que trata de “Lançar efluentes 
de qualquer natureza em vias públicas, galerias 
de águas pluviais, valas ou canais de drenagem 
(Art. 47 da Lei 294/98)”, combinado com “Outros”, 
anexa ao Processo PMB 3371/2018, referente ao 
imóvel na Rua Félix, n.º 450, casa 2, quadra 116, 
lote 1, Morada da Praia – Bertioga/SP, inscrição 
cadastral 92.200.001.000, em nome de ZILIA 
MARIA FARIA DE CAMPOS. O intimado deve 
agendar comparecimento na Secretaria de Meio 
Ambiente para solucionar processo em aberto 
e firmar Termo de Compromisso Ambiental pelo 
telefone 13 3319-8034 no prazo de 5 (cinco) dias 
a contar da data desta publicação.

LAVRADO Documento de Intimação e Autuação 
– DIA n.º 5911/17 que trata de “Recuperar 
Área Verde Pública (Art. 78 da Lei 294/98)”; 
combinado com “Outros”, anexa ao Processo 
PMB 7268/2005, referente ao imóvel no Passeio 
Piratininga, n.º 726, quadra D, lote 54, Riviera – 

Bertioga/SP, inscrição cadastral 97.235.054.000, 
em nome de ANTONIO CELSO MICELLI. 

EMITIDA GUIA referente ao Documento de 
Intimação e Autuação – DIA n.º 6418/18 que 
trata de “Recuperar Área Verde Pública (Art. 78 
da Lei 294/98)”; combinado com “Outros”, anexa 
ao Processo PMB 7268/2005, referente ao imóvel 
no Passeio Piratininga, n.º 726, quadra D, lote 
54, Riviera – Bertioga/SP, inscrição cadastral 
97.235.054.000, em nome de ANTONIO CELSO 
MICELLI, no valor de 150 UFIBs. O intimado deve 
agendar comparecimento na Secretaria de Meio 
Ambiente para solucionar processo em aberto 
pelo telefone 13 3319-8034 no prazo de 30 (trinta) 
dias a contar da data desta publicação.

Biólogo FELIPE EBLING
Coordenador de Fiscalização Ambiental

EMITIDA DECLARAÇÃO conforme solicitado em 
Processo PMB 3026/18 em nome de MARINA 
INDAIÁ SERVIÇOS NÁUTICOS E ADM. DE 
BENS LTDA. Comparecer na Secretaria de Meio 
Ambiente para retirar a Declaração no prazo de 
30 dias sob pena de arquivamento do processo. 

Biólogo MARCELO RASO
FRIZZERA BORGES

Diretor de Desenvolvimento Ambiental

convida a comunidade em geral a comparecer em 
Audiência Pública de Ações de Saúde, referente 
ao 1º Quadrimestre de 2018 , no próximo dia 28 
de maio de 2018 – às 18horas, nas dependências 
da Câmara do Município de Bertioga.

Bertioga, 28 de maio  de 2018.
Dr. Jurandyr Jose Teixeira das Neves

Secretário de Saúde

C O M U N I C A D O 
AUDIÊNCIA   PÚBLICA

A Secretaria de Saúde do Município de Bertioga, 
convida a comunidade em geral a comparecer em 
Audiência Pública de Ações de Saúde, referente 
ao 1º Quadrimestre de 2018 , no próximo dia 28 
de maio de 2018 – às 18horas, nas dependências 
da Câmara do Município de Bertioga.

Bertioga, 28 de maio  de 2018.

Dr. Jurandyr Jose Teixeira das Neves
Secretário de Saúde



12 BERTIOGA, 26 DE MAIO DE 2018 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 835

SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2014 

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de 
suas atribuições legais, CONVOCA os candidatos 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2015 

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de 
suas atribuições legais, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados, para realizarem os exames 
médicos admissionais, comparecendo na COSO – 
Coordenadoria de Saúde Ocupacional, situada no 
Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia 04 de 
junho de 2018, conforme horário abaixo.

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO	
Nome do Candidato	                                         Horário
VANESSA DOS SANTOS ANDRE ESTEVES   	      09:30

Após a realização do referido Exame Médico 
os candidatos se ENCONTRANDO APTOS a 
ocuparem o referido cargo deverão dirigir-se a 
Coordenadoria de Folha de Pagamento trazendo 
os EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES 
PELO MÉDICO DO TRABALHO, os originais e 
Xerox da documentação abaixo relacionada (em 
via original e cópia legível), devendo retornar 

- CÉDULA DE IDENTIDADE (RG); 
-  CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF); 
- TÍTULO DE ELEITOR; 
- QUITAÇÃO ELEITORAL; 
- CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS 
DE IDADE); 
- CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS 
MENORES DE IDADE; 
- CPF DOS FILHOS E DEPENDENTE; 
- CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, 
MENORES DE CINCO ANOS; 
- COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE, EM 
CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO 
ITEM 2.2 DO EDITAL; 
- CERTIDÃO DE CASAMENTO OU CERTIDÃO 
COM AVERBAÇÃO; 
- PIS/PASEP; 
- 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA); 
- COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL EM 
SEU NOME (CONTA DE ÁGUA OU LUZ); 
- CÓPIA DA CERTEIRA DE TRABALHO, Nº, 
SÉRIE E QUALIFICAÇÃO; 
- COMPROVANTE DE EXPERIÊNCIA; 
- CARTEIRA DE TRABALHO; 
- DECLARAÇÕES DE BENS; 
- DECLARAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGO; 
- CÓPIA DA CARTEIRA DO CONSELHO DE 
CLASSE; 
- CURSO ESPECÍFICO EXIGIDO PELA FUNÇÃO; 
- ANTECEDENTE CRIMINAL. 
Caso não tenha interesse em assumir o cargo, 
ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato 
deverá comparecer à COFP – Coordenadoria da 
Folha de Pagamento, para desistência do cargo. 

Bertioga, 25 de maio de 2018.

Engº Caio Matheus
PREFEITO MUNICIPAL

as 14:00 hs para assinatura dos documentos 
referentes à posse e início do exercício das 
funções e atribuição do local de trabalho. Os 
candidatos que não comparecerem no prazo 
acima designado perderá a respectiva vaga, 
convocando-se o subseqüente da ordem de 
classificação, quando houver.

• CÉDULA DE IDENTIDADE ATUALIZADA NO 
MÍNIMO 05 ANOS – RG.
• C.P.F.
• TÍTULO DE ELEITOR.
• CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL.
• CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS 
DE IDADE).
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS 
MENORES DE IDADE.
• CPF DOS FILHOS MENORES.
• CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, 
MENORES DE CINCO ANOS.
• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM 
CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO 
ITEM 1.2 DO EDITAL.
• CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS 
CONSELHOS.
• CERTIDÃO DE CASAMENTO OU CERTIDÃO 
COM AVERBAÇÃO.
• PIS/PASEP.
• 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA).
• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL 
(CONTA DE ÁGUA OU LUZ).
• CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: nº, 
SÉRIE E QUALIFICAÇÃO.
• CONTA SALÁRIO NA CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL (ABERTURA NO ATO DA ADMISSÃO).
• DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE 
OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO 
P Ú B L I C A I N A C U M U L Á V E L ,  E  N Ã O 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL, CRIMINAL 
OU ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E NÃO 
TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL 
TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 
05 ANOS.  (RECONHECER FIRMA DA 
ASSINATURA).
• OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ 
APRESENTAR CÓPIA DA PORTARIA DE 
EXONERAÇÃO.
• DECLARAÇÃO DE BENS OU CÓPIA DO 
ULTIMO IMPOSTO DE RENDA.

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, 
ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato 
deverá comparecer à COFP – Coordenadoria de 
Folha de Pagamento para desistência da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos 
e ninguém alegue ignorância, expediu-se o 
presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município. 

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretário de Administração e Finanças

abaixo relacionados, para realizarem os exames 
médicos admissionais, comparecendo na COSO – 
Coordenadoria de Saúde Ocupacional, situada no 
Paço Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia 04 de 
junho de 2018, conforme horário abaixo.

CONTADOR	
Nome do Candidato	                  Horário
TIAGO DOS SANTOS TEIXEIRA	    09:30

ASSISTENTE SOCIAL	
Nome do Candidato	                   Horário
JOSEFA AVANILDE FERNANDES BANDEIRA      09:30

Após a realização do referido Exame Médico 
os candidatos se ENCONTRANDO APTOS a 
ocuparem o referido cargo deverão dirigir-se a 
Coordenadoria de Folha de Pagamento trazendo 
os EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES 
PELO MÉDICO DO TRABALHO, os originais e 
Xerox da documentação abaixo relacionada (em 
via original e cópia legível), devendo retornar 
as 14:00 hs para assinatura dos documentos 
referentes à posse e início do exercício das 
funções e atribuição do local de trabalho. Os 
candidatos que não comparecerem no prazo 
acima designado perderá a respectiva vaga, 
convocando-se o subseqüente da ordem de 
classificação, quando houver.

• CÉDULA DE IDENTIDADE ATUALIZADA NO 
MÍNIMO 05 ANOS – RG.
• C.P.F.
• TÍTULO DE ELEITOR.
• CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL.
• CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS 
DE IDADE).
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS 
MENORES DE IDADE.
• CPF DOS FILHOS MENORES.
• CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, 
MENORES DE CINCO ANOS.
• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM 
CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO 
ITEM 1.2 DO EDITAL.
• CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS 
CONSELHOS.
• CERTIDÃO DE CASAMENTO OU CERTIDÃO 
COM AVERBAÇÃO.
• PIS/PASEP.
• 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA).
• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL 
(CONTA DE ÁGUA OU LUZ).
• CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: nº, 
SÉRIE E QUALIFICAÇÃO.
• CONTA SALÁRIO NA CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL (ABERTURA NO ATO DA ADMISSÃO).
• DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE 
OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO 
P Ú B L I C A I N A C U M U L Á V E L ,  E  N Ã O 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL, CRIMINAL 
OU ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E NÃO 
TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL 
TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 
05 ANOS.  (RECONHECER FIRMA DA 
ASSINATURA).
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• OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ 
APRESENTAR CÓPIA DA PORTARIA DE 
EXONERAÇÃO.
• DECLARAÇÃO DE BENS OU CÓPIA DO 
ULTIMO IMPOSTO DE RENDA.

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, 
ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato 
deverá comparecer à COFP – Coordenadoria de 
Folha de Pagamento para desistência da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos 
e ninguém alegue ignorância, expediu-se o 
presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município. 

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretário de Administração e Finanças

O servidor que não atender a esta convocação 
estará sujeito ao disposto no artigo 48, da Lei 
Municipal n. 129/95.

Bertioga, 23 de maio de 2018.

Cleide Alves da Silva
Coordenadora da Folha de Pagamento

Atenção Servidor
CONVOCAÇÃO

 CONVOCAMOS os servidores abaixo relacionado 
a comparecerem até o dia 08 de junho de 2018, 
à Sala de Atendimento do Recurso Humanos 
(anexo à medicina do trabalho), no horário das 
9h às 11:30h ou das 13h às 15:30h para ciência 
de processo:

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
ALERTA MUITO IMPORTANTE AOS 
PERMISSIONÁRIOS AMBULANTES

LANCHES E BEBIDAS COM ÁLCOOL – 
ORLA DA PRAIA

Esta Diretoria de Abastecimento INFORMA 
a todos os Ambulantes que assinaram o 
Requerimento no dia 03-05 na Tenda de Eventos 
que o procedimento de emplacamento, vistoria 
e entrega do novo Carrinho já iniciou no último 
dia 24-05.
Alertamos e RATIFICAMOS, no entanto, que os 
Ambulantes que ainda não compareceram para 
dar continuidade ao processo façam o quanto 
antes, sob pena de perda da preferência nesse 
processo de substituição.
Lembramos ainda que toda a iniciativa é da 
empresa AMSTEL em Parceria com a Prefeitura 
de Bertioga através do projeto do Governo do 
Estado Verão no Clima. 
O expediente da Diretoria de Abastecimento 
atende de segunda à sexta-feira das 09:00 às 
12:00 e das 13:30 às 16:00, na Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901 – Centro. O telefone para 
informações é (13) 3319-8017.

Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

Atenção Servidor
CONVOCAÇÃO

CONVOCAMOS a serv idora MARCELA 
NASCIMENTO DOS SANTOS – reg. 4327, 
a comparecer no Atendimento ao Servidor 
da Coordenadoria de Folha de Pagamento – 
COFP – em até 03 (três) dias úteis à contar 
desta publicação, das 09 às 11:30 e das 13:00 
as 16:00h,  para regularização de pendências 
de seu plano de saúde Ana Costa junto à este 
órgão público.

Bertioga, 24 de maio de 2018.
Cleide Alves da Silva

Coordenadora de Folha de Pagamento

O candidato que não comparecer no prazo 
acima designado perderá a respectiva vaga, 
convocando-se o subseqüente da ordem de 
classificação, quando houver.

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, 
ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato 
deverá comparecer à COFP – Coordenadoria de 
Folha de Pagamento para desistência da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos 
e ninguém alegue ignorância, expediu-se o 
presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município. 

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretário de Administração e Finanças

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2014 
CONVOCAÇÃO Nº 03/2018

A Prefeitura do Município de Bertioga, 
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados 
a comparecerem na COSO – Coordenação de 
Saúde Ocupacional, situada no Paço Municipal, a 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú 
– Bertioga/SP, para retirada do cronograma para 
realização dos exames médicos admissionais, 
conforme data e horário a seguir:

DIA: 05/06/2018 e 06/06/2018
HORÁRIO: 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00

O candidato que não comparecer no prazo 
acima designado perderá a respectiva vaga, 
convocando-se o subseqüente da ordem de 
classificação, quando houver.

Caso não tenha interesse em assumir o cargo, 
ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato 
deverá comparecer à COFP – Coordenadoria de 
Folha de Pagamento para desistência da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos 
e ninguém alegue ignorância, expediu-se o 
presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município. 

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Secretário de Administração e Finanças

CONVOCAÇÃO Nº 03/2018

A Prefeitura do Município de Bertioga, 
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados 
a comparecerem na COSO – Coordenação de 
Saúde Ocupacional, situada no Paço Municipal, a 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Vila Itapanhaú 
– Bertioga/SP, para retirada do cronograma para 
realização dos exames médicos admissionais, 
conforme data e horário a seguir:

DIA: 05/06/2018 e 06/06/2018
HORÁRIO: 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00
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EDITAL
A Comissão de Promoções, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pela Lei Complementar nº 
30, de 24 de dezembro de 2003, faz saber o 
resultado da Avaliação para a Promoção dos 
Guardas Civis/Municipais, PROMOVIDOS, 
relativo ao interstício de 29/03/2014 a 28/03/2018.

Bertioga, 11 de Maio de 2018.
Comissão de Promoções
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 123/2017

PROCESSO Nº 1447/2017
No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 
o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017,  após examinar 
minuciosamente toda documentação relativa a Pregão 
Presencial n.º 123/2017
RESOLVO:
Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 
de julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 
1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores  alterações, 
HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Pregão Presencial, sob n.º 123/2017, tipo “MENOR 
PREÇO GLOBAL” cujo objeto é o  Contratação 
de empresa especializada em manutenção de 
condicionadores de ar das Unidades Básicas de 
Saúde, CEME, NACE, CAPS, CTA e DVS, e RATIFICO 
a adjudicação do objeto a empresa MAXI SERVIÇOS 
E REFORMAS LTDA - ME (CNPJ 10.545.965/0001-
13), com o valor mensal de R$ 13.000,00 (treze mil 
reais), perfaz o total da contratação para o período de 
12 (doze) meses em R$ 156.000,00 (cento e cinquenta 
e seis mil reais). 
Autorizo o empenho para fazer frente a contratação,  e  
a elaboração do Termo de Contrato, entre a Prefeitura 
e a empresa vencedora.

Bertioga, 24 de maio de 2018
DR. JURANDYR JOSÉ TEIXEIRA DAS NEVES

Secretário de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 1605/2018

PROCESSO Nº 14/2018

No uso de minhas atribuições legais, de acordo 
com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017,  após 
examinar minuciosamente toda documentação 
relativa a Pregão Presencial n.º 14/2018
RESOLVO:
Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 
de julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 
e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores  
alterações, HOMOLOGO o procedimento 
licitatório na modalidade Pregão Presencial, sob 
n.º 14/2018, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” 
cujo objeto é o  Contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de 
transporte sanitário para a população de Bertioga 
e transporte de equipes de saúde, de acordo 
com especificações contidas no Edital, conforme 
solicitação da Secretaria de Saúde, e RATIFICO 
a adjudicação do objeto a empresa VANCEL 
TRANSPORTADORA TURÍSTICA EIRELI - EPP 
(CNPJ  60.138.864/0001-64), com o valor mensal 
de 45.233,33 (quarenta e cinco mil, duzentos 
e trinta e três reais e trinta e três centavos) 
perfazendo o valor global da contratação para o 
período de 12 (doze) meses em R$ 542.799,96 
(quinhentos e quarenta e dois mil, setencentos e 
noventa e nove reais e noventa e seis centavos). 
Autorizo o empenho para fazer frente a contratação,  
e  a elaboração do Termo de Contrato, entre a 
Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 24 de maio de 2018
DR. JURANDYR JOSÉ TEIXEIRA DAS NEVES

Secretário de Saúde

CHAMADA PÚBLICA Nº 2/2018

Qualificação de pessoa jurídica de direito privado, 
sem fins lucrativos, como organizações sociais 
cujas atividades sejam relacionadas com a área 
de saúde no âmbito do Município de Bertioga  

O Município de Bertioga, através da Secretaria 
Municipal de Saúde, torna público, para 
conhecimento dos interessados que, nos termos 
da Lei Federal nº 9.6637/98, Lei Municipal nº 
855/09, alterada pela Lei Municipal nº 863/09, 
o recebimento de Requerimento de pessoas 
jurídicas de direito privado, sem fins lucrativos, 
interessadas em obter qualificação como 
Organização Social na área de saúde no 
município de Bertioga, o que o fará nos seguintes 
termos:
I – DO REQUERIMENTO
O requerimento da Entidade interessada deverá 
seguir o modelo constante do Anexo Único 
deste edital e dirigido a Comissão Municipal 
de Publicização, instituída pelo Decreto nº 
2671/2017, subscrito pelo representante legal e  
protocolado na Diretoria de Licitações e Compras, 
sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901, de 2ª à 
6ª feira, nos horários das 09h00 Às 12h00 e das 
13h30 às 16h00.
II – DA QUALIFICAÇÃO
Para fins de qualificação e credenciamento 
como Organização Social, na área de saúde, 
as entidades privadas deverão apresentar os 
seguintes requisitos:
2.1. comprovar o registro de seu ato constitutivo, 
dispondo sobre: a) natureza social de seus 
objetivos relativos à respectiva área de atuação; 
b) finalidade não lucrativa, com a obrigatoriedade 
de investimento de seus excedentes financeiros 
no desenvolvimento das próprias atividades; c) 
previsão expressa de a entidade ter, como órgãos 
de deliberação superior e de direção, um conselho 
de administração e uma diretoria definidos 
nos termos do estatuto,  àquele composição e 
atribuições normativas e de controle básicas 
previstas na Lei nº 855/2009; d) previsão de 
participação, no órgão colegiado de deliberação 
superior, de representantes do Poder Público e de 
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membros da comunidade, de  notória capacidade 
profissional e idoneidade moral; e) composição 
e atribuições da diretoria; f) obrigatoriedade de 
publicação anual no Diário Oficial da União, dos 
relatórios financeiros e do relatório de execução 
do contrato de gestão ; g) em caso de associação, 
a aceitação de novos associados, na forma do 
estatuto; h) proibição  de distribuição de bens 
ou de parcela do patrimônio liquido em qualquer 
hipótese, inclusive em razão de desligamento, 
retirada ou falecimento do associado ou membro 
da entidade; i) previsão de incorporação integral 
do patrimônio, dos legais ou das adoções que 
lhe foram destinados, bem como dos excedentes 
financeiros decorrentes de suas atividades, 
em caso de extinção ou desqualificação, ao 
patrimônio de outra organização social qualificada 
no Município, da mesma área de atuação, ou 
ao patrimônio do Município, da União e do 
Estado, na proporção dos recursos e bens por 
estes alocados; j) protocolo de quitação junto 
ao TCE-SP.
2.2. Declaração do Presidente da Entidade ou 
representante legal, informando que nenhum 
membro da diretoria é servidor público ou exerce 
cargo em comissão na administração pública 
municipal direta e/ou indireta de Bertioga.
III – DOS PROCEDIMENTOS E PRAZOS
3.1. O presente Edital permanecerá aberto para 
recebimento de Requerimentos pelo prazo de 30 
( trinta ) dias a contar de sua publicação.
3.2. Recebido e autuado o Requerimento com 
seus documentos, o Processo Administrativo 
será encaminhado a Comissão Municipal de 
Publicização que o analisará, verificando o 
cumprimento das disposições contidas na Lei 
Municipal nº 855/2009, alterada pela Lei Municipal 
nº 8863/2009.
3.3. A Comissão decidirá sobre o Requerimento 
no prazo de 05 ( cinco ) dias a contar do 
recebimento do processo administrativo, emitindo 
parecer fundamentado quanto ao deferimento ou 
indeferimento da qualificação da entidade privada 
como organização social.
3.4.A decisão da Comissão será publicada no 
Boletim Oficial Municipal – BOM, no Diário Oficial 
do Estado de São Paulo e Diário Oficial da União .
3.5. A entidade terá o prazo de 5 ( cinco ) dias a 
contar da data de publicação do indeferimento 
para apresentar recurso junto a Comissão 
Municipal de Publicização.
3.6. Cumpridas as formalidades legais e 
preenchidos os requisitos, a qualificação se dará 
por Decreto do Chefe do Poder Executivo.
IV – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
4.1. O prazo de validade do reconhecimento da 
entidade privada, como organização social no 
município, será de 12 ( doze ) meses a contar da 
data de publicação do Decreto , ficando a entidade 
interessada em renová-lo, obrigada a apresentar 
novo Requerimento, 30 ( trinta ) dias anteriores 
ao seu vencimento.
4.2. Qualquer alteração de finalidade ou de 
regime de funcionamento da entidade que 
implique mudanças nas condições que instruíram 
sua qualificação deverá ser comunicada à 
Secretaria Municipal de Saúde, acompanhada 

das justificativas e documentos pertinentes, sob 
pena de cancelamento da qualificação.
4.3. Quaisquer pontos omissos ou dúvidas do 
presente instrumento de Chamamento Público, 
serão dirimidos pela Comissão Municipal de 
Publicização, nos termos da legislação vigente 
à matéria.

Bertioga, 25 de Maio de 2018.

Cristina Raffa Volpi
Departamento de Licitações e Compras – 

Diretora

ANEXO ÚNICO
( MODELO DE REQUERIMENTO )

Chamada Pública nº 02/2018
À
Comissão Municipal de Publicização (Decreto 
Municipal nº 2671/2017 e suas alterações)

(  n o m e  d a  e n t i d a d e 
)_____________________________, pessoa 
jurídica de direito
privado, sem fins lucrativos, com sede no _____
____________________________,
inscrita no CNPJ sob nº ________________, 
neste ato representada pelo seu 
representante legal,  Sr. ___________________
__________________ ( qualificação do
 representante legal ), vem respeitosamente 
requerer sua qualificação como 
organização social, na área da saúde, com 
fundamento na Lei Federal nº 9637/98 e Leis 
Municipal nº 855/09 e nº 863/09, juntando para 
tanto toda a documentação necessária.
Nestes Termos 
Pede Deferimento.
( Local e Data ) 
( Nome e Assinatura do Representante Legal )
 Nota: a documentação necessária deverá, 
preferencialmente, ser apresentada na ordem 
prevista no Item II ( DA QUALIFICAÇÃO ), com 
todas as folhas rubricadas e numeradas no canto 
superior direito, no sistema “98/99”, sendo que 
os dois primeiros dígitos identificarão o número 
da folha e os dois últimos a quantidade de folhas 
existentes.                                      

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 24/2018

Processo n° 1616/2017

Objeto: Aquisição de conjunto odontológico 
completo e bomba de sucção, conforme solicitação 
da Secretaria de Saúde
Data da entrega dos envelopes: 11 de junho de 
2018 até as 09h30
Data de abertura:  11 de junho de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Diretoria de Licitação e Compras no Paço 
Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público 
que, na data, horário e local acima assinalados, 
fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor  
preço

Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 
(vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta 
e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das 
13h30m às 15h30m. O Edital estará disponível, no 
endereço acima e através do site www.bertioga.
sp.gov.br.

Bertioga, 25 de maio de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI

Diretora de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 25/2018

Processo n° 2097/2018

Objeto: Aquisição de medicamentos psicotrópicos 
para atendimento de farmácia de especialidades – 
Saúde Mental, conforme solicitação da Secretaria 
de Saúde
Data da entrega dos envelopes: 11 de junho de 
2018 até as 13h30
Data de abertura:  11 de junho de 2018 as 14h00
Local: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Diretoria de Licitação e Compras no Paço 
Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público 
que, na data, horário e local acima assinalados, 
fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor  
preço
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 
(vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta 
e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das 
13h30m às 15h30m. O Edital estará disponível, no 
endereço acima e através do site www.bertioga.
sp.gov.br.

Bertioga, 25 de maio de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI

Diretora de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 26/2018

Processo n° 1604/2018

Objeto: Aquisição de projetor multimídia e outros, 
conforme solicitação da Secretaria de Saúde
Data da entrega dos envelopes: 12 de junho de 
2018 até as 09h30
Data de abertura:  12 de junho de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Diretoria de Licitação e Compras no Paço 
Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público 
que, na data, horário e local acima assinalados, 
fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor  
preço
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 
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(vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta 
e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das 
13h30m às 15h30m. O Edital estará disponível, no 
endereço acima e através do site www.bertioga.
sp.gov.br.

Bertioga, 25 de maio de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI

Diretora de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 27/2018

Processo n° 3253/2018

Objeto: Registro de Preços para eventual 
aquisição de soluções fisiológicas e afins 
conforme solicitação da Secretaria de Saúde
Data da entrega dos envelopes: 13 de junho de 
2018 até as 09h30
Data de abertura:  13 de junho de 2018 as 10h00
Local: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Diretoria de Licitação e Compras no Paço 
Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público 
que, na data, horário e local acima assinalados, 
fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor  
preço
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 
(vinte reais ).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta 
e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das 
13h30m às 15h30m. O Edital estará disponível, no 
endereço acima e através do site www.bertioga.
sp.gov.br.

Bertioga, 25 de maio de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI

Diretora de Licitação e Compras

BERTIOGA, 26 DE ABRIL DE 2018. 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA

SECRETÁRIO INTERINO DE SERVIÇOS 
URBANOS 

LUIZ CARLOS RACHID

EXTRATO DE ADITIVO
PROC. 4063/13 – VI TERMO DE ADITAMENTO 
DO CONTRATO Nº 04/2014 – CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA –  
CONTRATADA: AGRICOLA E CONSTRUTORA 
MONTE AZUL LTDA (CNPJ Nº 61.026.233/0001-
58) - OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
LIMPEZA URBANA NO MUNICÍPIO, LOTE 01 
(VARRIÇÃO E OUTROS). PRAZO: 05 (CINCO) 
MESES A PARTIR DE 10 DE MAIO DE 2018 
-  VALOR GLOBAL: R$ 4.395.080,45 (QUATRO 
MILHÕES, TREZENTOS E NOVENTA E CINCO 
MIL E OITENTA REAIS E QUARENTA E CINCO 
CENTAVOS) – DATA ASS.: 10/05/2018
PROC. 4063/13 – VI TERMO DE ADITAMENTO 
DO CONTRATO Nº 05/2014 – CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA –  
CONTRATADA: AGRICOLA E CONSTRUTORA 
MONTE AZUL LTDA (CNPJ Nº 61.026.233/0001-
58) - OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE LIMPEZA URBANA NO MUNICÍPIO, LOTE 
02 (PODA E OUTROS). PRAZO: 05 (CINCO) 
MESES A PARTIR DE 10 DE MAIO DE 2018 -  
VALOR GLOBAL: R$ 840.770,80 (OITOCENTOS 
E QUARENTA MIL, SETECENTOS E SETENTA 
REAIS E OITENTA CENTAVOS). – DATA ASS.: 
10/05/2018
PROC. Nº 1983/14 – IV TERMO DE ADITAMENTO 
- CONTRATO Nº 27/2014 – CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA 
- CONTRATADA: ITAÚ SEGUROS DE AUTO 
E RESIDÊNCIA S.A.(CNPJ: 08.816.067/0001-
00) - OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
DE SEGURO PARA OS MICRO-ÔNIBUS DA 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO. PRAZO: 12 
(DOZE) MESES, A PARTIR DE 12/05/2018 -  
VALOR GLOBAL: R$ 41.909,28 (QUARENTA E 
UM MIL, NOVECENTOS E NOVE REAIS E VINTE 
E OITO CENTAVOS) – DATA ASS.: 11/05/18.

BERTIOGA, 25 DE MAIO DE 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI

DIRETORA DE LICITAÇÃO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO
PROC. Nº 8559/17 – CONTRATO Nº 30/18 – 
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO 
DE BERTIOGA - CONTRATADA: EQUIPAMED 
EQUIPAMENTOS MÉDICOS LTDA (CNPJ: 
51.207.041/0001-94) - OBJETO: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVIÇO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 34/2018 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 12/2018
PROCESSO ADM.  N° 1561/2018

DETENTORA:
DENOMINAÇÃO: TERRACOM CONSTRUÇÕES 
LTDA
ENDEREÇO: VIA CONEGO DOMENICO 
RANGONI, S/N, (SP-055), KM 264,400 – BAIRRO 
JD DAS INDUSTRIAS – CUBATÃO/SP – CEP: 
11573-000
CNPJ: 47.497.367/0001-26
REPRESENTANTE LEGAL: MARCOS DINIZ, 
SUPERINTENDENTE, PORTADOR DA CEDULA 
DE IDENTIDADE Nº 20.322.664-1 SSP/SP E CPF 
Nº 121.266.668-24 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 
EVENTUAL AQUISIÇÃO DE CONCRETO 

USINADO, CONFORME SOLICITAÇÃO DA 
SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS.

DE LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS 
HOSPITALARES, CONFORME SOLICITAÇÃO 
DA SECRETARIA DE SAÚDE. PRAZO: 06 
(SEIS) MESES - VALOR MENSAL: R$ 32.166,66 
(TRINTA E DOIS MIL CENTO E SESSENTA E 
SEIS REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS) 
– DATA ASS.: 14/05/18.

BERTIOGA, 25 DE MAIO DE 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI

DIRETORA DE LICITAÇÃO E COMPRAS

Processo nº 3101/2017
Concorrência Pública  nº 05/2018 – Concessão 
dos serviços públicos funerários no município 
de Bertio
Interessado: Serviço Funerário Cubatão Comercial 
Ltda-EPP
Assunto: Razões de Recurso 

DESPACHO
I – A vista dos elementos contidos no presente, 
em especial a manifestação da Comissão 
Organizadora de Licitação na Modalidade 
Concorrência Pública às fls. 562/564,  que adoto 
como razão de decidir, mantenho a decisão 
de INABILITAR a empresa Serviço Funerário 
Cubatão Comercial Ltda-EPP, à luz do Princípio 
de Vinculação ao Instrumento Convocatório.
 
II – Ciência a interessada, após a CPL-01 para 
providencias ulteriores.

Bertioga, 21 de maio de 2018
LUIZ CARLOS RACHID

Secretário de Serviços Urbanos 

AVISO DE EDITAL
CONCORRÊNCIA PÚBLICA  Nº 05/2018 

Processo n° 3101/2018

Objeto: Concessão para Gestão, Operação, 
Exploração dos Serviços Públicos Funerários 
do Município de Bertioga – SP, para 01 (uma) 
empresa em caráter de exclusividade nos termos 
do ANEXO I – Termo de Referência
Considerando o julgamento dos recursos 
interpostos a Comissão Permanente de Licitação, 
comunica os interessados da data da sessão de 
continuidade dos trabalhos, marcada  para o dia 
29 de maio de 2018 às 11h00, que se realizará 
na Diretoria de Licitações e Compras, sito a Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 Centro Bertioga

Bertioga, 25 de maio de 2018.
CRISTINA RAFFA VOLPI

Diretora de Licitação e Compras

Ata de Abertura e Julgamento 
Processo nº 299/2018

Modalidade:  Concorrência Pública  nº 02/2018 
Tipo: MENOR PREÇO GLOBAL, regime de 
execução de empreitada por preço unitário
Objeto: Contratação de empresa especializada 
para Construção da Pavimentação da Rua 
Augusto Ribeiro Pacheco, no Jardim Raphael, 
conforme especificações contidas no Edital
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PROCESSO DICIPLINAR

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 153, DE 22 DE MAIO DE 2018 - 
TRANSFERE, a servidora pública municipal 
ANDREA CARVALHO CAMPOS MALDONADO, 
Psicóloga, Registro Funcional n. 5272, da 
Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho 
e Renda – SD para a SECRETARIA DE SAÚDE 
– SS, com fundamento legal no artigo 30, da Lei 
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 154, DE 22 DE MAIO DE 2018 - 
PRORROGA a retribuição pecuniária concedida 
ao servidor MARCELO DA CRUZ NEHME, Fiscal, 
Registro Funcional n. 413, por até 06 (seis) 
meses, a partir de 16 de maio de 2018, nos termos 
do art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, de 04 de 
dezembro de 2003, e do parágrafo único, do art. 
2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 155, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
EXONERA, a partir de 19 de maio de 2018, 
DANIELLE ALINE MORALES, do cargo de 
provimento efetivo de ENFERMEIRO, nos termos 
do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 156, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
EXONERA, a partir de 19 de maio de 2018, 

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAÇÃO

Termo de Cooperação celebrado entre o Município 
de Bertioga e a ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA 
RIVIERA DE SÃO LOURENÇO, nos termos da Lei 
Municipal n. 360/99, para implantação, melhoria 
ou conservação das seguintes áreas públicas:
a) Avenida Riviera;
b) Praça São Lourenço;
c) Praça da Bandeira;
d) Avenida da Orla;
e) Avenida São Lourenço;
f) Canal da Avenida da Orla;
g) Canal da Avenida São Lourenço;
h) Avenida Marginal;
i) Trevo de entrada do Bairro;
j) Área verde, calçadas, canteiros centrais dos 
módulos 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 12, 17, 18, 
19, 20, 21, 22, 24, 26, 27 parcialmente, 28 e 30;
k) Área externa do Shopping Center.
Vigência: 01 (um) ano, a partir de 1º de junho 
de 2018.

Bertioga, 25 de maio de 2018.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

EXTRATO DE DECISÃO

Processo Administrativo n. 6982/09
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Considerando o processo administrativo 
disciplinar instaurado em face do servidor Venício 
Rondina através da Portaria n. 277, de 31 de julho 
de 2014, em razão dos fatos noticiados nos autos 
do processo administrativo n. 6982/09, acolho 
integralmente, como razão de decidir o relatório 
conclusivo da Presidente Relatora da Comissão 
Permanente de Processos Disciplinares e 
Sindicâncias – COPIAS (fls. 124/127), em todos 
os seus termos, por seus próprios fundamentos, 
acompanhado, por unanimidade, pelos demais 
membros (fls. 129), motivo pelo qual DECIDO 
pelo arquivamento do processo administrativo 
disciplinar supracitado, diante da ocorrência da 
prescrição.

Bertioga, 21 de maio de 2018.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

Aos vinte e quatro dias do mês de maio de 
2018, às 10hs,  reuniram-se os membros, ao 
final nomeados, da Comissão Permanente de 
Licitações – CPL 01, instituída pela Portaria nº 
34/2018, doravante denominada de Comissão, na 
sala de reuniões do Departamento de Licitações 
e Compras em continuidade aos trabalhos, para 
cumprimento do disposto no §1.º do artigo 41 
combinado com o inciso I do artigo 45, todos da Lei 
Complementar 123/06. Abriram-se os trabalhos 
dessa sessão pública, com a presença do 
representante da empresa AGNUS ENGENHARIA 
EIRELI – EPP. Prosseguiu-se com a abertura do 
envelope proposta  encaminhada pela empresa 
VERTSA CONTRUÇÕES LTDA em 21/05/2018. 
Considerando os critérios pré-estabelecidos, 
de aceitabilidade e menor preço, levando-se 
em conta os preços estimados constantes dos 
autos, a Comissão por unanimidade declarou 
como vencedora do certame, a empresa VERTSA 
CONTRUÇÕES LTDA,  com o valor global de R$  
1.962.034,43 (um milhão, novecentos e sessenta 
e dois mil, trinta e quatro reais e quarenta e três 
centavos). Neste ato o representante da empresa 
Agnus Engenharia Eireli – EPP manifesta 
interesse em interpor recurso. Face a necessidade 
de concessão de prazo para interposição de 
recurso, fica concedido o prazo de 05 (cinco) 
dias utéis nos termos da alínea “b”, inciso I do 
artigo 109 da Lei 8.666/93. Nada mais havendo a 
tratar e ninguém desejando fazer uso da palavra, 
foi por mim, Adriana Ramacciotti Villarino Eiras, 
secretaria, lavrada a presente Ata que lida e 
achada conforme, vai assinada pelos membros 
da Comissão.

NATHALIE QUIRINO DA SILVA BATISTA, do 
cargo de provimento efetivo de ENFERMEIRO, 
nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 157, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
EXONERA, a partir de 19 de maio de 2018, 
RENAN DIAS ALMEIDA, do cargo de provimento 
efetivo de CONTADOR, nos termos do art. 37, § 
3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 158, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
EXONERA, a partir de 19 de maio de 2018, 
CELIA REGINA FERNANDES GUIMARÃES, do 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 
3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 159, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
EXONERA, a partir de 19 de maio de 2018, 
LARISSA TRINDADE FERREIRA, do cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 
3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 160, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
EXONERA, a partir de 19 de maio de 2018, 
CRISTIANE SOARES DA SILVA, do cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 
3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 161, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
EXONERA, a partir de 19 de maio de 2018, 
VIVIANE GONÇALVES ROSAS, do cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 
3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 162, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
EXONERA, a partir de 19 de maio de 2018, ELI 
DE MATOS ARAÚJO, do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 163, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
EXONERA, a partir de 19 de maio de 2018, 
MARIA CRISTINA QUINTELLA SQUILLANTE, do 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 
3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 164, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
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EXONERA, a partir de 19 de maio de 2018, 
JEFFERSON CALIXTO DE ARAÚJO, do cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 
3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 165, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
EXONERA, a partir de 19 de maio de 2018, 
SHIRLEI CORREIA DE BRITO PAULINO, do 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 
3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 
de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 166, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
NOMEIA, após concurso público, CYNTHIA 
ALVES GONZALEZ, para o cargo de provimento 
efetivo de ENFERMEIRO, Nível 10A, conforme 
o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 167, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
NOMEIA, após concurso público, RENATO 
APARECIDO DUTRA MATOS, para o cargo de 
provimento efetivo de ENFERMEIRO, Nível 10A, 
conforme o quadro dos servidores efetivos do 
Anexo XVI, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 168, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
NOMEIA, após concurso público, MEIRI 
MOURA FERNANDES CARVALHO, para o 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 09A, conforme 
o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 169, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
NOMEIA, após concurso público, VIVIANE 
VENEZIANO GOES DUARTE, para o cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 09A, conforme o 
quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 170, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
NOMEIA, após concurso público, JOYCE 
ROBERTA CORRÊA IACOVANTUONO, para o 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 09A, conforme 
o quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 171, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
NOMEIA, após concurso público, LUCIANA 

RIBEIRO DOS SANTOS ILÓES, para o cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 09A, conforme o 
quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 172, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
NOMEIA, após concurso público, SUELAINE 
SILVA E SILVA, para o cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
I, Nível 09A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 173, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
NOMEIA, após concurso público, MAGNO 
MARTINS DE SOUZA, para o cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
I, Nível 09A, conforme o quadro dos servidores 
efetivos do Anexo XVI, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 174, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
NOMEIA, após concurso público, ADRIANA DA 
SILVA, para o cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 
09A, conforme o quadro dos servidores efetivos 
do Anexo XVI, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 175, DE 24 DE MAIO DE 2018 - 
NOMEIA, após concurso público, MARGARETH 
APARECIDA BULLO ROCHA, para o cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 09A, conforme o 
quadro dos servidores efetivos do Anexo XVI, 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

DECRETOS

RETIFICAÇÃO

DECRETO N. 2.964, DE 22 DE MAIO DE 2018

Dispõe sobre a perpetuação do Car-Solo n. 186 
(sepultura n. 30), da quadra 02, do Cemitério do 
Município de Bertioga.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município 
de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as disposições da Lei 
Municipal n. 716, de 17 de julho de 2006, bem 
como o Decreto n. 1.160, de 18 de outubro de 
2006;

CONSIDERANDO que foi solicitado nos 
autos do processo administrativo n. 2075/2017, 
a concessão de sepultura perpétua onerosa do 
Car-Solo n. 186 (sepultura n. 30), tendo sido 
cumpridos todos os requisitos exigidos no § 4º, 
do artigo 12, da lei supramencionada, conforme 
a nota técnica juntada ao respectivo processo e 
a manifestação do Secretário Interino de Serviços 
Urbanos;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica declarada como 
SEPULTURA PERPÉTUA ONEROSA o CAR-
SOLO N. 186 (SEPULTURA N. 30), localizado 
na quadra 02, do Cemitério do Município de 
Bertioga, onde se encontram os despojos mortais 
de Antonio Ferreira Filho e outro, nos termos do 
§ 4º, art. 12, da Lei Municipal n. 716, de 17 de 
julho de 2006.

Parágrafo único. A perpetuação de trata o caput 
deste artigo, não isenta os concessionários do 
pagamento dos tributos municipais.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.

Bertioga, 22 de maio de 2018. (PA n. 2075/17)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 2.965, DE 24 DE MAIO DE 2018

Altera o Decreto Municipal n. 2.924, de 07 de 
março de 2018, que nomeou os membros do 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente – CMDCA, para o biênio 

2018/2020.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município 
de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitação do Secretário 

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO o lapso ocorrido na elaboração 
do Decreto n. 2850/2017, conforme publicado no 
Boletim Oficial do Município, edição n. 804, sendo 
necessária a respectiva retificação:

Onde se lê:	
“1. Samuel Rodrigues Mascarenhas Gonzaga, 
titular; (NR)”

Leia-se:
“1. Samuel Xavier Santana Guedes, titular; (NR)”

Bertioga, 24 de maio de 2018.

Coordenadoria de Técnica Legislativa
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de Educação através do Ofício n. 64/2018 – SE, 
juntado aos autos do processo administrativo n. 
9834/2017;

DECRETA:
Art. 1º O Decreto Municipal n. 2.924, de 07 

de março de 2018, que nomeou os membros do 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA, passa a vigorar com as 
seguinte alteração:

“Art. 1º (...)

I – do Poder Público:

a) Poder Executivo Municipal:
(...)
4.1. Ivana Silva dos Santos – titular; (NR)
(...)”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de 
sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário.

Bertioga, 24 de maio de 2018.
(PA n. 9834/2017)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

CALENDÁRIO DE SERVIÇOS URBANOS – MAIO 2018

CATA TRECO

1ª SEMANA (30 a 05) 2ª SEMANA (04 a 12) 3ª SEMANA (14 a 19) 4ª SEMANA (21 a 26) 5ª SEMANA (28 a 02)

CATA PODA 
DE ÁRVORE

NIVELAMENTO 
EM RUAS DE TERRA

ROÇADA DE 
ÁREAS VERDES

RASPAGEM GUIAS
 E SARJETAS

MANUTENÇÃO DA ILUMINAÇÃO PUBLICA     FONE PARA SOLICITAÇÃO: 0800-774-8000

Novo disque lixo: 0800 237-8464

PROGRAMAÇÃO SUJEITA À ALTERAÇÃO, CASO CHOVA.

PARA 
SOLICITAÇÃO: 
13-3319-8035

PROGRAMAÇÃO

OPERAÇÃO TAPA 
BURACO

VARRIÇÃO 
MANUAL

LIMPEZA 
DA PRAIA

MANUTENÇÃO LIMPEZA DE 
FEIRAS LIVRES

LIMPEZA 
DA ORLA

SERVIÇOS CONTÍNUOS

INDAIÁ

INDAIÁ

INDAIÁ

INDAIÁ

INDAIÁ

BORACEIA RIO DA PRAIA CHÁCARAS ALBATROZ 1 E 2

ALBATROZ 1 E 2

ALBATROZ 1 E 2

ALBATROZ 1 E 2

ALBATROZ 1 E 2

CHÁCARAS

CHÁCARAS

CHÁCARAS

CHÁCARAS

RIO DA PRAIA

RIO DA PRAIA

RIO DA PRAIA

RIO DA PRAIA

BORACEIA

BORACEIA

BORACEIA

BORACEIA


