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O novo Centro Cultural do Bairro Chácaras inaugura no próximo dia 13, oferecendo 
vagas para os cursos de ballet clássico, teatro, instrumentos de cordas, percussão, 

artesanato com feltro e confecção de brinquedos com material reciclável.
As matrículas acontecem nos dias 26, 27 e 28, das 9 às 16 horas, no local,

localizado à Rua Lincoln Bolivar Neves, 235 (Rua da Fergal). 

Centro Cultural inaugura com 572 vagas
para várias atividades no Bairro Chácaras

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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DIVERSOS
• Bertprev (Previdência Municipal)
• Câmara Municipal
• CAMPB
• Cartório Eleitoral
• Conselho Tutelar
• Fundo Social de Solidariedade
• INSS
• Mercado Municipal de Pescados
• Sindicato dos Servidores Públicos Municipais

EMERGÊNCIA
• Bombeiros
• Defesa Civil
• Guarda Ambiental
• Polícia Civil
• Polícia Militar
• Salvamar
• Samu

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO e FINANÇAS

• Atendimento ao Contribuinte
• Diretoria de Abastecimento

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, TRABALHO E RENDA
• Albergue Municipal
• Centro de Convivência do Idoso Zeferino
  Orlandini
• Posto de Atend.Social Boracéia
• CRAS Indaiá
• CRAS Vicente de Carvalho
• CREAS
• Espaço Cidadão-Boracéia
• Espaço Cidadão-Centro

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
• Casa do Educador

• Centro Cultural

• Núcleo de Apoio à Criança Especial (Nace)

SECRETARIA DE GOVERNO
•Diretoria de Comunicação
• Casa dos Conselhos

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

• Diretoria de Operações Ambientais (DOA)

• Viveiro de Plantas ‘Seo’ Leo

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO

• Aprovaçao e Licenciamento de Obras

• Diretoria de Habitação

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE SAÚDE
• Centro de Atenção Psicossocial (CAPS)

• Centro de Controle de Zoonoses
• Centro de Especialidades Médicas (CEME)

• Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA)

• Disk Dengue (8 às 14 horas)
• Farmácia Municipal
• Hospital e Pronto Socorro Municipal

• Serviço de Remoção Social
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Jardim 
Vicente de Carvalho
• Unidade Básica de Saúde (UBS) Vista Linda

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Indaiá

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Boracéia

• Unidade Básica de Saúde (UBS) Central

• Vigilância Sanitária
• Vigilância Epidemiológica

SECRETARIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA

• Defesa Civil
• Diretoria de Trânsito e Transporte
• Diretoria de Acessibilidade e Inclusão

• Guarda Civil Municipal
• Junta Militar

SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS
• CataTreco - Agendamento
• Cemitério
• Diretoria da Regional Norte

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA

• Casa da Cultura
• Forte São João
• Ginásio Municipal de Esportes Alberto Alves

• Turismo (autorização ônibus)

• Sebrae
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Festa do Camarão na Moranga 
começa dia 3 de agosto

Uma das festas mais aguardadas do calendário gastronômico de Bertioga começa no
dia 3 de agosto. É a 25° edição da “Festa do Camarão na Moranga”, que acontece aos finais de 
semana, até 02 de setembro. O evento ocorre na Tenda de Eventos, no Centro, e é organizado 

pela Colônia dos Pescadores Z-23, com o apoio da Prefeitura de Bertioga, por meio
da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura.

Para participar da festa, são dois tipos de convites. Aos sábados e domingos, o convite especial, 
que custa R$ 159, traz uma moranga especial, que acompanha 8 camarões rosa fritos no alho 
e azeite. Já o convite simples, que custa R$ 120, dá direito a uma moranga recheada, sem os 

camarões rosa. Às sextas, os convites tem preço promocional: R$130 e R$ 100, respectivamente.
Ambas as morangas servem bem até quatro pessoas e tem como acompanhamento farofa com 

semente da moranga e arroz à vontade.
As sextas feiras, a festa acontece a partir das 19 horas; aos sábados, das 12 às 23 horas;

e aos domingos, a partir das 12 horas.
Cerca de 33 pessoas estão envolvidas na realização do evento, que tem expectativa de superar 
o público do ano passado, atraindo de 8 a 9 mil pessoas. O dinheiro arrecadado com a festa é 

revertido em benefícios para os pescadores e subsistência da Colônia dos Pescadores Z-23, com 
reparos e construção da sede da colônia e do portinho, para subida e descida de embarcações, 

além de regularização de documentos dos associados.
A Tenda de Eventos fica na Avenida Vicente de Carvalho, s/nº, ao lado do Forte São João.

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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Os moradores da área amostral do Projeto Reciclos, no Centro, já podem retirar uma das 500 lixeiras
disponíveis no Viveiro de Plantas Municipal Seo Leo. Os equipamentos são destinados ao descarte de

rejeitos orgânicos de residências e comércios na região entre as ruas Ayrton Senna,
Estevão da Costa e John Wolthers. 

Até esta semana, foram retiradas 50 lixeiras. Os recipientes são adequados para
o correto descarte desse tipo de resíduos.

Tudo o que for orgânico dever se colocado nas lixeirinhas, que estão sendo entregues no Viveiro.
Em seguida, esse material deve ser despejado nos contêineres .

Para retirar uma das lixeiras, o morador ou comerciante deve levar um documento de identidade e um 
comprovante de endereço no Viveiro de Plantas, localizado à Rua Manoel Gajo, s/n, Centro, ao lado

da Delegacia de Polícia, das 9 às 17 horas.
PROJETO RECICLOS

Os resíduos sólidos envolvidos no projeto estão sendo coletados em uma área amostral da Cidade, que 
compreende cerca de 500 residências e comércios, no trecho entre as ruas Ayrton Senna, Estevão

da Costa e John Wolthers. Esta localidade não recebe mais o serviço de coleta com
o caminhão de lixo na modalidade porta a porta.

 No local, a coleta dos resíduos é realizada em 03 frações: orgânico, rejeito e o reciclável. Foram instaladas 14 
duplas de contêineres com capacidade de mil litros para coleta de resíduos, sendo os de sinalização verde para os 

orgânicos e os recipientes cinza para rejeitos não aproveitáveis. Já para os recicláveis, há quatro
pontos de descarte, com capacidade para 2.500 litros e sinalização na cor azul.

Desde o início de junho, moradores e comerciantes devem despejar de forma correta os materiais descartados 
diretamente nos contêineres. A intenção do projeto é aprofundar estudo para que esse

sistema de coleta seja expandido para todo o Município.
 

Na primeira semana de julho, a Prefeitura e o IPT realizaram um estudo de “gravimetria”, que tem
como objetivo analisar como a separação está sendo feita na área amostral.

 No mês de agosto, a Prefeitura e o IPT farão o 1º Forum de Resíduos Sólidos de Bertioga.
Na oportunidade, serão apresentados os primeiros resultados do projeto.

Projeto Reciclos disponibiliza 500 
lixeiras para descarte de orgânicos 

FOTO: DIEGO BACHIÉGA
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A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura, inaugura no
próximo dia 13, o Centro Cultural do Bairro Chácaras.  A unidade oferecerá 572 vagas para os cursos 
de ballet clássico, teatro, instrumentos de cordas, percussão, artesanato com feltro e confecção de 

brinquedos com material reciclável. As matrículas acontecem nos dias 26, 27 e 28, das 9 às 16 horas,
no Centro Cultural, localizado à Rua Lincoln Bolivar Neves, 235 (Rua da Fergal). 

Para se inscrever, é necessário ter a idade exigida para o curso de interesse (veja abaixo), renda familiar de 
até três salários mínimos e, se menor, estar matriculado na rede pública de ensino no Município.
Quem pretende se matricular no ballet, deve também comprovar, com atestado médico, estar

em condições físicas para a prática da atividade.
Os interessados devem levar os documentos: RG ou certidão de nascimento, identidade do responsável 
original e cópia (caso o aluno seja menor), comprovante de residência, declaração escolar comprovando 
que o menor está matriculado em escola da rede municipal ou estadual de Bertioga, comprovante de 
renda familiar, foto 3x4 do interessado e atestado médico de aptidão física (somente para matrículas 
no curso de ballet clássico). Pessoas que não sejam o pai ou a mãe deverão apresentar documento 

comprovando que é o responsável legal pelo menor. 

Confira as vagas, dias e horários dos cursos:
Ballet Clássico - As matrículas são para crianças de 4 a 11 anos. Ao todo, são oferecidas 162 vagas, distribuídas 

em nove turmas. O curso acontece em dois níveis: baby class (4 a 6 anos) e iniciação (7 a 11 anos).  
Às segundas e quartas as aulas ocorrem nos seguintes horários: baby class das 9 às 10h, 10 às 11h e 14 às 

15h; e iniciação das 11 às 12h e das 15 às 16h. Às terças e quintas as turmas de baby class são das
9 às 10h e das 10 às 11h; e as de iniciação das 11 às 12 e das 14 às 15h.

Instrumentos de cordas - Serão abertas 80 vagas, distribuídas em quatro cursos: Violão (50), Viola (12), 
Violino (12) e Violoncelo (06).  Para aprender a tocar os instrumentos é necessário ter idade

a partir de 9 anos.
O curso de violão acontecerá às terças-feiras em cinco horários: das 9 às 10h (10 vagas); 10 às 11h (10 vagas); 

13 às 14h (10 vagas); 14 às 15h (10 vagas) e 15 às 16h (10 vagas).
Já as aulas de violino serão às segundas feiras, das 16 às 17h (04 vagas); 17 às 18h (04 vagas) e 18 às 19h (04 

vagas) .
As turmas de viola ficam às quartas-feiras das 16 às 17h (04 vagas); 17 às 18h (04 vagas) e 18h às 19h (04 

vagas); enquanto as de violoncelo terão aulas às sextas-feiras nos seguintes horários: 16 às 17h (02 vagas); 
17 às 18h (02 vagas) e 18 às 19h (02 vagas).

Oficina de Percussão - A faixa etária para este curso é de oito a 16 anos. As aulas acontecem as terças e 
quintas-feiras, com turmas de 15 alunos, em quatro horários: das 8 às 10h, 10 às 12h, 13 às 15h e 15 às 17h.

Artesanato com feltro - Os alunos devem ter a partir de 12 anos. As aulas acontecem às segundas-feiras, 
com duas turmas de 15 alunos cada, nos seguintes horários: das 13 às 15h e das 15 às 17h.  

Teatro - Ao todo serão oferecidas 100 vagas, distribuídas em cinco turmas de 20 alunos, que precisam ter 
idade a partir de 12 anos. As aulas estão programadas para as sextas-feiras, das 9 às 10h30; 10h30 às 12h; 

14 às 15h30; 15h30 às 17h e 19 às 20h30. 
Oficina de confecção de brinquedos com material reciclável - Serão abertas 80 vagas para este curso, 

distribuídas em oito turmas, com aulas às segundas, terças, quartas e quintas em dois horários: das 13h30 
às 15h30 e das 15h30 às 17h30. Para se inscrever, o aluno deve ter entre 6 e 16 anos.

Bertioga inaugura Centro Cultural
no bairro Chácaras com 570 vagas

para cursos gratuitos
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Pais e mães de crianças pequenas devem ficar atentos para o calendário nacional de vacinação contra o 
sarampo e a poliomielite. A partir do dia 04 de agosto, todos os cinco postos de Saúde de Bertioga participam 

da Campanha, para crianças de 01 ano e a segunda dose para as com 15 meses. A expectativa de Secretaria 
Municipal de Saúde é que 3.465 crianças recebam a dose da vacina tríplice (sarampo, caxumba e rubéola)

este ano na Cidade. É importante que pais e responsáveis fiquem atentos a todas as
vacinas previstas para as crianças.

A imunização deve atender o calendário previsto pelo Ministério da Saúde, com todas as vacinas
que protegem os pequenos. Nos sábados, dias 04 e 18, a Campanha acontece das 8 às 16

horas, inclusive sede da Vigilância Epidemiológica, na Rua Jorge Ferreira, 60, Centro.

Não devem receber a vacina: 
- Casos suspeitos de sarampo;
- Gestantes - devem esperar para serem vacinadas após o parto. Caso esteja planejando engravidar, assegure-se 
que você está protegida. Um exame de sangue pode dizer se você já está imune à doença. Se não estiver, deve ser 
vacinada um mês antes da gravidez. Espere pelo menos quatro semanas antes de engravidar;
 - Menores de 6 meses de idade;
 - Imunocomprometidos. 

Confira os postos para vacinação (das 9 às 16 horas):
UBS Boraceia – Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº
UBS Indaiá – Rua São Francisco do Sul, s/nº
UBS Mirosam – Rua São Gonzalo, s/nº (Vila do Bem), Bairro Chácaras
UBS Maitinga – Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/nº
UBS Vicente Carvalho II – Rua Epiphânio Baptista, 637, Jardim Vicente de Carvalho

O que é o sarampo?
O sarampo é uma doença infecciosa aguda, de natureza viral, grave, transmitida pela fala, tosse e espirro, 
e extremamente contagiosa, mas que pode ser prevenida pela vacina. Pode ser contraída por pessoas de 
qualquer idade. As complicações infecciosas contribuem para a gravidade da doença, particularmente em 
crianças desnutridas e menores de um ano de idade. Em algumas partes do mundo, a doença é uma das 
principais causas de morbimortalidade entre crianças menores de 5 anos de idade.

Prevenção
A vacinação contra o sarampo é a única maneira de prevenir a doença. Neste ano, a Campanha Nacional de 
Vacinação contra a Poliomielite e o Sarampo será realizada entre 6 e 31 de agosto, sendo o dia 18 de agosto o dia 
de mobilização nacional - o ‘Dia D’. Nesta semana as crianças devem ser levadas aos serviços de saúde mesmo 
que tenham sido vacinadas anteriormente. 

Esquema vacinal
Crianças de 12 meses a menores de 5 anos de idade: uma dose aos 12 meses (tríplice viral) e outra aos 15 meses 
de idade (tríplice viral).
Crianças de 5 anos a 9 anos de idade que perderam a oportunidade de serem vacinadas anteriormente: duas 
doses da vacina tríplice 
Para adolescentes e adultos até 49 anos:
    Pessoas de 10 a 29 anos  -  duas doses das vacina tríplice 
    Pessoas de 30 a 49 anos  - uma dose da vacina tríplice viral
Quem comprovar a vacinação contra o sarampo conforme preconizado para sua faixa etária, não precisa 
receber a vacina novamente.

Vacinação contra sarampo e poliomielite 
acontece a partir do dia 04 de agosto



7BERTIOGA, 21 DE JULHO DE 2018 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 843

BERTPREV

JULHO
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COMUNICADO BERTPREV Nº 08/18  

RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS - 2018

Comunicamos que no período de 13/08/2018 à 14/09/2018 o Instituto 
realizará o recadastramento dos aposentados e pensionistas com benefícios 
concedidos até 2017, conforme listagem abaixo.
Para tanto, serão encaminhados pelo EMAIL (para aqueles que tenham 
endereço eletrônico) e pelo Correio (para quem não tem endereço 
eletrônico) “Ficha de Cadastro”, acompanhada da “Folha de Instruções” 
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e “Declaração de Qualidade de Segurado/
Dependente”, que deverão ser preenchidas, 
conforme as instruções, e devolvidas ao Instituto 
ATÉ 14/09/2018, juntamente com comprovante 
de residência atualizado (de até 3 meses antes 
do recadastramento).

Lembramos que o recadastramento é obrigatório 
pela legislação e que o não cumprimento implicará 
no bloqueio do pagamento do benefício. Portanto, 
fique atento ao prazo limite.
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COMUNICADO Nº 09/18 – BERTPREV

RECADASTRAMENTO DE ATIVOS

ATENÇÃO COLEGAS SERVIDORES – 
ADMITIDOS ATÉ 2016

O BERTPREV, por força de lei, realizará em 
2.018 o recadastramento dos servidores 
ativos, ADMITIDOS ATÉ 2016. Como em 2.016 
realizamos o recadastramento presencial, com 
foto e biometria, para a ampla maioria dos 
servidores que atenderam e se recadastraram, 
faremos à distância, no intuito de facilitar ao nosso 
servidor. Para a minoria, que não possuem foto, 
biometria ou endereço eletrônico cadastrado, 
deverá o recadastramento ser presencial, em 
nossa sede.

POR QUE SE RECADASTRAR? 
O recadastramento é essencial  para o 
desenvolvimento das atividades do NOSSO 

Bertioga, 19 de julho de 2.018.

Alexandre Hope Herrera
Presidente

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária
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INSTRUÇÕES

1) EMPREGOS, CARGOS OU CONTRIBUIÇÕES 
ANTERIORES:

Você colega servidor, que tenha tempo de serviço 
antes do ingresso ao nosso serviço público, para 
inclusão no cálculo de aposentadoria, deverá 
juntar as comprovações deste período e das 
informações dos salários de contribuição, estes 
a partir de julho/94 em diante.

Importante lembrar que a não comprovação de 
tempo impedirá a inclusão desse período no 
cálculo para aposentaria, em razão da Portaria 
do MPS nº 403 de 10/12/2008, que considera 
a base de dados do Instituto incompleta sem 
essas informações, desqualificando os dados 
para apuração da compensação previdenciária, 
o que provoca aumento do déficit atuarial do 
Instituto e conseqüente aumento de alíquotas de 
contribuição para o Plano de Previdência.

Instruções quanto ao preenchimento: 

1.1) O campo “empregos anteriores” é de 
fundamental importância para o Instituto e para 
você, pois é a partir daí que podemos emitir a 
contagem de tempo de serviço, verificação do 
direito ao abono de permanência e as datas 
prováveis de aposentadoria.

Por isso, caso não contenha nenhuma informação 
significa que o servidor: a) nunca trabalhou antes 
de ser admitido na PMB/Câmara; b) não entregou 
a comprovação desse tempo no recadastramento 
anterior. O servidor que se enquadrar no item b 
deverá sem falta regularizar a informação.  

1.2) Quando o campo “empregos anteriores” 
estiver preenchido, basta conferir as informações 
e NÃO será necessário entregar novamente a 
comprovação, exceto se tiver que ser alterada por 
estar em desacordo com a realidade.

( )  Maiores informações sobre as comprovações, 
veja no site (www.bertprev.sp.gov.br). 

2) NOVAS INFORMAÇÕES -  DEPENDENTES:  

Considerando adesão ao SIPREV, que é um 
sistema de Gestão das informações referentes 
a servidores públicos (civis e militares), ativos, 
inativos, pensionistas e demais dependentes, da 

BERTPREV, pois a partir do cadastro atualizado 
(sexo, idade, estado civil, dependentes, empregos 
anteriores) são realizados os cálculos atuariais 
e conseqüentes definições das alíquotas de 
contribuição, tanto do servidor quanto do ente 
patronal. Com certeza, é a principal ferramenta de 
controle para a execução do censo previdenciário. 

Uma consequência direta a você é que a partir 
do momento em que conhecermos todos os seus 
vínculos anteriores de trabalho, poderemos emitir 
a contagem de tempo de serviço, verificação do 
direito ao abono de permanência (reembolso da 
contribuição previdenciária)  e as datas prováveis 
de aposentadoria.

Sua  par t i c ipação  é  o  re f lexo  do  seu 
comprometimento com o BERTPREV, QUE É O 
FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE SEUS 
DEPENDENTES.
	
Vocês receberão a nossa ficha cadastral em 
PDF, no endereço eletrônico (e.mail) cadastrado 
junto ao BERTPREV, no final do mês anterior ao 
previsto em cronograma para atendimento ao 
recadastramento.

Deverá a mesma ser impressa, atualizada (caso 
haja alteração/inclusão/exclusão de determinada 
informação), assinada e devolvida ao endereço 
eletrônico do BERTPREV.

Será, então, a mesma conferida e estando em 
boa ordem, enviado um e.mail de confirmação 
do recadastramento, que funcionará como o seu 
comprovante de atendimento ao nosso chamado.

CRONOGRAMA DO RECADASTRAMENTO:
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ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO 
CONSELHO ADMINISTRATIVO

Aos dezenove dias de julho de 2.018, às 
09:30hs, na sede do BERTPREV, reuniram-se os 
membros do Conselho Administrativo do Instituto 
Sr. Alexandre Hope Herrera - Presidente do 
BERTPREV e os conselheiros Srs. Luiz Antonio 
Batista Simões, Adriana dos Santos Rodrigues, 
Fabiano Teles de Oliveira, Phelippe Santos do 
Bom Sussesso, Sonia Maria Silva Souza, Jaime 
Furtado de Mello Junior, Antonio Carlos de Souza 
e Dulce Campos de Lima. Foi informado pelo 
Sr. Phelippe que os Srs. Antônio Carlos Gomes 
e Marcelo dos Santos Pereira, não puderam 
comparecer por motivo de saúde e que o Sr. 

PORTARIA Nº 35/18 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente do 
BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 
95/13 e REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES, 
Coordenadora Jurídico-Previdenciária, considerando 
o que ficou decidido no processo administrativo nº 
185/18 – BERTPREV, tendo como objeto a concessão 
de aposentadoria por tempo de contribuição e todos os 
atos devidamente cumpridos e observados, 

Concedem aposentadoria por tempo de contribuição, 
com proventos integrais, ao sr. MARCO AURÉLIO DE 
THOMMAZO, portador da Cédula de Identidade RG e 
CPF insertos em seu respectivo prontuário funcional, 
servidor público da Prefeitura do Município de Bertioga, 
Registro funcional 407, Técnico Assistente, nível 9HVI, 
fundamentada no artigo 3º da Emenda Constitucional 
47/05 e artigos 146, 151 e 153, I (paridade) da LC 95/13; 
com os direitos e vantagens previstos nos artigos 2º, I da 
LC 79/11(vencimento padrão);  artigos 56, I (adicional de 
nível superior 5%) e artigo 57 (anuênio)  da Lei Municipal 
129/95,  artigo 1º da LC 90/12 (sexta-parte), artigo 151 
da LC 95/13, e Lei 1299/18 (vencimento dos servidores), 
utilizados para fins de identificação da remuneração 
de contribuição e cálculo de proventos, nos termos 
do artigo 81 (contribuição previdenciária) da LC 95/13, 
entrando em vigor na data da sua publicação.

Bertioga, 17 de julho de 2018.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente Interino do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

PORTARIA Nº 34/18 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente 
Interino do BERTPREV, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, em especial os 
artigos 111, VI e da LC 95/13 e REJANE WESTIN 
DA SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora 
Jurídico-Previdenciária, considerando o que ficou 
decidido no processo administrativo nº 098/2018 
– BERTPREV, tendo como objeto a concessão 
de aposentadoria por invalidez e todos os atos 
devidamente cumpridos e observados, 

Concedem aposentadoria por invalidez, com 
proventos integrais, à srª SOLANGE DE CARVALHO,  
portadora da Cédula de Identidade RG e CPF 

PORTARIA Nº 36/18 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE HERRERA, Presidente 
do BERTPREV, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, em especial os 
artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN 
DA SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora 
Jurídico-Previdenciária, considerando o que ficou 
decidido no processo administrativo nº 140/18 
– BERTPREV, tendo como objeto a concessão 
de aposentadoria por tempo de contribuição 
– magistério - e todos os atos devidamente 
cumpridos e observados, 
				  
C o n c e d e m  a p o s e n t a d o r i a  p o r  t e m p o 
de contribuição – especial de magistério, 
com proventos integrais, à sra. LUCIMARA 
RODRIGUES COSTA, servidora pública da 
Prefeitura do Município de Bertioga, Registro 
Funcional  nº 446, Professora de Educação 
Básica I, nível 09 iVIII, portadora da Cédula de 
Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo 
prontuário funcional, fundamentada no artigo 6º 
da Emenda Constitucional 41/03 c/c artigo 2º da 
Emenda Constitucional 47/05 e artigos 80, II, 147, 
I a V,  151 e 153, I  (paridade) da LC 95/13; com 
os direitos e vantagens previstos nos artigos 2º, I 
da LC 79/11 (vencimento padrão); art. 56, incisos I 
(adicional de nível superior) e II (adicional de pós-
graduação) e art. 57 (anuênio) da Lei Municipal 
129/95,decisão administrativa/ sentença judicial 
transitada em julgado (gratificação de nível 
superior 15%), artigo 1º da LC 90/12 (sexta-parte) 
e Lei 1299/18 (vencimento dos servidores), sendo 
estes últimos utilizados para fins de identificação 
da remuneração de contribuição e utilização 
no cálculo de proventos, nos termos do artigo 
81 (contribuição previdenciária) da LC 95/13, 
entrando em vigor a partir da data da publicação.

Bertioga, 18 de julho de 2018.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente Interino do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

União, Estados, Distrito Federal e Municípios que 
possuam Regime Próprio de Previdência Social 
– RPPS, gerido pelo Ministério da Previdência 
Social do Brasil e a iminência da exigência de 
adesão ao eSocial,  existem informações a 
serem prestadas pelos servidores que se fazem 
necessárias, sendo elas: CPF e nome da mãe do 
dependente inscrito pelo servidor.

Assim, caso haja algum dependente que não tenha 
CPF,  COMUNICAMOS A NECESSIDADE DE 
SER PROVIDENCIADO para o recadastramento 
o CPF de dependente que ainda não tenha e a 
informação do nome da mãe desse dependente.

Instruções quanto ao preenchimento: 
2.1) O campo “dependentes” só deve ser 
p reench ido  caso  ex i s t a :  I -  Côn juge , 
companheiro(a), filho(a) menor de 21 anos ou 
inválidos; II- pais; III- irmão(ã) não emancipado ou 
inválido. Equiparam-se aos filhos, nas condições do 
item I , mediante declaração escrita do segurado e 
desde que comprovada a dependência econômica, 
os enteados não beneficiários de outro regime 
previdenciário, bem como o menor que esteja sob 
sua tutela e que não possua bens suficientes para 
o próprio sustento e educação.
2.2) A existência de dependência indicada em uma 
das classes exclui as seguintes. 
NÃO será necessário entregar comprovação de 
dependência.
( )  Maiores informações sobre a emancipados e 
a invalidez de dependentes, a tutela e a obtenção 
de CPF do dependente, veja no site.

3) Caso não exista nenhuma alteração, basta datar, 
assinar e devolver ao BERTPREV.

4) Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo fone: 
3319-9292,  das 8:30 às 12:00 hs e das 13:30 
às 17:00 hs ou pelo e-mail:  contato@bertprev.
sp.gov.br.

Bertioga, 19 de julho de 2.018.

Alexandre Hope Herrera         Rejane Westin da Silveira Guimarães
PRESIDENTE	    Coordenadora Jurídico-Previdenciária

insertos em seu respectivo prontuário funcional, 
servidora pública da Prefeitura do Município de 
Bertioga, Registro funcional nº 235, Professora de 
Educação Básica II, nível 10FIII,  fundamentada 
no artigo 40, §1º, inciso I, e §§ 18 e 21  c/c artigos 
1º e 6°- A da EC 70/12, da Constituição Federal, 
artigos 80, 148, 151 e 153, I (paridade) da LC 95/13, 
combinados entre si; com os direitos e vantagens 
previstos no artigo 2º, I da LC 79/11 (vencimento 
padrão); artigos 56, I (adicional de nível superior 
5%) e artigo 57 (anuênio)  da Lei Municipal 129/95,  
decisão administrativa/ sentença judicial transitada 
em julgado (gratificação de nível superior 35%), 
artigo 1º da LC 90/12 (sexta-parte), artigo 151 da LC 
95/13, e Lei 1299/18 (vencimento dos servidores), 
utilizados para fins de identificação da remuneração 
de contribuição e cálculo de proventos, nos termos 
do artigo 81 (contribuição previdenciária) da LC 
95/13, entrando em vigor a partir de 02/08/18.

Bertioga, 18 de julho de 2018.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária
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Ronaldo Mendes está de férias, deliberou o conselho por unanimidade em justificar suas ausências. Na sequência o Presidente, lembrou aos presentes 
que foram enviados por e-mail os arquivos com as atas do comitê de investimentos nº 23, 24, 25 e 26/2018 (atas de junho/2018) e o relatório mensal 
da ouvidoria, todos seguem em anexo a ata, acrescentou que todas as atas enviadas estão disponibilizadas no sítio eletrônico do BERTPREV. Passou-
se a apreciação das atas do Comitê de Investimentos, deliberou o conselho por unanimidade em referendar as atas nº 23, 24, 25 e 26/2018 (atas de 
junho/2018). Em continuação, o Sr. Alexandre informou que tendo em vista divergências de saldos apresentadas no relatório do mês de junho/2018 da 
consultoria de investimentos, não foi enviado relatório aos conselheiros, assim que a irregularidade for corrigida será disponibilizado no site para consulta, 
sendo assim, o Sr. Alexandre apresentou quadro com o resultado dos investimentos no mês junho de 2018 que foi de R$ 398.374.923,56 obtendo uma 
variação negativa de R$ -4.406,202,93.

ATOS DO LEGISLATIVO

Na seqüência foi apreciado o relatório da ouvidoria e acesso à informação, conforme art. 3, XI da resolução C.A Nº 2/18 – BERTPREV. A conselheira 
Adriana solicitou que fosse convidado para a próxima reunião ordinária do conselho o Dr. Osmar Alves de Moura, servidor da prefeitura do município de 
Bertioga, para apresentar sugestões para possíveis reduções de afastamentos médicos. Solicitou ainda ao BERTPREV a apresentação de relatório dos 
afastamentos recorrentes, deliberou o conselho por unanimidade em aprovar as solicitações.  Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunião às 10:30, 
sendo lavrada a ata por mim, Phelippe Santos do Bom Sussesso que após lida e aprovada por todos, segue assinada pelos presentes.

Alexandre Hope Herrera __________________________

Luiz Antonio Batista Simões __________________________

Adriana dos Santos Rodrigues __________________________

Jaime Furtado de Mello Junior __________________________

Fabiano Teles de Oliveira __________________________

Sonia Maria Silva Souza __________________________

Phelippe Santos do Bom Sussesso __________________________

Dulce Campos de Lima __________________________

Antônio Carlos de Souza _______________________________
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AETUB

CONSELHOS MUNICIPAIS

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS 
E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, inscrita 
no CNPJ/MF sob o n° 03.632.835/0001-52, com 
sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, Vila 
Itapanhaú, Bertioga-SP, tel(13) 3316-2554, neste 
ato representado por sua Presidente, Juliana 
Piccoli Rodrigues da Silva, divulga:

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
CONVOCAÇÃO

A presidenta do Conselho Municipal de Saúde, 
no uso de suas atribuições, CONVOCA seus 
respectivos membros e interessados para a 
Reunião Ordinária, a ser realizada no dia 26 
de julho de 2018, às 17 horas, na Casa dos 
Conselhos Municipais, situada na Rua Luiz 
Pereira de Campos, 1.117 - Centro.
PAUTA:
-Apreciação da ata;
-Pendências de atas anteriores;
-Assuntos Gerais.

Teresa Cristina Pinho Favaretto
Presidenta do Conselho Municipal de Saúde.

CONVOCAÇÃO
O Presidente do Conselho Municipal de Habitação, 
no uso de suas atribuições CONVOCA os 
conselheiros titulares ou suplentes e comunidade 
interessada em geral para a Reunião Ordinária no 
dia 25 de julho de 2018, às 09h00 na Casa dos 
Conselhos sita à Rua Luis Pereira de Campos, 
1.117 – Centro - Bertioga/SP.

PAUTA:
-Implantação de Assistência Técnica Gratuita em 
áreas de interesse social;
-Prioridades para Liberação de recursos do Fundo 
Municipal de Habitação;
-Liberação de recurso do Fundo para contratação 
de empresa para execução de serviços de 
sondagem na aldeia indígena;
-Liberação de recurso do Fundo para utilizar 
na contrapartida do recurso destinado para o 

CONVOCAÇÃO
O Presidente do Conselho Municipal de 
Segurança Alimentar e Nutricional de Bertioga 
(CONSEA), CONVOCA os conselheiros titulares 
ou suplentes e comunidade interessada em geral 
para a Reunião ordinária, dia 25 de julho de 2018, 
às 14h00, na Casa dos Conselhos sita a fica na 
Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro. 
PAUTA:
-Leitura e aprovação da ata anterior;
-Leitura do Regimento Interno publicado no BOM 
nº 842, decreto nº 2.986;
-Elaboração de Projeto para Horta Comunitária 
no Município;
-Assuntos Informativos;
-Assuntos Gerais.

Presidente do CONSEA
Luiz Carlos Bispo dos Santos

CONVOCAÇÃO
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente - CMDCA de Bertioga, 
convoca os seus Conselheiros ou suplentes e 
demais interessados à participarem da reunião 
Extraordinária no dia 24 de julho de 2018 a partir 
das 8h30min ás 17h00, na Casa dos Conselhos, 
sita a Rua Luis Pereira de Campos, 1.117.

PAUTA:
1º período – 8h30min ás 12h00.
- Roda de Conversa com Entidades convidadas 
através de Ofícios enviados pelo CMDCA com 
a participação do CRAS, CREAS e Conselho 
Tutelar de Bertioga;

Convocação
A Vice Presidente do Conselho Municipal de 
Assistência Social de Bertioga (CMAS) em 
exercício, CONVOCA os conselheiros titulares 
ou suplentes e comunidade interessada em geral 
para Reunião Extraordinária, dia 23 de julho de 
2018, às 14 horas, no Casa dos Conselhos Dr. 
Walter José de Santana, que fica na Rua Luiz 
Pereira de Campos, 1.117 – Centro. 
PAUTA: 
-Obstrução de fiscalização;
-Relatório Circunstanciado;
-Proteção Básica e Especial.

Maurilia de Souza
Vice - Presidente do Conselho Municipal

de Assistência Social
CMAS

CONVOCAÇÃO
O presidente do Conselho Municipal de Esportes 
de Bertioga, no uso de suas atribuições, 
convoca seus respectivos membros titulares e 
suplentes e comunidade em geral para Reunião 
Extraordinária, a ser realizada no dia 26 de julho 
de 2018, às 09h00, na Casa dos Conselhos 
Municipais, situada na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1.117 - Centro.
PAUTA:
- Estudo para elaboração de incentivos fiscais 
para programas e projetos esportivos;
- Projeto esportivo escolar de Bertioga;
- Assuntos Gerais.

Ubirajara Bezerra de Mendonça
Presidente do Conselho Municipal

de Esportes

EXTRATO DE PORTARIA – art. 27, inc. XI, Resolução n° 081/07

Portaria n° 025/2018 de 22/06/2018 – Revogar a cessão da servidora Débora Maria Maragni Pereira de Abreu, reg. 034, para prestação de serviços junto 
ao INCRA – Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária, reassumindo suas  funções a partir de 22/06/2018.

Ver. Ney Vaz Pinto Lyra 
Presidente da Câmara

2º período – 14h00 ás 17h00.
-Discussão sobre Resolução/Edital para 
Chamamento das Entidades para Repasse de 
Verbas;
-Estudo para modificação da Lei nº 396/2000 e 
do Regimento Interno do CMDCA.

Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Criança e do Adolescente - 

CMDCA

município para regularização fundiária do Recanto 
Alegre;
-Assuntos gerais.

Osnei Ruthes
Presidente do Conselho Municipal

de Habitação

CONVOCAÇÃO
O Presidente do Conselho Comunitário de 
Segurança – CONSEG Bertioga, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA seus Membros e 
CONVIDA a população em geral para participar 
da 14ª REUNIÃO ORDINÁRIA, que será realizada 
na quinta-feira dia 25 de julho de 2018, das 19h30 
às 21h30, no Condomínio Residencial Costa do 
Sol localizado na Rod. Rio Santos km 199,5 – 
Praça Elote 12 na SADEF Sociedade Amigos 
das Quadras “D”, “E” e “F” Praia de Guaratuba 
– Bertioga/SP.
PAUTA:
- Abertura dos Trabalhos
- Apresentação novo Delegado Titular de Bertioga
- Palavra aberta à Comunidade
- Assuntos Gerais
- Encerramento

Udo Stellfeld
Presidente
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SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

JULIANA PICCOLI RODRIGUES DA SILVA
PRESIDENTE – AETUB

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

A AETUB – ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES 
TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA 
convoca todos os Associados ativos e quites 
com suas obrigações sociais a participarem da 
ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA, que 
será realizada no dia 19 de agosto de 2018 às 
17h em 1ª chamada com a presença de mais 
da metade dos associados ou, às 17h30 em 2ª 
chamada com qualquer número de presentes. 
De acordo com o Estatuto Social, Art. 50 - A 
Assembleia realizar-se-á em 1° convocação, às 
17h, com a presença de mais da metade dos 
associados ou, em 2ª convocação, às 17h30, com 
qualquer número. 
Local: Avenida Anchieta, 1189 - Jardim Lido 
Bertioga – SP CDL – Câmara dos Dirigentes 
Logistas.

A ser deliberado o seguinte assunto:

 - Alterações no Estatuto social e Regimento 
interno. 

JULIANA PICCOLI RODRIGUES DA SILVA
PRESIDENTE – AETUB

NOTIFICAÇÃO – 014/18 - COAL(SEAL)-DIINS.

CONFORME A LEI Nº324/98, ART.142, § 
2º, ALÍNEAS “a” e “b”; FORAM LANÇADAS 
AS SEGUINTES GUIAS;  SUJEITAS A 
INSCRIÇÃO EM DÍVIDA ATIVA, APÓS O 
VENCIMENTO DE 30 DIAS (LEI 316/98, ART.9º, 
§2º); REFERENTES AOS PROCESSOS Nºs: 
6715/03-230/18-retificação de guia- MARCELO 
AMARAL DE MORAES, R$2.250,50, vencimento 
02.08.2018; 4905/16-SESC SERV SOCIAL 
DO COMERCIO- R$1.453,58, vencimento 
02.08.18, 1734/01-2874/18- EDUARDO DA SILVA 
CANDIDO, R$2.747,78 vencimento 04.08.18, 

RECADASTRAMENTO 2° SEMESTRE 2018
 
O recadastramento para o 2º Semestre 2018 
iniciou-se no dia 10/07/2018 e encerra-se no dia 
21/07/2018.
O s  d o c u m e n t o s  n e c e s s á r i o s  p a r a  o 
recadastramento são:
- Comprovante de residência atualizado.
- Comprovante de matrícula 2º Semestre / 2018.
- Histórico de faltas referente ao 1º Semestre/ 
2018.
OBS: Na ausência de quaisquer documentos 
citados acima, bem como o inadimplemento de 
débitos referente ao rateio não será possível 
realizar o recadastro. 
Horário de Atendimento será das 8h30 às 15h 
durante a semana e aos Sábados das 8h30 às 
11h.
LISTA DE ESPERA 2º SEMESTRE 2018
O prazo para a inscrição na lista de espera do 2º 
Semestre / 2018, iniciou-se no do dia 10/07/2018 
e encerra-se no dia 21/07/2018.
Documentação que deve ser apresentada pelo 
candidato e membros do grupo familiar:
- RG.
- CPF.
- Comprovante de residência no nome do candidato 
ou responsável.
- Comprovante de rendimentos do estudante e dos 
integrantes da residência de seu grupo familiar.
No caso de renda como AUTÔNOMO, trazer 
declaração de renda e cópia da CARTEIRA DE 
TRABALHO. (Páginas: foto, identificação, último 
registro e a próxima página em branco).
No caso de renda como ASSALARIADO, trazer 
último holerite. 
- Comprovante de matrícula 2º Semestre 2018.
OBS: Na ausência de quaisquer documentos 
citados acima não será possível realizar o cadastro.
Horário de Atendimento será das 8h30 às 15h 
durante a semana e aos Sábados das 8h30 às 11h.
A Primeira convocação do 2º Semestre será no 
dia 27/07/2018.

JULIANA PICCOLI RODRIGUES DA SILVA
PRESIDENTE – AETUB

LISTA DE EXCLUSÃO

ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS 
E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, INSCRITA 
NO CNPJ/ MF sob o n° 03.632.835/0001-52, 
com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1047, 
Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, tel.: (13) 3316-2554 
neste ato representada por sua Presidente Juliana 
Piccoli Rodrigues da Silva, EXCLUI os associados 
listados abaixo do benefício que trata a lei n° 
445/01, de acordo com o ESTATUTO SOCIAL da 
ASSOCIAÇÃO.
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ATOS DO CHEFE DA FISCALIZAÇÃO
DE OBRAS

EXPEDIENTE PUBLICADO EM 
06/07/2018 À 19/07/2018

11420/15 CAB.10508/00 APARECIDA SANTOS 
DUMONT DE AGUILAR, 3430/04 JOSE SILVA 
DE SOUZA, 1394/18 CAB. 2414/10 ALEXANDRE 
CRUZ DA SILVA, 1629/18 LUCIANO RODRIGUES 
DE MEDEIROS, 2079/18 CAB. 52518/90 

ATOS DO CHEFE DA FISCALIZAÇÃO
DE OBRAS

EXPEDIENTE PUBLICADO EM 
06/07/2018 À 19/07/2018

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU 
INTERDITADAS

DIAE 26852 – PROCESSO 1718/18 CAB. 
52391/91 – HELENA TOMIKO NAGANO 
REZENDE, Local da Ocorrência: Rua da Saudade, 
591 – Qd. 03 – Lt. 01 – Centro.

ENGº LOURIVAL GONÇALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalização de Obras

22424/97-11547/15-14.011.045.000- DIRCEU 
DE OLIVEIRA R$3.466,23 vencimento 05.08.18; 
3190/16-160/18-EDSON POLI R$804,68 
vencimento 05.08.18; 2916/05-1855/18-MANUEL 
BRAZ DA SILVA, R$1793,42 vencimento 
05.08.18; 3771/99-211/18-ANGELA MARIA 
DE SOUZA, R$2,360.00 vencimento 06.08.18; 
2847/10-3737/18-  CARLOS ROBERTO 
CANDIDO, R$4.681,73 vencimento 06.08.18; 
52794/87-9278/17-RAIMUNDO BIBIANO DOS 
SANTOS, R$1.965,26, vencimento 06.08.18; 
51917/88-3775/18-ARNALDO MOREIRA DOS 
SANTOS, R$5.328,95 vencimento 10.08.18; 
64489/92-3569/18- ARACY FUGANHOLI, 
R$509,48; 6786/06-10024/17-WALTER BAXTER 
JUNIOR,R$375,30 vencimento 11.0.08.18; 
6 7 4 6 / 1 7 - 1 0 0 1 / 1 8 - Z A M PA R  H O L F I N G 
ADM DE BENS, R$1211,31, vencimento 
12.08.18; 9282/10-10179/17-ROSIMARI 
CORREIA, R$3.533,73, vencimento 12.08.18; 
4715/13-11228/15-FRANCISCO CARLOS 
SABINO, R$4.598,62 vencimento 17.08.18; 
51134/91-1814 /18-  CLEOMIR GOMES 
CORDEIRO, R$3.376,70 vencimento 17.08.18; 
4082/17-4673/17-LUIS CARLOS FREIRE, 
R$1.058,38 vencimento 17.08.18; 1093/02-
11176/15- LURDES CADONA DINIZ, R$478,76 
vencimento 17.08.18; 4689/00-11610/15-ALCIDES 
JOSE DE LIMA E OUTRO, R$2.880,79 vencimento 
18.08.18; 51977/86-5787/17- COND EDIF 
CARAVELAS, R$1.518,35 vencimento 18.07.18; 

EDUARDO DIMITROUVI PENHA-Reg.1787
Chefe de Divisão da COAL(SEAL)

RICARDO IKEDA, 7696/17 CAB. 2962/99 
ARILDO DA COSTA CORREA, 10449/17 CAB. 
50790/90 NILTON QUINTINO DE OLIVEIRA, 
2254/18 CAB. 5743/10 CARLOS ESCOBAR DIAS 
STERQUE E OUTRA, 10409/17 CAB. 7209/04 
JANILDA DE LIMA CARNEIRO DE OLIVEIRA, 
Expeça-se a Carta de Habitação, a Titulo Precário, 
quitado os emolumentos e ISS em 30 dias. 

3908/15 CAB. 2170/98 OMAR AGUIAR DE 
SOUZA, 2690/18 CAB. 1381/05 CLAUDIO MARIO 
DE JESUS, 7655/15 CAB. 7562/95 FRANCISCO 
MARIA MATOS, 9957/17 ISRAEL DE CARVALHO, 
10155/17 CAB. 3047/17 EDSON HENRIQUE 
DE SANTANA, 9350/15 CAB. 6537/09 MARIA 
CICERA DE JESUS, 3698/16 CAB. 2896/93 
REGINA DOLORES RANA BACARO, 3995/17 
CAB. 51214/85 INGO DE VRIES, 10316/17 
ELIO MULLER SCHULTZ, Expeça-se a Carta de 
Habitação Ex-Offício, a Titulo Precário, quitado os 
emolumentos e ISS em 30 dias. 

6031/17 CAB. 56668/92 BOAVENTURA NELSON 
DE ALMEIDA, 2513/18 CAB. 5917/98 ANGELO 
FEDE E OUTRO, 227/18 CAB. 3338/03 AKIRA 
BANDO, Expeça-se a Carta de Habitação 
Complementar, a Titulo Precário, quitado os 
emolumentos e ISS em 30 dias. 

2520/17 CAB. 37995/92 ELIO FERREIRA DA 
CUNHA, 788/17 CAB. 50240/83 CONDOMINIO 
EDIFICIO SUNSHINE, 6938/14 PRISCILA PARDO 
DOS ANJOS ESPINDOLA COUTO, 5094/17 CAB. 
2424/11, 1638/18 CAB. 3426/17 GERALDO 
CALIFANO FILHO, 5879/17 ALDERICO DE 
SOUZA FERNANDES, 5695/10 SERGIO LUIZ 
GONÇALVES SOUZA, 9660/13 CAB. 5588/12 
ANTONIO CARLOS PURITTA, Expeça-se a 
Carta de Habitação, quitado os emolumentos e 
ISS em 30 dias. 

7746/07 CAB. 50877/87 MIGUELLINA DE 
LOURDES ALCANTARA PRIOLI, Expeça-se a 
Carta de Habitação a Titulo Precário e dê-se Baixa 
na Licença expedida, quitado os emolumentos e 
ISS em 30 dias. 

10143/17 CAB. 6982/00 ARMANDO RAMOS 
SOARES, Expeça-se a Licença de Ocupação 
Complementar a título precário, quitado os 
emolumentos e ISS em 30 dias. 

2904/17 CAB. 50732/87 ANTONIO CESAR 
TROTTA, Dê-se Baixa na Licença, quitado o ISS 
em 30 dias.

7502/06 CAB. 2037/98 RODRIGO ALVES DE 
OLIVEIRA, Expeça-se a 2ª via da Carta de 
Habitação retificada, quitado os emolumentos 
em 30 dias. 

11654/15 CAB. 7060/08 EDISON GOMES 
DO NASCIMENTO, 5298/07 CAB. 51380/91 
FRANCISCO MARQUES DAS NEVES, Expeça-
se a 2ª via da Carta de Habitação, quitado os 
emolumentos em 30 dias.

10243/17 CAB. 5089/95 CARLOS SFORÇA 
JUNIOR, 2445/06 CAB. 825/03 ELEVADORES 
OTIS LTDA, Sim como requer, conforme solicitado 
em petição,

5866/08	 CAB. 52110/90 TELECOMUNICAÇÃO 
DE SÃO PAULO S/A, Sim como requer, conforme 
solicitado em petição,prorrogue-se o prazo por 30 
dias mantendo-se o embargo. 

1265/18 CAB. 52219/91 CLAUDIO GERMAN 
DROGUETT VILLALOBOS, Compareça em 30 
dias o R.T ou o interessado para tratar de assunto 
de seu interesse. 

2840/18 FRANCISCO ANTONIO SANCHES, 
10444/17 CAB. 879/11 JANE DE LIMA, 2381/04 
10433/17 CAB. 2381/04 WALTER ROCHA DE 
ARAUJO E/OU, Compareça o interessado em 
30 dias para tratar de assuntos de seu interesse. 

3516/10 CAB.8075/01 MARIA IDALINA F. 
POMBO, Arquive-se, assunto solucionado.

5598/03 CAB. 51608/89 ZULAIÊ COBRA 
RIBEIRO, Arquive-se. 

5721/16 CAB.6386/12 ELIZABETE SIMÃOZINHO 
AUGUSTO, Revogo o despacho anterior. Arquive-
se. 

1691/94 PET. 2248- CARLOS WILLIANS 
DE MORAIS,  10599/10 CAB.  9592/10 
RAJ NEGOCIOS IMOBILIÁRIOS, 6746/11 
CAB. 6216/02 CONSTELLE NEGOCIOS 
IMOBILIÁRIOS, 5951/00 CAB. 3633/94 NAILA 
RODRIGUES PENEDO, Arquive-se, por 
desinteresse. 

567/16 CAB. 6917/95 JOANA ALCONCHEL 
MOJICA, Indefiro o solicitado através da petição, 
conforme informação no processo.

328/18 CAB.50468/81  ELI RIBEIRO DE 
SOUZA, 139/2018 ELIZABETE GONÇALVES 
DE AGUIAR, 141/18 ALDINETE DE JESUS, 
149/18 HELOISA CRISTINA CHIBANTE DAS 
NEVES SOUZA SANTOS, 368/18 GERSON 
ARAUJO NORO, 410/18 DILAINE MORAES 
COSTA, 416/18 JOAO DE SOUZA GONÇALVES, 
423/18 MARCIO SIMÃO DA COSTA, 424/18 
ELISANGELA BORGES DA SILVA, 2124/18 
MANOEL ROCHA DE SOUZA, 2267/18 JOSE 
CARLOS SILVA GAMA, 2344/18 MARME E 
RODRGUES PARTICIPAÇÕES LTDA, 2507/18 
ROBERTO MATSUMOTO, 2546/18 EDMAR 
HIDEKI ASANO, 2547/18 RUBENS HUNEKE, 
2698/18 PATRICIA DA SILVA OLIVEIRA, 2802/18 
MAX DE FREITAS MOREL, 2803/18 MAX 
DE FREITAS MOREL, 2839/18 RAIMUNDO 
ALVES DE OLIVEIRA, 2843/18 JOSE NUNES 
NOGUEIRA, 2845/18 ROSA RODRIGUES DE 
OLIVEIRA, 2846/18 CONDOMINIO EDIFICIO 
INDAIA, 2852/18 ALEXANDRE DE MARIA 
MENDES, 2859/18 NATIVIDADE BOTELHO 
BITENCOURT, 2862/18 ELISANGELA DA SILVA 
PEDROSO, 2898/18 RESTAURANTE TENDA 
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SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
CONVOCAÇÃO

A Secretaria de Meio Ambiente CONVOCApara 
a vaga de estagiário:Marina Mazzucatto Villela 

DAS OSTRAS, 2941/18 MAX DE FREITAS MOREL, 
2955/18 JOSE NILTON SILVA, 2956/18 GILBERTO 
ANUNCIAÇÃO TENORIO, 2958/18 DANIEL 
SPADON, 2959/18 JOSE PEREIRA DA SILVA, 
2960/18 JOSE PEREIRA DA SILVA, 2989/18 NEIDE 
CORREA, 2992/18 EVANDRO VLASIC CAMPELLO, 
2995/18 SERGIO DE JESUS FIORELLI, 3007/18 
SIDNEI BEZERRA, 3010/18 ROSEMEIRE DE 
CARVALHO BUENO, 3011/18 ROSEMEIRE DE 
CARVALHO BUENO, 3013/18 PRISCILA RIBEIRO 
DE ANDRADE, 3029/18 LAURO LEMOS DE 
MOURA LEITE, 3035/18 JORGE ELIAS MAHTUK, 
3042/18 FATIMA APARECIDA DE SOUZA, 3043/18 
FERNANDO SENNA RODRIGUES, 3044/18 MAX 
DE FREITAS MOREL, 3047/178 MARIO AMAURI 
VIEIRA, 3050/18 FRANCISCO CARLOS SABINO, 
3052/18 LUIZ CARLOS RODRIGUES, 3056/18 
TIEKO SAKAMOTO DE ANDRADE, 3068/18 
SIDNEI LOURENÇO SILVA, 3074/18 DEBORA 
MARIA MARAGNI PEREIRA DE ABREU, 3077/18 
DEBORA MARIA MARAGNI PEREIRA DE ABREU, 
3079/18 ANTONIO PEREIRA DE ABREU, 3080/18 
EDSON APARECIDO DELLA CRECHE, 3081/18 
ANTONIO PEREIRA DE ABREU, 3105/18 SILVIO 
DOS SANTOS, 3112/18 FABIO CARTONA RANIERI, 
3405/18 ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA 
DE SÃO LOURENÇO, 3406/18 ASSOCIAÇÃO 
DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO, 
3408/18 ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA 
DE SÃO LOURENÇO, 3469/18 JOSE ANTONIO 
PEREZ RUBIA, 4102/18 MARCELO DE JESUS 
MASSINI, Compareça o responsável técnico para 
apresentar documentos e/ou plantas faltantes em 
30 dias. 

ENGº LOURIVAL GONÇALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalização de Obras

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU 
INTERDITADAS

DIAE 26331 – PROCESSO 10012/17- ALINE 
FIRMIANO, Local da Ocorrência: Rua Guarita, n°725 
– Qd. 106 – Lt. 09 – Morada da Praia.
DIAE 26673 – LUIZ OTAVIANO DA SILVA, Local da 
Ocorrência: Av. Sabino Abdala, nº 871 – Qd. 32 – Lt. 
113 – Jd. Indaiá.
DIAE 26343 - GILBERTO CARLOS NEVES,  Local 
da Ocorrência: Rua Jacumã,  Qd. 124 – Lt. 13 – 
Morada da Praia.
DIAE 26806 – PROCESSO 5295/94 - TULIO 
LUNARDI, Local da Ocorrência: Rua Dh, nº 236 – Qd. 
Dh - Lt. 10 – Costa do Sol.

ENGº LOURIVAL GONÇALVES DOS SANTOS
Coordenador da Fiscalização de Obras

dosReis a comparecer na Coordenadoria de 
Recursos Humanos, a partir do dia 24 de Julho do 
corrente ano, com cópias simples acompanhadas 
dos originais dos seguintes documentos:

DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO

1. CÉDULA DE IDENTIDADE, 
2. C.P.F.
3. TÍTULO DE ELEITOR 
4. CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL
5. CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 
ANOS DE IDADE)
6. CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) 
OU CASAMENTO
7. COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL
8. 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
9. CONTA CORRENTE NA CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL
10. DECLARAÇÃO DA FACULDADE DO ANO 
QUE ESTÁ CURSANDO, DATA DO TÉRMINO 
DO CURSO 
11. NOME DO RESPONSÁVEL DA ASSINATURA 
DO CONTRATO NA FACULDADE.
12. ATESTADO DE ATECEDENTES CRIMINAIS.
Caso o candidato não efetue as comprovações 
referidas no item anterior, a seleção será declarada 
insubsistente, com a consequente nulidade de 
todos os atos praticados, prosseguindo com a 
chamada dos demais candidatos habilitados.

MARCO ANTONIO DE GODOI
Secretário de Meio Ambiente

SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

SECRETARIA DE
OBRAS E HABITAÇÃO

Atos do Diretor de Abastecimento
18/06/18a18/07/18

COMUNICADO PLANO DE SAÚDE 
– APOSENTADOS POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO.

Considerando a homologação do novo plano de 
saúde publicada no Boletim Oficial do Município 
de nº 840 as folhas 18 e 19.

Considerando a necessidade de migração do 
banco de dados dos beneficiários do Plano de 
Saúde Ana Costa Saúde para o Plano de Saúde 
Santa Casa de Santos.

Comunicamos aos ex-servidores que se 
APOSENTARAM de OUTUBRO DE 2015 
A JUNHO DE 2018  POR TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO, e continuaram com o plano 
de saúde Ana Costa pessoa física vinculados a 
Prefeitura do Município de Bertioga e que forem 
MIGRAR para o Plano de Saúde Santa Casa de 
Santos, deverão comparecer no Atendimento ao 
Servidor da Folha de Pagamento para solicitar a 
migração no período de 23 a 25 de julho de 2018, 
no horário das 09:30 as 12:00 e 13:00 e 16:00 ou 
pelo e-mail planodesaude@bertioga.sp.gov.br,.

Comunicamos ainda que,  TODOS os 
beneficiários do Plano Ana Costa Saúde terão 
prazo final de cobertura em 31 de julho de 2018 
por se tratar de plano de saúde empresarial. 
A partir de 01 de agosto de 2018, a cobertura 
assistencial ocorrerá pelo Plano de Saúde Santa 
Casa de Santos, exceto para os beneficiários que 
solicitaram a exclusão do plano a COFP.

Marcelo Costa Gandares
Diretor de Administração

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO

ERRATA QUANTO A DOCUMENTAÇÃO 
SOLICITADA PARA ADMISSÃO – DOS 
ESTAGIÁRIOS SELECIONADOS ATRAVÉS DO 
EDITAL N°. 001/2018 – PA Nº 3172/2018 

Devido a d ivergência dos documentos 
solicitados no Edital e os mesmos solicitados 
na Coordenadoria de Recursos Humanos para 
admissão, solicito aos estagiários selecionados 
que compareçam  na Coordenadoria de Recursos 
Humanos, com os seguintes documentos 
cópia simples, juntamente com os originais, 
abaixo relacionados, e prorrogo o prazo para 
apresentação até o dia 03 de agosto de 2018. 
-CÉDULA DE IDENTIDADE
-C.P.F.
-TÍTULO DE ELEITOR 
-QUITAÇÃO ELEITORAL
-CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS 
DE IDADE)
-CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) 
OU CASAMENTO
-COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL 
(ÁGUA, LUZ, TELEFONE FIXO)
-01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
-COPIA DA APÓLICE DE SEGUROS CONTRA 
ACIDENTES PESSOAIS (PREFEITURA)

-CONTA CORRENTE NA CAIXA ECONÔMICA 
FEDERAL
-DECLARAÇÃO DA FACULDADE DE QUE 
ESTÁ CURSANDO À PARTIR DO 5° (QUINTO) 
SEMESTRE (CONSTANDO O ANO QUE ESTÁ 
CURSANDO, RESPONSÁVEL DA INSTITUIÇÃO 
PELA ASSINATURA DO TERMO DE ESTÁGIO, 
DATA PREVISTA PARA O TÉRMINO DO CURSO)
-ANTECEDENTE CRIMINAL

LUIZ CARLOS RACHID
Secretario de Obras e Habitação
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Jackson Pierre Santos
Diretor de Abastecimento

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. nº 9371/2017 - Contrato de serviços nº 
43/2018 – Contratante: Prefeitura do Município 
de   Bertioga - Contratada: ASSOCIAÇÃO 
DO PLANO DE SAÚDE DA SANTA CASA DE 
SANTOS (CNPJ: 13.001.218/0001-02) - OBJETO: 
contratação de empresa para prestação de 
serviço de operadora de planos de assistência à 
saúde para prestação de serviços continuados, 
sem limite financeiro, a fim de garantir cobertura 
assistencial médico-ambulatorial, odontológica e 
hospitalar, compreendendo partos e tratamentos 
em obstetrícia, realizados exclusivamente no 
Brasil, com padrão de enfermaria, centro de 
terapia intensiva, ou similar, quando necessária 
a internação hospitalar, das doenças listadas na 
classificação Estatística Internacional de Doenças 
e Problemas Relacionados com a Saúde, da 
Organização Mundial de Saúde aos servidores 
públicos municipais, seus dependentes e 
agregados) – Data Ass.: 16/07/2018 – Data Inicio 
Vigência: 01/08/2018 – prazo: 24 meses – Valor 
total/anual: R$ 5.369.904,36 (para funcionários 
e dependentes).

Bertioga, 20 de julho de 2018

Diretoria de Licitações
Cristina Raffa Volpi

Ata de Abertura e Julgamento 
Processo nº 2667/2018

Modalidade:  Tomada de Preço  nº 04/2018 
Tipo: MENOR PREÇO GLOBAL, regime de 
execução de empreitada por preço unitário
Objeto: Contratação de empresa especializada 
para construção parcial da galeria Bacia 1 – 
Jardim Veleiros – Centro, objeto de convênio 
formalizado entre a Prefeitura Municipal de 
Bertioga e a FEHIDRO 2017.

Aos sete dias do mês de junho de 2018, às 14hs,  
reuniram-se os membros, ao final nomeados, da 
Comissão Permanente de Licitações – CPL 01, 
instituída pela Portaria nº 34/2018, doravante 
denominada de Comissão, na sala de reuniões do 
Departamento de Licitações e Compras para, em 
continuidade, proceder a análide dos documentos 

apresentados pelas participantes do certame 
levando-se em consideração os apontamentos da 
sessão anterior. Após a anlise decide a Comissão 
por HABILITAR as empresas Palacio Construções 
Ltda, Agnus Engenharia EIRELI e P.S. Engenharia 
e Construção e Comércio Ltda por cumprimento 
de todos os itens do Edital e INABILITAR a 
empresa Solovia Engenharia e Construções Ltda 
por descumprimento do item 3.2. (não apresentou 
Cadastro) e 5.2, letra d. (garantia de participação). 
Face a necessidade de concessão de prazo 
recursal, fica concedido o prazo de cinco dias uteis 
para eventual interposição de recurso nos termos 
do artigo 109 da Lei Federal 8.666/93. Nada mais 
havendo a tratar e ninguém desejando fazer uso 
da palavra, foi por mim, Soraia Rodrigues da 
Silva, secretaria, lavrada a presente Ata que lida 
e achada conforme, vai assinada pelos membros 
da Comissão.	

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 46/2018 

Processo n° 305/2018

Objeto: Registro de Preços para eventual 
aquisição materiais elétricos para as unidades 
da rede municipal de ensino, pelo período de 
12 meses
Data da entrega dos envelopes: 02 de agosto  de 
2018 até as 09H30
Data de abertura:  02 de agosto de 2018 as 10H00
Local: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Diretoria de Licitação e Compras no Paço 
Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público 
que, na data, horário e local acima assinalados, 
fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor  
preço por item
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 
(vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta 
e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das 
13h30m às 15h30m. O Edital estará disponível, no 
endereço acima e através do site www.bertioga.
sp.gov.br.

Bertioga, 20 de julho de 2018

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 34/2018 - 

REPUBLICADO
Processo n° 1551/2018

Objeto: Aquisição de equipamentos de proteção 
individual EPI’s para uso dos colaboradores dos 
diversos setores do Hospital Municipal, conforme 
requisição da Secretaria de Saúde
Data da entrega dos envelopes: 02 de agosto  de 
2018 até as 13H30

Data de abertura:  02 de agosto de 2018 as 14H00
Local: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Diretoria de Licitação e Compras no Paço 
Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público 
que, na data, horário e local acima assinalados, 
fará realizar licitação na modalidade Pregão 
Presencial, com critério de julgamento de menor  
preço por item
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 
(vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta 
e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação 
e Compras – das 09h00m às 11h30m e das 
13h30m às 15h30m. O Edital estará disponível, no 
endereço acima e através do site www.bertioga.
sp.gov.br.

Bertioga, 20 de julho de 2018

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 31/2018 - 

REPUBLICADO
Processo n° 1404/2018

Objeto: Registro de Preços para eventual 
aquisição de contraceptivo de longa duração, 
conforme solicitação da Secretaria de Saúde.
Data da entrega dos envelopes: 06 de agosto  
de 2018 até as 09H30
Data de abertura:  06 de agosto de 2018 as 
10H00
Local: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Diretoria de Licitação e Compras no Paço 
Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefe i tura  do Munic íp io  de Ber t ioga 
torna público que, na data, horário e local 
acima assinalados, fará realizar licitação na 
modalidade Pregão Presencial, com critério de 
julgamento de menor  preço por item
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 
(vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa 
consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à 
Diretoria de Licitação e Compras – das 09h00m 
às 11h30m e das 13h30m às 15h30m. O Edital 
estará disponível, no endereço acima e através 
do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 20 de julho de 2018

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 43/2018 - 

RETIFICADO
Processo n° 2517/2018
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EXTRATO DE ADITIVO
     Proc. nº 873/2013 – VI termo de aditamento 
do contrato Nº  50/2013 – Contratante: Prefeitura 
do Município de Bertioga - contratada: AGRÍCOLA 
E CONSTRUTORA MONTE AZUL LTDA	
(CNPJ: 61.026.233/0001-58) - OBJETO: serviços 
de limpeza, asseio e conservação predial, visando 
a obtenção de adequadas condições de higiene 
e salubridade com a disponibilização de mão de 
obra, materiais e equipamentos nas dependências 
das Unidades de Saúde do Município de Bertioga, 
nos termos do Edital de Pregão Presencial nº 

Objeto: Aquisição de veículos para fiscalização, 
conforme sol ic i tado pela Secretar ia de 
Segurança e Cidadania.
Data da entrega dos envelopes: 06 de agosto  
de 2018 até as 13H30
Data de abertura:  06 de agosto de 2018 as 
14H00
Local: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Diretoria de Licitação e Compras no Paço 
Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefe i tura  do Munic íp io  de Ber t ioga 
torna público que, na data, horário e local 
acima assinalados, fará realizar licitação na 
modalidade Pregão Presencial, com critério de 
julgamento de menor  preço por item
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 
(vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa 
consulta e retirada do edital: Rua Luiz Pereira 
de Campos, 901 Centro Bertioga, junto à 
Diretoria de Licitação e Compras – das 09h00m 
às 11h30m e das 13h30m às 15h30m. O Edital 
estará disponível, no endereço acima e através 
do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 20 de julho de 2018

CRISTINA RAFFA VOLPI
Diretora de Licitação e Compras

AVISO DE EDITAL
TOMADA DE PREÇO Nº 07/2018 

Processo n° 2318/2018

Objeto: Contratação de empresa especializada 
para instalação de iluminação pública no Trevo da 
entrada da cidade de Bertioga
Data da entrega dos envelopes: 08 de agosto  de 
2018 até as 09H30
Data de abertura: 08 de agosto de 2018 as 10H00
Local: Prefeitura do Município de Bertioga 
– Diretoria de Licitação e Compras no Paço 
Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 – Centro – Bertioga.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público 
que, na data, horário e local acima assinalados, 
fará realizar licitação na modalidade Tomada de 
Preços, com critério de julgamento de menor  
preço global
Valor total para a retirada do Edital: R$ 20,00 
(vinte reais).    
Local e horário para pagamento da taxa consulta 
e retirada do edital: Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 Centro Bertioga, junto à Diretoria de Licitação e 
Compras – das 09h00m às 11h30m e das 13h30m 
às 15h30m. O Edital estará disponível, no endereço 
acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 20 de julho de 2018
CRISTINA RAFFA VOLPI

Diretora de Licitação e Compras

Processo Administrativo nº5.037/2017
Chamamento Público nº01/2018

Assunto: Recurso Administrativo - Indeferimento

DESPACHO
I – A vista dos elementos contidos no presente, em 
especial a manifestação da Comissão de Seleção 
às fls.946/955, que adoto como razão de decidir, 
recebo, por tempestivo, os recursos apresentados 
pela União pela Beneficência Comunitária e 
Saúde – UNISAU e, no mérito, NEGO provimento.
II – Publique-se.
III – Após, a Comissão de Seleção para 
prosseguimento.

Bertioga, 18 de julho de 2017.
Marcos Augusto Pereira Pellicer

Secretário de Educação

Ata de julgamento – Processo nº5.037/2017
Modalidade: Chamamento Público nº01/2018

Objeto: Apoio especializado aos alunos com 
necessidades educacionais especiais e alunos 
da educação infantil.

Aos treze dias do mês de julho do ano de dois mil 
e dezoito, às quatorze horas, na sala de reuniões 
da Secretaria de Educação da Prefeitura do 
Município de Bertioga, situada à Rua Luís Pereira 
de Campos, nº901, nesta, reuniram-se os membros 
ao final nomeados da Comissão de Seleção do 
Chamamento Público nº01/2018, designada pela 
portaria nº140, de 27 de abril de 2018, publicada 
no Boletim Oficial do Município nº831, de 28 de 
abril de 2018, para análise e julgamento dos 
recursos interpostos sobre o resultado preliminar 
e, em continuidade, após o julgamento, proceder 
ao resultado final do julgamento das propostas de 
Plano de Trabalho apresentadas pelas organizações 
da sociedade civil, como segue: 1º Associação 
Amigos Metroviários dos Excepcionais – 08 pontos; 
União pela Beneficência Comunitária e Saúde – 
eliminada nos termos do item 5.5.6, letra ‘D’ do 
Edital; Instituto CAMPB – inabilitada por afrontar 
ao item 3.3, letra ‘C’ do Edital e Artigo 39, inciso III, 
da Lei Federal nº13.019/2014; Instituto CIVITAS – 
inabilitada por afrontar ao item 3.2, letra ‘K’ do Edital. 
Ato contínuo, delibera por encaminhar o resultado 
do julgamento para homologação pelo Senhor 
Secretario de Educação. Nada mais havendo a 
relatar na presente sessão, os membros deram-na 
por encerrada às dezessete horas e quinze minutos.

COMISSÃO DE SELEÇÃO

34/2013 e seus anexos. Data: 30/06/2018 – 
Prazo: 06 meses – Valor Global: R$ 519.011,53 
(quinhentos e dezenove mil onze reais e cinquenta 
e três centavos) reajustado. 
     Proc. nº 2707/2017-  II- termo de prorrogação 
do contrato nº 63/2017- Contratante: Prefeitura 
do Município de Bertioga - contratada: STAREX 
REMOÇÕES E SERVIÇOS MÉDICOS LTDA 
(CNPJ:10.718.875/0001-87) -  OBJETO: 
Contratação  de empresa especializada em 
locações de veículos  ambulâncias tipo B - 
Ambulância de Suporte Básico, para uso no 
Hospital Municipal de Bertioga e Serviço de 
Atendimento Móvel de Urgência - SAMU. Data: 
05/07/18 – Prazo: 06 meses, a contar de 16/07/18 
– Valor total: R$ 176.400,00 (cento e setenta e 
seis mil e quatrocentos reais).  
     Proc. nº 7868/2015- II termo de aditamento 
para prorrogação de prazo, e para inclusão e 
exclusão de serviços do contrato  nº 27/2016 – 
Contratante: Prefeitura do Município de Bertioga 
- contratada: DCT TECNOLOGIA E SERVIÇOS 
LTDA (CNPJ Nº 05.776.879/0001-81) - OBJETO: 
Prestação de serviços de operação, manutenção 
e instalação de equipamentos eletrônicos de 
fiscalização e serviços técnicos de gestão, 
atendimento e processamento de infrações de 
trânsito, mediante cessão de direitos de uso, 
conforme especificações constantes do Anexo 
I e proposta apresentada no mesmo processo 
licitatório. Data: 12/07/2018 – Prazo: 12 meses, 
a contar de 19/07/2018 – Valor mensal de R$ 
127.101,89 (cento e vinte e sete mil cento e um 
reais e oitenta e nove centavos).
Proc.  nº 2849/2015 - III termo de aditamento do 
contrato de locação nº 43/2015 – Contratante:      
Prefeitura do Município de Bertioga - Contratado: 
SAADA CALIL JORGE (CPF:086.384.508-85) 
-      OBJETO: locação do imóvel localizado à 
Rua João Ramalho, 327, Quadra 06 – Centro – 
Bertioga/SP em terreno contíguo à Rua Mestre 
Pessoa nº 288 - Centro, no Município destinado 
a abrigar as Casas de Apoio I e II e o DECAT - 
Defesa da Criança e Adolescente em Trânsito. 
Data: 05/07/2018 – Prazo: 02 meses – VALOR 
TOTAL: R$ 8.000,00 (oito mil reais).

Bertioga, 20 de julho de 2018
Diretoria de Licitações

Cristina Raffa Volpi

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
E ADJUDICAÇÃO

CONCORRENCIA N.° 01/2018
PROCESSO Nº 9916/2017

No uso de minhas atribuições legais, de acordo 
com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017,  após 
examinar minuciosamente toda documentação 
relativa a Concorrência  01/2018.

RESOLVO:
Com fundamento no inciso II-c, do art. 23, 
da Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores, 
HOMOLOGO o procedimento licitatório na 
modalidade Concorrência, sob n.º 01/2018, 
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tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” destinado à 
Contratação de empresa para prestação de 
serviços médicos na especialidade de Ginecologia 
e Obstetrícia, para pacientes atendidos no 
Hospital Municipal de Bertioga, SAMU e Unidade 
de Pronto Atendimento – UPA, atendimento de 
urgência e emergências médicas, no âmbito do 
Sistema Único de Saúde, e ADJUDICO o objeto 
licitado em favor da empresa ASSOCIAÇÃO 
PLURAL (CNPJ: 03.126.200/0001-83), com o 
valor mensal de R$ 148.800,00 (cento e quarenta 
e oito mil e oitocentos reais) e valor Global de R$ 
1.785.600,00 (hum milhão, setecentos e oitenta 
e cinco mil e seiscentos reais) para 12 (doze) 
meses.
Autorizo o empenho para fazer frente a contratação,  
e  a elaboração do Termo de Contrato, entre a 
Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 10 de julho de 2018
DR. JURANDYR JOSE TEIXEIRA DAS NEVES

Secretario de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 15/2018

PROCESSO Nº 542/2018

No uso de minhas atribuições legais, de acordo 
com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017,  após 
examinar minuciosamente toda documentação 
relativa a Pregão Presencial n.º 15/2018.

RESOLVO:
Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 
de julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 
e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores  
alterações, HOMOLOGO o procedimento 
licitatório na modalidade Pregão Presencial, sob 
n.º 15/2018, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” 
cujo objeto é o  Aquisição materiais diversos para 
ser utilizado nas oficinas do Centro de Convivência 
do Idoso “Zeferino Orlandini”, conforme solicitação 
da Secretaria de Desenvolvimento Social, 
Trabalho e Renda, e RATIFICO a adjudicação dos 
itens a empresa Link-Up Sistemas de Informação 
Tecnologica Ltda – ME (CNPJ: 10.811.794/0001-
27), com o custo total de R$ 17.635,00. Os itens 
42, 58 e 72, restaram desertos ficando para 
posterior aquisição.
Autorizo a emissão dos empenhos em favor da 
vencedora para fazer frente a despesa.

Bertioga, 18 de julho de 2018
FERNADO MOREIRA DE OLIVEIRA

Secretário de Desenvolvimento Social, 
Trabalho e Renda

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 29/2018

PROCESSO Nº 9484/2017

No uso de minhas atribuições legais, de acordo 
com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017,  após 
examinar minuciosamente toda documentação 
relativa a Pregão Presencial n.º 29/2018.

RESOLVO:	
Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 
de julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 
e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores  
alterações, HOMOLOGO o procedimento 
licitatório na modalidade Pregão Presencial, sob 
n.º 29/2018, tipo “MENOR PREÇO DO ITEM” 
cujo objeto é Aquisição de veículo tipo mini 
van 07 (sete) lugares, conforme requisição da 
Secretaria de Saúde, e RATIFICO a adjudicação 
do item em favor da empresa V3 COMÉRCIO 
DE EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS EIRELI 
(CNPJ nº 29.062.196/0001-20), com o valor de R$ 
84.000,00 (oitenta e quatro mil reais). 
Autorizo o empenho para fazer frente a despesa, 
entre a Prefeitura e a empresa vencedora.    

Bertioga, 18 de julho de 2018.
DR. JURANDYR TEIXEIRA DAS NEVES

Secretário de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 35/2018

PROCESSO Nº 2391/2018
No uso de minhas atribuições legais, de acordo 
com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017,  após 
examinar minuciosamente toda documentação 
relativa a Pregão Presencial n.º 35/2018.

RESOLVO:
Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 
de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal nº 
1122/06, 1152/06 e 1382/2009, e Lei 8666/93 
e suas posteriores  alterações, HOMOLOGO o 
procedimento licitatório na modalidade Pregão 
Presencial, sob n.º 35/2018, tipo “MENOR 
PREÇO POR ITEM” destinado à Registro de 
Preços para eventual aquisição de ventiladores 
de parede, oscilante, conforme solicitação da 
Secretaria de Educação, sagrando-se vencedora 
e detentora da Ata de Registro de Preço a 
empresa Ventisol Industria e Comercio S/A. 
(CNPJ: 01.763.720/0001-71), com o custo unitário 
de R$ 125,00, perfazendo o total de R$ 62.500,00 
(sessenta e dois mil e quinhentos reais). 
Autorizo a emissão da Ata de Registro de Preço 
em favor da empresa detentora.  .

Bertioga, 19 de julho de 2018.
MARCOS AUGUSTO PEREIRA PELLICER

Secretário de Educação

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 32/2018

PROCESSO Nº 1432/2018

No uso de minhas atribuições legais, de acordo 
com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017,  após 
examinar minuciosamente toda documentação 
relativa a Pregão Presencial n.º 32/2018

RESOLVO:
Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 
de julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 
e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores  
alterações, HOMOLOGO o procedimento 
licitatório na modalidade Pregão Presencial, sob 
n.º 32/2018, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” 
cujo objeto é o  Aquisição de óleo lubrificante 

e outros, conforme requisição da Secretaria de 
Serviços Urbanos, e RATIFICO a adjudicação dos 
itens a empresa André Assis Simões Lubrificantes 
ME – CNPJ 21.071.642/0001-75, com o custo de 
R$ 6,80 para o item 01, de R$ 171,00 para o item 
02, de R$ 15,00 para o item 03, de R$ 2.345,00 
para o item 04, de R$ 1.960,00 para o item 05 e 
de R$ 1.630,00 para o item 06, perfazendo o valor 
total de R$ 15.136,80 (quinze mil cento e trinta e 
seis reais e oitenta centavos).
Autorizo a emissão dos empenhos entre a 
Prefeitura e a empresa   vencedora, para fazer 
frente a despesa.

Bertioga, 19 de julho  de 2018
LUIZ CARLOS RACHID

Secretário de Serviços Urbanos

PROCESSO N.º 4149/2018
Qualificação de pessoa jurídica de direito privado, 
sem fins lucrativos, como organizações sociais 
cujas atividades sejam relacionadas com a área 
de saúde no âmbito do Município de Bertioga  

ATA DA REUNIÃO
Aos dezesseis dias do mês de julho de 2018, às 
14:00 horas, na sala da Procuradoria Geral do 
Município, reuniu-se a Comissão de Publicização, 
aberta por sua Presidente Dra. Maria Marlene 
Machado e pelos membros presentes, Dr. 
Jurandyr José Teixeira das Neves, Sr. Paulo Braga 
de Oliveira, Sr. Roberto Cassiano Guedes, Dr. 
Roberto Esteves Martins Novaes, Sr. Luiz Alcino 
Pereira de Carvalho, para análise dos documentos 
anexados e conclusão dos trabalhos, onde foi 
juntada a documentação das organizações sociais 
de saúde que requereram a sua qualificação 
no Município de Bertioga, de acordo com os 
requisitos da Chamada Pública nº 02/2018 - 
RETIFICADO, Lei Municipal nº 855/2009, alterada 
pela Lei Municipal nº 863/09.
A Comissão de Publicização após análise dos 
documentos apresentados pelas interessadas, 
concluiu o que segue:
REQUERIMENTOS DEFERIDOS, pelos motivos 
legais:
1. Processo Administrativo nº 5.788/2018 – 
Requerente: INSTITUTO BRASILEIRO DE 
GESTÃO HOSPITALAR - IBGH, inscrito sob 
CNPJ nº 18.972.378/0001-12;

2. Processo Administrativo nº 5.787/2018 – 
Requerente: GRUPO DE APOIO A MEDICINA 
PREVENTIVA E A SAÚDE PÚBLICA – GAMP , 
inscrito sob CNPJ nº 09.549.061/0001-87.
REQUERIMENTOS REQUALIFICADOS 
DEFERIDOS, pelos motivos legais:
1. Processo Administrativo nº 2.771/2018 – 
Requerente: PRÓ-SAÚDE ASSOCIAÇÃO 
BENEFICENTE DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
E HOSPITALAR, inscr i to sob CNPJ nº 
24.232.886/0001-67;

REQUERIMENTOS DE RECURSOS DEFERIDOS 
nos termos da Lei.
1) Processo Administrativo nº 5.785/2018, cab. 
5.252/2018 – Requerente: SANAR - CENTRO 
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DE ESTUDOS DE GESTÃO PÚBLICA, inscrito 
sob CNPJ nº 05.855.007/0001-09;

2) Processo Administrativo nº 5.254/2018 – 
Requerente: IAGES- INSTITUTO DE APOIO 
E GESTÃO À SAÚDE, inscrito sob CNPJ nº 
18.593.381/0001-25;

REQUERIMENTOS INDEFERIDOS, pelos 
motivos legais:
1) Processo Administrativo nº 5.110/2018 – 
Requerente: INTS- INSTITUTO NACIONAL 
DE AMPARO A PESQUISA, TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO NA GESTÃO PÚBLICA, inscrito sob 
CNPJ nº 11.344.038/0001-06;
Termo II - da Qualificação
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO/ 
COMPOSIÇÃO
Na Ata de composição do Conselho de 
Administração apresentada, não consta a 
origem dos membros, como previsto no Estatuto 
apresentado.

2) Processo Administrativo nº 5.327/2018 – 
Requerente: INSTITUTO SOCIAL MAIS SAÚDE, 
inscrito sob CNPJ nº 18.963.002/0001-41;
Termo II - da Qualificação
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO/ 
COMPOSIÇÃO
Na Ata de composição do Conselho de 
Administração apresentada, não consta a 
origem dos membros, como previsto no Estatuto 
apresentado.

3) Processo Administrativo nº 5.358/2018 
– Requerente :  INSTITUTO ALPHA DE 
MEDICINA PARA SAÚDE, inscrito sob CNPJ nº 
14.512.229/0001-10;

Termo II - da Qualificação
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO/ 
COMPOSIÇÃO
Na Ata de composição do Conselho de 
Administração apresentada, não consta a 
origem dos membros, como previsto no Estatuto 
apresentado.

4) Processo Administrativo nº 5.642/2018 
– Requerente: ACENI- ASSOCIAÇÃO DAS 
CRIANÇAS EXCEPCIONAIS DE NOVA IGUAÇU, 
inscrito sob CNPJ nº 01.476.404/0001-19;
Termo II - da Qualificação
Alínea F, o estatuto não prevê a obrigatoriedade 
de publicação anual, no Diário Oficial da União os 
relatórios financeiros e do relatório de execução 
do contrato de gestão.

5) Processo Administrativo nº 5.786/2018 – 
Requerente: ASSOCIAÇÃO PAULISTA DE 
GESTÃO PÚBLICA - APGP, inscrito sob CNPJ 
nº 08.015.235/0001-69;
Termo II - da Qualificação
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO/ 
COMPOSIÇÃO
Na Ata de composição do Conselho de 
Administração apresentada, não consta a 
origem dos membros, como previsto no Estatuto 

apresentado.

6) Processo Administrativo nº 5.790/2018 – 
Requerente: INSTITUTO DE SAÚDE EDUCAÇÃO 
E COMÉRCIO - ISEC, inscrito sob CNPJ nº 
13.363.111/0001-04;
Termo II - da Qualificação
Alínea F, o estatuto não prevê a obrigatoriedade 
de publicação anual, no Diário Oficial da União os 
relatórios financeiros e do relatório de execução 
do contrato de gestão.

7) Processo Administrativo nº 5.797/2018 
– Requerente: INSTITUTO NACIONAL DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO - 
INDSH, inscrito sob CNPJ nº 23.453.830/0001-70;
Termo II - da Qualificação
Alínea D, não há previsão de participação no 
órgão colegiado de deliberação superior, de 
representantes do poder público e de membros da 
comunidade, de notória capacidade profissional 
e idoneidade moral;
Alínea F, o estatuto não prevê a obrigatoriedade 
de publicação anual, no Diário Oficial da União os 
relatórios financeiros e do relatório de execução 
do contrato de gestão.
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO/ 
COMPOSIÇÃO
Na Ata de composição do Conselho de 
Administração apresentada, não consta a 
origem dos membros, como previsto no Estatuto 
apresentado.

8) Processo Administrativo nº 5.798/2018 
– Requerente: INSTITUTO ACQUA AÇÃO 
CIDADANIA QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL, 
inscrito sob CNPJ nº 03.254.082/0001-99;
Termo II - da Qualificação
Alínea F, o estatuto não prevê a obrigatoriedade 
de publicação anual, no Diário Oficial da União os 
relatórios financeiros e do relatório de execução 
do contrato de gestão.
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO/ 
COMPOSIÇÃO
Na Ata de composição do Conselho de 
Administração apresentada, não consta a 
origem dos membros, como previsto no Estatuto 
apresentado.
Item 2.2., não apresentou declaração do 
Presidente da entidade ou representante legal 
informando que nenhum membro da diretoria é 
servidor público ou exerce cargo em comissão na 
administração municipal direta e/ou de Bertioga.

9) Processo Administrativo nº 5.800/2018 – 
Requerente: INSTITUTO PANAMERICANO 
DE GESTÃO - IPG, inscrito sob CNPJ nº 
14.707.792/0001-43;
Termo II - da Qualificação
Alínea F, o estatuto não prevê a obrigatoriedade 
de publicação anual, no Diário Oficial da União os 
relatórios financeiros e do relatório de execução 
do contrato de gestão.
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO/ 
COMPOSIÇÃO
Na Ata de composição do Conselho de 
Administração apresentada, não consta a 

origem dos membros, como previsto no Estatuto 
apresentado.

10) Processo Administrativo nº 5.806/2018 
– Requerente: INSTITUTO NACIONAL DE 
CIÊNCIA DA SAÚDE- INCS, inscrito sob CNPJ 
nº 09.268.215/0001-62;
Termo II - da Qualificação
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO/ 
COMPOSIÇÃO
Na Ata de composição do Conselho de 
Administração apresentada, não consta a 
origem dos membros, como previsto no Estatuto 
apresentado.
Item 2.2., não apresentou declaração do 
Presidente da entidade ou representante legal 
informando que nenhum membro da diretoria é 
servidor público ou exerce cargo em comissão na 
administração municipal direta e/ou de Bertioga.

Desta forma, ficam NOTIFICADAS as entidades, 
nos termos acima, facultando-lhe a interposição 
de recurso no prazo de 05 (cinco) dias a partir da 
publicação no BOM – Boletim Oficial do Município 
para apresentar recurso junto à Comissão 
Municipal de Publicização.

R E Q U E R I M E N T O S  D E  R E C U R S O S 
INDEFERIDOS nos termos da Lei.
1) Processo Administrativo nº 5.112/2018 – 
Requerente INSTITUTO SOCIAL RESGATE 
À VIDA - ISSRV, inscr i to sob CNPJ nº 
07.900.613/0001-24.

A) Intempestividade da apresentação do recurso 
administrativo;

B) Termo II - da Qualificação
Alínea F, o estatuto não prevê a obrigatoriedade 
de publicação anual, no Diário Oficial da União os 
relatórios financeiros e do relatório de execução 
do contrato de gestão.
2) Processo Administrativo nº 5.113/2018 – 
Requerente INSTITUTO SOCIAL DE SAÚDE SÃO 
LUCAS, inscrito sob CNPJ nº 96.295.654/0001-
69.

A) Intempestividade da apresentação do recurso 
administrativo;
B) Termo II - da Qualificação
Alínea F, o estatuto não prevê a obrigatoriedade 
de publicação anual, no Diário Oficial da União os 
relatórios financeiros e do relatório de execução 
do contrato de gestão.

Desta forma, fica a NOTIFICADA a entidade nos 
termos do acima decidido.

Bertioga, 16 de julho de 2018.
 Maria Marlene Machado

Presidente da Comissão de Publicização

Processo nº 1605/2018
Pregão Presencial nº 14/2018

DESPACHO
I – A vista dos elementos contidos no presente, 
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em especial a manifestação da Assessoria de 
Assuntos Jurídicos ás fls. 389/401,  que adoto 
como razão de decidir, torno nulo a Homologação 
de fls. 269, publicada na data de 26 de maio de 
2018 no Boletim Oficial do Municipio.

II – Publique-se

III –Após à COP-02 para prosseguimento do 
certame, convocando o 2º classificado na fase 
de lances.

Bertioga, 18 de julho de 2018.
Dr. Jurandyr José Teixeira das Neves

Secretario de Saúde

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1605/2018
PREGÃO PRESENCIAL N.º 14/2018

Considerando o termos do parecer jurídico de fls. 
389 /401,bem como, o despacho exarado pelo 
Sr. Secretário as fls. 404, fica designada a data 
de 24 de julho de 2018 às 10h00, a sessão de 
continuidade do Pregão Presencial 14/2018, que 
visa o Contratação de empresa especializada para 
prestação de serviços de transporte sanitário para 
a população de Bertioga e transporte de equipes 
de saúde, de acordo com especificações contidas 
no Edital, conforme solicitação da Secretaria de 
Saúde, que se realizará na Diretoria de Licitações 
e Compras, localizado a Rua Luiz Pereira de 
Campos, 901 – Centro – Bertioga.

Bertioga, 19 de julho de 2018.
Adriana Ramacciotti Villarino

Eiras Pregoeira

EXTRATOS

LEIS

RERRATIFICAÇÃO
EXTRATO

TERMO DE FOMENTO
	
Processo Administrativo n. 7508/2017. Termo de 
Fomento celebrado entre o Município de Bertioga 
e a Associação Recanto Infantil, tendo por objeto 
o implemento de ação conjunta para atendimento 
na Educação Infantil – primeiro nível da educação 
básica – à criança de 0 (zero) a 03 (três) anos, 
11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias de 
idade, em seus aspetos físicos, emocionais, 
afetivos, cognitivo-linguísticos e sociais, conforme 
estabelecido no Plano de Trabalho. Prazo de 
vigência: o Termo de Fomento vigorará até 31 
de dezembro de 2019, a partir de 02 de julho de 
2018, data de assinatura do respectivo Termo. 
Valor: repasse mensal de R$ 580,00 (quinhentos e 
oitenta reais) por criança matriculada em período 
integral, logo, dentro do seu período de vigência 
o valor global é de R$ 1.357.200,00 (hum milhão, 
trezentos e cinquenta e sete mil e duzentos reais), 
com repasse mensal de R$ 75.400,00 (setenta e 
cinco mil e quatrocentos reais).
O presente fomento celebrado na forma de 
inexigibilidade de chamamento público, nos termos 
dos art. 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e 
art. 16, do Decreto Municipal n. 2.844/2017, 
bem como do Decreto Municipal n. 1.925/2013, 
e a publicação do ato é em obediência ao que 
dispõe artigo 32, § 1º da Lei que institui normas 
gerais para as parcerias entre a administração 
pública e organizações da sociedade civil, em 
regime de mútua cooperação, para a consecução 
de finalidades de interesse público e recíproco, 
mediante a execução de atividades ou de projetos 
previamente estabelecidos em planos de trabalho 
inseridos em termos de colaboração, em termos 
de fomento ou em acordos de cooperação 
(13.019/2014).

Bertioga, 02 de julho de 2018.
Eng.º Caio Matheus – Prefeito do Município

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09.

PORTARIA N. 204, DE 20 DE JULHO DE 2018 - 
NOMEIA a Comissão Técnica de Seleção 
destinada a realização de prova de conceito, 
prevista no item 9 do Edital de Licitação – Pregão 
Presencial n. 44/2018, composta pelos seguintes 
servidores:
I – Cássio Colombrini Abdala, R. 4534;
II – Jacson Santos Menezes, R. 4026;
III – Luiz Carlos Ribeiro de Souza Júnior, R 4024;
IV – Roberto Marques Fernandes, R. 974.

PORTARIA N. 205, DE 20 DE JULHO DE 2018 - 
CONCEDE, a partir de 07 de julho de 2018, 

LEI N. 1.311, DE 18 DE JULHO DE 2018

Denomina Rua Claudine Teles Moreira, a antiga 
Rua Aprovada 166, no Bairro Rafael.

Autoria: Vereador Matheus Del Corso Rodrigues

Eng.º CAIO MATHEUS, Prefeito do Município 
de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal 
aprovou em 2ª Discussão e Redação Final na 
10ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 02 
de julho de 2018, e que sanciono e promulgo a 
seguinte Lei:

Art. 1º Fica denominada de Rua Claudine Teles 
Moreira a antiga Rua Aprovada 166, localizada 
no Bairro Rafael.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação.
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 

Bertioga, 18 de julho de 2018. 
(PA n. 5558/2018)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

LEI N. 1.312, DE 18 DE JULHO DE 2018

Torna obrigatória a divulgação oficial da lista 
dos inscritos nos programas habitacionais do 

Município de Bertioga.
Autoria: Vereador Ney Vaz Pinto Lyra

Eng.º CAIO MATHEUS, Prefeito do Município 
de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal 
aprovou em 2ª Discussão e Redação Final na 
10ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 02 
de julho de 2018, e que sanciono e promulgo a 
seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Poder Executivo obrigado a divulgar 
na rede mundial de computadores (internet), no 
site e Boletim oficial do Município, as listagens 
dos cidadão contemplados e dos que aguardam 
por atendimento nos Programas Habitacionais do 
Município de Bertioga.

§ 1º As informações deverão conter:

I – o nome do inscrito e endereço, a data da 
inscrição e os números de inscrição e colocação;

II – a relação dos cidadãos já atendidos, a data 
de atendimento e a indicação do programa 
específico;

III – os critérios para cadastramento e atendimento.

Art. 2º O Poder Executivo deverá divulgar 
mensalmente, a quantidade de inscritos e 
atendidos no período, bem como a movimentação 
dos números de inscrições das listagens.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação.

Bertioga, 18 de julho de 2018. 
(PA n. 5560/2018)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

à servidora SANDRA REGINA DOMINGOS, 
Recepcionista, Registro Funcional n. 1774, 
LICENÇA PARA ATIVIDADE POLÍTICA, nos 
termos do artigo 70, inciso IV, e no art. 74, da Lei 
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 206, DE 20 DE JULHO DE 2018 - 
CONCEDE, a partir de 07 de julho de 2018, à 
servidora NOELI PEREIRA MAESTER, Inspetora 
de Alunos, Registro Funcional n. 958, LICENÇA 
PARA ATIVIDADE POLÍTICA, nos termos do 
artigo 70, inciso IV, e no art. 74, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 207, DE 20 DE JULHO DE 2018 - 
CONCEDE, a partir de 07 de julho de 2018, 
ao servidor ARNALDO DE OLIVEIRA JÚNIOR, 
Médico Ortopedista, Registro Funcional n. 791, 
LICENÇA PARA ATIVIDADE POLÍTICA, nos 
termos do artigo 70, inciso IV, e no art. 74, da Lei 
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.
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CALENDÁRIO DE SERVIÇOS URBANOS – JULHO 2018

CATA TRECO

1ª SEMANA 2ª SEMANA 3ª SEMANA 4ª SEMANA 5ª SEMANA

CATA PODA 
DE ÁRVORE

NIVELAMENTO 
EM RUAS DE TERRA

ROÇADA DE 
ÁREAS VERDES

RASPAGEM GUIAS
 E SARJETAS

MANUTENÇÃO DA ILUMINAÇÃO PUBLICA     FONE PARA SOLICITAÇÃO: 0800-774-8000

Novo disque lixo: 0800 237-8464

PROGRAMAÇÃO SUJEITA À ALTERAÇÃO, CASO CHOVA.

PARA 
SOLICITAÇÃO: 
13-3319-8035

PROGRAMAÇÃO

OPERAÇÃO TAPA 
BURACO

VARRIÇÃO 
MANUAL

LIMPEZA 
DA PRAIA

MANUTENÇÃO LIMPEZA DE 
FEIRAS LIVRES

LIMPEZA 
DA ORLA

SERVIÇOS CONTÍNUOS

RIO DA PRAIA

RIO DA PRAIA

RIO DA PRAIA

RIO DA PRAIA

RIO DA PRAIA

CAIUBURA / SÍTIO SÃO JOÃO VISTA LINDA / VISTA ALEGRE

VISTA LINDA / VISTA ALEGRE

VISTA LINDA / VISTA ALEGRE

VISTA LINDA / VISTA ALEGRE

VISTA LINDA / VISTA ALEGRE

VICENTE DE CARVALHO

VICENTE DE CARVALHO

VICENTE DE CARVALHO

VICENTE DE CARVALHO

VICENTE DE CARVALHO

CAIUBURA / SÍTIO SÃO JOÃO

CAIUBURA / SÍTIO SÃO JOÃO

CAIUBURA / SÍTIO SÃO JOÃO

CAIUBURA / SÍTIO SÃO JOÃO

SÃO LOURENÇO

SÃO LOURENÇO

SÃO LOURENÇO

SÃO LOURENÇO

SÃO LOURENÇO


