. Prefeitura do Municipio de Bertioga
Estado de Sao Paulo

Cstancia Balnearia
Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura

ATA DE ANALISE E AVALIAGAO RETIFICADA
Processo N° 7852/2019
Modalidade: Chamamento Publico 01/2020

Objeto: Execugéo de atividades artistico-culturais nas areas de musica, canto,
teatro, balé, danca, circo, artesanato, pintura, fotografia, grafite, bem como
preservagéo do patriménio cultural e historico.

Aos 13 (treze) dias do més de agosto de 2020, as 9h, reuniram-se 0s
membros, ao final nomeados, da Comissdo de Selegdo do Chamamento
Publico n® 01/2020, instituida pela Portaria n° 192/20, doravante denominada
Comissdo, na secretaria de Turismo, Esporte e Cultura, para proceder a
analise e avaliagdo das propostas de Planos de Trabalhos apresentadas pelas
instituicdes, a saber: ADESAF — Associagao de Desenvolvimento Econémico
e Social as Familias e iCult — Instituto de Cultura e Cidadania.

Procedida a analise, nos exatos termos do instrumento convocatorio, delibera
a Comissao conforme abaixo:

L

CRITERIOS — ITEM 5.5.3 ETAPA 3 - TABELA 2

ADESAF — ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL AS FAMILIAS

Metodologia

Nao incluiu o acompanhamento pelos instrutores/monitores a
atividades externas
Resultados Esperados

A | NOTA-1 ; _ . ] ) .
Nao incluiu pesquisa de satisfagdo junto aqueles que acessam as

plataformas digitais.
Cronagrama de Agdes/ Atividades
Prestacdo de servigos comega apenas no meés 2.

Metodologia

B NOTA-1

Nao incluiu a possibilidade de apoiar os participantes em cursos,
| campeonatos, etc.
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Limita sua responsabilidade a 2 Centros Culturais.
Limita a atividade nos trés periodos apenas aos Centros Culturais.

Limita a apresentagdo mensal das planilhas das atividades a 2
Centros Culturais.

Recursos Fisicos e Materiais

Restringe as atividades previstas no Plano de Trabalho a Casa da
Cultura e ao Forte Sao Joao.

Nao explicita que os recursos necessarios ao reparo de iméveis
locados nao podem ser repassados a prefeitura.

Nao colocou que a compra de equipamentos devem ser
comprovadas nas prestacdes de contas.

Nao explicita que os veiculos s6 podem ser usados para
atividades do Termo.

Nao dizem que nao havera acrescimo para periodo noturno, fins
de semana e feriados.

Nao define que as atividades descritas no item 9 podem ser
desenvolvidas através de plataformas digitais.

Quadros de Referéncia para Recursos Humanos

Coloca o Coordenador do Forte como Coordenador Geral do
projeto.

' Nao incluiu Auxiliar de Servigos Gerais.

Coloca apenas 2 auxiliares de atendimento.

C NOTA-2  Atendimento Pleno
D NOTA-2  Atendimento Pleno
E  NOTA-2 Atendimento Pleno
F  NOTA -2  Atendimento Pleno

TOTAL -10

|Cult — Instituto Cultura e Cidadania
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Atendimento Pleno
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NOTA -2

Atendimento Pleno
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NOTA - 2 | Atendimento Pleno

Atendimento Pleno

NOTA - 2 | Atendimento Pleno
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NOTA — 2 | Atendimento Pleno

TOTAL - 12

A partir das pontuagdes acima, fica deliberada a seguinte classificagéo:
1° - |Cult — Instituto de Cultura e Cidadania

2° - ADESAF - ASSOCIAQAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL AS FAMILIAS

Magda Penha Alves
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Rodrigo Lacerda Guerreiro Paulo Roberto Maria Velzi



