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EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3476/2020
TOMADA DE PRECOS DE N° 01/2021

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA por determinacdo do
Senhor Prefeito, Eng.° Caio Matheus, torna publico que fara realizar licitagdo na modalidade
Tomada de Precos, destinada a Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servicos em Seguranca do Trabalho e Saude Ocupacional, nos termos do Anexo | e demais
especificagfes contidas nos anexos deste edital.

Este certame sera regido pela Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, aplicando-se
subsidiariamente, no que couber, a Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006.

Os documentos para comprovagdo da habilitacdo e a proposta deverdo obedecer as
especificacfes deste edital e seus anexos, que dele fazem parte integrante, e serdo recebidos
pela Comissdo Permanente de Licitacdo, na sede da Prefeitura do Municipio de Bertioga,
localizada na Rua Luiz Pereira de Campos 901 — Centro - Bertioga, no dia e horario constante

no predmbulo deste.

PREAMBULO

NUmero de Ordem

N° 01/2021

Reparticdo Interessada

Prefeitura do Municipio de Bertioga

Objeto da Licitagcdo

Contratacdo de empresa especializada para
prestacédo de servicos em Seguranca do Trabalho
e Saude Ocupacional, nos termos do Anexo | e
demais especificagbes contidas nos anexos deste
edital.

odalidade

Tomada de precos

Julgamento

MENOR PRECO GLOBAL

Legislagcao aplicavel

Lei n° 8.666/93 e posteriores alteracdes

Local, dia e hora para recebimento
da documentacéo e proposta

Diretoria de Licitacdo e Compras, sito & Rua Luiz
Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga/SP,
até as 09h30 do dia 07 de abril de 2021.

Local e Inicio da abertura dos
envelopes da documentacdo e
propostas

Prefeitura do Municipio de Bertioga, sito a Rua
Luiz Pereira de Campos 901 Centro -
Bertioga/SP, pela Comissdo Permanente de
Licitacdo, as 100h00 do dia 07 de abril de 2021.

Valor Global estimado da contratacdo é de R$ 403.440,00 (quatrocentos e trés mil e

quatrocentos e quarenta reais).
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EDITAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3476/2020
TOMADA DE PRECOS DE N° 01/2021

1. OBJETO:

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA por determinagcdo do Senhor Prefeito, Eng.°
Caio Matheus, torna publico que fard realizar licitagdo na modalidade tomada de precos,
destinada a Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos em Seguranca
do Trabalho e Saude Ocupacional, nos termos do Anexo | e demais especificagbes contidas
nos anexos deste edital.

2. INFORMACOES GERAIS:

O Edital completo, incluindo seus anexos podera ser consultado na Diretoria de Licitagédo e
Compras, localizada no Pago Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos 901 — Centro —
Bertioga/SP e ou retirado pessoalmente, no horario das 09h00 as 11h30 e das 13h30 as
16h00, de segunda a sexta feira, ou ainda pelo site www.bertioga.sp.gov.br .

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO:

3.1. Poderéo participar deste certame licitatério, empresas cadastradas no ramo de atividade
pertinente ao objeto desta licitacdo que atenderem as exigéncias de habilitacdo, mediante
apresentacdo dos documentos relacionados no presente Edital.

3.2. Para participar desta licitagdo, a licitante deverd estar cadastrada na Prefeitura do
Municipio de Bertioga, apresentando para sua habilitagdo, além dos documentos exigidos no
presente Edital, o Certificado devidamente validado na data de sua apresentagéo.

3.3. Empresa ndo cadastrada que tenha interesse em participar do processo licitatério em
voga, podera efetuar seu cadastramento em até 03 (trés) dias Uteis antes da data de abertura
dos envelopes.

3.4. Os documentos exigidos para o cadastramento estdo disponiveis na Prefeitura do
Municipio de Bertioga, na Diretoria de Licitacdo e Compras, de acordo com o dispostos nos
artigos 27 a 31 da Lei Federal n°® 8.666/93, constantes dos artigos 28 a 32 da lei n® 8.666/93 e
suas alteracdes, devendo fazer contato através do fone (13) 3319-8046.

3.5. As microempresas e Empresas de Pequeno Porte, visando ao exercicio da preferéncia
prevista na Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, que desejarem obter
beneficios da referida Lei e fizerem jus aos beneficios, deverdo apresentar declaracédo
conforme ANEXO XI constante neste Edital, FORA dos Envelopes.

3.6. Nao sera permitida a participacdo de empresas:
a) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais.
b) Reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo.

c) Que estejam impedidas de licitar nos termos da Sumula 51 do TCE-SP.

4. CREDENCIAMENTO:
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4.1. Na sesséo de abertura, que se realizar4 no local, dia e horario estabelecidos no preambulo
deste Edital, as Licitantes poderdo fazer-se representar diretamente ou por intermédio de
procurador.

4.1.1. Tratando-se de Representante Legal (s6cio, proprietario, dirigente ou
assemelhado), instrumento constitutivo da empresa registrado na Junta Comercial, ou se
tratando de sociedade simples, 0 ato constitutivo registrado no Cartorio de Registro Civil
de Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacbes em decorréncia de tal investidura;

4.1.2. Tratando-se de Procurador, instrumento publico de procuracdo ou instrumento
particular assinado pelo representante legal, do qual constem poderes especificos para
anuir, transigir ou renunciar a direitos em nome da empresa, bem como praticar 0s
demais atos pertinentes ao certame. No caso de instrumento particular, o procurador
devera apresentar instrumento constitutivo da empresa na forma do Iltem 4.1.1.

4.2. Serdo admitidos no maximo 01 (um) representante para cada licitante credenciado, de
modo a evitar tumulto mesmo que involuntario no certame licitatério.

4.3. O (s) representante (s) devera identificar-se exibindo documento oficial que contenha foto.
4.4. Os documentos de representagdo acima referidos serdo retidos pela Comisséo
Permanente de Licitagdo e juntados ao Processo Licitatorio, assim como todos aqueles
pertinentes ao certame licitatorio.

4.5. Durante os trabalhos da Sesséo de Abertura, s6 serd permitida a manifestagéo oral ou
escrita de representantes legais, Procuradores e ou Prepostos das Licitantes participantes, o
gue sera consignado em Ata, cabendo recursos quanto a seus efeitos, ndo sendo permitidas
refutacdes orais pelas Licitantes.

5. DOCUMENTOS - ENVELOPE N° 01

Para habilitacdo todos os interessados, deverdo apresentar os documentos abaixo, a saber:

5.1. Documentacdo de habilitacdo juridica, fiscal e econdmico-financeira

a) registro, no caso de empresa individual.

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no 6rgéo
competente, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por
acOes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.

C) inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio.

Dos documentos de constituicdo social deverdo constar necessariamente finalidade
social integralmente compativel com a atividade que constitui o objeto da presente
licitac&o.

d) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ).
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e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual.

f) Prova de situacédo regular perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede
da proponente, ou outra equivalente, na forma da lei, conforme certidées emitidas, em
data ndo superior a 90 (noventa) dias da data designada para o recebimento dos
envelopes contendo as propostas, quando ndo contiverem indicagdo do seu prazo de
validade.
f.1) A Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa & sede da
licitante, devera ser comprovada através da apresentacdo da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa,
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal, comprovando regularidade fiscal de todos os tributos federais,
inclusive contribuigbes previdenciarias, nos termos da Portaria MF 358, de 5 de
setembro de 2014.

f.2) Certiddo de Regularidade de situacdo quanto aos encargos tributarios
Estaduais, expedido pela Secretaria da Fazenda do Estado do domicilio ou sede da
licitante, sob as penas da lei, ou documento emitido pela Secretaria competente
que comprove a isenc¢ao ou nao incidéncia do tributo.

f.3) Certiddo de Regularidade de situacdo quanto aos encargos tributarios
Municipais (Mobiliarios), expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda ou
Financas da sede da licitante, emitidos nos 90 (noventa) dias anteriores a data de
encerramento desta licitagdo, salvo expressa mencéo de prazo de validade diverso,
constante da certiddo, que prevalecera sobre o prazo acima.

g) Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS).

h) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacado das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, conforme
disposto na Lei 12.440/2011.

i) Declaracdo de que a proponente néo esteja apenada com declaracdo de inidoneidade
por qualquer ente da Administracdo Publica, direta ou indireta em virtude de contratos
firmados anteriormente.

j) Declaracéo informando que os administradores e acionistas, detentores do controle do
estabelecimento participante desta licitacdo, ndo possuem qualquer vinculo direto ou
indireto com a CONTRATANTE ou com o responsavel por esta licitacdo nos termos do
Artigo 9° da Lei Federal n° 8666, de 21/06/93 e atualizacBes posteriores.

k) Declaragcdo de inexisténcia de fato impeditivo a habilitacdo, assinada por quem de
direito, devendo o subscritor estar devidamente identificado e a declaracdo estar redigida
conforme os parametros explicitados no Anexo IV deste Edital.
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[) Declaragdo da licitante, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicdo Federal, Lei n° 9.854/99 e no Decreto n° 4.358/2002, de que ndo emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze
anos) — Anexo lll.

m) Declaracdo expressa do interessado aceitando as condicGes do presente edital e das
especificagbes, conforme anexo V.

5.2 — DA QUALIFICACAO TECNICA

5.2.1. Atestado(s) ou Certidao(bes) de Capacidade Técnica Operacional, fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, necessariamente em nome do licitante, no(s)
gual(ais) se indique(m) a comprovacdo de que a empresa executou 0s servico pertinentes e
compativeis com o objeto da presente licitag&o.

5.2.2. Atestado(s) ou Certiddo(6es) de Capacidade Técnica Profissional, fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome do responsavel técnico pelo
PGRO, contemplando a elaboracéo de PPRAs/PGRs/ LTCATs e emisséo de laudos de Higiene
Ocupacional.

5.2.3. O profissional detentor do(s) atestados(s) devera possuir seu vinculo com a licitante, na
data da apresentagdo dos envelopes de habilitacdo e proposta, nos termos da Sumula 25 do
TCE - SP.

5.2.4. Declaracdo que se vencedor, apresentard no ato da assinatura do contrato a relacéo dos
profissionais que executardo os servigos, 0s comprovantes de escolaridade e experiéncia dos
membros da equipe de trabalho, inclusive do engenheiro de seguranca do trabalho que sera o
responsavel técnico pelo PGRO, nos termos do Item 6.1.3.5. do Termo de Referéncia,
repetindo tal procedimento sempre que houver alteracdo no quadro de profissionais.

5.2.5. Declaracdo que se vencedor, disponibilizard todos os instrumentos necessarios para
realizar as avaliagcbes ambientais, devidamente calibrados quando da medi¢cdo de campo por
laboratorios pertencentes a Rede Brasileira de Calibracdo, juntamente com os certificados de
calibragéo rastreaveis e com data de validade.

5.3. QUALIFICACAO ECONOMICA- FINANCEIRA

a) Certidao Negativa ou Positiva de Recuperacao Judicial e extrajudicial, expedida pelo
distribuidor ou distribuidores judiciais da sede da pessoa juridica, com data de expedicao
ndo superior a 90 (noventa) dias antes da data de apresentacdo dos envelopes, devendo
ser apresentada na seguinte forma:

a.1l) Na hipotese de Certiddo Positiva, devera a licitante demonstrar seu Plano de
recuperacao, ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, apto a
comprovar sua viabilidade econémico-financeira.
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b) Balanco Patrimonial e Demonstragbes Contabeis do ultimo exercicio social,
apresentados na forma da Lei que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicAo por balancete ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de
apresentac¢do da proposta assinados por contador ou outro profissional equivalente.

c) Declaracdo da boa situacdo financeira atualizada, comprovada na hip6tese de a
licitante dispor de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC) igual ou superior a 1 (um inteiro), calculado de acordo com a férmula
seguinte:

LG — Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
SG - Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC - Ativo Circulante
Passivo Circulante

5.3.1. Os documentos poderdo ser apresentados em original, por cOpia autenticada por
tabelido ou por funcionério do Municipio ou publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial.
Sendo que os documentos extraidos de sistemas informatizados (internet) ficando
sujeitos a comprovacgéao de sua veracidade pela Administracao.

5.3.2. As autenticacbes digitais das empresas interessadas na participacdo dos
certames deverdo atender as normas de servi¢cos da Corregedoria Geral da Justica
do Estado de S&o Paulo, Provimento 22/13, em especial o artigo 209, combinado
com o artigo 22, do Provimento 100/2020, do CNJ, devendo apresentar o arquivo
digital para devida conferéncia nos termos da Lei.

5.3.3. Nao serdo considerados quaisquer documentos remetidos por via fax, que se
destine a participagéo neste certame.

6 - DA PROPOSTA - ENVELOPES n° 02 (DOIS)
6.1 — O envelope devera conter:

a) A proposta, contendo o preco global para execucdo dos servigos, formulado em moeda
corrente nacional, datilografada ou digitada, redigida em portugués de forma clara e detalhada,
sem emendas ou rasuras, assinada em seu final pelo seu representante, com validade de
proposta de no minimo 90 dias, com ldentificacdo da empresa licitante, contendo a razéo social
e 0 numero de inscricdo no CNPJ, conforme modelo ANEXO VI.

b) Declaragdo de que no preco estdo inclusos todos os custos dos insumos, custos
operacionais, mao-de-obra, encargos sociais e trabalhistas, taxas, tributos e demais despesas
diretas e indiretas, que eventualmente possam incidir sobre o objeto da presente licitacdo
ANEXO VII.
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c) Nao serdo aceitas propostas que apresentem precos irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos.

d) Recomenda-se acompanhar a proposta comercial, declaracdo contendo dados do

representante legal responsavel pela assinatura do Termo Contratual, que sera celebrado com
a vencedora do certame, conforme modelo fornecido no ANEXO X.

7 - DA ENTREGA DOS ENVELOPES N°s. 01 e 02

7.1. Os envelopes n°S 01(um) Habilitacdo e 02 (dois) Proposta contendo, respectivamente, os
documentos de Habilitagdo e a Proposta Comercial, deverdo ser entregues, fechados e
indevassaveis, no local, dia e horério estabelecidos no preambulo deste Edital.

7.2. Deverao conter na parte externa do envelope n° 01 as seguintes especificacoes:

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE
TOMADA DE PRECOS n° 01/2021
PROCESSO n° 3476/2020
ENVELOPE n° 01 (DOCUMENTOS)
DATA DE ABERTURA: 07/04/2021
HORARIO: 10h00

7.3. Devera conter na parte externa do envelope n° 02 as seguintes especificacdes:

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE
TOMADA DE PRECOS n° 01/2021
PROCESSO n° 3476/2021
ENVELOPE 02 (PROPOSTA COMERCIAL)
DATA DE ABERTURA: 07/04/2021
HORARIO: 10h00

8 - DO PROCESSAMENTO DA LICITACAO

8.1. Da sessdo de abertura dos Envelopes n°s.01 (um) e 02 (dois)

8.1.1. Na sessédo de abertura, que se realizar4 no local, dia e horario estabelecidos no
preambulo deste Edital, as Licitantes poderdo fazer-se representar diretamente por um
Diretor, um de seus Sécios e ou indiretamente por meio de Procuradores e ou Prepostos,
mediante instrumento publico de mandato e ou Carta de Preposicao, especifica a este
Edital, nos termos do presente Edital.

8.1.2. Durante os trabalhos da Sessdo de Abertura, s6 sera permitida a manifestacéo de
representantes legais, Procuradores e ou Prepostos das Licitantes participantes, o que
sera consignado em Ata, cabendo recursos quanto a seus efeitos.

8.2. Da Abertura dos Envelopes:
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8.2.1. No inicio da Sessdo de Abertura, os envelopes e o0s documentos de
credenciamento retidos serdo rubricados pelos membros da Comissdo Permanente de
LicitacOes e pelos representantes das Licitantes presentes.

8.2.2. A Comissao Permanente de Licitacdes examinara a documentacdo apresentada e
decidira pela Habilitagdo ou Inabilitacdo das Licitantes participantes na mesma sessao,
ou ainda, a critério da Comissao Licitante, em sessdo reservada, comunicando o
resultado, via email ou publicacdo no Boletim Oficial do Municipio (online) e/ou Diério
Oficial do Estado de S&o Paulo.

8.2.3. O ndo atendimento as exigéncias elencadas neste Edital implicara na inabilitagéo
da interessada. A proponente inabilitada ficara impedida de participar da etapa
subseqliente do procedimento licitatorio.

8.2.4. ApOs ciéncia as concorrentes, quanto a decisdo da fase habilitatoria, a abertura
dos envelopes contendo as propostas dos concorrentes habilitados e devolugdo dos
envelopes fechados aos concorrentes inabilitados (se houver), ocorrera, desde que
transcorrido 0 prazo sem interposicao de recurso.

8.2.5. O julgamento sera realizado, tendo como critério o cumprimento das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, ao qual a Administracdo se acha estritamente
vinculada.

8.2.6. Abertos os envelopes n° 01(um) e 02 (dois), os documentos e as Propostas das
Licitantes habilitadas, terdo os seus conteudos rubricados pelos membros da Comisséo
Permanente de Licitagbes e pelos representantes legais, procuradores e ou Prepostos
das Licitantes presentes, lavrando-se nesta oportunidade ata dos trabalhos realizados

8.3 - Classificacdo das Propostas.

8.3.1. Somente serdo levadas em consideracéo, para efeito de julgamento, as propostas
apresentadas de acordo com as exigéncias legais e regulamentares do presente edital.

8.3.2. As propostas serao classificadas pelo critério de menor preco global proposto pela
Licitante.

8.3.2.1. As propostas consideradas classificadas serdo verificadas pela Comisséo
Permanente de Licitacao, quanto houver erros aritméticos, na sua computacao ou em seu
somatorio, os erros serdo corrigidos pela Comissdo Permanente de Licitacdes da
seguinte maneira:

a) Se existir discrepancia entre os valores em algarismos e por extenso, este Ultimo
prevalecera; e

b) Se existir discrepancia no resultado da multiplicacdo do preco unitario pela
guantidade, o preco unitario prevalecerd, a menos que, na opinido da Comisséo,
exista um erro grosseiro e Obvio, caso em que a proposta sera considerada
desclassificada;
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8.3.2.2. O valor estabelecido na proposta serd ajustado pela Comisséo
Permanente de LicitagOes, de acordo com o procedimento acima para correcdo de
erros e deverd ser considerado como aceito.

8.3.3. Serdo adotados os seguintes critérios:
8.3.3.1. Menor preco global.

8.3.3.2- O critério de desempate nesta licitacdo sera, obrigatoriamente, o sorteio,
conforme previsto no § 2°, do art. 45, da Lei Federal n° 8.666/93.

8.3.4. Serao desclassificadas:

8.3.4.1. As propostas que ndo atendam as exigéncias do ato convocatério da
licitacdo ou as apresentadas em desacordo com o Edital e com a legislacdo
vigente.

8.3.4.2. As propostas apresentadas com borrbes, rasuras, erros, entrelinhas,
emendas, ressalvas ou omissdes, que, a critério da Comissdo Licitante,
comprometam o seu entendimento e ou conteldo.

8.3.4.3. As propostas consideradas manifestamente inexequiveis ou com precos
excessivos, nos termos do artigo 48, 1l da Lei 8.666/93.

8.3.4.4. A Administragdo Publica podera, a qualquer momento, solicitar as licitantes
as composicdes de precos unitarios apresentadas.

8.3.5. Serao utilizados como Critério de Aceitabilidade das Propostas

8.3.5.1. O critério de aceitabilidade para a presente contratacdo, conforme
estabelece o artigo 40 inc. X da lei 8.666/93 e alteragBes posteriores, sdo aqueles
estimados pela Administracéo, que € de R$ 403.440,00 (quatrocentos e trés mil e
quatrocentos e quarenta reais).

8.3.5.2. A inexequibilidade tera como critério, as regras estabelecidas no artigo 48,
§ 1° da Lei Federal n° 8666/93 e alteracdes posteriores.

8.3.5.3. Ndo sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste
edital nem preco ou vantagem baseada nas ofertas das demais licitantes.

8.4. Da Adjudicacdo e Homologacao

8.4.1. Efetuada a classificacdo, a Comissdo Permanente de Licitagfes aguardara o prazo
recursal. ApoOs transcorrido o prazo sem interposicdo de recurso, ou tenha havido
desisténcia expressa , ou apos o julgamento dos recursos interpostos, sera 0 processo
administrativo submetido a Autoridade competente, para homologacao, a seu critério, e
adjudicacdo do seu objeto, fazendo-se publicar o resumo do ato no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo e/ou Boletim Oficial do Municipio (online), obedecidas as normas
gue regulamentam a matéria.
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8.5. As duvidas que surgirem durante as sessfes serdo resolvidas pela Comissdo Permanente
de Licitacdes, na presenca das participantes, ou relegada para ulterior deliberacéo, a juizo do
Presidente da Comissao, devendo o fato constar de ata, em ambos 0s casos.

8.6. E facultado & Comissdo Permanente de Licitagdes, ou Autoridade Superior, em qualquer
fase da licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucao do
processo.

9. DOS RECURSOS

9.1. Dos atos praticados nos procedimentos licitatérios, cabem os recursos previstos no artigo
109 da Lei 8.666/93, cuja contagem do prazo recursal, somente iniciar-se-4 apés a efetiva
ciéncia da decisao a ser recorrida.

9.2. Eventuais recursos serdo dirigidos a Autoridade Competente, por intermédio da que
praticou o ato recorrido, na forma e nos prazos previstos pelas disposi¢des legais e deverdo ser
protocolados na Prefeitura do Municipio de Bertioga, Diretoria de Licitagbes e Compras, sito a
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Bertioga/SP, nos dias uteis, no horario das 9h00 as 11h00
e das 13h00 as 16h00.

10. DOS PRECOS

10.1. Os pregos para execucao do objeto da presente licitagdo serdo os constantes na proposta
da licitante, os quais séo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 meses.

11. DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1. A licitante vencedora prestara no prazo de cinco dias a contar da assinatura do contrato,
garantia ao Contrato em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do seu valor global, que
lhe serd devolvida apés o término da vigéncia contratual, mediante solicitacdo por escrito,
descontado, se for o caso, o valor das multas porventura aplicadas e ainda nao-pagas pela
empresa licitante vencedora.

11.1.1. A garantia devera ser prestada na Se¢do do Tesouro da Prefeitura do Municipio
de Bertioga, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro — Bertioga, devendo a
adjudicataria apresentar copia do comprovante de entrega ao Gestor do Contrato para
juntada no processo de origem da contratacao.

11.2. Caber4 a licitante vencedora optar por uma das seguintes modalidades de garantia:
a) Caucao em dinheiro ou titulos da divida publica.
b) Seguro-Garantia.
c¢) Fianca Bancaria.

11.3. A Garantia, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

11.4. A Garantia serd liberada, ou restituida, apds 15 (quinze) dias da emisséo do Termo
de Encerramento do Contrato.

10
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12. DA CONTRATACAO

12.1. Ap6s homologada a licitagdo e adjudicado o seu objeto, sera a adjudicataria convocada
para assinar o Termo Contratual, nas conformidades com a minuta parte integrante do Edital.

12.2. Quando convocada a subscrever o contrato, a adjudicataria deverd fazé-lo no prazo
méximo de 05 (cinco) dias, contados da data do recebimento da convocacao.

12.3. A recusa da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou ndo atender as exigéncias
para assinatura do instrumento, dentro do prazo estabelecido no item 12.2, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, nos termos do art. 81 da Lei 8.666/93,
sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

12.4. Em ocorrendo a hipétese prevista no item 12.3., fica facultado a Prefeitura do Municipio
de Bertioga transferir a adjudicagdo aos demais participantes, nos termos do art. 64, § 2° da Lei
8.666/93.

12.5. A contratagdo decorrente desta licitagdo estard sujeita as alteragcbes, nas hipGteses
previstas nos artigos 58 e 65 da Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores.

12.6. As condi¢cBes elencadas neste edital e nas propostas vencedoras fardo parte integrante
da contratagéo.

13. DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO E DAS PENALIDADES

13.1. O licitante ou contratado que descumprir quaisquer das clausulas deste edital ou do
instrumento contratual ficara sujeito as penalidades previstas nos artigos 86 e 87 da Lei Federal
n° 8.666/93, sem prejuizo das demais sang¢des legais cabiveis

13.2 Ficara sujeito a impedimento de licitar e de contratar com a Administracdo Publica direta e
autarquica, pelo prazo de até 02 (dois) anos conforme disp8e o inciso lll, Art. 87, da Lei Federal
n°® 8.666/93, sem prejuizo das multas prevista no edital e no instrumento contratual e das
demais cominag0fes legais, aquele que:

13.2.1. Deixar de entregar documentacdo ou apresentar documentacdo falsa para o
certame.

13.2.2. Convocado dentro do prazo de validade da proposta, ndo celebrar o contrato.
13.2.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

13.2.4. Nao mantiver a proposta, lance ou oferta.

13.2.5. Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto da contratacdo e

13.2.6. Falhar ou fraudar na execucéo do contrato.

13.3. DAS MULTAS - em cada caso, aplicar-se-&:

13.3.1. 20% (vinte por cento) do valor estimado para a contratacdo, em raz&do do
descumprimento de exigéncia do edital.

11
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13.3.2. 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso sobre a parcela do
objeto.

13.3.3. 20% (vinte por cento) por inexecug¢do parcial instrumento contratual sobre o
valor da correspondente parcela.

13.3.4. 20% (vinte por cento) por inexecucao total do instrumento contratual sobre o seu
valor.

13.3.5. 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela que tenha problemas técnicos,
mais multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia enquanto os problemas
técnicos ndo forem sanados, contados da data em que a Administracao tiver comunicado
a empresa a irregularidade.

13.3.6. 10% (dez por cento), por descumprimento de quaisquer das obrigagbes
decorrentes do ajuste, que ndo estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira
sobre o valor do instrumento contratual.

13.3.7. Os atrasos por problemas técnicos que perdurarem por mais de 10 (dez) dias,
serdo considerados inexecugédo parcial para os efeitos das aplicacdes das penalidades.

13.3.8. Os atrasos superiores a 60 (sessenta) dias serdo considerados inexecucao total
para efeito de aplicagcdo de penalidade.

13.3.9. Sera advertido, sempre que forem constatadas irregularidades de pouco
gravidade, para as quais tenha a Contratada concorrido diretamente.

13.4. As penalidades serdo aplicadas a critério da Administracdo e séo independentes sendo
gue a aplicacdo de uma néo exclui a das outras, quando cabiveis, conforme disposto no art. 87
da Lei de LicitagOes.

13.5. O prazo para pagamento das multas serd de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagéo
da empresa apenada. A critério da Administracdo e sendo possivel, o valor devido sera
descontado da eventual garantia prestada ou dos créditos da licitante. Ndo havendo
pagamento, o valor serd inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora a processo
executivo.

13.6. Constituem-se motivos para a rescisao contratual por parte da Prefeitura do Municipio de
Bertioga, aqueles elencados nos artigos 77 e 78 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

13.7. As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatério, porém moratorio, e
conseqientemente o pagamento delas ndo exime a CONTRATADA da reparacdo dos
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar & Administracao
ou a terceiras.

13.8. Enquanto a CONTRATADA ndo cumprir as condicbes contratuais e editalicias
estabelecidas, a Administracao retera seus pagamentos e as garantias contratuais.

14. OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. Executar os servi¢os, observando os prazos e as condi¢cdes descritas no ANEXO | -
Termo de Referéncia e em sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao

perfeito cumprimento das clausulas contratuais, em conformidade com as normas em vigor.

14.2. Responsabilizar-se tecnicamente perante os 6rgédos fiscalizadores.

12
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14.3. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas neste edital e seus anexos.

14.4. Indicar, formalmente, representante para interlocucdo com a CONTRATANTE e atender
prontamente as suas reclamacgfes, prestando os esclarecimentos devidos e efetuando as
correcdes e adequacdes nos servigos/produtos que se fizerem necessarias.

14.5. Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade que verificar na
execucdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execucao,
apresentando razdes justificadoras, que seréo objeto de apreciacdo pela CONTRATANTE.

14.6. Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mao-de-obra, acidentes de
trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, transportes, seguros
operacionais, taxas, tributos, contribui¢cdes de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras
despesas necessarias a perfeita execugdo dos servigos contratados.

14.7. Substituir qualquer empregado que néo esteja executando 0s servigcos a contento, ou que
a juizo da CONTRATANTE nédo esteja se portando de forma adequada, devido a conduta
prejudicial ou inconveniente, no prazo fixado pelo fiscal do contrato.

14.8. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s servicos em
gue se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execuc¢do, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato.

14.9. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente @8 CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da CONTRATANTE.

14.10. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
gquantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagédo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993.

14.11. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

14.12. Caso a CONTRATADA deseje alterar o(s) responsavel(is) técnico(s) do contrato, devera
informar a CONTRATANTE com antecedéncia de pelo menos 10 (dez) dias, mediante
comunicacgéo formal acompanhada da documentacédo de qualificacdo do novo profissional.

15- OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por meio de pessoa por ela
indicada;

15.2. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente
identificados e uniformizados, aos locais em que devam executar suas tarefas;

13
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15.3. Fornecer & CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para execu¢do dos
servicos e demais informagdes que estes venham a solicitar para o desempenho dos servicos
ora contratados.

15.4. O CONTRATANTE reserva para si o direito de aplicar sanc¢des ou rescindir o contrato, no
caso de inobservancia pela CONTRATADA de quaisquer condicbes estabelecidas no ANEXO |
- Termo de Referéncia.

15.5. O CONTRATANTE efetuara a fiscalizacdo e o acompanhamento da execug¢do dos
servicos por meio do Fiscal do Contrato, devendo este fazer anotacdes e registros de todas as
ocorréncias e determinar o que for necesséario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados.

15.6. Notificar prontamente & CONTRATADA qualquer anormalidade na execugédo do objeto,
podendo recusar o recebimento caso ndo esteja de acordo com as especificacdes e condi¢cdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

15.7. Efetuar o pagamento & CONTRATADA, de acordo com o estabelecido no Edital e seus
anexos.

16. DOS PAGAMENTOS

16.1.0 pagamento sera efetuado a Contratada, , no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados
da data do atesto da Secretaria de Administracdo e Financas, aposto nos documentos de
cobranca, mediante a apresentacdo da fatura na Tesouraria da Prefeitura, sito a Rua Luiz
Pereira de Campos, n° 901, Municipio de Bertioga — SP, com o aceite do Gestor do Contrato.

16.2. Ndo sera efetuado qualquer pagamento a licitante vencedora enquanto perdurar
pendéncia de liquidacdo de obrigacdes em virtude de penalidades ou inadimpléncia contratual.

16.3. A liberacdo do pagamento ficara condicionada a mantenca da situacéo da licitante
vencedora em relagdo as regularidades fiscais e trabalhistas exigidas na licitacéo.

16.4. O contratante pagara a(s) Nota(s) Fiscal(is) / Fatura(s) somente a CONTRATADA,
vedada sua negociagdo com terceiros ou sua colocacdo em cobranca bancéria.

16.5. A CONTRATADA devera fazer constar na Nota Fiscal / Fatura correspondente, emitida
sem rasura, e em letra bem legivel, o nimero de sua conta corrente, 0 nome do Banco e a
respectiva Agéncia.

16.6. A Fiscalizacdo da Administracao Municipal somente atestara a execucdo dos servicos e
liberara a Nota Fiscal para pagamento, quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as
condicdes pactuadas.

16.7. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacdo da despesa, a
mesma sera devolvida e o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie
as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo de novo documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus &8 CONTRATANTE.

14
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17. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da contratacdo objeto desta licitagdo correrdo por conta da
dotacdo orcamentaria n° 01.17.00.01.17.01.04.122.0032.2.024.3.3.90.39.00, respeitado o
principio da anualidade financeira

18. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS E PRAZO

18.1. Os servigos, objeto do presente Edital, deverdo ser executados de acordo com as
condicdes, especificacdes constantes no presente Edital e seus anexos.

18.2. O prazo de execucado dos servicos sera de 12 (doze) meses, contados da data da da ta
de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57, da Lei Federal 8666/93.

18.3. A Administragdo Publica podera se recusar a receber os servicos licitados, caso estes
estejam em desacordo com a proposta oferecida, circunstancia que caracterizar4 a mora do
adjudicatario.

19. DO RECEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO

19.1. Para o recebimento dos servi¢os objeto desta licitacdo o Municipio designara Gestor e
Fiscal do contrato, que fara o recebimento nos termos do artigo 73, I, “a” e “b”, da Lei 8.666/93
e suas alteracdes, da seguinte forma:

a) provisoriamente, no ato da entrega dos servigos, para efeito de posterior verificagdo da
conformidade com o solicitado na licitagao;

b) definitivamente, com a assinatura de recebimento na nota fiscal, apés a verificagdo da
gualidade, caracteristicas e quantidades dos servicos e consequente aceitacdo, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento provisério.

19.2 O mero recebimento do servico ndo caracteriza a aceitacado do mesmo pelo Municipio,
ficando a contratada sujeita a correcao de servicos defeituosos.

19.3. Verificada a desconformidade de algum dos servicos, a licitante vencedora devera
promover as correcdes necessarias imediatamente.

19.4. A CONTRATADA apresentaré relatério dos atendimentos realizados ao final de cada
periodo de 15 (quinze) dias, contados a partir do inicio da execucdo dos servicos, em
formulério padrédo definido pela CONTRATANTE.

20. TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

20.1. A empresa licitante vencedora do certame deverd no ato da assinatura do Termo
Contratual, assinar o Termo de Ciéncia e Notificacdo para remessa de ajustes ao Tribunal de
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Contas do Estado em cumprimento as instru¢des para acompanhamento de todos os atos da
tramitacao processual, até julgamento final e sua publicacdo, nos termos do Anexo IX.

21. DO REAJUSTE CONTRATUAL

21.1. O valor do contrato é fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 meses.
22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. As licitantes deverdo observar atentamente as normas deste Edital.

22.2. Fica assegurado a Prefeitura do Municipio de Bertioga, no interesse da Administragéo, o
direito de adiar a data da abertura dos envelopes, divulgando a nova data marcada.

22.3. E facultada & Comisséo Permanente de Licitagbes, ou & autoridade competente, em
qualquer fase da licitagdo, a promocdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusédo posterior de documento ou
informacé&o que deveria constar originariamente da proposta.

22.4. Para ciéncia de qualquer interessado, a homologacao da licitacdo e adjudicacdo de seu
objeto serdo publicadas no Boletim Oficial do Municipio (online) e/ou Diéario Oficial do Estado de
S&o Paulo.

22.5. A Comissdo Permanente de Licitagbes devera anular o certame se constatada
ilegalidade.

22.6. As licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas. A Administragdo Municipal ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conduc¢éo ou resultado do processo licitatorio.

22.7. As proponentes sdo responséaveis pela fidelidade e legitimidade das informagfes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.

22.8. ApOs apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissdo Permanente de Licita¢des.

22.9. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacdo da Comissdo Permanente de Licitagbes em sentido contrério.

22.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o de vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Prefeitura do Municipio de Bertioga. Considerar-se-ao dias corridos, exceto
guando for explicitamente disposto em contrério.
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22.11. O desatendimento as exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento
do licitante, desde que seja possivel a afericdo de sua qualificacdo e a exata compreensdo da
sua proposta durante a realizacdo da sesséo publica da licitagao.

22.12. Em caso de desfazimento deste processo licitatério, 0 mesmo serd devidamente
motivado, sendo assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

22.13. Decorridos 60 (sessenta) dias da data da entrega das propostas de precos, sem
convocagdo para contratacdo ou pedido de prorrogacdo da validade, as licitantes ficardo
liberadas dos compromissos assumidos neste certame.

22.14. Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais davidas na interpretacdo do
presente Edital e seus Anexos, devera ser encaminhado por escrito, a Comissdo Permanente
de LicitagOes, através do e-mail: licitacao.bertioga@gmail.com, até 02 (dois) dias anteriores a
data fixada para a realizacéo da sesséo de recebimento das propostas.

22.15. A homologacdo do resultado desta licitagdo gera mera expectativa de direito a
contratacéo.

22.16. Para as microempresas e empresas de pequeno porte sera concedida a preferéncia, na
forma da Lei 123/06, alterada pela Lei Complementar 147/2014, em conformidade com o
disposto no Anexo XI.

22.17. Aos casos omissos aplicar-se-ao as disposi¢des constantes da legislagéo vigente que
rege a matéria.

22.18. Qualquer cidadédo é parte legitima para impugnar o Edital, nos termos do § 1° do Art.
41, da Lei n°® 8666/93, devendo neste caso, ser protocolada na Prefeitura do Municipio de
Bertioga, & Comissao Permanente de Licitacdes.

22.19. Os documentos supra referidos poderdo ser apresentados no formato original ou por
qualquer processo de coépia autenticada por Cartério competente, podendo ainda receber
autenticacdo pelos membros da Comissdo Permanente de Licitagcdes, mediante apresentacao
dos originais para confronto ou publicagdo em 6rgdo de imprensa oficial e serdo retidos para
oportuna juntada no processo administrativo.

22.19.1. As autenticacdes digitais das empresas interessadas na participacdo do
certame deverédo atender as normas de servico da Corregedoria Geral da Justica do
Estado de S&o Paulo (Provimento n° 22/13 ou outro que vier a substitui-lo).

23. S&o partes integrantes deste Edital:

Anexo | - Termo de Referéncia
Anexo |.A- Diagnéstico Organizacional e Normativo de Saude Ocupacional e
Seguranca do Trabalho.

Anexo Il - Termo de Credenciamento
17
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Anexo Il - Modelo de Declaracdo de Nao Empregar Menor

Anexo IV - Modelo Declaracéo de Inexisténcia de Fato Impeditiva a habilitacdo
Anexo V - Declaracéo aceitando as condi¢des do edital e das especificacbes
Anexo VI - Proposta Comercial

Ar_leg_o VIl -  Declaracdo que nos precos ofertados estdo inclusas as despesas diretas
e indiretas

Anexo VIII - Minuta de Contrato
Anexo IX — Termo de Ciéncia e Notificacdo do TCE

Anexo X- Declaragédo para Elaboracdo de Contrato

Anexo XI—  Declaracdo de enquadramento na situagdo de microempresa/empresa de
pequeno porte e inexisténcia de fatos supervenientes.

Bertioga, 19 de marco de 2021.

MIRIAN CAJAZEIRA V. M. DINIZ
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
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ANEXO |
TOMADA DE PRECOS N° 01/2021
PROCESSO N° 3476/2020

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho para elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e Laudos Técnicos
de Condi¢g6es Ambientais do Trabalho (LTCAT) abrangendo todas as unidades administrativas
da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

2. DA JUSTIFICATIVA

A seguranca e saude dos trabalhadores é um direito fundamental previsto na Constituicao
Federal de 1988, em seu art.7°, inciso XXII. “reducao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio
de normas de saude, higiene e seguranca;”.

No Brasil, a legislacdo em Seguranca e Salde no Trabalho—SST é regida pela Consolidagéo
das Leis do Trabalho-CLT, alterada pela Lei N° 6.514, de 22 de dezembro de 1977. Em
consonancia com esta lei o Ministério do Trabalho editou as Normas Regulamentadoras (NR)
em Seguranca e Medicina do Trabalho por meio da Portaria 3.214, de 8 de junho de 1978.

De acordo com o “Guia de Elaboracao e Revisdao de Normas Regulamentadoras em Seguranga
e Saude no Trabalho”, publicado pelo Ministério do Trabalho, “O conjunto das NR retrata os
multiplos aspectos das diferentes realidades do mundo do trabalho que afetam a vida do
trabalhador na execucdo de suas atividades laborais. Apesar de separadas, umas das outras,
por temas, as NR fazem parte de um sistema inter-relacionado cujo objetivo € preservar a
integridade fisica e 0 bem-estar dos trabalhadores.*

ApOs a publicacdo das 28 NR em 1978 a primeira revisdo importante ocorreu em 1983, nos
anos seguintes as transformacdes foram se sucedendo de forma gradativa e independente em
virtude de demandas internas ou externas de adequacao ou atualizagdo. Atualmente o acervo
de normas em seguranga e saude no trabalho é bastante abrangente e, até mesmo moderno,
contemplando 37 NRs que, conforme mencionado anteriormente, se inter-relacionam.
Observa-se nos atos normativos vigentes que a implementacdo dos Programas de Salde
Ocupacional e Seguranca do Trabalho, a saber o PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais — NR9), o PCMSO (Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — NR7), o
LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho) e aplicacdo das demais NRs
de acordo com os riscos presentes no ambiente de trabalho, ndo se resume a uma agéo
pontual e finita.

Trata-se de um ciclo continuo que envolve a elaboracdo dos programas basicos e
dimensionamento das estruturas necessérias de acordo com as NRs, treinamento dos
trabalhadores, monitoramento e avaliagdo permanentes, etc. Por tal motivo as normas
regulamentadoras estabelecem revisdo anual dos programas oOu sempre que ocorrerem
alteracdes no ambiente, ensejando novos riscos e necessidades de controle.

Vale ressaltar recente atualizagdo na legislagdo que rege a matéria com a publicacdo da
Portaria n° 6.730, de 9 de margo de 2020, que “Aprova a nova redagdo da Norma
Regulamentadora n® 01 - Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais”, e
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Portaria n° 6.735, de 10 de margco de 2020, que “Aprova a nova redacido da Norma
Regulamentadora n°® 09 - Avaliacdo e Controle das Exposi¢cdes Ocupacionais a Agentes
Fisicos, Quimicos e Biolégicos”, ambas da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

Com as mudancas, foi introduzido o conceito de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais no
campo da Saude Ocupacional e Seguranc¢a do Trabalho, resultando na evolu¢do do Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) para o Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), de escopo mais amplo e a¢des mais efetivas e dindmicas que visam a identificacdo dos
riscos e perigos envolvidos nas atividades de cada organizag&do na perspectiva de prevenir sua
ocorréncia, elimina-los, mitiga-los ou neutraliza-los.

Portanto, concluimos que todos os instrumentos citados estdo encadeados em uma sequéncia
I6gica, cujo eixo diretor é o PGR (antes, o PPRA), a partir do qual seréo identificados os riscos
em toda a extensao de atuacdo dos 6rgdos municipais, subsidiando a consequente elaboracéo
do PCMSO e demais programas. Sao etapas sucessivas que demandam tempo significativo
para a execucao de cada fase, ndo podendo uma se sobrepor a outra.

O processo de implementagdo dos programas de prevencdo e saude ocupacional
supramencionados foi iniciado com a contratacdo e execuc¢do de diagndstico organizacional e
normativo nos 6rgaos da Prefeitura do Municipio de Bertioga e unidades subordinadas no
ambito da legislacdo vigente, em especial da Portaria 3.214/78 e respectivas normas
regulamentadoras. O referido diagnostico, parte integrante deste Termo de Referéncia (Anexo
), € o ponto de partida para a elaboragdo do PGR e do LTCAT.

Os Programas de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho visam & melhoria da qualidade
de vida dos agentes publicos, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e a
neutralizacdo de riscos associados as atividades profissionais desempenhadas no ambito da
Prefeitura do Municipio de Bertioga.

Considerando que o Municipio de Bertioga ndo dispde de mao de obra especializada em
Seguranca e Medicina do Trabalho em seu quadro permanente de servidores, configura-se,
além dos argumentos ja apresentados, a necessidade de contratacdo de servicos de empresa
especializada para elaboragdo do PGR e LTCAT, cujas especificidades séo descritas neste
Termo de Referéncia.

3. DAS CONDICOES E DO LOCAL DE EXECUCAO DO OBJETO DA LICITACAO

3.1. A execucdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia abrange todos os érgéos e
respectivas unidades administrativas da Prefeitura do Municipio de Bertioga, locais onde os
agentes publicos exercem suas atividades.

3.2. Os enderecgos de localizagdo, cargos/fungdes existentes e quantitativo de servidores de
cada unidade administrativa estéo relacionados no Anexo |I.A — Diagndstico Organizacional e
Normativo de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho.

3.3. A execucdo dos servigos devera ocorrer no horario das 8:00 as 17:00 horas. Em casos
excepcionais, este horario podera ser alterado com autorizacdo prévia da Unidade de Saude
Ocupacional e Seguranca do Trabalho.

3.4. Os documentos de seguranga de trabalho de que trata este Termo de Referéncia, PGR
e LTCAT, deverdo ser elaborados e emitidos para cada unidade administrativa ou grupo de
unidades (neste dUltimo caso, quando caracterizada homogeneidade entre unidades
administrativas quanto as instalagfes, atividades desempenhadas, cargos/fungdes existentes e
riscos identificados).

4. NORMAS, PROCEDIMENTOS E LEGISLACOES APLICAVEIS

4.1. Para a elaboragcéo do Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (PGRO) e
dos Laudos Técnicos de Condicdes Ambientais (LTCAT), a CONTRATADA obedecera as
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disposicdes deste Termo de Referéncia, bem como aos atos legais e normativos que regem a
Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho e:

a) Lei Federal n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977, que “altera o Capitulo V do Titulo Il da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativo a seguranga e medicina do trabalho e da outras
providéncias”;

b) Lei 8.213 de 24 de julho de 1991, que “Dispbe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias”;

c) Decreto 3.048, de 6 de maio de 1999, que “Aprova o Regulamento da Previdéncia Social,
e da outras providéncias”;

d) Portaria MTE n.° 3.214 de 08, de junho de 1978, que “aprova e Regulamenta as Normas
Regulamentadoras de Seguranca e Saude do Trabalho”, e todas as suas atualizagbes, em
especial:

* Norma Regulamentadora n® 1 — NR-01- Disposi¢cOes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais;

* Norma Regulamentadora n°® 4 — NR-04 - Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho;

* Norma Regulamentadora n° 5 — NR-05 - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes;

* Norma Regulamentadora n® 6 — NR-06 - Equipamento de Protecéo Individual — EPI;

* Norma Regulamentadora n°® 9 — NR-09 - Avaliagdo e Controle das Exposi¢cdes
Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos;

* Norma Regulamentadora n° 10 — NR-10 —Seguranca em Instalacbes e Servicos em
Eletricidade;

* Norma Regulamentadora n°® 11 — NR-11 — Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e
Manuseio de Materiais;

* Norma Regulamentadora n° 12 — NR-12 — Seguranca no Trabalho em Maquinas e
Equipamentos;

* Norma Regulamentadora n® 13 — NR-13 — Caldeiras, Vasos de Pressdo, Tubulagbes e
Tanques Metdlicos de Armazenamento;

* Norma Regulamentadora n° 15 — NR-15 - Atividades e Operacgdes Insalubres;

* Norma Regulamentadora n°® 16 — NR-16 - Atividades e Operagfes Perigosas;

* Norma Regulamentadora n° 17 — NR-17 — Ergonomia;

* Norma Regulamentadora n° 21 — NR-21 - Trabalhos a Céu Aberto;

* Norma Regulamentadora n°® 23 — NR-23 — Protecdo Contra Incéndios;

* Norma Regulamentadora n® 24 — NR-24 - Condi¢des Sanitarias e de Conforto nos Locais
de Trabalho;

* Norma Regulamentadora n° 26 — NR-26 - Sinalizacdo de Seguranca;

* Norma Regulamentadora n® 32 — NR-32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de
Saude;

* Norma Regulamentadora n°® 33 — NR-33 - Seguranca e Saude nos Trabalhos em Espagos
Confinados;

* Norma Regulamentadora n° 35 — NR-35 - Trabalho em Altura.

e) Instrucdo Normativa INSS n° 77, de 21 de janeiro de 2015;

f) Normas de Higiene Ocupacional (NHO) da FUNDACENTRO;

g) Demais legislacdes e normas aplicaveis.

5. CONDICOES GERAIS
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5.1. Todas as metodologias de trabalho aplicadas pela CONTRATADA para execucao de
servicos dessa especificacdo técnica devem estar em total conformidade com a legislacéo, as
normas, as metodologias e boas praticas vigentes.

5.2. A CONTRATADA deve elaborar, em conjunto com a CONTRATANTE, o planejamento
de todos os servicos e acdes a serem executados, antes do seu inicio, em formato de
cronograma, contemplando prazos iniciais e finais, de forma a viabilizar a execucéo e a gestéo
dos servigos, bem como a respectiva emissao de relatérios e documentos.

6. DESCRICAO DOS SERVICOS
6.1 Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (PGRO)
6.1.1. Escopo do Servigo

6.1.1.1. A CONTRATADA deve elaborar todo o Programa de Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais (PGRO) da Prefeitura do Municipio de Bertioga em atendimento a NR-1 e
demais atos legais e normativos vigentes, no qual sdo identificados os perigos e avaliados os
riscos ocupacionais, tendo como base as normas e metodologias aceitas nacionalmente.

6.1.1.2. Conforme determinacéo legal, o PGRO tera validade de 2 (dois) anos, periodo
ap6és o qual a avaliacdo de riscos sera revista pela CONTRATANTE ou por
empresa/profissional por ela contratada.

6.1.2. Abrangéncia

6.1.2.1. Os servicos do escopo do PGRO devem abranger todos os 6rgdos da
CONTRATANTE e respectivas unidades subordinadas, relacionadas no Diagndstico
Organizacional e Normativo de Saude Ocupacional e Seguranc¢a do Trabalho.

6.1.3. Equipe de Trabalho

6.1.3.1. A CONTRATADA deve dispor de equipe de trabalho com empregados que
possuam formacdo em Saude e Seguranca do Trabalho.

6.1.3.2. O responsavel técnico pelo PGRO devera apresentar Atestado de Capacidade
Técnica contemplando a elaboracao de PPRAsS/PGRs e/ou LTCATs e emissao de laudos de
Higiene Ocupacional, fornecida por pessoas juridicas de direito puablico ou privado.

6.1.3.3. O profissional detentor do(s) atestados(s) devera possuir seu vinculo com a
licitante, na data da apresentacdo dos envelopes de habilitacdo e proposta, nos termos da
Sumula 25 do TCE - SP.

6.1.3.4. A CONTRATADA deve apresentar no ato da assinatura do contrato 0s
comprovantes de escolaridade e experiéncia dos membros da equipe de trabalho, inclusive do
engenheiro de seguranca do trabalho que sera o responsavel técnico pelo PGRO.

6.1.3.5. A qualificacdo de toda a equipe devera ser comprovada pela apresentacdo
dos certificados de conclusdo dos cursos em instituicbes de ensino reconhecidas pelo Sistema
Oficial, bem como dos respectivos registros no Ministério do Trabalho.

6.1.3.6. No caso de troca dos membros da equipe ou do responséavel técnico, a
CONTRATADA deve apresentar previamente as documentacfes dos novos integrantes ou
responsavel técnico para aprovacdo da CONTRATANTE.
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6.1.3.7. A CONTRATADA devera também possuir registro no Conselho Regional da
categoria CREA ou CAU, bem como a anotagdo dos profissionais, legalmente habilitados,
delas encarregados.

6.1.4. Planejamento das atividades

6.1.4.1. A CONTRATADA deve planejar a execucdo dos trabalhos previstos no
Diagnéstico Organizacional e Normativo de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho, para
elaboracdo do PPRAS/PGRs e LTCATSs.

6.1.4.2. A CONTRATADA apresentara a CONTRATANTE o cronograma a que se
refere o item anterior EM ATE 10 (dias) contados a partir da assinatura do contrato, para
aprovagao.

6.1.4.3. A CONTRATANTE informard a CONTRATADA por meio de comunicacdo
eletrbnica (e-mail) antes do levantamento de campo as informagfes atualizadas dos gestores
responsaveis pelas unidades administrativas a serem avaliadas e dos servidores designados
gue acompanhardo os servicos de campo.

6.1.4.6. A CONTRATANTE podera, a qualquer momento e mediante fundamentagéo
técnica, demandar corre¢cbes ou ajustes no Planejamento das atividades, devendo a
CONTRATADA fazé-lo e emitir o novo documento revisado no prazo de 10 (dez) dias corridos.

6.1.5. Inventario dos riscos

6.1.5.1. A CONTRATADA deve realizar o inventario dos riscos ocupacionais, que
devera contemplar, no minimo, as seguintes informacgodes:

a) caracterizacéo dos processos e ambientes de trabalho;

b) caracterizacdo das atividades;

c) descricdo de perigos e de possiveis lesfes ou agravos a saude dos trabalhadores,
com a identificagdo das fontes ou circunstancias, descricdo de riscos gerados pelos perigos,
com a indicacéo dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas
de prevengéo implementadas;

d) dados da andlise preliminar ou do monitoramento das exposi¢cbes a agentes
fisicos, quimicos e biolégicos e os resultados da avaliacdo de ergonomia nos termos da NR-17;

e) avaliacdo dos riscos, incluindo a classificacdo para fins de elaboracédo do plano de
acao; e f) critérios adotados para avaliagdo dos riscos e tomada de deciséo.

6.1.5.2. O levantamento dos riscos deve ser realizado em campo, juntamente com as
avaliagbes ambientais, a fim de identificar de forma qualitativa os riscos existentes em cada
unidade da CONTRATADA, com o acompanhamento do gestor da unidade ou de um outro
representante designado pela CONTRATANTE.

6.1.5.3. O instrumento a ser utilizado para identificagcdo de perigos e avaliacdo de
riscos é o Levantamento de Aspectos, Impactos, Perigos e Danos — LAIPD.

6.1.5.4. O LAIPD deve conter a descricédo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos
a salde dos trabalhadores, com a identificacdo das fontes ou circunstancias, descricdo de
riscos gerados pelos perigos, com a indicacdo dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses
riscos.

6.1.5.5. Posteriormente, a CONTRATADA deve classificar os riscos pela combinacao
entre severidade e probabilidade de cada risco.

6.1.6. Realizaco das avaliagbes dos riscos ambientais
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6.1.6.1. Juntamente com o inventério dos riscos, a CONTRATADA deve proceder com
as avaliagbes ambientais, as quais deveréo ser realizadas em campo de acordo com a NR-9 e
com a NHO correspondente ao agente de risco.

6.1.6.2. O numero de amostragens para as avaliacdes ambientais quantitativas e a
selecdo dos empregados devem ser representativos quanto aos riscos que o GHE (Grupo
Homogéneo de Exposicéo) esta exposto.

6.1.6.3. As avaliacdes ambientais do PGRO devem ser as mesmas utilizadas no
LTCAT.

6.1.6.4. A CONTRATADA deve elaborar relatérios de campo para cada avaliacdo
ambiental realizada, os quais devem ser encaminhados por meio de arquivo digital por e-mail a
Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho, contendo os seguintes itens:

* nomes dos amostrados;

* caracterizagdo das condi¢gdes ambientais;

* jornada de trabalho (inicio e fim da amostragem);

* nome do técnico da CONTRATADA,;

* nome do representante da CONTRATANTE;

» agentes amostrados,

» metodologia aplicada;

* instrumentagao utilizada na avaliagcéo, indicando marca, modelo e n® de série e
certificados de calibragéo.

6.1.6.5. Além disso, os relatérios de campo devem estar assinados pelo gestor da
unidade, pelo funcionario amostrado da CONTRATANTE e pelo representante da
CONTRATADA que fez as medicdes de campo.

6.1.6.6. Os representantes da CONTRATADA que elaborardo as avaliacbes
ambientais nas unidades da contratante deverdo comparecer devidamente identificados,
adequadamente vestidos e com os Equipamentos de Protecdo Individuais (EPIs) necessarios,
conforme as particularidades de cada unidade.

6.1.6.7. A CONTRATADA deve dispor de todos os instrumentos necessarios para
realizar as avaliacbes ambientais, devidamente calibrados quando da medi¢cdo de campo por
laboratorios pertencentes a Rede Brasileira de Calibracdo, juntamente com os certificados de
calibragéo rastreaveis e com data de validade.

6.1.6.8. Uma lista contendo todos os instrumentos que serdo utilizados deve ser
enviada & CONTRATANTE para aprovacao prévia.

6.1.6.9. Na lista deve conter o nome do equipamento, marca, modelo, nimero de série
e certificado de calibracéo.

6.1.6.10. Na ocorréncia de substituicdo de algum dos instrumentos, uma nova lista
deverd ser apresentada para aprovagao prévia.

6.1.6.11. Em hipétese alguma serao admitidas adaptacdes de equipamentos néo
apropriados.

6.1.6.12. Ao realizar a medicdo ambiental, a CONTRATADA deve garantir a
amostragem de, no minimo, 90% da jornada de trabalho dos amostrados, salvo quando da
solicitacdo prévia e formal da CONTRATANTE.

6.1.6.13. As avaliacbes devem ser realizadas com base nas metodologias nacionais
ou internacionais vigentes e aceitas pelos 6rgados fiscalizadores para os agentes de risco a
serem analisados.

6.1.7. Elaboracéo do Plano de Acéo

6.1.7.1. O plano de acéo vislumbra a melhoria continua das questfes de seguranca e
saude na unidade.
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6.1.7.2. O plano de acado deve ser elaborado pela CONTRATADA juntamente com o
gestor da unidade avaliada e o gestor da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do
Trabalho, indicando as medidas de prevenc¢do a serem introduzidas, aprimoradas ou mantidas.

6.1.7.3. Deve contemplar um cronograma, formas de acompanhamento e afericdo de
resultados e responsaveis.

6.1.7.4. Concluida a avaliagcdo ambiental, detectando-se situacdo de medi¢cdo acima
do nivel de acéo (NA) do agente avaliado, a CONTRATADA deve discutir com a Unidade de
Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho, antes da finalizagdo do PGRO, no intuito de
subsidiar possiveis medidas de controle.

6.1.7.5. Nos casos de medigbes com resultados duvidosos gerados pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE solicitarda a CONTRATADA a realizacdo de uma nova
avaliagdo ambiental sem custos adicionais para a CONTRATANTE.

6.1.7.6. O PGRO deve ser composto, no minimo, pelos seguintes itens:

a. ldentificagdo da unidade;

b. Identificacdo da equipe de elaboragao e responsavel técnico;

c. Objetivo;

d. Referéncias bibliograficas;

e. Metodologias aplicadas e descricdo dos equipamentos utilizados;

f. Caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho;

g. Caracterizacdo das atividades por fungéo;

h. Inventario de riscos levantados, qualitativamente e quantitativamente;

i. Tabelas de resultados das avaliagbes de riscos quantitativas;

j. Andlise critica dos resultados obtidos;

k. Descricdo de medidas de prevencao existentes;

I. Plano de Acéo de Gerenciamento dos Riscos;

m. Anexo com os certificados de calibracdo dos equipamentos utilizados;

n. Anexo com os laudos laboratorias adotados para a caracterizagdo dos riscos e
histograma minuto a minuto das audiodosimetrias;

0. Anexo com os relatérios de campo;

p. Anexo com a ART original devidamente assinada pelas partes.

6.1.7.7. As unidades cujas medi¢cdes quantitativas ultrapassarem o0s parametros
fixados pela NR de referéncia, implicando na adocdo de medidas de mitigacéo, estardo sujeitas
a reavaliacao periédica, que sera estabelecida no plano de acéo.

6.1.7.8. A CONTRATADA deve encaminhar para andlise e aprovacdo da Unidade de
Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho a versédo digital preliminar do PGRO e seus
anexos em até 60 (sessenta) apos a aprovacgao do Planejamento de Atividades.

6.1.7.9. A CONTRATADA deve encaminhar a CONTRATANTE a versao preliminar do
PGRO, composta pelo inventario de riscos ocupacionais e pelo plano de acdo, ao
CONTRATANTE, em formato A4, encadernado e assinado pelo responsavel técnico
(engenheiro de seguranca do trabalho), bem como, encaminhar uma cépia completa em meio
digital, para leitura em formato “pdf’, para aprovacdo da Unidade de Saude Ocupacional e
Seguranca do Trabalho

6.1.7.10. A via digital deve estar assinada eletronicamente pelo Responsével Técnico.

6.1.7.11. A CONTRATANTE podera, demandar correcdes ou ajustes dos documentos
emitidos, devendo a CONTRATADA fazé-lo e emitir o novo documento revisado no prazo de 10
(dez) dias corridos.

6.1.7.12. A elaboragdo do PGRO (até a entrega da verséo definitiva) deve ocorrer no
prazo maximo de 90 (noventa) dias contados a partir da data assinatura do contrato.

6.2. LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT
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A CONTRATADA deve elaborar os Laudos Técnicos das Condigcbes Ambientais de Trabalho
(LTCAT) das unidades da CONTRATANTE, em atendimento a legislacdo previdenciaria
vigente. A elaboracdo do LTCAT podera ocorrer concomitantemente a elaboracédo do PGRO.

6.2.1. Abrangéncia

6.2.1.1. Os servicos do escopo do LTCAT devem abranger todas as unidades da
CONTRATANTE, relacionados no Diagndstico Organizacional e Normativo de Saude
Ocupacional e Seguranca do Trabalho.

6.2.2. Equipe de Trabalho

6.2.2.1. O LTCAT sera elaborado pela mesma equipe responséavel pela elaboracdo do
PGRO.

6.2.3. Elaboracdo do LTCAT

6.2.3.1. A elaboracdo do LTCAT dar-se-a4 mediante cronograma de Planejamento das
Atividades proposto pela CONTRATADADA e aprovado pela CONTRATANTE, cujo prazo total
(até a entrega definitiva dos laudos) ndo podera exceder 90 (noventa) dias da assinatura do
contrato.

6.2.4. Identificacdo dos riscos
6.2.4.1. O LTCAT deve ser baseado na identificacdo dos riscos do Programa de
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (PGRO) de cada unidade da CONTRATANTE.

6.2.5. Realizacéo das Avaliacbes dos Riscos Ambientais
6.2.5.1. O LTCAT fara uso das mesmas avalia¢cdes ambientais utilizadas no PGRO.

6.2.6. Produtos Gerados

6.2.6.1. O LTCAT deve ser composto, no minimo, pelos seguintes itens:

a. Se individual ou coletivo;

b. Identificacdo da empresa;

c. ldentificacdo do setor e da fungéo;

d. Descricdo da atividade; e. Identificacdo de agente nocivo capaz de causar dano a
saude e integridade fisica, arrolado na Legislacao Previdenciaria;

f. Localizacdo das possiveis fontes geradoras;

g. Via e periodicidade de exposi¢c&o ao agente nocivo;

h. Metodologia e procedimentos de avaliagcdo do agente nocivo;

i. Descricdo das medidas de controle existentes;

j- Concluséo do LTCAT,;

k. Assinatura e identificacdo do engenheiro de seguranca;

|. Data da realizacdo da avaliagdo ambiental;

m. Anexo contendo a ART do Responsavel Técnico.

6.2.6.2. A CONTRATADA deve encaminhar para analise e aprovacao da Unidade de
Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho a verséo digital preliminar do LTCAT e seus
anexos juntamente com o respectivo PGRO da unidade.

6.2.6.3. A CONTRATADA deve encaminhar a versao final do LTCAT, ap6s aprovacao
da versao preliminar pela Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho, composto
pelo relatério e seus anexos, em formato A4, encadernado e assinado pelo responsavel técnico
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(engenheiro de seguranca do trabalho), bem como, encaminhar uma cépia completa em meio
digital, em formato “pdf”.
6.2.6.4. A via digital deve estar assinada eletronicamente pelo Responsavel Técnico.

7. PROPOSTA DE PRECOS

7.1. Somente poderdo apresentar proposta os fornecedores regularmente estabelecidos no
pais que satisfacam integralmente as condi¢Bes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.2. E vedada a participacdo de fornecedores que tenham sido considerados inidéneos por
qualquer 6rgao governamental, autarquico, fundacional ou de economia mista.

7.3. A apresentacdo de proposta importa na irrestrita aceitacdo das condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia, notadamente das condi¢cdes gerais e particulares de seu objeto,
nao podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo e do integral
cumprimento do ajuste.

7.4. Os pregos propostos deverdo incluir todo material, equipamento, méo-de-obra, analises
de laboratorio e equipamentos necesséarios a execugdo dos servi¢cos, assim como custos de
viagens, estadias, refeicdo, postagens, supervisdo, reunides, impostos, encargos entre outros.

8. MEDICAO DOS SERVICOS E FORMA DE PAGAMENTO

8.1. Os servigos especificados neste contrato serdo medidos conforme abaixo:

8.1.1. PGRO:

* 100% do valor referente ao servigco, quando do recebimento da versdo final aprovada
impressa e digital

8.1.2. LTCAT:

* 100% do valor referente ao servigo, quando do recebimento da verséo final aprovada
impressa e digital.

8.2. Apo6s aprovacao da versao final pela Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do
Trabalho, Relatério Final, a CONTRATADA emitird a respectiva Nota Fiscal dos servigos
prestados;

8.3. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, com o devido, “Atestado de
Recebimento” langado no verso e assinado pelo servidor responsavel.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fiel cumprimento da entrega dos
servigos objeto deste Termo de Referéncia, em conformidade as especificagdes nele contidas.

9.2. Caberd a CONTRATADA, além das obrigacfes estabelecidas em clausulas préprias
deste instrumento e das legalmente previstas:

9.2.1. Garantir a seguranca e idoneidade das avaliacdes. As avaliacbes quantitativas que
apresentarem resultados 100% acima do limite de toler&ncia deverdo ser refeitas com
acompanhamento do técnico responsavel pelo laudo, durante o tempo de duracéo da medicéo,
sendo escolhido outro servir para realizagdo da segunda amostragem.

9.2.2. Verificar o tempo de exposi¢do diario dos funciondrios da CONTRATANTE aos
riscos, bem como a quantidade de produto manuseado.

9.2.3. Utilizar o cronograma do plano de acdo do PGRO para propor a neutralizacdo ou
eliminagéo dos riscos avaliados.
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9.2.4. Realizar as avaliacbes ambientais separadamente por unidade e por ambiente
periciado, sendo as informagfes coletadas préximo ao empregado que est4 exposto ao maior
risco dentro do ambiente.

9.2.5. Avaliar quantitativamente os riscos ambientais (quimicos, fisicos e biolégicos) com
0s setores em funcionamento.

9.2.6. Agendar previamente o periodo das avaliagbes ambientais, em conformidade com
o cronograma aprovado pela CONTRATANTE.

9.2.7. Manter sigilo em relacéo a todas as informacfes a que tiver acesso.

9.2.8. Utilizar-se e fornecer profissionais devida e regularmente contratados, qualificados
e em numero suficiente as necessidades da CONTRATANTE, conforme disposicbes deste
Termo de Referéncia, implicando a CONTRATADA total e exclusiva responsabilidade pelo
integral atendimento de toda a legislacdo que rege os contratos de trabalho, de natureza civil,
tributéria, previdenciaria e trabalhista, hdo gerando qualquer tipo de vinculo empregaticio dos
empregados da CONTRATADA com a CONTRATANTE.

9.2.9. Entregar os servicos em conformidade com o estabelecido no termo de referéncia,
livres de qualquer 6nus, como despesas de fretes, impostos, seguros e todas as demais
despesas necessarias a sua execugao.

9.2.10. Prestar os servicos com a qualidade e dentro dos prazos exigidos,
responsabilizando-se pelo cumprimento de toda legislacdo e atos normativos aplicaveis ao
objeto contratado.

9.2.11. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo Contratante
quanto a execucao dos servicos contratados, no prazo maximo de 10(dez) dias contados a
partir da notificacdo emitida pela Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca Ocupacional.

9.2.12. Cumprir as disposi¢des legais e regulamentares municipais, estaduais e federais
que interfiram na execuc¢do dos servicos.

9.2.13. N&o divulgar e nem fornecer dados ou informacdes obtidos em raz&do da relagéo
contratual, e ndo utilizar o nome da CONTRATANTE para fins comerciais ou em campanhas e
material de publicidade, salvo com autorizacdo prévia.

9.2.14. Manter, durante toda a execuc¢éo da relagdo contratual, em compatibilidade com
as obrigacbes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacao.

9.2.15. Dar ciéncia imediata e por escrito a CONTRATANTE de qualquer anormalidade
que verificar na execuc¢do do servico.

9.2.16. Prestar a CONTRATANTE, por escrito, 0s esclarecimentos solicitados e atender
prontamente as reclamacdes sobre a execug¢do dos servicos.

9.2.17. Aceitar, nas mesmas condi¢bes do fornecimento original, os acréscimos que se
facam necessarios de até 25% (vinte e cinco por cento) da quantidade do objeto, de acordo
com o art. 65, 81° da Lei n° 8.666/93, ndo sendo necessdria a comunicacdo prévia do
Contratante.

9.2.18. Indenizar terceiros e/ou a CONTRATANTE, mesmo em caso de auséncia ou
omisséao de fiscalizagdo por parte deste, pelos danos ou prejuizos a que der causa, por dolo ou
culpa, assegurados a ampla defesa e o contraditorio, devendo a CONTRATADA adotar todas
as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes e as
disposicdes legais vigentes.

9.2.19. Dar plena garantia sobre a qualidade dos servicos prestados, imputando-lhe o
onus decorrente da cobertura dos prejuizos pela entrega do mesmo em desconformidade com
o especificado no Termo de Referéncia, tudo a encargo da CONTRATADA.

9.2.20. Responder, civil e criminalmente, por todos os danos que vier a causar direta ou
indiretamente, a CONTRATANTE ou a terceiros.

9.2.21. Cumprir os prazos determinados no cronograma de execuc¢do dos servigos.

9.2.22. Cumprir rigorosamente todas as especificacfes contidas no termo de referéncia.
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10. OBRIGAQOES DA CONTRATANTE
10.1. Cabera a Contratante:

10.1.1. Disponibilizar todas as informac¢des necessarias para a execucao dos servicos
contratados, facilitando e acompanhando o desenvolvimento dos trabalhos da CONTRATADA.

10.1.2. Designar formalmente o(s) servidor(es) responsavel(eis) para acompanhamento e
fiscalizacdo da execucéo dos servi¢os objeto deste Termo de Referéncia.

10.1.3. Permitir aos técnicos e empregados da CONTRATADA, amplo acesso as areas
sempre acompanhados de servidores da CONTRATANTE, com aviso prévio para realizacao
dos servicos, bem como ter acesso as informagdes necessarias na execucao dos servigos.

10.1.4. Comunicar a CONTRATADA oficialmente das irregularidades observadas na

execucgao dos servigos.
10.1.5. Efetuar os pagamentos devidos nos valores e condi¢es ajustados.
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ANEXO 11
TOMADA DE PRECOS n° 01/2021

TERMO DE CREDENCIAMENTO

MODELO

A PREFEITURA DE BERTIOGA
DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS
Tomada de Preco n° 01/2021

Processo Administrativo n° 3476/2020

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servicos em Seguranca do
Trabalho e Saude Ocupacional, nos termos do Anexo | e demais especificagbes contidas nos
anexos deste edital.

A empresa (nome _da empresa), com sede na (endereco completo), inscrita no C.N.P.J. n°

, representada pelo(a) Sr.(a) (representante legal da empresa e cargo), titular do

R.G. n° e do CPF n° , CREDENCIA o(a) n Sr.(a), (nome e cargo do
credenciado), titular do R.G. n° e do CPF n° , para representa-la

perante a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA em licitagdes na modalidade Tomada
de Precgos, podendo formular lances verbais e praticar todos os atos inerentes ao certame,

inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatorias.

Local, data, nome, RG, cargo .
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ANEXO Il

TOMADA DE PRECOS n° 01/2021

DECLARACAO DE NAO EMPREGAR MENOR
(MODELO)

A PREFEITURA DE BERTIOGA
DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS
Tomada de Preco n° 01/2021

Processo Administrativo n° 3476/2020
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos em Seguranga do

Trabalho e Saude Ocupacional, nos termos do Anexo | e demais especificagdes contidas nos
anexos deste edital.

A empresa (nome da empresa), com sede na (endereco completo), inscrita no C.N.P.J. n°

,representada pelo(a) Sr.(a) (representante legal da empresa e cargo), titular do
R.G. n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do
art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro

de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.

(identificacdo e assinatura do representante legal)

31



Estado de Sao Paulo

Cslancea :)/))a/ﬁe(i/f/a

ANEXO IV

TOMADA DE PRECOS n° 01/2021

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS A HABILITACAO
(MODELO)

A PREFEITURA DE BERTIOGA
DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS
Tomada de Preco n° 01/2021

Processo Administrativo n° 3476/2020

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servicos em Seguranca do
Trabalho e Saude Ocupacional, nos termos do Anexo | e demais especificagbes contidas nos
anexos deste edital.

A empresa (home da empresa), com sede na (endereco completo), inscrita no C.N.P.J. n°

,representada pelo(a) Sr.(a) (representante legal da empresa e cargo), titular do
R.G. n° e do CPF n° , DECLARA, sob as penas da lei, que até a

presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo licitatorio,

ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data

Nome completo e assinatura do declarante
CPF e RG
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ANEXO V
TOMADA DE PRECOS n° 01/2021
MODELO DE DECLARACAO ACEITANDO AS CONDICOES DO EDITAL E DAS

ESPECIFICACOES
(papel timbrado da empresa licitante)

MODELO

A PREFEITURA DE BERTIOGA
DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS
Tomada de Preco n° 01/2021

Processo Administrativo n° 3476/2020

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servicos em Seguranca do
Trabalho e Saude Ocupacional, nos termos do Anexo | e demais especificagbes contidas nos
anexos deste edital.

(A (nome da empresa) , com sede a (endereco completo) , CNPJ,

DECLARA expressamente aceitar as condigdes do presente edital e das especificacdes.

Local e data

Nome, R.G, cargo e assinatura do responsavel pela empresa.
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ANEXO VI

TOMADA DE PRECOS n° 1/2021
MODELO DA PROPOSTA
(papel timbrado da empresa licitante)

, de de 2021.
A
Prefeitura do Municipio de Bertioga
Bertioga/SP

Referéncia: Tomada de Preco n° 01/2021
Processo n° 3476/2020

PROPOSTA COMERCIAL

F N = 1 4101 (=TT VRSP UPURSRR , estabelecida a
................................................................. y, CINLPJ nC i, PA@ras, NOS
termos da Tomada de Preco n° 12021, prop6e para a execugdo do Objeto do certame -0
valor de global de R$ ( ) nos termos abaixo:
Descricao Unidade | Qtde Valor R$ | Valor R$
Unitario | Total

Elaboracdo de Progrma de Gerenciamento de | UN 96
Riscos Ocupacionais — PGRO
Elaboracdo de Laudos Técnicos de Condi¢des | UN 96
Ambientais de Trabalho — LTCAT
Valor Total R$

DECLARACOES

1. Declaramos que entregaremos O objeto licitado, de acordo com as especificacbes e
gquantidades previstas no ANEXO 1I..

2. Declaramos que estamos de acordo com prazos e condi¢do de pagamento.
5. Declaramos que o prazo de validade para a nossa proposta é de ... (.....) dias.

Loca/Data

Razé&o Social/CNPJ
Representante Legal da Licitante
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ANEXO VII
TOMADA DE PRECOS n° 01/2021

MODELO DE DECLARACAO QUE NOS PRECOS OFERTADOS ESTAO INCLUSAS
AS DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS

MODELO

A PREFEITURA DE BERTIOGA
DIRETORIA DE LICITACAO E COMPRAS
Tomada de Preco n° 01/2021

Processo Administrativo n° 3476/2020

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacéo de servicos em Seguranca do
Trabalho e Saude Ocupacional, nos termos do Anexo | e demais especificagbes contidas nos
anexos deste edital.

A (nome da empresa) , com sede a (endereco completo) , CNPJ n°

, DECLARA, sob as penas da lei e por ser expressdo da verdade, que esta

nos precos ofertados estdo inclusos as despesas diretas e indiretas com o fornecimento dos
materiais, em conformidade com as condi¢des estabelecidas no Edital de Tomada de Pregos

n.c /2020 e seus anexos, bem como todas as demais despesas decorrentes da entrega.

Local e data

Nome, R.G, cargo e assinatura do responsavel pela empresa.
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ANEXO VI
TOMADA DE PRECOS n° 01/2021

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° /2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3476/2020
CONTRATADA: | CODIGO:

OBJETO: (DESCRICAO SUCINTA)

1. PREAMBULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA com sede & Rua Luiz Pereira de Campos, 901,
Bertioga - SP, inscrito no CNPJ sob n° 68.020.916/0001-47, a seguir denominado
simplesmente CONTRATANTE, representado pelo Secretario de Administracdo e Financas,

, portador da cédula de identidade n° e CPF/MF
n° € & EMPIESA ..ooeeveeveerriiie e e e y, CNPIN®
estabelecida @ ......cccccevvvevveeeen. , heste ato representada pelo S|gnatar|o ao final identificado, a

seguir denominada simplesmente CONTRATADA, ficando as partes subordinadas as
disposicdes da Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1.993 e condigbes constantes deste
contrato.

Este contrato decorre de homologacéo pela autoridade competente de licitagdo na modalidade
Tomada de Pregco n° 01/ 2021 , que se acha juntada ao Processo Administrativo n°
3476/2020.

DESCRICAO E CONDICOES

O presente instrumento tem por objeto a Contratacéo de empresa especializada para prestagcao
de servicos em Seguranca do Trabalho e Saude Ocupacional, nos termos do Anexo | e demais
especificagbes contidas nos anexos deste edital, e na conformidade da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1.993 e suas alteracgdes.

PARAGRAFO TERCEIRO:. GESTOR: O CONTRATANTE designa como gestor do contrato,
Sr. .

3. ESPECIFICACOES E PRAZOS
3.1. Os servigcos deverdo observar rigorosamente as especificagfes técnicas, descrig¢ao,

unidades e quantidades constantes do Anexo |, Termo de Referéncia e demais requisitos
previstos no presente contrato e seus Anexos.
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3.2. O prazo para a execucdo do objeto do presente contrato é de 90 (nhoventa) dias
contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57 da Lei Federal
8666/93.

4. VALOR DO CONTRATO E ORIGEM DOS RECURSOS
4.1. As despesas com o objeto da presente licitacdo, no valor de R$ ...............
(fevrnrnnnennnnerne e centavos), correra por conta das dotacdes orcamentarias abaixo
especificado:

Secretaria dotacao

Administracdo e Financas

5. CONDIGCOES DE PAGAMENTO — CRITERIOS DE REAJUSTAMENTO:

5.1. O pagamento sera efetuado em até 30 dias subsequentes a a partir do ateste pela
Secretaria de Administracdo e Finangas na Nota Fiscal expedida pela Contratada.

5.2. O CONTRATANTE reserva-se no direito de deduzir da importancia a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA.

6. RESPONSABILIDADES

6.1. A CONTRATADA assume integral responsabilidade pelo pagamento dos encargos fiscais,
comerciais, trabalhistas e outros que decorram dos compromissos assumidos neste contrato,
ndo se obrigando o CONTRATANTE a fazer-lhe restituicbes ou reembolso de qualquer valor
despendido com estes pagamentos.

6.2. Os servigos deverdo ser prestados de acordo com as especificagbes constantes no Termo
de Referéncia, parte inegrante deste contrato, no ato convocatério e na forma prevista na
proposta, dentro dos prazos estabelecidos, sob pena de incorrer a CONTRATADA, nas
sancdes previstas. As responsabilidades das partes na execucdo deste Contrato sdo as
comuns nele implicitas ou expressas, com base na Lei de Licitacbes, e aos demais
instrumentos legais que regem o assunto.

6.3. A licitante vencedora devera adotar medidas, precaucdes e cuidados tendentes a evitar
danos materiais e pessoais a seus funcionarios e a terceiros, pelos quais sera inteiramente
responsavel.

6.4. Todos os tributos incidentes sobre o objeto desta licitacdo, legalmente atribuiveis a licitante

vencedora serdo pagos por ela e seus respectivos comprovantes apresentados a Prefeitura,
sempre que exigidos.
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7. PENALIDADES, MULTAS E RESCISAO CONTRATUAL

7.1. O contratado que descumprir quaisquer das clausulas contratuais, ou pela inexecucao total
ou parcial dos servicos contratados, por culpa da CONTRATADA, ou do edital, ficara sujeito as
penalidades previstas em Lei sem prejuizo das demais san¢des legais cabiveis, notadamente
as previstas nos artigos 86 e 87 da Lei Federal n° 8.666/93, como segue:

a) adverténcia;

b) multas;

C) suspensado temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com

a Administracao;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,

respeitado o disposto no artigo 87, 1V, da Lei n.° 8.666/93.

7.2. Ficara sujeito a impedimento de licitar e de contratar com a Administracdo Publica direta e
autarquica, pelo prazo nao superior a 02 (dois) anos conforme dispde o art. 87 - Ill da Lei
8.666/93, sem prejuizo das multas prevista neste instrumento contratual e das demais
cominagdes legais, aquele que:

a) Deixar de entregar documentagdo ou apresentar documentacgéo falsa;

b) Convocado dentro do prazo de validade da proposta, ndo celebrar o contrato;

¢) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

d) N&o mantiver a proposta, lance ou oferta;

e) Ensejar o retardamento da execucao do objeto da contratagdo e

f) Falhar ou fraudar na execugé&o do contrato.

7.3. DAS MULTAS - em cada caso, aplicar-se-a:
a) 20% (vinte por cento) do valor estimado para a contratagdo, em razdo do
descumprimento de exigéncia do edital;
b) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, sobre o valor
contratado ou sobre a parcela inadimplente, conforme o caso, até o maximo de 10 (dez)
dias corridos;
c) 20% (vinte por cento) por inexecugdo parcial ou total instrumento contratual, sobre
o valor contratado ou sobre a parcela inadimplente, conforme o caso;
d) 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela que tenha problemas técnicos, mais
multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia enquanto os problemas
técnicos nao forem sanados, contados da data em que a Administragéo tiver comunicado
a empresa a irregularidade;
e) 10% (dez por cento), por descumprimento de quaisquer das obrigagdes decorrentes
do ajuste, que nao estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre o valor do
instrumento contratual;
f) Os atrasos por problemas técnicos que perdurarem por mais de 10 (dez) dias,
serdo considerados inexecucao parcial para os efeitos das aplicacbes das penalidades;
g) Os atrasos superiores a 60 (sessenta) dias serdo considerados inexecucao total
para efeito de aplicac&do de penalidade.

7.4. As penalidades serdo aplicadas a critério da Administracdo e sdo independentes sendo

gue a aplicacdo de uma nédo exclui a das outras, quando cabiveis.

7.5. O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagao

da empresa apenada. A critério da Administragédo e sendo possivel, o valor devido sera
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descontado da eventual garantia prestada. Ndo havendo pagamento, o valor ser& inscrito como
divida ativa, sujeitando a devedora a processo executivo.

7.6. Ser& garantido ao CONTRATADO o direito de apresentacéo de prévia defesa, nas
hipteses em que se tiver por cabivel a aplicacdo das penalidades, em conformidade com o
disposto no artigo 87, da Lei 8.666/93, bem como, direito a interposicdo de recursos nos termos

do Artigo 109 da mesma Lei.

7.7. Arescisao contratual se dara nos casos elencados no artigo 78, e na forma estabelecida
no artigo 79, com as consequéncias previstas no artigo 80, todos da lei Federal 8.666/93, sem

prejuizo das san¢Bes enumeradas no artigo 87 do mesmo diploma legal.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. CONDICOES INTEGRANTES - Ficam fazendo parte integrante deste,
independentemente de transcri¢des, o edital que regeu a licitagdo, de que o mesmo decorre e a
proposta da "CONTRATADA", essa somente naquilo em que nao colidir com as disposicdes
legais.

8.2. ACRESCIMOS OU SUPRESSOES - A "CONTRATADA" fica obrigada a aceitar, nas
mesmas condi¢cfes contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial contratado.

8.3. E vedada a subcontratacio, cessdo ou transferéncia no todo ou em parte do objeto
contratado, sem expressa anuéncia do Contratante.

8.4. MANTENCA DAS CONDICOES HABILITATORIAS - A "CONTRATADA" devera manter,
durante toda a execucao contratual, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas,
as condi¢cBes habilitatorias exigidas na respectiva licitagéo.

8.5. FORO - As partes elegem, em comum acordo, o Foro da Comarca de Bertioga, Estado de
Sao Paulo, como seu domicilio legal, para qualquer procedimento relacionado com o
cumprimento deste contrato.

Estando as partes concordes com as clausulas transcritas no presente Contrato, assinam os representantes,
em duas vias de igual teor e forma, conforme normas estabelecidas pela Legislacdo vigente.

Local ,

Secretario de Administracao e Financas

CONTRATADA
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ANEXO IX
TOMADA DE PRECOS n° 01/2021

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA (Secretaria de Administracéio e Financas)
CONTRATADA:

CONTRATO N°

OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB: (*)

Pelo Presente TERMO, no6s, abaixo identificamos:

1) Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrdnico, em consonancia com o estabelecido na Resolu¢do n® 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cddigo de Processo Civil;

d) as informacfes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(6es) de Atualizagdo Cadastral”
anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:

Cargo:

CPF:

40



Estado de Sao Paulo

Cslancea :)/))a/ﬁe(i/qa

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAQAQ DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura;

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura;

Pela contratada:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura;

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrdnico.
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ANEXO X
TOMADA DE PRECOS n° 01/2021

DADOS ELABORACAO DE CONTRATO

A (<1001 0] (1T VPO TUPPPPPTRRPPTN , situada
- SRS , CNPJ n°
....................................................... , inscricdo estadual n° .........ccccccevvvveeveeeeeeeene..., COM sede a
Rua ..o, , informa que , em sendo vencedora do certame na TOMADA DE
PRECOS N° 12021, tera como representante no Termo Contratual, o (a) Sr (a)

........................... (diretor ou sécio com poderes de geréncia), em conformidade com os dados
abaixo, a saber:

Nome do Representante
Cargo/funcéo

Cédula de Identidade n°
CPF n°

Residente e domiciliado
Email Pessoal:
Email Institucional:

(Local e Data)

(Nome e assinatura do subscritor, devidamente identificado)
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ANEXO XI
TOMADA DE PRECOS n° 01/2021

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Este modelo deverd ser transcrito na forma e na integra, em papel impresso da empresa)

DECLARACAO
.................... (nome da empresa) .............., inscrita no CNPJ sob o n.°
........................................... , sediada .............. (endere¢o completo) ................., por intermédio
de seu representante legal 0(8) Sr(a) ...ccceeevvvivirreieeieiriiiiiieeeeenn, , portador(a) da Carteira de
Identidade N.O ...coovveiiiiiiiiiei, e do CPF N e, DECLARA, sob as

penas da lei, que se enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte nos termos
do art. 3° da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, estando apta a usufruir dos
beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das
vedagOes legais impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro
de 2006.

(LOCAL E DATA)

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(ENDERECO, SE INEXISTENTE NO PAPEL IMPRESSO)

Entregar fora dos envelopes 01 e 02
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DISPOSICOES ME E EPP

a- A licitante microempresa ou empresa de pequeno porte que desejar usufruir o regime
diferenciado e favorecido em licitacbes concedido pela Lei Complementar n°® 123/06 devera
declarar, sob as penas do artigo 299 do Cdédigo Penal, que se enquadra na situacdo de
microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, bem assim que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu
desenquadramento desta situacdo, conforme modelo acima.

b- A falsidade das declaracdes prestadas, objetivando os beneficios da Lei Complementar n°
123 de 2006, podera caracterizar o crime de que trata o art. 299 do Cédigo Penal, sem prejuizo
do enquadramento em outras figuras penais e das sancdes administrativas previstas na
legislacdo pertinente, mediante o devido processo legal, e implicara, também, a inabilitacdo da
licitante, se o fato vier a ser constatado durante o tramite da licitacao.

c- A falta da declaracdo de enquadramento da licitante como microempresa ou empresa de
pequeno porte, ou sua imperfeicdo, ndo conduzira ao seu afastamento da licitagdo, mas téo
somente dos beneficios da referida Lei Complementar n® 123, de 2006, salvo se a propria
licitante desistir de sua participacdo no certame, na sesséo publica de abertura da licitacéo,
retirando seus envelopes.
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