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ATENDIMENTO

Visando reforçar as opções de atendimento dos moradores,
a Agência Móvel da Sabesp chega à Bertioga nesta segunda-feira (2). 
A ação acontece até sexta-feira (6), em frente à Vila do Bem Boraceia.

Poderão ser solicitados diversos serviços e informações, 
como negociação e pagamento de contas em atraso, alteração cadastral, 

revisão de consumo, entre outros.

Para ser atendido é necessário estar portando um documento 
de identidade com foto, uma conta da Sabesp e um documento 

que comprove a responsabilidade sobre o imóvel.

SERVIÇO
Vila do Bem Boraceia – Av. Henrique Arcuri, 99, Boraceia.

Agência Móvel da Sabesp chega
à Bertioga nesta segunda-feira (2)
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VACINAÇÃO

Visando ampliar a cobertura vacinal de Bertioga, na quinta-feira (5),
das 17 às 20 horas, acontece o drive-thru da vacinação. A ação será em 

frente ao Hospital Municipal.
 

Durante a ação, estarão disponíveis as vacinas contra gripe (Influenza)
 e Covid-19, sendo  primeira, segunda e doses de reforço do imunizante. 

 
Para se vacinar no drive-thru é necessário ter mais de 12 anos 

e comparecer com os seguintes documentos: RG ou CPF, 
Cartão SUS e Caderneta de Vacinação.

 
SERVIÇO

 Hospital Municipal – Praça Vicente Molinari, s/n, Centro.

Drive-thru da vacinação
acontece na quinta-feira (5)
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MOBILIDADE

Para ampliar e facilitar a locomoção dos usuários do transporte público durante os últimos dias 

do ano, desde a última terça-feira (27), a Prefeitura e a City Transporte colocarão em operação 

uma nova linha de ônibus. A linha 26 fará a ligação entre o Terminal Rodoviário Vista Linda 

e o Centro (Balsa), via Avenida Anchieta. 

 

A linha ficará disponível até esta segunda-feira (2), em razão do aumento do número de usuários 

que desembarcam na Rodoviária e tem o destino para o Centro – Balsa e vice-versa.

 

CONFIRA O ITINERÁRIO: 
Ida (sentido Centro): Terminal Vista Linda, Avenida Marginal, Rua Eng. Eduardo Correa da Costa 

Junior, Avenida Anchieta, Avenida Vicente de Carvalho e Rua Henrique Costabile (Balsa). 

 

Volta (sentido Vista Linda): Rua Henrique Costabile (Balsa), Avenida Vicente de Carvalho, Avenida 

Anchieta, Rua Eng. Eduardo Correa da Costa Junior, Avenida Marginal e Terminal Vista Linda.

Bertioga conta com nova linha
temporária de ônibus desde terça-feira (27)
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QUALIDADE
DO AR

Neste mês de dezembro, mais de 130 veículos públicos e terceirizados receberam o selo de inspeção veicular 
“Minha Pegada é Verde”. A vistoria atende a Lei Municipal nº 860/2009, sobre controle da poluição atmosférica. 

 
A fiscalização também corresponde à diretriz “Qualidade do Ar” do “Programa Município VerdeAzul” 
do Estado de São Paulo. O objetivo da vistoria é desenvolver políticas públicas, bem como ações que 
provoquem a diminuição da pegada de carbono, emissão ou consumo excessivo de CO2 no planeta. 

 
A avaliação, que acontece anualmente, foi realizada através da “Escala Ringelmann”, que compara 

a fumaça, onde é feita uma comparação visual se há emissão de gases.
 

Nenhum veículo foi reprovado e todos se mantiveram conforme a legislação. Para qualificar a conformidade 
dessa frota veicular, é colocado o selo “Minha Pegada é Verde” identificando os veículos já avaliados.  

 
QUEIMADAS URBANAS

A Prefeitura, em parceria com o Corpo de Bombeiros e a Defesa Civil do Município, realizou a capacitação para
 estudantes da Educação de Jovens e Adultos (EJA), sobre “Queimadas urbanas”, entre novembro e dezembro. 

A ação de educação ambiental cumpre as diretivas de qualidade do ar do Programa Estadual ‘Município VerdeAzul’ (PMVA).
 

Os encontros contaram com a presença de 52 alunos da Escola Municipal Giusfredo Santini, do Jardim Vicente de Carvalho, e foram 
realizados no Centro de Educação Ambiental, Viveiro Municipal de Plantas e Ideias ‘Seo’ Leo, nos Polos Jardim Vista Linda e Boraceia. 

Foram abordados pontos importantes sobre a consequência das queimadas, equipamentos de proteção, forma correta de uso, 
a diferença entre queimadas em propriedade privada e acidentes com fogo em residências e comércios.

Prefeitura realiza vistoria de controle 
da poluição em veículos públicos e terceirizados

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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SHOWS DA 
VIRADA

Bertioga entrará em 2023 com “pé direito”. A virada do ano terá shows gratuitos nas praias da Enseada 
e de Boraceia. A expectativa é que cerca de 450 mil pessoas curtam o Ano Novo na Cidade.

Na Praia da Enseada, a banda FeelGood vai comandar o trio elétrico, ao lado da Tenda de Eventos, a partir das 21 horas. 
O repertório recheado de grandes hits e sucessos da banda promete não deixar ninguém parado.

Já em Boraceia, a partir das 21 horas, o Dj Etto sobe ao palco da Arena Multiuso, em frente ao Condomínio Morada da Praia, para 
fazer o “esquenta” do Réveillon. Para completar a festa, Obrunitinho e banda vai agitar a virada com muito forró, piseiro e MPB. 
A programação é uma realização da Prefeitura de Bertioga em parceria com a Associação de Moradores da Morada da Praia.

INTERDIÇÃO
Por conta do show na Praia da Enseada, a Avenida Tomé de Souza, no trecho entre as ruas Irmãos Adorno e a Bartolomeu 

Fernandes, no Centro, será interditada entre às 18 horas de sábado (31) e às 5 horas de domingo (1).

 Todas as ruas perpendiculares neste trecho terão o acesso restrito apenas ao trânsito local.
 A Praça de Esportes Radicais, localizada na Orla da Enseada, também será interditada. Neste período, estará proibido 

o estacionamento na Rua Irmãos Braga, no trecho entre a Avenida Vicente de Carvalho e a Praça Armando Lichti.

A Polícia Militar estará nas vias de acesso à orla da Praia da Enseada reforçando a fiscalização. 
Não será permitido o acesso com garrafas ou objetos de vidro que possam ser utilizados para agressão.

Shows nas praias da Enseada 
e Boraceia agitam o Réveillon

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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AGITA 
BERTIOGA

A Praia de Boraceia está fervendo desde a última quarta-feira (28) com a Arena de verão Multiuso. A atração, localizada 
em frente ao Condomínio Morada da Praia, conta com diversas atividades culturais e esportivas gratuitas para todas as idades. 

A programação acontece de quarta a domingo, das 9 às 20 horas, até 29 de janeiro.
Para celebrar a chegada de 2023, a Arena terá programação especial. No sábado (31), a partir das 21 horas, o Dj Etto vai fazer 

o “esquenta” do Réveillon. Após a virada, o cantor Obrunitinho e banda comanda a festa com muito forró, piseiro e MPB.
Para quem ama diversão, a Arena tem uma Estação de videogame. A atração acontece até o dia 29 de janeiro, 

de quarta a domingo, das 10 às 18 horas.
Já os apaixonados por dança não podem perder as competições de Just Dance e Tik Tok, que acontecem de 13 a 15 

e de 20 a 22 de janeiro. Já os fãs do universo geek poderão participar do concurso de cosplay, entre 27 e 29 de janeiro.
A Arena conta com diversas quadras esportivas, além de aulas de dança aeróbica e fit dance, sempre às 10, 15, 18 e 19 horas.

Nos finais de semana, a programação conta também com diversos shows gratuitos, sempre das 16 às 18 horas.

CONFIRA A AGENDA COMPLETA:
Sexta-feira – 06/01: Sandra Sil

Sábado – 07/01: AD Moral
Sexta-feira – 13/01: Krill Borges

Sábado – 14/01: Edy Cafajeste e Lukinhas Moraes
Sexta-feira – 20/01: Leandro Choris

Sábado – 21/01: Mateus e Rafael
Sexta-feira – 27/01: Nando Albuquerque

Sábado – 28/01: Jorginho Santos

AGITA BERTIOGA
Além da Arena Multiuso na Praia de Boraceia, o Agita Bertioga contará com mais duas arenas no Centro e em Riviera.

Na Praia da Enseada, a Arena Esportiva recebe entre 2 e 29 de janeiro diversos torneios e festivais esportivos, além 
de shows de artistas locais aos fins de semana.

Já a Arena Radical vai agitar a Praia de Riviera, de 20 de janeiro a 21 de fevereiro, com oficina de slackline, paredão 
de escalada, bungee jump e o bar nas alturas. A atração terá também diversas apresentações musicais.

A programação faz parte calendário “Bertioga é + diversão e aventura 365 dias”, que tem como objetivo aquecer 
o turismo, movimentar a economia e gerar empregos.

Arena de verão movimenta 
a Praia de Boraceia

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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MOBILIDADE

Serão implantadas duas modalidades de estacionamento rotativo na Cidade com valores variados
A partir desta quinta-feira (29), Bertioga passa contar com o estacionamento regulamentado, conhecido 

como Zona Azul ou rotativo. A medida terá duração de 70 dias, a partir do início dos serviços. 
O estacionamento será implantado nas vias de acesso às praias no Centro, Rio da Praia, Vista Linda e Riviera. 

O horário de funcionamento será das 7 às 19 horas.

O objetivo é disciplinar o condutor, democratizar o uso das vagas de estacionamento próximas 
às orlas durante a temporada de verão e fomentar o comércio com a rotatividade dos veículos.

A Prefeitura irá implantar duas modalidades de estacionamento rotativo, a Zona Azul, no Centro, 
Vista Linda e Rio da Praia; e a Zona Verde, no Riviera.

Na Zona Azul, o cartão para o estacionamento regulamentado custa R$3,00 por hora. A Zona Verde varia 
entre R$ 30, por seis horas, podendo ser renovado; e o uso expresso de R$ 6, pelo período de 2 horas, sem renovação.

As vagas especiais de idoso e de PCD (Pessoas com Deficiência) também serão tarifadas.

Os veículos que estiverem sem o cartão e parados na área compreendida pelo estacionamento rotativo serão 
autuados com multa grave, com valor de R$195,23 e cinco pontos na Carteira Nacional de Habilitação (CNH).

Os condutores que desobedecerem à determinação estarão sujeitos a terem seus veículos removidos, 
por meio de guincho e levados para o Pátio Municipal.

Prefeitura implanta estacionamento
rotativo durante a temporada de Verão

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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INTERDIÇÃO

Neste sábado (31) devido ao show de Réveillon na Praia da Enseada, 
haverá interdição na Avenida Tomé de Souza, no trecho entre as ruas

Irmãos Adorno e a Bartolomeu Fernandes, no Centro. 

A interdição acontece a partir das 18 horas de sábado e segue até às 5 horas 
de domingo (1). Todas as ruas perpendiculares neste trecho terão o acesso restrito 

apenas ao trânsito local. A Praça de Esportes Radicais, localizada na Orla da Enseada, 
também será interditada. 

A Polícia Militar estará nas vias de acesso à orla da Praia da Enseada reforçando 
a fiscalização. Não será permitido o acesso com garrafas ou objetos de vidro que 

possam ser utilizados para agressão.

Neste período, estará proibido o estacionamento na Rua Irmãos Braga, no trecho
entre a Avenida Vicente de Carvalho e a Praça Armando Lichti.

Avenida Tomé de Souza, em Bertioga,
tem trecho interditado no Réveillon

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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AGITA 
BERTIOGA

A Praia da Enseada também contará com uma programação especial do Agita Bertioga. 
A Arena Esportiva, localizada na Praia da Enseada, Centro, receberá, entre 2 e 29 de janeiro, 

diversas atividades culturais e esportivas gratuitas. 

Aos domingos, o público poderá aproveitar atividades diferenciadas. No dia 8 será realizado 
o aguardado jogo das Estrelas do Vôlei, com grandes nomes da modalide. Já no dia 15 de 

janeiro, acontece um duro desafio para os praticantes de Cross Training. Na semana seguinte, 
dia 22, influencers da internet disputarão o Jogo das Estrelas, entre Youtubers e 

Tik Tokers. Encerrando a programação de domingo da Arena Esportiva, no dia 29, acontece 
o Festival Esportivo de Inclusão Social.

Ao longo do mês ainda acontecem diversas competições no local. Entre 2 e 28 de janeiro a 
bola rola na Arena com o campeonato de Beach Soccer. No dia 7 de janeiro é a vez do Torneio 

de Beach Tennis. Os amantes de Vôlei de Praia e Basquete 3x3 ganham a vez nos dias 14 
de 15 janeiro respectivamente. No dia 21 acontecem os torneios de futevôlei e Beach Hand. 

Encerrando os torneios e festivais esportivos da Arena, no dia 22, é a vez dos skatistas.

A Arena ainda contará com diversas quadras esportivas, além de aulas de dança aeróbica e fit 
dance, sempre às 10, 15, 18 e 19 horas. Para quem ama diversão, a Arena terá uma Estação de 

Patinete Elétrico, das 10 às 18 horas.

Nos finais de semana, a programação contará também com
diversos shows gratuitos, sempre das 16 às 18 horas.

CONFIRA A AGENDA COMPLETA: 
 Sábado – 07/01: Rominho Cruz;

Domingo – 08/01: Itamar Bitencourt;

Arena Esportiva movimenta Praia 
da Enseada a partir desta segunda (2)

Continua na próxima pág
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AGITA 
BERTIOGA
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Sábado – 14/01: Wallacinho;
Domingo – 15/01: Luau Rock;

Sábado – 21/01: Danilo de Abreu;
Domingo – 22/01: Dona Flor;

Sábado – 28/01: Samba de Aruanda;
Domingo – 29/01: Armazém S/A.

AGITA BERTIOGA
Além da Arena Esportiva, na Praia da Enseada, o Agita Bertioga contará 

com mais duas arenas, na Riviera e em Boraceia.

Em Boraceia, a Arena Multiuso será sede de uma incrível estação de jogos, do dia 
28 de dezembro a 29 de janeiro. O espaço ainda recebe as competições de Just 

Dance e Tik Tok, de 13 a 15 de janeiro e de 20 a 22 de janeiro. Os fãs do universo geek 
ainda poderão participar do concurso de cosplay, nos dias 27,28 e 29 de janeiro.

Já a Arena Radical vai agitar a Praia de Riviera, de 20 de janeiro a 21 de fevereiro, 
com oficina de slackline, paredão de escalada, bungee jump e o bar nas alturas. 

A atração terá também diversas apresentações musicais.

A programação faz parte calendário “Bertioga é + diversão e aventura 365 dias”, que 
tem como objetivo aquecer o turismo, movimentar a economia e gerar empregos.
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MEIO 
AMBIENTE

As férias da garotada serão animadas em Bertioga. A Prefeitura está com inscrições abertas para cursos gratuitos de educação 
ambiental. As atividades realizadas pela Secretaria de Meio Ambiente acontecerão no mês de janeiro. Ao todo, serão 136 vagas.

As inscrições podem ser realizadas até dia 6 de janeiro, através de formulário online (confira o link abaixo) 
ou no Viveiro de Plantas e Ideias ‘Seo’ Léo, das 9 às 16 horas. A inscrição é gratuita e quem quiser pode doar um agasalho.

Mais informações através do telefone (13) 3317-4599 ou pelo whatsapp (13) 996816409.

CURSO DE FÉRIAS “OCEANE-SE NO COSTÃO ROCHOSO”
• 5 a 7 anos - de 17 a 19 de janeiro, das 14 às 17 horas, no Viveiro de Plantas e Ideias ‘Seo Leo’

Link para inscrições: https://forms.gle/ERKe4kKpvEudD5YdA

• 8 a 12 anos – De 9 a 13 de janeiro, das 9 às 13 horas, no Viveiro de Plantas Seo Leo.
Link para inscrições: https://forms.gle/XnqF6Vg3Fux2W9v57 

CURSO DE FÉRIAS “OCEANE-SE NO MANGUEZAL” 
• Pessoas acima de 13 anos - 20 de janeiro, das 9 às 12 horas. As atividades acontecerão

no Barco Escola – “Arca do Saber”, com passeio pelo manguezal.
Link para inscrições: https://forms.gle/WcDVUnbafH1Fnfz88 

SERVIÇO
Viveiro de Plantas e Ideias “Seo Leo” – Avenida Manoel Gajo, 1080, Centro – ao lado da Delegacia Seccional de Polícia.

Bertioga abre inscrições para cursos
de férias gratuitos de educação ambiental

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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VERÃO É SHOW

O Verão é Show 2023, maior festival de música do Litoral de São Paulo, está chegando. 
O evento acontece a partir de 6 janeiro, na Arena Bertioga, na Entrada da Cidade. O primeiro fim de semana 

da programação vai ter muito sertanejo, funk e pop, com Ícaro e Gilmar, MC Don Juan e Luísa Sonza. 

Na sexta (6) a dupla Ícaro e Gilmar, revelação do sertanejo, vai trazer todo o romantismo para a noite de 
estreia do festival, com os sucessos “Sofrência do Ano”, “Pede pra Voltar”, “Meio Copo”, entre outras canções.

Já o MC Don Juan promete não deixar ninguém parado com hits como, “Oh novinha”, “Final do Ano” e 
“Bipolar”. O cantor, fenômeno do funk, conta com mais de 2 bilhões de visualizações no YouTube e alcança 

uma média de 4 milhões de ouvintes mensais nas plataformas de streaming.

Para abrir a noite, o cantor “prata da casa” Lucas Camargo traz um repertório 
repleto de sucessos do sertanejo.

No sábado (7) será a vez da braba do pop, Luísa Sonza agitar o público. Dona de músicas que estão no topo 
das paradas, como “Cachorrinhas”, “Coração Cigano”, “Sentadona” e a recém-lançada “Mama.cita”, a artista 

acumula 9 milhões de ouvintes mensais no Spotify e mais de 1 bilhão e 700 milhões de visualizações 
em seu canal do YouTube. 

A abertura do show terá a participação de diversos talentos locais, como o Mc Beiço do MS, o rapper 
Doiz Érri e o grupo de dança Black Rose, além de batalha de rima com artistas da Cidade. 

O festival segue até o dia 28 de janeiro com um line-up de peso. Estão confirmados: 
Grupo Menos é Mais (13/01),  Ferrugem (14/01), Jorge e Mateus (20/01), Glória Groove (21/01), 

Wesley Safadão (27/01) e Léo Santana (28/01). 
Os shows de abertura ficarão por conta dos artistas locais.

O Verão é Show faz parte do calendário “Bertioga é + diversão e aventura 365 dias”, 
com foco no turismo, aquecimento da economia e geração de emprego.

Verão é Show começa na próxima 
semana com Luísa Sonza, Mc Don Juan 

e a duplo Ícaro e Gilmar

Continua na próxima pág
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VERÃO É SHOW

PASSAPORTE VACINAL

Na entrada do evento será obrigatória a apresentação do comprovante de vacinação contra 
a covid-19. Para curtir a festa, é necessário estar com o esquema vacinal em dia.

A comprovação pode ser feita mediante apresentação da carteirinha física ou dos certificados digitais 
de vacina, emitidos pelos aplicativos Poupatempo e Conecte SUS.

INGRESSOS

A venda on-line dos ingressos está disponível no site: www.guicheweb.com.br. 
Os ingressos também podem ser comprados em pontos de vendas físicos em Bertioga,  Guarujá e Santos. Confira os 

locais abaixo. 

PONTOS DE VENDA EM BERTIOGA:

J&M Eletrônicos e Roupas – Avenida Dezenove de Maio, 888, Centro;
KNN Idiomas – Rua Rafael Costábile, 643, Centro;

Pastel Bertioga –Avenida Anchieta,1500,Cento;
Ikigai Comida: Avenida Vicente Carvalho,52, Centro.

PONTO DE VENDA EM GUARUJÁ:

Dooge Camiseteria – Shopping Ferry Boat Plaza, loja 6, Guarujá;
Rifaluna Bolsas – Avenida Thiago Ferreira, 735, Vicente de Carvalho.

PONTO DE VENDA EM SANTOS:

Loja M&M Santos – Praiamar Shopping – Rua Alexandre Martins, 80 e 105 Térreo, Santos.

Os valores variam de acordo com o setor do evento escolhido.

 INGRESSO SOLIDÁRIO

A troca de alimentos pelo ingresso solidário acontece na Casa da Cultura e Vila do Bem Boraceia. 
O ingresso valerá para o setor pista comum.

Os interessados poderão trocar 1 kg de alimento não perecível (arroz, feijão, 

Continua na próxima pág
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VERÃO É SHOW

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

macarrão, fubá, farinha de trigo e leite em pó) ou 1 litro de óleo, pelo ingresso.
Nos dois pontos de troca, o atendimento será de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas. 

Já aos sábados, será realizado das 9 às 14 horas. Nos dias dos shows, também haverá 
troca na portaria do evento, antes das apresentações (sujeito a disponibilidade).

Os alimentos serão destinados a famílias em vulnerabilidade assistidas
pelo Fundo Social de Solidariedade de Bertioga.

ACESSIBILIDADE

Pessoas com deficiência terão uma área exclusiva no evento,
com cobertura e acessibilidade. 

A entrada é gratuita para pessoas com deficiência e a acompanhante 
paga meia-entrada. A apresentação do laudo médico é obrigatória na

compra do ingresso e entrada do evento.

SERVIÇO

Pontos de Troca de Alimentos:

Casa da Cultura – Avenida Tomé de Souza, 130, Centro;
Vila do Bem Boraceia – Rua Henrique Arcuri, 99, Boraceia.

Shows:

Arena Bertioga: Avenida 19 de Maio, 1089, Centro.
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EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL

A Secretaria de Meio Ambiente de Bertioga está com inscrições abertas para saída com o Barco-Escola
 “Arca do Saber”. A atividade gratuita será realizada no dia 13 de janeiro, às 14 horas.  Ao todo, são 36 vagas, 

voltadas a educadores da rede particular de ensino.
 

Os interessados podem se inscrever através do link: https://docs.google.com/forms/d/e/
1FAIpQLSeXknW2lbozjR8ak7LPISbhK_5_bLPc7GVcms9SK88uswhP6w/viewformA.

 
Com o tema “No manguezal tem água, lama, vida e trama” a atividade vai levar os educadores

 para conhecer a biodiversidade de Bertioga. O roteiro, com duração de cerca de duas horas, inclui 
o Canal de Bertioga, a foz do Rio Itapanhaú, o manguezal e também atrações históricas, como 
as Ruínas da Ermida de Santo Antônio do Guaibê, o local onde ocorreu a Armação das Baleias.

 
PROJETO

 O Barco-Escola “Arca do Saber” é um projeto de educação ambiental pioneiro realizado 
pela Prefeitura, voltado a alunos da rede pública e privada. O projeto conta com 

uma chalana com capacidade para transportar 36 pessoas.
 

O objetivo do “Arca do Saber” é proporcionar aos participantes uma aula prática sobre 
a rica biodiversidade de Bertioga, preservação ambiental e fatos históricos da Cidade.

Barco-Escola realiza passeio voltado 
a educadores de escolas particulares em janeiro

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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OPORTUNIDADE

A Prefeitura de Bertioga realizará concurso público para a Guarda Civil Municipal. 
Ao todo, estão previstas 100 vagas. A autorização para o certame sairá no Boletim Oficial desta 

quinta-feira (29) e o edital deve ser publicado até a primeira quinzena de janeiro de 2023.

O prefeito Caio Matheus ressalta que, com o concurso, Bertioga dobrará o efetivo e passará a ter 
o maior número de guardas civis municipais por habitantes no litoral paulista. 

“Somados o efetivo atual com o número de guardas a serem concursados, teremos cerca 
de 200 guardas civis na Cidade. É uma grande conquista, fruto do planejamento e equilíbrio econômico, 

que possibilitará investir no reforço do efetivo e proporcionar mais segurança à população”, disse o prefeito

PROCESSO SELETIVO CANCELADO

Com a abertura de concurso público para vagas efetivas, a Prefeitura cancelou o processo seletivo em andamento 
para contratação de 50 guardas civis municipais temporários. As inscrições gratuitas já haviam sido encerradas 

no dia 19 de dezembro. O edital de cancelamento será publicado no Boletim Oficial desta quinta-feira (29).

Prefeitura anuncia concurso
público para a Guarda Municipal

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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ESTÁGIO

A Prefeitura está com cinco vagas abertas de estágio e cadastro reserva 
para atuar na Procuradoria Geral do Município. A oportunidade é destinada 

a estudantes de Direito, cursando a partir do 7º semestre.

Para se inscrever, o interessado deve enviar o currículo atualizado para o e-mail: 
procuradoria@bertioga.sp.gov.br ou comparecer na unidade de segunda a 

sexta, das 8 às 16 horas.

A carga horária é de seis horas por dia, podendo ser distribuídas de segunda 
a sábado, com bolsa-auxílio no valor de R$ 1.231,77, vale-alimentação 
e vale-transporte. A duração do contrato é de um ano, podendo ser

 prorrogado por mais um.

Prefeitura abre inscrições para 
estágio na Procuradoria Geral

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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BERTPREV

RETIFICAÇÃO DE EDITAL – BERTPREV

Na publicação do EDITAL Nº 014/22 – BERTPREV, Extrato de 
Contrato, realizada no Boletim Oficial do Município nº 1062 de 19/08/2022. 

Onde se lê: ... 

Prazo: 12 meses, a contar de 02/08/2022. 

Leia-se: ... 

Prazo: 12 meses, a contar de 31/08/2022. 

Bertioga, 28 de dezembro de 2022.
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE

PRESIDENTE

EDITAL 36/2022 – BERTPREV

		  O  INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA – BERTPREV, por 
meio de seu Presidente, Sr. Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade,  com intuito da mais ampla 
ciência, e, em homenagem ao princípio da ampla defesa e do contraditório, faz uso do presente 
edital para intimar também por esse veículo a servidora MARIA CAROLINA CHAMARELLI 
SIGNORINI, reg. 25/BERTPREV, para que apresente, caso queira, sua 
manifestação sobre a conclusão tanto da avaliação biopsicossocial quanto da 
perícia médica do BERTPREV, de que não está caracterizada sua incapacidade 

laborativa e/ou redução da capacidade laborativa, com indicação de retorno ao 
trabalho a partir de 06/01/2023

		  Para tanto, oferta-se prazo de 15 dias, a contar da data de 
publicação do presente Edital no Boletim Oficial do Município.

Fica consignado também que os autos digitais (proc. adm. 
nº 050/2016 – BERTPREV) estão à disposição para envio, bastando sua 
solicitação, em requerimento assinado ou por advogado devidamente constituído, 
apresentado eletronicamente (contato@bertprev.sp.gov.br ou whatsapp (13) 
3317-5981), com o fornecimento, por este Instituto, também por via eletrônica.

Bertioga, 28 de dezembro de 2.022.
Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade

PRESIDENTE

PORTARIA Nº 54/2022 – BERTPREV

				    WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE 
ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o artigo 125 da LC 95/13, baixa a presente Portaria, nos termos seguintes:

Art. 1º. DESIGNA interinamente, a Sra. Kátia Hidalgo Daia, reg. 002, escriturária, 
para ocupar a Coordenação Jurídico-Previdenciária, no período de 02/01/2023 até 
21/01/2023, em substituição à atual Coordenadora, por motivo de férias.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.

Bertioga, 27 de dezembro de 2.022.
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE

Presidente do BERTPREV

JANEIRO

mailto:contato@bertprev.sp.gov.br


22 BERTIOGA, 29 DE DEZEMBRO DE 2022 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1081

PORTARIA Nº 55/2022 – BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do 
BERTPREV, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o artigo 94, § 9º da LC 95/13, nomeia:

Art. 1º. DESIGNA o Sr. Ariosto Silvio Luciano, reg. 022, para compor a Comissão de Controle 
Interno em substituição a Sra. Kátia Hidalgo Daia, reg. 02, designada para atuar como Coordenadora 

Jurídico-Previdenciária, no período de 02/01/2023 à 21/01/2023.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.

Bertioga, 27 de dezembro de 2.022.
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE

Presidente do BERTPREV

CASA DOS CONSELHOS

COMUNICADO

 Conselho Municipal de Educação de Bertioga - CME

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleição de Conselhos Municipais informa 
que no dia 27 de dezembro de 2022, às 14:00 horas, nas dependências da Casa dos 
Conselhos de Bertioga, foi realizada  reunião  com os membros que compõem o Conselho 
Municipal de Educação, para eleição do seu  Vice-Presidente e 1º e 2º  Secretários, tendo 
sido eleitos os seguintes membros:

Presidente –  Samuel Xavier Santana Guedes (nomeado pelo Secretário)
Vice Presidente – Célia Maria Monti Viam Rocha
1º Secretário – Ana Carolina Arruda Dias Gomes
2º Secretário – Rosangela de Souza

Bertioga, 27 de dezembro de 2022.
Comissão Permanente de Cadastramento

e Eleição de Conselhos Municipais

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
ESTADO DE SÃO PAULO

Conselho Municipal da Pessoa Idosa

Lei Municipal ne 312 de 09 de outubro de 1998.
Lei Municipal nº 1382 de 22 de novembro de 2019.

Resolução Normativa nº 12/2022

O CMI - Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Bertioga, em conformidade com 
as disposições da Lei 10.741, de 1 de outubro de 2003 , Lei Municipal nº 312 de 

09 de outubro de 1998 e Lei Municipal nº 1328 de 13 de dezembro de 2018 
e RDC nº 283 de 26 de setembro de 2005. no uso de suas atribuições legais, 
dispõe sobre o registro de entidades governamentais e não-governamentais, 
sem fins lucrativos, e inscrição de seus programas junto ao Conselho Municipal  
da Pessoa Idosa de Bertioga e estabelece critérios para a fiscalização das 
entidades cadastradas. 
CONSIDERANDO que os programas, projetos e serviços prestados por entidades 
governamentais e não governamentais deverão estar em consonância com o 
conjunto normativo da Lei Federal nº. 8842/94 (Política Nacional do Idoso), da 
Lei Federal nº. 10741/03 (Estatuto do Idoso), Lei Federal nº 14.423/22 e suas 
alterações e RDC nº 283 de 26 de setembro de 2005. 

CONSIDERANDO, ainda, que compete ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa 
de Bertioga avaliar e deliberar através de resolução quanto à política e às ações 
de atendimento a pessoa idosa no âmbito do Município de Bertioga.

RESOLVE:

Art. 1º - A concessão de registro para as Entidades Governamentais e Não - 
Governamentais, sem fins lucrativos, e inscrição de seus respectivos programas, 
de acordo com o que preceitua a legislação supracitada, obedecerá ao disposto 
na presente Resolução Normativa.
 
Parágrafo único: 

O certificado a ser concedido pelo Conselho Municipal de Direitos da Pessoa 
Idosa terá prazo de validade de 01 (um) ano, com sua renovação obrigatória 30 
dias antes da data de vencimento.
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Art. 2º - Somente deverão requerer Registro e inscrever seus programas no 
Conselho Municipal da Pessoa Idosa, as Entidades Governamentais e Não-
Governamentais, com e sem fins lucrativos, desde que comprovem no mínimo 
um ano (12 meses) de existência e apresentem seus respectivos programas de 
atuação de acordo com a Política Nacional da Pessoa Idosa - Lei nº. 8842/94, 
o Estatuto do Idoso - Lei nº. 10741/2003, Lei nº 14.423/22  e Resolução nº. 
109/2009 do Conselho Nacional de Assistência Social.

Art. 3º - As entidades governamentais e não-governamentais, sem fins lucrativos, 
podem ser isoladas ou cumulativamente:

I - DE ATENDIMENTO: 

Aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam serviços, 
executam programas ou projetos nas áreas de Assistência Social, Cultura, 
Educação, Esportes, Saúde e Defesa de Direitos, dirigidos às pessoas idosas 
em situação de vulnerabilidade ou risco social e pessoal;

II - DE ASSESSORAMENTO: 

Aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestem serviços 
e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para fortalecer 
movimentos sociais, formar e capacitar lideranças e organização de idosos e

III - DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS:

Aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam serviços 
e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa, 
efetivação e construção de novos direitos, promoção da cidadania, enfrentamento 
das desigualdades sociais, articulação com órgãos públicos de defesa de direitos, 
dirigidos às pessoas idosas.

Art. 4º - Na implementação da Política Nacional da Pessoa Idosa, os programas 
e projetos de atendimento devem respeitar objetivos específicos, nas seguintes 
áreas:

I - Assistência Social:

a) Desenvolver ações para implantação e/ou implementação de serviços que 
tenham por base a Proteção Social Básica a pessoa Idosa através do Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, Centro de Convivência e Proteção 
Social Básica no Domicílio para Pessoas Idosas;

b) Desenvolver ações para implantação e/ou implementação de serviços que 
tenham por base a Proteção Social Especial a pessoa Idosa por meio dos Serviços 
de Acolhimento Institucional (Casa Lar e instituições de longa permanência), 
Serviço de Acolhimento em República, Centro-Dia ou outro programa implantado 
pela política Nacional de Assistência Social voltado à Pessoa Idosa.

II - Cultura:

a) Incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades culturais;

b) Valorizar o registro da memória e a transmissão de informações e habilidades 
da pessoa idosa aos mais jovens, como meio de garantir a comunidade e a 
identidade cultural;
III- Educação

a) realizar atividades extra- curriculares nas escolas de ensino fundamental, 
médio e superior com conteúdos voltados para o processo de envelhecimento, 
como forma de eliminar preconceitos e produzir conhecimento sobre o assunto;

b) implantar programas educativos Inter secretariais, envolvendo, crianças, 
adolescentes e pessoas idosas na perspectiva de políticas intergeracionais;

c) implantar projetos educacionais alternativos, como meio de ampliar o acesso 
da pessoa idosa às diferentes formas de saber;

d) apoiar programas que eduquem a sociedade em geral a não discriminar e a 
respeitar a pessoa idosa. 

Art. 5º - Relação dos documentos necessários para inscrição de serviço, programa 
ou projeto no CMI-Bertioga:

I - Certidão de existência jurídica expedida pelo cartório de registro civil ou cópia 

do estatuto registrado e de eventuais alterações ou, tratando-se de sociedade 
cooperativa, certidão simplificada emitida por junta comercial;

II - Cópia da ata de eleição do mandato atual;

III - Relação nominal atualizada dos dirigentes da instituição, com endereço, 
número e órgão expedidor da carteira de identidade, CPF e telefone;

IV - Alvará de funcionamento expedido pela prefeitura municipal de Bertioga com 
comprovação do endereço do imóvel;

V - Cópia do contrato de locação do imóvel (quando for o caso). Em caso de 
imóvel próprio, enviar a documentação referente à propriedade;

VI - Balanço patrimonial assinado por responsável contábil com inscrição ativa 
no órgão de classe;

VII - Relação de auxílios, contribuições, subvenções, parcerias ,convênios 
recebidos no ano anterior, nas esferas Federal, Estadual e Municipal;

VIII - Cópia do contrato de prestação de serviços firmado entre a ILPI com a 
pessoa idosa ou seu responsável (lei 10741-art 35);

IX- Certidão conjunta de débitos aos tributos federais e a dívida ativa da união 
(www.receita.fazenda.gov.br);

X- Certificado de regularidade do Fundo de garantia por tempo de serviço -FGTS 
(www.caixa.gov.br);

XI – Certidão de regularidade junto a secretaria da receita estadual (www.
fazenda.sp.gov.br);

XII - Certidão negativa de tributos municipais (www.bertioga.sp.gov.br);

XIII - Certidão negativa de débitos trabalhista -CNDT (www.tst.br/certidão);

XIV - Inscrição no CNPJ;

XV - Atestado do corpo de bombeiro;

XVI - Alvará da vigilância sanitária;

XVII - Regimento interno da instituição;

XVIII – Plano de trabalho assinado por responsável técnico com inscrição ativa 
no órgão de classe;

XIX – Ficha cadastral dos Sócios, Diretores, Procuradores, anexando cópia dos 
documentos (CPF, RG).

Art. 6º - O plano de trabalho técnico - operativo da instituição deverá conter 
obrigatoriamente os seguintes itens;

I - Identificação da instituição

a) nome;
b) endereço;
c) modalidade do atendimento;
d) dias e horário de funcionamento;
e) missão da instituição;
f) capacidade de atendimento;
g) perfil dos atendidos;
h) nome do Dirigente;
i) Nome do responsável técnico -Formação e nº da inscrição no órgão de classe.

II - Projeto técnico 

a) descrição dos objetivos;
b) atividades desenvolvidas nas múltiplas áreas de atendimento, horários e 
identificação dos recursos humanos que executam as ações;
c) descrição das atividades que estimulam e fortalecem os vínculos familiares e 
sociais com a comunidade;
d) descrição da infraestrutura física da instituição;
e) Quadro com o custo total da prestação de serviços, identificando todas as 
entradas de recursos financeiros para a sustentabilidade da instituição.

http://www.receita.fazenda.gov.br
http://www.caixa.gov.br
http://www.fazenda.sp.gov.br
http://www.fazenda.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.tst.br/certid%c3%a3o
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RESOLUÇÃO 30/2022 CMAS
Conselho Municipal Assistência Social

RESOLUÇÃO 30/2022 - CMAS
 
                       O Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) no uso de 
suas atribuições, conforme deliberação dos conselheiros em reunião ordinária 
via google meet ocorrida em 27/12/2022, resolve:
                 
                  Art. 1º - Aprovar Plano de Ação para cofinanciamento do Governo 
Federal - SUAS referente ao ano de 2022.
                  Art. 2º -  Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
                  

Diuver Clay de Oliveira Junior
Presidente CMAS

ATOS DO LEGISLATIVO

III- Relatório das atividades desenvolvidas pela instituição no último ano , em 
acordo com a política nacional de saúde e de assistência social.

Art. 7º - O Conselho Municipal da Pessoa Idosa – CMI deverá: 

I - Receber e analisar os pedidos de inscrição e a documentação respectiva; 

II - Providenciar visita à entidade ou organização solicitante de inscrição e emissão 
de parecer sobre as condições para o funcionamento;

III - pautar, discutir e deliberar os pedidos de inscrição em reunião plenária; 

§ 1º A execução do previsto neste artigo obedecerá à ordem cronológica de 
apresentação do requerimento de inscrição. 

§ 2º O prazo de análise dos pedidos previstos no inciso I do presente artigo será 
de até 60 (sessenta) dias. 

Art. 8º - O Conselho Municipal da pessoa Idosa - CMI estabelecerá plano de 
acompanhamento e fiscalização das entidades e organizações referente a idosos, 
serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais inscritos, com os 
respectivos critérios.
 
Parágrafo único:

O plano a que se refere o caput, bem como o processo de inscrição, deve ser 
publicizado por meio de resolução do Conselho de Municipal da Pessoa Idosa 
– CMI.

Art. 9º - A inscrição no Conselho Municipal do Idoso tem validade de um ano, a 
contar da data de emissão do certificado, devendo a instituição protocolar pedido 
de renovação da inscrição 30 dias antes da data de validação do certificado 
expedido pelo CMI, comunicação através do BOM – Boletim Oficial do Município. 

Parágrafo único - A falta de regularização da inscrição pelo prazo de 30 dias após 
o vencimento de validade do certificado de inscrição, acarretará na suspensão 
da inscrição e após 60 dias, no seu cancelamento, com notificação compulsória 
aos órgãos competentes.

MANUTENÇÃO DA INSCRIÇÃO:

Art. 10º - as entidades deverão:

I. apresentar ao CMI/Bertioga qualquer alteração havida no estatuto social do 
cartório competente;

II. manter atualizados todos os dados cadastrais junto ao CMI/Bertioga. 

III. Apresentar, no prazo que lhe for consignado, informações e/ou documentos 
quando solicitados pelo CMI.

IV. Apresentar anualmente até o dia 01 do mês de março: 
a) relatório de atividades do ano anterior que evidencie o cumprimento do Plano 
de Ação apresentado justamente com a documentação de pedido de inscrição 
neste Conselho, destacando informações sobre os atendimentos realizados e 
os recursos utilizados; 

b) plano de ação do ano corrente; 

V. apresentar anualmente até o dia 01 do mês de junho:
 
a) cópia do balanço patrimonial , financeiro e demonstrativo de resultado do 
último exercício, assinado por contador ou técnico registrado no respectivo 
Conselho Regional de Contabilidade e pelo representante legal, acompanhado 
de notas explicativas, demonstração de superávit/déficit do exercício e alteração 
do patrimônio, de acordo com as normas contábeis vigentes.

Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 20 de dezembro de 2022.

Walter Olencar Alves
Presidente do CMI

ATO DE PROMULGAÇÃO
		
A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, dando cumprimento ao §2º 
do art. 35 da Lei Orgânica de Bertioga, faz saber que o Plenário aprovou na 18ª 
Sessão Extraordinária, de 28 de dezembro de 2.022, e que promulga a presente:

Emenda à Lei Orgânica nº 042/2022
“Altera parte do art. 122 da LOM, e dá outras providências”

 
Autoria: Vereadores Antonio Carlos Ticianelli, Gilmar Barbosa dos Santos,

Eduardo Pereira de Abreu, Elisângela da Silva Pedroso, 
Macário Antunes Quirino, Matheus Del Corso Rodrigues,

Ney Vaz Pinto Lyra, Taciano Goulart Cerqueira Leite, 
e Renata da Silva Barreiro

Art. 1º. Altera a ementa do parágrafo 5º 
junto ao artigo 122 da Lei Orgânica do Município de Bertioga, que passa a ter 
a seguinte redação:

“§ 5º. A Lei de Diretrizes Orçamentárias indicará que a Lei 
Orçamentária Anual reserve valor equivalente a 1,2% (um inteiro 
e dois décimos por cento) da Receita Corrente Líquida acumulada 
no exercício anterior para atendimento a emendas individuais 
impositivas dos vereadores, com metade do seu valor destinado 
às ações da saúde, de execução obrigatória por parte do Poder 
Executivo, que fará a sua classificação funcional orçamentária por 
decreto, obedecendo ao seguinte cronograma:”

Art. 2º. Esta emenda entrará em vigor na data 
de sua publicação. 

Art. 3º. Revogam-se as disposições 
em contrário. 
	

Bertioga, 28 de dezembro de 2022.

Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente

Ver. Elisângela da Silva Pedroso                  Ver. Taciano Goulart Cerqueira Leite 
1º Secretário                                                                2º Secretário
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

AETUB

GCM

RECADASTRAMENTO 1º SEMESTRE/2023.

A AETUB – ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, informa a todos os Associados:

O recadastramento para o 1º Semestre de 2023 inicia-se no dia 09/01/2023 e 
encerra-se no dia 18/01/2023, impreterivelmente.

São necessárias para o recadastramento cópias simples dos seguintes 
documentos: 

- RG 
- CPF
- Comprovante de Residência atualizado no nome do candidato. 
- Comprovante de Matrícula 1º Semestre/2023 
- Histórico de Faltas referente ao 2º Semestre/2022 
- Cópia do Certificado/Comprovante de Vacinação contra a COVID-19 
emitido pela Prefeitura, ConecteSUS ou Poupatempo o interessado 
deverá estar com o ciclo vacinal completo (1ª e 2ª dose e se disponível a 
Dose de Reforço), estabelecido pelo município

OBS: Na ausência de quaisquer documentos citados acima não será possível 
realizar o cadastro.
Horário de Atendimento será das 8:30h às 11:30h e das 13:30h às 16:30h 
durante a semana e aos Sábados das 8:30h às 11:30h.

DIRETORIA AETUB

CADASTRAMENTO 1ºSEMESTRE/2023.

A AETUB – ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E 
UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 
04, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, cel.: (13) 99666-3793 informa que:
O cadastramento para NOVOS ASSOCIADOS para o 1º Semestre de 2023 
inicia-se no dia 19/01/2023 e encerra-se no dia 25/01/2023, impreterivelmente.
Documentação que deve ser apresentada pelo candidato e membros do grupo 
familiar (todas as pessoas que moram na mesma residência), em cópias:

•	 RG – Cópia Autenticada somente do candidato, membros do grupo 
familiar Cópia Simples

•	 CPF– Cópia Autenticada somente do candidato, membros do grupo 
familiar Cópia Simples

•	 Cópia do Certificado/Comprovante de Vacinação contra a COVID-19 
emitido pela Prefeitura, ConecteSUS ou Poupatempo o interessado 
deverá estar com o ciclo vacinal completo (1ª e 2ª dose e se dis-
ponível a Dose de Reforço), estabelecido pelo município – Cópia 
Simples somente do Candidato

•	 Comprovante de residência no nome do candidato ou responsável - 
Cópia Autenticada

•	 Comprovante de matrícula do 1° Semestre de 2023 – Cópia Simples

•	 Comprovante de rendimentos do candidato e dos integrantes da 
residência de seu grupo familiar

•	 No caso de renda como autônomo, trazer declaração de renda e có-
pia da carteira de trabalho. (Páginas: foto, identificação, último registro 
e próxima página em branco). - Cópia Autenticada

•	 No caso de renda como ASSALARIADO, trazer o último holerite. - 
Cópia Autenticada

•	 No caso de desemprego, trazer cópia da carteira de trabalho. (Pági-
nas: foto, identificação, último registro e próxima página em branco). 
- Cópia Autenticada

•	 Maiores de 16 anos deverão apresentar a carteira de trabalho (Pági-

nas: foto, identificação, último registro e próxima página em branco). 
- Cópia Autenticada

OBS: Na ausência de quaisquer documentos citados acima não será possível 
realizar o cadastro.
Horário de Atendimento será das 8:30h às 11:30h e das 13:30h até as 16h30 
durante a semana e aos Sábados das 8:30h às 11:30h 

DIRETORIA AETUB

PROCESSO SELETIVO 03/2022
EDITAL DE CANCELAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA, através da Comissão Organizadora 
do Processo Seletivo nº. 03/2022, no exercício de suas atribuições legais, torna 
público o CANCELAMENTO do Edital nº 03/2022 referente ao Processo Seletivo 
para Guarda Civil Temporário, declarando nulos e sem efeitos jurídicos todos os 
atos oriundos de sua publicação.

Art. 1º Considerando que a Prefeitura do Município de Bertioga anunciou a 
publicação de edital para Concurso Público de Guardas Civis Municipais, com 
consequente abertura de inscrições para antes da aplicação das avaliações do 
Processo Seletivo 03/2022; 

Art. 2º Considerando o Memorando 426/2022 da Secretaria de Segurança e 
Mobilidade que versa sobre a abertura do Concurso Público mencionado no artigo 
anterior, solicitando, assim, o cancelamento do Processo Seletivo n. 003/2022.

Art. 3º Considerando que não houve cobrança, tampouco pagamento de taxas 
de inscrição, ou quaisquer outras taxas à Prefeitura Municipal de Bertioga;

Art. 4º Considerando que “a administração pode anular seus próprios atos, 
quando eivados de vícios que os tornam ilegais, porque deles não se originam 
direitos; ou revogá-los, por motivo de conveniência ou oportunidade, respeitados 
os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apreciação judicial.” 
(Súmula 473 do STF).

Art. 5º Diante do que foi exposto decide-se pelo CANCELAMENTO do Processo 
Seletivo nº. 003/2022, referente as Instruções Especiais n. 001/2022, publicado 
em Boletim Oficial do Município – BOM n. 1077, de 02/12/2022.

Art. 6º Este edital entra em vigor na data de sua publicação, com revogação das 
disposições em contrário.

Bertioga, 30 de dezembro de 2022.
Comissão Organizadora do Processo Seletivo

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 16 A 29 DE DEZEMBRO DE 2022

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - 
Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO. 
CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAÇÕES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER 
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Serviços 
para o cidadão”, em “Consulta de processos”. Tenha em mãos o número do processo (se for o 
caso, do processo cabeça) e do CAI (código de acesso à internet). 

O não atendimento do solicitado no prazo estipulado poderá acarretar 
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicação de sanções 
administrativas e/ou judiciais. 
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EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental: 

PA 1907-22-BER-ALC – FACTUAL RIVIERA PARTICIPAÇÕES LTDA CNPJ.

EMITIDOS Autorização Ambiental, Termo de Compromisso Ambiental – TCA 
e GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 30 dias: 

Aut. n.º 287/22; TCA n.º 459/22 – PA 732-21-BER-SMA – ANTONIO LUIZ M. 
MARCHESE.

Aut. n.º 288/22; TCA n.º 460/22 – PA 733-21-BER-SMA – MARCO ANTONIO 
M. MARCHESE.

Aut. n.º 289/22; TCA n.º 461/22 – PA 784-21-BER-SMA – MARME & RODRIGUES 
PART. LTDA.

Aut. n.º 290/22; TCA n.º 462/22 – PA 526-21-BER-SMA – LEANDRO FERREIRA 
DE SOUZA.

Aut. n.º 291/22; TCA n.º 463/22 – PA 636-21-BER-SMA – EVANDRO MAZIERO.

Aut. n.º 294/22; TCA n.º 468/22 – PA 1337-22-BER-ALC – EDEZIO SOUZA 
FERREIRA.

Aut. n.º 295/22; TCA n.º 469/22 – PA 12050/22 – ADAGMAR ANDRIOLO.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental – TCA e GUIA de Taxas Ambientais 
e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 30 dias: 

TCA n.º 458/22 – PA 608-22-BER-ALC – ANTONIO RODRIGUES FILHO.

TCA n.º 464/22 – PA 696-22-BER-ALC – CARLA DE FARIA PARREIRA – DIA 
10596/22.

TCA n.º 465/22 – PA 1222-22-BER-ARR – JOSE DIVINO ALVES PAULINO – DIA 
11057/22.

EMITIDOS Autorização Ambiental e Termo de Compromisso Ambiental – 
TCA – PRAZO 30 dias: 

Aut. n.º 292/22; TCA n.º 466/22 – PA 09576/22 – SECRETARIA DE OBRAS E 
HABITAÇÃO;

COMUNIQUE-SE – PRAZO 30 dias: a documentação solicitada pode ser encaminhada 
em cópia digital, IDENTIFICADA COM O NÚMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em 
formato PDF, por meio eletrônico para agendadeatendimentotecnico@gmail.
com – Processos:

1.	 Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo. 

PA 08603/17 (cab. 52254/90) – SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO – SESC BERTIOGA;

2.	 Apresentar Relatório Simplificado de Plantio conforme firmado em TCA anexo 
ao Processo, sob pena de aplicação de sanções cabíveis.

PA 00385/22 – ISRAEL FAUSTINO.

PA 00496/22 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 00498/22 – CONDOMINIO EDIFICIO SUN LINE.

PA 00629/22 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 00630/22 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 01064/22 – WALTER MARTINS DE OLIVEIRA JUNIOR.

PA 01187/21 – ASSOCIAÇÃO DO JARDIM SÃO LOURENÇO E ITAGUARÉ.

PA 01236/22 – DOMINGOS TOSHIO KUBO.

PA 01465/22 – CONDOMÍNIO VILLAGIO PARADISO.

PA 01202/22 – THAIS CABALEIRO COUTINHO.

PA 02349/22 – RAFAEL MAGALHÃES NUNES.

PA 02763/22 – ANDRÉ GOUVEIA FRATUCCI ZAGATO.

PA 03027/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 03259/22 – CARLOS ALBERTO UZUNI.

PA 03556/20 – ASSOCIAÇÃO DOS COND. DO LOTEAMENTO MORADA DA PRAIA.

PA 04340/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 03407/20 (cab. 04364/15) – SANTINA APARECIDA AVENOSO ROMANO.

PA 04519/22 – CONDOMÍNIO RESORT ACARATY.

PA 04789/20 – APARECIDO JAIR SOARES.

PA 05227/21 – LEILA VIDOTTO DESTRO.

PA 05426/21 – CONDOMÍNIO EDIFÍCIO CAMILA.

PA 05678/20 – JULIANA NEGRÃO PEREIRA BERNARDI.

PA 05968/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 06686/21 – VANER DA SILVA CAMPOS.

PA 06730/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 06848/21 – APARECIDA DE ANDRADE.

PA 07036/21 – LAÉRCIO PEREIRA DE LIMA.

PA 07093/22 – GABRIELA JACINTO.

PA 07471/21 – THAMARA DUARTE DA SILVA COLOMBO.

PA 07799/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 07940/21 – MARIA APARECIDA AMARAL SILVA.

PA 08047/19 – CONDOMÍNIO RESIDENCIAL DUAS NAÇÕES.

PA 08324/21 – FRANCISCO ISRAEL.

PA 08495/21 – AMANDA CRISTIANE DE ARAUJO.

PA 08685/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 08686/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 08690/21 – CONDOMÍNIO SALL HARBOUR.

PA 09347/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 09306/21 – WELLINGTON DE ALENCAR.

PA 09612/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 10332/21 – WALTER OLENCAR ALVES.

PA 10348/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 10349/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 10844/21 – CONDOMÍNIO EDIFÍCIO PORTAL DOS JEQUITIBAS.

PA 11273/21 – LUIS CARLOS FREIRE.

PA 11486/21 – CONDOMÍNIO FECHADO BOUGAINVILLE IV.

PA 11525/21 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

PA 11649/21 – CRISTIANE ANGELI.

3.	 Processo com providência para ciência e / ou esclarecimentos. 

PA 06301/18 – JOSÉ PEREIRA DE OLIVEIRA. 

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data da 
publicação.

PA 04762/15 (cab. 09314/99) – SEVERINO FRANCISCO DA COSTA: solicita-se que 
o requerente se manifeste sobre a manutenção do processo, com prazo de 30 dias para 
arquivamento.

DEFERIDO o pedido.

PA 10601/12 – CONSURB S. A. ENGENHARIA E COMÉRCIO: DEFERIDO o pedido de 
prorrogação de prazo por 45 (quarenta e cinco) dias para atendimento de “Comunique-se”. 

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretário de Meio Ambiente

mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
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SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE TURISMO

Bertioga – SP, 27 de dezembro de 2022.
Secretaria de Turismo e Cultura.

Atos do Departamento da Diretoria de Turismo

Conforme o Extrato de Adesão entre a Prefeitura de Bertioga - SP junto à 
Secretaria de Patrimônio da União para a gestão da faixa de areia dos itens presente no 
processo nº 04977.007535/2017-81, publicado no Diário Oficial da União – Seção 3, edição 
nº 228, página 149, do dia 28 de novembro de 2018.

Solicita autorização para Evento em Faixa de Areia (Praia):

PROCESSO Nº: 1891/2017 – FCL Bar Restaurante LTDA – DEFERIDO

PROCESSO Nº: 8715/2019-2, folhas 259-267 – Prefeitura de Bertioga – Eventos 
Esportivos ARENA RADICAL, ARENA ESPORTIVA e ARENA MULTIUSO – DEFERIDO

PROCESSO Nº: 11582/2022 – Fogos Cristal LTDA – DEFERIDO

PROCESSO Nº: 11583/2022 – Fogos Cristal LTDA – DEFERIDO

PROCESSO Nº: 12745/2022 – Fogos Cristal LTDA – DEFERIDO

Filipe Toni Sofiati
Diretor do Departamento de Turismo

Secretaria de Turismo e Cultura.

DECISÃO ADMINISTRATIVA ST Nº 01/2022

O Secretário Municipal de Turismo e Cultura, Ney Carlos da Rocha, no uso das 
atribuições legais, 
 
CONSIDERANDO a Lei Federal nº 14.017 (Lei Aldir Blanc), de 29 de junho de 
2020, que dispõe sobre ações emergenciais destinadas ao setor cultural; 

CONSIDERANDO o Decreto Federal nº 10.464, de 17 de agosto de 2020, que 
regulamenta a Lei Federal nº 14.017; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal nº 3.506/2020, que 
regulamenta Instituiu a Comissão de Trabalho e Acompanhamento da Lei Federal 
nº 14.017/2020; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal nº 3.512/2020, que 
regulamenta a destinação de recursos orçamentários provenientes da Lei Federal 
nº 14.017/2020; 

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 1.003, de 08 de dezembro de 2011; 

CONSIDERANDO o Princípio Constitucional do Contraditório e da Ampla Defesa; 

CONSIDERANDO a vedação disposta no item 4.2 do Edital de Chamada Pública 
nº 01/2020 – Edital de Prêmios 2020, publicado no Boletim Oficial do Município 
de Bertioga nº 970, em 13 de novembro de 2020;

CONSIDERANDO que à época do chamamento, classificação e repasse dos 
recursos financeiros objeto da Lei Aldir Blanc, o servidor público municipal de 
Bertioga, Manoel Fernandes, figurava como representante legal da entidade;

CONSIDERANDO as manifestações dos Ministérios Público Estadual, através 
dos Ofícios sobre a SEI nº 29.0001.0168474.2021-16, tratadas nos Processos 
Administrativos nºs  10396/2020 e 10064/2021, considerando irregulares os 
repasses denunciados;
CONSIDERANDO que a entidade foi devidamente notificada sobre a irregularidade 
supramencionada, tendo por duas vezes oportunidade de apresentar defesa;

CONSIDERANDO o quanto apresentando e defendido no Ofício nº 107/2022, da 
entidade Grêmio Recreativo Cultural e Escola de Samba Bisnetos do Cacique, 
protocolado em 20/12/2022 junto à Secretaria de Turismo e Cultura;

CONSIDERANDO o parecer da Comissão Municipal de Avaliação e 
Acompanhamento da Lei Aldir Blanc,

RESOLVE, 

Conhecer do recurso administrativo apresentado pela entidade Grêmio 
Recreativo Cultural e Escola de Samba Bisnetos do Cacique, protocolado em 
20/12/2022 junto à Secretaria de Turismo e Cultura e, quanto ao mérito, negar-
lhe provimento, por ter sido o repasse financeiro considerado irregular pela não 
observação do item 4.2 do Edital de Chamada Pública nº 01/2020, devendo a 
entidade, IMEDIATAMENTE, ressarcir o erário municipal do valor repassado, na 
ordem de R$ 21.168,01 (vinte e um mil, oitocentos e sessenta e oito reais e um 
centavo). A não devolução imediata do valor ensejará medidas administrativas 
e funcionais, judiciais e extrajudiciais que a Procuradoria Geral do Município 
entender necessárias para o ressarcimento determinado.

Atenciosamente,
Ney Carlos da Rocha

Secretário de Turismo e Cultura

Conforme Decreto Municipal de Bertioga nos 
dias 23 e 30 de dezembro de 2022 será ponto facultativo. 

 
Nestas datas não haverá expediente. 

 
Atenciosamente 

Secretaria de Turismo e Cultura de Bertioga

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO
SEÇÃO DE APROVAÇÃO E LICENCIAMENTO 

DE OBRAS PARTICULARES – SEAL
PUBLICAÇÃO DE 19 A 30.12.2022.

REGULARIZAÇÃO
Processo n.ºs: PROCESSO FÍSICO – 07.12.22-27687/78-11209/15-JOÃO RENATO PEKNI, 
52910/87-
CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs: FÍSICO –EM 26.01.22-4801/08-JOSE CARLOS DOS SANTOS – tx. Complementar.
COMUNIQUE-SE:
PROCESSO FÍSICO, EM 20.12.22-1508/21- PEDRO ANTONIO RIPOSATI CANEDO,
SIM COMO REQUER: 
Processo n.ºs.: em 20.12.22- 50538/87- 3847/20- DONG JIN KANG, em 5251/17-ALEXSANDRO 
ALVES DOS SANTOS, sim como requer, baixa de inscrição.
ARQUIVE-SE:
PROCESSO FISICO: EM 20.12.22-4279/98- LUCIANO MOREIRA DOS SANTOS,  
EDUARDO DIMITROUVI PENHA
REG.1787
CERTIDÃO
Em 27/10/22 – 1800-22, Idenir Escatolin Macaubas, 1790-22, Francisco de Paula Lopes 
SILVANA STEINWACHER CUNHA
REG.2665
REFORMA:
Expeça-se a licença, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:, em 20/12//2022 - 1535-22 - ORIDES BOIATI	 , em 21/12/2022 - 
1453-22 - NEIDE NOHARA, FRANCISCO ALVES PEQUENO E IRACEMA VITORINO DE ARAUJO 
ALVES, 1940-22 - GISELLY MARTINS BARBOSA.
COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs:  em 16/12/2022 - 1655-22 - JULIANO BERTONCINI, em 19/12/2022 - 1565-
22 - JOSE CARLOS BAPTISTA, 805-22 - JOSÉ CARLOS DA SILVA ALVES, em 20/12/2022 
- 2086-22 - SONIA MARIA SCAQUETTI PENÃO, 826-22 - MARCIA REGINA VIEGAS GOULART, 
em 21/12/2022 - 1722-22 - MVE ADMINISTRAÇÃO DE BENS E PARTICIPAÇÕES LTDA, 
em 26/12/2022 - 1907-22 - FACTUAL RIVIERA PARTICIPAÇÕES LTDA, 2039-22 - DOUGLAS 
RENATO DA SILVA, 2092-22 - MARMÉ E RODRIGUES PARTICIPAÇOES LTDA, em 27/12/2022 
- 1655-22, JULIANO BERTONCINI,  975-22 - ANTONIO ROBERTO DA SILVA, 1843-22 - JOEL 
DUARTE DA SILVA, LIGIA MARIA BETTI RUGNA  e  ROGERIO CAIO FRANCO PALAZZI, em 
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SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

28/12/2022 - 1860-22 - MANUEL CALISTO DIAS DE OLIVEIRA, 1758-22 - CONDOMINIO 
TIARE, 1797-22 - GERSON FREITAS FILHO, CLEONICE ALVES DA SILVA FREITAS E JAILSON 
GONÇALVES BARBOSA.
INDEFERIDO
Processo n.ºs: em 26/12/2022 - 1794-22 - FLÁVIA MARIA FERREIRA ALVES 
GUIMARÃES	 ,  1722-22 -  MVE ADMINISTRAÇÃO DE BENS E 
PARTICIPAÇÕES LTDA.
GEOVANNA RAMOS
REGISTRO: 6300
APROVAÇÃO DE PROJETO ARQUITETONICO:
Processo n.ºs em 27.12.22 - 1979-22 - LUIZ CARLOS BALLE e outro.
REGULARIZAÇÃO
Processo n.ºs em 16.12.22 - 1188-22 - FABIANO BOTTIGNON KOSAKA, em 27.12.22 - 
1541-22 - JULIANA COLARES BORGES BEHAR.
CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; Processo n.ºs: 
em 22.12.22 - 1255-22 - GLAUCIENE APARECIDA FERREIRA BARRETO - 1528-22 - KLEBER 
AZEL BARBOSA e outra - 962-22 - FABIO SILVERIO MISTURA.
REFORMA:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; Processo n.ºs:, em 
20.12.22 - 841-22 - JOÃO NYLCINDO RONCATI - 1321-22 - MAURICIO CRISTIOGLU E Outros.
COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs: em 16.12.22 - 1745-22 - LUCASA CONSTRUÇÕES E EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIARIOS LTDA, em 19.12.22 - 684-22 - RS SANTOS SERVIÇOS EIRELI, em 20.12.22 
- 1541-22 - JULIANA COLARES BORGES BEHAR, em 21.12.22 - 1494-22 - FABIO LORENCINI, 
em 22.12.22 -  1407-22 - RICARDO BONADIO, em 28.12.22 - 2058-22 - CONDOMÍNIO 
TURMALINA - 805-22 - JOSÉ CARLOS DA SILVA ALVES - 2025-22 - DENISE BELLINATI ROBERT 
PIRES E OUTROS - 1760-22 - REGINALDO MACHADO, em 29.12.22 - 1814-22 - MAURO 
DOS SANTOS. 

INDEFERIDO
Processo n.ºs: em 16.12.22 – 1670-22 - DIÓGENES FERNANDES.
LETICIA DOS SANTOS ARAUJO  
REG.6299
CONSTRUÇÃO:
Em 05.12.22 – Processo nº 8258/20 – VALDIR DE PAIVA, 3868/16 – NILTON ADACHI, 
COMUNIQUE-SE:
Em 05.12.22 – Processo nº 2276/21 – LETICIA MACIEL MENDES, 6294/20 – CARLOS 
HENRIQUE GUIMARÃES ROSA, 1244/20 – R&D MULTIMARCAS DE VEÍCULOS E MOTOS,
REGULARIZAÇÃO:
EM 05.012.22 – Processo nº 5046/94-10288/19 – EDMILSON ARAUJO E ARAUJO, 
OUTROS
Em 14.122.22 – Processo nº 6574/19-10301/20 – ROYAL GOLF RIVIERA SPE LTDA, retifique-
se o despacho de 12.03.21. Expeça-se a licença para edificar, pagos os emolumentos no prazo 
de 30 (trinta) dias.
MARCELO COSTA GANDARES
FUNÇÃO GRATIFICADA (DCCPO)
REG.425
DESMEMBRAMENTO DE LOTES
Processo n.ºs: Em 27/12/2022 - 1874-22– RK NEGÓCIOS E PARTICIPAÇÕES LTDA 
Processo n.ºs.;. 
JEAN MARCEL CAVICCHIOLI SUGIYAMA
REG.6433
COMUNIQUE-SE:
Em 19.12.22 – 1702-22 - Marco Antonio da Silva, Em 22.12.22 – 326-22 - GILBERTO DIAS 
DA SILVA, 570-22 - Helieverson Roger Gorgonho Lopes
OUTROS
Processo n.ºs.;.Em 22.12.22 –1668-22 - Gustavo Bolzan Alvares (Alv mod )
WELLINGTON HENRIQUE DE FREITAS SILVA
REG.6322
INDEFERIDO
Processo n.ºs: em 1921-22-BER-PRO - Marcos Olavo Montorio
REVOGO DESPACHO
Processo n.ºs: em 29.11.22 - 986-21-BER-SMA - Luiz Henrique Nalim
CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:, em 29.11.22 - 1783-22-BER-ALC - Marcasa Empreendimentos Imobiliários Ltda
TARCISIO PEREIRA LIMA
DPU – REG. 6152
APROVAÇÃO DE PROJETO ARQUITETONICO:
Processo n.ºs: em 20.12.2022 – 255/22- ANTONIO FABIANO DE OLIVEIRA.
CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs: em 20.12.2022 – 845/22- SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO - SESC 

ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO DE SÃO PAULO; em 28.12.2022 – 1989/22- CLAUDIO 
ROBERTO DE OLIVEIRA.
REFORMA:
Expeça-se a licença de reforma, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs: em 19.12.2022 – 1856/22- VALERIA CARVALHO OLIVEIRA; em 22.12.2022- 
1645/22- FABIO TADEU BISOGNIN.
DESMEMBRAMENTO DE LOTES
Processo n.ºs: em 20.12.2022 – 2061/22- CLADEMIR JOSÉ KNORST.
COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs: em 16.12.2022 – 1532/22- DONG JIN KANG, 1989/22- CLAUDIO ROBERTO DE 
OLIVEIRA, 1856/22- VALERIA CARVALHO OLIVEIRA, 2061/22- CLADEMIR JOSÉ KNORST; em 
19.12.2022 - 255/22- ANTONIO FABIANO DE OLIVEIRA, 349/22- JOSE RICARDO LIRA; em 
20.12.2022 – 1903/22- PORTAL R&Y EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA, 1981/22- 
HSU YUEN CHEN, 1368/22- IVAN MEDEIROS; em 21.12.2022 – 1645/22-FABIO TADEU BISOGNIN, 
1772/22-MADALENA XAVIER ORTIZ DA SILVA, 925/22-ADEMIR BENEDITO PRECIOSO; em 
22.12.2022 – 1648/22-JOÃO BATISTA DA SILVEIRA, 1536/22 - JOSÉ EDUARDO BRAZ DE SOUZA 
FERREIRA, 1148/22-NELSON CASARANI, 254/22-GISELE LIMA RODRIGUES, 1905/22-GIOVANNI 
DELLO RUSSO NETO E OUTRO; em 27.12.2022 – 843/22-ARS - SERVIÇOS E COBRANÇAS LTDA; 
em 28.12.2022 – 1004/22-AGENOR FIGUEIREDO TORRES, 1598/22-ARLINDA NASCIMENTO DE 
SOUZA; em 29.12.2022 – 1818/22-DANIEL SEVILLANO RODRIGUEZ, 1842/22-PAULO ARMANDO 
LEMOS HOMEM DE MELLO E OUTRO.
Processo físico n.ºs: em 19.12.2022 – 1508/21- PEDRO ANTONIO RIPOSATI CANEDO.
SIM COMO REQUER: 
Processo n.ºs: em 16.12.2022 – 1941/22- PEDRO ANTONIO RIPOSATI CANEDO (DESISTÊNCIA DA 
CONSTRUÇÃO DE PERGOLADO E ELEMENTO ARQUITETÔNICO).
INDEFERIDO
Processo n.ºs: em 20.12.2022 – 1532/22- DONG JIN KANG, 2057/22- ESPEDITO PINHEIRO DE 
SOUZA, 896/22- LUIZ CARLOS BALLE; em 27.12.2022 – 1536/22- JOSÉ EDUARDO BRAZ DE SOUZA 
FERREIRA, 780/22- CARLOS EDUARDO CONTATO E OUTRO.
RAÍSSA SOUSA E SILVA
REG. 6298

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO 

TERMO DE COLABORAÇAO n° 06/2022-SD
PROCESSO n° 4896/2022                                                                                              
OSC:  CASA DE APOIO À VIDA – CAVERNA DE ADULÃO -  (CNPJ nº 18.103.219/0001-81)
OBJETO: Execução do projeto “Casa de Acolhimento Temporário Renovação”, através do 
repasse de recursos do Fundo Nacional de Assistência Social, oriundos de emenda impositiva, 
visando a consecução de finalidade de interesse público e recíproco que envolve a transferência 
de recursos financeiros à Organização da Sociedade Civil (OSC), conforme especificações 
estabelecidas no plano de trabalho. 
DATA: 26/12/2022
PRAZO: 12 meses
VALOR: 100.000,00 (CEM MIL REAIS)

Bertioga, 29 de dezembro de 2022
MARIANA SANTOS SOUSA

Secretária de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda
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SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

SECRETARIA DE SAÚDE

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA

PA 10896/2022 – M.M.S. Suzano LTDA -  CNPJ: 48.321.366/0001-99- Deferido 
o pedido de Prorrogação de prazo de 30 dias, após data desta publicação; PA 
7517/2022 – Gutemberg Feliciano Mercearia LTDA – CNPJ : 43.853.014/0001-
60- Deferido o pedido de Prorrogação de prazo de 45 dias, após data desta 
publicação; PA 3685/1999 – Julio Ostrowska Eireli – CNPJ : 32.292.921/0001-
61- Deferido o pedido de Prorrogação de prazo de 30 dias, após data desta 
publicação; PA 4298/2014 – Pedrosa de Lima Lanchonete LTDA ME – CNPJ : 
20.072.455/0001-20- Indeferido o pedido de Prorrogação de prazo através da 
petição nº5288/2022,  por já haver prorrogação publicada no B.O.M nº 1064 de 
02/09/2022; PA 3608/2022 - CRS Drogaria LTDA – CNPJ : 42.167.661/0003-18 
– Defiro a solicitação através da petição nº 5252/2022 ; PA 9286/2022 – Master 
Fórmula Farmácia de Manipulação LTDA  – CNPJ : 71.605.265/0316-36- 
Indeferido o pedido de Prorrogação de prazo por trata-se de climatização de 
drogarias e já haver termo para adequação anterior com prazo concedido; PA 

12242/2022 – La Barca Restaurante e Rotisserie Eireli  – CNPJ : 34.943.791/0001-
05- Indeferido a defesa apresentada através da petição nº 5098/2022 por 
solicitação protocolada fora dos prazos legais contrariando o disposto no Art. 
124, V, da Lei Estadual nº 10.083/98.

CONVOCAÇÃO

O Departamento de Vigilância em Saúde, por meio da Vigilância Sanitária do 
município de Bertioga convoca a:

PA 5145/2021 – Edifício Innovare I – CNPJ 20.386.391/0001-31 – Compareça o 
RT  ao Setor de Vigilância Sanitária, no prazo de 07 dias úteis referente ao LTA;
PA 9867/2019 – Edifício Paraty – CNPJ 35.648.390/0001-95 – Compareça o 
RT  ao Setor de Vigilância Sanitária, no prazo de 07 dias úteis referente ao LTA;

PA 4070/2022 – Condomínio Porto das Alamandas – CNPJ 07.720.135/0001-70 
– Compareça o RT  ao Setor de Vigilância Sanitária, no prazo de 07 dias úteis 
referente ao LTA;
PA 3687/2022 – SL Ambulâncias Serviços Hospitalares Eireli – CNPJ 
31.943.630/0002-04 – Compareça o RT  ao Setor de Vigilância Sanitária, no 
prazo de 07 dias úteis referente ao LTA;

Licença Sanitária :

PA 6350/2022 – Ronilson Almeida de Lima – CNPJ 46.859.379/0001-90 -  
protocolo 006350/2022;
As empresas acima descritas, favor acessar o site: www.cvs.saude.sp.gov.br para 
emissão da Licença Sanitária e o site:  www.bertioga.sp.gov.br  para verificação 
de débitos e emissão de  taxas.

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 22/12/2022 A 28/12/2022 - 

LAUDA 97/2022

ALVARA DE FUNCIONAMENTO – DEFERIDO:
12214/2022 – VANESSA TAVARES LIRA DOS SANTOS 34478859809
12755/2022 – JULIANA APARECIDA EMIDIO 36223615817
12818/2022 – LEANDRA APARECIDA DE FREITAS PIMENTEL
12820/2022 – FANTINATI ESPORTES LTDA
12834/2022 – MAURICIO JOSE DE MENDONÇA 37142209844
12858/2022 – CLEBER SIMOES DE PAULA 38785164879
12880/2022 – FRANCISCA DE MARIA DOS SANTOS DA SILVA 
12904/2022 – MARIA DO CARMO SILVA BACK SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
12907/2022 – NOEL DOS SANTOS MATOS 68810911504
12928/2022 – SHOPPING HOUSE EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO
12947/2022 – 46.442.061 ANA PAULA DE FREITAS LIRA
12954/2022 – P. R. MARINI
12970/2022 – CONDOMINIO RESIDENCIAL VILLAGIO CHACARA VISTA LINDA II

Atenção: O alvará e as taxas, estarão disponíveis a partir do 5º dia útil da publicação, a ser 
retirado no Poupatempo ou pelo site oficial da prefeitura, na opção serviços online ISS/MOBILIARIO.

ALVARA DE FUNCIONAMENTO – INDEFERIDO:
8337/2022 – ALEXANDRE MARCHINI – NÃO HÁ AUTORIZAÇÃO PARA UTILIZAÇÃO DA FAIXA 
DE AREIA DA PRAIA CONFORME MANIFESTAÇÃO DA SECRETARIA DE TURISMO.
12470/2022 – EDILSON RODRIGUES DA SILVA   – NÃO HÁ AUTORIZAÇÃO PARA UTILIZAÇÃO 
DA FAIXA DE AREIA DA PRAIA CONFORME MANIFESTAÇÃO DA SECRETARIA DE TURISMO.
12724/2022 – SALETE PEREIRA FAUSTINO ABDALLA   – NÃO HÁ AUTORIZAÇÃO PARA 
UTILIZAÇÃO DA FAIXA DE AREIA DA PRAIA CONFORME MANIFESTAÇÃO DA SECRETARIA 
DE TURISMO.

BAIXA INSCRIÇÃO MUNICIPAL (IM):

1378/16 – ERMIRO ANDRADE SILVA – IM 100900– DATA 16/12/2022 
4731/20 – BARBARA MORAIS DE SOUZA   – IM 132670 – DATA 31/08/2020 
5251/17 – ALEXSANDRO ALVES DOS SANTOS – IM 113820 – DATA 01/02/2019 
5782/07 – CEZAR CAMPOREZI JORGE – IM 52410 – DATA 30/12/2008 
6515/22 – BRUNO MENDES DE OLIVEIRA SILVA – IM 142680 – DATA 05/12/2022

http://www.cvs.saude.sp.gov.br
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7835/22 – EDNA ROCHA DA SILVA 36728567895 – IM 142784 – DATA 07/12/2022 

ALTERAÇÃO, CORREÇÃO E INCLUSÃO DE CADASTRO – DEFERIDO:

2442/22 – AURUM GESTÃO E PARTICIPAÇÃO LTDA 

7446/06 – ACEB – ASSOCIAÇÃO CULTURAL E EDUCACIONAL DE BERTIOGA 

7817/17 – C.MOTA COMERCIO E PRODUTOS PARA PISCINA - ME

10871/20 – MICAEL CONCI DE FREITAS 38181906829

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

1093/00 – FABIANA CORRÊA LOURENÇO FERREIRA    – NF 3224
5214/06 – PRONATIVA CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA   – NF 514
5617/09 – C.AZARIAS MONITORAMENTO EIRELI   – NF 19646, 19702 E 19732
7737/11 – JOEL CHAGAS DE OLIVEIRA JUNIOR    – NF 59 E 60
9675/21 – BIGNOTTO CONSULTORIA EM NEGOCIOS LTDA    – NF 73

CIENCIA AO CONTRIBUINTE
2444/01 – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – PRAZO DEFERIDO.
3568/22 – AMANDA SOUZA TIBERIO 40138723826 – COMPAREÇA NO PRAZO 30 NA 
ANTIGA SALA DO CONTRIBUINTE.
5638/06 – FALCÃO & ASSOCIADOS LTDA - COMPAREÇA PARA ESCLARECIMENTO 
QUANTO AO APONTADO PELO FISCAL EM COTA DE FOLHA 123, NO PRAZO 30 DIAS NA 
ANTIGA SALA DO CONTRIBUINTE.
10796/22 – JC LITORAL MINEMERCADO LTDA - PRAZO 30 DIAS PARA CIÊNCIA DO 
PROCESSO NA ANTIGA SALA DO CONTRIBUINTE.
12896/22 – ESPANHOL INTERATIVO CURSOS ONLINE LTDA - DEFERIDA A RESTITUIÇÃO.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS

Secretaria de Administração e Finanças
Departamento de Recursos Humanos

Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho
Avaliações Saúde Ocupacional 

Licença para Tratamento da Própria Saúde - Lei Municipal nº 129/95, 
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96

	
Matr.

Con. Nome Início Termino Obs.

0042 01 JOSE LUIS DE JESUS 21/11/2022 11/01/2023

0101 01 RENATO SOARES CORDEIRO 13/05/2022 14/01/2023

0107 01 ELIZABETH GIRENZ COUTO 17/05/2022 27/12/2022

0112 01 EDNEY PINTO DE CAMPOS 07/12/2022 04/02/2023

0171 01 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 22/01/2023

0193 01 DJANIRA SANTOS ESTEVES

Manutenção do 
benefício até a 

publicação da portaria 
de aposentadoria por 
invalidez, conforme 
ofício n° 002/2022 
-CJP/BERTPREV

0241 01 SHIRLEI DE MORAES DUARTE 15/10/2020 05/02/2023

0261 01 SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 21/01/2023

0288 01 CLAYTON DOS SANTOS SILVA 10/11/2022 25/02/2023

0366 01 LISANGELA MACARIO E. DOS SANTOS 03/02/2021 20/02/2023

0385 01 LIDIANY DANTAS DE SANTANA 13/12/2022 11/01/2023

0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 26/02/2023

0811 01 KATIA ITOKAZU 25/11/2022 05/01/2023

0937
01

LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2022
MANUTENÇÃO 

DA LICENÇA POR 
DECISÃO JUDICIAL

0997 01 CASSIANA PERVEIEFF 13/10/2022 10/02/2023

1151 01 YVONETE VITORIA COELHO LIPPE 27/05/2021 13/02/2023

1184 01 MAGDA HELENA MARTINS 09/08/2022 04/01/2023

1239 01 ANA CLEIDE FERNANDES PINTO 12/05/2020 12/02/2023

1761 01 LEONEL LISBOA VALENTIM 10/03/2022 25/12/2022

1773 01 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS 08/09/2022 02/03/2023

1804 01 ANDREA DA SILVA 22/12/2022 30/12/2022

1924 01 DANIELA FERNANDA DE CARVALHO 07/06/2021 22/12/2022

1941 01 TAIS HELENA DOS SANTOS COSTA 30/09/2022 24/12/2022

1954 02 RONEY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 22/02/2023

2177 02 FRANCES CHRISTINE C. DE ANDRADE 23/02/2022 31/01/2023 CAT 

2211 01 ISA MARIA LARGACHA PEREZ 08/12/2022 06/01/2023

 2324 01 CARLOS ROBERTO DE SOUZA 
SANTOS 08/12/2022 21/01/2023

 2414 01 CRISTINA AP DOS SANTOS FERNANDO 06/08/2019 13/02/2023

2599 01 ARTHUR FERREIRA DE CASTRO 24/03/2021 06/01/2023

2604 01 INGRID PAES RODRIGUES SANTOS 02/04/2022 02/01/2023

2627 01 ALESSANDRO NERE DUARTE 20/12/2022 02/01/2023

2647 01 MARIA ANTONIA L. V. ALMEIDA

Manutenção do 
benefício até a 

publicação da portaria 
de aposentadoria 

de invalidez, 
conforme ofício n 

174/22-CJPBERTPREV.

2675 02 JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 20/01/2023

2678 01 LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 30/01/2023

2704 01 VERA LUCIA APARECIDA S.T. SILVA 13/12/2022 12/03/2023 Acidente de Trabalho

2724 01 JOAO ALBERTO OIVEIRA GUERRA 16/11/2022 14/01/2023

3000 01 SAMUELCARVALHO SILVA ARRUDA 01/08/2022 27/01/2023

4052 04 VANILDE GONÇALVES M. MANCINI 04/10/2022 31/01/2023

4124 01 JOSINETE DO NASCIMENTO S. COSTA 20/06/2022 10/02/2023

4141 01 RIVALDA BARBOSA DE A. SANTOS 09/04/2019

Manutenção do 
benefício até a 

publicação da portaria 
de aposentadoria de 
invalidez, conforme 
ofício n 222/22-CJP/

BERTPREV.
Proc. Adm.Nº 214/2022 

– BERTPREV

4154 04 ADRIANO A. DOS SANTOS LIMA 30/05/2022 27/12/2022

4247 01 ALINE JABBUR SARRO 12/02/2022 22/01/2023

4327 01 MARCELA NASCIMENTO DOS SANTOS 12/06/2022 24/12/2022

4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 22/02/2023

4524 01 ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 31/12/2022

4601 01 LUCIANA RODRIGUES RAVAZZANI 15/10/2022 11/02/2023

4662 01 DANIELA VILHENA 29/12/2022 20/12/2022

4675 04 GISELE EDUARDA DE SANT’ANA 05/09/2022 01/01/2023

4894 02 TATIANA DE SOUZA FREIRE 12/12/2022 10/01/2023

5157 01 ANDERSON B. SUCESSO PINTO 08/12/2022 25/03/2023

5184 01 PAULA CAROLINE M. FELIPP 14/07/2022 20/02/2023

5193 01 VALDISON OLIVEIRA NASCIMENTO 09/08/2021 19/01/2023

5310 01 CLAUDIRENE DA SILVA A.DE SOUZA 20/12/2022 24/12/2022

5948 01 IRIA MARA GARCEZ 29/11/2022 29/01/2022

5974 01 EVANDRO SIQUEIRA TOTE 28/06/2022 08/01/2023

6340 01 TASSIANA CARLI 20/12/2022 22/12/2022



31BERTIOGA, 29 DE DEZEMBRO DE 2022 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1081

6353 01 JULIANA DA SILVA LIMA 26/12/2022 26/12/2022

6406 01 THAIS FREIRE DUNDER CORDEIRO 13/09/2022 31/12/2022

Licença maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º

Matr. Contr. Nome Início Término Obs.

3927 04 TATHIANA BORGES ANASTACIO 18/11/2022 16/05/2023

4469 01 JUCICLEIDE DE O. LAURENTINO 06/10/2022 03/04/2023

4612 02 JULIA OLIVEIRA DOS SANTOS 18/11/2022 16/05/2023

4842 01 CARLA APARECIDA GOES PAIXAO 04/08/2022 30/01/2023

5154 01 DAIANA GOMES BENTO 10/09/2022 08/03/2023

5291 01 DANIELA MANSUR MATTOS 13/09/2022 11/03/2023

5962 01 TARCILIA SANTOS SILVA 17/10/2022 14/04/2023

6375 01 BRENDA GOMES DE ALMEIDA 20/09/2022 18/03/2023

6397 01 NATHALIA DOS SANTOS MARTELLI 08/11/2022 06/05/2023

EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA
Chefe do Setor de Saúde Ocupacional

ATOS DO SETOR DA DÍVIDA ATIVA
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 25.11.2022 A 27.12.2022

2408/2021 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado o 
cancelamento do débito de 2014, Idguia 698236, lançada no cadastro CRC 
n.º 167786 (ESPOLIO DE FLAVIO GONZALEZ URBANO FILHO), por nulidade de 
lançamento, conforme despacho constante nos autos.

7489/2000 – SHEILA CARBONEL BOFILL GORGATTI – Providenciado 
o cancelamento dos débitos inscritos em dívida ativa referente a IM : 
80000194.

11097/2022 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado o 
cancelamento dos débitos de IPTU dos exercícios de 2016 (idguia 2093122) 
– 2017 (idguia 2650828) – 2018 (idguia 2939540) – 2019 (idguia 3487262) 
e 2020 (idguia 3869269). Imóvel de inscrição n.º 92.063.009.000. Motivo: 
Nulidade.

11928/2022 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado o 
cancelamento dos débitos de 2017(PARCIAL), 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 
e 2023, lançados na IM n.º 37140 (MARIA LUIZA LACERDA BLOCOS ME), 
tendo em vista o encerramento da atividade em 10/04/2017.

10188/2022 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado o 
cancelamento dos débitos de 2015 a 2018, IM n.º 14583, tendo em vista o 
encerramento 31/12/2014.

11427/2022 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado 
o cancelamento do débito de IPTU do exercício de 2006, idguia 176518, 
imóvel n.º 97.291.047.000, por nulidade, conforme despacho fundamentado 
constante nos autos.

8278/2022 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado o 
cancelamento dos débitos de IPTU dos exercícios de 2008 (idguia 163752) 
e 2009 (idguia 163753), imóvel n.º 96.053.003.000, por nulidade, conforme 
despacho fundamentado constante nos autos.

9298/2022 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado o 
cancelamento dos débitos de IPTU dos exercícios de 1993 (idguia 133526) 
e 1995 (idguia 133527), imóvel de inscrição n.º 91.011.021.000, por 
prescrição, conforme despacho fundamentado nos autos.

9107/2020 – PROC – SEÇÃO DA PROCURADORIA – Providenciado o 
cancelamento dos débitos de IPTU dos exercícios de 2001 (IdGuia 171189), 
2008, (IdGuia 171179), 2009 (IdGuia 171180), 2014 (IdGuia 655598) e 2015 
(IdGuia 1781758), Imóvel de inscrição n.º 96.119.011.000, por nulidade, 

conforme despacho fundamento constante nos autos.
5504/2022 – MARIA LUISA BOCCARDIO LINS  - Providenciado a 
Transferência dos débitos de 2016 a 2020, conforme despacho no processo 
acima citado. 

6838/2021 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado o 
cancelamento dos débitos de IPTU dos exercícios de 2008 (IdGuia 144755) 
e 2009 (IdGuia 144756), Imóvel n.º 92.081.003.000, por nulidade, conforme 
despacho nos autos.

9948/2022 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado 
o cancelamento do débito de IPTU do exercício de 2010, IdGuia 135599, 
Imóvel n.º 92.023.016.000, por nulidade, conforme despacho nos autos.

9288/2021 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado o 
cancelamento do débito de IPTU do exercício de 2000, IdGuia n.º 157326, 
Imóvel n.º 93.085.012.000, por nulidade, conforme despacho do Setor de 
Receitas Imobiliárias constante nos autos.

6538/2021 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado 
o cancelamento dos débitos de IPTU dos exercícios de 2012 (IdGuia n.º 
165124) e 2013 (IdGuia 23928), Imóvel n.º 96.070.003.000, por nulidade, 
conforme despacho do Setor de Receitas Imobiliárias constante nos autos.

1881/2012 – A N. DE OLIVEIRA LANCHONETE – ME – Providenciado o 
cancelamento dos débitos de 2015 a 2021, IM n.º 79830, tendo em vista o 
encerramento da atividade em 01/01/2015.

12317/2022 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado o 
cancelamento do débito de IPTU do exercício de 2013, IdGuia 34253, Imóvel 
n.º 98.015.035.000, por nulidade, conforme despacho da Seção da Receita 
– SERE.

12883/2022 – JOSÉ WAGNER SCANNAVINO CESQUINI – Pedido DEFERIDO. 
Providenciada a baixa da parcela de IPTU n.º 10/2018, por compensação, 
tendo em vista a confirmação do pagamento em duplicidade da parcela n.º 
11/2018. Imóvel n.º 92.112.027.000.

8888/2022 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado 
o cancelamento dos débitos de IPTU dos exercícios de 1996, 1997, 1998 
e 1999, Imóvel n.º 92.056.026.000, por nulidade, conforme despacho da 
Seção de Receita constante nos autos.

10873/2020 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciado o 
cancelamento dos débitos de IPTU dos exercícios de 2002, 2003, 2004, 2005, 
2006 e 2007, Imóvel n.º 03.500.001.000, por nulidade dos lançamentos, 
conforme despacho da Seção da Receita constante nos autos.

11530/2022 – DEF – DIRETORIA DE EXECUTIVOS FISCAIS – Providenciada 
a baixa dos débitos de IPTU dos exercícios de 2018 e 2019, Imóvel 
n.º 97.238.028.000, por pagamento via judicial (E.F. 1501285-
88.2021.8.26.0075).

9122/2022  – AO2 ADMINISTRAÇÃO DE IMOVEIS SS  – Providenciada a 
baixa por prescrição administrativa dos débitos de 2011 a 2014 referente ao 
imóvel n°. 92.007.002.000.

Setor da Dívida Ativa

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ADICIONAL DE QUALIFICAÇÃO – LEI COMPLEMENTAR 

MUNICIPAL 173/2022
HOMOLOGAÇÃO DOS DEFERIMENTOS

	 Em atendimento ao disposto no art. 3º, § 2º, da Lei Complementar 
Municipal n. 173/2022, o Departamento de Recursos Humanos torna pública a 
homologação de deferimentos do adicional de qualificação, objeto da referida Lei, 
cujos REQUERIMENTOS FORAM PROTOCOLADOS ATÉ O DIA 30/11/2022. Os 
requerimentos protocolados a partir de 01/12/2022 serão devidamente analisados, 
obedecendo ao prazo de 30 (trinta) dias úteis contados da data do requerimento, 
bem como as homologações serão publicadas.

Informamos, ainda, que apenas os deferimentos são publicados e 
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que, conforme o disposto no § 3º do art. 3º, aos servidores que não tiverem o 
requerimento incluído nesta lista de deferimento, caberá recurso administrativo 
à autoridade superior (Secretário), no prazo de 15 (quinze) dias úteis, contados 
da publicação no Boletim Oficial do Município. Para interposição do recurso, 
o servidor deverá acessar o portal do requerimento web, ir ao menu “curso 
superior”, escolher a opção “recurso e motivo do indeferimento”. Neste item, 
o servidor poderá pesquisar o motivo do indeferimento de cada requerimento 
referente ao adicional de qualificação, e terá acesso ao botão de “protocolar 
recurso”. Após dar entrada no recurso, ele será encaminhado ao Secretário da 
pasta para avaliação e os deferimentos serão posteriormente publicados, bem 
como os valores retroativos pertinentes calculados, conforme consta na Lei n. 
173/2022. O RECURSO ESTARÁ DISPONIVEL NO REQUERIMENTO WEB A 
PARTIR DAS 10H DE SEGUNDA-FEIRA, DIA 02/01/2023.

Vale lembrar que todas as análises tiveram como base o constante do § 2º, art. 1º, 
da referida Lei.

Ressaltamos, ainda, que foram analisados mais de 4.000 (quatro mil) arquivos 
(documentos) anexados aos requerimentos, com muitas inconsistências constatadas, acarretando 
em dificuldades na avaliação.

Matricula Contrato Nome Cargo Tipo de curso Texto da Avaliação

54 1
VENANCIO 
REGINALDO 
CORDEIRO

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

54 1
VENANCIO 
REGINALDO 
CORDEIRO

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

58 1
CLAUDIO 
HONORATO DA 
CRUZ

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

58 1
CLAUDIO 
HONORATO DA 
CRUZ

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

70 1

MARIA TEREZA 
SEBADELHE 
FERREIRA 
MENDONCA

ENFERMEIRO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

74 1
PATRICIA XAVIER 
SOARES DE 
ANDRADE NEHME

TECNICO EM 
NUTRICAO

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

74 1
PATRICIA XAVIER 
SOARES DE 
ANDRADE NEHME

TECNICO EM 
NUTRICAO

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

74 1
PATRICIA XAVIER 
SOARES DE 
ANDRADE NEHME

TECNICO EM 
NUTRICAO

Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

74 1
PATRICIA XAVIER 
SOARES DE 
ANDRADE NEHME

TECNICO EM 
NUTRICAO

Doutorado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

93 1
SERGIO 
HENRIQUE 
MARTELLI

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

101 1
RENATO SOARES 
CORDEIRO

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

101 1
RENATO SOARES 
CORDEIRO

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

103 1
UBIRAJARA 
BEZERRA DE 
MENDONCA

PEB II
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

107 1
ELIZABETH 
GIRENZ COUTO

AUX DE ENFERM
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

108 1
ROGERIO 
RODRIGUES DE 
SOUZA

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

117 1
ROSIMAIRE 
NASCIMENTO DA 
SILVA

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

117 1
ROSIMAIRE 
NASCIMENTO DA 
SILVA

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

120 1
ANA BEATRIZ 
REUPKE FERRAZ

PROCURADOR
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

126 1
SERGIO LUIZ DOS 
SANTOS

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

130 1
MARIA THEOTONIA 
DA COSTA 
SACAVEM MASON

AUX DE ENFERM
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

130 1
MARIA THEOTONIA 
DA COSTA 
SACAVEM MASON

AUX DE ENFERM
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

141 1
EVERALDO 
BOMFIM BISPO

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

153 1
CLERIO ALVES 
COSTA

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

165 1
ANTONIO SERGIO 
DE JESUS

AUX DE ESC
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

179 1
WAGNER DE 
OLIVEIRA SANTOS

FISCAL
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

181 1
DENERVAL 
SANTOS DE 
OLIVEIRA

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

185 1
LUCIANE COSTA 
DE OLIVEIRA

TECNICO EM 
NUTRICAO

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022



33BERTIOGA, 29 DE DEZEMBRO DE 2022 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1081

185 1
LUCIANE COSTA 
DE OLIVEIRA

TECNICO EM 
NUTRICAO

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

221 1
VITOR ANTONIO 
CARDOSO 
FONSECA

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

221 1
VITOR ANTONIO 
CARDOSO 
FONSECA

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

228 1
EDUARDO SILVA 
ARAUJO

MEDICO 
VETERINARIO

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

263 1
SOLIMAR FRANCA 
BAISI

OPERADOR DE 
SISTEMAS

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

263 1
SOLIMAR FRANCA 
BAISI

OPERADOR DE 
SISTEMAS

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

275 1
HELCIRENE 
GONCALVES 
CUNHA

ALMOXARIFE
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

281 1
ROGERIO ARAUJO 
DOS SANTOS

DESENHISTA 
PROJETISTA

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

293 1
NAERCIO 
SILVESTRE 
BONFIM

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

293 1
NAERCIO 
SILVESTRE 
BONFIM

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

295 1
MARCELO DOS 
SANTOS

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

299 1
JOSE ANTONIO 
MARTELLI JUNIOR

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

300 1
MAURICIO DOS 
SANTOS SOUZA

OFICIAL DE 
ADMINISTRACAO

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

300 1
MAURICIO DOS 
SANTOS SOUZA

OFICIAL DE 
ADMINISTRACAO

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

305 1
PAULO SERGIO 
DUARTE LOBO

ESCRITURARIO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

315 1
CINTHIA PESTANA 
GOMES

AUX DE ESC
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

318 1 GISELE PIERONI TEC PROC DAD
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

318 1 GISELE PIERONI TEC PROC DAD
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

322 1
MARCELO DA 
CRUZ AMARAL

ESCRITURARIO
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

324 1
REGIANE DE 
LOURDES TOLEDO 
MACHADO

ENGENHEIRO 
CIVIL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

335 1
NEY WAGNER 
DIAS DA SILVA

ESCRITURARIO
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

335 1
NEY WAGNER 
DIAS DA SILVA

ESCRITURARIO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

348 1
VALDEMAR MUNIZ 
FILHO

ESCRITURARIO
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

366 1

LISANGELA 
MACARIO 
ERRERIAS DOS 
SANTOS

TECNICO 
AUXILIAR

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

375 1
MARA LUCIA LARA 
FERNANDES

TECNICO 
ASSISTENTE

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

375 1
MARA LUCIA LARA 
FERNANDES

TECNICO 
ASSISTENTE

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

378 1 MARCELO VALIDO 
DOS SANTOS AUX DE ENFERM

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

378 1 MARCELO VALIDO 
DOS SANTOS AUX DE ENFERM

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

413 1 MARCELO DA 
CRUZ NEHME FISCAL

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

425 1 MARCELO COSTA 
GANDARES ESCRITURARIO

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

428 1 LUIZ ANTONIO 
BATISTA SIMOES

TECNICO 
ASSISTENTE

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

434 1
ROSENEY DOS 
REIS SABINO 
CORREA

TECNICO 
ASSISTENTE

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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437 1
ALINE SOUZA 
SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

442 1
CRISTINA ZANELLA 
CARAMELO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

442 1
CRISTINA ZANELLA 
CARAMELO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

445 1
LARISSA LESSA 
DE PAULA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

447 1
MARLIDARCI 
ROSARIA DA 
COSTA SILVA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

448 1
MARIA DO CARMO 
SILVA CATARINO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

448 1
MARIA DO CARMO 
SILVA CATARINO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

448 1
MARIA DO CARMO 
SILVA CATARINO

PEB I Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

460 1
SILVANA CARMO 
DA SILVA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

460 1
SILVANA CARMO 
DA SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

461 1
WEYNICE GODOY 
COELHO MENDES

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

461 1
WEYNICE GODOY 
COELHO MENDES

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

462 1
ANGELA TAVEIRA 
FERNANDES

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

462 1
ANGELA TAVEIRA 
FERNANDES

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

463 1
MARCIA CRISTINA 
COSTA DO PRADO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

514 1
SUELI APARECIDA 
SILVESTRE

AUX DE ESC
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

514 1
SUELI APARECIDA 
SILVESTRE

AUX DE ESC
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

518 1
MARCIO ZITEI DA 
SILVA

OFICIAL DE 
ADMINISTRACAO

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

521 1
LIZANDRO 
LACERDA LIMA

AUX DE ESC
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

522 1
ANDREA MATTOSO 
SAUDA

ESCRITURARIO
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

532 1
ROBERTO 
CASSIANO 
GUEDES

FISCAL
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

534 1
SANDOVAL 
GUERRERO 
MERINO MOLINA

INSTRUTOR
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

535 1
SANDRA REGINA 
BELMONTE 
GANDARES

ESCRITURARIO
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

567 1

ANTONIO 
LEANDRO 
MONTEIRO DA 
SILVA

ESCRITURARIO
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

572 1

WALDEMAR 
CESAR 
RODRIGUES DE 
ANDRADE

FISCAL
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

593 1
SERGIO CAETANO 
MARME

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

604 1
OSWALDO 
UZUELLI JUNIOR

ESCRITURARIO
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

619 1
GERALDO 
PEREIRA SAMPAIO

INSTRUTOR
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

623 1
GISELE LIMA 
RODRIGUES

AUX DE ESC
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

625 1

FRANCILENE 
BENTO REBELO 
SIQUEIRA DE 
SOUZA

ESCRITURARIO
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

660 1

ANA BEATRIZ 
GONCALVES 
TAVARES DE 
PINHO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

660 1

ANA BEATRIZ 
GONCALVES 
TAVARES DE 
PINHO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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663 1
GIULLIANA DO 
CARMO VIEIRA E 
SILVA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

666 1
LEDIANE DE 
JESUS E SILVA 
COELHO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

666 1
LEDIANE DE 
JESUS E SILVA 
COELHO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

672 1

CRISTIANE 
MARGARETE 
MACHADO DOS 
SANTOS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

672 1

CRISTIANE 
MARGARETE 
MACHADO DOS 
SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

711 1

JAQUELINE 
GONCALVES 
BERBEL 
MANHOZO 
NOVACEK

TEC PROC DAD
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

738 1
CLEONICE MARIA 
DE ARAUJO 
GARCEZ

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

738 1
CLEONICE MARIA 
DE ARAUJO 
GARCEZ

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

790 1

CARLOS 
EDUARDO 
MENEGUSSE 
ANDRADE

MEDICO 

ANESTESIOLOGISTA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

802 1
RONALDO 
CASTORINO DA 
SILVA

MEDICO 
GINECOLOGISTA 
OBSTETRA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

818 2
MARINETE 
PEREIRA DO 
ROSARIO

COORD PED
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

892 1
MARCELO DE 
OLIVEIRA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

892 1
MARCELO DE 
OLIVEIRA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

934 1
SIMONE 
MESQUITA 
MENEZES

TECNICO EM 
HIGIENE BUCAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

943 1
ROBERTO 
TEIXEIRA RIBEIRO

FISCAL
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

948 1
JOAO CARLOS 
DOS SANTOS 
LOPES

ENGENHEIRO 
AGRONOMO

Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

966 1
PATRICIA ESTELA 
CAETANO DA 
SILVA

CRECHEIRA/
PAGEM

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

966 1
PATRICIA ESTELA 
CAETANO DA 
SILVA

CRECHEIRA/
PAGEM

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

969 1
ANA PAULA DOS 
SANTOS MORAIS 
ALVES

CRECHEIRA/
PAGEM

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

969 1
ANA PAULA DOS 
SANTOS MORAIS 
ALVES

CRECHEIRA/
PAGEM

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

974 1
ROBERTO 
MARQUES 
FERNANDES

ANAL DE SIST
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1091 1
VALDENICE 
SIQUEIRA DOS 
SANTOS

TECNICO 
AUXILIAR

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1108 1
SILSAN ARAUJO 
DE PAULA 
SERENO

ENFERMEIRO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1130 1
CATARINA 
GUIMARAES SILVA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1130 1
CATARINA 
GUIMARAES SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1133 1
GISELE DUARTE 
DE ANDRADE 
FREITAS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1134 1
JOSELITA DA SILVA 
SANTOS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1135 1
JUSSARA MARIA 
BARROSO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1138 1
MARIA DA GLORIA 
DA SILVA VICENTE

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1138 1
MARIA DA GLORIA 
DA SILVA VICENTE

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1143 1
NIVIA MARIA 
ALMEIDA SANTOS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1143 1
NIVIA MARIA 
ALMEIDA SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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1148 1
VERA LUCIA ROSA 
DA SILVA MIRANDA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1151 1
YVONETE VITORIA 
COELHO LIPPI

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1153 1
ANDREA DOS 
SANTOS BATISTA 
RIJO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1154 1
ANDREIA 
APARECIDA 
TERRIAGA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1157 1
CLAUDIA SIMONE 
RODRIGUES DA 
MOTA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1157 1
CLAUDIA SIMONE 
RODRIGUES DA 
MOTA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1162 1
DANIELA ROGERIO 
FAGUNDES 
NASCIMENTO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1163 1
DEBORA 
APARECIDA 
CARVALHO PINTO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1163 1
DEBORA 
APARECIDA 
CARVALHO PINTO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1164 1 DEIZE NUNES PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1164 1 DEIZE NUNES PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1178 1
JANSEN DE 
ARAUJO BILIO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1178 1
JANSEN DE 
ARAUJO BILIO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1182 1
LIGIA CORREA 
MAFRA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1184 1
MAGDA HELENA 
MARTINS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1185 1
MAIRA LUCI 
BARBOSA ANGELO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1194 1
MARLI DE PAULA 
RIBOLLA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1197 1
PATTRICIA SANT 
ANNA SA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1201 1
ROSANE MARINHO 
DE OLIVEIRA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1202 1
SIMONE 
KANTOVITZ 
DEZIDERIO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1204 1
SAMANTHA 
SANTIAGO 
GUEDES FREI

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1205 1
SANDRA DE 
SOUZA MARIANO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1208 1
SILVANA 
APARECIDA PAULO 
PINTO MEDEIROS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1218 1
ALDRIA CRISTINA 
DE OLIVEIRA 
NOBRE DA SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1220 1
RENATA DE PAULA 
COELHO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1243 1
LUCIANA 
FERREIRA LIMA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1246 1
ADRIANA 
FERNANDES DA 
SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1248 1
DAISY NUNES DE 
SOUZA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1250 1
CARINA BIANCA 
DE MENEZES

PEB I Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1252 1
ELAINE MARIA DE 
SOUZA PAIAO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1269 1
MARIA DOS 
PASSOS SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1280 1
WASHINGTON 
LUIZ LEMOS DE 
SOUZA

FISCAL
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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1429 1
ANA LUCIA 
TRANCOSO 
LUCHESE

ENGENHEIRO 
CIVIL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1448 2
DEBORA 
COUTINHO FARIA

TECNICO EM 
LABORATORIO

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1464 1
VALTER CESAR 
PARIS

MEDICO 

ANESTESIOLOGISTA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1484 2
PAULO FERNANDO 
ROSA

MEDICO 
GINECOLOGISTA 
OBSTETRA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1646 2
AMYRES LENCIONI 
JUNIOR

MEDICO 
CIRURGIAO 
GERAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1654 4
OSMAR ALVES DE 
MOURA

MEDICO 
GINECOLOGISTA 
OBSTETRA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1671 1
RENATA 
CEPLOVITZ 
SALANO

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1683 1
TATIANA DE 
FREITAS RIBAS 
ULHOA

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1689 1 FABIANA PAVIANI
MEDICO CLINICO 
GERAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1693 1
SILVIA FOSSA 
MONTEIRO DA 
SILVA 

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1698 1
GILBERTO 
ANTUNES 
ALVAREZ

MEDICO 
UROLOGISTA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1698 1
GILBERTO 
ANTUNES 
ALVAREZ

MEDICO 
UROLOGISTA

Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1704 1
ANA MARIA DA 
SILVA ROSA 
MACHADO

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1705 1
ROBERTA KARINA 
FERNANDES

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1722 1
CARLOS MARCIO 
DE ASSIS

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1724 1
MARCOS FREITAS 
DOS SANTOS

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1725 1
ANA CRISTINA 
RODRIGUES 
PAULINO

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1734 1
EDUARDO NUNES 
DANTAS

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1734 1
EDUARDO NUNES 
DANTAS

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1737 1
ROSELI 
APARECIDA 
CURRALO

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1737 1
ROSELI 
APARECIDA 
CURRALO

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1789 1
OSWALDO 
BARRETO DA 
COSTA JUNIOR

FISCAL
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1790 1
ROBERTA BATISTA 
DOS SANTOS 
GOMES

TECNICO EM 
NUTRICAO

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1791 1
SORAIA 
RODRIGUES DA 
SILVA

RECEPCIONISTA
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1795 3
ROSANA BLANCO 
CARVALHO CRUZ 
SANTOS

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1848 1 TATYANA CAMILLO
ASSISTENTE 
SOCIAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1911 2
LUCIANA 
CARDOSO 
NASCIMENTO

PROF. EDUC. 
BASICA II - ED 
ESP/INCLUSIVA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1915 5
SELMA CRISTINA 
DA COSTA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1915 5
SELMA CRISTINA 
DA COSTA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1924 1
DANIELA 
FERNANDA DE 
CARVALHO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1937 1
ROSIMEIRE DE 
OLIVEIRA GUEDES

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1937 1
ROSIMEIRE DE 
OLIVEIRA GUEDES

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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1939 1
VILMA DE 
ANDRADE 
CELESTINO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1941 1
TAIS HELENA DOS 
SANTOS COSTA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1946 1
JANE DE 
ANDRADE 
COELHO

FISCAL
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1947 1
RUBIA SANCHES 
BEZERRA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1949 1
TALITA 
CERQUEIRA 
ANDRADE SILVA

AUX DE ESC
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1955 1
ADRIANO 
EUGENIO DE 
ALMEIDA

AUX DE ESC
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1959 1
SILVANA MARIA DE 
BRITO

FISIOTERAPEUTA
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1968 1
MARIA SALETE 
ALMEIDA DO 
NASCIMENTO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1972 1
ALEX DIAS DE 
FREITAS

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1987 1
JOYCE MEYRE 
GONCALVES SILVA 
HENRIQUES

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1989 1
MARCIO AUGUSTO 
ROCHA

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1989 1
MARCIO AUGUSTO 
ROCHA

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1989 1
MARCIO AUGUSTO 
ROCHA

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1992 1
FABIO EDUARDO 
ZACARIAS

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1992 1
FABIO EDUARDO 
ZACARIAS

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1999 2 LUCIANA NOLLI GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1999 2 LUCIANA NOLLI GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

1999 2 LUCIANA NOLLI GUARDA CIVIL Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2043 1
CLAUDIA DOS 
SANTOS BARROS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2073 1
LUIZILDA CELSA 
DE MACEDO

RECEPCIONISTA
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2101 2
HELEN ADRIANA 
ALVES DE 
OLIVEIRA

ENFERMEIRO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2184 1
ANA LUCIA 
ANTUNES DA 
FONSECA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2186 1
GISELDA 
MANZATO CHIJO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2195 1
VANILDA 
RODRIGUES DA 
SILVA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2195 1
VANILDA 
RODRIGUES DA 
SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2210 1
JONAS DOMINGOS 
FILHO

FISCAL
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2211 1
ISA MARIA 
LARGACHA PEREZ

NUTRICIONISTA
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2213 1
ANA CLAUDIA DOS 
SANTOS SILVA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2226 1
ERIKA REGINA DE 
SOUZA

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2226 1
ERIKA REGINA DE 
SOUZA

ODONTOLOGO Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2227 1
JOSELLISTLENE 
RODRIGUES 
SOUZA DE BRITO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2229 1
ROGERIO 
FERREIRA 
RAMALHO

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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2231 1
LIGIA MARIA 
GONÃ‡ALVES 
RODRIGUES

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2234 1
BARBARA 
TRINDADE 
GONCALVES LEAL

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2236 3
CRISTIANE 
DA GLORIA 
NASCIMENTO

AUX DE ENFERM
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2239 1
MARCIA DOS 
SANTOS SIQUEIRA 
VASCONCELOS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2239 1
MARCIA DOS 
SANTOS SIQUEIRA 
VASCONCELOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2251 4
IRENISBETE 
MARTINEZ DE 
MELLO GOMES

MEDICO 
PEDIATRA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2251 4
IRENISBETE 
MARTINEZ DE 
MELLO GOMES

MEDICO 
PEDIATRA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2279 1
TATIANA 
BOVOLENTO 
SCHEFFER PRADO

FONOAUDIOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2282 1
ADRIANE CLAUDIA 
MOREIRA NOVAES

PROCURADOR
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2283 2
MARCIA MARIA DA 
SILVA

AUX DE ENFERM
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2283 2
MARCIA MARIA DA 
SILVA

AUX DE ENFERM
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2290 2
ANA CRISTINA 
SILVA THEODORO 

AUX DE ENFERM
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2290 2
ANA CRISTINA 
SILVA THEODORO 

AUX DE ENFERM
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2294 1
HELLEN ROSE 
PINHEIRO

AUX DE ESC
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2297 2
KATIA CHRISTINA 
FERNANDES

AUX DE PAT
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2298 1
AMARA ANGELICA 
PRADELA

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2301 2
LUCIANO PINTO 
DOS SANTOS

AUX DE ENFERM
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2301 2
LUCIANO PINTO 
DOS SANTOS

AUX DE ENFERM
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2304 1
GISELA PINHEIRO 
SANTOS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2304 1
GISELA PINHEIRO 
SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2312 1
DANIEL DE 
CAZETO LOPES

MEDICO CLINICO 
GERAL

Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2314 1
POLYANA 
CARMELITA 
SIQUEIRA

ENDODONTISTA
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2315 1
POLIANA LEONEL 
DE MELLO E SILVA

ENDODONTISTA
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2336 1
EMERSON JOSE 
MAINARDES

MEDICO 

ANESTESIOLOGISTA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2340 1
FLAVIA DOMENICA 
PEREIRA DE LIMA 
LOPES

ASSISTENTE 
SOCIAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2410 1
IVETE FONTES 
DE SÃ 

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2410 1
IVETE FONTES 
DE SÃ 

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2417 1
ALCIONE OLIVEIRA 
DA COSTA 
ANDRADE

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2418 1
CARLA PEREIRA 
DE CARVALHO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2425 1
MARISA AMARAL 
MORAES SANTOS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2425 1
MARISA AMARAL 
MORAES SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2445 1

LUCIANE 
APARECIDA 
DE OLIVEIRA 
BARBARO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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2446 2
SUSANA FELIX 
PAES CORREA 
LEITE

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2449 1
GLAUCE 
RODRIGUES 
COSTA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2450 1
MONICA 
FERNANDES DA 
CONCEICAO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2456 1
ANDREA HUNGRIA 
LEITE

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2461 2
SOLANGE CABRAL 
ALVES

COORD PED
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2465 1
MONICA REGINA 
PRATES DOS 
SANTOS

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2469 1
ROSIMERE DE 
ALMEIDA ALVES 
OASKI

COORD PED
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2477 1
LUCIA HELENA 
CARVALHO 
GONZALEZ

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2477 1
LUCIA HELENA 
CARVALHO 
GONZALEZ

DIRETOR DE 
ESCOLA

Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2485 1
APARECIDO 
FERNANDO DA 
SILVA

ASSIST DE DIR 
DE ESC

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2485 1
APARECIDO 
FERNANDO DA 
SILVA

ASSIST DE DIR 
DE ESC

Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2497 1

FRANCISLAINE 
FERNANDA 
SANTOS DE 
MATOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2511 1
BARBARA 
CHRISTINA DE 
OLIVEIRA MORAIS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2511 1
BARBARA 
CHRISTINA DE 
OLIVEIRA MORAIS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2516 2

CARLA MARIA 
ESTHER 
ANTONIAZZI 
RIBEIRO MENDES

SUPERVISOR DE 
ENSINO

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2519 1
FLAVIA GARCIA DA 
SILVA

MEDICO CLINICO 
GERAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2521 1
TATIANA CRISTINA 
GOMES DE 
ARAUJO

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2527 2
JAQUELINE 
CABRAL ALVES 
DORNELAS

COORD PED
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2529 1
SOLON RIBEIRO 
ZOROWICH 
JUNIOR

MEDICO CLINICO 
GERAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2530 1
MARIA PAULA DE 
OLIVEIRA LEITE 
ROLLO PONTES

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2546 1
DAVID APARECIDO 
DE ALMEIDA

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2585 1
FLAVIA 
RODRIGUES 
FERREIRA

AUX DE ENFERM
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2605 1
FABIO BENEDITO 
GOMES LEITE

AUXILIAR DE 
ESCRITORIO

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2605 1
FABIO BENEDITO 
GOMES LEITE

AUXILIAR DE 
ESCRITORIO

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2618 3
ANDREA DE 
OLIVEIRA MATOS

PEB II - ED ESP/
INC.

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2623 2
MARCIO 
HENRIQUE 
CALDEIRA

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2626 1
ALEX DOS 
SANTOS

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2626 1
ALEX DOS 
SANTOS

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2627 2
ALESSANDRO 
NERE DUARTE

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2627 2
ALESSANDRO 
NERE DUARTE

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2629 1
NELSON MUNIZ 
LOPES JUNIOR

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2630 1
DURVAL DA COSTA 
JUNIOR

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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2630 1
DURVAL DA COSTA 
JUNIOR

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2631 2
ANDERSON DE 
SOUZA SANTOS

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2631 2
ANDERSON DE 
SOUZA SANTOS

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2635 1
RODOLFO 
ERNANDES FARIA 
RODRIGUES

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2638 1
EUNICE BATISTA 
DOS SANTOS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2641 1
JAILSON 
EDUARDO DA 
SILVA

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2641 1
JAILSON 
EDUARDO DA 
SILVA

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2644 1
MARISA ANJOS DE 
SOUZA SERENO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2658 1
CLAUDINEIA DOS 
SANTOS BARROS 

RECEPCIONISTA
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2668 1
RITA DE CASSIA 
SANTOS

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2668 1
RITA DE CASSIA 
SANTOS

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2669 1
ISABEL CRISTINA 
DE CASTRO 
LEMOS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2673 1
RENILDO 
ANTUNES DE 
SOUZA

GUARDA CIVIL 
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2678 1
LUCIA MARIA RUTA 
LOPES NAVES

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2678 1
LUCIA MARIA RUTA 
LOPES NAVES

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2678 1
LUCIA MARIA RUTA 
LOPES NAVES

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2681 1
LUCIANA MARIA 
SOARES

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2682 1
FLAVIA ARAUJO 
DE SOUZA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2684 1
EDVALDO 
PRECIOSO 
REGUERO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2684 1
EDVALDO 
PRECIOSO 
REGUERO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2688 1
ADRIANA SANTANA 
CARDOSO

AUX DE ESC
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2702 1
LUCINEA 
MESQUITA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2702 1
LUCINEA 
MESQUITA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2703 1
MARGARETH MIKI 
PERRELA COSMO 
DOS SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2714 1
FERNANDA 
SIQUEIRA DOS 
SANTOS

AUX DE ESC
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2714 1
FERNANDA 
SIQUEIRA DOS 
SANTOS

AUX DE ESC
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2722 2
SIMONE SERAFIM 
MARTINS DANTAS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2791 2
SOL FRANZ 
ROCHA

ENFERMEIRO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

2940 1
CRISTINA HELENA 
PALMIERI GADDINI

ENDODONTISTA
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

3640 2
BARBARA 
SIQUEIRA DOS 
SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

3664 2
MEIRI MOURA 
FERNANDES DE 
CARVALHO

PEB II - ED ESP/
INC.

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

3740 4
CIDALIA WANDA 
DE OLIVEIRA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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3756 3
ANDREA DE 
SOUSA LIMA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

3900 3
SAMARIA 
TOGNASCA 
GONÃ‡ALVES

INSPETOR DE 
ALUNOS

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

3924 5
MARINALVA 
GOMES LOPES 
DOS SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4006 2
MARIA DE FATIMA 
DE JESUS 
ANGELO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4013 1
SHIRLEI DE SOUZA 
MARIANO

SECRETARIO DE 
ESCOLA

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4013 1
SHIRLEI DE SOUZA 
MARIANO

SECRETARIO DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4025 1
ROGERIO PINTO 
DE AZEVEDO

SECRETARIO DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4040 5
DALVA DE 
OLIVEIRA SILVA

PEB II - ED ESP/
INC.

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4041 3
EDILA DANTAS DA 
SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4045 2
HELVIA MONICA 
DA SILVA AZEVEDO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4045 2
HELVIA MONICA 
DA SILVA AZEVEDO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4050 4
SANDRA MARCIA 
ZAPATER OLIVAN

PEB II - ED ESP/
INC.

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4051 3
VANESSA DO 
CARMO VIEIRA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4052 4

VANILDE 
GONCALVES DE 
MAGALHAES 
MANCINI

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4053 1

ADRIANA 
APARECIDA 
VASCONCELOS 
RIBEIRO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4059 1
ARLETE DA SILVA 
FERREIRA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4064 1

FERNANDA 
DE OLIVEIRA 
CAVALCANTI 
BARBOSA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4065 1
FLAVIA DOS 
SANTOS MAJOR 
LINO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4065 1
FLAVIA DOS 
SANTOS MAJOR 
LINO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4068 1
JOCINARA BISPO 
DOS SANTOS 
SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4070 1 LIGIA DUARTE PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4070 1 LIGIA DUARTE PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4076 1
MONICA RIBEIRO 
DA SILVA 
MARTINEZ

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4080 1
RENATA FRANCINI 
MILHAN CORREA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4088 2
DALITA MOURA 
CALDEIRA DE 
PAULA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4089 2
FLAVIA MARIA 
BENEDICTO 
SANTOS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4091 4
JOSEMARY 
OLIVEIRA SANTOS 
SOUZA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4091 4
JOSEMARY 
OLIVEIRA SANTOS 
SOUZA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4092 3
IACY GONÃ‡ALVES 
BISPO DA SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4092 3
IACY GONÃ‡ALVES 
BISPO DA SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4095 3
LILIAN MARIA 
BEZERRA DA SILVA 
LOPES

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4095 3
LILIAN MARIA 
BEZERRA DA SILVA 
LOPES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022



43BERTIOGA, 29 DE DEZEMBRO DE 2022 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1081

4097 3
MARCIA ALVES 
CORDEIRO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4097 3
MARCIA ALVES 
CORDEIRO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4098 3
RAFAELA COSTA 
FERREIRA GOMES 
DE MACEDO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4099 2
ROSANGELA 
PINHEIRO DE 
OLIVEIRA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4099 2
ROSANGELA 
PINHEIRO DE 
OLIVEIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4103 1
ADRIANE DOS 
SANTOS TAVARES

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4103 1
ADRIANE DOS 
SANTOS TAVARES

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4103 1
ADRIANE DOS 
SANTOS TAVARES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4106 1
ANA CAROLINA 
MARTINS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4106 1
ANA CAROLINA 
MARTINS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4107 1 ANDREA BARBOSA PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4108 1
ANDREA CRISTINA 
ESTEVES RIBEIRO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4109 1
ANDREA 
RODRIGUES 
SANTANA SANTOS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4109 1
ANDREA 
RODRIGUES 
SANTANA SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4111 1 CLAUDIA GALVAO PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4112 1
CRISTIANE DO 
CARMO MALAFATI 
ROCHA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4112 1
CRISTIANE DO 
CARMO MALAFATI 
ROCHA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4113 1
DANIELA CRISTINA 
ROCHA SILVESTRE

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4113 1
DANIELA CRISTINA 
ROCHA SILVESTRE

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4114 3
ERICA ARAUJO 
LEME DE OLIVEIRA

ASSIST DE DIR 
DE ESC

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4118 4
JAMILE DA SILVA 
LIMA

COORD PED
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4119 3 JESSICA BASTOS PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4119 3 JESSICA BASTOS PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4122 1
MARIA IVONE 
GOMES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4123 1
JOELMA CRISTINA 
DOS SANTOS 
ARAUJO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4124 3
JOSINETE DO 
NASCIMENTO 
SANTOS COSTA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4127 1
LILIAN REGINA 
GODOY DOS 
SANTOS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4127 1
LILIAN REGINA 
GODOY DOS 
SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4130 1
LUCIANA DOS 
SANTOS ANDRADE

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4132 1
MAISA CUNHA DA 
SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4133 1
MARIA ADENILDE 
SANTOS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4133 1
MARIA ADENILDE 
SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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4136 1
MAURIEN 
CAVALCANTE DA 
SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4136 1
MAURIEN 
CAVALCANTE DA 
SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4137 1
MICHELE 
APARECIDA DA 
SILVA SANTOS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4137 1
MICHELE 
APARECIDA DA 
SILVA SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4142 2
SHEILA FAGUNDES 
MELO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4143 1
SHIRLEY 
ROCANELLI DOS 
SANTOS DA CRUZ

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4144 1
SILVIA CRISTINA 
TORRES DE 
JESUS OLIVEIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4145 1
SILVANA 
APARECIDA 
FRANCISCO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4148 1
THAIANA ELLEN 
DO CARMO DA 
SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4148 1
THAIANA ELLEN 
DO CARMO DA 
SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4149 1
THAIS APARECIDA 
PINTO AFIF

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4173 3
VANILDA 
MARGARETE DA 
SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4178 1
ALLINE CHRISTINE 
ALVES DIEGUES

INSPETOR DE 
ALUNOS

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4179 1
ANA PAULA 
LIBANIO DA 
ROCHA

INSPETOR DE 
ALUNOS

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4184 1
DIEGO VINICIUS 
CARDOSO

INSPETOR DE 
ALUNOS

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4187 1
FLAVIA ARAUJO 
CAVALCANTE

INSPETOR DE 
ALUNOS

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4193 2
MARCOS 
RODRIGO 
PEREIRA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4202 2
SANDRA REGINA 
GOMES DE 
CARVALHO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4202 2
SANDRA REGINA 
GOMES DE 
CARVALHO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4208 3
MARILDA 
SIQUEIRA DE 
ANDRADE

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4209 1
ALESSANDRA 
GONCALVES 
MENDES RIBEIRO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4214 3

ADRIANA 
APARECIDA 
MARTINS DE LIMA 
MIRANDA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4214 3

ADRIANA 
APARECIDA 
MARTINS DE LIMA 
MIRANDA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4215 3
ALESSANDRA DOS 
SANTOS BUONO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4215 3
ALESSANDRA DOS 
SANTOS BUONO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4216 2

AUDREA 
ALESSANDRA 
DIAS RAMOS 
PATRICIO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4216 2

AUDREA 
ALESSANDRA 
DIAS RAMOS 
PATRICIO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4217 3
CASSIA 
RODRIGUES 
CARVALHAL

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4217 3
CASSIA 
RODRIGUES 
CARVALHAL

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4218 2
CELIA REGINA DA 
TRINDADE

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4218 2
CELIA REGINA DA 
TRINDADE

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4220 3
DALVANETE DOS 
SANTOS COSTA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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4221 3
DENICE SANTANA 
DIAS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4221 3
DENICE SANTANA 
DIAS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4222 4
EDNA ANDRADE 
SANTOS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4222 4
EDNA ANDRADE 
SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4226 4
JOSEFA PAULA 
DUARTE DA SILVA 

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4228 4
MARCIA PEREIRA 
PINTO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4229 2
MARILIS DE 
LOURDES DA 
CONCEICAO SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4231 3
NIVEA MARIA DA 
SILVA 

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4231 3
NIVEA MARIA DA 
SILVA 

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4233 4
ROSIRENE JESUS 
DA SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4233 4
ROSIRENE JESUS 
DA SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4239 1
ALINE LUISA 
SERAFIM

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4240 1
ALEXSANDRA DE 
OLIVEIRA ARAUJO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4240 1
ALEXSANDRA DE 
OLIVEIRA ARAUJO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4242 1
ANA CAROLINA 
DE SOUZA 
SEBASTIAO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4242 1
ANA CAROLINA 
DE SOUZA 
SEBASTIAO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4243 1
ANA PAULA 
DOURADO DA 
SILVA PEREIRA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4243 1
ANA PAULA 
DOURADO DA 
SILVA PEREIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4245 2
ANA PAULA 
SANTOS DE MELO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4246 2
ALINE CAMARGO 
DE ANDRADE LIMA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4246 2
ALINE CAMARGO 
DE ANDRADE LIMA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4248 1
BEATRIZ MARIA 
RIBEIRO DA SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4249 1
CRISTIANE 
EULALIA DA SILVA 
SANTOS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4249 1
CRISTIANE 
EULALIA DA SILVA 
SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4250 1
CRISTINA 
TEIXEIRA DE 
MELO SANTOS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4250 1
CRISTINA 
TEIXEIRA DE 
MELO SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4251 1
DAIANA DIAS RITI 
DANTAS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4254 1
ELISANGELA LEDO 
DOS SANTOS 
BAPTISTA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4257 1
GISLAINE 
RODRIGUES DO 
NASCIMENTO 

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4257 1
GISLAINE 
RODRIGUES DO 
NASCIMENTO 

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4262 1
JANAINA ALESSIO 
DA SILVA ODAIRA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4262 1
JANAINA ALESSIO 
DA SILVA ODAIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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4263 1
JAQUELINE DO 
NASCIMENTO 
PEREIRA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4263 1
JAQUELINE DO 
NASCIMENTO 
PEREIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4265 1
JULIANA DA COSTA 
NOBRE

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4265 1
JULIANA DA COSTA 
NOBRE

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4267 2
LUCIANA 
AUGUSTO 
FERREIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4271 1
MARCIA CRISTINA 
SILVA DE SOUSA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4271 1
MARCIA CRISTINA 
SILVA DE SOUSA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4279 2
MICHELE 
CRISTINA SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4280 1
NATALIA 
CASANOVA DA 
SILVA SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4281 1
PAMELA MENESES 
NAKASE

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4283 1
RAQUEL CRUZ 
LISBOA SIMOES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4284 1

RAQUEL DOS 
SANTOS 
QUARESMA 
NASCIMENTO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4284 1

RAQUEL DOS 
SANTOS 
QUARESMA 
NASCIMENTO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4285 1
RAQUEL MACEDO 
DE SOUSA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4286 1
REGIANE 
APARECIDA DE 
CAMPOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4286 3
REGIANE 
APARECIDA DE 
CAMPOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4287 1
REGINA HELENA 
VALENCIO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4288 2
RENATA DE SOUSA 
TENORIO DA SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4290 1
ROSALIA ROSA DE 
SOUZA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4291 1
ROSANGELA 
PEREIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4292 1
ROSELI DE 
OLIVEIRA REIS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4292 1
ROSELI DE 
OLIVEIRA REIS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4294 1
TANIA CRISTINA 
DE FRANCA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4295 1
TATIANE MATTOS 
DE OLIVEIRA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4295 2
TATIANE MATTOS 
DE OLIVEIRA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4295 2
TATIANE MATTOS 
DE OLIVEIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4295 1
TATIANE MATTOS 
DE OLIVEIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4297 2
VALQUIRIA 
MENDES 
BARBOSA MACIEL

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4297 2
VALQUIRIA 
MENDES 
BARBOSA MACIEL

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4299 1
VANESSA 
DOS SANTOS 
RODRIGUES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4302 1
SELMA FELIX 
PEREIRA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4302 1
SELMA FELIX 
PEREIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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4305 3
ELIANE AMARAL 
CARVALHO DE 
SOUZA

EDUCADOR
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4306 1
DULCE CAMPOS 
DE LIMA

PEB II - ED ESP/
INC.

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4307 1
ALESSANDRA 
RAMOS 
RODRIGUES

PEB II - ED ESP/
INC.

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4311 2
ALLANA GOMES 
FRANCA ARAUJO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4311 2
ALLANA GOMES 
FRANCA ARAUJO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4312 3
BENEDITA MILENE 
FERREIRA GOMES 

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4313 3
CASSIA 
APARECIDA DA 
SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4313 3
CASSIA 
APARECIDA DA 
SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4315 3
ELIANA MARIA 
DOS SANTOS 
ARAUJO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4315 3
ELIANA MARIA 
DOS SANTOS 
ARAUJO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4316 3
ELISABETE 
GOMES MELO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4316 3
ELISABETE 
GOMES MELO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4317 4
IVETE DOS 
SANTOS PEREIRA 
ALMEIDA

PEB II - ED ESP/
INC.

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4318 2
MARIZA SOUZA DA 
FONSECA 

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4318 2
MARIZA SOUZA DA 
FONSECA 

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4319 4
SIMONE SALES 
FERREIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4320 1
ANDREA COSIMO 
VESCOVI BIZON

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4321 1
ANDREA VIEIRA 
COSTA DA SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4322 1
ADRIANA REANI 
RODRIGUES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4323 1
ERICA DOS 
SANTOS CUNHA 
MACHADO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4324 1
JEISE CABRAL 
CAMPELO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4326 1
JOSILMA MARTINS 
DOS SANTOS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4326 1
JOSILMA MARTINS 
DOS SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4330 1
RITA DE CASSIA 
SANTOS MATIAS 
GOMES

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4330 1
RITA DE CASSIA 
SANTOS MATIAS 
GOMES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4332 1
SILVANIA OLIVEIRA 
LIMA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4335 1
VANI APARECIDA 
FONSECA DOS 
SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4357 3
ADRIANA DA 
CUNHA ESTEVES

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4357 3
ADRIANA DA 
CUNHA ESTEVES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4358 2
ANA CRISTINA 
LUNA SANTOS DE 
LIMA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4359 2
RAQUEL GALDINO 
SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4361 3
ANDREA 
LUCIANA VIEIRA 
FRANCISCO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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4363 1 JOSEANE SILVA PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4363 1 JOSEANE SILVA PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4366 1
SORAIA CRISTINA 
DA SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4366 1
SORAIA CRISTINA 
DA SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4367 1
SUZY SILVA 
AMORIM BARROS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4369 1
ELAINE CRISTINA 
DA SILVA FREITAS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4371 1
AMANDA OLIVEIRA 
DE AMORIM

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4372 1
GISELE OLIVEIRA 
DA COSTA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4380 1
DOUGLAS 
ROBERT TOBIAS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4380 1
DOUGLAS 
ROBERT TOBIAS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4381 2
FERNANDA 
CASQUEIRO 
SOUZA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4381 2
FERNANDA 
CASQUEIRO 
SOUZA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4381 2
FERNANDA 
CASQUEIRO 
SOUZA

PEB I Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4382 2
IVONE SAMPAIO 
SANTOS DIAS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4383 1
PATRICIA 
APARECIDA ALVES 
DE MORAES

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4383 1
PATRICIA 
APARECIDA ALVES 
DE MORAES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4384 2
TATIANA ANDRADE 
SANTOS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4384 2
TATIANA ANDRADE 
SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4392 1

MARIANE 
APARECIDA 
FERNANDES 
VALERY

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4399 1
PATRICIA 
LANCELLOTTI 
ALONSO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4464 2
TATIANA GALEGO 
COSTA

SECRETARIO DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4468 1
CELSO ANTONIO 
SOARES CRUZ

PEB II - ARTES
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4472 1
ALEXANDER 
DE ARAUJO 
CARVALHO

PEB II - ED FIS
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4472 1
ALEXANDER 
DE ARAUJO 
CARVALHO

PEB II - ED FIS
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4476 1
JULIANO 
CONCEICAO 
FERREIRA

PEB II - ED FIS
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4478 1
MICHELLE 
SANTOS DO 
NASCIMENTO

PEB II - ED FIS
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4479 1
ALINE FRANCIS DA 
SILVA VICENTE 

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4479 1
ALINE FRANCIS DA 
SILVA VICENTE 

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4480 1
ELIZABETE SILVA 
BARRETO DOS 
SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4481 1
IRIS SANTOS 
PINTO BARBOSA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4482 1

JACKELINE 
APARECIDA DA 
CONCEICAO 
PEREIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4483 1
KATIA CRISTINA 
DA ENCARNACAO 
BERNABE

PEB II - ED ESP/
INC.

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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4485 1
ANA MARCELA DE 
SOUZA

PROFESSOR ED 
BASICA II - ARTES

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4488 1
ROZIANA 
FERNANDES DOS 
SANTOS

PEB II - ED FIS
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4494 1
LEANDRO 
GRANDE DIAS 
BELLO

PEB II - ED FIS
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4499 2
EUNICE MIYUKI 
FUKUKAWA 
DEMITRO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4500 2
ILMA ALVES DE 
LIMA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4500 2
ILMA ALVES DE 
LIMA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4501 4
JOELENE CAMPOS 
SALOMAO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4501 4
JOELENE CAMPOS 
SALOMAO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4504 1
DANIEL 
CONTENCAS

PEB II - ED FIS
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4508 1

ELIZANDRA 
DAMIANA ALVES 
DOS SANTOS 
SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4510 5
MARISELMA 
LOPES DOS 
SANTOS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4510 5
MARISELMA 
LOPES DOS 
SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4512 1
LILIAN DE SOUZA 
SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4512 1
LILIAN DE SOUZA 
SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4517 1
ELIO ROCIO 
FRANCO RIZZI

PEB II - ED FIS
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4518 1
GABRIELA 
MESSIAS FERRELI

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4518 1
GABRIELA 
MESSIAS FERRELI

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4519 1

JULIANA LOPES 
QUARESMA 
RODRIGUES DA 
SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4519 1

JULIANA LOPES 
QUARESMA 
RODRIGUES DA 
SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4520 1
NATALIA SIQUEIRA 
SANTOS FREITAS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4521 1
SCARLATTI 
NONATO DA SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4549 2
KATIA BRUNASSI 
CONCEIÃ‡AO 
ROCHA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4549 2
KATIA BRUNASSI 
CONCEIÃ‡AO 
ROCHA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4551 1
VANUSA LIMA 
SASAKI

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4552 1
DIANA MARTINS 
GOMES DELGADO

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4554 2
DANIELA CRUZ 
MARTINEZ 
NICOLIELLO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4601 1

LUCIANA 
RODRIGUES 
RAVAZZANI DA 
SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4601 1

LUCIANA 
RODRIGUES 
RAVAZZANI DA 
SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4603 1
JULIANA DOS 
SANTOS VIANA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4603 1
JULIANA DOS 
SANTOS VIANA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4604 1
LAIS SANTOS 
SANTANA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4604 1
LAIS SANTOS 
SANTANA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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4619 1
ADRIANA LEAL 
MESQUITA

PEB II - ED FIS
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4638 2
CAROLINA 
BARBOSA DE 
ALMEIDA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4645 1
LILIAN KRINAS 
PIRTTIAHO

PEB II - ARTES
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4662 1 DANIELA VILHENA PROCURADOR
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4663 2
GEILSA KATIA 
SANT ANA 

PROCURADOR
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4663 2
GEILSA KATIA 
SANT ANA 

PROCURADOR Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4664 1
MARCELO 
LUIZ COELHO 
CARDOSO

PROCURADOR
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4664 1
MARCELO 
LUIZ COELHO 
CARDOSO

PROCURADOR Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4666 1
ALESSANDRA 
FELICIANO DA 
SILVA

PROCURADOR
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4673 2
MARIA ECILENE 
COSTA DE SOUZA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4676 1 KELLY PIRANI PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4678 1
MAGALI 
APARECIDA DA 
SILVA BABICHAK

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4678 1
MAGALI 
APARECIDA DA 
SILVA BABICHAK

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4680 1

VANDERLI 
APARECIDA 
CANDIDO DOS 
REIS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4680 1

VANDERLI 
APARECIDA 
CANDIDO DOS 
REIS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4683 1

VANIA DO 
NASCIMENTO 
FREDERICO 
BELEM

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4758 1
MEIRINALVA DA 
LUZ SANTOS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4758 1
MEIRINALVA DA 
LUZ SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4782 1
CLEIDE DE 
FREITAS ROSA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4783 3
MARIA LUZIMAR 
APOLINARIO 
GOMES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4791 3 TABATA SCHRAMM PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4839 2

MARCIA 
APARECIDA 
FRANCO DE 
OLIVEIRA 
SANTANA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4840 3
MARINALVA 
ALMEIDA 
COUTINHO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4841 1
ANGELA MARIA 
VIEIRA NUNES 

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4841 1
ANGELA MARIA 
VIEIRA NUNES 

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4843 3
LUCIENE DA 
CONCEICAO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4843 3
LUCIENE DA 
CONCEICAO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4859 1
LUCIMARA 
BATISTA DE 
MATOS SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4860 1
GISELDA DIONISIA 
DA SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4860 1
GISELDA DIONISIA 
DA SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4861 1

THAYS REGINA 
DOS SANTOS 
BEZERRA 
JAQUEIRE

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4873 3
ROSANGELA DE 
SOUSA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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4882 3
AUZENI FERREIRA 
DA FONSECA DE 
SOUZA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4886 3
QUEZIA FABIANNE 
QUIRINO DA SILVA 
OLIVEIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4889 3
LIDIANE GOMES 
MIRANDA 
RODRIGUES

PEB II - ED ESP/
INC.

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4894 2
TATIANA DE 
SOUZA FREIRE

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4910 3
DANIELE CRISTINE 
DE SOUZA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4925 1
ADRIANA 
GONCALVES DA 
CRUZ

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4926 1
HAIDEE AUGUSTO 
MARQUES SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4963 3
ALESSANDRA 
PINTO DA LUZ 
ALMEIDA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4965 3
RONEIS 
CORDEIRO DE 
OLIVEIRA ALVES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4976 1

MELIANA 
APARECIDA 
VIEIRA SOCCA 
DOMINGOS

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

4976 1

MELIANA 
APARECIDA 
VIEIRA SOCCA 
DOMINGOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5038 1
ALESSANDRA 
GOUVEIA DOS 
SANTOS

ASSISTENTE 
SOCIAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5041 1
ITAMAR 
CORDEIRO DA 
SILVA

ASSISTENTE 
SOCIAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5043 1
DENISE 
CARVALHO DE 
SOUZA

ASSISTENTE 
SOCIAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5045 1
VIVIANE COSTA 
SILVEIRA

ENFERMEIRO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5046 1
FERNANDO SILVA 
BARBOSA

ENFERMEIRO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5049 1
MARCIO RICARDO 
DE OLIVEIRA 
ALVES

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5098 2
MIRIANE VIANA 
MOREIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5100 3
MARTA DE 
MENEZES 
CAMPOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5126 3
RAILDA NASCIF 
DOS SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5131 4
SORAIA ROBERTA 
DIAS DE MOURA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5139 1
ELISABETE 
PSHETZ

PSICOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5149 1

TATIANA 
BERNARDO DE 
ASSIS CARVALHO 
SANTOS

PSICOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5155 1
SAMUEL LEAO 
PAES SANTOS

AUX DE ESC
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5159 1
ADALBERTO 
BARBOSA DE 
CARVALHO

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5160 1
KEILA CORREA 
DE LIMA

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5172 1
NAIARA 
NASCIMENTO DOS 
SANTOS MOREIRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5174 2
SUELI DE 
AQUINO LEMOS 
ZUCCOLOTTO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5176 2
VIVIANE ROBERTA 
TEIXEIRA SALES

AUX DE ESC
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5176 2
VIVIANE ROBERTA 
TEIXEIRA SALES

AUX DE ESC
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5181 1
ADERSON JOSE 
SANTOS DO REGO 
BARROS

SECRETARIO DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5192 1
SAMUEL XAVIER 
SANTANA GUEDES

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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5196 1
MANASSES LOPES 
DE SOUSA

AUXILIAR DE 
ESCRITORIO

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5197 2
SIMONE MARIA 
VINCOV DE ABREU

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5198 3
ROSEMARY 
ALCANTARA 
VASQUES

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5199 1
EVANDRIL 
BOPPRE DO 
CARMO

GUARDA CIVIL 
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5200 1
ANDRESSA 
RODRIGUES 
LERNE GOUVEIA

CONTADOR
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5201 1
LUCILANE 
RODRIGUES 
ALVES

ASSISTENTE 
SOCIAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5210 1

JAQUELINE 
CRISTINE MARTIN 
ALARCON 
CASARIN

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5235 1
WELLINGTON LUIZ 
ALVES ARANHA

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5235 1
WELLINGTON LUIZ 
ALVES ARANHA

DIRETOR DE 
ESCOLA

Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5237 1
MEIRIANE YASMIN 
PEREIRA DA SILVA

MONITOR DE 
TRANSPORTE 
ESCOLAR

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5241 2
LUCAS TEODORO 
COSTA

FISCAL
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5242 1
PRISCILA MATOS 
DOS SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5243 2
LETICIA HENKEL 
LOPES

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5244 2
MAIRA DARIDO DA 
CUNHA

DIRETOR DE 
ESCOLA

Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5244 2
MAIRA DARIDO DA 
CUNHA

DIRETOR DE 
ESCOLA

Doutorado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5246 1
GISLEIDE ARAUJO 
GAMA DOS 
SANTOS

SUPERVISOR DE 
ENSINO

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5249 2
SHEILA ANFRISIO 
ROCHA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5250 2
ROSELY MARIA 
KARASAUSKAS

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5250 2
ROSELY MARIA 
KARASAUSKAS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5252 1
BRUNO 
GONCALVES 
MACHADO

SECRETARIO DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5253 2
ERICA PEREIRA 
DA SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5253 2
ERICA PEREIRA 
DA SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5254 1
LUCIANA 
MAULELLA 
BRANCATI ARAUJO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5256 2
JENNIFFER 
CAROLINE SILVA 
DA ROCHA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5256 2
JENNIFFER 
CAROLINE SILVA 
DA ROCHA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5257 2
INDIRA FERREIRA 
DA SILVA

PPI
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5257 2
INDIRA FERREIRA 
DA SILVA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5258 1
THELMA TAVARES 
PEREIRA 
FLORENTINO

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5260 1
JAQUELINE DE 
LIMA OLIVEIRA 
DOS SANTOS

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5264 1
LUCIANA MARIA 
DA CONCEICAO

PEB II - ED ESP/
INC.

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5265 1
KATIA CILENE 
VERGEL

PROF. EDUC. 
BASICA II - ED 
ESP/INCLUSIVA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5266 1
LUCIANA PEREIRA 
SIMOES

PEB II - ED ESP/
INC.

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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5268 1
BIANCA 
GANSAUSKAS DE 
ANDRADE

ENFERMEIRO Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5294 1
ROSIMEIRE COSTA 
FERNANDES 
SERRA

PPI
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5316 1
CARLA GOMES 
DOS SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5317 1
ARLETE DE 
OLIVEIRA NERES 
GARRIDO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5370 1
MICHELLE 
SANTANA 
FLORENCIO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5375 1
ANDERSON LUIS 
CIRINO

PEB II - ED FIS
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5375 1
ANDERSON LUIS 
CIRINO

PEB II - ED FIS
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5380 1
ANGELA MARIA 
AVELINO 
NASCIMENTO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5382 2 LUCIANA MARTINS PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5384 2
SILVIA HELENA 
PAES RODRIGUES

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5386 2
THALITA SIMAO 
COSTA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5387 2
MARIA APARECIDA 
DE ABREU SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5388 2
MARILEIA SANTOS 
DA SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5389 1
KARINA SILVA DA 
PAIXAO FONTES

ENFERMEIRO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5393 1
CINTHIA 
CRISTHIANE 
VALEZE SANCHES

PEB II - ED FIS
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5862 1
CIBELE MAURICIO 
DA SILVA CRUZ

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5864 1
VANESSA BESSA 
PEREIRA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5865 1

MARISA 
NASCIMENTO 
SILVA DOS 
SANTOS

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5869 1

JOSEFA AVANILDE 
FERNANDES 
BANDEIRA 
ALVARES

ASSISTENTE 
SOCIAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5872 1
MAGNO MARTINS 
DE SOUZA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5873 1
SUELAINE SILVA 
E SILVA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5874 1
MARGARETH 
APARECIDA BULLO 
ROCHA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5874 1
MARGARETH 
APARECIDA BULLO 
ROCHA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5876 1
LUCIANA RIBEIRO 
DOS SANTOS 
ILOES

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5876 1
LUCIANA RIBEIRO 
DOS SANTOS 
ILOES

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5887 1
MARIA LUCIENE 
DUARTE DA SILVA 
COSTA

ENFERMEIRO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5889 1
MICHELLE DE 
ABREU LOPES 
DE LIMA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5904 1
SILVIA APARECIDA 
MACARIO ADAO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5905 1
EDNA GRACA 
BORGES

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5944 1
GEISA MONTE 
MOREIRA FOZ

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5945 1
LILIAN CRISTIANE 
ROUTH

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5946 2
GABRIEL SANTOS 
BOM SUCESSO

SUPERVISOR DE 
ENSINO

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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5947 1

CAMILA 
APARECIDA 
SANTOS 
MACHADO

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5947 1

CAMILA 
APARECIDA 
SANTOS 
MACHADO

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5949 1
JILVANALDO 
ALVES BARBOZA

PEB I
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5949 1
JILVANALDO 
ALVES BARBOZA

PEB I
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

5969 1
ANDREA DE 
OLIVEIRA NOVAES

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6204 2
BRUNO 
GONCALVES DOS 
SANTOS

PSICOLOGO Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6204 2
BRUNO 
GONCALVES DOS 
SANTOS

PSICOLOGO Doutorado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6296 1
ALINA MARTINS 
COSTA MESQUITA

ARQUITETO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6297 1
JOHN KENNEDY 
BATISTA REIS

ARQUITETO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6299 1
LETICIA DOS 
SANTOS ARAUJO

ARQUITETO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6300 1
GEOVANNA 
RAMOS

ARQUITETO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6306 1
GABRIELA 
CLARINDO DE 
FREITAS SOUZA

ASSISTENTE 
SOCIAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6309 1
GABRIELA ALVES 
DOS SANTOS

ASSISTENTE 
SOCIAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6312 1 JULIANA NAIS BIOLOGO Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6312 1 JULIANA NAIS BIOLOGO Doutorado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6315 1
DAMARES ARAUJO 
TELES

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6315 1
DAMARES ARAUJO 
TELES

DIRETOR DE 
ESCOLA

Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6316 1
LAIANA BRUNO 
PETTA

DIRETOR DE 
ESCOLA

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6320 1
TALES EDUARDO 
DA SILVA

ENFERMEIRO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6321 1
GERSON DOS 
REIS DE MELLO

ENGENHEIRO 
CIVIL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6328 1
ANA PAULA 
PEREIRA DE 
MELLO

FISCAL
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6332 1
VINICIUS MAIONI 
DO NASCIMENTO

FISCAL
Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6333 1
BRUNO ARAI 
MANTOVANI

FISCAL
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6335 1
TATHIANE 
FONSECA BICUDO

FISCAL
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6337 1
JULIANA MARTINS 
MUSSI

PSICOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6338 1

LEONARDO 
HENRIQUE 
MARCASSO 
CLASSERE

PSICOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6340 1 TASSIANA CARLI PSICOLOGO Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6341 1
EVELYN RAISSA 
TANAKA

PSICOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6344 1
LUCAS MATHEUS 
PEREIRA 
CRUVINEL

PSICOLOGO Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6345 1
LILIAN LANDIM 
SYRIO

PSICOLOGO Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6346 1
ANA CAROLINE 
POSTINGEL 
ZUCCOLIN

PSICOLOGO Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6351 1
SINOMAR 
AUGUSTO DO 
NASCIMENTO

TECNICO EM 
CONTABILIDADE

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022
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6360 1
EDQUELSON 
BUENO PRADO 
FARIAS

TECNICO EM 
ENFERMAGEM

Licenciatura/
Tecnólogo/
Bacharelado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6392 1
RUDY VIEITOS 
GERTNERS 

PSICOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6394 1
GEORGE SOARES 
GONCALVES

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6396 1
KARINA 
RODRIGUES DE 
LIMA

ENFERMEIRO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6397 1
NATHALIA DOS 
SANTOS MARTELLI

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6399 1
THALES VINICIUS 
DIAS OGGIANO

ODONTOLOGO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6401 1
DIEGO MARTINS 
DE SOUZA

ENGENHEIRO 
CIVIL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6409 1
ANNA JULIA ZILLI 
LECH

MEDICO 
VETERINARIO

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6434 1
THATIANY ROCHA 
ALMADA

ASSISTENTE 
SOCIAL

Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6441 1
VERA LUCIA 
ARANTES FERRAZ

DIRETOR DE 
ESCOLA

Mestrado

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

6456 1
VIVIANE TAVARES 
C.GONCALVES

ENFERMEIRO
Pós-graduação - 
carga horária igual ou 
superior a 359h

DEFERIDO - em 
conformidade 
com os requisitos 
da Lei Municipal 
Complementar 
173/2022

Bertioga, 28 de dezembro de 2022.

FABIO B. GOMES LEITE
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 105/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 9658/2021

CONTRATADA: INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLÓGICAS DO ESTADO DE SÃO 
PAULO S/A IPT CNPJ: 60.633.674/0001-55

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE MATA 
ATLÂNTICA, CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

MODALIDADE: Dispensa de Licitação

DATA: 20/12/2022

PRAZO: 14 (quatorze) meses

VALOR: R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais).

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº   149/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 789/2022

CONTRATADA: VASCONCELOS E SANTOS LTDA CNPJ: 01.346.561/0001-00

OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços e levantamento e identificação (com georeferenciamento) 
de todos os pontos de iluminação pública do Município de Bertioga, incluindo a iluminação decorativa de praças, jardins, 
orla e ciclovia.

MODALIDADE: Tomada de Preço

DATA: 13/12/2022

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias

VALOR: R$ 302.430,00 (trezentos e dois mil e quatrocentos e trinta reais).

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 166/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 8434/2022

CONTRATADA: SÍMBIO SAÚDE INTEGRADA LTDA CNPJ: 42.150.027/0001-00

OBJETO: Contratação de serviços técnicos especializados em exames de ultrassonografia, conforme solicitação da 
Secretária Municipal de Saúde.

MODALIDADE: Pregão Presencial

DATA: 27/12/2022

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 567.500,00 (quinhentos e sessenta e sete mil e quinhentos reais)

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 165/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 11455/2022

CONTRATADA: SALVADOR PRODUÇÕES ARTISTICAS E ENTRETENIMENTOS LTDA CNPJ: 13.157.376/0001-56

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA DO CANTOR “LEO SANTANA” DURANTE A PROGRAMAÇÃO 
DO VERÃO É SHOW 2023.

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE

DATA: 26/12/2022

PRAZO: 45 (quarenta e cinco) dias

VALOR: R$ 370.000,00 (trezentos e setenta mil reais)

Bertioga, 29 de dezembro de 2022
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO
X ADITIVO DO CONTRATO DE SERVIÇOS Nº 33/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3433/2016

CONTRATADA: FACCHIN CONSTRUÇÕES LTDA                   CNPJ nº 08.469.841/0001-54

OBJETO: Execução de obra de construção do Centro de Especialidade Médica no Município de Bertioga/SP.

DATA: 15/12/2022

PRAZO: 02 (dois) meses, retroagindo seus efeitos a 06/11/2022.

VI ADITIVO DO CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL Nº 35/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 565/2017

LOCADOR: FRANCISCO TOMAZ REINHOLZ  CPF: 044.437.218-00

OBJETO: Locação do imóvel localizado a Rua Irmãos Adorno, 74 – Centro – Bertioga/SP, para abrigar o Posto de 
Salvamento do Corpo de Bombeiros.

DATA: 02/12/2022

PRAZO: 06 (seis) meses, a partir de 05/12/2022.

VALOR: R$ 41.299,08 (quarenta e um mil, duzentos e noventa e nove reais e oito centavos)

II ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 03/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 8967/2019

CONTRATADA: COELFER EIRELI CNPJ: 73.922.361/0001-69

OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de preparo de alimentação escolar balanceada 
e em condições higiênico-sanitárias adequadas, que atendam aos padrões nutricionais e dispositivos legais vigentes, aos 
estudantes regularmente matriculados em unidades escolares das redes públicas de ensino estadual e municipal, nas creches 
e entidades conveniadas sob a responsabilidade do município de Bertioga/SP.

DATA: 27/12/2022

VALOR: R$ 1.964.771,07 (um milhão, novecentos e sessenta e quatro mil, setecentos e setenta e um reais e sete centavos).

III ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 51/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1827/2021

CONTRATADA: TERRAPLENAGEM ARANTES LTDA - EPP CNPJ: 44.954.634/0001-59
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OBJETO: Contratação de empresa especializada para execução de obra de implantação de microdrenagem do loteamento 
do Bairro Vista Alegre nos termos do TAC – Termo de Ajuste de Conduta, junto ao Ministério Público Federal.

DATA: 16/12/2022

PRAZO: 4 (quatro) meses, a contar de 19/12/2022.

IV ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 99/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2548/2021

CONTRATADA: AMEFAC CONSTRUÇÕES EIRELI - ME CNPJ: 27.399.610/0001-66

OBJETO: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de ampliação da unidade NEIM Professora 
Zilmar Moura dos Santos no município de Bertioga/SP.

DATA: 28/12/2022

VALOR: R$ 151.229,85 (cento e cinquenta e um mil, duzentos e vinte e nove reais e oitenta e cinco centavos)

Bertioga, 29 de dezembro de 2022

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 102/2022

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 223 / 2022

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 
20/12/2022 PA. Nº 000000010201/2022

CONTRATADA: E.R. SOLUÇÕES INFORMÁTICA LTDA                                         CNPJ 05.778.325/0001-13

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE NOTEBOOKS.

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

1 1.86.10.0065.8 UN LENOVO 200 R$ 7750,00 R$ 1550000,00 Não

NOTEBOOK EDUCACIONAL PLUS - 

NOTEBOOK; MICROCOMPUTADOR PORTATIL; COM PROCESSADOR DE 04 NUCLEOS, 08 THREADS, X86 DE 
32BITS COM SUPORTEA EXTENSÃO 64BITS, 10 NM OU INFERIOR; COM FREQUENCIA DE CLOCK REAL, IGUAL 
OU SUPERIOR A 2.1 GHZ; MEMORIA RAM DDR4 3200MHZ; DE 16 GB; CONTROLADORA DE DISCO PADRAO 
SATA III OU M.2; COM 01 SSD; DE 512GB; BARRAMENTO DA CONTROLADORA DE VIDEO PADRAO ON-BOARD; 
CONTROLADORA DE VIDEO WXGA; DE 1.7GBYTES; 01 PORTA USB 2.0 OU SUPERIOR, 02 PORTAS USB VERSÃO 
3.1 OU SUPERIOR, 01 PORTA USB TIPO-C; TECLADO TECLADO ABNT2; CONTROLADORA DE SOM ON-BOARD; 
COM ALTO-FALANTE INTEGRADO AO GABINETE; COM MICROFONE INTEGRADO, WEBCAM RESOLUÇÃO 
MÍNIMA 0.92 MEGAPIXEL; TELA LED 14” OU 14.1”; RESOLUCAO DE 1366 X 768 PIXELS OU SUPERIOR; MOUSE 
DE TOUCHPAD INTEGRADO; INTERFACE DE REDE 10/100/1000 - RJ-45, WIRELESS IEEE 802.11AC, BLUETOOTH 
5.0; EMBALAGEM APROPRIADA; SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS 11 PRO 64 BITS C/LICENÇA DE USO; COM 
BATERIA IONS DE LITIO OU POLIMERO DE LITIO, PESO MAXIMO 1,80 KG, EXPESSURA MÁXIMA 1,8CM; CABOS, 
CONECTORES, DRIVERS DE INSTALAÇÃO, CABO DE SEGURANÇA. 
GARANTIA 60 MESES, ON-SITE.

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

2 1.86.95.0305.5 UN TES 6 R$ 7500,00 R$ 45000,00 Não

PLATAFORMA DE RECARGA MOVEL

RACK P/EQUIPAMENTO DE INFORMATICA; PLATAFORMA DE RECARGA MÓVEL; PARA CARREGAMENTO E 
TRANSPORTE; ALTURA PARA 40 NOTEBOOKS; REGUA DE TOMADAS ELETRICAS 40 TOMADAS INTERNAS DE 
ACORDO COM O PADRÃO NBR 14136; MATERIAL RESISTENTE, ANTI CHAMAS, METÁLICO OU NÃO METÁLICO; 
GARANTIA 60 MESES, ON-SITE.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
Rubens Antônio Mandetta de Souza
Secretário Municipal de Educação 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 104/2022

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 249 / 2022
Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu 
em 27/12/2022 PA. Nº 000000004202/2022

CONTRATADA: RONTECH ELETRICA E HIDRAULICA LTDA                                 CNPJ 07.170.895/0001-51
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA AS PISCINAS DA 
REDE MUNICIPAL DE ENSINO.
Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

1 1.43.20.0012.5 UN DANCOR - PF22 6 R$ 2311,12 R$ 13866,72 Não

BOMBA PARA PISCINA MOTOR 3 CV 3 FASES 220V TRIFÁSICO, RPM 3460 COD.MOD O0IC0$0X0000102082

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

2 1.43.20.0013.3 UN
SODRAMAR 
BMC 150

3 R$ 1976,00 R$ 5928,00 Não

BOMBA PARA PISCINA MOTOR, 1,5 CV 220 V BIFÁSICO, RPM 3450 COD.MOD MO0JC0A0J0000100645

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

3 1.43.20.0014.1 UN
SODRAMAR 
BMC 200

4 R$ 2124,00 R$ 8496,00 Não

BOMBA PARA PISCINA MOTOR, 2 CV 220V BIFÁSICO 

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

5 1.79.50.0022.5 UN SODRAMAR 6 R$ 300,00 R$ 1800,00 Não

DOSADOR DE CLORO AUTOMATICO, COM CAPACIDADE DE CARGA DE 2 KG DE CLORO ESTABILIZADO EM 
TABLETE

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
Rubens Antônio Mandetta de Souza
Secretário Municipal de Educação 

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 91/2022

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 210 / 2022

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 
14/12/2022 PA. Nº 000000003098/2022

CONTRATADA: OLIVEIRA & MATIAZZO FARM. E LAB. DE MANIP. LTDA       CNPJ 04.472.129/0001-53

OBJETO: Ata de registro de preço para aquisição de medicamentos (tipo pomadas) para atender as seguintes demandas: 
atenção básica e centro de especialidades médicas. 

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

3 1.65.31.0516.7 BI GEOLAB 60000 R$ 2,20 R$ 132000,00 Não

DEXAMETASONA 0,1% CREME (COMPRAS)  

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 211 / 2022

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 14/12/2022 PA. Nº 000000003098/2022

CONTRATADA: AGLON COM. E REPRESENT. LTDA.                                            CNPJ 65.817.900/0001-71

OBJETO: Ata de registro de preço para aquisição de medicamentos (tipo pomadas) para atender as seguintes demandas: 
atenção básica e centro de especialidades médicas. 

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

8 1.65.31.0525.6 BI ABBOTT 40000 R$ 9,88 R$ 395200,00 Não

COLAGENASE C/CLORANFENICOL BISNAGA 30GR//

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 212 / 2022

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 14/12/2022 PA. Nº 000000003098/2022

CONTRATADA: QUALITY MEDICAL COM. E DIST. DE MEDICAMENTOS LTDA.                      CNPJ 07.118.264/0001-93

OBJETO: Ata de registro de preço para aquisição de medicamentos tipo pomadas) para atender as seguintes demandas: 
atenção básica e centro de especialidades médicas. 

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

5 1.65.31.0519.1 BI NATIVITA 12000 R$ 6,85 R$ 82200,00 Não

SULFADIAZINA DE PRATA 1%   POMADA  C/ 50 GR - Descrição Técnica - Med.ref. ou genérico de acordo com a lei 
9787/99 - FORMA DE APRESENTACAO POMADA TUBO COM 50GR PRAZO DE VALIDADE MINIMO DE 12 MESES;

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

9 1.65.31.0671.6 TB PRATI 10000 R$ 6,22 R$ 62200,00 Não

METRONIDAZOL GEL VAGINAL 100 MG BISNAGA 50GR + APLICADOR.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 213 / 2022

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu 
em 14/12/2022 PA. Nº 000000003098/2022

CONTRATADA: INOVAMED HOSPITALAR LTDA                                                  CNPJ 12.889.035/0001-02

OBJETO: Ata de registro de preço para aquisição de medicamentos (tipo pomadas) para atender as seguintes demandas: 
atenção básica e centro de especialidades médicas. 

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

7 1.65.31.0524.8 BI CIMED 80000 R$ 3,10 R$ 248000,00 Não

ZINCO ÓXIDO + VITAMINA A E D BISNAGA 45 GR 

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

10 1.65.31.0738.0 TB CIMED 20000 R$ 2,05 R$ 41000,00 Não

ACICLOVIR CREME 50 MG/G. BISNAGA 10 GR. - COMPRAS

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 214 / 2022

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 
14/12/2022

PA. Nº 000000003098/2022

CONTRATADA: E.R DOS SANTOS FARMÁCIA                                                       CNPJ 32.981.106/0001-00

OBJETO: Ata de registro de preço para aquisição de medicamentos (tipo pomadas) para atender as seguintes demandas: 
atenção básica e centro de especialidades médicas. 

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

6 1.65.31.0523.0 BI GREENPHARMA 40000 R$ 7,05 R$ 282000,00 Não

NISTATINA 25.000 UI CREME VAGINAL 60GR C/APLIC-  COMPRAS  - MEDIC.GENÉRICO LEI 9787/99

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 215 / 2022

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 14/12/2022 PA. Nº 000000003098/2022

CONTRATADA: MONTREAL HOSPITALAR LTDA                                                  CNPJ 38.073.815/0001-73

OBJETO: Ata de registro de preço para aquisição de medicamentos (tipo pomadas) para atender as seguintes demandas: 
atenção básica e centro de especialidades médicas. 

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

1 1.65.31.0491.8 BI CIMED 120000 R$ 3,58 R$ 429600,00 Não

  NEOMICINA+BACITRACINA POMADA BISNAGA 10GR <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> - BISNAGA COM 15G.  - 
MEDICAMENTO GENÉRICO DE ACORDO COM A LEI 9787/99.  
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Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

2 1.65.31.0515.9 BI HIPOLABOR 50000 R$ 3,76 R$ 188000,00 Não

CETOCONAZOL CREME -  COMPRAS  -  MEDICAMENTO GENÉRICO LEI 9787/99  

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

4 1.65.31.0517.5 BI
PRATI 
DONADUZZI

7000 R$ 13,88 R$ 97160,00 Não

MICONAZOL, NITRATO 20MG/G TUBO C/80G FURP

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 216 / 2022

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 14/12/2022 PA. Nº 000000003098/2022

CONTRATADA: GENERICA ITATIBA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA                              CNPJ 
41.319.803/0001-90
OBJETO: Ata de registro de preço para aquisição de medicamentos (tipo pomadas) para atender as seguintes demandas: 
atenção básica e centro de especialidades médicas. 

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

11 1.65.31.0756.9 TB
TERICINAT/
ARESE

36000 R$ 39,90 R$ 1436400,00 Não

TETRACICLINA + ANFOTERICINA B 25 MG + 12,5 MG/GR. TUBO 45 GR.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski 

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 100/2022

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 222 / 2022

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/12/2022 PA. Nº 000000009627/2022

CONTRATADA: BELLA’S GRAFICA EIRELI ME                                                      CNPJ 17.915.708/0001-75

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURAE EVENTUAL AQUISIÇÃO DE CAPAS PARA PROCESSOS 
ADMINISTRATIVOS E ENVELOPES.

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

1 1.75.50.0076.3 UN CHAMBRIL 1000 R$ 1,66 R$ 1660,00 Não

PASTA PROCESSO CAMARA, TIPO CARTOLINA, TAMANHO 480MMX330MM, GRAMATURA 240G/M² - COR VERDE 
- COM VINCO - MODELO PMB 111.    

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

2 1.75.50.0086.0 UN CHAMBRIL 3000 R$ 1,68 R$ 5040,00 Não

PASTA PROCESSO COMPRA, CARTOLINA, MED 480MMX330MM, 240G/M², COR AMARELA CANARIO, C/ VINCO 
- MODELO PMB 058/0407

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

3 1.75.50.0090.9 UN FORONI 40000 R$ 1,00 R$ 40000,00 Não

ENVELOPE SACO TIMBRADO, MED. 260MMX360MM, KRAFT NATURAL, 1XO COR, GRAMATURA 80G/M² - 
MODELO PMB 002.  

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

4 1.75.50.0091.7 UN CHAMBRIL 15000 R$ 1,00 R$ 15000,00 Não

PASTA PROCESSO EXTERNO, TIPO CARTOLINA, TAMANHO 480MMX330MM, GRAMATURA 240G/M², COR 
BRANCA, COM VINCO - MODELO PMB 013.  

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

5 1.75.50.0092.5 UN FORONI 10000 R$ 1,00 R$ 10000,00 Não

ENVELOPE SACO TIMBRADO, MED 200MMX280MM, KRAFT NATURAL ( PARDO), GRAMATURA 80G/M² - MODELO 
PMB 003.  

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

6 1.75.50.0093.3 UN CHAMBRIL 20000 R$ 1,68 R$ 33600,00 Não

PASTA PROCESSO INTERNO, TIPO CARTOLINA, TAMANHO 480MMX330MM, GRAMATURA 240G/M², COR PALHA, 
COM VINCO - MODELO  PMB 014.  

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

7 1.75.50.0094.1 UN CHAMBRIL 2500 R$ 1,68 R$ 4200,00 Não

PASTA PROCESSO URGENTE, TIPO CARTOLINA, TAMANHO 480MMX330MM, GRAMATURA 240G/M², COR ROSA, 
COM VINCO - MODELO  PMB 015.

Nº Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total Cancelado

8 1.75.50.0096.8 UN CHAMBRIL 15000 R$ 1,00 R$ 15000,00 Não

PASTA TIPO PROCESSO, TIPO CARTOLINA,TAMANHO 480MMX330MM, GRAMATURA 240G/M², COR BRANCA, 
COM VINCO - MODELO PMB 016.  

PREFEITURA DO MUNÍCIPIO DE BERTIOGA

Edgard Mendes Baptista Junior 

Secretário Municipal de Administração

Errata
Na publicação do Boletim Oficial do Município de Bertioga de 22/12/2022, edição nº 1080 p.39:

Onde se lê:

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 161/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 10091/2020

CONTRATADA: AMEFAC CONSTRUÇÕES LTDA CNPJ: 27.399.610/0001-66

OBJETO: Contratação de empresa especializada para melhorias no prédio da PRODESAN – conforme solicitação da 
Secretaria Municipal de Educação, nos termos do Anexo I – Termo de Referência. 

MODALIDADE: Carta Convite

DATA: 21/12/2022

PRAZO: 02 (dois) meses

VALOR: R$ 261.261,11 (duzentos e sessenta e um mil, duzentos e sessenta e um reais e onze centavos).

Leia-se:

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 161/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 10091/2022

CONTRATADA: AMEFAC CONSTRUÇÕES LTDA CNPJ: 27.399.610/0001-66

OBJETO: Contratação de empresa especializada para melhorias no prédio da PRODESAN – conforme solicitação da 
Secretaria Municipal de Educação, nos termos do Anexo I – Termo de Referência. 

MODALIDADE: Carta Convite

DATA: 21/12/2022

PRAZO: 02 (dois) meses

VALOR: R$ 261.261,11 (duzentos e sessenta e um mil, duzentos e sessenta e um reais e onze centavos).

EXTRATO 3º ADITAMENTO DO
TERMO DE FOMENTO Nº SE 01/2021

	
Processo Administrativo Nº 2473/21. 3º Aditamento do Termo de Fomento nº SE 01/2021, 
celebrado entre o Município de Bertioga e a Associação dos Estudantes Técnicos e 
Universitários de Bertioga - AETUB, por intermédio da Secretaria de Educação e Secretaria 
de Administração e Finanças.
OBJETO: É a prorrogação da vigência desta parceria conforme as disposições da Lei Federal 
13.019/2014, visando o repasse pelo Poder Executivo Municipal dos recursos destinados 
única e exclusivamente ao fretamento de ônibus escolares para os estudantes de nível 
secundário profissionalizante e dos universitários em nível de graduação.
VALOR: A previsão anual para suportar o presente Termo de fomento dentro de seu período 
de vigência é de R$ R$ 1.883.769,90 (um milhão, oitocentos e oitenta e três mil, setecentos 
e sessenta e nove reais e noventa centavos) que serão pagos por meio de 10 parcelas de 
R$ 188.376,99 (cento e oitenta e oito mil, trezentos e setenta e seis reais e noventa e nove 
centavos), nos meses de fevereiro a junho e de agosto a dezembro de 2023.
VIGÊNCIA: O 3º Aditamento do Termo de Fomento nº SE 01/2021 vigorará para o ano de 
2023 a contar da data de assinatura do presente termo, podendo ser prorrogado nos termos 
da lei ou até o prazo final de 60 meses.

Bertioga, 27 de dezembro de 2022.

Rubens Antônio Mandetta de Souza
Secretário de Educação

Mirian Cajazeira Vasques Martins Diniz
Secretária da Fazendo

Eng.º Caio Matheus 
Prefeito do Município

EXTRATO DO TERMO  DE FOMENTO Nº SE 03/2022
	
Processo Administrativo Nº 10533/2022. Termo de Fomento Nº. SE 03/2022, de cooperação 
mútua que entre si celebram o Município de Bertioga e a Associação Recanto Infantil por 
intermédio da Secretaria de Educação.  
OBJETO: Constitui objeto do Termo de Fomento a implementação de ação em conjunto, 
visando o atendimento na Educação Infantil - primeiro nível da Educação Básica - à criança 
de zero a 03 (três) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte nove) dias de idade, em seus aspectos 
físicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguísticos e sociais de acordo com o Plano de 
Trabalho que integra o presente instrumento como Anexo Único.
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VALOR: O valor total do presente Termo de Fomento nº SE 03/2022 é de R$ 2.239.209,00 
(Dois milhões, duzentos e trinta e nove mil, duzentos e nove reais).
VIGÊNCIA: O Termo de Fomento nº SE 03/2022 vigorará para o ano de 2023 a contar da data 
de assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da lei ou até o prazo final de 60 meses.

Bertioga, 27 de dezembro de 2022.

Rubens Antônio Mandetta de Souza
Secretário de Educação

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

EXTRATO DO 1º ADITAMENTO DO TERMO DE FOMENTO Nº SE 01/2022
	
Processo Administrativo Nº 7436/2017. Termo de Fomento nº SE 01/2022, celebrado entre 
o Município de Bertioga e a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga – 
APAE de Bertioga, por intermédio da Secretaria Municipal de Educação, autorizado pela Lei 
Municipal n. 609/04, suas alterações posteriores e Lei Federal 13019/2014. 
 OBJETO: É a prorrogação do prazo de vigência desta parceria conforme as disposições 
da Lei Federal 13.019/2014, visando à transferência de recursos financeiros mediante a 
celebração de Termo de Fomento para custeio de despesas de pessoal técnico e de cunho 
administrativo, visando promover o atendimento especializado e multiprofissional às pessoas 
com deficiência intelectual e múltipla a partir dos 04 anos, tendo como prioridade prestar 
suporte às crianças da rede municipal de ensino que necessitam de apoio permanente/
pervasivo, conforme descrito no Plano de trabalho.
VALOR: A previsão anual para suportar o presente Termo de fomento dentro de seu período 
de vigência é de R$ 1.187.167,08 (hum milhão, cento e oitenta e sete mil, cento e sessenta 
e sete reais e oito centavos).
VIGÊNCIA: O Termo de Fomento nº SE 01/2022 vigorará para o ano de 2023 a contar de 01 de 
janeiro de 2023, podendo ser prorrogado nos termos da lei ou até o prazo final de 60 meses.

Bertioga, 27 de dezembro de 2022.

Rubens Antônio Mandetta de Souza
Secretário de Educação

Eng.º Caio Matheus 
Prefeito do Município

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N º 96/2022

PROCESSO Nº 8236/2022

No uso de minhas atribuições legais, 
de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar 
minuciosamente toda documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 
96/2022.

RESOLVO:

                                        Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de 
julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas 
posteriores alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Pregão Presencial n.º 96/2022, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo 
objeto é o Registro de Preços para futura e eventual aquisição de massa 
asfáltica de concreto betuminoso, conforme solicitação da Secretaria 
Municipal de Serviços Urbanos. RATIFICO a adjudicação do item do objeto 
licitado em favor da empresa, conforme segue:

Item Empresa Valor unitário R$

01 TERRACOM CONSTRUÇÕES LTDA
CNPJ: 47.497.367/0014-40

690,00

02 TERRACOM CONSTRUÇÕES LTDA
CNPJ: 47.497.367/0014-40

710,00

03 TERRACOM CONSTRUÇÕES LTDA
CNPJ: 47.497.367/0014-40

645,00

                                  

   O total licitado perfaz o valor de R$ 2.045.000,00 (dois milhões e quarenta e 
cinco mil reais). 

                                      Autorizo a emissão da ata de Registro de Preços em 
favor da empresa detentora.

Bertioga, 16 de dezembro de 2022

Secretaria Municipal de Serviços Urbanos

Roberto Tadeu Julião

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

        CARTA CONVITE Nº 46/2022

        PROCESSO Nº 1377/2022

                         No uso de minhas atribuições legais, de acordo 
com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa à Carta Convite n.º 46/2022.

RESOLVO:

                                   Com fundamento no inciso II a, do art. 23, da Lei nº 
8.666/93 e alterações posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatório 
na modalidade Carta Convite nº 46/2022, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” 
destinado à aquisição de mobiliário de escritório e roupeiro, conforme 
solicitação da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, e ADJUDICO o objeto 
licitado em favor da empresa ANA PAULA CHIODI BOZZI ME inscrita no 
CNPJ/MF sob nº 21.797.293/0001-50, pelo valor global de R$ 61.211,80 
(sessenta e um mil, duzentos e onze reais e oitenta centavos).

                                      À COOC, autorizo a emissão do empenho em favor 
da empresa vencedora para fazer frente à despesa. 

Bertioga, 26 de dezembro de 2022.

Fernando Almeida Poyatos

Secretário Municipal de Meio Ambiente

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

CARTA CONVITE Nº 50/2022

PROCESSO Nº 10793/2022

                                 No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 
o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa à Carta Convite n.º 50/2022.

RESOLVO:

                                   Com fundamento no inciso II a, do art. 23, da Lei nº 
8.666/93 e alterações posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatório 
na modalidade Carta Convite nº 50/2022, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” 
destinado à aquisição de uniformes para os guardas civis temporários, 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Segurança e Mobiidade. 
ADJUDICO o objeto licitado em favor da empresa Cavirelu Confecções de 
Uniforme Ltda Me, inscrita no CNPJ/MF sob nº 21.854.560/0001-83, pelo 
valor global de R$ 64.695,00 (sessenta e quatro mil, seiscentos e noventa 
e cinco reais).

                                   Autorizo o empenho para fazer frente à contratação 
entre a Prefeitura e a empresa vencedora. 

Bertioga, 22 de dezembro de 2022

Thalita Maria Walperes Figueiredo

Secretária Municipal de Segurança e Mobilidade

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N º 103/2022

PROCESSO Nº 4912/2022

 No uso de minhas atribuições legais, 
de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar 
minuciosamente toda documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 
103/2022.

RESOLVO:

                                        Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de 
julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas 
posteriores alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Pregão Presencial n.º 103/2022, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” cujo objeto 
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é o Registro de Preços para eventual aquisição de Sensor de glicose 
Intersticial, conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde. 
RATIFICO a adjudicação dos itens do objeto licitado em favor das empresas, 
conforme seguem:

Item Empresa Valor Global

01 E.R. DOS SANTOS FARMÁCIA – ME – 
CNPJ: 32.981.106/0001-00

44.798,00

                           

          O total licitado perfaz o valor de R$ 44.798,00 (quarenta e quatro mil e 
setecentos e noventa e oito reais). 

                                     Autorizo a emissão das atas de Registro de Preços 
em favor das empresa detentora.     

Bertioga, 19 de dezembro de 2022.

Rebeca Ribeiro Barufi

Secretária Municipal de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

        CARTA CONVITE Nº 43/2022

PROCESSO Nº 10361/2022

No uso de minhas atribuições legais, 
de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar 
minuciosamente toda documentação relativa à Carta Convite n.º 43/2022.

RESOLVO:

                                       Com fundamento no inciso I a, do art. 23, da Lei nº 
8.666/93 e alterações posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatório 
na modalidade Carta Convite nº 43/2022, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” 
destinado à contratação de empresa especializada em prestação de serviços 
para execução do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiro (AVCB) das unidades 
escolares NEIM Oswaldo Justo, NEIM Chacaras Vista Linda, NEIM Amilton 
José do Amparo, NEIM Zilmar Moura e Centro de Formação Antonio Ermirio de 
Moraes, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação e ADJUDICO 
o objeto licitado em favor da empresa FLAME PRIME SERVIÇOS E COMÉRCIO 
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 42.628.697/0001-90, pelo valor global de R$ 
299.266,67 (duzentos e noventa e nove mil, duzentos e sessenta e seis reais e 
sessenta e sete centavos). 

	             Autorizo o empenho para fazer frente à contratação 
e a elaboração do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa 
vencedora. 

       Bertioga, 26 de dezembro de 2022

Rubens Antonio Mandetta de Souza
Secretário Municipal de Educação

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

        CARTA CONVITE Nº 44/2022

PROCESSO Nº 6580/2022

No uso de minhas atribuições legais, 
de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar 
minuciosamente toda documentação relativa à Carta Convite n.º 44/2022.

RESOLVO:

                                       Com fundamento no inciso I a, do art. 23, da Lei nº 
8.666/93 e alterações posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatório 
na modalidade Carta Convite nº 44/2022, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” 
destinado à contratação de empresa especializada para prestação de serviço de 
instalação de plataforma elevatória no Forte São João, no município de Bertioga 
e ADJUDICO o objeto licitado em favor da empresa PLANIFIC SERVIÇOS E 
COMÉRCIO EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob nº 43.391.462/0001-90, pelo valor 
global de R$ 89.700,00 (oitenta e nove mil e setecentos reais). 

	             Autorizo o empenho para fazer frente à contratação 
e a elaboração do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa 
vencedora. 

       Bertioga, 27 de dezembro de 2022

Ney Carlos da Rocha
Secretário Municipal de Turismo e Cultura

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL N º 105/2022

PROCESSO Nº 9057/2022

                                No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 
o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 105/2022.

RESOLVO:

                                Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 
2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores 
alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão 
Presencial sob n.º 105/2022, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto é 
Registro de Preços para eventual aquisição de medicamentos, conforme 
solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde e RATIFICO a adjudicação dos 
itens do objeto licitado em favor das empresas, conforme segue:

ITEM EMPRESA PREÇO UNIT. R$

01 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 
32.981.106/0001-00

0,80

02 OLIVEIRA & MATIAZZO FARMACIA E 
LABORATORIO DE MANIPULAÇÃO LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

117,00

03 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 
32.981.106/0001-00

2,65

04 FRACASSADO ACIMA DA MÉDIA -----

05 OLIVEIRA & MATIAZZO FARMACIA E 
LABORATORIO DE MANIPULAÇÃO LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

0,22

06 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 
32.981.106/0001-00

2,35

07 CIRÚRGICA OLÍMPIO EIRELI, CNPJ: 
43.295.831/0001-40

9,13

08 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 
32.981.106/0001-00

2,60

09 CIRÚRGICA OLÍMPIO EIRELI, CNPJ: 
43.295.831/0001-40

0,09

10 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 
32.981.106/0001-00

345,00

11 INTERLAB FARMACEUTICA LTDA, CNPJ: 
43.295.831/0001-40

2,85

12 OLIVEIRA & MATIAZZO FARMACIA E 
LABORATORIO DE MANIPULAÇÃO LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

21,10

13 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 
32.981.106/0001-00

2,55

14 AGLON COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA, 
CNPJ: 65.817.900/0001-71

3,50

15 OLIVEIRA & MATIAZZO FARMACIA E 
LABORATORIO DE MANIPULAÇÃO LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

18,32

                           O total licitado perfaz o valor de R$ 172.182,00 (cento e 
setenta e dois mil e cento e oitenta reais). O item nº 04 foi fracassado, ficando 
para posterior aquisição.

                           Autorizo a emissão das atas de Registro de Preços em favor 
das empresas detentoras.

          Bertioga, 26 de dezembro de 2022.

Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski

Secretária Municipal de Saúde

AVISO DE EDITAL
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 02/2023

Processo nº 10298/2021
Objeto: CESSÃO ONEROSA DE USO de espaço público, sob o regime de 
arrendamento, do imóvel de propriedade da União, cedido ao Município de 
Bertioga (SP), conforme autorizado pelo art. 19, inciso III, da Lei nº 9.636/98, 
consistente em espaço físico em águas públicas, com área 663,53 m², localizado 
na Avenida Vicente de Carvalho - Trecho 01 - J Veleiros, Canal de Bertioga, 
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Município de Bertioga, para instalação de um posto de estrutura conforme 
especificações contidas no ANEXO I – Termo de Referência e demais anexos 
do edital.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 06 de fevereiro de 
2023, até às 09:35h.
Data de abertura: dia 06 de fevereiro de 2023, às 10:00h.
Local: Os envelopes da documentação e proposta relativa à presente licitação 
deverão ser protocolados no Departamento de Licitações e Contratos, sito a Rua: 
Luiz Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP e serão abertos pela 
Comissão Permanente de Licitações, no mesmo endereço.
A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local 
acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Concorrência Pública, 
com critério de julgamento de maior oferta mensal.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz 
Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP, junto ao Departamento de 
Licitações e Contratos – das 09:00h às 11:30h e das 13:30h às 16:00h. O Edital 
estará disponível no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 29 de dezembro de 2022.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL N º 111/2022

PROCESSO Nº 9369/2022

                                No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 
o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 111/2022.

RESOLVO:

                                 Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 
2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores  
alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão 
Presencial sob n.º 101/2022, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto 
é Registro de Preços para contratação de serviços de fornecimento de 
alimentação (café da manhã, almoço e janta) e refeição (marmitex) com o 
objetivo de atender a “OPERAÇÃO VERÃO 2022/2023” que trata do efetivo 
da segurança pública, conforme solicitado pela Secretaria Municipal 
de Segurança e Mobilidade e RATIFICO a adjudicação dos itens do objeto 
licitado em favor das empresas, conforme segue:

COTA PRINCIPAL:
ITEM EMPRESA PREÇO 

UNIT. R$
02 PIMENTA DE CHEIRO REFEIÇÕES EIRELI, 

CNPJ: 28.332.382/0001-70
74,00

COTA RESERVADA:

ITEM EMPRESA PREÇO 
UNIT. R$

01 VANDERLEI MOZARDO ME, CNPJ: 
04.817.509/0001-82

25,00

                      

           O total licitado perfaz o valor de R$ 1.333.000,00 (hum milhão trezentos 
e trinta e três mil reais).

                                  Autorizo a emissão das atas de Registro de Preços em 
favor das empresas detentoras.

        Bertioga, 28 de dezembro de 2022.

                                     Thalita M. Walperes Figueiredo

Secretária Municipal de Segurança e Mobilidade

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

     PREGÃO PRESENCIAL Nº 112/2022 

     PROCESSO Nº 9370/2022

                                  No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 
o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017,  após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 112/2022.

RESOLVO:

                                     Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de 

julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas 
posteriores  alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Pregão Presencial, sob n.º 112/2022, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” cujo objeto 
é contratação de serviços de hotelaria e hospedagem, conforme solicitação da 
Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade e RATIFICO a adjudicação do 
objeto licitado em favor da empresa MY POWER LTDA, CNPJ 00.931.622/0001-
33, com o valor global de R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta mil reais).

                              Autorizo o empenho para fazer frente a contratação e 
a elaboração do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

    Bertioga, 28 de dezembro de 2022.

Thalita M. Walperes Figueiredo

Secretária Municipal de Segurança e Mobilidade

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL 114/2022

PROCESSO Nº 9131/2022

No uso de minhas atribuições legais, 
de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar 
minuciosamente toda documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 
114/2022.

RESOLVO:

                                        Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de 
julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas 
posteriores  alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Pregão Presencial sob n.º 114/2022, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” 
cujo objeto é aquisição de veículos, nos termos contidos no Anexo I do 
instrumento convocatório, conforme solicitado pela Secretaria Municipal 
de Municipal de Segurança e Mobilidade e RATIFICO a adjudicação do ite0 
do objeto licitado em favor da empresa, conforme segue:

Item EMPRESA PREÇO UNIT. (R$)

1 NOBELA COMÉRCIO E 
SERVIÇOS LTDA EPP, CNPJ: 

12.648.292/0001-52

249.000,00

                          

            O total licitado perfaz o valor de R$ 747.000,00 (setecentos e quarenta 
e sete mil reais). 

                                      À COOC, autorizo a emissão do empenho em favor 
da empresa vencedora para fazer frente à despesa. 

Bertioga, 28 de dezembro de 2022

Thalita M. Walperes Figueiredo

Secretária Municipal de Segurança e Mobilidade

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL N º 107/2022

PROCESSO Nº 10208/2022

                                No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 
o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 107/2022.

RESOLVO:

                                 Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de 
julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas 
posteriores  alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Pregão Presencial sob n.º 107/2022, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo 
objeto é Registro de Preços para eventual aquisição de leites e insumos 
médico-hospitalares, conforme solicitado pela Secretaria Municipal de 
Saúde e RATIFICO a adjudicação dos itens do objeto licitado em favor das 
empresas, conforme segue:

http://www.bertioga.sp.gov.br
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COTA PRINCIPAL:

ITEM EMPRESA PREÇO 
UNIT. 

R$

02 NUTRIPORT COMERCIAL LTDA, CNPJ: 03.612.312/0001-44 20,40

03 NUTRIPORT COMERCIAL LTDA, CNPJ: 03.612.312/0001-44 35,90

05 NUTRIPORT COMERCIAL LTDA, CNPJ: 03.612.312/0001-44 97,80

07 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 32.981.106/0001-00 179,00

08 HAVERIM COMERCIAL LTDA, CNPJ: 17.365.046/0001-07                                          47,00

10 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 32.981.106/0001-00 54,00

COTA RESERVADA:	

Item EMPRESA PREÇO 
UNIT. 

R$

01 HOSPILAR COM. DE MAT. MEDICO HOSPITALAR EIRELI EPP, 
CNPJ: 26.234.900/0001-97

1,35

04 HAVERIM COMERCIAL LTDA, CNPJ: 17.365.046/0001-07 32,00

06 HAVERIM COMERCIAL LTDA, CNPJ: 17.365.046/0001-07 17,60

09 HAVERIM COMERCIAL LTDA, CNPJ: 17.365.046/0001-07 60,80

11 MONTREAL HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 38.073.815/0001-73                                 15,00

                   

      O total licitado perfaz o valor de R$ 4.374.800,00 (quatro milhões e trezentos 
e setenta e quatro mil e oitocentos reais).

                         Autorizo a emissão das atas de Registro de Preços em favor 
das empresas detentoras.

          Bertioga, 27 de dezembro de 2022.

Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski

Secretária Municipal de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

TOMADA DE PREÇO N.° 19/2022

PROCESSO Nº 6690/2022

                                    

                                      No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 
o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa à Tomada de Preço n.º 19/2022.

RESOLVO:

                                      Com fundamento no inciso I b, do art. 23, da Lei nº 8.666/93 
e alterações posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Tomada de Preço n.º 19/2022, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” destinado à 
contratação de empresa especializada para prestação de serviços de topografia 
e georeferenciamento com fornecimento de equipamentos, no município de 
Bertioga. ADJUDICO o objeto licitado em favor da empresa CAVALLARI 
ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 07.761.644/0001-41, com o 
valor total de R$ 1.220.483,20 (hum milhão, duzentos e vinte mil, quatrocentos 
e oitenta e três reais e vinte centavos).

                                      Autorizo o empenho para fazer frente à contratação e 
a elaboração do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 28 de dezembro de 2022.

Luiz Carlos Rachid
Secretário Municipal de Obras e Habitação

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

     PREGÃO PRESENCIAL Nº 80/2022 

     PROCESSO Nº 2019/2021

                                     No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 

o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017,  após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 80/2022.

RESOLVO:

                                     Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de 
julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas 
posteriores  alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Pregão Presencial, sob n.º 80/2022, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” cujo 
objeto é contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
para reabilitação de dependentes químicos do sexo masculino e RATIFICO a 
adjudicação do objeto licitado em favor da empresa C.A.D.A CASA DE APOIO 
AO DROGADO E ALCOÓLATRA – CASA DIA DE COSMOPÓLIS, CNPJ 
03.585.678/0001-71, com o valor global de R$ 344.160,00 (trezentos e quarenta 
mil e cento e sessenta reais).

                              Autorizo o empenho para fazer frente a contratação e 
a elaboração do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

    Bertioga, 28 de dezembro de 2022.

Rebeca Ribeiro Barufi

Secretária Municipal de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL N º 108/2022

PROCESSO Nº 10206/2022

                                No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 
o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 108/2022.

RESOLVO:

                                Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 
2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores 
alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão 
Presencial sob n.º 108/2022, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto é 
Registro de Preços para eventual aquisição de medicamentos, conforme 
solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde e RATIFICO a adjudicação 
dos itens do objeto licitado em favor das empresas, conforme segue:

Cota Principal
Item EMPRESA PREÇO UNIT. 

R$

01 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE MANIP LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

0,17

04 s/cotação -------

06 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE MANIP LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

290,00

07 HM MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ: 36.278.717/0001-47 1.087,00

08 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE MANIP LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

1,80

09 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE MANIP LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

27,00

10 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 32.981.106/0001-
00

3,65

11 PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 
EIRELI, CNPJ: 28.123.417/0001-60

114,31

12 PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 
EIRELI, CNPJ: CNPJ: 28.123.417/0001-60

4,31

13 PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 
EIRELI, CNPJ: CNPJ: 28.123.417/0001-60

8,63

14 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 32.981.106/0001-
00

2,75

15 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 32.981.106/0001-
00

1,60

16 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 32.981.106/0001-
00

2,20

17 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE MANIP LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

0,18
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Cota reservada

ITEM EMPRESA PREÇO UNIT. R$

02 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE MANIP LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

0,43

03 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE MANIP LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

1,32

05 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE MANIP LTDA ME, 
CNPJ: 04.472.129/0001-53

0,67

                    

      O total licitado perfaz o valor de R$ 56.531,20 (cinquenta e seis mil, quinhentos 
e trinta e um reais e vinte centavos).

                           Autorizo a emissão das atas de Registro de Preços em favor 
das empresas detentoras.

         Bertioga, 28 de dezembro de 2022.

Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski

Secretária Municipal de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL N º 109/2022

PROCESSO Nº 10702/2022

                                No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 
o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 109/2022.

RESOLVO:

                                Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 
2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores 
alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão 
Presencial sob n.º 109/2022, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto é 
Registro de Preços para eventual aquisição de medicamentos, conforme 
solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde e RATIFICO a adjudicação 
dos itens do objeto licitado em favor das empresas, conforme segue:

Cota Principal
ITEM EMPRESA PREÇO UNIT. 

R$

04 CM HOSPITALAR, CNPJ: 12.420.164/0001-53 947,59

  

  Cota reservada

ITEM EMPRESA PREÇO UNIT. R$

01 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 
32.981.106/0001-00

1,99

02 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE 
MANIPULAÇÃO LTDA ME, CNPJ: 04.472.129/0001-53

2,23

03 JOSIANE CRISTINA FUSCO CARRARO EPP, CNPJ: 
21.940.274/0001-30

1,10

05 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE 
MANIPULAÇÃO LTDA ME, CNPJ: 04.472.129/0001-53

0,14

06 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE 
MANIPULAÇÃO LTDA ME, CNPJ: 04.472.129/0001-53

2,10

07 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE 
MANIPULAÇÃO LTDA ME, CNPJ: 04.472.129/0001-53

0,35

08 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 
32.981.106/0001-00

1,43

09 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE 
MANIPULAÇÃO LTDA ME, CNPJ: 04.472.129/0001-53

15,00

10 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 
32.981.106/0001-00

11,90

11 E.R. DOS SANTOS FARMACIA  ME, CNPJ: 
32.981.106/0001-00

6,10

12 OLIVEIRA & MATIAZZO FARM E LAB DE 
MANIPULAÇÃO LTDA ME, CNPJ: 04.472.129/0001-53

1,15

                           O total licitado perfaz o valor de R$ 452.650,00 (quatrocentos 
e cinquenta e dois mil e seiscentos e cinquenta reais).

                           Autorizo a emissão das atas de Registro de Preços em favor 
das empresas detentoras.

         Bertioga, 28 de dezembro de 2022.

Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski

Secretária Municipal de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL 113/2022

PROCESSO Nº 1946/2022

No uso de minhas atribuições legais, 
de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar 
minuciosamente toda documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 
113/2022.

RESOLVO:

                                     Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de 
julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas 
posteriores alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Pregão Presencial sob n.º 113/2022, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo 
objeto é aquisição de equipamentos e materiais permanentes, conforme 
solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde e RATIFICO a adjudicação 
dos itens do objeto licitado em favor das empresas, conforme seguem:

Item EMPRESA PREÇO UNIT. (R$)

01 FAC LICITA EIRELI, CNPJ: 28.921.471/0001-51 2.500,00

02 COMERCIO TODA BELA EIRELI, CNPJ: 02.140.691/0001-54 234,00

03 FAC LICITA EIRELI, CNPJ: 28.921.471/0001-51 2.700,00

04 FAC LICITA EIRELI, CNPJ: 28.921.471/0001-51 1.570,00

05 FAC LICITA EIRELI, CNPJ: 28.921.471/0001-51 1.140,00

06 COMERCIO TODA BELA EIRELI, CNPJ: 02.140.691/0001-54 165,09

07 COMERCIO TODA BELA EIRELI, CNPJ: 02.140.691/0001-54 93,99

08 COMERCIO TODA BELA EIRELI, CNPJ: 02.140.691/0001-54 3.640,00

09 FAC LICITA EIRELI, CNPJ: 28.921.471/0001-51 1.250,00

10 FAC LICITA EIRELI, CNPJ: 28.921.471/0001-51 585,00

11 FAC LICITA EIRELI, CNPJ: 28.921.471/0001-51 240,00

12 GPS TEC. E COM DE INFORMÁTICA EIRELI, CNPJ: 
33.489.109/0001-93

5.950,00

13 GPS TEC. E COM DE INFORMÁTICA EIRELI, CNPJ: 
33.489.109/0001-93

3.640,00

14 FAC LICITA EIRELI, CNPJ: 28.921.471/0001-51 440,00

15 ESPAÇO 2 TEC E INFORMATICA LTDA EPP, CNPJ: 
09.066.243/0001-05

830,00

16 GPS TEC. E COM DE INFORMÁTICA EIRELI, CNPJ: 
33.489.109/0001-93

1.039,00

                             

         O total licitado perfaz o valor de R$ 41.894,16 (quarenta e um mil, oitocentos 
e noventa e quatro reais e dezesseis centavos. 

                                      À COOC, autorizo a emissão do empenho em favor 
da empresa vencedora para fazer frente à despesa. 

Bertioga, 28 de dezembro de 2022

Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski

Secretária Municipal de Saúde
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SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2022  
CONVOCAÇÃO Nº 01/2022

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA o(as) candidato (as) abaixo relacionado(s), 
à comparecer(em) à Sala Anexa da Secretaria de Educação, situada a Rua 
Luiz Pereira de Campos, 901 (Paço Municipal) – Vila Itapanhaú – Bertioga/
SP, conforme dias e horários abaixo relacionados:

DIA: 03/01/2023  DAS 9:30H ÀS 15H

                       INSPETOR DE ALUNOS

CLASS NOME COMPLETO CPF

1
EMMANUEL FLÁVIO DE OLIVEIRA 

FIGUEIREDO
370.901.018-78

2 ELOISA LIMA DOS SANTOS BRAZ 442.491.378-30

4 DOUGLAS PEREIRA DE OLIVEIRA 437.051.158-55

5 LEANDRO CONSTANTINO MELLO RIBEIRO 216.237.078-62

6 JOÃO CARLOS DE MELO FERREIRA 025.079.818-22

7 GABRIELE KARINE MARTINS SOUZA 467.766.738-10

8 KAIQUE DA PAIXÃO COSTA 599.067.088-59

9 TIAGO FERNANDES DE OLIVEIRA 390.988.978-60

10 SUZY FONTES DE MORAES 350.605.398-14

      INSPETOR DE ALUNOS – Portadores de Necessidades Especiais
CLASS NOME COMPLETO CPF

1 LEONARDO GOUVÊA PORTO ALEGRE 340.278.018-65

                   INSPETOR DE ALUNOS – AFRODESCENDENTES

CLASS NOME COMPLETO CPF

2 JEFFERSON DOMINGOS MOREIRA 333.997.888-35

3 RICARDO CARVALHO DE MOURA 382.961.518-39

DIA: 04/01/2023  DAS 9:30H ÀS 15H

PROFESSOR DE ED BASICA I – PEB I

CLASS NOME COMPLETO CPF

1 PEDRO DA SILVA VARGAS 143.069.227-82

2 KARYNA SAES BEDINOTO BITTENCOURT 388.533.678-22

3 ELISÂNGELA CRISTINA DE SOUZA 213.075.758-89

4 MARIANA GALANTE RIBEIRO 306.251.728-09

5 ANA MARIA DE BRITO HASHIMOTO 016.984.763-29

6 PRISCILA KARIN CAETANO FARIAS 287.595.938-73

8 DANIELA CAMILO DE OLIVEIRA 392.829.448-24

11 JOY ANNE JUNKO HOSSOYA PIERRI 218.899.518-03

12 VÂNIA DE LIMA 358.323.248-89

14 ANDREA RODRIGUES DE LIMA LANÇAS 131.890.918-03

15 JAÍNE APARECIDA LEITE DIAS 399.168.308-35

18 YOLANDA MARIA FANUCCHI 321.674.658-58

19 SILVANA DA SILVA OLIVEIRA 296.680.168-90

21 GÉSSICA TIMÓTEO DOS SANTOS 376.549.088-14

22 ELISAMA DOS SANTOS FERREIRA 513.084.788-10

23 CRISTIANE ABADE LOPES 298.880.528-88

24 CAMILA LUZIA MARCON DE MORAES 306.602.378-81

25 VANESSA LIMA 345.149.428-04

28 MARISA DE SOUSA LIMA 448.159.498-59

29 DANIELLE DANTAS MENDES DOS 
SANTOS 458.737.698-18

30 FERNANDA FRANCO DE SOUSA 410.186.198-60

                  DIA: 05/01/2023  DAS 9:30H ÀS 15H

PROFESSOR DE EDUC BASICA II – ED ESPECIAL/INCLUSIVA

CLASS NOME COMPLETO CPF

2 MÔNICA ARAÚJO OLIVEIRA NEL 359.914.098-70

3 LUCIANA SOUZA DA SILVA MÔNACO 173.416.418-27

4 DANIELA CAMILO DE OLIVEIRA 392.829.448-24

     
PROFESSOR DE EDUC BASICA II – ED ESPECIAL/INCLUSIVA

Portadores de Necessidades Especiais

CLASS NOME COMPLETO CPF

1 AMANDA MENDES DEMIGIO 281.271.938-95

        
                  PROFESSOR DE EDUC BASICA II – ED ESPECIAL/INCLUSIVA
                                             AFRODESCENDENTES

CLASS NOME COMPLETO CPF

3 VINÍCIUS DE SOUZA 062.687.151-44

  PROFESSOR DE EDUC BASICA II - ARTES

CLASS NOME COMPLETO CPF

1 MARCIO GUEDES CORREA 175.788.988-41

                PROFESSOR DE ED BASICA I – AFRODESCENDENTES

CLASS NOME COMPLETO CPF

3 ADRIANA VALERIA NASCIMENTO 176.598.088-77

4 VITÓRIA GISLENE SANTOS 085.234.773-14

6 MARILENE BEZERRA ROSA 960.592.904-00

Deverá(ão) comparecer ENCONTRANDO-SE APTO(s) para entregar os 
EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MÉDICO DO TRABALHO, os 
originais e Xerox da documentação abaixo relacionada (em via original e 
cópia legível) e para assinatura dos documentos pertinentes as admissões. 
O (As) candidato (as) que não comparecer(em) no prazo acima designado 
perderá(ão) a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem 
de classificação, quando houver

	 CONSULTA QUALIFICAÇÃO CADASTRAL NO ESOCIAL
 - Link: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
index.xhtml

	 ASO (atestado saúde ocupacional)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 C.P.F.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
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ASSUNTO SOLUCIONADO, ARQUIVE-SE. Processos: 6811/15 AUTO DE 
INFRAÇÃO; 493/19 SOLANGE DOS SANTOS; 3881/22 EUCLIDES FERNANDES 
DOS SANTOS; 7034/15 CAB. 6334/98 JOSE ANTONIO DA FONSECA; 388/05 
CAB. 47072/92 WALDOMIRO RODRIGUES DE SOUZA.

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 

IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE 

CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE 

COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS 

PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, 

LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 

QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/

prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 

EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO 
TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E 
JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA 
ASSINATURA).

	 DECLARAÇÃO DE BENS OU ULTIMA DECLARAÇÃO DO 
IMPOSTO DE RENDA

	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR 
CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO 

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS 
DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS 
E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A 
PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/ 
(cível e criminal)

                   - Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/
certidoesprimeirainstancia

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO 
NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

         
 O candidato que não comparecer no prazo acima designado 

perderá a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de 
classificação, quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão 
apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato 
aa inscrição.

             Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 
impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento 
do Recursos Humanos para desistência da posse.
              E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato 
na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos

EXPEÇA-SE A CARTA DE HABITAÇÃO, QUITADO OS EMOLUMENTOS E 
ISS EM 30 DIAS. Processos: 12679/22 PROC. DIGITAL 1621-22 ATALIBA & 
JUHASZ EDIFICAÇÕES LTDA; 6643/21 CAB. 10569/20 LUCIANA NEGRÃO 
SPOSITO RIBEIRO; 2698/19 FERNANDO MAGALHÃES MARQUES; 5019/21 
CAB. 901/21 MANDALA INVEST. E PARTICIPAÇÕES LTDA.; 3847/20 CAB. 
50538/87 DONG JIN KANG; 10301/20 CAB. 6574/19 ROYAL GOLF RIVIERA 
SPE LTDA.; 10394/19 CAB. 55970/00 GEILSA KATIA SANTANA; 7130/22 CAB. 
7102/21 CASSIO LAMELA DANTAS; 5140/20 CAB. 7458/05 LUIZ CARLOS 
MANTOANI; 10742/21 PROC. DIG. 1459-22 CLADEMIR JOSE KNORST; 
12101/22 CAB. 51661/86 PROC. DIG. 1413-22 GENIVALDO MAXIMILIANO DE 
AGUIAR; 7018/22 CAB. 7420/03 ALDO MARTINS SILVEIRA FILHO; 1058/21 
VINICIUS PEREIRA; 5503/21 CAB. 2184/93 ANA CRISTINA NERY AVELAR; 
11209/15 CAB. 27687/78 JOAO RENATO PEKNY.

EXPEÇA-SE A 2ª VIA DE CARTA DE HABITAÇÃO, QUITADO OS EMOLUMENTOS 
EM 30 DIAS. Processos: 4508/07 CAB. 21074/97 EXPEDITO ANTONIO DOS 
SANTOS.
                                                                                                                                                                                     
SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETIÇÃO, PRORROGUE-
SE POR 30 DIAS O PRAZO PARA CUMPRIR INTIMAÇÃO, APENAS PARA 
REGULARIZAR A DOCUMENTAÇÃO. Processos: 12903/22 CAB. 50644/91 
ERICA BENUTE JAIME; 336/02 CAB. 5910/98 PETIÇÃO 1976-22 ANA MARIA 
DE SOUZA PEREIRA E 2123-22 CONDOMINIO SAINT LAURENT; 11647/21 
CAB. 51911/87 PETIÇÃO 2134-22 CID LOURENÇO REIMAO; 8681/11 CAB. 
5548/08 PETIÇÃO 2116-22 ERICA REGINA LA VECCHIA KELME.

SIM COMO REQUER, CONFORME, QUANTO AO CANCELAMENTO DA 
MULTA. Processo: 2940/21 CAB. 53463/91 PROC. DIGITAL 2046-22 DIAE 32640 
CARLOS EMILIO CASARIM; 8719/22 PETIÇÃO 4052 DIAE 32505 ELIENE 
SOUSA SANTOS.

INDEFIRO O SOLICITADO NA PETIÇÃO POR FALTA DE AMPARO LEGAL. 
Processos: 7121/22 CAB. 10179/20 PROC. DIGITAL 2085/22 DIAE’s 31392, 
31469, 31906 HLW RAMOS PART. E EMP. LTDA.

 INFORMAÇÃO DE CORRESPONDENCIAS REFERENTE A TAXAS, ISS 
E/OU INTIMAÇÕES (DIAE) E/OU MULTAS DE OBRAS, DEVOLVIDAS 
PELO CORREIO. COMPAREÇA PARA ESCLARECIMENTOS. Processos: 
RENOVAÇÃO DE ALVARA: 4550/19 ISS FABIO MICHEL BOA SORTE. 
MULTA DIAE: 267/03 032685 LICEL EMPREENDIMENTOS IMOB. LTDA; 1393/07 
032473 SEBASTIÃO FIRMINO DE LIMA; 6431/20 032150 HRC LOCAÇÕES E 
CONFECÇÕES EIRELI

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS:

DIAE 032422 – ANA MARIA RODRIGUES DE BRITO OU A QUEM DE DIREITO 
– Local da Ocorrência: RUA SABINO ABDALA Nº262 – QD. 23 – LT.446 – JD. 
INDAIA.

DIAE 031746 – PAULO KOCHLEITNER OU A QUEM DE DIREITO – Local da 
Ocorrência: RUA APROVADA 812 – QD. LI – LT.11 – COSTA DO SOL.

OBRAS COM PROCESSOS INDEFERIDOS

DIAE 032952 – PROC. DIGITAL 804-22 LEANDRO VELUK GUTIERREZ A QUEM 
DE DIREITO – Local da Ocorrência: RUA HC – QD. HC – LT.06 – COSTA DO SOL.

DIAE 032953 – PROC. DIGITAL 1325-22 DENISE KAMIMURA A QUEM DE 
DIREITO – Local da Ocorrência: RUA APROVADA 756 – QD. FG – LT.03 – 
COSTA DO SOL.

DIAE 032956 – PROC. DIGITAL 1053-22 ONDINA VALENTE LEAL DA CUNHA 
A QUEM DE DIREITO – Local da Ocorrência: RUA APROVADA 704 – QD. CO 
– LT.04 – COSTA DO SOL.

DIAE 032954 – PROC. DIGITAL 651-22 RICARDO LUIS DI GESU A QUEM 
DE DIREITO – Local da Ocorrência: RUA APROVADA 686 – QD. BY – LT. 05 
– COSTA DO SOL.

DIAE 032955 – PROC. DIGITAL 461-22 RICARDO ALVES DE OLIVEIRA A QUEM 
DE DIREITO – Local da Ocorrência: RUA HC – QD. HC – LT.06 – COSTA DO SOL.

Eng. LEONARDO LOPES PACHECO
CHEFE EXECUTIVO DO GABINETE DE SECRETARIO - SP
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ARQUIVE-SE, ASSUNTO SOLUCIONADO. Processos: 2370/19 AO2 
ADMINISTRAÇÃO DE IMOVEIS S/S LTDA.

FACE AO TEMPO DECORRIDO, ARQUIVE-SE. Processos: 5477/01 CAB. 
52871/89 CONDOMINIO EDIFICIO SABEL IV.

RENATO LOSADA MARTINS
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO - SP

DECRETOSSECRETARIA DE EDUCAÇÃO

Portaria SE Nº 006  /2022

O Secretário de Educação, Rubens Antônio Mandetta de 
Souza, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei.

Considerando que as Equipes Gestoras das Unidades Escolares 
devem entregar o Plano de Gestão Educacional na Secretaria de Educação para o período de 
2022 a 2025.

Considerando o artigo 96, da Lei Municipal nº 129, de 29 de 
agosto de 1995; e 

RESOLVE:

Art. 1º HOMOLOGAR, os Planos de Gestão Educacionais das 
Unidades Escolares relacionadas abaixo, tendo em vista os pareceres conclusivos das Diretorias 
dos Departamentos de Gestão do Magistério e Ensino, de Gestão Administrativa e Orçamentária 
e da Supervisão de Ensino:

I.	 EM Dr. José Ermírio de Moraes Filho;
II.	 EM Profª Cristina dos Santos;
III.	 EM Giusfredo Santini;
IV.	 EM Dr. Dino Bueno;
V.	 CEE – Centro de Educação Especializado Marco Antonio Del Corso Rodrigues;

VI.	 EM Prof. Delphino Stockler de Lima;
VII.	 EM Prof José Inácio Hora;

VIII.	 EMEI Jardim Albatroz;
IX.	 EM José de Oliveira Santos;
X.	 EM Genésio Sebastião dos Santos;
XI.	 EM Profª Maria Lúcia Soares Monteiro;
XII.	 EM Jardim Vista Linda;

XIII.	 EM Hilda Strenger Ribeiro;
XIV.	 EM Profª Miriam de Assis;
XV.	 EM José Carlos Buzinaro;

XVI.	 EMEIF Boraceia;
XVII.	 EMIG Nhembo’E’A Porã;

XVIII.	 EMEIF do Caiubura;
XIX.	 NEIM Elizabeth Regina Aparecida Garcia;
XX.	 NEIM Profª Zilmar Moura dos Santos;
XXI.	 NEIM Mangue Seco;

XXII.	 NEIM Emancipadora Profª Irene Vaz Pinto Lyra;
XXIII.	 NEIM Chácara Vista Linda;
XXIV.	 NEIM Oswaldo Justo;
XXV.	 NEIM Teodoro Quirino;

XXVI.	 NEIM Guaratuba;
XXVII.	 NEIM Boraceia I;
XXVIII.	 NEIM Boraceia II;
XXIX.	 NEIM Prof. Amilton José do Amparo;
XXX.	 Recanto Infantil Associação;
XXXI.	 Escola de Educação Infantil Caiçarinha;
XXXII.	 Escola de Educação Infantil “Castelinho Infantil”;

Art. 2º. As escolas que não apresentaram o Plano de Gestão Educacional deverão 
apresentar ate o dia 09/01/2023 e com as devidas justificativas da entrega fora do prazo estipulado 
pela Secretaria de Educação.

Paragrafo Único. O documento e a justificativa solicitados no art. 2º deverão ser 

apresentados ao supervisor de ensino responsável pela Unidade Escolar.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Bertioga, 29 de dezembro de 2022.

Aparecido Fernando da Silva

Diretor de Gestão Administrativa e Orçamentária

Rubens Antônio Mandetta de Souza 
Secretário de Educação

DECRETO N. 4.103, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022
 

Define o Calendário Administrativo do Poder Executivo Municipal 
para o exercício de 2023.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO as disposições da Lei Federal 
n. 662, de 06 de abril de 1949, da Lei Federal n. 6.802, de 30 de junho de 
1980, da Lei Federal n. 9.093, de 12 de setembro de 1995, da Lei Estadual n. 
9.497, de 05 de março de 1997, da Lei Orgânica do Município e do Calendário 
Eclesiástico Cristão, criado no Concílio de Nicea, em 325 d.c; 

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer 
um calendário que vise uma programação racional e eficiente na prestação 
do serviço público consoante ao que estabelece o artigo 37, da Constituição 
Federal; 

CONSIDERANDO que o Calendário Administrativo 
refere-se única e exclusivamente ao expediente do Poder Executivo Municipal, 
não produzindo efeitos em relação aos particulares;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica definido o CALENDÁRIO 
ADMINISTRATIVO do Poder Executivo Municipal para o exercício de 2023, 
conforme o Anexo Único, parte integrante deste ato normativo. 

Art. 2º As datas constantes do Calendário Administrativo 
identificadas pela expressão “a compensar”, serão compensadas de 02 de 
janeiro a 18 de julho de 2023, devendo os servidores permanecerem trabalhando 
por mais 20 (vinte) minutos, após o expediente, a título de compensação dos 
dias que não são feriados, porém sem expediente. 

Art. 3º Excetuam-se das disposições do presente 
Decreto e deverão obedecer ao horário normal de trabalho as unidades que, 
pela natureza de seus serviços e a critério da autoridade competente, as 
atividades não possam sofrer solução de continuidade, principalmente as 
que atuam nas áreas de segurança, serviço de saúde, cemitério, transportes, 
abastecimento de água e limpeza em geral. 

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Bertioga, 27 de dezembro de 2022.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

ANEXO ÚNICO 
CALENDÁRIO ADMINISTRATIVO 2023

PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA

01/01 domingo Feriado Nacional
Confraternização Universal

(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação 
dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

20/02 segunda-feira Ponto Facultativo Véspera de Carnaval -
“a compensar” 
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21/02 terça-feira Ponto Facultativo Carnaval

22/02 quarta-feira Ponto Facultativo
Quarta-Feira de Cinzas

 “a compensar” 

07/04 sexta-feira Feriado Nacional Paixão de Cristo
(art. 2º, Lei Federal n. 9093/95)

21/04 sexta-feira Feriado Nacional
Tiradentes 

(art. 1º, Lei Federal n. 662/49, redação 
dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

01/05 segunda-feira Feriado Nacional
Dia do Trabalho

(art. 1º, Lei Federal n. 662/49, redação 
dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

19/05 sexta-feira Feriado Municipal Emancipação Político-Administrativa
(art. 168, da Lei Orgânica do Município)

08/06 quinta-feira Ponto Facultativo Corpus Christi 

09/06 sexta-feira Ponto Facultativo “a compensar” 

24/06 sábado Feriado Municipal

Dia Oficial do Município
e do Padroeiro São João Batista
(art.10, inciso I, da Lei Orgânica do 

Município)

09/07 domingo Feriado Civil Estadual
Revolução Constitucionalista 
Data Magna do Estado de SP

(art. 2º, Lei Federal n. 9.093/95 e
Lei Estadual n. 9497/97)

07/09 quinta-feira Feriado Nacional
Independência do Brasil

(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação 
dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

08/09 sexta-feira Ponto Facultativo “a compensar”

12/10 quinta-feira Feriado Nacional
Nossa Senhora Aparecida  

Padroeira do Brasil
(art.1º, Lei Federal n. 6802/80)

13/10 sexta-feira Ponto Facultativo “a compensar”

02/11 quinta-feira Feriado Nacional
Finados

(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação 
dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

03/11 sexta-feira Ponto Facultativo “a compensar”

15/11 quarta-feira Feriado Nacional
Proclamação da República

(art.1º, Lei Federal n. 662/49, redação 
dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

20/11 segunda-feira Feriado Municipal

Dia da Consciência Negra
(art. 10, inciso II, Ato das Disposições 

Transitórias da Lei Orgânica do Município 
- Emenda n. 35/2015)

25/12 segunda-feira Feriado Nacional
Natal 

(art. 1º, Lei Federal n. 662/49, redação 
dada pela Lei Federal n. 10.607/2002)

DECRETO N. 4.104, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal de Bertioga no valor de R$ 2.374.821,53 (dois milhões, 
trezentos e setenta e quatro mil, oitocentos e vinte e um reais e 
cinquenta e três centavos).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.456, 
de 16 de dezembro de 2021, e por ser necessário que os créditos adicionais 
sejam abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 
42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 
no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 2.374.821,53 (dois milhões, trezentos 
e setenta e quatro mil, oitocentos e vinte e um reais e cinquenta e três centavos), destinado às 
seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA

NATUREZA 

DA 

DESPESA

VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.19.05 12.361.0055.2.164 3.3.90.39.00 02.000.0000 284
R$        

328.815,53 

DESPESA COM 

TRANSPORTE 

ESCOLAR

01.19.02 12.361.0052.2.020 3.1.90.11.00 02.000.0000 202
R$     

1.023.003,00 
PESSOAL CIVIL

01.19.02 12.365.0052.2.020 3.1.90.11.00 02.000.0000 212
R$     

1.023.003,00 
PESSOAL CIVIL

TOTAL
R$     

2.374.821,53 
 

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos 
oriundos de superávit financeiro e excesso de arrecadação, conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$           

324.740,50 

SUPERÁVIT 

FINANCEIRO - QESE 

TRANSPORTE

R$               

4.075,03 

EXCESSO DE 

ARRECADAÇÃO - 

QESE TRANSPORTE 

REC. 120

R$             

97.886,31 

EXCESSO DE 

ARRECADAÇÃO - 

FUNDEB - REC. 123

R$        

1.948.119,69 

EXCESSO DE 

ARRECADAÇÃO - 

FUNDEB - REC. 194

TOTAL
R$        

2.374.821,53 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 27 de dezembro de 2022.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município
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DECRETO N. 4.105, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispõe sobre o orçamento do Instituto de Previdência Social dos 
Servidores Públicos do Município de Bertioga – BERTPREV, para o 
exercício financeiro de 2023.

O Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 107, da Lei Federal n. 4320, 
de 17 de março de 1964, pela qual o Poder Executivo deve aprovar por Decreto o orçamento dos 
órgãos de Previdência Social,

DECRETA:

Art. 1º Por este ato fica APROVADO o orçamento do 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE BERTIOGA – BERTPREV, para o exercício de 2.023, discriminado 
na forma deste Decreto, que estima a receita e fixa a despesa em R$ 99.555.500,00 (noventa e 
nove milhões, quinhentos e cinquenta e cinco mil e quinhentos reais)

		
Art. 2º A receita será obtida mediante os seguintes recursos:
		
I – Balancete da Receita:  

Nat. da Receita                    Especificação Desdobramento

1.0.0.0.00.0.0.00 RECEITAS CORRENTES 49.435.000,00

1.2.0.0.00.0.0.00 CONTR. 23.535.000,00

1.2.1.0.00.0.0.00 CONTR. SOCIAIS 23.535.000,00

1.2.1.5.00.0.0.00 CONTR. PARA REGIMES PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA E SIST 23.535.000,00

1.2.1.5.01.0.0.00 CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL 23.535.000,00

1.2.1.5.01.1.0.00 CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO 19.025.000,00

1.2.1.5.01.1.1.00 CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO – PRINCIPAL 19.025.000,00

1.2.1.5.01.1.1.01 CONTR. SERVIDOR ATIVO - PMB 17.000.000,00

1.2.1.5.01.1.1.02 CONTR. SERVIDOR ATIVO - PMB CEDIDO 20.000,00

1.2.1.5.01.1.1.03 CONTR. SERVIDOR ATIVO - PRECATÓRIOS/AÇÕES JUDICIAI 5.000,00

1.2.1.5.01.1.1.04 CONTR. SERVIDOR ATIVO - PMB EXERC. ANTERIOR 1.300.000,00

1.2.1.5.01.1.1.05 CONTR. SERVIDOR ATIVO - PMB LICENCIADO 25.000,00

1.2.1.5.01.1.1.06 CONTR. SERVIDOR ATIVO - CMB 500.000,00

1.2.1.5.01.1.1.07 CONTR. SERVIDOR ATIVO - BERTPREV 175.000,00

1.2.1.5.01.2.0.00 CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO 4.000.000,00

1.2.1.5.01.2.1.00 CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO – PRINCIPAL 4.000.000,00

1.2.1.5.01.2.1.01 CONTR. SERVIDOR INATIVO 4.000.000,00

1.2.1.5.01.3.0.00 CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL – PENSIONISTAS 510.000,00

1.2.1.5.01.3.1.00 CONTR. DO SERVIDOR CIVIL – PENSIONISTAS – PRINCIPA 510.000,00

1.2.1.5.01.3.1.01 CONTR. SERVIDOR - PENSIONISTAS 510.000,00

1.3.0.0.00.0.0.00 RECEITA PATRIMONIAL 25.000.000,00

1.3.2.0.00.0.0.00 VALORES MOBILIÁRIOS 25.000.000,00

1.3.2.1.00.0.0.00 JUROS E CORREÇÕES MONETÁRIAS 25.000.000,00

1.3.2.1.04.0.0.00 REMUN. DOS REC. DO RPPS 25.000.000,00

1.3.2.1.04.0.1.00 REMUN. DOS REC. DO RPPS-PRINCIPAL 25.000.000,00

1.3.2.1.04.0.1.01 REM. INVESTIM. RPPS EM RENDA FIXA 20.000.000,00

1.3.2.1.04.0.1.02 REM. INVESTIM. RPPS EM RENDA VARIÁVEL 5.000.000,00

1.9.0.0.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 900.000,00

1.9.2.0.00.0.0.00 INDENIZAÇÕES, RESTITUIÇÕES E RESSARCIMENTOS 30.000,00

1.9.2.2.00.0.0.00 RESTITUIÇÕES 30.000,00

1.9.2.2.03.0.0.00 REST. DE BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS 30.000,00

1.9.2.2.03.0.1.00 REST. DE BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS-PRINCIPAL 30.000,00

1.9.2.2.03.0.1.01 RESTITUIÇÕES DE BENEFÍCIOS PREVIDÊNCIÁRIOS 30.000,00

1.9.9.0.00.0.0.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 870.000,00

1.9.9.9.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 870.000,00

1.9.9.9.03.0.0.00 COMPENSAÇÕES FINAN ENTRE O REGIME GERAL E O RPPS 870.000,00

1.9.9.9.03.0.1.00 COMPENSAÇÕES FINANCEIRAS ENTRE OS REGIMES DE 
PREVI 870.000,00

1.9.9.9.03.0.1.01 COMPENSAÇÃO FINANCEIRA ENTRE RGPS/RPPS 820.000,00

1.9.9.9.03.0.1.02 COMPENSAÇÃO FINANCEIRA ENTRE RPPS/RPPS 50.000,00

7.0.0.0.00.0.0.00 RECEITAS CORRENTES 50.120.500,00

7.2.0.0.00.0.0.00 CONTR. 33.550.500,00

7.2.1.0.00.0.0.00 CONTR. SOCIAIS 33.550.500,00

7.2.1.5.00.0.0.00 CONTR. PARA RPPS 33.550.500,00

7.2.1.5.02.0.0.00 CONTR. PATR-SERV 33.450.500,00

7.2.1.5.02.1.0.00 CONTR. PATR-ATIVO 33.450.500,00

7.2.1.5.02.1.1.00 CONTR. PATR-ATIVO-PRINCIPAL 33.450.500,00

7.2.1.5.02.1.1.01 CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORÇ PMB 27.000.000,00

7.2.1.5.02.1.1.02 CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORÇ PMB - CEDIDO 31.500,00

7.2.1.5.02.1.1.03 CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORÇ PMB - PRECAT 10.000,00

7.2.1.5.02.1.1.04 CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORÇ - PMB -EA 2.000.000,00

7.2.1.5.02.1.1.05 CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORÇ - PMB LICENCIA 36.000,00

7.2.1.5.02.1.1.06 CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORÇ - CMB 780.000,00

7.2.1.5.02.1.1.07 CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORÇ - BERTPREV 270.000,00

7.2.1.5.02.1.1.08 CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - PREFEITUR 3.000.000,00

7.2.1.5.02.1.1.09 CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - CÂMARA 85.000,00

7.2.1.5.02.1.1.10 CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - BERTPREV 30.000,00

7.2.1.5.02.1.1.11 CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - CEDIDOS 3.500,00

7.2.1.5.02.1.1.12 CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - LICENCIAD 4.000,00

7.2.1.5.02.1.1.13 CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - PRECATÓRI 500,00

7.2.1.5.02.1.1.14 CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - EXERCÍCIO 200.000,00

7.2.1.5.51.0.0.00 CONTR. PATR-PARCELA 100.000,00

7.2.1.5.51.1.0.00 CONTR. PATR-ATIVO-PARCELA 100.000,00

7.2.1.5.51.1.1.00 CONTR. PATR-ATIVO-PARCELA-PRINCIPAL 80.000,00

7.2.1.5.51.1.1.01 CONTR. PREV. PARC. DÉBITO - PREFEITURA - PMB I 80.000,00

7.2.1.5.51.1.2.00 CONTR. PATR-ATIVO-PARCELA - MULTA, JUROS 20.000,00

7.2.1.5.51.1.2.01 MULTAS E JUROS DE MORA - ACORDO PMB I 20.000,00

7.9.0.0.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 16.570.000,00

7.9.9.0.00.0.0.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 16.570.000,00

7.9.9.9.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 16.570.000,00

7.9.9.9.01.0.0.00 APORTES-AMORTIZAÇÃO DE DÉFICIT ATUARIAL DO RPPS 16.570.000,00

7.9.9.9.01.0.1.00 AMORTIZAÇÃO DE DÉFICIT ATUARIAL DO RPPS-PRINCIPAL 16.570.000,00

7.9.9.9.01.0.1.01 OUTRAS RECEITAS DÉFICIT ATUARIAL - PREFEITURA 16.000.000,00

7.9.9.9.01.0.1.02 OUTRAS RECEITAS DÉFICIT ATUARIAL - CÂMARA 435.000,00

7.9.9.9.01.0.1.03 OUTRAS RECEITAS DÉFICIT ATUARIAL - BERTPREV 135.000,00

Art. 3º A despesa será em conformidade com as especificações 
classificadas pelas seguintes funcionais programáticas:

I – Balancete da Despesa:

03.00.00 - BERTPREV

03.05.00 - BERTPREV

03.05.01 - BERTPREV

04.122.0011.1.023 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

4.4.90.61.00 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 100.000,00

100.000,00

04.122.0011.2.011 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00

50.000,00

04.122.0011.2.020 SALÁRIOS E ENCARGOS

3.1.90.07.00 CONTRIBUIÇÕES A ENTIDADES FECHADAS DE 
PREVIDÊNCIA 10.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL 
CIVIL 2.080.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 1.000,00

3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO 320.000,00

3.3.90.46.00 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 110.000,00

3.3.90.49.00 AUXÍLIO TRANSPORTE 14.000,00

2.535.000,00

04.122.0011.2.023 CONCESSÃO DE ADIANTAMENTO DE VERBA

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA 
JURÍDICA 22.000,00

22.000,00

04.122.0011.2.024 MANUTENÇÃO E MELHORIA DA UNIDADE

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00

3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA 75.000,00
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3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
FÍSICA 410.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA 
JURÍDICA 170.000,00

3.3.90.40.00 Serviços de Tecnol.da Informação e Comunicação-PJ 160.000,00

840.000,00

04.122.0011.2.262 CAPACITAÇÃO PREVIDENCIÁRIA

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA 
JURÍDICA 70.000,00

70.000,00

04.122.0013.2.093 COBERTURA ATUARIAL

3.3.91.97.00 APORTE PARA COBERTURA DO DÉFICIT ATUARIAL 
DO RPPS 190.000,00

190.000,00

09.272.0012.0.023 CONTRIBUIÇÃO AO PASEP

3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 250.000,00

250.000,00

09.272.0012.2.010 PAGAMENTO DE BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS

3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E 
REFORMAS 45.000.000,00

3.1.90.03.00 PENSÕES 6.000.000,00

3.3.90.08.00 OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 50.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA 
JURÍDICA 100.000,00

3.3.90.93.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 2.300.000,00

53.450.000,00

28.845.0011.0.023 CONTRIBUIÇÃO AO PASEP

3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 745.555,00

745.555,00

99.997.0999.9.999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA

9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 40.307.390,00

40.307.390,00

99.999.0999.9.999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA

9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 995.555,00

995.555,00

TOTAL DO ORGÃO 99.555.500,00

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 28 de dezembro de 2022. (PA n. 1906/2022-5)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.106, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Nomeia os membros do Conselho Municipal do Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização dos Profissionais da 
Educação – FUNDEB, para o biênio 2022/2024.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a necessidade de nomear o Conselho 
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da 
Educação – FUNDEB, para o biênio 2022/2024, conforme estabelece o art. 2º, 
da Lei Municipal n. 784, de 12 de setembro de 2007, alterado pela Lei Municipal 
n. 1.147, de 25 de novembro de 2014 e pela Lei Municipal n. 1.431, de 11 de 
março de 2021;

DECRETA:

Art. 1º Ficam nomeados para compor o CONSELHO 
MUNICIPAL DO FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
DA EDUCAÇÃO BÁSICA E VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO - FUNDEB, para o biênio 2022/2024, os seguintes membros:

I – representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais pelo menos 
01 (um) da Secretaria de Municipal de Educação ou órgão educacional 
equivalente:

1.1. Raquel dos Santos Quaresma Nascimento – titular; 
1.2. Ellen Dayane Souza Lemos – suplente;
2.2. Michelle Santos do Nascimento – titular;
2.1. Dalva de Oliveira Silva – suplente.

II – representantes dos Professores da Educação Básica Pública:
1.1.  Samanta Santiago Guedes Frei – titular; 
1.2. Mariana Souza Braz – suplente.

III – representantes dos Diretores de Educação Básica Pública:
1.1. Vera Lucia Arantes Ferraz – titular; 
1.2. Fátima Aparecida Dias Barretto – suplente.

IV – representantes dos servidores técnico-administrativos das escolas 
básicas públicas:

1.1. Erivaldo da Silva Feitosa – titular; 
1.2. Cassio Colombrini Abdala – suplente.

V - representantes dos Pais de Alunos das Escolas Básicas Públicas, 
por processo eletivo, escolhido pelos seus pares: 

1.1. Daniella Jorgetti – titular; 
1.2. Jamile Brito Lima – suplente;
2.1. Joyce Ferreira de Oliveira – titular; 
2.2. Carolina Campos Marinho – suplente.

VI – representantes dos Estudantes da Educação Básica Pública, sendo 
01 (um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas:

1.1.  Gabriela Alves Macedo – titular; 
1.2.  Claudio José Monteiro Filho – suplente;
2.1. Matheus dos Santos Barros – titular; 
2.2.  Guilherme Trigueiro Ribeiro – suplente.

VII – representantes do Conselho Municipal de Educação (CME): 

1.1. Gabriel Santos Bom Sucesso – titular;
1.2. Maíra Darido da Cunha – suplente.

VIII – representantes do Conselho Tutelar a que se refere a Lei nº 8.069, 
de 13 de julho de 1990, indicado por seus pares;

1.1. Maria Auciliadoura Silva de Souza – titular; 
1.2. Shirlei Mendes dos Santos Augusto – suplente.

IX - representantes de organizações da sociedade 
civil:

1. ACEB Associação Cultural e Educacional de Bertioga – FABE:

1.1 – Silvia de Oliveira Rebelo Rocha – titular

1.2 – Maria Aparecida Silva Fernandes – suplente.

2. Casa de Apoio à Vida – Caverna de Adulão: 
2.1 – Ítalo Eduardo Monteiro Guedes Borges Corrêa - titular;
2.2 – Fernando da Silva Lepique – suplente.

X - representantes da Escola Municipal Indígena Nhembo E’A’ Porã:
1.1. Antônio Macena – titular;
1.2. Valmir Miri Macena – suplente.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário, em especial o Decreto Municipal n. 3.640, de 22 de março de 2021.

Bertioga, 28 de dezembro de 2022. (PA n. 12349/2022) 

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município
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EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09



PORTARIA N. 927, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 - 
AUTORIZA, em caráter provisório, a empresa É SÓ PARAR – 
TECNOLOGIA EM ESTACIONAMENTOS EIRELI, inscrita 
no CNPJ sob  nº 17.755.544/0001-66, a realizar o gerenciamento de 
estacionamento rotativo para o Verão 2022/2023, no Município, pelo período de 
70 (setenta) dias a contar da ordem de serviço no Município de Bertioga/
SP, mediante autorização de uso de área pública,  ficando a  
AUTORIZATÁRIA responsável pela realização dos serviços 
nos termos estabelecidos no referido edital, podendo implantar, 
administrar e explorar as vias públicas com o estacionamento 
rotativo, respeitadas as condições constantes do Termo de 
Referência.

PORTARIA N. 928, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 - 
CONCEDE, pelo prazo de 02 (dois) anos, a partir de 02 de janeiro de 2023, 
licença sem remuneração para tratar de interesses particulares à servidora  
TATIANA BOVOLENTO SCHEFFER PRADO, Registro 
Funcional n. 2279, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de Fonoaudióloga, com fundamento legal no artigo 79, da Lei 
Municipal n. 129, de 29 de agosto de1995.

PORTARIA N. 929, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 - 
CONCEDE, a partir de 02 de janeiro de 2023, a redução da jornada de 
trabalho da servidora pública municipal VANESSA DOS SANTOS 
RIBEIRO, Auxiliar de Escritório, Registro Funcional n. 2329, em 02 (duas) 
horas diárias, sem prejuízo de seus vencimentos e sem compensação das 
horas referente à redução.

PORTARIA N. 930, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 - 
REVOGA, a partir de 22 de dezembro de 2022, a Portaria n. 
291, de 18 de junho de 2021, que nomeou a Comissão Especial 
Organizadora do Processo Seletivo n. 01/2021-SE.

PORTARIA N. 931, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 - 
ALTERA a Portaria n. 889, de 08 de dezembro de 2022, que nomeou a 
COMISSÃO ESPECIAL ORGANIZADORA DO PROCESSO 
SELETIVO N. 04/2022-SE, para o preenchimento dos cargos de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, PROFESSOR 
DE PRIMEIRA INFÂNCIA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I I  – EDUCAÇÃO ESPECIAL/INCLUSIVA, 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – ARTES, E 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – EDUCAÇÃO 
FÍSICA, por prazo determinado, que passa a vigorar com as seguintes 
redações:
“Art. 1º ..............................................
I – Aparecido Fernando da Silva, Reg. 2485 - Presidente;
.........................................................

XIV – Roberta Batista dos Santos Gomes, Reg. 1790 (em 
substituição ao servidor Marcos Vinicius Silva Dias, Reg. 4584);
............................................
Parágrafo único. Fica concedido aos servidores acima 
mencionados, mensalmente, gratificação pelo serviço 
extraordinário correspondente a 30% (trinta por cento) sobre o 
vencimento básico do nível 10-A, nos termos do caput do art. 1º, 
do Decreto Municipal n. 1989/13, observado o limite estabelecido 
no § 2º, do mesmo diploma legal.”

PORTARIA N. 932, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 - 
DISPENSA, a partir de 1º de janeiro de 2023, BIANCA GANSAUSKAS 
DE ANDRADE, Enfermeira, Registro Funcional n. 5268, da FUNÇÃO 
GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISÃO DE EDUCAÇÃO 
PERMANENTE, nomeada através da Portaria n. 319/2022.

PORTARIA N. 933, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 - 
DESIGNA, a partir de 02 de janeiro de 2023, ALESSANDRA ROSA 
MENEZES, Assistente Social, Registro Funcional n. 6436, para a FUNÇÃO 
GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISÃO DE EDUCAÇÃO 
PERMANENTE, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 
168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal 
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 
3.887, de 18 de março de 2022.

PORTARIA N. 934, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 - 
REVOGA, a partir de 29 de dezembro de 2022, a Portaria n. 290, de 18 
de junho de 2021, que concedeu acréscimo pecuniário ao servidor JONAS 
DOMINGOS FILHO, Fiscal, Registro Funcional n. 2210.

PORTARIA N. 935, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 - 
CONCEDE, a partir de 30 de dezembro de 2022, acréscimo pecuniário 
de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento padrão do cargo ocupado pelo 
servidor SILVIO IVO DOS SANTOS, Fiscal, Registro Funcional n. 1781, 
nos termos do art. 62, § 2º, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 936, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022
NOMEIA, a partir de 29 de dezembro de 2022, a COMISSÃO ESPECIAL 
ORGANIZADORA DO CONCURSO PÚBLICO N. 01/2023, para 
o preenchimento de 100 (cem) vagas para o cargo de provimento efetivo 
de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, nos termos da Lei Orgânica 
de Bertioga, da Lei Complementar Municipal n. 175/2022, da 
Lei Municipal n. 129/95, e do Decreto Municipal n. 2.470/16, 
composta pelos seguintes servidores:
a)	 Fábio Benedito Gomes Leite, Reg. 2605 – Presidente;
b)	 Cleide Alves da Silva – Reg. 358 – Vice-Presidente; 
c)	 Fernanda Siqueira dos Santos, Reg. 2714;
d)	 Fabio Bratifich Rocha, Reg. 6303;
e)	 Enaide Moreira de Melo, Reg. 1801;
f)	 Luciana Nolli, Reg. 1999;
g)	 Marcio Augusto Rocha, Reg. 1989;
h)	 Nelson Muniz Lopes Junior, Reg. 2629;
i)	 Mariana Jardim Cordeiro, Reg. 6365;
j)	 Cassio Martins Chaves, Reg. 2002;
k)	 Marcelo Luiz Coelho Cardoso – Reg. 4664;
l)	 Vanessa dos Santos Ribeiro – Reg. 2329;
m)	 Valdinir Garcez Filho – Reg. 610;
n)	 José Pereira Costa Filho – Reg. 1694;
o)	 Fábio Eduardo Zacarias – Reg. 1992;
p)	 Aparecido Fernando da Silva – Reg. 2485.

PORTARIA N. 937, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022 – 
Instaura SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal 
n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos autos 
do processo administrativo n. 11736/2022, para que a COMISSÃO 
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E 
SINDICÂNCIAS – COPIAS, apresente Relatório Conclusivo 
sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de 
publicação desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da 
Lei Municipal n. 129/95.
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