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ESF Guaratuba 
recebe o ‘Saúde na 
Comunidade’ neste 

sábado (24)

Avenida Tomé de 
Souza recebe 700 
toneladas de asfáltico 

no Centro
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A Prefeitura comprou um prédio enorme e em ótimas condições para instalar a maior 
escola da cidade no Bairro Chácaras. A unidade será destinada aos alunos do Ensino 
Infantil ao Fundamental I. O objetivo da administração municipal é investir para que 

o local também seja uma escola modelo. A previsão é que o local também seja a 
primeira instituição de ensino do município a ter aula em período integral.

Pág - 31

Super Escola: Bertioga anuncia projeto
da maior unidade da Rede Municipal
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Os interessados em expor na 2ª edição do festival de fotografia “Retratos de Bertioga” devem postar até 
o dia 30 de junho no próprio Instagram uma foto realizada com celular. A conta na rede social precisa 

ser aberta e as fotos devem estar sem marca d’água ou assinaturas. Além da exposição, o evento que é 
realizado pela Prefeitura, terá palestras, oficina, roda de conversa e saída fotográfica.

Nesta edição o evento aborda o tema: Bertioga suas belezas, seu povo e suas tradições. As categorias 
da exposição são: retrato, meio ambiente e costumes. Para se inscrever no processo de seleção os 

interessados devem participar com a postagem de apenas uma foto no Instagram e inserir
a hastag específica para cada categoria:

Retrato - #bertiogaretrato;

Meio ambiente - #bertiogameioambiente;

Costumes - #bertiogacostumes.

As imagens que serão expostas durante o evento, que acontece nos dias 14, 15 e 16 de julho, no Parque 
dos Tupiniquins, no Centro, vão ser selecionadas por profissionais da área. O resultado da seleção será 

divulgado nos canais oficiais da prefeitura, após o dia 5 de julho.

Segundo a diretora de Cultura, Camila Quelhas, o objetivo do festival, destinado 
aos fotógrafos e ao público em geral, é através da arte da fotografia com celular,

 aproximar os bertioguenses da cultura local, além de divulgar a cidade e trazer visitantes 
para a exposição e demais ações promovidas durante o evento.

CONFIRA A PROGRAMAÇÃO

14/07/2023  - sexta-feira

Abertura da exposição às 18h, com a palestra sobre fotografia documental como ferramenta de 
desenvolvimento sócio ambiental, ministrada pelo fotógrafo com 27 livros publicados, Valdemir Cunha.

Amadores e profissionais podem ter
fotos expostas no Retratos de Bertioga

TURISMO E CULTURA

Continua na próxima página.
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TURISMO E CULTURA
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15/07/2023 – sábado

Das 10h às 13h oficina O Retratista, sobre o processo fotográfico histórico de Cianotipia, ministrada 
pelos professores, autores e fotógrafos Renan Nakano e Alex Gimenes. O método de impressão 
fotográfica com emulsão fotossensível, baseado em sais de ferro, em que reagentes químicos

revelam imagens em tons de azuis após exposição à luz solar.

Das 14h30 às 16h roda de conversa – Análise de mobgraFias vencedoras
do Mobile Photo Festival 2023 (Rojas/mediador, Tom Leal e Letícia).

Das 16h30 às 18h30 – Palestra: A fotografia como essência. A trajetória de um fotógrafo, 
ministarda pelo vencedor do Prêmio Comunique-se na Categoria Profissional da Imagem, 

e autor fotográfico de 19 livros, Adriano Gambarini.

Das 19h às 21h – Palestra ministrada por Bob Wolfenson, fotógrafo que possui obras nos acervos do Museu 
de Arte de São Paulo (Coleção Pirelli-Masp), no Museu de Arte Moderna de São Paulo, no Museu de Arte 
Brasileira da Faap, no Itaú Cultural, entre outras coleções nacionais e internacionais. O profissinal falará 

sobre história de momentos da própria carreira.

16/07/2023 - domingo

Das 8h às 12h - saída fotográfica monitorada.

Das 9h às 12h - oficina de Cianotipia.
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Mais de 700 toneladas de pavimento asfáltico foram aplicadas na revitalização da Avenida Tomé de Souza, 
na região central, durante o final de semana, 17 e 18. A via está em obras há pouco 

mais de um mês e nas últimas semanas recebeu fresagem e recomposição de pedras poliédricas.

O pavimento recém instalado entra agora na fase de cura, o que deve levar em torno de três 
dias dependendo das condições climáticas. Depois disso serão executadas as pinturas de faixas 

e demais sinalizações. O trabalho contempla ainda uma nova ciclovia e pista de cooper.

Os Quiosques 2 e 4 destinados à ações culturais e esportivas, respectivamente, 
também recebem intervenções por meio de outro pacote de obras.

Considerada uma das mais importantes e contemplativas do município a via liga o Centro ao bairro Maitinga 
margeando a Praia da Enseada, um dos principais cartões postais bertioguenses, e se conecta também à 

Avenida Vicente de Carvalhos (do Canal de Bertioga) e 19 de Maio (porta de entrada da cidade).

 INVESTIMENTO
Somente na revitalização da Avenida Tomé de Souza, ciclovia e pista de cooper, o investimento é de

R$ 3 milhões. As obras integram um pacote maior, que compreende R$ 47,5 milhões a serem utilizados
em serviços de infraestrutura urbana em ruas do Centro, Chácaras e Vista Linda. 

As obras são executadas pela Terracom Construção Ltda.

Avenida Tomé de Souza recebe
700 toneladas de asfáltico no Centro 

OBRAS
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As pessoas que gostam de literatura podem aproveitar e participar da Oficina de Criação Literária,
realizada na Casa da Cultura, localizada no Centro de Bertioga. As inscrições estão abertas para o público 

com idade a partir dos 16 anos, e devem ser feitas pelo link: http://bit.ly/446ltMd.

O primeiro módulo acontece nos dias 20 e 21 de julho, e o segundo nos dias 3 e 4 de agosto. Nas aulas serão 
abordados temas como leitura e desenvolvimento da escrita. Os alunos vão produzir contos, que serão 

publicados em um livro, previsto para ser lançado em uma feira literária.

A oficina será ministrada pela escritora Helena Silvestre. No primeiro módulo a profissional abordará
a leitura de três contos, sendo um de Machado de Assis, outro de Cora Coralina e um de Conceição Evaristo. 

Após a leitura, será realizado um exercício para compreensão da estrutura da escrita. 
No segundo módulo os alunos irão desenvolver e escrever os próprios contos.

Dessas oficinas de escrita, que acontece também em outras cidades da região, resultará o livro: 
“Futuro e memória: escrevivências do Litoral Norte”. A obra será lançada na FLI & São Sebastião Literária, 

uma feira literária que acontecerá no mês de outubro.

As aulas fazem parte do Programa Oficinas Culturais, da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Governo 
de São Paulo, gerenciado pela Poiesis Gestão Cultural, em parceria com a Prefeitura.

SOBRE A COORDENADORA
Helena Silvestre é escritora com três livros publicados. Uma das obras que se destaca é a “Notas sobre a fome”, que 
ficou entre as finalistas do Prêmio Jabuti 2020, e foi traduzida e publicada na Argentina (Mandacaru Editorial, 2021).

A educadora popular realiza oficinas de escrita criativa em parceria com várias instituições governamentais 
e não governamentais. Helena também participou de feiras nacionais e internacionais de literatura, como: 
FELIZS 2021, Bienal do Livro 2022, Balada Literária 2022, Feira Insurgente do Livro de Quito/Equador 2021,

FED 2022 e Feira do Livro de Flores 2022, na Argentina.

Bertioga abre inscrições
para oficina de criação literária

CULTURA
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Guardas municipais a serviço do Departamento de Transito e Mobilidade – DTM de Bertioga 
apreenderam um veículo alvo de furto na cidade de Nova Friburgo (RJ), distante a mais de 560 quilômetros. 

A apreensão aconteceu na tarde de segunda-feira, 20, e a identificação se tornou possível devido, entre 
outras circunstâncias, o registro do boletim de ocorrência na cidade carioca identificado em conjunto 

com o Centro de Operações da Policia Militar – Copom SP.

O automóvel modelo Renault Logan de cor preta ano 2011 estava parado, 
obstruindo as obras de pavimentação da Rua Aprovada 600, no bairro Chácaras. 

Os serviços foram retomados após a retirada do carro.

Um novo boletim de ocorrência foi registrado pelas autoridades de segurança e o veículo foi 
encaminhado ao pátio da Delegacia de Bertioga, onde encontra-se à disposição da vítima.

DENÚNCIAS
Quem tiver informações que possam colaborar com a investigação de crimes dessa ou de outra 

natureza pode efetuar denúncia às centrais 153 da Guarda Civil Municipal ou 190 da Polícia Militar. 
A identificação do denunciante não é obrigatória.

DTM Municipal encontra veículo
roubado em Nova Friburgo (RJ)

SEGURANÇA
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A próxima parada do “Saúde na Comunidade” já foi definida. A ação, que leva diversos 
serviços gratuitos para mais perto da população, desembarca na Estratégia 

Saúde da Família (ESF) Guaratuba neste sábado (24), das 9 às 13 horas.

No local haverá multivacinação, exame preventivo, auriculoterapia, testes rápidos de Infecções 
Sexualmente Transmissíveis (ISTs) e ações de planejamento familiar para inserção de DIU.

Durante a ação também serão realizados atendimento clínico e profilaxia, 
na área da odontologia, estes, por meio do agendamento prévio.

Os pets também terão atendimento especial no local, com médico veterinário,
aplicação de vacina antirrábica, castramóvel e feira de adoção.

Para a castração de pets é necessário realizar agendamento prévio pelo WhatsApp (13) 3316-4079, 
do Centro de Controle de Zoonoses. Os tutores são orientados quanto ao procedimento, bem 

como a medicação e equipamentos de proteção pós-cirúrgica.

SERVIÇO
ESF Guaratuba – Rua Aprovada 863, n°110.

ESF Guaratuba recebe o
‘Saúde na Comunidade’ neste sábado (24)

SAÚDE
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Atletas de Tênis de Mesa da escolinha de Bertioga foram destaque na terceira etapa
da Liga Litoral, realizada no último sábado (17), em Guarujá. Os esportistas  trouxeram 

quatro medalhas na bagagem, uma de prata e três de bronze.

A Cidade subiu ao pódio, com medalha de prata para Olivia Barel, no sub-9 e medalhas de 
bronze com Rafael Siguimoto, no sub-9,Nayara Raquel, no sub-15 e Welyson Levy, no sub-21.

A disputa é composta por sete etapas, realizada em diferentes cidades 
da Baixada Santista. Os competidores disputam pontos no ranking nacional

em modalidades olímpicas e paralímpicas.

O Circuito é composto por sete etapas sendo filiado à Federação de Tênis de Mesa do 
Estado de São Paulo (FTMSP) e à Confederação Brasileira de Tênis de Mesa (CBTM). 

Contando com o apoio da Prefeitura.

Mesatenistas conquistam quatro
medalhas na Liga Litoral

ESPORTE
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A 46ª edição da Festa da Tainha de Bertioga inicia na sexta-feira (30). O evento é uma experiência 
gastronômica, que soma tradição, cultura e sabor. Os visitantes podem aproveitar a festa, que acontece

até o dia 30 de julho na Tenda de Eventos, ao lado do Parque dos Tupiniquins, à Avenida Vicente 
de Carvalho, s/n, no Centro.

O festival acontece aos finais de semana. Às sextas-feiras, o jantar é servido a partir das 19h30. Aos sábados, 
almoço começa ao meio-dia e o jantar às 19h30. Aos domingos é servido apenas o almoço, que inicia ao 

meio-dia. Além de saborear o prato típico, os visitantes também podem apreciar uma das vistas mais 
bonitas do litoral de São Paulo: a Praia da Enseada em frente ao Forte São João.

A refeição é servida com uma tainha na brasa espalmada, acompanha duas porções de vinagrete
e self-service de arroz, farofa e pão. De acordo com a organização do festival, a tainha custa R$ 135 serve 

bem até três pessoas. O prato é vendido no dia e local do evento ou através do link: bit.ly/3pc6a5I

A Festa da Tainha é realizada pelo Lions Clube de Bertioga com apoio da Prefeitura. Ainda segundo 
a organização, todo o valor arrecadado com a festa é destinado para projetos sociais da Cidade, como: 
entrega enxovais para recém-nascidos, entrega de cadeiras de roda e cadeiras para banho, andadores 

e muletas, além de doações de óculos, cobertores, roupas, alimentos, entre outros.

Festa da Tainha inicia na sexta-feira (30)

GASTRONOMIA
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Com o objetivo de compartilhar experiências e construir as capacidades de adaptação às mudanças 
climáticas, alcançando o desenvolvimento sustentável, representantes da Prefeitura participarão do 8º Curso 

de Formação da Unesco para o World Network of Island and Coastal Biosphere Reserves (WNICBR), 
ou Rede Mundial de Reservas da Biosfera Insulares e Costeiras, Em Jeju Island, Coreia do Sul. 

A ação ocorrerá entre 27 e 29 de junho. 

A viagem, organizada pela Unesco, abordará a restauração ecológica, a adaptação às alterações
climáticas e desenvolvimento sustentável em reservas da biosfera insulares e costeiras; e política

de gestão e planeamento de reservas da biosfera. 

A Diretora do Departamento de Licenciamento Ambiental, Noelle Farias de Aquino, reforçou a importância 
de debater sobre as reservas da biosfera insulares e costeiras, que enfrentam questões comuns sobre 

mudanças climáticas em relação ao alcance do desenvolvimento sustentável.

Bertioga estará representando a Reserva da Biosfera do Cinturão Verde da Cidade de São Paulo (RBCV), 
após a indicação da conselheira do RBCV, Yara Maria Chagas de Carvalho. A reserva encerra 78 municípios 

nas Regiões Metropolitanas de São Paulo e da Baixada Santista e é caracterizada por uma das maiores 
concentrações populacionais do mundo e um dos maiores polos econômicos da América Latina, onde

o alto grau de atividades humanas impacta e pressiona constantemente seus ecossistemas. 

Reserva da Biosfera do Cinturão Verde da Cidade de São Paulo
A RBCV, conforme diretrizes do Programa MAB - UNESCO, tem como principal missão incentivar e promover a 

conservação ambiental, o desenvolvimento sustentável e a difusão do conhecimento tradicional e cientifico. 

Os ecossistemas existentes (Cinturão Verde) em seu território são diretamente responsáveis pelo
fornecimento de serviços ambientais essenciais à saúde e bem-estar de uma população superior a 25 milhões 

de habitantes, tais como: suporte geológico e da biodiversidade; provisão de água, alimentos produtos 
florestais, recursos genéticos; regulação da qualidade do ar, do clima, da erosão, de doenças e pragas, de 
ameaças naturais, regulação hídrica, polinização; além de serviços culturais como recreação e turismo, 

valores estéticos, espirituais e religiosos.

Bertioga participará de formação
da Unesco sobre o meio ambiente

MEIO AMBIENTE
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13BERTIOGA, 23 DE JUNHO DE 2023                                               BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1114

Com oportunidades para diversas áreas, o Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) Bertioga
está oferecendo 13 oportunidades de emprego e uma de estágio. Também há vagas para pessoas

 com deficiência (PCD). Os requisitos variam de acordo com os cargos.

O candidato pode realizar o agendamento através do site www.poupatempo.sp.gov.br ou pelo aplicativo
 e comparecer ao PAT, que fica no Poupatempo Bertioga. O atendimento é realizado de segunda 

a sexta-feira, das 9 às 17 horas, e aos sábados, das 9 às 13 horas.

É preciso apresentar RG, CPF, Carteira de Trabalho e PIS. O funcionamento é de segunda a sexta-feira, das 9 às 17 
horas, e aos sábados, das 9 às 13 horas. Mais informações estão disponíveis no telefone (13) 3319-9700.

CONFIRA AS VAGAS:
1 VAGA – COZINHEIRO

Requisitos: Com experiência na área, sem comprovação na Carteira de Trabalho; Ensino fundamental completo;

1 VAGA – GARÇOM
Requisitos: Com experiência na área, sem comprovação na Carteira de Trabalho; Ensino fundamental completo;

2 VAGAS – VENDEDOR EXTERNO
Requisitos: Com experiência comprovada na Carteira de Trabalho; 
Ensino fundamental completo; Habilitado na categoria “A” ou “B”;

1 VAGA - ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA OU ARQUITETURA (Também para PCD)
Requisitos: Alunos de segundo semestre dos respectivos cursos de Engenharia e/ou Arquitetura.

1 VAGA – ATENDENTE DE LOJA E MERCADO
Requisitos: Com experiência na área, sem comprovação na Carteira de Trabalho; Ensino fundamental incompleto;

4 VAGAS – AUXILIAR DE LIMPEZA
Requisitos: Com experiência comprovada na Carteira de Trabalho; Ensino fundamental completo;

1 VAGA – AUXILIAR DE MANUTENÇÃO GERAL
Requisitos: Com experiência comprovada na Carteira de Trabalho; Ensino fundamental completo;

2 VAGAS – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
Requisitos: Com experiência comprovada na Carteira de Trabalho; Ensino fundamental completo;

1 VAGA- AUXILIAR DE LIMPEZA
Requisitos: Com experiência comprovada na Carteira de Trabalho; Curso e experiência em NR35.

PAT Bertioga está com 14 vagas de emprego e estágio

TRABALHO E RENDA
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A Prefeitura de Bertioga realiza na próxima quarta-feira (28), das 8 às 12 horas
e das 13h30 às 17 horas, a 12ª Conferência Municipal de Assistência Social. 

O encontro é aberto ao público e acontecerá no Grupo Vivência.

Neste ano a reunião tem o objetivo de estimular a participação popular 
para a renovação do Sistema Único de Assistência Social (Suas), com o tema 

“Reconstrução do Suas: O Suas que temos e o Suas que queremos!”.

A conferência é realizada pelo Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS).

SUAS
O objetivo do Suas é garantir a proteção social aos cidadãos, ou seja, apoio a 
indivíduos, famílias e à comunidade no enfrentamento de suas dificuldades, 

por meio de serviços, benefícios, programas e projetos.

SERVIÇO
Grupo Vivência - Rua Ivo Henrique, 500, Centro

12ª Conferência Municipal de Assistência Social 
acontece na próxima quarta-feira (28)

DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, TRABALHO

E RENDA
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Bertioga alcançou um marco importante no monitoramento das marés com a instalação 
do seu primeiro telemétrico em cursos d’água sob influência de maré. A iniciativa foi realizada 

pela Prefeitura em parceria com a Associação de Engenheiros e Arquitetos
do Vale do Ribeira (AEAVR).

O telemétrico foi instalado nas dependências da Defesa Civil, no Rio Itapanhaú. Essa estação de 
monitoramento é capaz de registrar com precisão e em intervalos frequentes o nível da maré, 
a temperatura e a pressão atmosférica. Os dados coletados são transmitidos para um servidor 

na a cada 10 minutos, proporcionando informações detalhadas quase em tempo real.

A ferramenta irá contribuir com estudo do comportamento das marés nos cursos d’água. 
Os dados coletados auxiliarão na previsão e alerta antecipado de ressacas e alagamentos causados 

pela influência das marés, permitindo que a Defesa Civil tome medidas preventivas e minimize 
os impactos para a população.

Além disso, essas informações serão úteis para estudos sobre a penetração da cunha salina, 
projetos de drenagem e pesquisas científicas relacionadas aos recursos hídricos da região.

ACESSO PELA PLATAFORMA DO CBH-BS

A plataforma “CBH-BS” permite o acesso público às informações em tempo quase real de 
qualquer lugar de forma rápida, segura e sem burocracia. Para tanto, basta o link 

https://dashboard.hobolink.com/public/cbhbs/redetelemar#/

A transparência e a democratização desses dados permitirão que a Defesa Civil e todos os 
interessados possam acompanhar as condições das marés de forma atualizada representando

um avanço no monitoramento das marés e no entendimento dos fenômenos costeiros.

Bertioga instala seu primeiro
monitoramento telemétrico de marés

SEGURANÇA
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A cidade de Bertioga é uma ótima opção para passear e aproveitar as férias de inverno. A programação de eventos realizada
pela prefeitura vai desde alternativas para curtir em família até roles mais agitados. Além disso, o município também conta 

com alternativas oferecidas pelo comercio local, como gastronomia e lazer.

Este final de semana é o último dos shows do São João na Praia. O grupo de pagode Sorriso Maroto e o sertanejo universitário de 
Fernando & Sorocaba, aquecem a noite de sexta-feira (23) e sábado (24), respectivamente, na arena montada na entrada da Cidade.

Sábado (24) também acontece, a partir das 15h, uma carreata seguida de missa e quermesse. A celebração se estende
até o domingo (25), com uma missa realizada na arena de shows. A programação em comemoração ao padroeiro da cidade, 

São João Batista, encerra com a apresentação do cantor Thiago Brado.

Essa época do ano tem quermesse em vários bairros, com barraquinhas e brincadeiras de festa junina. Também é importante 
lembrar das feirinhas que ficam abertas durante todo o ano, no Centro, com opções de artesanato, presentes e guloseimas.

E para descansar depois de tanta festa, não faltam hotéis e pousadas com vistas de tirar o fôlego. Para aquecer, os turistas 
e moradores também encontram restaurantes com opções de rodízio de caldos e sopas. Há também o tradicional pastel 

bertioguense. E para adoçar, os visitantes também podem encontrar em cafeterias, por exemplo, chocolate quente com marshmallow.

Encerrando o mês de junho e durante todos os finais de semana de julho acontece a tradicional festa da tainha. A 46ª edição da 
Festa da Tainha de Bertioga inicia na sexta-feira (30). O evento é uma experiência gastronômica, que soma tradição, cultura e sabor. 
Os visitantes podem aproveitar a festa, que acontece até o dia 30 de julho na Tenda de Eventos, ao lado do Parque dos Tupiniquins, 

à Avenida Vicente de Carvalho, s/n, no Centro.

Em julho também acontece o evento Retratos de Bertioga. Entre os dias 14, 15 e 16 de julho haverá exposição de fotos no Parque dos 
Tupiniquins. Além da exposição, o evento terá palestras com fotógrafos renomados, oficinas, roda de conversa e saída fotográfica.

Logo no começo de agosto tem a festa de São Lourenço. A galera geek também está convidadíssima para passar uns dias em Bertioga 
em agosto, mês que acontece o Free Play, um dos maiores eventos do universo gamer e de cultura pop do Litoral de São Paulo.

E para fechar a temporada mais fria do ano com o coração aquecido, a programação de inverno encerra com chave de ouro. 
A festa da primavera trás desfile de miss, shows e muita alegria para iniciar a estação mais colorida.

Mais informações, datas e horários podem ser conferidos no site e nas redes sociais da Prefeitura de Bertioga: 
www.bertioga.sp.gov.br, @bertiogacidade.

Bertioga é a cidade perfeita para passear durante
o inverno; confira as opções de programação

TURISMO

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB



17BERTIOGA, 23 DE JUNHO DE 2023                                               BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1114

Bertioga contará com a maior delegação esportiva de sua história com 150 pessoas, 
entre atletas e treinadores no 65º Jogos Regionais 2023. A competição será realizada

 entre os dias 14 e 23 de julho, em São Bernardo do Campo.

A participação da cidade está confirmada em 16 modalidades, entre elas: Futebol Masculino 
Sub 20; Futsal Masculino Sub 21; Futsal Feminino Livre; Capoeira Masculino Livre; Capoeira 

Feminino Livre; Handebol Masculino Sub 21; Tênis Masculino Livre; Tênis Feminino Livre; Basquete 
Masculino Sub 21; Tênis mesa masculino livre; Tênis mesa feminino livre; Karatê Masculino 

individual; Karatê Feminino individual; Vôlei de Praia Masculino livre; Vôlei de Quadra Masculino 
sub-21 e Vôlei de Praia Feminino Livre.

 O Diretor de Esportes de Competição e Alto Rendimento, Gerson Rodrigues. 
salienta que “o principal objetivo de Bertioga é permitir o contato e experiências aos 

atletas em competições de alto nível, para futuramente colhermos bons frutos”.

Os Jogos Regionais são disputados pelas representações municipais do estado de São Paulo 
e realizados anualmente pela Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer, em conjunto com 

os municípios-sede. Normalmente são realizados no mês de julho. As competições são
 realizadas em oito regiões esportivas.

Bertioga terá maior delegação
da sua história nos Jogos Regionais

ESPORTE

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB



18 BERTIOGA, 23 DE JUNHO DE 2023                                               BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1114

O Cata Poda - serviço gratuito oferecido pela Prefeitura para a retirada de galhos
de árvores e sobras de vegetação em geral atenderá demandas de diferentes bairros

na próxima semana. Atente-se ao cronograma:

26/06 (segunda-feira) – Centro/ Maitinga
27/06 (terça-feira) - Jd. Rio da Praia/Jd. Rafael/Jd. São Lourenço

28/06 (quarta-feira) - Centro/Jd. Albatroz II/Jd. Vicente de Carvalho II/

Guaratuba/ Boraceia
29/06 (quinta-feira) – Jd. Rafael/ Jd. Vista Linda/Chácaras

30/06 (sexta-feira) - Jd. Rio da Praia/Jd. Indaiá/Guaratuba/Boraceia
01/07 (sábado) - Centro

 O serviço tem por objetivo manter a cidade limpa e organizada a fim de evitar a obstrução
de calçadas e vias públicas, e o acúmulo e descarte indevido desses materiais. 

O corte ou a supressão de árvores não são contemplados.

 MAIS INFORMAÇÕES
A programação está sujeita a alterações conforme a demanda da secretaria municipal de Serviços 

Urbanos, condições climáticas e disponibilidade de caminhão. O atendimento funciona de 
segundas às sextas-feiras, das 8 às 17 horas. Informações: (13) 3319-8035.

Cata Poda: Fique atento à programação 
para a próxima semana 

SERVIÇOS URBANOS

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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O Cata Treco - serviço gratuito oferecido pela Prefeitura para a retirada de materiais inservíveis tais como 
janelas, portas, móveis velhos, eletrodomésticos, madeiras, entre outros descartáveis de grande porte que 
não podem ser recolhidos pela coleta padrão de resíduos sólidos atenderá demandas de diferentes bairros 

na próxima semana. Confira o cronograma e programe-se:

 26/06 (segunda-feira) - Centro/Maitinga/Jd. Albatroz II/Guaratuba/Boraceia
27/06 (terça-feira) - Jd. Rio da Praia/Jd. Rafael/Jd. Indaiá

28/06 (quarta-feira) - Centro/Jd. Vicente de Carvalho II/Sítio São João/Caiubura
29/06 (quinta-feira) - Jd. Vista Linda/Chácaras/Jd. São Lourenço

30/06 (sexta-feira) - Centro/Jd. Indaiá
01/07 (sábado) - Centro/Jd. Rio da Praia

O serviço tem por objetivo manter a cidade limpa e organizada a fim de evitar a 
obstrução de calçadas e vias públicas, e o acúmulo e descarte indevido de lixo. 

Os resíduos de construção civil (entulhos) não são contemplados.

SAIBA MAIS
A programação está sujeita a alterações conforme a demanda da secretaria municipal de Serviços Urbanos, 
condições climáticas e disponibilidade de caminhão. O atendimento funciona de segundas às sextas-feiras, 

das 8 às 17 horas. Informações: (13) 3319-8035.

Cata Treco: Fique atento à programação 
para a próxima semana 

SERVIÇOS URBANOS

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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Neste sábado (24), das 9 às 15 horas, a Prefeitura realiza o Mutirão CadÚnico, para 
atualização cadastral , no salão de  festas do condomínio Resedá, do conjunto habitacional 

‘Caminho das Árvores’, no Jardim Raphael . Serão distribuídas, por ordem de chegada, 
150 senhas, sendo 50 delas para o grupo prioritário.

  
Para se cadastrar ou atualizar, é necessário que o responsável familiar compareça 

com documentos de todos os integrantes que moram na residência. Entre eles: RG, 
CPF, comprovante de residência atualizado, carteira de trabalho, holerite (para os que 

trabalham com carteira assinada), título de eleitor e declaração escolar 
(caso esteja matriculado na escola).

A ação tem o objetivo de proporcionar um melhor atendimento à demanda da população 
do condomínio, atualizar dados do Cadastro Único, inclusive os benefícios.

Mutirão CadÚnico acontece
em Bertioga neste sábado (24)

DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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A miss Bertioga Carolinny Ferreira recebeu na quarta-feira (21) a faixa oficial para concorrer ao Miss São Paulo. 
O concurso acontece no mês de agosto, porém, até lá, a candidata irá se preparar para as seletivas e passar 

alguns dias confinada em um hotel, onde serão realizadas as provas eliminatórias.

Carolinny foi selecionada como Miss Bertioga em setembro de 2022 durante os desfiles realizados pela Prefeitura na 
Festa da Primavera. Com potencial de concorrer com misses de outras cidades, a bertioguense avança na carreira 
e entra para o Concurso Estadual de Beleza, evento responsável pelas eleições da Miss São Paulo Mundo, ou seja, a 

vencedora representa o Estado em um dos maiores concursos de beleza do Brasil: o Miss Brasil Mundo.

Durante o processo, a candidata ficará confinada durante quatro dias em um hotel. A data e local não são 
divulgados por conta do sigilo do evento.  A miss vai passar por algumas provas, como: Popularidade, que a 
candidata recebe votos on-line; e Beleza do Bem, nesta seletiva ela precisa arrecadar a maior quantidade 

de alimentos e produtos de higiene.

Além de trazer visibilidade para a cidade e levar o nome de Bertioga para todo o Estado e ter a chance de levar 
também para todo o Brasil e fora do país, o concurso também agrega para alavancar a carreira da miss, conforme 

explicou Juliane Truffaut, diretora executiva do escritório de modelos que agencia a miss bertioguense.

“Esse concurso influencia muito na vida e no cotidiano das misses, pois elas podem concorrer 
em concursos maiores como o Miss Brasil, além de trabalhar a beleza, a simpatia, a humildade 

e o lado social das candidates”, acrescentou Juliane.

Miss Bertioga recebe faixa oficial
para concorrer ao Miss São Paulo

CONCURSO

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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A nova pista de skate localizada na Praça da Vila do Bem do bairro Jardim Vicente de Carvalho será inaugurada
pela Prefeitura no domingo, (25), em evento aberto a ser iniciado às 10h. No mesmo local será realizada 

mais uma edição do programa Ruas e Praças de Lazer destinado a crianças de todas as idades.

As obras da nova pista foram iniciadas há poucos mais de um mês e a conclusão aconteceu dentro do prazo previsto. 
O novo equipamento fica em área de 300m² e conta com piso resinado, bancos, corrimãos, rampas e demais obstáculos para a 
prática da modalidade street, que é uma das incluídas na última edição dos Jogos Olímpicos, disputados em Tóquio, no Japão.

O novo espaço proporcionará a iniciação de futuros praticantes e treino para os que já estão habituados ao esporte. 
Bertioga tem outras pistas no Centro, no bairro Indaiá e em mais de 10 praças multimodalidades instaladas em diferentes 

bairros. Na última quarta-feira, 21, praticantes de diferentes países celebraram o Dia Mundial do Skate.

 O skate em Bertioga
Mais de 4.500 alunos estão matriculados nas escolinhas das 25 modalidades esportivas oferecidas 

pela prefeitura, 170 deles nas práticas do skateboard.

A obra
A execução dos serviços na nova pista de skate do bairro Jardim Vicente de Carvalho foi pela empresa 

Flyramp Arquitetura e Projetos Ltda com recursos na ordem de R$ 274.023,72.

Nova pista de skate no Jd. Vicente 
de Carvalho será inaugurada domingo (25)

ESPORTE

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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Bertioga ganhou pela segunda vez consecutiva o título de Top Região Turística Litoral Norte, 
além de ser finalista na categoria Turismo Náutico. A premiação foi realizada no Centro de Convenções 

Parque da Uva, em Jundiaí, interior de São Paulo, no sábado (17).

A eleição foi feita por voto popular, além de contar com uma comissão julgadora formada por especialistas
na área do turismo. Os votos realizados pelos bertioguenses foram somados à região que a cidade faz parte.

 O Circuito Litoral Norte de São Paulo, região eleita como Top Destino, é composto pelas 
seguintes cidades: Bertioga, Caraguatatuba, Ilhabela, São Sebastião e Ubatuba.

PRÊMIOS CONQUISTADOS ANTERIORMENTE
Em 2022 Bertioga conquistou o título de Top Região Turística Litoral Norte e foi finalista na categoria Turismo 

Náutico. Na premiação de 2021 a cidade conquistou o Prêmio Top Destinos Turísticos na categoria Ecoturismo.

SOBRE A PREMIAÇÃO
O Prêmio Top Destinos Turísticos é realizado em conjunto com a Associação dos Dirigentes de Vendas e Marketing 

do Brasil (ADVB) e a Associação Mundial de Profissionais de Viagens e Turismo, a SKÅL Internacional São Paulo.

O objetivo da premiação é reconhecer o protagonismo e a relevância dos melhores destinos turísticos de São Paulo, 
enaltecendo os investimentos para área e a influência do setor como gerador de renda e identificação da população.

Pela segunda vez consecutiva
Bertioga é eleita Top Região Turística

BERTIOGA É TOP

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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O Órgão Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON BERTIOGA, realiza 
o primeiro atendimento para triagem, através dos canais digitais: WhatsApp (13) 3319-9708

ou e-mail procon@bertioga.sp.gov.br   Tel. 13 3319-9705

Os canais estão disponíveis para envio de consultas, reclamações ou denúncias, 
bem como para desbloqueio da Nota Fiscal Paulista. 

HORÁRIOS: 
Das 9:00h às 16:00h.

De segunda a sexta-feira.

O endereço físico será disponibilizado; após, a triagem online, para entrega
e verificação dos documentos necessários, para a devida notificação às empresas, 

sendo  realizado no horário das 13h às 16h.

Serviço
O Código de Defesa do Consumidor está disponível no site www.procon.sp.gov.br.

Procon realiza atendimento a Distância

ATENDIMENTO

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB



25BERTIOGA, 23 DE JUNHO DE 2023                                               BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1114

Os professores de Educação Física da Rede Municipal passaram por treinamento na modalidade Judô e Xondaro na última 
segunda-feira (19). A formação aconteceu em dois períodos, pela manhã e tarde no Paço Municipal. A ação faz parte do projeto 

Currículo Paulista e contou com a presença de 22 profissionais.

A ação pretende capacitá-los para as aulas que serão ministradas aos alunos. O professor e sensei Alexandre Lima foi o responsável 
por apresentar as técnicas e regras do judô. Já o professor indígena Denílson Karaí apresentou a luta tradicional Xondaro.

O Judô é uma  arte marcial fundada em 1882 pelo professor de Educação Física Jigoro Kano. Considerado um dos esportes de 
combate, o judô ajuda a fortalecer a mente, o físico e o espírito de forma integrada e também contribui para a defesa pessoal.

Xondaro é uma técnica de luta utilizada pelos indígenas guaranis para defesa de seu território (tekoa). Ela também é uma dança, 
que se configura um ritual em defesa do sagrado.

As formações do “Currículo Paulista” acontecem durante o mês com cargas horárias de cinco horas semanais. As temáticas deste 
bimestre foram conhecimentos lutas e danças com enfoque na cultura brasileira, indígena e africana pelo sistema SET Brasil 

(Soluções Educacionais Transformadoras) da Editora Moderna.

A qualificação foi uma realização da Secretaria de Educação com o apoio da Guarda Municipal.

A próxima certificação será na próxima segunda-feira (26), com abordagem nas brincadeiras,
 jogos e faz de conta, com objetivo de contemplar a Educação Infantil.

Currículo Paulista
O Currículo Paulista tem por objetivo melhorar a qualidade da Educação Básica no Estado de São Paulo por orientações para a 

aprendizagem dos estudantes através da elaboração de Cadernos do Aluno e do Professor, os quais seguem as competências gerais 
discriminadas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC), aprovada pelo Conselho Nacional de Educação (CNE) e homologada 

em 20 de dezembro de 2017, bem como as orientações curriculares das redes de ensino públicas e privadas.

Professores da Rede Municipal realizam
capacitação em lutas tradicionais

EDUCAÇÃO
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26 BERTIOGA, 23 DE JUNHO DE 2023                                               BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1114

As provas do processo seletivo para a contratação de agentes de combate a endemias 
e agentes comunitários de saúde acontecem neste domingo (25). Ao todo são 72 vagas, 
sendo nove para pessoas com deficiência (PCD). O edital de convocação com os locais 

de prova está disponível em: https://www.bertioga.sp.gov.br/cidadao/concurso-
publico/processo-seletivo-01-2023.

São 28 vagas para o cargo de agente de combate a endemias, sendo duas 
delas para PCD e 44 para agente comunitário de saúde, sendo sete delas

para PCD, além do cadastro reserva. 

Os candidatos deverão comparecer ao local da prova, pelo menos 30 (trinta)
minutos antes da hora marcada, com documento oficial de identidade com foto, 

caneta esferográfica azul ou preta, lápis preto e borracha. Mais informações 
estão disponíveis no edital.

Provas para processo seletivo com 72 vagas 
acontecem neste domingo (25)

SAÚDE
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Neste domingo (25), a Rua Luiz Pereira de Campos, no trecho entre as ruas Ivo Henrique e 
Jorge Ferreira, ficará interditada das 5 às 21 horas. A alternativa será a utilização da Avenida 

Anchieta, seguindo pela Rua Rafael Costabile.

A interdição ocorrerá em razão da realização do Teste de Aptidão Física (TAF), 
fase de caráter eliminatório do concurso para ingresso na Guarda Civil Municipal (GCM). 

Seu principal objetivo é avaliar a capacidade dos candidatos de desempenhar 
as atividades do futuro cargo. 

CONCURSO GCM
Com a finalização do concurso público em andamento, Bertioga se tornará 

a cidade da Baixada com maior número de GCMs por habitantes. 
Serão 100 novos integrantes até o fim deste ano.

Rua Luiz Pereira de Campos estará
interditada neste domingo (25)

TRÂNSITO
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Muita diversão e brincadeiras serão desembarcadas no domingo (25), na Rua Renata Pereira da Costa, localizada no Rio 
da Praia e Vila do Bem Vicente de Carvalho com o projeto Ruas e Praças de Lazer. O evento começa a partir das 9 horas.

Nos últimos meses mais de 1200 crianças se divertiram nas avenidas Lucas da Cruz Carvalho e Victor Savellis, no Indaiá, 
na rotatória das quadras V e P de Guaratuba e nas ruas Maria Benzedeira, no Albatroz, Augusto Ribeiro Pacheco, no 

Jardim Raphael, Particular B, no Núcleo Mangue Seco do Rio da Praia e na Vila do Bem Vicente de Carvalho.

As atividades de lazer acontecerão ao ar livre e incluirão opções de brincadeiras como futebol de sabão, 
cama elástica, brinquedos infláveis, piscina de bolinhas inflável, tchouckball, raquetes e futebol-gol-caixote, 

além de brincadeiras de rua. Monitores estarão presentes para auxiliar em todas as atividades e garantir 
a diversão e segurança dos participantes.

Os eventos ocorrerão nos bairros da cidade, abrangendo duas ruas simultaneamente a cada dois domingos do mês, 
totalizando 48 ruas de lazer por ano. Além disso, atividades também serão realizadas em praças esportivas do município.

O projeto é uma iniciativa da Secretaria de Esportes e Lazer (SEL) em colaboração 
com a Associação Recreativa e Cultural Esportiva (ARCE).

INTERDIÇÃO
No domingo (25), a Rua Renata Pereira da Costa, localizada no Rio da Praia, do Praia, será interditada

das 8 às 15 horas devido ao projeto Ruas e Praças de Lazer. Essa medida visa garantir a segurança
dos participantes e proporcionar um melhor aproveitamento da ação.

Ruas e Praças de Lazer terá novo
destino neste domingo (25)

ESPORTE
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A mesatenista Sarah Weizman, que treina na escolinha da Prefeitura, foi mais uma vez convocada pela 
Confederação Brasileira de Tênis de Mesa. Desta vez, a atleta defenderá a seleção no World Table Tennis (WTT), 

que será realizado no Rio de Janeiro, no Parque Olímpico, de 28 de junho a 2 de julho.

 Na sequência da competição, a atleta participará novamente de treinamentos com talentos do esporte, nos 
dias 3 e 4 de julho, e também disputará o TMB Platinum (Campeonato Brasileiro).

A Esportista íntegra o projeto “Diamantes do Futuro”, uma iniciativa promovida pela Confederação Brasileira de 
Tênis de Mesa (CBTM) cujo objetivo é descobrir e desenvolver talentos na modalidade.

A Prodígio é um expoente do local com diversas conquistas, no Campeonato Sul-Americano U13 e U11, realizado 
em Assunção no mês de maio, levou prata em dupla, a medalha de bronze  na categoria por equipes sub-11. 

Com apenas dez anos, ela é uma verdadeira potência do esporte na cidade. Em apenas oito meses de 
competição, conquistou diversos títulos. Foi campeã da primeira e terceira etapa da Liga Vale Paraibana de 
Tênis de Mesa. Sagrou-se campeã do Ranking Paulista de Tênis de Mesa na categoria sub-9 e também foi 

campeã brasileira de equipes no TMB Platinum, na categoria absoluto D.

Sarah Weizman é convocada para a seleção
brasileira e disputará o mundial de tênis de mesa

ESPORTE
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Para fortalecer o empreendedorismo e o desenvolvimento econômico dos município, 
no dia 30 de junho, das 13 às 17 horas, Bertioga recebe o curso “Faça inovação acontecer 

em sua empresa”, do Sebrae. As inscrições podem ser realizadas pelo link: https://
empreendarapido.sebraesp.com.br/produto/turma/26788149

O foco são os conhecimentos necessários para quem tem ou quer abrir um negócio com 
o devido planejamento. A metodologia torna todo o processo de aprendizado muito 
simples, o que descomplica também a aplicação prática das ferramentas abordadas.

 
O curso é promovido pelo Sebrae Aqui, canal de atendimento presencial do Sebrae SP, em 

parceria com a Prefeitura de Bertioga e a Câmara dos Dirigentes Lojistas (CDL).

SERVIÇO
CDL BERTIOGA - Av. Anchieta, 1189, Centro.

Sebrae abre inscrições de curso focado
no desenvolvimento empresarial

DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, TRABALHO

E RENDA
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A educação municipal de Bertioga ganha mais um investimento. A Prefeitura comprou um prédio 
enorme e em ótimas condições para instalar a maior escola da cidade no bairro Chácaras. A unidade 
do projeto “Super Escola” será totalmente adequada para receber os alunos. A previsão é que o local 

também seja a primeira instituição de ensino do município a ter aula em período integral.

O prédio localizado à margem da Rodovia Rio-Santos tem dois andares e abrigará, a princípio, 16 
salas de aula. A escola será destinada aos alunos do Ensino Infantil ao Fundamental I. O objetivo da 

administração municipal é investir para que o local também seja uma escola modelo.

A estrutura que pertencia à loja de móveis Serramar foi comprada pela Prefeitura. As obras para 
adequação do imóvel devem ser licitadas nas próximas semanas. Além de o prédio estar em 

perfeitas condições de uso, o terreno também possibilita uma futura expansão da unidade escolar.

De acordo com o Secretário de Educação, Rubens Mandetta, o investimento no local, que será a 
maior escola de Bertioga, irá melhorar ainda mais a educação no município, aumentando a oferta de 

vagas e oferecendo melhores condições para os professores trabalharem.

Super Escola: Bertioga anuncia projeto
da maior unidade da Rede Municipal

EDUCAÇÃO

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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A Prefeitura de Bertioga através da Secretaria de Meio Ambiente e do Centro de Educação Ambiental realiza
o curso “Oceane-se com os Animais Marinhos”, para as crianças de 8 a 12 anos entre os dias 10 e 14 de julho, 

e para as crianças de 5 a 7 anos nos dias 17 a 19 de julho. 

Nos encontros do Curso de Férias os exploradores vão desbravar quais os animais que habitam esses ecossistemas tão 
importantes e quais os fenômenos que influenciam a vida marinha. Os oceanos podem ser definidos como imensos corpos 

de água salgada que ocupam as depressões da superfície da crosta terrestre em nosso planeta. Eles constituem mais 
de 97% de toda a água que existe no globo, sendo essenciais para o equilíbrio entre a vida na terra e a vida marinha.

Além das atividades com as crianças o Centro de Educação Ambiental abre suas ações de julho com 
duas saídas  para estudantes do EJA E UNIVESP PARA O dia 1 de julho no Barco Escola Arca do Saber, 

 o tema Oceane-se no Manguezal, num total de 70 participantes. 

A iniciativa atende os objetivos previstos na  Década do Oceano para o Desenvolvimento Sustentável, 
estabelecidos pela Organização das Nações Unidas (ONU) no período de tempo de 2021 a 2030, destinado 

 pensarmos em como podemos conservar e cuidar de nossos oceanos. 

Através da Educação Ambiental podemos sensibilizar as crianças sobre a importância
da preservação do ambiente marinho e da problemática do lixo no mar. 

Ao conhecer este ecossistema e a biodiversidade que ele abriga, nossos pequenos se tornam
guardiões da natureza incentivando boas práticas ao cuidado com o meio ambiente.

As inscrições iniciam no dia 3 de julho e serão feitas de forma online através do formulário ou pessoalmente no Centro de 
Educação Ambiental e Viveiro Municipal de Plantas e Ideias “Seo” Leo localizado na Rua Manoel Gajo, n 1080, Centro. 

Ao todo serão liberadas 100 vagas, divididas entre as duas semanas. Durante os dias de curso, serão aceitas doações para 
a campanha do agasalho. Mais informações serão disponibilizadas em breve no Boletim Oficial do Município.

INSCRIÇÃO CURSO DE FÉRIAS PRESENCIAL 2023:  “Oceane-se com os Animais Marinhos”  - TURMA 8 A 12 ANOS -
 https://docs.google.com/forms/d/1IBAvci90eV_KCRSudzQoGRtH_0cal_4PemIT-La6tl0/viewform?edit_requested=true. 

INSCRIÇÃO CURSO DE FÉRIAS PRESENCIAL 2023:  “Oceane-se com os Animais Marinhos” - TURMINHA 5 A 7 ANOS - 
https://docs.google.com/forms/d/1ZVk7-809n1I6jAXalBrHKje5z6WPIvTSDkqmftfi2as/viewform?edit_requested=true.

Bertioga realiza Curso de Férias Oceane-se com
os animais marinhos a partir do dia 10 de julho

MEIO AMBIENTE
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A formatura dos 30 alunos do curso de marinheiro auxiliar de convés e máquinas 
aprovados no processo seletivo da Marinha do Brasil aconteceu nesta sexta-feira (23) 
em Bertioga. Os formandos receberam o diploma em uma cerimônia que aconteceu 

no Grupo Vivência, localizado na região central da cidade.

De acordo com a secretaria de Turismo e Cultura, agora, após a formatura
do curso, os novos marinheiros estão aptos para trabalhar com o turismo náutico 

em todo o território brasileiro.

Realizada pela Marinha do Brasil, a capacitação foi destinada aos aprovados no processo 
CFAQ-MAC/MAM Turma 2/2022. As aulas foram ministradas entre os dias 13 e 23 de julho, 

no polo da Universidade Virtual do Estado de São Paulo (UNIVESP), no bairro Indaiá.

As aulas aconteceram com apoio da Prefeitura de Bertioga, por meio das Secretarias
de Turismo e Cultura, e Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

Novos marinheiros da Marinha
do Brasil se formam em Bertioga

FORMATURA

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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Em comemoração ao dia do padroeiro de Bertioga, São João Batista, acontece neste sábado 
(24) a partir das 15h uma carreata seguida de missa e quermesse. A celebração se estende até o 

domingo (25), com uma missa realizada na arena de shows na entrada da Cidade. A programação 
encerra com a apresentação do cantor Thiago Brado.

A carreata inicia às 15h na Avenida Anchieta, no cantão do bairro Indaia, e segue até a Igreja Matriz, 
localizada à Rua Júlio Prestes, 69, no Centro. A missa está prevista para começar assim que as 

pessoas chegarem ao local, onde também haverá barracas para festejar o dia de São João.

Para fechar as comemorações com “chave de ouro”, no domingo (25) acontece uma emocionante 
missa na arena de shows montada na entrada de Bertioga. O cantor Thiago Brado, um dos 

principais nomes da música pop cristã no Brasil encerra a noite com um show especial.

A missa e o show de encerramento fazem parte do calendário “Bertioga é + diversão 
e aventura 365”, programação da Prefeitura que tem o objetivo de impulsionar o turismo 

e acelerar a retomada econômica do Município.

Programação especial celebra São João 
Batista, padroeiro de Bertioga

CELEBRAÇÃO

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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Em mais um fim de semana de muita agitação e música boa, o São João na Praia levou milhares 
de pessoas à Arena Bertioga para curtirem os shows de Leonardo, Cesar Menotti & Fabiano e Mc 
Paiva. O festival começou na última quinta-feira (8) e termina neste domingo (25) com grandes 

nomes da música.

Na sexta-feira, além de Leonardo, grande nome no cenário nacional que despontou no início 
da década de 90 formando dupla com o saudoso irmão Leandro, o público cantou com Thiago 
Carvalho, atração surpresa  que embalou a noite com hit “arranhado o azulejo”. A abertura foi 

abrilhantada pelo também sertanejo e prata da casa, Tom Vieira. 

Já a noite de sábado foi marcada pela diversidade de público que foi à Arena Bertioga se encantar 
com talento e carisma dos irmãos Cesar Menotti e Fabiano, precursores do sertanejo universitário, 
e energia do Mc Paiva. A abertura foi pelos também sertanejos e pratas da casa Matheus e Rafael

Mariana, que veio de Praia Grande acompanhada dos pais, para curtir os shows de Cesar Menotti 
& Fabiano e Mc Paiva, falou que diferente de outras pessoas, ela gosta bastante de ambos 

estilos musicais. “É a primeira vez que eu venho, estou gostando bastante e achei bem legal a 
organização. Pretendo vir outras vezes”, apontou Mariana.

O evento volta nesta sexta (23) e a line-up conta ainda com os seguintes artistas: Sorriso Maroto 
(23/06), Fernando & Sorocaba (24/05), Teto (24/06) e Thiago Brado (25/06). As aberturas dos shows 

ficarão por conta dos artistas locais.

O festival também conta com praça de alimentação completa, com diversas comidas típicas e 
barracas de instituições da cidade, como a Casa Espírita Esperança, Associação de Pais e Amigos 

dos Excepcionais (Apae) e a Paróquia São João Batista.

Miralva Santos, voluntária da Apae, ressaltou a importância de eventos, a exemplo do São João na 
Praia, para o desenvolvimento de trabalhos com finalidade social, como o da Associação. 

São João na Praia é marcado por diversidade 
de público no segundo final de semana

TURISMO E CULTURA

Continua na próxima página.
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“Estar com esse espaço no evento é muito importante para suprir nossas necessidades”. Miralva também
falou sobre a estrutura da praça de alimentação. “ O espaço é grande e muito bom”, disse.

O evento faz parte do calendário “Bertioga é + diversão e aventura 365”, que tem como objetivo
aquecer o turismo, movimentar a economia e gerar emprego e renda para a população.

VENDA DE INGRESSOS
Para os shows, além do setor pista comum (Ingresso Solidário), 

haverá as opções pista premium e Camarote Imperial.

Os ingressos podem ser comprados pela internet e em pontos de vendas físicos.

Os locais para a compra de ingresso são: J&M Eletrônicos, Pastel Bertioga e KNN Idiomas 
(neste há venda de meia-entrada).

Já a venda online é através do site: www.guicheweb.com.br. 
Os valores variam de acordo com o setor escolhido.

 Serviço
Fundo Social de Solidariedade – Rua Valter Pereira Prado, 77, Centro;

Vila do Bem Boraceia – Av. Henrique Arcuri, 99;
J&M Eletrônicos e Roupas – Avenida Dezenove de Maio, 88, Centro;

KNN Idiomas – Rua Rafael Costábile, 643, Centro;
Pastel Bertioga – Av. Anchieta, 1500, Centro.

TURISMO E CULTURA
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O pagodinho diferente do Sorriso Maroto e o sertanejo universitário de Fernando & Sorocaba serão os 
responsáveis por encerrar a programação do São João na Praia, evento junino, que aqueceu as noites do 

outono, em Bertioga, no litoral de São Paulo. As apresentações acontecem respectivamente 
na sexta-feira, (23), e no sábado, (24), na arena montada na entrada da cidade.

Com mais de 25 anos de estrada e um repertório diversificado com músicas dos álbuns 
“Como Antigamente”, “A.M.A”, “Juntos” e do novo projeto “Sorriso - As antigas”, o grupo Sorriso Maroto 

é promessa de romantismo com musicas dançantes na sexta-feira, (23). A abertura fica por conta 
do cantor Wallacynho e do Grupo Samba de Aruanda, artistas locais.

 Na noite seguinte o festival retorna ao sertanejo com uma das duplas pioneiras no segmento 
universitário. Fernando & Sorocaba chegam à Bertioga com diversos sucessos, entre eles

“Paga Pau”, “Veneno”, “É Tenso” e “Livre”. Na sequência quem se apresenta é o cantor Teto, trapper 
que ganhou projeção ao fazer lives durante a pandemia da covid-19. A abertura será do cantor 

“prata da casa” Fernando Pavone.

O São João na Praia faz parte do calendário Bertioga é + diversão e aventura 365, que tem como 
objetivo aquecer o turismo, movimentar a economia e gerar emprego e renda para a população.

 ATRAÇÃO SURPRESA
O festival se encerra no domingo, (25), com Thiago Brado, um dos principais nomes da música pop cristã 

no Brasil. Neste, a entrada será gratuita e quem desejar poderá doar 1 kg de alimento não perecível na 
portaria do evento. Antes do show, às 19 horas, haverá uma missa, em celebração ao padroeiro da cidade, 

São João Batista.

INGRESSO SOLIDÁRIO
A troca de alimento pelo Ingresso Solidário para os shows acontecem no Fundo Social de Solidariedade 

e Vila do Bem Boraceia. O Ingresso Solidário valerá para o setor pista comum.

Os interessados poderão trocar 1kg de alimento não perecível (arroz, feijão, macarrão,
 fubá, farinha de trigo e leite em pó) ou 1 litro de óleo, pelo ingresso.

Sorriso Maroto, Teto e Fernando & Sorocaba
encerram São João na Praia neste final de semana

TURISMO E CULTURA

Continua na próxima página.
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O atendimento é realizado nos dois postos, de segunda a sexta-feira, das 9 às 16 horas, 
exceto feriados e pontos facultativos. Já aos sábados, será realizado das 9 às 14 horas. 

Nos dias do evento, também haverá troca na portaria do local (sujeito a disponibilidade).

 VENDA DE INGRESSOS
Para os shows, além do setor pista comum (Ingresso Solidário), 

haverá as opções pista premium e Camarote Imperial.

Os ingressos podem ser comprados pela internet e em pontos de vendas físicos.

Os locais para a compra de ingresso são: J&M Eletrônicos, Pastel Bertioga e KNN Idiomas 
(neste há venda de meia-entrada).

Já a venda online é através do site: www.guicheweb.com.br. 
Os valores variam de acordo com o setor escolhido.

SERVIÇO
Fundo Social de Solidariedade – Rua Valter Pereira Prado, 77, Centro;

Vila do Bem Boraceia – Av. Henrique Arcuri, 99;

J&M Eletrônicos e Roupas – Avenida Dezenove de Maio, 88, Centro;

KNN Idiomas – Rua Rafael Costábile, 643, Centro,

Pastel Bertioga – Av. Anchieta, 1500, Centro.

TURISMO E CULTURA
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BERTPREV

REUNIÃO GRUPO DE TRABALHO – Estudos para 
readequação do Plano de Custeio do RPPS

Ata n° 05/2023. Ao 01 dia do mês de junho de 2.023, às 14:00, reuniram-se na sede do Instituto 
os membros do grupo de trabalho os Srs Alexandre Hope Herrera e Rejane Westin da Silveira 
Guimarães de Godoi – Representantes do BERTPREV/Gestão, Marcelo dos Santos Pereira – 
Representante do Conselho Fiscal/Poder Legislativo, Ayrton Soares Bello – Representante do 
Poder Executivo, Renato Martins Fernandes – Representante do Conselho Administrativo, Deomar 
dos Santos Marques Junior – Representante do Poder Executivo, sendo que os Srs. Erivaldo 
da Silva Feitosa – Representante do SSPMB e Victor Mendes Neto, representante do Comitê 
de Investimentos, não puderam comparecer, por problemas de saúde e de trabalho. Antes de 
iniciar os debates, foi constatada que a Representante do SIPROEM não compareceu, todavia a 
Comissão recepcionou o of. 090/2023 – SIPROEM, que além de outros temas referentes a esse 
grupo de trabalho, questionou se o servidor que viesse à reunião teria abono de sua ausência no 
trabalho e versou sobre contribuição previdenciária dos inativos. De plano, como já tratado em Ata 
anterior, foi citado que a questão da contribuição dos inativos, será, dentro dos parâmetros legais 
e previdenciários, ajustada para uma realidade mais equânime e justa. Em relação à dispensa 
do serviço, daquele indicado pelo SIPROEM, a Comissão tem ciência de que não tem tal poder, 
todavia, para solução da questão, mesmo não se tratando de servidora efetiva de Bertioga, a 
Comissão concorda que a representação seja feita pela própria Presidente do SIPROEM, que 
poderá contribuir nas soluções desse tema tão complexo. Em relação ao conhecimento das 
reuniões previamente, foi lembrado que essas acontecem às quintas-feiras, sempre às 14 horas 
na sede do BERTPREV, fixando que no próximo dia 08 é feriado e não haverá reunião, sendo 
a próxima reunião datada para o dia 15 do corrente. Por conseguinte, começando os estudos a 
respeito da aposentadoria por incapacidade, o grupo delibera por manter as doenças graves no 
rol que atrai o provento integral, decorrente da média salarial (ingressantes a partir de 01/01/04) 
ou última remuneração-de-contribuição (ingressantes até 31/12/03), bem como opta em manter o 
rol hoje vigente, previsto no artigo 24 da LC 95/13, que trata das doenças graves incapacitantes.  
Quanto ao cálculo de proventos, deliberou a comissão em solicitar estudo atuarial que compare 
o modelo hoje vigente com o modelo de média salarial (base de cálculo inicial para identificação 

de provento – integral ou proporcional), sendo 90% das remunerações-de-contribuição, para 
casos graves, acidente de trabalho moléstia profissional e para os que não se enquadrem 95% e, 
ainda, deliberou solicitar estudo atuarial quanto ao cálculo em si dos proventos, definindo-se para 
estudo o percentual incluído na reforma previdenciária federal (mais gravoso – 60%+ 2% a cada 
ano trabalhado,), com proposta do grupo (menos gravoso – 70% + 2% a cada ano trabalhado que 
exceder a 20 anos, limitado a 100%). Dando sequência, conforme combinado em ata anterior, 
foram trazidas as regras de cálculo de aposentadoria por tempo de contribuição – regra geral, 
ficando definido que o cálculo seja  feito com modelo de média salarial (base de cálculo inicial para 
identificação de provento – integral ou proporcional), sendo 90% das remunerações-de-contribuição, 
definindo-se para estudo o percentual incluído na reforma previdenciária federal (mais gravoso – 
60%+ 2% a cada ano trabalhado,), com proposta do grupo (menos gravoso – 70% + 2% a cada ano 
trabalhado que exceder a 20 anos, limitado a 100%), bem como seja considerada a possibilidade 
de, a critério do servidor, sejam excluídas as remunerações que resultem em redução do valor 
do benefício, desde que mantido o tempo mínimo de contribuição exigido, vedada a utilização 
do tempo excluído para qualquer finalidade previdenciária. Por fim, em relação à aposentadoria 
compulsória, que obriga a aposentadoria aos 75 anos de idade, o grupo pede que seja simulado, 
em relação ao cálculo, o modelo adotado pela Reforma Federal (mais gravoso - 60% da média 
e acréscimo de 2 pontos percentuais a cada ano de contribuição) e também que seja utilizado o 
percentual de 70%, calculado a partir de 90% das remunerações-de-contribuição (menos gravoso). 
Em  continuidade, o grupo de trabalho visualizou a possibilidade, no mesmo sentido de deliberação 
tratada em ata anterior (01/2023), da ocorrência de alterações legislativas ou decisões judiciais 
que, de forma direta ou indireta, possam impactar o déficit atuarial, por critérios de diferenciados 
de elegibilidade, antecipando datas de aposentadoria ou outro tipo de benefício, e por tal razão 
entende que é necessário, na futura legislação, a existência de soluções (alíquotas diferenciadas 
patronais para suportar a despesa futura) para o enfrentamento de eventuais questões  como a 
abordada. Saem todos cientes da próxima reunião, a ocorrer no dia 15/06/2023, às 14:00 horas. 
Nada mais a acrescentar, foi lavrada a presente ata, por mim, Rejane Westin da Silveira Guimarães 
de Godoi, e assinada por todos.

Alexandre Hope Herrera - Representante do Bertprev    __________________
_____________________
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Rejane Westin da Silveira G. de Godoi - Representante do Bertprev  
_____________________________

Marcelo dos Santos Pereira – Representante do Poder Legislativo / Cons.Adm   
_____________________

Ayrton Soares Bello– Representante do Poder Executivo   ________________
_____________________

Renato Martins Fernandes – Representante do Cons. Adm 
______________________________

Deomar dos Santos Marques Junior – Representante do Poder Executivo 
__________________

REUNIÃO GRUPO DE TRABALHO – Estudos para readequação
do Plano de Custeio do RPPS

Ata n° 06/2023. Ao 15 dia do mês de junho de 2.023, às 14:00, reuniram-se na sede do Instituto 
os membros do grupo de trabalho os Srs Alexandre Hope Herrera e Rejane Westin da Silveira 
Guimarães de Godoi – Representantes do BERTPREV/Gestão, Marcelo dos Santos Pereira – 
Representante do Conselho Fiscal/Poder Legislativo, Ayrton Soares Bello – Representante do Poder 
Executivo, Renato Martins Fernandes – Representante do Conselho Administrativo, Sr. Erivaldo 
da Silva Feitosa – Representante do SSPMB e Victor Mendes Neto, representante do Comitê de 
Investimentos. Sr. Alexandre informa ao Grupo de Trabalho que o SIPROEM encaminhou ofício 
designando a Professora Lígia Corrêa Mafra para representar a entidade sindical nos trabalhos. 
O Sr. Alexandre informou que recebeu mensagem da Professora Lígia informando no dia de hoje 
não poderia comparecer, porém que na próxima reunião estaria presente.Sr. Alexandre informa ao 
Grupo de Trabalho pedidos ao Atuário sobre as simulações decididas pelo grupo, tanto quanto a 
feita pela CJP sobre estudo atuarial sobre a criação de cargos da LC 175/2022 e eventual impacto 
sobre a criação da VPNI. Ademais, Sr. Alexandre pede ao Sr. Victor informações a respeito da 
sua visita juntamente com a Secretária de Finanças em Praia Grande SP, que tratou de temas 
previdenciários. Sr. Victor resume ao Grupo de Trabalho que, o Município de Praia Grande adotou 
de forma integral as regras da Reforma Previdenciária Federal, diferenciando apenas o ponto 
que trata da contribuição dos inativos, onde foi adotada regra especial. O Sr. Victor acredita que 
o Município de Bertioga deve discutir outras opções para a reforma previdenciária e não apenas 
adotar as regras do regime federal, porém reforça a importância da celeridade dos trabalhos, o 
que entende estar sendo observado pelo grupo da melhor forma possível, acerca do assunto para 
a apresentação de uma proposta de reforma coerente e justa e não tão dura quanto à reforma 
federal. Por conseguinte, começando os estudos a respeito da pensão por morte, sendo trazido o 
modelo federal de cálculo de proventos – cota familiar de 50% do valor da aposentadoria recebida 
(aposentado) ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na 
data do óbito, isto é falecimento enquanto ativo, acrescida de cotas de 10% por dependente, até o 
limite de 100%. Debateu-se a respeito, o grupo entendeu adotar uma fórmula mediana, da forma 
seguinte: para aposentados,  a cota familiar de 60%, acrescido de 10% por dependente, até o limite 
de 100%, calculada a partir dos proventos,  e para os ativos a base inicial para o cálculo seria caso 
estivesse aposentado por incapacidade, com proventos integrais (sem ter que avaliar a causa da 
morte), com a cota familiar de 60%, acrescido de 10% por dependente, até o limite de 100% . Por 
fim, vários integrantes do grupo de trabalho mencionaram existir vários servidores que tem boas 
ideias para contribuir com a solução ou, pelo menos, de forma parcial, referente ao déficit. Foi dito 
que tudo que for contribuir para melhorar a proposta final do grupo, poderá ser aqui debatido e 
participar das reuniões, sempre de forma serena, livre e calma, expondo suas ideias que poderão 
contribuir para um aprimoramento daquilo que deverá ser implementado. Importante frisar que os 
que aqui estão, apenas contribuem com seu pensamento para algo melhor aos servidores ativos, 
inativos e também para a administração pública.  Saem todos cientes da próxima reunião, que 
ocorrerá excepcionalmente no dia 21/06/2023, às 09:00 horas. Nada mais a acrescentar, foi lavrada 
a presente ata, por mim, Rejane Westin da Silveira Guimarães de Godoi, e assinada por todos.

Alexandre Hope Herrera - Representante do Bertprev    __________________
_____________________

Rejane Westin da Silveira G. de Godoi - Representante do Bertprev  
_____________________________

Marcelo dos Santos Pereira – Representante do Poder Legislativo / Cons.Adm   
_____________________

Ayrton Soares Bello– Representante do Poder Executivo   ________________
_____________________

Renato Martins Fernandes – Representante do Cons. Adm 
______________________________

Victor Mendes Neto – Membro do Comitê de Investimentos _______________
______________________
Erivaldo da Silva Feitosa – Representante do SSPMB ___________________
______________________

REUNIÃO GRUPO DE TRABALHO – Estudos para 
readequação do Plano de Custeio do RPPS

Ata n° 07/2023. Ao 21 dia do mês de junho de 2.023, às 09:00, reuniram-se na sede do Instituto 
os membros do grupo de trabalho os Srs. Alexandre Hope Herrera e Rejane Westin da Silveira 
Guimarães de Godoi – Representantes do BERTPREV/Gestão, Marcelo dos Santos Pereira – 
Representante do Conselho Fiscal/Poder Legislativo, Ayrton Soares Bello – Representante do 
Poder Executivo, Renato Martins Fernandes – Representante do Conselho Administrativo e Deomar 
dos Santos Marques Júnior, Representante do Poder Executivo. Sr. Erivaldo da Silva Feitosa – 
Representante do SSPMB justifica sua ausência por problemas de saúde. Iniciada a reunião, com 
a discussão acerca do benefício de aposentadoria por exposição a agentes nocivos. Foi exposto o 
modelo federal, regra geral, para o tema (60 anos de idade para ambos os sexos; 25 anos de efetiva 
exposição a agentes nocivos e de contribuição; 10 anos de efetivo exercício no serviço público e 
05 anos no cargo efetivo), que foi aplicado pelo Município de Jundiaí. Essa opção, mais gravosa 
aos servidores, leva em conta a reforma federal. Debatido o assunto, seguindo a mesma linha de 
coerência com deliberações anteriores de adoção de modelo não tão gravoso, foram definidos 
os seguintes requisitos: 58 anos de idade (para ambos os sexos); 25 anos de efetiva exposição 
a agentes nocivos e de contribuição; 10 anos de efetivo exercício no serviço público e 05 anos 
no cargo efetivo, com cálculo de proventos com base na regra geral de média salarial, já definida 
pelo Grupo de Trabalho. Dando sequência, tratada a regra de transição para esse benefício, que 
no modelo federal exige-se 20 anos de efetivo exercício no serviço público, 05 anos no cargo 
efetivo em que for concedida a aposentadoria, 25 anos de efetiva exposição e que a soma da 
idade e do tempo de contribuição for de 86 pontos. Debatido o assunto, seguindo a mesma linha 
de coerência com deliberações anteriores de adoção de modelo não tão gravoso, foram definidos 
os seguintes requisitos: 20 anos de efetivo exercício no serviço público, 05 anos no cargo efetivo 
em que for concedida a aposentadoria, 25 anos de efetiva exposição e que a soma da idade e 
do tempo de contribuição for no mínimo igual a 83 pontos, com cálculo de proventos seguindo a 
regra geral já aprovada em reuniões anteriores. Foi dito que tudo que for contribuir para melhorar 
a proposta final do grupo, poderá ser aqui debatido e participar das reuniões, sempre de forma 
serena, livre e calma, expondo suas ideias que poderão contribuir para um aprimoramento daquilo 
que deverá ser implementado. Importante frisar que os que aqui estão, apenas contribuem com 
seu pensamento para algo melhor aos servidores ativos, inativos e também para a administração 
pública.  Saem todos cientes da próxima reunião, que ocorrerá no dia 29/06/2023, às 14:00 horas. 
Nada mais a acrescentar, foi lavrada a presente ata, por mim, Rejane Westin da Silveira Guimarães 
de Godoi, e assinada por todos.

Alexandre Hope Herrera - Representante do Bertprev    __________________
_____________________

Rejane Westin da Silveira G. de Godoi - Representante do Bertprev  
_____________________________

Marcelo dos Santos Pereira – Representante do Poder Legislativo / Cons.Adm   
_____________________

Ayrton Soares Bello– Representante do Poder Executivo   ________________
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_____________________

Renato Martins Fernandes – Representante do Cons. Adm 
______________________________

Victor Mendes Neto – Membro do Comitê de Investimentos _______________
______________________
Deomar dos Santos Marques Júnior, Representante do Poder 
Executivo___________________________

COMUNICADO Nº 18/2023 – BERTPREV

RECADASTRAMENTO

ATENÇÃO INATIVOS E PENSIONISTAS !!!!!

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do Instituto de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga, em conjunto com REJANE 
WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária, no 
uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei, COMUNICAM A ABERTURA DO 
RECADASTRAMENTO ONLINE a partir de 03/07/2023 até 15/09/2023 para 
APOSENTADOS E PENSIONISTAS.

			   Para recadastrar basta acessar nosso site: http://
www.bertprev.sp.gov.br e seguir as orientações abaixo:

aselecionar serviços on-line, abaixo da foto do Forte;
apreencher usuário e senha, as mesmas já cadastradas para acessar 
aos holerites (caso ainda não tenha feito seu cadastro, deverá fazê-lo 
clicando em novo usuário);
aselecionar “Recadastramento Online” e fazer a conferência e 
atualizações necessárias.
a Após a atualização do sistema, para validação e conclusão do 
recadastramento, será solicitado o envio de declaração de prova de 
Vida com reconhecimento de firma por autenticidade para o email: 
recadastramento@bertprev.sp.gov.br, conforme orientação e modelo 
disponível no próprio site.

		  Em relação à prova de vida, serão considerados 
válidos os seguintes atos/documentos praticados e emitidos, cuja respectiva 
cópia deverá ser enviada em PDF: 

- Carteira de vacinação, com vacina recebida em 2.023;
- Emissão ou renovação de Passaporte; Carteira de Motorista; Carteira de 
Trabalho; Alistamento Militar; Carteira de Identidade;
- Declaração de Imposto de Renda, como titular ou dependente;

			   Para menores, exige-se 
a entrega de atestado de frequência escolar ou carteira de vacinação 
completa, ambos de 2.023, para a prova de vida.

			   No caso do inativo ou pensionista não 
ter nenhum dos documentos antes indicados, deverá, então, utilizar a Declaração de Prova de 
Vida, com assinatura reconhecida por autenticidade em Cartório, conforme orientação e modelo 
disponíveis no site – www.bertprev.sp.gov.br  .

					     O u t r a s  d ú v i d a s  s e r ã o 
esclarecidas através do nosso Whatsapp 3317-5981 ou pelo fone: 3319-9292 e 
email: recadastramento@bertprev.sp.gov.br.

					     Ainda assim, caso necessite 
atendimento presencial você deverá agendar pelo link https://bertprev.cucco.com.br/  .

Bertioga, 21 de junho de 2023.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE DO BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

COMUNICADO Nº 19/23 – BERTPREV

RECADASTRAMENTO DE ATIVOS 2023

O Recadastramento dos servidores ATIVOS 2023 está aberto 
desde janeiro/23. 

Considerando que, apenas 48% dos servidores concluíram o 
recadastramento, solicitamos não deixar para o final do prazo que será em outubro/2023.

SERVIDORES QUE NÃO SE RECADASTRARAM
CÂMARA
Matrícula Nome
3 AUDE MUQUER DE OLIVEIRA
5 ANA PAULA COELHO DO AMARAL INACIO
9 KESIA SEIDEL DE ALMEIDA
12 WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA
34 DEBORA MARIA MARAGNI PEREIRA DE 
35 IVANILDES DOS SANTOS
36 ELAINE AMORIM JUSTO NEHME
123 ELISABETE DOS SANTOS CRUZ
128 FABIO RICARDO GALANTE
129 EDUARDO XAVIER SOARES DE ANDRADE
132 LUIZ ANTONIO GUIMARAES SILVA
171 EDISON FRANCA RIBEIRO
PREFEITURA
Matrícula Nome
42 JOSE LUIS DE JESUS
42 GILVANEIDE RODRIGUES DOS SANTOS 
48 LUIZ CARLOS GARCEZ
52 VALDOMIRO JOSE LUCAS
54 VENANCIO REGINALDO CORDEIRO
63 FIRMINO GONCALVES PEREIRA JUNIOR
65 JURACI BISPO SANTOS
71 CESAR AUGUSTO DE MAGALHAES ALVES 
76 ANDREA MARIA ALVES PIRES ALMEIDA DA 
78 MARIA LUCIA DOS SANTOS
83 MARIO GUTIEZ
94 GERSON DE SOUZA RODRIGUES
107 ELIZABETH GIRENZ COUTO
111 EMILIANO ALVES COSTA
112 EDNEY PINTO DE CAMPOS
118 MAURO SERGIO NUNES
120 ANA BEATRIZ REUPKE FERRAZ
121 EVANDRO DE OLIVEIRA BUENO
122 VILACIO CORDEIRO
123 EDMILSON MOREIRA AMORIM
124 RACHEL PINTO DE CAMPOS FILHO
131 ALEXANDRE LIMERES AREIAS
141 EVERALDO BOMFIM BISPO
147 DOUGLAS WILLIAM DE SOUZA RIBEIRO
150 ADEILSON DA SILVA PEREIRA
152 JOSE CARLOS BATISTA SILVA DOS 
153 CLERIO ALVES COSTA
156 CLAUDIO MARTINS DOS SANTOS
158 FABIO CRUZ DA SILVA
171 KALED ALI EL MALAT ALIEL
176 RENATO LOSADA MARTINS
179 WAGNER DE OLIVEIRA SANTOS
181 DENERVAL SANTOS DE OLIVEIRA
185 LUCIANE COSTA DE OLIVEIRA
193 DJANIRA SANTOS ESTEVES
194 AIRTON DA COSTA LOURENCO
195 PAULO LEANDRO
210 ARLINDO DE ALMEIDA NUNES
221 VITOR ANTONIO CARDOSO FONSECA
224 WLADIMIR DOS REIS SILVA
230 JOSE FERNANDO ALBUQUERQUE PINTO
257 JOEL DE MORAES
261 SEBASTIAO SALES LAPA
262 GENILDA FRANCISCO DA SILVA
266 JOSE MESSIAS RODRIGUES SALOMAO
271 JOEL OSORIO GALVAO
278 GIOVANI DE OLIVEIRA AMARAL
280 CARLOS FLAVIO OLIVEIRA JAQUEIRE
288 CLAYTON DOS SANTOS SILVA
290 DEOCLECIO GIRAUD JUNIOR
296 ISRAEL SALCCI
299 JOSE ANTONIO MARTELLI JUNIOR
306 PAULO DE ANDRADE PRUDENTE FILHO
307 GERSON BALBINO DA SILVA
317 JOSE RICARDO SOARES DE NOVAES
320 WLADIMIR BRAZ PAES
326 MAURILIA DE SOUZA
327 GERALDO TADEU LISTA GONCALO
352 MARCOS ANDRE PEREIRA
358 CLEIDE ALVES DA SILVA

http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php
http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php
mailto:recadastramento@bertprev.sp.gov.br
http://www.bertprev.sp.gov.br
mailto:recadastramento@bertprev.sp.gov.br
https://bertprev.cucco.com.br/
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366 LISANGELA MACARIO ERRERIAS DOS 
368 HORACIO QUIRINO PINTO FILHO
378 MARCELO VALIDO DOS SANTOS
384 JEFFERSON FERNANDES HENRIQUES
385 LIDIANY DANTAS DE SANTANA
386 BENEDITO DOS SANTOS
387 EURICO EMIDIO FERREIRA DE LIMA
398 SILAS SOUZA MARCELINO
403 NORBERTO MIGUEL
409 AGUINALDO SALCCI JUNIOR
413 MARCELO DA CRUZ NEHME
421 JOAQUIM JOSE DE SOUZA FILHO
424 MARCOS FERREIRA DA SILVA
429 SANDRO GARCEZ DE OLIVEIRA
434 ROSENEY DOS REIS SABINO CORREA
436 MARCIO DOS SANTOS LOPES
437 ALINE SOUZA SANTOS
442 CRISTINA ZANELLA CARAMELO
461 WEYNICE GODOY COELHO MENDES
462 ANGELA TAVEIRA FERNANDES
478 JOSE DO EGITO SANTANA DA FONSECA
514 SUELI APARECIDA SILVESTRE
543 VITALINA COSTA
547 EDSON FARIA JUNIOR
551 MARCELO SALGADO MARTINEZ
556 FRANCISCO CASTRO
558 DULCINEIA DO ROSARIO LANGA
559 MARCELO CARVALHO COSTA
563 MARIA MADALENA DOS SANTOS
564 SILVIO APARECIDO DOS SANTOS LUIZ
568 ROSELI FERREIRA DA S DE OLIVEIRA
586 MARIA INES MARQUES
589 KATIA REGINA OLIVEIRA BISPO DOS 
608 MAURO LUIZ DA SILVA PINTO
610 VALDINIR GARCEZ FILHO
611 SANDRO BUENO JUSTO
612 MILENE APARECIDA CHADDAD
616 EDNILSON LUIZ VERGILIO
617 MARIA FRANCISCA DOS SANTOS
619 GERALDO PEREIRA SAMPAIO
625 FRANCILENE BENTO REBELO SIQUEIRA 
633 MARIA LUCIA BIBIANO DE MOURA
635 NISE PEREIRA DA ASSUNCAO
652 MARIA FERNANDES MACHADO
653 MARIA DE LOURDES RAMOS DAVID
672 CRISTIANE MARGARETE MACHADO DOS 
682 JULIO CESAR DE SOUZA
684 ADILSON SILVA DO NASCIMENTO
691 ALEXANDRE CICERO DA SILVA CICERO 
695 JOSE FRANCISCO ROMAO DOS SANTOS
696 ALEXANDRE LUIZ DE SOUZA
698 FRANCISCO VITAL SOBRINHO
702 ANA CONCEICAO SANTOS BORGES
732 ROBERTO ESTEVES MARTINS NOVAES
738 CLEONICE MARIA DE ARAUJO GARCEZ
781 LUCIO NOGUEIRA DE ALMEIDA CAMPOS
785 MARCIA TERESA GARCIA PEREIRA SILVA
786 ALEXANDRE AMERICANO QUINTELA
790 CARLOS EDUARDO MENEGUSSE 
802 RONALDO CASTORINO DA SILVA
806 CAIO DONADIO ALBINO
811 KATIA ITOKAZU
817 MANOEL FERNANDES DE JESUS
818 MARINETE PEREIRA DO ROSARIO
827 RITA DE CASSIA CHADDAD BARREIRO
891 SILVIA REGINA RAMOS DE MORAES
892 MARCELO DE OLIVEIRA
926 GUILHERME RICARDO GARCIA
927 GILSON ROCHA DE MELLO
933 MARIA DENISE LINS CORREIA
937 LEONE RAPOPORT
940 PAULO DE OLIVEIRA COSTA JUNIOR
943 ROBERTO TEIXEIRA RIBEIRO
956 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA
958 NOELI PEREIRA MAESTER
959 DIUZETE APARECIDA DA SILVA
966 PATRICIA ESTELA CAETANO DA SILVA
972 VALERIA APARECIDA BARRETO TERRA
973 SILVANA BECK DONATO
974 ROBERTO MARQUES FERNANDES
984 ANDRE SANTOS XAVIER
985 MAGDA PENHA ALVES
988 WESLEY DOS SANTOS
989 RONALDO MENDES
990 JOSE ALFREDO ANTUNES PINTO
992 GUILHERME TAVERNEZI RODRIGUES
997 CASSIANA PERVEIEFF

1082 ANDRE FERAUCHE
1085 JORGE GUIMARAES DOS SANTOS
1087 WALDEMAR DE JESUS VALERIO
1088 LUIZ SOARES
1091 VALDENICE SIQUEIRA DOS SANTOS
1122 MACARIO ANTUNES QUIRINO
1129 ANGELICA HELENA MASCARENHAS RUIZ
1130 CATARINA GUIMARAES SILVA
1134 JOSELITA DA SILVA SANTOS
1136 KELLY CRISTINA DA TRINDADE
1138 MARIA DA GLORIA DA SILVA VICENTE
1143 NIVIA MARIA ALMEIDA SANTOS
1145 ROSELAINE SOARES BICHIR
1148 VERA LUCIA ROSA DA SILVA MIRANDA
1154 ANDREIA APARECIDA TERRIAGA
1157 CLAUDIA SIMONE DA MOTA RIBEIRO 
1163 DEBORA APARECIDA DE CARVALHO 
1164 DEIZE NUNES
1171 ESMERALDA SIMON DA SILVA
1172 FATIMA APARECIDA DIAS BARRETTO
1178 JANSEN DE ARAUJO BILIO
1180 LETICIA SOUZA DE OLIVEIRA
1183 LUCIANA PINHEIRO DE FRANCA
1185 MAIRA LUCI BARBOSA ANGELO
1187 MARIA CONCEICAO APARECIDA LOPES 
1194 MARLI DE PAULA RIBOLLA
1201 ROSANE MARINHO DE OLIVEIRA
1205 SANDRA DE SOUZA MARIANO
1208 SILVANA APARECIDA PAULO PINTO 
1212 VALDIENI ROSA DOS SANTOS ALVES 
1217 WILMA ERDMANN BARROSO DE SOUZA
1239 ANA CLEIDE FERNANDES PINTO
1252 ELAINE MARIA DE SOUZA PAIAO
1253 EDIRLENE FERREIRA NATARIO
1448 DEBORA COUTINHO FARIA
1455 SORAYA KUYUMJIAN DE FREITAS
1456 ANA RITA DA SILVA SANTOS
1460 CYNTHIA CRISTINA MOTA RAMIREZ
1464 VALTER CESAR PARIS
1496 WILLIAN YOSSEF SULEIMAN
1654 OSMAR ALVES DE MOURA
1658 MARCUS VINICIUS CAVINI LUIZ DA SILVA
1670 ALEXANDRE DA SILVA CRUZ
1671 RENATA CEPLOVITZ SALANO
1679 MARCOS EMMANUEL MORELLI
1685 ELIANA TSCHAEN
1690 KENHITI TAKAHASHI
1692 RUBEN DARIO NUNEZ ALVARENGA
1696 CARLOS ALBERTO ALEIXO MARTINS
1698 GILBERTO ANTUNES ALVAREZ
1702 ALEXANDRE DIETRICH
1703 VALFRIDO DA CONCEICAO
1709 KAREM ROCHA CANAES
1716 LUIZ RICARDO MACHADO
1717 NILSON ALVES DE SOUZA
1718 ANDERSON LUIS GOMES
1720 CHRISTIANE ALVES DA SILVA
1722 CARLOS MARCIO DE ASSIS
1730 VERONICA APARECIDA SANT ANA 
1734 EDUARDO NUNES DANTAS
1735 CASSIA DOS SANTOS GASPAR
1738 CLAUDIO ROBERTO DA SILVA 
1740 NELSON PRINCE SANTIAGO
1748 EDGAR PIRES LICATE
1749 MILENA NETO DE CAMPOS MACHADO
1758 LUCILENE DUARTE SILVA
1762 JOSE CARLOS ALVES
1765 WILSON LUIS DE SOUZA AGUIAR
1768 SAMUEL DIAS DE ARAUJO SILVA
1773 ADSON VANDRO ANDRADE DOS SANTOS
1774 SANDRA REGINA DOMINGOS
1777 DANIEL DA SILVA REIS
1778 ANDREA PEREIRA BRAZ
1788 RAQUEL STEFANINI RODRIGUES SALCCI
1797 SILVANIA APARECIDA DE OLIVEIRA
1798 IRACILIO PINTO DOS SANTOS
1801 ENAIDE MOREIRA DE MELO
1802 MARIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA
1806 ALESSANDRA DOS SANTOS
1809 FRANCISCO JOSE SOLTEIRO
1810 FABIANO TELES DE OLIVEIRA
1814 MARCOS GARRIDO DE OLIVEIRA
1843 VALTER BARBOSA DOS SANTOS
1847 EDNEIDE FRAGA DE ANDRADE
1852 PATRICIA MARTINS NEHME
1865 VLADIMIR CARDOSO DA SILVA GENOVES
1867 MARIA VILAUBA MENDES DE SOUZA
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1888 SILVIO ALEIXO
1889 ANTONIO ADIR GIRAUD
1890 ELIANA PAULINO CUNHA FERNANDES
1894 LUCIENE CRISTINA DOS SANTOS SILVA
1903 HELENA DE LIMA BARCELOS
1911 LUCIANA CARDOSO NASCIMENTO
1912 MARIA RAIMUNDA DA SILVA
1924 DANIELA FERNANDA DE CARVALHO
1948 SONIA DOS SANTOS REIS
1949 TALITA CERQUEIRA ANDRADE SILVA
1955 ADRIANO EUGENIO DE ALMEIDA
1956 CLOVIS RASTELI JUNIOR
1961 ANA CAROLINA NAJARRO PERES
1962 LUIZ CARLOS XAVIER CORREA
1965 MARIA GABRIELA DA COSTA SILVEIRA 
1968 MARIA SALETE ALMEIDA DO NASCIMENTO
1972 ALEX DIAS DE FREITAS
1975 RENE EBE CORDEIRO
1976 RODRIGO LACERDA GUERREIRO
1977 ROSEMEIRE DE PAULA
1978 SILVIO JOSE MACHADO
1979 DOMINGOS SANTOS DA SILVA
1980 FERNANDO GONCALVES MACIEL
1981 JORGE FRANCISCO DE PAULA
1982 JOSE DONIZETE DA SILVA
1983 SANDRA REGINA ALMEIDA
1988 KELSER RAMOS CALDAS FILHO
1990 WILLIAN DOS SANTOS DA SILVA
1996 MICHELLE VAZ AMARAL
1998 SERGIO MOURA ALEIXO
1999 LUCIANA NOLLI
2001 EDUARDO FELIX PEREIRA
2002 CASSIO MARTINS CHAVES
2039 ESOLI MACHADO DAS ALMAS
2040 GILSON AUGUSTO
2043 CLAUDIA DOS SANTOS BARROS
2051 EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA
2058 DANIELA TEIXEIRA MARIANO
2073 LUIZILDA CELSA DE MACEDO
2077 JOSUE EMIDIO DA SILVA
2079 ARNALDO TEIXEIRA RIBEIRO
2081 ANTONIO LUIZ NORONHA DA SILVEIRA 
2088 LUCINEIA ALVES DA SILVA
2101 HELEN ADRIANA ALVES DE OLIVEIRA
2177 FRANCES CHRISTINE COSTA DE 
2184 ANA LUCIA ANTUNES DA FONSECA
2194 RENILDA NASCIMENTO SANTOS
2195 VANILDA RODRIGUES DA SILVA
2196 CLAUDINEA FREIRE PADUA
2210 JONAS DOMINGOS FILHO
2215 LEONISIA FERNANDES SALINAS
2216 DENISE DA SILVA CAMILO
2220 SANDRA REGINA ANTUNES DA FONSECA
2222 LILIAN AMARAL CARVALHO
2226 ERIKA REGINA DE SOUZA
2227 JOSELLISTLENE RODRIGUES SOUZA DE 
2230 MARIA CRISTINA PULICE
2231 LIGIA MARIA GONCALVES RODRIGUES
2234 BARBARA TRINDADE GONCALVES LEAL
2240 EDUARDO OREFICE FERREIRA
2244 ELISABETH DOTTI CONSOLO
2251 IRENISBETE MARTINEZ DE MELLO GOMES
2252 SHIRLEY RAUL AUGUSTO FERRARI
2253 ANTONIA MARIA ARTACHO DE OLIVEIRA
2255 NILZA MARIA DE SEIXAS CASSIANO
2267 LUCIENE DE SEIXAS LEANDRO
2279 TATIANA BOVOLENTO SCHEFFER PRADO
2282 ADRIANE CLAUDIA MOREIRA NOVAES
2283 MARCIA MARIA DA SILVA
2284 CARLA REGINA MARTINS
2285 PAULO ADEMIR DE SOUZA
2290 ANA CRISTINA SILVA THEODORO
2300 CHRISTIANE RODRIGUES MUNIZ 
2306 ANDREIA APARECIDA DOS SANTOS
2312 DANIEL DE CAZETO LOPES
2320 JORGE DE SOUZA ICHAPO
2324 CARLOS ROBERTO DE SOUZA SANTOS
2329 VANESSA DOS SANTOS RIBEIRO
2336 EMERSON JOSE MAINARDES
2338 GLALBER SILVINO HORA
2344 MARIA DE FATIMA MAKLOUF AMORIM
2400 FERNANDA GOMES GONCALVES CHAER
2410 IVETE FONTES DE SA
2413 ANA CAROLINA FERREIRA DO 
2416 RENATA GONCALVES SILVA
2431 JAIME MARQUES DE SOUZA
2444 VANESSA MENEZES DOS SANTOS

2450 MONICA FERNANDES DA CONCEICAO
2456 ANDREA HUNGRIA LEITE
2458 ADRIANA FIGUEIREDO AVILA
2465 MONICA REGINA PRATES DOS SANTOS
2474 ANA MARIA FERREIRA DA SILVA SANTOS
2477 LUCIA HELENA CARVALHO GONZALEZ
2486 RAQUEL CARVALHO BATISTA FEITOSA
2499 ISABEL CRISTINA PRIETO DOS SANTOS
2500 ITAMAR RIBEIRO DOS SANTOS
2505 SANDRA DO CARMO SILVA VENTURA 
2508 MARCELLO CASTAGNA DOS SANTOS
2511 BARBARA CHRISTINA DE OLIVEIRA 
2518 VINICIUS MARQUES DA COSTA
2519 FLAVIA GARCIA DA SILVA
2521 TATIANA CRISTINA GOMES DE ARAUJO
2529 SOLON RIBEIRO ZOROWICH JUNIOR
2531 ANTONIO CARLOS DA SILVA
2546 DAVID APARECIDO DE ALMEIDA
2592 NARA KELLY ZANQUETA
2598 REGIS BATISTA DOS SANTOS
2599 ARTHUR FERREIRA DE CASTRO
2603 PRISCILA SANTOS BERNARDO
2604 INGRID PAES RODRIGUES DOS SANTOS
2613 NANCI FERREIRA DE SANT ANA
2622 MARIO LUCIO FERREIRA DA SILVA
2623 MARCIO HENRIQUE CALDEIRA
2629 NELSON MUNIZ LOPES JUNIOR
2635 RODOLFO ERNANDES FARIA RODRIGUES
2636 ANTONIO CARLOS DA SILVA JUNIOR
2640 LOANIA CARLA RODRIGUES DA SILVA
2641 JAILSON EDUARDO DA SILVA
2642 SOLANGE DO AMOR DIVINO SANTOS
2643 KATIA DONIZETE RODRIGUES DA SILVA
2646 MARGARET LEDA DE ARAUJO SOUZA
2649 FABIO LUIS DA SILVA TIBIRICA
2650 ANTONIO HENRIQUES FERREIRA DE 
2655 VANESSA XAVIER OLIVEIRA
2656 NUBIA LAFAIETE PEREIRA DE LIMA 
2657 MALDE JOSE GONCALVES MACHADO
2660 CARLA DE SOUSA CAPPRA
2661 CRISTIANE NASCIMENTO CARIDADE
2662 PATRICIA CORDEIRO
2663 EDSON ANTONIO DE SOUZA
2664 JEAN SIMOES DE ALMEIDA
2665 SILVANA STEINWACHER CUNHA
2668 RITA DE CASSIA SANTOS
2669 ISABEL CRISTINA DE CASTRO LEMOS
2671 MARIA GOMES DA SILVA LOPES
2673 RENILDO ANTUNES DE SOUZA
2678 LUCIA MARIA RUTA LOPES NAVES
2683 JOSE CLAUDIO DINIZ
2691 JAIME ALVES DE MORAES
2703 MARGARETH MIKI PERRELA COSMO DOS 
2709 JOAO PAULO FERNANDES FILHO
2725 LEILA REGINA DA COSTA PEREIRA
2791 SOL FRANZ ROCHA
2818 ANDREA SAMPAIO OEHLMANN SILVA
2940 CRISTINA HELENA PALMIERI GADDINI
2953 GERALDO TADEU LISTA GONCALO
3000 SAMUEL ARRUDA
3038 JAILSON LIMA SANTOS
3372 SONAYRA KLEYSA GOUVEIA MELO 
3517 CLAUDIA LOUREIRO LUCAS
3640 BARBARA SIQUEIRA DOS SANTOS
3664 MEIRI MOURA FERNANDES CARVALHO
3740 CIDALIA WANDA DE OLIVEIRA
3924 MARINALVA GOMES LOPES SANTOS
3927 TATHIANA BORGES ANASTACIO
3930 LOURDES MARIA DA SILVA
3936 MARLI BUENO DE GODOY
4006 MARIA DE FATIMA JESUS ANGELO
4023 DANIELLA JORGETTI
4024 LUIZ CARLOS RIBEIRO DE SOUZA JUNIOR
4025 ROGERIO PINTO DE AZEVEDO
4029 VANESSA ARAUJO DANIEL SANTOS
4031 ANDRE LUIZ SILVA FERREIRA
4045 HELVIA MONICA DA SILVA AZEVEDO
4049 PEDRO ALEXANDRE DA SILVA
4058 ANDREA C L VELARDI
4061 CLAUDIA SOARES DE CARVALHO
4062 CLEIDE APARECIDA MAXIMO MALDONADO
4063 ELKA PEREIRA HIGA
4068 JOCINARA BISPO DOS SANTOS SILVA
4075 MARY ANNE SANTOS RODRIGUES
4078 PAMELA VIEIRA DA SILVA MARTINS
4080 RENATA FRANCINI MILHAN CORREA
4081 RENATA GRAZIELA DE CHECHI PEREIRA 
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4086 CREUZA SANTANA DE SA
4086 CREUZA SANTANA DE SA
4089 FLAVIA MARIA BENEDICTO SANTOS
4091 JOSEMARY OLIVEIRA SANTOS SOUZA
4092 IACY GONCALVES BISPO DA SILVA
4095 LILIAN MARIA BEZERRA DA SILVA LOPES
4098 RAFAELA COSTA FERREIRA GOMES DE 
4102 ADRIANA SANTOS
4104 ALEXSANDRA CARDOSO LUCAS
4105 ANA CAROLINA ARRUDA VIEIRA DIAS
4107 ANDREA BARBOSA
4108 ANDREA CRISTINA ESTEVES RIBEIRO
4109 ANDREA RODRIGUES SANTANA SANTOS
4113 DANIELA CRISTINA ROCHA SILVESTRE
4115 EVA AUREA APARECIDA REIS DA SILVA
4118 JAMILE DA SILVA LIMA
4119 JESSICA BASTOS
4122 MARIA IVONE GOMES
4124 JOSINETE DO NASCIMENTO SANTOS 
4127 LILIAN REGINA GODOY DOS SANTOS
4130 LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE
4131 LUCINDA MARIA INACIO ALMEIDA
4145 SILVANA APARECIDA FRANCISCO
4149 THAIS APARECIDA PINTO AFIF
4150 VALERIA PANACE DORADOR SERVILHEIRA
4154 ADRIANO AGNALDO DOS SANTOS LIMA 
4166 RANGEL DE MATOS SANTANA
4167 SANDRA LUZIA KUJBIDA AVILA
4170 TAMARA ANDRADE MIURA
4172 THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 
4178 ALLINE CHRISTINE ALVES DIEGUES
4182 DAVID JUNIO DA SILVA
4183 DENISE DIAS LUIS
4191 JUSSARA CEZAR GONCALO DE BARROS
4194 MARIA FILOMENA SOARES PIRES
4208 MARILDA SIQUEIRA DE ANDRADE
4215 ALESSANDRA BUONO RODRIGUES
4217 CASSIA RODRIGUES CARVALHAL
4218 CELIA REGINA DA TRINDADE
4220 DALVANETE DOS SANTOS COSTA
4223 EMILENE SOUZA BORGES ROSA
4226 JOSEFA PAULA DUARTE DA SILVA
4231 NIVEA MARIA DA SILVA
4232 ROSELENE MARIA SABINO
4233 ROSIRENE JESUS DA SILVA
4236 ADRIANA ALVES
4239 ALINE LUISA SERAFIM
4240 ALEXSANDRA DE OLIVEIRA ARAUJO
4242 ANA CAROLINA DE SOUZA SEBASTIAO
4243 ANA PAULA DOURADO DA SILVA PEREIRA
4247 ALINE JABBUR SARRO
4248 BEATRIZ MARIA RIBEIRO DA SILVA
4249 CRISTIANE EULALIA DA SILVA SANTOS
4250 CRISTINA TEIXEIRA DE MELO SANTOS
4251 DAIANA DIAS RITI DANTAS
4253 DEBORA ANDRADE DA SILVA MOUZINHO
4257 GISLAINE RODRIGUES DO NASCIMENTO 
4262 JANAINA ALESSIO DA SILVA ODAIRA
4265 JULIANA DA COSTA NOBRE
4267 LUCIANA AUGUSTO FERREIRA
4268 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA
4269 MARCELA ABREU E SANTOS
4277 MARIANA SOUZA BRAZ
4279 MICHELE CRISTINA SANTOS
4280 NATALIA CASANOVA DA SILVA SANTOS
4283 RAQUEL CRUZ LISBOA
4288 RENATA DE SOUSA TENORIO DA SILVA
4290 ROSALIA ROSA DE SOUZA
4291 ROSANGELA PEREIRA
4292 ROSELI DE OLIVEIRA REIS
4295 TATIANE MATTOS DE OLIVEIRA
4295 TATIANE MATTOS DE OLIVEIRA
4297 VALQUIRIA MENDES BARBOSA MACIEL
4298 VANESSA DO NASCIMENTO MARIANO
4299 VANESSA DOS SANTOS RODRIGUES
4301 VIVIANE CRISTINE OLIVEIRA SILVA
4302 SELMA FELIX PEREIRA
4306 DULCE CAMPOS DE LIMA
4307 ALESSANDRA RAMOS RODRIGUES
4311 ALLANA GOMES FRANCA ARAUJO
4313 CASSIA APARECIDA DA SILVA
4314 CHRISTIANE MANSERA
4318 MARIZA SOUZA DA FONSECA
4320 ANDREA COSIMO VESCOVI BIZON
4322 ADRIANA REANI RODRIGUES
4323 ERICA DOS SANTOS CUNHA MACHADO
4327 MARCELA NASCIMENTO DOS SANTOS

4328 MARCIA GOMES DA SILVA DANIEL
4345 MARCIA ANTONIA DE OLIVEIRA TELES
4347 DENILSON OTERO PEREIRA
4358 ANA CRISTINA LUNA SANTOS DE LIMA
4361 ANDREA LUCIANA VIEIRA FRANCISCO
4361 ANDREA LUCIANA VIEIRA FRANCISCO
4369 ELAINE CRISTINA DA SILVA FREITAS
4371 AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM
4377 SOYA LEME DA SILVA
4378 VANESSA CRISTINA JESUS DA COSTA
4381 FERNANDA CASQUEIRO SOUZA DA SILVA
4382 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS
4383 PATRICIA APARECIDA ALVES DE MORAES
4384 TATIANA ANDRADE SANTOS
4392 MARIANE APARECIDA FERNANDES 
4395 GRACE KELLI SILVA DA CUNHA ALVES
4397 DELBA PEREIRA SILVA
4428 NATALY DIAS DE MELO
4467 CAMILA MANFRINATO SCARPIM
4468 CELSO ANTONIO SOARES CRUZ
4469 JUCICLEIDE DE OLIVEIRA LAURENTINO
4470 NATHALIA DE ASSIS APOLINARIO
4473 DANILO PASTORIZA CRISOSTOMO DOS 
4480 ELIZABETE SILVA BARRETO DOS SANTOS
4481 IRIS SANTOS PINTO BARBOSA
4482 JACKELINE APARECIDA DA CONCEICAO 
4483 KATIA CRISTINA DA ENCARNACAO 
4485 ANA MARCELA DE SOUZA
4487 ALEXANDRE APARECIDO MOTTA LIMA
4494 LEANDRO GRANDE DIAS BELLO
4503 MARIA EDINEIDE PRAXEDES
4505 JOSE RICARDO GALANTE
4510 MARISELMA LOPES DOS SANTOS
4512 LILIAN DE SOUZA SILVA
4514 ERIVALDO DA SILVA FEITOSA
4517 ELIO ROCIO FRANCO RIZZI
4518 GABRIELA MESSIAS FERRELI
4521 SCARLATTI NONATO DA SILVA
4524 ROSELY RODRIGUES COSTA
4526 JOELMA DA SILVA FERREIRA
4537 LILIA FREITAS GONCALVES
4549 KATIA BRUNASSI CONCEICAO ROCHA
4551 VANUSA LIMA SASAKI
4552 DIANA MARTINS GOMES DELGADO
4553 DEBORA CAMPOS DE SOUZA
4584 MARCOS VINICIUS SILVA DIAS
4601 LUCIANA RODRIGUES RAVAZZANI
4603 JULIANA DOS SANTOS VIANA
4612 JULIA OLIVEIRA DOS SANTOS
4616 ANA ROSA MINHONHA
4617 MAGNA DE OLIVEIRA
4619 ADRIANA LEAL MESQUITA
4636 SIRLENE RIBEIRO DE MEDEIROS DOS 
4638 CAROLINA BARBOSA DE ALMEIDA
4655 JESSE PINHEIRO DA COSTA JUNIOR
4664 MARCELO LUIZ COELHO CARDOSO
4666 ALESSANDRA FELICIANO DA SILVA
4669 ELAINI APARECIDA COLICHINI
4670 KELLI REGIANE NEGRI
4671 REGIANE MARA DA SILVA
4672 MARLENE RITA DO PRADO LIMA
4673 MARIA ECILENE COSTA PINHEIRO
4675 GISELLE EDUARDA DE SANT ANA
4678 MAGALI APARECIDA DA SILVA BABICHAK
4679 MARIA APARECIDA FERREIRA
4684 ADRIANA SIMOES SILVA
4710 HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA
4757 JAQUELINE JARINA DE SOUZA
4791 TABATA SCHRAMM
4840 MARINALVA ALMEIDA COUTINHO
4842 CARLA APARECIDA GOES PAIXAO DA SILVA
4843 LUCIENE DA CONCEICAO MELO
4858 CARLOS ALBERTO SILVA THEODORO
4861 THAYS REGINA DOS SANTOS BEZERRA 
4889 LIDIANE GOMES MIRANDA RODRIGUES
4931 ANDRE LUIZ ARAUJO SILVA
4962 ERICA DE OLIVEIRA
4965 RONEIS CORDEIRO DE OLIVEIRA
4968 ALEXANDRA DE SOUZA SILVA
4971 AUDRIEY COSTA
4976 MELIANA APARECIDA VIEIRA SOCCA 
4994 LUCY ELLEN RIMONATO DOS SANTOS
5001 SHEILA DE MOURA BIGNOZZI
5045 VIVIANE COSTA SILVEIRA
5046 FERNANDO SILVA BARBOSA
5094 BEATRIZ GARCIA STRICAGNOLI
5100 MARTA DE MENEZES CAMPOS
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5126 RAILDA NASCIF DOS SANTOS
5131 SORAIA ROBERTA DIAS DE MOURA
5155 SAMUEL LEAO PAES SANTOS
5160 KEILA CORREA DE LIMA
5162 MARTA CARDOSO NASCIMENTO
5165 RICARDO DO ROSARIO GOMES
5168 CLAUDIA SOARES LIMA
5174 SUELI AQUINO LEMOS ZUCCOLOTTO
5176 VIVIANE ROBERTA TEIXEIRA SALES
5181 ADERSON JOSE SANTOS DO REGO 
5184 PAULA CAROLINE MARTINS FELIPP
5193 VALDISON DE OLIVEIRA NASCIMENTO
5198 ROSEMARY ALCANTARA VASQUES
5199 EVANDRIL BOPPRE DO CARMO
5206 VICTOR MENDES NETO
5213 CAMILA DA SILVA RIBEIRO RIBAS
5237 MEIRIANE YASMIN PEREIRA SILVA
5238 WAGNER ANDRE DOMINGOS DA ROZ
5243 LETICIA HENKEL LOPES
5248 MARILEIDE XAVIER LAWRYNOWICZ
5249 SHEILA ANFRISIO ROCHA
5251 JOSE ROQUE DOS SANTOS FILHO
5254 LUCIANA MAULELLA BRANCATI ARAUJO
5255 GISSELI ALVES PETRONETTO SILVA
5256 JENNIFFER CAROLINE SILVA ROCHA
5257 INDIRA FERREIRA DA SILVA
5259 RAIMUNDA OLIVEIRA SANTOS REIS
5265 KATIA CILENE VERGEL
5266 LUCIANA PEREIRA SIMOES
5269 CASSIA BARBOSA
5271 ANALICE PIMENTEL BARROS DE OLIVEIRA
5294 ROSIMEIRE COSTA FERNANDES SERRA
5295 NATALI MENEZES OLIVEIRA DOS SANTOS
5306 STEFANY FERNANDES DE 
5316 CARLA GOMES DOS SANTOS
5317 ARLETE OLIVEIRA NERES GARRIDO
5332 RICARDO GURGEL AZZI
5333 KATIA LILIANA BOMFIM DE AXIS
5370 MICHELLE SANTANA FLORENCIO
5373 LIDIANE SANTOS DE JESUS
5375 ANDERSON LUIS CIRINO
5377 EDVALDO BATISTA DE MATOS
5378 HITALA JOANA SIMOES VIOLA
5379 MARCELO FERREIRA DE OLIVEIRA
5380 ANGELA MARIA AVELINO NASCIMENTO
5383 MONIQUE SILVA DOS SANTOS SALES
5387 MARIA APARECIDA DE ABREU SILVA
5390 CLAUDIA VIVIANE DE CASTRO
5393 CINTHIA CRISTHIANE VALEZE SANCHES
5394 NATALI DOMINGOS DA SILVA
5397 ILMARA SILVA DE SOUSA
5752 WILLIANS SOUZA SANTOS TEIXEIRA
5766 VICTOR MANUEL GIRENZ VALENTE 
5862 CIBELE MAURICIO DA SILVA CRUZ
5863 AMANDA GRUNHEIDT ALVES
5865 MARISA NASCIMENTO SILVA DOS SANTOS
5869 JOSEFA AVANILDE FERNANDES 
5872 MAGNO MARTINS DE SOUZA
5874 MARGARETH APARECIDA BULLO ROCHA
5889 MICHELLE ABREU LOPES LIMA
5904 SILVIA APARECIDA MACARIO ADAO
5905 EDNA GRACA BORGES
5943 NILMAR CORREA RUELLA
5948 IRIA MARA GARCEZ DE MATOS
5949 JILVANALDO ALVES BARBOZA
5950 LIDIANE APARECIDA SILVA SANTOS
5956 EDNILSON PEREIRA DE PAULA
5962 TARCILIA SANTOS ALVES
5964 PATRICIA APARECIDA FALCONIERI 
5966 THIAGO DE JESUS SANTOS
5968 MARIA LUIZA COS B.SCHMIDT
5970 ADILSON NOGUEIRA
5972 MEIRE GOUVEIA
5973 WILTON DE SOUZA AGUIAR
6297 JOHN KENNEDY BATISTA REIS
6299 LETICIA DOS SANTOS ARAUJO
6300 GEOVANNA RAMOS
6301 IDALINA COSTA TEIXEIRA
6303 FABIO BRATIFICH ROCHA
6306 GABRIELA CLARINDO DE FREITAS SOUZA
6307 FERNANDO WELTRI DA SILVA
6309 GABRIELA ALVES DOS SANTOS
6310 WAGNER DE FIGUEIREDO
6315 DAMARES ARAUJO TELES
6316 LAIANA BRUNO PETTA
6319 ISAAC COSTA
6320 TALES EDUARDO DA SILVA

6324 FERNANDO RAFAEL ABUD
6325 BIANCA ANCELMO DE GODOY
6327 MARCOS CREVATIN
6332 VINICIUS MAIONI DO NASCIMENTO
6333 BRUNO ARAI MANTOVANI
6334 BEATRIZ ALEIXO BEZERRA SALES
6335 TATHIANE FONSECA BICUDO
6336 CARINA BARAUNA GONCALVES
6339 JOSE HENRIQUE DE OLIVEIRA SANTOS
6340 TASSIANA CARLI
6341 EVELYN RAISSA TANAKA
6342 GIOVANNI SANTOS CENDAROGLO
6344 LUCAS MATHEUS PEREIRA CRUVINEL
6346 ANA CAROLINE POS ZUCCOLIN
6347 GABRIELLA ROSA CIPOLLA
6351 SINOMAR AUGUSTO DO NASCIMENTO
6352 CLEITON SILVA REIS
6355 ISABELLA DA SILVA FERREIRA
6362 NATALIA TORRES DE ALMEIDA MENEZES
6363 LAURA FEIO PEREIRA SANTOS
6375 BRENDA GOMES DE ALMEIDA
6389 GUILHERME SANTOS FREITAS
6390 ROSANA OLIVEIRA R.FREITAS
6391 RENATA DE OLIVEIRA
6392 RUDY VIEITOS GERTNERS
6396 KARINA RODRIGUES DE LIMA
6397 NATHALIA DOS SANTOS MARTELLI
6398 MAURICLAINE DE LIMA HARDMAN
6409 ANNA JULIA ZILLI LECH
6417 DANIELA LIMA DA ROCHA
6434 THATIANY ROCHA ALMADA
6435 ALESSANDRA DA SILVA FIGUEIREDO
6437 JESSICA LACERDA SILVA
6441 VERA LUCIA ARANTES FERRAZ
6444 ANDRE LUIZ SILVA DA PAIXAO
6445 GESSIKA SANTOS
6464 LAURA CUNHA HANITZSCH
6466 IRANI DA SILVA RAMOS MARTINS
6467 ADRIANA CELESTIN S.FERREIRA
6469 LUCIMAR TENORIO
6481 CAMILA ALEXANDRE DE OLIVEIRA
6499 CRISTINA MORENO FORMAJO SANTOS

POR QUE SE RECADASTRAR? 

		  O recadastramento é essencial para o desenvolvimento 
das atividades do NOSSO BERTPREV, pois a partir do cadastro atualizado 
(sexo, idade, estado civil, dependentes, empregos anteriores) são realizados 
os cálculos atuariais e conseqüentes definições das alíquotas de contribuição, 
tanto do servidor quanto do ente patronal. Com certeza, é a principal ferramenta 
de controle para a execução do censo previdenciário. 

Uma consequência direta a você é que a partir do momento 
em que conhecermos todos os seus vínculos anteriores de trabalho, poderemos 
emitir a contagem de tempo de serviço, verificação do direito ao abono de 
permanência (reembolso da contribuição previdenciária) e as datas prováveis 
de aposentadoria.

Sua participação é o reflexo do seu comprometimento com 
o BERTPREV, QUE É O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE SEUS 
DEPENDENTES.	

Para recadastrar, basta acessar nosso site: http://www.
bertprev.sp.gov.br e seguir as orientações lá constantes.

Outras dúvidas serão esclarecidas através do nosso 

Whatsapp 3317-5981 ou pelo fone: 3319-9292 e email: recadastramento@

bertprev.sp.gov.br. NÃO É NECESSÁRIO ENVIAR O PROTOCOLO DE 

RECADASTRAMENTO POR E-MAIL! Ainda assim, caso necessite atendimento 

presencial você deverá agendar pelo nosso site - https://bertprev.cucco.

com.br/ .

Bertioga, 22 de junho de 2.023.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente

Rejane Westin da Silveira Guimarães
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php
http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php
mailto:recadastramento@bertprev.sp.gov.br
mailto:recadastramento@bertprev.sp.gov.br
https://bertprev.cucco.com.br/
https://bertprev.cucco.com.br/
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PORTARIA Nº 41/2023 - BERTPREV

W A L D E M A R  C E S A R 
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e REJANE WESTIN DA 
SILVEIRA GUIMARÃES, Coordenadora Jurídico-Previdenciária, considerando 
o que ficou decidido no processo administrativo nº 283/2022 – BERTPREV, tendo como objeto a 
concessão de aposentadoria por invalidez e todos os atos devidamente cumpridos e observados, 

Concedem aposen tador ia  por 
invalidez, com proventos integrais, calculados a partir da última remuneração-de-contribuição,  à sra. 
SHIRLEI DE MORAES DUARTE, portadora da Cédula de Identidade RG e CPF 
insertos em seu respectivo prontuário funcional, servidora pública da Prefeitura 
do Município de Bertioga, Registro Funcional nº 241, auxiliar de escritório, nível 
06 HVI, fundamentada no artigo 40, §§1º, I, parte final, 8º e 18º da CF/88 c/c 
artigo 1º da EC 70/12 c/c artigo 10, § 7º da EC 103/19 e LC 95/13, artigos 148, 
32, 80, II, combinados entre si, com os direitos e vantagens previstos no art. 2º, 
I, da LC 79/11 (vencimento padrão) c/c Lei 1299/18 (vencimento dos servidores); 
artigo 57 (anuênio) da Lei Municipal 129/95 e artigo 14, I da LC 175/2022 (VPNI 
– sexta parte) utilizados para fins de remuneração de contribuição e cálculo de 
proventos, entrando em vigor a partir de 02/07/2023.
  

Bertioga, 19 de junho de 2023.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARÃES
Coordenadora Jurídico-Previdenciária

CASA DOS CONSELHOS

CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Bertioga, 
no uso de suas atribuições legais, CONVOCA seus Conselheiros e CONVIDA a 
população em geral, para participar da reunião EXTRAORDINÁRIA, que acon-
tecerá dia 20/06/2023, às 15 h, na Casa dos Conselhos, à Rua Luiz Pereira de 
Campos, nº 1.117, Centro.

Pauta Única:

	 Apresentação da análise da documentação da ISMS.

Bertioga, 14 de junho de 2023.

Francisca Maria da Costa Santos 
Presidente

CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais (CMPDA), CONVOCA 
seus Conselheiros e CONVIDA a população em geral a participar da reunião 
Ordinária que acontecerá dia 26 de junho, às 10h, no Anexo da Secretaria de 
Educação, no Paço Municipal, à Rua Luis Pereira de Campos, nº 901, Centro,  
para tratar dos assuntos em pauta:

•	 Calendário Anual

•	 Funcionamento Castramóvel

•	 Reforma abrigo temporário – Zoonoses

•	 Chipagem animais

•	 Planta prédio novo

•	 Alteração da Lei de Criação do CMPDA/Regimento Interno

•	 Emendas Impositivas

•	 Assuntos Gerais  

Antônio Sérgio de Araújo
Presidente

Edital Nº 044/2023
Prorrogação de Inscrição para o CONDEMA 

Conselho Comunitário de Defesa do Meio Ambiente de Bertioga
BIÊNIO 2023/2025

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleição de Conselhos Municipais, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas, e considerando o disposto na Lei 
Municipal nº 289/98, Lei nº 1382/19, Lei nº 958/04 e Lei Complementar nº 163/21, 
vem pelo presente tornar público o período de inscrição para cadastramento 
de entidades civis representativas que manifestem interesse em participar do 
Conselho Comunitário de Defesa do Meio Ambiente de Bertioga – CONDEMA, 
constituídas e devidamente registradas há mais de 01 (um) ano, com atuação 
no município e sem fins lucrativos.
I – DA FINALIDADE 
O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleição dos 
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o 
Conselho Comunitário de Defesa do Meio Ambiente, para o Biênio 2023/2025, 
com mandato de 02 (dois) anos.
O Conselho é composto por 12 (doze) conselheiros titulares e seus respectivos 
suplentes, sendo 06 (seis) representantes do Poder Público, e 06 (seis) 
representantes da sociedade civil que tenham sede no Município de Bertioga, 
assim distribuídos:

a)	 03 (três) representantes das Associações de moradores, associações 
beneficentes ou clubes de serviços;

b)	 02 (dois) representantes de entidades civis voltadas à preservação 
do meio ambiente;

c)	 01 (um) representante de entidade civil de Associação de Profissionais 
Liberais

  II – DAS INSCRIÇÕES:
a)	 Ficam estabelecidas que as fichas para inscrições deverão ser retiradas 

e posteriormente entregues juntamente com todos os documentos para 
a inscrição, a partir de 26 de junho de 2023 a 26 de julho 2023, de 
segunda a sexta-feira, das 9:00 às 12:00 e das 14:00 às 16:00, na Casa 
dos Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 
1.117 – Centro. Não serão aceitas inscrições faltando documentos.

b)	 O período de inscrição apenas será prorrogado na hipótese de não se 
alcançar o número mínimo de inscritos, sendo este fato devidamente 
comunicado por meio de publicação no Boletim Oficial do Município 
(BOM) ONLINE.

c)	 As inscrições serão analisadas pela Comissão Permanente de Ca-
dastramento e Eleição dos Conselhos Municipais, para posterior 
Deferimento/Indeferimento, que será publicado no Boletim Oficial do 
Município (BOM).

d)	 A entrega da ficha de inscrição devidamente preenchida deverá estar 
acompanhada com cópias dos seguintes documentos:

Para as Entidades (pessoa jurídica):

- Estatuto social atualizado

- Ata de eleição da atual Diretoria

- CNPJ atualizado com situação ativa

- Ata de eleição dos representantes e Ofício de indicação perante o 
Conselho

- Prova de afinidade com a temática do Conselho através de documento 
idôneo, ou trabalho comunitário, ou trabalho social
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- Declaração de aptidão para recebimento de recursos públicos

- Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal

Para os representantes das entidades (pessoa física):

 

- RG ou outro documento equivalente com foto

- Comprovante de residência em Bertioga, atualizado

- Certidão de Distribuição Cível Estadual e Federal

- Certidão de Distribuição Criminal Federal e Estadual

- Certidão de Quitação Eleitoral

IV– ELEIÇÕES: 
A eleição para escolha das entidades que farão parte do Conselho Comunitário 
de Defesa do Meio Ambiente de Bertioga - CONDEMA ocorrerá caso exceda o 
número de inscritos e será devidamente divulgada no Boletim Oficial do Município 
(BOM).
 O direito de voto será exercido apenas por um candidato titular, e na sua ausência 
o suplente da entidade ou associação.
 O resultado será divulgado no mesmo dia da eleição. Qualquer impugnação 
deverá ser efetuada em 48(quarenta e oito) horas após o ato.

V- DA NOMEAÇAO E DA POSSE

Os candidatos eleitos serão nomeados por Decreto do Prefeito. Os Conselheiros 
nomeados tomarão posse em reunião extraordinária do Conselho para eleição 
do vice-presidente e secretário, convocada pela Comissão Permanente de 
Cadastramento e Eleição de Conselhos Municipais. 

Bertioga, 21 de junho de 2023.

Comissão Permanente de Cadastramento e
Eleição de Conselhos Municipais

EDITAL Nº 040/2023
 EDITAL DE PRORROGAÇÃO DE INSCRIÇÃO PARA INTERESSADOS NO 

CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES – CMES

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleição dos Conselhos 
Municipais, no uso de suas atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 717/2006, Lei nº 1.382 de 22 de novembro de 2019, Decreto nº 
1932/2013 e Lei complementar 163 de 18 de junho de 2021, vem pelo presente, 
tornar pública a abertura de inscrições para que as entidades civis devidamente 
constituídas no Município manifestem interesse em participar desse Conselho.

I – DA FINALIDADE:
O presente edital tem por finalidade estabelecer os critérios para a eleição dos 
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes para compor o 
Conselho Municipal de Esportes, com o mandato de 02 (dois) anos.
O Conselho Municipal de Esportes é composto por 12 (doze) membros titulares 
e 12 (doze) suplentes, sendo 06 (seis) representantes dos órgãos municipais 
com seus titulares e suplentes e 06 (seis) representantes da sociedade civil com 
seus titulares e suplentes, sendo:
6 (seis) representantes de instituições/organizações com sede em Bertioga e 
com reconhecida atuação local;

II – DAS INSCRIÇÕES:
a)	 Fica estabelecido que as fichas para inscrições deverão ser retiradas 

a partir de 26 de junho de 2023, e posteriormente serem entregues 
devidamente preenchidas até 26 de julho 2023, de segunda a sexta-
-feira, das 9:00 às 12:00 e das 14:00 às 16:00, na Casa dos Conselhos 

Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro, 
sem qualquer pagamento de taxas. 

b)	 O período de inscrição apenas será prorrogado na hipótese de não se 
alcançar o número mínimo de inscritos, sendo este fato devidamente 
comunicado por meio de publicação no Boletim Oficial do Município 
(BOM) ONLINE.

c)	 As inscrições serão analisadas pela Comissão Permanente de Ca-
dastramento e Eleição dos Conselhos Municipais, para posterior 
Deferimento/Indeferimento, que será publicado no Boletim Oficial do 
Município (BOM).

d)	 A entrega da ficha de inscrição devidamente preenchida, datada 
e assinada, deverá estar acompanhada com cópias simples, e os 
documentos originais serão apresentados quando solicitados 
dos seguintes documentos:

Documentos para Pessoas Jurídicas:
1) Estatuto Social;	
2) Cadastro Nacional de Pessoa jurídica – CNPJ atualizado com situação ativa; 
3) Ata de Eleição da Atual Diretoria;
4) Ata de reunião que deliberou a escolha do nome dos representantes (titular e 
suplente) de acordo com os estatutos sociais das entidades;
5) Declaração de aptidão para recebimento de recursos públicos;
6) Prova de regularidade com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal
7) Prova de afinidade com a temática do Conselho através de documento idôneo 
ou trabalho comunitário ou social.

Documentos para Pessoas Físicas (titulares e suplentes): 
1) RG, ou outro documento equivalente com foto;
2) Comprovante de residência no Município de Bertioga;
3) Certidões de Distribuição Cível Estadual e Federal;
4) Certidões de Distribuição Criminal Estadual e Federal:
5) Certidão de quitação Eleitoral.

III – ELEIÇÕES: 
A eleição para a escolha dos membros do Conselho Municipal de Esportes, será 
divulgada no Boletim Oficial do Município (BOM).
O direito a voto será exercido por apenas um candidato titular ou suplente 
indicado pela entidade.
A eleição para escolha das entidades que farão parte do Conselho ocorrerá caso 
exceda o número de inscritos e será devidamente divulgada no Boletim Oficial do 
Município (BOM). O resultado será divulgado no mesmo dia da eleição. Qualquer 
impugnação deverá ser efetuada em 48(quarenta e oito) horas após o ato.

IV – DA NOMEAÇAO E DA POSSE
Os candidatos eleitos serão nomeados por Decreto do Prefeito. Os Conselheiros 
nomeados tomarão posse em reunião extraordinária do Conselho para eleição do 
presidente, do vice presidente e secretário convocada pela Comissão Permanente 
de Cadastramento e Eleição de Conselhos Municipais. 

Bertioga, 20 de junho de 2.023.
Comissão Permanente de Cadastramento

e Eleição de Conselhos Municipais

EDITAL Nº 42/2023
ELEIÇÃO E DEFERIMENTO DE  ENTIDADES INSCRITAS NO
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS

Foi  realizada no dia 20/06/2023, na Casa dos Conselhos de Bertioga,  
eleição para escolha de 5 (cinco) entidades inscritas para compor o Conselho 
Municipal de Assistência Social,  tendo sido eleitas, após votação entre as 
sete entidades para ocupar cinco vagas,  as Associações abaixo:
1 - ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE NOSSA SRA. DE FÁTIMA
2 - FUNDAÇÃO 10 DE AGOSTO
3 - INSTITUTO CAMPB
4 - ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL – OAB
5 - ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BERTIOGA - APAE  

Bertioga, 21 de junho de 2023.
Comissão Permanente de Cadastramento

e Eleição de Conselhos Municipais
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EDITAL PARA CONHECIMENTO PÚBLICO N° 010/2023

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
DE BERTIOGA (CMDCA de Bertioga), no uso de suas atribuições legais, torna público 
o que segue: 

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 6º e 227 da Constituição Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da 
Criança e do Adolescente) e suas alterações;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 12.696, de 25 de julho de 2012;
CONSIDERANDO a Resolução nº 170, de 10 dezembro de 2014, do Conselho Nacional dos 
Direitos da Criança e do Adolescente – CONANDA; 
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 1.098, de 02 de janeiro de 2014;
CONSIDERANDO o recebimento do ofício CT nº 429/2023 informando o agendamento de 
férias da Conselheira Tutelar LAUCILDES AQUINO BISPO DOS SANTOS, Reg.: 5891, 
para o mês de julho de 2023;
Convocamos o Senhor NUNO DE BRITO FERREIRA, RG: 30.375.080-7 SSP/SP, 4º 
Suplente do Conselho Tutelar para assumir interinamente como Conselheiro Tutelar Titular, no 
período 01 a 30 de julho;
Comunicamos que o exercício do cargo de Conselheiro Tutelar Titular 
exige exclusividade, ou seja, não poderá ser exercido cumulativa com outra 
função, cargo ou atividade remunerada, na iniciativa pública ou privada.

Assim, para que chegue ao conhecimento de todos, publicamos o presente edital.

Bertioga, 25 de maio de 2023.

Aparecido Fernando da Silva
Presidente Interino

EDITAL PARA CONHECIMENTO PÚBLICO N°016/2023
 
A Comissão Organizadora designada pelo Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente de Bertioga – (CMDCA) para organização e 
realização do Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares – Mandato 
2024-2028, no uso de suas atribuições legais, e:

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 6º e 227 da Constituição Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da 
Criança e do Adolescente) e suas alterações;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 12.696, de 25 de julho de 2012;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 13.824, de 09 de maio de 2019;
CONSIDERANDO a Resolução nº 231, de 28 dezembro de 2022, do Conselho Nacional dos 
Direitos da Criança e do Adolescente – CONANDA;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 1.098, de 02 de janeiro de 2014;
CONSIDERANDO a Resolução CMDCA nº 053, de 21 de março de 2023;
CONSIDERANDO a Resolução CMDCA nº 054, de 28 de março de 2023;
CONSIDERANDO os procedimentos realizados em 21 de junho de 2023.
Torna público o gabarito das questões objetivas.

G A B A R I TO   O F I C I A L   P A R A   C O R R E Ç Ã O

Questões A B C D Obs.:

1 Artigo 25

2 Artigo 2º

3 Artigo 14

4 Artigo 91

5 Artigo 19a

6 Artigo 18

7
Artigo 

121§5º
8 Artigo 132

9 Artigo 131

10 Artigo 88

11 Artigo 4º

12 Artigo 13

13 Artigo 19b

14 Artigo 19§2º

15 Artigo 19§5º

16 Artigo 112

17 Artigo 112

18 Artigo 60

19 Artigo 82

20 Artigo 83

INFORMA ainda, que os editais com informações e prazos a respeito do processo 
de escolha, em conformidade a Lei Municipal nº 1.098, de 02 de janeiro de 2014, 
continuarão a ser afixados na Casa dos Conselhos, localizada à Rua Luiz Pereira 
de Campos, 1117 – Centro – Bertioga/SP.

Assim, para que chegue ao conhecimento de todos expedimos e publicamos o presente 
edital. 

Bertioga, 22 de junho de 2023.

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS 
CONSELHEIROS TUTELARES – MANDATO 2024-2028

Andréa Manzioni Faria Vieira
Francisca Maria da Costa Santos

Keila Seidel de Almeida Hartung Vallongo

EDITAL PARA CONHECIMENTO PÚBLICO N° 017/2023
 
A Comissão Organizadora designada pelo Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente de Bertioga – (CMDCA) para organização e 
realização do Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares – Mandato 
2024-2028, no uso de suas atribuições legais, torna público o que segue:

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 6º e 227 da Constituição Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da 
Criança e do Adolescente) e suas alterações;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 12.696, de 25 de julho de 2012;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 13.824, de 09 de maio de 2019;
CONSIDERANDO a Resolução nº 231, de 28 dezembro de 2022, do Conselho Nacional dos 
Direitos da Criança e do Adolescente – CONANDA;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 1.098, de 02 de janeiro de 2014;
CONSIDERANDO a Resolução CMDCA nº 053, de 21 de março de 2023;
CONSIDERANDO a Resolução CMDCA nº 054, de 28 de março de 2023;
CONSIDERANDO a avaliação escrita realizada em 21 de junho de 2023. 

Tornamos público o seguinte resultado:

Nome Nº inscrição Pontuação

Ana Paula Souza 023/2023 7.5 

Claudia Pereira de Jesus Silva 014/2023 8,5

Daiane Oliveira Rodrigues 029/2023 8,5

Elaine Pereira de Oliveira 017/2023 4,5

Elenice Santos Sousa 022/2023 7,5

Fernanda Vicente Melo 006/2023 6,5

Iolene da Conceição de Oliveira 003/2023 8,5

Keila Regina Abreu Andrade de Jesus 034/2023 7,0

Laucildes Aquino Bispo dos Santos 002/2023 7,5

Leandro Guimarães de Souza 027/2023 8,5
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Leonice Maria Bergonsi 009/2023 8,0

Magna de Oliveira 018/2023 6,0

Maria da Conceição Silva 037/2023 8,0

Maria Cristina Quintella Squillante 012/2023 10,0

Maria dos Passos Silva 026/2023 8,0

Mariza Babetto Quirino 015/2023 9,5

Normeli Pereira Ferreira de Sousa 016/2023 6,5

Nuno de Brito Ferreira 013/2023 8,0

Raphael da Silva Pereira 038/2023 8,0

Reinaldo Batista Esteves 020/2023 6,0

Rita de Cássia Barreto dos Santos 019/2023 6,5

Rodrigo Proença Ricardo 031/2023 7,0

Selma Rosana Maria Simões Nascimento 001/2023 8,0

Shirlei Mendes dos Santos Augusto 010/2023 7,5

Telma Ferreira Vieira 011/2023 8,5

Vanessa da Silva Gonçalves 004/2023 8,5

Assim sendo, ficam habilitados para terceira fase (exame psicológico) os inscritos acima 
relacionados com pontuação acima de 70% (setenta por cento), em conformidade ao 
artigo 12 da Resolução Normativa n° nº 054, de 28 de março de 2023.

Informamos com base nos termos dos Artigos 6º ao 9º da Resolução Normativa 
n° 054, de 28 de março de 2023, que se encontra aberto o prazo de até dia 27 
de junho de 2023, aos inscritos apresentar por escrito e fundamentadamente 
recurso sobre a avaliação à Comissão de Organizadora.

INFORMA ainda, que os editais com informações e prazos a respeito do processo de escolha, 
em conformidade a Lei Municipal nº 1.098, de 02 de janeiro de 2014, continuarão a ser afixados 
na Casa dos Conselhos, localizada à Rua Luiz Pereira de Campos, 1117 – Centro – Bertioga/SP.

Assim, para que chegue ao conhecimento de todos expedimos e publicamos o presente edital.

Bertioga, 22 de junho de 2023.
COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS 

CONSELHEIROS TUTELARES – MANDATO 2024-2028

Andréa Manzioni Faria Vieira
Francisca Maria da Costa Santos

Keila Seidel de Almeida Hartung Vallongo

COMUNICADO

Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais de Bertioga

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleição de Conselhos Municipais 
informa que no dia 20 de junho de 2023, às 09:30 horas, nas dependências da Casa 
dos Conselhos de Bertioga, foi realizada  reunião  com os membros que compõem 
o Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais, para eleição do seu  
Presidente, Vice-Presidente 1º  Secretário, tendo sido eleitos os seguintes membros:

Presidente – Antonio Sergio de Jesus
Vice Presidente –  Adriana Santos Rodrigues
Secretária – Andréa Manzioni Faria Vieira
	

Bertioga, 21 de junho de 2023.
Comissão Permanente de Cadastramento

e Eleição de Conselhos Municipais 

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

Calendário anual com data das reuniões ordinárias a serem realizadas pelos 
membros da Junta de Recursos Fiscais no ano de 2023 nas dependências da 
Casa dos Conselhos, às 14h00min, conforme a seguir:

RESOLUÇÃO NORMATIVA CMDCA Nº 061/2023,  
DE 16 DE JUNHO DE 2023.

DISPÕE SOBRE A REESTRUTURAÇÃO DAS CÂMARAS TEMÁTICAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE – CMDCA, em Assembleia Ordinária realizada em 15 de 
junho de 2023, na Casa dos Conselhos de Bertioga, situada à Rua Luiz 
Pereira de Campos, 1117– Centro, no uso das competências que lhes são 
conferidas na legislação em vigor.

CONSIDERANDO o que dispõe a Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 
(Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA), bem como a legislação vigente 
e em especial as modificações nela inseridas pela Lei Federal nº. 12.010, de 
03 de agosto de 2009;

CONSIDERANDO o que dispõe as Resoluções do CONANDA Nºs 105/2005, 
106/2006 e 116/2006;

CONSIDERANDO a Lei Municipal 396/2000, com alterações feitas pela 
Lei Municipal nº 732, de 13 de setembro de 2006 e as demais legislações 
federais, que disciplinam as atribuições do CMDCA em gerir o Fundo 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.

CONSIDERANDO a necessidade de se reestruturar a composição das 
Câmaras Temáticas; 
 
RESOLVE: 

Artigo 1º - Alterar a composição das Câmaras, a saber:
	 Câmara de Finanças:

Aparecido Fernando da Silva

Ênio Nagai

Tatiana Freitas Franca de Melo

Carlos Alberto Farias Silva

	 Câmara de Comunicação:

Keila Seidel de S. Hartung

Erik Augusto Maggioni Kowalski

Thiago Valls Blanch Maimone Santos 

Lusia Arlindro
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ATOS DO LEGISLATIVO

	 Câmara de Planejamento e Coordenação de Programas e Pro-
jetos:

Andréa Manzioni Faria Vieira

Dalva de Oliveira Silva

Luiz Carlos Bispo dos Santos

Flávia Domênica Pereira de Lima Lopes

Laucildes Aquino Bispo dos Santos (Conselho Tutelar)

	 Câmara de Legislação:

Ana Cristina S. Theodoro

Flávia Domência Pereira de Lima Lopes

Eliane Vieira Arrabal

Ênio Nagai

Artigo 2º - Art. 2º. Assim, para que chegue ao conhecimento de todos, 
publicamos a presente Resolução que entra em vigor na data de sua 
publicação.

Bertioga, 15 de junho de 2023.

Francisca Maria da Costa Silva
Presidente

“EXTRATO DA ATA DA 14ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao disposto no 
Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que aos trinta 
dias do mês de maio de dois mil e vinte e três, às dezoito horas, nas dependências do 
Poder Legislativo Bertioguense, localizado à Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, 
nº 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 14ª Sessão Ordinária do 3º Ano Legislativo 
da 8º Legislatura, reuniram-se os Vereadores da Câmara Municipal de Bertioga, 
iniciando a sessão sob a Presidência do Vice Presidente, Vereador Macário Antunes 
Quirino, transcorrendo esta sessão com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: 
O Sr. Presidente informou que se encontram à disposição dos Vereadores: a súmula 
das correspondências recebidas e expedidas; a ata da 13ª Sessão Ordinária. O Sr. 
Presidente justificou a ausência do Vereador Macário Antunes Quirino a pedido do 
Vereador Gilmar Barbosa dos Santos. O Sr. Presidente registrou a falta do Vereador 

Matheus Del Corso Rodrigues e justificou a ausência da Vereadora Renata da Silva 
Barreiro. Moções: 1) Aprovada a Moção 20/2023 - Moção Etiqueta Individual. Ementa: 
Reconhecimento e Parabenização a Genário Batista Rocha. Apresentação: 30 de Maio 
de 2023. Autor: Gilmar Barbosa dos Santos. 2) Aprovada a Moção 21/2023 - Moção 
Etiqueta Individual. Ementa: Reconhecimento e Parabenização a Alessandro Figueiredo 
Santos. Apresentação: 30 de Maio de 2023. Autor:  Gilmar Barbosa dos Santos. 3) 
Aprovada a Moção 22/2023 - Moção Etiqueta Individual. Ementa: Parabenização a 
Manoel Fernandes, popular “Maneco-Laranjinha”. Apresentação: 30 de Maio de 2023. 
Autor: Ney Vaz Pinto Lyra. 4) Aprovada a Moção 23/2023 - Moção Etiqueta Individual. 
Ementa: Parabenização ao empreendedor Bertioguense Valério de Souza, o guerreiro 
do Açaí. Apresentação: 30 de Maio de 2023. Autor: Ney Vaz Pinto Lyra. 5) Aprovada a 
Moção 24/2023 - Moção Etiqueta Individual. Ementa: Parabenização a atleta de tênis 
de mesa Sarah Weizman. Apresentação: 30 de Maio de 2023. Autor: Antônio Carlos 
Ticianelli. Co-autores: Eduardo Pereira de Abreu, Elisângela da Silva Pedroso, Gilmar 
Barbosa dos Santos, Macário Antunes Quirino, Matheus Del Corso Rodrigues, Ney Vaz 
Pinto Lyra, Renata da Silva Barreiro e Taciano Goulart Cerqueira Leite. B) Expedientes 
dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicação 155/2023 - Indicação Etiqueta Individual. 
Ementa: Realização de projeto para transferência de renda, Frente de Trabalho, para 
a população desempregada mais necessitada da nossa cidade. Apresentação: 30 de 
Maio de 2023. Autor: Eduardo Pereira de Abreu. 2) Aprovada a Indicação 156/2023 - 
Indicação Etiqueta Individual. Ementa: Implementação de um Colegiado do Conselho 
Tutelar para o bairro de Boracéia, extremo norte do nosso município. Apresentação: 30 
de Maio de 2023. Autor: Taciano Goulart Cerqueira Leite. C) Ordem do dia: 1) Projeto 
de Lei 058/2023 que “AUTORIZA O MUNICÍPIO DE BERTIOGA A DOAR ÁREA 
INSTITUCIONAL AO CENTRO PAULA SOUZA, AUTARQUIA DO GOVERNO DO 
ESTADO DE SÃO PAULO, VINCULADO À SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA”, de autoria do Sr. Prefeito, sendo 
o referido projeto discutido e aprovado com emenda pelo Plenário em 1ª Discussão. 
2) Projeto de Lei 009/2023 que “INSTITUI A CARTEIRA DE IDENTIFICAÇÃO DAS 
PESSOAS ACOMETIDAS PELA SÍNDROME DA FIBROMIALGIA, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”, de autoria do Vereador Macário Antunes Quirino, sendo o referido 
projeto discutido e aprovado pelo Plenário em 2ª Discussão e Redação Final. 3) 
Projeto de Lei 019/2023 que “FICA ASSEGURADO O DIREITO DAS MULHERES 
DE TEREM ACOMPANHANTE, UMA PESSOA DE SUA LIVRE ESCOLHA, NAS 
CONSULTAS E EXAMES EM GERAL NOS ESTABELECIMENTOS PÚBLICOS E 
PRIVADOS DE SAÚDE NO MUNICÍPIO DE BERTIOGA”, de autoria do Vereador 
Antônio Carlos Ticianelli, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenário 
em 2ª Discussão e Redação Final. 4) Projeto de Lei 020/2023 que “INSTITUI A 
POLÍTICA MUNICIPAL DE PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO A ATENTADOS 
VIOLENTOS PRATICADOS NAS DEPENDÊNCIAS DAS ESCOLAS PÚBLICAS 
MUNICIPAIS E DA REDE CONVENIADA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”, de 
autoria dos Vereadores da 8ª Legislatura da Câmara Municipal de Bertioga, sendo 
o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenário em 2ª Discussão e Redação 
Final. 5) Projeto de Lei 022/2023 que “GARANTE O DIREITO DE PRIORIDADE DE 
MATRÍCULA DE IRMÃOS NA MESMA UNIDADE ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO DE BERTIOGA”, de autoria do Vereador Macário Antunes Quirino, 
sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenário em 1ª Discussão. 6) Projeto 
de Lei 023/2023 que “DISPÕE SOBRE O INCENTIVO À CULTURA DENTRO DAS 
COMUNIDADES CARENTES COM ARTISTAS E PROJETOS QUE ATUAM DENTRO 
DAS COMUNIDADES”, de autoria do Vereador Gilmar Barbosa dos Santos, sendo 
o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenário em 2ª Discussão e Redação 
Final. 7) Contas Municipais do Exercício de 2008 (TC – 00219/026/08) – Processo 
Administrativo 335/2018. Retirado de pauta pelo Sr. Presidente da Câmara, em 
razão do número de Vereadores presentes, que não atingia o quórum regimental de 
maioria qualificada para votação das Contas Municipais, determinando sua inclusão 
na pauta da próxima Sessão. 8) Pedido de Tramitação em Regime de Urgência 
Especial do Projeto de Lei Complementar 004/2023 que “Institui os procedimentos a 
serem adotados pelas concessionárias e empresas prestadoras de serviços públicos 
ou terceiros interessados, em obras e/ou serviços executados nas vias e logradouros 
públicos e dá outras providências” – Autoria: Prefeito Caio Matheus. Retirado de pauta 
pelo Sr. Presidente da Câmara, em razão do número de Vereadores presentes, que 
não atingia o quórum regimental de maioria qualificada para votação do Pedido de 
Urgência Especial, determinando sua inclusão na pauta da próxima Sessão. Encerrada 
a Ordem do Dia, e nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada 
a 14ª Sessão Ordinária.

MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTÔNIO CARLOS TICIANELLI

PRESIDENTE

MATHEUS DEL CORSO RODRIGUES                             EDUARDO PEREIRA DE ABREU 

1º SECRETÁRIO                                                                2º SECRETÁRIO
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE TURISMO

Vereador Antonio Carlos Ticianelli, Presidente da Câmara Municipal de Bertioga, 
faço saber que o Plenário aprovou a presente em 2ª Discussão e Redação Final 
na 5ª Sessão Extraordinária realizada em 16 de março de 2023; e que o veto total 
apresentado pelo Sr. Prefeito foi rejeitado na 11ª Sessão Ordinária realizada em 02 
de maio de 2.023; considerando o decurso do prazo legal sem promulgação e 
publicação pelo Poder Executivo Municipal; e, considerando ainda o número 
sequencial de Lei Ordinária informado pelo  Executivo Municipal através do ofício 
nº 252/2023-GP/PMB protocolado junto à Câmara Municipal de Bertioga em 14 
de junho de 2023; em cumprimento aos dispositivos legais vigentes, promulgo a:

Lei nº 1.545, de 15 de Junho de 2023

“Dispõe sobre a implantação do programa Bueiro Inteligente como 

forma de prevenção às enchentes no Município de Bertioga, e dá outras 

providências”

Autoria: Vereadores da 8ª Legislatura da CMB

Art. 1º. Fica instituído no âmbito do 
Município de Bertioga o programa “Bueiro Inteligente” como forma de prevenção 
às enchentes e alagamentos, bem como outros desastres naturais relacionados 
ao entupimento das galerias de águas pluviais.

§ 1º. O programa consiste na instalação 
de caixa coletora dentro de bueiros e bocas de lobo, com o intuito de reterem 
lixo, folhas e outros materiais sólidos que obstruem a passagem da água para 
as galerias pluviais.

§ 2º. A caixa coletora deverá ser equipada 
com um sistema eletrônico de monitoramento que enviará um alerta quando 
estiver cheia para que o órgão competente possa gerenciar a limpeza e a 
desobstrução dos “Bueiros Inteligentes” instalados no município.

§ 3º. A partir da data da publicação desta 
Lei toda obra pública que envolva drenagem ou qualquer escoamento de água 
deverá seguir o padrão do bueiro inteligente.

Ar t .  2 º .  O  Execu t i vo  Mun ic ipa l 
regulamentará a presente Lei para garantir a sua execução.

Art. 3º. As despesas decorrentes desta 
Lei correrão por conta de dotações orçamentárias próprias, suplementadas se 
necessário.

Art. 4º. Esta lei entra em vigor na data 
de sua publicação.

Bertioga, 15 de junho de 2023.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente

RELAÇÃO DE HOMOLOGAÇÃO DOS MEMBROS NOMEADOS 
PARA COMPOREM A SUBCOMISSÃO TÉCNICA DE 

AVALIAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE 
PUBLICIDADE

Após a rea l ização da sessão de escolha dos membros inscr i tos a 
comporem a Subcomissão Técnica de aval iação para contratação 
d e  e m p r e s a  d e  p u b l i c i d a d e ,  f o r a m  n o m e a d o s  o s  s e g u i n t e s 
membros .

-  Marce lo  Lourenço  Cas t i l ho ,  qua l i f i cado  nos  au tos  do  Proc . 
Adm.  212 /2023 .
-  Lohan  Menezes  de  O l i ve i ra ,  qua l i f i cado  nos  au tos  do  Proc . 
Adm.  212 /2023 .
-  Fernando  Ignác io  Vie i ra ,  qua l i f i cado  nos  au tos  do  Proc .  Adm. 
212 /2023 .

Comissão Permanente  de  L ic i tações e  Pregão

Antônio  Car los  Tic iane l l i
Pres idente  da  Câmara  Munic ipa l  de  Ber t ioga

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONDEMA

O Presidente do Conselho Comunitário de Defesa do Meio Ambiente 
– CONDEMA convoca todos os Conselheiros para reunião ordinária e convida 
interessados a participarem. A reunião será virtual. Interessados em receber o 
link devem cadastrar-se na Secretaria de Meio Ambiente pelo telefone 3319-
8034.

Data: 27/06/23 (TERÇA-FEIRA) - Horário: 10h00.

PAUTA:

1.	 Apresentação do IPT sobre o sistema de Biodigestão;

2.	 FUNESPA;

3.	 Assuntos Gerais.

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Presidente do CONDEMA 

Secretário de Meio Ambiente

*CONVOCAÇÃO DTR Nº 04/2023 – Diretoria de Turismo*

*CONVOCAÇÃO para Emissão de Carteira de Identificação para Monitores Ambiental 
Local / Condutores de Turismo Local.*

1.	 A Secretaria de Turismo e Cultura por meio do Departamento de 
Turismo e Chefia do Setor de Ecoturismo, no uso de suas atribuições 
legais, torna público, a presente CONVOCAÇÃO DTR nº 02/2023 
para todos os profissionais de Monitoria Ambiental Local / Condução 
de Turismo Local, concluintes e com certificados dos cursos ofertados 
pela Prefeitura de Bertioga em parceria com o SESC e PERB/PESM; 
e dos formandos do curso ofertado pelo SENAC/FF, visando a *Emis-
são de Carteira de Identificação para Monitores Ambiental Local / 
Condutores de Turismo Local*, nos termos da atual Lei Municipal nº 
327, de 25/02/1999, que dispõe sobre a atividade de Ecoturismo nas 
áreas de proteção ambiental do Município de Bertioga, que estabelece 
em seu Art. 2º a necessidade do cadastramento junto à Secretaria de 
Turismo e Cultura de Bertioga dos monitores ambientais para atuarem 
em atividades de ecoturismo nas áreas públicas no território municipal 
de Bertioga, Unidades de Conservação e em áreas privadas.

2.	 O cadastro dos monitores ambientais para atuarem em atividades de 
ecoturismo nas áreas públicas sob gestão da Prefeitura de Bertioga, 
em Unidades de Conservação e em áreas privadas é *OBRIGATÓ-
RIO* conforme Art. 2º da Lei municipal nº 327/1999 e de acordo com 
a Portaria ST nº 02, de 28/02/2020, publicada no BOM nº 932.

3.	 O cadastramento para emissão da carteira de identificação estará 
aberto a partir das 09h00min do dia 03 de julho de 2023, até às 
23h59min do dia 16 de agosto de 2023. Não sendo aceito cadastra-
mentos realizados fora do horário indicado nesta convocação.

4.	 *O cadastro dos novatos e recadastramento dos veteranos deverá 
ser realizado EXCLUSIVAMENTE pelo link: https://forms.gle/7xz-
v9ATvqN4Qb2hR8 

5.	 De acordo com as Portarias ST nº 02, de 27/02/2020 publicada no 
BOM nº 932, deverá ser entregue a documentação comprobatória para 
cadastro para análise documental, bem como o pagamento da taxa de 
emissão da Carteira de Identificação no valor de R$40,00 (quarenta 
reais) custeados pelo profissional conforme art. 10º desta portaria.

6.	 *Documentação necessária conforme art. 7º da Portaria ST 02/2020:*

https://forms.gle/7xzv9ATvqN4Qb2hR8
https://forms.gle/7xzv9ATvqN4Qb2hR8
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I – Original e cópia do certificado do curso de capacitação com 
conclusão oferecida pela Prefeitura de Bertioga, ou SESC, ou 
SENAC ou Fundação Florestal (PERB/PESM) - (caso tenha a 
carteira de identificação antiga também poderá ser usada para 
comprovar o curso);
II - Original e cópia do documento de identidade e CPF;
III – Original e cópia do comprovante de residência, em nome do 
condutor / monitor dos últimos 06 (seis) meses, ou declaração 
com firma reconhecida em cartório do proprietário ou contrato 
de aluguel;
IV – Original e cópia do título de eleitor;
V - Original e cópia de apólice de seguro de vida para acidentes 
pessoais e atividades de aventura;
VI - Original e cópia de atestado médico que apresente laudo 
aprovando o desenvolvimento de atividades físicas e esportivas;
VII - Original e cópia da inscrição junto a uma das instituições 
autorizadas pela Fundação Florestal representante legal dos 
Parques Estaduais Serra do Mar e Restinga de Bertioga, e APA 
Marinha Litoral Centro, para desenvolver trabalhos de turismo 
e ambiental, se for o caso de desenvolver atividades nas áreas 
dos parques estaduais;
VIII - Original e cópia do histórico escolar e diploma do curso 
de nível técnico/médio, titulação de nível superior e / ou pós-
graduação em área correlata com Turismo ou Meio Ambiente, 
caso possua; 
IX - Caso possua certificados de especialidades conforme 
normas da Associação Brasileira de Normas Técnicas – ABNT, 
pertinentes ao turismo ou meio ambiente, este deverá apresentar 
original e cópia do certificado para avaliação das competências e 
habilidades junto ao Conselho Municipal de Turismo (CONTUR);
X - Original e cópia de outros certificados relacionados com a 
atividade de Condutor de Turismo, Monitor Ambiental e outras 
áreas de atuação, caso haja;
XI – Preencher a Ficha Cadastral junto à Secretaria de Turismo 
e Cultura, conforme Anexo I disponibilizado no site institucional 
da prefeitura ABA EMPRESAS em Guias Turismo e Monitores 
Locais (https://www.bertioga.sp.gov.br/cadastro-

empresa-setor-turistico)

7.	 A apresentação da documentação original será realizada EXCLUSIVA-

MENTE por agendamento após análise da documentação digitalizada/

digital anexada no formulário do item 6, que constate o deferimento da 

documentação, a partir de 17 de agostos de 2023.

a.	 O deferimento ou indeferimento será informado no e-mail 

cadastrado pelo profissional, informando a data e horário 
pré-agendados, para o comparecimento na Diretoria de 

Turismo, localizada na Av. Tomé de Souza nº 130 - Centro 

de Bertioga, de segunda a sexta-feira, exceto recessos e 

feriados.

8.	 *Não será aceito apresentação com documentos faltantes ou em 

data e horário diferentes ao agendado com o profissional.*

CONVOCAÇÃO CONTUR
 
O presidente do Conselho Municipal de Turismo (CONTUR), no uso de suas atribuições, 
CONVOCA seus respectivos membros e convida a população em geral para a reunião 
ordinária VIRTUAL, conforme abaixo:
 
Data: 04 de julho de 2023
 
Horário de início: 10h 
Horário de fim: 12h

Link:  
https://us02web.zoom.us/j/89993707349?pwd=blpGZ0JPRUpBbXMxdjQyUW
ZpYUFWZz09

Link encurtado: https://cutt.ly/NwtduRwg

Pauta:
Apresentação da diretoria de Turismo 
Próximos eventos 
Projetos DADE 
Assuntos Gerais
                                                 

Ney Carlos da Rocha
Presidente

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

    PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SE – nº 004/2022
(SECRETARIA DE EDUCAÇÃO)

CONVOCAÇÃO nº 008/2023

	 O Secretário de Educação, no uso de suas atribuições, CONVOCA os 
candidatos abaixo relacionados a comparecerem na Medicina Ocupacional, situada 
à Rua Antônio Rodrigues de Almeida, 321 – Centro – Bertioga/SP – CEP: 11250-
267, para avaliação médica admissional, conforme data e horário a seguir:

	 Data: 26/06/2023
		  Horário: 9h00 às 12h00

PROFESSOR (A) DE PRIMEIRA INFÂNCIA – PPI – TEMPORÁRIO – AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL

83 MARILEIA DIAS FONSECA 15/11/1975 75

84 VERA LÚCIA DE SOUZA ANDRADE SILVA 12/12/1968 72,5

85 YSABEL SÁ VIEIRA 19/06/1998 72,5

86 NATÁLIA CASTILLO RODRIGUES DE OLIVEIRA 19/10/1986 72,5

	 Data: 26/06/2023
		  Horário: 9h00 às 12h00

PROFESSOR (A) DE EDUCAÇÃO BÁSICA I – PEB - I – TEMPORÁRIO – AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL

107 CAROLINE FERREIRA MORAES 15/01/1987 60

108 LETICIA IANNUZZI 16/03/1992 60

109 SANDRA REGINA MANIAS BALDO 10/07/1962 57,5

110 JUSCELENE MARTINS OLIVEIRA DE LIMA 09/01/1987 57,5

	 Data: 26/06/2023
		  Horário: 9h00 às 12h00

PROFESSOR (A) DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – PEB - II – EDUCAÇÃO FÍSICA - TEMPORÁRIO – AMPLA CONCORRÊNCIA

https://www.bertioga.sp.gov.br/cadastro-empresa-setor-turistico
https://www.bertioga.sp.gov.br/cadastro-empresa-setor-turistico
https://us02web.zoom.us/j/89993707349?pwd=blpGZ0JPRUpBbXMxdjQyUWZpYUFWZz09
https://us02web.zoom.us/j/89993707349?pwd=blpGZ0JPRUpBbXMxdjQyUWZpYUFWZz09
https://cutt.ly/NwtduRwg
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CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL

6 FABIANA DA COSTA MOREIRA 02/04/1980 70

	 Data: 26/06/2023
		  Horário: 9h00 às 12h00

PROFESSOR (A) DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – PEB - II – EDUCAÇÃO ESPECIAL INCLUSIVA  - TEMPORÁRIO – AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASS. NOME COMPLETO DT NASC. NOTA FINAL

17 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 15/08/1990 70

18 NICKOLE NASCIMENTO DOS SANTOS 02/02/1998 67,5

Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os 
candidatos deverão aguardar a convocação para a contratação, por 
meio de publicação no BOM – Boletim Oficial Eletrônico do Município 
de Bertioga, publicada pela Coordenadoria de Folha de Pagamento, 
que deverá ocorrer no prazo máximo de 10 dias, a contar desta data.
	 No ato da contratação, o candidato deverá comparecer munido 
da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

a)	 CONSULTA QUALIFICAÇÃO CADASTRAL NO 
ESOCIAL:
•	 Link.   http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/

index.xhtml

b)	 ASO (atestado saúde ocupacional);

a)	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 
05 anos);

b)	 C.P.F.;

c)	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL;

d)	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE 
IDADE);

e)	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES 
DE IDADE;

f)	CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE 
CINCO ANOS;

g)	 CPF DOS FILHOS;

h)	 CPF DO CÔNJUGE;

i)	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM 
CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 
DO EDITAL;

j)	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS 
CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS  (Ed.Física);

k)	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU 
CASAMENTO;

l)	    PIS/ PASEP;

m)	 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA);

n)	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE 
ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA);

o)	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 
QUALIFICAÇÃO;

p)	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (abertura no 
ato da admissão) PAÇO MUNICIPAL;

q)	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 
EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E 
NÃO RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, 
E NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL 
TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS E 
NÃO ESTAR RESPONDENDO A PROCESSO RELATIVO 
AO EXERCÍCIO DA PROFISSÃO; (RECONHECER FIRMA 
DA ASSINATURA);

r)	DECLARAÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO, COM 
ACUMULO DE EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA;

s)	 DECLARAÇÃO DE BENS OU ULTIMA DECLARAÇÃO 
DO IMPOSTO DE RENDA;

t)	OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR 
CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO;

 
u)	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS 

DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS 
E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU 
A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE:
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-
regional/ (cível e criminal)

    - Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/
certidoes/certidoesprimeirainstancia

v)	 MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O 
NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA 
SIDO ALTERADO;

w)	 CARTEIRA DE TRABALHO.

ENTREGAR OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO CAPÍTULO VIII, 

HABILITAÇÃO/REQUISITOS EXIGIDOS PARA O EXERCÍCIO DAS 

ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO.

	 O candidato que não comparecer no prazo acima designado 

perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de 

classificação, quando houver.
	 Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja 

impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à Diretoria 

de Recursos Humanos para desistência da contratação.

	 E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém 

alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual ficará afixado no 
Quadro Geral de aviso do Paço Municipal na forma do Decreto nº 004/1993, em 23 de 
junho de 2023, e será publicado no Boletim Oficial Eletrônico do Município 
de Bertioga.

Bertioga, 23 de junho de 2023.

RUBENS ANTÔNIO MANDETTA DE SOUZA
Secretário Municipal de Educação

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
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SECRETARIA DE
OBRAS E HABITAÇÃO

CONVOCAÇÃO

O André Rogerio de Santana, presidente da Comissão Especial de 
Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU convoca os membros (lista dos 
membros abaixo), para reunião ordinária em formato on line através do aplicativo 
Zoom, no dia 30 de junho de 2023 às 10h30min, conforme pauta descrita abaixo:

1.	 Processos administrativos:

1.019/2023/ 2.205/2023; 3.886/2023; 4.010/2023; 4.027/2023; 
4.774/2023; 5.193/2023; 5.399/2023; 5.621/2023; 5.629/2023;

Membros da CERPU
Alexandre Tessaroto de Sousa

André Rogério de Santana

Daniela Teixeira Mariano

Debora Coelho do Amaral

Giuliana Cristoni Pereira da Silva

Gustavo Sanches Pinterich

Juliana Pereira Nascimento dos Santos

Jussara Inocêncio dos Santos

Mara Lúcia Lara Fernandes

Marcelo da Cruz Nehme

Nara Kelly Zanqueta

Patrícia da Silva Oliveira

Regiane de Lourdes Toledo Machado

Renato Losada Martins

Silvana Steinwacher Cunha

Solange Ferreira Duarte

Wilson Paschoal dos Santos

André Rogerio de Santana 
Presidente da Comissão Especial de Regularização

de Parcelamento Urbano – CERPU

NOTIFICAÇÃO
A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições 

e em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que 
foram encaminhadas notificações via postal com aviso de recebimento para 
os proprietários, interessados e confrontante do lote 10 da quadra 19 do 
loteamento Jardim Lido, situado na  Rua Antônio Rodrigues de Almeida – bairro: 
Centro, tomem ciência do Processo Administrativo nº 10.694/2022, que trata da 
Regularização Fundiária Urbana de Interesse Social, que  apresentem ou não, 
conforme lhe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao 
processo mencionado acima no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da 
data publicação através do e-mail regularizabertioga@gmail.com / whatsapp 
(13) 99681.9938 ou entregues na Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria 
de Obras e Habitação, sito na Rua  das 09h00 às 16h00. Abaixo segue os dados 
dos confrontantes e do lote a serem regularizados:

MATRÍCULA QUADRA/LOTE NOTIFICADO Nº AR

3.768 19/08 ALEXANDRE HOPE HERRERA YJ532919677BR

3.584 19/09
SIVAL MELO DA SILVA e seu cônjuge 

REGINA HELENA RAMOS MELO
YJ532919685BR

16.255 13/01
THIAGO VIEIRA DA COSTA e seu 

cônjuge LUCIANA MITIKO VIEIRA DA 
COSTA

YJ532919694BR

TR 14.413 19/10

JOSÉ VICENTE FERREIRA
Não foi identificado endereço e CPF 

na Transcrição para realizar busca de 
endereço

----------------------

______________________________________________________________

NOTIFICAÇÃO
A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições 

e em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que 
foram encaminhadas notificações via postal com aviso de recebimento para 
os proprietários, interessados e confrontante do lote 17 da quadra 36A do 
loteamento Vila Itapanhaú, situado na  Rua Walter Pereira Prado – bairro: 
Centro, tomem ciência do Processo Administrativo nº 1989/2023, que trata da 
Regularização Fundiária Urbana de Interesse Social, que  apresentem ou não, 
conforme lhe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao 
processo mencionado acima no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da 
data publicação através do e-mail regularizabertioga@gmail.com / whatsapp 
(13) 99681.9938 ou entregues na Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria 
de Obras e Habitação, sito na Rua  das 09h00 às 16h00. Abaixo segue os dados 
dos confrontantes e do lote a serem regularizados:

MATRÍCULA QUADRA/LOTE NOTIFICADO
Nº AR

TR 14.002 36A/ 06, 17 e 18 LUIZ ANTONIO FLEURY ASSUNPÇÃO 
YJ 533 838 382BR

27.519 36A / 16

ARIUDE SOARES ROCHA 
YJ 533 838 379BR

RENAN ROCHA DOS SANTOS 
YJ 533 838 365BR

ISABELLY ROCHA DOS SANTOS YJ 533 838 351BR

21.755 36A /07 FERNANDO ANTUNES YJ 533 838 780BR

______________________________________________________________
________

NOTIFICAÇÃO
A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições e 

em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que foram 
encaminhadas notificações via postal com aviso de recebimento para os 
proprietários, interessados e confrontante do parte do lote 09 da quadra 02, 
situado na  Rua da Saudade, 541 – bairro: Centro, tomem ciência do Processo 
Administrativo nº 1.142/2023, que trata da Regularização Fundiária Urbana 
de Interesse Social, que  apresentem ou não, conforme lhe é facultado pelo 
art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao processo mencionado acima no 
prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data publicação através do e-mail 
regularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 ou entregues na 
Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria de Obras e Habitação, sito na 
Rua  das 09h00 às 16h00. Abaixo segue os dados dos confrontantes e do lote 
a serem regularizados:

MATRÍCULA QUADRA/LOTE NOTIFICADO
Nº AR

8.109 02/08 YOSIHARU INAKAKE
YJ533870119BR

99.114 02/09
PAULO HENRIQUE FELICIO GASPAR e seu cônjuge 

CRISTINA AZEVEDO GASPAR

YJ533870105BR

TR 54.796 02/10

LOURENZO TORRES

Não foi identificado endereço e CPF na Transcrição 

para realizar busca de endereço

----------------------

______________________________________________________________
________

NOTIFICAÇÃO
A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições 

e em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que 
foram encaminhadas notificações via postal com aviso de recebimento para 
os proprietários, interessados e confrontante do parte do lote 09 e lote 10 da 
quadra 02, situado na  Rua da Saudade, 551 – bairro: Centro, tomem ciência 
do Processo Administrativo nº 1.476/2023, que trata da Regularização Fundiária 
Urbana de Interesse Social, que  apresentem ou não, conforme lhe é facultado 
pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao processo mencionado acima 
no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data publicação através do 
e-mail regularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 ou entregues 
na Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria de Obras e Habitação, sito 
na Rua  das 09h00 às 16h00. Abaixo segue os dados dos confrontantes e do 
lote a serem regularizados:

MATRÍCULA QUADRA/LOTE NOTIFICADO
Nº AR

8.109 02/08 YOSIHARU INAKAKE
YJ533870670BR

mailto:regularizabertioga@gmail.com
mailto:regularizabertioga@gmail.com
mailto:regularizabertioga@gmail.com
mailto:regularizabertioga@gmail.com


58 BERTIOGA, 23 DE JUNHO DE 2023                                               BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1114

99.114 02/09
PAULO HENRIQUE FELICIO GASPAR e seu 

cônjuge CRISTINA AZEVEDO GASPAR

YJ533870666BR

TR 54.796 02/10

LOURENZO TORRES

Não foi identificado endereço e CPF na 

Transcrição para realizar busca de endereço

----------------------

______________________________________________________________
________

NOTIFICAÇÃO
A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições e 

em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que foram 
encaminhadas notificações via postal com aviso de recebimento para os 
proprietários, interessados e confrontante do núcleo urbano informal denominado 
“VEROMAR”, situado na  Avenida Anchieta, 9785 – bairro: Indaiá, tomem ciência 
do Processo Administrativo nº 8.029/2023, que trata da Regularização Fundiária 
Urbana de Interesse Especifíco, que  apresentem ou não, conforme lhe é 
facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao processo mencionado 
acima no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data publicação através do 
e-mail regularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 ou entregues 
na Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria de Obras e Habitação, sito 
na Rua  das 09h00 às 16h00. Abaixo segue os dados dos confrontantes e do 
lote a serem regularizados:

MATRÍCULA NOTIFICADO
Nº AR

72.181 MARIA ALICE FERNANDES ALONSO (Espólio de Artur Alonso Júnior)
YJ534045185BR

ALICE FERNANDES ALONSO (Espólio de Maria Anita Alonso)
YJ534045194BR

ARTHUR ALONSO NETO YJ534045203BR

ARTHUR ALONSO COLECHINI e seu cônjuge MARIA ANITA ALONSO YJ534045217BR

AMELIA ALONSO FERREIRA e seu cônjuge JAYME FERREIRA             YJ534045225BR

SERAFIM GARCIA FILHO e seu cônjuge ELVIRA MORAN GARCIA YJ534045234BR

ALVARO GARCIA                                YJ534045248BR

ARY GARCIA  e seu cônjuge ADELIA CAMARA GARCIA                              YJ534045251BR

AGUINALDO CAPP JUNIOR e seu cônjuge NEIDE RIGHI CAPP YJ534045265BR

ROBERTO CAPP e seu cônjuge MAREMILIA FUREGATI CAPP YJ534045279BR

MIGUEL ALONSO GONZALEZ NETO YJ534045282BR

ARTUR ALONSO GONZALEZ e seu cônjuge LOILHANA MARIA PADILHA 

ALONSO GONZALEZ
YJ534045296BR

CONSUELO BUENO ALONSO SALLES e seu cônjuge ANTONIO 

SALLES FILHO 
YJ534045305BR

MARCIO BUENO DOS REIS ALONSO e seu cônjuge ILCA LUCI KELLER 

ALONSO
YJ534045319BR

MARIA GARCIA e seu cônjuge ANTONIO FUSCHINI

Não foi identificado endereço e CPF na Transcrição para realizar busca 

de endereço

----------------------

ALFREDO GARCIA e seu cônjuge LEONOR FERNANDES GARCIA

Não foi identificado endereço e CPF na Transcrição para realizar busca 

de endereço

----------------------

AGUINALDO CAPP

Não foi identificado endereço e CPF na Transcrição para realizar busca 

de endereço

----------------------

______________________________________________________________
________

NOTIFICAÇÃO
A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições e em 

vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, NOTIFICA a interessada a 
Sra. MARIA SOCORRO, filha do falecido Sr. ANTONIO VITALINO, informamos 
que o imóvel situado na Rua “C”, 1050 – bairro: Jardim Ana Paula – (Quadra 
E – Lote 32) – Jardim Ana Paula – Fase II, que era de posse do Sr. ANTONIO 
VITALINO, tome ciência está sendo regularizado nesta secretaria através do 
Processo Administrativo nº 11.585/2022, que  apresentem ou não, conforme lhe é 

facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao processo mencionado 
acima no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data publicação através do 
e-mail regularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 ou entregues 
na Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria de Obras e Habitação, sito 
na Rua  das 09h00 às 16h00. Abaixo segue os dados dos confrontantes e do 
lote a serem regularizados:

SECRETARIA DE SAÚDE

Secretaria de Administração
Departamento de Recursos Humanos

Setor de Saúde Ocupacional

Convocação nº 008/2023

Vimos por meio deste CONVOCAR os servidores abaixo relacionados a 
comparecerem ao Setor de Saúde Ocupacional no dia 29/06/2023 – quinta-feira, 
situada à rua Antônio Rodrigues de Almeida, 321 – CEP 11.250-267 - Centro, 
respeitando o respectivo dia e horário.
 

REG. FUNCIONÁRIO HORÁRIO

0042 JOSÉ LUIS DE JESUS 13h00

0146 RUBENS AROUCHE AQUINO 13h20

0959 DIUZETE APARECIDA DA SILVA 13h40

0997 CASSIANA PERVEIFF 14h00

2678 LUCIA MARIA RUTA LOPES NAVES 14h20

4124 JOSINETE DO NASCIMENTO SANTOS 14h40

4601 LUCIANA RODRIGUES RAVAZZANI 15h00

5249 SHEILA ANFRISIO ROCHA 15h20

ATENÇÃO

O não atendimento injustificado a esta convocação implicará na aplicação 
do disposto no artigo 109-c, § 2º, da Lei Municipal nº 129/95.
Quando se tratar de concessão de licença para tratamento de saúde, o não 
comparecimento do servidor à inspeção da perícia médica no Serviço de Saúde 
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretará a perda da 
remuneração correspondente ao período requerido, a critério da perícia, se não for 
possível a convalidação do laudo ou do atestado médico em razão das condições 
apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6º, da Lei Municipal nº 129/95).

Bertioga, 21 de junho de 2023.

Evelyn Mariane de Oliveira
Chefe de Setor de Saúde Ocupacional

Secretaria de Administração
Departamento de Recursos Humanos

Setor de Saúde Ocupacional

Convocação nº 009/2023

Vimos por meio deste CONVOCAR os servidores abaixo relacionados a 
comparecerem ao Setor de Saúde Ocupacional, situada à rua Antônio 
Rodrigues de Almeida, 321 – CEP 11.250-267 - Centro, respeitando o 
respectivo dia e horário.
 

28/06/2023

REG. FUNCIONÁRIO HORÁRIO

2675 Júlio de Abreu Trindade 09h00

2702 Lucinea Mesquita 10h00

4167 Sandra Luzia Kujbida Ávila 11h00
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4347 Denilson Otero Pereira 13h00

29/06/2023

REG. FUNCIONÁRIO HORÁRIO

4372 Gisele Oliveira da Costa 09h00

5193 Valdison de Oliveira Nascimento 10h00

6345 Lilian Landim Syrio 11h00

ATENÇÃO

O não atendimento injustificado a esta convocação implicará na aplicação 
do disposto no artigo 109-c, § 2º, da Lei Municipal nº 129/95.
Quando se tratar de concessão de licença para tratamento de saúde, o não 
comparecimento do servidor à inspeção da perícia médica no Serviço de Saúde 
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretará a perda da 
remuneração correspondente ao período requerido, a critério da perícia, se não for 
possível a convalidação do laudo ou do atestado médico em razão das condições 
apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6º, da Lei Municipal nº 129/95).

Bertioga, 23 de junho de 2023.

Evelyn Mariane de Oliveira
Chefe de Setor de Saúde Ocupacional

Secretaria de Administração
Departamento de Recursos Humanos

Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho

Retificação 

Na Licença para Tratamento da Própria Saúde - Lei Municipal nº 129/95, artigo 
70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96 publicada no Boletim 
Oficial nº 1113 de 16 de junho de 2023 às fls. 44. 

Onde se lê:

REG. FUNCIONÁRIO HORÁRIO

4183 DENISE DIAS 15h15

Leia-se:

REG. FUNCIONÁRIO HORÁRIO

5258 THELMA TAVARES PEREIRA FLORENTINO 15h15

Evelyn Mariane de Oliveira
Chefe do Setor de Saúde Ocupacional

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DAS 
PROVAS OBJETIVAS - PROCESSO SELETIVO PARA 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE E AGENTE DE 

COMBATE ÀS ENDEMIAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA, nos termos da legislação 
vigente, torna pública a CONVOCAÇÃO dos candidatos inscritos nos 
cargos constantes das Tabelas abaixo para realização das Provas 
Objetivas, por meio do link: 

https://www.bertioga.sp.gov.br/wp/wp-content/uploads/2023/06/
PUBLICACAO-CONVOCACAO-PARA-PROVA-OBJETIVA-ACE-ACS.pdf

Secretaria de Administração

Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saúde Ocupacional 

Afastamentos Deferidos
Licença para Tratamento da Própria Saúde - Lei Municipal nº 129/95, 

artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96

Matr. Con. Nome Início Termino Obs.

0107 01 ELIZABETH GIRENZ COUTO 17/05/2022 26/08/2023

0146 01 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 09/06/2023 23/06/2023

0149 01 MARIA CRISTINA MODIA 15/05/2023 13/07/2023

0164 01 CARLOS FRANCISCO O. JAQUEIRE 18/04/2023 26/06/2023

0171 01 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 04/09/2023

0193 01 DJANIRA SANTOS ESTEVES

Manutenção do 
benefício até a 

publicação da portaria 
de aposentadoria por 
invalidez, conforme 
ofício n° 002/2022 
-CJP/BERTPREV

0241 01 SHIRLEI DE MORAES DUARTE 15/10/2020 31/12/2023

0242 01  JOSÉ DANIEL RODRIGUES 20/06/2023 26/06/2023

0261 01 SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 12/07/2023

0366 01 LISANGELA MACARIO E. DOS SANTOS 03/02/2021 19/08/2023

0437 01 ALINE SOUZA SANTOS 19/06/2023 19/06/2023

0463 01 MARCIA CRISTINA COSTA DO PRADO 14/06/2023 14/06/2023

0514 01 SUELI APARECIDA SILVESTRE 16/06/2023 14/08/2023

0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 26/06/2023

0579 01 NEUSA DA ASSUMPÇÃO 05/06/2023 03/08/2023

0652 01 MARIA FERNANDES MASCHADO 14/06/2023 15/06/2023

0829 01 MARLI TAVEIRA MARCELINO 21/06/2023 23/06/2023

0927 01 GILSON ROCHA DE MELLO 11/05/2023 09/07/2023

0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2023
MANUTENÇÃO 

DA LICENÇA POR 
DECISÃO JUDICIAL

0959 01 DIUZETE APARECIDA DA SILVA 31/05/2023 29/07/2023

0997 01 CASSIANA PERVEIEFF 08/06/2023 16/06/2023

1143 01 NIVIA MARIA ALMEIDA SANTOS 15/06/2023 16/06/2023

1145 01 ROSELAINE SOARES BICHIR 14/04/2023 25/06/2026 Acidente de trabalho

1150 01 VIVIANE RIJO AZEVEDO 06/06/2023 05/07/2023

1183 01 LUCIANA PINHEIRO DE FRANÇA 19/06/2023 23/06/2023

1187 01 MARIA CONCEIÇÃO A.L. DA SILVA 19/06/2023 21/06/2023

1217
01 WILMA ERDMANN BARROSO 

ROMANI
01/02/2023 09/07/2023

1239 01 ANA CLEIDE FERNANDES PINTO 12/05/2020 10/08/2023

1250 01 CARINA BIANCA DE M. NASCIMENTO 16/06/2023 16/06/2023

1250 01 CARINA BIANCA DE M. NASCIMENTO 20/06/2023 20/06/2023

1496 01 WILLIAM YOUSSEF SULEIMAN 19/06/2023 21/06/2023

1748 01 EDGARD PIRES LICATE 13/06/2023 27/06/2023

1773 01 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS 08/09/2022 14/07/2023

1905 01 SARAH CAMPOS DOS SANTOS 16/06/2023 23/06/2023

1924 01 DANIELA FERNANDA DE CARVALHO 20/04/2023 16/08/2023

1954 02 RONEY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 04/07/2023

1970 01 JANAINA COSTA 04/05/2023 02/07/2023
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2039 01 ESOLI MACHADO DAS ALMAS 29/05/2023 26/08/2023

2177 01 FRANCIS CHRISTINI C. DE ANDRADE 23/02/2022 26/06/2023 Acidente de Trabalho

2213 01 ANA CLAUDIA DOS SANTOS SILVA 20/05/2023 17/07/2023

2324
01 CARLOS ROBERTO DE SOUZA 

SANTOS
14/03/2023 24/07/2023

2414
01 CRISTINA AP. DOS SANTOS 

FERNANDES
06/08/2019 13/07/2023

2546 01 DAVID APARECIDO DE ALMEIDA 19/06/2023 23/06/2023

2675 02 JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 16/06/2023

2678 01 LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 08/08/2023

2702 01 LUCINEA MESQUITA 03/06/2023 01/08/2023

2704 01 VERA LUCIA APARECIDA S.T. SILVA 13/12/2022 23/07/2023 Acidente de Trabalho

2724 01 JOAO ALBERTO OIVEIRA GUERRA 16/11/2022 13/07/2023

2818 02 ANDREA SAMPAIO O. DA SILVA 15/06/2023 16/06/2023

3000 01 SAMUEL CARVALHO SILVA ARRUDA 01/08/2022 12/08/2023

3664 02 MEIRI MOURA F. DE CARVALHO 15/06/2023 16/06/2023

3740 04 CIDALIA WANDA DE OLIVEIRA 19/06/2023 19/06/2023

3900 03 SAMARIA TOGNSCA GONÇALVES 20/06/2023 24/06/2023

3930 04 LOURDES MARIA DA SILVA 29/05/2023 30/05/2023

3936 05 MARLI BUENO DE GODOY GALANTE 14/06/2023 14/06/2023

4052 04 VANILDE GONÇALVES M. MANCINI 04/10/2022 29/06/2023

4124 01
JOSINETE DO NASCIMENTO S. 
COSTA

20/06/2022 12/08/2023

4129 01 LUCIA HELENA DE A. PIMENTEL 19/06/2023 21/06/2023

4130 01 LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE 19/06/2023 19/06/2023

4132 01 MAISA CUNHA DE SOUZA SILVA 17/06/2023 17/06/2023

4170 02 TAMARA ANDRADE MIURA 16/06/2023 29/06/2023

4241 01 ANA PAULA DA SILVA BECK 13/06/2023 14/06/2023

4183 01 DENISE DIAS 01/02/2023 12/08/2023

4232 02 ROSELENE MARIA SABINO 16/06/2023 16/06/2023

4247 01 ALINE JABBUR SARRO 12/02/2022 16/07/2023

4253 01 DEBORA ANDRADE DA S. MOUTINHO 14/06/2023 15/06/2023

4268 01 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 16/06/2023 17/06/2023

4271 01 MARCIA CRISTINA SILVA DE SOUSA 20/06/2023 18/08/2023

4272 01 MARIA DE FATIMA COELHO CABRAL 01/06/2023 30/07/2023

4332 01 SILVANIA OLIVEIRA LIMA 20/06/2023 23/06/2023

4346 01 MARLENE DE OLIVEIRA GALVÃO 19/06/2023 19/06/2023

4347 01 DENILSON OTERO PEREIRA 08/05/2023 06/07/2023   

4358 02 ANA CRISTINA LUNA S. DE LIMA 16/06/2023 16/06/2023

4381 01 FERNANDA CASQUEIRO SOUZA 21/06/2023 21/06/2023

4395
02 GRACE KELLI SILVA DA CUNHA 

ALVES
07/03/2023 03/07/2023

4403 02 ALICE GRACIANO 20/06/2023 22/06/2023

4464 02 TATIANA GALEGO COSTA VINCENZO 10/04/2023 23/06/2023

4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 22/06/2023

4495 01 CLAUDIMAR DE JESUS SOUZA 19/06/2023 19/06/2023

4504 01 DANIEL CONTENÇAS 20/06/2023 20/06/2023

4524 01 ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 19/07/2023

4553 01 DEBORA CAMPOS DE SOUZA 12/06/2023 12/06/2023

4560 01 ANDRE LUIZ SOUZA SANTOS 21/06/2023 23/06/2023

4601 01 LUCIANA RODRIGUES RAVAZZANI 15/10/2022 30/07/2023

4669 02 ELAINI APARECIDA COLICHINI 13/06/2023 27/06/2023

4675 04 GISELLE EDUARDA DE SANT ANA 16/03/2023 13/07/2023

4676 01 KELLY PIRANI 14/06/2023 14/06/2023

5001 03 SHEILA DE MOURA BIGNOZZI 16/06/2023 16/06/2023

5163 02 CRISTIANE ABADE LOPES 17/05/2023 27/06/2023

5184 01 PAULA CAROLINE M. FELIPP 14/07/2022 15/08/2023

5191 01 ANA MARIA G. DE VASCONCELOS 12/05/2023 06/09/2023

5193 01 VALDISON OLIVEIRA NASCIMENTO 09/08/2021 15/07/2023

5249 02 SHEILA ANFRISIO ROCHA 10/04/2023 10/08/2023

5258 01 THELMA TAVARES P. FLORENTINO 15/06/2023 16/06/2023

5266 01 LUCIANA PEREIRA SIMOES 14/06/2023 16/06/2023

5378 01 HITALA JOANA SIMÕES VIOLA 25/05/2023 26/05/2023

5948 01 IRIA MARA GARCEZ 29/11/2022 17/07/2023

5956 01 EDNILSON PEREIRA DE PAULA 13/02/2023 13/07/2023

5958 01 ANA CRISTINA GAVINHO 14/06/2023 14/06/2023

6056 03 SABRINA ZARMATI RAMOS 05/04/2023 01/10/2023

5970 01 ADILSON NOGUEIRA 14/06/2023 14/06/2023

6068
02 DANIELE APARECIDA P. DE 

ASSUNÇÃO
19/06/2023 19/06/2023

6162 03 MIRIAN BIGÃO MORETTI 14/06/2023 14/06/2023

6162 03 MIRIAN BIGÃO MORETTI 20/06/2023 20/06/2023

6257 02 EVELYN THACIANA BATISTA 20/06/2023 20/06/2023

6273 02 MIRIAM SANTOS SOBRAL 12/06/2023 13/06/2023

6346 01 ANA CAROLINE P. ZUCCOLIN 05/06/2023 04/07/2023

6363 01 LAURA FEIO PEREIRA SANTOS 20/06/2023 20/06/2023

6396 01 KARINA RODRIGUES LIMA 15/06/2023 16/06/2023

6466 01 IRANI DA SILVA RAMOS MARTINS 21/06/2023 21/06/2023

6508 01 TIAGO FERNANDES DE OLIVEIRA 20/06/2023 22/06/2023

6516 01 JOY ANNE JUNKO HOSSOYA PIERRI 14/06/2023 15/06/2023

6522 01 CAMILA LUIZA MARCON DE MORAES 13/06/2023 13/06/2023

6662
01

PATRICIA DE OLIVEIRA MENDES 21/06/2023
19/08/2023

6679 01 DIEGO VIEIRA DE SOUSA 30/05/2023 31/05/2023

Licença maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º

Matr. con Nome Início Término Obs.

4063 01 ELKA PEREIRA HIGA 08/04/2023 04/10/2023

4324 01 JEISE CABRAL CAMPELO 17/04/2023 13/10/2023

5098 02 MIRIANE VIANA MOREIRA 27/05/2023 23/11/2023

  5240 02 SANDRA REGINA DE OLIVEIRA 06/03/2023 15/08/2023

5295 01 NATALI MENEZES  OLIVEIRA DOS SANTOS 27/03/2023 22/09/2023

6087 03 ANA PAULA CAVALCANTE DE M.AZEVEDO 16/03/2023 25/06/2023

6662 01 PATRICIA DE OLIVEIRA MENDES 13/04/2023 19/08/2023

EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA
Chefe do Setor de Saúde Ocupacional
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SECRETARIA DE
SERVIÇOS URBANOS

CMSB

              A Presidente do Conselho Municipal de Saúde de Bertioga, no uso de 
suas atribuições, convoca seus membros para reunião ordinária a ser realizada 
sobre a pauta que segue.

Pauta:

 
-  Aprovação da Ata Anterior
-  Relatórios, Oficios / Respostas
-  Assuntos Gerais

         Data :29/06/2023

         Horário :15 h

         Local : CAMPB Bertioga

         Endereço: Rua Rafael Costabile 719 Centro.

                

Ana Paula Martins

Presidente do Conselho Municipal de Bertioga.

EDITAL DE EXUMAÇÃO N°. 009/2023 - DICEM

Faço público que após o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicação do 
presente edital e em conformidade com o Artigo 14 e seus Parágrafos da Lei 
Municipal Nº. 716/06, serão exumados os restos mortais existentes no cemitério 
municipal cujos nomes e números vão abaixo relacionados, sendo os despojos 
recolhidos ao ossário comum do Cemitério Municipal (Referente aos sepultados 
em Agosto/2020):

Sepultura: Nome: Data:

3870 Abetina Rosa De Oliveira 25/08/2023

3859 Alvair Dislande Bittencourt 18/08/2023

3856 Antônio Gomes Da Silva 13/08/2023

3848 Antônio Gregorio Dos Santos 09/08/2023

3873 Benedicta Conceição De Andrade 27/08/2023

3851 Brayan Crystian Avelino De Souza 10/08/2023

3867 Francisca Amélia Arrais Alves E Silva 22/08/2023

3855 Francisco Dos Santos Filho 12/08/2023

3869 Francisco Nunes Nogueira 22/08/2023

3846 Francisco Xavier Silva Filho 07/08/2023

3849 Geni De Melo 08/08/2023

3844 Gilberto Guimaraes 03/08/2023

3842 Gonçalo Cesar Roberto 01/08/2023

3875 Iolanda Pereira De Miranda 30/08/2023

3876 Jessica Lopes Santos Costa 30/08/2023

3861 João Antônio Da Silva 18/08/2023

3862 João Antônio Rabelo Neto 18/08/2023

3877 João Cabral Bacelar 30/08/2023

3857 João Oliveira Dos Santos 18/08/2023

3878 José Geraldo Libanio Rocha 30/08/2023

3872 José Isaias Fernandes 26/08/2023

3852 José Moacir Da Silva 11/08/2023

3858 Luciano Da Silva Santos 17/08/2023

3931 Luiz Fabiano Balthazar 17/08/2023

3863 Marcelo Borges De Moraes 20/08/2023

3871 Márcio Sergio Joaquim – IML Indigente 26/08/2023

3850 Marinalva De Brito Pereira 10/08/2023

3854 Mauricio Dos Santos Leal 12/08/2023

3866 Mauro Gonçalves Mendes 21/08/2023

3868 Rosemery Dos Santos 22/08/2023

Cs 0121- Qd. 
02 / Loc. 051

Sadi Rodrigues Borges
20/08/2023

3847 Sebastião Maria Da Rocha 07/08/2023

3843 Teresinha Soares De Oliveira 03/08/2023

3845 Urbano De Oliveira Silva 04/08/2023

3853 Vera Lucia De Alkmin 12/08/2023

INFORMAMOS QUE, COM BASE NA LEI Nº.  716/2006, 
REGULAMENTADA PELO DECRETO Nº .  1146 /2006  E 
COMPLEMENTADA PELA LEI COMPLEMENTAR Nº. 51/2006, OS 
CONCESSIONARIOS DE SEPULTURAS DE SOLO NO CEMITERIO 
MUNICIPAL, SEJAM ELAS PERPETUAS OU TEMPORARIAS, 
SÃO RESPONSAVEIS PELA CONSTRUÇÃO, MANUTENÇÃO, 
CONSERVAÇÃO E ASSEIO DAS MESMAS, SOB PENA DE MULTAS 
DETALHADAS NA LEI COMPLEMENTAR Nº. 51/2006, AMPARADA 
PELA LEI Nº. 324/98, BEM COMO IMPEDIMENTO DE NOVOS 
SEPULTAMENTOS.

PERMISSIONARIOS DE OSSUARIOS INDIVIDUAIS DEVEM 
IDENTIFICAR SEUS LOCAIS DE DESPOJOS.

EM SEPULTURAS NÃO RECADASTRADAS E NÃO 
REFORMADAS, NÃO SERÃO PERMITIDOS.

 NOVOS SEPULTAMENTOS.

Marco Silva Sant’ Anna.
Chefe de Divisão de Cemitério - DICEM.
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SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

SECRETARIA DE
SEGURANÇA E MOBILIDADE

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

Atos do Departamento de Abastecimento e Comercio

PA 3624/14 – Petição 2071/23 – Conceição Alves Pimentel – Deferido renovação 
7-083;

PA 1388/02 – Petição 1896/23 – Regina Beatriz dos Santos – Indeferido alteração 
de modalidade 1-080;

PA 4585/02 – Petição 1894/23 –Edna Cordeiro Simões de Melo – Indeferido 
alteração de modalidade 1-143;

PA 1611/10 – Petição 2174/23 – Anderson Erik Satirio Soares – Indeferido;

PA 2083/13 – Petição 2498 – Adalio Genuino de Oliveira – Deferido transferência 
de permissionário 7-074;

PA 5022/23 – Fernando Oliveira Rodrigues – Deferido;

PA 3325/05 – Petição 2752/23 – Gerônimo Alves dos Santos – Deferido preposto 
2-096 no período de 22/06/23 a 31/12/23;

PA 3975/16 – Petição 2919/23 – Viviane Nascimento Quirino – Deferido 
transferência de permissionário 5-114;

PA 6827/03 – Petição 6827/03 – Lucia de Souza Ribeiro – Deferido reconsideração 
de despacho transferência de permissionário 1-408;

Rogério Gomes Campos 
Chefe de Fiscalização Ambulante – Registro 6449

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

Pelo presente, ficam os ambulantes abaixo arrolados, bem como todos 
aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que a Diretoria 
de Abastecimento da Prefeitura do Município de Bertioga efetuou o 
lançamento nesta data da Taxa de Transferência de Permissionário, 
conforme deferimento do (s) processo (s) administrativo (s) abaixo 
arrolados, estando sujeitos a CANCELAMENTO caso a notificação não 
seja atendida.  

Bertioga, 22 de Junho de 2023.

Processo Licença Valor Vencimento 

2083/13 7-074 883,50 30/06/23

3975/16 5-114 883,50 30/06/23

6827/03 1-408 883,50 30/06/23

José Carlos de Oliveira da Silva – Registro 6367
Diretor de Abastecimento e Comercio

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
Pelo presente ficam notificados os ambulantes abaixo arrolados, bem 
como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que 
a Diretoria de Abastecimento e Comércio da prefeitura do Município de 
Bertioga efetuou a Autuação conforme Legislação Municipal – Lei 135/95 
e/ou Decreto 184/95, conforme relação das licenças abaixo:

Licença Infração Valor Vencimento

7-032 3493 220,87 17/07/2023

0-075 3494 220,87 21/07/2023

Prazo para recurso conforme legislação 30 (trinta) dias corridos 
a partir da data da lavratura do documento de autuação.

Rogério Gomes Campos
Chefe de Fiscalização Ambulante – Registro 6449

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

COMUNICADO IMPORTANTE

Conforme Artº 4º Paragrafo 2º da Lei 135/95 é obrigatório 
o porte de instrumento de licença (Carteirinha de Ambulante) e 
regularidade das contribuições das taxas ou a respectiva xerox 
autenticada.

Artº 20: O não cumprimento das disposições contidas na Lei 
135/95implicará na aplicação de multa que deverá ser elevada 
em dobro no caso de reincidência, além de apreensão das 
mercadorias e equipamentos e , até a cassação da licença. 

José Carlos de Oliveira da Silva

Diretor de Abastecimento e Comercio – Registro 6367
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PROCURADORIA DO MUNICÍPIO

PROCON BERTIOGA REALIZA ATENDIMENTO A DISTÂNCIA 
 

O Órgão Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON BERTIOGA, 
realiza  o primeiro atendimento para triagem, através dos 

canais digitais: WhatsApp (13) 3319-9708 ou e-mail 
procon@bertioga.sp.gov.br 

 
Os canais estão disponíveis para envio de consultas, reclamações ou 

denúncias,  bem como para desbloqueio da Nota Fiscal Paulista.  
HORÁRIOS:  

Das 8:00h às 16:00h. 
De segunda a sexta-feira. 

 
O endereço físico será disponibilizado; após, a triagem online, para 
entrega e verificação dos documentos necessários, para a devida 

notificação às empresas,  sendo  realizado no horário das 13h às 16h. 
 

Serviço 
O Código de Defesa do Consumidor está 
disponível no site www.procon.sp.gov.br.

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
DESPACHADOS NO PERÍODO DE 16/06/2023 A 23/06/2023.

DEFERIDOS:
4178/2023 – Adelino Antônio dos Santos.
5411/2023 – Espólio de Ernesto Rubens Gelbcke. 
5706/2023 – Edmar José de Sousa. 
646/2022  pet.1270/2023 – Wagner Woelke. 
4721/2023 – Ellen Karoline Figueiredo Santos. 
 

______________________________________________________________
_____

INDEFERIDOS:
7086/2022 – Takako Nakamura – ausência de providências no prazo concedido 
expirado;
7246/2017 Pet. 4857/2022 – Ricardo Bruno Martinez Perez – em razão do prazo 
decorrido sem providências do requerente, bem como à impossibilidade de 
atendimento face a ilegitimidade da parte. 
8731/2006 – pet. 3144/2022 – Pedro Viqueira Liste – mediante documentos 
extraídos do Proc. Adm. n. 7291/2003, solicitação improcedente. 
6741/2022 – José Nilson Dias de Souza – requerente não apresentou 
esclarecimentos no prazo concedido. 
______________________________________________________________
_____

AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 03/07/2023
12564/2022 – Via Arboreto Residenziale Empreendimentos LTDA – Apresentar 
INSTRUMENTO PARTICULAR DE EXTINÇÃO DA PESSOA JURÍDICA;
4043/2023 – Casa Espírita Vinha de Luz – Apresentar contrato de locação em 
nome da entidade religiosa;
4718/2023 – Elizabete Oliveira Ribeiro – Prestar esclarecimentos quanto a 
documentação apresentada do imóvel, bem como apresentar contratos com o 
reconhecimento de firma das assinaturas.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 10/07/2023
4870/2023 – Roberto Haddad – (apresentar o “Instrumento Particular de Contrato 
de Cessão e transferência de Direitos e Obrigações” com o reconhecimento de 
firma das assinaturas, ou a apresentação de um novo instrumento particular, 
assinado pelo procurador, especificando a quem se transfere o imóvel);
4514/2023 – João Alves – Apresentar os seguintes documentos: documento 
pessoal, declaração de residência, declaração de isenção de imposto de renda 
ou a declaração de imposto de renda (caso declare) e o extrato de benefício de 
aposentadoria);
5234/2023 – Sergio Serralheiro – Apresentar os seguintes documentos: 
documento pessoal, declaração de residência, declaração de isenção de imposto 
de renda ou a declaração de imposto de renda (caso declare) e o extrato de 
benefício do INSS);
4656/2023 – Rosana Rebecchi Lima – Apresentar documentação de compra dos 
imóveis de inscrições ns. 14.012.012.001 e 14.012.012.002 contendo assinatura 
e reconhecimento de firmas da requerente. 

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 17/07/2023
5378/2023 – Cleiton Alves - Prestar esclarecimentos quanto a documentação 
apresentada do imóvel quanto a descrição do imóvel. 
5290/2023- Luciano dos Santos - apresentação de documentos que demonstrem 
a transferência comprovando a cadeia sucessória do imóvel.
4933/2023 – Jose Domingos Rodrigues Silva – apresentar documentos 
devidamente assinado e com reconhecimento por semelhança do contrato e do 
termo de anuência.
5355/2023 – Sandra Aparecida Marquesin da Silva – apresentar documentação 
assinada e com firma reconhecida de ambos proprietários constantes da 
Matricula. 
9562/2022 – Luciano Rodrigues da Silva – Apresentar instrumentos que 
comprovem a cadeia sucessória de posse do imóvel e contas de consumo dos 
últimos 10 anos no prazo de 30 dias.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 24/07/2023

3622/2023 – Nalia Soares da Penha – Apresentar o extrato de benefícios do INSS;
4748/2022 – Aparecida Rosangela Bispo - Apresentar cópia autenticada de 
procuração com reconhecimento de firma da proprietária em favor de Aparecida 
Rosangela Bispo, que assina o instrumento apresentado.
3571/2023 – Marcio Romanin – Apresentar documentação em formato CAdES, 
XAdES ou PAdES para  validação das assinaturas digitais. 
5541/2023 – Fernando Rosolen Bizon – Apresentar Certidão de Matrícula 
Atualizada;

_______________________________
Samuel Leão Paes Santos

Chefe do Setor de Receitas Imobiliárias
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CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2022 
CONVOCAÇÃO Nº 06/2023

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições 
legais, CONVOCA os (as) candidatos (as) abaixo relacionados, à comparecerem 
à Sala anexa a Secretaria de Educação, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 (Paço Municipal) – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, nos dias e horários conforme 
relacionados abaixo:

DIA: 27/06/2023
HORARIO: 09:30H

INSPETOR DE ALUNOS

class Cargo Nome candidato Def Afro CPF

48
101- INSPETOR DE 

ALUNOS

MARTHA NAZARETH 

FERNANDES LEITE
- - 326.287.048-03

50
101- INSPETOR DE 

ALUNOS

ANTERO PESSOA DE MELO 

LOURENÇO
- - 383.146.278-01

52
101- INSPETOR DE 

ALUNOS
CAMILA SANTANA DOS SANTOS - - 323.417.658-23

53
101- INSPETOR DE 

ALUNOS
RENAN LEANDRO LEDO - - 390.500.708-84

54
101- INSPETOR DE 

ALUNOS

ROBERTO DOMINGOS PEREIRA 

DA SILVA
- - 390.992.738-60

INSPETOR DE ALUNOS - AFRODESCENDENTES

class Cargo Nome candidato Def Afro CPF

15
101- INSPETOR DE 

ALUNOS
VITOR OLIVEIRA FERREIRA - Sim 363.897.798-60

16
101- INSPETOR DE 

ALUNOS
MARCOS SANTANA BISPO - Sim 422.411.198-57

INSPETOR DE ALUNOS – ( Portadores de Necessidades Especiais)

class

4

101- INSPETOR DE 

ALUNOS MELISSA JESUS DE LIMA Sim Sim 476.688.728-09

class Cargo Nome candidato Def Afro CPF

30

102- PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA I AVELINA PADILHA RODRIGUES - Sim 051.128.563-94

31

102- PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA I PRISCILA JORGE GONÇALVES - Sim 432.636.338-05

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - AFRODESCENDENTES

DIA: 28/06/2023
HORARIO: 09:30H

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I

class Cargo Nome candidato Def Afro CPF

117

102- PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA I

IVAN OLIVEIRA DOS 

SANTOS - - 387.719.258-05

118

102- PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA I

SOELAINE TAVARES 

MOREIRA - - 314.376.938-65

119

102- PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA I ELOISA HENRIQUES CALO - - 325.494.678-25

122

102- PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA I

MARCELA RUFINO DE 

CAMARGO - - 285.948.878-25

123

102- PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA I JÉSSICA NUNES VIVEIROS - - 345.684.788-20

Deverão comparecer ENCONTRANDO-SE APTOS para entregar os EXAMES 
ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MÉDICO DO TRABALHO, os originais 
e Xerox da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia 
legível) e para assinatura dos documentos pertinentes as admissões. Os (As) 
candidatos (as) que não comparecerem no prazo acima designado perderá 
a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, 
quando houver.

	 CONSULTA QUALIFICAÇÃO CADASTRAL NO ESOCIAL
 - Link: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
index.xhtml

	 ASO (atestado saúde ocupacional)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 C.P.F.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 

IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE 

CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE 

COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS 

PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, 

LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 

QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/

prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 

EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO 
TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E 
JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA 
ASSINATURA).

	 DECLARAÇÃO DE BENS OU ULTIMA DECLARAÇÃO DO 
IMPOSTO DE RENDA

	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR 
CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO E CÓPIA DA BAIXA 
NO SisCAA - Sistema de Controle de Admissão e Aposentadoria/
Pensão do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo – TCE/
SP (deverá solicitar junto ao RH do órgão público em que prestou 
serviço) 

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS 
DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS 
E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A 
PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/ 
(cível e criminal)

                 - Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/
certidoesprimeirainstancia

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO 
NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

         
 O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá 

a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão 
apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa 
inscrição.

                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos Humanos 
para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria 
de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
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CONCURSO PÚBLICO Nº 02/2021 
CONVOCAÇÃO Nº 009/2023

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições 
legais, CONVOCA os (as) candidatos (as) abaixo relacionados, à comparecerem 
à Sala Anexa A Secretaria de Educação, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 
901 (Paço Municipal) – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia e horário conforme 
relacionado abaixo:

DIA: 28/06/2023
HORÁRIO: 09:30H

SECRETARIO DE ESCOLA

class cargo candidato def cpf

35 213- SECRETÁRIO DE ESCOLA LUCIANO GOMES TOLEDO Não 297.194.608-81

36 213- SECRETÁRIO DE ESCOLA LENICE PINHEIRO DA SILVA Não 062.221.488-83

38 213- SECRETÁRIO DE ESCOLA THIAGO BARROS DA SILVA Não 453.801.848-12

42 213- SECRETÁRIO DE ESCOLA GERSON DOS SANTOS SANTIAGO Não 417.192.358-13

SUPERVISOR DE ESNINO

class cargo candidato def cpf

7 214- SUPERVISOR DE ENSINO IARA LIMA ALVES DE OLIVEIRA Não 345.144.568-96

Deverão comparecer ENCONTRANDO-SE APTOS para entregar os EXAMES 
ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MÉDICO DO TRABALHO, os originais e 
Xerox da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível) e 
para assinatura dos documentos pertinentes as admissões. Os (As) candidatos 
(as) que não comparecerem no prazo acima designado perderá a respectiva 
vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, quando houver.

	 CONSULTA QUALIFICAÇÃO CADASTRAL NO ESOCIAL
 - Link: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
index.xhtml

	 ASO (atestado saúde ocupacional)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 C.P.F.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 

IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE 

CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE 

COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS 

PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, 

LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 

QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/

prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 

EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO 
TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E 
JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA 
ASSINATURA).

	 DECLARAÇÃO DE BENS OU ULTIMA DECLARAÇÃO DO 
IMPOSTO DE RENDA

	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR 
CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO E CÓPIA DA BAIXA 
NO SisCAA - Sistema de Controle de Admissão e Aposentadoria/
Pensão do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo – TCE/
SP (deverá solicitar junto ao RH do órgão público em que prestou 
serviço) 

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS 
DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS 
E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A 
PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/ 
(cível e criminal)

                     - Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/
certidoesprimeirainstancia

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO 
NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

         
 O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá 

a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão 
apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa 
inscrição.

                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos Humanos 
para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria 
de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos

CONCURSO PÚBLICO Nº 02/2021 
CONVOCAÇÃO Nº 010/2023

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, 
na Medicina Ocupacional, situada à Rua Antonio Rodrigues de Almeida 321 – Jd Lido – 
Bertioga/SP, para realização dos exames médicos admissionais, conforme data e horário a seguir:

DIA: 26/06/2023
HORÁRIO: 09h as 12h

ARQUITETO

class cargo candidato deficiente cpf

10 201- ARQUITETO JOAO PAULO FORTALEZA DE ARAUJO Não 418.898.018-44

PSICOLOGO

class cargo candidato deficiente cpf

39 212- PSICÓLOGO NATHALIA MARQUES GAMA Não 419.651.428-69

40 212- PSICÓLOGO GUILHERME VILLASBÔAS MALBURG Não 063.479.029-31

               Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os 
candidatos deverão aguardar a convocação, por meio de publicação no BOM – 
Boletim Oficial Eletrônico do Município de Bertioga, publicada pela Diretoria de 
Recursos Humanos, que deverá ocorrer no prazo máximo de até 10 dias úteis, 
a contar da data de sua nomeação (portaria de nomeação) onde o candidato 
deverá comparecer munido da documentação abaixo relacionada (em via original 
e cópia legível):

	 CONSULTA QUALIFICAÇÃO CADASTRAL NO ESOCIAL
 - Link: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
index.xhtml

	 ASO (atestado saúde ocupacional)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 C.P.F.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 

IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE 

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
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CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE 

COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS 

PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, 

LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 

QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/

prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 

EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO 
TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E 
JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA 
ASSINATURA).

	 DECLARAÇÃO DE BENS OU ULTIMA DECLARAÇÃO DO 
IMPOSTO DE RENDA

	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR 
CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO E CÓPIA DA BAIXA 
NO SisCAA - Sistema de Controle de Admissão e Aposentadoria/
Pensão do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo – TCE/
SP (deverá solicitar junto ao RH do órgão público em que prestou 
serviço) 

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS 
DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS 
E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A 
PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/ 
(cível e criminal)

                   - Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/
certidoesprimeirainstancia

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO 
NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

          O candidato que não comparecer no prazo acima designado 
perderá a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de 
classificação, quando houver.

           Os candidatos portadores de necessidades especiais, 
deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato 
aa inscrição.
                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos Humanos 
para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria 
de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos

Concurso 02/2021
Convocação nº 008/23

A Secretaria de Administração, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso 
de suas atribuições legais, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para 
comparecimento no dia 26 de Junho de 2023 às 9:30h na Sala de atendimento 
do Recurso Humanos(Paço Municipal), situada a Rua Luis Pereira de Campos 
901 – Centro – Bertioga/SP, para assinatura dos documentos referente à POSSE 
e início do exercício das funções.

PSICÓLOGO

class candidato deficiente CPF

36 MARIA ANGÉLICA PARAISO Não 338.738.888-82

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, 
expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim Oficial do Município. 
O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva 
vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, quando houver. 
Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-
lo, o candidato deverá comparecer à DRH para desistência da posse. 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Concurso 02/2021

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 16/06/2023 

A 2/06/2023 - LAUDA 121/2023

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE EMAIL E TELEFONE ATUALIZADO 
NO PROCESSO. CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM 
CONTATO COM A SEÇÃO DE RECEITAS MOBILIÁRIAS - SERM E INFORME.

ALVARA DE FUNCIONAMENTO – DEFERIDO:

3266/2023 – PROJETO SOCIAL VOAR COMO AGUIA
4273/2004 – WALLACE BITENCOURT ( REATIVAÇÃO 38570)
4588/2023 – 50.318.804 ZULEIDE DA SILVA AMERICO
4987/2023 – TRANSBI TRANSPORTE P/ TODO O BRASIL 
5036/2023 – J L DA SILVA – CARGAS     
5115/2023 – JONATAS GERMANO PINTO DE OLIVEIRA
5297/2023 – KHAYKY KAIO BEZZERRA OLIVEIRA – 2K OPTOCLINIC 
5298/2023 – FELIX SILVA MADEREIRA E FERRAGENS LTDA   
5299/2023 – MERCEARIA CAIÇARA LTDA 
5383/2023 – BEATRIZ DA SILVA MARKETPLACE    
5438/2023 – 50.960.788 LUCAS ALEXANDRE DOS SANTOS    
5442/2023 – MARIANO SILVA OLIVEIRA 25075161863    
5482/2023 – MAITINGA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA     
5486/2023 – 50.955.781 JEFFERSON ALVES DOS SANTOS DE JESUS
5487/2023 – JACARANDA CLUB EMPREENDIMENTOS  
5492/2023 – 51.011.300 VANESSA DA SILVA GONCALVES
5565/2023 – 50.730.385 MIRIAN SILVA MOREIRA     
5613/2023 – 20.605.525 DANIELA CRISTINA LOMBARDI
5624/2023 – PANIFICADORA E CONFEITARIA PERFECTA LTDA    
5626/2023 – CHJ NEGOCIOS E ESTRATEGIAS LTDA 
5635/2023 – VERONICA DESPEZZI PASTORI
5646/2023 – ALFA CONSULTORIA MASTER LTDA
5692/2023 – 50.685.568 ROBEGILDO LUCIANO DA SILVA 
5695/2023 – 51.057.288 JOSE GABRIEL MARTINS LOPES 
5720/2023 – MARLUCI TAMARA CASSIANO MARQUES 
5735/2023 – ALBERTO LUIZ CAVALCANTE
5752/2023 – 51.008.791 FRANCISCO ALVES PEQUENO
5764/2023 – 51.081.287 WASHINGTON SILVA DE OLIVEIRA
5790/2023 – PAULO CAVALCANTE DOS SANTOS

Atenção: O alvará e as taxas, estarão disponíveis a partir do 5º dia útil da 
publicação, a ser retirado no Poupatempo ou pelo site oficial da prefeitura, na 
opção serviços online ISS/MOBILIARIO.

ALVARA DE FUNCIONAMENTO – INDEFERIDO:

5733/2023 - 39.917.690 GABRIEL LOPES TOLEDO – LOCAL NÃO PERMITE 
ATIVIDADE, ZONA RESIDENCIAL.
5763/2023 – JULIA ARAKAKI 38330175898 – ATIVIDADE NÃO PERMITIDA, 
ZONA RESIDENCIAL.

BAIXA DA INSCRIÇÃO MUNICIPAL (IM):

4659/13 – ROSANI TEREZINHA THOMAS- MEI -     IM 85620 – 23/10/2013

4743/20 – MAUMURI FREITAS ROUPAS E ACESSORIOS LTDA – IM 132890 
– DATA 14/06/2023

4799/05 – EDUARDO BRUNO FELSMANN – IM 45900 – DATA 12/07/2017

6543/19 – V.D PASTORI COMUNICACAO  - IM 125550 – DATA 10/06/2023
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6677/22 – BRISA MAR MINI MERCADO E CONVENIENCIA LTDA – IM 142683 
– DATA 05/05/2023

7105/18 – FIOD TAKAHASHI EVENTOS LTDA – IM 117200 – DATA 26/05/2023

7475/17 -  RESTAURANTE DA LINDA LTDA – IM 109900 – DATA 28/04/2023

8741/15 – BRANDON LENON DA SILVA – IM 96260 – DATA 13/04/2021

ALTERAÇÃO, CORREÇÃO E INCLUSÃO DE CADASTRO – DEFERIDO:

505/21 – ISRAEL ABEL PESSOA 03790577430

542/23 – CONSTRUTORA  SPE RIVIERA M16C14 LTDA

570/22 – GISELLE CALAZANS DE CARVALHO DE PAULA

3137/22 – PCF PUBLICIDADE LTDA

3307/22 – DIOGO CAMPOS MORGADO

5014/19 – EDSON DOS SANTOS RODRIGUES MECANICA

5707/20 – ALAN TANAN DA SILVA 40160229839

6140/16 – VALDECIR JOSE STEFANI – MEI 

7240/22 – ASSOCIAÇÃO PLANO DE SAUDE SANTA CASA DE SANTOS 

9436/21 -  ICARO ARMANDO DA COSTA DE MOURA 

10493/20 – E. R. BRISQUILIARI MOVEIS LTDA 

10553/20 – DANIELA CARLA DOS SANTOS ESTEVES

10867/20 – ELISETE EVANGELISTA DE GODOY

10796/22 – JC LITORAL MINIMERCADO LTDA 

10996/22 – FERNANDA LIPARI

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

892/2018 – CARLOS DE SOUSA GOMES -  NOTA FISCAL 80

3479/2005 –J.C PISCINAS LTDA ME – NOTA FISCAL 2464

5328/2008 – ROCHEDO INSTALAÇÕES HIDRAULICAS E ELETRICA LTDA - 
NOTA FISCAL 520

8238/2018 – ORBY – TECH SOLUCOES E ELETRONICAS LTDA - NOTAS 
FISCAIS 1109, 1115, 1147

10055/2014 – MARIA INES FERREIRA SANTANA – NOTA FISCAL 133

10410/2000 – PRATIKA – INSTALAÇÕES ESPECIAIS E COMERCIO LTDA -  
NOTA FISCAL 5387

CIENCIA AO CONTRIBUINTE:

3187/23 – ANTONIO RODRIGUES FILHO – COMPAREÇA PARA TOMAR 
CIÊNICA DA MANIFESTAÇÃO DO DIRETOR DE GESTÃO TRIBUTÁRIA 
ACERCA DA DENÚNCIA, PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS.
4558/23 – 50.439.011 BEATRIZ DOS SANTOS BALLE DA SILVA – PRAZO DE 
30 DIAS PARA APRESENTAR O LAUDO DO ART
5352/23 – 49.858.744 ANA CAROLINA LIMA DA SILVA –  DEFERIMENTO DA 
DESISTÊNCIA DO PEDIDO DE ALVARÀ, CONFORME SOLICITADO.
5353/23 – EMERSON LUIZ FURIM – DEFERIMENTO DA DESISTÊNCIA DO 
PEDIDO DE ALVARÁ CONFORME SOLICITADO A PETIÇÃO 3153/23.
5432/23 – SERGIO EDUARDO LERNE STIPANICH – PRAZO DE 30 DIAS 
PARA APRESENTAR DOCUMENTOS FALTANTES: ESPELHO DO IPTU OU 
CONTRATO DE LOCAÇÃO, ATRAVES DO EMAIL:  ISS.BERTIOGA @GMAIL.
COM

5630/23 – 44.240.709 GUSTAVO DE ANDRADE BORGES – PRAZO DE 30 
DIAS PARA APRESENTAR DOCUMENTOS FALTANTES: ESPELHO DO IPTU 
OU CONTRATO DE LOCAÇÃO, ATRAVES DO EMAIL:  ISS.BERTIOGA @
GMAIL.COM
6930/2017 – TATIANE POMMER DE CARVALHO – O INDEFERIMENTO DA 
PETICAO 2920/23 POR NÃO HAVER AMPARO LEGAL.

TAXA DE FISCALIZAÇÃO LOCALIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO / AR 
DEVOLVIDO PELOS CORREIOS:

PROCESSO 4260/2023 – LANA PSICOPEDAGOGA E PSCOMOTRICISTA 
– CNPJ 50.442.806/0001-08 – R$ 441,75 - R$ 159,04 - ARTS. 108, DA LEI 
MUNICIPAL 324/1998 – INSCRIÇÃO MUNICIPAL  143627 -  CORRESPONDÊNCIA 
DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.

PROCESSO 3761/2023 – CLERIK KNORST DESING CONTRUTORA 
LTDA – CNPJ 50.131.491/0001-88 – R$ 441,75 - R$ 579,83 - ARTS. 
108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998 – INSCRIÇÃO MUNICIPAL  143661 -  
CORRESPONDÊNCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.

PROCESSO 4443/2023 – ALCANCE PARTICIPAÇÕES E EMPREENDIMENTOS 
LTDA – CNPJ 03.988.799/0001-64 – R$ 441,75 - R$ 1.251.47 - ARTS. 
108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998 – INSCRIÇÃO MUNICIPAL  143654 -  
CORRESPONDÊNCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.

PROCESSO 4262/2023 – MANOEL ANTONIO DO NASCIMENTO – CNPJ 
402.268.835-15 – R$ 110,44 - R$ 429,74 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 
324/1998 – INSCRIÇÃO MUNICIPAL  143649 -  CORRESPONDÊNCIA 
DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.

PROCESSO 5252/2009 – NERIVALDO LEMES PEREIRA – CNPJ 502.116.505-
44 – R$ 257,43 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998 – INSCRIÇÃO 
MUNICIPAL  62030 -  CORRESPONDÊNCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO a necessidade de retificar a Convocação nº 006/2022 – 
Concurso Público nº 01/2022, publicada no Boletim Oficial do Município, na 
edição n. 1113, p. 45: 

Onde se lê: 
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2022 

CONVOCAÇÃO Nº 06/2023
[...]

INSPETOR DE ALUNOS - AFRODESCENDENTES

class Cargo Nome candidato Def Afro CPF

75 101- INSPETOR DE ALUNOS VITOR OLIVEIRA FERREIRA - Sim 363.897.798-60

93 101- INSPETOR DE ALUNOS MARCOS SANTANA BISPO - Sim 422.411.198-57

INSPETOR DE ALUNOS – ( Portadores de Necessidades Especiais)

class Cargo Nome candidato Def Afro CPF

343 101- INSPETOR DE ALUNOS MELISSA JESUS DE LIMA Sim Sim 476.688.728-09

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - AFRODESCENDENTES

class Cargo Nome candidato Def Afro CPF

185

102- PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA I

AVELINA PADILHA 

RODRIGUES - Sim 051.128.563-94

188

102- PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA I

PRISCILA JORGE 

GONÇALVES - Sim 432.636.338-05

[...]
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SECRETARIA DE SAÚDE

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

Leia-se:
[...]

INSPETOR DE ALUNOS - AFRODESCENDENTES

class Cargo Nome candidato Def Afro CPF

15 101- INSPETOR DE ALUNOS VITOR OLIVEIRA FERREIRA - Sim 363.897.798-60

16 101- INSPETOR DE ALUNOS MARCOS SANTANA BISPO - Sim 422.411.198-57

INSPETOR DE ALUNOS – ( Portadores de Necessidades Especiais)

class Cargo Nome candidato Def Afro CPF

4

101- INSPETOR DE 

ALUNOS

MELISSA JESUS DE 

LIMA Sim Sim 476.688.728-09

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - AFRODESCENDENTES

class Cargo Nome candidato Def Afro CPF

30

102- PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA I

AVELINA PADILHA 

RODRIGUES - Sim 051.128.563-94

31

102- PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA I

PRISCILA JORGE 

GONÇALVES - Sim 432.636.338-05

[...]

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA

PA 2353/2022 – Condomínio Edifício Via Del Mare  –  CNPJ: 07.887.622/0001-
22 – Indeferida a solicitação de aprovação de projeto (LTA) ficando o processo 
arquivado por desinteresse; PA 3608/2023 – CRS Drogaria LTDA  - CNPJ: 
42.167.661/0003-18 – Não há ações desta Vigilância Sanitária de para 
atendimento  da Petição nº 3016/2023; PA 5829/2020 – JIE XUR  - CNPJ: 
37.910.885/0001-76 – Deferida a solicitação de prorrogação de 30 dias contados 
a partir da data desta publicação; PA 6508/2022 – Debora Cristina Fernandes da 
Silva LTDA - CNPJ: 46.841.642/0001-14 – Deferida a solicitação de prorrogação 
de 60 dias contados a partir da data desta publicação; PA 1205/2022 – Praiamares 
Residencial - CNPJ: 43.891.417/0001-02 – Deferida a solicitação de prorrogação 
de 90 dias contados a partir da data desta publicação; PA 3687/2022 – SL 
Ambulâncias Serviços Hospitalares Eireli – CNPJ 31.943.630/0002-04 - Deferida a 
solicitação de prorrogação de 30 dias contados a partir da data desta publicação; 
PA 3524/2013 – R.S. Gaspar Pescados  – CNPJ 17.314.499/0001-04 - Deferida a 
solicitação de prorrogação de 30 dias contados a partir da data desta publicação; 
PA 6333/2002 – Sergio Borin Soler   – CPF: 615.595.807-63 – Indeferida a  
solicitação via petição nº 2231/23 necessária a solicitação de Renovação de 
Licenciamento Sanitário; PA 5175/2020 – Condomínio Edifício Monrealle  - CNPJ: 
09.814.272/0001-08 – Indeferida a solicitação pela petição nº 2674/23 por já haver 
prazo concedido de 120 dias conforme B.O.M 1064; ; PA 6055/2022 – Onze 
Ayty Alimentos LTDA - CNPJ: 46.852.340/0001-41 – Deferida a solicitação de 
prorrogação de 90 dias contados a partir da data desta publicação; PA 3524/2023 
– Alexsandro Ribeiro dos Santos  – CPF: 416.702.098-06 -  Verificado o AIF nº 
2219, lavra-se o AIP nº 210/2023 na data de 18/05/2023 estabelecendo a multa 
no valor de 70 (setenta)UFIB; PA 4412/2023 – P.R. Pontes & I.C de Miranda 
LTDA   – CNPJ: 28.581.071/0001- 44 -  Verificado o AIF nº 1520, lavra-se o 
AIP nº 1313/2023 na data de 11/05/2023 estabelecendo a multa no valor de 
50 (cinquenta)UFIB; PA 3525/2023 – Alexsandro Ribeiro dos Santos  – CPF: 
416.702.098-06 -  Verificado o AIF nº 2218, lavra-se o AIP nº 211/2023 na data 
de 18/05/2023 estabelecendo a multa no valor de 50 (cinquenta)UFIB .

Licença Sanitária Deferida:
PA 5243/2006 – P. A Santos & Satirio Drogaria LTDA  – CNPJ: 07.642.587/0001-
81 - protocolo 2748/23;
PA 3357/2013 – Pontes & Rodolpho LTDA - ME CNPJ: 17.987.540/0001-03 – 
protocolo 
nº 489/23;
PA 6057/2016 – Farmacia da Morada – CNPJ: 25.534.155/0001-39 – protocolo 
nº 001805/23.

Convocação

PA 8929/2016 – Farma Sante  - CNPJ 26.694.930/0001-86 – Compareça o RT  
ao Setor de Vigilância Sanitária, no prazo de 07 dias úteis referente ao LTA 
(R03)

As empresas acima descritas, favor acessar o link: HTTPS://sivisa.saude.
sp.gov.br/sivisa/cidadao/cidadaoLicenca.consulta.logic para emissão da Licença 
Sanitária e o site: www.bertioga.sp.gov.br para verificação de débitos e emissão 
de  taxas.

COMUNICADO
TOMADA DE PREÇO Nº 13/2023

PROCESSO N º 7451/2022
A Comissão Permanente de Licitações comunica a todos os interessados que 
findo o prazo para eventual interposição de recurso nos termos do artigo 109, 
da Lei 8666/93, fica designado o dia 22/06/2023, às 15h00, para a abertura 
do envelope nº 2 – Proposta, que tem como objeto a contratação de empresa 
especializada em engenharia elétrica para realização de obras de iluminação 
pública no trevo de alça de acessos ao bairro do Indaiá no Município de Bertioga.

Bertioga, 19 de junho de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

COMUNICADO
TOMADA DE PREÇO Nº 14/2023

PROCESSO N º 3741/2022
A Comissão Permanente de Licitações comunica a todos os interessados que 
findo o prazo para eventual interposição de recurso nos termos do artigo 109, 
da Lei 8666/93, fica designado o dia 23/06/2023, às 14h30, para a abertura 
do envelope nº 2 – Proposta, que tem como objeto a contratação de empresa 
especializada para reforma e ampliação do prédio do Núcleo de Atendimento a 
Criança Especial – NACE Central no Município de Bertioga.

Bertioga, 19 de junho de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

COMUNICADO
TOMADA DE PREÇO Nº 15/2023

PROCESSO N º 3144/2023
A Comissão Permanente de Licitações comunica a todos os interessados que 
findo o prazo para eventual interposição de recurso nos termos do artigo 109, 
da Lei 8666/93, fica designado o dia 22/06/2023, às 14h30, para a abertura 
do envelope nº 2 – Proposta, que tem como objeto a contratação de empresa 
especializada para reforma e ampliação do prédio da Unidade Básica de Saúde 
Central no Município de Bertioga.

Bertioga, 19 de junho de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

COMUNICADO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 05/2022

PROCESSO N º 5314/2022
A Comissão Permanente de Licitações comunica a todos os interessados que 
findo o prazo para eventual interposição de recurso nos termos do artigo 109, 
da Lei 8666/93, fica designado o dia 23/06/2023, às 10h00, para a abertura 
do envelope nº 2 – Proposta, que tem como objeto a contratação de empresa 
especializada de engenharia elétrica especializada para prestação de serviços 
de iluminação pública através da utilização de luminárias LED no Município de 
Bertioga.

Bertioga, 19 de junho de 2023.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

CONCORRÊNCIA PÚBLICA N.° 10/2023

HTTPS://sivisa.saude.sp.gov.br/sivisa/cidadao/cidadaoLicenca.consulta.logic
HTTPS://sivisa.saude.sp.gov.br/sivisa/cidadao/cidadaoLicenca.consulta.logic
http://www.bertioga.sp.gov.br
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PROCESSO Nº 569/2023

                             No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 
o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa à Concorrência Pública n.º 10/2023

RESOLVO

                              Com fundamento no inciso I c, do art. 23, da Lei nº 8.666/93 
e alterações posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Concorrência Pública sob n.º 10/2023, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” destinado 
à contratação de empresa especializada na execução de construção da 
Arena Bertioga e Boutique do Peixe, no Bairro Albatroz no município de 
Bertioga, e ADJUDICO o objeto licitado em favor da empresa TERRACOM 
CONSTRUÇÕES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 47.497.367/0001-26, pelo 
valor global de R$ 51.924.739,77 (cinquenta e um milhões, novecentos e vinte e 
quatro mil, setecentos e trinta e nove reais e setenta e sete centavos).
                            Autorizo o empenho para fazer frente a contratação e a elaboração 
do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 20 de junho de 2023.

Luiz Carlos Rachid

Secretário Municipal de Obras e Habitação

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL 22/2023

PROCESSO Nº 353/2023

No uso de minhas atribuições legais, 
de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar 
minuciosamente toda documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 
22/2023.

RESOLVO:

                                     Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de 

julho de 2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas 

posteriores  alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 

Pregão Presencial sob n.º 22/2023, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo 

objeto é aquisição de mobiliário de escritório e eletrodomésticos, conforme 

solicitação da Secretaria Municipal de Governo e Gestão Institucional e 

RATIFICO a adjudicação dos itens do objeto licitado em favor das empresas, 

conforme seguem:

Item Empresa Valor 

unitário

01 L.A SESSO COMERCIO LTDA, CNPJ: 

47.791.399/0001-30

850,00

02 L.A SESSO COMERCIO LTDA, CNPJ: 

47.791.399/0001-30

379,00

03 MERAKI MOVEIS COMERCIO E SERVIÇO EM 

LICITAÇÃO EIRELI, CNPJ: 34.814.092/0001-65

580,00

04 L.A SESSO COMERCIO LTDA, CNPJ: 47.791.399/0001-

30

120,00

05 CPS MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ: 

26.334.347/0001-64

315,00

06 CPS MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ: 

26.334.347/0001-64

290,00

07 FAC LICITA –EIRELI -ME, CNPJ: 28.921.471/0001-51 330,00

08 CPS MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ: 

26.334.347/0001-64

315,00

09 MERAKI MOVEIS COMERCIO E SERVIÇO EM 

LICITAÇÃO EIRELI, CNPJ: 34.814.092/0001-65

450,00

10 MERAKI MOVEIS COMERCIO E SERVIÇO EM 

LICITAÇÃO EIRELI, CNPJ: 34.814.092/0001-65

490,00

11 MERAKI MOVEIS COMERCIO E SERVIÇO EM 

LICITAÇÃO EIRELI, CNPJ: 34.814.092/0001-65

590,00

12 L.A SESSO COMERCIO LTDA, CNPJ: 47.791.399/0001-

30

127,00

13 MERAKI MOVEIS COMERCIO E SERVIÇO EM 

LICITAÇÃO EIRELI, CNPJ: 34.814.092/0001-65

480,00

14 CPS MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ: 

26.334.347/0001-64

440,00

15 CPS MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ: 

26.334.347/0001-64

426,00

16 L.A SESSO COMERCIO LTDA, CNPJ: 47.791.399/0001-

30

995,00

17 EXCLUSIVA COMERCIAL E NEGOCIOS LTDA, CNPJ: 

30.522.695/0001-32

310,00

18 ANA PAULA CHIODDI BOZZI, CNPJ: 21.797.293/0001-

50

355,00

19 CPS MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ: 

26.334.347/0001-64

300,00

20 L.A SESSO COMERCIO LTDA, CNPJ: 47.791.399/0001-

30

270,00

21 L.A SESSO COMERCIO LTDA, CNPJ: 47.791.399/0001-

30

569,00

22 L.A SESSO COMERCIO LTDA, CNPJ: 47.791.399/0001-

30

439,00

23 MERAKI MOVEIS COMERCIO E SERVIÇO EM 

LICITAÇÃO EIRELI, CNPJ: 34.814.092/0001-65

580,00

24 CPS MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ: 

26.334.347/0001-64

320,00

25 L.A SESSO COMERCIO LTDA, CNPJ: 47.791.399/0001-

30

765,00

26 L.A SESSO COMERCIO LTDA, CNPJ: 47.791.399/0001-

30

469,00

27 ANA PAULA CHIODDI BOZZI, CNPJ: 964,00

28 L.A SESSO COMERCIO LTDA, CNPJ: 47.791.399/0001-

30

244,00

29 ANA PAULA CHIODDI BOZZI, CNPJ: 21.797.293/0001-

50

1012,00

30 ANA PAULA CHIODDI BOZZI, CNPJ: 21.797.293/0001-

50

2250,00

                                     O total licitado perfaz o valor de R$ 46.274,00 (quarenta 

e seis mil e duzentos e setenta e quatro reais). 

                                      Autorizo a emissão do empenho em favor da empresa 

vencedora para fazer frente à despesa. 

 Bertioga, 19 de junho de 2023

GUSTAVO RAMOS MELO

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTÃO INSTITUCIONAL

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

CONCORRÊNCIA PÚBLICA N.° 13/2023

PROCESSO Nº 2928/2023

                                No uso de minhas atribuições legais, de acordo com 
o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa à Concorrência Pública n.º 13/2023

RESOLVO

                               Com fundamento no inciso I c, do art. 23, da Lei nº 8.666/93 
e alterações posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade 
Concorrência Pública sob n.º 13/2023, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” 
destinado à contratação de empresa especializada em execução de obras 
de construção do Complexo de Segurança no Município de Bertioga, 
e ADJUDICO o objeto licitado em favor da empresa SHOP SIGNS OBRAS 
E SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 02.120.261/0001-70, pelo 
valor global de R$ 10.829.452,88 (dez milhões, oitocentos e vinte e nove mil, 
quatrocentos e cinquenta e dois reais e oitenta e oito centavos).
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                            Autorizo o empenho para fazer frente a contratação e a elaboração 
do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 20 de junho de 2023.

Luiz Carlos Rachid

Secretário Municipal de Obras e Habitação

TERMO DE RATIFICAÇÃO
Inexigibilidade de Licitação 

Proc. nº 2597/2023

                              Respaldado no artigo 25, da Lei nº 8.666/93 e no Parecer 
Jurídico da Procuradoria Geral do Município, autorizo a contratação, por 
inexigibilidade de licitação, do Instituto Gremar – Pesquisa, Educação e Gestão 
de Fauna, CNPJ 06.877.819/0001-18, para serviços de recebimento, tratamento, 
reabilitação e destinação da fauna silvestre, no valor total de R$ 120.000,00 
(cento e vinte mil reais).
                              Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei nº 8.666/93 
DETERMINO a publicação da presente ratificação no Boletim Oficial do Município 
- BOM. 

Publique-se e cumpra-se.
Bertioga, 20 de junho de 2023.

FERNANDO DE ALMEIDA POYATOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PROCESSO N° 2179/2022 
PREGÃO PRESENCIAL N° 18/2022. 
INTERESSADO: MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTÕES E 
SERVIÇOS LTDA
ASSUNTO: Recurso - Tempestivo – INDEFERIDO
DESPACHO:
I - A vista dos elementos contidos no presente, em especial à manifestação 
da Comissão Organizadora de Licitações, que adota como razão de decidir, 
RECEBO por tempestivo o recurso Interposto pela empresa MEGA VALE 
ADMINISTRADORA DE CARTÕES E SERVIÇOS LTDA e NO MÉRITO nego 
provimento, mantendo a decisão da COP pela sua desclassificação.
II - Ciência a interessada;
III - Ao DLC para prosseguimento.

Bertioga, 20 de junho de 2023
Edgard Mendes Baptista Júnior

Secretário Municipal de Administração

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL 33/2023

PROCESSO Nº 8840/2021

No uso de minhas atribuições legais, 
de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar 
minuciosamente toda documentação relativa ao Pregão Presencial n.º 
33/2023.

RESOLVO:

                                     Com fundamento na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 

2002, Decreto Municipal nº 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores  

alterações, HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão 

Presencial sob n.º 33/2023, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto é 

aquisição de alimentos (desjejum) para atender os pacientes que realizam 

coletas de exames laboratoriais no CTA/SAE, conforme solicitação da 

Secretaria Municipal de Saúde e RATIFICO a adjudicação dos itens do objeto 

licitado em favor das empresas, conforme seguem:

COTA PRINCIPAL

Item Empresa Valor 
unitário

03 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
LTDA ME – CNPJ: 65.488.280/0001-74

0,89

04 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
LTDA ME – CNPJ: 65.488.280/0001-74

1,18

 COTA RESERVADA

Item Empresa Valor 

unitário

01 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA 

ME – CNPJ: 65.488.280/0001-74

0,89

02 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA 

ME – CNPJ: 65.488.280/0001-74

0,75

05 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA 

ME – CNPJ: 65.488.280/0001-74

2,85

                                      O total licitado perfaz o valor de R$ 77.162,40 (setenta 

e sete mil, cento e sessenta e dois reais e quarenta centavos)

                                      Autorizo a emissão do empenho em favor da empresa 

vencedora para fazer frente à despesa. 

 Bertioga, 20 de junho de 2023

REBECA RIBEIRO BARUFI

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONSULTA
PESQUISA DE MERCADO

PROCESSO Nº 13.101/2022
O Município de Bertioga, através da Secretaria Municipal de Saúde, torna público, 
para conhecimento dos interessados que, nos termos da Lei Federal 9.637/98, 
Lei Municipal 855/09, alterada pela Lei Municipal 863/09, estará realizando 
procedimento licitatório visando a celebração de Contrato de Gestão, cujo objeto 
será o gerenciamento, operacionalização e execução dos serviços no Hospital 
Municipal de Bertioga. Para tanto solicita que as Organizações Sociais participem 
da estimativa de preços, apresentando cotação, cujo termo de referência poderá 
ser solicitado junto à Secretaria de Saúde, através do email  se.saude@bertioga.
sp.gov.br.  As cotações deverão ser encaminhadas até o dia 07 (sete) de julho 
no email se.saude@bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 23 de junho de 2023.

Processo n. 1944/2022

Considerando que a Secretaria Municipal de Saúde solicita 
a revogação/anulação da licitação objeto dos autos, diante da ausência de 
conveniência e oportunidade na referida aquisição, tendo em vista a focalização 
dos esforços e orçamento para outros objetivos e, principalmente, a ausência 
de previsão orçamentária para tal, conforme a manifestação de fls. 238/239;

Considerando as ponderações lançadas na nota técnica do 
Procurador Geral do Município – fls. 241/245;

AUTORIZO, diante dos motivos apontados pela Secretaria 
Municipal de Saúde, a REVOGAÇÃO da licitação na modalidade Pregão 
Presencial, sob n. 116/2022-DLC, tendo por objeto a aquisição de unidade 
móvel para atendimento médico, nos termos do caput do art. 49, da Lei Federal 
n. 8.666/93.

Cumpram-se, observando as formalidades legais.
Bertioga, 23 de junho de 2023.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 47/2023

Processo nº 2256/2023
Objeto: Contratação de empresa especializada em locação de painéis Led 
a serem colocados em diversos pontos da cidade, conforme solicitação da 
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 11 de julho de 2023, 
até às 9:35h.
Data de abertura: dia 11 de julho de 2023, às 10:00h.
Local: Os envelopes da documentação e proposta relativa à presente licitação 
deverão ser protocolados no Departamento de Licitações e Contratos, sito a Rua: 
Luiz Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP e serão abertos pela 

mailto:se.saude@bertioga.sp.gov.br
mailto:se.saude@bertioga.sp.gov.br
mailto:se.saude@bertioga.sp.gov.br
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Comissão Permanente de Licitações, no mesmo endereço.

A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local 

acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão Presencial, 

com critério de julgamento de menor preço global.

Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz 

Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP, junto ao Departamento de 

Licitações e Contratos – das 09:00h às 11:30h e das 13:30h às 16:00h. O Edital 

estará disponível no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 23 de junho de 2023.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

           

AVISO DE EDITAL

PREGÃO PRESENCIAL Nº 46/2023

Processo nº 2339/2023

Objeto: Contratação de empresa especializada em locação de tenda galpão, 

conforme solicitação da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 10 de julho de 

2023, até às 9:35h.

Data de abertura: dia 10 de julho de 2023, às 10:00h.

Local: Os envelopes da documentação e proposta relativa à presente licitação 

deverão ser protocolados no Departamento de Licitações e Contratos, sito a 

Rua: Luiz Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP e serão abertos 

pela Comissão Permanente de Licitações, no mesmo endereço.

A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e local 

acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Pregão Presencial, 

com critério de julgamento de menor preço global.

Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz 

Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP, junto ao Departamento de 

Licitações e Contratos – das 09:00h às 11:30h e das 13:30h às 16:00h. O Edital 

estará disponível no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 23 de junho de 2023.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL

TOMADA DE PREÇOS Nº 10/2023 - RETIFICADA

Processo nº 13015/2022

Objeto: Contratação de empresa especializada para renovação do AVCB das 

Unidades Escolares no município de Bertioga.

Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 12 de julho de 

2023, até às 9:35h.

Data de abertura: dia 12 de julho de 2023, às 10:00h.

Local: Os envelopes da documentação e proposta relativa à presente licitação 

deverão ser protocolados no Departamento de Licitações e Contratos, sito a 

Rua: Luiz Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP e serão abertos 

pela Comissão Permanente de Licitações, no mesmo endereço.

A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e 

local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Tomada de 

Preços, com critério de julgamento de menor preço global.

Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz 

Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP, junto ao Departamento de 

Licitações e Contratos – das 09:00h às 11:30h e das 13:30h às 16:00h. O Edital 

estará disponível no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 23 de junho de 2023.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 17/2023

Processo nº 580/2023

Objeto: Contratação de empresa especializada para execução de projetos de 

AVCB das unidades escolares.

Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 28 de julho de 

2023, até às 9:35h.

Data de abertura: dia 28 de julho de 2023, às 10:00h.

Local: Os envelopes da documentação e proposta relativa à presente licitação 

deverão ser protocolados no Departamento de Licitações e Contratos, sito a 

Rua: Luiz Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP e serão abertos 

pela Comissão Permanente de Licitações, no mesmo endereço.

A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e 

local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Concorrência 

Pública, com critério de julgamento de menor preço por lote.

Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz 

Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP, junto ao Departamento de 

Licitações e Contratos – das 09:00h às 11:30h e das 13:30h às 16:00h. O Edital 

estará disponível no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 23 de junho de 2023.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

                        

AVISO DE EDITAL

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 16/2023

Processo nº 3231/2023

Objeto: Contratação de empresa especializada para adequação de edificação 
para fins educacionais – Fase 1, situada na Rua Dr. Lincoln Bolivar Neves, 
60, Vista Linda, no município de Bertioga.

Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 27 de julho de 

2023, até às 9:35h.

Data de abertura: dia 27 de julho de 2023, às 10:00h.

Local: Os envelopes da documentação e proposta relativa à presente licitação 

deverão ser protocolados no Departamento de Licitações e Contratos, sito a 

Rua: Luiz Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP e serão abertos 

pela Comissão Permanente de Licitações, no mesmo endereço.

A Prefeitura do Município de Bertioga torna público que, na data, horário e 

local acima assinalados, fará realizar licitação na modalidade Concorrência 

Pública, com critério de julgamento de menor preço global.

Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horário para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz 

Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga/SP, junto ao Departamento de 

Licitações e Contratos – das 09:00h às 11:30h e das 13:30h às 16:00h. O Edital 

estará disponível no endereço acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.

Bertioga, 23 de junho de 2023.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
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EXTRATO DE ADITIVO POR OMISSÃO

VII ADITIVO DO CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL Nº 35/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 565/2017

LOCADOR: FRANCISCO TOMAZ REINHOLZ  CPF: 044.437.218-00

OBJETO: Locação do imóvel localizado a Rua Irmãos Adorno, 74 – Centro – Bertioga/SP, para abrigar o Posto de Salvamento do Corpo de Bombeiros.
DATA: 22/05/2023

PRAZO: 06 (seis) meses, a partir de 05/06/2023

VALOR: R$ 41.299,08 (quarenta e um mil, duzentos e noventa e nove reais e oito centavos)

IV ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 18/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 7980/2018

CONTRATADA: CASA DE HOSPEDAGEM AMERICA LTDA CNPJ: 06.002.175/0001-14
OBJETO: Prestação de Serviço de Instituição de longa permanência que atenda a idosos com transtorno mental visando a internação do paciente João Carlos Damrat, conforme 
solicitação da Secretaria de Saúde.
DATA: 25/05/2023

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 03/06/2023.

VALOR: 61.146,24 (sessenta e um mil, cento e quarenta e seis reais e vinte e quatro centavos)

V ADITIVO DO CONTRATO Nº 33/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 9203/2017

CONTRATADA: AMOR A GALOPE EQUOTERAPIA E EQUITAÇÃO EIRELI CNPJ: 30.062.415/0001-50
OBJETO: Contratação de empresa especializada em prestação de serviço em Equoterapia para usuários da Rede de Saúde do Município de Bertioga com objetivo de ofertar 
assistência às pessoas com deficiência física e/ou intelectual.
DATA:25/05/2023

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 28/05/2023.

VALOR: R$ 754.352,76 (setecentos e cinquenta e quatro mil, trezentos e cinquenta e dois reais e setenta e seis centavos)

Bertioga, 23 de junho de 2023.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

II ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 59/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4968/2021 

CONTRATADA: TOPSER - CONSULTORIA ASSESSORIA E SERVIÇOS TÉCNICOS LTDA CNPJ: 49.168.024/0001-43

OBJETO: Contratação de empresa para a prestação de serviços de medidas técnicas, administrativas e jurídicas necessárias à efetivação de reurbanização dos núcleos urbanos 
informais denominados “Complexo Vicente de Carvalho / Jardim Paulista” e “Recanto Alegre” no município de Bertioga/SP.

DATA: 07/06/2023

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 07/06/2023

VALOR TOTAL DO REAJUSTE:  R$ 73.649,34 (setenta e três mil, seiscentos e quarenta e nove reais e trinta e quatro centavos).

Bertioga, 23 de junho de 2023.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 91/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 12351/2022

CONTRATADA: SABINO COMERCIO & EMPREITEIRA LTDA CNPJ: 02.738.262/0001-83

OBJETO: Contratação de empresa especializada em obras de urbanização na orla do Canal de Bertioga – 1ª etapa.

MODALIDADE: Concorrência

DATA: 20/06/2023

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 7.195.355,44 (sete milhões, cento e noventa e cinco mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos).

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 90/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 11603/2021

CONTRATADA: FORTNORT DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E URBANO LTDA CNPJ: 00.900.846/0001-88

OBJETO: Contratação de empresa especializada em obras de implantação do projeto de reurbanização da orla do Bairro Jardim Rafael, DADE – 332/2021.

MODALIDADE: Concorrência

DATA: 20/06/2023

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 9.198.098,72 (nove milhões, cento e noventa e oito mil, noventa e oito reais e setenta e dois centavos).

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 85/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4344/2023
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CONTRATADA: S.M. EVENTOS MUSICAIS LTDA CNPJ: 23.674.205/0001-58

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA DA BANDA “BANDA SORRISO MAROTO” NO EVENTO SÃO JOÃO NA PRAIA.

MODALIDADE: Inexigibilidade

DATA: 20/06/2023

PRAZO: 120 (cento e vinte) dias

VALOR: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 88/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1995/2019

CONTRATADA: TMK ENGENHARIA S.A. CNPJ: 28.131.759/0001-22

OBJETO: Contratação de empresa especializada em execução de obras de infra estrutura urbana nas nas ruas do Jardim Ana Paula e Jardim das Canções no municipio de Bertioga.

MODALIDADE: Concorrência

DATA: 19/06/2023

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 24.430.813,01 (vinte e quatro milhões, quatrocentos e trinta mil, oitocentos e treze reais e um centavo).

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 87/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2388/2022

CONTRATADA: TERRACOM CONSTRUÇÕES LTDA CNPJ: 47.497.367/0001-26
OBJETO: Contratação de empresa especializada para obra de urbanização e infraestrutura urbana nas ruas do Indaiá, Vista Linda 2ª etapa, Jardim Rafael e Loteamento Jardim 
das Canções, no município de Bertioga.
MODALIDADE: Concorrência

DATA: 16/06/2023

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 56.095.142,59 (cinquenta e seis milhões, noventa e cinco mil, cento e quarenta e dois reais e cinquenta e nove centavos)
Bertioga, 23 de junho de 2023.

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

I APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 03/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 8967/2019

CONTRATADA: COELFER LTDA CNPJ: 73.922.361/0001-69

OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de preparo de alimentação escolar balanceada e em condições higiênico-sanitárias adequadas, que 
atendam aos padrões nutricionais e dispositivos legais vigentes, aos estudantes regularmente matriculados em unidades escolares das redes públicas de ensino estadual e 
municipal, nas creches e entidades conveniadas sob a responsabilidade do município de Bertioga/SP.
DATA: 22/06/2023

VALOR TOTAL DO REAJUSTE: R$ 718.968,00 (setecentos e dezoito mil, novecentos e sessenta e oito reais).
Bertioga, 23 de junho de 2023.

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE RESCISÃO UNILATERAL

RESCISÃO UNILATERAL DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 06/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2696/2022

CONTRATADA: ASSOCIAÇÃO PLURAL CNPJ: 03.126.200/0001-83

OBJETO: Contratação de serviços médicos especializados para o Centro Médico de Especialidades - CEME, no município de Bertioga.

ASSINA: Pelo Município de Bertioga, a Secretária Municipal de Saúde, Sra Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski
Bertioga, 23 de junho de 2023.

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 32/2023

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 93 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003329/2023

CONTRATADA: SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA                      CNPJ 05.847.630/0001-10

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE INSUMOS MEDICOS (ELETRODO P/ ECG DESCARTAVEL E OUTROS)

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

6 1.65.26.0445.3 BO AMED 450 R$ 128,50 R$ 57825,00
BOBINA DE PAPEL GRAU CIRÚRGICO 300mm X 100METROS - DESCRIÇÃO TÉCNICA - Bobina produzida em papel grau cirúrgico e filme laminado poliéster/polipropileno 
(sistema BOP) que possibilita a abertura asséptica, sem rasgos no filme e com menor liberação de partículas, recomendada para utilização em autoclaves de vapor saturado, 
com indicador químico de ciclo.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 94 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003329/2023

CONTRATADA: FORCE MEDICAL INDUSTRIA E DISTRIBUIDORA LTDA         CNPJ 24.067.457/0001-81

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE INSUMOS MEDICOS (ELETRODO P/ ECG DESCARTAVEL E OUTROS)

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

8 1.65.26.0500.0 CX FORCE DESC 7000 R$ 4,49 R$ 31430,00
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MÁSCARA CIRÚRGICA EM POLIPROPILENO DESCARTÁVEL COM ELÁSTICO CX. C/50 UNID  <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> MÁSCARA CIRÚRGICA DESCARTÁVEL 
CONFECCIONADA EM 03 (TRÊS) CAMADAS, SENDO 01 (UMA) EXTERNA, À BASE DE FIBRAS DE POLIPROPILENO (NÃO TECIDO), 01 (UMA) INTERNA DE FILTRO 
BFE COM 98% DE RETENÇÃO BACTERIOLÓGICA E 01 (UMA) EXTERNA FINA DE PROTEÇÃO À BASE DE POLIPROPILENO (NÃO TECIDO), COM PREGAS, CLIP 
NASAL, ELÁSTICO, HIPOALERGÊNICA, QUE GARANTA BOA VENTILAÇÃO, EMBALAGEM COM 50 UNIDADES, CONSTANDO EXTERNAMENTE OS DADOS DE 
IDENTIFICAÇÃO E PROCEDÊNCIA.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 95 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003329/2023

CONTRATADA: UNIVERSO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA        CNPJ 47.312.805/0001-34

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE INSUMOS MEDICOS (ELETRODO P/ ECG DESCARTAVEL E OUTROS)

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

1 1.65.26.0048.2 UN MEDIX 12000 R$ 0,29 R$ 3480,00
ELETRODO P/ECG DESCARTAVEL ADULTO <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> ELETRODO PARA MONITORAÇÃO CARDIACA DESCARTÁVEL, COM ADESIVO TIPO 
ALERGÊNICO E BOA ADERÊNCIA GEL OU PASTA DE BOA CONDUTIVIDADE NA PARTE CENTRAL, EMBALAGEM COM DADOS DE IDENTIFICAÇÃO E PROCEDÊNCIA.
USO ADULTO.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

2 1.65.26.0053.9 UN MISSNER 300 R$ 5,13 R$ 1539,00
FITA AUTOCLAVE 19MM X 30MTS <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> FITA DE PAPEL CREPE 19 MM X 30 MTS, À BASE DE FIBRA DE CELULOSE, TINTA TERMOREATIVA, 
ESTIRENO BUTADIENO, RESINAS ACRÍLICAS E ADESIVO À BASE DE BORRACHA NATURAL E RESINA, PARA UTILIZAÇÃO COMO INDICADOR DE ESTERILIZAÇÃO 
EFETUADA, VALIDADE DE 2 ANOS, EMBALAGEM PLÁSTICA TRANSPARENTE INDIVIDUAL, COM DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, UTILIZAÇÃO E PROCEDÊNCIA, DATA 
DE VALIDADE E TEMPO DE UTILIZAÇÃO.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

3 1.65.26.0228.0 PT ERIMAX SOFT 200 R$ 19,37 R$ 3874,00
COMPRESSA DE GAZE 7,5 X 7,5 Ñ ESTERIL, PCT C/500 UNIDADES <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> COMPRESSA DE GAZE HIDRÓFILA, ESTÉRIL EM OITO DOBRAS, 
13 FIOS/CM2, CONFECCIONADA EM FIOS DE ALGODÃO PURO, SEM FALHAS E OU FIAPOS SOLTOS, APRESENTANDO PERFEITA UNIFORMIDADE ENTRE AS 
DOBRAS, EMBALAGEM COM DADOS DE IDENTIFICAÇÃO E PROCEDÊNCIA, DATA E TIPO DE ESTERILIZAÇÃO E TEMPO DE VALIDADE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

4 1.65.26.0248.5 UN VAGISPEC 12000 R$ 1,79 R$ 21480,00
ESPECULO VAGINAL MÉDIO ESTÉRIL DESCARTÁVEL. Especulo Vaginal Descartavel; Em Poliestireno Cristal, Collins, Elementos Articulados Simetricos, Contornos 
Regulares e Sem Rebarbas; Tamanho Nº 2 (medio), Diametro Distal 30 Mm (+/- 3mm), Eixo Longitudinal 100 Mm (+/- 20 Mm); Com Abertura Em Forma de Rosca Tipo 
Borboleta, Previamente Rosqueado, Permitindoabertura e Fechamento Completos; Uso Unico, Esteril, Descartavel; Embalado Em Material Que Garanta a Integridade do 
Produto; o Produto Devera Obedecer a Legislacao Atual Vigente.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

5 1.65.26.0300.7 BO POLLITEX 450 R$ 45,02 R$ 20259,00
BOBINA DE PAPEL GRAU CIRÚRGICO 10CM X 100METROS - DESCRIÇÃO TÉCNICA - Bobina produzida em papel grau cirúrgico e filme laminado poliéster/polipropileno 
(sistema BOP) que possibilita a abertura asséptica, sem rasgos no filme e com menor liberação de partículas,  recomendada para utilização em autoclaves de vapor saturado, 
com indicador químico de ciclo.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

7 1.65.26.0478.0 UN DESCARPACK 1000 R$ 0,36 R$ 360,00
ELETRODO P/ECG DESCARTAVEL  INFANTIL <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> ELETRODO PARA MONITORAÇÃO CARDIACA DESCARTÁVEL, COM ADESIVO TIPO 
ALERGÊNICO E BOA ADERÊNCIA GEL OU PASTA DE BOA CONDUTIVIDADE NA PARTE CENTRAL, EMBALAGEM COM DADOS DE IDENTIFICAÇÃO E PROCEDÊNCIA.
USO INFANTIL.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 31/2023

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 92 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003311/2023

CONTRATADA: M.M. CASEIRO E CASEIRO REPRESENTAÇÕES LTDA              CNPJ 02.207.842/0001-44
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE INSUMOS MEDICOS (SONDA DE ASPIRAÇÃO TRAQUEAL E OUTROS) CONFORME SOLICITAÇÃO DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

1 1.65.26.0121.7 UN FOYOMED 10000 R$ 0,80 R$ 8000,00
SONDA ASPIRACAO TRAQUEAL N. 08 <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> SONDA DE ASPIRAÇÃO TRAQUEAL DESCARTÁVEL, VÁLVULA INTERMITENTE P/ PRESSAO 
NEGATIVA, CONFECCIONADA EM POLIVINIL ATÓXICO, FLEXÍVEL E TRANSPARENTE COM ORIFÍCIO CENTRAL NA EXTREMIDADE PROXIMAL E OUTRO LATERAL 
(PRÓXIMO A PONTA), EMBALAGEM INDIVIDUAL, DE FÁCIL ABERTURA, COM DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, PROCEDÊNCIA E VALIDADE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

2 1.65.26.0122.5 UN FOYOMED 10000 R$ 0,80 R$ 8000,00
SONDA ASPIRACAO TRAQUEAL N. 10 <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> SONDA DE ASPIRAÇÃO TRAQUEAL DESCARTÁVEL, VÁLVULA INTERMITENTE P/ PRESSAO 
NEGATIVA, CONFECCIONADA EM POLIVINIL ATÓXICO, FLEXÍVEL E TRANSPARENTE COM ORIFÍCIO CENTRAL NA EXTREMIDADE PROXIMAL E OUTRO LATERAL 
(PRÓXIMO A PONTA), EMBALAGEM INDIVIDUAL, DE FÁCIL ABERTURA, COM DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, PROCEDÊNCIA E VALIDADE.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 30/2023

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 96 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003309/2023

CONTRATADA: QUALITY MEDICAL COM. E DIST. DE MEDICAMENTOS LTDA.                      CNPJ 07.118.264/0001-93

OBJETO: Registro de Preços para aquisição de insumos médicos (Coletor de urina e outros), conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde.
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Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

4 1.65.26.0079.2 UN MEDLEVENSOHN/STERILANCE 250000 R$ 0,04 R$ 10000,00
LANCETAS DESCARTÁVEIS PARA CANETA DE INSULINA - 28G.  A empresa vencedora deve ceder em regime de doação, no mínimo 1.000 lancetadores novos ( conforme 
solicitação  da Secretaria de Saúde de Bertioga - Departamento de Assistência Farmacêutica). APRESENTAÇÃO DO PRODUTO DEVERÁ CONTER NO MÁXIMO 100 
UNIDADES DE LANCETAS POR CAIXA.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

10 1.65.26.0465.8 CX PROCARE/MEDICO (HUAIAN) 100 R$ 35,00 R$ 3500,00
FIO NYLON 2-0 C/AGULHA 3,0 CM <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> CAIXA CONTENDO 24 ENVELOPES.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 97 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003309/2023

CONTRATADA: CIRURGICA IZAMED LTDA                      CNPJ 12.967.916/0001-02

OBJETO: Registro de Preços para aquisição de insumos médicos (Coletor de urina e outros), conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

2 1.65.26.0044.0 UN PREMIUM 500 R$ 63,00 R$ 31500,00
ESFIGMOMANOMETRO INFANTIL

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

3 1.65.26.0049.0 UN JPJ 200 R$ 48,00 R$ 9600,00
FLUXOMETRO DE AR

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 98 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003309/2023

CONTRATADA: PONTUAL COMERCIAL EIRELI                      CNPJ 01.854.654/0001-45

OBJETO: Registro de Preços para aquisição de insumos médicos (Coletor de urina e outros), conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

19 1.65.26.0794.0 UN NEOLAB 100000 R$ 0,18 R$ 18000,00
HASTE PARA COLETA (SWAB): Em poliestrieno e cabeça de Rayon (incluindo haste e ponta). Possuir uma ponta de fibras  em 100% Rayon, macia, anatômica e atóxica. Swab 
para coleta de secreções, acondicionado em embalagens individual contendo dados de identificação do material, marca, fabricante, lote, data, método de esterilização, prazo de 
validade e registro na ANVISA.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 99 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003309/2023

CONTRATADA: CIRURGICA UNIÃO LTDA                      CNPJ 04.063.331/0001-21

OBJETO: Registro de Preços para aquisição de insumos médicos (Coletor de urina e outros), conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

9 1.65.26.0389.9 UN MEDLEVENSOHN 600 R$ 11,50 R$ 6900,00
TERMÔMETRO DIGITAL INDICADOR DE TEMPERATURA CORPORAL. Termômetro 100% resistente à água! Possui beep sonoro de aviso de medição, display LCD de fácil 
visualização, alarme de febre, memória da última medição, desligamento automático, indicador de bateria. Medição por axila ou oral.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 100 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003309/2023

CONTRATADA: MONTREAL HOSPITALAR LTDA                      CNPJ 38.073.815/0001-73

OBJETO: Registro de Preços para aquisição de insumos médicos (Coletor de urina e outros), conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

11 1.65.26.0758.4 UN INSTRUTEMP/IT2300N 200 R$ 86,80 R$ 17360,00
TERMOHIGRÔMETRO DIGITAL: O Termo-Higrômetro Digital Temperatura Interna 0°C à 50°C Externa -50° é um instrumento de medição com visor de fácil leitura destinado para medir a temperatura e umidade 
ambiente.

Principais características
- Mede temperatura externa e interna;
- Possui função máxima e mínima;
- Umidade interna;
- Possui botão seletor de unidade de medição: °C ou °F;
- Possui botão temperatura interna/externa;
- material: plástico ABS;

Especificações técnicas
- Faixa de temperatura interna: 0°C à 50°C (32°F à 122°F);
- Faixa de temperatura externa: -50° à +70°C (-58°F À 158°F);
- Resolução: 0,1°C / °F;
- Exatidão int/ext: ± 1°C de 0ºC a 50ºC, ± 2ºC para o restante da faixa.
- Faixa da umidade: 15% à 95% UR;
- Resolução: 1% UR;
- Exatidão: ±5% UR;
- Comprimento do cabo: ±2,40m;
- Fonte de alimentação: Pilhas 1,5V - AAA; 
- Dimensões aproximadas: 86x64x22mm;
- Peso aproximado: 85g;
- Certificado de Calibração com rastreabilidade Inmetro/RBC;
- Acompanhar pilhas.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

12 1.65.26.0770.3 UN SOLIDOR 200 R$ 5,94 R$ 1188,00
SONDA ENDOTRAQUEAL S/CUFF N. 0 <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> SONDA ENDOTRAQUEAL DESCARTÁVEL ESTÉRIL, CONFECCIONADA EM PVC 

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

15 1.65.26.0773.8 UN SOLIDOR 200 R$ 5,94 R$ 1188,00
SONDA ENDOTRAQUEAL S/CUFF N. 2 <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> SONDA ENDOTRAQUEAL DESCARTÁVEL ESTÉRIL, CONFECCIONADA EM PVC 

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

20 1.65.77.0005.1 KI BASALL 5000 R$ 7,25 R$ 36250,00
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KIT TESTE CORONAVIRUS IGG/IGM UNIDADE: Teste rápido imunocromatográfico para identificação diferenciada e específica de anticorpos IgM e IgG contra o vírus SARS-
Cov-2 causador da COVID-19, em amostras de soro, plasma, sangue total venoso e capilar de ponta de dedo, com sensibilidade IgM mínima de 86% e IgG mínima de 96% 
e especificidade mínima de 98% de ambos os anticorpos. O produto deve ter registro padrão na ANVISA, validade mínima de 12 (doze) meses no ato da 
entrega, laudo de validação do teste.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

21 1.65.77.0007.8 KI BASALL 30000 R$ 8,10 R$ 243000,00
TESTE RAPIDO SWAB NASOFARINGEO PARA DETECÇÃO QUALITATIVA DE ANTIGENO SARSCoV-2 CAIXA COM 25 TESTES: Teste rápido imunocromatográfico  para a 
detecção qualitativa de antígeno SARSCoV-2 em amostras humanas de swab nasofaríngeo, com sensibilidade mínima de 95% e especificidade acima de 99%. Composição: 
dispositivos de teste, reagente de extração, suporte para tubos, tubos de extração, ponta de conta-gotas e swabs estéreis para coleta. O produto deve ter registro padrão na 
ANVISA, validade mínima de 12 (doze) meses no ato da entrega, laudo de validação do teste.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 101 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003309/2023

CONTRATADA: ARDIMED DISTRIBUIDORA LTDA                      CNPJ 21.036.010/0001-57

OBJETO: Registro de Preços para aquisição de insumos médicos (Coletor de urina e outros), conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

7 1.65.26.0364.3 CJ ELGIN 2500 R$ 4,50 R$ 11250,00
- PILHA,TIPO ALCALINA,1,5V,PALITO(AAA),CART.C/2 UNIDADES -
Pilha; tipo alcalina; na voltagem de 1,5v, impedancia interna nominal 250 m-ohm em 1 khz; no tamanho palito (aaa), normas: neda/ansi 24 a, iec lr03; embalado em cartela com 2 
unidades; conforme a resolucao n.257 de 30/06/99 do conama; norma abnt 7039/87 e 11175/90.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

8 1.65.26.0367.8 CJ ELGIN 2500 R$ 4,50 R$ 11250,00
PILHA ALCALINA PEQ TAM P <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> PILHA ALCALINA, EMBALAGEM CARTELA PLÁSTICA COM 2 (DUAS) UNIDADES , COM DADOS DE 
IDENTIFICAÇÃO,  PROCEDÊNCIA E VALIDADE.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 102 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003309/2023

CONTRATADA: M.M. CASEIRO E CASEIRO REPRESENTAÇÕES LTDA           CNPJ 02.207.842/0001-44

OBJETO: Registro de Preços para aquisição de insumos médicos (Coletor de urina e outros), conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

16 1.65.26.0774.6 UN GOODCOME/GCMEDICA 500 R$ 7,60 R$ 3800,00
FIO GUIA PARA INTUBAÇÃO DESCARTÁVEL ADULTO

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

17 1.65.26.0775.4 UN GOODCOME/GCMEDICA 500 R$ 7,60 R$ 3800,00
FIO GUIA PARA INTUBAÇÃO DESCARTÁVEL INFANTIL

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

18 1.65.26.0776.2 UN GOODCOME/GCMEDICA 200 R$ 7,60 R$ 1520,00
FIO GUIA PARA INTUBAÇÃO DESCARTÁVEL NEONATAL

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 103 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 19/06/2023 PA. Nº 000000003309/2023

CONTRATADA: TALKER REPRESENTAÇÃO COMERCIAL LTDA ME                  CNPJ 24.248.295/0001-88

OBJETO: Registro de Preços para aquisição de insumos médicos (Coletor de urina e outros), conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

1 1.65.26.0042.3 UN MEDIX/JIANGSU KANGHUA 40000 R$ 3,71 R$ 148400,00

COLETOR DE URINA SISTEMA FECHADO 2000 ML - BOLSA <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> COLETOR ESTÉRIL COM CAPACIDADE DE 2000 ML, COM ESCALA 

PARA GRADUAÇÃO, A PARTIR DE 25 ML, CONFECCIONADO EM MATERIAL RESISTENTE, BRANCO NA FACE POSTERIOR E TRANSPARENTE NA FACE ANTERIOR, 

SELAMENTO CONTÍNUO E RESISTENTE, SISTEMA  DE FLUXO CONTÍNUO DE DRENAGEM E COMPLETO ESVASIAMENTO, VÁLVULA ANTI-REFLUXO, TUBO EXTERNO 

DE DRENAGEM COM SISTEMA PRÁTICO DE FIXAÇÃO À BOLSA, CLAMP DE FECHAMENTO EM MATERIAL RESISTENTE AO MANUSEIO COM DENTEAMENTO 

SUFICIENTEMENTE PROFUNDO PARA GARANTIR VEDAÇÀO COMPLETA DA DRENAGEM, LOCAL APROPRIADO PARA PUNÇÃO, COM PINÇA CORTA-FLUXO NO TUBO 

DE DRENAGEM, ALÇA PARA TRANSPORTE E SISTEMA DE FIXAÇÃO À CAMA, COM PONTO DE COLETA DE AMOSTRA; EMBALAGEM INDIVIDUAL ESTÉRIL COM DADOS 

DE IDENTIFICAÇÃO E PROCEDÊNCIA, DATA E TIPO DA ESTERILIZAÇÃO E TEMPO DE VALIDADE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

5 1.65.26.0272.8 CX MEDIX/UNISUR LIFECARE 100 R$ 32,50 R$ 3250,00

FIO NYLON 2-0 C/AGULHA 2,5CM <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> CAIXA CONTENDO 24 ENVELOPES.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

6 1.65.26.0275.2 CX MEDIX/UNISUR LIFECARE 100 R$ 32,50 R$ 3250,00

FIO NYLON 0 C/ AGULHA 3,0 CM

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski

Secretária Municipal de Saúde
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LEIS

LEI N. 1.550, DE 22 DE JUNHO DE 2023

Autoriza o Município de Bertioga a doar área institucional ao Instituto 
CAMPB, nos termos que especifica.

Autoria: Caio Matheus – Prefeito do Município

Eng.º CAIO MATHEUS, Prefeito do Município de Bertioga:
Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 

Discussão e Redação Final na 17ª Sessão Ordinária, realizada no dia 20 de junho de 2023, e que 
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º O Município de Bertioga fica autorizado a doar ao Instituto 
CAMPB, inscrito no CNPJ sob o n. 71.551.238/0001-53, com sede na Rua Rafael Costábile, n. 
719, na Vila Itapanhaú, em Bertioga/SP, área institucional, localizada no perímetro urbano no 
Município de Bertioga, integrante da matrícula n. 74.822, registrada no Primeiro Oficial de Registro 
de Imóveis de Santos, com a seguinte descrição:

 “A ÁREA 6B1, emplacada sob nº 705, situada na 
Rua Luiz Pereira de Campos, no perímetro urbano 
do Município de Bertioga, desta Comarca, com a 
seguinte descrição: “Inicia-se em um ponto denominado 
arbitrariamente P2, desse ponto segue pelo alinhamento 
da Rua Luiz Pereira de Campos, a distância de 20,00 
metros, até o ponto denominado P10. Desse ponto, 
deflete à direita e segue por uma distância de 80,00 
metros, azimute de 251º00’17”, confrontando com a 
Área 06B2 até o ponto P8. Deflete à direita e segue por 
uma distância de 20,00 metros, divisa com a Área 06B3 
até o ponto P7. Deflete novamente à direita e segue por 
uma distância de 80,00 metros, divisa com a Área 6A, 
azimute 71º00’42” até o ponto inicial P2, encerrando a 
área de 1.600,00 m².”

Art. 2º O imóvel objeto dessa doação deverá ser usado 
exclusivamente para a construção da sede do Instituto CAMPB e posterior funcionamento de 
suas atividades.

§ 1º A construção de que trata o caput deste artigo deverá ser 
concluída no prazo de 05 (cinco) anos, contados da data de publicação desta lei.

§ 2º O desvio de finalidade ou o descumprimento do que determina 
esta Lei implicará na retrocessão do imóvel ao patrimônio público do Município.

Art. 3° A transcrição do imóvel deverá ser celebrada por meio de 
Instrumento Público de Doação, devidamente registrado, sendo que todas as despesas com a 
transcrição serão suportadas pela Prefeitura do Município de Bertioga, através da seguinte 
dotação orçamentária:

a)	 04.122.0021.095.3.3.90.39.00.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 22 de junho de 2023.  (PA n. 10901/2020)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

LEI N. 1.551, DE 23 DE JUNHO DE 2023

Altera a Lei Municipal n. 1.340, de 29 de março de 2019, que Instituiu o 
Conselho Municipal de Saneamento Ambiental e de Infraestrutura de 
Bertioga – COMSAIB, bem como o Fundo Municipal de Saneamento 

Ambiental e de Infraestrutura de Bertioga - FUMSAIB, nos termos que 
especifica.

Autoria: Caio Matheus – Prefeito do Município

Eng.º CAIO MATHEUS, Prefeito do Município de Bertioga:
Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 

Discussão e Redação Final na 16ª Sessão Ordinária, realizada no dia 13 de junho de 2023, e que 
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º A Lei Municipal n. 1.340, de 29 de março de 2019, que 
Instituiu o Conselho Municipal de Saneamento Ambiental e de Infraestrutura de Bertioga – 
COMSAIB, bem como o Fundo Municipal de Saneamento Ambiental e de Infraestrutura de Bertioga 
- FUMSAIB, passa a vigorar com as seguintes alterações:

“Art. 3º ..............................................

..........................................................

II – .....................................................

...........................................................

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

III – ...................................................

...........................................................

c) 01 (um) representante da(s) empresa(s) independentes 
prestadoras de serviços de manejo de resíduos sólidos 
urbanos no Município de Bertioga;

d) 01 (um) representante da cooperativa de serviços de 
manejo de material reciclável no Município de Bertioga.

IV - .................................................

a)	 Revogado.

.......................................................

V – de entidades técnicas ou organizações da sociedade 
civil relacionadas ao setor de saneamento básico:

........................................................

b) Revogado;

........................................................

§ 4º Somente participará da escolha dos integrantes do 
COMSAIB as entidades civis e as empresas que tiverem 
sede na cidade de Bertioga.” (NR)

“Art. 9º ............................................

.........................................................

§ 2º O COMSAIB deverá nomear uma comissão, 
composta por 03 (três) conselheiros titulares, para 
exercer o acompanhamento e fiscalização da aplicação 
dos recursos financeiros do referido FUMSAIB.” (NR)

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário, em especial a alínea “a”, do inciso IV e 

a alínea “b”, do inciso V, ambas do art. 3º, da Lei Municipal n. 1.340, de 29 de 

março de 2019.

Bertioga, 23 de junho de 2023. (PA 1875/2019)
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município
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DECRETOS
 DECRETO N. 4.207, DE 19 DE JUNHO DE 2023

Reconhece a urbanização dos terrenos e a aceitação dos logradouros públicos 
que menciona, localizados no “Módulo 15”, do Plano Urbanístico denominado 
Riviera de São Lourenço.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a documentação apresentada pela Sobloco 
Construtora S.A., responsável pela execução do empreendimento Riviera de São Lourenço, com 
o intuito de oficializar a urbanização de terrenos e a aceitação de logradouros públicos integrantes 
do “Módulo 15”, constante dos autos do processo administrativo n. 2522/2020;

CONSIDERANDO que foi constatada através de vistoria a 
conclusão das obras de urbanização e integridade estrutural dos logradouros públicos abaixo 
mencionados;

CONSIDERANDO o disposto no Capítulo VII, da Lei Municipal 
n. 317, de 27 de outubro de 1998;

DECRETA:

Art. 1º Fica oficialmente reconhecida a urbanização e a aceitação 
dos logradouros públicos abaixo mencionados, localizados no “MÓDULO 15” DO PLANO 
URBANÍSTICO DENOMINADO RIVIERA DE SÃO LOURENÇO, em Bertioga/ 
SP, com as seguintes descrições:

MÓDULO 15
DESCRIÇÃO DAS ÁREAS PÚBLICAS

DESCRIÇÃO DA RUA APROVADA 377, PASSEIO ANTIGUA, ANTIGA RUA “48” – “TRECHO”
O trecho da Rua Aprovada 377, antiga Rua 48 inicia a 265,00m (duzentos e sessenta 
e cinco metros) do seu início, onde bifurca curvando â esquerda num raio de 98,50m 
(noventa e oito metros e cinquenta centímetros) por 108,51m (cento e oito metros e 
cinquenta e um centímetros) segue em linha reta por 260,00m (duzentos e sessenta 
metros) onde curvando â direita com raio de 45,00m (quarenta e cinco metros) por 
128,33m (cento e vinte e oito metros e trinta e três centímetros) segue em linha reta 
por 136,00m (cento e trinta e seis metros) onde curvando â direita com raio de 320,00m 
(trezentos e vinte metros) por 75,03m (setenta e cinco metros e três centímetros) segue 
em linha reta por 182,36m (cento e oitenta e dois metros e trinta e seis centímetros) 
onde curvando â direita com raio de 95,50m (noventa e cinco metros e cinquenta 
centímetros) por 95,51m (noventa e cinco metros e cinquenta e um centímetros) segue 
em linha reta por 145,00m (cento e quarenta e cinco metros) até atingir a bifurcação 
sempre com 25,00m (vinte e cinco metros) de largura, perfazendo a  área total de 
29.155,00m² (vinte e nove mil, cento e cinquenta e cinco metros quadrados).

DESCRIÇÃO DA RUA APROVADA 378, ALAMEDA TRINIDAD, ANTIGA RUA “49”
A Rua Aprovada 378, antiga Rua 49 inicia no lado esquerdo do Passeio Antigua, num 
ponto que dista 730,00m (setecentos e trinta metros) do início do Passeio Antigua, 
segue em linha reta por 80,00m (oitenta metros) de comprimento tendo 12,00m (doze 
metros) de largura perfazendo a área total de 1.160,00m² (mil cento e sessenta metros 
quadrados).

DESCRIÇÃO DA RUA APROVADA 379, ALAMEDA TOBAGO, ANTIGA RUA “50”
A Rua Aprovada 379, antiga Rua 50 inicia num balão de retorno com 13,00m (treze 
metros) de raio, segue em linha reta por 181,00m (cento e oitenta e um metros) 
onde curvando à direita com um raio de 30,95m (trinta metros e noventa e cinco 
centímetros) por 69,30m (sessenta e nove metros e trinta centímetros) segue curvando 
â direita com raio de 154,00m (cento e cinquenta e quatro metros) por 180,30m (cento 
e oitenta metros e trinta centímetros) segue curvando à direita com raio de 526,20m 
(quinhentos e vinte e seis metros e vinte centímetros) por 120,50m (cento e vinte 
metros e cinquenta centímetros) segue curvando à direita com raio de 36,00m (trinta 
e seis metros) por 68,51m (sessenta e oito metros e cinquenta e um centímetros) 
terminando em balão de retorno sem saída com raio de 13,00m (treze metros) sempre 
com largura de 12,00m (doze metros) e perfazendo a área total de 7.770,00m² (sete mil 
e setecentos e setenta metros quadrados).

DESCRIÇÃO DA RUA APROVADA 380, ALAMEDA HAITI, ANTIGA RUA “51”
A Rua Aprovada 380, antiga Rua 51 inicia no balão de retorno sem saída com um raio de 
13,00m (treze metros) segue curvando â direita com raio de 40,00m (quarenta metros) 
por 53,43m (cinquenta e três metros e quarenta e três centímetros) segue em linha reta 
por 50,00m (cinquenta metros) onde curvando à direita com raio de 122,00m (cento e 

vinte e dois metros) por 287,84m (duzentos e oitenta e sete metros e oitenta e quatro 
centímetros) onde passa curvando à direita com raio de 36,00 m (trinta e seis metros) 
por 61,96m (sessenta e um metros e noventa e seis centímetros) onde prossegue em 
linha reta por 45,00m (quarenta e cinco metros) onde prossegue curvando a esquerda 
num raio de 90,00m (noventa metros) por 92,80m (noventa e dois metros e oitenta 
centímetros) terminando em balão de retorno sem saída com 13,00m (treze metros) 
de raio, sempre com 12,00m (doze metros) de largura, e perfazendo a área total de 
7.610,00m² (sete mil, seiscentos e dez metros quadrados).

DESCRIÇÃO DA RUA APROVADA 381, ALAMEDA JAMAICA, ANTIGA RUA “52”
A Rua Aprovada 381, antiga Rua 52 inicia no lado esquerdo do Passeio Antigua, num 
ponto que dista 975,00m (novecentos e setenta e cinco metros) do início da Rua 
Aprovada 377, antiga Rua 48, segue em linha reta por 90,00m (noventa metros) de 
comprimento e 12,00m (doze metros) de largura, perfazendo a área total de 1.150,00m² 
(um mil e cento e cinquenta metros quadrados).

PASSAGENS DE PEDESTRES (P.P.) DO MÓDULO 15
Obs.: Considerou-se o observador olhando da rua para a passagem de pedestres.

P.P. 15 - A – 08/09
Pela frente 6,00m (seis metros) com a Rua Aprovada 377, antiga Rua 48; no lado 
esquerdo 45,00m (quarenta e cinco metros) com o lote 09 nos fundos 6,00m (seis 
metros) com o sistema hídrico não navegável e no lado direito 45,00m (quarenta e 
cinco metros) com o lote 09, sempre da Quadra A, do módulo 15, totalizando 180,00 
m² (cento e oitenta metros quadrados).

P.P. 15 - A – 15/16
Pela frente 8,00m (oito metros) em curva com a Rua Aprovada 377, antiga Rua 48; 
no lado esquerdo 45,00m (quarenta e cinco metros) com o lote 16 nos fundos 8,00m 
(oito metros) em curva com o sistema hídrico não navegável e no lado direito 45,00 
m (quarenta e cinco metros) com o lote 15, sempre da quadra A, do módulo 15, 
totalizando 360,00m (trezentos e sessenta metros quadrados).
 
P.P. 15 - A – 23/24
Pela frente 8,00m (oito metros) em curva com a Rua Aprovada 374, antiga Rua 45; 
no lado esquerdo 45,00m (quarenta e cinco metros) com o lote 24; - nos fundos 
8,00m (oito metros) em curva com o sistema hídrico não navegável e no lado direito 
45,00m (quarenta e cinco metros) com o lote 23, sempre da quadra A, do módulo 15, 
totalizando 360,00m² (trezentos e sessenta metros quadrados).

P.P. 15 - B – 09/10
Pela frente 5,00m (cinco metros) com a Rua Aprovada 377, antiga Rua 48; no lado 
esquerdo 3 2 ,1 3 m (trinta e dois metros e treze centímetros) com o lote 10; nos 
fundos 5,02m (cinco metros e dois centímetros) com o sistema de recreio AV. 8-3 e no 
lado direito 32,54m (trinta e dois metros e cinquenta e quatro centímetros) com o lote 
09, sempre na quadra B, do módulo 1 5 , totalizando 161,68m (cento e sessenta e um 
metros e sessenta e oito decímetros quadrados).

P.P. 15 - B – 14/15
Pela frente 5,00m (cinco metros) com a Rua Aprovada 377, antiga Rua 48, no lado 
esquerdo 31,77m (trinta e um metros e setenta e sete centímetros) com o lote 15; nos 
fundos 5,02m (cinco metros e dois centímetros) com o sistema de recreio AV.08-3 e 
no lado direito 31,30m (trinta e um metros e trinta centímetros) com lote 14, sempre 
da quadra B, do modulo 15, totalizando 157,68m² (cento e cinquenta e sete metros e 
sessenta e oito decímetros quadrados). 

P.P. 15 – B/C – 23/01
Pela frente 10,00m (dez metros) em curva com a Rua Aprovada 377, antiga Rua 48; no 
lado esquerdo 30,00m (trinta metros) com o lote 01 da quadra C; nos fundos 29,00m 
(vinte e nove metros) com o sistema de recreio AV. 8-3 e no lado direito 31,31m (trinta 
e um metros e trinta e um centímetros) com o lote 23, da quadra B, do módulo 15, 
totalizando 438,83m² (quatrocentos e trinta e oito metros e oitenta e três decímetros 
quadrados).

P.P. 15 - C – 13/14
Pela frente 5,00m (cinco metros) com a Rua Aprovada 377, antiga Rua 48; no lado 
esquerdo 45,00m (quarenta e cinco metros) com o lote 14; nos fundos 5,00m (cinco 
metros) em curva com o sistema de recreio AV.8-3 e no lado direito 45,00m (quarenta e 
cinco metros) com o lote 13 sempre da quadra C, do módulo 15, totalizando 225,00m² 
(duzentos e vinte e cinco metros quadrados).

P.P. 15 – C/B – 20/01
Pela frente 15,00m (quinze metros) com a Rua Aprovada 377, antiga Rua 48 no lado 
esquerdo 34,13m. (trinta e quatro metros e treze centímetros) com o lote 01 da quadra 
B; nos fundos 15,00 m. (quinze metros) com o sistema de recreio AV. 8-3 e no lado direito 
35,00m (trinta e cinco metros) com o lote 20, da quadra C, do modulo 15, totalizando 
726,96m² (setecentos e vinte e seis metros e noventa e seis decímetros quadrados).
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P.P. 15 – D/E – 1/10
Pela frente 4,24m (quatro metros e vinte e quatro centímetros) em curva com a Rua 
Aprovada 377, antiga Rua 48; no lado esquerdo 35,00m (trinta e cinco metros) com 
o lote 01 da quadra D, nos fundos 5,00m (cinco metros) em curva com o sistema de 
recreio AV.9-3 e no lado direito 35,00m (trinta e cinco metros) com o lote 10, da quadra 
E, do módulo 15, totalizando 159,00m² (cento e cinquenta e nove metros quadrados).

P.P. 15 - F – 06/07
Pela frente 5,13m (cinco metros e treze centímetros), em curva com o balão de retorno 
da Rua Aprovada 379, antiga Rua 50; no lado esquerdo 29,00m (vinte e nove metros) 
com o lote 06; nos fundos 5,00m (cinco metros) com o sistema de recreio AV. 9-3 e no 
lado direito 28,00m (vinte e oito metros) com o lote 07, sempre da quadra F, do módulo 
15, totalizando 141,65m² (cento e quarenta e um metros e sessenta e cinco decímetros 
quadrados).

P.P. 15 - G – 12/13
Pela frente 3,70m (três metros e setenta centímetros) em curva com o balão de retorno 
da Rua Aprovada 380, antiga Rua 51; no lado esquerdo 33,00m (trinta e três metros) 
com o lote 13; nos fundos 5,00m (cinco metros) em curva com o sistema de recreio AV. 
9-3 e no lado direito 33,49m (trinta e três metros e quarenta e nove centímetros) com 
o lote 12, sempre da quadra G, do módulo 15, totalizando 143,55m² (cento e quarenta 
e três metros e cinquenta e cinco decímetros quadrados).

P.P. 15 - H – 07/08
Pela frente 7,32m (sete metros e trinta e dois centímetros) em curva com a Rua 
Aprovada 379, antiga Rua 50; no lado esquerdo 40,00m (quarenta metros) com o lote 
07; nos fundos 9,15m (nove metros e quinze centímetros) em curva com o sistema 
hídrico não navegável e no lado direito 40,00m (quarenta metros) com o lote 08, 
sempre da quadra H, do módulo 15, totalizando 329,40m² (trezentos e vinte e nove 
metros e quarenta decímetros quadrados).

P.P. 15 - H – 14/15
Pela frente 5,42m (cinco metros e quarenta e dois centímetros) em curva com a Rua 
Aprovada 379, antiga Rua 50; no lado esquerdo 40,00m (quarenta metros) com o lote 
14; nos fundos 5,00m (cinco metros) em curva com a marina A e no lado direito 40,00 
m (quarenta metros) com o lote 15, sempre da quadra H, do módulo 15, totalizando 
208,40m² (duzentos e oito metros e quarenta decímetros quadrados). 
                                                                                                    
P.P.15 - H – 23/24 e 25
Pela frente 8,17m (oito metros e dezessete centímetros) em curva com o balão de 
retorno da Rua Aprovada 379, antiga Rua 50; no lado esquerdo 30,00m (trinta metros) 
com o lote 23; nos fundos 8,00m (oito metros) em curva com o sistema de recreio AV. 
9-3 e no lado- direito 32,22m (trinta e dois metros e vinte e dois centímetros) com os 
lotes 24 e 25, sempre da quadra H, do modulo 15, totalizando 242,89m² (duzentos e 
quarenta e dois metros e oitenta e nove decímetros quadrados).

P.P. 15 - H – 28/29 
Pela frente 7,57m (sete metros e cinquenta e sete centímetros) em curva com a Rua 
Aprovada 379, antiga Rua 50; no lado esquerdo 35,00m (trinta e cinco metros) com o 
lote 28; nos fundos 8,07m (oito metros e sete centímetros) em curva com o sistema de 
recreio AV 9-3 e no lado direito 35,00m (trinta e cinco metros) com o lote 29, sempre da 
quadra H, do módulo 15, totalizando 274,61m² - (duzentos e setenta e quatro metros e 
sessenta e um decímetros quadrados).

P.P. 15 - H – 34/35
Pela frente 7,57m (sete metros e cinquenta e sete centímetros) em curva com a Rua 
Aprovada 379, antiga Rua 50, no lado esquerdo 35,00m (trinta e cinco metros) com o 
lote 34; nos fundos 5,78m (cinco metros e setenta e oito centímetros) em curva com o 
sistema de recreio AV. 9-3 e no lado direito 35,00m (trinta e cinco metros) com o lote 
35, sempre da quadra H, do módulo 15, totalizando 346,61m² (trezentos e quarenta e 
seis metros e sessenta e um decímetros quadrados).

P.P. 15 – I – 06/07
Pela frente 5,00m (cinco metros) em curva com a Rua Aprovada 380, antiga Rua 51; no 
lado esquerdo 60,00m (sessenta metros) com o lote 07; nos fundos 7,34m (sete metros 
e trinta e quatro centímetros) em curva com o sistema hídrico não navegável e no lado 
direito 60,00m (sessenta metros) com o lote 06, sempre da quadra l do módulo 15, 
totalizando 369,96m² (trezentos e sessenta e nove metros e noventa e seis decímetros 
quadrados).

P.P. 15 - I – 18/19
Pela frente 5,05m (cinco metros e cinco centímetros) em curva com a Rua Aprovada 380, 
antiga Rua 51; no lado esquerdo 60,00m (sessenta metros) com o lote 19; nos fundos 
7,41m (sete metros e quarenta e um centímetros) em curva com a marina C e no lado 
direito 60,00m (sessenta metros) com o lote 18, sempre da quadra I, do módulo 15, 
totalizando 373,80m (trezentos e setenta e três metros e oitenta decímetros quadrados).

P.P. 15 - I – 28/29
Pela frente 5,00m (cinco metros) em curva com o balão de retorno da Rua Aprovada 
380, antiga Rua 51; no lado esquerdo 32,00m (trinta e dois metros) com lote 29, nos 
fundos 7,94m (sete metros e noventa e quatro centímetros) em curva com o sistema de 
recreio AV.9-3 e no lado direito 32,71m (trinta e dois metros e setenta e um centímetros) 
com o lote 28, sempre da quadra I, do módulo 15, totalizando 204,92m² (duzentos e 
quatro metros e noventa e dois decímetros quadrados).

P.P. 15 - I – 38/39
Pela frente 8,17m (oito metros e dezessete centímetros) em curva com a Rua Aprovada 
380, antiga Rua 51; no lado esquerdo 45,00m (quarenta e cinco metros) com o lote 39; 
nos fundos 5,00 m (cinco metros) em curva com o sistema de recreio AV. 9-3 e no lado 
direito 45,00m (quarenta e cinco metros) com o lote 38, sempre da quadra I, do modulo 
15, totalizando 296,36m (duzentos e noventa e seis metros e trinta e seis decímetros 
quadrados).

P.P. 15 - J – 04/05
Pela frente 8,00m (oito metros) com a Rua Aprovada 377, antiga Rua 48; no ledo 
esquerdo 61,52m (sessenta e um metros e cinquenta e dois centímetros) com o lote 
04; nos fundos 8,01m (oito metros e um centímetro) em curva com o sistema hídrico 
não navegável e no lado direito 61,19m (sessenta e um metros e dezenove centímetros) 
com o lote 05, sempre da quadra J, do módulo 15, totalizando 490,84m² (quatrocentos 
e noventa metros e oitenta e quatro decímetros quadrados).

P.P. 15 – J/K – 10/01
Pela frente 5,00m (cinco metros) com a Rua Aprovada 377, antiga Rua 48; no lado es
querdo 40,00m (quarenta metros) com o lote 10 da quadra J; nos fundos 5,00m (cinco 
metros) com o sistema de recreio AV.08-1 e no lado direito 40,00m (quarenta metros) 
com o lote 01 da quadra K, sempre do modulo 15, totalizando 200,00m² (duzentos 
metros quadrados).

P.P. 15 - K – 10/11
Pela frente 5,00m (cinco metros) com a Rua Aprovada 377, antiga Rua 48; no lado 
esquerdo 40.00m (quarenta metros) com o lote 10; nos fundos 5,00m (cinco metros) 
com o sistema de recreio AV.08-1 e no lado direito 40,00m (quarenta metros) com o 
lote 11, sempre da quadra K, do módulo 15, totalizando 200,00m² (duzentos metros 
quadrados).

SISTEMAS DE RECREIO - ÁREAS VERDES DO MÓDULO 15

SISTEMA DE RECREIO – AV. 08-1 – MÓDULO 15
                Inicia-se na confluência do alinhamento direito da Avenida SL 1-A com 
o alinhamento esquerdo do canal 05, segue pelo alinhamento da Avenida SL 1-A por 
65,00m (sessenta e cinco metros), até encontrar a curva de concordância da Avenida 
SL 1 - A com a Rua Aprovada 377, antiga Rua 48, segue-se a curva de concordância 
por 11,00m (onze metros), até encontrar o lado direito do lote 13 da quadra K do 
módulo 15, neste ponto deflete a direita  por 35,33 m (trinta e cinco metros e trinta 
e três centímetros), seguindo o lado direito do lote 13 da quadra K módulo 15, depois 
deflete a esquerda por 51,68m (cinquenta e um metros e sessenta e oito centímetros), 
seguindo o alinhamento dos fundos dos lotes 13, 12, 11 da quadra K, módulo 15, segue 
no mesmo rumo por 5,00m (cinco metros) com a passagem de pedestres, prossegue no 
mesmo rumo pelo alinhamento dos fundos dos lotes 10, 09, 08, 07, 06, 05, 04, 03, 02 e 
01 por 150,00m (cento e cinquenta metros), depois segue pelo mesmo rumo por 5,00m 
(cinco metros) com passagem de pedestres até encontrar o lado direito do lote 10 da 
quadra J módulo 15, daí deflete a direita por 9,00m (nove metros), seguindo o lado 
direito do mesmo lote até encontrar o alinhamento do sistema hídrico não navegável, 
daí deflete a direita seguindo o alinhamento do sistema hídrico não navegável por 
78,00m (setenta e oito metros), até encontrar o alinhamento do canal 05, neste ponto 
segue pelo alinhamento do canal 05 por 157,00m. (cento e cinquenta e sete metros) 
até atingir o ponto de onde iniciou desta descrição, totalizando 6.730,00m² (seis mil, 
setecentos e trinta metros quadrados).

SISTEMA DE RECREIO – AV. 08-3 – MÓDULO 15
Inicia-se no alinhamento direito da Rua Aprovada 377, antiga Rua 48 a 1.195,00m (um 
mil cento e noventa e cinco metros) de seu início junto ao canto esquerdo do lote 08 
da quadra C do módulo 15 e segue o alinhamento da Rua 78 por 10,00m (dez metros) 
onde deflete à direita e confrontando segue pelo alinhamento dos fundos dos lotes 09, 
10, 11, 12 e 13 da referida quadra e módulo por 94,00m (noventa e quatro metros), 
segue por 5,00m (cinco metros) com passagem de pedestres e confrontando segue o 
alinhamento dos fundos dos lotes 14 ,15, 16, 17, 18, 19 e 20 sempre da quadra C do 
módulo 15 por 136,53m (cento e trinta e seis metros e cinquenta e três centímetros), 
segue por 15,00 (quinze metros ) com passagem de pedestres e confrontando segue 
o alinhamento dos fundos dos lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08 e 09 da quadra B 
do módulo 15 por 156,18m (cento e cinquenta e seis metros e dezoito centímetros), 
segue por 5,02m (cinco metros e dois centímetros) com passagem de pedestres e 
confrontando segue o alinhamento dos fundos dos lotes 10, 11 e 12 da referida quadra 
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e módulo por 81,90m (oitenta e um metros e noventa centímetros) onde deflete a 
direita e segue o alinhamento direito da Rua 78 por 5,00m (cinco metros), onde deflete 
a direita e confrontando segue o alinhamento dos fundos dos lotes 13 e 14 da referida 
quadra e módulo por 63,00m (sessenta e três metros) , segue por 5,02m (cinco metros 
e dois centímetros) com passagem de pedestres e confrontando segue o alinhamento 
dos fundos dos lotes 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,e 23 sempre da quadra B do módulo 15 
por 170,46m (cento e setenta metros e quarenta e seis centímetros), segue por 10,00m 
(dez metros) com passagem de pedestres e confrontando segue o alinhamento dos 
fundos dos lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 e 08 da quadra C do módulo 15 por 162,99m 
(cento e sessenta e dois metros e noventa e nove centímetros) e segue confrontando 
com a lateral esquerda do lote 08 da referida quadra e módulo por 40,57m (quarenta 
metros e cinquenta e sete centímetros), atingindo assim o ponto onde esta descrição 
teve seu início, totalizando 10.959,85m² (dez mil novecentos e cinquenta e nove oitenta 
e cinco decímetros quadrados).

SISTEMA DE RECREIO – AV. 09-3 – MÓDULO 15
Inicia-se no ponto de confluência entre o alinhamento direito da Rua Aprovada 380, 
antiga Rua 51 e canto esquerdo dos fundos do lote 01 da quadra G do módulo 15, 
a 384,50m (trezentos e oitenta e quatro metros e cinquenta centímetros) do início 
da Rua Aprovada 380, antiga Rua 51 e segue confrontando com o alinhamento dos 
fundos dos lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12 da referida quadra e 
módulo, por 226,71m (duzentos e vinte e seis metros e setenta e um centímetros) 
mais 5,00m (cinco metros) da passagem de pedestres, - segue confrontando com 
o alinhamento dos fundos dos lotes 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 e 22 da citada 
quadra e módulo, por 216,00m (duzentos e dezesseis metros), onde deflete a direita e 
segue o alinhamento esquerdo da Rua Aprovada 381, antiga Rua 52, por 8,00m (oito 
metros) onde deflete a direita e segue confrontando com o alinhamento dos fundos 
dos lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09 e 10 da quadra E do módulo 15, por 205,31m 
(duzentos e cinco metros e trinta e um centímetros), mais 5,00m (cinco metros) da 
passagem de pedestres e segue confrontando com o alinhamento dos fundos dos lotes 
01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12 da quadra D do módulo 15, por 244,41m 
(duzentos e quarenta e quatro metros e quarenta e um centímetro), onde deflete a 
direta atingindo o alinhamento direito da Rua Aprovada 378, antiga Rua 49 por 6,82m 
(seis metros e oitenta e dois centímetros), onde deflete a direita e segue confrontando 
com o alinhamento dos fundos dos lotes 17, 16, 15, 14, 13, 12, 11, 10, 09, 08 e 07 da 
quadra F do módulo 15,“ por 269,00m (duzentos e sessenta e nove metros), mais 5,00m 
- (cinco metros) da passagem de pedestres e segue confrontando com o alinhamento 
dos fundos dos lotes 06, 05, 04, 03, 02, e 01 da quadra F do módulo 15, por 128,56m 
(cento e vinte e oito metros e cinquenta e seis centímetros), segue atingindo o 
alinhamento lateral esquerda do lote 01, da citada quadra e módulo, por 20,00m (vinte 
metros), onde deflete a direita e segue o alinhamento direito da Rua Aprovada 379, 
antiga Rua 50, por 56,00m (cinquenta e seis metros) onde deflete a direita e segue 
confrontando com o alinhamento dos fundos dos lotes 39, 38, 37, 36, 35, da quadra H 
do módulo 15, por 83,00m (oitenta e três metros) segue mais 5,78m (cinco metros e 
setenta e oito centímetros) da passagem de pedestres e prossegue confrontando com 
a divisa dos fundos dos lotes 34, 33, 32, 31, 30 e 29 da referida quadra  e módulo, 
por 101,99m (cento e um metros e noventa e nove centímetros), mais 8,07m (oito 
metros e sete centímetros) da passagem de pedestres e segue confrontando com o 
alinhamento dos fundos  dos lotes 28, 27, 26 e parte do 25 da citada quadra e módulo, 
por 97,24m (noventa e sete metros e vinte e quatro centímetros) e deflete a direita 
mais 8,00m (oito metros) da passagem de pedestres, e segue confrontando com o 
alinhamento dos fundos dos lotes 23, 22, 21, 20, 19 e 18 da mesma quadra e módulo 
por 201,80m (duzentos e um metros e oitenta centímetros), onde deflete a direita 
seguindo a divisa lateral direita do lote 17 da citada quadra e módulo, por 22,26m 
(vinte e dois metros e vinte e seis centímetros) onde deflete a direita e segue a divisa 
lateral esquerda do lote 26 da quadra I do módulo 15, por 42,50m (quarenta e dois 
metros e cinquenta centímetros), onde deflete a direita e segue confrontando com o 
alinhamento dos fundos dos lotes 27 e 28, por 45,39m (quarenta e cinco metros e trinta 
e nove centímetros), segue mais 7,94m (sete metros e noventa e quatro centímetros) 
da passagem de pedestres e segue confrontando com o alinhamento dos fundos dos 
lotes 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 e 38 da quadra I do módulo 15, por 207,00m 
(duzentos e sete metros), mais 5,00m (cinco metros) da passagem de pedestres, e 
segue confrontando com o alinhamento dos fundos dos lotes 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 
46, 47, 48 e 49 da mesma quadra e módulo, por 121,22m (cento e vinte e um metros e 
vinte e dois centímetros), onde deflete a esquerda atingindo a divisa lateral esquerda 
do lote 49, sempre da quadra I do módulo 15, por 45,00m (quarenta e cinco metros) 
onde deflete a direita e segue o alinhamento direito da Rua Aprovada 380, antiga Rua 
51 por 25,94m (vinte e cinco metros e noventa e quatro centímetros), atingindo assim, 
o ponto onde esta descrição teve início, totalizando 32.965,72m2 (trinta e dois mil 
novecentos e sessenta e cinco metros e setenta e dois decímetros quadrados).

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 19 de junho de 2023. (PA n. 2522/20)
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município

DECRETO N. 4.208, DE 20 DE JUNHO DE 2023

Altera o Decreto Municipal n. 3.999, de 12 de setembro de 2022, que 
nomeou o Conselho Municipal do Idoso – CMI, nos termos que especifica.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação do Secretário Municipal 
de Esporte e Lazer, através do Memorando n. 187/2023–SL, juntado aos autos do processo 
administrativo n. 9137/2021-2;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 3.999, de 12 de setembro 
de 2022, que nomeou o CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO – CMI, que passa a vigorar 
com a seguinte redação:

“Art. 1º.............................................

I – representantes do Poder Executivo:

..............................................................

d) Diretoria do Departamento de Esporte e Lazer:
...............................................................
1.2. Genilvaldo Marchi – suplente

........................................................(NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 20 de junho de 2023. (PA 9137/21-2)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.209, DE 20 DE JUNHO DE 2023

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal de Bertioga no valor de R$ 4.300.086,06 (quatro milhões, 
trezentos mil, oitenta e seis reais e seis centavos).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.519, de 
08 de março de 2023, e por ser necessário que os créditos adicionais sejam abertos por Decreto 
do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 
no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 4.300.086,06 (quatro milhões, trezentos 
mil, oitenta e seis reais e seis centavos), destinado às seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA 

DA DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.19.04 12.365.0054.1.093 4.4.90.51.00 01.000.0000 165
R$         
894.025,82 

ADEQUAÇÃO DE EDIFICAÇÃO 
PARA FINS EDUCACIONAIS NO 

BAIRRO DA VISTA LINDA

01.19.05 12.361.0055.1.094 4.4.90.51.00 01.000.0000 187
R$      
2.086.060,24 

ADEQUAÇÃO DE EDIFICAÇÃO 
PARA FINS EDUCACIONAIS NO 

BAIRRO DA VISTA LINDA

01.26.01 15.451.0148.1.098 4.4.90.51.00 01.000.0000 611
R$         
520.000,00 

COMPLEMENTO PARA 
EXECUÇÃO DE OBRAS 

01.43.01 23.695.0235.2.053 3.3.90.39.00 01.000.0000 789
R$         
800.000,00 

CONTRATAÇÃO DA LOCAÇÃO 
DA TENDA E PAINÉIS DE LED E 

EVENTOS

TOTAL R$      4.300.086,06 
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Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de 
superávit financeiro, conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$             
2.980.086,06 

SUPERÁVIT FINANCEIRO - 
TESOURO GERAL

R$             
1.320.000,00 

SUPERÁVIT FINANCEIRO - 
ROYALTIES

TOTAL
R$             
4.300.086,06 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 20 de junho de 2023.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.210, DE 20 DE JUNHO DE 2023

Dispõe sobre alteração orçamentária, por transposição, no orçamento do Poder 
Executivo Municipal no valor de R$ 211.702,83 (duzentos e onze mil, setecentos 
e dois reais e oitenta e três centavos). 

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 25, § 1º, da Lei 
Municipal n. 1.481, de 07 de julho de 2022, bem como a necessidade de adequação 
orçamentária junto às Secretarias Municipais de Saúde - SS; e Turismo e Cultura - ST;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica alterado, por transposição, o orçamento 
do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 211.702,83 (duzentos e onze mil, setecentos e dois 
reais e oitenta e três centavos), destinado às seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.25.01 10.122.0121.2.020 3.1.90.96.00 01.000.0000 444
R$    
27.702,83 

RESSARCIMENTO DE 
DESPESAS DOS SERVIDORES 

DE SANTOS

01.43.01 23.695.0235.2.053 3.3.90.39.00 01.000.0000 789
R$  
184.000,00 

RENOVAÇÃO DO CONTRATO 
DE AQUISIÇÃO DE 

CONTÊINERES SANITÁRIOS 
PARA ATENDER OS EVENTOS 

DO MUNICÍPIO

TOTAL R$  211.702,83 

Art. 2º A alteração orçamentária, por transposição, de que trata o 
artigo 1º deste Decreto será coberta com recursos oriundos da anulação das seguintes dotações 
orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

01.25.01 10.302.0123.2.126 3.3.90.30.00 01.000.0000 513 R$             17.702,83 VINCULADO

01.25.01 10.305.0127.2.026 3.3.90.39.00 01.000.0000 571 R$             10.000,00 VINCULADO

01.43.01 23.695.0232.2.054 3.3.50.41.00 01.000.0000 777 R$           184.000,00 ORDINÁRIO

TOTAL R$           211.702,83

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 20 de junho de 2023.
Eng.º Caio Matheus

Prefeito do Município

DECRETO N. 4.211, DE 21 DE JUNHO DE 2023

Dispõe sobre alteração orçamentária, por transposição, no orçamento do Instituto 
de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga – BERTPREV, 
no valor de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no § 1º, do art. 25, da Lei 
Municipal n. 1.481, de 07 de julho de 2022, bem como a necessidade de adequação 
orçamentária junto ao Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Bertioga – BERTPREV; 

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica alterado, por transposição, o orçamento 
do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga – BERTPREV no 
valor de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais), destinado à seguinte dotação orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

03.05.01 09.272.0012.0.023 3.3.90.47.00 04.000.0000 839 R$   350.000,00 CONTRIBUIÇÃO AO PASEP

TOTAL R$   350.000,00  

Art. 2º A alteração orçamentária, por transposição, de que trata 
o artigo 1º deste Decreto será coberta com recursos oriundos da anulação da seguinte dotação 
orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

03.05.01 09.272.0012.2.010 3.3.90.93.00 04.000.0000 844 R$           350.000,00 VINCULADO

TOTAL R$           350.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 21 de junho de 2023.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.212, DE 22 DE JUNHO DE 2023

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal de Bertioga no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.500, 
de 16 de dezembro de 2022, e por ser necessário que os créditos adicionais sejam abertos 
por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 
no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), destinado 
à seguinte dotação orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.19.01 12.122.0051.2.159 3.3.90.33.00 01.000.0000 114 R$   2.000,00 
AQUISIÇÃO DE TRANSPORTE 

PARA PARTICIPAÇÃO DO 
2º CAES

TOTAL R$   2.000,00 

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos da 
anulação das seguintes dotações orçamentárias:
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UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

01.19.01 12.122.0051.2.159 3.3.90.36.00 01.000.0000 116 R$     1.000,00 ORDINÁRIO

01.19.01 12.122.0051.2.159 3.3.90.40.00 01.000.0000 118 R$     1.000,00 ORDINÁRIO

TOTAL R$     2.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 22 de junho de 2023.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.213, DE 23 DE JUNHO DE 2023

Altera o Decreto Municipal n. 1.137, de 10 de agosto de 2006, que regulamentou a 
Lei Municipal n. 324, de 30 de  dezembro de 1998, para instituir o Gerenciamento 
Eletrônico do Imposto Sobre Serviço de Qualquer Natureza – ISSQN e a emissão 
de guia de recolhimento por meio eletrônico, nos termos que especifica.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO  as manifestações da Diretoria do 
Departamento de Gestão Tributária e da Secretária Municipal da Fazenda, nos autos do processo 
administrativo n. 4074/06;

DECRETA:

Art. 1°  Fica alterado o Decreto Municipal n. 1.137, de 10 de agosto 
de 2006, que regulamentou a Lei Municipal n. 324, de 30 de  dezembro de 1998, para instituir 
o Gerenciamento Eletrônico do Imposto Sobre Serviço de Qualquer Natureza – ISSQN 
e a emissão de guia de recolhimento por meio eletrônico, que passa a vigorar acrescido da 
seguinte redação:

“Art. 24. .........................................

........................................................

§ 4º Fica dispensado, o prestador de serviços de 
construção civil enquadrado como Microempreendedor 
Individual – MEI, do cadastramento de obra no sistema 
eletrônico.” (AC)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 23 de junho de 2023. (PA n. 4074/06)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09



PORTARIA N. 526, DE 21 DE JUNHO DE 2023 - 
TRANSFERE, a partir de 20 de junho de 2023, a servidora pública municipal ROSENI 
APARECIDA DE OLIVEIRA COSTA, Ajudante Geral, Registro Funcional n. 1997, da 
Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade – SC para a SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE – SS, com fundamento legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, 
de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 527, DE 22 DE JUNHO DE 2023 - 
NOMEIA, a partir de 27 de junho de 2023, a COMISSÃO TÉCNICA para análise 
preliminar de contratação pela modalidade técnica e preço, de que trata o 
processo administrativo n. 2416/2023, composta pelos seguintes servidores:
I – Daniela Teixeira Mariano, Registro n. 2058;
II – Renato Losada Martins, Registro n. 894;
III – Guilherme Teixeira de Almeida, Registro n. 6323.

PORTARIA N. 528, DE 22 DE JUNHO DE 2023 - 
DESIGNA, a partir de 22 de junho de 2023, o servidor público ALEXANDRE DA SILVA 
CRUZ, Psicólogo, Registro Funcional n. 1670, para atuar como GESTOR do Termo de 
Fomento n. 03/2022, firmado com a Casa de Apoio a Vida – Caverna de Adulão, 
nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto 
Municipal n. 2.844, de 06 de outubro de 2017. Fica designado como suplente o 
servidor Jorge de Souza Ichapo, Registro Funcional n. 2320.

PORTARIA N. 529, DE 22 DE JUNHO DE 2023 - 
DESIGNA, a partir de 22 de junho de 2023, o servidor público ALEXANDRE DA SILVA 
CRUZ, Psicólogo, Registro Funcional n. 1670, para atuar como GESTOR do Termo de 
Fomento n. 05/2022, firmado com a Fundação 10 de Agosto, nos termos da Lei 
Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n. 2.844, de 06 
de outubro de 2017. Fica designado como suplente o servidor Jorge de Souza 
Ichapo, Registro Funcional n. 2320.

PORTARIA N. 530, DE 22 DE JUNHO DE 2023 - 
DESIGNA, a partir de 22 de junho de 2023, o servidor público ALEXANDRE DA SILVA 
CRUZ, Psicólogo, Registro Funcional n. 1670, para atuar como GESTOR do Termo de 
Fomento n. 09/2022, firmado com a Casa de Apoio a Vida – Caverna de Adulão, 
nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto 
Municipal n. 2.844, de 06 de outubro de 2017. Fica designado como suplente o 
servidor Jorge de Souza Ichapo, Registro Funcional n. 2320.

PORTARIA N. 531, DE 22 DE JUNHO DE 2023 - 
DESIGNA, a partir de 22 de junho de 2023, o servidor público ALEXANDRE DA SILVA 
CRUZ, Psicólogo, Registro Funcional n. 1670, para atuar como GESTOR do Termo de 
Fomento n. 13/2022, firmado com a Fundação 10 de agosto, de que trata o 
processo administrativo n. 12714/2022, nos termos da Lei Federal n. 13.019, 
de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n. 2.844, de 06 de outubro de 
2017.  Fica designado como suplente o servidor Jorge de Souza Ichapo, Registro 
Funcional n. 2320.

PORTARIA N. 532, DE 22 DE JUNHO DE 2023 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 19 de junho de 2023, a servidora pública JAIANE 
NASCIMENTO DOS SANTOS, Registro Funcional n. 4340, do cargo de provimento efetivo 
de INSPETOR DE ALUNOS, nomeada pela Portaria n. 524/2010.

PORTARIA N. 533, DE 22 DE JUNHO DE 2023 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 19 de junho de 2023, a servidora pública PÂMELA 
VIEIRA DA SILVA MARTINS, Registro Funcional n. 4078, do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – EDUCAÇÃO ESPECIAL/
INCLUSIVA, nomeada pela Portaria n. 49/2016.

PORTARIA N. 534, DE 23 DE JUNHO DE 2023 - 
DESIGNA, a partir de 20 de junho de 2023, BEATRIZ ALEIXO BEZERRA DE SALES, 
Fiscal, Registro Funcional n. 6334, para a FUNÇÃO GRATIFICADA DE CHEFIA DA 
DIVISÃO DE CONTROLE DE ZOONOZES, nos termos da Lei Complementar 
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal 
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de 
março de 2022.

PORTARIA N. 535, DE 23 DE JUNHO DE 2023 - 
EXONERA, a partir de 11 de junho de 2023, CAROLINE THIAGO DE OLIVEIRA, 
Registro Funcional n. 6669, do cargo de provimento em comissão de CHEFIA EXECUTIVA DE 
GABINETE DO SECRETÁRIO – SS, nomeada através da Portaria n. 411/2023.
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