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Luzes e programacdo nafalina
invadem Berlioga
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O Natal vem vindo, e Bertioga vai celebrar a data com uma programacao especial. A prefeitura
prepara apresentagées musicais, teatrais e de danga, para encantar os moradores e turistas.
O municipio também recebe a Parada de Natal, com personagens e show de fogos. A iluminacao
da tradicional Bertioga, Cidade Natal comeca a ser instalada neste més de novembro.
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MEIO AMBIENTE

DOA realiza demoligoes em palafitas
e reforca fiscalizagao nofurna

O Departamento de Operacdes Ambientais (DOA) realizou a demolicao de uma construcao
de palafitas na regiao conhecida como Aldeia, no Bairro Chacaras, que estava embargada devido a
pratica de danos ambientais. A acao ocorreu nesta terca-feira como parte da operacao “Forca-Tarefa”.

Além disso, os agentes do DOA realizam fiscaliza¢gdes noturnas ao longo de toda
a orla da praia, desde o Centro até Boracéia, com o objetivo de prevenir e cessar possiveis
praticas de crimes ambientais no municipio.

Nesta semana, as fiscalizacdes aconteceram nos bairros Maitinga,
Jardim Rafael e Bairro Chacaras, entre outros.

FORCA-TAREFA
A Forca-Tarefa € coordenada pelo DOA e supervisionada pela Secretaria de Meio Ambiente, atendendo
as determinacdes das legislacbes ambientais nacionais e ao Cédigo Ambiental de Bertioga (Lei 294/88).

Além disso, conta com a atuacao das secretarias de Seguranca e Mobilidade e de Servicos Urbanos,
bem como a participacao da Policia Militar Ambiental.
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PMMA avanca com segunda rodada de oficinas participativas

O Plano Municipal de Conservacao e Recuperagcdo da Mata Atlantica (PMMA) apresenta a segunda rodada de Oficinas
Participativas: ‘Nossa Mata Atlantica’ nos dias 22, 23 e 24 deste més. Nesta fase, a Secretaria de Meio Ambiente de Bertioga
e o Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas (IPT) apresentarao o diagndstico socioambiental da cidade, feito com
a colaboracdo dos bertioguenses nas oficinas realizadas em agosto.

O prefeito Caio Matheus destaca que o Plano Municipal da Mata Atlantica € um compromisso com
a preservagao ambiental e o desenvolvimento sustentavel da cidade. Ele enfatiza: “A participagao de todos
na construcao desse plano é fundamental para a protecdo do nosso maior patrimodnio: o meio ambiente”.

“O envolvimento da comunidade foi de suma importancia na elaboracdo do diagndstico para a conservacdo
e uso sustentavel da ‘Nossa Mata Atlantica’, destaca Fernando Poyatos, secretdrio de Meio Ambiente.”

Durante os trés dias, além da apresentacao do diagndstico, serdo discutidos os desafios comuns de conservar
a natureza e promover o desenvolvimento com qualidade de vida para todos os cidadaos.

“A conscientizacao sobre a importancia de areas verdes para a qualidade de vida é vital. Uma cidade arborizada ndao s6 melhora o
ambiente, mas também promove o bem-estar e a salde da populacao”, acrescenta Raquel Zambeli, Coordenadora do PMMA.

Plano Municipal de Conservagdo e Recuperagio da Mata Atlantica

O PMMA € um instrumento de gestao participativa para orientar a protecao e o uso sustentavel da Mata Atlantica no Municipio,
por meio de diagndsticos da vegetacao nativa atual, registros das principais fontes de desmatamento, indicagao das areas
prioritarias para conservagao e recuperacao e determinacao de acdes preventivas de prote¢ao da vegetagao nativa.

CONFIRA A PROGRAMAGAO DOS TRES DIAS DAS 18H AS 21H:
Dia 22:
Local: Vila do Bem Boraceia.
Endereco: Av. Henrique Arcuri, n. 099, Boraceia, Bertioga/SP.

Dia 23:
Local: Escola Municipal de Ensino Infantil e Ensino Fundamental (EMEIF) Professor Delphino Stockler de Lima
Endereco: Rua Manoel da Nobrega, s/n - Centro, Bertioga - SP, 11250-000

Dia 24:
Local: Escola Municipal de Ensino Infantil e Ensino Fundamental (EMEIF) Caiubura.
Endereco: R. Um, n. 0316-412, Caiubura, Bertioga/SP.

Plano Municipal de Mata
Atlantica de Bertioga
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Bareo Escola ‘Arca do Saber’ realiza estudo
do meio no manguezal com universitarios da Unifesp

O Barco Escola ‘Arca do Saber’ recebeu cerca de 25 alunos da Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP) para navegar
pelas aguas do Canal de Bertioga e da foz do Rio Itapanhau nesta terca-feira, 07. Durante o percurso, foram ministradas
aulas tedricas e praticas sobre o manguezal, incrivel ecossistema considerado um bergario natural.

No manguezal, varias espécies marinhas vém do oceano para desovar nessas aguas calmas e ricas em matéria organica.
Nesse ambiente, os filhotes se alimentam e crescem antes de retornarem ao mar.

Durante a aula pratica, os alunos estudaram a flora e fauna que compdem esse ambiente natural, bem como coletaram microrganismos
aquaticos que vivem tanto na superficie quanto no fundo da dgua salobra do Rio Itapanhad, para estudo em laboratorio.

Ao longo de todo o percurso, também foram abordados temas relacionados & Area de Preservacdo Permanente
e aos impactos causados pela poluicao do manguezal. Além disso, o roteiro incluiu uma parte histdrica de Bertioga.

De acordo com Mylene Vaz Pinto Lyra, Diretora de Educagao Ambiental, essa vivéncia permitiu aos universitarios
compreenderem a riqueza e complexidade do manguezal. Assim, define Mylene: “O manguezal tem uma agua especial
conhecida como agua salobra, tem lama: um solo especial que contém matéria organica, argila e dgua, tem vida: que é a

vegetacdo que compde o local, tem trama: que esta relacionada aos seres vivos desse ambiente e o drama referente a poluicdo
ambiental causada por residuos que acabam ficando retidos nas raizes das arvores de manguezal.”

Essa atividade no Barco Escola ‘Arca do Saber’ ja faz parte da grade curricular do curso de Ciéncias
do Mar da universidade, sendo realizada anualmente com os graduandos do curso.

PROJETO BARCO ESCOLA ‘ARCA DO SABER’
O Barco Escola ‘Arca do Saber’ € uma agdo da Prefeitura de Bertioga, que conta
com uma chalana com capacidade de transportar 36 pessoas.

Essa acao € direcionada aos alunos dos 5° anos das escolas municipais, sendo que também atende outras turmas das escolas
publicas, escolas municipais, universidades e outras instituicdes pelo e-mail: barcoescolabertioga@gmail.com.
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Copa Bertioga agita o Ginasio Municipal no fim de semana

O fim de semana serd de muitos jogos com a Copa Bertioga. No sdbado, 11, e domingo, 12, os confrontos acontecerao
das 10h as 18h30 na quadra do Ginasio Municipal Alberto Alves. A promessa é de muitos gols e muita disputa.

A competicao € realizada pela Secretaria de Esportes e Lazer. A Copa conta com 113 times divididos em nove categorias,
entre elas: Sub 08, Sub 10, Sub 12, Sub 14, Sub 17, Sub 20, Sub 25, Sub 15 Feminino, Feminino (18 anos completos).

A copa foi criada em 2004 pelos professores da modalidade Gerson Rodrigues e Genivaldo Marchi (Nito) - visando experiéncias
e vivéncias para os atletas da cidade. Ao longo de 14 edic¢des, prestigiaram a Copa Bertioga os municipios de Guaruja, Santos,
Sao Vicente, Cubatao, Praia Grande, Mongagua, Iltanhaém, Peruibe e Sao Sebastido.

CONFIRA A TABELA DOS JOGOS

11/11 -SABADO
10h00- Sub 08 - Vida Saudavel x Meninos da Vila
10h30 -Sub 10 - Meninos da vila x Escolinha PMB A
1Th0OO0- Sub 10 - Lauri Futsal A x Escolinha PMB C
11h30- Sub 12 - Lauri Futsal A x CAEC Cap Dante Sindpoli
12h10- Sub 12 - Meninos da Vila A x Jardim Rafael
12h45 Sub 14 - Vida Saudavel B x Nova Jucas
13h20- Sub 14 - Escola da Bola x Escolinha PMB VB Indaia B
14h00- Sub 14 - Meninos da Vila B x Juventude do Forte
14h40 -Sub 17 - Familia Milionarios Guaruja x Lauri Futsal
15h20 -Sub 17 - CAEC Cap Dante Sinopoli x Escolinha PMB
16h00- Sub 20- VL Galaxy x Guaratuba FC
16h50- Feminino - Lauri Futsal x UACEP
17h40- Sub 25 - Barra Leverkusen x Familia LHP
1830 -Sub 25 - Wolves FC B x Guarucar Futsal

12/11 -DOMINGO
10h0O0 -Sub 08 -Escolinha PMB VB Indaia A x Lauri Futsal
10h30 -Sub 10- Jardim Rafael x Escola da Bola
100 -Sub 10- Guarucar x Escolinha PMB VB Indaia B
11h30 -Sub 12 - EM Giusfredo Santini x Escolinha PMB B
12h10 -Sub 12 - Escolinha PMB C x Vida Saudavel A
12h45- Sub 14 - 2°F x UACEP
13h20- Sub 14 - 1°E x 2°D
14h00- Sub 15 - Escolinha PMB VB Indaia x Familia Milionarios Guaruja
14h40- Sub 17- Guarucar Futsal x Vida Saudavel
15h20- Sub 17 - Meninos da Vila x Caruara United
16h00- Sub 20 - Familia LHP x Caruara United
16h50- Feminino -Amigas da Bola x Furia FC
17h40 -Sub 25 - Barcelombra FC x Caruara United
18h30 -Sub 25 - Wolves A x FC Baile de Monique
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Talento de Bertioga & melhor jogador
e maior pontuador de Liga de Basquefe

Joia do basquete de Bertioga, o pivd Otavio Salomao é destaque da Liga de Basquete da Baixada
Santista 2023, em sua estreia no campeonato. O atleta foi MVP (Jogador Mais Valioso) do sub-14 e
cestinha da competicao com 144 pontos. Ele € aluno da Secretaria de Esportes e Lazer.

O desempenho do jovem foi fundamental para o vice-campeonato do time Bertioga/Associacao
Realizar no sub-14, na primeira participacao da cidade na competicao.

“O sentimento é de gratiddo aos meus treinadores e colegas de time, que foram fundamentais nas minhas
premiacdes individuais e na coletiva. Sem eles, nada seria possivel. Nesse primeiro ano do projeto, foi um resultado
surpreendente. Todo o esforco valeu a pena’, ressalta Otavio Salomao, o melhor jogador da competicao.

Bertioga/Associagdo Realizar
O projeto é fruto de uma parceria entre a Secretaria de Esportes de Bertioga e a Associacdao Realizar,
que atende cerca de 100 criangas e adolescentes de 7 a 17 anos, oferecendo treinamentos gratuitos
de segunda a sexta-feira, no Ginasio Municipal Alberto Alves. O objetivo é promover a inclusao social,
o desenvolvimento pessoal e o talento esportivo dos participantes.

Competicdo
A Liga, fundada em 2009 em Praia Grande, tem um papel importante na regiao, pois é responsavel
pela maioria das arbitragens. Ela também organiza campeonatos para as categorias de base e para
os adultos e € a sede da Federacao Paulista de Basquete na Baixada Santista.
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Luzes e programagdo nofalina invadem Bertioga

O Natal vem vindo, e Bertioga vai celebrar a data com uma programacao especial. A prefeitura prepara
apresentacdes musicais, teatrais e de danca, para encantar os moradores e turistas. O municipio também
recebe a Parada de Natal, com personagens e show de fogos. A iluminacao da tradicional Bertioga,
Cidade Natal comeca a ser instalada neste més de novembro.

“O ‘Bertioga Cidade Natal' € um projeto de sucesso que nasceu no inicio da nossa gestdo e faz parte do nosso
calendario turistico. Um evento que encanta pessoas de todas as idades, atraindo milhares de visitantes todos os
anos, consolidando nossa cidade como um destino natalino, aquecendo o turismo, a economia e a geragao de
empregos”, afirmou o prefeito Caio Matheus.

As apresentacgdes natalinas contam com as emocionantes participacdes dos alunos dos cursos
oferecidos pela secretaria de Turismo e Cultura. A programacao acontece entre os dias 8 e 16 de dezembro,
na Tenda de Eventos - localizada no Centro, e na Vila do Bem Boracéia.

A Parada de Natal esta marcada para acontecer no dia 23 de dezembro. Os personagens em carros alegoricos
acompanhados do Papai Noel iniciam o desfile as 20h em frente ao Hotel 27, préximo a pista de skate.
A Parada segue pela Avenida Tomé de Souza em direcao ao Centro até o Pier Licurgo Mazzoni.

Mais informacdes sobre os horarios e os detalhes sobre a programacao do Bertioga Cidade Natal serao
divulgadas em breve. Fique atento nas redes sociais da prefeitura e entre no clima natalino.

FOTO: DIVULGAGAO PMB




Bertioga promove campeonato de skate
solidario neste domingo (12)

Manobras radicais e solidariedade estarao presentes na sexta edicao do Campeonato Solidario
de Skate ‘Piter Ali’, no domingo, 12, as 13 horas, no skatepark Joao Carlos Ferreira Mathias dos
Santos, localizada na Praca de Esportes Radicais do Complexo Pé N'Areia.

A competicao sera dividida em categorias masculinas e femininas incluindo mirim
(a partir de oito anos), iniciante (a partir de 12 anos) e amador (para todas as idades).
O Campeonato conta com o apoio da Prefeitura de Bertioga.

Para aqueles que desejam encarar o desafio, basta se inscrever
no dia e no local do evento, das 9 as 12 horas.

No ato da inscricao € necessario doar 1 kg de alimento nao perecivel e 1 kg de racao
para caes ou gatos. Os alimentos serao destinados a ONG Apoio a Familia Policial Militar
(AFAPM) e as racdes serao entregues a ONG Maos que salvam patas.

SERVICO
Praca de Esportes Radicais - Av. Tomé de Souza, s/n, Praca da Enseada, Centro
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Alunos de violao da prefeitura vio a capital
para porticipar de concurso musical

A cidade de Bertioga mais uma vez sera bem representada em um importante
festival de cultura. Alunos do curso de violao da prefeitura participam do XXXIV Concurso
de Violdao do Souza Lima. A programacao acontece nos dias 11 e 12 de novembro,
no Auditério Souza Lima, no bairro Paraiso, em Sao Paulo.

Os participantes sao: Ray Gomes Marinho, e Allan Pereira Santos, que é ex-aluno
do projeto e atualmente professor de violao da Prefeitura, além de integrar
a Orquestra Municipal e a Orquestra Geek.

De acordo com a Diretora de Cultura de Bertioga, Camila Quelhas, € um privilégio
para os alunos levarem o nome da cidade, além de ser uma oportunidade para eles
colocarem em pratica o que aprendem nas aulas.

“Agora € a vez da musica. Nos ultimos meses alunas e professoras do balé municipal subiram
ao polco diversas vezes. Os projetos culturais espalhados pelos cinco polos da cidade nos
enchem de orgulho, e acreditamos que mais uma vez a cidade sera bem representada,
pOois 0s meninos tém Mmuito conhecimento e potencial”, disse Camila.




Aniversario da Feira de Economia Solidaria
tem oficinas, gastronomia e musica ao vivo

A Feira “Artes e Aromas da Mata Atlantica, Sabores Caicara” tera uma programagao especial
em comemoracao ao seu segundo aniversario neste sabado, dia 11. Durante a feira, os participantes
terao a oportunidade de participar de duas incriveis oficinas:

No inicio da feira, as 14h, ocorrera a oficina “Pintura de barquinhos de miriti”, ministrada por Anike Laurita.
Nessa atividade, os participantes serao imersos na rica dimensao sociocultural relacionada as aguas, explorando diversas
expressoes artisticas e religiosas, especialmente a cultura dos barqueiros, pescadores, navegadores e tripulantes.

Ja a partir das 16h, havera a oficina “Mini Chefs: aprendendo a cozinhar brincando”, conduzida pelo Coletivo Semear.
O objetivo dessa oficina é despertar o interesse das criancas e suas familias pela alimentacdo saudavel,
por meio de sugestdes culinarias praticas, criativas e divertidas. Criancas menores de doze anos poderao
participar, desde que estejam acompanhadas por um adulto responsavel.

“O prefeito Caio Matheus destacou a importancia da iniciativa, afirmando que ela promove
a economia sustentavel, a preservacdo ambiental e a geragao de renda em Bertioga.”

A edicao de aniversario fecha ao som do cantor Muhammad Baker que vai apresentar uma variedade de estilos
musicais, incluindo classicos da musica caipira, MPB, rock e um toque de musica latina. O inicio do show sera as 18h.

A iniciativa faz parte do movimento EcoSol, com realizagao da Prefeitura e do SESC Bertioga.
A entrada € gratuita, e a inscricdo sera feita no local do evento, mas as vagas sao limitadas.

Movimento EcoSol
O EcoSol Bertioga tem como objetivo incentivar a economia solidaria no municipio e promover
a autonomia financeira da populacao por meio da exposicdo de artesanato sustentavel, gastronomia
com ingredientes da Mata Atlantica e realizacdo de oficinas.

Servico
Viveiro de Plantas e Ideias “Seo” Léo — Rua Manoel Gajo, 1080, Centro (ao lado da delegacia).
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Fundo Sociol ja arrecadou quase 70 toneladas
de alimentos em 2023

O Fundo Social de Solidariedade (FSS) de Bertioga segue registrando
NnUmeros expressivos em arrecadacoes e doacdes, sempre cCom 0 COMPromMisso
de minimizar a vulnerabilidade social no municipio.

Ao longo de 2023, aproximadamente 70 toneladas de alimentos nao pereciveis ja foram
arrecadadas até o momento, fruto do calendario Bertioga € +365, uma acao desenvolvida
pela Prefeitura, com diversos eventos culturais e artisticos, por meio do ingresso solidario.

Com os alimentos recebidos, o FSS faz a triagem excluindo itens vencidos e/ou danificados
e prepara os Kits para serem distribuidos as familias em vulnerabilidade social da cidade.

Bairros de norte a sul ja foram beneficiados em ag¢des direcionadas aos locais com maior
numero de incidéncias relacionadas as necessidades basicas de alimentacao.

Entidades e associagcdes que sao bracos de apoio social também foram
atendidas ao decorrer do ano. Essa parceria permite que o maior ndmero
de familias sejam atendidas em toda Bertioga.
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Bertioga extra em clima de. Olimpiada
com Jogos Estudantis em novembro

Bertioga se prepara para a 19° edigao dos Jogos Estudantis, que comecam no dia 23 de novembro,
no Ginasio Municipal de Esportes Alberto Alves. O evento terd cerimonia de abertura com desfile,
juramento e hasteamento da bandeira, além de muita animacao e torcida.

Os jogos sao 0os maiores da regido e envolvem toda a rede municipal de ensino e o ensino médio.
Eles também sao uma oportunidade para os atletas que disputarao os Jogos Abertos da Juventude,
Regionais e Abertos do Interior.

A competicao envolvera 25 escolas das redes de ensino do municipio, desde o fundamental
ao ensino médio, que competirao em 13 modalidades esportivas: basquete, cambio, atletismo caraté,
damas, futsal, handebol, judd, natacao, queimada, ténis de mesa, volei e xadrez. As modalidades
serao divididas em cinco categorias: sub-08, sub-10, sub-12, sub-14 e sub-17.

Os Jogos sao a competicao mais importante da nossa cidade, pois apresentam diversas modalidades a
alunos de todas as idades. Eles também oportunizam a participacao nos Jogos Abertos da Juventude”,
ressalta o diretor de Esportes de Competicao e Alto Rendimento, Gerson Rodrigues

A edicao de 2022 foi um sucesso, com 25 dias de disputa e a participacao de 4 mil atletas.
A natacao voltou a fazer parte dos jogos e 0 basquete estreou como modalidade.
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Sebrae Movel chega ao bairro

Boraceia na proxima semana

O Sebrae Movel, escritdrio sobre rodas que leva informacao e orientacao para a
populacao, fara mais uma parada em Bertioga na proxima semana. O veiculo realizara
atendimentos gratuitos os moradores na segunda (13) e terca-feira (14), das 10h as 16h,

na Vila do Bem Boraceia.

No local, a equipe Sebrae oferecera orientacdes sobre cursos, abertura e baixa de
empresas, alvara de funcionamento, levantamento de débitos, entre outras informacdes
para auxiliar microempreendedores individuais (MEIs) e quem deseja investir em um
pequeno negdcio em Bertioga.

A acao ainda contara com o servico da Sala do Empreendedor, com atendimentos
do Sebrae Aqui e do Banco do Povo, que realiza fomento de Linha de Crédito para
pequenas empresas e empreendedores formais e informais.

Servico
Vila do Bem Boraceia - Avenida Henrique Arcuri, 99.
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Bertioga abre inscrigdes para o programa ‘Meu Emprego
— Trabalho em Equipe’ na proxima semana

A prefeitura, a partir de segunda-feira (13), abre inscricdes para o programa “Meu Emprego -
Meu Trabalho em Equipe”. A formacao é destinada para pessoas com mais de 16 anos que buscam
seu primeiro emprego ou recolocacao no mercado de trabalho. Ao todo, sao 20 vagas disponiveis.

Os interessados em se inscrever devem comparecer ao Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT),
no Poupatempo Bertioga, de segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas e aos sabados das 9h as 13h.

E necessario agendar através do site: www.poupatempo.sp.gov.br ou pelo aplicativo do Poupatempo.

As inscricoes seguem até o dia 23 de novembro ou até o preenchimento das vagas.
E necessario apresentar o documento de identidade com foto, CPF, Carteira de Trabalho,
Titulo de Eleitor e comprovante de residéncia atualizado.

A capacitacao sera realizada entre 27 de novembro e 12 de dezembro, de segunda a sexta-feira,
das 14h as 17h, no Viva Bem Centro. O curso proporciona uma metodologia dinamica, em grupo,
com trocas de experiéncias, gerando a oportunidade de se reconhecerem, aprimorar e adquirir

novas habilidades, informacdes e conhecimentos.

SERVICO
Poupatempo — End. Av. 19 de Maio, 684 - Jd. Albatroz;
Viva Bem Centro - Avenida Anchieta, 392, Centro.
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Editais da Lei Paulo Gustavo estio disponiveis;

artistas devem se inscrever até dia 29

Os editais da Lei Paulo Gustavo estao disponiveis no site da Prefeitura de Bertioga. Para acessar, os interessados
devemn entrar no site: www.bertioga.sp.gov.br/licitacao, e clicar no botado “Fomento”. O documento consta detalhes
sobre a licitagao. Os artistas que pretendem ser beneficiados pelo edital devem se inscrever pessoalmente até as
16h do dia 29 de novembro, sendo necessario entregar a proposta na Secretaria de Turismo e Cultura, localizado
dentro da Casa da Cultura, a Avenida Tomé de Souza, 130, no Centro.

Podem concorrer a verba da Lei Paulo Gustavo: pessoas fisicas pessoas juridicas com domicilio em Bertioga.
Para receber a verba, é imprescindivel atuar na drea de cultura. O edital 01/2023 é para o fomento ao audiovisual.
O edital 02/2023 é de premiacdo para iniciativas artisticas.

A legislacao dispde sobre acdes emergenciais ao setor cultural por conta dos efeitos econdmicos e sociais da
pandemia da Covid-19. A verba que podera ser destinada aos fazedores de cultura de Bertioga estad garantida
gracas ao empenho da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura. Foram meses de trabalho para coletar
sugestoes dos artistas de Bertioga e para elaborar os editais da Lei Complementar n° 195, de 08 de julho de 2022,
gue homenageia o artista nacional Paulo Gustavo, vitimado pela Covid-19.

SOBRE A LEI PAULO GUSTAVO
De acordo com informacdes do Ministério da Cultura, a Lei Complementar n°195/2022 viabiliza o maior
investimento direto no setor cultural da historia do Brasil. Sdo R$ 3.862.000.000,00 (trés bilhdes oitocentos e
sessenta e dois milhdes de reais) para a execucao de acdes e projetos em todo o territdrio nacional.

Os fazedores de cultura terao acesso aos valores por meio de editais, chamamentos publicos, prémios,
aquisicao de bens e servicos ou outras formas de selecao publica realizadas pelos estados, municipios e Distrito
Federal. O Ministério da Cultura nao fara o repasse direto aos fazedores.

FOTO: DIVULGAGAO PMB




Construgao da nova orla da praia e Vila do Bem
seguem em ritio acelerado no Jardim Raphael

A frente de obras para a construcdo da nova orla da Praia da Enseada na altura do Jardim Raphael, Vila do Bem
e pavimentacao das vias adjacentes no mesmo bairro segue em ritmo acelerado em Bertioga. A maior parte
dos trabalhos contra alagamentos ja foi concluido e as equipes efetuam a instalacdao de guias e sarjetas, que

antecedem o asfalto na Avenida Tomé de Souza (a da praia) e adjacéncias.

A area do antigo terminal de 6nibus, que durante décadas foi cenario de abandono, integra essa
transformacao e ja foi demolida. No local sera implantada uma nova Vila do Bem — que sera um grande
complexo esportivo, cultural e de lazer de frente para o mar.

O local fica préximo as recém-construidas 1.500 moradias do programa Minha Casa Minha Vida e recebera quadra
poliesportiva coberta, aparelhos de ginastica, playground, paisagismo e monitoramento, o que reflete emn melhor
qualidade de vida para moradores e turistas além de valorizacao imobiliaria para residéncias e comércios.

O planejamento envolve o bairro como um todo e nos Ultimos anos foram executadas ligacdes
de micro e macro drenagem, colocacao de guias e sarjetas e a pavimentacao da Rua Augusto
Ribeiro Pacheco - a principal da localidade.

Investimento
Somente na nova orla e na Vila do Bem ser&o investidos R$ 10 milhdes, sendo R$ 9,1 milhdes por parte do
Departamento de Apoio e Desenvolvimento das Estancias do Estado de Sao Paulo — DADE e o restante
pelo municipio. Os servicos sdo executados pela Fortnort Desenvolvimento Ambiental e Urbano Ltda.
A conclusao € prevista para o segundo semestre de 2024.

-
-
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Boraceia sera o novo destino do Ruas
e Pracas de Lazer no domingo (12)

Ruas e Pracas de Lazer terao um novo destino. No domingo, 12, o projeto chega
ao Boraceia, na Praga da Vila, Oswaldo Rodrigues Filho e Rua Deputado Emilio Justo,
com programacao gratuita e aberta ao publico das 9 as 14 horas.

“Bertioga vem sendo cada vez mais escolhida para viver e visitar, nao apenas pelas belezas naturais e
atrativos turisticos, mas principalmente pela qualidade de vida que oferece. E a cidade que mais cresce
no litoral de Sao Paulo. Resultado dos investimentos macicos em saude, seguranga, infraestrutura,
turismo e em diversas areas”, destacou Caio Matheus, prefeito de Bertioga e presidente do Consoércio
Turistico Circuito Litoral Norte.

A lista de opcdes de lazer conta com futebol-de-sabao, cama-elastica,
brinquedos inflaveis, piscina de bolinhas inflavel, tchoukball, futmesa,
raguetes e futebol-gol-caixote, além de brincadeiras de rua. A diversao conta
com monitores para auxiliar em todas as atividades.

A acao ja passou por diversas ruas da cidade e contou com a participacao de mais de 7 mil pessoas.
Foram realizadas em todos os bairros, abrangendo duas ruas simultaneamente a cada dois domingos
do més, totalizando 48 ruas de lazer por ano.

O projeto € uma iniciativa da Secretaria de Esportes e Lazer (SEL),
com a colaboracao da Associacao Recreativa e Cultural Esportiva (ARCE).
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Bertioga se destaca como um dos destinos
mais procurados por turistas em fodo o pais

A cidade de Bertioga ocupa a 4° posicdo do ranking dos destinos brasileiros com mais tendéncia de busca para o turismo
de final de ano. O resultado da pesquisa foi divulgado nesta semana pelo site internacional Booking.com. O portal € um dos
principais sites de reservas. No top 10 consta outras cidades do litoral paulista, além de locais paradisiacos fora de Sao Paulo.

De acordo com a secretaria de Turismo e Cultura, a expectativa € de que aproximadamente 450 mil turistas visitem
Bertioga durante a temporada de verdo 2023/2024. O diretor de Turismo, Filipe Toni Sofiati, afirma que o crescimento
pelo interesse dos viajantes pela cidade é resultado do trabalho interno e externo feito pela Prefeitura.

“Levar o nome da cidade em renomadas feiras pelo Brasil durante todo o ano, apresentar o pais para estrangeiros, expor as
areas para importantes investidores nacionais e internacionais, trazer anualmente prémios turisticos para a cidade, investir
durante todo o ano em melhorias na infraestrutura do municipio, e a rica programacao do Bertioga 365 — conjunto de eventos
culturais, atraem cada vez mais turistas para Bertioga”, explicou Sofiati.

A Booking.com divulgou os destinos tendéncia nacionais para viagens entre novembro de 2023 e janeiro de 2024.
A pesquisa revelou quais sdo os 10 destinos em alta, que tiveram o aumento significativo na procura em comparagao
ao mesmo periodo do ano passado. De acordo com o ressaltado pela plataforma, o levantamento usa como base as
buscas realizadas por viajantes entre 18 de setembro e 1° de outubro de 2023.

CONFIRA O RANKING COMPLETO:
1. Japaratinga (AL);
2. ltanhaém (SP);

3. Praia Grande (SP);
4. Bertioga (SP);

5. Peruibe (SP);

6. Guaratuba (PR);
7. Capitdlio (MG);

8. Santos (SP);

9. Caraguatatuba (SP);
10. Guaruja (SP).

FOTO: DIVULGAGAO PMB.
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BERTPREV

REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Ata CA. n° 02/2023. Aos 09 dias do més de novembro de 2.023, as 10:00, reuniram-se na
sede do instituto os membros do Conselho Administrativo André Girenz Rodrigues, Juliana Veiga
dos Santos, Maria Guilherme de Almeida, Renato Martins Fernandes, Rita de Cassia Ferreira
Furlan e Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade, Presidente do BERTPREV. A reunido contou
também com a presenga dos membros do Conselho Fiscal Sr. Ronaldo Mendes — Presidente do
Conselho, e os Conselheiros: Darci Pereira de Macedo, Marcelo dos Santos Pereira e Adriana dos
Santos Rodrigues; membros do Comité de Investimos Roberto Cassiano Guedes — Presidente do
Comité, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Clayton Faria Schmidt, Patricia Ramos Quaresma e
Victor Mendes Neto; e membros do Grupo de Estudos para Readequagéo do Plano
de Custeio RPPS os Srs. Alexandre Hope Herrera e Rejane Westin da Silveira
Guimarades — Representantes do BERTPREV/Gestdo, Marcelo dos Santos
Pereira — Membro do Conselho Fiscal/Poder Legislativo, Ayrton Soares Bello —
Representantes do Poder Executivo; o Sr. Victor Mendes Neto — Representante
do grupo pelo Comité de Investimentos e o Sr. Renato Martins Fernandes —
Representante do grupo pelo Conselho Administrativo. Dando inicio a pauta da
Reunido Extraordinaria, discusséo sobre material entregue pelo grupo de trabalho
para readequacéo do Plano de Custeio do RPPS. Registra-se o recebimento do
memorando 009/2023 — COINV, sendo o mesmo apresentado pelo Sr. Roberto
Cassiano Guedes, Presidente do Comité de Investimentos, e explicando algumas
propostas de alteragdo de lei, de acordo com o material entregue pelo grupo de
trabalho para readequacao do Plano de Custeio do RPPS, bem como sugestédo
de ajustar as premissas atuariais para tornar o calculo atuarial mais préximo da
realidade. Quanto ao material entregue pelo grupo de trabalho, ap6s discussédo
e esclarecimentos sobre os cenarios e propostas, o conselho deliberou que
as mesmas serdo analisadas na préxima reuniéo ordinaria, em 16/11/2023, e
solicitou que as premissas atuariais sugeridas para a avaliacdo de 2024 sejam

verificadas em que tange sua legalidade e aplicabilidade. Registra-se que esta

ata e seus anexos estaréo disponibilizados para consulta no site do BERTPREYV,
www.bertprev.sp.gov.br. Sendo assim, nada mais havendo a tratar, encerrou-se a
reunido as 13h, sendo lavrada a ata por mim, André Girenz Rodrigues, secretario
deste Conselho, e apo6s lida e discutida a mesma foi colocada em votagdo e
aprovada por unanimidade, que segue assinada pelos presentes.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade

André Girenz Rodrigues

Juliana Veiga dos Santos

Maria Guilherme de Almeida

Renato Martins Fernandes

Rita de Cassia Ferreira Furlan

EDITAL N° 27/2023 — BERTPREV

EXTRATO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Bertioga — BERTPREV.
Contratado: TELEFONICA BRASIL S.A
CNPJ: 02.558.157/0001-62
Processo administrativo: 238/2022 — BERTPREV.
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http://www.bertprev.sp.gov.br

Assinatura do termo de renovagao: 08/11/2023.
Objeto: Contrato de acesso e fornecimento de Internet Fibra—600 Megabytes
Valor mensal R$ 150,05 e valor anual R$ 1.800,60.

Prazo: 12 meses, a contar de 14/11/2023.
Modalidade de licitagdo: Dispensa de Licitac&o.

Bertioga, 09 de novembro de 2023.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

BERTPREV 25 ANOS

Dr. Tiago

Oliveira

REALIZAGAO:

—
BERTPREV

APOIO:

ABCPREV

PORTARIA N° 66/2023 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREYV,
no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VIe 23,§ 3°da LC
95/13e JOSE FERREIRA MELO FILHO, Coordenador Juridico-Previdenciario,
considerando o que ficou decidido no processo administrativo n° 223/2023- BERTPREYV, tendo
como objeto a concessdo de pensdo por morte, e todos os atos devidamente cumpridos e
observados,

Concedem pensédo por
morte vitalicia & Sra. TANIA MARA PEREIRA CAMPOS SOARES DE
NOVAES, qualificada com Registro de Identidade e CPF insertos no respectivo processo
administrativo do BERTPREV, em razo do 6bito de seu esposo, Sr. JOSE RICARDO
SOARES DE NOVAES, ex-servidor publico da Prefeitura do Municipio de Bertioga, ativo,
engenheiro civil, reg. 317.1, com proventos definidos nos moldes do artigo 40, § 7°, Il da CF/88,
com redagéo anterior a EC 103/19 c/c artigos 23, § 8° e 24 desta mesma EC, e fundamentada nos
artigos 12, 1; 47, Il, e paragrafo unico, artigo 32, art. 49, I, 50 e 51, V, “c”, 6, todos da LC 95/13, com
redacdo dada pela LC 135/18, retroagindo os efeitos da presente até 30/08/2023, data do 6bito.

Bertioga, 23/10/2023.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

JOSE FERREIRA MELO FILHO
Coordenador Juridico-Previdenciario

N VS e

PORTARIA N° 68/2023 - BERTPREV

ALEXANDRE HOPE
HERRERA, Coordenador Administrativo-Financeiro, no uso das atribuicdes
que lhe s&o conferidas por Lei, em especial os artigos 110, § 2° (substituicdo do Presidente em
seus impedimentos legais) c/c 111, VI da LC 95/13 e JOSE FERREIRA MELO FILHO,
Coordenador Juridico-Previdenciario, considerando o que ficou decidido no processo
administrativo n® 069/2023 - BERTPREYV, tendo como objeto a concesséo de aposentadoria por
tempo de contribui¢ao e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por tempo
de contribui¢ao, com proventos integrais, ao Sr. WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE
ANDRADE, servidor publico da Prefeitura do Municipio de Bertioga, registro
funcional 572, fiscal, nivel 09 JVII, portador da Cédula de Identidade RG e CPF
insertos em seu respectivo prontudrio funcional, fundamentada no artigo 3° da
Emenda Constitucional 47/05, que corresponde ao artigo 146 da LC 95/13; com os
direitos e vantagens previstos nos artigos 2°, | da LC 79/11; (vencimento padrao);
artigo 57 (anuénio) da Lei Municipal 129/95; artigo 1°, § 6° c/c artigo 2°, Il, “a” e
“b” da LC 173/2022 (adicionais de qualificagdo — nivel superior e pés-graduagéao)
e artigo 14, 1 da LC 175/2022 (VPNI — sexta parte), utilizados para fins de calculo
de proventos, entrando em vigor a partir de sua publicacéo.

Bertioga, 08 de novembro de 2023.

ALEXANDRE HOPE HERRERA
Coordenador Administrativo-Financeiro

JOSE FERREIRA MELO FILHO
Coordenador Juridico-Previdenciario

Comité de Investimento

Ata n° 56/2023 — ao primeiro dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte
etrés, as 9 horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos, Roberto
Cassiano Guedes — Presidente do Comité, Evanilson Fischer Matos Siqueira
— Secretario do Comité, Clayton Faria Schmidt, Patricia Ramos Quaresma
(remotamente). Registra-se que o membro Victor Mendes Neto comunicou a
auséncia por motivo de viagem. Iniciou-se a analise conjuntural de mercado
e monitoramento das varidveis macroecondmicas, registramos 0s mesmos
parédmetros das semanas anteriores, com base nas informacdes merecedoras
de destaque, conforme Relatério Focus divulgado em 30/10/2023.

COPOM Referéncia Exercicio Situagdo Anterior Atual
" 20/09/2023 a =
Taxa Selic Atual 31/10/2023 2023 Redugéo 13,25% 12,75%
Fonte: Banco Central do Brasil
Previséo
Indice Referéncia Exercicio ituagio
Anterior Atual
Meta Taxa Selic (final de periodo) Mediana 2023 Estavel 11,75 11,75
agregada
PIB Rlectana) o2 Redugdo 2,90 2,80
agregada
Co!a(;ao do Délar (final do Mediana 2023 Estavel 5,00 5,00
periodo) agregada
IPCA (Expectativas - Curto Mediana 2023 Redugao 465 263
Prazo) agregada
Divida Liquida do Setor Publico Mediana 2023 5
% PIB) agregada Redugéo 60,60 60,60
Resultado Primario (% PIB) Mediana 2028 Estavel -1,10 -1,10
agregada
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 Anbima — <
d.u. - 2055) 31/10/2023 2023 Elevacéo 6,0731 6,0875
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 Anbima — 2023 Elevacéo
d.u. - 2053) 31/10/2023 L0020 Coce2
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 Anbima — 2023 Redugéo
d.u. - 2043) 31/10/2023 59932 59692
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 Anbima — 2023 Elevacéo
d.u. - 2033) 31/10/2023 SR el




Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 Anbima — 2023 Elevagédo
d.u. - 2028) 31/10/2023 58316 59483
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 504 Anbima — 2023 Elevagédo
d.u. - 2025) 31/10/2023 Gieny G
Ibovespa 31/10/2023 2023 Reducgédo 113.762 113.144
Risco Brasil (JP Morgan) 30/10/2023 2023 Estavel 200 201
Fonte: Banco Central do Brasil; Anbima; BM&F; J P Morgan.
Fechamento Fechamento
Agosto/2023 Setembro/2023
- . Agosto/2023 "
Posicéo dos Investimentos _Setembro/2023 2023 Em Mil
779.922 782.947
Os indicadores de atividade econdmica nacionais indicam estabilizacdo de precos,

com a proje¢édo para o IGP-M apontando para redugao para -3,51%, que embora
tenha reduzido a expectativa de queda, segue demonstrando forte redugéo
verificada desde o comecgo do ano quando apresentava projegao de elevagéo de
4,61%. Ainflagdo medida pelo IPCA segue dentro do limite da banda de flutuagao
fixada para a meta de inflagdo, confirmando a tendéncia de queda. O Boletim
FOCUS apresenta manutengéo da expectativa de redugdo da taxa SELIC ao
final do ano (11,75%), a previsdo do cambio apresenta estabilidade (R$ 5,00)
para o final do exercicio; a previséo para o PIB apresenta redugdo na semana
(2,89%), apresentando melhora desde o inicio do ano quando oscilava em torno
de 0,80%, e sinalizando o atingimento de patamar. Na proje¢&o para o IPCA
observa-se reducao (4,63%) para o final de 2023. Todos os vértices monitorados
da ETTJ apresentaram elevacéo exceto o vértice 5040 d.u acompanhando as
expectativas negativas acerca da manutencgdo de juros elevados na economia
americana, 0 que impacta negativamente os TPs da carteira de investimentos
marcados a mercado. O CAF apresentou Relatério semanal dos Investimentos
na data de 30/10/2023 com o patrimdnio de 786.315MM; nos segmentos de
renda fixa e renda variavel houve variagéo patrimonial negativa. O Risco Brasil
elevagdo em 201 pontos; no IBOVESPA houve redugéo para 113.144 pontos.
Registra-se os APRs. emitidos em 25/10/2023.

Data da . Aplicagao/
o Movimento R$ Produto
Operagao Resgate
APR
SANTANDER RF REF. DI TITULOS
1 116/2023 18/10/2023 520.000,00 Resgate .
PUBLICOS PREMIUM FIC FI
L SANTANDER RF REF. DI TITULOS
2 117/2023 24/10/2023 1.350.000,00 Aplicagdo .
PUBLICOS PREMIUM FIC FI

Foi encaminhado memorando n° 09/2023 aos conselhos e a presidéncia, cujo
teor segue reproduzido como anexo a esta ata. Nada mais, foi interrompida a
reunido para lavratura da presente ata que ap6s lida e discutida foi aprovada
com assinatura dos participantes, contendo 6 (seis) paginas, sendo encerrada
a reunido as 16:50h.

Clayton FariaSchmidt

Evanilson Fischer Matos Siqueira
Roberto Cassiano Guedes
PatriciaRamos Quaresma

Bertioga, 1° de novembro de 2023.

Memorando n° 009/2023 — COINV

Para: Conselhos, Presidéncia — BERTPREV

Em raz&o da concluséo dos trabalhos do Grupo de designado pela
Portaria n°® 30/2023 -BERTPREYV, o Comité de Investimentos ja tendo oferecido
formalmente as propostas constantes do Memorando n°® 004/2023 — COINV, vem
com propdsito colaborativo trazer ao conhecimento dos Conselhos os seguintes
itens, enfatizando a possibilidade de implementagéo breve em razdo de estudos
ja disponiveis:

NS VS e

ltens gque dependem de projeto de lei:
1 - Apresentacé&o de Projeto de Lei pelo Poder Executivo vinculando a receita

decorrente da retencéo do imposto de renda retido dos beneficios pagos pelo
BERTPREYV para fins de amortizagao do déficit previdenciario.

A vinculacdo do Imposto de renda retido na fonte incidente sobre os
beneficios previdenciarios pagos pelo BERTPREV tem carater tal positivo que
foi considerado pelo grupo de trabalho em todos os oito cenarios simulados
em estudo atuarial elaborado em setembro de 2023 e apresentados a partir de
sua pagina 14. Sinteticamente as folhas 17/18 do mencionado estudo foram
apresentados os seguintes resultados:

IR VALOR PRESENTE

RS 116.319.886,58
IRRF LIVRE DAS VINCULACOES
CONSTITUCIONAIS
202 4008, 421,40 Irlﬂar,:in B
2023 4.188.800,36 4.50%
2024 4.377.296,38 4.50%
2025 457427472 4.50%
2026 4.780.117,08 4,50
2027 4,995,222 35 4,50%
2028 5.220.007.35 4,50%
2029 5.454.907.68 4.50%
2030 5.70M).378,53 4.50%
2031 5.056.895,56 4,50
2032 6.224.955 86 4.50%
2033 6.503.078,88 4.50%
2034 6.797.807.43 4.50%
2035 7.103.708,76 4,507
2036 7.423.375,66 4,50%
2037 7.757.427.56 4,50
2038 %.106.51 1,80 4.50%
2030 £.471.304.83 4.50%
2040 §.852.513,55 4,50
2041 9.250.876,66 4,50%
2042 9.667.166,11 4.50%
2043 10.102.188,58 4.50%
2044 10.556.787,07 4,507
2045 11.031.842,49 4,50
2046 11.528.275.40 4.50%
2047 12.047.047,79 4,507
2048 12.589.164.,94 4.50%
2049 13,155.677,36 4,50
2050) 13.747.682,85 4.50%
2051 14.366.328.57 4,507
2052 15.012.813 .36 4.50%
2053 15.688.380.96 4,507
2054 16.394.367,51 4,50
2055 17.132.114,05 4,50P%

* Fomte: hitpssiwwow. bob, oy, bricomirolzindffacas metam e

Valores em RS

Considerando os Ativos Financeiros em 31 de dezembro de 2022 ¢ o IR projetado,
temos o montanie tofal de RS 817.750.309,26, a titulo de Ativos Garantidores.

Ativos Financeros em 31/12/2022 T01.430.422.68

IR projetado 116.319.886,58
Total - Ativos Garantidores 817.750.309.26
Valores em RS

NE1137



Aimplementagao de tal medida reduz o déficit previdenciario em mais
de R$ 116.000.000,00, cabendo enfatizar que a receita com IRRF nos exercicios
2020, 2021 e 2022 apresentou excesso de arrecadacéo em relagdo as previsdes
orcamentarias, permitindo sua adogao sem comprometimento de qualquer politica
publica. Adicionalmente, a projegao atuarial dos fluxos de receitas decorrentes
da vinculacédo do IRPF incidente sobre os beneficios previdenciarios permitira
reduzir o valor da despesa com o aporte para cobertura de déficit proposto e
ainda nao implementado.

E importante frisar que tal providéncia ja foi adotada por exemplo,
pelo municipio de Ribeirdo Preto através da Lei Complementar 3.099, de 11 de
novembro de 2021, que assim dispds sobre o tema:

“Art. 15. Fica a Prefeitura Municipal
de Ribeirdo Preto autorizada a delegar ao
IPM a arrecadacéo e contabilizacéo direta,
a partir de 1° de novembro de 2021, da
totalidade da retencdo do imposto de
renda incidente sobre os beneficios dos
aposentados e pensionistas do IPM, que vier
a ser recolhido até 31 de dezembro de 2057.”

Resta demonstrado que o impacto positivo da medida ja foi estudado
atuarialmente e existe experiéncia concreta de sua aplicagdo, permitindo sua
adogdo visando adequacao do plano de custeio e contribuindo para o equilibrio
do plano previdenciario dos servidores publicos do municipio de Bertioga.

2 — A Legislagdo previdenciaria (Portaria 1.467/2022) possibilita a apuracéo de
contribuicdes do ente (apenas 6rgdos patronais) diferenciadas em fungéo de
critérios de elegibilidade especificos. Observa-se a existéncia de critérios de
elegibilidade especificos no tempo de contribuicdo do magistério, por exemplo,
além de plano de carreira diferenciado para os servidores do legislativo municipal.
No estudo atuarial elaborado no més de setembro de 2023 o grupo de trabalho
utilizou em todos os cenarios expostos a majoragdo da aliquota patronal variando
de 26 a 28% em ambos os grupos de servidores considerados, manifestando
preferéncia pela maior aliquota proposta. Diante da existéncia de estudo atuarial
prévio propomos solicitar somente a individualizagdo dos impactos positivos
da implementagao de tais medidas com objetivo de aplica-las em beneficio do
equilibrio do plano previdenciéario diante da rapidez para sua implementacéo.

ltens gue dependem somente de ajuste de premissas atuariais:

3 — Considerar nos estudos atuariais a diferenca entre a idade em que o servidor
adquire o direito a aposentadoria e aquela em que efetivamente a mesma ocorre
devido ao recebimento do abono permanéncia (estima-se atualmente em 24
meses o tempo de adiamento da aposentadoria em relagdo ao momento em que
o servidor adquire o direito & mesma). Uma vez comprovada tal hipétese com
dados do BERTPREYV, cabe solicitar aos atuérios considera-la na proje¢éo atuarial
de beneficios a conceder, em razao da redugéo no déficit projetado por conta do
aumento no tempo de atividade que diminui o periodo de percepgao do beneficio.

4 —Embora ndo constasse do rol inicial de sugestdes, consideramos imprescindivel
elaborar estudo acerca da definigdo do valor dos beneficios previdenciarios
concedidos nos ultimos trés (03) exercicios — se limitados pela média ou pela
Gltima remuneracéo do segurado. Tal providéncia, tem potencial de ajustar a
projecédo atuarial de despesas atuariais para a realidade, significativamente
abaixo do que tem sido apurado nas lltimas avalia¢cdes pelo emprego somente
da ultima remuneragéo, reduzindo em cerca de vinte por cento (20%) o volume
das despesas estimadas para este fim, tornando mais precisa a mensuragéo do
déficit previdenciario e possibilitando sua redugéo.

Sendo o que havia a manifestar na ocasido, conforme registrado
em Ata 56/2023 — COINV, os membros dos Comité de Investimentos colocam-
se a disposicdo dos Conselhos para auxiliar no que for necessario, visando
implementacgéo das medidas.

Cordialmente,

ROBERTO CASSIANO GUEDES
Presidente do Comité de Investimentos

Comité de Investimento

Ata n°® 57/2023 — aos oito dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte
e trés, as nove horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos,
Roberto Cassiano Guedes — Presidente do Comité, Evanilson Fischer Matos
Siqueira — Secretario do Comité, Clayton Faria Schmidt, Patricia Ramos
Quaresma e Victor Mendes Neto (remotamente pela manha). Iniciou-se a
analise conjuntural de mercado e monitoramento das variaveis macroeconémicas,
registramos 0os mesmos parametros das semanas anteriores, com base nas
informacdes merecedoras de destaque, conforme Relatério Focus divulgado
em 06/11/2023.

COPOM Referéncia Exercicio Situagao Anterior Atual
. 01/11/2023 a N
Taxa Selic Atual 2023 Redugéo 12,75% 12,25%
13/12/2023
Fonte: Banco Central do Brasil
Previséo
Indice Referéncia Exercicio | Situagdo
Anterior Atual
Meta Taxa Selic (final de periodo) Mediana agregada 2023 Estavel 11,75 11,75
PIB Mediana agregada 2023 Estével 2,89 2,89
Cotacdo do Délar (final do . 2023 Estavel 5,00 5,00
) Mediana agregada
periodo)
IPCA (Expectativas - Curto . 2023 Estavel 4,63 4,63
Mediana agregada
Prazo)
Divida Liquida do Setor Publico . 2023 Elevagédo 60,60 60,61
Mediana agregada
(% PIB)
Resultado Primério (% PIB) Mediana agregada 2023 Estavel -1.10 -1,10
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 Anbima — N
2023 Redugéo 6,0875 6,0318
d.u. - 2055) 07/11/2023
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 Anbima — 2023 Redugéo
6,0692 6,0139
d.u. - 2053) 07/11/2023
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 Anbima — 2023 Redugéo
5,9692 5,9088
d.u. - 2043) 07/11/2023
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 Anbima — 2023 Reducéo
5,8637 5,7556
d.u. - 2033) 07/11/2023
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 Anbima — 2023 Redugédo
5,9483 5,7852
d.u. - 2028) 07/11/2023
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 504 Anbima — 2023 Redugéo
6,2424 6,0540
d.u. - 2025) 07/11/2023
Ibovespa 07/11/2023 2023 Elevagédo 113.144 119.268
Risco Brasil (JP Morgan) 06/11/2023 2023 Redugéo 201 196
Fonte: Banco Central do Brasil; Anbima; BM&F; J P Morgan.
Fechamento Fechamento
o ! Agosto/2023 ) Agosto/2023 Setembro/2023
Posigéo dos Investimentos 2023 Em Mil
-Setembro/2023
779.922 782.947

Houve reunido do COPOM em que ficou decidida a redugédo da taxa SELIC
para 12,25% a.a. em linha com as expectativas de mercado. Os indicadores de
atividade econdmica nacionais apontam estabilizacdo de precos; a projecao para
01GP-M com variagéo para -3,55%, que embora tenha reduzido o ritmo de queda,
segue demonstrando corte verificado desde o inicio do ano quando apresentava
projecao de elevagao de 4,61%. Ainflagdo medida pelo IPCA posiciona-se dentro
do limite da banda de flutuagéo fixada para a meta de inflagdo, confirmando a
tendéncia de queda. O Boletim FOCUS apresenta manutencéo da expectativa
de redugédo da taxa SELIC ao final do ano (11,75%), a previsdo do cambio
apresenta estabilidade (R$ 5,00) para o final do exercicio; a previs&o para o PIB
apresenta estabilidade (2,89%), evidenciando melhora desde o inicio do ano
quando oscilava em torno de 0,80%, e sinalizando o atingimento de patamar. A
projegao para o IPCA permanece estavel (4,63%) para o final de 2023. Todos os
vértices monitorados da ETTJ apresentaram reducédo, revertendo parcialmente
as expectativas negativas acerca da manutencgdo de juros elevados na economia
americana. O CAF apresentou Relatério semanal dos Investimentos na data de
06/11/2023 com o patriménio de 788.890MM; nos segmentos de renda fixa e
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renda variavel houve variagéo patrimonial positiva. O Risco Brasil redugdo em
196 pontos; no IBOVESPA houve elevacgéo para 119.268 pontos. Houve emissao
dos seguintes APRs.:

Data da Operagéo Movimento R$ Aplicagédo/Resgate Produto

APR

SANTANDER RF REF.
DI TITULOS PUBLICOS
PREMIUM FIC FI

1 118/2023 26/10/2023 3.180.000,00 Resgate

2 119/2023 26/10/2023 180.000,00 Resgate BB PREV RF PERFIL

Acusa-se o recebimento das respostas aos memorandos n° 06 e 07/2023, acerca
dos fundos KINEA Il e IV, cujo teor sera objeto de deliberagdo posterior pelo
Comité. Fica convocada a participa¢do dos membros em reunido extraordinéria
do Conselho de Administracdo a realizar-se amanha (09/11/2023) na sede
do BERTPREV, a partir das 09h, para eventuais esclarecimentos acerca das
propostas encaminhadas no memorando n° 09/23 — COINV. Considerando o
recebimento de cupons dos TP’s integrantes da carteira do BERTPREV, no
proximo dia 15/11/2023, aliado as taxas de negociagdo no mercado secundario
significativamente superiores a taxa de juros parametro e a meta atuarial, o Comité
convoca reunido extraordinaria para o dia 14/11/2023 a partir das 14h, objetivando
definicdo de quesitos necessarios para aquisigao de até 20MM em TP’s a realizar-
se possivelmente no dia 16/11/2023, cabendo comunicar ao CAF as premissas
definidas. Nada mais, foi interrompida a reuniéo para lavratura da presente ata
que apos lida e discutida foi aprovada com assinatura dos participantes, sendo
encerrada a reuniéo as 16:10h.

Clayton Faria Schmidt

Evanilson Fischer Matos Siqueira
Roberto Cassiano Guedes
PatriciaRamos Quaresma

Victor Mendes Neto

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZACAO DA 112, (décima primeira)
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO - ANO DE 2023
DO BERTPREV

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo do BERTPREV
a comparecerem na Sede do Instituto, situado & Rua Rafael Costabile n° 596,
Centro, Bertioga/SP no dia 16 de novembro (52. Feira), as 09:30 horas em primeira
chamada e as 09:45 horas em segunda e Ultima chamada para participarem da
112 (décima primeira) Reunido Ordinéaria deste Conselho Administrativo,
onde sera discutida a seguinte pauta:

Resultado das aplicagdes financeiras - outubro/2023;

Referendar atos do Comité de Investimentos - outubro/2023,;
Apreciacdo do Relatério da Ouvidoria — outubro/2023;

Apreciacdo e deliberagdo sobre o material entregue pelo grupo de
trabalho para a readequacéo do plano de custeio do RPPS.

5. Assuntos Gerais.

Eal o o

Bertioga, 09 de novembro de 2023.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do Conselho Administrativo do BERTPREV

ATOS DO LEGISLATIVO

AUDIENCIA PUBLICA
Projeto de Lei 048/2023
“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024”

27 DE NOVEMBRO DE 2023 18:00 HORAS
PLENARIO DA CAMARA
(R. Rev. Augusto Paes D'Avila, 374 — Rio da Praia)
Transmissao:
https://www.facebook.com/camarabertioga
https://www.youtube.com/@tvcamarabertioga

NS VS e

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2023
PROCESSO N° 0319/2023
HOMOLOGACAO

Face a renuincia expressa, por parte de todos os participantes da licitacéo (tipo Pregéo
Presencial de n® 004/2023), quanto a apresentagao de recursos previstos na lei de
licitacBes, referentes as decisfes Sra. Pregoeira, homologo a licitagdo modalidade
Pregéo Presencial de n°® 004/2023, que tem por objetivo a prestacdo de servisse
protocolo e zeladoria na sede deste legislativo conforme especificagdes e condi¢des
constantes do termo de referéncia adjudicando o objeto licitado & GP Prestacéo de
Servicos e Facilities que ofertou 0 menor preco conforme tabela abaixo:

" VALOR
QUANTIDADE CARGOS VALOR UNITARIO
MENSAL
08 Servigos Gerais R$ 10.498,85 R$ 83.990,80
04 Portaria, Recepgao e Protocolo R$ 8.569,21 R$ 34.276,84
01 Zeladoria R$ 8.964,72 R$ 8.964,72
TOTAL R$ 28.032,78 R$ 127.232,36

pelos servicos mencionados acima pelo periodo de 12 (doze) meses, com
possibilidade de prorrogagéo por até 05 (cinco) anos.

Bertioga, 09 de novembro de 2023.
Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

CASA DOS CONSELHOS

RESOLUCAO 24/2023 - CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) no uso de suas atribuicdes,
conforme deliberagdo dos conselheiros em reunido Ordinaria ocorrida em
07/11/2023, ATA 189, resolve:

Art. 1° - Aprovar a Emenda Impositiva Federal no valor de R$75.000,00 (setenta
e cinco mil reais) para investimento,destinado & Fundagé&o 10 de Agosto.

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Presjdente do CMAS

REUNIAO

“O COMSEGUR E CONSEG convidam a Vossa Senhoria para participar da
proxima reunido conjunta de seguranga de Bertioga.

Dia 22/11/2023, as 19 horas, no Hotel Porto Kanoas, Avenida do Telégrafo, 652, Indaié.

Pauta: Assuntos Gerais

Membros Natos:

ggﬁlilt/rlslo PM Genivaldo Pereira da Silva Janior, Comandante da 32 CIA do 21°
e

Dr. Mauricio Barbosa, Delegado Titular de Bertioga.

Thalita M. Walperes Ramos
Presidente do Conselho Municipal de Seguranga Publica - COMSEGUR

Nelson Jorge Castro
Presidente do Conselho Comunitario de Seguranga - CONSEG”

Att.

Thalita M. Walperes Ramos
Presidente COMSEGUR

>
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO N° 02/2023
CONVOCAGAO N° 001/2023

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuicdes
legais, CONVOCA os (as) candidatos (as) abaixo relacionados, a comparecerem
a Sala Anexa a Secretaria de Educacéo, situada a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 (Pago Municipal) — Vila ltapanhal — Bertioga/SP, nos dia e horario conforme
relacionado abaixo:

Dia: 14/11/2023 - as 9:30h

Class Nome N° de Inscricdo RG
1° MARCELINO ALEXANDRE DE ALMEIDA JUNIOR 105 423122836
2° DAVI MANSERA REINERT 088 52528610
3 ANGELICA CEQUINI DE JESUS 014 450557662
4° MARCIO ROGERIO FONTES MORAES 108 345078639
6° HENRIQUE NICOLAU 059 377880693
s ENEAS MARRA JUNIOR 097 179743764
8° DAVID PETTERSON JOSE DA SILVA 020 521991663
9° BRUNO DA SILVA DIAS 001 388690628
1° EDUARDO LEAL SANTOS FILHO 008 485907975
12° EDSON ALCANTARA MATOS KORNETOFF ARAUJO AGUIAR 053 322098014
13° VICTOR HUGO DA SILVA DE MELLO 044 56378264X
15° PAULO CEZAR CARVALHO SOUZA 015 568525632
16° ERICK ARAUJO DE SOUZA 026 303466480
18° GABRIEL ASSUNGAO DA SILVA 033 498588610
19° DENILSON ALVES DOS SANTOS 051 422841134
20° LEONARDO RODRIGUES DOS SANTOS SILVA 057 529771469

Devera comparecer ENCONTRANDO-SE APTO para entregar o EXAME
ADMISSIONAL ENTREGUE PELO MEDICO DO TRABALHO, os originais e
Xerox da documentacéo abaixo relacionada (em via original e cépia legivel) e
para assinatura dos documentos pertinentes as admissdes. Os (As) candidatos
(as) que ndo comparecerem no prazo acima designado perdera a respectiva
vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagdo, quando houver.

CONSULTA QUALIFICACAO CADASTRAL NO ESOCIAL

-link: http//consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

CEDULA DE IDENTIDADE RG (ATUALIZADA NO MINIMO 05 ANOS)

ASO (ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL)

C.P.F.

TITULO DE ELEITOR

CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL.

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE).

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE.

CPF DOS FILHOS MENORES.

CPF CONJUGE

CARTEIRA DE VACINAGCAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO

ANOS.

. COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM
O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL.

e CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS.

. CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS), CASAMENTO (OU
CERTIDAO COM AVERBACAO)

e  PIS/PASEP.

. 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA).

¢ COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ,
TELEFONE FIXO).

. COPIADA CARTEIRADE TRABALHO: n°, SERIE E QUALIFICAQAO.

e CONTASALARIO NO BANCO SANTANDER — AG Bertioga (abertura
no ato da admisséo)

NS VS e

e DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO
OU FUNCAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL, CRIMINAL OU ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
E NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E
JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA
ASSINATURA).

e OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA
DA PORTARIA DE EXONERAGAO.

e DECLARACAO DE BENS OU COPIA DO ULTIMO IMPOSTO DE
RENDA.

e CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS
JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18
ANOS DE IDADE
- Link Certidéo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/ (civel/
criminal)

. - Link Certiddo Estadual: (civeis e criminais) https://www.tjsp.jus.br/

certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia

ENTREGAR OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 1.2 DO
EDITAL HABILITACAO/REQUISITOS EXIGIDOS PARA O EXERCICIO DAS
ATRIBUICOES DA FUNCAO;

MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO
NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera
a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,
quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverao
apresentar os laudos que atestem a condicdo por ele informado no ato aa
inscricéo.

Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado
de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos Humanos
para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue
ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria
de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

FABIO B. GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 02/2023
CONVOCAGAO N° 002/2023

A Secretaria de Administragdo, através da
Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicfes legais,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para comparecimento no
dia 21 de Novembro de 2023 as 9:30h na Sala anexa a Secretaria de Educagéo
(Pago Municipal), situada a Rua Luis Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga/SP, para
assinatura dos documentos referente 8 POSSE e inicio do exercicio das funges.

MEDICO CLINICO GERAL

Class Cargo Candidato Def Afro CPF
228- MEDICO CLINICO ADRISON MACHADO
4 GERAL ORTEGA - 423.310.518-60
MOTORISTA
Class Cargo Candidato Def Afro CPF
HUDSON ALEXANDRE
1 231- MOTORISTA - - 350.590.028-10
FERREIRA
ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABAHO
Class Cargo Candidato Def Afro CPF
1 221- ENGENHEIRO DE EVELYN DE AGUIAR B Sim 429.011.168-84
SEGURANGCA DO TRABAHO CANDIDO



https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia
https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia

E, para que chegue ao conhecimento de todos e
ninguém alegue ignoréancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado
no Boletim Oficial do Municipio. O candidato que ndo comparecer no prazo
acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da
ordem de classificagao, quando houver. Caso ndo tenha interesse em assumir
0 cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a
DRH para desisténcia da posse.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia,
expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim Oficial do Municipio.
O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva
vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo, quando houver.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-
lo, o candidato devera comparecer a DRH para desisténcia da posse.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
CONVOCAGAO N° 10/2023

A Secretaria de Administracado, através da
Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigfes legais,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para comparecimento no
dia 21 de Novembro de 2023 as 9:30h na Sala anexa a Secretaria de Educagéo
(Pago Municipal), situada a Rua Luis Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga/SP, para

Secretaria de Administracéo

Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saide Ocupacional
Afastamentos Deferidos

Licenca para Tratamento da Prépria Saude - Lei Municipal n® 129/95,
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n° 201/96

assinatura dos documentos referente a POSSE e inicio do exercicio das fungdes. Matr. | con. e Inicio T Obs.
0040 01 | CLAUDIO DIAS FERREIRA 29/00/2023 | 27/11/2023
. PROFESSOR DE EDUCA QAO 0071 01 CESAR AUGUSTO M.A PANIGHEL 18/10/2023 16/11/2023
BASICA |- PEB |
o146 | ' | RUBENS AROUCHE DE AQUINO 06/11/2023 | 06/11/2023
Chess CARGO NOME DEF AFRO CcPF 0152 01 JOSE CARLOS B. DOS SANTOS 30/10/2023 30/10/2023
180 102- PROFESSOR DE PATRICIAAPARECIDA - - 364.893.348-52 0156 01 CLAUDIO MARTINS DOS SANTOS 24/10/2023 22/12/2023
EDUCAGAO BASICA | SANTOS BROGIO o
184 102- PROFESSOR DE LAURALOPES DOS ) ~ 243.383.688-45 0171 01 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 | 02/03/2024
EDUCAGAO BASICA | SANTOS R
Manutengéo do
beneficio até a
publicagéo da portaria
X < 0193 01 DJANIRA SANTOS ESTEVES de aposentadoria por
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PEB invalidez, conforme
_ oficio n° 002/2022
| - AFRODESCENDENTE S BEr TPy
CLASS CARGO NOME DEF AFRO CPF 0261 01 SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 07/01/2024
22 102- PROFES?OR DE JOELMA OLIVEIRA SANTOS B Sim 925.622.805-04 0288 01 CLAYTON DOS SANTOS SILVA 27/10/2023 24/01/2024
EDUCACAO BASICA|
0295 01 MARCELO DOS SANTOS 11/10/2023 08/01/2024
E, para que chegue ao conhecimento de todos e
ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado 0366 | 0L | LISANGELAMACARIO E. SANTOS | 03/02/2021 | 31/12/2023
no Boletm Oficial do M|,,|n|C|p|o. O candidato que ndo comparecer no prazo osss | o1 | senepiTo bos SANTOS 191012025 | 16/01/202
acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da
ordem de classificagdo, quando houver. Caso ndo tenha interesse em assumir 0462 | 01 | ANGELA TAVEIRA FERNANDES 08/11/2023 | 09/11/2023
0 cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a
DRH para desisténcia da pOSSG 0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 23/12/2023
~ 0648 01 DEOLINDA VICENTE DA SILVA 10/10/2023 07/01/2024
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 0835 | 9 | FRANCISCA B. DO NASCIMENTO 14/09/2023 | 12/11/2023
MANUTENGAO
0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2023 DA LICENCA POR
DECISAO JUDICIAL
Concurso 02/2021 0959 01 | DIUZETE APARECIDA DA SILVA 28/09/2023 | 20/01/2024
Convocagéao n° 016/23
1154 01 ANDREIA APARECIDA TERRIAGA 31/10/2023 31/10/2023
A Secretaria de.Ad_mlnlstrac;a_o, através da Diretoria _de Recursgs Humaﬁos, no uss | o1 | LUCIANA PINHEIRO DE FRANCA 3102023 | 2711012023
uso de suas atribui¢des legais, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados
para COmpareCimentO no dla 21 de NOVembrO de 2023 aS 930h na Sa|a anexa a 1183 01 LUCIANA PINHEIRO DE FRANCA 01/11/2023 01/11/2023 Novo Periodo
Secretaria de Educacao (Pago Municipal), situada a Rua Luis Pereira de Campos 1206 | o1 | saMANTHA SANTIAGO G. EREI 130002023 | 11/12/2023
901 - Centro — Bertioga/SP, para assinatura dos documentos referente a POSSE
e inicio do exercicio das func¢des. 1217 01 WILMA ERDMANN B. ROMANI 01/02/2023 | 10/11/2023
2 1220 01 RENATA DE PAULA COELHO 30/10/2023 30/10/2023
PSICOLOGO
class cargo candidato deficiente cpf 1239 01| ANA CLEIDE FERNANDES PINTO 12/05/2020 | 07/12/2023
50 212- PSICOLOGO NUBIA VOSS REIS Né&o 418.152.838-31 1250 01 CARINA BIANCA M. NASCIMENTO 30/10/2023 01/11/2023
01
< 1709 KAREN ROCHA CANAES 30/10/2023 03/11/2023
SECRETARIO DE ESCOLA
class cargo candidato deficiente cpf 1797 01 SILVANIA APARECIDA DE OLIVEIRA 22/08/2023 04/02/2024
213- SECRETARIO DE MARCELO FERREIRA DE ~ 01
44 ESCOLA OLIVEIRA Néo 263.570.798-71 1924 DANIELA F. DE CARVALHO 20/04/2023 14/12/2023
RN AN
AN N ﬁ/‘w{\: 1
OFICIALL MUNIEIPIO - N2
H

\\V
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1954 | 92 | RONEY DIAS CORDEIRO 1411012021 | 23/01/2024 2272 | % | MARIA DE FATIMA C. CABRAL 01/08/2023 | 23/11/2023
1970 | 9 | JANAINA COSTA 11/09/2023 | 12/11/2023 4288 | ' | RENATA DE SOUSA T. DA SILVA 31/10/2023 | 01/11/2023
208 | 9 | ELiana ALvES DE souza sanTos | 2810712023 | 2411212023 4288 | 01 | RENATA DE SOUSA T. DA SILVA 07/11/2023 08/11/2023 Novo Periodo
o1 4315 | 9 | ELIANA MARIA DOS S. ARAUIO 01/11/2023 | 02/11/2023
2039 ESOLI MACHADO DAS ALMAS 29/05/2023 | 31/1212023
4315 | 03 | ELIANA MARIADOS S. ARAUIO 06/11/2023 | 07/11/2023 Novo Periodo
2205 | %' | EVELYN BEATRIZ GUIDA 27/10/2023 | 27/10/2023
4357 | 93 | ADRIANA DA CUNHA ESTEVES 06/11/2023 | 10/11/2023
2211 01 | |SA MARIA LARGACHA PEREZ 2410712023 | 28/11/2023
4372 | 91 | LUCIENE TEIXEIRA NASCIMENTO 27/06/2023 | 07/11/2023
2213 | ' | ANACLAUDIADOS SANTOS SILVA | 20/05/2023 | 12/12/2023
4377 | 9 | sovaLEME DA siLvA 08/09/2023 | 06/12/2023
2218 | %' | SANDRA CRISTINA S. PRAZERES 06/11/2023 | 05/12/2023
4305 | 92 | GRACEKELLISILVADA S. ALVES 04/07/2023 | 25/1212023
2231 | 9 | LiGIA MARIA R. DOS SANTOS 05/11/2023 | 07/11/2023
4479 | ' | ALINE FRACIS DA S. VICENTE 07/11/2023 | 17/11/2023
2414 | 91 | CRISTINAAP. DOS S. FERNANDES | 06/08/2019 | 09/12/2023
4485 | 91 | ANAMARCELA DE souza 13/08/2020 | 15/11/2023
2418 | 9 | CARLA PEREIRA DE CARVALHO 16/10/2023 | 29/11/2023 —
01 Manutencéo da licenca
4524 ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 16/12/2023 aguardando parecer
2474 | 91 | ANAMARIAF DAS. SANTOS 06/10/2023 | 06/10/2023 do BERTPREV.
o 4601 | 01 | LUCIANA RODRIGUES RAVAZZANI | 1511012022 | 27/11/2023
2497 FRANCISLAINE F.S. DE MATOS 02/10/2023 | 30/11/2023
o 4675 | 04 | GISELLE EDUARDADE SANTANA | 17/07/2023 | 18/12/2023
2546 DAVID APARECIDO DE ALMEIDA 07/11/2023 | 10/11/2023
™ 4782 | 01 | CLEIDE FREITAS ROSA 30/10/2023 | 30/10/2023
2585 FLAVIA RODRIGUES FERREIRA 02/10/2023 | 10/11/2023
o 4843 | 03 | LUCIENE DA CONCEIGAO MELO 28/07/2023 | 24/11/2023
2628 ANDERSON OGUEIRA DA SILVA 30/10/2023 | 31/10/2023
o 4861 | 01 | THAYSREGINA DOS S. BEZERRA 20/10/2023 | 13/11/2023
2669 ISABEL CRISTINA DE.C. LEMOS 31/10/2023 | 31/10/2023
4892 | 03 | PALOMA CAROLINE FABRIS 3111012023 | 31/10/2023
2675 | 02 | JuLio DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 | 12/11/2023
5109 | 01 | ROSANACLAUDIADEJ.AZEVEDO | 261012023 | 27/10/2023
2678 | 01 | LUCIA MARIAR. LOPES NAVES 04/07/2022 | 25/01/2024
5184 | 01 | PAULA CAROLINE M. FELIPP 071212022 | 1371212023
2681 | 01 | LUCIANA MARIA SOARES 06/11/2023 | 19/11/2023
202 | o1 | LucmeamesquiTa 0200812023 | 251172023 5191 | 01 | ANAMARIAG.DEVASCONCELOS | 12/05/2023 | 20/11/2023
2704 | 01 | VERALUCIAAPARECIDAST.SILVA | 13122022 | 01/01/2024 | Acidente de Trabalho 5193 | 01 | VALDISON DE O.NASCIMENTO 13/09/2023 | 11/11/2023
2724 | 01 | JOAOALBERTO OIVEIRA GUERRA | 16/11/2022 | 31/01/2024 s2as | 02 | MARILEIDE x. LAWRYNOWICS 31072023 | 2711172023
3000 | 01 | SAMUEL CARVALHO S.ARRUDA 01/08/2022 | 2911212023 5240 | 02 | sHEILA ANFRISIO ROCHA 100042023 | 0771212023
3664 | 02 | MEIRIMOURA F.DE CARVALHO 30/10/2023 | 31/10/2023 5346 | 01 | GLAUCIA GABRIELLE SANTOS 04/11/2023 | 10/11/2023
3783 | 05 | JACQUELINE AUGUSTA DA SILVA 03/10/2023 | 15/11/2023 | Acidente de Trabalho
5886 | 01 | ROBERTA TOTH THEZOURO 3011012023 | 28/12/2023
3936 | 05 | MARLIBUENO DE G. GALANTE 141092023 | 17/11/2023
5887 | 01 | MARIALUCIENED.S. COSTA 01/10/2023 | 28/11/2023
4028 | o1 | ANDREIAARAUJO PANTA 06/11/2023 | 17/11/2023
5948 | 9 | IRIAMARA GARCEZ 20/11/2022 | 09/11/2023
4052 | 04 | VANILDE GONGALVES M. MANCINI | 04/10/2022 | 18/11/2023
5966 | ' | THIAGO DE JESUS SANTOS 21/09/2023 | 19/11/2023
4063 | o1 | ELKA PEREIRA HIGA 05/10/2023 | 02/12/2023
5968 | 1 | MARIALUIZA C.B. SCHMIDT 18/09/2023 | 16/11/2023
4075 | 03 | MARYANNE S. RODRIGUES 01/11/2023 | 01/11/2023
5974 | 9% | EVANDRO SIQUEIRA TOTE 25/10/2023 | 27/10/2023
4075 | 03 | MARYANNE S. RODRIGUES 06/11/2023 | 19/11/2023 Novo Periodo
5006 | %% | GEsSICA TIMOTEO DOS SANTOS 07/11/2023 | 07/11/2023
4108 | 01 | ANDREA CRISTTINAE. RIBEIRO 07/11/2023 | 08/11/2023
6077 | 93 | JANAINA PIRES DE AVILA 25/10/2023 | 25/10/2023
4113 | 01 | DANIELA CRISTINAR. SILVESTRE 09/11/2023 | 10/11/2023
6200 | 92 | KELLY CRISTINAR. CARVALHO 30/10/2023 | 08/11/2023
4123 | o1 | JOELMA CRISTINA DOS S.ARAUJO | 13/09/2023 | 11/11/2023
02
6259 EVELIZE DA SILVA MAIA 31/10/2023 | 31/10/2023
4124 | o1 | JOSINETE DO NASCIMENTO 20/06/2022 | 0311212023
CcosTA
01 | CRISTINA MORENO F. DOS
6499 30/10/2023 | 10/11/2023
4130 01 | LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE 0711/2023 | 07/11/2023 SANTOS Acidente de Trabalho
6505 | 9 | J0AO CARLOS DE M. FERREIRA 16/10/2023 | 16/11/2023
2132 | 01 | MAISA CUNHA DES. SILVA 2711/2023 | 27/11/2023
6516 | ' | JOYANNE JUNKO H. PIERRI 31/10/2023 | 03/11/2023
4154 | 04 | ADRIANO AGNALDO DOS S. LIMA 26/09/2023 | 28/01/2024
6521 | O | sILVANA DA SILVA OLIVEIRA 07/11/2023 | 07/11/2023
4202 | 02 | SANDRAREGINA G.DE CARVALHO | 191012023 | 18/12/2023
6572 | ' | wANESSA FERNANDES 0.S0USA | 06/11/2023 | 06/11/2023
4218 | 02 | CELIA REGINA DA TRINDADE 31/11/2023 | 01/11/2023
6594 | O | RENATA PEREIRA DA SILVA 16/10/2023 | 18/10/2023
4241 | o1 | ANAPAULA DA SILVA BECK 01/11/2023 | 01/11/2023
6604 | O | MICHAEL JUSTINO DA SILVA 30/10/2023 | 31/10/2023
4241 | o1 | ANAPAULA DA SILVA BECK 06/11/2023 | 06/11/2023
o1 6618 | ©1 | ALINE DE SOUZA YAMAMOTO 06/11/2023 | 06/11/2023
4247 ALINE JABBUR SARRO 1210212022 | 040212024
o1 6637 | ' | VANESSAMATOS FRAGA 31/10/2023 | 31/10/2023
4268 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 131012023 | 1171212023

NS

R— i
N
X o 4‘{8'
N

OEIGIAL MUNIGIPIO:



NN~ Zam=—ay | b

01

6647 JOAO ANDRE DA ROCHA 26/10/2023 01/11/2023

01

6654 FERNANDA A. M. DE CASTRO 01/11/2023 07/11/2023

01

6655 ANDREA SIMONE DE O. SOUZA 19/10/2023 17/12/2023

01

6688 MISLENE SANTOS DE VERAS 06/11/2023 06/11/2023

01

6694 GABRIELA ALVES 25/10/2023 26/10/2023

01

6701 AMANDA FERREIRA VIANA 06/11/2023 10/11/2023

01

6727 FABIANA DA COSTA MOREIRA 07/11/2023 07/11/2023

01

6770 PAULA ALVES DOS SANTOS 28/10/2023 31/10/2023

01

6775 GIULIANA INACIO DOS SANTOS 01/11/2023 01/11/2023

01

6792 BRUNA CRISTINA DA S. PEREIRA 07/11/2023 10/11/2023

Licenga maternidade — Lei Municipal n® 129/95, artigo 171, 88 1° ao 6°

con
. Nome Inicio Término Obs.
Matric.
2222 01| LILIAN AMARAL CARVALHO 26/06/2023 2211212023
3372 05 | SONAYRA KLEYSA G. MELO RUTHES 09/09/2023 02/03/2024
4508 01 | ELIZANDRA DAMIANA A S. SILVA 26/10/2023 22/0412024
5008 02| MIRIANE VIANA MOREIRA 27/05/2023 23/11/2023
5024 01| ROBERTA DA SILVA D'AVILA 23/07/2023 18/01/2024
5328 01 | GENERA HERLANY DA S. CARDOSO 2210912023 19/03/2024
6653 01| EMILY PRISCILA F. CALHAU 14/08/2023 00/02/2024

EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA
Chefe do Setor de Saude Ocupacional

CONCURSO PUBLICO N° 03/2023
EDITAL DE RETIFICAGAO

O Prefeito do Municipio de Bertioga, nos termos da legislacéo vigente, no uso de
suas atribui¢des, torna publica a retificagdo do Edital de Abertura do Concurso
Publico 03/2023, nos termos do item 12.10 do referido edital, conforme segue:

Onde se |é

7.4. A prova dissertativa, de carater classificatério sera composta de
uma Unica proposta a respeito da qual o candidato devera produzir um texto
dissertativo-argumentativo em prosa, com o minimo de 25 linhas e maximo de 30
linhas (excluindo a linha destinada ao titulo) e versara sobre um dos componentes
constantes do Programa das Provas Objetivas, Anexo Il deste Edital.

Leia-se:

7.4. A prova dissertativa, de carater classificatério sera composta de
uma Unica proposta a respeito da qual o candidato devera produzir um texto
dissertativo-argumentativo em prosa, com o minimo de 25 linhas e maximo de 30
linhas (excluindo a linha destinada ao titulo) e versara sobre um dos componentes
constantes do Programa das Provas Objetivas, Anexo Il deste Edital. Para o
cargo Professor De Educagédo Béasica Il — Inglés a prova consistira em uma
dissertacdo em Lingua Inglesa, também versando um dos componentes no
Programa das Provas Objetivas, Anexo Il deste Edital.

Onde se |é:

7.9_Serédo considerados para atribuicdo dos pontos, 0s seguintes aspectos:

3- Dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa, com
atengdo aos seguintes itens: estrutura sintatica de orag6es e periodos,
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elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuagao; regéncia
verbal e nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso
de tempos e modos verbais; grafia e acentuacédo - 20 pontos, sendo
descontados 2 pontos a cada desvio da norma culta.

Leia-se:

7.9_Serdo considerados para atribuicdo dos pontos, 0s seguintes aspectos:

3- Dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa, com
atencéo aos seguintes itens: estrutura sintatica de orag6es e periodos,
elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuagéo; regéncia
verbal e nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso
de tempos e modos verbais; grafia e acentuacédo - 20 pontos, sendo
descontados 2 pontos a cada desvio da norma culta. Exceto para o
cargo de Professor De Educacéo Basica Il — Inglés, onde o dominio
da modalidade escrita formal sera na Lingua Inglesa e cada desvio da
norma culta terd descontado 2 pontos.

Todos os demais itens do Edital de Abertura permanecem inalterados.

Bertioga, 10 de novembro de 2023
Comisséo Organizadora do Concurso Publico

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

ATOS DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

PROCESSOS DISTRIBUIDOS 2023 —
PUBLICACOES SESSAO DO DIA 01.11.2023

Processo n®. 4456/2002 — Interessado: SOCIEDADE CIVIL DE EDUCAGAO
BERTIOGUENSE - Recorrido: Ao Departamento de Vigilancia Sanitaria
— Assunto: CANCELAMENTO DE MULTA (SANITARIA) - DECISAO:
DEVOLUGAO A 12 INSTANCIA PARA INSTRUGAO DO PEDIDO.

PROCESSOS DISTRIBUIDOS 2023 —
PUBLICAGCOES SESSAO DO DIA 08.11.2023

Processo n°. 568/2000 — Interessado: PRAIAS PAULISTAS S/A — Recorrido:
A Secretaria da Fazenda — Assunto: CANCELAMENTO DE IPTU - DECISAO:
DEFERIDO POR UNANIMIDADE.

Manasses Lopes de Sousa
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

ATOS DA COMISSAO DE ANALISE DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS
DE REVISAO DE AREA EDIFICADA IDENTIFICADA POR PROCESSO DE
AEROLEVANTAMENTO
DESPACHADOS NO PERIODO DE 26/10/2023 A 08/11/2023.

DEFERIDOS
50086 /1981 -03.052.010.005 e 03.052.010.003 - Edificagdes de acordo com

0 projeto aprovado.
3358/1998 - 02.037.021.002 - Edificagdo de acordo com o projeto aprovado.

>




7750/1998 - 03.225.027.001 - Edificagdo de acordo com o projeto aprovado.

INDEFERIDOS

5529/2000 - 93.101.015.000 - Edificagao em desacordo ao projeto aprovado.
3249/2023 - 97.128.025.000 - Edificagdo em desacordo com o projeto aprovado.
Existe cobertura irregular unindo a edificagéo principal a dependéncia.
6048/2002 - 14.102.002.033 - Edificacdo de acordo ao projeto aprovado, no
entanto identificada existéncia de piscina a qual ndo estava sendo tributada
anteriormente para IPTU.

5248/2007 - 98.102.001.000 - Edificacdo de acordo ao projeto aprovado, no
entanto identificada existéncia de piscina a qual ndo estava sendo tributada
anteriormente para IPTU. Primeira medicdo dimensionou incorretamente a area
referente a edificagéo principal.

3163/1998 - 12.049.128.000 - Edificagdo em desacordo com o projeto aprovado,
existe acréscimo na construcao principal e na dependéncia.

51455/1988 - 97.122.049.000 - Edificagdo de acordo com o projeto aprovado,
no entanto a piscina aprovada ndo estava tributada.

4026/2001 - 95.202.002.065 - Edificagdo de acordo ao projeto aprovado, no
entanto identificada existéncia de piscina a qual ndo estava sendo tributada
anteriormente para IPTU.

50917/1988 - 95.119.001.000 - Edificacdo em desacordo com o projeto
aprovado, existe acréscimo na construcéo principal, bem como piscina e edicula
clandestinas.

7014/2003 - 02.037.024.000 - Edificagdo em desacordo com o projeto constante
em processo (o projeto ndo esta aprovado). Existe piscina e acréscimos néo
previstos aos fundos.

8992/2009 - 92.172.004.000 - Edificagcdo de acordo ao projeto aprovado, no
entanto identificada existéncia de piscina a qual ndo estava sendo tributada
anteriormente para IPTU.

1768/1998 - 14.103.003.131 - Edificagdo de acordo ao projeto aprovado, no
entanto identificada existéncia de piscina a qual ndo estava sendo tributada
anteriormente para IPTU.

AGUARDANDO MANIFESTACAO
5033/2023 - 12.049.123.000 - Prazo 30 dias para apresentagéo de projeto da

edificagdo, memorial descritivo, foto da fachada e demais documentos que
possam contribuir com andlise do pedido.

Samuel Ledo Paes Santos
Presidente da Comisséo de Reviséo de Area Edificada Identificada por
Processo de Aerolevantamento.

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 06/11/2023 A 09/11/2023 -
LAUDA 140/2023

MANTENHA SEU ENDERECO DE E-MAIL E TELEFONE
ATUALIZADO NO PROCESSO. CASO NAO TENHA INFORMADO NENHUM,
ENTRE EM CONTATO COM A SEGAO DE RECEITAS MOBILIARIAS - SERM
E INFORME.

ALVARA DE FUNCIONAMENTO — DEFERIDO:

10326/2023 — LUCAS PEREIRA DE LIMA

10359/2023 — HUMBERTO NUNES DA SILVAACADEMIA
10423/2023 — M HOUSE BROKERS CONSULTORIA DE IMOVEIS
10454/2023 — ALMEIDA SERVICOS ADMINISTRATIVOS EIRELI
10473/2023 — NOEMIA DA SILVA ALMEIDA

10493/2023 — ACIR DE SABINO CRUVINEL SOBRINHO
10520/2023 — SILVIO DANIEL IGNACIO

10534/2023 — K&M HOLDING ADMINISTRAGAO LTDA
10554/2023 — THESCA MIKAELE DE BARROS COUTINHO
10573/2023 — DONA S ORGANIZAGAO LTDA

10597/2023 — RAMOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
10610/2023 — LAILA BREVIO DOS SANTOS MORAES
10617/2023 — BURIQUIOCA PRODUGOES LTDA

10627/2023 — W.S.V.MATOS NEGOCIOS IMOBILIARIOS

MRl - S g s

Atencdo: O alvara e as taxas, estarao disponiveis a partir do 5° dia atil da
publicacéo, a ser retirado no Poupatempo ou pelo site oficial da prefeitura, na
opgéo servicos online ISS/MOBILIARIO.

BAIXA DA INSCRICAO MUNICIPAL (IM):

94/2022 — Rl CONSULTORIA EM TECNOLOGIA — IM 142122 (A PARTIR DE
11/09/23)

4891/2022 — DANTAS EMPREENDIMENTOS E PARTIIPACOES — IM 142560
(A PARTIR DE 25/10/23)

7726/2015 — NR DA COSTA ENGENHARIA LTDA — ME — IM 95680 (A PARTIR
DE 25/10/23)

7940/2000 — VALQUIRIA IOLANDA LERNE - IM 21709 (A PARTIR DE
31/12/2002)

8316/2019 — MARIA ELVIRA PRIMON — IM 126950 (A PARTIR DE 15/09/23)

10531/2023 — PRO SANTE ESTETICA AVANGADA LTDA — IM 94140 (A PAR-
TIR DE 02/05/18)

ALTERACAO, CORRECAO E INCLUSAO DE CADASTRO — DEFERIDO:
10/2015 — ADRIANA ARAJ MARQUES

1916/2016 — OFFICE ADM CORRETORA DE SEGUROS

2196/2022 — VANESSA SCHONE GIL MIRANDA 32256363805

4680/2004 — D.J.A EMPREITEIRA DE CONSTRUGAO CIVIL LTDA
6867/2009 — RUBENS ONEIAS DO NASCIMENTO FOGOES ME

9417/2021 — FABIO SANTOS DO NASCIMENTO 01276274564

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL COM APRESENTACAO DA CARTA DE
ANUENCIA DO TOMADOR / GUIA ISS - DEFERIDO:

728/2019 — JOSE FERNANDES OLIVEIRA SOUSA — NOTA FISCAL 947
6166/2016 — INSTITUTO POSSE ACAO E RESISTENCIA — NOTA FISCAL 34
10273/2023 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS — GUIAS 5820671 E
5820676

CIENCIA AO CONTRIBUINTE:

10242/2023 — MARIA APARECIDA DOS SANTOS — PEDIDO DE ALVARA
INDEFERIDO, ZONA DE BAIXA DENSIDADE

AUTO DE CONSTATACAOQ E FISCALIZACAQ

PROCESSO 7231/2023 — CNPJ 07.093.485/0001-54 — ACF N° 2066/2023 - ART.
29, PARAGRAFO 2° INCISO XVIII E ART.31 V DA LEI MUNICIPAL 324/1998
— APRESENTAR LISTA GERAL DE INSCRITOS E VALOR ARRECADADO DO
EVENTO REALIZADO DIA 06/08/2023 — PRAZO 7 DIAS;

PROCESSO 8396/2023 — CNPJ 07.093.485/0001-54 — ACF N° 2073/2023 - ART.
29, PARAGRAFO 2° INCISO XVIII E ART.31 V DA LEI MUNICIPAL 324/1998
—APRESENTAR LISTA GERAL DE INSCRITOS E VALOR ARRECADADO DO
EVENTO REALIZADO DIA 17/09/2023 — PRAZO 7 DIAS.

TAXA DE FISCALIZACAO LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO / AR
DEVOLVIDO PELOS CORREIOS

PROCESSO 8263/2022 — GABRIEL GUIMARAES PACIFICO - CNPJ
32.310.791/0001-42 — R$ 815,82 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998 —
INSCRICAO MUNICIPAL 142827 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS
CORREIOS.

PROCESSO 4804/2023 — CADE MEU CHURROS COMERCIO DE
ALIMENTOS - CNPJ 32.310.791/0001-42 — R$ 1088,69 — R$ 441,75 - ARTS.
108, DA LElI MUNICIPAL 324/1998 — INSCRIGAO MUNICIPAL 144794 -
CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.
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Costa Junior, 1400, Jardim Vista Linda, Bertioga SP, convoca os senhores pais,
PROCESSO 9600/2023 — RPM SOLUCOES EM AQUECIMENTO LTDA - CNPJ | funcionéarios e docentes desta U.E. para participarem da Assembleia Geral da
52.318.186/0001-25 — R$ 96,64 — R$ 441,75 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL | Associacéo de Pais e Mestres (APM) que se realizara no dia 16 de novembro de
324/1998 — INSCRICAO MUNICIPAL 145434 - CORRESPONDENCIADEVOLVIDA | 2023, as 17 horas em 12 convocagéo e as 17h30 em 22 convocag&onos termos

PELOS CORREIOS. do Estatuto padrdo. Com a seguinte ordem do dia:
PROCESSO 8912/2023 — MARITSA STUDIO DESIGNER LTDA - CNPJ | ® Deliberar sobre o destio da verba do PDDE;
52.092.880/0001-77 — R$ 72,90 — R$ 441,75 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL Bertioga, 09 de novembro de 2023.
324/1998 — INSCRICAO MUNICIPAL 144580 - CORRESPONDENCIADEVOLVIDA

PELOS CORREIOS.

Nanci Ferreira de Sant’Ana

Diretora de EscolaReg 2613- PMB
PROCESSO 9340/2023 — MULTIFORMA OFUROS RIVIERA LTDA - CNPJ

52.299.564/0001-70 — R$ 276,11 — R$ 441,75 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL
324/1998 — INSCRIGAO MUNICIPAL 145038 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA

PELOS CORREIOS.
PROCESSO 9253/2023 - NEGO ARTE GESSO LTDA- CNPJ 52.076.458/0001-28 NUCLEO DE EDUCAGAO INFANTIL
—R$ 240,19 —R$ 441,75 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998 — INSCRICAO MUNICIPAL NEIM OSWAL DO JUSTO”

MUNICIPAL 145042 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.
PROCESSO 8283/2023 - CHOOP BURIQUIOCALTDA- CNPJ 51.770.088/0001-61 | EDITALDECONVOCACAQ
—R$ 230,09 - R$ 441,75 -ARTS. 108, DALEI MUNICIPAL 324/1998 — INSCRICAO
MUNICIPAL 144350 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.

PROCESSO 8286/2023 - FELIPE EBLING - CNPJ 03.807.128/0002-30—R$ 230,09 | Adiretora do Nicleo de Educacdo Infaniil Municipal Oswaldo JUs(o, com
—R$441,75-ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 324/1998 — INSCRICAO MUNICIPAL sede na cidade de Bertioga, situada a Av. Engenheiro Arq. Eduardo Correa
145005 - CORRESPONDENCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS. da Costa Junior, 1400, Jardim Vista Linda, Bertioga SP, convoca os senhores
pais, funcionarios e docentes desta U.E. para participarem da Assembleia
PROCESSO 9335/2023 ~-DROGARIA SAO RAFAEL DE BERTIOGALTDA - CNPJ Geral do Conselho de Escola que se realizara no dia 17 de novembro de
48.544.960/0001-49 — R$ 128,85 — R$ 441,75 - ARTS. 108, DA LEI MUNICIPAL 2023, as 17 horas em 12 convocacao e as 17h30 em 22 convocagaonos termos
324/1998 — INSCRICAO MUNICIPAL 145087 - CORRESPONDENCIADEVOLVIDA | do Estatuto padréo. Com a seguinte ordem do dia:

PELOS CORREIOS. e Festa de encerramento escolar;
LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS e Mudangas do horario letivo de 2024;

CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS .
Bertioga, 09 de novembro de 2023.

Nanci Ferreira de Sant’Ana
SECRETARIA DE Diretora de escolaReg 2613- PMB
SEGURANCA E CIDADANIA

Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade
Comisséo Especial Organizadora do

Processo Seletivo n° 02/2023 SECRETARIA DE EDUCAGAQ
Salva — Vidas Temporéario ERRATA
Retificagdo do Edital de Classificacdo Final Publicagcdo do QUADRO DE VAGAS INICIAIS PARA PPI E PEB | no

B.O.M. 1.113 pagina 48

No Edital de divulgag&o da Classificagdo Final dos Candidatos a Vaga de Salva Afim de reenquadrar o nimero de Professores sediados na Unidade

Vidas Temporario, do Processo Seletivo 02/2023, publicado no Boletim Oficial | Escolar,

do Municipio n° 1135 de 01 de novembro de 2023, as fls. 35: onde se |é:

Onde se |é: ) ) . Exclusiva

No houve inscricdo de candidatos PORTADORES DE NECESSIDADES | | =M DR. JOSE ERMIRIO DE MORAES FILHO | 3 a0 PEB |

ESPECIAIS.
leia-se:

Leia-se:

Nao houve Classificacdo de Candidatos PORTADORES DE NECESSIDADES . . . Exclusiva

ESPECIAIS e AFRODESCENDENTES. EM DR. JOSE ERMIRIO DE MORAES FILHO 2 20 PEB |

COMISSAO ESPECIAL ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
02/2023
SALVA-VIDAS TEMPORARIOS

SECRETARIA DE EDUCACAQ

n Concurso de Remocédo 2023 / 2024
SECRETARIA DE EDUCAGAO ADIDAS

NUCLEO DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAL “NEIM OSWALDO JUSTO” CATEGORIA QUANTIDADE NOME MOTIVO

* Revogacdo da Portaria

*lacy Goncalves Bispo

< PPI 1 i de readaptacéo — retorno
EDITAL DE CONVOCACAQ da Silva o
as atividades.
: . N ) - PEB | 0
A diretora do Nicleo de Educacdo Infantil Municipal Oswaldo Justo, com
sede na cidade de Bertioga, situada & Av. Engenheiro Arg. Eduardo Correa da | | PEB !l -Arte 0

A "'m’i{.
PlO - Ng
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PEB Il — Educagéo . Exclusiva ao
- 0 - - EM GIUSFREDO SANTINI 2 1
Fisica PEB |
PEB Il — Educacéo . . Exclusiva ao
. . 0 - - EM PROF. JOSE INACIO HORA 1 0
Especial/Inclusiva PEB |
. . Exclusiva ao
Bertioga, 10 de novembro de 2023. EM JOSE OLIVEIRA DOS SANTOS | 1 0 i
Comissédo de Remocao e Atribuigéo -
. Exclusiva ao
EM HILDA STRENGER RIBEIRO 12 0
PEB |
EM GENESIO SEBASTIAO DOS N . . Exclusiva ao
SANTOS PEB |
~ ~ EM PROF. MARIALUCIAS. . Exclusiva ao
PROCESSO DE REMOGCAO E ATRIBUICAO 2023/2024 3 1
MONTEIRO PEB |
QUADRO DE VAGAS INICIAIS E POTENCIAIS PARA EM DR. JOSE ERMIRIO DE . A
) 2 0
RRIEIEEE] MORAES FILHO PEB |
UNIDADE ESCOLAR VAGAS | POTENCIAIS . . Exclusiva ao
EM JOSE CARLOS BUZINARO 1 1
o 5 . Prioritaria PEB |
ao PPI . Exclusiva ao
NEIM MANGUE SECO EM JARDIM VISTA LINDA 2 1 =B
0 o . Exclusiva ao
PEB | . Exclusiva ao
EMEIF BORACEIA 2 6
. , . Prioritaria PEBI
ao PPI _ . Exclusiva ao
NEIM OSWALDO JUSTO EM GOVERNADOR MARIO COVAS 0 2 s
. Exclusiva ao
0 0
PEB | . . .
—— Comisséo de Remocéo e Atribuicédo
. Prioritaria
2 1
ao PPI
NEIM TEODORO QUIRINO
o o . Exclusiva ao
PEB | PROCESSO DE REMOGCAO E ATRIBUIGAO 2023/2024
2 1 y AT QUADRO DE VAGAS INICIAIS E POTENCIAIS PARA
NEIM PROF? ELIZABETH REGINA ao PPI PEB Il
£ GAREIR 0 0 * Exclusiva ao UNIDADES ARTE EDUCAGAO ESPECIAL/ EDUCACAO
PEB I ESCOLARES INCLUSIVA FISICA
1 0 . Prioritaria INICIAIS | POTENCIAIS INICIAIS POTENCIAIS | INICIAIS POTENCIAIS
ao PPI
NEIM PROE? ZILMAR MOURA NEIM ELIZABETH 0 0 2 0 0 0
. Exclusivas REGINA
2 0
aos PEB | NEIM PROFESSOR 0 0 0 0 0 0
a a . Prioritarias ZILMAR MOURA
; aos PP NEIM TEODORO 0 o 0 0 0 o
NEIM CHACARA VISTA LINDA
0 0 . Exclusiva ao QUIRINO
PEB | NEIM CHACARA 0 0 1 0 0 0
. Prioritaria VISTA LINDA
0 1
3 ao PPI NEIM AMILTON 0 0 1 0 0 0
NEIM AMILTON JOSE DO AMPARO .
R Exclusivas JOSE DO AMPARO
4 0
aos PEB | NEIM GUARATUBA 0 0 0 0 0 0
. Prioritarias NEIM BORACEIA | 0 0 0 0 0 0
5] 0
ao PPI NEIM BORACEIA Il 0 0 9 0 0 0
NEIM GUARATUBA .
0 0 * Exclusiva ao NEIM OSWALDO 0 o 2 0 0 o
PEB | JUSTO
1 0 . Prioritaria EM MIRIAM DE 0 0 0 0 0 0
ao PPI ASSIS
NEIM BORACEIA| -
5 o . Exclusivas EM JARDIM 0 0 0 0 0 0
aos PEB | ALBATROZ
© a . Prioritarias EMEIF CAIBURA 0 0 0 0 0 0
aos PPI
B BORACEIA EM GIUSFREDO 1 0 2 0 1 0
0 0 . Exclusiva ao SANTINI
PEB | EM PROF. JOSE 2 0 1 1 1 0
3 Prioritaria INACIO HORA
1 0
ao PPI EM JOSE OLIVEIRA 2 0 2 0 1 0
NEIM OSWALDO JUSTO
o 0 o Exclusiva ao DOS SANTOS
PEB | EM HILDA 1 0 2 0 1 0
. Prioritarias SIRENCER
4 0 a0s PPI RIBEIRO
EM MIRIAM DE ASSIS -
) ) R Exclusiva a0 EM GENESIO 1 0 0 0 1 0
PEB | SEBASTIAO DOS
SANTOS
. Exclusiva ao
EMEIF CAIBURA 1 0 PEB | EM PROF. 1 0 0 0 1 0
MARIA LUCIA S.
MONTEIRO

S N

MUNIGiPI()\‘ N {mﬂ ,




EM DR. JOSE 1 0 1 0 2 0

ERMIRIO DE M.

FILHO

EM JOSE CARLOS 2 0 1 1 1 0

BUZINARO

EM PROF. 1 0 0 2 1 1

DELPHINO S. DE

LIMA

EM PROF. 1 0 1 0 1 1

CRISTINA DOS

SANTOS

EM DR. DINO 1 0 0 0 1 0

BUENO

EM JARDIM VISTA 1 1 0 0 1 0

LINDA

EM GOV. MARIO 2 0 1 0 2 0

COVAS JR.

EMEIF BORACEIA 1 0 1 1 1 1
_ 18 1 18 5 16 3

Comissédo de Remocao e Atribuigéo

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 01 A 09 DE NOVEMBRO DE 2023

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
AMBIENTAL - Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDERECO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO.
CASO NAO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAGCOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER
ACOMPANHADAS PELO SITE DAPREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Servicos
para o cidad@o”, em “Consulta de processos”. Tenha em maos o numero do processo (se for o
caso, do processo cabeca) e do CAl (cédigo de acesso a internet).

O nédo atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicagdo de sancdes
administrativas e/ou judiciais.

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental:
PA 04052/16 - VELOSO & LINS JET SKI RIVIERA LTDA - DIA 11451/23 (150 UFIBs).
PA 1214-23-BER-ARR - FERNANDO SENA RODRIGUES.

PA 692-21-BER-SMA - GERALDO RODRIGUES BIZERRA - DIA 10579/22 (1.032,80
UFIBs).

PA 1628-23-BER-ALC - GILSON SERGIO LEAO LOPES.
PA 1893-23-BER-ARR - CSB ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA.
PA 502-23-BER- ALC - LEANDRO BIANI.

EMITIDOS Autorizacdo Ambiental, Termo de Compromisso Ambiental —TCA
€ GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) - PRAZO 30 dias:

Aut. n.° 341/23; TCA n.° 296/23 — PA 368-23-BER-ALC - MARCELO HELENO
VILARES.

Aut. n.°342/23; TCA n.° 297/23 — PA 525-23-BER-ALC - MARCELO HELENO
VILARES.

Aut. n.° 344/23; TCA n.° 298/23 — PA 859-23-BER-ARR - EMILIO GARCIA
GARCIANETO.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA e GUIA de Taxas Ambientais

NS VS e

efou Multa Ambiental (Lei 324/98) - PRAZO 30 dias:
TCA n.° 343/23 — PA 376-23-BER-ARR - EDICARLOS ROGERIO PAULINO.

COMUNIQUE-SE - PRAZO 30 dias: a documentago solicitada pode ser encaminhada em
copia digital, IDENTIFICADA COM O NUMERO DO PROCESSOADMINISTRATIVO, em formato
PDF, por meio eletronico para coff.secma@gmail.com — Processos:

1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.
PA 06756/15 - EDSON JORGE NUNES.
PA 09190/23 - JOAO BOSCO RODRIGUES MONTES.
PA 08967/23 - HISAO TAMASHIRO.

2. Apresentar Relatério Simplificado de Plantio conforme firmado em TCA anexo
ao Processo, sob pena de aplicagdo de san¢8es cabiveis.

PA 06906/23 — WILSON RIBEIRO.

3. Processo com providéncia para ciéncia e / ou esclarecimentos.

PA 09369/23 - VANIA CRISTINA DE SOUZA.

4. LAVRADO Documento de Intimagao e Autuacéo - DIA: apresentar Relatério
Técnico de Acompanhamento de PRAD. O ndo atendimento acarretara a
aplicacao de sangdes cabiveis:

PA 07259/19 (cab. 08083/27) - DIA n.° 11430/23: EDISON FERNANDO DASILVA.

5. LAVRADO Documento de Intimag&o e Autuacao - DIA: apresentar compen-
sagao ambiental por meio de Relatério Simplificado de Plantio ou doagéo de
mudas ao Viveiro Municipal, conforme firmado em TCA anexo ao Processo.
O néo atendimento acarretara a aplicagéo de sanc¢des cabiveis:

PA 05678/20 - DIA n.° 11431/23: JULIANANEGRAO PEREIRA BERNARDI.
PA 04789/20 - DIA n.° 11434/23: APARECIDO JAIR SOARES.

PA 00648/22 - DIA n.° 11435/23: EDMILSON JOSE DOS SANTOS.

PA 06707/21 - DIA n.° 11441/23: HOMERO DUARTE DE SOUZA SOARES.
PA 05023/22 - DIA n.° 11442/23: CONDOMINIO DEL FIORI.

PA 11273/21 - DIA n.° 11443/23: LUIS CARLOS FREIRE.

6. LAVRADO Documento de Intimagao e Autuagdo - DIA: apresentar Contro-
le(s) de Transporte de Residuos — CTR(s). O ndo atendimento acarretara
a aplicacéo de sancdes cabiveis:

PA 04069/20 (cab. 08448/15) - DIA n.° 11438/23: ALANA CUSMA.
PA 01069/20 (cab. 14178/96) - DIA n.° 11440/23: MARCO CESAR BALARIN.

7. LAVRADO Documento de Intimagdo e Autuagcdo — DIA. O néo atendi-
mento acarretara a aplicacdo de sangdes cabiveis:

PA 11428/15 (cab. 02395/05) — DIA n.° 11439/23 — KATIA DE SOUZA: apresentar
projeto arquitetdnico com a demarcagéo da area permeavel correspondente a, no minimo,
20% da area do lote (Resolugdo CONDEMA n.° 13/20).

PA 02725/21 (cab. 01377/10) — DIA n.° 11437/23 — ANTONIO PILAO: apresentar
projeto arquitetdnico com a demarcacgdo da area permedavel correspondente a, no minimo,
20% da area do lote (Resolugdo CONDEMA n.° 13/20).

PA 00417/18 — DIA n.° 11433/23 — LUCIANO ARTIOLI MOREIRA: cumprir a
compensacdo ambiental referente a 40 mudas nativas.

PA 11230/15 (cab. 10819/12) — DIA n.° 11436/23 — LUCIANO DE JESUS AMARAL:
apresentar documentos solicitados, necessarios para continuidade do processo.
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INDEFERIDO o pedido.

PA 08325/23 - ALEXANDRE CARDOSO TUPINAMBA: processo INDEFERIDO tendo em
vista a mudanga do requerimento inicial. Necesséaria abertura de processo administrativo pelo
sistema Aprova Digital, conforme Decreto Municipal n.° 625/21.

Eng.°c FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretario de Meio Ambiente

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagdes Ambientais - DOA comunica a WILLIAN NOGUEIRA DA SILVA SANTOS a emisséo
de BOLETO referente a AUTUACAO por SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENCA AMBIENTAL no valor de R$
450,59. Vencimento 10/12/2023 Processo 1359/23.

Ezequiel Celestino de Moura

Diretor de Operagdes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagdes Ambientais - DOA comunica 8 NORBERTO MARTINS DE MENEZES a emissé&o de
BOLETO referente a AUTUACAO por SUPRESSAO DE VEGETAGCAO SEM LICENGA AMBIENTAL no valor de R$
22.096,34. Vencimento 09/12/2023 Processo 3406/23.

Ezequiel Celestino de Moura

Diretor de Operagdes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagdes Ambientais - DOA comunica 8 ROMARIO FELIX DA SILVA a emissdo de BOLETO
referente a AUTUAGAO por SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENGA AMBIENTAL no valor de R$ 472,67.
Vencimento 08/12/2023 Processo 3912/23.

Ezequiel Celestino de Moura

Diretor de Operagdes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagdes Ambientais - DOA comunica & CLEUSA DA CONCEIGAO RODRIGUES a emissdo de BOLETO
referente a AUTUAGAO por SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENGA AMBIENTAL no valor de R$ 450,59. Vencimento

08/12/2023 Processo 4795/23.

Ezequiel Celestino de Moura

Diretor de Operagdes Ambientais

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 01/11/2023 A 10/11/2023.

DEFERIDOS:

10049/2023 — Manoel Luis Chacon Cardoso
10265/2023 — Francisco Elton de Oliveira Almeida
9797/2023 — C2D Representacdo Comercial LTDA;
10269/2023 — Priscila Gomes Modesto;

10449/2023 - Clayton Maurer Amato;

10352/2023 — Hewerton Canova;

10204/2023 — S&o Jorge Consultoria Empreendimentos e Participacdes LTDA;
10032/2023 — Karla Fernandes;

10054/2023 — Alexsandro Alves Coutinho dos Santos;
6895/2023 - Luiz Pereira Batista;

9482/2023 — Sandra Medina Garcia Piovezan;
9489/2023 — Edileuza Maia da Silva;

9533/2023 - Tereza Santos Leal;

9602/2023 — Suzana Pereira de Lima Jacob;

8925/2023 — Paulo Benedito Duarte;

8695/2023 — Jose Nilton Rodrigues;

9152/2023 — Marcos Marino Ulian;

10206/2023 (5221/2023) — Vitoria Leile dos Anjos Barbosa;
9021/2023 — Rosa Maria Forte Sant’anna;

9655/2023 — José Roberto Sampaio dos Santos;
9777/2023 — Jose Valdo Bezerra;

10338/2023 — Euclair Orsati;

INDEFERIDOS:
9088/2023 — Terezinha Tome de Faria Oliveira;

CERTIFIQUE-SE:
1115/2019 PETIGAO N. 5363/2023 — Plenna Construtora e Incorporadora LTDA.

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:
PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGCAO - 06/11/2023

6415/2023 — Paulo Afonso Ledo — Apresentar os documentos: declaracédo de
residéncia, extrato do INSS, documento pessoal e declara¢do de imposto de
renda (caso declare) referente a Sra. Vilma Ramos da Costa Le&o.

1734/2021 — RFCP Administracéo e Participagdes LTDA — Apresentar Contrato
Social Consolidado;

4678/2017 — Clovis Tadeu Gimiliani — Apresentar: documento pessoal de Maria
do Carmo Teixeira Gimiliani, extrato do INSS - Maria do Carmo, declaracao de
imposto de renda - exercicio base: 2022 do Sr. Clovis e da Sra. Maria (caso esta
declare) e declaragdo de residéncia - Maria do Carmo.

2727/2014 — Neusa Maria Germano — Apresentar documentos que comprovem
a propriedade e/ou a posse sobre o imével inscrito sob n° 14.013.010.000 no
cadastro imobiliario desta Prefeitura.

5702/2023 — Teodomiro Barbosa — Apresentar contrato de compra e venda.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGCAO — 09/11/2023

8190/2023 — Nova Sorella Participagdes e Empreendimentos LTDA —
Esclarecimentos quanto ao auto de constatagio 216-D/2023 enviado.
12292/2022 — Neusa Maria Lopes — Apresentar declaragdo de posse com firma
reconhecida, declaracéo a préprio punho de residéncia e contas de consumo
dos dltimos 5 anos;

3954/2023 — Vicente de Souza — Apresentar instrumento de doacgéo do Sr.
Joanicio Junior Bueno;

9548/2023 — Solange Medeiros Monteiro - Apresentar documentos que
comprovem a cadeia de sucesséo de posse do imovel com as devidas firmas
reconhecidas;

9800/2023 — Gisele de Alencar Batista - Apresentar cépia autenticada da
procuragao com reconhecimento de firma dos proprietarios em favor de Marcelo
Amaral de Moraes, que assina o Instrumento apresentado.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO — 15/11/2023

8586/2023 — Omar Santos de Campos Junior — Apresentar comprovacao
de quitagdo dos débitos em aberto para atendimento a emisséo da Certiddo
requerida.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGCAO - 23/11/2023

6693/2023 — Neuza Maria Zaina Ferreira — Apresentar matricula atualizada
9990/2023 — Givanildo Moreira de Oliveira - Prestar esclarecimentos quanto a
documentacéo apresentada do imével quanto a descrigdo do imével;
9366/2023 — Hellen Christina Carrasco Peso — Apresentar cdpia autenticada
do Instrumento de Cesséo e transferéncia de Direitos e Obrigag6es contendo
o reconhecimento de firmas das partes.

10055/2023 — Luis Fernandes de Moraes - Apresentar vossa relagdo com o
imovel e dados mais precisos do imével ao qual se requer as informacoes;




8524/2023 — Eleni de Oliveira Salles — Apresentar as documentagGes
solicitadas junto ao auto de constatacao/intimagao n° 022/2023, quais sejam:
Declaragéo de posse com firma reconhecida e contas de consumo dos ultimos
5 anos;

3217/2023 — Fernando Aparecido do Amaral — Apresentar documentos para
inclusdo de seu nome como possuidor do imével.

9015/2023 — Paulo Sérgio dos Santos — Apresentar ambos documentos de
aquisicao dos imdveis constantes do documento de permuta;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGCAO — 26/11/2023

9161/2023 — Sérgio Sobral — Apresentar Cépia autenticada do Instrumento
Particular de Cesséo de Direitos — Compromisso de Compra e Venda com
assinatura e reconhecimento de firma e Nanci Aparecida Maschio Schiavone
de Vasconcelos.

9213/2023 — Alexandre Tadeu Sanches — Apresentar documentacao que
demonstre a cadeia sucessoéria de aquisigao do imével;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGCAO — 01/12/2023

9326/2023 — Leandro Fontes de Oliveira — Apresentar documentacéo solicitada
através do e-mail remetido em 30/10/2023.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGCAO — 08/12/2023

8249/2023 — Mauro Rodrigues Ribeiro — Apresentar documentagéo solicitada
através do e-mail remetido em 06/11/2023.

8969/2023 — Renan dos Santos — apresentar documentacéo faltante, a qual
esta ciente.

8595/2023 — Joao Batista da Silva — comparega para esclarecimento quanto a
documentacao apresentada.

9195/2023 - Luiz Carlos de Oliveira— compareca em 30 dias, para esclarecimento
guanto a documentagdo apresentada.

9863/2023 — Roberto Bueno - Apresentar documentacao solicitada através do
e-mail remetido em 10/11/2023.

EDITAL DE NOTIFICACAQ
O MUNICIPIO DE BER.TIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas

Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal
— LUIZ CARLOS GOLOFARO DA SILVA, que para a inscricdo cadastral n°
16.001.018.000, foram emitidas guias dos IPTUs recalculados retroativos
aos exercicios de 2018 a 2023, diante do conhecimento do Contrato de Cesséo
de Direitos Hereditarios em seu nome, bem como a corre¢cao do cadastro
imobiliario para tributacéo do sujeito passivo, através do Processo Administrativo
n.° 1724/2000, ficando o contribuinte ciente da NOTIFICACAO por meio deste
edital na forma do Art. 16, da LCM n° 324/98.

EDITAL DE NOTIFICACAQ

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas
Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal
— ESPOLIO DE EDSON LUIZ GONZAGA, que para a inscrigdo cadastral n°
95.172.019.000, foram emitidas guias dos IPTUs retroativos aos exercicios
de 2019 a 2022, diante do conhecimento do Obito do proprietario em 2018, bem
como a correcdo do cadastro imobiliario, através do Processo Administrativo
n.° 3406/2011, ficando o contribuinte ciente da NOTIFICACAO por meio deste
edital na forma do Art. 16, da LCM n° 324/98.

EDITAL DE NOTIFICACAQ

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas
Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal
— LUCIANA SANTOS DA SILVA - CPF 041.573.315-40, que para a inscrigao
cadastral n°® 93.053.015.000, foram emitidas guias complementares de IPTU
retroativas aos exercicios 2018 a 2023, devido a necessidade de corregédo
dos cadastros para diante da Licenca de remanejamento n° 435/12, através
do Processo Administrativo n.° 4448/1995, ficando o contribuinte ciente da
NOTIFICACAO por meio deste edital na forma do Art. 16, da LCM n° 324/98.

Samuel Ledo Paes Santos
Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias
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SECRETARIA DE SAUDE

PUBLICAGAO EXTRAORDINARIA

A Presidente convoca reuniao extraordinaria de Conselho Municipal de
Saude para dia 14 de novembro as 10 horas para deliberagéo de oficios
recebido da SS.

Ana Paula Martins
Presidente Conselho Municipal de Saude de Bertioga

SECRETARIA DE EDUCAGAO

EDITAL N° 003/2023 - SE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCAGAO — SE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
DE PRAZO DETERMINADO (TEMPORARIO) DE PROFESSOR DE PRIMEIRA
INFANCIA, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
Il - EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTE E
PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il - EDUCAGAQ FiSICAPARA SUBSTITUIGAO DOCENTE
NO ANO LETIVO DE 2024.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, de acordo com o que consta
no Processo Administrativo de n® 8391/2023, de ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito
do Municipio de Bertioga, a Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado n°® 003/2023, nomeada por meio da Portaria n® 789, de 31 de outubro de
2023, no uso de suas atribuigdes, torna publico que realizara nos termos da legislagéo vigente,
especialmente a Lei Complementar Municipal n® 150, de 11 de junho de 2019, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n® 93, de 19 de dezembro de 2012, bem como da Lei Municipal
n° 1.360, de 11 de junho de 2019, que alterou e acrescentou dispositivos a Lei Municipal n°
1.323, de 26 de outubro de 2018, Lei Complementar Municipal n° 175, de 21 de dezembro de
2022, e suas alteragdes posteriores; e ainda em cumprimento ao disposto no inciso IX, do artigo
37°, da Constituicdo Federal e Lei Federal 8.745/93, com as alteragdes posteriores, faz saber
que realizara em local, data e horério divulgados neste Edital, do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE CARATER DE PRAZO
DETERMINADO, sob subordinacéo ao Regime de Contrato Temporario, conforme determinam
as Leis Complementares n°. 93/2012, e n°. 150/2019, e suas atualizagdes futuras, para atender
necessidade excepcional e temporaria de interesse publico de profissionais
do magistério, nas areas e cargos relacionados neste Edital de acordo com as instrugdes
especiais abaixo transcritas:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. Os cargos de Professor Primeira Infancia - Temporéario, Professor de
Educacgéo Bésica | - Temporario, Professor de Educacéo Basica Il —
Educacéo Especial Inclusiva - Temporéario, Professor de Educagéo Basica
Il — Arte -Temporario e Professor de Educacéo Basica Il — Educagéo Fisica
- Temporario, cargos com prazo determinado, disciplinas e remuneragao estdo descritos no
CAPITULO XI e ANEXO XII do presente Edital.

1.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano e sendo esse periodo
improrrogavel.

1.2. Os candidatos selecionados e classificados poderdo ser contratados para as fungdes
relacionadas neste Processo Seletivo Simplificado, durante a validade deste, sob o regime da
contratacdo temporaria (prazo determinado) e regidos pelo Regime de Contrato Temporério,
obedecendo aos interesses Unicos e exclusivos da Administragéo Publica da Prefeitura do Municipio
de Bertioga, mais especificamente da Secretaria Municipal de Educag&o - SE.

1.3. Acontratagéo de que trata este edital devera ser previamente motivada, cabendo a Secretaria
Municipal de Educagao - SE demonstrar e avaliar a existéncia de excepcional interesse publico,
nos termos da legislagdo em vigor.

1.4. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo Simplificado, ndo gera
obrigatoriedade para a Prefeitura do Municipio de Bertioga de contratar, neste periodo, todos os
candidatos selecionados e classificados. A contratagdo dos selecionados e classificados reger-se-a,
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exclusivamente, pelos procedimentos vigentes na Prefeitura do Municipio de Bertioga.

1.5. No caso de existéncia de Processo Seletivo Simplificado posterior a este, deverédo ser
esgotadas as vagas previstas neste edital para utilizagao de outro.

1.6. O contrato temporario firmado com o candidato selecionado e classificado
informara dia, més e ano da rescisdo, e sendo vedada a prorrogagéo deste
contrato.

CAPITULO Il
DAS INSCRICOES

2. Ainscrigdo do candidato implicara no conhecimento das disposigdes deste Edital e na aceitagéo
tacita das condigdes, tais como se acham estabelecidas, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.1. As inscrigdes serdo recebidas no periodo de 11 de novembro de 2023 (a partir
das 9 horas) a 25 de novembro de 2023 (até as 16 horas e 30 minutos), e
deverdo ser efetuadas exclusivamente via internet por meio de inscricdo eletronica, no icone
indicado para tal finalidade, disponibilizado por meio do enderego eletronico www.bertioga.
sp.gov.br ou http://concursoeducacao.bertioga.sp.gov.br:8085/CED/open.
do?action=open&sys=CED.

2.2. 0 candidato esta isento do pagamento da taxa de inscri¢do, nos termos da Lei Municipal
Complementar n° 67/2009.

2.3. Asinformagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura do Municipio de Bertioga direito de excluir deste Processo Seletivo Simplificado
aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sob pena de praticar
o crime previsto no artigo 299, do Cédigo Penal, além da responsabilidade civil pelos eventuais
prejuizos que causou ou vier a causar a Prefeitura do Municipio de Bertioga.

2.4. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da Lei,
satisfazer as seguintes condicdes:

a) Estar de acordo com os termos do presente Edital;

b) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas
previstas no artigo 12 da Constituicéo Federal e demais disposi¢des
de Lei, no caso de estrangeiros;

c)Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

d) Estar quite com a Justica Eleitoral, apresentando o documento
comprobatério;

e) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do
encerramento das inscri¢des;

f)  Quando do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

g) Nao ter sido, quando do exercicio do cargo ou funcéo publica,
demitido por justa causa ou a bem do servigo publico (municipal,
estadual e federal);

h) Até a data da apresentacao dos documentos para a contratacéo, o
candidato devera possuir a escolaridade e a habilitacéo exigida para
o exercicio da fungdo, de acordo com o estabelecido no Capitulo
VIl do presente Edital;

i) Na&o registrar antecedente (s) criminal (is) ou, no caso deste(s), ter
cumprido integralmente a (s) pena (s) imposta(s).

j) Na&o estar, na data da apresentacgao, incompatibilizado para assumir
nova fungéo publica;

k)Nao ser aposentado por Invalidez;

I) N&o estar com idade para aposentadoria compulsoéria;

m) Na&o ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, Administracdo
e a Fé Publica, os Costumes e os previstos na Lei Federal 11.343,
de 23/08/2006;

n) Gozarde boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das fung¢des atinentes a que concorre,
a ser comprovada por inspe¢do médica oficial realizada por
profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Bertioga;

2.5. No ato da inscrigdo NAO serdo solicitados comprovantes dos pré-requisitos contidos
no presente Edital, e das exigéncias contidas no item “2.4”, deste Capitulo. No entanto, sera
automaticamente eliminado do cadastro de candidatos inscritos e habilitados, aquele que néo os
apresentar na data da convocagédo para apresenta¢do dos documentos para Contratacgéo junto
a Prefeitura do Municipio de Bertioga, sendo declarada nula a sua inscri¢o e todos os atos dela
decorrentes.
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2.6. As corregdes dos dados cadastrais poderdo ser realizadas em até dois dias apés o término
das inscricdes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado a Secretaria Municipal de

Educag&o por meio dos seguintes correios eletronicos: educacao@bertioga.sp.gov.br.

2.7. O candidato que n&o efetuar as corregdes dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo poderé interpor recurso em
favor de sua situagao, apds a divulgagdo dessas informagdes na lista de classificagdo e arcara
com as consequéncias advindas de sua omissao.

2.8. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagao
dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.

2.9. E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um cargo e uma Unica vez em cada
Bloco, observando atentamente a composigao dos periodos de aplicagdo das provas, conforme
tabela abaixo:

BLOCOA BLOCOB

PERIODO DA MANHA PERIODO DA TARDE

Professor (a) de Primeira Infancia —

Professor (a) de Educacédo Basica | — Temporario P
Temporario

Professor (a) de Educacgéo Basica Il —Arte -
Temporario e Educacéo Fisica — Temporario.

Professor (a) de Educacéo Basica Il —
Ed. Especial Inclusiva.

CAPITULO Il
INSCRICAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

3. Nos termos do que dispde o artigo 38 do Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/99, inciso II, serdo
destinados, quando possivel, 5% das vagas a pessoa com deficiéncia - PcD, exceto, para as
disciplinas que exigem aptiddo plena do candidato.

3.1. O candidato, antes de se inscrever como pessoa com deficiéncia - PcD, devera verificar se as
atribuicdes das fungdes, especificadas neste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia que possui.

3.2 O candidato devera:

3.2.1. Preencher a Ficha de Inscrigao, declarando ser pessoa com deficiéncia
— PcD.

3.2.2. Nos termos do artigo 39, inciso IV do Decreto Federal n® 3.298 de 20/12/99, o candidato
que se inscrever como pessoa com deficiéncia - PcD devera, obrigatoriamente, entregar junto
a Prefeitura do Municipio de Bertioga — Pago Municipal, sito & Rua Luiz Pereira de Campos, n°
901 - Centro - Bertioga — SP — na Secretaria de Educagéo, das 9h as 16h, durante o periodo
de 13 de novembro de 2023 a 27 de novembro de 2023, excetuando-se sabados,
domingos e feriados — LAUDO MEDICO (original ou cpia autenticada em cartério) emitido por
6érgéo e profissional competente de salide, ambos regulamentados e em atividade, atestando a
espécie, o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagéo de sua prova. Laudo médico expedido
no prazo maximo de 06 (seis) meses antes do término das inscrigbes e formulario especificando
0 tipo de prova ou condigéo especial.

3.3. O candidato que ndo declarar ser pessoa com deficiéncia - PcD, no ato da inscricdo, e ndo
atender ao solicitado no item anterior, ndo sera considerado com deficiéncia - PcD e, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situago.

3.4. As pessoas com deficiéncia - PcD aplicam-se, no que couberem, as normas constantes do
Decreto Federal n® 3.298 de 20/12/99, e suas alteragdes.

3.5. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia - PcD aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas nos artigos 3° e 4° do Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/99, e alteragdes.

3.6. Néo serdo considerados como pessoa com deficiéncia - PcD, os distirbios passiveis de
correcao.

3.7. 0 candidato que faz uso de aparelho auditivo devera entregar laudo médico especifico (original
ou copia autenticada em cartério) emitido até 06 (seis) meses antes do término das inscri¢des,
no qual conste ser indispensavel o uso do referido aparelho durante a realizagéo das provas. A
prefeitura analisara a viabilidade do uso do aparelho auditivo.

3.8.As pessoas com deficiéncia — PcD - resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto
Federal n® 3.298 de 20/12/99, e alteragdes, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere a conteido das provas, a avaliagao, e os
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critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagéo das provas, e a nota minima exigida
para as respectivas fungdes.

3.9. No caso de pessoas com deficiéncia — PcD - havera acréscimo de uma hora de prova, em
consonancia com a Constituicéo Federal e a Lei 13.146/2015.

3.10. Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas
deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim,
no dia da aplicagéo da prova, reglete e pungéo.

3.10.1. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho
de letra correspondente a corpo 24.

3.11. N&o havendo candidatos aprovados, para o atendimento previsto neste item, a(s) vaga(s)
sera (do) preenchida (s) por candidato (s) ndo portador (es) de deficiéncia (s), na estrita observancia
da Lista Geral de Classificag&o Final.

3.12.. O candidato pessoa com deficiéncia - PcD que n&o realizar a inscricdo conforme instrugdes
constantes deste Edital 004/2022 — SE n&o podera impetrar recurso em favor de sua situagéo,
qualquer que seja o motivo alegado.

3.13. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas
devera proceder conforme estabelecido nesta Secéo e levar no dia da realizagéo da prova um
acompanhante maior de idade, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condi¢do que néo levar acompanhante,
néo realizara a prova.

3.14. N&o havera compensagéo do tempo de amamentagao em favor da candidata. A crianga
devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel
indicado pela candidata.

CAPITULO IV
INSCRIGAO DO CANDIDATO AFRODESCENDENTE

4.1. Aos candidatos afrodescendentes fica assegurada a reserva de vagas neste Processo
Seletivo, na proporcéo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, na forma da Lei 1.510 de
21 de dezembro de 2022 e utilizando analogia da Lei Federal n° 12.990, de 09 de junho de 2014.

4.2. O candidato que se inscrever como afrodescendente concorrera em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que diz respeito ao conteldo e avaliagdo das provas.

4.3. O candidato devera assinalar no formulario de inscrigdo a sua opgao para concorrer as vagas
reservadas aos afrodescendentes.

4.4. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos afrodescendentes aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo neste processo seletivo, conforme o quesito
cor ou raga utilizado pela Fundago Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, nos
termos do artigo 2° da Lei Federal 12.990/14.

4.5. As vagas reservadas ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscrigdes no processo seletivo,
ou aprovagao de candidatos afrodescendentes.

4.6. O candidato, que ndo assinalar no ato da inscricdo a opgéo, ndo podera fazé-lo posteriormente
ou interpor recurso em favor de sua situag&o.

4.7. Os inscritos na condigéo de afrodescendente concorrerdo as vagas reservada para este fim
e, se classificados, integrardo a lista geral e a lista dos candidatos afrodescendente.

4.8. No ato da posse o candidato que ndo comprovar sua condigéo de afrodescendente por meio
de documentos oficiais sera desclassificado no Processo Seletivo.

4.9. A comprovagdo da condicdo de afrodescendentes far-se-a4 mediante a apresentagéo de
qualquer documento oficial do candidato ou de seus ascendentes, no qual conste a identificagéo
e aindicagdo da raga e cor.

4.10. Os candidatos afrodescendentes participardo do certame em igualdade de condigbes com
os demais candidatos, quanto ao conteudo, avaliagdo e critérios de aprovagdo das provas, data,
horério, local de aplicagéo.

4.11. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara
a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos afrodescendentes.

CAPITULO V
DA FORMA DE AVALIACAO — PROVA OBJETIVA

5. Aavaliagéo deste Processo Seletivo sera realizada pela aplicagado de PROVA OBJETIVA, com 40
(quarenta) questdes, com 04 (quatro) alternativas cada, embasadas nos contetidos programaticos

constantes do Anexo | deste Edital, conforme tabela:

| - Professor de Primeira Infancia e Professor de Educacéo Basica

QUANTIDADE DE

DISCIPLINA QUESTOES
Lingua Portuguesa 8
Matematica 7
Informéatica 5
Conhecimentos Gerais, Historicos e Geograficos do 5

Municipio de Bertioga.

Legislacéo 5
Conhecimentos Pedagodgicos 10

Il—Professor de Educacéo Basica ll—Educagéo Especial Inclusiva/
Arte/Educacéao Fisica:

QUANTIDADE DE

DISCIPLINA QUESTOES
Lingua Portuguesa 7
Matematica 6
Informatica 5
Conhecimentos Gerais, Historicos e Geograficos do 5

Municipio de Bertioga.

Legislacéo 5
Conhecimentos Pedagdgicos — Legislagdo 6
Conhecimentos Especificos 6

5.1. Aprova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e todas as questdes
terdo 0 mesmo valor: 2,5 (dois pontos virgula cinco).

5.2. Somente serao classificados para a entrega de titulos os candidatos que
obtiverem nota igual ou maior que 50 (cinquenta) pontos na PROVA OBJETIVA.

CAPITULO VI
DA FORMA DE AVALIACAO — DA PROVA DE TiTULOS

6. Havera prova de Titulos de carater classificatorio para todos os candidatos habilitados na prova
objetiva, conforme item 5.2, visando valorizar a formagao académica do candidato.

6.1. Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova objetiva.

6.2. Nao havera desclassificagéo do candidato pela ndo apresentacéo dos titulos.

6.3. Os titulos deveréo ser encaminhados em formato digitalizado, que permita a leitura de todos
os dados do diploma, por meio do seguinte enderego eletronico: http://concursoeducacao.bertioga.
sp.gov.br:8085/CED/open.do?action=open&sys=CED.

6.4. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado e a Prefeitura do Municipio de
Bertioga ndo se responsabilizam pela entrega do arquivo digital danificado por motivo de ordem
técnica dos computadores, provedores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagao, erros de digitagéo, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a chegada dos arquivos digitais.

6.5. Os titulos dos candidatos habilitados, recebidos por meio do link conforme descrito no item
6.3 serdo submetidos a verificagdo de autenticidade, ensejando a eliminagéo do candidato que
encaminhar diplomas invélidos ou adulterados, caracterizando a ma-fé objetiva.

6.6. Serdo considerados como titulos apenas os relacionados a seguir, limitada & pontuagao total
da prova de titulos ao valor maximo estabelecido a seguir:

6.6.1. Doutor na area da Educagdo: Comprovantes - Diploma devidamente registrado ou
declaragao/certificado de conclusao de curso, acompanhado do respectivo Histérico Escolar. Valor
Unitario: 50,0 e Valor Maximo a ser atribuido: 50,0;

6.6.2. Mestre na area da Educagdo: Comprovantes - Diploma devidamente registrado ou
declaragao/certificado de conclusao de curso, acompanhado do respectivo Histérico Escolar. Valor
Unitario: 30,0/Valor Maximo a ser atribuido: 30,0;

6.6.3. Curso de Pos-Graduagéo Latu-Sensu (Especializagdo) na area da Educagdo com duragéo
minima de 360 horas: Comprovantes - Diploma devidamente registrado ou declaragao /certificado
de conclusao de curso, acompanhado do respectivo Histérico Escolar. Valor Unitario: 20,0/Valor
Maximo a ser atribuido: 40,0.

6.7. Serdo analisados apenas os titulos que contenham as cargas horéarias dos cursos e que se
relacionarem a area para a qual o candidato esta concorrendo.

6.7.1. Nao serédo considerados os cursos de graduagao ou os de formagao em servico.
6.7.2. Nao serdo pontuados os titulos que forem requisitos para o cargo.
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6.8. Quando o documento relativo a formagao académica ndo comprovar explicitamente que o
titulo se enquadra na area exigida na Tabela de Titulos, o candidato podera entregar, também, o
histérico escolar ou declaragéo da instituicéo que emitiu 0 documento, na qual declara a(s) area(s)
de concentrag&o e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informagdes complementares
que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

6.9. Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pds-graduagdo em nivel de mestrado
ou de doutorado deverao ser reconhecidos pelo Ministério da Educag&o por meio da Coordenagao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES.

6.9.1. Caso o candidato ainda néo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de tese.
6.10. O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento
estiver fraduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolugédo n® 01 de 03/04/2001 da Camara de Educagao Superior do Conselho
Nacional de Educagao.

6.11. Os documentos deverdo ser escaneados com tamanho de até 500 KB, por documento,
e na extensdo PDF. Cada arquivo enviado deve conter todas as paginas do titulo em questéo, por
exemplo, com a frente e o verso.

6.12. Devera ser enviado um arquivo por vez, sendo obrigatério preencher o tipo, 0 nome do
curso referente ao titulo e a descrigéo do titulo que esta sendo enviado. Sera permitido enviar até
2 (dois) arquivos para cada tipo de titulo (frente e verso).

6.13. Somente ser&o recebidos e analisados os documentos, entregues no prazo estabelecido,
e em conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

6.14. E vedada a pontuago de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as condicées
previstas neste capitulo.

6.15. Entregue a relagéo dos titulos, ndo seréo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipétese ou alegagao.

6.16. Em hipotese alguma, seréo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

6.17. Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagéo e, comprovada a culpa do mesmo,
sera excluido do processo seletivo simplificado.

CAPITULO VI
DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS, DA PONTUAGAO E DA
CLASSIFICACAO.

7.1. Apontuagéo final do candidato selecionado e classificado sera igual ao total de pontos obtidos
na PROVA OBJETIVA e de Titulos.

7.2. A classificagdo sera Unica para cada funcéo temporéria descrita no Capitulo XI.

7.3. Somente seréo classificados em ordem decrescente de pontuag&o final em lista de classificagéo
para cada op¢ao, os candidatos que obtiverem nota igual ou maior que 50 (cinquenta) pontos.

7.4. O critério de nota minima estabelecido neste item aplica-se, igualmente, aos candidatos
inscritos como portadores de deficiéncia e afrodescendente, conforme condicdes estabelecidas
nos capitulos Il e IV do presente Edital.

7.5. Os candidatos selecionados e classificados serdo enumerados em trés listas, sendo uma
geral (todos os candidatos classificados), uma especial (pessoas com deficiéncia - PcD) e outra
dos candidatos afrodescendentes.

7.6. O candidato cuja deficiéncia nao for configurada constara apenas da lista de Classificagdo
Final Geral.

7.7 Nao ocorrendo inscrigao, ou aprovagéo de candidatos com deficiéncia— PcD e Afrodescendente,
no Processo Seletivo Edital 003/2023 - SE sera elaborada somente a Lista de Classificagéo Final
Geral das fungdes temporarias.

7.8. Na hipdtese de igualdade de nota final, constituem-se, sucessivamente,
critérios de desempate, com base nas informacdes declaradas por ocasido da
inscrigdo, o candidato que tiver, pela ordem:

a) maior idade, na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27, da
Lei Federal n. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota na prova de conhecimentos pedagdgicos - legislagéo;

c) maior nota na prova de conhecimentos especificos;

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

8. Sera admitido recurso no prazo de:

I. 1 (um) dia Gtil apds a data da realizagdo das provas;
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II. 1 (um) dia util a partir da data da divulgagdo no Boletim Oficial
Eletrdnico do Municipio de Bertioga, e no site www.bertioga.
sp.gov.br e http://concursoeducacao.bertioga.sp.gov.br:8085/
CED/open.do?action=open&sys=CED. para os atos expedidos
pela Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, citados como passiveis de recursos no Anexo Il

8.1. O prazo de interposicédo de recurso sera contado a partir do 1° dia til da publicagéo do ato.

8.2. Todos os recursos deverao ser protocolados no horario das 9h00 as 16h00, na Prefeitura
do Municipio de Bertioga — Pago Municipal, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, n° 901 - Centro
- Bertioga - SP — na Secretaria Municipal de Educag&o.

8.3. O recurso devera conter as seguintes especificagdes:

a) nome do candidato;

b) ndmero de inscrigéo;

c) nome e nimero do documento de identidade;

d) funcao e/ou disciplina para o/a qual se inscreveu, bem como o
respectivo cédigo;

e) nudmero, ano do edital e a sigla da secretaria do processo seletivo;

f)  endereco completo, telefone e e-mail;

g) numero (s) da (s) questdo (des), 0 questionamento e a respectiva
fundamentacéo ou o embasamento legal;

h) local, data e assinatura (conforme documento de identidade) do
candidato.

8.4. N&o sera aceito recurso, sob qualquer hipétese, interposto por correio, fac-
simile (fax), telex, internet, telegrama, e-mail, sms ou qualquer outro meio que
néo o especificado neste Edital 003/2023 — SE.

8.5. Sera indeferido o recurso interposto fora do respectivo prazo, sendo considerado, para tanto,
a data de seu protocolo no local especificado no item 8.2.

8.6. A Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo sera soberana para avaliar e emitir
parecer referente aos recursos formulados.

8.7. A decisdo do recurso, deferido ou indeferido, sera publicada no Boletim Eletrdnico Oficial
do Municipio de Bertioga — BOM, http://concursoeducacao.bertioga.sp.gov.br:8085/

CED/open.do?action=open&sys=CED. e www.bertioga.sp.gov.br assinado pelos
membros da Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado,
sendo que, ap6s a sua publicacéo, ao candidato ndo cabera mais interpor recurso.

CAPITULO IX
DOS PROCEDIMENTOS

9. As provas serdo realizadas no municipio de Bertioga e acontecerdo, preferencialmente, aos
domingos.

9.1. N&o sera permitida a realizagéo da prova fora do local a ser designado pelo Edital de
Convocagao.

9.2. Aconvocagao para a realizagao das provas sera efetuada mediante publicagdo do competente
Edital de Convocagéao no Boletim Eletronico Oficial do Municipio de Bertioga, no sitio oficial da
Prefeitura do Municipio de Bertioga (www.bertioga.sp.gov.br) e http://concursoeducacao.
bertioga.sp.gov.br:8085/CED/open.do?action=open&sys=CED.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato a obtengéo das informagdes referentes a realizagio
das provas.

9.4. Somente sera admitido ingressar na sala de provas o candidato que estiver munido de
documento de identidade original legivel e sem rasura.

9.4.1. Serao considerados somente documentos originais de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranc¢a Publica,
pelos Institutos de Identificagéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; carteira de identidade do trabalhador; carteira nacional de habilitagdo
(somente 0 modelo com foto).

9.4.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
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carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade ou
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e (ou) danificados.

9.4.3. O documento deve estar em perfeito estado de conservagao, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato.

9.5. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de
Convocagao, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio,
munido de caneta de tinta preta ou azul;

9.6. O tempo maximo para a realizagdo da PROVA OBJETIVA sera de 03 (trés) horas, incluido
0 tempo necessario para a transcri¢do das respostas: da Folha de Resposta Intermediaria para
a Folha de Resposta Definitiva.

9.6.1. Os candidatos s6 poderéo se ausentar do recinto de provas ap6s 1 (uma) hora do inicio
das mesmas.

9.7. Sera vetado ao candidato se ausentar do recinto, e havendo necessidade, sera acompanhado
pelo fiscal.

9.8. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

9.9. O candidato devera assinalar suas respostas, em campo proprio, na Folha de Respostas
Definitiva, com caneta esferografica de tinta preta ou azul, assinando-a trés vezes, no campo
destinado para essa finalidade.

9.10. N&o serdo computadas questdes nédo assinaladas, ou assinaladas a lapis ou que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.11. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido ou em local diferente do
designado;

b) nado comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou
antes, de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio das provas;

e) forsurpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se
de livros, notas, impressos néo permitidos ou calculadora;

f)  estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletrénico de comunicagéo, salvo aqueles candidatos inscritos como
pessoas deficientes, com o uso de aparelho auditivo (item 3.7);

g) lancar mao de meios ilicitos para a execucéo das provas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) agir com descortesia em relagdo aos examinadores e seus auxiliares
ou autoridades presentes;

j)  caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento
médico ou hospitalar, 0 mesmo n&o podera retornar ao local de sua
prova.

9.12. Os telefones celulares ou outros aparelhos de comunicagéo deverdo permanecer desligados
durante a realizagdo das provas.

9.12.1. Nahipétese do telefone tocar, o candidato sera excluido do processo seletivo simplificado.

9.13. Os trés Ultimos candidatos presentes na sala, s poderéo se retirar juntos, assinando, na
ocasiéo, a Ata de Encerramento da Prova.

9.13.1. Na hipétese de um dos candidatos se negar a esperar, a finalizagéo da prova devera
assinar Folha de Ocorréncia registrando sua negativa.

9.14. Os eventuais erros de digitaco verificados no Cartdo de Respostas entregues ao candidato
no dia da realizagdo das provas deverdo ser corrigidos por meio de formulario de alteragéo de
cadastro e que podera ser solicitado pelo candidato no momento da realizagéo da prova.

9.15. Em hipétese alguma havera segunda chamada, vistas, reviséo de provas ou de resultados,
em qualquer das formas de avaliagéo, seja qual for 0 motivo alegado.

9.16. A pontuacao relativa a (s) questao (des) eventualmente anulada (s) sera
atribuida a todos os candidatos presentes a prova, independente de solicitagao
dos candidatos ou da necessidade de interposi¢éo de recurso com esse objetivo.

CAPITULO X
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DA CONVOCAGAO E DA CONTRATACAO

10.Aconvocagao e a contratagdo obedeceréo rigorosamente a classificagdo obtida pelo candidato
que sera integrante de lista final de classificagéo por até 1 (um) ano e para o cumprimento do
calendario escolar das escolas municipais, e sendo esse periodo improrrogavel.

10.1. O candidato devera cumprir todos os prazos para entrega dos documentos
exigidos, quais sejam:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c)Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacéo Eleitoral www.tse.gov.br;

d) Carteira Profissional Original (quantas possuir), e cépia da pagina
com foto (frente e verso);

e) 02 (duas) fotos 3X4, coloridas;

f) Comprovante de inscricdo do PIS/PASEP, mais pesquisa junto a CEF
e/ou Banco do Brasil;

g) Aos estrangeiros, comprovante de naturalizacdo ou Carteira de
Identidade;

h)  Certificado Militar, para os homens com idade inferior a 45 anos;

i)  Certidao de Nascimento dos filhos (dependentes);

j) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

k) Entregar os documentos exigidos no Capitulo VIII, habilitagdo/

requisitos exigidos para o exercicio das atribuicdes da funcéo;

) Declaragéo de Bens ou, copia do Imposto de Renda (Bens);

m) Atestado de Antecedentes Criminais www.ssp.sp.gov.br/atestado
(atualizado);

n) N&o estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profisséo;

0) Comprovante de Residéncia (Contas de Consumo);

p) Declaragdo de ndo cumulatividade de emprego e fungéo publica;

g) Declaragao de Horério de Trabalho, com acimulo de emprego ou
funcéo publica;

r) Comprovante de aptidao fisica e mental a ser expedido pelo Servico
de Medicina do Trabalho da Prefeitura do Municipio de Bertioga;

s)Certificado de escolaridade e registro no Conselho, conforme exigéncia
para o contrato;

t) Em atendimento a Lei Municipal n® 1366/19, apresentar a Certidao
de Distribuicdo Estadual e caso a Certidao seja positiva, que se
apresente Certiddo de Objeto e Pé, com a deciséo do julgado com
o respectivo transito em julgado;

10.2. Os candidatos, quando contratados, deverdo comparecer em data determinada para fins de
atribuicdes de aulas/classes na Secretaria de Educagéo - SE, sob pena de eliminagéo do processo
seletivo em caso de ndo comparecimento.

10.2.1. O candidato, quando contratado, tera que assumir as aulas e/ou classes,
impreterivelmente, na data determinada pela Secretaria Municipal de Educagao
- SE. Caso isto ndo acontega, o candidato serd automaticamente eliminado.

10.2.2. Ao candidato selecionado e classificado, quando convocado, serdo apresentadas as
respectivas classes e/ou aulas disponiveis para docéncia, conforme a necessidade da Secretaria
de Educagéo.

10.3. A contratagdo do candidato decorrera da assinatura de Contrato Administrativo com a
Prefeitura do Municipio de Bertioga, sob a subordinagdo ao Regime Juridico Administrativo
Especial, conforme as Leis Municipais Complementares n°.: 93/2012 e n°.: 150/2019, preceitos
Constitucionais e Legislagao em vigor.

10.4. O candidato classificado, quando da contratagdo, obriga-se a ter disponibilidade para
lecionar no (s) periodo (s) e local (is) que houver necessidade, conforme interesse da Secretaria
Municipal de Educagéo - SE.

10.5. Quando da convocagéo, a contratagdo dos candidatos ficara condicionada a apresentagéo
dos documentos exigidos pela Secretaria de Administragdo — AS.

10.6. Nao seréa contratado o candidato que, na data indicada para a entrega da documentacéo,
ndo possuir os requisitos exigidos para a funcéo, conforme previsto neste Edital.

10.7. O contrato poderéa ser rescindido a qualquer momento, por ambas as partes, estando a
Prefeitura do Municipio de Bertioga, obrigada ao pagamento de verbas indenizatérias, com base
nas Leis Complementares n°. 93/2012 e n°. 150/2019.

10.8. Nao sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério de classificagéo no
Processo Seletivo, valendo para esse fim, a Classificagdo Final e a Homologagao publicada junto

NN
NN
PlO - Ng

] A\



http://www.tse.gov.br

ao Boletim Eletronico Oficial do Municipio de Bertioga.

10.9. Quando houver aulas e/ou classes remanescentes por afastamentos de licenga médica,
licenca gestante, e restricées médicas, a atribuicdo podera ser realizada por periodo.

10.10. Apés o ingresso do candidato com deficiéncia — PcD - essa (s) ndo podera (&0) ser arguida
para justificar a concesséo de readaptacgéo da fungao, de aposentadoria por invalidez, licenga
médica e auxilio-doenca.

10.11. Sera automaticamente eliminado do cadastro de candidatos habilitados que nédo
apresentarem os documentos exigidos neste Capitulo, no prazo estipulado pela Secretaria de
Administragdo — SA - da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

10.12. O n&do comparecimento no prazo estipulado, quando convocado, implicara a sua excluséo e
desclassificagéo em carater irrevogavel e irretratavel desse Processo Seletivo Simplificado - Edital
003/2023 — SE. A comprovagao, quando for o caso, dar-se-a por meio de publicagdo no Boletim
Eletronico Oficial do Municipio de Bertioga.

10.13. Para fins de acumulo de cargo, o candidato ndo podera ultrapassar a jornada semanal

de 65 horas, conforme artigo 216-B, § 1° e 2° da Lei Municipal n® 129, de 29 de agosto de 1995.

CAPITULO XI
DO SALARIO BASE E HABILITACAO EXIGIDA PARA A FUNCAO

11. Os cargos temporarios, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal e os
vencimentos sdo estabelecidos no quadro abaixo:

Ne CARGOS TEMPORARIOS REMUNERAGAO HABILITAGAO/REQUISITOS
EXIGIDOS
CHS
Formagcao de Nivel Médio —
Professor (a) de Pnrﬁeu’a Infancia — RS$: 3.538,00 2 Maglstérvlo ou.Superlor, em
01 Temporario. Curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal Superior.
Formacao de Nivel Médio —
Professor (a) de Educagéo Basica X Magistério ou Superior, em
02 | — Temporario. RS: 4.42247 40 Curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal Superior.
Curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitagdo para
Professor (a) de Educagéo Basica Il — Educagéo Especial/inclusiva
. . R$: 5.088,34 40 y )
03 Ed. Esp. Inclusiva — Temporario. $ e ou Licenciatura Plena em
Pedagogia e Especializagdo em
Educacéo Especial/lnclusiva.
Profi E &o Basica Il - Li iatl Pl
04 rofessor (a) de ducat;faQ asica RS: 5.088,34 40 Curso de werzua u’rai lena em
Arte — Temporario. Educacéo Artistica.
Curso de Licenciatura Plena
Profi E &o Basica Il -
05 o essqr‘(a) de Educagdo as!c.a\ R$: 5.088,34 40 em Educacéo Fisica e Registro
Ed. Fisica Escolar — Temporario.
no CREF.
CAPITULO XlI
DAS VAGAS
12. As fungdes e as vagas séo as estabelecidas abaixo:
NO CARGOS TOTAL DE VAGAS — AMPLA VAGAS | VAGAS- | CADASTRO
TEMPORARIOS VAGAS CONCORRENCIA —PcD's | Afrodesc. RESERVA
o1 Prof?ssgr (a) de Prlmfelra 29 2 s 400
Infancia — Temporario. 39
02 Professor de Educacao 140 105 7 28 400

Basica | — Temporario.

Professor de Educacao
03 Bésica Il — Ed. Esp. 12 8 1 3 400
Inclusiva — Temporario.

Professor de Educacéo
04 Basica Il — Ed. Fisica 6 2 1 1 400
Escolar — Temporario.

Professor de Educagao

Bésica Il — Arte — 6 400
05 asica Il —Arte 2 1 1
Temporario.

CAPITULO XlII
DAS DISPOSICOES FINAIS

13. Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento, a tacita e integral aceitagdo das condigdes
do Processo Seletivo estabelecidas neste Edital 003/2023 - SE, das quais ndo podera alegar
desconhecimento ou incompreensao.

13.1. Ainexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes
da inscrigao.

13.2. Os atos relativos ao Processo Seletivo serdo publicados no Boletim Eletrénico Oficial do
Municipio de Bertioga e no site www.bertioga.sp.gov.br, e nolink: http:/concursoeducacao.

bertioga.sp.gov.br:8085/CED/open.do?action=open&sys=CED né&o se aceitando
justificativa para o desconhecimento dos prazos neles assinalados.

13.3. Néo serdo aceitos pedidos de revisdo de prova ou de nota, qualquer que seja a hipotese
alegada.

13.4. A Prefeitura do Municipio de Bertioga é facultada a anulagéo parcial ou total do Processo
Seletivo Edital 003/2023 - SE, antes de sua homologagao, se constatada irregularidade substancial
insanavel.

13.5. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagéo deste Processo Seletivo, e ndo se
caracterizando obice administrativo ou legal, é facultada a incineragéo das provas e demais
registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Processo Seletivo, os
registros eletrnicos a ele referentes.

13.6. Aqualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova efou tornar sem efeito a contratagao
do candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado, quando constatada
a omissao, declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigagao.

13.7. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas neste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299, do Cédigo Penal.

13.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado antes da homologagéo pela autoridade competente.

13.9. As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado e a
apresentagao para contratagdo e exercicio correrdo a expensas do proprio candidato.

13.10. Prescrevera em um ano, a contar da data em que for publicada a homologag&o do resultado
final, o direito de agao contra quaisquer atos relativos a este Processo Seletivo Simplificado.

13.11. APrefeitura do Municipio de Bertioga néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

13.12. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na remota
hipétese de verificarem-se falhas de impressao, o Fiscal da sala, antes do inicio
da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituicdo dos Cadernos de Questbes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida
substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

Cc) se aocorréncia verificar-se apos o inicio da prova, o Coordenador da
Escola estabelecera prazo para compensacéo do tempo usado para
regularizagdo do caderno.

d) aresponsabilidade de verificar se o caderno de questdes esta completo
é do candidato.

13.13. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagges e avisos
referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

13.14. A Prefeitura do Municipio de Bertioga ndo emitira Declaragéo de Aprovagao do Processo
Seletivo, pois a propria publicagdo no Boletim Eletronico Oficial do Municipio de Bertioga, é
documento habil para fins de comprovagao da selecéo e classificagao, e ndo fornecera informagdes
por telefone relativo a classificagdo dos candidatos selecionados e classificados.



http://www.bertioga.sp.gov.br
http://concursoeducacao.bertioga.sp.gov.br:8085/CED/open.do?action=open&sys=CED
http://concursoeducacao.bertioga.sp.gov.br:8085/CED/open.do?action=open&sys=CED

13.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissao
Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

13.16. Os candidatos contratados constantes deste Edital, ndo terdo Unidade Escolar fixa,
podendo ser remanejados, a qualquer tempo, em raz&o dos interesses e das necessidades da
Secretaria Municipal de Educagao — SE.

13.17. Ap6s, cumpridas todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado - Edital 003/2023 - SE,
0 mesmo sera homologado pela autoridade competente da Prefeitura do Municipio de Bertioga.

13.18. As etapas do Processo Seletivo encontram-se relacionadas no Anexo
Il — Cronograma Previsto e poderéo ter suas respectivas datas alteradas pela
Comisséao Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, obedecido
ao que dispde o item 13.8 deste Edital.

Bertioga, 10 de novembro de 2023.

Rubens Antoénio Mandetta de Souza
Secretario Municipal de Educagéo

Engenheiro Caio Matheus
Prefeito do Municipio de Bertioga

ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E BIBLIOGRAFIAS

A legislagao, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteracbes e
atualizacGes vigentes até a data da publicagdo do edital. Legislagcdo com entrada
em vigor apos a publicacdo do edital poderé ser utilizada, quando superveniente
ou complementar a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagéo para
o0 cargo.

PARTE COMUM PARA TODOS OS CARGOS
. Lingua Portuguesa:

Leitura e interpretagcao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sindénimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposi¢cdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagéao pronominal. Crase.

. Matematica:

Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, diviséo,
potenciagdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Méaximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporgéo; Regra de trés
simples ou composta; Grandezas e medidas — quantidade e tempo.

. Informatica:

Uso dos aplicativos Google Workspace For Education como: Gmail, Google Sala de Aula, Google
Documentos, Google planilhas, Google Apresentagdes, Google Drive, Google Formularios, Google
Jamboard, Google Sites, Google Meet, Google Agenda e Youtube. Uso de correio eletrdnico, preparo
de mensagens (anexagao de arquivos, copias). Uso de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos, metodologias ativas, interagdo com o conjunto de aplicativos Microsoft Office 2010.
Navegagéo na Internet, conceitos de URL, links, sites, impress&o de paginas. As Tecnologias da
Informagdo e da Comunicag&o no contexto escolar.

CONHECIMENTOS GERAIS SOBRE O MUNICIPIO DE BERTIOGA

O municipio de Bertioga: Localizagdo geografica; Aspectos socioecondmicos;
Aspectos fisiograficos; Geologia; Recursos hidricos. Histéria: Histéria do
municipio, da emancipagao até os dias atuais; Principais fatos historicos ocorridos
no municipio. Politica: Historia politica do municipio; Emancipacao politica; Poder
Executivo Municipal; Gestdes administrativas; Poder Legislativo Municipal.
Contetdo disponivel em: www.bertioga.sp.gov.br ou https://www.bertioga.

sp.gov.br/cidadao/historia
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLAGAO

Professor de Primeira Infancia - Temporario, Professor de Educagédo Basica
| - Temporario, Professor de Educacédo Basica Il — Ed. Especial Inclusiva -
Temporéario, Professor de Educacéo Basicall —Arte - Temporario e Professor
de Educacgéo Basica Il — Educacgao Fisica - Temporario:

Conhecimentos Pedagoégicos e Legislacédo: Relacéo entre educacédo, escola e
sociedade: concepges de Educacéo e Escola; fungéo social da escola; educagao
inclusiva e compromisso ético e social do educador. Gestdo democrética: a
participacdo como principio. Organizacéo da escola centrada no processo de
desenvolvimento pleno do educando. A integracdo entre educar e cuidar na
educacédo basica. Projeto politico pedagégico: fundamentos para a orientacao,
o planejamento e a implementacéo das acdes educativas da escola. Curriculo
e cultura: visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo: a
valorizagdo das diferencas individuais, de género, étnicas e socioculturais e o
combate a desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de aprendizagem:
as tendéncias pedagdgicas na escola. Curriculo nas séries iniciais: a énfase na
competéncia leitora (alfabetizacdo e letramento) e o desenvolvimento dos saberes
escolares da matematica e das diversas areas de conhecimento. Curriculo em
acao: planejamento, selegdo, contextualizagao e organizagao dos contetidos; o
trabalho por projetos. A avaliagdo diagnéstica ou formadora e os processos de
ensino e de aprendizagem. Amediacao do professor, dialogal e problematizadora,
no processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno; a inerente formagéo
continuada do educador. A educacao escolar e as Tecnologias de Informagao e
Comunicagéo (TIC).

Bibliografia:

DOWBOR, Ladislau. Educacao e apropriagdo da realidade local. Estud. av.
[online]. 2007, vol.21, n° 60, pp. 7590.

EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella e FORMAN, George. As cem linguagens
da crianga. Porto Alegre: Artmed, 2015.

FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. A psicogénese da lingua escrita. Porto
Alegre: Artmed, 1999.

FERREIRO, Emilia; O ingresso na escrita e nas culturas do escrito: selegao de
textos de pesquisa. Cortez, 2016.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica
educativa. 43. ed., S&o Paulo: Paz e Terra, 2011. CRE Mario Covas.
GOLDSCHMIED, Elinor & Jackson, Sonia. Educacao de 0 a 3 anos: o
atendimento em creche. 2 ed. Porto Alegre: Grupo A, 2006.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagéo dialégica na construgao
do conhecimento In: SE/SP/FDE. Revista IDEIAS n° 22, pag. 51 a 59.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. (Org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educagéo.
Sé&o Paulo: Cortez, 2009.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar, 22. ed., S&o
Paulo: Cortez Editora, 2011.

MANTOAN, Teresa E.; PRIETO, Roséangela G. In: ARANTES, Valéria A. (Org.).
Inclusé@o Escolar: pontos e contrapontos. Sdo Paulo: Ed. Summus, 2006. 103p.
PEREZ GOMEZ, A. |. Educac&o na era digital: Porto Alegre: Penso, 2015.
PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp.
UFRGS- PEAD 2009/1.

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil numa perspectiva
construtivista. Revista do Cogeime, n° 14, julho/99, pag. 15-38.

VYGOTSKY, L. S. Formacéo social da mente. S&o Paulo: Martins Fontes, 1997.
WEIZ, T. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica.

LA TAILLE, Yves de, Piaget ; Vygotsky ; Wallon : Teorias Psicogenéticas em
Discusséo, S&o Paulo. Saraiva.

SAO PAULO - CURRICULO PAULISTA. homologado pela Resolucdo de 06/8
de 2019 http://www.escoladeformacao.sp.gov.br/portais/Portals/84/docs/pdf/
curriculo_paulista_26_07_2019.pdf.

Legislag&o:

BRASIL. Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica. Caderno
de Educacéo e Direitos Humanos. Educacéo em direitos humanos: Diretrizes
Nacionais. Brasilia: Coordenacao Geral de Educagdo em SDH/PR, Direitos
Humanos, Secretaria Nacional de Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos,
2013.

Constituicao Federal/88 — Artigos 205 a 214 e artigo 60 dos Atos das Disposi¢coes
Constitucionais Transitérias — Emenda 14/96.

Lei Federal n° 9394, de 20/12/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (atualizada).

{\\ ‘\\\\\ v”,:{{:\wi
UNIGIPIO - N2

H \



http://www.bertioga.sp.gov.br/
http://www.escoladeformacao.sp.gov.br/portais/Portals/84/docs/pdf/curriculo_paulista_26_07_2019.pdf
http://www.escoladeformacao.sp.gov.br/portais/Portals/84/docs/pdf/curriculo_paulista_26_07_2019.pdf

Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (atualizada):
artigos 7° a 24, 53 a 69, 131 a 140.

Lei Federal n° 13.005, de 25/06/2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacéo
— PNE e da outras providéncias.

Lei Federal n® 13.257, de 8 de marco de 2016, dispbe sobre as politicas publicas
para a primeira infancia — Marco Legal da Primeira Infancia.

Lei Federal n® 13.146, de 6 DE julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia): Artigos de 1°
a 3° e de 27°a 30°.

Lei Federal n®12.764, de 27 de dezembro de 2012. Institui a Politica Nacional de
Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera o
§ 3°do art. 98 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Resolucdo CNE/CP N° 1, de 17 de junho de 2004 - o Ensino Fundamental de 9
anos. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo das Relagdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro Brasileira e Africana
(anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004).

Resolugdo n° 5, de 17 de dezembro de 2009, fixa as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Infantil;

Resolucdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017 - Base Nacional Comum
Curricular.

Lei Municipal n° 129, de 30 de agosto de 1995 — Disp6e sobre o regime juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga, incluidos os membros do
Magistério Publico Municipal, pertencentes a Administracéo Direta, as Autarquias
e as Fundagdes Publicas Municipais, dispde sobre a Guarda Municipal, e da
outras providéncias e alteragGes até a publicacao deste Edital;

EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN,George. As cem linguagens
da crianca: a abordagem de Reggio Emilia na educagao da primeira infancia.
Porto Alegre: Penso, 2016.

GOLDSCHMIED, Elinor; JACKSON, Sonia. Educac¢éo de 0 a 3 anos: O
atendimento em creche. Porto Alegre: Artmed, 2006.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Culturas escolares, culturas de infancia e
culturas familiares: as socializa¢es e a escolarizagéo no entretecer destas
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2023.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

e Professor de Educacédo Especial Inclusiva - Temporario:

O Atendimento Educacional Especializado (AEE). Principios e fundamentos
da Educacgédo Especial. Curriculo em Educacgao Especial. Politica Nacional de
Educacdo Especial. Fases do desenvolvimento cognitivo da crianga. Causas
e implicagbdes da DI. Autonomia na escola. Deficiéncia Intelectual: prevengéao.
Equiparacéo de oportunidades. A pratica educativa: avaliagdo e acompanhamento
na sala de recurso multifuncional. Avaliagéo e acompanhamento na sala de aula
comum. Deficiéncia intelectual e aprendizagem escolar. Curriculos de intervengéo
precoce. Aprendizagem da leitura e escrita em alunos com DI.

Bibliografia:

BEZERRA, Giovani F. Mediacéo verbal para alunos com deficiéncia intelectual na
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GOMES, Camila Graciella Santos; SILVEIRA, Analice Dutra. Ensino de
habilidades basicas para pessoa com autismo. Ed. Appris, 2016.

e Professor de Educacéo Basica Il — Arte - Temporario:

O ensino da arte no Brasil; abordagem triangular no ensino das artes; arte como
sistema simbdlico néo verbal; as linguagens da arte; leitura e interpretacéo de
textos ndo verbais. Artes Cénicas: histéria das artes cénicas; teoria e pratica,;
teatro e jogo. Artes visuais: histéria geral das artes; arte como producéo,
conhecimento e expresséo; a obra de arte, os elementos de visualidade e suas
relagBes; comunicagdo na contemporaneidade. Musica: histéria da musica
ocidental; elementos da linguagem musical; ensino da musica. Danca: histéria da
danca; papel da danca na educacéo; estrutura e funcionamento do corpo para a
danca; teoria de Laban; as dancas como manifestagdes culturais.
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da escola. 12 Ed. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2012.

MARQUES, Isabel A.; BRAZIL, Fabio. Arte em questdes. Sdo Paulo: Cortez, 2014.

e Professor de Educacédo Basica Il — Educacéo Fisica - Temporéario:

A Educacéao Fisica no Brasil — sua histéria. A importancia social da Educacéo
Fisica: na escola, no lazer, na formacéo do individuo e na transformagéo social;
desenvolvimento psicomotor. Educagao Fisica e a pluralidade cultural. 3. Atividade
Fisica/Movimento Humano/Performance (desempenho e condicionamento
humano); Atividade Fisica/Movimento Humano/Saude e Qualidade de Vida
(aptiddo fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); 4.
Materiais e equipamentos indispenséaveis da Educacao Fisica. 5. A importancia
do Jogo no processo de Educagéo Fisica: concepcéo de jogo; jogos cooperativos,
recreativos e competitivos; jogo simbdlico; jogo de construgao; jogo de regras;
pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular. 6. Desportos:
regras, organizacdo de competicbes e aprendizagem dos principais desportos.
7. Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.
8. Ginasticas: de manutengao da saude, aerébica e musculagdo; de preparagao
e aperfeicoamento para a danga; de preparacédo e aperfeicoamento para os
esportes, jogos e lutas; a capoeira como heranga cultural; ginastica olimpica e
ritmica desportiva. 9. Organiza¢éo de eventos esportivos; dimenséo social do
esporte. 10. Principios norteadores da Educacéo Fisica: incluséo, diversidade,
corporeidade, ludicidade, reflexao critica do esporte, valores éticos e estéticos.
Educacédo Fisica e Educacao Especial. Avaliagdo em Educagéo Fisica.
Organizacéo e legislacdo do ensino da Educacédo Fisica. PCN — Parametros
Curriculares Nacionais: Educacgéo Fisica.
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ANEXO 1l
CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO PERIODO/DATA

Periodo de recebimento das inscricdes por meio do endereco eletronico:
http://concursoeducacao.bertioga.sp.gov.br:8085/CED/open.
do?action=open&sys=CED

11/11/2023 a 25/11/2023
até 16h30.

Publicacéo nos sites www.bertioga.sp.gov.br e http:/concursoeducacao.
bertioga.sp.gov.br:8085/CED/open.do?action=open&sys=CED e
no Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Bertioga da lista dos
candidatos inscritos e da lista dos candidatos inscritos como pessoas
portadoras de deficiéncias e Afrodescendentes.

01/12/2023

Data reservada para interposicdo de recurso referente a lista de
candidatos inscritos.

04/12/2023

Publicacéo do Resultado do(s) Recurso(s) referente a lista de candidatos
inscritos e Publicagdo da Convocagéo para as Provas Objetivas.

08/12/2023

Realizag&o das Provas Objetivas — Professor de Educacéo Basica - I;
Professor de Educacgéo Basica Il — Arte e Educacéo Fisica.

17/12/2023 — Manha

Realizagdo das Provas Objetivas — Professor de Primeira Infancia e

I, « . . 17/12/2023 - Tarde
de Professor de Educacéo Basica Il — Educagdo Especial Inclusiva

Publicacdo dos gabaritos das provas objetivas no site: http://
concursoeducacao.bertioga.sp.gov.br:8085/CED/open.
do?action=open&sys=CED.

18/12/2023

Data reservada para interposi¢do de recurso referente aos gabaritos
das Provas Objetivas.

19/12/2023

Publicacdo do Resultado dos Recursos referente aos gabaritos das
provas objetivas.

Divulgacdo das notas obtidas e da classificagdo final preliminar,
obedecidos aos critérios de desempate e de NOTA MINIMA no site
www.bertioga.sp.gov.br e http:/concursoeducacao.bertioga.sp.gov.
br:8085/CED/open.do?action=open&sys=CED e no Boletim Eletronico
Oficial do Municipio de Bertioga.

22/12/2023

Data reservada para interposigao de recurso referente a publicagdo das

e . ~ .. 26/12/2023
notas das provas objetivas e da classificagéo final preliminar.
Publicacdo do Resultado do(s) Recurso(s) referente as notas obtidas
e da classificagao final preliminar; e 29/12/2023

Publicagéo dos resultados finais das provas objetivas definitivas.

Periodo para envio dos Titulos por meio do link no site: http://
concursoeducacao.bertioga.sp.gov.br:8085/CED/open.
do?action=open&sys=CED

02/01/2024 a 03/01/2024

Publicacdo da avaliacéo dos Titulos 05/01/2024
Data reservada para interposicéo de recurso da avaliagéo dos Titulos. 08/01/2024
Publicagdo do Resultado do (s) Recursos e da Classificagdo Final

- " 12/01/2024
(Prova Objetiva e Titulos)
Homologagao. 12/01/2024

ANEXO Il
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DAS FUNCOES

e PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA - TEMPORARIO:

| - Participar da elaboragéo, implementacéo e avaliagdo do Projeto Pedagogico da
unidade educacional, bem como das demais atividades do processo educativo,
em reunides de equipe, mantendo o espirito de cooperacéo e solidariedade,
visando a interacdo da escola-familia-comunidade e a melhoria da qualidade
no atendimento as criancas;

Il - Planejar, coordenar, executar, registrar e avaliar as atividades pedagégicas, de
forma a promover o desenvolvimento integral da crianga, promovendo 0 acesso
delas aos materiais necessarios as suas experiéncias de explora¢édo do mundo,
da comunicacéo, da expressividade e de conhecimento de si;

Il - Acompanhar e orientar as criancas durante as refei¢cdes, estimulando a
aquisicao de bons habitos alimentares, auxiliando os alunos menores na ingestéo
de alimentos na quantidade e forma adequada, bem como, observado os critérios
estabelecidos, oferecer mamadeira aos bebés, tomando o devido cuidado com
0 regurgito, dentre outros;

IV - Responsabilizar-se pela estimulacéo, cuidados, observagdo e orientagéo
as criangas na aquisicdo de habitos de higiene, bem como dar atendimento
a necessidade de troca de fraldas, banho, escovacdo de dentes e demais
procedimentos relativos a preservacédo do bem estar das criangas;

V - Observar o comportamento das criangas durante o periodo de repouso e no
desenvolvimento das atividades diarias, prestando assisténcia imediata, quando
necessario e/ou relatando as ocorréncias nao rotineiras a Chefia Imediata, para
providéncias subsequentes.

VI - Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato;
VII - Participar de todos os processos de formagao continuada delineados pela SE.

e PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - TEMPORARIO:

| — auxiliar nas atividades recreativas das criangas, incentivando as brincadeiras
em grupo, para estimular o desenvolvimento fisico e mental das mesmas;

Il - elaborar o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a ser
utilizando, com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do
ensino;

Il — ministrar as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos, adequados
conforme o nivel de ensino, avaliando - o através de testes, provas e outros
instrumentos de avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas para
verificagdo da aprendizagem;

IV — elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagéo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, para
manter um registro que permita dar informag&es a diretoria da escola e aos pais;

V — organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais,

'
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para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histérico-sociais da patria;

VI - Participar da elaboragéo, implementacgéo e avaliacdo do Projeto Pedagégico
da Escola, bem como das demais atividades do processo educacional, visando
a melhoria da qualidade da educacéo;

VIl - Executar e planejar quaisquer outras atividades correlatas a fungéo.

¢ PROFESSORES DE EDUCAGCAO BASICA Il — EDUCACAO
ESPECIAL INCLUSIVA - TEMPORARIO:

| — Participar da elaboracgao, implementagao e avaliagdo do Projeto Pedagdgico
da Escola, bem como das demais atividades do processo educacional, visando
a melhoria da qualidade da educacéo;

Il - Elaborar o Plano de Ensino norteando-se pela proposta curricular estabelecida
no Projeto Pedagdgico, que promova o desenvolvimento global das criancas
nas atividades da vida diaria, na higiene pessoal, na socializacéo, na linguagem
oral e escrita, na coordenagdo motora ampla, nos esquemas corporais e nogées
espaciais e temporais, nas nogdes de quantificagdo, seriagdo, operagoes,
medidas e classificagao;

11l - Planejar e ministrar as aulas, registrando os objetivos e atividades, tendo em
vista a efetiva aprendizagem de todos os alunos;

IV — Participar de reunides pedagogicas com equipe multiprofissional e outros
funcionarios, de eventos e reunides com os pais;

V — Responder pelo desenvolvimento do processo socioeducativo dos alunos,
através de atividades de lazer, esporte e cultura, estabelecendo vinculo de
confianga, respeito e responsabilidade, estimulando seu desenvolvimento integral;

VI — Orientar os alunos nas questdes relativas as rotinas diarias, com o intuito
de preservar a integridade fisica e mental;

VIl — Criar alternativas para superar as praticas discriminatérias visando uma
educacéo de qualidade para todos os alunos e a acessibilidade as criancas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

VIII - Adequar a pratica em sala de aula de acordo com a diversidade existente,
contemplando as especificidades dos alunos com necessidades educacionais
especiais, possibilitando o desenvolvimento de inser¢cdo ao meio através de
atividades de vida auténoma, tecnologia acessiva, orientagdo e mobilidade,
adequacado e producao de materiais didaticos e pedagdgicos, comunicagdo
alternativa e outros.

IX- Ministrar o ensino da Lingua Brasileira de Sinais e sistema Braille.
X — Participar das atividades de formacdo continuada, oferecidas para o seu
aperfeicoamento, bem como de cursos que possam contribuir para o seu

crescimento e atualizagéo profissional;

XI - Executar e planejar quaisquer outras atividades correlatas a funcéo.

e PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTE - TEMPORARIO:

| - Participar da elaboragao, implementagao e avaliagdo do Projeto Pedagégico da Escola, bem
como das demais atividades do processo educacional, visando a melhoria da qualidade da
educacéo;

Il - Elaborar o Plano de Ensino, norteando-se pela proposta curricular estabelecida no Projeto
Pedagdgico;

Il - Planejar e ministrar as aulas, registrando os objetivos e atividades, tendo em vista a efetiva
aprendizagem de todos os alunos;

IV — Participar de reunides pedagégicas com a equipe escolar e outros funciondrios, de eventos
€ reunides com 0s pais;

V - Incentivar o desenvolvimento da criatividade e consequentemente a imaginagéo, a capacidade
critica e a autocritica dos alunos, além de aumentar a percepgao de si mesmos e do mundo ao
seu redor;

MRl - S g s

VI - Promover a formagao artistica e estética, além de ampliar a consciéncia e as potencialidades,
aprimorando a sua relagdo com o proprio meio;

VII - Promover atividades artisticas, em que o aluno possa desenvolver seu conhecimento
especifico sobre a arte, percebendo, aprendendo, pesquisando, pensando, imaginando, recordando,
sentindo, expressando e comunicando a sua percepgao criativa, levando em consideracées 0s
diferentes niveis de desenvolvimento da crianga e os diversos recursos didaticos necessarios
para esse ensino;

VIII - Promover o desenvolvimento cultural dos alunos por meio de atividades internas e externas
onde o aluno possa refletir sobre o que representa a criagéo ou a que estilo pertence uma
determinada obra;

IX - Possibilitar que o aluno aprenda vivenciando, produzindo, com acesso as diversas
manifestagdes artisticas mediante situagdes intencionais que promovam tais oportunidades;

X - Participar das atividades de formagao continuada, oferecidas para o seu aperfeigoamento,
bem como de cursos que possam contribuir para o seu crescimento e atualizagéo profissional;

Xl - Executar e planejar quaisquer outras atividades correlatas a fung&o.

e PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA || — EDUCAGAO FiSICA -
TEMPORARIO:

| - Participar da elaboragao, implementagao e avaliagdo do Projeto Pedagdgico da Escola, bem
como das demais atividades do processo educacional, visando a melhoria da qualidade da
educacéo;

Il - Elaborar o Plano de Ensino, norteando-se pela proposta curricular estabelecida no Projeto
Pedagégico da Escola, visando o atendimento a cada fase do desenvolvimento infantil e suas
particularidades no aspecto biopsicossocial e motor;

Il - Planejar e ministrar as aulas, registrando os objetivos, contetdos e atividades, tendo em vista
a efetiva aprendizagem de todos os alunos;

|V —Participar de reuniées pedagdgicas com a equipe e outros funcionarios, de eventos e reunides
com 0s pais;

V — Promover a socializagéo dos conhecimentos da cultura corporal abordados na perspectiva
socio-histérico-cultural, proporcionando ao aluno a sua apreenséo e reconstrugdo, com vistas a

aquisicdo da autonomia;

VI-Desenvolver projetos de pratica esportiva de base vinculada a participagdo em eventos oficiais
promovidos ou apoiados pela Secretaria de Educagao;

VIl - Acompanhar os alunos em atividades extracurriculares em eventos oficiais promovidos ou
apoiados pela Secretaria de Educagao;

VIII - Apresentar projetos individuais, respeitando os contetdos curriculares, atendendo as
necessidades educacionais especiais de cada aluno;

IX - Participar das atividades de formagao continuada, oferecidas para o seu aperfeicoamento,
bem como de cursos que possam contribuir para o seu crescimento e atualizagéo profissional;

X - Executar e planejar quaisquer outras atividades correlatas a fungo.

INSTRUGAO NORMATIVA SE 001/2023

Instrui sobre regulamentacao de rematricula na Rede
Municipal de Ensino de Bertioga.

Rubens Anténio Mandetta de Souza, Secretario de Educagdo, no uso das
atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei,

Considerando o estabelecido na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com destaque
aos artigos 205 a 214;
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Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional — Lei Federal n° 9.394/96;
Considerando a Lei Federal 11.274/06 que alteraa L.D.B;

Considerando, ainda a necessidade de estabelecer diretrizes e procedimentos para o processo
de rematriculas para o ano letivo de 2024 e a importancia de informar e esclarecer a populagdo sobre
procedimentos e critérios para o atendimento aos alunos nas unidades escolares municipais;

Considerando anecessidade de se realizar as rematriculas para 0 ano letivo de 2024 nas Unidades
Escolares, Instrui os procedimentos desse atendimento aos Diretores, Assistentes de
Diregéo, Professores Responsaveis pela Unidade Escolar e Secretéarios de Escola e,

RESOLVE:
Art. 1° - O periodo para rematricula sera de: 13/11/2023 a 08/12/2023.
Art. 2° - Serdo considerados documentos necessarios para rematricula:
| - Comprovante atualizado de residéncia;

Il - Atestado de vacina (expedido pela Secretaria de Saude) substituindo
a carteira de vacinagéo.
Paragrafo Unico. Atestados de vacinas expedidos a partir de agosto de 2022 poder&o
ser aceitos nas rematriculas para 2023.

Art. 3° As unidades escolares municipais devem preparar suas equipes para efetivar
esses atendimentos, informando e orientando as familias, com clareza e preciséo, sobre as questées que
envolvem o direito de rematricula de criangas, observando o principio do bom atendimento aos cidadaos
usuarios dos servicos publicos municipais.

Art. 4° Compete as unidades escolares municipais:

| - orientar os pais e/ou responsaveis sobre os procedimentos necessarios
para efetivagdo de rematriculas.

Il - zelar pela fidedignidade na coleta, registro dos documentos e corregéo dos dados
necessarios ao cadastramento de inscrigdo.

I1l. As necessidades de remanejamento de alunos dentro da Rede Municipal de Ensino,
Pré-escola e Ensino Fundamental, para alocagao de vaga préximo ao domicilio do aluno tera como prazo
final o dltimo dia Util de fevereiro de 2024.

IV. Ap6s a data acima, o supracitado remanejamento somente podera ser
realizado com autorizagdo da Supervisdo de Ensino. As escolas deverdo no ato do
atendimento atentar para a possibilidade.

Art. 5°As rematriculas somente poderao ser realizadas pelos pais e/ou responsaveis legais
pelo aluno, com a apresentagdo do documento que comprove a guarda da crianga.

Paragrafo Unico. Na auséncia de documento que comprove a guarda
emitida judicialmente, a unidade escolar devera realizar o procedimento e notificar
ao Conselho Tutelar.

Bertioga, 10 de novembro de 2023
Rubens Antdnio Mandetta de Souza
Secretéario de Educacgéo

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO RETIFICADO
PREGAO PRESENCIAL 68/2023
PROCESSO N° 5107/2023
No uso de minhas atribui¢cdes legais, de acordo
com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda

documentacéo relativa ao Pregéo Presencial n.° 68/2023.
RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de

NS VS e

julho de 2002, Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragdes, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Pregéo Presencial sob n.° 68/2023, tipo “MENOR PRECO POR LOTE" cujo
objeto é Registro de Pregos para contratagdo de empresa especializada
em servicos de alimentacéo e recursos humanos para atender os eventos
das Secretarias Municipais, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal
de Turismo e Cultura e RATIFICO a adjudicagéo dos lotes do objeto licitado
em favor das empresas, conforme seguem:

COTA PRINCIPAL:

Lote EMPRESA PRECO - R$
03 R. SANDOVAL DE FARIA & CIALTDA 2.339.997,00
CNPJ: 09.110.564/0001-51
04 R. SANDOVAL DE FARIA & CIALTDA 1.579.998,50
CNPJ: 09.110.564/0001-51
COTA RESERVADA:
Lote EMPRESA PRECO - R$
01 ADRIANO DOS SANTOS SIQUEIRA - ME 654.985,10
CNPJ: 38.495.014/0001-04
02 ADRIANO DOS SANTOS SIQUEIRA - ME 333.976,50
CNPJ: 38.495.014/0001-04

O total licitado perfaz o valor de R$ 4.908.957,10 (quatro milhdes,
novecentos e 0ito reais, novecentos e cinquenta e sete reais e dez centavos).

Autorizo a emisséo das atas de Registro de Precos em
favor das empresas detentoras.
Bertioga, 01 de novembro de 2023.
Ney Carlos da Rocha
Secretario Municipal de Turismo e Cultura

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO RETIFICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 64/2023 RETIFICADO
PROCESSO N° 3354/2023

No uso de minhas atribui¢6es legais, de acordo com
o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentagéo relativa ao Pregéo Presencial n.° 64/2023 RETIFICADO.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho
de 2002, Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores
alteragées, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregdo
Presencial, sob n.° 64/2023 RETIFICADO, tipo “MENOR PRECO GLOBAL" cujo
objeto é a contratacédo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
locacéo, instalagéo e operagéo de Grupo de Gerador de Energia no regime Stand
By, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Administracdo e RATIFICO
a adjudicacdo do objeto licitado em favor da IRON ENERGY COMERCIO E
SERVICO DE MANUTENCAO LTDA, CNPJ: 20.401.330/0001-04, com o valor

global de R$ 58.800,00 (cinquenta e oito mil e oitocentos reais).

Autorizo o empenho para fazer frente a contratacéo e

a elaboracdo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 06 de novembro de 2023.
EDGARD MENDES BAPTISTA JUNIOR

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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TERMO DE RATIFICACAQ RETIFICADO
Inexigibilidade de Licitagao

Proc. n°® 7925/2023

Respaldado no artigo 25, da Lei n°® 8.666/93 e no Parecer Juridico
da Procuradoria Geral do Municipio fls n° 31/41 dos autos, autorizo a contratagao,
por inexigibilidade de licitacdo, da empresa ESTORIL DISTRIBUIDORA DE
VEICULOS LTDA — CNPJ: 03.069.071/0001-39. Objeto: revisdo obrigatéria do
veiculo Renault Oroch, placa GEJ5B65. O valor estimado total ¢ de R$ 895,88
(oitocentos e noventa e cinco reais e oitenta e oito centavos)

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei n°® 8.666/93
DETERMINO a publicacéo da presente ratificagdo no Boletim Oficial do Municipio
- BOM.

Publique-se e cumpra-se.
Bertioga, 06 de novembro de 2023.
FERNANDO ALMEIDA POYATOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO
PREGAO PRESENCIAL 63/2023
PROCESSO N° 1611/2023

No uso de minhas atribui¢Ges legais,
de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, ap6s examinar
minuciosamente toda documentacéo relativa ao Pregéo Presencial n.°
63/2023.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de
julho de 2002, Decreto Municipal n°® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragées, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Pregéo Presencial sob n.° 63/2023, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” cujo
objeto é contratacdo de empresa para confec¢do de crachas em PVC,
com chip, impressdo colorida com foto digitalizada e fornecimento
de itens acessoérios, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Administracdo e RATIFICO a adjudicagdo do item do objeto licitado em favor

da empresa, conforme segue:

EMPRESA VALOR GLOBAL
-R$
EMBACOM LTDA 40.375,00

CNPJ: 47.156.456/0001-09

O total licitado perfaz o valor total de R$ 40.375,00 (quarenta mil e
trezentos e setenta e cinco reais).

Autorizo a emissao do empenho em favor da empresa
vencedora para fazer frente a despesa.

Bertioga, 08 de novembro de 2023

EDGARD MENDES BAPTISTA JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO RETIFICADO
CHAMAMENTO PUBLICO Ne 05/2023
PROCESSO N° 6058/2023

No uso de minhas atribui¢8es legais,
de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar
minuciosamente toda documentacgao relativa ao Chamamento Pablico 05/2023

RESOLVO:

Com fundamento no artigo 14 da Lei Federal n® 11.947/2009,
HOMOLOGO o resultado do julgamento do Chamamento Publico n° 05/2023,
cujo objeto € a aquisicdo de doce de banana sem agucar para o alunos
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da Rede Municipal de Ensino de Bertioga, em favor da COOPERATIVA
AGRICULTORES FAMILIARES DE ELDORADO - COOPAPEL, inscritano
CNPJ N.©21.111.597/0001-11, para a quantidade de 96.900 (noventa e seis
mil e novecentos) unidades, no valor de R$ 1,65 (um real e sessenta e cinco
centavos), e COOPERATIVA AGROPECUARIA DO VALE DO PARAIBA —
COAPVALE, inscritano CNPJ N.° 17.833.277/0001-06, para a quantidade
de 253.100 (duzentos e cinquenta e trés mil e cem) unidades, no valor de
R$ 1,65 (um real e sessenta e cinco centavos), perfazendo o total de R$
577.500,00 (quinhentos e setenta e sete mil e quinhentos reais).

Autorizo a emissdo do empenho em favor das
empresas vencedoras para fazer frente a despesa.

Bertioga, 07 de novembro de 2023.

Rubens Antonio Mandetta de Souza
Secretario Municipal de Educagéo

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO RETIFICADO

PREGAO PRESENCIAL 69/2023
PROCESSO N° 5106/2023

No uso de minhas atribui¢Ges legais,
de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, ap6s examinar
minuciosamente toda documentagéo relativa ao Pregéo Presencial n.°
69/2023.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de
julho de 2002, Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragdes, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Pregédo Presencial sob n.° 69/2023, tipo “MENOR PRECO POR LOTE” cujo
objeto é Registro de Precos para contratacdo de empresa especializada em
servigos de locacédo de sons, iluminagao, geradores e outros para atender
os eventos das Secretarias Municipais, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura e RATIFICO a adjudicagé&o dos lotes do objeto
licitado em favor das empresas, conforme seguem:

COTA PRINCIPAL:

Lote EMPRESA PRECO - R$
01 R. SANDOVAL DE FARIA & CIA— CNPJ: 09.110.564/0001-51 4.310.000,00
02 R. SANDOVAL DE FARIA & CIA - CNPJ: 09.110.564/0001-51 3.234.999,91
04 MULTIPOWER SISTEMAS DE ENERGIA LTDA — CNPJ: 1.148.400,00
19.702.501/0001-48
COTA RESERVADA:

Lote EMPRESA PRECO - R$

03 DUQUE E RODRIGUES COMERCIO DE EQUIPAMENTOS 2.899.999,79
LTDA ME — CNPJ: 32.046.053/0001-30

O total licitado perfaz o valor de R$ 11.593.399,70
(onze milhdes, quinhentos e noventa e trés mil, trezentos e noventa e nove

reais e setenta centavos).

Autorizo a emisséo das atas de Registro de Pregos
em favor das empresas detentoras.
Bertioga, 01 de novembro de 2023
Ney Carlos da Rocha

Secretéario Municipal de Turismo e Cultura
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO RETIFICADO
CARTA CONVITE N.° 30/2023
PROCESSO N° 8767/2023

No uso de minhas atribuicGes
legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar
minuciosamente toda documentacéo relativa a CARTA CONVITE n.° 30/2023.

RESOLVO:

Com fundamento no inciso | a, do art. 23, da Lei n°
8.666/93 e alteragbes posteriores, HOMOLOGO o procedimento licitatério na
modalidade CARTA CONVITE n.° 30/2023, tipo “MENOR PRECO GLOBAL”
destinado a contratagdo de empresa especializada para elaboragao de laudo
técnico com levantamento de cargas das instalagdes elétricas e elaboracéo de
projeto executivo de instalagGes elétricas dos departamentos localizados no
paco municipal, ADJUDICO o objeto licitado em favor da empresa WILLIAM
MEDEIROS GODOI, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 34.718.301/0001-77 com o
valor total de R$ 77.200,00 (setenta e sete mil e duzentos reais).
Autorizo o empenho para fazer frente a contratacéo e
a elaboracdo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.
Bertioga, 08 de novembro de 2023.

Edgard Mendes Baptista Junior

Secretario Municipal de Administracao

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
PREGAO PRESENCIAL 73/2023

PROCESSO N° 7815/2023

No uso de minhas atribui¢Bes legais,
de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar
minuciosamente toda documentacgéo relativa ao Pregdo Presencial n.°
73/2023.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de
julho de 2002, Decreto Municipal n°® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragdes, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Pregdo Presencial sob n.° 73/2023, tipo “MENOR PRECO GLOBAL" cujo
objeto é Registro de Pregos para aquisi¢cdo de cestas basicas, conforme
solicitacdo da Secretaria Municipal de Administracdo e RATIFICO a
adjudicacdo do objeto licitado em favor das empresas, conforme seguem:

EMPRESA PREGO UNIT. (R$)
VLC COMERCIO DE CESTAS BASICAS E MATERIAIS DE 534.000,00
LIMPEZA E HIGIENE LTDA
CNPJ: 26.469.765/0001-69
O total licitado perfaz o valor de R$ 534.000,00 (Quinhentos

e trinta e quatro mil reais).

Autorizo a emisséo das atas de Registro de Precos
em favor das empresas detentoras.

Bertioga, 09 de novembro de 2023
EDGARD MENDES BAPTISTA JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

COMUNICADO
TOMADA DE PRECO N° 20/2023
PROCESSO N ° 10305/2022

ADiretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos comunica que fica marcada
para o dia 23/11/2023, as 14:30h, a abertura do envelope n° 2 - Proposta,
referente a contratagdo de empresa para adequagdo das instalagdes dos
sistemas de Seguranca de Protecdo e Combate a Incéndio para obtengéo do
Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) do Paco Municipal de Bertioga.

Bertioga, 09 de novembro de 2023.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos
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COMUNICADO RETIFICADOR
Processo n°® 9333/2023
A Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Institucional, através do
Departamento de Licitagdes e Contratos comunica que, nos termos do artigo
10, da Lei Federal 12.232/2010, ficam indicados para compor a Subcomissao
Técnica de Julgamento os seguintes membros:
Jessica Christina Soares dos Santos — sem vinculo com a PMB
Thiago Guedes Santos Gois - sem vinculo com a PMB
Evaldo Novelini - sem vinculo com a PMB
Pedro Aguiar Chavedar - sem vinculo com a PMB
Antonio Pereira dos Santos Junior — com vinculo indireto com a PMB
Jessica Mariana Gidorini Ferraz — com vinculo indireto com a PMB
Juliana Emy Nakaguaya — com vinculo com a PMB
Magda Penha Alves — com vinculo com a PMB
Ney Carlos da Rocha — com vinculo com a PMB
A sessdo de sorteio sera convocada por publicagdo no Boletim Oficial do
Municipio.
Bertioga, 09 de novembro de 2023.
Diretoria de Licitagdes e Contratos

COMUNICADO

Processo n°® 6058/2023
Chamamento Publico n° 05/2023
Onde se |é:
1° lugar a COOPERATIVA AGRICULTORES FAMILIARES DE ELDORADO -
COOPAFEL, inscrita no CNPJ/MF sob n° 21.111.597/0001-11, para a quantidade
de 96.900 (noventa e seis mil) unidades, no valor de R$ 1,65, (um real e sessenta
e cinco centavos), perfazendo o total de R$ 159.885,00 (cento e cinquenta e
nove mil, oitocentos e oitenta e cinco reais) e em 2° lugar a COOPERATIVA
AGROPECUARIA DO VALE DO PARAIBA — COAPVALE, inscrita no CNPJ/
MF sob n° 17.833.277/0001-06, para a quantidade de 350.000 (trezentos
e cinquenta mil) unidades, no valor de R$ 1,65 (um real e sessenta e cinco
centavos), perfazendo o total de R$ 577.500,00 (quinhentos e setenta e sete
mil e quinhentos reais)
Leia-se
1° lugar a COOPERATIVA AGRICULTORES FAMILIARES DE ELDORADO —
COOPAFEL, inscrita no CNPJ/MF sob n° 21.111.597/0001-11, para a quantidade
de 96.900 (noventa e seis mil e novecentas) unidades, no valor de R$ 1,65,
(um real e sessenta e cinco centavos), perfazendo o total de R$ 159.885,00
(cento e cinquenta e nove mil, oitocentos e oitenta e cinco reais) e em 2° lugar
a COOPERATIVA AGROPECUARIA DO VALE DO PARAIBA — COAPVALE,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 17.833.277/0001-06, para a quantidade de 253.100
(duzentos e cinquenta e trés mil e cem) unidades, no valor de R$ 1,65 (um real e
sessenta e cinco centavos), perfazendo o total de R$ 417.615,00 (quatrocentos
e dezessete mil, seiscentos e quinze reais)
Diretoria de Licitagdes e Contratos

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGCAO
PREGAO PRESENCIAL 75/2023
PROCESSO N° 6579/2023

No uso de minhas atribui¢Ges legais,
de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, ap6s examinar
minuciosamente toda documentacéo relativa ao Pregéo Presencial n.°
75/2023.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de
julho de 2002, Decreto Municipal n°® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragdes, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Pregéo Presencial sob n.° 75/2023, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” cujo
objeto é contratacdo de empresa especializada para esgotamento de
fossa e limpeza de caixa de gordura das unidades escolares, conforme
solicitacéo da Secretaria Municipal de Educagéo e RATIFICO a adjudicagéo
do item do objeto licitado em favor da empresa, conforme segue:

EMPRESA VALOR GLOBAL —R$

DESENTUPIDORA GOMES LTDA — ME

1.328.700,00
CNPJ: 08.333.371/0001-05
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O total licitado perfaz o valor total de R$ 1.328.700,00
(hum milhao, trezentos e vinte mil e setecentos reais).

Autorizo o empenho para fazer frente a contratacéo e a

elaboracdo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa
vencedora.

Bertioga, 09 de novembro de 2023
RUBENS ANTONIO MANDETTA DE SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Processo n. 3450/2023-3
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E
CONTRATOS:
Considerando que diante das raz6es apontadas pela Diretora
do Departamento de Licitacdes e Contratos se faz necessaria a
anulagédo da licitagao objeto dos autos, conforme a manifestagéo
de fls. 737,
Considerando a manifestagdo da Secretaria Municipal de Satde
—fls. 738;
Considerando as ponderagfes lancadas na nota técnica do
Procurador Geral do Municipio — fls. 740/750;
AUTORIZO, diante dos motivos apontados pela Diretora do
Departamento de Licitaces e Contratos, a ANULACAO
da licitagdo na modalidade Tomada de Prec¢os, sob n°
17/2023-retificada, tendo por objeto a contratacdo de empresa
especializada para a prestacao de servigcos médicos, nos termos
do caput do art. 49, da Lei Federal n. 8.666/93.
Cumpram-se, observando as formalidades legais.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
PREGAO PRESENCIAL 65/2023
PROCESSO N° 5105/2023

No uso de minhas atribui¢bes legais,
de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar
minuciosamente toda documentagéo relativa ao Pregédo Presencial n.°
65/2023.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n° 10.520 de 17 de
julho de 2002, Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas
posteriores alteragdes, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade
Pregdo Presencial sob n.° 65/2023, tipo “MENOR PRECO POR LOTE”" cujo
objeto é Registro de Precos para contratacdo de empresa especializada
em locacdo de palcos, tendas, camarins, mobiliarios e decoragdo para
atender os eventos das Secretarias Municipais, conforme solicitagdo da
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura e RATIFICO a adjudicagédo dos
lotes do objeto licitado em favor das empresas, conforme seguem:

COTA PRINCIPAL:
Lote EMPRESA PRECO - R$
01 R. SANDOVAL DE FARIA & CIALTDA 11.029.999,11
CNPJ: 09.110.564/0001-51
02 R. SANDOVAL DE FARIA & CIALTDA 5.409.999,48
CNPJ: 09.110.564/0001-51
04 R. SANDOVAL DE FARIA & CIALTDA 1.964.998,20
CNPJ: 09.110.564/0001-51
COTA RESERVADA:
Lote EMPRESA PRECO - R$
03 DUQUE & RODRIGUES COMERCIO DE 5.629.990,00
EQUIPAMENTOS LTDA ME
CNPJ: 32.046.053/0001-30
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O total licitado perfaz o valor de R$ 24.034.986,79 (vinte
e quatro milhdes, trinta e quatro mil e novecentos e oitenta e seis reais e setenta

e nove centavos).

Autorizo a emisséo das atas de Registro de Pre¢os
em favor das empresas detentoras.
Bertioga, 10 de novembro de 2023
Ney Carlos da Rocha

Secretario Municipal de Turismo e Cultura

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 38/2023 — RE-RETIFICADO
Processo n° 12.004/2022
Objeto: Aquisigao de veiculo tipo furgdo médio transformado em ambulancia
simples remocgéo - TIPO A, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saulde.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 29 de novembro de
2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 29 de novembro de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagado e proposta relativa a presente licitagao
deverao ser protocolados no Departamento de Licitagcdes e Contratos, sito a Rua:
Luiz Pereira de Campos, n°® 901 — Centro — Bertioga/SP e serdo abertos pela
Comissdo Permanente de Licitagcdes, no mesmo enderego.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horéario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz
Pereira de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de
Licitagdes e Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital
estara disponivel no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N 27/2023 — RETIFICADO
Processo n° 5274/2022
Objeto: Aquisicao de Material Permanente, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Saude.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 05 de dezembro de
2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 05 de dezembro de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagado e proposta relativa a presente licitagao
deverao ser protocolados no Departamento de Licitagcdes e Contratos, sito a Rua:
Luiz Pereira de Campos, n°® 901 — Centro — Bertioga/SP e serdo abertos pela
Comissdo Permanente de Licitagcdes, no mesmo enderego.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horéario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz
Pereira de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de
Licitagdes e Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital
estara disponivel no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAQO PRESENCIAL N° 88/2023
Processo n° 7772/2023

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de alimentagao
para o grupamento de Guardas Vidas do Estado, conforme solicitacdo da
Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 28 de novembro de
2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 28 de novembro de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagdo e proposta relativa a presente licitagcao
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deverao ser protocolados no Departamento de Licitages e Contratos, sito a Rua:
Luiz Pereira de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP e serdo abertos pela
Comisséo Permanente de Licitagdes, no mesmo endereco.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horério e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz
Pereira de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de
Licitagbes e Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital
estara disponivel no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagcdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 89/2023
Processo n° 4824/2023
Objeto: Aquisicdo de material de expediente referente a Emenda impositiva
Federal, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 30 de novembro de
2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 30 de novembro de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagado e proposta relativa a presente licitagao
deveréo ser protocolados no Departamento de Licitages e Contratos, sito a Rua:
Luiz Pereira de Campos, n® 901 — Centro — Bertioga/SP e serdo abertos pela
Comissdo Permanente de Licitagcdes, no mesmo enderego.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local
acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregédo Presencial, com
critério de julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horario para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz
Pereira de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de
Licitagbes e Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital
estara disponivel no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 90/2023
Processo n°® 5609/2023
Objeto: Aquisicdo de eletrodomésticos e mobiliarios de escritério e hospitalar,
conforme solicitacéo da Secretaria Municipal de Saude.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 01 de dezembro de
2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 01 de dezembro de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagéo e proposta relativa & presente licitagao
deveréo ser protocolados no Departamento de Licitagdes e Contratos, sito a Rua: Luiz
Pereira de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP e serdo abertos pela Comissao
Permanente de Licitagbes, no mesmo enderego.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horério e local acima
assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com critério de
julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitagdes e
Contratos — das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estara disponivel
no enderego acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licita¢cdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 91/2023
Processo n°® 5610/2023
Obijeto: Aquisicdo de equipamentos e material permanente (desfibrilador, oximetro
e autoclave), conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 04 de dezembro de
2023, até as 9:35h.
Data de abertura: dia 04 de dezembro de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentagéo e proposta relativa & presente licitagao
deveréo ser protocolados no Departamento de Licitagdes e Contratos, sito a Rua: Luiz
Pereira de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP e serdo abertos pela Comissao
Permanente de Licitagbes, no mesmo enderego.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horério e local acima
assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, com critério de
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julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitacbes e
Contratos —das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estara disponivel
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 92/2023
Processo n° 6642/2023
Objeto: Contratacao de empresa especializada prestacéo de servicos de fechamento
de vidro nas dependéncias do Centro Especializado de Referéncia de Assisténcia
Social - CREAS, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social Trabalho e Renda.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 06 de dezembro de 2023,
até as 9:35h.
Data de abertura: dia 06 de dezembro de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentag&o e proposta relativa a presente licitagio deveréo
ser protocolados no Departamento de Licitag6es e Contratos, sito a Rua: Luiz Pereira
de Campos, n°901 — Centro — Bertioga/SP e seréo abertos pela Comisséo Permanente
de Licitagbes, no mesmo endereco.
APrefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima
assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Preg&o Presencial, com critério de
julgamento de menor preco global.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitacbes e
Contratos —das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estara disponivel
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 93/2023
Processo n° 4543/2023
Objeto: Aquisicéo de contraceptivos para o Centro Especializado da Satde da Mulher,
conforme emenda impositiva n.° 49 e solicitacdo da Secretaria Municipal de Satde.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 07 de dezembro de 2023,
até as 9:35h.
Data de abertura: dia 07 de dezembro de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentag&o e proposta relativa a presente licitagao deveréo
ser protocolados no Departamento de Licitag6es e Contratos, sito a Rua: Luiz Pereira
de Campos, n°901 — Centro — Bertioga/SP e seréo abertos pela Comisséo Permanente
de Licitagbes, no mesmo endereco.
APrefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima
assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Preg&o Presencial, com critério de
julgamento de menor preco global.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitacbes e
Contratos —das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estara disponivel
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 94/2023
Processo n° 8780/2023
Objeto: Registro de Pre¢os para aquisi¢ao de insumos médicos, conforme solicitagcéo
da Secretaria Municipal de Saude.
Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 11 de dezembro de 2023,
até as 9:35h.
Data de abertura: dia 11 de dezembro de 2023, as 10:00h.
Local: Os envelopes da documentag&o e proposta relativa a presente licitagao deveréo
ser protocolados no Departamento de Licitag6es e Contratos, sito a Rua: Luiz Pereira
de Campos, n°®901 — Centro — Bertioga/SP e seréo abertos pela Comisséo Permanente
de Licitagbes, no mesmo endereco.
APrefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima
assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Preg&o Presencial, com critério de
julgamento de menor prego por item.
Valor para a retirada do Edital: 16,53 Ufibs.
Local e horério para pagamento da taxa consulta e retirada do edital: Rua: Luiz Pereira
de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP, junto ao Departamento de Licitacbes e
Contratos —das 09:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:00h. O Edital estara disponivel
no endereco acima e através do site www.bertioga.sp.gov.br.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 134/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9053/2023

CONTRATADA: WILLIAM MEDEIROS GODOI CNPJ: 34.718.301/0001-77
OBJETO: Contratagao de empresa especializada para prestat;ao de serwgos de plntura nos muros desta Prefeitura, oonforme solicitagao
fe .

MODALIDADE: Carta Convite

DATA: 09/11/2023

PRAZO: 60 (sessenta) dias

VALOR: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 133/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1605/2023

CONTRATADA: CARAMURU CLUB DE TIRO ESPORTIVO E DEFESA CNPJ: 33.094.693/0001-88

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para prestagao de curso de formacao para os candidatos a Guarda Civil, conforme
termo de referéncia.

MODALIDADE: Tomada de Prego

DATA: 31/10/2023

PRAZO: 150 (cento e cinquenta) dias

VALOR: R$ 1.389.300,00 (um milh&o, trezentos e oitenta e nove mil e trezentos reais).
Bertioga, 10 de novembro de 2023
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 135/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8060/2022

CONTRATADA: SABINO COMERCIO & EMPREITEIRA LTDA CNPJ: 02.738.262/0001-83

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em execugdo de obras de infraestrutura urbana nas ruas Olympio Donda e rua
Aprovada 971 (antigas ruas 12 e 13), Maitinga, nos termos do convenio firmado com o Governo do Estado de S&o Paulo, Secretaria de

| Desenvolvimento Regional, 102235/2022, no municipio de Bertioga
DATA: 06/11/2023

VALOR: R$ 96.163,23 (noventa e seis mil, cento e sessenta e trés reais e vinte e trés centavos)

[l ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS N° 86/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8521/2021

CONTRATADA: SMARAPD INFORMATICA LTDA CNPJ: 50.735.505/0001-72
OBJETO: Contratagao de sistema informatizado e integrado de gerenciamento das areas de protocolo e outros, de acordo com

especificagdes contidas no Edital, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragao.

DATA: 31/10/2023

VALOR: R$ 84.400,00 (oitenta e quatro mil e quatrocentos reais)

| ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 123/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7551/2022

CONTRATADA: WILLYAN SILVEIRA PAZIN 42570424862 | CNPJ: 30.385.704/0001-90

OBJETO: Contratagao de servigos técnicos especializados para diagramagao e design grafico do Boletim Oficial digital e layouts para
site do Municipio de Bertioga. conforme solicitado pela Secretaria Municipal e Governo e Gestdo Institucional.

DATA: 01/11/2023
PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 04/11/2023.
VALOR: R$ 71.500,00 (setenta e um mil e quinhentos reais)

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 40/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7597/2022
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CONTRATADA: IPCON EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA CNPJ: 12.043.598/0001-85

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a Constru¢éo de carneiras no cemitério municipal, no municipio de Bertioga.

DATA: 09/11/2023

PRAZO: 03 (trés) meses, a contar de 10/11/2023.

Bertioga, 10 de novembro de 2023
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

| APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 81/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3032/2021

CONTRATADA: DCT TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA CNPJ: 05.776.879/0001-81
OBJETO Contrata(;ao de empresa espeC|aI|zada para presta(;ao de serwgos de opera(;ao manutengao e instalacao de equipamentos
40 n ao

DATA: 07/ 11/2023

VALOR MENSAL REAJUSTADO: R$ 166.777,61 (cento e sessenta e seis mil, setecentos e setenta e sete reais e sessenta e um centavos).

Bertioga, 10 de novembro de 2023
Diretoria do Departamento de Licita¢cdes e Contratos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO DO PREGAO PRESENCIAL N° 56/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 143 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em PA. N° 000000005714/2023

07/11/2023

CONTRATADA: ANTONIOLLI & ANTONIOLLI PECAS LTDA CNPJ: 08.572.089/0001-72

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE PNEUS COM SERVICOS DE BALANCEAMENTO, ALINHAMENTO,

CAMBAGEM E CASTER EM VEICULOS AUTOMOTIVOS

Item Material uUn. Marca Qtde. Prc. Un. Total
1 2.04.26.0006.1 SERV 340 R$ 22,00 R$ 7480,00

SERVIGO DE BALANCEAMENTO DE RODA EM VEICULO AUTOMOTIVO

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
2 2.04.26.0009.6 SERV 200 R$ 51,00 R$ 10200,00

SERVICO DE ALINHAMENTO 3 D; EM VEICULO AUTOMOTIVO.

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
3 2.05.77.0003.2 UN 340 R$ 60,00 R$ 20400,00

CAMBAGEM E CASTER EM VEICULO AUTOMOTIVO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 144 / 2023

Validade da Atade RP: 12 meses contados da suaassinaturaque se deu em 07/11/2023 | PA. N° 000000005714/2023

CONTRATADA: GERMANO PNEUS LTDA CNPJ: 48.926.883/0001-91

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE PNEUS COM SERVICOS DE BALANCEAMENTO, ALINHAMENTO, CAMBAGEM E

CASTER EM VEICULOS AUTOMOTI

OS.

ltem Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
1 1.26.10.0033.9 UN SUNWIDE 50 R$ 480,00 R$ 24000,00

PNEU VEICULO AUTOMOTIVO; DIMENSOES 185/65 R15 PNEUMATICO PARA AUTOMOVEL LEVE; CONSTRUCAO RADIAL; ESTRUTURA

NORMAL; DIMENSOES 185/65R15; ARO 15; CAPACIDADE DE CARGA IC 88, VELOC. H; NOVO (PRIMEIRA VIDA), COM CERTIFICADO

COMPULSORIA INMETRO E GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICAGAO NO MINIMO 03 ANOS.

Item Material uUn. Marca Qtde. Prc. Un. Total
2 1.26.10.0056.8 UN SUNWIDE 200 R$ 785,00 R$ 157000,00

PNEU VEICULO AUTOMOTIVO; DIMENSOES 215/65 R16 PNEUMATICO PARA AUTOMOVEL LEVE; CONSTRUGAO RADIAL; ESTRUTURA
NORMAL; DIMENSOES 215/65 R16 ; ARO 16; CAPACIDADE DE CARGA IC 98H, INDICE DE VELOCIDADE T, RUIDO 71DB; PROTETOR DE
BORDAS; NOVO (PRIMEIRA VIDA), COM CERTIFICADO COMPULSORIA INMETRO E GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICAGAO NO
MINIMO 03 ANOS.

Item

Material

un.

Marca

Qtde.

Prc. Un.

Total

3

1.26.10.0058.4

UN

SUNWIDE

50

R$ 580,00

R$ 29000,00




MRl - S g s

PNEU VEICULO AUTOMOTIVO; DIMENSOES 215/65 R16

PNEUMATICO PARA AUTOMOVEL LEVE; CONSTRUGAO RADIAL; ESTRUTURA NORMAL; DIMENSOES 215/65 R16 ; ARO 16; CAPACIDADE DE
CARGA IC 98, INDICE DE VELOCIDADE T, RESISTENCIAAO ROLAMENTO “C”, ADERENCIA EM PISTA MOLHADA “B”, RUIDO 71DB; PROTETOR
DE BORDAS; NOVO (PRIMEIRA VIDA), COM CERTIFICADO COMPULSORIA INMETRO E GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICAGAO NO
MINIMO 03 ANOS.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Thalita M. Walperes Ramos
Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO DO PREGAO PRESENCIAL N° 69/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 145/ 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 08/11/2023 | PA. N° 000000005106/2023

CONTRATADA: R SANDOVAL DE FARIA & CIA LTDA CNPJ: 09.110.564/0001-51

OBJETO: Registro de Prec¢o para contratac@o de empresa especializada em servigos de locacéo de sons, iluminacéo, geradores e outros.

Item

Material

Un.

Marca

Qtde.

Prc. Un.

Total

1

2.07.04.0008.0

DI

11

R$ 10500,00

R$ 115500,00

SERVICO DE LOCAGAO DE VEICULO; CARRETA TRIO ELETRICO TRUCADO. - Com 12 metros de comprimento, 3,20 de largura, 4,10 altura com
cobertura acesso ao trio. Porta traseira, grupo gerador a diesel potencia 81 kwa, espago para comunicagao visual 04 telas ortofonicas, telas laterais
1,85m na vertical x 6,90 na horizontal, tela trazeira de 2,10 vertical x 2,34 na horizontal; tela trazeira 1,30 na vertical x 2,40 na horizontal, 04 paineis em
lona Night in Day; 02 painéis medindo 1,55 na vertical x 1,58 na horizontal e 2 paineis 2,22 na vertical x 1,03 na horizontal.

Equipamentos ne cessarios:

01 mesa de son 32 canais com 06 auxiliares,

03 equalizadores;

32 bandas DBX;

02 processadores digital;

01 par de CDJ200;

01 mixer;

06 microfones sem fio;

18 microfones com fio;

02 pares de Sid de palco;

04 microfones de voz;

Som 24 drivers de titanio 150 wats

36 falantes 12" de 400 wats

36 falantes de 18" de 800 wats

Equipe: 01 motorista, 01 DJ, 01 técnico de audio e 2 ajudantes

Incluso: transporte, manutengdo, montagem, desmontagem, equipe técnica, seguro, responsabilidade civil pela seguranca dos equipamentos. O Trio
elétrico em questéo devera se apresentar em 6timo estado de conservacao, de acordo com as normas técnicas vigentes, impostas pela Policia Militar
do Estado de S&o Paulo e Corpo de Bombeiros.

ltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
2 2.07.04.0045.4 DI 17 R$ 12500,00 R$ 212500,00
CARRETA TRIO ELETRICO CAMINHAO 3/4 EM PERIODO DE CARNAVAL
Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
3 2.07.04.0046.2 DI 14 R$ 18000,00 R$ 252000,00
CARRETA TRIO ELETRICO TRUCADO EM PERIODO DE CARNAVAL
Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
4 2.07.10.0039.5 DI 81 R$ 6000,00 R$ 486000,00
SERVICO DE LOCAQAO DE EQUIPAMENTO DE ILUMINAQAO DE MEDIO PORTE.
Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
5 2.07.10.0043.3 DI 71 R$ 6000,00 R$ 426000,00
SERVICO DE LOCAQAO DE SISTEMA DE SONORIZAQAO DE MEDIO PORTE.
Iltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
6 2.07.10.0050.6 DI 49 R$ 10000,00 R$ 490000,00
SERVICO DE LOCAQAO DE EQUIPAMENTO DE ILUMINA(;AO DE GRANDE PORTE.
Iltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
7 2.07.10.0051.4 DI 65 R$ 3500,00 R$ 227500,00
SERVIGO DE LOCAGAO DE EQUIPAMENTO DE ILUMINAGAO DE PEQUENO PORTE.
Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
8 2.07.10.0147.2 DI 162 R$ 350,00 R$ 56700,00
SERVICO DE LOCAQAO DE REFLETOR DE LED
Item Material | un. | Marca Qtde. Prc. Un. Total

N7
N\ ( ;‘!
R u_u‘fﬂl
NO

L




9 | 2.07.10.0148.0 | DI | 81 R$ 800,00 R$ 64800,00

SERVIGO DE ILUMINAGAO MOVING LIGHT 575

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

10 2.07.10.0149.9 DI 81 R$ 800,00 R$ 64800,00

SERVICO DE ILUMINAGAO MOVING LIGHT 1200

Item Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

11 2.07.10.0150.2 DI 54 R$ 3000,00 R$ 162000,00

SERVICO LOCAGAO DE ILUMINAGAO DE CANHAO SEGUIDOR

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

12 2.07.10.0155.3 DI 54 R$ 4000,00 R$ 216000,00

SERVICO DE LOCAGAO DE PROJETOR DE LONGO ALCANCE SKY WALKER

ltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

13 2.07.10.0180.4 DI 27 R$ 7000,00 R$ 189000,00

SISTEMA DE SOM PARATEATRO - TIPO 1

ltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

14 2.07.10.0181.2 DI 27 R$ 8000,00 R$ 216000,00

SISTEMA DE SOM PARA TEATRO - TIPO 2

Iltem Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

15 2.07.10.0182.0 DI 33 R$ 6500,00 R$ 214500,00

SERVICO DE SOM COMPLEMENTAR

Item Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

16 2.07.10.0183.9 DI 17 R$ 30000,00 R$ 510000,00

SONORIZAGAO PARA DESFILE EM GERAL, PARADA DE NATAL E CARNAVAL EM AVENIDA TIPO 1

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

17 2.07.10.0184.7 DI 11 R$ 23970,00 R$ 263670,00

SONORIZAGAO PARA DESFILE EM GERAL, PARADA DE NATAL E CARNAVAL EM AVENIDA TIPO 2

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

18 2.07.10.0207.0 DI 54 R$ 2500,00 R$ 135000,00

SISTEMA DE ILUMINAGAO DE MICRO PORTE

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

19 2.07.10.0208.8 Hr 594 R$ 245,00 R$ 145530,00

CARRO DE SOM VOLANTE

Item Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

20 2.07.10.0209.6 DI 17 R$ 8000,00 R$ 136000,00

CARRETA TRIO ELETRICOCAMINHAO 3/4 FORA DE PERIODO DE CARNAVAL

Item Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

21 2.07.10.0225.8 DI 54 R$ 950,00 R$ 51300,00

MICROFONE HEADSET SEM FIO - COMPOSTO DE BODYPACK, RECEPTOR COM ANTENA EXTERNA DIRECIONAL E UM MICROFONE
CONDENSADOR PADRAO CARDIOIDE.
APLICAGAO: IDEAL PARA ATORES EM PEGCAS DE TEATRO, INSTRUTORES DE ACADEMIA, PROFESSORES E PALESTRANTES.

Iltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

22 2.07.10.0330.0 DI 17 R$ 29538,23 R$ 502149,91

INSTALAGAO, MONTAGEM, DESMONTAGEM E MANUTENGAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO E INSTALAGAO ELETRICAS DA PISTA DE
DESFILE, CONCENTRAGAO E DISPERSAO. TRANSPORTE, EQUIPE TECNICA, SEGURO, RESPONSABILIDADE CIVIL PELA SEGURANGA

DOS EQUIPAMENTOS: 01 QUADRO DE DISTRIBUICAO GERRAL COM CAPACIDADE PARA 200A DO SISTEMA DE ILUMNAGAO E INSTALAGAO
ELETRICAS; 01 QUADRO DE DISTRIBUIGAO GERRAL COM CAPACIDADE PARA 150A DO SISTEMA DE SONORIZAGAO E INSTALAGAO
ELETRICAS; 50 PROJETORES COMPLETOS (REATORES E LAMPADAS 400W) E CABOS DE ALIMENTAGAO PARA PISTA DE DESFILE E AREAS
DE SERVICO; LUMINARIAS E REDE ELETRICA DO SISTEMA DE ILUMINAGAO CENICA NOS PORTICOS DE CONCENTRAGAO, DISPERSAO

E AREAS DE SERVIGO; 10 PROJETORES DE 1000W E 2000W NOS POSTES EXISTENTES PARA ACLARAMENTO NA PARTE POSTERIOR

AOS AMBIENTES DE DESFILE; PROJETORES E CABOS DE ALIMENTAGAO NOS POSTES DA CONCESSIONARIA DE ENERGIA NAS AREAS
DE CONTAGEM DOS COMPONENTES, CONCENTRAGAO E DISPERSAO; PONTOS DE ATERRAMENTO EM ESTRUTURAS METALICAS;
INTERLIGAGAO DO GRUPO GERADOR A REDE DE DISTRIBUIGAO GERAL DE ENERGIA;

Item Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

23 2.07.10.0331.9 DI 44 R$ 2500,00 R$ 110000,00

SISTEMA DE SOM DE MICRO PORTE

|tem| Material | un. | Marca | Qtde. Pr¢. Un. Total
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24 | 2.07.10.0332.7 | DI | 173 R$ 350,00 R$ 60550,00
REFLETOR HQI 1000WATTS
Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
25 2.07.10.0343.2 DI 4 R$ 5000,00 R$ 20000,00

SISTEMA DE SOM DE MEDIO PORTE TIPO 2

SISTEMA DE PA: 08 (OITO) GABINETES PARA FREQUENCIA DE GRAVES, COM RESPOSTA DE 40 HZ A 200 HZ, CADA UMA COMPOSTA POR
NO MINIMO 02 SONOFLETORES DE 15” OU 18", COM POTENCIA ADMISSIVEL DE 1200 W RMS, 08(OITO) GABINETES PARA FREQUENCIAS DE
MEDIO-GRAVES/MEDIOS —~AGUDOS, COM RESPOSTA DE 10HZ A 16 KHZ, CADA UMA COMPOSTA POR NO MINIMO 02 SONOFLETORES DE
15" OU 12", COM POTENCIA ADMISSIVEL DE 800 W RMS NA SEGAO DE MEDIO-AGUDOS, E POTENCIA ADMISSIVEL DE 750 W RMS.SISTEMA
DE AMPLIFICAGAO DO SISTEMA COMPOSTO POR AMPLIFICADORES PROJETADOS PARA TRABALHAR EM 02 OHMS EM QUALQUER FAIXA
DE AUDIOFREQUENCIA, COM SISTEMAS DE PROTEGAO INCLUINDO AUTO-RAMP, ALTAS TEMPERATURAS, TENSAO DC NA SAIDA, CURTO
CIRCUITO OU SOBRECARGA NA SAIDA, ANTICLIPPING E LIMITERS, MONTADOS COM CLASSE AB.

SISTEMA DE FIAGAO: 02 (DOIS) MAIN POWER DE 5000W MINIMO, COM TRANSFORMADOR, CHAVE SELETORA DIMENSIONADA, DISJUNTOR
TERMOMAGNETICO E VOLTIMETRO, COM CONECTORES DENTRO DAS NORMAS E ESPECIFICAGOES DA ABNT, 01 (UM) MULTICABO COM
VIAS BALANCEADAS, 01(UM) KIT DE CABO BALANCEADOS PARA MICROFONES, 01(UM) KIT DE CABE AGAO PARA MONITOR ,01 KIT DE
CABOS PARA ENERGIZAR PONTOS NO PALCO EM 110V, 01(UM) CABO PARAAC 35 MM, COM 50M, ACESSORIOS NECESSARIOS PARA O BOM
DESEMPENHO DO SISTEMA.

CONSOLE MIXER PARA P.A: 01(UM) CONSOLE MIXER DIGITAL DE 40(QUARENTA) CANAIS, COM PHANTON POWER, INSERT, FILTRO
PASSA ALTAS, MINIMO DE 08 (OITO)AUXILIARES E EQUALIZACAO COM GRAVES E AGUDOS TIPO SHELVING E MEDIOS COM AJUSTE DE
FREQUENCIA DE ATUACAO E PFL, POR CANAL.

CONSOLE MIXER PARA MONITOR: 01 (HUM) CONSOLE MIXER DIGITAL DE 40(QUARENTA) CANAIS PHANTON POWER, INSERT, FILTRO
PASSAALTAS, MINIMO DE 12(DOZE) AUXILIARES E EQUALIZAGAO COM GRAVES E AGUDOS TIPO SHELVING E MEDIO COM AJUSTE DE
FREQUENCIA DE ATUAGAO E PFL, POR CANAL.

PERIFERICOS PARA SISTEMA DE PA: 01 (UM) PROCESSADOR DIGITAL ESTEREO 04(QUATRO) VIAS, COM SAIDAS BALANCEADAS, 01(UM)
EQUALIZADOR ESTEREO DE 1/3 DE OITAVA, 01(UM) EQUALIZADOR MONO DE 1/3 DE OITAVA, 02 (DOIS) PROCESSADORES DE EFEITOS COM
DELAY E REVERB, 06(SEIS) CANAIS DE COMPRESSORES COM NO MINIMO DE 04 PARAMETROS DE AJUSTES, 06 (SEIS) CANAIS DE GATE,
01 (UM) CD PLAYER, 01(UM), 01 CASSETE DECK, 01(UM) MINI DISC E 01 (UM) FILTRO DE AC.

MICROFONES: 02(QUATRO) MICROFONES DE MAO SEM FIO (CAPSULA SM58 OU SIMILAR), COM TRANSMISSAO EM UHF, 20 ( VINTE)
MICROFONES COM FIO (CAPSULA SM58 OU SIMILAR) CABEAMENTO, 08 (OITO) MICROFONES DE PERCUSSAO, 04 (QUATRO) MICROFONES
TIPO CONDENSADOR, 01(HUM) MICROFONE PARA BUMBO DE BATERIA E 30 (TRINTA) PEDESTAIS TIPO GIRAFA.

BACK LINE: 08 (OITO) DIRECT BOX ATIVO, 02 (DOIS) AMPLIFICADORES GUITARRA 200 WATTS, 01(UM) AMPLIFICADOR PARA CONTRABAIXO
400 WATTS E BATERIA ACUSTICA COMPLETA.

EQUIPE OPERACIONAL: NO MINIMO 03(TRES) TECNICOS, SENDO 01(UM) OPERADOR DE MESA DE PA, 01 (UM) OPERADOR DE MESA DE
MONITOR E 01 (UM) TECNICOS DE PALCO (ROADIES), DEVIDAMENTE UNIFORMIZADOS E COM ITENS DE PROTEGAO INDIVIDUAL, QUANDO
NECESSARIO, PARA OPERAGAO DOS EQUIPAMENTOS VISANDO O BOM ANDAMENTO DO EVENTO E O PERFEITO FUNCIONAMENTO DOS
EQUIPAMENTOS.

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

26 2.07.10.0344.0 DI 22 R$ 7000,00 R$ 154000,00

SISTEMA DE SOM COMPLEMENTAR 2

DESCRIGAO: 01 CONSOLE DIGITAL C/ 56 ENTRADA XLR E 24 SAIDAS AUXILIARES E 8 DCA SOFTWARE ATUALIZADO C/OS PLUG-INS, 01
SISTEMA DE SOM ATIVO E PROCESSADO PARA SIDE FILL DUPLO COM 4 VIAS, 01 KIT COMPLETO DE MICROFONES PARA BATERIA, 15
DIRECT BOX ATIVOS, 30 PEDESTAIS PARA MICROFONES COM CACHIMBO CURTO, MEDIO, E GRANDE, 12 MICROFONES DINAMIC PARA
PERCUSSAO, 12 MICROFONES CARDIOD PARA VOCAIS, 03 MICROFONES SEM FIO UHF, 02 AMPLIFICADORES PARA CONTRA BAIXO, 02
AMPLIFICADORES DE GUITARRA VALVULADO 02 FALANTES 12 P-100 WATSS, 12 CAIXAS MONITORES 2X12 E DRIVE, 02 CAIXAS 01 SUB 2X18
E MONITOR PARA BATERIA E PERCUSSAO, 05 AMPLIFICADORES PARA MONITOR 2000 WATS, TODO CABEAMENTO NECESSARIO PARA O
SISTEMA, 01 APARELHO TOCA CD E PEN DRIVE C/ MIXER, 01 TECNICO OPERADOR; 01 AUXILIAR TECNICO.

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

27 2.07.17.0016.8 DI 84 R$ 3000,00 R$ 252000,00

SERVIGCO DE LOCAGAO DE EQUIPAMENTO DE SONORIZAGAO; PEQUENO PORTE

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

28 2.07.17.0018.4 DI 52 R$ 12000,00 R$ 624000,00

SERVIGCO DE LOCAGAO DE EQUIPAMENTO DE SONORIZAGAO; GRANDE PORTE

Iltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

29 2.07.17.0061.3 DI 27 R$ 6500,00 R$ 175500,00

SERVIGCO DE LOCAGAO DE ILUMINAGAO TEATRAL 01

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

30 2.07.17.0062.1 DI 28 R$ 6000,00 R$ 168000,00
SERVIGO DE LOCAGAO DE ILUMINAGAO TEATRAL 02

Item | Material | un. | Marca | Qtde. Pr¢. Un. Total

-
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31 | 2.07.17.0070.2 | DI | 44 R$ 6000,00 R$ 264000,00
SISTEMA DE ILUMINAGAO COMPLEMENTAR

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

32 2.07.17.0071.0 DI 27 R$ 6000,00 R$ 162000,00

01 CONSOLE DMX DIGITAL COM 04 UNIVERSOS (SAIDASO; 16 RIBALTA BEAM DE LED 8X15W RGBW; 24 RIBALTAS FULL COLOR 15W RGBWA,;
24 MOVINGS DE LED SPOT 300W; MOVINGS BEAM DE LED 300W; 02 LAZER RGB DE 3W; 04 MAQUINAS DE FUMAGA DMX, HAZER 200W; 94
CANAIS DE RACK PRO POWER; CABEAMENTO NECESSARIO PARA LIGAGAO DOS EQUIPAMENTOS.

ltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
33 2.07.17.0072.9 DI 38 R$ 11000,00 R$ 418000,00
LOCAGAO DE SISTEMA DE SONORIZAGAO GRANDE PORTE - TIPO 2

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 146 / 2023

Validade da Ata de RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 08/11/2023 | PA. N° 000000005106/2023

CONTRATADA: DUQUE & RODRIGUES COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA CNPJ: 32.046.053/0001-30

OBJETO: Registro de Preco para contratagdo de empresa especializada em servicos de locagédo de sons, iluminacéo, geradores e outros.

Iltem Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

1 2.07.10.0146.4 DI 27 R$ 1200,00 R$ 32400,00
SERVIGO DE LOCAGAO DE CORTINA DE LED

Iltem Material uUn. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

2 2.07.10.0156.1 DI 38 R$ 10000,00 R$ 380000,00

SERVICO DE PROJEGAO COM SIMULTANEA

Item Material uUn. Marca Qtde. Prc. Un. Total

3 2.07.10.0157.0 DI 27 R$ 2000,00 R$ 54000,00

SERVICO DE PROJEGAO COM ESTRUTURA

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

4 2.07.10.0159.6 DI 27 R$ 2000,00 R$ 54000,00

SERVICO DE LIGAGAO ELETRICA

Iltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
5 2.07.10.0168.5 DI 33 R$ 5500,00 R$ 181500,00
SERVICO DE LOCAGAO DE PAINEL DE LED 03

Iltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
6 2.07.10.0211.8 DI 38 R$ 5000,00 R$ 190000,00
SERVICO DE LOCAGAO DE PAINEL DE LED 04

Item Material uUn. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

7 2.07.10.0345.9 DI 33 R$ 12000,00 R$ 396000,00

ILUMINAGAO E INSTALAGAO ELETRICA DA AREA DO EVENTO TIPO 1

DESCRIGAO: NO MINIMO 120 PROJETORES DE 400 WATTS CADA, COM LAMPADA DE VAPOR METALICO E REATOR HQI, 10 PROJETORES
DE 1000 WATTS CADA, COM LAMPADA DE VAPOR METALICO E REATOR HQI 400 METROS DE CABO TRIFASICO DE ALUMINIO DE 70

MM, 2.500 METROS DE CABOS 2,50MM FLEXIVEL, 2.000 METROS DE CABOS 6,00 MM FLEXIVEL, 03 CHAVES SECCIONADORA DE 250
AMPARES COM FUSIVEL, 06 POSTES EM ESTRUTURA TUBULAR GALVANIZADA COM 15 METROS, 06 POSTES EM ESTRUTURA TUBULAR
GALVANIZADA COM 6 METROS. ATE 150 PONTOS DE TOMADAS E ILUMINAGAO PARA O EVENTO.

INCLUSO — TRANSPORTE, MONTAGEM, DESMONTAGEM, EQUIPE TECNICA.

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

8 2.07.10.0346.7 DI 27 R$ 9500,00 R$ 256500,00

ILUMINACAO E INSTALAGAO ELETRICA DA AREA DO EVENTO TIPO 2

DESCRIGAO: NO MINIMO 50 PROJETORES DE 400 WATTS CADA, COM LAMPADA DE VAPOR METALICO E REATOR HQI, 150 METROS DE
CABO TRIFASICO DE ALUMINIO DE 20 MM, 1.000 METROS DE CABOS 2,50MM FLEXIVEL, 500 METROS DE CABOS 6,00 MM FLEXIVEL, 01
CHAVE SECCIONADORA DE 250 AMPARES COM FUSIVEL. ATE 60 PONTOS DE TOMADAS E ILUMINAGAO PARA O EVENTO.

INCLUSO — TRANSPORTE, MONTAGEM, DESMONTAGEM, EQUIPE TECNICA.

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
9 2.07.10.0347.5 DI 33 R$ 7363,63 R$ 242999,79

ILUMINAGCAO E INSTALAGAO ELETRICA DA AREA DO EVENTO TIPO 3

DESCRIGAO: NO MINIMO 20 PROJETORES DE 400 WATTS CADA, COM LAMPADA DE VAPOR METALICO E REATOR HQI, 100 METROS DE
CABO TRIFASICO DE ALUMINIO DE 20 MM, 300 METROS DE CABOS 2,50MM FLEXIVEL, 150 METROS DE CABOS 6,00 MM FLEXIVEL, 01
CHAVE SECCIONADORA DE 150 AMPARES COM FUSIVEL. ATE 30 PONTOS DE TOMADAS E ILUMINAGAO PARA O EVENTO.

INCLUSO — TRANSPORTE, MONTAGEM, DESMONTAGEM, EQUIPE TECNICA.

Item Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
10 2.07.10.0348.3 DI 17 R$ 12000,00 R$ 204000,00
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SERVIGCOS DE PROJEGAO MAPEADA EXTERNA EM FAIXADA

DESCRIGAO: PROJEGAO MAPEADA PARA PAREDES EXTERNAS COM NO MINIMO 04 PROJETORES LASER DE 10.000 LUMENS E LENTES
STANDARD COM A CONFIGURAGAO MINIMA A SEGUIR:

SISTEMA COM PROJETORES EM BLEND; WORKISTATION MAPPING COM PLACAS DEDICADAS DE VIDEO; SISTEMA BLEND PARA FORMAR
UMA UNICA IMAGEM PANORAMICA; PROJETORES COM LENTES DE LONGO ALCANCE, PROFISSIONAL; ESTRUTURA DE BOX TRUSS
PARA COBRIR OS EQUIPAMENTOS E MESA DE PROJEGAO; HOUSE DE CONTROLE ENVELOPADA NA COR PRETA; CABOS SDI/HDMI
NECESSARIOS PARA A EXECUGAO E EXTENSORES E DIVISORES DE IMAGEM; CONTEUDO ELABORADO EM 2D E 3D; OPERADOR DE
VIDEO — MAPPING TODOS OS DIAS DA PROJEGAO;

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

11 2.07.10.0349.1 DI 27 R$ 7500,00 R$ 202500,00

SISTEMA DE TRANSMISSAO DE AUDIO SEM FIO PARA ATENDIMENTO DE 01 CANAL DE AUDIO PARA 50 PESSOAS.

DESCRICAO: 50 RECEPTORES RF SEM FIO; 50 FONES WALKMAN; 01 TRANSMISSOR RF; 01 MESA DE SOM; 01 KIT DE CABOS DE
INTERLIGACAO

01 KIT DE HIGIENIZADOR PARA OS EQUIPAMENTOS; 01 MICROFONE SENNHEISER G3 HEADSET; 02 MICROFONES SENNHEISER G3
BASTAO SEM FIO; EQUIPE DE INSTALAGAO E DESMONTAGEM DOS EQUIPAMENTOS; 01 OPERADOR TECNICO PARA PROMOVER
ASSISTENCIA TECNICA NO EQUIPAMENTO DURANTE TODO O EVENTO; 01 RECEPCIONISTA PARA ENTREGA E RECOLHA DO
EQUIPAMENTO AOS PARTICIPANTES.

Item Material uUn. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

12 2.07.10.0350.5 DI 17 R$ 12000,00 R$ 204000,00

SISTEMA DE TRANSMISSAO DE AUDIO SEM FIO PARA ATENDIMENTO DE 01 CANAL DE AUDIO PARA 200 PESSOAS

DESCRIGAO: 200 RECEPTORES RF SEM FIO; 200 FONES WALKMAN; 01 TRANSMISSOR RF; 01 MESA DE SOM; 01 KIT DE CABOS DE
INTERLIGAGAO; 01 KIT DE HIGIENIZADOR PARA OS EQUIPAMENTOS; 01 MICROFONE SENNHEISER G3 HEADSET; 02 MICROFONES
SENNHEISER G3 BASTAO SEM FIO; EQUIPE DE INSTALAGAO E DESMONTAGEM DOS EQUIPAMENTOS; 01 OPERADOR TECNICO PARA
PROMOVER ASSISTENCIA TECNICA NO EQUIPAMENTO DURANTE TODO O EVENTO; 01 RECEPCIONISTA PARA ENTREGA E RECOLHA DO
EQUIPAMENTO AOS PARTICIPANTES.

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

13 2.07.17.0063.0 DI 44 R$ 4000,00 R$ 176000,00

SERVICO DE LOCAGAO DE PAINEL DE LED 01

Item Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

14 2.07.17.0064.8 DI 38 R$ 4200,00 R$ 159600,00

SERVIGCO DE LOCAGAO DE PAINEL DE LED 02

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

15 2.07.17.0067.2 DI 22 R$ 2000,00 R$ 44000,00

SERVICOS DE PROJEGAO SIMPLES 1

Iltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

16 2.07.17.0068.0 DI 22 R$ 2500,00 R$ 55000,00

SERVICOS DE PROJEGAO SIMPLES 2

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

17 2.07.17.0069.9 DI 27 R$ 2500,00 R$ 67500,00

SERVIGOS DE PROJEGAO SIMPLES 3

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 147 / 2023

Validade daAtade RP: 12 meses contados da sua assinatura que se deu em 08/11/2023 | PA. N° 000000005106/2023

CONTRATADA: MULTIPOWER SISTEMAS DE ENERGIA LTDA CNPJ: 19.702.501/0001-48

OBJETO: Registro de Preco para contratagdo de empresa especializada em servicos de locagédo de sons, iluminagéo, geradores e outros.

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

1 2.07.10.0104.9 DI 54 R$ 3500,00 R$ 189000,00

SERVIGO DE LOCAGAO DE GERADOR DE 250 KVA SILENCIADO PARA EVENTO

Item Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

2 2.07.10.0105.7 DI 44 R$ 1500,00 R$ 66000,00

SERVICO DE LOCAGAO DE GERADOR DE 50 KVA SILENCIADO PARA EVENTO

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

3 2.07.10.0107.3 DI 44 R$ 5400,00 R$ 237600,00

SERVICO DE LOCAGAO DE GERADOR DE 450 KVA SILENCIADO PARA EVENTO

Item Material uUn. Marca Qtde. Prc. Un. Total

4 2.07.10.0162.6 DI 54 R$ 2350,00 R$ 126900,00

SERVIGCO DE LOCAGAO DE GERADOR MINIMO DE 120 KVA SILENCIADO PARA EVENTO

Item | Material | un. | Marca | Qtde. Prg. Un. Total

-
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5 | 2071000045 | b1 | 44 R$ 5100,00 R$ 224400,00
GERADOR 400 KVA
Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
6 2.07.10.0205.3 DI 44 R$ 3300,00 R$ 145200,00
GERADOR 200 KVA
Item Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
7 2.07.10.0206.1 DI 54 R$ 2950,00 R$ 159300,00
GERADOR 180 KVA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Ney Carlos da Rocha
Secretario Municipal de Turismo e Cultura

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 70/2023
PROCESSO N° 3775/2023

No uso de minhas atribui¢Ges legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apés examinar minuciosamente toda
documentacdao relativa ao Pregdo Presencial n.° 70/2023.

RESOLVO:

Com fundamento na Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n® 1122/06 e 1152/06, e Lei 8666/93 e suas posteriores
alteragdes, HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregdo Presencial, sob n.° 70/2023, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” cujo objeto é a contratacéo
de empresa especializada em fornecimento de ferramenta tecnoldgica para a constru¢éo de uma interface de gestao de servigos e procedimentos na Prefeitura de
Bertioga, conforme solicitac@o da Secretaria Municipal de Administracéo e RATIFICO a adjudicacéo do objeto licitado em favor da APROVA DIGITAL S/A, CNPJ:

24.757.040/0001-40, com o valor global de R$ 205.450,00 (duzentos e cinco mil e quatrocentos e cinquenta reais).

Autorizo o empenho para fazer frente a contratacéo e a elaboragéo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.
EDGARD MENDES BAPTISTA JUNIOR

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

CONCURSO 01/2023 Entrega incompleta dos documentos

EDITAL DE CANDIDATOS INABILITADOS — ENTREGA DE DOCUMENTOS 2236 ANTONIA ROSA DOS SANTOS SILVA constantes do item 10.4.7 do edital de

reabertura e seus subitens.

_ A Prefeitura do _I\/Iu_n|~0|p|o de Be'rtlf)ga, nos Eermos da legislagéo Entrega incompleta dos documentos
vigente, no uso de suas atribui¢des, torna publica a relagéo dos CANDIDATOS 6696 CAIO ANTONIO DOS SANTOS constantes do item 10.4.7 do edital de
INABILITADOS arealizarem o EXAME MEDICO, bem como eliminados do certame, reabertura e seus subitens.
em conformidade com o disposto no subitem 10.4.5 do Edital de Reabertura de Nao entrega do exame toxicolégico
Inscri¢cdes, em especial ao disposto na alinea “a”, do subitem 10.4.5.1, e por ndo 4804 CAIQUE DE SOUZA DOS SANTOS constante do item 10.5 do edital de
atenderem a entrega do exame toxicolégico, constante do item 10.5 do Edital de reabertura.

Reabertura de Inscri¢des. Entrega incompleta dos documentos
Alistagem dos candidatos inabilitados encontra-se no ANEXO UNICO 5817 CANDIDO MATOS JUNIOR constantes do item 10.4.7 do ediital de
. reabertura e seus subitens.
deste edital.
Entrega incompleta dos documentos
. 2920 LEVERSON DIAS ARRUDA tantes do it 10.4.7 dital d
Bertioga, 10 de novembro de 2023. 9 ¢ SON DIAS ARRU constantes do item 10.4.7 do edital de
L i o reabertura e seus subitens.
Comisséo Organizadora do Concurso Publico
Né&o entrega do exame toxicolégico
4982 DANIEL ANUCIAGAO GUIMARAES constante do item 10.5 do edital de
reabertura.
. Entrega incompleta dos documentos
ANEXO UNICO 8037 DANILO DA CONCEIGAO SILVA constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos
INSCRIGAO CANDIDATO MOTIVO 7600 DIEGO RICHARD CORREIA DE MELO constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
8231 ALBERTO GONCALVES FERREIRANETO | constantes do item 10.4.7 do edital de 2518 EMERSON REIS DE ALMEIDA constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
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Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
1149 ERIC TELES DOS SANTOS constantes do item 10.4.7 do edital de 3876 KRISTIAN MORAES DA SILVA constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
11185 FABIO BUENO DOS SANTOS FILHO constantes do item 10.4.7 do edital de 4880 LENILDO SEVERINO DE LUNA constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
9083 FABIO SANTOS ARAUJO constantes do item 10.4.7 do edital de 4003 LEONARDO MIRANDA DE ALMEIDA constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
1398 FABRICIO RAMOS CARNEIRO constantes do item 10.4.7 do edital de 6612 E%ZN:?ET.E?AUE BARBOSA constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos N&o entrega do exame toxicolégico
5789 FELIPE SILVA DOS SANTOS constantes do item 10.4.7 do edital de 4080 MAGNO AUGUSTO FERREIRA DE MELO constante do item 10.5 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura.
Né&o entrega do exame toxicolégico Entrega incompleta dos documentos
7269 FERNANDO HENRIQUE NUNES DA SILVA | constante do item 10.5 do edital de 2868 MARCOS VIEIRA DE LIMA constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura. reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
3322 FLAVIO ALVES BATISTA constantes do item 10.4.7 do edital de 1022 MAURICIO SANTOS BARROS constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
7116 FRANCISCO MATEUS DA SILVA LIMA constantes do item 10.4.7 do edital de 7931 NELSON ALVES FEITOSA constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
4528 FRANCISLENE SOUZA FROES constantes do item 10.4.7 do edital de 1602 OSMAR DE SOUZA FONTES constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
5501 GABRIEL VIANA DA SILVA constantes do item 10.4.7 do edital de 1693 PATRICIA NERIS CARDOSO constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos N&o entrega do exame toxicolégico
8637 GUILHERME HENRIQUE DA SILVA constantes do item 10.4.7 do edital de 1007 PATRICIA VICENTE LEAL constante do item 10.5 do edital de
NASCIMENTO K
reabertura e seus subitens. reabertura.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
6244 HELIO GERALDO DO ROSARIO FILHO constantes do item 10.4.7 do edital de 81558 PAULO DE OLIVEIRA COSTANETO constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
Né&o entrega do exame toxicolégico Entrega incompleta dos documentos
6117 HERIVELTON BASILIO MATIAS constante do item 10.5 do edital de 10008 ZEBEO KRAEMER VALGODE MORAES constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura. reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos N&o entrega do exame toxicolégico
5112 IGOR BOMFIM MEDEIROS constantes do item 10.4.7 do edital de 11901 PRISCILAALVES DA ROCHA constante do item 10.5 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
11086 IGOR RENAN DA SILVA constantes do item 10.4.7 do edital de 8590 gassE(l)R’\LTHIAGO TELES SANTOS DE constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
JEFFERSON BENEDITO SILVA DOS N&o entrega do exame toxicolégico N&o entrega do exame toxicolégico
5080 SANTOS constante do item 10.5 do edital de 6489 RODRIGO PAVAN SILVA constante do item 10.5 do edital de
reabertura. reabertura.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
1927 JESSICA MOTTA VANDERLEI BESERRA constantes do item 10.4.7 do edital de 4664 TOMAS JORGE DA FONSECA constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos Entrega incompleta dos documentos
81350 JOAO VITOR FILGUEIRA DA SILVA constantes do item 10.4.7 do edital de 6690 VAGNER PEREIRA DOS SANTOS constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens. reabertura e seus subitens.
N&o entrega do exame toxicolégico WELLINGTON JOSE VERISSIMO DE N&o entrega do exame toxicolégico
7099 JOAQUIM VIEIRA constante do item 10.5 do edital de 5132 SOUZA constante do item 10.5 do edital de
reabertura. reabertura.
Entrega incompleta dos documentos
4558 JONAS RAFAEL MOREIRA DIAS constantes do item 10.4.7 do edital de
reabertura e seus subitens.
Entrega incompleta dos documentos
constantes do item 10.4.7 do edital
9792 JONAS WILLIAM NOBRE ALVES DA SILVA gst;:ij:)“;i:;:?;;g;ge?; neo _ CONCURSO 01/2023
g ) gic EDITAL DE RELACAO FINAL DE CANDIDATOS HABILITADOS PARA
constante do item 10.5 do edital de ~ .
reabertura REALIZACAO DO EXAME MEDICO
. N&o entrega do exame toxicolégico
JOSE APARECIDO OLIVEIRA R " . L . . ~ .
3593 NASCIMENTO SANTOS conbstatnte do item 10.5 do edital de A Prefenur_a dp Municipio de Bertloga, nos termos da legislagéo vigente,
reabertura. no uso de suas atribuigdes, torna publica a RELACAO FINAL dos candidatos
] Entrega incompleta dos documentos habilitados a realizarem o EXAME MEDICO, conforme listagem disposta no ANEXO UNICO
4739 JOSE AUGUSTO DOS REIS constantes do item 10.4.7 do edital de deste edital
reabertura e seus subitens. ' . . . ~ .
Ressalta, ainda, que a investigagéo social se encontra em andamento; que, conforme
4170 JOSE CHARLES DA SILVA MORAES E”“igat'”czm!’t'e‘aldgi ‘i°§“m§-T‘TZ item 5.1 do Edital de Reabertura, ela ocorrera durante toda a segunda fase; e que, A INCLUSAO
constantes do item 10.4.7 do edital de ~ A X
reabertura e seus subitens DO CANDIDATO NA RELACAO DE HABILITADOS A REALIZACAO DO EXAME
o doe d MEDICO, NAO CARACTERIZA SUA APTIDAO NA INVESTIGAGCAO SOCIAL,
Entrega incompleta dos documentos . - . .
3998 JOSE EDVALDO DE AMORIM constantes do item 10.4.7 do edital de cujo resultado sera devidamente pUbllcado em tempo oportuno.
reabertura e seus subitens.
Bertioga, 10 de novembro de 2023.

Comissédo Organizadora do Concurso Publico

N
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ANEXO UNICO 4798 THIAGO VINICIUS BOZ
3491 MARCEL ALVES PELAEZ Y GUTIERREZ

Inscrigdo Candidato 1563 PAULO RAFAEL GERVASIO

5247 GUSTAVO WERNER CATTERMOL FUSCO 80853 MARCIO PINTO DE OLIVEIRA JUNIOR

3378 EVERTON ARAUJO 8558 DIEGO GONTIJO DE ARAUJO

11009 LARISSA CAMPOS ALMEIDA 81467 AMANDA DE ARAUJO ESTEVEZ

80808 DOUGLAS PEREIRA DE OLIVEIRA 10711 MARJORY TAKAKI

4663 BRUNO LUIZ SCARIOTT 2568 RODRIGO FEITOZA GOMES

5375 ADRIANO LIUBSEVICIUS DA FROTA 8697 LUCAS LENINE MARCONDES DE OLIVEIRA

3525 RAFAEL GREGORIO MESSIAS 3319 ANDERSON LUIZ REIS CASSIANO

4707 ANTONIO EDMAR FERREIRA DA COSTA 1522 ROBERTO MAMEDE CURCIO

81017 RENATO DA SILVA BESERRA 80017 JOSE LEONARDO ARAUJO

1130 FERNANDO SANTOS OLIVEIRA 80485 JOHNNY FERNANDO DA SILVA

1406 LUCAS RIBEIRO CERCA 4376 MANOEL DE OLIVEIRA NETO

11787 ALINE ALVES RIBEIRO 11227 ELTON BRUNO DA SILVA SANTOS

1017 RAPHAEL DIAS HODGES TELLES DE ABREU 1405 JEFFERSON CARVALHO DOS SANTOS

3087 NICKOLAS NOVAIS DE LIMA 81002 DIEGO LUIZ MACHADO RIBEIRO

6659 ANDRE LUIZ DE SOUZA D'’ARRUDA 80035 SAELLY ESDRA PRAXEDES

6266 GEOVANE SILVA DE OLIVEIRA 4620 JULIANO APARECIDO SANDER

4054 JOAO FERREIRA DE ANDRADE 1499 LUCAS HENRIQUE BESERRA

81458 MATHEUS BRANDAO LEMOS 8883 LUCAS DE MELO ROSA

5731 DANILO DE AGUIAR OLIVEIRA 8532 PEDRO RHUAN FERREIRA ROLIM

8746 JONATHAN DOMINGOS DE MOURA 11279 FERNANDO SOARES GONGALVES

80333 JORGE LUIS SOARES DA SILVA PEREIRA 3813 ENZO AVILA DE OLIVEIRA PAIVA

2619 ANIELE DA SILVALIMA 2637 LUIS EDUARDO MOREIRA MACHADO

80104 RODOLFO PASCOAL DA SILVA 1111 LEANDRO SILVA DA COSTA

2534 ERIKA HARUE HARA GOMES 4723 LUCAS SILVA PORTUGAL

80097 FLAVIO RODRIGUES DA SILVA LARES 1543 PEDRO LUCAS MORENO DA SILVA MARQUES SANTOS

1803 JOSE UBIRACI DE FREITAS LIMA 80920 LEONARDO BERNARDO ROSA

11863 WILLIAM RABELO 11833 CLAUDIO SANTANA DE LIMA

4175 MARCELO ALMEIDA PENTEADO DE MOURA 1289 ELIANA PEREIRA DE MORAIS

7596 MARCELA FERREIRA RIBEIRO SANTOS MEDEIROS 3271 VOLNEY DOMINGOS VIEIRA

11673 TIAGO OLIVEIRA DO NASCIMENTO 11650 RONALDO FERREIRA DA SILVA

1744 DOUGLAS RUBIERE PINTO 3481 LUIS ALBERTO CHAGAS MOREIRA

9925 RENAN GOMES BARANOWSKI 10832 EDUARDO DOS SANTOS DA SILVEIRA

1888 HUDSON FERREIRA COSTA 8164 MARIANA DO ROSARIO MOREIRA

2516 CARLOS EDUARDO NOBREGA ALVES DE OLIVEIRA 10559 JEFERSON ALVES VIRGINIO

81392 THIARLES LEITE ABUD 6032 CRISTINA SANTANA LEAL

6558 MARCO FELIPE CRUZ DE GOES MIRANDA 6297 LEANDRO DOS SANTOS BRASIL

7064 JAIR HENRIQUE GONGALVES DE OLIVEIRA 6437 UBERLAN BARBOSA CAXITO

2094 FRANKLIN DE SOUZA LIMA 5848 FABIO ALMEIDA MATOS TERRA

9174 GABRIEL DE LIMA GONCALVES 3483 ADILSON DA SILVA ANDRADE

7470 WIGO SILVA DE BRITO 5259 GIVANILDO COSTA DA SILVA

10028 GUILHERME DA SILVA DIAS 5626 ELOI DE ARIMATEIA SILVA

5664 JULIO CESAR CORREIA SANTOS 80907 PIETRO MORAS ZANOTTO

3068 RODRIGO STALNOFF DE MORAIS 10904 JOSE CARLOS DE SOUZA JUNIOR

1573 CLEDIVAN ALVES DA SILVA 1559 ANDRE ALVES DOS SANTOS SOARES DA SILVA

4543 ALEX SANDRO RODRIGO ALVES SATO 5070 ALEX COSTA SANTOS

5449 PAULO PEREIRA DA SILVA NETO 2074 MATHEUS MARTINS GAIATO

8446 ANA PAULA DORIA 10409 RONALD SANTOS ARAUJO

5231 DOUGLAS DE SOUZA BARBOSA 80078 ALEXANDRO ROBERTO DE OLIVEIRA ANDRADE

10629 LUIZ CARLOS DA COSTA FERREIRA JUNIOR 1618 LUANA DE ASSUNGAO DIAS

6891 PEDRO RICARDO EDUARDO BOY PEREIRA DA SILVA 8817 SUELLEN MAIARA DE SOUZA SILVA

6490 FRANCISCO BARROSO ROTONDARO ROMANI 2865 KAUANY MOTTA GOMES DA SILVA

80224 TAMIRES DAS DORES AMORIM 2124 HADRIENNE CRISLAYNE MARCELINO DIAS BARBOSA

3724 VICTOR MACHADO JORGE 3899 BEREMIZ SAMIR DOS SANTOS CARMO

5226 JOAO GABRIEL DE SOUZA JURADO 80271 KAUE MOREIRA DOS SANTOS

9434 ALEFE MARTINS GOMES DAMAS 6200 RODRIGO BARROSO LEITE

2325 JOAO EWERTON DA SILVA SANTOS 8578 VICTOR BRITO DA SILVA

7273 LEANDRO OLIVEIRA DOMINGUES 4692 THOMAS NUNES DOS SANTOS

1009 MARCOS ROBERTO AMARO DOS SANTOS 10481 JOAO AUGUSTO DE OLIVEIRA FORNACIARI

2966 MARCIO LUIZ NUNCE DE MENDONGA 11192 SANDRO DAVID GUCHILO

3454 CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DOS SANTOS 1013 RONALDO BARROS DE SANTANA

9872 JAZIEL FAUSTINO DOS SANTOS 1968 GLEIZIANE SACRAMENTO ALEXANDRINO BRASIL

4869 HUMBERTO MODESTO SIQUEIRA 9165 GISELE PEREIRA GOMEZ

9475 DANIEL VIANA CAMPOS

.




5155 ROBSON DE SOUZA MEDEIROS
5885 TATIANA ALCANTARA FRANGA
7423 EVERTON APARECIDO LEOPOLDO DA SILVA w
HORARIO: 09h as 12h
6183 EVERSON LESSA SALES
11041 DEMERSON OLEGARIO DE BRITO
2329 ROBSON SILVANO DOS SANTOS Inscricao Candidata
2768 BRUNO ALVES DE SOUZA 3483 ADILSON DA SN VAANDRADE
To17 VICTOR DE CARVALHO GONGALVES 5375 ADRIANO LIUBSEVICIUS DA FROTA
2110 VILLER FELIPE PIRES 9434 ALEFE MARTINS GOMES DAMAS
2008 MICHEL PESSOA DE OLIVEIRA DO CARMO 5070 ALEX COSTA SANTOS
o152 RAFAEL ALMEIDA MARQUES 4543 ALEX SANDRO RODRIGO ALVES SATO
a8l EVANDRO LUIS RIBEIRO 80078 ALEXANDRO ROBERTO DE OLIVEIRA ANDRADE
6038 ERICK AVELINO NASCIMENTO PARREIRA 11287 ALINEALVES RIBEIRQ
2006 MAXWEL DE OLIVEIRA ZAMBLUTE 81467 AMANDADE ARAUIO ESTEVEZ
1167 BIANCA SANTOS DA COSTA 8446 ANAPAULADORIA
4341 CLAUDIO HENRIQUE SANTOS AMANCIO DE LIMA 3319 ANDERSON LUIZ REIS CASSIANO
7308 TALISSON SOARES DA SILVA 1559 ANDRE ALVES DOS SANTOS SOARES DA SILVA
1425 BRUNO DA SILVA MARINHO GOMES 6659 ANDRE LUIZ DE SOUZA D'ARRUDA
6432 WAGNER RIBEIRO BARBOSA 2619 ANIFLE DASIVALIMA
2727 EDILSON BATISTA DA SILVA 4707 ANTONIO EDMAR FERREIRA DA COSTA
11308 LUCIANE ALVES DA SILVA 3899 BEREMIZ SAMIR DOS SANTOS CARMO
4025 RAIMUNDO NONATO COSTA DA SILVA 1167 BIANCA SANTOS DA COSTA
8486 SIDNEY GOMES DOS SANTOS 2165 BRUNO ALYES DE SOUZA
Ti5as LEANDRO DA SILVA 1425 BRUNO DA SILVA MARINHO GOMES
81055 THIAGO VALERIANO GOMES 4663 BRUNO LUIZ SCARIOTT
7243 WILLIAN GONZAGA DOS ANJOS GOUVEIA 3454 CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DOS SANTOS
2398 DAELBIA CARLA DANTAS DA CRUZ 2516 CARLOS EDUARDO NOBREGAALVES DE OLIVEIRA
1052 DIANE VIEIRA RODRIGUES 4341 CLAUDIO HENRIQUE SANTOSAMANCIODELIMA |
7040 CLEBER BENEDITO DOS SANTOS
4676 JONATHA DEREK DE OLIVEIRA LIMA
81110 KLEBER FERREIRA DINIZ
8919 CLEVERTON DA FONSECA SANTOS DIA: 21/11/2023
9859 RODRIGO ODILON DOS SANTOS DA SILVA HORARIO: 13 as 16h
2638 JONATHAN PEREIRA DA SILVA
11395 JESSICA PINHEIRO SANTOS
4331 MARIO SERGIO TENORIO SILVA Inscrigéo Candidato
80958 TIAGO FELIX DA SILVA 11833 CLAUDIO SANTANA DE LIMA
9032 GLASSON RAMOS SANTOS 7040 CLEBER BENEDITO DOS SANTOS
2610 FRANCISCA LAIANY MUNIZ DA SILVA 1573 CLEDIVAN ALVES DA SILVA
9448 MAURO DIMAS SOARES PORTO 8919 CLEVERTON DA FONSECA SANTOS
2030 MATHEUS ELIAS PEREIRA DA CRUZ 6032 CRISTINA SANTANA L FAL
6821 STEFANY PAVOSQUI NUNES 3398 DAELBIA CARLA DANTAS DA CRUZ
2902 ELEILSON DA SILVAARAUJO 9475 DANIEL VIANA CAMPOS
5731 DANILO DE AGUIAR OLIVEIRA
11041 DEMERSON OLEGARIQO DE BRITO
1052 DIANE VIEIRA RODRIGUES
8558 DIEGO GONTLIO DE ARAUJO
81002 DIEGO L UIZ MACHADOQ RIBEIRO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023 5231 DOUGLAS DE SOUZA BARBOSA
) EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA REALIZACAO DO EXAME 30808 DOUGLAS PEREIRA DE OLIVEIRA
MEDICO 1744 DOUGLAS RUBIERE PINTO
A Prefeitura do Municipio de Bertioga, nos termos da legislag&o vigente, no uso de ZL2L FDILSON BATISTADA SILVA
suas atribuigdes, torna piblicaa CONVOCACAO dos candidatos habilitados, para realizarem 10832 EDRUARDO DOS SANTOS DA SILVEIRA
0 exame médico, de carater eliminatério, em atendimento ao item 10.5 do Edital de Reabertura 2902 ELEILSON DA SILVAARAUJO
e seus subitens. 1289 ELIANA PEREIRA DE MORAIS
Os candidatos abaixo relacionados deverdo comparecer, na Medicina 5626 ELO| DE ARIMATEIA SILVA
Ocupacional, situada & Rua Antdnio Rodrigues de Aimeida, 321, Jd. Lido, Bertioga/SP, conforme 11227 ELTON BRUNO DA SILVA SANTOS
datas e horarios constantes deste Edital. 2813 ENZO AVILA DE OLIVEIRA PAIVA

ATENCAO: E de tnica e exclusivaresponsabilidade do candidato
(a) a correta identificagao de seu local de realizagao de exame médico, que
deverdcomparecer no dia, horério e local determinados neste Edital, munido
de documento oficial de identificagao original.

O candidato ou candidata que deixar de comparecer a realizagdo do exame
médico, ainda que por motivo de alteragao psicoldgica ou fisiolgica temporéria, sera considerado
eliminado do certame.

DIA: 22/11/2023

HORARIO: 09h as 12h

Inscricdo Candidato

6038 ERICK AVELINO NASCIMENTO PARREIRA

2534 ERIKA HARUE HARA GOMES
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4481 EVANDRO LUIS RIBEIRO 4723 LUCAS SILVA PORTUGAL
6183 EVERSON LESSA SALES 11308 LUCIANE ALVES DA SILVA
7423 EVERTON APARECIDO LEOPOLDO DA SILVA 3481 LUIS ALBERTO CHAGAS MOREIRA
3378 EVERTON ARAUJO 2637 LUIS EDUARDO MOREIRA MACHADO
5848 FABIO ALMEIDA MATOS TERRA 10629 LUIZ CARLOS DA COSTA FERREIRA JUNIOR
1130 FERNANDO SANTOS OLIVEIRA 4376 MANOEL DE OLIVEIRA NETO
11279 FERNANDO SOARES GONCALVES 3491 MARCEL ALVES PELAEZ Y GUTIERREZ
80097 FLAVIO RODRIGUES DA SILVA LARES 7596 MARCELA FERREIRA RIBEIRO SANTOS MEDEIROS
2610 FRANCISCA LAIANY MUNIZ DA SILVA 4175 MARCELO ALMEIDA PENTEADO DE MOURA
6490 FRANCISCO BARROSO ROTONDARO ROMANI 2966 MARCIO LUIZ NUNCE DE MENDONCA
2094 FRANKLIN DE SOUZA LIMA
DIA: 23/11/2023
9174 GABRIEL DE | IMA GONCALVES R
HORARIO: 13h as 16h
6266 GEOVANE SILVA DE OLIVEIRA
9165 GISELE PEREIRA GOMEZ
Inscricdo Candidato
5259 GIVANILDO COSTA DA SILVA
80853 MARCIO PINTO DE OLIVEIRA JUNIOR
9032 GLASSON RAMOS SANTOS
6558 MARCO FELIPE CRUZ DE GOES MIRANDA
1968 GLEIZIANE SACRAMENTO ALEXANDRINO BRASIL
1009 MARCOS ROBERTO AMARO DOS SANTOS
10028 GUILHERME DA SILVA DIAS i
8164 MARIANA DO ROSARIO MOREIRA
5247 GUSTAVO WERNER CATTERMOL FUSCO j
4331 MARIO SERGIO TENORIO SILVA
2124 HADRIENNE CRISLAYNE MARCELINO DIAS BARBOSA
10711 MARJORY TAKAKI
DIA: 22/11/2023 81458 MATHEUS BRANDAO | EMOS
HORARIO: 13h &s 16h 2030 MATHEUS ELIAS PEREIRA DA CRUZ
2074 MATHEUS MARTINS GAIATO
Inscricdo Candidato 9448 MAURO DIMAS SOARES PORTO
1888 HUDSON FERREIRA COSTA 2006 MAXWEL DE OLIVEIRA ZAMBLUTE
4869 HUMBERTO MODESTO SIQUEIRA 2098 MICHEL PESSOA DE OLIVEIRA DO CARMO
7064 JAIR HENRIQUE GONCALVES DE OLIVEIRA 3110 MILLER FELIPE PIRES
9872 JAZIEL FAUSTINO DOS SANTOS 3087 NICKOLAS NOVAIS DE LIMA
10559 JEFERSON ALVES VIRGINIO 5449 PAULO PEREIRA DA SILVANETO
1405 JEFFERSON CARVALHO DOS SANTOS 1563 PAULO RAFAEL GERVASIO
11395 JESSICA PINHEIRO SANTOS 1543 PEDRO L UCAS MORENO DA SILVA MARQUES SANTOS
10481 JOAO AUGUSTO DE OLIVEIRA FORNACIARI 8532 PEDRO RHUAN FERREIRA ROLIM
2325 JOAO EWERTON DA SILVA SANTOS 6891 PEDRO RICARDO EDUARDO BOY PEREIRA DA SILVA
4054 JOAO FERREIRA DE ANDRADE 80907 PIETRO MORAS ZANOTTO
5226 JOAO GABRIEL DE SOUZA JURADO 5152 RAFAEL ALMEIDA MARQUES
80485 JOHNNY FERNANDO DA SILVA 3525 RAFAEL GREGORIO MESSIAS
4676 JONATHA DEREK DE OLIVEIRA LIMA
8746 JONATHAN DOMINGOS DE MOURA
2638 JONATHAN PEREIRA DA SILVA DIA: 24/11/2023
80333 JORGE LUIS SOARES DA SILVA PEREIRA HORARIO: 09h as 12h
10904 JOSE CARLOS DE SOUZA JUNIOR
80017 JOSE LEONARDO ARAUJO s :
Inscricdo Candidato
1803 JOSE UBIRACI DE FREITAS LIMA
4025 RAIMUNDO NONATO COSTA DA SILVA
ECIDO
4620 AULIANO APAR SANDER 1017 RAPHAEL DIAS HODGES TELLES DE ABREU
5664 JULIO CESAR CORREIA SANTOS
9925 RENAN GOMES BARANOWSKI
2865 KAUANY MOTTA GOMES DA SILVA
81017 RENATO DA SILVA BESERRA
1522 ROBERTO MAMEDE CURCIO
DIA: 23/11/2023 5155 ROBSON DE SOUZA MEDEIROS
HORARIO: 09h &s 12h 2329 ROBSON SI[ VANO DOS SANTOS
80104 RODOIL FO PASCOAL DA SILVA
nscricdo Candidato 6200 RODRIGO BARROSO L EITE
80271 KAUE MOREIRA DOS SANTOS 2568 RODRIGO FEITOZA GOMES
81110 KLEBER FERREIRA DINIZ 9859 RODRIGO ODILON DOS SANTOS DA SILVA
11009 LARISSA CAMPOS ALMEIDA. 3068 RODRIGO STALNOFE DE MORAIS
11535 LEANDRO DA SILVA 10409 RONALD SANTOS ARAUJO
6297 LEANDRO DOS SANTOS BRASIL 1013 RONALDO BARROS DE SANTANA
7273 LEANDRO OLIVEIRA DOMINGUES 11650 RONALDO FERREIRA DA SILVA
1111 LEANDRO SILVA DA COSTA 80035 SAELLY ESDRA PRAXEDES
80920 LEONARDO BERNARDO ROSA 11192 SANDRO DAVID GUCHILO
1618 LUANA DE ASSUNCAO DIAS 8486 SIDNEY GOMES DOS SANTOS
8883 LUCAS DE MELO ROSA 6821 STEFANY PAVOSQUI NUNES
1499 LUCAS HENRIOUE BESERRA 8817 SUELLEN MAIARA DE SOUZA SILVA
8697 LUCAS LENINE MARCONDES DE OLIVEIRA 7308 TALISSON SOARES DA SILVA
1406 LUCAS RIBEIRO CERCA 80224 TAMIRES DAS DORES AMORIM

.




| 5885 | TATIANA ALCANTARA FRANCA 1167 BIANCA SANTOS DA COSTA
2768 BRUNO ALVES DE SOUZA
DIA: 24/11/2023
R GOMES
HORARIO: 13h 4s 16h 1425 BRUNO DA SILVA MARINHO
4663 BRUNO | UIZ SCARIOTT
3454 CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DOS SANTOS
Inscricdo Candidato
2516 CARLOS EDUARDO NOBREGAALVES DE OLIVEIRA
81055 THIAGO VALERIANO GOMES
4341 CLAUDIO HENRIQUE SANTOS AMANCIODE LIMA |
4798 THIAGO VINICIUS BOZ
81392 THIARLES | EITE ABUD
4692 THOMAS NUNES DOS SANTOS
80958 TIAGO FELIX DA SILVA
DIA: 21/11/2023
11673 TIAGO OLIVEIRA DO NASCIMENTO ; R
HORARIO: 13h as 16h
6437 UBERLAN BARBOSA CAXITO
8578 VICTOR BRITO DA SILVA
1917 VICTOR DE CARVALHO GONCALVES
Inscricdo Candidato
3724 VICTOR MACHADO JORGE
11833 CLAUDIO SANTANA DE LIMA
3271 VOLNEY DOMINGOS VIEIRA
7040 CLEBER BENEDITO DOS SANTOS
6432 WAGNER RIBEIRO BARBOSA
1573 CLEDIVAN ALVES DA SILVA
7470 WIGQ SILVA DE BRITO
8919 CLEVERTON DA FONSECA SANTOS
11863 WILLIAM RABELO
6032 CRISTINA SANTANA LEAL
7243 WILLIAN GONZAGA DOS ANJOS GOUVEIA
3398 DAELBIA CARLA DANTAS DA CRUZ
9475 DANIFL VIANA CAMPOS
Bertioga, 10 de novembro de 2023. 5731 DANII O DE AGUIAR OL IVEIRA
Comissédo Organizadora do Concurso Publico 11041 DEMERSON OLEGARIO DE BRITO
1052 DIANE VIEIRA RODRIGUES
8558 DIEGO GONTLIO DE ARAUJO
81002 DIEGO LUIZ MACHADO RIBEIRO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023 5231 DOUGLAS DE SOUZA BARBOSA
] EDITAL DE CONVOCACAO PARA REALIZACAO DO EXAME 80808 DOUGLAS PEREIRA DE OLIVEIRA
MEDICO 1744 DOUGLAS RUBIERE PINTQ
. L . L 2727 EDILSON BATISTA DA SILVA
A Prefeitura do Municipio de Bertioga, nos termos da legislag&o vigente, no uso de 1083 EDUARDO DOS SANTOS DA SILVEIRA
suas atribuiges, torna pblicaa CONVOCACAO dos candidatos habilitados, para realizarem
0 exame médico, de carater eliminatorio, em atendimento ao item 10.5 do Edital de Reabertura 2902 ELEILSON DA SILVAARAUJO
e seus subitens. 1289 ELIANA PEREIRA DE MORAIS
Os candidatos abaixo relacionados deverdo comparecer, na Medicina 5626 ELOI DE ARIMATEIA SILVA
Ocupacional, situada & Rua Antonio Rodrigues de Aimeida, 321, Jd. Lido, Bertioga/SP, conforme 11227 ELTON BRUNO DA SILVA SANTOS
datas e horarios constantes deste Edital. 3813 ENZO AVILA DE OLIVEIRA PAIVA

ATENCAO: E de tnica e exclusiva responsabilidade do candidato
(a) a correta identificagao de seu local de realizagao de exame médico, que
devera comparecer no dia, horario e local determinados neste Edital, munido
de documento oficial de identificagao original.

O candidato ou candidata que deixar de comparecer a realizagdo do exame
médico, ainda que por motivo de alteragao psicologica ou fisiolégica temporéria, sera considerado
eliminado do certame.

DIA: 21/11/2023
HORARIO: 09h as 12h

Inscricdo Candidato
3483 ADILSON DA SILVA ANDRADE
5375 ADRIANO LIUBSEVICIUS DA FROTA
9434 ALEFE MARTINS GOMES DAMAS
5070 ALEX COSTA SANTOS
4543 ALEX SANDRO RODRIGO ALVES SATO
80078 ALEXANDRO ROBERTO DE OLIVEIRA ANDRADE
11787 ALINE ALVES RIBEIRO
81467 AMANDA DE ARAUJO ESTEVEZ
8446 ANA PAULA DORIA
3319 ANDERSON LUIZ REIS CASSIANO
1559 ANDRE ALVES DOS SANTOS SOARES DA SILVA
6659 ANDRE | UIZ DE SOUZA D'’ARRUDA
2619 ANIELF DA SILVA LIMA
4707 ANTONIO EDMAR FERREIRA DA COSTA
3899 BEREMIZ SAMIR DOS SANTOS CARMO

DIA: 22/11/2023
HORARIO: 09h as 12h

nscricéo Candidato
6038 ERICK AVELINO NASCIMENTO PARREIRA
2534 ERIKA HARUE HARA GOMES
4481 EVANDRO LUIS RIBEIRO
6183 EVERSON | ESSA SALES
7423 EVERTON APARECIDO LEOPOLDO DA SILVA
3378 EVERTON ARAUJO
5848 FABIO ALMEIDA MATOS TERRA.
1130 FERNANDO SANTOS OLIVEIRA
11279 FERNANDO SOARES GONCALVES
80097 FLAVIO RODRIGUES DA SILVALARES
2610 FRANCISCA LAIANY MUNIZ DA SILVA
6490 FRANCISCO BARROSO ROTONDARO ROMANI
2094 ERANKLIN DE SOUZA LIMA
9174 GABRIEL DE LIMA GONCALVES
6266 GEOVANE SILVA DE OLIVEIRA
9165 GISELE PEREIRA GOME.
5259 GIVANILDO COSTA DA SILVA
9032 Gl ASSON RAMOS SANTOS
1968 GLEIZIANE SACRAMENTO ALEXANDRINO BRASIL
10028 GUILHERME DA SILVA DIAS
5247 GUSTAVO WERNER CATTERMOL FUSCO
2124 HADRIENNE CRISLAYNE MARCELINO DIAS BARBOSA
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DIA: 22/11/2023

HORARIO: 13h &s 16h

8164 MARIANA DO ROSARIO MOREIRA
Inscricdo Candidato 4331 MARIO SERGIO TENORIO SILVA
1888 HUDSON FERREIRA COSTA
4869 HUMBERTO MODESTO SIQUEIRA 10711 MARJORY TAKAKI
7064 JAIR HENRIQUE GONCALVES DE OLIVEIRA -
9872 JAZIEL EAUSTINO DOS SANTQS 81458 MATHEUS BRANDAQ LEMOS
10559 JEEERSON ALVES VIRGINIO 2030 MATHEUS EI IAS PEREIRA DA CRUZ
1405 JEFFERSON CARVALHO DOS SANTOS
11395 JESSICA PINHEIRO SANTOS 2074 MATHEUS MARTINS GAIATO
10481 JOAQ AUGUSTO DE OLIVEIRA FORNACIARI
2325 JOAQ EWERTON DA SILVA SANTOS 9448 MAURO DIMAS SOARES PORTO
4054 JOAOQ FERREIRA DE ANDRADE
5026 J0AG GABRIEL DE SOUZA JURADO 2006 MAXWE| DE OL IVEIRA ZAMBLUTE
80485 JOHNNY FERNANDO DA SIIVA 2098
4676 JONATHA DEREK DE OL IVEIRA | IMA
8746 JONATHAN DOMINGOS DE MOURA 3110 MILLER FELIPE PIRES
2638 JONATHAN PEREIRA DA SILVA
80333 JORGE LUIS SOARES DA SII VA PEREIRA 3087 NICKOI AS NOVAIS DE LIMA
10904 JOSE CARLOS DE SOUZA JUNIOR
80017 JOSE LEONARDO ARAUIO 5449 PAULO PEREIRA DA SILVA NETO
1803 JOSE UBIRACI DE FREITAS LIMA 1563 PAULO RAEAEL GERVASIO
4620 JULIANO APARECIDO SANDER
2664 JULIO CESAR CORREIA SANTOS 1543 PEDRO | UCAS MORENO DA Sl VA MARQUES SANTOS
2865 KAUANY MOTTA GOMES DA SILVA
8532 PEDRO RHUAN FERREIRA ROLIM
M&a 6891 PEDRO RICARDO EDUARDO BOY PEREIRA DA SILVA
HORARIO: 09h as 12h
80907 PIETRO MORAS ZANOTTO
| Inscricdo Candidato
20971 KAUE MOREIRA DOS SANTOS 5152 RAFAEL ALMEIDA MARQUES
81110 KL EBER FERREIRA DINIZ
3525 RAFAEL GREGORIO MESSIAS
11009 L ARISSA CAMPOS Al MEIDA
11535 LEANDRO DA SILVA
6297 LEANDRO DOS SANTOS BRASIL DIA: 24/11/2023
7273 L EANDRO OLIVEIRA DOMINGUES HORARIO: 09h as 12h
1111 LEANDRO SILVA DA COSTA
80920 LEONARDO BERNARDO ROSA
1618 LUANA DE ASSUNGAO DIAS nscricdo candidato
8883 LUCAS DE MELO ROSA
1499 LUCAS HENRIQUE BESERRA 4025 RAIMUNDO NONATO COSTA DA SILVA
8697 LUCAS | ENINE MARCONDES DE OLIVEIRA
1406 LUCAS RIBFIRO CERCA 1017 RAPHAEL DIAS HODGES TELLES DE ABREU
4723 LUCAS SILVA PORTUGAL
11308 LUCIANE ALVES DA SILVA 9925 RENAN GOMES BARANOWSKI
3481 LUIS AL BERTO CHAGAS MOREIRA
2637 L UIS EDUARDO MORFEIRA MACHADO 81017 RENATO DA SILVA BESERRA.
10629 LUIZ CARLOS DA COSTA FERREIRA JUNIOR
4376 MANOE| DE OLIVEIRA NETO 1522 ROBERTO MAMEDE CURCIO
3491 MARCEL ALVES PELAEZ Y GUTIERREZ
7596 MARCEL A FERREIRA RIBEIRO SANTOS MEDEIROS 5155 ROBSON DE SOUZA MEDEIROS
4175 MARCELO ALMEIDA PENTEADO DE MOURA
2966 MARCIO LUIZ NUNCE DE MENDONCA 2329 ROBSON SILVANO DOS SANTOS
DIA: 23/11/2023
HORARIO: 13h as 16h 80104 RODOLFO PASCOAL DA SILVA
6200 RODRIGO BARROSO | EITE
Inscricdo Candidato
2568 RODRIGO FEITOZA GOMES
80853 MARCIO PINTO DE OLIVEIRA JUNIOR
9859 RODRIGO ODII ON DOS SANTOS DA SILVA
6558 MARCO EE| IPE CRUZ DE GOES MIRANDA
1009 MARCOS ROBERTO AMARO DOS SANTOS 3068 RODRIGO STALNOFE DE MORALS

10409

RONALD SANTOS ARAUJO
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1013 RONALDO BARROS DE SANTANA

11650 RONALDO FERREIRA DA SILVA

80035 SAELLY ESDRA PRAXEDES

11192 SANDRO DAVID GUCHILO

8486 SIDNEY GOMES DOS SANTOS

6821 STEFANY PAVOSQUI NUNES

8817 SUELLEN MAIARA DE SOUZA SILVA

7308 TALISSON SOARES DA SILVA

80224 TAMIRES DAS DORES AMORIM

5885 TATIANA ALCANTARA FRANCA

DIA: 24/11/2023
HORARIO: 13h as 16h

Candidato

81055 THIAGO VALERIANO GOMES

4798 THIAGO VINICIUS BOZ

81392 THIARLES LEITE ABUD

4692 THOMAS NUNES DOS SANTOS

80958 TIAGO FELIX DA SILVA

11673 TIAGO OLIVEIRA DO NASCIMENTO

6437 UBERLAN BARBOSA CAXITO

8578 VICTOR BRITO DA SILVA

1917 VICTOR DE CARVALHO GONCALVES

3724 VICTOR MACHADO JORGE

NS VS e

60056 EDIVAN SANTANA DA SILVA 401- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FiSICA

60058 GREYCE FERREIRA BRONZELLI 401- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FiSICA

60074 JAINE MARCELA SANTOS DE SOUZA 401- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FiSICA

60063 MARIA KATIA LEITE ARAUJO 401- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FiSICA

60062 YUNEISI PEDROSO FONG 401- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FISICA

2. Todas as demais solicitacdes de isencdo de pagamento da inscricdo

foram indeferidas por estarem em desacordo com o item 2.22 e subitens
do Edital de Abertura.

3. O candidato que discordar do resultado divulgado podera interpor recurso

conforme o disposto no Capitulo 10, em especial item 10.2 do Edital de
Abertura.

4. Para a interposicdo de recurso, o candidato devera, obrigatoriamente,

acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br, no link
“recursos” e preencher o formulério/tela proprio disponibilizado para o
recurso e envia-lo nos dias 13 ou 14/11/2023, das 09 as 16h de cada dia.

Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Comisséo do Concurso Publico

3271 VOLNEY DOMINGOS VIEIRA

6432 WAGNER RIBEIRO BARBOSA

7470 WIGO SILVA DE BRITO

11863 WILLIAM RABELO

WILLIAN GONZAGA DOS ANJOS GOUVEIA

7243

Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Comisséo Organizadora do Concurso Publico

CONCURSO PUBLICO 04/2023
EDITAL DE RESULTADO - ISENGAO DE PAGAMENTO DE INSCRIGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA, nos termos da legis-
lacéo vigente, torna publico o resultado das solicitages de isengéo do paga-
mento da inscricdo, conforme item 2.22 e seguintes do Edital de Abertura do
Concurso Publico 04/2023, conforme segue:

1. A relacdo em ordem alfabética de requerimentos recebidos e deferidos
para isencéo de pagamento de inscrigao:

Inscricdo Candidato Cargo

60038 ANDERSON LEE 401- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FiSICA

2023 B‘b

CONCURSO PUBLICO 03/2023
EDITAL DE RESULTADO - ISENGAO DE PAGAMENTO DE INSCRIGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA, nos termos da legis-
lacéo vigente, torna publico o resultado das solicitagfes de isengéo do paga-
mento da inscrigdo, conforme item 2.22 e seguintes do Edital de Abertura do
Concurso Publico 03/2023, conforme segue:

1.  Arelagdo em ordem alfabética de requerimentos recebidos e deferidos
para isencdo de pagamento de inscrigao:

Inscricao Candidato Cargo
302- PROF.. DE ED. BASICA Il - ED. ESP.
40286 CLAUDIANE MARIA FERREIRA LEITE | AUDITIVA
301- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
40212 CRISTINA CHAVES RODRIGUES Il - ARTES

2. Todas as demais solicitacdes de isencdo de pagamento da inscricao
foram indeferidas por estarem em desacordo com o item 2.22 e subitens
do Edital de Abertura.

3. O candidato que discordar do resultado divulgado podera interpor recurso
conforme o disposto no Capitulo 10, em especial item 10.2 do Edital de
Abertura.

4. Para a interposigdo de recurso, o candidato devera, obrigatoriamente,
acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br, no link
“recursos” e preencher o formulério/tela préprio disponibilizado para o
recurso e envia-lo nos dias 13 ou 14/11/2023, das 09 as 16h de cada dia.

Bertioga, 10 de novembro de 2023.
Comisséo do Concurso Publico
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LEI'N. 1.567, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023

Autoriza o Poder Executivo a contratar operacgéo de crédito com o Banco
do Brasil S.A., com a garantia da Unido e da outras providéncias.
Autoria: Prefeito Caio Matheus

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussao e Redagao Final na 152 Sessao Extraordinaria, realizada no dia 09 de novembro de
2023, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar operacéo
de crédito junto a0 BANCO DO BRASIL S.A., com a garantia da Unido, até o valor de R$
100.000.000,00 (cem milhdes de reais) no ambito do Programa FINISA, nos termos da Resolugao
CMN n°®4.995, de 24.03.2022, e suas alteragdes, destinados a viabilizagao de investimentos de
infraestrutura urbana e complementagao das obras em andamento, observada a legislago vigente,
em especial as disposi¢des da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Os recursos provenientes da operagdo de
crédito autorizada serao obrigatoriamente aplicados na execugdo dos empreendimentos previstos
no caput deste artigo, sendo vedada a aplicagéo de tais recursos em despesas correntes, em
consonancia com o0 § 1° do art. 35 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, como contra
garantia & garantia da Unido, & operagéo de crédito de que trata esta Lei, em carater irrevogavel
e irretratavel, a modo “pro solvendo”, as cotas de reparticdo das receitas tributarias, previstas
nos artigos 158 e 159, inciso |, alineas “b”, “d” e “e” complementadas pelas receitas proprias de
impostos estabelecidas no artigo 156 da Constituicdo Federal, nos termos do § 4°, do artigo 167,
bem como outras garantias em direito admitidas.

Art. 3°Os recursos provenientes da operagao de crédito a que se
refere esta Lei deverdo ser consignados como receita no orgamento ou em créditos adicionais,
nos termos do inc. I, § 1°, art. 32, da Lei Complementar 101/2000.

Art. 4° Os orgamentos ou os créditos adicionais deveréo consignar,
anualmente, as dotagdes necessarias as amortizagdes e aos pagamentos dos encargos, relativos
aos contratos de financiamento a que se refere o artigo primeiro.

Art. 5°Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos
adicionais destinados a fazer face aos pagamentos de obrigagdes decorrentes da operagao de
crédito ora autorizada.

Art. 6° Para pagamento do principal, juros, tarifas bancéarias e
demais encargos financeiros e despesas da operagao de crédito, fica 0 Banco do Brasil autorizado
a debitar a conta corrente de titularidade do municipio, a ser indicada no contrato, em que séo
efetuados os créditos dos recursos do municipio, ou qualquer(isquer) outra(s) conta(s), salvo a(s)
de destinagéo especifica, mantida em sua agéncia, os montantes necessarios as amortizagoes e
pagamento final da divida, nos prazos contratualmente estipulados.

Paragrafo Unico. Fica dispensada a emissdo da nota de
empenho para a realizagdo das despesas a que se refere este artigo, nos termos do §1°, do art.
60, da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢6es em contrario, em especial a Lei Municipal n. 1.560,
de 24 de agosto de 2023.
Bertioga, 09 de novembro de 2023. (PA n. 7430/2023)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

LEI'N. 1.568, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispde sobre autorizagdo para a utilizagéo do instituto
constitucional do remanejamento e transposicéo de dotagdes
orgcamentarias no orgamento vigente.

Autoria: Prefeito Caio Matheus

NS VS e

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redagéo Final na 162 Sessao Extraordinria, realizada no dia 09 de novembro de
2023, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°Fica autorizada a utilizag¢&o do instituto constitucional
do remanejamento e da transposicéo de dotagGes orgamentarias na importancia
de R$ 28.194.792,53 (vinte e oito milhGes, cento e noventa e quatro mil,
setecentos e noventa e dois reais e cinquenta e trés centavos).

Art. 2°A utilizacé@o do instituto constitucional do artigo
anterior estd amparada no artigo 167, paragrafo VI, da Constituicido da Republica
Federativa do Brasil de 1988:
TRANSPOSICAO DE DOTACOES R$ 13.057.514,05
REMANEJAMENTO DE DOTAGCOES R$ 15.137.278,48

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Bertioga, 09 de novembro de 2023. (PA n. 10273/2022-4)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

ANEXO |
Transposicdo Orcamentaria

Suplementar:

FUNCIONAL NATUREZA DA
UNID o VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
PROGRAMATICA DESPESA
R$ PESSOAL CIVIL
01.16.01 04.122.0021.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 1 R
6.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.16.01 04.122.0021.2.020 3.1.90.13.00 01.000.0000 2 R
2.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.16.01 04.122.0021.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 3 .
28.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.16.01 04.122.0021.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 5 R
10.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.16.01 04.122.0021.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 6 R
36.000,00 - 13° SALARIO
RENOVACAO
R$ DO CONTRATO
01.18.01 15.452.0042.2.167 3.3.90.39.00 01.000.0000 78
945.000,00 DE LIMPEZA
URBANA
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.02 12.365.0052.2.020 3.1.90.04.00 02.000.0000 134 .
2.320.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.02 12.365.0052.2.020 3.1.90.11.00 02.000.0000 135 .
99.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.03 12.365.0053.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 148 .
100.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.03 12.365.0053.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 149
80.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 167 .
814.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.1.90.13.00 01.000.0000 168 R
10.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 169 <
224.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 170 .
344.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 171 R
37.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.3.90.49.00 01.000.0000 172 R
28.000,00 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.05 12.361.0055.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 189 .
3.111.514,05 - 13° SALARIO
R$ PESSOAL CIVIL
01.19.05 12.361.0055.2.020 3.1.90.13.00 01.000.0000 190 R
11.000,00 - 13° SALARIO
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01.19.05 | 12.361.0055.2.020 3.1.90.16.00 010000000 | 101 | S PESSOAL CIVIL
o AN e o 550.000,00 - 13° SALARIO ANEXO Il
RS PESSOAL CIVIL Remanejamento Orgamentério
01.19.05 | 12.361.0055.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 | 192 )
1.563.000,00 | - 13° SALARIO
RS PESSOAL CIVIL Suplementar:
01.19.05 | 12.361.0055.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 | 193 )
503.000,00 - 13° SALARIO
RS PESSOAL CIVIL FUNCIONAL NATUREZA DA )
UNID ) viNcuLo | poT VALOR JUSTIFICATIVA
01.19.05 | 12.361.0055.2.020 3.3.90.49.00 010000000 | 194 | L o a0 SALARIO PROGRAMATICA DESPESA
PESSOAL CIVIL
RS PESSOAL CIVIL 01.19.05 | 12.361.0055.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 189 | R$ 2.821.48595 h
01.2001 | 08.243.0162.2.036 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 219 ) - 13° SALARIO
35.000,00 -13° SALARIO
PESSOAL CIVIL
RS PESSOAL CIVIL 01.21.01 | 18.541.0181.2.020 31901100 | 010000000 | 303 |R$ 2500000 | 0O "o
01.21.01 | 18.541.0181.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 303 o
15.000,00 - 13° SALARIO PESSOAL CIVIL
01.2301 | 06.181.0101.2.020 31901100 | 01.000.0000 | 385 | R$ 3.536.000,00 o
R$ PESSOAL CIVIL - 13° SALARIO
01.2501 | 10.122.0121.2.020 3.1.90.11.00 010000000 | 440 | e sALARIO PESSOAL GVIL
334000 . 01.2301 | 06.181.0101.2.020 31911300 | 01.000.0000 | 389 | R$ 472.000,00 h
- 13° SALARIO
RS PESSOAL CIVIL
01.2901 | 03.092.0152.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 629 ) PESSOAL CIVIL
131.000,00 - 13° SALARIO 01.2501 | 10.122.0121.2.020 31.90.11.00 | 01.000.0000 | 440 | R$  769.000,00 h
- 13° SALARIO
RS PESSOAL CIVIL PESSOAL CIVIL
01.3201 | 04.122.0211.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 650 )
35.000,00 - 130 SALARIO 012501 | 1012201212020 | 31901300 | 010000000 | 441 |R$ 1100000 | " T o
PESSOAL CIVIL
013201 | 04.122.0211.2.020 3.1.90.11.00 010000000 | es0 | R® PESSOAL CIVIL 012501 | 10.122.01212.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 | 442 | R$  212.000,00 )
536.000,00 - 139 SALARIO - 13° SALARIO
PESSOAL CIVIL
01.2501 | 10.122.01212.020 | 3.1.90.96.00 | 01.000.0000 | 444 |R$  139.000,00 h
TOTAL RS 13.057.514,05 - 13° SALARIO
PESSOAL CIVIL
01.2501 | 10.122.0121.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 | 446 |R$  103.000,00 h
- 139 SALARIO
012501 | 1012201212020 | 33904600 | 01.000.0000 | 446 | RS 23000000 | CooontCML
Anulando de: o o - R B o - 13° SALARIO
PESSOAL CIVIL
01.2501 | 10.301.0122.2.020 31901100 | 01.000.0000 | 464 | R$  453.000,00 )
- 13° SALARIO
FUNCIONAL NATUREZA )
UNID ) viNcuLo | poT VALOR RECURSO PESSOAL CIVIL
PROGRAMATICA | DA DESPESA 01.25.01 | 10.301.0122.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 464 | R$  55.000,00 13 SALARIO
011601 | 04.122.0021.2.095 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 | 19 |R$  36.000,00 ORDINARIO
PESSOAL CIVIL
011601 | 04.131.0021.2.026 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 46 |R$  46.000,00 ORDINARIO 012501 | 10.301.01222.020 | 31.90.11.00 | 01.000.0000 ( 484 |R$ 1500000 | .. (o
A PESSOAL CIVIL
01.18.01 | 15.452.0043.2.143 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 79 |R$  945.000,00 ORDINARIO 012501 | 10301.0122.2020 21501100 | 010000000 | 464 |RS 7000000 | TosOACM!
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.1.90.11.00 | 02.000.0000 | 126 | R$ 1.200.000,00 VINCULADO
PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.1.90.16.00 | 02.000.0000 | 128 | R$  250.000,00 VINCULADO 012501 | 1030101222020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 464 | RS  47.00000 | o .o
PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.3.90.39.00 | 02.000.0000 | 131 | R$  694.000,00 VINCULADO ozsor | woaiozzzom | 31901200 | 010000000 | 4ss | Rs  e7onogo | PESSOALCMY
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.3.90.46.00 | 02.000.0000 | 132 | R$  200.000,00 VINCULADO
PESSOAL CIVIL
01.19.02 | 12.361.0052.2.020 | 3.3.90.49.00 | 02.000.0000 | 133 | R$  75.000,00 VINCULADO 012501 | 1030101222020 | 31901600 | 01.000.0000 | 466 | RS  31.00000 | o\ so
PESSOAL CIVIL
01.19.03 | 12.365.0053.1.092 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 | 145 | R$  100.000,00 VINCULADO 02501 | wa1072200 | 31911300 | onovoooo | 467 | RS teoongo | PESSOALCMI
01.19.04 | 12.365.0054.1.093 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 | 165 | R$  500.000,00 VINCULADO
PESSOAL CIVIL
01.19.04 | 12.365.0054.1.093 | 4.490.51.00 | 01.000.0000 | 165 | R$  868.654,22 VINCULADO 012501 | 1030101222020 | 31911300 | 01.000.0000 | 467 | RS 109.00000 | o\ 4o
PESSOAL CIVIL
01.19.04 | 12.365.0054.1.093 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 | 165 | R$  744.000,00 VINCULADO 012501 | 1030101222020 | 33904600 | 01000.0000 | 468 |RS 190.00000 | Tl
PESSOAL CIVIL
01.19.04 | 12.365.0054.1.093 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 | 166 | R$  100.000,00 VINCULADO 012501 | 10.303.0125.2.020 31901100 | 010000000 | 533 | RS  77.00000 | T "
PESSOAL CIVIL
01.19.04 | 12.365.0054.2.163 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 182 | R$  150.000,00 VINCULADO 012501 | 1030501272020 319001100 | 01.000.0000 | 563 | R$  256.000,00 (
- 13° SALARIO
01.19.05 | 12.361.0055.1.094 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 | 187 | R$ 2.026.859,83 VINCULADO PESSOAL CIVIL
01.2501 | 10.305.0127.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 | 565 |R$  30.000,00 )
- 13° SALARIO
01.19.05 | 12.361.0055.1.094 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 | 187 | R$ 1.736.000,00 VINCULADO p————
01.2501 | 10.305.0127.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 | 567 |RS$  50.000,00 o
01.19.05 | 12.361.0055.1.094 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 | 188 | R$  150.000,00 VINCULADO - 137 SALARIO
PESSOAL CIVIL
01.32.01 | 04.122.0211.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 650 | R$  185.000,00 )
01.19.05 | 12.361.0055.2.164 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 | 199 | R$  300.000,00 VINCULADO - 139 SALARIO
PAGAMENTO
01.19.05 | 12.361.0055.2.164 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 204 | R$  350.000,00 VINCULADO DO APORTE DE
013201 | 04.122.02132.093 | 3.3.91.97.00 | 01.000.0000 | 675 | RS 192579253 | COBERTURA
01.19.05 | 12.361.0055.2.164 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 204 | R$  200.000,00 VINCULADO ATUARIAL DO
RPPS
01.19.05 | 12.361.0055.2.164 | 3.3.90.40.00 | 01.000.0000 | 205 | R$  300.000,00 VINCULADO PESSOAL CIVIL
01.3301 | 04.123.0221.2.020 31901100 | 010000000 | 687 | RS 128500000 | T "
01.20.01 | 08.244.0161.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 226 | R$  35.000,00 ORDINARIO -
PESSOAL CIVIL
- 01.3301 | 04.123.0221.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 688 | RS  14.000,00 )
01.21.01 | 18.541.0181.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 | 305 | R$  15.000,00 ORDINARIO - 13° SALARIO
PESSOAL CIVIL
01.25.01 | 10.302.0123.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 490 | R$  660.000,00 VINCULADO 01.33.01 | 04.123.0221.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 | 689 | RS 127.00000 | o\ i
01.25.01 | 10.302.0123.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 493 | R$  55.000,00 VINCULADO 01.33.01 | 0412302212020 | 31911300 | 010000000 | 691 |R$ 5100000 | CoOALCIVIL
- 13° SALARIO
01.2501 | 10.304.0126.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 548 | R$  336.000,00 VINCULADO PESSOAL CIVIL
01.3301 | 04.123.0221.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 691 | RS  144.000,00 )
- 13° SALARIO
01.2501 | 10.304.0126.2.020 | 3.1.90.16.00 | 01.000.0000 | 550 | R$  140.000,00 VINCULADO PESSOAL GIVIL
013301 | 0412302212020 | 33904600 | 0L000.0000 | 692 |RS 10800000 | 7o
01.2501 | 10.304.0126.2.020 | 3.1.91.13.00 | 01.000.0000 | 551 | R$  98.000,00 VINCULADO -
PESSOAL CIVIL
01.3301 | 0412302212020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 | 693 | RS  14.000,00
01.2501 | 10.304.0126.2.020 | 3.3.90.46.00 | 01.000.0000 | 552 | R$  25.000,00 VINCULADO - 13° SALARIO
PESSOAL CIVIL
01.25.01 | 10.304.0126.2.020 | 3.3.90.49.00 | 01.000.0000 | 553 | R$  20.000,00 VINCULADO 01.33.01 | 04.123.0221.2.020 3.3.90.95.00 01.000.0000 | 684 |R$ 2500000 | . o
01.29.01 03.092.0152.2.173 3.3.90.39.00 01.000.0000 644 | R$  131.000,00 ORDINARIO 01.33.01 04.123.0221.2.020 3.3.90.95.00 01.000.0000 694 R$ 15.000,00 PElijZ:II:ACFl\I/CI)L
01.32.01 04.122.0211.2.021 3.3.90.36.00 01.000.0000 658 R$  220.000,00 ORDINARIO CONTRIBUICAO
013301 | 28.845.0912.0.023 3.3.90.47.00 | 01.000.0000 | 718 | R$ 1.146.000,00 o msen
01.32.01 | 09.273.0215.2.194 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 680 | R$  351.000,00 ORDINARIO PESSOAL GIVIL
01.36.01 | 27.812.0241.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 722 | R$  83.000,00 h
- 13° SALARIO
TOTAL RS 13.057.514,05
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PESSOAL CIVIL "
01.36.01 27.812.0241.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 722 R$ 90.000,00 13° SALARIO 01.43.01 23.695.0231.2.020 3.3.90.49.00 01.000.0000 762 R$ 4.000,00 ORDINARIO
PESSOAL CIVIL n
01.36.01 27.812.0241.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 722 R$  112.000,00 13° SALARIO 01.43.01 23.695.0231.2.020 3.3.90.95.00 01.000.0000 763 R$ 8.000,00 ORDINARIO
PESSOAL CIVIL
01.36.01 27.812.0241.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 722 R$ 3.000,00 B TOTAL R$ 15.137.278,48
- 13° SALARIO
PESSOAL CIVIL
01.36.01 27.812.0241.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 726 R$ 11.000,00 B
- 13° SALARIO
PESSOAL CIVIL
01.36.01 27.812.0241.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 727 R$ 14.000,00 o
- 13° SALARIO
TOTAL R$ 15.137.278,48
LEI'N. 1.569, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023
Anulando de: L L o o
Disp&e sobre autorizagdo para abertura de Crédito Adicional
Especial no orgamento vigente.
UNID FUNCIONAL NATUREZA DA VINCULO DOT VALOR RECURSO Autoria: Prefeito Caio Math
PROGRAMATICA DESPESA utoria: rereito Caio atheus
01.16.01 04.131.0021.2.026 3.3.90.39.00 01.000.0000 46 R$ 954.000,00 ORDINARIO . ) .
Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:
01.18.01 15.452.0041.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 56 R$ 6.000,00 ORDINARIO

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
01.18.01 | 15.452.0041.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 58 | R$  7.000,00 ORDINARIO Discussao e Redagao Final na 162 Sessao Extraordinaria, realizada no dia 09 de novembro de
2023, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

01.18.01 15.452.0041.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 59 R$  50.000,00 ORDINARIO
o . - .
01.18.01 | 15.452.0041.2.020 3.3.90.49.00 01.000.0000 60 | R$  15.000,00 ORDINARIO . . . Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adlmongl
Especial na importancia de R$ 264.001,29 (duzentos e sessenta e quatro mil,
01.18.01 15.452.0041.2.020 3.3.90.95.00 01.000.0000 61 | R$  5.000,00 ORDINARIO um real e vinte e nove centavos):
01.18.01 | 15.452.0043.2.143 3.3.90.39.00 01.000.0000 79 | R$ 164.000,00 ORDINARIO 01.26.03.15.451.0147.2.256.4.4.90.61 R$ 264.001,29
01.19.01 | 12.122.0051.2.020 3.1.90.13.00 01.000.0000 | 104 | R$ 70.000,00 | VINCULADO

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito no artigo anterior, serdo
01.10.01 | 12.122.0051.2.020 3.1.91.13.00 010000000 | 107 | R$ 70.00000 | VINCULADO utilizados recursos previstos no inciso Ill, paragrafo primeiro, do artigo 43, da Lei n. 4320/64:

01.19.01 | 12.122.0051.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 | 108 |R$ 20.000,00 | VINCULADO POR ANULACAQ
01.20.01 | 08.244.0161.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 226 | R$ 40.000,00 | ORDINARIO

01.26.03.15.451.0147.2.256.3.3.90.39 R$ 264.001,29
01.20.01 | 08.244.0161.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 226 | R$ 150.000,00 | ORDINARIO

Art. 3° Caso o Crédito Adicional Especial necessite de reforgo
012001 | 08.244.0161.2.020 3.1.90.13.00 01.000.0000 | 227 | R$ 18.000,00 ORDINARIO orgamentario, fica autorizada a abertura por meio de Crédito Adicional Suplementar.

012001 | 08.244.0161.2.020 3.1.90.92.00 01.000.0000 | 229 | R$ 16.000,00 | ORDINARIO Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago
012001 | 08.244.0161.2.020 | 3.1.91.13.00 01.000.0000 | 230 | R$ 53.000,00 | ORDINARIO revogadas as disposicdes em contrario.
01.20.01 | 08.244.0161.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 | 231 [R$ 2500000 | ORDINARIO Bertioga, 09 de novembro de 2023. (PA n. 10273/2022-4)
012001 | 08.244.0161.2.020 | 3.3.90.49.00 01.000.0000 | 232 | R$  3.000,00 | ORDINARIO Eng.° Caio Mateus

) Prefeito do Municipio
012001 | 08.244.0161.2.020 | 3.3.90.49.00 01.000.0000 | 232 | R$ 14.000,00 | ORDINARIO
012201 | 15.451.0091.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 362 | R$ 110.000,00 | ORDINARIO
01.22.01 15.451.0091.2.020 3.1.90.13.00 01.000.0000 363 R$ 20.000,00 ORDINARIO

LEI COMPLEMENTAR N. 186, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023

012201 | 15.451.0091.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 | 364 | R$ 2500000 | ORDINARIO
012201 | 15.451.0091.2.020 3.3.90.49.00 01.0000000 | 368 | R$  4.000,00 | ORDINARIO Altera o art. 32, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de

dezembro de 2012, que dispde sobre a estrutura administrativa da

01.2601 | 15.451.0141.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 589 | R$ 131.000,00 | ORDINARIO Prefeitura do Municipio de Bertioga.
Autoria: Prefeito Caio Matheus

01.26.01 15.451.0141.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 594 R$  22.000,00 ORDINARIO

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:
01.26.01 15.451.0141.2.020 3.3.90.95.00 01.000.0000 596 R$ 3.000,00 ORDINARIO
01.26.01 15.451.0148.1.098 4.4.90.51.00 01.000.0000 611 R$ 7.710.000,00 ORDINARIO Fago Saber q ue o Poder Leg ISIatIVO MUnICIpal

aprovou em 22 Discusséo e Redagao Final na 312 Sessao Ordinéria, realizada
01.2601 | 15.451.0148.1.098 4.4.90.51.00 01.000.0000 | 611 | R$1.831.48595 | ORDINARIO no dia 31 de outubro de 2023, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei
Complementar:

01.26.01 15.451.0148.1.098 4.4.90.51.00 01.000.0000 611 | R$ 1.146.000,00 ORDINARIO

Art. 1° A Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012, que dispde sobre a estrutura administrativa da Prefeitura
01.26.01 | 15.451.0148.1.098 4.4.90.51.00 01.000.0000 | 611 | R$ 990.000,00 | ORDINARIO do Municipio de Bertioga, passa a vigorar com a seguinte redagao:

01.26.01 15.451.0148.1.098 4.4.90.51.00 01.000.0000 611 | R$ 1.410.792,53 ORDINARIO

01.43.01 | 23.695.0231.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 756 | R$  6.00000 | ORDINARIO ATt B2
014301 | 23.695.0231.2.020 3.1.90.13.00 01.000.0000 | 757 | R$  11.00000 | ORDINARIO § 10
014301 | 23.695.0231.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 | 758 | R$ ~ 23.00000 | ORDINARIO

01.43.01 23.695.0231.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 760 | R$ 2.000,00 ORDINARIO Prefeito;
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Art. 2° Esta Lei Complementar entraem vigor nadata
de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 07 de novembro de 2023. (PA n. 10140/2012-12)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N. 187, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023

Altera o art. 4°, da Lei Complementar Municipal n. 109, de 23 de
setembro de 2015, que dispde sobre os critérios de avaliagédo do
Estagio Probatério.

Autoria: Prefeito Caio Matheus

Eng.® CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal
aprovou em 22 Discussé@o e Redagao Final na 312 Sessao Ordinéria, realizada
no dia 31 de outubro de 2023, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar Municipal n. 109, de 23 de
setembro de 2015, que disp8e sobre os critérios de avaliagdo do Estagio
Probatério, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

A 40 L,

§ 1° A Comisséo sera constituida de no minimo
03 (trés) servidores estaveis, como titulares, e 03
(trés) servidores estaveis, como suplentes, com
remuneragao equivalente a 30% do vencimento
padréo do servidor do nivel 10A, da tabela salarial
do Poder Executivo Central ou outro que vier a
substituir.

Art. 2° Esta Lei Complementar entraem vigor nadata
de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Bertioga, 07 de novembro de 2023. (PA n. 8071/2015
—apenso ao de n. 10855/2012)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETOS

DECRETO N. 4.300, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder
Executivo Municipal no valor de R$ 165.828,90 (cento e sessenta e
cinco mil, oitocentos e vinte e oito reais e noventa centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.500,
de 16 de dezembro de 2022, e por ser necessario que os créditos adicionais
sejam abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo
42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 165.828,90 (cento e sessenta e cinco mil,

NS VS e

oitocentos e vinte e oito reais e noventa centavos), destinado as seguintes dotagées orcamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA "
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
ADITIVO
R$ CONTRATUAL
01.16.01 04.122.0021.2.095 3.3.90.39.00 01.000.0000 15 83.224,08 DE ENTREGA DE
CESTAS BASICAS.
AQUISIGAO DE
MOBILIARIO PARA
R$ DLC E CLIMATIZAGAO
01.16.01 04.122.0021.2.095 4.4.90.52.00 01.000.0000 20 249771 DA SGIGABINETE E
EQUIPAMENTO DE
VIDEO DA OUVIDORIA
AQUISIGAO DE NOVOS
EQUIPAMENTOS
RS PARAAS NOVAS
01.20.02 08.244.0166.2.090 4.4.90.52.00 05.000.0000 267 655357 INSTALAGOES DA
CENTRAL DO CAD
UNICO
AQUISIGAO DE NOVOS
RS EQUIPAMENTOS
01.20.02 08.244.0169.2.042 4.4.90.52.00 05.000.0000 293 73.553.54 PARAAS NOVAS
Siad INSTALAGOES DO
ABRIGO MUNICIPAL
TOTAL R$ 165.828,90

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos de anulagédo de dotagbes orgamentarias e superavit financeiro, conforme
segue:

FUNCIONAL NATUREZA DA "
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
R$
01.16.01 04.122.0021.2.095 3.3.30.41.00 01.000.0000 10 14.000,00 ORDINARIO
R$
01.16.01 04.122.0021.2.095 3.3.50.41.00 01.000.0000 11 41.173.89 ORDINARIO
R$ .
01.16.01 04.122.0021.2.095 3.3.90.33.00 01.000.0000 13 13.208,00 ORDINARIO
R$ .
01.16.01 04.122.0021.2.095 3.3.90.40.00 01.000.0000 16 14.752.19 ORDINARIO
01.16.01 04.122.0021.2.095 4.4.90.40.00 01.000.0000 18 TiOO 00 ORDINARIO
R R
01.16.01 04.122.0021.2.095 4.4.90.51.00 01.000.0000 19 49$7 7 ORDINARIO
R R
01.16.01 04.122.0021.2.095 4.4.90.92.00 01.000.0000 21 13600 00 ORDINARIO
EXCESSO DE
R$ ARRECADAGAO FNAS -
46.210,45 PSEAC - P.S ESPECIAL
ALTA COMPLEXIDADE
R$ EXCESSO DE
ARRECADAGAO FNAS -
10.683,42 PSE PAEFI
R$ EXCESSO DE
ARRECADAGAO FNAS -
10.370,25 PSE - MSE
EXCESSO DE
R$ ARRECADAGAO FNAS
- PTMC - PISO DE
6.289,42 TRANSIGAO DE ALTA
COMPLEXIDADE
EXCESSO DE
R$ ARRECADAGAO FNAS
6.553,57 - 1GD PROGRAMA
AUXILIO BRASIL
TOTAL R$ 165.828,90

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 07 de novembro de 2023.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.301, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023
Reconhece a urbanizagéo dos terrenos e a aceitacéo dos
logradouros publicos que menciona, localizados no “Médulo 1",
do Plano Urbanistico denominado Riviera de S&o Lourencgo.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso




das atribuicBes que |he s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a documentagao apresentada pela Sobloco
Construtora S.A., responsavel pela execugdo do empreendimento Riviera de Sao Lourengo, com
o intuito de oficializar a urbanizag&o de terrenos e a aceitagéo de logradouros publicos integrantes
do “Médulo 17, constante dos autos do processo administrativo n. 9039/2023;

CONSIDERANDO que foi constatada através de vistoria a
conclusdo das obras de urbanizagéo e integridade estrutural dos logradouros publicos abaixo
mencionados;

CONSIDERANDO o disposto no Capitulo VII, da Lei Municipal
n. 317, de 27 de outubro de 1998;

DECRETA:

Art. 1° Fica oficialmente reconhecida a urbanizagéo e a aceitagdo
dos logradouros pliblicos abaixo mencionados, localizados no “MODULO 1”7, DO PLANO
URBANISTICO DENOMINADO RIVIERA DE SAO LOURENGCO, em Bertioga
|/ SP, com as seguintes descrigdes:

MODULO 1
DESCRICAO DAS AREAS PUBLICAS

DESCRICAO DA RUA APROVADA 483, PASSEIO DAS FRAGATAS, ANTIGA
RUA 158

Ada Rua Aprovada 483, antiga Rua 158 inicia no lado direito do Passeio das Embarcagdes, num
ponto que dista 143,36m (cento e quarenta e trés metros e trinta e seis centimetros) do inicio do
Passeio das Embarcagdes; segue em curva com raio de 72,50m (setenta e dois metros e cinquenta
centimetros) por 68,71m (sessenta e oito metros e setenta e um centimetros), prossegue em linha
reta por 68,85m (sessenta e oito metros e oitenta e cinco centimetros) curvando a esquerda com
raio de 32,50m (trinta e dois metros e cinquenta centimetros) por 63,71m (sessenta e trés metros
e setenta e um centimetros) prossegue em reta por 85,34m (oitenta e cinco metros e trinta e
quatro centimetros) onde curva a direita com 81,64m (oitenta € um metros e sessenta e quatro
centimetros) de raio por 287,08m (duzentos e oitenta e sete metros e oito centimetros) segue em
linha reta por 208,67m (duzentos e oito metros e sessenta e sete centimetros) sempre com 25,00m
(vinte e cinco metros ) de largura até encontrar a Avenida da Orla SL-B, perfazendo a &rea total
de 22.760, 00m? (vinte e dois mil e setecentos e sessenta metros quadrados).

DESCRICAO DA RUA APROVADA 484, ALAMEDA DAS NAUS, ANTIGA
RUA 159

A Rua Aprovada 484, antiga Rua 159 inicia no lado esquerdo da Rua Aprovada 483, antiga Rua
158 num ponto que dista 616,69m (seiscentos e dezesseis metros e sessenta e nove centimetros)
do inicio da Rua Aprovada 483, antiga Rua 158; segue em linha reta por 121,69m (cento e vinte e
um metros e sessenta e nove centimetros) onde curva a esquerda com raio de 66,00m (sessenta
e seis metros) por 87,40m (oitenta e sete metros e quarenta centimetros) prossegue em linha reta
por 38,34m (trinta e oito metros e trinta e quatro centimetros) onde curva a direita com raio de
56,00m (cinquenta e seis metros) por 53,91m (cinquenta e trés metros noventa e um centimetros)
prossegue em linha reta por 75,00m (setenta e cinco metros) sempre com 12,00m (doze metros) de
largura terminando em baldo de retorno sem saida com 13,00m (treze metros) de raio, perfazendo
a area total de 5.220,00m? (cinco mil e duzentos e vinte metros quadrados).

DESCRICAO DE PARTE DA AVENIDA 521, AVENIDA DA ORLA SL-B
AAvenida da Orla SL-B pertencente ao modulo 1, comega no lado direito da Rua Aprovada 483,
antiga Rua 158, segue por 295,35m (duzentos e noventa e cinco metros e trinta e cinco centimetros),
até encontrar o prolongamento do lado direito do Passeio das Embarcagdes, sempre com 16,00m
(dezesseis metros) de largura, perfazendo a area de 4.725,60m? (quatro mil, setecentos e vinte e
cinco metros e sessenta decimetros quadrados).

e ——
SISTEMAS DE RECREIO - AREAS VERDES DO MODULO 1

SISTEMA DE RECREIO — AV 16 — 1 - MODULO 01

Inicia-se no ponto de confluéncia da divisa lateral esquerda do lote 1 da quadra
C do médulo 10 com o alinhamento da Rua Aprovada 348, antiga Rua 19, segue
margeando este alinhamento em curva por 99,00m (noventa e nove metros) dai
deflete a direita e segue por 10,00m (dez metros), dai deflete a direita e segue
em curva pela divisa da &rea reservada para o Centro Nautico por 105,80m (cento
e cinco metros e oitenta centimetros), dai deflete a direita e segue por 10,00m
(dez metros), pela divisa lateral esquerda do lote 1 da quadra C do médulo 10,
até encontrar o ponto onde se origina esta descrigdo, perfazendo uma area de
1.024,00m2 (mil e vinte e quatro metros quadrados).

SISTEMA DE RECREIO —AV. 16 — 2 — MODULO 01
Inicia no ponto de confluéncia da divisa de fundo do lote 08 da quadra A do médulo 1 com

/A

alinhamento da Rua Aprovada 484, Alameda das Naus, antiga Rua 159, segue pelo alinhamento
desta por 56,15m (cinquenta e seis metros e quinze centimetros), dai deflete a direita e segue
por 10,00m (dez metros) pela divisa lateral da area reservada para o Centro Nautico, dai deflete
a direita e segue por 45,15m (quarenta e cinco metros e quinze centimetros), deflete a esquerda
e segue pela divisa lateral por 117,83m (cento e dezessete metros e oitenta e trés centimetros)
até encontrar o alinhamento da Rua Aprovada 348, antiga Rua 19, dai deflete a direita e segue por
esse alinhamento por 10,00m (dez metros) até encontrar a divisa do lote 1 da quadra A do médulo
1 e deflete a direita seguindo pela divisa dos fundos dos lotes 1, 2, 3, 4,5, 6, 7 e 8 da quadra A do
maddulo 1 por 127,85m (cento e vinte e sete metros e oitenta e cinco centimetros) até encontrar
o ponto onde se origina esta descri¢do perfazendo uma area de 1.793.93m? (mil e setecentos e
noventa e trés metros e noventa e trés decimetros quadrados).

SISTEMA DE RECREIO - AV. 16 — 3 - MODULO 01

Inicia no ponto de confluéncia do alinhamento da Rua Aprovada 484, Alameda das Naus, antiga
Rua 159 com a divisa lateral direita do lote 12 da quadra F do médulo 1, segue margeando esta
divisa por 10,00m (dez metros), dai deflete a direita e segue pela divisa da area reservada para
o0 Centro Nautico em linha curva por 185,45m (cento e oitenta e cinco metros e quarenta e cinco
centimetros), dai deflete a direita e segue por 10,00m (dez metros) até encontrar o alinhamento
da Rua Aprovada 484, Alameda das Naus, antiga Rua 159, com o qual forma o &ngulo reto, dai
deflete a direita e segue pelo alinhamento da Rua Aprovada 484, Alameda das Naus, antiga Rua
159, em linha curva por 181,82m (cento e oitenta e um metros e oitenta e dois centimetros) até
encontrar o ponto onde se origina esta descri¢ao perfazendo uma area de 1.836,35m? (um mil e
oitocentos e trinta e seis metros e trinta e cinco decimetros quadrados).

SISTEMA DE RECREIO - AV. 16 — 4 - MODULO 01

Inicia-se no ponto de confluéncia da divisa lateral esquerda do lote 1 da quadra F do médulo 1
com a Rua Aprovada 484, Alameda das Naus, antiga Rua 159 e segue pelo alinhamento desta por
154,43m (cento e cinquenta e quatro metros e quarenta e trés centimetros) até encontrar o ponto
de confluéncia do alinhamento da Rua Aprovada 484, Alameda das Naus, antiga Rua 159, com a
divisa lateral direita da area reservada para o hotel horizontal do médulo 1, segue margeando esta
divisa por 10,00m (dez metros), dai deflete para a direita e segue pela divisa lateral direita da area
reservada para hotel horizontal do médulo 1 por 167,18m (cento e sessenta e sete metros e dezoito
centimetros), dai deflete para esquerda e segue em curva margeando a divisa do fundo da area
reservada para hotel horizontal do médulo 1 por 29,64 m (vinte e nove metros e sessenta e quatro
centimetros) até encontrar o alinhamento da faixa de marinha, dai deflete a direita formando um
angulo agudo e segue margeando a faixa de marinha por 23,72m (vinte e trés metros e setenta
e dois centimetros) até encontrar a divisa lateral esquerda do lote 1 da quadra F do mddulo 1,
dai deflete para a direita seguindo pela divisa lateral esquerda do lote 1 da quadra F do médulo
1 por 50,78m (cinquenta metros e setenta e oito centimetros) até atingir o ponto onde se origina
esta descri¢do perfazendo uma area de 2.500,00m? (dois mil e quinhentos metros quadrados).

SISTEMA DE RECREIO AV. 16 — 5 - MODULO 01
Inicia no ponto de confluéncia do alinhamento da Rua Aprovada 483, Passeio das Fragatas, antiga
Rua 158 com a divisa lateral direita do lote 19 da quadra D do mddulo 1, segue margeando esta
por 38,00m (trinta e oito metros), deste ponto segue no mesmo rumo por 18,90m (dezoito metros
e noventa centimetros) fazendo divisa com o sistema de recreio privativo implementado Pl -2 até
encontrar a divisa lateral esquerda da area reservada para hotel horizontal do médulo 1, dai deflete
a direita formando um &ngulo agudo, seguindo pela divisa lateral dessa area por 90,30m (noventa
metros e trinta centimetros), dai segue por 7,84m (sete metros e oitenta e quatro centimetros) em
curva para a esquerda e prossegue por 82,28m (oitenta e dois metros e vinte e oito centimetros)
pela divisa da mesma area reservada para hotel horizontal, dai deflete a direita e segue por 10,00m
(dez metros) até atingir o alinhamento da Rua Aprovada 484, Alameda das Naus, antiga Rua 159,
dai deflete a direita e segue margeando o alinhamento da Rua Aprovada 484, Alameda das Naus,
antiga Rua 159 até encontrar a curva de concordéncia das Ruas Aprovadas 484 e 483, Alameda
das Naus e Passeios das Fragatas, antigas Ruas 159 e 158 segue pelo alinhamento desta curva
por 104,62m (cento e quatro metros e sessenta dois centimetros) e prossegue pelo alinhamento da
Rua Aprovada 483, Passeio das Fragatas, antiga Rua 158 por 59,10 m (cinquenta e nove metros
e dez centimetros) até atingir o ponto onde se origina esta descricdo perfazendo uma érea de
2.741,00m? (dois mil e setecentos e quarenta e um metros quadrados).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicoes em contrério.

Bertioga, 07 de novembro de 2023. (PA n. 9039/2023)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.302, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023

Altera o Decreto Municipal n. 4.219, de 29 de junho de 2023, qgue nomeou o
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, nos termos que especifica.

ASH0; DE-NOVEMBROIDE
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Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,

no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei e, AQUISICAO DE MATERIAL
01.19.04 12.365.0054.2.163 3.3.90.30.00 01.000.0000 177 R$ 68.700,00 DE CONSUMO - COMPRA
DE TINTAS
CONSIDERANDO que o Instituto CAMPB solicitou a alteragéo
de seu representante titular junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, através
do Oficio n. 038/2023, juntado aos autos do processo administrativo n. 3394/2022-3; RENOVAGAO CONTRATO
01.20.01 08.244.0161.2.172 3.3.90.36.00 01.000.0000 238 R$ 15.000,00 P.A. 1340/2020 ATE

31/12/2023
CONSIDERANDO o novo representante dos profissionais
indicado para atuar na supléncia; REFORGO

ORGAMENTARIO PARA
CONTINUIDADE DOS

DECRETA: 01.20.02 08.243.0169.2.077 3.3.50.43.00 01.000.0000 251 R$ 40.000,00 SERVICOS ABRIGO
INSTITUCIONAL ATE
31/12/2023
Art. 1° Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.219, de 29 de junho
de 2023, que nomeou 0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — OPERAGAO VERAO

01.23.01 06.181.0103.2.049 3.3.90.39.00 01.000.0000 | 404 R$ 60.000,00

CMAS, que passa a vigorar com as seguintes redagées: 202312024

AN g O
AQUISIGAO DE INSUMOS
........................................ PARARTENDERA
o ) 012501 | 10.301.0122.2063 | 33903000 | 010000000 | 472 | R§58.550,00 | DEMNPACASLEBADRS
Il — Representantes dos Profissionais (Assistentes - PERIODO ESTIMADO
Sociais, Sociélogos ou Psicologos): PARA 02 (DOIS) MESES.
2.1. Fabiana de Sa Rodrigues, suplente. AQUISIGAO DE INSUMOS

PARAATENDER A

DEMANDA DAS UNIDADES

DE SAUDE DO MUNICIPIO
- PERIODO ESTIMADO
PARA 03 (TRES) MESES.

s, 01.25.01 10.301.0122.2.063 3.3.90.30.00 01.000.0000 472 R$ 57.357,85
IV — Representantes dos Usuarios: $ '

a) Instituto CAMPB:
1. Ana Luiza Teixeira Silva, titular;

AQUISIGAO DE INSUMOS
PARAATENDER A
DEMANDA DAS UNIDADES
DE SAUDE DO MUNICIPIO
- PERIODO ESTIMADO
PARA 03 (TRES) MESES

01.25.01 10.301.0122.2.063 3.3.90.32.00 01.000.0000 | 473 R$ 7.350,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PAGAMENTO DO
PISO NACIONAL DE
i . ENFERMAGEM AO
Bertwga’ 07 de novembro de 2023. (PA 339472022 3) 01.25.01 10.302.0124.2.066 3.3.90.34.00 05.000.0000 | 530 R$ 186.360,16 | INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA E SAUDE
- INTS, CONTRATO DE

Eng.° Caio Matheus GESTAO N° 01/2019.
Prefeito do Municipio

TOTAL R$ 767.218,01

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos da anulagédo de dotacdes orcamentdrias e por excesso de arrecadagéo,
conforme segue:

DECRETO N. 4.303, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo
Municipal no valor de R$ 767.218,01 (setecentos e sessenta e sete mil,

; ; FUNCIONAL NATUREZA DA i
duzentos e dezoito reais e um centavo). UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO | DOT VALOR RECURSO
. . L . 01.1801 | 15.452.0041.2.166 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 69 | R$3.900,00 ORDINARIO
Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuig(’jes que lhe sdo conferidas por Lei’ 01.19.03 12.365.0053.2.160 3.3.50.43.00 01.000.0000 | 153 | R$ 250.000,00 VINCULADO
) . o 01.19.03 | 12.365.0053.2.160 3.3.90.37.00 | 01.000.0000 | 158 | R$20.000,00 VINCULADO
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.500,
01.19.04 | 12.365.0054.2.163 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 | 180 | R$60.000,00 VINCULADO

de 16 de dezembro de 2022, e por ser necessario que os créditos adicionais
sejam abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 011904 | 12.3650054.2.163 | 3.3.90.37.00 | 01.000.0000 | 181 | R$8.700,00 VINCULADO
42, da Lei Federal n. 4.320/64;

01.20.01 08.244.0161.2.172 3.3.90.30.00 01.000.0000 236 | R$ 15.000,00 ORDINARIO
DECRETA: 01.20.02 08.243.0169.2.077 3.3.90.34.00 01.000.0000 | 253 | R$ 40.000,00 ORDINARIO
. . . 01.23.01 06.181.0103.2.049 3.1.90.04.00 01.000.0000 403 | R$ 60.000,00 ORDINARIO
Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 767.218,01 (setecentos e sessenta e aausen
sete mil, duzentos e dezoito reais € um centavo), destinado as seguintes dotag8es orgamentarias: RS 186.360,16 | FNS-BLGES-PISO

EMFERMAGEM - C.E.F
624.027-8.

FUNCIONAL NATUREZADA | . EXCESSO DE
UNID PROGRAVATICA | DESPESA viNcuLo | poT VALOR JUSTIFICATIVA e
R$ 123.257,85 FNS - BLATB - AGOES
ESTRATEGICAS - CE.F
FUSAO DE FIBRA 624.024-3.
011801 | 15.4520041.2166 | 3.3.90.40.00 | 01.000.0000 | 70 | R$3.900,00 OPTICA, NOVA SEDE
DA SECRETARIA DE TOTAL RS 767.218,01
SERVICOS URBANOS

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,

AQUISIGAO DE MATERIAL . o e
01.19.03 | 12.365.0053.2.160 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 | 154 | R$270.000,00 | DECONSUMO - COMPRA revogadas as disposicées em contrario.

DE TINTAS

Bertioga, 09 de novembro de 2023.
Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.304, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023

Disp@e sobre alteragcdo orgcamentaria, por transposigéo, no orgamento do
Poder Executivo Municipal no valor de R$ 156.750,49 (cento e cinquenta
e seis mil, setecentos e cinquenta reais e quarenta e nove centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuices legais que Ihe sao conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 25, § 1°, da Lei
Municipal n. 1.481, de 07 de julho de 2022, bem como a necessidade de
adequacado orcamentaria junto as Secretarias Municipais de Seguranca e
Mobilidade — SC; e Saude - SS;

DECRETA:
Art. 1°Por este Decreto fica alterado, por transposigéo, o orgamento

do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 156.750,49 (cento e cinquenta e seis mil, setecentos
e cinquenta reais e quarenta e nove centavos), destinado as seguintes dotagdes orcamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA .
UNID | S GRAMATICA DESPESA ViNcuLo | poT VALOR JUSTIFICATIVA
R$ OPERAGAO VERAO

012301 | 061810032049 | 33.9039.00 | 01.000.0000 | 404 | .- oo 202812024
RESSARCIMENTO

DO ABONO DE
R$ PERMANENCIA DA
012501 | 10.1220121.2.020 | 31.9092.00 | 010000000 | 443 | oo o SEVIDORAE C.S
- PROCESSO N°

10458/2023.

TOTAL R$ 156.750,49

Art. 2° A alteragdo orgamentaria, por transposicéo, de que trata o
artigo 1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da anulagéo das seguintes dotagtes
orgamentarias:

UNID PRT)U(;‘FSAI«CI\)/I,\‘AeI'II_CA DNAAI;—E;EEZ:A VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.23.01 26.453.0110.2.158 3.3.90.41.00 01.000.0000 | 405 | R$ 142.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.122.0121.2.023 3.3.90.39.00 01.000.0000 | 449 | R$4.750,49 VINCULADO
01.25.01 10.122.0121.2.196 3.3.90.33.00 01.000.0000 | 453 | R$ 10.000,00 VINCULADO

TOTAL R$ 156.750,49

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicoes em contrério.

Bertioga, 09 de novembro de 2023.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.305, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo
Municipal no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.519,
de 08 de margo de 2023, e por ser necessario que os créditos adicionais sejam
abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da
Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar

no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), destinado
as seguintes dotagdes orcamentarias:

NATUREZA
FUNCIONAL o
UNID DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
PROGRAMATICA
DESPESA

RS REFORCO PARA CUSTEIO

01.20.03 | 08.243.0170.2.037 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 | 297 DE DESPESA DE CONSUMO
15.000,00
- CMDCA

RS REFORGCO PARA CUSTEIO
01.20.03 | 08.243.0170.2.037 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 298 15.000.00 DE DESPESAS E SERVICOS

B DE TERCEIROS - CMDCA

TOTAL R$ 30.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto seréo cobertas com recursos
oriundos de superavit financeiro, conforme segue:

FUNCIONAL NATUREZA
UNID | o GRAMATICA | DA DESPESA VINCULO | DOT | VALOR RECURSO
SUPERAVIT FINANCEIRO |
R$ FMDCA - FUNDO MUNICIPAL
30.000,00 DO DIREITO DA CRIANGA E
ADOLESCENTE.
TOTAL R$ 30.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 09 de novembro de 2023.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.306, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023

Disp@e sobre alteragcdo orgcamentaria, por transposi¢céo, no orgamento
do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 123.540,36 (cento e vinte
e trés mil, quinhentos e quarenta reais e trinta e seis centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuices legais que Ihe sao conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 25, 8 1°, da Lei
Municipal n. 1.481, de 07 de julho de 2022, bem como a necessidade de
adequacao orgamentaria junto as Secretarias Municipais de Governo e Gestédo
Institucional — SG; e Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda — SD;

DECRETA:
Art. 1°Por este Decreto fica alterado, por transposicéo, o orgamento

do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 123.540,36 (cento e vinte e trés mil, quinhentos e
quarenta reais e trinta e seis centavos), destinado as seguintes dotagdes orcamentarias:

NATUREZA
FUNCIONAL "
UNID PROGRAMATICA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

RS ADITIVO CONTRATUAL

01.16.01 | 04.122.0021.2.095 3.3.90.39.00 01.000.0000 15 DA ENTREGA DE CESTAS
13.775,92 R

BASICAS
AQUISIGAO DE MOBILIARIO PARA

R$ DLC E CLIMATIZAGAO DA SG/

01.16.01 04.122.0021.2.095 4.4.90.52.00 01.000.0000 20 32.502,29 GABINETE E EQUIPAMENTO DE

VIDEO DA OUVIDORIA
ADITIVO CONTRATUTAL DE

R$ PRESTAGAO DE SERVIGO DE

01.16.01 | 04.131.0021.2.026 3.3.90.39.00 01.000.0000 46 63.000,00 ASSESSORIA DE IMPRENSA E

COMUNICAGAO.
AQUISIGAO DE NOVOS

R$ EQUIPAMENTOS PARAAS NOVAS

01.20.02 | 08.244.0166.2.090 4.4.90.52.00 05.000.0000 | 267 14.262.15 INSTALAGOES DA CENTRAL DO

CAD UNICO
TOTAL R$ 123.540,36

Art. 2°A alteragdo orgamentaria, por transposigéo, de que trata o
artigo 1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da anulagéo das seguintes dotagdes
orgamentarias:

>
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UNID PR’;U(,:R’CAI?/I'\‘AATII_CA D,:AgggfégA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.16.01 | 04.126.0023.1.099 4.4.90.52.00 01.000.0000 27 R$ 109.278,21 ORDINARIO
01.20.02 | 08.244.0168.2.107 3.3.90.39.00 05.000.0000 | 278 | R$ 14.262,15 ORDINARIO

TOTAL R$ 123.540,36

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrério.

Bertioga, 10 de novembro de 2023.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3° do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 798, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 07 de novembro de 2023, a retribuic&o pecuniaria
concedida ao servidor CASSIO ASSIS DOS SANTOS, Fiscal, Registro Funcional n.
6395, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de
2003, e do paragrafo Unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 799, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023 -

EXONERA, a pedido, a partir de 27 de outubro de 2023, o servidor piblico DOUGLAS DIEGO
DA SILVA, Registro Funcional n. 6720, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA |, nomeado pela Portaria n. 458/2023.

PORTARIA N. 800, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023 -

EXONERA, a pedido, a partir de 1° de novembro de 2023, o servidor publico MARCELO
TADEU RODRIGUES DE OMENA, Registro Funcional n. 6552, do cargo de provimento
efetivo de TECNICO EM CONTABILIDADE, nomeado pela Portaria n. 37/2023.

PORTARIA N. 801, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 16 de novembro de 2023, a retribuic&o pecuniaria
concedida ao servidor MAURO LUIZ DA SILVA PINTO, Fiscal, Registro Funcional n.
608, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de
2003, e do paragrafo Unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 802, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023 -

PRORROGA a retribuicdo pecuniaria concedida a servidora RAQUEL STEFANINI
RODRIGUES SALCCI, Fiscal, Registro Funcional n. 1788, por até 06 (seis) meses,
a partir de 23 de outubro de 2023, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n.
556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo Unico, do art. 2° do Decreto n.
1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 803, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 12 de junho de 2023, a retribuigdo pecuniaria
concedida ao servidor ISRAEL SALCCI, Fiscal, Registro Funcional n. 296, nos termos
do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo
Unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 804, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 12 de novembro de 2023, a retribui¢do pecuniaria
concedida ao servidor WASHINGTON LUIZ LEMOS DE SOUZA, Fiscal, Registro
Funcional n. 1280, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de
dezembro de 2003, e do paragrafo Gnico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24
de abril de 2009.

PORTARIA N. 805, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 09 de novembro de 2023, JULIANA DIAS HAUSCHILDT, (qualificada
em seu prontuario), para o cargo de provimento em comissdo de CHEFE DO SETOR DE
URBANISMO, com vencimento CCF, de acordo com a Referéncia prevista no
Anexo I, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e
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nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 806, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023 -

REVOGA a Portaria n. 327, de 05 de agosto de 2021 e suas alteragdes, que homearam a
COMISSAO DE APOIO A EXECUCAO DO PROGRAMA DE APOIO A
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E FISCAL DOS MUNICIPIOS — PNAFM.

PORTARIA N. 807, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023 -

ALTERAR a Portaria n. 304, de 31 de marco de 2023, que nomeou a COMISSAO DE
GESTAO DOS INVESTIMENTOS FINANCEIROS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

V —Tiago dos Santos Teixeira, Reg. 5867 (em substituicdo ao servidor José Gilvaldo
da Silva, Reg. 6313).” (NR)

PORTARIA N. 808, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apés concurso publico, INGRED DE
ALCANTARA DO NASCIMENTO, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo
de provimento efetivode PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, Nivel 9A, conforme
0 Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto
no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 809, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, ap6s concurso publico, NATALIA MIRANDA
LIMA, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo
V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 810, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, CASSIA REGINA
ORDINE, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo
V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 811, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, ap6s concurso publico, LUCIANE JUSTINO
OLIVEIRA DE JESUS, (qualificado(a) no Concurso Piblico 01/2022), para o cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, Nivel 9A, conforme o Quadro
dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a
Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 812, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, VERA INES
MORCIELLA, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo
V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 813, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, ap6s concurso publico, ELAINE APARECIDA
DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo
V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 814, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -
NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, GISLAINE DE
OLIVEIRA MARQUES BRUNO, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de
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provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o
Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto
no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 815, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apés concurso publico, LIVIA MARQUES
DO AMARAL, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo
V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 816, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, LIDIANE APARECIDA
DANTAS RIGON, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, Nivel 9A, conforme o Quadro
dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a
Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 817, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apés concurso plblico, JESSICA CHRISTTINNE
CASTRO PEREIRA, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, Nivel 9A, conforme o Quadro
dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a
Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 818, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, DAVID JONAS SOUZA
RAMALHO, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo
V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 819, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, ap6s concurso publico, VIVIAN RAIZA ALVES
WOLHFFEN, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo
V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 820, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, VALDELUCIA
MACHADO DIAS DE OLIVEIRA, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo
de provimento efetivode PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, Nivel 9A, conforme
0 Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto
no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 821, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, EVELIZE DA SILVA
MAIA, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo
V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 822, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, DANIELE APARECIDA
PIRES DE ASSUNGCAO, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o
Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto
no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.
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PORTARIA N. 823, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, KATIA SIMONE SOUSA
NASCIMENTO, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo
V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 824, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apos concurso publico, MARILYN DOS
SANTOS HERRERA, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, Nivel 9A, conforme o Quadro
dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a
Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 825, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, GISLEINE DA SILVA,
(qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de
Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 826, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, FRANCISCA
FERREIRA DA SILVA, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, Nivel 9A, conforme o Quadro
dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a
Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 827, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

NOMEIA, a partir de 13 de novembro de 2023, apds concurso publico, KARINY DA SILVA
SOUZA DE OLIVEIRA, (qualificado(a) no Concurso Publico 01/2022), para o cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, Nivel 9A, conforme o Quadro
dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a
Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 828, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 -

EXONERA, a partir de 09 de novembro de 2023, WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE
ANDRADE, Fiscal, Registro Funcional n. 572, do cargo de PRESIDENTE DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA — BERTPREV, nomeado através da Portaria n. 88/2019.

RETIFICAGAO

RETIFICACAQ

Considerando a necessidade de retificar a Portaria n. 304/2023, publicada na edigéo n. 1098, do
Boletim Oficial do Municipio:

Onde se lé:

Leia-se:

“Vo- Gilvaldo......"”

Onde se lé:

TR observado o limite estabelecido no § 2°, do mesmo diploma legal,

perdurando até o término do contrato dos candidatos convocados.”

Leia-se:
T observado o limite estabelecido no § 2°, do mesmo diploma legal.”

Bertioga, 09 de novembro de 2023.
Setor de Técnica Legislativa




Sem nenhum custo vocé pode fazer a diferenca! Destine parte
do seu imposto de renda para ajudar criangas, adolescentes e
pessoas idosas

A destinacao pode ser feita no momento da declaragcao do IR:
é so clicar em "Doacodes Diretamente na Declaragao” e seguir o
passo a passo.
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PREVENCAO CONTRA A

FACA \\
SUA I
PARTE!)/

Coloque tampas nos

tonéis, baldes e barris com agua.
Pneus e méveis velhos fora de uso
devem ser destinados & coleta de lixo.

Coloque areia nos
pratinhos dos vasos
de plantas

Mantenha sempre fechada a
caixa d’dgua. Cubra a piscina e
cuide para que néo fique dgua
parada na cobertura.

- Lave os tanques utilizados

para armazenar dgua

semanalmente, com escova
e sabdo.

Quando houver dgua acumulada em
pratos de vasos de planta, lave-os
com escova e sabdo, pelo menos,
uma vez por semana.

Verifique a laje e cobertura,
néo deixe dgua da chuva
& acumulada.

&
/ngi
Embalagens usadas que Q!
g q P NN}

possam acumular dgua devem — e—"
ser jogadas no lixo (potes, latas, /*
{4
A

Limpe as calhas removendo folhas e
galhos para que a dgua escoe

. livremente.
copos, garrafas vazias, etc

P <
ELIMINE OS CRIADOUROS ‘i,
DO MOSQUITO
F I Q U E ATE NTO AOS S I NTOMAS E‘é“:egecs'::’:?ing,egiiz%i:'a UBS mais préxima de vocé!
® Febre alta com inicio sUbito; ® Ndusea e vomitos;
® Forte dor de cabeca; ¢ Tonturas;
® Dor atras dos olhos, que piora com o movimento; ¢ Extremo cansaco;
® Perda do paladar e apetite; ® Moleza e dores no corpo,

® Manchas e erupcoes na pele semelhantes ao sarampo, nos ossos e articulacoes.
principalmente no térax e membros superiores;
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A8 Secretaria de Saude
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Diretoria de Vigilancia Epidemiologica @ ¢ tlm
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Coordenadoria de Vetores e Dengue: (13) 3317.6273 ou 3317.1731, de 22 a 62-feira, das 9h as 16h
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