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Vacinação contra 
gripe é ampliada 
para população 

acima de 6 meses 

Prefeitura conclui 
pavimentação em 
17 ruas no antigo

 núcleo Vista Alegre
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A caçula da Baixada Santista, Bertioga, completa 33 anos de emancipação no dia 19 de maio. 
Para festejar o aniversário da cidade, a Prefeitura preparou várias comemorações, 

como shows e desfile cívico-militar. A programação inicia na sexta-feira (17) com Festival Gospel 
e encerra no domingo com shows dos cantores Dudu Nobre e Fábio Júnior. A entrada 

é gratuita, sendo opcional a doação de 1kg de alimento não perecível.

Shows com bandas e cantores renomados e desfile cívico-
militar abrilhantam comemoração de 33 anos de Bertioga
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Ampliando as ferramentas de educação das escolas municipais, nesta semana, a prefeitura de Bertioga 
aderiu à Plataforma Elefante Letrado. O serviço tem o objetivo de oferecer recursos de leitura para 

crianças em processo de alfabetização, proporcionando acesso a uma variedade de gêneros textuais, 
por meio de bibliotecas com curadoria especializadas para cada etapa de escolarização.

Para garantir o acompanhamento constante da evolução dos alunos, a secretaria de Educação da 
cidade oferece atividades pedagógicas sobre cada livro disponível na plataforma, juntamente com o 

novo Teste de Fluência Leitora, que auxilia os professores na avaliação do progresso na leitura.

Em Bertioga, cada escola conta com um laboratório móvel equipado com chromebooks, projetor, 
caixa de som e outros dispositivos multimídia. Os chromebooks possuem tela sensível ao toque, são 

altamente resistentes ao manuseio dos alunos e já vêm com sistemas de segurança antivírus instalados.

A Plataforma Elefante Letrado é um dos pilares essenciais do Programa Alfabetiza Juntos SP, iniciativa 
do Governo de São Paulo que une os 645 municípios com o objetivo de garantir que as crianças 

alcancem a fluência na leitura desde cedo.

Bertioga adota plataforma para estimular
a leitura nas escolas municipais

EDUCAÇÃO
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Os amantes de corridas já têm compromisso para o final de semana.
Neste domingo (5), acontece o Circuito Sesc de Corridas 2024. A largada 

será às 8 horas no trecho de praia em frente ao Sesc Bertioga.

O percurso é de 10 km, com postos de hidratação nos 3,5 km e 6,5 km. A competição 
é uma realização do Sesc Bertioga com o apoio da Prefeitura de Bertioga.

O circuito é composto por dez etapas espalhadas pelas unidades
do Sesc na capital, interior e litoral. A disputa visa incentivar a prática 

de exercícios físicos e promover um estilo de vida saudável.

Serviço
Sesc Bertioga: Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, Rio da Praia

Bertioga recebe Circuito Sesc de Corridas 
2024 no domingo (5)

ESPORTES E 
LAZER
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A prefeitura de Bertioga tem fortalecido as ações de combate ao Aedes Aegypti, mosquito transmissor da dengue, zika e chikungunya. 
As iniciativas têm rendido bons resultados, já que em abril houve a queda de 39,61% dos casos em relação ao mês de março.

A queda no número de casos veio após uma série de ações da secretaria de Saúde, que está atuando com drones agrícolas para 
aplicar larvicida em locais de difícil acesso, com o carro do fumacê e com o serviço de nebulização costal dentro das residências. 

Além disso, os Agentes de Combate às Endemias (ACEs) e os Agentes Comunitários de Saúde (ACSs) estão regularmente nas 
ruas realizando ações casa a casa, orientando os moradores e realizando bloqueios e eliminação de focos e criadouros.

No conjunto de ações, a Vigilância Sanitária tem intensificado as inspeções com suas respectivas notificações
 e autuações aos proprietários de imóveis que se encontram abandonados, com acúmulo de mato, 

inservíveis, calhas entupidas e piscinas sem manutenção e limpeza.

A secretária de Saúde, Rebeca Barufi, destacou que apesar da queda dos casos, não é momento de baixar a guarda, 
além de ser importante a ajuda dos moradores: “A população pode contribuir com cuidados caseiros, que devem ser 
realizados ao menos uma vez por semana, como verificar se a caixa d’água e as lixeiras estão bem tampadas; retirar 

pratos debaixo dos vasos de plantas; limpar as calhas, bandeja coletora de água do ar-condicionado e a bandeja 
externa da geladeira; tratar a água da piscina; entre outros.”, disse.

Para reforçar o trabalho, neste ano, a prefeitura contratou novos 32 ACSs e 13 ACEs, 
saltando de 56 para 101 agentes, que atuam nas ruas com atividades de prevenção de doenças

 e das arboviroses e a promoção da saúde, favorecendo a qualidade de vida das famílias.

A diretora de Vigilância em Saúde, Marly Inês dos Reis, reforçou a importância da colaboração dos moradores: “É necessário 
que a população receba os agentes, que estão sempre devidamente uniformizados e identificados com crachá, para que 
eles possam verificar seu imóvel. Todos são treinados e capacitados para identificar possíveis criadouros e buscar larvas, 

caso haja situações que permitam a proliferação do vetor transmissor das arboviroses, como a dengue”, destacou.

Bertioga tem queda de quase 40% nos casos de dengue

SAÚDE
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Bertioga recebe, neste domingo (5), a segunda etapa do Circuito TrimanSp Triathlon 2024, 
a partir das 7 horas, na Praia da Enseada, ao lado do Forte São João.

A prova contará com três modalidades: Sport, com 300 m de natação, 3 km de corrida 
e 15 km de ciclismo; Sprint, com 750 m de natação, 5 km de corrida e 20 km de ciclismo; 

e Standard, com 1.500 m de natação, 10 km de corrida e 40 km de ciclismo.

Os três primeiros colocados das categorias Sprint e Standard e os cinco 
primeiros da categoria Sport serão premiados. O evento é organizado pela 

Crono Sports, com o apoio da Prefeitura de Bertioga.

Para mais informações e para consultar o regulamento, acesse o link:
https://www.ticketsports.com.br/e/trimansp-triathlon-2-etapa-2024-37641

Bertioga terá circuito de triathlon
neste domingo (5)

ESPORTES E 
LAZER
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Bertioga terá o desafio ideal para os amantes de travessia aquática neste domingo (5). O Cantão
do Indaiá receberá a Natação em Águas Abertas Água Viva. O evento começa às 8 horas.

O desafio contará com a prova “A 30”, uma modalidade de natação em águas abertas que desafia 
os atletas a nadarem a maior distância possível em 30 minutos, em um trajeto demarcado por boias.

Haverá preparação dos atletas com dicas e técnicas para melhorar o desempenho na disputa. 
A disputa é composta pelas categorias masculina e feminina.

A competição é organizada pela Água Viva Assessoria Esportiva e conta com o apoio da Prefeitura de Bertioga.

Os primeiros três colocados que completarem a maior distância neste período, 
nas categorias de natação, serão premiados com medalhas.

Para quem deseja inscrever-se, basta acessar o link fornecido.

https://www.sympla.com.br/evento/natacao-em-aguas-abertas-agua-viva-05-05-bertioga-
sp/2419109?referrer=instabio.cc

Desafio em águas abertas coloca
competidores à prova em Bertioga

ESPORTES E 
LAZER
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No último fim de semana, o DOA de Bertioga fiscalizou ocupações irregulares e desmatamentos, 
resgatou e reintegrou animais silvestres à natureza, removeu objetos proibidos na praia e orla, bem como 

realizou orientações sobre a proibição e atendeu ocorrências de perturbação do sossego público.

A fiscalização para conservação e proteção ambiental foi intensificada para coibir ocupações irregulares 
e desmatamentos ao longo dos bairros Chácaras e Centro, São Raphael.

Além disso, a equipe do DOA realizou o resgate de uma Cobra D’água em uma residência no bairro Centro 
e uma serpente Jararaca foi resgatada na Riviera; ambas foram imediatamente soltas em seu hábitat natural.

Durante a patrulha na orla da praia, que ocorre do Centro a Boraceia, foram realizadas orientações para a retirada de rede 
na orla da praia em Vista Linda, bem como de uma churrasqueira na faixa de areia da praia Enseada no Maetinga.

No domingo, dia 28, os agentes atenderam três ocorrências de perturbação do sossego público nos bairros Indaiá 
e Vista Linda. As solicitações foram feitas por meio do Centro Operacional de Imagens de Bertioga (Coibe).

Todos os dias são realizados patrulhamentos para prevenir infrações ambientais. O Órgão conta ainda com 
plantão 24 horas para o atendimento das ocorrências. As ações atendem às determinações das legislações 

ambientais nacionais, ao Código Ambiental de Bertioga (Lei 294/88) e ao Ministério Público.

DOA realizou diversas atividades de fiscalização e 
proteção ambiental durante o fim de semana

MEIO AMBIENTE
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No último sábado (27), completou um mês que a Guarda Civil Municipal (GCM) de Bertioga assumiu a posição de 
maior efetivo de agente por habitante entre as cidades da Baixada Santista. Esse avanço se traduziu em um aumento 

significativo das rondas, agora equipadas com quatro quadriciclos para garantir maior mobilidade e agilidade na
 cobertura da orla da praia, além de contar com dezessete viaturas e patrulhamento a pé.

“Logo mais, teremos agentes atuando nas equipes especializadas da Ronda Ostensiva Municipal (ROMU) e Patrulha 
Maria da Penha, garantindo um ambiente de maior segurança e proteção aos vulneráveis, como é o caso de mulheres 

em situação de violência doméstica e familiar, e também zelando pela proteção dos bens e serviços municipais, além de 
manter a ordem pública”, ressaltou o secretário de Segurança, José Fernandes de Lira Júnior.

O novo contingente, que demonstrou um comprometimento excepcional durante o treinamento no curso de formação, provou 
sua dedicação desde o primeiro dia de patrulhamento. Um exemplo notável foi o GCM Faustino, que, devidamente preparado 
após o treinamento, desempenhou um papel fundamental para salvar um bebê de 5 meses usando a manobra de Heimlich.

Com uma presença mais marcante nas escolas, registrou-se um caso de flagrante próximo à Escola Municipal Vista Linda, 
onde um indivíduo foi detido por posse de drogas ilícitas e encaminhado imediatamente à delegacia.

Com o reforço nas ruas, agora com mais 100 novos guardas, não houve aumento nas denúncias via linha 153, evidenciando 
a eficiência do aumento de efetivo da GCM e promovendo um ambiente mais seguro e confiável para a comunidade.

GCM de Bertioga completa um mês com mais 
guardas nas ruas e ainda mais segurança

SEGURANÇA
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A cidade de Bertioga recebe 92 bailarinos de mais de 30 cidades de três Estados do País durante a pré-seletiva 
para bolsas de estudo integral na Escola Teatro Bolshoi Brasil em Joinville (SC), que acontece neste sábado (4) 

na Casa da Cultura, localizada à Avenida Tomé de Souza, 130, no Centro.

A parceria com a única filial no Brasil do renomado Teatro Bolshoi, da Rússia, acontece pelo segundo ano 
consecutivo. As audições dos bailarinos inscritos previamente acontecem em três horários: às 8h30, 10h15 e 
às 14h. Aos participantes, é necessário chegar com 30 minutos de antecedência, e levar original ou cópia do 

comprovante de pagamento da taxa de inscrição e um documento de identidade.

O resultado será divulgado no site escolabolshoi.com.br, na terça-feira (7). Os candidatos
pré-selecionados deverão participar da etapa final da Seleção Nacional em Joinville.

Retomada da Casa da Cultura
A reforma da Casa da Cultura, em Bertioga, está na fase final. As atividades no local retornam em grande 
estilo com a pré-seletiva da Escola Teatro Bolshoi Brasil. As aulas culturais, como ballet e violão, oferecidas 

pela Prefeitura voltam a acontecer normalmente na unidade, a partir de segunda-feira (6).

Entre os serviços para revitalizar a Casa da Cultura, estão: troca de peças em madeira 
do telhado, troca das telhas, substituições das portas e janelas, e uma nova pintura.

Mais de 90 bailarinos participam da pré-seletiva para 
bolsas na Escola Teatro Bolshoi Brasil, em Bertioga

CULTURA
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Tendo a saúde como prioridade, a Prefeitura tem avançado com as obras de reforma e ampliação do 
Núcleo de Apoio à Criança Especial (Nace). Nesta semana, as equipes estão realizando a instalação 
de revestimento cerâmico, impermeabilização, troca do telhado da piscina e instauração de forro.

O objetivo da obra é ampliar e melhorar os diversos serviços oferecidos no local. A nova estrutura 
contará com sala sensorial, fisioterapia, salas de terapia ocupacional, fonoaudiologia, nutricionista, 

psicologia, natação, neurologia, assistência social e espaço para recepção e reunião. Além disso, 
será instalada uma Praça de Inclusão Reversa, para a convivência entre crianças atendidas 

no local e o público de fora.

Desde o início dos serviços, para não afetar os tratamentos, os atendimentos estão 
sendo realizados em novos endereços, sendo que a sede temporária fica localizada 

na Praça Vicente Molinari, 142, Centro.

O Nace tem como objetivo atender crianças e adolescentes com idade entre 0 e 17 anos, 
um equipamento vinculado à Secretaria da Saúde do Município de Bertioga, atendendo 

pacientes com deficiência por meio do tratamento especializado.

Nace recebe obras de ampliação e serviços 
são oferecidos em endereços temporários

SAÚDE
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Em alusão ao Dia do Trabalhador, celebrado nesta quarta-feira, 
1º de maio, Bertioga receberá o serviço Justiça Itinerante nos dias 
6 e 7 de maio, das 10h às 16h. A unidade móvel estará à disposição 

dos moradores nos dias 6 e 7 de maio, no espaço da OAB 
Bertioga, localizada na Avenida Anchieta, 141, no Centro.

O serviço consiste na presença do Juiz (a) do Trabalho e 
equipe de apoio, em veículo adaptado para o atendimento à 

população. O interessado poderá comparecer, sem necessidade 
de agendamento prévio, para propor ação trabalhista (ainda 

que sem assistência de advogado) e pedir informações sobre o 
andamento de processos trabalhistas de que seja parte.

A assinatura do convênio com o Tribunal Regional do Trabalho – 
2ª Região se deu após um esforço conjunto com a secretaria de 

Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda do município.

Bertioga recebe o serviço
Justiça Itinerante na próxima semana

DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, TRABALHO E 

RENDA
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O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de Bertioga está com 54 vagas de emprego 
disponíveis nesta semana. Os requisitos variam de acordo com os cargos.

Para se candidatar, basta fazer o agendamento através do site www.poupatempo.sp.gov.br ou pelo aplicativo 
e comparecer ao PAT, que fica no Poupatempo Bertioga. O atendimento do PAT é realizado de segunda a sexta-feira, 

das 9 às 17 horas, e aos sábados, das 9 às 13 horas. No dia e horário marcado, é necessário apresentar RG, CPF,
 Carteira de Trabalho e PIS. Para mais informações, ligue: (13) 3319-9700.

Confira as vagas:

10 VAGAS – PEDREIRO
Requisitos: Com experiência na área, sem necessidade de comprovação na Carteira de Trabalho, e ter ensino fundamental completo.

10 VAGAS – SERVENTE DE OBRA
Requisitos: Com experiência na área, sem necessidade de comprovação na Carteira de Trabalho, e ter ensino fundamental completo.

5 VAGAS – ELETRICISTA
Requisitos: Com experiência na área, sem necessidade de comprovação na Carteira de Trabalho, e ter ensino fundamental completo

5 VAGAS – CARPINTEIRO
Requisitos: Com experiência na área, sem necessidade de comprovação na Carteira de Trabalho, e ter ensino fundamental completo.

1 VAGA – JARDINEIRO
Requisitos: Com experiência na área, sem necessidade de comprovação na Carteira de Trabalho, e ter ensino fundamental completo.

1 VAGA – CARPINTEIRO
Requisitos: Com experiência na área, sem necessidade de comprovação na Carteira de Trabalho, e ter ensino fundamental completo.

1 VAGA - FARMACÊUTICO (FOLGUISTA)
Requisitos: Com experiência na área, sem necessidade de comprovação na Carteira de Trabalho,

e ter Ensino Superior completo na área de Farmácia.

1 VAGA – MOTORISTA
Requisitos: Com experiência comprovada em condução de guincho, ter ensino médio completo e ser habilitado com a categoria “D”.

10 VAGAS – MOTORISTA
Requisitos: Com experiência comprovada em condução de transporte coletivo, 

ter ensino médio completo e ser habilitado com categoria “D” ou “E”.

5 VAGAS – AUXILIAR DE MANUTENÇÃO
Requisitos: Com experiência comprovada na Carteira de Trabalho e ter ensino médio completo.

5 VAGAS – AJUDANTE GERAL
Requisitos: Com experiência comprovada na Carteira de Trabalho e ensino fundamental incompleto.

PAT de Bertioga está com 54 vagas de emprego disponíveis

TRABALHO E 
RENDA
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A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura, convida os fazedores de 
cultura, entidades e demais interessados, para participarem da Escuta Pública sobre a construção 

participativa do Plano Anual de Aplicação dos Recursos (PAAR) e a execução dos recursos da Política 
Nacional Aldir Blanc de fomento à cultura pelo município.  A Escuta Pública acontecerá no dia 11 de 

maio das 10h às 12h, no Espaço Cultural Praia, na Avenida Tomé de Souza, 538.

Como primeira etapa da escuta da sociedade civil, os interessados poderão acessar 
o formulário on-line que estará disponível ao público até às 17h dia 10 de maio de 2024, 

através do link: https://forms.gle/q3x8ijuxHurCEmbv9

A pesquisa é um importante instrumento de participação para a identificação das demandas 
e necessidades da população. Para 2024, foi autorizado o repasse no valor de R$ 475.485,68 para 

o município, do qual, no mínimo 25% deverá ser destinado para a implantação da Política Nacional 
de Cultura Viva (PNCV), atendendo a Lei Federal n.º 13.018/2024.

Aldir Blanc: Prefeitura de Bertioga realiza 
escuta pública para construção do Plano Anual 

de Aplicação dos Recursos

CULTURA
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A bola rolará neste sábado (4), pelo Campeonato Municipal de Futebol de Base de Bertioga. 
Os jogos começam às 8h30 no campo do Sesc, localizado no bairro Rio da Praia. 

A disputa está chegando próxima à final e promete confrontos acirrados.

O campeonato é organizado em seis categorias: Sub-08, Sub-10, Sub-12, Sub-14, 
Sub-16 e Sub-20, com partidas acontecendo tanto no society quanto no campo tradicional. 

A competição seguirá até o dia 26 de maio.

A iniciativa é uma promoção da Prefeitura de Bertioga, em parceria com o Sesc Bertioga e a Liga 
Bertioga de Futebol, visando incentivar a prática esportiva entre os clubes e escolinhas da região.

Os jogos ocorrem aos sábados e domingos e prosseguirão até o término do mês de maio. 
As duas melhores equipes de cada categoria serão contempladas com troféus e medalhas. 

Ressaltam-se também as premiações especiais para os goleiros menos vazados e os 
artilheiros que se destacarem ao longo do torneio.

Rodada recheada de confrontos no Campeonato 
Municipal de Futebol de Base em Bertioga

ESPORTES E 
LAZER
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O Ruas e Praças de Lazer chega neste domingo (5), na Rua A, no Ana Paula, 
núcleo do bairro Rio da Praia e na Rua Claudine Teles Moreira, no Jd. Raphael. 

A programação é gratuita e aberta a todas as idades, das 9h às 14h.

Uma variedade de atividades estará disponível, incluindo futebol de sabão,
cama elástica, brinquedos infláveis, piscina de bolinhas, tchoukball, futmesa, 
raquetes e futebol-gol-caixote. Monitores qualificados estarão à disposição 

para garantir a segurança e fornecer orientação às crianças.

Mais de 14 mil moradores já aproveitaram essa iniciativa. O projeto é realizado a cada dois 
domingos, em diferentes locais, totalizando 48 edições de entretenimento durante o ano.

A iniciativa é uma realização da Secretaria de Esportes e Lazer de Bertioga, 
com apoio da Associação Recreativa e Cultural Esportiva (ARCE).

Ruas e Praças de Lazer realiza  atividades 
gratuitas em dois bairros em Bertioga

ESPORTES E 
LAZER

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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A caçula da Baixada Santista, Bertioga, completa 33 anos de emancipação no dia 19 de maio. Para festejar o 
aniversário da cidade, a Prefeitura preparou várias comemorações, como shows e desfile cívico-militar. 

A programação inicia na sexta-feira (17) com Festival Gospel e encerra no domingo com shows dos cantores 
Dudu Nobre e Fábio Júnior. A entrada é gratuita, sendo opcional a doação de 1kg de alimento não perecível.

Na sexta-feira (17) inicia o Festival Gospel. Bandas de artistas locais abrem o show, que acontecerá na Tenda de 
Eventos, no Centro da cidade. Além disso, haverá participação de pastores, e para fechar a noite com chave de 
ouro a banda Fhop Music sobe ao palco a partir das 22h. No sábado (18) às 22h a banda Rosa e Saron encerra o 

Festival Gospel. Antes do show haverá uma missa com o Frei Henrique Siqueira.

No domingo (19) as comemorações iniciam cedo. Às 8h haverá o Hasteamento de Bandeiras, 
na Praça dos Emancipadores, na Avenida 19 de Maio. Logo após começa o desfile cívico-militar, 

com o tema: “Bertioga 33 anos. Aqui tem!”.

Mais de 60 entidades se inscreveram para participar do desfile, entre elas 26 escolas públicas e três instituições 
privadas. Além, claro, da participação dos emancipadores, e órgãos como Apae (Associação Pais e Amigos dos 
Excepcionais); NACE (Núcleo de Apoio à Criança Especial); Centro de Convivência do Idoso; CAMPB (Círculo de 

Amigos do Menor Patrulheiro de Bertioga); Fundo Social de Solidariedade; Centro de Equoterapia Amor em 
Movimento; e muito mais. Haverá também representantes das corporações militares: Exército, Aeronáutica, 

Marinha, Polícia Militar, e a presença das bandas do Exército e da Polícia Militar.

Shows com bandas e cantores renomados e desfile
cívico-militar abrilhantam comemoração de 33 anos 

de Bertioga; veja programação completa

TURISMO E 
CULTURA
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Seguindo as orientações do Ministério da Saúde, a partir desta sexta-feira (3), Bertioga 
estenderá a vacinação contra a gripe para todas as pessoas acima de 6 meses de idade.

Para receber o imunizante, os moradores devem comparecer à uma das Unidades Básicas 
de Saúde (UBSs), com exceção da unidade do Vicente de Carvalho, ou à uma Estratégia 

de Saúde da Família (ESF), de segunda a sexta-feira, das 9h às 16h, com a carteira 
de vacinação, cartão SUS e documento com foto.

Serviço
ESF Boraceia – Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº;

ESF Guaratuba – Rua Aprovada 863, n°110;
UBS Indaiá – Rua Davi Pimenta, 425, Indaiá, prédio da antiga Prodesan (Endereço temporário);

UBS Mirosam – Rua São Gonçalo, s/nº (Vila do Bem), Chácaras;
UBS Central – Praça Vicente Molinari, 295, Centro, prédio do antigo 

Centro de Especialidades Médicas - Ceme de Bertioga (Endereço temporário).

Vacinação contra gripe é ampliada para população
acima de 6 meses a partir desta sexta-feira (3)

SAÚDE
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A votação popular para escolher a ave-símbolo de Bertioga encerra às 23h desta segunda-feira (6). A eleição é 
on-line, através do link: https://bit.ly/ave_simbolo. A Prefeitura também promove a campanha dentro das salas de 

aula das escolas municipais, desenvolvendo a identidade do município com a participação direta dos alunos.

Com a aprovação do Conselho Municipal de Turismo de Bertioga (Contur), o projeto para a escolha 
da ave-símbolo é realizado em parceria com as secretarias de Turismo e Cultura, Meio Ambiente e Educação, 
além do Clube Observador de Aves de Bertioga (COA-Bertioga) e das associações locais de profissionais de 

ecoturismo da cidade (AMOLB e ABECO).

As candidatas para representar Bertioga são as seguintes aves: Gavião-pombo-pequeno (Amadonastur 
lacernulatus); Surucuá-de-barriga-amarela (Trogon viridis); Martim-pescador-miúdo (Chloroceryle aenea); 

Colhereiro (Platalea ajaja) e Ferro-velho (Euphonia pectoralis).

As espécies foram escolhidas com base em alguns critérios, como: grau de ameaça de extinção, exuberância e 
beleza, importância ecológica e não ser ave-símbolo de outra cidade, estado ou país da América Latina.

Sobre as aves

MARTIM-PESCADOR-MIÚDO - Chloroceryle aenea

É a menor espécie de martim-pescador no Brasil, com 13 cm de comprimento. Vive solitário ou em 
casais nas margens de cursos d’água e manguezais.  Se alimenta de peixes, crustáceos e anfíbios, 

e captura as presas em voos rasantes velozes, partindo de um poleiro. Forma ninhos cavando túneis 
em barrancos, cupinzeiros abandonados ou utilizando o oco de árvores mortas. A fêmea põe de dois 

a quatro ovos por vez, e o macho e a fêmea cuidam dos filhotes.

SURUCUÁ-DE-BARRIGA-AMARELA - Trogon viridis

Com 28 cm de comprimento, vive no interior e nas bordas de florestas. É uma ave bastante dócil, permite que 
o observador se aproxime. É comum ser vista em casais. O macho é mais colorido, com o dorso e o pescoço 

Continua na próxima página.

Votação on-line para escolher ave-símbolo de 
Bertioga encerra nesta segunda-feira (6)

TURISMO E 
CULTURA
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verde-azulado. Se alimenta de frutos, lagartas, insetos e outros pequenos animais invertebrados. A fêmea tem o dorso, 
a garganta e o peito cinzas. Constrói o ninho no oco de árvores mortas e em cupinzeiros abandonados, ou aproveita 
ninhos abandonados por outras aves. A fêmea põe dois ou três ovos por vez, e cuida dos filhotes junto com o macho.

GAVIÃO-POMBO-PEQUENO - Amadonastur lacernulatus

Espécie ameaçada de extinção, mede 47 cm de comprimento. Vive no interior e nas bordas de florestas, e pode ser 
observado nas matas e em áreas urbanizadas de Bertioga. Realiza voos planados curtos e, geralmente, é visto em voo 
ao ir de uma árvore para outra. Se alimenta de insetos, aranhas e gastrópodes, sendo que em menor frequência, pode 
capturar serpentes, lagartixas, roedores, pequenos mamíferos e outras aves. Caça presas no solo e pode se associar a 

bandos mistos de aves que seguem formigas-de-correição, bandos de quatis ou de macacos, para capturar os animais 
espantados por eles. Na época de reprodução, constrói o ninho no topo de árvores, usando gravetos.

COLHEREIRO  - Platalea ajaja

Animal gregário, ou seja, vive em bandos, e em ambientes aquáticos, como praias, lagoas e manguezais. Tem 76 cm de 
comprimento e usa o bico achatado, em forma de colher, para “peneirar” a água à procura de alimento. Come peixes, 

anfíbios, insetos, camarões, moluscos e crustáceos. Constrói o ninho sobre árvores usando gravetos e folhas secas, 
geralmente formando colônias com outras espécies de aves, como biguás e garças. A fêmea põe dois ou três ovos por vez.

FERRO-VELHO - Euphonia pectoralis

Vive solitário ou em pequenos grupos, podendo se associar a bandos mistos de aves, no interior e bordas de florestas. 
Mede 11 cm de comprimento. O macho é azul-metálico por cima e acastanhado por baixo. A fêmea é cor de oliva por 

cima e cinza por baixo. Alimenta-se de frutos e insetos. Constroem ninhos esféricos usando gravetos e musgo. A fêmea 
põe de dois a cinco ovos por ninhada. Os dois cuidam dos filhotes.

TURISMO E 
CULTURA
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A prefeitura de Bertioga iniciará a campanha de vacinação contra a dengue na próxima terça-feira (7). 
A princípio, o imunizante estará disponível para crianças de 10 e 11 anos, na Unidade Básica de Saúde (UBS) 

Central e Estratégia de Saúde da Família (ESF) Boraceia, de segunda a sexta-feira, das 9h às 16h.

Para se vacinar, é necessário apresentar a carteira de vacinação, cartão SUS e documento com foto. 
Caso o munícipe tenha contraído dengue, é preciso respeitar um intervalo de seis meses. Outra recomendação 

da secretaria da Saúde é que a segunda dose deve ser recebida somente após 90 dias da primeira aplicação.

A vacina contra a Dengue é a Qdenga, um imunizante tetravalente produzido a partir do vírus vivo atenuado, 
ou seja, do micro-organismo infectado, mas enfraquecido. Essa condição pode melhorar a resposta do sistema 

imunológico, funcionando de forma semelhante à defesa do corpo humano nos casos de infecção pela dengue.

Drive-thru de vacinação contra a gripe e febre amarela
Para ampliar a cobertura vacinal contra a gripe, na quarta-feira (8), a partir das 17h, a prefeitura realizará o 
Drive-thru da vacinação contra a gripe, para todas as pessoas acima de 6 meses de idade, e febre amarela, 

para quem ainda não recebeu o imunizante. A ação será realizada no bolsão de estacionamento da Avenida 
Anchieta, em frente ao Supermercado Krill, próximo à Praça dos Emancipadores, e com posto volante no 

estacionamento do Supermercado Krill do bairro Boraceia.

Serviço
ESF Boraceia – Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº;

UBS Central – Praça Vicente Molinari, 295, Centro, prédio do antigo Centro 
de Especialidades Médicas - Ceme de Bertioga (Endereço temporário);

Supermercado Krill Boraceia - Rodovia Dr. Manoel Hyppolito Rego, 775, Boraceia.

Bertioga inicia vacinação contra a dengue para 
crianças de 10 e 11 anos na próxima terça-feira (7)

SAÚDE
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Em breve, Bertioga ganhará um Centro de Educação Ambiental (CEA), que contará com salas para oficinas, 
professores, estagiários, cinema e biblioteca ambiental, um museu de história natural, teatro, exposição de 

sementes de árvores nativas, além de uma sala especial para as reuniões do Conselho Municipal de Defesa do 
Meio Ambiente (CONDEMA). O espaço está sendo construído onde funcionava a Casa de Passagem Renascer, 

à Rua Manoel Gajo, 1108, Centro.

Os trabalhos têm como objetivo revitalizar o CEA e aprimorar as diversas atividades
 já existentes, tais como o Caminho das Sensações, o Caminho das Orquídeas e Bromélias, 

além da ‘Feira Artes e Aromas da Mata Atlântica, Sabores Caiçara’.

Além disso, o espaço contará com novos serviços, incluindo uma cozinha artesanal para cursos e oficinas 
com frutos típicos da Mata Atlântica, onde chefes gastronômicos oferecerão assistência. Também serão 

disponibilizadas salas de apoio para universidades realizarem cursos de formação na área de meio ambiente.

Segundo Mylene Vaz Pinto Lyra, Diretora de Educação Ambiental, o CEA terá como 
meta principal ser um elo com projetos educacionais e socioambientais na cidade, 

fortalecendo os laços com estudantes, educadores e comunidade em geral.

A nova infraestrutura, que se integrará ao Viveiro de Plantas ‘Seo Leo’, totalizando cerca de 3000m², 
formando um grande Parque Ambiental, proporcionará recursos educacionais e culturais

 essenciais para promover a conscientização ambiental.

Bertioga se prepara para inaugurar 
Centro de Educação Ambiental

MEIO AMBIENTE
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A partir do próximo sábado (4), a linha 06, com ponto de 
partida em Boracéia terá um novo itinerário que incluirá 

uma parada no Hospital Municipal de Bertioga. Essa 
novidade visa aprimorar o atendimento à população.

O acréscimo de mais uma parada não afetará nenhum 
dos pontos que já eram atendidos anteriormente.

Linha 06 ganha novo itinerário
a partir deste sábado (4)

MOBILIDADE
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A poeira e os alagamentos antes corriqueiros na região do antigo núcleo Vista Alegre, no bairro Vista Linda, 
em Bertioga (SP), ficaram no passado. Isso porque a prefeitura finalizou as obras de pavimentação e drenagem 

as quais já beneficiam milhares de famílias moradoras da localidade. A entrega dos serviços aconteceu com 
bom público na tarde desta quinta-feira, 2.

A transformação aconteceu em 17 ruas primeiro com obras contra alagamentos e depois com a implantação de 
guias, sarjetas, calçadas acessíveis e a tão sonhada pavimentação asfáltica, com sinalização viária horizontal e vertical.

As melhorias abrangem a totalidade do antigo núcleo, desde Avenida Tomé de Souza (Av da Praia) 
até a Marginal Sul da Rodovia Rio Santos – SP 55. Foram aplicados aproximadamente 30.000 m2 de 

pavimentação num total de 17 vias beneficiadas.

Os serviços aconteceram nas ruas Eduardo Magalhães Gama; Alexandre Mariani; Jaime Franco; Peirão de 
Castro; Alcyr Correa de Mello; Cândido Hernandes; Arthur Heirich Arndt; Cláudio Coutinho; Aprovada 131; 

Jornalista Oscar Menezes Barbosa; Aprovada 138; Administrador Paulo Roberto Matos; Professor Eitel Boller 
Mehler; Aprovada 136; Aprovada 149; do Telegrafo; e Avenida Tomé de Souza.

Investimento
O investimento nas 17 vias foi na ordem de R$ 8.566,606,74 e as empresas executoras 

foram a Terraplenagem Arantes e a Terracom Construções Ltda.

Prefeitura conclui pavimentação em 17 ruas
no antigo núcleo Vista Alegre

OBRAS

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB



BERTIOGA, 03 DE MAIO DE 2024  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1168BERTIOGA, 03 DE MAIO DE 2024  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1168 25

O Sebrae Aqui Bertioga está com inscrições abertas para dois cursos gratuitos voltados aos empresários 
da cidade. Ao todo, serão três turmas para o curso “Faça a divulgação certa e atraia mais clientes”, que será 

realizado nos dias 6, 7 e 8 de maio, e uma turma para o curso “Faça do atendimento uma ótima experiência”, 
que acontecerá no dia 13 de maio. As quatro formações serão das 18h às 22h, em endereços diferentes.

O curso “Faça a divulgação certa e atraia mais clientes” fala sobre os conhecimentos necessários para quem 
tem ou quer abrir um negócio com o devido planejamento. A primeira turma será realizada na segunda-
feira (6), na Escola Municipal Giusfredo Santini, localizado na rua Epiphanio Batista, 66, Jardim Vicente de 

Carvalho. Os interessados podem se inscrever pelo link https://empreendarapido.sebraesp.com.br/produto/
turma/31058767.

Na terça-feira (7), a segunda turma será realizada na Escola Municipal Jardim Vista Linda, na rua Luiz Otávio, 
200, Vista Linda. As inscrições devem ser feitas pelo link https://empreendarapido.sebraesp.com.br/produto/

turma/31058799. Na quarta-feira (8), o curso acontecerá na Escola Municipal de Ensino Infantil e Fundamental 
Boraceia, localizada na rua Geraldo Rodrigues Montemor, 295, Boraceia. Para se inscrever, basta acessar o link 

https://empreendarapido.sebraesp.com.br/produto/turma/31058971.

O órgão também está com inscrições abertas para o curso “Faça do atendimento uma ótima experiência”, 
oficina que busca auxiliar a compreender como se faz um bom atendimento, capaz de satisfazer e fidelizar o 
cliente. A formação será realizada no dia 13 de maio, na sede da Câmara dos Dirigentes Lojistas, localizada na 

Avenida Anchieta, 1189, Centro. Os interessados devem se inscrever pelo link https://empreendarapido.sebraesp.
com.br/produto/turma/31116490.

Sebrae Aqui Bertioga está com inscrições
abertas para cursos gratuitos

TRABALHO E 
RENDA
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ESCALA DE PLANTÃO DO MÊS DE ABRIL DE 2024

BERTPREV

COMUNICADO BERTPREV Nº 11/2024

ELEIÇÃO PARA COMPOR O COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO 
BERTPREV – PREENCHIMENTO DE 1 (UMA) VAGA EXISTENTE - 

MANDATO DE 09/05/2024 A 25/07/2025

RELAÇÃO DOS CANDIDATOS APTOS À ELEIÇÃO DO COMITÊ 
DE INVESTIMENTOS (01 VAGA) – APÓS PRAZO DE RECURSO

Ordem Nome

01 Alexandre Hope Herrera

02 José Ferreira Melo Filho

Bertioga, 02 de Maio de 2.024.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

PORTARIA Nº 15/2024 - BERTPREV

W A L D E M A R  C E S A R 
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e MARCELA DE 
CAMARGO ALEAGI, Coordenadora Jurídico-Previdenciária, considerando o 
que ficou decidido no processo administrativo nº 235/2023 - BERTPREV, tendo como objeto 
a concessão de aposentadoria por tempo de contribuição, respectivamente e todos os atos 
devidamente cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por tempo 
de contribuição, com proventos integrais, à sra. LETÍCIA SOUZA DE OLIVEIRA , servidora 
pública da Prefeitura do Município de Bertioga, registro funcional 1180, professora 
de educação básica I,  nível 09 JVII,  portadora da Cédula de Identidade RG e 
CPF insertos em seu respectivo prontuário funcional, fundamentada no artigo 3º 
da Emenda Constitucional 47/05 c/c artigo 10, § 7º da EC 103/19, correspondendo 
ao artigo 146 e seus incisos da LC 95/13, com os direitos e vantagens previstos 
nos artigos 2º, I da LC 79/11; (vencimento padrão); artigo 57 da Lei Municipal 
129/95 (anuênio); artigo 2º, II, “b” da LC 173/2022 (adicional de qualificação – 
pós-graduação) e artigo 14, I da LC 175/2022 (VPNI – sexta parte), utilizados 
para fins de cálculo de proventos,  entrando em vigor a partir de sua publicação.

Bertioga, 18/04/2024.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE 
Presidente do BERTPREV

MARCELA DE CAMARGO ALEAGI 
Coordenadora Jurídico-Previdenciária
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EDITAL Nº 19/24 - BERTPREV
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Bertioga – BERTPREV.

Contratado: M CONSULTORIA E SOLUÇÕES EM PROCESSOS E TECNOLOGIA 
LTDA

CNPJ: 11.549.236/0001-06
Processo administrativo: 048/2024 – BERTPREV.
Assinatura: 30/04/2024

Objeto: aquisição de licença de uso de software de Gestão Eletrônica de 
Documentos com assinatura eletrônica e digital, baseado em processos de 
trabalho e desenvolvimento de fluxos de trabalho, atualização mensal que 
garanta as alterações legais, corretivas e evolutivas, em ambiente de nuvem 
por prazo determinado, incluindo conversão, implantação, treinamento, 
suporte e atendimento técnico para até 15 usuários,  tudo em consonância 
com o Termo de Referência inserto no respectivo processo administrativo 
48/24 e implantação, capacitação/treinamento da plataforma, suporte 
técnico, backup, atualização e manutenção do sistema

Prazo: 60 meses, a contar de 30/04/2024. 
Valor: R$ 1.500,00 valor mensal, R$ 18.000,00, valor anual. 

				    Bertioga, 02/05/2024

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA 2ª. (SEGUNDA) 
REUNIÃO CONJUNTA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO E FISCAL - 

ANO DE 2024 DO BERTPREV

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo e Fiscal do 
BERTPREV a comparecerem na Sede do Instituto, situado na Rua Rafael 
Costábile nº 596, Centro, Bertioga/SP, para no dia 06 de maio de 2024 (2ª. 
Feira), às 09:30 horas em primeira chamada e as 09:45 h. em segunda e última 
chamada para participarem da 2ª. (SEGUNDA) Reunião Conjunta do Conselho 
Administrativo e Fiscal, onde será discutida a seguinte pauta:

1.	 Eleição de membro do comitê de investimentos BERTPREV – para o 
mandato 09/05/2024 a 25/07/2025

Bertioga, 29 de abril de 2024.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do BERTPREV

Edital de Convocação da 2ª. Reunião Conjunta do Conselho
 Administrativo e Fiscal do BERTPREV

RETIFICAÇÃO DE RESOLUÇÃO/CA – BERTPREV

Na publicação da Resolução CA Nº 005/2024 – BERTPREV, publicada 
no Boletim Oficial do Município nº 1166 de 19/04/2024. 

Onde se lê: ... 
RESOLUÇÃO Nº 05/2024 – BERTPREV

Leia-se: ... 
RESOLUÇÃO CA Nº 05/2024 – BERTPREV

Bertioga, 29 de abril de 2024.
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE

PRESIDENTE

ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL DO BERTPREV

Ata C.F. n° 04/2024 – Processo Administrativo nº 16/2024. Aos vinte e seis 

dias do mês de abril de dois mil e vinte e quatro, às nove horas em primeira 

chamada e às nove horas e quinze minutos em segunda e última chamada, 
reuniram-se os membros do Conselho Fiscal do BERTPREV para realização da 
quarta reunião ordinária de 2024, de forma presencial: Estando presentes Sr. 
Ronaldo Mendes – Presidente do Conselho, e os Conselheiros: Darci Pereira 
de Macedo, Marcelo dos Santos Pereira, Adriana dos Santos Rodrigues, Diuver 
Clay de Oliveira Junior, Michelle Santos do Nascimento, Ariosto Silvio Luciano 

e convidado, Srª Patrícia Ramos Quaresma – Coordenadora Administrativo-
Financeiro e Alexandre Hope Herrera – Contador do Instituto. Dando início 
a reunião, o secretário informou a todos que foram enviados para análise e 

deliberação nesta reunião, os relatórios: Balancetes da Receita e Despesa de 
março/2024, Resultado das Aplicações Financeiras de março/2024, Relatório 

da Consultoria Financeira acerca dos investimentos de março/2024 e parecer 

sobre o relatório de investimentos elaborado pelo comitê de investimentos 

da competência fevereiro/2024. Dando prosseguimento a pauta da reunião, 
passou-se a analisar os relatórios recebidos. Item 1: Apreciação do Resumo 

das Receitas e Despesas Previdenciárias – março/2024. Após explanação 

da Srª. Patrícia, tendo em vista o documento apresentado, deliberou o Conselho 
por unanimidade em ratificar a boa ordem dos Resultados das Receitas e 
Despesas Previdenciárias – março /2024. Item 2: Apreciação dos Balancetes 

da Despesa e Receita – março/2024. Após explanação do Srª Patrícia, tendo 
em vista o documento apresentado, deliberou o Conselho por unanimidade em 

ratificar a boa ordem dos Balancetes da Despesa e Receita – março/2024. Item 

3: Análise dos Resultados das Aplicações Financeiras de março/2024, 

dando sequência a análise do Relatório dos Investimentos elaborado pela 

Consultoria de Investimentos (LDB) – março/2024 e Análise do Quadro Resumo 
dos Investimentos do BERTPREV –março/2024 (quadro abaixo), após a 
explanação da Srª. Patrícia, tendo em vista o documento apresentado, deliberou 
o conselho em aprovar e ratificar a boa ordem dos Resultados das Aplicações 
Financeiras de março/2024. Foi entregue o parecer do comitê de investimentos 
sobre o relatório elaborado pela consultoria de investimentos da competência 

fevereiro/2024, em relação a manifestação do conselheiro Diuver Clay (inserido 
na ata anterior) sobre o parecer do relatório da consultoria de investimentos da 

competência de fevereiro, recebido do parecer do comitê, deliberou sobre a 

aprovação das competências fevereiro e março/2024

Mês Saldo Anterior Saldo Atual  
Rentabilidade 

dos ativos
 

Retorno 

(%)
Meta (%) p.p. index (%)

Janeiro 816.359.649,55 823.444.110,99   5.394.461,45   0,66 0,87 -0,22

Fevereiro 823.444.110,99 835.317.724,57 9.600.984,81 1,16 1,22 -0,06

Março 835.317.724,57 844.061.052,31 6.693.327,74 0,80 0,57 0,23

Total >>> >>> 21.688.774,00 2,64 2,69 -0,05

Obs.: Do saldo atual da Carteira de Investimentos, destacamos os 
Títulos Públicos, sendo: R$ 150.392.138,98 com marcação à mercado, 
R$ 577.302.002,90 com marcação na curva, R$ 116.366.910,43 demais 
investimentos com marcação à mercado. Item 4: Análise de Processos, foi 
apresentado e analisado três processos de homologação de aposentadoria (P.A. nº091/2024, 
P.A. nº 084/2024) e P.A nº 285/2023. Após análise dos processos apresentados deliberou 
o Conselho por unanimidade em ratificar boa ordem dos processos. Item 5: Assuntos 
Gerais – Apreciação do Relatório bimestral do Controle Interno – janeiro e fevereiro/24, tendo 
em vista o documento apresentado, deliberou o Conselho por unanimidade em ratificar a boa 
ordem do relatório. Em relação ao item 2 do relatório foi solicitado esclarecimentos quanto a 
atual estágio do tema, itens 3 e 4 pede-se justificativa do atraso da contratação e previsão da 
solução do problema.
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2
Minuta de Projeto de Lei – 
para equacionamento do 
déficit atuarial.

Tendo em vista que não foi dado andamento 
na Minuta de PL encaminhada em 2023 para 
a PMB, e considerando a conclusão de novo 
cálculo atuarial, conforme item.... deste relatório, 
sugerimos providências e esforços para a 
aprovação de nova lei para equacionamento 
do déficit.

3
Contratação de per íc ia 
médica

Até a data presente não foi houve contratação de 
empresa para realização dos serviços médicos 
periciais, conforme Proc. Adm.    179/2023, o 
qual sugerimos providências para a contratação 
com brevidade.

4 Credenciamento

Verificou-se que os credenciamentos estão com 
atraso no prazo de renovações. Recomendamos 
especial atenção para regularização desse item 
o mais breve possível.

Em relação à solicitação da Conselheira Darci, quanto a legalidade da reunião 
ocorrida no ultimo dia 18 de março, onde foram tratados vários assuntos 

referentes ao BERTPREV no ano de 2.023, foi apresentado parecer jurídico 
(folhas 181 e 182 – processo Adm. 16/2024). O referido relatório foi analisado, 
a conselheira Darci e o conselheiro Diuver Clay ainda tem dúvidas em relação 
a questão e por tal razão se abstém de deliberar sobre a questão e os demais 
entendem que a questão foi esclarecida. Em relação ao solicitado sobre relatório 
das ações que estão sendo realizadas para obtenção da certificação de nível 
do BERTPREV no Pró-Gestão, foi apresentado para apreciação o processo 

22/2024. Ao final o Conselheiro Marcelo agradeceu a todos pelo tempo de 
trabalho conjunto, pelo aprendizado e se colocou a disposição de todos, 
parabenizando q todos os conselheiros pela dedicação, empenho e correção 

dos atos que foram feitos ao longo do período laborado.
Nada mais foi tratado. Esta ata e seus documentos estarão disponibilizados 
na íntegra para consulta no site do BERTPREV, www.bertprev.sp.gov.br. Nada 
mais havendo a tratar, o presidente do Conselho Sr. Ronaldo Mendes deu por 
encerrada a reunião às 10:30, sendo lavrada a ata por mim, Marcelo dos Santos 

Pereira e após lida e discutida, a mesma foi colocada em votação, aprovada por 

unanimidade e segue assinada pelos presentes. 
 

Conselheiros Titulares

  

Ronaldo Mendes - Representante dos servidores ativos do Poder Executivo __

_____________________________________

Adriana dos Santos Rodrigues – Representante dos servidores ativos do Poder 
Executivo   ___________________________

Diuver Clay de Oliveira Junior – Representante dos servidores ativos do Poder 
Executivo   ____________________________

Darci Pereira de Macedo – Representante dos segurados aposentados e 
pensionistas   _______________________________

Marcelo dos Santos Pereira – Representante dos servidores ativos do Poder 
Legislativo   ______________________________

Michelle Santos do Nascimento – Representante dos servidores ativos do 
Poder Executivo   ____________________________

Ariosto Silvio Luciano - Representante dos servidores ativos do BERTPREV   

________________________________________
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CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Bertioga, 
no uso de suas atribuições legais, CONVOCA seus Conselheiros e CONVIDA 
a população em geral, para participar da reunião ORDINÁRIA, que acontecerá 
dia 09/05/2024, às 9:30 h, na Casa dos Conselhos, sito à Rua Luiz Pereira de 
Campos, nº 1.117, Centro, Bertioga. 

 Pauta:
	 Leitura da Ata anterior
	 Relatório final da Comissão de Ética sobre denúncia recebida
	 SIPIA
	 Plano Decenal
	 Plano Anual
	 Chamamento Público para gestão da SAICA
	 Participação efetiva de adolescentes no CMDCA
	 Assuntos Gerais 

Bertioga, 02 de maio de 2024.
Francisca Maria da Costa Santos

Presidente

CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais (CMPDA), CONVOCA seus 
Conselheiros e CONVIDA a população em geral a participar da reunião Ordinária que 
acontecerá dia 06 de maio, às 14h, na Sala de reuniões da Casa dos Conselhos, 
à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117, Centro, para tratar do assunto em pauta:

	 Leitura e aprovação da ata anterior
	 Visita Hospital Verterinário parte da Zoonoses (obra)
	 Levantamento de áreas grandes para implantação do Bem-Estar 

Animal
	 Fiscalização lojas que comercializam peixes e outros animais
	 Feira de Adoção em Bertioga
	 Assuntos Gerais

Bertioga, 02 de maio de 2024.
Antônio Sérgio de Jesus

Presidente

Conselho Municipal Idoso

O Presidente do Conselho Municipal da Pessoa Idosa - CMPI-, no uso de 
suas atribuições conferidas por Lei, “CONVOCA CONSELHEIROS OU 
SUPLENTES” para reunião ordinária a ser realizada dia 07/05/2024, às 9:30 
hs.  na Casa dos Conselhos Municipais.

PAUTA:

             - Leitura e aprovação da ata da reunião anterior;
             - Leitura de ofícios;
             - Plano de Aplicação de Recursos do FMDI; Apresentação de 
propostas ;
             - Assuntos gerais.
                            

Bertioga 29 de Abril de 2024

Atenciosamente
CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA-CMPI

Walter Olencar Alves
Presidente

ANEXO I
REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO E/OU MANUTENÇÃO

PARA SERVIÇOS, PROGRAMAS, PROJETOS

I.	 SOLICITAÇÃO 

A entidade__________(nome da entidade)________________, inscrita no 
CNPJ sob o nº_________________ e com endereço na _______(endereço 
completo)___________, representada por ___________(nome do representante 
ou do procurador)__________, inscrito(a) no CPF sob o nº_______________, 
requer, com fundamento na RESOLUÇÃO CNAS 14 DE 15 DE MAIO DE 2014:   

(   ) a concessão originária de certificação de entidade beneficente de assistência 
social; ou
(   ) a renovação de certificação de entidade beneficente de assistência social; 

II.	 EM CASO DE REQUERIMENTO DE RENOVAÇÃO, INFORMO: 

CASA DOS CONSELHOS
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a) a data de validade da certificação vigente: ____/____/_____ a 
____/_____/______;
b) a identificação do ato (Resolução/Portaria) nº 
_________________________

III.	 DECLARO QUE A ENTIDADE TEM ATUAÇÃO:

 (   ) exclusiva na área da assistência social;
 (   ) preponderante na área da assistência social;
 Informo que atua também na área da (    ) educação e/ou (    ) saúde.

IV.	 Atividade Principal (De acordo com Tipificação Nacional de 
Serviços Socioassistenciais e/ou caracterização) - Síntese 
dos serviços, programas, projetos e benefícios socioassis-
tenciais realizados no município (descrever todos) : 

V.	 Se o serviço for referente ao SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E 
FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS:

PÚBLICO

Nº TOTAL DE USUÁRIOS DO 
SCFV (SOMAR A QUANTIDADE 
DE USUÁRIOS DE TODOS OS 

TURNOS

Crianças até 6 anos

Crianças e Adolescentes de 6 a 15 
anos

Adolescentes de 15 a 17 anos

Jovens de 18 a 29 anos

Adultos de 30 a 59 anos

Idosos(as)

INSCRIÇÃO NOS CONSELHOS:

CMAS: Nº ___________________ desde: ___/___/___
CMDCA: Nº ___________________ desde: ___/___/___
CMI: Nº ___________________ desde: ___/___/___
Outros: ___________________ desde: ___/___/___

VI.	 Sobre o estatuto da entidade, afirmo o seguinte nas 3 questões 
abaixo:

a) A entidade está legalmente constituída no país e em efetivo funcionamento 
há pelo menos doze meses antes do protocolo do requerimento de certificação 
ou está abrangida pela disposição do parágrafo único do artigo 3º, Lei nº 
12.101/2009?
(    ) Sim
(    ) Não

b) A entidade prevê que existe compatibilidade de sua natureza, objetivos e 
público alvo com a Lei nº 8.742, de 7 de dezembro de 1993, com o Decreto 
nº 6.308, de 14 de dezembro de 2007, com a Política Nacional de Assistência 
Social - PNAS, aprovada pela Resolução CNAS nº 145, de 15 de outubro de 
2004, com a Norma Operacional Básica da Assistência Social - NOB SUAS, 
aprovada pela Resolução CNAS nº 33, de 12 de dezembro de 2012 e com a 
Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais, aprovada pela Resolução 
CNAS nº 109, de 11 de novembro de 2009?
(    ) Sim
(    ) Não consta esta previsão em nosso estatuto

c) A entidade prevê em seus atos constitutivos, em caso de dissolução ou 
extinção, a destinação do eventual patrimônio remanescente a entidades sem 
fins lucrativos congêneres ou a entidades públicas?
(   ) Sim, encontra-se no artigo _______
(   ) Não consta esta previsão em nosso estatuto

VII.	 Sobre o dirigente da entidade, eu como requerente informo:

Presidente: 
CPF:						      RG.: 	
Endereço: 	
Telefone: 	
E-mail: 	
Data nasc.
Período do Mandato: 	

VIII.	 Informo os seguintes dados para contato com a entidade:

Telefones: (   )

Emails:

Site:

Redes sociais:

Outro canal de comunicação da entidade:

IX.	 Declaro que, juntamente com o presente requerimento, apre-
sento: 

(   ) comprovante de inscrição no CNPJ;
(   ) cópia dos atos constitutivos (Estatuto Social) registrados em cartório;
(   ) cópia da ata de eleição dos atuais dirigentes, devidamente registrada em 
cartório;
(  ) cópia da identidade do representante legal da entidade, da procuração e 
da identidade do outorgado, quando for o caso;
(   ) comprovante de inscrição da entidade no Conselho Municipal de 
Assistência Social ou do Distrito Federal, conforme os parâmetros nacionais 
estabelecidos pelo CNAS; (em caso de renovação)
(  ) relatório de atividades que demonstre as ações na área de assistência 
social desenvolvidas, no respectivo Município, no ano civil anterior ao do 
requerimento;
(   ) demonstrativo de resultado do exercício (DRE) fiscal anterior ao do 
requerimento; 
(   ) notas explicativas do exercício fiscal anterior ao do requerimento;
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(   ) declaração do gestor local de que a entidade realiza ações de assistência 
social de forma gratuita;

EU, REPRESENTANTE DA ENTIDADE REQUERENTE, DECLARO: 
(   ) estar ciente das normas e exigências fixadas pela Lei nº 12.101, de 27 de 
novembro de 2009 e pelo Decreto nº 8.242, de 23 maio de 2014, em relação 
ao pedido feito por meio do presente formulário; 
(  ) não possuir Certificação de Entidade Beneficente de Assistência Social 
vigente (quando for o caso de primeiro requerimento).

Local:

Data:

Assinatura:

Reunião do Condefi
 

O presidente do Conselho Municipal CONDEFI, no uso de suas 
atribuições, CONVOCA seus respectivos membros para a reunião 

que será realizada dia 08 de maio às 10h00 na Casa dos Conselhos, 
situada na Rua Luis Carlos Pereira, 1117, Centro, Bertioga.

Temos como pauta principal:

 A ligação das Secretarias Municipais com o Conselho. 

Lucian Guedes

ATOS DO LEGISLATIVO
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EDITAL N.º 010/24 
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 060/2021. 
CONTRATADO: SISTEMA ON DE COMUNICAÇÕES LTDA. CNPJ Nº: 09.592.631/0001-
11. CONTRATO Nº (DE ORIGEM):  010/2024 (ADITIVO AO CA 014/2023). DATA DA 
ASSINATURA: 26/04/2024. VIGÊNCIA: 02/05/2024 À 01/05/2025. OBJETO: PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE PLANEJAMENTO TÉCNICO, IMPLANTAÇÃO, PRODUÇÃO, PÓS-PRODUÇÃO, 
OPERAÇÃO, TRANSMISSÃO AO VIVO COM VISUALIZAÇÃO SIMULTÂNEA DE TRADUTOR DE 
LIBRAS, ATRAVÉS DE TELEVISÃO ABERTA, EXCLUSIVAMENTE NO CANAL PRINCIPAL DA EMISSORA 
COM TERMINAÇÃO “.1”, E REDES SOCIAIS, ALÉM DA REPRODUÇÃO E RETRANSMISSÃO POR 
EMISSORA DE TELEVISÃO DEVIDAMENTE REGISTRADA, DE CONTEÚDOS AUDIOVISUAIS 
ORIGINÁRIOS DAS SESSÕES LEGISLATIVAS DA CONTRATANTE, TAIS COMO SESSÕES 
PLENÁRIAS, AUDIÊNCIAS PÚBLICAS, REUNIÕES PÚBLICAS, EVENTOS E OUTROS, COM VISTAS 
A GARANTIR A PUBLICIDADE E TRANSPARÊNCIAS DOS ATOS, CONFORME ESPECIFICAÇÕES 
CONSTANTES DO EDITAL DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2023. (PRORROGAÇÃO DE PRAZO). 
VALOR: R$ 101.000,00 (MENSAL). GESTOR DO CONTRATO: JEAN CARLO MUNIZ. 

BERTIOGA, 29/04/2024
VER. ANTÔNIO CARLOS TICIANELLI    

 PRESIDENTE DA CÂMARA

EXTRATO DE PORTARIA – art. 27, inc. XI, Resolução n° 081/07

Portaria n° 26/2024 de 25/04/2024 – Nomear os servidores Sonia Maria Silva Souza, reg. 
122, Luiz Antonio Guimarães Silva, reg. 132 e Eduardo Xavier Soares de Andrade, reg. 129, para 
comporem Comissão Avaliadora para concessão ou não das promoções requeridas nos autos 
dos Processos Administrativos nº 678/94, 679/94, 680/94, 683/94, 685/94, 688/94, 
689/94, 690/94, 696/94, 697/94, 699/94, 797/95 e 802/01.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli 
Presidente da Câmara

EDITAL N.º 009/24 
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 060/2021. 
CONTRATADO : POSTO DE SERVIÇOS PADRE ANCHIETA LTDA. CNPJ Nº : 
17.502.759/0001-75. CONTRATO Nº (DE ORIGEM):  008/2024 (ADITIVO AO CA 006/21). 
DATA DA ASSINATURA: 23/04/2024. VIGÊNCIA: 20/05/2024 À 19/05/2025. OBJETO: 
FORNECIMENTO DE ATÉ 24.000 LITROS DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA COMUM E OU 
ETANOL) POR ANO. VALOR: R$ 5,57 (CINCO REAIS E CINQUENTA E SETE CENTAVOS) 
PARA GASOLINA COMUM E R$ 3,44 (TRÊS REAIS E QUARENTA E QUATRO CENTAVOS) PARA 
ETANOL. GESTOR DO CONTRATO: WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA. 

BERTIOGA, 29/04/2024
VER. ANTÔNIO CARLOS TICIANELLI    

 PRESIDENTE DA CÂMARA

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2024
CONVOCAÇÃO Nº 001/2024

A Câmara Municipal de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem entre os dias 06/05/2024 a 17/05/2024, munidos de cópias dos 
documentos abaixo relacionados, no Setor de Recursos Humanos da Câmara Municipal de Bertioga, situada na Rua Reverendo Augusto Paes D’avila, 374, Rio da 
Praia, Bertioga/SP, para entrega dos citados documentos e retirada da guia de encaminhamento para a realização do exame médico admissional.

CARGO
TÉCNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO

CLASSIF. CARGO NOME DEF. NEGRO INSCRIÇÃO

001 TEC. LEG. ADM. IGOR CANDIDO DE OLIVEIRA NÃO NÃO 7331

002 TEC. LEG. ADM. GABRIELLA PEREIRA DE MENEZES NÃO NÃO 5478

003 TEC. LEG. ADM. MARIA CLARA TERTO DA SILVA NÃO NÃO
5328

EDITAL N.º 008/24 

EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 119/2023. 
CONTRATADO: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS – 
SUPERINTENDÊNCIA ESTADUAL DE SÃO PAULO METROPOLITANA. CNPJ Nº: 
34.028.316/0031-29. CONTRATO Nº (DE ORIGEM):  CA 009/2024 (ADITIVO AO 
CA 018/2023). DATA DA ASSINATURA: 24/04/2024. VIGÊNCIA: 15/05/2024 À 
14/05/2025. OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE PRODUTOS E SERVIÇOS POR MEIO 
DE PACOTE DE SERVIÇOS DOS CORREIOS. VALOR: R$ 3.600,00 (TRÊS MIL 
E SEISCENTOS REAIS) – ESTIMATVA ANUAL. GESTOR DO CONTRATO: 
JEAN CARLO MUNIZ. 

BERTIOGA, 16/04/2024

VER. ANTÔNIO CARLOS TICIANELLI    

 PRESIDENTE DA CÂMARA
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004 TEC. LEG. ADM. ADRIEL MACKOVIAK NÃO NÃO 6720

005 TEC. LEG. ADM. SAMUEL PEREIRA DE OLIVEIRA NÃO NÃO
5677

007 TEC. LEG. ADM. HILMA DE MORAES LOURENÇO NÃO NÃO 5258

CARGO 
TÉCNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO – VAGA RESERVADA PARA NEGROS/PARDOS

CLASSIF. CARGO NOME DEF. NEGRO INSCRIÇÃO

001 TEC. LEG. ADM. FLORISVALDO DIAS DE OLIVEIRA 
FILHO

NÃO SIM 5461

CARGO 
TÉCNICO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO – VAGA RESERVADA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA FISICA

CLASSIF. CARGO NOME DEF. NEGRO INSCRIÇÃO

001 TEC. LEG. ADM FERNANDO SILVA MEDEIROS SIM NÃO 5280

CARGO
TÉCNICO EM INFORMÁTICA

CLASSIF. CARGO NOME DEF. NEGRO INSCRIÇÃO

001
T E C .  E M 
INFORMÁTICA

MATHEUS BERNARDO SIQUEIRA E 
SILVA

NÃO NÃO 7442

CARGO
TÉCNICO EM RECURSOS HUMANOS

CLASSIF. CARGO NOME DEF. NEGRO INSCRIÇÃO

001
T E C .  E M 
R E C U R S O S 
HUMANOS

DOUGLAS PEREIRA DOS SANTOS NÃO SIM 5254

CARGO
TÉCNICO EM CONTABILIDADE

CLASSIF. CARGO NOME DEF. NEGRO INSCRIÇÃO

001
T E C .  E M 
CONTABILIDADE NICOLLAS TOMAZ DA SILVA NÃO NÃO 6722

CARGO
PROCURADOR LEGISLATIVO

CLASSIF. CARGO NOME DEF. NEGRO INSCRIÇÃO

001
P R O C U R A D O R 
LEGISLATIVO

PATRICIA SCABIO DE MOURA NÃO NÃO 5793

RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS

- Cédula de identidade RG (atualizada)
- ASO (atestado de saúde ocupacional), a ser custeado pela Câmara Municipal
- CPF (situação regular)
- Título de eleitor
- Certidão de quitação eleitoral
- Certificado de reservista (homens até 45 anos de idade)
- Certidão de nascimento dos filhos menores de idade
- CPF do cônjuge (situação regular)
- CPF e RG dos filhos menores (situação regular)
- Carteira de vacinação dos filhos, menores de 05 (cinco) anos (atualizada)
- Comprovante de escolaridade em conformidade com os requisitos do cargo com o constante do edital
- Carteira de registro nos respectivos conselhos, quando for exigência para ingresso no cargo
- Certidão de nascimento (solteiro), ou casamento (casado) todas recentes (06 meses)
- Pis / Pasep
- 01 foto recente (3x4 colorida)
 - Comprovante de residência atual (conta de água, luz, telefone, internet ou condomínio)
- Cópia da carteira de trabalho: nº, série e qualificação ou carteira digital de trabalho
- Conta salário na Caixa Econômica Federal (agência Bertioga)
- Declaração de que não exerce outro cargo, emprego ou função pública inacumulável, e não responde a processo civil, criminal ou administrativo disciplinar e não 
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tem contra si condenação penal transitada e julgada nos últimos 05 anos. (reconhecer firma da assinatura por autenticidade – modelo a ser fornecido pela Câmara)
- Declaração de bens ou cópia do último imposto de renda, ou inexistindo declaração, documento atestando tal situação (com firma reconhecida por autenticidade 
– modelo a ser fornecido pela Câmara)
- Certidão dos distribuidores cíveis e criminais da justiça federal, e 
- Certidão dos distribuidores cíveis e criminais das justiças estaduais dos Estados onde o candidato residiu a partir dos 18 anos de idade.

OBS: 
- Os documentos e certidões citados deverão estar dentro do seu prazo de validade, previsto na legislação pertinente.
- Toda certidão, administrativa ou judicial, solicitada que conste apontamento de processo, procedimento ou similar, deverá vir acompanhada de certidão de objeto 
e pé respectiva para fins de elucidação acerca da informação lançada.

Bertioga, 02 de maio de 2024

Antonio Carlos Ticianelli
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

AETUB

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

A  Diretoria de Recursos Humanos torna  públicas atos concessórios  dos benefícios de Promoções, 
Anuenios e  Adicionais de Qualificação, Pós graduação e enquadramento da Guarda Municipal 
dos servidores desta Municipalidade referente ao ABRIL/2024, conforme segue:

Promoção Horizontal
755 SCHIRLEY MACLANE DUTRA SILVA 2HVI 2iVI

761 DENISE DE OLIVEIRA MOTA 2iVII 2JVII

1654 OSMAR ALVES DE MOURA 10EV 10FV

2339 EDUARDO ALESSANDRO PINHO 3DIV 3EIV

2499 ISABEL CRISTINA PRIETO SANTOS 10DII 10EII

2618 ANDREA DE OLIVEIRA MATOS 10AI 10BI

2655 VANESSA XAVIER OLIVEIRA 2EII 2FII

2656 NUBIA LAFAIETE  P.L.CORREA 2FIV 2GIV

2661 CRISTIANE NASCIMENTO CARIDADE 2CIV 9DIV

2663 EDSON ANTONIO DE SOUZA 8EV 8FV

3464 ROSANE DO ROSARIO CAMPOS 4A 4B

3930 LOURDES MARIA DA SILVA 9AA 9B

4193 MARCOS RODRIGO PEREIRA 9AA 9B

4392 MARIANE APARECID F.VALERY 9CII 9DII

4710 HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA 4A 4B

4858 CARLOS ALBERTO SILVA THEODORO 4BI 4CI

4859 LUCIMARA BATISTA MATOS SANTOS 7B 7C

4860 GISELDA DIONISIA DA SILVA 7BI 7CI

5109 ROSANA CLAUDIA JESUS AZEVEDO 10BI 10CI

5126 RAILDA NASCIF DOS SANTOS 9AA 9B

5394 NATALI DOMINGOS SILVA OLIVEIRA 7A 7B

       

Enquadramento

Matrícula Nome Funcionário Origem Destino

42 JOSE LUIS DE JESUS 6C CD CD GV

54 VENANCIO REGINALDO CORDEIRO 6D CD CD GV

55 CLOVIS LIMA DA SILVA 6D CD CD GV

56 SIDNEI TEIXEIRA 6C CD CD GV

57 LOURIVAL DOS SANTOS SILVA 6D CD CD GV

58 CLAUDIO HONORATO DA CRUZ 6D CD CD GV

60 EMERSON RODRIGUES GARCIA 6D CD CD GV

92 ERINALDO DORIA DOS SANTOS 6D CD CD GV

93 SERGIO HENRIQUE MARTELLI 6D CD CD GV
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101 RENATO SOARES CORDEIRO 6D CD CD GV

111 EMILIANO ALVES COSTA 6D CD CD GV

112 EDNEY PINTO DE CAMPOS 6C CD CD GV

113 MARCELO LOPES MORAES 6D CD CD GV

121 EVANDRO DE OLIVEIRA BUENO 6D CD CD GV

122 VILACIO CORDEIRO 6D CD CD GV

123 EDMILSON MOREIRA AMORIM 6C CD CD GV

126 SERGIO LUIZ DOS SANTOS 6D CD CD GV

131 ALEXANDRE LIMERES AREIAS 6C CD CD GV

141 EVERALDO BOMFIM BISPO 6D CD CD GV

145 NELSON MENEZES DOS SANTOS 6D CD CD GV

146 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 6D CE CE GV

150 ADEILSON DA SILVA PEREIRA 6D CD CD GV

151 MARCOS JOSE SILVA 6D CD CD GV

152 JOSE CARLOS BAT S.SANTOS 6D CD CD GV

153 CLERIO ALVES COSTA 6C CD CD GV

154 MARCELO PINTO DE CAMPOS 6D CD CD GV

156 CLAUDIO MARTINS DOS SANTOS 6C CD CD GV

158 FABIO CRUZ DA SILVA 6D CD CD GV

163 CARLOS FERNANDO  O.JAQUEIRE 6D CD CD GV

171 KALED ALI EL MALAT 6D CD CD GV

173 ANTONIO ALVES DA SILVA 6D CD CD GV

181 DENERVAL SANTOS DE OLIVEIRA 6D CD CD GV

213 RONILTON SOARES LIMA 6D CD CD GV

219 ROSENILTON DE SOUZA SILVA 6D CD CD GV

221 VITOR ANTONIO CARDOSO FONSECA 6D CD CD GV

224 WLADIMIR DOS REIS SILVA 6D CD CD GV

257 JOEL DE MORAES 6D CD CD GV

266 JOSE MESSIAS RODRIGUES SALOMAO 6D CD CD GV

278 GIOVANI DE OLIVEIRA AMARAL 6D CD CD GV

280 CARLOS FLAVIO OL JAQUEIRE 6D CD CD GV

288 CLAYTON DOS SANTOS SILVA 6D CD CD GV

290 DEOCLECIO GIRAUD JUNIOR 6D CD CD GV

295 MARCELO DOS SANTOS 6D CD CD GV

299 JOSE ANTONIO MARTELLI JUNIOR 6D CD CD GV

302 HAROLDO FONSECA JUNIOR 6D CD CD GV

387 EURICO EMIDIO FERREIRA DE LIMA 6D CD CD GV

1722 CARLOS MARCIO DE ASSIS 6A CD CD GIV

1723 WELLINGTON CORREA 6A CD CD GIV

1724 MARCOS FREITAS DOS SANTOS CCF CD GIV

1725 ANA CRISTINA RODRIGUES PAULINO 6A CD CD GIV

1734 EDUARDO NUNES DANTAS 6A CD CD GIV

1738 CLAUDIO ROBERTO  S.NASCIMENTO 6A CD CD GIV

1741 PAULO GOMES DE MATTOS 6A CD CD GIV

1748 EDGAR PIRES LICATE 6A CD CD GIV

1971 JOAO EVANGELISTA ALVES DUARTE 6A CD CD GIV

1972 ALEX DIAS DE FREITAS 6A CD CD GIV

1975 RENE EBE CORDEIRO 6A CD CD GIV

1988 KELSER RAMOS CALDAS FILHO 6A CD CD GIV

1989 MARCIO AUGUSTO ROCHA 6A CD CD GIV

1989 MARCIO AUGUSTO ROCHA 6A CD CD GIV

1992 FABIO EDUARDO ZACARIAS 6A CD CD GIV

1999 LUCIANA NOLLI 6A CD CD GIV

2001 EDUARDO FELIX PEREIRA 6A CD CD GIV

926 GUILHERME RICARDO GARCIA 6D CD CD GV

2622 MARIO LUCIO FERREIRA DA SILVA 6A CE CE GIII

2623 MARCIO HENRIQUE CALDEIRA 6A CE CE GIII

2626 ALEX DOS SANTOS 6A CE CE GIII

2627 ALESSANDRO NERE DUARTE 6A CE CE GIII

2628 ANDERSON NOGUEIRA DA SILVA 6A CE CE GIII

2629 NELSON MUNIZ LOPES JUNIOR 6A CE CE GIII

2630 DURVAL DA COSTA JUNIOR 6A CE CE GIII

2631 ANDERSON DE SOUZA SANTOS 6A CE CE GIII

2635 RODOLFO ERNANDES F.RODRIGUES 6A CE CE GIII

2636 ANTONIO CARLOS DA SILVA JUNIOR 6A CE CE GIII

2641 JAILSON EDUARDO DA SILVA 6A CE CE GIII

2649 FABIO LUIS DA SILVA TIBIRICA 6A CE CE GIII

2657 MALDE JOSE GONÇALVES MACHADO 6A CE CE GIII

2673 RENILDO ANTUNES DE SOUZA CCD CE GIII

2673 RENILDO ANTUNES DE SOUZA 6A CE CE GIII

2675 JULIO DE ABREU TRINDADE 6A CE CE GIII

5199 EVANDRIL BOPPRE DO CARMO 6A 2CL 2C GII

Adicional de Qualificação

Matrícula Nome Funcionário Verba Descrição Verba

4710 HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

5179 HERASMO GOMES DE BRITO 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

5198 ROSEMARY ALCANTARA VASQUES 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

5386 THALITA SIMAO COSTA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

6567 RENATA SANTOS HINOJOSA GOMES 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

6568 THAIS DE PAIVA PAULINO 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

6804 PATRICIA APAREC S.BROGIO 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

6967 LUIS HENRIQUE RODRIGUES SENKO 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

6974 ANIELE DA SILVA LIMA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

6988 DOUGLAS DE SOUZA BARBOSA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

7006 GUSTAVO WERNER CATTERMOL FUSCO 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

7016 JORGE LUIS SOAR S.PEREIRA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

7021 KAUANY MOTTA GOMES DA SILVA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

7025 LUANA DE ASSUNCAO DIAS 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

7028 LUCAS LENINE MAR OLIVEIRA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

7049 ROBERTO MAMEDE CURCIO 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

7056 SANDRO DAVID GUCHILO 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

Pós graduação

Matrícula Nome Funcionário Verba Descrição Verba

71 CESAR AUGUSTO M A.PANIGHEL 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

1702 ALEXANDRE DIETRICH 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

6017 VANESSA LIMA 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

6645 JULIANA OLIVEIRA DOS SANTOS 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

6688 MISLENE SANTOS DE VERAS 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

6756 LUCAS RODRIGUES PEREIRA 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

6790 ARIADNE ELEONOR T.SILVEIRA 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

6804 PATRICIA APAREC S.BROGIO 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

6939 MARCOS ANTONIO SILVA GONCALVES 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

6974 ANIELE DA SILVA LIMA 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

7006 GUSTAVO WERNER CATTERMOL FUSCO 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

7025 LUANA DE ASSUNCAO DIAS 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

                                      

Mestrado

Matrícula Nome Funcionário Verba Descrição Verba

71 CESAR AUGUSTO M A.PANIGHEL 817 ADIC. QUALIF. - MESTRADO
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Anuênio

Matrícula Nome Funcionário Descrição Verba Valor

56 SIDNEI TEIXEIRA ANUENIO 31.00

57 LOURIVAL DOS SANTOS SILVA ANUENIO 31.00

58 CLAUDIO HONORATO DA CRUZ ANUENIO 31.00

74 PATRICIA XAVIER S.A.NEHME ANUENIO 31.00

79 MANOEL CARLOS PEREIRA DA SILVA ANUENIO 30.00

93 SERGIO HENRIQUE MARTELLI ANUENIO 31.00

111 EMILIANO ALVES COSTA ANUENIO 31.00

112 EDNEY PINTO DE CAMPOS ANUENIO 31.00

113 MARCELO LOPES MORAES ANUENIO 31.00

121 EVANDRO DE OLIVEIRA BUENO ANUENIO 31.00

122 VILACIO CORDEIRO ANUENIO 31.00

123 EDMILSON MOREIRA AMORIM ANUENIO 31.00

151 MARCOS JOSE SILVA ANUENIO 31.00

195 PAULO LEANDRO ANUENIO 31.00

198 GILMAR WANDERLEY DO NASCIMENTO ANUENIO 31.00

210 ARLINDO DE ALMEIDA NUNES ANUENIO 31.00

213 RONILTON SOARES LIMA ANUENIO 31.00

302 HAROLDO FONSECA JUNIOR ANUENIO 37.00

359 MARCO ANTONIO DE GODOI ANUENIO 26.00

615 HELENA RABELO DE ABREU ANUENIO 29.00

689 LUIZETE DO ROSARIO SANTOS ANUENIO 30.00

740 RUBENS SANTANA SILVA ANUENIO 28.00

742 ANTONIO CARLOS  F.SIMOES ANUENIO 28.00

747 ANA MARIA PEREIRA DA SILVA ANUENIO 28.00

943 ROBERTO TEIXEIRA RIBEIRO ANUENIO 27.00

1085 JORGE GUIMARAES DOS SANTOS ANUENIO 25.00

1164 DEIZE NUNES ANUENIO 24.00

1189 MARIA DENIMAR C C.DOMINGUES ANUENIO 24.00

1208 SILVANA APARECID P.P.MEDEIROS ANUENIO 26.00

1460 CYNTHIA CRISTINA MOTA RAMIREZ ANUENIO 24.00

1464 VALTER CESAR PARIS ANUENIO 24.00

1774 SANDRA REGINA DOMINGOS ANUENIO 16.00

1946 JANE DE ANDRADE COELHO ANUENIO 25.00

2085 RENATA PEREIRA DA SILVA ANUENIO 19.00

2226 ERIKA REGINA DE SOUZA ANUENIO 20.00

2229 ROGERIO FERREIRA RAMALHO ANUENIO 20.00

2231 LIGIA MARIA GON RODRIGUES ANUENIO 20.00

2236 CRISTIANE DA GLORIA NASCIMENTO ANUENIO 21.00

2241 DERBSON DAVI RIB R.CARVALHO ANUENIO 20.00

2246 JANAINA MOTA ESTEVAM ANUENIO 20.00

2247 MALU EDITH BARR D.SANTOS ANUENIO 21.00

2252 SHIRLEY RAUL AUGUSTO FERRARI ANUENIO 21.00

2268 MARIA CRISTINA DA SILVA ANUENIO 20.00

2281 SOLANGE SANTOS DOS ANJOS ANUENIO 20.00

2285 PAULO ADEMIR DE SOUZA ANUENIO 20.00

2289 EUNICE RODRIGUES DA SILVA ANUENIO 20.00

2340 FLAVIA DOMENICA  P.L.LOPES ANUENIO 18.00

2510 ELAINE SILVA SANTOS BRITO ANUENIO 17.00

2511 BARBARA CHRISTIN O.MORAIS ANUENIO 17.00

2518 VINICIUS MARQUES DA COSTA ANUENIO 17.00

2520 AILTON ANTONIO DA SILVA ANUENIO 17.00

2521 TATIANA CRISTINA GOMES ARAUJO ANUENIO 17.00

2673 RENILDO ANTUNES DE SOUZA ANUENIO 18.00

2681 LUCIANA MARIA SOARES ANUENIO 18.00

2689 MARIA SOCORRO RODRIGUES SILVA ANUENIO 18.00

2709 JOAO PAULO FERNANDES FILHO ANUENIO 16.00

2722 SIMONE SERAFIM MARTINS DANTAS ANUENIO 16.00

2723 FABIANA TRINDADE BEATH ANUENIO 16.00

2940 CRISTINA HELENA  P.GADDINI ANUENIO 16.00

3924 MARINALVA GOMES LOPES SANTOS ANUENIO 10.00

4395 GRACE KELLI SILVA CUNHA ALVES ANUENIO 10.00

4399 PATRICIA LANCELLOTTI ALONSO ANUENIO 12.00

4428 NATALY DA SILVA DIAS ANUENIO 7.00

4670 KELLI REGIANE NEGRI ANUENIO 10.00

4671 REGIANE MARA DA SILVA ANUENIO 10.00

4672 MARLENE RITA DO PRADO ANUENIO 10.00

4924 CLAUDIA MOREIRA LINO ANUENIO 9.00

4925 ADRIANA GONCALVES DA CRUZ ANUENIO 9.00

4926 HAIDEE AUGUSTO MARQUES SILVA ANUENIO 9.00

5131 SORAIA ROBERTA DIAS DE MOURA ANUENIO 7.00

5193 VALDISON OLIVEIRA NASCIMENTO ANUENIO 7.00

5194 KEILA CRISTINA RABELO DE SOUZA ANUENIO 7.00

5196 MANASSES LOPES DE SOUSA ANUENIO 7.00

5197 SIMONE MARIA VINCOV DE ABREU ANUENIO 7.00

5662 RENATA COSTA OLIVEIRA ANUENIO 5.00

5765 ANA PAULA MARTINS ANUENIO 4.00

5807 JULIANA PEREIRA  N.SANTOS ANUENIO 6.00

5810 ADRIEL MACKOVIAK ANUENIO 5.00

5898 CAROLINA RIBEIRO PRESTES ANUENIO 4.00

5910 NATHALIA ALMEID N.ZEIDAN ANUENIO 3.00

5915 ALUIZIO DURCO BERNARDINO ANUENIO 3.00

5988 GUSTAVO SANCHES PINTERICH ANUENIO 3.00

6068 DANIELE APARECID P.ASSUNCAO ANUENIO 1.00

6094 EZEQUIEL CELESTINO DE MOURA ANUENIO 4.00

6150 CLEYTON DOS SANTOS DA LUZ ANUENIO 2.00

6177 THATIANNY SERRIC O.MORAES ANUENIO 3.00

6208 MARIA CAROLINI PEREIRA SILVA ANUENIO 1.00

6259 EVELIZE DA SILVA MAIA ANUENIO 2.00

6389 GUILHERME SANTOS FREITAS ANUENIO 2.00

6390 ROSANA OLIVEIRA  R.FREITAS ANUENIO 2.00

6391 RENATA DE OLIVEIRA ANUENIO 2.00

6392 RUDY VIEITOS GERTNERS ANUENIO 2.00

6395 CASSIO ASSIS DOS SANTOS ANUENIO 2.00

6396 KARINA RODRIGUES DE LIMA ANUENIO 2.00

6397 NATHALIA DOS SANTOS MARTELLI ANUENIO 2.00

6398 MAURICLAINE DE LIMA HARDMAN ANUENIO 2.00

6399 THALES VINICIUS DIAS OGGIANO ANUENIO 2.00

6400 DANIELA DE SOUZA MELO ANUENIO 2.00

6401 DIEGO MARTINS DE SOUZA ANUENIO 2.00

6402 ROZANE BARBOSA GOMES ANUENIO 2.00

6624 AMANDA ABREU LOPES DE LIMA ANUENIO 1.00

6625 TATIANA DOS SANTOS ALMEIDA ANUENIO 1.00

6626 KELLY REGINA SAN V.TORRES ANUENIO 1.00

6628 VYTORIA GONCALV S.PEREIRA ANUENIO 1.00

6629 PRISCILA RIBEIRO FIRMINO ANUENIO 1.00

6630 FLAVIA DAMIN BRAZ RAMOS ANUENIO 1.00

6631 MARISA RODRIGUES DE OLIVEIRA ANUENIO 1.00

6632 FABIOLA CRISTIN P.V.CAMPOS ANUENIO 1.00

6633 TARSILA DO NASCIMENTO SANTOS ANUENIO 1.00

6634 FABIANA BRUNO DOS SANTOS ANUENIO 1.00

6635 DIOGO PALOMBARINI ANUENIO 1.00

6636 LAIS DE ABREU MARTINS ANUENIO 1.00
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6637 VANESSA MATOS FRAGA ANUENIO 1.00

6641 LIDIA ISABELA OLIVEIRA ANUENIO 1.00

6643 DIEGO DOS SANTOS SILVA ANUENIO 1.00

6644 SERGIO LUIZ GIBIM DOS SANTOS ANUENIO 1.00

6645 JULIANA OLIVEIRA DOS SANTOS ANUENIO 1.00

6646 REINALDO OLIVEIRA DOS SANTOS ANUENIO 1.00

6647 JOAO ANDRE DA ROCHA ANUENIO 1.00

6648 MARCUS VINICIUS H.OLIVEIRA ANUENIO 1.00

6649 EDUARDO DOS SANTOS DIAS ANUENIO 1.00

6650 JULIANA DELFINI DE OLIVEIRA ANUENIO 1.00

6651 DENNIS WILLIAN  M.PONCIANO ANUENIO 1.00

6652 MILENA TEIXEIRA RODRIGUES ANUENIO 1.00

6653 EMILY PRISCILA FERREIRA CALHAU ANUENIO 1.00

6654 FERNANDA ALCANT M.CASTRO ANUENIO 1.00

6655 ANDREA SIMONE OLIVEIRA SOUZA ANUENIO 1.00

6656 MARCOS PINTO SILVA ANUENIO 1.00

6657 FERNANDO FERNANDES GOMES ANUENIO 1.00

6658 IZABELA ANDRADE DOS ANJOS ANUENIO 1.00

6659 GEICY DO REGO SOUSA ANUENIO 1.00

6660 ANGELICA APARECIDA VIEIRA ANUENIO 1.00

6661 CRISTIAN WAGNER DE SOUZA ANUENIO 1.00

       

Bertioga, 30/04/2024

Fábio Benedito Gomes Leite
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Secretaria de Administração

Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saúde Ocupacional 

Afastamentos Deferidos

Licença para Tratamento da Própria Saúde - Lei Municipal nº 129/95, 
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96

Matr. Con. Nome Início Termino Obs.

0129 01 SHEILA CRISTINA JULIÃO PEDRO 04/11/2023 26/06/2024

0145 01 NELSON MENEZES DOS SANTOS 26/04/2024 26/04/2024

0146 01 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 11/04/2024 09/07/2024

0171 01 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 27/08/2024

0261 01 SEBASTIÃO SALES LAPA 24/09/2022 03/07/2024

0326 01 MAURILIA DE SOUZA 18/04/2024 28/05/2024

0366 01 LISANGELA MACARIO E. SANTOS 03/02/2021 29/06/2024

0386 01 BENEDITO DOS SANTOS 19/10/2023 14/07/2024

0387 01 EURICO EMIDIO F. DE LIMA 04/09/2023 04/05/2024

0445 01 LARISSA LESSA DE PAULA 25/04/2024 25/04/2024

0463 01 MARCIA CRISTINA C. DO PRADO 16/04/2024 16/04/2024

0514 01 SUELI AP. SILVESTRE 29/04/2024 12/05/2024

0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 08/06/2024

0648 01 DEOLINDA VICENTE DA SILVA 08/01/2024 06/05/2024

0660 01 ANA BEATRIZ G.T. DE PINHO 29/04/2024 29/04/2024

0702 01 ANA CONCEIÇÃO S. BORGES 19/04/2024 19/04/2024

0818 01 MARINETE PEREIRA DO ROSARIO 22/04/2024 24/04/2024

0937 01 LEONE RAPOPORT 01/01/2024   31/12/2024 

MANUTENÇÃO DA 

LICENÇA POR DECISÃO 

JUDICIAL

0956 01 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 01/08/2024 Acidente de Trabalho

0959 01 DIUZETE APARECIDA DA SILVA 29/01/2024   20/07/2024

1154 01 ANDREIA APARECIDA TERRIAGA 15/04/2024   13/06/2024

1183 01 LUCIANA PINHEIRO DE FRANÇA 15/04/2024   14/05/2024

1187 01 MARIA CONCEIÇÃO AP.L. DA SILVA 11/04/2024   09/06/2024

1189 01 MARIA DENIMAR C. CARVALHO 04/03/2024   09/05/2024

1786 01 LUIZ CARLOS DOS SANTOS 16/04/2024   14/07/2024

1802 01 MARIA AP. RODRIGUES DA SILVA 28/04/2024 29/04/2024

1917 01 SONIA MARIA SANNA FONSECA 14/12/2023 18/06/2024

1954 02 RONEY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 21/07/2024

2038 01 ELIANA ALVES DE SOUZA SANTOS 28/07/2023 21/06/2024

2039

01

ESOLI MACHADO DAS ALMAS 29/05/2023 28/06/2024

Manutenção da Licença 

aguardando parecer do 

BERTPREV

2192 01 ANGELITA CRISTINA DE OLIVEIRA 25/04/2024 26/04/2024

2195 01 VANILDA RODRIGUES DA SILVA 11/04/2024 09/07/2024

2196 01 CLAUDINEIA FREIRE PADUA 28/04/2024 30/04/2024

2213 01 ANA CLAUDIA DOS SANTOS SILVA 20/05/2023 29/05/2024

2218 01 SANDRA CRISTINA S. PRAZERES 06/11/2023 20/05/2024

2315 01 POLIANA LEONEL DE M. E SILVA 24/04/2024 26/04/2024

2529 01 SOLON RIBEIRO Z. JUNIOR 14/12/2023 27/12/2023
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2642 02 SOLANGE DO AMOR D. SANTOS 26/04/2024 26/04/2024

2669 01 ISABEL CRISTINA DE C. LEMOS 25/04/2024 27/04/2024

2675 02 JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 09/06/2024 Manutenção do Benficio

2678 01 LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 17/07/2024

2702 01 LUCINEA MESQUITA 02/08/2023 05/05/2024

2724 01 JOAO ALBERTO OLIVEIRA GUERRA 16/11/2022 30/04/2024

2725 01 LEILA REGINA DA C. PEREIRA 18/07/2024 30/04/2024

3000 01 SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 01/08/2022 26/06/2024
Manutenção do 

Benefício

3038 01 JAILSON LIMA SANTOS 25/04/2024 26/04/2024

3181 03 JOCIMARA SILVA NUNES 24/04/2024 24/04/2024

3185 03 DAYANE DOS SANTOS S.MIRANDA 12/04/2024 12/04/2024

3517 01 CLAUDIA LOUREIRO L.DA FONSECA 15/04/2024 04/05/2024

3783 05 JACQUELINE AUGUSTA DA SILVA 26/04/2024 26/04/2024

4052 04 VANILDE GONÇALVES M. MANCINI 04/10/2022 14/05/2024

4063 01 ELKA PEREIRA HIGA 05/10/2023 16/05/2024

4086 03 CREUZA SANTANA DE SÁ 28/04/2024 30/04/2024

4086 05 CREUZA SANTANA DE SÁ 28/04/2024 30/04/2024

4088 02 DALITA DE MOURA C. DE PAULA 29/04/2024 29/04/2024

4102 01 ADRIANA SANTOS 25/04/2024 26/04/2024

4115 02 EVA AUREA AP. R. DA SILVA 29/04/2024 30/04/2024

4124 01 JOSINETE DO NASCIMENTO COSTA 20/06/2022 31/05/2024

4170 02 TAMARA ANDRADE  MIURA 29/04/2024 10/05/2024

4193 02 MARCOS RODRIGO PEREIRA 25/04/2024 25/04/2024

4217 03 CASSIA RODRIGUES CARVALHAL 29/04/2024 30/04/2024

4242 01 ANA CAROLINA DE S. SEBASTIÃO 25/04/2024 26/04/2024

4247 01 ALINE JABBUR SARRO 12/02/2024 04/05/2024

4248 01 BEATRIZ MARIA R. DA SILVA 25/04/2024 26/04/2024

4249 01 CRISTIANE EULALIA DA S. SANTOS 29/04/2024 03/05/2024

4259 01 HELAINE DOS SANTOS LIMA 29/04/2024 29/04/2024

4263 01 JAQUELINE DO N. PEREIRA 25/04/2024 25/04/2024

4272 01 MARIA DE FATIMA C. CABRAL 01/08/2023 16/05/2024

4366 01 SORAIA CRISTINA DA SILVA 25/04/2024 26/04/2024

4368 01 VERONICA VIRGILINA SILVA 25/04/2024 26/04/2024

4371 01 AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM 18/04/2024 17/05/2024

4372 01 GISELE OLIVEIRA DA COSTA 23/04/2024 22/05/2024

4395 02 GRACE KELLI S.DA C. ALVES 05/04/2024 03/06/2024

4403 02 ALICE GRACIANO 23/04/2024 25/04/2024

4464 02 TATIANA GALEGO C. VINCENZO 21/04/2024 24/04/2024

4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 07/05/2024

4512 01 LILIAN DE SOUZA SILVA 24/04/2024 26/04/2024

4524

01

ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 31/12/2024

Manutenção da licença 

aguardando parecer do 

BERTPREV.

4553 01 DEBORA CAMPOS DE SOUZA 29/04/2024 29/04/2024

4601 01 LUCIANA RODRIGUES RAVAZZANI 25/04/2024 25/04/2024

4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 13/05/2024

4675 04 GISELE EDUARDA DE SANT’ANA 07/04/2024 05/07/2024

4683 01 VANIA DO NASC. FREDERICO 23/04/2024 24/04/2024

4840 03 MARINALVA ALMEIDA COUTINHO 25/04/2024 26/04/2024

4861 01 THAYS REGINA DOS S. BEZERRA 24/04/2024 26/04/2024

5041 01 ITAMAR CORDEIRO DA SILVA 23/04/2024 07/05/2024

5163 02 CRISTIANE ABADE LOPES 25/03/2024 23/05/2024

5191 01 ANA MARIA G. DE VASCONCELOS 12/05/2023 23/04/2024

5249 02 SHEILA ANFRISIO ROCHA 10/04/2023 31/05/2024

5303 01 LUCAS ANTONIO DA SILVA 25/04/2024 29/04/2024

5389 01 KARINA SILVA PAIXÃO LAGO 05/04/2024 09/04/2024

5662 01 RENATA COSTA OLIVEIRA 18/02/2024 02/05/2024

5881 01 LUCIANA DOS SANTOS RODRIGUES 24/04/2024 25/04/2024

5887 01 MARIA LUCIENE D. S. COSTA 01/10/2023 20/07/2024

5948 01 IRIA MARIA GARCEZ 24/04/2020 21/05/2024

5995 01 ALUIZIO DURCO BERNARDINO 24/04/2024 07/05/2024

6000 02 ELEN ALVES S. GONÇALVES 28/04/2024 30/04/2024

6110 01 SHIRLEY MENDES DE S. AUGUSTO 15/02/2024 12/08/2024

6242 01 MARIA ROGENIA S. BARROS 24/04/2024 26/04/2024

6289 02 CAMILA XAVIER SILVA 29/04/2024 29/04/2024

6391 01 RENATA DE OLIVEIRA 23/04/2024 26/04/2024

6396 01 KARINA RODRIGUES LIMA 30/04/2024 30/04/2024

6437 01 JESSICA LACERDA SILVA 29/04/2024 30/04/2024

6445 01 GESSICA SANTOS 22/04/2024 26/04/2024

6499 01 CRISTINA MORENO F. DOS SANTOS 16/03/2024 18/05/2024

6511 01 PEDRO DA SILVA VARGAS 29/04/2024 01/05/2024

6518 01 ANDREA RODRIGUES DE L. LANÇAS 03/04/2024 01/06/2024

6520 01 YOLANDA MARIA FANUCCHI 24/04/2024 29/04/2024

6529 01 MARCIO GUEDES CORREA 25/04/2024 27/04/2024

6603 02 VITORIA GRACIA MARTINEZ 24/04/2024 24/04/2024

6631 01 MARISA RODRIGUES OLIVEIRA 25/04/2024 25/04/2024

6635 04 DIOGO PALOMBARINI 25/04/2024 25/04/2024

6646 01 REINALDO OLIVEIRA DOS SANTOS 24/04/2024 25/04/2024

6655 01 ANDREA SIMONE DE O. SOUZA 01/03/2024 26/05/2024

6697 01 JANIELE DE M. S. VERAS 23/04/2024 25/04/2024

6736 01 AVELINA PADILHA RODRIGUES 30/04/2024 30/04/2024

6779 01 MECHELE GARCIA E. SILVA 24/04/2024 03/05/2024

6803 01 LAURA LOPES DOS SANTOS 25/04/2024 26/04/2024

6816 01 VALDELUCIA M. DIAS OLIVEIRA 23/04/2024 23/04/2024

6844
01 MICHELE DOS S. DANTAS 

LAZARETTI
26/04/2024 02/05/2024

6862 01 CARLOS ALBERTO DE SOUSA 25/04/2024 26/04/2024

6873 01 NICOLE VIRNA M. DE SOUSA 29/04/2024 29/04/2024

6893 01 AGATA DEZEN DA S. FRANCISCO 23/04/2024 01/05/2024

6926 01 THAIS GOMES DA SILVA 23/04/2024 26/04/2024
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6951 01 JODE MIRIAN DOS S. FERREIRA 26/04/2024 26/04/2024

6985 01 DANILO DE AGUIAR OLIVEIRA 26/04/2024 27/04/2024

7046 01 RAPHAEL DIAS H. T. DE ABREU 25/04/2024 25/04/2024

7047 01 RENAN GOMES BARANOWISKI 27/04/2024 01/05/2024

7048 01 RENATO DA SILVA BESERRA 24/04/2024 25/04/2024

Licença maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º

Matric.

con
Nome Início Término Obs.

4892

03
PALOMA CAROLAINE FABRIS 20/01/2024 17/07/2024

5286 01 LESLE BEZERRA DOS SANTOS 18/01/2024 15/07/2024

5306 01 STEFANY FERNANDES DE V. SANTOS 11/01/2024 08/07/2024

  5876 01 LUCIANA RIBEIRO DOS S. ILOES 06/03/2024 01/09/2024

5883 01 LAIZA RODRIGUES N. SANTOS 05/02/2024 02/08/2024

5998 04 THAIS VIEIRA AMANCIO 06/02/2024 05/06/2024

6264 02 MARIA ISABELLE B. N. LEAL 21/02/2024 18/08/2024

6597 01 JESICA RODRIGUES PEREIRA VILLAR 12/02/2024 09/08/2024

6858 01 ANA PAULA NII 04/01/2024 17/05/2024

EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA
Chefe do Setor de Saúde Ocupacional

EDITAL DE RETIFICAÇÃO
DEPARTAMENTO 

DE RECURSOS HUMANOS
ADICIONAL DE QUALIFICAÇÃO – LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 

173/2022
HOMOLOGAÇÃO DOS DEFERIMENTOS

	 Em atendimento ao disposto no art. 3º, § 2º, da Lei Complementar 
Municipal n. 173/2022, o Departamento de Recursos Humanos torna pública a 
homologação de deferimentos do adicional de qualificação, objeto da referida 
Lei, cujos REQUERIMENTOS FORAM PROTOCOLADOS EM ABRIL DE 2023.

Informamos, ainda, que apenas os deferimentos são publicados e 
que, conforme o disposto no § 3º do art. 3º, aos servidores que não tiverem o 
requerimento incluído nesta lista de deferimento, caberá recurso administrativo 
à autoridade superior (Secretário), no prazo de 15 (quinze) dias úteis, contados 
da publicação no Boletim Oficial do Município. Para interposição do recurso, 
o servidor deverá acessar o portal do requerimento web, ir ao menu “curso 
superior”, escolher a opção “recurso e motivo do indeferimento”. Neste item, 
o servidor poderá pesquisar o motivo do indeferimento de cada requerimento 
referente ao adicional de qualificação, e terá acesso ao botão de “protocolar 
recurso”. Após dar entrada no recurso, ele será encaminhado ao Secretário da 
pasta para avaliação e os deferimentos serão posteriormente publicados, bem 
como os valores retroativos pertinentes calculados, conforme consta na Lei n. 
173/2022. O RECURSO ESTARÁ DISPONIVEL NO REQUERIMENTO WEB 
A PARTIR DAS 10H DE SEGUNDA-FEIRA, DIA 29/05//2023, ONDE SE LÊ: 
PÓS-GRADUAÇÃO – CARGA HORÁRIA IGUAL OU SUPERIOR A 150HS E 
IGUAL OU INFERIOR A 359HS. O CORRETO É PÓS-GRADUAÇÃO CARGA 
HORÁRIA IGUAL OU SUPERIOR A 359HS.

      JUSTIFICATIVA

Registro Nome Tipo  

151 MARCOS JOSE SILVA
Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2022

176 RENATO LOSADA MARTINS
Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2024

1202
SIMONE KANTOVITZ 
DEZIDERIO

Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2025

1741 PAULO GOMES DE MATTOS
Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2026

2671
MARIA GOMES DA SILVA 
LOPES

Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2027

4063 ELKA PEREIRA HIGA
Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2029

5133
VALBER SILVA DO 
NASCIMENTO

Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2033

6559
ROSIANE PASSOS DOS 
SANTOS

Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2037

6560
ELIANE CONCEICAO DOS 
SANTOS

Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2039

6630 FLAVIA DAMIN BRAZ RAMOS
Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2041

6633
TARSILA DO NASCIMENTO 
SANTOS

Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2042

6636 LAIS DE ABREU MARTINS
Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2043

6641 LIDIA ISABELA OLIVEIRA
Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2044

6652
MILENA TEIXEIRA 
RODRIGUES

Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2045

6654
FERNANDA ALCANTARA 
MILAGRE DE CASTRO

Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2046

6660 ANGELICA APARECIDA VIEIRA
Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2047

6661
CRISTIAN WAGNER DE 
SOUZA

Pós-Graduação - carga horária 
igual ou superior a 150hs e igual ou 
inferior a 359hs

DEFERIDO - em conformidade 
com os requisitos da Lei 
Municipal Complementar 
173/2050

EDITAL DE RETIFICAÇÃO
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ADICIONAL DE QUALIFICAÇÃO – LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 

173/2022
HOMOLOGAÇÃO DOS DEFERIMENTOS

	 Em atendimento ao disposto no art. 3º, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 173/2022, o Departamento de Recursos Humanos torna pública a 
homologação de deferimentos do adicional de qualificação, objeto da referida 
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Lei, proferidos pela autoridade superior (SECRETÁRIOS) de cada pasta, após 
decorrido o prazo recursal, constante do B.O.M nº 1157.

Informamos, ainda, que apenas os deferimentos são publicados e 
que, conforme o disposto no art. 3º, § 4º, aos servidores que não tiverem o 
requerimento incluído nesta lista de deferimento, caberá recurso administrativo 
junto à autoridade superior (PREFEITO), no prazo de 15 (quinze) dias úteis, 
contados da publicação no Boletim Oficial do Município. Para interposição do 
recurso, o servidor deverá acessar o portal do requerimento web, ir ao menu 
“curso superior”, escolher a opção “recurso e motivo do indeferimento”. Neste 
item, o servidor poderá pesquisar o motivo do indeferimento de cada requerimento 
referente ao adicional de qualificação, e terá acesso ao botão de “protocolar 
recurso”. Após avaliação, os deferimentos serão publicados, bem como os 
valores retroativos pertinentes calculados, conforme consta na Lei n. 173/2022. 
O RECURSO ESTARÁ DISPONIVEL NO REQUERIMENTO WEB A PARTIR 
DAS 10H DE SEGUNDA - FEIRA, DIA 06/05/2024.

EDITAL DE RETIFICAÇÃO
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ADICIONAL DE QUALIFICAÇÃO – LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 

173/2022
HOMOLOGAÇÃO DOS DEFERIMENTOS

	 Em atendimento ao disposto no art. 3º, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 173/2022, o Departamento de Recursos Humanos torna pública a 
homologação de deferimentos do adicional de qualificação, objeto da referida 
Lei, proferidos pela autoridade superior (SECRETÁRIOS) de cada pasta, após 
decorrido o prazo recursal, constante do B.O.M nº 1081.

Informamos, ainda, que apenas os deferimentos são publicados e 
que, conforme o disposto no art. 3º, § 4º, aos servidores que não tiverem o 
requerimento incluído nesta lista de deferimento, caberá recurso administrativo 
junto à autoridade superior (PREFEITO), no prazo de 15 (quinze) dias úteis, 
contados da publicação no Boletim Oficial do Município. Para interposição 
do recurso, o servidor deverá acessar o portal do requerimento web, ir ao 
menu “curso superior”, escolher a opção “recurso e motivo do indeferimento”. 
Neste item, o servidor poderá pesquisar o motivo do indeferimento de cada 
requerimento referente ao adicional de qualificação, e terá acesso ao botão de 
“protocolar recurso”. Após avaliação, os deferimentos serão publicados, bem 
como os valores retroativos pertinentes calculados, conforme consta na Lei n. 
173/2022. O RECURSO ESTARÁ DISPONIVEL NO REQUERIMENTO WEB 
A PARTIR DAS 10H DE SEGUNDA - FEIRA, DIA 30/01/2023. ONDE SE LÊ: 
PÓS-GRADUAÇÃO – CARGA HORÁRIA IGUAL OU SUPERIOR A 150HS E 
IGUAL OU INFERIOR A 359HS. O CORRETO É PÓS-GRADUAÇÃO CARGA 
HORÁRIA IGUAL OU SUPERIOR A 359HS.

registro contrato nome Tipo de curso Justificativa

2192 1
ANGELICA CRISTINA 

DE OLIVEIRA

PÓS-GRADUAÇÃO 
– CARGA HORÁRIA 
IGUAL OU SUPERIOR 

A 359H.

Possui aderência com a 

respectiva  função

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE 19/04/2024 A 02/05/2024.

CERTIDÕES EXPEDIDAS:
3122/2024 – Maria Jacinta Salgado Petrosino
______________________________________________________________
_____

DEFERIDOS:
2684/2024 – Allow Asset Participações LTDA;
2148/2024 – Marcio Augusto de Melo Matos;
2812/2024 – Vilela & Mamede Tecnologia e Informática LTDA;
2900/2024 – Lucas William Gomes de Jesus;
3102/2024 – Antonio Fernandes da Silva Neto;
2662/2024 – Flavio Bastos – Deferido inclusão como possuidor;
3210/2024 – Carlos Rodrigues Arcanjo;
3247/2024 – Zeus Participações e Empreendimentos LTDA.
______________________________________________________________
_____

INDEFERIDOS:
1485/2024 – Edizene Martins de Melo Souza Costa - Indeferido diante das 
inconsistências de documentos apresentados relacionados ao local;
2622/2024 – Glauco Tarifa de Negreiros – Indeferido, lançamentos de acordo 
com a Lei 1326/2018;
2050/2024 – Pedro Martins de Souza - Indeferido por desinteresse do contribuinte/ 
não apresentação de documentos solicitados;
1631/2023 – Praias Paulistas S.A. - Perdeu o objeto pleiteado.

______________________________________________________________
_____

AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 05/06/2024

2542/2024 – Mariana Senne dos Santos – Apresentar carta de arrematação;
3309/2024 – Jose Joaquim dos Santos – Compareça em 30 dias, apresentar
Contrato correto.

Manassés Lopes de Sousa
Diretor do Departamento de Gestão Tributária
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EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

O MUNICÍPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas 
Imobiliárias – SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Pública Municipal 
–SERGIO ESPOSITO, que para a inscrição cadastral nº 18.003.034.000, 
foi emitida guia de IPTU remanescente do exercício de 2024, devido a 
necessidade de correção dos cadastros para tributação do sujeito passivo, 
através do Processo Administrativo n.°  5700/2023, ficando o contribuinte ciente 
da NOTIFICAÇÃO por meio deste edital na forma do Art. 16, da LCM n° 324/98.

Manassés Lopes de Sousa
Diretor do Departamento de Gestão Tributária

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 26/04/2024 A 02/05/2024 - 

LAUDA 162/2024

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE E-MAIL E TELEFONE 
ATUALIZADO NO PROCESSO. CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, 
ENTRE EM CONTATO COM A SEÇÃO DE RECEITAS MOBILIÁRIAS - SERM 
E INFORME.

ALVARA DE FUNCIONAMENTO – DEFERIDO:

INSCRIÇÃO CPF / CNPJ NOME / RAZÃO SOCIAL

147004 19.547.361/0001-80 19.547.361 CICERA APARECIDA FARAS SILVA

147005 54.794.076/0001-65 DAMA DE RECICLAGEM COOPERATIVA DE TRABALHO

147006 21.256.679/0001-54 ANA PAULA SANTANA TAVARES

147007 34.028.316/9634-40 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

147008 54.681.717/0001-75 54.681.717 JOAO VICTOR PEREIRA BRAGA RODRIGUES

147009 54.683.746/0001-76 54.683.746 EDINARDO LOPES ASSUNCAO

147010 27.055.894/0001-73 CARLA PERES PINTO 30470982802

147011 27.280.821/0001-85 RODRIGO PEREIRA PINTO 33305320842

147012 54.684.054/0001-42 54.684.054 GRACINEIDE MARIA ASSUNCAO SANTOS

147013 54.686.547/0001-11 54.686.547 REGINA CELIA VALENCIO

147014 54.692.274/0001-18 54.692.274 ALLY PEREIRA DA SILVA

147015 27.980.256/0001-69 SANDRA APARECIDA DAS GRACAS HENRIQUES 04394634679

147016 54.694.017/0001-15 54.694.017 RUTH SILVA PEREIRA

147017 54.704.258/0001-06 54.704.258 MATHEUS LEITE FERREIRA

147018 28.380.557/0001-14 MARIO SERGIO AMARAL OLIVEIRA 06947993784

147019 28.629.884/0001-67 28.629.884 NAYARA ANDRADE MALAFAIA

147020 28.656.640/0001-73 SIDNEI MOREIRA DE OLIVEIRA 27936692886

147021 54.705.855/0001-47 54.705.855 OMAR SANTOS DE CAMPOS JUNIOR

147022 28.825.656/0001-62 CLAUDIO ROBERTO KENZO KISHIGAMI 27800152847

147023 54.711.099/0001-69 54.711.099 BRUNO FRANCISCO AZEVEDO GARCIA

147024 54.716.169/0001-71 54.716.169 JAKSON DE SOUSA BRANDAO

147025 22.226.552/0001-55 JANAINA DOS SANTOS RIBEIRO 29218135805

147026 54.717.502/0001-67 54.717.502 INGRID RAFAELA LIMA WALTER

147027 54.718.787/0001-50 54.718.787 CARLIANY DA SILVA SOUZA

147028 54.720.460/0001-13 54.720.460 LUIZ ANTONIO FALEIRO TIMOTEO

147029 54.720.573/0001-19 54.720.573 CAIO DE JESUS RIBEIRO

147030 54.712.214/0001-10 54.712.214 ROSANI TEREZINHA FLOSS

147031 344.356.498-45 TATIANE DE SOUZA CORBAL OLIVEIRA

147032 22.629.613/0001-25 ELAINE SANTOS CARVALHO 22933063808

147033 44.312.285/0002-52 FOOD PARK BERTIOGA LTDA

147034 39.707.464/0001-78 MARIA HELENICE DA SILVA FELICIANO 83964460672

147035 21.057.250/0001-38 ALEX PEIXOTO 31700731840

147036 21.811.532/0001-89 21.811.532 SHIRLEI SANTOS ANDRADE

147037 30.854.791/0001-88 HENRY NERI DA SILVA 34927141888

147038 31.518.191/0001-01 RODRIGO ADRIANO OLIVEIRA 42285713878

147039 286.680.088-54 AIRTON PERES JUNIOR

147040 043.066.917-80 ANNA GABRIELA MENEZES TEIXEIRA

147041 54.782.405/0001-58 NATALIA HAMANI RAUSCH

147042 54.790.298/0001-00 K-A GESTAO E LIMPEZA DE EMBARCACAO LTDA

147043 54.809.425/0001-75 ROTA CEU E MAR ADMINISTRADORA DE BENS PROPRIOS LTDA

147044 05.595.925/0002-27 GONG JIN PENG

147045 54.837.041/0001-66 JPC CONSTRUCOES LTDA

147046 31.774.941/0001-06 BIANCA FERREIRA VARGAS 40260705810

147047 31.718.671/0001-16 MARIA JOSE MUNIZ DE SOUSA 09774583850

147048 30.785.599/0001-87 THAIRIS CRISTINE DA SILVA 44099521885

147049 34.462.826/0001-94 JULIO CESAR XAVIER VILAIN 40537909800

147050 54.814.034/0001-49 54.814.034 CELSO ARAUJO CARRILHO GARCIA

147051 54.812.234/0001-62 54.812.234 ROSEMERE FERREIRA

147052 54.811.164/0001-28 54.811.164 FRANCISCO LEONARDO SANCHEZ

147053 54.802.505/0001-07 54.802.505 JULIANA GOES DE JESUS

147054 54.777.312/0001-35 54.777.312 CARLOS ANDERSON GOTTSCHALD

147055 54.767.349/0001-82 54.767.349 JOSE ADALBERTO DOS SANTOS ARAUJO

147056 54.760.838/0001-02 54.760.838 BRUNO SANTOS CABRAL

147057 54.749.236/0001-54 54.749.236 JACIARA SILVA DOS SANTOS

147058 54.738.586/0001-15 54.738.586 CLEONICE MARIA GOMES

147059 54.736.341/0001-59 54.736.341 CLEITON MIRANDA RAMOS

147060 54.735.874/0001-16 54.735.874 RUTE CONCEICAO FERNANDES SENA

147061 54.732.069/0001-39 54.732.069 AMANDA BRITO MOREIRA

147062 52.637.708/0001-51 52.637.708 CAMILA DE SOUZA SILVA

147063 25.055.514/0001-75 TERESA DA SILVA ROMERO

147064 54.845.241/0001-60 STUDIO CM FIGHT & FISIOTERAPIA LTDA

147065 23.777.243/0001-36 ADILSON CRUZ DOS SANTOS

147066 54.179.683/0001-15 E. C. DOS SANTOS HORTIFRUTI E MERCEARIA

147067 15.622.212/0001-88 AFS EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA E UNIFORMES LTDA

147068 54.321.540/0001-04 54.321.540 ADEMILTON JOSE DOS SANTOS

147069 54.304.718/0001-09 54.304.718 CAUA MAESSO CORREA

147070 39.565.861/0001-52 39.565.861 GABRIEL DOS SANTOS OLIVEIRA

147071 41.445.411/0001-78 41.445.411 EDINALDA LAUTON BRITO VALINO

147072 41.725.985/0001-08 41.725.985 MATHEUS DE SOUZA CASSIMIRO LIMA

147073 53.474.472/0001-42 53.474.472 PATRICIA CRISTINA ENSINAS MELANDA BERTALIA

147074 54.509.405/0001-89 UNIAO BRASIL - BERTIOGA - SP - MUNICIPAL

147075 04.059.818/0001-30

MOVIMENTO DEMOCRATICO BRASILEIRO - BERTIOGA - SP - 

MUNICIPAL

147076 12.932.962/0001-68 12.932.962 JESSICA FAUSTINO VIEIRA NUNES

147077 49.099.349/0001-11 49.099.349 CRISPIANA FERREIRA DOS SANTOS

147078 28.770.631/0001-09 28.770.631 ROGERIO VIVONE AJAUSKAS

147079 32.927.841/0001-35 32.927.841 ANDRE LUIS GOMES

147080 37.308.492/0001-97 KARINA GOMES DA SILVA 37512886861

147081 42.255.854/0001-69 42.255.854 MARIA EDILEUSA DOS SANTOS GOMES

147082 42.871.901/0001-07 42.871.901 MAIARA CANDIDO DOS SANTOS
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SECRETARIA DE
SEGURANÇA E MOBILIDADE

BAIXA DA INSCRIÇÃO MUNICIPAL (IM):

3338/2024 -  MIRACLE EMPREENDIMENTOS LTDA – BAIXA DA IM 145868, A 
PARTIR DE 19/04/2024.

6108/2007 – CENTRO ADVENTISTA DE DESENVOLVIMENTO COMUNITA-
RIO – BAIXA DA IM 52760, A PARTIR DE 31/12/2023.

6361/2022 – ROSILENE RIBAS – BAIXA DA IM 142752, A PARTIR DE 17/04
/2024.                                                                                                                   

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL COM APRESENTAÇÃO DA CARTA DE 
ANUÊNCIA DO TOMADOR / GUIA ISS - DEFERIDO:

2261/2004 – PEKNI & FAZIOLI LTDA – NF 2639.
3568/2018 – FABIANA DE BRITO BATISTA – NF53.
5617/2009 – C. AZARIAS MONITORAMENTO – NFS 22502 E 22491.
6773/2021 – VIPE LOCAÇÕES E SERVIÇOS P/ CONSTRUÇAO – NF 2907.
10858/2021 – KMW TRADING ASSESSORIA E NEGOCIOS – NFS 70 E 71.

CIÊNCIA AO CONTRIBUINTE

2582/2024 -  ZDN EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES - DEFERIDA A 
COMPENSAÇÃO DA PARCELA PAGA EM DUPLICIDADE. COMPENSADA NO 
CARNÊ DE ISS, PARCELA DE Nº 04/2024.

2681/2024 – VILLA PET BERTIOGA ME – DEFERIDA A COMPENSAÇÃO DA 
PARCELA PAGA EM DUPLICIDADE. COMPENSADA NO CARNÊ DE ISS, 
PARCELA DE Nº 02/2024.

2901/2024 – MARCELO ROCHA CESAR - DEFERIDA A COMPENSAÇÃO DA 
PARCELA PAGA EM DUPLICIDADE. COMPENSADA NO CARNÊ DE ISS, 
PARCELA DE Nº 04/2024.

3121/2024 – A.P.M – E.E. PROFª MARIA APARECIDA PINTO DE ABREU 
MAGNO – DEFERIDO O RECONHECIMENTO DA ISENÇÃO DAS TAXAS DE 
ISS, CONFORME LEI COMPLEMENTAR 185/2023.

3153/2024 – KAUA HENRIQUE SOARES RUFINO – COMPAREÇA 
O REQUERENTE NA SALA DO ISS, AO LADO DA ANTIGA SALA DO 
CONTRIBUINTE, PARA INFORMAR O LOCAL PRETENDIDO PARA O 
TRABALHO.

8445/2022 – MARCIO MASCARENHAS APOLINÁRIO – INDEFIRO O PEDIDO 
DE ABATIMENTO DO VALOR DE ISS, OS DOCUMENTOS APRESENTADOS 
NÃO CORRESPONDEM A PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DA CONSTRUÇÃO 
CIVIL.

EMPRESAS QUE ULTRAPASSARAM O LIMITE DE FATURAMENTO

6461/2012 – CARLOS PAES – PRAZO DE 15 DIAS PARA ATENDER 
ACF 1207/2024. DESENQUADRADO DE MEI PARA ME, DECLARAR O 
FATURAMENTO PGDAS – D E RECOLHER O ISS ATRAVÉS DO SIMPLES 
NACIONAL, PARA O PERÍODO ABRANGIDO PELO DESENQUADRAMENTO 
DO MEI. LEI COMPLEMENTAR 123/2006, DE 14/12/2006.

2794/2014 – VIVIANE LILIAN DA SILVA – PRAZO DE 15 DIAS PARA ATENDER 
ACF 1273/2024. DESENQUADRADO DE MEI PARA ME, DECLARAR O 
FATURAMENTO PGDAS – D E RECOLHER ISS ATRAVÉS DO SIMPLES 
NACIONAL, PARA O PERIODO ABRANGIDO PELO DESENQUADRAMENTO 
DO MEI. LEI COMPLEMENTAR Nº 123/2006, DE 14/12/2006.

2715/2014 – MARCELO MANICOBA RAMOS - PRAZO DE 15 DIAS PARA 
ATENDER ACF 1271/2024. DESENQUADRADO DE MEI PARA ME, DECLARAR 
O FATURAMENTO PGDAS – D E RECOLHER ISS ATRAVÉS DO SIMPLES 
NACIONAL, PARA O PERIODO ABRANGIDO PELO DESENQUADRAMENTO 
DO MEI. LEI COMPLEMENTAR Nº 123/2006, DE 14/12/2006

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS

CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS

EXTRATO DE DECISÃO
 

Sindicância (Apuração Preliminar) n. 04/2024
 

Considerando a Apuração Preliminar instaurada através do Comunicado 
Interno n. 001/SCAD/DGC/2024, de 10 de janeiro de 2024, (Relatório datado 
de 03/11/2023),   em razão dos fatos ali noticiados, acompanho o Relatório 
do Chefe de Justiça e Disciplina, para determinar a instauração de Processo 
Administrativo Disciplinar – PAD, a ser apurado pela Corregedoria da Guarda 
Civil, que apresentará relatório conclusivo sobre os fatos em face do servidor reg. 
054, assegurando-lhe o direito à ampla defesa e o contraditório.
Registre-se e Cumpra-se. 
 

Bertioga, 03 de maio de 2024 
Denerval Santos de Oliveira

Comandante GCMB  

 
EXTRATO DE DECISÃO

 
Sindicância (Apuração Preliminar) n. 05/2024

 
Considerando a Apuração Preliminar instaurada através da Parte Disciplinar n. 
005/2024, em razão dos fatos ali noticiados, acompanho o Relatório do Chefe de 
Justiça e Disciplina, para determinar a instauração de Processo Administrativo 
Disciplinar – PAD, a ser apurado pela Corregedoria da Guarda Civil, que 
apresentará relatório conclusivo sobre os fatos em face do servidor reg. 111, 
assegurando-lhe o direito à ampla defesa e o contraditório.
Registre-se e Cumpra-se. 
 

 Bertioga, 03 de maio de 2024 
Denerval Santos de Oliveira

Comandante GCMB

EDITAL DE EXUMAÇÃO N°. 005/2024 - DICEM

Faço público que após o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicação do 
presente edital e em conformidade com o Artigo 14 e seus Parágrafos da Lei 
Municipal Nº. 716/06, serão exumados os restos mortais existentes no cemitério 
municipal cujos nomes e números vão abaixo relacionados, sendo os despojos 
recolhidos ao ossário comum do Cemitério Municipal (Referente aos sepultados 
em Junho/2021):

Sepultura: Nome: Vencimento:

4202 ADÃO ILDEU SOARES PEREIRA 11/06/2024

OG / 1277 ADELAIDE PASSOS 01/06/2024

0052 ALAN MARCIO VIANA QUARESMA 10/06/2024

OI 10 / 2986 / 03 ALEX FERREIRA DE LIMA 22/06/2024

3316 ALEXANDRO PAES DE MATOS 14/06/2024

3416 ALVARO RANDIS NETO 22/06/2024

CS 0120 / 1158 / 02 ANA GONÇALVES TEMNYK 13/06/2024

4218 ANA SOARES DE JESUS 23/06/2024

CS 0001 / 1014 / 03 ANDERSON LUIS DEFENDI 01/06/2024

CS 201 / 225 / 03 ANTONIO JUSTINO FARIAS 02/06/2024

OI 0036 / 2466 / 03 ANTONIO LUIZ FILHO 20/06/2024

OI 0040 / 1457 / 03 ANTONIO VICENTE 29/06/2024

OI 1743 ARMANDO LOPES ORANTES 14/06/2024

SECRETARIA DE
SERVIÇOS URBANOS
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3442 ARMINDA SANTOS SOUZA 06/06/2024

3788 BENEDITO ALVES 12/06/2024

00104 BENEDITO EVANGELISTA DE OLIVEIRA 03/06/2024

OI 3198 / 03 CARLITO JOSE SANTOS MELO 01/06/2024

OI 0003 / 2142 / 03 CARLOS AUGUSTO NOVAES 03/06/2024

CS1863 CARLOS NASCIMENTO SANTOS 27/06/2024

OI 3125 / 03 CELIA MARIA MARQUES DE SOUZA 26/06/2024

4211 CELSO MARIANO ALVES 17/06/2024

OI 0198 / 2143 / 03 CELSON ROBERTO JESUS DOS SANTOS 27/06/2024

OI 3034 / 3034 / 03 CLAUDIONES MOREIRA 10/06/2024

4195 DAVID ROBERTO DE FREITAS 08/06/2024

4200 DIOGO COIMBRA DA SILVA 10/06/2024

3311 DIRCE DOS SANTOS ABD 17/06/2024

4222 EDITE GOMES TEODORO 25/06/2024

4192 EDIVALDO FERREIRA DE SOUZA 03/06/2024

OI 0124 / 2635 / 03 EDNALDO PERREIRA DA SILVA 19/06/2024

4191 ERIKA VLCEK SANT ANNA 02/06/2024

3507 ERISVALDO RODRIGUES DA SILVA 14/06/2024

4189 ESPERIDIAO GONÇALVES 01/06/2024

4210 ETELVINO NAVEIRO CASTRO 17/06/2024

3318 FABIO DOMINGUES GONÇALVES 17/06/2024

CS 0020 / 1943 / 03 FRANCISCA FERREIRA DA SILVA 27/06/2024

OI 0061 / 2935 / 03 FRANCISCO ALVES DA SILVA 04/06/2024

4207 FRANCISCO DE SOUZA 15/06/2024

OI 0021 / 2448 / 03 GENIVALDO PAULO DA SILVA 13/06/2024

3290 GERALDO BRAGA MARTINS 04/06/2024

OI 0066 / 2251 / 03 GERFERSON DA SILVA SANTOS 21/06/2024

3278 GILBERTO RODRIGO SILVA SANTOS 01/06/2024

OI 0037 / 2677 / 03 GUNDI OKUBO 28/06/2024

CS 0002 / 0143 / 02 HELIANE BEZERRA DE FARIAS 02/06/2024

OI 0039 / 2160 / 03 IRENE DE OLIVEIRA 04/06/2024

3327 ISALTON DE MATTOS PEREIRA 01/06/2024

OI 0209 / 1962 / 03 IZAURINA MARIA RODRIGUES 18/06/2024

CS 0041 / 1012 / 03 IZIDORO VILLAR DESENA 16/06/2024

0057 JEFFERSON GOMES CARVALHO PEREIRA 12/06/2024

4205 JOANA GONÇALVES DO NASCIMENTO 14/06/2024

CS 0205 / 0228 / 03 JOAO PINTO FERREIRA 14/06/2024

OI 3310 / 3310 / 03 JOEL BERNOLDI 05/06/2024

CS 0073 / 1048 / 3 JOEL MOREIRA DA GLORIA DOS SANTOS 28/06/2024

CS 0075 / 951 / 03 JONAS TENORIO CAVALCANTE 18/06/2024

3531 JONATHAN DOS SANTOS EUGENIO 24/06/2024

OI 2815 / 03 JORGE FELIX DA COSTA 04/06/2024

OI 0187 / 2259 / 03 JORGE TEIXEIRA DA COSTA 07/06/2024

4219 JOSE ADEMIR LIMA DE SOUSA 24/06/2024

4201 JOSE DA ROCHA LIMA 11/06/2024

OI 0107 / 2267 / 03 JOSE DE ALENCAR FILHO 23/06/2024

OI 0077 / 2270 / 03 JOSE FERNANDES CRUZ 27/06/2024

3464 JOSE FERNANDO BASILIO DE LIMA 04/06/2024

CS 0044 / 0044 / 02 JOSE JANUARIO DE ARAUJO FILHO 02/06/2024

3206 JOSE RODRIGUES DE SOUSA 05/06/2024

0012 JOSE RONALDO GOMES DA SILVA 10/06/2024

4187 JOSE SIQUEIRA DE BRITO 01/06/2024

CS 070 / 1135 / 03 JULIO FRANCISCO DOS SANTOS 03/06/2024

OI 0074 / 2268 / 03 LAILTON CARVALHO SILVA 23/06/2024

CS 0209 / 0209 / 02 LAURINDO MARQUES CANOILAS 15/06/2024

OI 2511 / 03 LEANDRO DA COSTA DE ALMEIDA 19/06/2024

4198 LEONARDO JOSE DE OLIVEIRA 10/06/2024

01/14/21 LIZ VITORIA MATOS DO NASCIMENTO 06/06/2024

OI 2687 TRANS LUIZ HENRIQUE SANTOS DE SÁ 12/06/2024

4220 MARCELO DIAS MIANDA 24/06/2024

4196 MARCIO DOS SANTOS 09/06/2024

3048 MARIA APARECIDA ALVES 06/06/2024

0003 MARIA CESAR DOS SANTOS 02/06/2024

3292 MARIA CREMILDA ALVES MOREIRA POLDO 15/06/2024

OI 00 / 2260 / 03 MARIA DAS DORES DA CONCEIÇAO 06/06/2024

0083 MARIA ODETE DA SILVA 27/06/2024

OI 0000 / 0025 / 03 MARIA PEREIRA DA SILVA 21/06/2024

OI 3212 / 3212 / 03 MARIA RAIMUNDA PEREIRA SANTOS 04/06/2024

4212 MARIA SENHORA DE JESUS 17/06/2024

OI 0003 / 2320 / 03 MARIA TONON 24/06/2024

4208 MARIANA BERTOLINA DOS SANTOS 16/06/2024

OI 0028 / 2464 / 03 MARIO MANUEL DIEGUES 23/06/2024

3481 MATHEUS BARBOSA SIQUEIRA 04/06/2024

3616 MAURO BELLETTI ORELIANA 03/06/2024

OI 0079 / 2522 / 03 MILTON ALVES SANTOS 29/06/2024

CS 0120 / 1158 / 02 MYRON TEMNYK 13/06/2024

10/2021 NATIMORTO DE EVELLYN ROCHA DA SILVA 01/06/2024

09/2021
NATIMORTO DE CRISTINE CARLOS DE 
OLIVEIRA

01/06/2024

4217 NAYARA SILVA DE OLIVEIRA 22/06/2024

4206 NELLY CORREA RAMOS VEIGA 16/06/2024

4221 NELSON DONIZETE CURY 25/06/2024

4204 NELSON GUGONI 13/06/2024

11/2021
NATIMORTO DE VANESSA BISPO DOS 
SANTOS

03/06/2024

CS 0003 / 0198 / 03 ODILA MARIA CUNHA 08/06/2024

OI 2719 / 2719 / ODILON JOSE DA CONCEIÇAO 13/06/2024

4194 OLAVO GONÇALVES 06/06/2024

4223 OLAVO ROSARIO MARTINS 30/06/2024

CS 047 / 0047 / 03 OSVALDO RUSSO 05/06/2024

3276 OZAIR ALVES DOS SANTOS 08/06/2024

CS 0143/0143/01 PAULO VICTOR DE SOUZA DOS SANTOS 01/06/2024

4216 PEDRO JOSE DA SILVA 19/06/2024

4203 RAIMUNDO TOMAZ DE SOUZA 12/06/2024

4193 REGINALDO MALDONADO ISLENHO 06/06/2024

4190 ROBERTO GIANCARLO BIBOLOTTI 02/06/2024

4209 ROBERTO TRAPERO 16/06/2024

CS 026 / 2317 / 03 RODRIGO APARECIDO MOREIRA 15/06/2024

4197 ROMAO SIPIANO DA SILVA JUNIOR 09/06/2024
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OI 0047 / 1043 / 03 SEBASTIAO CUSTODIO DA SILVA 11/06/2024

OI 1386 / 1386 / - SINVAL GONÇALVES DOS SANTOS 19/06/2024

CS135 / 3232 / 03 SIZENANDO CALISTO CARNEIRO 23/06/2024

4213
SUELEN CRISTINA MACHADO BATISTA DE 
MELO

17/06/2024

4214 TAINA KODAMA 18/06/2024

3512 TAVICO MORAIS SIQUEIRA 22/06/2024

OI0074 / 2680 / 03 UMBELINA DE ARRUDA 28/06/2024

4188 VAUDICE FRANCISCA DA SILVA MONTEIRO 01/06/2024

CS 0030 / 0030 / 03 VICENTINA LUIZA LIMA 09/06/2024

CS 0041 / 1156 / 02 VITORIA DA CONCEIÇAO 01/06/2024

OI 2473 / 2473 / 03 WAGNER ALVES RODRIGUES 01/06/2024

OI 2983 / 03 WAGNER ROBERTO NUNES 19/06/2024

INFORMAMOS QUE, COM BASE NA LEI Nº. 716 / 2006, REGULAMENTADA 
PELO DECRETO Nº. 1146 / 2006 E COMPLEMENTADA PELA LEI 
COMPLEMENTAR Nº. 51 / 2006, OS CONCESSIONARIOS DE SEPULTURAS 
DE SOLO NO CEMITERIO MUNICIPAL, SEJAM ELAS PERPETUAS OU 
TEMPORARIAS, SÃO RESPONSAVEIS PELA CONSTRUÇÃO, MANUTENÇÃO, 
CONSERVAÇÃO E ASSEIO DAS MESMAS, SOB PENA DE MULTAS 
DETALHADAS NA LEI COMPLEMENTAR Nº. 51 / 2006, AMPARADA PELA 
LEI Nº. 324 / 98, BEM COMO IMPEDIMENTO DE NOVOS SEPULTAMENTOS.

PERMISSIONÁRIOS DE OSSÁRIOS INDIVIDUAIS DEVEM IDENTIFICAR SEUS 
LOCAIS DE DESPOJOS.

EM SEPULTURAS NÃO RECADASTRADAS E NÃO REFORMADAS, NÃO 
SERÃO PERMITIDOS.

 NOVOS SEPULTAMENTOS.

Bertioga, 10 de Abril de 2024.
Marco Silva Sant’ Anna.

Chefe de Divisão de Cemitério - DICEM.

	 Considerando a publicação no BOM 1167 que trata da “CONVOCAÇÂO 
– Comissão Técnica Especial da Coleta Seletiva” para reunião de trabalhos.
	 Tenho a esclarecer que houve um equívoco no registro do arquivo 
e envio para publicação, onde foi publicado a portaria 452 de 26 de abril de 
2024, que nomeia a “Comissão Técnica Especial para Analisar Documentação 
específica sobre Coleta Seletiva”...

	 Devendo esta ser corrigida através de errata:
	 Na página (66) publicado no BOM 1167;
	
Onde se lê: ...portaria 452...;

Leia-se: ...portaria 449...; 
	

Itamar Ribeiro dos Santos – Reg. PMB 2500
Coordenação dos Trabalhos da Comissão 

Técnica Especial da Coleta Seletiva
Portaria 449 de 26 de abril de 2.024

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

22/04/2024 

COMPAREÇA O REQUERENTE NO PRAZO DE 30 DIAS, PARA CIÊNCIA DOS 
AUTOS. Processo: 1994/2024 JOSE VANDERLEI RUTHES.

COMPAREÇA O REQUERENTE NO PRAZO DE 30 DIAS, PARA CIÊNCIA DOS 
AUTOS. Processo: 2801/2024 JONY NUNES DA SILVA.
	

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DO SETOR DE URBANISMO - SP

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Chamamento Público nº 01/SM/2024

Análise realizada pela Comissão Técnica Especial de Coleta Seletiva quanto a 
documentação apresentada em atenção ao Chamamento Público nº 01/SM/2024:

•	 Cooperativa DAMA de reciclagem: INDEFERIDO. Documentação não 
atende os requisitos;

•	 Cooperativa Mundo Novo: INDEFERIDO. Documentação não atende 
os requisitos;

•	 Cooperativa Transfor-Mar: DEFERIDO.

Fica estabelecido o prazo de 5 (cinco) dias úteis para recurso, facultando as 
cooperativas vista dos autos, se assim desejarem.

Bertioga, 03 de maio de 2024.

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretário de Meio Ambiente 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

SERVIDORES PÚBLICOS 

DILAÇÃO DE PRAZO                  
  PROMOÇÃO VERTICAL

A Comissão de Promoções, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Complementar nº 93, de 19 de dezembro de 2012 e pelo Decreto Municipal nº 
2005, de 22 de Julho de 2013, Informa a DILAÇÃO de prazo por 30 ( Trinta) dias 
a partir de  10/04/2024, para conclusão das avaliações da Promoção Vertical. 

Bertioga, 12 de Abril de 2024.

Comissão de Promoções
Portaria 451/2021

SECRETARIA DE TURISMO

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura, convida 

os fazedores de cultura, entidades e demais interessados, para participarem da 
Escuta Pública sobre a construção participativa do Plano Anual de Aplicação 

dos Recursos (PAAR) e a execução dos recursos da Política Nacional Aldir 

Blanc de fomento à cultura pelo município. 
A Escuta Pública acontecerá no dia 11 de maio das 10h00 às 12h00, no Espaço 

Cultural Praia, na Avenida Tomé de Souza, 538.
Como primeira etapa da escuta da sociedade civil, os interessados poderão 

acessar o formulário on-line que estará disponível ao público até às 17h dia 10 

de maio de 2024, através do link: 

https://forms.gle/q3x8ijuxHurCEmbv9
A pesquisa é um importante instrumento de participação para a identificação das 
demandas e necessidades da população.
Para 2024, foi autorizado o repasse no valor de R$ 475.485,68 para o município, 
do qual, no mínimo 25% deverá ser destinado para a implantação da Política 

Nacional de Cultura Viva (PNCV), atendendo a Lei Federal n.º 13.018/2024.

Secretaria de Turismo e Cultura
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP
	

ATOS DA SEÇÃO DE APROVAÇÃO E LICENCIAMENTO (SEAL) – 
22.04.254 a 03.05.24

APROVAÇÃO DE CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:,
EM 23/04/2024: 1892-23 CONSTRUTORA E INCORPORADORA CRISTA DA PRAIA LTDA; 
EM 02/05/2024: 1753-23 BENEDITO NORBERTO SALUSSOLIA; APARECIDA RAMOS 
SALUSSOLIA;
REFORMA:
Expeça-se a licença, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:,
EM 23/04/2024: 2151-23 FÁBIO RICO FERNANDES; EM 30/04/2024: 2116-23 HENRIQUE 
DA CUNHA PIRES
ALVARA AVULSO 
Processo n.ºs:
Em 22/04/2024: 737-24 CONDOMÍNIO EDIFÍCIO CARAVELAS; SINDICO: RENATO DE 
CARVALHO
COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs:. 
EM 22/04/2024: 2310-23 PETROPOL PROT LTDA; 2164-23 GILMAR GONÇALVES SUDRE; 
1917-23 DENISE MARIA DA SILVA SAES; EM 23/04/2024: 2116-23 HENRIQUE DA CUNHA 
PIRES; 1981-22 HSU YUEN CHEN; EM 24/04/2024: 932-24 CLEBER MOLINA RODRIGUES; 
ANA PAULA IPOLITO MOLINA; 3292-11 ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA QUADRA C; 1767-23 
ARTHUR MARCON PIRES BORBA; NICOLAS MARCON PIRES BORBA; EM 25/04/2024: 
2227-23 BAR E RESTAURANTE MYRANTE DO RIO PARAYBA; 1753-23 BENEDITO NORBERTO 
SALUSSOLIA; APARECIDA RAMOS SALUSSOLIA; 38-24 CARMEM GOMES DE SOUZA; 
ALBENI CARLOS DE SOUZA; MÁRCIA REGINA GOMES DE SOUZA PINTO; MARCOS 
GOMES DE SOUZA; 2359-23 EVANDO JOSÉ AMADO; 136-24 VG ADMINISTRACAO DE 
IMOVEIS EIRELI; 232-24 MARCELO BIAGIO LAQUIMIA E OUTROS; 334-24 EDMUNDO 
PAULOS XAVIER; SORAIA CRISTINA ARAÚJO FREITAS XAVIER; 171-24 TAERCIO LIBANIO 
SILVA; 625-24 SELMA PINHEIRO CONSTANTINO; 250-24 GILBERTO PIRES TEIXEIRA; EM 
26/04/2024: 243-24 RICARDO DA SILVA MADEIRA; 310-24 LOURIVAL DUARTE PEREIRA; 
301-24 LUCIO ROGERIO; 331-24 JOÃO PEDRO FERREIRA; 308-24 CARLOS ANTONIO 
GOMES DE ANDRADE; 390-24 NEIDE APARECIDA LONCAREVIC CREPALDI; 124-24 JOSÉ 
FERREIRA LOBO; 306-24 APARECIDA ANGELICA DE LIMA AUGUSTO; 264-24 PAULO MARCOS 
SOUSA PAULA; 998-24 PRAIAS PAULISTAS S/A; 309-24 SIDNEI BORGES DA COSTA; 234-24 
GENESIO RODRIGUES DE LIMA; 367-24 ROSELI APARECIDA CAPELLI GUERRA; 442-24 
EMILIO IBORRA BLANCA; 337-24 MIRIAN DIAS DE SOUZA LEMOS; 149-24 ALMIR ROGÉRIO 
DOS SANTOS; 138-24 FRANCISCO GOMES DA SILVA; 120-24 CLODOALDO BARRENCE DA 
SILVA; 118-24 CLODOALDO BARRENCE DA SILVA; 477-24 VANESSA CRISTINE MORALES; 
121-24 CLODOALDO BARRENCE DA SILVA; 479-24 ILSON FERRASSA; 484-24 JOSE CARLOS 
COPADO; 177-24 LUIZ LORENSON; MARIA FAUSTINA GARBO LORENSON; 237-24 JOSE 
ZUARDI; 210-24 CELIA MARIA EDUARDO DE SOUZA; SIDNEI DE SOUZA; 95-24 ELTON JOSE 
DE SOUZA; ALCEU TOZADORI; 233-24 VANCILEIDE DA SILVA BENTO; 245-24 MARCELO 
ANDRADE DOS REIS; EM 29/04/2024: 379-24 VANILTON SANTOS DE SOUZA; 660-24 
GUILHERME BALZAN MARCUSCHI; 396-24 CLEBER BROCH; 468-24 JURANDY NUNES 
BRITO; 439-24 HALEI ZAMPIERI BITENCOURT; 429-24 SERGIO ANTONIO DEBRA; 2361-23 
ALVARO FONSECA ALVES; 394-24 SERGUENS DE BARROS; 204-24 EDILSON JERONIMO; 
734-24 DANIEL CECHINEL DE OLIVEIRA AGOSTINELLI; MARIA CAROLINA SILVA GARCIA; 
389-24 IOSHIMI ISHII; 687-24 MARCO OTAVIO GALVÃO; 497-24 MIRTES ZAMBARDINO; 630-24 
JOSEVAL MENEZES DE OLIVEIRA; 563-24 GERSON ANDRADE DOS SANTOS FILHO; 922-24 
ESPEDITO PINHEIRO DE SOUZA; MARILZA APARECIDA SCARONI PINHEIRO; CLÁUDIA DA 
GLORIA PINHEIRO; 564-24 ALEXANDRE DOS SANTOS COCCIOLITO; 621-24 SAMADAR LOPES 
DE ALMEIDA; 986-24 LUCIANA AMORIM ASATO; 906-24 DAISY APARECIDA VULCANO GOMES; 
867-24 ELAINE CRISTINA BRAGA; 846-24 CELSO ROMANEZI; 1195-24 SRW - ENGENHARIA 
E COMÉRCIO EIRELI; EM 30/04/2024: 758-24 EDSON ALVES DE BRITO; 2164-23 GILMAR 
GONÇALVES SUDRE; 2310-23 PETROPOL PROT LTDA; 1753-23 BENEDITO NORBERTO 
SALUSSOLIA; APARECIDA RAMOS SALUSSOLIA; 1767-23 ARTHUR MARCON PIRES BORBA; 
NICOLAS MARCON PIRES BORBA; 1686-22 ELIAS ROGINI; EM 02/05/2024: 1018-24 
MARCELO PEREIRA DA SILVA; 692-24 NELSON TAVARES DE PINHO;
INDEFERIDO
Processo n.ºs: 
EM 23/04/2024: 639-24 EDIMAR MAXIMO DA SILVA; DANIELE CRISTINE DA 
SILVA CARDOZO; EM 29/04/2024: 1647-24 DECIO KRAKAUER; PATRICIA 
VIVEIROS DE CASTRO KRAKAUER; EM 30/04/2024: 321-24 FABIO NINO 
PLIGEL

ALINE A BRAZ RODRIGUES

REGISTRO: 6964

APROVAÇÃO DE PROJETO ARQUITETONICO:
Processo Nº9607/19-EM 26/04/2024-FERNANDA M. RODRIGUES E OUTROS
CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 131/17:
Processo n.ºs:, EM 26/04/2024-Nº2942/18-FATIMA APARECIDA DE SOUZA  
COMUNIQUE-SE:
PROCESSO FÍSICO – EM- 26/04/2024-3292/2011.AMIC-ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA 
QUADRA C. EM-  30/04/2024-2061/2020. ANDRE FERNANDES DE SOUZA 
ARQUIVE-SE:
PROCESSO FISICO.- EM:10/04/2024- 50921/86.ROBERTO LUIZ SCHIAVINAT. EM-26/04/2024-
52464/1989.ROBSON JOSÉ DA SILVA 
EX-OFFÍCIO:
Expeça-se a Licença “EX-OFFÍCIO”; Inscrevendo-se os débitos em Dívida Ativa;
Processo n.º. em 29.04.24- 2284/21-PAULO OLIVEIRA DA COSTA – 
CONSTRUÇÃO EX OFFICIO, PETICIONAR A RETIRADA.
INDEFERIDO: 
PROCESSOS FÍSICOS: EM 26/04/24-Nº51492/89-ALDRIA CRISTINA DE 
OLIVEIRA NOBRE DA SILVA-EM 26/04/2024-Nº7942/16-ASSOCIAÇÃO DOS 
AMIGOS DE GUARATUBA, EM  02.05.2024 – 7132/98-3028/18- SEID GANIKO, 
5406/94 – 205521-FERNANDO BIGNOZZI ARATO, 1481/07-2590/21- CARLA 
PESSOTTI, 
EDUARDO DIMITROUVI PENHA
REG.1787

CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs em 29/04/2024 - 2156-22 - ADENI DE JESUS COSTA FURTADO, em 
02/05/2024 - 812-23 - RENATO VENANCIO.
COMUNIQUE-SE:
Processo físico n.ºs: em 26/04/2024 - 3850 – 2012 - ANTONIO FERNANDO FERREIRA 
SANTOS, em 29/04/2024 - 31814 – 1992 - FILOMENA CANADA DE SOUZA.	
Processo n.ºs: em 30/04/2024 - 709-23 - SANDRA NUNES PESSOA E JOSÉ IVALDO 
DOS SANTOS, 2065-23 - BECK’S ADMINISTRAÇÃO E PARTICIPAÇÕES S/A, 2015-23 - 
SRW ENGENHARIA E COMÉRCIO LTDA, em 02/05/2024 - 1448-23 - EMP LITORAL 
CONSTRUÇÕES LTDA, 864-23 - CLAUDINEI JOSE LUCAS, 1421-24 - SABRINA SANTOS LEITE.
REGULARIZAÇÃO
Processo n.ºs em 30/04/2024 - 1074-24 - AFZAGATTI IMÓVEIS LTDA.
INDEFERIDO
Processo físico n.ºs em 26/04/2024 - 51492-1989 - ALDRIA CRISTINA DE OLIVEIRA NOBRE 
DA SILVA, em 29/04/2024 - 20194 – 1992 - PEDRO COLICHINI NETO E OUTROS.
Processo n.ºs: em 26/04/2024 - 7942 – 2016 - ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DE GUARATUBA, 
em 02/05/2024 - 710-23 - SUBSOLO INVESTIMENTOS LTDA
GEOVANNA RAMOS
REGISTRO: 6300

CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:,
Em 26/04/24 - 1854-23 - Carlos Alberto Campilongo Camargo
Em 29/04/24 - 510-24 – Luiz Corrochano Junior
CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23:
Processo n.ºs:, 
Em 29/04/24 - 198-24 - Gedeão Hilario Triunfo; 27-24 – Glaucio José de Carvalho Mol
Em 30/04/24 – 248-24 - Claudio Luiz Knorst
DESMEMBRAMENTO DE LOTES
Processo n.ºs: 
Em 29/04/24 - 1467-24 – André Fanganiello
COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs: 
Em 26/04/24 - 198-24 - Gedeão Hilario Triunfo; 199-24 - Leonardo Maciel Mendes
Em 29/04/24 - 1353-23 - Ronaldo dos Santos Reis; 2347-23 - Fabio Michel Boa Sorte; 2362-
23 - Claudio Ligero Martins Junior; 248-24 - Claudio Luiz Knorst
Em 30/04/24 - 1080-24 – Pedro Colichini Neto; 183-24 – Fabio Bandeira Melo; 159-24 - Valeria 
Aparecida Alves
Em 02/05/24 - 2029-23 - Aparecida Ramos Mota Lustosa; 211-24 – Sofia Tunda Soares; 1523-
24 – Egon Costa Push
INDEFERIDO
Processo n.ºs: 
Em 03/05/24 - 154-24 - Almir Rogério dos Santos
ARQUITETO
JEAN MARCEL CAVICCHIOLI SUGIYAMA
REG.6433

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

SIM COMO REQUER: 
Em 29/04/24 – 1542-24-BER-PBR – EDSON DE LIMA JUNIOR;
REGULARIZAÇÃO
Expeça-se a licença de regularização, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Em 02/05/24 - 1662-23-BER-ARR – JAIRO DOMINGUES CAINE
COMUNIQUE-SE:
Em 29/04/24 - 1454-23-BER-ARR – DARCI ROVEDA; 761-24-BER-ALA - RESIDENCIAL 
ILHA DI CAPRI; 743-24-BER-UNI - MARCELO HELENO VILARES; 835-23-BER-ALC - FJ 
INCORPORADORA LTDA; 133-24-BER-UNI - EDUARDO TADEU DO ROSARIO;
Em 30/04/24 - 558-23-BER-ARR - JOÃO LUIZ GUEDES JÚNIOR; 1514-24-BER-PCA - DEBORA 
GUERZONI BORDONI; 1528-23-BER-ARR – FERNANDO ROGÉRIO PELUSO; 173-24-BER-
PCA – ROBERTO ABRAMOFF; 

E m  0 2 / 0 5 / 2 4  -  8 9 5 - 2 3 - B E R - A R R  -  A D R I A N A  P A U L I N O  D E 
O L I V E I R A ;  1 3 0 0 - 2 3 - B E R - A R R  –  D A N I L O  B A R R E T O  D O S  S A N T O S ;  
Em 03/05/24 - 1979-23-BER-ARR – ALFIO JOSÉ MADRUCCI;  318-24-BER-PCA - ALEXANDRE 
JOSE BARBIERI DE SOUZA;
INDEFERIDO:
Em 29/04/24 - 1521-24-BER-PBR – BRUNA SANTOS MARQUES DA SILVA;
Em 02/05/24 - 2030-23-BER-ARR - MATHEUS NICOLIELLO BERNARDO; 1836-23-BER-ALC 
– JANAÍNA BORGES DA SILVA; 2050-22-BER-ARR – JOEL PINHEIRO BASTOS;
Em 03/05/24 - 2215-23-BER-ALC - VITOR ROSSATTI; 1405-23-BER-ARR - JUAN ANGEL 
LAVRIK;
LEANDRO ALVES DOS SANTOS
REG. 6759

CONVOCAÇÃO nº 006/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SE – nº 003/2023

(SECRETARIA DE EDUCAÇÃO)

	 O Secretário de Educação, no uso de suas atribuições, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem na Medicina Ocupacional, situada à 
Rua Antônio Rodrigues de Almeida, 321 – Centro – Bertioga/SP – CEP: 11250-267, para avaliação médica admissional, conforme data e horário a seguir:

	 Data: 08/05/2024.
		  Horário: 13h às 16h.

PROFESSOR (A) DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – EDUCAÇÃO ESPECIAL INCLUSIVA - TEMPORÁRIO – AMPLA CONCORRÊNCIA

Class. Nome Completo CPF DtNasc PCD AFRO Nota Final

27 ANA CARLA MARTINS KERGES DE LIMA 256.643.678-90 12/04/1977 NÃO NAO 65

28 VANESSA RIBEIRO GONÇALVES DA SILVA 292.696.238-07 14/01/1980 NÃO NAO 65

	 Data: 08/05/2024.
		  Horário: 13h às 16h.

PROFESSOR (A) DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – ARTE - TEMPORÁRIO – AMPLA CONCORRÊNCIA

Class. Nome Completo CPF DtNasc PCD AFRO Nota Final

8 GILBERTO FERREIRA GUEDES MENDONÇA 393.331.358-98 25/03/1989 NÃO NAO 67,5

	 Data: 08/05/2024.
		  Horário: 13h às 16h.

PROFESSOR (A) DE PRIMEIRA INFÂNCIA – TEMPORÁRIO - AMPLA CONCORRÊNCIA 

Class. Nome Completo CPF DtNasc PCD AFRO Nota Final

85 JUSCELENE MARTINS OLIVEIRA DE LIMA 344.222.948-06 09/01/1987 NÃO NAO 70

87 CAROLINA GRAÇA BORGES PRIETO 449.763.788-37 23/06/1998 NÃO NAO 70

88 CLAUDIA FERREIRA DINIZ 308.544.698-26 25/02/1982 NÃO NAO 70

89 TATIANA MIRANDA FAZIOLI 323.143.418-13 27/02/1984 NÃO NAO 70

90 ANDREA DINIZ DE ARAÚJO 026.100.024-16 14/12/1976 NÃO NAO 70

91 TALITA LISBOA SÁ 308.497.298-23 22/08/1984 NÃO NAO 70

92 EDIANA CORDEIRO DA SILVA 046.635.853-96 19/06/1990 NÃO NAO 70

93 CLAUDIA PEREIRA DE JESUS SILVA 108.604.218-21 29/09/1966 NÃO NAO 70

94 LETICIA ADAO DE OLIVEIRA 456.188.348-71 19/04/1996 NÃO NAO 70
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	 Data: 08/05/2024.
		  Horário: 13h às 16h.

PROFESSOR (A) DE PRIMEIRA INFÂNCIA – TEMPORÁRIO – AFRO

Class. Nome Completo CPF DtNasc PCD AFRO Nota Final

19 FLAVIA HELENA SODRÉ LIMA ROSA 346.128.118-28 24/11/1997 NÃO SIM 67,5

20 RAQUEL SILVA CARVALHO 386.407.458-46 02/09/1991 NÃO SIM 67,5

21 ANDREIA PEREIRA DE JESUS DAS VIRGENS 406.692.988-59 06/10/1992 NÃO SIM 67,5

22 JAINE SILVA SOARES 435.705.458-30 18/12/1995 NÃO SIM 65

	 Data: 08/05/2024.
		  Horário: 13h às 16h.

PROFESSOR (A) DE EDUCAÇÃO BÁSICA I – TEMPORÁRIO – AMPLA CONCORRÊNCIA

Class. Nome Completo CPF DtNasc PCD AFRO Nota Final

173 MARTHA DE FATIMA PEREIRA STOLEMBERGER 770.738.276-53 06/10/1971 NÃO NAO 65

174 ALESSANDRA RODRIGUES DELGADO DO REGO 041.832.794-70 05/02/1981 NÃO NAO 65

175 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 416.278.848-07 22/07/1990 NÃO NAO 65

176 MARIA VICTORIA FERREIRA ROSA 428.652.748-45 27/09/1999 NÃO NAO 65

177 RAYANE FELICIANO DA SILVA CARVALHO 377.293.978-38 15/04/1990 NÃO NAO 65

Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os candidatos deverão aguardar a convocação para a contratação, por meio de publicação no 
BOM – Boletim Oficial Eletrônico do Município de Bertioga, publicada pela Coordenadoria de Folha de Pagamento, que deverá ocorrer no prazo máximo de 10 
dias, a contar desta data.
	 No ato da contratação, o candidato deverá comparecer munido da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

a)	 CONSULTA QUALIFICAÇÃO CADASTRAL NO ESOCIAL:
•	 Link.   http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

b)	 ASO (atestado saúde ocupacional);

a)	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos);

b)	 C.P.F.;

c)	TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL;

d)	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE);

e)	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE;

f)	CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS;

g)	 CPF DOS FILHOS;

h)	 CPF DO CÔNJUGE;

i)	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL;

j)	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS  (Ed.Física);

k)	CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO;

l)	    PIS/ PASEP;

m)	 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA);

n)	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA);

o)	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO;

p)	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (abertura no ato da admissão) PAÇO MUNICIPAL;

q)	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A PROCESSO 
CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS E NÃO ESTAR 
RESPONDENDO A PROCESSO RELATIVO AO EXERCÍCIO DA PROFISSÃO; (RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA);
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CONCURSO PÚBLICO Nº 02/2023 
CONVOCAÇÃO Nº 004/2024

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, 
na Medicina Ocupacional, situada à Rua Antonio Rodrigues de Almeida 321 – Jd Lido – 
Bertioga/SP, para realização dos exames médicos admissionais, conforme data e horário a seguir:

DIA: 08/05/2024

HORÁRIO: 13:00h
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

class cargo candidato def afro cpf
Tipo 
de

Exame

Data de 
Entrega de 

Documentos

3

221- 
ENGENHEIRO DE 
SEGURANCA DO 
TRABALHO

ANDRÉ 
LAGE 
MEIRA

- - 052.541.386-37 Clinico

08 de maiol 
de 2024, 
após a 
realização do 
exame clinico 
admissional

Conforme informado nas tabelas acima, após a conclusão dos exames 
médicos admissionais, o candidatos deverá comparecer à Sala deAtendimento 
do Recursos Humanos (paço municipal) sito a Rua Luiz Pereira de Campos 901 
– Centro , munido do ASO (atestado de sáude ocupacional, emitido no exame admissional) e 
da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível)

	 CONSULTA QUALIFICAÇÃO CADASTRAL NO ESOCIAL
 - Link: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
index.xhtml

	 ASO (atestado saúde ocupacional)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 C.P.F.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 

IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE 

CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE 

COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS 

PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 01 FOTO RECENTE (3X4, COLORIDA)
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, 

LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 

QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/

prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 

EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO 
TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E 
JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. (RECONHECER FIRMA DA 
ASSINATURA).

	 DECLARAÇÃO DE BENS OU ULTIMA DECLARAÇÃO DO 
IMPOSTO DE RENDA

	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR 
CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO E CÓPIA DA BAIXA 
NO SisCAA - Sistema de Controle de Admissão e Aposentadoria/
Pensão do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo – TCE/
SP (deverá solicitar junto ao RH do órgão público em que prestou 
serviço) 

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS 
DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS 
E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A 
PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/ 
(cível e criminal)

                   - Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/

r)	DECLARAÇÃO DE HORÁRIO DE TRABALHO, COM ACUMULO DE EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA;

s)	DECLARAÇÃO DE BENS OU ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA;

t)	OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO;

 
u)	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES JUDICIÁRIAS 

ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE:
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/ (cível e criminal)

    - Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia
v)	MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO;

w)	 CARTEIRA DE TRABALHO.

ENTREGAR OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO CAPÍTULO VIII, HABILITAÇÃO/REQUISITOS EXIGIDOS PARA O EXERCÍCIO DAS ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO.

	 O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, quando 
houver.
	 Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à Diretoria de Recursos Humanos 
para desistência da contratação.
	 E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual ficará afixado no Quadro Geral de aviso do Paço 
Municipal na forma do Decreto nº 004/1993, em 03 de maio de 2024, e será publicado no Boletim Oficial Eletrônico do Município de Bertioga.
	

Bertioga, 03 de maio de 2024.

RUBENS ANTÔNIO MANDETTA DE SOUZA
Secretário Municipal de Educação

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO
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certidoesprimeirainstancia

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO 
NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

          O candidato que não comparecer no prazo acima designado 
perderá a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de 
classificação, quando houver.

           Os candidatos portadores de necessidades especiais, 
deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato 
aa inscrição.

                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos Humanos 
para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria 
de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
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PROMOVE 
JNCWSÃO SOCIAL 

PROMOVE AÇÃO SOCIO CULTURAL 
CNPJ: 69.127.611/0001-00 

MUTAÇÃO PATRIMONIO SOCIAL ENTRE 2022 E 2023 
PROJETO BERTIOGA 

DESCRIÇÃO 
Saldo em31.12.2021 --

Transf Deficit para Patrimonio 
Resultado Exercício 2022 

-
--

- ---- -------
Saldo em 31.12.2022 
Transf Resultado 2022 para Patrimonio --
Ajustes Exercícios Anteriores 

-- -
Resultado Exercício 2023 
- - --- ----- --
Saldo em 31.12.2023 

MARIA DILMA DE ALENCAR 
PRESIDENTE 

CPF : 844.982.858-91 

PATRIMONIO 
234.284,44 -

0,00 
0,00 -

234.284,44 
0,00 
0,00 ---- -

0,00 ---� 
234.284,44 

AJUSTES RESULTADO EXERC TOTAL 
0,00 0,00 234.284,44 - ------ -----

0,00 �ºº 
0,00 0,00 0,00 --- � --
0,00 0,00 234.284,44 

0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 -------- e-----

0,00 0,00 0,00 - --- -------
0,00 0,00 234.284,44 

CRC -1SP17 9 3 
CPF: 056.465.788-33 

*� 1(� �@�
PROMOVE 
IH«.UJAo •OC:11114. 

ATIVO 

CIRCULANTE 

CAIXA E EQUIVALENTES 
caixa 

BANCOS CONTA CORRENTE 
Conta Corrente 
Aplicações 

(REDITOS 
Adio Empregados 
Adto Fornecedores 
Creditas Diversos 

ATIVO NÃO CIRCULANTE 

REAUZAVEL LONGO PRAZO 

(REDITOS LONGO PRAZO 
Impostos a Recuperar 
Outros 

PERMANENTE 

IMOBILIZADO 
Moveis e Utensílios 
Instalações 
Maquinas e Eqtos 

DEPRECIAÇÕES ACUMULADAS 
Moveis e Utensílios 
Maquinas e Eqtos 

TOTAL ATIVO 

MARIA DILMA DE ALENCAR 
PRESIDENTE 

CPF : 844.982.858-91 

PROMOVE AÇÃO SOCIOCULTURAL 
CNPJ: 69.127.611/0001-00 

BALANÇO PATRIMONIAL - PROJETO BERTIOGA 

PASSIVO 

2023 2022 2023 2022 

7.445.597,29 3.857.112,27 ORCULANTE 7.228.214,11 3.639.341,92' 

CONTAS A PAGAR 2.198.498,26 723.248,42 
Contas a Pagar Diversas 15.778,02 145.062,03 
Obrigações Sociais 145.752,93 151.847,16 

601.398,01 1.783.151,79 Obrigações Tributarias 12.297,10 17.206,78 
1.558.275,24 Obrigações Funcionarios 320.814,36 409.132,45 

601.398,01 224.876,55 Outros 1. 703.855,85 

6.844.199,28 2.073.960,48 
1.086.140,47 814.195,70 
1.074.511,50 1.074.511,50 PROVISÕES 106.496,13 559.914,19 
4.683.547,31 185.253,28 Provisões Trabalhistas 106.496,13 559.914,19 

16.901,26 16.S14,09 
SUBVENÇÕES E CONTRATOS 4.923.219,72 2.356.179,31 

7.406,08 5.831,99 Contratos Gestão 4.923.219,72 2.356.179,31 

7.406,08 5.831,99 
5.831,99 5.831,99 OUTRAS OBRIGAÇÕES 
l.�74,09 Diversos 

9.495,18 10.682,10 

14.768,00 14.768,00 
11.869,00 11.869,00 

PATRIMONIO SOCIAL 234.284,44 234.284,44 
2.899,00 2.899,00 Patrimonio Social 234.284,44 234.284,44 

5,272,82 4.085,90 
2.373,82 1.186,90 
2.899,00 2.899,00 

7.462.498,55 3.873.626,36 TOTAL PASSIVO 7.462.498,55 3.873.626,36 
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PROMOVE. 
INCLUSÃO SOCIAL 

PROMOVE AÇÃO SOCIO CULTURAL 
CNPJ: 69.127.611/0001-00 

DEMONSTRAÇÃO FLUXO DE CAIXA METODO INDIRETO - EXERCICIO FINDO EM 31.12.2023 
PROJETO BERTIOGA 

ATIVIDADES OPERACIONAIS 

Resultado Após Ajustes 
Depreciações/ Amortizações 

Variação nos Ativos e nos Passivos 
(aumento) Redução Creditas - Curto Prazo 
Aumento ( Redução ) debitas - Curto Prazo 
(aumento) Redução Creditas - Longo Prazo 

Caixa Proviniente das Operações 

ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 

Variação Imobilizado 

Caixa Liquido nas atividades Investimentos 

ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 

Variação Patrimonio Social 

CAIXA LIQUIDO GERADO TOTAL 

DISPONIBILIDADE - INICIO PERIODO 
DISPONIBILIDADE - FINAL PERIODO 

MARIA DILMA DE ALENCAR 
PRESIDENTE 

CPF : 844.982.858-91 

0,00 
1.186,92 

-4. 771.812,89
3.588.872,19

0,00 

-1.181.753,78

0,00 

0,00 

0,00 

-1.181.753,78

1.783.151,79
601.398,01 

0,00 
1.186,90 

-531.256,00
1.026.352,67 

0,00 

496.283,57 

0,00 

0,00 

0,00 

496.283,57 

1.286.868,22 
1.783.151,79 

CPF: 056.465.788-33 
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PROMOVE 
INCLUSÃO SOCIAL 

DESPESAS 

lt 

Despesas Administrativas 

Despesas Financeiras 

Despesas Gerais 

Despesas Tributarias 

Outras Despesas 

Total Despesas 

RECEITAS 

Receitas subvenção 

Receitas Doaçãoes 

Receitas Financeiras 

Outras Receitas 

Total Receitas 

Superavit Exercido 

MARIA DILMA DE ALENCAR 
PRESIDENTE 

CPF : 844.982.858-91 

PROMOVE AÇÃO SOCIO CULTURAL 
CNPJ: 69.127.611/0001-00 

DEMONSTRAÇÃO RESULTADOS- DRE 
PROJERO BERTIOGA 

7.185.521,54 

24.751,02 

4.967.220,95 

1.186,92 

12.178.680,43 

12.173.998,08 

4.682,35 

12.178.680,43 

6.482.742,32 

9.723,91 

4.161.456,98 

204,81 

10.654.128,02 

10.575.827,64 

72,63 

78.227,75 

10.654.128,02 
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SECRETARIA DE
OBRAS E HABITAÇÃO

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO

DECLARAÇÃO

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA¸ através do seu Secretário de 
Obras e Habitação e do seu Diretor de Habitação, no uso de suas atribuições 
legais, com fundamento no item II do artigo 13 e o item I do artigo 30 da Lei 
Federal nº 13.465/2017, vem através deste ato CLASSIFICAR, os núcleos 
urbanos informais, conforme quadro abaixo, e reconhece a ocupação anterior a 
22 de dezembro de 2016, seguindo o critério descrito no §2º do artigo 9 da Lei 
Federal nº13.465/17. 

PROC. ADM. ENDEREÇO MODALIDADE

2823/2024 Rua Jair Miranda de Souza – bairro: Jardim Albatroz - Gleba B REURB-E

2774/2024 Rua João Antunes Pinto – bairro: Jardim São Lourenço REURB-E

3023/2024 Rua 18, 61, São Lourenço – bairro: Jardim São Lourenço  REURB-E

3317/2024
Rua Dr Lincoln Bolivar Neves, 1081 - 3º Setor – bairro: 

Chácaras 

REURB-E

1901/2024
Conjunto Habitacional CDHU - Bertioga D – bairro: Vicente de 

Carvalho II

REURB-S

10193/2023 Chácaras Consolidado – bairro: Chácaras REURB-S

André Rogerio de Santana
Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano 

– CERPU

NOTIFICAÇÃO

A COMISSÃO ESPECIAL DE REGULARIZAÇÃO DE PARCELAMENTO 
URBANO - CERPU¸ no uso de suas atribuições legais, DEFERE os 
procedimentos de Regularização Fundiária Urbana, solicitados através dos 
processos administrativos abaixo, e informa que foram emitidas as Certidões de 
Regularização Fundiária (CRF) e Títulos de Legitimação Fundiária:

PROC. 

ADM.

ENDEREÇO CRF

10905/2020 Rua B- Lote 32 - Quadra A do núcleo denominado Jardim Ana Paula I 017/2024

1174/2024 Rua Miguel Seiad Bichir – bairro: Maitinga 018/2024

1419/2024 Rua Sete, S/N (Gleba B) – bairro: Albatroz 019/2024

1366/2024 Rua Italo Fittipaldi, S/N – bairro: Maitinga 020/2024

2134/2024
Rua Manoel José Pinto - bairro: Jardim São Lourenço - Gleba I - Lote 

06 - Quadra Reservada
021/2024

2287/2024
Av. de Distribuição Longitudinal – bairro: Maitinga - Parte do Lote 17 

-Quadra F
022/2024

TÍTULO PROC. ADM. ENDEREÇO LEGITIMADOS MODALIDADE

1122/2024 10905/2020
Rua B (Qd. A / lote 32A)

Jardim Ana Paula I

JOSÉ CARLOS 
FERREIRA DA SILVA

REURB-S

1123/2024 10905/2020
Rua B (Qd. A / lote 32B)

Jardim Ana Paula I

FRANCISCO AISON 

RIBEIRO DOS 
SANTOS

REURB-S

1224/2024 1174/2024

Rua Miguel Seiad Bichir 

- Maitinga 

(Qd. B / lote 31A)
JACKSON DA SILVA REURB-E

1225/2024 1174/2024

Rua Miguel Seiad Bichir 

- Maitinga 

(Qd. B / lote 31B)

PAULA FAUSTINO 

NETO
REURB-E

1226/2024 1419/2024

Rua Sete – (Qd. B / lote 
17A) – Jardim Albatroz 

– Gleba B

CICERO MARDOS 
RODRIGUES e seu 

cônjuge MARIA 

SERIDALVA SILVA DE 
FREITAS

REURB-E

1227/2024 1419/2024

Rua Sete – (Qd. B / lote 
17B) – Jardim Albatroz 

– Gleba B

MARIA DO CARMO 
SANTOS RODRIGUES 

e seu cônjuge 

JOÃO MARCOS 

RODRIGUES

REURB-E

1228/2024 1366/2024

Rua Italo Fitipaldi, sem 

nº - Maitinga

Lote 17A – quadra K

SONIA MARI 

GONÇALVES DE 
AZEVEDO e seu 

cônjuge EDIMILSON 
DE LINA

REURB-E

1229/2024 2134/2024

Rua Manoel José Pinto

Jardim São Lourenço 

– Gleba I – Lote 06 – 
quadra Reservada

PLÍNIO PEREIRA 

PINTO e outros REURB-E

1230/2024 2287/2024

Av. de Distribuição 
Longitudinal, sem nº

Vila Agaó II – Quadra F 
– Parte do Lote 17

MASSAMI OMORI 

e seu cônjuge 

MERCEDES DA SILVA 
PINTO

REURB-E

André Rogerio de Santana
Presidente da Comissão Especial de Regularização de 

Parcelamento Urbano – CERPU

COMUNIQUE-SE

Compareçam os requerentes e ou responsáveis técnicos, dos processos 
mencionados abaixo, para que atendam as solicitações conforme descritas nos 
processos.  O não comparecimento no prazo de 30 (trinta) dias o processo será 
arquivado.  

PROC. ADM. ENDEREÇO

1082/2024 Rua Manoel José Pinto - Lote 01 – bairro: Jardim São Lourenço 

9447/2023 Rua Aprovada 312 - Chácaras 12 -  bairro: Boracéia 

2305/2024 Rua Doutor Hugo Santos Silva – bairro: Maitinga 

2281/2024 Rua Fadel Latuf- bairro: Jardim Raphael 

2275/2024 Rua Oswaldo de Salles Pereira – bairro: Rio da Praia 

5193/2023 Rua José Arminante – bairro: Jardim Rafael 

10765/2023 Av Tomé de Souza – bairro: Rio da Praia

6908/2022 Rua Carlos Menezes de Tavares – bairro: Indaiá

6170/2023 Av. Eng. Arq. Eduardo Correa da Costa Jr -  bairro: Vista Linda 

1546/2024 Av. Aprovada 283 – bairro: Indaiá 

André Rogerio de Santana
Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano 

– CERPU

NOTIFICAÇÃO
A Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano (CERPU) em 
reunião ordinária realizada no dia 03 de maio de 2024 DEFERIU o pedido de 
solicitação de prazo de 30 (trinta) dias para atendimento do Comunique-se, que 
será contado a partir desta publicação. 

PROC. ADM. ENDEREÇO

6908/2022 Rua Carlos Menezes de Tavares, 591 – Indaiá – lote 203 – quadra 36

3808/2023
ASSOCIAÇÃO DOS MORADORES E PROPRIETÁRIOS DO LOTEAMNETO 

VERDE MAR

André Rogerio de Santana
Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano 

– CERPU

NOTIFICAÇÃO

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atri-

buições e em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, 
NOTIFICA proprietários, interessados e confrontantes do lote 08 da 

quadra 32 do loteamento Vila Itapanhaú, situado na Rua Aprovada 

14,189, no bairro Centro, tomem ciência do Processo Administrativo 

nº 10.191/2022, que trata da Regularização Fundiária Urbana de In-

teresse Social (REURB-S), que  apresentem ou não, conforme lhe é 

facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao processo 
mencionado acima no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da 
data publicação através do e-mail regularizabertioga@gmail.com / 
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SECRETARIA DE
SEGURANÇA E MOBILIDADE

whatsapp (13) 99681.9938 ou entregues na Prefeitura do Município 

de Bertioga – Secretaria de Obras e Habitação, sito na Rua  das 09h00 
às 16h00. Abaixo segue os dados dos confrontantes e do lote a serem 
regularizados:

NOTIFICADO

Assumpção Netto Comercial e Comissária S.A.

André Rogerio de Santana

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamen-

to Urbano – CERPU

NOTIFICAÇÃO

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atri-

buições e em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, 
NOTIFICA Vossas Senhorias interessados e confrontantes de parte do 

lote 11 da quadra 05 do loteamento Vicente de Carvalho, situado na 

Rua Francisco Chaves, 1961 no bairro Vicente de Carvalho, com as 

seguintes medidas e confrontações: O núcleo urbano informal deno-

minado “ Parte do Lote 11/ Quadra 05” tem início com distância 7,50 m 
com alinhamento para Rua Francisco Chaves. Deste deflete à direita 
com distância de 15,50 m confrontando com parte do lote 11C. Deste 
deflete à direita com distância de 7,50 m confrontando com o lote 12. 
Deste deflete à direita com distância de 15,50 m confrontando com 
parte do lote 11A, encerrando a descrição com área total de 116,25 

m². Para que tomem ciência do Processo Administrativo nº 8766/2022, 

que trata da Regularização Fundiária Urbana de Interesse Social, que  

apresentem ou não, conforme lhe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 
13.465/2017, impugnação ao processo mencionado acima no prazo 
de 30 (trinta) dias, contados a partir da data publicação através do 

e-mail regularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 

ou entregues na Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria de 
Obras e Habitação, sito na Rua Luiz Pereira de Campos, 901 bairro: 
Centro, nesta cidade, nos dias úteis, no horário das 09h00 às 16h00. 
Sendo que já foram encaminhadas notificações através de via postal 
com aviso de recebimento, conforme descrito no quadro abaixo:

NOTIFICADO

Maciene Ramos da Silva Muczinski

André Rogerio de Santana

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamen-

to Urbano – CERPU

NOTIFICAÇÃO

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atri-

buições e em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, 
INFORMA que foram encaminhadas notificações via postal com aviso 
de recebimento para os proprietários, interessados e confrontante 

do lotes 21, 22, 23 e 24 da quadra 13 do loteamento Jardim São 

Lourenço – Gleba II, situado na Alameda 01 no bairro Jardim São 

Lourenço, tomem ciência do Processo Administrativo nº 4657/2023, 

que trata da Regularização Fundiária Urbana de Interesse Específico, 

que  apresentem ou não, conforme lhe é facultado pelo art. 31 da Lei 
n. 13.465/2017, impugnação ao processo mencionado acima no prazo 
de 30 (trinta) dias, contados a partir da data publicação através do 

e-mail regularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 

ou entregues na Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria de 
Obras e Habitação, sito na Rua  das 09h00 às 16h00. Abaixo segue 
os dados dos confrontantes e do lote a serem regularizados:

MATRÍCULA

QUADRA/

LOTE NOTIFICADO

Nº AR

38.620 13 / 20

NORBERTO LEO SKRZECZANOWSKI
YJ852894495BR

MARCIA SKRZECZANOWSKI AMIEL
YJ852894500BR

ITZHAK AMIEL
YJ852894495BR

André Rogerio de Santana

Presidente da Comissão Especial de Regularização de 
Parcelamento Urbano – CERPU
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7430/2023

CRÉDITO N° 40/00028-1

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Lei Municipal n° 1567 de 09/11/2023, alterada pela Lei Municipal 1573 de 12/12/2023.

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: BANCO DO BRASIL S.A.                                            CNPJ: 00.000.000/0001-91

OBJETO: Financiamento de despesas de capital constantes do plano plurianual (PPA) e da Lei Orçamentária Anual (LOA 2024) e dos 
exercícios subsequentes, do Município de Bertioga.

DO PREÇO: R$ 100.000.000,00 (cem milhões de reais).

VIGÊNCIA: 120 (cento e vinte) meses

DATA DA ASSINATURA: 25/04/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 281/2024

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 29/2024

CONTRATO N° 35/2024

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Artigo 75, Inciso IX, da Lei n.º 14133/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: BANCO DO BRASIL S.A.                                    CNPJ: 00.000.000/0001-91

OBJETO: Prestação, pelo CONTRATADO, do serviço de pagamentos eletrônicos por meio de Ordens Bancárias – OBN.
DO PREÇO: 
a) Tarifa no valor de R$ 5,43 por OB - TIPO 31 DOC/TED – PF/PJ 
b) Tarifa no valor de R$ 3,63 por OB – TIPO 32 CRÉDITO EM CONTA
VIGÊNCIA: 24 (vinte e quatro) meses

DATA DA ASSINATURA: 25/04/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7832/2021

TOMADA DE PREÇO N° 09/2023

CONTRATO N° 36/2024

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Lei Federal nº 8.666/93

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP
CONTRATADA: CONSTRUJOB - CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA  

CNPJ: 53.454.187/0001-60
OBJETO: Contratação de empresa especializada para reforma e ampliação do prédio da Unidade Básica de Saúde Vicente de 
Carvalho 2, no município de Bertioga.

DO PREÇO: R$ 1.192.164,17 (um milhão, cento e noventa e dois mil, cento e sessenta e quatro reais e dezessete centavos).

VIGÊNCIA: 06 (seis) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/04/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2926/2023

INEXIGIBILIDADE N° 13/2024
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CONTRATO N° 37/2024

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: art. 74, Inciso V, da Lei nº 14.133/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: MARIA CONCEPCION ROLAN DA SILVA                     CPF nº 134.004.238-07
OBJETO: Locação do imóvel localizado na Rua Bartolomeu Fernandes Gonçalves, nº 545, Centro – Bertioga/SP, para abrigar o 
Centro de Atenção Psicossocial - CAPS.
DO PREÇO: R$ 510.000,00 (quinhentos e dez mil reais) para os 60 (sessenta) meses.

VIGÊNCIA: 60 (sessenta) meses

DATA DA ASSINATURA: 30/04/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1702/2024

INEXIGIBILIDADE N° 10/2024

CONTRATO N° 38/2024

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Art. 74, Inciso II, da Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: CRIATIVE MUSIC LTDA                                         CNPJ: 08.648.622/0001-32
OBJETO: Apresentação artística do Grupo FHOP Music, no dia 17 de maio de 2024, a partir das 22:00 h, para as festividades do 
Aniversário da Cidade, que será realizada na Praça de Eventos, Bertioga/SP
DO PREÇO: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais)

VIGÊNCIA: 45 (quarenta e cinco) dias

DATA DA ASSINATURA: 30/04/2024
Bertioga, 03 de maio de 2024

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 55/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 11039/2022

CONTRATADA: CPO PROJETOS E OBRAS LTDA CNPJ: 10.318.888/0001-69
OBJETO: Contratação de empresa especializada para reforma e ampliação do prédio da Unidade Básica de Saúde Mirosam - Chácaras 
no município de Bertioga.
DATA: 25/04/2024

PRAZO: 04 (quatro) meses, a partir de 26/04/2024.

VALOR: R$ 263.523,38 (duzentos e sessenta e três mil, quinhentos e vinte e três reais e trinta e oito centavos)
Bertioga, 03 de maio de 2024

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

II APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 03/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 8967/2019

CONTRATADA: COELFER LTDA CNPJ: 73.922.361/0001-69

OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de preparo de alimentação escolar balanceada e em condições 
higiênico-sanitárias adequadas, que atendam aos padrões nutricionais e dispositivos legais vigentes, aos estudantes regularmente 
matriculados em unidades escolares das redes públicas de ensino estadual e municipal, nas creches e entidades conveniadas sob a 
responsabilidade do município de Bertioga/SP.

DATA: 23/04/2024

VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 14.127.114,00 (catorze milhões, cento e vinte e sete mil, e cento e catorze reais).

IV APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 13/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1614/2019
CONTRATADA: ALDEVAN LOCADORA DE VEÍCULOS E TRANSPORTE DE 
PASSAGEIROS LTDA CNPJ: 14.709.207/0001-44

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de locação de veículos tipo Furgão, com refrigeração, 
com condutores habilitados para realização do transporte de medicamentos e imunobiológicos, para atender a Rede Municipal de 
Saúde.
DATA: 03/05/2024

VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 183.400,44 (cento e oitenta e três mil, quatrocentos reais e quarenta e quatro centavos)

Bertioga, 03 de maio de 2024
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos



BERTIOGA, 03 DE MAIO DE 2024  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1168BERTIOGA, 03 DE MAIO DE 2024  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 116898

DECRETOS

AVISO DE EDITAL
		  PREGÃO ELETRÔNICO Nº 09/2024

Processo nº 1072/2024

Objeto: Registro de preço para aquisição de luvas de látex não cirúrgica, conforme 
solicitação da Secretaria Municipal de Educação. 
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 17 de 
maio de 2024 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico http://
portaldecompras.bertioga.sp.gov.br:98/. O Edital estará disponível nos endereços 
eletrônicos www.bertioga.sp.gov.br/licitacao, e http://portaldecompras.bertioga.
sp.gov.br:98/. 

  Bertioga, 03 de maio de 2024.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 10/2024

Processo nº 2561/2024

Objeto: Registro de preço para fornecimento de Materiais de limpeza, conforme 
solicitação da Secretaria Municipal de Administração.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 17 de 
maio de 2024 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico http://
portaldecompras.bertioga.sp.gov.br:98/. O Edital estará disponível nos endereços 
eletrônicos www.bertioga.sp.gov.br/licitacao, e http://portaldecompras.bertioga.
sp.gov.br:98/. 

  Bertioga, 03 de maio de 2024.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

DECRETO N. 4.447, DE 02 DE MAIO DE 2024

Altera o Decreto Municipal n. 4.219, de 29 de junho de 2023, que 
nomeou o Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, nos 
termos que especifica.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação da Presidente do Conselho 
Municipal de Assistência Social - CMAS, através do Ofício n. 29/2024, juntado aos autos do 
processo administrativo n. 3394/2022-3;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.219, de 29 de junho 
de 2023, que nomeou o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – 
CMAS, que passa a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 1º.............................
........................................

III – Representantes dos Profissionais (Assistentes 
Sociais, Sociólogos ou Psicólogos):
1.1. Ana Luiza Teixeira Silva, titular;
........................................
2.1. Viviane de Siqueira, suplente.

IV – Representantes dos Usuários:
a) Instituto CAMPB:
1. Fabiana de Sá Rodrigues, titular;
2. …………………............
.........................................” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 02 de maio de 2024. (PA 3394/2022-3)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.448, DE 02 DE MAIO DE 2024

Dispõe sobre alteração orçamentária, por transposição, no orçamento 
do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 65.000,00 (sessenta e 
cinco mil reais).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1º, da Lei 
Municipal n. 1.552, de 28 de julho de 2023, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto à Secretaria Municipal de Administração – SA;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica alterado, por transposição, o orçamento 
do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais), destinado 
à seguinte dotação orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.32.01 04.122.0211.2.192 3.3.90.92.00 01.000.0000 700
R$     

65.000,00

PAGAMENTO 

INDENIZATÓRIO 
AOS SERVIÇOS 

PRESTADOS PELO 
FORNECEDOR 

CEMEAP MEDICINA 
E SEGURANÇA DO 

TRABALHO NOS 

MESES 10/2023 E 

11/2023.

TOTAL R$     65.000,00

Art. 2º A alteração orçamentária, por transposição, de que trata 
o artigo 1º deste Decreto será coberta com recursos oriundos da anulação da seguinte dotação 
orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA

NATUREZA 

DA DESPESA
VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

01.32.01 04.331.0212.2.193 3.3.90.39.00 01.000.0000 709 R$    65.000,00 ORDINÁRIO

TOTAL R$    65.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 02 de maio de 2024.
	

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.449, DE 02 DE MAIO DE 2024

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal, no valor de R$ 209.173,74 (duzentos e nove mil, cento e 
setenta e três reais e setenta e quatro centavos).

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7º, da 
Lei Municipal n. 1.581, de 27 de dezembro de 2023, bem como a necessidade 
de adequação orçamentária junto à Secretaria Municipal de Educação – SE;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 

no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 209.173,74 (duzentos e nove mil, cento 
e setenta e três reais e setenta e quatro centavos), destinado à seguinte dotação orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.19.05 12.361.0055.1.094 4.4.90.51.00 01.000.0000 184
R$  

209.173,74 

MEDIÇÃO DA 
REFORMA DO 

PRÉDIO “SERRAMAR” 
– IMPLANTAÇÃO 

DA NOVA UNIDADE 
ESCOLAR
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EXTRATOS

TOTAL R$  209.173,74

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de 
superávit financeiro conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR RECURSO

R$     

209.173,74 

SUPERÁVIT FINANCEIRO 

– COTA PARTE ROYALTIES
TOTAL R$     209.173,74 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 02 de maio de 2024.

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.450, DE 02 DE MAIO DE 2024

Denomina a Estrada 24, do Plano de Arruamento e Loteamento 
denominado Chácaras Vista Linda, como Jose Olimpio dos Santos.

Eng.º Caio Matheus, Prefeito do Município de Bertioga, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo 
administrativo n. 3179/2024;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica oficialmente denominada a Estrada 
24, do Plano de Arruamento e Loteamento denominado Chácaras Vista Linda, terceiro setor, como 
JOSE OLIMPIO DOS SANTOS.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data da sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 02 de maio de 2024. (PA n. 3179/2024)

Eng.º Caio Matheus
Prefeito do Município

 EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09


PORTARIA N. 451, DE 30 DE ABRIL DE 2024 - 
DISPENSA, a partir de 1 º de maio de 2024, a servidora 
ROSANGELA DE SOUSA, Professora de Educação Básica I, 
Registro Funcional n. 4873, da FUNÇÃO GRATIFICADA DE 
CHEFIA DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PRÉ-ESCOLA, 
designada através da Portaria n. 115/2024.

PORTARIA N. 452, DE 30 DE ABRIL DE 2024 - 
DISPENSA, a partir de 1º de maio de 2024, ROSANA BLANCO 
CARVALHO CRUZ SANTOS, Técnico em Contabilidade, 
Registro Funcional n. 1795, da FUNÇÃO GRATIFICADA DE 
CHEFIA DA DIVISÃO DE APOIO ÀS LICITAÇÕES, 
designada através da Portaria n. 357/2022.

PORTARIA N. 453, DE 30 DE ABRIL DE 2024 -
DESTITUI, a partir de 1º de maio de 2024, a servidora pública 
ROSANA BLANCO CARVALHO CRUZ SANTOS, Técnica 

em Contabilidade, Registro Funcional n. 1795, da função de EQUIPE 
DE APOIO, designada pela Portaria n. 103/2024.

PORTARIA N. 454, DE 30 DE ABRIL DE 2024 - 
DESTITUI, a partir de 1º de maio de 2024, a servidora pública 
ROSANA BLANCO CARVALHO CRUZ SANTOS, Técnica 
em Contabilidade, Registro Funcional n. 1795, da função de membro 
da COMISSÃO DE GOVERNANÇA, designada pela 
Portaria n. 105/2024.

PORTARIA N. 455, DE 30 DE ABRIL DE 2024 - 
TRANSFERE, a partir de 1º de maio de 2024, a servidora pública 
municipal ROSANA BLANCO CARVALHO CRUZ SANTOS, 
Registro Funcional n. 1795, da Secretaria Municipal de Governo e 
Gestão Institucional – SG, para a SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SEGURANÇA E MOBILIDADE – SC, com fundamento 
legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto 
de 1995.

PORTARIA N. 456, DE 02 DE MAIO DE 2024 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2024, após concurso público, 
GABRIELA GOIS OLIVEIRA, (qualificado(a) no Concurso n. 
01/2022), para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE 
ALUNOS, Nível 04A, conforme o Quadro dos Cargos de 
Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto 
no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro 
de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 457, DE 02 DE MAIO DE 2024 - 
ALTERA, a partir de 06 de maio de 2024, a Portaria n. 409, de 05 
de maio de 2023, que nomeou a COMISSÃO PERMANENTE 
DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS 
– COPIAS, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º ....................................

I - ...........................................
.................................................

b) Valdison de Oliveira Nascimento, Inspetor de Alunos, 
Registro Funcional n. 5193 (em substituição à servidora 
Gisseli Alves Petronetto da Silva, Professora de Primeira 
Infância, Registro Funcional n. 5255).
................................................” (NR)

PORTARIA N. 458, DE 02 DE MAIO DE 2024 - 
TRANSFERE, a partir de 06 de maio de 2024, o servidor público 
municipal FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA, Técnico 
Auxiliar, Registro Funcional n. 383, da Secretaria Municipal de 
Esportes e Lazer – SL, para a SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO – SA, com fundamento legal no artigo 
30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 459, DE 02 DE MAIO DE 2024 - 
DESIGNA, a partir de 02 de maio de 2024, a servidora pública 
municipal ANDREA LEMOS FERREIRA, Registro Funcional 
n. 7106, ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico 
Administrativo, para atuar na equipe da UNIDADE CENTRAL DE 
CONTROLE INTERNO, nos termos Lei Complementar 
Municipal n. 102, de 25 de julho de 2014 e suas alterações.

PORTARIA N. 460, DE 02 DE MAIO DE 2024 - 
EXONERA, a partir de 24 de abril de 2024, HUGO CARDOSO 
RIBEIRO SOUSA , do cargo de provimento efetivo de 
ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO, 
nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.
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PORTARIA N. 461, DE 02 DE MAIO DE 2024 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2024, após concurso público, 
ANDRÉ LAGE MEIRA, (qualificado(a) no concurso Público n. 
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de ENGENHEIRO 
DE SEGURANÇA DO TRABALHO, Referência 10A, 
conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, 
da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro 
de 2022.

PORTARIA N. 462, DE 02 DE MAIO DE 2024 - 
EXONERA, a partir de 09 de abril de 2024, ALEX SANDRO 
RODRIGO ALVES SATO, do cargo de provimento efetivo de 
GUARDA CIVIL MUNICIPAL, nos termos do art. 37, § 3º, 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

PORTARIA N. 463, DE 02 DE MAIO DE 2024 - 
EXONERA, a partir de 09 de abril de 2024, LEONARDO 
BERNARDO ROSA, do cargo de provimento efetivo de GUARDA 
CIVIL MUNICIPAL, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 
2012.

PORTARIA N. 464, DE 02 DE MAIO DE 2024 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 07 de maio de 
2024, a retribuição pecuniária concedida ao servidor CASSIO ASSIS 
DOS SANTOS, Fiscal, Registro Funcional n. 6395, nos termos do 
art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do 
parágrafo único, do art. 2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 465, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
NOMEIA, a partir de 02 de maio de 2024, a COMISSÃO 
REGIONAL DE SELEÇÃO para o Chamamento Público tendo 
por objeto a seleção da Organização da Sociedade Civil (OSC) para a 
execução do SERVIÇO REGIONAL DE ACOLHIMENTO 
INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUAÇÃO 
DE VIOLÊNCIA, composta pelos seguintes servidores:
I – Representantes da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda: 
a) Flávia Domênica Pereira de Lima Lopes, Reg. 2340 – 
Titular;
b) Luci de Oliveira Matos Cardia – Reg. 4792 – Suplente.
c) Isa Maria Largacha Perez, Reg. 2211 – Titular;
d) Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Reg. 1909 – Suplente.

II – Representantes do Conselho Municipal de Assistência 
Social – CMAS;
a) Ana Luiza Teixeira Silva – Titular;
b) Denis Eduardo Hartung Vallongo – Suplente.

PORTARIA N. 466, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
DESTITUI, a partir de 03 de maio de 2024, o servidor público municipal 
EDNEY PINTO DE CAMPOS, Guarda Civil, Registro Funcional 
n. 112, da função gratificada de INSPETOR OPERACIONAL, 
designado pela Portaria n. 10/2024.

PORTARIA N. 467, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
DESIGNA, a partir de 04 maio de 2024, o servidor público municipal 
EDNEY PINTO DE CAMPOS, Guarda Civil, Registro Funcional 
n. 112, para atuar na função gratificada de INSPETOR CECOM, 
nos termos da alínea “c”, do inciso X, do § 2º, do art. 8º, 
da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro 
de 2023.

PORTARIA N. 468, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
DESIGNA, a partir de 04 de maio de 2024, o servidor público 
municipal RENILDO ANTUNES DE SOUZA, Guarda Civil 
Municipal, Registro Funcional n. 2673, para atuar na função gratificada 
de INSPETOR OPERACIONAL, nos termos da alínea 
“a”, do inciso X, do § 2º, do art. 8º, da Lei Complementar 
Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

PORTARIA N. 469, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
DESIGNA, a partir de 04 de maio de 2024, o servidor público 
municipal JOÃO EVANGELISTA ALVES DUARTE, Guarda 
Civil Municipal, Registro Funcional n. 1971, para atuar na função 
gratificada de INSPETOR OPERACIONAL, nos termos 
da alínea “a”, do inciso X, do § 2º, do art. 8º, da Lei 
Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

PORTARIA N. 470, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
DESIGNA, a partir de 04 maio de 2024, o servidor público municipal 
FÁBIO EDUARDO ZACARIAS, Guarda Civil, Registro Funcional 
n. 1992, para atuar na função gratificada de INSPETOR CECOM, 
nos termos da alínea “c”, do inciso X, do § 2º, do art. 8º, 
da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro 
de 2023.

PORTARIA N. 471, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
DESIGNA, a partir de 02 de maio de 2024, a COMISSÃO 
DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO do Termo de  
Fomento n. 01/2018, firmado com a Associação Recanto 
Infantil, de que trata o processo administrativo n. 
10533/2022, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 
31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 2.844, 
de 06 de outubro de 2017, composta pelos seguintes 
servidores:
I – Ana Carolina Arruda Dias Gomes, Registro Funcional 
n. 4105;
II – Gisseli Alves Petronetto da Silva, Registro Funcional 
n. 5255;
III – Luciano Gomes Toledo, Registro Funcional n. 5376.

PORTARIA N. 472, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
DESIGNA, a partir de 02 de maio de 2024, a COMISSÃO 
DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO do Termo de  
Fomento n. 01/2022, firmado com a Associação de Pais 
e Amigos dos Excepcionais de Bertioga - APAE, de que 
trata o processo administrativo n. 7436/2017, nos termos 
da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do 
Decreto Municipal n. 2.844, de 06 de outubro de 2017, 
composta pelos seguintes servidores:
I – Ana Paula dos Santos Morais Alves, Registro 
Funcional n. 969;
II – Gisseli Alves Petronetto da Silva, Registro Funcional 
n. 5255;
III – Raquel dos Santos Quaresma, Registro Funcional 
n. 4284.

PORTARIA N. 473, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2024, NATALIA GONÇALVES 
DE CARVALHO MENNITTI, (qualificada em seu prontuário), 
para o cargo de provimento em comissão de CHEFIA EXECUTIVA 
DE GABINETE DO SECRETÁRIO – SE, com vencimento 
CCC-I, de acordo com a Referência prevista no Anexo I, 
da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro 
de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal n. 
169, de 10 de fevereiro de 2022.
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PORTARIA N. 474, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
EXONERA, a partir de 25 de abril de 2024, CASSIA CAMPOS 
MARINHO, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR 
DE ALUNOS, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 
2012.

PORTARIA N. 475, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
EXONERA, a partir de 25 de abril de 2024, DANIEL DE 
JESUS GONÇALVES, do cargo de provimento efetivo de 
INSPETOR DE ALUNOS, nos termos do art. 37, § 3º, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

PORTARIA N. 476, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
EXONERA, a partir de 25 de abril de 2024, ISABELA 
NOCHIERI CEDRAN, do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos 
do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, 
de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 477, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
EXONERA, a partir de 24 de abril de 2024, ELAINE CRISTINA 
MACHADO CANDIDO, do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos 
do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, 
de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 478, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
EXONERA, a partir de 25 de abril de 2024, MÔNICA CRISTINA 
SEVERINO MAIA DE ARAÚJO, do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – 
EDUCAÇÃO ESPECIAL/INCLUSIVA, nos termos do art. 
37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 479, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
EXONERA, a partir de 29 de abril de 2024, VANESSA 
ORSI, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

PORTARIA N. 480, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2024, após concurso público, 
MELISSA JESUS DE LIMA, (qualificado(a) no Concurso n. 
01/2022), para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE 
ALUNOS, Nível 04A, conforme o Quadro dos Cargos 
de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, 
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 
de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 481, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2024, após concurso público, 
DEBORA CRISTINA PEREIRA MARAIA, (qualificado(a) 
no Concurso n. 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 9A, 
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo 

do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da 
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que 
alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

PORTARIA N. 482, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2024, após concurso público, 
GLEIKA MOYA BRAGA, (qualificado(a) no Concurso n. 
01/2022), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 9A, conforme o Quadro 
dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo 
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar 
n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei 
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 483, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2024, após concurso público, 
CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA, (qualificado(a) no 
Concurso n. 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 9A, 
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo 
do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da 
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que 
alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

PORTARIA N. 484, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2024, após concurso público, 
BEATRIZ BRASILEIRO LACERDA , (qualificado(a) 
no Concurso n. 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de 
INSPETOR DE ALUNOS, Nível 04A, conforme o Quadro 
dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo 
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar 
n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei 
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 485, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2024, após concurso público, 
JOSE CARLOS DE OLIVEIRA, (qualificado(a) no Concurso 
n. 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 9A, conforme o Quadro 
dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo 
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar 
n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei 
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 486, DE 03 DE MAIO DE 2024 - 
NOMEIA, a partir de 06 de maio de 2024, após concurso 
público, NATALIA FOSCHINI DEL DUCA, (qualificado(a) 
no Concurso n. 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 9A, 
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo 
do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da 
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que 
alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.
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