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DECRETO N. 4.499, DE 15 DE JULHO DE 2024

Altera o Decreto Municipal n. 3.662,
de 15 de abril de 2021, que instituiu
a Comissdo  Municipal para
acompanhamento das atividades do
convénio do Projeto Estadual do
Leite “VIVA LEITE”.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitacdo da DRADS Baixada Santista,
através do Memorando n. 475/2024 — SD;

DECRETA:
Art. 1° Fica alterado o Decreto Municipal n. 3.662, de 15 de
abril de 2021, que instituiu a Comissdo Municipal para acompanhamento das

atividades do convénio do PROJETO ESTADUAL DO LEITE “VIVA LEITE”,
gue passa a vigorar com a seguinte redacao:

| — representantes da Secretaria de Desenvolvimento Social do
Estado de S&o Paulo - DRADS:

a) Luiz Claudio Varella Zannin - titular; e
D) (NR)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.500, DE 15 DE JULHO DE 2024

Altera o Decreto n. 4.391, de
22 de fevereiro de 2024, que
nomeou o0s membros do
Conselho Municipal de Saude —
CMS, nos termos que
especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitacdo da Secretaria Municipal de
Saude, através do Memorando n. 191/2024-SS;

DECRETA:
Art. 1° Fica alterado o Decreto n. 4.391, de 22 de fevereiro de

2024, que nomeou 0 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS, que passa
a vigorar com a seguinte redacao:

| — representantes do Poder Executivo Municipal ligados a area
da saude, sendo 01 (um) o(a) Secretéario(a) de Saude:

L1 — titular; e
1.2. Viviane Costa Silveira — suplente.
..................................................... (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2024. (PA n. 11601/2023-4)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.501, DE 15 DE JULHO DE 2024

Altera o Decreto Municipal n.
3.999, de 12 de setembro de
2022, que nomeou o Conselho
Municipal do ldoso — CMI, nos
termos que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicdes que |lhe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitacdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, através do Oficio n. 100/2024-SD,
juntado aos autos do processo administrativo n. 9137/2021-2;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto Municipal n. 3.999, de 12 de
setembro de 2022, que nomeou 0 CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - CMI,
gue passa a vigorar com a seguinte redacao:

b) CRAS:
I T :
1.2. Tatiana Bernardo de Assis Carvalho Santos — suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2024. (PA n. 9137/2021-2)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.502, DE 18 DE JULHO DE 2024

Dispbe sobre alteracdo orcamentaria,
por transposi¢do, no orcamento do
Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de
Bertioga — BERTPREV, no valor de
R$ 168.000,00 (cento e sessenta e
oito mil reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuictes legais que Ihe sédo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, 8§ 1°, da Lei Municipal n. 1.552,
de 28 de julho de 2023, bem como a necessidade de adequacgéo orcamentaria junto ao
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga —
BERTPREV;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transposi¢ao, o orcamento do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga —
BERTPREYV, no valor de R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais), destinado as
seguintes dotacdes orcamentarias:

NATUREZA
UNID PR'E)UGNRCA(I\)/II\A?'II_CA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA
ADIANTAMENTO DE
02.04.01 | 01.031.0002.2.023 | 3.3.90.30.00 | 04.000.0000 877 R$ 8.000,00 | VERBA PARA PEQUENAS
DESPESAS
AQUISICAO DE MATERIAL
02.04.01 | 01.031.0002.2.023 | 3.3.90.30.00 | 04.000.0000 878 R$ 10.000,00 DE CONSUMO
CONTRIBUIGAO AO
02.04.01 | 01.031.0002.2.023 | 3.3.90.30.00 | 04.000.0000 885 R$ 50.000,00 PASEP - PREVIDENCIA
PASEP SOBRE REPASSES
02.04.01 | 01.031.0002.2.023 | 3.3.90.30.00 | 04.000.0000 891 R$ 100.000,00 DE CONTRIBUICAO
TOTAL R$ 168.000,00

Art. 2° A alteracao orcamentdria, por transposicdo, de que trata o artigo
1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da anulacao da seguinte dotacao
orcamentaria:

UNID FUNCIONAL NATUREZA VINCULO DOT VALOR RECURSO
PROGRAMATICA DA
DESPESA
02.04.01| 01.031.0002.2.023 |3.3.90.30.00| 04.000.0000 890 R$ 168.000,00 VINCULADO

TOTAL R$ 168.000,00




P refeitura do Municthio de PBertioga

Estado de Sao Paulo

%4/2’2%{’{@ %aé@%fw&d

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cées em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.503, DE 18 DE JULHO DE 2024

Abre Crédito Adicional
Suplementar no orcamento do
Poder Executivo Municipal, no
valor de R$ 190.050,00 (cento e
noventa mil e cinquenta reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigBes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 6° da Lei
Municipal n. 1.581, de 27 de dezembro de 2023, bem como a necessidade de
adequacao orcamentaria junto a Secretaria Municipal de Educacgéo — SE;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no or¢camento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 190.050,00 (cento e
noventa mil e cinquenta reais), destinado a seguinte dotacdo orcamentaria:

NATUREZA
UNID PR'EDUGNRCA(I\)/I’\A?'II_CA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

CONTRATACAO DE EMPESA
PARA PRESTACAO DE
SERVICOS - SUPORTE

TECNICO - FORNECIMENTO

DE PLATAFORMA - GOOGLE

WORKSPACE FOR
EDUCATION PLUS COM IA
GENERATIVA PREMIUM

01.19.05 | 12.361.0055.2.164 | 3.3.90.40.00 | 05.000.0000 200 R$ 190.050,00

TOTAL R$ 190.050,00

Paragrafo Unico. Fica incluido o vinculo 05.000.0000 na dotacéo
200, nos termos do § 2°, do art. 23, da Lei Municipal n. 1552/2023.

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos da anulacdo das seguintes dotacdes orcamentarias:

NATUREZA
UNID PRE)%NRCAI?\)/INA?'II_CA DA VINCULO DOT VALOR RECURSO
DESPESA
01.19.05 | 12.361.0055.2.164 | 3.3.90.30.00 | 05.000.0000 194 R$ 70.050,00 VINCULADO
01.19.05 | 12.361.0055.2.164 | 3.3.90.39.00 | 05.000.0000 199 R$  120.000,00 VINCULADO
TOTAL R$  190.050,00
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cées em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.504, DE 18 DE JULHO DE 2024

Abre Creédito Adicional
Suplementar no orcamento do
Poder Executivo Municipal, no
valor  de R$ 509.959,28
(quinhentos e nove  mil,
novecentos e cinquenta e nove
reais e vinte e oito centavos).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigBes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7°, da Lei
Municipal n. 1.581, de 27 de dezembro de 2023, bem como a necessidade de
adequacao orcamentaria junto as Secretarias Municipais de Educacgédo — SE; e de
Saude — SS;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 509.959,28
(quinhentos e nove mil, novecentos e cinquenta e nove reais e vinte e oito
centavos), destinado as seguintes dotacfes orcamentarias:

NATUREZA
UNID PR'E)UC-}NRCPI\(I\)/I’\A?'II_CA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

AQUISICAO DE
MATERIAIS - PROGRAMA
FEDERAL ESCOLA EM
TEMPO INTEGRAL

01.19.05 | 12.361.0055.2.164 | 3.3.90.40.00 | 05.000.0000 200 R$ 209.959,28

INCREMENTO AO
CUSTEIO DA ATENGCAO
ESPECIALIZADA A
SAUDE

01.25.01 | 10.302.0123.2.119 | 3.3.90.30.00 | 02.000.0000 537 R$ 300.000,00

TOTAL R$ 509.959,28

Paragrafo Unico. Fica incluido o vinculo 05.000.0000 na dotacao
200 e o vinculo 02.000.0000 na dotacdo n. 537, nos termos do § 29, do art. 23, da
Lei Municipal n. 1552/2023.

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com excesso
de arrecadacgéo, conforme segue:

NATUREZA
UNID PRIZJLClBNRCAI?/I’}?'II_CA DA VINCULO | DOT VALOR RECURSO
DESPESA

EXCESSO DE
ARRECADACAO - FNDE -
R$ 209.959,28 | PROGRAMA ESCOLA EM
TEMPO INTEGRAL - (BB
28820-9)
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EXCESSO DE
ARRECADAGAO - FMS PAB
ESTADUAL - EMENDA

R$  300.000,00 202431053384 -
TRANSFERENCIA
VOLUNTARIA - CUSTEIO -
(BB 15744-9)
TOTAL R$  509.959,28

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus

Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.505, DE 18 DE JULHO DE 2024

Dispbe sobre alteracdo orcamentaria,
por transferéncia e transposicdo, no
orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 216.000,00
(duzentos e dezesseis mil reais).

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
atribuictes legais que Ihe sédo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, 8§ 1°, da Lei Municipal n. 1.552,
de 28 de julho de 2023, bem como a necessidade de adequacdo or¢camentaria junto a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SM;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transferéncia e transposicao,

o orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 216.000,00 (duzentos e
dezesseis mil reais), destinado as seguintes dota¢cfes orgcamentarias:

NATUREZA
UNID PR%UGNRCA'?A'\'A‘}'[CA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA
SUPRIMENTO DE DOTAGCAO
01.21.01 |18.541.0181.2.023 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 315 |R$ 6.000,00 PARA ATENDER A
DEMANDA
AQUISICAO DE GAIOLA
01.21.01 |18.542.0182.2.235 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 | 344 |R$ 110.000,00 PARA O CAMINHAO DE
COLETA SELETIVA
SUPRIMENTO DE DOTACAO
01.21.02 | 18.541.0185.2.255 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 358 |R$ 50.000,00 PARA ATENDER A
DEMANDA
AQUISICAO E
01.21.02 | 18.541.0185.2.255 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 | 359 |R$ 50.000,00 | SUBSTITUICAO DO MOTOR
DO BARCO ESCOLA
TOTAL R$ 216.000,00

Art. 2° A alteracdo or¢camentaria, por transferéncia e transposi¢cédo, de
gue trata o artigo 1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da anulacao das
seguintes dotacdes orcamentarias:

NATUREZA
UNID PRIED%NRCAI?\)/INA?'II_CA DA VINCULO DOT VALOR RECURSO
DESPESA
01.21.01 | 18.541.0183.2.261 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 338 R$ 116.000,00 ORDINARIO
01.21.02 | 18.541.0184.2.252 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 349 R$ 50.000,00 VINCULADO
01.21.02 | 18.541.0184.2.252 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 355 R$ 50.000,00 VINCULADO
TOTAL R$ 216.000,00
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cées em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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LEI'N. 1.626, DE 16 DE JULHO DE 2024

Denomina de Rua Maria Cesaltina
Antunes, a antiga Rua Aprovada
312, CEP 11271-250, no Bairro
Boracéia e d& outras providéncias.
Autoria: Vereador Matheus Del
Corso Rodrigues

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:
Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redacédo Final na 142 Sessao Ordinaria, realizada no dia 02 de

julho de 2024, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Rua Maria Cesaltina Antunes, a
atual Rua Aprovada 312, CEP 11271-250, localizada no Bairro de Boraceia.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

Bertioga, 16 de julho de 2024. (PA n. 5139/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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LEI'N. 1.627, DE 16 DE JULHO DE 2024

Denomina Caminho Oasis do
Pedrdo o acesso dos ambulantes
através da Av. Tomé de Souza altura
do nimero 1.550 — Centro.

Autoria: Vereadora Renata da Silva
Barreiro

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:
Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redacédo Final na 142 Sessao Ordinaria, realizada no dia 02 de

julho de 2024, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina Caminho Oasis do Pedrdao o acesso dos
ambulantes através da Av. Tomé de Souza, altura do nimero 1.550 — Centro.

Paragrafo Unico. Faz parte integrante desta Lei, como Anexo |
0 abaixo-assinado dos moradores da regiao.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Bertioga, 16 de julho de 2024. (PA n. 5138/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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LEI'N. 1.628, DE 17 DE JULHO DE 2024

Dispde sobre as diretrizes para
a elaboracao da Lei
Orcamentaria do exercicio de
2025 e dé& outras providéncias.
Autoria: Prefeito Caio Arias
Matheus

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redacao Final na 122 Sessédo Extraordinaria, realizada no dia 04
de julho de 2024, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

qAPiTULo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei estabelece, nos termos do art. 165, 8§ 2° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, as diretrizes e
orientacdes para elaboracdo e execucado da lei orcamentaria anual e dispde
sobre as alteracdes na legislacéo tributaria.

Paragrafo unico. Além das normas a que se refere o caput,
esta Lei dispde sobre a autorizacdo para aumento das despesas com pessoal
de que trata o art. 169, § 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, e sobre as exigéncias contidas na Lei Complementar Federal n. 101,
de 4 de maio de 2000.

CAPITULO Il )
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2° As metas e prioridades da Administracdo Municipal para
0 exercicio de 2025 sdo as especificadas nos Anexos das Descricdes dos
Programas Governamentais, Metas e Custos e 0 das Unidades Executoras e
Acdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental, integrantes
desta lei, as quais tém precedéncia na alocacdo de recursos na lei
orcamentaria, ndo se constituindo em limite a programacéao da despesa.

Paragrafo uUnico. As metas e prioridades de que trata este
artigo considerar-se-do modificadas por leis posteriores, inclusive pela lei
orcamentaria, e pelos créditos adicionais abertos pelo Poder Executivo.

CAPITULO III
DAS METAS FISCAIS
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Art. 3° As metas de resultados fiscais do Municipio para o
exercicio de 2025 séo as estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, integrante
desta lei, desdobrado em:

Tabela 1 - Metas Anuais;

Tabela 2 - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

Tabela 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos 03 (irés) exercicios anteriores;

Tabela 4 - Evolucado do Patriménio Liquido;

Tabela 5 - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagéo de Ativos;

Tabela 6 — Avaliagdo da Situacdo Financeira e Atuarial do
RPPS;

Tabela 7 - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita;

Tabela 8 - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de
Carater Continuado.

8§ 1° A lei orgcamentaria para 2025 podera conter anexos
revisados e atualizados, no todo ou em parte, das tabelas de resultados
fiscais de que trata este artigo.

§ 2° O anexo da Lei Orgamentaria Anual de que trata o art.
5° 1, da Lei Complementar n. 101/2000, sera elaborado contemplando as
eventuais alteracfes previstas no § 1° deste artigo.

CAPITULO IV
DOS RISCOS FISCAIS

Art. 4° Os passivos contingentes e outros riscos capazes de
afetar as contas publicas estdo avaliados no Anexo de Riscos Fiscais, integrante
desta lei, detalhado no Demonstrativo de RiscosFiscais e Providéncias, no qual
sdo informadas as medidas a serem adotadas pelo Poder Executivo caso
venham a se concretizar.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, consideram-se
passivos contingentes e outros riscos fiscais, possiveis obrigacdes presentes,
Cuja existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia ou ndo de um ou mais
eventos futuros, que ndo estejam totalmente sob controle do Municipio.

CAPITULO V
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DA RESERVA DE CONTIGENCIA

Art. 5° A lei orcamentéria contera reserva de contingéncia para
atender a possiveis passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

8 1° A reserva de contingéncia sera fixada em no maximo 1 %
(um inteiro por cento) da receita corrente liquida e sua utilizagdo dar-se-a
mediante créditos adicionais abertos a sua conta.

§ 2° Na hipotese de ficar demonstrado que a reserva de
contingéncia ndo precisara ser utlizada, no todo ou em parte, para sua
finalidade, o saldo podera ser destinado a abertura de créditos adicionais para
outros fins.

CAPITULO VI
DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS

Art. 6° Na elaboracéo da lei orcamentaria e em sua execucao,
a Administracdo buscara ou preservara o equilibrio das financas publicas, por
meio da gestdo das receitas e das despesas, dos gastos com pessoal, da
divida e dos ativos, sem prejuizo do cumprimento das vinculacbes
constitucionais e legais e da necessidade de prestacdo adequada dos servicos
publicos, tudo conforme os objetivos programaticos estabelecidos no Plano
Plurianual vigente em 2025.

CAPITULO VII
DA PROGRAMACAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA MENSAL DE
DESEMBOLSO, METAS BIMESTRAIS DE ARRECADACAO E LIMITACAO
DE EMPENHO

Art. 7° Até 30 (trinta) dias apdés a publicacdo da lei
orcamentaria, o Poder Executivo e suas entidades da Administracdo Indireta
estabelecerdo a programacdo financeira e o0 cronograma mensal de
desembolso, de modo a compatibilizar a realizacdo de despesas com a
previsao de ingresso das receitas.

8§ 1° Integrardo essa programacao as transferéncias financeiras
do tesouro municipal para os 6rgdos da administracao indireta e destes para o
tesouro municipal.

8§ 2° O repasse de recursos financeiros do Executivo para o
Legislativo far4 parte da programacao financeira, devendo ocorrer na forma de
duodécimos a serem pagos até o dia 20 (vinte) de cada més.

Art. 8° No prazo previsto no caput do art. 7°, o Poder Executivo
e suas entidades da Administragéo Indireta estabeleceréo as metas bimestrais
de arrecadacdo das receitas estimadas, com a especificacdo, em separado,
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guando pertinente, das medidas de combate a evasdo e a sonegacado, da
guantidade e dos valores de acfes ajuizadas para a cobranca da divida ativa,
bem como da evolugdo do montante dos créditos tributarios e nado tributérios
passiveis de cobranca administrativa.

§ 1° Na hipotese de ser constatada, apds o encerramento de
cada bimestre, frustracdo na arrecadacao de receitas capaz de comprometer a
obtencédo dos resultados fixados no Anexo de Metas Fiscais, por atos a serem
adotados nos trinta dias subsequentes, a Camara Municipal, a Prefeitura e as
entidades da Administragéo Indireta determinardo, de maneira proporcional, a
reducdo verificada e de acordo com a participacdo de cada um no conjunto
das dotacbes orcamentarias vigentes, a limitacdo de empenho e de
movimentacdo financeira, em montantes necessarios a preservacdo dos
resultados fiscais almejados.

8 2° O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, para
as providéncias deste, o correspondente montante que |he cabera na limitacéo
de empenho e na movimentacéao financeira, acompanhado da devida memoria
de calculo.

§ 3° Na limitagdo de empenho e movimentacdo financeira,
serdo adotados critérios que produzam o menor impacto possivel nas acdes de
carater social, particularmente nas de educacao, saude e assisténcia social.

8§ 4° Nao serdo objeto de Ilimitagdo de empenho e
movimentacédo financeira as dota¢des destinadas ao pagamento do servico da
divida e de precatérios judiciais.

§ 5° Também ndo serédo objeto de limitagdo e movimentagéo
financeira, desde que a frustracéo de arrecadacao de receitas verificada ndo as
afete diretamente, as dotacdes destinadas ao atingimento dos porcentuais
minimos de aplicacdo na saude e no ensino e as decorrentes de outros
recursos vinculados.

8§ 6° A limitacdo de empenho e movimentacdo financeira
também sera adotada na hipotese de ser necessaria a reducdo de eventual
excesso da divida consolidada, obedecendo-se ao que dispfe o art. 31, da Lei
Complementar Federal n. 101/2000.

§ 7° Em face do disposto nos 88 9°, 11 e 17, do art. 166, da
ConstituicAo da RepuUblica Federativa do Brasil de 1988, a limitacdo de
empenho e movimentacao financeira de que trata o 8§ 1° deste artigo também
incidira sobre o valor das emendas individuais impositivas eventualmente
aprovadas na lei orcamentéria anual.

8 8° Na ocorréncia de calamidade publica, serdo dispensadas a
obtencdo dos resultados fiscais programados e a limitacdo de empenho
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enquanto perdurar essa situacdo, nos termos do disposto no art. 65, da Lei
Complementar Federal n. 101/2000.

8 9° A limitacdo de empenho e movimentacdo financeira
podera ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situacdo de frustracdo na
arrecadacao de receitas se reverta nos bimestres seguintes.

CAPITULO VI
DAS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 9° Desde que respeitados os limites e as vedacdes
previstos nos arts. 20 e 22, paragrafo Unico, da Lei Complementar Federal n.
101/2000, fica autorizado o aumento da despesa com pessoal para:

| - concessdo de vantagem ou aumento de remuneracao,
criacdo de cargos, empregos e funcdes ou alteracao de estruturas de carreiras;

Il - admissao de pessoal ou contratacéo a qualquer titulo.

§ 1° Os aumentos de despesa de que trata este artigo somente
poderao ocorrer se houver:

| - prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as
projecOes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - lei especifica para as hipoteses previstas no inciso |, do
caput;

[l - no caso do Poder Legislativo, observancia aos limites
fixados nos arts. 29 e 29-A da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988.

8§ 2° Na hipdtese de ser atingido o limite prudencial de que trata
0 art. 22, paragrafo unico, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, a
contratacao de horas extras fica vedada, salvo:

| — no caso do disposto no inciso Il, do 8§ 6° do art. 57, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Il — nas situacdes de emergéncia e de calamidade publica;

Il - para atender as demandas inadiaveis da atencéo basica da
saude publica;

IV — para manutencdo das atividades minimas das instituicdes
de ensino;
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V - nas demais situacdes de relevante interesse publico, devida
e expressamente autorizadas pelo respectivo Chefe do Poder.

CAPITULO IX
DOS NOVOS PROJETOS

Art. 10. A lei orcamentaria ndo consignara recursos para inicio
de novos projetos se ndo estiverem adequadamente atendidos os em
andamento e contempladas as despesas de conservacdo do patrimonio
publico.

8 1° A regra constante do caput aplica-se no ambito de cada
fonte de recursos, conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

8 2° Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
alocacdo de recursos orcamentarios esteja compativel com o0s respectivos
cronogramas fisico-financeiros pactuados e em vigéncia.

CAPITULO X
DO ESTUDO DE IMPACTO
ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Art. 11. Para os fins do disposto no art. 16, 8§ 3° da Lei
Complementar Federal n. 101/2000, consideram-se irrelevantes as despesas
com aquisicao de bens ou de servicos e com a realizacdode obras e servigos de
engenharia, até os valores de dispensa de licitacdo estabelecidos,
respectivamente, nos incisos | e Il, do art. 75, da Lei Federal n. 14.133, de
2021, observadas as atualizacdes determinadas pelo Governo Federal com
base no art. 182 da referida Lei.

CAPITULO XI
DO CONTROLE DE CUSTOS

Art. 12. Para atender ao disposto no art. 4°, I, “e”, da Lei
Complementar n. 101/00, os chefes dos Poderes Executivo e Legislativo
adotardo providéncias junto aos respectivos setores de contabilidade e
orcamento para, com base nas despesas liquidadas, apurar os custos e avaliar
os resultados das acBes e dos programas estabelecidos e financiados com
recursos dos orgamentos.

Paragrafo Unico. Os custos apurados e os resultados dos
programas financiados pelo orcamento serdo apresentados em quadros
anuais, que permanecerdo a disposicdo da sociedade em geral e das
instituicbes encarregadas do controle externo.

CAPITULO Xl
DA TRANSFERENQIA DE RECURSOS A PESSOAS FiSICAS E A PESSOAS
JURIDICAS DEDIREITO PUBLICO E PRIVADO
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Art. 13. Observadas as normas estabelecidas pelo art. 26, da
Lei Complementar Federal n.101/2000, para dar cumprimento aos programas e
as acdes aprovadas pelo Legislativo na lei orcamentéaria, fica o Executivo
autorizado a destinar recursos para cobrir, direta ou indiretamente,
necessidades de pessoas fisicas, desde que em atendimento a recomendacao
expressa de unidade competente da Administracao.

Paragrafo unico. De igual forma ao disposto no caput deste
artigo, tendo em vista o relevante interesse publico envolvido e de acordo com
0 estabelecido em lei, poderdo ser destinados recursos para a cobertura de
déficit de pessoa juridica.

Art. 14. Sera permitida a transferéncia de recursos a entidades
privadas sem fins lucrativos, por meio de auxilios, subvencdes ou contribuicoes,
desde que observadas as seguintes exigéncias e condi¢des, dentre outras
porventura existentes, especialmente as contidas na Lei Federal n° 4.320/64 e
as que vierem a ser estabelecidas pelo Poder Executivo:

| - apresentacdo de programa de trabalho a ser proposto pela
beneficiaria ou indicacdo das unidades de servico que serdo objeto dos
repasses concedidos;

Il - demonstrativo e parecer técnico evidenciando que a
transferéncia de recursos representa vantagem econdmica para 0 Orgao
concessor, em relacédo a sua aplicacéo direta;

[l - justificativas quanto ao critério de escolha do beneficiario;

IV - em se tratando de transferéncia de recursos né&o
contemplada inicialmente na lei orcamentaria, declaracdo quanto a
compatibilizacdo e adequacéo aos arts. 15 e 16, da Lei Complementar Federal
n. 101/2000;

V - vedacao a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras
entidades, congéneres ou nao;

VI - apresentacdo da prestacdo de contas de recursos
anteriormente recebidos, nos prazos e condicfes fixados na legislacdo e
inexisténcia de prestacdo de contas rejeitada;

VII - clausula de reversao patrimonial, valida até a depreciacéo
integral do bem ou a amortizagdo do investimento, constituindo garantia real
em favor do concedente em montante equivalente aos recursos de capital
destinados a entidade, cuja execucdo ocorrerd caso se verifique desvio de

finalidade ou aplicacéo irregular dos recursos.
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8§ 1° A transferéncia de recursos a titulo de subvencdes sociais,
nos termos da Lei Federal n. 4.320, de 17 de marco de 1964, atendera as
entidades privadas sem fins lucrativos que exercam atividades de natureza
continuada nas areas de assisténcia social, saude, educacéo ou cultura.

8§ 2° As contribuicbes somente serdo destinadas a entidades
sem fins lucrativos que nao atuem nas areas de que trata o § 1° deste artigo.

§ 3° A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos
no art. 12, § 6°, da Lei n. 4.320, de 17 de marco de 1964, somente podera ser
realizada para entidades privadas sem fins lucrativos e desde que sejam de
atendimento direto e gratuito ao publico.

Art. 15. As transferéncias financeiras a outras entidades da
Administracdo Publica Municipalseréo destinadas ao atendimento de despesas
decorrentes da execucdo orcamentaria, na hipotese de insuficiéncia de
recursos proprios para sua realizacao.

Paragrafo Unico. Os repasses previstos no caput serao
efetuados em valores decorrentes da propria lei orcamentaria anual e da
abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais,autorizados em lei, e
dos créditos adicionais extraordinarios.

Art. 16. As disposi¢cdes dos artigos 13 e 14, desta Lei seréo
observadas sem prejuizo do cumprimento das demais normas da legislacéo
federal vigente, em particular da Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, quando
aplicaveis aos municipios.

Art. 17. Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas
de competéncia de outros entes da Federacdo, se estiverem firmados os
respectivos convénios, ajustes ou congéneres; se houver recursos
orcamentarios e financeiros disponiveis; e haja autorizacdo legislativa,
dispensada esta no caso de competéncias concorrentes com outros
municipios, com o Estado e com a Unido.

3 CAPITULO Xl )
DAS ALTERAGCOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA E DA RENUNCIA DE
RECEITAS

Art. 18. Nas receitas previstas na lei orcamentaria poderao ser
considerados os efeitos das propostas de alteracBes na legislacao tributaria,
inclusive quando se tratar de projeto de lei que esteja em tramitacdo na
Camara Municipal.

Art. 19. O Poder Executivo podera enviar a Camara Municipal
projetos de lei dispondo sobre alteragBes na legislacao tributéria, especialmente
sobre:
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| - instituicAo ou alteracdo da contribuicdo de melhoria,
decorrente de obras publicas;

Il - revisdo das taxas, objetivando sua adequacéo ao custo dos
servigos prestados;

[Il - modificacdo nas legislacdes do Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza, do Imposto sobre a Transmissao Intervivos de Bens
Imoveis e de Direitos a eles Relativos e do Imposto sobre a Propriedade Predial
e Territorial Urbana, com o objetivo de tornar a tributacdo mais eficiente e mais
justa;

IV - aperfeicoamento do sistema de fiscalizacdo, cobranca e
arrecadacdo dos tributos municipais, objetivando a simplificacdo do
cumprimento das obrigacdes tributarias, além da racionalizacdo de custos e
recursos em favor do Municipio e dos contribuintes.

Art. 20. A concessao ou ampliacdo de incentivo ou beneficio
de natureza tributaria da qual decorra renuncia de receita s6 serdo promovidas
se observadas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar Federal n.
101/2000, devendo os respectivos projetos de lei ser acompanhados dos
documentos ou informacdes que comprovem o atendimento do disposto no
caput do referido dispositivo, bem como do seu inciso | ou Il.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. A Receita Total do Municipio, prevista nos orcamentos
Fiscal e da Seguridade Social, sera programada de acordo com as seguintes
prioridades:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — contribui¢des, aportes e transferéncias ao Regime Proprio
de Previdéncia Social - RPPS;

Il — pagamento de sentencas judiciais, amortizacbes e
encargos da divida;

IV — cumprimento dos principios constitucionais com a
educacdo e com a saude, bem como a garantia no que se refere a crianca, ao
adolescente e ao jovem;

V — cumprimento do principio constitucional com o Poder
Legislativo;

VI — custeios administrativos e operacionais;



Estado de Sao Paulo

%J/(/’?/M/d L/))a/%()(i}»’t'((/

VIl — investimentos em andamento;

VIII — novos investimentos.

Art. 22. Com fundamento no § 8°do art. 165 da Constituigcao
da Republica Federativa do Brasil de 1988, no § 8° do artigo 174, da
Constituicdo do Estado de S&o Paulo e nos arts. 7° e 43 da Lei Federal n.
4.320, de 17 de marco de 1964, a Lei Orcamentaria de 2025 conterd
autorizacdo para o Poder Executivo proceder a abertura de créditos
suplementares e estabelecera as condi¢fes e os limites a serem observados.

Art. 23. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacdes
orcamentarias aprovadas na lei orcamentaria de 2025 e em créditos adicionais,
em decorréncia da extingdo, transformacéo, transferéncia, incorporacdo ou
desmembramento de 6rgéos e entidades, bem como de alteracbes de suas
competéncias ou atribuicbes, mantida a estrutura funcional e programatica,
expressa por categoria de programacao, inclusive os titulos, os objetivos, os
indicadores e as metas, assim como o respectivo detalhamento por grupos de
natureza de despesa e por modalidades de aplicacéo.

8§ 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transpor, a transferir
ou a remanejar, sem autorizacao do Poder Legislativo, quando necessario, nos
termos do artigo 167, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, até o limite de 5,0% (cinco inteiros por cento) do orcamento da despesa
fixada na Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2025.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a incluir fontes de
recursos em dotacGes aprovadas na Lei Orcamentaria Anual 2025, quando
ocorrer 0 ingresso de receita decorrente de transferéncias voluntarias ou
automaticas de verbas de outras esferas de governo ou operacdes de credito.

Art. 24. A abertura de crédito extraordinario somente sera
admitida para atender a despesas imprevisiveis e urgentes, como as
decorrentes de guerra, comocéao interna ou calamidade publica.

Paragrafo unico. Os créditos especiais e extraordinarios terdo
vigéncia no exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de
autorizacao for promulgado nos ultimos 04 (quatro) meses daquele exercicio,
caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao
orcamento do exercicio financeiro subsequente.

Art. 25. As solicitacdes de abertura de crédito adicionais seréao
apresentadas na forma e com os detalhamentos idénticos aos da Lei
Orcamentéria Anual.

Paragrafo Unico. Acompanharéo as solicitagcdes relativas aos
créditos adicionais, exposi¢cées de motivos circunstanciados que justifiquem e
gue indiquem as consequéncias dos cancelamentos de dotagdes propostas
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sobre a execucgéo das acdes desdobradas em operacdes especiais, projetos e
atividades.

Art. 26. As proposicdes legislativas e as emendas
apresentadas ao projeto de lei orcamentaria que, direta ou indiretamente,
importem ou autorizem diminuicdo de receita ou aumento de despesa do
Municipio deverdo estar acompanhadas de estimativas desses impactos no
exercicioem que entrarem em vigor e nos 02 (dois) subsequentes, conforme
dispbe o art. 16, da Lei Complementar Federal n. 101, de 4 de maio de 2000.

8 1° Na hipbétese de criacdo ou ampliacdo de acles
governamentais, as proposi¢des ou emendas deverdao demonstrar:

| - sua compatibilidade com o Plano Plurianual e a respectiva
Lei de Diretrizes Orgcamentarias;

Il — que n&o serdo ultrapassados os limites legais sobre gastos
com pessoal;

[l — que ndo resultem em criagdo ou aumento de despesa
obrigatéria de carater continuado.

8§ 2° No caso de emendas que importem reducdo total ou
parcial de dotacdes propostas no projeto de lei orcamentéaria, a demonstracao
de que trata o caput também devera:

| - deixar evidente que normas superiores sobre vinculacfes de
receitas, constitucionais e legais, ndo deixardo de ser observadas;

Il - que a prestacéo de servi¢os obrigatérios pelo Municipio e 0
pagamento de encargos legais ndo serao inviabilizados.

8§ 3° O somatodrio dos valores das emendas parlamentares
individuais de carater impositivoque vierem a ser aprovadas na lei orcamentéria
ndo podera exceder o limite expressamente determinado pelo art. 122, § 5°, da
Lei Organica do Municipio de Bertioga.

8 4° Em face do disposto no art. 166, § 14, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, e uma vez publicada a lei
orcamentaria para 2025 e identificada pelo Chefe do Executivo a existéncia de
impedimentos de ordem técnica em relacdo as emendas parlamentares
individuais de execucao obrigatoria, serdo adotadas as seguintes medidas com
0 objetivo de solucionar essas pendéncias:

| — nos primeiros 45 (quarenta e cinco) dias ap0s a publicacéo
da lei orcamentéria, o Prefeito indicara e especificard a Camara Municipal os
impedimentos de ordem técnica identificados;
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Il — a Camara Municipal decidira, por meio da Mesa Diretora e
consultados os autores das emendas, se fard& mudancas no seu contetdo e
encaminhara ao Executivo, no prazo de 20 (vinte) dias utéis, contados do
recebimento da comunicagdo, proposta para sanar 0s impedimentos
apontados, ou, se entender que estes sdo descabidos, devera abster-se dessa
providéncia,

lIl — recebidas as propostas, o Prefeito devera, no prazo de 30
(trinta) dias, apresentar a Camara Municipal projeto de lei propondo as
modificacdes solicitadas pelo Legislativo, ou, se entender serem ilegais ou
descabidas as modificacdes, recusara as propostas e apresentara as
respectivas fundamenta¢des de ordem técnica e/ou juridica.

IV — a Camara Municipal decidira, por meio da Mesa Diretora e
consultados os autores das emendas, se fara mudancas no seu conteudo e
encaminhara ao Executivo, no prazo de de 20 (vinte) dias utéisdo recebimento
da comunicacdo, proposta para sanar os impedimentos apontados, ou, se
entender que estes sao descabidos, devera abster-se dessa providéncia.

V — recebidas as propostas, o Prefeito devera, no prazo de 30
(trinta) dias, apresentar a Camara Municipal projeto de lei propondo as
modificacdes solicitadas pelo Legislativo, ou, se entender serem ilegais ou
descabidas as modificacfes, recusard as propostas e apresentara as
respectivas fundamentacdes de ordem técnica e/ou juridica.

8§ 5% Se as medidas estabelecidas no 8§ 4° deste artigo, se
revelarem infrutiferas, ficara a cargo do Executivo avaliar se os impedimentos de
ordem técnica comportam solucéo por meio dos mecanismos legais que regem
0s or¢camentos publicos e, se julgar inviavel essa opcéo, aplicar-se-a o disposto
no § 6°, deste artigo.

§ 6° Esgotadas, sem sucesso, as possibilidades de que tratam
0s 88 4° e 5°, deste artigo, as emendas parlamentares individuais aprovadas
perderdo, automaticamente, o carater obrigatério de execucdo, na forma
determinada pelo art. 166, § 13, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo seus recursos ser utilizados para cobertura de créditos
adicionais autorizados na lei orcamentaria ou em lei especifica.

Art. 27. Os créditos consignados na lei orcamentaria de 2025
originarios de emendas individuais apresentadas pelos Vereadores serao
utilizados pelo Poder Executivo de modo a atender a meta fisica do referido
projeto ou atividade, independentemente de serem utilizados integralmente os
recursos financeiros correspondentes a cada emenda.

Paragrafo Unico. No caso das emendas de que trata o caput
deste artigo e na hipotese de ser exigida, nos termos da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e da legislacdo infraconstitucional,
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autorizacdo legislativa especifica, sua execucdo somente podera ocorrer
mediante a existéncia do diploma legal competente.

Art. 28. As informagdes gerenciais e as fontes financeiras
agregadas nos créditos orcamentarios serdo ajustadas diretamente pelos
orgaos contabeis do Executivo e do Legislativo para atender as necessidades
da execucao orcamentaria.

Art. 29. A Camara Municipal e o Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga — BERTPREV, elaboraréo as
suas propostas orcamentéarias e a remeterdo ao Executivo até o dia 31 de julho
de 2024.

8 1° O Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 30
(trinta) dias antes do prazo fixado no caput, os estudos e as estimativas das
receitas para os exercicios de 2024 e 2025, inclusive da receita corrente
liguida, acompanhados das respectivas memorias de calculo, conforme
estabelece o art. 12, da Lei Complementar Federal n. 101, de 2000.

§ 2° Os créditos adicionais lastreados apenas em anulacdo de
dotacdes do Legislativo serdo abertos pelo Executivo, se houver autorizacéo
legislativa, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado da solicitacdo daquele
Poder.

Art. 30. Nao sendo encaminhado o autografo do projeto de lei
orcamentaria anual até a data de inicio do exercicio de 2025, fica o Poder
Executivo autorizado a realizar a proposta orcamentaria até a sua conversao
em lei, na base de 1/12 (um doze avos) em cada més, observado na execucéo,
individualmente, o limite de cada dotacao proposta.

§ 1° Enquanto perdurar a situacao descrita no caput, a parcela
de cada duodécimo nao utilizada em cada més serd somada ao valor dos
duodécimos posteriores.

§ 2° Considerar-se-a antecipacdo de crédito a conta da lei
orcamentaria a utilizacdo dos recursos autorizada neste artigo.

8§ 3° Na execucdo das despesas liberadas na forma deste
artigo, o ordenador de despesa devera considerar os valores constantes do
Projeto de Lei Orcamentaria de 2025, para fins do cumprimento do disposto no
art. 16, da Lei Complementar Federal n. 101, de 2000.

§ 4° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude
de emendas redutivas ou supressivas apresentadas ao projeto de lei
orcamentéria no Poder Legislativo, bem como pela aplicagdo do procedimento
previsto neste artigo, serdo ajustados, excepcionalmente, por créditos
adicionais suplementares ou especiais do Poder Executivo, cuja abertura fica,
desde ja, autorizada logo apds a publicagédo da lei orcamentaria.
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8 5° Ocorrendo a hipétese deste artigo, as providéncias de que
tratam os arts. 7° e 8° serdo efetivadas até o dia 31 de janeiro de 2025.

Art. 31. As despesas empenhadas e ndo pagas até o final do
exercicio de 2025, serdo inscritas em restos a pagar, processadas, e, para
comprovacédo da aplicacao dos recursos nas areas da educacao e da saude do
exercicio, terdo validade até 31 de janeiro do ano subsequente.

Art. 32. As metas e prioridades da administracdo municipal
para o exercicio de 2025 foram estabelecidas na lei que instituiu o Plano
Plurianual 2022/2025.

Art. 33. O orcamento da Camara Municipal de Bertioga sera
revisto, até o final de marco de 2025, para adequa-lo, se necessario, até o
limite estabelecido pelo Art. 29-A da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Caso em decorréncia da regra estabelecida
pelo caput haja aumento dos recursos a serem destinados ao Poder
Legislativo, o Poder Executivo fara a alteracdo orcamentaria por Decreto, a
partir de oficio remetido pelo Legislativo, retirando recursos das dotacbes que
entender mais adequadas, sendo que esta alteracdo orcamentaria ndo onerara
o limite estabelecido pelo Art. 23 desta lei.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Bertioga, 17 de julho de 2024. (PA n. 1753/2024-3)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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LEI'N. 1.629, DE 17 DE JULHO DE 2024

Dispbe como permanente o
carater do laudo diagnéstico do
Transtorno do Espectro Autista
— TEA e sindrome de down no
municipio de Bertioga.

Autoria: Vereadora Renata da
Silva Barreiro

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redacédo Final na 142 Sessao Ordinaria, realizada no dia 02 de
julho de 2024, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica determinado como permanente no municipio de
Bertioga o laudo que ateste o Transtorno do Espectro Autista e Sindrome de
Down, que tera validade indeterminada.

Art. 2° A declaracéo de vida para fins legais sera considerada
através da renovacdo de passe livre para uso de transporte publico e/ou a
apresentacdo de matricula regular em escola publica ou privada realizada
anualmente. Também poderd a declaracdo de vida ser considerada a cada
cinco anos através da revalidacdo da carteira das pessoas TEA determinada
pela Lei Romeo Mion.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Bertioga, 17 de julho de 2024. (PA n. 5133/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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LEI'N. 1.630, DE 19 DE JULHO DE 2024

Dispde sobre o Programa
“ALEM DA VISAO
OFTALMOLOGISTA NA
ESCOLA” e doacdo de oculos
e lentes de grau para oS
estudantes das escolas
publicas municipais.

Autoria: Vereador Gilmar
Barbosa dos Santos

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redacéo Final na 142 Sessao Ordinaria, realizada no dia 02 de
julho de 2024, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O programa “ALEM DA VISAO OFTALMOLOGISTA NA
ESCOLA” devera ser desenvolvido pelas Secretarias de Educacao e de Saude,
sendo facultada a realizacdo de parcerias com universidades, clinicas
oftalmoldgicas e associacdes que realizem atividade relacionadas a educacao.

Art. 2° As Secretarias de Educacdo e de Saude poderéo
promover campanhas para doacdes de armacdes de oOculos infantil e lentes de
grau para auxiliar no programa “ALEM DA VISAO OFTALMOLOGISTA NA
ESCOLA".

Art. 3° O Programa “ALEM DA VISAO OFTALMOLOGISTA NA
ESCOLA” podera firmar convénio com empresas privadas importadoras e
fabricantes de Oculos para doacéo de Oculos e lentes de grau.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Bertioga, 19 de julho de 2024. (PA n. 5137/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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LEI COMPLEMENTAR N. 196, DE 17 DE JULHO DE 2024

Estabelece no ambito do
Municipio de Bertioga jornada
de trabalho médico aferida por
producéo.

Autoria: Caio Arias Matheus —
Prefeito do Municipio

Eng.° CAIO MATHEUS, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redacado Final na 112 Sessado Extraordinéria, realizada no dia 04
de julho de 2024, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica autorizada a conversdo da jornada semanal de
trabalho de 24 (vinte e quatro) horas do médico lotado na rede de atencéo
basica e especializada do Municipio de Bertioga, atendendo o parametro de
cobertura assistencial SUS contido na Portaria n. 1.631/GM, de 01 de outubro
de 2015, do Ministério da Saude.

§ 1°. VETADO
§ 2°. VETADO

Art. 2° A implantacdo da conversdo junto aos médicos sera
coordenada e submetida a permanente supervisdo da Secretaria Municipal de
Saude que, para fins de sua implementacdo, comunicara formalmente aos
médicos a possibilidade de adesdo de forma voluntaria, mediante o
preenchimento e assinatura do Termo de Adesdo, cujo modelo é parte
integrante desta Lei Complementar como Anexo Unico.

Paragrafo Unico. A adesdo condiciona ao atendimento pelo
médico a realizacdo de no minimo 288 (duzentas e oitenta e oito) consultas ou
procedimentos médicos mensais.

Art. 3° A frequéncia médica sera atestada pelo preenchimento
do sistema informatizado utilizado para o atendimento dos pacientes, ou
gualquer outro sistema que venha a ser implementado para regulacdo de
vagas do Municipio, devidamente assinado pelo médico e pela chefia imediata
da unidade de saude, sendo encaminhado mensalmente até o 5° (quinto) dia
util ao Departamento de Recursos Humanos.

Art. 4° Os médicos que aderirem a conversdo se obrigardo ao
cumprimento de produtividade, conforme parametros de cobertura assistencial
contido na Portaria n. 1.631/GM, de 01 de outubro de 2015, do Ministério da
Saude, e demais portarias posteriores, sem qualquer prejuizo de seus direitos
estatutarios e de sua remuneragdo equivalente a jornada de trabalho de 24
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(vinte e quatro) horas semanais, e em estrita observancia as necessidades de
acesso e qualidade nos servigcos de satude do Municipio.

Art. 5° A conversdo da jornada de trabalho de 24 (vinte e
guatro) horas semanais por produtividade visa ampliar o quadro atual no
atendimento com consultas médicas ambulatoriais disponibilizadas na rede
municipal de salde, dentro da faixa de referéncia estabelecida de 288
(duzentas e oitenta e 0ito) consultas/procedimentos como patamar minimo de
atendimentos mensais realizados, de acordo com a normalizacéo estabelecida
pelo Ministério da Saude.

| - os médicos que nao alcancarem a producdo minima mensal,
em razdo da ocorréncia de faltas injustificadas, terdo descontados os dias
faltosos, calculados sobre o salario base do servidor;

[l - os médicos que ndo alcancarem a producdo minima
mensal em decorréncia da inexisténcia comprovada de demanda,
absenteismo, férias, licenca prémio ou eventual afastamento do servigo
por motivo de saude devidamente comprovado através de atestado
meédico valido, ndo terdo qualquer prejuizo em sua remuneracao.

Art. 6° O servidor médico que ndo aderir a0 Termo instituido
pela presente Lei Complementar estara obrigado a cumprir a carga horaria de
24 (vinte e quatro) horas, comprovada através do registro em ponto eletrénico.

Art. 7° O nao cumprimento do Termo de Adesao acarretara na
aplicacdo destas san¢fes administrativas:

| - abertura de processo administrativo disciplinar;

Il - suspensdo da adesao por 03 (trés) meses, com retomo a
prestacdo dos servicos em jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais,
sendo obrigatdrio o registro da frequéncia em folha de ponto durante o periodo
da sancéo;

[Il - cassacdo do Termo de Adesao.

§ 1° O médico tera direito a ampla defesa e ao contraditério em
gualquer fase de aplicacdo das mencionadas sanc¢des.

§ 2° Ao médico cuja sancao administrativa for de cassacao da
aplicabilidade desta Lei Complementar, ficara impedido de nova adesao pelo
periodo de 06 (seis) meses.

§ 3° Na reincidéncia motivada em funcdo da sangao prevista no
inciso lll, deste artigo, o médico ficard impedido de celebrar novo Termo de
Adeséo.



Prefeitura do Municthio de PBertioga

Estado de Sao Paulo

Art. 8° Esta Lei complementar entra em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 17 de julho de 2024. (PA n. 9899/2022)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 756, DE 15 DE JULHO DE 2024

Exonera, a pedido, a servidora
publica que menciona do cargo
que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar n. 168,
de 10 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 15 de julho de 2024,
BRUNA FERREIRA CALHAU, Registro Funcional n. 6758, do cargo de
CHEFE DO SETOR DE IMPRENSA, nomeada atraves da Portaria n. 632/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 15 de julho de 2024, revogadas as disposicoes em
contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Afixado no Quadro de Editais do Pacgo
Municipal na forma do Decreto 04/1993, em
15 de julho de 2024.
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PORTARIA N. 757, DE 15 DE JULHO DE 2024

Exonera, a pedido, o servidor
publico que menciona do cargo
que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar n. 168,
de 10 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 15 de julho de 2024,
ROMULO CESAR ALMEIDA DA CRUZ, Registro Funcional n. 6126, do cargo
de ASSESSOR DE ASSUNTOS METROPOLITANOS, nomeado atraves da
Portaria n. 257/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 15 de julho de 2024, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Afixado no Quadro de Editais do Pacgo
Municipal na forma do Decreto 04/1993, em
15 de julho de 2024.
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PORTARIA N. 758, DE 15 DE JULHO DE 2024

Exonera, a pedido, o servidor
publico que menciona do cargo
que especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar n. 168,
de 10 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 15 de julho de 2024,
DANIEL BRUNO RODRIGUES BONFIM, Registro Funcional n. 3837, do cargo
de CHEFE DO SETOR DE EVENTOS ESPORTIVOS, nomeado através da
Portaria n. 673'/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 15 de julho de 2024, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Afixado no Quadro de Editais do Pacgo
Municipal na forma do Decreto 04/1993, em
15 de julho de 2024.
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PORTARIA N. 759, DE 15 DE JULHO DE 2024

Designa a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do
Termo de Fomento n. 12/2024,
firmado com a OSC Viva
Bairro, de que trata o processo
administrativo n. 117/2024.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o0 que consta dos autos do processo
administrativo n. 117/2024, bem como o disposto no Decreto Municipal n.
2.844, de 06 de outubro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 12 de julho de 2024, a
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO do Termo de
Fomento n. 12/2024, firmado com a OSC Viva Bairro, de que trata o processo
administrativo n. 117/2024, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho
de 2014, e do Decreto Municipal n. 2.844, de 06 de outubro de 2017, composta
pelos seguintes servidores:

| — Roseney dos Reis Sabino Correa, Registro Funcional n.
434;

Il — Andréa Pereira Braz, Registro Funcional n. 1778;

[Il — Leonardo Henrique Marcasso Classere, Registro Funcional
n. 6338.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 12 de julho de 2024, revogadas as disposicdes
em contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2024. (PA n. 117/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 760, DE 15 DE JULHO DE 2024

Designa o Gestor do Termo de
Fomento n. 12/2024, firmado
com a OSC Viva Bairro, de que
trata 0 processo administrativo
n. 117/2024.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de designar um gestor para o
Termo de Fomento n. 12/2024, firmado com a OSC Viva Bairro;

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Memorando n.
480/2024-SD;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 12 de julho de 2024, o servidor
publico JOSE GILVALDO DA SILVA, Registro Funcional n. 6313, para atuar
como GESTOR do Termo de Fomento n. 12/2024, firmado com a OSC Viva
Bairro, de que trata o processo administrativo n. 117/2024, nos termos da Lei
Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n. 2.844, de
06 de outubro de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 12 de julho de 2024, revogadas as disposicdes
em contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2024. (PA n. 117/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 761, DE 15 DE JULHO DE 2024

Designa a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do
Termo de Fomento n. 13/2024,
firmado com a Associacao de
Pais e Amigos dos
Excepcionais de Bertioga -
APAE, de que trata o processo
administrativo n. 145/2024.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o0 que consta dos autos do processo
administrativo n. 145/2024, bem como o disposto no Decreto Municipal n.
2.844, de 06 de outubro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 12 de julho de 2024, a
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO do Termo de
Fomento n. 13/2024, firmado com a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Bertioga - APAE, de que trata o processo administrativo n.
145/2024, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do
Decreto Municipal n. 2.844, de 06 de outubro de 2017, composta pelos
seguintes servidores:

| — Roseney dos Reis Sabino Correa, Registro Funcional n.
434;

Il — Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro Funcional n.
1909;

[l — Selma Medeiros Pimentel, Registro Funcional n. 6305.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 12 de julho de 2024, revogadas as disposicdes
em contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2024. (PA n. 145/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio



Estado de Sao Paulo

%& ladrncea g)/))a/n(z(i V227

PORTARIA N. 762, DE 15 DE JULHO DE 2024

Designa o Gestor do Termo de
Fomento n. 13/2024, firmado
com a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de
Bertioga - APAE, de que trata o
processo  administrativo  n.
145/2024.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de designar um gestor para o
Termo de Fomento n. 13/2024, firmado com a Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Bertioga - APAE;

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Memorando n.
480/2024-SD;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 12 de julho de 2024, o servidor
publico JOSE GILVALDO DA SILVA, Registro Funcional n. 6313, para atuar
como GESTOR do Termo de Fomento n. 13/2024, firmado com a Associacao
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga - APAE, de que trata o
processo administrativo n. 145/2024, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de
31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n. 2.844, de 06 de outubro de
2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 12 de julho de 2024, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2024. (PA n. 145/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 763, DE 16 DE JULHO DE 2024

Instaura Processo
Administrativo Disciplinar em
face do servidor W. L. S. A.

Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski, Secretaria Municipal de
Saude, no uso das atribuicdes que lhes sé@o conferidas por Lei, bem como no
Decreto n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteracdes posteriores; e

CONSIDERANDO o Memorando n. 249/2022-DAE, que noticia
inconveniéncias na rotina de trabalho do servidor W. L. S. A., como auséncias
frequentes do posto de trabalho, faltas injustificadas sem aviso prévio,
interrupgdo da carga horéaria diaria sem justificativa, ineficiéncia na producéo,
atraso nas metas diarias, conduta agressiva, dentre outras;

CONSIDERANDO o Memorando n. 027/2023-DAE, que noticia
gue o servidor supracitado ndo se adaptou a rotina do setor, que em varias
ocasifes apresentou conduta agressiva e desrespeitosa, além de insatisfacao
com suas atribuicoes;

CONSIDERANDO o Memorando n. 23/2023-SEFAR, que
noticia que o servidor supracitado apresentou conduta agressiva, com gritos,
ofensas e ameacas, ap0s ser convocado para se apresentar na Diretoria de
Atencao Basica;

CONSIDERANDO o Memorando n. 21/2023-SEFAR,
reiterando situacfes noticiadas anteriormente, acrescentando episodios de
insubordinacédo, abandono de posto de trabalho e utilizacdo de veiculo oficial
para resolucdo de assuntos particulares do servidor supracitado;

CONSIDERANDO as reclamacfes verbais recebidas das
chefias da Secretaria Municipal de Saude a respeito da conduta do servidor
supracitado;

CONSIDERANDO que o servidor, em tese, teria descumprido
os deveres funcionais de exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes do
cargo; ser leal as instituicbes a que servir; observar as normas legais e
regulamentares; cumprir as ordens superiores (exceto quando manifestamente
ilegais); manter conduta compativel com a moralidade administrativa; ser
assiduo e pontual ao servico; e tratar com urbanidade as pessoas, previstos
nos incisos |, 11, 111, 1V, IX, X e XI, do art. 96, da Lei Municipal n. 129/95;

CONSIDERANDO que o servidor, em tese, teria incorrido nas
proibicbes de ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia
autorizacdo do chefe imediato; opor resisténcia injustificada ao andamento de
documento e processo ou execugao de servigo; proceder de forma desidiosa;
utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servigos ou atividades
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particulares; e praticar ato de insubordinacdo a sua chefia imediata, previstas
nos incisos |, 1V, XI, Xll e XV, do art. 97, da Lei Municipal n. 129/95;

CONSIDERANDO que o processo administrativo disciplinar € o
instrumento destinado a apurar responsabilidade de servico por infracdo
cometida por servidor no exercicio de suas atribuices ou que tenha relagcéo
com as atribuicbes do cargo em que se encontre investido, conforme artigo
123, da Lei Municipal n. 129/95;

CONSIDERANDO que a autoridade que tiver ciéncia de
irregularidade no servico publico é obrigada a promover sua apuracéo imediata,
mediante sindicAncia se necessaria ou conveniente, ou diretamente através de
processo administrativo disciplinar, quando graves os indicios, assegurada,
nesse ultimo caso, ampla defesa ao indiciado, nos termos do art. 116, da Lei
Municipal n. 129/95;

CONSIDERANDO que a suspensao, sem direito a
vencimentos, sera aplicada no caso de reincidéncia de faltas punidas com
repreensao, nos termos do artigo 106, e na violagdo das demais proibi¢cdes que
nao se aplique pena de demisséao, ndo podendo exceder a 90 (noventa) dias,
nos termos do art. 107, da Lei Municipal n. 129/95;

CONSIDERANDO que o servidor, em tese, nao teria observado
os deveres funcionais previstos nos incisos |, Il, Ill, 1V, IX, X e Xl, do art. 96,
incorrendo ainda nas proibicdes constantes dos incisos I, IV, XI, Xl e XV, do
art. 97, da Lei Municipal n. 129/95, cuja penalidade, em tese cabivel, seria a de
suspensao;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar PROCESSO  ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, em face do servidor W. L. S. A., ocupante do cargo de
provimento efetivo de Ajudante Geral, Registro Funcional n. 1765, com
fundamento legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de
1995.

Paragrafo unico. O processo de que trata o caput deste artigo
serd conduzido pela COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS
DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, que terd o prazo de 60
(sessenta) dias, prorrogaveis por igual periodo, para conclusdo de seus
trabalhos, contados da data da intimacéo de seus membros.

Art. 2° A COPIAS sera a responsavel pela apuracédo dos fatos
aqui noticiados, devendo esclarecé-los, pormenorizadamente, indicando os
autores, participes e responsaveis pelos atos administrativos ilegais e
irregulares, apontando ainda a sua responsabilidade funcional, através da
enumeracdo de todos os dispositivos legais violados, bem como as
circunstancias agravantes e atenuantes, observada a celeridade na apuracao e
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respeitando-se o devido processo legal, a ampla defesa e o contraditério,
garantidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Art. 3° Poderd a COPIAS proceder a producdo de todas as
provas em direito admitidas, em especial o depoimento pessoal do investigado
e a oitiva de testemunhas, juntada de documentos e pericias, tudo em busca
da verdade real sobre os fatos.

Art. 4° Deverd ser providenciada a juntada da respectiva
certiddo de breve relato da vida funcional do servidor, bem como registrado o
resultado deste processo administrativo disciplinar em seu assentamento
individual.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 16 de julho de 2024. (PA n. 2197/2024)

Rebeca Ribeiro Barufi Orechowski
Secretaria Municipal de Saude
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PORTARIA N. 764, DE 16 DE JULHO DE 2024

Instaura Processo
Administrativo Disciplinar em
face da servidora L. M. S.

Rubens Antonio Mandetta de Souza, Secretario Municipal de
Educacao, no uso das atribuicbes que lhe séo conferidas por Lei e no Decreto
Municipal n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteragdes;

CONSIDERANDO que de acordo com os autos do processo
administrativo n. 324/2024, a Secretaria Municipal de Educacdo recebeu o
Oficio n. 898/2023, do Conselho Tutelar, solicitando esclarecimentos quanto ao
suposto fato ocorrido com aluno da EMEIF Boracéia;

CONSIDERANDO que a documentacdo juntada aos autos
supramencionado, em especial o formulario de atendimento aos pais, fornecido
pela unidade escolar e preenchido de préprio punho pela mée do aluno,
informa que seu filho teria sofrido agresséao fisica por parte da Profé. L. M. S.;

CONSIDERANDO que fora registrado no Boletim de
Ocorréncia n. OA7754-1/2023, que a servidora supracitada teria desferido uma
reguada no braco esquerdo do aluno, causando um hematoma no local;

CONSIDERANDO que o processo administrativo disciplinar € o
instrumento destinado a apurar responsabilidade de servico por infracao
cometida por servidor no exercicio de suas atribuicdes ou que tenha relacéo
com as atribuicbes do cargo em que se encontre investido, conforme artigo
123, da Lei Municipal n. 129/95;

CONSIDERANDO que, em tese, a servidora publica teria
descumprido os deveres funcionais de exercer com zelo e dedicacdo as
atribuicbes do cargo, manter conduta compativel com a moralidade
administrativa e tratar com urbanidade as pessoas, nos termos dos incisos I, IX
e Xl, do art. 96, da Lei Municipal n. 129/95;

CONSIDERANDO que, em tese, a servidora teria praticado
ofensa fisica, em servico, a particular, violando o disposto no inciso VII, do art.
108, da Lei Municipal n. 129/1995, que pode acarretar, em tese, a pena de
demissao;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo dos fatos,
garantindo-se a servidora os direitos de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 19 Instaurar PROCESSO  ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR em face da servidora L. M. S., Professora de Educacéo Basica |,
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Registro Funcional n. 3930, com fundamento legal no artigo 116, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Paragrafo Unico. O processo de que trata o caput deste artigo
serd conduzido pela COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS
DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, que terd o prazo de 60
(sessenta) dias, prorrogaveis por igual periodo, para conclusdo de seus
trabalhos, contados da data da intimacéo de seus membros.

Art. 22 A COPIAS sera a responsavel pela apuracdo dos fatos
aqui noticiados, devendo esclarecé-los, pormenorizadamente, indicando os
autores, participes e responsaveis pelos atos administrativos ilegais e
irregulares, apontando ainda a sua responsabilidade funcional, através da
enumeracdo de todos os dispositivos legais violados, bem como as
circunstancias agravantes e atenuantes, observada a celeridade na apuracao e
respeitando-se o devido processo legal, a ampla defesa e o contraditorio,
garantidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Art. 32 Podera a COPIAS proceder a producdo de todas as
provas em direito admitidas, em especial o depoimento pessoal do investigado
e a oitiva de testemunhas, juntada de documentos e pericias, tudo em busca
da verdade real sobre os fatos.

Art. 42 Devera ser providenciada a juntada da respectiva
certiddo de breve relato da vida funcional da servidora, bem como registrado o
resultado deste processo administrativo disciplinar em seu assentamento
individual.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 16 de julho de 2024. (PA n. 324/2024)

Rubens Antonio Mandetta de Souza
Secretario Municipal de Educacéo
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PORTARIA N. 765, DE 17 DE JULHO DE 2024 -

Instaura SINDICANCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do
processo administrativo n. 4623/2024, para que a COMISSAO PERMANENTE
DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, apresente
Relatorio Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data de publicacdo desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei
Municipal n. 129/95.
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PORTARIA N. 766, DE 17 DE JULHO DE 2024 -

Instaura SINDICANCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do
processo administrativo n. 4014/2024, para que a COMISSAO PERMANENTE
DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, apresente
Relatorio Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data de publicacdo desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei
Municipal n. 129/95.
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PORTARIA N. 767, DE 17 DE JULHO DE 2024 -

Instaura SINDICANCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do
processo administrativo n. 4015/2024, para que a COMISSAO PERMANENTE
DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, apresente
Relatorio Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data de publicacdo desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei
Municipal n. 129/95.
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PORTARIA N. 768, DE 17 DE JULHO DE 2024 -

Instaura SINDICANCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do
processo administrativo n. 4016/2024, para que a COMISSAO PERMANENTE
DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, apresente
Relatorio Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data de publicacdo desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei
Municipal n. 129/95.
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PORTARIA N. 769, DE 17 DE JULHO DE 2024 -

Instaura SINDICANCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do
processo administrativo n. 4017/2024, para que a COMISSAO PERMANENTE
DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, apresente
Relatorio Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data de publicacdo desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei
Municipal n. 129/95.
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PORTARIA N. 770, DE 17 DE JULHO DE 2024 -

Instaura SINDICANCIA, com base legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do
processo administrativo n. 4159/2024, para que a COMISSAO PERMANENTE
DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICANCIAS — COPIAS, apresente
Relatério Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data de publicacdo desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei
Municipal n. 129/95.
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PORTARIA N. 771, DE 17 DE JULHO DE 2024

Exonera, a pedido, o servidor
publico que menciona e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que nos termos do art. 41, da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995, a exoneracdo de cargo efetivo dar-se-a a
pedido do servidor ou de oficio, e que foi solicitado através do processo
administrativo n. 5300/2024, pelo servidor, a exoneracdo do cargo de
provimento efetivo de Guarda Civil Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 10 de julho de 2024,
0 servidor publico DOUGLAS DE SOUZA BARBOSA, Registro Funcional n.
6988, do cargo de provimento efetivo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL,
nomeado pela Portaria n. 226/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 10 de julho de 2024, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

Bertioga, 17 de julho de 2024. (PA n. 5300/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 772, DE 17 DE JULHO DE 2024

Exonera, a pedido, a servidora
publica que menciona e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que nos termos do art. 41, da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995, a exoneracdo de cargo efetivo dar-se-a a
pedido do servidor ou de oficio, e que foi solicitado através do processo
administrativo n. 5132/2024, pela servidora, a exoneracdo do cargo de
provimento efetivo de Psicélogo;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 03 de julho de 2024,
a servidora publica JESSICA LACERDA SILVA, Registro Funcional n. 6437,
do cargo de provimento efetivo de PSICOLOGO, nomeada pela Portaria n.
587/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 03 de julho de 2024, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

Bertioga, 17 de julho de 2024. (PA n. 5132/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 773, DE 17 DE JULHO DE 2024

Exonera o servidor publico que
menciona do cargo que
especifica e d& outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar n. 168,
de 10 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 18 de julho de 2024,
EZEQUIEL CELESTINO DE MOURA, Registro Funcional n. 6094, do cargo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OPERACOES AMBIENTAIS, nomeado
através da Portaria n. 168/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 18 de julho de 2024, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Bertioga, 17 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Afixada no Quadro Geral de Avisos do Pago
Municipal na forma do Decreto n. 04/1993, em
18 de julho de 2024.
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PORTARIA N. 774, DE 18 DE JULHO DE 2024

Revoga a gratificagcdo por
servico extraordinario
concedida a servidora
Rosimaire Nascimento da Silva,
nos termos da Portaria n. 110,
de 26 de janeiro de 2024.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitacdo da Secretaria Municipal de
Saude, através do Memorando n. 163/2024-SS;

RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR, a partir de 1° de julho de 2024, a
gratificacdo por servico extraordinario concedida a servidora ROSIMAIRE
NASCIMENTO DA SILVA, Registro Funcional n. 117, nos termos da Portaria n.
110, de 26 de janeiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de julho de 2024, revogadas as disposicdes
em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 775, DE 18 DE JULHO DE 2024

Destitui o0 servidor publico
municipal que menciona da
funcdo gratificada de Supervisor
Operacional, nos termos que
especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional da Guarda Civil
Municipal de Bertioga prevista no art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184,
de 11 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO a solicitagdo do Diretor do Departamento da
Guarda Civil - Comandante, através do Memorando n. 079/2024-DGC;

CONSIDERANDO a concordancia do Secretario Municipal de
Seguranca e Mobilidade;

RESOLVE:

Art. 1° DESTITUIR, a partir de 17 de julho de 2024, o servidor
publico municipal CLAUDIO ROBERTO SILVA NASCIMENTO, Guarda Civil,
Registro Funcional n. 1738, da funcdo gratificada de SUPERVISOR
OPERACIONAL, designado pela Portaria n. 705/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 17 de julho de 2024, revogadas as disposicdes em
contrério.

Bertioga, 18 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 776, DE 18 DE JULHO DE 2024

Destitui o servidor publico
municipal que menciona da
funcdo gratificada de Inspetor
de Transito, nos termos que
especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional da Guarda Civil
Municipal de Bertioga prevista no art. 8°, da Lei Complementar Municipal n.
184, de 11 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO a solicitacdo do Diretor do Departamento da
Guarda Civil - Comandante, através do Memorando n. 082/2024-DGC;

CONSIDERANDO a concordancia do Secretario Municipal de
Seguranca e Mobilidade;

RESOLVE:

Art. 1° DESTITUIR, a partir de 17 de julho de 2024, o servidor
publico municipal FABIO CRUZ DA SILVA, Guarda Civil, Registro Funcional n.
158, da funcdo gratificada de INSPETOR DE TRANSITO, designado pela
Portaria n. 14/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 17 de julho de 2024, revogadas as disposicoes
em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 777, DE 18 DE JULHO DE 2024

Designa o servidor publico
municipal que menciona para
atuar na funcao gratificada de
Supervisor Administrativo, nos
termos que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional da Guarda Civil
Municipal de Bertioga prevista no art. 8°, da Lei Complementar Municipal n.
184, de 11 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO a solicitacéo do Diretor do Departamento da
Guarda Civil - Comandante, através do Memorando n. 081/2024-DGC;

CONSIDERANDO a concordancia do Secretario Municipal de
Seguranca e Mobilidade;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 17 de julho de 2024, o servidor
publico municipal CLAUDIO ROBERTO SILVA NASCIMENTO, Guarda Civil,
Registro Funcional n. 1738, para atuar na funcao gratificada de SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO, nos termos do inciso IX, do 8§ 2° do art. 8° da Lei
Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

§ 1° O servidor supracitado recebera, em parcela destacada,
gratificacdo equivalente a 35% (trinta e cinco por cento) do vencimento padréo
do nivel 10-A, nos termos do § 4°, do art. 8°, da Lei Complementar Municipal n.
184, de 11 de outubro de 2023.

§ 2° A gratificacdo sera percebida, sem prejuizo das demais
vantagens de ordem pessoal, e exclusivamente sobre esta nao incidirdo
guaisquer direitos ou vantagens, excetuando-se o pagamento de férias,
proporcionalmente ao periodo de exercicio da funcdo, nos termos do § 6°, do
art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

Art. 2° A designacdo do Guarda Civil Municipal para o
exercicio da funcdo de supervisor ndo o exime das obrigacfes funcionais e
atribuicdes legais inerentes ao exercicio do cargo efetivo, nos termos do § 2°,
do art. 9°, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

Art. 3° A funcdo gratificada de Supervisor Administrativo
destina-se ao exercicio das seguintes atribuicdes:
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| — elaborar e proceder ao controle de frequéncia do efetivo da
Guarda Civil Municipal, sob direcdo do subcomandante, diante dos relatérios

elaborados encaminhados pelo supervisor operacional;

I — realizar o controle do almoxarifado (recebimento,
armazenagem e distribuicAo de fardamentos, equipamentos, armamentos,
muni¢cdes e outros assemelhados) utilizando das diversas ferramentas da

administracao;

[l — manter o controle dos prontuarios dos guardas civis

municipais;

IV — manter os guardas civis municipais, técnica e fisicamente,
preparados para o exercicio das atribuicbes do cargo e, também, manter o

controle das instru¢cdes ministradas;

V — proceder, anualmente, ao inventario do almoxarifado, bem

como dos bens existentes no Departamento da Guarda Civil Municipal;

VI — elaborar estatisticas de dados pertinentes controle do

almoxarifado da Guarda Civil Municipal;

VII — elaborar e organizar arquivos referentes a suas funcoes;

VIl — executar outras tarefas correlatas a critério do comando

da Guarda Civil Municipal.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 17 de julho de 2024 e perdurando até 31 de
dezembro de 2024, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 778, DE 18 DE JULHO DE 2024

Designa o servidor publico
municipal que menciona para
atuar na funcao gratificada de
Supervisor Operacional, nos
termos que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicbes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional da Guarda Civil
Municipal de Bertioga prevista no art. 8°, da Lei Complementar Municipal n.
184, de 11 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO a solicitacdo do Diretor do Departamento da
Guarda Civil - Comandante, através do Memorando n. 084/2024-DGC;

CONSIDERANDO a concordancia do Secretario Municipal de
Seguranca e Mobilidade;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 17 de julho de 2024, o servidor
publico municipal FABIO CRUZ DA SILVA, Guarda Civil, Registro Funcional n.
158, para atuar na funcéo gratificada de SUPERVISOR OPERACIONAL, nos
termos do inciso VIII, do 8§ 2° do art. 8°, da Lei Complementar Municipal n.
184, de 11 de outubro de 2023.

§ 1° O servidor supracitado recebera, em parcela destacada,
gratificacdo equivalente a 35% (trinta e cinco por cento) do vencimento padréo
do nivel 10-A, nos termos do § 4°, do art. 8°, da Lei Complementar Municipal n.
184, de 11 de outubro de 2023.

§ 2° A gratificacdo sera percebida, sem prejuizo das demais
vantagens de ordem pessoal, e exclusivamente sobre esta nao incidirdo
guaisquer direitos ou vantagens, excetuando-se o pagamento de férias,
proporcionalmente ao periodo de exercicio da funcdo, nos termos do § 6°, do
art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

Art. 2° A designacdo do Guarda Civil Municipal para o
exercicio da funcdo de supervisor ndo o exime das obrigacfes funcionais e
atribuicdes legais inerentes ao exercicio do cargo efetivo, nos termos do § 2°,
do art. 9°, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

Art. 3° A fungéo gratificada de Supervisor Operacional destina-
se ao exercicio das seguintes atribuicdes:
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| — elaborar escalas (normais e de trabalho extra) do efetivo da
Guarda Civil, com direcdo do Chefe da Divisdo Operacional da Guarda Civil,

bem como supervisionar os destacamentos;

Il — realizar o controle da reparacao, limpeza das armas e

munigao em estoque ou sob carga dos Guardas Civis;

lIl — solucionar davidas, conflitos e ocorréncias que envolvam

os integrantes da Guarda Civil;

IV — elaborar estatisticas de dados pertinentes as ocorréncias

da Guarda Civil;

V — coordenar e fiscalizar os Inspetores Operacionais;

VI — coordenar operagoes;

VII — elaborar e organizar arquivos referentes a suas funcdes;
e,

VIII — executar outras tarefas correlatas a critério do comando
da Guarda Civil.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 17 de julho de 2024 e perdurando até 31 de
dezembro de 2024, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 779, DE 18 DE JULHO DE 2024

Designa o servidor publico
municipal que menciona para
atuar na funcao gratificada de
Inspetor CECOM, nos termos
gue especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional da Guarda Civil
Municipal de Bertioga prevista no art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184,
de 11 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO a solicitacdo do Diretor do Departamento da
Guarda Civil - Comandante, através do Memorando n. 085/2024-DGC;

CONSIDERANDO a concordéancia do Secretario Municipal de
Seguranca e Mobilidade;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 17 julho de 2024, o servidor publico
municipal EDGAR PIRES LICATE, Guarda Civil, Registro Funcional n. 1748, para
atuar na funcao gratificada de INSPETOR CECOM, nos termos da alinea “c”, do
inciso X, do 8 2° do art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de

outubro de 2023.

8 1° O servidor supracitado receberd, em parcela destacada, a
gratificacdo equivalente a 30% (trinta por cento) do vencimento padrao do nivel
10-A, nos termos do 8 5°, do art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11
de outubro de 2023.

§ 2° A gratificacdo sera percebida, sem prejuizo das demais
vantagens de ordem pessoal, e exclusivamente sobre esta ndo incidirdo quaisquer
direitos ou vantagens, excetuando-se o pagamento de férias, proporcionalmente
ao periodo de exercicio da funcdo, nos termos do § 6° do art. 8° da Lei
Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

Art. 2° A designacdo do Guarda Civil Municipal para o exercicio
da funcéo de inspetor ndo o exime das obrigacdes funcionais e atribuicdes legais
inerentes ao exercicio do cargo efetivo, nos termos do § 2° do art. 9°, da Lei
Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

Art. 3° A funcado gratificada de Inspetor CECOM destina-se ao
exercicio das seguintes atribui¢cdes:

| — administrar a fracao de efetivo sob o seu comando;
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Il — fiscalizar a postura e apresentacao individual dos agentes da

Guarda Civil Municipal,

[l — orientar aos guardas civis municipais e 0s operadores de
video monitoramento do plantdo sobre o procedimento de trabalho a ser adotado
no dia, inclusive reforcando o sigilo das informacfes conforme a Lei Geral de
Protecéo de Dados — LGPD;

IV — exercer os trabalhos de encarregado equipamento colocado
a disposicdo no CECOM, sendo responsavel por informar ao supervisor
operacional sobre alteracdes relacionadas a eventuais avarias, providenciando

também o encaminhamento das possiveis solucdes;

V — fiscalizar o emprego e os cuidados com o material de trabalho

do guarda civil municipal, inclusive material bélico;

VI — levar ao conhecimento do comando as altera¢gdes de conduta

disciplinar dos seus subordinados, bem como as condi¢des de trabalho destes;

VIl — solucionar duvidas, conflitos e ocorréncias que envolvam os

guardas civis municipais;

VIIl — relatar ao supervisor operacional quaisquer alteracdes vistas
no plantédo (limpeza e organizagao no local de trabalho, avarias em equipamentos
de trabalho e material bélico — seu e de seus subordinados —, tanto quanto
procedimentos adotados), bem como agir para a resolugéo do conflito que estiver
em sua algada; e,

IX — desempenhar outras atribuicoes legais que Ihe forem
determinadas pelos seus superiores.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 17 de julho de 2024 e perdurando até 31 de

dezembro de 2024, revogadas as disposicées em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024.



Drefectura do AManictpio de Pertioga

Goloncia PBatredria

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 780, DE 18 DE JULHO DE 2024

Designa o servidor publico
municipal que menciona para
atuar na funcao gratificada de
Inspetor de Transito, nos termos
gue especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional da Guarda Civil
Municipal de Bertioga prevista no art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184,
de 11 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO a solicitacdo do Diretor do Departamento da
Guarda Civil - Comandante, através do Memorando n. 086/2024-DGC;

CONSIDERANDO a concordéancia do Secretario Municipal de
Seguranca e Mobilidade;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 17 julho de 2024, o servidor publico
municipal EVERALDO BOMFIM BISPO, Guarda Civil, Registro Funcional n. 141,
para atuar na funcéo gratificada de INSPETOR DE TRANSITO, nos termos da
alinea “d”, do inciso X, do § 2°, do art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184,
de 11 de outubro de 2023.

8 1° O servidor supracitado receberd, em parcela destacada, a
gratificacdo equivalente a 30% (trinta por cento) do vencimento padrao do nivel
10-A, nos termos do 8 5°, do art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11
de outubro de 2023.

§ 2° A gratificacdo sera percebida, sem prejuizo das demais
vantagens de ordem pessoal, e exclusivamente sobre esta ndo incidirdo quaisquer
direitos ou vantagens, excetuando-se o pagamento de férias, proporcionalmente
ao periodo de exercicio da funcdo, nos termos do § 6° do art. 8° da Lei
Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

Art. 2° A designacdo do Guarda Civil Municipal para o exercicio
da funcéo de inspetor ndo o exime das obrigacdes funcionais e atribuicdes legais
inerentes ao exercicio do cargo efetivo, nos termos do § 2° do art. 9°, da Lei
Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

Art. 3° A funcéo gratificada de Inspetor de Transito destina-se ao
exercicio das seguintes atribui¢cdes:

| — administrar a fracao de efetivo sob o seu comando;
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Il — fiscalizar a postura e apresentacao individual dos agentes da

Guarda Civil Municipal,

[l — acompanhar diretamente as ocorréncias de relativas a

legislacao de transito e transporte, atendidas pela Guarda Civil Municipal;

IV — exercer os trabalhos de encarregado pela frota na unidade
em que estiver lotado, sendo responsavel pelas viaturas, bem como por informar
ao superior imediato sobre alteracdes relacionadas a eventuais avarias,

providenciando também o encaminhamento das possiveis solugdes;

V — fiscalizar o emprego e os cuidados com o material de trabalho

do guarda civil municipal, inclusive o material bélico;

VI — levar ao conhecimento do comando as altera¢gdes de conduta

disciplinar dos seus subordinados, bem como as condi¢des de trabalho destes;

VIl — solucionar duvidas, conflitos e ocorréncias que envolvam

guardas civis municipais;

VIIl — relatar ao supervisor operacional quaisquer alteracdes vistas
no plantdo (limpeza e organizacdo no local de trabalho, avarias em viaturas e
material bélico — seu e de seus subordinados —, bem como procedimentos

adotados), bem como agir para a resolugéo do conflito que estiver em sua algada;

IX — orientar os guardas civis municipais do plantdo sobre o
procedimento de trabalho a ser adotado no dia; e,

X — desempenhar outras atribuicbes legais que Ihe forem
determinadas pelos seus superiores hierarquicos.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 17 de julho de 2024 e perdurando até 31 de

dezembro de 2024, revogadas as disposicdes em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024.



Drefectura do AManictpio de Pertioga

Goloncia PBatredria

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 781, DE 18 DE JULHO DE 2024

Designa o servidor publico
municipal que menciona para
atuar na funcao gratificada de
Inspetor Ambiental, nos termos
gue especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a estrutura organizacional da Guarda Civil
Municipal de Bertioga prevista no art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184,
de 11 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO a solicitacdo do Diretor do Departamento da
Guarda Civil - Comandante, através do Memorando n. 087/2024-DGC;

CONSIDERANDO a concordéancia do Secretario Municipal de
Seguranca e Mobilidade;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 17 julho de 2024, o servidor publico
municipal ANDERSON DE SOUZA SANTOS, Guarda Civil, Registro Funcional n.
2631, para atuar na fungao gratificada de INSPETOR AMBIENTAL, nos termos da
alinea “b”, do inciso X, do § 2°, do art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184,
de 11 de outubro de 2023.

8 1° O servidor supracitado receberd, em parcela destacada, a
gratificacdo equivalente a 30% (trinta por cento) do vencimento padrao do nivel
10-A, nos termos do 8 5°, do art. 8°, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11
de outubro de 2023.

§ 2° A gratificacdo sera percebida, sem prejuizo das demais
vantagens de ordem pessoal, e exclusivamente sobre esta ndo incidirdo quaisquer
direitos ou vantagens, excetuando-se o pagamento de férias, proporcionalmente
ao periodo de exercicio da funcdo, nos termos do § 6° do art. 8° da Lei
Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

Art. 2° A designacdo do Guarda Civil Municipal para o exercicio
da funcéo de inspetor ndo o exime das obrigacdes funcionais e atribuicdes legais
inerentes ao exercicio do cargo efetivo, nos termos do § 2° do art. 9°, da Lei
Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

Art. 3° A funcédo gratificada de Inspetor Ambiental destina-se ao
exercicio das seguintes atribui¢cdes:

| — administrar a fracao de efetivo sob o seu comando;
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Il — fiscalizar a postura e apresentacao individual dos agentes da

Guarda Civil Municipal,

[l — acompanhar diretamente as ocorréncias de natureza

ambiental, criminais e civeis, atendidas pela Guarda Civil Municipal;

IV — exercer os trabalhos de encarregado pela frota na unidade
em que estiver lotado, sendo responsavel pelas viaturas, bem como por informar
ao superior imediato sobre alteracdes relacionadas a eventuais avarias,

providenciando também o encaminhamento das possiveis solugdes;

V — fiscalizar o emprego e os cuidados com o material de trabalho

do guarda civil municipal, inclusive o material bélico;

VI — levar ao conhecimento do comando as altera¢gdes de conduta

disciplinar dos seus subordinados, bem como as condi¢des de trabalho destes;

VIl — solucionar duvidas, conflitos e ocorréncias que envolvam

guardas civis municipais;

VIIl — relatar ao supervisor operacional quaisquer alteracdes vistas
no plantdo (limpeza e organizacdo no local de trabalho, avarias em viaturas e
material bélico — seu e de seus subordinados —, bem como procedimentos

adotados), bem como agir para a resolugéo do conflito que estiver em sua algada;

IX — orientar os guardas civis municipais do plantdo sobre o
procedimento de trabalho a ser adotado no dia; e,

X — desempenhar outras atribuicdes legais que Ilhe forem
determinadas pelos seus superiores hierarquicos.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 17 de julho de 2024 e perdurando até 31 de

dezembro de 2024, revogadas as disposicées em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024.



Drefectura do AManictpio de Pertioga

Goloncia PBatredria

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 782, DE 18 DE JULHO DE 2024

Exonera, a pedido, o servidor
publico que menciona e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que nos termos do art. 41, da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995, a exoneracdo de cargo efetivo dar-se-a a
pedido do servidor ou de oficio, e que foi solicitado através do processo
administrativo n. 5213/2024, pelo servidor, a exoneracdo do cargo de
provimento efetivo de Guarda Civil Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 06 de julho de 2024,
o servidor publico RONALD SANTOS ARAUJO, Registro Funcional n. 7051,
do cargo de provimento efetivo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, nomeado pela
Portaria n. 266/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 06 de julho de 2024, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024. (PA n. 5213/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 783, DE 18 DE JULHO DE 2024

Exonera, a pedido, a servidora
publica que menciona e da
outras providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que nos termos do art. 41, da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995, a exoneracdo de cargo efetivo dar-se-a a
pedido do servidor ou de oficio, e que foi solicitado através do processo
administrativo n. 5361/2024, pela servidora, a exoneracdo do cargo de
provimento efetivo de Guarda Civil Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 13 de julho de 2024,
a servidora publica GISELE PEREIRA GOMEZ, Registro Funcional n. 7003, do
cargo de provimento efetivo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, nomeada pela
Portaria n. 272/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 13 de julho de 2024, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024. (PA n. 5361/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 784, DE 18 DE JULHO DE 2024

Nomeia Alexandre  Garcia
Tatagiba para o cargo de
provimento efetivo de
Psicdlogo.

O Secretario Municipal de Administracdo, Edgard Mendes
Baptista Junior, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei, bem no
Decreto Municipal n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteracoes,

CONSIDERANDO as disposi¢des do inciso |, do artigo 12, da
Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do § 2° do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do
art. 37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 02/2021, para o cargo de provimento efetivo de Psicologo;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico
n. 02/2021 foi homologado, a partir de 1° de fevereiro de 2022, através do
Termo de Homologacdo publicado na Edicdo n. 1033, do Boletim Oficial do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 22 de julho de 2024, apds
concurso publico, ALEXANDRE GARCIA TATAGIBA, (qualificado(a) no
Concurso Publico n. 02/2021), para o cargo de provimento efetivo de
PSICOLOGO, Nivel 10A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento
Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
com efeitos a partir de 22 de julho de 2024, revogadas as disposicdes em
contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024. (PA n. 3319/2024)

Edgard Mendes Baptista Junior
Secretério Municipal de Administracao
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PORTARIA N. 785, DE 18 DE JULHO DE 2024

Exonera Lucas Gabriel da Silva
do cargo de provimento efetivo
de Técnico Administrativo.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 37, § 2°, da Lei
Complementar Municipal n. 93/12, nomeado, o servidor aprovado devera tomar
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da convocacéao;

CONSIDERANDO que ap0s aprovado(a) no Concurso Publico
n. 02/2023, o(a) candidato(a) foi homeado(a) para o cargo de provimento
efetivo de Técnico Administrativo, mediante a Portaria n. 584/2024, publicada
no Boletim Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) foi convocado(a) pela
Diretoria de Departamento de Recursos Humanos através de publicacdo no
Boletim Oficial do Municipio, para que tomasse posse dentro do prazo de 30
(trinta) dias;

CONSIDERANDO que decorrido tal prazo, o(a) candidato(a)
nao compareceu para entrega de documentacao, exames médicos e posse;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 10 de julho de 2024, LUCAS
GABRIEL DA SILVA, do cargo de provimento efetivo de TECNICO
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, 8 3° da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 10 de julho de 2024, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024. (PA n. 3321/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 786, DE 18 DE JULHO DE 2024

Exonera Ailson Batista da Silva
do cargo de provimento efetivo
de Agente Administrativo.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 37, § 2°, da Lei
Complementar Municipal n. 93/12, nomeado, o servidor aprovado devera tomar
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da convocacéao;

CONSIDERANDO que ap0s aprovado(a) no Concurso Publico
n. 02/2023, o(a) candidato(a) foi homeado(a) para o cargo de provimento
efetivo de Agente Administrativo, mediante a Portaria n. 632/2024, publicada
no Boletim Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) foi convocado(a) pela
Diretoria de Departamento de Recursos Humanos através de publicacdo no
Boletim Oficial do Municipio, para que tomasse posse dentro do prazo de 30
(trinta) dias;

CONSIDERANDO que decorrido tal prazo, o(a) candidato(a)
ndo compareceu para entrega de documentacao, exames médicos e posse;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 17 de julho de 2024, AILSON
BATISTA DA SILVA, do cargo de provimento efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, 8 3° da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 17 de julho de 2024, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024. (PA n. 3321/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 787, DE 18 DE JULHO DE 2024

Nomeia Admilson Antonio de Melo
para o cargo de provimento efetivo
de Técnico Administrativo.

O Secretario Municipal de Administracdo, Edgard Mendes Baptista
Junior, no uso das atribuicbes que |he sdo conferidas por Lei, bem no Decreto
Municipal n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteracoes,

CONSIDERANDO as disposi¢des do inciso I, do artigo 12, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do 8§ 2° do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do art.
37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o quadro de cargos de provimento efetivo da
Prefeitura do Municipio de Bertioga foi reorganizado pela Lei Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o ingresso dos servidores no quadro de
cargos de provimento efetivo dar-se-a4 através da nomeacdo e posse, sempre no
nivel e grau iniciais da respectiva referéncia de vencimento, conforme previsto no
art. 6°, da Lei Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 02/2023, para o cargo de provimento efetivo de Técnico
Administrativo;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico n.
02/2023 foi homologado, a partir de 16 de setembro de 2023, através do Termo de
Homologacao publicado na Edicéo n. 1126, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 22 de julho de 2024, apGs concurso
publico, ADMILSON ANTONIO DE MELO, (qualificado(a) no Concurso Publico n.
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TECNICO ADMINISTRATIVO,
Referéncia 8A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do
Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da Complementar Municipal n. 175, de
21 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 22 de julho de 2024, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024. (PA n. 3321/2024)

Edgard Mendes Baptista Junior
Secretério Municipal de Administracao
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PORTARIA N. 788, DE 18 DE JULHO DE 2024

Nomeia Luis Alexandre de Oliveira
para o cargo de provimento efetivo
de Agente Administrativo.

O Secretario Municipal de Administracdo, Edgard Mendes Baptista
Junior, no uso das atribuicbes que |he sdo conferidas por Lei, bem no Decreto
Municipal n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteracoes,

CONSIDERANDO as disposi¢des do inciso I, do artigo 12, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do 8§ 2° do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do art.
37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o quadro de cargos de provimento efetivo da
Prefeitura do Municipio de Bertioga foi reorganizado pela Lei Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o ingresso dos servidores no quadro de
cargos de provimento efetivo dar-se-a4 através da nomeacdo e posse, sempre no
nivel e grau iniciais da respectiva referéncia de vencimento, conforme previsto no
art. 6°, da Lei Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 02/2023, para o cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico n.
02/2023 foi homologado, a partir de 16 de setembro de 2023, através do Termo de
Homologacao publicado na Edicéo n. 1126, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 22 de julho de 2024, apGs concurso
publico, LUIS ALEXANDRE DE OLIVEIRA, (qualificado(a) no Concurso Publico n.
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO,
Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do
Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da Complementar Municipal n. 175, de
21 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 22 de julho de 2024, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024. (PA n. 3321/2024)

Edgard Mendes Baptista Junior
Secretério Municipal de Administracao
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PORTARIA N. 789, DE 18 DE JULHO DE 2024

Exonera Claudio Luiz Ragusa
do cargo de provimento efetivo
de Agente Administrativo.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 37, § 2°, da Lei
Complementar Municipal n. 93/12, nomeado, o servidor aprovado devera tomar
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da convocacéao;

CONSIDERANDO que ap0s aprovado(a) no Concurso Publico
n. 02/2023, o(a) candidato(a) foi homeado(a) para o cargo de provimento
efetivo de Agente Administrativo, mediante a Portaria n. 683/2024, publicada
no Boletim Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) foi convocado(a) pela
Diretoria de Departamento de Recursos Humanos através de publicacdo no
Boletim Oficial do Municipio, para que tomasse posse dentro do prazo de 30
(trinta) dias;

CONSIDERANDO a desisténcia do(a) candidato(a), conforme
documentado nos autos do processo administrativo n. 3321/2024 — fls. 82;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 1° de julho de 2024, CLAUDIO
LUIZ RAGUSA, do cargo de provimento efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, 8 3° da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 1° de julho de 2024, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024. (PA n. 3321/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 790, DE 18 DE JULHO DE 2024

Nomeia Ana Paula Ribeiro Jorge
Marins para o cargo de provimento
efetivo de Agente Administrativo.

O Secretario Municipal de Administracdo, Edgard Mendes Baptista
Junior, no uso das atribuicbes que |he sdo conferidas por Lei, bem no Decreto
Municipal n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteracoes,

CONSIDERANDO as disposi¢des do inciso I, do artigo 12, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do 8§ 2° do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do art.
37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o quadro de cargos de provimento efetivo da
Prefeitura do Municipio de Bertioga foi reorganizado pela Lei Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o ingresso dos servidores no quadro de
cargos de provimento efetivo dar-se-a4 através da nomeacdo e posse, sempre no
nivel e grau iniciais da respectiva referéncia de vencimento, conforme previsto no
art. 6°, da Lei Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 02/2023, para o cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico n.
02/2023 foi homologado, a partir de 16 de setembro de 2023, através do Termo de
Homologacao publicado na Edicéo n. 1126, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 22 de julho de 2024, apGs concurso
publico, ANA PAULA RIBEIRO JORGE MARINS, (qualificado(a) no Concurso
Pdblico n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de provimento
efetivo da Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 22 de julho de 2024, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024. (PA n. 3321/2024)

Edgard Mendes Baptista Junior
Secretério Municipal de Administracao
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PORTARIA N. 791, DE 18 DE JULHO DE 2024

Exonera Fernando Soares
Gongalves do cargo de
provimento efetivo de Guarda
Civil Municipal.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 37, § 2°, da Lei
Complementar Municipal n. 93/12, nomeado, o servidor aprovado devera tomar
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da convocacéao;

CONSIDERANDO que ap0s aprovado(a) no Concurso Publico
n. 01/2023, o(a) candidato(a) foi homeado(a) para o cargo de provimento
efetivo de Guarda Civil Municipal, mediante a Portaria n. 735/2024, publicada
no Boletim Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) foi convocado(a) pela
Diretoria de Departamento de Recursos Humanos através de publicacdo no
Boletim Oficial do Municipio, para que tomasse posse dentro do prazo de 30
(trinta) dias;

CONSIDERANDO a desisténcia do(a) candidato(a), conforme
documentado nos autos do processo administrativo n. 3322/2024 — fls. 22;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 12 de julho de 2024,
FERNANDO SOARES GONCALVES, do cargo de provimento efetivo de
GUARDA CIVIL MUNICIPAL, nos termos do art. 37, 8 3°, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 12 de julho de 2024, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024. (PA n. 3322/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 792, DE 18 DE JULHO DE 2024

Nomeia Enzo Avila de Oliveira Paiva
para o cargo de provimento efetivo
de Guarda Civil Municipal.

O Secretario Municipal de Administracdo, Edgard Mendes Baptista
Junior, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, bem no Decreto
Municipal n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteragdes,

CONSIDERANDO as disposi¢des do inciso |, do artigo 12, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do 8§ 2° do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do art.
37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o quadro de cargos de provimento efetivo da
Prefeitura do Municipio de Bertioga foi reorganizado pela Lei Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o ingresso dos servidores no quadro de
cargos de provimento efetivo dar-se-a através da nomeacdo e posse, sempre no
nivel e grau iniciais da respectiva referéncia de vencimento, conforme previsto no
art. 6°, da Lei Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 01/2023, para o cargo de provimento efetivo de Guarda Civil
Municipal;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico n.
01/2023 foi homologado, a partir de 06 de marco de 2024, através do Termo de
Homologacé&o publicado na Edi¢éo n. 1158, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 22 de julho de 2024, ap0s concurso
publico, ENZO AVILA DE OLIVEIRA PAIVA, (qualificado(a) no Concurso n.
01/2023), para o cargo de provimento efetivo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL,
Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do
Municipio de Bertioga, previsto no Anexo lll, da Complementar Municipal n. 175, de
21 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 22 de julho de 2024, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 18 de julho de 2024. (PA n. 3322/2024)

Edgard Mendes Baptista Junior
Secretario Municipal de Administracéo
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PORTARIA N. 793, DE 19 DE JULHO DE 2024

Confere autorizagdo de uso de
proprio publico ao Lions Clube
de Bertioga, para o fim que
especifica e da outras
providéncias.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que o Lions Clube de Bertioga promove
acOes de parceria e apoio a outras entidades, buscando atender a projetos
sociais;

CONSIDERANDO que a Festa da Tainha é um dos eventos
tradicionais de nossa cidade;

CONSIDERANDO que o valor arrecadado na Festa da Tainha
sera revertido em acOes sociais para entidades beneficentes, tais como
doacao de cadeiras de rodas e de banho, andadores, muletas, enxovais para
recém-nascidos carentes e manutencao de projetos sociais, tais como o Lions
Quest, Concurso Cartaz da Paz e Redacéo, Sight First (cuidados coma visao),
orientacdo sobre diabetes, além de ajuda ao combate ao cancer infantil,
cuidados com a natureza e combate a fome com arrecadacdo e doacao de
alimentos, dentre outros;

CONSIDERANDO que a Festa da Tainha faz parte do
Calendéario Oficial de Eventos da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura;

CONSIDERANDO que a Festa da Tainha atrai um grande
namero de turistas para o Municipio, além de agradar a populacéo local;

CONSIDERANDO as manifestacBes contidas nos autos do
processo administrativo n. 2143/2024, bem como as formaliza¢des necessarias
para a efetiva utilizacéo de espaco publico municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao LIONS CLUBE DE BERTIOGA,
inscrito no CNPJ sob n. 51.681.765/0001-75, com sede na Avenida 19 de
Maio, n. 338, no Jardim Albatroz, em Bertioga/SP, 0 uso gratuito do préprio
publico denominado “Praca de Eventos”, composto por uma Tenda, localizado
na Avenida Thomé de Souza, ao lado do Parque dos Tupiniquins e Forte Sao
Jodo — Praia da Enseada (Centro), bem como do terreno de propriedade da
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Prefeitura, localizado na Avenida Vicente de Carvalho (em frente ao Canal de
Bertioga), para fins de realizacédo da 472 FESTA DA TAINHA.

Art. 2° Esta autorizagdo vigorara no periodo de 20 de julho a
19 de agosto de 2024, nas condicbes e regras constantes no Termo de
Autorizacdo, parte integrante desta Portaria, podendo as partes antecipar o
término.

Art. 3° Esta autorizacdo nao desobriga o LIONS CLUBE DE
BERTIOGA do cumprimento das obrigacbes legais e atendimento dos
requisitos fiscais e administrativos para realizagcdo de suas atividades, assim
como das normas sanitérias pertinentes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 19 de julho de 2024. (PA n. 2143/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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TERMO DE AUTORIZACAO

Por este instrumento particular, e na melhor forma de direito,
de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, neste ato
representada pelo seu Prefeito, ENG.° CAIO MATHEUS, com sede
administrativa & Rua Luiz Pereira de Campos, n. 901, na Vila Itapanhau, em
Bertioga/SP, a seguir nomeada tdo somente MUNICIPIO, e de outro lado o
LIONS CLUBE DE BERTIOGA, inscrito no CNPJ sob n. 51.681.765/0001-75,
com sede na Avenida 19 de Maio, n. 338, no Jardim Albatroz, em Bertioga/SP,
neste ato representado pelo(a) seu(sua) Presidente ,

portador(a) do RG e inscrito@) no CPF sob o n.
, residente e domiciliado(a) a Rua , N. ,
no Bairro , em /| ___, doravante denominado apenas

LIONS CLUBE, tem entre si justo e avengcado o seguinte:
CLAUSULA PRIMEIRA

Através do processo administrativo n. 2143/2024, o
MUNICIPIO confere ao LIONS CLUBE o uso gratuito do proprio publico
denominado “Praca de Eventos”, localizado na Avenida Thomé de Souza, ao
lado do Parque dos Tupiniquins e Forte Sdo Jodo — Praia da Enseada
(Centro), bem como do terreno de propriedade da Prefeitura, localizado na
Avenida Vicente de Carvalho (em frente ao Canal de Bertioga), para fins de
realizacdo da 472 FESTA DA TAINHA.

Esta autorizacdo ndo desobriga o LIONS CLUBE do
cumprimento das obrigacdes legais e atendimento dos requisitos fiscais e
administrativos para realizacdo de suas atividades, assim como das normas
sanitarias pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA

Esta autorizacdo vigorara no périodo de 20 de julho a 19 de
agosto de 2024, independentemente de aviso ou notificacdo extrajudicial,
podendo as partes antecipar o término.

CLAUSULA TERCEIRA

O LIONS CLUBE devera cumprir rigorosamente as normas de
seguranca durante a utilizacdo da area publica descrita na clausula primeira.
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Fica expressamente proibida a atuacdo de qualquer outra
entidade ou atividade de comércio sem a prévia anuéncia do MUNICIPIO.

A exploracao de quaisquer alimentos/produtos que ndo sejam
os tipicos da Festa da Tainha dependem de prévia anuéncia do MUNICIPIO.

O MUNICIPIO podera, a seu critério, afixar e exibir pecas
informativas no espaco da Festa da Tainha.

Havera um box dedicado ao MUNICIPIO, no espaco da Festa
da Tainha, para informacdes aos municipes.

Podera haver patrocinio de terceiros.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento da regra estipulada
nesta clausula implicard no cancelamento imediato deste Termo de
Autorizacao.

CLAUSULA QUARTA

O LIONS CLUBE obriga-se a manter a area objeto deste
instrumento em perfeito estado de conservacdo, assim a devolvendo ao
MUNICIPIO, findo o prazo estabelecido na clausula segunda.

O LIONS CLUBE sera responsavel pela sinalizacdo e
operacdao do terreno cedido para estacionamento, obrigando-se a manter
controlador de acesso no local.

CLAUSULA QUINTA

O LIONS CLUBE somente podera utilizar a area objeto deste
instrumento para o fim especifico estabelecido na clausula primeira.

Paragrafo uUnico. O LIONS CLUBE nédo podera efetuar
gualquer outra construcdo ou executar benfeitorias na area objeto da presente
autorizacao.

CLAUSULA SEXTA

Findo o prazo da presente autorizacdo ou rescindida por
gualguer motivo, obriga-se o LIONS CLUBE a desocupar a area ora cedida,
independentemente de qualquer aviso ou notificacao.

Paradgrafo primeiro. Findo o prazo da autorizacdo e nédo
tendo o LIONS CLUBE efetuado a retirada das instalacfes realizadas na area,
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poderd o MUNICIPIO fazé-lo, independentemente de qualquer aviso ou
notificacdo, sem que caiba a primeira qualquer indenizacéo.

Paragrafo segundo. O LIONS CLUBE devera promover a
divulgacao da prestacdo de contas referente ao valor arrecadado no evento,
em homenagem ao principio da publicidade.

E, por estarem, de pleno acordo, subscrevem o presente
Termo de Autorizacdo em duas (02) vias de igual teor, na presenca de duas
(02) testemunhas, para que produza os efeitos de direito.

Bertioga, . (PA n. 2143/2024)

ENG.° CAIO MATHEUS
Prefeito do Municipio

Presidente do Lions Clube de Bertioga

Testemunhas:

Nome Nome

RG. RG.
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PORTARIA N. 794, DE 19 DE JULHO DE 2024

Altera a Portaria n. 134, de 03 de
fevereiro de 2023, que designou
a comissdo para analise dos
recursos administrativos  de
impugnacdo de acréscimo de
area identificada por processo de
aerolevantamento, nos termos
gue especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal da
Fazenda, nos autos do processo do processo administrativo n. 775/2023;

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, a partir de 22 de julho de 2024, a Portaria n.
134, de 03 de fevereiro de 2023, que designou a COMISSAO para andlise das
solicitacbes de impugnacdo de acréscimo de é&rea identificada por processo de
aerolevantamento, para fomento ao uso da tecnologia de georreferenciamento e
para integracdo entre as secretarias municipais, que passa a vigorar com as
seguintes redacdes:

V — Joyce Ariadne Shiszler Teixeira, Registro n. 7102 (em
substituicdo ao servidor Lucas Teodoro Costa — Registro n. 5241);

.................................. > (NR)

Art. 2° Fica concedido, mensalmente, aos servidores acima
mencionados, gratificacdo pelo servico extraordinario correspondente a 30% (trinta
por cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-A, nos termos do caput do art.
1°, do Decreto Municipal n. 1989/13, observado o limite estabelecido no § 2°, do
mesmo diploma legal, até a data da homologacéo do referido concurso publico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos até 31 de dezembro de 2023, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 19 de julho de 2024. (PA n. 775/2023)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 795, DE 19 DE JULHO DE 2024

Altera a Portaria n. 110, de 26
de janeiro de 2024, que
concedeu gratificacdo  por
servico extraordinério a
determinados servidores da
Secretaria Municipal de Saude,
nos termos que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitacdo da Secretaria Municipal de
Saude, através do Memorando n. 164/2024-SS;

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, a partir de 22 de julho de 2024, a Portaria n.
110, de 26 de janeiro de 2024, que concedeu gratificacdo a determinados
servidores da Secretaria Municipal de Saude, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

V — Vanessa Maria Leone Chaddad, Registro n. 6918”. (NR)

Paragrafo Unico. A servidora supracitada recebera,
mensalmente, gratificacdo pelo servico extraordinario correspondente a 30%
(trinta por cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-A, nos termos do caput
do art. 1°, do Decreto Municipal n. 1.989/2013, observado o limite estabelecido
no 8§ 2°, do mesmo diploma legal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos a partir de 22 de julho de 2024 e perdurando até 31 de dezembro
de 2024, revogadas as disposic6es em contrario.

Bertioga, 19 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 796, DE 19 DE JULHO DE 2024

Nomeia Marcelo da Cruz
Nehme para o cargo de
provimento em comissdo de
Diretor do Departamento de
Operagbes Ambientais, nos
termos que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que os cargos de provimento em comissao
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, de livre nomeacdo e exoneracao, a
serem preenchidos por pessoa de confianca da autoridade nomeante, devem
observar a quantidade, as atribuicdes, o perfil profissional, os requisitos de
provimento, os critérios e 0s procedimentos gerais estabelecidos na Lei
Complementar n. 168, de 10 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 19 de julho de 2024, MARCELO
DA CRUZ NEHME, Fiscal, Registro Funcional n. 413, para o cargo de
provimento em comissdo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
OPERACOES AMBIENTAIS, com vencimento CCD, de acordo com a
Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10
de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de
10 de fevereiro de 2022.

Art. 2° O Diretor do Departamento de Operacdes Ambientais
deverd exercer as seguintes atribuicdes, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022:

a) dirigir a unidade que |he é subordinada, supervisionando as
respectivas equipes a fim de garantir o cumprimento de diretrizes
estabelecidas pelo Prefeito e pelo Secretario que lhe € superior
hierarquicamente, de acordo com as diretrizes politicas e governamentais,
reportando ocorréncias e deficiéncias e sugerindo, de acordo com sua
percepc¢ao, solugcdes para os problemas;

b) dirigir, planejar, decidir e supervisionar acdes relacionadas
com operacdes de controle ambiental, monitorando a execucdo de programas
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e atingimento de objetivos e orientando suas unidades subordinadas, visando
o atingimento das metas politicas publicas estabelecidas;

C) interagir de forma articulada e integrada com as demais
estruturas organizacionais no planejamento da fiscalizagdo ambiental, controle
de ocupacgdes e conservacgao de recursos naturais;

d) despachar o expediente do seu Departamento diretamente
com as autoridades superiores;

e) dirigir outras atividades afins, legais ou delegadas por seus
superiores; e

f) executar outras atividades correlatas.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 19 de julho de 2024, revogadas as disposicoes em

contrario.

Bertioga, 19 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 797, DE 19 DE JULHO DE 2024

Nomeia Camila Souza Quelhas
Esteves para o cargo de
provimento em comissdo de
Diretor do Departamento de
Cultura, nos termos que
especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que os cargos de provimento em comissao
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, de livre nomeacdo e exoneracao, a
serem preenchidos por pessoa de confianca da autoridade nomeante, devem
observar a quantidade, as atribuicdes, o perfil profissional, os requisitos de
provimento, os critérios e 0s procedimentos gerais estabelecidos na Lei
Complementar n. 168, de 10 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 22 de julho de 2024, CAMILA
SOUZA QUELHAS ESTEVES, (qualificada em seu prontuério), para o cargo
de provimento em comissdo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
CULTURA, com vencimento CCD, de acordo com a Referéncia prevista no
Anexo Il, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

Art. 2° O Diretor do Departamento de Cultura devera exercer
as seguintes atribuicdes, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168,
de 10 de fevereiro de 2022:

a) dirigir a unidade que |Ihe é subordinada, supervisionando as
respectivas equipes que lhe tenham sido confiadas, a fim de garantir o
cumprimento de diretrizes estabelecidas pelo Prefeito e pelo Secretario que
lhe é superior hierarquicamente, de acordo com as diretrizes politicas e
governamentais;

b) dirigir, planejar, decidir e supervisionar acdes relacionadas
com a politica cultural local, monitorando a execucdo de programas e
atingimento de objetivos e orientando suas unidades subordinadas, detectar e
transmitir as deficiéncias e apresentar solucgdes;
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C) interagir de forma articulada e integrada com as demais
estruturas organizacionais no planejamento da politica de difusdo cultural, e
incentivo as diversas manifestacfes culturais, na linha de orientacdo politica
publicas do Governo;

d) despachar o expediente do seu Departamento diretamente
com as autoridades superiores e fazer cumprir as deliberacdes e orientacdes
politicas publicas, reportando ocorréncias;

e) dirigir outras atividades afins, legais ou delegadas por seus
superiores;

f) executar outras atividades correlatas.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 22 de julho de 2024, revogadas as disposicoes em

contrario.

Bertioga, 19 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 798, DE 19 DE JULHO DE 2024

Dispensa o0 servidor publico
gue menciona da funcdo de
gratificada que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as disposi¢oes das Leis Complementares n.
168, de 10 de fevereiro de 2022, e n. 169, de 10 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario Municipal de
Seguranca e Mobilidade, através do Memorando n. 0315/2024-SC;

RESOLVE:

Art. 1° DISPENSAR, a partir de 22 de julho de 2024, o servidor
publico MARCIO AUGUSTO ROCHA, Guarda Civil, Registro Funcional n.
1989, da FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE
COODENADORIA OPERACIONAL, designado através da Portaria n.
361/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 22 de julho de 2024, revogadas as disposicoes em
contrario.

Bertioga, 19 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 799, DE 19 DE JULHO DE 2024

Inclui a servidora Natalia
Goncalves de Carvalho Mennitti
na Comissao de Avaliacdo de
Bens Publicos Inserviveis,
nomeada pela Portaria n. 176,
de 22 de fevereiro de 2024.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que |he sdo conferidas por Lei e,

RESOLVE:

Art. 1° INCLUIR, a partir de 22 de julho de 2024, a servidora
Natalia Goncalves de Carvalho Mennitti, Registro Funcional n. 7113, na
COMISSAO DE AVALIACAO DE BENS PUBLICOS INSERVIVEIS, nomeada
pela Portaria n. 176, de 22 de fevereiro de 2024.

Paragrafo Unico. Fica concedido a servidora acima
mencionada, mensalmente, gratificacdo pelo servico extraordinario
correspondente a 30% (trinta por cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-
A, nos termos do caput do art. 1°, do Decreto Municipal n. 1.989, de 21 de
junho de 2013, observado o limite estabelecido no § 2°, do mesmo diploma
legal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos a partir de 22 de julho de 2024 e perdurando até 31 de dezembro
de 2024, revogadas as disposicfes em contrario.

Bertioga, 19 de julho de 2024. (PA n. 640/2024)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.498, DE 15 DE JULHO DE 2024

Declara Iuto oficial pelo
falecimento da Sra. Lais
Goulart Cerqueira Leite, nos
termos que especifica.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado LUTO OFICIAL no Municipio de
Bertioga, pelo periodo de 03 (trés) dias, contados da data de edicdo deste
Decreto, em sinal de pesar pelo falecimento da Sra. Lais Goulart Cerqueira
Leite, a qual marcara para sempre a historia de Bertioga pelas acdes sociais
realizadas em prol dos municipes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de julho de 2024.

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

Afixado no Quadro de Editais do Pago Municipal na
forma do Decreto 04/1993, em 15 de julho de 2024.
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