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Para garantir um tratamento ainda mais humanizado e amplo aos pacientes do “Melhor 
em Casa”, a prefeitura entregou, nesta quinta-feira (3), uma nova sede para o programa. 
Localizado na Praça Vicente Molinari, 142, Centro, o prédio passou por reformas e agora 

conta com um ambulatório de feridas.

Nova sede do programa
‘Melhor em Casa’ é inaugurada

FOTO: ARQUIVOS PMBFOTO: ARQUIVOS PMB
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Com o tema "Fortalecendo Redes de Apoio", a Caminhada Inclusiva 2025 será realizada neste domingo (6),
às 8h, em Bertioga, oferecendo uma programação repleta de atividades gratuitas e abertas ao público.

A largada será no Complexo Esportivo Pé N’Areia.

O percurso tem início no Complexo Esportivo e segue até a Tenda de Eventos, na Avenida Vicente
de Carvalho. No local, os participantes encontrarão diversas atrações, como brinquedos infláveis,

cama elástica, piscina de bolinhas, pintura facial, pipoca e algodão doce.

O projeto Ruas e Praças de Lazer também marcará presença, ampliando as opções de entretenimento.

Monitores estarão disponíveis para orientar e supervisionar as atividades, garantindo a segurança de todos.

O secretário de Esportes e Lazer, Gerson Rodrigues, destaca a importância da iniciativa: “A Caminhada 
Inclusiva reflete nosso compromisso com o esporte acessível a todos, promovendo união, respeito e inclusão. 

Vamos juntos fortalecer essa causa".

SERVIÇO
Complexo Esportivo Pé N’areia- Av. Tomé de Souza, Praia da Enseada,

no Centro (ao lado da Praça de Esportes Radicais)
Tenda de Eventos: Av. Vicente de Carvalho, s/n, Centro.

Caminhada Inclusiva 2025 une esporte e
diversidade neste domingo (6)

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ESPORTES 
E LAZER
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A Prefeitura está com 165 animais disponíveis para adoção responsável no Centro de 
Controle de Zoonoses (CCZ), localizado na Rua Mestre Pessoa, 685, Centro (endereço 

temporário). Ao todo, são 105 cães e 60 gatos, todos com a vacinação antirrábica,
castrados e vermifugados.

Os interessados em adotar um pet podem entrar em contato com o CCZ,
que atende de segunda a sexta-feira, das 9h às 17h, pelo telefone (13) 3316-4079,

ou ainda comparecer pessoalmente à unidade.

No processo de adoção, é realizada uma entrevista com a pessoa interessada, além 
de uma orientação sobre o acompanhamento veterinário durante a vida do pet. 

Após as perguntas, cumprindo os requisitos, o novo tutor deve assinar um termo de 
responsabilidade e apresentar uma cópia do RG e do comprovante de residência.

CCZ está com mais de 160 pets
disponíveis para adoção

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

NÃO COMPRE, 
ADOTE!
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A segunda etapa do Circuito Performance Run Aquathlon & Travessia 2025 acontece neste domingo (6),
a partir das 8h, reunindo esporte e natureza no Cantão do Indaiá, em Bertioga. As inscrições podem ser 

feitas pelo link: th5eventos.com.br.

A competição contará com provas de aquathlon e travessia. No aquathlon, os atletas enfrentarão 700 
metros de natação seguidos de uma corrida de quatro quilômetros. Já as provas de travessia serão divididas 

em quatro percursos: a curta, com 700 metros; a média, com 1.200 metros; a longa, com 2.200 metros;
e a Kids Swim, voltada para crianças, com um trajeto de 150 metros.

O evento é organizado pela TH5 Eventos, com apoio da Prefeitura de Bertioga.
Os três primeiros colocados de cada categoria e prova serão premiados com troféus.

PROGRAMAÇÃO SÁBADO 05 / ABRIL:
Das 15h às 18h: Entrega do Kit do Atleta

PROGRAMAÇÃO DOMINGO 06 / ABRIL:
7h-Cadastramento, numeração e entrega de kits

8h – Travessia Curta Masc.
8h02 Travessia Curta Fem.

8h30 – Aquathlon Masc.
8h32 Aquathlon Fem.
8h35 Aquathlon Rev.

9h10– Kid’s Swim – prova 150 metros para crianças
9h30 – Travessia Longa Masc.

9h33 Travessia Longa Fem.
10h30 – Travessia Media Masc.

10h33 Travessia Media Fem.

Circuito de travessias movimenta Bertioga
com desafios na água e na areia

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ESPORTE
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O mês de abril é um período mundialmente dedicado à conscientização do autismo, que teve a data celebrada na 
quarta-feira (2). Em Bertioga, o tema é trabalhado pela prefeitura em diversos equipamentos públicos da cidade,

no intuito de estimular a inclusão e a participação social das pessoas neurotípicas.

Na área da saúde, a cidade conta com o Serviço de Estimulação e Reintegração (SER) do Bem, que realiza um 
atendimento multidisciplinar, incluindo psicologia, neurologia infantil, serviço social, fonoaudiologia, terapia 

ocupacional, fisioterapia, psicopedagogia, odontologia, nutrição, grupos terapêuticos e oficinas para famílias, com 
capacidade para 560 atendimentos semanais. O serviço também é integrado ao Centro de Equoterapia,

especializado em equitação, psicologia e fisioterapia.

A mãe do Miguel, de 7 anos, Joseli Prado, compartilhou a experiência com o SER do Bem, destacando a importância 
dos atendimentos precoces. Ela relatou que, graças às terapias recebidas desde muito novo, seu filho alcançou grandes 
avanços, destacando o cuidado e a dedicação dos profissionais envolvidos. Joseli também enfatizou a importância de 

buscar diagnósticos precoces e a ajuda de profissionais capacitados para transformar vidas.

Joseli também reforçou a importância da inclusão e empatia de toda a comunidade: “Nesse Dia Mundial da 
Conscientização sobre o Autismo, eu, como mãe atípica, venho contar para vocês que o autismo da vida real não é o 

mesmo das redes sociais. Eu peço que vocês tenham mais respeito e se coloquem mais no nosso lugar e ofereçam ajuda 
sempre que puderem. Ensinem os seus filhos o quanto o bullying machuca e destrói vidas. Ensinem a importância da 

verdadeira inclusão. O autismo não é uma doença. Deixem o preconceito de lado e busquem informações”.

Outro equipamento importante é o Centro de Atenção Psicossocial (Caps), que oferece serviços especializados em 
psicologia, psiquiatria, serviço social, enfermagem e grupos terapêuticos, com acolhimento destinado a pessoas maiores 

de 18 anos. Além disso, no Poupatempo, é fornecida a Carteira de Identificação da Pessoa com Transtorno do Espectro 
Autista (CIPTEA), com acolhimento feito por demanda espontânea, com a apresentação de laudo e documentação médica.

Serviço
Poupatempo – O atendimento ocorre de segunda a sexta-feira, das 9h às 17h,

e aos sábados, das 9h às 13h, na Avenida Dezenove de Maio, 696, Albatróz;
Caps - funciona de segunda a sexta-feira, das 8h às 17h, na Rua Bartolomeu Fernandes Gonçalves, 545, Centro;

Dia Mundial de Conscientização do Autismo: 
confira os serviços ofertados pela Prefeitura

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SAÚDE
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As inscrições para o vestibular da Universidade Virtual do Estado de São Paulo (Univesp) – Polo Bertioga acontecem 
até a próxima segunda-feira (7), às 23h59. Estão sendo oferecidas 54 vagas para diversos cursos de graduação, e os 

candidatos podem se inscrever exclusivamente pelo site vestibular.univesp.br. A taxa é de R$ 47,50.

No Polo de Bertioga, são oferecidos cursos nas áreas de Tecnologia, Ciências e Licenciaturas. As opções 
incluem Tecnologia em Processos Gerenciais, Bacharelado em Administração, Ciência de Dados, Engenharia 

de Computação, Engenharia de Produção, Tecnologia da Informação, além das Licenciaturas em Letras, 
Matemática e Pedagogia.

Os cursos da Univesp são realizados em formato híbrido, combinando atividades presenciais no polo com 
aulas online. Para mais informações sobre o processo seletivo e os cursos oferecidos, os interessados devem 

acessar o site oficial da universidade, no endereço vestibular.univesp.br.

POLO BERTIOGA
A Univesp de Bertioga chegou à cidade em 2018, sendo resultado do esforço da Administração Municipal 
junto ao Governo do Estado. O Município disponibilizou espaço físico e a infraestrutura necessária para o 

funcionamento do polo de apoio presencial da universidade. A instituição, pública e gratuita, é vinculada à 
Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação do Estado. A Universidade tem 

credenciamento do Conselho Estadual de Educação e MEC.

SERVIÇO
Univesp – Avenida Tomé de Souza, 11.833, Indaiá.

Última chamada: inscrições para vestibular 2025 
da Univesp encerram nesta segunda-feira (7)

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

EDUCAÇÃO



8 BERTIOGA, 4 DE ABRIL DE 2025  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1221

A Prefeitura de Bertioga alerta que o píer flutuante público está 
em risco de afundamento devido ao uso irregular. Para garantir a 

segurança e evitar a poluição do Canal de Bertioga, a administração 
municipal realiza operações frequentes de fiscalização.

O acesso ao local está estritamente proibido.

Contamos com a colaboração de todos para preservar esse espaço e 
evitar acidentes. Equipes da prefeitura estão trabalhando para que 

em breve o uso do flutuante volte à normalidade.

Píer flutuante está interditado
por tempo indeterminado

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

INTERDIÇÃO
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Os povos indígenas serão homenageados com um evento especial em Bertioga. Nesta edição a cultura e as tradições 
dos povos originários da Terra Indígena Guarani do Ribeirão Silveira serão destaques. O evento, intitulado Aldeia Viva – 
Cultura e Tradição, acontecerá nos dias 19, 20 e 21 de abril, das 9h às 16h30, na Aldeia Rio Silveira. A entrada principal da 

aldeia é pela Avenida Tupi Guarani, na altura do km 183 da rodovia Rio-Santos, na divisa entre as cidades de
Bertioga e São Sebastião.

A cerimônia de abertura será no dia 19, às 9h, com a participação de lideranças indígenas e autoridades de Bertioga e 
São Sebastião. A programação, repleta de atividades culturais, busca valorizar os costumes e a ancestralidade Guarani.

A entrada é gratuita, e aqueles quiserem que contribuir, podem doar 1kg de alimento.

De acordo com o secretário de Turismo e Cultura, Ney Carlos da Rocha, a festividade na aldeia reforça o compromisso
de Bertioga com a valorização dos povos indígenas, promovendo um espaço de troca cultural e aprendizado.

“O Festival Internacional Indígena de Bertioga (FIIB), no formato dos anos anteriores, passará a acontecer bienalmente 
devido à dimensão internacional. O evento exige um planejamento minucioso para garantir a presença de 

representantes indígenas de diversas partes do mundo. A periodicidade bienal permite a mobilização de recursos, 
parcerias e logística adequados, assegurando que cada edição ofereça uma experiência enriquecedora e de alto nível 

para participantes e visitantes”, explicou.

Confira a programação completa que será realizada nos três dias de evento:
10h – Cantos e danças indígenas;
10h30 – Atividades tradicionais;

11h – Pinturas indígenas;
11h30 – Degustação de comida típica;

12h às 13h30 – Almoço;
14h – Brincadeiras indígenas;

14h30 – Corrida de toras;
15h – Tiro com arco e flecha;

15h30 – Cabo de guerra;
16h – Futebol;

16h30 – Encerramento.

Sobre as Terras Indígenas
Na divisa de Bertioga com o município de São Sebastião, encontra-se um registro vivo da história do Brasil. Lá, estão as 

Terras Indígenas Guarani do Ribeirão Silveira, divididas em cinco aldeias, com 550 indígenas e 150 famílias.

O modo de vida Guarani conta com diversas atividades, como a produção do artesanato, caça e pesca. Entre as fontes 
de renda, existem aqueles que trabalham nas escolas e postos de saúde da própria aldeia, aqueles que produzem 

artesanatos e o próprio turismo, que é desenvolvido com protagonismo e autonomia da comunidade.

É possível realizar turismo no local. A visitação oferecendo um dia imersivo com programações que incluem rituais, 
danças, produção e experimentação da comida típica, além de trilhas para cachoeira. As visitas devem ser agendadas 
direto com os condutores ambientais, através da Associação Bertioguense de Ecoturismo (ABECO) (13) 99728-9614 ou 

Associação dos Monitores Locais de Bertioga (AMOLB) (13) 99693-7598.

Programação especial homenageia os
Povos Indígenas na Aldeia Rio Silveira 

TURISMO E 
CULTURA
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A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Segurança e Mobilidade e do 
Departamento de Mobilidade, Trânsito e Transporte, informa que a Rua Irmãos 

Adorno, localizada no Centro, passou por uma inversão de mão de direção com início 
na última terça-feira (1). A alteração foi aplicada no trecho entre a Praça Armando 

Lichitti e a Avenida Tomé de Souza, sentido praça/praia.

Até o dia 1º de maio, ou seja, os 30 dias após à implantação, os servidores do 
Departamento de Mobilidade, Trânsito e Transporte estarão atuando na fiscalização 

e orientação dos motoristas. Ações educativas serão promovidas para garantir a 
adaptação da população à nova direção da via.

Após os 30 dias de orientação, o cumprimento da regulamentação será exigido 
integralmente, e o descumprimento da sinalização será passível de sanções conforme 

previsto no Código de Trânsito Brasileiro (CTB), instituído pela Lei Federal 9.503/97.

Rua Irmãos Adorno tem inversão de mão

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

TRÂNSITO
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Bertioga foi reconhecida nesta sexta-feira (4) com o Prêmio Cidade Esportiva, durante o Arnold Sports Festival South 
America, o maior evento da indústria esportiva da América Latina. O município venceu na categoria destinada a

cidades com população entre 50.001 e 150.000 habitantes.

A premiação destaca municípios que se sobressaem em políticas públicas esportivas, considerando critérios como 
investimentos em infraestrutura, inclusão social, incentivo ao esporte escolar e de base, apoio ao alto rendimento e 

promoção de eventos esportivos. Parcerias com instituições públicas e privadas e ações inovadoras também são avaliadas.

“Receber esse prêmio é motivo de muito orgulho para Bertioga. Nossa gestão tem investido fortemente no esporte, e já 
colhemos grandes resultados. Com nossas políticas públicas, conseguimos levar o esporte a toda a cidade, permitindo 

que a população vivencie desde a iniciação até a competição”, afirma o secretário de Esporte e Lazer, Gerson Rodrigues.

O secretário também destacou que é uma honra colocar Bertioga entre as cidades que mais avançaram no 
desenvolvimento esportivo. Ele ressaltou o compromisso da gestão em ampliar as oportunidades na área e agradeceu 
ao primeiro secretário de Esportes, Danilo Lerne, pelo trabalho realizado. Segundo Rodrigues, a expectativa é de que o 

governo Marcelo Vilares continue transformando Bertioga em referência no esporte e em outras áreas.

O prêmio é uma iniciativa da Asemesp, com apoio da Secretaria de Esportes do Estado de São Paulo e realização do 
Savaget Group. A honraria reconhece cidades que, entre 2023 e 2024, implementaram políticas públicas voltadas à 

inclusão esportiva de idosos, pessoas com deficiência (PCDs) e mulheres, além de programas de formação esportiva de 
base e incentivo ao alto rendimento.

Sobre o Arnold Sports Festival South America
O Arnold Sports Festival South America é o maior evento da América Latina voltado à nutrição, saúde, fitness

e bem-estar. O festival reúne atletas, marcas e profissionais do setor, oferecendo experiências imersivas para o 
público e consolidando-se como referência no universo esportivo.

Bertioga é premiada como Cidade Esportiva 
na maior feira do setor na América Latina

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ESPORTE
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A fase sub-regional dos 40º Jogos Abertos da Juventude 

2025, na modalidade vôlei de praia masculino e feminino, e a 

Ultramaratona Aquática do Rio Itapanhaú, previstas para este 

sábado (5), foram adidas por conta da previsão de fortes chuvas e 

do alerta emitido pela Defesa Civil.

Uma nova data para as competições será divulgada em breve.

Competições são adiadas por
conta das condições climáticas

ESPORTE
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Na manhã desta quarta-feira (2) a Guarda Civil Municipal, com suporte 
do Centro Operacional de Imagens de Bertioga (Coibe), flagrou um furto 
realizado por menores de idade usando bicicletas, na região central da 

cidade. O registro feito pelas câmeras de monitoramento permitiram que 
a equipe da GCM agisse com rapidez.

Três indivíduos foram flagrados abordando uma mulher na Avenida 
Anchieta, e puxando um cordão de ouro. Imediatamente, a equipe 

de segurança foi acionada e conseguiu localizar um dos suspeitos na 
Rua Osvaldo Cruz, próximo à Rodovia Rio-Santos. O jovem, de 16 anos, 
foi detido e encaminhado à Delegacia de Polícia Civil, onde a vítima 

reconheceu sua participação no crime.

A secretária de Segurança e Mobilidade, Thalita Walperes, ressaltou 
que a eficiência na comunicação entre o COIBE e a GCM permitiu uma 

resposta rápida. “A GCM realiza rondas constantes e tem atuado, inclusive, 
em ocorrências que seriam de responsabilidade do Estado, como furtos 

e roubos. Porém, nosso compromisso será sempre a segurança do 
bertioguense e seguimos firmes na missão de proteger a população e 

reforçar a presença da segurança pública nos bairros”, acrescentou.

Guarda Civil Municipal age rápido e flagra 
furto com bikes através do Coibe

SEGURANÇA
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O Hospital Municipal Santa Teresinha agora conta com uma nova integração com os 
demais setores do complexo hospitalar, como o Pronto Atendimento, Emergência, 
recepção, setores de apoio técnico e demais serviços. A integração começou nesta

sexta-feira (4), com a entrega de um novo acesso.

A mudança busca proporcionar mais agilidade e eficiência no fluxo de pacientes e 
profissionais dentro do complexo hospitalar. Com a interligação, a Secretaria de Saúde 

espera que os processos de atendimento e transferência entre as áreas do hospital 
sejam ainda mais rápidos, reduzindo o tempo de espera e melhorando a qualidade no 

atendimento à comunidade.

“Essa integração marca mais um avanço no compromisso da cidade com a saúde pública 
e com o bem-estar dos cidadãos. A expectativa é que a medida beneficie diretamente 
os pacientes, proporcionando um atendimento ainda mais ágil e eficiente”, destacou a 

secretária de Saúde, Fabiana Paviani.

Hospital Municipal ganha nova interligação
com o Pronto Atendimento

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SAÚDE
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Bertioga está com 109 vagas de emprego disponíveis no Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT)
da cidade nesta semana. Os requisitos variam de acordo com os cargos.

Para se candidatar, basta fazer o agendamento através do site www.poupatempo.sp.gov.br ou pelo aplicativo e comparecer ao PAT, que 
fica no Poupatempo Bertioga. O atendimento é realizado de segunda a sexta-feira, das 9 às 17 horas, e aos sábados, das 9 às 13 horas. 

No dia e horário marcado, é necessário apresentar RG, CPF, Carteira de Trabalho e PIS. Para mais informações, ligue: (13) 3319-9700.

Confira as vagas:

15 VAGAS – AÇOUGUEIRO
Requisitos: com experiência na área e Ensino Médio completo.

4 VAGAS – EMPACOTADOR
Requisitos: ser estudante e ter entre 14 e 17 anos.

15 VAGAS – ATENDENTE DE LANCHONETE
Requisitos: Ensino Médio completo.

5 VAGAS – INSTALADOR DE TV E INTERNET
Requisitos: Ensino Médio incompleto e ser habilitado com categoria mínima “B”.

4 VAGAS – LÍDER DE CAIXA E FRENTE DE CAIXA
Requisitos: Ensino Médio completo.

4 VAGAS – BALCONISTA DE AÇOUGUE
Requisitos: com experiência na área e Ensino Médio completo.

4 VAGAS – BALCONISTA DE FRIOS
Requisitos: com experiência na área e Ensino Médio completo.

4 VAGAS – ATENDENTE DE LOJAS E MERCADOS
Requisitos: com experiência na área e Ensino Médio completo.

4 VAGAS – PADEIRO
Requisitos: Ensino Médio completo e com experiência em pães, doces, salgados e área de confeitaria.

2 VAGAS – COSTUREIRA
Requisitos: com experiência na área e Ensino Fundamental completo.

1 VAGA – CORTADOR DE TECIDOS
Requisitos: com experiência na área e Ensino Fundamental incompleto.

1 VAGA – AJUDANTE GERAL EM CONFECÇÃO
Requisitos: com experiência na área e Ensino Fundamental completo.

15 VAGAS – ELETRICISTA
Requisitos: com experiência em leitura de diagramas de sistemas, manutenção corretiva e preventiva e demais assuntos da função; e 

Ensino Médio completo.
15 VAGAS – PEDREIRO

Requisitos: com experiência em leitura de plantas, confecção de artefatos de cimento e demais assuntos da função; e Ensino Médio 
incompleto.

2 VAGAS – OPERADOR DE EMPILHADEIRA ELÉTRICA
Requisitos: com experiência na área; Ensino Médio completo; e habilitado no mínimo com a categoria “B”, com curso para operador.

2 VAGAS – FISCAL DE PREVENÇÃO E PERDAS
Requisitos: com experiência na área e Ensino Médio completo.

2 VAGAS – AUXILIAR DE COZINHA
Requisitos: com experiência na área e Ensino Médio incompleto.

2 VAGAS – ATENDENTE DE LANCHONETE
Requisitos: Ensino Médio incompleto.

8 VAGAS – REPOSITOR
Requisitos: com experiência na área e Ensino Médio incompleto.

Mais de 100 vagas de emprego
estão disponíveis no PAT 

OPORTUNIDADES
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O furto de uma motocicleta foi flagrado pela câmera de monitoramento instala do totem de 
segurança em frente à uma Estadual, no Centro de Bertioga. O crime aconteceu na noite da 

última quarta-feira (2). A Guarda Civil Municipal (GCM) de Bertioga recuperou o veículo graças
à rápida resposta das equipes de segurança e à colaboração da população.

Após uma denúncia anônima recebida pelo Central de Comunicações e Monitoramento (Cecom), 
informando que dois indivíduos haviam abandonado uma motocicleta em uma área de mata 

entre a Rua Osvaldo Cruz e a Rodovia Rio-Santos, duas equipes da GCM foram até o local indicado.

Durante a busca, as equipes localizaram a moto escondida na vegetação. O veículo foi 
encaminhado à Delegacia de Polícia de Bertioga, onde foi feito o Boletim de Ocorrência por furto. 

A proprietária da motocicleta compareceu à delegacia após ser informada sobre a
recuperação da moto e recebeu o veículo de volta.

Moto furtada é recuperada pela GCM
após denúncia anônima

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SEGURANÇA
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Para garantir um tratamento ainda mais humanizado e amplo aos pacientes do “Melhor em Casa”, a 
prefeitura de Bertioga entregou, nesta quinta-feira (3), uma nova sede para o programa. Localizado na Praça 

Vicente Molinari, 142, Centro, o prédio passou por reformas e agora conta com um ambulatório de feridas.

O programa cuida de pacientes crônicos que não apresentam condições de se locomover aos serviços 
de saúde, como pessoas com doenças degenerativas, oncológicos, pacientes em cuidados paliativos, 

entre outros, com critérios pré-estabelecidos pelo Ministério da Saúde. A equipe, que conta com médico, 
enfermeiro, técnicos de enfermagem e assistente social, atende mais de 100 pacientes.

No ambulatório, serão realizados tratamentos de feridas crônicas e cuidados especializados para prevenção 
e tratamento do pé diabético. A unidade conta com equipamentos modernos e técnicas e materiais 

avançados para acelerar o processo de cicatrização e minimizar complicações.

"A entrega dessa nova sede representa um grande avanço no cuidado e na preparação para o atendimento 
dos pacientes do programa. Agora, com um espaço mais adequado e estruturado, podemos garantir que 

mais pessoas recebam o tratamento que merecem, com dignidade e humanização”, destacou a secretária 
de Saúde, Fabiana Paviani.

Sobre as visitas
Durante as visitas, a equipe realiza curativos, aferição de pressão arterial, troca de sondas, coleta de exames 
laboratoriais e aplicação de vacinas. A equipe médica também orienta sobre cuidados, banho, locomoção 

e mudança de posição na cama. Os pacientes são incluídos no programa a partir de indicação médica, que 
pode ser feita pelos profissionais médicos que atendem no Hospital Municipal ou na Atenção Básica.

Nova sede do programa
‘Melhor em Casa’ é inaugurada

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SAÚDE
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Bertioga ficou azul na noite da última quarta-feira (2) em alusão ao Abril Azul, mês dedicado à 
conscientização sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA). O Portal de Entrada da Cidade e a Praça 
dos Emancipadores receberam iluminação especial em apoio à causa. Nesta quinta-feira (3), o Parque 

Tupiniquins também será iluminado.

A ação atende a um pedido do Instituto PENSI à Secretaria de Serviços Urbanos. Vinculado à Fundação 
José Luiz Egydio Setúbal, o instituto é referência na produção de conhecimento em saúde infantil e no 

desenvolvimento de projetos voltados ao autismo.

Inclusão e atendimento especializado
A Prefeitura de Bertioga mantém iniciativas para ampliar a inclusão e o atendimento especializado. 

Na área da saúde, o Serviço de Estimulação e Reintegração (SER) do Bem oferece acompanhamento 
multidisciplinar, com profissionais de psicologia, neurologia infantil, fonoaudiologia, terapia ocupacional e 
fisioterapia. O serviço realiza até 560 atendimentos semanais e funciona de forma integrada ao Centro de 

Equoterapia, que utiliza a equitação como terapia para pacientes com deficiência.

Caminhada Inclusiva 2025
No próximo domingo (6), às 8h, será realizada a Caminhada Inclusiva 2025, com o tema "Fortalecendo Redes 

de Apoio". A concentração será no Complexo Esportivo Pé N’Areia, de onde os participantes seguirão até a 
Tenda de Eventos, na Avenida Vicente de Carvalho. No local, haverá atrações gratuitas para crianças, como 

brinquedos infláveis, pintura facial e distribuição de pipoca e algodão-doce.

Pontos turísticos são iluminados
em apoio ao Mês do Autismo

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ABRIL AZUL
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A partir da próxima segunda-feira (7), a campanha vacinação contra a gripe em Bertioga passará a 
contemplar novos públicos (confira abaixo). O imunizante está disponível nas unidades de Estratégia de 

Saúde da Família (ESF) da cidade, de segunda a sexta-feira, das 9h às 16h.

Para receber a vacina contra a Influenza é necessário apresentar documento original com foto e o cartão 
SUS. As pessoas com comorbidades também devem comparecer à unidade com receita médica, relatório ou 

exame que comprove a condição de risco. Já os profissionais, precisam apresentar carteira do conselho de 
classe, holerite ou crachá.

Quem pode receber a vacina?
Crianças de 6 meses a 5 anos 11 meses e 29 dias;

Pessoas de 60 anos e mais;
Gestantes e puérperas;

Indígenas e quilombolas;
Trabalhadores de saúde;

Pessoas com deficiência permanente;
Adolescentes em medidas socioeducativas, população privada de liberdade e funcionários do Sistema de 

Privação de Liberdade;
Pessoas com comorbidades;

Professores;
Forças armadas e forças de Segurança e Salvamento;

Pessoas em situação de rua;
Caminhoneiros;

Trabalhadores de transporte coletivo rodoviário passageiros urbano e de longo curso;
Trabalhadores portuários;

Trabalhadores dos Correios.

Serviço
ESF Boraceia – Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº;

ESF Guaratuba – Rua Aprovada 863, n°110;
ESF Indaiá – Rua São Francisco do Sul, s/nº;

ESF Central – Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/nº, Maitinga;
ESF Mirosam – Rua São Gonçalo, s/nº (Vila do Bem), Chácaras.

Público-alvo da vacinação contra gripe é ampliado
SAÚDE
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BERTPREV

COMUNICADO BERTPREV Nº 006/2025

ELEIÇÃO PARA PREENCHIMENTO DE 4 (QUATRO) 
VAGAS, SENDO 2 (DUAS) VAGAS PARA TITULARES E 2 
(DUAS) VAGAS PARA SUPLENTES PARA O COMITÊ DE 

INVESTIMENTOS BERTPREV – MANDATO 2025/2028

INFORMAMOS QUE AS INSCRIÇÕES ESTARÃO ABERTAS 
DE 28/04/2025 à 04/06/2025 PARA 4 (QUATRO) VAGAS, SENDO 2 

(DUAS) VAGAS PARA TITULARES E 2 (DUAS) VAGAS PARA SUPLENTES 

- COMITÊ DE INVESTIMENTOS, CONFORME REGULAMENTO DAS 

ELEIÇÕES - RESOLUÇÃOº 01/2025 CA/BERTPREV PUBLICADO  

NO  BOM  nº  1214  DE  21/02/2025  (

h t t p s : / / w w w. b e r t i o g a . s p . g o v. b r / w p / w p - c o n t e n t /

uploads/2025/02/BOM_1214- compressed.pdf ) E DEMAIS 

ATOS PREVISTOS DE ACORDO COM O CRONOGRAMA 

ABAIXO:

•	 De 28/04/2025 à 04/06/2025 – das 09:00 às 

11:30 e das 13:30 às 16:00, inscrição dos candidatos para o 

preenchimento de 2 vagas no Comitê de Investimentos para 

titulares e 2 vagas para suplentes;

•	 Logo após encerrado o prazo das inscrições, 

o BERTPREV publicará a relação dos servidores aptos a 

concorrerem à eleição.

•	 Nos dias 09 e 10/06/2025– das 09:00 às 11:30 

e das 13:30 às 16:00, prazo para recorrer a inscrição 

impugnada. (caso ocorra);

•	 Nos dias 11 e 12/06/2025 – prazo para apreciação 

do recurso;

•	 Logo após encerrado o prazo de apreciação 

do recurso, o BERTPREV publicará na imprensa oficial do 

Município a relação dos servidores aptos a concorrerem às 

eleições;

•	 Dia 26/06/2025 – os membros titulares do Conselho 
Administrativo e Conselho Fiscal do BERTPREV deverão 
realizar a votação, de forma presencial, as 9h45 na sede 
do BERTPREV.

Sua Certificação é requisito para sua Inscrição

Bertioga, 06 de março de 2.025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

COMUNICADO Nº 11/25 – BERTPREV

RECADASTRAMENTO DE ATIVOS 2025

O Recadastramento dos servidores ATIVOS 2025 está 
aberto desde 01/02/2025. 

Considerando que, apenas 32,12% dos servidores 
concluíram o recadastramento, solicitamos não deixar para o final do prazo que será 
em setembro/2025.

POR QUE SE RECADASTRAR? 

  O recadastramento é essencial para o desenvolvimento 
das atividades do NOSSO BERTPREV, pois a partir do cadastro 
atualizado (sexo, idade, estado civil, dependentes, empregos anteriores) 
são realizados os cálculos atuariais e consequentes definições das 
alíquotas de contribuição, tanto do servidor quanto do ente patronal. 
Com certeza, é a principal ferramenta de controle para a execução do 
censo previdenciário. 

Uma consequência direta a você é que a partir do 
momento em que conhecermos todos os seus vínculos anteriores de 
trabalho, poderemos emitir a contagem de tempo de serviço, verificação 
do direito ao abono de permanência (reembolso da contribuição 
previdenciária) e as datas prováveis de aposentadoria.

Sua participação é o reflexo do seu comprometimento 
com o BERTPREV, QUE É O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E 
DE SEUS DEPENDENTES.

 
Para se recadastrar é simples, basta acessar nosso 

site: http://www.bertprev.sp.gov.br e seguir as orientações abaixo:

1- Selecionar o ícone Holerite e Informe Rendimento 
(Serviços on-line) através do link: https://fourinfosistemas.com.br/
servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010

apreencher usuário e senha, as mesmas já 
cadastradas para acessar aos holerites (caso ainda não tenha feito 
seu cadastro, deverá fazê-lo clicando em “Primeiro acesso”);

aselecionar “Recadastramento Online” e fazer a 
conferência e atualizações necessárias.

asemanalmente verificamos quem realizou o 
recadastramento e validamos.

Outras dúvidas serão esclarecidas através do 
nosso Whatsapp 3317-5981 ou pelo fone: 3319-9292 e email: 
recadastramento@bertprev.sp.gov.br. Ainda assim, caso necessite 
atendimento presencial você deverá agendar pelo nosso site - https://
bertprev.cucco.com.br/  .

Bertioga, 03 de abril de 2.025.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente

Marcela de Camargo Aleagi
Coordenadora Previdenciária

https://www.bertioga.sp.gov.br/wp/wp-content/uploads/2025/02/BOM_1214-compressed.pdf
https://www.bertioga.sp.gov.br/wp/wp-content/uploads/2025/02/BOM_1214-compressed.pdf
https://www.bertioga.sp.gov.br/wp/wp-content/uploads/2025/02/BOM_1214-compressed.pdf
http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php
https://fourinfosistemas.com.br/servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010
https://fourinfosistemas.com.br/servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010
mailto:recadastramento@bertprev.sp.gov.br
https://bertprev.cucco.com.br/
https://bertprev.cucco.com.br/
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CASA DOS CONSELHOS

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLÍTICAS 
CULTURAIS DE BERTIOGA - CMPC-BERTIOGA 

 

Ata da Reunião Ordinária 01/2025 do Conselho Municipal de Políticas Culturais 
de Bertioga, realizada no dia 20 de março de 2025, às 9h30, na sede da Casa dos 
Conselhos de Bertioga, localizada à Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 - Centro, 
Bertioga-SP. 
 
Pauta :  

1- Boas vindas, discurso inaugural e apresentação dos membros; 

2- Aprovação do Regimento Interno do CMPC; 

3- Outros assuntos. 

Iniciamos com o sr. Luiz Carlos Bispo dos Santos (chefe de setor e gestão dos 
Conselhos Municipais) falando sobre a importância de Participação do Conselho e 
colocando-se à disposição para apoio e esclarecimentos de dúvidas, seguido da 
apresentação do sr. Antônio Sérgio de Jesus (coordenador técnico da Casa dos 
Conselhos). 

A reunião foi iniciada com o discurso da presidente, sra. Maura Pereira da Silva, 
seguido por um pequeno texto elaborado pelo secretário, sr. Marcello Quadros 
Kanai, sobre a resiliência e importância do Conselho, salientando que o espírito 
agregador, de trabalho em parceria com o poder público (e não o combate) e a 
participação da comunidade devem ser os norteadores das ações desta gestão. 

Em seguida, cada um dos membros presentes, titulares e suplentes, 
apresentaram-se, citando seu nome, trajetória profissional e dando seu parecer 
sobre o trabalho de cada um e da instituição que representa. 

O secretário inicia a pauta principal relatando o histórico do regimento que foi 
criado em 2012 e que serviu como base para a elaboração do Regimento Interno 
a ser lido e aprovado nesta reunião. 

Os membros anotaram suas observações a partir da leitura da primeira versão do 
regimento a ser aprovado, e foram apresentadas observações pontuais em alguns 
itens: (1) a tolerância sobre regras de quórum, concluindo-se que deveria ser 
acrescido à versão original, uma tolerância de 30 minutos para que as reuniões 
possam ocorrer com no mínimo 3 membros presentes, tanto para a reuniões 
ordinárias, quanto para deliberações com votação. Comentamos a ausência de 
mais representantes da gestão pública, lamentando tal fato, porém com a 
confiança de que haverá maior interesse no decorrer das próximas reuniões, em 
função da importância dos assuntos a serem tratados para a população de 
Bertioga, sobretudo quando houver deliberações e votação. 
 
Outro item alterado a partir da versão original foi a definição de datas das 
reuniões. No lugar de estabelecer um dia e horário fixos, o regimento passa a 
prever que as datas e horários das reuniões ordinárias, que ocorrerão uma vez 
por mês, serão definidas a cada nova reunião na qual será marcada a data da 
próxima, ou de próximas, para, preferencialmente a última ou penúltima semana 
do mês, de modo que seja possível uma melhor adequação para participação de 
todos, incluindo convidados e membros de comissões, cidadãos em geral que 
possam contribuir com o apoio e ações do Conselho. As reuniões, de acordo com 

informação dada pelos servidores  da Casa dos Conselhos,  sra. Patrícia e sr. 
Sérgio, podem ocorrer fora do chamado “horário comercial”, devendo ser 
solicitado ao chefe da Casa dos Conselhos, que as autorizará. A maioria sugeriu 
que as reuniões ocorram às terças-feiras, no horário das 18h30, com tolerância 
de até 30 minutos para seu início. 
 
Outro ponto importante do regimento, que trata das Comissões, foi debatida e 
detalhada no regimento de maneira que estas Comissões, possam ter a 
colaboração da comunidade na sugestão de criação de temas de trabalho e em 
eventuais ações. 

Alguns convidados presentes pediram a palavra para colaborarem com ideias e 
exemplos de experiências já vividas com relação ao Conselho. As opiniões foram 
ouvidas e as sugestões anotadas: funcionamento dos Conselhos anteriores, 
participação do poder público e sugestões em alguns itens do Regimento. 
 
Com relação à primeira versão apresentada, foi alterado o item VIII do Capítulo 1 
do Regimento Interno, acrescentando a competência de, eventualmente e quando 
necessário, poder alterar o Regimento. 

Foi excluído o Art.21 do Capítulo XI, pois citava esta alteração de regimento, 
incluída nas competências, como parágrafo acima. 
 
Após a revisão detalhada acima, nesta data de 20 de março de 2025, o Conselho 
Municipal de Políticas Culturais de Bertioga, eleito e formalizado conforme 
DECRETO Nº 4509, obedecendo à Lei Municipal n.º 1003, de 8 de dezembro de 
2001, aprovou seu Regimento Interno que segue anexo à ata. 
 
Foi marcada a próxima reunião (Reunião Ordinária 02/2025) para dia 22 de Abril, 
às 18h30. 

Na parte final da reunião, um dos cidadãos convidados, Sancler, mencionou sobre 
um ponto referente às emendas de vereadores, como sugestão para uma das 
próximas pautas. A sugestão foi anotada e será avaliada como pauta para uma 
próxima reunião. 

Outros itens foram considerados como pautas prioritárias para discussão próxima, 
como o Plano Municipal de Cultura, elaborado e decretado em 2016, o Fundo 
Municipal de Cultura, a Lei do Conselho e o funcionamento das Comissões. 
 
Às 11h50, foi dada por terminada a Reunião Ordinária 01/2025 do Conselho 
Municipal de Políticas Culturais de Bertioga. 
 
Membros presentes nesta reunião: 
 
ABECO: 

 
Maura Pereira da Silva 

 
Priscila Harder 
 

informação dada pelos servidores  da Casa dos Conselhos,  sra. Patrícia e sr. 
Sérgio, podem ocorrer fora do chamado “horário comercial”, devendo ser 
solicitado ao chefe da Casa dos Conselhos, que as autorizará. A maioria sugeriu 
que as reuniões ocorram às terças-feiras, no horário das 18h30, com tolerância 
de até 30 minutos para seu início. 
 
Outro ponto importante do regimento, que trata das Comissões, foi debatida e 
detalhada no regimento de maneira que estas Comissões, possam ter a 
colaboração da comunidade na sugestão de criação de temas de trabalho e em 
eventuais ações. 

Alguns convidados presentes pediram a palavra para colaborarem com ideias e 
exemplos de experiências já vividas com relação ao Conselho. As opiniões foram 
ouvidas e as sugestões anotadas: funcionamento dos Conselhos anteriores, 
participação do poder público e sugestões em alguns itens do Regimento. 
 
Com relação à primeira versão apresentada, foi alterado o item VIII do Capítulo 1 
do Regimento Interno, acrescentando a competência de, eventualmente e quando 
necessário, poder alterar o Regimento. 

Foi excluído o Art.21 do Capítulo XI, pois citava esta alteração de regimento, 
incluída nas competências, como parágrafo acima. 
 
Após a revisão detalhada acima, nesta data de 20 de março de 2025, o Conselho 
Municipal de Políticas Culturais de Bertioga, eleito e formalizado conforme 
DECRETO Nº 4509, obedecendo à Lei Municipal n.º 1003, de 8 de dezembro de 
2001, aprovou seu Regimento Interno que segue anexo à ata. 
 
Foi marcada a próxima reunião (Reunião Ordinária 02/2025) para dia 22 de Abril, 
às 18h30. 

Na parte final da reunião, um dos cidadãos convidados, Sancler, mencionou sobre 
um ponto referente às emendas de vereadores, como sugestão para uma das 
próximas pautas. A sugestão foi anotada e será avaliada como pauta para uma 
próxima reunião. 

Outros itens foram considerados como pautas prioritárias para discussão próxima, 
como o Plano Municipal de Cultura, elaborado e decretado em 2016, o Fundo 
Municipal de Cultura, a Lei do Conselho e o funcionamento das Comissões. 
 
Às 11h50, foi dada por terminada a Reunião Ordinária 01/2025 do Conselho 
Municipal de Políticas Culturais de Bertioga. 
 
Membros presentes nesta reunião: 
 
ABECO: 

 
Maura Pereira da Silva 

 
Priscila Harder 
 

Cineclube Buriquioca: 
 

 
Marcello Quadros Kanai  

 
Renata S. Kutxfara 
 
Posse PAR:  
 

 
Vilene Lacerda.  

 
Bloco Na Magia: 
 

 
Gabriel Rossini 
 
 
Secretaria Municipal de Educação: 
 

 
Márcio Guedes Correa 
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ATOS DO LEGISLATIVO

CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Bertioga 
(CMDCA), no uso de suas atribuições legais, CONVOCA seus Conselheiros, 
e CONVIDA a população em geral, a participar da reunião ORDINÁRIA, que 
acontecerá dia 10/04/2025, às 9:30 h, na Casa dos Conselhos, sito à Rua Luiz 
Pereira de Campos, nº 1.117, Centro, Bertioga. 

Pauta:

	 Leitura da Ata anterior
	 Plano de Ação
	 Plano de Aplicação
	 Assuntos Gerais 

Bertioga, 02 de abril de 2025.

 PAULO HENRIQUE DE MORAIS
Presidente

CONVOCAÇÃO

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleição de Conselhos 
Municipais, no uso das atribuições que lhe foram conferidas, portaria nº 476 
de 21 de fevereiro de 2025, convoca os respectivos membros do CONSELHO 
MUNICIPAL SOBRE DROGAS  para reunião a ser realizada na Casa dos 
Conselhos Municipais, situada na Rua Luis Pereira de Campos, 1117, Centro, 
Bertioga, no dia 09/04/2025 – quarta-feira às 09:30 horas.

Pauta:

•	  Eleição para Presidente, Vice-Presidente e Secretário (a).

Bertioga, 04 de abril  de 2025.

Comissão Permanente de Cadastramento e Eleições dos 
Conselhos Municipais De Bertioga

CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais (CMPDA), CONVOCA 
seus Conselheiros e CONVIDA a população em geral a participar da reunião 
Ordinária que acontecerá dia 07 de abril, às 9:30 h, na Sala de reuniões da Casa 
dos Conselhos, à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117, Centro, para tratar do 
assunto em pauta:

	 Leitura e aprovação da ata anterior
	 Alteração do projeto arquitetônico do Hospital Veterinário e 

Bem-Estar Animal
	 Resposta ao Ministério Público
	 Castração de cachorros que vivem com seus tutores na rua
	 Arrecadação de verba para o FUMPA através do carnê de IPTU 

sem valor fixo (contribuição voluntária)
	 Assuntos Gerais

Bertioga, 04 de abril de 2025.

Antônio Sérgio de Jesus
Presidente

RESOLUÇÃO 59/2025 -CMAS

ERRATA

O Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) no uso de suas 
atribuições, conforme deliberação pelos conselheiros presentes, conforme lista 
de presença, em Reunião Ordinária ocorrida em 25/02/25, Ata nº 220 resolve:

ONDE SE LE:

Art. 1º - Suspender a inscrição nº 19 da Entidade Instituto 
Aliança com a Viva ,inscrita sob CNPJ nº 08.065.261/0001-00, conforme 
ofício 001/2025 protocolado por sua Presidente em 12/02/2025;

 LEIA-SE: 

 Art. 1º - Suspender a inscrição nº 19 da Entidade 
Instituto Aliança com a Vida ,inscrita sob CNPJ nº 08.065.261/0001-00, 
conforme ofício 001/2025 protocolado por sua Presidente em 12/02/2025;

Art. 2º - ESTA RESOLUÇÃO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA 
PUBLICAÇÃO. 

REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA
.
 

A presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), no 
uso de suas atribuições, CONVOCA seus respectivos membros para a reunião 
extraordinária a ser realizada de modo virtual através do aplicativo: https://meet.
google.com/vtz-tiba-ofh. Data: 08/04/2025 Horário: 9h30min.
 
 
 Pauta: 

•	  13ª Conferência Municipal de Assistência Social e Comissão Orga-
nizadora.

Flavia Novaes Presidente
Presidente - CMAS

EXTRATO DA ATA DA 04ª SESSÃO ORDINÁRIA”

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao disposto 
no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que 
aos vinte e cinco dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, às dezoito 
horas, nas dependências do Poder Legislativo Bertioguense, localizado à Rua 
Reverendo Augusto Paes D’Avila, nº 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se 
a 04ª Sessão Ordinária do 1º Ano Legislativo da 9º Legislatura, reuniram-se 
os Vereadores da Câmara Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a 
Presidência do Vereador Antônio Carlos Ticianelli, transcorrendo esta sessão 
com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que 
se encontram à disposição dos Vereadores: a súmula das correspondências 
recebidas e expedidas; a ata da 3ª Sessão Ordinária, realizada no dia 18/02/2025; 
e a ata da 1ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 18/02/2025. Ata Aprovada: 
Ata da 1ª Sessão Ordinária, realizada no dia 04/02/2025. O Sr. Presidente 
informou que serão realizadas, nesta Casa, as seguintes Audiências Públicas: 
Audiência Pública da Secretaria de Saúde, em 26/02/2025 às 18:00 horas; e 
Audiência Pública da Secretaria da Fazenda, em 27/02/2025 às 18:00 horas. 
B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicação 67/2025 - Indicação 
Etiqueta Individual. Ementa: Criação de um Banco Municipal de Alimentos 
em nosso município. A proposta visa estabelecer um sistema eficiente de 

https://meet.google.com/vtz-tiba-ofh
https://meet.google.com/vtz-tiba-ofh
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arrecadação, aquisição e distribuição de alimentos para famílias em situação 
de vulnerabilidade social, que enfrentam dificuldades para garantir a própria 
subsistência. Reitera Indicação 240/2022, 308/2023 e 139/2024. Apresentação: 
25 de fevereiro de 2025. Autor:  Eduardo Pereira de Abreu. 2) Aprovada a 
Indicação 68/2025 - Indicação Etiqueta Individual. Ementa:  Aumento do quadro 
de Agentes de Apoio Escola; Valorização profissional; Apoio psicológico e; 
Melhoria das condições de trabalho. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. 
Autor:  Eduardo Pereira de Abreu. 3) Aprovada a Indicação 69/2025 - Indicação 
Etiqueta Individual. Ementa: A eficientização do Parque de Iluminação Pública 
em Boracéia e Canto do Itaguá. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autor:  
Eduardo Pereira de Abreu. 4) Aprovada a Indicação 70/2025 - Indicação Etiqueta 
Individual. Ementa: A descentralização dos serviços públicos de manutenção 
urbana, compreendendo: Varrição de ruas; Roçada de mato; Podas de árvores 
e recolhimento de podas; Nivelamento de ruas; Limpeza de valas; Manutenção 
da iluminação pública; Pintura de vias públicas. Apresentação: 25 de fevereiro 
de 2025. Autor:  Eduardo Pereira de Abreu. 5) Aprovada a Indicação 71/2025 - 
Indicação Etiqueta Individual. Ementa: A realização de estudos e projetos para 
a adequação do canteiro central da Avenida Anchieta, no trecho compreendido 
entre a Avenida Lucas da Cruz Carvalho e a Rua Fausto Guimarães Sampaio, 
com o objetivo de ampliar as vagas de estacionamento no local. Apresentação: 
25 de fevereiro de 2025. Autor:  Eduardo Pereira de Abreu. 6) Aprovada a 
Indicação 72/2025 - Indicação Etiqueta Individual. Ementa: Melhorias no bairro 
Citymar, com roçada de mato, desassoreamento de valas, limpeza de bueiros 
e investimentos em iluminação pública. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. 
Autora:  Elisângela da Silva Pedroso. 7) Aprovada a Indicação 73/2025 - Indicação 
Etiqueta Individual. Ementa: Inclusão do Bairro Chácaras no Projeto Ecopontos. 
Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autor:  Gilmar Barbosa dos Santos. 8) 
Aprovada a Indicação 74/2025 - Indicação Etiqueta Individual. Ementa: Podas de 
árvores nas Ruas do bairro do Indaiá, Rua Aprovada 153 e Rua Gentil Teixeiras 
dos Santos. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autor:  Magno Roberto 
Silva Souza. 9) Aprovada a Indicação 75/2025 - Indicação Etiqueta Individual. 
Ementa: Melhorias nas Ruas Daniel Ferreira e Manuel Ruas Peres, no bairro 
Indaiá. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autor: Magno Roberto Silva 
Souza. 10) Aprovada a Indicação 76/2025 - Indicação Etiqueta Individual. Ementa: 
Instalação, troca, ampliação e manutenção dos pontos de parada de ônibus do 
Itaguá à Boraceia, extremo norte de Bertioga. Apresentação: 25 de fevereiro de 
2025. Autor:  Magno Roberto Silva Souza. 11) Aprovada a Indicação 77/2025 - 
Indicação Etiqueta Individual. Ementa: Espaço para prática e desenvolvimento 
da Capoeira. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autora:  Michele Bernadeli 
Russo. 12) Aprovada a Indicação 78/2025 - Indicação Etiqueta Individual. 
Ementa: Manutenção e Reparos nos Posto de bombeiros, no bairro Rio da Praia. 
Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autor:  Nivaldo de Jesus. 13) Aprovada 
a Indicação 79/2025 - Indicação Etiqueta Individual. Ementa: Força Tarefa para 
limpeza e manutenção das drenagens no bairro Albatroz 2. Apresentação: 
25 de fevereiro de 2025. Autor:  Nivaldo de Jesus. 14) Aprovada a Indicação 
80/2025 - Indicação Etiqueta Individual. Ementa: Adesão ao programa carreta da 
mamografia e empreendedorismo. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autora:  
Renata da Silva Barreiro. 15) Aprovada a Indicação 81/2025 - Indicação Etiqueta 
Individual. Ementa: Manutenção urgente do bebedouro da Escola Municipal de 
Educação Infantil (NEIM) Teodoro Quirino, em virtude do fornecimento de água 
quente, prejudicial à saúde das crianças. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. 
Autor:  Salmir Gomes da Silva. 16) Aprovada a Indicação 82/2025 - Indicação 
Etiqueta Individual. Ementa: Fechamento de vala na Rua Sete, esquina com a 
Rua Oswaldo Cruz, no bairro Vicente de Carvalho. Apresentação: 25 de fevereiro 
de 2025. Autor:  Nivaldo de Jesus. 17) Aprovada a Indicação 83/2025 - Indicação 
Etiqueta Individual. Ementa: Atualização da ajuda de custo do projeto mais 
médicos para o Brasil – PMMB. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autor:  
Salmir Gomes da Silva. 18) Aprovada a Indicação 84/2025 - Indicação Etiqueta 
Individual. Ementa: Medidas preventivas contra o Aedes aegypti em prédios 
públicos municipais. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autor:  Salmir Gomes 
da Silva. 19) Aprovada a Indicação 85/2025 - Indicação Etiqueta Individual. 
Ementa: Solicitar a Secretaria de Educação do Estado de São Paulo abertura 
de turmas do Ensino Médio noturno na Escola Estadual Maria Celeste Pereira 
Leite. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autor:  Antônio Carlos Ticianelli. 20) 
Aprovada a Indicação 86/2025 - Indicação Etiqueta Individual. Ementa: Ronda 
noturna da Polícia Militar e Guarda Civil Municipal nas escolas municipais e 
estaduais em especial a Escola Municipal Hilda Strenger Ribeiro, no bairro Vista 
Linda. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autor:  Antônio Carlos Ticianelli. 
21) Aprovada a Indicação 87/2025 - Indicação Etiqueta Individual. Ementa: Troca 
das lâmpadas da iluminação pública nos bairros de Boraceia e Guaratuba, por 
lâmpadas do tipo LED. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autor:  Antônio 
Carlos Ticianelli. 22) Aprovada a Indicação 88/2025 - Indicação Etiqueta Individual. 
Ementa: Manutenção viária da Avenida Anchieta. Apresentação: 25 de fevereiro 
de 2025. Autor:  Taciano Goulart Cerqueira Leite. 23) Aprovada a Indicação 
89/2025 - Indicação Etiqueta Individual. Ementa: Instalação de iluminação pública 
na entrada do bairro Sítio São João. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. 
Autor:  Antonio Silva Neto. 24) Aprovada a Indicação 90/2025 - Indicação Etiqueta 

Individual. Ementa: Manutenção do sistema de água pluvial na Rua Pastor Djalma 
da Silva Coimbra, próximo à Rodovia Rio-Santos. Apresentação: 25 de fevereiro 
de 2025. Autor:  Antonio Silva Neto. 25) Aprovada a Indicação 91/2025 - Indicação 
Etiqueta Individual. Ementa:  Manutenção e nivelamento da Ruas 1 e 2, no Sítio 
São João. Apresentação: 25 de fevereiro de 2025. Autor:  Antonio Silva Neto. C) 
Ordem do Dia: Sem Registro de Pauta da Ordem do dia. Nada mais havendo a 
tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a 4ª Sessão Ordinária.

MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTÔNIO CARLOS TICIANELLI.   
PRESIDENTE 

    EDUARDO PEREIRA DE ABREU              GILMAR BARBOSA DOS SANTOS   
      1º SECRETÁRIO                                    2º SECRETÁRIO

“EXTRATO DA ATA DA 2ª SESSÃO EXTRAORDINÁRIA”

Aos vinte e cinco dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, às 
17:30 horas, nas dependências do Poder Legislativo Bertioguense, localizado à 
Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, nº 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se 
a 2ª Sessão Extraordinária do 1º Ano Legislativo, da 9ª Legislatura da Câmara 
Municipal de Bertioga. Após a abertura regimental reuniram-se os Vereadores da 
Câmara Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a Presidência do Vereador 
Antônio Carlos Ticianelli. Lavra-se a presente ata nos termos previstos no §1º do 
art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos: 1) Pedido 
de Tramitação em Regime de Urgência Especial, solicitado para o Projeto de 
Lei 010/2025 que CRIA O PROGRAMA ‘VEREADOR MIRIM’ NO ÂMBITO DO 
MUNICÍPIO DE BERTIOGA, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA”, de autoria do 
Prefeito Marcelo Heleno Vilares, discutido e aprovado o pedido de Tramitação 
em Regime de Urgência Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado 
pelo Plenário em 1ª Discussão. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente 
declarou encerrada a 2ª Sessão Extraordinária.

MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

   ANTÔNIO CARLOS TICIANELLI.   
PRESIDENTE 

           EDUARDO PEREIRA DE ABREU             GILMAR BARBOSA DOS SANTOS   
                 1º SECRETÁRIO                                                      2º SECRETÁRIO

“EXTRATO DA ATA DA 3ª SESSÃO EXTRAORDINÁRIA”

Aos vinte e cinco dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, às 
17:45 horas, nas dependências do Poder Legislativo Bertioguense, localizado à 
Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, nº 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se 
a 3ª Sessão Extraordinária do 1º Ano Legislativo, da 9ª Legislatura da Câmara 
Municipal de Bertioga. Após a abertura regimental reuniram-se os Vereadores da 
Câmara Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a Presidência do Vereador 
Antônio Carlos Ticianelli. Lavra-se a presente ata nos termos previstos no §1º do 
art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos: 1) Pedido 
de Tramitação em Regime de Urgência Especial, solicitado para o Projeto de 
Lei 010/2025 que CRIA O PROGRAMA ‘VEREADOR MIRIM’ NO ÂMBITO DO 
MUNICÍPIO DE BERTIOGA, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA”, de autoria do 
Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto discutido e aprovado 
pelo Plenário em 2ª Discussão e Redação Final. Nada mais havendo a tratar, o 
Sr. Presidente declarou encerrada a 3ª Sessão Extraordinária.

MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

   ANTÔNIO CARLOS TICIANELLI.   
PRESIDENTE 

           EDUARDO PEREIRA DE ABREU             GILMAR BARBOSA DOS SANTOS   

                 1º SECRETÁRIO                                                      2º SECRETÁRIO



25BERTIOGA, 4 DE ABRIL DE 2025  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1221

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 003/2024

PROCESSO Nº 052/2024

Face a renúncia, por parte de todos os participantes da licitação (tipo Pregão 
Eletrônico de nº 003/2024), quanto a apresentação de recursos previstos na lei 
14.133/2021, referentes às decisões da Sra. Pregoeira. Nos termos do inciso IV, 
artigo 71 da Lei Federal 14.133/2021, ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto do 
procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico sob nº 003/2024, tipo 
“Menor Preço”, cujo objeto é a contratação de empresa especializada em locação 
de sistemas de Administração de Pessoal, Portal de Acesso à Informação (lote 01), 
conforme especificações constantes neste Termo de Referência, para esta Casa 
de Leis, adjudicando o objeto licitado à empresa SMARAPAD INFORMÁTICA 
LTDA., de acordo com as condições estabelecidas no Edital e seus anexos, no 
valor de R$ 1.397.032,00 (Hum milhão, trezentos e noventa e sete mil, trinta e 
dois centavos) e contratação de empresa especializada em locação de sistemas 
de Protocolo de Documentos e Gerenciamento Eletrônico de Processos (lote 
02), conforme especificações constantes neste Termo de Referência, para esta 
Casa de Leis, adjudicando o objeto licitado à empresa MP LOPES SISTEMA DE 
INFORMAÇÃO LTDA., de acordo com as condições estabelecidas no Edital e 
seus anexos, no valor no valor de R$ 346.500,00 (Trezentos e quarenta e seis 
mil e quinhentos reais). Autorizo a emissão do empenho em favor das empresas 
vencedoras para fazer frente à contratação e a elaboração do Termo de Contrato 
entre a Câmara Municipal de Bertioga e a empresa vencedora. Publique-se nos 
termos do artigo 54 da Lei Federal de nº 14.133/2021.

Bertioga, 03 de abril de 2025.

Antonio Carlos Ticianelli
Presidente

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 002/2025

Processo nº 0108/2025

A Câmara Municipal de Bertioga torna público que se encontra aberta licitação 
Modalidade Pregão nº 002/2025, na forma eletrônica, julgamento por meio do 

EDITAL N.º 006/2025 
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 
419/2022. CONTRATADA: INSTITUTO CAMPB. CNPJ Nº: 71.551.238/0001-
53. CONTRATO N°: 007/2025 – TERMO DE COLABROAÇÃO (ADITIVO 
AO CA 011/2023). DATA DA ASSINATURA: 18/03/2025. VIGÊNCIA:  
14/04/2025 À 13/04/2026. OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
CARÁTER SOCIOEDUCACIONAL PARA CONTINUIDADE NA GESTÃO DE 
CAPACITAÇÃO E FORMAÇÃO DE JOVENS DE IDADE DE 18 A 29 ANOS, NO 
MERCADO DE TRABALHO FORMAL, COM FOCO NO DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL E HUMANO. (PRORROGA E REAJUSTA O CA 011/2023). VALOR: R$ 
3.015,88 (POR CADA JOVEM NO EXERCÍCIO DA CIDADANIA). GESTOR DO 
CONTRATO: ANA PAULA COELHO DO AMARAL INÁCIO.

BERTIOGA, 31/03/2025

VER. ANTÔNIO CARLOS TICIANELLI    
 PRESIDENTE DA CÂMARA

Menor Preço Global, cujo objeto da presente licitação é “Contratação de empresa 
especializada em serviço de buffet, visando o fornecimento de alimentos e 
bebidas, bem como a execução, acompanhamento, preparação, montagem, 
desmontagem e limpeza do local, conforme demanda da Câmara Municipal de 
Bertioga e especificações constantes no Termo de Referência”. O prazo para 
Recebimento de Propostas será até o dia 16 de abril de 2025 às 10:00 horas e início 
da Sessão de Disputa de Preços às 10:30 do dia 16 de abril de 2025. O edital e seus anexos 
encontram-se disponíveis no endereço eletrônico https://sistemas-smarapd.bertioga.
sp.gov.br/cmpregao/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://
www.bertioga.sp.leg.br. e https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/.

Bertioga, 02 de abril de 2025.

Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara Municipal de Bertioga

https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
https://www.bertioga.sp.leg.br.
https://www.bertioga.sp.leg.br.
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 28 DE MARÇO A 03 DE ABRIL DE 2025

*** DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL - Tel. 13 3319-8034 
***

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO. 
CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAÇÕES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER 
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Serviços 
para o cidadão”, em “Consulta de processos”. Tenha em mãos o número do processo (se for o 
caso, do processo cabeça) e do CAI (código de acesso à internet). 

O não atendimento do solicitado no prazo estipulado poderá acarretar 
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicação de sanções 
administrativas e/ou judiciais. 

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental: 

PA 2268-24-BER-PCA ALEXANDRE DO CARMO.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental – TCA, Autorização Ambiental 
e GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 30 dias: 

TCA n.º 095/25; Aut. n.º 066/25 – PA 02669/25 – CONDOMINIO VILA DAS 
GAIVOTAS.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental – TCA e GUIA de Taxas Ambientais 
e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 30 dias: 

TCA n.º 093/25 – PA 1314-24-BER-PCA – JOSE CARLOS DOS S. FERREIRA – 
DIA 11839/25.

TCA n.º 094/25 – PA 2830-24-BER-PCA – GILBERTO RODRIGUES DUARTE – 
DIA 11838/25.

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais – PUBLICIDADE: 

PA 07742/24 – TFSPORTS EVENTOS ESPORTIVOS LTDA.

PA 07383/24 – UNLIMITED SPORTS EVENTOS S.A.

COMUNIQUE-SE – PRAZO 30 dias: a documentação solicitada pode ser encaminhada em 
cópia digital, IDENTIFICADA COM O NÚMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em formato 
PDF, por meio eletrônico para coff.secma@gmail.com – Processos:

1. Aprovado Plano de Recuperação de Áreas Degradadas – PRAD. O primeiro 
relatório de acompanhamento do plantio deve ser apresentado no prazo de 
seis meses a contar da data da implantação do PRAD:

PA 04119/24 – SILAN DANFE INVESTIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA.

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretário de Meio Ambiente

* * * * * * * * *  NOTIFICAÇÃO / ADVERTÊNCIA  * * * * * * * * *

TERMO DE FOMENTO Nº 01/2024 SM

PROCESSO Nº 264/2025 

OSC: Associação Cultural Quintal Aroeira 

Apresentar documentos que compõe o Ofício n°017/25-SM (enviado para o 
e-mail informado no processo), o qual solicita documentos complementares 
da Prestação de Contas Anual do 3° Setor - Anexo XIII, no prazo de 2 (dois) 
dias úteis. 

RAQUEL MARTINS ZAMBELI - 5738
Chefe de Licenciamento/SLAP – SM

Gestora do Contrato

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à VALDIRENE 
ALEXSANDRA BATISTA a emissão de BOLETO referente a AUTUAÇÃO por 
PERTURBAR O BEM-ESTAR PÚBLICO (DIA: 12666) no valor de R$ 1.212,67. 
VENCIMENTO 02/05/2025. Processo 1207/25.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à JOÃO PAULO 
ALMEIDA DE SOUSA          (BAR CENTRAL) a emissão de BOLETO referente a 
AUTUAÇÃO por PERTURBAR O BEM-ESTAR PÚBLICO (DIA: 8642) no valor de 
R$ 1.940,28. VENCIMENTO 02/05/2025. Processo 2073/22.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à BEACH LOUNGE 
HOOKAH a emissão de BOLETO referente a AUTUAÇÃO por PERTURBAR O 
BEM-ESTAR PÚBLICO (DIA: 13355) no valor de           R$ 3.380,56. VENCIMENTO 
21/03/2025. Processo 5785/24(cabeça).
OBS: CORRESPONDÊNCIA DEVOLVIDA PELOS CORREIOS.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à MARIA JOSÉ 
MOREIRA DOS SANTOS a emissão de GUIA DE PAGAMENTO referente a 
AUTUAÇÃO por SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 12677) no 
valor de R$ 21.828,15. VENCIMENTO 02/05/2025. Processo 1968/25.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à CLAUDIO DE 
FRANÇA a emissão de GUIA DE PAGAMENTO referente a AUTUAÇÃO por 
SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 12680) no valor de R$ 
7.276,05. VENCIMENTO 02/05/2025. Processo 2174/25.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
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SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAÇÃO
Lei Federal 13.019/2014

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº SD -001/2025

PROCESSO N° 6462 / 2023

OSC: Instituto Indigo - ( CNPJ Nº 28.019.312/0001-66)

OBJETO: Apoio financeiro para execução do projeto  “Fortalecendo a Família e  Empregabilidade” Proveniente da 
Emenda Federal da  programação 3506359202230008 do SIGTV em consonância com o Plano de Trabalho aprovado.

Data: 02/04/2025

PRAZO: a partir publicação do extrato no Boletim Oficial do Município, com execução de acordo com o plano de trabalho.

VALOR:  R$ 150.000,00 (Cento e  Cinquenta  Mil Reais  ) 

Lucília Goulart C. Camargo Barbosa  
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda 

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
Lei Federal 13.019/2014

TERMO DE FOMENTO Nº SD -0012/2025

PROCESSO N° 119/2025

OSC: Nossa Senhora de Fátima de Bertioga - ( CNPJ Nº 08.326.390/0001/04)

OBJETO: Apoio financeiro para execução do projeto  “(CEDESP )Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo da 
Impositiva Municipal em consonância com o Plano de Trabalho aprovado.

Data: 02/04/2025

PRAZO: a partir publicação do extrato no Boletim Oficial do Município, com termino em 31 de dezembro de 2025.

VALOR:  R$ 130.000,00 (Cento e  Trinta  Mil Reais  ) 

Lucília Goulart C. Camargo Barbosa  
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda 

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
Lei Federal 13.019/2014

TERMO DE FOMENTO Nº SD -0013/2025

PROCESSO N° 076/2025

OSC: VIVA BAIRRO - ( CNPJ Nº 33.362.213/0001-12)

OBJETO: Apoio financeiro para execução do projeto  “(Teia da Solidariedade Viva Bairro  )”, proveniente de Emenda 
Impositiva Municipal em consonância com o Plano de Trabalho aprovado.

Data: 02/04/2025

PRAZO: a partir publicação do extrato no Boletim Oficial do Município, com termino em 31 de dezembro de 2025.

VALOR:  R$ 150.000,00 (Cento e  Cinquenta  Mil Reais  ) 

Lucília Goulart C. Camargo Barbosa  
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda 

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
Lei Federal 13.019/2014

TERMO DE FOMENTO Nº SD -0014/2025

PROCESSO N° 137/2025

OSC: INSTITUTO INDIGO- ( CNPJ Nº 28.019.312/0001-66)

OBJETO: Apoio financeiro para execução do projeto  “(Kamuka III – dentro do TEA  )”, proveniente de Emenda Impositiva 
Municipal em consonância com o Plano de Trabalho aprovado.

Data: 02/04/2025
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PRAZO: a partir publicação do extrato no Boletim Oficial do Município, com termino em 31 de dezembro de 2025.

VALOR:  R$ 159.000,00 (CENTO E Cinquenta e Nove Mil Reais  ) 

Lucília Goulart C. Camargo Barbosa  
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda 

V TERMO ADITIVO DO TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 02/2020  

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 9203/2019 

ENTIDADE: CASA DE APOIO Á VIDA CAVERNA DE ADULÃO     

CNPJ nº 18.103.219/0001-81

OBJETO: Prorrogação da vigência do Termo de Colaboração nº 02/2020, de caráter continuado,  por mais 12 (doze) meses, a contar de 
03/04/2025 com vistas a continuidade do Serviço Institucional de Acolhimento Provisório prestado na Casa de Passagem às pessoas em 
situação de rua, mediante a transferência de recursos financeiros, e em consonância com a Política Nacional de Assistência Social, prestado 
pela OSC. (art. artigos 55 e 57 da Lei nº 13.019/2021 e Decreto 8726/2016 com suas alterações)

Data: 02/04/2025, 

Valor: R$ 2.279.926,80 (dois milhões, duzentos e setenta e nove mil, novecentos e vinte e seis reais e oitenta centavos).

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

Secretaria de Administração

Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saúde Ocupacional 

Afastamentos Deferidos

Licença para Tratamento da Própria Saúde - Lei Municipal nº 129/95, 
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96

Matr. Con. Nome Início Termino Obs.

0060 01 EMERSON RODRIGUES GARCIA 01/04/2025 01/04/2025 Retorno ao Trabalho

0146 01 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 04/11/2024 05/04/2025

0154 01 MARCELO PINTO DE CAMPOS 27/01/2025 04/05/2025 Novo Período

0171 01 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 10/08/2025

0261 01 SEBASTIÃO SALES LAPA 24/09/2022 21/04/2025

0326 01 MAURILIA DE SOUZA 21/08/2024 25/05/2025

0366 01 LISANGELA MACARIO E. SANTOS 03/02/2021 09/04/2025

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

0386 01 BENEDITO DOS SANTOS 19/10/2023 29/05/2025

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 05/04/2025

Manutenção da 
licença, aguardando 

parecer do 
BERTPREV, Ofício  

004/2024-SESO

0558 01 DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 29/04/2025 Aguardando parecer 
do BERTPREV

0568 01 ROSELI FERREIRA S. OLIVEIRA 18/02/2025 18/04/2025 Novo Periodo

0648 01 DEOLINDA VICENTE DA SILVA 08/01/2024 15/05/2025

0652 01 MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 05/05/2025

0806 01 CAIO DONADIO ALBINO 01/09/2024 28/04/2025

0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2025
MANUTENÇÃO 

DA LICENÇA POR 
DECISÃO JUDICIAL

0956 01 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 26/04/2025 Acidente de Trabalho

0958 01 NOELI PEREIRA 01/04/2025 01/04/2025

1129 01 ANGELICA HELENA M. RUIZ 10/03/2025 09/05/2025

1148 01 VERA LUCIA ROSA DA SILVA 27/03/2025 27/03/2025

1154 01 ANDREIA AP. TERRIAGA ALMEIDA 31/03/2025 02/04/2025

1157 01 CLAUDIA SIMONE R. DA MOTA 27/03/2025 28/03/2025

1773 01 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS 13/01/2025 28/04/2025

1804 01 ANDREA DA SILVA 31/03/2025 04/04/2025

1917 01 SONIA MARIA SANNA FONSECA 14/12/2023 03/06/2025

1954

02

RONEY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 17/04/2025

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

2038

01

ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 12/05/2025

Manutenção da 
Licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

2039

01

ESOLI MACHADO DAS ALMAS 29/05/2023 24/04/2025

Manutenção da 
Licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

2042 01 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 14/11/2024 19/05/2025

2043 01 CLAUDIA DOS SANTOS BARROS 29/03/2025 07/04/2025

2077 01 JOSUE EMIDIO DA SILVA 15/01/2025 16/06/2025

2195 01 VANILDA RODRIGUES DA SILVA 20/02/2025 20/04/2025

2213 01 ANA CLAUDIA S. SILVA 08/11/2024 25/06/2025

2237 01 ANA LUCIA A. DE OLIVEIRA 06/03/2025 02/04/2025

2246 01 JANAINA MOTA ESTEVAM  
22/10/2024 24/07/2025

2289 01 EUNICE RODRIGUES DA SILVA 01/04/2025 15/04/2025
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2316 01 SIMONE CRISTINA BARROS   
28/03/2025 28/03/2025

2441 02 ADRIANA ARA POTY MACENA 28/03/2025 28/03/2025

2456 01 ANDREA HUNGRIA LEITE 27/03/2025 28/03/2025

2474 01 ANA Mª F. DA S. SANTOS 05/03/2025 03/05/2025

2628 01 ANDERSON NOGUEIRA DA SILVA 28/03/2025 30/03/2025

2636 01 ANTONIO CARLOS DA S. JUNIOR 31/03/2025 01/04/2025

2652 01 MARLENE AP. SOUZA COSTA 04/12/2024 25/05/2025

2675

02

JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 31/12/2025

Manutenção da 
Licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

2678 01 LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 29/04/2025

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

2702 01 LUCINEA MESQUITA 31/03/2025 31/03/2025

2724 01 JOAO ALBERTO OLIVEIRA GUERRA 16/11/2022 27/04/2025

3000 01 SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 01/08/2022 31/12/2025

Manutenção da 
Licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

3331 02 SORAYA PINHO DE SOUZA 03/01/2025 15/04/2025 Acidente de Trabalho

3936 05 MARLI BUENO DE G. GALANTE 31/03/2025 03/04/2025

4052 04 VANILDE GONÇALVES M. MANCINI 04/10/2022 27/04/2025

4106 01 ANA CAROLINA MARTINS 24/03/2025 06/04/2025

  4124 01 JOSINETE DO N. SANTOS COSTA 20/06/2022 31/12/2025

Manutenção da 
Licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV – Ofíco 

011/2024.

4129 01 LUCIA HELENA DE A. PIMENTEL 01/04/2025 01/04/2025

4130 01 LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE 31/03/2025 31/03/2025

4145 01 SILVANA AP. FRANCISCO 13/02/2025 13/05/2025

4148 01 THAIANA ELLEN DO C. DA SILVA 31/03/2025 31/03/2025

4154 04 ADRIANO AGNALDO DOS S. LIMA 04/07/2024 24/05/2025

4167 02 SANDRA LUZIA KUJBIDA 31/01/2025 30/04/2025

4172 02 THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2024 18/05/2025

4202 02 SANDRA REGINA G. DE CARVALHO 01/04/2025 01/04/2025

4223 03 EMILENE SOUZA BORGES ROSA 01/04/2025 14/04/2025

4241 01 ANA PAULA DA SILVA BECK 31/03/2025 31/03/2025

4247 01 ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 22/05/2025

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

4250 01 CRISTINA TEIXEIRA DE MELO 22/02/2025 22/05/2025

4250 04 CRISTINA TEIXEIRA DE MELO 22/02/2025 22/05/2025

4268 01 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 03/10/2024 30/06/2025

4272 01 MARIA DE FATIMA C. CABRAL 12/09/2024 25/04/2025

4288 01 RENATA DE SOUSA T. DA SILVA 31/03/2025 01/04/2025

4288 05 RENATA DE SOUSA T. DA SILVA 01/04/2025 01/04/2025

4301 01 VIVIANE CRISTINE O. SILVA 01/04/2025 03/04/2025

4309 01 ROGERIO VENANCIO DE MORAES 29/03/2025 17/04/2025

4504 01 DANIEL CONTENÇAS 01/04/2025 01/04/2025

4324 01 JEISE CABRAL CAMPELO 26/03/2025 01/04/2025

4335 01 VANI APARECIDA DA FONSECA 31/03/2025 01/04/2025

4375 03 FATIMA DA SILVA NOVO 26/03/2025 26/03/2025

4395 02 GRACE KELLI S. DA C. ALVES 01/04/2025 01/04/2025 Retorno ao Trabalho

4399 01 PATRICIA LANCELOTTI 01/04/2025 01/04/2025

4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 06/06/2025

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

4501 04 JOELENE CAMPOS SALOMÃO 26/03/2025 28/03/2025

4524 01 ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 31/12/2025

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 28/03/2025

4675 04 GISELLE EDUARDA DE SANT’ANA 06/03/2025 24/04/2025

4882 03 AUZENI FERREIRA DA F. DE SOUZA 24/03/2025 27/09/2025

5098 02 MIRIANE VIANA DOS SANTOS 31/03/2025 01/04/2025

5184 01 PAULA CAROLINE M. FELIPP 24/07/2024 13/04/2025

5197 02 SIMONE MARIA VINCOV DE ABREU 26/03/2025 28/03/2025

5210 01 JAQUELINE CRISTINE M.A. CASARIN 29/03/2025 27/04/2025

5213 03 CAMILA DA SILVA RIBAS 23/07/2024 12/04/2025

5224 01 ROBERTA DA SILVA D’AVILA 24/03/2025 28/03/2025

5249 02 SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 18/06/2025

5250 02 ROSELY MARIA KARASAUSKAS 21/03/2025 02/04/2025

5257 01 INDIRA FERREIRA DA SILVA 31/03/2025 31/03/2025

5280 01 RICARDO DE JESUS SANTANA 31/03/2025 14/04/2025

5291 01 DANIELA MANSUR MATTOS 13/03/2025 08/04/2025 Acidente de Trabalho

5299 01 SILVANIA MARIA DE SOUZA 27/03/2025 29/03/2025

5346 01  GLAUCIA GABRIELLE SANTOS 03/04/2025 05/04/2025

5359 04  PRISCILA JORGE GONÇALVES 02/04/2025 04/04/2025

5874 01 MARGARETH AP. BULLO ROCHA 28/03/2025 28/03/2025

5944 01 GEISA MONTE MOREIRA FOZ 14/06/2024 18/04/2025

5948 01 IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 30/06/2025

5968 01 MARIA LUIZA C. B. SCHIMIDIT 03/02/2025 03/04/2025

6037 01 ADRIANA RODRIGUES DE MOURA 26/03/2025 28/03/2025

6270 04 CAROLINE AP. T. DE ALMEIDA 27/03/2025 27/03/2025

6499 01 CRISTINA MORENO F. SANTOS 16/03/2025 10/05/2025

6558 01 ANA LUCIA COELHO DE CASTRO 31/03/2025 02/04/2025

6565 01 VIVIANE BASILIO DE C. D. SILVA 03/04/2025 04/04/2025

6572 01 WANESSA F. DE O. E SOUSA   
31/03/2025 07/04/2025

6578 01 TATIANA APARECIDA CAMARGO 31/03/2025 31/03/2025

6577 01 CAMILA GONÇALVES F. CALHEIROS 31/03/2025 31/03/2025

6585 03 TASSIA CASEMIRO LISBOA 27/03/2025 28/03/2025

6636 01 LAIS DE ABREU MARTINS 27/03/2025 09/04/2025

6647 01 JOÃO ANDRE DA ROCHA   
10/03/2025 08/04/2025

6685 01 ANDREZA HELENA ANACLETO 22/03/2025 03/04/2025

6701 01 AMANDA FERREIRA VIANA 29/03/2025 29/03/2025

6715 01 SAMANTA COSTA A. DE JESUS 01/04/2025 02/04/2025

6729 01 ANTERO PESSOA DE M. LOURENÇO 01/04/2025 02/04/2025

6766 02 BEATRIZ VITORIA T. QUIRINO 27/03/2025 28/03/2025

6771 01 GIULIA CARRANÇA DOS SANTOS 31/03/2025 31/03/2025

6774 01 REBECA DOS SANTOS COSTA 31/03/2025 02/04/2025

6778 01 LILIAN EVARISTO VENCESLAU 31/03/2025 31/03/2025
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6781 01 ELZA DIAS 27/03/2025 28/03/2025

6893 02 AGATA DAZEN DA S. FRANCISCO 26/03/2025 28/03/2025

6893 03 AGATA DAZEN DA S. FRANCISCO 26/03/2025 28/03/2025

6914 02 ANDREIA PEREIRA DE J. VIRGENS 27/03/2025 29/03/2025

6939 01 MARCOS ANTONIO S. GONÇALVES 26/03/2025 08/04/2025

6955 02 JOYCE CRISTINA SILVA DE SÁ 28/03/2025 28/03/2025

6991 01 ELIANA PEREIRA DE MORAIS 20/12/2024 21/04/2025 Acidente de Trabalho

7015 01 JOAO GABRIEL DE. S. JURADO 31/03/2025 31/03/2025

7037 01 MARCO FELIPE C. DE G. MIRANDA 24/03/2025 28/03/2025

7042 01 NICKOLAS NOVAIS DE LIMA 29/03/2025 30/03/2025

7046 01 RAPHAEL DIAS H. T. DE ABREU 22/03/2025 22/03/2025

7046 01 RAPHAEL DIAS H. T. DE ABREU 25/03/2025 25/03/2025

7061 01 THIARLES LEITE ABUD 30/03/2025 30/03/2025

7063 01 WAGNER RIBEIRO BARBOSA 01/04/2025 03/04/2025

7214 01 KALANNE SILVEIRA SILVA 01/04/2025 01/04/2025

7218 01 BRUNA ALVES LENTE 10/03/2025 08/04/2025

7235 01 GABRIEL DA SILVA LIMIERI 31/03/2025 31/03/2025

7288 01 JOYCE JACQUES DA SILVA 26/03/2025 26/03/2025

7292 01 MILENE AP. K. DE OLIVEIRA 27/03/2025 28/03/2025

7307 01 GRACIE AP. SANTOS NOGUEIRA 01/04/2025 01/04/2025

7346 01 KAUAN HENRYKE BRAZ VARELA 26/03/2025 02/04/2025

7363 01 FABIANE DE ALMEIDA VILELA 24/03/2025 24/03/2025

Licença Maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º

Matric.
con Nome Início Término Obs.

5246 01 GISLEIDE ARAUJO GAMA DOS SANTOS 26/09/2024 24/03/2025

5323 01 TAYNA MELO DOS SANTOS 09/11/2024 07/05/2025

6266 03 JESSICA NUNES VIVEIROS 11/09/2024 09/03/2025

6347 01 GABRIELLA ROSA CIPOLLA 19/12/2024 16/06/2025

6468 01 MAYARA CRISTINA T. NASCIMENTO 25/02/2025 23/08/2025

6568 01 THAIS DE PAIVA PAULINO 13/11/2024 07/05/2025

6618 02 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 07/02/2025 16/07/2025

6653 01 EMILY PRISCILA F. CALHAL 29/11/2024 27/05/2025

6772 01 BRUNA RIBEIRO DOS ANTOS 24/01/2025 22/07/2025

6779 01 MICHELE GARCIA ESPINOSA SILVA 13/09/2024 11/03/2025

6857 01 GIULIANA RODRIGUES AGUIAR 19/03/2025 14/09/2025

CLEIDE ALVES
CHEFE DE SETOR DA MEDICINA OCUPACIONAL

EDITAL DE INDEFERIMENTO
PROMOÇÃO HORIZONTAL

    Em atendimento ao disposto nos art. 57 e 58, da Lei Complementar n. 93/2012, torno 
público o EDITAL DE INDEFERIMENTO dos servidores avaliados para a PROMOÇÃO HORIZONTAL, 
referente ao período aquisitivo de AGOSTO de 2020 a MARÇO de 2025, observando o disposto 
do artigo 8º, da lei nº 173/2020 e período aquisitivo MARÇO/2022 a MARÇO/2025 observando o 
disposto na lei nº 191/2022 em conformidade com o processo administrativo n. 577/2022. 

INDEFERIDOS

Matrícula Nome do Funcionário Descrição do Cargo/Função

589 KATIA REGINA OLIVEIRA B. DOS SANTOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Bertioga, 03 de abril de 2025.

FÁBIO BENEDITO GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos

ATOS DO SETOR DA DÍVIDA ATIVA
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 24.03.2025 a 04.04.2025

7909/2023 - PRAIAS PAULISTAS S.A. - Providenciado o cancelamento da guia 
240578 referente ao ISS 1999 da IM 80223076, por prescrição administrativa.

10149/2021 - ANA MARIA SILVA NASCIMENTO - Providenciado o cancelamento 
da guia 102797 referente ao IPTU 2008 da IC 05.007.003.000, por prescrição 
administrativa.

1535/2025 – EDUARDO VELO DE OLIVIERA - notificar o sr. EDUARDO VELO DE 
OLIVEIRA, apresentar os documentos necessários para análise da baixa conforme 
foi solicitado através do processo administrativo. Pois os comprovantes anexados 
nos autos não constam o convênio da PREFEITURA, conforme o processo ficará no 
aguardo dos documentos necessários por 10(dez) dias a contar da data deste 
recebimento do e-mail, após o prazo decorrido ele será encaminhado ao arquivo 
por desinteresse.

1040/2025 - GILBRAZ PINHEIRO CARNEIRO - Providenciado o cancelamento da 
parcela 11 do IPTU 14.104.004.000, por pagamento em duplicidade da parcela 10.

5000/2022 - CONDOMINIO EDIFICIO PORTO DE SAGRES - Providenciado o 
cancelamento da guia 234284 referente ao ISS 2010 da IM 64020, por prescrição 
administrativa.

4409/2019 - PAULO ROBERTO GORGONHA FERNANDES - Providenciado o 
cancelamento da guia 5852358 referente a taxas 2023 do CRC 8566, por recalculo 
de área construída.

2823/2024 - SOLIMAR FRANCA BAISI - Providenciado o cancelamento das guias 
650569 e 1549961 referentes ao IPTU 2014 da IC 14.023.010.000, por recalculo 
e pagamento da guia 1549962.

Setor de Dívida Ativa

AUDIÊNCIA PÚBLICA

A Prefeitura do Município de Bertioga, torna público que realizará Audiência 
Pública para Apresentação da Reformulação do Plano de Custeio do Sistema 
Previdenciário Próprio do Município de Bertioga , no dia 16/04/2025, às 17h30 
horas no plenário da Câmara Municipal de Bertioga, situado à Rua Reverendo 
Augusto Paes d’Ávila, 374 – Rio da Praia, Bertioga/SP, oportunidade que convida 
a população em geral, representantes de entidades governamentais, classistas, 
sindicais, setoriais, comunitárias e outras devidamente instituídas.

Beatriz de Souza Moraes
Chefia Executiva de Gabinete

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

31/03/2025 À 04/04/2025

PROCESSO 2728/2025 ASSOCIAÇÃO DO JARDIM SÃO LOURENÇO E 
ITAGUARÉ, COMPAREÇA NO PRAZO DE 30 DIAS PARA CIENCIA QUANTO 
A NOMENCLATURA OFICIAL DE VIAS PÚBLICAS, CONFORME SOLICITADO.  

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAÇÃO - SP
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ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

28/03/2025 À 03/04/2025

ARQUIVE-SE, ASSUNTO SOLUCIONADO E/OU PROVIDÊNCIAS TOMADAS 
E/OU PRAZO VENCIDO E/OU FACE AO PRAZO DECORRIDO E/OU LICENÇA 
CADUCA.
Processos: 1556/23 JOEL DUARTE DA SILVA. 

EXPEÇA-SE A CARTA DE HABITAÇÃO E OU LICENÇA DE OCUPAÇÃO, 
QUITADO OS EMOLUMENTOS EM 30 DIAS. Processos: 
339-24-BER-PCA DANIEL APARECIDO OLIVEIRA;
2664-24-BER-PCA CONDOMÍNIO EDIFÍCIO SPAZZIO DOLCE VITA;
3556/23 MATHEUS AMORIM SILVA MARTINS; 
2587-24-BER-PCA CMA HOLDING LTDA; 
1767-24-BER-PCA ROSANE PAOLETTI ROSENFELD; 
2342-24-BER-PCA PRO-HEALTH ASSESSORIA EM ADMINISTRAÇÃO LTDA; 
349-24-BER-PCA MARIO JULIO DE CARVALHO; 
697/24-368/23-BER-PCA MARCELO HELENO VILARES.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO, PRORROGUE-SE O PRAZO 
POR 30 (TRINTA DIAS) PARA CUMPRIR INTIMAÇÃO. Processos: 
2360/25 GUILHERME OLIVEIRA VERASTO; 
1280/18 ALIOMAR DA SILVA BORGES. 

COMPAREÇA O REQUERENTE NO PRAZO MAXIMO DE 30 DIAS, PARA 
CIÊNCIA NO PROCESSO E/OU ESCLARECIMENTOS. Processos: 
6945/24 SÃO JORGE LOCAÇÕES E SERVIÇOS LTDA. 

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS:

DIAE 034700 – PROCESSO 368-25 DIG. – MLN IBIZA EMPREENDIMENTO 
IMOB. LTDA.
Local da Ocorrência: PASSEIO ANTIGUA – QD.B – LT.15 - MODULO 15 – 
RIVIERA DE SÃO LOURENÇO. 

PUBLICADO
ANOTADO NO CADASTRO (FIC) E SISOBRA*

Eng. LEONARDO LOPES PACHECO
CHEFE EXECUTIVO DO GABINETE DE SECRETARIO - SP

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP

ATOS DA SEÇÃO DE APROVAÇÃO E LICENCIAMENTO (SPAL) –  31.03.25 
a 04.04.2025

CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:
Em 28/03/2025: 2135-24 MATIAS GRANATA;
Em 02/04/2025: 36-25 WALDEMAR AUGUSTO NEVES JUNIOR;
CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23:
Processo n.ºs:
Em 03/04/2025: 2000-24 WILTON TADEU FONTANA;
DEMOLIÇÃO TOTAL:
Processo nºs:
Em 02/04/2025: 3689-24 GUARATUBA VILLAGE CONSTRUTORA E 
INCORPORADORA SPE LTDA;
COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs:
Em 28/03/2025: 166-25 C3 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA E 
OUTRO; 1772-24 HD19 ESPORTES LTDA – ME; 36-25 WALDEMAR AUGUSTO 
NEVES JUNIOR; 1180-24 DELAINE ALONSO GOUVEIA PONSIO; 3935-24 
FARO EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES; 3337-24 ALEXIS FERRI; 
3927-24 MARCO ANTONIO DOS SANTOS; 1743-24 HEITOR CLEMONINI 
RODRIGUES; 1390-24 FABIO BONATTO SCAQUETTI;
Em 31/03/2025 :  3959-24 HIDEKIMI MORIKAWA; 3935-24 FARO 
EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES; 579-23 HENRIQUE MARCELLO 
DA SILVA; 36-25 WALDEMAR AUGUSTO NEVES JUNIOR; 3912-24 WAGNER 
DIAS DE ANDRADE; 4132-24 CELSO ROMANEZI; 3689-24 GUARATUBA 
VILLAGE CONSTRUTORA E INCORPORADORA SPE LTDA;
Em 02/04/2025: 1027-24 BEATRIZ VIEIRA CUNHA DA SILVA; 2000-24 WILTON 
TADEU FONTANA; 3445-24 CESP - COMPANHIA ENERGÉTICA DE SÃO 

PAULO; 3981-24 PAULO CESAR GIRALDO;
Em 03/04/2025: 1656-24 MARIO HENRIQUE ALVES BARBOSA; 23-25 
THIAGO KENDY GONDIM IOCAMOTO; 3147-24, 1941-24 e 1646-24 PLENNA 
CONSTRUTORA E INCORPORADORA; 2998-24 SORAYA SHEHERAZADE 
PEREIRA HINDI;
INDEFERIDO
Processo n.ºs:
Em 02/04/2025: 3160-24 GABRIEL JORDÃO MARCASSA;
Em 03/04/2025: 3912-24 WAGNER DIAS DE ANDRADE;
ALINE A BRAZ RODRIGUES
REGISTRO: 6964

COMUNIQUE-SE:
PROCESSO FÍSICO –em 04/04/25- 2885/21.CONDOMINIO BOUGAINVILLEE IV
 
ARQUIVE-SE:
PROCESSO FISICO: EM 01/04/25-823/16. MARIA DE FATIMA FAGLIONE SILVA.
EDUARDO DIMITROUVI PENHA
REG.1787

REGULARIZAÇÃO
Processo n.ºs:, 
Em 02/04/25 – 325-25 - Andrea Romeu

CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:,
Em 04/04/25 – 265-25 – Kevin Formes

COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs:
Em 31/03/25 – 1290-24 – Marcelo Gimenez
Em 01/04/25 – 471-24 – Douglas Luiz Taveira da Silva; 2642-24 – Eudes de 
Andrade Fontes; 128-25 - Celio Augusto; 449-25 – Alex Barussi; 2226-24 - Fausto 
Luis Severini; 3459-24 – Pedro Teruji Minamidori  
Em 02/04/25 – 3378-24 – Armenio Jose Serapicos; 3420-24 - João Batista 
Ximenes de Sousa; 134-24 - Eduardo Stasiak; 3991-24 – José Henrique Valfré

OUTROS
Processo n.ºs.;.
Em 02/04/25 - 449-25 – Alex Barussi

ARQUITETO
JEAN MARCEL CAVICCHIOLI SUGIYAMA
REG.6433

ALVARA AVULSO 
Processo n.ºs, EM, 
EM 01/04/2025: 445-25 CACIO LUIS DA SILVA

COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs:
EM 24/03/2025: 767-24 NEY VAZ PINTO LYRA
EM 25/03/2025: 1100-24 ORLANDO LUCIO DA CUNHA
EM 26/03/2025: 1045-24 LILIAN TEREZA ZOBOLI
EM 27/03/2025: 1097-24 ADILSON CAPELIM; 762-24 CLAUDIA FRANCO 
ROIA; 1524-24 MARIA TERESA AUGUSTO
EM 28/03/2025: 1452-24 MARIA TERESA AUGUSTO
EM 31/03/2025: 1211-24 CLEIDIANE MARIA RODRIGUES; 3941-24 EDER 
LOPES PEREZ
EM 01/04/2025: 1099-24 JOSÉ CARLOS DOS SANTOS; 2885-21 
CONDOMINIO FECHADO BOUGAINVILLE IV
EM 03/04/2025: 1123-24 RAFAEL GREGÓRIO JOÃO GREGO 
ARQUITETURA; 2042-24 ÁUREA SILVEIRA; 705-24 SANDRO ROBERTO 
LESCURA

CONSERVA-SE:

Processo n.ºs:

EM 24/03/2025: 1237-24 JOSÉ AMÉRICO BEDIM; 1060-24 CRISTIANE DA 
GLORIA NASCIMENTO; 1476-24 ISÁIAS MARQUES CASTRO; 767-24 NEY 
VAZ PINTO LYRA; 1174-24 CLEONIDAS TAVARES DE SOUZA
EM 25/03/2025: 1079-24 SHEILA DAS GRAÇAS SANCHES MARTINS
EM 26/03/2025: 1344-24 JOÃO CARLOS GONÇALVES DE MIRANDA; 1455-
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24 SAID RAFUL; 1122-24 WLADMIR YABIKO SILVEIRA; 952-24 MARCOS 
APARECIDO MARTINS
EM 28/03/2025: 1270-24 CLEIDIANE MARIA RODRIGUES; 516-24 RALF 
RICHLOWSKY; 1524-24 MARIA TERESA AUGUSTO
EM 31/03/2025: 1452-24 MARIA TERESA AUGUSTO
EM 03/04/2025: 483-24 JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA

CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:,
EM 01/04/2025: 2132-24 RENILDA DOS SANTOS

REFORMA:
Expeça-se a licença, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:,
EM 01/04/2025:  3941-24 EDER LOPES PEREZ
EM 03/04/2025: 201-25 MARIA TERESA AUGUSTO

ENG. JÚLIO CÉSAR RIOS DE SOUZA
REG. 7125

CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Em 28/03/25 - 2052-24-BER-ALC - FONTOURA & CASTRO EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIARIOS LTDA
Em 31/03/25 - 1427-24-BER-ALC - SANDRO BOLANHO PEREIRA;
Em 01/04/25 - 3373-24-BER-ALC - CONSTRUTORA E INCORPORADORA 
FELICIANO LTDA.; 3374-24-BER-ALC - CONSTRUTORA E INCORPORADORA 
FELICIANO LTDA.; 3375-24-BER-ALC - CONSTRUTORA E INCORPORADORA 
FELICIANO LTDA.; 3376-24-BER-ALC - CONSTRUTORA E INCORPORADORA 
FELICIANO LTDA.;

REGULARIZAÇÃO
Expeça-se a licença de regularização, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Em 04/04/25 - 77-25-BER-ALC - NELSON CACIATORE;

COMUNIQUE-SE:
Em 28/03/25 - 200-25-BER-ALC - CONDOMINIO EDIFICIO NEW PORT; 
2052-24-BER-ALC - FONTOURA & CASTRO EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIARIOS LTDA
Em 31/03/25 - 3119-24-BER-ALC - CAROLINA RUMIKO AIKAWA;
Em 01/04/25 - 1076-24-BER-PCA - VANESSA GUARIEIRO ROCHA; 
4080-24-BER-ALC - ANDERSON LUIZ SIQUEIRA PINTO; 411-25-BER-
ALC - MATHEUS RODRIGO QUINTELLA SQUILANTE; 363-25-BER-ALC -  
TERRAL CONSTRUTORA E INCORPORADORA SPE LTDA; 74-25-BER-ALC 
- MATEUS WASHINGTON DE O ALVES REIS PEREIRA;
Em 02/04/25 - 178-25-BER-ALC - OSWALDO MÁRIO SERRA TRUZZI; 
237-25-BER-ALC - ESPERANZA ADMINISTRADORA LTDA; 63-25-BER-ALC 
- MARIANGELA RUSSO; 312-25-BER-ALC - APARECIDO JOSE BARBOSA; 
3250-24-BER-ALC - SÔNIA REGINA BACCAN LEITE;
Em 03/04/25 - 222-25-BER-ALC - J.F. & FILHOS PATRIMONIAL LTDA; 
3484-24-BER-ALC - MARCOS JOÃO SAVORDELLI; 66-25-BER-ALC - JOÃO 
MARCOS PAVIM; 869-24-BER-PCA - MARIA APARECIDA SANCHES MARTINS; 
308-24-BER-PCA - CARLOS ANTONIO GOMES DE ANDRADE; 

ARQ. LEANDRO ALVES DOS SANTOS
REG. 6759

PMGIRS

Edital de Convocação

A coordenação dos trabalhos da comissão do Plano Municipal de Gestão 
Integrada de Resíduos Sólidos – PMGIRS, em cumprimento ao que determina 
o Art. 3º da Lei Municipal 1.273/2017.
Convoca para reunião de trabalho, os membros nomeados através da Portaria 
nº.511 de 19 de março de 2025 publicado no BOM 1219. 

Pauta da reunião:

1. Análise final do relatório técnico, apresentado pelo IPT em 25/03/2025. 
“RELATÓRIO TÉCNICO 174 750-205 Bertioga”.

2. Assuntos Gerais.

Local: Sala de reunião da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
Data: 08/04/2025;
Horário: 10h00.

Itamar Ribeiro dos Santos
Coordenação dos Trabalhos da Comissão do PMGIRS

Portaria nº. 511/2025.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE  28/03/2025 A 03/04/2025.

DEFERIDOS:
2668/2025 – AC CONSULTORIA EMPRESARIAL EIRELI;
2253/2025 – IVETE DOS SANTOS PEREIRA ALMEIDA;
7820/2024 – CATHERINE BASTOS SOARES;
2750/2025 – CARLOS WILLIANS DE MORAIS;
347/1998 PET 759 – PEDRO FONSECA;
9419/2024 – FREDERICO MULLER JUNIOR;
2384/2025 – JOÃO BERNARDO DOS SANTOS SOBRINHO;
545/2020 – UNIÃO CENTRAL BRASILEIRA DA IGREJA ADVENTISTA DO 
SÉTIMO DIA;
1924/2023 – ANDERY HOLDING DE ADMINISTRAÇÃO DE PATRIMÔNIO LTDA;
3103/2025 – JOSÉ EL GHOSSAIN;
3104/2025 – ELIAS EL GHOSSAIN.
______________________________________________________________
_____
INDEFERIDOS:
5885/2011 – ROBERTO MORETHSON - Não atende a norma constitucional do 
art. 38 da L.C. 185/2023;
2406/2025 – NILSON DA SILVA SANTOS - Não atende a norma constitucional 
do art. 38 da L.C. 185/2023;
2718/2025 – RCL ADMINISTRAÇÃO DE BENS E PARTICIPAÇÕES LTDA – Não 
atende a norma constitucional do art. 92 da L.C. 185/2023;
2555/2025 – SOLARES PARTICIPAÇÕES LTDA – Não atende a norma 
constitucional do art. 92 da L.C. 185/2023;
198/2025 – DEIVIS CALHEIROS PINHEIRO – Não atende os requisitos para 
a solicitação;
1848/2025 – PAULO HASHIMOTO – Não atende os requisitos para a solicitação;
2632/2025 – FEMA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA – Não 
atende a norma constitucional do art. 92 da L.C. 185/2023.
____________________________________________________________
AUTO DE INFRAÇÃO LAVRADO:
1204/2019 – JOSÉ GERALDO NOBREGA DE MENDONÇA – Apresentar 
levantamento planialtimétrico referente ao lote mencionado. ACF.: 601 – D/2025.
______________________________________________________________
_____
PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 05/05/2025
4176/2020 – FLAVIO RODRIGUES PEREIRA – Apresentar a documentação 
solicitada nos autos.
______________________________________________________________
_____

________________________
Luiz Felipe Santos Ferreira

Chefe da Divisão de Fiscalização Imobiliária – DIFIM / SERI 

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE  28/03/2025 A 03/04/2025.

DEFERIDOS:
2654/2025 – Vitor Henrique Godinho Almaraz;
2879/2025 – Vagner Cesar Signorini;
2861/2025 – Claudio Gonçalves Correa;
2630/2025 – RSL Empreendimentos Imobiliarios SPE;
2780/2025 – Antonio Fernandes Farias;



51BERTIOGA, 4 DE ABRIL DE 2025  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1221

2848/2025 – Fabio Guimarães Tangioni; 
2647/2025 – Marcelo Ronie Ribeiro;
2609/2025 – Vilson Guilherme dos Santos;
2868/2025 – Vitor Abbadie Vieira;
2969/2025 – Valdemir Moreira;
1741/2025 – Moises Moreira de Aguiar;
5766/2020 pet. 756 – Cartório de Registro Civil e Tabelionato de Bertioga;
3047/2025 – Joaquim Moreira;
1313/2024 CAB 11277/2023 – Onivaldo Antônio Vieira;
3045/2025 – Clovis da Silva Sereno;
____________________________________________________________
INDEFERIDOS:
3831/2023  pet. 4159/2023 – João Aparecido do Nascimento - Indeferida a 
inclusão de compromissário, requerente inserido como possuidor. Procedidas 
demais providências de correção de tributação;  
7325/2024 – Jild Aços e metais LTDA – Indeferido solicitação de compromissário, 
incluso como proprietário;
7652/2024 – Antônio Suares Rodrigues - Indeferida solicitação de compromissário, 
incluso como possuidor;
606/2025 – Carlos Mitsuyoshi Nakaharada – Indeferido em razão do solicitado 
já se encontrar em análise por meio de outro processo;
1342/2025 – Marta Maria da Silva Marcelo – Indeferido em razão do padrão da 
construção permanecer o mesmo;
3094/2025 – Cristiano Rodrigues – Indeferida solicitação de compromissário, 
incluso como possuidor;

2223/2025 – Regiane Cristiane Laurente Renzi - Indeferida solicitação de 
compromissário, inclusa como possuidor;
1313/2024 CAB 11277/2023 – Onivaldo Antônio Vieira – (Efetuada compensação);
____________________________________________________________

AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 14/04/2025
709/2025 – José Felipe Firmino Sacramento – Apresentar contrato de compra e 
venda com a inscrição correta;
2080/2025, 2086/2025 – Valeska Leite Santos, Will Robson Correa da Silva – 
Apresentar declaração dos herdeiros/inventariantes acerca de qual imóvel ficará 
sob responsabilidade de cada requerente.
9488/2024 – Bianca Ribeiro Cachichi de Macedo – Apresentar alvará judicial com 
expressa autorização para a venda do imóvel, nomeação da sra. Marcia como 
inventariante e termo de curatela da Sra. Nobuko.
2223/2025 – Regiane Cristina Laurente Renzi – Apresentar sentença judicial 
definitiva.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 21/04/2025
2541/2025 – Gislene Cavalcanti Olivieri – Apresentar cadeia sucessória do imóvel;
11992/1996 PET 722/2025 – Valdomiro Menabó – Apresentar documentação 
que comprove sua relação com o imóvel;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 04/05/2025
3014/2025 – João Marques Luiz – Apresentar contrato de compra e venda que 
comprove cadeia sucessória;
2979/2025 – Miguel Luiz Mattera Martinez - Apresentar contrato de compra e 
venda que comprove cadeia sucessória;

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

O MUNICÍPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas 
Imobiliárias – SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Pública Municipal 
– MARIA DA CONCEIÇÃO BATISTA, que para a inscrição cadastral nº 
92.003.016.000, foram emitidas guias de IPTU recalculadas relativas aos 
exercícios de 2019 a 2023 devolvidos pelo Correio sem a devida entrega ao 
contribuinte, devido a necessidade de correção dos cadastros para tributação 
do sujeito passivo, através do Processo Administrativo n.° 7903/2003, ficando 
o contribuinte ciente da NOTIFICAÇÃO por meio deste edital na forma do Art. 
16, da LCM n° 324/98.

______________________________
Alice Karina Ribeiro dos Santos

Chefe de Divisão de Programação Fiscal, Cadastro e Lançamento 
Imobiliário –
DILIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 28/03/2025 A 03/04/2025 – 

LAUDA 212/2025

ALVARÁ DE FUNCIONAMENTO – DEFERIDO

INSCRIÇÃO CPF / CNPJ NOME / RAZÃO SOCIAL

149483 60.109.375/0001-16 C. FERNANDES SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

149484 58.948.534/0001-24 SPALAZZO MOVEIS E DECORACOES LTDA

149504 32.303.874/0002-95 TERRAZA CONSTRUTORA LTDA

149519 60.214.771/0001-03 SABOR DE ESQUINA RESTAURANTE LTDA

149482 57.886.511/0001-70 EM PAUTA COMUNICACAO E JORNALISMO LTDA

149518 60.212.916/0001-37
RIBEIRO MARTINEZ COMERCIO VAREJISTA DE ROUPAS 
E ACESSORIOS LTDA

149503 60.184.359/0001-98 MANPA GESTAO LTDA

149501 60.158.850/0001-44 CLUBE DA SINUCA BAR LTDA

149500 60.163.027/0001-27 INCASA TEMPORADA LTDA

149486 11.284.263/0011-68 M.A.L.U. CACAU COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

149485 60.137.174/0001-22 DONA HELP BERTIOGA CENTRO LTDA

149502 60.170.125/0001-91 IWORI REFRIGERACAO & INOVACAO LTDA

149507 60.103.288/0001-51 60.103.288 BRUNO CESAR BARBOSA DA SILVA

149508 60.103.542/0001-11 60.103.542 ELINALDO AMPARO DOS SANTOS

149493 58.562.467/0001-05 58.562.467 FRANS MILER OLIVEIRA LEITE

149491 58.541.680/0001-30 58.541.680 KAYO SANTOS DA SILVA

149496 60.052.011/0001-47 60.052.011 JOAO VITOR LOPES DOS SANTOS

149497 60.067.075/0001-11 60.067.075 LANA THANIELLEN DE ALMEIDA SILVA

149498 58.976.605/0001-00
58.976.605 DEMISSON VINICIUS CARVALHO DE 
OLIVEIRA

149511 60.118.813/0001-02 60.118.813 MARCOS ANDRE DE SOUZA

149505 32.915.884/0001-09 FERNANDA SCHAARSCHMIDT

149520 59.272.224/0001-03 RESIDENCIAL VERDES MARES MAITINGA

149487 59.504.034/0001-66 59.504.034 NELSON BEZERRA NUNES

149488 59.248.514/0001-03 59.248.514 VITORIA SANTOS DE ALMEIDA

149489 59.298.847/0001-47 59.298.847 LUCIANA PEREIRA DE SOUZA ARAUJO

149490 59.011.578/0001-96 59.011.578 ARACY RIBEIRO DOS SANTOS

149492 58.561.020/0001-11 58.561.020 PABLO HENRIQUE ROCHA CHAGAS

149494 58.563.064/0001-80 58.563.064 GUSTAVO HENRIQUE DE FREITAS SANTANA

149499 33.037.345/0001-79 OSMAR MACHADO 11419441892

149506 60.093.766/0001-90
60.093.766 FAGNER EVINSON TOSATTI ALBUQUERQUE 
ARARUNA

149509 60.107.274/0001-06 60.107.274 RAIMUNDO SILVESTRE SANTOS

149510 60.114.645/0001-87 60.114.645 GIULIA PERES OLIVEIRA

149512 60.115.018/0001-60 60.115.018 ELIANE MINODA YABIKO SILVEIRA

149513 60.119.081/0001-75 60.119.081 CINTHYA CAROLINE SILVEIRA PAREDES

149514 60.129.813/0001-08 60.129.813 MARLENE DE OLIVEIRA GALVAO

149515 60.144.196/0001-10 60.144.196 LUIZ GUSTAVO DE SOUZA LEMOS

149516 60.145.932/0001-54 60.145.932 ANA PAULA DE FREITAS LIRA

149517 60.152.794/0001-30 60.152.794 LUEDSON DA SILVA DO NASCIMENTO

ALVARÁ DE FUNCIONAMENTO – REATIVAÇÃO

9825/2020 – VALERIA DOS ANJOS VERDELHO OLIVEIRA 08100417580 – 
INSCRIÇÃO 136570

BAIXA DA INSCRIÇÃO MUNICIPAL (IM):

INSCRIÇÃO CNPJ RAZÃO DT-HOMOL

141642 26.227.310/0002-18 DSC COMERCIAL LTDA 18/03/2025

89010 19.691.235/0001-03 J. N. COSTA CONTABILIDADE E ADMINISTRACAO 18/03/2025

73540
14.738.301/0001-21

JOSE ADEILDO FERREIRA CORDEIRO DA SILVA 

03640667417 18/03/2025
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146259 53.567.902/0001-70 PMX TRANSPORTE LTDA 19/03/2025

113840 29.880.753/0001-10 CARLOS DALBERTO SELMA 26370195812 19/03/2025

144342 41.419.188/0001-94 CLUBE DA SINUCA BAR LTDA 21/03/2025

128250 61.544.391/0002-80 CISCOFER HOLDING S/A 21/03/2025

141783 43.495.645/0001-55 JOSE ALTAIR VENANCIO 23/03/2025

26270 04.827.252/0001-40 GUSTAVO PAIXAO DE SOUZA 25/03/2025

125460 34.536.696/0001-97 MARCELO JOSE REIS COSTA 57607109587 25/03/2025

143919 51.130.517/0001-36 JNUNES GESTAO DE PROJETOS 25/03/2025

81610 17.854.937/0001-27 F W J - MODAS LTDA 26/03/2025

123900 33.678.680/0001-56 LUIZ GUSTAVO DE SOUZA LEMOS 44524160809 26/03/2025

143237 46.442.061/0001-00 46.442.061 ANA PAULA DE FREITAS LIRA 27/03/2025

142504 46.250.639/0001-26 BOX 31 LTDA 27/03/2025

127030
31.003.219/0001-78

LITORAL CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS 

IMOBILIARIOS LTDA 27/03/2025

148815 07.048.821/0001-47 MG SERVICOS LTDA 27/03/2025

142327 45.525.111/0001-50 W. M. DA SILVA ROUPAS E VESTUARIO EM GERAL 27/03/2025

147620 56.124.280/0001-02 NATAL P GUIMARAES CAPITAO LTDA 28/03/2025

123200 33.610.689/0001-25 IVANA SILVA DOS SANTOS 06214965886 29/03/2025

142889 47.569.288/0001-83 MARIA GORETE DO NASCIMENTO CANTAGALLI 29/03/2025

148071 57.212.261/0001-92 P. D. C. T. – PARTICIPACOES LTDA 13/03/2025

147112
54.987.119/0001-29

A & T SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO 

ADMINISTRATIVO LTDA 13/03/2025

109330 28.239.752/0001-29 MIRIAM GONCALVES DE SOUZA BARBEARIA 21/11/2023

148104 57.221.953/0001-05 TAVARES & FILHO PARTICIPACOES LTDA 28/03/2025

2768/2025 – MARISTANIA FRANCISCA LOPES GOMES – BAIXA DA IM 96380, 
A PARTIR DE 19/03/2025

3553/2018 – DEZA APOIO ADMINISTRATIVO LTDA – BAIXA DA IM 115830, A 
PARTIR DE 24/03/2025

6057/2022 – INSTITUTO SOCIAL ESPORTIVO E CULTURAL SEJA FORTE – 
BAIXA DA IM 142666, A PARTIR DE 01/10/2023

6776/2008 – RONIVALDO MACEDO SAMPAIO – BAIXA DA IM 58220, A PARTIR 
DE 06/08/2009

7757/2021 – MIKE GREGORY DA CONCEICAO E SILVA 34503886819 – BAIXA 
DA IM 141733, A PARTIR DE 27/03/2025

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL COM APRESENTAÇÃO DA CARTA DE 
ANUÊNCIA DO TOMADOR / GUIA ISS - DEFERIDO:

108/2022 – HLD VASQUES LTDA – ME – NF 1345 

2401/2025 – J. XAVIER DOS SANTOS NETO LTDA – NF 13

4845/2020 – S.I.Q SERVICOS INTEGRADOS DE QUALIDADE LTDA – NF 441

7591/2006 – RALUMA TERRAPLANAGEM E CACAMBAS LTDA – NFS 18606 
E 18664

CIENCIA AO CONTRIBUINTE

2927/2025 – VALDEMIR OLIVEIRA SANTOS BERTIOGA – ME – INDEFERIMENTO 
DA SOLICITAÇÃO DE CANCELAMENTO DE INSCRIÇÃO EM DIVIDA ATIVA 
POIS OS DEBITOS INSCRITOS SÃO RELACIONADOS AS TAXAS DE LICENÇA 
DO PERÍODO DE 2002 A 2007.

4018/2024 – CONDOMINIO EDIFICIO ITAPERUBA – DEFERIMENTO DE PRAZO 
DE 30 DIAS PARA ATENDIMENTO DA INTIMAÇÃO 2506/2025

4018/2024 – CONDOMINIO EDIFICIO MEDITERRANÉ – DEFERIMENTO DE 
PRAZO DE 30 DIAS PARA ATENDIMENTO DA INTIMAÇÃO 2507/2025

TERMO DE ENCERRAMENTO DE AÇÃO FISCAL:

TEAF 002/2024 – CONDOMINIO RESERVA DO GOLF – CNPJ 50.484.488/0001-

48 – PERÍODO DE APURAÇÃO: 01/05/2023 A 31/05/2023 – APURAÇÃO DE 
ISSQN INCIDENTE SOBRE OS SERVIÇOS DISCRIMINADOS NA NOTA FISCAL 
149. LANÇAMENTO DE   1.717,62, REFERENTE A CORREÇÃO REALIZADA 
E O NÃO ATENDIMENTO DE DOCUMENTOS ANTERIORES. PROCESSO 
ADMINISTRATIVO 5256/2023.

AUTO DE INFRAÇÃO E IMPOSIÇÃO DE MULTA:

AIIM 1113, DE 01/04/2025 – TH5 EVENTOS E REPRESENTAÇÃO COMERCIAL 
LTDA – CNPJ 03.959.146/0001-57 – MULTA POR INFRAÇÃO A LEGISLAÇÃO 
TRIBUTÁRIA – ART. 326, INCISO III, ALÍNEA J C/C ART. 330, DA LEI 
COMEPLEMENTAR MUNICIPAL 185/2023 – PROCESSO ADMINISTRATIVO 
1497/2025.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 28 DE MARÇO A 03 DE ABRIL DE 2025

*** DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL - Tel. 13 3319-8034 
***

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO. 
CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAÇÕES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER 
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Serviços 
para o cidadão”, em “Consulta de processos”. Tenha em mãos o número do processo (se for o 
caso, do processo cabeça) e do CAI (código de acesso à internet). 

O não atendimento do solicitado no prazo estipulado poderá acarretar 
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicação de sanções 
administrativas e/ou judiciais. 

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental: 

PA 2268-24-BER-PCA ALEXANDRE DO CARMO.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental – TCA, Autorização Ambiental 
e GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 30 dias: 

TCA n.º 095/25; Aut. n.º 066/25 – PA 02669/25 – CONDOMINIO VILA DAS 
GAIVOTAS.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental – TCA e GUIA de Taxas Ambientais 
e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 30 dias: 

TCA n.º 093/25 – PA 1314-24-BER-PCA – JOSE CARLOS DOS S. FERREIRA – 
DIA 11839/25.

TCA n.º 094/25 – PA 2830-24-BER-PCA – GILBERTO RODRIGUES DUARTE – 
DIA 11838/25.

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais – PUBLICIDADE: 

PA 07742/24 – TFSPORTS EVENTOS ESPORTIVOS LTDA.

PA 07383/24 – UNLIMITED SPORTS EVENTOS S.A.

COMUNIQUE-SE – PRAZO 30 dias: a documentação solicitada pode ser encaminhada em 
cópia digital, IDENTIFICADA COM O NÚMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em formato 
PDF, por meio eletrônico para coff.secma@gmail.com – Processos:

1. Aprovado Plano de Recuperação de Áreas Degradadas – PRAD. O primeiro 
relatório de acompanhamento do plantio deve ser apresentado no prazo de 
seis meses a contar da data da implantação do PRAD:

PA 04119/24 – SILAN DANFE INVESTIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA.

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretário de Meio Ambiente

mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
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* * * * * * * * *  NOTIFICAÇÃO / ADVERTÊNCIA  * * * * * * * * *

TERMO DE FOMENTO Nº 01/2024 SM

PROCESSO Nº 264/2025 

OSC: Associação Cultural Quintal Aroeira 

Apresentar documentos que compõe o Ofício n°017/25-SM (enviado para o 
e-mail informado no processo), o qual solicita documentos complementares 
da Prestação de Contas Anual do 3° Setor - Anexo XIII, no prazo de 2 (dois) 
dias úteis. 

RAQUEL MARTINS ZAMBELI - 5738
Chefe de Licenciamento/SLAP – SM

Gestora do Contrato

SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA DE
SEGURANÇA E MOBILIDADE

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

EXTRATOS DE TERMOS DE FOMENTO

EXTRATO TERMO DE FOMENTO ST N. 17/2025 – PROCESSO 
ADMINISTRATIVO N 131/2025
OSC BENEFICIÁRIA: ASSOCIAÇÃO CULTURAL QUINTAL AROEIRA
ÓRGÃO REPASSADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E 
CULTURA DE BERTIOGA
EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA MUNICIPAL N. 68/2025
VALOR: R$ 60.000,00 (SESSENTA MIL REAIS)
OBJETO: EXECUÇÃO DO PROJETO BATUQUE DA AROEIRA, CONFORME 
PLANO DE TRABALHO
DATA: 03/04/2025

NEY CARLOS DA ROCHA
Secretário Municipal de Turismo e Cultura

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

EXTRATOS DE TERMOS DE FOMENTO

EXTRATO TERMO DE FOMENTO ST N. 10/2025 – PROCESSO 
ADMINISTRATIVO N 125/2025
OSC BENEFICIÁRIA: FUNDAÇÃO 10 DE AGOSTO
ÓRGÃO REPASSADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E 
CULTURA DE BERTIOGA
EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA MUNICIPAL N. 61/2025
VALOR: R$ 60.000,00 (SESSENTA MIL REAIS)
OBJETO: EXECUÇÃO DO PROJETO BRAÇOS ABERTOS, CONFORME 
PLANO DE TRABALHO
DATA: 24/03/2025

NEY CARLOS DA ROCHA
Secretário Municipal de Turismo e Cultura

EDITAL DE RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE TÁXI N. 01/2025 – DTT

O DEPARTAMENTO DE MOBILIDDE DE TRÂNSITO E TRANSPORTE, 
no uso suas atribuições legais conferidas pela legislação vigente, em conformidade com as 
disposições da Lei Federal n. 12.468, de 26 de agosto de 2011; da Lei Municipal n. 1.100, de 
31 de janeiro de 2014, bem como do Decreto n. 2.145, de 17 de abril de 2014, torna pública a 
abertura do presente EDITAL de renovação de alvará de estacionamento  do serviço 
de transporte individual de passageiro de aluguel a taxímetro – táxi, regrando 

através deste procedimento os critérios para manutenção da autorização de 
alvará de estacionamento.

1. As inscrições serão recebidas no período de 01/04/2025 a 30/04/2025, de segunda a sexta-
feira, no horário de 09:00h às 16:00h no POUPATEMPO, na sala de Atendimento ao 
Contribuinte localizada na Avenida Dezenove  de Maio, n. 684, Centro – Bertioga/
SP, mediante requerimento ao Prefeito do Município, contendo obrigatoriamente 
fotocópia autenticada dos seguintes documentos:

a) Carteira Nacional de Habilitação - CNH, com exame psicotécnico dentro do 
período de validade e constando que exerce atividade remunerada nos termos 
da Resolução 168/04, Art. 4º § 1º e Art. 6º § 2º do CONTRAN;

b) cédula de identidade RG;

c) CPF;

d) comprovante de residência;

e) atestado de antecedentes criminais, fornecido pela repartição policial;

f) certidões negativas, fornecidas pelo Cartório Distribuidor Criminal e pelo Cartório 
das Execuções Criminais, ambos do Foro de Bertioga;

g) declaração de próprio punho, da ciência da Lei Municipal n. 1.100/14 e das 
normas relativas ao serviço;

h) (duas) fotos recentes, tamanho 3x4;

i) título de eleitor com comprovante das ultimas eleições ou certidão de quitação 
eleitoral;

j) certidão da CNH expedida pelo DETRAN comprovando data e local de 
emissão da CNH, comprovação de categoria, processos, ocorrências, bloqueio 
ou impedimentos;

k) declaração que não é funcionário público da ativa, quer no âmbito Municipal, 
Estadual ou Federal;

l – Inscrição como segurado do Instituto Nacional de Seguridade Social – INSS, 
ainda que exerça a profissão na condição de taxista autônomo, taxista auxiliar 
de condutor autônomo ou taxista locatário;

m – certificado de verificação de taxímetro do veículo em utilização aferido por 
órgão metrológico competente com aferição inferior a um ano;

n- cópia do alvará de estacionamento;

o- cópia do documento do veículo;

p – em caso de utilização de veículo por preposto deverá o requerente apresentar 
também os documentos desse conforme acima solicitado.

2. Os inscritos que apresentarem corretamente os documentos serão habilitados e encaminhados 
para realizar o Curso de Taxista.

3. A publicação da habilitação dos interessados será divulgada no Boletim Oficial do Município, 
data em que será aberto prazo para a contestação.

4. Os taxistas que não preencherem as exigências legais terão seu alvará suspenso sendo 
adotadas as medidas administrativas por parte do órgão de trânsito.

5. Cabe ao Departamento de Mobilidade, Trânsito e Transporte todos os procedimentos 
administrativos relativos ao fiel cumprimento da Lei Municipal. 1.100, de 31 de janeiro de 2014.

6. As licenças com condições de serem deferidas somente serão renovadas após 
vistoria veicular que analisará as condições de enquadramento dos veículos a 
legislação e a padronização visual que será objeto de ato normativo pela DTT.

Bertioga, 01 de abril de 2025.

MÁRIO MARQUES
Diretor do Departamento de Mobilidade, Trânsito e Transporte

http://www.denatran.gov.br/download/Resolucoes/RESOLUCAO_CONTRAN_168_04_COMPILADA.pdf
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SECRETARIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA

Atos da Diretoria da Guarda Civil,
através da Divisão de Justiça e Disciplina

______________________________________________________
EXTRATO DE DECISÃO

Instaura PROCESSO SINDICANTE (Apuração Preliminar n. 12/2025), com 
base legal nos artigos 145 e 146, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 
11 de outubro de 2023, para verificar fatos noticiados na C.I nº.006/SCAD/

DGC/2025, datado de 01 de abril de 2025, para que apure indícios de autoria 
e materialidade dos fatos.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 03 de abril de 2025

Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues
Setor de Comando Administrativo-SCAD

Subcomandante

______________________________________________________________
__________

EXTRATO DE DECISÃO

Instaura PROCESSO SINDICANTE (Apuração Preliminar n. 13/2025), com 
base legal nos artigos 145 e 146, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 
11 de outubro de 2023, para verificar fatos noticiados na C.I nº.007/SCAD/

DGC/2025, datado de 01 de abril de 2025, para que apure indícios de autoria 
e materialidade dos fatos.

Registre-se e Cumpra-se.
Bertioga, 03 de abril de 2025

Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues
Setor de Comando Administrativo-SCAD

Subcomandante

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE SAÚDE

INDEFERIMENTO DE REQUERIMENTO DE QUALIFICAÇÃO COMO ORGA-
NIZAÇÃO SOCIAL NA ÁREA DA SAÚDE

A Comissão de Publicização do Município de Bertioga, por intermédio de seu 
Presidente, no uso de suas atribuições e conforme previsto no Regimento Interno, 
torna público o indeferimento dos pedidos de qualificação como Organização 
Social na área da saúde, referentes aos seguintes processos:

•	 Processo nº 8431/2023 - Instituto Fenix, CNPJ nº 08.055.129/0001-09;

•	 Processo nº 8432/2023 - KL Saúde, CNPJ nº 10.873.736/0001-28;

•	 Processo nº 8430/2023 - Instituto Saúde Educar, CNPJ nº 
24.474.897/0001-53;

•	 Processo nº 2495/2024 - Instituto Brasileiro de Ensino, Esporte, Me-
dicina e Saúde Pública - IBEMESP, CNPJ nº 59.042.515/0001-05;

•	 Processo nº 1724/2024 - Hospital Beneficente São José de Herculândia, 
CNPJ nº 72.551.799/0001-15.

Os pedidos de qualificação foram indeferidos em razão de terem sido protocolados 
fora do prazo estabelecido no edital de credenciamento 01/2022.

Esclarecemos que o presente indeferimento não impede a apresentação de novo 
requerimento, desde que realizado com base na Chamada Pública nº 01/2025, 
cujo prazo final vai até o dia 22/04/2025.

Bertioga, 03 de abril de 2025

Danilo Santos Monteiro Aita 
Presidente da Comissão de Publicização

PORTARIA SE Nº 001, de 07 março de 2025.

Rubens Antônio Mandetta de Souza, Secretário Municipal de Educação, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, constitui a Comissão de 
Avaliação e Credenciamento - da Chamada Pública, no âmbito da Secretaria 
Municipal de Educação.
CONSIDERANDO:
O disposto na Lei Federal nº 11.947/2009, que versa sobre o atendimento da 
alimentação escolar e determina a obrigatoriedade para aplicação de 30% 
(trinta por cento) dos recursos financeiros repassados pelo Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da Educação (FNDE) na aquisição de gêneros alimentícios 
diretamente da agricultura familiar rural ou de suas organizações;
A Resolução FNDE nº 06/2020, que dispõe sobre o atendimento da alimentação 
escolar aos alunos da educação básica no âmbito do Programa Nacional de 
Alimentação Escolar - PNAE;
RESOLVE:
Art. 1º Fica instituída a Comissão de Seleção, órgão colegiado destinado a 
processar e julgar chamamento público - no âmbito do Programa Nacional de 
Alimentação Escolar - PNAE, constituída e composta pelos seguintes servidores:

1- Valdison de Oliveira Nascimento -  Registro Funcional  nº 5193:
2- Lidiane Aparecida Silva Santos – Registro Funcional nº 5950;
3- Luciano Gomes Toledo – Registro Funcional nº 5376;
4- Cláudia Soares Lima – Registro Funcional nº 5168;
5- Rosane do Rosário Campos – Registro Funcional nº 3464.2.  

Art. 2º - A comissão ora constituída desempenhará suas atividades no processo 
de chamamento público, dispensa ou inexigibilidade de licitação, geridos pela 
Lei 13.019/2014, solicitando e aprovando os documentos das instituições 
parceiras ou fomentadas, emitindo parecer técnico, elaborando Editais se for o 
caso, publicando-os e, por fim, remetendo-os aos demais setores necessários 
a conclusão dos processos com celeridade.
 Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Rubens Antonio Mandetta de Souza
Secretário Municipal de Educação

PORTARIA SE nº 002, de 17 março de 2025.

Rubens Antônio Mandetta de Souza, Secretário Municipal de Educação, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, constitui a Comissão de 
Avaliação e Credenciamento - da Chamada Pública, no âmbito da Secretaria 
Municipal de Educação.

CONSIDERANDO:

O disposto na Lei Federal nº 13.019/2014, que versa sobre o regime jurídico das 
parcerias entre a administração pública e as Organizações da Sociedade Civil 
(OSCs), traz diretrizes para a regulamentação e a formalização dessas parcerias. 
Para regulamentar a contratação de agentes de apoio escolar por meio de OSCs, 
e suas alterações posteriores;

A Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB) - Lei nº 9.394/1996, 
que estabelece a educação como um direito de todos e menciona a importância 
de garantir condições para o acesso e a permanência de todos os alunos na 
escola, incluindo aqueles com necessidades especiais;

A Política Nacional de Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva, 
que orienta a inclusão de alunos com deficiência no sistema regular de ensino, 
ressalta a necessidade de apoio especializado, que pode ser fornecido por 
agentes de apoio escolar;

A Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Lei nº 13.146/2015), que 
a inclusão deve ser promovida em todos os níveis de ensino e que as instituições 
de ensino devem garantir a acessibilidade e o suporte necessário para que os 
alunos com deficiência possam participar plenamente da educação;

O Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) - Lei nº 8.069/1990, que assegura 
o direito à educação de qualidade e à inclusão social, reforçando a importância 
de políticas que garantam o apoio necessário para todos os alunos; e
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SECRETARIA DE
OBRAS E HABITAÇÃO

A Resolução do Conselho Nacional de Educação (CNE) nº 4/2009, que define as 
Diretrizes Nacionais para a Educação Especial na Educação Básica, enfatizando 
a importância do apoio especializado para alunos com deficiência.

RESOLVE:

Art. 1º Fica instituída a Comissão de Seleção, órgão colegiado destinado 
a processar e julgar chamamento público para a seleção da Organização da 
Sociedade Civil (OSC), constituída e composta pelos seguintes servidores:

1- Raquel dos Santos Quaresma -  Registro Funcional  nº 4284;
2- Cláudia Soares Lima – Registro Funcional nº 5168;
3- Lidiane Aparecida Silva Santos – Registro Funcional nº 5950;
4- Valdison de Oliveira Nascimento – Registro Funcional nº 5193;
5- Kátia Cristina da Encarnação Bernabe – Registro nº 4483;  

Art. 2º - A comissão ora constituída desempenhará suas atividades no 
processo de chamamento público gerido pela Lei 13.019/2014, solicitando e 
aprovando os documentos das instituições parceiras ou fomentadas, emitindo 
parecer técnico, elaborando Editais se for o caso, publicando-os e, por fim, 
remetendo-os aos demais setores necessários a conclusão dos processos com 
celeridade.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 

Art. 4º - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Rubens Antonio Mandetta de Souza
Secretário Municipal de Educação

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO

DECLARAÇÃO

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA¸ através do seu Secretário 
de Obras e Habitação, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no 
item II do artigo 13 e o item I do artigo 30 da Lei Federal nº 13.465/2017, vem 
através deste ato CLASSIFICAR, como de fato é,  o Processo Administrativo 
8040/2017 do Núcleo PSH VISTA LINDA, Regularização de Interesse Social, 
conforme quadro abaixo, e reconhece a ocupação anterior a 22 de dezembro de 
2016, seguindo o critério descrito no §2º do artigo 9 da Lei Federal nº13.465/17. 

PROC. ADM. ENDEREÇO MODALIDADE

8040/2017 Rua Aprovada 251 REURB-S

André Rogerio de Santana

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano 
– CERPU

NOTIFICAÇÃO

A COMISSÃO ESPECIAL DE REGULARIZAÇÃO DE PARCELAMENTO 
URBANO - CERPU¸ no uso de suas atribuições legais, DEFERE os procedimentos 
de Regularização Fundiária Urbana, para o do Núcleo PSH VISTA LINDA, 
Regularização de Interesse Social, solicitado através do Processo Administrativo 
8040/2017, e informa que foi emitida a Certidão de Regularização Fundiária 
(CRF).

PROC. ADM. ENDEREÇO MODALIDADE CRF

8040/2017 RUA APROVADA 251 REURB-S 003/2017

André Rogerio de Santana

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano 
– CERPU

NOTIFICAÇÃO

(Retificação BOM 1213)
A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições e em 

vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que foram enca-
minhadas notificações via postal com aviso de recebimento para os proprietários, 
interessados e confrontante do JARDIM SÃO LOURENÇO GLEBA I, situado 
na RUA JOÃO ANTUNES PINTO no bairro SÃO LOURENÇO, tomem ciência 
do Processo Administrativo nº 645/2025, que trata da Regularização Fundiária 
Urbana de Interesse Especifico (REURB-E), que  apresentem ou não, conforme 
lhe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao processo men-
cionado acima no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data publicação 
através do e-mail regularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 
ou entregues na Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria de Obras e 
Habitação, sito na Rua Luiz Pereira de Campos, 901 das 09h00 às 16h00. 

Quadra/ Lote MATRÍCULA NOTIFICADO Nº AR

AREA 
RESERVADA/07

106.290
38. MURILO AUGUSTO GARCEZ 

PINTO
YJ957187656BR

André Rogerio de Santana

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano 
– CERPU

NOTIFICAÇÃO

(Retificação BOM 1219)
A COMISSÃO ESPECIAL DE REGULARIZAÇÃO DE PARCELAMENTO 

URBANO - CERPU¸ no uso de suas atribuições legais, DEFERE os 
procedimentos de Regularização Fundiária Urbana, solicitados através dos 
processos administrativos abaixo, e informa que foram emitidas as Certidões de 
Regularização Fundiária (CRF) e Títulos de Legitimação Fundiária:

PROC. ADM. ENDEREÇO MODALIDADE CRF

644/2025 RUA ITALO FITTIPALDI (QD I/ LOTE 06) REURB-E 004/2025

TÍTULO PROC. ADM. ENDEREÇO LEGITIMADOS MODALIDADE

1421/2025 644/2025
RUA ITALO FITTIPALDI 

(QD I/ LOTE 06) 

SEBASTIÃO 
LUIZ DOS 
SANTOS e 

ZELI LEMOS 

REURB-E

André Rogerio de Santana

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano 
– CERPU

NOTIFICAÇÃO
(Retificação BOM 1220)

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições e em 
vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que foram enca-
minhadas notificações via postal com aviso de recebimento para os proprietários, 
interessados e confrontante do JARDIM SÃO LOURENÇO GLEBA I, situado na 
RUA NICOLAU ANTUNES PINTO, no bairro SÃO LOURENÇO, tomem ciência 
do Processo Administrativo nº 1864/2025, que trata da Regularização Fundiária 
Urbana de Interesse Especifico (REURB-E), que  apresentem ou não, conforme 
lhe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao processo men-
cionado acima no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data publicação 
através do e-mail regularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 
ou entregues na Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria de Obras e 
Habitação, sito na Rua Luiz Pereira de Campos, 901 das 09h00 às 16h00. 

PROC. ADM. LOTEAMENTO LOTEAMENTO CORRETO

1864/2025 JARDIM SÃO LOURENÇO GLEBA II JARDIM SÃO LOURENÇO GLEBA I

André Rogerio de Santana

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano 
– CERPU

mailto:regularizabertioga@gmail.com
mailto:regularizabertioga@gmail.com
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO
I ADITIVO DO 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 26/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 8247/2021

CONTRATADA: CALRIZ SISTEMAS LTDA CNPJ: 22.034.087/0001-50

OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços de suporte técnico com fornecimento de pessoal e formação contínua de 
professores no Google G Suite for Education, de acordo com especificações contidas no Edital, conforme solicitação da Secretaria de 
Educação.

DATA DA ASSINATURA: 14/03/2025

PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 17/03/2025.

VALOR: R$ 1.412.810,64 (um milhão, quatrocentos e doze mil, oitocentos e dez reais e sessenta e quatro centavos)

II ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 23/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 5803/2023

CONTRATADA: ENGELUZ ILUMINAÇÃO E ELETRICIDADE LTDA CNPJ: 85.489.078/0001-74

OBJETO: Contratação de empresa especializada para realização das obras de implantação da iluminação pública na Rodovia Rio - Santos.

DATA DA ASSINATURA: 19/03/2025

PRAZO: 02 (dois) meses, a partir de 21/03/2025.

VALOR: R$ 134.738,78 (cento e trinta e quatro mil, setecentos e trinta e oito reais e setenta e oito centavos)

V ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 11/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2971/2019

CONTRATADA: AGRÍCOLA E CONSTRUTORA MONTE AZUL LTDA CNPJ: 61.026.233/0001-58

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de manutenção e conservação de próprios municipais.

DATA DA ASSINATURA: 25/03/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 30/03/2025.

VALOR: R$ 3.684.572,90 (três milhões, seiscentos e oitenta e quatro mil, quinhentos e setenta e dois reais e noventa centavos)

III ADITIVO DO CONTRATO DE SERVIÇO Nº 01/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 6383/2022

CONTRATADA: MARINA DO FORTE SÃO JOÃO REPARAÇÃO
DE EMBARCAÇÕES PARA ESPORTE E LAZER LTDA

CNPJ: 74.577.610/0001-99

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE VAGA DE GARAGEM NÁUTICA PARA A EMBARCAÇÃO BARCO ESCOLA 
ARCA DO SABER.

DATA DA ASSINATURA: 02/04/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 04/04/2025.

VALOR: R$ 40.799,40 (quarenta mil, setecentos e noventa e nove reais e quarenta centavos).
Bertioga, 04 de abril de 2025.

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

III APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 92/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 6178/2021

CONTRATADA: ALDO MARTINS DA SILVEIRA FILHO CPF: 88X.XXX.XXX-72

OBJETO: Locação de imóvel localizado à Av. 19 de Maio, nº 694/696, Bairro Jardim Albatroz I, Bertioga/SP, para abrigar o Poupatempo.

DATA DA ASSINATURA: 07/03/2025

VALOR MENSAL REAJUSTADO: R$ 19.724,40 (dezenove mil, setecentos e vinte e quatro reais e quarenta centavos)

Bertioga, 04 de abril de 2025.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos
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EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 62/2024

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 50 / 2025
Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 
01/04/2025

PA. Nº 5862/2024
CONTRATADA: T. VERSURI DISTRIBUIDORA DE INSUMOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA                                                          
CNPJ: 07.235.602/0001-77
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE TONNERS E CILINDROS PARA IMPRESSORAS, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

2 1.86.95.0003.0 UN TRIVER 15 R$ 29,50 R$ 442,50

Cartucho de toner preto; ref.: ce505a; p/ impressora hp; laserjet p2035; laserjet p2055. 2000 páginas.compatível, componentes 100% 
novos, validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

3 1.86.95.0019.6 UN TRIVER 50 R$ 20,50 R$ 1025,00

Cartucho de toner; ref.: q2612a; p/ impressora hp; laserjet m1005 mfp, 1010, 1015, 1018, 1020, 1022; m1319 mfp; 3015, 3020; 3030, 
3050, 3052, 3055. 2000 páginas compatível, componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor 
na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

8 1.86.95.0087.0 UN TRIVER 10 R$ 33,00 R$ 330,00

Cartucho de toner para impressora; samsung; mlt-d101s; ml-2165, ml-2165w, scx-3405w, scx-3405fw; na cor preto. 1500 páginas.
compatível, componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

23 1.86.95.0143.5 UN TRIVER 120 R$ 22,00 R$ 2640,00

Cartucho de toner hp; ref.:cf 283a - 83a; cor: preto; compatível, componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação 
do fornecedor na embalagem.com um rendimento médio de 1.500 páginas, considerando uma cobertura de 5% no papel a4  p/ 
impressora  multifuncional laserjet pro m-127fn m-127fw, m127, m125, m201 e m225.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

24 1.86.95.0150.8 UN TRIVER 10 R$ 40,00 R$ 400,00

Cartucho de toner para impressora; lexmark; e260a11l, rendimento 3000 paginas; e260, e360, e460; preto; compatível, componentes 
100% novos.compatível, validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

27 1.86.95.0191.5 UN TRIVER 15 R$ 35,00 R$ 525,00

Cartucho toner para impressora hp laserjet pro com  ref.: cf 226-x  p/  m-402, m-426, m-426fdw, m-426dw, m-402dn, m402n m-402n, 
m402d m-402d, m426fdn m-426fdn, m402dne. Produto de excelente qualidade com rendimento médio de 9.000 páginas compatível, 
componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

29 1.86.95.0201.6 UN TRIVER 200 R$ 45,00 R$ 9000,00

Cartucho de toner compatível para impressora lexmark ms 417dn . Rendimento 8.500 páginas.compatível, componentes 100% novos, 
validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

39 1.86.95.0250.4 UN TRIVER 35 R$ 37,50 R$ 1312,50

Cartucho para impressora ricoh-moc7-17. Sp3710sf. Multifuncional monocromática laser 7000 páginas. compatível, componentes 
100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

63 1.86.95.0372.1 UN TRIVER 150 R$ 60,00 R$ 9000,00

Cartucho de toner compatível, modelo cf258x hp laser jet , 58x preto, p/ impressoras hp laser jet pró m-428fdw m428 ; m-404dw ; 
alto rendimento aproximadamente 10.000 impressões. Componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação do 
fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

68 1.86.95.0378.0 UN TRIVER 20 R$ 29,50 R$ 590,00

Cartucho de toner preto compatível para impressora brother- tn-416bk; para impressoras modelos: hll8360cdw;hll8360; 
l8360;mfcl8610cdw;mfcl8900cdw, mfcl8900, l8900, 8900cdw, 8900,mfcl9570;l9570, 9570cdw, 9570; ótima qualidade de impressão; 
rendimento em média de 9.000 cópias considerando 5% de cobertura no papel  a4; de alto rendimento. Componentes 100% novos, 
validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

69 1.86.95.0379.9 UN TRIVER 15 R$ 31,00 R$ 465,00
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Cartucho de toner ciano compatível para impressora brother-tn-416c; para impressoras modelos: hll8360cdw;hll8360; 
l8360;mfcl8610cdw;mfcl8900cdw, mfcl8900, l8900, 8900cdw, 8900,mfcl9570;l9570, 9570cdw, 9570; ótima qualidade de impressão; 
rendimento em média de 6.500 cópias considerando 5% de cobertura no papel  a4; de alto rendimento componentes 100% novos, 
validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem. 

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

70 1.86.95.0380.2 UN TRIVER 15 R$ 31,00 R$ 465,00

Cartucho de toner  magenta compatível para impressora brother- ref.: tn-416m; para impressoras modelos: hll8360cdw;hll8360; 
l8360;mfcl8610cdw;mfcl8900cdw, mfcl8900, l8900, 8900cdw, 8900,mfcl9570;l9570, 9570cdw, 9570; ótima qualidade de impressão; 
rendimento em média de 6.500 cópias considerando 5% de cobertura no papel  a4; componentes 100% novos, validade mínima 12 
meses; com identificação do fornecedor na embalagem. 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 51 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 01/04/2025 PA. Nº 5862/2024

CONTRATADA: BNB COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA    CNPJ: 08.692.456/0001-71

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE TONNERS E CILINDROS PARA IMPRESSORAS, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

4 1.86.95.0020.0 UN FASTPRINTER 15 R$ 33,00 R$ 495,00

Cartucho de toner; ref.: q7553a; p/ impressora hp; laserjet p2014, p2015; m2727 mfp. Compatível com o do fabricante do equipamento. 2500 
páginas.compatível, componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

6 1.86.95.0054.4 UN FASTPRINTER 10 R$ 43,00 R$ 430,00

Cartucho de toner; ref.: scxd4200a; p/ impressora samsung; série scx4200. 3000 páginas. compatível, componentes 100% novos, validade 
mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

7 1.86.95.0057.9 UN FASTPRINTER 5 R$ 40,00 R$ 200,00

Cartucho de toner preto; ref.: ce320a; p/ impressora hp; laserjet cm1415fn; 2000 páginas. compatível, componentes 100% novos, validade 
mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

10 1.86.95.0098.6 UN FASTPRINTER 10 R$ 22,00 R$ 220,00

Cartucho de tinta; para impressora hp; 28 ml ; ref.: c4838a; serie: designjet 111; amarelo; compatível; componentes 100% novos; com validade 
mínima de 12 meses a contar da data da entrega; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

12 1.86.95.0100.1 UN FASTPRINTER 10 R$ 25,00 R$ 250,00

Cartucho de tinta; para impressora hp; 28 ml ; ref.: c4837a; serie: designjet 111; magenta; compatível, componentes 100% novos; com validade 
mínima de 12 meses a contar da data da entrega; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

40 1.86.95.0256.3 UN FASTPRINTER 10 R$ 32,00 R$ 320,00

Cartucho de toner hp laser mfp 137 fnw. 1000 páginas.compatível, componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação 
do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

51 1.86.95.0315.2 UN FASTPRINTER 5 R$ 35,00 R$ 175,00

Toner para brother hl-l3210cw | tn217 black 2.3k compatível. Projetado para oferecer alta performance para a impressora brother  mfc-
l3750cdw, hll-3210cw e outros modelos. Excelente rendimento, o toner para brother hl-l3210cw | tn217 black 2.3k compatível oferece até 2.300 
impressões com alta qualidade .componentes 100% novos; com validade minima de 12 meses a contar da data da entrega; com identificação 
do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

52 1.86.95.0316.0 UN FASTPRINTER 5 R$ 35,00 R$ 175,00

Toner para impressora brother hl-l3210cw | tn217 magenta 2.3k compatível. Projetado para oferecer alta performance para a impressora brother  
mfc-l3750cdw, hll-3210cw e outros modelos. Excelente rendimento, o toner para brother hl-l3210cw | tn217 magenta 2.3k compatível oferece 
até 2.300 impressões com alta qualidade. Componentes 100% novos; com validade minima de 12 meses a contar da data da entrega; com 
identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

53 1.86.95.0317.9 UN FASTPRINTER 5 R$ 35,00 R$ 175,00

Toner para impressora brother hl-l3210cw | tn 217 yellow 2.3k compatível. Projetado para oferecer alta performance para a impressora brother  
mfc-l3750cdw, hll-3210cw e outros modelos. Excelente rendimento, o l oferece até 2.300 impressões com alta qualidade componentes 100% 
novos; com validade minima de 12 meses a contar da data da entrega; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total
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54 1.86.95.0318.7 UN FASTPRINTER 5 R$ 35,00 R$ 175,00

Toner para impressora brother hl-l3210cw | tn217 cyan 2.3k compatível. Projetado para oferecer alta performance para a impressora brother  
mfc-l3750cdw, hll-3210cw e outros modelos. Excelente rendimento, o toner para brother hl-l3210cw | tn217 cyan 2.3k compatível oferece até 
2.300 impressões com alta qualidade e cobertura .componentes 100% novos; com validade minima de 12 meses a contar da data da entrega; 
com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

65 1.86.95.0375.6 UN FASTPRINTER 10 R$ 23,00 R$ 230,00

Tinta compatível ciano btd60bk para inktank brother; frasco de 50ml. Atende aos modelos:  t420w, t510w, t520w, t710w, t720dw, t820dw, t910dw, 
t4000dw, t4500dw. Componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

66 1.86.95.0376.4 UN FASTPRINTER 10 R$ 23,00 R$ 230,00

Tinta compatível amarelo btd60bk para inktank brother; frasco de 50ml. Atende aos modelos:  t420w, t510w, t520w, t710w, t720dw, t820dw, 
t910dw, t4000dw, t4500dw. Componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação do
 fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

67 1.86.95.0377.2 UN FASTPRINTER 10 R$ 23,00 R$ 230,00

Tinta compatível magenta btd60bk para inktank brother; frasco de 50ml. Atende aos modelos:  t420w, t510w, t520w, t710w, t720dw, t820dw, 
t910dw, t4000dw, t4500dw. Componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

71 1.86.95.0381.0 UN FASTPRINTER 15 R$ 34,00 R$ 510,00

Cartucho de toner amarelo compatível para impressora brother - ref.: tn-416y; para impressoras modelos: hll8360cdw;hll8360; 
l8360;mfcl8610cdw;mfcl8900cdw, mfcl8900, l8900, 8900cdw, 8900,mfcl9570;l9570, 9570cdw, 9570; ótima qualidade de impressão; rendimento 
em média de 6.500 cópias considerando 5% de cobertura no papel  a4; componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação 
do fornecedor na embalagem.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 52 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 01/04/2025 PA. Nº 5862/2024

CONTRATADA: DISTRISUPRI DISTRIBUIDORA E COMERCIO LTDA                          CNPJ: 10.210.196/0001-00

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE TONNERS E CILINDROS PARA IMPRESSORAS, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

5 1.86.95.0025.0 UN DSI 10 R$ 54,00 R$ 540,00

Cartucho de toner; ref.: c7115a; p/ impressora; hp laserjet 1000; 1200, 1220; 3300 mfp, 3310, 3320, 3380. Compativel, componentes 100% 
novos; validade miníma 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem. 2000 páginas.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

9 1.86.95.0097.8 UN DSI 10 R$ 24,00 R$ 240,00

Cartucho de tinta; para impressora hp; 69 ml;ch565a; designjet 111; preto; compatível, componentes 100% novos; com validade minima de 
12 meses a contar da data da entrega; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

11 1.86.95.0099.4 UN DSI 10 R$ 28,00 R$ 280,00

Cartucho de tinta; para impressora hp; 28 ml ; ref.: c4836a; serie: designjet 111; ciano; compatível; componentes 100% novos; com validade 
mínima de 12 meses a contar da data da entrega; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

13 1.86.95.0103.6 UN DSI 25 R$ 48,00 R$ 1200,00

Cartucho de toner para impressora lexmark x264, x363, x364.  3000 páginas.compatível, componentes 100% novos, validade mínima 12 
meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

26 1.86.95.0174.5 UN DSI 15 R$ 38,00 R$ 570,00

Cartucho de toner para impressora samsung mlt-d111s; m2020 m2020fw, m2070 m2070w m2070fw; compatível, componentes 100% novos; 
validade minima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem. 1000 páginas.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

 30 1.86.95.0202.4 UN DSI 10 R$ 42,00 R$ 420,00

Cartucho de toner para impressora okidata es 5112 séries - 45807129. Rendimento 12.000 páginas.compatível, componentes 100% novos, 
validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 53 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 01/04/2025 PA. Nº 5862/2024

CONTRATADA: RSM SOLUÇÕES LTDA                                                                          CNPJ: 20.362.944/0001-16

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE TONNERS E CILINDROS PARA IMPRESSORAS, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

19 1.86.95.0135.4 UN KORA 10 R$ 9,00 R$ 90,00

Refil para tanque de tintas magenta t664320al epson. Volume 70ml.compatível, componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com 
identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

20 1.86.95.0136.2 UN KORA 10 R$ 9,00 R$ 90,00

Refil para tanque de tintas preto t664120 al - epson.  Volume 70ml.compatível, componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com 
identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

21 1.86.95.0137.0 UN KORA 10 R$ 8,00 R$ 80,00

Refil para tanque de tintas ciano t664220 al - epson.  Volume 70ml.compatível, componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com 
identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

22 1.86.95.0138.9 UN KORA 10 R$ 7,90 R$ 79,00

Refil para tanque de tintas amarelo t664420 al - epson.  Volume 70ml.compatível, componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; 
com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

25 1.86.95.0166.4 UN PREMIUM 5 R$ 30,00 R$ 150,00

Cartucho de toner para impressora; hp; color laserjet pro mfp m177fw (cz165a) 130a; preta; com rendimento 1300 paginas; compatível, 
componentes 100% novos; validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

31 1.86.95.0203.2 UN PREMIUM 10 R$ 26,70 R$ 267,00

Cartucho de toner para impressora hp laserjet pro mfp m132nw - hp18a. Rendimento 1.400 páginas.compatível, componentes 100% novos, 
validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

33 1.86.95.0220.2 UN KORA 35 R$ 6,90 R$ 241,50

Refil de tinta  na cor preto, compatível para impressora epson l3150, 70 ml. Componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com 
identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

34 1.86.95.0221.0 UN KORA 15 R$ 6,90 R$ 103,50

Refil de tinta  na cor ciano, compatível para impressora epson l3150, 70 ml. Componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com 
identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

35 1.86.95.0222.9 UN KORA 15 R$ 8,00 R$ 120,00

Refil de tinta  na cor magenta, compatível para impressora epson l3150, 70 ml. Componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com 
identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

36 1.86.95.0223.7 UN KORA 15 R$ 9,50 R$ 142,50

Refil de tinta  na cor amarelo, compatível para impressora epson l3150, 70 ml. Componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com 
identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

44 1.86.95.0301.2 UN KORA 15 R$ 44,00 R$ 660,00

Refil de tinta epson t504320-al t-504 magenta. Tinta para uso nas seguintes multifuncionais ecotank epson: l-4150, l-4160, l-6161, l-6191, 
l-6171, l-4260, l-14150, l-6270. Produto original com 70ml de tinta.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

60 1.86.95.0353.5 UN BROTHER 3 R$ 385,00 R$ 1155,00

Cilindro de imagem original brother dr - 1060 , rende aproximadamente 10.000 impressões baseadas em impressões em papel a4 com 5% de 
cobertura.rendimento: até 10.000 páginas cilindro / fotocondutor brother dr1060. Para uso em:impressora brother hl1112, impressora brother 
hl1202, impressora brother hl1212w,m

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total
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62 1.86.95.0358.6 UN BROTHER 3 R$ 690,00 R$ 2070,00

Cilindro brother dr3602 | dcp-l5512 dcp-l5662 hl-l5212 mfc-l5912 | original cartucho de cilindro brother dr3602 dr-3602, utilizado no equipamentos: 
dcp-l5512dn dcpl5512dn dcpl5512 dcp-l5512 l5512dn, dcp-l5662dn dcpl5662dn dcpl5662 l5662dn, hl-l5212dn hll5212dn hll5212 l5212dn, hl-
l5212dw hll5212dw l5212dw, hl-l6412dw hll6412dw hll6412 l6412dw, mfc-l5912dw mfcl5912dw mfcl5912 l5912dw, mfc-l6912dw mfcl6912dw 
mfcl6912 l6912dw, rende aproximadamente 75.000 páginas, considerando 5% de cobertura no papel a4. Possui garantia de 03 meses para 
defeitos de fabricação.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

64 1.86.95.0374.8 UN KORA 15 R$ 11,00 R$ 165,00

Tinta compatível preta btd60bk para inktank brother; frasco de 100ml. Atende aos modelos:  t420w, t510w, t520w, t710w, t720dw, t820dw, 
t910dw, t4000dw, t4500dw. Componentes 100% novos, validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 54 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 01/04/2025 PA. Nº 5862/2024

CONTRATADA: RIO PRETO PRIME NEGOCIOS E SERVIÇOS LTDA                            CNPJ: 25.136.495/0001-01

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE TONNERS E CILINDROS PARA IMPRESSORAS, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

32 1.86.95.0204.0 UN BQ 5 R$ 41,50 R$ 207,50

Cartucho de toner para impressora; samsung;compatível :referencia: mlt-d203u, rendimento de aproximadamente 15.000 paginas; series: 
proxpress m4020nd(sl-m4020nd), proxpress m4070fr (sl-m4070fr); na cor preta; componentes 100% novos; com validade de 12 meses a partir 
da data da entrega; com identificacao do fornecedor na embalagem. 

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

37 1.86.95.0231.8 UN BQ 150 R$ 20,50 R$ 3075,00

Cartucho de toner.ref: ce 285a | cb 435a | cb 436a para multifuncional hp; compatível, cor: black | preto rendimento médio de 2.000 impressões 
para 5% da página a4. Para uso nas impressoras: impressora hp p1005; impressora hp p1006; impressora p1505; impressora p1505n; impressora 
p1009; impressora m1120; impressora m1522; impressora m1210; impressora m1212; impressora m1522; impressora m1522n; impressora 
m1522nf; impressora p1109; impressora p1102; impressora p1102w; impressora hp m1132; componentes 100% novos; com validade minima 
de 12 meses a contar da data da entrega; com identificação do fornecedor na embalagem.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

50 1.86.95.0313.6 UN HP 30 R$ 355,00 R$ 10650,00

Cartucho de toner original hp w1030x w1030xc w1030 1030, utilizado nos equipamentos: 4003w, 4003n, 4003dw, 4004w, 4004dw, mfp-4103fdw 
mfp4103, mfp-4104fdw mfp4104. Toner rende aproximadamente 9.700 páginas, considerando 5% de cobertura no papel a4. Garantia de 03 
meses para defeitos de fabricação. Marca: hp.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

61 1.86.95.0357.8 UN BROTHER 7 R$ 530,00 R$ 3710,00

Toner original brother tn-3612xl tn3612, utilizado no equipamentos: dcp-l5512dn dcpl5512dn dcpl5512 dcp-l5512 l5512dn, dcp-l5662dn 
dcpl5662dn dcpl5662 l5662dn, hl-l5212dn hll5212dn hll5212 l5212dn, hl-l5212dw hll5212dw l5212dw, hl-l6412dw hll6412dw hll6412 l6412dw, 
mfc-l5912dw mfcl5912dw mfcl5912 l5912dw, mfc-l6912dw mfcl6912dw mfcl6912 l6912dw, rende aproximadamente 25.000 páginas, considerando 
5% de cobertura no papel a4. Possui garantia de 03 meses para defeitos de fabricação.  

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 55 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 01/04/2025 PA. Nº 5862/2024

CONTRATADA: SUPRYLASER SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA                                           CNPJ: 16.479.787/0001-56

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE TONNERS E CILINDROS PARA IMPRESSORAS, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

38 1.86.95.0232.6 UN CARTUCHO & CIA 50 R$ 68,00 R$ 3400,00

Cartucho de toner para impressora; lexmark; referência 604, rendimento aproximado de 10.000 copias; mx511de, mx611dhe, mx410de e 
mx310dn, preto; compatível, componentes 100% novos; validade mínima 12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 56 / 2025
Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 
01/04/2025

PA. Nº 5862/2024

CONTRATADA: PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMÉRCIO LTDA CNPJ: 65.488.280/0001-74

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE TONNERS E CILINDROS PARA IMPRESSORAS, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

45 1.86.95.0308.0 UN HP 712  3ED67A 10 R$ 203,65 R$ 2036,50
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Cartucho de tinta hp 712 3ed67a ciano para uso em: plotter hp designjet t250 modelo 5hb06a, plotter designjet t650 modelo 5hb08a 
e 5hb10a. Produto original, com 29 ml de tinta. Cartucho de tinta de excelente qualidade e desempenho. Garantia de 03 meses para 
defeitos de fabricação. Marca: hp

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

46 1.86.95.0309.8 UN HP 712  3ED69A 10 R$ 202,08 R$ 2020,80

Cartucho de tinta hp 712 3ed69a amarelo para uso em: plotter hp designjet t250 modelo 5hb06a, plotter designjet t650 modelo 5hb08a 
e 5hb10a. Produto original, com 29 ml de tinta. Cartucho de tinta de excelente qualidade e desempenho. Garantia de 03 meses para 
defeitos de fabricação. Marca: hp

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

47 1.86.95.0310.1 UN HP 712  3ED68A 10 R$ 202,90 R$ 2029,00

Cartucho de tinta hp 712 3ed68a magenta para uso em: plotter hp designjet t250 modelo 5hb06a, plotter designjet t650 modelo 5hb08a 
e 5hb10a. Produto original, com 29 ml de tinta. Cartucho de tinta de excelente qualidade e desempenho. Garantia de 03 meses para 
defeitos de fabricação. Marca: hp

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

48 1.86.95.0311.0 UN HP 712  3ED70A 15 R$ 244,87 R$ 3673,05

Cartucho de tinta hp 712 3ed70a preto para uso em: plotter hp designjet t250 modelo 5hb06a, plotter designjet t650 modelo 5hb08a 
e 5hb10a. Produto original, com 38 ml de tinta. Cartucho de tinta de excelente qualidade e desempenho. Garantia de 03 meses para 
defeitos de fabricação. Marca: hp

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

55 1.86.95.0339.0 UN HP 728 F9J65A 5 R$ 638,09 R$ 3190,45

Cartucho de tinta hp 728 f9j65 amarelo para uso nas impressoras: plotter hp designjet t830 t-830, plotter hp designjet t730 t-730. Cor: 
amarelo. Conteúdo líquido: 130ml. Produto original

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

56 1.86.95.0340.3 UN HP 728 F9J66A 5 R$ 625,22 R$ 3126,10

Cartucho de tinta hp 728 f9j66 magenta para uso nos seguintes modelos: impressora plotter hp designjet t830 t-830, impressora plotter 
hp designjet t730 t-730. Produto original. Embalagem com 130ml de tinta na cor magenta.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

57 1.86.95.0341.1 UN HP 728 F9J67A 5 R$ 625,22 R$ 3126,10

Cartucho de tinta hp 728 f9j67 ciano para uso nos em: impressora plotter hp designjet t730 t-730, impressora plotter hp designjet t830 
t-830. Cartucho com 130ml de tinta na cor ciano. Produto original.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

72 1.86.95.0382.9 UN Vcartucho  DR-213CL 3 R$ 150,00 R$ 450,00

Cilindro compatível brother dr 213 dr213cl , media de 18.000 impressões. Unidade de imagem brother modelo dr213 dr-213cl, usado nas 
seguintes impressoras hl-l3210cw, hl-l3230cdw, hl-l3230cdn, hl-l3270cdw, mfc-l3750cdw, mfc-l3770cdw, dcp-l3550cdw, dcp-l3551cdw,100% 
novo,capacidade de impressão 18.000 cópias considerando 5% de cobertura no papel  a4. Componentes 100% novos, validade mínima 
12 meses; com identificação do fornecedor na embalagem.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 57 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 01/04/2025 PA. Nº 5862/2024

CONTRATADA: ESPAÇO 2 TECNOLOGIA E INFORMÁTICA LTDA                             CNPJ: 09.066.243/0001-05

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE TONNERS E CILINDROS PARA IMPRESSORAS, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

58 1.86.95.0342.0 UN HP 10 R$ 708,84 R$ 7088,40

Cartucho de tinta hp 728 3wx25a preto fosco para uso nos seguintes modelos: impressora plotter hp designjet t830 t-830, impressora plotter 
hp designjet t730 t-730. Produto original. Embalagem com 130ml de tinta na cor preto fosco. Garantia de 3 meses para defeito de fabricação.

Danilo Lerne Filho 
Secretário Municipal de Administração

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 0003/2025

PROCESSO Nº 167/2025

OSC: Associação Beneficente Unidos da Graça- (CNPJ nº 04.570.432.0001/99)

OBJETO: Repasse de recursos oriundos de emenda parlamentar, visando executar serviços da área da saúde de acordo com o plano de 
trabalho.

DATA:01/04/2025

PRAZO: a partir do dia 01/04/2025 até 31/12/2025

VALOR: R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais)
Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 0004/2025
PROCESSO Nº 168/2025

OSC: Associação Beneficente Unidos da Graça- (CNPJ nº 04.570.432.0001/99)

OBJETO: Repasse de recursos oriundos de emenda parlamentar, visando executar serviços da área da saúde de acordo com o plano de 
trabalho.

DATA: 01/04/2025

PRAZO: a partir do dia 01/04/2025 até 31/12/2025. 

VALOR: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 0005/2025

PROCESSO Nº 142/2025

OSC: Associação Beneficente Unidos da Graça- (CNPJ nº 04.570.432.0001/99)

OBJETO: Repasse de recursos oriundos de emenda parlamentar, visando executar serviços da área da saúde de acordo com o plano de 
trabalho.

DATA: 01/04/2025

PRAZO: a partir do dia 01/04/2025 até 31/12/2025. 

VALOR: R$ 1.422.998,26 (um milhão, quatrocentos e vinte e dois mil, novecentos e noventa e oito reais e vinte e seis centavos)
Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 08/2025 - RETIFICADO

Processo nº 183/2025
Objeto: Registro de Preço para futura e eventual aquisição de concreto 
betuminoso, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Serviços Urbanos.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 17 de abril 
de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://bll.org.
br/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos e https://bll.org.br/ e 
www.bertioga.sp.gov.br/licitacao . 

Bertioga, 04 de abril de 2025.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 12/2025

Processo nº 1173/2025
Objeto: Registro de Preço para aquisição de medicamentos injetáveis, conforme 
solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 15 de 
abril de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/.   O Edital estará disponível 
nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/
portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao. 

Bertioga, 04 de abril de 2025.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 13/2025

Processo nº 1170/2025
Objeto: Registro de Preço para aquisição de medicamentos líquidos, conforme 
solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 16 de 
abril de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/.   O Edital estará disponível 
nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/

portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao. 
Bertioga, 04 de abril de 2025.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 14/2025

Processo nº 2098/2025
Objeto: Registro de Preço para contratação de empresa especializada no 
fornecimento e instalação de persianas e películas protetoras prediais para 
atender os equipamentos vinculados à Secretaria Municipal de Segurança e 
Mobilidade.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 22 de 
abril de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/.   O Edital estará disponível 
nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/
portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao. 

Bertioga, 04 de abril de 2025.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 15/2025

Processo nº 1042/2025
Objeto: Registro de Preço para aquisição de materiais de construção e sinalização, 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 23 de 
abril de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/.   O Edital estará disponível 
nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/
portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao. 

Bertioga, 04 de abril de 2025.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16/2025
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Processo nº 6949/2024
Objeto: Registro de Preço para contratação de empresa especializada na 
limpeza de fossa séptica e desobstrução de ramais de esgoto, para as Unidades 
Escolares do Município de Bertioga, conforme solicitação da Secretaria Municipal 
de Educação.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 24 de 
abril de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/.   O Edital estará disponível 
nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/
portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao. 

Bertioga, 04 de abril de 2025.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/2025

Processo nº 1129/2025
Objeto: Registro de Preço para aquisição de equipamentos, serviços e 
infraestrutura para tecnologias educacionais para atender as Unidades Escolares 
da Rede Municipal de Ensino, conforme solicitação da Secretaria Municipal de 
Educação.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 29 de 
abril de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/.   O Edital estará disponível 
nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/
portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao. 

Bertioga, 04 de abril de 2025.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 18/2025

Processo nº 905/2025
Objeto: Registro de Preço para futura e eventual aquisição de fórmula para 
nutrição enteral e oral com TGFB-2, cujas especificações técnicas e quantitativos 
encontram-se descritas no Anexo I – deste Edital, conforme solicitação da 
Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 30 de 
abril de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível 
nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/
portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 04 de abril de 2025.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2025

Processo nº 1086/2025
Objeto: Registro de preço para contratação de empresa especializada em 
serviço de acolhimento em instituição de longa permanência para Idosos - ILPI 
domiciliados no Município de Bertioga/SP, cujas especificações técnicas e 
quantitativas encontram-se descritas nesse no anexo I - deste edital, conforme 
solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 06 de 
maio de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível 
nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/
portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 04 de abril de 2025.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO 02/2025

PROCESSO Nº 1285/2025

No uso de minhas atribuições legais, de 
acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamen-
te toda documentação relativa ao Pregão Eletrônico n.º 02/2025.

RESOLVO:
Com fundamento no art. 71, inciso IV, da Lei 

Federal nº 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal nº 4.377/2024, 

ADJUDICO e HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão 
Eletrônico sob n.º 02/2025, tipo “MENOR PREÇO” cujo objeto é a contrata-
ção de empresa especializada em preparo e fornecimento de refeições para o 
Grupamento de incêndio e o salvamento marítimo (GBMAR), cujas especifica-
ções técnicas e quantitativas encontram-se descritas nesse no anexo I do Edi-
tal em favor da empresa VANDERLEI MOZARDO, CNPJ: 04.817.509/0001-
82, com o valor global de R$ 184.800,00 (cento e oitenta e quatro mil, oito-
centos reais) para o período de 180 (cento e oitenta) dias. 

 Autorizo o empenho para fazer frente 
a contratação e a elaboração do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a 
empresa vencedora.

    Bertioga, 27 de março de 2025.

Thalita M. Walperes Ramos

Secretária Municipal de Segurança e Mobilidade

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO 04/2025

PROCESSO Nº 1405/2025

 No uso de minhas atribuições legais, de 
acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamen-
te toda documentação relativa ao Pregão Eletrônico nº 04/2025, resolvo:                                             

                                     Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal nº 
14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal nº 4.377/2024, ADJUDICO 
e HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico 
sob n.º 04/2025, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto é o Registro de 
preço para aquisição de medicamento dupilumabe 300mg, conforme solicitação 
da Secretaria Municipal de Saúde, em favor da empresa, conforme segue:

Item Empresa  Valor unitário

1 CM HOSPITALAR S.A.
CNPJ: 12.420.164/0005-80

3.865,36

                                

     O total licitado perfaz o valor de R$ 162.345,12 (cento e sessenta e dois mil, 
trezentos e quarenta e cinco reais e doze centavos).

                                     Autorizo a emissão da ata de Registro de Preço em 
favor da empresa detentora.

Bertioga, 28 de março de 2025

Fabiana Paviani
Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO POR INEXIGIBILIDADE

PROCESSO Nº 2244/2025
INEXIGIBILIDADE Nº 43/2025

Ney Carlos da Rocha, Secretário Municipal de Turismo e Cultura, do município 
de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando 
toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 
2244/2025, Inexigibilidade nº 43/2025, em especial o termo de referência e o 
parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta de Deborah Gallego Gallo, 
inscrita no CPF nº 374.XXX.XXX-33, pelo valor global de R$ 10.000,00 (dez mil 
reais), para premiação de contemplação em edital e fomento, com fundamento 
no art. 74, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.
Bertioga, 04 de abril de 2025

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO POR INEXIGIBILIDADE

PROCESSO Nº 2245/2025
INEXIGIBILIDADE Nº 44/2025

Ney Carlos da Rocha, Secretário Municipal de Turismo e Cultura, do município 
de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando 
toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 
2245/2025, Inexigibilidade nº 44/2025, em especial o termo de referência e o 

http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
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parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta de Deborah Gallego Gallo, 
inscrita no CPF nº 374.XXX.XXX-33, pelo valor global de R$ 8.000,00 (oito mil 
reais), para premiação de contemplação em edital e fomento, com fundamento 
no art. 74, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 04 de abril de 2025.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 

PROCESSO Nº 188/2025
DISPENSA Nº 10/2025

Roberto Tadeu Julião, Secretário Municipal de Serviços Urbanos, do município 
de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando 
toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 
188/2025, Dispensa nº 10/2025, em especial o termo de referência e o parecer 
jurídico, AUTORIZO as contratação direta da empresa CAST IRON COMERCIAL 
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 04.147.577/0001-81, pelo valor global de R$ 
14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais), para necessidade de aquisição 
de 50 unidades de grelha articulada GR 35, padrão PMSP em ferro fundido, com 
fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 04 de abril de 2025.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA RETIFICADA

PROCESSO Nº 6473/2024
DISPENSA Nº 07/2024

Gustavo Ramos Melo, Secretário Municipal de Governo e Gestão Institucional, 
do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 
e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo 
Administrativo nº 6473/2024, Dispensa nº 07/2024, em especial o termo de 
referência e o Parecer Jurídico, AUTORIZO as contratação direta da empresa 
F C DE LIMA LARA SERVIÇOS E NEGÓCIOS LTDA, inscrita no CNPJ nº 
37.038.811/0001-91, pelo valor global de R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais), 
para necessidade de contratação de empresa especializada em serviços de 
manutenção e reforma de telhado, visando a readequação do telhado das 
salas do fundo social de solidariedade, incluindo fornecimento de material, com 
fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 04 de abril de 2025.

COMUNICADO
DISPENSA ELETRÔNICA 09/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO 2216/2025

A Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos, 
considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 
Trabalho e Renda, comunica a quem possa interessar, que fica suspensa a 
Sessão da Dispensa Eletrônica em epígrafe, cujo objeto é aquisição de alimentos 
hortifrutigranjeiros para compor os lanches das atividades dos programas 
sociais da Secretaria Municipal supracitada, originalmente marcada para o dia 
07/04/2025 às 08h30.

Bertioga, 04 de abril 2025.
Departamento Licitações e Contratos

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 

PROCESSO Nº 93/2025
DISPENSA Nº 04/2025

Luiz Carlos Rashid, Secretário Municipal de Obras e Habitação, do município 
de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando 
toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 93/2025, 
Dispensa nº 04/2025, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, 
AUTORIZO a contratação direta das empresas:

Item Empresa Valor

01
F C DE LIMA LARA SERVICOS E NEGOCIOS LTDA

               CNPJ 37.038.811/0001-91
9.800,00

02
F C DE LIMA LARA SERVICOS E NEGOCIOS LTDA

CNPJ 37.038.811/0001-91
1.600,00

03
F C DE LIMA LARA SERVICOS E NEGOCIOS LTDA

CNPJ 37.038.811/0001-91
23.200,00

Para necessidade de aquisição e montagem de mesas e cadeiras, a serem 
instaladas no equipamento público (Feirinha do Bem), conforme Emenda 
Impositiva n° 29, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 04 de abril de 2025.

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 18/2025

Processo nº 905/2025
Objeto: Registro de Preço para futura e eventual aquisição de fórmula para 
nutrição enteral e oral com TGFB-2, cujas especificações técnicas e quantitativos 
encontram-se descritas no Anexo I – deste Edital, conforme solicitação da 
Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 30 de 
abril de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível 
nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/
portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 04 de abril de 2025.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2025

Processo nº 1086/2025
Objeto: Registro de preço para contratação de empresa especializada em 
serviço de acolhimento em instituição de longa permanência para Idosos - ILPI 
domiciliados no Município de Bertioga/SP, cujas especificações técnicas e 
quantitativas encontram-se descritas nesse no anexo I - deste edital, conforme 
solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 06 de 
maio de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível 
nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/
portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 04 de abril de 2025.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

LEIS

LEI N. 1.672, DE 31 DE MARÇO DE 2025 

Declara a Pesca Artesanal como atividade de interesse social e 
econômico no Município de Bertioga, e dá outras providências.
Autoria: Vereador Eduardo Pereira de Abreu

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 4ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 18 de março de 2025, 
e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam declaradas de interesse social e econômico as 
atividades da pesca artesanal.

Art. 2° São objetivos desta lei:

I - Dar legitimidade e segurança jurídica ao pescador profissional 
artesanal;

II - Promover o desenvolvimento sustentável das atividades da 
pesca artesanal;

III - viabilizar a regularização de espaços e estruturas de manejo, 
para o beneficiamento e o escoamento da produção originada das atividades pesca artesanal;

IV - Valorizar o patrimônio cultural material e imaterial da pesca 
artesanal.
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DECRETOS

Art. 3° O Poder Executivo regulamentará a presente Lei, no que 
couber.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 5° Revoga-se as disposições em contrário.

Bertioga, 31 de março de 2025. (PA n. 2871/2025)

Marcelo Heleno Vilares 
Prefeito do Município

LEI N. 1.673, DE 31 DE MARÇO DE 2025 

Altera a Lei Municipal nº 1.658, de 28 de novembro de 2024, e dá 
outras providências.
Autoria: Vereador Antonio Carlos Ticianelli

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª 
Discussão e Redação Final na 4ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 18 de março de 2025, 
e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 1º da Lei Municipal nº 1.658/24, passa a vigorar 
com a redação seguinte:

“Art. 1º Fica autorizado o Município de Bertioga, 
através da Secretaria de Saúde, a fornecer ao paciente 
portador de prescrição médica, oriunda de médico 
particular, os medicamentos e ou insumos regularmente 
fornecidos existentes dentro da Relação Municipal de 
Medicamentos – REMUME, de Bertioga”.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.

Bertioga, 31 de março de 2025. (PA n. 2873/2025)

Marcelo Heleno Vilares 
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.744, DE 03 DE ABRIL DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal, no valor de R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de 
Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso III, do art. 7º, da 
Lei Municipal n. 1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade 
de adequação orçamentária junto às Secretarias Municipais de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda – SD; e Fazenda - SF;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 

no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais), 
destinado às seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.20.01 08.244.0161.2.020 3.1.90.92.00 01.000.0000 228
R$    
18.000,00 

PESSOAL CIVIL 
– EXERCÍCIOS 
ANTERIORES

01.33.01 04.123.0221.2.020 3.1.90.92.00 01.000.0000 738
R$    
15.000,00 

PESSOAL CIVIL 
– EXERCÍCIOS 
ANTERIORES

TOTAL R$    33.000,00

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos 
oriundos da anulação das seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 
DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

01.20.01 08.244.0161.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 225 R$    18.000,00 ORDINÁRIO

01.33.01 04.123.0221.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 735 R$    15.000,00 ORDINÁRIO

TOTAL R$    33.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 03 de abril de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.745, DE 03 DE ABRIL DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo 
Municipal, no valor de R$ 526.897,00 (quinhentos e vinte e seis mil, 
oitocentos e noventa e sete reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de 
Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7º, da 
Lei Municipal n. 1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade 
de adequação orçamentária junto às Secretarias Municipais de Educação – SE; 
e Saúde - SS;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar 
no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 526.897,00 (quinhentos e vinte e seis 
mil, oitocentos e noventa e sete reais), destinado às seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 
DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.19.08 12.306.0058.2.272 3.3.90.30.00 05.000.0000 215
R$  
306.897,00 

MERENDA ESCOLAR – 
AGRICULTURA FAMILIAR

01.25.01 10.301.0122.2.063 4.4.90.52.00 01.000.0000 524
R$  
220.000,00 

AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS E 
MOBILIÁRIOS PARA 
ATENÇÃO BÁSICA

TOTAL R$  526.897,00

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos 
oriundos de excesso de arrecadação e superávit financeiro, conforme segue:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 
DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$  
306.897,00 

EXCESSO DE 
ARRECADAÇÃO – 

TRANSF. PNAE

R$  
220.000,00 

SUPERÁVIT FINANCEIRO 
– COTA PARTE – 

ROYALTIES

TOTAL R$   526.897,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 03 de abril de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município
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DECRETO N. 4.746, DE 03 DE ABRIL DE 2025

Dispõe sobre alteração orçamentária, por transferência e transposição, 
no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 747.054,24 
(setecentos e quarenta e sete mil, cinquenta e quatro reais e vinte e 
quatro centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de 
Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1º, da Lei 
Municipal n. 1.628, de 17 de julho de 2024, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto às Secretarias Municipais de Educação – SE; e 
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda – SD;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica alterado, por transferência e 
transposição, o orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 747.054,24 (setecentos 
e quarenta e sete mil, cinquenta e quatro reais e vinte e quatro centavos), destinado às seguintes 
dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.19.05 12.361.0055.2.271 3.3.90.39.00 01.000.0000 202
R$     
741.537,34 

SERVIÇO DE 
TRANSPORTE 

ESCOLAR DE ALUNOS 
DO MUNICÍPIO DE 

BERTIOGA

01.20.01 08.244.0161.2.172 3.3.90.93.00 01.000.0000 243
R$         
5.516,90 

DEVOLUÇÃO DE 
PRESTAÇÃO DE 

CONTAS DO FEAS

TOTAL R$      747.054,24 

Art. 2º A alteração orçamentária, por transferência e transposição, 
de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos da anulação das 
seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

01.19.05 12.361.0055.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 189 R$      741.537,34 VINCULADO

01.20.01 08.244.0161.2.172 4.4.90.40.00 01.000.0000 246 R$             516,90 ORDINÁRIO

01.20.01 08.244.0161.2.172 4.4.90.51.00 01.000.0000 247 R$          1.000,00 ORDINÁRIO

01.20.01 08.244.0161.2.172 4.4.90.52.00 01.000.0000 248 R$          3.000,00 ORDINÁRIO

01.20.01 08.244.0161.2.172 4.4.90.92.00 01.000.0000 249 R$          1.000,00 ORDINÁRIO

TOTAL R$      747.054,24

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 03 de abril de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 538, DE 31 DE MARÇO DE 2025 -
EXONERA, a pedido, a partir de 1º de abril de 2025, MAYRA ALEJANDRA 
PANIAGUA VIDES, Registro Funcional n. 7259, do cargo em comissão de 
ASSESSOR DE RELAÇÕES LEGISLATIVAS, nomeada através da Portaria 
n. 47/2025.

PORTARIA N. 539, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 05 de setembro de 2024, ARTHUR HENRIQUE 
ARAGONI PEDROZA, do cargo de provimento efetivo de ENGENHEIRO 

CIVIL, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 540, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 23 de outubro de 2024, MUNIR YOUSSEF CHAHINE, 
do cargo de provimento efetivo de ENGENHEIRO CIVIL, nos termos do art. 37, 
§ 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 541, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 05 de setembro de 2024, BEATRIZ SILVA LIMA, do 
cargo de provimento efetivo de ARQUITETO, nos termos do art. 37, § 3º, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 542, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 18 de março de 2025, TÁSSIA DAS NEVES, do cargo 
de provimento efetivo de ENFERMEIRO, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 543, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 18 de março de 2025, PAULA CHRISTINA GONZALES 
PRAXEDES, do cargo de provimento efetivo de MÉDICO VETERINÁRIO, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 544, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 18 de março de 2025, HENRIQUE ABE OGAKI, do cargo 
de provimento efetivo de PSICÓLOGO, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 545, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 18 de março de 2025, MARIANA FORNOS DA SILVA 
SANTOS, do cargo de provimento efetivo de TERAPEUTA OCUPACIONAL, 
nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 546, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, LUCAS PEREIRA 
SIMOES, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2021), para o cargo de provimento 
efetivo de ENGENHEIRO CIVIL, Nível 10A, conforme o Quadro dos Cargos 
de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei 
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 547, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, TALYTA FELICIO 
DA SILVA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2021), para o cargo de provimento 
efetivo de ENGENHEIRO CIVIL, Nível 10A, conforme o Quadro dos Cargos 
de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei 
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 548, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, PEDRO 
MORELLI VICENTINI, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2021), para o 
cargo de provimento efetivo de ARQUITETO, Nível 10A, conforme o Quadro dos 
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da 
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 549, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, ALINE CALDAS 
MARTINS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2021), para o cargo de 
provimento efetivo de ENFERMEIRO, Nível 10A, conforme o Quadro dos 
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto 
no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, 
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.
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PORTARIA N. 550, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, ALINE 
CAVALCANTI PEREIRA DA SILVA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
02/2021), para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO VETERINÁRIO, Nível 
10A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo 
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, 
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 551, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, FABIO 
LOURENSETTI BOCCHI, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2021), para o 
cargo de provimento efetivo de PSICÓLOGO, Nível 10A, conforme o Quadro dos 
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da 
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 552, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, TAIANE MAIARA 
KLEIN, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2021), para o cargo de provimento 
efetivo de TERAPEUTA OCUPACIONAL, Nível 10A, conforme o Quadro dos 
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da 
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 553, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, GIOVANNA 
GONÇALVES NASCIMENTO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2021), 
para o cargo de provimento efetivo de PSICÓLOGO, Nível 10A, conforme o 
Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no 
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei 
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 554, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, GABRIEL 
FERREIRA DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2021), 
para o cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Nível 7A, 
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, 
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou 
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 555, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, GABRIELE 
KARINE MARTINS SOUZA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2021), 
para o cargo de provimento efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Nível 7A, 
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, 
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou 
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 556, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, ALESSANDRA ANDREAZZA 
SALDANHA CORREA, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE 
ALUNOS, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 557, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, TATIANE DE OLIVEIRA 
SANTOS, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 558, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, DIEGO RAFAEL FIGUEREDO 
FURLANETO, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, 
nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 559, DE 1º DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, MARCUS VINICIUS DA SILVA 
COSTA, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 560, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, RAQUEL ALVES DE SOUSA 
SILVA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 561, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, NATHALIA LEMES MARTINS, 
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 562, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, ALINE MARIANE DE MACEDO 
BUENO, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 563, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, PATRICIA PEREIRA 
FERREIRA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 564, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, CARLA INES PHELIPPSEN, 
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 565, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, BEATRIZ DE SOUZA 
MACHADO, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 566, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, TAILA CRISTINA DA SILVA 
ALVES, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 567, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, ALINE SILVA DE JESUS, do 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, 
nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 568, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, NATASHA NASCIMENTO DE 
SOUZA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 569, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 25 de março de 2025, MARLENE LIMA DE SOUZA, 
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
I, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 
19 de dezembro de 2012.
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PORTARIA N. 570, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, HENRIQUE DE 
ALMEIDA MACHADO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o 
cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, Nível 04A, conforme 
o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo 
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 
de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 571, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, CARINA DE 
MEDEIROS OLIVEIRA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o 
cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, Nível 04A, conforme 
o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo 
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 
de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 572, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, PRISCYLA 
NERY DA COSTA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o cargo 
de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, Nível 04A, conforme o 
Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, 
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 
2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 573, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, MARCIO HIDEO 
HIROMI OMOTO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o cargo 
de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, Nível 04A, conforme o 
Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, 
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 
2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 574, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, RODRIGO 
PROENÇA RICARDO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, 
Nível 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo 
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, 
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 575, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, BARBARA DA 
CUNHA BUONONATO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, 
Nível 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo 
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, 
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 576, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, LUCIA MARIA 
LOBATO MICAS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 9A, 
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, 
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou 
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 577, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, SIMONE DA 
SILVA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 9A, conforme 
o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto 
no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei 
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 578, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, JUCIMEIRE 
FRANÇA ALVES, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o cargo de 

provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 9A, 
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, 
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou 
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 579, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, ROSANGELA 
DE ALMEIDA GERALDO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para 
o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, 
Nível 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo 
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, 
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 580, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, GEANE NOBRE 
DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 9A, 
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, 
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou 
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 581, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, ISABEL 
CRISTINA DE ALMEIDA FERNANDES, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
01/2022), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA I, Nível 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do 
Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de 
outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 582, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, KÁTIA LEITE DE 
MORAIS GODÓI, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 9A, 
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, 
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou 
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 583, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, ALINE RAMOS 
CASTILHO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, Nível 9A, 
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, 
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou 
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 584, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, ANNA LUIZA 
DOS SANTOS SILVA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o cargo 
de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, Nível 04A, conforme o 
Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, 
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 
2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 585, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, DENILZA 
SERAFIM DA SILVA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, 
Nível 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo 
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, 
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 586, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, THAITY 
CRISTINE VALENTIN FREITAS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), 
para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
I, Nível 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo 
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, 
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.
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PORTARIA N. 587, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 18 de março de 2025, LUCAS DA SILVA SILVEIRA, do 
cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, nos termos do 
art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

PORTARIA N. 588, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 18 de março de 2025, MILENA LUPINACCI PARENTE, 
do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 589, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, JOAO VITTOR 
FREITAS GONÇALVES SILVA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura 
do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 
21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 590, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, ANA RAQUEL 
MATTA SENESE, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para o cargo 
de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, Referência 8A, 
conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de 
Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro 
de 2022.

PORTARIA N. 591, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, EDUARDO 
ARAUJO DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para 
o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, Referência 
8A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de 
Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro 
de 2022.

PORTARIA N. 592, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, JULIANA 
DOS SANTOS MOURA OTAVIANO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura 
do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 
21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 593, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 26 de março de 2025, PATRICIA MAC ADDEN, do 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – 
ARTES, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 594, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 26 de março de 2025, LUCAS QUINAMO FURTADO 
DE MENDONÇA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA II – ARTES, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 595, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, ISADORA 
SCHEER CASARI, (qualificado no Concurso Público n. 03/2023), para o cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – ARTES, 
Nível 10A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério 
Municipal, previsto no Anexo II, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 596, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, CELSO VIEIRA 
DA VEIGA, (qualificado no Concurso Público n. 03/2023), para o cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – ARTES, Nível 10A, 

conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto 
no Anexo II, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 597, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
TRANSFERE, a partir de 1º de março de 2025, o servidor público SILVIO ALEIXO, 
Motorista, Registro Funcional n. 1888, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente – SM, 
para a SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E MOBILIDADE 
– SC, com fundamento legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 
29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 598, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 02 de abril de 2025, MARCELO DOS SANTOS PEREIRA, 
(qualificado em seu prontuário), para o cargo de provimento em comissão de DIRETOR 
DO DEPARTAMENTO ADJUNTO, com vencimento CCD, de acordo 
com a Referência prevista no Anexo II, da Lei Complementar Municipal 
n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar 
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 599, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
ALTERA, a partir de 1º de abril de 2025, a Portaria n. 240, de 15 de janeiro de 2025, 
que designou a COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO do 
Termo de Fomento objeto da Emenda Impositiva n. 72, que dispõe sobre a transferência 
de recursos para a ONG Pelos e Patas na Areia, que passa a vigorar com a seguinte 
redação:

“Art. 1º ...........................................
.......................................................;
III – Alessandra Rosa Menezes, Registro Funcional n. 6436 (em 
substituição à servidora Vanessa Maria Leone Chaddad, Registro 
Funcional n. 6918);
......................................................... (NR)

PORTARIA N. 600, DE 02 DE ABRIL DE 2025 - 
DESIGNA, a partir de 1º de abril de 2025, a servidora pública VANESSA MARIA 
LEONE CHADDAD, Registro Funcional n. 6918, para atuar como GESTORA do 
Termo de Fomento objeto da Emenda Impositiva n. 72, que dispõe sobre a transferência 
de recursos para a ONG Pelos e Patas na Areia, nos termos da Lei Federal n. 13.019, 
de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024. 

PORTARIA N. 601, DE 03 DE ABRIL DE 2025 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 19 de fevereiro de 2025, a 
retribuição pecuniária concedida ao servidor público PETER GADES, Fiscal, Registro 
Funcional n. 1812, nos termos do art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro 
de 2003, e do parágrafo único, do art. 2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 602, DE 04 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, ALYNE VIEIRA 
DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2021), para o cargo de 
provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, Nível 10A, conforme o Quadro 
dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, 
da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 603, DE 04 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, após concurso público, ANDRESSA 
AFRICO ROCCO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 6A, conforme 
o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, 
previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 604, DE 04 DE ABRIL DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, BRUNO GONÇALVES DOS 
SANTOS, Psicólogo, Registro Funcional n. 6204, para o cargo de provimento em 
comissão de CHEFE DO SETOR DE AÇÕES E SERVIÇOS DA PESSOA 
COM DEFICIÊNCIA, com vencimento CCF, de acordo com a Referência 
prevista no Anexo II, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de 
fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, 
de 10 de fevereiro de 2022.
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