Obras de pavimentacao transformam

ruas do conjunto habitacional no Indaia

A Prefeitura segue avancando com as obras de pavimentacao que vao levar asfalto até
a porta das casas dos moradores. Nesta semana, teve inicio da pavimentacao da Rua
Passeio das Orquideas, no Conjunto Habitacional Neda 1 e Neda 2. Serao aplicadas cerca
de 480 toneladas de massa asfaltica no local. A Rua das Bromélias também
sera contemplada.
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HABITACAO

Bertioga sera contemplada com mais de.
200 wmoradias pelo programa Casa Paulista

A Prefeitura de Bertioga, em parceria com o Governo do Estado de Sao Paulo, serd contemplada com 202
moradias por meio do programa Casa Paulista. Do total, 172 unidades serdao destinadas ao bairro Jardim
Vicente de Carvalho e outras 30 beneficiarao a Aldeia Rio Silveira, viabilizadas pela
Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano (CDHU).

Os empreendimentos em ambos os locais serdo executados pela CDHU. O projeto do
Jardim Vicente de Carvalho estd em fase classificada como “a licitar”. A construcdo sera realizada
em area publica na Rua Projetada B1.

J3a as 30 unidades destinadas a comunidade indigena da Aldeia Rio Silveira tiveram o orcamento
concluido e aprovado. Para essas unidades, foi publicado o edital de licitagao.

Investimento regional
Na Baixada Santista, o programa prevé a construc¢ao de 1.066 novas moradias, com investimento total de
R$ 207,7 milhdes. As unidades serdo executadas tanto diretamente pela CDHU quanto por meio da
modalidade Carta de Crédito Imobiliario (CCl).
Desde 2023, o programa Casa Paulista ja entregou mais de 54 mil moradias em todo o estado e conta
com mais de 110 mil unidades em fase de produg¢do, nas diferentes modalidades oferecidas.
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ESPORTES
E LAZER

Caminhada Inclusiva 2025 reine mil pessoas

Com meias coloridas e muita animacao, cerca de mil pessoas participaram da
Caminhada Inclusiva 2025, realizada no ultimo domingo (13). O percurso foi do
Complexo Esportivo Pé N'Areia até a Tenda de Eventos.

O dia foi marcado por atracdes para todas as idades, como brinquedos inflaveis, cama
elastica, piscina de bolinhas, pintura facial, pipoca e algodao-doce. O projeto Ruas e Pragas
de Lazer também integrou a programacao, ampliando as opc¢oes de diversao. Monitores
garantiram a orientagao e a segurancga dos participantes durante as atividades.

“A caminhada foi um sucesso e reforcou o compromisso da nossa gestao com o esporte
acessivel, promovendo uniao, respeito e inclusao. Seguimos trabalhando para fortalecer
essa causa”, destacou o secretario de Esporte e Lazer, Gerson Rodrigues.
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Bertioga realiza 2° Conferencia de Saude do

Trabalhador e da Trabalhadora

Com o tema "Saude do trabalhador e da trabalhadora como
direito humano', Bertioga promoveu, na segunda-feira (14),
a 2° Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora. O evento foi realizado na Casa dos Conselhos
e reuniu representantes da area para debater propostas e
diretrizes voltadas a promog¢ao da saude no ambiente
de trabalho.

A conferéncia teve como objetivo principal fortalecer as politicas
publicas voltadas a saude do trabalhador, reafirmando o acesso
universal e integral aos servicos de saude como um direito
humano fundamental. Durante o encontro, foram discutidas
experiéncias locais.

Ao final do evento, foram escolhidos quatro delegados, que
representardo o municipio nas etapas estadual e nacional da
conferéncia, levando as propostas definidas em Bertioga para os
debates em niveis mais amplos.
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EDUCACAO

Cerca de 17 mil ovos de chocolate sao

entregues aos alunos da cidade

Para celebrar a Pascoa, a Prefeitura de Bertioga proporcionou um momento especial para os alunos
da cidade. Cerca de 17 mil ovos de chocolate foram distribuidos aos estudantes das escolas municipais
e estaduais ao longo desta semana.

Todos os detalhes foram cuidadosamente planejados, com atengao especial a inclusdo alimentar:
alunos com restri¢gdes alimentares receberam chocolates zero lactose ou sem adigcdo de agucar,
respeitando suas necessidades especificas.

Além disso, seguindo as recomendacdes da equipe de nutricionistas da rede, os alunos dos Nucleos de
Educacao Infantil Municipal (NEIMs) foram presenteados com ovos de chocolate com 70% de cacau e menor

teor de acgucar, promovendo habitos mais saudaveis desde a primeira infancia.

A entrega dos ovos foi realizada nas unidades escolares ao longo desta semana que antecede a Pascoa,
transformando o periodo em uma experiéncia ainda mais significativa para os pequenos.
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ESPORTE

Circuito de corrida movimenta

Bertioga neste domingo (20)

Os corredores de Bertioga tém encontro marcado neste domingo (20) para a terceira etapa do Circuito de
Corridas da Riviera 2025. A largada esta prevista para as 7h, na Alameda Boa Vista, atras do Riviera Shopping.

As inscri¢des podem ser feitas presencialmente nos dias 18 e 19 de abiril, no Pavilhdo de Exposicdo do SIV.
Toda a renda sera destinada aos projetos da Fundagao 10 de Agosto.

O evento oferece um percurso de 7 km para a corrida e 4km para a caminhada.
Na categoria infantil, as distancias variam de acordo com a faixa etaria: 200 metros para

criangas de 5a 9 anos e 400 metros para as de 10 a 13 anos.

Os cinco primeiros colocados na classificacdo geral serdo premiados,
e todos que concluirem a prova receberao medalhas.

A realizagao é da Sobloco, em parceria com a Fundagao 10 de Agosto, com apoio da Prefeitura de Bertioga.
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TURISMO E

CULTURA

Evenlos automobilisticos acontecem
no ulfimo fim de semana de abril

Os amantes do universo automotivo tém um motivo a mais para visitar Bertioga no fim de abril.
A cidade serd palco de dois grandes encontros automobilisticos com apoio da Prefeitura, reunindo veiculos
modificados, raridades e modelos especiais na Tenda de Eventos. Além de movimentar o turismo e entreter
O publico, os eventos terdao carater solidario, com arrecadacdo de alimentos ndo pereciveis.

No sabado, dia 26 de abril, das 14h as 22h, acontece o Encontro Mensal Slope Car, voltado para fas de carros
modificados. Para participar com veiculo, é necessario doar 2 kg de alimento ndo perecivel. J4 os visitantes
sdo convidados a contribuir com 1 kg de alimento, de forma opcional.

No domingo, dia 27, das 8h as 16h, é a vez do 8° Encontro de Carros Antigos Especiais, que promete encantar
0 publico com modelos raros e classicos. A participagao dos expositores também esta condicionada a
doacdo de 2 kg de alimentos nao pereciveis, enquanto os visitantes sdo incentivados a doar 1 kg de alimento,
também de forma opcional.

Ambos os eventos acontecerdo na Tenda de Eventos, localizada na Avenida Tomé de Souza, no Centro,
e tém como objetivo ndo apenas promover a cultura automotiva, mas também estimular a solidariedade.
Os alimentos arrecadados serdao destinados a familias em situagao de vulnerabilidade social.
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Colaboradores do Hospital participam
de acao de humanizacdo

A Secretaria de Saude de Bertioga promoveu, nos dias 04 e 11 de abril,
mais uma etapa da sua agao de humanizacgao voltada aos profissionais
da saude. Ao todo, 63 colaboradores do Hospital Municipal participaram
das atividades, que tém como objetivo ampliar a percepg¢ao sobre a
importancia de um atendimento mais humanizado e centrado nas
necessidades da populagao.

A iniciativa, que teve inicio em fevereiro, ja alcangou 186 profissionais de
diferentes unidades de saude do municipio. As acdes fazem parte de um
esforco continuo para fortalecer a empatia, o acolhimento e a escuta ativa
no cotidiano dos atendimentos realizados na rede publica de saude.

Com foco no bem-estar dos pacientes e na valorizagao dos profissionais,

a estratégia busca transformar a experiéncia no ambiente hospitalar,
promovendo uma cultura de cuidado mais proxima, sensivel e respeitosa.
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Experiencia exifosa do SUS de Bertioga
e selecionada para o maior everito de
saude. publica do mundo

Bertioga conquistou reconhecimento estadual ao ter uma de suas experiéncias em salude publica selecionada para
a Mostra Nacional de Experiéncias Exitosas do SUS, que sera realizada durante o Congresso Nacional das Secretarias
Municipais de Saude (CONASEMS), no més de junho, em Belo Horizonte. Considerado o maior evento de salde publica
do mundo, o congresso é referéncia internacional por promover o fortalecimento do Sistema Unico de Saude (SUS) e
incentivar a troca de praticas bem-sucedidas entre os municipios brasileiros.

A selecao foi anunciada durante o 38° Congresso de Secretdrios Municipais de Saude do Estado de Sdo Paulo, realizado
de 9 a1l de abril de 2025, em Santos. Com o tema “A nova gestdo municipal na era digital”, o evento reuniu milhares de
participantes entre diretores, técnicos, membros do Ministério da Saude, da Secretaria Estadual de Saude, instituicdes
académicas, pesquisadores e gestores de todo o pais. Bertioga marcou presenga com uma comitiva de sete gestores da
area da saude, liderados pela Secretdria Municipal de Salude, Fabiana Paviani.

A Mostra Estadual de Experiéncias Exitosas, parte integrante do congresso, contou com 2.141 trabalhos inscritos de 148
municipios paulistas. Apenas 43 experiéncias foram selecionadas para representar o Estado na Mostra Nacional — e
entre elas estd o trabalho desenvolvido em Bertioga pelo psicélogo Dr. Bruno Gongalves dos Santos, intitulado “Autismo
e Mdusica no SUS: estimulagdo sensorial e desenvolvimento de linguagem”.

A pesquisa do Dr. Bruno apresenta os resultados de sua atuagdo ao longo do ano de 2023 e inicio de 2024 com criangas
autistas atendidas pelo Servico de Estimulagao e Reintegragdo (SER) do Bem. Utilizando técnicas de musicalizacdo
como ferramenta terapéutica, o projeto demonstrou avangos significativos na comunicagao e interagao social das

criangas, inclusive com casos de verbalizagdo entre criangas anteriormente nao-verbais. O trabalho teve como base duas
pesquisas cientificas financiadas pelo Ministério da Educagao e pelo Governo do Estado de Sdo Paulo.
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EXPEDIENTE

Feriados alferam expediente da prefeitura

Devido aos feriados da Sexta-feira Santa (18) e Tiradentes (21), as reparticdes publicas municipais de Bertioga ndo
terdo expediente nesses dias. O atendimento serd retomado na terca-feira (22). Servigos essenciais, como saude,
seguranga, coleta de lixo e limpeza urbana, funcionardo normalmente.

Funcionamento dos Servicos
Paco Municipal
Secretarias e departamentos localizados no Pagco Municipal estardo fechados nos dias 18 e 21.

Poupatempo
Ndo haverd atendimento na sexta-feira (18) e na segunda-feira (21), conforme determinag¢do do Governo do Estado de Sdo Paulo.

No sdbado (19), o atendimento ocorrera das 9h as 13h.

Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
A Vila do Bem Boraceia e o Viva Bem seguirdo o expediente do Paco Municipal, sem atendimento nos dias 18 e 21.

Saude
Funcionamento 24 horas: Pronto Atendimento e Hospital Municipal.

Estratégia de Saude da Familia (ESF) Boraceia: Atendimento das 7h as 19h.

Fechados: Unidades Basicas de Saude da Familia (UBSFs), ESF Guaratuba, Unidade Bertioguense de
Especialidades Médicas (Unibem), Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS), Vigilancia a Saude,
Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) e Centro de Controle de Zoonoses (CCZ).

Servicos Urbanos
Coleta de lixo, limpeza de praias, varricdo de ruas e o Cemitério Municipal operardo normalmente.

Turismo e Cultura
Forte Sao Jodo: Aberto na sexta-feira (18), das 9h as 22h; fechado na segunda-feira (21).

Parque dos Tupiniquins: Aberto de terga a quinta e domingo, das 8h as 20h; sexta e sabado, das 8h as 22h.

Seguranga
A Guarda Civil Municipal (GCM) e a fiscalizagdo manterao plantdo, com ag¢des intensificadas durante os feriados.

Contatos de Emergéncia (24 horas)
Guarda Civil Municipal (GCM), Diretoria de Operagdes Ambientais (DOA) e Departamento de Transito e Transportes (DTT): 153

Defesa Civil: 199
Servigco de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU): 192
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FUNDO SOCIAL

Fundo Social recebe palestra

de prevengao ao cancer

O Fundo Social de Solidariedade de Bertioga recebeu, na segunda
(14), uma acao da Semana de Conscientizacao e Prevencao ao Cancer
nas Comunidades, um evento voltado a informacgao, acolhimento e
cuidados com a saude.

A programacao incluiu palestras educativas, orientacoes sobre
prevencao e um espac¢o dedicado para tirar duvidas com profissionais
da area da saude. A iniciativa teve o objetivo levar conhecimento as
comunidades, incentivando habitos saudaveis e o diagndstico precoce,
fundamentais no combate ao cancer.

Com o lema "Prevencao é amor, prevencgao é cuidado!”,
a acao reforca a importancia do cuidado continuo com a saude
e o papel da informacao na promogao do bem-estar coletivo.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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SEGURANCA

Bertioga participa de encoritro das

Guardas Municipais do Litoral Paulista

Nesta segunda (14), o comando da Guarda Civil Municipal (GCM) de Bertioga
participou do encontro de Comandantes das Guardas e Policias Municipais
do Litoral Paulista, um evento que visa promover o fortalecimento das acdes
conjuntas entre as corporagoes de segurang¢a municipais da regiao.

A reuniao aconteceu na Base da Guarda Civil de Sao Vicente, onde
autoridades e representantes das forgcas de segurang¢a dos municipios
litoraneos se reuniram para discutir estratégias integradas, desafios
comuns € iniciativas de cooperagao.

Sob o lema "Juntos Somos Mais Fortes", o evento busca reforcar o
compromisso das Guardas Municipais com a protecao da populagao,
a valorizacao dos agentes e a construcao de politicas publicas eficientes
na area da seguranca.

A reuniao é uma iniciativa colaborativa, reconhecendo a importancia

da uniao entre os municipios para enfrentar, de forma coordenada, as
demandas crescentes da segurancga urbana.
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SEGURANCA

GCM frustra furto de lancha e defém

cinco suspeitos no Indaia

Na madrugada desta quinta (17), a Guarda Civil Municipal de Bertioga frustrou um furto em andamento
e deteve 5 individuos suspeitos de envolvimento no crime. A agdo aconteceu no bairro Indaia, apds a equipe
ser acionada pelo Centro Operacional de Imagens de Bertioga (Coibe), que flagrou um grupo que estaria
furtando uma residéncia.

De imediato, a viatura que realizava patrulhamento preventivo seguiu até o local indicado. Os suspeitos
foram localizados no cruzamento da Avenida Anchieta com a Avenida Lucas da Cruz Carvalho, empurrando
a embarcacgdo. Ao perceberem a aproximacgao das viaturas, os individuos tentaram fugir.

Com o apoio de outras equipes da GCM, 5 suspeitos foram capturados e receberam voz de prisao.
Conduzidos a Delegacia de Policia de Bertioga, as autoridades de plantdo autuaram em flagrante

delito pelos crimes previstos no artigo 155 do Cédigo Penal, que trata de furto qualificado.

A acdo reforca o trabalho agil e eficiente da Guarda Civil Municipal no combate a criminalidade e na
protecao do patrimdnio dos moradores da cidade. Denuncias sdo recebidas 24h através do telefone 153.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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SEGURANCA

Guarda recupera celular furfado e

conduz autor do crime a delegacia

Na madrugada desta quarta-feira (16), durante patrulhamento preventivo e ostensivo,
a Guarda Civil Municipal (GCM) foi acionada no bairro Vista Linda, apds o relato de um furto.

A guarnicdo foi informada de que um casal havia acabado de ter seus pertences furtados.
Imediatamente, os agentes intensificaram o patrulhamento na regidao. Por volta das 2h20 a ronda
localizou o suspeito com o celular da vitima e fez flagrante.

Rapidamente a vitima foi localizada e informada sobre a recuperacao do objeto furtado. Seguindo os
protocolos legais, o autor do crime foi encaminhado ao hospital para a realizagao do exame de corpo de
delito e, posteriormente, conduzido a Delegacia de Policia de Bertioga, onde foi registrado
o boletim de ocorréncia.

A acdo reforca o comprometimento da Guarda Civil Municipal com a seguranca da populagao
e a pronta resposta diante de crimes que atentam contra o bem-estar publico. Denuncias sdo
recebidas 24 horas pela GCM de Bertioga através do telefone 153.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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PAVIMENTACAO

Obras de pavimentacao transformam ruas
do conjunto habitacional no Indaia

A Prefeitura de Bertioga segue avangcando com as obras de pavimentacgdo que vao levar asfalto até a porta
das casas dos moradores. Na ultima segunda-feira (14), teve inicio da pavimentagdo da Rua Passeio das
Orquideas, no Conjunto Habitacional Neda 1 e Neda 2. Serao aplicadas cerca de 480 toneladas de massa

asfaltica no local. A Rua das Bromélias também serd contemplada.

Antes da pavimentacdo, as vias passaram por intervencgdes para controle de alagamentos, com instalagao
de tubulagodes, pocos de visita e bocas de lobo — estruturas responsaveis pela captacdo e conducao das
aguas pluviais de construgdes, terrenos e vias publicas. As obras incluem ainda a construg¢ao de calgadas

e servigos complementares de drenagem.

A execugao estad a cargo da empresa Scava Engenharia e Comércio Ltda. O investimento total é
de R$ 1.193.998,46, com recursos do Governo do Estado e contrapartida da Prefeitura.
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SEGURANCA

Final Feliz: menor desaparecido em

Guarulhos & encontrado pela GCM

Desaparecido em Guarulhos, na sexta (11) a Guarda Civil Municipal (GCM) de Bertioga encontrou o
adolescente de 15 anos, ha 3 dias, procurado pela familia na regido metropolitana de Sao Paulo.

A Guarnigao realizava patrulha na praia do Indaid quando se deparou com um veiculo perseguindo um
jovem de bicicleta. Ao intervirem, os guardas realizaram a identificacdo do jovem. O condutor do veiculo
seria um motorista que reconheceu o rapaz e acionou a familia, que chegou ao local pouco depois,
confirmando a identidade.

O menor de idade e a familia foram encaminhados até a Delegacia de Bertioga para dar baixa
no Boletim de Ocorréncia aberto por desaparecimento. No DP, a familia agradeceu o rapido
contato e cuidados com o adolescente.

ORIENTAGOES
Em caso de desaparecimento de uma pessoa, busque registrar um boletim de ocorréncia
na delegacia de policia mais préoxima. Nao é necessario esperar 24 horas.

Leve o documento de identidade e uma foto recente da pessoa desaparecida. Informe dados como:
- Caracteristicas fisicas.
- Roupas e pertences pessoais.
- Habitos e estado emocional recente.
- Ultimo lugar em que foi visto/a.
- Dados do aparelho celular.

- Contexto do desaparecimento.
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SEGURANCA

Operacao Pascoa reforca a seguranca
durarite o feriado prolongado

Durante o feriado prolongado da Pascoa, a Guarda Civil Municipal (GCM) de Bertioga vai intensificar suas
acoes de patrulhamento com a realizagdo da Operagao Pascoa, que tem como foco aumentar a seguranga
em pontos estratégicos da cidade, especialmente nas areas com maior fluxo de moradores e turistas.

A operagao contard com o reforgo no efetivo, bicicletas, viaturas e quadriciclos, garantindo presenca
constante em regides como orla da praia, dreas comerciais e bairros. A GCM também atuara em parceria
com outros o6rgdos de fiscalizagao, e Policias, Civil e Militar, promovendo agdes integradas de
prevencdo a crimes, apoio ao transito e orientagoes.

De acordo com a Secretaria de Seguranca e Mobilidade, a operagao foi planejada com base em analises
técnicas e demandas recorrentes do municipio durante feriados e datas comemorativas. O objetivo principal
é garantir tranquilidade e protecao para moradores, comerciantes e visitantes, além de coibir praticas

ilegais e promover o ordenamento urbano.

A Operacgdo Pascoa reforca o compromisso da Guarda Civil Municipal com a seguranca publica,
a prevencao de ocorréncias e a valorizagdao da cidadania em Bertioga.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Pascoa ¢ celebrada com programagao

especial no SER do Bem

Uma tarde repleta de alegria, afeto e integracao marcou a celebracao de Pascoa
no Servico de Estimulacao e Reintegracao (SER) do Bem de Bertioga, nesta
quarta-feira (16). A data foi comemorada com uma animada confraternizacgao,
gue reuniu os pacientes da unidade e seus familiares.

A festa, que antecede o domingo de Pascoa (20), contou com brincadeiras
lddicas, levando sorrisos e encantamento as criangas e adolescentes assistidos
pelo equipamento. A proposta foi criar um ambiente acolhedor e inclusivo,
promovendo a interagcao entre os profissionais da saude, os pacientes e
seus familiares.

Com atendimento voltado a criangas e jovens de até 17 anos com deficiéncia,
o SER do Bem é um equipamento vinculado a Secretaria de Saude de Bertioga e
tem como missao oferecer tratamento especializado, cuidado integral e suporte

as familias. A comemorac¢ao de Pascoa refor¢ca o compromisso da unidade
em proporcionar nao apenas cuidados clinicos, mas também momentos de
socializacao e bem-estar emocional.
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Programacao especial homenageia os Povos Indigenas
na Aldeia Rio Silveira neste. final de semana

Os povos indigenas serdo homenageados com um evento especial em Bertioga. Nesta edicao a cultura e
as tradi¢des dos povos originarios da Terra Indigena Guarani do Ribeirdo Silveira serao destaques. O evento,
intitulado Aldeia Viva - Cultura e Tradi¢ao, acontecera nos dias 19, 20 e 21 de abril, das 9h as 16h30, na Aldeia

Rio Silveira. A entrada principal da aldeia é pela Avenida Tupi Guarani, na altura do km 183 da rodovia
Rio-Santos, na divisa entre as cidades de Bertioga e Sdo Sebastido.

A cerimo&nia de abertura serd no sabado (19), as 9h, com a participacao de liderangas indigenas
e autoridades de Bertioga e Sao Sebastidao. A programacao, repleta de atividades culturais,
busca valorizar os costumes e a ancestralidade Guarani. A entrada € gratuita, e aqueles quiserem
que contribuir, podem doar 1kg de alimento.

De acordo com o secretario de Turismo e Cultura, Ney Carlos da Rocha, a festividade na aldeia
reforca o compromisso de Bertioga com a valorizagdo dos povos indigenas, promovendo u
espaco de troca cultural e aprendizado.

“O Festival Internacional Indigena de Bertioga (FIIB), no formato dos anos anteriores, passara a acontecer
bienalmente devido a dimensdo internacional. O evento exige um planejamento minucioso para garantir
a presenca de representantes indigenas de diversas partes do mundo. A periodicidade bienal permite
a mobilizacao de recursos, parcerias e logistica adequados, assegurando que cada edicao ofereca uma
experiéncia enriquecedora e de alto nivel para participantes e visitantes”, explicou.

Confira a programacdo completa que sera realizada nos trés dias de evento:
10h — Cantos e dangas indigenas;
10h30 - Atividades tradicionais;
11h - Pinturas indigenas;

Continua na préxima pagina.
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11h30 - Degustag¢ao de comida tipica;
12h as 13h30 — Almoc¢o;
14h — Brincadeiras indigenas;
14h30 - Corrida de toras;
15h — Tiro com arco e flecha;
15h30 — Cabo de guerra;
16h — Futebol;
16h30 - Encerramento.

SOBRE AS TERRAS INDIGENAS

Na divisa de Bertioga com o municipio de Sao Sebastido, encontra-se um registro vivo
da histéria do Brasil. L3, estdo as Terras Indigenas Guarani do Ribeirdo Silveira, divididas em
cinco aldeias, com 550 indigenas e 150 familias.

O modo de vida Guarani conta com diversas atividades, como a produ¢ao do artesanato, caca e pesca. Entre as
fontes de renda, existem aqueles que trabalham nas escolas e postos de saude da prépria aldeia, aqueles que
produzem artesanatos e o prdéprio turismo, que é desenvolvido com protagonismo e autonomia da comunidade.

E possivel realizar turismo no local. A visitacdo oferecendo um dia imersivo com programacdes que incluem
rituais, dancgas, producao e experimentacao da comida tipica, além de trilhas para cachoeira. As visitas devem ser

agendadas direto com os condutores ambientais, através da Associagcdo Bertioguense de Ecoturismo (ABECO)
(13) 99728-9614 ou Associacao dos Monitores Locais de Bertioga (AMOLB) (13) 99693-7598.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Conselho Tutelar do Municipio de

\ . vbha,
Bertioga *
Rua Rafael Costabile N°® 823- Bertioga- Centro
CEP 11.250-258 Bertioga/SP -
Fones: 3317.2503 — 3317 4067 — Plantdo (13) 9 9784 1325 b e
conselhotutelar@bertioga sp.gov.br
Escala de plantdao de Abril de 2025.
| DOMINGO | SEGUNDA | TERCA | QUARTA | QUINTA SEXTA SABADO
01 02 03 04 05
Vanessa PL | Laucildes Mariza PL lolene PL Mariza PL
Laucildes PL | lolene AT Shirlei AT
AT Mariza AT | Laucildes RL | Mariza RL
| Shirlei RL Vanessa
. RL -
i 06 o7 08 09 10 11 12 |
| Laucildes Shirlei PL Vanessa PL | Laucildes Rosana PL | lolene PL Shirlei PL
| PL Vanessa AT | Laucildes PL lolene AT Shirlei AT
| lolene RL AT Rosana AT | Laucildes RL | Rosana RL
| Shirlei RL Vanessa
| _|RL 5
13 14 |15 16 17 18 19 |
lolene PL Shirlei PL \ Vanessa PL | Laucildes Rosana PL iolene PL Vanessa PL |
Vanessa AT ! Laucildes PL lolene AT |
lolene RL | AT Rosana AT | Laucildes RL | Sexta-Feira |
Shirlei RL | Vanessa santa !
1 SR -3
20 21 22 23 24 25 26
Rosana PL | Shirlei PL Vanessa PL | Laucildes Rosana PL lolene PL Shirlei PL
| Laucildes | PL lolene AT Shirlei AT
| AT Rosana AT | Laucildes RL | Rosana RL
Tiradentes | Shirlei RL Vanessa
RL
27 28 29 30
lolene PL | Shirlei PL Vanessa PL | Laucildes
Vanessa AT | Laucildes PL
loleneRL | AT Rosana AT
| Shirlei RL Vanessa
RL

Plantdo Conselho 13-99784-1325
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BERTPREV

INSTRUGAO NORMATIVA n° 01/2025- C.A./BERTPREV

O Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia Social de Bertioga
— BERTPREV, neste ato representado por seu Presidente, Waldemar
César Rodrigues de Andrade, no uso das atribuicdes conferidas pela LC
95/13, conforme artigo 103, Il c/c 57, caput, e considerando a deliberacédo
do respectivo Conselho em reunido ocorrida em 16/04/2025 (https://
www.bertprev.sp.gov.br/wp-content/uploads/2024/12/Ata-Conselho-
Administrativo-20-03-25.pdf, acesso nesta data), baixa a presente Instrugao
Normativa, nos termos seguintes.

Art. 1° - A antecipagdo de parte do abono anual (décimo terceiro salério), devido a
aposentados e pensionistas do BERTPREYV, seré realizada seguindo os seguintes parametros:

| - Sera antecipado 40% do total devido, mediante prévio requerimento ao BERTPREYV,
apresentado até o dia 31 de maio de cada exercicio;

I - O crédito seré pago na folha do més de junho de cada exercicio.

§ 1°. O BERTPREV devera valer-se dos meios possiveis, em especial o digital, para a
divulgagdo da presente norma junto aos segurados, com publicagdo de Comunicado no
Boletim Oficial do Municipio, bem como divulgagdo em meios digitais disponiveis e promover
a facilitagdo do protocolo do requerimento, da mesma forma.

§ 2°. Na hipétese de beneficios que tenham previsto desconto de pens&o alimenticia, ndo
havera qualquer desconto no valor a ser antecipado, devendo ocorrer o desconto total apenas
na segunda parcela remanescente, a ser paga posteriormente.

Art. 2° - Esta Instrugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes

em contrario.
Bertioga, 16 de abril de 2025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

d) Rentabilidade por artigo e andlise por liquidez, considerando valor das

cotas (fl. 9 a 12 — Relatério LDB de FEVEREIRO de 2025). Comentario: O
desenquadramento da liquidez apontado foi impactado pela nao consideragéo
da disponibilidade financeira de R$ 27.141.865,32, referente ao resgate dos
fundos de investimentos no exterior, antes que estivessem disponiveis no fundo
DI. Adicionalmente cabe observar que a rentabilidade dos TPs classificados no
artigo 7° | — a apresenta defasagem em relag&o ao indice de inflagdo medido
pelo IPCA que em fevereiro atingiu 1,31%, e TPs NTNs-B marcados na curva
rentabilizam todo o IPCA do periodo além dos cupons incorridos, quando seria
esperada rentabilidade média para os investimentos da referida classificagdo
por volta de 1,80% no més, superando a meta atuarial.

COMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO

DE PREVIDENCIA DE BERTIOGA
PARECER SOBRE RELATORIO DE INVESTIMENTOS
REALIZADO PELA CONSULTORIA LDB

MES DE REFERENCIA: FEVEREIRO DE 2025.

DA MATERIA:

Trata-se de parecer sobre relatério de acompanhamento da rentabili-
dade e dos riscos dos ativos presentes na carteira do BERTPREYV e operagdes
realizadas na aplicagéo de recursos e de aderéncia das alocagdes e processos
decisorios de investimento a politica de investimentos, produzido pela consul-
toria LDB, conforme necessidade para adequagao aos termos exigidos para o
PRO-GESTAO NIVEL II.

Para a realizagdo do mesmo, pautou-se pela analise dos seguintes documentos
apresentados e considerados:

®  Relatério LDB de JANEIRO de 2025;
®  Resolugdo PRO GESTAO;
o Politica de investimentos.

HISTORICO DO RELATORIO:

O relatério apresenta a seguinte estrutura:

a) Posigdo dos Ativos e seu Enquadramento nos termos da resolugéo 4.963/21
divididos em Renda Fixa e Renda Variavel (fls. 1 a 6 - Relatério LDB de
FEVEREIRO de 2025). Comentario: Em razdo de movimentagao financei-
ra relativa a resgate de fundos classificados no artigo 9° e ainda n&o conso-
lidados contabilmente pelo BERTPREYV, ha 27.141.865,32 langados como
Disponibilidades Financeiras no relatoério, fls. 7, que considerados ao patri-
monio anteriormente alocados perfaz um patrimoénio de R$ 948.284.115,64.

b) Disponibilidades Financeiras, (fl. 7 - Relatério LDB de FEVEREIRO de
2025);

) Enquadramento da carteira, (fl. 8 - Relatorio LDB de FEVEREIRO de 2025);

JANEIRO FEVEREIRO

Valor (R$) Valor (R$) Variagdo mensal (%) | Meta mensal (%)
Valor F

934.950.789,30 921.142.250,32
Disponibilidades

27.141.865,32

Financeiras 1,20 1,73
Valor Patriménio Total 948.284.115,64
Renda Fixa Volatilidade a.a. (%) Rentabilidade Més (%)
7°l-a 811.023.103,62 851.828.910,71 0,98 1,19
7°1-b 49.043.270,65 20.460.428,26 2,21 0,26
Renda Variavel Volatilidade a.a. (%) Rentabilidade Més (%)
81 645.248,37 626.870,48 13,72 -2,85
Invest. Exterior Volatilidade a.a. (%) Rentabilidade Més (%)
9ol 33.288.287,29 12.877.299,24 14,23 -1,12
9l 15.984.292,91 8.556.893,14 15,92 -2,02
Fd. Participagdo Valor (R$) Valor (R$) Volatilidade a.a. (%) Rentabilidade Més (%)
10-11 24.966.586,46 26.791.848,49 31,42 7,31

e) Griéfico ilustrativo da alocagdo dos ativos por artigos, por estratégia e por

f)

8)

h)
i)

k)

gestor, (fls. 13 e 14 - Relatério LDB de FEVEREIRO de 2025);
f) Historico de rentabilidade da carteira em comparagéo com a
meta atuarial e graficos demonstrando evolugéo histérica e rentabilidade
dos ultimos 12 meses, (fl. 15 a 19 - Relatério LDB de FEVEREIRO de
2025);
Performance dos fundos comparativamente em diferentes periodos e indices,
(fls. 20 a 22 — RelatérioLDB de FEVEREIRO de 2025);
Quadro Demonstrativo dos prazos para cotizagao, liquidagdo e resgate,
além das taxas incidentessobre os investimentos, (fl. 23);
Comparativo de varios indexadores em periodos diferentes, fls. 24 e 25;
Comparativo marcagéo Curva x Mercado (TPs), (fls. 26 e 27 - Relatério LDB
de FEVEREIRO de 2025). Comentario: As folhas mencionadas indicam o
acerto do BERTPREV em optar por marcar os TPs adquiridos a partir de 2022
na curva, pois, se estivessem marcados a mercado o impacto patrimonial
diminutivo superaria a monta de R$100MM.
Demonstrativo das movimentagdes financeiras realizadas durante o més
de FEVEREIRO de 2025, (fl. 28 -Relatério LDB de FEVEREIRO de 2025);
Comentario: As movimentagdes referentes ao fluxo ordinario de recursos
foram realizadas em fundoreferenciado DI,
Quadro resumido de comparagao de volatilidade, risco e rentabilidade, (fl.
29 a 32- Relatério LDB de FEVEREIRO de 2025).

PARECER:

A performance dos fundos de investimentos que integram a carteira de

ativos previdenciarios do BERTPREV vem demonstrada as fls. 20 a 22, onde
se comparou os rendimentos auferidos por ativo em relagado a variagao de
alguns benchmarks, com metas atuariais vigentes em periodos diversos. A fim
de auxiliar a analise da conjuntura econdmica sdo apresentadas as variagbes
de rentabilidade no lapso temporal do més e do ano e de 3, 6, 12, 36 meses.

Nao houve apontamento no relatorio acerca de desenquadramento de

quaisquer fundos integrantes da Carteira. Todavia seguira sendo realizado
registro até o resgate integral do investimento de apontamentos anteriores e
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respectivas justificativas acerca dos Fundos KINEA PRIVATE EQUITY Il FICFIP?
e KINEA PE IVFEEDER INST | FIP ME, cuja sintese € apresentada a seguir:
a) fundo de investimentos KINEA PRIVATE EQUITY Il FIC FIP, com adeséo
celebrada em DEZEMBRO de 2012 e com prazo de encerramento do fundo
anteriormente previsto para até 03/09/2022, conforme deliberado em ata da
172 Assembleia Geral de Cotistas do Fundo de Investimento, em Cotas de
Fundos de Investimento em Participagdes Kinea Private Equity Il (“Fundo”),
disponivel no endereco eletrénico https://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.
asp?sg_sistema=fundosreg , o investimento foi efetuado noperiodo em que
a resolugao 3922/2010 estava com a redagao original e vigente em negrito,
que nos permitia a participacao de até 25% do patriménio do fundo:

“Art. 14. O total das aplicag6es dos recursos do regime proprio
de previdéncia socialem um mesmo fundo de investimento
devera representar, no maximo, 25% (vinte ecinco por cento)
do patriménio liquido do fundo.”

Portanto, considerando o dispositivo legal indicado, o fundo de in-
vestimentos apontado foi epermanece investido em total acordo as normas
aplicaveis a espécie.

b) Em relagédo ao investimento realizado no fundo ‘KINEA PE IV FEEDER
INST | FIP ME, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 27.782.774/0001-78,
€& necessario inicialmente esclarecer tratar-se de investimentos que
se utilizam da estrutura conhecida como “master-feeder”. Nesse modelo
o fundo master (FIP) realiza todas as operagdes de compras e vendas de
ativos, e os fundos feeders (FICs) sdo aqueles que captam os recursos dos
cotistas para aplicagédo no fundo master. A fim de demonstrar é apresentada
a ultima composicéo da carteira do fundo feeder em comento, disponivel e
que pode serconsultada no enderecgo eletronico https://cvmweb.
cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_sistema=fundosreg , mediante consulta ao
CNPJ: 27.782.774/0001-78.

Todas as justificativas do Instituto quanto aos desenquadramentos apontados
anteriormente destes fundos foram acatadas pela SPREV, sendo mantidas no
parecer até o resgate total para eventual apresentagao aos orgaos de controle
e fiscalizagao relativas ao periodo em caso de questionamento.

O patriménio previdenciario no encerramento do més em andlise (R$
948.284.115,64) apresenta crescimento de R$ 13.333.326,34, com rentabilidade
nos investimentos de 1,20%, cabendo novamente destacar que houve
subestimagéo da rentabilidade média dos investimentos classificados no artigo 7°
|—a, cujo desempenho real no més de fevereiro corresponde a aproximadamente
1,80% . Os investimentos do BERTPREV apresentam resultado positivo ao
longo dos ultimos 27 meses.

Bertioga, 02 de abril de 2025.

Alexandre Hope Herrera

Clayton Faria Schmidt
Evanilson Fischer Matos Siqueira

Roberto Cassiano Guedes

Victor Mendes Neto

1 As cotas do fundo KINEA PRIVATE EQUITY II FI-
CFIP (CNPJ: 16.437.148/0001-28) foram convertidas apos
deliberagdao em Assembleia de Cotistas em cotas do Fundo
FIP MULTIESTRATEGIA KINEA PRIVATE EQUITY II
(CNPJ: 15.039.162/0001-00), com efetivagao das posicoes
demonstradas em extrato do més de out/22.

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Ata CA. n° 04/2025 — Processo Administrativo n® 047/2025. Aos dezesseis dias de
abril de 2.025, as 9:30, reuniram-se na sede do instituto os membros do Conselho Administrativo,
Adriano Gonzaga da Costa, Darci Pereira de Macedo, Diuver Clay de Oliveira Junior, Jean Mamede
de Oliveira, Juliana Veiga dos Santos, Marcelo dos Santos Pereira, Renato Martins Fernandes
e Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade - Presidente do BERTPREV com participagdo da Sra.
Patricia Ramos Quaresma — CAF e Marcela de Camargo Aleagi — CP. Dando inicio a pauta
da Reunido Ordinaria, o Sr. Waldemar lembrou aos presentes que foram enviados pelo canal
de comunicagao oficial deste Conselho, no whatsapp, os arquivos com as atas do Comité de
Investimentos n° 12 a 15 (atas de margo/2025), relatério LDB janeiro 2025, parecer do comité
referente ao relatério de janeiro, a relagdo dos processos administrativos abertos em margo,
estudo ALM, relatdrio de avaliagéo atuarial, estudo de impacto atuarial do concurso BERTPREY,
Minuta de Instrugdo Normativa para antecipagéo do abono anual dos aposentados e pensionistas,
relatérios do Controle Interno set/out e nov/dez e relatério da ouvidoria. item 1 da pauta, o
resultado das aplicagdes financeiras de janeiro de 2025. A Sra. Patricia fez breve explicagéo, em
resumo apresentou os resultados demonstrado no quadro abaixo:

Rentabilidade  Retorno Meta P-P-
Més Saldo Anterior Saldo Atual ) index
dos ativos (%) (%)
(%)
Janeiro | 926.233.213,45 | 934.950.789,30 6.419.025,10 0,69 0,62 0,07
Fevereiro | 934.950.789,30 921.142.250,32 11.263.326,41 1,90 2,37 -0,47

Obs.: 0 montante de R$ 27.141.865,32 (resgates fundo do exterior a ser
aplicado em margo/2025 — resgates em transito — fato que consta em relatério
da consultoria financeira). Item 2 — Este Conselho recebeu o relatério LDB e o parecer do
Comité sobre os investimentos, referente ao més de janeiro de 2025. Item 3 - Em relagao as atas
do Comité de Investimentos, deliberou o conselho em referendar as atas n° 12 a 15/2025. Item
4 — Foi apresentado o Relatério da Ouvidoria de margo/2025, sem ocorréncias registradas, sendo
atestada a conformidade dos atos. Item 5 — Foi apresentada a minuta da Instrugdo normativa
acerca da antecipa¢do do abono anual, aprovada por unanimidade. Item 6 - Assuntos
Gerais — O Conselho Administrativo recebeu os relatérios do Controle Interno, referentes aos
meses de setembro a dezembro de 2025, sem intercorréncias. A Sra. Patricia trouxe ao Conselho
a atualizag&o sobre a futura realizagéo do concurso publico do BERTPREV. O Conselho aprova a
continuidade do processo do concurso publico, sugere ainda que no momento da elaboragao do
edital, seja considerada a criagdo de cadastro reserva, para eventuais vagas criadas dentro do
quadro funcional efetivo do BERTPREV. O Presidente do BERTPREYV informou da necessidade
de certificagdo profissional até o dia 31 de julho de 2025, deliberou o Conselho em autorizar a
aquisi¢do dos vouchers para as novas provas. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido
as 12:00h, sendo lavrada a ata por mim, Jean Mamede de Oliveira, secretario deste Conselho, e
apos lida e discutida por todos, a mesma foi colocada em votagéo e aprovada por unanimidade,
que segue assinada pelos presentes.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade

Adriano Gonzaga da Costa

Darci Pereira de Macedo

Diuver Clay de Oliveira Junior

Jean Mamede de Oliveira

Juliana Veiga dos Santos

Marcelo dos Santos Pereira

Renato Martins Fernandes
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EDITAL N° 05/2025 - BERTPREV
EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE BERTIOGA —- BERTPREV.
Contratado: ZETRASOFT LTDA.
CNPJ: 03.881.239/0001-06.
Processo administrativo: 044/2024 — BERTPREV.
Contrato inicial assinado em 01/02/2024.
Aditamento assinado em 05/12/2024.
Objeto: Uso do ECONSIG - Sistema Eletronico, via Internet, de Reserva
de Margem e Controle de Consignagdes, com desconto em Folha de
Pagamento.
Aditamento: SUBSTITUIR a empresa cindida/sucedida ZETRASOFT LTDA., inscrita no
CNPJ sob 0n®03.881.239/0001-06, pela empresa receptora/sucessora SALT TECNOLOGIA

LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°. 56.422.955/0001-91,

Valor: sem custo para o BERTPREV.
Modalidade de licitagao: Contratacao direta (artigo 75, Il da Lei n® 14.133/2021).

Bertioga, 15 de abril de 2025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

COMUNICADO N° 13/25 — BERTPREV

RECADASTRAMENTO DE ATIVOS 2025

O Recadastramento dos servidores ATIVOS 2025 esta aberto
desde 01/02/2025.

Considerando que, apenas 34,58% dos servidores concluiram
o recadastramento, solicitamos néo deixar para o final do prazo que sera em setembro/2025.

POR QUE SE RECADASTRAR?

O recadastramento é essencial para o desenvolvimento
das atividades do NOSSO BERTPREYV, pois a partir do cadastro atualizado
(sexo, idade, estado civil, dependentes, empregos anteriores) séo realizados
os calculos atuariais e consequentes definicdes das aliquotas de contribuicéo,
tanto do servidor quanto do ente patronal. Com certeza, € a principal ferramenta
de controle para a execugéo do censo previdenciario.

Uma consequéncia direta a vocé € que a partir do momento
em que conhecermos todos os seus vinculos anteriores de trabalho, poderemos
emitir a contagem de tempo de servigo, verificagdo do direito ao abono de
permanéncia (reembolso da contribuicdo previdenciaria) e as datas provaveis
de aposentadoria.

Sua participagéo é o reflexo do seu comprometimento com
o BERTPREV, QUE E O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE SEUS
DEPENDENTES.

Para se recadastrar é simples, basta acessar nosso site:
http://www.bertprev.sp.gov.br e seguir as orientagdes abaixo:

1- Selecionar o icone Holerite e Informe Rendimento
(Servigos on-line) através do link: https://fourinfosistemas.com.br/
servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010

v preencher usuario e senha, as mesmas ja cadastradas
para acessar aos holerites (caso ainda nao tenha feito seu cadastro, devera
fazé-lo clicando em “Primeiro acesso”);
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v selecionar “Recadastramento Online” e fazer a
conferéncia e atualizagdes necessarias.

v semanalmente verificamos quem realizou o
recadastramento e validamos.

Outras duvidas serdo esclarecidas através do nosso
Whatsapp 3317-5981 ou pelo fone: 3319-9292 e email: recadastramento@
bertprev.sp.gov.br. Ainda assim, caso necessite atendimento presencial vocé
devera agendar pelo nosso site - https://bertprev.cucco.com.br/ .

Bertioga, 16 de abril de 2.025.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente

Marcela de Camargo Aleagi
Coordenadora Previdenciaria

COMUNICADO BERTPREV N° 015/2025

ELEICAO PARA PREENCHIMENTO DE 4 (QUATRO) VAGAS, SENDO
2 (DUAS) VAGAS PARATITULARES E 2 (DUAS) VAGAS PARA
SUPLENTES PARA O COMITE DE INVESTIMENTOS BERTPREV —
MANDATO 2025/2028

INFORMAMOS QUE AS INSCRIGOES ESTARAO ABERTAS DE 28/04/2025
a04/06/2025 PARA4 (QUATRO) VAGAS, SENDO 2 (DUAS) VAGAS PARATITULARES
E 2 (DUAS) VAGAS PARA SUPLENTES - COMITE DE INVESTIMENTOS, CONFORME
REGULAMENTO DAS ELEIGOES - RESOLUCAQ® 01/2025 CA/BERTPREV
PUBLICADO NO BOM n° 1214  DE  21/02/2025 (
https://www.bertioga.sp.gov.br/wp/wp-content/uploads/2025/02/BOM_1214-
compressed.pdf ) E DEMAIS ATOS PREVISTOS DE ACORDO COM O
CRONOGRAMA ABAIXO:

L] De 28/04/2025 a 04/06/2025 — das 09:00 as 11:30 e das 13:30
as 16:00, inscricdo dos candidatos para o preenchimento de 2 vagas no
Comité de Investimentos para titulares e 2 vagas para suplentes;
° Logo apds encerrado o prazo das inscrigdes, o BERTPREV
publicara a relagéo dos servidores aptos a concorrerem a elei¢ao.
® Nos dias 09 e 10/06/2025— das 09:00 as 11:30 e das 13:30 as
16:00, prazo para recorrer a inscrigdo impugnada. (caso ocorra);

® Nos dias 11 e 12/06/2025 — prazo para apreciagéo do recurso;
o Logo apds encerrado o prazo de aprecia¢ao do recurso,
o BERTPREY publicara na imprensa oficial do Municipio a relagéo dos
servidores aptos a concorrerem as eleigdes;
L] Dia 26/06/2025 — os membros titulares do Conselho
Administrativo e Conselho Fiscal do BERTPREYV deverao realizar a

votacao, de forma presencial, as 9h45 na sede do BERTPREV.

Sua Certificagdo € requisito para sua Inscricdo
Bertioga, 16 de abril de 2.025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE
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Comité de Investimento

Ata n° 016/2025 — aos dois dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove
horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera,
Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto Cassiano
Guedes —Presidente do Comité e Victor Mendes Neto (remotamente). Iniciou-se
a andlise conjuntural de mercado e monitoramento das varidveis macroecondmicas, com base

rodada de reunides realizada pela PMB referente ao projeto de reformulagéo do
plano de custeio previdenciario proprio do Municipio de Bertioga. Foi interrompida
reunido para lavratura da presente ata, com 2 paginas, que ap6s lida e discutida
foi aprovada com assinatura dos participantes, sendo encerrada a reuniéo as 12h.

informags doras de dest forme Relatorio Focus divuigado em 3110312025, | ‘lexandre Hope Herrera
nas informagées merecedoras de destaque, conforme Relatério Focus divulgado em - | Clayton Faria Schmidt
Evanilson Fischer Matos Siqueira
COPOM Referéncia Exercicio Situagao Anterior Atual .
Tt Roberto Cassiano Guedes
Taxa Selic Atual 07/05/202: 2025 Elevagao 13,25 14,25 Victor Mendes Neto
Fonte: Banco Central do Brasil
Previsao
indice Referéncia Exercicio a
CBIEER —— Comité de Investimento
Meta Taxa Selic (final de . .
periodo) Medianaagregada | 2025 | Bt 1500 1500 Ata n° 017/2025 — aos nove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove
PIB Mediana agregada 2025 Redugao 1,98 1,97 horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera,
Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto Cassiano
IGP-M (variagéo % Mediana agregada 2025 Redugéo 5,53 5,14 . g a . .
(variago %) ores ¢ Guedes — Presidente do Comité e Victor Mendes Neto (remotamente). Iniciou-se
Cotagho do Dolar (finaldo |\ .o soregada | 2025 | Redugso 595 592 a analise conjuntural de mercado e monitoramento das variaveis macroecondmicas, com base
periodo)
IPCA (Expectativas - nas informagées merecedoras de destaque, conforme Relatério Focus divulgado em 07/04/2025.
Mediana agregada 2025 Estavel 5,65 5,65
Curto Prazo)
Exﬁ:;&“g;;m i Mediana agregada 2025 Estavel 65,75 6575 COPOM énci icio ituaga Anterior Atual
?/es:lltBa)do Primario Mediana agregada 2025 Estavel 0,60 0,60 Taxa Selic Atual 19/03/2025 a 07/05/2025 2025 Elevagdo 13,25 14,25
- Fonte: Banco Central do Brasil
Tx. Juros (ETTJ-IPCA Anbima — A
8694 d.u. - 2060) 01/04/202D 202 g TfES a2
Tx. Juros (ETTJ-IPCA Anbima — " Previsdo
8190 d.u. - 2057) 01/04/2025 2025 Elevagdo 71749 72186 indice é 5
Tx. Juros (ETTJ-IPCA Anbima — " Anterior Atual
7560 d.u. - 2055) 01/04/2025 2025 | Elevagdo W W T
i eta Taxa Selic (final de
Tx. Juros (ETTJ-IPCA Anbima — ~ B Mediana agregada 2025 Estavel 15,00 15,00
5040 d.u. - 2045) 01/04/2025 2025 Redug&o 7,3722 7,3604 periodo)
Tx. Juros (ETTJ-IPCA Anbima — " PIB Mediana agregada 2025 Estavel 1,97 1,97
2520 d.u. - 2035) 01/04/2025 2025 | Rodugko SN g
Tx. Juros (ETTJ-IPCA Anbima — " IGP-M (variagéo %) Mediana agregada 2025 Redugéo 5,14 5,10
1260 d.u. - 2030) 01/04/2025 2025 Elevagao 7,8420 7.8476 Cotaeae 4o Daar (rl d
N ,otagao do Dolar (final ao " =
Tx. Juros (ETTJ-IPCA Anbima — . N Mediana agregada 2025 Redugao 5,92 5,90
504 d.u. - 2027 01/04/2025 2025 Elevagao 8,4309 8,5457 :):g:dc;) — —
Prazo() xpectativas - Lurlo Mediana agregada 2025 Estavel 5,65 5,65
Ibovespa | 01/04/2025 | 2025 | Redugo | 132.068 131.147 E:a‘ﬂﬁ:oL(i;,uEi;o <t Mediana agregada 2025 Elevagdo 65,75 65,79
Fonte: Banco Central do Brasil; Anbima; BM&F; J P Morgan. Resultado Primario (% PIB) Mediana agregada 2025 Estavel -0,60 0,60
Fechamento Fechamento
o | janeiro/2025 fevereiro/2025 Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8694 -
Posicdo dos Investimentos | 1aneir/2025 - 2025 Em Mil d.u. - 2060) Anbima - 08/04/2029 2 e A L
fevereiro/2025 934.950 948.284 J ETTIIPCAB1%0
x ”mz L ! 20'57) Anbima — 08/04/2025 2025 Redugio 72186 7,1376
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 . ~
. . ~ Anbi — 08/04/2025 2025 Red 7,2390 7,1821
As expectativas dos agentes de mercado apontam projegao para o IPCA-IBGE d.u. - 2055) nome ecuese
(5,65%), apresentando estabilidade em relagéo a Ultima semana e indicando | | ™™ LET;;'J:)C“O“O Anbima — 08/04/2025 2025 Elevagso 7,3604 7,3804
fechamento no ano acima do limite da banda de flutuagédo fixada pelo CMN T duros (ETTHPCAZSR0 |, - N -+ ooes o0
para a respectiva meta. A estratégia majoritaria de investimentos do BERTPREV d.u. - 2035) ' '
protege o patrimonio nestas circunstancias, contando com pouco menos de 90% | | ™™ LET;;'S'E)CA 1260 | pnbima — 0810412025 2025 Redugéo 7,8476 7,6760
do patriménio em TPs atrelados a variagao do IPCA, e com taxas de juros con- T Juros (ETTHRCA 804 |, - oo 517 aarer
tratada acima da meta atuarial. A projegao para o IGP-M apresenta consideravel d.u. - 2027 ¢ ' '
reducéo em 5,14%, indicando possivel reducéo da pressao inflacionaria até entéo
observada. A previsdo do cambio para fechamento do exercicio atualmente em Ibovespa | 08/04/2025 2025 | Redugéo | 131.147 | 123.932
f:ota(;?o de R$ 5?2 reducéo, também re~presenta reducdo da pressao sobre .a Fonto: Banco Gontral 0o Brasih Anbima: BVGF. J P Morgan.
inflagdo. A previsdo para o PIB em relagdo a semana passada apresenta mais
uma redugéo, para em 1,97% no ano. A maioria dos vértices monitorados da Foohomano | FecHamento
~ ~ o echamento .
ETTJ apresentaram elevagao, com excegéo dos vértices 5040 d.u. e 2520 d.u. janeiro/2025 feverei-
= = . . . janeiro/2025 — feverei- " ro/2025
que apresentaram redugéo. No IBOVESPA em relag&o a semana anterior houve Posigao dos Investimentos 1012025 2025 Em Mil
redugdo para 131.147 pontos. A CAF apresentou Relatério semanal, posigéo de 934.950 948.284

31/03/2025 com patriménio de 961,798MM. No segmento de renda fixa (97,15%
do PL) houve variagdo patrimonial positiva, desconsiderados os efeitos da
movimentagéo da execucdo orgamentaria ordinaria da autarquia, no segmento
de renda variavel (2,85% do PL) houve variagado negativa. Houve emissao das
seguintes APRs.:

APR Data da Op: a Movi R$ | Aplicagio/Resg: Produto

SANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS
038/2025 31/03/2025 250.000,00 Aplicagéo

PREMIUM FIC FI

O Comité de investimentos emitiu parecer relativo ao relatério LDB de desem-
penho de investimentos referente ao més de fevereiro/2025, j& considerados
cerca de 27MM em investimentos no exterior resgatados para aplicagdo em
fundo DI (disponibilidades financeiras), o parecer foi encaminhado a CAF para
providéncias. Registra-se que o Sr. Roberto Cassiano participou nesta data da

As expectativas dos agentes de mercado apontam projecéo para o IPCA-IBGE
(5,65%), apresentando estabilidade em relagdo a ultima semana e indicando
fechamento no ano acima do limite da banda de flutuagéo fixada pelo CMN
para a respectiva meta. A estratégia majoritaria de investimentos do BERTPREV
protege o patrimdnio nestas circunstancias, contando com pouco menos de 90%
do patriménio investidos diretamente em TPs atrelados a variagcdo do IPCA,
marcados na curva e com taxas de juros contratada acima da meta atuarial. A
projegao para o IGP-M apresenta redugéo para 5,10%, indicando possivel sua-
vizagéo da presséo inflacionaria até entdo observada. A previsdo do cambio para
fechamento do exercicio atualmente em cotagdo de R$ 5,90, redugio, também
representa redugao da pressao sobre a inflagao. A previsao para o PIB em relagao
a semana passada apresenta estabilidade em 1,97% no ano. Todos os vértices
monitorados da ETTJ apresentaram redugéo, com excegao do vértice 5040 d.u.
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que gpre’sentou eleyagao. No IBOVESPA em relagag a sgmang anterior houve B Mediana agregada 2028 Elevacao - -
consideravel reducdo para 123.932 pontos. A CAF ficou impedida de apresen-
tar Relatério semanal, em razdo de necessidade de atualizagéo do sistema da IGP-M (variagéo %) Mediana agregada 2025 Redugéo 5,10 5,07
Consultoria LDB. Houve emissao das seguintes APRs.: s:rt::i: do Délar (final do — 2025 Ectvel - -
IPCA (Expectativas - Curto Mediana agregada 2025 Estavel 5,65 5,65
APR Data da O & i R$ | Aplicaga g Produto Prazo)
2;‘23:;(';“;’:3?0 el Mediana agregada 2025 Elevagdo 65,79 65,80
039/2025 08/04/2025 350.000,00 Aplicagao BB PREVID RF PERFIL FIC FI Resultad nP ——
. _ ~esutado Frimario Mediana agregada 2025 Estavel 0,60 0,60
o SANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLI- (% PIB)
040/2025 08/04/2025 4.570.000,00 Aplicagao
COS PREMIUM FIC FI
L ) Txéé;;"z (ET;;'(;';CA Anbima — 15/04/2025 2025 Redugdo 7,042 7,0667
Em anexo a presente ata seguem grafico e tabela demonstrativa apresentados — Aré;m IP)CA
. - X. Juros - . ~
pela consultoria LDB no estudo de ALM neste ano de 2025 e que apontam sufici- 8190 d.u. - 2057) Anbima — 15/04/2025 2025 Redugéio 7.1376 71001
éncia dos _a'tl\_/os garantidores do BERTPRE\( para fazer_frente a_(zs compromissos TX};;BOS (UET;-;:CA T — — RedugEo — —
previdenciarios da massa de segurados. Foi interrompida reunido para lavratura = '(é}m IP)CA
P , . . . . X. Juros - . =
da presente ata, com 2 paginas, que apo6s lida e discutida foi aprovada com 5040 d.u. - 2045) Anbima — 15/04/2025 2025 Redugéio 7.3804 7.3513
assinatura dos participantes, sendo encerrada a reunido as 12h. Tx.zéggoz LET;;-SI:)CA T — — Redugso — —
Tx. Juros (ETTJ-IPCA . -
Alexandre Hope Herrera 1260 d.u. - 2030) Anbima — 15/04/2025 2025 Elevagao 7,6760 7,6945
Clayt_on Far!a Schmidt L TX'S;J‘:ZS (ETZTOJZ;'?PCA Anbima — 15/04/2025 2025 Elevagdo 84181 84615
Evanilson Fischer Matos Siqueira -
Roberto Cassiano Guedes
Victor Mendes Neto Ibovespa | 15/04/2025 | 2025 | Elevagao | 123.932 | 129.245
Fonte: Banco Central do Brasil; Anbima; BM&F; J P Morgan.
Fecha-
Fechamento mento
janeiro/2025 feverei-
Posigao dos Investimentos janeiro/2025 — fevereiro/2025 2025 Em Mil /2025
934.950 948.284

Comité de Investimento

Ata n° 018/2025 — aos dezesseis dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, as
nove horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Her-
rera, Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto
Cassiano Guedes — Presidente do Comité e Victor Mendes Neto. Iniciou-se a
analise conjuntural de mercado e monitoramento das varidveis macroecondmicas, com base nas
informages merecedoras de destaque, conforme Relatério Focus divulgado em 14/04/2025.

COPOM énci; ici i a Anterior Atual
Taxa Selic Atual 19/03/2025 a 07/05/2025 2025 Elevagéo 13,25 14,25
Fonte: Banco Central do Brasil
Previséo
indice Referéncia Exercicio a
Anterior Atual

Meta T lic (final

eta Taxa Selic (final de Mediana agregada 2025 Estavel 15,00 15,00
periodo)

As expectativas dos agentes de mercado apontam projecao para o IPCA-IBGE
(5,65%), apresentando estabilidade em relagéo as ultimas semanas e indicando
fechamento no ano acima do limite da banda de flutuagéo fixada pelo CMN para a
respectiva meta. A estratégia majoritaria de investimentos do BERTPREYV protege o
patriménio nestas circunstancias, contando com pouco menos de 90% do patriménio
investidos diretamente em TPs atrelados a variagdo do IPCA, marcados na curva
e com taxas de juros contratada acima da meta atuarial. A projecédo para o IGP-M
apresenta nova redugéo para 5,07 %, indicando suavizagao da pressao inflacionaria
até entdo observada. A previsao do cambio para fechamento do exercicio atualmente
em cotagéo de R$ 5,90, estavel, também representa reducdo da presséo sobre a
inflagdo. A previséo para o PIB em relagdo a semana passada apresenta elevagao
em 1,98% no ano. A maioria dos vértices monitorados da ETTJ apresentaram redu-
Gao, exceto os vertices 1260 d.u. e 504 d.u. que apresentaram elevacao, refletindo
a instabilidade observada na economia americana. Considerando os resultados
apresentados no Ultimo estudo de ALM pela Consultoria LDB neste ano de 2025, o
Comité realizara estudos para aquisicao de TPs NTN-B, inclusive considerando a
possibilidade de vencimentos até 2060. No IBOVESPA em relagdo a semana anterior
houve consideravel elevagao para 129.245 pontos. O Comité nao recebeu o Rela-
tério semanal, que geralmente é elaborado pela CAF. Apos atualizagéo do sistema
da Consultoria LDB s&o observadas algumas inconsisténcias nos relatérios e por
essa razao o Comité aguardara as devidas corregdes para emitir parecer relativo ao
més de margo/2025. Nao houve emissdo de APRs. Foi interrompida reunio para
lavratura da presente ata, com 2 paginas, que ap6s lida e discutida foi aprovada com
assinatura dos participantes, sendo encerrada a reuniao as 12 horas.

Alexandre Hope Herrera

Clayton Faria Schmidt

Evanilson Fischer Matos Siqueira
Roberto Cassiano Guedes
Victor Mendes Neto
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CASA DOS CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
REUNIAO EXTRAORDINARIA - CMAS
A presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), no uso

de suas atribuigdbes, CONVOCA seus respectivos membros para a reunido
extraordinaria a ser realizada de modo virtual através do aplicativo: https://

meet.google.com/yya-hzvv-qoq
Data: 22/04/2025 Horario: 9h30min.
Pauta:
1- Reprogramacéao de Saldos dos Recursos Federais 2024/2025.

Flavia Novaes Presidente
Presidente - CMAS

CONVOCACAO

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS
DE BERTIOGA - CMPC

Apresidente do Conselho Municipal de Politicas Culturais no uso de suas atribuigdes legais, convoca
seus membros e suplentes e convida os agentes culturais das diversas linguagens artisticas da
cidade de Bertioga, para a 22 REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada na seguinte data e horario:

Dia: 22/04/2025

Horério: 17h00

Local: Casa dos Conselhos Municipais

Enderego: Rua Luiz Pereira de Campos, 1117 — Centro, Bertioga/SP

Pauta:

1 - Plano Municipal de Cultura: entendimento de estado presente e implementagéo;

2 - Fundo Municipal de Cultura: entendimento de estado presente e implementagéo;

3 - Apresentagédo dos membros do Conselho e da diretoria eleita;

4 - Relagdo com Conselhos Municipais de Cultura nas cidades da regido da Baixada Santista e
Litoral Norte.

Maura Pereira da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Bertioga

CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA - CMPI

A Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigdo dos Conselhos Municipais
de Bertioga, no uso de suas atribui¢cdes, convoca os membros que compdem o
Conselho Municipal da Pessoa Idosa para reunido no dia 23 de abril de 2025, as
09:30 horas, nas dependéncias da Casa dos Conselhos Municipais de Bertioga,
situada na Rua Luis Pereira de Campos, 1117, Centro, Bertioga, para eleigcdo
de presidente, vice-presidente e secretario (a).

Bertioga, 17 de abril de 2025.

Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigao dos
Conselhos Municipais de Bertioga

CONVOCACAO
O Conselho Municipal sobre Drogas - CMSD, CONVOCA seus Conselheiros e
CONVIDA a populagdo em geral a participar da reunido Ordinaria que acontecera
dia 23 de abril, as 14:00 h, na Sala de reunides da Casa dos Conselhos, a Rua
Luiz Pereira de Campos, n° 1.117, Centro.

Pauta:

. Regimento interno
e  Assuntos Gerais

Bertioga, 17 de abril de 2025.

Erik Quirino
Presidente

ATOS DO LEGISLATIVO

“EXTRATO DA ATA DA 06* SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao disposto
no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que aos
dezoito dias do més de margo de dois mil e vinte e cinco, as dezoito horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua Reverendo
Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 06® Sessao
Ordinaria do 1° Ano Legislativo da 9° Legislatura, reuniram-se os Vereadores da
Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessao sob a Presidéncia do Vereador
Antbnio Carlos Ticianelli, transcorrendo esta Sessdo com os seguintes fatos:
Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que se encontram a disposi¢ao
dos Vereadores: a simula das correspondéncias recebidas e expedidas; a Ata
da 22 Sesséo Extraordinaria, realizada no dia 25/02/2025; a Ata da 32 Sesséo
Extraordinaria, realizada no dia 25/02/2025; e a Ata da 42 Sessao Ordinaria,
realizada no dia 25/02/2025. Atas Aprovadas: Ata da 32 Sesséo Ordinaria,
realizada no dia 18/02/2025; e Ata da 12 Sess&o Extraordinaria, realizada no dia
18/02/2025. O Sr. Presidente justificou a auséncia dos Vereadores Salmir Gomes
da Silva, Anténio Silva Neto e Renata da Silva Barreiro. B) Expediente dos
Vereadores: 1) Aprovada a Indicagdo 92/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual.
Ementa: Realizagdo da Semana de Agdes para a Menopausa e o Climatério.
Apresentacéo: 18 de marco de 2025. Autora: Elisangela da Silva Pedroso. 2)
Aprovada a Indicagédo 93/2025 - Indicagao Etiqueta Individual. Ementa: Programa
de diagndstico precoce e conscientizagdo sobre a endometriose. Apresentagao:
18 de margo de 2025. Autora: Elisangela da Silva Pedroso. 3) Aprovada a
Indicagdo 94/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa: Desobstrucéo,
nivelamento e iluminagado publica nas vielas do bairro Boracéia. Apresentagao:
18 de margo de 2025. Autor: Gilmar Barbosa dos Santos. 4) Aprovada a Indicagéo
95/2025 - Indicagao Etiqueta Individual. Ementa: Desassoreamento e dragagem
dos rios Itapanhau e rio Vermelho, principalmente nas areas que cortam o bairro
Chacaras. Apresentagao: 18 de marco de 2025. Autor: Gilmar Barbosa dos
Santos. 5) Aprovada a Indicagdo 96/2025 - Indicagao Etiqueta Individual. Ementa:
Extensdo da linha 06 até a Chacara Mogiana, pela Avenida Deputado Emilio
Justo. Apresentagao: 18 de margo de 2025. Autor: Gilmar Barbosa dos Santos.
6) Aprovada a Indicagdo 97/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa:
Renovagéo de licengas dos ambulantes. Apresentagao: 18 de margo de 2025.
Autor: Magno Roberto Silva Souza. 7) Aprovada a Indicagao 98/2025 - Indicagédo
Etiqueta Individual. Ementa: Instalacéo de lixeiras para coleta seletiva em todos
os 6rgaos publicos municipais, bem como lixeiras comuns ao longo da orla da
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praia e em pontos de 6nibus do municipio de Bertioga. Apresentagédo: 18 de
margo de 2025. Autora: Michele Bernardeli Russo. 8) Aprovada a Indicagdo
99/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa: Zeladoria da Travessa Manoel
Gajo. Apresentagao: 18 de margo de 2025. Autora: Michele Bernardeli Russo.
9) Aprovada a Indicagdo 100/2025 - Indicagédo Etiqueta Individual. Ementa:
Zeladoria do bairro Sitio Sdo Jodo. Apresentagdo: 18 de margo de 2025. Autora:
Michele Bernardeli Russo. 10) Aprovada a Indicagdo 101/2025 - Indicagao
Etiqueta Individual. Ementa: Mobilidade Urbana. Apresentagao: 18 de margo de
2025. Autor: Nivaldo de Jesus. 11) Aprovada a Indicagdo 102/2025 - Indicacédo
Etiqueta Individual. Ementa: Implantag&o da tecnologia de reconhecimento facial
na central de monitoramento por Cameras de Bertioga (COIBE). Apresentagéo:
18 de margo de 2025. Autor: Taciano Goulart Cerqueira Leite. 12) Aprovada a
Indicagdo 103/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa: Facilitagdo na
emissdo de laudos para matricula e acompanhamento de cuidadoras em sala
de aula para criangas com deficiéncia e autismo. Apresentagao: 18 de margo de
2025. Autor: Taciano Goulart Cerqueira Leite. 13) Aprovada a Indicagao 104/2025
- Indicagao Etiqueta Individual. Ementa: Funcionamento integral da farmacia do
Pronto Socorro para pacientes atendidos na unidade. Apresentagao: 18 de margo
de 2025. Autor: Taciano Goulart Cerqueira Leite. 14) Aprovada a Indicagao
105/2025 - Indicacédo Etiqueta Individual. Ementa: Implantacdo do CAPS AD
(Centro de Atengdo Psicossocial - Alcool e Drogas) no municipio de Bertioga,
considerando também a possibilidade de ser feito através de Termo de
Colaboragdo. Apresentacdo: 18 de margo de 2025. Autor: Taciano Goulart
Cerqueira Leite. 15) Aprovada a Indicagdo 106/2025 - Indicagao Etiqueta
Individual. Ementa: Fiscalizag&o dos Trailers localizados na Praga Antonio Ermirio
de Morais no cantdo do Indaia, na area externa em relagdo a quantidade de
mesas e cadeiras permitida em desacordo com a legislacdo municipal.
Apresentagao: 18 de margo de 2025. Autor: Antonio Carlos Ticianelli. 16) Aprovada
a Indicagdo 107/2025 - Indicacdo Etiqueta Individual. Ementa: Reforgo na
seguranca aos redores da escola NEIM Amilton José do Amparo. Apresentagéo:
18 de margo de 2025. Autor: Antonio Carlos Ticianelli. 17) Aprovada a Indicagéo
108/2025 - Indicagéo Etiqueta Individual. Ementa: Extensédo de Rede Elétrica em
trecho da Rua Mario Schemberg e Rua Maestro Juan Serrano no bairro de
Boraceia. Apresentagdo: 18 de margo de 2025. Autor: Antonio Carlos Ticianelli.
18) Aprovada a Indicagdo 109/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa:
Realize com a méaxima urgéncia, a realizagéo de servicos de manutencao urbana
no bairro de Guaratuba, especificamente no loteamento Costa do Sol, quadras
M, P e R. Apresentacéo: 18 de margo de 2025. Autor: Eduardo Pereira de Abreu.
19) Aprovada a Indicagdo 110/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa:
Repavimentacédo de trecho da Avenida Bruno Covas, no bairro Chacaras.
Apresentacdo: 18 de margo de 2025. Autor: Eduardo Pereira de Abreu. 20)
Aprovada a Indicagao 111/2025 - Indicagao Etiqueta Individual. Ementa: Implante
redutores de velocidade e sinalizagéo horizontal e vertical na Rua Abelina Batista
Rocha, no bairro Rio da Praia (loteamento conhecido como Jd. das Cangoes).
Apresentacdo: 18 de margo de 2025. Autor: Eduardo Pereira de Abreu. 21)
Aprovada a Indicagdo 112/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa:
Necessidade urgente de remodelar o sistema de transporte publico municipal.
Apresentacdo: 18 de margo de 2025. Autor: Eduardo Pereira de Abreu. 22)
Aprovada a Indicagédo 113/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa: Que
declare de utilidade publica os servigos prestados pela Colénia dos Pescadores
de Bertioga Z23. Apresentacao: 18 de marco de 2025. Autor: Eduardo Pereira
de Abreu. C) Ordem do Dia: 1) Pedido de Tramitacdo em Regime de Urgéncia
Especial, solicitado para o Projeto de Lei Complementar 001/2025 que “DISPOE
SOBRE O PROCEDIMENTO PARA INSTALAGCAO DE INFRAESTRUTURA DE
SUPORTE PARA ESTACAO TRANSMISSORA DE RADIOCOMUNICAGCAO
(ETR) NO MUNICIPIO DE BERTIOGA, AUTORIZADA PELA AGENCIA
NACIONAL DE TELECOMUNICAGOES — ANATEL, NOS TERMOS DA
LEGISLACAO FEDERAL VIGENTE.”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno
Vilares - Discutido e Aprovado o Pedido de Tramitacdo em Regime de Urgéncia
Especial, sendo o referido Projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 12
Discusséo. 2) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, solicitado
para o Projeto de Lei 017/2025 que “DISPOE SOBRE AREVISAO GERALANUAL
DO VENCIMENTO PADRAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, NOS TERMOS QUE
ESPECIFICA.”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares - Discutido e
Aprovado o Pedido de Tramitacdo em Regime de Urgéncia Especial, sendo o
referido Projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 12 Discusséo. 3) Pedido
de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, solicitado para o Projeto de Lei
018/2025 que “ALTERAA LEI MUNICIPAL N. 1.658, DE 28 DE NOVEMBRO DE
2.024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”, de autoria do Vereador Ant6nio Carlos
Ticianelli - Discutido e Aprovado o Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia
Especial, sendo o referido Projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 12
Discussao. 4) Projeto de Lei 003/2025 que “DISPOE SOBRE DISPENSA AS
EXIGENCIAS DO ALVARA PARA FUNCIONAMENTO DE TEMPLOS
RELIGIOSOS DE QUALQUER NATUREZA, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA, NOS TERMOS DA ALINEA B DO INCISO VI DO ART. 150 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do

Vereador Gilmar Barbosa dos Santos, sendo o referido projeto discutido e
aprovado pelo Plenario em 12 Discusséo. 5) Projeto de Lei 004/2025 que
“INSTITUI O DOMICILIO TRIBUTARIO ELETRONICO — DTE, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE BERTIOGA, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA.”, de autoria do
Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto discutido e aprovado
pelo Plenario em 12 Discussé&o. 6) Projeto de Lei 007/2025 que “AUTORIZA O
MUNICIPIO, ATRAVES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, A FILIAR-SE E
CONTRIBUIR MENSALMENTE COM A CONFEDERAGAO NACIONAL DE
MUNICIPIOS.”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido
projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 12 Discusséo. 7) Projeto de Lei
008/2025 que “DECLARA A PESCA ARTESANAL COMO ATIVIDADES DE
INTERESSE SOCIAL E ECONOMICO NO MUNICIPIO DE BERTIOGA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”, de autoria do Vereador Eduardo Pereira De Abreu,
sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 12 Discussao. 8)
Projeto de Lei 009/2025 que “AUTORIZA O EXECUTIVO A CONCEDER
ADICIONAL DE RISCO PARA AGENTES DA DEFESA CIVIL.”, de autoria do
Vereador Anténio Carlos Ticianelli, sendo o referido projeto discutido e aprovado
pelo Plenario em 12 Discuss&o. 9) Projeto de Lei 011/2025 que “DISPOE SOBRE
AALOCAGCAO E REALOCAGAO ORGAMENTARIA POR CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR E TRANSPOSIGAO DE VERBA NO VALOR DE R$190.000,00
(CENTO E NOVENTA MIL REAIS), PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.”, de
autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto discutido e
aprovado pelo Plenario em 12 Discussdo. Encerrada a Ordem do Dia, e nada
mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a 62 Sessao Ordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
ANTONIO CARLOS TICIANELLI.
PRESIDENTE

EDUARDO PEREIRA DE ABREU
1° SECRETARIO

GILMAR BARBOSA DOS SANTOS
2° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 072 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao disposto
no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que
aos vinte e cinco dias do més de margo de dois mil e vinte e cinco, as dezoito
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua
Reverendo Augusto Paes D’Avila, n°® 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se
a 072 Sessao Ordinaria do 1° Ano Legislativo da 9° Legislatura, reuniram-se
os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo sob a
Presidéncia do Vereador Antonio Carlos Ticianelli, transcorrendo esta Sesséao
com os seguintes fatos: Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que
se encontram a disposicao dos Vereadores: a sumula das correspondéncias
recebidas e expedidas; a Ata da 52 Sessao Ordinaria, realizada no dia 11 de
margo de 2025; e o Balancete da Receita e da Despesa do més de fevereiro
de 2025 da Prefeitura Municipal de Bertioga. B) Expediente dos Vereadores:
1) Aprovada a Indicagdo 114/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa:
Fiscalizagao no bairro Sitio Sdo Jo&o para coibir a poluigdo sonora. Apresentagao:
25 de margo de 2025. Autor: Antonio Carlos Ticianelli. 2) Aprovada a Indicagéo
115/2025 - Indicagao Etiqueta Individual. Ementa: Disponibilizagdo de monitores
nas Vila do Bem nos finais de semana e feriados. Apresentagao: 25 de margo
de 2025. Autor: Antonio Carlos Ticianelli. 3) Aprovada a Indicagéo 116/2025 -
Indicagéo Etiqueta Individual. Ementa: Melhorias no sistema de agendamento
do Cadastro Unico. Apresentagéo: 25 de margo de 2025.Autor: Antonio Carlos
Ticianelli. 4) Aprovada a Indicagdo 117/2025 - Indicacdo Etiqueta Individual.
Ementa: Atendimento de Urgéncia e Emergéncia 24 horas na Unidade de
Saude de Boracéia. Apresentagao: 25 de margo de 2025. Autor: Gilmar Barbosa
dos Santos. 5) Aprovada a Indicagdo 118/2025 - Indicagao Etiqueta Individual.
Ementa: Disponibilizagado de veiculos utilitarios para o transporte das equipes
da Estratégia de Saude da Familia (ESF). Apresentacdo: 25 de margo de
2025. Autor: Gilmar Barbosa dos Santos. 6) Aprovada a Indicagdo 119/2025 -
Indicagéo Etiqueta Individual. Ementa: Isengéo de passagem para entrevistas
de emprego no Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT). Apresentacgdo: 25
de margo de 2025. Autor: Gilmar Barbosa dos Santos. 7) Aprovada a Indicagéo
120/2025 - Indicagao Etiqueta Individual. Ementa: Estudos para ampliagdo do
atendimento da Estratégia de Saude da Familia do Bairro Chacaras na Vila do
Bem. Apresentacao: 25 de margo de 2025. Autor: Gilmar Barbosa dos Santos. 8)
Aprovada a Indicagédo 121/2025 - Indicacéo Etiqueta Individual. Ementa: Podas
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de arvores na Avenida Elaine/Eliane — Boracéia. Apresentagao: 25 de margo de
2025. Autor: Magno Roberto da Silva Souza. 9) Aprovada a Indicagao 122/2025
- Indicagéo Etiqueta Individual. Ementa: Extensao de rede de iluminagao publica
na Avenida C — Boracéia. Apresentagéo: 25 de margo de 2025. Autor: Magno
Roberto da Silva Souza. 10) Aprovada a Indicagéo 123/2025 - Indicagéo Etiqueta
Individual. Ementa: Ampliacéo de rede de agua na Avenida Tenente Afio Pecoraro
Junior, cruzamento com Avenida C. Apresentacéo: 25 de margo de 2025. Autor:
Magno Roberto da Silva Souza. 11) Aprovada a Indicagdo 124/2025 - Indicacédo
Etiqueta Individual. Ementa: Instalagdo de rotatérias no cruzamento da Rua
Luiz Pereira de Campos com a Rua Jorge Ferreira e Rua Prof. Idaicio Rangel -
Centro. Apresentacao: 25 de margo de 2025. Autora: Michele Bernadeli Russo.
12) Aprovada a Indicagéo IND 125/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa:
Instalagao de iluminagéo publica e corte do mato no acesso ao bairro Sitio Sdo
Jodo, km 229 (Rodovia Rio Santos). Apresentagéo: 25 de margo de 2025. Autora:
Michele Bernadeli Russo. 13) Aprovada a Indicagéo 126/2025 - Indicagao Etiqueta
Individual. Ementa: Implantacédo de redutores de velocidade (lombadas) na Rua
Eduardo de Magalhaes Gama, Vista Linda. Apresentacéo: 25 de margo de 2025.
Autora: Michele Bernadeli Russo. 14) Aprovada a Indicagédo 127/2025 - Indicagao
Etiqueta Individual. Ementa: Construgéo de quadra poliesportiva no bairro Vicente
de Carvalho Il. Apresentacéo: 25 de margo de 2025. Autor: Nivaldo de Jesus. 15)
Aprovada a Indicagao 128/2025 - Indicagao Etiqueta Individual. Ementa: Criagdo
do disque sauide mental. Apresentagdo: 25 de margo de 2025. Autora: Renata da
Silva Barreiro. 16) Aprovada a Indicagéo 129/2025 - Indicagéo Etiqueta Individual.
Ementa: Solicita a Escola do Legislativo palestra com a Secretaria de Saude
de Bertioga, médico pediatra, clinico geral e ginecologista. Apresentagao: 25
de margo de 2025. Autora: Renata da Silva Barreiro. 17) Aprovada a Indicagéo
130/2025 - Indicagédo Etiqueta Individual. Ementa: Comissao de Representagao
para a XXIV Marcha dos Gestores e Legislativos Municipais no Centro de
Convengdes Ulysses Guimaraes, Brasilia/DF. Apresentagéo: 25 de margo de
2025. Autoras: Renata da Silva Barreiro e Elisangela da Silva Pedroso. 18)
Aprovada a Indicagéo 131/2025 - Indicagéo Etiqueta Individual. Ementa: Rampas
Publicas nas Marinas. Apresentagao: 25 de margo de 2025. Autor: Salmir Gomes
da Silva. 19) Aprovada a Indicagdo 132/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual.
Ementa: Lixeiras. Apresentagdo: 25 de margo de 2025. Autor: Salmir Gomes
da Silva. 20) Aprovada a Indicagdo 133/2025 - Indicagédo Etiqueta Individual.
Ementa: Calgadas. Apresentagdo: 25 de margo de 2025. Autor: Salmir Gomes
da Silva. 21) Aprovada a Indicagdo 134/2025 - Indicagédo Etiqueta Individual.
Ementa: Implantacdo de sinalizagao viaria e redutores de velocidade nas vias
recentemente pavimentadas do bairro Chacaras. Apresentacéo: 25 de margo de
2025. Autor: Antonio Silva Neto. 22) Aprovada a Indicagdo 135/2025 - Indicagao
Etiqueta Individual. Ementa: Ag&o conjunta para manutengéo, poda e substituicao
de postes na Rua Manoel Gajo. Apresentagdo: 25 de margo de 2025. Autor:
Antonio Silva Neto. 23) Aprovada a Indicagao 136/2025 - Indicagdo Etiqueta
Individual. Ementa: Instalagéo de Energia Solar em Proprios Publicos de Bertioga.
Apresentacgao: 25 de margo de 2025. Autor: Taciano Goulart Cerqueira Leite. 24)
Aprovada a Indicagdo 137/2025 - Indicagao Etiqueta Individual. Ementa: Medidas
de combate ao furto de cabos elétricos. Apresentagéo: 25 de margo de 2025.
Autores: Eduardo Pereira de Abreu, Magno Roberto da Silva Souza, Elisangela
da Silva Pedroso, Gilmar Barbosa dos Santos, Nivaldo de Jesus, Renata da
Silva Barreiro, Salmir Gomes da Silva, Taciano Goulart Cerqueira Leite, e Antonio
Silva Neto. 25) Aprovada a Indicagédo 138/2025 - Indicagéo Etiqueta Individual.
Ementa: Implementagao do Programa Municipal de Renda Social (Lei Municipal n®
1530/2023), colocando em pratica a concesséao de licenga social para o comércio
ambulante. Apresentagao: 25 de margo de 2025. Autor: Eduardo Pereira de Abreu.
26) Aprovada a Indicagao 139/2025 - Indicagéo Etiqueta Individual. Ementa: Agdes
para prevencao e diagnostico do cancer de colo de utero. Apresentacéo: 25 de
margo de 2025. Autora: Elisangela da Silva Pedroso. 27) Aprovada a Indicagédo
140/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa: Agbes para prevengao e
diagnéstico precoce para o cancer de intestino em razao do Margo Azul Marinho.
Apresentacgdo: 25 de margo de 2025. Autora: Elisangela da Silva Pedroso. C)
Ordem do Dia: 1) Projeto de Lei 005/2025 que “ALTERA O PARAGRAFO 6° DO
ART. 8° DA LEI 135 DE 1995, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”, de autoria do
Vereador Salmir Gomes da Silva, sendo o referido projeto discutido e aprovado
pelo Plenario em 12 Discussao. Encerrada a Ordem do Dia, e nada mais havendo
a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a 72 Sessao Ordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
ANTONIO CARLOS TICIANELLI.
PRESIDENTE

EDUARDO PEREIRA DE ABREU
1° SECRETARIO

GILMAR BARBOSA DOS SANTOS
2° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 42 SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos dezoito dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco, as 22:30
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua
Reverendo Augusto Paes D’Avila, n°® 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a
42 Sesséo Extraordinaria do 1° Ano Legislativo, da 92 Legislatura da Camara
Municipal de Bertioga. Apds a abertura regimental reuniram-se os Vereadores da
Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sesséao sob a Presidéncia do Vereador
Antdnio Carlos Ticianelli. O Sr. Presidente justificou a auséncia da Vereadora
Elisangela da Silva Pedroso. Lavra-se a presente ata nos termos previstos no
§1° do art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos:
1) Projeto de Lei 017/2025 que “DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL
DO VENCIMENTO PADRAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA””,
de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto discutido
e aprovado pelo Plenario em 22 Discussao e Redacgéo Final. 2) Projeto de Lei
018/2025 que “ALTERA A LEI MUNICIPAL N. 1.658, DE 28 DE NOVEMBRO
DE 2.024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”, de autoria do Vereador Ant6nio
Carlos Ticianelli, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario
em 22 Discussdo e Redacdo Final. 3) Projeto de Lei 003/2025 que “DISPOE
SOBRE DISPENSA AS EXIGENCIAS DO ALVARA PARA FUNCIONAMENTO
DE TEMPLOS RELIGIOSOS DE QUALQUER NATUREZA, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE BERTIOGA, NOS TERMOS DA ALINEA B DO INCISO VI DO
ART. 150 DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,
de autoria do Vereador Gilmar Barbosa dos Santos, sendo o referido projeto
discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussao e Redagéao Final. 4) Projeto
de Lei 004/2025 que “INSTITUI O DOMICILIO TRIBUTARIO ELETRONICO
— DTE, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, NOS TERMOS QUE
ESPECIFICA.”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido
projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discusséo e Redagéo Final. 5)
Projeto de Lei 007/2025 que “AUTORIZA O MUNICIPIO, ATRAVES DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, AFILIAR-SE E CONTRIBUIR MENSALMENTE COM A
CONFEDERACAO NACIONAL DE MUNICIPIOS.”, de autoria do Prefeito Marcelo
Heleno Vilares, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22
Discusséao e Redagao Final. 6) Projeto de Lei 008/2025 que “DECLARAAPESCA
ARTESANAL COMO ATIVIDADES DE INTERESSE SOCIAL E ECONOMICO
NO MUNICIPIO DE BERTIOGA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”, de autoria
do Vereador Eduardo Pereira De Abreu, sendo o referido projeto discutido e
aprovado pelo Plenario em 22 Discussdo e Redacéo Final. 7) Projeto de Lei
009/2025 que “AUTORIZA O EXECUTIVO A CONCEDER ADICIONAL DE
RISCO PARA AGENTES DA DEFESA CIVIL.”, de autoria do Vereador Ant6nio
Carlos Ticianelli, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em
22 Discussao e Redago Final. 8) Projeto de Lei 011/2025 que “DISPOE SOBRE
AALOCACAO E REALOCACAO ORCAMENTARIAPOR CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR E TRANSPOSICAO DE VERBA NO VALOR DE R$190.000,00
(CENTO E NOVENTA MIL REAIS), PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.”, de
autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto discutido e
aprovado pelo Plenario em 22 Discussao e Redagao Final. Nada mais havendo
a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a 42 Sesséo Extraordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI.
PRESIDENTE

EDUARDO PEREIRA DE ABREU
1° SECRETARIO

GILMAR BARBOSA DOS SANTOS
2° SECRETARIO

EXTRATO DE PORTARIA - art. 27, inc. XI, Resolugédo n° 081/07

Portaria n° 057/2025 de 10/04/2025 — Nomear o Sr. Rodrigo do Amparo
Fernandes, sob o reg. 700, para o cargo de Assessor de Bancada, a partir de
10/04/2025.

Ver. Taciano Goulart Cerqueira Leite
Vice-Presidente da Camara
Presidente Interino em Exercicio

Portaria n° 058/2025 de 11/04/2025 — Exonerar, a pedido, a Sra. Cassia dos
Santos Gaspar, reg. 600, do cargo de Chefe de Gabinete, em 15/04/2025.

Ver. Taciano Goulart Cerqueira Leite
Vice-Presidente da Camara
Presidente Interino em Exercicio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO 001/2023
CONVOCAGAO N° 002/2025

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados a comparecerem munidos de cépias dos documentos de
R.G., C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de
Campos, 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizagdo dos exames médicos
admissionais, conforme data e horario a seguir:

DIA: 23/04/2025
HORARIO: 13h

AGENTE COMUNITARIO SAUDE - UBS CENTRAL

Classif Nome Def Afro cpf
14° MARCELINO ALEXANDRE DE ALMEIDA JUNIOR - sim 38613062806
15° MONIKE REGINA MACHADO JORGE - 40672164833

AGENTE COMUNITARIO SAUDE - UBS VICENTE DE CARVALHO I

AETUB

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, cel.: (13)
99631-3384, neste ato representado por sua Presidente, GABRIELA ALVES MACEDO , publica:

CLASSIFICAGAO GERAL DA DECIMA SEGUNDA LISTA DE ESPERA DO 1°SEM/2025

GUARUJA - NOITE

| POSIGAO ‘ NOME | FACULDADE

| 1 | CAMILA LIMA SANTOS | UNOESTE |
SANTOS - NOITE

[ Posicko | NOME [ FACULDADE

| 1 [ JOAO HENRIQUE DE SOUZA DA C. CORREIA |

ATENCAO PARA A DECIMA SEGUNDA CHAMADA DOS CANDIDATOS
CONVOCADOS NO 1° SEMESTRE DE 2025.

UNISANTA |

GUARUJA - NOITE

| POSICAO [ NOME | FACULDADE |

| 1 \ CAMILA LIMA SANTOS | UNOESTE |
SANTOS - NOITE

| POSIGAO ‘ NOME | FACULDADE |

| 1 \ JOAO HENRIQUE DE SOUZA DA C. CORREIA | UNISANTA |

ATENGAO CONVOCADOS

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem & Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 99631-3384 é de 22/04/2025 a 23/04/2025. OS
CANDIDATOS QUE NAO COMPARECEM NESTAS DATAS SERAO AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.
0S CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMACAO DOS DOCUMENTOS ABAIXO,
PARA QUE SEJA EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 1°SEM/2025 NO VALOR DE R$355,00 (TREZENTOS
E CINQUENTA E CINCO REAIS).

ASOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERA REALIZAR O CADASTRO DE
SOCIO ATIVO.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:

-RG.

- CPF.

- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsével e o cep atualizado.

Horario de atendimento:
Segunda a Sexta: 8h30 a 11h:30 e das 13h30 até 16h30.

GABRIELA ALVES MACEDO
PRESIDENTE - AETUB

Classif Nome Def Afro cpf

09° DAIANE DE SANTANA SALOMAO - sim 34251580826

Ap0s, a conclusdo dos exames médicos admissionais, os candidatos
deverdo aguardar a convocagao, por meio de publicagdo no BOM — Boletim
Oficial Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos
Humanos, que devera ocorrer no prazo de até 10 dias Uteis, a contar da data
de sua nomeacao (portaria de nomeagao) onde o candidato devera comparecer
munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e cépia legivel):

«  ASO (atestado saude ocupacional — entregar quando for
liberado pela Medicina)
% CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
% C.PF
%  TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL
%  CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
% CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE
IDADE
% CARTEIRA DE VACINAGCAO DOS FILHOS, MENORES DE
CINCO ANOS
« CPF DOS FILHOS
< CPF CONJUGE
% COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE
COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
% CARTEIRADE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS
PARA OS DEMAIS CARGOS
%  CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
% PIS/PASEP
% COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA,
LUZ OU TELEFONIA FIXA)
% COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E
QUALIFICACAO
<  CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/
prefeitura) PACO MUNICIPAL
< DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO,
EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM
CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA
NOS ULTIMOS 05 ANOS
% COPIA DA ULTIMA DECLARACAO DO IMPOSTO DE RENDA
% OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR
COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO
%  CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS
DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS
E SESSOES JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A
PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
(civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/
certidoesprimeirainstancia (civel e criminal)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO
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NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera
a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,
quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais e/ou
afrodescendentes, deverao apresentar os laudos e/ou documentos que atestem
a condigao por ele informado no ato da inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado
de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos Humanos
para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue
ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de
Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos

ATOS DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

PUBLICAGAO SESSAO ORDINARIA DO DIA 16.04.2025

Processo: 51747/1986

Requerente: UMBERTO ANDRADE

Assunto: Cancelamento de Débitos (ISSQN)
Decisdo: DEFERIDO POR UNANIMIDADE

Paulo Antonio Rufino de Andrade

Presidente da Junta de Recursos Fiscais

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSORIOS

A Diretoria de Recursos Humanos torna publicas atos concessérios dos beneficios de Promogdes, Anuenios e Adicionais de Qualificagdo, Pés graduagao, Mestrado dos servidores

desta Municipalidade referente a MARCO/2025, conforme segue:

Promocgéo Horizontal

Matricula Contrato Nome Funcionario Origem Destino Descri¢ao Motivo
949 1 RENATA DE BRITO 7ilX 7JIX SALARIO: corregao de promogao
993 1 MANUEL RICARDO COSTA DE JESUS THIV 7ilv SALARIO: Promogao horizontal
1959 1 SILVANA MARIA DE BRITO 10EVII 10FVIII SALARIO: Promog&o horizontal
2207 1 WILSON CESAR DIONISIO 9FV 9IGVv SALARIO: Promog&o horizontal
2210 1 JONAS DOMINGOS FILHO 9EVI 9FVI SALARIO: Promog&o horizontal
2445 1 LUCIANE APARECID O.BARBARO 9EV 9FV SALARIO: Promog&o horizontal
2449 1 GLAUCE RODRIGUES COSTA 9EVI 9FVI SALARIO: Promogao horizontal
2450 1 MONICA FERNANDES DA CONCEICAO 9EVI 9FVI SALARIO: Promogao horizontal
2456 1 ANDREA HUNGRIA LEITE 9EVI 9FVI SALARIO: Promogao horizontal
2474 1 ANA MARIA FERREIR S.SANTOS 10DIV 10EIV SALARIO: Promog&o horizontal
2637 1 ROSEMEIRE COLICHINI 2EIV 2FIV SALARIO: Promog&o horizontal
4315 3 ELIANA MARIA DOS SANTOS ARAUJO 7Cll 7Dl SALARIO: Promog&o horizontal
4516 2 EVELINE DA SILVA CARVALHO aclll 9Dl SALARIO: Promog&o horizontal
4517 1 ELIO ROCIO FRANCO RIZZI 10Cl 10D SALARIO: Promog&o horizontal
4518 1 GABRIELA MESSIAS FERRELI 7ClI 7DII SALARIO: Promogao horizontal
4519 1 JULIANA LOPES Q R.SILVA 7Cl 70| SALARIO: Promogao horizontal
4520 1 NATALIA SIQUEIR S.FREITAS 7CI 70| SALARIO: Promogao horizontal
4524 1 ROSELY RODRIGUES COSTA 4B| 4Cl SALARIO: Promog&o horizontal
4526 1 JOELMA DA SILVA FERREIRA aclll 9Dl SALARIO: Promog&o horizontal
5268 1 BIANCA GANSAUSKAS DE ANDRADE 10B 10C SALARIO: Promog&o horizontal
5271 1 ANALICE PIMENTEL B.OLIVEIRA 10B 10C SALARIO: Promog&o horizontal
Mestrado
Matricula Contrato Nome Funcionario Verba Descrigao Verba Valor
2410 1 IVETE FONTES DE SA 817 ADIC. QUALIF. - MESTRADO 10,00
Adicional de Qualificacao
Matricula Contrato Nome Funcionario Verba Descrigéo Verba Valor
1170 2 ESTER PONZONI ALVES DOS SANTOS 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
6468 1 MAYARA CRISTINAT. DE ANDRADE 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
7247 1 THAIS SANTOS MACHADO FRANCO 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
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7360 1 GIULHIADI NOLLA M. F. SOUZA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
7363 1 FABIANE DE ALMEIDA VILELA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
Pés graduagao
Matricula Contrato Nome Funcionario Verba Descrigao Verba Valor
5205 1 LUIZ FELIPE SANTOS FERREIRA 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
5962 1 TARCILIA SANTOS ALVES 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
6074 6 ALICE DOS SANTOS CABRAL 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
6694 1 GABRIELAALVES 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7181 1 MARCOS VINICIUS F.RIBEIRO 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7200 1 JESSICA SIMAO RODRIGUES 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7213 1 CLAUDIA CUNICO MARTINS PINTO 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7247 1 THAIS SANTOS MACHADO FRANCO 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7353 1 JESSICA RAFAELI DA SILVA 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7355 1 RAYANE MACHADO ACACIO 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7356 1 FELIPE STANZIONI ALVES ALMEIDA 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7360 1 GIULHIADI NOLLA M. F. SOUZA 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7363 1 FABIANE DE ALMEIDA VILELA 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
Anuénio
Matricula Contrato Nome Funcionario Verba Descrigéo Verba Valor
254 7 LAERCIO GALDINO RAMOS 35 ANUENIO 30,00
271 1 JOEL OSORIO GALVAO 35 ANUENIO 31,00
299 1 JOSE ANTONIO MARTELLI JUNIOR 35 ANUENIO 32,00
300 1 MAURICIO DOS SANTOS SOUZA 35 ANUENIO 28,00
326 1 MAURILIA DE SOUZA 35 ANUENIO 28,00
351 1 TANIA MARIA SALGADO ALVES 35 ANUENIO 31,00
361 1 GILBERTO ANTONIO DE LIMADINIZ 35 ANUENIO 32,00
383 1 FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 30,00
386 1 BENEDITO DOS SANTOS 35 ANUENIO 30,00
413 1 MARCELO DA CRUZ NEHME 35 ANUENIO 34,00
564 1 SILVIO APARECIDO SANTOS LUIZ 35 ANUENIO 31,00
567 1 ANTONIO LEANDRO MONTEIRO SILVA 35 ANUENIO 30,00
586 1 MARIA INES MARQUES 35 ANUENIO 30,00
589 1 KATIA REGINA OL B.SANTOS 35 ANUENIO 30,00
593 1 SERGIO CAETANO MARME 35 ANUENIO 30,00
755 1 SCHIRLEY MACLANE DUTRA SILVA 35 ANUENIO 27,00
811 1 KATIA ITOKAZU 35 ANUENIO 30,00
934 1 SIMONE MESQUITA MENEZES 35 ANUENIO 28,00
1082 1 ANDRE FERAUCHE 35 ANUENIO 26,00
1091 1 VALDENICE SIQUEIRA DOS SANTOS 35 ANUENIO 29,00
1222 1 ELAINE TEIXEIRA MONTEIRO 35 ANUENIO 29,00
1446 1 ALEKSANDRO MONTEIRO 35 ANUENIO 25,00
1455 1 SORAYA KUYUMJIAN DE FREITAS 35 ANUENIO 25,00
2040 1 GILSON AUGUSTO 35 ANUENIO 22,00
2253 3 ANTONIA MARIAARTACHO OLIVEIRA 35 ANUENIO 23,00
2329 1 VANESSA DOS SANTOS RIBEIRO 35 ANUENIO 19,00
2339 1 EDUARDO ALESSANDRO PINHO 35 ANUENIO 19,00
2443 1 ANTONIO MACENA 35 ANUENIO 18,00
2444 1 VANESSA MENEZES DOS SANTOS 35 ANUENIO 16,00
2497 1 FRANCISLAINE FER S.MATOS 35 ANUENIO 18,00
2499 1 ISABEL CRISTINA PRIETO SANTOS 35 ANUENIO 18,00
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2502 1 LUIZ MARTINS DE ALMEIDA 35 ANUENIO 18,00
2529 1 SOLON RIBEIRO ZOROWICH JUNIOR 35 ANUENIO 19,00
2652 1 MARLENE APARECIDA SOUZA COSTA 35 ANUENIO 19,00
2654 1 LUCIANA CAMARGO RENZO 35 ANUENIO 19,00
2657 1 MALDE JOSE GONGALVES MACHADO 35 ANUENIO 19,00
2661 1 CRISTIANE NASCIMENTO CARIDADE 35 ANUENIO 19,00
2662 1 PATRICIA CORDEIRO 35 ANUENIO 19,00
2663 1 EDSON ANTONIO DE SOUZA 35 ANUENIO 19,00
2666 1 ROSANA VENANCIO CAMPOS GARCIA 35 ANUENIO 19,00
2688 1 ADRIANA SANTANA CARDOSO 35 ANUENIO 16,00
2710 2 ROSANGELA ANTUNES BRANCO 35 ANUENIO 17,00
2714 1 FERNANDA SIQUEIRA DOS SANTOS 35 ANUENIO 17,00
2716 1 CLEIDE GERMANO SALVADOR 35 ANUENIO 17,00
3116 " PAULO ROBERTO DE CASTRO SILVA 35 ANUENIO 27,00
3517 5 CLAUDIA LOUREIRO LUCAS 35 ANUENIO 3,00
4089 2 FLAVIAMARIA BENEDICTO SANTOS 35 ANUENIO 14,00
4105 1 ANA CAROLINAARRUDA DIAS GOMES 35 ANUENIO 13,00
4133 7 MARIA ADENILDE SANTOS 35 ANUENIO 11,00
4154 4 ADRIANO AGNALDO S.L.SANTOS 35 ANUENIO 11,00
4228 4 MARCIA PEREIRAPINTO 35 ANUENIO 18,00
4340 3 JAIANE NASCIMENTO DOS SANTOS 35 ANUENIO 14,00
4347 1 DENILSON OTERO PEREIRA 35 ANUENIO 7,00
4392 1 MARIANE APARECID F.VALERY 35 ANUENIO 13,00
4397 4 DELBA PEREIRA SILVA 35 ANUENIO 14,00
4506 3 TELMA CARDOSO NASCIMENTO GOMEZ 35 ANUENIO 17,00
4631 4 ROSIVALDO LEITE DA SILVA 35 ANUENIO 11,00
4654 " MARCOS FERREIRA DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 11,00
4662 1 DANIELA VILHENA 35 ANUENIO 11,00
4664 1 MARCELO LUIZ COELHO CARDOSO 35 ANUENIO 11,00
4666 1 ALESSANDRA FELICIANO DA SILVA 35 ANUENIO 11,00
4738 5 ELTON CELESTINO DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 17,00
4858 1 CARLOS ALBERTO SILVA THEODORO 35 ANUENIO 10,00
4859 1 LUCIMARA BATISTA MATOS SANTOS 35 ANUENIO 10,00
4860 1 GISELDA DIONISIA DA SILVA 35 ANUENIO 10,00
4861 1 THAYS REGINA SAN B.JAQUEIRE 35 ANUENIO 10,00
5098 2 MIRIANE VIANA DOS SANTOS 35 ANUENIO 8,00
5155 5 SAMUEL LEAO PAES SANTOS 35 ANUENIO 8,00
5157 1 ANDERSON BOM SUCESSO PINTO 35 ANUENIO 8,00
5159 1 ADALBERTO BARBOSA DE CARVALHO 35 ANUENIO 8,00
5160 1 KEILA CORREA DE LIMA 35 ANUENIO 8,00
5162 1 MARTA CARDOSO NASCIMENTO 35 ANUENIO 8,00
5163 2 CRISTIANE ABADE LOPES 35 ANUENIO 8,00
5165 1 RICARDO DO ROSARIO GOMES 35 ANUENIO 8,00
5166 1 VALQUIRIA SALOTTI 35 ANUENIO 8,00
5167 1 SIDNEI CARLOS VERDIANO 35 ANUENIO 8,00
5168 1 CLAUDIA SOARES LIMA 35 ANUENIO 8,00
5170 1 LEONEL RODRIGUES FEITOSANETO 35 ANUENIO 8,00
5172 1 NAIARA NASCIMENTO DOS SANTOS 35 ANUENIO 8,00
5176 2 VIVIANE ROBERTA TEIXEIRA SALES 35 ANUENIO 8,00
5179 1 HERASMO GOMES DE BRITO 35 ANUENIO 8,00
5181 1 ADERSON JOSE SAN R.BARROS 35 ANUENIO 8,00
5191 1 ANA MARIA GONZAG V.AUN 35 ANUENIO 8,00
5192 1 SAMUEL XAVIER SANTANA GUEDES 35 ANUENIO 8,00
5393 1 CINTHIA CRISTHIANE V SANCHES 35 ANUENIO 7,00
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5647 8 CLEBSON CAETANO SANTOS 35 ANUENIO 7,00
5889 1 MICHELLE ABREU LOPES LIMA 35 ANUENIO 5,00
5983 4 DAIDIJANE MARIA DA SILVA 35 ANUENIO 5,00
5987 5 LINCOLN SIQUEIR M.SANTOS 35 ANUENIO 5,00
6057 3 LUCIANO VIEIRA DAROCHA 35 ANUENIO 4,00
6159 2 TEREZA CRISTINA R.SILVA 35 ANUENIO 2,00
6173 4 MARIO MARQUES 35 ANUENIO 4,00
6174 6 DANILO SANTOS MONTEIRO AITA 35 ANUENIO 4,00
6297 1 JOHN KENNEDY BATISTAREIS 35 ANUENIO 3,00
6300 1 GEOVANNA RAMOS 35 ANUENIO 3,00
6301 1 IDALINA COSTATEIXEIRA 35 ANUENIO 3,00
6302 1 ARIANE CURSINA DA SILVA 35 ANUENIO 3,00
6303 1 FABI BRATIFICH ROCHA 35 ANUENIO 3,00
6304 1 GUILHERME COSTA DOS REIS 35 ANUENIO 3,00
6305 1 SELMA MEDEIROS PIMENTEL 35 ANUENIO 3,00
6311 1 BEATRIZ GARBIM VERONESE 35 ANUENIO 3,00
6313 1 JOSE GILVALDO DA SILVA 35 ANUENIO 3,00
6315 1 DAMARES ARAUJO TELES 35 ANUENIO 3,00
6316 1 LAIANA BRUNO PETTA 35 ANUENIO 3,00
6318 1 CAMILA COSTABARROSO 35 ANUENIO 3,00
6323 1 GUILHERME TEIXEIRA DE ALMEIDA 35 ANUENIO 3,00
6324 1 FERNANDO RAFAEL ABUD 35 ANUENIO 3,00
6325 1 BIANCA ANCELMO DE GODOY 35 ANUENIO 3,00
6326 1 THIAGO SHINJI TANAKA 35 ANUENIO 3,00
6327 1 MARCOS CREVATIN 35 ANUENIO 3,00
6330 1 MATHEUS FARIA VIEIRA 35 ANUENIO 3,00
6331 1 HARIEL CARDOSO LOPES 35 ANUENIO 3,00
6336 1 CARINA BARAUNA GONCALVES 35 ANUENIO 3,00
6338 1 LEONARDO HENRIQ M.CLASSERE 35 ANUENIO 3,00
6340 1 TASSIANA CARLI 35 ANUENIO 3,00
6342 1 GIOVANNI SANTOS CENDAROGLO 35 ANUENIO 3,00
6343 1 AMANDA LUNGOV BRUNELLI 35 ANUENIO 3,00
6347 1 GABRIELLAROSA CIPOLLA 35 ANUENIO 3,00
6352 1 CLEITON SILVAREIS 35 ANUENIO 3,00
6353 1 JULIANA DA SILVA LIMA 35 ANUENIO 3,00
6354 1 MELISSA MARIANG C.SOUZA 35 ANUENIO 3,00
6355 1 ISABELLA DA SILVAFERREIRA 35 ANUENIO 3,00
6356 1 ELAINE APARECIDA DOS SANTOS 35 ANUENIO 3,00
6357 1 VIKTOR VITORIANO DA CRUZ 35 ANUENIO 3,00
6358 1 ISAURA OLIVEIRA FERREIRA RIOS 35 ANUENIO 3,00
6360 1 EDQUELSON BUENO FARIAS 35 ANUENIO 3,00
6364 2 DANIELLE ROSSI AMORIM 35 ANUENIO 3,00
6367 3 JOSE CARLOS OLIVEIRA SILVA 35 ANUENIO 3,00
6368 2 ELIELDA ALMEIDA NORMANHA 35 ANUENIO 3,00
6375 1 BRENDA GOMES DE ALMEIDA 35 ANUENIO 3,00
6539 3 FERNANDO MOREIRA MACHADO 35 ANUENIO 2,00
6553 1 SANDRA MARANGON PEREIRA GOMES 35 ANUENIO 2,00
6554 2 NATALIA SOARES DE SOUZA MOL 35 ANUENIO 2,00
6555 1 MARCELO RODRIGUES DO PRADO 35 ANUENIO 2,00
6558 1 ANA LUCIA COELHO DE CASTRO 35 ANUENIO 2,00
6559 1 ROSIANE PASSOS DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6560 1 ELIANE CONCEICAO DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6561 1 MARTA REGINA DE SANTANA 35 ANUENIO 2,00
6563 1 SILVIA DE SOUZAARAUJO 35 ANUENIO 2,00
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6565 VIVIANE BASILIO C.D.SILVA 35 ANUENIO 2,00
6567 RENATA SANTOS HINOJOSA GOMES 35 ANUENIO 2,00
6568 THAIS DE PAIVA PAULINO 35 ANUENIO 2,00
6569 JOYCE VIEIRADOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6570 SANDRA CONCEICAO RABELO SNEGE 35 ANUENIO 2,00
6572 WANESSA FERNAND O.E.SOUSA 35 ANUENIO 2,00
6573 MARIA CRISTIANE ARAUJO CANTAO 35 ANUENIO 2,00
6574 ANA MARIA FERREIRA GOMEZ 35 ANUENIO 2,00
6576 FLAVIAROSA ROCHA MACHADO 35 ANUENIO 2,00
6577 CAMILA GONCALVES F.CALHEIROS 35 ANUENIO 2,00
6578 TATIANA APARECIDA CAMARGO 35 ANUENIO 2,00
6579 MADELOW PEGORIN 35 ANUENIO 2,00
6580 GRASIELE ALVES SOUZA 35 ANUENIO 2,00
6581 MAIRA FILASS| WERNECK ROSSI 35 ANUENIO 2,00
6665 JULIANA EMY NAKAGAWA 35 ANUENIO 2,00
6933 MARIANE DE ALENCAR PRADO 35 ANUENIO 1,00
6934 JANAINA GONCALV S.VIEIRA 35 ANUENIO 1,00
6935 RAQUEL EDITE DOS SANTOS 35 ANUENIO 1,00
6937 MATHEUS CHRISTIAN S.AMANCIO 35 ANUENIO 1,00
6938 FABIO GONCALVES DOS SANTOS 35 ANUENIO 1,00
6939 MARCOS ANTONIO SILVA GONCALVES 35 ANUENIO 1,00
6940 PAMELAANDRESSA P.S.PAULA 35 ANUENIO 1,00
6941 LOURDES TERESINHA NEMET 35 ANUENIO 1,00
6957 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 35 ANUENIO 1,00
6964 ALINE APARECIDA BRAZ RODRIGUES 35 ANUENIO 1,00
6965 FLAVIO CLEMENTINO DE ALMEIDA 35 ANUENIO 1,00
6966 JESSICA DA CUNHAREIS 35 ANUENIO 1,00
6967 LUIS HENRIQUE RODRIGUES SENKO 35 ANUENIO 1,00
6968 JOSE ROBERTO FRANCO BARRA 35 ANUENIO 1,00
6969 ADILSON DA SILVAANDRADE 35 ANUENIO 1,00
6970 ADRIANO LIUBSEVICIUS DAFROTA 35 ANUENIO 1,00
6971 ALEFE MARTINS GOMES DAMAS 35 ANUENIO 1,00
6973 ANA PAULA DORIA 35 ANUENIO 1,00
6974 ANIELE DA SILVALIMA 35 ANUENIO 1,00
6975 ANTONIO EDMAR FERREIRA COSTA 35 ANUENIO 1,00
6976 AMANDA DE ARAUJO ESTEVEZ 35 ANUENIO 1,00
6977 BIANCA SANTOS DA COSTA 35 ANUENIO 1,00
6978 BRUNO ALVES DE SOUZA 35 ANUENIO 1,00
6979 BRUNO LUIZ SCARIOTT 35 ANUENIO 1,00
6980 CARLOS EDUARDO N.A.OLIVEIRA 35 ANUENIO 1,00
6981 CLEDIVAN ALVES DA SILVA 35 ANUENIO 1,00
6982 CRISTINA SANTANA LEAL 35 ANUENIO 1,00
6983 DAELBIA CARLA DANTAS DA CRUZ 35 ANUENIO 1,00
6984 DANIEL VIANA CAMPOS 35 ANUENIO 1,00
6985 DANILO DE AGUIAR OLIVEIRA 35 ANUENIO 1,00
6987 DIEGO LUIZ MACHADO RIBEIRO 35 ANUENIO 1,00
6989 DOUGLAS RUBIERE PINTO 35 ANUENIO 1,00
6990 EDILSON BATISTA DA SILVA 35 ANUENIO 1,00
6991 ELIANA PEREIRA DE MORAIS 35 ANUENIO 1,00
6995 ELTON BRUNO DA SILVA SANTOS 35 ANUENIO 1,00
6996 EVERTON ARAUJO 35 ANUENIO 1,00
6997 EVERTON APARECID L.SILVA 35 ANUENIO 1,00
6998 ERIKA HARUE HARA GOMES 35 ANUENIO 1,00
6999 FABIO ALMEIDA MATOS TERRA 35 ANUENIO 1,00
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7000 1 FERNANDO SANTOS OLIVEIRA 35 ANUENIO 1,00
7002 1 GABRIEL DE LIMA GONCALVES 35 ANUENIO 1,00
7004 1 GLASSON RAMOS SANTOS 35 ANUENIO 1,00
7005 1 GUILHERME DA SILVA DIAS 35 ANUENIO 1,00
7006 1 GUSTAVO WERNER CATTERMOL FUSCO 35 ANUENIO 1,00
7007 1 HADRIENNE CRISL M.D.BARBOSA 35 ANUENIO 1,00
7008 1 HUDSON FERREIRA COSTA 35 ANUENIO 1,00
7009 1 HUMBERTO MODESTO SIQUEIRA 35 ANUENIO 1,00
7010 1 JAZIEL FAUSTINO DOS SANTOS 35 ANUENIO 1,00
7011 1 JEFFERSON CARVALHO DOS SANTOS 35 ANUENIO 1,00
7012 1 JESSICA PINHEIRO SANTOS 35 ANUENIO 1,00
7013 1 JOAO EWERTON DA SILVA SANTOS 35 ANUENIO 1,00
7014 1 JOAO FERREIRA DE ANDRADE 35 ANUENIO 1,00
7015 1 JOAO GABRIEL DE SOUZA JURADO 35 ANUENIO 1,00
7016 1 JORGE LUIS SOAR S.PEREIRA 35 ANUENIO 1,00
7017 1 JONATHAN PEREIRA DA SILVA 35 ANUENIO 1,00
7018 1 JOSE LEONARDO ARAUJO 35 ANUENIO 1,00
7019 1 JULIO CESAR CORREIA SANTOS 35 ANUENIO 1,00
7020 1 JULIANO APARECIDO SANDER 35 ANUENIO 1,00
7021 1 KAUANY MOTTA GOMES DA SILVA 35 ANUENIO 1,00
7022 1 LARISSA CAMPOS ALMEIDA 35 ANUENIO 1,00
7023 1 LEANDRO DOS SANTOS BRASIL 35 ANUENIO 1,00
7025 1 LUANA DE ASSUNCAO DIAS 35 ANUENIO 1,00
7026 1 LUCIANE ALVES DA SILVA 35 ANUENIO 1,00
7027 1 LUCAS HENRIQUE BESERRA 35 ANUENIO 1,00
7028 1 LUCAS LENINE MAR OLIVEIRA 35 ANUENIO 1,00
7029 1 LUCAS RIBEIRO CERCA 35 ANUENIO 1,00
7030 1 LUIZ CARLOS COS F.JUNIOR 35 ANUENIO 1,00
7032 1 MARCEL ALVES PEL Y.GUTIERREZ 35 ANUENIO 1,00
7033 1 MARCELA FERREIR R.S.MEDEIROS 35 ANUENIO 1,00
7034 1 MARCELO ALMEIDA PENTEADO MOURA 35 ANUENIO 1,00
7035 1 MARCIO LUIZ NUNCE DE MENDONCA 35 ANUENIO 1,00
7036 1 MARCIO PINTO OLIVEIRA JUNIOR 35 ANUENIO 1,00
7037 1 MARCO FELIPE CRUZ GOES MIRANDA 35 ANUENIO 1,00
7038 1 MARCOS ROBERTO AMARO SANTOS 35 ANUENIO 1,00
7039 1 MARIANA DO ROSARIO MOREIRA 35 ANUENIO 1,00
7040 1 MARIO SERGIO TENORIO DA SILVA 35 ANUENIO 1,00
7041 1 MARJORY TAKAKI 35 ANUENIO 1,00
7043 1 PAULO RAFAEL GERVASIO 35 ANUENIO 1,00
7044 1 PEDRO RICARDO ED B.P.SILVA 35 ANUENIO 1,00
7045 1 RAFAEL GREGORIO MESSIAS 35 ANUENIO 1,00
7046 1 RAPHAEL DIAS HOD TABREU 35 ANUENIO 1,00
7047 1 RENAN GOMES BARANOWSKI 35 ANUENIO 1,00
7048 1 RENATO DA SILVA BESERRA 35 ANUENIO 1,00
7049 1 ROBERTO MAMEDE CURCIO 35 ANUENIO 1,00
7050 1 ROBSON SILVANO DOS SANTOS 35 ANUENIO 1,00
7052 1 RODRIGO FEITOZA GOMES 35 ANUENIO 1,00
7053 1 RODRIGO STALNOFF DE MORAIS 35 ANUENIO 1,00
7054 1 RODOLFO PASCOAL DA SILVA 35 ANUENIO 1,00
7055 1 SAELLY ESDRA PRAXEDES 35 ANUENIO 1,00
7056 1 SANDRO DAVID GUCHILO 35 ANUENIO 1,00
7057 1 SUELLEN MAIARA DE SOUZA SILVA 35 ANUENIO 1,00
7058 1 TAMIRES DAS DORES AMORIM 35 ANUENIO 1,00
7059 1 TATIANAALCANTARA FRANCA 35 ANUENIO 1,00
7060 1 TIAGO OLIVEIRADO NASCIMENTO 35 ANUENIO 1,00
7061 1 THIARLES LEITE ABUD 35 ANUENIO 1,00
7062 1 VICTOR MACHADO JORGE 35 ANUENIO 1,00
7063 1 WAGNER RIBEIRO BARBOSA 35 ANUENIO 1,00
7064 1 WIGO SILVA DE BRITO 35 ANUENIO 1,00
7065 1 WILLIAM RABELO 35 ANUENIO 1,00
7066 1 WILLIAN GONZAGA ANJOS GOUVEIA 35 ANUENIO 1,00

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Bertioga, 14 de abril de 2025.

Fabio Benedito Gomes Leite
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CONCURSO PUBLICO N° 02/2023
CONVOCAGAO 03/25

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigoes legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, a comparecer a Sala Anexa a
Secretaria de Educagéo, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Pago Municipal) — Vila Itapanhau — Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 23/04/2025
HORARIO: 9:30h
AGENTE ADMINISTRATIVO

class Class cargo inscricao.nome def | Afro cpf
) .
27 201 — AGENTE ADMINISTRATIVO JOAO VITTOR FREITAS GONGCALVES SILVA -- -- 329.472.798-40
TECNICO ADMINISTRATIVO - AFRODESCENDENTE
Class L
class ) Cargo inscricao.nome def | Afro cpf
especial . g P
23 3 235- TECNICO ADMINISTRATIVO EDUARDO ARAUJO DOS SANTOS - | sim 322.352.418-59

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e cépia legivel) e para assinatura dos
documentos pertinentes as admissdes. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente

da ordem de classificagédo, quando houver.

%  ASO (atestado satde ocupacional) (TRAZER APOS A MEDICINA)

a) CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

b) C.PF.

¢)TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL

d) CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

e) CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

f) CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

g) CPFDOS FILHOS

h) CPF CONJUGE

i) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

j) CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

k)CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

I) PIS/ PASEP

m) COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

n) COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGCAO

o) CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

p) DECLARAGCAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.

q) COPIA DA ULTIMA DECLARACAO IMPOSTO DE RENDA

r) OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO

s) CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES JUDICIARIAS
ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certidao Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal)
** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que nao comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequiente da ordem de classificagao,

quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condig¢éo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso néo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, 0 qual sera publicado no Boletim

oficial do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

FABIO B. GOMES LEITE

Diretor de Recursos Humanos
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CONCURSO PUBLICO N° 02/2021
CONVOCAGAO 005/2025

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigoes legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, a comparecer a Sala Anexa a
Secretaria de Educagéo, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Pago Municipal) — Vila Itapanhaul — Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 23/04/2025

HORARIO: 9:30H
ENGENHEIRO CIVIL
class cargo candidato def cpf
17 207- ENGENHEIRO CIVIL LUCAS PEREIRA SIMOES - | 435.196.738-27
ASSISTENTE SOCIAL
class Cargo inscricao.nome def Cpf
39 202- ASSISTENTE SOCIAL ALYNE VIEIRA DOS SANTOS - 352.175.118-00
SECRETARIO DE ESCOLA
class Cargo inscricao.nome def Cpf
56 213- SECRETARIO DE ESCOLA GABRIEL FERREIRA DOS SANTOS - | 411.536.258-81
57 213- SECRETARIO DE ESCOLA GABRIELE KARINE MARTINS SOUZA - | 467.766.738-10

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e cépia legivel) e para assinatura dos
documentos pertinentes as admissdes. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente

da ordem de classificagédo, quando houver.

%  ASO (atestado satide ocupacional) (TRAZER APOS A MEDICINA

a) CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

b) C.PF.

¢)TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

d) CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

e) CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

f) CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

g) CPF DOS FILHOS

h) CPF CONJUGE

i) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
j)  CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
k)CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

I) PIS/ PASEP

m) COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
n) COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO

0) CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

p) DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE APROCESSO

CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.

q) COPIA DA ULTIMA DECLARACAO IMPOSTO DE RENDA
r) OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERACAO

s) CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES JUDICIARIAS

ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequiente da ordem de classificagao,

quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condigao por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

FABIO B. GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos
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CONCURSO PUBLICO N° 02/2021
CONVOCAGAO 005/2025

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigoes legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, a comparecer a Sala Anexa a
Secretaria de Educagéo, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Pago Municipal) — Vila Itapanhaul — Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 23/04/2025

HORARIO: 9:30H
ENGENHEIRO CIVIL

class cargo candidato def cpf
17 207- ENGENHEIRO CIVIL LUCAS PEREIRA SIMOES - | 435.196.738-27

ASSISTENTE SOCIAL

class Cargo inscricao.nome def Cpf
39 202- ASSISTENTE SOCIAL ALYNE VIEIRA DOS SANTOS - 352.175.118-00

SECRETARIO DE ESCOLA

class | Cargo inscricao.nome def Cpf

56 | 213- SECRETARIO DE ESCOLA GABRIEL FERREIRA DOS SANTOS — | 411.536.258-81

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e cépia legivel) e para assinatura dos
documentos pertinentes as admissdes. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente
da ordem de classificagédo, quando houver.

% ASO (atestado satde ocupacional) (TRAZER APOS A MEDICINA

a) CEDULA DE IDENTIDADE - RG (atualizada no minimo 05 anos)

b) C.PF.

¢)TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

d) CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

e) CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

f) CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

g) CPF DOS FILHOS

h) CPF CONJUGE

i)  COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

j) CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

k)CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

1) PIS/ PASEP

m) COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

n) COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO

0) CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

p) DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGCAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENACAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.

q) COPIA DA ULTIMA DECLARACAO IMPOSTO DE RENDA

r) OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERACAO

s) CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES JUDICIARIAS
ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certiddo Estadual: https: .jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,

quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condigéo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

FABIO B. GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos
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PROCESSO SELETIVO - ACE
CONVOCAGAO N° 002/2025

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,

C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada das guias para realizagdo dos exames
médicos admissionais, conforme data e horario a seguir:

DIA: 23/04/2025

HORARIO: 13h
AGENTES DE COMBATE DE ENDEMIAS
Classif Classif Nome Def | Afro cpf
especial
25° - MARCIO CANOVA PINTO VIEIRA LEITE e 39564617898
26° - MARCELA DE ALMEIDA ORTEGA GUERRERO — | - 39106846882
AGENTES DE COMBATE DE ENDEMIAS - afrodescendente
Classif Classif Nome Def | Afro cpf
especial
33° 11 PRISCILA BERVOLLY LIMA QUIRINO sim 33664605802

Apods, a conclusao dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar nova convocagao, por meio de publicagdo no BOM — Boletim

Oficial Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo de até 10 dias Uteis, a contar da data de
retirada das guias dos exames, onde o candidato devera comparecer munido da documentagao abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

K3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

RS
o3

ASO (atestado saude ocupacional — entregar quando for liberado pela Medicina)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
C.PF.
TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.
COPIA DA ULTIMA DECLARACAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais /OU afrodescendentes, deverdo apresentar os laudos e/ou documentos que atestem a condigéo

por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos
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CONCURSO PUBLICO N° 002/2023
CONVOCAGAO N° 04/25

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina
Ocupacional, situada a Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagdo dos exames médicos admissionais, conforme data e horario a sequir:

DIA: 23/04/2025
HORARIO: 13h as 16h
AGENTE ADMINISTRATIVO

class | Class especial Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

87 7 201- AGENTE ADMINISTRATIVO ANDRESSAAFRICO ROCCO - SIM 410.898.608-38

Apds, a concluséo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagéo, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias uteis, a contar da data

de sua nomeagcéo (portaria de nomeagéo) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

%  ASO (atestado saude ocupacional)

%  CEDULA DE IDENTIDADE - RG (atualizada no minimo 05 anos)

% C.PF.

< TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

%  CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

%  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

< CARTEIRA DE VACINAGCAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

% CPF DOS FILHOS

< CPF CONJUGE

% COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

% CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

%  CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

% PIS/ PASEP

% COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

% COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO

% CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGO MUNICIPAL

%  DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.

< DECLARAGAO (COPIA) DO IMPOSTO DE RENDA

% OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO E COPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema
de Controle de Admissao e Aposentadoria/Pensao do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — TCE/SP (devera solicitar junto ao RH do érgao
publico em que prestou servico)

% CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES

JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqiente da ordem de classificagéo,
quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deveréo apresentar os laudos que atestem a condig&o por ele informado no ato aa inscrigéo.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Bertioga, 15 de ABRIL de 2025.

Fabio B. Gomes Leite

Depto de Recursos Humanos
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
CONVOCAGAO N° 04/25

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado, a comparecer a Sala Anexa

a Secretaria de Educagao (Pago Municipal), situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro - Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 24/04/2025
HORARIO: 9:30H

INSPETOR DE ALUNOS

class egz?al cargo inscricao.nome def Afro cpf

105 101- INSPETOR DE ALUNOS CARINA DE MEDEIROS OLIVEIRA - 431.516.698-75

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

class ng cargo ’ inscricao.nome def Afro cpf

283 - | 102- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | RODRIGO PROENGA RICARDO 885.329.411-68
286 102- PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA LUCIA MARIA LOBATO MICAS - - 669.310.707-97
287 102- PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA | SIMONE DA SILVA - 220.934.398-40
289 102- PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA ROSANGELA DE ALMEIDA GERALDO - 319.240.628-36
290 102- PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA | GEANE NOBRE DOS SANTOS - 260.119.868-03
291 102- PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA ISABEL CRISTINA DE ALMEIDA FERNANDES - 352.536.118-19
296 102- PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA | ALINE RAMOS CASTILHO 303.008.308-07

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e cépia legivel) e para assinatura dos
documentos pertinentes as admissdes. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente
da ordem de classificagédo, quando houver:

K
o3

a
b

i)
)

ASO (atestado saude ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
C.PF.

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINAGCAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

)
) ~
¢)TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL
)
)

k)CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

D)

PIS/ PASEP

m) COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

r
s)

COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formuléario/prefeitura) PAGO MUNICIPAL
DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE APROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.
COPIA DA ULTIMA DECLARAGAO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES JUDICIARIAS
ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE

- Link Certidao Federal: https: [[web trf3.jus. br[cemdao reg|ona (cwel e crlmlnal)

- Link Certidao Estadual: https: e criminal)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condigado por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

FABIO B. GOMES LEITE
Diretor de Recursos Humanos
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CONCURSO PUBLICO N° 03/2023
CONVOCAGAO N° 004/25

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado, a comparecer a Sala Anexa
a Secretaria de Educagao (Pago Municipal), situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro - Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 23/04/2025

HORARIO: 9:30h
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES - AFRODESCENDENTE
Class )
class Ecpeci cargo candidato Afro def cpf
4 1 301- PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - ARTES | CELSO VIEIRA DA VEIGA sim - 302.153.168-78

Devera comparecer para a entrega dos originais e cépias dos documentos abaixo relacionado (em via original e copia legivel) e para assinatura
dos documentos pertinentes as admissbes. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o
subsequente da ordem de classificagado, quando houver
% ASO (atestado saude ocupacional)
a) CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
b) C.PF.
¢)TITULO DE ELEITOR E QUITAGCAO ELEITORAL
d) CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
e) CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
f) CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
g) CPF DOS FILHOS
h) CPF CONJUGE
i) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
j)  CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
k)CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
I) PIS/ PASEP
m) COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
n) COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
o) CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
p) DECLARAGCAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.
q) COPIA DA ULTIMA DECLARACAO IMPOSTO DE RENDA
r) OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO
s) CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES JUDICIARIAS
ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https: i

e criminal)
** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,
quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condigéo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

FABIO B. GOMES LEITE

Diretor de Recursos Humanos
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EDITAL N. 001/2025
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEIGAO DE ENTIDADES CIVIS INTERESSADAS EM PARTICIPAR DA
JUNTA DE RECURSOS FISCAIS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

Considerando o disposto no Art. 302. § 2° da Lei Complementar n° 185 de 11 de outubro de 2023, a Comisséao Eleitoral da Junta
de Recursos Fiscais convoca entidades devidamente constituidas e com sede em Bertioga, para que se habilitem a ocupar as vagas previstas no caput do referido
artigo, conforme abaixo:

| - DA FINALIDADE:

O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleigdo de representantes da sociedade civil e seus respectivos
suplentes, para compor a Junta de Recursos Fiscais do Municipio de Bertioga, com mandato de 02 (dois) anos. Cada entidade podera indicar 01 representante
da Sociedade Civil e seu respectivo suplente.

Il - CONVOCAGAO

As entidades civis deverao estar devidamente registradas e ter sede no Municipio.

Il - DAS INSRIGOES:

Fica estabelecido que as inscri¢des deverao ser realizadas junto a Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, estabelecida na Sede
da Secretaria da Fazenda no periodo de 17/04/2025 a 02/05/2025, de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00h, sem qualquer pagamento
de taxas.

O periodo de inscrigdo apenas sera prorrogado na hipétese de ndo se alcangar o nimero minimo de inscritos, sendo este fato
devidamente comunicado por meio de publicagédo no Boletim Oficial do Municipio (BOM) ONLINE.

Ainscricdo devera estar acompanhada com coépia simples dos seguintes documentos, todos atualizados:
1) Estatuto Social;
2) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ atualizado;
3) Ata de Elei¢ado da Atual Diretoria:
4) RG, CPF e comprovante de residéncia dos representantes indicados pela Entidade, através de oficio.
Nao serao aceitas inscrigées faltando os documentos acima exigidos.
IV - ELEIGOES:

No caso do numero de entidades inscritas, que tenham atendido o item Ill acima, ultrapassar a quantidade de membros estabelecida
no item | acima, sera realizada uma eleigéo entre os representantes das entidades.

Aceleigdo para escolha dos membros da Junta de Recursos fiscais de Bertioga, sera divulgado no Boletim Oficial do Municipio (BOM).

O direito de voto sera exercido apenas por um candidato titular, na auséncia do suplente da entidade ou associagédo. O resultado
sera divulgado no mesmo dia da eleigdo. Qualquer impugnacao devera ser efetuada em 48 (quarenta e oito) horas apds o ato.

V - DA NOMEAGAO E DA POSSE:

Os candidatos eleitos serdo nomeados por Decreto do Prefeito. Os membros nomeados tomarédo posse em reunido ordinaria da
Junta de Recursos Fiscais.

Bertioga, 17 de abril de 2025

Comissao Eleitoral
Junta de Recursos Fiscais

Paulo Antonio Rufino de Andrade
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Alder Thiago Bastos
Vice-Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Claudio Luiz Nogueira Junior
Secretario da Junta de Recursos Fiscais
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Secretaria de Administragao

01 Manutencao da Licenca
2038 ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 | 12/05/2025 aguardando parecer do
Departamento de Recursos Humanos BERTPREV
Setor de Saude Ocupacional 01 Manutengéo da Licenga
ESOLI MACHADO DAS
Afastamentos Deferidos 2039 ALMAS 29/05/2023 24/04/2025 aguardando parecer do
e BERTPREV
. P . . . 01 | LEANDRO DOS SANTOS
Licenca para Tratamento da Prépria Saude - Lei Municipal n® 129/95, 2042 LIMA 1411112024 | 19/05/2025
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n° 201/96
2077 | ' | JosuE EmIDIO DA SILVA 15/01/2025 | 16/06/2025
Matr. Con. Nome Inicio Termino Obs.
01 | VANILDA RODRIGUES DA
01 | LOURIVAL DOS SANTOS
0057 LOuR 100042025 | 190412025 2195 SILVA 20/02/2025 | 20/04/2025
01
ows | 1 | RUBENS AROUCHE DE oan1/2024 | 050412025 2213 ANA CLAUDIA S. SILVA 08/11/2024 | 25/06/2025
AQUINO
01
2246 JANAINA MOTA ESTEVAM 22/10/2024 | 24/07/2025
o154 | 01 | MARCELOPINTO DE 27/01/2025 | 04/05/2025 Novo Periodo
CAMPOS
01
o1 2316 SIMONE CRISTINA BARROS 21/04/2025
0171 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 | 10/08/2025 07/04/2025
01 | EDUARDO ALESSANDRO
2339 15/04/2025 | 17/04/2025
0230 01 | JOSE FERNANDO DE A. | 050415025 | 1710412025 PINHO
PINTO
01
_ 2439 MARIA FERNANDES 10/04/2025
0261 01 | SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 | 21/04/2025 09/04/2025
02 | ADRIANA ARA POTY
0326 | 01 | MAURILIA DE SOUZA 21/08/2024 | 25/05/2025 241 MACENA 09/04/2025 | 100412025
Manutengao da licenca 2474 01 | ANAM?F.DAS. SANTOS 05/03/2025 | 03/05/2025
0366 01 ;LSNI_‘I_':;ELA MACARIO E. 03/02/2021 08/07/2025 aguardando parecer do
BERTPREV 1 | EUNICE BATISTA D
2638 | ° s;limf:os SIDESL 0s 09/04/2025 | 09/04/2025
MARCELO VALIDO DOS
0378 | 01 | o\l 11/04/2025 | 11/04/2025
01 | EUNICE BATISTA DOS
2638 16/04/2025 | 16/04/2025
Manutengao da licenca SANTOS SIDEL
0386 | 01 | BENEDITO DOS SANTOS 19/10/2023 | 29/05/2025 aguardando parecer do 01 | MARLENE AP. sOUZA
BERTPREV 2652 COSTA 04/12/2024 | 25/05/2025
0445 | 01 | LARISSALESSADE PAUILA | 10/04/2025 | 10/04/2025 02 Manutengéo da Licenga
2675 JULIO DE ABREU TRINDADE | 01/12/2021 | 31/12/2025 aguardando parecer do
0445 | 01 | LARISSALESSADE PAUILA | 14/04/2025 | 14/04/2025 BERTPREV
Manutencgéo da licenga
LUCIA MARIA R. LOPES
0462 o1 ANGELA TAVEIRA 11/04/2025 11/04/2025 2678 01 NAVES 04/07/2022 | 29/04/2025 aguardando parecer do
FERNANDES BERTPREV
Manutengéo da licenga, VERALUCIAA.DES. T.
aguardando parecer do 2704 | o1 | A 10/04/2025 | 11/04/2025
0547 | 01 | EDSON FARIA JUNIOR 3110712021 | 0510472025 [ o propey et ooarz024-
SESO JOAO ALBERTO OLIVEIRA
2724 | o1 | eooy 16/11/2022 | 27/04/2025
DULCINEIA DO ROSARIO Aguardando parecer do
0558 | 01 09/11/2024 | 29/04/2025
LANGA BERTPREV 2818 | 01 :IT_BEEA SAMPAIO O. DA 08/04/2025 | 11/04/2025
oses | 01 | ROSELI FERREIRA S. | \o/00i2025 | 18/04/2025 Novo Periodo M 50 da Li
OLIVEIRA SAMUEL CARVALHO S anutengdo da Licenca
3000 01 ARRUDA ) 01/08/2022 31/12/2025 aguardando parecer do
01 | DEOLINDA VICENTE DA
0648 SILVA 08/01/2024 | 15/05/2025 BERTPREV
3331 02 | SORAYAPINHO DE SOUZA | 03/01/2025 | 08/07/2025 Acidente de Trabalho
oes2 | O m:c':"‘\’; ° FERNANDES | 4610012025 | 0510512025 TATHIANA BORGES
3927 | 04 | o STACIO 10/04/2025 | 13/04/2025
0770 | ©' | GISELE BENTO REBELO 14/04/2025 | 15/04/2025-
4050 | 04 | SANDRAMARCIAZ. OLIVAN | 10/04/2025 | 14/04/2025
01
0806 CAIO DONADIO ALBINO 01/09/2024 | 28/04/2025
4052 | o4 | VANILDE GONGALVES M. 04/10/2022 | 27/04/2025
MANUTENGAO DA LICENGA MANCINI
0937 | 01 | LEONE RAPOPORT 04/04/2018 | 31/12/2025 GAC ¢
POR DECISAO JubiCiA 4076 | o1 | MONICARIBEIROAS. 09/04/2025 | 09/04/2025
PAULO DE OLIVEIRA COSTA MARTINEZ
osa0 [ o1 | Lol 14/04/2025 | 17/04/2025
4088 | 02 | DALITADE MOURAFRAGA | 07/04/12025 | 06/05/2025
0956 | o1 | ALTOMIR DOS SANTOS | ;05112004 | 2610412025 Acidente de Trabalho RAFAELA COSTA F.G. DE
SIQUEIRA 4098 | 03 = 09/04/2025 | 09/04/2025
MACEDO
1129 | 01 | ANGELICAHELENAM.RUIZ | 10/03/2025 | 09/05/2025 Manutengao da Licenga
JOSINETE DO N. SANTOS
4124 01 COSTA 20/06/2022 31/12/2025 aguardando parecer do
1148 | 01 | VERALUCIAROSADASILVA | 10/04/2025 | 11/04/2025 BERTPREV - Ofico 011/2024.
LUCIANA DOS SANTOS
LUCIANA PINHEIRO DE
nes | o [ ol 03/0412025 | 0210512025 4130 01 | ANDRADE 15/04/2025 | 15/04/2025
wsr | o1 I\Slllﬁ‘l;l\A CONCEIGAO AL DA [\ e | 1610412025 4145 | 01 | SILVANA AP. FRANCISCO 13/02/2025 | 27/04/2025
ADRIANO AGNALDO DOS
1671 01 | RENATACEPLOVITZSALANO | 16/04/2025 | 16/04/2025 4“4 % s Lima 0410712024 24/05/2025
1676 | 01 | RICARDO FERRARIOLIARI | 09/04/2025 | 09/04/2025 4167 | 02 | SANDRALUZIA KUJBIDA 31/01/2025 | 3010412025
THIAGO RIBEIRO
1702 | 01 | ALEXANDRE DIETRICH 02/03/2025 | 29/04/2025 4172 02 | ONTEMOR 01/07/2024 | 18/05/2025
1718 | 01 | ANDERSON LUIS GOMES 11/04/2025 | 11/04/2025 4192 | o1 | LUIZROBINSONA. 10/04/2025 | 10/04/2025
RODRIGUES
1748 01 EDGAR PIRES LICATE 11/04/2025 | 12/04/2025 4226 04 | YOSEFAPAULA DUARTE 1110412025 | 1110412025
DA SILVA
ADSON VANDRO A. DOS
1773 | 01 | SanTOS 13/01/2025 | 12/07/2025 4241 | 01 | ANAPAULADAS.BECK 09/04/2025 | 09/04/2025
1917 | 01 | SONIAMARIASANNA 141122023 | 03/06/2025 Manutengao da licenga
FONSECA 4247 01 | ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 | 22/05/2025 aguardando parecer do
o1 BERTPREV
1947 RUBIA SANCHES BEZERRA | 08/04/2025 | 10/04/2025
4249 | o1 | CRISTIANEEULALIADAS. 09/04/2025 | 09/04/2025
02 Manutencao da licenga SANTOS
1954 RONEY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 | 31/12/2025 aguardando parecer do
BERTPREV
i o
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CRISTINA TEIXEIRA DE

MARIA LUIZA C. B.

4250 | o1 | o” 2210212025 | 22/05/2025 5968 | 01 | oo 03/02/2025 | 31/05/2025
CRISTINA TEIXEIRA DE DANIELE AP. PIRES DE
4250 | o4 | o 2210212025 | 22/05/2025 soes [ 02 | cincAo 11/04/2025 | 11/04/2025
LUCIANE ALVES LOPES ALICE DOS SANTOS
428 | o1 | ooy 03/10/2024 | 30/06/2025 6074 | 06 | o ooal 09/04/2025 | 09/04/2025
a2 | o g:;@.\fE FATIMA C. 12/00/2024 | 25/0412025 6164 | 04 | LUANAJACQUESDASILVA | 1410412025 | 1770412025
ANGELICA PAIXAO P. DOS
4283 | o1 ;‘l\w%'-':sl- CRUZ LISBOA 100042025 | 1010412025 6167 | 04 | o iros 10/04/2025 | 10/04/2025
EVELYN THAACYANA
RENATA DE SOUZA
a8 | o1 | oo sou 15/04/2025 | 16/04/2025 6257 | 04 | oaTisTA 14/04/2025 | 1910412025
RENATA DE SOUZA 6266 | 01 | JESSICA NUNES VIVEIROS 17/04/2025
4288 | 05 | oo 15/04/2025 | 16/04/2025 16/04/2025
ISABELLA DA SILVA
4300 | o1 ;g‘;i';': VENANCIO DE 2010312025 | 1710412025 6355 | 01 | A 07/04/2025 | 11/04/2025
ADRIANA CELESTINO S.
ADRIANA REANI 6467 | 01 15/04/2025 | 15/04/2025
4322 | o1 | Loneicies 07/04/2025 | 07/04/2025 FERREIRA
CRISTINA MORENO F.
4347 01 DENILSON OTERO PEREIRA | 01/04/2025 | 29/06/2025 6499 01 SANTOS 16/03/2025 | 10/05/2025
4358 | 02 | ANACRISTINAL.S. DELIMA | 09/04/2025 | 10/04/2025 6503 | o1 | POUCLAS PEREIRADE 150412025 | 20/0412025
OLIVEIRA
4368 | 01 | VERONICAVIRGILINASILVA | 14/04/2025 | 16/04/2025 6511 | o1 | PEDRO DA SILVA VARGAS 1410412025 | 15/04/2025
VANESSA CRISTINA JESUS
4378 | 01 14/04/2025 | 14/04/2025 ADRIANA VALERIA
DA COSTA 6530 [ 01 | L MENTO 10/04/2025 | 18/04/2025
IVONE SAMPAIO SANTOS
4382 | o1 07/04/2025 | 11/04/2025 VIVIANE BASILIO DE C.
DIAS 6565 | 01 | o csiva 09/04/2025 | 11/04/2025
IVONE SAMPAIO SANTOS WANESSA FERNANDES DE
4382 | 04 | s 07/04/2025 | 11/04/2025 6572 | 01 SS s 09/04/2025 | 08/05/2025 Acidente de Trabalho
OLIVEIRA
01 B
4395 | 02 | GRACEKELLES.C.ALVES | 10/04/2025 | 11/04/2025 6647 JOAO ANDRE DA ROCHA 08/05/2025
10/03/2025
Manutengao da licenga o1 ANDREA SIMONE DE O.
4485 | 01 | ANAMARCELA DE SOUZA 13/08/2020 | 06/06/2025 aguardando parecer do 6655 " 31/05/2025
SOUzZA 01/05/2025
BERTPREV
01
sss | o1 | ROZANAFERNANDESDOS | o0 | o 42025 6695 MARINA ARANTES FERRAZ | oo | 151042025
SANTOS
01 | GIULIANA INACIO DOS
MARISELMA LOPES DOS
4510 | o5 11/04/2025 | 11/04/2025 6775 SANTOS 10/0a12025 | 1110412025
SANTOS
01 | LILIAN EVARISTO
SCARLATTI NONATO DA
as21 | o1 | oo 10/04/2025 | 10/04/2025 6778 VENCESLAU 14i0412025 | 14/04/2025
P 01 | LILIAN EVARISTO
Manutengéo da licenga 6778 17/04/2025
4524 01 Egz_ka RODRIGUES 01/02/2022 31/12/2025 aguardando parecer do VENCESLAU 16/04/2025
BERTPREV 01
DEBORA CAMPOS DE 6781 ELZADIAS 07/04/2025 1110412025 Acidente de Trabalho
4553 | o1 | coon 10/04/2025 | 11/04/2025
6785 | %' | mARCIA BEZERRA DA SILVA 1iioaizoas | 042025
4645 | 01 | LILIAN KRINAS PIRTTIAHO | 15/03/2024 | 18/07/2025
osqo | 01 | BRUNACOUTINHO DE 14/04/2025 | 15/04/2025
4675 04 | GISELLE EDUARDA DE 06/03/2025 | 24/04/2025 ANDRADE
SANT'ANA 02 | ADRIANA MOREIRA DE S.
6880 08/04/2025
4684 | 06 | ADRIANA SIMOES SILVA 10/04/2025 | 10/04/2025 CASTRO 07/04/2025
01
4843 | 03 | LuciENE DA cONCEICAO 09/04/2025 | 100412025 6884 FABIANA JOSE FERREIRA | |\ /010005 | 15/04/2025
MELO
02 | AGATA DEZEN DA SILVA
4882 | 03 | AUZENIFERREIRADAF. 24/03/2025 | 27/09/2025 6893 FRANCISCO 1500412025 | 17/04/2025
DE SOUZA
03 | AGATA DEZEN DA SILVA
5184 | 01 | PAULA CAROLINE M. 24/07/2024 | 06/07/2025 6893 FRANCISCO 15i0412025 | 17/04/2025
FELIPP
01 | ELIANA PEREIRA DE !
5210 | 01 | JAQUELINECRISTINEMA. | 20/03/2025 | 27/04/2025 6991 MORAIS 2011212024 | 21/0412025 Acidente de Trabalho
CASARIN
01 | HUMBERTO MODESTO
5213 | 03 | CAMILA DA SILVARIBAS 23/07/2024 | 10/07/2025 7009 SIQUEIRA 13/04/2025 | 14/04/2025
7012 | ©1 | JESSICAPINHEIRO SANTOS | 160412025 | 16/04/2025
5249 | 02 | SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 | 18/06/2025
01 | KAUANY MOTTA G. DA
THELMA TAVARES P. 7021 05/04/2025 07/04/2025
SILVA
5258 | 01 | L ooiiNG 14/04/2025 | 14/04/2025
01 | LUCAS HENRIQUE
RICARDO DE JESUS 7027 16/04/2025 16/04/2025
BEZERRA
5280 | 01 | oA 31/03/2025 | 08/06/2025
01 | MARIO SERGIO TENORIO
5291 | 01 | DANIELA MANSUR MATTOS | 13/03/2025 | 17/04/2025 7040 SILVA 1310412025 | 13/04/2025
01 | SUELLEN MAIARA DE S.
ROSEMEIRE COSTAF.
s204 | o1 [ oo 1410412025 | 1410412025 7057 SILVA 10/04/2025 | 10/04/2025
01
5315 | o1 | 'SAURALOURRANAB.DE 150412025 | 1710412025 7119 STEFANY SENA SOUZA 11/04/2025 | 17/04/2025
SOUSA
01
7150 GLEIKA MOYA BRAGA 15/04/2025 | 30/04/2025
5347 | o1 | ELIZANGELAMARIADA 10/04/2025 | 10/042025
PENHA
01 | FABRICIO DEVASIO
77 14/04/2025 | 1410412025
CIBELE MAURICIO DA SILVA
5862 | 01 13/0412025 | 1710412025 GONCALVES
CRUZ
7216 | °1 | LucAs siLvA PORTUGAL 12/04/2025 | 13/04/2025
5876 | 01 | LUCIANARIBEIROS.ILOES | 11/04/2025 | 11/04/2025
01
7218 BRUNA ALVES LENTE 10/03/2025 | 24/06/2025
5944 | 01 E:'ZSA MONTE MOREIRA 14/06/2024 | 14/06/2025
7279 | O ;E\i?gg JESUS DOS 14/04/2025 | 14/04/2025
5948 | 01 | IRIAMARIA GARCEZ 02/04/2024 | 30/06/2025

BERTIOGA, 17 DE ABRIL DE 2025 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1224

47



01 ROSEMARY FERREIRA

7287 DA SILVA 11/04/2025 11/04/2025
01 MARIA VERONICA DOS

7295 ANJOS 11/04/2025 11/04/2025

7355 o1 RAYANE MACHADO ACACIO | 14/04/2025 14/04/2025
01 GIULHIA DI NOLLA M.F. DE

7360 SOUZA 11/04/2025 11/04/2025

Licenga Maternidade — Lei Municipal n° 129/95, artigo 171, §§ 1° ao 6°

O nao cumprimento da disposi¢ao contida na legislagéo vigente podera implicar
na aplicacdo de multa administrativa. Isto posto, porqué é de fundamental
importancia a manutencéo da ordem e da organizacéo das praias, e, para
obtencao de resultados mais eficazes ao combate do comércio ambulante
clandestino em todo tempo.

ISRAEL SALCCI
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
REGISTRO 296

con Nome Inicio Término Obs.
Matric.
5246 o1 GISLEIDE ARAUJO GAMA DOS SANTOS 26/09/2024 24/03/2025 ATOS Do SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 11/04/2025 A 17/04/2025 —
5323 o1 TAYNA MELO DOS SANTOS 09/11/2024 07/05/2025 LAUDA 214/2025
03 2
6266 JESSICA NUNES VIVEIROS 11/09/2024 09/03/2025 ALVARA DE FUNCIONAMENTO — DEFERIDO
6347 01 GABRIELLA ROSA CIPOLLA 19/12/2024 16/06/2025
INSCRIGAO | CPF/CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL
6468 01 MAYARA CRISTINA T. NASCIMENTO 25/02/2025 23/08/2025
149583 53.661.424/0001-63 53.661.424 OZANA FERNANDA GONCALVES LANES
6568 o THAIS DE PAIVA PAULINO 13/11/2024 07/05/2025
149584 57.497.031/0001-17 57.497.031 KAYO HENRIQUE RODRIGUES FERNANDES
6618 02 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 07/02/2025 16/07/2025
149585 57.419.967/0001-20 ADEGA E MERCEARIA SAO LOURENCO LTDA
01
6653 EMILY PRISCILAF. CALHAL 200112024 2710512025 149586 54.607.791/0001-41 COIMBRA CONSTRUCAO E DECORACAO LTDA
6772 o1 BRUNA RIBEIRO DOS ANTOS 24/01/2025 22/07/2025 149587 60.305.530/0001-70 LAVANDERIA PIERRE & RAMBLAS LTDA
6779 01 MICHELE GARCIA ESPINOSA SILVA 13/09/2024 11/03/2025 149588 60.321.272/0001-15 CAMPOI COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA
6857 01 GIULIANA RODRIGUES AGUIAR 19/03/2025 14/09/2025 149589 60.326.591/0001-13 PONTO CRUZADO ARTIGOS RELIGIOSOS LTDA
149590 57.292.952/0001-43 57.292.952 NEDSON EUGENIO DA CRUZ
CLEIDE ALVES
CHEFE DE SETOR DA MEDICINA OCUPACIONAL 149591 58.570.171/0001-36 58.570.171 MARCIA CARDOSO DE JESUS DO NASCIMENTO
149592 59.477.370/0001-67 59.477.370 FABIANO FRANCHI
149593 60.343.637/0001-02 AURUM CONSTRUCOES LTDA
SECRETARIA MUNICIPAL 149594 60.340.928/0001-47 PREMAV TINTAS LTDA
DE FAZENDA
149595 59.280.361/0001-81 59.280.361 SOFIADOS SANTOS BOLANHO
SECRETARIA DA FAZENDA
ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO 149596 60.215.585/0001-99 60.215.585 PAULO MATTOS DANTAS DA SILVA
- - 149597 60.194.140/0001-70 60.194.140 CAROLINE DA COSTA SILVA
COMUNICADO | - SUBSTITUICAO DE PLACA DE IDENTIFICACAO
Sendo a placa de identificagéo item obrigatorio conforme Art. 4° do Decreto 149598 60.208.781/0001-36 60.208.781 STEFANY SANTOS DE LIMA
Municipal n.° 184/95, aqueles permissionarios cujo as placas estiverem sido 149604 58.751.291/0001-30 58751291 RENATO MAGALHAES DE SOUZA
extraviadas, danificadas ou ilegiveis devem comparecer ao Departamento de
Abastecimento e Comeércio para solicitar nova placa de identificagédo. No caso 149606 55.795.090/0001-46 REAL EDUCACAO E TECNOLOGIALTDA
de extravio apresentar boletim de ocorréncia. A falta de placa de identificagao 149607 443.469.358-18 MAIAM FELTRIN CONTENTE
no equipamento fica sujeito a aplicagdo de multa administrativa.
149608 60.046.131/0001-31 AMANDA DA SILVA RAMOS
ISRAEL SALCCI , 149609 59.281.355/0001-49 59.281.355 JOSENILDO GONCALVES DA SILVA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
REGISTRO 296 149610 17.024.838/0001-18 JOAQUIM DE SOUZA LIMA CONSTRUCOES LTDA
149611 60.398.517/0001-02 TOPC AMBIENTAL LTDA
COMUNICADO Il - CARTERINHAS 2025 149612 60.304.616/0001-88 60.304.616 CARLOS HENRIQUE DE PAULA SANTOS
As carterinhas de identificagéo de ambulante estaréo disponiveis para retirada 149613 60.310.955/0001-77 60.310.955 ROSIMAR CUSTODIO DA SILVA
até 31/03/2025 no guiché de atendimento do Departamento de Abastecimento
e Comeércio para aqueles que realizaram a Renovagéo do exercicio 2025 apds 149614 60.311.329/0001-03 60.311.329 PAULO MARCOS PRADO
essa data quem nao retirar ficara sujeito as penalidades cabiveis por falta de 149615 60.314.605/0001-89 60.314.605 FILIPE RODRIGUES DA CONCEICAO
portar documento de identificacdo de comerciante ambulante. Informamos que
as carteirinhas de identificagdo de ambulante do preposto estardo disponiveis 149616 60.323.112/0001-05 60.323.112 DIEGO DA SILVADOS SANTOS ROCHA
para retirada a partir de 26/03/2025. Somente o permissionario da licenga podera 149617 60.325.022/0001-53 60.325.022 DOUGLAS FELIPE MARCIANO PORFIRIO
realizar a retirada.
149618 60.327.258/0001-29 60.327.258 ROSIMEIRE BISPO DOS SANTOS
ISRAEL SALCCI , 149619 60.330.574/0001-50 60.330.574 NICOLE RUSSO GUERRATO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
REGISTRO 296 149620 60.335.499/0001-10 60.335.499 BARBARA DE CARVALHO MAGALHAES
149621 60.336.558/0001-74 60.336.558 CINTHYA SILVA FERRAZ
COMUNICADO "I — EQUIPAMENTOS ESTACIONADOS SEM 149622 60.349.718/0001-10 60.349.718 MARA FLORIANO
FUNCIONAMENTO NA FAIXA DE AREIA DA PRAIA 149623 60.356.566/0001-82 60.356.566 EVA LUISA BORGES
Sr(s) e Sra(s) permissionarios(as) sabe-se que nao é permitido os equipamentos
e materiais de apoio estacionados na faixa de areia quando ndo estiverem no 149624 60.357.395/0001-06 60.357.395 CAIO DE JESUS RIBEIRO
exercicio da suas atividades, conforme inciso VI, do art. 8°, da Lei Municipal 149625 60.360.477/0001-00 60.360 477 JOAO PEREIRA DO NASCIMENTO
n.° 135/95.
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149626 60.370.077/0001-85 60.370.077 SIDNEI DA SILVA

149627 60.372.074/0001-80 60.372.074 CLEIDE LOURENCO NEVES DE OLIVEIRA
149628 60.376.261/0001-32 60.376.261 FRANCISCA DA SILVA HOLANDA

149629 60.378.409/0001-78 60.378.409 ANTONIO CARLOS FERREIRA DA SILVA
149630 60.380.661/0001-11 60.380.661 THIAGO VIEIRAALVES

149631 60.416.501/0001-85 SEJAATOMO EXPRESS LTDA

149632 60.414.892/0001-07 ROSMERY BASDADJIAN LTDA

ALTERACAO. CORREGAO E INCLUSAO DE CADASTRO — DEFERIDO:

8075/2018 — UEHARA D’ALMEIDA ADMINISTRADORA DE BENS LTDA —
ALTERAGCAO DE ENDEREGO DE SOCIOS, CORRESPONDENCIA E E-MAIL

BAIXA DA INSCRICAO MUNICIPAL (IM):

INSCRIGAO | CPF/CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL

COOPERATIVA DO TRANSPORTE ALTERNATIVO DE BERTIOGA -
128280 35.481.327/0001-07

COOPERTAB
59190 10.490.958/0001-61 DIRCENEIA DE PONTE ME
68890 12.970.916/0001-53 F. C. DE CARVALHO & MENDES LANCHETERIA LTDA -ME
61600 11.039.317/0001-58 DECORVALLE MOVEIS E DECORACOES EIRELI
82700 17.339.411/0001-09 LUCAS GABRIEL LOPES - ME
83620 18.202.500/0001-71 CAMPELO & NASCIMENTO LANCHONETE LTDA - ME
84910 18.913.200/0001-09 ARTE MARCON LTDA - ME
57970 10.400.631/0001-51 ILARIO EDMAR SCHEIDT
56920 08.285.064/0001-98 ANDREA DOS SANTOS SILVA MARTINS DECORAGOES-ME
54370 04.258.283/0001-27 JUVENILDA BARROS DA SILVA LANCHONETE-ME
51620 04.907.153/0001-78 SILVIO ROBERTO PARAVONI-ME
45870 07.708.212/0001-77 QUIOSQUE MAMMOTHS LANCHONETE LTDA
45680 07.708.222/0001-02 MAR A FRENTE LANCHONETE LTDA-ME
42850 06.258.825/0001-97 ADILSON LUIZ BERNANDES DO N. LANCHONETE - ME
35840 05.897.636/0001-00 AL MARE MONITORIA, GERENCIAMENTO, SERVICOS
63060 11.240.869/0001-20 COSTAATLANTICA ASSESSORIA CONDOMINIAL E
75870 15.203.614/0001-48 B. C. C. DE ABREU PECAS ME
111200 28.984.976/0001-65 EMERSON LUIZ ALVES BELO
60250 10.834.830/0001-78 NAIMAN CRISTINA NASCIMENTO DE ALMEIDA - ME
72790 14.350.689/0001-99 JOSE RIBEIRO DE SOUZA VIDEOS - ME
100780 17.696.806/0001-69 EDNA MOREIRA DE SOUZA MERCEARIA
106220 24.231.159/0001-85 GENESYS IMPORTS PRIME DE BERTIOGA LTDA EPP
88860 20.828.693/0001-12 PAUAYRES CONSTRUGAO EIRELI - ME
98580 18.076.222/0001-53 OSMIL ROMULO DA SILVA
120690 32.366.656/0001-19 APARECIDO PAVANELLI
17736 02.963.740/0001-59 JOSIETE SALES DE LIMA - ME
39620 04.909.075/0001-40 ROBERTO DE CASTRO JUNIOR LANCHONETE
42180 06.117.050/0001-30 MAURICIO BATISTA LANCHONETE - ME
113800 29.793.255/0001-30 EDSON SOUZA SANTOS RESTAURANTE - ME
125930 31.253.395/0001-68 TF-7 COMERCIO E LOCAGAO DE MAQUINAS EIRELI
43890 57.749.491/0001-95 ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS DO SITIO RIO DA PRAIA
62830 11.250.111/0001-72 ASSOCIACAO VERDE E VIDA
78630 16.507.127/0001-31 ASSOCIACAO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE E
49530 08.325.679/0001-09 LAVANDERIAS CHIQUITA LAVANDERIA E SERVICOS E
109620 28.380.936/0001-04 VAF ANDRADE REPRESENTACAO COMERCIAL DE
118540 23.874.497/0001-72 J & N COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
118560 30.934.507/0001-83 ARAGON AVIACAO LTDA

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL COM APRESENTAGCAO DA CARTA DE
ANUENCIA DO TOMADOR / GUIA ISS - DEFERIDO:

3439/2025 — J C L CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA — NF 27

3455/2025 — ALDEVAN LOCADORA DE VEICULOS E TRANSPORTE DE
PASSAGEIROS LTDA — NF 922

3483/2025 - RIVIERA CLEAN LAVANDERIA LTDA-ME — NF 2187
3486/2025 — J C L CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA — NF 26
3485/2025 — ANTONIOLLI & ANTONIOLLI PECAS LTDA — NF 618
3492/2025 — POLIMIX CONCRETO LTDA — NFS 17905 E 17887

3517/2025 — GB TECH ON TIME TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA - NF
326

3519/2025 — GMO GESTAO DE MAO DE OBRA BERTIOGA LTDA — NFS 396
E 398

3564/2025 — RIVIERA CLEAN LAVANDERIA LTDA-ME — NF 2189
CIENCIA AO CONTRIBUINTE

103/2024 - BIP E-COMMERCE LTDA - INDEFERIMENTO DE RECURSOS DA
SOLICITAGAO DE REVISAO DO VALOR DE ISS POIS O ERRO NAO FOI DA
MUNICIPALIDADE.

2736/2023 — SERVICO SOCIAL DO COMERCIO (SESC) — INDEFERIMENTO
DAIMPUGNAGAO DO TERMO DE INICIO DE AGAO FISCAL E NOTIFICAGAO
DE LANGAMENTO TRIBUTARIO — TIAF N° 002/2025.

3894/2019 — N DA SILVA GOES ACADEMIA DE ESPORTES — INDEFERIMENTO
DA SOLICITAGAO DA BAIXA DE INSCRIGAO MUNICIPAL RETROATIVA
DEVIDO INCONSISTENCIA NOS DOCUMENTOS APRESENTADOS.

6501/2022 — SIMBIO SAUDE INTEGRADA LTDA — INDEFERIMENTO DE
SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DA NF 633 DEVIDO A FALTA DE
DOCUMENTO COMPROBATORIOS

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

SECRETARIA DE EDUCAGAO

CONVOCAGAO
REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ESCOLA E APM
NEIM Boracéia |

A Diregao do NEIM Boracéia | convoca os membros do Conselho de Escola,
da APM (Associacao de Pais e Mestres) e toda a comunidade escolar para
participarem de reunido extraordinaria que sera realizada com a seguinte pauta:
Assuntos a serem deliberados:

1. Planejamento e organizagéo das festividades da escola;
2. Discusséo e deliberagao sobre recursos e investimentos da escola.
Data: 23 de abril de 2025 (quarta-feira)
Horario:
— Primeira chamada: 12h00 (com quérum minimo)
— Segunda chamada: 12h30 (com os presentes)
Local: Nas dependéncias do NEIM Boracéia |
Enderego: Rua Tenente Afio Peccoraro Junior, s/n — Boracéia
A participagao de todos é fundamental para garantir a transparéncia na gestao
dos recursos e a organizagdo democratica das a¢des da escola.
Contamos com sua presenca!

Atenciosamente,
Luciana Souza da Silva Ménaco
Diretora de escola
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DETARIA D

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO

COMUNIQUE-SE
Os processos discriminados abaixo serdo ARQUIVADOS:

Processo Volumes Solicitante / Orgao Solicitante / Beneficiario

Vanessa Gongalves de Carvalho Mennitti
André Rogério de Santana
Presidente da Comissao Especial de Regularizagédo
de Parcelamento Urbano — CERPU

8641/2024 1 MARIA INEZ DUQUE DE OLIVEIRA

Luiz Carlos Rachid
Secretario de Obras e Habitacio

CONVOCAGAO

O Presidente da Comissao Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urba-
no — CERPU, Arq. e Urb. André Rogério de Santana, convoca os membros,
conforme lista abaixo, para reunido presencial na Diretoria de Habitagdo, no

dia 25 de abril de 2025 (sexta-feira) as 10h30min, para deliberagédo da pauta

descrita abaixo:

1. Anadlise e providéncias dos processos relacionados abaixo:

NOTIFICAGAQ

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigdes e
em vista do que dispde o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que foram
encaminhadas notificagdes via postal com aviso de recebimento para os proprie-
tarios, interessados e confrontantes do LOTE 14 DA QUADRA 37-A loteamento
VILA ITAPANHAU, situado na RUA CLAUDIO CESAR DE AGUIAR MAURIZ no
bairro CENTRO, tomem ciéncia do Processo Administrativo n° 1081/2025, que
trata da Regularizagéo Fundiaria Urbana de Interesse Especifico (REURB-E), que
apresentem ou nao, conforme lhe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017,
impugnagéo ao processo mencionado acima no prazo de 30 (trinta) dias, con-
tados a partir da data publicagédo através do e-mail regularizabertioga@gmail.
com / whatsapp (13) 99681.9938 ou entregues na Prefeitura do Municipio de
Bertioga — Secretaria de Obras e Habitagao, sito na Rua Luiz Pereira de Campos,
901 das 09h00 as 16h00.

Membros da CERPU

Alexandre Tessaroto de Sousa

André Rogério de Santana

Debora Coelho do Amaral

Giuliana Cristoni Pereira da Silva

Gustavo Sanches Pinterich

Juliana Pereira Nascimento dos Santos

Jussara Inocéncio dos Santos

Leonardo Piccoli Rodrigues da Silva

Mara Lucia Lara Fernandes

Marcelo da Cruz Nehme

Nara Kelly Zanqueta

Patricia da Silva Oliveira

Solange Ferreira Duarte

PROC.ADM. | ENDEREGO 1. NEUSA REGINA MAZZOLA e seu esposo
- 37A/13 26.404 HOMERO JORGE MAZZOLA Y0034399746BR
9716/2024 RUA JAIME PINA DO NASCIMENTO — JD DAS CANGOES (QD 3/ LOTE 3)
1165412023 | AV. ENG. ARQ. EDUARDO CORREEA DA COSTA JUNIOR (QD U LOTE 14) 37A/08 16.168 2. ENIO NAGAI & sua mulher SHIRLEY MARIA | o oo ecamr
DOS SANTOS NAGAI
1376/2024 RUA JUVENAL ANTONIO JUSTO DOS SANTOS (QD D/ LOTE 3) 37A/07 27775 3. ODILON JOSE BOSCHETTI e sua mulher YO0343994998R
: ELISA FELICONIO BOSCHETTI
2835/2025 RUA BRAS CUBAS, 299 (QD 07 LOTE 20) 4. ROSANA APARECIDA RUEDA PIRES e seu
esposo ANTONIO ALBERTO FERNANDES | YO034399834BR
2836/2025 AV. LUIZ PEREIRA DE CAMPOS, 1319 (QD 01 LOTE 50 ) PIRES
3TAI15 13.314 5. RITA DE CASSIA RUEDA FERREIRA e seu
2837/2025 RUA BRAS CUBAS, 287 (QD 06 LOTE 04) e5p050 JOSE ANTONIO FERREIRA Y0034399940BR
10905/2020 RUA B — JARDIM ANA PAULA (QD A/ LOTE 32 6. PEDRO RUEDA JUNIOR Y0034400081BR
5026/2024 RUA C — JARDIM ANA PAULA (QD D/ LOTE 1)
ANDRE ROGERIO DE SANTANA
4869/2024 RUAARTHUR BATISTA DA SILVA — SAO LOURENCO (QD 9/ LOTE 23) Presidente da Comiss3o Especial de Regularizag&o
de Parcelamento Urbano — CERPU
1539/2025 RUA CLAUDIO CESAR DE AGUIAR, 55 (QUADRA 342 LOTE 6)
5124/2022 RUA PASCOAL FERNANDES — CENTRO
7698/2022 RUA JOHN WOLTHERS — VILA ITAPANHAL (QD 33/ LOTE )
6457/2023 RUA ITALO FITTIPALDI — VILAAGAO (QD J/ LOTE 6) SECRETARIA DE TURISMO
3585/2025 AV. DR. DOUTOR LINCOLN BOLIVAR NEVES (QD D / LT 02) SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
3514/2025 RUA DR OSWALDO CRUZ (QD Q / LOTE 161 EXTRATOS DE TERMOS DE FOMENTO

EXTRATO TERMO DE FOMENTO ST N. 19/2025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N 165/2025

OSC BENEFICIARIA: GREMIO RECREATIVO CARNAVALESCO E
CULTURAL BLOCO NA MAGIA

ORGAO REPASSADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
CULTURA DE BERTIOGA

EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA MUNICIPAL N. 86/2025

VALOR: R$ 60.000,00 (SESSENTA MIL REAIS)

OBJETO: EXECUGAO DO PROJETO BLOCO NA MAGIA - AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E INSTRUMENTOS MUSICAIS, CONFORME PLANO DE
TRABALHO

DATA: 16/04/2025

NEY CARLOS DA ROCHA
Secretario Municipal de Turismo e Cultura
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
Lei Federal 13.019/2014

TERMO DE FOMENTO N° SD -0021/2025
PROCESSO N° 134/2025

OSC: APAE -ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
BERTIOGA ( CNPJ N° 05.431.680/0001-11)

OBJETO: Apoio financeiro para execugéo do projeto “(O QUE S MEUS OLHOS NAO
VEEM O TEU CORGAO NAO SENTE ), proveniente de Emenda Impositiva Municipal
em consonancia com o Plano de Trabalho aprovado.

Data: 16/04/2025

PRAZO: a partir publicagéo do extrato no Boletim Oficial do Municipio, com termino em
31 de dezembro de 2025.

VALOR: R$ 50.000,00 ( Cinquenta Mil Reais )

Lucilia Goulart C. Camargo Barbosa
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
Lei Federal 13.019/2014

TERMO DE FOMENTO N° SD -0022/2025
PROCESSO N° 088/2025

OSC: APAE -ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
BERTIOGA ( CNPJ N° 05.431.680/0001-11)

OBJETO: Apoio financeiro para execugao do projeto “(APAE DO BEM )”, proveniente
de Emenda Impositiva Municipal em consonancia com o Plano de Trabalho aprovado.

Data: 16/04/2025

PRAZO: a partir publicagdo do extrato no Boletim Oficial do Municipio, com termino
em 31 de dezembro de 2025.

VALOR: R$ 50.000,00 ( Cinquenta Mil Reais )

Lucilia Goulart C. Camargo Barbosa
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda

ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
11/04/2025 A 17/04/2025

LICENCA CADUCA, ARQUIVE-SE. Processos:
205-22-BER-ALC-5411/22 - MARCELO FRIAS;
1266-22-BER-ALC-9833/22 — GERALDO HARAILTON RODRIGUES;
843-22-BER-ALC — 2995/23 — ARS SERVICOS E COBRANGA LTDA,
7402/20 - EDNA SUEKO YANO;

11378/23-1032-23-BER-ALC — PAULO ROBERTO CARA IRSCHLINGER;
6264/23-608-22-BER-ALC — ANTONIO RODRIGUES FILHO.

EXPECA-SE A CARTA DE HABITACAO E OU LICENCA DE OCUPACAO,
QUITADO OS EMOLUMENTOS EM 30 DIAS. Processos:

3622-24-BER-ALC - MARIA APARECIDA CANDIDO DA SILVA;
9218/21-379/21DIG. — THIAGO ALEXANDRE ROSA e ANAPAULA DE OLIVEIRA;
1455-24-BER-PCA — SAID RAFUL NETO;

1987-24-BER-PCA - FABIO CORTONA RANIERI;

11377/23 — 353/22DIG. — SIMONE APARECIDA PRECIOZO FIGLIOLINO;
3115/19 CAB.54652/13 — FABIO HIROKI KITISSE ISHIY e OUTROS;
462-24-BER-PCA - JOSE ANTONIO BAPTISTA;

1049-24-BER-PCA - FABRICIO MARTINS DE ANDRADE;

1069-23-BER-ARR -1796/01 - JOAO LOPES NOVO;

518-24-BER-PCA - PAULO SILVA SANTOS;

1073-24-BER-PCA - RUTH MARIA DA SILVA;

582-24-BER-PCA - SERGIO PASCOAL PEREIRA;

350-24-BER-PCA - RICARDO MITSURU SHINYA,;

429-24-BER-PCA - SERGIO ANTONIO DEBRA;

3342/23-17/23DIG. — WVR RIVIERA INCORPORADORA LTDA;
3484-24-BER-ALC - MARCOS JOAO SAVORDELLI;

482-24-BER-PCA - WALDEMAR VIEIRA CABRAL JUNIOR E OUTROS;
978-24-BER-PCA - JOSE RICARDO PERCEL;

6660/23 — 444-23-BER-ARR —ACAERA INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES;
10384/23-1197-23BER-ALC — FABIO DE J. FERDINANDO e FABIANA AP.
FERDINANDO.

DE-SE BAIXA NA LICENCA. Processos:
3770-24-BER-ALCHECHAM ABD ALI ABOU HAMZE.

COMPARECA O REQUERENTE NO PRAZO MAXIMO DE 30 DIAS, PARA
CIENCIA NO PROCESSO E/OU ESCLARECIMENTOS. Processos:
1932/93 — 2558/24DIG. JORGE ELIAS MAHTUK.

INFORMACAO DE CORRESPONDENCIAS REFERENTE A TAXAS, ISS,
CARTA DE HABITAGAO E/OU INTIMAGOES (DIAE) E/OU MULTAS DE OBRAS,
DEVOLVIDAS PELO CORREIO. COMPARECA PARA ESCLARECIMENTOS:

RENOVAGAO DE ALVARA/ TAXA DE CARTA DE HABITACAO / ISS: Processos:
5684/01 — ANIBAL FERNANDES PINTO;

7674/12 — VALDOMIRO BATISTA MIMOSA

1439/24 — C.A.P BRASIL COMERCIAL ADM PATRIMONIAL LTDA

7525/22 — AFG EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LPE LTDA

10491/17 — ANTONIO PEREIRA DE SOUZA

6824/23 — JONSONARAUJO M11-B26 EMPREENDIMENTO SPE LTDA
397/22 — WILSON ROBERTO DA SILVA

2917/06 — MARICELMA ROSA DO NASCIMENTO

Eng. LEONARDO LOPES PACHECO
CHEFE EXECUTIVO DO GABINETE DE SECRETARIO - SP

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP

ATOS DA SECAO DE APROVAGAO E LICENCIAMENTO (SPAL) —
07 a 17.04.25

REGULARIZAGAO

Processo n.%:,

Em 07/04/2025: 23-25 THIAGO KENDY GONDIM IOCAMOTO;

Em 14/04/2025: 2023-24 VICTOR LUIS MALUF AMARILLA;

Em 15/04/2025: 3769-24 EUCLIDES ESPEDITO MARZULLO
CONSTRUCAO:

Expeca-se a licenga de construgéo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
Processo n.%:,

Em 04/04/2025: 3935-24 FARO EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES;
Em 08/04/2025: 2131-24 RUBENS IMOVEIS LTDA,;

Em 16/04/2025: 2056-24 FONTOURA & CASTRO EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA,;

Em 17/04/2025: 30-24 ANDRE COSTA SANTOS E OUTRO;

REFORMA:

Expeca-se a licenga, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;

Processo n.%s:

Em 07/04/2025: 4053-24 CARLOS EDUARDO PACHECO E OUTRO;

Em 10/04/2025: 3846-24 SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC BERTIOGA;
Em 15/04/2025: 1111-24 LUIZ CARLOS MADUREIRA;

Em 16/04/2025: 3157-24 PAULO RICARDO RODRIGUES RIJO;
CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23:

Processo n.%s:

Em 10/04/2025: 1027-24 BEATRIZ VIEIRA CUNHA DA SILVA;

Em 16/04/2025: 1781-24 ROGERIO PEREIRA;

SIM COMO REQUER:

Processo n.%:

Em 10/04/2025: 232-25 FERNANDA SOARES MORENO TUCCI;

DEMOLICAO:

Processo n%:
Em 09/04/2025: 4055-24 ABDUL BASSET HASSAN MALAT;
OUTROS
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Processo n.%s.:

Em 08/04/2025: 3445-24 CESP - COMPANHIA ENERGETICA DE SAO PAULO
COMUNIQUE-SE:

Processo n.°s:

Em 04/04/2025: 4055-24 ABDUL BASSET HASSAN MALAT; 1111-24 LUIZ CARLOS
MADUREIRA; 2131-24 RUBENS IMOVEIS LTDA; 4053-24 CARLOS EDUARDO
PACHECO E OUTRO;

Em 07/04/2025: 2255-24 CONDOMINIO EDIFICIO FLAT SERVICE VILLA COSTA
BRAVA; 3072-24 JOSE ROBERTO DE LIMA;

Em 08/04/2025: 4055-24 ABDUL BASSET HASSAN MALAT, 3959-24 HIDEKIMI
MORIKAWA,; 3361-24 VALDEVINO LOPES RIBEIRO; 1027-24 BEATRIZ VIEIRA
CUNHA DA SILVA; 1781-24 ROGERIO PEREIRA;

Em 09/04/2025: 1111-24 LUIZ CARLOS MADUREIRA; 3576-24 FABIO DE
MEDEIROS CARVALHO; 3157-24 PAULO RICARDO RODRIGUES RIJO; 274-25
EDUARDO DONISETE DESPEZZI; 138-25 JOSE JORGE VIRIATO;

Em 10/04/2025: 436-25 RICARDO KVINT; 423-25 TARCISIO PEREIRALIMA; 3769-
24 EUCLIDES ESPEDITO MARZULLO

Em 11/04/2025: 3361-24 VALDEVINO LOPES RIBEIRO; 3576-24 FABIO
DE MEDEIROS CARVALHO; 267-25 ENOQUE BESERRA; 3347-24 LSGG
EMPREENDIMENTOS EIRELI; 4146-24 HUMBERTO NUNES DA SILVA; 2056-
24 FONTOURA & CASTRO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA; 30-24
ANDRE COSTA SANTOS E OUTRO;

Em 14/04/2025: 1465-24 QUAVO IMOVEIS LTDA; 3959-24 HIDEKIMI MORIKAWA;
2255-24 CONDOMINIO EDIFICIO FLAT SERVICE VILLA COSTA BRAVA;

Em 15/04/2025: 3862-24 MARCELO SHINOHARA;

Em 16/04/2025: 30-24 ANDRE COSTA SANTOS E OUTRO; 3576-24 FABIO DE
MEDEIROS CARVALHO; 910-24 ABDUL BASSET HASSAN MALAT E OUTROS;
3172-24 MARIA BIGUINAS E OUTROS; 3764-24 SAT - SISTEMAA TRIBUNA DE
COMUNICAGCAO SANTOS LTDA;

Em 17/04/2025: 3959-24 HIDEKIMI MORIKAWA

INDEFERIDO

Processo n.%:

Em 09/04/2025: 3414-24 FABIO PULITI DIAS FERREIRA E OUTRO;

ALINE A BRAZ RODRIGUES
REGISTRO: 6964

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 131/17:
Processo n.°s:, EM 10/04/25-2769-18.ELIZA NOGUEIRA DA SILVA

EDUARDO DIMITROUVI PENHA
REG.1787

REGULARIZACAO

Processo n.%s;,
Em 16/04/25 — 4037-24 — Leandro Gongalves Araes

CONSTRUCAO:

Expeca-se a licenga de construgao, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
Processo n.%:,

Em 07/04/25 — 3247-24 — Gilberto Takeshi lizuka

Em 08/04/25 — 3245-24 - Mario Rui De Jesus Luca; 3378-24 — Armenio José
Serapicos; 3933-24 - Lucas Antonio do Val

Em 09/04/25 — 385-25 — Selene Augusta de Souza Barreiros

Em 11/04/25 — 3996-24 — Valdemir Moreira; 2241-23 - Marcelo de Jesus Massini
Em 16/04/25 - 3991-24 — José Henrique Valfré; 3420-24 - Jodo Batista Ximenes de
Sousa; 566-25 - Jodo Pedro Gonzaga Dalio

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23:

Processo n.%:,

Em 15/04/25 — 134-24 - Eduardo Stasiak; 2781-24 — Eva Luci Lopes Prado
Em 16/04/25 - 2642-24 — Eudes de Andrade Fontes

COMUNIQUE-SE:

Processo n.%s:

Em 04/04/25 — 3960-24 — Wilson Carnevalli Filho; 3247-24 — Gilberto Takeshi lizuka
Em 07/04/25 — 3871-24 — José Henrique Valfré; 3245-24 - Mario Rui De Jesus Lucas;
1202-24 — Wilson Roberto da Silva; 128-25 - Celio Augusto

Em 08/04/25 — 3937-24 — Fernando Cagnoni AbralhZo Dutra

Em 09/04/25 — 3991-24 — José Henrique Valfré; 3982-24 — Renata Cristina Pereira
da Fonseca; 3758-24 — Roberio José Amatto

Em 11/04/25 — 4037-24 — Leandro Gongalves Araes; 374-25 - Clodoaldo Barrence
da Silva; 2781-24 — Eva Luci Lopes Prado

Em 14/04/25 — 235-24 — Diogo Soiti Kamada; 293-25 — Fernanda Mourao Lopes Vilar

Em 15/04/25 — 134-24 - Eduardo Stasiak; 2642-24 — Eudes de Andrade Fontes;
110-23 — Ronaldo Costa Torres Junior

Em 16/04/25 — 2193-24 — Sandra de Freitas Lima

Em 17/04/25 — 86-25 — Felipe Jacinto

INDEFERIDO
Processo n.°s:

Em 07/04/25 — 2302-24 — Alex Barussi;

DEMOLICAO:

Processo n°s:;
Em 15/04/25 - 293-25 — Fernanda Mourao Lopes Vilar
Em 16/04/25 - 3871-24 — José Henrique Valfré

OUTROS

Processo n.%s.;.

Em 08/04/25 — 128-25 - Celio Augusto

Em 09/04/25 — 3975-24 - Renan dos Santos

ARQUITETO

JEAN MARCEL CAVICCHIOLI SUGIYAMA
REG.6433

COMUNIQUE-SE:

Processo n.°s:

EM 03/04/2025: 1123-24 RAFAEL GREGORIO JOAO GREGO ARQUITETURA;
2042-24 AUREA SILVEIRA; 705-24 SANDRO ROBERTO LESCURA

EM 07/04/2025: 988-24 MARIA EURIDES GERALDO BARROS; 1209-24
GERALDO SOARES SANTOS; 1430-24 GIOVANA DUDUS GONGALVES
BATISTA; 1698-24 HUGOLINO NUNES DE FIGUEIREDO NETO; 1519-24
MICHAEL BRUNO OLIVEIRA DE LIMA

EM 08/04/2025: 4022-24 ANA CAROLINA SILVA; 1279-24 EDUARDA SANTANA
EM 09/04/2025: 1138-24 ANSELMO LUMASINI; 871-24 CONDOMINIO EDIFICIO
AQUARIUYS

EM 16/04/2025: 871-24 CONDOMINIO EDIFICIO AQUARIUYS; 1100-24
ORLANDO LUCIO DA CUNHA

EM 17/04/2025: 51-24 AUGUSTA MENDES DA SILVA

CONSERVA-SE:
Processo n.°s:

EM 03/04/2025: 483-24 JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA

EM 07/04/2025: 1587-24 RAPHAEL DE BIAGI ZAMBOM DE BIAGI ZAMBOM;
1735-24 KARIN HALBE

EM 08/04/2025: 1698-24 HUGOLINO NUNES DE FIGUEIREDO NETO; 1519-24
MICHAEL BRUNO OLIVEIRA DE LIMA

EM 10/04/2025: 1731-24 MARCO AURELIO DE SOUZA COUTO; 995-24 JOSE
PAULO CANTIERI; 996-24 JOSE PAULO CANTIERI

EM 11/04/2025: 763-24 GIOVANA DUDUS GONCALVES BATISTA; 984-24
ADONIAS AZEVEDO DA SILVA; 1109-24 JOAQUIM FERREIRA DE SOUZA,
843-24 APARECIDA MARIA DA SILVA; 1097-24 ADILSON CAPELIM

EM 14/04/2025: 807-24 ANA CECILIA COSTA FONSECA; 849-24 KARINA
ALESSANDRA TENCA RODRIGUES; 1046-24 CLAUDIAALVES DE OLIVEIRA,
370-24 CONSTRUTORA CANDIDO E CANDIDO EIRELI; 1045-24 LILIAN
TEREZA ZOBOLI; 1138-24 ANSELMO LUMASINI

EM 15/04/2025: 598-24 NEY VAZ PINTO LYRA

EM 16/04/2025: 1279-24 EDUARDA SANTANA,; 705-24 SANDRO ROBERTO
LESCURA; 1100-24 ORLANDO LUCIO DA CUNHA; 1570-24 CRISTIANO
SANTOS; 871-24 CONDOMINIO EDIFICIO AQUARIUYS

REFORMA:

Expeca-se a licenga, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
Processo n.°s:

EM 03/04/2025: 201-25 MARIA TERESAAUGUSTO

ENG. JULIO CESAR RIOS DE SOUZA
REG. 7125

COMUNIQUE-SE:

Processo n.°s:
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Em 14/04/2025

1033-23 - JEFFERSON LUIS NASCIMENTO E FLAVIA EDUARDA PEREIRA
JANUARIO”

490-24 - FLORIANA CRISTINA DOS SANTOS BARBOSA E SEBASTIAO LUIZA
RIBEIRO
373-25- TERESA MACHADO PEREIRA

Em 15/04/2025

3506-24 -ELIANE NIKOLUK SCACHETT], ELIZETE NIKOLUK KAFFER E ELOISA
SZUSTER NIKOLUK

3891-24 - CTS SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA

9-25 - THIAGO HENRIQUE VINCENZI LUCATO DE SOUZA

Em 16/04/2025
533-25 - SABRINA MARIA DA SILVA SANTOS
3223-24 - FLAVIACOSTAPINTO E FELIPE COSTAPINTO

Em 17/04/2025
465-25 - MARCIO CALIL DE ASSUMPCAO E DANIELA CECCON CALIL DE
ASSUMPCAO

580-25 - FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO

GEOVANNA RAMOS
REGISTRO: 6300

CONSTRUCAO:
Expeca-se a licenga de construgdo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
Em 17/04/25 - 878-22-BER-ALC - DECIO SOARES SILVA;

REFORMA:
Expeca-se a licenga de reforma, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
Em 16/04/25 - 4117-24-BER-ALC - LUIS ALBERTO ABRAO;

REGULARIZACAQ

Expeca-se a licenga de regularizagéo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
Em 10/04/25 - 3484-24-BER-ALC - MARCOS JOAO SAVORDELLI;

Em 16/04/25 - 66-25-BER-ALC - JOAO MARCOS PAVIM;

OUTROS
Em 09/04/25 - 222-25-BER-ALC - J.F. & FILHOS PATRIMONIAL LTDA;

INDEFERIDO
Em 07/04/25 - 3538-24-BER-ALC - FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO
DA EDUCAGAO;

Em 08/04/25 - 385-23-BER-ARR - NOBRE DISTRIBUIDORA DE VEICULOS E
PEGAS LTDA;

Em 10/04/25 - 3250-24-BER-ALC - SONIA REGINA BACCAN LEITE;

Em 14/04/25 - 3504-24-BER-ALC - CARLOS ALBERTO
MARCELINO SAMPAIO; 3206-24-BER-AAP -
FAMILIAARMANDO HOLDING PATRIMONIAL LTDA;

Em 15/04/25 - 3255-24-BER-ALC - MARME & RODRIGUES PARTICIPACOES

COMUNIQUE-SE:

Em 04/04/25 - 3863-24-BER-ALC - ELIETE SANDRA CAVALCANTE; 588-24-BER-
PCA - ADALTON AMORIN DE OLIVEIRA;

Em 07/04/25 - 4117-24-BER-ALC - LUIS ALBERTO ABRAO; 3749-24-BER-ALC
- JUVENAL CABRAL OLIM; 385-23-BER-ARR - NOBRE DISTRIBUIDORA DE
VEICULOS E PEGAS LTDA; 363-25-BER-ALC - TERRAL CONSTRUTORA E
INCORPORADORA SPE LTDA,;

Em 08/04/25 - 3255-24-BER-ALC - MARME & RODRIGUES PARTICIPACOES;
3231-24-BER-ALC —~ACQUA RESIDENCIAL VISTALINDAINCORPORAGAO SPE
LTDA; 3504-24-BER-ALC - CARLOS ALBERTO MARCELING;

Em 09/04/25 - 178-25-BER-ALC - OSWALDO MARIO SERRA TRUZZI;
3255-24-BER-ALC - MARME & RODRIGUES PARTICIPACOES; 1619-24-BER-
ALC — JOSE FERREIRA CAMPOS;

Em 10/04/25 - 3250-24-BER-ALC - SONIAREGINABACCAN LEITE; 3956-24-BER-
ALC - MESCAB ADMINISTRACAO DE IMOVEIS PROPRIOS LTDA; 66-25-BER-
ALC - JOAO MARCOS PAVIM; 3062-24-BER-ALC - VANIA FILOMENA LOSCO
CALLAIS; 3581-24-BER-ALC - MARIA NILZA PINHEIRO DE ANDRADE PIRES;
4117-24-BER-ALC - LUIS ALBERTO ABRAO;

Em 14/04/25 - 2663-24-BER-PCA - MARISA SANTOS GUEDES LUCCAS;
46-25-BER-ALC - CLAUDIONOR RODRIGUES DO NASCIMENTO; 935-24-BER-
PCA - AGLAIR BAPTISTELLA MARTINS PERALTA DIAS E OUTROS;

Em 15/04/25 - 1650-24-BER-PCA - CARLOS ALBERTO MARCELINO SAMPAIO;
3395-24-BER-ALC - CENTRO INTEGRADO DE ENSINO DE SAO PAULO LTDA;
Em 16/04/25 - 4060-24-BER-ALC - DANIELA GOLDONI; 872-24-BER-PCA -
YASUICHI SATO; 1619-24-BER-ALC - JOSE FERREIRA CAMPOS; 3956-24-BER-
ALC - MESCAB ADMINISTRACAO DE IMOVEIS PROPRIOS LTDA;

Em 17/04/25 - 3727-24-BER-ALC - MARCOS LOMBARDI SANT'ANNA; 178-25-BER-
ALC - OSWALDO MARIO SERRA TRUZZI

ARQ. LEANDRO ALVES DOS SANTOS
REG. 6759

SECRETARIA DE SAUDE

Processo Administrativo n® 9546/2022
Comisséo de Publicizagdo — Saude

O Presidente da Comissao de Publicizagédo, no uso de
suas atribuicdes legais, convoca os membros da referida Comissao, instituida
pela Lei Municipal n® 855, de 26 de junho de 2009, para reuniéo ordinaria a ser
realizada de forma presencial, nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Governo e Gestéo Institucional, no dia 23 de abril de 2025 (quarta-feira), as 10h00.

Apresentacdo e analise dos requerimentos de
qualificagdo protocolados, com vistas a deliberagdo da Comissao.

Bertioga, 17 de abril de 2025
Danilo Santos Monteiro Aita

Presidente da Comissao de Publicizagao

SECRETARIA DE TURISMO

Bertioga - SP, 17 de abril de 2025.
Secretaria de Turismo e Cultura.

COMUNICADO N°02/2025 - DEPARTAMENTO DE TURISMO
Estabelecimento de Regras e Horarios de Utilizag&o do Pier Flutuante Municipal

A Secretaria de Turismo e Cultura, por meio da Diretoria de Turismo, informa que, em
reunido realizada no dia 17 de abril de 2025, as 10h, nas dependéncias da sede temporaria da
Diretoria de Turismo, localizada no prédio do Departamento de Operagdes Ambientais — DOA, foram
estabelecidas normas provisdrias para a utilizagéo do pier flutuante municipal, em razéo de danos
estruturais identificados desde o dia 29 de margo de 2025, agravados em 7 de abril do mesmo ano,
com o descolamento parcial do quebra-mar do dolphin principal.

Participaram da reuni&o representantes de embarcagdes de pesca, lanchas e escuna, que,
em comum acordo, definiram a adogé&o de um sistema de revezamento, permitindo o atracamento de
apenas uma embarcag&o por vez, com o objetivo de evitar novas avarias e garantir a seguranga da
estrutura e dos usuarios.

Ficaram definidos os seguintes horarios de utilizagao do pier flutuante:
Das 5h as 7h — Barcos de pesca

Das 10h as 11h —Lanchas e Escuna

Das 12h30 as 13h30 - Lanchas e Escuna

Das 15h as 15h30 — Escuna

Das 17h as 19h — Barcos de pesca e Escuna

Das 22h as 23h — Barcos de pesca

Fica expressamente proibido o atracamento simultaneo de embarcagdes, sendo permitido
apenas o uso individual da estrutura, conforme os horarios estabelecidos. O descumprimento das regras
podera resultar no embargo total do equipamento.

Eventuais dentincias de uso irregular deveréo ser formalizadas a Guarda Civil Municipal,
pelo telefone 153, com copia para o e-mail: diretoriadeturismo@bertioga.sp.gov.br.

Situagdes emergenciais ou que demandem uso fora dos horérios estabelecidos deverdo
ser comunicadas previamente & Diretoria de Turismo, por meio do mesmo e-mail.

Também ficou acordada a abertura parcial do portao lateral do pier, exclusivamente durante
0s momentos de embarque e desembarque de passageiros, visando facilitar o acesso de turistas.

Este comunicado entra em vigor na data de sua publicagéo.

Filipe Toni Sofiati
Diretor do Departamento de Turismo
Secretaria de Turismo e Cultura.
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO 10/2025
PROCESSO N° 8465/2024

No uso de minhas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, ap6s examinar minuciosamente toda
documentagéo relativa ao Pregao Eletronico n® 10/2025, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n° 4.377/2024, ADJUDICO
e HOMOLOGO o procedimento licitatorio na modalidade Pregao Eletronico sob n.° 10/2025, tipo “MENOR PREGCO POR ITEM’ cujo objeto é a aquisicédo de
Carrocerias de ago gaiola para atender as necessidades do programa de coleta seletiva do Municipio de Bertioga, conforme solicitagéo da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, em favor da empresa, conforme segue:

Item Empresa Valor unitario

COOPERATIVA LIXO NAO
1 30.600,00
CNPJ: 31.883.355/0001-08

O total licitado perfaz o valor de R$ 91.800,00 (noventa e um mil e oitocentos reais).

Autorizo a emissdo do empenho para fazer frente a despesa.

Bertioga, 04 de abril de 2025.

Fernando Almeida Poyatos
Secretario Municipal de Meio Ambiente

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO RETIFICADO
PREGAO ELETRONICO 07/2025
PROCESSO N° 1370/2025

No uso de minhas atribuigdes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documentacéo relativa
ao Pregéo Eletronico n.° 07/2025, resolvo:

Com fundamentono art. 71, inciso VI, daLei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n° 4.377/2024, ADJUDICO e HOMOLOGO o procedimento licitatério na
modalidade Pregéo Eletrénico sob n.° 07/2025, tipo “MENOR PRECO POR ITEM'’ cujo objeto € o Registro de prego para aquisi¢ao de materiais de limpeza, conforme solicitagéo da
Secretaria Municipal de Administragao, em favor das empresas, conforme segue:

Item Empresa Valor unitario

1 STATUS PRO HIGIENE E LIMPEZA LTDA 2065
CNPJ: 39.357.755/0001-83 '

2 STATUS PRO HIGIENE E LIMPEZA LTDA 21.84
CNPJ: 39.357.755/0001-83 '

3 STATUS PRO HIGIENE E LIMPEZA LTDA 18.24
CNPJ: 39.357.755/0001-83 '

4 DELUNEM ARTIGO MEDICOS HOSPITALARES LTDA 2110
CNPJ: 47.006.621/0001-46 ’

5 FRACASSADO -

ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ: 39.284.980/0001-37

7 FRACASSADO -

ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ: 39.284.980/0001-37

ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ: 39.284.980/0001-37

ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ: 39.284.980/0001-37

KLOOS DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS LTDA
CNPJ: 37.286.991/0001-20
ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ: 39.284.980/0001-37

ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ: 39.284.980/0001-37

54 BERTIOGA, 17 DE ABRIL DE 2025 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1224



14 ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA 300
CNPJ: 39.284.980/0001-37 ’

15 ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA 1130
CNPJ: 39.284.980/0001-37 ’

16 DELUNEM ARTIGO MEDICOS HOSPITALARES LTDA 198
CNPJ: 47.006.621/0001-46 ’

17 DELUNEM ARTIGO MEDICOS HOSPITALARES LTDA 198
CNPJ: 47.006.621/0001-46 ’

18 KLOOS DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS LTDA 247
CNPJ: 37.286.991/0001-20 ’

19 ORLA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA 462
CNPJ: 04.013.164/0001-04 ’

DELUNEM ARTIGO MEDICOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 47.006.621/0001-46
DISTRIBUIDORA CLEAN PAPER SOLUTION LTDA

21 CNPJ: 27.905.254/0001-05 388

22 DISTRIBUIDORA CLEAN PAPER SOLUTION LTDA 173
CNPJ: 27.905.254/0001-05 ’

DISTRIBUIDORA CLEAN PAPER SOLUTION LTDA
CNPJ: 27.905.254/0001-05
24 DELUNEM ARTIGO MEDICOS HOSPITALARES LTDA 570
CNPJ: 47.006.621/0001-46 ’
KLOOS DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS LTDA
CNPJ: 37.286.991/0001-20
DISTRIBUIDORA CLEAN PAPER SOLUTION LTDA

% CNPJ: 27.905.254/0001-05 8.2

27 KLOOS DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS LTDA 139
CNPJ: 37.286.991/0001-20 '

20

23 10,85

25 2,63

28 FRACASSADO -

29 FRACASSADO -

30 ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA 570
CNPJ: 39.284.980/0001-37 ’

31 DELUNEM ARTIGO MEDICOS HOSPITALARES LTDA 099
CNPJ: 47.006.621/0001-46 '

32 ORLA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA 192
CNPJ: 04.013.164/0001-04 ’

33 DELUNEM ARTIGO MEDICOS HOSPITALARES LTDA 30.80
CNPJ: 47.006.621/0001-46 '

34 DELUNEM ARTIGO MEDICOS HOSPITALARES LTDA 15.10
CNPJ: 47.006.621/0001-46 ’

O total licitado perfaz o valor de R$ 98.714,60 (noventa e oito mil, setecentos e quatorze reais e sessenta centavos).
Autorizo a emissdo da ata de Registro de Prego em favor da empresa detentora.

Bertioga, 15 de abril de 2025

Danilo Lerne Filho
Secretario Municipal de Administragao

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA

PROCESSO N° 7308/2024
DISPENSA N° 08/2025
Fabiana Paviani, Secretaria Municipal de Saude do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, em cumprimento ao
paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagéo que consta nos autos do Processo Administrativo n® 7308/2024, Dispensa n°
08/2025, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagao direta da empresa ANA SILVA DE SOUZA AGUIAR, inscrita no CNPJ n°® 25.531.076/0001-
74, pelo valor global de R$ 16.302,10 (Dezesseis mil, trezentos e dois reais e dez centavos), para necessidade de aquisigdo de pegas para a manutengéo corretiva de equipamentos hospitalares

conforme solicitagdo da Secretaria, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.
Bertioga, 15 de abril de 2025
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COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO 17/2025
Processo Administrativo n° 1129/2025

A Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos, por solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagéo, informa que fica suspensa “sine die” a abertura do
Pregéo em epigrafe, agendado para o dia 29 de abril de 2025, as 10h00, cujo objeto é o Registro de Prego para aquisigdo de equipamentos, servigos e infraestrutura
para tecnologias educacionais.

Bertioga, 15 de abril de 2025.
Departamento de Licitagdes e Contratos

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO 16/2025

Processo Administrativo n® 6949/2024
A Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos, por solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagéo, informa que fica suspensa “sine die” a abertura do
Pregdo em epigrafe, agendado para o dia 24 de abril de 2025, as 10h00, cujo objeto é o Registro de Prego para contratagdo de empresa especializada na limpeza
de fossa séptica e desobstrugao de ramais de esgoto.

Bertioga, 16 de abril de 2025.
Departamento de Licitagdes e Contratos

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO 15/2025

Processo Administrativo n°® 1042/2025
A Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos, diante da impugnacgéo interposta, informa que fica suspensa “sine die” a abertura do Pregédo em epigrafe,
agendado para o dia 23 de abril de 2025, as 10h00, cujo objeto é o Registro de Preco para aquisicdo de materiais de construgao e sinalizagédo, conforme condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos.

Bertioga, 17 de abril de 2025.
Departamento de Licitagbes e Contratos

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1285/2025

CONTRATO N° 07/2025

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: VANDERLEI MOZARDO CNPJ n° 04.817.509/0001-82

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em preparo e fornecimento de refeigdes para o Grupamento de incéndio e
o salvamento maritimo (GBMAR).

VALOR: R$ 184.800,00 (cento e oitenta e quatro mil e oitocentos reais).

VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias

DATA DA ASSINATURA: 15/04/2025

Bertioga, 17 de abril de 2025.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

| ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 112/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11743/2022

CONTRATADA: INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DE .
SAO PAULO S/A IPT CNPJ: 60.633.674/0001-55

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA ATUALIZAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE
GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA.

DATA DA ASSINATURA: 31/03/2025

PRAZOQ: 05 (cinco) meses, a partir de 02/04/2025.

[l ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 36/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7832/2021

CONTRATADA: CONSTRUJOB - CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA CNPJ: 53.454.187/0001-60

56 BERTIOGA, 17 DE ABRIL DE 2025 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1224



OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para reforma e ampliagdo do prédio da Unidade Basica de Saude Vicente
de Carvalho 2, no municipio de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2025

VALOR: R$ 272.244,22 (duzentos e setenta e dois mil, duzentos e quarenta e quatro reais e vinte e dois centavos)

[l ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 99/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2415/2023

CONTRATADA: FORTNORT DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E URBANO LTDA CNPJ: 00.900.846/0001-88

OBJETO: Contratagao de empresa especializada em execugdo de obras de infra estrutura urbana nas nas ruas do Bairro
Rio da Praia, trecho compreendido entre a rodovia Rio/Santos e rio Itapanhau, popularmente conhecido como Mangue Seco

| no municipio de Bertioga

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2025

PRAZO: 02 (dois) meses, a contar de 13/04/2025.

V ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 99/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 621/2022

CONTRATADA: TERRACOM CONSTRUGOES LTDA CNPJ: 47.497.367/0001-26

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada para obra de urbanizagao e infraestrutura nas ruas do Centro, Chacaras e
Vista Linda, no municipio de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2025

PRAZO: 06 (seis) meses, a partir de 14/04/2025.

[l ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 88/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1995/2019

CONTRATADA: TMK ENGENHARIA S.A. CNPJ: 28.131.759/0001-22

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada em execugado de obras de infra estrutura urbana nas nas ruas do Jardim
Ana Paula e Jardim das Cang¢des no municipio de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 15/04/2025

PRAZOQ: 02 (dois) meses, a partir de 19/04/2025.

V ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS N° 09/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2475/2019

CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA CNPJ: 05.340.639/0001-30

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para abastecimento de combustiveis, por meio de sistema com gerenciamento
de pagamento informatizado e integrado, podendo utilizar de etiquetas com tecnologia de identificagao por radio frequéncia
(RFID), cartdo com chip ou cartdo com tarja magnética para os veiculos automotores em geral, maquinas e equipamentos,
incluindo disponibilizagdo de rede credenciada de fornecedores de Combustiveis devidamente autorizados pela Agéncia
Nacional do Petréleo (ANP), compreendendo o fornecimento de Etanol, Gasolina Comum e Oleo Diesel para toda a frota de

| veiculos automotores, maquinas e equipamentos da Prefeitura Municipal de Bertioga-SP.
DATA DA ASSINATURA: 04/04/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 07/04/2025

VALOR: R$ 3.257.683,71 (trés milhdes, duzentos e cinquenta e sete mil, seiscentos e oitenta e trés reais e setenta e um centavos)
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V ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS N° 18/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2100/2019

CONTRATADA: LUMIAR HEALTH BUILDERS EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA | CNPJ: 05.652.247/0001-06

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para fornecimento de oxigénio medicinal, cilindros de oxigénio medicinal
em comodato e locagéo de concentradores com fluxémetros.

DATA DA ASSINATURA: 15/04/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 17/04/2025.

VALOR: R$ 237.612,00 (duzentos e trinta e sete mil e seiscentos e doze reais).

| ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 31/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9333/2023

CONTRATADA: AREA COMUNICAGAO PROPAGANDA E MARKETING LTDA CNPJ: 06.866.550/0001-74

OBJETO: Contratagdo de servigos de publicidade prestados por intermédio de agéncia de propaganda, de interesse do
Municipio de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 17/04/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 18/04/2025.

VALOR: R$ 6.285.837,00 (seis milhdes, duzentos e oitenta e cinco mil, oitocentos e trinta e sete reais).

Bertioga, 17 de abril de 2025.
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

[l APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 91/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6939/2020

CONTRATADA: INFRASEG SERVICOS DE MONITORAMENTO LTDA CNPJ: 26.332.986/0001-90

OBJETO: Instalagdo de sistema de monitoramento, conforme solicitado pela Secretaria de Meio Ambiente.

DATA DA ASSINATURA: 15/04/2025

VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 26.507,88 (vinte e seis mil, quinhentos e sete reais e oitenta e oito centavos)

Bertioga, 17 de abril de 2025.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

BERTIOGA, 17 DE ABRIL DE 2025 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1224




DECRETO N. 4.749, DE 16 DE ABRIL DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 152.079,76 (cento e cinquenta e dois mil, setenta e nove
reais e setenta e seis centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de
adequacdo orgamentaria junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda — SD;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 152.079,76 (cento e cinquenta e dois mil,
setenta e nove reais e setenta e seis centavos), destinado as seguintes dotagdes orgamentarias:

NATUREZA
UNID PR%JC:‘:AOM':\‘?‘I'II-CA DA ViNCULO | DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

ADITAMENTO DO TERMO DE
COLABORAGAO DE EXECUGAO DE
01.20.02 | 08.244.0166.2.090 | 3.3.50.43.00 | 05.000.0000 | 265 | R$ 97.199,76 | ACOES CADASTRAIS E BUSCA PARA
INSERGAO E/OU ATUALIZAGAO DE

CADU

ADITAMENTO D%Q%FWIUUE_
COLABORAGAO DE EXECUGAO DE
01.20.02 | 08.244.0166.2.090 | 3.3.90.34.00 | 05.000.0000 | 268 | R$ 54.880,00 | AGOES CADASTRAIS E BUSCAPARA
INSERGAO E/OU ATUALIZAGAO DE

CADUNICO

TOTAL R$ 152.079,76

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos de superavit financeiro, conforme segue:

NATUREZA
UNID PRFOUGF‘J:I-I\?II'::\@I'II-CA DA VviNcuLO | DOT VALOR RECURSO
DESPESA SUPERAVIT
R$ 152.079,76 FINANCEIRO — ENAS
TOTAL R$ 152.079,76

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrério.

Bertioga, 16 de abril de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.750, DE 16 DE ABRIL DE 2025

Dispée sobre alteragdo orgamentaria, por transposi¢do, no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 1.897.539,39 (um milhéo,
oitocentos e noventa e sete mil, quinhentos e trinta e nove reais e trinta e nove centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n. 1.628, de 17 de julho de 2024, bem como a necessidade de adequagao
or¢camentaria junto a Secretaria Municipal de Saude — SS;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transposigéo, o orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 1.897.539,39 (um milh&o, oitocentos e noventa e
sete mil, quinhentos e trinta e nove reais e trinta e nove centavos), destinado as seguintes dotagdes orgamentarias:

NATUREZA
UNID PR'gJGr‘lRCI-I\OMrzeI'II-CA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAGCAO DE
CONTRATO DE GESTAO PARA GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DOS SERVIGOS DO
HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA

01.25.01 | 10.302.0124.2.066 | 3.3.50.85.00 | 01.000.00000 | 575 |R$ 912.505,65
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRACAO DE
CONTRATO DE GESTAO PARA GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DOS SERVIGOS DO
HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA

01.25.01 | 10.302.0124.2.066 | 3.3.90.34.00 | 01.000.0000 577 |R$ 985.033,74

TOTAL R$ 1.897.539,39
Art. 2° A alteragdo orgamentaria, por transposicéo, de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagao das seguintes dotagdes
orgamentarias:
UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.25.01 10.301.0122.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 | 510 |R$ 350.000,00 VINCULADO
01.25.01 10.302.0123.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 | 537 |R$ 150.000,00 VINCULADO
01.25.01 10.303.0125.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 | 584 |R$ 20.000,00 VINCULADO
01.25.01 10.301.0122.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 506 |R$ 800.000,00 VINCULADO
01.25.01 10.302.0123.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 | 532 |R$ 577.539,39 VINCULADO
TOTAL R$ 1.897.539,39

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 16 de abril de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.751, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispoe sobre a qualificagdo da Associagao Beneficéncia Hospitalar de Cesario Lange, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de
2009 e suas alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como Organizagao Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto a ASSOCIAGAO BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob o n. 50.351.626/0001-10, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da 4rea da salide, de modo a habilita-la & celebragéo de Contrato de Gest&o com a Administragao
Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, para gerenciamento, operacionalizagao e execugao das agdes assistenciais e dos servigos de satide do Hospital Municipal de
Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagnostico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuarios SUS da rede de satide municipal
de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 177/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.752, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispoe sobre a qualificagdo da Associagao Beneficente Amigos do Hospital, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009 e
suas alteragées.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificagdo da entidade como Organizag&o Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto a ASSOCIAGAO BENEFICENTE AMIGOS DO HOSPITAL, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita

no CNPJ sob o n. 07.810.422/0001-71, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da 4rea da salde, de modo a habilita-la & celebragéo de Contrato de Gestdo com a Administragao
Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, para gerenciamento, operacionalizagéo e execugao das agdes assistenciais e dos servigos de satde do Hospital Municipal de
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Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagnéstico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuarios SUS da rede de satide municipal
de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposices em contrario.
Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 3225/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.753, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispoe sobre a qualificagdao da Associacdo Beneficente Luisa de Merillac - ABLM, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009 e
suas alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como Organizagéo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto a ASSOCIA(;AO BENEFICENTE LUISA DE MERILLAC - ABLM, pessoajuridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ sob o n. 21.079.192/0001-43, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da érea da salde, de modo a habilita-la & celebragéo de Contrato de Gestdo com a Administragao
Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, para gerenciamento, operacionalizagéo e execugao das agdes assistenciais e dos servigos de satide do Hospital Municipal de
Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagnostico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuarios SUS da rede de satide municipal
de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 2025/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.754, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispo6e sobre a qualificagdo da Associagao da Santa Casa de Misericérdia de Salto de Pirapora, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009 e suas alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificagéo da entidade como Organizacéo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto a ASSOCIAGAO DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SALTO DE PIRAPORA, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 50.807.833/0001-37, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da area da satde, de modo a habilita-la & celebragdo de Contrato de Gestéo
com a Administragdo Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude, para gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agdes assistenciais e dos servigos de saude do
Hospital Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagndstico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuarios SUS da
rede de saude municipal de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 3051/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.755, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispoe sobre a qualificagdo da Associagao Filantropica Nova Esperanga, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como Organizagéo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto a ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANGA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob o n. 06.058.863/0001-04, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da 4rea da salide, de modo a habilita-la & celebragéo de Contrato de Gestéo com a Administragéo Publica
Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, para gerenciamento, operacionalizagéo e execugdo das agdes assistenciais e dos servigos de salde do Hospital Municipal de Bertioga,
Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagnostico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuarios SUS da rede de saide municipal de Bertioga,
observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposices em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 3277/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.756, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispoe sobre a qualificagdo da Associagao Hospitalar Beneficente do Brasil, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009 e suas
alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como Organizag&o Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto a ASSOCIAGAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ sob o n. 45.349.461/0001-02, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da érea da salde, de modo a habilita-la & celebragéo de Contrato de Gestdo com a Administragao
Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, para gerenciamento, operacionalizagéo e execugao das agdes assistenciais e dos servigos de satide do Hospital Municipal de
Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagnostico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuarios SUS da rede de satide municipal
de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 1015/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.757, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispoe sobre a qualificacdo do Hospital Beneficente Sdo José de Herculandia, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009 e suas
alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como Organizag&o Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;
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DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto o HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULANDIA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito
no CNPJ sob o n. 72.551.799/0001-15, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da érea da satde, de modo a habilita-la & celebragéo de Contrato de Gestdo com a Administragao
Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude, para gerenciamento, operacionalizagéo e execugao das agdes assistenciais e dos servicos de salide do Hospital Municipal de
Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagnéstico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuarios SUS da rede de satde municipal
de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 3034/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.758, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Disp6e sobre a qualificagdo do Instituto Brasileiro de Gestao e Assisténcia a Saude - IBRAGAS, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009 e suas alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicbes que Ihe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificagdo da entidade como Organizagédo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE - IBRAGAS, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n. 07.868.290/0001-39, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da area da salide, de modo a habilita-la & celebragio de Contrato de Gestéo
com a Administragdo Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Salde, para gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agdes assistenciais e dos servicos de satde do
Hospital Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagndstico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usurios SUS da
rede de saude municipal de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 3224/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.759, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispo6e sobre a qualificagdao do Instituto de Gestdao Administragao e Treinamento em Saude - IGATS, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009 e suas alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que Ihe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificagdo da entidade como Organizagao Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto 0 INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRAGAO E TREINAMENTO EM SAUDE - IGATS, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n. 12.043.445/0001-38, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da 4rea da satde, de modo a habilita-la & celebragdo
de Contrato de Gestdo com a Administrago Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Salde, para gerenciamento, operacionalizagao e execucgdo das agdes assistenciais e dos
servicos de saude do Hospital Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagnéstico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU), para atender
as usuarios SUS da rede de saude municipal de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 2631/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.760, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispoe sobre a qualificagdo do Instituto de Gestdo e Assisténcia a Saude Integral - IGASI, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de
2009 e suas alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como Organizag&o Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto o INSTITUTO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE INTEGRAL - IGASI, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n. 53.117.361/0001-89, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da area da salde, de modo a habilita-la & celebragéo de Contrato de Gestao com a
Administragéo Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Salde, para gerenciamento, operacionalizagao e execucéo das agdes assistenciais e dos servigos de salide do Hospital
Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagndstico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuarios SUS da rede de
saude municipal de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 2592/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.761, DE 17 DE ABRIL DE 2025
Dispoe sobre a qualificagdo do Instituto Med Life, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009 e suas alteragées.
Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como Organizag&o Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto 0 INSTITUTO MED LIFE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n. 07.168.874/0001-00, fica
qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da area da saude, de modo a habilité-la & celebrago de Contrato de Gestao com a Administragao Publica Municipal, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, para gerenciamento, operacionalizagéo e execugao das agdes assistenciais e dos servigos de salde do Hospital Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio
e Diagnostico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuarios SUS da rede de saude municipal de Bertioga, observadas, na oportunidade, as
normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposices em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 2971/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.762, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispoe sobre a qualificagao do Instituto Nacional de Assisténcia e Gestdo a Saude - INAGS, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009 e suas alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como Organizagéo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto O INSTITUTO NACIONAL DE ASSISTENCIA E GESTAO A SAUDE - INAGS, pessoa juridica de direito privado, sem fins
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lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 27.078.437/0001-02, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da 4rea da salide, de modo a habilita-la & celebragio de Contrato de Gestao com a
Administragao Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Salde, para gerenciamento, operacionalizagdo e execugao das agdes assistenciais e dos servicos de satde do Hospital
Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagnéstico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuérios SUS da rede de
saude municipal de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 3534/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.763, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispoe sobre a qualificagao do Instituto Nacional de Gestao para Exceléncia em Saude, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009 e
suas alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que Ihe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como Organizagéo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto 0 INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO PARA EXCELENCIA EM SAUDE, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n. 26.649.485/0001-32, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da 4rea da salide, de modo a habilita-la & celebragao de Contrato de Gestao com a
Administragao Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Salde, para gerenciamento, operacionalizagdo e execugao das agdes assistenciais e dos servicos de satde do Hospital
Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagnéstico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU), para atender as usuérios SUS da rede de
salde municipal de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 1014/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.764, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispoe sobre a qualificagdo da Irmandade Boituva de Satide e Educacgao, nos termos da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como Organizagéo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto a IRMANDADE BOITUVA DE SAUDE E EDUCAGAO, pessoajuridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob
o n. 11.788.326/0001-41, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da area da saude, de modo a habilita-la & celebracdo de Contrato de Gestao com a Administragéo Publica Municipal,
por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, para gerenciamento, operacionalizagdo e execugao das agdes assistenciais e dos servigos de satde do Hospital Municipal de Bertioga, Pronto
Atendimento, Servigo de Apoio e Diagnéstico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuarios SUS da rede de salide municipal de Bertioga,
observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposices em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 3532/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.765, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Dispoe sobre a qualificagdo da Organizagao Social de Medicina e Educacao de Sao Carlos - OMESC, nos termos da Lei Municipal n. 855,
de 26 de junho de 2009 e suas alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como Organizag&o Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009, alterada pela Lei
n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto no Edital de Chamada Publica n. 01/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto a ORGANIZAGAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCAGAO DE SAO CARLOS - OMESC, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 27.414.250/0001-24, fica qualificada como ORGANIZAGAO SOCIAL da 4rea da salde, de modo a habilita-la & celebragdo de Contrato
de Gestdo com a Administrago Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, para gerenciamento, operacionalizagao e execugéo das agdes assistenciais e dos servigos de
salde do Hospital Municipal de Bertioga, Pronto Atendimento, Servigo de Apoio e Diagnéstico e Terapéutico (SADT) e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), para atender as usuarios
SUS da rede de satide municipal de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Bertioga, 17 de abril de 2025. (PA n. 3157/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 621, DE 14 DE ABRIL DE 2025 -
Instaura SINDICANCIA, com base legal no artigo 116,
da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar
os fatos noticiados nos autos do processo administrativo n.
8476/2024, para que a COMISSAO PERMANENTE DE
PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICANCIAS
— COPIAS, apresente Relatorio Conclusivo sobre os
Fatos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data
de publicagao desta Portaria, segundo o disposto no
artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.

PORTARIA N. 622, DE 15 DE ABRIL DE 2025 -
ALTERA, a partir de 10 de abril de 2025, a Portaria n. 208,
de 10 de janeiro de 2025, que designou a COMISSAO DE
TRABALHO para apuragéo de irregularidades na emissao
de guias de ITBI (Imposto sobre Transmissao de Bens Iméveis),
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

a) Cassio Assis dos Santos, Registro n. 6395
— membro (em substituicdo ao servidor Marcos
Crevatin, Registro n. 6327)”.

PORTARIA N. 623, DE 16 DE ABRIL DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de abril de 2025, ap6s concurso
publico, SIMONE JORG, (qualificado(a) no Concurso
Publico n. 02/2021), para o cargo de provimento efetivo de
PSICOLOGO, Nivel 10A, conforme o Quadro dos Cargos
de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto
no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de
2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro
de 2012.

PORTARIA N. 624, DE 16 DE ABRIL DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de abril de 2025, ap6s concurso
publico, ANGELA SANTIAGO GIMENES, (qualificado(a)
no Concurso Publico n. 01/2022), para o cargo de provimento
efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento
Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 625, DE 16 DE ABRIL DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de abril de 2025, apds concurso
publico, LIDIANE MARCONDES XAVIER DE MOURA,
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(qualificado(a) no Concurso Publico n. 01/2022), para o cargo
de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de
Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de
2012.

PORTARIA N. 626, DE 16 DE ABRIL DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de abril de 2025, apds concurso
publico, NATHALIA CRISTINA ANDRADE PENA,
(qualificado(a) no Concurso Publico n. 01/2022), para o cargo
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA |, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de
Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de
2012.

PORTARIA N. 627, DE 16 DE ABRIL DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de abril de 2025, apds concurso publico,
ANGELICA DE ANDRADE DE ASSIS, (qualificado(a)
no Concurso Publico n. 01/2022), para o cargo de provimento
efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento
Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da
Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou
a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 628, DE 17 DE ABRIL DE 2025 -
DESIGNA, a partir de 16 de abril de 2025, a COMISSAO
DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO do Termo de
Fomento n. 22/2025, celebrado com a ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
BERTIOGA, de que trata o processo administrativo
n. 88/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019,
de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n.
4.601, de 07 de novembro de 2024, composta pelos
seguintes servidores:

| — Fernando de Aguiar, Registro Funcional n. 7261;
Il — Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro
Funcional n. 1909;

[l —André Luis Siqueira da Silva, Registro Funcional
n. 6787.

PORTARIA N. 629, DE 17 DE ABRIL DE 2025 -

DESIGNA, a partir de 16 de abril de 2025, o servidor publico
ALEXANDRE DA SILVA CRUZ, Registro Funcional n.
1670, para atuar como GESTOR do Termo de Fomento
n. 22/2025, celebrado com a Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Bertioga, de que trata
0 processo administrativo n. 88/2025, nos termos
da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e
do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro
de 2024.

PORTARIA N. 630, DE 17 DE ABRIL DE 2025 -

DESIGNA, a partir de 16 de abril de 2025, a COMISSAO
DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO do Termo de
Fomento n. 21/2025, celebrado com a ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
BERTIOGA, de que trata o processo administrativo
n. 134/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019,
de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n.
4.601, de 07 de novembro de 2024, composta pelos
seguintes servidores:

| — Mariana Santos Sousa, Registro Funcional n.
3947;

Il — Andrea Manzioni Faria Vieira, Registro Funcional
n. 379;

[l — Samuel Dias de Araujo Silva, Registro Funcional
n. 1768.

PORTARIA N. 631, DE 17 DE ABRIL DE 2025 -

DESIGNA, a partir de 16 de abril de 2025, o servidor publico
JOSE GILVALDO DA SILVA, Registro Funcional n.
6313, para atuar como GESTOR do Termo de Fomento
n. 21/2025, celebrado com a Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Bertioga, de que trata
0 processo administrativo n. 134/2025, nos termos
da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e
do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro
de 2024.
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