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Implementa a segregacédo da
massa dos servidores publicos
municipais de Bertioga e da
outras providéncias.

Autoria: Marcelo Heleno Vilares
— Prefeito do Municipio

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussao e Redacéo Final na 92 Sesséo Extraordinaria, realizada no dia 30 de
maio de 2025, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O equilibrio financeiro e atuarial do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga — BERTPREYV,
criado pela Lei Complementar n® 95, de 03 de julho de 2013, dar-se-a por meio
da implementagédo da segregagdo da massa de seus segurados, na forma
estabelecida nesta Lei Complementar, observados os parametros definidos em
normas gerais expedidas pelo Ministério da Previdéncia.

Art. 2° A contar da data de vigéncia desta Lei Complementar
os servidores ativos, os aposentados e o0s pensionistas vinculados ao
BERTPREYV serao segregados em 02 (duas) massas, conforme segue:

| - primeira massa de segurados, que obedecera ao regime
financeiro de reparticdo simples e sera formada:

a) pelos servidores aposentados, seus respectivos
dependentes e pelos pensionistas cujos beneficios tenham sido concedidos até
31 de dezembro de 2000;

b) pelos servidores ativos e seus respectivos dependentes que
tenham ingressado no servi¢o publico municipal de Bertioga/SP até o dia 31 de
dezembro de 2003.

Il - segunda massa de segurados, que obedecera ao regime
financeiro de capitalizagéo e sera formada:

a) pelos servidores aposentados, seus respectivos
dependentes e pelos pensionistas cujos beneficios tenham sido concedidos a
partir do dia 1° de janeiro de 2001 até o dia 31 de outubro de 2024, data base
do estudo atuarial que subsidiou a opg¢ao pela segregacdo da massa dos
segurados do BERTPREYV;

b) pelos servidores ativos e seus respectivos dependentes, que
ingressaram ou venham ingressar no servigo publico municipal de Bertioga/SP
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a partir do dia 1° de janeiro de 2004 e seus respectivos dependentes;

c) pelos servidores ativos e seus respectivos dependentes, que
se encontravam na situagao de servidores iminentes, ou seja, com todos os
requisitos ja preenchidos para requerer o beneficio de aposentadoria na data
focal do estudo atuarial que subsidiou a op¢des pela segregacdo da massa dos
segurados do BERTPREV.

§ 1° As massas serdao criadas segundo os critérios
estabelecidos neste artigo considerando a situagéo de cada segurado na data
focal do estudo atuarial que subsidiou a opgéo pela segregagdo da massa dos
segurados do BERTPREYV, ou seja, 31 de dezembro de 2024, sendo vetadas
futuras transferéncias de segurados entre as massas, salvo mediante
realizacéo de novo estudo de Revisdo da Segregacédo de Massas e aprovacao
em nova Lei Complementar, restando os segurados que vierem a se aposentar
nas massas em que se encontram durante a atividade, bem como seus futuros
pensionistas.

§ 2° A lista de servidores ativos que se encontravam na
situacdo de servidores iminentes, em razdo da LGPD, n&o esta inclusa
nominalmente nesta Lei Complementar, e seguirda devidamente inserida no
expediente administrativo que trata da matéria, para remessa oportuna ao
Ministério da Previdéncia Social, para fins de aprovacéo da segregacao de
massa prevista nesta legislagao.

Art. 3° Ficam criados, junto ao BERTPREV, 02 (dois) Fundos
para a administracdo dos recursos financeiros, sem alteracdo dos beneficios
previdenciarios existentes, constituindo unidades orcamentarias especificas da
unidade gestora, a saber:

| - Fundo em Reparti¢ao;
Il - Fundo em Capitalizagéo.

Art. 4° O Fundo em Reparticdo sera formado para atender as
despesas previdenciarias do BERTPREV com os segurados da primeira

massa, referidos no inciso I, alineas “a” e “b” do art. 2° desta Lei Complementar
e sera composto:

| - pelas contribui¢gdes previdenciarias mensais, inclusive sobre
o 13° salario, dos servidores ativos pertencentes a primeira massa conforme
aliquota estabelecida no inciso | do art. 80 da Lei Complementar n° 95, de 03
de julho de 2013;

Il - pelas contribuigdes previdenciarias mensais inclusive sobre
o 13° salario, dos servidores aposentados e dos pensionistas pertencentes a
primeira massa, conforme aliquota estabelecida no inciso Il do art. 80 da Lei
Complementar n° 95, de 03 de julho de 2013;
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Il - pelas contribuigbes previdenciarias compulsorias da
Prefeitura, Camara, Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais em relacao
aos respectivos servidores pertencentes a primeira massa, conforme aliquota
estabelecida no inciso | do art. 76 da Lei Complementar n° 95, de 03 de julho
de 2013;

IV - pelas receitas oriundas da compensac&o previdenciaria
recebidas, apos a implantacdo desta Lei Complementar, por meio de
convénios, ajustes ou congéneres celebrados com entidades publicas de
previdéncia federal, distrital, estaduais, municipais ou com o Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, em relagao aos segurados da primeira massa;

V - pelos recursos constituidos nas aplicagbes existentes no
fundo de oscilagéo de risco, instituido pelo art. 14 desta Lei Complementar, e
seus rendimentos;

VI - pelos recursos repassados pela Prefeitura, Céamara,
Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais ao BERTPREV para cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras deste plano;

VIl - pelos juros, atualizagdo monetaria e multas por mora no
pagamento em atraso de quantias devidas ao BERTPREV, em relacdo aos
segurados da primeira massa;

VIII - pela contribuicdo de outros entes da federacao sobre a
remuneracao e 13° salario de servidores cedidos a esses entes relativos a
primeira massa;

IX - pela contribuicdo dos servidores em licenga sem
remuneracao para tratar de assuntos particulares nos termos da legislacao
local referente aos segurados da primeira massa;

X - pelas doagdes, legados, aportes e outras receitas eventuais
vinculadas ao Fundo em Reparti¢ao.

Art. 5° O Fundo em Capitalizagdo sera formado para atender
as despesas previdenciarias do BERTPREV com os segurados da segunda
massa, referidos no inciso Il, alineas “a”, “b” e “c” do artigo 2° desta Lei
Complementar e sera composto:

| - pelas contribuigdes previdenciarias mensais, inclusive sobre
o 13° salario, dos servidores ativos pertencentes a segunda massa conforme
aliquota estabelecida no inciso | do art. 80 da Lei Complementar n° 95, de 03
de julho de 2013;

Il - pelas contribui¢gdes previdenciarias mensais inclusive sobre
o 13° salario, dos servidores aposentados e dos pensionistas pertencentes a
segunda massa, conforme aliquota estabelecida no inciso Il do art. 80 da Lei
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Complementar n° 95, de 03 de julho de 2013;

[l - pelas contribuigbes previdenciarias compulsorias da
Prefeitura, Camara, Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais em relacao
aos respectivos servidores pertencentes a segunda massa conforme aliquota
estabelecida no inciso | do art. 76 da Lei Complementar n° 95, de 03 de julho
de 2013;

IV - pelas receitas oriundas da compensac&o previdenciaria
recebidas, apos a implantacdo desta Lei Complementar, por meio de
convénios, ajustes ou congéneres celebrados com entidades publicas de
previdéncia federal, distrital, estaduais, municipais ou com o Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, em relacao aos segurados da segunda massa;

V - pelos aportes e/ou contribuicdes suplementares para
financiamento ou amortizacdo de déficit técnico apurado atuarialmente,
conforme Portaria MTP n° 1.467/22 e/ou outro instrumento legal que vier altera-
la e/ou substitui-la;

VI - pelos recursos repassados pela Prefeitura, Camara,
Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais, para pagamento de eventuais
insuficiéncias financeiras deste plano;

VIl - pelas doacgbes, legados, bens, direitos e demais ativos de
qualquer natureza, desde que garantidas a solvéncia e a liquidez do Fundo em
Capitalizacéo e a adequacao do processo de analise e afetagdo aos principios
que regem a Administracdo Publica, transferidos pela Prefeitura, Cémara,
Autarquias e Fundagbes Publicas Municipais ou por terceiros, devidamente
incorporados;

VIII - pelo valor principal, juros, atualizagdo monetaria e multas
provenientes dos acordos de confissdo e parcelamento de débitos
previdenciarios celebrados com o BERTPREV de contribuicdes, aportes e
outros valores de competéncia posterior a vigéncia desta Lei Complementar em
virtude de débitos referentes a massa de segurados deste plano;

IX - pelos juros, atualizagdo monetaria e multas por mora no
pagamento em atraso de quantias devidas ao BERTPREV, em relacdo aos
segurados da segunda massa,;

X - pela contribuicdo de outros entes da federagcéo sobre a
remuneracao e 13° salario de servidores cedidos a esses entes relativos a
segunda massa;

Xl - pela contribuicdo dos servidores em licengca sem
remuneracao para tratar de assuntos particulares nos termos da legislacao
local referente aos segurados da segunda massa.
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Art. 6° Todos os recursos acumulados a partir da entrada em
vigor desta Lei Complementar, em razdo do art. 4° serdo destinados
exclusivamente para pagamento dos beneficios da massa vinculada ao Fundo
em Reparticdo e para o custeio da taxa de administragao definida no art. 139
da Lei Complementar n°® 95, de 03 de julho de 2013.

Art. 7° Todos os recursos acumulados a partir da entrada em
vigor desta Lei Complementar, em razdo do art. 5° serdo destinados
exclusivamente para pagamento dos beneficios da massa vinculada ao Fundo
em Capitalizagao e para o custeio da taxa de administragao definida no art. 139
da Lei Complementar n°® 95, de 03 de julho de 2013.

Art. 8° Os recursos acumulados anteriormente a entrada em
vigor desta Lei Complementar, compreendendo os ativos financeiros,
compensagao previdenciaria e outras receitas serdo destinadas
exclusivamente para pagamento dos beneficios da massa vinculada ao Fundo
em Capitalizagdo, com exceg¢do dos valores previstos no inciso | do art. 14
desta Lei Complementar que serdo destinados exclusivamente para
pagamento dos beneficios da massa vinculada ao Fundo em Reparti¢ao.

Art. 9° Fica vedada qualquer espécie de transferéncia de
segurados, recursos ou obrigacdes entre o Fundo em Reparticdo e o Fundo em
Capitalizacédo, bem como a previsdo ou destinagao de recursos de um plano
para o financiamento dos beneficios do outro, salvo, com prévia aprovacao do
Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - DRPPS do
Ministério da Previdéncia, ou outro érgéo que vier a substitui-lo.

Art. 10. Os Fundos criados para suportar a segregacédo de
massas, nos termos desta Lei Complementar, terdo seus recursos
orcamentarios, financeiros e patrimoniais registrados e contabilizados
separadamente pelo BERTPREV.

Art. 11. Compete ao BERTPREV, até 1° dia do 4° més
subsequente da data de publicacdo desta Lei Complementar, observadas as
disposi¢cdes do Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social
(DRPPS) do Ministério da Previdéncia e do Conselho Monetario Nacional, ou
outros 6rgéos que vierem a substitui-los, a:

| - implantar controle distinto de contas bancarias e dos
investimentos por Fundo, com o fim especifico de recebimento das
contribuigbes previdenciarias dos segurados ativos e aposentados, dos
pensionistas, das cotas patronais, dos repasses de parcelamentos, dos valores
correspondentes a cobertura de insuficiéncias financeiras, do custeio
administrativo e demais recursos;

Il - estabelecer a adequacdo orgcamentaria, financeira e
contabil dos recursos e obriga¢des, por Fundo.
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Art. 12. A insuficiéncia financeira dos Fundos em Reparticéo e
em Capitalizacdo criados por esta Lei Complementar sera o resultado da
diferenca entre o ativo do fundo existente, recursos arrecadados previstos
nesta Lei Complementar e as respectivas despesas com pagamento de
beneficios previdenciarios.

§ 1° Ocorrendo insuficiéncia financeira, apurada mensalmente,
no Fundo em Reparticdo, a responsabilidade pela sua cobertura sera do 6rgao
cuja insuficiéncia ocorrer (entende-se por 6rgdo a Prefeitura, a Camara, as
Autarquias e as Fundagdes Publicas Municipais).

§ 2° No Fundo em Reparticdo, apds utilizados os superavits
financeiros dos 6rgaos superavitarios, a insuficiéncia financeira que ainda
permanecer, sera coberta por cada 6rgéao deficitario, na proporgdo que cada
orgao contribui com a insuficiéncia total, apurada anteriormente ao abatimento
gerado pelos 6rgaos superavitarios.

§ 3° Ocorrendo insuficiéncia financeira no Fundo em
Capitalizacéo, a responsabilidade pela sua cobertura sera de todos os érgaos
proporcionalmente ao valor folha de contribuicdo previdenciaria dos servidores
ativos de cada orgao.

§ 4° A insuficiéncia financeira decorrente da aplicagéo desta Lei
Complementar, em cada exercicio, sera incluida na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na Lei Orgamentaria Anual, observadas as proje¢des da
reavaliacédo atuarial anual mais recente.

§ 5° Os pagamentos de valores referentes a decisdes judiciais
transitadas em julgado a partir da vigéncia desta Lei Complementar, originarias
dos segurados enquadrados no Fundo em Reparticdo, serdo suportados
integralmente com recursos financeiros da Prefeitura, Camara, Autarquias e
Fundac¢des Publicas Municipais relativas aos segurados de cada érgéo.

§ 6° Os pagamentos de valores referentes a decisdes judiciais
transitadas em julgado antes da vigéncia desta Lei Complementar, seréo
suportadas pelo Fundo ao qual o servidor esta/estaria enquadrado.

Art. 13. Em caso de solicitacdo de compensacgéao previdenciaria
de outros regimes de previdéncia ao BERTPREV, o beneficiario que faz jus a
tal compensacao sera alocado na massa em reparticdo ou na massa em
capitalizagao, conforme sua situagéo funcional na data base da realizagdo do
estudo que embasou a segregacdo da massa dos segurados do BERTPREV,
ou seja, 31 de outubro de 2024, conforme as datas e regras de separagéo
apresentadas pelo artigo 2° da presente Lei Complementar, assim, o custeio da
compensacao previdenciaria sera realizado pelo Fundo no qual o beneficiario
que faz jus a compensacao previdenciaria teria sido destinado.

Art. 14. Fica criado o Fundo de Oscilagédo de Risco, para ser
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utilizado para cobertura temporaria de eventual insuficiéncia financeira apurada
pelo BERTPREV, no que concerne aos segurados enquadrados na primeira
massa.

| - o Fundo de Oscilagéo de Risco representara o equivalente a
um minimo de 01 (uma) folha de pagamento bruta dos segurados aposentados
e pensionistas do Fundo em Reparticdo apurado mensalmente e sera
constituido inicialmente com recursos acumulados anteriormente a entrada em
vigor desta Lei Complementar, por eventuais sobras do plano existente e
complementado, se necessario, pela Prefeitura do Municipio de Bertioga, que
devera estar constituido e disponivel a partir da vigéncia desta Lei
Complementar.

Il - fica o BERTPREV responsavel pela abertura de conta
bancaria e contabil destinada ao registro do Fundo de Oscilagéo de Risco, bem
como a manutengdo dos valores provenientes das sobras do Fundo em
Reparticdo e repassados pela Prefeitura, Camara, Autarquias e Fundacdes
Publicas Municipais;

lll - na utlizagdo dos recursos financeiros do Fundo de
Oscilacao de Risco para cobertura temporaria de eventual insuficiéncia
financeira do Fundo em Reparticéo, ficam a Prefeitura, Camara, Autarquias e
Fundagdes Publicas Municipais, responsaveis pela reposi¢ao integral dos
valores que cada 6rgao utilizou no prazo maximo e improrrogavel, de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data da ocorréncia;

IV - os valores constituidos por meio do Fundo de Oscilagao de
Risco serdo aplicados no mercado financeiro nos termos das normas legais
atinentes, da Politica de Investimento aprovada pelo Conselho de
Administracdo do BERTPREV.

Art. 15. As reavaliagbes atuariais anuais deverdo apurar,
separadamente:

| - para o Fundo em Reparticéo: o resultado atuarial, o plano de
custeio necessario e as projec¢des atuariais de receitas e despesas;

Il - para o Fundo em Capitalizacdo: o resultado atuarial, o plano
de custeio necessario e as proje¢des atuariais de receitas e despesas;

lll - possibilidade de Revisdo da Segregacédo da Massa dos
Segurados existente, visando preservar o Equilibrio Financeiro e Atuarial do
Fundo em Capitalizacdo e promover maior Viabilidade Financeira e
Orcamentaria no custeio da Insuficiéncia Financeira do Fundo em Reparticao,
caso essa ocorra.

Art. 16. Anualmente sera formada Comissao
Intragovernamental para Acompanhamento das Medidas Existentes Relativas a
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Previdéncia do Servidor Municipal, com vistas a manutengcdo do equilibrio
financeiro atuarial, para que sempre que necessario possam ser indicadas as
medidas para o fortalecimento do BERTREV.

Paragrafo unico. O objetivo da comissdo € garantir uma boa
saude financeira atuarial do BERTPREV, para que os beneficios
previdenciarios sejam sempre pagos correta e pontualmente.

Art. 17. Os repasses das contribuicbes devidas ao BERTPREV
deverdo ser separados por massa de segurados, feitos em documentos
proprios, e em contas bancarias distintas contendo as seguintes informagdes:

| - identificacdo do responsavel pelo recolhimento, competéncia
a que se refere, base de calculo da contribuigdo recolhida, contribuicdo dos
segurados, separados e discriminados por massa, contribuicdo da entidade,
deducgdes de beneficios pagos diretamente e, se repassadas em atraso, os
acréscimos legais;

Il - comprovagédo do pagamento das contribui¢gdes, por meio de
boleto bancario autenticado, por meio de recibo ou por meio de depdsito ao
BERTPREV.

§ 1° Em caso de parcelamento de débitos previdenciarios
devera ser utilizado documento distinto para o recolhimento, identificando o
termo de acordo, o numero da parcela e a data de vencimento.

§ 2° Outros repasses efetuados ao BERTPREV, inclusive
aportes ou contribuicbes suplementares para cobertura de insuficiéncia
financeira, também deveréo ser efetuados em documentos distintos.

Art. 18. Fica revogado o atual plano de amortizacdo do déficit
atuarial existente, representado pelos Aportes Mensais definidos no artigo 80A
da Lei Complementar n°® 95, de 03 de julho de 2013.

Art. 19. Fica alterado o seguinte dispositivo da Lei
Complementar Municipal n. 95, de 03 de julho de 2013, que passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

Art. 80. ...,

Il - o valor da parcela dos proventos de aposentadorias e das
pensbées que superem o limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social, para 0s
inativos e pensionistas.”

Art. 20. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
publicagao.
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Paragrafo unico. Os dispositivos constantes do art. 19 desta
Lei Complementar vigorarao a partir do primeiro dia do més subsequente a sua
publicagao.

Bertioga, 30 de maio de 2025. (PA n. 3685/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio



PORTARIA N. 784, DE 26 DE MAIO DE 2025

Prorroga a retribuicéo
pecuniaria concedida ao
servidor publico municipal que
menciona e da outras
providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a autorizagdo contida na Lei Municipal n.
556, de 04 de dezembro de 2003, que prevé a concessdo de retribuicdo
pecuniaria aos Fiscais da Prefeitura do Municipio de Bertioga que utilizarem o
veiculo particular nas diligéncias;

CONSIDERANDO que esta medida é de relevante interesse
publico para a Administragdo Publica, pois possibilita que os Fiscais sejam
aproveitados por completo em suas fungdes, sem que para isso haja rodizio na
utilizagéo dos servigos oficiais;

CONSIDERANDO que o servidor preencheu todos os
requisitos previstos na Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003 e no
Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009, instruindo regularmente seu pedido
de prorrogacao da concessao do beneficio;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 1°
de maio de 2025, a retribuicdo pecuniaria concedida ao servidor ANDRE
FERAUCHE, Fiscal, Registro Funcional n. 1082, nos termos do art. 2°, § 2°, da
Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo unico, do art.
2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 1° de maio de 2025, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 26 de maio de 2025. (PA n. 9145/03-3)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 785, DE 28 DE MAIO DE 2025

Designa a Comisséao de
Monitoramento e Avaliacédo do
Termo de Fomento n. 24/2025,
celebrado com a Associacdo de
Pais e Mestres dos Excepcionais
de Bertioga — APAE de Bertioga,
de que trata o processo
administrativo n. 7121/2025.

O Secretéario Municipal de Educacédo, Rubens Antonio Mandetta
de Souza, no uso das suas atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que compete aos Secretarios Municipais, no
ambito dos respectivos érgéos, celebrar termo de colaboragao, termo de fomento
e acordo de cooperagéo, nos termos do art. 10, do Decreto Municipal n. 4.601, de
07 de novembro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 26 de maio de 2025, a COMISSAO
DE MONITORAMENTO E AVALIACAO do Termo de Fomento n. 24/2025,
celebrado com a ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DOS EXCEPCIONAIS
DE BERTIOGA - APAE DE BERTIOGA, de que trata o processo administrativo
n. 7121/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do
Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024, composta pelos
seqguintes servidores:

| — Bruno Henrique Damasio, Registro Funcional n. 6410;
Il — Eduardo Franco Bueno, Registro Funcional n. 6713;
lIl — Gisseli Alves Petronetto da Silva, Registro Funcional n. 5255.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 26 de maio de 2025, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Bertioga, 28 de maio de 2025. (PA n. 7121/2025)

Rubens Anténio Mandetta de Souza
Secretario Municipal de Educagao
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PORTARIA N. 786, DE 28 DE MAIO DE 2025

Designa o Gestor do Termo de
Fomento n. 24/2025, celebrado
com a Associagdo de Pais e
Mestres dos Excepcionais de
Bertioga — APAE de Bertioga,
de que trata o processo
administrativo n. 7121/2025.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario Municipal de
Educacéo, nos autos do processo administrativo n. 7121/2025;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 26 de maio de 2025, a servidora
publica CLAUDIA SOARES LIMA, Registro Funcional n. 5168, para atuar
como GESTORA do Termo de Fomento n. 24/2025, celebrado com a
ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DOS EXCEPCIONAIS DE BERTIOGA
— APAE DE BERTIOGA, de que trata o processo administrativo n. 7121/2025,
nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto
Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024.

Paragrafo unico. Fica designado como suplente o servidor
Valdison de Oliveira Nascimento, Registro Funcional n. 5193.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 26 de maio de 2025, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Bertioga, 28 de maio de 2025. (PA n. 7121/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 787, DE 28 DE MAIO DE 2025

Designa a Comisséao
Organizadora do Curso Interno
de Atualizacdo e Formacgao de
Agentes de Transito, nos
termos que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribui¢gdes que Ihe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de atender as diretrizes da
Portaria do SENATRAN n. 966, de 25 de julho de 2022;

CONSIDERANDO a solicitacdo da Secretaria Municipal de
Segurancga e Mobilidade, nos autos do processo administrativo n. 3501/2025;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a COMISSAO ORGANIZADORA DO
CURSO INTERNO DE ATUALIZAGAO E FORMAGAO DE AGENTES DE
TRANSITO, em atendimento as diretrizes da Portaria do SENATRAN n. 966,
de 25 de julho de 2022, composta pelos seguintes servidores:

| - Roberto Teixeira Ribeiro, Registro Funcional n. 943 -
Presidente;

Il - Fabiano Teles de Oliveira, Registro Funcional n. 1810;

[Il - Emiliano Alves Costa, Registro Funcional n. 111.

Art. 2° Compete a Comissao Organizadora do Curso Interno de
Atualizagdo e Formacao de Agentes de Transito:

a) a designacao do corpo docente;

b) a elaboragdo do cronograma didatico, conforme estabelecido
pela Portaria do SENATRAN n. 966, de 25 de julho de 2022;

c) a apresentacdo para a autoridade de transito do Municipio
para homologacao;

d) o acompanhamento e avaliagbes; e

e) certificagdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
cessando os seus efeitos com a certificagdo dos Agentes de Transito,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 28 de maio de 2025. (PA n. 3501/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio



PORTARIA N. 788, DE 28 DE MAIO DE 2025

Reduz a jornada de trabalho da
servidora publica municipal que
menciona e da outras providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o preenchimento dos requisitos previstos na Lei
Municipal n. 1.216, de 25 de maio de 2016, com alteragbes trazidas pela Lei
Municipal n. 1.444, de 23 de junho de 2021 e no Decreto n. 2.548, de 28 de junho de
2016;

CONSIDERANDO a manifestagao favoravel do Secretario Municipal
de Educagéao, nos autos do processo administrativo n. 9035/2024;

RESOLVE:

Art. 1° REDUZIR, a partir de 02 de junho de 2025, a jornada de
trabalho da servidora publica municipal PAULA CAROLINE MARTINS FELIPP,
Professora de Educagao Basica |l — Especial Inclusiva, Registro Funcional n. 5184,
em 02 (duas) horas diarias, sem prejuizo de seus vencimentos e sem compensacgao
das horas referente a reducao.

Art. 2° O beneficio de que trata o artigo anterior vigorara pelo prazo
de 02 (dois) anos, podendo ser renovado sucessivamente por iguais periodos, a
requerimento da interessada, desde que comprovada a manutenc¢ao dos requisitos
exigidos no artigo 1°, da Lei Municipal n. 1.216, de 25 de maio de 2016, com nova
redacao dada pela Lei Municipal n. 1.444, de 23 de junho de 2021.

Paragrafo unico. A renovacdo de que trata o caput deste artigo
devera ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes da cessacgéo do beneficio.

Art. 3° A partir da cessagcdo do beneficio, os periodos né&o
trabalhados serao computados como fracdo de jornada de trabalho para fins de
descontos de vencimentos, procedendo-se a abertura de competente processo
administrativo disciplinar na manutencao desta situagcéo por mais de 30 (trinta) dias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 02 de junho de 2025, revogadas as disposigbes em contrario.

Bertioga, 28 de maio de 2025. (PA n. 9035/2024)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 789, DE 28 DE MAIO DE 2025

Exonera, a pedido, a servidora
publica que menciona e da
outras providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicdes que Ihes sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que nos termos do art. 41, da Lei Municipal
n. 129, de 29 de agosto de 1995, a exoneragdo de cargo efetivo dar-se-a a
pedido do servidor ou de oficio, e que foi solicitado através do processo
administrativo n. 4726/2025, pela servidora, a exoneragdo do cargo de
provimento efetivo de Procurador;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 02 de junho de 2025,
a servidora publica GABRIELA ALVES SANT’ANA, Registro Funcional n.
7085, do cargo de provimento efetivo de PROCURADOR, nomeada pela
Portaria n. 301/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 02 de junho de 2025, revogadas as disposicbes em
contrario.

Bertioga, 28 de maio de 2025. (PA n. 4726/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio



PORTARIA N. 790, DE 28 DE MAIO DE 2025

Altera a Portaria n. 354, de 03 de
fevereiro de 2025, que nomeou a
Comissdo de Promogdes dos
servidores publicos do Municipio
de Bertioga, nos termos que
especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o servidor Carlos Marcio de Assis solicitou
sua destituicdo da Comissédo de Promog¢des, nomeada pela Portaria n. 354/2025;

CONSIDERANDO a manifestacdo do Secretario Municipal de
Administracdo, nos autos do processo administrativo n. 2954/2021;

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, a partir de 26 de maio de 2025, a Portaria n.
354, de 03 de fevereiro de 2025, que nomeou a COMISSAO DE PROMOGCOES,
que passa a vigorar com a seguinte redacao:

| — Luziene Batista dos Santos, Registro n. 7108 (em substituicdo
ao servidor Carlos Marcio de Assis, Registro n. 1722);

Art. 2° A servidora Luziene Batista dos Santos, Registro Funcional
n. 7108, recebera adicional por participacdo de 6rgéo de deliberagéo coletiva, que
ndo adere aos vencimentos e cujo valor ndo ultrapasse a 30% (trinta por cento) do
menor padrao inicial de servidores efetivos ao que se exija nivel universitario, nos
termos do art. 61, da Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012 e suas
alteragdes, observado o limite estabelecido no § 2°, do Decreto Municipal n.
1.989/13.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os seus efeitos a 26 de maio de 2025 e perdurando até 31 de
dezembro de 2025, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 28 de maio de 2025. (PA n. 2954/2021)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 791, DE 29 DE MAIO DE 2025

Designa Gestor e Responsavel
Técnico para o Termo de
Convénio n. 142/2023, firmado
com o Estado de Sao Paulo,
por meio da Secretaria de
Turismo e Viagens, nos termos
que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario Municipal de
Obras e Habitagdo, nos autos do processo administrativo n. 11369/2023-5,
para atendimento a exigéncia decorrente do Termo de Convénio n. 142/2023;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 27 de maio de 2025, o servidor
TIAGO DOS SANTOS TEIXEIRA, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Contador, Registro Funcional n. 5867, inscrito no CRC sob o n. 317622/0-8/SP,
e o servidor NELSON PARENTE JUNIOR, Diretor do Departamento de Obras
e Engenharia, Registro Funcional n. 170-02, inscrito no CREA sob o n.
060.140.272-8 como Engenheiro Ciyil, para, respectivamente, exercerem as
fungcbes de GESTOR e RESPONSAVEL TECNICO do Termo de Convénio
142/2023, firmado com o Estado de Sdo Paulo, por meio da Secretaria de
Turismo e Viagens, tendo por objeto a transferéncia de recursos financeiros
para urbanizagdo da orla da praia de Boracéia — Fase 1.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 27 de maio de 2025, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 29 de maio de 2025. (PA n. 11369/2023-5)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 792, DE 29 DE MAIO DE 2025

Prorroga a retribuicdo pecuniaria
concedida a servidora publica
municipal que menciona e da
outras providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a autorizagéo contida na Lei Municipal n. 556,
de 04 de dezembro de 2003, que prevé a concessao de retribuicdo pecuniaria aos
Fiscais da Prefeitura do Municipio de Bertioga que utilizarem o veiculo particular
nas diligéncias;

CONSIDERANDO que esta medida € de relevante interesse
publico para a Administracdo Publica, pois possibilita que os Fiscais sejam
aproveitados por completo em suas fungbes, sem que para isso haja rodizio na
utilizagao dos veiculos oficiais;

CONSIDERANDO que a servidora preencheu todos os requisitos
previstos na Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003 e no Decreto n.
1.378, de 24 de abril de 2009, instruindo regularmente seu pedido de prorrogagao
da concessao do beneficio;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR a retribuicdo pecuniaria concedida a
servidora RAQUEL STEFANINI RODRIGUES SALCCI, Fiscal, Registro Funcional
n. 1788, por até 06 (seis) meses, a partir de 23 de abril de 2025, nos termos do art.
2°, § 2° da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo
unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo os seus efeitos a 23 de abril de 2025, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Bertioga, 29 de maio de 2025. (PA n. 2545/05-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 793, DE 29 DE MAIO DE 2025

Exonera Guilherme Assis de
Carvalho  do cargo de
provimento efetivo de
Procurador.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicbes que lhe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 37, § 2°, da Lei
Complementar Municipal n. 93/12, nomeado, o servidor aprovado devera tomar
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da convocacgao;

CONSIDERANDO que ap6s aprovado(a) no Concurso Publico
n. 01/2021, o(a) candidato(a) foi nomeado(a) para o cargo de provimento
efetivo de Procurador, mediante a Portaria n. 783/2025, publicada no Boletim
Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) foi convocado(a) pela
Diretoria de Departamento de Recursos Humanos através de publicagdo no
Boletim Oficial do Municipio, para que tomasse posse dentro do prazo de 30
(trinta) dias;

CONSIDERANDO que o candidato encaminhou email
informando acerca da desisténcia do cargo, conforme fls. 276;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 27 de maio de 2025,
GUILHERME ASSIS DE CARVALHO do cargo de provimento efetivo de
PROCURADOR, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n.
93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 27 de maio de 2025, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 29 de maio de 2025. (PA n. 5700/2020)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 794, DE 29 DE MAIO DE 2025

Nomeia Felippe Augusto
Favero Simoes para o cargo de
provimento efetivo de
Procurador.

O Secretario Municipal de Administracéo, Danilo Lerne Filho,
no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei, bem no Decreto
Municipal n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteragdes,

CONSIDERANDO as disposi¢des do inciso |, do artigo 12, da
Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do § 2°, do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do
art. 37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 01/2021, para o cargo de provimento efetivo de
Procurador;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico
n. 01/2021 foi homologado, em 06 de maio de 2022, através do Termo de
Homologacgao publicado na Edigéo n. 1047, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 02 de junho de 2025, apés
concurso publico, FELIPPE AUGUSTO FAVERO SIMOES, (qualificado no
Concurso Publico n. 01/2021), para o cargo de provimento efetivo de
PROCURADOR, Nivel 10A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento
Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei
Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 02 de junho de 2025, revogadas as disposicbes em
contrario.

Bertioga, 29 de maio de 2025. (PA n. 5700/2020)

Danilo Lerne Filho
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N. 795, DE 30 DE MAIO DE 2025

Designa a Comisséo de
Monitoramento e Avaliacédo do
Termo de Fomento n. 33/2025,
celebrado com o Instituto CAMPB,
de que trata o processo
administrativo n. 94/2025.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Renda, Lucilia Goulart Cerqueira Camargo Barbosa, no uso das suas
atribuicbes que lhe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que compete aos Secretarios Municipais, no
ambito dos respectivos 6rgaos, celebrar termo de colaboragéo, termo de fomento
e acordo de cooperagéao, nos termos do art. 10, do Decreto Municipal n. 4.601, de
07 de novembro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 28 de maio de 2025, a COMISSAO
DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO do Termo de Fomento n. 33/2025,
celebrado com o INSTITUTO CAMPB, de que trata o processo administrativo n.
94/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do
Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024, composta pelos
seqguintes servidores:

| — Samuel Dias de Araujo Silva, Registro Funcional n. 1768;
Il — Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro Funcional n. 1909;
lll — Roseney dos Reis Sabino Correa, Registro Funcional n. 434.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 28 maio de 2025, revogadas as disposigcbes em
contrario.

Bertioga, 30 de maio de 2025. (PA n. 94/2025)

Lucilia Goulart Cerqueira Camargo Barbosa
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
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PORTARIA N. 796, DE 30 DE MAIO DE 2025

Designa o Gestor do Termo de
Fomento n. 33/2025, celebrado
com o Instituto CAMPB, de que
trata o processo administrativo
n. 94/2025.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, nos autos do processo
administrativo n. 94/2025;

RESOLVE:

~ Art. 1° DESIGNAR, a partir de 28 de maio de 2025, o servidor
publico JOSE GILVALDO DA SILVA, Registro Funcional n. 6313, para atuar
como GESTOR do Termo de Fomento n. 33/2025, celebrado com o Instituto
CAMPB, de que trata o processo administrativo n. 94/2025, nos termos da Lei
Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de
07 de novembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 28 de maio de 2025, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 30 de maio de 2025. (PA n. 94/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 797, DE 30 DE MAIO DE 2025

Transfere a servidora publica
municipal que menciona, nos termos
que especifica.

O Secretario Municipal de Planejamento Urbano, Tarcisio Pereira
Lima, e a Secretaria Municipal da Fazenda, Mirian Cajazeira Vasques Martins
Diniz, no uso das atribui¢cdes que lhes sdo conferidas por Lei, bem como no Decreto
n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017, e suas alteragdes; e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 30 da Lei Municipal n. 129,
de 29 de agosto de 1995;

RESOLVEM:

Art. 1° TRANSFERIR, a partir de 1° de maio de 2025, a servidora
publica municipal RENATA LUISA BRANCO FARAVOLA, Fiscal, Registro
Funcional n. 6874, da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano - SP, para a
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SF, com fundamento legal no artigo 30,
da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de maio de 2025, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Bertioga, 30 de maio de 2025.

Mirian Cajazeira Vasques Martins Diniz
Secretaria Municipal da Fazenda

Tarcisio Pereira Lima
Secretario Municipal de Planejamento Urbano



Estado de Séo Paulo

EXTRATO DE PORTARIA
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 798, DE 30 DE MAIO DE 2025 -
Instaura SINDICANCIA, com base legal no artigo
116, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de
1995, para apurar os fatos noticiados nos autos do
processo administrativo n. 4464/2025, para que a
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS
DISCIPLINARES E SINDICANCIAS - COPIAS,
apresente Relatério Conclusivo sobre os Fatos no
prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
publicacdo desta Portaria, segundo o disposto no
artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.
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PORTARIA N. 799, DE 30 DE MAIO DE 2025

Cede o0 servidor publico
municipal Jefferson Fernandes
Henriques para o Instituto de

Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do
Municipio de Bertioga -
BERTPREV.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicées que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga — BERTPREV, através
do Oficio n. 004/2025-Pres/Bertprev, bem como a manifestacdo da Secretaria
Municipal de Saude e demais informagbes constantes nos autos do processo
administrativo n. 273/2025;

RESOLVE:

Art. 1° CEDER, a partir de 1° de janeiro de 2025, o servidor
publico municipal JEFFERSON FERNANDES HENRIQUES, Operador de
Sistemas, Registro Funcional n. 384, sem prejuizo dos seus vencimentos e das
demais vantagens do seu cargo, para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA -
BERTPREYV, até o dia 31 de dezembro de 2025.

Paragrafo unico. O controle de frequéncia e assiduidade do
servidor devera ser encaminhado a Diretoria do Departamento de Recursos
Humanos, para fins de vencimentos, até o 5° (quinto) dia util de cada més.

Art. 2° O servidor contribuira para o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Bertioga — RPPS (BERTPREV), como se
em exercicio estivesse com fundamento legal no artigo 11, da Lei
Complementar n. 95/2013.

Art. 3° A Diretoria do Departamento de Recursos Humanos
devera ser imediatamente informado, por escrito, pelo servidor ou pelo érgéo
solicitante, caso ndo haja interesse em manter a prorrogacdo da referida
cessao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 30 de maio de 2025. (PA n. 273/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 800, DE 30 DE MAIO DE 2025

Exonera a servidora Giuliana
Cristoni Pereira da Silva do
cargo de provimento em
comissdo de Chefe do Setor de
Regularizacdo Fundiaria.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 31 de maio de 2025,
GIULIANA CRISTONI PEREIRA DA SILVA, Registro Funcional n. 6024, do
cargo em comissdo de CHEFE DO SETOR DE REGULARIZACAO
FUNDIARIA, nomeada através da Portaria n. 161/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 31 de maio de 2025, revogadas as disposicbes em
contrario.

Bertioga, 30 de maio de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 801, DE 30 DE MAIO DE 2025

Nomeia Giuliana Cristoni
Pereira da Silva para o cargo
de provimento em comissao de
Diretor do Departamento de
Habitagcdo, nos termos que
especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicbes que lhe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que os cargos de provimento em comissao
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, de livre nomeagdo e exoneragao, a
serem preenchidos por pessoa de confianga da autoridade nomeante, devem
observar a quantidade, as atribuigbes, o perfil profissional, os requisitos de
provimento, os critérios e os procedimentos gerais estabelecidos na Lei
Complementar n. 168, de 10 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO as disposigcbes da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 1° de junho de 2025, GIULIANA
CRISTONI PEREIRA DA SILVA, (qualificada em seu prontuario), para o cargo
de provimento em comissdo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
HABITAGAO, com vencimento CCD, de acordo com a Referéncia prevista no
Anexo I, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

Art. 2° O Diretor do Departamento de Habitacdo devera
exercer as seguintes atribuicdes, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
168, de 10 de fevereiro de 2022:

a) dirigir a unidade que |Ihe é subordinada, supervisionando as
respectivas equipes a ele confiadas, a fim de garantir o cumprimento de
diretrizes estabelecidas pelo Prefeito e pelo Secretario que |he é superior
hierarquicamente, de acordo com as diretrizes politicas e governamentais;

b) dirigir, planejar, decidir e supervisionar agbes relacionadas
com a politica habitacional, monitorando a execugdo de programas e
atingimento de objetivos e orientando suas unidades subordinadas, detectar e
reportar eventuais ocorréncias e propor solugoes;

c) interagir de forma articulada e integrada com as demais
estruturas organizacionais no planejamento implementagcdo da politica
regularizacao fundiaria despachar o expediente do seu Departamento
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diretamente com as autoridades superiores, visando atingir as metas e
diretrizes politicas publicas do Governo;

d) dirigir outras atividades afins, legais ou delegadas por seus
superiores; e

e) executar outras atividades correlatas.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 1° de junho de 2025, revogadas as disposicbes em

contrario.

Bertioga, 30 de maio de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio



DECRETO N. 4.811, DE 28 DE MAIO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicdes que lhe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso lll, do art. 7°, da Lei Municipal n.
1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de adequagao
orcamentaria junto as Secretarias Municipais de Educacao — SE; e Administragdo — SA,;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais),
destinado as seguintes dotagdes orgamentarias:

NATUREZA
UNID PR':)U(?I'\S:AOM'}GII-C A DA viNcuLo | pot VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA
01.19.03 | 12.365.0053.2.020 | 3.1.90.13.00 | 01.000.0000 | 150 |R$ 4.000,00 PESSO‘E\)LE%'SQ;'MA'O
01.32.01 | 09.273.02152.194 | 3.1.90.07.00 | 01.000.0000 | 727 |R$ 1.000,00 PESSO‘E\)LE%'SQ;'MA'O
TOTAL R$ 5.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da
anulacao das seguintes dotagdes orgamentarias:

UNID PR':)U(;“:A%'}Q'I'C A NATgEEZA viNcuLo | poT VALOR RECURSO
DESPESA
01.19.03 | 12.365.0053.2.020 | 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 | 149 |RS$ 4.000,00 VINCULADO
013201 | 09.273.02152.194 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 728 |RS$ 1.000,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 5.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 28 de maio de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

sua publicagéo,

Afixado no Quadro de Editais do Pa¢o Municipal na forma do
Decreto 04/1993, em 28 de maio de 2025.




DECRETO N. 4.812, DE 29 DE MAIO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$
5.950.000,00 (cinco milhdes,
novecentos e cinquenta mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicdes que lhe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 7°, da Lei Municipal n.
1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de adequagao
orcamentaria junto a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos — SU;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orcamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 5.950.000,00 (cinco milhdes,
novecentos e cinquenta mil reais), destinado a seguinte dotagdo orgamentaria:

NATUREZA ]
DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

FUNCIONAL

UNID PROGRAMATICA

RENOVACAO DO
CONTRATO DE
SERVICOS
ESPECIALIZADOS NA

01.18.01 | 15.452.0043.2.143 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 80 |R$ 5.950.000,00 PRESTAGAO DE
SERVICOS DE
GERENCIAMENTO DE
RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS

TOTAL R$ 5.950.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de excesso
de arrecadacéo e superavit financeiro, conforme segue:

NATUREZA
UNID PR':)UCE'&%'}?HLC A DA viNcuLo | pot VALOR RECURSO
DESPESA
SUPERAVIT FINANCEIRO
RS 4.620.000,00 - COTA-PARTE
ROYALTIES
EXCESSO DE
R$ 1.330.000,00 | ARRECADACAO - TAXA
DE COLETA DE LIXO
TOTAL R$ 5.950.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 29 de maio de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

Afixado no Quadro de Editais do Pa¢o Municipal na forma do
Decreto 04/1993, em 29 de maio de 2025.



Estado de S&o Paulo

Crismoin Bulwedriv

DECRETO N. 4.813, DE 29 DE MAIO DE 2025

Altera o Decreto Municipal n. 4.237,
de 11 de agosto de 2023, que
nomeou os membros do Conselho
Municipal de Seguranga Publica —
COMSEGUR, nos termos que
especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitacdo da Secretaria Municipal de
Seguranca e Mobilidade, as fls. 212, dos autos do processo administrativo n.
11.410/2022;

DECRETA:
Art. 1° Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.237, de 15 de agosto

de 2023, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA — COMSEGUR, que passa a vigorar com as seguintes redagdes:

| — representantes Governamentais:

a) Poder Executivo:

7 R ;

2. Denerval Santos de Oliveira, titular;

3. Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues, suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 29 de maio de 2025. (PA n. 11.410/2022)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio



Prefectura do AManictpio de Perlioga

Calsncia Dotmedric

LEI COMPLEMENTAR N. 200, DE 26 DE MAIO DE 2025

Altera a Lei Complementar
Municipal n. 163, de 18 de
junho de 2021, que disciplina a
participacdo da sociedade civil
nos Conselhos Municipais, nos
termos que especifica.

Autoria: Marcelo Heleno Vilares
— Prefeito do Municipio

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discusséo e Redagéo Final na 82 Sessao Extraordinéria, realizada no dia 22 de
maio de 2025, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterada a Lei Complementar Municipal n. 163, de
18 de junho de 2021, que disciplina a participacédo da sociedade civil nos
Conselhos Municipais, que passa a vigorar acrescida das seguintes redagoes:

VIIl — Estatuto Social;

IX — ata de eleigcdo da atual Diretoria;

X — oficio de nomeacé&o dos representantes junto ao Conselho.’
(NR)

4

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagado, revogadas as disposicbes em contrario, em especial os seguintes
dispositivos da Lei Complementar Municipal n. 163, de 18 de junho de 2021:

a) os incisos Il e VII, do art. 5°

b) oinciso V, do art. 6° e

c) oinciso |, do art. 7°.

Bertioga, 26 de maio de 2025. (PA n. 3194/2021)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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