DECRETO N. 4.818, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Dispde sobre a
regulamentagao da
compensagao e restituicdo de
valores pagos a maior a titulo
de tributos municipais, nos
termos do art. 345, da Lei
Complementar Municipal n.
185, de 11 de outubro de 2023.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicées que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 345, da Lei Complementar
Municipal n. 185, de 11 de outubro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto ficam regulamentados os
procedimentos para a COMPENSAGAO E RESTITUICAO DE VALORES
PAGOS A MAIOR A TiTULO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS, na forma prevista
no art. 345, da Lei Complementar Municipal n. 185, de 11 de outubro de 2023.

Art. 2° O contribuinte que efetuar recolhimento a maior de
qualquer tributo municipal tera direito a restituicho ou compensacéo da
diferenca, mediante requerimento administrativo ou de oficio pela
Administrac&o Tributaria.

Art. 3° A restituicdo ou compensacéo podera ser requerida pelo
sujeito passivo ou seu representante legal, mediante protocolo de
requerimento, conforme Anexo | e Anexo Il deste Decreto, instruido com os
seguintes documentos:

| - qualificagdo completa do requerente e, se for o caso, de seu
representante legal, com procuracéo;

Il - copia do documento de identificagdo, com foto, do
requerente e, se o0 caso, de seu representante legal;

lIl - comprovagéo do recolhimento indevido ou a maior;

IV - demonstrativo do calculo da diferenca a ser restituida ou
compensada;

V - outros documentos que se fizerem necessarios a
comprovacéo da legitimidade do pedido.
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Art. 4° O requerimento sera analisado pelas unidades
subordinadas ao Departamento de Gestéo Tributaria, que poderao:

| - sugerir o deferimento do pedido, total ou parcialmente,
informando os valores passiveis de restituicdo ou compensacéo;

Il - indeferir o pedido, mediante decisdo fundamentada;
lIl - determinar diligéncias complementares.

Paragrafo unico. A restituigdo somente podera ser efetivada
apos autorizagao expressa da autoridade da Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 5° A restituicao sera efetuada no prazo de até 90 (noventa)
dias uteis, contados da data de publicagdo do deferimento do pedido,
preferencialmente por meio de depdsito bancario em conta de titularidade do
contribuinte que comprovar o pagamento ou, a critério da Administracao, por
meio de ordem de pagamento.

Art. 6° A compensacgéao podera ser:

| - a pedido do contribuinte, mediante indicagdo expressa no
requerimento, podendo abranger:

a) débitos vencidos e n&o inscritos;
b) tributos vincendos no mesmo exercicio fiscal.
Il - de oficio pela Administracao Tributaria, observando-se:

a) débitos inscritos em divida ativa em nome do mesmo sujeito
passivo;

b) tributos a vencerem no exercicio fiscal em curso, ainda que
de espécie distinta da origem do crédito.

Art. 7° Fica autorizada a compensagcédo no sistema de
escrituracgéao fiscal dos valores do Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza
— ISSQN, declarados e recolhidos a maior aos cofres municipais, desde que o
contribuinte ndo tenha débitos com a Prefeitura do Municipio de Bertioga.

§ 1° Nos demais casos, a compensagao obedecera ao previsto
nos demais artigos deste Decreto.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica aos contribuintes nao
estabelecidos no Municipio de Bertioga.
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Art. 8° Na hipdtese de crédito com exigibilidade suspensa ou
garantido judicialmente, a restituicdo ou compensacéao ficara condicionada a
renuncia expressa do direito sobre o qual se funde a agéo ou a desisténcia da
demanda.

Art. 9° O crédito a ser restituido ou compensado podera ser
atualizado monetariamente, conforme indice oficial adotado pelo Municipio,
desde a data do pagamento indevido até a efetiva restituicdo ou compensacéo.

Art. 10. As decisbes administrativas proferidas com
fundamento neste Decreto poderdo ser objeto de recurso, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contados da data de publicagédo da decisao, dirigido a
autoridade superior da Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 11. A Secretaria Municipal da Fazenda podera expedir
normas complementares para disciplinar os procedimentos administrativos
relativos a compensacao e restituicao de valores pagos a maior.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 04 de junho de 2025. (PA n. 1662/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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ANEXO | - REQUERIMENTO DE RESTITUIGAO
EXMO. SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

Assunto: Requerimento de Restituicdo de Tributo Pago a Maior

Nome do Contribuinte:
CPF/CNPJ:
Endereco:
Telefone / E-mail:

Venho, por meio deste, com fundamento no art. 345, da Lei
Complementar Municipal n® 185/2023 e no Decreto n° 4.818/2025, requerer a
RESTITUICAO de valor pago a maior referente ao seguinte tributo:

Tributo:
Inscricdo mobiliaria /imobiliaria/ CRC:
Exercicio(s):
Valor pago a maior: R$

Motivo do pagamento a maior:
(Explicar de forma objetiva o erro que gerou o pagamento excedente)

Anexo ao presente:
e Copia do comprovante de pagamento;
o Copia de documento de identidade e CPF;
e Procuracgao (se for o caso);
o Calculo demonstrativo do valor pago a maior;
o Outros documentos pertinentes.
Solicito que, apds a analise, seja o valor restituido mediante depdsito bancario
na seguinte conta:

« Banco:

e Agéncia:

o Conta corrente:
e Titular:

Nestes termos,
Pede deferimento.

Bertioga, de de

(assinatura)
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ANEXO Il - MODELO DE REQUERIMENTO DE COMPENSAGAO
EXMO. SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

Assunto: Requerimento de Compensacao de Tributo Pago a Maior

Nome do Contribuinte:
CPF/CNPJ:
Endereco:
Telefone / E-mail:

Com fundamento no art. 345 da Lei Complementar Municipal n°
185/2023 e no Decreto n°® 4.818/2025, venho requerer a COMPENSACAO do
valor pago a maior conforme as informagdes abaixo:

Tributo:
Inscricdo mobiliaria /imobiliaria/ CRC:
Exercicio(s):
Valor pago a maior: R$

Motivo do pagamento a maior:
(Explicar de forma objetiva o erro que gerou o pagamento excedente)

Anexo ao presente:
o Copia do comprovante de pagamento;
o Documento de identidade e CPF ou contrato social (CNPJ);
e Procuracgao (se for o caso);
e Demonstrativo da compensacéo;
o Outros documentos pertinentes.
Solicito que, apés analise, o valor apurado seja compensado com:
() Débitos vencidos nao inscritos em divida ativa
( ) Débitos a vencer no exercicio fiscal
() Débitos inscritos em divida ativa
() Cadastro a ser compensado

Nestes termos,
Pede deferimento.

Bertioga, de de

(assinatura)
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DECRETO N. 4.819, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Altera o Anexo Unico do
Decreto Municipal n. 3.841, de
22 de dezembro de 2021, que
aprovou o Regimento Interno
da Comissdo Permanente de
Cadastramento e Eleicdo de
Conselhos  Municipais, nos
termos que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Comissédo Permanente de
Cadastramento e Eleicdo de Conselhos Municipais, conforme consta dos autos
do processo administrativo n. 1400/2021;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Anexo Unico do Decreto Municipal n.
3.841, de 22 de dezembro de 2021, que aprovou o0 REGIMENTO INTERNO da
COMISSAO PERMANENTE DE CADASTRAMENTO E ELEICGAO DE
CONSELHOS MUNICIPAIS, que passa a vigorar com as seguintes redagoes:

Il - elaborar e publicar edital de convocagéo de eleigbes para
Presidente, Vice-Presidente e Secretario (quando for o caso);

............................................ " (NR)

‘Art. 5° A Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleicao
de Conselhos Municipais reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma)
vez por més, ou, extraordinariamente, a qualquer tempo, para
discussdo e avaliagdo de matéria de carater relevante e
urgente.

............................................. ” (NR)
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§ 1° A auséncia injustificada a 03 (trés) reunides, no periodo de
06 (seis) meses, sera comunicada, propondo-se a substituicdo
dos membros.

.......................................... " (NR)

Art. 2° Fica acrescentado o inciso V ao art. 15, do Anexo Unico
do Decreto Municipal n. 3.841, de 22 de dezembro de 2021, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 15. ...

V - caso haja empate na votagdo cabera a Comissao
questionar quem declina e, se ainda assim permanecer o
empate, realizar sorteio ou adotar o critério de maior idade
dentre os candidatos.” (NR)

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial os incisos IV e VI, do art.
4° bem como o § 1° do art. 5°, todos do Decreto Municipal n. 3.841, de 22 de
dezembro de 2021.

Bertioga, 04 de junho de 2025. (PA n. 1400/2021)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.820, DE 05 DE JUNHO DE 2025

@%Wma/a@

Nomeia os membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher,
para o biénio 2025/2027.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribui¢cdes que Ihes séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o resultado do cadastramento e eleicdo para
compor o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, para o biénio 2025/2027,
conforme consta dos autos do processo administrativo n. 4215/2024;

CONSIDERANDO que todas as formalidades legais foram

cumpridas e observadas, na forma do artigo 6°, alineas “a” e “b”, da Lei Municipal n.
595, de 27 de maio de 2004;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA MULHER, para o biénio 2025/2027, de acordo com o artigo 6°,
alineas “a” e “b”, da Lei Municipal n. 595, de 27 de maio de 2004, os seguintes
membros:

| — Representantes Governamentais:

a) Secretaria Municipal de Educacéo:
1. Adriana Simdes da Silva — titular;
2. Rosane do Rosario Campos — suplente.

b) Secretaria Municipal de Saude:
1. Analice Pimentel Barros — titular;
2. Ana Cristina Silva Theodoro — suplente.

c) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Renda:

1. Flavia Doménica Pereira de Lima Lopes - titular;

2. Josarice Félix Celestino — suplente.

Il — Representantes da Sociedade Civil:

a) Associacéao Viva Bairro:
1. Angélica Donizete de Oliveira Migri — titular;
2. Vanessa Aparecida de Oliveira — suplente.

b) OAB — 2432 Subsecéo de Bertioga:
1. Cinthia Santos da Conceigéo — titular;
2. Carla Regina Riesco — suplente.
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c¢) Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga:
1. Elaine Maria de Souza Paido — titular;
2. Eunice Batista dos Santos Castro — suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 05 de junho de 2025. (PA n. 4215/2024)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.821, DE 05 DE JUNHO DE 2025

Altera o Decreto Municipal n. 4.747,
de 08 de abril de 2025, que nomeou
os membros do Conselho Municipal
do ldoso, nos termos que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude,
as fls. 481, dos autos do processo administrativo n. 6349/2024-3;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.747, de 08 de abril de
2025, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, que passa
a vigorar com as seguintes redagdes:

g) Secretaria Municipal de Saude:
1.1. Maria Margarita Sereno Quintans — titular;
1.2. Analice Pimentel Barros — suplente.

................................................................. ”(NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 05 de junho de 2025. (PA n. 6349/2024-3)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio



DECRETO N. 4.822, DE 05 DE JUNHO DE 2025

Dispbe sobre alteracdo orgamentaria,
por transposi¢gdo, no orgcamento do
Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 37.000,00 (trinta e sete mil
reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribui¢des que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n.
1.628, de 17 de julho de 2024, bem como a necessidade de adequacao
orcamentaria junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Renda — SD;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transposi¢do, o

orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 37.000,00 (trinta e sete
mil reais), destinado as seguintes dotagdes orcamentarias:

NATUREZA
UNID PR':)Ug:A?nT'\erlfc A DA viNcuLO | DoT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA
EXECUCAO DE
01.20.02 | 08.243.0169.2.077 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 258 |RS$ 35.000,00 | SERVICOS DE OBRAS
DO SAICA
AQUISICAO DE PISO
PARA A NOVA SEDE DA
SECRETARIA DE
012001 | 08.244.01612.172 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 | 236 |R$ 200000 | SECRETARADE |
SOCIAL, TRABALHO E
RENDA
TOTAL R$ 37.000,00

Art. 2° A alteracao orgamentaria, por transposigcéo, de que trata o
artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagéo das
seguintes dotacbes orcamentarias:

UNID FUNCIONAL NATUREZA | VINCULO | DOT VALOR RECURSO
PROGRAMATICA DA
DESPESA

01.20.02 | 08.244.0169.2.042 | 3.3.90.36.00 | 01.000.0000 | 298 [R$ 20.000,00 ORDINARIO

01.20.02 | 08.244.0166.2.090 | 3.3.90.33.00 | 01.000.0000 | 267 [R$ 5.000,00 ORDINARIO

01.20.02 | 08.244.0168.2.107 | 3.3.90.33.00 | 01.000.0000 | 279 [R$ 5.000,00 ORDINARIO

01.20.02 | 08.244.0166.2.090 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 | 266 |R$  7.000,00 ORDINARIO

TOTAL R$ 37.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 05 de junho de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio




DECRETO N. 4.823, DE 05 DE JUNHO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicdes que lhe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 7°, da Lei Municipal n.
1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de adequagao
orcamentaria junto a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura — ST;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orcamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais), destinado a seguinte dotacao orcamentaria:

NATUREZA
UNID PR':)U(?I'\S:AOM'}GII-C A DA viNcuLo | pot VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA
REALIZACAO DE EVENTO
DE “SAO JOAO’ DE
014301 | 2369502352053 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 846 |R$ 250.000,00 DIVERSAS ENTIDADES
DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA
TOTAL R$ 250.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de
superavit financeiro, conforme segue:

NATUREZA
UNID PR':)U(;“:A%'}Q'I'C A DA viNcuLo | pot VALOR RECURSO
DESPESA
SUPERAVIT FINANCEIRO
R$ 250.000,00 — COTA PARTE —
ROYALTIES
TOTAL R$ 250.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 05 de junho de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio



DECRETO N. 4.824, DE 05 DE JUNHO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 20.226,88
(vinte mil, duzentos e vinte e seis reais
e oitenta e oito centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicdes que lhe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 6°, da Lei Municipal n.
1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de adequagao

orcamentaria junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
— SD;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 20.226,88 (vinte mil, duzentos e
vinte e seis reais e oitenta e oito centavos), destinado as seguintes dotacdes
orcamentarias:

NATUREZA
UNID FUNCIONAL DA VINCULO | DOT | VALOR JUSTIFICATIVA
PROGRAMATICA | DR

AQUISICAO DE PISO PARA A

NOVA SEDE DA SECRETARIA

01.20.01 08.244.0161.2.172 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 236 |R$ 5.000,00 DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL, TRABALHO E
RENDA

MATERIAL PARA
01.20.02 08.244.0164.2.088 | 3.3.90.32.00 | 02.000.0000 261 | R$ 15.226,88 | DISTRIBUICAO GRATUITA DE
ENXOVAL E FRALDAS

TOTAL R$ 20.226,88

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da
anulacao das seguintes dotagdes orgamentarias:

UNID PR';UG"';A%'#}'I'C A NATgEEZA viNcuLo | Dot VALOR RECURSO
DESPESA
012001 | 0824401612172 | 3.3.90.33.00 | 01.000.0000 | 238 |RS$ 5.000,00 ORDINARIO
012002 | 08.244.0164.2.088 | 3.3.90.30.00 | 02.000.0000 | 260 |R$ 15.226,88 VINCULADO
TOTAL R$ 20.226,88

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 05 de junho de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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EXTRATO DE PORTARIA
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 802, DE 02 DE JUNHO DE 2025 -
Instaura SINDICANCIA, com base legal no artigo 116,
da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, para
apurar os fatos noticiados nos autos do processo
administrativo n. 3153/2025, para que a COMISSAO
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E
SINDICANCIAS - COPIAS, apresente Relatorio
Conclusivo sobre os Fatos no prazo de 30 (trinta) dias
a contar da data de publicagédo desta Portaria, segundo
o disposto no artigo 117, da Lei Municipal n. 129/95.
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PORTARIA N. 803, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Exonera Grazielli da Cruz
Campos do cargo de
provimento efetivo de Agente
Administrativo.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuigdes que Ihes sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 37, § 2°, da Lei
Complementar Municipal n. 93/12, nomeado, o servidor aprovado devera tomar
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da convocacgao;

CONSIDERANDO que ap6s aprovado(a) no Concurso Publico
n. 02/2023, o(a) candidato(a) foi nomeado(a) para o cargo de provimento
efetivo de Agente Administrativo, mediante a Portaria n. 638/2025, publicada no
Boletim Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) foi convocado(a) pela
Diretoria de Departamento de Recursos Humanos através de publicagdo no
Boletim Oficial do Municipio, para que tomasse posse dentro do prazo de 30
(trinta) dias;

CONSIDERANDO que decorrido tal prazo, o(a) candidato(a)
nao compareceu para entrega de documentagéo, exames médicos e posse;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 04 de junho de 2025,
GRAZIELLI DA CRUZ CAMPOS, do cargo de provimento efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3° da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 04 de junho de 2025, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 04 de junho de 2025. (PA n. 3321/2024)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 804, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Nomeia Deyvid Rikelme da Silva
Cipriani para o cargo de provimento
efetivo de Agente Administrativo.

O Secretario Municipal de Administracdo, Danilo Lerne Filho, no
uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei, bem no Decreto Municipal n.
2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteragdes,

CONSIDERANDO as disposi¢cbes do inciso |, do artigo 12, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do § 2° do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do art.
37, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o quadro de cargos de provimento efetivo da
Prefeitura do Municipio de Bertioga foi reorganizado pela Lei Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o ingresso dos servidores no quadro de
cargos de provimento efetivo dar-se-a através da nomeacéo e posse, sempre no
nivel e grau iniciais da respectiva referéncia de vencimento, conforme previsto no
art. 6°, da Lei Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 02/2023, para o cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico n.
02/2023 foi homologado, a partir de 16 de setembro de 2023, através do Termo de
Homologacgéao publicado na Edi¢ao n. 1126, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 09 de junho de 2025, apds concurso
publico, DEYVID RIKELME DA SILVA CIPRIANI, (qualificado(a) no Concurso
Publico n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de provimento
efetivo da Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 09 de junho de 2025, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 04 de junho de 2025. (PA n. 3321/2024)

Danilo Lerne Filho
Secretario Municipal de Administracao



Estado de S&o Paulo

Crismoin Bulwedriv

PORTARIA N. 805, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Nomeia Amanda Diniz de Araujo
Frangca para o cargo de provimento
efetivo de Oficial de Saude.

O Secretario Municipal de Administracdo, Danilo Lerne Filho, no
uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei, bem no Decreto Municipal n.
2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteragdes,

CONSIDERANDO as disposi¢cbes do inciso |, do artigo 12, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do § 2° do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do art.
37, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o quadro de cargos de provimento efetivo da
Prefeitura do Municipio de Bertioga foi reorganizado pela Lei Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o ingresso dos servidores no quadro de
cargos de provimento efetivo dar-se-a através da nomeacéo e posse, sempre no
nivel e grau iniciais da respectiva referéncia de vencimento, conforme previsto no
art. 6°, da Lei Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 02/2023, para o cargo de provimento efetivo de Oficial de
Saude;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico n.
02/2023 foi homologado, a partir de 16 de setembro de 2023, através do Termo de
Homologacgéao publicado na Edi¢ao n. 1126, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 09 de junho de 2025, apds concurso
publico, AMANDA DINIZ DE ARAUJO FRANGA, (qualificado(a) no Concurso
Publico n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de OFICIAL DE SAUDE,
Referéncia 4A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do
Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da Complementar Municipal n. 175, de
21 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 09 de junho de 2025, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 04 de junho de 2025. (PA n. 3321/2024)

Danilo Lerne Filho
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA N. 806, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Nomeia Jéssica Vilar da Nobrega
Laffront para o cargo de provimento
efetivo de Técnico Administrativo.

O Secretario Municipal de Administracdo, Danilo Lerne Filho, no
uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei, bem no Decreto Municipal n.
2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteragdes,

CONSIDERANDO as disposi¢cbes do inciso |, do artigo 12, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do § 2° do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do art.
37, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o quadro de cargos de provimento efetivo da
Prefeitura do Municipio de Bertioga foi reorganizado pela Lei Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o ingresso dos servidores no quadro de
cargos de provimento efetivo dar-se-a através da nomeacéo e posse, sempre no
nivel e grau iniciais da respectiva referéncia de vencimento, conforme previsto no
art. 6°, da Lei Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 02/2023, para o cargo de provimento efetivo de Técnico
Administrativo;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico n.
02/2023 foi homologado, a partir de 16 de setembro de 2023, através do Termo de
Homologacgéao publicado na Edi¢ao n. 1126, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 09 de junho de 2025, apds concurso
publico, JESSICA VILAR DA NOBREGA LAFFRONT, (qualificado(a) no Concurso
Publico n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TECNICO
ADMINISTRATIVO, Referéncia 8A, conforme o quadro de cargos de provimento
efetivo da Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 09 de junho de 2025, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 04 de junho de 2025. (PA n. 3321/2024)

Danilo Lerne Filho
Secretario Municipal de Administragao



PORTARIA N. 807, DE 05 DE JUNHO DE 2025

Reduz a jornada de trabalho da
servidora publica municipal que
menciona e da outras providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o preenchimento dos requisitos previstos na Lei
Municipal n. 1.216, de 25 de maio de 2016, com alteragbes trazidas pela Lei
Municipal n. 1.444, de 23 de junho de 2021 e no Decreto n. 2.548, de 28 de junho de
2016;

CONSIDERANDO a manifestagao favoravel do Secretario Municipal
de Educagéao, nos autos do processo administrativo n. 1608/2023;

RESOLVE:

Art. 1° REDUZIR, a partir de 09 de junho de 2025, a jornada de
trabalho da servidora publica municipal ANDREIA ARAUJO PANTA, Secretaria de
Escola, Registro Funcional n. 4028, em 02 (duas) horas diarias, sem prejuizo de
seus vencimentos e sem compensacao das horas referente a redugéo.

Art. 2° O beneficio de que trata o artigo anterior vigorara pelo prazo
de 02 (dois) anos, podendo ser renovado sucessivamente por iguais periodos, a
requerimento da interessada, desde que comprovada a manutencao dos requisitos
exigidos no artigo 1°, da Lei Municipal n. 1.216, de 25 de maio de 2016, com nova
redacao dada pela Lei Municipal n. 1.444, de 23 de junho de 2021.

Paragrafo unico. A renovacédo de que trata o caput deste artigo
devera ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes da cessacao do beneficio.

Art. 3° A partir da cessacdo do beneficio, os periodos nao
trabalhados serdo computados como fracdo de jornada de trabalho para fins de
descontos de vencimentos, procedendo-se a abertura de competente processo
administrativo disciplinar na manutencgéo desta situagdo por mais de 30 (trinta) dias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos a partir de 09 de junho de 2025, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 05 de junho de 2025. (PA n. 1608/2023)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 808, DE 05 DE JUNHO DE 2025

Convalida a exoneracdo de
Luiz Felipe Soares Freire do
cargo de provimento efetivo de
Procurador.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicbes que lhe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 37, § 2°, da Lei
Complementar Municipal n. 93/12, nomeado, o servidor aprovado devera tomar
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da convocacgao;

CONSIDERANDO que ap6s aprovado(a) no Concurso Publico
n. 01/2021, o(a) candidato(a) foi nomeado(a) para o cargo de provimento
efetivo de Procurador, mediante a Portaria n. 138/2024, publicada no Boletim
Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) foi convocado(a) pela
Diretoria de Departamento de Recursos Humanos através de publicagdo no
Boletim Oficial do Municipio, para que tomasse posse dentro do prazo de 30
(trinta) dias;

CONSIDERANDO que decorrido tal prazo, o(a) candidato(a)
nao compareceu para entrega de documentagéo, exames médicos e posse;

CONSIDERANDO que por um lapso, nao foi confeccionada a
portaria de exoneragao a época, conforme informado pela Diretoria do
Departamento de Recursos Humanos, as fls. 286;

RESOLVE:

Art. 1° CONVALIDAR a EXONERAGAO, a partir de 05 de
margco de 2024, de LUIZ FELIPE SOARES FREIRE do cargo de provimento
efetivo de PROCURADOR, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 05 de margo de 2024, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 05 de junho de 2025. (PA n. 5700/2020)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 809, DE 05 DE JUNHO DE 2025

Exonera Felippe  Augusto
Favero Simoes do cargo de
provimento efetivo de
Procurador.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicbes que lhe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 37, § 2°, da Lei
Complementar Municipal n. 93/12, nomeado, o servidor aprovado devera tomar
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da convocacgao;

CONSIDERANDO que ap6s aprovado(a) no Concurso Publico
n. 01/2021, o(a) candidato(a) foi nomeado(a) para o cargo de provimento
efetivo de Procurador, mediante a Portaria n. 794/2025, publicada no Boletim
Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) foi convocado(a) pela
Diretoria de Departamento de Recursos Humanos através de publicagdo no
Boletim Oficial do Municipio, para que tomasse posse dentro do prazo de 30
(trinta) dias;

CONSIDERANDO que o candidato encaminhou email
informando acerca da desisténcia do cargo, conforme fls. 288;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 03 de junho de 2025, FELIPPE
AUGUSTO FAVERO SIMOES do cargo de provimento efetivo de
PROCURADOR, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n.
93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 03 de junho de 2025, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, de 05 de junho de 2025. (PA n. 5700/2020)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 810, DE 05 DE JUNHO DE 2025

Nomeia Alexandre Bastos para
o cargo de provimento efetivo
de Procurador.

O Secretario Municipal de Administragéo, Danilo Lerne Filho,
no uso das atribuicbes que |lhe sédo conferidas por Lei, bem no Decreto
Municipal n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteragdes,

CONSIDERANDO as disposi¢gbes do inciso |, do artigo 12, da
Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do § 2° do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do
art. 37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 01/2021, para o cargo de provimento efetivo de
Procurador;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico
n. 01/2021 foi homologado, em 06 de maio de 2022, através do Termo de
Homologacgao publicado na Edigéo n. 1047, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 09 de junho de 2025, apds
concurso publico, ALEXANDRE BASTOS, (qualificado(a) no Concurso Publico
n. 01/2021), para o cargo de provimento efetivo de PROCURADOR, Nivel 10A,
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo
Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro
de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 09 de junho de 2025, revogadas as disposicbes em
contrario.

Bertioga, 05 de junho de 2025. (PA n. 5700/2020)

Danilo Lerne Filho
Secretario Municipal de Administragao



PORTARIA N. 811, DE 05 DE JUNHO DE 2025

Nomeia a Comissdo Especial
de Gestdo de Contratos -
CEGC, responsavel pela
avaliacao mensal do
desenvolvimento dos recursos
sob gestdo da contratada,
elaborando relatério conclusivo,
referente  ao Contrato n.
08/2025, firmado entre o
Municipio de Bertioga e o
Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuigdes que Ihes sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de nomear uma Comissao
Especial de Gestao de Contratos - CEGC, conforme previsto na clausula quarta
do contrato n. 08/2025, juntado aos autos do processo administrativo n.
591/2025;

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude, nos autos do processo administrativo n. 591/2025;

CONSIDERANDO as disposi¢cbes da Lei Municipal n. 497, de
28 de junho de 2002;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 18 de abril de 2025, a
COMISSAO ESPECIAL DE GESTAO DE CONTRATOS - CEGC, responsavel
pela avaliacdo mensal do desenvolvimento dos recursos sob gestdo da
contratada, elaborando relatério conclusivo, referente ao CONTRATO N.
08/2025, firmado entre o Municipio de Bertioga e o INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA E SAUDE, composta pelos seguintes servidores:

| — Ivan Barbosa Brito, Registro n. 3903;

Il — Carlos Augusto Freixo Corte Real, Registro n. 6376;
[l — Danielle Rossi Amorim, Registro n. 6364;

IV — Neli Cristina Costa da Silva, Registro n. 1913;

V — Rosana Meissner, Registro n. 6281;

VI — Milene Aparecida Chaddad, Registro n. 612.

Paragrafo unico. Fica concedido, mensalmente, aos
servidores supracitados, gratificagcdo pelo servigo extraordinario, nos termos da
Lei Municipal n. 497, de 28 de junho de 2002, correspondente a 30% (trinta por
cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-A, conforme o caput do art. 1°, do



Estado de Sao Paulo

Decreto Municipal n. 1989/13, observado o limite estabelecido no § 2°, do
mesmo diploma legal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 18 de abril de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a
Portaria n. 367, de 07 de fevereiro de 2025.

Bertioga, 05 de junho de 2025. (PA n. 591/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio



PORTARIA N. 812, DE 05 DE JUNHO DE 2025

Nomeia a Comisséo Técnica de
Acompanhamento -  CTA,
responsavel pela avaliagcao
trimestral das metas pactuada
no Contrato n. 08/2025, firmado
entre o Municipio de Bertioga e
o] Instituto  Nacional de
Tecnologia e Saude.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de nomear uma Comissao
Técnica de Acompanhamento - CTA, conforme previsto na clausula quarta do
contrato n. 08/2025, juntado aos autos do processo administrativo n. 591/2025;

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude, nos autos do processo administrativo n. 591/2025;

CONSIDERANDO as disposi¢cbes da Lei Municipal n. 497, de
28 de junho de 2002;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 18 de abril de 2025, a
COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO - CTA, responsavel pela
avaliagcéo trimestral das metas pactuada no CONTRATO N. 08/2025, firmado
entre o Municipio de Bertioga e o INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE, composta pelos seguintes servidores:

| — Ana Carolina Oliveira Roque Cunha, Registro n. 6476;

Il — Margaret Maria Lopes da Silva de Deus, Registro n. 838;
lIl — Nubia Lafaiete Pereira de Lima Correa, Registro n. 2656;
IV — Viviane Costa Silveira, Registro n. 5045.

Paragrafo unico. Fica concedido, mensalmente, aos
servidores supracitados, gratificacao pelo servico extraordinario, nos termos da
Lei Municipal n. 497, de 28 de junho de 2002, correspondente a 30% (trinta por
cento) sobre o vencimento basico do nivel 10-A, conforme o caput do art. 1°, do
Decreto Municipal n. 1989/13, observado o limite estabelecido no § 2°, do
mesmo diploma legal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os seus efeitos a 18 de abril de 2025.



Estado de Sao Paulo

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a
Portaria n. 368, de 07 de fevereiro de 2025.

Bertioga, 05 de junho de 2025. (PA n. 591/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio



Estado de Séo Paulo
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DECRETO N. 4.814, DE 03 DE JUNHO DE 2025

@%WM@&/@@

Denomina a Rua Aprovada
600, localizada em Chacaras
Vista Linda — 4° Setor, como
‘Rua Agostinho Ferreira dos
Santos Ribeiro”.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do processo
administrativo n. 9018/2024;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica oficialmente denominada a Rua
Aprovada 600, localizada em Chacaras Vista Linda — 4° Setor, como RUA

AGOSTINHO FERREIRA DOS SANTOS RIBEIRO.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 03 de junho de 2025. (PA n. 9018/2024)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.815, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Concede a cessdo de uso de
bem publico, a titulo precario e
gratuito, por prazo
determinado, ao Corpo de
Bombeiros da Policia Militar do
Estado de S&o Paulo, nos
termos que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que ha interesse publico na cessao de uso
pretendida, haja vista a importancia dos trabalhos desenvolvidos pelo Corpo de
Bombeiros que atuam diretamente na seguranca publica, em especial na
prevencéo e combate a incéndios, buscas, salvamentos e socorros;

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a CESSAO DE USO de bem publico
denominado “veiculo ambuléncia”, a titulo precario e gratuito, ao CORPO DE
BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO, com
sede na Avenida Airton Senna da Silva, n. 825, Centro, em Bertioga/SP, CEP
11250-474, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 24 de outubro de 2024,
podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, ficando
condicionada a utilizacédo do bem pelo cessionario ao fim especifico de busca e
salvamento, ag¢des em situagdes de calamidade publica, resgate de
acidentados e socorros diversos, nos termos das condicbes e normas
estabelecidas no Termo de Cessdo de Uso de Bem Publico, parte integrante
deste Decreto.

Art. 2° Incumbe ao cessionario zelar pela conservagdo do bem
ora cedido durante sua utilizagdo, respondendo pelos danos que vier a lhe
causar, direta ou indiretamente, bem como a terceiros.

Art. 3° A presente cessado de uso nao gera direito ou privilégio
ao cessionario, podendo sua revogagao ocorrer a qualquer tempo, a critério
exclusivo do Municipio e desde que o interesse publico o exija, sem que aquele
assista direito a qualquer espécie de indenizagdo ou compensacao.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os seus efeitos a 24 de outubro de 2024, revogadas as disposicoes
em contrario.

Bertioga, 04 de junho de 2025. (PA n. 4593/2019)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM PUBLICO

Por este instrumento particular, e na melhor forma de direito, de um lado a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, neste ato representada pelo seu
Prefeito, , com sede administrativa a Rua Luiz Pereira de Campos, n.
901, na Vila Itapanhau, em Bertioga/SP, a seguir nomeada tdo somente
MUNICIPIO, e de outro lado o CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR
DO ESTADO DE SAO PAULO, com sede na Avenida Airton Senna da Silva, n.
825, Centro, em Bertioga/SP, CEP 11250-474, neste ato representado pelo
Comandante do 2° Sub-Grupamento de Bombeiros do 6° Grupamento de

Bombeiros, , portador da Cédula de Identidade RG. n.
e inscrito no CPF sob o n. , residente e domiciliado
na ,  em /[ , CEP , doravante

denominada apenas CESSIONARIO, tem entre si justo e avengado o seguinte:
CLAUSULA PRIMEIRA

Através do processo administrativo n. 4593/2019, o MUNICIPIO
concede ao CESSIONARIO, a titulo precario e gratuito, o uso do bem publico
municipal denominado “veiculo ambulancia®’, abaixo especificado, para o fim
especifico de busca e salvamento, acdes em situacdes de calamidade publica,
resgate de acidentados e socorros diversos, nos termos das condi¢gdes e normas
estabelecidas neste presente instrumento.

Especificagdes do veiculo: AMBULANCIA/SAMU MERCEDES
BENZ SPRINTER 415, VERMELHO, DIESEL, ANO DE FABRICAGAO 2018,
ANO MODELO 2019, RENAVAM 00346530, CHASSI 8AC906633KE167195 E
PLACA CUM-5019.

CLAUSULA SEGUNDA

A cessédo de uso € concedida a titulo precario e gratuito, pelo
prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 24 de outubro de 2024, podendo ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, a critério exclusivo do MUNICIPIO.

CLAUSULA TERCEIRA

Pela utilizacdo do bem publico descrito na clausula primeira o
CESSIONARIO devera cumprir rigorosamente todas as normas de transito
previstas no Codigo de Transito Brasileiro, bem como arcar com as despesas
decorrentes de consumo de itens necessarios a manutencédo do veiculo, exceto
combustivel.

Os custos decorrentes do licenciamento, seguro e DPVAT seréo
de responsabilidade do MUNICIPIO.
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O nao cumprimento de quaisquer das regras estipuladas implicara
no cancelamento imediato do presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA

O CESSIONARIO obriga-se a manter o bem publico objeto deste
instrumento em perfeito estado de conservagéo, assim o devolvendo ao
MUNICIPIO, no prazo estipulado na clausula segunda.

Incumbe ao cessionario zelar pela limpeza e conservagéo do bem
publico sob sua responsabilidade, devolvendo-o ao MUNICIPIO em perfeitas
condicbes de uso, e respondendo pelos danos que vier a Ihe causar, direta ou
indiretamente, bem como a terceiros.

No caso de recebimento pelo MUNICIPIO de notificagcbes de
infragbes de transito referentes ao bem publico objeto deste instrumento, o
CESSIONARIO devera identificar, imediatamente, o condutor do veiculo,
fornecendo seus dados ao MUNICIPIO, bem como arcar com os custos
decorrentes de eventuais multas aplicadas.

CLAUSULA QUINTA

O CESSIONARIO somente podera utilizar o bem publico objeto
deste instrumento para o fim especifico estabelecido na clausula primeira.

E expressamente proibido ceder o bem publico, objeto do
presente instrumento, bem como transferir a terceiros os direitos decorrentes
deste, sem prévia autorizagdo do MUNICIPIO.

O desvio de finalidade na utilizagdo do bem publico ou de
aproveitamento deste importara na rescisdo imediata do presente instrumento.

CLAUSULA SEXTA

Findo o prazo do presente instrumento, obriga-se o
CESSIONARIO a restitur ao MUNICIPIO o bem publico ora cedido,
independentemente de qualquer aviso ou notificagdo, em perfeito estado de
conservagdo, manutencao e funcionamento (ressalvado o desgate natural pelo seu
uso), e nao tendo efetuado a retirada de eventais equipamentos instalados, podera
o MUNICIPIO fazé-lo, independentemente de qualquer aviso ou notificacdo, sem
que caiba ao CESSIONARIO qualquer indenizagéo ou compensagcéo.

O presente termo podera ser rescindido mediante acordo
expresso e firmado pelas partes, apds aviso premonitorio, também expresso, feito
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias pelo interessado.

) O presente instrumento podera ser revogado por iniciativa do
MUNICIPIO a qualquer momento, nos seguintes casos:

a) caso o CESSIONARIO ceda ou transfira o objeto deste
instrumento, ou delegue a outrem seu uso, sem prévia e expressa autorizagéo do
MUNICIPIO;
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b) caso o CESSIONARIO venha a agir com dolo, culpa,
simulagao ou fraude na execugéo do presente instrumento;

c) quando ocorrerem razdes de interesse do servigo publico e/ou
na ocorréncia de quaisquer das disposi¢cdes elencadas na legislagdo sobre o
assunto; e

d) se, eventualmente, o CESSIONARARIO deixar de existir.

O presente instrumento n&o gera direito ou privilégio ao
CESSIONARIO, podendo sua revogacdo ocorrer a qualquer tempo, a critério
exclusivo do MUNICIPIO e desde que o interesse publico assim o exija, sem que
aquele assista direito a qualquer espécie de indenizagdo ou compensagéo.

~ Revogado o presente instrumento por interesse publico, obriga-se
o CESSIONARIO a ndo mais utilizar o bem publico ora cedido e a retirar seus
equipamentos nele instalados, apos notificado pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA

Eventuais pendéncias decorrentes do presente instrumento, ora
firmado, serdo dirimidas em consonéncia com a legislagao vigente.

CLAUSULA OITAVA

As partes elegem o Foro da Comarca de Bertioga/SP, para
dirimirem quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento, com renunica
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem, de pleno acordo, subscrevem o presente termo
em duas (02) vias de igual teor, na presenca de duas (02) testemunhas, para que
produza os efeitos de direito.

Bertioga, . (PA n. 4593/2019)

Prefeito do Municipio

2° Sub-Grupamento de Bombeiros do 6° Grupamento de Bombeiros
Cessionario

Testemunhas:

Nome Nome

RG. RG.



DECRETO N. 4.816, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Nomeia a Comissdao Municipal de
Acompanhamento e Fiscalizagdgo -
CMPAF, responsavel pela elaboragéo do
relatério anual conclusivo sobre a
avaliagdo do desempenho da contratada,
referente ao Contrato n. 08/2025, firmado
entre o Municipio de Bertioga e o Instituto
Nacional de Tecnologia e Saude.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihes sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de nomear uma Comissdo
Municipal de Acompanhamento e Fiscalizacdo — CMPAF, conforme previsto na
clausula quarta do contrato n. 08/2025, juntado aos autos do processo
administrativo n. 591/2025;

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude,
nos autos do processo administrativo n. 591/2025;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Municipal n. 497, de 28
de junho de 2002;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, a partir de 18 de abril de 2025, a
COMISSAO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO -
CMPAF, responsavel pela elaboracédo do relatério anual conclusivo sobre a
avaliagdo do desempenho da contratada, referente ao CONTRATO N. 08/2025,
firmado entre o Municipio de Bertioga e O INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA E SAUDE, composta pelos seguintes servidores:

| — Ivan Barbosa Brito, Registro n. 3903;
Il — Diuver Clay de Oliveira Junior, Registro n. 1739;
Il — Rosimaire Nascimento da Silva, Registro n. 117.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo os seus efeitos a 18 de abril de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, em especial o
Decreto Municipal n. 4.700, de 07 de fevereiro de 2025.

Bertioga, 04 de junho de 2025. (PA n. 591/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.817, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Oficializa a criagdo do programa
“Viva a Natureza”, projeto de
educagcdo ambiental, realizado
entre as Secretarias Municipais
de Educacdo e de Meio
Ambiente, nos termos que
especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que existe a necessidade do desenvolvimento
de agdes intersetoriais entre as diversas secretarias municipais, observando as
metas estabelecidas no plano de governo, e nas legislagbes proprias que
regulamentam as ac¢des aqui descritas;

CONSIDERANDO as caracteristicas predominantes de nossa
cidade, as vivéncias na natureza pelos alunos do sistema de ensino do Municipio
sdo indispensaveis para a construcdo de cidaddos afinados com as novas
dindmicas e desafios que nosso século ja esta enfrentando, tais como o
aquecimento global, a finitude de recursos naturais e a necessidade de
preservacao;

CONSIDERANDO o trabalho de conscientizagdo das politicas
publicas, com olhar de sustentabilidade, se comeg¢armos no ambiente escolar, com
0s pequenos, construiremos bases sélidas para futuros profissionais, engajados
com esse novo e necessario olhar;

CONSIDERANDO que Bertioga conta com ecossistemas diversos
(mata atlantica, manguezal e restinga) que servem de laboratério vivo para o
aprendizado ambiental, a imersdo nesses espacos estimula a reflexdo sobre a
conservagao e o uso sustentavel dos recursos naturais;

CONSIDERANDO que além da natureza privilegiada que nos
cerca, também somos guardides de uma histéria linda, que merece ser cultuada e
ensinada aos pequenos, incentivando a viver neste novo momento tecnoldgico,
mas conservando o passado, valorizando a histéria e reconhecendo a importancia
de preservar o patriménio histérico para as atuais e futuras geracgdes;

CONSIDERANDO que a integracdo da agado entre educacéo e
meio ambiente também contemplara a visitacdo ao Forte Sao Jodo, uma fortaleza
que nos permite fazer uma viagem por memdérias marcantes da histéria do Brasil,
proporcionando o contato com artefatos, maquinas cenograficas, recortes e textos
antigos sobre a cidade e jogos de pescaria sobre a cultura caigara e batalha naval,

CONSIDERANDO que, posteriormente a visita, sera realizada
uma abordagem pedagogica da experiéncia vivenciada que pode ser
sistematizada por meio de pesquisas, debates e apresentacdes sobre a historia,
cultura e a geografia de Bertioga, vivéncias em espacos abertos dentro da escola,
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utilizacdo de recursos tecnoldgicos através de jogos, brincadeiras e pesquisas
para o desenvolvimento dos temas abordados, montagem de relatérios, painéis e
portfélios, com o objetivo de conscientizagdo sobre a importancia do conhecimento
e da conservagéao deste importante patrimonio histérico/cultural,

CONSIDERANDO que também integra o projeto a visitacao a Vila
de Itatinga, que representa um exemplo de geracado de energia limpa (usina 100%
verde) e € um patriménio cultural e tecnolégico do Municipio, permitindo aos
estudantes relacionar historia local e sustentabilidade;

CONSIDERANDO as Resolugbes Municipais sobre atividades
externas: Instrugdo Normativa SE n. 001/2018, que trata das atividades com
alunos da rede municipal promovidas fora do ambiente escolar, bem como as
legislagbes regulamentadoras: legislagdo ambiental municipal (Lei Municipal
294/98 - Codigo Ambiental do Municipio, artigo 65); legislagdo ambiental federal
(Lei Federal n. 9.795/99, que dispbe sobre a educagdo ambiental, institui a Politica
Nacional de Educagdo Ambiental e da outras providéncias) e o artigo 10, do plano
de governo - Meta de Promocgédo e Monitoramento de Ag¢bes em Educacao
Ambiental;

DECRETA:

Art. 1° Fica criado oficialmente o projeto integrado de Educacgéo
Ambiental, entre as Secretarias Municipais de Educacdo e de Meio Ambiente,
denominado “VIVA A NATUREZA”.

Art. 2° A responsabilidade da execugédo do programa sera
exercida conjuntamente pelos Secretarios Municipais de Educacdo e de Meio
Ambiente.

Art. 3° As atribuicbes, competéncias e responsabilidades, bem os
cronogramas, deverdo ser elaborados, por ambas as pastas, que designarao
servidores técnicos e monitores para atuarem na forma como for disciplinado no
projeto, que integra este Decreto como Anexo Unico.

Art. 4° As regulamentagcbes posteriores que se fizerem
necessarias poderdo ser editadas por Resolugbes Conjuntas ou Instrugdes
Normativas, conforme o caso.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 04 de junho de 2025. (PA n. 4286/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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