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Em celebração ao Outubro Rosa, mês dedicado à conscientização e à prevenção do 
câncer de mama, a Prefeitura firmou um acordo para zerar a fila de espera por exames 

de mamografia no município. Os atendimentos iniciaram no dia 1º deste mês.

Outubro Rosa: Prefeitura fecha acordo para 
zerar fila de espera por exames de mamografia
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Nesta quarta-feira (8), foi realizada a cerimônia de encerramento da 21ª edição dos 
Jogos Estudantis de Bertioga, que mais uma vez mostrou a força e o espírito do 

esporte estudantil no município.

O evento reuniu mais de 5 mil estudantes de 33 escolas das redes municipal e 
estadual, do ensino fundamental ao médio, em 16 modalidades esportivas. Ao todo, 

foram realizados mais de 550 jogos apenas nas disputas coletivas. A grande novidade 
desta edição foi a inclusão da capoeira sub-17 como modalidade de demonstração, 

ampliando ainda mais a diversidade das competições.

As modalidades disputadas foram beach tênis, vôlei de praia, basquete,
câmbio, atletismo, caratê, damas, futsal, handebol, judô, natação, queimada,

tênis de mesa, vôlei e xadrez.

As competições foram organizadas em cinco categorias etárias: sub-8, sub-10,
sub-12, sub-14 e sub-17, garantindo a participação de alunos de diferentes

idades e níveis de aprendizado.

21ª edição dos Jogos Estudantis reúne
mais de 5 mil alunos em 16 modalidades
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ESPORTE
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Os corredores das escolas municipais estão cheios de expectativa para a participação dos estudantes nas 
avaliações do Sistema de Avaliação da Educação Básica (Saeb) e do Sistema de Avaliação do Rendimento 
Escolar do Estado de São Paulo (Saresp). As provas, previstas para serem aplicadas entre os dias 20 e 30 de 

outubro e em 18 de novembro, respectivamente, são instrumentos fundamentais para medir a
 qualidade da educação.

Com o objetivo de garantir que os alunos estejam bem preparados, a Secretaria de Educação 
vem realizando uma série de ações pedagógicas em toda a rede municipal. Entre elas estão as 
revisões e o aprofundamento dos conteúdos, além dos simulados, que ajudam os estudantes 

a se familiarizarem com o formato das avaliações.

“As avaliações são uma oportunidade de mostrar o quanto nossos alunos aprenderam e de identificar o que 
ainda precisamos melhorar. Por isso, é fundamental que todos compareçam e participem com dedicação e 

confiança”, destacou o secretário de Educação, Rubens Mandetta.

De acordo com a Secretaria de Educação, além de mensurar o aprendizado dos estudantes, as avaliações 
também permitem à Pasta avaliar as políticas públicas e as estratégias pedagógicas adotadas, identificando 

os avanços e os pontos que precisam ser aprimorados para fortalecer o trabalho desenvolvido nas escolas.

"O Saeb e o Saresp se tornam ferramentas importantes não apenas para medir resultados, mas para orientar 
ações que garantam uma educação cada vez mais eficiente e de qualidade", complementou Mandetta.

Alunos entram na contagem regressiva 
para a participação dos alunos nas

avaliações Saeb e Saresp
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EDUCAÇÃO
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A Prefeitura de Bertioga, em parceria com a GissOnline, já está preparada para atender
o novo padrão nacional da Nota Fiscal de Serviços Eletrônica (NFS-e), implantado em todo

o país como parte da reforma tributária.

Com a atualização, o contribuinte continuará emitindo suas notas normalmente pelo sistema GissOnline, 
sem qualquer mudança no processo de emissão pela web. O sistema foi totalmente adaptado ao novo 

formato, garantindo uma transição tranquila e segura para os usuários.

A emissão das notas fiscais segue normalmente, com uma interface familiar e apenas pequenas adaptações 
visuais, sem impacto no uso. A segurança e a integração total também estão mantidas, permitindo que as 
notas continuem migrando automaticamente para o ambiente nacional. Além disso, todos os recursos de 

inteligência fiscal permanecem disponíveis, assegurando a eficiência e a confiabilidade do sistema.

De acordo com a Secretaria da Fazenda, a adequação ao novo padrão nacional representa mais
um passo da Prefeitura de Bertioga rumo à modernização da gestão tributária, reforçando o compromisso 

com a padronização, a transparência e a eficiência nos serviços oferecidos ao contribuinte.

Em caso de dúvidas, o contribuinte pode entrar em contato pelo telefone (11) 2175-1145
ou pelo e-mail atendimento@ginfes.com.br.

Bertioga está preparada para atender
o padrão da NF-e Nacional

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

FAZENDA
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Nesta semana, a Prefeitura de Bertioga lançou o Programa de Recuperação Fiscal (Refis) de 2025. O Refis 
engloba débitos de créditos tributários, tais como Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), Imposto Sobre 

Serviço (ISS), e multas e preços públicos, desde que devidamente constituídos, inscritos na dívida ativa e 
relacionados a fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 2024.

O prazo para a adesão do Refis será de 90 (noventa) dias, a contar do primeiro dia útil após a data da 
publicação da Lei Complementar 207 de 25 de setembro e 2025. O requerimento pode ser realizado 
pessoalmente ou por terceiro, desde que haja uma procuração devidamente formalizada, no Posto 

Poupatempo de Bertioga. Para tanto, o interessado deve efetuar o agendamento de atendimento presencial 
por meio do seguinte link: https://www.poupatempo.sp.gov.br/wps/portal/poupatempoTaOn/servicos/

intermediarias/municipios/bertioga/protocolo/.

Há a possibilidade da adesão ao programa através do sistema eletrônico de serviços ao contribuinte, 
disponível no link https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/tbw/loginCNPJContribuinte.

jsp?execobj=ContribuintesWebRelacionados. Para tal, o requerente deverá estar cadastrado junto 
à plataforma de serviços eletrônicos, sendo o cadastro realizado através do mesmo link. Para obter 

informações mais detalhadas sobre o programa e seus procedimentos, acesse o site oficial da Prefeitura 
de Bertioga, www.bertioga.sp.gov.br. Esclarecimentos adicionais podem ser obtidos por meio de contato 

telefônico no número (13) 3319-8025.

Bertioga oferece Refis 2025 com descontos 
de até 100% sobre juros e multas de dívidas
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FAZENDA
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Nesta terça-feira (7), a Diretoria de Habitação de Bertioga representou o município 
durante o evento ONU-Habitat 2025, sediado em Praia Grande. A agência das Nações 

Unidas atua globalmente na promoção do desenvolvimento urbano sustentável e 
na melhoria das condições de moradia, com o propósito de construir cidades mais 

inclusivas, resilientes e ambientalmente equilibradas.

Durante o encontro, seis municípios da Baixada Santista apresentaram suas políticas 
públicas, ações e estratégias voltadas à habitação, demonstrando iniciativas integradas a 

outras pastas municipais, de forma multidisciplinar e colaborativa.

A participação de Bertioga marca o compromisso da gestão com o planejamento
urbano responsável, a qualidade de vida e a busca por soluções sustentáveis para o 

crescimento populacional.

A diretora de Habitação, Giuliana Cristoni, ressaltou a importância da iniciativa e o 
apoio da administração: “Integrar um evento como a ONU-Habitat é uma oportunidade 

estratégica para projetar Bertioga no cenário regional e fortalecer nossas políticas 
de habitação. Esse resultado é fruto do trabalho conjunto com a Secretaria de Obras 
e do incentivo constante do governo do prefeito Marcelo Vilares, que tem investido 
em planejamento e qualidade de vida. Estamos trilhando uma cidade mais justa e 

sustentável”, destacou.

O evento também evidenciou a relevância do diálogo permanente entre os municípios 
da Região Metropolitana da Baixada Santista, visando alinhar estratégias e promover 

avanços conjuntos no enfrentamento dos desafios habitacionais.

Bertioga realiza apresentação
na ONU-Habitat 2025

HABITAÇÃO
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Bertioga tem recebido reforço policial e continuará contando, pelos próximos dias, com o apoio das equipes 
do 2º Batalhão de Ações Especiais de Polícia (BAEP), de São Paulo. As ações são comandadas em conjunto 
com o 21º Batalhão da Polícia Militar, responsável pelo policiamento da região, e contam com o suporte da 

Guarda Civil Municipal (GCM).

O objetivo é intensificar o patrulhamento e aumentar a presença das forças de segurança em pontos 
estratégicos do município, garantindo mais tranquilidade e proteção à população. As operações incluem 

bloqueios, abordagens e rondas preventivas, com foco no combate à criminalidade e no 
fortalecimento da segurança.

A iniciativa é fruto de esforços conjuntos. A Administração Municipal reitera que vem buscando trabalhar 
de forma integrada com as forças estaduais, em uma união de esforços para manter a ordem pública e 
a segurança dos cidadãos. A GCM de Bertioga atua lado a lado com a Polícia Militar, oferecendo apoio 

operacional e logístico durante as operações.

CANAIS DE ACIONAMENTO E DENÚNCIA
* GCM Bertioga: 153
* Polícia Militar: 190

* Disque Denúncia: 181

Bertioga reforça patrulhamento:
BAEP e PM intensificam operações conjuntas
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SEGURANÇA
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Bertioga recebe, neste final de semana, dois eventos com atrações gratuitas: o Cidade Nordestina e o Nordeste 
Kids. A programação começa nesta sexta-feira (10), às 18h, e segue até domingo (12), com shows, apresentações 

teatrais, números de circo e muita animação com personagens infantis.

Cidade Nordestina
Abrindo a programação, na sexta-feira (10), a banda Peixe Elétrico sobre ao palco às 19h, enquanto Jamaica e 

Big Banda animam o evento a partir das 21h. No sábado (11), as apresentações são de RêBenê, a partir das 19h, e 
Kelly Santos, a partir das 21h.

Encerrando o evento em grande estilo, o grupo Amigos da Praia sobre ao palco da Tenda às 17h. Na sequência, 
se apresentam a cantora Layd Lopes, a partir das 18h, e a banda Rastapé, a partir das 21h. A programação é 
realizada pela Associação Comunitária Centro de Tradições Nordestinas (ACCTN), com apoio da Rádio Praia, 

Sesc Bertioga e Litoral Link.

Nordeste Kids
Com apoio da Prefeitura e realização da ACCTN, o Nordeste Kids invade a Tenda de Eventos, o Parque dos 

Tupiniquins e o Boulevard no sábado (11) e domingo (12), das 13h às 17h.

No sábado (11), a programação começa às 13h, com o grupo Fantasia Viva, que fará a abertura do evento. No 
mesmo horário, o Palhaço Xixi promete arrancar risadas no Parque dos Tupiniquins. Logo depois, às 14h, o 

grupo Fantasia Viva volta ao palco para uma nova apresentação. Às 15h é a vez do robô Robotron encantar o 
público, e, encerrando o dia, às 16h, será apresentada a peça teatral “O Tambor Africano”.

No domingo (12), as atividades continuam a partir das 13h, novamente com o grupo Fantasia Viva dando início 
à programação. Às 14h, o Palhaço Xixi e os personagens do Fantasia Viva estarão no Boulevard, garantindo 
momentos de diversão para as crianças. Já às 15h, a trupe Circo Noar sobe ao palco da Tenda de Eventos, 

enquanto o robô Robotron anima o público no Boulevard.

Bertioga tem fim de semana com atrações 
gratuitas no Cidade Nordestina e Nordeste Kids
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CULTURA
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A Prefeitura de Bertioga, em parceria com o Programa Qualifica SP, realização SEST SENAT, está oferecendo 
um curso profissionalizante de informática com 50 vagas gratuitas, voltado para jovens de 16 a 24 anos 

na busca do primeiro emprego. A iniciativa faz parte do programa Qualifica SP e busca ampliar as 
oportunidades de inserção no mercado de trabalho por meio da capacitação tecnológica.

As aulas serão presenciais, realizadas no laboratório da Univesp Bertioga, de segunda a sexta-feira, 
com duas turmas disponíveis: uma das 8h às 12h e outra das 13h às 17h. O curso terá início no dia 27 de 

outubro e término previsto para 1º de dezembro, totalizando 84 horas de carga horária.

O conteúdo contempla módulos de Word básico, PowerPoint, Excel em três níveis
(básico, intermediário e avançado), além de temas voltados para soft skills, competências 

cada vez mais valorizadas pelo mercado de trabalho.

As inscrições já estão abertas e podem ser feitas pelo portal Qualifica SP ou presencialmente no 
Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT), localizado no Poupatempo de Bertioga. As vagas são 

limitadas e preenchidas por ordem de inscrição ou até o fim do prazo, no dia 15 de outubro.

 Serviço
PAT Bertioga - Av. Dezenove de Maio, 696, Albatroz. Telefone para contato: (13) 99685-9777.

Bertioga tem inscrições abertas para
curso profissionalizante em parceria com 

o Programa Qualifica SP

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

TRABALHO E 
RENDA
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Na segunda-feira (6), o Fundo Social de Solidariedade encerrou mais uma edição 
do treinamento para mulheres empreendedoras, com a entrega de certificados às 

participantes. A formação foi realizada ao longo do dia e marcou o encerramento de
um ciclo de aprendizado voltado ao fortalecimento do empreendedorismo feminino

e à geração de renda no município.

Durante o treinamento, as participantes tiveram a oportunidade de desenvolver habilidades 
em gestão, comunicação, planejamento e inovação, aprimorando conhecimentos essenciais 
para o crescimento de seus negócios. A iniciativa reforça o compromisso do Fundo Social em 

oferecer oportunidades que estimulem a independência e o protagonismo das mulheres 
bertioguenses.

O Fundo Social de Solidariedade tem se destacado pela promoção contínua de capacitações 
voltadas à autonomia das mulheres, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e 

profissional das participantes.

FUTURO
Em breve, a instituição lançará um novo curso na área da gastronomia,

com foco na produção de panetones, ampliando as possibilidades de geração 
de renda durante o período natalino.

Com iniciativas como essa, Bertioga reafirma seu compromisso com a formação e 
valorização do trabalho feminino, promovendo inclusão produtiva, geração de 

renda e desenvolvimento social no município.

Empreendedoras concluem treinamento com 
entrega de certificados no Fundo Social

FUNDO SOCIAL
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A criatividade, a sustentabilidade e a tradição caiçara estarão em destaque neste sábado (11), na Feira Artes & 
Aromas da Mata Atlântica – Sabores Caiçara, que acontece das 14h às 20h, no Centro de Educação Ambiental 

(CEA), localizado na Rua Ayrton Senna da Silva, 920, Centro. O evento reúne artesanato, música, gastronomia e 
oficinas, valorizando os saberes populares e a economia solidária da região.

A programação começa às 14h, com a oficina “Fantoches em Feltro”, ministrada por Márcia Siolli. A atividade 
convida o público a mergulhar no universo do folclore brasileiro, criando personagens como o Saci, a Iara, 

o Curupira e a Cuca, em uma experiência lúdica e criativa voltada para crianças a partir de 7 anos. 
As inscrições são feitas no local, 30 minutos antes do início.

Encerrando o dia, às 18h, o cantor Muhammad Baker sobe ao palco com um show vibrante que mistura MPB, 
rock, reggae, pop e música latina, proporcionando uma viagem sonora que conecta o passado e o presente 

por meio de ritmos cheios de emoção e energia.

Durante toda a feira, o público poderá conhecer e prestigiar artistas e artesãos locais, com produtos únicos 
e sustentáveis, como saboaria natural, licores artesanais, artes em madeira resgatadas do mar, cerâmicas, 

amigurumis, acessórios em metal, peças de upcycling, quitutes e pães de fermentação natural.

A iniciativa é uma realização da Prefeitura de Bertioga e EcoSol Bertioga, com apoio do 
Sesc e da FESBS (Fórum de Economia Solidária da Baixada Santista).

Feira de Economia Solidária celebra
cultura caiçara neste sábado (11)

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

MEIO 
AMBIENTE
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A primeira-dama e presidente do Fundo Social de Solidariedade de Bertioga, Adriana Vilares, participou nesta quarta-feira (8),
no Palácio dos Bandeirantes, do lançamento da campanha “Prevenir é sua melhor chance”, idealizada pela primeira-dama

do Estado e presidente do Fundo Social de São Paulo, Cristiane Freitas.

O evento reuniu centenas de presidentes do órgão, em um momento de mobilização e parceria para o Outubro Rosa, reforçando 
o compromisso conjunto com a prevenção e o cuidado com a saúde da mulher. Além do lançamento oficial, Cristiane Freitas estreitou 

laços para realização de ações locais, com atividades voltadas à conscientização e à divulgação de serviços de apoio e prevenção.

Durante o encontro, Cristiane Freitas destacou: “Esta campanha, em parceria com os municípios, é sobre levar informação, 
cuidado e acolhimento a todas as mulheres. Juntos, queremos inspirar cada uma a olhar para si com atenção, contar com o 

apoio do Estado de São Paulo e lembrar que prevenir é, sempre, a melhor chance.”

Sobre a campanha
A iniciativa “Prevenir é a sua melhor chance” tem como objetivo orientar mulheres sobre a importância da prevenção e do 

diagnóstico precoce do câncer de mama, além de divulgar os serviços de apoio oferecidos e ampliados pelo Estado.

Entre as ações promovidas estão a divulgação de exames de mamografia gratuita, além de informações sobre programas 
voltados à prevenção e ao acolhimento de pacientes com câncer. Com a participação das lideranças municipais, a campanha amplia

seu alcance e chega diretamente às comunidades, fortalecendo a rede de cuidado e atenção à saúde da mulher paulista.

Ações do Governo de São Paulo
O lançamento também destacou políticas públicas ampliadas pelo Governo de São Paulo na área da saúde da mulher,

com foco no acesso e na qualidade do tratamento do câncer de mama. A Rede Hebe Camargo, formada por 79 hospitais 
especializados em oncologia, realizou, apenas nos primeiros sete meses de 2025, mais de 1,7 milhão de exames e 352 mil 

sessões de quimioterapia, com R$471 milhões aplicados neste período.

O Hospital da Mulher, referência em oncologia ginecológica e mamária na América Latina, contabilizou,
entre janeiro e agosto de 2025, quase 30 mil infusões de quimioterapia.

O programa Carretas Mulheres de Peito, que leva mamografias gratuitas a diversas regiões do Estado por meio de unidades
móveis totalmente equipadas, realizou mais de 40 mil exames entre 2023 e agosto de 2025, com investimentos que somam 

mais de R$12 milhões.

Fundo Social de Bertioga participa do lançamento 
“Prevenir é sua melhor chance” ao lado da 
primeira-dama do Estado, Cristiane Freitas

FUNDO SOCIAL
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Na segunda-feira (6), a Guarda Civil Municipal (GCM) de Bertioga iniciou um curso de

atualização profissional, voltado à qualificação dos agentes e guardas civis para um

melhor atendimento às demandas de trânsito.

A capacitação, que segue até a próxima semana, tem como objetivo aperfeiçoar a

 atuação técnica dos guardas e reforçar a conduta e o cumprimento da legislação de trânsito, 

visando a segurança e a dignidade da pessoa humana. O curso integra a formação 

continuada da corporação.

A atualização profissional inclui aulas teóricas e práticas supervisionadas, primando pelo 

atendimento ao público, com ética profissional visando o bem-estar coletivo, cumprindo suas 

atribuições com foco na segurança das pessoas que utilizam as vias públicas tanto a trabalho 

quanto a lazer, garantindo que o agente de trânsito atue com eficiência e segurança.

A iniciativa reforça o compromisso da Prefeitura de Bertioga em investir na qualificação contínua 

dos seus agentes e na promoção de um trânsito mais seguro e organizado para todos.

GCM realiza curso de atualização
voltado ao trânsito

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SEGURANÇA E 
MOBILIDADE
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O Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza está com inscrições abertas 

para o Vestibulinho do 1º semestre de 2026 da Etec. As inscrições podem ser realizadas 

pelo site www.vestibulinhoetec.com.br até as 15h do dia 3 de novembro, mediante o 

pagamento de uma taxa de R$ 29. A prova será aplicada no dia 30 de novembro.

Ao todo, são oferecidas 40 vagas para o curso de Ensino Médio com Habilitação 

Profissional de Técnico em Administração. As aulas serão presenciais, no período 

noturno, em salas descentralizadas na Escola Municipal José de Oliveira Santos, 

localizada na Rua Cardeal Emile Biayenda, 248, no bairro Rio da Praia.

As salas descentralizadas são uma modalidade que funciona em prédios escolares 

com um ou mais cursos gratuitos, sob a supervisão de uma Etec próxima. Em Bertioga, 

as qualificações estão vinculadas à Etec Alberto Santos Dumont, do Guarujá.

Inscrições para Vestibulinho
da Etec seguem abertas

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

EDUCAÇÃO
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A Prefeitura está com 165 animais disponíveis para adoção responsável no 
Centro de Controle de Zoonoses (CCZ), localizado na Rua Mestre Pessoa, 685, 
Centro (endereço temporário). Ao todo, são 120 cães e 45 gatos, todos com a 

vacinação antirrábica, castrados e vermifugados.

Os interessados em adotar um pet podem entrar em contato com o CCZ, 
que atende de segunda a sexta-feira, das 9h às 17h, pelo telefone (13) 3316-

4079, ou ainda comparecer pessoalmente à unidade.

No processo de adoção, é realizada uma entrevista com a pessoa 
interessada, além de uma orientação sobre o acompanhamento veterinário 
durante a vida do pet. Após as perguntas, cumprindo os requisitos, o novo 

tutor deve assinar um termo de responsabilidade e apresentar uma cópia do 
RG e do comprovante de residência.

Não compre, adote! 165 pets estão
em busca de um novo lar no CCZ

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ADOTE UM PET
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Em celebração ao Outubro Rosa, mês dedicado à conscientização e à prevenção do câncer de mama, a Prefeitura de Bertioga, por meio da 
Secretaria de Saúde, firmou um acordo para zerar a fila de espera por exames de mamografia no município. Os exames iniciaram no dia 1º.

A ação está sendo realizada em parceria com a clínica Multimagem, onde serão realizados cerca de 500 exames ao longo deste mês de outubro. 
Os atendimentos estão sendo agendados pela Central de Regulação da Secretaria de Saúde, de acordo com a lista de espera já existente.

De acordo com a secretária de Saúde, Fabiana Paviani, a iniciativa reforça o compromisso da Prefeitura com o cuidado integral da]
mulher e a importância do diagnóstico precoce, um dos principais fatores para o sucesso no tratamento do câncer de mama.

“Nosso objetivo é garantir que todas as mulheres que aguardavam o exame tenham acesso rápido ao diagnóstico,
especialmente neste mês tão simbólico para a saúde feminina”, complementou Fabiana.

Carreta de Mamografia
Além da ampliação dos exames, neste ano, a Prefeitura também recebeu a carreta da mamografia, que realizou 544 atendimentos, 

ampliando ainda mais o acesso das mulheres aos serviços de prevenção e rastreamento.

Programação do Outubro Rosa
Durante todo o mês de outubro, a Rede Municipal de Saúde realiza uma ampla programação voltada à conscientização sobre

o câncer de mama, com palestras, rodas de conversa e caminhada, promovendo informação e incentivo ao autocuidado.

Confira a programação completa:
16/10 – 10h | Palestra “Cuidar da mente também é prevenção e autocuidado: o impacto emocional do câncer de mama”

Local: Caps - Rua Bartolomeu Fernandes Gonçalves, 545, Centro

16/10 – 13h | Palestra sobre câncer de mama e solicitação de mamografia conforme protocolo
Local: ESF Indaiá - Rua São Francisco do Sul, s/nº

17/10 – 10h | Roda de conversa sobre solicitação de mamografia conforme protocolo
Local: ESF Boraceia - Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº

20/10 – 10h | Palestra sobre câncer de mama e colo de útero + atividade física
Local: Unidade Bertioguense de Especialidades Médicas (Unibem) - Rua Dr. Brasílio Machado Neto, 357, no Rio da Praia

21/10 – 9h | Palestra sobre prevenção do câncer de colo de útero e mama
Local: ESF Guaratuba - Rua Aprovada 863, n°110

24/10 – 10h | Palestra “Cuidar de si é um ato de coragem: prevenção e detecção precoce do câncer de mama”
Local: Centro de Infectologia Bertioguense (Cibe) - Rua Antônio Rodrigues de Almeida, 492, Centro

24/10 – 10h | Palestra e apresentação dos dados estatísticos das pacientes diagnosticadas e acompanhadas
pelo Centro Especializado em Saúde da Mulher (CESM)

Local: CESM – Rua Eduardo Correia da Costa Júnior, 460, Vista Linda

29/10 – 10h | Palestra e práticas: meditação, auriculoterapia, alongamento e cuidados com a pele
Local: ESF Jd. Vicente de Carvalho – Rua Epifanio Batista, 637

30/10 – 10h | Palestra sobre alimentação saudável
Local: Unibem - Rua Dr. Brasílio Machado Neto, 357, no Rio da Praia

Outubro Rosa: Prefeitura de Bertioga fecha acordo 
para zerar fila de espera por exames de mamografia

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SAÚDE
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A partir de segunda-feira (13), a Prefeitura de Bertioga ampliará o horário para agendamento 

de consultas médicas nas unidades de Estratégia de Saúde da Família (ESF) do município. 

Com a mudança, não haverá mais dias específicos para agendamento. O serviço passa a 

funcionar de segunda a sexta-feira, das 9h às 16h, em todas as seis unidades.

A ampliação visa facilitar o acesso dos moradores aos serviços de saúde, oferecendo mais 

flexibilidade e comodidade no momento do agendamento e contribuindo para agilizar o 

atendimento e reduzir o tempo de espera.

Serviço

ESF Boraceia – Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº;

ESF Guaratuba – Rua Aprovada 863, n°110;

ESF Indaiá – Rua São Francisco do Sul, s/nº;

ESF Central – Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/nº, Maitinga;

ESF Mirosam – Rua São Gonçalo, s/nº (Vila do Bem), Chácaras;

ESF Jd. Vicente de Carvalho – Rua Epiphanio Batista, 637, Jardim Vicente de Carvalho.

Prefeitura amplia horários para 
agendamento de consultas médicas

nas unidades de saúde

SAÚDE
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Na última quarta-feira (8), representantes da Prefeitura de Bertioga participaram 

de uma reunião no Tribunal de Contas do Estado de São Paulo (TCE-SP) para 

tratar sobre o uso de Inteligência Artificial (IA) nas atividades do órgão e 

conhecer as boas práticas aplicadas pelo Tribunal.

O encontro contou com a presença do Diretor de Tecnologia da Informação, 

Roberto Marques, do representante da Diretoria de Licitações, Fernando 

Gonçalves Maciel, e da Controladora, Adriana Santana Cardoso, que foram 

recebidos pelo Diretor de Divisão do Departamento de Tecnologia da 

Informação do TCE-SP, Geraldo Checon Filho.

O objetivo da reunião foi conhecer como o Tribunal estruturou suas políticas 

de uso da Inteligência Artificial, incluindo a capacitação dos servidores e 

a superação das barreiras institucionais para a integração das tecnologias 

utilizadas. A visita também teve como foco colher referências para que 

o Município possa desenvolver seu próprio plano de trabalho voltado à 

normatização e aplicação da IA na administração pública.

Prefeitura busca referências no TCE-SP 
para implementar uso de Inteligência

Artificial na gestão pública

CAPACITAÇÃO
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A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Cultura e Turismo, convida a população neste sábado (11), 
para o "Big Day". Um evento e marco global, onde a comunidade se transforma em cientista.

Bertioga busca impulsionar o Turismo de Observação de Vida Silvestre (TOVS), uma estratégia vital para combater a sazonalidade e gerar renda 
qualificada. O objetivo é coletar um volume inédito de dados científicos sobre as centenas de espécies de aves da região em um único dia, 

colocando o município definitivamente no mapa mundial da observação de aves.

Para fazer parte e contribuir, o processo é simples e acessível a todos, bastando ter uma conta no eBird e o aplicativo eBird Mobile no 
celular. O Big Day dura 24 horas, e cada registro é uma peça valiosa. Para começar a contribuir, abra o aplicativo e toque em "Iniciar Lista". 
Você pode escolher registrar suas observações de um ponto fixo (como seu quintal ou janela) ou durante uma caminhada atenta em um 

dos ecossistemas da cidade. A Prefeitura sugere separar pelo menos 30 minutos para garantir a qualidade do registro.

A chave para o sucesso do "Big Day" reside na qualidade dos dados. Para orientar a comunidade e garantir o rigor que um projeto de 
impacto global exige. O evento conta com o endosso e as dicas preciosas do ornitólogo Marcelo Bokermann.

Considerado uma figura fundamental para a pesquisa e o fomento da observação de aves em Bertioga, Bokermann possui vasta 
experiência em levantamentos de avifauna e ecologia. Ele enfatiza a essência da colaboração: "A data não se trata de uma competição, 

e sim uma oportunidade de divulgação do conhecimento. Peço atenção na elaboração das listas, que sejam feitas com cautela e, de 
preferência, que haja a confirmação de cada registro por pelo menos duas pessoas”.

ATIVIDADES
Além da contagem individual, a Prefeitura estará promovendo 6 passarinhadas orientadas em pontos estratégicos. 

Para participar das saídas inaugurais das Rotas, é necessário ter feito a inscrição prévia durante o evento de 
lançamento nesta sexta-feira (10) no espaço cênico do Sesc Bertioga e retirar o Passaporte de Acesso.

Para quem busca aprender mais sobre as aves e quer se tornar um cientista por um dia sem sair do centro,
 haverá um ponto fixo montado no Canal de Bertioga, em frente ao Píer de Pesca Licurgo Mazoni.

Basta comparecer ao local das 10h às 16h para conhecer especialistas, tirar dúvidas e iniciar sua primeira lista no eBird,
aproveitando a concentração de espécies para uma experiência educativa. Ao finalizar a contagem no aplicativo, 

marque a opção "Lista Completa" antes de submeter.
Participar do "Big Day" é mais do que contar pássaros: é um ato de valorização do patrimônio natural

de Bertioga e um investimento direto no desenvolvimento sustentável.

Cada lista enviada projeta o município internacionalmente e comprova a riqueza de sua biodiversidade. A Prefeitura convida você a ser a 
voz científica de Bertioga: vista a camisa da ciência cidadã e ajude a proteger e projetar a beleza natural da nossa cidade para o mundo.

Bertioga no Mapa Mundial da Ciência:
Prefeitura convida a população para o 
"Big Day" de Observação de Aves

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

TURISMO
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Diante dos casos de intoxicação registrados em outras cidades em decorrência da ingestão de bebidas 
adulteradas com metanol, a Prefeitura de Bertioga orientou os profissionais da rede municipal para que 

estejam preparados para acolher possíveis pacientes e prestar o atendimento necessário. Até o momento, 
não há registro de ocorrências no município, mas a medida preventiva busca garantir segurança e 

tranquilidade à comunidade.

De acordo com a Pasta, o metanol é um álcool altamente tóxico e que não deve, em hipótese alguma, 
ser ingerido. A ingestão ocorre, principalmente, em situações de adulteração de bebidas alcoólicas. Os 

sintomas de intoxicação variam de leves a graves e podem incluir dor de cabeça, tontura, náusea, 
visão turva, confusão mental, dores abdominais, entre outros sintomas.

A Prefeitura reforça que qualquer sinal apresentado após o consumo de bebidas alcoólicas deve ser levado
a sério. Em caso de suspeita, é fundamental procurar imediatamente os serviços de urgência do município. 

O atendimento rápido pode fazer toda a diferença para reduzir complicações e salvar vidas.

A orientação é que a compra e o consumo de bebidas sejam sempre feitos em locais de confiança.
É fundamental desconfiar de preços muito abaixo do normal, verificar a integridade do lacre e do rótulo, 

conferir o selo de autenticidade e exigir a nota fiscal. No caso de bebidas importadas, a legislação 
determina que tragam informações em português.

Com essas medidas de precaução, a Prefeitura espera reduzir os riscos de exposição da população a esse 
tipo de intoxicação e reforça que a colaboração de todos é essencial para garantir segurança e saúde.

Prefeitura reforça orientações à população
sobre riscos de intoxicação por metanol

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SAÚDE
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O Órgão Municipal de Defesa do Consumidor – Procon elencou algumas dicas para evitar problemas devido ao aumento pela procura 
de presentes em função a comemoração do Dia das Crianças, orientando para que os consumidores pesquisem bastante antes de 

comprar, e observem com atenção os preços e condições de pagamento e parcelamento.

Dicas ao consumidor:

Os consumidores devem tomar alguns cuidados na hora de comprar seus presentes, para não ter problemas:

- Antes de efetuar uma compra pela internet, conhecer o produto que deseja adquirir;
- Nas compras efetuadas fora do estabelecimento comercial o consumidor tem direito ao arrependimento no prazo de sete dias da 
aquisição ou do recebimento do produto, sem ônus. E para maior segurança, em caso de desistência, faça sempre o cancelamento por escrito;
- Verificar a política de troca após o término deste prazo arrependimento;
- A embalagem de produtos, nacionais ou importados, deve trazer todas as informações em língua portuguesa, tais como: cuidados 
ao usar, suas características, prazo de validade, composição, volume/quantidade, condições de armazenamento, identificação do 
fabricante ou importador e registro no órgão de fiscalização (ANVISA);
- Ficar atento ao prazo e condições de entrega, já que existe uma data comemorativa envolvida, podendo haver grande volume de 
pedidos e as empresas terem problemas de logística para entregar os produtos comprados no prazo.
- No ato do recebimento do produto, só assinar que recebeu após examinar a mercadoria. Havendo irregularidades, relacione no 
documento e recuse o recebimento.
- Exija sempre a nota fiscal na aquisição de qualquer produto, pois ela é importante caso seja necessário fazer valer os seus direitos.

Cuidados com cartões:

- Em relação aos cartões, existem dois golpes comuns e que costumam ser aplicados por criminosos em datas comemorativas. 
Um deles é o da troca. Golpistas que trabalham como vendedores prestam atenção quando você digita sua senha na maquininha de 
compra e depois trocam o cartão na hora de devolvê-lo. Com seu cartão e senha, fazem compras usando o seu dinheiro;
- Quando você for fazer uma compra com seu cartão físico, lembre-se dos ‘Sempre’: sempre cheque o valor na tela da maquininha, 
sempre confira se o cartão que te devolveram é o seu mesmo e sempre passe você o cartão na maquininha. Não entregue cartões para 
ninguém;
- Já no golpe da maquininha quebrada, o golpista dá para a vítima uma maquininha com o visor danificado ou se posiciona de uma 
forma que a vítima não veja o preço cobrado na tela. O valor inserido é bem superior ao pedido e o cliente só percebe que fez um 
pagamento maior depois de um tempo;
- Chegou alguém pedindo para você passar o cartão em uma maquininha com a tela quebrada? Não passe seu cartão em telas com 
defeito. É golpe. Se acontecer essa situação com você, não aceite fazer pagamentos.

Continua na próxima página

Procon orienta sobre as compras
do Dia das Crianças

PROCON
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Compras seguras:

1- Dê preferência aos sites conhecidos para as compras e verifique a reputação de sites não conhecidos em páginas de reclamações;
2- Tenha muito cuidado com e-mails de promoções que tenham links. Ao receber um e-mail não solicitado ou de um site no qual 
não esteja cadastrado para receber promoções, é importante verificar se realmente se trata de uma empresa idônea. Acesse o site 
digitando os dados no navegador e não clicando no link;
3- Sempre desconfie de empresas que pedem pagamentos antecipados e prometem entregas em prazos longos;
4- Verifique com atenção as formas de pagamento oferecidas pelo e-commerce e desconfie quando existem poucas opções;
5- Desconfie das promoções cujos preços sejam muito menores que o valor real do produto, pois criminosos se utilizam da 
empolgação dos consumidores em fazer um grande negócio para coletar informações e aplicar golpes;
6- Golpistas criam perfis falsos de lojas e patrocinam posts nas redes sociais para enganar o consumidor. Verifique se a página tem 
selo de autenticação e número de seguidores compatíveis. Desconfie de páginas recém-criadas
7- De preferência para o uso de cartão virtual nas compras online;
8- Se for fazer uma compra presencial com cartão, sempre confira o valor na maquininha de cartão antes de digitar a sua senha;
9- Insira você mesmo o cartão na maquininha. Caso tenha entregado o cartão ao vendedor, sempre verifique se o cartão devolvido é 
realmente o seu. Golpistas costumam aproveitar o momento de empolgação e aglomeração no comércio de rua para trocar o seu cartão;
10- Se for pagar com PIX, sempre faça o pagamento dentro do ambiente da loja virtual. Quando o varejista fornecer o código QR 
Code, confira com atenção todos os dados do pagamento e se a loja escolhida é realmente quem irá receber o dinheiro. Só após essa 
checagem detalhada, faça a transferência. A mesma dica vale para pagamentos com boletos.

Serviço
O Órgão Municipal de Defesa do Consumidor-Procon Bertioga, está disponível para comerciantes e consumidores

pelos telefones (13) 3319-9705 ou (13) 3319-9708 (WhatsApp), ou pelo e-mail: procon@bertioga.sp.gov.br

Os canais estão disponíveis para orientações, informações, reclamações e denúncias.

Atendimento presencial de segunda a sexta-feira, das 13:00h às 16:00h, na Rua Rafael Costabile, 716 - Centro
Para baixar o Código de Defesa do Consumidor, acesse: www.procon.sp.gov.br
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Em um novo balanço das ações de segurança, a Prefeitura de Bertioga destaca 
a eficiência do sistema Smart Bertioga e da atuação da Guarda Civil Municipal 

(GCM). Nos últimos dias, 8 veículos foram identificados e recuperados, incluindo a 
apreensão de um dublê e a recuperação de um automóvel furtado.

Os resultados reforçam a importância da tecnologia de reconhecimento OCR 
(Reconhecimento Óptico de Caracteres), que permite identificar, em tempo 

real, veículos envolvidos em delitos ou procurados pela Justiça, garantindo mais 
agilidade na resposta das forças de segurança.

O trabalho integrado evidencia que em Bertioga ninguém passa despercebido, 
fortalecendo o compromisso da cidade com a proteção da população.

A Prefeitura ressalta ainda que a participação popular é fundamental para a 
construção de uma cidade mais segura. Denúncias podem ser realizadas de 

forma anônima pelos canais oficiais:

153 – Guarda Civil Municipal
190 – Polícia Militar

Smart Bertioga reforça segurança e contribui 
para recuperação de veículos furtados

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SEGURANÇA
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Neste sábado (11), o Parque dos Tupiniquins será palco da The Love Walk 
(Caminhada do Amor), evento voltado a casais que busca fortalecer o 

diálogo, o companheirismo e a valorização do convívio familiar. A atividade, 
realizada pela Igreja Universal, com apoio da Prefeitura de Bertioga, 

acontece das 9h às 12h, com entrada gratuita e aberta ao público.

Idealizada para ser um momento de descontração e reflexão, a The Love 
Walk propõe que os casais vivenciem experiências que estimulem a escuta, 

o diálogo e a conexão emocional. Durante a manhã, os participantes 
participarão de dinâmicas leves, atividades interativas e momentos de troca 

e expressão de afeto.

A programação inclui ainda um momento de bate-papo entre os casais, 
em clima acolhedor e descontraído, espalhados pelos espaços do parque. 
A expectativa é reunir cerca de 200 a 300 participantes, entre inscritos e 

público espontâneo que quiser se juntar à caminhada.

The Love Walk promove reflexão e fortalecimento 
dos laços entre casais neste sábado (11)

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

CULTURA
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O município de Bertioga promove nesta semana, dias 10 e 11 de Outubro, o evento de lançamento das suas Rotas de
Avistamento de Aves, uma iniciativa estratégica que visa consolidar a cidade no mercado internacional de birdwatching

e combater a sazonalidade turística. O ponto alto da programação será a participação massiva no Global Big Day, 
o maior evento de ciência cidadã do mundo focado em ornitologia.

A solenidade de abertura, nesta sexta-feira (10), no Espaço Cênico do Sesc, será marcada pelo lançamento formal das Rotas e pela 
palestra "Conectando Horizontes", que discutirá visões técnico-estratégicas para o Turismo de Observação de Vida Silvestre (TOVS).

O projeto nasce de uma intensa colaboração técnica — iniciada na Feira Avistar 2025 — envolvendo a Secretaria de Meio Ambiente 
e o SESC. Este lançamento estabelece a base técnica e institucional essencial para o desenvolvimento do projeto e para o futuro 
incremento da participação de guias, monitores e da comunidade local, garantindo a projeção internacional e o rigor científico.

“Estamos fazendo um investimento na nossa biodiversidade que se reverte em renda qualificada
e visibilidade global,” afirma Filipe Toni Sofiati, Diretor de Turismo.

O Festival das Aves não é só um evento, é a formalização de um novo produto turístico que nos conecta diretamente
ao mercado de US$ 90 bilhões do birdwatching. A parceria com o eBird coloca Bertioga no mapa de forma inquestionável.

Do 11º Lugar ao Topo Mundial. A meta da cidade é ousada e baseada em resultados recentes.

Durante a campanha “Bertioga de Olho no Céu”, realizada em maio, a cidade alcançou o 11º lugar no Estado de
São Paulo com o envio de apenas 21 listas de avistamentos à plataforma eBird.

No sábado (11), o foco será total na submissão de dados. O Global Big Day contará com 6 “passarinhadas” orientadas em pontos 
estratégicos, lideradas por ornitólogos e guias locais. É um momento histórico, a meta é mobilizar o Clube de Observadores de Aves, 

guias turísticos capacitados e toda a população e turistas para enviar um volume recorde de listas de espécies avistadas.

"Com o engajamento total da comunidade e a formalização das rotas, nosso objetivo é audacioso: colocar Bertioga no
topo da lista do Global Big Day, consolidando-a como um Hotspot Mundial para o turismo de observação de aves e 

fortalecendo o destino com dados científicos inquestionáveis", destaca a Diretoria de Turismo.

O projeto inclui, ainda, a capacitação do trade turístico e munícipes em ética, conservação e uso das ferramentas eBird e Merlin, 
garantindo que a infraestrutura humana esteja pronta para receber observadores de todo o mundo.

INSCRIÇÕES E PARTICIPAÇÃO NAS ATIVIDADES (11/10):
- Passarinhadas de Inauguração das Rotas
-(Vagas Limitadas e Passaporte de Acesso):

Para garantir a vaga para as Passarinhadas de Abertura Oficial das Rotas, a presença na palestra
de abertura de sexta, das 15h às 17h no espaço cênico do SESC.

As inscrições — limitadas a 10 pessoas por saída — devem ser feitas presencialmente
durante o evento. Ao final da palestra, os participantes inscritos retirarão o Passaporte de Acesso.

Caso ainda haja vagas remanescentes, o link para
inscrição online será disponibilizado na mesma sexta-feira, das 18h às 22h, nos canais oficiais da Prefeitura.

* Atividades no Parque dos Tupiniquins: Não é necessária inscrição prévia. Basta comparecer à tenda
do Departamento de Turismo no local para retirar sua senha de participação.

Turismo lança Rota de Avistamento
de Aves nesta sexta (10)

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

TURISMO
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A XVII Copa Bertioga de Futsal 2025 começou em clima de emoção e com um duelo histórico. 
A competição iniciou na quinta-feira (9), no Ginásio Municipal Alberto Alves, e segue até 6 de dezembro, 

reunindo centenas de atletas em diversas categorias, com muito futsal, união e alegria.

A cerimônia de abertura aconteceu às 19 horas, seguida pelo amistoso entre as equipes Sub 10 do Santos 
FC e da Sociedade Esportiva Palmeiras, dois dos maiores formadores de atletas do Brasil. 

Em 2025, o torneio traz uma novidade histórica: pela primeira vez, Bertioga contará com 
a categoria adulta masculina, conhecida como categoria principal, ampliando ainda mais

 o alcance e a representatividade do campeonato.

HISTÓRICO
Criada em 2004 pelos professores Gerson Rodrigues e Genivaldo Marchi, a Copa Bertioga de Futsal 

consolidou-se como a mais tradicional competição esportiva promovida pela Prefeitura de Bertioga, 
sendo referência para toda a região e para as categorias de base.

Na edição de 2024, o torneio totalizou mais de 200 partidas disputadas no Ginásio Municipal Alberto 
Alves. O evento contou com torcidas vibrantes, jogos de alto nível e ainda promoveu a solidariedade, com 

arrecadação de alimentos destinados ao Fundo Social de Solidariedade.

Em 2025, a competição chega ainda maior, com 132 vagas distribuídas em 9 categorias, totalizando 211 
jogos previstos. Além do futsal, Bertioga também se prepara para receber outras grandes competições 

municipais: a Copa Bertioga de Vôlei, a Copa Bertioga de Handebol e a Copa Bertioga de Basquete, 
fortalecendo o calendário esportivo e reafirmando o compromisso da cidade com o incentivo 

ao esporte e à formação de atletas.

XVII Copa Bertioga de Futsal começa com 
clássico entre Santos e Palmeiras 

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ESPORTE E LAZER
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BERTPREV

COMUNICADO Nº 60/25 – BERTPREV

ATENÇÃO INATIVOS E PENSIONISTAS!!!!!
(atualização em 09/10/2025)

			   WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, 
Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga, em 
conjunto com MARCELA DE CAMARGO ALEAGI, Coordenadora Jurídico-Previdenciária, 
no uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei e,

                               CONSIDERANDO que o prazo PARA O RECADASTRAMENTO 
PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS se encerrou em 15/09/2025, e 
tendo em vista que o recadastramento é composto de três etapas (1ª etapa é a 
confirmação dos dados online, 2ª etapa a prova de vida e a 3ª etapa a declaração 
de acúmulos e benefícios ), informamos abaixo os segurados que ainda não 
concluíram a totalidade do seu recadastramento e terão o seu pagamento 
referente out/25 suspenso.

APOSENTADOS FALTANTES

194 AIRTON DA COSTA LOURENÇO 

629 CELIA REGINA BARBOSA

240 IARA DA COSTA FONSECA

1470 JOSE RICARDO DIAS BERTAGNOM

119 JOSUEL MARCOLINO CABRAL

628 MARIA EVANGELINA DA SILVA SANTOS

750 MARIA NUBIA SANTOS

5044 NIHOLAJ PSCHETZ

204 SONIA TAVEIRA FERNANDES

PENSIONISTAS FALTANTES

2640 BERNADETE CECATO NICOLAU

2577 MARCIA AMPARO DO NASCIMENTO BARRETO

Bertioga, 09 de outubro de 2025

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente

COMUNICADO Nº 61/25 – BERTPREV

RECADASTRAMENTO DE ATIVOS 2025

O Recadastramento dos servidores ATIVOS 2025 está aberto 
desde 01/02/2025. 

Considerando que, apenas 78% dos servidores concluíram 
o recadastramento, solicitamos, aos servidores abaixo, façam o recadastramento, que será 
prorrogado para 15/10/2025, em razão de não ter alcançado o mínimo exigido pelo Índice do 
Pró-Gestão.

PEDIMOS A COLABORAÇÃO DE TODOS, POIS A 
FALTA DE ATUALIZAÇÃO CADASTRAL AFETA DIRETAMENTE EM NOSSO 
CÁLCULO ATUARIAL!!!

SERVIDORES QUE NÃO SE RECADASTRARAM

42 JOSE LUIS DE JESUS

48 LUIZ CARLOS GARCEZ

54 VENANCIO REGINALDO CORDEIRO

83 MARIO GUTIEZ

101 RENATO SOARES CORDEIRO

103 UBIRAJARA BEZERRA DE MENDONCA

111 EMILIANO ALVES COSTA

118 MAURO SERGIO NUNES

120 ANA BEATRIZ REUPKE FERRAZ

147 DOUGLAS WILLIAM DE SOUZA RIBEIRO

149 MARIA CRISTINA MODIA DA SILVA

150 ADEILSON DA SILVA PEREIRA

151 MARCOS JOSE SILVA

153 CLERIO ALVES COSTA

154 MARCELO PINTO DE CAMPOS

158 FABIO CRUZ DA SILVA

179 WAGNER DE OLIVEIRA SANTOS

213 RONILTON SOARES LIMA

221 VITOR ANTONIO CARDOSO FONSECA

281 ROGERIO ARAUJO DOS SANTOS

288 CLAYTON DOS SANTOS SILVA

295 MARCELO DOS SANTOS

296 ISRAEL SALCCI

351 TANIA MARIA SALGADO

358 CLEIDE ALVES DA SILVA

385 LIDIANY DANTAS DE SANTANA

387 EURICO EMIDIO FERREIRA DE LIMA

409 AGUINALDO SALCCI JUNIOR

424 MARCOS FERREIRA DA SILVA

442 CRISTINA ZANELLA CARAMELO

478 JOSE DO EGITO SANTANA DA FONSECA

521 LIZANDRO LACERDA LIMA

547 EDSON FARIA JUNIOR

556 FRANCISCO CASTRO

559 MARCELO CARVALHO COSTA

567 ANTONIO LEANDRO MONTEIRO DA SILVA

586 MARIA INES MARQUES

589 KATIA REGINA OLIVEIRA BISPO DOS SANTOS

608 MAURO LUIZ DA SILVA PINTO

610 VALDINIR GARCEZ FILHO

611 SANDRO BUENO JUSTO

616 EDNILSON LUIZ VERGILIO

619 GERALDO PEREIRA SAMPAIO

623 GISELE LIMA RODRIGUES

633 MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS

672 CRISTIANE MARGARETE MACHADO DOS SANTOS

682 JULIO CESAR DE SOUZA

691 ALEXANDRE CICERO DA SILVA CICERO DA SILVA

732 ROBERTO ESTEVES MARTINS NOVAES

738 CLEONICE MARIA DE ARAUJO GARCEZ

768 MARCELO DE JESUS
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785 MARCIA TERESA GARCIA PEREIRA SILVA

791 ARNALDO DE OLIVEIRA JUNIOR

802 RONALDO CASTORINO DA SILVA

817 MANOEL FERNANDES DE JESUS

818 MARINETE PEREIRA DO ROSARIO

838 MARGARET MARIA LOPES DA SILVA DE DEUS

937 LEONE RAPOPORT

940 PAULO DE OLIVEIRA COSTA JUNIOR

949 RENATA DE BRITO

956 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA

958 NOELI PEREIRA MAESTER

959 DIUZETE APARECIDA DA SILVA

990 JOSE ALFREDO ANTUNES PINTO

997 CASSIANA PERVEIEFF

1082 ANDRE FERAUCHE

1122 MACARIO ANTUNES QUIRINO

1130 CATARINA GUIMARAES SILVA

1136 KELLY CRISTINA DA TRINDADE

1138 MARIA DA GLORIA DA SILVA VICENTE

1143 NIVIA MARIA ALMEIDA SANTOS

1157 CLAUDIA SIMONE DA MOTA RIBEIRO GOMES

1171 ESMERALDA SIMON DA SILVA

1172 FATIMA APARECIDA DIAS BARRETTO

1185 MAIRA LUCI BARBOSA ANGELO

1187 MARIA CONCEICAO APARECIDA LOPES DA SILVA

1243 LUCIANA FERREIRA LIMA

1252 ELAINE MARIA DE SOUZA PAIAO

1484 PAULO FERNANDO ROSA

1496 WILLIAN YOSSEF SULEIMAN

1685 ELIANA TSCHAEN

1690 KENHITI TAKAHASHI

1692 RUBEN DARIO NUNEZ ALVARENGA

1696 CARLOS ALBERTO ALEIXO MARTINS

1698 GILBERTO ANTUNES ALVAREZ

1705 ROBERTA KARINA FERNANDES RODRIGUES

1709 KAREM ROCHA CANAES

1717 NILSON ALVES DE SOUZA

1723 WELLINGTON CORREA

1725 ANA CRISTINA RODRIGUES PAULINO

1735 CASSIA DOS SANTOS GASPAR

1762 JOSE CARLOS ALVES

1765 WILSON LUIS DE SOUZA AGUIAR

1768 SAMUEL DIAS DE ARAUJO SILVA

1773 ADSON VANDRO ANDRADE VEIGA

1774 SANDRA REGINA DOMINGOS

1786 LUIZ CARLOS DOS SANTOS SANTOS

1788 RAQUEL STEFANINI RODRIGUES SALCCI

1806 ALESSANDRA DOS SANTOS

1808 JOSE ROBERTO MATTOS

1810 FABIANO TELES DE OLIVEIRA

1843 VALTER BARBOSA DOS SANTOS

1847 EDNEIDE FRAGA DE ANDRADE

1865 VLADIMIR CARDOSO DA SILVA GENOVES

1869 OMAR SANTOS DE CAMPOS

1894 LUCIENE CRISTINA DOS SANTOS SILVA

1902 FERNANDO ANDRADE DOS SANTOS

1908 ACACIA MARIA SOARES SILVEIRA

1912 MARIA RAIMUNDA DA SILVA

1913 NELI CRISTINA COSTA DA SILVA

1949 TALITA CERQUEIRA ANDRADE SILVA

1961 ANA CAROLINA NAJARRO PERES

1962 LUIZ CARLOS XAVIER CORREA

1975 RENE EBE CORDEIRO

1976 RODRIGO LACERDA GUERREIRO

1978 SILVIO JOSE MACHADO

1979 DOMINGOS SANTOS DA SILVA

1980 FERNANDO GONCALVES MACIEL

1981 JORGE FRANCISCO DE PAULA

1982 JOSE DONIZETE DA SILVA

1990 WILLIAN DOS SANTOS DA SILVA

1995 MARIA ALEXANDRA FERREIRA SILVA

2001 EDUARDO FELIX PEREIRA

2038 ELIANA ALVES DE SOUZA

2040 GILSON AUGUSTO

2042 LEANDRO DOS SANTOS LIMA

2051 EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA

2077 JOSUE EMIDIO DA SILVA

2079 ARNALDO TEIXEIRA RIBEIRO

2152 JOSE LUIZ DOS SANTOS JUNIOR

2210 JONAS DOMINGOS FILHO

2226 ERIKA REGINA DE SOUZA

2244 ELISABETH DOTTI CONSOLO

2253 ANTONIA MARIA ARTACHO DE OLIVEIRA

2268 MARIA CRISTINA DA SILVA SOUZA

2270 FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS ZOROWICH

2282 ADRIANE CLAUDIA MOREIRA NOVAES

2290 ANA CRISTINA SILVA THEODORO

2312 DANIEL DE CAZETO LOPES

2325 CELSO ROSARIO PINTO

2338 GLALBER SILVINO HORA

2344 MARIA DE FATIMA MAKLOUF AMORIM

2409 SANDRA CAMPOS NUNES PALHARES

2416 RENATA GONCALVES SILVA

2418 CARLA PEREIRA DE CARVALHO

2444 VANESSA MENEZES DOS SANTOS

2456 ANDREA HUNGRIA LEITE

2465 MONICA REGINA PRATES DOS SANTOS

2474 ANA MARIA FERREIRA DA SILVA SANTOS

2500 ITAMAR RIBEIRO DOS SANTOS

2505 SANDRA DO CARMO SILVA VENTURA ALVES

2518 VINICIUS MARQUES DA COSTA

2521 TATIANA CRISTINA GOMES ARAUJO
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2529 SOLON RIBEIRO ZOROWICH JUNIOR

2599 ARTHUR FERREIRA DE CASTRO

2605 FABIO BENEDITO GOMES LEITE

2613 NANCI FERREIRA DE SANT ANA

2635 RODOLFO ERNANDES FARIA RODRIGUES

2636 ANTONIO CARLOS DA SILVA JUNIOR

2640 LOANIA CARLA RODRIGUES DA SILVA

2642 SOLANGE DO AMOR DIVINO SANTOS

2649 FABIO LUIS DA SILVA TIBIRICA

2650 ANTONIO HENRIQUES FERREIRA DE ALMEIDA

2656 NUBIA LAFAIETE PEREIRA DE LIMA CORREA

2660 CARLA DE SOUSA CAPPRA

2663 EDSON ANTONIO DE SOUZA

2664 JEAN SIMOES DE ALMEIDA

2668 RITA DE CASSIA SANTOS

2671 MARIA GOMES DA SILVA LOPES

2678 LUCIA MARIA RUTA LOPES NAVES

2682 FLAVIA ARAUJO DE SOUZA

2703 MARGARETH MIKI PERRELA COSMO DOS SANTOS

2710 ROSANGELA ANTUNES BRANCO

2723 FABIANA TRINDADE BEATH

2725 LEILA REGINA DA COSTA PEREIRA

2818 ANDREA SAMPAIO OEHLMANN SILVA

2940 CRISTINA HELENA PALMIERI GADDINI

3000 SAMUEL  CARVALHO DA SILVA ARRUDA

3021 GUILHERME GARCEZ PINTO

3038 JAILSON LIMA SANTOS

3372 SONAYRA KLEYSA GOUVEIA MELO RUTHES

3740 CIDALIA WANDA DE OLIVEIRA

3780 ROSICLAUDIA LEITE DA SILVA TRINDADE

3803 RENATO CORREIA CARDOSO

3924 MARINALVA GOMES LOPES SANTOS

3927 TATHIANA BORGES ANASTACIO

4029 VANESSA ARAUJO DANIEL SANTOS

4040 DALVA DE OLIVEIRA SILVA

4062 CLEIDE APARECIDA MAXIMO MALDONADO

4075 MARY ANNE SANTOS RODRIGUES

4086 CREUZA SANTANA DE SA

4086 CREUZA SANTANA DE SA

4091 JOSEMARY OLIVEIRA SANTOS SOUZA

4097 MARCIA ALVES CORDEIRO

4102 ADRIANA SANTOS

4105 ANA CAROLINA ARRUDA VIEIRA DIAS

4106 ANA CAROLINA MARTINS DE SÁ

4124 JOSINETE DO NASCIMENTO SANTOS COSTA

4129 LUCIA HELENA DE ALMEIDA PIMENTEL

4130 LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE

4132 MAISA CUNHA DE SOUZA SILVA

4148 THAIANA ELLEN DO CARMO DA SILVA

4150 VALERIA PANACE DORADOR SERVILHEIRA

4154 ADRIANO AGNALDO DOS SANTOS LIMA DOS SANTOS

4172 THIAGO RIBEIRO MONTEMOR FERNANDES

4191 JUSSARA CEZAR GONCALO DE BARROS

4192 LUIZ ALEXANDRE RODRIGUES

4196 PERICLES BRAGA DA ROCHA

4208 MARILDA SIQUEIRA DE ANDRADE

4216 AUDREA ALESSANDRA DIAS RAMOS PATRICIO

4232 ROSELENE MARIA SABINO

4236 ADRIANA ALVES

4251 DAIANA DIAS RITI DANTAS

4253 DEBORA ANDRADE DA SILVA MOUZINHO

4257 GISLAINE RODRIGUES DO NASCIMENTO BASTOS

4262 JANAINA ALESSIO DA SILVA ODAIRA

4267 LUCIANA AUGUSTO FERREIRA

4268 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA

4279 MICHELE CRISTINA SANTOS

4283 RAQUEL CRUZ LISBOA

4288 RENATA DE SOUSA TENORIO DA SILVA

4297 VALQUIRIA MENDES BARBOSA MACIEL

4301 VIVIANE CRISTINE OLIVEIRA SILVA

4302 SELMA FELIX PEREIRA

4313 CASSIA APARECIDA DA SILVA SOUZA

4314 CHRISTIANE MANSERA

4316 ELISABETE GOMES MELO

4345 MARCIA ANTONIA DE OLIVEIRA TELES

4347 DENILSON OTERO PEREIRA

4361 ANDREA LUCIANA VIEIRA FRANCISCO

4361 ANDREA LUCIANA VIEIRA FRANCISCO

4377 SOYA LEME DA SILVA

4395 GRACE KELLI SILVA DA CUNHA ALVES

4472 ALEXANDER DE ARAUJO CARVALHO

4476 JULIANO CONCEICAO FERREIRA

4485 ANA MARCELA DE SOUZA

4487 ALEXANDRE APARECIDO MOTTA LIMA

4494 LEANDRO GRANDE DIAS BELLO

4516 EVELINE DA SILVA CARVALHO

4521 SCARLATTI NONATO DA SILVA

4537 LILIA FREITAS GONCALVES

4551 VANUSA LIMA SASAKI

4603 JULIANA DOS SANTOS VIANA

4619 ADRIANA LEAL MESQUITA

4666 ALESSANDRA FELICIANO DA SILVA

4675 GISELLE EDUARDA DE SANT ANA

4710 HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA

4841 ANGELA MARIA VIEIRA NUNES

4842 CARLA APARECIDA GOES PAIXAO DA SILVA

4971 AUDRIEY COSTA

5100 MARTA DE MENEZES CAMPOS

5109 ROSANA CLAUDIA JESUS AZEVEDO

5132 PALOMA MARIA ARAUJO PICININ

5142 LUISA TAVARES FARIA FREITAS

5149 TATIANA BERNARDO DE ASSIS CARVALHO SANTOS



3232 BERTIOGA, 10 DE OUTUBRO DE 2025  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1251BERTIOGA, 10 DE OUTUBRO DE 2025  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1251

5181 ADERSON JOSE SANTOS DO REGO BARROS

5205 LUIZ FELIPE SANTOS FERREIRA

5206 VICTOR MENDES NETO

5213 CAMILA DA SILVA RIBEIRO RIBAS

5268 BIANCA GANSAUSKAS DE ANDRADE

5271 ANALICE PIMENTEL BARROS

5292 ALEX SILVA DO NASCIMENTO

5312 DAYSE DAYANE GOMES GALDINO

5316 CARLA GOMES DOS SANTOS

5333 KATIA LILIANA BOMFIM DE AXIS

5379 MARCELO FERREIRA DE OLIVEIRA

5381 ELLEN DAYANE SOUZA LEMOS

5752 WILLIANS SOUZA SANTOS TEIXEIRA

5863 AMANDA GRUNHEIDT ALVES

5886 ROBERTA TOTH THEZOURO GONCALVES

5889 MICHELLE ABREU LOPES LIMA

5905 EDNA GRACA BORGES

5950 LIDIANE APARECIDA SILVA SANTOS

5964 PATRICIA APARECIDA FALCONIERI BIANCHI

6259 EVELIZE DA SILVA MAIA

6260 DANIELA CAMILO DE OLIVEIRA

6292 ANA PAULA DAMAS C.OTTANE

6305 SELMA MEDEIROS PIMENTEL

6315 DAMARES ARAUJO TELES

6324 FERNANDO RAFAEL ABUD

6325 BIANCA ANCELMO DE GODOY

6327 MARCOS CREVATIN

6340 TASSIANA CARLI

6353 JULIANA DA SILVA LIMA

6391 RENATA DE OLIVEIRA

6396 KARINA RODRIGUES DE LIMA

6397 NATHALIA DOS SANTOS MARTELLI

6399 THALES VINICIUS DIAS OGGIANO

6409 ANNA JULIA ZILLI LECH

6412 AYRTON SOARES BELLO

6416 ROSEMEIRE DE SOUSA

6466 IRANI DA SILVA RAMOS MARTINS

6468 MAYARA CRISTINA T.NASCIMENTO

6469 LUCIMAR TENORIO

6499 CRISTINA MORENO FORMAJO SANTOS

6501 MARCIA REGINA MODIA DA SILVA

6503 DOUGLAS PEREIRA DE OLIVEIRA

6507 KAIQUE DA PAIXAO COSTA

6514 ANA MARIA DE BRITO HASHIMOTO

6523 MARISA DE SOUSA LIMA

6526 LUCIANA SOUZA DA SILVA MONACO

6568 THAIS DE PAIVA PAULINO

6576 FLAVIA ROSA ROCHA MACHADO

6628 VYTORIA GONCALVES DOS SANTOS PEREIRA

6631 MARISA RODRIGUES DE OLIVEIRA

6636 LAIS DE ABREU MARTINS

6645 JULIANA OLIVEIRA DOS SANTOS

6654 FERNANDA ALCANTARA MILAGRE DE CASTRO

6656 MARCOS PINTO SILVA

6667 EDILENE FRANCISCA SILVA DANTAS

6673 HELIA FRANCINETE SILVA CAIXETA

6677 SARAH BEZERRA ATHAYDE

6680 ANA LUIZA SILVA DE SOUZA

6695 MARINA ARANTES FERRAZ

6697 JANIELE DE MEDEIROS SILVA VERA

6698 THAIS CAVALCANTI COSTA SOUZA

6701 AMANDA FERREIRA VIANA

6703 MYRLA RAYANE DE CARVALHO LOPES

6715 SAMANTA COSTA ALVES DE JESUS

6726 CAROLINE FERREIRA MORAES

6728 MARTHA NAZARETH FERNANDES LEITE

6742 ROBERTSON SILVA NUNES

6748 MARIA ELVIRA REIS

6773 SOLANGE APARECIDA DOS SANTOS

6785 MARCIA BEZERRA DA SILVA

6801 ADRISON MACHADO ORTEGA

6806 NUBIA VOSS REIS

6871 GABRIEL FERREIRA DOS SANTOS

6941 LOURDES TERESINHA NEMET

6968 JOSE ROBERTO FRANCO BARRA

6970 ADRIANO LIUBSEVICIUS DA FROTA

6971 ALEFE MARTINS GOMES DAMAS

6984 DANIEL VIANA CAMPOS

6987 DIEGO LUIZ MACHADO RIBEIRO

6990 EDILSON BATISTA DA SILVA

6997 EVERTON APARECIDO LEOPOLDO DA SILVA

7007 HADRIENNE CRISLAYNE MARCELINO DIAS  BARBOSA

7009 HUMBERTO MODESTO SIQUEIRA

7010 JAZIEL FAUSTINO DOS SANTOS

7013 JOAO EWERTON DA SILVA SANTOS

7018 JOSE LEONARDO ARAUJO

7022 LARISSA CAMPOS ALMEIDA

7023 LEANDRO DOS SANTOS BRASIL

7035 MARCIO LUIZ NUNCE DE MENDONCA

7037 MARCO FELIPE CRUZ GOES MIRANDA

7043 PAULO RAFAEL GERVASIO

7057 SUELLEN MAIARA DE SOUZA SILVA

7066 WILLIAN GONZAGA DOS ANJOS GOUVEIA

7101 JOSE CARDOSO NETO

7104 MATHEUS COELHO DA SILVA

7105 MURILO DA CRUZ CUNHA

7110 WAGNER SOARES PEROZIM

7119 STEFANY SENA SOUZA

7135 DEBORA BARBOZA DE OLIVEIRA

7143 LUCAS DE MELO ROSA

7154 TIAGO DIAS DA SILVA

7171 FABRICIO DEVASIO GONCALVES
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7181 MARCOS VINICIUS FLORENTINO RIBEIRO

7183 CAROLINA DE SOUZA

7202 ANDRE LUIZ DE SOUZA D ARRUDA

7215 MARILENE APARECIDA SILVA GOMES

7217 CLAUDIO SANTANA DE LIMA

7222 BRUNNA MARIA TIECHER

Atualizado em 09/10/2025

POR QUE SE RECADASTRAR? 

		  O recadastramento é essencial para o desenvolvimento 
das atividades do NOSSO BERTPREV, pois a partir do cadastro 
atualizado (sexo, idade, estado civil, dependentes, empregos anteriores) 
são realizados os cálculos atuariais e consequentes definições das 
alíquotas de contribuição, tanto do servidor quanto do ente patronal. 
Com certeza, é a principal ferramenta de controle para a execução do 
censo previdenciário. 

Uma consequência direta a você é que a partir do 
momento em que conhecermos todos os seus vínculos anteriores de 
trabalho, poderemos emitir a contagem de tempo de serviço, verificação 
do direito ao abono de permanência (reembolso da contribuição 
previdenciária) e as datas prováveis de aposentadoria.

Sua participação é o reflexo do seu comprometimento 
com o BERTPREV, QUE É O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E 
DE SEUS DEPENDENTES.

	
Para se recadastrar é simples, basta acessar nosso 

site: http://www.bertprev.sp.gov.br e seguir as orientações abaixo:

1- Selecionar o ícone Holerite e Informe Rendimento 
(Serviços on-line) através do link: https://fourinfosistemas.com.br/
servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010

apreencher usuário e senha, as mesmas já 
cadastradas para acessar aos holerites (caso ainda não tenha feito 
seu cadastro, deverá fazê-lo clicando em “Primeiro acesso”);

aselecionar “Recadastramento Online” e fazer a 
conferência e atualizações necessárias.

asemanalmente verificamos quem realizou o 
recadastramento e validamos.

Outras dúvidas serão esclarecidas através do 
nosso Whatsapp 3317-5981 ou pelo fone: 3319-9292 e email: 
recadastramento@bertprev.sp.gov.br. Ainda assim, caso necessite 
atendimento presencial você deverá agendar pelo nosso site - https://
bertprev.cucco.com.br/  .

Bertioga, 09 de outubro de 2025.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente

Marcela de Camargo Aleagi
Coordenadora Previdenciária

Comitê de Investimento

Ata n° 047/2025 – aos oito dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, 
às nove horas, reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos, Alexandre Hope 
Herrera, Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto 
Cassiano Guedes – Presidente do Comitê e Victor Mendes Neto. Iniciou-se a 
análise conjuntural de mercado e monitoramento das variáveis macroeconômicas, com base nas 
informações merecedoras de destaque, conforme Relatório Focus divulgado em 06/10/2025.

COPOM Referência Exercício Situação Anterior Atual

Taxa Selic Atual
17/09/2025 a 
05/11/2025 

2025 Estável 15,00 15,00

Fonte:  Banco Central do Brasil

Índice Referência Exercício Situação
Previsão

Anterior Atual

Meta Taxa Selic (final de período) Mediana agregada 2025
Estável

15,00 15,00

PIB Mediana agregada
2025 Estável 2,16 2,16

IGP-M (variação %) Mediana agregada
2025 Redução 1,02 0,96

Cotação do Dólar (final do 
período)

Mediana agregada
2025 Redução 5,48 5,45

IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada
2025 Redução 4,81 4,80

Dívida Líquida do Setor Público 
(% PIB)

Mediana agregada
2025 Redução 65,80 65,76

Resultado Primário (% PIB) Mediana agregada
2025 Elevação -0,51 -0,50

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8568 
d.u. - 2060)

Anbima – 
07/10/2025 2025

Elevação
6,9694 7,0135

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 
d.u. - 2057)

Anbima – 
07/10/2025

2025
Elevação

6,9805 7,0256

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 
d.u. - 2055)

Anbima – 
07/10/2025

2025 Elevação
7,0014 7,0483

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 
d.u. - 2045)

Anbima – 
07/10/2025

2025 Elevação
7,1371 7,1961

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 
d.u. - 2035)

Anbima – 
07/10/2025

2025 Elevação
7,5039 7,6014

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 
d.u. - 2030)

Anbima – 
07/10/2025

2025 Elevação
7,8539 8,0037

Tx. Juros (ETTJ-IPCA   504 
d.u. - 2027)

Anbima – 
07/10/2025

2025 Elevação
8,4638 8,6293

Ibovespa 07/10/2025 2025 Redução 146.237 141.356

CRP SPA/5 anos
08/10/2025 - 

Abertura
2025 Redução 136.14 133.74

Posição dos Investimentos
julho/2025-

agosto/2025  
2025 Em Mil

Fechamento
julho/2025

Fechamento
agosto/2025

1.002.430 1.008.134

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 4,80%, com redução da expectativa para 
o índice acumulado em 2025 em relação à semana passada. A estratégia majoritária 
de investimentos do BERTPREV protege o patrimônio de instabilidades no mercado 
financeiro, contando com cerca de 90% dos recursos investidos diretamente em TPs 
atrelados à variação do IPCA, marcados na curva e com taxas de juros contratada 
acima da meta atuarial. A perspectiva para o IPCA segue lenta e favoravelmente 
influenciada pela projeção para o IGP-M que apresentou nova redução para 0,96% e 
no câmbio apresenta redução na expectativa para o fechamento do exercício, sendo 
projetado em R$ 5,45 nesta semana; os indicadores continuam sinalizando alívio da 
pressão sobre a inflação, possibilitando mudança no patamar atual. A previsão para o 
PIB apresenta estabilidade em relação a semana passada em 2,16% no ano. Todos 
os vértices monitorados da ETTJ apresentaram elevação. No IBOVESPA em relação 
à semana anterior houve redução para 141.356 pontos. A CAF apresentou Relatório 
semanal, posição de 06/10/2025 com patrimônio de R$ 1.016.449.953,19 para o 
fundo previdenciário e o fundo financeiro recém criado apresentou patrimônio de R$ 
1.312.913,81. Conforme solicitação recebida da CAF. Houve retificação dos APRs 082 e 
083/2025, conforme minutas em anexo. O Comitê recebeu da CAF minuta da Política de 
investimentos exercício 2026 elaborada pela consultoria financeira e iniciará o processo 
de avaliação interna. A Procuradoria enviou arquivo da proposta do Regimento interno 
com observações que serão objeto de deliberação do Comitê. Foi Interrompida a reunião 
para lavratura da presente ata, com duas páginas e dois anexos, que após discutida 
aprovada com assinatura digital dos participantes, sendo encerrada a reunião às 14 horas. 

   (Assinatura Digital)                               (Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera                      Clayton Faria Schmidt

              (Assinatura Digital)                                                (Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira                         Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto

http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php
https://fourinfosistemas.com.br/servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010
https://fourinfosistemas.com.br/servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010
mailto:recadastramento@bertprev.sp.gov.br
https://bertprev.cucco.com.br/
https://bertprev.cucco.com.br/
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N°   082/2025
 

R$

Aplicação x Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR

Banco Agência Conta:

033  -  SANTANDER 0712  -  BERTIOGA 57-000003-3 

500.000,00

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Artigo 7°, Inciso I, Alínea B

Resgate complementar para pagamento das Folhas de benefícios Aposentadoria e Pensão - Plano Previdenciário. Em 29/09/2025.

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

1º de outubro de 2025 

CPF 248.409.938-07 CPF 066.759.908-88 CPF  130.521.918-02
Presidente Comitê Investimentos Presidência Coordenação Administrativa Financeira

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS CGINV III - Val: 29/07/2029 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028

RETIFICADO

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)

Roberto Cassiano Guedes Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma

 

 
 

N°   083/2025
 

R$

Aplicação x Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS CGINV III - Val: 29/07/2029 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028
CPF 248.409.938-07 CPF 066.759.908-88 CPF  130.521.918-02

Presidente Comitê Investimentos

Roberto Cassiano Guedes
Presidência Coordenação Administrativa Financeira

Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma

4.100.000,00

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Artigo 7°, Inciso I, Alínea B

Resgate para pagamento das Folhas de benefícios Aposentadoria e Pensão - Plano Previdenciário. Em 29/09/2025.

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

1º de outubro de 2025 

Banco Agência Conta:

033  -  SANTANDER 0712  -  BERTIOGA 57-000003-3 

RETIFICADO

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR

 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA DÉCIMA REUNIÃO 
ORDINÁRIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO BERTPREV

ANO DE 2025 

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo do BERTPREV 
a comparecerem na Sede do Instituto, situado à Rua Rafael Costábile nº 596, 
Centro, Bertioga/SP no dia 16 de outubro (5ª. feira), às 09:30 horas em primeira 
chamada e às 09:45 horas em segunda e última chamada para participarem da 
REUNIÃO ORDINÁRIA MENSAL DESTE CONSELHO ADMINISTRATIVO, onde 
será discutida a seguinte pauta:

1.	 Resultado das aplicações financeiras - agosto/2025;
2.	 Relatório LDB e parecer do Comitê sobre os investimentos – agosto/2025
3.	 Referendar atos do Comitê de Investimentos - setembro/2025;
4.	 Relatório do Controle Interno – julho e agosto/2025
5.	 Relatório de Ouvidoria setembro/2025; 
6.	 Assuntos Gerais.

Bertioga, 09 de outubro de 2025.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do Conselho Administrativo do BERTPREV

CASA DOS CONSELHOS

REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA CONJUNTA

O vice-presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), no 
uso de suas atribuições, CONVOCA seus respectivos membros para a reunião 
COJUNTA COM O CMDCA a ser realizada de modo presencial:

Data: 13/10/2025 
Horário: 09h30
Local: Rua Luiz Pereira de Campos n º1.117 – Casa dos Conselhos de Bertioga

Pauta:

Resolução CMDCA de nº 30/2021 que trata da documentação para registro no 
conselho. 

Antonio Sergio de Jesus
Vice – Presidente do CMAS

CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Bertioga, no 
uso de suas atribuições legais, CONVOCA seus Conselheiros para participar da 
reunião CONJUNTA com o CMAS, que acontecerá dia 13/10/2025, às 9:30 h, 
na Casa dos Conselhos, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117, Centro, 
Bertioga. 

 Pauta:

	 Resolução CMDCA nº 030/2021

Bertioga, 09 de outubro de 2025.

PAULO HENRIQUE DE MORAIS
Presidente 

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA 07/2025  
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLÍTICAS CULTURAIS  

DE BERTIOGA

Data: 26 de setembro de 2025 
Horário: 11h00 
Local: Casa dos Conselhos de Bertioga, Rua Luiz Pereira de Campos, 1117 - Centro, 
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Bertioga-SP
 
Aos vinte e seis dias do mês de setembro de dois mil e vinte e cinco, às onze horas, deu-
se início à sétima reunião ordinária do Conselho Municipal de Políticas Culturais 
de Bertioga (CMPC) na Casa dos Conselhos. Em caráter preliminar à abertura 
da sessão e sob a condução da Comissão de Eleição da Casa dos 
Conselhos, foi realizada a eleição para o cargo de Vice-Presidente, 
sendo eleito o Senhor Márcio Guedes Corrêa. Dada a ausência da 
Presidente, Sra. Maura Pereira da Silva, o Vice-Presidente eleito, Márcio 
Guedes Corrêa, abriu e conduziu os trabalhos da reunião. O Vice-Presidente 
deu as boas-vindas aos membros e convidados presentes. A pauta, conforme Ofício de 
Convocação, foi apresentada para discussão:

1. Retorno dos trabalhos das comissões instituídas no mês anterior e 
Retorno dos ofícios enviados à Câmara

Foi apresentado o panorama de andamento dos trabalhos das comissões temáticas. 
Em relação à comissão de análise e revisão das leis e do Plano Municipal de Cultura, 
o Conselheiro presidente da comissão, William Vasconcelos, relatou ter realizado um 
levantamento inicial em caráter pessoal, antes da autorização formal de 
trabalho da comissão, destacando a lacuna legal da Lei de criação do Sistema 
Municipal de Cultura de Bertioga, que nunca foi devidamente publicada. O 
Conselheiro consultou o plenário sobre a autonomia da comissão para realizar 
tais levantamentos, o que foi deliberado e votado positivamente pelo Conselho. 
Foi ressaltada a importância de focar a análise no arcabouço fiscal (LOA, LDO e PPA) e 
futuras emendas. Foi encaminhado que os dois membros da comissão e Conselheiros (o 
presidente e o representante da Secretaria de Turismo, Marcos Ferreira de Oliveira) iriam 
se encontrar para pautar as ações e iniciar o contato com os vereadores. Diante disso, o 
Conselho deliberou a formalização de uma consulta oficial à Câmara Municipal sobre as 
leis e demandas culturais vigentes, que será encaminhada pela Comissão.

Em seguida, o Conselho dedicou-se à análise prioritária da Minuta do Decreto de 
Regulamentação do Fundo Municipal de Cultura (FMC), cuja urgência de 
implementação foi reiterada. A minuta foi lida integralmente e debatida artigo por artigo 
pelos conselheiros.

Houve uma discussão aprofundada sobre o Artigo Oitavo (Art. 8º), que tratava de 
exigências de formalização (como CNPJ) para agentes culturais. O debate equilibrou a 
diretriz do Plano Municipal de Cultura, que incentiva a formalização para a efetiva inserção 
na economia do município, versus a necessidade de não restringir a participação da 
sociedade civil no Fundo. Após a discussão de argumentos diversos, foi deliberada, por 
consenso, a retirada do Artigo Oitavo (Art. 8º) do texto proposto para o Decreto. 
O Conselho acordou que o incentivo à formalização não seria um critério eliminatório no 
Decreto, devendo ser analisado e implementado gradualmente em cada 
edital ou por meio de outras ações de apoio, e que o tema será aprofundado em futuras 
ocasiões.

Neste ponto, também houve uma breve discussão sobre a necessidade de se garantir 
a imparcialidade nos processos seletivos dos editais e chamadas 
públicas. Foi ressaltado o impedimento legal de conselheiros atuarem como 
pareceristas dos projetos. Discutiu-se a necessidade de prever a contratação de 
pareceristas externos e a possibilidade de utilizar e ampliar o banco de dados 
de pareceristas já mantido pela Prefeitura para as futuras chamadas públicas.

O encaminhamento estabelecido foi que o Conselheiro responsável fará a adequação 
e a formatação final desta minuta revisada, excluindo o Art. 8º, para que o documento seja 
imediatamente protocolado junto aos órgãos executivos competentes visando à célere 
implementação e operacionalização do Fundo Municipal de Cultura.

2. PNAB Ciclo 2 - devolutiva das minutas dos editais

O Conselho deu continuidade à análise da Política Nacional Aldir Blanc (PNAB) 
– Ciclo 2. Foi lido um comunicado (e-mail) da Diretoria de Cultura que informava o 
cronograma da PNAB e apontava o mês de novembro como o prazo previsto para 
a publicação das minutas dos editais. O Conselheiro William pesquisou e 
verificou a fonte da informação no site oficial do Governo Federal, confirmando e reiterando 
o cronograma apresentado, com destaque para a informação de que a previsão para o 
repasse dos recursos pelo Ministério da Cultura (MinC) está agendada 
para o dia 24 de novembro.

Foi discutida a criação de um sistema para a gestão dos editais (a iniciar-se pela 
PNAB Ciclo 2), aventando-se a possibilidade de uso do sistema já existente na Secretaria 
de Educação. Contudo, foi ressalvado que, devido às variáveis e especificidades 
da Cultura, o sistema da Educação poderia não ser totalmente adequado, embora a 
possibilidade de adaptação não tenha sido descartada.

Como encaminhamento de comunicação, o Conselho definiu que fará um post 
explicativo nas redes sociais para informar a sociedade civil e os agentes 
culturais sobre o cronograma de repasse da PNAB e as informações recebidas da Diretoria 
de Cultura.

3. Pauta e definições sobre participação na “Tribuna Livre”

Em consonância com a necessidade de maior aproximação e pressão junto ao Poder 
Legislativo, foi definida a estratégia para a participação do CMPC na Tribuna Livre 
da Câmara Municipal. O objetivo principal é utilizar este espaço para formalizar e 
dar visibilidade às principais demandas do Conselho, com destaque para a urgência na 
regulamentação e operacionalização do Fundo Municipal de Cultura e a necessária revisão 
das leis culturais vigentes do município. Foi formalmente definido que a Presidente 
Maura Pereira da Silva será a porta-voz do CMPC na ocasião. Para a devida 
preparação do discurso e alinhamento dos pontos-chave, foi marcada uma Reunião 
Extraordinária com antecedência para discussão exclusiva destes assuntos.

4. Avaliação de datas das reuniões ordinárias

O Conselho debateu o calendário de encontros futuros. Após avaliação das demandas, 
foi acordada a data da próxima Reunião Ordinária (08/2025), a ser realizada no mês 
de outubro, mantendo a periodicidade (última sexta-feira do mês) e o horário (11h00), 
buscando conciliar as agendas dos membros e as atividades culturais crescentes.

5. Outros assuntos

A conselheira Renata, presidente da Comissão de Eventos, compartilhou a ideia, 
inspirada por um encontro recente no SESC, de desenvolver um evento ou ações futuras 
que tenham o tema “Água” como proposta central. Foi enfatizada a intenção de 
promover a criação entre artistas e ressaltada a importância de a classe cultural 
se conscientizar sobre o tema e se posicionar na vanguarda deste 
assunto fundamental para a cidade e para o tempo atual.

Em comunicação de eventos externos, foi feita menção ao “Circuito de Poesia 
Covil nas Ruas”, cuja última etapa final estava agendada para o dia seguinte, 27 de 
setembro, na Praça Anchieta, no Vista Linda. Adicionalmente, um convidado da 
Associação de Capoeira União Cultural convidou os presentes para um evento 
que ocorreria no mesmo dia (27 de setembro), das 10h00 às 15h00, nas dependências 
do Fundo Social.

Encerramento

Não havendo mais assuntos a serem tratados e nada mais a discutir, o Vice-
Presidente Márcio Guedes Corrêa agradeceu a presença de todos os 
conselheiros e convidados. A reunião foi encerrada às 12h40min. A presente Ata será lida e 
aprovada na próxima Reunião Ordinária.

Márcio Guedes Corrêa 
Vice-Presidente do CMPC

Marcello Quadros Kanai 
Secretário do CMPC
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CONSELHO MUNICIPAL DE POLÍTICAS CULTURAIS DE BERTIOGA 

A presidente do Conselho Municipal de Políticas Culturais no uso de suas atribuições legais
convoca seus membros e suplentes para a REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA, a ser 
realizada na seguinte data e horário:

Dia: 17/10/2025
Horário: 10h00min
Local: Casa dos Conselhos Municipais
Endereço: Rua Luiz Pereira de Campos, 1117

Pauta:

•	 Discussão para elaboração do texto a ser apresentado na Tribuna 
Livre da Câmara de Vereadores. 

Maura Pereira da Silva
Presidente do CMPC

cmpcbertioga25@gmail.com

EDITAL PARA CONHECIMENTO PÚBLICO N° 06/2025
 

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
DE BERTIOGA (CMDCA de Bertioga), no uso de suas atribuições legais, torna público 
o que segue: 

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 6º e 227 da Constituição Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da 
Criança e do Adolescente) e suas alterações;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 1.598, de 10 de junho de 2024;
CONSIDERANDO o disposto na Resolução nº 30/2021 e Resolução nº 079 de 20/06/2024;
Informa: Prazo de Registro vencido da ASSOCIAÇÃO DOS MORADORES DAS CHÁCARAS 
MOGIANA EM BORACÉIA, em 25 de junho de 2025.

Assim, para que chegue ao conhecimento de todos, publicamos o presente edital.

Bertioga, 09 de outubro de 2025.

PAULO HENRIQUE DE MORAIS 
Presidente

               Resolução CMDCA nº 098/2025, de 14 de agosto de 2025.

      Dispõe sobre a o Registro da Associação Cultural e recreativa Gael, no 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Bertioga.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
DE BERTIOGA, no uso de usas atribuições legais, e por meio da deliberação do 
seu colegiado em Assembleia Ordinária, realizada aos quatorze dias do mês de 
agosto de 2025 (14/08/2025), na Casa dos Conselhos, sito à Rua Luiz Pereira 
de Campos, nº 1117, Centro/Bertioga;
CONSIDERANDO o que dispõe a Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 
(Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA); bem como a legislação vigente 
e em especial as modificações nela inseridas pela Lei Federal nº 12.010, de 03 
de agosto de 2009;
CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 1.598 de 10 de junho de 2024;
CONSIDERANDO a Resolução Normativa CMDCA nº 030 de 2021;
CONSIDERANDO a necessidade do CMDCA em manter as informações 
atualizadas e vigente dos atores que atuam na Rede Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente, e respectivas ações de Políticas Públicas pertinentes;
CONSIDERANDO a necessidade de, conhecida essa Rede, promover-lhe “AÇÃO 
EM REDE”, articulando, integrando, cooperando, interagindo e compartilhando 
dados, ações e informações, de forma a evidenciar serviços prestados, construir 
ações estratégicas, atuação e resultados com qualidade (eficiência, eficácia e 
efetividade), promover dinamismo, racionalidade e, evitar lacunas, sobreposições 
e contradições, assim como buscar meios de acesso;
CONSIDERANDO que, conforme o ECA, o desenvolvimento integral da criança 
e do adolescente deve basear-se nos seus direitos fundamentais, a saber:
- Direito a Vida e à Saúde
- Direito à Liberdade, ao Respeito e à Dignidade

- Direito à Convivência Familiar e Comunitária
- Direito à Educação, à Cultura, ao Esporte e ao Lazer
- Direito à Profissionalização e à Proteção ao Trabalho
- Direito à Assistência Social
CONSIDERANDO que, conforme o artigo 91 do Estatuto da Criança e do 
Adolescente (ECA), o registro no CMDCA é condição indispensável para o 
funcionamento das organizações não governamentais e programas/projetos 
de ação;
CONSIDERANDO a necessidade de elaboração de subsídios para a fiscalização 
pelo Conselho Tutelar, Ministério Público e Poder Judiciário conforme previsto 
no artigo 95 do Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA); 
RESOLVE:
Artigo 1º - Fica APROVADO a partir desta data a emissão do registro da 
Associação Cultura e Recreativa Gael no Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente de Bertioga, originário dos procedimentos 
administrativos realizados como forma de transparência, fidelidade e devido 
arquivo processual adequado.
Processo CMDCA nº: 2649/2025
Registro CMDCA nº: 42
Organização: Associação Cultural e Recreativa Gael
Representante Legal: Sandra Carvalho Brambilla
Endereço da Sede: Rua Maria de Lourdes Fernandes Guedes, nº 85, Boracéia 
- Bertioga/SP – CEP 11.271-125.
Telefone: (13) 99753-4948 – e-mail: contato@institutogael.com.br
CNPJ: 51.114.355/0001-42
Marco Legal - Artigo 90 do ECA: Apoio sócio educativo em meio aberto
Situação atual: Em conformidade com a Resolução Normativa CMDCA nº 
030/2021, e com base no parágrafo 2º do Artigo 91 do ECA, a validade do 
registro da entidade será de 01 (hum) ano.
Artigo 2º - A Secretaria Executiva do CMDCA deverá emitir os documentos para 
cumprimento e adequação necessária, sem prejuízos para as Organizações e 
Programas de Ação, bem como noticiar o Conselho Tutelar, Ministério Público e 
Vara da Infância e Juventude, de acordo com o Artigo 95 do Estatuto da Criança 
e do Adolescente (ECA). 
Artigo 3º - As solicitações de renovações deverão ser solicitadas pelas 
Organizações e responsáveis pelos Plano de ação, no prazo mínimo de 30 (trinta) 
dias anteriores às datas de vencimento.
Artigo 4º - A presente Resolução entra em vigor na data da publicação.

Bertioga, 09 de outubro de 2025.

PAULO HENRIQUE DE MORAIS
Presidente CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANÇA 
DE BERTIOGA

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleições de Conselhos Municipais, 
no uso de suas atribuições, informa que no dia 14 de outubro de 2025, às 
14:30 horas, nas dependências da Casa dos Conselhos Municipais de Bertioga, 
situada à Rua Luiz Pereira de Campos, 1117, será realizada, entre os membros 
que compõem o conselho,  a eleição para vice-presidente e secretário (a) do 
Conselho Municipal de Segurança - COMSEGUR, biênio 2025/2027.

Bertioga, 09 de outubro de 2025. 

Comissão Permanente de Cadastramento e Eleições
Dos Conselhos Municipais

ATOS DO LEGISLATIVO

EXTRATO DA ATA DA 21ª SESSÃO ORDINÁRIA

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao disposto 
no Artigo 134, §11º, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que aos 
vinte e seis dias do mês de agosto de dois mil e vinte e cinco, às dezoito horas, nas 
dependências do Poder Legislativo Bertioguense, localizado à Rua Reverendo 
Augusto Paes D’Avila, nº 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 21ª Sessão 
Ordinária do 1º Ano Legislativo da 9º Legislatura, reuniram-se os Vereadores 
da Câmara Municipal de Bertioga, iniciando a sessão sob a Presidência do 
Vereador Antônio Carlos Ticianelli, transcorrendo esta Sessão com os seguintes 
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fatos: A) Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que se encontram à disposição 
dos Vereadores: a súmula das correspondências recebidas e expedidas; a Ata da 19ª Sessão 
Ordinária; realizada em 05/08/2025; e o Balancete da Receita e da Despesa do mês de Julho 
de 2025 da Câmara Municipal de Bertioga. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada 
a Moção 30/2025 - Moção Etiqueta Individual - Ementa: Parabenização ao Sr. Renato Cortez 
dos Anjos. Apresentação: 26 de agosto de 2025. Autor: Nivaldo de Jesus. 2) Aprovada a Moção 
31/2025 - Moção Etiqueta Individual. Ementa: Parabenização à Senhora Maria do Tricô do projeto 
“Solidariedade com Amor”. Apresentação: 26 de agosto de 2025. Autor: Salmir Gomes da Silva. 
3) Aprovada a Moção 32/2025 - Moção Etiqueta Individual. Ementa: Parabenização à equipe de 
Força Tática de Bertioga. Apresentação: 26 de agosto de 2025. Autor:  Renata da Silva Barreiro. 
4) Aprovada a Moção 33/2025 - Moção Etiqueta Individual. Ementa: Parabenização a Dra. Nathalia 
dos Santos Martelli. Apresentação: 26 de agosto de 2025. Autor: Taciano Goulart Cerqueira Leite. 
5) Aprovada a Moção 34/2025 - Moção Etiqueta Individual. Ementa: Parabenização aos Frades 
Carmelitas Descalços: Frei Henrique, Frei Fritz KintzeI, Frei Wilson Gomes e Frei Hudson, pelo 
brilhante trabalho realizado na Paróquia São João Batista em Bertioga. Apresentação: 26 de agosto 
de 2025. Autor: Antonio Carlos Ticianelli. 6) Aprovada a Moção 35/2025 - Moção Etiqueta Individual. 
Ementa: Parabenização ao Conselho Regional de Enfermagem de São Paulo - COREN/SP pelos 
seus 50 anos de dedicação à enfermagem e à saúde da população paulista. Apresentação: 26 de 
agosto de 2025. Autora: Michele Bernadeli Russo. 7) Aprovada a Moção 36/2025 - Moção Etiqueta 
Individual. Ementa: Reconhecimento e Parabenização ao empresário Jeferson dos Santos da 
Silva, proprietário da Barbearia Bertioga. Apresentação: 26 de agosto de 2025. Autor: Antonio 
Silva Neto. 8) Aprovada a Moção 37/2025 - Moção Etiqueta Individual. Ementa: Parabenização 
à Cantora, compositora e Educadora Grazi Araújo. Apresentação: 26 de agosto de 2025. Autor:  
Magno Roberto Silva Souza. 9) Aprovada a Moção 38/2025 - Moção Etiqueta Individual. Ementa: 
Reconhecimento e Parabenização ao Pastor Marinaldo dos Santos Barboza, carinhosamente 
conhecido como Pastor Mazinho. Apresentação: 26 de agosto de 2025. Autor: Eduardo Pereira 
de Abreu. 10) Aprovada a Moção 39/2025 - Moção Etiqueta Individual. Ementa: Parabenização à 
Igreja Universal do Reino de Deus pela celebração de seus 48 anos de existência, comemorados 
em 9 de julho. Apresentação: 26 de agosto de 2025. Autor: Eduardo Pereira de Abreu. 11) Aprovada 
a Moção 40/2025 - Moção Etiqueta Individual. Ementa: Parabenização à Senhora Lusia Arlindo, 
por sua trajetória de vida inspiradora e por sua incansável dedicação à comunidade de Guaratuba. 
Apresentação: 26 de agosto de 2025. Autor: Eduardo Pereira de Abreu. C) Ordem do Dia: 
Sem Registro de Pauta da Ordem do dia. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou 
encerrada a 21ª Sessão Ordinária. 

MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTÔNIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

EDUARDO PEREIRA DE ABREU                          GILMAR BARBOSA DOS SANTOS
1º SECRETÁRIO                                                           2º SECRETÁRIO

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2025

Processo nº 0462/2025

A Câmara Municipal de Bertioga torna público que se encontra aberta licitação 
Modalidade Pregão de nº 004/2025, na forma eletrônica, julgamento por meio 
do Menor Preço Global, cujo objeto da presente licitação é a contratação de 
serviço de locação de licença de direito de uso de software, de acordo com as 
especificações e quantitativos previstos no Termo de Referência. O prazo para 
Recebimento de Propostas será até o dia 22 de outubro de 2025 às 10:00 horas 
e 29 minutos e início da Sessão de Disputa de Preços às 10:30 do dia 22 de 
outubro de 2025. O edital e seus anexos encontram-se disponíveis no endereço 
eletrônico https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/. O Edital estará 
disponível nos endereços eletrônicos https://www.bertioga.sp.leg.br. e https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/.
Bertioga, 09 de outubro de 2025.

Antonio Carlos Ticianelli
Presidente

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2025

Processo nº 0234/2025

A Câmara Municipal de Bertioga torna público que se encontra aberta licitação 
Modalidade Pregão de nº 005/2025, na forma eletrônica, julgamento por meio 
do Menor Preço por lote, cujo objeto da presente licitação é a contratação de 
empresa especializada para fornecimento de solução contemplando serviços de 
telefonia IP (PABX em nuvem), link internet dedicado e aquisição de aparelhos 
telefônicos IP, conforme especificações técnicas e condições estabelecidas 
previstas no Termo de Referência. O prazo para Recebimento de Propostas 
será até o dia 22 de outubro de 2025 às 14:00 horas e 29 minutos e início da 
Sessão de Disputa de Preços às 14:30 do dia 22 de outubro de 2025. O edital e 
seus anexos encontram-se disponíveis no endereço eletrônico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/. O Edital estará disponível nos endereços 
eletrônicos https://www.bertioga.sp.leg.br. e https://sistemas-smarapd.bertioga.
sp.gov.br/cmpregao/.

Bertioga, 09 de outubro de 2025.

Antonio Carlos Ticianelli
Presidente

https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
https://www.bertioga.sp.leg.br./
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
https://www.bertioga.sp.leg.br./
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

                   A  Diretoria de Recursos Humanos torna  públicas atos concessórios  dos benefícios de Promoções, Anuenios e  Adicionais de Qualificação, Pós graduação, dos servidores desta 
Municipalidade referente a SETEMBRO/2025, conforme segue:

Promoção Horizontal
Matrícula Contrato Nome Funcionário Data Transferência Transferência Origem Destino Descrição Motivo

421 1 JOAQUIM JOSE DE SOUZA FILHO 01/09/2025 Salário 1iIX 1JIX PROGRESSÃO HORIZONTAL

558 1 DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 01/09/2025 Salário 5HVIII 5iVIII PROGRESSÃO HORIZONTAL

695 1 JOSE FRANCISCO ROMAO SANTOS 01/09/2025 Salário 4FVII 4GVII PROGRESSÃO HORIZONTAL

696 1 ALEXANDRE LUIZ DE SOUZA 09/09/2025 Salário 1FIII 1GIII PROGRESSÃO HORIZONTAL

698 1 FRANCISCO VITAL SOBRINHO 01/09/2025 Salário 1HVII 1iVII PROGRESSÃO HORIZONTAL

781 1 LUCIO NOGUEIRA ALMEIDA CAMPOS 08/09/2025 Salário 10GVIII 10HVIII PROGRESSÃO HORIZONTAL

785 1 MARCIA TERESA G P.SILVA 13/09/2025 Salário 10GVI 10HVI PROGRESSÃO HORIZONTAL

790 1 CARLOS EDUARDO  M.ANDRADE 15/09/2025 Salário 10HVII 10iVII PROGRESSÃO HORIZONTAL

791 1 ARNALDO DE OLIVEIRA JUNIOR 15/09/2025 Salário 10HVIII 10iVIII PROGRESSÃO HORIZONTAL

1136 1 KELLY CRISTINA DA TRINDADE 25/09/2025 Salário 9GIV 9HIV PROGRESSÃO HORIZONTAL

1171 1 ESMERALDA SIMON DA SILVA 21/09/2025 Salário 9HVII 9iVII PROGRESSÃO HORIZONTAL

1187 1 MARIA CONCEICAO  A.L.SILVA 25/09/2025 Salário 9FII 9GII PROGRESSÃO HORIZONTAL

1212 1 VALDIENI ROSA S A.CAVALCANTE 25/09/2025 Salário 9DI 9EI PROGRESSÃO HORIZONTAL

1443 1 ROSSANA PAOLA PREZIOSI RAMPINO 01/09/2025 Salário 10HVII 10iVII PROGRESSÃO HORIZONTAL

1891 1 GILBERTO BRAS 05/09/2025 Sslário 1EV 1FV PROGRESSÃO HORIZONTAL

1894 1 LUCIENE CRISTINA SANTOS SILVA 05/09/2025 Salário 3FVII 3GVII PROGRESSÃO HORIZONTAL

1903 1 HELENA DE LIMA BARCELOS 06/09/2025 Salário 4FV 4GV PROGRESSÃO HORIZONTAL

1909 1 CRISTIANA DANTAS P.SIQUEIRA 08/09/2025 Salário 2FVIII 2GVIII PROGRESSÃO HORIZONTAL

1912 1 MARIA RAIMUNDA DA SILVA 09/09/2025 Salário 3EVI 3FVI PROGRESSÃO HORIZONTAL

1941 1 TAIS HELENA DOS SANTOS COSTA 12/09/2025 Salário 9FVII 9GVII PROGRESSÃO HORIZONTAL

1946 1 JANE DE ANDRADE COELHO 26/09/2025 Salário 9FVI 9GVI PROGRESSÃO HORIZONTAL

1947 1 RUBIA SANCHES BEZERRA 26/09/2025 Salário 9FVII 9GVII PROGRESSÃO HORIZONTAL

1949 1 TALITA CERQUEIRA ANDRADE SILVA 01/09/2025 Salário 6FV 6GV PROGRESSÃO HORIZONTAL

1951 1 KARINA APARECIDA DIAS 27/09/2025 Salário 6FVII 6GVII PROGRESSÃO HORIZONTAL

1952 1 MARCO SILVA SANT ANNA 27/09/2025 Salário 6FV 6GV PROGRESSÃO HORIZONTAL

1954 2 RONEY DIAS CORDEIRO 27/09/2025 Salário 3FV 3GV PROGRESSÃO HORIZONTAL

2329 1 VANESSA DOS SANTOS RIBEIRO 01/09/2025 Salário 6EVI 6FVI PROGRESSÃO HORIZONTAL

2336 1 EMERSON JOSE MAINARDES 12/09/2025 Salário 10EVII 10FVII PROGRESSÃO HORIZONTAL

2338 1 GLALBER SILVINO HORA 01/09/2025 Salário 6EV 6FV PROGRESSÃO HORIZONTAL

2603 1 PRISCILA SANTOS BERNARDO 01/09/2025 Salário 2EIV 2FIV PROGRESSÃO HORIZONTAL

2605 1 FABIO BENEDITO GOMES LEITE 02/09/2025 Salário 6EV 6FV
PROGRESSÃO 
HORIZONTA

2613 1 NANCI FERREIRA DE SANT ANA 15/09/2025 Salário 10EIV 10FIV PROGRESSÃO HORIZONTAL

2654 1 LUCIANA CAMARGO RENZO 01/09/2025 Salário 2DIV 2EIV PROGRESSÃO HORIZONTAL

2666 1 ROSANA VENANCIO CAMPOS GARCIA 01/09/2025 Salário 2EV 2FV PROGRESSÃO HORIZONTAL

5898 1 CAROLINA RIBEIRO PRESTES 01/09/2025 Salário 10A 10B PROGRESSÃO HORIZONTAL

Adicional de Qualificação

Matrícula Contrato Nome Funcionário Verba Descrição Verba Valor
4980 1 ROSEMEIRE ARAUJO DIAS 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
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                                          Anuênio

Matrícula Contrato Nome Funcionário Verba Descrição Verba Valor
42 1 JOSE LUIS DE JESUS 35 ANUENIO 32,00
158 1 FABIO CRUZ DA SILVA 35 ANUENIO 32,00
431 1 DEBORA COELHO DO AMARAL 35 ANUENIO 31,00
521 1 LIZANDRO LACERDA LIMA 35 ANUENIO 29,00
532 1 ROBERTO CASSIANO GUEDES 35 ANUENIO 29,00
652 1 MARIA FERNANDES MACHADO 35 ANUENIO 29,00
660 1 ANA BEATRIZ GON T.PINHO 35 ANUENIO 29,00
666 1 LEDIANE JESUS E SILVA COELHO 35 ANUENIO 29,00
687 1 MARIA APARECIDA ZEN 35 ANUENIO 32,00
791 1 ARNALDO DE OLIVEIRA JUNIOR 35 ANUENIO 28,00
802 1 RONALDO CASTORINO DA SILVA 35 ANUENIO 29,00
810 1 SERGIO PAULO CONSOLO 35 ANUENIO 29,00
892 1 MARCELO DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 27,00
990 1 JOSE ALFREDO ANTUNES PINTO 35 ANUENIO 30,00
997 1 CASSIANA PERVEIEFF 35 ANUENIO 25,00
1088 1 LUIZ SOARES 35 ANUENIO 28,00
1136 1 KELLY CRISTINA DA TRINDADE 35 ANUENIO 24,00
1243 1 LUCIANA FERREIRA LIMA 35 ANUENIO 26,00
1247 1 MARIA APARECIDA DO PRADO 35 ANUENIO 26,00
1248 1 DAISY NUNES DE SOUZA 35 ANUENIO 26,00
1250 1 CARINA BIANCA M NASCIMENTO 35 ANUENIO 26,00
1252 1 ELAINE MARIA DE SOUZA PAIAO 35 ANUENIO 26,00
1429 1 ANA LUCIA TRANCOSO LUCHESE 35 ANUENIO 24,00
1443 1 ROSSANA PAOLA PREZIOSI RAMPINO 35 ANUENIO 27,00
1496 1 WILLIAM YOUSSEF SULEIMAN 35 ANUENIO 25,00
1671 1 RENATA CEPLOVITZ SALANO 35 ANUENIO 23,00
1804 1 ANDREA DA SILVA 35 ANUENIO 22,00
1965 1 MARIA GABRIELA  C.S.TAMBURUS 35 ANUENIO 19,00
1968 1 MARIA SALETE O. ALMEIDA 35 ANUENIO 21,00
1970 1 JANAINA COSTA 35 ANUENIO 21,00
1973 1 CATIA CAVALCANTE ALBUQUERQUE 35 ANUENIO 21,00
1976 1 RODRIGO LACERDA GUERREIRO 35 ANUENIO 21,00
1977 1 ROSEMEIRE DE PAULA 35 ANUENIO 21,00
1979 1 DOMINGOS SANTOS DA SILVA 35 ANUENIO 21,00
1980 1 FERNANDO GONCALVES MACIEL 35 ANUENIO 21,00
1982 1 JOSE DONIZETE DA SILVA 35 ANUENIO 21,00
1983 1 SANDRA REGINA ALMEIDA 35 ANUENIO 21,00
1987 1 JOYCE MEYRE GON S.HENRIQUES 35 ANUENIO 21,00
1990 1 WILLIAN DOS SANTOS DA SILVA 35 ANUENIO 21,00
1996 1 MICHELLE VAZ AMARAL 35 ANUENIO 21,00
2088 1 LUCINEIA ALVES DA SILVA 35 ANUENIO 22,00
2184 1 ANA LUCIA ANTUNES DA FONSECA 35 ANUENIO 20,00
2186 1 GISELDA MANZATO CHIJO 35 ANUENIO 25,00
2192 1 ANGELITA CRISTINA DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 20,00
2194 1 RENILDA NASCIMENTO SANTOS 35 ANUENIO 20,00
2195 1 VANILDA RODRIGUES DA SILVA 35 ANUENIO 20,00
2196 1 CLAUDINEA FREIRE PADUA 35 ANUENIO 20,00
2205 1 EVELIN BEATRIZ GUIDA 35 ANUENIO 20,00
2211 1 ISA MARIA LARGACHA PEREZ 35 ANUENIO 20,00
2344 1 MARIA DE FATIMA MAKLOUF AMORIM 35 ANUENIO 21,00
2461 2 SOLANGE CABRAL ALVES 35 ANUENIO 26,00
2508 1 MARCELLO CASTAGNA DOS SANTOS 35 ANUENIO 20,00
2516 2 CARLA MARIA EST A.R.MENDES 35 ANUENIO 20,00
2519 1 FLAVIA GARCIA DA SILVA 35 ANUENIO 20,00
2640 1 LOANIA CARLA RODRIGUES SILVA 35 ANUENIO 18,00
2643 1 KATIA DONIZETE RODRIGUES SILVA 35 ANUENIO 18,00
2725 1 LEILA REGINA DA COSTA PEREIRA 35 ANUENIO 19,00
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3653 3 MICHELE ROBERTO BRAUER 35 ANUENIO 11,00
3740 4 CIDALIA WANDA DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 11,00
4037 10 JOSE CARLOS DE SOUZA 35 ANUENIO 10,00
4045 2 HELVIA MONICA DA SILVA AZEVEDO 35 ANUENIO 14,00
4088 2 DALITA MOURA CALDEIRA DE PAULA 35 ANUENIO 14,00
4099 2 ROSANGELA PINHEIRO DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 14,00
4216 2 AUDREA ALESSAND D.R.PATRICIO 35 ANUENIO 14,00
4229 2 MARILIS LOURDES C.SILVA 35 ANUENIO 14,00
4467 1 CAMILA MANFRINATO SCARPIM 35 ANUENIO 13,00
4468 1 CELSO ANTONIO SOARES CRUZ 35 ANUENIO 13,00
4469 1 JUCICLEIDE OLIVEIRA LAURENTINO 35 ANUENIO 13,00
4470 1 NATHALIA DE ASSIS APOLINARIO 35 ANUENIO 13,00
4472 1 ALEXANDER DE ARAUJO CARVALHO 35 ANUENIO 13,00
4473 1 DANILO PASTORIZ C.SANTOS 35 ANUENIO 13,00
4475 2 JOSE VINICIUS PLAZZA MACHADO 35 ANUENIO 13,00
4476 1 JULIANO CONCEICAO FERREIRA 35 ANUENIO 13,00
4478 1 MICHELLE SANTOS DO NASCIMENTO 35 ANUENIO 13,00
4480 1 ELIZABETE SILVA BARRETO SANTOS 35 ANUENIO 13,00
4481 1 IRIS SANTOS PINTO BARBOSA 35 ANUENIO 13,00
4482 1 JACKELINE APAREC C.PEREIRA 35 ANUENIO 13,00
4483 1 KATIA CRISTINA  E.BERNABE 35 ANUENIO 13,00
4487 1 ALEXANDRE APARECIDO MOTTA LIMA 35 ANUENIO 13,00
4488 1 ROZIANA FERNANDES DOS SANTOS 35 ANUENIO 13,00
4491 1 TAFFNEIS SALOMAO MOTA 35 ANUENIO 13,00
4549 2 KATIA BRUNASSI CONCEIÇAO ROCHA 35 ANUENIO 13,00
4612 2 JULIA OLIVEIRA DOS SANTOS 35 ANUENIO 12,00
4636 2 SIRLENE RIBEIRO  M.PRAZERES 35 ANUENIO 20,00
4782 1 CLEIDE DE FREITAS ROSA 35 ANUENIO 11,00
4785 1 PRISCILA PERASSOLI DE ALENCAR 35 ANUENIO 11,00
4894 2 TATIANA DE SOUZA FREIRE 35 ANUENIO 8,00
4929 5 IVAN DE CARVALHO 35 ANUENIO 2,00
5001 3 SHEILA DE MOURA BIGNOZZI 35 ANUENIO 8,00
5199 1 EVANDRIL BOPPRE DO CARMO 35 ANUENIO 10,00
5250 2 ROSELY MARIA KARASAUSKAS 35 ANUENIO 8,00
5251 2 JOSE ROQUE DOS SANTOS FILHO 35 ANUENIO 8,00
5254 1 LUCIANA MAULELL B.ARAUJO 35 ANUENIO 8,00
5255 1 GISSELI ALVES PETRONETTO SILVA 35 ANUENIO 8,00
5256 1 JENNIFFER CAROLINE SILVA ROCHA 35 ANUENIO 8,00
5257 1 INDIRA FERREIRA DA SILVA 35 ANUENIO 8,00
5258 1 THELMA TAVARES  P.FLORENTINO 35 ANUENIO 8,00
5264 1 LUCIANA MARIA DA CONCEICAO 35 ANUENIO 8,00
5266 1 LUCIANA PEREIRA SIMOES 35 ANUENIO 8,00
5271 1 ANALICE PIMENTEL B.OLIVEIRA 35 ANUENIO 8,00
5292 1 ALEX SILVA DO NASCIMENTO 35 ANUENIO 8,00
5294 1 ROSIMEIRE COSTA  F.SERRA 35 ANUENIO 8,00
5295 1 NATALI MENEZES OLIVEIRA SANTOS 35 ANUENIO 8,00
5568 3 ALAN CAVALCANTE DE SOUZA 35 ANUENIO 3,00
5917 4 GILBERTO DOS SANTOS 35 ANUENIO 5,00
5943 1 NILMAR CORREA RUELLA 35 ANUENIO 5,00
5944 1 GEISA MONTE MOREIRA FOZ 35 ANUENIO 5,00
5945 1 LILIAN CRISTIANE ROUTH 35 ANUENIO 5,00
5947 1 CAMILA APARECID S.MACHADO 35 ANUENIO 5,00
5948 1 IRIA MARA GARCEZ DE MATOS 35 ANUENIO 5,00
5950 1 LIDIANE APARECIDA SILVA SANTOS 35 ANUENIO 5,00
5982 3 LEONARDO PICCOL R.SILVA 35 ANUENIO 3,00
6044 2 LUIS EDUARDO MOREIRA MACHADO 35 ANUENIO 1,00
6074 6 ALICE DOS SANTOS CABRAL 35 ANUENIO 4,00
6140 2 DIEGO ALVES DA ROCHA 35 ANUENIO 1,00
6431 4 DEBORA DOS SANTOS LEITE 35 ANUENIO 2,00
6464 1 LAURA CUNHA HANITZSCH 35 ANUENIO 3,00
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6466 1 IRANI DA SILVA RAMOS MARTINS 35 ANUENIO 3,00
6467 1 ADRIANA CELESTIN S.FERREIRA 35 ANUENIO 3,00
6468 1 MAYARA CRISTINA T. DE ANDRADE 35 ANUENIO 3,00
6469 1 LUCIMAR TENORIO 35 ANUENIO 3,00
6668 4 ROGERIO DOS SANTOS CONCEICAO 35 ANUENIO 2,00
6759 1 LEANDRO ALVES DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6761 1 LIGIA DORLLY TROMBERT SILVEIRA 35 ANUENIO 2,00
7213 1 CLAUDIA CUNICO MARTINS PINTO 35 ANUENIO 1,00
7214 1 KALANNE SILVEIRA SILVA 35 ANUENIO 1,00
7215 1 MARILENE APARECIDA SILVA GOMES 35 ANUENIO 1,00
7216 1 LUCAS SILVA PORTUGAL 35 ANUENIO 1,00
7217 1 CLAUDIO SANTANA DE LIMA 35 ANUENIO 1,00
7218 1 BRUNA ALVES LENTE 35 ANUENIO 1,00
7221 1 MARIA OLIVIA ALVES DE MOURA 35 ANUENIO 1,00
7222 1 BRUNNA MARIA TIECHER 35 ANUENIO 1,00
7223 1 IGOR DE SOUZA CREMONEZ 35 ANUENIO 1,00
7230 1 JAQUELINE DE SOUSA SANTOS 35 ANUENIO 1,00

Bertioga, 02 de setembro de 2025.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO - ACE
CONVOCAÇÃO Nº 003/2025

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., 
C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada à Rua Luis Pereira de Campos 408 – Centro – Bertioga/SP, para retirada das guias para realização dos exames 
médicos admissionais, conforme data e horário a seguir:

DIA: 15/10/2025
HORÁRIO: 13h  

AGENTES DE COMBATE DE ENDEMIAS

Classif
Classif

especial
Nome Def Afro cpf

27º -- BEATRIZ DE SÁ RIBEIRO --- ----- 504.***.***-58

29º -- DANIELA PALMIERI CESCA DO NASCIMENTO --- ----- 167.***.***-43

Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os candidatos deverão aguardar nova convocação, por meio de publicação no BOM – Boletim 
Oficial Eletrônico do Município de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que deverá ocorrer no prazo de até 10 dias úteis, a contar da data de 
retirada das guias dos exames, onde o candidato deverá comparecer munido da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

	 ASO (atestado saúde ocupacional – entregar quando for liberado pela Medicina)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL..
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A 

PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. 
	 COPIA DA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO 
	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 

JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional  (cível e criminal)

https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
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                   - Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           
         
 O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 

quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais /OU afrodescendentes, deverão apresentar os laudos e/ou documentos que atestem a condição 

por ele informado no ato aa inscrição.

                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora Interina de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2021 
CONVOCAÇÃO Nº 04/25

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina 
Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de Campos 408 – Centro – Bertioga/SP, para retirada de guias e realização dos exames médicos admissionais, conforme data e horário a seguir:

DIA: 15/10/2025
HORÁRIO: 13h

PROCURADOR

class Class
Especial cargo candidato def afro cpf

11 - PROCURADOR LUCAS BARROS CUNHA -- -- 147.***.***-27

           
  Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os candidatos deverão aguardar a convocação, por meio de publicação no BOM – Boletim Oficial 

Eletrônico do Município de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que deverá ocorrer no prazo máximo de até 10 dias úteis, a contar da data 
de sua nomeação (portaria de nomeação) onde o candidato deverá comparecer munido da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

	 ASO (atestado saúde ocupacional)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A 

PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. 
	 DECLARAÇÃO (COPIA)  DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO E CÓPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema 

de Controle de Admissão e Aposentadoria/Pensão do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo – TCE/SP (deverá solicitar junto ao RH do órgão 
público em que prestou serviço) 

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 
JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional  (cível e criminal)

- Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (cível e    criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

          O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver.

           Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa inscrição.
                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora Interina de Departamento de Recursos Humanos

https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia
https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia
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 PROCESSO SELETIVO 001/2023
CONVOCAÇÃO Nº 008/2025

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., 
C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada à Rua Luis Pereira de Campos, 408 – Centro – Bertioga/SP, para realização dos exames médicos admissionais, 
conforme data e horário a seguir:

DIA: 15/10/2025
HORÁRIO: 13h 

AGENTE COMUNITARIO SAUDE –  UBS Central

Classif Classif 
especial Nome Deficiencia Afrodescente cpf

22º - FRANCIELY DA SILVA LOPES - - 468.***.***-01

25º - TAYNARA MICHELLE RODRIGUES DA SILVA - - 041.***.***-69

Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os candidatos deverão aguardar a convocação, por meio de publicação no BOM – Boletim Oficial 
Eletrônico do Município de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que deverá ocorrer no prazo de até 10 dias úteis, a contar da data de sua 
nomeação (portaria de nomeação) onde o candidato deverá comparecer munido da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

	 ASO (atestado saúde ocupacional – entregar quando for liberado pela Medicina)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A 

PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS
	 COPIA DA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO 
	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 

JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional  (cível e criminal)

                   - Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           
         
 O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 

quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais e/ou afrodescendentes, deverão apresentar os laudos e/ou documentos que atestem a condição 

por ele informado no ato da inscrição.

                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora Interina de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2022 
CONVOCAÇÃO Nº 10/2025

                                     A Secretaria de Administração, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA os candidatos 
abaixo relacionados para comparecimento no dia 21 de Outubro de 2025 às 9:30h na Sala anexa à Secretaria de Educação (Paço Municipal), situada a Rua Luis Pereira de Campos 
901 – Centro – Bertioga/SP, para assinatura dos documentos referente à POSSE e início do exercício das funções

INSPETOR DE ALUNOS

class
Class 

especial cargo inscricao.nome def Afro cpf
138 - 101- INSPETOR DE ALUNOS MARCOS DA COSTA - - 097.***.***-44

https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia
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CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2022 
CONVOCAÇÃO Nº 11/25

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., 
C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada à Rua Luis Pereira de Campos, 408 – Centro – Bertioga/SP, para realização dos exames médicos admissionais, 
conforme data e horário a seguir:

DIA: 15/10/2025
HORÁRIO: 13H

INSPETOR DE ALUNOS

class Class 
especial cargo inscricao.nome def Afro cpf

145 - 101- INSPETOR DE ALUNOS GUILHERME ALBERTO DOS SANTOS - - 427.***.***-35

146 - 101- INSPETOR DE ALUNOS GABRIELA ALVES - - 485.***.***-12

Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os candidatos deverão aguardar a convocação, por meio de publicação no BOM – Boletim Oficial do 
Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que deverá ocorrer no prazo máximo de até 10 dias úteis, a contar da data de sua nomeção 
(portaria de nomeação) onde o candidato deverá comparecer munido da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

	 ASO (atestado saúde ocupacional)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A 

PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. 
	 CÓPIA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO 
	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 

JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (cível e criminal)

                   - Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           
         
 O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 

quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa inscrição.

                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora Interina de Departamento de Recursos Humanos

INSPETOR DE ALUNOS - AFRODESCENDENTE

class
Class 

especial cargo inscricao.nome def Afro cpf
209 34 101- INSPETOR DE 

ALUNOS ANDERSON GUILHERME DE OLIVEIRA - Sim 353.***.***-78

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado 
no Boletim Oficial do Município. O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem 
de classificação, quando houver. Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para 
desistência da posse. 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia
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CONCURSO PÚBLICO Nº 02/2023 
CONVOCAÇÃO Nº 16/2025

A Secretaria de Administração, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA os 
candidatos abaixo relacionados para comparecimento no dia 21 de Outubro de 2025 às 9:30h à Sala Anexa Secretaria da Educação (Paço Municipal), 
situada a Rua Luis Pereira de Campos 901 – Centro – Bertioga/SP, para assinatura dos documentos referente à POSSE e início do exercício das funções.

OFICIAL DE SAUDE

class Class 
especial Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

14 - 233- OFICIAL DE SAUDE SOLANGE LOCATE FERREIRA 
SOARES - - 108.***.***-46

TECNICO ADMINISTRATIVO - AFRODESCENTE

class Class 
especial Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

34 5 235- TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO FRANCIELY JULIANA PEREIRA VIANA - Sim 432.***.***-24

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado 
no Boletim Oficial do Município. O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem 
de classificação, quando houver. Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para 
desistência da posse. 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2023 
CONVOCAÇÃO Nº 17/25

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina 
Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de Campos 408 – Centro – Bertioga/SP, para retirada de guias e realização dos exames médicos admissionais, conforme data e horário a seguir:

DIA: 15/10/2025
HORÁRIO: 13hs

AGENTE ADMINISTRATIVO

class Class 
especial Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

37 - 201- AGENTE ADMINISTRATIVO DENISE NOMIYAMA - - 280.***.***-42

Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os candidatos deverão aguardar a convocação, por meio de publicação no BOM – Boletim Oficial 
Eletrônico do Município de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que deverá ocorrer no prazo máximo de até 10 dias úteis, a contar da data 
de sua nomeação (portaria de nomeação) onde o candidato deverá comparecer munido da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

	 ASO (atestado saúde ocupacional) (entregar quando estiver liberado pela Medicina Ocupacional
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A 

PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. 
	 DECLARAÇÃO (COPIA) DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO E CÓPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema 

de Controle de Admissão e Aposentadoria/Pensão do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo – TCE/SP (deverá solicitar junto ao RH do órgão 
público em que prestou serviço) 

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 
JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional  (cível e criminal)

-  Link Certidão Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia
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CONVOCAÇÃO

A Secretaria de Administração, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA os ex- servidores abaixo relacionados, para comparecer ao Setor de 
Atendimento do Recursos Humanos, situado no Paço Municipal, Rua Luis Pereira de Campos 901 – Centro – Bertioga/SP, no horário de atendimentos das 9:00h às 16:00 h no prazo de 
10 dias úteis a contar da presente publicação, para tratar dos assuntos de seus interesses.

Nome Registro

Geovanna Santos Marinho Silva 6944

Ramon Tome de Sales 6478

Shirley Araujo Iskin 5543

Willian Pasquali 7303

Yousif Akram Kadhim 7153
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

          O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, 
quando houver.

           Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa inscrição.
                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora Interina de Departamento de Recursos Humanos

Secretaria de Administração

Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saúde Ocupacional 

Afastamentos Deferidos

Licença para Tratamento da Própria Saúde - Lei Municipal nº 129/95, artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96
Matr. Con. Nome Início Termino Obs.

0047 01 WAGNER DOS SANTOS PINTO 01/10/2025 29/11/2025

0082 01 ROSANA GOMES INACIO 03/10/2025 31/12/2025

0142 01 EVANILDE SIQUEIRA BORGES 05/06/2025 16/12/2025

0146 01 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 03/11/2024 20/12/2025

0171 01 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 08/11/2025

0261 01 SEBASTIÃO SALES LAPA 24/09/2022 06/01/2026

0266 01 JOSE MESSIAS R. SALOMÃO 09/10/2025 15/10/2025

0326 01 MAURILIA DE SOUZA 21/08/2024 22/10/2025

0366 01 LISANGELA MACARIO E. SANTOS 03/02/2021 31/12/2025 Manutenção da licença aguardando parecer do BERTPREV

0386 01 BENEDITO DOS SANTOS 19/10/2023 31/12/2025 Manutenção da licença aguardando parecer do BERTPREV

0445 01 LARISSA LESSA DE PAULA 02/10/2025 11/10/2025

0447 01 MARLIDARCI ROSARIA DA COSTA 05/10/2025 07/10/2025

0462 01 ANGELA TAVEIRA FERNANDES 27/09/2025 03/10/2025 Novo Período

0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 31/12/2025 Manutenção da licença, aguardando parecer do BERTPREV, Ofício  004/2024-SESO

0558 01 DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 31/12/2025 Aguardando parecer do BERTPREV

0568 01 ROSELI FERREIRA S. OLIVEIRA 18/02/2025 09/10/2025 Novo Periodo

0635 01 NISE ASSUNÇÃO DA SILVA 01/10/2025 06/10/2025

0648 01 DEOLINDA VICENTE DA SILVA 08/01/2024 21/10/2025

0652 01 MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 28/10/2025

0663 01 GIULLIANA DO CARMO VIEIRA 29/09/2025 20/10/2025
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0735 01 PATRICIA GONÇALVES 07/10/2025 04/01/2026

0829 01 MARLI TAVEIRA MARCELINO 18/08/2058 16/10/2025

0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2025 MANUTENÇÃO DA LICENÇA POR DECISÃO JUDICIAL

0959 01 DIUZETE APARECIDA DA SILVA 29/09/2025 12/10/2025

0956 01 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 12/01/2026 Acidente de Trabalho

1146 01 SIMONE BORGES DE MOURA 06/10/2025 06/10/2025

1189 01 MARIA DENIMAR C. C. DOMINGUES   04/08/2025 01/12/2025

1252 01 ELAINE MARIA DE S. PAIAO   06/10/2025 08/10/2025

1304 01 MARIA AMELIA DAS NEVES   01/10/2025 30/10/2025

1721 01 SELMA AP. GOMES PEIXOTO   07/08/2025 04/11/2025

1773 01 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS 06/08/2025 03/11/2025

1867 01 MARIA VILAUBA MENDES DE SOUZA 10/07/2025 21/10/2025

1915 03 SELMA CRISTINA DA COSTA 29/09/2025 10/10/2025

1915 07 SELMA CRISTINA DA COSTA 29/09/2025 10/10/2025

1917 01 SONIA MARIA SANNA FONSECA 14/12/2023 26/11/2025

1926 01 JANAINA CUNHA DE AZEVEDO 03/10/2025 03/10/2025

1954 02 RONY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 03/12/2025 Manutenção da Licença aguardando parecer do BERTPREV

2038 01 ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 31/12/2025 Manutenção da Licença aguardando parecer do BERTPREV

2039 01 ESOLI MACHADO DAS ALMAS 29/05/2023 31/12/2025 Manutenção da Licença aguardando parecer do BERTPREV

2042 01 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 14/11/2024 15/10/2025

2077 01 JOSUE EMIDIO DA SILVA 15/01/2025 07/12/2025

2088 01 LUCINEIA ALVES DA SILVA 28/05/2025 01/12/2025

2213 01 ANA CLAUDIA S. SILVA 08/11/2024 23/12/2025

2237 01 ANA LUCIA A. DE OLIVEIRA 02/10/2025 07/10/2025

2270 01 FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 19/09/2025 26/09/2025

2339 01 EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 28/10/2025

2441 01 ADRIANA ARA POTY MACENA 02/10/2025 03/10/2025

2474 01 ANA MARIA F.DA S. SANTOS 11/08/2025 09/11/2025

2626 01 ALEX DOS SANTOS 03/10/2025 03/10/2025

2652 01 MARLENE AP. SOUZA COSTA 04/12/2024 14/11/2025

2675 02 JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 31/12/2025 Manutenção da Licença aguardando parecer do BERTPREV

2678 01 LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 30/12/2025 Manutenção da licença aguardando parecer do BERTPREV

2702 01 LUCINEA MESQUITA 07/10/2025 08/10/2025

  3000    01 SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 26/02/2022 31/12/2025 Manutenção da Licença aguardando parecer do BERTPREV

3038 01 JAILSON LIM SANTOS 13/08/2025 08/02/2026 Acidente de Trabalho

3331 02 SORAYA PINHO DE SOUZA 03/01/2025 27/11/2025 Acidente de Trabalho

3886 06 MARCIA SOUSA P. DA ROCHA 04/10/2025 08/10/2025

3931 03 SIMONE DA SILVA 02/10/2025 02/10/2025

4051 03 VANESSA DO CARMO VIEIRA 07/10/2025 05/12/2025

4052 04 VANILDE GONÇALVES M. MANCINI 04/10/2022 29/11/2025

4058 01 ANDREA CARLA L. VELARDI 07/10/2025 20/10/2025

4075 03 MARY ANNE SANTOS RODRIGUES 02/09/2025 31/10/2025

  4124 01 JOSINETE DO N. SANTOS COSTA 20/06/2022 31/12/2025 Manutenção da Licença aguardando parecer do BERTPREV – Ofíco 011/2024.

4127 01 LILIAN REGINA G. DOS SANTOS 03/10/2025 03/10/2025

4129 01 LUCIA HELENA DE A. PIMENTEL 03/10/2025 03/10/2025

4130 01 LUCIANA DOS S. ANDRADE 01/10/2025 05/10/2025

4153 02 ADRIANA DONATA VAZ 08/10/2025 09/10/2025

4167 02 SANDRA LUZIA KUJBIDA 31/01/2025 21/12/2025

4172 02 THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2024 08/11/2025
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4191 01 JUSSARA CEZAR G. DE BARROS 02/10/2025 10/10/2025

4202 02 SANDRA REGINA G. DE CARVALHO 02/10/2025 11/10/2025 Novo Período

4241 01 ANA PAULA DA SILVA BECK 06/10/2025 07/10/2025

4247 01 ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 23/12/2025 Manutenção da licença aguardando parecer do BERTPREV

4257 01 GISLAINE R. DO NASCIMENTO 06/10/2025 07/10/2025

4268 01 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 02/04/2025 27/12/2025

4272 01 MARIA DE FATIMA C. CABRAL 12/09/2024 07/12/2025

4279 02 MICHELE CRISTINA SANTOS 22/09/2025 06/10/2025

4281 01 PAMELA MENEZES NAKASE 30/09/2025 13/10/2025

4288 01 RENATA DE SOUZA T. DA SILVA 03/10/2025 03/10/2025

4288 05 RENATA DE SOUZA T. DA SILVA 03/10/2025 03/10/2025

4291 01 ROSANGELA PEREIRA 02/10/2025 02/10/2025

4298 01 VANESSA NASCIMENTO MARIANO 04/10/2025 10/10/2025

4301 01 VIVIANE CRISTINE O. SILVA 02/10/2025 03/10/2025

4305 03 ELIANE AMARAL C. DE SOUZA   06/10/2025 07/10/2025

4311 02 ALLANA GOMES F. ARAUJO 08/10/2025 10/10/2025 Novo Período

4314 03 CHRISTIANE MANSERA 03/10/2025 08/10/2025

4347 01 DENILSON OTERO PEREIRA 05/08/2025 02/11/2025

4361 01 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 06/10/2025 06/10/2025

4361 05 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 06/10/2025 06/10/2025

4374 01 LUCIENE TEIXEIRA NASCIMENTO 07/10/2025 07/10/2025

4377 01 SOYA LEME DA SILVA 26/09/2025 10/10/2025

4384 02 TATIANA ANDRADE SANTOS 06/10/2025 13/10/2025 Acidente de Trabalho

4395 02 GRACE KELLI S. DA CUNHA ALVES 19/09/2025 20/10/2025

4399 01 PATRICIA LANCELOTTI 08/10/2025 10/10/2025

4468 01 CELSO ANTONIO SOARES CRUZ 08/10/2025 21/10/2025

4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 24/11/2025 Manutenção da licença aguardando parecer do BERTPREV

4494 01 LEANDRO GRANDE DIAS BELLO 29/09/2025 27/11/2025

4524 01 ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 31/12/2025 Manutenção da licença aguardando parecer do BERTPREV

4552 01 DIANA MARTINS GOMES 07/10/2025 12/10/2025

4604 01 LAIS SANTOS SANTANA 05/10/2025 07/10/2025

4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 11/10/2025

4663 01 GEILSA KATIA SANT’ANA 10/07/2025 06/11/2025

4675 04 GISELE EDUARDA DE SANT’ANA 20/09/2023 12/11/2025

4698 01 ANA CRISTINA LIBANIO ROCHA 06/10/2025 06/10/2025

4843 01 LUCIENE DA CONCEIÇÃO MELO 30/09/2025 28/11/2025

4882 03 AUZENI FERREIRA DE F. DE SOUZA 31/03/2025 26/12/2025

5100 03 MARTA DE MENEZES CAMPOS 27/09/2025 26/10/2025

5197 02 SIMONE MARIA V. DE ABREU 15/08/2025 13/10/2025 Novo Período

5213 03 CAMILA DA SILVA RIBAS 23/07/2024 19/12/2025

5257 01 INDIRA FERREIRA DA SILVA  30/09/20255 30/09/2025

5249 02 SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 13/12/2025

5294 01 ROSIMEIRE COSTA F. SERRSA 19/08/2025 16/11/2025

5312 01 DAYSE DAYANE DA S. GOMES 03/10/2025 03/10/2025

5347 01 ELIZANGELA MARIA DA PENHA 02/10/2025 03/10/2025

5382 02 LUCIANA MARTINS 19/08/2025 17/10/2025

5388 02 MARILEIA SANTOS DA SILVA 17/08/2025 18/11/2025
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5874 01 MARGARETH AP. BULLO ROCHA 27/09/2025 25/11/2025

5884 01 ADRIANA DINIZ DE ARAUJO 08/10/2025 10/10/2025

5889 01 MICHELLE DE ABREU L. DE LIMA 01/10/2025 01/10/2025

5944 01 GEISA MONTE MOREIRA FOZ 14/06/2024 08/12/2025

5945 01 LILIAN CRISTIANE ROUTH 03/10/2025 03/10/2025

5948 01 IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 27/11/2025

5968 01 MARIA LUIZA C. B. SCHIMIDIT 03/02/2025 28/10/2025

5974 01 EVANDRO SIQUEIRA TOTE 30/06/2025 06/11/2025

5998 05 THAIS VIEIRA AMANCIO 01/10/2025 01/10/2025

6009 03 ALDA FAZOLINO R. DOS SANTOS 07/10/2025 07/10/2025

6068 02 DANIELE AP. PIRES DE ASSUNÇÃO 07/10/2025 07/10/2025

6164 04 LUANA JACQUES DA SILVA 01/10/2025 01/10/2025

6202 04 JANAINA DE SOUZA NOGUEIRA 24/04/2025 19/10/2025 Acidente de Trabalho

6261 04 MARIANA CARVALHO DE LIMA 02/10/2025 03/10/2025

6287 04 EVELYNE CLEMENTINO DE SOUZA 02/10/2025 02/10/2025

6390 01 ROSANA OLIVEIRA R. DE FREITAS 02/10/2025 03/10/2025

6393 01 LEMOEL ALVES DE ARAUJO 01/10/2025 10/10/2025

6415 01 FABIA CRISTINA A.C. DO ROSARIO 03/10/2025 06/10/2025

6499 01 CRISTINA MORENO F. DOS SANTOS 16/03/2025 22/10/2025

6501 01 MARCIA REGINA M. DA SILVA 03/10/2025 03/10/2025

6513 01 ELISANGELA CRISTINA DE SOUZA 02/10/2025 02/10/2025

6526 01 LUCIANA SOUZA DA SILVA MONACO 08/10/2025 10/10/2025

6530 01 ADRIANA VALERIA NASCIMENTO 03/10/2025 10/10/2025

6568 01 THAIS DE PAIVA PAILINO 17/08/2025 15/10/2025

6581 01 MARIA FILASSI W. ROSSI 11/07/2025 18/10/2025

6585 03 TASSIA CASSIMIRO 02/10/2025 03/10/2025

6586 01 THAIS DE PAULA PAULINO 18/08/2025 16/10/2025

6618 03 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 01/10/2025 01/10/2025

6644 01 SERGIO LUIZ G. DOS SANTOS 29/09/2025 05/10/2025

6647 01 JOÃO ANDRE DA ROCHA   10/03/2025 27/11/2025

6655 01 ANDREA SIMONE DE O. SOUZA   01/06/2025 27/11/2025

6657 01 FERNANDO FERNANDES GOMES   27/05/2025 23/10/2025                                       Acidente de Trabalho

6685 01 ANDREZA HELENA ANACLETO   24/04/2025 05/10/2025                                

6686 01 SIBELE LIMA BARBOSA DA SILVA   06/10/2025 06/10/2025

6692 01 ANA CAROLINA R. BRITES   21/08/2025 22/10/2025

6698 01 THAIS CAVALCANTE COSTA   07/10/2025 10/10/2025

6741 01 EDNA GODOY BARROS   02/10/2025 02/10/2025

6781 01 ELZA DIAS   06/10/2025 04/12/2025

6782 01 ANDREIA ALVES DE OLIVEIRA   03/10/2025 03/10/2025

6818 01 KARINY DA SILVA S. DE OLIVEIRA   01/10/2025 01/10/2025

6834 01 SOLANGE SANTOS DE O. TOLEDO   22/09/2025 06/10/2025

6860 01 LEILDO ELIAS V. DA SILVA   23/09/2025 07/10/2025

6880 02 ADRIANA MOREIRA DE S. CASTRO   06/10/2025 07/10/2025

6952 02 VIVIANE SANTOS SERIO   08/10/2025 10/10/2025

7005 01 GUILHERME DA SILVA DIAS   02/10/2025 02/10/2025

7006 01 GUSTAVO VERNER C. FUSCO   06/10/2025 06/10/2025
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7037 01 MARCO FELIPE C. DE G. MIRANDA   02/10/2025 02/10/2025

7150 01 GLEIKA MOYA BRAGA 02/05/2025 12/11/2025

7171 01 FABRICIO DEVASIO GONÇALVES 05/08/2025  31/10/2025

7218 01 BRUNA ALVES LENTE 10/03/2025 21/12/2025

7241 01 CLAUDIA MARIA P. FERREIRA 03/10/2025 03/10/2025

7357 01 FABIANA ARAUJO CAVALCANTE 03/10/2025 10/10/2025

7450 01 CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO 07/10/2025 07/10/2025

Licença Maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º

Matric.
con Nome Início Término Obs.

4240 01 ALEXSANDRA DE OLIVEIRA ARAUJO 26/08/2025 04/12/2025

5061 01 PRISCILA SOARES S. LOPES 20/05/2025 15/11/2025

5605 01 DESIRE COLICHINI 06/05/2025 01/11/2025

6074 06 ALICE DOS SANTOS CABRAL 26/07/2025 21/01/2026

6355 01 ISABELLA DA SILVA FERREIRA 28/06/2025 24/12/2025

6667 03 EDILENE FRANCISCA DA S. DANTAS 30/09/2025 28/03/2026

6730 01 CAMILA SANTANA DOS SANTOS 26/05/2025 21/11/2025

6755 01 PATRICIA HORNINK  M. DO AMPARO 21/04/2025 17/10/2025

6778 01 LILIAN EVARISTO VENCESLAU 22/04/2025 18/10/2025

7380 01 ANDRESSA AFRICO ROCCO 09/05/2025 04/11/2025

CLEIDE ALVES DA SILVA
CHEFE DE DIVISÃO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6249/2024

CONTRATO N° 25/2025

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: EDMILSON PORFIRIO DA SILVA - LOCACAO E CONSTRUCAO CIVIL 

CNPJ nº 04.859.525/0001-38

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços técnicos de engenharia para urbanização 
das ruas GCM Carlos Mitsuru Horikawa, João Moura Fernandes e Manoel Reis, com fornecimento de mão de obra por 
execução indireta, em regime de empreitada por preço global, conforme especificações constantes do Anexo I – Termo de 
Referência. 
VALOR: R$ 710.208,00 (setecentos e dez mil, duzentos e oito reais) 

VIGÊNCIA: 08 (oito) meses

DATA DA ASSINATURA: 06/10/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4822/2025

CONTRATO N° 26/2025

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Artigo 74, inciso III, letra “e” e parágrafo 3º da Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP
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CONTRATADA:  MONTEIRO E MONTEIRO ADVOGADOS ASSOCIADOS 
CNPJ nº 35.542.612/0001-90
OBJETO: Serviços jurídicos em defesa do direito da CONTRATANTE, no âmbito administrativo e/ou judicial, propondo e 
acompanhando os procedimentos até final decisão em ambas as esferas, de demanda judicial para reaver os prejuízos 
sofridos pelo município em razão da desatualização da Tabela do Sistema Único de Saúde no que concerne à recuperação 
de valores ao Município de Bertioga.

VALOR: AD EXITUM - O pagamento dos honorários será equivalente a R$ 0,20 (vinte centavos de real) para cada R$ 1,00 
(um real) efetivamente recuperado aos cofres do município de Bertioga, sendo o valor total apurado no procedimento de 
cumprimento de sentença.

VIGÊNCIA: 05 (cinco) anos

DATA DA ASSINATURA: 10/10/2025
Bertioga, 10 de outubro de 2025.

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

III ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 26/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 7431/2022

CONTRATADA: CEILURB LTDA CNPJ: 01.346.561/0001-00

OBJETO: Contratação de empresa especializada em serviços técnicos de engenharia para realização dos serviços de 
manutenção na rede de iluminação pública do município de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 01/10/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 05/10/2025

VALOR: R$ 3.087.241,07 (três milhões, oitenta e sete mil, duzentos e quarenta e um reais e sete centavos)

V ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 106/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3257/2022

CONTRATADA: ECOVALE CONSTRUÇÕES LTDA CNPJ: 06.015.956/0001-43

OBJETO: Contratação de empresa especializada para execução de obra de construção de nova escola indigena EMIG 
NHEMBO E A PORÃ – Fase 1, localizada na Aldeia Rio Silveira, no municipio de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 08/10/2025

VALOR: R$ 409.459,34 (quatrocentos e nove mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e trinta e quatro centavos)

I ADITIVO DO CONTRATO N° 07/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1285/2025

CONTRATADA:  VANDERLEI MOZARDO                                            CNPJ nº 04.817.509/0001-82

OBJETO: Contratação de empresa especializada em preparo e fornecimento de refeições para o Grupamento de incêndio e 
o salvamento marítimo (GBMAR).

DATA DA ASSINATURA: 08/10/2025

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias, a partir de 12/10/2025

VALOR: R$ 184.800,00 (cento e oitenta e quatro mil, e oitocentos reais)
Bertioga, 10 de outubro de 2025.

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

II APOSTILAMENTO DO CONTRATO Nº 56/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 906/2024

CONTRATADA: AMOR A GALOPE EQUOTERAPIA E EQUITAÇÃO CNPJ: 30.062.415/0001-50

OBJETO: Contratação de empresa para realização de serviços de Equoterapia.
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DATA DA ASSINATURA: 06/10/2025

VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 919.890,96 (novecentos e dezenove mil, oitocentos e noventa reais e noventa e seis 
centavos)

II APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 93/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 9446/2019

CONTRATADA:  A S N AMBIENTAL LTDA CNPJ: 10.723.250/0001-03

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de coveiro, no município de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 08/10/2025 

VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 892.808,12 (oitocentos e noventa e dois mil, oitocentos e oito reais e doze centavos)
Bertioga, 10 de outubro de 2025.

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 0037/2025
PROCESSO Nº 105/2025

OSC: Instituto Indigo - (CNPJ nº 28.019.312/0001-66)

OBJETO: Repasse de recursos oriundos de emenda parlamentar, visando executar a compra de equipamentos para a 
entidade, de acordo com o plano de trabalho.

DATA: 08/10/2025.

PRAZO: a partir do dia 08/10/2025 até 31/12/2025. 

VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Dra. Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 0049/2025

PROCESSO Nº 103/2025

OSC: Instituto Indigo - (CNPJ nº 28.019.312/0001-66)

OBJETO: Repasse de recursos oriundos de emenda parlamentar, visando executar a compra de um veículo para a 
entidade, de acordo com o plano de trabalho.

DATA: 08/10/2025.

PRAZO: a partir do dia 08/10/2025 até 31/12/2025. 

VALOR: R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais).
Dra. Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO Nº 6617/2025

DISPENSA ELETRÔNICA Nº 84/2025

Fernando de Aguiar, Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo 
Administrativo nº 6617/2025, Dispensa Eletrônica nº 84/2025, em especial o termo de referência, AUTORIZO a contratação direta das empresas:

Item Empresa Valor

01 COMERCIAL DINASTIA LTDA
CNPJ: 47.622.449/0001-55 20,75

02 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMERCIO LTDA
CNPJ: 65.488.280/0001-74 21,00

Pelo valor total de R$ 5.010,00 (Cinco mil, e dez reais), para aquisição de banheira infantil e toalha de banho com capuz conforme solicitação da Secretaria Municipal 
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 06 de outubro de 2025
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EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO Nº 4950/2025

DISPENSA ELETRÔNICA Nº 80/2025
Fernando de Aguiar, Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo 
Administrativo nº 4950/2025, Dispensa Eletrônica nº 80/2025, em especial o termo de referência, AUTORIZO a contratação direta das empresas:

Item Empresa Valor

01 29.020.390 NELCILENE RIBEIRO BORRALHO
CNPJ: 29.020.390/0001-43 1.400,00

02 29.020.390 NELCILENE RIBEIRO BORRALHO
CNPJ: 29.020.390/0001-43 1.930,00

03 PREMIER COMERCIO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS LTDA
CNPJ: 50.605.706/0001-55 3.199,00

04 PREMIER COMERCIO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS LTDA
CNPJ: 50.605.706/0001-55 3.761,00

05 RF COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS EM GERAL
CNPJ: 30.923.942/0001-02 3.300,00

06 RF COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS EM GERAL
CNPJ: 30.923.942/0001-02 600,00

07 FRACASSADO

08 RF COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS EM GERAL
CNPJ: 30.923.942/0001-02 1.188,30

Pelo valor total de R$ 23.869,30 (Vinte e três mil, oitocentos e sessenta e  nove reais e trinta centavos), para aquisição de eletrodomésticos para a Fundação 10 
de Agosto conforme solicitação da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 07 de outubro de 2025

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO Nº 2310/2025

DISPENSA ELETRÔNICA Nº 85/2025
Roberto Tadeu Julião, Secretário Municipal de Serviços Urbanos, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 2310/2025, 
Dispensa Eletrônica nº 85/2025, em especial o termo de referência, AUTORIZO a contratação direta das empresas:

Item Empresa Valor

01 29.020.390 NELCILENE RIBEIRO BORRALHO
CNPJ: 29.020.390/0001-43 6.900,00

02 FRACASSADO

03 D.Z.M LTDA
CNPJ: 46.394.311/0001-83 900,00

Pelo valor total de R$ 7.800,00 (Sete mil e oitocentos reais), para aquisição de ar condicionado, ventilador e contratação de serviço de instalação de ar condicionado 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Serviços Urbanos, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 08 de outubro de 2025

AVISO DE CHAMAMENTO
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 05/2025

PROCESSO Nº 6091/2025
SELEÇÃO DE ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE SAÚDE ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE SAÚDE, PARA CELEBRAÇÃO DE CONTRATO DE GESTÃO QUE TERÁ 
POR OBJETO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAÇÃO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE RELATIVOS A 10 LEITOS DE UTI ADULTO 
TIPO II, BEM COMO 31 LEITOS DE ENFERMARIA NO HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA. 

A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA – ESTÂNCIA BALNEÁRIA torna público que realizará PROCESSO DE SELEÇÃO, do tipo TÉCNICA 
e PREÇO, na forma presencial, objetivando a celebração de CONTRATO DE GESTÃO com entidade qualificada como ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE SAÚDE, 
com fundamento na Lei Municipal 855/09, alterada pela Lei Municipal 863/09, com vistas à formação de parceria entre as partes para fomento e execução de 
ATIVIDADES DE ASSISTÊNCIA DE SAÚDE no âmbito do Sistema Único de Saúde – SUS.
Poderá ser aplicada subsidiariamente ao presente EDITAL, a Lei Federal nº 9.637/98 e a Lei Federal nº 14.133/21 e alterações posteriores Unidade Requisitante: 
Secretaria Municipal de Saúde
Tipo:  Técnica e Preço
Dia, hora e local de recebimento e abertura dos envelopes: dia 27/11/2025 às 10 horas, na Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos, localizada no 
Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos 901 – Centro – Bertioga/SP. 
O Edital estará disponível no sítio eletrônico oficial da Prefeitura Municipal de Bertioga/SP: www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 07 de outubro de 2025.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos 

http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
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EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO POR INEXIGIBILIDADE

POR OMISSÃO DO DIA 26 DE SETEMBRO DE 2025

PROCESSO Nº 9003/2025

INEXIGIBILIDADE Nº 64/2025

Fernando de Aguiar, Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo 
Administrativo nº 9003/2025, Inexigibilidade nº 64/2025, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta de MC2 PRODUÇÃO 
LTDA, inscrito no CNPJ nº 33.995.165/0001-08, pelo valor global de R$ 27.610,00 (Vinte e sete mil, seiscentos e dez reais), para contratação de empresa para 
ações voltadas a Semana Da Pessoa Idosa, com fundamento no art. 74, inciso III letra “a” da Lei nº 14.133/2021.
Bertioga, 09 de outubro de 2025

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO Nº 4955/2025

DISPENSA ELETRÔNICA Nº 75/2025
Fernando de Aguiar, Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo 
Administrativo nº 4955/2025, Dispensa Eletrônica nº 75/2025, em especial o termo de referência, AUTORIZO a contratação direta das empresas:

Item Empresa Valor

01 HEWLEX COMÉRCIO DE PRODUTOS ELETROELETRÔNICOS LTDA
CNPJ: 97.519.539/0001-93 480,00

02 FRACASSADO

03 SILVAS E-COMMERCE LTDA
CNPJ: 55.730.828/0001-97 119,00

04 FRACASSADO

05 FRACASSADO

06 HEWLEX COMÉRCIO DE PRODUTOS ELETROELETRÔNICOS LTDA
CNPJ: 97.519.539/0001-93 230,00

07 FRACASSADO

08 FRACASSADO

09 SILVAS E-COMMERCE LTDA
CNPJ: 55.730.828/0001-97 533,61

10 29.020.390 NELCILENE RIBEIRO BORRALHO
CNPJ: 29.020.390/0001-43 1.950,00

11 29.020.390 NELCILENE RIBEIRO BORRALHO
CNPJ: 29.020.390/0001-43 1.600,00

12 ESPAÇO 2 TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
CNPJ: 09.066.243/0001-24 264,90

13 FRACASSADO

14 FRACASSADO

15 FRACASSADO

16 HEWLEX COMÉRCIO DE PRODUTOS ELETROELETRONICOS LTDA
CNPJ: 97.519.539/0001-93 2.500,00

17 ESPAÇO 2 TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
CNPJ: 09.066.243/0001-24 854,90

18 RF COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS EM GERAL LTDA
CNPJ: 30.923.942/0001-02 316,80

19 SILVAS E-COMMERCE LTDA
CNPJ: 55.730.828/0001-97 124,00

20 FRACASSADO

21 RF COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS EM GERAL LTDA
CNPJ: 30.923.942/0001-02 568,00

22 FRACASSADO

23 54.566.299 HENRIQUE FRANCISCO DE SOUZA
CNPJ: 54.566.299/0001-75 100,00
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Pelo valor total de R$ 15.124,21 (Quinze mil, cento e vinte e quatro reais e vinte e um centavos), para aquisição de eletrodomésticos e equipamentos de cozinha 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 09 de outubro de 2025

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO 59/2025

PROCESSO Nº 4889/2024
                            No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda documen-

tação relativa ao Pregão Eletrônico n.º 59/2025.
RESOLVO:

                                     Com fundamento no art. 71, inciso IV, da Lei Federal nº 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal nº 4.377/2024, ADJUDICO e 
HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico sob n.º 59/2025, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” cujo objeto é a contratação de empresa 
especializada para implementação, instalação, operação e manutenção de sistema de monitoramento por câmeras nas escolas municipais, conforme solicitação 
da Secretaria Municipal de Educação, em favor da empresa INFRASEG PROTEÇÃO E SERVIÇOS LTDA, CNPJ: 14.414.633/0001-50, com o valor global de R$ 
245.000,00 (duzentos e quarenta e cinco mil reais) para o período de 12 (doze) meses. 

                            Autorizo o empenho para fazer frente a contratação e a elaboração do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

        Bertioga, 09 de outubro de 2025.
Rubens Antônio Mandetta de Souza

Secretário Municipal de Educação

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 61/2025
PROCESSO Nº 2211/2025

No termo de Homologação e Adjudicação publicado no Boletim Oficial de n° 1249, 26 de setembro de 2025, referente ao certame em epígrafe:

Onde se lê: 

Lote Empresa Valor Global

1 NOVA ALDEVAN LTDA

            CNPJ:18.401.340/0001-90

R$ 247.000,00

Leia –se
Lote Empresa Valor Global

1 NOVA ALDEVAN LTDA

CNPJ:18.401.340/0001-90

R$ 246.999,68

Bertioga, 01 de outubro de 2025.
Fernando de Aguiar

Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho

	 ATA DE REUNIÃO DO CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 02/2025
PROCESSO Nº 8524/2024

Aos 09 dias de outubro do ano de 2025, às 14h30m, na sala de licitações da Diretoria do Departamento de Licitação e Contratos, presentes os servidores abaixo 
assinados, membros da Comissão Especial de Seleção e ausente a Sra. Danielle Rossi Amorim que se desligou da Prefeitura de Bertioga, reuniram-se para análise 
dos recursos administrativos interpostos contra o resultado final do certame, em continuidade dos trabalhos iniciados na sessão de abertura ocorrida em 14/05/2025. 
Após análises dos recursos cujos fundamentos constam do Anexo I, disponível no Portal de Licitações do site da Prefeitura Municipal de Bertioga e fazem parte 
integrante desta ata, a Comissão Especial de Seleção: 1. DÁ PROVIMENTO PARCIAL aos recursos administrativos interpostos pela Associação Amigos em Defesa 
da Vida – ADEV; Hospital Beneficente São José de Herculândia; Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde INTS; Associação de Benemerência Senhor Bom Jesus; 
Instituto de Gestão Administração e Treinamento em Saúde – IGATS e Irmandade Boituva de Saúde e Educação, para declarar o Instituto Brasil Vivo – IBV 
INABILITADO e determinar o prosseguimento do certame; 2. DETERMINA a conversão do julgamento em diligência para as recorrentes Associação Amigos em 
Defesa da Vida – ADEV; Hospital Beneficente São José de Herculândia; Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde INTS; Associação de Benemerência Senhor Bom 
Jesus; Instituto de Gestão Administração e Treinamento em Saúde – IGATS, concedendo o prazo de 5 (cinco) dias úteis, para apresentação de novas planilhas 
devidamente corrigidas, nos termos especificados para cada proponente, conforme os fundamentos constantes do Anexo I, parte integrante desta ata e disponível 
no Portal de Licitações do site da Prefeitura Municipal de Bertioga; alertando-se que as referidas adequações não poderão implicar em mudanças substanciais das 
propostas e nem alterações dos valores originalmente orçados. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente encerrou a reunião, lavrando-se a presente ata, 
que lida e achada conforme, segue assinada pelos membros da Comissão Especial de Seleção.

Carlos Augusto Freixo Cõrte Real
Presidente

Rosimaire Nascimento da Silva
Membro   

Viviane Costa Silveira
Membro

Tiago dos Santos Teixeira
Membro
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AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 72/2025 

Processo nº 6872/2025

Objeto: Registro de Preço para futura e eventual aquisição de soluções fisiológicas, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 28 de outubro de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e 
www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga, 10 de outubro de 2025.
Cristina Raffa Volpi

 Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 73/2025 

Processo nº 6007/2025

Objeto: Aquisição de veículos automotores, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 30 de outubro de 2025 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e 
www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga, 10 de outubro de 2025.
Cristina Raffa Volpi

 Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE  03/10/2025 A 09/10/2025.

DEFERIDOS:
7297/2025 – SOLANGE MARIA JANUINA;
7167/2025 – ANTONIA FREIRE DOS SANTOS;
7494/2025 – SORAYA DE SOUSA BACELAR;
7384/2025 – ANALICE ABADE DA SILVA;
7307/2025 – ANA ARLETE SOUSA COSTA;
7304/2025 – MARILEIDE DE SOUSA FERREIRA;
7174/2025 – JENILZA MENEZES DOS SANTOS SANTANA;
7177/2025 – EMERSON MIRO TAVARES;
9266/2025 – CARLOS EDUARDO MONTEIRO PINTO;
9448/2025 – CARTORIO DE REGISTRO CIVIL E TABELIONATO DE BERTIOGA;
9057/2025 – CLODOALDO DE OLIVEIRA;
8553/2025 – LETICIA DOS SANTOS OLIVEIRA;
8563/2025 – SOLANGE VIANA GONÇALVES;
8565/2025 – MARIA APARECIDA DE ASSIS;
8573/2025 – ROSIENE INACIA DA SILVA;
8495/2025 – ELIANE CAJAIBA DA FONSECA;
8703/2025 – LIGIA CARLA DOS SANTOS;
8705/2025 – ELZA DE OLIVEIRA RODRIGUES;
8713/2025 – JAILSON BATISTA MACEDO;
8485/2025 – MARIA DE FATIMA DO ROSARIO NOVAES;
8493/2025 – JEAN LUIS DO NASCIMENTO;
9253/2025 – DOUGLAS DE MELLO BENTO;
9255/2025 – VANESSA DE OLIVEIRA SANTOS;
9645/2025 – ELISANGELA XAVIER MACHADO;
8435/2025 – CLAUDIA MARIA PIRES DOS SANTOS GONÇALVES;
8583/2025 – MURILO DE JESUS LUCAS;
8663/2025 – LUCIA DE FATIMA BELARMINO DE JESUS;
8673/2025 – LUCIMAR DOS SANTOS DUARTE;
8665/2025 – LOURDES FERREIRA DOS SANTOS;
8595/2025 – EDILENE MIGUEL DA HORA;
8575/2025 – LUIZA RIBEIRO KIERME;
7835/2025 – MARIA DO CARMO MENDES DA SILVA;
8363/2025 – MARIA DE FATIMA PIRES GUTIERREZ.
1866/2025 – MANOEL CARLOS DE CARVALHO
______________________________________________________________
_____
INDEFERIDOS:
6667/2025 – THERESA CRISTINA DE ALMEIDA PRADO - Não apresentou a 
documentação no prazo estabelecido;
7589/2024 – MITIYOKEM EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA – 
Não atende o art. 156 da Constituição Federal, combinado com art. 92 da L.C. 

185/2023;
6964/2025 – ANTONIO AMARO PAGNOSSI - Não apresentou a documentação 
no prazo estabelecido.
______________________________________________________________
_____
AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 10/11/2025
9628/2025 – MARCIO APARECIDO MARTINS – Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
7745/2025 – ELINALDO TORRES PEREIRA – Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
8655/2025 – CASSIANA SILVA ROSS – Apresentar a documentação solicitada 
nos autos.
______________________________________________________________
_____

________________________
Luiz Felipe Santos Ferreira

Chefe da Divisão de Fiscalização Imobiliária – DIFIM / SERI 

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE  03/10/2025 A 09/10/2025.

CERTIDÕES:
9693/2025 – Jose Cristino dos Santos;
9695/2025 – Jose Cristino dos Santos;
9692/2025 – Marli Orlandini.
______________________________________________________________
_____
DEFERIDOS:
9669/2025 – Edna Daltro da Silva;
6994/2025 – Rosana Ferreira Nunes;
9529/2025 – Emerson Marineli;
6848/2025 – Sebastião Luiz dos Santos;
9675/2025 – Emilio Tasca Junior;
5221/2023 pet 1378/2025 – Vitoria Leile dos Anjos Barbosa;
9640/2025 – Edmilson Francisco dos Santos;
7918/2025 – Tatiane Eugenio Pereira;
9804/2025 – Solange Almeida Hrala Pereira.

_______________________________________________________________
AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
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PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 12/10/2025
8916/2025 – Incorporadora LDR Manaca LTDA – Realizar quitação dos débitos 
do imóvel.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 12/11/2025
9701/2025 – Ailton Amaral Pereira - Apresentar documentação da cadeia 
sucessória do imóvel;
9699/2025 – Pedro Brunning do Val – Apresentar Matricula atualizada constando 
a retificação da área do imóvel;
6739/2025 – Fernando Ganancia Vaz- Apresentar documentação da cadeia 
sucessória do imóvel.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

O MUNICÍPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliárias 
– SERI, NOTIFICAR o contribuinte da Fazenda Pública Municipal – ROSIELMA 
MARQUES SILVA, que para a inscrição cadastral nº 16.065.004.000, mediante seu 
pedido de impugnação de valores duplicados, através do Processo Administrativo 
n.°1918/2021, foi efetuada analise e verificado que não existem lançamentos 
duplicados, o debito está vinculado ao lançamento geral, o que se reflete em todas 
as inscrições cadastrais originadas pelo desmembramento tributário realizado a partir 
de 2025, ficando o contribuinte ciente da NOTIFICAÇÃO por meio deste edital na 
forma do Art. 209, da LCM n° 185/2023.

______________________________
Alice Karina Ribeiro dos Santos

Chefe de Divisão de Programação Fiscal, Cadastro e Lançamento 
Imobiliário –
DILIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 03/09/2025 A 09/10/2025 – 

LAUDA 238/2025

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – EXPEDIDAS:

INSCRIÇÃO CPF / CNPJ NOME / RAZÃO SOCIAL

150735 63.029.393/0001-86
J&G GLOBAL COMERCIO E SERVICOS 
LTDA

150763 63.067.246/0001-09 CKICKEN SUCESSO LTDA

150755 63.024.257/0001-01 63.024.257 ISAQUE DE SOUZA DA SILVA

150737 63.039.647/0001-47 PY ISHI RESTAURANTE

150734 28.926.622/0001-64
PRAIAMAR TRANSPORTE E COMERCIO DE 
GAS LTDA.

150761 33.082.500/0001-79
SERRANO & USON GESTAO EMPRESARIAL 
LTDA

150764 63.091.654/0001-98
ADVANCE GROUP SERVICOS 
EMPRESARIAIS LTDA

150733 44.821.281/0001-19 EMPREENDER SEM BLA BLA BLA LTDA

150745 62.951.550/0001-43
62.951.550 THAINA CARVALHO ALONSO 
GOMES

150759 63.043.828/0001-47
63.043.828 JEAN CARLOS MACENA 
CAVALCANTE

150744 62.953.242/0001-57
62.953.242 PABLO JOZUE BATISTA DE 
PAULA

150760 63.017.524/0001-05
63.017.524 ERILEUDA FERREIRA 
GONCALVES

150753 63.022.463/0001-74
63.022.463 ADELINA MACEDO CUSTODIO 
SALOMAO

150729 61.991.889/0001-00 EC GESTAO E PARTICIPACOES

150749 63.012.917/0001-26
63.012.917 ALESSANDRA DOS SANTOS DA 
SILVA

150741 62.979.084/0001-04 62.979.084 CLAUDIA DA SILVA

150740 62.980.615/0001-89
62.980.615 LUZIA DE FATIMA SANTOS DE 
MELO

150747 62.106.668/0001-75
62.106.668 RAQUEL DE SOUZA DIAS DE 
JESUS

150738 62.994.277/0001-34 62.994.277 OTACIANO JOSE DA SILVA

150752 63.021.673/0001-48
63.021.673 EDMILSON CONCEICAO DOS 
SANTOS

150730 62.878.169/0001-04
62.878.169 LUCIANA GERMANO DE 
SANTANA

150728 62.786.662/0001-96
62.786.662 LUCAS DIEGO PEREIRA DAS 
GRACAS

150757 63.040.237/0001-16 63.040.237 PAULO VIEIRA PEREIRA

150762 62.908.336/0001-04
ASSOCIACAO DE MOTOCICLISTAS MOIRU 
MOTO CLUBE

150731 42.915.570/0001-51 42.915.570 YURI LUI DE FAZZIO LAREDO

150727 62.592.561/0001-84
62.592.561 EVELYN CAMILY DA SILVA 
SANTOS

150739 62.988.489/0001-09
62.988.489 GABRIELA FISCHER DOS 
SANTOS

150751 63.019.631/0001-72
63.019.631 PATRICIA CONCEICAO PERES 
DE FRAGA

150743 62.961.392/0001-02 62.961.392 GUSTAVO SOUZA LEITE

150736 63.028.867/0001-75 DR DRINKS ADEGA LTDA

150758 63.041.267/0001-47
63.041.267 TANIA CRISTINA DOS SANTOS 
JUSTINO

150746 62.941.227/0001-99 62.941.227 DIOGO ABDENEGO LUDVICHAK

150750 63.014.937/0001-36 63.014.937 MARCELITO CORDOVA

150756 63.031.169/0001-29 63.031.169 VITORIA SILVESTRE PINTO

150742 62.964.183/0001-12 62.964.183 MARCO ANTONIO NERI DE LIMA

150732 62.904.403/0001-12 62.904.403 IARA PINTO DOS SANTOS

150754 63.023.893/0001-00 63.023.893 ROBERTO MACOR

150748 62.994.912/0001-83 62.994.912 IARA FATIMA DA SILVA

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – EXPEDIDAS (REATIVAÇÃO):

1508/2009 – HERCULES PALMAR DOS ANJOS

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – ALTERAÇÃO E/OU CORREÇÃO:

INSCRIÇÃO CNPJ RAZÃO SOCIAL

142962 43.030.998/0023-95 BARATAO DAS TINTAS RONDON LTDA

143490 41.360.062/0001-91
CORREIA ELETRICA HIDRAULICA 
FERRAGENS MATERIAIS DE 
CONSTRUCAO E SERVICOS LTDA

147118 55.010.345/0001-18 ELIANO CIRINO DOS SANTOS

144436 48.171.238/0001-06 EDIOBRAS LTDA

147277 55.171.556/0001-32 55.171.556 MARCOS COSTA SOUZA

147067 15.622.212/0001-88
AFS EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA E 
UNIFORMES LTDA

75200 15.027.385/0001-58 KATIA LUCINDA RAYMUNDO

84180 14.328.752/0001-90 MADUROS GUARDA SOIS LTDA

140730 41.183.943/0001-84 SEMENTES JPE BAROLI LTDA

92430 21.773.524/0001-95
STUDIO PORTO ACABAMENTOS FINOS 
LTDA

149119 59.437.428/0001-49
JONATAS FARIAS VALERIO MOVEIS DE 
MADEIRA

88510 20.712.643/0001-75 J.C PERES LTDA

132010 37.143.809/0001-82 YANES TRANSPORTADORA LTDA

66320 12.102.783/0001-01
HUMBERTO VOLPERT COMERCIO DE 
PLANTAS EIRELLI

148780 58.646.051/0001-75 WHITE QUEEN COMPANY LTDA
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142312 45.585.681/0001-35
VANESSA SCHONE GIL CONSULTORIA E 
PRODUCAO ARTITISTICA

100080 24.884.475/0001-56 ADENILSON DA CONCEICAO DE SOUSA

143008 15.320.703/0001-74 MERCADO LITORAL LTDA

131580 35.461.376/0001-88
LUCIANO RIBEIRO DOS SANTOS JUNIOR 
LTDA

65810 11.985.037/0001-32 RICARDO AZEVEDO RANGEL

111340 26.849.375/0001-14 O CHEIRO DA TERRA CAICARA LTDA

147439 01.535.967/0001-30 BRIDGE SOLUTIONS SERVICOS LTDA

132500 37.281.116/0001-56 SERGIO H M JUNIOR ENGENHARIA

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – ENCERRADAS:

9544/2017 – DENIS AZARIAS DA SILVA – BAIXA DA IM 111670, A PARTIR DE 
22/09/2025

10790/2010 – LENIR DAMAS DOS SANTOS – BAIXA DA IM 67750, A PARTIR 
DE 01/10/2025

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

3839/2024 – BEACH & SVA PROJETOS, CONSTRUTORA E SERVIÇOS LTDA 
– NF 1139

9643/2025 – J C L CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA – NF 43

9657/2025 – CLINICA MULT IMAGEM – NF 1226

9697/2025 – CENTRO DE SERVICOS COMPARTILHADOS COSTA NORTE 
LTDA – NFS 1137, 1140, 1141, 1144, 1145, 1147 E 1150

9704/2025 – IINSIDE RIVIERA ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO – NFS 
39 E 40

9733/2025 – ELPIDEA MARIA MOURA SILVA SERVICOS DE PINTURA – NF 127

TERMO DE INICIO DE AÇÃO FISCAL:

TIAF 031/25 – CONDOMINIO RESERVA DO GOLF - CNPJ 50.484.488/0001-
48 – PERÍODO DE APURAÇÃO: 01/10/2022 A 30/09/2025 – FORAM 
IDENTIFICADAS IRREGULARIDADES QUANTO À SERVIÇOS TOMADOS SEM 
ESCRITURAÇÃO DE NOTA FISCAL E NOTAS FISCAIS DE SERVIÇO EMITIDA 
NO SISTEMA GISSONLINE NÃO DECLARADA NOS SERVIÇOS TOMADOS. 
PARA TANTO, FORAM SOLICITADOS DOCUMENTOS DIGITAIS VIA E-MAIL, 
OU, ALTERNATIVAMENTE, MEDIANTE PROTOCOLO PRESENCIAL NO 
POUPATEMPO BERTIOGA – PROCESSO ADMINISTRATIVO 4969/2025.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
    CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP
ATOS DA SEÇÃO DE APROVAÇÃO E LICENCIAMENTO (SPAL) – 06 a 
10.10.25

CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:
Em 07/10/2025: 3446-24 RENATO ROSSI JUNIOR E OUTRO;
CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23:
Processo n.ºs:
Em 06/10/2025: 450-24 ANA RITA DE SOUZA ARRAZ;
Em 07/10/2025: 7-24 CLAUDIO LUIS KNORST E OUTRA;
Em 08/10/2025: 551-24 MIRIAN OLIVEIRA DE PAULA;
Em 09/10/2025: 1096-24 IZABEL PEREIRA DE SOUZA SANTOS; 985-24 
JUVENAL NOVAIS DOS SANTOS;
INDEFERIDO
Processo n.ºs.:
Em 06/10/2025: 1262-25 MAURO BIZARIO; 3209-24 RAFAEL NEY FONSECA;

Em 08/10/2025: 3696-24 CONDOMINIO INDAIÁ HOME CLUB;
COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs:
Em 06/10/2025: 981-25 SERGIO FAIA VILARES; 3154-24 ALESSANDRO SOLDI; 
454-25 CRESCEL EMPRRENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS; 270-25 ELIVAN 
FIRMINO FERREIRA; 2011-24 WILSON ROBERTO DA SILVA; 68-25 MARCO 
ANTONIO CEZAR CARLOS; 897-25 ALINE DE ALMEIDA PRADO DE SOUZA; 
203-25 RONALDO DOS SANTOS REIS; 1335-24 MALHO & CIA LTDA; 3696-24 
CONDOMINIO INDAIÁ HOME CLUB; 2120-23 MAURO OLIVEIRA DA SILVA; 
Em 07/10/2025: 1094-24 INES FATIMA FERNANDES DE OLIVEIRA VENTURA; 
1091-24 ATM NEGÓCIOS E INCORPORAÇÃO DE IMÓVEIS PRÓPRIOS LTDA; 
789-25 LUIS ALBERTO ABRÃO E OUTRA;
Em 08/10/2025: 106-25 KAGIS PARTICIPAÇÕES S.A.; 75-25 GABRIELA 
RIBEIRO DE ANDRADA;
COMUNIQUE-SE (ANISTIA):
Processo n.ºs:
Em 06/10/2025: 423-24 PAULA ANDREA DE OLIVEIRA DA SILVA E OUTROS;
Em 08/10/2025: 2478-24 CLAUDIO DE MELLO E OUTRO;
Em 09/10/2025: 814-24 ARGEMIRO FERREIRA DOS SANTOS E OUTROS; 
1485-24 JOSE MARQUELEODES DOS SANTOS;
ALINE A BRAZ RODRIGUES
REGISTRO: 6964	

COMUNIQUE-SE: CONTRUÇÃO  

EM 01/10/2025: 1713-25   DAVID DEL RIO GONZALEZ
   
COMUNIQUE-SE: ÁLVARA AVULSO 

EM 26/09/2025: 1675-25   Condomínio Edifício Montte Pascoal

COMUNIQUE-SE: URBANISMO

EM 06/10/2025: 1562-25   ROSINEIA ALVES DA SILVA E OUTROS

COMUNIQUE-SE: REGULARIZAÇÃO 

EM 07/10/2025: 1738-25   LUIS ALBERTO ABRAO
EM 07/10/2025: 1701-25   MARCOS RUIZ
FABIO AMAURI  –  ESTAGIÁRIO  DE  ENGENHARIA
REGISTRO:  7210

  
COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs:
EM 03/10/2025: 1626-25 ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO 
LOURENÇO;
EM 06/10/2025: 1043-25 ANTÔNIO PASCOAL CORDEIRRO PENHA; 1686-25 
CS & FILHOS CONSTRUTORA LTDA; 1721-25 WALTER JOSE LAVANDEIRA 
GALINDO DECKER;
EM 07/10/2025: 1392-25 NICOLAU D AMICO FILHO;
EM 08/10/2025: 1751-25 RAFAEL NICODEMOS VARLESE; 
EM 09/10/2025: 742-25 LUCIANA DE FATIMA DOS SANTOS PIRES 
FREITAS; 677-25 WKL EMPREEDIEMNTOS LTDA; 1757-25 LUIZ CARLOS 
SAVIAN; 1760-25 ODILON APARECIDO DE LIRA;
EM 10/10/2025: 1730-25 BCPAR PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS 
S/A; 1686-25 CS & FILHOS CONSTRUTORA LTDA;

GABRIELA PERTINHES DE LIMA – ESTAGIÁRIA DE ARQUITETURA
REGISTRO: 7189

Processo n.ºs:, 
Em 07/10/2025 - 580-25 - FUNDAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO

ANISTIA:
Processo n.ºs: 
Expeça-se a licença, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias. 
Em 06/10/2025 - 1362-24	 - LILIAN ELISABETH VAN DER HEIJDE 
METZELAAR
	
COMUNIQUE-SE ANISTIA:
Processo n.ºs: 
Em 06/10/2025 - 334-24 - EDMUNDO PAULOS XAVIER e SORAIA CRISTINA 
ARAÚJO FREITAS XAVIER	
Em 07/10/2025 - 	 572-24 - LUIS RODRIGUES DE ANDRADE	
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Em 08/10/2025 - 601-24 - NEUZA ARGOLO DOS SANTOS	
Em 08/10/2025 - 334-24 - EDMUNDO PAULOS XAVIER 	
Em 08/10/2025 - 1815-24 - ROBERTO CHAGAS SIQUEIRA	
Em 09/10/2025 - 1789-24	 - NATALIA DE RESENDE ANTINHANI
Em 09/10/2025 - 1970-24	 - MARIA DA PAZ DE SOUZA SILVA	
Em 09/10/2025 - 1976-24	 - MARCELO ANDRADE REIS		
GEOVANNA RAMOS
REGISTRO: 6300

APROVAÇÃO DE PROJETO ARQUITETONICO:
Processo n.ºs 
Em 03/10/25 – 1196-25 – Thiago Soares Magalhães 

REGULARIZAÇÃO
Processo n.ºs:,
Em 07/10/25 – 1546-25 – Dolores Helena Lopes Caminho; 1348-25 – Carlos 
Alberto Cardoso de Souza
Em 08/10/25 – 1312-25 – Rufino Rodrigues de Oliveira

CONSTRUÇÃO:
Expeça-se a licença de construção, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs:,

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23:
Processo n.ºs:, 
Em 03/10/25 – 2013-24 – Edicarlos Rogerio Paulino
Em 04/10/25 - 1263-24 - Fernando Rodrigues Gallego; 1933-24 - Carlos Augusto 
Vicente
Em 09/10/25 – 210-24 – Celia Maria Eduardo de Souza

COMUNIQUE-SE:
Processo n.ºs:
Em 03/10/25 – 3647-24 – Moises Amoriati Neto; 1312-25 – Rufino Rodrigues 
de Oliveira
Em 06/10/25 – 1633-25 – Roseli Aparecida de Souza Jacob; 990-22 – Ricardo 
Moratto
Em 07/10/25 – 399-25 – Maria Lucia Cavezzale; 1583-25 – Antônio Fernandes 
Ribeiro Junior; 1527-25 – Fatima Stofalette Morija
Em 08/10/25 – 3647-24 – Moises Amoriati Neto; 3123-24 – Roberto Siqueira Filho

COMUNIQUE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23:
Processo n.ºs:
Em 06/10/25 – 1854-24 – Julia Keiko Yuasa
Em 08/10/25 – 210-24 – Sidnei de Souza

EX-OFFÍCIO:
Expeça-se a Licença “EX-OFFÍCIO”; Inscrevendo-se os débitos em Dívida Ativa;
Processo n.ºs: 

INDEFERIDO
Processo n.ºs: 
Em 07/10/25 – 399-25 – Maria Lucia Cavezzale
Em 08/10/25 – 1981-24 - Josefa Paula Duarte da Silva

ALVARA AVULSO 
Processo n.ºs,
Em 03/10/25 – 1472-25 – Elisângela Pontes Nicolosi 

OUTROS
Processo n.ºs.;.
Em 07/10/25 – 1174-25 – Bruno Gomes de Souza; 1654-25 – Eduardo Henrique 
Souza de França

ARQUITETO
JEAN MARCEL CAVICCHIOLI SUGIYAMA
REG.6433
	

CONSERVA-SE: 
Processo n.ºs.: 
EM 06/10/2025: 2883-24 NILTON MARTINS CORDEIRO; 1955-24 
GUILHERME PENHORATE CARVALHO FONSECA. 
EM 07/10/2025: 557-24 MARIA TERESA AUGUSTO; 2328-24 MARIA TERESA 
AUGUSTO. 
EM 08/10/2025: 1821-24 CLEIDIANE MARIA RODRIGUES; 2168-24 PEDRO 
LERMI DE FREITAS.

EM 09/10/2025: 2310-24 MARCO ANTONIO M. SILVA E OUTROS.

APROVA-SE - CONSTRUÇÃO: 
Processo n.ºs.: 
EM 07/10/2025: 519-25 MARTINS & PRADO EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIÁRIOS LTDA.

COMUNIQUE-SE ANISTIA: 
Processo n.ºs.: 
EM 06/10/2025: 478-24 EVELYN PLASIER DE LAZARI; 557-24 MARIA 
TERESA AUGUSTO. 
EM 07/10/2025: 1365-24 DANIEL ALVES CARDOSO; 1621-24 ERNANDE 
SANTANA SIQUEIRA; 1821-24 CLEIDIANE MARIA RODRIGUES. 
EM 08/10/2025: 772-24 KELLEN MULLER; 2051-24 VALTENCIO DA 
SILVA VIEIRA; 2517-24 MARIA TERESA AUGUSTO; 2058-24 GERALDO 
VERONEZE; 1132-24 ARTHUR BEDORE. 
EM 09/10/2025: 2153-24 HELDER MAURICIO CHAVES VIEIRA.

ENG. JÚLIO CÉSAR RIOS DE SOUZA 
REG. 7125

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23:
Em 06/10/25 - 1532-24-BER-PCA - CLADES INES KNORST SAN CRISTOBAL; 
1197-24-BER-PCA - VALTER ANTONIO TEIXEIRA; 1134-24-BER-PCA - 
RUDEMAR ANTONIO DE LIMA MENDES; 1155-24-BER-PCA - ADRIANO 
BUENO DE OLIVEIRA; 1118-24-BER-PCA - ADEMAR SILVA; 999-24-BER-PCA 
- MICHELE DA SILVA ALVES DE BRITO;
Em 07/10/25 - 1354-24-BER-PCA - BER-PCA - MILTON BARROSO JUNIOR; 
1083-24-BER-PCA - ALEXANDRE SANTOS DE OLIVEIRA; 1130-24-BER-PCA 
- MARIANILZA TEIXEIRA DE SOUZA;
Em 08/10/25 - 1057-24-BER-PCA - ALDEMIR LUIZ TELES;
Em 10/10/25 - 723-24-BER-PCA - MARLENE DOS SANTOS;

INDEFERIDO 
Em 07/10/25 - 6-25-BER-ALC - HIRAI ANTONIO CARDOSO DA SILVA E 
OUTROS;
Em 08/10/25 - 308-25-BER-ALC - FLAT MARINA RIVIERA SPE LTDA; 
1610-25-BER-ALC - JOSÉ AMAURI DA SILVA PEREIRA;

COMUNIQUE-SE ANISTIA:
Em 03/10/25 - 1027-25-BER-ALC - ARNALDO MANOEL KIILL E OUTRA;
Em 04/10/25 - 1155-24-BER-PCA - ADRIANO BUENO DE OLIVEIRA; 
Em 06/10/25 - 723-24-BER-PCA - MARLENE DOS SANTOS; 1130-24-BER-PCA - 
MARIANILZA TEIXEIRA DE SOUZA; 1057-24-BER-PCA - ALDEMIR LUIZ TELES;
Em 07/10/25 - 1283-24-BER-PCA - VAGNER RAU NETO; 1144-24-BER-PCA - 
ANTONIO CARLOS DO NASCIMENTO; 1354-24-BER-PCA - MILTON BARROSO 
JUNIOR; 1186-24-BER-PCA - CARLOS ROBERTO BISPO DOS SANTOS; 
1187-24-BER-PCA - GENEZIO NERE DOS SANTOS FILHO; 1057-24-BER-
PCA - ALDEMIR LUIZ TELES;
Em 08/10/25 - 953-24-BER-PCA - RENATA CARNEIRO DE MOURA LOPES; 
1255-24-BER-PCA - SILVANA GAZOLA DA COSTA PATRAO LAZAR;
Em 09/10/25 - 1363-24-BER-PCA - MARCELO DOS REIS SANTOS; 
2457-24-BER-PCA - CLAUDEMIR STEIN; 372-25-BER-ALC - BOBATO 
LICCIARDI ADMINISTRAÇÃO DE BENS LTDA;

COMUNIQUE-SE:
Em 04/10/25 -
Em 06/10/25 - 1983-24-BER-PCA - JAQUELINE VIRGINIA GOMES PEREIRA 
COSTA; 
Em 07/10/25 - 3450-24-BER-ALC - VINICIUS BAMONDES DE OLIVEIRA;
Em 08/10/25 - 777-25-BER-ALC - ANA CAROLINA DA SILVA MARIANO;

ARQ. LEANDRO ALVES DOS SANTOS
REG. 6759
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE
SEGURANÇA E MOBILIDADE

Secretaria de Educação – Bertioga 
Convocação nº 006/2025

Alunos Inscritos no Cadastro Municipal Unificado (CMU)

Conforme o Decreto nº 4.865, de 23 de julho de 2025, convoca-se para matrícula 
os alunos conforme relação abaixo. Os responsáveis deverão comparecer 
à Secretaria de Educação, no Paço Municipal, setor Vida Escolar, até o dia 
13/10/2025, para a retirada do encaminhamento de matrícula para a escola 
especificada no ato da inscrição, conforme segue:

1.	 YASMIN G.D.S.L. – Data de nascimento: 14/07/2021 – NEIM 
Chácaras (M2)

2.	 LUIZ H.A.M. – Data de nascimento: 24/07/2023 – NEIM Elizabeth 
Regina (B2)

3.	 THALES R. S. S. – Data de nascimento: 08/05/2023 – NEIM Boracéia 
2 (B2)

4.	 MARIA J.D.O.C. – Data de nascimento: 28/05/2023 – NEIM Boracéia 
2 (B2)

5.	 SARA H.P.D.S.. – Data de nascimento: 13/09/2022 – NEIM Boracéia 
2 (M1)

6.	 YOHANA H.P.D.S. – Data de nascimento: 17/11/2022 – NEIM 
Boracéia 2 (M1)

7.	
O responsável deverá atentar-se ao prazo para garantia do direito à vaga.

Bertioga, 10 de outubro de 2025.
Aparecido Fernando da Silva

Diretor do Dep. de Gestão Adm. e Orç. da Secretaria de Educação 

Secretaria de Educação – Bertioga 
Divulgação do Cadastro Municipal Unificado (CMU)

A lista dos alunos inscritos no CADASTRO MUNICIPAL UNIFICADO (CMU) 
encontra-se disponível para consulta pública por meio do link abaixo:

http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.
do?sys=LDE&user=visitante&password=123 

A consulta é em tempo real, permitindo o acompanhamento contínuo da 
posição dos inscritos na lista de espera.

Aparecido Fernando da Silva
Diretor do Dep. de Gestão Adm. e Orç. da Secretaria de Educação

 

ALTERAÇÃO DO CALENDÁRIO ESCOLAR 2025
 E DA RESOLUÇÃO SE Nº. 04/2025

Rubens Antônio Mandetta de Souza, Secretário de Educação, no uso das 
atribuições legais, altera o Calendário Escolar 2025, como segue:
          

1-	 De 15 a 16/10/2025 - suspensão de atividades docentes, sem prejuízo 
dos 200 dias letivos, conforme determina a Lei Federal nº. 9394/96.

2-	 Antecipação da Atribuição de aulas do dia 19/12 para 12/12/2025. 
(Atribuição de aulas /Letivo).

Bertioga, 10 de outubro de 2025.

Rubens Antônio Mandetta de Souza
Secretário de Educação

EXTRATO DE DECISÃO
	
O Secretário de Educação, através do presente, divulga o extrato da decisão 
exarada na sindicância a seguir mencionada:

Processo Administrativo n. 3500/2019
SINDICÂNCIA

Considerando a sindicância instaurada pela Portaria n. 489, de 03 de outubro 
de 2019, em razão dos fatos noticiados nos autos do processo administrativo 
n. 3500/2019; o relatório conclusivo da Comissão Permanente de Processos 
Disciplinares e Sindicâncias – COPIAS, deliberando, por unanimidade, pelo 

arquivamento; bem como a manifestação da Procuradoria Geral do Município 
pela regularidade do procedimento formal; DETERMINO, diante de todas as 
decisões registradas neste processo, o ARQUIVAMENTO deste expediente.
Bertioga, 10 de outubro de 2025.

PROCESSO SELETIVO Nº 01/2025 - SC

EDITAL DE PUBLICAÇÃO DE CLASSIFICAÇÃO

	 A Comissão Organizadora do Processo Seletivo, 
nomeada através da portaria de nº 820, de 12 de junho de 2025, por meio do 
presente Edital, torna pública a CLASSIFICAÇÃO dos candidatos ao cargo de 
Salva-Vidas, cuja prova prática foi realizada em 29 de setembro de 2025.
	 Foi utilizado o critério de desempate constante do 
item 8.1 e 8.2 para o cargo de Salva-Vidas, constante no Edital de Abertura de 
Inscrições e Instruções Especiais Nº 01, de 05 de setembro de 2025.

CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA

CLAS INSC NOME CPF NOTA AFRO PCD

1º 126 MARCELO RIBEIRO DOS SANTOS ...890.748.. 10,0 sim -

2º 121 DANILO ROSA POLLI ...804.818.. 10,0 - -

3º 89 LUIZ ALFREDO DOMINGOS 
FONSECA ...853.038.. 10,0 SIM -

4º 6 DAVID OSCAR FARIAS ...848.738.. 10,0 SIM -

5º 8 GU SENA SANTUCCI ...517.748.. 10,0 - -

6º 28 LUAN DA GLÓRIA SANTOS ...173.948.. 9,5 SIM -

7º 45 JONAS THIAGO FERREIRA ...892.458.. 9,5 SIM -

8º 17 RAUL SOUZA VERA ...161.058.. 9,5 SIM -

9º 2 ERIK JOSE DOS SANTOS 
QUIRINO ...760.348.. 9,0 NÃO -

10º 29 WILLLIAM NONATO DA SILVA ...784.827.. 9,0 SIM -

11º 38 VALETIM DA CUNHA NETO ...927.038.. 9,0 SIM -

12º 102 MARLLEY BRENO MORAES DE 
ALMEIDA ...618.798.. 9,0 SIM -

13º 3 IRAN FERNANDES ANUNCIAÇÃO ...742.508.. 9,0 SIM -

14º 27 PEDRO PASCHOALINO ...410.308.. 9,0 - -

15º 124 FABRÍCIO RODRIGUES DE 
OLIVEIRA ...857.008.. 9,0 SIM -

16º 35 EMANUEL JORGE AMARAL 
FRAGA ...720.058.. 8,5 SIM -

17º 15 LEONARDO RODRIGUES DOS 
SANTOS SILVA ...660.678.. 8,5 SIM -

18 7 DAVI MANSERA REINERT ...979.138.. 8,0 SIM -

19 33 BRUNO HENRIQUE SILVA DOS 
SANTOS ...960.918.. 7,5 SIM -

20 48 MATHEUS RODRIGUES DE 
OLIVEIRA ...857.918.. 7,5 SIM -

21 88 YASMIN DE SOUZA NASCIMENTO ...917.038.. 7,0 SIM -

22 5 YURI LIMA ULIAN ...566.181.. 7,0 - -

23 4 DIEGO SANTA ROSA MACHADO ...601.148.. 6,0 SIM -

24 26 BRUNO AUGUSTO DE OLIVEIRA ...583.978.. 5,5 SIM -

25 83 VITHORIA MAUROJORGE ...706.678.. 5,5 - -

26 40 JOSE SERGIO SAMPAIO BRAX ...206.048.. 5,0 SIM -

Os recursos, decorrentes da discordância da classificação, serão recebidos nos 
dias 13 a 16 de outubro de 2025, e deverá ser encaminhado acompanhado das razões 
à Comissão Organizadora do Processo Seletivo 01/2025 – SC, EXCLUSIVAMENTE pelo 
e-mail processoseletivo.bertioga.sp@gmail.com, conforme Capítulo 9, item 9.4 
do Edital de Abertura das Inscrições do referido Processo.

Bertioga, 10 de outubro de 2025.
EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA

Presidente da Comissão Especial Organizadora do Processo Seletivo 
01/2025 - SC.

http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.do?sys=LDE&user=visitante&password=123
http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.do?sys=LDE&user=visitante&password=123
mailto:processoseletivo.bertioga.sp@gmail.com
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SECRETARIA DE
OBRAS E HABITAÇÃO

SECRETARIA DE SAÚDE
SECRETARIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA

Atos da Diretoria da Guarda Civil,
através da Divisão de Justiça e Disciplina

______________________________________________________
EXTRATO DE DECISÃO

Instaura PROCESSO SINDICANTE (Apuração Preliminar n. 30/2025), com 
base legal nos artigos 145 e 146, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 
11 de outubro de 2023, para verificar fatos noticiados na C.I. n.05/OGCM/
DGC/2025, datado de 03 de outubro de 2025, para que apure indícios de 

autoria e materialidade dos fatos.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 10 de outubro de 2025

Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues
Setor de Comando Administrativo-SCAD

Subcomandante

______________________________________________________

EXTRATO DE DECISÃO

Instaura PROCESSO SINDICANTE (Apuração Preliminar n. 31/2025), com 
base legal nos artigos 145 e 146, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 
11 de outubro de 2023, para verificar fatos noticiados na O.S. n.039/SCAD/
DGC/2025, datada de  07 de outubro de 2025  , para que apure indícios de 

autoria e materialidade dos fatos.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 10 de outubro de 2025

Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues
Setor de Comando Administrativo-SCAD

Subcomandante

______________________________________________________________
_________

EXTRATO DE DECISÃO

Instaura PROCESSO SINDICANTE (Apuração Preliminar n. 32/2025), com 
base legal nos artigos 145 e 146, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 
11 de outubro de 2023, para verificar fatos noticiados na O.S. n.040/SCAD/
DGC/2025, datada de  07 de outubro de 2025  , para que apure indícios de 

autoria e materialidade dos fatos.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 10 de outubro de 2025

Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues
Setor de Comando Administrativo-SCAD

Subcomandante

______________________________________________________________

Apuração Preliminar n. 29/2025

Considerando a Apuração Preliminar instaurada através da Parte Disciplinar nº 
066/2025, datada de 15 de agosto de 2025, em razão dos fatos ali noticiados, 

e com fulcro nos arts. 30, II, c/c § 3º, da Lei Complementar n. 184/2023, 
acompanho o Relatório do chefe de Justiça e Disciplina, para determinar 

o ARQUIVAMENTO da Apuração Preliminar.
Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 10 de outubro de 2025

Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues
Setor de Comando Administrativo-SCAD

Subcomandante

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA

 

PA 5091/2024 – Colégio Renzi Kids Ltda. – CNPJ: 55.635.498/0001-50 – Defiro 
a solicitação de prorrogação de prazo 120 dias a partir da data desta publicação 

PA 9663/2025 – Rede Krill Supermercados Ltda. – CNPJ: 21.010.503/0017-85 
– Defiro a solicitação de prorrogação de prazo 15 dias a partir da data desta 
publicação;

PA 6923/2000 – Associação Recanto Infantil – CNPJ: 55.680.425/0001-80 – Defiro 
a solicitação de prorrogação de prazo 60 dias a partir da data desta publicação;

PA 7993/2025 – Marmé e Rodrigues Participações Ltda. - CNPJ: 18.776.065/0001-
99 – Petição 2273 – Indefiro a defesa apresentada pois os argumentos 
apresentados não descaracterizam a infração constatada.

LTA
EMISSÃO:

PA 1150-25 BER LAU – Edifício Carpe Diem;
PA 1282-25 BER LAU – Drogaria São Paulo S/A;

LICENÇA SANITÁRIA DEFERIDA: 

PA 10530/2021 – Luana Almeida Araujo – CNPJ: 44.319.265/0001-22 – Protocolo 
nº 10530/2021*25
PA 3357/2013*25 –Pontes & Rodolpho Ltda. – ME – CNPJ: 17.987.540/0001-
03– Protocolo nº 3357/2013*25;
PA 3794/2025 – Sabor de Esquina Restaurante Ltda. – CNPJ: 
60.214.771/0001-03 – Protocolo nº 3794/2025*25;
PA 8026/2025 – G&S Confeitaria Ltda. – CNPJ: 61.875.777/0001-94 – 
Protocolo nº 8026/2025*25;

Para emissão de taxa favor consultar o seu email ou acessar o site: www.bertioga.
sp.gov.br. Para emissão da Licença Sanitária atualizada, favor acessar o link: 
site  www.cvs.saude.sp.gov.br.

SECRETARIA DE OBRAS e HABITAÇÃO
NOTIFICAÇÃO

RETIFICAÇÃO BOM 1250

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições e 
em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que foram 
encaminhadas notificações via postal com aviso de recebimento para os pro-
prietários, interessados e confrontante do LOTE 02 da QUADRA H, situado na 
Av 19 de Maio, no bairro Jd Albatroz II, tomem ciência do Processo Administra-
tivo nº 9310/2025, que trata da Regularização Fundiária Urbana de Interesse 
Especifico (REURB-E), que  apresentem ou não, conforme lhe é facultado pelo 
art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao processo mencionado acima no 
prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data publicação através do e-mail 
regularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 ou entregues na 
Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria de Obras e Habitação, sito na 
Rua Luiz Pereira de Campos, 901 das 09h00 às 16h00. 

Quadra/ 
Lote MATRÍCULA NOTIFICADO Nº AR

H/01,03,33 58.272

1.  SOINCO IMOBILIÁRIA E 
LOTEAMENTOS S/C LTDA

YO059743913BR

2.  MARIA NUNES DE VIVEIROS YO059749465BR

3.  MANUEL NUNES DE 
VIVEIROS FILHO

YO059749553BR

http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.cvs.saude.sp.gov.br
mailto:regularizabertioga@gmail.com


6363BERTIOGA, 10 DE OUTUBRO DE 2025  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1251BERTIOGA, 10 DE OUTUBRO DE 2025  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1251

DIVIDA ATIVA

ATOS DA JRF

B/17B
105.575, 
58.272

4.  MARIA DO CARMO SANTOS 
RODRIGUES e seu conjugue 

JOÃO MARCOS RODRIGUES
YO059749712BR

B/17A 
105.574, 
58.272

5.  CICERO MARCOS 
RODRIGUES e sua conjugue 
MARIA SERIDALVA SILVA DE 

FREITAS RODRIGUES

YO059750004BR

I/10A e 
10B

107.295, 
107.296, 
58.272

6.  SOLIMAR FRANÇA BAISI  
e sua conjugue PATRICIA 

GONÇALVES BAISI
YO059750273BR

I/34 2153, 58.272 7.  CELSO CORREA YO059750463BR

ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 
Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano 

– CERPU

NOTIFICAÇÃO
A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições e 

em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que foram 
encaminhadas notificações via postal com aviso de recebimento para os proprie-
tários, interessados e confrontante do LOTE  11 e 12 da QUADRA 06, situado na 
RUA FRANCISCO CHAVES, no loteamento JARDIM VICENTE DE CARVALHO 
II, tomem ciência do Processo Administrativo nº 9311/2025, que trata da Regula-
rização Fundiária Urbana de Interesse Social (REURB-S), que  apresentem ou 
não, conforme lhe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação 
ao processo mencionado acima no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da 
data publicação através do e-mail regularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 
99681.9938 ou entregues na Prefeitura do Município de Bertioga – Secretaria de 
Obras e Habitação, sito na Rua Luiz Pereira de Campos, 901 das 09h00 às 16h00. 

Quadra/ 
Lote MATRÍCULA NOTIFICADO Nº AR

06/10 e 13 TR 16.311 1.  BRASILINO VAZ DE LIMA
---------------------
--------

06/11 e 12 17.782 e 17.1783
2.CUSTODIO RAMOS e sua 

esposa JANE JANETE BUDASZ 
RAMOS 

YO060524172BR

ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 
Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano 

– CERPU

CONVOCAÇÃO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuições, 
CONVOCA para a reunião extraordinária a ser realizada no dia 29 de outubro de 2025, 
às 14 horas, na Câmara Municipal de Bertioga, localizada na Rua Rev. Augusto Paes d’Ávila, 
374 - Jardim Rio da Praia, Bertioga/SP, todos os membros titulares que compõem a Junta de 
Recursos Fiscais de Bertioga.

PAUTA

JULGAMENTO DOS PROCESSOS:

PROCESSO: 3688/2024
RECORRENTE: GETULIO BARRETO DOS SANTOS

PROCESSO: 7601/2000
RECORRENTE: ANTÔNIO PEDREIRA GOMES

PROCESSO: 4814/2024
RECORRENTE: GONZALO ALBERTO ARANGO CEBALLOS

Bertioga, 10 de outubro de 2025

Paulo Antonio Rufino de Andrade
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

6336/2022 – PLANNING PLANEJAMENTO DESENVOLVIMENTO – Pedido 
DEFERIDO. Referente a exclusão do Polo Passivo nas Execuções Fiscais Imóvel 
nº. 14.106.006.000.

5136/2025 – VALDIR DO NASCIMENTO – Pedido Indeferido. Referente a pres-
crição dos débitos de 2003 e 2005 consta ajuizamento para os débitos e o ano 
de 2019 já consta como QUITADO IM. 02.029.012.000.

8109/2025 - LIONS CLUBE DE BERTIOGA - Providenciado o cancelamento 
das guias 3481320 (2019), 3863365 (2020), 4489886 (2021), 4822176 (2022), 
5246514 (2023) e 5910670 (2024) referentes ao IPTU da IC 14013.011.000.

11202/2022 – VALMIR CALIXTO DAMASCENO DE OLIVEIRA – Providenciada 
a baixa dos débitos de IPTU 1996, 1997, 1998, 1999 e 2011 para o imóvel de IC 
97.270.047.000, por prescrição, conforme autos.

11041/2022 – YVONE DOS SANTOS NASCIMENTO – Providenciada a baixa dos 
débitos de IPTU dos anos de 1985 a 1995 para o imóvel de IC 92.075.027.000, 
por prescrição, conforme autos.

6947/2023 – PRAIAS PAULISTAS S.A. – Providenciado o cancelamento da Guia 
n.º 239981-1998, IM n.º 80111359, por prescrição, conforme despacho da SF.

6948/2023 – PRAIAS PAULISTAS S.A. – Providenciado o cancelamento da Guia 
n.º 241176-2000, IM n.º 80224419, por prescrição, conforme despacho da SF.

6958/2023 – PRAIAS PAULISTAS S.A. – Providenciado o cancelamento da Guia 
n.º 240531-1999, IM n.º 80222838, por prescrição, conforme despacho da SF.

7897/2023 – PRAIAS PAULISTAS S.A. – Providenciado o cancelamento da 
Guia n.º 240074, IM n.º 8022228, por prescrição, conforme despacho da SF.

7907/2023 – PRAIAS PAULISTAS S.A. – Providenciado o cancelamento da 
Guia n.º 240608, IM n.º 80223158, por prescrição, conforme despacho da SF.

1040/2018 - ANALINA THOMAZELLI - Providenciado o cancelamento das 
guias 5226446 (2022), 5814523 (2023) e 6249620 (2024) referentes a taxas de 
licença de obras do CRC 200707, por lançamento indevido das guias, conforme 
consta nos autos.

8569/2014 - ASSOCIAÇÃO OFICINA DE ATLETAS - Providenciado o 
cancelamento da guia 6188189 referente ao ISS da IM 91180, por lançamento 
indevido, conforme consta nos autos.

8022/2023 – PRAIAS PAULISTAS S.A. - Providenciada a baixa do débito de 
ISS, IdGuia 240529, da inscrição 80222825, por prescrição conforme autos.

9287/2023 – PRAIAS PAULISTAS S.A. – Providenciado o cancelamento do 
débito 1999, IDGuia n.º 240724, lançada na IM 80223457, por prescrição, 
conforme despacho da SF.

9278/2023 – PRAIAS PAULISTAS S.A. – Providenciado o cancelamento do 
débito 1999, IDGuia n.º 240775, lançada na IM 80223633, por prescrição, 
conforme despacho da SF.

6980/2007 - JORGE RICARDO VIDAL DE ARAUJO - Providenciado o 
cancelamento da guia 4366313 referente a MULTA DE OBRAS 2020 no CRC 
197125, por lançamento indevido, conforme despacho nos autos.

Setor de Dívida Ativa

mailto:regularizabertioga@gmail.com
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SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA DE SAÚDE

SECRETARIA DE ESPORTE

R. Henrique Montes, S/N - Centro, Bertioga - SP, CEP: 11250-276 
selbertioga@gmail.com - (13) 3317-2004 

 

 

 

 

DIVULGAÇÃO DO CRONOGRAMA TRIMESTRAL DO PROJETO "RUAS E 
PRAÇAS DE LAZER” 

 

A Secretaria de Esportes e Lazer em parceria com a Associação Recreativa e Cultural 
Esportiva (ARCE), torna público o cronograma trimestral do projeto “Ruas e Praças de 
Lazer”, que acontece duas vezes ao mês, sempre aos domingos e em duas localidades 
simultâneas, com o objetivo de promover atividades recreativas, esportivas e de 
convivência para toda a população.  

 

Cronograma - Julho/2025 a Setembro/2025:   

 

 

Em caso de alterações de datas ou locais, as informações serão divulgadas previamente 
pelos canais oficiais da Prefeitura de Bertioga.   

 

Bertioga, 04 de julho de 2025. 
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DECRETOS

DECRETO N. 4.924, DE 06 DE OUTUBRO DE 2025

Abre Crédito Adicional Especial no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 
19.004,78 (dezenove mil, quatro reais e setenta e oito centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.706, de 1º de outubro de 2025, e por ser necessário que os créditos adicionais sejam 
abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Especial no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 19.004,78 (dezenove mil, quatro reais e 
setenta e oito centavos), destinado às seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.20.02 08.246.0167.2.279 3.3.90.30.00 05.000.0000   R$   1.000,00 AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE CONSUMO PARA O  
FORTALECIMENTO EMERGENCIAL – PROCAD – SUAS

01.20.02 08.246.0167.2.279 3.3.90.39.00 05.000.0000   R$ 16.004,78 CONTRATAÇÃO DE OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PJ  
PARA O FORTALECIMENTO EMERGENCIAL – PROCAD – SUAS

01.20.02 08.246.0167.2.279 4.4.90.40.00 05.000.0000   R$  1.000,00 
CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO PJ
 PARA O FORTALECIMENTO EMERGENCIAL – PROCAD – SUAS

01.20.02 08.246.0167.2.279 4.4.90.52.00 05.000.0000   R$   1.000,00 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE PARA 
O  FORTALECIMENTO EMERGENCIAL – PRODCAD – SUAS

TOTAL  R$ 19.004,78

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Especial de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos 
oriundos de superávit financeiro, conforme segue:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 
DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

 R$    19.004,78 SUPERÁVIT FINANCEIRO – FNAS – FOTR. EMERG. – 
PROCAD-SUAS

TOTAL R$    19.004,78 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 06 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.925, DE 08 DE OUTUBRO DE 2025

Dispõe sobre o estabelecimento de diretrizes para utilização da Rede Nacional para a 
Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e Negócios – REDESIM, no 
âmbito do Município de Bertioga, e regulamenta os procedimentos para o licenciamento 
da atividade mercantil, nos termos da Lei da Liberdade Econômica e o Programa Facilita 
SP, e dá outras providências.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006 que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa 
de Pequeno Porte e estabelece diretrizes e procedimentos gerais para a abertura de empresas no Brasil;

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 11.598, de 3 de dezembro de 2007, com atualizações pela Lei Federal nº 14.195, de 26 de agosto de 
2021 que estabelece diretrizes e procedimentos para a simplificação e integração do processo de registro e legalização de empresários e de pessoas jurídicas e 
cria a Rede Nacional para a Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e Negócios – REDESIM;

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.874, de 20 de setembro de 2019, que institui a Declaração de Direitos de Liberdade Econômica 
e estabelece garantias de livre mercado;
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CONSIDERANDO as Resoluções do Comitê para Gestão da Rede Nacional para a Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas 
e Negócios - CGSIM;

CONSIDERANDO a Lei Estadual nº 17.761, de 25 de setembro de 2023, regulamentado pelo Decreto Estadual nº 67.979, de 25 de setembro 
de 2023 e Decreto Estadual nº 67.980, de 25 de setembro de 2023 que cria o Programa Facilita SP, estabelece a classificação de risco no âmbito Estadual e dá 
outras providências,

DECRETA:

CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 1º Este decreto estabelece DIRETRIZES E MEDIDAS DE DESBUROCRATIZAÇÃO E SIMPLIFICAÇÃO DO AMBIENTE DE 
NEGÓCIOS, abrangendo a formalização, instalação, funcionamento e encerramento de pessoas jurídicas e atividades empresariais no âmbito municipal.

Parágrafo único. As disposições deste decreto se aplicam a todos os órgãos e entidades municipais responsáveis pelo processo de formalização e funcionamento 
de pessoas jurídicas e atividades dos empresários.

Art. 2º Os órgãos municipais envolvidos no processo de formalização e funcionamento de pessoas jurídicas, bem como a atividade dos 
empresários, ficam integrados permanentemente à Rede Nacional para a Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e Negócios (REDESIM), cabendo 
o fiel cumprimento das normas constantes das Resoluções expedidas pelo Comitê para Gestão da Rede Nacional para Simplificação do Registro e da Legalização 
de Empresas e Negócios (CGSIM).

Art. 3º São princípios que norteiam o disposto neste decreto:

I - a liberdade como uma garantia no exercício de atividades econômicas;

II - a boa-fé do particular perante o Poder Público;

III - a intervenção subsidiária e excepcional do Estado sobre o exercício de atividades econômicas;

IV – o reconhecimento da vulnerabilidade do particular perante o Estado, garantindo tratamento isonômico e respeito ao princípio da 
proporcionalidade.

Art. 4º Para os fins do disposto neste Decreto, consideram-se atos públicos de liberação a licença, a autorização, a concessão, a inscrição, 
a permissão, o alvará, o cadastro, o credenciamento, o estudo, o plano, o registro e os demais atos exigidos, sob qualquer denominação, por órgão ou entidade 
da Administração Pública Municipal na aplicação e na legislação, como condição para o exercício de atividade econômica, inclusive o início, a continuação e o fim 
para a instalação, a construção, a operação, a produção, o funcionamento, o uso, o exercício ou a realização, no âmbito público ou privado, de atividade, serviço, 
estabelecimento, profissão, instalação, operação, produto, equipamento, veículo, edificação e outros.

 
CAPÍTULO II

DA CLASSIFICAÇÃO DE RISCO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS
 
Art. 5º Para fins de classificação do nível de risco da atividade econômica, nos termos da legislação estadual e das resoluções do CGSIM, 

considera-se:

I - nível de risco I – baixo risco: para atividades de risco leve, irrelevante ou inexistente;

II - nível de risco II – médio risco: para os casos de risco moderado;

III - nível de risco III – alto risco: para os casos de risco alto.

Art. 6º Para fins do disposto no inciso I do art. 5º deste Decreto serão consideradas como de baixo risco as atividades definidas pela 
Deliberação nº 6, de 24 de setembro de 2024, instituída pelo Decreto Estadual nº 67.980, de 25 de setembro de 2023, ressalvadas as disposições previstas neste 
Decreto.

Parágrafo único. A dispensa de ato público de liberação não exime o requerente de cumprir as normas e regras aplicáveis ao exercício da atividade econômica que 
realizar.

Art. 7º A fiscalização do exercício do direito de que trata o art. 5º inciso I, II e III, deste decreto será realizada posteriormente, de ofício ou 
como consequência de denúncia encaminhada à autoridade competente, cabendo à Administração Pública Municipal o ônus de demonstrar, de forma expressa e 
excepcional, a imperiosidade da eventual restrição.

Art. 8º Nos casos em que o grau de risco da atividade seja considerado baixo ou médio, o alvará de funcionamento e as licenças municipais 
serão emitidos automaticamente, sem análise humana, após aceitação ou submissão de declarações de responsabilidade, por intermédio do sistema responsável 
pela integração dos órgãos e das entidades de registro, nos termos fixados pelo Governo Federal e Programa Facilita SP, quando aplicáveis.

 
CAPÍTULO III

DA APROVAÇÃO TÁCITA

Art. 9º A autoridade máxima do órgão municipal ou da entidade responsável pelo ato público de liberação, nos casos em que exigida, fixará 
prazo para análise, que não poderá exceder 60 (sessenta) dias, salvo prazos específicos previstos em lei federal ou estadual aplicável.

§ 1º Decorrido o prazo previsto no caput deste artigo, a ausência de manifestação conclusiva do órgão ou da entidade acerca do deferimento do ato público de liberação 
requerido implicará sua aprovação tácita, que deverá ser certificada de ofício ou a requerimento do interessado.
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§ 2º A liberação concedida na forma de aprovação tácita não:

I - exime o requerente de cumprir as normas aplicáveis à exploração da atividade econômica que realizar; ou

II - afasta a sujeição à realização das adequações identificadas pelo Poder Público Municipal em fiscalizações posteriores.

§ 3º O disposto no caput deste artigo não se aplica:

I - a ato público de liberação relativo a questões tributárias municipais de qualquer espécie ou de concessão de registro de direitos de propriedade intelectual;

II - quando a decisão importar em compromisso financeiro da administração pública;

III - quando se tratar de decisão sobre recurso interposto contra decisão denegatória de ato público de liberação;

IV - aos atos públicos de liberação que envolvam alto impacto ao meio ambiente, expressamente ressalvados no ato normativo a que se refere o caput deste artigo.

§ 4º O ato normativo de que trata o caput deste artigo conterá anexo com a indicação de todos os atos públicos de liberação de competência do órgão ou da entidade, 
com o respectivo prazo.

Art. 10.  O prazo para decisão administrativa municipal acerca do ato público de liberação para fins de aprovação tácita inicia-se na data 
da apresentação de todos os elementos necessários à instrução do processo.

Parágrafo único. O particular será cientificado, expressa e imediatamente, sobre o prazo para a análise de seu requerimento, presumida a boa-fé das informações 
prestadas.

Art. 11.  O prazo para a decisão administrativa acerca do ato público de liberação para fins de aprovação tácita poderá ser suspenso uma 
vez, se houver necessidade de complementação da documentação.

§ 1º O requerente será informado, de maneira clara, acerca do rol taxativo de documentos e de condições necessárias para complementação da instrução processual.
§ 2º O rol taxativo de documentos e as exigências necessárias para complementação da instrução processual a serem formuladas por qualquer órgão ou departamento 

municipal aos particulares, nos prazos fixados neste artigo, deverão ser exaustivas e apresentada uma única vez, sendo absolutamente vedada a ampliação de exigências não contidas na primeira 
análise das solicitações dos particulares.

Art. 12.  Decorrido o prazo, o órgão ou entidade responsável emitirá de ofício o ato público de liberação, e o disponibilizará ao requerente.

§ 1º O requerente poderá solicitar documento comprobatório da liberação da atividade econômica a partir do primeiro dia útil subsequente ao término do prazo, caso em 
que deverá ser imediatamente fornecida pelo órgão ou entidade responsável.

§ 2º O documento comprobatório do deferimento do ato público de liberação não conterá elemento que indique a natureza tácita da decisão administrativa.

§ 3º O decurso do prazo e a consequente emissão de liberação serão comunicados à chefia imediata do servidor responsável pela análise do requerimento, para fins 
de registro e adoção de medidas destinadas a agilizar os processos internos de tramitação.

Art. 13.  O requerente poderá renunciar ao direito de aprovação tácita a qualquer momento.

Parágrafo único. A renúncia ao direito de aprovação tácita não exime o órgão ou a entidade de cumprir os prazos estabelecidos.
 

CAPÍTULO IV
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS SOBRE O PROCEDIMENTO PARA ABERTURA DE EMPRESAS

Art. 14.  A pesquisa prévia de viabilidade de endereço será respondida ao usuário de forma automática, imediata, instantânea, sem a análise 
humana, por meio de sistema eletrônico disponibilizado pelo órgão estadual responsável pela integração com os municípios.

§ 1º A realização de pesquisa prévia de viabilidade de endereço será dispensada quando a atividade exercida for exclusivamente digital, bastando autodeclaração do 
usuário, neste sentido.

§ 2º A pesquisa prévia de viabilidade de endereço será gratuita, conforme previsto no art. 4º da Lei Federal nº 11.598/2007. 

Art. 15.  A inscrição fiscal municipal, nos casos em que exigida, será realizada de forma automática e concomitantemente ao registro na 
Junta Comercial e à emissão do número do Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica.

Parágrafo único. A inscrição fiscal federal no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ) dispensa a necessidade de coleta de dados 
adicionais para a inscrição fiscal municipal.

CAPÍTULO V
DO CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO – CLI

Art. 16. O Alvará de Funcionamento passa a integrar o Certificado de Licenciamento Integrado – CLI, expedido pelo Sistema integrado 
Rede Nacional para a Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e Negócios - REDESIM e Via Rápida Empresa - VRE.

§ 1º O Certificado de Licenciamento Integrado – CLI de que trata o caput deste artigo, somente será expedido após o deferimento dos 
requerimentos por todos os órgãos e entidades da Administração Direta e Indireta do Estado e do Município.

§ 2º O Certificado de Licenciamento Integrado – CLI produzirá todos os efeitos legais próprios dos alvarás de funcionamento expedidos 
pelos órgãos e entidades da Administração Direta e Indireta do Estado e do Município.
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§ 3º A empresa requerente estará apta a iniciar suas atividades após a expedição do Certificado de Licenciamento Integrado – CLI.

§ 4º A anulação ou a cassação do licenciamento, por qualquer órgão ou entidade da Administração Direta ou Indireta do Estado ou do 
Município, resulta na perda da eficácia do Certificado de Licenciamento Integrado – CLI.

CAPÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

 
Art. 17.  Para fins deste decreto, os documentos digitais se equiparam aos documentos físicos para comprovação de direitos relacionados 

ao exercício de atividade econômica, conforme disposto no inciso X do caput do art. 3º da Lei Federal nº 13.874/2019.

Art. 18. Os órgãos e entes municipais envolvidos no processo de formalização e funcionamento de pessoas jurídicas no âmbito de suas 
competências, deverão manter à disposição dos usuários, de forma gratuita, por meio presencial e pela internet, informações, orientações e instrumentos que 
permitam pesquisas prévias sobre as etapas, de modo a fornecer clareza quanto à documentação exigível, à viabilidade locacional, ao licenciamento ou inscrição 
e requisitos a serem cumpridos.

Parágrafo único. Fica definido o fluxo processual de abertura e regularização de empresas na forma do Anexo I deste decreto.

Art. 19.  Todos os órgãos públicos municipais envolvidos no processo de licenciamento de empresas, em âmbito municipal, deverão envidar 
esforços conjuntos para observar os dispositivos constantes da Lei Complementar Federal nº 123/06, na Lei nº 11.598/07, Lei Federal nº 13.874/19 e dispositivos 
estaduais.

Art. 20.  Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Bertioga, 08 de outubro de 2025. (PA n. 2365/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município
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DECRETO N. 4.926, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025

Abre Crédito Adicional Especial no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 
20.000,00 (vinte mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.702, de 25 de setembro de 2025, e por ser necessário que os créditos adicionais sejam 
abertos por Decreto do Poder Executivo, consoante estabelece o artigo 42, da Lei Federal n. 4.320/64;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Especial no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), destinado à 
seguinte dotação orçamentária:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.43.01 13.392.0234.2.057 3.3.90.35.00 01.000.0000   R$  
20.000,00 

CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
CONSULTORIA

TOTAL  R$ 20.000,00

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Especial de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos 
oriundos da anulação da seguinte dotação orçamentária:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO
01.16.01 04.128.0024.2.258 3.3.90.39.00 01.000.0000 44 R$  20.000,00 ORDINÁRIO

TOTAL R$  20.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.927, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor 
de R$ 211.777,59 (duzentos e onze mil, setecentos e setenta e sete reais e cinquenta e 
nove centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso III, do art. 7º, da Lei Municipal n. 1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto à Secretaria Municipal de Saúde – SS;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 211.777,59 (duzentos e onze mil, setecentos 
e setenta e sete reais e cinquenta e nove centavos), destinado a seguinte dotação orçamentária:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.25.01 10.122.0121.2.020 3.1.90.92.00 01.000.0000 485 R$  211.777,59 
REGULARIZAÇÃO DO DEDUTOR DE TETO – ABONO 
PERMANÊNCIA – DIFERENÇA DE INSALUBRIDADE – 

PROMOÇÃO HORIZONTAL

TOTAL R$  211.777,59

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos 
oriundos da anulação da seguinte dotação orçamentária:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO
01.25.01 10.122.0121.2.020 3.1.90.96.00 01.000.0000 486 R$   211.777,59 VINCULADO

TOTAL R$   211.777,59 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município
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DECRETO N. 4.928, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor 
de R$ 489.769,69 (quatrocentos e oitenta e nove mil, setecentos e sessenta e nove reais 
e sessenta e nove centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7º, da Lei Municipal n. 1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto às Secretarias Municipais de Educação – SE; Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda – SD; Segurança e Mobilidade – SC; e 
Turismo e Cultura – ST;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 489.769,69 (quatrocentos e oitenta e 

nove mil, setecentos e sessenta e nove reais e sessenta e nove centavos), destinados as seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.19.01 12.122.0051.2.159 3.3.90.93.00 02.000.0000 122 R$   152.029,52 
DEVOLUÇÃO DE RECURSO DO CONVÊNIO DO 

TRANSPORTE PARA OS ALUNOS MATRICULADOS NA 
REDE ESTADUAL DE ENSINO

01.19.05 12.361.0055.2.271 3.3.90.30.00 05.000.0000 197 R$          479,96 PROJETO – ENSINO EM TEMPO INTEGRAL

01.20.02 08.244.0167.2.091 4.4.90.52.00 05.000.0000 273 R$     17.440,99 
AQUISIÇÃO DE DRYWAAL PARA A NOVA SEDE DA 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, 
TRABALHO E RENDA – SD

01.20.02 08.244.0169.2.042 3.3.90.39.00 05.000.0000 299 R$     35.962,08 AQUISIÇÃO DE VIDROS, PORTAS E GRADES, PARA O 
CREAS

01.20.02 08.244.0172.2.278 3.3.50.39.00 02.000.0000 303 R$     66.857,14 PROTEÇÃO AS MULHERES VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA

01.20.03 08.243.0170.2.037 3.3.90.30.00 05.000.0000 309 R$     10.000,00 PROTEÇÃO AS MULHERES VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA

01.23.03 06.181.0105.2.048 3.3.90.39.00 05.000.0000 443 R$   198.000,00 CURSO DE RECICLAGEM PARA A GUARDA MUNICIPAL

01.43.02 23.695.0233.2.055 3.3.90.39.00 01.000.0000 850 R$       9.000,00 DESPESA COM HOSPEDAGEM, FEIRAS E EVENTOS 
2025

TOTAL R$   489.769,69

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos 
oriundos de superávit financeiro e excesso de arrecadação, conforme segue:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$    152.029,52 SUPERÁVIT FINANCEIRO – QESE TRANSPORTE

R$            479,96 EXCESSO DE ARRECADAÇÃO – ESCOLA EM 
TEMPO INTEGRAL

R$        16.164,85 SUPERÁVIT FINANCEIRO – FNAS – BB 18.318-0

R$          1.276,14 EXCESSO DE ARRECADAÇÃO – FNAS – BB 18.318-0

R$        35.962,08 SUPERÁVIT FINANCEIRO – FNAS – BB 19.618-5

R$          9.000,00 SUPERÁVIT FINANCEIRO – FETUR

R$        66.857,14 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO – FEAS – PSE – 

PROTEÇÃO ESPECIAL 
– BB 31.337-8

R$        10.000,00 SUPERÁVIT FINANCEIRO – C.E.F 2728 – 94.1

R$      198.000,00 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO – EP – UNIÃO – 

CURSO RECICLAGEM 
C.E.F – 5746-00747-8

TOTAL R$     489.769,69

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de outubro de 2025.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município
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DECRETO N. 4.929, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor 
de R$ 213.044,40 (duzentos e treze mil, quarenta e quatro reais e quarenta centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 6º, da Lei Municipal n. 1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto às Secretarias Municipais de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda – SD; Saúde – SS; e Obras e Habitação – SO;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 213.044,40 (duzentos e treze mil, quarenta 
e quatro reais e quarenta centavos), destinados as seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.20.01 08.244.0161.2.172 3.3.90.39.00 01.000.0000 240  R$   15.000,00 COMPLEMENTO DE DOTAÇÃO PARA AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS

01.20.02 08.243.0169.2.077 3.3.50.43.00 01.000.0000 254  R$            3,97 ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

01.20.04 08.241.0171.2.156 3.3.90.39.00 01.000.0000 313  R$   70.000,00 ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

01.25.01 10.301.0122.2.063 3.3.90.39.00 01.000.0000 517  R$ 128.000,00 
CONFECÇÕES DE PRÓTESE DENTÁRIA SERVIÇOS 
PRESTADOS NAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE 

BUCAL DA REDE BÁSICA MUNICIPAL

01.26.01 15.451.0148.1.098 4.4.90.93.00 01.000.0000 660  R$           40,43 DEVOLUÇÃO DE CONVÊNIO – PAGAMENTO EM 
DUPLICIDADE – INSS

TOTAL R$   213.044,40

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos 
oriundos da anulação das seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO
01.20.01 08.244.0161.2.172 3.3.90.30.00 01.000.0000 236  R$    15.000,00 ORDINÁRIO
01.20.02 08.243.0169.2.077 3.3.90.34.00 01.000.0000 256  R$             3,97 ORDINÁRIO
01.20.04 08.241.0171.2.156 3.3.90.30.00 01.000.0000 311  R$    50.000,00 ORDINÁRIO
01.20.04 08.241.0171.2.156 4.4.90.52.00 01.000.0000 314  R$    20.000,00 ORDINÁRIO
01.25.01 10.301.0122.2.063 3.3.90.32.00 05.000.0000 515  R$  128.000,00 VINCULADO
01.26.01 15.451.0148.1.098 4.4.90.51.00 01.000.0000 657  R$           40,43 ORDINÁRIO

TOTAL R$   213.044,40

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.930, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025

Dispõe sobre alteração orçamentária, por transferência e transposição, no orçamento do 
Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 620.074,17 (seiscentos e vinte mil, setenta e 
quatro reais e dezessete centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1º, da Lei Municipal n. 1.628, de 17 de julho de 2024, bem como a necessidade de adequação 
orçamentária junto à Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda – SD; Saúde – SS; e Obras e Habitação – SO; Fazenda – SF; e Turismo e Cultura – ST;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica alterado, por transferência e transposição, o orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 620.074,17 (seiscentos e vinte mil, 

setenta e quatro reais e dezessete centavos), destinado às seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
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01.20.01 08.244.0161.2.172 3.3.90.30.00 02.000.0000 236 R$     5.998,00 AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE 
ESCRITÓRIO

01.20.02 08.244.0168.2.107 3.3.90.36.00 01.000.0000 280 R$        250,00 

COMPLEMENTO DE DOTAÇÃO 
PARA SUPORTAR A DESPESA 
COM LOCAÇÃO DO CRAS – 
VICENTE DE CARVALHO II

01.20.02 08.244.0168.2.107 3.3.90.39.00 05.000.0000 281 R$     4.000,00 

INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DO AR CONDICIONADO 

DA SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, 

TRABALHO E RENDA – SD

01.20.02 08.244.0169.2.039 3.3.50.43.00 05.000.0000 290 R$       180,00 
CELEBRAÇÃO DO TERMO DE 

FOMENTO EM A FAVOR DA  
CAVERNA DO ADULÃO

01.20.02 08.244.0172.2.278 3.3.50.39.00 05.000.0000 303 R$   30.857,14 

INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DO AR CONDICIONADO 

DA SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, 

TRABALHO E RENDA – SD

01.26.01 15.451.0141.2.097 4.4.90.52.00 01.000.0000 653 R$   40.260,00 
CONFECÇÃO DE ESCULTURAS 

EM FORMATO DE CORAÇÃO COM 
BANCOS PARA USO PÚBLICO

01.26.03 15.451.0147.2.256 4.4.90.51.00 01.000.0000 673 R$   64.529,03 
INFRAESTRUTURA URBANA DAS 

RUAS APROVADA 962 E JOÃO 
ALBINO MOREIRA

01.33.01 28.843.0911.0.021 3.2.90.21.00 01.000.0000 762 R$   24.000,00 

PAGAMENTOS DE DESPESAS 
DE COM PARCELAMENTOS 

RELATIVO À RECEITA FEDERAL 
(OUTUBRO DE 2025)

01.33.01 28.843.0911.0.021 4.6.90.71.00 01.000.0000 764 R$   40.000,00 

PAGAMENTOS DE DESPESAS 
DE COM PARCELAMENTOS 

RELATIVO À RECEITA FEDERAL 
(OUTUBRO DE 2025)

01.33.01 28.846.0911.0.022 3.1.90.91.00 01.000.0000 767 R$   80.000,00 

COMPLEMENTO DE DOTAÇÃO 
PARA SUPORTAR AS 

DESPESAS REFERENTE AOS 
REQUISITÓRIOS DE PEQUENO 

VALOR E PRECATÓRIOS

01.33.01 28.846.0911.0.022 3.3.90.91.00 01.000.0000 768 R$ 310.000,00 

COMPLEMENTO DE DOTAÇÃO 
PARA SUPORTAR AS 

DESPESAS REFERENTE AOS 
REQUISITÓRIOS DE PEQUENO 

VALOR E PRECATÓRIOS

01.43.01 13.392.0234.2.057 3.3.90.35.00 01.000.0000   R$   20.000,00 CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
CONSULTORIA

TOTAL R$  620.074,17 

Art. 2º A alteração orçamentária, por transferência e transposição, de que trata o artigo 1º deste Decreto será coberta com recursos oriundos da anulação das seguintes 
dotações orçamentárias:
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UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO
01.20.01 08.244.0161.2.172 3.3.90.93.00 01.000.0000 243 R$          180,00 ORDINÁRIO
01.20.01 08.244.0161.2.172 4.4.90.40.00 01.000.0000 246 R$          250,00 ORDINÁRIO
01.20.02 08.243.0169.2.077 3.3.90.39.00 01.000.0000 258 R$       5.998,00 ORDINÁRIO
01.20.02 08.244.0166.2.090 4.4.90.52.00 01.000.0000 270 R$       4.000,00 ORDINÁRIO
01.20.02 08.244.0167.2.125 3.3.90.39.00 01.000.0000 275 R$     12.500,00 ORDINÁRIO
01.20.02 08.244.0168.2.110 3.3.90.39.00 01.000.0000 287 R$       4.500,00 ORDINÁRIO
01.20.02 08.244.0168.2.110 4.4.90.52.00 01.000.0000 288 R$       4.500,00 ORDINÁRIO
01.20.02 08.244.0169.2.039 3.3.90.39.00 01.000.0000 293 R$       4.357,14 ORDINÁRIO
01.20.02 08.244.0169.2.073 3.3.90.39.00 05.000.0000 302 R$       1.000,00 ORDINÁRIO
01.20.02 08.244.0172.2.278 4.4.50.39.00 01.000.0000 304 R$       4.000,00 ORDINÁRIO
01.26.01 15.451.0141.2.023 3.3.90.39.00 01.000.0000 644 R$       3.000,00 ORDINÁRIO
01.26.01 15.451.0141.2.097 3.3.90.33.00 01.000.0000 646 R$       5.000,00 ORDINÁRIO
01.26.01 15.451.0148.1.098 4.4.90.51.00 05.000.0000 657 R$     32.260,00 ORDINÁRIO
01.26.03 15.451.0147.2.256 3.3.90.39.00 01.000.0000 671 R$     64.529,03 ORDINÁRIO
01.33.01 04.123.0221.2.195 3.3.90.35.00 01.000.0000 747 R$     64.000,00 ORDINÁRIO
01.33.01 04.123.0221.2.195 3.3.90.40.00 01.000.0000 750 R$   310.000,00 ORDINÁRIO
01.33.01 04.123.0221.2.195 4.4.90.51.00 01.000.0000 756 R$     80.000,00 ORDINÁRIO
01.43.01 23.695.0235.2.170 3.3.90.30.00 01.000.0000 847 R$       5.000,00 ORDINÁRIO
01.43.01 23.695.0235.2.170 3.3.90.39.00 01.000.0000 848 R$     15.000,00 ORDINÁRIO

TOTAL R$    620.074,17

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.931, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025

Nomeia os membros do Conselho Comunitário de Defesa do Meio Ambiente – CONDEMA, 
para o biênio 2025/2027.

Marcelo Heleno Villares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de nomear o Conselho Comunitário de Defesa do Meio Ambiente – CONDEMA, para o biênio 2025/2027, 
conforme estabelece a Lei Municipal n. 289, de 01 de julho de 1998, alterada pela Lei Municipal n. 1.382 de 22 de novembro de 2019 e regulamentada pelos 
Decretos Municipais n. 958, de 22 de outubro de 2004 e n. 3.681, de 14 de maio de 2021;

CONSIDERANDO a regular instrução do Processo Administrativo n. 
8.068/2025, tendo todos os atos cumpridos e observados;

DECRETA:

Art. 1º Ficam nomeados para compor o CONSELHO COMUNITÁRIO DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE – CONDEMA, para o biênio 2025/2027, 
os seguintes membros:

I – representantes do Poder Público:

a) Fundação Florestal:
1. Juliana Ferreira de Castro – titular;
2. Eduardo Ferreira dos Santos Souza – suplente.
 
b) Secretaria de Meio Ambiente, Infraestrutura e Logística – SEMIL – Governo do Estado de São Paulo:
1. Marisa Roitman – titular;
2. João Nóbrega Junior – suplente.

c) Secretaria Municipal do Meio Ambiente: 
1. João Carlos dos Santos Lopes – titular;
2. Beatriz Garbim Veronese – suplente.

d) Secretaria Municipal de Serviços Urbanos:
1. José Carlos Cavalcanti de Melo – titular;
2. Elaine Teixeira Monteiro – suplente.

e) Secretaria Municipal de Turismo e Cultura:
1. Ney Carlos da Rocha – titular;
2. Filipe Toni Sofiati – suplente;
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f) Diretoria do Departamento de Habitação:
1. Vitor Marques Silva – titular;
2. Giuliana Cristoni Pereira da Silva – suplente;

II – Representantes da Sociedade Civil:

a) Fundação 10 de Agosto:
1. Luiz Augusto Pereira de Almeida – titular;
2. Keila Seidel de Almeida Hartung Vallongo – suplente.

b) Associação dos Engenheiros, Arquitetos e Agrônomos de Bertioga:
1. Paulo Roberto Maria Velzi – titular;
2. Eduardo Cesar Lima Tomé – suplente.

c) Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Bertioga:
1. Antônio Sérgio de Jesus – titular;
2. Jorge Guimarães dos Santos – suplente.

d) Associação Amigos da Vila da Mata “AVIMA”:
1. Rogério Rosa Jorge – titular;
2. Gilson Soares de Souza – suplente.

e) SESC – Serviço Social do Comércio – Unidade Bertioga:
1. Juarez Michelotti – titular;
2. Marcelo Bokermann – suplente.

f) Associação dos Amigos de Guaratuba:
1. Moacyr Pimenta Lima – titular;
2. Carlos Eduardo Montini – suplente.

Art. 2º O CONDEMA será presidido pelo Secretário Municipal do Meio Ambiente, Sr. Fernando Almeida Poyatos, Registro Funcional n. 4986, nos termos do caput do 
art. 18, da Lei Municipal n. 289, de 01 de julho de 1998, com nova redação dada pela Lei Municipal n. 1.382, de 22 de novembro de 2019.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de outubro de 2025. (PA n. 8068/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 4.932, DE 10 DE OUTUBRO DE 2025

Nomeia a Comissão Especial de Seleção, nos termos que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação da Secretária Municipal de Saúde, às fls. 36 e 38, dos autos do processo administrativo n. 9133/2024;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica nomeada a COMISSÃO ESPECIAL DE SELEÇÃO, sem qualquer acréscimo pecuniário, para análise das 
propostas visando à seleção de Organização Social de Saúde – O.S.S, para formalização de contrato de gestão na área da saúde, objetivando o gerenciamento, 
operacionalização e execução de ações e serviços de saúde relativos a 10 (dez) leitos de UTI adulto tipo II, bem como 31 (trinta e um) leitos de enfermaria no 
Hospital Municipal de Bertioga, composta pelos seguintes membros:

a)	 Carlos Augusto Freixo Corte Real, Registro Funcional n. 6376 - Presidente;
b)	 Viviane Costa Silveira, Registro Funcional n. 5045;

c)	  Bruna Westin da Silveira Guimarães, Registro Funcional n. 1772;
d)	 Vanessa Maria Leone Chaddad, Registro Funcional n. 6918;

e)	 Tiago dos Santos Teixeira, Registro Funcional n. 5867.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 10 de outubro de 2025. (PA n. 9133/2024)

Marcelo Heleno Vilares 
Prefeito do Município
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EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 1.129, DE 06 DE OUTUBRO DE 2025 - 
Instaura PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, 
em face do servidor L. A. A., ocupante do cargo de provimento efetivo 
de Técnico em Enfermagem, Registro Funcional n. 6393, com 
fundamento legal no artigo 116, da Lei Municipal n. 129, 
de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 1.130, DE 06 DE OUTUBRO DE 2025 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 30 de setembro de 2025, o servidor 
público JEFFERSON DOMINGOS MOREIRA, Registro 
Funcional n. 3790, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR 
DE ALUNOS, nomeado pela Portaria n. 907/2022.

PORTARIA N. 1.131, DE 06 DE OUTUBRO DE 2025 - 
TRANSFERE, a pedido, a partir de 1º de outubro de 2025, a 
servidora pública municipal SIMONE JÖRG, Psicóloga, Registro 
Funcional n. 7381, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 
Trabalho e Renda – SD, para a SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE - SS, com fundamento legal no artigo 30, da Lei 
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 1.132, DE 08 DE OUTUBRO DE 2025 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 15 de outubro 
de 2025, a retribuição pecuniária concedida à servidora BIANCA 
ANCELMO DE GODOY, Fiscal, Registro Funcional n. 
6325, nos termos do art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, 
de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo único, do art. 
2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 1.133, DE 08 DE OUTUBRO DE 2025 - 
DESIGNA o servidor público municipal DIUVER CLAY DE 
OLIVEIRA JÚNIOR, Auxiliar de Escritório, Registro Funcional n. 
1739, para atuar como COLABORADOR, nos termos do item 
2.1.3 do Termo de Cooperação n. 01/272/2025, celebrado 
entre o Município de Bertioga e a União, por intermédio 
do Juízo Eleitoral da 272ª Zona Eleitoral de Santos.

PORTARIA N. 1.134, DE 08 DE OUTUBRO DE 2025 - 
DESIGNA o servidor público municipal PAULO ROBERTO 

DE CASTRO SILVA, Chefe da Unidade de Expediente e 
Documentação – SG, Registro Funcional n. 3116, para atuar como 
RESPONSÁVEL pela Prefeitura do Município de Bertioga 
perante o TRE, nos termos do item 2.1.6 do Termo de 
Cooperação n. 01/272/2025, celebrado entre o Município 
de Bertioga e a União, por intermédio do Juízo Eleitoral 
da 272ª Zona Eleitoral de Santos.

PORTARIA N. 1.135, DE 08 DE OUTUBRO DE 2025 - 
TRANSFERE, a partir de 08 de outubro de 2025, o servidor público 
municipal EDUARDO DIMITROUVI PENHA, Fiscal, Registro 
Funcional n. 1787, da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura – ST, 
para a SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA – SF, 
com fundamento legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 
129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 1.136, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025 – 
EXONERA, a partir de 09 de outubro de 2025, BRUNA WESTIN 
DA SILVEIRA GUIMARÃES, Registro Funcional n. 1772, do 
cargo em comissão de CHEFE DO SETOR DE RECURSOS 
HUMANOS – SS, nomeada através da Portaria n. 
492/2025.

PORTARIA N. 1.137, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 10 de outubro de 2025, BRUNA WESTIN 
DA SILVEIRA GUIMARÃES, (qualificada em seu prontuário), 
para o cargo de provimento em comissão de CHEFE DO SETOR 
DE ATENÇÃO FARMACÊUTICA, com vencimento CCF, 
de acordo com a Referência prevista no Anexo II, da Lei 
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 
2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, 
de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 1.138, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 09 de outubro de 2025, BRUNO 
GONÇALVES DOS SANTOS, Registro Funcional n. 6204, do 
cargo em comissão de CHEFE DO SETOR DE AÇÕES E 
SERVIÇOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA, nomeado 
através da Portaria n. 604/2025.

PORTARIA N. 1.139, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025 - 
NOMEIA ,  a part ir  de 10 de outubro de 2025, BRUNO 
GONÇALVES DOS SANTOS, Psicólogo, Registro Funcional 
n. 6204, para o cargo de provimento em comissão de DIRETOR DE 
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RETIFICAÇÃO

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO a necessidade de retificar a Portaria n. 997/2025, publicada no 
Boletim Oficial do Município, às pp. 132, na edição n. 1244:

Onde se lê:

“....................

Bertioga, 21 de setembro de 2025. (PA n. 3321/2024)”

Leia-se:

“....................

Bertioga, 21 de agosto de 2025. (PA n. 3321/2024)”

Bertioga, 10 de outubro de 2025.

Setor de Técnica Legislativa

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO a necessidade de retificar a Portaria n. 998/2025, publicada no 
Boletim Oficial do Município, às pp. 132, na edição n. 1244:

Onde se lê:

“....................

Bertioga, 21 de setembro de 2025. (PA n. 3321/2024)”

Leia-se:

“....................

Bertioga, 21 de agosto de 2025. (PA n. 3321/2024)”

Bertioga, 10 de outubro de 2025.

Setor de Técnica Legislativa

DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA COMPLEMENTAR, 
com vencimento CCD, de acordo com a Referência 
prevista no Anexo II, da Lei Complementar Municipal 
n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei 
Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 
2022.

PORTARIA N. 1.140, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 07 de outubro de 2025, LILIAN 
FURTADO D ALMEIDA, do cargo de provimento efetivo de 
AGENTE ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, 
§ 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de 
dezembro de 2012.

 
PORTARIA N. 1.141, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 13 de outubro de 2025, após concurso público, 
LETICIA CARVALHO MALAGUTI, (qualificada no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, Referência 6A, conforme o quadro de 
cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, 
previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de 
dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.142, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025 - 
EXONERA, a partir de 06 de outubro de 2025, THALITA ALINE 
ALVES, do cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE 
SOCIAL, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.143, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025 - 
NOMEIA, a partir de 13 de outubro de 2025, após concurso público, 
ROSANA APARECIDA SOUSA KREDENSIR, (qualificada 
no Concurso Público n. 02/2021), para o cargo de provimento efetivo 
de ASSISTENTE SOCIAL, Nível 10A, conforme o Quadro dos 
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto 
no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, 
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.144, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025 - 
Instaura SINDICÂNCIA, com base legal no artigo 116, da Lei 
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, para apurar os fatos 
noticiados nos autos do processo administrativo n. 8666/2018 (principal) 
e 4744/2019 (apenso), para que a COMISSÃO PERMANENTE 
DE PROCESSOS DISCIPLINARES E SINDICÂNCIAS – 
COPIAS, apresente Relatório Conclusivo sobre os Fatos 

no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de publicação 
desta Portaria, segundo o disposto no artigo 117, da Lei 
Municipal n. 129/95.

PORTARIA N. 1.145, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025 – 
Fica AUTORIZADO, a partir de 1º de outubro de 2025, 
o AFASTAMENTO da servidora pública ISA MARIA 
LARGACHA PEREZ, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Nutricionista, Registro Funcional n. 2211, para a 
realização de estudo fora do Município, nos termos do art. 
83 da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, desde 
que atendidas as condicionantes do art. 1º desta Portaria.
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