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Berﬁgga zera fila de ressonancia
magnelica e avanca para eliminar

espera por mamografias
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A'Prefeitura segue avancando na'ampliacao e agilidade dos servicos de saude, com resultados
expressivos na realizagcao de exames especializados. O municipio esta encerrando o més de
outubro com fila de espera zerada para exames de ressonancia magnética, garantindo que

" todos os novos pedidos sejam imediatamente agendados pela rede municipal.
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‘Ruas e Pracas de Lazer
agita fres bairros neste fim de semana

A programagdo do Ruas e Pragas de Lazer promete muita alegria em Bertioga neste fim de semana. As atividades acontecem
no sabado (25) e domingo (26), sempre das 12h as 17h, levando brincadeiras, jogos e esportes para trés bairros da cidade.

No sabado (25), a diversdo sera em dois locais: na Rua Aprovada Seiscentos e Treze, no Chacaras, e na Vila do
Bem Indaid. Ja no domingo (26), a programacao chega a Vila do Bem Boraceia, com um dia inteiro de lazer
e atividades gratuitas para toda a familia.

A programacao inclui futebol de sabao, cama elastica, brinquedos inflaveis, tchoukball, ténis, badminton, futebol
gol-caixote, entre outras atracdes. Além disso, o publico podera saborear pipoca e algodao-doce gratuitos, completando
a diversdo com muito sabor. Durante todo o evento, monitores especializados acompanharao as atividades, garantindo

seguranca e entretenimento para criangas e familias.

Desde o inicio da iniciativa, mais de 33 mil moradores de diferentes bairros ja participaram das ag¢des, que acontecem
quinzenalmente em duas regides ao mesmo tempo, totalizando 48 edi¢des ao longo do ano. O projeto é uma realizagcdo
da Secretaria de Esportes e Lazer (SEL) em parceria com a Associacdo Recreativa e Cultural Esportiva (ARCE).
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TURISMO

S _
14° Encontro de Carros Antigos e Especiais
acontece neste sabado (25)

Neste sabado (25), a Tenda de Eventos, em Bertioga, sera palco de um verdadeiro
evento com raridades sobre quatro rodas, com a realizacdo do 14° Encontro de
Carros Antigos e Especiais. A programacao acontece das 14h as 20h, com entrada
gratuita para visitacao.

Para participar com veiculo, & necessario doar 2 kg de alimento nao perecivel.
Os alimentos arrecadados serdo destinados a familias em situagao de
vulnerabilidade social.

Promovido pelo Automoédvel Clube Bertioga, com apoio da Prefeitura Municipal,
0 encontro reunira veiculos que marcaram época. Entre os destaques esperados
estdo modelos raros, classicos restaurados e exemplares personalizados.
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ESPORTE

Alunos de Bertioga conquistam 10 podios durante
participacdo inedifa em compelicao estadual de natagao

Os atletas de natagdo da Secretaria de Esporte e Lazer de Bertioga brilharam na etapa do Programa Pré-Natagao, realizada no
ultimo fim de semana, em Itanhaém. Ao todo, os bertioguenses conquistaram 10 pddios, sendo trés medalhas de ouro, quatro de
prata e trés de bronze, em provas individuais e em equipe. Esta foi a primeira participagao da equipe na competicao.

Entre os destaques, Vinicius Goncalves garantiu o titulo nas provas dos 50 metros livre e 50 metros costas, na categoria Petiz. Ja
Guilherme Silva também foi campedo nos 100 metros costas, enquanto Lorenzo Borelli conquistou o 2° lugar na categoria Juvenil.

Na categoria Infantil, Nicolas Moura subiu duas vezes ao pddio: foi 3° colocado nos 200 metros medley e vice-campedo nos 100
metros costas. As meninas também representaram muito bem o municipio, Maria Celeste foi 2% colocada nos 100 metros costas,
e Flavia Pimentel garantiu duas medalhas de bronze, nas provas de 100 metros costas e 100 metros, na categoria Crawl.

Encerrando a participagao com medalha de prata, o quarteto formado por Arthur, Guilherme, Lorenzo e Mateus
conquistou o 2° lugar no revezamento 4x50 metros, na categoria Juvenil.

O Pré-Natagdo € um programa realizado pelo Governo do Estado de Sao Paulo, que busca ampliar o acesso ao esporte entre
jovens de todo o Estado de Sao Paulo, promovendo a integracao entre diferentes municipios e institui¢cdes. A participagao dos
alunos de Bertioga é fruto do trabalho desenvolvido pela Secretaria de Esportes e Lazer, que oferece treinamento gratuito e
incentivo a formagao de atletas em diversas modalidades.

Inscricées

As inscric®es para o projeto podem ser realizadas no Ginasio Alberto Alves, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h. E necessario apresentar cépia
de documento de identificagdo e comprovante de residéncia. Mais informagdes: Secretaria de Esportes e Lazer - WhatsApp: (13) 3317-2004.
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ESPORTE

A
Atlefas de Bertioga brilham na Super Copa
Agita Sao Jose de Volei de. Praia

Os atletas de volei de praia da Secretaria de Esporte e Lazer de Bertioga mostraram seu talento Super Copa Agita
Sdo José, realizada no ultimo fim de semana, em Sao José dos Campos (SP). Com étimos resultados nas categorias
disputadas, a cidade garantiu lugar no pddio na categoria iniciante feminino.

A dupla Manuela Camargo, 16 anos, e Milena Maris, 16 anos, foi campea da categoria, conquistando o primeiro lugar apds
uma excelente campanha. Ja Desyrre, 14 anos, e Maria Eduarda Barbosa, 16 anos, também tiveram um grande desempenho,
alcang¢ando o quarto lugar na mesma categoria, demonstrando evolugdo e dedicagao nas partidas disputadas.

De acordo com a Secretaria de Esporte e Lazer, a participagao dos atletas de Bertioga refor¢a o crescimento da modalidade
no municipio e o trabalho realizado nas aulas de volei de praia, que acontecem regularmente com apoio da Prefeitura.

Aulas
As aulas de voblei de praia em Bertioga acontecem as segundas, quartas e sextas-feiras,
com turmas distribuidas por nivel e faixa etaria:
17h as 18h - feminino avancado
18h as 19h - misto intermediario/iniciante
19h as 20h - masculino avang¢ado

As atividades sao voltadas para jovens de 12 a 18 anos e acontecem préximo ao Complexo
Esportivo Pé N'Areia, em frente a pista de skate (half).

Inscrigoes
As inscricdes para o projeto podem ser realizadas no Ginasio Alberto Alves, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.
E necessario apresentar cépia de documento de identificacdo e comprovante de residéncia. Mais informacdes:
Secretaria de Esportes e Lazer - WhatsApp: (13) 3317-2004.




MEIO AMBIENTE

Bertioga intensifica agoes de wonitoramento
e fiscalizacao para garantir a qualidade do
saneamerito e das praias

A Prefeitura de Bertioga mantém como uma de suas prioridades o fortalecimento da rede de saneamento basico, reconhecendo sua
importancia para a saude publica e para o equilibrio ambiental do municipio. Ao longo da ultima década, a Administragdao Municipal
tem desenvolvido projetos e parcerias com a concessionaria responsavel pelo sistema de saneamento, visando ampliar o atendimento a
populagao e aprimorar a qualidade dos servigos prestados.

Por meio da fiscalizagdo ambiental, a Secretaria de Meio Ambiente realiza a¢des de fiscalizagdo e monitoramento em dreas criticas,
especialmente em locais proximos a Areas de Preservacdo Permanente (APPs), para identificar e coibir possiveis despejos irregulares de
esgoto. Quando constatadas irregularidades, os responsaveis sdo notificados e autuados, e sdo exigidas medidas corretivas para cessar
o impacto ambiental.

Entre as agdes de monitoramento, destaca-se a realizagcdo de testes com corante, utilizados pela equipe de fiscalizagdo para identificar
ligacdes clandestinas e pontos de despejo irregular de esgoto. A partir desses testes, é possivel rastrear a origem da contaminacao e
responsabilizar os infratores, garantindo a ado¢cao de medidas corretivas e a recuperagdo das areas afetadas.

Outro trabalho continuo da Secretaria é o acompanhamento dos relatérios de balneabilidade das praias, emitidos periodicamente pela
CETESB. Em casos de ndo conformidade com os padrdes de qualidade da dgua, a equipe técnica solicita esclarecimentos, notifica os
responsaveis e atua para identificar e eliminar rapidamente as fontes poluidoras, garantindo a seguranga dos banhistas e a preservagao
dos ecossistemas costeiros.

"Com essas agdes integradas, reafirmamos o compromisso com a sustentabilidade e a qualidade de vida da populag¢ao, promovendo
um desenvolvimento urbano que respeita o meio ambiente e assegura praias limpas, mares saudaveis e uma cidade mais sustentavel
para todos", comentou o secretario de Meio Ambiente, Fernando Poyatos.
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MEIO AMBIENTE

Bertioga infensifica fiscalizacao sobre
cacambas e descarte irregular de entulho

A Secretaria de Meio Ambiente de Bertioga intensificou as a¢des de fiscalizagdo referentes ao estacionamento
e a coleta irregular de residuos da construgdo civil no municipio. A medida tem como objetivo coibir a atuagdo de
empresas ndo cadastradas e garantir o cumprimento da Lei Municipal n°1.292/2018, que institui o Plano Municipal

de Gestdo de Residuos Sdlidos da Construgao Civil.

Durante as ag¢des, as equipes verificam se as empresas estdao devidamente licenciadas e se as cagambas utilizadas para
o transporte de entulho cumprem os requisitos legais, como identificagdo da empresa, certificado de transporte de
residuos, licenciamento ambiental e sinalizacdo adequada. Também é exigido que o transportador esteja cadastrado
junto a Prefeitura e forneca toda a documentag¢ao necessaria, incluindo a destinagao final dos residuos coletados, de
forma a garantir a rastreabilidade e o descarte ambientalmente correto.

Além da regularizagdo documental, o municipio reforca que as cagambas devem seguir as normas de seguranca
previstas no Cédigo de Transito Brasileiro (CTB), como pintura na cor amarela, faixas refletivas e estacionamento
em locais permitidos, a fim de evitar acidentes e garantir a seguranca viaria.

Como resultado das fiscalizagdes realizadas na primeira quinzena de outubro, além das notificagdes emitidas, foi
apreendido um equipamento de transporte de residuos da construgao civil que ndo atendia as exigéncias legais.

“A regulamentacado do servico é essencial para manter a cidade limpa, prevenir o descarte irregular
de entulho e assegurar um ambiente urbano mais seguro e sustentavel para todos”, destacou o secretario
de Meio Ambiente, Fernando Poyatos.

A Secretaria de Meio Ambiente alerta ainda que o gerador dos residuos pode ser responsabilizado em casos de descarte
irregular, caso opte por empresas ndo credenciadas ou sem comprovagao da destinagao correta do material.
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EDUCACAO

Bertioga participa da Jornada Infernacional

de Educacao Infantil da OMEP

Bertioga marcou presenca na Jornada Internacional de Educacao Infantil da OMEP (Organizacao Mundial para a Educacao Pré-Escolar),
evento que reune especialistas, educadores e representantes de diversos paises da América Latina para compartilhar experiéncias
e boas praticas voltadas a primeira infancia. O encontro, realizado nesta quinta (23) e sexta-feira (24), no Guaruja, contou com a
participacdo de representantes da OMEP Mundial, OMEP Uruguai e de varias cidades brasileiras.

Representando a Rede Municipal de Ensino de Bertioga, o secretario de Educacado, Rubens Mandetta, a chefe de Divisao, Mariana, a diretora
Tatiana Araujo e a assistente de direcao Delba Silva apresentaram o trabalho “Educacao Alimentar na Primeira Infancia”, desenvolvido em
2023 no Nucleo de Educacao Infantil Municipal Amilton José Do Amparo. A iniciativa destaca praticas pedagdgicas que estimulam habitos

alimentares saudaveis desde os primeiros anos da vida escolar, aliando aprendizado, autonomia e cuidado com a sauide das criancgas.

Durante o evento, as representantes de Bertioga também participaram de momentos de escuta e troca de experiéncias com
educadores de outros paises e regides do Brasil, conhecendo projetos inovadores voltados a infancia e fortalecendo o compromisso do
municipio com uma educacgao infantil de qualidade e integrada.

De acordo com a equipe, a participacao na Jornada Internacional representa um importante reconhecimento ao trabalho desenvolvido nas
unidades municipais e reforca o papel de Bertioga como referéncia em educacao, inovacao pedagdgica e valorizagao da primeira infancia.

Sobre a OMEP

A OMEP é uma instituicao internacional sem fins lucrativos, presente em mais de 70 paises, que atua na promocao de politicas
publicas, pesquisas e praticas voltadas ao desenvolvimento integral das criancas na primeira infancia.
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' CRIANCA

MEIO AMBIENTE

Bertioga realiza audiéncia piblica e avanca na revisdo do

Plano Municipal de Gestao Infegrada de Residuos Solidos

A Prefeitura de Bertioga promoveu, na terca-feira (21), a audiéncia publica sobre a revisao do Plano Municipal de
Gestdo Integrada de Residuos Sélidos (PMGIRS). O encontro, realizado no Centro de Educa¢cdao Ambiental (CEA),
reuniu moradores, representantes da sociedade civil e técnicos da drea ambiental para debater melhorias e
estratégias voltadas a gestdo de residuos no municipio.

Desenvolvido em parceria com o Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas (IPT), o documento tem como objetivo estabelecer
diretrizes e procedimentos para o gerenciamento ambientalmente adequado de todos os residuos gerados na cidade,
minimizando impactos negativos, garantindo o cumprimento da legislacdo e promovendo a sustentabilidade.

O plano aborda todo o ciclo dos residuos e apresenta metas, diagndsticos, panorama atual do sistema,
solugdes e propostas de aprimoramento para os préximos anos.

De acordo com a Secretaria de Meio Ambiente, a audiéncia representou um passo importante no processo de
atualizagdo do PMGIRS, reforgando o compromisso da Administracdao Municipal com a gestao sustentavel dos
residuos e com a participagao popular na construgao de politicas publicas.

Ainda segundo a Pasta, as contribui¢cdes apresentadas durante a audiéncia serdo analisadas e poderdo ser incorporadas ao
documento final, que servird como base para as a¢des de manejo e gestdo de residuos sélidos em Bertioga nos préximos anos.

PROGNOSTICO .

= Metas de redugdo de RSD
orgdnicos e reciclaveis
destinados ao aterro

annun o (05 RSD de Bertioga
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Bertioga zera fila de ressonancia magnetica e

avanga para eliminar espera por mamografias

A Prefeitura de Bertioga segue avangcando na ampliagao e agilidade dos servigos de salde, com resultados
expressivos na realizagdo de exames especializados. O municipio estd encerrando o més de outubro com fila
de espera zerada para exames de ressonancia magnética, garantindo que todos os novos pedidos
sejam imediatamente agendados pela rede municipal.

De acordo com a secretdaria de Saude, Fabiana Paviani, o feito representa um marco importante
para a saude publica da cidade, eliminando a demanda reprimida e assegurando mais rapidez no
diagnéstico e no tratamento dos pacientes.

Em paralelo, Bertioga também estd prestes a zerar a fila de espera por exames de mamografia, por meio
de uma parceria entre a Secretaria de Saude e a Clinica Multimagem, responsavel pela realizacdo dos
exames. Desde o dia 1° de outubro, cerca de 500 mamografias estdo sendo realizadas, conforme a lista de
espera organizada pela Central de Regulagdo da Secretaria de Saude.

De acordo com a Secretaria de Saude, a meta é eliminar filas e agilizar o atendimento em todos os servigos
diagndsticos, priorizando a qualidade, a humanizagao e a eficiéncia no cuidado com a populacao.

“Zerar filas significa mais do que numeros: representa cuidado, respeito e agilidade no atendimento
a populagado. Estamos trabalhando para que cada vez mais servigos de salide em Bertioga alcancem
esse padrao de eficiéncia”, destacou a Fabiana.
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CULTURA
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Boraceia recebe oficina ‘Raizes do Afefo:
Abayomi' neste sabado (25)

Neste sabado (25), a partir das 15h, o Espac¢o Jubarte — Cultura e Movimento,
localizado na Rodovia Rio-Santos, km 193, Boraceia, sera palco da oficina
“Raizes do Afeto: Abayomi”, realizada pela professora Bela Lua (Isabela Mondevaim).
A atividade é contemplada pela Lei Aldir Blanc e propde um encontro de
aprendizado, afeto e valorizagao cultural.

A programacao inclui uma roda de conversa sobre a participagao da mulher negra
na sociedade, além de contacao de histérias e a oficina de confec¢ao das bonecas
abayomi — simbolo de resisténcia cultural, ancestralidade africana e afeto.

Voltada para criangas a partir de 10 anos e adultos, especialmente mulheres, a oficina
busca valorizar a representatividade e fortalecer o vinculo com as raizes culturais por
meio do didlogo e da criagao coletiva.

A idealizadora do projeto, Bela Lua, € mulher negra, mae, pedagoga e professora
de educacao especial e inclusiva desde 2017, apaixonada por promover a interagao,
o respeito e o desenvolvimento integral de todas as pessoas.

A oficina “Raizes do Afeto: Abayomi” integra as a¢des de fomento a cultura e a
diversidade realizadas em Bertioga, fortalecendo o compromisso do municipio
com a valorizagao da arte, da educacao e das tradi¢des afro-brasileiras.
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Companha de Multivacinagao
segue ate 31 de outubro

A Campanha de Multivacinagdo de Bertioga segue até 31 de outubro, com o objetivo de colocar em dia a caderneta
vacinal de criangas de todas as faixas etarias e adolescentes de até 15 anos de idade. A vacinagdo ocorre em todas as
Estratégias Saude da Familia (ESFs), das 9h as 15h, de segunda a sexta-feira, exceto em feriados e pontos facultativos.

Estao disponiveis todas as vacinas da rotina obrigatéria, influenza e Covid-19. Para receber os imunizantes,
0 publico-alvo deve comparecer aos postos do Municipio com a carteira de vacinacdo e cartdo SUS (se possuir),
acompanhados dos pais ou responsaveis.

De acordo com a secretaria de Saude, criangas em idade escolar que forem se vacinar recebem atestado de vacina.
Além do publico-alvo, todos que necessitem das vacinas disponibilizadas serdo imunizados.

Servico
ESF Boraceia - Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/n°
ESF Indaid — Rua Sao Francisco do Sul, s/n%
ESF Central - Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/n°, Maitinga;
ESF Mirosam - Rua Sao Gongalo, s/n° (Vila do Bem), Chéacaras;
ESF Guaratuba - Rua Aprovada 863, n°110;
ESF Jd. Vicente de Carvalho - Rua Epiphanio Batista, 637, Jardim Vicente de Carvalho.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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NAO COMPRE,
ADOTE!

CLZ tem mais 170 pels disponiveis para adogao

O Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) de Bertioga estd com 177 pets em busca de um lar definitivo.
Atualmente, 130 cdes e 47 gatos estao disponiveis para adocao, todos vacinados, castrados e vermifugados.
Os interessados em adotar podem entrar em contato com o CCZ de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h, pelo
telefone (13) 3316-4079, ou visitar o endereco tempordrio da unidade, na Rua Mestre Pessoa, 685, no Centro.

Outra oportunidade para conhecer os animais disponiveis é a feira de adog¢ao, que acontece todas as
sextas-feiras, das 9h as 13h, na feira livre do municipio, localizada no cruzamento da Avenida 19 de Maio
com a Rua Joao Ramalho, no Centro.

No processo de adogao, é realizada uma entrevista com a pessoa interessada, além de uma orientagao sobre o
acompanhamento veterindrio durante a vida do pet. Apds as perguntas e o cumprimento dos requisitos, o novo
tutor deve assinar um termo de responsabilidade e apresentar uma cépia do RG e do comprovante de residéncia.

Servico
CCZ: Rua Mestre Pessoa, 685, Centro (enderegco temporario);
Feira Livre: Cruzamento da Avenida 19 de Maio com a Rua Jodo Ramalho, no Centro.

R [ L |
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TURISMO E CULTURA

Festa do Morango agita a cidade com trés dias de
atracdes, sabores e diversdo para toda a familia

Bertioga se prepara para um evento repleto de sabor, musica e alegria com a realizagdo da Festa do
Morango. A programacdo acontece entre os dias 31 de outubro e 2 de novembro, na Tenda de Eventos,
ao lado do Parque dos Tupiniquins, no Centro. A entrada é gratuita.

O evento promete encantar moradores e visitantes com trés dias de programacao, reunindo gastronomia,
shows ao vivo, area kids e diversas opg¢des de lazer para toda a familia. O destaque, é claro, serda o morango,
protagonista da festa, que podera ser apreciado em diferentes formas, como em doces, sobremesas
artesanais, bebidas e pratos criativos preparados especialmente para a ocasido.

Os portdes abrem na sexta-feira (31), das 17h as 22h, e no sdbado (1) e domingo (2), das 12h as 22h. Além da
programacao cultural e gastrondmica, a Festa do Morango também tera um viés solidario: quem levar 1 kg
de alimento nao perecivel poderd concorrer ao sorteio de uma bicicleta.

De acordo com a Secretaria de Turismo e Cultura, a iniciativa € uma oportunidade para valorizar a produgao
artesanal, fomentar o turismo e oferecer momentos de lazer e convivéncia para a populagdo.

Com apoio da Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura, o evento € uma
realizagao da C&C Eventos com organizagdo da Gold Star.




Fundo Social abre insericoes para
curso de producdo de panefones

O Fundo Social de Solidariedade de Bertioga abrird segunda-feira (27), inscricdes para o curso gratuito de Produgdo de
Panetones, que serd realizado entre os dias 4 e 28 de novembro. A capacitagdo tem como objetivo incentivar a geragao
de renda e preparar os participantes para aproveitar as oportunidades de fim de ano.

Serao oferecidas mais de 200 vagas, distribuidas em diferentes bairros do municipio, para facilitar o acesso da
populacdo. As aulas ocorrerdao nos espacos da Vila do Bem, Associacdo Comunitaria de Guaratuba, Condominios
Caminho das Arvores, Reseda e Claraiba, além do Fundo Social, localizado no Centro.

Durante o curso, os participantes aprenderdo técnicas de preparo, recheio e finalizagdo de
panetones artesanais, além de praticas de manipulacdo de alimentos.

DATAS, HORARIOS E LOCAIS
* 04 de novembro (terga-feira) — as 14h, na Vila do Bem Boraceia
* 06 de novembro (quinta-feira) — as 14h, na Associagao Comunitaria de Guaratuba
*11 de novembro (terga-feira) — as 14h, na Vila do Bem Indaia
*13 de novembro (quinta-feira) — as 14h, na Vila do Bem Chacaras Vista Linda
* 25 de novembro (terca-feira) — as 14h, no Condominio Reseda — Jardim Raphael
* 27 de novembro (quinta-feira) — as 14h, no Condominio Claraiba - Jardim Raphael
* 28 de novembro (sexta-feira) — as 14h, no Fundo Social de Solidariedade de Bertioga (Centro)

As inscri¢des podem ser realizadas presencialmente na sede do Fundo Social, ou através
do WhatsApp (13) 99691-5399, até o preenchimento das vagas.

O Fundo Social reforca o compromisso de promover capacitagado e inclusdo produtiva, criando oportunidades
para que mais moradores possam complementar a renda e empreender com autonomia.




SEGURANCA

-
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Guarda Civil localiza veiculo e prende
aufor de furto em flagrante

A Guarda Civil Municipal (GCM) de Bertioga realizou, na segunda (20), uma ag¢ao que resultou na prisdo
de um individuo por furto qualificado e na recuperacao de uma motocicleta produto de crime.

A ocorréncia teve inicio por volta das 10 horas, apds comunicado do Centro Operacional de Imagens de
Bertioga (Coibe), sobre um furto em andamento em uma residéncia localizada no bairro Vista Linda.
Onde, foram subtraidos uma bicicleta e uma televisao.

Durante o patrulhamento pelo perimetro, a equipe se deparou com um suspeito que correspondia
as caracteristicas repassadas. Na abordagem, foram encontrados os pertences da vitima, e,
posteriormente, testemunhas reconheceram o individuo como o autor do crime.

Na sequéncia da ocorréncia, os agentes localizaram uma motocicleta sem placa, aparentando estado
de abandono. Apds consulta via Smart Bertioga, foi constatado que o veiculo era produto de furto. A
motocicleta foi apreendida e encaminhada ao Distrito Policial.

O autor foi conduzido a Delegacia de Policia, onde permaneceu preso por furto qualificado. A acdo
reflete o comprometimento da Guarda Civil Municipal de Bertioga com a segurancga da populagao,
atuando de forma rapida e integrada na prevencao e repressdo a delitos no municipio.

A populacdo pode colaborar com a seguranca publica realizando denuncias anénimas pelos canais
oficiais: 153 da Guarda Civil Municipal e 190 da Policia Militar. A participacdo da comunidade é essencial
para manter Bertioga cada vez mais segura.




ESPORTE E LAZER :
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Jardim Raphael recebera afividades esportivas

com programacao especial para toda a familia

A Prefeitura de Bertioga através da Secretaria de Esportes e Lazer, promove na préxima sexta-feira (31),
a partir das 16 horas, o inicio das atividades esportivas na Vila do Bem Jardim Raphael, localizado na Rua
Helena Machado Farias, um espaco que simboliza a transformacao e o crescimento do bairro.

A abertura das atividades serd marcada por uma programacao especial, voltada para todas as idades.
Durante o evento, o publico podera acompanhar desafios de volei, amistosos de futsal e futebol society,
oficina de skate, auldo de dancga e o inicio das atividades na nova cancha de bocha.

Além disso, o Projeto Rua de Lazer promete garantir a alegria da criangada, com futebol de sabdo,
brinquedos inflaveis, cama elastica, jogos tradicionais e recreadores especializados. O evento também
contara com carrinhos de pipoca e algodao-doce, tornando o dia ainda mais especial.

Mais do que uma celebragado esportiva, o evento tem o objetivo de fortalecer os lagos comunitarios e
incentivar o esporte como ferramenta de desenvolvimento e inclusdo. O Jardim Raphael vive um novo
momento, e as criangas representam o futuro e a energia dessa transformacgao.

PROGRAMACAO
- Desafios de volei feminino e masculino;

-Amistosos de futsal (Sub 10, Sub 12 e Sub 14) e futebol society;
-Oficina de skate e inicio das atividades na cancha de bocha;
-Auldo de danga;

-Rua de Lazer com atividades recreativas, brinquedos e guloseimas.

MDA DA =
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Justica Eleitoral realiza afendim_enb
tinerante para colefa biometrica

A 272° Zona Eleitoral de Santos realiza, até quinta-feira (30), uma acao itinerante em Bertioga para coleta
biométrica e atualizacdo de dados eleitorais. O atendimento acontece na Casa dos Conselhos, ao lado do
antigo posto eleitoral, localizado na Rua Luis Pereira de Campos, 1117, Centro, das 11h as 16h,
com distribuicao de 30 senhas por dia.

A iniciativa tem como objetivo facilitar o acesso dos eleitores que ainda nao realizaram o cadastro
biométrico, aproximando os servigcos da Justica Eleitoral da populagdo bertioguense. Para ser atendido,
é necessario apresentar documento oficial com foto e comprovante de residéncia atualizado.

Novas ac¢des ja estdao programadas para os meses de novembro e dezembro, com atendimentos nos dias

6, 11,18 e 25 de novembro e 9 e 19 de dezembro. O objetivo é garantir que todos os eleitores do municipio

realizem a biometria antes do prazo final estabelecido pela Justica Eleitoral. Mais informagdes podem ser
obtidas pelos telefones (13) 3227-2129 ou (13) 98216-0716 (WhatsApp).

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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EDUCACAO

|
Matriculas para a rede municipal
de educacao abrem em novembro

As matriculas para o ano letivo de 2026 da rede municipal de educac¢ao de Bertioga abrem no
proximo dia 3 de novembro. As inscrigdes poderao ser realizadas presencialmente nas unidades
escolares, das 9h as 17h, até o dia 24 de novembro.

Para realizar a matricula, € necessario apresentar comprovante atualizado de residéncia, cépia
da Certidao de Nascimento, cépia do RG e CPF do aluno, duas fotos 3x4 e o Histérico Escolar
comprovando a série cursada. Somente os pais ou responsaveis legais, mediante a apresentacao
do documento que comprove a guarda do aluno, podem realizar a matricula.

Também serdo abertas as inscrigcdes para a Educacgado de Jovens e Adultos (EJA). A modalidade é
voltada para aqueles que nao tiveram acesso ou continuidade de estudos na idade apropriada.
A matricula pode ser feita na EM Giusfredo Santini, EM Genésio Sebastido dos Santos e Emeif
Boraceia, polos da modalidade. As aulas sao oferecidas no periodo noturno, das 18h30 as 22h30. A
EJA corresponde ao antigo ciclo de 1% a 4° séries, hoje 1° ao 5° ano (termos) do Ensino Fundamental I.
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Mesatenistas de. Bertioga brilham em Ligas Regionais

e conquistam nove medalhas no fim de semana

Os alunos de ténis de mesa da Prefeitura se destacaram em duas competi¢des regionais no ultimo fim de semana,
somando nove medalhas ao todo. No sdbado (18), durante a 5° etapa da Liga Litoral, realizada em Praia Grande, os
mesatenistas da Secretaria de Esportes do municipio conquistaram oito pddios. Jd no domingo (19), em Suzano, pela 10*
etapa da Liga Digital, a equipe voltou ao pédio com mais uma medalha.

Os medalhistas foram: Joaquim Dorta, campedo na categoria Sub-9; Matheus Henrique, campedo no Sub-15; Uwe Michel,
vice-campeao na V-50 e terceiro colocado no Absoluto; Miguel Jorge, terceiro lugar no Sub-15; Luca Dorta, terceiro lugar
no Sub-11; e Ana Julia, que garantiu duas medalhas de bronze, uma no Sub-15 e outra no Absoluto.

No domingo (19), pela Liga Digital, em Suzano, Maxsuel Ulisses representou Bertioga e conquistou o pédio na categoria Sub-15.
O préximo desafio da equipe serd o Campeonato Paulista, onde o atleta Joaquim Dorta busca uma vaga na Sele¢do Paulista.

Aulas Gratuitas de Ténis de Mesa em Bertioga

Atualmente, cerca de 160 alunos participam das aulas gratuitas de ténis de mesa no Centro
de Treinamento, localizado no Pago Municipal.

Interessados podem se inscrever presencialmente no Ginasio Municipal Alberto Alves, na Rua Henrique Montez, s/n°, Centro.

As aulas ocorrem de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h. E necessario apresentar cépia
do documento de identificagdo e comprovante de residéncia.

Mais informacgdes podem ser obtidas com a Secretaria de Esportes e Lazer pelo WhatsApp: (13) 3317-2004%.
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OPORTUNIDADE

PAT tem 25 vagas de emprego em diversas areas

O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de Bertioga estd com 25 vagas abertas para candidatos com ou sem experiéncia.
Sdo oportunidades em diferentes areas, com exigéncias que variam de ensino fundamental a ensino superior.

O atendimento deve ser agendado pelo site www.poupatempo.sp.gov.br ou pelo aplicativo Poupatempo. Os servigos sao
realizados na unidade do Poupatempo Bertioga, de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h, e aos sdbados, das 9h as 13h.

No dia marcado, o candidato deve apresentar RG, CPF, Carteira de Trabalho e nimero do PIS.
Mais informag¢des podem ser obtidas pelo telefone (13) 99685-9777.

Vagas disponiveis
Instalador de TV e Internet — Sem experiéncia; Ensino Médio incompleto; CNH categoria “B". (5 vagas)
Costureira — Com experiéncia; Ensino Fundamental completo. (2 vagas)
Cortador de tecidos — Com experiéncia; Ensino Fundamental incompleto. (1 vaga)
Ajudante geral em confecg¢do — Com experiéncia; Ensino Fundamental completo. (1 vaga)
Técnico de instalagdo (CFTV e controle de acesso) — Com experiéncia; Ensino Médio completo; CNH “B". (1 vaga)
Vendedor externo - Com experiéncia comprovada; Ensino Médio completo. (1 vaga)
Atendente de balcao - Sem experiéncia; Ensino Médio incompleto; idade acima de 25 anos; turno. (1 vaga)

Cozinheiro - Com experiéncia, sem necessidade de comprovagao em CTPS; Ensino Fundamental incompleto; idade a partir de 30 anos. (1 vaga)
Auxiliar de cozinha - Com experiéncia, sem necessidade de comprovacdo em CTPS; Ensino Fundamental incompleto; idade a partir de 30 anos. (1 vaga)
Assistente social - Com experiéncia comprovada; Ensino Superior completo em Servico Social. (1 vaga)

Ajudante de saneamento basico — Sem experiéncia; Ensino Médio completo; vaga para PCD. (1 vaga)

Camareira — Com experiéncia (sem comprovag¢ao em CTPS); idade a partir de 25 anos; Ensino Médio completo. (2 vagas)
Recepcionista - Com experiéncia (sem comprovag¢do em CTPS); conhecimento basico em informatica; Ensino Médio completo; CNH “B”; turno. (1vaga)
Gargom — Com experiéncia (sem comprovagdo em CTPS); Ensino Fundamental incompleto. (1 vaga)

Atendente de balcao - Com experiéncia em atendimento; Ensino Médio completo; idade acima de 25 anos. (1 vaga)

Ajudante de saneamento — Sem experiéncia; Ensino Médio completo; vaga exclusiva para PCD. (1 vaga)

Fisioterapeuta/Esteticista/Biomédico — Com experiéncia em atendimento; Ensino Superior completo em Fisioterapia, Biomedicina ou Estética. (1 vaga)

SERVICO
Poupatempo Bertioga — Avenida 19 de maio, 694/696, Albatroz.




EXPEDIENTE
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Porito facultativo alfera expediente
da Prefeitura na segunda-feira (27

Em razdo do ponto facultativo em celebrac¢ao ao Dia do Servidor Publico, o expediente das
reparti¢des publicas de Bertioga serd alterado nesta segunda-feira (27).

Os servigos essenciais — como saude, seguranga publica, coleta de lixo e limpeza urbana — funcionardo normalmente.
O atendimento nos demais setores sera retomado na terca-feira (28).

Funcionamento dos servicos

Paco Municipal
As secretarias e departamentos localizados no Paco Municipal estardo fechados na segunda-feira (27).

Poupatempo
Expediente normal para os servigos ofertados pelo Governo do Estado. Atendimento dos servicos municipais retornam na terga-feira.

Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
As unidades Vila do Bem Boraceia e Viva Bem seguirdo o expediente do Paco Municipal e também permanecerao fechadas.

Saude
Funcionamento 24 horas: Pronto Atendimento (PA) e Hospital Municipal.
ESF Boraceia: atendimento das 7h as 17h.
Fechados: Estratégia de Saude da Familia (ESF) Guaratuba, ESF Central, ESF Jd. Vicente de Carvalho, ESF Mirosam, ESF Indai3,
Unibem (Unidade Bertioguense de Especialidades Médicas), CAPS (Centro de Ateng¢do Psicossocial), Vigilancia a Saude,
CTA (Centro de Testagem e Aconselhamento) e CCZ (Centro de Controle de Zoonoses).

Servicos Urbanos
Servigcos como coleta de lixo, limpeza de praias, varricdo de ruas e o Cemitério Municipal funcionardo normalmente.

Turismo e Cultura
O Forte Sao Jodo e o Parque dos Tupiniquins estarao fechados durante o ponto facultativo.

Seguranca
A Guarda Civil Municipal (GCM) e as equipes de fiscalizagdo operardo em regime de plantao, com refor¢o nas agdes durante o ponto facultativo.
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MEIO AMBIENTE

Prefeitura amplia ﬁscalizaggo
de publicidade irregular

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Meio Ambiente, em parceria com a
Secretaria de Segurancga, realizou entre os meses de setembro e outubro uma série de
acoes de fiscalizagao voltadas a publicidade irregular no municipio. As medidas tém como
objetivo coibir a instalagdao de propagandas em locais proibidos e a obstrucao do passeio
publico, garantindo mais organizag¢ao urbana e seguranca aos pedestres.

As acdes, realizadas com base na Lei Municipal n° 627/2004 (art. 6°) e no artigo 84 do
Coddigo de Transito Brasileiro (CTB), resultaram na intimacao de dez estabelecimentos
comerciais para a retirada de outdoors instalados sobre calgadas. Além disso, cerca de
174 estabelecimentos foram orientados a remover cavaletes de publicidade colocados

no passeio publico, com atendimento imediato.

De acordo com a Secretaria de Meio Ambiente, a iniciativa busca ordenar o uso
dos espacos publicos, preservar o paisagismo urbano e garantir a acessibilidade,
especialmente para pessoas com mobilidade reduzida. A Prefeitura reforca que as
fiscalizagdes continuarao em diferentes regides da cidade, incentivando comerciantes e
publicitarios a seguirem as normas e contribuirem para uma Bertioga mais segura,

limpa e acessivel para todos.
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Prefeitura amplia horarios para agendamento
de consultas medicas nas unidades de sadde

A Prefeitura de Bertioga ampliou o horario para agendamento de consultas médicas
nas unidades de Estratégia de Saude da Familia (ESF) do municipio. Com a mudanca,
nao ha mais dias especificos para agendamento. O servigo passou a funcionar de segunda
a sexta-feira, das 9h as 16h, em todas as seis unidades.

A ampliacao visa facilitar o acesso dos moradores aos servicos de saude, oferecendo
mais flexibilidade e comodidade no momento do agendamento e contribuindo para
agilizar o atendimento e reduzir o tempo de espera.

Servico
ESF Boraceia — Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/n°
ESF Guaratuba - Rua Aprovada 863, n°110;
ESF Indaia — Rua Sao Francisco do Sul, s/n®
ESF Central - Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/n°, Maitinga;
ESF Mirosam - Rua S&o Goncgalo, s/n° (Vila do Bem), Chacaras;
ESF Jd. Vicente de Carvalho - Rua Epiphanio Batista, 637, Jardim Vicente de Carvalho.

FOTO: DIVULGAGA




MEIO AMBIENTE

Prefeitura reforca acoes de fiscalizacao
para preservacdo das areas verdes

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Meio Ambiente, mantém um trabalho continuo de
fiscalizacdo e monitoramento das areas verdes em todo o territério do municipio, tanto em espacos publicos
quanto em empreendimentos particulares. De acordo com a Pasta, o objetivo é garantir a preservagao da
biodiversidade local e promover o equilibrio entre o desenvolvimento urbano e a conservagcao ambiental.

Segundo o secretario de Meio Ambiente, Fernando Poyatos, o trabalho das equipes é fundamental para a

qualidade ambiental e social da cidade, contribuindo para o controle do escoamento das aguas pluviais, o

alivio do sistema de drenagem, a protecdo da fauna e da flora e a manuteng¢do dos ecossistemas naturais
gue compdem o territério bertioguense.

Além do monitoramento constante, a Secretaria também realiza Autos de Infracdo em casos de crimes
ambientais, encaminhando os responsdveis para processos de recuperacdo de Areas Verdes Publicas
(AVP) degradadas. Esse processo é conduzido com base no Plano de Recuperacio de Areas Degradadas
(PRAD), que prevé o replantio de mudas nativas e o acompanhamento técnico por um periodo de dois anos,

assegurando que a recuperacgao seja efetiva.

“Com essas acgoes, reforcamos nosso compromisso com a sustentabilidade e com a preservacdo do
patriménio natural, reforcando o papel de Bertioga como uma cidade que valoriza o meio ambiente e
trabalha pela qualidade de vida das atuais e futuras geragoes”, destacou Poyatos.
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Programa "Visao do Bem' leva exames oftalmologicos
grofuitos a alunos da rede municipal

O programa “Visdao do Bem” voltou as escolas da Rede Municipal de Ensino de Bertioga, oferecendo exames
oftalmoldgicos gratuitos para os estudantes. Apds a triagem de cerca de 3 mil estudantes, realizada por meio do teste de
Snellen, cerca de 300 alunos foram encaminhados para consultas oftalmolégicas completas, realizadas nesta semana.

Durante o atendimento, os estudantes passaram por exames detalhados que avaliam diferentes aspectos da visdo, como
grau, foco e possiveis alteragdes oculares. A iniciativa é fruto de uma parceria entre as secretarias de Saude e Educacao,
o Lions Clube de Bertioga, a clinica Unilaser e a Litoral Otica.

Os alunos que apresentaram necessidade do uso de 6culos puderam escolher o modelo da armagao no mesmo
dia da consulta, gracas a parceria com a Litoral Otica. Os 6culos serdo doacdes do Lions Clube de Bertioga,
com entrega oficial prevista para novembro.

Nesta etapa, o programa também incluiu 30 alunos da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), ampliando o alcance da
iniciativa. Muitos desses participantes ja utilizavam éculos e aproveitaram a oportunidade para atualizar suas receitas,
enquanto outros descobriram a necessidade do uso pela primeira vez.

Além do atendimento de rotina, o programa realiza um trabalho importante de identificagdo precoce de casos mais
graves de problemas oculares. Quando detectadas condi¢cdes que podem comprometer a visao, a Secretaria de Saude é
acionada para encaminhamento e acompanhamento especializado, garantindo o tratamento preventivo adequado.

De acordo com a Secretaria de Educacao, o objetivo do programa ¢ identificar precocemente problemas de
visdo que possam impactar o desempenho escolar e oferecer tratamento gratuito, garantindo mais qualidade
de vida e igualdade de oportunidades aos estudantes da rede publica.
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TURISMO

L 4
Top Destinos 2025: Bertioga disputa

premio em Ecoturismo, Pesca e Nautico

Indicada em trés categorias estratégicas no prémio Top Destinos Turisticos 2025 — Ecoturismo,
Turismo de Pesca e Turismo Nautico — a Secretaria de Turismo e Cultura celebra a identidade
de Bertioga e convida a populacado a participar das votacgdes.

Para que o municipio conquiste este importante reconhecimento estadual, a participagao
popular é decisiva na reta final. A indicagao reflete os ativos Unicos de Bertioga.

O Ecoturismo é validado pelos Parques Estaduais da Serra do Mar e da Restinga de Bertioga.
O Turismo de Pesca explora a tradicdo e o potencial de rios e mar para o esporte, e o Turismo Nautico
destaca a navegagao nos rios Itapanhau, Guaratuba e no histérico Canal de Bertioga.

O Diretor de Turismo, Filipe Toni Sofiati, reforca a importancia da mobilizagdo. “Bertioga oferece experiéncias

auténticas, a chance de viver o mar e a mata de uma forma intensa e inesquecivel. Nosso reconhecimento no

Top Destinos nos coloca em um patamar de exceléncia. Pedimos a todos que amam nossa cidade que votem
nas categorias Ecoturismo, Pesca e Nautico, mostrando a forca da nossa vocacgao.”

Este reconhecimento oficial € uma poderosa ferramenta de promocgdo e atragao de desenvolvimento.
O voto de cada cidadao é decisivo para consolidar Bertioga como referéncia estadual em turismo
de natureza e aventura.

COMO VOTAR
A votagao segue aberta somente até o dia 10 de novembro. Para apoiar Bertioga, acesse o link abaixo
e clique em "VOTE" nas trés categorias: https://topdestinossp.com.br/cidades/bertioga/.

\
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EDUCACAO

Vereadores Mirins conhecem Gabinefe
do Prefeito e Complexo de Seguranca

A segunda turma do Programa Vereador Mirim participou, na terca-feira (21), de uma visita institucional ao
Gabinete do Prefeito de Bertioga e ao Centro Operacional de Imagens de Bertioga (Coibe), localizado no
Complexo de Seguranga. A agao é promovida por meio de uma parceria entre a Secretaria de Educagao e a
Camara Municipal de Bertioga.

Os vereadores mirins foram recepcionados no Pago Municipal pelo prefeito Marcelo Vilares, secretarios e
autoridades locais. Durante a visita, os alunos percorreram as instalagdes do gabinete e conheceram a sala
onde sdo realizadas reunides e tomadas decisdes importantes para o municipio.

Em seguida, o grupo visitou o Complexo de Seguranga, onde pdéde conhecer de perto o funcionamento do
Coibe, responsavel pelo monitoramento em tempo real de diversos pontos da cidade. A visita permitiu que os
jovens entendessem melhor como a tecnologia contribui para a seguranca publica, a prevencao de crimes e o

apoio as forgcas de seguranca.

O Programa Vereador Mirim tem como propdsito estimular a cidadania ativa entre os estudantes e ampliar
o conhecimento sobre o papel do Poder Legislativo e sua relagdo com a comunidade. Desde o inicio do
projeto, os participantes vivenciam todas as etapas de um processo eleitoral: langcamento de candidaturas,
campanhas, debates e votacao, de forma democratica e educativa.

Além de aproximar os jovens do poder publico, a iniciativa desenvolve habilidades como comunicacao,
lideranga, argumentacao e trabalho em equipe, formando cidadaos mais conscientes, participativos e
preparados para os desafios da vida em sociedade.
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Viva Bem celebra 2 anos de promocio

a0 bem—estar e a cidadania

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho
e Renda, celebrou nesta quinta-feira (23) o aniversario de 2 anos do Espac¢o Viva Bem,
equipamento dedicado a promocao da qualidade de vida, convivéncia e capacitagao

da populacgao.

A comemoragao aconteceu no proéprio local, e contou com uma confraternizagcao
especial entre os frequentadores, servidores e convidados, marcando dois anos de
histérias, aprendizados e transformacgodes.

Desde a sua criagao, o Viva Bem tem se consolidado como um espaco de referéncia,
oferecendo atividades voltadas a melhor idade, como aulas de alongamento, danca
e convivéncia, além de oficinas de capacitacao e cursos profissionalizantes que
fortalecem a autonomia e a geracao de renda dos participantes.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Conselho Tutelar do Municipio de

Bertioga

Rua Rafael Costabile N® 823- Bertioga- Centro
CEP 11.250-258 Bertioga/SP
Fones: 3317.2503 — 3317.4067 — Plantdo (13) 9 9784 1325

conselhotutelar @bertioga.sp.qov.br

Escala de plantao de outubro de 2025.

DOMINGO

SEGUNDA

TERCA

QUARTA

QUINTA

SEXTA

SABADO

o1

Vanessa PL
Rosana AT
lolene RL

02

Rosana PL
Laucildes AT
Vanessa RL

03
Laucildes PL
Shirlei AT
Rosana RL

04
Shirlei PL

05
lolene PL

06

Shirlei PL
lolene AT
Laucildes RL

o7

lolene PL
Vanessa AT
Shirlei RL

08

Vanessa PL
Rosana AT

(08HOO AS 12H00)

CURSO

09

Rosana PL
Laucildes AT
Vanessa RL

10
Laucildes PL
Shirlei AT
Rosana RL

11
Vanessa PL

12
Rosana PL

13

Shirlei PL
lolene AT
Laucildes RL

14

lolene PL
Vanessa AT
Shirlei RL

15

Vanessa PL
Rosana AT
lolene RL

16

Rosana PL
Laucildes AT
Vanessa RL

17

Laucildes PL
Shirlei AT
Rosana RL

18
Shirlei PL

19
Laucildes
PL

20

Shirlei PL
lolene AT
Laucildes RL

21

lolene PL
Vanessa AT
Shirlei RL

22
Vanessa PL

Rosana AT
[13H00 AS 16H00)

lolene RL

REUNIAQ

23

Rosana PL
Laucildes AT
Vanessa RL

24

Laucildes PL
Shirlei AT
Rosana RL

25
lolene PL

27
Shirlei PL

PONTO
FACULTATIVO

28

lolene PL
Vanessa AT
Shirlei RL

29

Vanessa PL
Rosana AT
lolene RL

30

Rosana PL
Laucildes AT
Vanessa RL

a1

Laucildes PL
Shirlei AT
Rosana RL

*SUJEITO A ALTERACOES*

Plantao Conselho 13-99784-1325
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidorels Publicos do quicipio de Bertioga - BERTPREV
ATOS CONCESSORIOS DE BENEFICIOS
OUTUBRO DE 2025

Atendimento s Instrugdes n® 0220116 do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo & ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos Municipais de Berfioga - BERTPREV
ANUENIOS VPNI ATO DE ENQUADRANENTO NA CARRERA
NIVEL
SERVIDOR REGISTRO CARGO CARREIRA | congessdes | concessbes | towlamal | datadafma | concessbes | concessfes | totalawal | datadadsma | nivel cameira | evolugdono | nivel cameia | data da dtima
ATUAL | apteriores només | concedido concessio antzrianes només | concedide concessio antesior més atual concessdo
ANDRE GIRENZ RODRICUES 24 AUXILIAR DE ESCRITORIO BB Il 8 0 8 (306/2025 1 0 1 (10172023 6B Il 0 BB Il 2810372025
ARIOSTO SILVIO LUCIAND 2 AJUDANTE GERAL cll 14 0 14 030172025 1 0 1 010172023 | 1c 0 ic 2410172025
EVANILSON FISCHER MATOS SIQUEIRA. 21 AUXILIAR DE ESCRITORIO aClI 2 0 22 261172024 1 0 1 21172022 aC Il 0 aC Il 2810372025
JEAN MAMEDE DE OLIVEIRA 14 ANALISTA DE SISTEMAS 10cm 12 0 12 2011272024 1 0 1 010172023 | 10cm 0 10C | 240172024
MARCELA DE CAMARGO ALEAGI 17 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6C IV 11 0 11 030372025 1 0 1 (10172023 6C IV 0 BCIV 2810372025
MARISTELA REGINA TEODORD COSTA 16 TECNICO CONTABIL ac v 14 0 14 060772025 1 0 1 110172023 ac v 0 aciv 11022025
BATRICIA RAMOS QUARESMA 23 TECNICO CONTABIL &cl 9 0 9 210%2025 1 0 1 (10172023 8B 1l 2 8C I 17102025
PHELIPPE SANTOS DO 20M SUSSESS0 15 ADMINISTRADOR 10c v 14 0 14 1671172024 1 0 1 M01/2023 | 10civ 0 10C v | 171082025
REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES DE CODOI 4 PROCURADOR NIVELV 29 0 29 22077025 1 0 1 20122014 | NIVELV 0 NIVELW | 211082024
Atos Legais: Anuénios -  Lei Municipal n® 1291945 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga - art. 91, inc Il - arts 5/ e H8)
Sexta-Harte Lei Orgdnica Municipal (art. 94, letra b) - Lei Compl Y2012 (Regul a Concessdo do Adicional de Sexta-Parte), alterada pela LC 17972022 (VPNI).
VPN - Lei Complementar n® 174, de 21 de dezembro de 2027 (art. 14, inciso [ e |1}
Ato de enquadramento na carreira - Lei Complementar n® 792011, 832012 e 852013 ("Recrganiza a Sstrutura Administratva da Prefeitura do Municipio de Berficga”)
Ato de enquadramento na carreira - Procuradoria - Lei Complementar n® 95/2013 e 184/2024.
Bertioga, 20 de outubro de 2025
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV
COMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO Tl-a B06.610.938.08 913.203.087.58 0,63 0.75
DE PREVDENC'A DE BERTIOGA b 73.303.608.13 72.812.808.70 204 1.03
PARECER SOBRE RELATORIO DE INVESTIMENTOS oeroaaae e
REALIZADO PELA CONSULTORIA LDB Rend Variavel Volatlidade 23 (%) | o my
8| 73438578 THO.304.72 16,06 3.38
MES DE REFERENCIA: SETEMBRO DE 2025. N .
. Invest. Extarior Volatilidade a.a. (%) Re'“a""gade e
DA MATERIA: (%}
Trata-se de parecer sobre relatério de acompanhamento da rentabili- | | %" ¢ v - -

dade e dos riscos dos ativos presentes na carteira do BERTPREV e operagbes e 0 0 - -

realizadas na aplicagéo de recursos e de aderéncia das alocagdes e processos

decisorios de investimento a politica de investimentos, produzido pela consul-

toria LDB, conforme necessidade para adequagao aos termos exigidos para o Fi. Parficipagao Valor (RS) Valor (R5) | Volatiidade s.a (%) | "entEbiidade Més

PRO-GESTAO NIVEL II.

Para a realizagdo do mesmo, pautou-se pela analise dos seguintes documentos 10-1 2742581272 o7 52347711 753 038

apresentados e considerados:

®  Relatério LDB de SETEMBRO de 2025; Plano Financeiro

. 2 ~ AGOSTO SETEMERO
® Resolugdo PRO GESTAOQ;
e : : Valor Valor (R} \alar (RS) Variaggo mensal (3]
® Politica de investimentos. Patrimbnio =
FPlano
HISTORICO DO RELATORIO: Financeiro — 1.209.312.06 072

O relatério apresenta a seguinte estrutura:

a) Posicéo dos Ativos e seu Enquadramento nos termos da resolugao 4.963/21 _ ) .
divididos em Renda Fixa e Renda Variavel (fls. 1 a 3 - Relatorio LDB de Renda Fixa Volafiidade 2.2. {%) (%)
SETEMBRO de 2025) i L. T1-b | — 1.200.213.08 om 072

b) Enquadramento da carteira, (fl. 4 - Relatério LDB de SETEMBRO de 2025);

C) Rentabilidade por artigo e analise por liquidez, considerando valor das cotas P . - . . .

(fl. 5 a 9 — Relatério LDB de SETEMBRO de 2025) d) Gréfico ilustrativo da alocagé@o dos ativos por artigos, por estratégia e por
' ' gestor, (fls. 10 e 11 - Relatério LDB de SETEMBRO de 2025);
= ..,. f) Historico de rentabilidade da carteira em comparagédo com a
ana Previdenciario X s __ S i~
meta atuarial e graficos demonstrando evolugéo histérica e rentabilidade
AGOSTO SETEMERO - -
dos ultimos 12 meses, (fl. 12 a 16 - Relatério LDB de SETEMBRO de
Valor Valor (R} Valor (RS) | VWariapSo mensal (%) Mets mensal (%) 2025)’
Patriménio f) Performance dos fundos comparativamente em diferentes periodos e indices,
1.008.134 804.74 1.014.588.275.12 (fls. 17 a 19 — RelatérioLDB de SETEMBRO de 2025);
Disoonibiidad g) Quadro Demonstrativo dos prazos para cotizagao, liquidagdo e resgate,
Isponicdicades 3 . . . .
Franceiras o g 0.78 0.4 além das taxas incidentessobre os investimentos, (fl. 20);
h) Comparativo de varios indexadores em periodos diferentes, fls. 21 e 22;
DI 1.014.589.278.12 i) Comparativo marcagéo Curva x Mercado (TPs), (fls. 23 e 24 - Relatoério LDB
de SETEMBRO de 2025). Comentario: As folhas mencionadas indicam a
Renda Fixa Volatiidade 2.2 {%) F‘e"ﬁ"i)g?de Més corregdo do BERTPREV em optar por marcar os TPs adquiridos a partir de
2022 na curva.
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j) Demonstrativo das movimentagdes financeiras realizadas durante o més de SE-
TEMBRO de 2025, (fl. 25); Comentario: As movimentagdes referentes ao fluxo
ordinario de recursos foram realizadas em fundo  referenciado DI;

k)  Quadro resumido de comparagéao de volatilidade, risco e rentabilidade, (fl. 26 a
28- Relatério LDB de SETEMBRO de 2025).

PARECER:

A performance dos titulos publicos e fundos de investimentos que integram
a carteira de ativos previdenciarios do BERTPREV vem demonstrada as fls. 17 a
19, onde se comparou os rendimentos auferidos por ativo em relagdo a variagao
de alguns benchmarks, com metas atuariais vigentes em periodos diversos. A fim
de auxiliar a andlise da conjuntura econdmica sao apresentadas as variagdes de
rentabilidade no lapso temporal do més e do ano e de 3, 6, 12, 36 meses.

Nao houve apontamento no relatério acerca de desenquadramento de quaisquer
fundos integrantes da Carteira. Todavia seguira sendo realizado registro até o resgate
integral do investimento de apontamentos anteriores e respectivas justificativas acerca
dos Fundos KINEA PRIVATE EQUITY Il FICFIP' e KINEA PE IV FEEDER
INST | FIP ME, cuja sintese é apresentada a seguir:

a) fundo de investimentos KINEAPRIVATE EQUITY Il FIC FIP, com ades&o celebrada
em DEZEMBRO de 2012 e com prazo de encerramento do fundo anteriormente
previsto para até 03/09/2022, conforme deliberado em ata da 172 Assembleia
Geral de Cotistas do Fundo de Investimento, em Cotas de Fundos de Investimen-
to em Participagdes Kinea Private Equity Il (“Fundo”), disponivel no endereco
eletronico https://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sqg_sistema=fundosreg , o
investimento foi efetuado no periodo em que a resolugao 3922/2010 estava com
a redacgéo original e vigente em negrito, que nos permitia a participagao de até
25% do patriménio do fundo:

“Art. 14. O total das aplicag6es dos recursos do regime proprio de
previdéncia social em um mesmo fundo de investimento devera
representar, no maximo, 25% (vinte e cinco por cento) do
patriménio liquido do fundo.”

Portanto, considerando o dispositivo legal indicado, o fundo de investimentos
apontado foi e permanece investido em total acordo as normas aplicaveis a espécie.

b) Em relagéo ao investimento realizado no fundo ‘KINEA PE IV FEEDER INST |
FIP ME, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 27.782.774/0001-78, & necessario
inicialmente esclarecer tratar-se de investimentos que se utilizam da estrutura
conhecida como “master-feeder”. Nesse modelo o fundo master (FIP) realiza
todas as operacdes de compras e vendas de ativos, e os fundos feeders (FICs)
sao aqueles que captam os recursos dos cotistas para aplicagéo no fundo master.
A fim de demonstrar é apresentada a Ultima composi¢édo da carteira do fundo
feeder em comento, disponivel e que pode ser consultada no endereco

eletrénico https://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_sistema=fundosreq ,
mediante consulta ao CNPJ: 27.782.774/0001-78.

Todas as justificativas do Instituto quanto aos desenquadramentos apontados ante-
riormente destes fundos foram acatadas pela SPREV, sendo mantidas no parecer
até o resgate total para eventual apresentagéo aos orgéos de controle e fiscalizagado
relativas ao periodo em caso de questionamento.

O patriménio previdenciario no encerramento do més de SETEMBRO/2025
atingiu o montante R$ 1.014.589.278,12, com rentabilidade de 0,76%, o patrimdnio
do plano financeiro registrou o saldo de R$ 1.309.318,06. Os investimentos do BER-
TPREYV apresentam resultado positivo ao longo dos ultimos 34 (trinta e quatro meses)
meses, com rentabilidade acumulada no ano que supera a meta atuarial.

O crescimento patrimonial do fundo previdenciario no més em andlise foi
de R$ 6.454.470,38.

O presente parecer foi elaborado em 3 (trés) paginas rubricadas e ao final
assinadas pelos membros do Comité de Investimentos do BERTPREV.

Bertioga, 22 de outubro de 2025.

Alexandre Hope Herrera

Clayton Faria Schmidt

Evanilson Fischer Matos Siqueira
Roberto Cassiano Guedes

Victor Mendes Neto

1 As cotas do fundo KINEA PRIVATE EQUITY II FICFIP (CNP]J: 16.437.148/0001-28)
foram convertidas apds deliberagdo em Assembleia de Cotistas em cotas do Fundo FIP MULTIES-
TRATEGIA KINEA PRIVATE EQUITY II (CNPJ: 15.039.162/0001-00), com efetivagio das posigdes
demonstradas em extrato do més de out/22.

EDITAL N° 20/2025 — BERTPREV

EXTRATO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Bertioga — BERTPREV.

Contratado: Genial Investimentos Corretora de Valores Mobiliarios S.A.
CNPJ: 27.652.684/0001-62

N° do contrato: 06/2021

Processo administrativo: 177/21 — BERTPREV.

Assinatura: 20/10/2025.

Objeto: Servigo de custddia de Titulos Publicos Federais.

Valor: Sem custo para o BERTPREV.
Prazo: 12 meses, a contar de 28/12/2025.

Modalidade de licitagdo: Dispensa de licitagdo. (Lei Federal 14.133/2021, com
fulcro no artigo 75, II).

Bertioga, 21 de outubro de 2025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

COMUNICADO N° 64/25 — BERTPREV
RECADASTRAMENTO DE ATIVOS 2025

O Recadastramento dos servidores ATIVOS 2025 esta aberto desde
janeiro/25. Considerando que, até 23/10/2025, 83% dos servidores concluiram o
recadastramento, fazemos uso do presente para lembra-los de efetivarem o
seu recadastramento, algo de suma importancia para uma melhor gestao
do RPPS, pois a partir de uma base atualizada realiza-se o calculo atuarial,
que nos apresenta o plano de custeio necessario a sua manutengao.

SERVIDORES QUE NAO SE RECADASTRARAM

42 JOSE LUIS DE JESUS

54 VENANCIO REGINALDO CORDEIRO

83 MARIO GUTIEZ

101 RENATO SOARES CORDEIRO

103 | UBIRAJARA BEZERRA DE MENDONCA

1M1 EMILIANO ALVES COSTA

147 | DOUGLAS WILLIAM DE SOUZA RIBEIRO

149 | MARIA CRISTINA MODIA DA SILVA

150 | ADEILSON DA SILVA PEREIRA

153 | CLERIO ALVES COSTA

154 | MARCELO PINTO DE CAMPOS

158 | FABIO CRUZ DA SILVA

179 | WAGNER DE OLIVEIRA SANTOS

213 | RONILTON SOARES LIMA

221 | VITOR ANTONIO CARDOSO FONSECA

288 | CLAYTON DOS SANTOS SILVA

295 | MARCELO DOS SANTOS

296 | ISRAEL SALCCI

385 | LIDIANY DANTAS DE SANTANA

387 | EURICO EMIDIO FERREIRA DE LIMA

409 | AGUINALDO SALCCI JUNIOR
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424 | MARCOS FERREIRA DA SILVA 1723 | WELLINGTON CORREA
478 | JOSE DO EGITO SANTANA DA FONSECA 1725 | ANA CRISTINA RODRIGUES PAULINO
521 | LIZANDRO LACERDA LIMA 1735 | CASSIADOS SANTOS GASPAR
556 | FRANCISCO CASTRO 1762 | JOSE CARLOS ALVES
567 | ANTONIO LEANDRO MONTEIRO DA SILVA 1768 | SAMUEL DIAS DE ARAUJO SILVA
586 | MARIAINES MARQUES 1773 | ADSON VANDRO ANDRADE VEIGA
589 | KATIA REGINA OLIVEIRA BISPO DOS SANTOS 1774 | SANDRA REGINA DOMINGOS
608 | MAURO LUIZ DA SILVAPINTO 1788 | RAQUEL STEFANINI RODRIGUES SALCCI
610 | VALDINIR GARCEZ FILHO 1806 | ALESSANDRA DOS SANTOS
611 | SANDRO BUENO JUSTO 1808 | JOSE ROBERTO MATTOS
616 | EDNILSON LUIZ VERGILIO 1810 | FABIANO TELES DE OLIVEIRA
633 | MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS 1843 | VALTER BARBOSA DOS SANTOS
672 | CRISTIANE MARGARETE MACHADO DOS SANTOS 1847 | EDNEIDE FRAGA DE ANDRADE
682 | JULIO CESAR DE SOUZA 1865 | VLADIMIR CARDOSO DA SILVA GENOVES
691 | ALEXANDRE CICERO DA SILVA CICERO DA SILVA 1869 | OMAR SANTOS DE CAMPOS
732 | ROBERTO ESTEVES MARTINS NOVAES 1894 | LUCIENE CRISTINA DOS SANTOS SILVA
738 | CLEONICE MARIA DE ARAUJO GARCEZ 1902 | FERNANDO ANDRADE DOS SANTOS
768 | MARCELO DE JESUS 1908 | ACACIA MARIA SOARES SILVEIRA
791 | ARNALDO DE OLIVEIRA JUNIOR 1912 | MARIA RAIMUNDA DA SILVA
802 | RONALDO CASTORINO DA SILVA 1913 | NELI CRISTINA COSTA DA SILVA
817 | MANOEL FERNANDES DE JESUS 1961 | ANA CAROLINA NAJARRO PERES
818 | MARINETE PEREIRA DO ROSARIO 1975 | RENE EBE CORDEIRO
838 | MARGARET MARIA LOPES DA SILVA DE DEUS 1976 | RODRIGO LACERDA GUERREIRO
937 | LEONE RAPOPORT 1979 | DOMINGOS SANTOS DA SILVA
940 | PAULO DE OLIVEIRA COSTA JUNIOR 1980 | FERNANDO GONCALVES MACIEL
949 | RENATA DE BRITO 1981 | JORGE FRANCISCO DE PAULA
956 | ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 1990 | WILLIAN DOS SANTOS DA SILVA
958 | NOELI PEREIRAMAESTER 1995 | MARIA ALEXANDRA FERREIRA SILVA
959 | DIUZETE APARECIDA DA SILVA 2001 | EDUARDO FELIX PEREIRA
997 | CASSIANA PERVEIEFF 2038 | ELIANAALVES DE SOUZA
1082 | ANDRE FERAUCHE 2040 | GILSON AUGUSTO
1122 | MACARIO ANTUNES QUIRINO 2051 | EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA
1130 | CATARINA GUIMARAES SILVA 2077 | JOSUE EMIDIO DA SILVA
1136 | KELLY CRISTINA DA TRINDADE 2079 | ARNALDO TEIXEIRA RIBEIRO
1138 | MARIA DA GLORIA DA SILVA VICENTE 2152 | JOSE LUIZ DOS SANTOS JUNIOR
1157 | CLAUDIA SIMONE DA MOTA RIBEIRO GOMES 2210 | JONAS DOMINGOS FILHO
1171 | ESMERALDA SIMON DA SILVA 2226 | ERIKAREGINA DE SOUZA
1172 | FATIMAAPARECIDA DIAS BARRETTO 2244 | ELISABETH DOTTI CONSOLO
1185 | MAIRA LUCI BARBOSAANGELO 2253 | ANTONIA MARIA ARTACHO DE OLIVEIRA
1187 | MARIA CONCEICAO APARECIDA LOPES DA SILVA 2268 | MARIA CRISTINA DA SILVA SOUZA
1252 | ELAINE MARIA DE SOUZA PAIAO 2270 | FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS ZOROWICH
1484 | PAULO FERNANDO ROSA 2282 | ADRIANE CLAUDIA MOREIRA NOVAES
1496 | WILLIAN YOSSEF SULEIMAN 2312 | DANIEL DE CAZETO LOPES
1685 | ELIANATSCHAEN 2325 | CELSO ROSARIO PINTO
1690 | KENHITI TAKAHASHI 2338 | GLALBER SILVINO HORA
1692 | RUBEN DARIO NUNEZ ALVARENGA 2344 | MARIA DE FATIMA MAKLOUF AMORIM
1696 | CARLOS ALBERTO ALEIXO MARTINS 2416 | RENATA GONCALVES SILVA
1698 | GILBERTO ANTUNES ALVAREZ 2418 | CARLA PEREIRA DE CARVALHO
1705 | ROBERTA KARINA FERNANDES RODRIGUES 2444 | VANESSA MENEZES DOS SANTOS
1709 | KAREM ROCHA CANAES 2465 | MONICA REGINA PRATES DOS SANTOS
1717 | NILSON ALVES DE SOUZA 2474 | ANA MARIA FERREIRA DA SILVA SANTOS
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2500 | ITAMAR RIBEIRO DOS SANTOS 4192 | LUIZ ALEXANDRE RODRIGUES

2505 | SANDRA DO CARMO SILVA VENTURAALVES 4196 | PERICLES BRAGA DA ROCHA

2518 | VINICIUS MARQUES DA COSTA 4208 | MARILDA SIQUEIRA DE ANDRADE

2521 | TATIANA CRISTINA GOMES ARAUJO 4216 | AUDREAALESSANDRA DIAS RAMOS PATRICIO
2529 | SOLON RIBEIRO ZOROWICH JUNIOR 4232 | ROSELENE MARIA SABINO

2599 | ARTHUR FERREIRA DE CASTRO 4236 | ADRIANAALVES

2605 | FABIO BENEDITO GOMES LEITE 4251 | DAIANA DIAS RITI DANTAS

2613 | NANCI FERREIRA DE SANT ANA 4253 | DEBORA ANDRADE DA SILVA MOUZINHO
2635 | RODOLFO ERNANDES FARIA RODRIGUES 4257 | GISLAINE RODRIGUES DO NASCIMENTO BASTOS
2636 | ANTONIO CARLOS DA SILVA JUNIOR 4262 | JANAINAALESSIO DA SILVA ODAIRA

2640 | LOANIA CARLA RODRIGUES DA SILVA 4267 | LUCIANAAUGUSTO FERREIRA

2642 | SOLANGE DO AMOR DIVINO SANTOS 4268 | LUCIANE ALVES LOPES GUERRA

2649 | FABIO LUIS DA SILVATIBIRICA 4279 | MICHELE CRISTINA SANTOS

2650 | ANTONIO HENRIQUES FERREIRA DE ALMEIDA 4288 | RENATA DE SOUSA TENORIO DA SILVA
2656 | NUBIA LAFAIETE PEREIRA DE LIMA CORREA 4301 | VIVIANE CRISTINE OLIVEIRA SILVA

2660 | CARLA DE SOUSA CAPPRA 4313 | CASSIAAPARECIDA DA SILVA SOUZA

2663 | EDSON ANTONIO DE SOUZA 4314 | CHRISTIANE MANSERA

2664 | JEAN SIMOES DE ALMEIDA 4316 | ELISABETE GOMES MELO

2671 | MARIA GOMES DA SILVA LOPES 4345 | MARCIAANTONIA DE OLIVEIRATELES
2678 | LUCIAMARIA RUTA LOPES NAVES 4347 | DENILSON OTERO PEREIRA

2682 | FLAVIAARAUJO DE SOUZA 4361 | ANDREA LUCIANA VIEIRA FRANCISCO
2703 | MARGARETH MIKI PERRELA COSMO DOS SANTOS 4361 | ANDREA LUCIANA VIEIRA FRANCISCO
2710 | ROSANGELAANTUNES BRANCO 4395 | GRACE KELLI SILVA DA CUNHAALVES

2723 | FABIANA TRINDADE BEATH 4472 | ALEXANDER DE ARAUJO CARVALHO

2818 | ANDREA SAMPAIO OEHLMANN SILVA 4476 | JULIANO CONCEICAO FERREIRA

2940 | CRISTINA HELENA PALMIERI GADDINI 4487 | ALEXANDRE APARECIDO MOTTA LIMA
3000 | SAMUEL CARVALHO DA SILVAARRUDA 4516 | EVELINE DA SILVA CARVALHO

3021 | GUILHERME GARCEZ PINTO 4521 | SCARLATTI NONATO DA SILVA

3372 | SONAYRA KLEYSA GOUVEIA MELO RUTHES 4603 | JULIANA DOS SANTOS VIANA

3740 | CIDALIA WANDA DE OLIVEIRA 4619 | ADRIANA LEAL MESQUITA

3780 | ROSICLAUDIA LEITE DA SILVA TRINDADE 4666 | ALESSANDRA FELICIANO DA SILVA

3803 | RENATO CORREIA CARDOSO 4675 | GISELLE EDUARDA DE SANT ANA

4029 | VANESSA ARAUJO DANIEL SANTOS 4710 | HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA

4040 | DALVA DE OLIVEIRA SILVA 4842 | CARLAAPARECIDA GOES PAIXAO DA SILVA
4075 | MARY ANNE SANTOS RODRIGUES 4971 | AUDRIEY COSTA

4086 | CREUZA SANTANA DE SA 5132 | PALOMA MARIAARAUJO PICININ

4086 | CREUZA SANTANA DE SA 5142 | LUISATAVARES FARIA FREITAS

4091 | JOSEMARY OLIVEIRA SANTOS SOUZA 5149 | TATIANA BERNARDO DE ASSIS CARVALHO SANTOS
4097 | MARCIAALVES CORDEIRO 5181 | ADERSON JOSE SANTOS DO REGO BARROS
4102 | ADRIANA SANTOS 5213 | CAMILA DA SILVA RIBEIRO RIBAS

4105 | ANA CAROLINA ARRUDA VIEIRA DIAS 5268 | BIANCA GANSAUSKAS DE ANDRADE

4106 | ANA CAROLINA MARTINS DE SA 5271 | ANALICE PIMENTEL BARROS

4124 | JOSINETE DO NASCIMENTO SANTOS COSTA 5292 | ALEX SILVA DO NASCIMENTO

4129 | LUCIA HELENA DE ALMEIDA PIMENTEL 5312 | DAYSE DAYANE GOMES GALDINO

4130 | LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE 5316 | CARLA GOMES DOS SANTOS

4132 | MAISA CUNHA DE SOUZA SILVA 5333 | KATIA LILIANA BOMFIM DE AXIS

4148 | THAIANA ELLEN DO CARMO DA SILVA 5863 | AMANDA GRUNHEIDT ALVES

4150 | VALERIA PANACE DORADOR SERVILHEIRA 5886 | ROBERTATOTH THEZOURO GONCALVES
4154 | ADRIANO AGNALDO DOS SANTOS LIMA DOS SANTOS 5889 | MICHELLE ABREU LOPES LIMA

4172 | THIAGO RIBEIRO MONTEMOR FERNANDES 5950 | LIDIANE APARECIDA SILVA SANTOS

4191 | JUSSARA CEZAR GONCALO DE BARROS 5964 | PATRICIAAPARECIDA FALCONIERI BIANCHI
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6259 | EVELIZE DA SILVA MAIA 7135 | DEBORA BARBOZA DE OLIVEIRA
6292 | ANA PAULA DAMAS C.OTTANE 7171 | FABRICIO DEVASIO GONCALVES
6305 | SELMA MEDEIROS PIMENTEL 7215 | MARILENE APARECIDA SILVA GOMES
6315 | DAMARES ARAUJO TELES 7217 | CLAUDIO SANTANA DE LIMA
6325 | BIANCAANCELMO DE GODOY 7222 | BRUNNA MARIA TIECHER
6327 | MARCOS CREVATIN
6340 | TASSIANA CARLI POR QUE SE RECADASTRAR?
6353 | JULIANA DA SILVA LIMA . ) . .
O recadastramento é essencial para o desenvolvimento das atividades
6391 | RENATA DE OLIVEIRA do NOSSO BERTPREYV, pois a partir do cadastro atualizado (sexo, idade, estado
6396 | KARINA RODRIGUES DE LIMA civil, dependentes, gmp[egos anterlores) séo reallz.ad(?s—os calculos atuar.lals
e consequentes definigcdes das aliquotas de contribuigdo, tanto do servidor
6397 | NATHALIA DOS SANTOS MARTELLI quanto do ente patronal. Com certeza, ¢ a principal ferramenta de controle para
6416 | ROSEMEIRE DE SOUSA a execugdo do censo prevndenmarlo. o - .
Uma consequéncia direta a vocé é que a partir do momento
6466 | IRANI DA SILVA RAMOS MARTINS em que conhecermos todos os seus vinculos anteriores de trabalho, poderemos
6469 | LUCIMAR TENORIO emitir ahcoptagem de tempo de §ery|?o, verllflcag:e?(’J .do direito ao abonf) dle
permanéncia (reembolso da contribuigdo previdenciaria) e as datas provaveis
6499 | CRISTINA MORENO FORMAJO SANTOS de aposentadoria.
6501 | MARCIA REGINA MODIA DA SILVA Sqa participagao € o reflexo do seu comprometimento com
o BERTPREV, QUE E O FUTURO DA SUA APOSENTADORIA E DE SEUS
6503 | DOUGLAS PEREIRA DE OLIVEIRA DEPENDENTES.
6523 | MARISA DE SOUSA LIMA .. .
Para se recadastrar é simples, basta acessar nosso site:
6628 | VYTORIA GONCALVES DOS SANTOS PEREIRA http://www.bertprev.sp.gov.br e seguir as orientagdes abaixo:
6631 | MARISA RODRIGUES DE OLIVEIRA
5636 | LAIS DE ABREU MARTINS 1- Selecionar o icone Holerite e Informe Rendimento
(Servigos on-line) através do link: https://fourinfosistemas.com.br/
6645 | JULIANA OLIVEIRA DOS SANTOS servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010
6654 | FERNANDA ALCANTARA MILAGRE DE CASTRO . .
v preencher usuario e senha, as mesmas ja cadastradas
6656 | MARCOS PINTO SILVA para acessar aos holerites (caso ainda nao tenha feito seu cadastro, devera
6667 | EDILENE FRANCISCA SILVA DANTAS fazé-lo clicando em “Primeiro acesso”);
6677 | SARAH BEZERRA ATHAYDE . « L
v selecionar “Recadastramento Online” e fazer a
6697 | JANIELE DE MEDEIROS SILVA VERA conferéncia e atualizagdes necessarias.
6701 | AMANDA FERREIRA VIANA
v semanalmente verificamos quem realizou o
6703 | MYRLA RAYANE DE CARVALHO LOPES recadastramento e validamos.
6715 | SAMANTA COSTAALVES DE JESUS L. ~ . ;
Outras duvidas serdo esclarecidas através do nosso
6728 | MARTHA NAZARETH FERNANDES LEITE Whatsapp 3317-5981 ou pelo fone: 3319-9292 e email: recadastramento@
6742 | ROBERTSON SILVA NUNES bertprfev.sp.gov.br. Ainda assllm, caso necessite atendimento presencial vocé
devera agendar pelo nosso site - https://bertprev.cucco.com.br/ .
6748 | MARIA ELVIRA REIS
Bertioga, 23 de outubro de 2025.
6773 | SOLANGE APARECIDA DOS SANTOS
6801 | ADRISON MACHADO ORTEGA Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente
6806 | NUBIAVOSS REIS
6941 | LOURDES TERESINHA NEMET Marcela de Camargo Aleagi
Coordenadora Previdenciaria
6968 | JOSE ROBERTO FRANCO BARRA
6970 | ADRIANO LIUBSEVICIUS DA FROTA
6971 | ALEFE MARTINS GOMES DAMAS
o —
6987 | DIEGO LUIZ MACHADO RIBEIRO COMUNICADO N° 65/25 — BERTPREV
6997 | EVERTON APARECIDO LEOPOLDO DA SILVA ATENQAO INATIVOS E PENSIONISTAS!!!!I!
[ = )
7007 | HADRIENNE CRISLAYNE MARCELINO DIAS BARBOSA atualizagdo em 23/10/2025
7013 | JOAO EWERTON DA SILVA SANTOS WALDEMAR CESARRODRIGUES DEANDRADE,
Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga, em
7018 | JOSE LEONARDO ARAUJO . o . L
conjunto con MARCELA DE CAMARGO ALEAGI, Coordenadora Juridico-Previdenciaria,
7022 | LARISSA CAMPOS ALMEIDA no uso das atribuigdes que Ihes sao conferidas por Lei e,
7023 | LEANDRO DOS SANTOS BRASIL
CONSIDERANDO que o prazo PARA O RECADASTRAMENTO
7035 | MARCIO LUIZ NUNCE DE MENDONCA PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS se encerrou em 15/09/2025, e
. . - - !
7037 | MARCO FELIPE CRUZ GOES MIRANDA tendp em YlSta que o recat;lastrimento € composto .de trés (aetapas (12 etapa éa
confirmagéo dos dados online, 22 etapa a prova de vida e a 32 etapa a declaragéao
7101 | JOSE CARDOSO NETO de acumulos e beneficios ), informamos abaixo os segurados que ainda néo
7110 | WAGNER SOARES PEROZIM concluiram a totalidade do seu recadastramento e terdo o seu pagamento
referente out/25 suspenso.
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APOSENTADOS FALTANTES PIB Mediana agregada 2025 Elevagéo 2,16 217
629 CELIA REGINA BARBOSA IGP-M (variagéo %) Mediana agregada 2025 Redugéo 0,95 0,87
Cotagéo do Dolar (final . )
1470 JOSE RlCARDO DIAS BERTAGNOM O REEE) Mediana agregada 2025 Estavel 5,45 5,45
IPCA (Expectativas - Medi d 2025 Reduca 472 470
119 JOSUEL MARCOLINO CABRAL Curto Prazo) edlana agregada edugao ' '
Divida Liquida do Setor 0T g o El N BT &
628 MARIA EVANGELINA DA SILVA SANTOS Publico (% PIB) ofona sorega o ; ;
Resultado Primério Mediana agregada 2025 Estavel 0,50 0,50
750 MARIA NUBIA SANTOS (% PIB) _ _
Tx. Juros (ETTJ-IPCA N
N, Anbima — 21/10/2025 2025 Redug&o 7,0851 7,0285
PENSIONISTAS FALTANTES TX;;;’:STZQZSA Anbima — 21/10/2025 2025 Redugdo 7,0977 7,0405
Tx. Juros (ETTJ-IPCA . N
3031 JOSE BENEDITO DE OLIVEIRA . Anbima — 21/10/2025 2025 Redug&o 7,1215 7,0632
Tx. Juros (ETTJ-IPCA . N
2596 JOSE IVAN PIMENTEL JUNIOR 5040 d.. - 2045) Anbima — 21/10/2025 2025 Redug&o 7,2758 7,2101
T duros (ETTHPCA | e~ 211101202 202 Reduga 679 6056
2597 | LIVIABERRAQUERO PIMENTEL 2520 d.u. - 2035) noima - ° ° SHED Lkl 7,608
Tx. Juros (ETTJ-IPCA . n
1260 d.u.. 2030) Anbima — 21/10/2025 2025 Elevagio 8,0060 8,0160
Tx. Juros (ETTJ"SCA Anbima — 21/10/2025 2025 Elevagdio 8,6039 8,6153
Bertioga, 23 de outubro de 2025 504 d.u. - 2027 B ! !
Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade Ibovespa 21/10/2025 2025 Elevagdo 141,683 144.085
Presidente
CRP SPA/5 anos 22/10/2025 - Abertura 2025 Redug&o 159.67 142,93
Fechamento Fechamenfc
EDITAL DE CONVOCAQAO PARA REALIZAQAO DE REUNIAO DO Posigcdo dos agosto/2025 - 2025 Em M agasio2025 stembio2025
CONSELHO FISCAL DO BERTPREV - 2025. Investimentos setembro/2025 1.008.134 1.014.589

Ficam convocados os membros do Conselho Fiscal do BERTPREV a comparecerem nas
dependéncias do BERTPREV para a 10? (décima) reuniao ordinaria deste Conselho
no exercicio de 2025, sua realizagao sera presencial no dia 30.10.2025 (52
Eeira). as 09:30horas em primeira chamada e, ndo havendo quérum suficiente, as 09:45 hs. em

segunda e Ultima chamada.

Pauta da reuniao:
1. Analise dos Balancetes de Receita e Despesa — Ref. Setembro 2025;

2. Apresentacdo do Resultado das aplicagbes financeiras (relatério
LDB-Consultoria) e parecer do Comité de Investimentos — Ref.
Setembro/2025;

3. Andlise por amostragem de processos administrativos de aposentadorias
e pensdes concedidas em Setembro//2025, dentre outros processos;

4. Assuntos Gerais
Bertioga, 23 de Outubro de 2025.

RITA DE CASSIA FERREIRA FURLAN
Presidente do Conselho Fiscal
do BERTPREV

Comité de Investimento

Ata n° 049/2025 — aos vinte e dois dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco,
as nove horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope
Herrera, Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto
Cassiano Guedes — Presidente do Comité e Victor Mendes Neto. Iniciou-se a
analise conjuntural de mercado e monitoramento das varidveis macroecondmicas, com base nas
informag6es merecedoras de destaque, conforme Relatério Focus divulgado em 20/10/2025.

COPOM énci ici i a

Anterior Atual

Taxa Selic Atual 17/09/2025 a 05/11/2025 2025 Estavel 15,00 15,00

Fonte: Banco Central do Brasil

Previséo

indice

Anterior Atual

Meta Taxa Selic (final de
periodo)

Mediana agregada 2025 Estavel 15,00 15,00
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O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 4,70%, com redugéo da expectativa para
o indice a ser acumulado em 2025 em relacdo a semana passada. A estratégia
majoritaria de investimentos do BERTPREYV protege o patriménio de instabilidades
no mercado financeiro, contando com cerca de 90% dos recursos investidos
diretamente em TPs atrelados a variagao do IPCA, marcados na curva e com taxas
de juros contratada acima da meta atuarial. A perspectiva para o IPCA segue lenta
e favoravelmente influenciada pela projecdo para o IGP-M que apresentou nova
redugdo para 0,87% e no cambio apresenta estabilidade na expectativa para o
fechamento do exercicio, sendo projetado em R$ 5,45 nesta semana; os indicadores
continuam sinalizando alivio da pressao sobre a inflagéo, possibilitando convergéncia
em relagao ao teto fixado pelo CMN. A previséo para o PIB apresenta elevagdo em
relagéo a semana passada em 2,17% no ano. Todos os vértices monitorados da ETTJ
apresentaram redugéo, exceto os vértices 1260 d.u. e 504 d.u. apresentam elevagao.
No IBOVESPA em relagdo a semana anterior houve elevagao para 141.683 pontos.
A CAF apresentou Relatério semanal, posi¢cdo de 20/10/2025 com patriménio de
R$ 1.024.009.881,64 para o fundo previdenciario e o fundo financeiro recém criado
apresentou patriménio de R$ 2.815.816,50. Conforme solicitagdo recebida da CAF,
houve emissao das seguintes APRs, conforme minutas em anexo:

APR Data da Operagao i R$ Aplicaca g Produto
SANTANDER RF REF. DI TiTULOS
086/2025 | 24/10/2025 70.000,00 Resgate PUBLICOS PREMIUM FIC FI
SANTANDER RF REF. DI TiTULOS
087/2025 | 24/10/2025 4.700.000,00 Resgate PUBLICOS PREMIUM FIC FI
088/2025 | 14/10/2025 200.000,00 Aplicagdo BB PREVID RF PERFIL FIC FL

O Comité prossegue na analise da Politica de Investimentos para o exercicio
de 2026 deixando registrado que sua conclusédo dependera do estabelecimento
das taxas de juros parametro a empregar em fungdo da duragdo do passivo
previdenciario, circunstancia ainda nao resolvida pelo Ministério da Previdéncia. O
Comité foi informado da emisséao do relatério de fiscalizagdo do TCESP relativo as
contas da Autarquia no exercicio de 2024, bem como da sentenca de regularidade
com ressalvas das contas do exercicio de 2.023; acerca do exercicio 2024 iniciara
avaliacéo objetivando manifestagdo em relagdo aos quesitos de sua competéncia.
Foi elaborado parecer do Comité acerca do relatério de investimentos fechamento
setembro/2025 produzido pela empresa de Consultoria contratada pelo BERTPREYV,
disponibilizado a CAF para providéncias. Foi interrompida a reunido para lavratura
da presente ata, com duas paginas e dois anexos, que apés discutida aprovada
com assinatura digital dos participantes, sendo encerrada a reunido as 14 horas.

(Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera

(Assinatura Digital)
Clayton Faria Schmidt

(Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira

(Assinatura Digital)
Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto
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Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

—
—
BERTPREV

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

v Lo |

[ Banco |

033 - SANTANDER

Agéncia |
0712 - BERTIOGA |

[ omos |

[Fundo: |

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC Fi ( 09.577.447/0001-00 )

Conta: |

45-000065-8 |

Dispostivo Ga Resolugdo do CHIN
Artigo 7, Inciso I, Alinea B

30 Resgate para

das Folhas de ia e Pensdo - Plano Financeiro. Em 24/10/2025.

até 40% (quarenta por cento) no somatdrio dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme
regulamentagio estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negocidveis em bolsa de valores, compostos por ativos
financeiros que busquem refletir as variagdes e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme regulamentag3o estabelecida pela CVM
(fundos de indice de renda fixa).

Bertioga, 22 de outubro de 2025 |

Proponente: Autorizasao: lauidasao

Roberto Cassiano Guedes
Presidente Comit nvestimentos

Waldemar Cesar R. de Andrade

Presidéncia

Patricia Ramos Quaresma
Coordenagio Administrativa Financeira
CPF 13052191802

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidéncia
CPF 066.759.908-88
' -val: 22.11.2028

CPF 248.409.938.07

CPF 066.759.908-88
5 -val: 22.11.2028

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

bertpr br E-mail: p.gov.br

‘ Modelo APR instituido conforme Art. 3" B da portaria MPS n* 519/2011, incluido pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)
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Estado de Séo Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

—
—
BERTPREV

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

w Lo |

| Banco | Agéncia | Conta:

1 3970-5 - BERTIOGA | 28.380-0

R$ 200.000,00

‘II Aplicagdo ‘:I Resgate

Fundo

BB PREV RF PERFIL -

CNPJ 13.077.418/0001-49

Dispositivo da Resolugao do CMIN:

Artigo 7°, Inciso I, Alinea B

Aplicagdo saldo remanescente repasses custeio, PMB, Camara e Bertprev. Em 14/10/2025.

até 40% (quarenta por cento) no somatério dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme
regulamentacdo estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compcsms por ativos
financeiros que busquem refletir as variagdes e rentabilidade de indices de renda fixa,
(fundos de indice de renda fixa).

pela (VM

Bertioga, 22 de outubro de 2025

Proponente: [Autorizagao: Liquidagao

Roberto Cassiano Guedes
Presidente Comité Investimentos
CPF 248.409.938-07

Waldemar Cesar R. de Andrade
presidencia
CPF 066.759.908.88

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidéncia
CPF 066.759.908 88

-Val: 22.11.2028

Patricia Ramos Quaresma
Coordenagao Administrativ Financeira
cor 13052191802

certificagio: cP RPPS DIRIG 1 - Val: 22/04/2028

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www.bertpre br

E-mail:

5p.gov.br

‘ Modelo APR instituido conforme Art. 3°- B da portaria MPS n’* 519/2011, incluido pelo Art. 2" da portaria MPS n* 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)
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CONVOCAGAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Bertioga, no
uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA seus Conselheiros para participar
da reunido extraordinaria, que acontecera dia 31/10/2025, as 9:30 h, na Casa
dos Conselhos, sito @ Rua Luiz Pereira de Campos, n° 1.117, Centro, Bertioga.

. Alteracédo da Resolugéo n° 030/2021
Bertioga, 23 de outubro de 2025.

PAULO HENRIQUE DE MORAIS
Presidente

CONVOCACAO
CMES

O Presidente do Conselho Municipal de Esportes - CMES, no uso de suas atribui¢des conferidas por
Lei, convoca os Conselheiros ou suplentes para participarem de reunido ordinaria a ser realizada
no dia 29/10/2025 - quarta-feira, as 9h30 a ser realizada na Vila Do Bem
de Boracéia, localizada na Av. Henrique Arcuri, n° 99 - Balneario Mogiano.

PAUTA:

° Leitura da Ata da Ultima reunido ordinaria do dia 24 de setembro de 2025;
Fundo de recurso Municipal do Conselho Municipal de Esporte;
° Assuntos Gerais.

Gerson de Souza Rodrigues

Presidente do Conselho Municipal de Esportes de Bertioga

CONVOCACAO

CMS
A Presidente do Conselho de Saude no uso de suas atribui¢des legais, convoca seus respectivos
membros e suplentes, para 10? reunido ordinaria, em conjunto com conselho gestor de
Boraceia, a ser realizada:

Dia 31/10/2025.

Horario: 10h00

Local: ESPAGO CIDADAO - BORACEIA

End.: Avenida Henrique Arcuri , 99 — Boraceia Bertioga

PAUTAS:

1- Zoonozes.

2- Informagodes do Trailer em Sitio Sao Joao.

3- Plano Municipal de Saude - 2026 a 2029.

4- Solicitagdes de exames laboratoriais suspensos.
5- Contratos, convénios e relatorios.

6- Assuntos gerais.

Ana Paula Martins
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Convocagao Reuniao ordinaria FUNDEB - OUTUBRO/2025

Dia: 29/10/2025

Local: Reuniao Hibrida — Casa dos Conselhos

Horario: 15h

Participagdo remota através do link: https://chat.whatsapp.com/
GNEJNnhLg2lJBxYrOU93mWf

BO EICIAL DO,,MUNICIPI@ SINRE253
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Pauta:

1. Analise das contas da Secretaria de Educacéo referentes as folhas de
pagamento do meses de agosto e setembro de 2025;
2. Outros assuntos pertinentes que se fizerem necessarios

Atenciosamente,

Vera Lucia Arantes Ferraz
Presidente do CACS FUNDEB

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE BERTIOGA

A presidente do Conselho Municipal de Politicas Culturais no uso de suas atribui¢des legais,
convoca seus membros e suplentes e convida os agentes culturais das diversas linguagens
artisticas da cidade de Bertioga, para a 82 REUNIAO ORDINARIA, a ser realizada na seguinte
data e horério:

Dia: 31/10/2025

Horario: 11h00min

Local: Casa dos Conselhos Municipais
Endereco: Rua Luiz Pereira de Campos, 1117

Pauta:
- Status dos encaminhamentos definidos na reunido do més anterior;

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Balancete da Despesa - Sintético Setembro/2025

1 ] 1 %@ -

- Revisdo do texto a ser apresentado na Tribuna Livre da Camara Municipal;
- Introdug@o as pautas a serem desenvolvidas nos proximos meses: SMC e PMC;
- Outros assuntos.

Maura Pereira da Silva
Presidente do CMPC
cmpcbertioga25@gmail.com

CONSELHO COMUNITARIO DE DEFESA DO MEIO
AMBIENTE DE BERTIOGA - CONDEMA

A Comissao Permanente de Cadastramento e Elei¢des de Conselhos Municipais,
no uso de suas atribui¢cdes, informa que no dia 21 de outubro de 2025, as
10:40h, nas dependéncias do CEA — Centro de Educagao Ambiental, situado na
Rua Ayrton Senna, n° 920, Centro, foi realizada, entre os membros presentes que
compdem o Conselho, a eleicéo para vice-presidente e secretario do CONDEMA,
biénio 2025/2027, sendo eleitos os seguintes conselheiros:

Vice-Presidente: Paulo Roberto Maria Velzi
Secretario: Moacyr Pimenta Lima

Bertioga, 22 de outubro de 2025.

Comissao Permanente de Cadastramento e Eleigoes
Dos Conselhos Municipais

02.00.00 - CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
02.04.00 - CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

02.04.01 - CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

i o £t o iy freren Gumereie Faesen i A, Hesenas Ao eputar s Emseniads dng e # i M o Ao & s Serete Ao
01.031.0002.1.002 CONTRATAGAO DE SERVIGOS E MATERIAIS NECESSARIOS P
4.4.90.51.00 - OBRAS € INSTALAGOES 856 5.500.000,00 -4.020.00,80 1.480.000.00 000 333.802.16 0,00 333.803,16 315.983,16 319.483.15 315.883,16 319.483,16 1432000 1.146.196,84
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL 857 1,000.000,00 +200.000,00 800.000.00 599,00 4.299,00 0,00 700,00 000 2.700,00 0.00 3.700.00 0,00 795.701.00
01.031.0002.2.012 CONSULTORIA E CAPACITAGAO TECNICA
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERC 858 50.000,00 165.000,00 215.000,00 59.000,00 209.000,00 59.000,00 209.000,00 15.000,00 90.000,00 15.000,00 0.000,00 119.000,00 6.000,00
01.031.0002.2.021 CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS
3.3.90.35.00 - OUTROS SERVICOS DE TERC 859 50.000,00 220.000,00 270.000.00 1237092 17.702,18 1237092 3270218 14.669,92 28.339,18 20.001.18 2833910 4.383,00 237.297.82
01.031.0002.2.022 CONTRATAGAO DE MENOR APRENDIZ
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERC 860 330.000,00 +330.000,00 0.00 0,00 0,00 000 0.00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0002.2.023 CONCESSAO DE ADIANTAMENTO DE VERBA
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 861 75.000,00 000 75.000,00 0,00 0,00 1.640.72 53.985,66 1.646,72 $3.985,66 1.848,72 53.885,66 0.00 21.014,38
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERC 862 75.000,00 0.00 75.000,00 0,00 000 2021 60.906,34 2021 60.906,34 2021 60.806,34 0.00 14.003,66
01.031.0002.2.098 CONTRATAGAO DE SERVICOS € MATERIAIS NECESSARIOS PA
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 863 200.000,00 150.000,00 350.000,00 0,00 110.297,50 1.647.38 290.297.50 12.855,43 175.790.69 12.855,43 175.790,69 11450681 59.702,50
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERC 864 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 10.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERC 865 7.490.000,00 590.000,00 8.080.000,00 40.152,28 4.975.459,03 999.887.72 1.713.678.63 646.353,95 4.799.069.31 646.353.85 4.799.089,31 291460932 366.321,37
3.3.90.40.00 - Servios de Tecnol.da Informag: 865 700.000,00 2.350.000,00 3.050.000,00 41.319.96 1.670.379,76 12.957,16 2.783.198,84 512.352,54 1.676.045,12 51235250 1.676.045,12 1.107.153.72 212.524.04
01.031.0002.2.099 SALARIOS E ENCARGOS
3.1.90.07.00 - CONTRIBUIGOES A ENTIDAOE 925 0,00 10.000,00 10.000.00 125,95 467,28 12595 593.23 25190 * 593.23 251,90 59323 000 9.406.77
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS 867 14.670.000,00 1.639.244.13 16.309.214,13 1.106.343,67 5.331.284,63 1.106.34367 11.686.819,15 110634367« 11.606.019,15 1.122.360,44 11.686.819,15 000 4.622.394,98
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 868 1.300.000,00 0.00 1.300.000.00 17.541,72 311.940,10 T1.541.72 706.634,03 TI.847.72 706.634,03 78.811.47 627.096,50 78.737,53 503.365.97
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVE 869 400.000,00 -10.000.00 390.000,00 16.482,71 26.910.64 16.482.71 139.691.19 16.482.71 . 139.691.19 16.482.71 139.691.19 0.00 250.308.81
3.1.20.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS 870 10.000.00 0.00 10.000,00 0.0 0,00 000 0.08 000" 0.00 0.00 0.00 0.00 10.000.00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - Ih an 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 90.418,03 361.201.55 90.418,03 84470571 90.418,03 . 844.705,71 180.721,62 844.708,71 0,00 45529429
3.3.90.08.00 - OUTROS BENEFICIOS ASSIST anz 10.000,00 0,00 10.000,00 170,18 51054 170,18 136144 170,18 - 1.361.44 170,18 136144 0.00 8.630.56
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO 813 1.300.000,00 220.000,00 1.520.000,00 278.021,18 1.107.886.95 51.021,18 1.123.607,59 12267188 - 1.044.886,08 123.485,34 1.044.886,08 7872151 162.39241
33.90.49.00 - AUKILIO TRANSPORTE 874 10.000.00 30.00000 40.000,00 365543 117898 265543 24.081,08 265543 * 24.081.06 265543 24.091,08 0.00 15.918.94
01.031.0002.2.179 PROJETO JOVEM CIDADAO.
2.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERC 875 220.000.00 0,00 220.000,00 0,00 220.000.00 0,00 220.000.00 13.24827 101.359,14 13.248,27 101.359,14 11064088 0.00
01.031.0002.2.226 PUBLICIDADE € PROPAGANDA
3.3.90.39.00 - CUTROS SERVIGOS DE TERC 876 2.000.000,00 1.350.000,00 3.350.000,00 0.00 1.340.930.78 0.00 1.340.933.75 11051590 860.963,20 110.51590 860.963,20 4790.97055 2.009.066,28
01.031.0002.2.267 ESCOLA LEGISLATIVO
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 877 100.000,00 +95.000,00 5.000,00 0.00 000 0.00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 000 5.000,00
3.3.90.39.0 - QUTROS SERVICOS DE TERC 878 400.000,00 0,00 400.000,00 167.200,00 167.200,00 167.200,00 167.200,00 0,00 0.00 0,00 0,00 167.200.00 232.800,00
01.031.0003.2.100 COBERTURA ATUARIAL
3.3.91.97.00 - APORTE PARA COBERTURA € 879 800.000,00 £19.214,13 180.785,87 000 0.00 0.00 180.785,87 0,00 180.785.07 0,00 180.785,87 000 0.00
Tota! Unidado 38.000.000,00 1.450.000,00 39.450.000,00 1.785.102,45 16.200.455,01 260049454 27.917.685.33 3.060.185,70 22.799.199,56 347391465 22.720.482.03 5.197.223,30 11.250.438,55
Total Orgso 38.000.000,00 1.450.000,00 35.450.000,00 1.785.102,45 16.200.485,01 2.600.494,94 27.917.685.33 3.060.185,70 22.799.199.56 3.473.914,65 22720462,03 5.197.223.30 11.250.438,55
Total Tipo de Orgao Publico 38.000.000,00 1.450.000,00 39.450.000,00 1.785.102.45 16.200.455,01 2.600.494.04 27.917.685.33 2.060.185,70 22.769.199,56 347391465 22.720452,03 5.197.223,30 11.250.439,85
Total Orcamentario 38.000.000,00 1450.000,00 39.450.000,00 1.785.102,45 16.200.485,01 2.600.494,94 27.917.685.33 3.060.185,70 22.799.199.56 217391468 22.720.482,03 5.197.223.30 11.250.438,55
Péagina 1de 2

) //,,
André dosReis Sergente
ecretério Geral



CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Balancete da Despesa - Sintético 0/2025
Transferéncias Financeiras
Fiens ontab Casergad s Pago Ay
51525 3.5.1.2.2.01.03.003 DEVOLUGAO DE DUODECIMO 10.140.00
Tota! Transferéncia Financeira 0,00 10.140,00
Despesas Extraorgamentarias
Fictar < N 4 Prge btes Pt Az
Desp E: G ias de 2024
51486 2.1.8.8.1.01.15.027 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0.00 18.795.76
51518 2.1.8.8.3.01.02.005 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 0.00 30.376.47
51519 2.1.8.8.2.01.02.006 INSS - EDE \CAO Fi 0.00 5.289.39
Tota! Extraorgamaentério de 2024 0,00 54.461,62
Desp E G ias de 2025
51472 1. REPASSES INDEVIDOS 132,00 1.188.00
51477 2. PAGTO. AO IPREV INSTITUTO PREVIDENCIA DE SA 102.350,53 478.388.31
55346 2.18.8.1.01.10.101  PENSAQ ALIMENTICIA - CAMARA 1.080.47 12.962.71
55343 2.18.8.1.01.11.101  PLANO OE SAUDE - CAmara 58.029.37 487.329.95
55419 2 SSB OSAN CONVENIO 19,60 176,40
55345 2 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 77744 6.965.34
55347 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 25.00 225.00
51486 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 28.121,83 194.245.44
55444 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - 12595 593.23
51501 RENDA DE APLICAGAO FINANCEIRA 104.428.78 729.170.61
51505 DEOLUGAO ADIANTAMENTO CONT. INTERNO 0.00 31156
51518 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 4472614 333,914,856
51519 INSS - DE AOD 44.039.86 368.697.72
51523 2.1.8.8.3.01.04.002 I.R.R.F - PESSOA JURIDICA 46.587,32 301.894.04
51522 2.1.88.3.01.04.003 |R.RF.PESSOAFISICA 209.818.97 1.894.634 75
51524 2.1.8.8.501.08.101 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS 20.773,19 17331131
Total Extraorgamentario de 2025 661.036,45 4.984.009,27
Total Extraorgamantsrio 661.036,45 5.030.470,89
Restos a Pagar
90228 2.1.3.1.1.01.01.223 RESTOS A PAGAR DE 2023 516,26 37.886.91
90231 2,1.31.1.01,01.224 RESTOS A PAGAR DE 2024 91.650,00 3.479.883.31
Total do Rostos a Pagar 92.166,26 3.517.770,22
Soma 3.927.117,36 31.286.843,14

K\ ~
errerd
Nexand™® \-'\“7“
O:RG 8

CER43902 - SMARapd Informatica Ltda Pégina 2 de 2

e geed André
R W d

AL

syutor 4o WS
N

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Balancete da Receita Setembro/2025

Transferéncias Financeiras

Conta Contabil __ Ficha  Desen¢ao . .. ... . ... - .. Anteror  Arrecadado Més Amrecadado Ano
4.5.1.1.2.02.00.101 51.537  REPASSE RECEBIDO 25.575.000,03 3.650.000.01 29.225.000,04
TOTAL DAS TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 25.575.000,03 3.650.000,01 29.225.000,04
Receitas Extraorgamentarias
Conta Contabit ficha _ Descngédo Anterior Arrecadado Mcs Arrecadadc Ang
1.1.3.8.1.06.01.002 51472  REPASSES INDEVIDOS 1.056,00 132,00 1.188.00
2.1.8.8.1.01.03.005 51.477 PAGTO. AO IPREV INSTITUTO PREVIDENCIA DE SA 427.180,69 51.207.62 478.388.31
2.1.8.8.1.01.10.101 55.346 PENSAO ALIMENTICIA - CAMARA 11.882,24 1.080.47 12.862.71
2.1.8.8.1.01.11.101 55.343 PLANO DE SAUDE - Camara 429.300,58 58.487,16 487.787,74
2.1.8.8.1.01.13.010 55.419 SSB OSAN CONVENIO 156,80 19,60 176,40
2.1.8.8.1.01.13.101 55345  SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 6.187,80 77744 6.965,34
2.1.8.8.1.01.13.110 55.347 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - ODONTOLOGIA 200.00 25,00 225,00
2.1.8.8.1.01.15.027 51.486  CAIXA ECONOMICA FEDERAL 194.245.44 30.029.48 224.274,92
2.1.8.8.1.01.99.042 55.444 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - 467,28 12595 593,23
2.1.8.8.1.04.99.002 51.501 RENDA DE APLICAGAO FINANCEIRA 729.170,61 106.741,30 835.911,91
2.1.8.8.1.04.99.006 51.505 DEOLUGAQ ADIANTAMENTO CONT. INTERNO 311,56 0.00 311,56
2.1.8.8.3.01.02.005 51.518 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 332.011.62 46.899.18 378.910,80
2.1.88.3.01.02.006 51.519 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO FINANCEIRA 330.298.85 61.453.45 391.752,30
2.1.8.8.3.01.04.002 51.523 I.R.R.F - PESSOA JURIDICA 255.337,70 46.556,34 301.894,04
2.1.8.8.3.01.04.003 §1.522 I.R.RF - PESSOA FISICA 1.684.815,82 209.818.97 1.894.634,79
2.1.8.8.5.01.08.101 51.524 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 152.538,12 20.773.18 173.311,31
TOTAL EXTRAORCAMENTARIO 4.555.161,21 634.127,15 5.189.288,36
SOMA 30.130.161,24 4.284.127,16 34.414.288,40
Saldos de Contas Bancarias do Exercicio Anterior
Descuga Banue i Salte Més Anterior 5 1
2 - 0003 - Caixa Econdmica Federal 675.10 0.0
Total MOVIMENTO 675,10 0,00
Descriviv Bance . T Satio Més Anfennr Saido Exerc Anishiv
3- 0005 - CAIXA - CONTA APLICAGAO ) 11.601.545,12 8.851.560.73
Total APLICAGAO CTA MOVTO 11.601.545,12 8.851.560,73
Total das Contas 11.602.220,22 8.851.560,73
Total Geral 15.886.347,38 43.265.849,13
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“EXTRATO DA ATA DA 15* SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos vinte e quatro dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco,
as 10:00 horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado
a Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila, n® 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se
a 152 Sesséo Extraordinaria do 1° Ano Legislativo, da 92 Legislatura da Camara
Municipal de Bertioga. Apds a abertura regimental reuniram-se os Vereadores da
Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sess&o sob a Presidéncia do Vereador
Antonio Carlos Ticianelli. Lavra-se a presente ata nos termos previstos no §1° do
art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos: 1) Projeto
de Lei Complementar 010/2025 que “INSTITUI O SISTEMA INTEGRADO DE
SEGURANCA (SISM) E CRIAA POLITICA DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL (PMSPDS), NO AMBITO MUNICIPAL, NOS TERMOS DO ARTIGO 144,
DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo
o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discusséo e Redagao
Final. 2) Projeto de Lei Complementar 011/2025 que “DESAFETA AREAS DA
CLASSE DOS BENS DE USO COMUM DO POVO E AS TRANSFERE PARA A
DOS BENS PATRIMONIAIS DO MUNICIPIO, DE FORMAAMANTERAS MESMAS
CARACTERISTICAS DO EMPREENDIMENTO RIVIERA DE SAO LOURENGCO,
BEM COMO AUTORIZA A CONCESSAO DO DIREITO REAL DE USO A AARSL,
PARAINSTALACAO DE ESTACAO ELEVATORIADE ESGOTOS DOS MODULOS
18,19, 20, 30 E 32 E TORRES DE CARGADOS MODULOS 11, 12, 17, 18, 21, E 30,
DESVIO NO MODULO 12 POSTO DE COLETADE RECICLAVEIS DO MODULO 24,
CAIXADE MANOBRAS DO MODULO 17, DARIVIERADE SAO LOURENCO, NOS
TERMOS QUE ESPECIFICA”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo
o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussédo e Redacgdo
Final. 3) Projeto de Lei Complementar 012/2025 que “INSTITUI ATRANSACAO DE
CREDITOS MUNICIPAIS, TRIBUTARIOS E NAO TRIBUTARIOS, REGULAMENTA
A ANISTIA DE MULTAS EM CARATER LIMITADO, BEM COMO APRIMORA
AS ATIVIDADES DE COBRANGA, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo
o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussédo e Redacgdo
Final. 4) Lei Complementar 013/2025 que “ALTERA A ALIQUOTA DO IMPOSTO
SOBRE TRANSMISSAO INTERVIVOS DE BENS IMOVEIS E DIREITOS REAIS
SOBRE IMOVEIS — ITBI, PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N° 185, DE 11
DE OUTUBRO DE 2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, de autoria do Prefeito
Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario
em 22 Discusséao e Redacao Final. 5) Projeto de Lei Complementar 014/2025 que
“INSTITUI O PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL — REFIS/2025”, de autoria
do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto discutido e aprovado
pelo Plenario em 22 Discussao e Redacéo Final. 6) Projeto de Lei 042/2025 que
“ALTERAALEIMUNICIPALN. 1.176, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025, QUE DISPOE
SOBRE O REGIME DE ADIANTAMENTO DE NUMERARIO PARA REALIZACAO
DE DESPESAS PUBLICAS, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA”, de autoria do
Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto discutido e aprovado
pelo Plenario em 22 Discusséo e Redagao Final. 7) Projeto de Lei 043/2025 que
“ALTERA A LEI MUNICIPAL N. 1.684, DE 17 DE JUNHO DE 2025, QUE DISPOE
SOBRE A CRIACAO DA CRECHE PARAIDOSOS, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno
Vilares, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discusséo e
Redagao Final. 8) Projeto de Lei 044/2025 que “ALTERAALEI MUNICIPAL N. 1.654,
DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024, QUE DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE
DADIVULGAGCAO DALISTADE ESPERAPOR VAGAS NAS CRECHES, ESCOLAS
DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, NOS
TERMOS QUE ESPECIFICA”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo
o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussédo e Redagdo
Final. 9) Projeto de Lei 059/2025 que “DISPOE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA CONCESSIONARIADE ENERGIA
REALIZAR E FISCALIZAR O ALINHAMENTO E/OU RETIRADADOS FIOS/CABOS
INOPERANTES DOS POSTES DE TODO O MUNICIPIO DE BERTIOGA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Vereador Eduardo Pereira de Abreu, sendo
o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussédo e Redagdo
Final. 10) Projeto de Lei 060/2025 que “DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGCAMENTO VIGENTE”,
de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto discutido e
aprovado pelo Plenario em 22 Discussédo e Redagao Final. Nada mais havendo a
tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a 152 Sessao Extraordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

EDUARDO PEREIRA DE ABREU
1° SECRETARIO

.

GILMAR BARBOSA DOS SANTOS
2° SECRETARIO
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“EXTRATO DA ATA DA 16* SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos trinta dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 17:40
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua
Reverendo Augusto Paes D’Avila, n°® 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a
162 Sesséo Extraordinaria do 1° Ano Legislativo, da 92 Legislatura da Camara
Municipal de Bertioga. Apds a abertura regimental reuniram-se os Vereadores da
Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sesséao sob a Presidéncia do Vereador
Antonio Carlos Ticianelli. Lavra-se a presente ata nos termos previstos no §1° do
art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos: 1) Pedido
de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, solicitado para o Projeto de Lei
071/2025 que “DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARAABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NO ORCAMENTO VIGENTE”, de autoria do Prefeito
Marcelo Heleno Vilares, discutido e aprovado o pedido de Tramitagdo em Regime
de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo Plenario
em 12 Discussao. 2) Projeto de Lei Complementar 015/2025 que “DISPOE SOBRE
O SERVICO DE TRANSPORTE REMUNERADO PRIVADO INDIVIDUAL DE
PASSAGEIROS, MEDIANTE O USO DE PLATAFORMAS TECNOLOGICAS
DE COMUNICAGCAO EM REDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, de autoria do
Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto Discutido e Aprovado
pelo Plenario em 12 Discusséo. 3) Projeto de Lei 046/2025 que “DISPOE SOBRE
O SERVIGCO DE PREVENGAO E CONTROLE DE ZOONOSES NO MUNICIPIO
DE BERTIOGA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”, de autoria do Prefeito Marcelo
Heleno Vilares, sendo o referido projeto Discutido e Aprovado pelo Plenario em
12 Discuss&o. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada
a 162 Sessao Extraordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

EDUARDO PEREIRA DE ABREU
1° SECRETARIO

GILMAR BARBOSA DOS SANTOS
2° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 172 SESSAO EXTRAORDINARIA”

Aos trinta dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 17:50
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua
Reverendo Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a
172 Sessao Extraordinaria do 1° Ano Legislativo, da 92 Legislatura da Camara
Municipal de Bertioga. Apds a abertura regimental reuniram-se os Vereadores
da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo sob a Presidéncia do
Vereador Antonio Carlos Ticianelli. Lavra-se a presente ata nos termos previstos
no §1°do art. 134 do Regimento Interno. Foram analisados os seguintes fatos: 1)
Projeto de Lei 046/2025 que “DISPOE SOBRE O SERVICO DE PREVENCAO E
CONTROLE DE ZOONOSES NO MUNICIPIO DE BERTIOGA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido
projeto discutido e aprovado pelo Plenario em 22 Discussao e Redagéo Final; e 2)
Projeto de Lei 071/2025 que “DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARAABERTURA
DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGAMENTO VIGENTE”, de autoria
do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, discutido e aprovado o pedido de Tramitagéo
em Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado
pelo Plenario em 22 Discussdo e Redagéo Final. Nada mais havendo a tratar, o
Sr. Presidente declarou encerrada a 172 Sesséo Extraordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

EDUARDO PEREIRA DE ABREU
1° SECRETARIO

GILMAR BARBOSA DOS SANTOS
2° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 22 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao disposto
no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que aos
nove dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, as dezoito horas, nas
dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua Reverendo
Augusto Paes D’Avila, n° 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se a 222 Sessao
Ordinaria do 1° Ano Legislativo da 9° Legislatura, reuniram-se os Vereadores da
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Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessao sob a Presidéncia do Vereador
Antonio Carlos Ticianelli, transcorrendo esta Sessdo com os seguintes fatos: A)
Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que se encontram a disposi¢do dos
Vereadores: a simula das correspondéncias recebidas e expedidas; a Ata da 202 Sessao Ordinaria,
realizada em 12/08/2025; e a Ata da 142 Sess&o Extraordinaria, realizada em 12/08/2025. B)
Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Indicagéo 363/2025 - Indicagéo Etiqueta
Individual. Ementa: Combate a infestagdo de pombos em areas urbanas de Bertioga. Apresentacéo:
9 de setembro de 2025. Autora: Renata da Silva Barreiro. 2) Aprovada a Indicagéo 364/2025 -
Indicacéo Etiqueta Individual. Ementa: Itinerario linha 06 Boraceia. Apresentacéo: 9 de setembro
de 2025. Autor: Salmir Gomes da Silva. 3) Aprovada a Indicagdo 365/2025 - Indicagao Etiqueta
Individual. Ementa: Melhoria na iluminagéo publica do parquinho do Jardim S&o Lourengo.
Apresentagéo: 9 de setembro de 2025. Autor: Salmir Gomes da Silva. 4) Aprovada a Indicagéo
366/2025 - Indicacéo Etiqueta Individual. Ementa: Estudo para implantacéo de Sistema de Gestao
Integrada de Servigos Municipais e fortalecimento da area de tecnologia da Prefeitura em parceria
com a PRODESP. Apresentagao: 9 de setembro de 2025. Autores: Magno Roberto Silva Souza,
Elisangela da Silva Pedroso e Taciano Goulart Cerqueira Leite. 5) Aprovada a Indicagéo 367/2025
- Indicagéo Etiqueta Individual. Ementa: Instalagdo de coletores de pilhas, baterias e eletronicos
em pontos estratégicos do municipio. Apresentacéo: 9 de setembro de 2025. Autor: Taciano Goulart
Cerqueira Leite. 6) Aprovada a Indicagdo 368/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa:
Regulamentagéo, por meio de Lei, para que as Emendas Impositivas Individuais possam ser
executadas dentro do prazo previsto no respectivo projeto, ainda que ultrapassem o encerramento
do exercicio financeiro. Apresentagdo: 9 de setembro de 2025. Autor: Taciano Goulart Cerqueira
Leite. 7) Aprovada a Indicagdo 369/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa: Manutengdo da
ciclovia localizada na Rua Osvaldo Cruz. Apresentagdo: 9 de setembro de 2025. Autor: Antonio
Silva Neto. 8) Aprovada a Indicag&o 370/2025 - Indicago Etiqueta Individual. Ementa: Reconstrugéo
da mureta de protegdo no corrego localizado na Rua Osvaldo Cruz. Apresentag&o: 9 de setembro
de 2025. Autor: Antonio Silva Neto. 9) Aprovada a Indicagéo 371/2025 - Indicagéo Etiqueta Individual.
Ementa: Revisdo do itinerario da linha 06 - Balsa/Boraceia, com inser¢do do bairro Vicente de
Carvalho Il no percurso. Apresentacdo: 9 de setembro de 2025. Autor: Antonio Silva Neto. 10)
Aprovada a Indicagéo 372/2025 - Indicag&o Etiqueta Individual. Ementa: Manutengao e reparo do
gradil situado na ciclovia da Avenida Anchieta, nas proximidades da APAE de Bertioga.
Apresentagéo: 9 de setembro de 2025. Autor: Antonio Carlos Ticianelli. 11) Aprovada a Indicagao
373/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa: Manutengao e reforma do ponto de 6nibus
situado préximo a igrejinha, na Rua Perseveranga - Sitio Sao Jodo, na Rodovia Rio-Santos.
Apresentagéo: 9 de setembro de 2025. Autor: Antonio Carlos Ticianelli. 12) Aprovada a Indicagao
374/2025 - Indicacéo Etiqueta Individual. Ementa: Urbanizagéo e instalacéo de iluminagao publica
na passagem de serviddo entre a Rua Manoel Gajo e a Rua Maria Benzedeira, no municipio de
Bertioga. Apresentagéo: 9 de setembro de 2025. Autor: Antonio Carlos Ticianelli. 13) Aprovada a
Indicagdo 375/2025 - Indicac&o Etiqueta Individual. Ementa: Disponibilizacé&o de viatura da Guarda
Civil Municipal de Bertioga para reforgo da seguranga dos estudantes que retornam da Faculdade
de Mogi das Cruzes e desembarcam na Rodoviria do bairro Vista Linda, entre 23h20 e 23h30.
Apresentagéo: 9 de setembro de 2025. Autor: Antonio Carlos Ticianelli. 14) Aprovada a Indicagéo
376/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa: Remanejamento temporario dos funcionarios
da UBS do bairro Vicente de Carvalho para a UBS Central, em raz&o do fechamento da primeira
para reformas. Apresentacao: 9 de setembro de 2025. Autor: Antonio Carlos Ticianelli. 15) Aprovada
aIndicag&o 377/2025 - Indicagéo Etiqueta Individual. Ementa: Contratag&o de exames laboratoriais
para reduzir a fila de espera na rede publica de saude. Apresentag&o: 9 de setembro de 2025.
Autor: Eduardo Pereira de Abreu. 16) Aprovada a Indicagdo 378/2025 - Indicagao Etiqueta Individual.
Ementa: Implantagdo de uma Unidade Basica de Saude (UBS) no bairro Jardim Vista Linda para
desafogar o fluxo de pacientes na Unidade Mirosam localizada no complexo Vila do Bem, na
Chacara Vista Linda. Apresentacéo: 9 de setembro de 2025. Autor: Eduardo Pereira de Abreu. 17)
Aprovada a Indicagao 379/2025 - Indicagao Etiqueta Individual. Ementa: Padronizag¢ao dos carrinhos
de praia em até 2,5 metros. Apresentacdo: 9 de setembro de 2025. Autora: Elisangela da Silva
Pedroso. 18) Aprovada a Indicagdo 380/2025 - Indicagao Etiqueta Individual. Ementa: Criacéo e
instalagdo de uma nova unidade do Programa “Ser do Bem”, destinada ao atendimento de jovens
e adultos. Apresentagdo: 9 de setembro de 2025. Autora: Elisangela da Silva Pedroso. 19) Aprovada
a Indicagao 381/2025 - Indicagao Etiqueta Individual. Ementa: Inscrigéo de Bertioga no Programa
Estadual de Identificagéo e Controle da Populagdo de Caes e Gatos. Apresentagao: 9 de setembro
de 2025. Autor: Elisangela da Silva Pedroso. 20) Aprovada a Indicagdo 382/2025 - Indicacéo
Etiqueta Individual. Ementa: Instalagdo de Lombadas na Rua Aprovada 611, Bairro Chacaras.
Apresentagdo: 9 de setembro de 2025. Autor: Gilmar Barbosa dos Santos. 21) Aprovada a Indicagao
383/2025 - Indicago Etiqueta Individual. Ementa: Reiteragdo da indicagdo n°117/2025. Solicitagao
de Atendimento de Urgéncia e Emergéncia 24 HORAS na Unidade de Salde de Boracéia.
Apresentagdo: 9 de setembro de 2025. Autor: Gilmar Barbosa dos Santos. 22) Aprovada a Indicagao
384/2025 - Indicagéo Etiqueta Individual. Ementa: Reiteragéo da indicago n°® 159/2025, solicitagdo
para instalagdo de uma unidade de saude ESF na antiga base da GCM no Bairro Vista Linda, na
Rua Eduardo Correia da Costa Junior. Apresentagao: 9 de setembro de 2025. Autor: Gilmar Barbosa
dos Santos. 23) Aprovada a Indicagdo 385/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa:
Implantagéo do Centro de Referéncia da Mulher no Municipio de Bertioga. Apresentacéo: 9 de
setembro de 2025. Autora: Michele Bernadeli Russo. 24) Aprovada a Indicagéo 386/2025 - Indicagéo
Etiqueta Individual. Ementa: Conclus&o das obras de asfaltamento nas ruas travessas do bairro
Chacaras, com prazo definido para finalizagdo. Apresentacédo: 9 de setembro de 2025. Autora:
Michele Bernadeli Russo. 25) Aprovada a Indicagdo 387/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual.
Ementa: Alteragéo no itinerario do transporte escolar- incluséo da Rua Atlantica, Bairro Sitio S&o
Jodo. Apresentagao: 9 de setembro de 2025. Autor: Nivaldo de Jesus. 26) Aprovada a Indicagao
388/2025 - Indicacéo Etiqueta Individual. Ementa: Implantacéo de raia de malha no bairro Albatroz
II. Apresentagéo: 9 de setembro de 2025. Autor: Nivaldo de Jesus. 27) Aprovada a Indicagdo
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389/2025 - Indicagdo Etiqueta Individual. Ementa: Reparo no asfalto da Rua Anténio Rodrigues
de Almeida - Proximidades do Hospital Municipal. Apresentag&o: 9 de setembro de 2025. Autor:
Nivaldo de Jesus. C) Ordem do Dia: 1) Projeto de Lei 056/2025 que “DISPOE
SOBRE REALOCAGCAO ORGCAMENTARIA POR TRANSFERENCIA,
TRANSPOSICAO E REMANEJAMENTO DE VERBA NO VALOR DE R$
410.000,00 (QUATROCENTOS E DEZ MIL REAIS), PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido
projeto Discutido e Aprovado pelo Plenario em 12 Discuss&o. Nada mais havendo
a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a 222 Sesséao Ordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

EDUARDO PEREIRA DE ABREU
1° SECRETARIO

GILMAR BARBOSA DOS SANTOS
2° SECRETARIO

“EXTRATO DA ATA DA 232 SESSAO ORDINARIA”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, em cumprimento ao disposto
no Artigo 134, §11°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, faz saber que
aos dezesseis dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, as dezoito
horas, nas dependéncias do Poder Legislativo Bertioguense, localizado a Rua
Reverendo Augusto Paes D’Avila, n°® 374, Jardim Rio da Praia, realizou-se
a 232 Sessdo Ordinaria do 1° Ano Legislativo da 9° Legislatura, reuniram-se
os Vereadores da Camara Municipal de Bertioga, iniciando a sessdo sob a
Presidéncia do Vereador Antonio Carlos Ticianelli, transcorrendo esta Sessao
com os seguintes fatos: A) Expediente da Mesa: O Sr. Presidente informou que
se encontram a disposi¢do dos Vereadores: a sumula das correspondéncias recebidas e
expedidas; a Ata da 212 Sessédo Ordinaria, realizada em 26/08/2025; e o Balancete da Receita e
da Despesa do més de agosto de 2025 da Camara Municipal De Bertioga. Ata Aprovada: Ata da
192 Sess&o Ordinaria, realizada em 05/08/2025. A seguir, o Sr. Presidente convocou os senhores
vereadores e senhoras vereadoras para a Sessao Solene de Posse dos Vereadores Mirins, que
sera realizada na terga-feira, dia 23 de setembro, as 18:00 horas, em conformidade com a Lei
Municipal n° 1.667/2025. B) Expediente dos Vereadores: 1) Aprovada a Mogdo 41/2025
- Mog&o Etiqueta Individual. Ementa: Parabenizagéo as academias de Jiu-Jitsu pelo dia 14 de
setembro - dia do reconhecimento do patriménio do Jiu-Jitsu em Bertioga. Apresentagéo: 16 de
setembro de 2025. Autor: Taciano Goulart Cerqueira Leite. C) Ordem do Dia: 1) Pedido de
Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, solicitado para o Projeto de Lei Complementar
012/2025 que “INSTITUI A TRANSAGAO DE CREDITOS MUNICIPAIS, TRIBUTARIOS E NAO
TRIBUTARIOS, REGULAMENTAAANISTIA DE MULTAS EM CARATER LIMITADO, BEM COMO
APRIMORAAS ATIVIDADES DE COBRANGA, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, discutido e aprovado o pedido de
Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo
Plenério em 12 Discussao. 2) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, solicitado
para o Projeto de Lei Complementar 013/2025 que “ALTERAAALIQUOTA DO IMPOSTO SOBRE
TRANSMISSAOQ INTERVIVOS DE BENS IMOVEIS E DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - ITBI,
PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N° 185, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, discutido e aprovado o pedido de
Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo
Plenério em 12 Discussao. 3) Pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, solicitado
para o Projeto de Lei Complementar 014/2025 que “INSTITUI O PROGRAMA DE RECUPERAGAQ
FISCAL - REFIS/2025", de autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, discutido e aprovado o
pedido de Tramitagdo em Regime de Urgéncia Especial, sendo o referido projeto discutido e
aprovado pelo Plenério em 12 Discuss&o. 4) Contas Municipais do Exercicio de 2022 (Processo
Administrativo 124/2025- TC 003780.989.22-4). Responsavel: Caio Arias Matheus (Prefeito no
exercicio), sendo o referido discutido e aprovado pelo Plenario em Discussao Unica. 5) Projeto de
Lei Complementar 010/2025 que “INSTITUI O SISTEMA INTEGRADO DE SEGURANCA (SISM)
E CRIAA POLITICA DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL (PMSPDS), NO AMBITO
MUNICIPAL, NOS TERMOS DO ARTIGO 144, DA CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL DE 1988, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Prefeito Marcelo Heleno
Vilares, sendo o referido projeto Discutido e Aprovado pelo Plenario em 12 Discussao. 6) Projeto
de Lei Complementar 011/2025 que “DESAFETA AREAS DA CLASSE DOS BENS DE USO
COMUM DO POVO E AS TRANSFERE PARA A DOS BENS PATRIMONIAIS DO MUNICIPIO,
DE FORMA A MANTER AS MESMAS CARACTERISTICAS DO EMPREENDIMENTO RIVIERA
DE SAO LOURENGO, BEM COMO AUTORIZA A CONCESSAO DO DIREITO REAL DE USO A
AARSL, PARA INSTALAGAO DE ESTACAO ELEVATORIA DE ESGOTOS DOS MODULOS 18,
19, 20, 30 E 32 E TORRES DE CARGA DOS MODULOS 11, 12, 17, 18, 21, E 30, DESVIO NO
MODULO 12 POSTO DE COLETADE RECICLAVEIS DO MODULO 24, CAIXA DE MANOBRAS DO
MODULO 17, DARIVIERA DE SAO LOURENGO, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA”, de autoria
do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto Discutido e Aprovado pelo Plenario
em 12 Discussdo. 7) Projeto de Lei 042/2025 que “ALTERAALEI MUNICIPAL N. 1.176, DE 23 DE
SETEMBRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE O REGIME DE ADIANTAMENTO DE NUMERARIO

1\\n! LAY s ‘
B(%I}ETIM g:lelAH_ BOIMUNICIPIOLINEI253



PARA REALIZAGAO DE DESPESAS PUBLICAS, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA, de autoria
do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto Discutido e Aprovado pelo Plenario
em 12 Discuss&o. 8) Projeto de Lei 043/2025 que “ALTERA A LEI MUNICIPAL N. 1.684, DE 17
DE JUNHO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DA CRECHE PARA IDOSOS, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do
Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto Discutido e Aprovado pelo Plenario
em 12 Discusséo. 9) Projeto de Lei 044/2025 que “ALTERA A LEI MUNICIPAL N. 1.654, DE 22
DE NOVEMBRO DE 2024, QUE DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA DIVULGAGAO
DA LISTA DE ESPERA POR VAGAS NAS CRECHES, ESCOLAS DE ENSINO INFANTIL E
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA”, de autoria
do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto Discutido e Aprovado pelo Plenario
em 12 Discussdo. 10) Projeto de Lei 059/2025 que “DISPOE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA CONCESSIONARIA DE ENERGIA REALIZAR
E FISCALIZAR O ALINHAMENTO E/OU RETIRADA DOS FIOS/CABOS INOPERANTES DOS
POSTES DE TODO O MUNICIPIO DE BERTIOGA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria
do Vereador Eduardo Pereira de Abreu, sendo o referido projeto Discutido e Aprovado pelo Plenario
em 12 Discussdo. 11) Projeto de Lei 060/2025 que “DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGAMENTO VIGENTE”, de autoria do
Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto Discutido e Aprovado pelo Plenario em 12
Discusséo. 12) Projeto de Lei 056/2025 que “DISPOE SOBRE REALOCAGAO ORGAMENTARIA
POR TRANSFERENCIA, TRANSPOSICAO E REMANEJAMENTO DE VERBA NO VALOR DE
R$ 410.000,00 (QUATROCENTOS E DEZ MIL REAIS), PARA OS FINS QUE ESPECIFICA”", de
autoria do Prefeito Marcelo Heleno Vilares, sendo o referido projeto discutido e aprovado pelo
Plenario em 22 Discuss&o e Redag&o Final. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou
encerrada a 237 Sess&o Ordinaria.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE

EDUARDO PEREIRA DE ABREU
1° SECRETARIO

GILMAR BARBOSA DOS SANTOS
2° SECRETARIO

AVISO SUSPENSAO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 006/2025. COMUNICAMOS que esta suspenso
o Pregédo Eletrénico de n® 006/2025, que seria realizado em 22/10/2025, as
14h30. Objeto: “Contratagdo de empresa especializada para fornecimento
de solugado contemplando servigos de telefonia IP (PABX em nuvem),
link internet dedicado e aquisicdo de aparelhos telefonicos IP, conforme
especificagoes técnicas e condigoes estabelecidas no Termo de Referéncia”,
para uma possivel alteragdo do edital. A nova data da sess&o publica sera
informada pelos meios de divulgagao utilizados anteriormente. Outras informagdes

poderéo ser obtidas pelo e-mail: compras@bertioga.sp.leg.br.

Bertioga, 20 de outubro de 2025

Elaine Amorim Justo Nehme
Pregoeira

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 006/2025 - REPUBLICADO
Processo n° 0234/2025

A Camara Municipal de Bertioga torna publico que se encontra aberta licitagdo
Modalidade Pregdo de n° 006/2025, na forma eletronica, julgamento por meio
do Menor Prego por lote, cujo objeto da presente licitagdo & a contratagéo de
empresa especializada para fornecimento de solugdo contemplando servigos de
telefonia IP (PABX em nuvem), link internet dedicado e aquisi¢cdo de aparelhos
telefénicos IP, conforme especificagdes técnicas e condigdes estabelecidas
previstas no Termo de Referéncia. O prazo para Recebimento de Propostas
sera até o dia 07 de novembro de 2025 as 10:00 horas e 29 minutos e inicio
da Sessao de Disputa de Pregos as 10:30 do dia 07 de novembro de 2025. O
edital e seus anexos encontram-se disponiveis no enderego eletrénico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/. O Edital estara disponivel nos
enderecos eletronicos https://www.bertioga.sp.leg.br. e https://sistemas-smarapd.

bertioga.sp.gov.br/cmpregao/.
Bertioga, 21 de outubro de 2025.

Antonio Carlos Ticianelli
Presidente
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DISCUSSAO DO PROJETO DE LEI 072/25 QUE “ ESTIMA A RECEITA E FIXA DESPESA
DO MUNICIPIO DE BERTIOGA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026 - LOA ™.

DISCUSSAO DO PROJETO DE LEI 062/25 QUE “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS - LDO .

DISCUSSAO DO PROJETO DE LEI 061/25 QUE “DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL
PARA O QUADRIENIO 2026/2029 E DA OUTRAS PRIVDENCIAS".

Dia: 17/11/2025 - 18HS
PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Rua Reverendo Augusto Paes D'avila, 374 Rio da Praia

‘OU ACOMPANHE:

f /camarabertioga » /tvcamarabertioga

A Camara Municipal de Bertioga informa que a
Escola do Legislativo ja esta funcionando.
Cursos gratuitos de:

Word basico
LGPD

Excel basico Direitos politicos

Gestao de pessoas Gestao de midias sociais

Inteligéncia emocional Atendimento ao publico
oy Entendendo para atender o autista
Libras para atendimento ao publico

Acesse : fttps://bertioga.escoladolegislativo.net.br

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA
ELEIGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E
DO CONSELHO FISCAL DA APAE DE BERTIOGA-SP — TRIENIO 2026/2028.

A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga (APAE Bertioga/
SP), com sede na Avenida Anchieta, n°® 770/778, Centro, Bertioga/SP, CEP
11250-039, por meio de sua Diretoria Executiva, devidamente representada por
sua Presidente Sra. ANA MARIA CARDOSO ALMEIDA, CONVOCA através do
presente edital, todos(as) os(as) associados(as) especiais e contribuintes da
APAE para Assembleia Geral Ordinaria, que sera realizada na sede da APAE,
as 15h00, do dia 29 de novembro de 2025, com a seguinte ordem do dia:

1 - Eleigdo da Diretoria Executiva, Conselho de Administragao e Conselho Fiscal
da APAE de Bertioga, em cumprimento ao disposto no artigo 25, inciso Il e 26
do Estatuto padrdo da APAE de Bertioga;

2 - Indicagdo do(a) Procurador(a) Juridico(a) e do(a) Procurador(a) Juridico(a)
Adjunto(a), nos termos do artigo 51 do Estatuto padrdo da APAE de Bertioga.

A inscricdo das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da APAE
Bertioga até 20 (vinte) dias antes da eleigao, que se realizara dentre as chapas
devidamente inscritas e homologadas pela comisséao eleitoral (artigo 60, inciso
I, do Estatuto padrdo da APAE). Somente poderéo integrar as chapas os
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associados(as) especiais que comprovem a matricula e a frequéncia regular ha
pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da APAE, e os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da APAE h&, no minimo,
1 (um) ano, estarem quites com suas obrigagdes sociais e financeiras e terem,
preferencialmente, experiéncia diretiva no movimento Apaeano (artigo 60, inciso
I, do Estatuto padrdo das APAEs).

E vedada a participagdo de funcionarios da APAE na Diretoria Executiva, no
Conselho de Administragdo e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio
direto ou indireto (artigo 60, inciso VI, do novo Estatuto padrdo das APAEs).

A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagédo as 15h00, com a
presenca da maioria dos associados e em segunda convocagdo com qualquer
numero, meia hora depois, ndo exigindo a lei quérum especial (artigo 24, §2° do
novo Estatuto padrao das APAEs).

Bertioga, 16 de Outubro de 2025.

Diretoria Executiva da APAE Bertioga
Representada por Ana Maria Cardoso Almeida
Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA
ELEICAO DOS AUTODEFENSORES DA APAE DE BERTIOGA/SP - TRIENIO
2026/2028

A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga (APAE Bertioga/
SP), com sede na Avenida Anchieta, n°® 770/778, Centro, Bertioga/SP, CEP

11250-039, por meio de sua Diretoria Executiva, devidamente representada por
sua Presidente Sra. ANA MARIA CARDOSO ALMEIDA, CONVOCA através do
presente edital, todas as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento
da APAE (artigo 44, §2° do Estatuto Social) para a Assembleia Geral Ordinaria,
que sera realizada na sede da Apae, as 10h00, do dia 27 de Novembro de 2025,
com a seguinte ordem do dia:

1 — Eleigéo dos autodefensores da APAE de Bertioga (triénio 2026/2028), em
cumprimento ao artigo 10, inciso XXVI e artigo 44 do Estatuto Social da APAE
de Bertioga/SP.

A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos,
um do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo
masculino e outro do sexo feminino (artigo 44, §1° do Estatuto Social).

Somente poderao integrar as chapas para eleigdo dos autodefensores as pessoas
com deficiéncia intelectual e multipla que estejam matriculadas e sejam frequentes
nos programas de atendimento da APAE (artigo 44, §2° do Estatuto Social).

A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagédo as 10h00, com a
presencga da maioria dos seus integrantes e, em segunda convocagéo, meia hora
depois, ndo exigindo a lei quérum especial (artigo 24, §2° do Estatuto Social).

Bertioga, 16 de Outubro de 2025

Diretoria Executiva da APAE Bertioga
Representada por Ana Maria Cardoso Almeida
Presidente

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSORIOS

A Diretoria de Recursos Humanos torna publicas atos concessérios dos beneficios de Promogdes, Anuenios e Adicionais de Qualificagdo, Pos graduacéo, dos servidores desta

Municipalidade referente a OUTUBRO/2025, conforme segue:

Promogéao Horizontal

Matricula Contrato Nome Funcionario Origem Destino
623 1 GISELE LIMA RODRIGUES 6ilVv BJIV
802 1 RONALDO CASTORINO DA SILVA 10GVII 10HVII
804 1 HUMBERTO ALEXANDRE DO AMPARO 4V 44VI
1088 1 LUIZ SOARES 3ivIl 3Vl
1955 1 ADRIANO EUGENIO DE ALMEIDA 6FVII BGVII
1956 1 CLOVIS RASTELI JUNIOR 9FV 9GVv
1962 2 LUIZ CARLOS XAVIER CORREA 9FVI 9GVI
1965 1 MARIA GABRIELA C.S.TAMBURUS 10FVI 10GVI
1968 1 MARIA SALETE O. ALMEIDA 9CIv hl\%
1977 1 ROSEMEIRE DE PAULA BFVI 6GVI
1978 1 SILVIO JOSE MACHADO 1FVI 1GVI
1980 1 FERNANDO GONCALVES MACIEL BFVI 6GVI
1982 1 JOSE DONIZETE DA SILVA 1EVI 1FVI
1983 1 SANDRA REGINA ALMEIDA 6FVII 6GVII
1990 1 WILLIAN DOS SANTOS DA SILVA 6FV 6GV
1996 1 MICHELLE VAZ AMARAL 6FV 6GV
1997 1 ROSENI APARECID O.COSTA 1EV 1FV
1998 1 SERGIO MOURAALEIXO 1Al 1Bl
2088 1 LUCINEIAALVES DA SILVA 10FVIII 10GVIIl
2194 1 RENILDA NASCIMENTO SANTOS 1EVI 1FVI
2211 1 ISAMARIA LARGACHA PEREZ 10EVI 10FVI
2344 1 MARIA DE FATIMA MAKLOUF AMORIM 10EV 10FV
2508 1 MARCELLO CASTAGNA DOS SANTOS 10DIV 10EIV
2513 1 MARIANA DEL CORSO RODRIGUES 10Dl 10ElI
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2603 1 PRISCILA SANTOS BERNARDO 2FIV CCF
2642 2 SOLANGE DO AMOR DIVINO SANTOS 9DV 9EV
Pos graduagao
Matricula Contrato Nome Funcionario Verba Descri¢ao Verba Valor
82 1 ROSANA GOMES INACIO 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
Anuénio

Matricula Contrato Nome Funcionério Verba Descrigéo Verba Valor
38 1 ALVARO D OLIVEIRA MENDONCA 35 ANUENIO 31,00
40 1 CLAUDIO DIAS FERREIRA 35 ANUENIO 31,00
54 1 VENANCIO REGINALDO CORDEIRO 35 ANUENIO 31,00
55 1 CLOVIS LIMA DA SILVA 35 ANUENIO 31,00
60 1 EMERSON RODRIGUES GARCIA 35 ANUENIO 31,00
7 1 CESAR AUGUSTO M A.PANIGHEL 35 ANUENIO 31,00
76 1 ANDREA MARIAALVES PIRES 35 ANUENIO 31,00
83 1 MARIO GUTIEZ 35 ANUENIO 31,00
101 1 RENATO SOARES CORDEIRO 35 ANUENIO 31,00
118 1 MAURO SERGIO NUNES 35 ANUENIO 31,00
126 1 SERGIO LUIZ DOS SANTOS 35 ANUENIO 32,00
141 1 EVERALDO BOMFIM BISPO 35 ANUENIO 31,00
143 1 LIRACI GIL DOS SANTOS 35 ANUENIO 31,00
145 1 NELSON MENEZES DOS SANTOS 35 ANUENIO 31,00
153 1 CLERIO ALVES COSTA 35 ANUENIO 29,00
156 1 CLAUDIO MARTINS DOS SANTOS 35 ANUENIO 31,00
163 1 CARLOS FERNANDO O.JAQUEIRE 35 ANUENIO 31,00
165 1 ANTONIO SERGIO DE JESUS 35 ANUENIO 31,00
173 1 ANTONIO ALVES DA SILVA 35 ANUENIO 31,00
219 1 ROSENILTON DE SOUZA SILVA 35 ANUENIO 31,00
221 1 VITOR ANTONIO CARDOSO FONSECA 35 ANUENIO 31,00
263 1 SOLIMAR FRANCA BAISI 35 ANUENIO 30,00
275 1 HELCIRENE GONCALVES CUNHA 35 ANUENIO 31,00
295 1 MARCELO DOS SANTOS 35 ANUENIO 33,00
429 1 SANDRO GARCEZ DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 27,00
534 1 SANDOVAL GUERRER M.MOLINA 35 ANUENIO 29,00
535 1 SANDRA REGINA B GANDARES 35 ANUENIO 29,00
556 1 FRANCISCO CASTRO 35 ANUENIO 29,00
557 1 RENATO DO ROSARIO 35 ANUENIO 29,00
559 1 MARCELO CARVALHO COSTA 35 ANUENIO 29,00
623 1 GISELE LIMARODRIGUES 35 ANUENIO 30,00
672 1 CRISTIANE MARGAR M.SANTOS 35 ANUENIO 29,00
956 1 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 35 ANUENIO 29,00
1148 1 VERA LUCIA ROSA SILVA MIRANDA 35 ANUENIO 29,00
1658 1 MARCUS VINICIUS C.L.SILVA 35 ANUENIO 22,00
1676 1 RICARDO FERRARO OLIARI 35 ANUENIO 23,00
1680 1 SERGIO ANTONIO T.OLIVEIRA 35 ANUENIO 23,00
1685 1 ELIANA TSCHAEN BARROS 35 ANUENIO 23,00
1691 1 MARIA HENRIQUE SANT ANA 35 ANUENIO 23,00
1692 1 RUBEN DARIO NUNEZ ALVARENGA 35 ANUENIO 23,00
1693 1 SILVIA FOSSA MONTEIRO DA SILVA 35 ANUENIO 23,00
1698 1 GILBERTO ANTUNES ALVAREZ 35 ANUENIO 23,00
1702 1 ALEXANDRE DIETRICH 35 ANUENIO 23,00
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1703 1 VALFRIDO DA CONCEICAO 35 ANUENIO 23,00
1704 1 ANA MARIA SILVA ROSA MACHADO 35 ANUENIO 23,00
1709 1 KAREM ROCHA CANAES 35 ANUENIO 23,00
1717 1 NILSON ALVES DE SOUZA 35 ANUENIO 23,00
1721 1 SELMA APARECIDA GOMES 35 ANUENIO 23,00
1724 1 MARCOS FREITAS DOS SANTOS 35 ANUENIO 23,00
1725 1 ANA CRISTINA RODRIGUES PAULINO 35 ANUENIO 23,00
1728 2 MARCOS JEAN SAMPAIO 35 ANUENIO 10,00
1785 2 SERGIO RODRIGUES DE SOUZA 35 ANUENIO 21,00
1866 1 PAULO HENRIQUE DE MORAIS 35 ANUENIO 19,00
1869 1 OMAR SANTOS DE CAMPOS 35 ANUENIO 21,00
1998 1 SERGIO MOURAALEIXO 35 ANUENIO 21,00
2000 1 ALICE KARINA RIBEIRO SANTOS 35 ANUENIO 21,00
2002 1 CASSIO MARTINS CHAVES 35 ANUENIO 21,00
2038 1 ELIANAALVES DE SOUZA SANTOS 35 ANUENIO 21,00
2042 1 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 35 ANUENIO 21,00
2043 1 CLAUDIA DOS SANTOS BARROS 35 ANUENIO 21,00
2045 1 RODRIGO MATOS DO AMPARO 35 ANUENIO 21,00
2047 1 GIVALDO LEANDRO DE SOUZA 35 ANUENIO 21,00
2051 1 EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 21,00
2058 1 DANIELA TEIXEIRA MARIANO 35 ANUENIO 21,00
2215 1 LEONISIA FERNANDES SALINAS 35 ANUENIO 20,00
2216 1 DENISE DA SILVA CAMILO 35 ANUENIO 20,00
2222 1 LILIAN AMARAL CARVALHO 35 ANUENIO 20,00
2237 5 ANA LUCIA ALMEIDA DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 23,00
2262 2 BIANCA DAMIANA MOTTA DA CRUZ 35 ANUENIO 22,00
2267 2 LUCIENE DE SEIXAS LEANDRO 35 ANUENIO 22,00
2283 2 MARCIA MARIA DA SILVA 35 ANUENIO 22,00
2409 1 SANDRA CAMPOS NUNES PALHARES 35 ANUENIO 19,00
2410 1 IVETE FONTES DE SA 35 ANUENIO 19,00
2413 1 ANA CAROLINA FER NASCIMENTO 35 ANUENIO 19,00
2416 1 RENATA GONGALVES SILVA 35 ANUENIO 19,00
2418 1 CARLA PEREIRA DE CARVALHO 35 ANUENIO 19,00
2658 1 CLAUDINEIA DOS SANTOS BARROS 35 ANUENIO 18,00
2668 1 RITADE CASSIA SANTOS 35 ANUENIO 18,00
2669 1 ISABEL CRISTINA CASTRO LEMOS 35 ANUENIO 18,00
4006 2 MARIA FATIMA JESUS ANGELO 35 ANUENIO 10,00
4049 2 PEDRO ALEXANDRE DA SILVA 35 ANUENIO 14,00
4091 4 JOSEMARY OLIVEIRA SANTOS SOUZA 35 ANUENIO 15,00
4095 3 LILIAN MARIA BEZ S.LOPES 35 ANUENIO 15,00
4170 2 TAMARA ANDRADE MIURA 35 ANUENIO 14,00
4218 2 CELIA REGINA DA TRINDADE 35 ANUENIO 14,00
4226 4 JOSEFA PAULA DUARTE DA SILVA 35 ANUENIO 15,00
4311 2 ALLANA GOMES FRANCA ARAUJO 35 ANUENIO 14,00
4494 1 LEANDRO GRANDE DIAS BELLO 35 ANUENIO 13,00
4495 1 CLAUDIMAR DE JESUS SOUZA 35 ANUENIO 13,00
4501 4 JOELENE CAMPOS SALOMAO 35 ANUENIO 15,00
4505 3 JOSE RICARDO GALANTE 35 ANUENIO 14,00
4514 4 ERIVALDO DA SILVA FEITOSA 35 ANUENIO 17,00
4516 2 EVELINE DA SILVA CARVALHO 35 ANUENIO 13,00
4616 1 ANA ROSA MINHONHA 35 ANUENIO 12,00
4617 1 MAGNA DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 12,00
4619 1 ADRIANA LEAL MESQUITA 35 ANUENIO 12,00
4710 3 HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA 35 ANUENIO 8,00

4840 3 MARINALVA ALMEIDA COUTINHO 35 ANUENIO 17,00
4892 4 PALOMA CAROLAINE FABRIS 35 ANUENIO 2,00

5238 1 WAGNER ANDRE DOMINGOS DA ROZ 35 ANUENIO 8,00

5316 1 CARLA GOMES DOS SANTOS 35 ANUENIO 8,00

5317 1 ARLETE OLIVEIRANERES GARRIDO 35 ANUENIO 8,00

5781 5 EDILAINE MICHEL L.SANTOS 35 ANUENIO 2,00
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5957 1 TIAGO APARECIDO B.PEREIRA 35 ANUENIO 5,00
5958 1 ANA CRISTINA GAVINHO 35 ANUENIO 5,00
5988 5 GUSTAVO SANCHES PINTERICH 35 ANUENIO 6,00
6021 5 JUSCELENE MARTIN O.LIMA 35 ANUENIO 5,00
6093 6 PATRICIAROCHA E.CARVALHO 35 ANUENIO 5,00
6114 7 JOAO GONCALEZ URBANO 35 ANUENIO 5,00
6204 2 BRUNO GONCALVES DOS SANTOS 35 ANUENIO 4,00
6476 4 ANA CAROLINA OL R.CUNHA 35 ANUENIO 3,00
6596 3 MARIA CARMO COR TICIANELLI 35 ANUENIO 2,00
6726 2 CAROLINE FERREIRA MORAES 35 ANUENIO 2,00
6754 2 LUCIANA MENDES 35 ANUENIO 2,00
6771 1 GIULIA CARRANCA DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6772 1 BRUNARIBEIRO DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6773 1 SOLANGE APARECIDA DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6774 1 REBECCAALVES SANTOS COSTA 35 ANUENIO 2,00
6775 1 GIULIANA INACIO DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6776 1 CRISTIANE CARINHATO 35 ANUENIO 2,00
6777 1 KEILA NAFIALI DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 2,00
6778 1 LILIAN EVARISTO VENCESLAU 35 ANUENIO 2,00
6779 1 MICHELE GARCIA ESPINOSA SILVA 35 ANUENIO 2,00
6780 1 REGEM MIDIAM AL S.COSTA 35 ANUENIO 2,00
6781 1 ELZADIAS 35 ANUENIO 2,00
6782 1 ANDREIAALVES DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 2,00
6783 1 EDUARDO MUNHOZ ADAO 35 ANUENIO 2,00
6784 1 DOMINA DOS SANTOS CORREA 35 ANUENIO 2,00
6785 1 MARCIA BEZERRA DA SILVA 35 ANUENIO 2,00
6787 2 ANDRE LUIS SIQUEIRA DA SILVA 35 ANUENIO 2,00
6788 1 BRENNER VICENTE SILVA 35 ANUENIO 2,00
6789 1 MARCIO EDUARDO ROCHA 35 ANUENIO 2,00
6790 1 ARIADNE ELEONOR T.SILVEIRA 35 ANUENIO 2,00
6791 1 GUILHERME PAIXAO FERREIRA 35 ANUENIO 2,00
7235 1 GABRIEL DA SILVALIMIERI 35 ANUENIO 1,00
7238 2 JEFFERSON POMINI 35 ANUENIO 1,00

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, a comparecer a Sala
Anexa a Secretaria de Servigos Urbanos, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Pago Municipal) — Vila ltapanhau — Bertioga/SP, nos dia e horario conforme

relacionado abaixo:

DIA: 29/10/2025

Bertioga, 31 de outubro de 2025.

CLEIDE ALVES DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 02/2021

CONVOCAGAO 14/2025

HORARIO: 10 H
ASSISTENTE SOCIAL
class Class Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
) .
42 - 202- ASSISTENTE SOCIAL ROSANA APARECIDA SOUSA KREDENSIR - - 092.%** ***.80

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e cépia legivel) e para assinatura dos
documentos pertinentes as admissdes. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente

da ordem de classificagédo, quando houver.

- ““ W | | 1 |\ [ | ' | P’ ‘
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a)
b)

ASO (atestado satide ocupacional) (trazer quando a medicina liberar)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

C.PF.

¢)TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

d)




e) CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

f) CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

g) CPF DOS FILHOS

h) CPF CONJUGE

i) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

j)  CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

k)CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

I) PIS/ PASEP

m) COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

n) COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO

0) CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

p) DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGCAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENACAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.

q) COPIA DA ULTIMA DECLARACAO IMPOSTO DE RENDA

r) OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERACAO

s) CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES JUDICIARIAS
ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequiente da ordem de classificagao,

quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condigao por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
Interina

PROCESSO SELETIVO N° 001/23 — ACEs
CONVOCAGAO n° 003/25

A Diretoria de Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecimento no dia 03 de Novembro de 2025 as 9:30
hs na Sala Anexa a Secretaria de Servigos Urbanos, situada no Pago Municipal, a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Vila Itapanhau — Bertioga/SP, para assinatura dos contratos e
documentos pertinentes as admissdes.

AGENTES DE COMBATE DE ENDEMIAS

Classif C|aSS.If Nome Def | Afro cpf
especial
2r° - BEATRIZ DE SA RIBEIRO — | 504 *** ***_58
29° -- DANIELA PALMIERI CESCA DO NASCIMENTO - - 167.*%**.***-43

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim Oficial do Municipio.
O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagdo, quando houver.
Caso néo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para desisténcia do contrato.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO 001/23 - ACS
CONVOCAGAO N° 009/25

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigcées legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado, a comparecer a Sala
de Reunides da Secretaria de Servigos Urbanos, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Pago Municipal) — Vila Itapanhau — Bertioga/SP, no dia e horario

conforme relacionado abaixo:
‘ N Wi Ny
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DIA: 29/10/2025

HORARIO: 10h
AGENTE COMUNITARIO SAUDE - UBS Central
. Classif o
Classif . Nome Deficiéncia Afrodescente cpf
especial
26° - RENATA MOREIRA DO AMARAL PEREIRA - - 330.%** ***-63

Devera comparecer ENCONTRANDO-SE APTO para entregar os EXAMES ADMISSIONAIS ENTREGUES PELO MEDICO DO TRABALHO, os originais e Xerox
da documentacéo abaixo relacionada (em via original e copia legivel) e para assinatura dos documentos pertinentes as admissdes. O (As) candidato (as) que
ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao, quando houver.

.
"
K3
o
*
o
2

o
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o
*
o
2
o
2

ASO (atestado saude ocupacional) (entregar quando estiver liberado pela Medicina Ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITACAO E,LEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGCO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.
(RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA).
COPIA DA ULTIMA DECLARACAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO E COPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema
de Controle de Admisséo e Aposentadoria/Pensao do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — TCE/SP (devera solicitar junto ao RH do érgéo
publico em que prestou servico)
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
Link Certidao Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqiiente da ordem de classificagéo,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condi¢éo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso néo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Bertioga, 02 de julho de 2025.

Fabio B. Gomes Leite
Diretor de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO 001/2023
CONVOCAGAO N° 010/2025

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,

C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos, 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizagdo dos exames médicos admissionais,
conforme data e horario a seguir:

u .G NN
! BERTIOGA, 24 DE QUIUBRO ISIE 2l

DIA: 29/10/2025
HORARIO: 13h
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AGENTE COMUNITARIO SAUDE - UBS Central

Classif

Classif

. Nome Deficiéncia Afrodescente cpf
especial

28°

- ELIANA GOMES ALIXANDRIA - _ 1527+ *+_g0

Ap0s, a conclusédo dos exames médicos admissionais, os candidatos deveréo aguardar a convocagao, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo de até 10 dias uteis, a contar da data de sua
nomeacéo (portaria de nomeacao) onde o candidato devera comparecer munido da documentag&o abaixo relacionada (em via original e copia legivel):
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ASO (atestado saude ocupacional — entregar quando for liberado pela Medicina)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS
COPIA DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqiiente da ordem de classificagéo,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais e/ou afrodescendentes, deverao apresentar os laudos e/ou documentos que atestem a condigao

por ele informado no ato da inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora Interina de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 001/2022
CONVOCAGAO N° 11/2025

A Secretaria de Administragéo, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA os candidatos

abaixo relacionados para comparecimento no dia 03 de Novembro de 2025 as 9:30h na Sala anexa a Secretaria de Servigos Urbanos (Pago Municipal), situada a Rua Luis Pereira
de Campos 901 — Centro - Bertioga/SP, para assinatura dos documentos referente a POSSE e inicio do exercicio das fungdes

INSPETOR DE ALUNOS

Class

class X cargo inscricao.nome def | Afro cpf
: 101- INSPETOR DE
145 - ) ALUNOS GUILHERME ALBERTO DOS SANTOS - - 427 *** ***.35

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado

no Boletim Oficial do Municipio. O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem
de classificagdo, quando houver. Caso néo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para

desisténcia

50 BERTIOGA, 24 DE[OU
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da posse.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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CONCURSO PUBLICO N° 002/2021
CONVOCAGAO N° 15/2025

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,

C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizacdo dos exames médicos admissionais,
conforme data e horario a seguir:

DIA: 29/10/2025
HORARIO: 13Hs

MEDICO VETERINARIO

class

Class

) Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial

16

- 210- MEDICO VETERINARIO ANDREZZA CHRISTINNE ALVES RIBEIRO - - 131.7**.***-50

Apos, a conclusdo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagéo, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial

Eletronico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo de até 10 dias Uteis, a contar da data de sua
nomeagcao (portaria de nomeacgéo) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

ASO (atestado saude ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.
DECLARAGAO IMPOSTO DE RENDA (COPIA)
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal) (certidoes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqiiente da ordem de classificagéo,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condigéo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
Interina

CONCURSO PUBLICO N° 02/2023
CONVOCAGAO N° 17/2025

A Secretaria de Administragao, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢gdes legais, CONVOCA os

candidatos abaixo relacionados para comparecimento no dia 03 de Novembro de 2025 as 9:30h a Sala Anexa Secretaria de Servicos Urbanos (Pago
Municipal), situada a Rua Luis Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga/SP, para assinatura dos documentos referente a POSSE e inicio do exercicio
das fungdes.

AGENTE ADMINISTRATIVO

class

Class
especial

Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

37

- 201- AGENTE ADMINISTRATIVO DENISE NOMIYAMA - - 280.7**.***-42
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E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado

no Boletim Oficial do Municipio. O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem
de classificagdo, quando houver. Caso néo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para
desisténcia da posse.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 002/2023
CONVOCAGAO N° 18/25

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigbes legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, a comparecer a Sala de

Reunides da Secretaria de Servigos Urbanos, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Pago Municipal) — Vila Itapanhau — Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 29/10/2025

HORARIO: 10h
AGENTE ADMINISTRATIVO
class Clas§ Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
38 - 201- AGENTE ADMINISTRATIVO LETICIA CARVALHO MALAGUTI - - 295 *** ***.54

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e copia legivel) e para assinatura dos documentos
pertinentes as admissdes. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da
ordem de classificagédo, quando houver:
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ASO (atestado saude ocupacional) (trazer quando a Medicina liberar)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUAGAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.
DECLARAGCAO (COPIA) DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGCAO E COPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema
de Controle de Admisséo e Aposentadoria/Pensao do Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo — TCE/SP (devera solicitar junto ao RH do érgéao
publico em que prestou servico)
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqliente da ordem de classificagéo,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverao apresentar os laudos que atestem a condigéo por ele informado no ato aa inscrigéo.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
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CONCURSO PUBLICO N° 002/2023
CONVOCAGAO N° 19/25

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina

Ocupacional, situada & Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagdo dos exames médicos admissionais, conforme data e horario a seguir:

DIA: 29/10/2025
HORARIO: 13hs

FARMACEUTICO
Class . .
class especial Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
- CRISTIANE FREIRE SILVA ——
2 - 223- FARMACEUTICO FERREIRA - - 223.7*%* ***.43
OFICIAL DE SAUDE
Class . )
class . Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
37 4 233- OFICIAL DE SAUDE CICERO AUGUSTO BE GODOI - Sim 333.7** ***.65
VARELA
TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
class Clas_s Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
239- TECNICO DE TECNOLOGIA P—
2 - DA INFORMACAO DAVI MOREIRA DE FREITAS - - 400.***.***-42

Apds, a conclusédo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagéo, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial

Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias Uteis, a contar da data
de sua nomeacéo (portaria de nomeagéo) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e cépia legivel):

o o%
o

RS
5

ASO (atestado saude ocupacional) (entregar quando estiver liberado pela Medicina Ocupacional
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulério/prefeitura) PAGO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.
DECLARACAOQ (COPIA) DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO E COPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema
de Controle de Admisséo e Aposentadoria/Pensao do Tribunal de Contas do Estado de Sado Paulo — TCE/SP (devera solicitar junto ao RH do érgéao
publico em que prestou servico)
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://www.tjsp.jus.br/certidoes/certidoes/certidoesprimeirainstancia (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deveréo apresentar os laudos que atestem a condigéo por ele informado no ato aa inscrigéo.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato deverd comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora Interina de Departamento de Recursos Humanos
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PROCESSO SELETIVO N° 01/2025 - SC
CONVOCAGAO 01/2025
A Comissao Organizadora do Processo Seletivo, nomeada através da portaria de n° 820, de 12 de junho de 2025, através do presente Edital, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a
comparecerem a Sala Anexa a Secretaria de Servigos Urbanos, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro — Bertioga/SP, para assinatura do contrato e documentos pertinentes
a admiss&o, conforme data e horério a seguir:
DIA: 29 de outubro de 2025.
HORARIO: 09h30

CANDIDATOS AMPLA CONCORRENCIA

CLASS
CLASS ESPECIAL NOME CPF AFRO PCD
1 - MARCELO RIBEIRO DOS SANTOS ..800.748. sim
2 - DANILO ROSA POLLI .804.818. -
# - DAVID OSCAR FARIAS ..848.738. SIM
6 - LUAN DA GLORIA SANTOS . 173.948. SIM
8 - RAUL SOUZA VERA ..161.058. SIM
9 - ERIK JOSE DOS SANTOS QUIRINO ..760.348.. -
10° - WILLLIAM NONATO DA SILVA .T84.827.. SIM
1te - VALETIM DA CUNHA NETO ..927.038. SIM
CANDIDATOS AFRODESCENDENTE
CLASS
CLASS ESPECIAL NOME CPF AFRO PCD
13° " IRAN FERNANDES ANUNCIAGAO .. 742.508.. SIM

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia,
expediu-se o presente edital, 0 qual sera publicado no Boletim Oficial do Municipio. O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente
da ordem de classificagéo, quando houver. Caso n&o tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para desisténcia do contrato.

Bertioga, 22 de outubro de 2025.
Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo n.° 01/2025 - SC

CONVOCAGAO
0261 01 SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 06/01/2026
A Diretoria de Recursos Humanos, CONVOCA a ex-servidora 0302 | 01 HAROLDO FONSECA JR. 071102025 | 1211272025
VANESSA PRADO SIGNORINI, a comparecer no Atendimento do Recursos
Humanos, das 09h as 16h de segunda a sexta-feira, afim de tomar ciéncia 0306 | 01 PAULO DE A. PRUDENTE FILHO 16/10/2025 | 17/10/2025
referente ao Processo Administrativo n® 6735/2015-3, com a maxima urgéncia.
0326 01 MAURILIA DE SOUZA 21/08/2024 18/01/2026
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO Manutengo da licenga
0366 01 LISANGELA MACARIO E. SANTOS 03/02/2021 31/12/2025 aguardando parecer
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 4o BERTPREV
0378 01 MARCELO VALIDO DOS SANTOS 20/10/2025 21/10/2025

Manutencgao da licenga
0386 | 01 BENEDITO DOS SANTOS 19/10/2023 31/12/2025 aguardando parecer
do BERTPREV

Secretaria de Administracao

0437 01 ALINE SOUZA SANTOS 17/10/2025 17/10/2025
Departamento de’ Recursos Humanos 0462 01 ANGELA TAVEIRA FERNANDES 19/10/2025 21/10/2025
Setor de Saude Ocupacional
Afastamentos Deferidos . Manutencér; dad
icenga, aguardando
0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 31/12/2025 parecer do BERTPREV,
Licenga para Tratamento da Propria Satde - Lei Municipal n® 129/95, Oficio 004/2024-SESO
: . . °
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n° 201/96 osss | o1 DULCINEIA DO ROSARIO LANGA oortiz02a | 311212005 Ag:ir;aEr;i.:P%aEr\elcer

Matr. | Con. Nome Inicio Termino Obs.
0568 01 ROSELI FERREIRA S. OLIVEIRA 18/02/2025 09/10/2025 Novo Periodo

0047 01 WAGNER DOS SANTOS PINTO 01/10/2025 29/11/2025
0635 01 NISE ASSUNGAO DA SILVA 17/10/2025 18/10/2025

0082 01 ROSANA GOMES INACIO 03/10/2025 31/12/2025
0648 01 DEOLINDA VICENTE DA SILVA 08/01/2024 15/01/2026

0142 01 EVANILDE SIQUEIRA BORGES 05/06/2025 16/12/2025
0652 01 MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 28/10/2025

0146 01 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 03/11/2024 20/12/2025
0663 01 GIULLIANA DO CARMO VIEIRA 29/09/2025 20/10/2025

0171 01 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 08/11/2025
0735 01 PATRICIA GONCALVES 07/10/2025 04/01/2026

0198 01 GILMAR WANDERLEY NASCIMENTO 20/10/2025 20/10/2025
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MANUTENGAO Manutengéo da
0937 | 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 | 31/12/2025 DA LICENGA POR Licenga aguardando
DECISA JUDICIAL a12a | O JOSINETE DO N. SANTOS COSTA 20062022 [ 31212025 | TPREV
- Ofico 011/2024.
0956 | 01 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 | 12/01/2026 | Acidente de Trabalho
4129 | o1 LUCIA HELENA DE A. PIMENTEL 1311012025 | 14/10/2025
135 | 01 JUSSARA MARIA B. INACIO 2211012025 | 231072025
B 4130 | 01 LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE 171102025 | 17/10/2025
1187 | o1 MARIOA CONCEIGAO A.L. SILVA 1711012025 | 17/10/2025
4130 | 01 LUCIANA DOS SANTOS ANDRADE 2111012025 | 211072025 Novo Periodo
1189 | 01 MARIA DENIMAR C. C. DOMINGUES 0112/2025
04/08/2025 732 | o1 MAISA CUNHA DE SOUZA SILVA 10/10/2025 | 14/10/2025
1304 | 01 MARIA AMELIA DAS NEVES 08/11/2025
01/10/2025 4145 | 01 SILVANA APARECIDA FRANCISCO 1311012025 | 10/01/2026
1721 | o1 SELMA AP. GOMES PEIXOTO o7/08/2025 | 041172025 149 | 01 YHAIS APARECIDA PINTO AFIF 1411012025 | 14/10/2025
1773 | 01 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS 06/08/2025 | 03/11/2025 4154 | 01 ADRIANO AGNALDO S.L. SANTOS 13/10/2025 11/11/2025
1814 | 01 MARCOS GARRIDO OLIVEIRA 20/10/2025 20/10/2025 4167 | 02 SANDRA LUZIA KUJBIDA 31/01/2025 21/12/2025
1867 | 01 MARIA VILAUBA MENDES DE SOUZA 10/07/2025 21/10/2025 4237 | 01 ADRIANO GONZAGA DA COSTA 17/10/2025 17/10/2025
1917 | 01 SONIA MARIA SANNA FONSECA 14/12/2023 | 26/11/2025 Manutengéo da licenga
4247 | 01 ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 | 23/12/2025 | aguardando parecer
Manutengéo da do BERTPREV
1954 | 02 RONY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 03/12/2025 Licenga aguardando
parecer do BERTPREV 4249 | 01 CRISTIANE EULALIA DA S. SANTOS 18/10/2025 | 31/10/2025
Manutengéo da 4268 | 01 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 0210412025 | 2711212025
2038 | 01 ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 31/12/2025 Licenga aguardando
parecer do BERTPREV
4272 | 01 MARIA DE FATIMA C. CABRAL 12/09/2024 | 07/12/2025
Manutengao da
2039 | 01 ESOLI MACHADO DAS ALMAS 29/05/2023 | 31122025 | Licenga aguardando
parecer do BERTPREV 4279 | 02 MICHELE CRISTINA SANTOS 22/09/2025 | 19/11/2025
2042 | 01 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 14/11/2024 | 10/01/2026 4286 | 01 REGIANE AP. DE CAMPOS 2211012025 | 04/11/2025
2003 | O CLAUDIA DOS SANTOS BARROS 131102025 | 13/10/2025 4286 | 03 REGIANE AP. DE CAMPOS 2211012025 | 04/11/2025
2077 | 01 JOSUE EMIDIO DA SILVA 1500112025 | 0711212025 4288 | 01 RENATA DE SOUZA T. DA SILVA 2211012025 | 221072025
2088 | 01 LUCINEIA ALVES DA SILVA 281052025 | 011212025 4288 | 05 RENATA DE SOUSA T. DA SILVA 2211012025 | 2211072025
2205 | o1 EVELIN BEATRIZ GUIDA 20/10/2025 | 20/10/2025 4314 | 03 CHRISTIANE MANSERA 1311012025 | 15/10/2025
2213 | o1 ANA CLAUDIA S. SILVA 0811172024 | 231122025 4321 | 01 ANDREA VIEIRA COSTA DA SILVA 1711012025 | 17/10/2025
2247 | 01 MALU EDITE B. D. DOS SANTOS 2211012025 | 22/10/2025 4332 | 01 SILVANIA OLIVEIRA LIMA 10/10/2025 | 10/10/2025
4332 | 01 SILVANA OLIVEIRA LIMA 2111012025 | 211072025 Novo Periodo
2339 | 01 EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 | 28/10/2025
4347 | 01 DENILSON OTERO PEREIRA 05/08/2025 | 02/11/2025
2474 | 01 ANA MARIA F.DA S. SANTOS 11/08/2025 | 09/11/2025
4367 | 01 SUSY SILMA AMORIM BARROS 1411012025 | 14/10/2025
2475 | 01 PEDRO DA SILVA PONTS NETO 16/10/2025 | 17/10/2025
4372 | 01 GISELE OLIVEIRA DA COSTA 2011012025 | 29/10/2025
2546 | 01 DAVID AP. DE ALMEIDA 131102025 | 17/10/2025
4395 | 02 GRACE KELLI S. DA CUNHA ALVES 19/09/2025 | 24/11/2025
2618 | 01 ANDREA DE OLIVEIRA MATOS 1511012025 | 28/10/2025
4468 | 01 CELSO ANTONIO SOARES CRUZ 0811012025 | 21/10/2025
2652 | 01 MARLENE AP. SOUZA COSTA 0411212024 | 14/11/2025
Manutencgéao da licenga
2662 01 PATRICIA CORDEIRO 15/10/2025 19/10/2025 4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 24/11/2025 aguardando parecer
do BERTPREV
Manutengao da
2675 | 02 JULIO DE ABREU TRINDADE 0112/2021 | 311212025 | Licenca aguardando 4494 | 01 LEANDRO GRANDE DIAS BELLO 29/09/2025 | 27/11/2025
parecer do BERTPREV
4501 | 04 JOELENE CAMPOS SALOMAO 2010/2025 | 221102025
Manutengéo da licenga
2678 | 01 LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 30/12/2025 aguardando parecer
do BERTPREV 4504 | 01 DANIEL CONTENGAS 2011012025 | 20/10/2025
2818 | 01 ANDREA SAMPAIO O. DA SILVA 1710/2025 | 17/10/2025 Manutengéo da licenga
4524 | 01 ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 | 31122025 | aguardando parecer
do BERTPREV
2940 | 01 CRISTINA HELENA P. GADDINI 151102025 | 24/10/2025
4552 | 01 DIANA MARTINS GOMES 221102025 | 2411012025
Manutengao da
01 | SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 26/02/2022 | 3112/2025 | Licenca aguardando 09/04/2026
3000 parecer do BERTPREV 4645 | 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024
1 AILSON LIM SANT 13/08/202 212021 Aci Trabalh,
3038 | O JAILSO S 0S 3/08/2025 08/02/2026 cidente de Trabalho 4663 | 01 GEILSA KATIA SANT’ANA 10/07/2025 06/11/2025
3331 | 02 SORAYA PINHO DE SOUZA 03/01/2025 | 27111/2025 | Acidente de Trabalho
4675 | 04 GISELE EDUARDA DE SANT'ANA 20/09/2023 | 121112025
w051 | 93 VANESSA DO CARMO VIEIRA 0711012025 | 0512/2025
4758 | 01 MEIRINALVA DA LUZ SANTOS 217102025 | 211102025
4052 | 04 VANILDE GONGALVES M. MANCINI 04/10/2022 | 29/11/2025
4843 | 01 LUCIENE DA CONCEIGAO MELO 30/09/2025 | 28/11/2025
4058 | 01 ANDREA CARLA L. VELARDI 071102025 | 2011012025
4882 | 03 AUZENI FERREIRA DE F. DE SOUZA 31/03/2025 | 26/12/2025
4075 | 03 MARY ANNE SANTOS RODRIGUES 02/09/2025 | 31/10/2025
5046 | 01 FERNANDO SILVA BARBOSA 1710/2025 | 1911012025
4098 | 03 RAFAELA COSTA F.G. MACEDO 2111012025 | 21/10/2025
5184 | 01 PAULA CAROLINE M. FELIPP 1411012025 | 14/10/2025 Novo Periodo
4102 | o1 ADRIANA SANTOS 17110/2025 | 17/10/2025 14/10/2025
5199 | 01 EVANDRIL BOPPRE DO CARMO 13/10/2025
5213 | 03 CAMILA DA SILVA RIBAS 23/07/2024 | 1911272025
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2011012025
5237 | 01 MEIRIANE YASMIN P. DA SILVA 20/10/2025 7005 | 01 GUILHERME DA SILVA DIAS 2211012025
21110/2025
5243 | 02 LETICIA HENKEL LOPES 171012025 | 18/1012025
7022 | o1 LARISSA CAMPOS ALMEIDA 09Moi2025 | 221012025
5249 | 02 SHEILA ANFRISIO ROCHA 090/02/2023 | 13/12/2025
7032 | 01 MARCEL ALVES P. Y. GUTIERREZ 19M0i2025 | 211012025
5204 | 01 ROSIMEIRE COSTA F. SERRSA 19/08/2025 | 16/11/2025
7037 | O MARCO FELIPE GOES DE MIRANDA 14102025 | 1411012025
5335 | 01 MARCIA REGINA L.L. COSTA 101102025 | 08/12/2025
01 CLESIA RODRIGUES S. SANTOS 17110/2025
5343 | 01 ADELANIA MENDES FIGUEIREDO 211012025 | 2110/2025 7115 1711012025
7150 | o1 GLEIKA MOYA BRAGA 02/05/2025 | 12/11/2025
5375 | 01 ANDERSON LUIS CIRINO 17110/2025 | 17/10/2028
771 | o1 FABRICIO DEVASIO GONGALVES 05/08/2025 | 31/10/2025
5382 | 02 LUCIANA MARTINS 19/08/2025 | 13/12/2025
7175 | o1 DANIELLE SOARES DA SILVA 2010/2025 | 21/10/2025
5388 | 02 MARILEIA SANTOS DA SILVA 17/08/2025 | 18/11/2025
7179 | o1 JANAINA ALVES V. DE SANTANA 17/10/2025 | 17/10/2025
5813 | 01 FERNANDA PEREIRA DE LIMA 221102025 | 221102025
7218 | 01 BRUNA ALVES LENTE 10/03/2025 | 21/12/2025
5874 | 01 MARGARETH AP. BULLO ROCHA 27/09/2025 | 25/11/2025
7235 | 01 GABRIEL DA SILVA LIMIERI 221102025 | 221102025
5884 | 01 ADRIANA DINIZ DE ARAUJO 20110/2025 | 211102025
7300 | 01 SELENE SAKAI P. GUEDES 17/10/2025 | 17/10/2025
5944 | 01 GEISA MONTE MOREIRA FOZ 14/06/2024 | 08/12/2025
7306 | 01 TAMARA CRISTINA RAMALHO 2010/2025 | 211102025
5948 | 01 IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 | 27/11/2025
7318 | 01 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 0110/2025
5968 | 01 MARIA LUIZA C. B. SCHIMIDIT 03/02/2025 | 28/10/2025 01/10/2025
5974 | 01 EVANDRO SIQUEIRA TOTE 30/06/2025 | 0611112025 722 | o1 WESLEY ALVES CAMPOS 12102025 | 171102025
6167 | 04 ANGELICA PAIXAO P. DOS SANTOS 2111012025 | 04/11/2025 7351 | 01 AMANDA SIQUEIRA VASCONCELOS J0ro2025 | 2011072025
6202 | 04 JANAINA DE SOUZA NOGUEIRA 24/04/2025 | 181122025 | Acidente de Trabalho
7357 | 01 FABIANA ARAUJO CAVALCANTE R AL
6242 | 01 MARIA REGINA SOUSA BARROS 14/10/2025 | 18/10/2025
7400 | 01 VIVIAN SILVA OLIVEIRA 13/10/2025 | 13/10/2025
6292 | 03 ANA PAULA DAMAS C. OTTANE 171102025 | 17/10/2025
7400 | 01 VIVIAN SILVA OLIVEIRA 20110/2025 | 201102025
6336 | 01 CARINA BARAUNA GONGALVES 13/10/2025 | 26/10/2025
6473 | 03 VANESSA RIBEIRO G. DA SILVA 20110/2025 | 221102025
Licenga Maternidade — Lei Municipal n° 129/95, artigo 171, §§ 1° ao 6°
6499 | 01 CRISTINA MORENO F. DOS SANTOS 16/03/2025 | 18/11/2025
6526 | 02 LUCIANA SOUZA DA S. MONACO 1310/2025 | 17/10/2025 con | Nome Inicio Término Obs.
Matric.
6568 | 01 THAIS DE PAIVA PULINO 15/06/2025 | 15/12/2025 01
4240 ALEXSANDRA DE OLIVEIRA ARAUJO 26/08/2025 | 04/12/2025
6577 | 01 CAMILA GONGALVES F. CALHEIROS 1311012025 | 11/12/2025 "
5061 PRISCILA SOARES S. LOPES 20/05/2025 | 15/11/2025
6581 | 01 MAIRA FILASSI W, ROSSI 211102025 | 211102025
01
5605 DESIRE COLICHINI 06/05/2025 | 01/11/2025
6589 | 03 ISABELA MONDEVAN DOS SANTOS 14/10/2025 | 15/10/2025
06
cear | o1 JOAO ANDRE DA ROCHA 271112025 6074 ALICE DOS SANTOS CABRAL 26/07/2025 | 21/01/2026
10/03/2025
01
6655 | 01 ANDREA SIMONE DE O. SOUZA 2711112025 6355 ISABELLA DA SILVA FERREIRA 28/06/2025 | 24/12/2025
01/06/2025
03
6667 EDILENE FRANCISCA DA S. DANTAS 30/09/2025 | 28/03/2026
6657 | 01 FERNANDO FERNANDES GOMES J7i05i2025 | 231072025 [ e de Trabalho
01
6687 | 01 MATHEUS RIBEIRO o025 | 211012025 6730 CAMILA SANTANA DOS SANTOS 26/05/2025 | 21/11/2025
01
6692 | 01 ANA CAROLINA R. BRITES 21/08/2025 | 221012025 7380 ANDRESSA AFRICO ROCCO 09/05/2025 | 04/11/2025
6712 | 01 ALYNE MITIE SASAZIMA 17M0i2025 | 171012025
CLEIDE ALVES DA SILVA
6716 | 01 FERNANDA LOUISE C.G. CERQUEIRA | .0 | 17102025 CHEFE DE DIVISAO DE SEGURANCA DO TRABALHO
6773 | 01 SOLANGE AP. DOS SANTOS 2102025 | 221012025
6778 | 01 LILIAN EVARISTO VENCESLAU 19M0i2025 | 021112025
RECURSOS HUMANOS
6781 | 01 ELZA DIAS 04/12/2025 ATOS CONCESSORIOS
06/10/2025
6795 | 03 VANESSA PARECIDA JOAQUIM J0Moi0as | 2011012025 A Diretoria de Recursos Humanos torna publica o ato concessério dos beneficios da Promogao
Horizontal do servidor desta Municipalidade concedido no més de agosto de 2022, conforme segue:
6839 | 01 ALANA MELQUIADES SANTOS 202025 | 2411012025
Matricula | Servidor Origem Destino Descrigao
6843 | 01 ANDREA DE ALMEIDA MOLINA J— L
1496 WILLIAM YOUSSEF SULEIMAN | 10EIl 10FII Promogéo Horizontal
6892 | 02 DAIANA GUIMARAES M.A. DA SILVA 2102025 | 2410/2025 .
Bertioga, 21 de outubro de 2025.
6971 | 01 ALEF MARTINS GOMES DAMAS 16M0i2025 | 1611012025
CLEIDE ALVES DA SILVA
6991 | 01 ELIANA PEREIRA DE MORAIS 20102025 | 211102025 Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Interina
56) BERITIOGA, 24 DE{OQUTUBRO D AH_ DOIMUNICIPIOLINREI253

%



EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO N° 9060/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 89/2025

Fabiana Paviani, Secretaria Municipal de Saude, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, em cumprimento ao
paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentacdo que consta nos autos do Processo Administrativo n® 9060/2025, Dispensa
Eletrénica n° 89/2025, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO as contratagdo direta da empresa RECO PRODUTOS MEDICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 24.154.389/0001-98, pelo valor global de R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais), para a aquisigdo de equipamento de video cirurgia

conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.
Bertioga, 20 de outubro de 2025

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO N° 9177/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 92/2025

Roberto Tadeu Julido, Secretario Municipal de Servigos Urbanos, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, em

cumprimento ao paragrafo unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagao que consta nos autos do Processo Administrativo n°® 9177/2025,

Dispensa Eletronica n® 92/2025, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO as contratagédo direta da empresa RAVI E-COMMERCE LTDA,

inscrita no CNPJ sob o n° 52.954.144/0001-80, pelo valor global de R$ 38.400,00 (Trinta e oito mil e quatrocentos reais), para a aquisi¢do de pneus para veiculo

camindo IVECO e outros conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021.
Bertioga, 21 de outubro de 2025

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE
POR OMISSAO DO DIA 17 DE OUTUBRO DE 2025
PROCESSO N° 9809/2025
INEXIGIBILIDADE N° 69/2025

Gustavo Ramos Melo, Secretario Municipal de Governo e Gestao Institucional, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagéo que consta nos autos do Processo Administrativo
n°® 9809/2025, Inexigibilidade n° 69/2025, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagdo direta de ICAP- INSTITUTO DE
CAPACITAGCAO EM ADMINISTRACAO PUBLICA, inscrito no CNPJ n°® 21.107.770/0001-08, pelo valor global de R$ 2.900,00 (Dois mil e novecentos reais), para
tratar da realizagao de curso “Elaboragao dos Editais de Chamamento Publico da Lei n° 13.019/2014”, com fundamento no art. 74, inciso Il “f’, da Lei n® 14.133/2021.

Bertioga, 21 de outubro de 2025

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO N° 6870/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 87/2025

Gustavo Ramos Melo, Secretario Municipal de Governo e Gestéo Institucional, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei, em cumprimento ao paragrafo unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentag&o que consta nos autos do Processo Administrativo
n°® 6870/2025, Dispensa Eletrénica n° 87/2025, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO as contratagao direta da empresa PERSONAL
TECNOLOGIA DAINFORMACAO E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 65.488.280/0001-74, pelo valor global de R$ 1.268,19 (Um mil, duzentos e sessenta
e oito reais e dezenove centavos), para a aquisi¢cdo de tendas estilo gazebo conforme solicitagéo da Secretario Municipal de Governo e Gestéo Institucional, com

fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.
Bertioga, 22 de outubro de 2025

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO N° 9719/2025

DISPENSA DE LICITAGAO N° 110/2025

Fernando de Aguiar, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigbes que lhe sédo
conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagdo que consta nos autos do Processo
Administrativo n® 9719/2025, Dispensa De Licitagdo n° 110/2025, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO as contratagéo direta da
empresa BIOVETOR SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 11.072.886/0001-03, pelo valor global de R$ 3.400,00 (Trés mil e quatrocentos reais), para a
contratacdo de servigo de descupinizagdo para o Viva Bem, com fundamento no art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021.

Bertioga, 22 de outubro de 2025
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EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO N° 8739/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 93/2025

Fernando Almeida Poyatos, Secretario Municipal de Meio Ambiente, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, em
cumprimento ao paragrafo unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagao que consta nos autos do Processo Administrativo n° 8739/2025,
Dispensa Eletronica n° 93/2025, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO as contratagédo direta da empresa PAULO AUGUSTO DE
ALMEIDA - MEI, inscrita no CNPJ sob o n° 47.233.965/0001-98, pelo valor global de R$ 62.649,96 (Sessenta e dois mil, seiscentos e quarenta e nove reais e
noventa e seis centavos), para a contratagdo de servigos profissionais de MAC-Marinheiro Auxiliar de Convés para o barco escola conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.

Bertioga, 24 de outubro de 2025

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 64/2025
PROCESSO N° 6874/2025
No uso de minhas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documenta-
cao relativa ao Pregao Eletronico n° 64/2025, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n°® 4.377/2024, ADJUDICO e
HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletrénico sob n° 64/2025, tipo “MENOR PRECO POR ITEM” cujo objeto é o o Registro de prego
para futura e eventual aquisicdo de medicamentos, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude, em favor das empresas, conforme segue:

Item Empresa Valor unitario

1 MEDLEVENSOHN COMERCIO E REPRESENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA RS 0,03
CNPJ: 05.343.029/0001-90 '

2 MEDLEVENSOHN COMERCIO E REPRESENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA RS 0,10
CNPJ: 05.343.029/0001-90 ’

3 MULTIFARMA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA RS 0,23
CNPJ: 21.681.325/0001-57 ’

4 MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A RS 0,09
CNPJ: 07.752.236/0001-23 ’

5 MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A RS 0,09
CNPJ: 07.752.236/0001-23 ’

6 MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A RS 0,04
CNPJ: 07.752.236/0001-23 '

CIRURGICA OLIMPIO LTDA
7 CNPJ: 01.140.868/0001-50 R$0,10

CIRURGICA OLIMPIO LTDA
8 CNPJ: 01.140.868/0001-50 R$ 0,21

LITORAL FORMULA LTDA
° CNPJ: 32.981.106/0001-00 RS 4.05

10 MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A RS 10,24
CNPJ: 07.752.236/0001-23 ’

LITORAL FORMULA LTDA
" CNPJ: 32.981.106/0001-00 R$ 29,90

MONTREAL HOSPITALAR LTDA
12 CNPJ: 38.073.815/0001-73 R$ 29,60

INOVAMED HOSPITALAR LTDA
13 CNPJ: 12.889.035/0002-93 RS 0,05

14 OLIVEIRA & MATIAZZO - FARMACIA E LABORATORIO DE MANIPULACAO LTDA RS 157,30
CNPJ: 04.472.129/0001-53 ’

CM HOSPITALAR S.A.
15 CNPJ: 12.420.164/0005-80 R$ 2262

16 CM HOSPITALAR S.A. RS 19.33

CNPJ: 12.420.164/0005-80
O = N J 1] i . B '
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17 OLIVEIRA & MATIAZZO - FARMACIA E LABORATORIO DE MANIPULACAO LTDA RS 43,00
CNPJ: 04.472.129/0001-53 ’

18 OLIVEIRA & MATIAZZO - FARMACIA E LABORATORIO DE MANIPULACAO LTDA RS 66,50
CNPJ: 04.472.129/0001-53 '

19 OLIVEIRA & MATIAZZO - FARMACIA E LABORATORIO DE MANIPULACAO LTDA RS 57.00
CNPJ: 04.472.129/0001-53 '

DAKFILM COMERCIAL LTDA
0 CNPJ: 61.613.881/0001-00 RS 17,75

LITORAL FORMULA LTDA
z CNPJ: 32.981.106/0001-00 R$ 0,68

22 OLIVEIRA & MATIAZZO - FARMACIA E LABORATORIO DE MANIPULACAO LTDA RS 871,20
CNPJ: 04.472.129/0001-53 ’

23 OLIVEIRA & MATIAZZO - FARMACIA E LABORATORIO DE MANIPULACAO LTDA RS 143.55
CNPJ: 04.472.129/0001-53 ’

MONTREAL HOSPITALAR LTDA
2 CNPJ: 38.073.815/0001-73 R$ 0.1

O total licitado perfaz o valor de R$ 2.458.777,50 (dois milhdes, quatrocentos e cinquenta e oito mil, setecentos e setenta e sete reais e cinquenta
centavos).

Autorizo a emissdo da ata de Registro de Prego em favor das empresas detentoras.

Bertioga, 20 de Outubro de 2025
Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 66/2025
PROCESSO N° 6116/2025
No uso de minhas atribuigbes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda docu-
mentagao relativa ao Pregao Eletronico n.° 66/2025, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n° 4.377/2024, ADJUDICO
e HOMOLOGO o procedimento licitatorio na modalidade Pregéao Eletronico sob n.° 66/2025, tipo “MENOR PREGO” cujo objeto é a aquisigdo de medicamentos,
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Satude, em favor das empresas, conforme segue:

Item Empresa Valor unitario

1 POUSO FARMA HOSPITALAR LTDA R$ 0,04
CNPJ: 18.519.219/0001-67 ’

2 COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA R$ 0.54
CNPJ: 67.729.178/0004-91 ’

CIRURGICA OLIMPIO LTDA
3 CNPJ: 01.140.868/0001-50 R$0.21

4 L ADOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS R$ 11.79
CNPJ: 07.654.936/0001-85 ’

5 POUSO FARMA HOSPITALAR LTDA RS 3,60
CNPJ: 18.519.219/0001-67 ’

GLOBAL HOSPITALAR DISTRIBUIGAO E COMERCIO LTDA

CNPJ: 36.730.875/0001-96 R$ 0,99

7 CIAMED - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA RS 11.00
CNPJ: 05.782.733/0002-20 ’

O total licitado perfaz o valor de R$ 131.293,00 (cento e trinta e um mil, duzentos e noventa e trés reais).
Autorizo os empenhos para fazer frente a aquisigdo entre a Prefeitura e as empresas vencedoras.

Bertioga, 16 de outubro de 2025
Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude
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TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 69/2025
PROCESSO N° 7200/2025

No uso de minhas atribui¢cdes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, ap6s examinar minuciosamente toda
documentagéo relativa ao Pregao Eletronico n.° 69/2025, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n°® 4.377/2024, ADJUDICO
e HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletrénico sob n.° 69/2025, tipo “MENOR PRECO GLOBAL" cujo objeto é a aquisicdo de
contraceptivo implante subdérmico, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude, em favor da empresa, conforme segue:

Lote Empresa Valor global

ONCO PROD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES E
1 ONCOLOGICOS LTDA R$ 115.016,10
CNPJ: 04.307.650/0028-55

Autorizo o empenho para fazer frente a aquisigao entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 23 de outubro de 2025
Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 35/2025 - RETIFICADO
PROCESSO N° 81/2025
No uso de minhas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documentagao
relativa ao Pregao Eletrénico n.° 35/2025, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n° 4.377/2024, ADJUDICO e
HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletronico sob n.° 35/2025 RETIFICADO, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” cujo objeto é a
aquisicdo de viatura operacional de classe “pick up leve” para o corpo de bombeiros de Bertioga, em atendimento a emenda impositiva n°19, conforme solicitagéo
da Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade, em favor da empresa, conforme segue:

Lote Empresa Valor global

NIPOTE COMERCIO E SERVICOS LTDA

CNPJ: 58.560.448/0001-40 R$ 168.200,00

Autorizo o empenho para fazer frente a aquisi¢ao entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 23 de outubro de 2025.
Thalita Maria Walperes Ramos
Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 34/2025
PROCESSO N° 2551/2025
No uso de minhas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documen-
tacéo relativa ao Pregao Eletronico n.° 34/2025.
RESOLVO:

Com fundamento no art. 71, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n° 4.377/2024, ADJUDICO
e HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletronico sob n.° 34/2025, tipo “MENOR PRECO GLOBAL"” cujo objeto é a contratagédo de
empresa especializada na prestagédo de servigos de controle de pragas urbanas nas unidades de saude, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude,
em favor da empresa DESINTEC SERVICOS TECNICOS LTDA, CNPJ: 58.408.204/0001-46, com o valor global de R$ 35.586,31 (trinta e cinco mil, quinhentos
e oitenta e seis reais, e trinta e um centavos) para o periodo de 12 (doze) meses.

Autorizo o empenho para fazer frente a contratagéo e a elaboragdo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 22 de outubro de 2025.
Fabiana Paviani

Secretaria Municipal de Saude

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 68/2025
PROCESSO N° 4668/2025
No uso de minhas atribuigbes legais, de acordo com o Decreto n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documen-
tagao relativa ao Pregao Eletronico n.° 68/2025.
RESOLVO:

Com fundamento no art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n°® 4.377/2024, ADJUDICO
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e HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregéao Eletrénico sob n.° 68/2025, tipo “MENOR PREGCO GLOBAL” cujo objeto é a contratagédo de
empresa especializada em seguro total de veiculos com cobertura contra danos materiais resultantes de sinistros de roubo ou furto, colisdo, incéndio, danos
causados por fendmenos naturais, atos danosos praticados por terceiros e assisténcia 24 horas, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagao, em
favor da empresa GENTE SEGURADORA S/A, CNPJ: 90.180.605/0001-02, com o valor global de R$ 14.190,00 (quatorze mil, cento e noventa reais)
para o periodo de 12 (doze) meses.

Autorizo o empenho para fazer frente a contratagao e a elaboragdo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 23 de outubro de 2025.
Rubens Antonio Mandetta de Souza

Secretario Municipal de Educagao

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2025 - RETIFICADO
Processo n° 6088/2025

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagado de servigos médicos de ortopedia para realizagdo de cirurgias ortopédicas de baixa e média
complexidade, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude.

Data da entrega dos envelopes e credenciamento: dia 10 de novembro de 2025, até as 09:35h.

Data de abertura: dia 10 de novembro de 2025, as 10:00h.

Local: Os envelopes da documentacéo e proposta relativa a presente licitagdo deveréo ser protocolados na Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos,
sito a Rua: Luiz Pereira de Campos, n° 901 — Centro — Bertioga/SP e serdo abertos pelo Agente de Contratacdo e Comisséo de Contratagdo, no mesmo endereco.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga torna publico que, na data, horario e local acima assinalados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregao Presencial, com
critério de julgamento menor preco global. O Edital estara disponivel no endereco eletrénico www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 24 de outubro de 2025.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 60/2025 — RE-RETIFICADO
Processo n° 5444/2025

Objeto: Aquisi¢cdo de equipamentos médico-hospitalares, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude
Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 11 de novembro de 2025 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletronico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderecos eletrénicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/

e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
Bertioga, 24 de outubro de 2025.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 71/2025 — RETIFICADO
Processo n° 4388/2025

Objeto: Contratagéo de laboratorio especializado para analise e entrega de resultados de exames laboratoriais, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude.
Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 10 de novembro de 2025 as 10:00 horas, a ser realizada no endereco eletrénico https://

sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderegos eletrénicos https:/sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/

e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
Bertioga, 24 de outubro de 2025.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagcdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 05/2025
Processo n° 2407/2025

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de mao de obra de manutengéo preditiva, preventiva e corretiva nos prédios da Secretaria
Municipal de Educagéo, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagéo.

Data limite para recebimento das propostas: até as 09:30h do dia 11 de dezembro de 2025.

Abertura da sessao de disputa de precos: 11 de dezembro de 2025, as 10:00 horas, a ser realizada no endereco eletrénico www.bll.org.br. O Edital estara

disponivel nos enderegos eletronicos www.bll.org.br e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 24 de outubro de 2025.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos
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EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4821/2025

CONTRATO N° 27/2025

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Artigo 74, inciso lI, letra “e” e paragrafo 3° da Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP
CONTRATADA: NOVAES E REMIGIO ADVOGADOS ASSOCIADOS

CNP.J n° 59.445.614/0001-20

OBJETO: Servigos de advocacia de natureza de Recuperagao de Créditos Financeiros e Tributarios, decorrentes dos pagamentos dos
tributos como: do imposto de renda, contribuigdes para o PASEP, fundo de participagdo dos municipios, contribuicdes para o FGTS,
dep6sitos recursais, contribuicdo previdenciaria especial destinada ao financiamento do seguro de acidentes do trabalho, contribuigao
previdenciaria sobre os pagamentos feitos nos primeiros 15 dias de salario maternidade, imposto sobre servigos de qualquer natureza —
ISSQN, do municipio de Bertioga, com a prestagao dos servigos de recuperagao dos valores dos Ultimos 60 meses.

VALOR: AD EXITUM - O pagamento dos honorarios sera equivalente a R$ 0,20 (vinte centavos de real) para cada R$ 1,00 (um real)
efetivamente recuperado aos cofres do municipio de Bertioga, sendo o valor total apurado no procedimento de cumprimento de sentenca.

VIGENCIA: 05 (cinco) anos

DATA DA ASSINATURA: 22/10/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4889/2024

CONTRATO N° 28/2025

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: INFRASEG PROTECAO E SERVICOS LTDA CNPJ n° 14.414.633/0001-50

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a implementagao, instalagdo, operagdo e manutengéo de sistema de monitoramento
por cameras nas escolas municipais, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Educacdo, cujas especificacdes técnicas e
quantitativas encontram-se descritas nesse no anexo | - Termo de Referéncia.

VALOR: R$ 244.999,92 (duzentos e quarenta e quatro mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).

VIGENCIA: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 22/10/2025

Bertioga, 24 de outubro de 2025.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

11 ADITIVO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL N° 126/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3396/2023

LOCADOR: FABIO NAOYOSHI MATSUTANI CPF: 26X XXX.XXX-76

OBJETO: Locagéo dos imoéveis localizado a Rua Engenheiro Jose Sanches Ferrari n°® 793 — Loja 03 e n° 797 — loja 02 — Jd. Vicente de
Carvalho - Bertioga/SP, para abrigar o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS de Vicente de Carvalho.

DATA DA ASSINATURA: 02/10/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 05/10/2025

VALOR: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)

IV ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 97/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7644/2020

CONTRATADA: Ricardo da Silva Fisioterapia | CNPJ: 26.181.416/0001-47

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de reabilitagéo multjprofissional de criangas e adolescentes
com deficiéncia, usuarias do Nucleo de Apoio a Crianca Especial - NACE, no ambito do Sistema Unico de Saude, no municipio de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 17/10/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 20/12/2025

VALOR: R$ 1.371.673,80 (um milh&o, trezentos e setenta e um mil, seiscentos e setenta e trés reais e oitenta centavos)

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 128/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1975/2022

CONTRATADA: GARLOC TRANSPORTES LOGISTICA E LOCAGOES EIRELI | CNPJ: 69.205.789/0001-13
OBJETO: Locagdo de veiculos, de acordo com especificagdes contidas no Edital, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Educagéo.
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DATA DA ASSINATURA: 20/10/2025

PRAZQ: 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 09/11/2025

VALOR: R$ 1.084.972,32 (um milh&o, oitenta e quatro mil, novecentos e setenta e dois reais e trinta e dois centavos)

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 132/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6338/2023

CONTRATADA: ADRIANO DOS SANTOS SIQUEIRA | CNPJ: 38.495.014/0001-04

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servigos de fornecimento de refeigdes, kit lanche e Kit festa para atender as demandas
dos pacientes atendidos do Centro de Atencdo Psicossocial de Bertioga, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Sadde.

DATA DA ASSINATURA: 22/10/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 31/10/2025

VALOR: R$ 91.338,60 (noventa e um mil, trezentos e trinta e oito reais e sessenta centavos)

Bertioga, 24 de outubro de 2025.
Diretoria do Departamento de Licitagbes e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO ELETRONICO N° 51/2024

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 207 / 2024

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 24/10/2025. PA. N° 4326/2024

CONTRATADA: M&M IMPORTACAO E ECOMMERCE DE INFORMATICA LTDA

CNPJ: 27.414.128/0001-58
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARAAQUISICAO DE ESTABILIZADORES E NOBREAKS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO INSTITUCIONAL

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

1 1.61.40.0018.0 UN secpower 80 R$ 88,00 R$ 7040,00
BATERIA RECARREGAVEL, TIPO SELADA, USO NOBREAK, CAPACIDADE NOMINAL 7, TENSAO NOMINAL 12.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

2 1.61.40.0019.8 UN secpower 20 R$ 269,00 R$ 5380,00

BATERIA RECARREGAVEL, TIPO SELADA, USO NOBREAK, CAPACIDADE NOMINAL 18, TENSAO NOMINAL 12.

I ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 208 / 2024

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 24/10/2025. PA. N° 4326/2024

CONTRATADA: E. Y. DAR. KAWASAKI CNPJ: 11.338.275/0001-56

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARAAQUISICAO DE ESTABILIZADORES E NOBREAKS, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO INSTITUCIONAL

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

3 1.86.14.0006.0 UN RAGTECH 200 R$ 370,58 R$ 74116,00

ESTABILIZADOR P/EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 600 VA- TENSAO DE ENTRADA. ESTABILIZADOR P/EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA; MICROPROCESSADO; DE 600 VA; TENSAO DE ENTRADA 115/127/220 V (BIVOLT AUTOMATICO); TENSAO DE SAIDA
115VAC; CORRENTE NOMINAL DE APROXIMADAMENTE 5,7A (115V), 5,1A (127V), 3A(220V); VARIACAO DE TENSAO DE ENTRADA 90
A 147.2 (REDE 115/127V~) E 171 A 259 (REDE 220V~); REGULACAO DE SAIDA +/- 6%; TEMPO DE RESPOSTA <=2 CICLOS DE REDE;
RENDIMENTO DA CARGA NOMINAL > 93 POR CENTO; FREQUENCIA NOMINAL DE 60 HZ; NAO INTRODUZ DISTORCAO HARMONICA,;
COM LEDS DE SINALIZACAO PARA REDE ALTA, NORMAL OU BAIXA NA ENTRADA; CHAVE LIGA/DESLIGA NO PAINEL FRONTAL; COM
PORTA FUSIVEL REARMAVEL; COM NO MININO 5 TOMADAS PADRAO NBR 14136; COM FILTRO DE LINHA SISTEMA TRUE RMS;
GARANTIA MINIMA 12 MESES; ACOMPANHA MANUAL TECNICO; COM COM SELO INMETRO NBR 14373:2006

Iltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

5 1.86.14.0031.1 UN RAGTECH 100 R$ 974,78 R$ 97478,00

ESTABILIZADOR PARA EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 2000VA BIVOLT.

MICROPROCESSADO; FUNGAO TRUE RMS; TENSAO DE ENTRADA: BIVOLT; 2000VA; COM 06 TOMADAS; TENSAO DE SAIDA: 110V;
FUSIVEL: REARMAVEL; COM LED INDICATIVO DAS CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO DA REDE ELETRICA;

COMPATIVEL COM IMPRESSORAS ALASER; COM BOTAO DE LIGAR/DESLIGAR EMBUTIDO NAESTRUTURA DO APARELHO (INTERNO);
PROTEGOES: CURTO-CIRCUITO; SURTOS DE TENSAO ENTRE FASE E NEUTRO; SUB/SOBRETENSAO DE REDE ELETRICA COM
DESLIGAMENTO E REARME AUTOMATICO; SOBREAQUECIMENTO COM DESLIGAMENTO E REARME AUTOMATICO; SOBRECARGA
COM DESLIGAMENTO AUTOMATICO.

CABO DE ALIMENTACAO PADRAO NBR 14136; COM PROTECAO PARA SUB/SOBTETENSAO, FILTRO DE LINHA, PROTECAO TERMICA,
SISTEMARMS, SENSOR DE POTENCIA; COM MANUAL TECNICO; GARANTIAMINIMA 12 MESES; COM SELO INMETRO, NBR 14373:2006.
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| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 209 / 2024

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 24/10/2025. PA. N° 4326/2024

CONTRATADA: CONTROLE SERVICOS E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA
CNPJ: 10.592.584/0002-76

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA AQUISIGAO DE ESTABILIZADORES E NOBREAKS, CONFORME SOLICITAGAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO INSTITUCIONAL

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

4 1.86.14.0027.3 UN CR Energia 80 R$ 353,33 R$ 28266,40

NOBREAK; POTENCIA 600VA/ 300W; TENSAO DE ENTRADA BIVOLT AUTOMATICO E SAIDA DE 115V; UPS + PROTEGAO
CONTRA SURTOS; MINIMO DE 4 TOMADAS DE SAIDA; FUNGAO BATTERY SAVER; PROTECAO CONTRA POTENCIA
EXCEDIDA EM MODO REDE/BATERIA; FUNGAO AUTOTESTE; LED COLORIDO NO PAINEL FRONTAL PARA INDICAR
CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO; ALARME AUDIOVISUAL; GARANTIA DE 12 MESES.

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 210 / 2024

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 24/10/2025. PA. N° 4326/2024

CONTRATADA: FAP TECNOLOGIA E SOLUCOES LTDA CNPJ: 55.935.697/0001-84

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA AQUISIGAO DE ESTABILIZADORES E NOBREAKS, CONFORME SOLICITAGAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO INSTITUCIONAL

Item Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total

6 1.86.14.0032.0 UN CR ENERGIA 50 R$ 629,00 R$ 31450,00

NOBREAK SENOIDAL ENTRADA BIVOLT; SAIDA 115V. ESPECIFICAGOES: ENTRADA: BIVOLT AUTOMATICO; SAIDA:
115V; NOBREAK INTERATIVO SENOIDAL; ONDA SENOIDAL PURA; ESTABILIZADOR INTERNO COM 4 ESTAGIOS DE
REGULAGAO; FILTRO DE LINHA INTERNO; SAIDA PARA COMUNICAGAO INTELIGENTE OPTICAMENTE ISOLADA PADRAO
USB (ACOMPANHA CABO USB TIPO A-B); PORTA FUSIVEL EXTERNO COM UNIDADE RESERVA; TOMADAS DE SAIDANBR
14136: 5 NO MODELO 1500VA; CONECTOR DE ENGATE RAPIDO: PARA EXPANSAO DE AUTONOMIA; AUTODIAGNOSTICO DE
BATERIA: INFORMA O MOMENTO CERTO DE TROCAR A BATERIA. BATTERY SAVER: PROLONGAA VIDA UTIL DA BATERIA;
EQUIPADO COMALTATECNOLOGIADSP (PROCESSADOR DIGITAL DE SINAIS): PROPORCIONAMELHOR PERFORMANCE
E CONFIABILIDADE NO FUNCIONAMENTO DO NOBREAK E AOS EQUIPAMENTOS CONECTADOS; FUNGAO TRUE RMS:
ANALISA CORRETAMENTE OS DISTURBIOS DA REDE ELETRICA PERMITINDO A ATUAGAO PRECISA DO EQUIPAMENTO;
AUTOTESTE: AO SER LIGADO, O NOBREAK TESTA TODOS OS CIRCUITOS INTERNOS, INCLUSIVE AS BATERIAS;
RECARREGADOR STRONG CHARGER: PERMITE A RECARGA DAS BATERIAS MESMO COM NIVEIS MUITO BAIXOS DE
CARGA, INCLUSIVE COM O NOBREAK DESLIGADO PERMITE SER LIGADO NAAUSENCIA DE REDE ELETRICA (DC START)
ALARME AUDIOVISUAL PARA QUEDA DE REDE, SUBTENSAO, FIM DO TEMPO DE AUTONOMIA, FINAL DE VIDA UTIL DA
BATERIA, SOBRETENSAO, POTENCIA EXCEDIDA E SOBRETEMPERATURA; BOTAO LIGA/DESLIGA TEMPORIZADO COM
FUNGCAO MUTE INVERSOR SINCRONIZADO COM A REDE ELETRICA (SISTEMA PLL) BARGRAPH DE LEDS QUE INDICA
O NIVEL DE CARGA DA BATERIA OU A POTENCIA DE SAIDA; PROTEGOES: QUEDA DE REDE (BLACKOUT): MANTEM
O FORNECIMENTO DE ENERGIA SENOIDAL NAS SAIDAS DURANTE A AUSENCIA TOTAL DA REDE ELETRICA; RUIDO
DE REDE ELETRICA: POSSUI FILTRO DE LINHA INTERNO QUE ATENUA RUIDOS PROVENIENTES DA REDE ELETRICA,
FORNECENDO ENERGIA LIMPA PARA OS EQUIPAMENTOS; SOBRETENSAO DE REDE ELETRICA: DURANTE AOCORRENCIA
DESTE EVENTO, O UPS UTILIZA ENERGIA DAS BATERIAS, MANTENDO A SAIDA EM UM VALOR ADEQUADO; SUBTENSAO
DE REDE ELETRICA: DURANTE A OCORRENCIA DESTE EVENTO, O UPS UTILIZA ENERGIA DAS BATERIAS, MANTENDO
A SAIDA EM UM VALOR ADEQUADO; SURTOS DE TENSAO NA REDE: A REDE ELETRICA PODE APRESENTAR PICOS
DE TENSAO PROVENIENTES, PRINCIPALMENTE POR DESCARGAS ELETRICAS. A PROTECAO E DE MODO COMUM E
DIFERENCIAL (ENTRE FASE-NEUTRO OU FASE-FASE). CORREGAO DE VARIAGAO DA REDE ELETRICA POR DEGRAU:
A CORREGAO DA TENSAO DE SAIDA E REALIZADA ATRAVES DO ESTABILIZADOR INTERNO E E FEITA POR TAPS DE
REGULAGAO. GARANTIA MiNIMA: 12 MESES.

Gustavo Ramos Melo
Secretario Municipal de Governo e Gestao Institucional
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SECRETARIA DA FAZENDA

ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

RENOVAGAO DA LICENGA — EXERCICIO 2026

A Prefeitura Municipal de Bertioga, por meio da Diretoria de Comércio Ambulante,
informa que as licengas para exercicio do comércio ambulante sdo concedidas
a titulo precario, devendo ser renovadas anualmente, a cada exercicio fiscal,
conforme Lei Municipal N. 135/1995 (e alteragbes) e Decreto Municipal N.
184/1995 (e alteracdes).

O nao requerimento do pedido da renovacao dentro do prazo estabelecido sera
interpretado como desinteresse do permissionario, resultando no cancelamento
automatico da licenga.

A renovagéo de licenga para o exercicio fiscal 2026 iniciara em 01/10/2025 e
terminara em 28/11/2025.

1)

A renovagéo de licenga podera ser realizada por e-mail:
o  E-mail para envio: abastecimento@bertioga.sp.gov.br
o Assunto do e-mail: Renovacéo de Licenca 2026

o Texto do e-mail:

Numero da Licenga: [informar]
Nome do Permissionario: [informar]

o Anexar ao e-mail:

Os arquivos deverao estar no formato PDF. Anexados de forma em separado
no mesmo e-mail. Os arquivos anexados em PDF dever&o estar nomeados do
seguinte modo:

a)
b)
<)
d)
e)
f)
G

2)

2)
3)

4
5)

6)
7

Cédula de Identidade (RG)

Carteirinha de Identificacdo de Comerciante Ambulante 2025
Atestado de Saude

Comprovante de Residéncia;

Certificado de Quitagao Eleitoral

Comprovante do Recadastramento de Comercio Ambulante 2025
IMPORTANTE: Na falta de Comprovante de Residéncia em seu nome
deve inserir no ANEXO:

i Documento, informando que a pessoa realmente
reside no endereco indicado, devendo estar as-
sinada pelo titular do comprovante e com firma
reconhecida em Cartorio.

Arenovacéao de licenga também podera ser realizada presencialmente,
pelo titular da licenga, no Atendimento ao Contribuinte do Departamento
de Abastecimento e Comercio:

o Das 9h as 16h, em dias uteis. Devendo apresentar:

Cédula de Identidade (RG):
i. Documento emitido a pessoas entre 12 e 60 anos incomple-
tos — validade de 10 anos; e,
ii. Documento emitido a pessoas acima dos 60 anos — validade
indeterminada
Carteirinha de Identificagdo de Comerciante Ambulante 2025;
Atestado de Saude da Rede Publica ou Privada de Bertioga, emitido
a partir do més de outubro/2025;
Comprovante de residéncia (dgua ou energia elétrica), emitido nos
Ultimos 03 (trés) meses;
Certificado de Quitagdo Eleitoral, emitido a partir do més de outu-
bro/2025;
Comprovante do Recadastramento de Comercio Ambulante 2025; e,
IMPORTANTE: Na falta de Comprovante de Residéncia em seu nome:
i Apresentar documento, informando que a pessoa
realmente reside no endereco indicado, devendo
estar assinada pelo titular do comprovante e com
firma reconhecida em Cartério.

ISRAEL SALCCI

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

REGISTRO 296
SOLICITAGAO DE TRANSFERENCIA

PROCESSO SITUAGAO
5564/1998 DEFERIDO
3348/2002 DEFERIDO
9175/2021 DEFERIDO
9376/2020 DEFERIDO
8454/2012 DEFERIDO
5787/2012 DEFERIDO
7367/2011 DEFERIDO

ISRAEL SALCCI

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

REGISTRO 296

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 17/10/2025 A 23/10/2025.

DEFERIDOS:

9572/2021 — PET. 2584/2025 — BANCO BRADESCO S/A,;
9734/2025 — CARLOS WILLIANS DE MORAIS;
10176/2025 — ERIKA APARECIDA LARA PEREREIRA DOS SANTOS;
10061/2025 — CINTIA SAYURI KUROKAWA LA SCALA DE OLIVEIRA;
6753/2025 — MARIA VERA LUCIA VERCOSA COSTA;
8707/2025 — RAFAEL LIMA DA SILVA;

9487/2025 — SELMA REGINA DO NASCIMENTO;
6647/2025 — JERLIANY OLIVEIRA NUNES;

7877/2025 — CAMILA SALES GERMANO DE VASCONCELGQS;
8657/2025 — DENICE SANTANA DIAS;

8664/2025 — NELVANIA DE MESQUITA COSTA;
8674/2025 — ELIANA DE OLIVEIRA SILVA;

7064/2025 — APARECIDA DE PAULA BAPTISTA;
7097/2025 — MARILDA SANTOS SILVA;

7164/2025 — IRANETE DE JESUS BARBOSA;
7094/2025 — ESMERALDINA DOS SANTOS;

7157/2025 — ANA KARLA OLIVEIRA MATOS;

6715/2025 — ROSANIA MARTINS DE LANA;

8647/2025 — ODETE MARIA SALOMAO;

8654/2025 — DOUGLAS DE SOUZA BISPO;

10293/2025 — GEOVANA DOS SANTOS CORREA,;
10283/2025 — REJANE FABIANO;

10285/2025 — RAFAELA FERNANDA SANTOS;
10282/2025 — KAUAN FERNANDES DA SILVA;
10292/2025 — DAIANE NASCIMENTO SANTOS;
10296/2025 — JUCIARA ALVES DOS SANTOS;
10291/2025 — OSVALDO VIEIRA DA SILVA,

10281/2025 — HELOISA ESTER SOARES DA CRUZ;
10286/2025 — TATIANE APARECIDA DE MIRANDA;
6765/2025 — LIGIA MARIA SANTIAGO DA SILVA;
6795/2025 — JULIANE CRISTINA BARBEIRO;

6783/2025 — CLELIA RODRIGUES DE SOUZA,;
6805/2025 — DAIANA RIBEIRO CARVALHO DE JESUS;
6763/2025 — CLAUDIA DOS SANTOS;

6825/2025 — VALDECI BISPO DOS SANTOS;

6823/2025 - EFENIZIA PEREIRA DOS SANTOS;
6853/2025 — KELLY CRISTINA DA CRUZ;

6843/2025 — ELAINE ROSANA MARQUES DE OLIVEIRA;
6815/2025 — MARIA ALMEIDA BARBOSA,;

6845/2025 — JOSELIA MARIA MELO DOS SANTOS;
8524/2025 — RENILDA FERREIRA DA SILVA;

8517/2025 — JEANE RODRIGUES CALDEIRA OLIVEIRA;
6785/2025 — MARIA NASCIMENTO GONGCALVES;
7684/2025 — LUCIANA DOS SANTOS;

8494/2025 — GEORGE SOUZA SANTOS;

8484/2025 — MARIA APARECIDA BENTO CANGUCU,;
8487/2025 — JOSEFA ZENILDA SANTANA AQUINO;
8537/2025 — MARIA DO AMPARO DE JESUS NUNES;
6433/2025 — ADRIANA DA SILVA FERREIRA,;

6443/2025 — ALINE AMARO DOS SANTOS;

6755/2025 — ROBERTA DE OLIVEIRA,;
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10284/2025 — ISA CRISTIANE DA SILVA MAGALHAES;
10297/2025 — FABINEIS DA SILVA FERREIRA,;
6803/2025 — MARIA CORDEIRO LACERDA.

INDEFERIDOS:
6693/2025 — JESSICA LUCIANA MOREIRA DA COSTA - N&o atende o artigo
108 da L.C. 185/2023.

AUTOS LAVRADOS:

3904/2025 — THIAGO PEREIRA PINTO — Referente ao Artigo 10, combinado
com Artigo 326, Inciso IV, Alinea “A” da LCM 185/2023. A.l.I.M.: 016-D/2025;
4201/2021 — MIGUEL DOS SANTOS MOURA - Referente ao Artigo 38,
combinado com Artigo 326, Inciso IV, Alinea “D” da LCM 185/2023. A.LL.M.:
015-D/2025;

3686/2025 — MARIO AURICCHIO - Referente ao Artigo 10 da LCM 185/2023.
A.C.F.: 040 — D/2025.

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 10/11/2025

9628/2025 — MARCIO APARECIDO MARTINS — Apresentar a documentagao
solicitada nos autos;

7745/2025 — ELINALDO TORRES PEREIRA — Apresentar a documentagao
solicitada nos autos;

8655/2025 — CASSIANA SILVA ROSS - Apresentar a documentagéo solicitada
nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 17/11/2025
8488/2025 — GILSON TEIXEIRA PAIVA — Apresentar a documentagao solicitada
nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 24/11/2025
10566/2022 — GABRIELA CAVALLEIRO SINGH — Apresentar a documentagéo
solicitada nos autos.

Luiz Felipe Santos Ferreira
Chefe da Divisao de Fiscalizagido Imobiliaria — DIFIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 17/10/2025 A 23/10/2025.

CERTIDOES:

9825/2025 — Wagner Ortigossa.

10100/2025 — Roberto Andrea Carlo Bonanomi;

9989/2025 — Jose Michel Kalaf;

9970/2025 — Bertioga Empreendimentos e Participagdes LTDA;

DEFERIDOS:

10057/2025 — CHC LEAO SPE Empreendimento Imobiliario LTDA;;
10082/2025 — Alexandre Almeida Nascimento;

1081/2025 — Adriana dos Santos;

9936/2025 — Elaine Santos Carvalho;

9540/2025 — Sandro Natan Mendes Correa;

3877/2025 — Luiz Carlos Freire;

7339/2025 - Paulo Leite da Silva;

INDEFERIDOS:

9837/2025 — Idelazir Aparecida de Souza Cau - Deve-se proceder o registro
do Acordo Judicial na Certiddo de Matricula notificando tal providéncia a esta
Prefeitura.

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 12/11/2025
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9701/2025 — Ailton Amaral Pereira - Apresentar documentagdo da cadeia
sucessoria do imével;

9699/2025 — Pedro Brunning do Val — Apresentar Matricula atualizada constando
a retificagdo da area do imdvel;

6739/2025 — Fernando Ganancia Vaz- Apresentar documentagéo da cadeia
sucessoria do imdvel;

1708/2022 — Wallace Chunti Miranda — Apresentar Levantamento Topografico
do local do lote acompanhado de ART,

9834/2025 — Vitor Gongalves Gouveia - Apresentar documentagdo da cadeia
sucessoria do imével;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 17/11/2025
8914/2025 — Cicero Pereira da Silva - Apresentar documentagédo da cadeia
sucessoria do imével;

8913/2025 — Gabriel Angelo de Santana - Apresentar documentagao da cadeia
sucessoria do imével;

10081/2025 — Ana Paula Moreno - Apresentar documentagdo da cadeia
sucessoria do imdvel;

10072/2025 - Jose Roberto Braz - Apresentar documentagdo da cadeia
sucessoria do imével;

9839/2025 — Wilson Ribeiro — Apresentar matriculas individuais das unidades
para o desmembramento tributario;

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas
Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal
— ASSOCIACAO BIBLICA E CULTURAL DE GUARUJA, que para a inscrigdo
cadastral n°® 92.006.020.000, foi emitida a guia de IPTU relativa ao exercicio
de 2024 devolvida pelo Correio sem a devida entrega ao contribuinte, devido a
constatagéo de auséncia de langamento de TCRS, ndo abrangida pela imunidade
tributaria concedida pelo Art. 150, VI, “c” da Constituicdo Federal, através
do Processo Administrativo n°® 11523/2010, ficando o contribuinte ciente da
NOTIFICAGAO por meio deste edital na forma do Art. 34, da LCM n° 185/2023.

Alice Karina Ribeiro dos Santos
Chefe de Divisao de Programagao Fiscal, Cadastro e Langamento
Imobiliario —
DILIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 17/09/2025 A 23/10/2025 —
LAUDA 240/2025

INSCRICOES MUNICIPAIS — EXPEDIDAS:

INSCRIGAO | CPF/CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL

150782 63.245.505/0001-36 FOOD PARK MORADA DA PRAIA LTDA
SEMITAS ASSESSORIA EM DOCUMENTACAO

150783 31.315.790/0001-28

EMPRESARIAL LTDA

150784 63.278.375/0001-38 AROMA & PROSA CAFETERIA E LANCHONETE LTDA

150785 63.048.859/0001-90 63.048.859 MARIA CLARA BALBINO BAIAO

150786 63.051.755/0001-35 63.051.755 GUTEMBERG CORDEIRO

150787 63.078.524/0001-15 63.078.524 HORTENSIA BRUNO DOS SANTOS

150788 63.156.081/0001-33 ASSOCIACAO INSTITUTO SEMEAR

150789 63.084.573/0001-60 63.084.573 GUILHERME VENTURA GUERREIRO

150790 63.095.717/0001-84 63.095.717 MARIA FERNANDA VESCOVI BIZON

150791 63.100.901/0001-75 63.100.901 IGOR FELLIPE LUPPI DE SOUZA

150792 63.105.626/0001-82 63.105.626 GIVALDO ALVES DOS SANTOS

150793 63.108.814/0001-64
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150794 63.109.249/0001-50 63.109.249 CINDY GUTIEZ

150795 63.111.138/0001-88 63.111.138 JULIANNA DE MENEZES GUERREIRO

150796 63.111.316/0001-70 63.111.316 TALLES MASSURO ISHII

150797 63.117.962/0001-45 63.117.962 DANIELE LIMA CRUZ

150798 63.119.181/0001-90 63.119.181 ANDERSON BRASIL ALVES

150799 63.121.417/0001-22 63.121.417 DANIEL VIEIRA AMORIM

150800 63.121.888/0001-30 63.121.888 RAFAELA BATISTA DA SILVA

150801 63.121.959/0001-03 63.121.959 ALEXANDRE HOPE HERRERA

150802 63.131.644/0001-39 63.131.644 EDIMAR CLEMENTINO DA SILVA

150803 63.133.180/0001-08 63.133.180 DOUGLAS RODOLFO SCHUTZ

150804 63.135.931/0001-17 63.135.931 VICTORIA CRISTINA PEREIRA SANTANA

150805 63.138.084/0001-44 63.138.084 ARTTHUR COSTA DA SILVA

150806 29.636.910/0001-47 29.636.910 RODRIGO GUILHERME DE MATOS

150807 61.954.201/0001-12 61.954.201 RENATA LERCO PRADO

150808 63.188.732/0001-77 63.188.732 ULISSES SPROCATTI

150809 63.205.136/0001-58 63.205.136 LUCAS DORIVAL MOTA POZZO

150810 63.191.734/0001-15 63.191.734 JOAO DIRCEU FAXINA

150811 63.191.477/0001-11 63.191.477 JOSENILDO DE JESUS SANTOS

150812 63.162.766/0001-92 63.162.766 LEANDRO SIQUEIRA SANTOS

150813 63.222.714/0001-64 63.222.714 ROMUALDO ELIAS DOS SANTOS

150814 63.164.569/0001-02 63.164.569 RONALDO DOS SANTOS OLIVEIRA

150815 63.165.183/0001-15 63.165.183 APARECIDA TRIGO DE LIMA RIBEIRO

150816 63.182.685/0001-54 63.182.685 CAMILAAGNES NUNES COLACINO

150817 63.188.287/0001-45 63.188.287 ANA BEATRIZ ZAMPOLLO RODRIGUES
CORDEIRO

150818 63.200.660/0001-36 63.200.660 GUSTAVO BARUSSI RIZZATO

150819 63.202.852/0001-81 63.202.852 ANDRE LUIZ MOREIRA

150820 63.204.157/0001-59 63.204.157 ELIANE DA SILVA OLIVEIRA

150821 63.210.193/0001-25 63.210.193 CRISTIAN GOMES OTTANE

150822 63.216.206/0001-73 63.216.206 CRISTIANE BISPO SANTANA

150823 63.225.248/0001-70 63.225.248 LAURA JORDANNA GOUVEA FREITAS

150824 63.233.565/0001-39 63.233.565 FABIANA DA SILVA MORAIS BRITO

150825 63.234.367/0001-90 63.234.367 WAGNER DE OLIVEIRA MENDES

150826 63.234.385/0001-71 63.234.385 LUCAS VINICIUS POMPEU RIBEIRO

150827 63.245.398/0001-46 63.245.398 WELLINGTON DOS SANTOS BALBINO

150828 63.245.888/0001-42 63.245.888 LENILTON NUNES DE SOUZA

150829 63.249.969/0001-10 63.249.969 GIOVANNA ALCANTARA SEREC

150830 63.254.570/0001-28 63.254.570 REGINALDO VIEIRA DOS REIS

150831 63.260.093/0001-03 63.260.093 BRUNO ALVES MOREIRA

150832 63.255.927/0001-92 63.255.927 NOEMI SANTANA CARNEIRO DA CUNHA

150833 63.055.742/0001-34 63.055.742 VALDEMIR FERREIRA CHAGAS

150834 27.813.421/0001-98 27.813.421 ADEILTON DOS SANTOS CARLOS

150835 42.377.066/0001-45 42.377.066 JACIARA DE OLIVEIRA FREITAS SIQUEIRA

150836 47.444.194/0001-88 47.444.194 FABIO GIORGETTI GONCALVES

150837 63.307.667/0001-51 E. ODONTOLOGIA BERTIOGA ESPECIALIZADA LTDA

150838 63.303.995/0001-80 MIND SPORT RIVIERA LTDA

150839 63.306.956/0001-36 J FRANCA LOPES LTDA

150840 63.304.003/0001-39 M DIAS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E
LOCACAO DE VEICULOS LTDA

150841 50.229.278/0001-03 COTTON FLOW ADMINISTRACAO DE NEGOCIOS LTDA

150842 62.143.529/0001-11 62.143.529 SONIA REGINA BRAGA GUEDES
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INSCRICAO MUNICIPAL PROVISORIA — EXPEDIDA:

6383/2011 — ALEXANDRE & GRACIA LTDA — ME — PERIODO DE 01/12/2025
A 01/03/2026

INSCRICOES MUNICIPAIS — ALTERAGAO E/OU CORREGAO:

INSCRIGAO | CPF/CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL

143424 49.520.316/0001-01 KEI SUSHI E PETISCARIA LTDA

53440 09.110.799/0001-43 TOTALSEG ALARMES MONITORADOS LTDA

141970 40.180.300/0001-14 FLOW OUTDOOR LTDA

146376 10.595.008/0001-00 ELIANE DE FATIMA COSTA MORATO BRINDES

135260 08.576.230/0001-05 E & AREAL STATE INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES
LTDA

63840 11.414.481/0001-06 MARTINS CASTANHO DECORACAO LTDA

105500 27.304.621/0001-15 GMO-GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

150737 63.039.647/0001-47 PATRICIA YUMI LEMES ISHI

149068 59.556.542/0001-98 ESTACAO LITORAL NORTE LTDA

149098 59.186.703/0001-07 POCAS LICCIARDI PARTICIPACOES LTDA

143731 50.537.374/0001-19 NORTEK CONSTRUCAO E REFORMAS LTDA

114960 30.432.980/0001-62 EMPREITEIRAAXE LTDA

150734 28.926.622/0001-64 PRAIAMAR TRANSPORTE E COMERCIO DE GAS LTDA.

150483 32.981.106/0003-71 LITORAL FORMULA LTDA

146340 53.782.354/0001-00 PARANA ALUMINIO LTDA

150016 61.307.570/0001-13 PRIME GROUP HOLDING E PARTICIPACOES LTDA

140250 1.208.961/0001-02 SANDRESCHI APOIO ADMINISTRATIVO E COMERCIAL
LTDA

149605 55.086.820/0001-30 SIM PORTAS E JANELAS LTDA

5758/2023 — ALLADMINISTRACAO E EMPREENDIMENTO LTDA-ALTERAGCAO
DE QUADRO SOCIETARIO

INSCRICOES MUNICIPAIS — ENCERRADAS:

594/2025 - MODULAR CONSTRUTORALTDA-BAIXADAIM 142916, APARTIR
DE 15/10/2025

594/2025 — SANCHES DE OLIVEIRA 2 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
SPE LTDA — BAIXA DA IM 142533, A PARTIR DE 25/09/2025

594/2025 — GORDINHO PODAS LTDA — BAIXA DA IM 150293, A PARTIR DE
09/10/2025

10066/2025 — EILUA RAPOSO ALVES BACHEGA — BAIXA DA IM 149974, A
PARTIR DE 13/10/2025

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

9966/2025 — ANDERSON ROBERTO RAZERA — NF 585

10171/2025 — WELLINGTON RODRIGUES DA COSTA 04361760330 — NF 10
10309/2025 — ISABEL DEGAN — NF 06

CIENCIA AO CONTRIBUINTE

3262/2000 — ANTONIO CARLOS MIRANDA—AINSCRICAO JA SE ENCONTRA
ENCERRADA DESDE 18 DE JUNHO DE 2018

4708/2018 — DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DAS TAXAS MOBILIARIAS

DE 2018 E 2020, NOS TERMOS DOS ARTS. 130, 140 E 141, DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL 185/2023 — CODIGO TRIBUTARIO

6981/2003 — MAX HARUM COSTA — INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE
CANCELAMENTO RETROATIVO DA DiVIDA DEVIDO ANAO APRESENTAGAO
DE DOCUMENTOS QUE COMPROVEM O ENCERRAMENTO DO CONTRATO.

8387/2025 — ADENILTON PASSOS CRUZ — CONCEDIDO PRORROGAGAO DE
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PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS PARAAAPRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS
SOLICITADOS PARAATENDIMENTO DO TIAF 032/2025

9833/2025 - 360 CONCURSOS CURSOS PREPARATORIOS LTDA — GUIAS
DE ID 7057440, 7039969 E 7021038 CANCELADAS

10294/2025 — BEACH TENNIS CLUB RIVIERA LTDA — INDEFERIMENTO DA
SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DA NF 01, NAO HOUVE ASSINATURA
NA COTA DE ANUENCIA DO TOMADOR

10298/2025 — BEACH TENNIS CLUB RIVIERA LTDA - INDEFERIMENTO DA
SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DA NF 02, NAO HOUVE ASSINATURA
NA COTA DE ANUENCIA DO TOMADOR

10313/2025 — CANAA VIDROS E ESQUADRIAS LTDA — INDEFERIMENTO
DA SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DAS NFS 677 E 682, NAO HOUVE
ASSINATURANA COTADE ANUENCIA DO TOMADOR E NAO FOI INFORMADO
QUAIS OS MOTIVOS DO CANCELAMENTO

TERMO DE ENCERRAMENTO DE ACAO FISCAL:

TEAF 028/2025 — C4 TREINAMENTO E CONDICIONAMENTO LTDA —
CNPJ 27.795.132/0001-03 — PERIODO DE APURAGAO: 01/09/2020 A
31/08/2025 — POR MEIO DO LEVANTAMENTO REALIZADO, COM BASE
NOS DOCUMENTOS APRESENTADOS FORAM IDENTIFICADOS VALORES
DE 1SS DEVIDOS SOBRE RECEITAS NAO DECLARADAS, GERANDO
UM MONTANTE DE R$ 6.455,78, SENDO ACRESCIDO SOBRE ESTE
VALOR MULTA E JUROS DE MORA, NOS MONTANTES DE R$ 623,21 E R$
1.553,19, RESPECTIVAMENTE. ALEM DE MULTA DE 50% SOBRE O VALOR
PRINCIPAL, CONFORME DISPOSTO NO ART. 326, INCISO V, ALINEA “B”, DA
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 185/2023, NO VALOR DE R$ 3.227,89.
FORAM DESCUMPRIDOS OS ARTIGOS 77 E 81 DA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 185/2023. PENALIDADE PREVISTA NO ARTIGO 326, INCISO
1, ALINEA “J”, NO VALOR DE R$ 300,00 UFIBS OU R$ 1.455,21 — PROCESSO
ADMINISTRATIVO 8388/2025.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A SETEMBRO 2025/ MES - SETEMBRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ Centavos
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicdo Federal
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA No Més
@ ()
1- RECEITA DE IMPOSTOS 414.361.000,00 323.895.890,68
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 222.947.000,00 183.810.238,92
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos — ITBI 86.082.000,00 62.588.111,96
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Senvigos de Qualquer Natureza — 1SS 53.872.000,00 37.276.270,67
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 51.460.000,00 40.221.269,13
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 138.825.000,00 120.459.592,99
2.1- Cota-Parte FPM 73.400.000,00 56.568.404,82
2.1.1- Parcela referente & CF, art. 169, 1, alinea b 67.800.000,00 51.084.778,42
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, |, alineas d e e 5.600.000,00 5.483.626,40
2.2- Cota-Parte ICMS 48.500.000,00 47.426.478,65
23- Cota-Parte IPI-Exportagio 320.000,00 339.724,65
24- Cota-Parte TR 5.000,00 2.792,70
25 Cota-Parte IPVA 16.600.000,00 16.122.192,17
26- Cota-Parte I0F-Ouro 0,00 0,00
27- Outras. o es Financeiras P de Impostos e 0,00 0,00
3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 553.186.000,00 444.355.483 67
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDE - equivalente a 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (24) + (2.5) + (27)1 26.645.000,00 22.995.192,79
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2:2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (26) 111.651.500,00 88.093.677,60
FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA No Més
(a) (b)
6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 77.500.000,00 60.589.866,81
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos. 77.500.000,00 60.589.866,81
6.1.1- Principal 77.000.000,00 59.725.429,30
6.1.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira $500.000,00 864.437,51
6.1.3- Ressarcimento de rec 0,00 0,00
6.2- FUNDEB - Complementagéo da Uniao - VAAF 0,00 0,00
6.2.1- Principal 0,00 0,00
6.2.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira 0,00 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementago da Uniao - VAAT 0,00 0,00
6.3.1- Principal 0,00 0,00
6.3.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira 0,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAR 0,00 0,00
6.4.1- Principal 0,00 0,00
6.4.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira 0,00 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1-4) 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

JANEIRO A SETEMBRO 2025/ MES - SETEMBRO
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ Centavos
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCiCIQS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS VALOR
(SUPERAVIT)

8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 1.789.380,45
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 1.789.380,45

8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00

9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) 62.379.247,26

DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS nggg?EM

EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS A
DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB (Por Subfung&o) (RIUALZAIA PAGAR NAO
No Més No Més Até o Bimestre RROCESSSHOS
© ) © [ ©

10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 79.289.380,45 54.990.450,67 53.796.210,94 52.749.427,96 0,00
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 70.118.380,45 47.336.503,04 47.235.141,59 46.194.333,94 0,00
10.1.1 - Educagéo Infantil 45.119.000,00 29.789.259,20 29.786.375,64 29.120.040,61 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 24.999.380,45 17.547.243,84 17.448.765,95 17.074.293,33 0,00
10.1.3- Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.1.4- Educagéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.1.5- Administrago Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.2- OUTRAS DESPESAS 9.171.000,00 7.653.947,63 6.561.069,35 6.555.094,02 0,00

10.2.1 - Educagéo Infantil 2.838.000,00 2.137.497,28 2.137.497,28 2.137.497,28 0,00

10.2.2- Ensino Fundamental 6.333.000,00 5.516.450,35 4.423.572,07 4.417.596,74 0,00

10.2.3- Educag&o de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.2.4- Educagéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.2.5- Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INDICADORES DO FUNDEB
INSCRITAS EM st ENLADAS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO DESPESAS DESPESAS DESPESAS RESTOS APAGARNAO| ~ EMPENHADAS EM
RESTOS A PROCESSADOS (SEM | VALORSUPERIORAO
EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS PAGAR NAO DISPONIBILIDADE DE | TOTAL DAS RECEITAS
- o - PROCESSADOS CAIXA) T RECEBIDAS N°0
Até o Bimestre Até o Bimestre | Até o Bimestre
() () @ (h) (0]

11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO 53.201.070,22 52.006.830,49 50.960.047,51 0,00 0,00 0,00
11.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 53.201.070,22 52.006.830,49) 50.960.047,51 0,00 0,00 0,00
11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementaggo da Unido - VAAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 45.547.122,59 45.445.761,14 44.404.953,49 0,00 0,00 0,00

13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS NA EDUCAGAO 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00

14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS EM DESPESA DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constituicao Federal? VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO % APLICADO™
APOS DEDUGOES
0 (k) 0} (m)
15- MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 42.412.906,77 45.445.761,14 45.445.761,14 75,01
16 - PERCENTUAL DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT NA EDUCAGAO INFANTIL (INDICADO 0,00 0,00 0,00 0,00
RIE])
17- MINIMO DE 15% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
q e VALOR NAO APLICAD 9
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Maximo de 10% de VALOR MO VALORNAO OSSR || e e, | BINORTIGES
Superavit)® APLICADO PERMITIDO
(n) ©) (p) @ (0]
18- TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NAO APLICADA NO EXERCICIO 6.058.986,68 8.583.036,32 8.583.036,32 2.524.049,64 14,17
. . ~ . VALOR DE VALOR NAO VALOR DE SUPERAVIT VALOR APLICADO VALOR TOTAL VALOR DE SUPERAVIT
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - (Aplicac&o do Superavit SUPERAVIT APLICADO NO APLICADO ATE O APOS O PRIMEIRO DE SUPERAVIT | _ PERTIDONG
de Exercicio Anterior)® PERMITIDO NO EXERCICIO PRIMEIRO QUADRIMESTRE NAO APLICADO NAO APLICADOF:\:OR
EXERCICIO ANTERIOR QUADRIMESTRE ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL
EXERCICIO
(s) (t) (u) ) (w) )

19- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT DO FUNDEB 7.153.462,44 1.789.380,45 1.789.380,45 0,00 0,00 0,00
19.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 7.153.462,44 1.789.380,45 1.789.380,45 0,00 0,00 0,00
19.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagéo da Unido (VAAF + VAAT + VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A SETEMBRO 2025/ MES - SETEMBRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ Centavos

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS 'Nggg%f*ss/f'\"
- . EMPENHADA! LIQUIDADA: &
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO ALALADS S Qu S PAGAS PAGAR NAO
FUNDEB (Por SubFung&o) No Més No Més Até o Bimestre RROCESS Do
(© () € ® @
20- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 123.269.098,67 92.069.329,12 80.723.328,43 75.771.028,41 0,00
20.1- Educagéo Infantil 33436824,14 24.735.767,70 21.673.832,62 20.402.076,77 0,00
20.2- Ensino Fundamental 74.034510,61 55.292.118,29 47.846.175,01 45.334.395,79 0,00
20.3- Educagao de Jovens e Adultos 4.000,00 729,50 729,50 729,50 0,00
20.4- Educagéo Especial 15.793.763 92 12.040.713,63 11.202.591,30 10.033.826,35 0,00
20.5- Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS NSRS M
q EMPENHADAS LI A
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E ATUALIZADA QUIDADAS PAGAS PAGARNAO
RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de Atuagao)® No Més No Més AtéoBimestre [ PROCESSAD!
(©) (@ ©) (U] @
21- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB 202.558.479,12 147.059.779,79 134.519.539,37 128.520.456,37 0,00
21.1- EDUCAGAO INFANTIL 97.187.588,06 68.703.237,81 64.800.296,84 61.693.441,01 0,00
21.1.1- Creche 62.630.629,88 38.117.382,62 37.356.799,07 36.434.890,40 0,00
21.1.2- Pré-escola 34.556.958,18 30.585.855,19 27.443.497,77 25.258.550,61 0,00
21.2- ENSINO FUNDAMENTAL 105.370.891,06 78.356.541,98 69.719.242,53 66.827.015,36 0,00
APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou €) 80.723.328,43
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 22.995.192,79
24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 2.524.049,64
25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L19.1(x) 0,00
26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af) + L30.2(af)) 256.047,05
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 100.938.424,53
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL 2 &5 VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
@ (aa) (ab)
29- APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 111.088.870,92 100.938.424,53 272
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS SALDO NO RP RP RP SALDO
CONSIDERADASPARA CUMPRIMENTO DO LIMITEs MES LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS FINAL
(ac) (ad) (ae) (af) (ag)=(ac) - (ae) - (af)
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 9.706.863,26 6.669.681,76 9.449.124,24 256.047,05 1.691,97
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos. 9.193.405,67 6.441.247,10 8.949.891,85 241.821,85 1.691,97
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 513.457,59 228.434,66 499.232,39 14.22520 0,00
30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementag&o da Unido (VAAT + VAAF + VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CER95802 - SMARapd Informatica Ltda 3de5
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A SETEMBRO 2025/ MES - SETEMBRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ Centavos

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA No Més
@ ()
31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 14.504.510,43 11.511.046,95
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA) 7.649.564,13 6.631.740,85
31.1.1- Salério-Educagdo 5.123.947,25 4.067.649,79
31.1.2- PDDE 1.000,00 1.337,34
31.1.3- PNAE 2503.741,24 2.532.061,76
31.1.4 - PNATE 15.000,00 24.366,36
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 5.875,64 6.325,60
31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 6.854.946,30 4.879.306,10
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 0,00 0,00
31.4- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO 0,00 0,00
31.5- RECEITA DE PRECATORIOS - FUNDEF E FUNDEB 0,00 0,00
31.6- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00
DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INg(E:g-ToASS,EM
EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO (Por Subfungéo)® ATUALIZADA WCAGARNAD
No Més No Més Até o Bimestre
© Q) () (4] @
32- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS 29.297.592,11 27.764.768,99 19.664.655,16 18.664.687,25 0,00
32.1- EDUCACAO INFANTIL 180.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00 0,00
32.2- ENSINO FUNDAMENTAL 4.610.581,71 4.561.964,08 1.465.561,33 1.465.561,33 0,00]
32.3- ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
32.4- ENSINO SUPERIOR 2.248.658,01 2.212.744,01 1.727.702,13 1.512.065,55 0,00
32.5- ENSINO PROFISSIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.6- EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.7- EDUCAGAO ESPECIAL 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 0,00
32.8- OUTRAS 22.148.352,39 20.800.060,90 16.281.391,70 15.497.060,37 0,00
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS 'NggngLASSfM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO P;g(caégs,\/‘é%s
No Més No Més Até o Bimestre
© Q) ) @
33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 + 20 + 32) 231.856.071,23 174.824.548,78 154.184.194,53 147.185.143,62 0,00
33.1- Despesas Corentes. 229.194.999,68 172.804.122,48 153.378.409,95 146.390.294,59 0,00
33.1.1- Pessoal Ativo 129.895.975,04 88.643.673,74 88.542.312,29 86.797.600,47 0,00]
33.1.2- Pessoal Inafivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1. & as instituigoes fins lucrativos 4.149.607,97 3.789.799,13 3.162.856,17 2.716.239,29 0,00}
33.1.4- Outras Despesas Correntes 95.149.416,67 80.370.649,61 61.673.241,49 56.876.454,83 0,00}
33.2- Despesas de Capital 2.661.071,55 2.020.426,30 805.784,58 794.849,03 0,00
33.21- fitui ou filantrépicas sem fins lucrativos 190.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00 0,00
33.2.2- Outras Despesas de Capital 2.471.071,55 1.830.426,30 615.784,58 604.849,03 0,00
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCIALIAGAO BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCACAO
(ah) (ai)
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 2436.341,34 10.192.878,96
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentério) 60.589.866,81 4.067.649,79
36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 53.248.660,35 3.562.798,48
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 9.777.547,80 10.697.730,27
38- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00
39- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00
40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério) 9.777.547,80 10.697.730,27
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissdo:  21/10/2025 10:39:49

1 SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERENCIA (7) > 0=ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB, SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERENCIA (7) < 0=

DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB.
2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3 Art. 25, § 3°, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos @ complementagéo da Uni&o, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderéo ser

utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.

4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educagéo deveréo ser informados somente no RREO do ltimo bimestre do exercicio.
5 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despes a empenhada.
6 As linhas representam areas de atuag&o e nao correspondem exatamente as subfungdes da Fungdo Educagao. As despesas classificadas nas demais subfungdes tipicas e nas subfungdes atipicas

deverédo ser rateadas para essas areas de atuagao.

7 Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo deve ser considerado na apuragéo dos indicadores e limites
8 Controle da execugéo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.
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Assinado de forma digital por

MARCELO HELENO MARCELO HELENO
VILARES:17336693881 VILARES!17336693881

Dados: 2025.10.23 11:15:01 -03'00"

MARCELO HELENO VILARES
PREFEITO DO MUNICIPIO

BERTIOGA, 24 DE ®U| ny

M|R|AN CAJAZElRA Assinado de forma digital por

MIRIAN CAJAZEIRA VASQUES
VASQUES MARTINS MARTINS DINIZ:80080081800
D|N|280080081 800 _Doa:;os-: 2025.10.23 11:09:28
MIRIAN CA.,JAZEIRA V. M. DINIZ
SECRETARIA DA FAZENDA

R$ Centavos

ANDRESSA RODRIGUES Assinado de forma digital por
LERNE ANDRESSA RODRIGUES LERNE
GOUVEIA:39915456832

GOUVEIA:39915456832 Dados: 2025.10.23 10:43:44 -03'00"

ANDRESSA R. LERNE GOUVEIA
CONTADORA
CRC 308580/0
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Secretaria de Educagao — Bertioga
Divulgagao do Cadastro Municipal Unificado (CMU)

A lista dos alunos inscritos no CADASTRO MUNICIPAL UNIFICADO (CMU)
encontra-se disponivel para consulta publica por meio do link abaixo:

http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.

do?sys=L DE&user=visitante&password=123
A consulta € em tempo real, permitindo o acompanhamento continuo da

posicao dos inscritos na lista de espera.

Aparecido Fernando da Silva
Diretor do Dep. de Gestdao Adm. e Org. da Secretaria de Educagao

Secretaria de Educacao — Bertioga
Convocagao n° 007/2025
Alunos Inscritos no Cadastro Municipal Unificado (CMU)

Conforme o Decreto n° 4.865, de 23 de julho de 2025, convoca-se para matricula
a aluna conforme relagdo abaixo. Os responsaveis deverdo comparecer
a Secretaria de Educagéo, no Pago Municipal, setor Vida Escolar, até o dia
30/10/2025, para a retirada do encaminhamento de matricula para a escola
especificada no ato da inscrigao, conforme segue:

1. MAYA S. D. S. M. — Data de nascimento: 24/05/2021 — NEIM Maria

Lucia (M2)

O responsavel devera atentar-se ao prazo para garantia do direito a vaga.

Bertioga, 24 de outubro de 2025.
Aparecido Fernando da Silva
Diretor do Dep. de Gestiao Adm. e Org. da Secretaria de Educagao

COMUNICADO COMISSAO DE REMOGAO E ATRIBUIGAO

A Comissado de Remocgao e Atribuigio COMUNICA a todos os Professores
que foram considerados excedentes (adidos) em decorréncia da supressao de
salas no Processo de Remogéo e Atribuicdo 2024/2025 o que segue:

Em estrito cumprimento ao disposto no Artigo 19 da Resolugdo SE n° 05/2025,
publicada no Boletim Oficial n® 1246 de 12 de setembro de 2025, e em
conformidade com o Artigo 199 da Lei Municipal n° 129 de 29 de agosto de
1995, os candidatos que se encontram nesta condicao especial de adidos terdo
prioridade na escolha de vagas, compondo uma listagem especial que obedecera
o critério de antiguidade. Tais professores teréo, ainda, prioridade de retorno a
Unidade Escolar de origem caso a vaga esteja disponivel para funcionamento
no ano letivo de 2026, por terem ficado adidos no processo de 2025.

Considerando a demanda e a projecéo para o ano letivo de 2026, informamos
que as Unidades Escolares que terdo vagas disponiveis para o retorno desses
professores s&@o a E.M. Hilda Strenger Ribeiro e a E.M. Dr. José Ermirio de
Moraes.

Desta forma, os professores interessados em exercer o direito de prioridade de
retorno a sua sede de exercicio anterior deverao comparecer obrigatoriamente
a Secretaria Municipal de Educagao para realizar a inscrigdo no Processo
de Remogao no dia 30 de outubro de 2025. O ndo comparecimento na data
estipulada sera interpretado como desisténcia tacita do direito de prioridade de
retorno a Unidade Escolar de origem para o ano letivo de 2026.

Segue abaixo link para manifestagdo de interesse.

https://forms.gle/35wy824y2Ya386vLA

COMISSAO DE REMOGAO E ATRIBUIGAO
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SECRETARIA DE EDUCACAOQO

Concurso de Remogao 2025/ 2026

ADIDAS

PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA

UNIDADE ESCOLAR QUANTIDADE
EM MARIA LUCIA SOARES MONTEIRO 1
TOTAL 1

Bertioga, 24 de outubro de 2025.
Comissao de Remogao e Atribuigao

COMISSAO DE REMOGAO E ATRIBUIGAO

CONSIDERANDO a necessidade de corregao da publicagdo das vagas iniciais, publicadas no Boletim Oficial do

Municipio, edigdo n.1252 p.49

ONDE SE LE:

ERRATA

UNIDADE ESCOLAR

VAGAS
INICIAIS

NEIM CHACARA VISTA LINDA

02

Prioritaria aos PPI

EM MARIA LUCIA SOARES

01

Exclusiva ao PEB |

EM GOV. MARIO COVAS JR.

03

Exclusivas aos PEB |

EM JOSE CARLOS BUZINARO

01

Exclusiva ao PEB |

EM CAMINHOS DO BEM

02

Exclusivas aos PEB |

EM SEMENTES DO BEM

01

Exclusiva ao PEB |

EM DELPHINO STOCKLER DE LIMA

01

Exclusiva ao PEB |

EM DR. JOSE ERMIRIO DE MORAES

07

Exclusivas aos PEB |

EM HILDA STRENGER RIBEIRO

03

Exclusivas aos PEB |

EM CRISTINA DOS SANTOS

02

Exclusivas aos PEB |

EMIG NHEMBO E A PORA

03

Exclusivas aos PEB |

TOTAL

26

LEIA-SE:

UNIDADE ESCOLAR

VAGAS
INICIAIS

NEIM CHACARA VISTA LINDA

01

Prioritaria aos PPI

EM GOV. MARIO COVAS JR.

03

Exclusivas aos PEB |

EM JOSE CARLOS BUZINARO

01

Exclusiva ao PEB |

EM CAMINHOS DO BEM

02

Exclusivas aos PEE |

EM DELPHINO STOCKLER DE LIMA

01

Exclusiva ao PEB |

EM DR. JOSE ERMIRIO DE MORAES

08

Exclusivas aos PEB |

EM HILDA STRENGER RIBEIRO

03

Exclusivas aos PEBE |

EMIG NHEMBO E A PORA

03

Exclusivas aos PEB |

TOTAL

22

Bertioga, 24 de outubro de 2025.

Comissao de Remogéo e Atribuigdo
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SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO

CONVOCAGAO

O Presidente da Comissao Especial de Regularizagao de Parcelamento Urbano — CERPU, Arg. e Urb. André Rogério
de Santana, convoca os membros, conforme lista abaixo, para reunido presencial na Diretoria de Habitagéo, no dia 30
de outubro de 2025 (quinta-feira) as 17h20min, para deliberagéo da pauta descrita abaixo:

1. Anadlise e providéncias dos processos relacionados abaixo:

PROC. ADM. ENDEREGCO
10353/2025 RUA FRANCISCO CHAVES - (LOTE 10/ QUADRA G) — ALBRATROZ II
10354/2025 RUA LONGITUDINAL — (LOTE 12/ QUADRA F) — VILA AGAO Il
10493/2025 RUA EMILIANO MARCIANO DOS SANTOS — (LOTE 5 E 6/QUADRA F) — VILA AGAO Il
10494/2025 RUA UM O(LOTE 6/QUADRA D) — VILA AGAO
AREA 10C-4 — GLEBA 10C-2 — RUA EPIFHANIO BAPTISTA
9812/2025
LOTEAMENTO VILA PARQUE ESTORIL
10159/2025 RUA NATANAEL GIRAUD FILHO — (LOTE 133A/QUADRA J) — ALBATROZ |
RUA PROJETADA il (LOTE 1 QUADRA 7PIIl) E (LOTE 8 QUADRA 6 PIIl)
9840/2025
LOTEAMENTO ITAGUARE
997112025 RUA PROFESSORA FRANCISCA MARTINS DA CUNHA — (LOTE 9/QUADRA 30)
RIO DA PRAIA

9676/2025 AV ELIANE (LOTE 55) - BORACEIA
9689/2025 RODOVIA MANOEL HIPOTILO DO REGO - (LOTE 37/ QUADRA 116) - MORADA DA PRAIA
7439/2025 RUA JOSE ARMINANTE — LOTE 15 — QUADRA 04 - Jardim Raphael
1864/2025 RUA ARTUR BATISTA (LOTE08/QUADRA 4) JD SAO LOURENGO GLEBA |
64512025 LOTE 17 A QUADRA RESERVADA — RUA JOAO ANTUNES PINTO

LOTEAMENTO JARDIM SAO LOURENGO

LOTE 34 QUADRA | - RUA JAIR MIRANDA DE SOUZA
5276/2025
LOTEAMENTO IRREGULAR ALBATROZ Il - GLEBA B
LOTE 161 - QUADRA Q — RUA OSVALDO CRUZ
3514/2025
LOTEAMENTO IRREGULAR OSWALDO CRUZ

INDIA DAS OSTRAS RESTAURANTE LTDA
11250/2022

Rodovia SP 55, Km 205,340 — Sitio Itaguaré

Membros da CERPU
Alexandre Tessaroto de Sousa

André Rogério de Santana

Debora Coelho do Amaral

Giuliana Cristoni Pereira da Silva

Gustavo Sanches Pinterich

Jussara Inocéncio dos Santos

Leonardo Piccoli Rodrigues da Silva

Mara Lcia Lara Fernandes

Marcelo da Cruz Nehme

Nara Kelly Zanqueta

Patricia da Silva Oliveira

Solange Ferreira Duarte

Vanessa Gongalves de Carvalho Mennitti

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comiss&o Especial de Regularizagéo de Parcelamento Urbano-CERPU

NOTIFICAGAO

RETIFICAGAO BOM 1242

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuicdes e em vista do que dispde o art. 31, da Lei
n. 13.465/2017, INFORMA que foram encaminhadas notificagdes via postal com aviso de recebimento para os
proprietérios, interessados e confrontante do LOTE 01 E 02 da QUADRA D, situado na RUA DR. LINCOLN BOLIVAR
NEVES, no bairro CHACARA VISTA LINDA, tomem ciéncia do Processo Administrativo n® 6213/2025, que trata da
Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Especifico (REURB-E), que apresentem ou ndo, conforme lhe é
facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnagao ao processo mencionado acima no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da data publicagéo através do e-mail reqularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 ou
entregues na Prefeitura do Municipio de Bertioga — Secretaria de Obras e Habitagdo, sito na Rua Luiz Pereira de
Campos, 901 das 09h00 as 16h00.

D/03 26.350, 26.351 ZULMIRA NUNES PILOTO 'YO051456457BR
PAULO CEZAR DA SILVA e sua conjugue ALINE DE SOUSA
DA 105.857 CRUZ DA SILVA 'YO051456386BR
D/1B 105.856 FELIPE EBLING e sua conjugue JAQUE SANTOS EBLING 'YO051456338BR
GENESIO SEBASTIAO DOS SANTOS e sua conjugue
MARILENE RAMOS NASCIMENTO DOS SANTOS YO051456307BR
MARIA AUXILIADORA DOS SANTOS COSTA e seu
conjugue DIONESIO ANTONIO DA COSTA YO051456298BR
pio1 11.641
PEDRINA MARIA DOS SANTOS 'YO051456267BR
DI2A 2047
HELENA MARIA DOS SANTOS MORAIS e seu conjugue 'YO051455947BR E VIA
D/REMANESCENT 2049 HENRIQUE FELIX DE MORAIS TERMO DE ANUENCIA
E2LOTE2
2048 P
D/REMANESCENT JOSE OLIMPIO DOS SANTOS e sua conjugue SANDRA
E 1LOTE 2 11.642 MARIA ABADE DOS SANTOS YO051455902BR
GENEROSA MARIA DOS SANTOS GOMES e seu conjugue
JOSIVAM GOMES 'YO051455845BR

gt |
— - 1

BDE 2025 [BOLETIM

JUVENAL ANTONIO JUSTO DOS SANTOS € sua conjugue
CELIA REGINA DE SOUZA ARAUJO DOS SANTOS YO0514558058R

SANDRA REGINA DOS SANTOS e seu conjugue JOSE
CAVALCANTI DA SILVA YOO51455765BR
AMAURI ANTONIO DOS SANTOS Y00514557268R

ANTONIO JUSTO DOS SANTOS e sua conjugue MARIA
AVELINA DOS SANTOS YOO51455669BR

ANDRE ROGERIO DE SANTANA

Presidente da Comissao Especial de Regularizagao de Parcelamento Urbano-CERPU

NOTIFICAGAO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, através desta Notificagdo e no uso de suas atribuiges e em vista do
que dispde o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que NOTIFICA os citados nas Transcrigdes e Matriculas
informadas abaixo e que foram encaminhadas notificagdes via postal com aviso de recebimento para os proprietarios,
interessados e confrontante do nucleo urbano informal denominado “RECANTO ALEGRE”, dos quais foram possiveis
a identificagdo do enderego correspondente; situado entre a Rua Aprovada 613 e Avenida Sdo Gongalo / Av. Bruno
Covas até os fundos margeando com o Rio Itapanhal, conforme mapa de localizagdo e conforme Transcrigdes:
Transcrigoes 5201 / 13789 a 13794 /23938 a 23949 / 25190 / 10165, area situada no bairro Chacaras, tomem ciéncia
do Processo Administrativo n® 9499/2023, que trata da Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Social, que
apresentem ou nao, conforme Ihe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnagao ao processo mencionado
prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data publicagdo através do e-mail
regularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 ou entregues na Prefeitura do Municipio de Bertioga —

Secretaria de Obras e HabitagZo, sito na Rua das 09h00 as 16h00. Abaixo segue os dados dos confrontantes e do lote

acima no contados

a serem regularizados:

RECANTO ALEGRE

ESPOLIO DE LAURINDA MARIA SAMPAIO
SEBASTIAQ OSCAR DO NASCIMENTO
BENDITO LUIZ DO NASCIMENTO
ANNA MARIA DA CRUZ
JOAQUINA MARIA DE OLIVEIRA
MELANIA MARIA DO NASCIMENTO
BENEDITO FRANCISCO DO NASCIMENTO
CAROLINA SAMPAIO
JOSE ANTONIO DE SAMPAIO
ESPOLIO DEANA DA SILVA
AURORA JOSE VIEIRA
FRANCISCO PEDROSO
DR. JOAO RAMOS BACCARAT
ESPOLIO DE CAROLINA SAMPAIO
ANTONIOQ PERES
IDALINA MARIA DO ROSARIO
ANTONIO PERES DE MORAES
AURORA JOSE VIEIRA
SEBASTIAO LUIZ DOS SANTOS
LEONILDO DOS SANTOS
ESPOLIO DEANTONIO JOSE SAMPAIO
FLORIANO SAMPAIO
LOURIVAL BATISTA ROSA
CONCEICAO MARQUES
ESMENGARDA MARQUES
ANTONIA SAMPAIO
ADELAIDE SAMPAIQ
ANGELICA DE OLIVEIRA NASCIMENTO
JANDIRA DO NASCIMENTO FRANCA
NILTON OSCAR DO NASCIMENTO
MARIA DE FREITAS PARENTE NASCIMENTO
JOAQUIM LUIZ DO NASCIMENTO NETO
MARIA LAURIN DA DO NASCIMENTO
MELANIA MARIA DO NASCIMENTO AMPARO | viiva de ALCIDES ALEXANDRE DO AMPARO

ALCIDES ALEXANDRE AMPARO FILHO MERCEDES DAS DORES AMPARO
ESMENGARDA MARQUES LYDIO MARQUES
EUCLYDES ESMAEL DOS SANTOS MARIA DE LOURDES MARTINS
ANA MARIA CRUZ
ROBERTO VENANCIO CRUZ
RENATO VENANCIO DA CRUZ

ZAINE BECHIR NASCIMENTO

ANTONIO JOSE VIEIRA

ANTONIO DANIEL DO ROSARIO
BENEDITA MATOS DE MORAES
ANTONIO JOSE VIEIRA

JOSE MARQUES
IDILIO MARQUES

vitiva de SEBASTIAQ OSCAR DO NASCIMENTO|
JOSE LARA FRANCA

5201 /13789313794 /23938 3 23949 / e 25190

vitiva de BENEDITO LUIZ DO NASCIMENTO

TRANSCRICOES

ISABEL INES DE FARIAS CRUZ
CORINA SILVEIRA DA CRUZ

-

1\
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TRANSCRICOES:
5201/13789 a
N CATULINO VICENTE DE OLIVEIRA e
13794 /23938 a YO062766503BR
23949 / 25190 / JOAQUINA MARIA DE OLIVEIRA
10165
TR. 10165 PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS YO062766857BR
MATRICULA 31085 PLANNING - Planejamento e
Desenvolvimento Urbano SC LTDA YO062767150BR

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comissao Especial de Regularizagéo de Parcelamento Urbano — CERPU

NOTIFICAGAO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigdes e em vista do que dispde o art. 31, da Lei

n. 13.465/2017, INFORMA que foram encaminhadas notificages via postal com aviso de recebimento para os

proprietarios, interessados e confrontante do LOTE 13 da QUADRA B, situado na RUA DR HUGO SANTOS SILVA no
loteamento VILA AGAO I, tomem ciéncia do Processo Administrativo n°® 5315/2024, que trata da Regularizagdo
Fundiaria Urbana de Interesse Especifico (REURB-E), que apresentem ou néo, conforme lhe é facultado pelo art. 31
da Lei n. 13.465/2017, impugnagdo ao processo mencionado acima no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da
data publicagdo através do e-mail regularizabertioga@amail.com / whatsapp (13) 99681.9938 ou entregues na
Prefeitura do Municipio de Bertioga — Secretaria de Obras e Habitagao, sito na Rua Luiz Pereira de Campos, 901 das
09h00 as 16h00.

YO062663013BR

8. FRANCISCO COSMO DA SILVA e seu conjuge
ESTER DA SILVA COSMO
9. MIGUEL OTIAI e seu cénjuge OFELIA DA
SILVA OTIAI
10. CONRADO FORMICKI e seu conjuge MARIA
ROCHA FORMICKI

B/43 26.114

YO062663194BR

B/14 26.136
YO062663415BR

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comissao Especial de Regularizagéo de Parcelamento Urbano — CERPU

NOTIFICAGAO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuicdes e em vista do que dispde o art. 31, da Lei
n. 13.465/2017, INFORMA que foram encaminhadas notificagdes via postal com aviso de recebimento para os
proprietdrios, interessados e confrontante do LOTE 01 da QUADRA 12, situado na RUA EPIPHANIO BATISTA no
loteamento JD VICENTE DE CARVALHO II, tomem ciéncia do Processo Administrativo n® 7388/2025, que trata da
Regularizagéo Fundiaria Urbana de Interesse Social (REURB-S), que apresentem ou n&o, conforme lhe é facultado
pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnag&o ao processo mencionado acima no prazo de 30 (trinta) dias, contados a
partir da data publicagdo através do e-mail reqularizabertioga@gmail.com / whatsapp (13) 99681.9938 ou entregues
na Prefeitura do Municipio de Bertioga — Secretaria de Obras e Habitag&o, sito na Rua Luiz Pereira de Campos, 901
das 09h00 as 16h00.

DIVULGAGAO DO CRONOGRAMA TRIMESTRAL DO PROJETO "RUAS E
PRACAS DE LAZER"

A Secretaria de Esportes e Lazer em parceria com a Associagdo Recreativa e Cultural
Esportiva (ARCE), torna publico o cronograma trimestral do projeto “Ruas e Pragas de
Lazer”, que acontece duas vezes ao més, sempre aos domingos e em duas localidades
simultaneas, com o objetivo de promover atividades recreativas, esportivas e de
convivéncia para toda a populagdo.

Cronograma - Julho/2025 a Setembro/2025:

berti gaw

¢/ ES|

365 DIAS DE DIVERSAO € AVENTURA.

PLANEJAMENTO RUAS DE LAZER 2025

NUMERO DATA HORARIO BAIRRO LOCAL LOCALIZACAO ATENDIMENTOS

22 | 06/07/2025 | 12h &s 17h [Jardim Albatroz | Rua Maria Benzedeira Ver no mapa
23 | 06/07/2025 | 12h as 17h | Vicente de Carvalho Il [Rua Manoel Gajo Ver no mapa
i 24 20/07/2025 | 12h 35 17h | Vista Linda Rua Roberto de Almeida Vinhas Ver no mapa
25 | 20/07/2025 | 12h a5 17h | Vista Linda Praca Anchieta Ver no mapa
; 26 | 03/08/2025 | 12h as 17h|Indaid Avenida Lucas da Cruz Carvalho Ver no mapa
| 27 | 03/08/2025 | 12h &5 17h |Indaid Avenida Victor Savellis Ver no mapa
L 28 | 17/08/2025 | 12h &5 17h [Sitio Sdo Joo Rua Ana Berti Ver no mapa
g 29 | 17/08/2025 | 12h as 17h | Caiubura Rua Um (EM Caiubura) Ver no mapa
T 30 14/09/2025 | 12h &s 17h | Mangue Seco Rua Pastor Ronaldo Rodrigues da Silva (Pracinha) Ver no mapa
E 31 14/09/2025 | 12h &s 17h |Jardim Rio da Praia Rua Renata Pereira da Costa Ver no mapa
32 | 28/09/2025 | 12h as 17h |Jardim Raphael Rua Helena Machado Farias - Vila do Bem Ver no mapa

33 | 28/09/2025 | 12h a5 17h |Jardim Raphael Avenida Bruno Covas (Conj. Residencial Flamboyant) | Ver no mapa

Em caso de alterag@es de datas ou locais, as informagdes serdo divulgadas previamente
pelos canais oficiais da Prefeitura de Bertioga.

Bertioga, 04 de julho de 2025.
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Quadra/Lote | yATRICULA NOTIFICADO N°AR
JuafTo | waTRlcuLA NOTIFICADO AR 1. JORGE LUZIA COGO ANGELA
. € sua esposa
12/01 16.038 'YO062602460BR
1. NEVIO MARCAIF.I EEOOLIVEIRA CALDAS YO0626612338R GARCIA COGO
2. ALBERTO FERREIRA e sua esposa MARCIA
B/13 25,093 2. SANDRA LIDIA CALDAS HOFF YO062661370BR 1202 29.984 CARVALHO DOS SANTOS FERREIRA YO062602561BR
3. ALBERTO HUGO DE OLIVEIRA CALDAS YO0626614378R U% éggﬁoDE
— o T TOSE CARLOS BACOARIN & sou coriae —— 03.64.65 h 204 3. MULTIPESCA S/A INDUSTRIA DA PESCA YO0626029558R
: DENISE VIARO BACCARIN
5. ADALBERTO LUIZ CAPELLA NUCCI & seu
B/12,13 26.117 E 26.118 cbnjuge DORIETE VIARO NUCG! YO062662361BR
6. MARCOS LEONELO DA CRUZ e seu conjuge
812 26117 ANA MARIA GOMES DA CRUZ YO0626624638R ANDRE ROGERIO DE SANTANA
| 7. MIGUEL DA SILVA e seu conjuge SANTINA YOO062662698BR Presidente da Comissédo Especial de Regularizagéo de Parcelamento Urbano — CERPU
CANDIDA DA SILVA

REUNIAO ITINERRNTE
DO GONSELHO MUNICIPAL
DE SRUDE EM BORAGEIR

Acdo com intuito de aproximar a
comunidade do extremo norte de bertioga
a participar das reunides realizadas pelo
conselho gestor de boraceia e Conselho
de salde de bertioga

41 DEOUTUBRO

SEXTA-FEIRA 10h

Q UILA DO BEM BORAGEIR

Conselho de saude



DECRETO N. 4.939, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 7.864,69 (sete mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e sessenta e nove centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso lll, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de
adequacéo orgamentaria junto a Secretaria Municipal de Educagéao — SE;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ R$ 7.864,69 (sete mil, oitocentos e
sessenta e quatro reais e sessenta e nove centavos), destinado a seguinte dotag&o orgamentaria:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA DE EXERCICIO
01.19.01 12.122.0051.2.020 3.1.90.92.00 01.000.0000 107 R$ 7.864,69 ANTERIOR - ANUENIO
RETROATIVO
TOTAL R$ 7.864,69

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagao da
seguinte dotagdo orcamentaria:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.19.01 12.122.0051.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 104 R$ 7.864,69 ORDINARIO
TOTAL R$ 7.864,69

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 20 de outubro de 2025.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.940, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 145.982,27 (cento e quarenta e cinco mil, novecentos e oitenta e dois reais e vinte
e sete centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de
adequacéo orgamentaria junto a Secretaria Municipal de Educagéo — SE;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ R$ 145.982,27 (cento e quarenta e cinco
mil, novecentos e oitenta e dois reais e vinte e sete centavos), destinado a seguinte dotagéo orgamentéria:

FUNCIONAL NATUREZA .
UNID PROGRAMATICA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO
01.19.05 12.361.0055.2.271 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 202 R$ 145.982,27 — ESGOTAMENTO DE FOSSAE
PAGAMENTO DE AGUA
TOTAL R$ 145.982,27

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de excesso de
arrecadagao, conforme segue:

FUNCIONAL NATUREZA DA .
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
EXCESSO DE ARRECADACAO — REFIS 2025
R$ 138.663,08 (APLICACAQ DE ENSINQ)
R$ 7.319,19 EXCESSO DE ARRECADACAO — REFIS 2025
-z (APLICACAQ DE ENSINO)
TOTAL R$ 145.982,27

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério.
Bertioga, 20 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.941, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre alteragdo orgamentaria, por remanejamento, transferéncia e transposigao,
no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 3.356.017,73 (trés milhges,
trezentos e cinquenta e seis mil, dezessete reais e setenta e trés centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n. 1.628, de 17 de julho de 2024, bem como a necessidade de adequagéo
or¢camentaria junto as Secretarias Municipais de Educagéo — SE; e Fazenda — SF;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por remanejamento, transferéncia e transposigéo, o orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 3.356.017,73 (trés
milhdes, trezentos e cinquenta e seis mil, dezessete reais e setenta e trés centavos), destinado as seguintes dotagbes orgamentarias:

NATUREZA
UNID PRFOUGNI;::I\)I&@I'II-CA DA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

AQUISIGAO DE PAPEL SULFITE E MATERIAIS DE
MANUTENGCAO ESCOLAR

MANUTENGAO DE AR CONDICIONADO -
ESGOTAMENTO DE FOSSA E PAGAMENTO DE AGUA

AQUISICAO DE PAPEL SULFITE E MATERIAIS DE
MANUTENGCAO ESCOLAR

RENOVAGCAO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO DE
MATERIAL DIDATICO

MANUTENGAO DE AR CONDICIONADO —
ESGOTAMENTO DE FOSSA E PAGAMENTO DE AGUA

AQUISICAO DE CROMEBOOKS, CARRINHOS E SALA DE
LEITURA

AQUISICAO DE PAPEL SULFITE E MATERIAIS DE
MANUTENGAO ESCOLAR

RENOVAGAO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO DE
MATERIAL DIDATICO

MANUTENGAO DE AR CONDICIONADO —
ESGOTAMENTO DE FOSSA E PAGAMENTO DE AGUA

INSTALAGAO E DESINSTALAGAO DE AR CONDICIONADO
-DLC

01.19.03 12.365.0053.2.269 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 157 R$ 70.000,00

01.19.03 12.365.0053.2.269 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 162 R$ 98.000,00

01.19.04 12.365.0054.2.270 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 177 R$ 70.000,00

01.19.04 12.365.0054.2.270 | 3.3.90.32.00 | 01.000.0000 178 R$ 300.000,00

01.19.04 | 12.365.0054.2.270 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 182 R$ 98.000,00

01.19.05 12.361.0055.1.105 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000 188 R$ 1.160.000,00

01.19.05 | 12.361.0055.2.271 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 197 R$ 210.000,00

01.19.05 12.361.0055.2.271 | 3.3.90.32.00 | 01.000.0000 198 R$ 1.200.000,00

01.19.05 12.361.0055.2.271 | 3.3.90.39.00 | 01.000.0000 202 R$ 148.017,73

01.33.01 04.123.0221.2.195 | 4.4.90.39.00 | 01.000.0000 754 R$ 2.000,00

TOTAL R$ 3.356.017,73

Art. 2° A alteragdo orgamentéria, por remanejamento, transferéncia e transposicao, de que trata o artigo 1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da
anulag&o das seguintes dotagdes orgamentarias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.16.01 04.122.0021.2.023 3.3.90.39.00 01.000.0000 9 R$ 2.000,00 | ORDINARIO
01.19.03 12.365.0053.2.269 3.3.90.37.00 01.000.0000 161 R$ 70.533,73 | VINCULADO
01.19.03 12.365.0053.2.269 3.3.90.40.00 01.000.0000 163 R$ 72.951,10 | VINCULADO
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 169 R$ 363.000,00 | VINCULADO
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.1.90.13.00 01.000.0000 170 R$ 65.000,00 | VINCULADO
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 171 R$ 35.000,00 | VINCULADO
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 172 R$ 100.000,00 | VINCULADO
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 173 R$ 80.000,00 | VINCULADO
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.3.90.49.00 01.000.0000 174 R$ 144.000,00 | VINCULADO
01.19.04 12.365.0054.2.270 3.3.90.37.00 01.000.0000 181 R$ 70.533,73 | VINCULADO
01.19.04 12.365.0054.2.270 3.3.90.40.00 01.000.0000 183 R$ 176.890,12 | VINCULADO
01.19.05 12.361.0055.1.105 4.4.90.51.00 01.000.0000 187 R$ 58.679,94 | VINCULADO
01.19.05 12.361.0055.2.020 3.1.90.13.00 01.000.0000 190 R$ 50.000,00 | VINCULADO
01.19.05 12.361.0055.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 192 R$ 86.000,00 | VINCULADO
01.19.05 12.361.0055.2.271 3.3.90.37.00 01.000.0000 201 R$ 211.601,18 VINCULADO
01.19.05 12.361.0055.2.271 3.3.90.40.00 01.000.0000 203 R$ 83.827,93 | VINCULADO
01.19.06 12.367.0056.2.059 3.3.50.43.00 01.000.0000 204 R$ 141.000,00 | VINCULADO
01.19.06 12.367.0056.2.059 3.3.90.34.00 01.000.0000 207 R$ 1.545.000,00 | VINCULADO

TOTAL R$ 3.356.017,73

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 20 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
. O o X
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DECRETO N. 4.942, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025
Abre Crédito Adicional Suplementar e dispde sobre realocagado or¢gamentaria, por
remanejamento, no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 261.499,13
(duzentos e sessenta e um mil, quatrocentos e noventa e nove reais e treze centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.708, de 17 de outubro de 2025, bem como a necessidade de adequagéo orgamentaria
junto as Secretarias Municipais de Saude — SS; e Obras e Habitagdo — SO;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar e realocado, por remanejamento, no orgamento do Poder Executivo Municipal, o valor de R$ 261.499,13
(duzentos e sessenta e um mil, quatrocentos e noventa e nove reais e treze centavos), destinados as seguintes dotagdes orgamentérias:

FUNCIONAL NATUREZA DA

UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR _ JUSTIFICATIVA
01.25.01 | 10.301.0122.2.063 3.3.90.30.00 08.000.0000 | 514 R$ 211.499,13 EXECUCAO DA EMENDA IMPOSITIVA N° 18
01.26.02 | 16.482.0146.2.096 3.3.90.30.00 08.000.0000 | 661 R$ 50.000,00 EXECUGCAO DA EMENDA IMPOSITIVA N° 97
TOTAL R$ 261.499,13

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar e a realocag&o, por remanejamento, de que trata o artigo 1° deste Decreto seréo cobertas com
recursos oriundos da anulagéo das seguintes dotacdes orcamentarias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO | DOT VALOR RECURSO
01.20.01 08.244.0161.2.172 4.4.50.39.00 08.000.0000 | 244 | R$ 50.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.301.0122.2.063 3.3.90.32.00 08.000.0000 | 515 | R$ 211.499,13 ORDINARIO

TOTAL R$ 261.499,13

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério.
Bertioga, 20 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.943, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025
Regulamenta o disposto no artigo 6°, da Lei Complementar Federal n. 105, de 10 de janeiro de 2001,
relativamente a requisigao, acesso e uso, pela Secretaria Municipal da Fazenda, de informagdes
referentes a operagdes e servicos de instituicdes financeiras e de entidades a elas equiparadas.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo atribuidas por Lei e,

CONSIDERANDO as recentes decisdes proferidas pelo Supremo Tribunal Federal nas ADI's n. 2386 € 2859 e no RE n. 601.314, com repercusséo geral, declarando a
constitucionalidade do artigo 6°, da Lei Complementar Federal n. 105, de 10 de janeiro de 2001, dai decorrendo o entendimento de que os 6rgaos da administragao tributaria podem solicitar e receber
informagdes de instituigdes financeiras, bem como de entidades a elas equiparadas, referentes a contribuintes municipais, sem a necessidade de prévia autorizagao judicial;

CONSIDERANDO que nos termos do artigo 6° da Lei Complementar Federal n. 105, de 10 de janeiro de 2001, as autoridades e os agentes fiscais tributarios da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios somente poderdo examinar documentos, livros e registros de instituicdes financeiras, inclusive os referentes a contas de depésitos e aplicagdes

financeiras, quando houver processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal em curso e tais exames sejam considerados Indispensaveis pela autoridade administrativa competente;

CONSIDERANDO, por fim, que, segundo orientagéo do Supremo Tribunal Federal exarada nas decisdes acima mencionadas, Estados e Municipios devem previamente
regulamentar a necessidade de haver processo administrativo para obter as informagées bancarias dos contribuintes;

DECRETA:

Art. 1° Este decreto dispde, nos termos do artigo 6°, da Lei Complementar Federal n. 105, de 10 de janeiro de 2001, sobre a REQUISIGAO, ACESSO E USO,
pela Secretaria Municipal da Fazenda e seus agentes, DE INFORMAGOES REFERENTES A OPERAGOES E SERVICOS DAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS E DAS
ENTIDADES A ELAS EQUIPARADAS, em conformidade com o artigo 1°, §§ 1°e 2°, da mencionada Lei, bem assim estabelece procedimentos para preservar o sigilo das informag&es obtidas.

Art. 2° Consideram-se operagdes e servigos das instituigdes financeiras, para os efeitos deste decreto:

| - depositos a vista e a prazo, inclusive em conta de poupanga;

Il - pagamentos efetuados em moeda corrente ou em cheques;

Il — emiss&o de ordens de crédito ou documentos assemelhados;

IV - resgates em contas de depositos a vista ou a prazo, inclusive de poupanga;

V - contratos de mdtuo;
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VI - descontos de duplicatas, notas promissorias e outros titulos de crédito;
VIl - aquisi¢es e vendas de titulos de renda fixa ou variavel;

VIIl - aplicagbes em fundos de investimentos;

IX — aquisicbes de moeda estrangeira;

X - conversdes de moeda estrangeira em moeda nacional;

XI - transferéncias de moeda e outros valores para o exterior;

XII - operagdes com ouro, ativo financeiro;

XIII - operagdes com cartdo de crédito;

XIV - operagdes de arrendamento mercantil; e

XV - quaisquer outras operagdes de natureza semelhante que venham a ser autorizadas pelo Banco Central do Brasil, Comissé&o de Valores Mobiliarios ou outro érgao

competente.

Art. 3° ASecretaria Municipal da Fazenda, por intermédio de servidor ocupante do cargo de provimento efetivo de Fiscal, somente podera examinar informagdes relativas
a terceiros, constantes de documentos, livros e registros de instituigdes financeiras e de entidades a elas equiparadas, inclusive os referentes a contas de depoésitos e de aplicagdes financeiras, quando
houver procedimento de fiscalizagéo em curso, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 185, de 11 de outubro de 2023, e tais exames forem considerados indispensaveis.

Art. 4° Os exames referidos no artigo 3° deste Decreto s6 serdo considerados indispensaveis nas seguintes hipoteses:

| - obtengdo de empréstimos de pessoas juridicas ndo financeiras ou de pessoas fisicas, quando o sujeito passivo deixar de comprovar o efetivo recebimento dos recursos;

I - realizagéo de gastos ou investimentos em valor superior & renda disponivel;

Il - remessa, a qualquer titulo, para o exterior, por intermédio de conta de n&o residente, de valores incompativeis com as disponibilidades declaradas;

IV — embarago a fiscalizagéo, caracterizado pela negativa néo justificada de exibigéo de livros e documentos em que se assente a escrituragéo das atividades do sujeito
passivo, bem como pelo néo fornecimento de informagdes sobre bens, movimentagao financeira, negdcio ou atividade, proprios ou de terceiros, quando intimado, e demais hipéteses que autorizam

a requisicdo do auxilio da forga publica, nos termos do artigo 200, da Lei Federal n. 5.172, de 25 de outubro de 1966;

V —resisténcia a fiscalizagéo, caracterizada pela negativa de acesso ao estabelecimento, ao domicilio fiscal ou a qualquer outro local onde se desenvolvam as atividades
do sujeito passivo, ou se encontrem bens de sua posse ou propriedade;

VI -evidéncias de que a pessoa juridica esteja constituida por interpostas pessoas que nao sejam os verdadeiros socios ou acionistas, ou o titular, no caso de firma individual;
VIl - realizag&o de operagdes sujeitas a incidéncia tributaria sem a devida inscri¢do no cadastro de contribuintes apropriado;

VIII - préatica reiterada de infragdo a legislagao tributaria;

IX - incidéncia em conduta que enseje representacéo criminal, nos termos da legislagdo que rege os crimes contra a ordem tributéria;

X - negativa, pelo titular de direito da conta, da titularidade de fato ou da responsabilidade pela movimentagao financeira;

XI - presenga de indicio de que o titular de direito é interposta pessoa do titular de fato;

Xl - indicios de omisséo de receita, conforme legislagéo aplicavel;

Xl - fundada suspeita de fraude a execugéo fiscal.

Paragrafo unico. Constara nos autos administrativo proprio a decisao fundamentada, subscrita por Fiscal responsavel pela fiscalizagao tributaria, de enquadramento

da situacdo de fato ao disposto nas hipéteses previstas neste artigo.

Art. 5° O exame das informagdes de que trata o artigo 1° deste Decreto devera ser precedido de requisicéo a instituigao financeira, observados os critérios estabelecidos
neste artigo.

§ 1° Arequisicéo sera formalizada mediante documento denominado Requisicéo de Informagdes sobre Movimentacgéo Financeira (RMF) e dirigida, conforme o caso, ao:
| - Presidente do Banco Central do Brasil, ou a seu preposto;

Il - Presidente da Comiss&o de Valores Mobiliarios, ou a seu preposto;

IIl - Presidente de instituigao financeira ou entidade a ela equiparada, ou a seu preposto;

IV — Gerente de Agéncia.

§ 2° ARMF sera precedida de Intimag&o ao sujeito passivo para apresentagdo de informages sobre movimentagao financeira, necessarias a execugao do procedimento
fiscal.

§ 3° O sujeito passivo podera atender a intimagao a que se refere o § 2° deste artigo por meio de:

| - autorizagao expressa do acesso direto as informagdes sobre movimentagao financeira por parte da autoridade fiscal; ou
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Il - apresentagéo das informagdes sobre movimentagao financeira, hipétese em que responde por sua veracidade e integridade, observada a legislagdo penal aplicavel.

§ 4° A necessidade da expedicdo de RMF devera ser fundamentada em relatério circunstanciado, elaborado pelo Fiscal Municipal encarregado da execugéo do

procedimento fiscal ou pela chefia imediata, apensando-se a requisigao ao respectivo processo de fiscalizagao tributaria.

§ 5° Do relatorio circunstanciado referido no § 4° deste decreto, devera constar a motivagéo da proposta de expedicédo da RMF que demonstre, com precis&o e clareza,

tratar-se de situag&o indispensavel.

superior.

ou inutilizadas.

legislagéo pertinente.

§ 6° Da RMF, devera constar, no minimo:
| — 0 nome ou raz&o social do sujeito passivo, bem como o endereco e o nimero de inscrigdo municipal, do CPF ou do CNPJ da Receita Federal;

Il - 0 niimero de identificacéo da operagéo fiscal a que se vincular;

Il - as informagdes requisitadas e o periodo a que se refere a requisi¢éo;

IV -0 nome, a matricula e a assinatura da autoridade que a expediu;

V/ — o0 nome e o registro do Fiscal Municipal responsavel pela execug&o do procedimento fiscal;

VI - a forma de apresentagéo das informagdes (em papel ou em meio magnético);

VIl - o prazo para entrega das informagdes;

VIl - o endereco para entrega das informagdes;

IX — 0 codigo de acesso a Internet que permitira & instituicdo financeira requisitada identificar a RMF.

§ 7° O prazo previsto no inciso VII, do § 6°, deste artigo podera ser prorrogado, por igual periodo, mediante solicitagéo justificada da instituicdo financeira.
§ 8° A expedicdo da RMF presume indispensabilidade das informagdes requisitadas, nos termos deste Decreto.

§ 9° Ficam autorizados a expedir a RMF, observado o disposto neste decreto, o Diretor do Departamento de Gestéo Tributéria ou qualquer autoridade hierarquicamente

Art. 6° As informagdes requisitadas na forma do artigo 5° deste Decreto:

| - compreendem:

a) dados constantes da ficha cadastral do sujeito passivo;

b) valores individualizados dos débitos e dos créditos efetuados no periodo a que se refere a requisicéo, conforme previsto no inciso Ill do § 6° do artigo 5° deste Decreto.
Il - deverdo:

a) ser apresentadas, no prazo estabelecido na RMF, & autoridade que a expediu, definida na forma do § 9°, do artigo 5° deste Decreto;

b) subsidiar o procedimento de fiscalizagéo em curso;

c) integrar o processo administrativo fiscal instaurado, quando interessarem a prova do langamento de oficio; e

d) serem guarnecidas de sigilo fiscal, sendo responsabilizado nos termos da lei qualquer divulgagéo ou vazamento.

Paragrafo unico. As informagdes obtidas por meio de RMF e n&o utilizadas no processo administrativo fiscal deveréo ser entregues ao sujeito passivo, destruidas

Art. 7° As informagdes, os resultados dos exames fiscais e os documentos obtidos em fungéo do disposto neste decreto serdo mantidos sob sigilo fiscal, na forma da

§ 1° Na expedicao e tramitagdo das informagdes, devera ser observado o seguinte:
| - as informagdes serdo enviadas em 02 (dois) envelopes lacrados, na seguinte conformidade:
a) um externo, que contera apenas o nome ou a fungao do destinatario e seu enderego, sem qualquer anotagao que indique o grau de sigilo do contetdo;

b) um interno, no qual serdo inscritos 0 nome e a fungéo do destinatario, seu endereco, o nimero do processo administrativo fiscal e, claramente indicada, a observagéo

de que se trata de matéria sigilosa.

Il - 0 envelope interno sera lacrado e sua expedi¢ao acompanhada de recibo aposto ao envelope externo;

Il - o recibo destinado ao controle da custddia das informagdes contera, necessariamente, indicagbes sobre o remetente, o destinatario e o nimero da operagao fiscal

ou do processo administrativo fiscal.

ao remetente;

§ 2° Aos responsaveis pelo recebimento de documentos sigilosos incumbe:
| - verificar e registrar, se for o caso, indicios de qualquer violagao ou irregularidade na correspondéncia recebida, dando ciéncia do fato ao destinatario, o qual informara

Il — assinar e datar o respectivo recibo;
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Il - proceder ao registro do documento e ao controle de sua tramitag&o, se for o caso, zelando pela protecéo dos dados apresentados.

§ 3° 0 envelope interno somente sera aberto pelo destinatario ou por seu representante autorizado.

§ 4° O destinatario do documento sigiloso comunicara ao remetente qualquer indicio de violagao, tais como rasuras, irregularidades de impress&o ou de paginag&o.

§ 5° Os documentos sigilosos serdo guardados em condic8es especiais de seguranga.

Art. 8° O servidor que utilizar ou viabilizar a utilizagao de qualquer informagéo obtida nos termos deste Decreto em finalidade ou hipétese diversa da prevista em lei,
regulamento ou ato administrativo, sera responsabilizado administrativamente com fundamento no inciso XVI, do artigo 97, punivel com suspensao, nos termos da Lei Municipal n. 129, de 29 de
agosto de 1995.

§ 1° Aresponsabilidade administrativa ndo inibe as responsabilidades civeis e criminais, nos termos da lei vigente.

§ 2° A conduta do servidor podera, em razdo da situagdo de fato devidamente apurada, se caracterizar como ato de improbidade administrativa, punivel com a pena
de demissao.

§ 3° Eventual condenagéo do Municipio decorrente de transgressao ao presente artigo, acarretara, a devida agao regressiva propria ao servidor.

§ 4° Em qualquer situacéo sera respeitado, nos termos da legislagéo vigente, a ampla defesa e contraditério.

Art. 9° O servidor que divulgar, revelar ou facilitar a divulgagéo ou revelagdo de qualquer Informacéo de que trata este Decreto, constante de sistemas informatizados,
arquivos de documentos ou autos de processos protegidos por sigilo fiscal, incorrera em infragao ao disposto no artigo 198, da Lei Federal n. 5.172, de 25 de outubro de 1966, devendo ser comunicado
ao Ministério Publico o ocorrido, com o envio de processo administrativo onde ocorreu a devida apuragéo.

Paragrafo unico. Ainfragao prevista no caput também observara para fins de responsabilidade administrativa o disposto no artigo anterior.

Art. 10. O servidor que permitir ou facilitar, mediante atribuigéo, fornecimento ou empréstimo de senha ou qualquer outra forma, o acesso de pessoas ndo autorizadas
a sistemas de informagdes, banco de dados, arquivos ou a autos de processos que contenham Informagées mencionadas neste Decreto, sera responsabilizado administrativamente, nos termos da
legislacéo especifica, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo também se aplica no caso de o servidor utilizar-se, indevidamente, do acesso restrito.

Art. 11. Constatada a omiss&o ou o retardo injustificado, ou, ainda, a prestagéo de informagdes falsas pela instituicdo financeira requerida nos termos da citada Lei
Complementar Federal n. 105, de 2001, a autoridade que expediu a respectiva RMF devera noticiar o fato ao Ministério Publico, consoante previsto no paragrafo unico do artigo 10 desse diploma legal.

Art. 12. A Secretaria Municipal da Fazenda expedira as instrugdes complementares necessarias a implementagao do disposto neste Decreto.
Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 14. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 22 de outubro de 2025. (PA n. 2896/2023)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.944, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025
Dispde sobre alteragao orgamentaria, por transposi¢éo, no orgamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 266.911,50 (duzentos e sessenta e seis mil, novecentos e onze reais
e cinquenta centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n. 1.628, de 17 de julho de 2024, bem como a necessidade de adequagéo
orcamentaria junto as Secretarias Municipais de Educagéo — SE; e Saude — SS;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transposigéo, 0 orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 266.911,50 (duzentos e sessenta e seis mil, novecentos
€ onze reais e cinquenta centavos), destinado as seguintes dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA .
UNID PROGRAMATICA DESPESA ViNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
01.19.03 | 12.365.0053.2.020 3.3.90.49.00 01.000.0000 154 R$ 30.000,00 PESSOAL CIVIL — OUTUBRO DE 2025
01.25.01 10.305.0127.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 615 R$ 14.000,00 PESSOAL CIVIL — OUTUBRO DE 2025
01.25.01 10.305.0127.2.020 3.3.90.49.00 01.000.0000 616 R$ 8.000,00 PESSOAL CIVIL — OUTUBRO DE 2025
MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO —
01.19.05 | 12.361.0055.2.271 3.3.90.39.00 01.000.0000 202 R$ 144.000,00 ESGOTAMENTO DE FOSSA E PAGAMENTO DE
AGUA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS REFERENTE A
01.25.01 10.303.0125.2.083 3.3.90.32.00 01.000.0000 592 R$ 70.911,50 INSTRUCAQ NORMATIVA N° 0113 - SS
TOTAL R$ 266.911,50
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Art. 2° A alteragdo orgamentdria, por transposigdo, de que trata o artigo 1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da anulagdo das seguintes dotagdes

orgamentarias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 169 R$ 174.000,00 VINCULADO
01.25.01 10.302.0123.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 532 R$ 70.911,50 VINCULADO
01.25.01 10.304.0126.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 595 R$ 22.000,00 VINCULADO

TOTAL R$ 266.911,50

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrério.
Bertioga, 23 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.945, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 9.000,00 (nove mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 6°, da Lei Municipal n. 1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de
adequacao orgamentaria junto as Secretarias Municipais de Administragdo — SA; Turismo e Cultura — ST; e Procuradoria Geral do Municipio — PG;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ R$ 9.000,00 (nove mil reais), destinados
as seguintes dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL -
UNID PROGRAMATICA | NATUREZA DA DESPESA | VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
01.29.01 | 03.092.0152.2.020 3.3.90.49.00 01.000.0000 | 682 |R$ 2.000,00 PESSOAL CIVIL - OUTUBRO DE 2025
01.32.01 | 04.122.0211.2.192 3.3.90.39.00 01.000.0000 | 713 |R$ 1.000,00 DESPESAS EVENTUAIS — PESSOA FISICA
01.43.01 23.695.0231.2.020 3.3.90.49.00 01.000.0000 820 R$ 3.000,00 PESSOAL CIVIL - OUTUBRO DE 2025
01.43.01 23.695.0231.2.020 3.3.90.95.00 01.000.0000 821 R$ 3.000,00 PESSOAL CIVIL — OUTUBRO DE 2025
TOTAL R$ 9.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagéo das
seguintes dotagdes or¢amentérias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.29.01 03.092.0152.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000| 681 R$ 2.000,00 ORDINARIO
01.32.01 04.122.0211.2.192 3.3.90.36.00 01.000.0000 | 712 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.43.01 23.695.0231.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 | 819 |R$ 6.000,00 ORDINARIO

TOTAL R$ 9.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 23 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.946, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025

Abre Credito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 219.000,00 (duzentos e dezenove mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO o disposto no inciso Ill, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade
de adequacgéo orcamentaria junto as Secretarias Municipais de Educagao — SE; Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda — SD; Planejamento Urbano — SP;

Seguranca e Mobilidade — SC; Saude — SS; Administragdo — SA; Fazenda — SF; e Turismo e Cultura — ST,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ R$ 219.000,00 (duzentos e dezenove
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mil reais), destinados as seguintes dotagdes orgamentarias:
FUNCIONAL NATUREZA B
UNID PROGRAMATICA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
01.19.03 12.365.0053.2.020 3.1.90.13.00 01.000.0000 150 |R$ 3.000,00 PESSOAL CIVIL - OUTUBRO 2025
01.19.03 12.365.0053.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 153 | R$ 15.000,00 PESSOAL CIVIL - OUTUBRO 2025
01.20.01 08.244.0161.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 227 R$ 8.000,00 PESSOAL CIVIL - OUTUBRO 2025
01.22.01 15.451.0091.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 379 R$ 6.000,00 PESSOAL CIVIL - OUTUBRO 2025
01.23.01 06.181.0101.2.020 3.1.90.92.00 01.000.0000 403 R$ 23.000,00 PESSOAL CIVIL - OUTUBRO 2025
01.25.01 10.305.0127.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 611 R$ 99.000,00 PESSOAL CIVIL - OUTUBRO 2025
01.32.01 04.122.0211.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 700 R$ 11.000,00 PESSOAL CIVIL - OUTUBRO 2025
01.33.01 04.123.0221.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 737 R$ 38.000,00 PESSOAL CIVIL - OUTUBRO 2025
01.43.01 23.695.0231.2.020 3.1.90.16.00 01.000.0000 816 R$ 16.000,00 PESSOAL CIVIL - OUTUBRO 2025
TOTAL R$ 219.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagao das

seguintes dotagdes or¢amentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA N
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.19.04 12.365.0054.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 169 R$ 18.000,00 VINCULADO
01.20.01 08.244.0161.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 225 R$ 8.000,00 OIRDINARIO
01.22.01 15.451.0091.2.020 3.1.91.13.00 01.000.0000 381 R$ 6.000,00 OIRDINARIO
01.23.01 06.181.0103.2.049 3.1.90.04.00 01.000.0000 418 R$ 23.000,00 OIRDINARIO
01.25.01 10.304.0126.2.020 3.1.90.11.00 01.000.0000 595 R$ 99.000,00 VINCULADO
01.32.01 04.122.0211.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 703 R$ 11.000,00 OIRDINARIO
01.33.01 04.123.0221.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 740 R$ 38.000,00 OIRDINARIO
01.43.01 23.695.0231.2.020 3.3.90.46.00 01.000.0000 819 R$ 16.000,00 OIRDINARIO
TOTAL R$ 219.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrério.
Bertioga, 23 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.947, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025
Altera o Decreto n. 3.954, de 30 de junho de 2022, que regulamentou, em ambito municipal,
a Lei Federal n. 13.460, de 26 de junho de 2017, que dispde sobre a participagao, protegao
e defesa dos direitos do usuario de servigos publicos da Administragéo Publica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuibes que Ihe s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as sugestdes da Controladoria, bem como da Comissao Permanente de Cadastramento e Elei¢do de Conselhos Municipais, contidas nos autos

do processo administrativo n. 3031/2021;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n. 3.954, de 30 de junho de 2022, que regulamentou, em &mbito municipal, a Lei Federal n. 13.460, de 26 de junho de 2017, que dispde

sobre a participagao, protegao e defesa dos direitos do USUARIO DE SERVIGOS PUBLICOS da Administragao Publica, que passa a vigorar com as seguintes redagdes:
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“Art. 1° Este decreto requlamenta em &mbito municipal, a aplicacdo da Lei Federal n. 13.460, de 26 de junho de 2017, que dispbe sobre
a participagao, protegdo e defesa dos direitos do usuario de servigos publicos da administragdo publica, institui a Politica Municipal de
Protegdo e Defesa do Usuario de Servigos Publicos e cria o Conselho Municipal de Usuarios dos Servigos Publicos - COMUSP, 6rgdo
consultivo, vinculado a Ouvidoria Geral do Municipio.”

“Art. 16. A participagdo dos usuarios dos servigos publicos municipais, com vistas ao acompanhamento da prestagdo e a avaliagdo dos
servigos prestados, sera feita por meio do Conselho Municipal de Usuarios dos Servigos Publicos (COMUSP), previsto na Lei Federal n.
13.460/2017, 6rgdo consultivo, com as seguintes atribuigbes:

“Art. 18. O Conselho Municipal de Usuarios dos Servigos Publicos, observados os critérios de representatividade e pluralidade das partes
interessadas, sera composto por 18 (dezoito) membros titulares, acompanhados de seus respectivos suplentes, da seguinte forma:
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I - 09 (nove) representantes dos usuarios de servigos publicos municipais, nos seguintes eixos:

a) assisténcia social;

b) educagao;

c) seguranga e mobilidade;

d) obras;

e) salide e bem-estar;

f) sustentabilidade;

g) politicas publicas;

h) servigos urbanos;

i) atendimento ao contribuinte e finangas publicas.

I - 09 (nove) representantes dos 6rgdos da Administragdo Municipal, doravante relacionados:

a) 01 (um) da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos;

b) 01 (um) da Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade;

¢) 01 (um) da Secretaria Municipal de Satde;

d) 01 (um) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda;
e) 01 (um) da Secretaria Municipal de Educag&o;

f) 01 (um) da Secretaria Municipal de Obras e Habitagdo;

g) 01 (um) da Ouvidoria Geral do Municipio;

h) 01 (um) da Secretaria Municipal da Fazenda;

i) 01 (um) da Secretaria Municipal de Governo e Gestéo Institucional.

Il - 0 enderego para a retirada e entrega da ficha de inscricdo, acompanhado dos documentos necessarios e do respectivo curriculo do
interessado;

Ill - a fixagdo do prazo de 30 (trinta) dias para a efetiva inscrigdo;

§ 2° Os inscritos para participar do Conselho Municipal de Usuarios dos Servigos Publicos, além dos requisitos exigidos no art. 18, inciso
1V, do § 1°, deste decreto, deverdo atender aos requisitos exigidos para a participagdo em conselhos municipais estabelecidos na Lei
Complementar Municipal n. 163, de 18 de junho de 2021, alterada pela Lei Complementar n. 200, de 26 de maio de 2025.
......................................................... ”(NR)

“Art. 19. Para a observéancia dos critérios de representatividade e pluralidade das partes interessadas, a escolha dos representantes no
processo aberto a que se refere 0 § 1° do art. 18 deste Decreto, dependera da avaliagdo de um ou mais dos seguintes requisitos:

“Art. 23. As reuniées do COMUSP seréo abertas ao publico, devendo o secretariado colegiado promover a publicagdo acerca das reuniées
ordinarias (mensais) e extraordinarias.

......................................................... ”(NR)
“Art. 24. As atividades do Conselho serdo coordenadas por uma Comissao Executiva composta por 03 (trés) membros: presidente, vice-
presidente e secretario geral, escolhidos entre seus componentes em votagao aberta a ser realizada na mesma reuniao da posse, que sera

coordenada pela Ouvidoria Municipal, com a colaboracdo da Casa dos Conselhos Municipais e da Comissdo Permanente de Cadastramento
e Eleigdo dos Conselhos Municipais”.

§ 2° Apds a publicagdo deste decreto, o processo eleitoral iniciar-se-a no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis e, uma vez concluido, o
Conselho Municipal dos Usuarios dos Servigos Publicos sera constituido no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.

§ 3° O Conselho devera aprovar o seu Regimento Interno no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis ap6s a sua nomeagéo.

Art. 2° Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Bertioga, 23 de outubro de 2025. (PA n. 3031/2021-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 4.948, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025
Regulamenta, no ambito do Municipio de Bertioga, a aplicagdo da Desvinculagdo de Receitas dos Municipios
— DRM, nos termos do art. 76-B do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias (ADCT), com a redagéo
dada pela Emenda Constitucional n. 136/2025, e da outras providéncias.
Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicées que Ihe s&o conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO o disposto no art. 76-B do ADCT, que autoriza a desvinculagdo de parcela das receitas municipais e fixa os percentuais e excegdes;
CONSIDERANDO a necessidade de conferir seguranga juridica, transparéncia e padronizagéo contabil & execugéo da DRM no Municipio;

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta a aplicagéo da Desvinculagdo de Receitas dos Municipios — DRM no @mbito do Municipio de Bertioga, estabelecendo critérios,
procedimentos e responsabilidades para sua execugdo orgamentario-financeira, em conformidade com o art. 76-B do ADCT (EC n. 136/2025).

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se DRM a possibilidade de aplicar livremente, no &mbito do orgamento municipal, parcela das receitas elencadas neste
ato, observadas as excegdes constitucionais € o cumprimento dos pisos e demais regras fiscais.

CAPIiTULO II
ALCANCE, PERCENTUAIS E VEDAGOES

Art. 3° Estéo sujeitas 8 DRM as receitas municipais relativas a impostos, contribuigdes, taxas e multas, inclusive seus adicionais e acréscimos legais, bem como outras
receitas correntes compativeis, ja instituidas ou que vierem a ser criadas, respeitadas as vedagdes do art. 5° deste Decreto.

Art. 4° A aplicagdo da DRM observara os seguintes percentuais e prazos:

| - 50% (cinquenta por cento), até 31 de dezembro de 2026;

I - 30% (trinta por cento), de 1° de janeiro de 2027 a 31 de dezembro de 2032.

Art. 5° Ficam excluidos da DRM:

| - os recursos destinados aos minimos constitucionais de Saude e Educagéo;

I - as contribui¢Bes previdenciarias e de assisténcia a satide dos servidores;

Il - as transferéncias obrigatorias ou voluntarias com destinacéo vinculada em lei;

IV - os fundos instituidos por Tribunal de Contas do Municipio;

V - a CFEM (Compensagéo Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais), nos termos aplicaveis.

CAPITULO IIl
PLANEJAMENTO, CLASSIFICAGAO E EXECUGAO

Art. 6° A Secretaria Municipal da Fazenda publicara, em até 15 (quinze) dias da vigéncia deste Decreto, ato proprio com:

| - a lista das naturezas de receita alcangadas pela DRM (Anexo |), podendo atualizé-la a qualquer tempo;

Il - a trilha contabil da DRM, incluindo contas e rotinas de registro, de modo a assegurar rastreabilidade e transparéncia;

Il - os modelos de demonstrativos mensais e quadrimestrais de acompanhamento.

Art. 7° A execucgdo orgamentéria e financeira observara:

| - 0 cumprimento dos pisos constitucionais e legais, em qualquer hipétese;

Il - a compatibilidade com o PPA, LDO e LOA, com priorizacéo de despesas ndo permanentes e de carater estratégico;

Il - a vedagao de utilizagdo da DRM para mascarar insuficiéncias de minimos ou descumprir obrigagdes previdencirias;

IV — a possibilidade de realocagdo intraorgamentaria da parcela desvinculada, respeitadas as normas de execugéo e créditos adicionais.

Art. 8° Para fins de governanca, ficam designados como responsaveis:
| - Contabilidade: pela correta classificagao, registro e conciliagdo da DRM;

Il - Tesouraria: pelo fluxo financeiro e segregacao das disponibilidades, quando aplicavel;
Il - Planejamento/Orgamento: pela compatibilizagdo com LDO e LOA e estimativas bimestrais;

IV — Controladoria Interna: pela auditoria e emissao de relatérios de conformidade;
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V - Unidades Gestoras: pela observancia das regras de uso e restrigdes deste Decreto.

CAPITULO IV
REGRAS ESPECIFICAS POR PERIODO

Art. 9° Até 31 de dezembro de 2026, a Secretaria Municipal da Fazenda aplicara 50% sobre as receitas elegiveis, nos termos do art. 4°, | deste Decreto, mantendo-se
os registros em contas especificas que permitam a identificagdo da parcela desvinculada.

Art. 10. De 1° de janeiro de 2027 a 31 de dezembro de 2032, o percentual sera de 30% (trinta por cento), observando-se, adicionalmente, que:
| - superavits financeiros de fundos municipais somente poderao ser aplicados em salde, educagio e adaptagdo as mudangas climaticas;
Il - a Secretaria Municipal da Fazenda detalhara, em ato prdprio, os procedimentos de apuracéo e aplicagéo desses superavits.

CAPITULO V
TRANSPARENCIA, PRESTAGAO DE CONTAS E CONTROLE

Art. 11. A Secretaria Municipal da Fazenda divulgara demonstrativos mensais da DRM, contendo, no minimo:

| - arrecadagdo por natureza de receita;

Il - parcela desvinculada (valor e percentual aplicado);

IIl - uso da parcela desvinculada por categoria econdmica e fungéo;

IV - projecdes para o exercicio e alertas de risco para cumprimento de minimos e metas fiscais.

Art. 12. A Controladoria Interna realizara verificagdes periédicas quanto & observancia deste Decreto, emitindo relatério ao Chefe do Poder Executivo.
CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Este Decreto ndo altera a obrigatoriedade de cumprimento dos minimos constitucionais e demais regras fiscais (LRF e correlatas), cabendo as unidades
gestoras zelar pela conformidade da execugéo.

Art. 14. A Secretaria Municipal da Fazenda fica autorizada a expedir normas complementares necessarias a fiel execugéo deste Decreto.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos, quanto ao percentual de 50% (cinquenta por cento), a partir de 1° de setembro de
2025 e até 31 de dezembro de 2026; e, quanto ao percentual de 30% (trinta por cento), de 1° de janeiro de 2027 a 31 de dezembro de 2032.

Art. 16. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 23 de outubro de 2025. (PA n. 9382/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

ANEXO |
Naturezas de Receitas Elegiveis a DRM (atualizavel por Ato da
Secretaria Municipal da Fazenda
1. Impostos, Taxas e Contribuicdo de Melhoria: codigos e descrigdes (ex.: IPTU, ISS, ITBI, taxas de policia/servigo, contribuigao de iluminagéo publica/CIP).
2. Contribuigdes: cddigos e descri¢des aplicaveis (incluindo CIP/COSIP).
3. Multas (administrativas, contratuais, judiciais) e seus acréscimos legais.

4. Outras receitas correntes compativeis com o art. 3° deste Decreto.

Excluidas: minimos salde/educagao; contribuigdes previdenciarias/satide do servidor; transferéncias com destinagao legal; CFEM; fundos de TCM.
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DECRETO N. 4.949, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025

Estabelece obrigagdes acessorias relativas a apresentagédo do Boletim de Ocupacéo Hoteleira, a ser
apresentada ao fisco municipal, define regras para a sua apresentagéo e da outras providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigées que |he s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que nos termos do art. 113, caput e do § 2° da Lei Federal n. 5.172/66 - Cédigo Tributério Nacional, a obrigag&o tributaria é principal e acessoria
e decorre da legislagao tributaria, tendo por objeto as prestagdes, positivas ou negativas, nelas previstas no interesse da arrecadagéo ou da fiscalizagdo dos tributos;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 122, da Lei Federal n. 5.172/66 - Cddigo Tributario Nacional, o sujeito passivo da obrigagao acesséria é a pessoa obrigada
as prestagdes que constituam o seu objeto;

CONSIDERANDO que nos termos do artigo 134, da Lei Federal n. 5.172/66 - Cddigo Tributario Nacional, nos casos de impossibilidade de exigéncia do cumprimento
da obrigagao principal pelo contribuinte, respondem solidariamente com este nos atos em que intervirem ou pelas omissdes de que forem responsavesis, as pessoas fisicas ali relacionadas;

CONSIDERANDO que nos termos do artigo 135, da Lei Federal n. 5.172/66 - Cdigo Tributério Nacional, sdo pessoalmente responsaveis pelos créditos correspondentes
a obrigagdes tributarias resultantes de atos praticados com excesso de poderes ou infragao de lei, contrato social ou estatutos as pessoas referidas no considerando anterior;

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo da ocorréncia especifica de fatos geradores de ISSQN - Imposto Sobre a Prestagéo de Servicos de Qualquer
Natureza, sobre a prestagao de servigos de hospedagem;

CONSIDERANDO a necessaria simplificagéo e redugao das obrigagdes tributarias acessorias para os contribuintes e obrigados por Lei;

CONSIDERANDO que o Municipio ndo institui modelo proprio para este ato, instituindo a obrigagao acessoria mediante e adesdo ao modelo ja instituido por outro
ente federado;

CONSIDERANDO a obrigagao da entrega da Ficha Nacional de Registro de Hospedes - FNRH e do Boletim de Ocupagéo Hoteleira - BOH, ao Ministério do Turismo,
pelos prestadores de servicos de meio de hospedagem, nos termos do art. 26, da Lei Federal n. 11.771/2008;

CONSIDERANDO que os prestadores de servicos de hospedagem ou meios de hospedagens, ora nomeados como sujeitos passivos da obrigagéo acessoria, ja
possuem a obrigagao constituida nos termos da Portaria n. 177/2011, do Ministério do Turismo, relativa a elaboracgéo e apresentagdo da Ficha Nacional de Registro de Hospedes - FNRH e do Boletim
de Ocupagéo Hoteleira — BOH;

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentada a OBRIGAGAO ACESSORIA de prestar informagdes & Secretaria Municipal da Fazenda, relativa & prestagéo de servigos e de
ocupagao por hospedagem, mediante o envio e entrega ao fisco municipal de cépia de todo o BOH - Boletim de Ocupagéo Hoteleira, de que se trata a Lei Federal n. 11.771/2008 (especialmente em

seu art. 26) a ser apresentado pelos prestadores de servigos de hospedagem, ao Ministério do Turismo, na forma da lei supracitada e, ao Municipio, nos termos deste regulamento.

§ 1° Aobrigacao tributéria acessoria de entrega das copias do Boletim de Ocupagéo Hoteleira de que trata o caput deste artigo é de responsabilidade de toda pessoa
fisica ou juridica que preste servigos de hospedagem no territério do Municipio, nos termos de legislagao federal € municipal aplicavel.

§ 2° A obrigagéo acessdria, pelo simples fato da sua inobservancia, converte-se em obrigacéo principal relativamente a penalidade pecuniéria pelo seu descumprimento.

§ 3° A Ficha Nacional de Registro de Hospedes (FNRH) e o Boletim de Ocupagéo Hoteleira (BOH) devem ser mantidos pelas empresas responsaveis pelos meios de
hospedagem arquivados no periodo minimo de 05 (cinco) anos da data da hospedagem.

§ 4° Mediante intimag&o da fiscalizagao tributaria municipal, o sujeito passivo que trata este artigo, através dos seus administradores e responsaveis, devera enviar ao
Fiscal Municipal a Ficha Nacional de Registro de Hospedes e o Boletim de Ocupagao Hoteleira, conforme dados da Intimagéo, dentro do periodo que trata o paragrafo anterior.

Art. 2° O atendimento ao disposto no art. 1°, deste decreto, dar-se-a pela transmissao dos mesmos dados declarados no Boletim de Ocupagao Hoteleira entregue ao
Ministério do Turismo, nos termos da legislagao federal aplicavel, em especial, a Portaria n. 177/2011, do Governo Federal.

§ 1° A obrigagéo acessoria que trata o caput, do artigo 1° deste decreto, se convalida nas mesmas normas editadas pelo Ministério do Turismo e outros 6rgéos do
governo federal, enquanto vigentes e as que vierem a substitui-las, relativas a Ficha Nacional de Registro de Hospedes e ao Boletim de Ocupago Hoteleira, quanto aos modelos, dados e demais
itens essenciais da sua composigao.

§ 2° O envio e a apresentagéo do Boletim de Ocupagéo Hoteleira ao fisco municipal devem ocorrer em até 05 (cinco) dias Uteis, apds o prazo fixado para o envio e
entrega ao Ministério do Turismo.

§ 3°Aentrega do BOH devera ocorrer em meio digital através de envio do espelho dos dados declarados ao Ministério do Turismo.

Art. 3° O BOH em arquivo digital devera ser encaminhado ao fisco municipal dentro do prazo estabelecido no artigo anterior, em formato de arquivo compativel com
aplicativos de acesso publico gratuito, no seguinte enderego eletrénico: boh@bertioga.sp.gov.br.

§ 1° O fisco municipal tem até 10 (dez) dias Uteis para validagao do recebimento do BOH através da resposta a ser enviada pela reparticdo deste mesmo enderego de
e-mail, sendo este o comprovante do cumprimento da obrigagéo acesséria.

§ 2° Caso o sujeito passivo ndo receba o e-mail confirmando o recebimento do BOH, no prazo previsto, este devera entrar em contato com o fisco municipal pelos canais
de atendimento, a fim de descartar eventuais divergéncias e evitar a aplicagdo de penalidade pelo descumprimento da obrigagao acessoria.

Art. 4° Fica estabelecido que a obrigagéo acessoria de entregar ao fisco municipal cdpia do BOH, fornecido ao Ministério Turismo, em relagao as seguintes competéncias,
se dara:

| - referente as competéncias de julho/2025 e agosto/2025 em até 60 (sessenta) dias, apos a publicagdo do presente Decreto;
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I - referente as competéncias dos meses de janeiro, fevereiro, margo, abril, maio e junho de 2025, em até 90 (noventa) dias, apds a publicagdo deste decreto;

Il - referente as demais competéncias anteriores e dentro do prazo de 05 (cinco) anos, a Secretaria Municipal da Fazenda devera constituir os créditos devidos ao

Municipio, conforme procedimento e notificagéo fiscal a ser exarada pelo fisco municipal.

Art. 5° A omissédo ou entrega do BOH original, retificadora ou de cancelamento, apos o prazo estabelecido no § 1°, do art. 3° deste Decreto, configura infragéo por
descumprimento de obrigagdo acessdria e sujeitara o infrator as penalidades previstas na Lei Complementar Municipal n. 185/2023, em especial na letra f, do inciso |, do art. 326, para cada declaragéo
omitida ou entregue fora do prazo, sem prejuizo de outras penalidades previstas na legislagao tributaria municipal.

Art. 6° A Secretaria Municipal da Fazenda podera expedir outras instrugdes complementares e normativas necessarias a implementag&o deste regulamento.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 23 de outubro de 2025. (PA n. 9671/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 1.165, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025 -
CONCEDE, por até 06 (seis) meses, a partir de 20 de outubro de
2025, retribuicdo pecuniaria ao servidor OSWALDO BARRETO
DA COSTA JUNIOR, Fiscal, Registro Funcional n. 1789,
nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04
de dezembro de 2003, e do paragrafo unico, do art. 2° do
Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 1.166, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 14 de outubro
de 2025, a retribuicdo pecuniaria concedida a servidora MANOELA
COSTA FONSECA, Fiscal, Registro Funcional n. 7248,
nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04
de dezembro de 2003, e do paragrafo unico, do art. 2° do
Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 1.167, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 24 de outubro
de 2025, a retribuicdo pecuniaria concedida ao servidor MATHEUS
FARIA VIEIRA, Fiscal, Registro Funcional n. 6330, nos
termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de
dezembro de 2003, e do paragrafo unico, do art. 2° do
Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 1.168, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025 -
PRORROGA a retribuigdo pecuniaria concedida a servidora
RAQUEL STEFANINI RODRIGUES SALCCI, Fiscal,
Registro Funcional n. 1788, por até 06 (seis) meses, a
partir de 23 de outubro de 2025, nos termos do art. 2°, §
2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003,
e do paragrafo unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de
24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 1.169, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 18 de outubro
de 2025, a retribui¢do pecuniaria concedida ao servidor MARCELO
DA CRUZ NEHME, Fiscal, Registro Funcional n. 413, nos
termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de
dezembro de 2003, e do paragrafo unico, do art. 2° do
Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 1.170, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025 -
ALTERA, a partir de 21 de outubro de 2025, a Portaria n. 508,
de 18 de margo de 2025, que nomeou a COMISSAO DE
MULTIPROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

V — Natalia Gongalves de Carvalho Mennitti, Registro n.
7113 (em substituicdo a servidora Gisseli Alves Petronetto
da Silva, Registro n. 5255);

PORTARIA N. 1.171, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025 -
PRORROGA, em carater permanente, a readaptacdo da servidora
publica municipal DIANA MARTINS GOMES DELGADO,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professora
de Primeira Infancia, Registro Funcional n. 4552, para que
exerca as atribuicoes inerentes ao seu cargo, observadas
as restricdes médicas de evitar longa permanéncia e
ortostatismo, ndo carregar pesos excessivos (no maximo,
10% de seu peso corporal), evitar atividades de flexo
extensao e rotagdo de esqueleto axial, evitar subir e descer
escadas de forma excessiva e evitar longos trajetos de
deambulacao em sua fungao trabalhista.

PORTARIA N. 1.172, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025 —

PRORROGA, em carater permanente, a readaptacdo da servidora
publica municipal CLEIDE GERMANO SALVADOR, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Merendeira, Registro
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Funcional n. 2716, para que exerca as atribui¢cdes inerentes
ao seu cargo, observadas as restricoes médicas de evitar
longa permanéncia em ortostatismo, ndo carregar pesos
excessivos (superior a 5kg), evitar atividades de flexo
extensao e rotagao cervical e lombar, bem como evitar
movimentos repetitivos em cotovelos de forma excessiva.

PORTARIA N. 1.173, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025 -
READAPTA, em caréater temporario, a servidora publica municipal
PAULA CAROLINE MARTINS FELIPP, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Professora de Educacgao Basica ll
— Educacéo Especial Inclusiva, Registro Funcional n. 5184,
para que exerca atividades administrativas, observadas as
restricdes médicas de exercer atividades fora da sala de aula,
evitando ambientes ruidosos, aglomeragao e atendimento
ao publico.

PORTARIA N. 1.174, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025 -
INCLUI, apartirde 21 de outubro de 2025, para atuaremna COMISSAO
ESPECIAL ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
N. 02/2025-SE, nomeada pela Portaria n. 1.146, de 13 de
outubro de 2025, os seguintes servidores:

| — Cleide Alves da Silva, Registro n. 358;

Il — Eduardo Araujo dos Santos, Registro n. 7376.

PORTARIA N. 1.175, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025 -
ALTERA, a partir de 24 de outubro de 2025, a Portaria n. 1.164, de
16 de outubro de 2025, que nomeou a COMISSAO ESPECIAL
ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO N. 01/2025,
para o provimento de vagas e cadastro reserva de cargos de provimento
efetivo, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

g) Fabiana Trindade Beath, Registro Funcional n. 2723
(em substituicdo ao servidor Aparecido Fernando da Silva,
Registro Funcional n. 2485)”.

PORTARIA N. 1.176, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 24 de outubro de 2025, DOUGLAS
PACHECO CARNEVALE, Registro Funcional n. 5656, do cargo
em comissdo de CHEFIA EXECUTIVA DE GABINETE DO
PREFEITO, nomeado através da Portaria n. 44/2025.

PORTARIA N. 1.177, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 25 de outubro de 2025, DOUGLAS
PACHECO CARNEVALE, (qualificado(a) em seu prontuario),
para o cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR DE
ASSUNTOS METROPOLITANOS, com vencimento CCC-I,
de acordo com a Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022
e nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de
10 de fevereiro de 2022.
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PORTARIA N. 1.178, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 24 de outubro de 2025, DANILO LERNE
FILHO, Registro Funcional n. 5667, do cargo d¢ SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, nomeado através da
Portaria n. 222/2025.

PORTARIA N. 1.179, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 25 de outubro de 2025, DANILO LERNE
FILHO, (qualificado(a) em seu prontuario), para o cargo de
provimento em comissdo de CHEFIA EXECUTIVA DE
GABINETE DO PREFEITO, com vencimento CCB, de
acordo com a Referéncia prevista no Anexo |, da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de
2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal n.
169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 1.180, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 24 de outubro de 2025, VALDEMAR
DA SILVA, Registro Funcional n. 3001, do cargo em comisséo de
CHEFE DO SETORDE REGIONALDESCENTRALIZADA
CENTRAL-SUL, nomeado através da Portaria n.
489/2025.

PORTARIA N. 1.181, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 25 de outubro de 2025, VALDEMAR
DA SILVA, (qualificado(a) em seu prontuério), para o cargo de
provimento em comissdo de ASSESSOR DE RELAGOES
LEGISLATIVAS, com vencimento CCF, de acordo com
a Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos
termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de
fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 1.182, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 24 de outubro de 2025, ROBERTO
CASSIANO GUEDES, Fiscal, Registro Funcional n. 532,
do cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO REGIONAL DESCENTRALIZADA,
nomeado através da Portaria n. 278/2025.

PORTARIA N. 1.183, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 25 de outubro de 2025, ROBERTO
CASSIANO GUEDES, Fiscal, Registro Funcional n.
532, para o cargo d¢ SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e da Lei
Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de
2022, devendo ser remunerado com o subsidio mensal
fixado na legislagao prépria vigente.
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DOE PARTE DO SEU IMPOSTO DE RENDA
PARA 0 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
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JUNTOS PODEMOS FAZER A DIFERENCA!
DOE PARTE DO SEU IMPOSTO DE RENDA
PARA O FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO.

CNP3J: 39.305.076/0001-60
BANCO DO BRASIL
AGENCIA: 3970 ’
A CONTA CORRENTE: 23.557-1



PREVENGCAO CONTRA A

Coloque tampas nos

tonéis, baldes e barris com agua.
Pneus e méveis velhos fora de uso
devem ser destinados & coleta de lixo.

Coloque areia nos
pratinhos dos vasos
de plantas

Mantenha sempre fechada a
caixa d’dgua. Cubra a piscina e
cuide para que ndo fique dgua
parada na cobertura.

- Lave os tanques utilizados

para armazenar dgua

semanalmente, com escova
e sabdo.

Quando houver dgua acumulada em
pratos de vasos de planta, lave-os
com escova e sabdo, pelo menos,
uma vez por semana.

Verifique a laje e cobertura,
néo deixe dgua da chuva
& acumulada.

Embalagens usadas que
possam acumular dgua devem
ser jogadas no lixo (potes, latas,
copos, garrafas vazias, etc

Limpe as calhas removendo folhas e
galhos para que a dgua escoe
livremente.

g = = =

ELIMINE OS CRIADOUROS " ‘ﬂ"
DO MOSQUITO

F I Q U E ATE NTO AOS S | NTOMAS E‘é“:egeg:zgg,egi?::%i:'a UBS mais préxima de vocé!

® Febre alta com inicio subito; * Ndusea e vomitos;

® Forte dor de cabeca; ¢ Tonturas;

® Dor atras dos olhos, que piora com o movimento; ¢ Extremo cansaco;

® Perda do paladar e apetite; ® Moleza e dores no corpo,

® Manchas e erupcoes na pele semelhantes ao sarampo, nos ossos e articulacoes.
principalmente no térax e membros superiores;

DA b PREFEITURA DE
i1 7 Secretaria de Saude \ g
Diretoria de Vigildncia Epidemiolégica \

Coordenadoria de Vetores e Dengue: (13) 3317.6273 ou 3317.1731, de 22 a 62-feira, das 9h as 16h



Sem nenhum custo vocé pode fazer a diferenca! Destine parte

do seu imposto de renda para ajudar criangas, adolescentes e
pessoas idosas

A destinacao pode ser feita no momento da declaracao do IR:
é so clicar em "Doacgdes Diretamente na Declaragcao” e seguir o
passo a passo.
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