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Novo capdﬂlo parﬁ"aude. Bertioga inaugura
UTTe Ceni?o Cururglco do Hospital Wlumupal
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Realizando um antigo sonho dos moradores de Bertioga, a Prefeitura promove, neste

* sabado (20), a cerimdnia oficial de abertura da Unidade de Terapia Intensiva (UTI)

* adulto e do Centro Cirdrgico do Hospital Municipal Santa Teresinha.
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Calendario administrativo 2025
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SEGURANCA

Abertura da Operagdo Verdo apresentara
tropa ao governador neste sabado (20)

A Prefeitura de Bertioga realiza neste sabado (20) a abertura oficial da Operacdo Ver&do 2025/2026, com solenidade
marcada para as 10 horas, na Tenda de Eventos, onde sera feita a apresentacao oficial da tropa ao governador do
Estado de Sao Paulo, Tarcisio de Freitas, que estard no municipio.

A cerimoénia sera conduzida pelo Comandante de Policiamento do Interior Seis (CPI-6), Coronel PM Rogério Nery Machado,
marcando oficialmente o inicio das a¢cdes de reforco da seguranca publica durante a alta temporada no municipio.

Neste ciclo, Bertioga somara mais de 550 homens e mulheres trabalhando pela seguranca local, entre policiais militares,
rodovidrios, guardas-vidas e Guardas Civis Municipais (GCMs). O novo efetivo ampliara o patrulhamento preventivo, a
presenca nas vias publicas e o atendimento a populagao, atuando de forma integrada com a Guarda Civil Municipal

(GCM) e demais forcas de seguranca.

“A Operacao Verao reforca a seguranca publica em um momento estratégico para a cidade. Trabalhamos para que
todas as forcas — Policia Militar, Policia Civil e Guarda Civil Municipal — atuem de forma coordenada, priorizando
a prevencao e o cuidado com a populagao. Nosso objetivo é garantir que moradores e visitantes vivenciem uma

temporada tranquila e segura”, destaca Thalita Walperes, secretaria de Seguranca e Mobilidade.

SMART BERTIOGA
Neste ano, a Operacdo Verao contard, pela primeira vez, com o apoio estratégico do Smart Bertioga, sistema
de monitoramento e inteligéncia que contribui para a identificacao rapida de ocorréncias, otimizacao das rotinas
de patrulhamento e maior precisao na atuagao das equipes em campo.

A integracao entre Policia Militar, Guarda Civil Municipal e Smart Bertioga permitira respostas mais ageis
e eficientes, elevando o nivel de seguranca durante o periodo de maior fluxo de moradores e turistas.

SEGURANGA NAS PRAIAS
Para reforcar a seguranca ao longo do litoral, Bertioga dobrou o nUmero de quadriciclos utilizados nas rondas pela faixa de
areia, garantindo mais agilidade no atendimento e maior capacidade de vigilancia nos 33 quildmetros de praias do municipio.

A cidade também conta com mais de 50 guarda-vidas, treinados e capacitados para atuar na prevencao de acidentes e
no resgate de banhistas. Neste ano, a Operag¢ao Verdao também sera reforcada com ciclopatrulhamento, realizado com
bicicletas, ampliando a presenca das equipes nas areas de orla e em trechos de dificil acesso para viaturas, fortalecendo
a proximidade com moradores e visitantes.

O reforco no efetivo, nos equipamentos e nas estratégias de patrulhamento contribui para uma
temporada mais segura, acolhedora e bem assistida em toda a cidade.
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TURISMO E CULTURA

Bertioga abre temporada com festival Sabores

do Verdo a partir de 26 de dezembro

Bertioga sera palco de um dos maiores encontros de gastronomia, lazer e cultura da temporada. De 26 de dezembro a
25 de janeiro, o "Sabores do Verao" chega ao Parque dos Tupiniquins e a Tenda de Eventos, com entrada gratuita e uma
programacao diversificada para toda a familia. O festival serd realizado pela Focus Eventos, em parceria com a Prefeitura.
O evento reunira mais de 30 expositores e contard com 31 apresentagdes musicais gratuitas, trazendo ao publico alguns dos
principais covers do pais, incluindo tributos a Queen, Charlie Brown Jr., O Rappa, Bruno Mars, Bardo Vermelho e outros nomes
de destaque. A programacao musical abrange diferentes estilos, como MPB, pop rock, reggae, samba, pagode e sertanejo.
A area gastronémica serd um dos grandes destaques, com a presenca de opg¢des que fazem sucesso em festivais nacionais.
Entre elas, torresmo de rolo, costela fogo de chao, chopp artesanal, por¢des variadas, churrasco grego, culindria oriental e
nordestina, além de pizzas, sorvetes, acai e comidas naturais.
O Sabores do Verdo também oferecera espacgos instagramaveis, atividades ao ar livre e atragdes para todas as idades. O festival
funcionara de segunda a quinta das 16h as 23h, as sextas das 16h as 2h, aos sabados das 12h as 2h e aos domingos das 12h as 23h.

PROGRAMAQAO MUSICAL
SEXTA-FEIRA, 26/12
21h - Romulo Jesus e Banda (samba e pagode)

SABADO, 10/01
18h - The Mars - Especial Bruno Mars
SABADO, 27/12 21h - Bohemian Rock - Tributo Queen
18h - Luau Rock Pop (rock nacional e internacional) DOMINGO, 11/01
21h - Cover Charlie Brown Jr. - A Unido 15h — Henrique - Especial Jack Johnson
DOMINGO, 28/12 QUARTA, 14/01
17h - Mademoiselle (rock internacional) 20h - Deja Groove (rock internacional)
20h - Tributo Mamonas Assassinas — Cdlica Renal QUINTA, 15/01
SEGUNDA, 29/12 20h - Tribal Voice Band - Especial Bardao Vermelho
21h - Jota Quest Cover — Planeta Jota SEXTA, 16/01
TERGCA, 30/12 21h - Romulo Jesus e Banda (samba e pagode)
21h — O Rappa Cover - O Instinto Coletivo SABADO, 17/01
QUARTA, 31/12 18h - The Mars - Especial Bruno Mars
Romulo Jesus — samba e pagode (horario a confirmar) 21h - Bohemian Rock — Tributo Queen
QUINTA, 01/01 DOMINGO, 18/01
20h - Talita e Cristiano (sertanejo) 15h - Katia Pardini (voz e violdo)
SEXTA, 02/01 QUARTA, 21/01
21h — Romulo Jesus e Banda (samba e pagode) 20h - Jorginho Santos (voz e violao)
SABADO, 03/01 QUINTA, 22/01
18h - The Mars - Especial Bruno Mars 20h - Talita e Cristiano (sertanejo)
21h - Bohemian Rock - Tributo Queen SEXTA, 23/01
DOMINGO, 04/01 21h - Romulo Jesus e Banda (samba e pagode)
15h — Cover Charlie Brown Jr.— A Unido SABADO, 24/01
QUARTA, 07/01 18h — The Mars - Especial Bruno Mars
20h - Itamar Bittencourt (voz e violao) 21h - Bohemian Rock — Tributo Queen
QUINTA, 08/01 DOMINGO, 25/01
20h - Jorginho Santos e Banda (pop rock) 15h - Itamar Bittencourt (voz e violao)
SEXTA, 09/01
21h - Romulo Jesus e Banda (samba e pagode)
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NGo compre, adote! Mais de 170 pefs

estao em busca de um novo lar no CLZ

A Prefeitura esta com 178 animais disponiveis para adogao responsavel no Centro de Controle
de Zoonoses (CCZ), localizado na Rua Mestre Pessoa, 685, Centro (endereco temporario). Ao
todo, sao 140 caes e 38 gatos, todos com a vacinagao antirrabica, castrados e vermifugados.

Os interessados em adotar um pet podem entrar em contato com o CCZ, que atende de
segunda a sexta-feira, das 9h as 17h, pelo telefone (13) 3316-4079, ou ainda comparecer
pessoalmente a unidade. Outra oportunidade para conhecer os animais é a feira de adocgao,
gue acontece todas as sextas-feiras, das 9h as 13h, na feira livre do municipio, localizada no
cruzamento da Avenida 19 de Maio com a Rua Jodao Ramalho, no Centro.

No processo de adocao, é realizada uma entrevista com a pessoa interessada,
além de uma orientacao sobre o acompanhamento veterinario durante a vida do pet.
Apds as perguntas e o cumprimento dos requisitos, o novo tutor deve assinar um termo
de responsabilidade e apresentar uma cépia do RG e do comprovante de residéncia.
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SERVICOS URBANOS

Bertioga amplia iluminagao em LED
e beneficia novos bairros

A iluminacgao publica modernizada ja € realidade em diversos bairros de Bertioga e segue avangando
pela cidade. Desta vez, Caiubura e Sao Joao passaram a contar com iluminag¢ao 100% em LED, com a
substituicao de 360 luminarias concluida nesta terga-feira (16).

O pacote de modernizagao contempla ainda outras regides da cidade, como Chacaras, Guaratuba,
Indaia, Sao Lourenco e Riviera, além da troca de 200 refletores na orla da praia. Ao todo,
6.600 luminarias serdo substituidas.

“A substituicao das luminarias por LED representa mais segurancga para quem circula pela cidade e uma gestao
mais eficiente dos recursos publicos. E um investimento que melhora a iluminacao das vias e reduz custos de
mManutengao e consumo de energia”, afirmou o secretario de Servigos Urbanos, Roberto Tadeu Julido.

Com a conclusédo do projeto, Bertioga tera 100% da iluminagao publica modernizada, totalizando 18 mil
pontos de LED. O investimento é de R$ 3.328.000, com recursos da Contribuicdo de lluminagao Publica
(CIP). A execucgao dos servicos é de responsabilidade da empresa Tradetek Solugdes em lluminagdo Publica.

A nova iluminagdo em LED garante economia de até 15% na conta de energia, além de proporcionar
maior conforto visual, com temperatura de cor de 5.000K, e melhor alcance luminoso.

Marginal Sul
No més de novembro, o trecho da marginal paralela a Rodovia Rio-Santos, no bairro Albatroz,
no Centro, também recebeu iluminagcdo 100% em LED. Foram instaladas luminarias em sete postes,
totalizando 14 novos pontos de luz.
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TURISMO

Bertioga quer ouvir voce: participe da

Pesquisa Estadual de Turismo 2025/2026

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura, reforca seu compromisso com a gestao
participativa e o desenvolvimento sustentavel do setor. Reconhecida por suas belezas naturais e riqueza cultural,
Bertioga esta mobilizando a populacdo para participar da Pesquisa Online de Percepc¢ao do Turismo 2025-2026,

em vigor até 31 de janeiro, coordenada pelo Centro de Inteligéncia da Economia do Turismo (CIET),
da Secretaria de Turismo e Viagens do Estado de Sdo Paulo (SETUR-SP).

A iniciativa tem como objetivo compreender como os moradores percebem o turismo e seus impactos no cotidiano.
Em sua 6% edicao, a pesquisa tornou-se um indicador obrigatdério da Rede de Inteligéncia do Turismo Sustentavel do
Estado de Sao Paulo (RITS-SP), reunindo dados essenciais para orientar politicas, programas e agdes nos
ambitos municipal e estadual.

Para ter acesso aos resultados individualizados, o municipio precisa atingir pelo menos 200 respostas validas de municipes.

“A voz do bertioguense é fundamental para construirmos um futuro turistico mais forte e equilibrado. Os resultados

desta pesquisa serdo um termoémetro essencial para desenharmos politicas publicas que atendam as necessidades

e expectativas de quem vive aqui. Queremos que o turismo seja um motor de desenvolvimento que gere beneficios
reais para todos os moradores”, afirma Filipe Toni Sofiati, Diretor de Turismo de Bertioga.

A Administragao Municipal convida todos os cidadaos a dedicarem alguns minutos para responder ao questionario
online. A participacao ampla garante uma amostra representativa, cuja analise sera decisiva para aprimorar a
experiéncia tanto do morador quanto do visitante, alinhando o crescimento do turismo a qualidade de vida local.
As respostas devem ser enviadas até 31 de janeiro de 2026.

ACESSE
Para participar da Pesquisa de Percepg¢do do Turismo 2025-2026, basta acessar:
https:/bit.ly/PERCEPCAO25-26
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CULTURA

Ceritros Culturais abrem inserigoes
para o Curso de Ferias 2026

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura estd com inscricdes abertas para o “Curso de Férias
2026" nos Centros Culturais da cidade. As atividades sao totalmente gratuitas, com vagas limitadas e abertas tanto para
alunos quanto para nao alunos.

Janeiro promete ser um més inteiro de arte, movimento, criatividade e novas descobertas. Os polos culturais oferecerdo
oficinas que incentivam a experimentacao artistica, o acesso a cultura e a diversidade, proporcionando um ambiente
acolhedor e enriquecedor para todos os participantes.

Para a diretora de Cultura, Camila Quelhas: “Quando abrimos as portas dos nossos centros culturais, abrimos também
possibilidades. As oficinas de férias despertam talentos, incentivam novas descobertas e aproximam as pessoas do universo
artistico. E assim que construimos uma cidade mais sensivel, participativa e criativa,” disse.

Confira a programacao:
OFICINAS E CURSOS
Teatro — Oficina de Iniciagcao Teatral
Com o professor Vinicius Fiamini, a oficina oferece o primeiro contato com o universo teatral por meio de improvisagdo,
expressao corporal, jogos dramaticos e atividades lddicas. As turmas contemplam faixas de 7 a 11 anos, 12 a 17 anos, adultos e 50+.

Locais: Centro Cultural Chacaras e Espaco Cultural Praia
Periodo: 08 a 31 de janeiro - tergas e quintas, manha, tarde e noite.

Ballet Infantil
Comandada pela professora Beatriz Rhemann, a oficina atende criangas de 6 a 10 anos, incentivando
postura, musicalidade e coordenacao.
Local: Casa da Cultura
Dias: tercas e quintas - 10h as 11h e 14h as 15h.
Turmas extras poderdo ser abertas conforme a demanda.

Pintura Mural
Ministrada pela professora Floresta, a oficina integra arte, territério e pertencimento. Os participantes criam murais
coletivos inspirados na natureza e na identidade local.
Publico: 7 a14 anos - 12 vagas por turma
Locais e datas:
* Centro Cultural Chacaras: 05 a 09/01
*Vila do Bem Boracéia: 12 a 16/01 e 19 a 23/01
Sempre das 13h as 17h.

Danca Contemporanea
A professora Jode Manzato conduz aulas abertas a partir dos 14 anos, com ou sem experiéncia,
priorizando expressao, movimento e sensibilidade artistica.

Continua na préxima pag
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Local: Casa da Cultura
Horario inaugural: segunda - 18h
Formato: 1x por semana, 1h30.

Violino e Violoncelo
A professora Karen Heredia oferece ensaios para alunos atuais e aulas abertas para iniciantes a partir de 10 anos.
Locais:
Centro Cultural Chacaras — ensaios segundas e quartas
Casa da Cultura - aulas abertas tergas e quintas
Turmas de iniciante, intermediario e avancado, com até 5 alunos por classe.

Ballet Classico - Boraceia
Com a professora Clara, as aulas incluem turmas Baby, Infantil e Juvenil, estimulando técnica, leveza e disciplina.
Local: Vila do Bem Boracéia
Dias: tergas e quintas - 9h as 12h
Capacidade: 15 alunos por turma.

Jazz & Ballet Classico - Intermediario/Avan¢ado
Sob orientacdo da professora Ginna Giorgetti, as turmas atendem Jazz Juvenil, Jazz Intermedidrio/Avancado e Ballet Classico
para praticantes com experiéncia.
Local: Casa da Cultura
Dias: segunda a quinta, a partir das 17h
Capacidade: 20 alunos por turma.

Piano
A professora Valéria Rosa ministra aulas individuais para alunos ja matriculados.
Local: Casa da Cultura
Dias: quintas e sextas — 9h as 18h.

Musica — Jam Sessions
Com o professor Brayan Aleksander Bunevich, as Jam Sessions promovem vivéncia musical coletiva, improvisagao e
integracao entre os participantes.
Local: Espago Cultural Praia
Periodo: Janeiro - encontros 2 a 3 vezes por semana (dias a definir).

Circo
Com equipe formada por Ronaldo dos Santos Lopes Filho, Jode Mithi Manzado Kashihara, Amanda Moura Fernandes e Tainara
de Oliveira Corréa, as aulas reinem acrobacias aéreas e de solo, danca acrobatica, malabarismo e teatro.
Local: Espago Cultural Praia
Publico: a partir de 7 anos
Dias: quarta, quinta e sexta — 9h as 18h
Capacidade: 10 alunos por turma.

Servico
As inscri¢cdes sdo gratuitas e podem ser realizadas diretamente nos polos culturais. As vagas sdo limitadas e preenchidas
por ordem de chegada. Para mais informacodes, a Prefeitura de Bertioga disponibiliza atendimento presencial nos Centros
Culturais, de segunda a sexta-feiras, das 8 as 17 horas.

Telefones
Vila do bem Indaia (13) 992029580
Vila do Bem Boracéia (13) 97403-3979
Centro Cultural Chacaras 13 97403-6007
Casa da Cultura/Espaco Cultural Praia 13 974024423
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TRANSITO

Confira as inferdicoes no transito
neste sabado (20)

A Prefeitura, por meio da Secretaria de Seguranca e Mobilidade, informa que, em razdo da realizagao
da Parada de Natal 2025, havera interdicdes temporarias de vias publicas neste sabado (20), para a
realizacao do Desfile de Carros Alegdricos Natalinos.

As intervencdes ocorrerao a partir das 18h, visando a organizagao, seguranca dos participantes
e do publico. O evento, tradicional, esta previsto para iniciar as 20h.

INTERDICOES
- Fechamento total da Avenida Tomé de Souza e seus cruzamentos, no trecho que vai da Rua Rafael
Constabile até a Avenida Vicente de Carvalho, incluindo o cruzamento com a Avenida Anchieta;
- Proibicao de estacionamento em toda a Avenida Vicente de Carvalho, até a Avenida Anchieta (antiga
travessia da Dersa);
- As baias de estacionamento em 45 graus da Avenida Vicente de Carvalho estarao
interditadas a partir das 23h da sexta-feira (19).

TRANSITO ALTERNATIVO
- Avenida Anchieta
- Rua Jodao Ramalho

O DTT lembra que o trecho entre a Praca Armando Lichti e a Avenida 19 de Maio possui mao Unica de direcao.
A Secretaria de Seguranca e Mobilidade orienta os motoristas a redobrarem a atencao, respeitarem a

sinalizacao e, sempre que possivel, utilizarem as rotas alternativas indicadas. A colaboracao da populacgao é
fundamental para o sucesso do evento e para a seguranga de todos.
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ESPORTE E LAZER

Extremo norte recebe programacao
do Ruas e Pracas de Lazer

Brinquedos inflaveis, atividades recreativas, brincadeiras e muito mais estao no repertério

da programacao do projeto Ruas e Pracgas de Lazer, em Bertioga, no bairro Costa do Sol, na

Avenida dos Tucanos, no Nucleo Vila da Mata, e na Pracga da Vila - Seo Oswaldo Rodrigues
Filho, em Boraceia, das 12h as 17h, sendo gratuito e aberto ao publico.

Cama elastica, brinquedos inflaveis, tchoukball, ténis, badminton, futebol gol-caixote,
futebol de sabao e muito mais fazem parte da coletanea de atividades. Recreadores
especializados acompanharao as atividades para garantir a seguranca e o entretenimento
das criancas e familias.

Mais de 33 mil pessoas ja participaram do projeto, que realiza agcdes mensais em diferentes
regides da cidade, fortalecendo o lazer, o esporte e a integracdo comunitaria.

A iniciativa é promovida pela Secretaria de Esportes e Lazer (SEL), em parceria
com a Associagcao Recreativa e Cultural Esportiva (ARCE).

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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CULTURA

| uzes, musica e encanto: 7° edicao da Parada
de Natal acontece neste sabado (20)

A magia do Natal vai iluminar a orla de Bertioga mais uma vez. A 7° edicdo da Parada de Natal
acontece neste sabado (20), as 20h, levando encanto, musica e muita luz para a Avenida Tomé de
Souza. O desfile tem inicio no Espacgo Cultural Praia e segue até o canal de Bertioga, no Pier Licurgo

Manzzoni, reunindo moradores e turistas em uma noite especial.

Para deixar o espetaculo ainda mais emocionante, toda a avenida recebera sonorizagdao com
cangdes natalinas. O publico podera apreciar mais de 10 carros tematicos, personagens natalinos e
figuras classicas dos contos de fadas. No grande momento final, o Papai Noel surge em seu trend,

acenando e interagindo com as familias.

Ao chegar ao ponto final da Parada, o prefeito de Bertioga fara a tradicional entrega da chave do
municipio ao Papai Noel, um gesto simbdlico que representa, durante o periodo natalino, o Bom
Velhinho, que assume o cuidado e o espirito da cidade. A noite encerra com um belo show de fogos

de artificio, celebrando a magia e o encanto do Natal.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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EDUCACAO

Matriculas da Educacao de Jovens
e Adultos sequem abertas

A Prefeitura estd com matriculas abertas para a Educacao de Jovens e Adultos (EJA), modalidade equivalente do
1° ao 5° ano do Ensino Fundamental I. As aulas acontecem das 18h30 as 22h30 em trés polos: EM Giusfredo Santini,
EM Genésio Sebastidao dos Santos e Emeif Boraceia. As inscrigdes sdo continuas e ndo tém prazo para encerramento.

Para se inscrever, o interessado deve comparecer a um dos polos portando comprovante de residéncia atualizado,
copia da certiddo de nascimento, RG e CPF, duas fotos 3x4 e, se possivel, o histérico escolar. Caso necessario,
as proprias escolas podem auxiliar com a emissdo de cépias.

A EJA é destinada a pessoas com 15 anos ou mais que ndo iniciaram ou ndo concluiram os estudos na idade adequada.
Além de garantir o direito a educacdo, a modalidade prepara o aluno para o exercicio da cidadania e amplia suas
possibilidades no mercado de trabalho. Informacdes adicionais podem ser obtidas na Secretaria de Educacdo pelos
telefones (13) 3319-8222, (13) 3319-8213 ou (13) 3319-8209.

Formacao além da sala de aula
Em Bertioga, a EJA vai além da conclusdo dos estudos. Os alunos tém acesso a cursos de qualificagdo profissional
certificados pelo Sebrae e Senac, passeios educativos no barco-escola e projetos de leitura em parceria com o Sesc.

A rede também oferece avaliagao de acuidade visual com entrega gratuita de 6culos, concursos e premiagdes,
atividades culturais, palestras ambientais, atendimentos de salde e apoio psicopedagdgico com equipe multidisciplinar.
Entre os beneficios estdo ainda biblioteca prdpria, livros didaticos, alimentagdo acompanhada por nutricionista, kit de
material escolar e professores preparados para acolher e orientar os estudantes. Além disso, por meio do Pacto EJA,

o municipio trabalha para superar o analfabetismo, elevar a escolaridade da popula¢cdo, ampliar a oferta de vagas e
incentivar a formacao técnica e profissionalizante.

Servico
EM Giusfredo Santini - Rua Epiphanio Batista, 66, Jardim Vicente de Carvalho;
Emeif Boraceia — Rua Prof. Geraldo Rodrigues Montemor, 295, Boraceia;
EM Genésio Sebastido dos Santos — Rua Seis, s/n°, Chacaras.
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Novo capitulo para a saude: Bertioga inaugura
UTI e Centro Cirtrgico do Hospital Municipal
neste. sabado (20)

Realizando um antigo sonho dos moradores de Bertioga, a Prefeitura promove, neste sabado (20), a cerimonia oficial
de abertura da Unidade de Terapia Intensiva (UTI) adulto e do Centro Cirurgico do Hospital Municipal Santa Teresinha.
O evento acontece na Praga Vicente Molinari, no Centro, apds a abertura da Operagao Verdo, e marca um importante

avancgo na estrutura de saude publica do municipio e da regido.

A solenidade contard com a presencga de autoridades locais, do secretdrio de Estado da Saude, Eleuses Paiva,
e do governador do Estado de Sdo Paulo, Tarcisio de Freitas, reforcando a relevancia regional da nova etapa de
funcionamento do hospital.

“Este € um momento histérico para Bertioga. Estamos colocando em pleno funcionamento os leitos de UTI e o novo
Centro Cirdrgico do nosso Hospital Municipal. Agradeco ao governador por esse olhar atencioso com a nossa cidade.
Essa é uma conquista que fortalece a saude publica, melhora o atendimento a populagao e, acima de tudo, ajuda a

salvar vidas", declarou o prefeito de Bertioga, Marcelo Vilares.

Investimento que transforma
Com a entrega, o Hospital Municipal passa a contar com quatro salas cirdrgicas, dez leitos de UTI adulto e 84 de
enfermaria, totalizando 94 leitos em funcionamento. O investimento supera R$ 18 milhdes, além do custeio, viabilizados
por meio de convénio entre o Governo do Estado de Sdo Paulo e a Prefeitura de Bertioga.

A unidade se consolida como referéncia regional em atendimentos de média e alta complexidade pela rede
publica de saude, fortalecendo o acesso da populagdo a procedimentos especializados e reduzindo a necessidade
de transferéncias para outros municipios.

De acordo com a secretaria de Saude de Bertioga, Fabiana Paviani, a inauguragdo simboliza um novo capitulo para a saude

publica da cidade. “Esse € um momento muito esperado pela populagdo. A entrega da UTI e do Centro Cirdrgico significa
mais vidas cuidadas perto de casa, com dignidade, respeito e um olhar humano para quem mais precisa”, destacou.

Sobre o novo bloco
O bloco hospitalar foi entregue no final de 2024 e, desde entao, alas parciais de enfermaria ja estdo em funcionamento.
A abertura da UTI e do Centro Cirdrgico representa a conclusdo de uma etapa essencial para a plena operagdo da unidade

Sobre o nome
O complexo hospitalar recebeu o nome de Hospital Municipal Santa Teresinha em referéncia a passagem das reliquias
da santa por Bertioga, que abengoaram o hospital entre os dias 17 e 19 de setembro de 2024
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SERVICOS URBANOS

Prefeitura amplia servigos de limpeza urbana
no periodo de alfa temporada

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Servicos Urbanos, reforcou nesta segunda-feira (15)
as agoes do Programa Cidade Limpa. O complemento dos servicos ocorre em razao do periodo de alta
temporada, quando a cidade registra aumento significativo no fluxo de moradores e turistas. As equipes
atuam principalmente na limpeza das praias e na coleta de residuos.

Para atender a demanda, foram contratados 15 ajudantes gerais temporarios e realizada a locagao
de um caminhao basculante. A coleta de residuos também recebeu reforco com quatro caminhoes
coletores, além da contratagao de cinco motoristas e dez ajudantes temporarios.

Nos locais onde a coleta era realizada em dias alternados, o servigo passa a ser diario.
A partir desta segunda-feira (15), também iniciara a coleta de lixo no periodo noturno.

O secretario de Servicos Urbanos, Roberto Tadeu Julido, destacou que o reforco das equipes contribui para
manter o municipio limpo e organizado durante a temporada. Segundo ele, seguem em execucao servigcos
como rogagem, raspagem, varricdo manual e mecanizada, além de outras a¢des de limpeza urbana.

Outros servicos de manutencao também continuam sendo realizados ao longo da semana,
como cata-poda, cata-treco, pintura e conservagao de guias.

Orientacao a populacdo
A Secretaria de Servicos Urbanos reforca a importancia da colaborag¢ao da populagdo para o sucesso
das acoes. A orientagdo € que o lixo domiciliar seja colocado para coleta préximo ao horario habitual,
geralmente no periodo da manha, evitando que animais espalhem os residuos.

Também é recomendada a separacdo de materiais reciclaveis dos residuos organicos, contribuindo
para o fortalecimento da coleta seletiva no municipio.
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Ultios dias: Refis 2025 segue disponivel com

descontos de ate 100% em juros e mufas

Até 28 de dezembro de 2025, a Prefeitura de Bertioga mantém disponivel o Programa de Recuperacao Fiscal (Refis).
O Refis engloba débitos de créditos tributarios, tais como Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), Imposto Sobre
Servico (ISS), e multas e precos publicos, desde que devidamente constituidos, inscritos na divida ativa e relacionados
a fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 2024.

O requerimento pode ser realizado presencialmente pelo préprio interessado ou por um representante, desde que
haja uma procurag¢ao devidamente formalizada, no Posto Poupatempo de Bertioga. Para isso, € necessario agendar o
atendimento presencial por meio do seguinte link: https:/www.poupatempo.sp.gov.br/wps/portal/poupatemporaOn/

servicos/intermediarias/municipios/bertioga/protocolo/.

Ha a possibilidade da adesdo ao programa através do sistema eletrénico de servigcos ao contribuinte, disponivel no link
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/tbw/loginCNPIContribuinte.jsp?execobj=ContribuintesWebRelacionados.
Para tal, o requerente devera estar cadastrado junto a plataforma de servigos eletrénicos, sendo que o registro pode

ser feito pelo mesmo link. Para consultar informagdes mais detalhadas sobre o programa e seus procedimentos, basta

acessar o site oficial da Prefeitura de Bertioga, www.bertioga.sp.gov.br. Esclarecimentos adicionais podem ser obtidos
por meio do ndmero (13) 3319-8025.

Descontos e parcelamentos
Os contribuintes que aderirem ao Refis terdo redu¢cao na multa e nos juros. A extensado da anistia fiscal serd gradativa,
de acordo com o prazo para pagamento manifestado no requerimento de adesdo:

- Pagamento a vista: reducdo de 100% na multa e 100% nos juros;
- Parcelamento de 2 a 6 vezes: reducao de 70% na multa e 70% nos juros;
- Parcelamento de 7 a 12 vezes: redugdo de 60% na multa e 60% nos juros;
- Parcelamento de 13 a 24 vezes: redugao de 50% na multa e 50% nos juros.

Servico
Poupatempo Bertioga - Avenida 19 de Maio, 694/696, Albatroz.
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ESPORTE E LAZER

Verdo tera esporte, inclusdo social e
acoes de conscientizacao ambiental

Com a chegada do verao, o Complexo Esportivo Pé N'Areia serd o ponto de encontro dos amantes dos
esportes de praia. A temporada de 2026 traz o Bertioga Verdo é Top, que relne campeonatos de beach
soccer, beach tennis, volei de praia, futevolei e basquete 3x3, entre 5 de janeiro e 1° de fevereiro.

O calendario inclui o Projeto Verao no Clima, com ag¢des de conscientizagao sobre descarte
e gestdo de residuos nas praias. Em janeiro, o projeto também promove uma prova pedestre
de 5 km, gratuita e aberta ao publico.

Para quem quer movimentar o corpo, a programagcgao oferece aulas gratuitas de danga, ginastica
e caminhadas monitoradas, além de Espaco Kids e area exclusiva para bebés, garantindo um
ambiente acessivel e acolhedor para todas as idades.

O catdlogo de atividades da temporada também contara com aulas, recreacao, palestras e acoes realizadas
em parceria com o CREF, com datas a serem divulgadas em breve. O encerramento do verao ocorre no inicio
de fevereiro com o Festival Esportivo de Inclusao Social.

“O nosso compromisso € ampliar a programacgao de verao e garantir mais opgoes esportivas para a
populacdo durante o periodo de férias”, destaca Gerson Rodrigues, secretdrio de Esporte e Lazer.

Inscrigoes
As inscri¢cdes ja estao abertas, com vagas limitadas, e devem ser feitas presencialmente no Ginasio Municipal
Alberto Alves, de segunda a sexta-feira, das 9h as 16h, exceto feriados e pontos facultativos.

Modalidades e prazos de inscricdo
Cada modalidade possui prazo especifico para inscricao: beach soccer até 22 de dezembro, beach tennis até
8 de janeiro, volei de praia até 15 de janeiro, futevolei até 15 de janeiro e basquete 3x3 até 24 de janeiro.

Doacoes
A inscrigao é feita mediante a entrega de alimentos que serdo destinados ao Fundo Social de Solidariedade.
No beach soccer, a doagao minima é de 10 kg por equipe. No basquete 3x3, sdo necessarios 5 kg por time.
Nas modalidades individuais, como beach tennis, volei de praia e futevdlei, a doacao é de 5 kg por dupla.

Continua na préoxima pag
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Cronograma e categorias
Beach Soccer
Categorias Sub-10, Sub-12, Sub-14, Sub-16, Sub-18, Feminino, Principal e 45+. Inicio em 5 de janeiro.

Beach Tennis
Categorias iniciante, intermediario, avang¢ado, 50+ e Sub-15, nas versdes masculina, feminina e mista.
Campeonato nos dias 16, 17 e 18 de janeiro.

Volei de Praia
Categorias masculino adulto, feminino adulto, masculino Sub-21 e feminino Sub-21.
Campeonato nos dias 23, 24 e 25 de janeiro.

Basquete 3x3
Categoria aberta para todas as idades. Campeonato no dia 24 de janeiro.

Futevolei
Categorias duplas masculinas e duplas mistas. Campeonato no dia 25 de janeiro.

Servico
Ginasio Municipal Alberto Alves, Rua Henrique Montez, s/n, Centro.

Complexo Esportivo Pé N'Areia, Avenida Tomé de Souza, Praia da Enseada,
Centro, ao lado da Pracga de Esportes Radicais.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Bertioga inaugura nova sede da Secrefaria de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

A Prefeitura de Bertioga inaugurou a nova sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Renda, em um prédio préprio do municipio, oferecendo mais conforto, acessibilidade e qualidade no atendimento a
populagdo. O novo espacgo representa um avango importante para o fortalecimento das politicas publicas voltadas a

protecdo social, qualificagdo profissional e geragdo de emprego e renda.

Durante a solenidade, o prefeito Marcelo Vilares destacou a importancia do investimento. “A Secretaria de
Desenvolvimento Social passa a atender emn um novo espaco, mais moderno e acolhedor, pensado para garantir mais
conforto a populagao e uma estrutura melhor para os nossos servidores. Essa entrega representa mais um avango para
Bertioga, fortalecendo o desenvolvimento social, a geragdo de emprego e renda e o cuidado com as pessoas” disse.

Para a vice-prefeita, Lucilia Goulart, a inauguragao desta nova sede representa o cuidado da gestdo com as pessoas e
com os servidores. “Um espaco digno, acessivel e humanizado reflete o nosso compromisso em fortalecer as politicas
sociais e garantir um atendimento cada vez melhor a populagao de Bertioga”, frisou.

Servico
A Secretaria é responsavel por servicos essenciais como CRAS, CREAS, Cadastro Unico, Casa de Passagem,
Acolhimento Institucional, Viva Bem, Espac¢o Capacita e Poupatempo, além de a¢des voltadas ao empreendedorismo,
cursos gratuitos de capacitagao e parcerias com o Governo do Estado e entidades do terceiro setor.

Para o secretdrio municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, Fernando Aguiar, a nova sede marca
um novo momento para a pasta. “Essa conquista representa mais eficiéncia, economia aos cofres publicos e,
principalmente, um atendimento mais humanizado. E um espaco pensado para acolher, orientar e promover

autonomia as familias atendidas em Bertioga”, ressaltou.

A Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda estd localizada na Rua Elias Nehme, 92 — Centro.
Funcionamento de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

Salas amplas
A nova sede conta com salas mais amplas, copa, sala de reunides, espagos de apoio e estacionamento acessivel,
garantindo mais integragcao entre as equipes e agilidade nos servigos prestados a populacgao.

Q| SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E RENDA
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Conselho Tutelar do Municipio de Bertioga
Rua Rafael Costabile N? 823- Bertioga- Centro
CEP 11.250-258 Bertioga/SP
Fones: 3317.2503 - 3317.4067 — Plantio (13) 9 9784 1325
conselhotutelar @ bertioga.sp.gov.br

Escala de plantao de janeiro de 2026.
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BERTPREV

COMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE BERTIOGA
PARECER SOBRE RELATORIO DE INVESTIMENTOS REALIZADO PELA CONSULTORIA LDB

MES DE REFERENCIA: NOVEMBRO DE 2025.

DA MATERIA:

Trata-se de parecer sobre relatério de acompanhamento da rentabilidade e dos riscos dos ativos presentes na carteira
do BERTPREV e operagdes realizadas na aplicagdo de recursos e de aderéncia das alocagdes e processos decisorios de
investimento a politica de investimentos, produzido pela consultoria LDB, conforme necessidade para adequagéo aos termos
exigidos para o PRO-GESTAO NIVEL II.

Para a realizagdo do mesmo, pautou-se pela andlise dos seguintes documentos apresentados e considerados:
® Relatdrio LDB de NOVEMBRO de 2025;
®  Resolugdo PRO GESTAO;

®  Politica de investimentos.
HISTORICO DO RELATORIO:

O relatério apresenta a seguinte estrutura:

a) Posigao dos Ativos e seu Enquadramento nos termos da resolugdo 4.963/21 divididos em Renda Fixa e Renda Variavel
(fls. 1 a 3 - Relatério LDB de NOVEMBRO de 2025).
b) Enquadramento da carteira, (fl. 4 - Relatério LDB de NOVEMBRO de 2025);
c) Rentabilidade por artigo e andlise por liquidez, considerando valor das cotas (fl. 5 a 9 — Relatério LDB de NOVEMBRO
de 2025).
Plano Previdenciario
OUTUBRO NOVEMBRO
Valor Valor (R$) Valor (R$) | Variagdo mensal (%) Meta mensal (%)
Patrimonio
1.020.443.276,87 1.027.427.717,21
DiT:ponibiIiQades 0 0 0.60 058
inanceiras
Valor Patrimonio
Plano Previdenciario DR
Renda Fixa Valor (R$) Valor (R$) | Volatilidade a.a. (%) Rentabi;Lc/ia;de L
7°l-a 921.060.870,81 936.606.835,85 0,56 0,55
7°l-b 72.825.148,12 64.065.647,06 1,67 1,15
Renda Variavel Valor (R$) Valor (R$) | Volatilidade a.a. (%) Rentablzloc/ie)lde S
8| 771.094,12 816.500,59 15,71 5,89
Invest. Exterior Valor (R$) Valor (R$) | Volatilidade a.a. (%) Rentablzloc/ie)lde S
9l 0 0 ----
9ol 0 0 ----
Fd. Participagdo Valor (R$) Valor (R$) | Volatilidade a.a. (%) Re”tabizio‘/f)‘de [Le
10-11 25.786.163,82 25.938.733,71 7,26 0,59
Plano Financeiro
OUTUBRO NOVEMBRO
Valor Valor (R$) Valor (R$) Variagdo mensal (%)
Patrimoénio
Plano
Financeiro 2.758.078,11 4.163.953,82 1,04
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Renda Fixa Volatilidade a.a. (%) Re”tab';"gjde Més
rl-b 2.758.078,11 4.163.953,82 0,05 1.04

d) Grafico ilustrativo da alocagdo dos ativos por artigos, por estratégia e por gestor, (fls. 10 e 11 - Relatorio LDB de NOVEMBRO
de 2025);
f) Historico de rentabilidade da carteira em comparagao com a meta atuarial e graficos demonstrando evolugéo histérica
e rentabilidade dos ultimos 12 meses, (fl. 12 a 16 - Relatério LDB de NOVEMBRO de 2025);
f)  Performance dos fundos comparativamente em diferentes periodos e indices, (fls. 17 a 19 — RelatérioLDB de NOVEMBRO
de 2025);
g) Quadro Demonstrativo dos prazos para cotizagao, liquidacéo e resgate, além das taxas incidentessobre os investimentos,
(fl. 20);
h) Comparativo de varios indexadores em periodos diferentes, fls. 21 e 22;
i) Comparativo marcagéo Curva x Mercado (TPs), (fls. 23 e 24 - Relatério LDB de NOVEMBRO de 2025). Comentario:
As folhas mencionadas indicam a corregao do BERTPREV em optar por marcar os TPs adquiridos a partir de 2022 na curva.
j) Demonstrativo das movimentagdes financeiras realizadas durante o més de NOVEMBRO de 2025, (fl. 25); Comentario:
As movimentagoes referentes ao fluxo ordinario de recursos foram realizadas em fundoreferenciado DI,
k) Quadro resumido de comparagéao de volatilidade, risco e rentabilidade, (fl. 26 a 28- Relatério LDB de NOVEMBRO de
2025).

PARECER:

A performance dos titulos publicos e fundos de investimentos que integram a carteira de ativos previdenciarios do
BERTPREV vem demonstrada as fls. 17 a 19, onde se comparou os rendimentos auferidos por ativo em relagéo a variagdo de
alguns benchmarks, com metas atuariais vigentes em periodos diversos. A fim de auxiliar a analise da conjuntura econémica séo
apresentadas as variagdes de rentabilidade no lapso temporal do més e do ano e de 3, 6, 12, 36 meses.

Nao houve apontamento no relatério acerca de desenquadramento de quaisquer fundos integrantes da Carteira. Todavia

seguira sendo realizado registro até o resgate integral do investimento de apontamentos anteriores e respectivas justificativas
acerca dos Fundos KINEA PRIVATE EQUITY Il FICFIP! e KINEA PE IVFEEDER INST | FIP ME, cuja sintese é apresentada a
seguir:
a) fundo de investimentos KINEA PRIVATE EQUITY Il FIC FIP, com adesao celebrada em DEZEMBRO de 2012 e com prazo
de encerramento do fundo anteriormente previsto para até 03/09/2022, conforme deliberado em ata da 172 Assembleia Geral de
Cotistas do Fundo de Investimento, em Cotas de Fundos de Investimento em Participagdes Kinea Private Equity Il (“Fundo”),
disponivel no enderego eletronico https://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_sistema=fundosreg , o investimento foi
efetuado noperiodo em que a resolugao 3922/2010 estava com a redagao original e vigente em negrito, que nos permitia a
participagao de até 25% do patriménio do fundo:

“Art. 14. O total das aplicagcées dos recursos do regime proprio de previdéncia socialem um mesmo fundo de
investimento deverd representar, no maximo, 25% (vinte ecinco por cento) do patriménio liquido do fundo.”

Portanto, considerando o dispositivo legal indicado, o fundo de investimentos apontado foi epermanece investido em
total acordo as normas aplicaveis a espécie.

b) Em relagdo ao investimento realizado no fundo ‘KINEA PE IV FEEDER INST | FIP ME, inscrito no CNPJ/MF sob o
n® 27.782.774/0001-78, € necessario inicialmente esclarecer ftratar-se de investimentos que se utilizam da estrutura
conhecida como “master-feeder”. Nesse modelo o fundo master (FIP) realiza todas as operagdes de compras e vendas de
ativos, e os fundos feeders (FICs) sdo aqueles que captam os recursos dos cotistas para aplicagdo no fundo master. A fim
de demonstrar é apresentada a Ultima composigao da carteira do fundo feeder em comento, disponivel e que pode ser
consultada  no endereco eletrénicohttps://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_sistema=fundosreg , mediante
consulta ao CNPJ: 27.782.774/0001-78.

Todas as justificativas do Instituto quanto aos desenquadramentos apontados anteriormente destes fundos foram acatadas pela
SPREV, sendo mantidas no parecer até o resgate total para eventual apresentagéo aos orgaos de controle e fiscalizacao relativas
ao periodo em caso de questionamento.

O patrimonio previdenciario no encerramento do més de NOVEMBRO/2025 atingiu o montante R$ 1.027.427.717,21,
com rentabilidade de 0,60%, o patrimdnio do plano financeiro registrou o saldo de R$ 2.758.078,11. Os investimentos do
BERTPREYV apresentam resultado positivo ao longo dos ultimos 36 (trinta e seis) meses, com rentabilidade acumulada no ano que
supera a meta atuarial.

O crescimento patrimonial do fundo previdenciario no més em analise foi de R$ 6.984.440,34.

O presente parecer foi elaborado em 3 (trés) paginas rubricadas e ao final assinadas pelos membros do Comité de
Investimentos do BERTPREV.

Bertioga, 17 de dezembro de 2025.

(AssinaturaDigital) (Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera Clayton Faria Schmidt
(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira Roberto Cassiano Guedes

1 As cotas do fundo KINEA PRIVATE EQUITY Il FICFIP (CNPJ: 16.437.148/0001-28) foram convertidas apds
deliberagdo em Assembleia de Cotistas em cotas do Fundo FIP MULTIESTRATEGIA KINEA PRIVATE EQUITY Il (CNPJ:
15.039.162/0001-00), com efetivacdo das posicdes demonstradas em extrato do més de out/22.
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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Ata CA. n° 12/2025 — Processo Administrativo n® 047/2025. Aos 18 dias do
més de dezembro de 2.025, as 9:30, reuniram-se na sede do instituto os membros do Conselho
Administrativo, Adriano Gonzaga da Costa, Darci Pereira de Macedo, Diuver Clay de Oliveira
Junior, Jean Mamede de Oliveira, Juliana Veiga dos Santos, Marcelo dos Santos Pereira, Renato
Martins Fernandes e Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade - Presidente do BERTPREV com
participacdo da Sra. Patricia Ramos Quaresma — CAF, Sra. Marcela de Camargo Aleagi - CP e
André Girenz — Controle Interno. Dando inicio a pauta da Reunido Ordinaria, O Sr. Cesar lembrou
aos presentes que foram enviados pelo canal de comunicago oficial deste Conselho, no whatsapp,
0s arquivos com as atas do Comité de Investimentos n 51 a 54 (atas de novembro/2025),
relatorio LDB de outubro 2025, parecer do comité referente ao relatério de outubro, a relagéo
dos processos administrativos abertos em novembro, relatorio da ouvidoria, minuta de Politica
de Investimentos 2026. item 1 da pauta, o resultado das aplicagdes financeiras. A Sra. Patricia
fez breve explicagdo, em resumo apresentou os resultados demonstrado nos quadros abaixo:
Plano Previdenciario

Rentabilidade | Retorno Meta | °F
MéS Saldo Anterior Saldo Atual ) index
dos ativos (%) (%)
(%)
Janeiro | 926.233.213,45 934.950.789,30 6.419.025,10 0,69 0,62 | 0,07
Fevereiro | 934.950.789,30 921.142.250,32 11.263.326,41 1,20 1,73 | -0,53
Margo 921.142.250,32 961.872.213,39 12.046.713,29 1,29 0,96 | 0,33
Abril 961.872.213,39 973.210.795,38 9.618.581,99 1,00 0,85 | 0,15
Maio 973.210.795,38 984.302.087,62 8.742.247,40 0,90 0,70 | 0,19
Junho 984.302.087,62 991.020.827,22 6.582.719,59 0,67 0,66 | 0,01
Julho 991.020.827,22 1.002.430.139,94 8.559.311,82 0,82 0,74 | 0,12
Agosto | 1.002.430.139,94 | 1.008.134.804,74 5.604.947,90 0,56 0,33 | 0,23
Setembro | 1.008.134.804,74 | 1.014.589.278,12 7.674.346,88 0,76 0,94 | -0,18
Outubro | 1.014.589.278,12 | 1.020.443.276,87 8.727.968,57 0,86 0,57 | 0,29
Total >>> >>> 85.239.315,45 9,13 8,40 | 0,73
Plano Financeiro
Saldo Rentabilidade Retorno Meta p.-p. index
Saldo Atual
Anterior dos ativos (%) (%) (%)
Setembro 1.309.318,06 9.318,06 0,72
1.300.000,00
Outubro | 1.309.318,06 | 2.758.078,11 28.760,05 1,27
TOTAL 38.078,11 1,99
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Item 2 — Este Conselho recebeu os relatérios LDB e os pareceres do Comité sobre os
investimentos, referente ao més de outubro 2025. Item 3 - Em relacéo as atas do Comité de
Investimentos, deliberou o conselho em referendar as atas n® 51 a 54/2025. Item 4 — Foi
apresentado o relatério da Ouvidoria de novembro/2025, sem ocorréncias registradas, sendo
atestada a conformidade dos atos. Item 5 — O Presidente apresentou a minuta da Politica de
Investimentos para 2026, elaborada pelo Comité de Investimentos. O Conselho aprova a Politica de
Investimentos. Item 6 — Assuntos Gerais — O Conselho Administrativo solicitou a elaboragao
de um projeto de lei complementar para equacionar a questdo do cargo vago de procurador,
visando eventual substituicdo por cargo analogo da area juridica. O Conselho Administrativo
agradece o empenho e dedicacdo de todos os servidores do BERTPREYV e todos os colegas
Conselheiros ao longo desse ano de 2025. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido
as 11h30, sendo lavrada a ata por mim, Jean Mamede de Oliveira, secretario deste Conselho, e
apos lida e discutida por todos, a mesma foi colocada em votagéo e aprovada por unanimidade,
que segue assinada pelos presentes.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade

Adriano Gonzaga da Costa

Darci Pereira de Macedo

Diuver Clay de Oliveira Junior

Jean Mamede de Oliveira

Juliana Veiga dos Santos

Marcelo dos Santos Pereira

Renato Martins Fernandes

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO BERTPREV

Ata C.F. n° 12/2025 — Processo Administrativo n° 50/2025. Aos 18 de
Dezembro, as nove horas e trinta minutos em primeira chamada e as nove
horas e quarenta e cinco minutos em segunda e ultima chamada, reuniram-
se os membros do Conselho Fiscal do BERTPREV para realizagado da décima
segunda reunido ordinaria de 2025, de forma presencial, estando presentes
os Conselheiros: Sra. Rita de Cassia Ferreira Furlan, Michelle Santos do
Nascimento, Adriana dos Santos Rodrigues, Fabiano Teles de Oliveira, Ariosto
Silvio Luciano, Jean Carlo Muniz e Andréa de Oliveira Harder Marques.
Convidada, Sr.? Patricia Ramos Quaresma — Coordenadora Administrativo-
Financeiro e Sr.2 Marcela de Camargo Aleagi — Coordenadora Previdenciaria.
Dando inicio a reunido, a Sr.2 Patricia informou a todos que foram enviados
para analise e deliberagédo nesta reunido, os relatérios Balancetes da Receita e
Despesa de Novembro/2025, Relatério da Consultoria Financeira referente ao
més de Novembro, bem como o parecer do Comité de Investimentos.

Plano Previdenciario:

Rentabilidade | Retorno Meta | *™
MéS Saldo Anterior Saldo Atual ) index
dos ativos (%) (%)
(%)
Janeiro | 926.233.213,45 934.950.789,30 6.419.025,10 0,69 0,62 0,07
Fevereiro | 934.950.789,30 921.142.250,32 11.263.326,41 1,20 1,73 -0, 53
Margo 921.142.250,32 961.872.213,39 12.046.713,29 1,29 0,96 0,33

Abril 961.872.213,39 973.210.795,38 9.618.581,99 1,00 0,85 0,15
Maio 973.210.795,38 984.302.087,62 8.742.247,40 0,90 0,70 0,19
Junho 984.302.087,62 991.020.827,22 6.582.719,59 0,67 0,66 0,01




Julho 991.020.827,22 1.002.430.139,04 8.559.311,82 0,86 0,74 0,12
Agosto 1.002.430.139,04 1.008.134.804,74 5.604.947,90 0,56 0,33 0,23
Setembro | 1.008.134.804.74 1.014.589.278,12 7.674.473,38 0,76 0,94 -0,18
Outubro | 1.014.589.278,12 1.020.443.276,87 8.727.968,57 0,86 0,57 0,29
Novembro | 1.020.443.276,87 1.027.427.717,21 6.175.811,47 0,60 0,58 0,02
TOTAL 91.415.126,92 9,79 9,03 0,76
Plano Financeiro:
- P-p-
Saldo Rentabilidade Retorno Meta
) Saldo Atual ) index
Anterior dos ativos (%) (%)
(%)
1.300.000,00
Setembro 1.309.318,06 9.318,06
Outubro 2.758.078,11 28.760,05
1.309.318,06
Novembro | 2.758.078,11 | 4.163.953,82 37.875,7

TOTAL 75.953,82

Item 1: Apreciagao dos Balancetes da Despesa e Receita de Novembro/2025.
Apds explanagéo da Sr.2 Patricia, tendo em vista o documento apresentado,
deliberou o Conselho por unanimidade em ratificar a boa ordem dos Balancetes
da Despesa e Receita de Novembro/2025, a Sra. Patricia fez breve explanagéo
sobre o resultado dos investimentos no més de Novembro/2025. O Conselho
solicita, acerca sobre o Parecer sobre os Investimentos realizado pelo Comité
de Investimentos realizado pela Consultoria LDB, datado de 17 de dezembro
de 2025, que seja feita a correcdo do saldo do patrimdnio do plano financeiro
ao qual foi apontado o saldo do més de Outubro/2025 no relatério. Item 2: Foi
disponibilizado e analisado pelos Conselheiros, o Processo de Aposentadoria
178/2023. Item 3: Assuntos Gerais: Nada mais havendo a tratar, a Presidente
Sra. Rita de Cassia Ferreira Furlan deu por encerrada a reunido as 11h, sendo
lavrada a ata por mim, Michelle Santos do Nascimento e ap6s lida e discutida, a
mesma foi colocada em votagéo, aprovada por unanimidade e segue assinada
pelos presentes.

Conselheiros Titulares

Adriana dos Santos Rodrigues

Michelle Santos do Nascimento

Rita de Cassia Ferreira Furlan

Fabiano Teles de Oliveira

Jean Carlo Muniz

Ariosto Silvio Luciano

Andréa de Oliveira Harder Marques

Instituto de Previdéncia Social dos Servidorgs Publicos do anicipio de Bertioga - BERTPREV
ATOS CONCESSORIOS DE BENEFICIOS
DEZEMBRO DE 2025

Atendimento as Instrugies n° (212016 do Tribunal de Contas do Estado de 330 Paulo e ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos Municipais de Bertioga - BERTPREV

ANUENIOS VENI ATO DE ENQUACRAMENTO NA CARREIRA
NIVEL

SERVIDOR REGISTRO CARGO CARREIRA | conessdes | concessdes | iofalahial | datadaiima | concessies | concessdes | tofalaual | daladadima | mivel caneira | evolugons | nivel caneia | data da dtima

ATURL | anteriores | momés | concedio | concessan antziores | nomes | concedide | comcessdo antesior mes atual canGessin
ANDRE GIRENZ RODRICUES A AUXILIAR DE ESCRITORIO BBl [] 0 8 | 03062025 1 0 1 0012023 | 6Bl 0 BRI | 28032025
ARIDSTO SILVID LUCIAKD 2 AJUDANTE GERAL cm | " 0 14| 030172025 1 0 1| D03 | 1 0 1CH | 2400172025
EVANILSON FISCHER MATOS SIDUEIRA A AUXILIAR DE ESCRITORIO | &ClII Ji] 0 I 1 0 1| 1202 | & 0 60N | 28032025
JEAN MAMEDE DE OLIVERA 14 ANALISTA DE SISTEMAS | 10cm | 12 1 13| 2022025 1 0 1] 0012023 | 0c 0 W0CI | 2412024
MARCELA DE CAMARGO ALEAG 17 AUXILIAR DE ESCRITORIO | BCIV 11 0 11| 03032025 1 0 1 A28 | e 0 BCIV | 28032025
MARISTELA REGINA TEODORD COSTA 16 TECNICO CONTABIL gon | 4 0 14| 06072025 1 0 1| W00 | Bow 0 Bciv | M022025
PATRICIA RAMOS QUARESMA 3 TECNICO CONTABIL BC I 9 0 9 | 21092025 1 0 1 002023 | &Ci 0 BCIl | 17102025
PHELIPPE SANTOS DO 30M SUSSESSD 15 ADMINISTRADOR ey 15 0 15 | 16112025 1 0 1| 12023 | 10cw 0 CW | 17062025
REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES DEcoDOI| 4 PROCURADOR NIVELV] 29 0 29 | 2012025 1 0 1| 20122014 [ NVELV] D NIVELV | 2110672024

Atos Legais:

SN o

BERTIOGA

Anuénios - Lei Municipal n® 12411945 (Estatito dos Servidores Piblicos Municipais de Bertioga - a1, inc.IIl - artz 5/ & bt)
Sexta-Farte Lei Organica Municipal (art %9, letra b) - Lei Complementar 972012 (Regulamenta a Concessdo do Adicional de Sexta-Parte), alierada pela LC 17502022 (VPNI).

VENI -

Lei Complementar n® 1/%, de 21 de dezembro de 202 (art. 14, ncizso | e )

Ato de enquadramento na Carmeira - Lei Comglementar n® 792011, 932012 e 852013 ["Rearganiza a Ssirutura Administratva da Prefitura do Municiio de Serfioga’)
Ato de enquadramento na carreira - Procuradoria - Lei Complementar n® 9512013 & 184/2024.

Berticga, 18 de dezembro de 2025
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WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV|
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EDITAL 23/25 - BERTPREV

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — BERTPREV, por
meio de seu Presidente, S WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, com
intuito da mais ampla ciéncia, a luz do artigo 63 da LC 95/13, e, em homenagem ao principio da
ampla defesa e do contraditorio, faz uso do presente edital para intimar também por esse veiculo
asegurada MARIA JOSE DOS SANTOS, Reg: 1842 para, no prazo de 15 dias, a contar
da publicagdo do presente edital, manifeste-se, caso queira, acerca a concluséo de sua avaliagao
Biopsicossocial, conforme Proc. Adm. n°. 317/2025.

Bertioga, 8 de dezembro de 2025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

EDITAL 24/25 - BERTPREV

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — BERTPREYV, por
meio de seu Presidente, S WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, com
intuito da mais ampla ciéncia, a luz do artigo 63 da LC 95/13, e, em homenagem ao principio da
ampla defesa e do contraditorio, faz uso do presente edital para intimar também por esse veiculo
a segurada DESIREE DOS REIS SERGENTE, Reg: 4020 para, no prazo de 15 dias,
a contar da publicagdo do presente edital, manifeste-se, caso queira, acerca a concluséo de sua
avaliagao Biopsicossocial, conforme Proc. Adm. n°. 321/2025.

Bertioga, 8 de dezembro de 2025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

EDITAL 25/25 —- BERTPREV

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — BERTPREV, por
meio de seu Presidente, S WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, com
intuito da mais ampla ciéncia, a luz do artigo 63 da LC 95/13, e, em homenagem ao principio da

ampla defesa e do contraditério, faz uso do presente edital para intimar também por esse veiculo
a segurada SILVANA FERREIRA DA SILVA, Reg: 670 para, no prazo de 15 dias, a
contar da publicagdo do presente edital, manifeste-se, caso queira, acerca a conclusao de sua
avaliagdo Biopsicossocial, conforme Proc. Adm. n°. 338/2025.

Bertioga, 8 de dezembro de 2025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

PORTARIA N° 65/2025 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das atribuigdes
que lhe s&o conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e MARCELA DE
CAMARGO ALEAGI, Coordenadora Previdenciaria, considerando o que ficou
decidido no processo administrativo n® 276/2025 - BERTPREYV, tendo como objeto a concesséo de
aposentadoria por tempo de contribuic&o, e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedenm
aposentadoria por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a sra.
HELCIRENE GONGCALVES CUNHA, servidora publica da Prefeitura do Municipio
de Bertioga, registro funcional 275, almoxarife, nivel 06 JX, portadora da
Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo prontuario funcional,
fundamentada no artigo 6° da Emenda Constitucional 41/03 c/c artigo 10, § 7°
da EC 103/19, correspondendo ao artigo 147, § 1° da LC 95/13; com os direitos
e vantagens previstos nos artigos 2°, | da LC 79/11; (vencimento padrao); artigo
57 da Lei Municipal 129/95 (anuénio); artigo 14, 1 da LC 175/2022 (VPNI — sexta
parte) e artigo 2°, Il, “a” da LC 173/2022 (adicional de nivel superior), utilizados
para fins de calculo de proventos, entrando em vigor a partir de 02/01/2026.

Bertioga,18/12/2025.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

MARCELA DE CAMARGO ALEAGI
Coordenadora Previdenciaria

Comité de Investimento

Ata n° 059/2025 — aos onze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 9 horas, reuniram-se os membros
do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto
Cassiano Guedes — Presidente do Comité e Victor Mendes Neto (remotamente). Iniciou-se a analise conjuntural de mercado
e monitoramento das variaveis macroeconémicas, com base nas informagdes merecedoras de destaque, conforme Relatério

Focus divulgado em 15/12/2025.

%R

BERjl

COPOM Referéncia Exercicio Situagao Anterior Atual
Taxa Selic Atual 10/12/2025 a 29/01/2026 2025 Estavel 15,00 15,00
Fonte: Banco Central do Brasil
’ Previsdao
Indice Referéncia Exercicio Situagao

Anterior Atual
Meta Taxa Selic (final de periodo) Mediana agregada 2025 Estavel 15,00 15,00
PIB Mediana agregada 2025 Estavel 2,25 2,25
IGP-M (variag&o %) Mediana agregada 2025 Reducéo -0,61 -0,65
Cotagéao do Ddlar (final do periodo) Mediana agregada 2025 Estavel 540 540
IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2025 Redugéao 4,40 4,36
Divida Liquida do Setor Pablico (% PIB) Mediana agregada 2025 Elevagao 65,95 65,97
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Resultado Primario (% PIB) Mediana agregada ‘ 2025 | Estavel | -0.50 -0.50
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8568 d.u. - 2060) Anbima — 16/12/2025 2025 Redugéo 6,8859 6,8464
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) Anbima — 16/12/2025 2025 Redugao 6,8947 6,8551
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) Anbima — 16/12/2025 2025 Reducao 6,9114 6,8716
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) Anbima — 16/12/2025 2025 Redugéio 7,0197 6,0787
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) Anbima — 16/12/2025 2025 Reducao 7,3398 7,2908
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) Anbima — 16/12/2025 2025 Redugéio 7,8141 7,7163
Tx. Juros (ETTIPCA 504 d.u. - 2027) Anbima — 16/12/2025 e Rzdlize 8,3298 8,2265

Ibovespa 16/12/2025 2025 Elevacdo 158.150 159.400

CRP SPA/5 anos 17/12/2025 - Abertura 2025 Redugéo 142.30 135.17

Fechamento Fechamento
outubro/2025 novembro/2025

Posigao dos Investimentos outubro/2025 - novembro/2025 2025 Em Mil

1.020.443 1.027.427

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 4,36%, apresenta reducdo da expectativa para o indice a ser acumulado em 2025 em
relacdo a semana passada, sendo importante mencionar que a projegéo se posiciona dentro da banda de flutuagdo da meta
fixada pelo CMN consolidando novo patamar para modulagdo da estratégia de investimentos futuros. A estratégia majoritaria de
investimentos do BERTPREV protege o patriménio de instabilidades no mercado financeiro, contando com cerca de 91% dos
recursos investidos diretamente em TPs atrelados a variagdo do IPCA, marcados na curva e com taxas de juros contratada
acima da meta atuarial, ndo cabendo qualquer alteragdo nestes investimentos. Como mencionado anteriormente a perspectiva
para o IPCA segue lenta e favoravelmente influenciada pela projegado para o IGP-M que apresentou redugéo para (-0,65%),
significando deflagdo, e no cambio apresenta estabilidade na expectativa para o fechamento do exercicio, sendo projetado em
R$ 5,40 nesta semana; os indicadores continuam sinalizando alivio da pressao sobre a inflagdo. A previséo para o PIB apresenta
estabilidade em relagdo as ultimas semanas em 2,25% no ano, ndo significando pressao inflacionaria de demanda. Todos os
vértices monitorados da ETTJ apresentam reducdo. No IBOVESPA em relagdo a semana anterior houve elevagéo para 159.400
pontos. A CAF apresentou Relatério semanal, posicdo de 15/12/2025 com patrimonio de R$ 1.034.348.352,29 para o fundo
previdenciario e o fundo financeiro recém criado apresentou patriménio de R$ 6.911.703,35, Relatério mensal fechamento
novembro/2025 com patriménio de R$ 1.027.427.717,21 e Relatério comparativo outubro-novembro/2025. Conforme solicitagdo
recebida da CAF, houve emissao das seguintes APRs, minutas em anexo:

APR Data da Operagdo | Movimento R$ Aplicagao/Resgate | Produto

102/2025 10112/2025 7.070.000,00 Aplicagao ?;ANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC
103/2025 10/12/2025 1.400.000,00 Aplicagdo ?;ANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC
104/2025 11/12/2025 1.300.000,00 Aplicagdo E;ANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC
105/2025 12/12/2025 500.000,00 Aplicagdo BB PREVID RF PERFIL FIC FI

106/2025 19/112/2025 4.650.000,00 Resgate E;ANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC
107/2025 19/12/2025 205.000,00 Resgate E;ANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC

Foi elaborado parecer acerca do Relatério de investimentos da consultoria LDB competéncia novembro/2025. Foi interrompida a
reunido para lavratura da presente ata, com duas péaginas e dois anexos, que apoés discutida aprovada com assinatura digital dos
participantes, sendo encerrada a reuniao as 15 horas.

(AssinaturaDigital) (Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera Clayton Faria Schmidt
(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira Roberto Cassiano Guedes

(AssinaturaDigital)
Victor Mendes Neto
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P (WicsdoM unidpodeB etiap
Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12
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AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR N° | 102/2025
Banco Agénda Conta:
033 - SANTANDER 0712 - BERTIOGA 57-000003-3
RS 7.070.000,00
X Aplicagao Resgate

Fundo:

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TiTULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Dispositivo da Resolugdo do CMN:

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

Descricdo da operagdo:

Aplicagdo repasses PMB, COMPREV, BERTPREV e Cimara Ref. novembro/2025 e 132 - PLANO PREVIDENCIARIO. Em 10/12/2025.

Caracteristicas dos Ativos

até 40% (quarenta por cento) no somatdrio dos seguintes ativos:
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme
regulamentagdo estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);
b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos
financeiros que busquem refletir as variagées e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme regulamentagdo estabelecida

pela CVM (fundos de indice de renda fixa).XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Bertioga,

17 de dezembro de 2025

Proponente:

Autorizagdo:

Liquidagdo

Roberto Cassiano Guedes
Presidente Comité Investimentos
CPF248.409.938-07

Fertificagdo: CP RPPS CGINV 1l -Val: 29/07/2029

Waldemar Cesar R. de Andrade|
Presidéncia
CPF 066.759.908-88
Certificagdo: CP RPPSDIRIG | - Val: 22.11.2028

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidéncia
CPF 066.759.908-88
Certificaggo: CP RPPS DIRIG |- Val: 22.11.2028

Patricia Ramos Quaresma
Coordenagdo Administrativa Financeira
CPF 130.521.918-02
Certificagdo: CP RPPS DIRIG | -Val: 22/04/2028

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone:(13) 3319-9292

www.bertprev.sp.gov.br

E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituido conforme Art. 3°- B da portaria MPS n°519/2011, incluido pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)
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HERERREY P tdiasdoM wnidpodeB etiap
Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR N° | 103/2025
Banco Agéncia Conta:
033 - SANTANDER 0712 - BERTIOGA 45-000065-8
RS 1.400.000,00
X Aplicagao Resgate

Fundo:

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TiTULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Dispositivo da Resolugdo do CMN:

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

Descricdo da operacdo:

Aplicagcdo repasses PMB, BERTPREV e Cimara ref. novembro/2025 - Plano Financeiro. Em 10/12/2025.

Caracteristicas dos Ativos

até 40% (quarenta por cento) no somatdério dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme
regulamentacgdo estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos
financeiros que busquem refletir as varia¢Ges e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme regulamentagdo estabelecida

pela CVM (fundos de indice de renda fixa).XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Bertioga, 17 de dezembro de 2025

Proponente: Autorizagdo: Liquidagdo

Roberto Cassiano Guedes Waldemar Cesar R. de Andrade| Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma
Presidente Comité Investimentos Presidéncia Presidéncia Coordenagdo Administrativa Financeira
CPF 248.409.938-07 CPF066.759.908-88 CPF066.759.908-88 CPF 130.521.918-02
Certificagdo: CP RPPS CGINV Il -Val: 29/07/2024Certificagdo: CP RPPS DIRIG | -Val: 22.11.2028| Certificagdo: CP RPPSDIRIG | -Val: 22.11.2028 |Certificagdo: CP RPPS DIRIG | - Val: 22/04/2028

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www.bertprev.sp.gov.br E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituido conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluido pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)
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HERERREY P tdiacsdoM uwnidpodeB etiap
Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR N° | 104/2025
Banco Agéncia Conta:
033 - SANTANDER 0712 - BERTIOGA 45-000065-8
RS 1.300.000,00
X Aplicagao Resgate

Fundo:

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TiTULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Dispositivo da Resolugdo do CMN:

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

Descricdo da operacdo:

Aplicacdo saldo remanescente repasses PMB, BERTPREV E Cimara Ref. 132 - Plano Financeiro. Em 11/12/2025.

Caracteristicas dos Ativos

até 40% (quarenta por cento) no somatdrio dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme
regulamentacgdo estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos
financeiros que busquem refletir as variagoes e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme regulamentacdo estabelecida
pela CVM (fundos de indice de renda fixa).XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Bertioga, 17 de dezembro de 2025

Proponente: Autorizagdo: Liquidagdo

Roberto Cassiano Guedes Waldemar Cesar R. de Andrade| Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma
Presidente Comité Investimentos Presidéncia Presidéncia Coordenagdo Administrativa Financeira
CPF 248.409.938-07 CPF066.759.908-88 CPF066.759.908-88 CPF 130.521.918-02
Certificagdo: CP RPPS CGINV Il -Val: 29/07/2024Certificagdo: CP RPPS DIRIG | -Val: 22.11.2028| Certificagdo: CP RPPS DIRIG | -Val: 22.11.2028 |Certificagdo: CP RPPS DIRIG | - Val: 22/04/2028

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www.bertprev.sp.gov.br E-mail: investimentos @ bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituido conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluido pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)
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Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR N° | 105/2025
Banco Agéncia Conta:
1 3970-5 - BERTIOGA 28.380-0
RS 500.000,00
X Aplicagao Resgate

Fundo:

BB PREV RF PERFIL - CNPJ 13.077.418/0001-49

Dispositivo da Resolugdo do CMN:

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

Descri¢cdo da operacdo:

Aplicagdo saldo remanescente repasses custeio, PMB, Cimara e Bertprev. Em 12/12/2025.

Caracteristicas dos Ativos

até 40% (quarenta por cento) no somatdrio dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme
regulamentacdo estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos
financeiros que busquem refletir as variagoes e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme regulamentacio estabelecida

pela CVM (fundos de indice de renda fixa).XxXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Bertioga, 17 de dezembro de 2025

Proponente: Autorizagdo: Liquidagdo

Roberto Cassiano Guedes Waldemar Cesar R. de Andrade| Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma
Presidente Comité Investimentos Presidéncia Presidéncia Coordenagdo Administrativa Financeira
CPF 248.409.938-07 CPF066.759.908-88 CPF066.759.908-88 CPF 130.521.918-02
Certificagdo: CP RPPS CGINV IIl -Val: 29/07/2029Certificagdo: CP RPPS DIRIG | -Val: 22.11.2028| Certificagdo: CP RPPS DIRIG | -Val: 22.11.2028 |Certificagdo: CP RPPS DIRIG | - Val: 22/04/2028

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www.bertprev.sp.gov.br E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituido conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluido pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)
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Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR N° | 106/2025
Banco Agénda Conta:
033 - SANTANDER 0712 - BERTIOGA 57-000003-3
RS 4.650.000,00
Aplicagao X Resgate

Fundo:

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TiTULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Dispositivo da Resolugdo do CMN:

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

Descricdo da operagdo:

Resgate para pagamento das Folhas de beneficios Aposentadoria e Pensio - Plano Previdenciario. Em 19/12/2025.

Caracteristicas dos Ativos

até 40% (quarenta por cento) no somatdrio dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme
regulamentagdo estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos
financeiros que busquem refletir as variagées e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme regulamentagdo estabelecida
pela CVM (fundos de indice de renda fixa).XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Bertioga, 17 de dezembro de 2025

Proponente: Autorizagdo: Liquidagdo

Roberto Cassiano Guedes

Presidente Comité Investimentos
CPF248.409.938-07

Certificagdo: CP RPPS CGINV lIl -Val: 29/07/2029

Waldemar Cesar R. de Andrade|
Presidéncia
CPF 066.759.908-88
Certificagio: CP RPPS DIRIG |- Val: 22.11.2028

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidéncia
CPF 066.759.908-88
Certificagdo: CP RPPS DIRIG | - Val: 22.11.2028

Patricia Ramos Quaresma
Coordenagdo Administrativa Financeira
CPF 130.521.918-02
Certificagdo: CP RPPS DIRIG | -Val: 22/04/2028

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www.bertprev.sp.gov.br

E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituido conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluido pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)
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BERTEREY P tdiacsdoM wnidpodeB etiaa
Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR N° | 107/2025
Banco Agéncia Conta:
033 - SANTANDER 0712 - BERTIOGA 45-000065-8
RS 205.000,00
Aplicagao X Resgate

Fundo:

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TiTULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Dispositivo da Resolucdo do CMN:

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

Descricdo da operacdo:

Resgate para pagamento das Folhas de beneficios Aposentadoria e Pensdo - Plano Financeiro. Em 19/12/2025.

Caracteristicas dos Ativos

até 40% (quarenta por cento) no somatdrio dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme
regulamentacdo estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negocidveis em bolsa de valores, compostos por ativos
financeiros que busquem refletir as variagoes e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme regulamentagdo estabelecida
pela CVM (fundos de indice de renda fixa).XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Bertioga, 17 de dezembro de 2025

Proponente: Autorizagdo: Liquidagdo

Roberto Cassiano Guedes |Waldemar Cesar R. de Andrade| Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma
Presidente Comité Investimentos Presidéncia Presidéncia Coordenagdo Administrativa Financeira
CPF248.409.938-07 CPF066.759.908-88 CPF066.759.908-88 CPF 130.521.918-02
Certificagdo: CP RPPS CGINV IIl - Val: 29/07/2029 Certificagdo: CP RPPS DIRIG | - Val: 22.11.2028| Certificagdo: CP RPPS DIRIG | - Val: 22.11.2028 |Certificagdo: CP RPPS DIRIG | -Val: 22/04/2028

Rua Rafael Costébile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www.bertprev.sp.gov.br E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituido conforme Art. 3°- B da portaria MPS n°519/2011, incluido pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)




Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

— Publicos do Municipio de Bertioga
~ ~ Estado de Sao Paulo
BERTPREV

“Nossa missao é garantir parte do seu futuro”

Politica de Investimentos

2026

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Bertioga SP.
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1 Introdugao

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga -
BERTPREV - é uma autarquia municipal, unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Bertioga, constituida em 23 de marco de 1998 pelo Decreto Municipal 343/1998,
nos termos da Lei Municipal 187/1996, atualmente regido pela Lei Complementar 95/13 e suas
alteracbes, organizado para funcionamento conforme estabelece a Lei Complementar
9.717/1998, Resolucdo CMN 4.963 de 25/11/2021 e demais dispositivos legais aplicaveis que
contém as diretrizes de aplicacdo dos recursos garantidores do plano de beneficio administrado

pelo Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

“A Politica de Investimentos é um dos processos estratégicos do RPPS, pois a adequada
administracdo dos ativos é fundamental para que se assegure a sua sustentabilidade. Sua
formulag¢do encontra-se prevista nos art. 42 e 52 da Resolucdo CMN 4.963/2021 e representa
instrumento para a observéncia dos principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez,
diversificacdo, adequagdo a natureza e suas obrigagdes e transparéncia na aplicagdo dos recursos,
e na avaliagdo de seus riscos. Seu conteudo deve ser disponibilizado anualmente a Secretaria de
Previdéncia - SPREV da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho - SEPRT do Ministério da
Economia ou drgdo da estrutura governamental que venha a substitui-la, por meio do
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN, conforme art. 12 da Portaria MPS n® 519/2011,

art. 22 da Portaria MPS n® 402/2008 e art. 52, XVI, “g” da Portaria MPS n® 204/2008.

A Politica de Investimentos (ou Plano Anual de Investimentos) ndo se limita a obrigatoriedade
de elaborag¢do de um documento anual, mas se constitui em importante instrumento de
planejamento, por definir o indice referencial de rentabilidade a ser buscado pelos gestores
no exercicio seguinte, estabelecer estratégias de alocagdo, diretrizes e metas de investimentos,
bem como permitir monitorar ao longo do ano, por meio de relatérios de acompanhamento, os

resultados que forem sendo alcangados durante a sua execugdo.
Sdo elementos minimos da Politica de Investimentos:

a) Andlise da conjuntura econémica, cendrios e perspectivas do mercado financeiro; objetivos e

diretrizes que orientam a gestdo do fundo para o ano sequinte; cendrios que pautam as proje¢oes
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financeiras, tendo em vista os limites de enquadramento para aplicagdo por segmento e

modalidade, definidos na Resolugéo CMN 4.963/2021;

b) Definicdo das estratégias de alocagdo; resultados esperados das projecées financeiras; limites
minimos e mdximos de enquadramento e estratégias de investimento para cada segmento de

aplicagdo financeira;

c) Gestdo de investimentos, considerando sua estrutura, propostas de aprimoramento, critérios de
credenciamento para escolha das instituicbes financeiras e dos produtos financeiros onde os

recursos do RPPS serdo aplicados.” (manual — Politica de Investimentos, Pré Gestdo).

2 DefinigGes

Ente Federativo: Municipio de Bertioga - SP.

Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga
- BERTPREV

CNPJ: 02.581.343/0001-12.

Meta de Retorno Esperada para o exercicio de 2026: IPCA + 5,65% a.a., conforme art. 39 da Portaria

MTP N2 1.467 de 02/06/2022 e premissa indicada em relatério atuarial anexo.

3 Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e parametros estabelecidos nesta P.l. buscam garantir, ao longo
do tempo, a seguranca, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes ao equilibrio entre ativos e
passivos do BERTPREV, bem como procuram evitar a exposicdo excessiva a riscos para os quais os
prémios pagos pelo mercado ndo sejam atraentes ou adequados aos objetivos tragados.

Em havendo mudancgas na legislacdo que de alguma forma tornem estas diretrizes
inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento, esta P.I. e os seus procedimentos serdo
alterados gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposi¢cdao desnecessaria a

riscos, conforme definicdes constantes na Resolu¢cdo CMN 4.963 de 25/11/2021, a Portaria MTP n®

1.467/2022 e alteragOes. Caso seja necessario, deve ser elaborado um plano de adequagdo, com




critérios e prazos para a sua execu¢do, sempre com o objetivo de preservar os interesses do
BERTPREV, desde que este plano ndo seja contrario ao arcabouco legal constituido.

Se nesse plano de adequacdo o prazo de enquadramento estabelecido pelas disposi¢cdes
transitdrias da nova legislacdo for excedido, o BERTPREV deverd comunicar oficialmente a Secretaria
de Previdéncia do Ministério da Economia.

Esta Politica de Investimentos entrarda em vigor em 01 de janeiro de 2026. O
horizonte de planejamento utilizado na sua elaboracdao compreende o periodo de 12 meses que se

estende de janeiro a dezembro de 2026.

4 Gestao Previdenciaria de Investimentos e Pro Gestao

A adogdo das melhores praticas de Gestdo Previdencidria, de acordo com a Portaria MTP n2
1.467/2022 e o Manual do Pré-Gestdo versdo 3.5/24, tem por objetivo incentivar o Instituto a adotar
melhores praticas de gestdo previdenciaria, que proporcione maior controle dos seus ativos e
passivo e mais transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade. Tal adocdo
garantird que os envolvidos no processo decisoério do Instituto cumpram seus cédigos de conduta
pré-acordados a fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete ao Comité de Investimentos a
elaboragao de minuta da Politica de Investimento (P.1.), que devera ser submetida a deliberagdo do
Conselho de Administracdo, o agente superior nas definicGes das politicas e estratégias gerais da
Instituicdo. Ainda de acordo com os normativos, esta P.l. estabelece os principios e as diretrizes a
serem seguidas na gestdo dos recursos correspondentes as reservas técnicas, fundos e provisdes,
sob a administracdao deste RPPS, visando atingir e preservar o equilibrio financeiro e atuarial e a
solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sdao complementares, isto é, coexistem com aquelas
estabelecidas pela legislacdo aplicdvel, sendo os administradores e gestores incumbidos da

responsabilidade de observa-las concomitantemente, ainda que ndao estejam transcritas neste

documento.




5 Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MTP n? 1.467/2022, especificamente a Secdo | do Capitulo VI,
combinado com a Lei Complementar 95/13, o Comité de Investimentos do BERTPREV é formado
por 5 (cinco) membros eleitos em reunido conjunta dos Conselhos Administrativo e Fiscal, dentre
aqueles servidores estaveis que possuam certificacdo em mercado financeiro exigida pela SPREV
ou outro orgdo fiscalizador, bem como atendam as disposicdes da Portaria 9.907/2020, expedida
pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho. Os membros do comité sdo certificados

conforme disposto a seguir:

Certificacao Profissional Membros Certificados Data de
Vencimento da

Certificacao
TOTUM: CP RPPS CGINV | Alexandre Hope Herrera 28/02/2029
TOTUM: CP RPPS CGINV | Clayton Faria Schmidt 07/11/2027
TOTUM: CP RPPS CGINV | Evanilson Fischer Matos Siqueira 25/11/2026
TOTUM: CP RPPS CGINV Il Roberto Cassiano Guedes 29/07/2029
TOTUM: CP RPPS CGINV | Victor Mendes 19/12/2028

6 Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos deverd ser contratada pelo BERTPREV, com fulcro no artigo
111, XVl da LC 95/13, e terd a funcdo de auxiliar o RPPS no acompanhamento e monitoramento do
desempenho do risco de mercado e do enquadramento das aplicagcdes dos recursos, de acordo com
o Art. 24 da Resolucdo CMN 4.963 de 25/11/2021, e Resolucdo CA/BERTPREV 02/2021, ou outra
gue venha substitui-la, cabendo observar:

a) que o objeto do contrato serd executado em estrita observancia das normas da CVM,
inclusive da INCVM n2 592/2017;

b) que as analises fornecidas serdo isentas e independentes; e

c) que a contratada ndo percebe remuneracdo, direta ou indireta, advinda dos

estruturadores dos produtos sendo oferecidos, adquiridos ou analisados, em perfeita consonancia

ao disposto no Art. 24 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021.




7 Modelo de Gestao

A gestdo das aplicagdes dos recursos do RPPS serd propria, de acordo com o Artigo 95, da
Portaria MTP n2 1.467/2022, decidindo sobre as alocacdes dos recursos, respeitando os parametros
da legislacdo vigente, especialmente a Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

8 Meta de Retorno Esperado

Para o exercicio de 2026 o BERTPREV prevé que o seu retorno esperado sera no minimo IPCA
acrescido de uma taxa de juros de 5,65% a.a.

A escolha do IPCA justifica-se por ser o indice oficial de inflagdo do pais, calculado pelo IBGE
e o que melhor representa a perda de poder aquisitivo dos recursos financeiros do instituto.

A escolha da taxa de juros real de 5,65% a.a. justifica-se por ser o teto permitido pela Portaria
MTP n2 1.467/2022 e por constituir-se na meta atuarial do Instituto, devendo ser compativel com o
crescimento e duracdo do passivo atuarial, como forma de coeréncia para evitar descasamento
entre o passivo e do ativo atuarial.

Considerando a participagao atual na ordem de 88,00% do total dos ativos integrantes da
carteira investidos em TPs ou FIs que investem exclusivamente em TPs verifica-se a possibilidade de
projetar os fluxos financeiros futuros para aferir o seu impacto frente as estimativas apresentadas

no o fluxo previdenciario atuarial.

9 Aderéncia das Metas de Rentabilidade

EVOLUGAO Periodo 36 Nases -+ Benchmark

Fica destacado que nos ultimos trinta e seis (36) meses a Carteira de Investimentos

previdenciarios do BERTPREV supera no acumulado a meta atuarial.

10 Carteira Atual

A carteira, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de aloca¢do assim
como os limites legais observados por segmento na data 24/11/2025, em valores apurados pela

CAF do Instituto.

BIESRPE RO GEEAL Be) MVNIEE6 =« NPHER -
ICIARDOIMUNICIRIOLINSI 263

P e e g e e e




SEGMENTO LIMITE LEGAL CARTEIRA
RENDA FIXA 100% 97,42%
RENDA VARIAVEL 30% 0,08%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 10% 0,00%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 15% 2,50%

11 Alocacgao de recursos e os limites por segmento de aplicagao
A andlise e avaliacdo das possiveis adversidades e oportunidades, projetadas em cenarios

futuros, contribuem para a formacao de uma visdo ampla do BERTPREV e do ambiente em que este

se insere, visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.

As diretrizes para definicao de limites para os investimentos consideram necessariamente:

v/ A permissdo para alocagdo dos recursos nos diversos segmentos, conforme Resolugdo CMN

4.963/2021 ou outra que vier a substitui-la;

v Os limites maximos de aplicagdo em cada segmento e prazos de vencimentos dos investimentos;

e

v A escolha por ativos que possuem ou ndo amortiza¢des ou pagamento de juros periddicos, dentre

outros.

12 Cenario

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela consideracdo de que no presente
momento 88,16% da carteira de ativos é composta por Titulos Publicos NTNB marcados na curva
gue asseguram atualizacdo pelo IPCA e taxa de juros superior a meta atuarial vigente. Outros 9,16%
da carteira de ativos é composta por Titulos Publicos NTNs e Fundos que investem majoritariamente
nestes papéis, ambos marcados a mercado e neste caso sujeitos a variacdes patrimoniais que os
principais indicadores econ6micos podem sofrer.

Para maior assertividade, o cenario utilizado corresponde ao apresentado no ultimo Boletim Focus,
conforme tabela apresentada abaixo, de 21/11/2025, que antecede a aprovacdo dessa Politica de
Investimentos. O Boletim Focus é elaborado pelo GERIN - Departamento de Relacionamento com

Investidores e Estudos Especiais, do Banco Central do Brasil, e apresenta o resumo das expectativas

do mercado financeiro para a economia.




(§ sanco cenTRAL Do sRASL | Focus Relatorio de Mercado

Expectativas de Mercado 21 de novembro e 2025

AAumento VDiminuicdo =Estabilidade
2025 2026 2028

Agregado Ha4  HET | . Comp.  Resp. Sdias Resp Ha4 W1 | . Comp.  Resp. Sdias Resp| HE4 M1 | . Comp.  Resp.
semanas semana semanal*  *¢ teis **+f| semanas semana semanal®  **  iteis  ** semanas semana semanal*  **
IPCA (variagdo %) 4,56 446 445 V () 152 443 105 420 420 418 V (1) 150 417 105 = 354 350 350 = (3) 114
PIB Total (variagdo % sobre ano anterior) 2,16 216 216 = (4) 120 215 13 178 178 178 = (4) 17 118 13 = 2,00 2,00 2,00 = (89) 82
Cambio (R$/US$) 541 540 540 = (1) 126 540 76 5,50 550 550 = (6) 124 550 76 = 5,50 550 550 = (4) 84
Selic (% a.a) 1500 1500 1500 = (22) 145 1500 89 1225 1225 1200 V () 143 1200 87 = 1000 1000 9,75 V (1) 103
IGP-M (variagao %) 049 032 041 v (1) 77 058 50 420 402 400 v (2 75 400 49 = 386 380 3,80 = (1) 59
IPCA Administrados (variagao %) 49 506 513 A (4 102 515 77 38 38 38 V (1) 9 379 74 v 370 360 350 V (1) 59
Conta corrente (US$ bilhes) 7080 72,15 -7243 ¥V (1) 38 1345 2 -65,00 6513 -6533 V (1) 38 -6536 22 v -60,00 -61,97 -63,70 ¥V (2) 21
Balanca comercial (US$ bilhdes) 6199 6210 6210 = (1) 39 6200 23 6580 66,00 66,00 = (1) 39 6640 23 v 7373 7250 7,10 ¥ (3) 20
Investimento direto no pais (US$ bilhdes) 7000 7025 7235 A (2) 36 71320 21 70,00 70,00 70,00 = (35) 36 7000 21 A 7500 7500 75,00 = (12) 21
Divida liquida do setor publico (% do PIB) 65,80 6583 658 = (1 55 6600 36 70,08 70,10 70,10 = (2) 55 7010 36 7% 7602 7598 7598 = (1) 20
Resultado primério (% do PIB) 050 050 -050 = () 65 -050 41 060 060 -0,60 = (14) 6 -052 41 = 012 013 015V (1) 4
Resultado nominal (% do PIB) -850 -850 -847 A (1) 54 -846 36 -850 -868 -867 A (1) 54 -867 36 = -7,00  -7,00 -7,00 = (10) 37

* comportamento dos indicadores desde o Focus-Relatério de Mercado anterior; os valores entre parénteses expressam o nimero de semanas em que vem ocorrendo o Gltimo comportamento ** respondentes nos ltimos 30 dias *** respondentes nos iltimos 5 dias Gteis

Analise do Relatoério Focus
Inflagdo (IPCA)
O cenadrio atualizado indica ao final de 2025 a expectativa de mercado de 4,45%. Para o final

2026 e 2027, as expectativas para o IPCA sdao de 4,18% e 3,80% respectivamente.

13 Alocagao Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocacao objetivo e os limites de aplicacdo em cada um dos
segmentos definidos pela Resolugdo CMN n2 4963/2021 e alteragdes. Essa alocagdo tem como
intuito determinar a alocacao estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta Politica de
Investimento que melhor reflita as necessidades do passivo, sustentado conforme estudo atuarial e
ALM.

A alocagao objetivo foi definida considerando o cenario macroeconémico e as expectativas

de mercado vigentes quando da elaboracdo deste documento, conforme ja descrito no item 12.

Limite da Limite base :to: aiﬁ;;
a q Resolugdo Pr6-Gestdo . Limite Estratégia Limite
Tipo de Ativo 4.963/21CMN |  Nivel Il o1c/irzt/e$zs Inferior (%) | Alvo (%) | Superior (%)

%, %,

(%) (%) %)
Art. 72
Art. 72,1
Art. 79,1, “a@” - Titulos Publico de emissdo do TN (SELIC) 100,00% 100,00% 91,17% 85,00% 91,00% 94,00%
Art. 79,1, "b" - FI 100% Titulos TN 60,00% 70,00% 6,24% 4,00% 4,00% 10,00%
Art. 79,1, “c” - ETF - 100% Titulos Publicos 0,00% 0,00% 0,00% 5,00%
Art. 72,11

P p -

?;:]"7”,) Il - Diretamente em Operagdes Compromissadas 5,00% 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% 5,00%
Art. 72, 11l
Art. 72, 1ll, “a@” - FI Renda Fixa "Referenciado" 60.00% 20.00% 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%
Art. 72, 11I, “b” - ETF - Renda Fixa "Renda Fixa" e 7 | 000% | 000% | 0,00% 5,00%
Art. 72, IV
Art. 72, IV - FI Renda Fixa — Geral 20,00% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%
Art. 72,V

B p




Art. 72, V, “@” - FIDC — cota Sénior 0,00% 0,00% 0,00% 5,00%
Art. 72, V, “b” — Renda fixa — crédito privado 5,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 5,00%

o\ o _ S ol
ﬁ;t4;1,/\1/,1 c¢” — Fundo 85% debentures, Art. 32 lei 0,00% 0,00% 0,00% 5,00%

Subtotal 97,41% 96,00%

Art. 82
Art. 82, 1
Art. 82, | - FI de AgBes — Condominio Aberto 008% | 000% | 050% | 10,00%
Art 8 11 30,00% 40,00%
Art. o=, 1T
Art. 82, Il - Fl de AcBes — Indices RV 000% | 000% | 000 [ 10,00%
Art. 9°
Art. 9° - |

°]- i i ior — RF — 10,00%
A|"t: 9° - | - Fundo de investimentos no Exterior — RF o 0,00% 0,00% 0,00% 5,00%
Divida Externa
Art. 9° -1l
— 10,00% 10,00%
Art. 9° - Il - Fundo de investimentos no Exterior 0,00% 0,00% 0,50% 5,00%
Art. 9° - Il

P - ; P— 10,00%
AI:t. 9° - Il - Fundo de investimentos no Exterior — BDR o 0,00% 0,00% 0,50% 5,00%
Nivel |
Art. 102
Art. 10, |

10,00%
Art. 10, | — Fundo de Investimento - FIM e FIC FIM 000% | 000% | 000% [ 500%
Art. 10, 11
= _ — 15,00% 5,00%
Art. 10, Il - Fundo de Investimento em Participagdes - FIP 2,51% I 0,00% I 2,50% I 5,00%
Art. 10, 11l 5,00%
Art. 10, Ill - FI AcBes - Mercado de Acesso 000% | 000% | 000% | s5,00%
Art. 11
Art. 11- Fundo de Investimento Imobiliario — Fll 5,00% ‘ 10,00% ‘ 0,00% ‘ 0,00% ‘ 0,00% ‘ 5,00%
Art. 12
Art. 12 - Empréstimo Consignado — necessita regulamentagio EC _ _
n2 103/19
Subtotal 2,59% 4,00%
Total Geral 100,00% 100,00%

As alocacBes estdo adequadas a Resolucdo 4.963/21 considerando o cenario

macroecondmico e as expectativas de mercado vigentes quando da elaboragdo desta PI.

14 Aprecamento de ativos financeiros

Os titulos e valores mobilidrios integrantes dos fundos de investimentos nos quais o Instituto
aplica seus recursos devem ser marcados a valor de mercado (exceto os ativos pertencentes as
carteiras dos Fundos regidos pela portaria MPS n2 65 de 26/02/2014), de acordo com os critérios
recomendados pela CVM, pela ANBIMA e definidos na Resolu¢do CMN n2 4.963/21. Mantemos
recomendacao de que nas futuras aquisi¢des, os Titulos Publicos sejam marcados na curva, tal como
vem ocorrendo desde 2022, demonstrando o real patrimoénio e neutralizando o impacto da
volatilidade futura, conforme Portaria MF n2 577/17.

O método e as fontes de referéncia adotadas para aprecamento dos ativos pelo Instituto sdo

9
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0s mesmos estabelecidos por seus Custodiantes e estdo disponiveis no Manual de aprecamento do

Custodiante.

15 Gestao de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolugdo CMN n2 4.963/21, este tdpico estabelece quais
serdo os critérios, parametros e limites de gestao de risco dos investimentos. O objetivo deste topico
é demonstrar a andlise dos principais riscos destacando a importancia de estabelecer regras que
permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os riscos aos quais os recursos do
plano estdo expostos, entre eles os riscos de mercado, de crédito, de liquidez, operacional, legal,

terceirizacdo e sistémico.

15.1 Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado sera feito através do cdlculo do VaR (Value at Risk)
por cota, que estima, com base nos dados histéricos de volatilidade dos ativos presentes na carteira

analisada, a perda maxima esperada.

15.1.1 VaR

Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado serd feito por meio do
célculo do VaR, com o objetivo de o BERTPREV controlar a volatilidade do plano de beneficios.

O controle de riscos (VaR) sera feito de acordo com os seguintes limites ajustado ao cenario

de volatilidade atual, e considerando as especificidades de cada classe de ativo:

SEGMENTO LIMITE
RENDA FIXA 6,50%
RENDA VARIAVEL 30,00%
INVESTIMENTO NO EXTERIOR 30,00%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 55,00%
FUNDOS IMOBILIARIOS 20,00%

15.2 Risco de Crédito

15.2.1 Abordagem Qualitativa

O BERTPREV utilizara para essa avaliacdo de risco de crédito os ratings atribuidos por agéncia
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classificadora de risco de crédito atuante no Brasil.
Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser separados de

acordo com suas caracteristicas a seguir:

RATING RATING

EMISSOR EMISSAO
Titulos emitidos por instituicdo nao financeira X X
FIDC X
Titulos emitidos por instituicdo financeira X

Os titulos emitidos por instituicdes nao financeiras podem ser analisados pelo rating de
emissdo ou do emissor. No caso de apresentarem notas distintas entre estas duas classifica¢des,
serd considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.

Posteriormente, é preciso verificar se o papel possui rating por uma das agéncias elegiveis e
se a nota é, de acordo com a escala da agéncia, igual ou superior a classificagdo minima apresentada

na tabela a seguir.

INSTITUICAO NAO

AGENCIA FIDC INSTITUIGAO FINANCEIRA
FINANCEIRA
PRAZO - Longo prazo Longo prazo
Standard & Poors brA- brA- brA-
Moody’s A3.br A3.br A3.br
Fitch Ratings A-(bra) A-(bra) A-(bra)
SR Ratings brA brA brA
Austin Rating brAA brAA brAA

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas na tabela serdao
enquadrados na categoria grau de investimento e considerados como baixo risco de crédito,
conforme definido na Resolugdo CMN n2 4.963/2021, desde que observadas as seguintes condigdes:

v" Os titulos que ndo possuem rating pelas agéncias elegiveis (ou que tenham classificacdo
inferior as que constam na tabela) devem ser enquadrados na categoria grau especulativo e
nao poderao ser objeto de investimento;

v" Caso duas agéncias elegiveis classifiquem o mesmo papel, sera considerado, para fins de

enquadramento, o pior rating;

44
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v" No caso de ativos de crédito que possuam garantia do Fundo Garantidor de Crédito — FGC,
sera considerada como classificacdo de risco de crédito a classificacdo dos ativos semelhantes
emitidos pelo Tesouro Nacional, desde que respeitados os devidos limites legais;

v 0 enquadramento dos titulos sera feito com base no rating vigente na data da verificacdo da
aderéncia das aplicag¢Ges a politica de investimento.

No ato do Credenciamento de cada um dos gestores dos fundos de investimentos, também

serd verificado o rating de Gestdo de cada um deles.

15.3 Risco de Liquidez

O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:

A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigacOes
(Passivo);
B. Possibilidade de redug¢do da demanda de mercado (Ativo).

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles serdo geridos.
A. Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagoes (Passivo)

A gestado do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigacdes depende
do planejamento estratégico dos investimentos do plano. A aquisicdo de titulos ou valores
mobilidrios com prazo ou fluxos incompativeis com as necessidades do plano pode gerar um
descasamento. Esta politica é elaborada com base no estudo de ALM apresentada em 27/03/2025,
portanto destacamos a necessidade de que o BERTPREV realize anualmente o estudo de ALM.

Considerando a segregacdo de massas instituida pela LC 201/2025, os recursos aplicados
relativos ao fundo financeiro deverado apresentar liguidez equivalente a no maximo D+1 em relacdo
a data de solicitacdo de resgate, preferencialmente em fundos que apliquem exclusivamente em

Titulos Publicos Federais e indexados ao CDI.

B. Reducao de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade de reducao
ou inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobilidrios integrantes da carteira. A gestao
deste risco sera feita com base no percentual da carteira que pode ser negociada. Toda carteira de

TPs marcados a mercado apresenta volume de negociacdo didria no mercado secunddrio que
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evidencia sua boa liquidez, também impactada positivamente pelo recebimento dos cupons de
juros dos Titulos Publicos que compdem a carteira de investimentos.

O controle do risco de liquidez da carteira considerara as duas classes de risco mencionadas
e serd analisado considerando os seguintes horizontes temporais: (i) curto (de 0 a 30 dias); (ii) médio

(de 30 dias a 365 dias) e; (iii) longo prazo (acima de 365 dias).

PERCENTUAL MINIMO DA

HORIZONTE
CARTEIRA
De 0 a 30 dias 4%
De 31 dias a 365 dias 0%
Acima de 365 dias 70 %

15.4 Risco Operacional
Risco Operacional é a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha, deficiéncia
ou inadequacdo de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos. Dessa forma a
gestdo desse risco serd a implementagdo de ac¢Ges que garantam a adog¢do de normas e
procedimentos de controles internos, alinhados com a legislacdo aplicavel. Dentre os
procedimentos de controle podem ser destacados:
v" A definicdo de rotinas de acompanhamento e andlise dos relatdrios de monitoramento dos
riscos descritos nos tépicos anteriores;
v" 0 estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decis3o de investimentos;
v Acompanhamento da formacdo, desenvolvimento e certificacdo dos participantes do
processo decisério de investimento; e
v" Formalizacdo e acompanhamento das atribuicdes e responsabilidade de todos os envolvidos
no processo planejamento, execucao e controle de investimento.
v' O BERTPREV aderiu ao Programa de Modernizagdo PRO-GESTAO e estd certificado no nivel
2 (dois)

15.5 Risco de Terceirizacao
Na administracdo/gestdo dos recursos financeiros ha a possibilidade de terceirizagdo total
ou parcial dos investimentos do RPPS. Esse tipo de operacdo delega determinadas
responsabilidades aos prestadores de servigos externos, porém nado isenta o RPPS de responder

legalmente perante os 6rgdos supervisores e fiscalizadores.
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Neste contexto, o modelo de terceirizacao exige que o RPPS tenha um processo formalizado
para escolha e acompanhamento de seus gestores externos, conforme definicdes na Resolucdo
CMN n2 4.963/21, Portaria MTP n2 1.467/2022 e demais normativos da Secretaria de Previdéncia
do Ministério da Fazenda. No Credenciamento, o procedimento de selecdo de gestores pelo RPPS
deve conter histdrico, justificativas, documentacao relacionada, entre outros.

A observancia do ato de credenciamento e do estabelecimento minimo dos dispositivos
legais ndo impede que o RPPS estabeleca critérios adicionais, com o objetivo de assegurar a
observancia das condi¢des de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia na

aplicacdo dos recursos, conforme ja estabelecido nesse documento.

15.6 Risco Legal
O risco legal esta relacionado a ndao conformidade com normativos internos e externos,
podendo gerar perdas financeiras procedentes de autuagdes, processos judiciais ou eventuais
questionamentos.
O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e investimentos, sera
feito por meio:
v" Da realizacdo de relatérios de compliance que permitam verificar a aderéncia dos
investimentos as diretrizes da legislacdo em vigor e a politica de investimento, realizados
com periodicidade mensal e analisados pelos Conselhos do BERTPREV;

v" Da utilizac3o de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando necessario.

15.7 Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro seja
contaminado por eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar da
dificuldade de gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser relevado. E importante que ele seja
considerado em cendrios, premissas e hipdteses para andlise e desenvolvimento de mecanismos de
antecipacao de acdes aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocacao dos recursos
deve levar em consideracdo os aspectos referentes a diversificacdo de setores e emissores, bem
como a diversificacdo de gestores externos de investimento, visando a mitigar a possibilidade de

inoperancia desses prestadores de servico em um evento de crise.




15.8 Risco de Desenquadramento Passivo — Contingenciamento

Ativo: no caso de desenquadramento ativo, assim que constatado, o Comité de
Investimentos se reunird para analisar, caso a caso, com intuito de encontrar a melhor solugdo e
estabelecer o respectivo plano de acdo, sempre pensando na preservacdo do Patrimoénio
Previdenciario do Instituto, dentro das normas da Resolucdo 4.963/21.

Passivo: em caso de desenquadramento passivo, assim que constatado, por alta
rentabilidade, percentual legal de participagdo no patrimonio do fundo e concentracdo em uma
mesma pessoa juridica ou suas controladas, o Comité de Investimentos se reunira para analisar,
caso a caso, com intuito de encontrar a melhor solugao e estabelecer o respectivo plano de acao,
sempre pensando na preservacao do Patriménio Previdencidrio do Instituto, dentro das normas da
Resolucdo 4.963/21.

Os procedimentos de andlise dos fundos de investimentos, da composicao e diversificacao
das carteiras, manutencao da liquidez em consonancia com o item 15.3 que define uma alocacao
minima de 4% em ativos com possibilidade de resgate em até 30 dias e a adog¢do da marcagdo na
curva dos Titulos Publicos adquiridos a partir de 01/01/2022, favorecem o controle da exposicdo a

riscos e perdas potenciais.

16 Consideragoes Finais
Este documento deverd ser disponibilizado por meio eletrénico a todos os segurados
participantes ap6s aprovacdo do Conselho Administrativo do BERTPREV, conforme registro em ata

e enviado a Secretaria de Previdéncia Social, nos moldes por ela exigidos.

Bertioga, 26 de novembro de 2025.
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CASA DOS CONSELHOS

RESOLUGAO 80/2025 - CMAS

Disp6e sobre REPASSE FEAS - R$ 29.400,00 PARAACOES DA VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢cdes que lhe
confere a Lei Municipal n° 201, 11 de dezembro de 1996, alterada pela Lei Mu-
nicipal N° 631, de 15 de dezembro de 2004, seu Regimento Interno e conforme
deliberagéo dos conselheiros em Reunido Extraordinaria ocorrida em 16/12/2025
de modo virtual, conforme publicagdo no BOM n°® 1262 e ATA N° 238:

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o repasse de recursos financeiros para custeio de agbes voltadas

para o desenvolvimento das macroatividades da vigilancia socioassistencial
conforme plano de agao aprovado por este Conselho.

Art. 2° Esta RESOLUCAO entra em vigor na data de sua publicagao.
Bertioga, 16 de dezembro de 2025.

Antonio Sérgio de Jesus
Vice - Presidente

RESOLUGAO NORMATIVA CMDCA N° 017/2020,
DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE A NORMATIZAGAO DOS PROCEDIMENTOS DAS
ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL QUE ATUAM NO MUNICIPIO DE
BERTIOGA.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAE DO ADOLESCENTE
— CMDCA, em Assembleia Ordinaria realizada em 08 de dezembro de 2020, na
Casa dos Conselhos de Bertioga, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 1117—
Centro, no uso das competéncias que Ihes sao conferidas na legislagédo em vigor.

CONSIDERANDO o que dispbe a Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA), bem como a legislagdo vigente
e em especial as modificagdes nela inseridas pela Lei Federal n®. 12.010, de 03
de agosto de 2009;

CONSIDERANDO sua responsabilidade na construgdo de politicas publicas
adequadas as reais necessidades de atendimento as criangas e adolescentes
do municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal 396/2000, com alteragdes feitas pela Lei
Municipal n® 732, de 13 de setembro de 2006 e as demais legislagdes federais,
que disciplinam as atribuigdes do CMDCA em gerir o Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

CONSIDERANDO que cabe ao Conselho elaborar e deliberar sobre a politica
de promogao, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente no seu ambito de agao.

CONSIDERANDO a necessidade de se realizar intervengdes em seu contexto
de atuagao, de forma a possibilitar que medidas de protegao e sécio educativas
sejam corretamente aplicadas no municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de se acompanhar os trabalhos desenvolvidos
no Municipio pelas entidades cadastradas no Conselho;

CONSIDERANDO decisdo da Assembleia Ordinaria deste CMDCA, realizada em
08 de dezembro de 2020 que aprovou o texto final desta Resolugéo.

RESOLVE:
Artigo 1° - Normatizar os procedimentos que deverdo ser adotados pelas

Organizagdes da Sociedade Civil, determinando ao final de cada exercicio a
apresentagdo do balango das atividades referentes ao ano anterior.

Artigo 2° - Art. 2°. Assim, para que chegue ao conhecimento de todos, publicamos
a presente Resolucdo que entra em vigor na data de sua publicacéo.

Bertioga, 08 de dezembro de 2020.
Olga Anita Cordeiro da Silva
Presidente

BERqTI@GA

RESOLUGAO CMPDA 08/2025.

Dispoe sobre a Indicagcdo de Representantes para o FUMPA.

O CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DOS ANIMAIS DE
BERTIOGA, no uso de suas atribui¢cdes legais, e por meio da deliberagéo de
seu colegiado em Assembleia ordinaria, realizada ao primeiro dia do més de
dezembro de 2025 (01/12/2025), na Casa dos Conselhos, sito a Rua Luiz Pereira
de Campos, n° 1.117 — Centro/Bertioga.
CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988 prevé, em diversos
dispositivos, a participacédo do cidadéo na formulagéo, implementacao e controle
social das politicas publicas e de direitos;
CONSIDERANDO que o direito a participagao popular na formulagéo das politicas
publicas e no controle das agdes do estado esta garantido na Constituicao Federal
e regulamentado em leis especificas, como Lei organica da saude (LOS), Estatuto
da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei Organica da Assistencial social (LOAS),
Estatuto do Idoso; Bem-estar animal, entre outras;
CONSIDERANDO a fungao deliberativa do CMPDA estabelecida na lei 1.016
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011;
RESOLVE:
Art. 1° Indicar os Conselheiros abaixo, para compor o FUMPA:

e  Antdnio Sérgio de Jesus

e  Andréa Manzioni Faria Vieira

Art. 22 Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigbes em contrario.

Bertioga, 15 de dezembro de 2025.

MICHELLE DA SILVA MAIA
Presidente

CMS - 42 REUNIAO EXTRAORDINARIA

A Presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais, convoca
os conselheiros titulares e suplentes para a 4 Reunido Extraordinaria, que sera
realizada conforme segue:

Data: 22 de Dezembro de 2025

Horario: 09h30

Local: Casa dos Conselhos Municipais

Endereco: Rua Luiz Pereira de Campos, n° 1117 — Bertioga/SP.

PAUTA DA REUNIAO
®  Andlise do Termo de Fomento referente a contratagéo da empresa INADEM para a

prestagdo de servigos de telemedicina.

Ana Paula Martins
Presidente do Conselho Municipal de Satde de Bertioga

ATOS DO LEGISLATIVO

TERMO DE AUTORIZAGAO PARA UTILIZAGAO DE PRONTO
PAGAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0474/2025
PRONTO PAGAMENTO N° 010/2025

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de pronto
pagamento, que foi devidamente justificado, tanto pela razao da escolha do
prestador de servigos, quanto pela justificativa dos precgos;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovam que o contratado possui habilitagdo e qualificagdo minima para
celebrar a despesa, conforme preconizado no artigo 95, paragrafo segundo, da
Lei n® 14.133/2021.

No uso das atribuicdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no
artigo 95, paragrafo segundo, da Lei n°® 14.133/2021, autorizo o pronto pagamento
de n° 010/2025, nos termos descritos abaixo:

Objeto: Desinstalagéo e instalagdo de 01 (um) aparelho de ar-condicionado
de 37.000 btu’'s e 02 (dois) aparelhos ar-condicionado de 12.000 btu’s. Sala
de reunido instalagdo aparelho de 37.000 btu’s. Sala de DSG instalagdo de
aparelhos de 12.000 btu’s. Recepgao instalagdo de aparelho de 12.000 btu’s
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para o legislativo de Bertioga.
Contratado: Bertifire Venda e Manutencéo de Extintor de Incéndio — CNPJ n°
17.119.069/0001-31.
Valor Total: R$ 3.468,00 (Trés mil, quatrocentos e sessenta e oito reais).
Fundamento legal: Artigo 95, paragrafo segundo, da Lei n° 14.133/2021.
Determino ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao objeto em
atendimento ao preceito do artigo 3°, inciso |, alinea “f” da Resolugao 0157/2025.
Bertioga, 15 de dezembro de 2.025.
Antonio Carlos Ticianelli
Presidente

EDITAL N.° 040/2025
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO:
489/22. CONTRATADO: RC SERVICOS DE SEGURANGA — SAO PAULO
LTDA. CNPJ N° 17.222.117/0001-12. CONTRATO N° (DE ORIGEM):
040/2025 ADITIVO AO C.A. 002/2023. DATA DA ASSINATURA: 16/12/2025.
VIGENCIA: 01/01/2026 A 31/12/2026 (12 MESES). OBJETO: PRESTAGAO
DE SERVICO DE VIGILANTE OPERADOR DE MONITORAMENTO
ELETRONICO, NA SEDE DESTE LEGISLATIVO, NOS TERMOS DO ANEXO
| — MEMORIAL DESCRITIVO - TERMO DE REFERENCIA - SERVIGOS
PRINCIPAIS E CORRELATOS QUE FAZ PARTE INTEGRANTE DESTE
CONTRATO CABENDO A CONTRATADA FORNECER MAO DE OBRA PARA
REALIZAGAO DOS SERVIGOS DESCRITOS NESTE INSTRUMENTO E NO
ALUDIDO ANEXO I. (PRORROGA O C.A. 002/2023). VALOR: R$ 7.145,71
(VALOR MENSAL UNITARIO). GESTOR DO CONTRATO: EDUARDO XAVIER
SOARES DE ANDRADE.

BERTIOGA, 16/12/2025

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara Municipal de Bertioga

EXTRATO APOSTILAMENTO

APOSTILAMENTO DO ADITIVO CONTRATUAL 26/2025, PARA APLICAGAO
DO INDICE IPCA - REAJUSTE DO CONTRATO ADMINISTRATIVO:
027/2024. PROCESSO ADMINISTRATIVO: 338/2024. CONTRATADA: MR
DE SOUZA PRODUTOS E SERVICOS ME. CNPJ N° 26.452.393/0001-
68. DATA DA ASSINATURA:  09/09/2025. VIGENCIA: 29/10/2025 A
28/10/2026. OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZAGAO, ELABORAGAO, COORDENAGAO, EXECUGAO, SUPORTE
TECNICO-OPERACIONAL COM FORNECIMENTO DE SISTEMA DE GESTAO
PARA A EXECUGAO DE PROJETOS DE CIDADANIA E QUALIFICAGAO
JUNTO AS ESCOLAS, COMUNIDADE E COLABORADORES DO MUNICIPIO
DE BERTIOGA, CONFORME ESPECIFICAGOES NO TERMO DE
REFERENCIA QUE COMPOE O ANEXO | DESTE INSTRUMENTO. VALOR
(R$): COM O REAJUSTE, MEDIANTE A APLIACAO DO INDICE IPCA DE
5,1724% EM FATOR DE MULTIPLICAGAO 1,051724, O VALOR REAJUSTADO
DO CONTRATO SERA O ABAIXO DISCRIMINADO: R$ 10.517,24 (DEZ MIL,
QUINHENTOS E DEZESSETE REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS),
REFERENTE AO SUPORTE, GERENCIAMENTO E HOSPEDAGEM DE
PLATAFORMA VIRTUAL DE APRENDIZAGEM INTEGRADA COM O MODULO
DE VOTAGAO ON-LINE QUE SIMULE UMA URNA ELEITORAL, SENDO ESTA
ELETRONICA E UMA PAGINA DEDICADA A DIVULGAGAO DO PROGRAMA
VEREADOR MIRIM NO FORMATO DE SITE-BLOG - 12 UNIDADES — VALOR
MENSAL; R$ 3.786,21 (TRES MIL, SETECENTOS E SESSENTA E OITO
REAIS E VINTE E UM CENTAVOS), REFERENTE A DISPONIBILIZAGAO
DE TUTORIA, APOIO PEDAGOGICO, PLANEJAMENTO, REUNIOES E
SUPORTE TECNICO-OPERACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DA
ESCOLA DO LEGISLATIVO — 12 UNIDADES — VALOR MENSAL; R$ 29.448,26
(VINTE E NOVE MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA E OITO REAIS E
VINTE E SEIS CENTAVOS), REFERENTE AO SUPORTE PEDAGOGICO,
REUNIOES COORDENAGCAO E ELABORAGAO DOS REGULAMENTOS
INICIAIS DO PROJETO VEREADOR MIRIM, COM DISPONIBILIZAGAO DAS
AULAS ON-LINE E FORNECIMENTO DE MATERIAIS JUNTO AS ESCOLAS
PARTICIPANTES PARA A REALIZAGAO DAS CAMPANHAS DOS JOVENS
CANDIDATOS - 02 UNIDADES - VALOR SEMESTRAL; R$ 63.103,42
(SESSENTA E TRES MIL, CENTO E TRES REAIS E QUARENTA E DOIS
CENTAVOS), REFERENTE A COORDENAGAO DA VOTAGAO ON-LINE
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JUNTO AS ESCOLAS COM FORNECIMENTO DE FISCAIS DE VOTAGAO,
COORDENADORES, AUXILIARES E FORNECIMENTO DE RELATORIOS
E RESULTADOS DAS ELEIGOES - 02 UNIDADES - VALOR SEMESTRAL;
R$ 29.448,26 (VINTE NOVE MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA E
OITO REAIS E VINTE E SEIS CENTAVOS), REFERENTE AO SUPORTE
E APOIO AOS CANDIDATOS ELEITOS NOS EVENTOS DE VISITAGAO,
POSSE, OFICINA DE LEIS E FINALIZACAO COM A APRESENTAGAO
DOS PROJETOS DE LEIS ELABORADOS PELOS JOVENS ELEITOS — 02
UNIDADES — VALOR SEMESTRAL; R$ 147.241,32 (CENTO E QUARENTA
E SETE MIL, DUZENTOS E QUARENTA E UM REAIS E TRINTA E DOIS
CENTAVOS), REFERENTE A CURSOS E CONTEUDOS PRODUZIDOS
E DISPONIBILIZADOS PELA CONTRATADA, PRODUGAO, ADAPTAGAO
E ATUALIZAGAO DOS CONTEUDOS EM CURSOS DISPONIBILIZADOS
NAS MODALIDADES EAD, PRESENCIAL OU HIBRIDA, COMPOSTOS
POR OBJETOS DE APRENDIZAGEM, BEM COMO A ELABORAGAO DE
STORYBOARDS CORRESPONDENTES — 100HS/ANO.

BERTIOGA, 15/12/2025

Ver. Antonio Carlos Ticianelli.
Presidente da Camara Municipal de Bertioga

EXTRATO APOSTILAMENTO

APOSTILAMENTO DO ADITIVO CONTRATUAL 30/2025, PARA APLICAGAO
DO iNDICE IPCA - REAJUSTE DO CONTRATO ADMINISTRATIVO: 017/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 094/2021. FUNDAMENTO: ESTE TERMO
DECORRE DE DELIBERAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE QUE SE
ACHA JUNTADA AO PROCESSO ADMINISTRATIVO ACIMA IDENTIFICADO
AS FLS. 539. DATA DA ASSINATURA: 17/09/2025. VIGENCIA: 01/11/2025 A
30/04/2026. FINALIDADE: APOSTILAMENTO PARA REAJUSTE DO VALOR
DO ADITIVO CONTRATUAL N° 30/2025, PARA CORRECAO DA DATA DE
VIGENCIA CONTRATUAL E PARA INDICAGAO DE NOVO GESTOR POR
PARTE DA CONTRATANTE. MEDIANTE A APLICAGAO DO INDICE IPCA
DE 4,6808% EM FATOR DE MULTIPLICAGAO 1,046808, O VALOR MENSAL
REAJUSTADO DO CONTRATO SERA O ABAIXO DISCRIMINADO: VALOR: R$
4.239,95 (QUATRO MIL, DUZENTOS E TRINTA E NOVE REAIS E NOVENTA
E CINCO CENTAVOS), REFERENTE A LOCAGAO DE VEICULOS COM
SEGURO — POR AUTOMOVEL E R$ 4.328,71 (QUATRO MIL, TREZENTOS
E VINTE E OITO REAIS E SETENTA E UM CENTAVOS), REFERENTE AO
FORNECIMENTO DE MOTORISTA PARA TRABALHAR NO HORARIO DE
FUNCIONAMENTO DA CONTRATANTE PARA CONDUZIR OS VEICULOS
NOS SERVICOS DESIGNADOS. ONDE SE LE NO ADITIVO CONTRATUAL
N° 30/2023 “CLASULA 12 — FICA PRORROGADO POR MAIS 06 (SEIS)
MESES, CONTADOS DE 01 DE NOVEMBRO DE 2.025 A 30 DE ABRIL DE
2.025, TODOS OS TERMOS, CLAUSULA E AJUSTES DECORRENTES DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 17/2.021, COM SEUS ADITAMENTOS
POSTERIORES”, LEIA-SE: CLASULA 1* — FICA PRORROGADO POR
MAIS 06 (SEIS) MESES, CONTADOS DE 01 DE NOVEMBRO DE 2.025 A
30 DE ABRIL DE 2.026, TODOS OS TERMOS, CLAUSULAS E AJUSTES
DECORRENTES DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 17/2.021, COM SEUS
ADITAMENTOS POSTERIORES. FICAACORDADO ENTRE AS PARTES QUE
A PARTIR DE 01.01.2026, A GESTAO DESTE CONTRATO SERA FEITA POR
PARTE DA CONTRATANTE PELO SERVIDOR ADRIEL MACKOVIAK.

BERTIOGA, 15/12/2025

Ver. Antonio Carlos Ticianelli.
Presidente da Camara Municipal de Bertioga

EXTRATO DE PORTARIA - art. 27, inc. Xl, Resolugao n° 081/07

Portaria n° 089/2025 de 10/12/2025 — Declarar extinto, a partir de 10/12/2025,
dada sua vacancia, o cargo de Vigilante, ocupado pelo servidor efetivo Edison
Franga Ribeiro, em razéo de seu falecimento em 09/12/2025, conforme previsto
no § 1°, art. 1°, da Resolugéo n°® 139/2023.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara



AETUB

RECADASTRAMENTO 1° SEMESTRE/2026.

AAETUB - ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, informa a todos os
Associados:

0 recadastramento para 0 1° Semestre de 2026 inicia-se no dia 05/01/2026 e encerra-se no dia 14/01/2026,
impreterivelmente.

Séo necessarias para o recadastramento copias simples dos seguintes documentos:

-RG

-CPF

- Comprovante de Residéncia atualizado no nome do candidato.
- Comprovante de Matricula 1° Semestre/2026

- Historico de Faltas referente ao 2° Semestre/2025

Se o candidato possuir CNH ou RG que jd possua o CPF néo € necessdrio cdpias dos dois documentos.

Horério de Atendimento:
Segunda a Sexta: 8:30h as 11:30h e das 13:30h as 16:30h
Sabados das 8:30h as 11:30h.

Gabriela Alves Macedo
Presidente

CADASTRAMENTO 1° SEMESTRE 2026

0 cadastramento de NOVOS ASSOCIADOS da 1° Lista de Espera para 0 1° Semestre de 2026, inicia-se no dia
15/01/2026 e encerra-se no dia 21/01/2026, impreterivelmente.
Documentagdo que deve ser apresentada pelo candidato e membros dos grupos familiares (todas as pessoas que moram
na mesma residéncia).

o RG - do candidato e membros do grupo familiar - Copias simples

o CPF - do candidato e membros do grupo familiar - Copias simples

»  Comprovante de Residéncia no nome do candidato ou do responsavel - Copia Simples
+  Comprovante de Matricula 1° Semestre 2026 - Copia Simples

Se o candidato possuir CNH ou RG que jd possua o CPF néo é necessario cdpias dos dois documentos.

Comprovante de Rendimentos do candidato e TODOS os integrantes da residéncia e de seu grupo
familiar

+ No caso de renda como AUTONOMO - trazer declaragéo de autondmo e copias da carteira de trabalho, EM
CASODE:
o Carteira de Trabalho Fisica - Paginas: foto, identificagao, tltimo registro e proxima pagina em branco -
Copia Simples
o Carteira de Trabalho Digital - Na tela principal do aplicativo, procure por uma opgéo de Emitir PDF ou
Baixar PDF (geralmente disponivel no menu de opgdes, documento precisa ter todos os registros da
carteira de trabalho). - Copia Simples
o+ No caso de renda como ASSALARIADO - trazer o (ltimo holerite - Copia Simples
o No caso de Desemprego ou Auséncia de Renda - trazer declaragéo de auséncia de renda e copias da carteira
de trabalho, EM CASO DE:
o Carteira de Trabalho Fisica - Paginas: foto, identificagdo, tlimo registro e proxima pagina em branco -
Cdpia Simples
o Carteira de Trabalho Digital - Na tela principal do aplicativo, procure por uma opgao de Emitir PDF ou
Baixar PDF (geralmente disponivel no menu de opgdes, documento precisa ter todos os registros da
carteira de trabalho). — Cdpia Simples
o Maiores de 16 anos: deverdo apresentar a carteira de trabalho, EM CASO DE:
o Carteira de Trabalho Fisica - Paginas: foto, identificagdo, tlimo registro e proxima pagina em branco -
Copia Simples
o Carteira de Trabalho Digital - Na tela principal do aplicativo, procure por uma opgéo de Emitir PDF ou
Baixar PDF (geralmente disponivel no menu de opgdes, documento precisa ter todos os registros da
carteira de trabalho). — Cdpia Simples

Na Auséncia de quaisquer documento citados acima, ndo serd possivel realizar o cadastro.

Horario de Atendimento:
Segunda a Sexta: 8h30 as 11n30 - 1330 &s 16h30
Sabado: 830 as 11h30

|

b
P.d
BER’qT‘I@GA, 19 DE DEZEMB

BE20258BOUENIMIOFICIANDG),

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO
CONCURSO 01/2023
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AFERIGAO DE ALTURA

E ENTREGA DE DOCUMENTOS

O Municipio de Bertioga, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais
e em cumprimento ao Mandado de Seguranga n. 1003374-05.2025.8.26.0075,
CONVOCA, O CANDIDATO ABAIXO RELACIONADO, PARA AFERIGAO DE
ALTURA E ENTREGA DE DOCUMENTOS, em atendimento ao disposto nos
itens 10.4.7 e seus subitens, 10.5.5 e 10.5.6, do Edital de Reabertura de Inscri¢des
do Concurso Publico n° 01/2023 e suas retificagdes, conforme segue:

Inscr.
6690

Nome do Candidato
VAGNER PEREIRA DOS SANTOS

A aferigdo de altura sera realizada as 10h, do dia 19 de janeiro de 2026, na
Medicina Ocupacional, situada & Rua Luiz Pereira de Campos, n. 408, Centro, Bertioga/SP. O
candidato devera comparecer munido do documento oficial de identificagdo (RG, CNH, etc.).

Aentrega de documentos sera realizada_as 14h, do dia 19 de janeiro de 2026, na sala
de atendimento do Recursos Humanos (Pago Municipal), situada a Rua Luiz Pereira de Campos,
901 - Centro — Bertioga/SP.

Caso o candidato deixe de comparecer a Afericdo de Altura e Entrega de Documentos, ainda que por
motivo de alteragéo psicolégica ou fisioldgica temporaria, sera considerado eliminado do certame.

O candidato ou candidata que se recusar a realizar a Aferigao de Altura ou ndo entregar qualquer
dos documentos descritos nos itens 10.4.7 e seus subitens, 10.5.5 e 10.5.6 do Edital
de Reabertura deste Concurso Publico, sera eliminado do Concurso.

A aferigéo de altura sera realizada com o candidato descalgo, descoberto e sem
meias. Se o candidato n3o tiver a altura minima exigida, constante no item 1.2
do Edital de Reabertura deste Concurso Publico, sera considerado eliminado
do certame.

A medicdo da altura do candidato sera realizada em instrumento especifico
(estadidmetro).

O candidato podera ser submetido a mais de uma medicédo, no mesmo dia e na
sequéncia da primeira medigéo, na hipdtese de ndo ser constatada altura minima
exigida, para confirmagéo do valor da altura aferida.

A afericdo de altura, de carater eliminatério, tera o resultado expresso pelo
conceito APTO ou INAPTO.

O candidato considerado INAPTO na afericdo da altura sera eliminado do
Concurso Publico.

E vedada a entrada e presencga de pessoas ou candidatos que ndo constem no
edital de convocagao para a aferi¢cdo de altura e entrega de documentos.

Nao sera permitido ao candidato a utilizagdo de cameras, celulares, filmadoras
e demais aparelhos eletrdnicos que possam reproduzir ou transmitir o contetdo
da afericdo de altura e entrega de documentos, sob pena de eliminagdo deste
concurso.

Bertioga, 18 de dezembro de 2025.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Diretora Interina do Departamento de Recursos Humanos
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Secretaria de Administragao

01

2247 MALU EDITH DE B.D. DOS SANTOS 16/11/2025 | 261212025
Departamento de Recursos Humanos 01
. X 2339 EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 | 21/01/2026
Setor de Saude Ocupacional
Afastamentos Deferidos 2474 | ®' | ANAMARIAFDAS. SANTOS 11/08/2025 | 07/02/2026
. - . . I 01
Licenga para Tratamento da Propria Saude - Lei Municipal n° 129/95, 2546 DAVID AP. DE ALMEIDA 2211012025 | 09/01/2026
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n° 201/96 o1
2636 ANTONIO CARLOS DA S. JUNIOR 08/12/2025 | 14/12/2025
Matr. Con Nome Inicio Termino Obs.
2652 | 97 | MARLENE AP. sOUZA COSTA 041122024 | 0810212025
0047 | 9" | WAGNER DOS SANTOS PINTO 0110/2025 | 27112/2025
02 Manutencgao da
Licenga aguardando
o082 | ' | rRosana GomEs INacio 03102025 | 311212025 2675 JULIO DE ABREU TRINDADE 011212021 | 31/12/2025 parecer do
BERTPREV
0142 | °' | EVANILDE SIQUEIRA BORGES 05/06/2025 | 16/12/2025 .
Manutencgao da
licenga aguardando
o146 | °' | RUBENS AROUCHE DE AQUINO 03/11/2024 | 20/12/2025 2678 | 01 | LUCIAMARIAR. LOPES NAVES 0410712022 | - 30112/2025 parecer do
BERTPREV
0154 | 9" | MARCELO PINTO DE cAMPOS 3011012025 | 27/01/2025 Manutengio da
L
o1 01 | SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 260212022 | 311212005 | Hicenea aguardando
0171 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 | 02/02/2026 3000 parecer do
BERTPREV
01
0198 GILMAR WANDERLEY NASCIMENTO 0112/2025 | 261212025 3331 | 02 | soravaPINHO DE souza 03/01/2025 | 10/01/2026 | Acidente de Trabalho
0261 | 01 | SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 | 06/01/2026 4052 | 04 | VANILDE GONGALVES M. MANCINI 0411012022 | 27/02/2026
0302 | 01 | HAROLDO FONSECA JR. 0711012025 | 28/02/2026 Manutengio da
Licenga aguardando
0326 | 01 | mauRILIA DE sOUZA 210812024 | 1810172026 4124 | 1 | JOSINETE DO N. SANTOS COSTA 20/06/2022 | 31/12/2025 parecer do
BERTPREV - Ofico
Manutengao da 011/2024.
li dand.
0366 | 01 | LISANGELA MACARIO E. SANTOS 0310212021 | 3111212025 '°e"::r:§::;oa" ° 4131 | 02 | LUCINDA MARIA I, DE ALMEIDA 1111212025 | 181212025
BERTPREV
4145 | 01 | SILVANA APARECIDA FRANCISCO 1311012025 | 10/01/2026
Manutengao da
licenga aguardando
0386 | 01 | BENEDITO DOS SANTOS 19/10/2023 | 31/12/2025 parocor do 4167 | 02 | sanDRra LuziA KUJBIDA 31012025 | 1310172026
BERTPREV
4172 | 02 | THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2025 | 04/04/2026
0523 | 01 | LUCIANE RODRIGUES DOS SANTOS 1112/2025 | 1112/2025
Manutencao da 4191 | 01 | JUSSARA CEZAR G.DE BARROS 3011012025 | 27/01/2026
licenga, ag
0547 | 01 | EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 | 31/12/2025 parecer do 4202 | 02 | SANDRAREGINA G.DE CARVALHO 1512/2025 | 1511212025
BERTPREYV, Oficio
00412024-SESO 4241 | 01 | ANAPAULA DA SILVA BECK 1011212025 | 1111272025
0558 | 01 | DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 | 3111212025 | Aguardando parecer
do BERTPREV 4241 01 | ANA PAULA DA SILVA BECK 15/12/12025 | 15/12/2025 Novo Periodo
0635 | 01 | NISE ASSUNGAO DA SILVA 1112/2025 | 1211212025 Manutengao da
li dand.
0 4247 | 01 | ALINE JABBUR SARRO 16108/2021 | 23122025 | cen€aaguarcando
0648 DEOLINDA VICENTE DA SILVA 08/01/2024 | 15/01/2026 parecer do
BERTPREV
01
0652 MARIA FERNANDES MACHADO 0610212025 | 01/02/2026 4268 | 01 | LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 0210412025 | 271212025
01
0735 PATRICIA GONCALVES 0711012025 | 04/01/2026 4272 | 01 | MARIA DE FATIMA C. CABRAL 12/09/2024 | 30/01/2026
MANUTENGAO
0937 | 01 | LEONE RAPOPORT 04/04/2018 | 31/12/2025 DA LICENGA POR 4275 | 01 | MARIALUCIA DOS SANTOS 10/12/2025 | 11/12/2025
DECISAO JUDICIAL
4279 | 02 | MICHELE CRISTINA SANTOS 22/09/2025 | 05/02/2026 | Acidente de Trabalho
0956 | 01 | ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 | 12/01/2026 | Acidente de Trabalho
4281 | 01 | PAMELA MENEZES NAKASE 1512/2025 | 19/12/2025
1304 | 01 | MARIA AMELIA DAS NEVES otoi2025 | 1010172026
4284 | 01 | RAQUEL DOS S. Q. NASCIMENTO 1112/2025 | 111122025
1721 | 01 | SELMAAP. GOMES PEIXOTO oriosi2025 | 02102/2026
4288 | 01 | RENATA DE SOUSAT. DA SILVA 1111212025 | 11/12/2025
1879 | 01 | CLAUDIO LUZ DE ARAUJO 2311012025 | 20/01/2026 | Acidente de Trabalho
4288 | 01 | RENATA DE SOUZA TENORIO 1512/2025 | 1711212025 Novo Periodo
1917 | ' | soNIA MARIA SANNA FONSECA 141122023 | 21/02/2026
4291 | 01 | ROSANGELA PEREIRA 091122025 | 16/12/2025
02 do da
1954 RONY DIAS CORDEIRO 141102021 | 0310312026 L'ce":;:g:ra;:a"d" 4321 | 01 | ANDREAVIIRAC.DASILVA 1011212025 | 1111212025
BERTPREV
4361 | 01 | ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 1512/2025 | 1711212025
01 Manutengao da
Licenga aguardando
2038 ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 | 31112/2025 parecer do 4361 | 03 | ANDREALUCIANA V. FRANCISCO 15/1212025 | 17/1212025
BERTPREV
N 4378 | 01 | VANESSA CRISTINA J. DA COSTA 1512/2025 | 1511212025
01 Manutengao da
Licenga aguardando
2039 ESOLI MACHADO DAS ALMAS 29/05/2023 | 31112/2025 parecer do 4382 | o1 | wone sampaio s. Dias 1511212025 | 1511212025
BERTPREV
o1 4384 | 02 | TATIANA ANDRADE SANTOS 1111212025 | 11/11/2025
2042 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 141112024 | 10/01/2026
o1 4395 | 02 | GRACE KELLI SILVA DA C. ALVES 0411212025 | 04/12/2025
2088 LUCINEIA ALVES DA SILVA 28/05/2025 | 25/01/2025
o1 4395 | 02 | GRACE KELLI SILVA DA C. ALVES 1512/2025 | 1911212025
2213 ANA CLAUDIA S. SILVA 08/11/2024 | 10/03/2026
o1 4403 | 02 | ALICE GRACIANO 1112/2025 | 11112/2025
2241 BERBSON DAVI R. R. CARVALHO 04112/205 | 09/01/2026
4428 | 01 | NATALY DA SILVA DIAS 0511212025 | 19/12/2025
B M F P’ | |
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"c?:"a";e"ug;::: o 6655 | °' | ANDREA sIMONE DE 0. soUZA otoei2025 | 2610312028
4485 | 01 | ANAMARCELA DE SOUZA 13/08/2020 | 31/12/2025 329
parecer do o1
BERTPREV
6670 ISABELA FERREIRA DE SOUZA 1022025 | 22112/2025
4494 | 01 | LEANRO GRANDE DIAS BELLO 15/12/2025 | 15/12/2025 | Retorno ao Trabalho 01
6680 ANA LUIZA S. DE SOUZA 27111/2025 | 16/12/2025
Manutengao da o1
4524 | 01 | ROSELY RODRIGUES COSTA 011022022 | 311272025 "°e"::r:g:::1a"d° o682 HELISLAURA PRODANOF LEAL 171212025 | 1711212025
BERTPREV 01
6692 ANA CAROLINA R. BRITES 09/12/2025
4645 | 01 | LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 | 09/04/2026 09/12/2025
695 | °' | MARINAARANTES FERRAZ 04/12/2025
4675 | 01 | GISELE DUARDA DE SANT’ANA 19/11/2025 | 17/01/2026 04/12/2025
01
4840 | 03 | MARINALVA ALMEIDA COUTINHO 11112/2025 | 11/12/2025 oz ALYNE MITIE SASAZIMA 26/11/2025 | 25/1212025
01
4843 | 02 | LUCIENE CONCEIGAO MELO 091212025 | 2211212025 6730 CAMILA SANTANA DOS SANTOS 24/11/2025 | 23/12/2025
6781 o | ELzaDiAs 19/12/202
4882 | 03 | AUZENIFERREIRA DE F. DE SOUZA 31/03/2025 | 26/12/2025 06/10/2025 5
01
4925 01 ADRIANA GONGALVES DA CRUZ 10/12/2025 10/12/2025 6782 ANDREIA ALVES DE OLIVEIRA 1211212025 12/12/2025
5081 01 | ELOISA LIMA DOS SANTOS BRAZ 120122025 | 12/12/2025 6783 | ' | Epuarpo MUNHOZ ADAD 121122025 | 1212/2025
5197 | 02 | SIMONE MARIA VINCOV DE ABREU 26/11/2025 | 18/12/2025 6941 01 | | OURDES TEREZINHA NEMET 1711212025
15/12/2025
5213 | 03 | CAMILA DA SILVARIBAS 23/07/2024 | 19/12/2025 01
7033 MARCELA FERREIRA R.S. MEDEIROS 14/12/2025
14/12/2025
5249 | 02 | SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 | 11/02/2026 o1
7119 STEFANY SENA SOUZA 1022025 | 101122025
5251 03 | JOSE ROQUE DOS SANTOS FILHO 05/12/2025 | 18/12/2025 0
7122 SILVIA MARA DOS SANTOS 1111212025 | 11/12/2025
5291 01 | DANIELA MANSUR MATTOS 01112/2025 | 17/12/2025 0
7137 CASSIA CAMPOS MARINHO 161202025 | 1611212025
5202 | 01 | ALEX SILVA DO NASCIMENTO 01/09/2025 | 27/01/2026
01
7143 LUCAS DE MELO ROSA 1amj2025 | 171122025
5204 | 01 | ROSIMEIRE COSTAF. SERRSA 19/08/2025 | 16/12/2025
01
7149 BEATRIZ BRASILEIRO LACERDA 1822005 | 18122025 | o rabalho
5300 | 01 | MAYARA DE FREITAS SANTOS 02/11/2025 | 31/12/2025
01 .
7151 JOSE CARLOS DE OLIVEIRA 04/12/2025
5335 01 MARCIA REGINA L.L. COSTA 10/10/2025 | 06/02/2026 04/12/2025
01
5375 | 01 | ANDERSON LUIS CIRINO 1511212025 | 161212025 77 FABRICIO DEVASIO GANGALVES 17/11/2025 | 16/12/2025
5381 01 ELLEN DAYANA A. SOUZA 11/12/2025 19/12/2025 7176 01 ANA CLAUDIA DE PAULA LIMA 1611212025 16/12/2025
5382 | 02 | LUCIANA MARTINS 19/08/2025 | 13/12/2025 01
7216 LUCAS SILVA PORTUGAL 111212025 | 11/12/2025
5386 | 02 | THALITA SIMAO COSTA 04/12/2025 | 15/12/2025 o1
7218 BRUNA ALVES LENTE 10/03/2025 | 05/03/2026
5883 | 01 | LAIZA RODRIGUES N. DOS SANTOS 16/12/2025 | 17/12/2025
01
7331 MARILIA DA HORA BERTOUDO 15/12/2025 | 15/12/2025
5886 | 01 | ROBERTATOTH 05/11/2025 | 04/01/2026
01
7335 ALYSSON VINICIUS LIMA XAVIER 10/12/2025 | 17/12/2025
5944 | 01 | GEISA MONTE MOREIRA FOZ 14/06/2024 | 03/03/2026
01
5048 | 01 | IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 | 2310212026 7380 ANDRESSA AFRICO ROCCO 05/11/2025 | 31/01/2026
5974 | 01 | EVANDRO SIQUEIRA TOTE 19/12/2025 | 19/12/2025 | Retorno ao Trabalho 7475 | °" | ELIANA GOMES ALIXANDRIA 15/12/2025 | 15/12/2025
6202 | 04 | JANAINA DE SOUZA NOGUEIRA 17/12/2025 | 17/12/2025 | Retorno ao Trabalho
6402 | 01 | ROSANE BABOSA GOMES 121122025 | 12/12/2025 Licenga Maternidade — Lei Municipal n°® 129/95, artigo 171, §§ 1° ao 6°
6435 | 01 | ALESSANDRA S. FIGUEIREDO 111212025 | 13/12/2025
con Nome Inicio Término Obs.
6443 | 01 | ALANY RAMOS BONFIM 120122025 | 12/12/2025 Matric.
R 01
6444 01 ANDRE LUIZ DA PAIXAO 09/12/2025 | 09/12/2025 5306 STEFANY FERNANDES DE V. SANTOS 05/11/2025 03/05/2026
6468 | 01 | MAYARA CRISTINA T. NASCIMENTO 11112/2025 | 13/12/2025 01
5314 ROSALIA NASCIMENTO DOS SANTOS 04/12/2025 01/06/2026
6499 | 01 | CRISTINA MORENO F. DOS SANTOS 16/03/2025 | 20/01/2026
06
6074 ALICE DOS SANTOS CABRAL 26/07/2025 21/01/2026
6501 01 | MARCIA REGINA M. DA SILVA 11112/2025 | 12/12/2025
01
6568 01 THAIS DE PAIVA PULINO 15/06/2025 | 15/12/2025 6355 ISABELLA DA SILVA FERREIRA 28/06/2025 24/12/2025
6577 | 01 | CAMILA GONGALVES F. CALHEIROS 13/10/2025 | 06/01/2026 03
6667 EDILENE FRANCISCA DA S. DANTAS 30/09/2025 28/03/2026
6581 01 | MAIRA FILASSI W. ROSSI 31/10/2025 | 26/01/2026
01
7124 GESSICA DE OLIVEIRA LOPES 20/10/2025 17/04/2026
6630 | 01 | FLAVIA DAMIN BRAZ RAMOS 04/11/2025 | 05/11/2025
01
6630 | 01 | FLAVIA DAMIN BRAZ RAMOS 2611112025 | 26/1112025 |\ o L 7150 GLEIKA MOYA BRAGA 13/11/2025 22/04/2026
6634 | 01 | FABIANA BRUNO DOS SANTOS 04/12/2025 | 05/12/2025
CLEIDE ALVES DA SILVA
01 - =
6647 JOAO ANDRE DA ROCHA 2211212025 CHEFE DE DIVISAO DE SEGURANGCA DO TRABALHO
22/12/2025 Retorno ao Trabalho
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

Processo n° 2376/2024

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS:
Considerando que a Secretaria Municipal de Obras e Habitagao solicitou a REVOGACAO do certame objeto dos autos, pelas razdes apontadas as fls. 110;
Considerando as ponderagdes langadas na manifestagéo da Procuradoria Geral do Municipio, opinando pela revogagao do certame — fls. 117/121;
Considerando a manifestagdo do Departamento de Licitagcdes e Contratos — fls. 116;

AUTORIZO, diante dos motivos apontados, a REVOGACAO do certame, tendo por objeto a contratagdo de empresa especializada na confecgéo e instalagio de
escultura em espaco publico, desde observadas as formalidades legais.
Bertioga, 18 de dezembro de 2025.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO N° 7532/2025
ADESAO A ATA DE OUTRO ORGAO

Rubens Anténio Mandetta de Souza, Secretario Municipal de Educagéo, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei, em
cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagao que consta nos autos do Processo Administrativo n° 7532/2025,
em especial o Estudo Técnico Preliminar e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagéo direta da empresa, conforme itens abaixo:

Item Empresa / CNPJ Valor Unitario (R$)

1 BRINK MOBIL EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS LTDA 56,36
CNPJ 79.788.766/0027-71

2 BRINK MOBIL EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS LTDA 46,29
CNPJ 79.788.766/0027-71

Pelo valor total de R$ 441.785,00 (Quatrocentos e quarenta e um mil setecentos e oitenta e cinco reais), para aquisigdo de kits escolares para os alunos da Rede
Municipal de Ensino, na condicdo de Orgdo participante Ata de Registro de Pregos, referente ao Pregéo Eletrdnico n° 90002/2024/FNDE/MEC, com fundamento
no art. 86 § 2°, da Lei n° 14.133/2021.

Bertioga, 18 de dezembro de 2025.

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL 01/2025
PROCESSO N° 6088/2025
No uso de minhas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documen-
tacao relativa ao Pregao Presencial n.° 01/2025.
RESOLVO:

Com fundamento no art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n® 4.377/2024, ADJUDICO e
HOMOLOGO o procedimento licitatorio na modalidade Pregéao Presencial sob n.° 01/2025, tipo “MENOR PRECO GLOBAL" cujo objeto é a contratagcdo de empresa
especializada para prestagéo de servigos médicos de ortopedia para realizagéo de cirurgias ortopédicas de baixa e média complexidade, conforme solicitagéo da
Secretaria Municipal da Saude, em favor da empresa SOCIEDADE PARANAENSE DE MEDICINA LTDA, CNPJ: 37.092.326/0001-04, com o valor global de R$
3.289.986,96 (trés milhoes, duzentos e oitenta e nove mil, novecentos e oitenta e seis reais, e noventa e seis centavos).

Autorizo o empenho para fazer frente a contratagéo e a elaboragdo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 16 de Dezembro de 2025.
Fabiana Paviani

Secretaria Municipal de Saude

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA 01/2024 - RETIFICADA
PROCESSO N° 6056/2024
No uso de minhas atribui¢bes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, ap6s examinar minuciosamente toda
documentagéo relativa ao Concorréncia Publica n.° 01/2024 - RETIFICADA.
RESOLVO:

Com fundamento no art. 71, inciso |V, da Lei Federal n°® 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n® 4.377/2024, ADJUDICO
e HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Concorréncia Publica sob n.° 01/2024 - RETIFICADA, tipo “MAIOR VALOR OUTORGA”
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destinado a contratagdo de empresa especializada, para concessao onerosa de servigo de estacionamento rotativo de veiculos remunerado, nas vias e
logradouros publicos, denominado em areas comerciais ou residenciais de Area Azul, e em areas Balneérias ou de preservagdo ambiental de area verde no
municipio de Bertioga, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade, em favor da empresa DATACITY SERVICOS LTDA, CNPJ:

02.679.522/0001-97, com o valor global de R$ 551.980,98 (Quinhentos e cinquenta e um mil, novecentos e oitenta reais e noventa e oito centavos).

Autorizo o empenho para fazer frente a contratagao e a elaboragéo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 19 de dezembro de 2025.
Thalita M. Walperes Ramos

Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 71/2025 RETIFICADO
PROCESSO N° 4388/2025
No uso de minhas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documen-
tagao relativa ao Pregao Eletronico 71/2025 - RETIFICADO.

RESOLVO:

Com fundamento no art. 71, inciso |V, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n® 4.377/2024, ADJUDICO
e HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletronico sob n.° 71/2025 RETIFICADO, tipo “MENOR PREGCO GLOBAL” cujo objeto é a
contratacéo de laboratério especializado para analise e entrega de resultados de exames laboratoriais, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal da Saude,
em favor da empresa COSTA FARIA LABORATORIO DE APOIO A CLINICA LTDA, CNPJ: 58.1470.250/0001-75 com o valor global de R$ 2.995.617,66 (dois
milhdes, novecentos e noventa e cinco mil, seiscentos e dezessete reais e sessenta e seis centavos).

Autorizo o empenho para fazer frente a contratagéo e a elaboragdo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 18 de Dezembro de 2025.
Fabiana Paviani

Secretaria Municipal de Saude

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 30/2025
PROCESSO N° 1743/2024

No uso de minhas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documen-
tacéo relativa ao Pregao Eletronico n.° 30/2025.

RESOLVO:

Com fundamento no art. 71, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n°® 4.377/2024, ADJUDICO
e HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletrénico sob n° 30/2025, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” cujo objeto é a contratagéo de
pessoa juridica para prestagédo de servigco com equipe facilitadora do objeto orla para elaboragédo do plano de gestéo integrada (PGI) do Municipio de Bertioga,
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Turismo, em favor da empresa ECOLIBRA ENGENHARIA PROJETOS E SUSTENTABILIDADE LTDA, CNPJ:
09.541.949/0001-73, com o valor global de R$ 191.769,00 (cento e noventa e um mil, setecentos e sessenta e nove reais) para o periodo de 12 (doze) meses.

Autorizo o empenho para fazer frente a contratagéo e a elaboragao do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 18 de Dezembro de 2025.
Ney Carlos da Rocha

Secretario Municipal de Turismo

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO N° 11.942/2025
ADESAO A ATA DE OUTRO ORGAO
Rubens Antonio Mandetta de Souza, Secretario Municipal de Educagao, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigbes que Ihe sdo conferidas por
Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentag&o que consta nos autos do Processo Administrativo n°
11.942/2025, em especial o Estudo Técnico Preliminar e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagdo direta da empresa, conforme itens abaixo:

Item Empresa / CNPJ Valor Unitario (R$)
1 GRUPO MULTI S.A 787,19
CNPJ 59.717.553/0006-17
2 GRUPO MULTI S.A 1.800,00
CNPJ 59.717.553/0006-17

Pelo valor total de R$ 79.110,00 (Setenta e nove mil, cento e dez reais), para aquisigdo de aquisigdo complementar de equipamentos de informatica, através de

Adeséo as Atas de Registro de Pregos n° 01/2025 e n° 02/2025, Preg&o Eletrdnico n° 24/2025, da ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIORS DA MICRORREGIAO DO
MEDIO SAPUCAI — AMESP, com fundamento no art. 86 § 2°, da Lei n° 14.133/2021.

Bertioga, 19 de dezembro de 2025.
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EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA

PROCESSO N° 4954/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 104/2025
Fernando de Aguiar, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigdes que lhe sédo
conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagéo que consta nos autos do Processo
Administrativo n® 4954/2025, Dispensa Eletronica n° 104/2025, em especial o termo de referéncia, AUTORIZO a contratagao direta da empresa:

Item Empresa / CNPJ Valor Unitario (R$)

1 ESPACO 2 TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA — CNPJ 185,00
09.066.243/0001-05

2 GLOBALBID COMERCIO E SERVICOS LTDA — CNPJ 1.610,00
59.495.996/0001-04

3 RF COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS EM GERAL — CNPJ 1.950,00
30.923.942/0001-02

4 ESPACO 2 TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA — CNPJ 3.417,90
09.066.243/0001-05

5 RF COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS EM GERAL — CNPJ 2.600,00
30.923.942/0001-02

6 RF COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS EM GERAL — CNPJ 800,00
30.923.942/0001-02

7 RF COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS EM GERAL — CNPJ 125,00
30.923.942/0001-02

8 ESPACO 2 TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA — CNPJ 280,94
09.066.243/0001-05

9 RF COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS EM GERAL — CNPJ 330,00
30.923.942/0001-02

10 LICITABRASIL SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA - 1.318,00

1 FRACASSADO

12 FRACASSADO

13 DESERTO

Pelo valor total de R$ 40.144,84 (Quarenta mil reais, cento e quarenta e quatro mil e oitenta e quatro centavos), para aquisi¢ao de equipamentos de informatica
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.
Bertioga, 19 de novembro de 2025

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA

PROCESSO N° 10.529/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 113/2025

Fernando de Aguiar, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagéo que consta nos autos do Processo

Administrativo n® 10.529/2025, Dispensa Eletronica n® 113/2025, em especial o termo de referéncia, AUTORIZO a contratagao direta da empresa:

Item Empresa Valor
o1 GPS TECNOLOGIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 6.060.00
CNPJ: 33.489.109/0001-93 U
02 ESPACO 2 TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA 2 865.00
CNPJ: 09.066.243/0001-05 U
03 ESPACO 2 TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA 1.199,00

CNPJ: 09.066.243/0001-05

Pelo valor total de R$ 14.188,00 (Quatorze mil, cento e oitenta e oito reais), para aquisi¢ado de equipamentos de informatica conforme solicitagéo

da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.
Bertioga, 19 de novembro de 2025.

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO PUBLICO TURISTICO N° 02/2025
Credenciamento de Entidades Sem Fins Lucrativos — Ecoturismo e Turismo Sustentavel de Bertioga
A Prefeitura Municipal de Bertioga, por meio da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, torna publico o Credenciamento Publico Turistico n®
02/2025, destinado ao credenciamento de entidades privadas sem fins lucrativos que possuam finalidade estatutaria relacionada ao ecoturismo de Bertioga ou ao
turismo sustentavel de Bertioga, para atuagdo em parceria com outras entidades habilitadas, visando ao fomento turistico no Municipio.
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e Cultura.

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, Estado de S&o Paulo, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n° 68.020.916/0001-47, com endereco na Rua: Luiz
Pereira de Campos, 901, Centro, Bertioga/SP, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, no uso de suas prerrogativas legais, TORNA
PUBLICA A ABERTURA DE CHAMAMENTO PUBLICO a quem possa interessar, o presente Edital de Chamamento Publico visando & selecéo de Organizagdes
da Sociedade Civil — OSC's, qualificadas em conformidade com o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e alteragdes posteriores e pelo Decreto
Municipal n°® 4.601, de 07 de novembro de 2024, para celebrar TERMO DE COLABORAGCAO que tenha por objeto: O Termo de Colaborag&o tera por objeto o
repasse de recursos para Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) sem fins lucrativos, que desenvolva e divulgue atividades artisticos/culturais nas areas constantes
do artigo 9 do Termo de Referéncia (Anexo Il), presenciais e/ou por plataformas digitais, em diversas modalidades, bem como a preservacéo do patriménio cultural

O credenciamento prevé a cessado de uso nao onerosa de 01 (uma) sala administrativa localizada na Feirinha do BEM, conforme termo de
permissao de uso a ser celebrado, sem contrapartida financeira do Municipio e com obrigagdes das entidades consorciadas.
As entidades interessadas deverdo apresentar documentacédo de habilitagdo juridica conforme edital e comparecer a reunido conjunta a ser
realizada em 22/12/2025, as 11h00, na Rua Jorge Ferreira, S/N, Centro, Bertioga/SP, para deliberagao coletiva.
O edital completo encontra-se disponivel no site da Prefeitura Municipal de Bertioga, na aba licitacdes e na Secretaria Municipal de Turismo

Bertioga, 18 de dezembro de 2025.
Ney Carlos da Rocha
Secretario Municipal de Turismo e Cultura

AVISO DE CHAMAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2025 - RETIFICADO
PROCESSO N° 963/2025

e histdrico, dentro das necessidades e demandas do Municipio.

O envelope contendo a Proposta de Plano de Trabalho e a Declaragdo a que se refere o modelo previsto no ANEXO Il deste Edital, devera ser entregue
impreterivelmente até as 10:00 horas, do dia 09 de margo de 2026, na Diretoria de Licitagdo e Contratos, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos 901, Centro,
Bertioga — SP.

O Edital estara disponivel no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Bertioga/SP: http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga, 19 de dezembro de 2025.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8725/2025

CONTRATO N° 40/2025

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Art. 74, Inciso II, da Lei n® 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: VALERIA DE PAULA CNPJ n° 27.189.728/0001-60

OBJETO: Contratagdo de apresentacéo artistica de personagens a ser realizada no dia 20 de dezembro de 2025, na
Parada de Natal, dentro da programagao do CALENDARIO 365.

VALOR: R$ 54.600,00 (cinquenta e quatro mil e seiscentos reais)

VIGENCIA: 30 (trinta) dias

DATA DA ASSINATURA: 19/12/2025

Bertioga, 19 de dezembro de 2025.
Diretoria do Departamento de Licita¢cdes e Contratos

EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 43/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6646/2020

DISTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
DISTRATADO: CONSTRUJOB - CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA
CNPJ: 53.454.187/0001-60

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para reforma e ampliagao do prédio da Secretaria da Fazenda, no municipio de Bertioga.
DATA DE ASSINATURA: 16/12/2025

ASSINA pelo Municipio de Bertioga, a Sra. Mirian Cajazeira Vasques Martins Diniz, Secretaria Municipal da Fazenda.

Bertioga, 19 de dezembro de 2025.
Diretoria do Departamento de Licita¢cdes e Contratos

oM. LBLR
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EXTRATO DE ADITIVO

VI ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 82/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2475/2021

CONTRATADA: CITY TRANSPORTES URBANO GLOBAL LTDA CNPJ: 36.573.767/0001-57

OBJETO: Prestacao de servigos de transporte escolar para os alunos matriculados na rede municipal de ensino de
Bertioga, a serem executados em regime de empreitada pelo menor prego por quilometro rodado, com fornecimento de
veiculos adaptado, abastecidos de combustivel, com dois operadores por veiculo, sendo um motorista e um monitor,
| conforme solicitacdo da Secretaria de Educacgao

DATA DA ASSINATURA: 04/12/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 07/12/2025

VALOR: R$ 16.070.179,86 (dezesseis milhdes, setenta mil, cento e setenta e nove reais e oitenta e seis centavos)

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 153/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4441/2022

CONTRATADA: RC SERVIGOS DE SEGURANGA- SAO PAULO LTDA CNPJ: 17.222.117/0001-12

OBJETO: Contratagéo de servicos de Vigilancia Desarmada para o Centro de Especialidades Médicas- CEME.

DATA DA ASSINATURA: 12/12/2025

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 16/12/2025

VALOR: R$ 234.939,36 (duzentos e trinta e quatro mil, novecentos e trinta e nove reais e trinta e seis centavos)

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 153/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9284/2022

CONTRATADA: L & M SOLUGOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA | CNPJ: 10.219.245/0001-68

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagcdo de servigos de locagdo de computadores, notebooks e tablets
para atender as demandas das Secretarias, de acordo com especificagées contidas no Edital, conforme solicitagdo da

| Secretaria Municipal de Governo e Gest3o Institucional

DATA DA ASSINATURA: 16/12/2025

PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 22/12/2025

VALOR: R$ 1.350.005,04 (um milhao, trezentos e cinquenta mil, cinco reais e quatro centavos)

VI ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 35/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4554/2019

CONTRATADA: TRC TELECOM LTDA CNPJ: 05.054.250/0001-28

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacéo de servigos, sob o regime de locagéo de Sistema de Radiocomunicagéo
Digital operando em Arquitetura Troncalizada Multisitio para atender as necessidades das equipes operacionais da
Guarda Municipal, Departamento de Transito e Transportes, Defesa Civil e Operagdes Ambientais nas comunicagdes de
voz sem fio, compreendendo fornecimento de equipamentos, servigos de instalagao, servigos de capacitagdo operacional
e servigos de assisténcia técnica.

DATA DA ASSINATURA: 18/12/2025

PRAZO: 06 (seis) meses, a partir de 02/01/2026

VALOR: R$ 165.598,20 (cento e sessenta e cinco mil, quinhentos e noventa e oito reais e vinte centavos)

Bertioga, 19 de dezembro de 2025.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

VIl APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 97/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7644/2020

CONTRATADA: Ricardo da Silva Fisioterapia CNPJ: 26.181.416/0001-47

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada na prestagao de servigos de reabilitagdo multiprofissional de criangas
e adolescentes com deficiéncia, usuarias do Nucleo de Apoio a Crianga Especial — NACE, no ambito do Sistema Unico

| de Saude, no municipio de Bertioga

DATA DA ASSINATURA: 18/12/2025
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VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 1.432.875,12 (um milhdo, quatrocentos e trinta e dois mil, oitocentos e setenta e cinco
reais e doze centavos)

Bertioga, 19 de dezembro de 2025.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DAS ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO ELETRONICO N° 75/2025

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 233 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu
em 18/12/2025

CONTRATADA: AVF COMERCIO E IMPORTACAO EXPORTACAO LTDA CNPJ: 28.900.846/0001-05

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Qtde. Pr¢. Un. Total

PA. N° 5925/2025

Marca

1 1.65.26.0039.3 | UN HAI BRASIL 2000 R$ 0,93 R$ 1860,00

APARELHO DE BARBEAR (TRICOTOMIA) DESCARTAVEL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 234 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu

J
em 18/12/2025 PA. N° 5925/2025

CONTRATADA: CIRURGICA CUSTOM CARE LTDA CNPJ: 53.968.717/0001-98

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURAE EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

2 1.65.26.0055.5 | PT ANADONA 6000 R$ 14,50 R$ 87000,00

AVENTAL POLIPROPILENO DESCARTAVEL MANGA LONGA . PACOTE COM 10 UNIDADES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 235 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu

0
em 18/12/2025 PA. N° 5925/2025

CONTRATADA: HOFFMANN & GOMES LTDA CNPJ: 08.093.976/0001-68

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARAFUTURA E EVENTUALAQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

3 1.65.26.0103.9 | UN ORTHOLEV 2000 R$ 14,26 R$ 28520,00

MALHATUBULAR 15CM X 15MTS <<<<DESCRIGAO TECNICA>>>> MALHA TUBULAR ORTOPEDICA CONSTITUIDA
DE FIOS DE ALGODAO BINADOS, TIPO PUNHO SIMPLES DE MALHA, COM ELASTICIDADE ADEQUADA, ISENTA DE
DEFEITOS, COM 15 METROS, EMBALAGEM CONSTANDO EXTERNAMENTE IDENTIFICAGAO E PROCEDENCIA.

ltem

Material

Un.

Marca

Qtde.

Pr¢. Un.

Total

10

1.65.26.0441.0

CX

CLEAN TEST

50

R$ 437,65

R$ 21882,50

INDICADOR TESTE DE BOWIE & DICK . CAIXA COM 50 FOLHAS. DESCRICAO TECNICA: FOLHA 0130-1227confecgéo
de pacote teste de acordo com a AAMI; Utilizado Para identificar as falhas na retirada de ar; Folha para teste de Bowie &
Dick com listras na cor creme que apos o teste reagira uniformemente para a cor; Indicado para verificagao da remogao

de ar em equipamentos com bomba de vacuo; Apresentacao: 50 folhas de 22 x 28 cm por caixa .

ltem

Material

Un.

Marca

Qtde.

Pr¢. Un.

Total

1

1.65.26.0453.4

PT

NEVE

1000

R$ 6,79

R$ 6790,00

COMPRESSA CAMPO OPERATORIO ESTERIL COM FIO RADIOPACO 25CMX28CM. PACOT

E COM 5 UNIDADES.

Compressa hidrdfila de alta absorgéo estéril com filamento radiopaco.
Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
22 1.65.26.0505.0 | CX PROCARE 500 R$ 94,49 R$ 47245,00

AGULHA HIPODERMICA DESCARTAVEL PARAANESTESIA ESPINHAL RAQUIDIANA 27G X 3 1/2” PONTADE LAPIS;

CAIXA COM 25 UNIDADES.
ltem Material Un. Marca Qtde. Pre. Un. Total
39 1.65.26.0927.7 | UN HQ 5000 R$ 2,71 R$ 13550,00
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CAMPO CIRURGICO ESTERIL FENESTRADO 50CM X 50 CM - DESCARTAVEL

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

46 1.65.26.0934.0 | CX SHALON 500 R$ 289,77 R$ 144885,00

FIO DE ACIDO POLIGLICOLICO 1-0 C/ AGULHA 4,8 CM . CAIXA COM 24 ENVELOPES.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 236 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu o
em 18/12/2025 PA. N° 5925/2025

CONTRATADA: MEDICINA SEGURA DISTRIBUICAO E PROMOCAO EM VENDAS LTDA
CNPJ: 40.968.252/0001-23

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURAE EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material

Un.

Marca

Qtde.

Pr¢. Un.

Total

4 1.65.26.0139.0

UN

MEDIX

2000

R$ 2,96

R$ 5920,00

SONDA ENDOTRAQUEAL C/CUFF N. 8 <<<<DESCRIGAO TECNICA>>>> SONDA ENDOTRAQUEAL DESCARTAVEL
ESTERIL, CONFECCIONADA EM PVC TRANSPARENTE, FLEXIVEL, COM FILAMENTO RADIOPACO, PROVIDA DE
CONECTOR, BALONETE DE BAIXAPRESSAO E ALTO VOLUME, BALAO PILOTO COM COBERTURADE PROTEGCAO
E VALVULA EXTERNA REGULADORA DE PRESSAQ, A SONDA DEVERA TRAZER ESTAMPADA EM LOCAL VIZIVEL
A MARCA COMERCIAL, O N° DO CALIBRE, GRADUAGAO, EMBALAGEM INDIVIDUAL ESTERIL COM DADOS DE
IDENTIFICAGCAO E PROCEDENCIA, DATA E TIPO DE ESTERILIZAGAO E TEMPO DE VALIDADE.

Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

5 1.65.26.0141.1 | UN MEDIX 4000 R$ 2,22 R$ 8880,00

SONDA VESICAL FOLEY N. 12 - 2 VIAS <<<<DESCRIGAO TECNICA>>>> CONFECCIONADA EM BORRACHA
NATURAL, SILICONIZADA, ESTERIL, COM (02) DUAS VIAS NA EXTREMIDADE DISTAL E A PROXIMAL (PONTA)
DEVERA SER ARREDONDADA COM DOIS ORIFICIOS CONTRA LATERAIS CADA SONDA DEVERA APRESENTAR
N° DO CALIBRE E CAPACIDADE DO BALAO ESTAMPADOS EM LOCAL VISIVEL E PERMANENTE, EMBALAGEM
INDIVIDUAL ESTERIL COM DADOS ESTAMPADOS EM LOCAL VISIVEL E PERMANENTE, EMBALAGEM INDIVIDUAL
ESTERIL COM DADOS DE IDENTIFICAGAO E PROCEDENCIA, DATA E TIPO DA ESTERILIZAGAO E TEMPO DE
VALIDADE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

6 1.65.26.0155.1 | UN MEDIX 2000 R$ 2,96 R$ 5920,00

SONDA ENDOTRAQUIAL COM CUFF N° 4,5 <<<<DESCRIGAO TECNICA>>>> SONDA ENDOTRAQUEAL
DESCARTAVEL ESTERIL, CONFECCIONADA EM PVC TRANSPARENTE, FLEXIVEL, COM FILAMENTO RADIOPACO,
PROVIDA DE CONECTOR, BALONETE DE BAIXA PRESSAO E ALTO VOLUME, BALAO PILOTO COM COBERTURA
DE PROTEGAO E VALVULA EXTERNA REGULADORA DE PRESSAO, A SONDA DEVERA TRAZER ESTAMPADA
EM LOCAL VIZIVEL AMARCA COMERCIAL, O N° DO CALIBRE, GRADUAGAO, EMBALAGEM INDIVIDUAL ESTERIL
COM DADOS DE IDENTIFICAGAO E PROCEDENCIA, DATA E TIPO DE ESTERILIZAGAO E TEMPO DE VALIDADE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

13 1.65.26.0455.0 | PT ARAKEN 100 R$ 51,75 R$ 5175,00

SACO DESCARTAVEL 120 L PARA HAMPER COR AZUL. PACOTE COM 50 UNIDADES. Saco para o transporte
seguro das roupas sujas utilizadas em ambientes médico-hospitalares, podendo estar contaminadas por substancias
potencialmente infectantes. Constituido de Polietileno de Alta Densidade Virgem oferecendo uma perfeita resisténcia
mecanica e proporcionando a opacidade necessaria a aplicagdo.Caracteristicas: Capacidade: 120 Lts ; Medidas: Largura
90 cm / Altura 110 cm e 90cm / 100cm.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

14 1.65.26.0457.7 | PT ARAKEN 100 R$ 51,75 R$ 5175,00

SACO DESCARTAVEL 120 L PARA HAMPER COR VERDE. PACOTE COM 50 UNIDADES. Saco para o transporte
seguro das roupas sujas utilizadas em ambientes médico-hospitalares, podendo estar contaminadas por substancias
potencialmente infectantes. Constituido de Polietileno de Alta Densidade Virgem oferecendo uma perfeita resisténcia
mecanica e proporcionando a opacidade necessaria a aplicagao.Caracteristicas: Capacidade: 120 Lts ; Medidas: Largura
90 cm / Altura 110 cm e 90cm / 100cm.

Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

20 1.65.26.0502.6 | UN DESCARPACK 5000 R$ 0,60 R$ 3000,00

INFUSOR MULTIPLO 02 VIAS C/ CLAMP CORTA FLUXO. Caracteristicas do produto:Equipo de infus&o gravitacional
estéril e de uso Unico;2 vias com clamp;Tubo flexivel de 18cm;Somente para infusdo por gravidade;Para infusdo de soro
e outras solugdes parentais;Esterilizado por Oxido de Etileno; Atéxico e apirogénico;Conector luer slip.

Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
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24 1.65.26.0598.0 | CX DONATI 500 R$ 83,64 R$ 41820,00

FIO CATGUT CROMADO 0-0 C/AG. 4,0 CM . CAIXA COM 24 ENVELOPES

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

25 1.65.26.0599.9 | CX DONATI 500 R$ 83,64 R$ 41820,00

FIO CATGUT CROMADO 1-0 C/ AG. 4,0 CM. CAIXA COM 24 ENVELOPES

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

28 1.65.26.0694.4 | CX DONATI 500 R$ 83,64 R$ 41820,00

FIO CATGUT SIMPLES 2-0 (LACADO) C/ AG. 4,0CM 1/2 CIRCULO, CILINDRICA

Item Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total

29 1.65.26.0698.7 | CX DONATI 500 R$ 83,64 R$ 41820,00

FIO CATGUT CROMADO 0-0 (LACADO) C/ AG. 4,0CM 1/2 CIRCULO, CILINDRICA - Fio cirurgico de catgut cromado,
caixa com 24 unidades, esteril, absorvivel, diametro 0-0, lacado, medindo aproximadamente 75cm de comprimento,
com agulha de 1/2 de circulo, cilindrica, medindo 4cm, com bom corte, que nao quebre ou entorte com facilidade, em
envelope individual. Embalagem apropriada ao metodo de esterilizacao que permita abertura e transferencia asseptica,
mantendo a integridade do produto e sua esterilizacao ate o momento do uso. Aembalagem externa deve trazer os dados
de identificacao, procedencia, numero do lote, data de validade e numero do registro no Ministerio da Saude. A validade
do item ofertado deve ter no minimo 12 meses a partir da data de emissao do pedido. O produto deve seguir a Norma
Tecnica da ABNT - NBR 13904.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

30 1.65.26.0700.2 | CX DONATI 500 R$ 83,64 R$ 41820,00

FIO CATGUT CROMADO 2-0 C/AG. 3,5CM 1/2 CIRCULO, CILINDRICA - Fio cirurgico de catgut cromado, caixa com 24
unidades, esteril, absorvivel, diametro 2-0, medindo aproximadamente 75cm de comprimento, com agulha de 1/2 de circulo,
cilindrica, medindo 3,5cm, com bom corte, que nao quebre ou entorte com facilidade, em envelope individual. Embalagem
apropriada ao metodo de esterilizacao que permita abertura e transferencia asseptica, mantendo a integridade do produto
e sua esterilizacao ate o momento do uso. A embalagem externa deve trazer os dados de identificacao, procedencia,
numero do lote, data de validade e numero do registro no Ministerio da Saude. A validade do item ofertado deve ter no
minimo 12 meses a partir da data de emissao do pedido. O produto deve seguir a Norma Tecnica da ABNT - NBR 13904.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

34 1.65.26.0922.6 | UN LABOR 2500 R$ 4,00 R$ 10000,00

AGULHA DESCARTAVEL ANESTESIA RAQUI 25G X 3 1/2 (PONTA QUINCKE)

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

35 1.65.26.0923.4 | UN LABOR 2000 R$ 4,30 R$ 8600,00

AGULHA DESCARTAVEL ANESTESIA RAQUI 27G X 90 (PONTA QUINCKE)

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 237 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu

o
em 18/12/2025 PA. N° 5925/2025

CONTRATADA: MONTREAL HOSPITALAR LTDA CNPJ: 38.073.815/0001-73

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

8 1.65.26.0220.5 | UN | ALTERNA/COLOPLAST 1000 R$ 32,00 R$ 32000,00

BOLSA DRENAVEL TIPO KARAYA PARA ESTOMAS (COLOSTOMIA) - DESCRIGAO TECNICA - BOLSA DRENAVEL
DE UMA PEGCA EM PLASTICO TRANSPARENTE E MACIO, INODORO, DISCO ADESIVO RECORTAVEL PARA
ESTOMAS DE 19 A 70MM DE DIAMETRO C/ CUP PARA FECHAMENTO.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

32 1.65.26.0919.6 | UN DESCARPACK 2500 R$ 1,96 R$ 4900,00

CURATIVO FIXADOR DE CATETER VENOSO 6,0 CM X 7,0 CM
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ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 238 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu

0
em 18/12/2025 PA. N° 5925/2025

CONTRATADA: SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA CNPJ: 05.847.630/0001-10

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

9 1.65.26.0438.0 | FR RIOHEX 4000 R$ 3,94 R$ 15760,00

CLOREXIDINA DIGLICONATO 0,2% TOPICO AQUOSO 1000ML <<<<DESCRIGAO TECNICA>>>> SOLUGAO
AQUOSA DE CLORHEXIDINA, AGAO TOPICAANTISSEPTICA PARA PELE E MUCOSA, EMBALAGEM COM DADOS
DE IDENTIFICAGAO E PROCEDENCIA, DATA DE FABRICAGAO E TEMPO DE VALIDADE, REGISTRO EM ORGAO
COMPETENTE.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

23 1.65.26.0569.7 | UN MARK MED 2500 R$ 1,86 R$ 4650,00

EXTENSAO DE OXIGENIO. DESCRIGAO: TUBO EXTENSOR PARA ADMINISTRAGAO DE GASES (OXIGENIO,
AR) OU ASPIRAGAO CIRURGICA E DE SECREGAQ; TUBO DE PVC COM CONECTORES NAS EXTREMIDADES,
COMPRIMENTO DE 2 METROS; EMBALAGEM COM DADOS DE IDENTIFICAGAO E PROCEDENCIA; REGISTRO
NO MS.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

40 | 1.65.26.0928.5 | UN RIOHEX 3000 R$ 9,90 R$ 29700,00

CLOREXIDINA, DIGLICONATO 0,5% ALCOOLICA 1 LITRO

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

41 1.65.26.0929.3 | FR RIOHEX 5000 R$ 2,05 R$ 10250,00

CLOREXIDINA, DIGLICONATO 2% DEGERMANTE - FRASCO 100ML

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

47 | 1.65.26.0935.8 | UN MARK MED 4000 R$ 0,91 R$ 3640,00

SONDA NASOGASTRICA N° 12 LONGA

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

48 | 1.65.26.0936.6 | UN MARK MED 4000 R$ 1,02 R$ 4080,00

SONDA NASOGASTRICA N° 16 LONGA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 239 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu PA. N° 5925/2025
em 18/12/2025

CONTRATADA: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 07.295.038/0001-88

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARAFUTURAE EVENTUALAQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total
HEALTH QUALITY/
15 1.65.26.0460.7 Kl 80166330037 1000 R$ 39,00 R$ 39000,00

KIT CIRURGICO UNIVERSAL - CIRURGIA GERAL SEMAVENTAL , EM POLIPROPILENO, ESTERIL . Composto por: 1
campo impermeavel de mesa instrumental confeccionado com nao-tecido SMS e filme plastico gofrado, proporcionando
efetiva barreira. 1 campo cirdrgico superior, 1 inferior e 2 laterais, confeccionados em n&o-tecido SMS, 100% polipropileno.
4 fitas adesivas avulsas.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 240 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu

o
em 18/12/2025 PA. N° 5925/2025

CONTRATADA: CIRURGICA UNIAO LTDA CNPJ: 04.063.331/0001-21

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURAE EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
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VITAL DERME (6x7) ZHEJIANG
KA

CURATIVO FIXADOR DE CATETER VENOSO 5,0 X 5,7 CM .Curativo de filme transparente para fixagdo de cateteres
periféricos. Caixa com 100 unidades.

17 1.65.26.0477.1 | UN 2000 R$ 157,76 R$ 315520,00

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

18 | 1.65.26.0496.8 | UN SULMEDICAL SULMEDICAL 2000 R$ 60,00 R$ 120000,00

TELA PROTESICA EM POLIPROPILENO 26CM X 36CM.

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

51 1.65.37.0014.6 | UN MEDSONDA MEDSONDA 10000 R$ 0,50 R$ 5000,00

SONDAURETRAL N° 12 - DESCRIGAO TECNICA - SONDA URETRAL, Material pvc atéxico siliconizado, comprimento 40,
tamanho n°® 12, caracteristicas adicionais embalagem individual, 01 via, estéril, descartavel, tipo sem baléo (tipo nelaton),
tipo tubo tubo translucido e maleavel - contendo externamente dados de procedencia, data da esterilizacao, validade, n°
do lote e registro no ministério da saude.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 241 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu o
em 18/12/2025 PA. N° 5925/2025

CONTRATADA: QUALITY MEDICAL COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

CNPJ: 07.118.264/0001-93

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARAFUTURA E EVENTUALAQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

19 1.65.26.0498.4 | UN DESCARTEE 5000 R$ 8,90 R$ 44500,00

AVENTAL CIRURGICO ESTERIL; TAMANHO G; COR AZUL. Confeccionado em trilaminado de n&o tecido 100% polipropileno
SMS (Spunbond, Meltblown, Spunbond), com punho em malha 100% algod&o. Indicado como barreira bacteriana.Com
reforgo nas mangas e frontal.Tiras na cintura e velcro no pescogo.Produto estéril. Largura e comprimento de 1.60 x 1,20
mts, gramatura de 45 a 60g/m2”

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

21 1.65.26.0504.2 | CX PROCARE 500 R$ 80,10 R$ 40050,00

AGULHA HIPODERMICA DESCARTAVEL PARA ANESTESIA ESPINHAL RAQUIDIANA 25G X 3 1/2” PONTA DE LAPIS;
CAIXA COM 25 UNIDADES.

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
HIPOCLORITO DE
42 1.65.26.0930.7 | GL SODIO 5% - 3000 R$ 13,54 R$ 40620,00
HIPOCLORITO DE SODIO 5% - GALAO 5 LITROS
Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
43 1.65.26.0931.5 | PT MEDIX 1000 R$ 10,03 R$ 10030,00

ELETRODO PRECORDIAL PARA ECG DESCARTAVEL ADULTO. PACOTE COM 50 UNIDADES

Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

49 | 1.65.26.0937.4 | CX PROCARE 500 R$ 26,00 R$ 13000,00

FIO NYLON 4-0 C/ AGULHA 2,0 CM - TIPO 3/8 TRIANGULAR - 45 CM (CAIXA COM 24 UNIDADES)

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 242 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu
em 18/12/2025

CONTRATADA: SUTCARE LTDA CNPJ: 61.771.120/0001-87

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

PA. N° 5925/2025

26 1.65.26.0657.0 | CX BRASUTURE 500 R$ 46,08 R$ 23040,00
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FIO ALGODAO 0-0 SEM AGULHA PRE-CORTADO Fio cirurgico de algodao torcido, caixa com 24 unidades, colorido, esteril,
nao absorvivel, diametro 0-0, medindo aproximadamente 45cm de comprimento, nao agulhado, em envelope individual.
Embalagem apropriada ao metodo de esterilizacao que permita abertura e transferencia asseptica, mantendo a integridade do
produto e sua esterilizacao ate o momento do uso. A embalagem externa deve trazer os dados de identificacao, procedencia,
numero do lote, data de validade e numero do registro no Ministerio da Saude. A validade do item ofertado deve ter no minimo
12 meses a partir da data de emissao do pedido. O produto deve seguir a Norma Tecnica da ABNT - NBR 13904. 3 CX

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 243 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu
em 18/12/2025

CONTRATADA: PONTUAL COMERCIAL LTDA CNPJ: 01.854.654/0001-45

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

PA. N° 5925/2025

27 1.65.26.0676.6 | CX ATRAMAT 500 R$ 296,86 R$ 148430,00

FIO ACIDO POLIGLICOLICO 2-0 C/ AG. 3,5 CM. CAIXA COM 36 ENVELOPES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 244 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu

(]
em 18/12/2025 PA. N° 5925/2025

CONTRATADA: ROSICLER CIRURGICA LTDA. CNPJ: 57.365.116/0001-41

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

36 1.65.26.0924.2 | PT UNITEX 1000 R$ 8,00 R$ 8000,00

ATADURA ALGODAO ORTOPEDICO 10CM X 1,8M. PACOTE COM 12 UNIDADES

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

37 1.65.26.0925.0 | PT UNITEX 1000 R$ 12,00 R$ 12000,00

ATADURA ALGODAO ORTOPEDICO 15CM X 1,8M

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

38 1.65.26.0926.9 | PT UNITEX 1000 R$ 16,00 R$ 16000,00

ATADURA ALGODAO ORTOPEDICO 20CM X 1,8M. PACOTE COM 12 UNIDADES

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 245/ 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu

o
em 18/12/2025 PA. N° 5925/2025

CONTRATADA: CRISMED COMERCIAL HOSPITALAR LTDA. CNPJ: 04.192.876/0001-38

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

44 1.65.26.0932.3 | UN CUTANPLAST LANGE 1000 R$ 89,68 R$ 89680,00

ESPONJA HEMOSTATICA DE COLAGENO HIDROLISADO 125 X 80 X 10MM

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 246 / 2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu o
em 18/12/2025 PA. N° 5925/2025

CONTRATADA: M.N.P. CUSTODIO COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 03.402.979/0001-12

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAE EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

45 1.65.26.0933.1 | UN BIOTEC 2000 R$ 3,22 R$ 6440,00
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EXTENSOR DE ASPIRACAO DESCARTAVEL 2M TIPO PVC

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 247 / 2025

em 18/12/2025

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu

PA. N° 5925/2025

CNPJ: 14.112.327/0001-60

CONTRATADA: BIOFAC INDUSTRIA, COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARAFUTURAE EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Item Material Un. Marca

Qtde. Prg. Un. Total

50 1.65.26.0938.2 UN POLYMED

20000 R$ 0,66 R$ 13200,00

CATETER INTRAVENOSO 16G

EM PVC ATOXICO, FLEXIVEL RADIOPACO, APIROGENICO, ESTERILIZADO POR OXIDO DE ETILENO, CONECTOR
LUER PROVIDO DE ESTILETE/AGULHA, EMBALAGEM INDIVIDUAL EM GRAU CIRURGICO, COM DADOS DE
IDENTIFICAGAO E PROCEDENCIA, DATA DE ESTERILIZAGAO E VALIDADE. TIPO JELCO.

Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO ELETRONICO N° 60/2024

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/ 2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 02/01/2026.

PA. N° 4690/2024

CONTRATADA: POUSADA MY POWER LTDA

CNPJ: 00.931.622/0001-33

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADANAPRESTACAO DE SERVICOS
DE HOSPEDAGEM PARA ATENDER AS DEMANDAS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAQO PAULO.

1-LOTE UNICO

Iltem Material uUn. Marca

Qtde. Prg. Un. Total

1 2.02.03.0147.9 | DI

2000 R$ 359,9995 R$ 719999,00

HOSPEDAGEM EM QUARTO DUPLO. HOSPEDAGEM LOCAL EM APARTAMENTO/QUARTO, COM NO MINIMO 03
ESTRELAS, COM INFRAESTRUTURA EM ESTACIONAMENTO, CAMA, AR CONDICIONADO, TELEVISOR LED, ROUPA
DE CAMA, BANHO E COLCHOARIA EM BOM ESTADO DE CONSERVAGAO. COM CAFE DA MANHA INCLUSO.

Thalita M. Walperes Ramos
Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 12/12/2025 A 18/12/2025.

DEFERIDOS:

11583/2025 — RAQUEL DAS DORES NEVES KOJIMA,;

11603/2025 — PAULA RODRIGUES DE ARAUJO FERNANDES;
11593/2025 — DAIANA SOARESDOS SANTOS;

11605/2025 — EDUARDA PEREIRA DOS SANTOS;

11585/2025 — JOSINEIDE DO NASCIMENTO;

10061/2025 — CINTIA SAYURI KUROKAWA,

11871/2025 — FELIPE MATHEUS OLIVEIRA BRITO;

10550/2025 — GLEICE DA SILVA MINEI NOSCH;

11548/2025 — GLEICE DA SILVA MINEI NOSCH;

10064/2025 — JMGE PARTICIPAGOES LTDA,

7197/2025 — CAETANO E MANTARANO HOLDING FAMILIAR LTDA,;
10334/2025 — INSIEME EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES LTDA.

o art. 156 da Constituicdo Federal, combinado com art. 92 da L.C. 185/2023;
9827/2025 — JURANDIR ANTONIO BARBOSA E SM — N&o atende o art. 156 da
Constituicao Federal, combinado com art. 92 da L.C. 185/2023;

7377/2025 — DOVA IMOBILIARIA E PARTICIPACOES LTDA — N&o atende o art.
156 da Constituicdo Federal, combinado com art. 92 da L.C. 185/2023;
10127/2025 — GIOVANNA LARA DE FREITAS - Nao atende o art. 156 da
Constituicdo Federal, combinado com art. 92 da L.C. 185/2023;

9597/2025 — RGT PARTICIPACAO E ADMINISTRACAODE BENS LTDA — Nao
atende o art. 156 da Constituigdo Federal, combinado com art. 92 da L.C.
185/2023;

11847/2025 — A. MENDES HOLDING LTDA — Né&o atende o art. 156 da
Constituicao Federal, combinado com art. 92 da L.C. 185/2023;

11414/2025 — VALENTIM BEAZIM — Néao atende o art. 156 da Constituicdo
Federal, combinado com art. 92 da L.C. 185/2023;

6217/2025 — NICOLA VINCENZO DI SALVO - N&o atende o art. 156 da
Constituicdo Federal, combinado com art. 92 da L.C. 185/2023.

INDEFERIDOS:

10064/2025 — JMGE PARTICIPACOES LTDA — N&o atende o art. 156 da
Constituicdo Federal, combinado com art. 92 da L.C. 185/2023;

7197/2025 - CAETANO & MANTARANO HOLDING FAMILIAR LTDA - N&o atende
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AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 28/12/2025
9628/2025 — MARCIO APARECIDO MARTINS - Apresentar a documentagéo
solicitada nos autos;



11259/2025 — MENDONCA ADMINISTRACAO DE BENS LTDA - Apresentar a ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS
documentagéo solicitada nos autos; EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 12/12/2025 A 18/12/2025 —
10061/2025 — CINTIA SAYURI KUROKAWA LA SCALADE OLIVEIRA-Apresentar LAUDA 248/2025
a documentagao solicitada nos autos.
INSCRICOES MUNICIPAIS — EXPEDIDAS:
PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 05/01/2026
11§g6/2025—WALKYRIAAPARECIDAAUGUSTO —Apresentar a documentagao INSCRICAO CPF / CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL
solicitada nos autos.
HEXE DESIGN DE INTERIORES E ADMINISTRACAO DE
PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO — 12/01/2026 151141 33.808.216/0001-37 | IMOVEIS LTDA
11811/2025 — ANTONIO CARLOS DE SOUZA - Apresentar a documentagéo 151142 64.030.988/0001-14 | ALDO DO CARMO FAZIOLI LTDA
solicitada nos autos;
10524/2025 -VALQUIRIAAPARCIDADOS SANTOS - Apresentar a documentagédo 151143 64.034.433/0001-40 | BARRA & FORTE COMERCIO E SERVICOS LTDA
solicitada nos autos; 151144 | 64.044.458/0001-25 | 64.044.458 ROBINSON LUIZ CAMARGO
11928/2025 — PATRICIA FERREIRA MEIRELES- Apresentar a documentagao
solicitada nos autos. 151145 64.044.138/0001-75 | 64.044.138 VALENTINA MALVEIRA LIMA
151146 64.038.256/0001-70 | 64.038.256 ZENILDE SOUZA DA SILVA
Luiz Felipe Santos Ferreira 151147 64.023.214/0001-66 | 64.023.214 JOSEFA ANDREA DA CONCEICAO SILVA
Chefe da Divis&o de Fiscalizagao Imobiliaria — DIFIM / SERI 151148 | 64.022.317/0001-01 | 64.022.317 STEFANY PAVOSQUI NUNES
151149 64.018.376/0001-06 | 64.018.376 JULIA SANTOS VITURINO DE MELO
ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS 151150 64.000.626/0001-80 | 64.000.626 BRUNO CARVALHO LEITE DE SOUZA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERiODO DE 12/12/2025 A 18/12/2025. 151151 63.996.047/0001-77 63.996.047 ELDER FERREIRA BATISTA
N 151152 63.989.813/0001-76 | 63.989.813 DAVID SOUZA DE LIMA
CERTIDOES:
11839/2025 — ESPOLIO DE JOSE LOURENCO CASSANDRE; 151153 63.978.909/0001-39 63.978.909 RODRIGO CONCEICAO DA SILVA
|1_'1|'%6A1 /2025 - SRW 1054 EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO SPE UNIPESSOAL 151154 63.978.434/0001-80 | 63.978.434 ELIANE COSTA
’ 151155 63.964.351/0001-32 | 63.964.351 JESSE NORMANDO CANA BRASIL
_ 151156 63.969.608/0001-49 | 63.969.608 WANDERSON CARDOSO DOS SANTOS
DEFERIDOS: 151157 63.974.666/0001-60 | 63.974.666 VALDENOURA DE SOUZA FERREIRA
12109/2025 — Jessica Paula Rafael de Andrade; 151158 | 64.054.383/0001-63 | SALSA EMPORIO LTDA
12133/2025 — Innovant Engenharia LTDA;
12128/2025 — Constelle Negocios Imobiliarios LTDA; 151159 63.946.341/0001-74 63.946.341 CLEONICE DE SOUZA VIEIRA SANTANA
12208/2025 — Nelson Lourenco; 151160 | 63.834.179/0001-00 | 63.834.179 LUCAS PINTO PAES
12290/2025 — Daniel Bauer de Lima;
: 151161 63.909.794/0001-20 | 63.909.794 GLEDSON TEIXEIRA COSTA
151162 63.959.815/0001-12 | 63.959.815 MARIA LUIZA MORAES DE ALMEIDA
INDEFERIDOS: F&A PATRIMONIAL E ADMINISTRADORA DE BENS
10346/2025 — MARCELO GODINHO LOURENCO — devido & auséncia de 151163 | 64.077.732/000162 | PROPRIOS LTDA
apresentagao, pelo requerente, de documentos solicitados, necessarios ao 151164 64.055.753/0001-87 BELGMONT PATRIMONIAL LTDA
prosseguimento, arquive-se por desinteresse. 151165 64.058.543/0001-42 | LIGAMI PATRIMONIAL LTDA
9699/2025 — PEDRO BRUNING DO VAL — Em razdo de ndo apresentagéo de - '
documentacao solicitada; NAKAZONE ADMINISTRACAO EM EMPREENDIMENTOS
3756/2025 — Daniel Bauer de Lima — Incluido como possuidor; 151166 | 64.037.180/000169 | LTDA
151167 64.080.356/0001-65 | DM CAPITAL HOLDING LTDA
AGUARDANDO MANlFESTAQAO: 151168 33.447.734/0001-72 MYCONEX PARTICIPACOES LTDA
~ 151169 64.088.831/0001-40 | HATHAWAY PREMIER PROPERTIES LTDA
PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 07/12/2025
10560/2025 — Jacqueline Aguilar Bovo — Apresentar procuragdo dos demais 151170 | 43.955.382/0001-10 | BAP CULTIVO EUCALIPTO LTDA.
herdeiros anuindo que a requerente seja responsavel com poderes para receber 151171 | 64.092.139/0001-95 | ALTARIS MEDICAL LTDA
todas informacgdes pertinentes;
10346/2025 — Marcelo Godinho Lourengo — Apresentar procuragdes, onde 151172 [ 64.095.123/0001-36 | SAGRADO PALADAR RESTAURANTE LTDA
constem os proprietarios como outorgantes, com reconhecimento de firma em 151173 | 64.094.784/0001-47 | AURUM GROUP HOLDING LTDA
cartério;
151174 64.096.986/0001-28 | COSTA MAR ADEGA E RESTAURANTE LTDA
PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 07/01/2026 ~ - ~
9863/2023 — Roberto Bueno — Apresentar copia do Contrato de Compra e | INSCRICOES MUNICIPAIS — ALTERACAO E/OU CORRECAO:
Venda contendo reconhecimento de firma das partes que assinam o Instrumento
Particular/ Copia do Contrato Social atualizado da empresa Novo Rio Vermelho INSCRIGAO CPE / CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL
e MATRICULA ATUALIZADA DO IMOVEL;
137110 03.770.704/0001-31 BARCELONA LOCACAO DE IMOVEIS LTDA
PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO - 07/01/2026 90460 17.653.381/0002-91 L. A. ABRAO POUSADA - ME
4743/2024 — Aparecido Alves da Silva —Apresentar contas de consumo referente
a0 imdvel. 55330 09.174.018/0001-84 PRICILA JOSE ABRAO
84040 17.653.381/0001-00 L. A. ABRAO POUSADA ME
84040 17.653.381/0001-00 L. A. ABRAO POUSADA ME
Alice Karina Ribeiro dos Santos PURAVIDA CONSULTORIA PESSOAL E EMPRESARIAL
Chefe de Divisao de Programacgao Fiscal, Cadastro e Langamento 147823 56.914.936/0001-82 LTDA
Imobiliario —
DILIM / SERI 150401 62.391.700/0001-01 MYRTACEAE PARTICIPACOES LTDA
| N F
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H20 EMPREENDIMENTOS E SOLUCOES IMOBILIARIAS

143810 51.103.434/0001-58 LTDA

86810 19.898.185/0001-21 LEONARDO BERTOLASSI LTDA

149888 61.055.271/0001-39 VILLA CAICARA BAR E RESTAURANTE LTDA

INSCRICOES MUNICIPAIS — ENCERRADAS:

INSCRIGAO | cnpy RAZAO DT-HOMOL

138360 844.191.058-87 WILSON ROBERTO MESSIAS 06/12/2025

142021 447.593.608-08 RAMON DOS SANTOS BALLE PASCHOALIANO 05/12/2025

149738 60.709.147/0001-87 SQUILLANTE NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA 03/12/2025

146835 42.584.754/0850-76 J&T EXPRESS BRAZIL LTDA. 03/12/2025

142671 46.387.244/0001-70 ENGEASY ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA 09/12/2025

137640 39.911.424/0001-43 A LOJA DAS FERRAMENTAS LTDA 10/12/2025

O Secretario de Educagéo, Rubens Anténio Mandetta de Souza, no uso das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por lei,

Considerando que SEDE ¢é a Unidade Escolar de atuagéo e controle de
frequéncia do docente efetivo da Rede Municipal de Ensino,

RESOLVE:

Artigo 1° - REMOVE E FIXA a sede dos Professores de Educagéo Basica Il —
Educacgao Fisica conforme anexo unico.

Artigo 2° - O docente iniciara na nova sede a partir de 1° de janeiro de 2026.

ANEXO UNICO
SEDE DE ATUAGAO E CONTROLE DE FREQUENCIA
DOS PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA
A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2026

148657 57.644.819/0002-90 | RANDA ESPECIALIDADES ARABES LTDA 10/12/2025 ORDEM | NOME UNIDADE ESCOLAR
1 SHEILA DE MOURA BIGNOZZI EM JARDIM ALBATROZ
143845 51.116.209/0001-56 | PIER BEER LTDA 12/12/2025
2 LiDIA ISABELA OLIVEIRA EM JOSE DE OLIVEIRA SANTOS
CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO: 3 LUCIANO VIEIRA DA ROCHA EM GIUSFREDO SANTINI
4 SERGIO LUIZ GIBIM DOS SANTOS EM SEMENTES DO BEM
12115/2025 - PROJECOES — PROJETOS & EXECUCOES LTDA — NF 52

CIENCIA AO CONTRIBUINTE:

179/2015 — GABRIELA CHERNOW GARCIA MARINO — DEFERIMENTO
DA SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DA TAXA DE ISS DE 2014/2015 E
RESIDUOS SOLIDOS REFERENTE AO EXERCICIO DE 2016

TERMO DE ACAO FISCAL:

TAF 036/2025 — REINALDO CONCEIGAO — CNPJ 06.331.527/0001-85
— PERIODO DE APURAGAO: 01/01/2021 A 30/04/2023 — CONCEDIDO
PRORROGAGAO DE 30 DIAS DE PRAZO PARA ATENDIMENTO DA .036/25 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO 9968/2025.

TAF 037/2025 — RE| LEAO CONTABILIDADE & ADM. DE COND. LTDA - CNPJ
49.949.421/0001-52 — PERIODO DE APURAGAO: 01/05/2023 A 31/10/2025 —
CONCEDIDO PRORROGAGAO DE 30 DIAS DE PRAZO PARAATENDIMENTO
DA .036/25 - PROCESSO ADMINISTRATIVO 9967/2025.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

SECRETARIA DE EDUCAGAO

Secretaria de Educagao — Bertioga
Divulgagado do Cadastro Municipal Unificado (CMU)

A lista dos alunos inscritos no CADASTRO MUNICIPAL UNIFICADO (CMU)
encontra-se disponivel para consulta publica por meio do link abaixo:
http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.

do?sys=LDE&user=visitante&password=123
A consulta é em tempo real, permitindo o0 acompanhamento continuo da

posicao dos inscritos na lista de espera.

Fernando Moreira de Oliveira
Diretor do Dep. de Gestdo Adm. e Org. da Secretaria de Educagao

Bertioga, 18 de dezembro de 2025.

Rubens Antonio Mandetta de Souza
Secretario de Educagao

SECRETARIA DE EDUCAGAO

PORTARIA SE N° 16/2025. DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

“Dispde sobre a Fixagao da Sede dos
Professores de Educagdo Basica
Il = Educagéo Fisica da Rede
Municipal Educagéo e da outras
providéncias®.

O Secretario de Educagéo, Rubens Anténio Mandetta de Souza, no uso das
atribuicbes que Ihe séo conferidas por lei,

Considerando que SEDE ¢é a Unidade Escolar de atuagédo e controle de
frequéncia do docente efetivo da Rede Municipal de Ensino,

RESOLVE:

Artigo 1° - FIXA a sede dos Professores de Educacéo Basica Il — Educagao
Fisica conforme anexo unico.

Artigo 2° - O docente iniciara na nova sede a partir de 1° de janeiro de 2026.

ANEXO UNICO
SEDE DE ATUAGAO E CONTROLE DE FREQUENCIA
DOS PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA
A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2026

ORDEM | NOME UNIDADE ESCOLAR
SECRETARIA DE EDUCAQAO 1 JESSICA RAFAELI DA SILVA EM PROF. JOSE INACIO HORA
2 FELIPE STANZIONI ALVES ALMEIDA | EM CRISTINA DOS SANTOS
PORTARIA SE N° 15/2025. DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025. 3 VIVIAN SILVA OLIVEIRA EM JOSE CARLOS BUZINARO
“Dispde sobre Remogao e Fixagédo
da Sede dos Professores de Bertioga, 18 de dezembro de 2025.
Educacgéo Basica Il — Educagéo
Fisica da Rede Municipal Educag&o Rubens Anténio Mandetta de Souza
e da outras providéncias®. Secretario de Educagio
b | — - ]
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SECRETARIA DE TURISMO

Bertioga — SP, 19 de dezembro de 2025.
Secretaria de Turismo e Cultura.
Atos do Departamento de Turismo.

Conforme o Extrato de Ades&o entre a Prefeitura de Bertioga - SP e a Secretaria de Patrimnio
da Unido — SPU, referente & gestdo da faixa de areia, conforme estabelecido no processo n°
04977.007535/2017-81, publicado no Diario Oficial da Uni&o — Seg&o 3, edi¢do n° 228, pagina
149, em 28 de novembro de 2018, o Departamento de Turismo de Bertioga, no exercicio de suas
atribuigGes legais, informa que, ap6s andlise, foi emitido parecer dos seguintes processos:

N d Data realizagé
Lmero ¢o Dados do(a) solicitante ala redizago Despacho Obs.:
Processo do evento
Company Shows 15/1212025 &
10122/2025 Marketing e Eventos DEFERIDO Beach Arena
04/02/2026
LTDA
1006912025 Erica Santana 2011212025 DEFERIDO Cerimonia de
Vasconcelos Casamento
FCL Bar e Restaurante Comercial na Faixa
11449/2025 LTDA- ME 19/12/12025 DEFERIDO de Areia

Filipe Toni Sofiati
Diretor do Departamento de Turismo
Secretaria de Turismo e Cultura

NOTA DE RECESSO

A Secretaria de Turismo e Cultura informa que estara em recesso no periodo
de 22 de dezembro de 2025 a 04 de janeiro de 2026, em razao das festivida-
des de final de ano.

As atividades serdo retomadas normalmente a partir do dia 05 de janeiro de
2026.

Secretaria de Turismo e Cultura

EXTRATO DE CHAMAMENTO PUBLICO TURISTICO N° 01/2025

Credenciamento de Entidades Sem Fins Lucrativos — Ecoturismo e
Turismo Sustentavel de Bertioga

A Prefeitura Municipal de Bertioga, por meio da Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura, torna publico o Chamamento Publico Turistico n®
01/2025, destinado ao credenciamento de entidades privadas sem fins lucrativos
que possuam finalidade estatutaria relacionada ao ecoturismo de Bertioga ou ao
turismo sustentavel de Bertioga, para atuagdo em parceria com outras entidades
habilitadas, visando ao fomento turistico no Municipio.

O credenciamento prevé a cessdo de uso ndo onerosa de
01 (uma) sala administrativa localizada na Feirinha do BEM, conforme termo de
permissao de uso a ser celebrado, sem contrapartida financeira do Municipio e
com obrigagbes das entidades consorciadas.

As entidades interessadas deverao apresentar documentagéo
de habilitagdo juridica conforme edital e comparecer a reunido conjunta a ser
realizada em 22/12/2025, as 11h00, na Rua Jorge Ferreira, S/N, Centro, Bertioga/
SP, para deliberagao coletiva.

O edital completo encontra-se disponivel no site da Prefeitura
Municipal de Bertioga, na aba licitagdes e na Secretaria Municipal de Turismo
e Cultura.

Bertioga, 18 de dezembro de 2025.

Ney Carlos da Rocha
Secretario Municipal de Turismo e Cultura
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SECRETARIA DE
OBRAS E HABITACAO
SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO

ARQUIVE-SE
O(s) processo(s) discriminado(s) abaixo foram ARQUIVADO(S):

PROC. ADM. ENDERECO
12222/2025 Av. C’:entral - ’emplacamlento 957 — ARQUN{_\DO
Nucleo Chacaras — Disperso | concluido

GIULIANA CRISTONI PEREIRA DA SILVA
Diretora do Departamento de Habitagcao

DECLARAGAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do seu Secretario de
Obras e Habitagado, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no item
Il do artigo 13 e o item | do artigo 30 da Lei Federal n® 13.465/2017, vem através
deste ato CLASSIFICAR, o nucleo urbano informal, conforme quadro abaixo, e
reconhece a ocupagao anterior a 22 de dezembro de 2016, seguindo o critério
descrito no §2° do artigo 9 da Lei Federal n°13.465/17.

PROC. ADM. ENDERECO MODALIDADE
AVENIDA 19 DE MAIO - QUARA G/ LOTE 11
11931/2025 REURB-S
JARDIM ALBATROZ Il - GLEBA B

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comisséo Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urbano
— CERPU

COMUNIQUE-SE

Comparegam o requerente e ou responsavel técnico, do processo mencionado
abaixo, para que tome ciéncia da cota anexada e atenda a solicitagdo conforme
descrita no processo. A cota foi anexada para acompanhamento no processo
digital para consulta dos requerentes via web.

O néo comparecimento no prazo de 30 (trinta) dias o processo sera arquivado.

PROC. ADM. ENDERECO
11654/2023 AVENIDA ENG. EDUARDO CORREA DA COSTA JUNIOR — QUADRAU —
LOTE 14 — JD VISTAALEGRE

André Rogério Santana
Presidente da Comissao Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urbano

— CERPU

COMUNIQUE-SE
O(s) processo(s) discriminado(s) abaixo foram CONCLUIDO(S):

PROC. ADM. ENDERECO
RUA PROJETADA Il - (QUADRA 7PIIl/
9840/2025 LOTE 01) E (QUADRA 6PIIl - LOTE 8) — CONCLUIDO
LOTEAMENTO ITAGUARE
RUA DR OSWALDO CRUZ - QUADRA Q/LOTE .
3514/2025 CONCLUIDO
161 - CENTRO

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comisséo Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urbano
— CERPU

COMUNIQUE-SE
O(s) processo(s) discriminado(s) abaixo foram ARQUIVADO(S):

PROC. ADM. ENDEREGO
10159/2025 RUA NATANAEL GIRAUD FILHO — (LOTE 133 ARQUIVADO
A/ QUADRA J) - ALBATROZ | VENCEU COMUNIQUE-SE

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comissao Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urbano
— CERPU




NOTIFICAGAO

A COMISSAO ESPECIAL DE REGULARIZACAO DE PARCELAMENTO
URBANO - CERPU, no uso de suas atribuicdes legais, DEFERE os
procedimentos de Regularizagdo Fundiaria Urbana, solicitados através dos
processos administrativos abaixo, e informa que foram emitidas as Certidées de
Regularizagao Fundiaria (CRF) e Titulos de Legitimagao Fundiaria:

PROC. ADM. ENDERECO MODALIDADE CRF
5315/2024 RUA DOUTOR HUGO SANTOS SILVA -
QUADRAB / LOTE 13 — VILAAGAO REURB-E 02012025
A PROC.
TITULO 6T ENDERECO LEGITIMADOS MODALIDADE
Edmilson Ramos
RUA DOUTOR HUGO SANTOS
dos Santos e
1596 5315/2024 SILVA- QUADRAB/LOTE 13 — REURB-E
! Renata de Paula
VILAAGAO
Coelho

André Rogério Santana
Presidente da Comissao Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urbano

— CERPU

SECRETARIA DE
SEGURANCA E MOBILIDADE

COMUNICADO — INTERDICOES — PARADA DE NATAL 2025
20/12/2025-SABADO

A Secretaria de Seguranga e Mobilidade, através do Departamento de Mobilidade,
Transito e Transporte informa que em razdo da_Parada de Natal 2025, sera
necessario o fechamento de vias publicas para realizagdo do evento “DESFILE
DE CARROS ALEGORICOS NATALINOS” no dia 20/12/2025, a partir das 18h00
na Avenida Tomé de Souza, uma vez que o evento esta previsto para as 20h00.
e  Fechamento Total da Avenida Tomé de Souza e seus cruzamentos da
Rua Rafael Constabile até a Avenida Vicente de Carvalho cruzamento
com a Avenida Anchieta;
e  Proibigdo de estacionamento em toda a Avenida Vicente de Carvalho
até a Avenida Anchieta (antiga travessia Dersa);
. Em raz&o do evento, as baias de estacionamento em 45° da Avenida
Vicente de Carvalho estardo interditadas a partir das 23h00 do dia
19/12/2025 (sexta-feira).

Alternativas: Avenida Anchieta;
Rua Jodo Ramalho, lembrando que na rua Jodo Ramalho no trecho
entre a Praga Armando Lichti até a Avenida 19 de maio, tem m&o Unica de dire¢ao.

PROCESSO N° 3501/2025

Para: DTT e DIFVT
De: Comissao organizadora do curso interno de atualizagao e formagao
de agentes de transito

Atendendo o que preconiza a portaria 966/2022, informamos
abaixo a relagéo dos agentes que concluiram o curso de atualizagéo e formacéo
de agentes de transito.

Adeilson da Silva Pereira, Adilson da Silva Andrade, Adriano Liubsevicius
da Frota, Carlos Eduardo Nébrega Alves de Oliveira, Claudio Honorato da Cruz, Cristina
Santana Leal, Daniel Viana Campos, Danilo de Aguiar Oliveira, Douglas Rubiere Pinto,
Emiliano Alves Costa, Enzo Avila de Oliveira Paiva, Fabiano Teles de Oliveira, Jaziel
Faustino dos Santos, Jodo Ferreira de Andrade, Jonas Domingos Filho, Kelser Ramos
Caldas Filho, Luana de Assungao Dias, Lucas Ribeiro Cerca, Luiz Carlos dos Santos,
Marcio Luiz Nunce de Mendonga, Mario Luco Ferreira Silva, Marjory Takaki, Nickolas
Novais de Lima, Pedro Rhuan Ferreira Rolim, Raphael Dias Hodges Telles de Abreu,
Renan Gomes Baranowski, Rene Ebe Cordeiro, Roberto Teixeira Ribeiro, Robson
Silvano dos Santos, Rodrigo Stalnoff Morais, Sally Esdra Praxedes, Tatiana Alcantara
Franga, Thiarles Leite Abud, Valter Barbosa dos Santos, Wigo Silva de Brito, Wilson César
Dionisio.

Bertioga, 23 de outubro de 2025.
Comissao organizadora
Roberto Teixeira Ribeiro

Nelson Jorge de Castro
Emiliano Alves Costa
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SECRETARIA DE SAUDE

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE -
VIGILANCIA SANITARIA

PA7993/2025 — Marme & Rodrigues Participagdes Ltda. — CNPJ: 18.776.065/0001-
99 — Verificado o AIF n° 1779/25, lavra-se o AIP n° 2414/2025 na data de
07/11/2025 estabelecendo adverténcia.

PA 9961/2019 — Jana Borges Eireli - CNPJ: 29.045.287/0001-58 — Indefiro a
solicitagdo de prorrogagéo de prazo.
PA 1893/2021 — Top Servigos Médicos - CNPJ: 29.506.248/0001-00 — Indefiro a

solicitagdo de prorrogagao de prazo.

PA 10079/2019 —COP Centro Odontolégico do Povo de Bertioga — CNPJ:
34.835.121/0001-75 — Peticdo n° 3076 — Defiro a solicitagdo de prorrogacéo de
prazo 60 dias a partir da data desta publicagao;

PA 11395/2025 — Otilia Pereira de Mello Lanchonete - CNPJ: 07.790.105/001-
30 — Peticdo 3046/25 — Indefiro a defesa apresentada pois os argumentos
apresentados ndo descaracterizam a infragao constatada.;

LICENGA SANITARIA DEFERIDA:

PA 7378/2021 — Centro de Atengéo Psicossocial — CNPJ: 68.020.916/0001-47
— Protocolo n® 7378/2021*25;

PA 8120/2016 — Sao Lucas Prestagao de Servigos em Saude — CNPJ:
04.008.765/0001-29 — Protocolo n® 8120/2016*25

Para emisséo de taxa favor consultar o seu email ou acessar o site: www.bertioga.
sp.gov.br. Para emissado da Licenga Sanitaria atualizada, favor acessar o link:
site cvs.saude.sp.gov.br.

Considerando a necessidade de informar a substituigdo da equipe da Vigilancia
Sanitaria Municipal e considerando o Art.° 96, paragrafo 3°, da Lei Estadual
10.083/98, torna publica a inclusdo e exclusdo dos servidores abaixo como
Autoridade Sanitéria:

Inclui-se :

1. Andrezza Christine Alves Ribeiro — Credencial Sanitaria n° 031;

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
15/12/2025 A 19/12/2025

APROVAGOES
Expeca-se a licenga, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:

UNIFICAGAO DE LOTES:

Em 16/12/2025: 1835-25 CLEIDIANE MARIA RODRIGUES

RETIFICAGAO DE LOTE:

Em 16/12/2025: 1935-25 RIV INCORPORADORA EIRELI
COMUNIQUE-SE
Em 15/12/2025: 1607-25 JOSE ALDO RICCIARDI FAVARETTO
Em 16/12/2025: 1676-25 ABDUL BASSET HASSAN MALAT
1276-25  VILARES EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES LTDA
Em 15/12/2025: 1850-25 SIDNEI OLIVEIRA
1782-25 BENEDITO LAFUENTE MARTINEZ

CERTIDOES

PROCESSO 11508/2025 CLAUDEMIR MODESTO GIL - (Solicita Certidao de
Uso e Ocupagado do Solo). Comparega para ciéncia e certifique-se certiddo n°®
11/2025 em 30 dias. Em 15/12/2025.

Expeca-se a certiddo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:




Em 16/12/2025: 2174-25 CONSTRUTORA E INCORPORADORA CRISTAL
DA PRAIALTDA

Em 16/12/2025: 2179-25 SIMONE PASCHOAL DE ARAUJO / ROBERTO
CARLOS DA SILVA

Em 16/12/2025: 2088-25 JANICE MARIA ZACHARIAS

Em 18/12/2025: 2182-25 ADEMIR BATISTA DE CASTRO

Em 18/12/2025: 2203-25 EMP LITORAL CONSTRUCOES LTDA
Comunique-se:

Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:

Em 16/12/2025:
DA PRAIALTDA
Em 18/12/2025:

2175-25 CONSTRUTORA E INCORPORADORA CRISTA

2152-25 SERGIO LUIZ PENAO
Indeferido:

Em 16/12/2025:
Em 16/12/2025:
Em 16/12/2025:

1639-25
1640-25
1641-25

DARCIO DAS NEVES CURTICEIRO
DARCIO DAS NEVES CURTICEIRO
DARCIO DAS NEVES CURTICEIRO

PROCESSO 10975/2025 CELSO PEREIRA DE SOUZA, Comparega no prazo
de 30 dias para ciéncia dos autos.

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO - SP

SETOR DA DIVIDA ATIVA

ATOS DO SETOR DA DiVIDA ATIVA
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 13.10.2025 a
18.12.2025

9800/2025 - JOAQUIM DOS SANTOS - Providenciado o
cancelamento dos anos de 2009 a 2024 referentes ao IPTU
da IC 12.024.012.000, por nulidade administrativa, devido
a area de desapropriagéo.

219/2003 - SERGIO ARAUJO DE MORAES - Providenciado
o cancelamento da guia 2858614 referente a MULTA DE
OBRAS 2017 do CRC 8005, por nulidade administrativa.

9368/2025 — HENRIQUES EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA - Providenciado o cancelamento
da Guia n.° 4804151, lancada para o CRC n.® 5930, tendo
a remissao com corregao do valor, conforme despacho da
SERM a fl. 608.

3310/2025 - CARLOS RODRIGUES ZILLI - Providenciada
a compensacao na parcela 10 do IPTU 2024 da IC
19.062.001.009, por pagamento em duplicidade na parcela
09.

7780/2001 - CONDOMINIO EDIFICIO ILHA DE MARAJO
- Providenciado o cancelamento da guia 3924106 referente
ao ISS 2020 da IM 120380, por pagamento da guia 3921661
da IM 61180.

6204/1999 — GILBERTO DONIZETI CRUZ - Providenciado
o cancelamento da guia 241493 referente ao ISS 2000 da
IM 80224943, conforme solicitado nos autos.

4708/2018 - THAINA TOMAZ COMELLI - Providenciado o
cancelamento dos débitos de 2018 a 2025, IM n.° 115990,
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conforme deferido pela SERM, com base nos arts. 130,
140 e 141 da LC 185/2023.

3884/2024 - MANUEL RAIMUNDEZ ALVAREZ -
Providenciado o cancelamento da guia 126647 referente
o IPTU 1991 da IC 19.084.019.000, por Cumprimento
de Sentenga 0001346-81.2025.8.26.0075, conforme
Memorando 2894/2025 PROC.

4705/2025 — DAVINIL RODRIGUES DA SILVA -
Indeferido. Prescricao do ano base de 2001 CDA. 1357 IM.
03.076.001.000, mantendo-se o aberto a devida certificacdo
do PROTESTO, apés os autos sera encaminhado para
novo ajuizamento.

6039/2023 - MARCELO LIMA ALBINO - Providenciado
o cancelamento dos anos de 1997 e 1999 referentes
ao IPTU da IC 03.047.007.000, por nulidade
administrativa, conforme despacho nos autos.

10453/2014 — SOLANGE MAGALHAES SANTANA -
Providenciado o cancelamento dos débitos referentes aos
autos de infrag&o e as taxas de licenga, conforme solicitado
as fls. 29 do processo.

11030/2025 - ANSELMO ANTONIO SERICOLLA -
Providenciada a compensacao da parcela 09, por
pagamento em duplicidade da parcela 10 do IPTU 2024
da IC 14.014.004.051.

11170/2025 - RITA DE CASSIA FERREIRA DE ARAUJO
- Providenciada a compensacédo da parcela 10, por
pagamento em duplicidade na parcela 11 do IPTU 2023
da IC 93.056.004.000.

68/2025 - MANUEL RAIMUNDEZ ALVAREZ - Providenciado
o cancelamento da guia 126649 referente ao IPTU 1994
da IC 19.084.019.000, por deciséao judicial E.F. 1009620-
27.1996.8.26.0075.

770/2025 - MARCELO LIMA ALBINO - Providenciado
o cancelamento dos anos de 1996 a 2021referentes ao
IPTU da IC 03.047.008.000, por nulidade administrativa,
conforme despacho nos autos.

5107/2020 - SEGAO DA RECEITA (SERE) — Providenciado
o cancelamento do débito de IPTU do exercicio de 2021,
guia n.° 4437441, imével de inscricdo n.° 03.069.006.000,
por nulidade, conforme fls. 101/102.

179/2015 - GABRIELA CHERNOW GARCIA MARINO
- MEI - Providenciado o cancelamento da guia 2428226
referente ao ISS 2016 (taxa residuo solido) no CRC 193810,
por langamento indevido - E.F. 1502589-59.2020.8.26.0075.

Setor de Divida Ativa
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LEI N. 1.715, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025

Altera a Lei Municipal n° 1.694, de
03 de julho de 2025, que
denomina como Rua José Carlos
da Silva, a antiga Rua Particular
A, no Bairro Mangue Seco.
Autoria: Prefeito Marcelo Heleno
Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redacdo Final na 322 Sessao Ordinaria, realizada no dia 09 de
dezembro de 2025, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A epigrafe e o art. 1° da Lei Municipal n® 1.694, de 03 de
julho de 2025, que denomina como Rua José Carlos da Silva, a antiga Rua
Particular A, no Bairro Mangue Seco, passam a vigorar com as seguintes
redacoes:

‘Denomina como Rua José Carlos da Silva, a antiga Rua
Particular A, no Bairro Rio da Praia.” (NR)

“Art. 1° Fica denominada de Rua José Carlos da Silva, a antiga
Rua Particular A, localizada no Bairro Rio da Praia”. (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 15 de dezembro de 2025. (PA n. 5583/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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LEI COMPLEMENTAR N. 212, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre os principios e
diretrizes da Politica Municipal
de Turismo de Bertioga, da
composicao e funcionamento
do Conselho Municipal de
Turismo  (COMTUR), do
Fundo Especial do Turismo
(FETUR), e da outras
providéncias.

Autoria: Prefeito Marcelo
Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redacao Final na 322 Sessao Ordinaria, realizada no dia 09 de
dezembro de 2025, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

(;APiTULO I
DA POLITICA DE TURISMO

Art. 1° A Politica Municipal de Turismo - PMT de Bertioga
estabelece o papel do Poder Publico Municipal na gestao do turismo e define
pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e acgdes
formuladas e executadas pela Prefeitura do Municipio de Bertioga, com a
participacao da sociedade, no campo do turismo.

Paragrafo uUnico. A PMT obedecerd aos principios
constitucionais pertinentes a matéria, primordialmente ao da livre iniciativa, da
descentralizagéo, da regionalizagao e do desenvolvimento econémico-social e
ambiental justo e sustentavel.

Art. 2° As atividades de turismo no territério municipal
atenderao as normas impostas por esta Lei, pelas leis estaduais e federais
relacionadas ao turismo.

Paragrafo unico. Sdo conceitos que devem ser observados
para os fins de aplicabilidade da presente legislagao:

| - turismo: € o fendmeno social, cultural e econébmico que
envolve as atividades realizadas por pessoas fisicas durante viagens e
estadas em lugares diferentes do seu entorno habitual, por um periodo inferior
a 01 (um) ano, com finalidade de lazer, negécios, comparecimento a eventos,
entre outros;

Il - turistas: sdo aqueles que se deslocam de sua residéncia
fixa, em busca de um conjunto de experiéncias e sensacdes, consumindo
produtos e servicos, pode-se também dizer que sao visitantes temporarios que
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permanecem menos de 01 (um) ano no local visitado, com a finalidade de
lazer, negécios, familia, eventos, saude, educacgao e outros;

Il - excursionistas: sdo aqueles que permanecem menos de
24 (vinte e quatro) horas e mais de 24 (vinte e quatro) horas em local que néao
seja o de sua residéncia fixa, com as mesmas finalidades que caracterizam os
turistas, mas nao pernoitam nesta localidade;

IV - regido turistica: € o territorio caracterizado por um
conjunto de municipios turisticos ou de interesse turistico, que possuem
afinidades e complementaridades culturais ou naturais, que possibilitam o
planejamento e a organizagéo integrados, como também a oferta de produtos
turisticos mais competitivos nos diferentes mercados, agregando forca
principalmente na gestao e promogao;

V - instancia de governancga regional: € uma organizagéo no
formato de pessoa juridica com participacao e articulagdo de atores publicos,
privados, sociais e do terceiro setor, que tém por objetivo a proposicéo,
analise, coordenagao e monitoramento de politicas, planos, projetos e agdes
na busca do desenvolvimento do turismo sustentavel em admbito regional;

VI - consércio intermunicipal turistico: € uma organizagao
privada que integra a gestdo publica de municipios de uma mesma regido, no
formato de consércio, com o interesse de promover o desenvolvimento
turistico das cidades consorciadas;

VIl - demanda turistica: € o numero total de pessoas que
viajam ou gostariam de viajar, utilizando instalagdes ou servigos turisticos em
lugares diferentes de seus locais de residéncia e trabalho;

VIII - oferta turistica: € o conjunto de atrativos, equipamentos,
bens e servicos de alojamento, alimentacéo, de recreacao e lazer, de carater
cultural, social, ambiental, econdmico, entre outros, capaz de atrair e assentar
num determinado local, durante um periodo determinado de tempo, um
publico visitante;

IX - atrativos turisticos: sdo locais, objetos, equipamentos,
pessoas, fenbmenos, eventos ou manifestagcdes capazes de motivar o
deslocamento de pessoas para conhecé-los;

X - atividades turisticas: sdo aquelas ligadas a hospedagem,
alimentagdo, agenciamento, transporte, recepg¢ao turistica, eventos,
entretenimento, entre outras utilizadas pelos turistas em seus deslocamentos;

Xl - produto turistico: sdo atrativos, infraestrutura e servigos
urbanos, equipamentos e servigos turisticos, acrescidos de facilidades,
contando com uma gestdo integrada, ofertados no mercado de forma
organizada, por um determinado pre¢o e caracterizados por uma imagem
diferenciada;

Xl - turismo de experiéncia: € uma nova forma de
comercializacdo de servicos e produtos turisticos mais emocional,
diferenciada pelo estimulo a vivéncias e ao engajamento com produtos,
servicos, espagos ou comunidades capazes de gerar aprendizados
significativos e experiéncias memoraveis para o consumidor;

XIII' - turismo social: € a forma de conduzir e praticar a
atividade turistica promovendo a igualdade de oportunidades, a equidade, a
solidariedade e o exercicio da cidadania na perspectiva da inclusao;

XIV - ecoturismo: segmento da atividade turistica que utiliza,
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de forma sustentavel, o patrimbnio natural e cultural, incentiva sua
conservacao e busca a formacao de uma consciéncia ambientalista por meio
da interpretagcdo do ambiente, promovendo o bem-estar das populagdes;

XV - turismo cultural: compreende as atividades turisticas
relacionadas a vivéncia do conjunto de elementos significativos do patriménio
histérico e cultural e dos eventos culturais, valorizando e promovendo os bens
materiais e imateriais da cultura;

XVI - turismo religioso: configura-se pelas atividades turisticas
decorrentes da busca espiritual e da pratica religiosa em espagos e eventos
relacionados as religides institucionalizadas, independentemente da origem
étnica ou do credo;

XVII - turismo de estudos e intercambio: constitui-se da
movimentacgao turistica gerada por atividades e programas de aprendizagem
e vivéncias para fins de qualificagcdo, ampliagdo de conhecimento e de
desenvolvimento pessoal e profissional;

XVIIl - turismo de esportes: compreende as atividades
turisticas decorrentes da pratica, envolvimento ou observacdo de modalidades
esportivas;

XIX - turismo de pesca: compreende as atividades turisticas
decorrentes da pratica da pesca amadora;

XX - turismo nautico: caracteriza-se pela utilizagcdo de
embarcagdes nauticas ou quaisquer apetrechos ou equipamentos com a
finalidade de experiéncias em lamina d agua;

XXI - turismo de aventura: compreende os movimentos
turisticos decorrentes da pratica de atividades de aventura de carater
recreativo e ndo competitivo;

XXIl - turismo de sol e praia: constitui-se das atividades
turisticas relacionadas a recreacdo, entretenimento, contemplacdo ou
descanso em praias;

XXIII - turismo de negdcios e eventos: compreende o conjunto
de atividades turisticas decorrentes dos encontros de interesse profissional,
associativo, institucional, de carater comercial, promocional, técnico, cientifico
e social;

XXIV - turismo rural: € o conjunto de atividades turisticas
desenvolvidas no meio rural, comprometido com a produgdo agropecuaria,
agregando valor a produtos e servigos, resgatando e promovendo o
patriménio cultural e natural da comunidade;

XXV - turismo de saude: constitui-se das atividades turisticas
decorrentes da utilizagdo de meios e servicos para fins médicos, terapéuticos
e estéticos; e,

XXVI - turismo de base local e comunitaria: atividades
desenvolvidas por comunidades locais, onde é promovida a interacao cultural,
o0 crescimento socioecondmico, por meio das atividades tradicionais da
comunidade.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 3° A Politica Municipal de Turismo tem por objetivos:
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| - promover e divulgar o Municipio e seus atrativos turisticos;

Il - desenvolver, ordenar e promover o potencial turistico de
forma participativa e sustentavel, visando a ampliacdo dos fluxos turisticos, o
tempo de permanéncia e o gasto médio dos turistas no Municipio;

Il - agregar renda a economia local,

IV - auxiliar na reducao das disparidades sociais e econdmicas,
promovendo o crescimento da oferta de trabalho e melhor distribuicdo de
renda;

V - descentralizar e desconcentrar o turismo municipal,
estimulando o planejamento participativo das atividades turisticas de forma
sustentavel e a integragdo com a Regido Turistica;

VI - estimular a integragcdo com o setor privado e o terceiro
setor para a realizagcado de parcerias necessarias ao desenvolvimento turistico;

VIl - orientar empreendedores e empresarios e estimular a
competitividade do setor por meio da melhoria da qualidade, eficiéncia e
segurancga na prestacao de servigos e a busca da diferenciagéo dos produtos;

VIII - estimular a formacgao, o aperfeicoamento, a qualificacdo e
a capacitagcao de recursos humanos para a area do turismo, bem como a
implementacéo de politicas que viabilizem a colocagéo profissional no mercado
de trabalho;

IX - implementar a produgdo, a sistematizagéo, o intercambio e
a divulgacéo de informagdes relativas a demanda, as atividades, atrativos e aos
empreendimentos turisticos instalados no municipio e manté-los atualizados;

X - promover os levantamentos necessarios ao inventario da
oferta turistica do Municipio e ao estudo da demanda turistica, com vistas a
estabelecer parametros que orientem a elaboracdo e a execucdo do Plano
Diretor de Turismo;

XI - articular, com os érgédos competentes, a promogéo, o
planejamento e a execugéo de obras de infraestrutura e acesso, tendo em vista
0 seu aproveitamento para finalidades turisticas;

XII - propor aos 6rgaos competentes o tombamento e a
desapropriagao por interesse turistico, de bens méveis e imoéveis, monumentos
naturais, sitios ou paisagens, bem como aspectos e praticas culturais, cuja
conservagao seja de interesse publico, dado o seu valor cultural e potencial
turistico;

Xl - propor aos 6rgdos ambientais competentes a criacdo de
unidades de conservacéao, considerando areas de interesse turistico;

XIV - implantar sinalizacdo turistica de carater informativo,
interpretativo, educativo e, quando necessario, restritivo;

XV - garantir a integragdo dos diversos 6rgaos, entidades e
empresas publicas para o funcionamento dos espacgos de evento e outras
atividades turisticas;

XVI - promover a internacionalizagdo do turismo municipal, com
a criagdo de cidades irmas, a consolidagcdo de convénios, promogao e
participacdo em eventos e estratégias para atragdo de investimentos privados
além de atrativos fiscais;

XVII - planejar, regulamentar e fiscalizar a atividade turistica no
Municipio, de forma a desenvolvé-la em harmonia com a preservacdo do
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patriménio, da biodiversidade, a conservacdo dos ecossistemas regionais, o
uso sustentavel dos recursos naturais e do patriménio histérico e cultural,
visando melhorar as condi¢des de vida da populacao local,;

XVIIl - estabelecer o Sistema de Licenciamento Turistico
(SLTUR), para as atividades, produtos e servigos turisticos oferecidos, com a
formacdo de um cadastro municipal que identifique tais empreendedores e
prestadores de servicos;

XIX - estabelecer o Licenciamento de Turismo Nautico, para
atividades voltadas ao setor nautico, com o monitoramento das embarcacoes,
regularizagdes e seguranga para com o turista;

XX - promover o aproveitamento do turismo como veiculo de
educagao ambiental;

XXI - propor o desenvolvimento de agées de demanda nacional
e internacional para os diversos publicos, dentre eles pessoas idosas, jovens,
pessoas com deficiéncia e outros, visando incremento e a diversificacdo da
demanda turistica;

XXIl - promover e apoiar rotas turisticas no Municipio e
intermunicipios, integrando todos os integrantes do setor turistico municipal,
XXl - propor a melhoria tecnoldgica turistica com o

desenvolvimento de centros de apoio virtual, sistema de comunicacao em libras
e braile, rede de internet gratuita para turistas em atrativos, gestdo digital de
vagas de hospedagem e atrativos turisticos;

XXIV - fomentar a adocédo de tecnologias de gestdo da
informacgéo turistica, observatdrios e sistemas de inteligéncia de dados, como
instrumentos permanentes de monitoramento, avaliacdo e qualificagao das
acdes publicas e privadas voltadas ao desenvolvimento turistico responsavel e
sustentavel;

XXV - participar ativamente dos Foéruns regionais das
instancias turisticas, indicando um representante da pasta publica, provendo
recursos para a execucgao de planos e programas e viabilizando a execugao de
projetos junto aos demais municipios da regido turistica; e

XXVI - atuar visando o aumento da pontuagao do Municipio de
Bertioga junto as classificagdes turisticas dos setores publico e privado, que
garantam o aumento de beneficios financeiros, fiscais, econdmicos, legais ou
de qualquer espécie ao Municipio.

§ 1° As atividades turisticas em unidades de conservagao
deverdo ser desenvolvidas em consonancia com 0s objetivos de sua criagéo,
com o disposto no plano de manejo da unidade e com as demais normas
vigentes.

§ 2° Para atingir os objetivos propostos pela PMT, o Poder
Publico podera celebrar convénios com outros entes publicos de todos os entes
da federagdo, com a iniciativa privada, universidades e sociedade civil
representativa do terceiro setor.

) CAPITULO lll
DA COORDENAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE TURISMO

R b ¥

o
BERITIOGA] 'I9P3E DEZEMBRO,

BOUEMMIGEICIANMDOIMUNICIPIOEING12633 :
. . [ ] L




g) wfé&'ﬁwﬂ/ do @%Imﬂﬁm e ?]))PME@?N

Estado de Sdo Paulo

&L o, . &7 3
Gildncia Clurlitica

Art. 4° A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura é 6rgao
superior, gestor e coordenador da Politica Municipal de Turismo.

Art. 5° A gestdo PMT sera promovida pela Administragao
Publica Municipal, com o apoio técnico do Conselho Municipal de Turismo -
COMTUR, juntamente com a sociedade civil organizada, comunidade
cientifica e 6rgaos publicos competentes.

Art. 6° O Conselho Municipal de Turismo — COMTUR, € a
instancia de articulacao, deliberacao e pactuacao da PMT.

Art. 7° O Conselho Municipal de Turismo, 6rgao colegiado
deliberativo, consultivo, e normativo, com composi¢ao paritaria entre Poder
Publico e Sociedade Civil, se constitui no principal espago de participagao
social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura da Politica
Municipal de Turismo.

Art. 8° O Conselho Municipal de Turismo sera constituido por
representantes do Poder Executivo Municipal e da Sociedade Civil, com
numero total de 18 (dezoito), que serdo escolhidos ou eleitos, conforme o
caso, juntamente com igual numero de suplentes, e tera a seguinte

composigao:

| — 06 (seis) Representantes do Poder Executivo, sendo:

a) o Secretario Municipal de Turismo e Cultura;

b) 02 (dois) membros da Secretaria Municipal de Turismo e
Cultura;

c) 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Educacgao;

d) 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente;

e) 01 (um) representante das unidades de conservagao
estaduais em Bertioga.

Il — 12 (doze) Representantes da Sociedade Civil, sendo:

a) 01 (um) representante dos meios de hospedagem,
escolhido pelo Convention & Visitors Bureau de Bertioga, dentro do respectivo
segmento;

b) 01 (um) representante do Setor de Alimentagao,
escolhido pela Camara dos dirigentes Lojistas - CDL - Bertioga, dentro do
respectivo segmento;

c) 01 (um) representante do Convention & Visitors Bureau de
Bertioga, por esse escolhido;

d) 01 (um) representante das Agéncias Receptivas de
Turismo e/ou similares, escolhido pelo Convention & Visitors Bureau de
Bertioga, dentro do respectivo segmento;

e) 01 (um) representante do setor nautico, escolhido pelas
entidades do setor;
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f) 01 (um) representante do setor de pesca, escolhido pela
Colbnia de Pescadores Z-23;

g) 02 (dois) representantes do comércio em geral, sendo 01
(um) escolhido pela Camara dos dirigentes Lojistas - CDL Bertioga, dentro do
respectivo segmento, e outro escolhido pelo SESC — Bertioga;

h) 01 (um) representante de entidades culturais, escolhida
entre as entidades do setor cultural de Bertioga;

i) 02 (dois) representantes das Associagbes de Interesse
Turistico local, sendo um escolhido pela ABECOTUR e outro pela AMOLB;

j) 01 (um) representante de entidades educacionais e/ou
esportivas de Bertioga, escolhido pelo SENAC - Bertioga;

§ 1° Todos os membros serdao nomeados por ato do Chefe do
Poder Executivo, sendo os citados no inciso | alineas “a, b, c e d” deste artigo
indicados pelas Secretarias Municipais, o citado no inciso | alinea “e” indicado
pelo Gabinete do Prefeito, j4 os demais citados no inciso Il deste artigo

escolhidos pelas respectivas entidades civis.

§ 2° Nenhum membro representante da sociedade civil
organizada podera:

a) ser detentor de cargo em comissao ou servidor ocupante
de cargo ou emprego publico vinculado ao Poder Executivo ou Legislativo do
Municipio de Bertioga, do Estado de Sao Paulo ou da Uniéo; e

b) ter condenacgao criminal.

§ 3° Os servidores citados nas alineas “a, b, c e d’ do inciso |
poderdo ser substituidos a qualquer tempo ou caso deixem de exercer cargo
publico na Prefeitura do Municipio de Bertioga.

§ 4° O representante designado na alinea “e” inciso | do artigo
8° podera ser substituido a qualquer tempo pelo Gabinete do Prefeito.

§ 5° Sera designado servidor da Secretaria Municipal de
Turismo e Cultura para dar apoio administrativo ao COMTUR e tera como
funcéo:

| - redigir as atas das reunides e colher as respectivas
assinaturas;

Il - enviar comunicados, editais e outros documentos para
publicagdo junto ao Boletim Oficial do Municipio, Portal da Transparéncia e
Casa dos Conselhos Municipais;

[Il - expedir oficios, convocacgdes, termos e outros solicitados
pelo COMTUR; e

IV - realizar as demais agdes necessarias para o bom trabalho
do COMTUR.

§ 6° Cabera ao Prefeito Municipal, caso alguma das entidades
citadas no inciso |l deste artigo nao efetuar a respectiva indicagéo, designar
uma pessoa do respectivo setor para integrar o COMTUR.
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Art. 9° O mandato dos membros do COMTUR sera de 02
(dois) anos.

§ 1° O Secretario Municipal de Turismo e Cultura é membro
nato do COMTUR.

§ 2° A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura iniciara os
tramites necessarios para a substituicdo dos membros do COMTUR, 03 (trés)
meses antes do término do mandato.

§ 3° O mandato dos membros do COMTUR se estendera,
caso ocorra algum obice, judicial ou administrativo, na nova nomeagao dos
membros citados no artigo anterior, e perdurra até a posse dos novos
conselheiros.

§ 4° Sera permitida 01 (uma) recondugao dos representantes
citados no inciso | do artigo 8° desta lei complementar.

§ 5° Serdo permitidas 02 (duas) recondugbes dos
representantes citados no inciso Il do artigo 8° desta lei complementar.

Art. 10. O COMTUR elaborara e aprovara o seu Regimento
Interno.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do COMTUR sera
aprovado em reuni&o ordinaria e promulgado por meio de decreto municipal.

Art. 11. O COMTUR tera um Regimento Interno que norteara
suas atividades, dando transparéncia e primando pela busca incessante do
fomento de todas as atividades turisticas de Bertioga e das Regides
Metropolitanas da Baixada Santista e do Litoral Norte, e ainda pelo respeito
aos principios constitucionais da legalidade, moralidade, eficiéncia
administrativa, publicidade e impessoalidade.

§ 1° O Regimento Interno definira as regras préprias de seu
funcionamento, e observara necessariamente as seguintes disposi¢des:

| - realizagdo de reunides ordinarias 01 (uma) vez por més,
em data e local certo, com publicidade de suas realizacbes e da respectiva
pauta;

Il - possibilidade e situacdes para realizagdo de sessdes
extraordinarias;

[l — quérum para abertura dos trabalhos sera de maioria
absoluta;

IV - autorizagdo para participagdo popular nas reunides com
direito apenas a voz, quando facultada pelo COMTUR,;

V - quérum para votacdo de matérias diversas sera igual ou
superior a 70% (setenta por cento) dos membros que estiverem na reuniao;

. SRR

BERITI©GCA, 19 DE DEZEMB

SEBOLETIMIOEICIAL

MUNICIPIOEING1263 R
. . L] o

DE;202




80

o
BERITIOGA] 'I9P3E DEZE!ABR@

g) w;ﬂyiﬁmﬂf do O%mpwﬁm e ?]))MCJ? @

Estado de Sdo Paulo
2 . or. =
Csldncia Furlslica

VI - voto individual de todos os membros titulares ou
suplentes que estejam ocupando a vaga interina do titular ausente a reunido,
sendo que em caso de votacdo empatada o voto de desempate sera do
Presidente da reuniao;

VIl - participacao das reunides de forma presencial ou virtual;

VIl - direitos, deveres e responsabilidades dos membros
titulares e suplentes;

IX - perda da condicado de membro em caso de faltas por mais
de 04 (quatro) reunides por ano;

X - situagdes em que as faltas dos membros podem ser
consideradas justificadas; e,

XI — participagdo dos suplentes com direito a voz e, no caso
de voto, apenas quando estiver em substituicdo do titular.

Art. 12. O Secretario Municipal de Turismo e Cultura sera o
responsavel pela posse dos membros do COMTUR, sendo que na mesma
reunido ordinaria ocorrera a eleicdo do Presidente e Vice-Presidente, eleitos
em uma chapa.

§ 1° Na auséncia do Presidente do COMTUR as reunibes
serao dirigidas pelo Vice-Presidente e, na sua auséncia, por 01 (um) dos
presentes, aclamado pela maioria desses.

§ 2° - Sao atribuigdes exclusivas do Presidente do COMTUR:

| - representar o Conselho em juizo ou fora dele;

Il - definir as pautas das reunides;

Il - presidir e orientar o trabalho das reunides;

IV - decidir sobre casos n&o previstos nesta Lei e no
Regimento Interno.

Art. 13. Os membros titulares detém os seguintes poderes
durante as reunidées do COMTUR:

| - proferir voz, apresentando sua opinido, explicagdo ou
qualquer outra agcdo para demonstrar seu pensamento sobre os temas em
discussao;

Il - votar;

Il - ser candidato; e,

IV - realizar todas as prerrogativas decorrentes da presente lei
complementar.

§ 1° Os suplentes poderdo nas reunides apresentar seu
pensamento, mas né&o terao direito a voto.

§ 2° Em caso de empate na votagcdo de matérias ou

projetos durante a reunido do COMTUR, o voto de desempate sera do
Presidente da reunido.
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CAPiTULOIV
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 14. A Prefeitura do Municipio de Bertioga, através da
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, e com o apoio técnico do
Conselho Municipal de Turismo - COMTUR devera:

| - estabelecer um Sistema de Licenciamento Turistico
(SLTUR);

[l - criar instrumentos e mecanismos, que garantam a
avaliagao e o monitoramento do impacto e o controle da visitagdo publica nos
atrativos turisticos;

[l - propor a criagdo de servigco publico de fiscalizagao
turistica municipal;

IV - criar um cadastro municipal e um banco de dados
informatizado, que ajude na coleta e interpretacdo das informacgbes de
interesse turistico, especialmente os referentes a demanda e oferta de
produtos e servicos;

V - estabelecer normas para a entrada, circulacdo e o
estacionamento de veiculos de turismo e Onibus de excursdo, conforme
regulamento especifico e Codigo Nacional de Transito;

VI - estabelecer normas para a divulgagédo em vias publicas,
de publicidade e propaganda dos servigos e produtos turisticos, além de
disciplinar a sinalizacao turistica informativa, educativa e de adverténcia;

VII - instituir como obrigagdo municipal o Cadastro Municipal
dos Prestadores de Servigos Turisticos de forma mais restritiva em
atendimento a Portaria MTUR n°® 38, de 11 de novembro de 2021 ou lei,
decretos e portarias que a vierem substituir.

VIII - ampliar, fiscalizar e promover o Cadastro dos
Prestadores de Servigos Turisticos (CADASTUR), de emissé&o gratuita, junto a
pagina da internet do governo federal em especial o Ministério do Turismo;

XIX - desenvolver politicas e programas de desenvolvimento
do turismo municipal, unindo os Planos Diretores Municipais de
Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo, Plano Municipal de Conservagéao
e Recuperacado da Mata Atlantica, Plano Municipal de Educagdo Ambiental e
outros que julgarem importantes ao desenvolvimento turistico.

Art. 15. Ao COMTUR compete:

| - formular politicas, diretrizes, apreciar, aprovar e
acompanhar a execucao do Plano Diretor de Turismo;

Il - garantir o cumprimento dos objetivos da Politica Municipal
de Turismo;

[ll - garantir a participagdo da sociedade civil nas decisbes e
projetos em prol dos objetivos da Politica Municipal de Turismo;

IV - deliberar, supervisionar e fiscalizar as agbes do Fundo
Especial do Turismo;

V - analisar e emitir parecer aos projetos apresentados com
uso de recurso do Fundo Especial do Turismo;
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VI - aprovar o uso de verbas federais e estaduais direcionadas
ao desenvolvimento do turismo municipal;
VII - fiscalizar a realizagdo e o cumprimento dos projetos

financiados;

VIl - convocar técnicos para emissao de parecer sempre que
necessario;

IX - analisar e dar parecer ao Plano Diretor de Turismo de
Bertioga;

X - identificar prioridades e propor planos de agao que
contemplem as diretrizes do Plano Diretor de Turismo de Bertioga;

Xl - estabelecer diretrizes para um trabalho coordenado entre
0s servigos publicos municipais e aqueles prestados pela iniciativa privada,
com o objetivo de prover uma infraestrutura local adequada a implantagcéo de
acdes voltadas ao desenvolvimento do turismo em todos os seus segmentos;

XII - propor ao Poder Executivo o encaminhamento de leis de
interesse turistico;

Xl - manter intercAmbio com as diversas entidades de
turismo, municipais ou ndo, sejam publicas ou privadas, visando maior
aproveitamento do potencial local e regional,

XIV - promover amplos debates sobre os temas de interesse
turistico para a cidade ou regido, incentivando a participacdo de toda a
comunidade e fomentando a educacao artistica e ambiental;

XV - promover debates e agdes relacionadas ao interesse
turistico regional juntamente com a Instédncia de Governanga Regional do
Litoral Norte do Estado de Sao Paulo.

Art. 16. O Conselho Municipal de Turismo podera criar
camaras e comissoes para deliberar sobre assuntos pertinentes ao turismo,
cujo funcionamento sera definido no Regulamento Interno.

§ 1° A participagdo nas camaras e comissdes devera ocorrer
com no minimo dois (02) conselheiros, sendo que os demais participantes
poderao ser representantes de quaisquer atividades de interesse turistico de
Bertioga, inclusive convidados de fora do grupo do conselho, como
consultores.

§ 2° Em caso de formacdo de camara ou conselho de
interesse regional, os seus participantes poderdo ser de outros municipios
que participem da Regido da Baixada Santista ou Litoral Norte.

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura
viabilizar ao Conselho Municipal de Turismo espaco fisico para reunides e
material de expediente para realizacao de suas funcoes.

Art. 18. O Conselho Municipal de Turismo (COMTUR) é
considerado de relevante interesse publico e seus membros, sejam titulares
ou suplentes dos empreendimentos turisticos e sociedade civil organizada,
nao serao remunerados.
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Art. 19. O Conselho Municipal de Turismo (COMTUR) deve se
articular com outros conselhos municipais para assegurar a integracao,
funcionalidade e racionalidade da gestdo municipal e a coeréncia das politicas
publicas de turismo implantadas pelo Plano Diretor de Turismo (PDTUR).

Art. 20. Constituem-se instrumentos de planejamento,
financiamento e fomento da gestdo da Politica Municipal de Turismo, dentre
outros:

| - Plano Diretor de Turismo (PDTUR);

Il - Fundo Especial do Turismo (FETUR);

[l - Zoneamento Ambiental;

IV - Plano de Manejo para as Unidades de Conservacgéo,
Publicas e Privadas;

V - Sistema de Licenciamento Turistico (SLTUR);

VI - Sistema Municipal de Monitoramento e Controle da
Visitacao Turistica;

VII - Plano Municipal de Conservacao e Recuperacao da Mata
Atlantica;

VIII - Termo de Adesao a Gestao de Praias (TAGP);

IX - Consorcio Intermunicipal Turistico Circuito Litoral Norte
(CLN);

X - outras iniciativas publicas ou privadas.

Art. 21. Os instrumentos normativos da Politica Municipal de
Desenvolvimento do Turismo - PMT, serdo regulamentados por Lei, e devem
ser implementados em total consonancia com a Politica Nacional do Meio
Ambiente, a Politica Nacional de Turismo, o Programa Nacional de
Municipalizagdo do Turismo - PNMT e os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), além da legislagéo turistica e ambiental concernentes.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, com
apoio do COMTUR, envidara esforgos para a realizagao de convénios e ou
outros instrumentos legais especificos junto aos Poderes Publicos Estadual e
Federal, e ou com as organizagdes n&o governamentais, visando implantar:

| - programas de treinamento e capacitacdo técnica e
administrativa aos empresarios e demais prestadores de servicos turisticos,
que estejam operando regularmente, com vistas ao aprimoramento da
qualidade dos servigcos por eles prestados e a captacdo de financiamento
para suas atividades;

Il - programas especificos de divulgagdo das atividades e
empreendimentos turisticos, devidamente cadastrados e licenciados pelo
poder publico, com énfase na promogéao das atividades e dos atrativos;

[l - programa de rotas turisticas, podendo criar o
cadastramento das empresas locais e regionais, assim como um sistema
préprio, digital ou ndo, de promocgao e divulgagao dos atrativos;

IV - programas para o desenvolvimento de atividades turisticas
de aventura, esportes, ecoldgico, base comunitaria, afro turismo e outras que

. SRR

BERITI©GCA, 19 DE DEZEMB

SEBOLETIMIOEICIAL

MUNICIPIOEING1263 R
. . L] o

DE;202




84

@ wfé&ﬁmﬂ/ do O%mpwﬁm e ?]))P%ﬁ'/ayﬂ

Estado de Sdo Paulo

&L, . 7 5
Gslincia Cluristica

vém ao encontro com os interesses do desenvolvimento social e econdmico
municipal.

Paragrafo unico. O Municipio devera criar programas
especificos através de seus orgaos competentes, que incentivem a
implantacao e ampliagao da Politica Municipal de Turismo - PMT.

CAPITULO V
DO PLANO DIRETOR DE TURISMO

Art. 23. O Plano Diretor de Turismo tem duragao decenal e é
um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a
execugao da Politica Municipal de Turismo.

§ 1° O PDTUR devera ser revisado a cada 03 (trés) anos, para
avaliagdo dos planos de acbes aprovados pelo COMTUR, visando o
acompanhamento das propostas aprovadas.

§ 2° Apdés aprovacdo das agbées no COMTUR devera ser
formulada legislagdo para a devida adequagdo do PDTUR junto a Cémara
Municipal de Vereadores.

Art. 24. O Plano Diretor de Turismo serd a base das
atividades e programas da Politica Municipal de Turismo e seu financiamento
sera previsto no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias -
LDO, na Lei Orgcamentaria Anual - LOA e no Fundo Especial do Turismo -
FETUR.

Art. 25. O Plano Diretor de Turismo devera ser elaborado e
revisado dentro dos principios norteadores pela legislacao federal e estadual,
contemplando no minimo 02 (duas) audiéncias publicas.

Art. 26. O Plano Diretor de Turismo (PDTUR) sera aprovado
pelo COMTUR e submetido a homologacao do Executivo Municipal através de
Lei especifica.

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE FINANCIAMENTO AO TURISMO

Art. 27. O Sistema de Financiamento ao Turismo é
constituido pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico e privado
do turismo, no @mbito do Municipio de Bertioga, que devem ser diversificados e
articulados.

Paragrafo unico. Sdo mecanismos de financiamento publico
do turismo, no @mbito do Municipio de Bertioga:

| - os valores orgamentarios previstos na Lei Orgamentaria
Anual;
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Il - os repasses intragovernamentais destinados ao turismo;

Il — DADETUR - Departamento de Apoio das Estancias
Turisticas da Secretaria de Estado do Turismo;

IV - as verbas destinadas ao Fundo Especial do Turismo,
definido nesta lei; €,

V - outros que venham a ser criados.

Art. 28. O Fundo Especial do Turismo — FETUR, fica
vinculado a Secretaria Municipal Turismo e Cultura para financiamento das
politicas publicas municipais de turismo.

§ 1° O Fundo Especial de Turismo se constitui em um
mecanismo de financiamento com recursos destinados a programas, projetos e
acdes de turismo, sendo vedada a sua utilizacdo para custeio de despesas
correntes.

§ 2° O Fundo Especial de Turismo sera administrado pela
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura e fiscalizado pelo COMTUR,
observadas as normas legais vigentes, na forma estabelecida por decreto
municipal.

§ 3° O FETUR devera ter conta bancaria especifica para
receber e administrar os recursos financeiros.

§ 4° O FETUR podera financiar projetos de turismo
apresentados por pessoas fisicas e juridicas, por meio das modalidades:

| - induzida, via solicitacbes espontaneamente apresentadas
ao FETUR via Conselho Municipal de Turismo;
Il - undutora, via langamento de editais.

§ 5° O A prestacao de contas sera obrigatoria independente
da forma da modalidade e observara as regras contabeis e administrativas
vigentes.

Art. 29. Sao receitas do Fundo Especial de Turismo:

| - dotagbes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do
Municipio de Bertioga e seus créditos adicionais;

Il - destinagao do equivalente a 2% (dois por cento) da receita
de ISS gerado a partir das atividades relacionadas a Classificagdo Nacional
de Atividades Econémicas (CNAE) das atividades ligadas ao turismo
conforme CADASTUR;

lIl - Tributos previstos no Cdédigo Tributario Municipal ou em
legislagdes municipais que tenham destinagdo ao turismo municipal, ou
atividade decorrente;

IV - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo
Especial do Turismo;

V - verbas federais e estaduais direcionadas ao
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desenvolvimento do turismo municipal;

VI - recursos provenientes do desenvolvimento de suas
finalidades institucionais, tais como taxas de entrada de Onibus, taxa de uso
da faixa de areia conforme convénio com a SPU, arrecadacédo dos precos
publicos cobrados pela cessao de bens municipais sujeitos a administragao da
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, resultado da cobranga de impostos
sobre venda de ingressos de eventos de interesse turistico, produtos e
servicos de carater turistico;

VII - auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos internacionais;

Xl - saldos ndo utilizados na execugdo dos projetos de
turismo financiados com recursos dos mecanismos previstos no PDTUR;
IX - devolugdo de recursos determinados pelo né&o

cumprimento ou desaprovacédo de contas de projetos de turismo custeados
pelos mecanismos previstos no PDTUR,;

X — o produto de arrecadagdo de ingressos de atrativos
turisticos publicos;

XI - créditos orgamentarios anuais ou especiais que lhe sejam
destinados;

Xl - os rendimentos provenientes da aplicacdo financeira de
recursos disponiveis;

Xl - Doagdes, legados, subvengbes e contribuicbes de
qualquer natureza destinada ao turismo;

XIV- o produto da participacdo definida pelo COMTUR nos
projetos e eventos de interesse turistico oriundos das parcerias e/ou
concessdes ou permissdes ou cessdes de areas ou equipamentos publicos;

XV - o produto de assinatura de convénios, acordos, contratos
e consorcios de interesse turistico;

XVI - o produto de multas impostas por infragbes a legislagao
turistica;

XVII - o repasse de verbas municipais, estaduais, federais
ou internacionais destinadas ao desenvolvimento turistico do municipio ou
regiao;

XVIII - saldos de exercicios anteriores;

XIX - outras receitas legalmente incorporaveis que Ihe vierem
a ser destinadas.

Art. 30. O FETUR sera gerido por um Conselho Gestor.

§ 1° O Conselho Gestor do FETUR ¢é o¢rgao de carater
administrativo-consultivo e sera composto de 03 (trés) membros, com
mandato no mesmo periodo de tempo dos membros do COMTUR, sendo 01
(um) Presidente, indicado pelo Prefeito Municipal dentre os membros do
COMTUR, e mais 02 (dois) membros escolhidos pelo COMTUR dentro dos
seus membros.

§ 2° Os integrantes do Conselho Gestor do FETUR terdo
competéncia para gerir 0s recursos existentes, sempre em observancia as
diretrizes de gastos e aplicagbes estabelecidas pelo COMTUR.
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§ 3° Os integrantes do Conselho Gestor do FETUR serao
eleitos na mesma reunido que eleger o Presidente e Vice-Presidente do
COMTUR, dentre os integrantes do COMTUR, de forma individual.

Art. 31. O Conselho Gestor tera seu Regimento aprovado em
reunidao do COMTUR e homologado em decreto municipal.

Art. 32. O FETUR apoiara o desenvolvimento de projetos
turisticos de interesse do municipio aprovados pelo COMTUR.

§ 1° Os projetos podem ser apresentados na modalidade
indutora, ou seja, o proponente apresenta um projeto diretamente ao
COMTUR para analise e deliberagao.

§ 2° Os projetos podem ser apresentados na modalidade
induzida, ou seja, o COMTUR desenvolve edital com demanda de projetos.

Art. 33. O apoio aos projetos podera ser concedido:

| - as pessoas fisicas e com comprovacao de atuacao na area
do turismo, que apresentarem projetos de turismo ao Conselho Municipal de
Turismo;

Il - as pessoas juridicas, de direito publico ou privado que
tenham como objeto atividades relativas ao turismo.

§ 1° Fica vedada a utilizagéo dos recursos do Fundo Especial
de Turismo em projetos cujo produto final ou atividades sejam destinados a
projetos que beneficiem exclusivamente seu proponente, seus socios, bem
como seus conjuges, parentes e afins em até 3° (terceiro) grau.

§ 2° As Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico
(OSCIPS) e Organizagbes Sociais (OS) que possuam, respectivamente,
termo de parceria ou contrato de gestdo com a administracdo publica
municipal, ndo poderao inscrever projetos a fim de obter financiamento por
meio do FETUR.

§ 3° Nao podera participar, como proponente, o servidor
ocupante de cargo ou emprego publico na Secretaria Municipal de Turismo e
Cultura.

§ 4° Aos membros do COMTUR e aos técnicos consultados
para avaliagédo dos projetos é vedada a participagdo tanto na categoria de
proponente como prestador de servigo.

§ 5° O membro do COMTUR que apresentar algum projeto
para apreciacdo pelo COMTUR ou FETUR néo tera direito a voto sobre a
aprovacao da proposta.
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§ 6° E vedada a apresentagdo de projeto de turismo pelo
proponente que estiver inadimplente com o FETUR.

§ 7° O proponente devera prestar contas dos recursos
recebidos do FETUR, conforme determinado pela administracdo publica.

Art. 34. Para efeito desta legislagdo o FETUR considera
propostas de financiamento que estejam em consonancia com:

| - Programa de Turismo: conjunto de projetos que possuem
similaridade ou complementaridade e identifica necessidades especificas;

Il - Projeto de Turismo: proposta de realizagao de acdes que
devem estar em acordo com os objetivos da Politica Municipal de Turismo, ou
seja, estruturados dentro das seguintes diretrizes:

a) sensibilizagao e conscientizagao para o turismo;

b) fomento aos diferentes segmentos do turismo,

c) prevengao e combate as atividades turisticas relacionadas
aos abusos de natureza sexual e outras que afetem a dignidade humana;

d) fomento a pesquisa do turismo local e regional;

e) formatacao ou incremento de produtos turisticos,

f) formatag&o ou apoio a eventos de interesse turistico;

g) promogéao e apoio a comercializagdo de servigos turisticos
municipais;

h) qualificagéo e capacitagao profissional turistica;

i) estruturacao de atrativos turisticos naturais e construidos;

j) desenvolvimento de novos produtos turisticos dentro
do territério municipal; e,

k) outros projetos aprovados pelo COMTUR.

Art. 35. Um proponente podera ter aprovados até 02 (dois)
projetos por ano, desde que a prestagao de contas tenha sido aprovada.

Art. 36. A metodologia necessaria para a aprovagao de
projetos turisticos compete ao COMTUR, que disciplinara em edital:

| - abertura de prazo para recebimento de projetos;

Il - técnicos que avaliardo os projetos, com emissao de relatério
individualizado;

Il - critérios objetivos de escolha dos projetos;

IV - limites de recursos para a concretizagéo dos projetos; e,

V - demais questdes necessarias a aprovagao dos projetos.

Art. 37. Os recursos provenientes do FETUR serao destinados
ao financiamento de até 100% (cem por cento) dos valores aprovados para os
projetos selecionados.

§ 1° Os projetos da modalidade indutora beneficiados pelo
FETUR deverao apresentar contrapartida para o Municipio de Bertioga a ser
definida de forma especifica nos editais.

‘ ‘v F a = = - i 3 T
BERTIOGAKI9IDE DEZEPABR@ SEBOIETIMICEICIANDOIMUNICI PIOETN 1263 SN
. . - r M

DE[202




fq) Wjﬂ%/’ﬁ/ﬂf@ o O%mpwﬁw de ?]))Mdﬁoyﬂ

Estado de Sdo Paulo

&L, . 7 5
Gisldancia Clurdstica

§ 2° Os projetos da modalidade induzida beneficiados pelo
FETUR deverao apresentar contrapartida para o Municipio de Bertioga a ser
definida de forma especifica no préprio projeto ou edital.

§ 3° O financiamento realizado por meio do FETUR n&o veda a
obtengao de recursos de outras fontes de incentivo direto ou indireto oriundos
de Leis Federais e Estaduais de Incentivo ao Turismo, Editais de Fomento de
empresas publicas e privadas, e outras fontes de patrocinio direto.

§ 4° A prestagdo de contas por parte dos proponentes dos
projetos devera ocorrer dentro dos preceitos legais existentes no Municipio,
Estado e Uniao.

§ 5° O COMTUR decidira o percentual que cada projeto
recebera do FETUR quando houver necessidade de atender projetos de cunho
social e turistico.

Art. 38. A utilizacédo indevida dos recursos financeiros obtidos
por meio do FETUR sujeita o proponente, sem prejuizo de outras sangdes
administrativas e legais cabiveis, a suspensao do direito de apresentar projetos
de turismo no prazo de até 05 (cinco) anos, a devolugdo ao Municipio dos
recursos nao utilizados na finalidade originalmente prevista, e a multa
correspondente até o dobro do valor destes recursos.

Art. 39. Na selecao dos projetos deve-se ter como referéncia
maior o PDTUR e considerar as diretrizes e prioridades definidas anualmente
pelo COMTUR.

CAPITULO VI
DA ATIVIDADE E PRODUTOS

Art. 40. As principais atividades e produtos turisticos a serem
desenvolvidas no Municipio de Bertioga devem estar em consonéncia com o
estabelecido por esta lei dentro dos preceitos dos Planos Nacionais e
Estaduais de Turismo, em especial ao PDTUR.

Paragrafo unico. Todas as pessoas juridicas e fisicas que
atuam no segmento do turismo e que possuem Classificagdo Nacional de
Atividades Econdmicas (CNAE), afetas as atividades caracteristicas do
turismo, devem estar regulares junto ao Cadastro de Prestadores de Servigos
Turisticos — CADASTUR, com registro vinculado ao alvara municipal, quando
pessoa juridica, e cadastrados junto a Secretaria Municipal de Turismo e
Cultura, quando pessoa fisica e juridica.

Art. 41. O CADASTUR, do Ministério do Turismo, passa a ser
obrigatdrio em todo territério municipal para:

a) agéncias de turismo;
b) meios de hospedagem;
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c) transportadoras turisticas;

d) organizadoras de eventos;

e) parques tematicos;

f) acampamentos turisticos;

g) guias e condutores de turismo;

h) restaurantes, cafeterias, bares e similares (entende-se
similares todas as atividades que comercializam alimentos e/ou bebidas, tais
como ambulantes, carrinhos de praia, dentre outros);

i) centros ou locais destinados a convengobes, feiras,
exposicdes e similares;

j) parques tematicos aquaticos e empreendimentos dotados
de equipamentos de entretenimento e lazer;

k) marinas e empreendimentos de apoio ao turismo nautico ou
a pesca em todas as suas categorias;

I) casas de espetaculos e equipamentos de animacao turistica;

m) organizadores, promotores e prestadores de servigos de
infraestrutura, locagdo de equipamentos e montadoras de feiras e negdcios,
exposicdes e eventos;

n) locadoras de veiculos para turistas;

o ) prestadores de servicos especializados na realizagdo e
promog¢ado das diversas modalidades dos segmentos turisticos, inclusive
atracOes turisticas e empresas de planejamento, bem como a pratica de suas
atividades.

p) prestadores de servigos turisticos vinculados ao turismo
nautico, como passeios, charter, canoagem, loca¢des de embarcacgdes, pesca
em todas as modalidades turisticas, e atividades relacionadas e/ou similares;

q) servigos especializados em turismo, comércio e lazer na
faixa de areia e demais areas de dominio da Unido e Estado.

§ 1° Estdo sujeitas ao cadastro as sociedades empresariais,
as sociedades simples, os empresarios individuais, os microempreendedores
individuais, as empresas individuais de responsabilidade limitada, os servigos
sociais autbnomos, os profissionais liberais ou autbnomos, bem como cada
uma de suas filiais no Municipio.

§ 2° Comprovado a incompatibilidade do CNAE da empresa
com o sistema de cadastramento do CADASTUR nacional, fica dispensado a
empresa do atendimento ao artigo anterior, desde que esgotado as
possibilidades de adequacao do CNAE a atividade turistica prestada.

Art. 42. Torna-se obrigatério, para as atividades previstas
neste capitulo, a apresentacdo do CADASTUR atualizado para a emisséo e
renovagao de alvaras e licengas junto ao Municipio.

Art. 43. Dentro das caracteristicas regionais € municipais as
atividades e produtos turisticos podem estar relacionados, com alguma das
estruturas e ou pontos abaixo elencados de forma meramente exemplificativa:

| - historico;
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Il - cultural;

Il - ecoturismo e aventura;

IV - esportivo;

V - sol e praia;

VI - nautico e pesca,;

VIl - base comunitaria e social;

VIII - comunidades tradicionais e indigenas, e demais
existentes em Bertioga.

Art. 44. No territério municipal, o desenvolvimento e servigos
de atividades de turismo, em especial de aventura, ecoturismo, nautico,
pesca e esporte fornecidos aos turistas, podera ser:

| - observacao e fotografia de aves e fauna nativa;

Il - observacgao e fotografia da flora nativa;

[l - observagéo e fotografia de astros;

IV - canoagem e caiaque;

V - surfe e stand-up-paddle;

VI - windsurfe e kitesurfe;

VII - rapel;

VIII - cachoerismo;

IX - canionismo;

X - boiacross e flutuacao;

Xl - aquaride;

XII - caminhada em trilha de curta e longa distancia;

Xl - camping em areas silvestres particulares e de parques
municipais e estaduais;

XIV - corrida de aventura em praias e areas silvestres
particulares e de parque municipal, estadual e federal;

XV - ciclo turismo em praias e areas silvestres particulares e de
parques municipais e estaduais;

XVI - voos com aeronaves ultraleves motorizadas, baldes
livres tripulados, paramotor e similares;

XVII - competicbes esportivas nas modalidades aprovadas
pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer em conjunto com o COMTUR;

XVIII - passeios de barcos, escunas, lancha e moto aquatica;

XIX - passeio embarcado para atividades de pesca turistica,
nao inclui pesca artesanal de subsisténcia; e,

XX - e demais atividades de cunho turistico aprovadas pelo
COMTUR.

§ 1° Deverdo ser desenvolvidas por Condutor de Turismo
Local e/ou Guia de turismo Local, regularmente cadastrado junto a Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura, quando necessario e/ou previsto em norma
propria.

§ 2° O Condutor de Turismo Local e/ou Guia de turismo Local
devera cumprir os regramentos relacionadas as areas das unidades de
conservagdo municipal, estadual e federal em territério do Municipio de
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Bertioga.

§ 3° No caso de atividades turisticas dentro das areas dos
Parques Estaduais, estas deverao estar aprovadas pela Entidade Gestora dos
Parques e demais 6rgaos competentes.

Art. 45. As atividades de turismo apresentadas nos artigos
anteriores atenderdo as normas ABNT, ANAC, bem como outras normas
nacionais e ou e internacionais existentes para manter a qualidade do servigo
prestado ao turista, bem como os critérios de qualidade e segurancga.

Art. 46. As atividades de turismo apresentadas nesta lei serdo
regulamentadas pelo ente federado, por entidade da iniciativa privada ou por
ente do terceiro setor, conforme o caso.

CAPITULO VIII
DO OBSERVATORIO DO TURISMO

Art. 47. O Observatério do Turismo é a instancia de pesquisa
que tem com o objetivo o monitoramento em rede da atividade turistica
municipal, regional, estadual e federal, o incentivo a inovagédo, a gestao
turistica, inteligéncia de mercado e o fomento a pesquisa académica em
turismo.

§ 1° Poderao participar do Observatério do Turismo os érgaos
publicos, privados e instituicbes da sociedade civil que colaboram com o
desenvolvimento da atividade turistica, a partir de realizacdo de estudos e
pesquisas relacionados ao turismo no Municipio e regiéo.

§ 2° Devera ser realizado pesquisa de Demanda Turistica
anual em conformidade com o PDTUR de Bertioga para que haja dados
estatisticos que embasem o Observatorio do Turismo em Bertioga.

§ 3° A pesquisa de Demanda Turistica devera utilizar como
base o Plano Nacional de Turismo e as resolugbes normativas da Secretaria
de Turismo e Viagens do Estado de Sao Paulo, para preparar a coleta,
tratamento e analise dos dados.

Art. 48. O Observatorio do Turismo podera utilizar sistemas,
plataformas e tecnologias de captagdo, analise e visualizagdo de dados
turisticos, inclusive com integracdo a sistemas de inteligéncia territorial,
inteligéncia artificial, georreferenciamento e observatorios turisticos, proprios
ou em parceria com entes publicos ou privados.

Paragrafo unico. Os dados e informacdes coletadas seréo
consolidados em relatérios técnicos, painéis interativos, boletins periédicos ou
painéis publicos de gestdo turistica, visando a transparéncia, difusdo da
informacéo, apoio aos empreendedores turistico e ao poder publico municipal.
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Art. 49. Para realizacdo do Observatério do Turismo a
municipalidade podera firmar parcerias, convénios, termos de colaboracéo e
acordos de cooperacao técnica com universidades, instituicdes publicas e
privadas, consorcios intermunicipais, érgaos do Sistema Nacional de Turismo
e outras entidades afins.

Paragrafo unico. Caso necessario a municipalidade podera
contratar empresas especializadas em pesquisas de mercado, turismo,
estatistica, ciéncia de dados, tecnologia da informacao e plataformas digitais,
observadas as normas da legislagéo vigente sobre licitagao.

CAPITULO IX
DOS PRESTADORES DE SERVICOS TURISTICOS, DO
FUNCIONAMENTO E DA FISCALIZAGAO DAS ATIVIDADES
TURISTICAS

Art. 50. Os servigcos de cunho turistico previstos nesta lei que
serdo prestados, os seus funcionamentos, bem como a fiscalizacdo das
atividades turisticas decorrentes serdo orientados por lei federal e estadual
diretamente ligada ao turismo, regulamentadas pelo Municipio, no que

couber.
CAPITULO X
DA FISCALIZAGCAO E MULTAS
Art. 51. O desrespeito a esta Lei implicara nas seguintes
sancoes:

| - multa de 03 (trés) a 10 (dez) UFIB's (Unidades Fiscais de
Bertioga) por participante pela realizagao de atividade de turismo no Municipio
de Bertioga sem as devidas autorizagdes, licengas e alvaras, e sem danos ao
turismo e ao meio ambiente;

Il - multa de 30 (trinta) a 100 (cem) UFIB's (Unidades Fiscais de
Bertioga) por participante pela realizagéo de atividade de turismo no Municipio
de Bertioga sem as devidas autorizagdes, licengcas e alvaras, e com danos
leves ao turismo e ao meio ambiente;

[Il - multa de 150 (cento e cinquenta) a 10.000 (dez mil) UFIB's
(Unidades Fiscais de Bertioga), por danos causados ao meio ambiente,
patriménio histérico- cultural, bem publico ou abandono de detritos na
realizagcéo de atividade turistica no territério municipal, a ser graduada segundo
os danos causados.

§ 1° As taxas e multas previstas nesta Lei Complementar serao
recolhidas em favor do FETUR, sendo devedores solidarios os participantes,
condutores de turismo, empresas e 0Orgaos responsaveis pela atividade de
turismo realizadas em territério municipal.

§ 2° O pagamento das multas nao implica na isencao da
responsabilidade civii e penal e dela independe, sendo solidaria a
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responsabilidade entre todos os participantes da atividade turistica, empresas
ou 6rgaos que a promovem, da reconstituicio da area afetada ao estado
anterior e da limpeza das areas e bens publicos afetados.

§ 3° A reconstituicdo da area e bem publico afetado pelo
turismo predatdrio, bem como a limpeza dela, podera ser realizada pela
Prefeitura do Municipio de Bertioga com custos suportados pelo Fundo
Especial do Turismo - FETUR, para evitar dano irreparavel ao meio ambiente e
patrimdnio histdérico-cultural e bem publico, promovendo-a, em todo caso, Agéao
Civil Publica para ressarcir-se dos gastos ou promover a recuperagéo e
limpeza, cujas multas impostas em Juizo serado revertidas ao FETUR.

Art. 52. As infragbes seréo classificadas como:

| - levissima;

Il -leve;

[l - grave;

IV - muito grave;
V - gravissima.

Paragrafo unico. Na classificagéo objeto do caput deste artigo,
deverao ser considerados:

a) a natureza do dano turistico, ambiental, ao patriménio
historico-cultural ou bem publico;

b) a extensdo do dano turistico, ambiental, ao patriménio
historico-cultural ou bem publico;

c) a possibilidade de recuperagao da area ou bem danificado;

d) a reincidéncia do infrator;

e) o risco para o turismo, coletividade, seguranga, meio
ambiente ou para a saude publica.

Art. 53. Pela acgao irregular e/ou descumprimento desta Lei e
conforme a gravidade da falta e seus antecedentes ficardo sujeitos as
seguintes penalidades, aplicadas pela Secretaria Municipal de Turismo e
Cultura de Bertioga:

| - adverténcia por escrito nos casos de prevencao do ato, ndo
cabendo aplicacdo de multa, mas com a paralizacdo imediata da atividade;

Il - em desacordo com a lei, sera autuado e aplicada a multa de
acordo com o item | do artigo 51, para os casos de infragcdes tipo | e Il,
conforme o artigo 52;

[Il - na primeira reincidéncia de infragdo dos casos tipo | e Il ou
nos casos tipo lll e IV conforme artigo 52 por ndao cumprimento desta lei a
empresa ou profissional sera autuado e multado conforme item Il do artigo 51;
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IV - na primeira reincidéncia de infragdo dos casos tipo lll e IV
ou na segunda reincidéncia de infracdo dos casos tipo | e Il e no caso da
primeira infracdo V, conforme artigo 52, por ndo cumprimento desta lei, a
empresa ou profissional sera autuado e multado conforme item Il do artigo 51;

V - suspensao da atividade nos casos de infracdo do tipo IV e
V conforme o artigo 52, até a correcao da irregularidade, salvo nos casos de
competéncia do Estado ou da Uniao;

VI - interdicido do local;

VIl - perda dos incentivos fiscais eventualmente concedidos
pelo Municipio;

VIl - apreensdao do produto, instrumentos, apetrechos,
equipamentos, veiculos ou embarcagdes, utilizados na pratica da infragao ou
cujo porte ou modelo seja proibido pela legislacéo vigente;

IX - embargo;

X - demolicao;

XI - fechamento administrativo definitivo.

§ 1° Aplicadas as penalidades previstas neste artigo, sera
assegurado o exercicio do contraditério e da ampla defesa ao(s) autuado(s),
devidamente motivado em processo administrativo, e protocolados até o prazo
de 30 (trinta) dias corridos, a contar da ciéncia de sua lavratura.

§ 2° Das decisbes proferidas pelo setor competente cabera
recurso ao COMTUR.

§ 3° As taxas e multas previstas nesta Lei Complementar serao
recolhidas em favor do FETUR, sendo devedores solidarios os socios das
empresas privadas, entidades sem fins lucrativos, pessoas fisicas participantes
da agao irregular, autuados no auto de infragao.

Art. 54. Os casos infracionais omissos a esta Lei
Complementar serdo analisados pela Camara Técnica designada do COMTUR
ou outro conselho que julgar necessario.

Art. 55. O Poder Publico implantara um sistema preventivo de
fiscalizacdo e de repressédo aos delitos turisticos, com estruturas, pessoal e
equipamentos, sendo os recursos obtidos com multas, licencas, autorizagoes,
leildes e outros, serdo direcionados em favor do FETUR, sendo devedores
solidarios os socios das empresas privadas, entidades sem fins lucrativos,
pessoas fisicas participantes da agao irregular.

Art. 56. O Poder Publico, através da Secretaria Municipal de
Turismo e Cultura e COMTUR, exercera rigido controle sobre as atividades e
empreendimentos turisticos, estabelecendo prazos para sua regularizagao, sem
prejuizo das penalidades previstas na legislagédo em vigor.

Art. 57. Todas as receitas geradas pelas acgdes fiscalizatorias
referentes ao turismo serao convertidas ao FETUR.
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Art. 58. Nas areas de dominio da Unido, e participe do
convénio do Municipio com a SPU, as agcbes administrativas como notificacao,
multa, embargo e apreensdes deverdo ser executados pelos departamentos
municipais previstos em lei segundo suas competéncias, e supletivamente pela
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, enquanto vigente o convénio
relacionado.

CAPITULO XI )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 59. O COMTUR e o FETUR poderéo fazer consultas para
seu efetivo e correto funcionamento perante os 6rgaos internos da Prefeitura
do Municipio de Bertioga.

Art. 60. Na interpretacéo e ou aplicacdo da presente legislacao
devera ser observado o principio maior de efetividade turistica, apto a
introduzir qualquer outro conceito, agao, atividade, produto, servigo ligado ou
decorrente de atividades humanas que possam ser consideradas pretensos
fatores de potencializagao turistica, ainda, que nao mencionados
expressamente nesta legislagao.

Art. 61. As despesas decorrentes da presente lei
complementar correrdao a conta do orgcamento vigente, suplementado se
necessario.

Art. 62. A presente lei complementar sera regulamentada por
Decreto Municipal no que couber.

Art. 63. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 64. Revogam-se as demais disposi¢cdes em contrario, em
especial as Leis Municipais n° 327, de 25 de fevereiro de 1999; n° 516, de 12
de dezembro de 2002; n°® 480, de 13 de dezembro de 2001; n°® 622, de 05 de
novembro de 2004, e respectivos decretos e portarias.

Bertioga, 15 de dezembro de 2025. (PA n. 6033/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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LEI N. 1.718, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre as diretrizes para
a elaboracéao da Lei
Orcamentaria do exercicio de
2026 e da outras providéncias.
Autoria: Prefeito Marcelo
Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:
Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussao e Redacao Final na 20? Sessao Extraordinaria, realizada no dia 16
de dezembro de 2025, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:
CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei estabelece, nos termos do art. 165, § 2° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, as diretrizes e
orientacbes para elaboracdo e execugcao da lei orcamentaria anual e dispde
sobre as alteragdes na legislagdo tributaria.

Paragrafo unico. Além das normas a que se refere o caput,
esta Lei dispde sobre a autorizagdo para aumento das despesas com pessoal
de que trata o art. 169, § 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, e sobre as exigéncias contidas na Lei Complementar Federal n° 101,
de 4 de maio de 2000.

CAPIiTULO Il )
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 2° As metas e prioridades da Administragcao Municipal para
o exercicio de 2026 sao as especificadas nos Anexos das Descricbes dos
Programas Governamentais, Metas e Custos e o das Unidades Executoras e
Acdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental, integrantes
desta lei, as quais tém precedéncia na alocagdo de recursos na lei
orgamentaria, ndo se constituindo em limite a programacgéao da despesa.

Paragrafo unico. As metas e prioridades de que trata este
artigo considerar-se-ao modificadas por leis posteriores, inclusive pela lei
orcamentaria, e pelos créditos adicionais abertos pelo Poder Executivo.

CAPITULO 1lI
DAS METAS FISCAIS

Art. 3° As metas de resultados fiscais do Municipio para o
exercicio de 2026 sao as estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, integrante
desta lei, desdobrado em:

Tabela 1 - Metas Anuais;
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Tabela 2 - Avaliagcdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

Tabela 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos 03 (frés) exercicios anteriores;

Tabela 4 - Evolugao do Patriménio Liquido;

Tabela 5 - Origem e Aplicagcdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagao de Ativos;

Tabela 6 — Avaliacao da Situagdo Financeira e Atuarial do
RPPS;

Tabela 7 - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita;

Tabela 8 - Margem de Expansao das Despesas Obrigatoérias de
Carater Continuado.

§ 1° A lei orgamentaria para 2026 podera conter anexos
revisados e atualizados, no todo ou em parte, das tabelas de resultados
fiscais de que trata este artigo.

§ 2° O anexo da Lei Orgamentaria Anual de que trata o art.
5° 1, da Lei Complementar n. 101/2000, sera elaborado contemplando as
eventuais alteracdes previstas no § 1° deste artigo.

CAPITULO IV
DOS RISCOS FISCAIS

Art. 4° Os passivos contingentes e outros riscos capazes de
afetar as contas publicas estdo avaliados no Anexo de Riscos Fiscais, integrante
desta lei, detalhado no Demonstrativo de RiscosFiscais e Providéncias, no qual
sdo informadas as medidas a serem adotadas pelo Poder Executivo caso
venham a se concretizar.

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, consideram-se
passivos contingentes e outros riscos fiscais, possiveis obrigacdes presentes,
cuja existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia ou ndo de um ou mais
eventos futuros, que ndo estejam totalmente sob controle do Municipio.

CAPiTULOV
DA RESERVA DE CONTIGENCIA

Art. 5° A lei orgamentaria contera reserva de contingéncia para
atender a possiveis passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.
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§ 1° A reserva de contingéncia sera fixada em no maximo 1 %
(um inteiro por cento) da receita corrente liquida e sua utilizacao dar-se-a
mediante créditos adicionais abertos a sua conta.

§ 2° Na hipotese de ficar demonstrado que a reserva de
contingéncia nao precisara ser utilizada, no todo ou em parte, para sua
finalidade, o saldo podera ser destinado a abertura de créditos adicionais para
outros fins.

~ CAPIiTULO VI ]
DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS

Art. 6° Na elaboragao da lei orcamentaria e em sua execucgao,
a Administragcao buscara ou preservara o equilibrio das finangas publicas, por
meio da gestdo das receitas e das despesas, dos gastos com pessoal, da
divida e dos ativos, sem prejuizo do cumprimento das vinculacdes
constitucionais e legais e da necessidade de prestacédo adequada dos servigos
publicos, tudo conforme os objetivos programaticos estabelecidos no Plano
Plurianual vigente em 2026.

CAPITULO VII
DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA MENSAL DE
DESEMBOLSO, METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO E LIMITAGAO
DE EMPENHO

Art. 7° Até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da lei
orcamentaria, o Poder Executivo e suas entidades da Administracdo Indireta
estabelecerao a programagao financeira e o cronograma mensal de
desembolso, de modo a compatibilizar a realizacdo de despesas com a
previsao de ingresso das receitas.

§ 1° Integrarédo essa programacao as transferéncias financeiras
do tesouro municipal para os 6rgdos da administragdo indireta e destes para o
tesouro municipal.

§ 2° O repasse de recursos financeiros do Executivo para o
Legislativo fara parte da programacao financeira, devendo ocorrer na forma de
duodécimos a serem pagos até o dia 20 (vinte) de cada més.

Art. 8° No prazo previsto no caput do art. 7°, o Poder Executivo
e suas entidades da Administracao Indireta estabelecerdo as metas bimestrais
de arrecadacado das receitas estimadas, com a especificagcdo, em separado,
quando pertinente, das medidas de combate a evasdo e a sonegagao, da
quantidade e dos valores de ag¢des ajuizadas para a cobranga da divida ativa,
bem como da evolugdo do montante dos créditos tributarios e nao tributarios
passiveis de cobranga administrativa.

§ 1° Na hipotese de ser constatada, apds o encerramento de
cada bimestre, frustragdo na arrecadacgao de receitas capaz de comprometer a
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obtencao dos resultados fixados no Anexo de Metas Fiscais, por atos a serem
adotados nos trinta dias subsequentes, a Camara Municipal, a Prefeitura e as
entidades da Administracao Indireta determinardo, de maneira proporcional, a
redugao verificada e de acordo com a participagdo de cada um no conjunto
das dotagdes orgcamentarias vigentes, a limitagdo de empenho e de
movimentacdo financeira, em montantes necessarios a preservacao dos
resultados fiscais almejados.

§ 2° O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, para
as providéncias deste, o correspondente montante que |he cabera na limitacao
de empenho e na movimentacgao financeira, acompanhado da devida memoaria
de calculo.

§ 3° Na limitacdo de empenho e movimentagéo financeira,
serdo adotados critérios que produzam o menor impacto possivel nas a¢des de
carater social, particularmente nas de educacéo, saude e assisténcia social.

§ 4° Nao serdo objeto de limitaggo de empenho e
movimentagao financeira as dotagdes destinadas ao pagamento do servigo da
divida e de precatorios judiciais.

§ 5° Também nao serdo objeto de limitagdo e movimentagao
financeira, desde que a frustragao de arrecadacgao de receitas verificada néo as
afete diretamente, as dotagdes destinadas ao atingimento dos porcentuais
minimos de aplicagdo na saude e no ensino e as decorrentes de outros
recursos vinculados.

§ 6° A limitacdo de empenho e movimentacdo financeira
também sera adotada na hipotese de ser necessaria a reducdo de eventual
excesso da divida consolidada, obedecendo-se ao que dispde o art. 31, da Lei
Complementar Federal n° 101/2000.

§ 7° Em face do disposto nos §§ 9° 11 e 17, do art. 166, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, a limitacdo de
empenho e movimentagao financeira de que trata o § 1° deste artigo também
incidira sobre o valor das emendas individuais impositivas eventualmente
aprovadas na lei orgamentaria anual.

§ 8° Na ocorréncia de calamidade publica, serao dispensadas a
obtencdo dos resultados fiscais programados e a limitagdo de empenho
enquanto perdurar essa situacdo, nos termos do disposto no art. 65, da Lei
Complementar Federal n® 101/2000.

§ 9° A limitagdo de empenho e movimentagdo financeira
podera ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situacao de frustracao na
arrecadagao de receitas se reverta nos bimestres seguintes.

CAPITULO VI
DAS DESPESAS COM PESSOAL
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Art. 9° Desde que respeitados os limites e as vedagdes
previstos nos arts. 20 e 22, paragrafo unico, da Lei Complementar Federal n°
101/2000, fica autorizado o aumento da despesa com pessoal para:

I - concessdo de vantagem ou aumento de remuneragéo,
criacao de cargos, empregos e fungdes ou alteragao de estruturas de carreiras;

Il - admissao de pessoal ou contratagéo a qualquer titulo.

§ 1° Os aumentos de despesa de que trata este artigo somente
poderao ocorrer se houver:

| - prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - lei especifica para as hipoteses previstas no inciso |, do
caput;

lll - no caso do Poder Legislativo, observancia aos limites
fixados nos arts. 29 e 29-A da Constituicao da Republica Federativa do Brasil
de 1988.

§ 2° Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata
o art. 22, paragrafo unico, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, a
contratagao de horas extras fica vedada, salvo:

I — no caso do disposto no inciso Il, do § 6° do art. 57, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Il — nas situagdes de emergéncia e de calamidade publica;

lll - para atender as demandas inadiaveis da atengéo basica da
saude publica;

IV — para manutencgéo das atividades minimas das instituicbes
de ensino;

V - nas demais situag¢des de relevante interesse publico, devida
e expressamente autorizadas pelo respectivo Chefe do Poder.

CAPITULO IX
DOS NOVOS PROJETOS

Art. 10. A lei orcamentaria ndo consignara recursos para inicio
de novos projetos se nao estiverem adequadamente atendidos os em
andamento e contempladas as despesas de conservagdo do patrimonio
publico.
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§ 1° A regra constante do caput aplica-se no ambito de cada
fonte de recursos, conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

§ 2° Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
alocagcéo de recursos orgcamentarios esteja compativel com os respectivos
cronogramas fisico-financeiros pactuados e em vigéncia.

CAPITULO X )
DO ESTUDO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Art. 11. Para os fins do disposto no art. 16, § 3° da Lei
Complementar Federal n° 101/2000, consideram-se irrelevantes as despesas
com aquisi¢cdo de bens ou de servigos e com a realizagdode obras e servigos de
engenharia, até os valores de dispensa de licitagdo estabelecidos,
respectivamente, nos incisos | e Il, do art. 75, da Lei Federal n. 14.133, de
2021, observadas as atualizacbes determinadas pelo Governo Federal com
base no art. 182 da referida Lei.

CAPITULO XI
DO CONTROLE DE CUSTOS

Art. 12. Para atender ao disposto no art. 4°, |, “e”, da Lei
Complementar n° 101/00, os chefes dos Poderes Executivo e Legislativo
adotarao providéncias junto aos respectivos setores de contabilidade e
orgamento para, com base nas despesas liquidadas, apurar os custos e avaliar
os resultados das agdes e dos programas estabelecidos e financiados com
recursos dos orgamentos.

Paragrafo unico. Os custos apurados e os resultados dos
programas financiados pelo orgamento serdo apresentados em quadros
anuais, que permanecerao a disposicdo da sociedade em geral e das
instituicdes encarregadas do controle externo.

. CAPITULO XII )
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A PESSOAS FISICAS E A PESSOAS
JURIDICAS DEDIREITO PUBLICO E PRIVADO

Art. 13. Observadas as normas estabelecidas pelo art. 26, da
Lei Complementar Federal n°101/2000, para dar cumprimento aos programas e
as agdes aprovadas pelo Legislativo na lei orgamentaria, fica o Executivo
autorizado a destinar recursos para cobrir, direta ou indiretamente,
necessidades de pessoas fisicas, desde que em atendimento a recomendacéao
expressa de unidade competente da Administracao.

Paragrafo unico. De igual forma ao disposto no caput deste
artigo, tendo em vista o relevante interesse publico envolvido e de acordo com
o estabelecido em lei, poderdo ser destinados recursos para a cobertura de
déficit de pessoa juridica.
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Art. 14. Sera permitida a transferéncia de recursos a entidades
privadas sem fins lucrativos, por meio de auxilios, subvengdes ou contribuicdes,
desde que observadas as seguintes exigéncias e condi¢des, dentre outras
porventura existentes, especialmente as contidas na Lei Federal n® 4.320/64 e
as que vierem a ser estabelecidas pelo Poder Executivo:

| - apresentagdo de programa de trabalho a ser proposto pela
beneficiaria ou indicagdo das unidades de servico que serdo objeto dos
repasses concedidos;

Il - demonstrativo e parecer técnico evidenciando que a
transferéncia de recursos representa vantagem econbmica para o 6rgao
concessor, em relagdo a sua aplicagéo direta;

lll - justificativas quanto ao critério de escolha do beneficiario;

IV - em se tratando de transferéncia de recursos nao
contemplada inicialmente na lei orcamentaria, declaragdo quanto a
compatibilizacdo e adequacao aos arts. 15 e 16, da Lei Complementar Federal
n. 101/2000;

V - vedagao a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras
entidades, congéneres ou nao;

VI - apresentacdo da prestacdo de contas de recursos
anteriormente recebidos, nos prazos e condi¢cées fixados na legislagdo e
inexisténcia de prestacado de contas rejeitada;

VII - clausula de reversao patrimonial, valida até a depreciacéo
integral do bem ou a amortizagdo do investimento, constituindo garantia real
em favor do concedente em montante equivalente aos recursos de capital
destinados a entidade, cuja execugao ocorrera caso se verifique desvio de
finalidade ou aplicagao irregular dos recursos.

§ 1° A transferéncia de recursos a titulo de subvencdes sociais,
nos termos da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964, atendera as
entidades privadas sem fins lucrativos que exergcam atividades de natureza
continuada nas areas de assisténcia social, saude, educacéo ou cultura.

§ 2° As contribuigdes somente serdo destinadas a entidades
sem fins lucrativos que n&o atuem nas areas de que trata o § 1° deste artigo.

§ 3° A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos
no art. 12, § 6° da Lei n. 4.320, de 17 de margo de 1964, somente podera ser
realizada para entidades privadas sem fins lucrativos e desde que sejam de
atendimento direto e gratuito ao publico.

Art. 15. As transferéncias financeiras a outras entidades da
Administragao Publica Municipalserao destinadas ao atendimento de despesas
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decorrentes da execugdo orgcamentaria, na hipotese de insuficiéncia de
recursos proprios para sua realizacao.

Paragrafo unico. Os repasses previstos no caput serédo
efetuados em valores decorrentes da propria lei orcamentaria anual e da
abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais,autorizados em lei, e
dos créditos adicionais extraordinarios.

Art. 16. As disposigdes dos artigos 13 e 14, desta Lei serédo
observadas sem prejuizo do cumprimento das demais normas da legislagcao
federal vigente, em particular da Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, quando
aplicaveis aos municipios.

Art. 17. Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas
de competéncia de outros entes da Federagdo, se estiverem firmados os
respectivos convénios, ajustes ou congéneres; se houver recursos
orcamentarios e financeiros disponiveis; e haja autorizagdo legislativa,
dispensada esta no caso de competéncias concorrentes com outros
municipios, com o Estado e com a Unido.

CAPITULO XIll ]
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA E DA RENUNCIA DE
RECEITAS

Art. 18. Nas receitas previstas na lei orgamentaria poderao ser
considerados os efeitos das propostas de alteragées na legislagao tributaria,
inclusive quando se tratar de projeto de lei que esteja em tramitagdo na
Camara Municipal.

Art. 19. O Poder Executivo podera enviar a Camara Municipal
projetos de lei dispondo sobre alteragdes na legislagao tributaria, especialmente
sobre:

I - instituicdo ou alteracdo da contribuicdo de melhoria,
decorrente de obras publicas;

Il - revisdo das taxas, objetivando sua adequagao ao custo dos
servicos prestados;

lll - modificagdo nas legislagbes do Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza, do Imposto sobre a Transmissédo Intervivos de Bens
Imoveis e de Direitos a eles Relativos e do Imposto sobre a Propriedade Predial
e Territorial Urbana, com o objetivo de tornar a tributagdo mais eficiente e mais
justa;

IV - aperfeigopamento do sistema de fiscalizagao, cobranca e
arrecadagdo dos tributos municipais, objetivando a simplificacdo do
cumprimento das obrigacgdes tributarias, além da racionalizagdo de custos e
recursos em favor do Municipio e dos contribuintes.
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Art. 20. A concessado ou ampliacdo de incentivo ou beneficio
de natureza tributaria da qual decorra renuncia de receita sé serdo promovidas
se observadas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar Federal n.
101/2000, devendo os respectivos projetos de lei ser acompanhados dos
documentos ou informacbdes que comprovem o atendimento do disposto no
caput do referido dispositivo, bem como do seu inciso | ou Il.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21. A Receita Total do Municipio, prevista nos orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social, sera programada de acordo com as seguintes
prioridades:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — contribuigbes, aportes e transferéncias ao Regime Proprio
de Previdéncia Social - RPPS;

Il — pagamento de sentencas judiciais, amortizagbes e
encargos da divida;

IV — cumprimento dos principios constitucionais com a
educagao e com a saude, bem como a garantia no que se refere a crianga, ao
adolescente e ao jovem;

V — cumprimento do principio constitucional com o Poder
Legislativo;

VI — custeios administrativos e operacionais;
VIl — investimentos em andamento;
VIl — novos investimentos.

Art. 22. Com fundamento no § 8°do art. 165 da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil de 1988, no § 8° do artigo 174, da
Constituicdo do Estado de Sao Paulo e nos arts. 7° e 43 da Lei Federal n.
4.320, de 17 de margco de 1964, a Lei Orcamentaria de 2026 contera
autorizacado para o Poder Executivo proceder a abertura de créditos
suplementares e estabelecera as condicoes e os limites a serem observados.

Art. 23. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes
orcamentarias aprovadas na lei orcamentaria de 2026 e em créditos adicionais,
em decorréncia da extingdo, transformacao, transferéncia, incorporagao ou
desmembramento de 6rgaos e entidades, bem como de alteragcdes de suas
competéncias ou atribuicbes, mantida a estrutura funcional e programatica,
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expressa por categoria de programacéo, inclusive os titulos, os objetivos, os
indicadores e as metas, assim como o respectivo detalhamento por grupos de
natureza de despesa e por modalidades de aplicacio.

§ 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transpor, a transferir
ou a remanejar, sem autorizagcado do Poder Legislativo, quando necessario, nos
termos do artigo 167, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, até o limite de 5,0% (cinco inteiros por cento) do orgamento da despesa
fixada na Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2026.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a incluir fontes de
recursos em dotagbées aprovadas na Lei Orgamentaria Anual 2026, quando
ocorrer 0 ingresso de receita decorrente de transferéncias voluntarias ou
automaticas de verbas de outras esferas de governo ou operagdes de crédito.

Art. 24. A abertura de crédito extraordinario somente sera
admitida para atender a despesas imprevisiveis e urgentes, como as
decorrentes de guerra, comog¢ao interna ou calamidade publica.

Paragrafo unico. Os créditos especiais e extraordinarios teréo
vigéncia no exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de
autorizagao for promulgado nos ultimos 04 (quatro) meses daquele exercicio,
caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao
orcamento do exercicio financeiro subsequente.

Art. 25. As solicitagbes de abertura de crédito adicionais seréao
apresentadas na forma e com os detalhamentos idénticos aos da Lei
Orcamentaria Anual.

Paragrafo unico. Acompanharao as solicitagdes relativas aos
créditos adicionais, exposi¢des de motivos circunstanciados que justifiquem e
que indiqguem as consequéncias dos cancelamentos de dotacbes propostas
sobre a execugao das agdes desdobradas em operagdes especiais, projetos e
atividades.

Art. 26. As proposicoes legislativas e as emendas
apresentadas ao projeto de lei orgcamentaria que, direta ou indiretamente,
importem ou autorizem diminuicdo de receita ou aumento de despesa do
Municipio deverdo estar acompanhadas de estimativas desses impactos no
exercicioem que entrarem em vigor e nos 02 (dois) subsequentes, conforme
dispde o art. 16, da Lei Complementar Federal n. 101, de 4 de maio de 2000.

§ 1° Na hipdtese de criagdo ou ampliacdo de acgodes
governamentais, as proposi¢des ou emendas deverdo demonstrar:

| - sua compatibilidade com o Plano Plurianual e a respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias;
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Il — que ndo serdo ultrapassados os limites legais sobre gastos
com pessoal;

lll — que ndo resultem em criacdo ou aumento de despesa
obrigatdria de carater continuado.

§ 2° No caso de emendas que importem redugado total ou
parcial de dotagbes propostas no projeto de lei orgamentaria, a demonstragéo
de que trata o caput também devera:

| - deixar evidente que normas superiores sobre vinculacdes de
receitas, constitucionais e legais, nao deixarao de ser observadas;

Il - que a prestacao de servigos obrigatérios pelo Municipio e o
pagamento de encargos legais n&o serao inviabilizados.

§ 3° O somatdério dos valores das emendas de carater
impositivo que vierem a ser aprovadas na lei orcamentaria ndo podera exceder
o limite expressamente determinado pelo art. 122, §§ 5° e 7°, da Lei Organica
do Municipio de Bertioga.

§ 4° As emendas parlamentares individuais impositivas,
previstas no §5° e as emendas de iniciativa de bancada, previstas no § 7°,
ambas do art. 122 da Lei Orgénica do Municipio de Bertioga e no art. 166, §§
9°, 11 e 12 da Constituicao Federal, deverdo obrigatoriamente constar no
autégrafo da Lei Orgamentaria Anual, com a devida identificacdo da
classificacédo funcional programatica e dos valores aprovados.

§ 5° Em face do disposto no art. 166, § 14, da Constituigcdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, e uma vez publicada a lei
orcamentaria para 2026 e identificada pelo Chefe do Executivo a existéncia de
impedimentos de ordem técnica em relacdo as emendas parlamentares
individuais de execugao obrigatéria, serdo adotadas as seguintes medidas com
0 objetivo de solucionar essas pendéncias:

I — nos primeiros 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da lei
orcamentaria, o Prefeito indicara e especificara a Camara Municipal os
impedimentos de ordem técnica identificados;

Il — a Camara Municipal decidira, por meio da Mesa Diretora e
consultados os autores das emendas, se fara mudancas no seu conteudo e
encaminhara ao Executivo, no prazo de 20 (vinte) dias utéis ,, contados do
recebimento da comunicacdo, proposta para sanar os impedimentos
apontados, ou, se entender que estes sdo descabidos, devera abster-se dessa
providéncia;

lll - recebidas as propostas, o Prefeito devera, no prazo de 30
(trinta) dias, apresentar a Camara Municipal projeto de lei propondo as
modificagdes solicitadas pelo Legislativo, ou, se entender serem ilegais ou
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descabidas as modificagdes, recusara as propostas e apresentara as
respectivas fundamentagdes de ordem técnica e/ou juridica.

IV — a Camara Municipal decidira, por meio da Mesa Diretora e
consultados os autores das emendas, se fara mudancgas no seu conteudo e
encaminhara ao Executivo, no prazo de de 20 (vinte) dias utéisdo recebimento
da comunicacdo, proposta para sanar os impedimentos apontados, ou, se
entender que estes sao descabidos, devera abster-se dessa providéncia.

V — recebidas as propostas, o Prefeito devera, no prazo de 30
(trinta) dias, apresentar a Céamara Municipal projeto de lei propondo as
modificagdes solicitadas pelo Legislativo, ou, se entender serem ilegais ou
descabidas as modificagbes, recusara as propostas e apresentara as
respectivas fundamentacdes de ordem técnica e/ou juridica.

§ 6° Se as medidas estabelecidas no § 5°, deste artigo, se
revelarem infrutiferas, ficara a cargo do Executivo avaliar se os impedimentos
de ordem técnica comportam solugdo por meio dos mecanismos legais que
regem os orgamentos publicos e, se julgar inviavel essa opgao, aplicar-se-a o
disposto no § 7°, deste artigo.

§ 7° Esgotadas, sem sucesso, as possibilidades de que tratam
os §§ 5° e 6° deste artigo, as emendas parlamentares individuais aprovadas
perderdo, automaticamente, o carater obrigatério de execugdo, na forma
determinada pelo art. 166, § 13, da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo seus recursos serem utilizados para cobertura de
créditos adicionais autorizados na lei orgcamentaria ou em lei especifica.

§ 8° Paragrafo unico. As emendas parlamentares individuais de
carater impositivo apresentadas deverdo ter valor igual ou superior a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), ndo podendo conter mais do que uma agao.

§ 9° As indicagbes de emendas individuais previstas na Lei
Orgamentaria Anual ndo poderao ter o objeto (projeto) modificado sem prévia
autorizagdo do Autor da Emenda Parlamentar, sendo que a metade deste
percentual sera destinada, obrigatoriamente, a a¢des e servigos publicos de
saude.

§ 10° Por se tratar de atribuicdo do Poder Legislativo, nos
termos do art. 166 da Constituicdo Federal e do art. 2° da Lei n® 4.320/1964, a
elaboragao da redacéo final e dos anexos da Lei Orgcamentaria Anual, incluindo
a definicdo da classificagdo funcional programatica das emendas individuais
impositivas, € de sua exclusiva competéncia, sendo vedada sua delegagéo ao
Poder Executivo.

§ 11 Ap6s a promulgagéo da LOA - Lei Orgamentaria Anual de
2026, durante o prazo estabelecido nos termos do Inciso | do § 4° deste artigo,
a Prefeitura do Municipio de Bertioga fica incumbida de encaminhar a Camara
do Municipio de Bertioga projeto de Lei para a reclassificagcdo orgamentaria,
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onde necessaria, decorrente das agdes previstas no § 10 deste artigo, em
especial aquelas que transferem recursos para as OSC - Organizacbes da
Sociedade Civil.

Art. 27. Os créditos consignados na lei orgamentaria de 2026
originarios de emendas individuais apresentadas pelos Vereadores seréo
utilizados pelo Poder Executivo de modo a atendera meta fisica do referido
projeto ou atividade, independentemente de serem utilizados integralmente os
recursos financeiros correspondentes a cada emenda.

Paragrafo unico. No caso das emendas de que trata o caput
deste artigo e na hipétese de ser exigida, nos termos da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e da legislacdo infraconstitucional,
autorizagao legislativa especifica, sua execugdo somente podera ocorrer
mediante a existéncia do diploma legal competente.

Art. 28. As informacgbes gerenciais e as fontes financeiras
agregadas nos créditos orgcamentarios serdo ajustadas diretamente pelos
orgaos contabeis do Executivo e do Legislativo para atender as necessidades
da execucao orcamentaria.

Art. 29. Os créditos adicionais lastreados apenas em anulagao
de dotagdes do Legislativo serdoabertos pelo Executivo, se houver autorizagao
legislativa, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado da solicitagdao daquele
Poder.

Art. 30. Nao sendo encaminhado o autdégrafo do projeto de lei
orcamentaria anual até a data de inicio do exercicio de 2026, fica o Poder
Executivo autorizado a realizar a proposta orcamentaria até a sua conversao
em lei, na base de 1/12 (um doze avos) em cada més, observado na execugéo,
individualmente, o limite de cada dotacao proposta.

§ 1° Enquanto perdurar a situagéo descrita no caput, a parcela
de cada duodécimo ndo utilizada em cada més sera somada ao valor dos
duodécimos posteriores.

§ 2° Considerar-se-a antecipagao de crédito a conta da lei
orcamentaria a utilizagéo dos recursos autorizada neste artigo.

§ 3° Na execucdo das despesas liberadas na forma deste
artigo, o ordenador de despesa devera considerar os valores constantes do
Projeto de Lei Orgamentaria de 2026, para fins do cumprimento do disposto no
art. 16, da Lei Complementar Federal n. 101, de 2000.

§ 4° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude
de emendas redutivas ou supressivas apresentadas ao projeto de lei
orcamentaria no Poder Legislativo, bem como pela aplicagdo do procedimento
previsto neste artigo, serdo ajustados, excepcionalmente, por créditos
adicionais suplementares ou especiais do Poder Executivo, cuja abertura fica,
desde ja, autorizada logo apds a publicagao da lei orgamentaria.
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§ 5° Ocorrendo a hipotese deste artigo, as providéncias de que
tratam os arts. 7° e 8° serao efetivadas até o dia 31 de janeiro de 2025.

Art. 31. As despesas empenhadas e ndo pagas até o final do
exercicio de 2026 serdo inscritas em restos a pagar e terdo validade até 31 de
dezembro do ano subsequente. Contudo, para efeito de comprovacao da
aplicacao dos recursos nas areas da educacao e da saude, a validade se
encerrara em 31 de janeiro do ano subsequente.

Art. 32. As metas e prioridades da administragdo municipal
para o exercicio de 2026 foram estabelecidas na lei que instituiu o Plano
Plurianual 2026/2029.

Art. 33. No decorrer do 1° trimestre de 2026 o valor do
orcamento da Camara Municipal de Bertioga sera revisto para menor, se
necessario para adequa-lo ao teto estabelecido pelo artigo 29-A da
Constituicdo Federal, ou para maior, se necessario para atender as suas
demandas, limitado ao mesmo teto constitucional.

Paragrafo unico. Havendo diminuicdo ou ampliagdo do
orcamento nos termos do caput, o valor da diferenca sera dividido pelo nimero
de meses faltantes para o encerramento do exercicio e subtraido ou somado
ao valor duodecimal de repasse inicialmente previsto.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Bertioga, 19 de dezembro de 2025. (PA n. 1286/2025-10)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

B "

F /
§10IDEIDEZE

pAB E 2025BOLUETIMIGOEICIANDOIMUNICIPIOLING12632 2 -
= . - r M



(Oj) W%@f’/’ﬁwf{l do O%w@w%w e ?/))Maﬁmyﬂ

Estado de Sdo Paulo

&L o, . 7 5
Cildncia Huristica

LEIN. 1.717, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre o] Plano
Plurianual para o periodo de
2026 a 2029 e da outras
providéncias.
Autoria: Prefeito Marcelo
Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussédo e Redacao Final na 20? Sessao Extraordinaria, realizada no dia 16
de dezembro de 2025, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei estabelece, nos termos do art. 165, § 1°, da
Constituicdo, o Plano Plurianual (PPA) do Municipio para o quadriénio
2026/2029, no qual sao definidas as diretrizes, os objetivos e as metas da
administracdo publica municipal para as despesas de capital e outras delas
decorrentes e para as relativas aos programas de duragdo continuada, na
forma dos Anexos | a lll.

§ 1° Fica o Executivo autorizado a modificar a unidade executora
ou o orgao responsavel por programas e agdes e os indicadores e respectivos
indices, bem como a adequar as metas fisicas em funcdo de modificagdes nos
programas ditadas por leis, por leis de diretrizes e por leis orcamentarias e seus
créditos adicionais.

§ 2° O Plano Plurianual compreende a atuagao de todos os
orgaos da Administragdo Direta e Indireta, inclusive da Camara Municipal, nos
termos da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, de carater
dependente.

Art. 2.° O PPA 2026-2029 esta estruturado e organizado da
seguinte forma:

| - Toda agdo governamental esta estruturada em programas,
estabelecidos em conformidade com as diretrizes e de modo a contribuir para o
alcance dos objetivos estratégicos definidos para o periodo do Plano;

Il - Os programas contemplam, no que couber, as metas dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel;

[l - Os objetivos estratégicos do PPA 2026-2029 representam
as situagcdes e mudancgas de médio e longo prazo na sociedade, com as quais
o Municipio pretende contribuir por meio de seus programas e serao
acompanhados de indicadores de impacto e trajetérias esperadas para o
periodo de vigéncia.
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IV. Os programas sao classificados como:

a) Programas finalisticos: tém por objetivo viabilizar o acesso
da populagdo aos bens e servicos publicos ou a mudanca nas condicdes de
vida do publico-alvo direto do programa;

b) Programas de Apoio Administrativo: tém por objetivo
contribuir para manter a organizagao publica e para concretizar os resultados
finalisticos e de melhoria de gestao de politicas publicas.

c) Programa de Servigo do Estado: tém por objetivo tratar de
fungdes permanentes e essenciais do Estado, como defesa, justi¢a, diplomacia
ou regulacao.

d) Programa de Gestao Publica: tém por objetivo contribuir para
as agdes de planejamento, monitoramento, avaliacdo e melhoria das politicas
publicas.

V. Os programas sao compostos por objetivos, indicadores
recentes e de resultado, metas que se pretende alcangar, valores globais,
orgao responsaveis e orgaos executores, assim definidos:

a) O objetivo expressa o resultado positivo que se espera
alcangar com o programa;

b) Os produtos representam os bens e servigos ofertados pelo
programa ao seu publico-alvo e sao classificados em: (i) finalistico; e (ii) apoio
administrativo; (iii) servico do estado; (iv) gestao publica.

VI. O indicador é a medida que permite aferir, periodicamente,
o alcance do objetivo de um programa ou a oferta de bens e servigos, no caso
de produtos finalisticos, auxiliando seu monitoramento e avaliacao;

VIl. A meta estabelece, para cada indicador, as quantidades do
resultado esperado pelo programa ao final do Plano Plurianual e de produto a
ser ofertado no periodo;

VIII. O valor global do programa é uma estimativa dos recursos
orcamentarios necessarios a realizacdo dos produtos e a consecucao dos
objetivos; e

IX. As Secretarias Municipais, as entidades da Administracao
Indireta e o Poder Legislativo sdo os 6érgaos executores responsaveis pela
implementac&o do programa.

Art. 3°. As estimativas das receitas e dos valores dos
programas e acbes constantes dos anexos desta lei sado fixadas
exclusivamente para conferir consisténcia ao Plano, ndo constituindo limites
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para a elaboragao das leis de diretrizes orcamentarias, das leis orcamentarias
e das suas modificagdes.

Art. 4° A excluséo ou alteragéo de programas constantes desta
Lei, ou a inclusdo de novo programa, serao propostas pelo Poder Executivo por
meio de projeto de lei especifico para esse fim.

Paragrafo unico. Nas leis orcamentarias anuais, nas leis de
diretrizes orgamentarias, nas que autorizarem a abertura de créditos adicionais,
inclusive extraordinarios, poderao ser criadas novas acoes ou modificadas as
existentes, considerando-se, em decorréncia, alterado o Plano Plurianual. No
caso de alteragao, inclusdo ou exclusdo de acdes, devera ser preenchido o
campo “JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICACOES”, descrevendo a motivacdo
da alteragdo do programa ou da acéo.

Art. 5°. As metas e prioridades da administracdo publica
municipal para o exercicio de 2026, na conformidade do exigido pelo art. 165, §
2°, da Constituigao, séo as fixadas no Anexo VI, integrante desta Lei.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Bertioga, 18 de dezembro de 2025. (PA n. 1286/2025-10)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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LEIN. 1.716, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

Institui no Calendario Oficial do
Municipio o ‘Dia do Caigara’ e da
outras providéncias.

Autoria: Vereador Nivaldo de
Jesus

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22
Discussdo e Redacao Final na 322 Sessdo Ordinaria, realizada no dia 09 de
dezembro de 2025, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Bertioga, o Dia
do Caicara, a ser comemorado, anualmente, em 15 de margo.

Art. 2° O "Dia do Caigara" passa a integrar o Calendario Oficial do
Municipio, com o objetivo de:

| — Valorizar e preservar a cultura, a historia, os costumes e
tradicbes caigaras;

Il — Incentivar atividades educativas para criangcas e jovens, para
valorizar e preservar a histéria e a luta desse povo;

[l — Promover eventos culturais que celebram a pesca artesanal,
como a puxada de rede e a culinaria tipica;

IV — Reforgar a importancia da preservagao ambiental ligada ao
modo de vida caigara;

V — Estimular a integracédo da comunidade por meio de eventos,
palestras, feiras, exposicdes, apresentagdes artisticas; concurso de pratos tipicos
e demais manifestacdes culturais relacionadas.

Art. 3° O Poder Executivo podera firmar parcerias com entidades
publicas e privadas, associagbes culturais, instituicbes de ensino e demais
organizagoes da sociedade civil, para realizagdo das atividades alusivas ao "Dia do
Caicara".

Art. 4° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo
por conta das dotacdes orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Bertioga, 18 de dezembro de 2025. (PA n. 12.295/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.052, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de RS$
461.182,00 (quatrocentos e sessenta
e um mil, cento e oitenta e dois
reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso lll, do art. 7°, da Lei
Municipal n. 1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de
adequacao orcamentaria junto a Secretarias Municipais de Governo e Gestao
Institucional — SG; Servigcos Urbanos — SU; Desenvolvimento Social, Trabalho e
Renda — SD; Meio Ambiente — SM; Seguranga e Mobilidade — SC; Saude — SS;
Obras e Habitacdo — SO; Procuradoria Geral do Municipio — PG; Administragao —
SA; Fazenda — SF; Esporte e Lazer — SL; e Turismo e Cultura — ST,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 461.182,00
(quatrocentos e sessenta e um mil, cento e oitenta e dois reais), destinados as
seguintes dotagbes orgcamentarias:

NATUREZA
UNID PRFOUGN:I:«?II';#II-CA DA ViNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

DESPESA
01.16.01 04.122.0021.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 1 R$ 50.000,00 PESSOAL CIVIL
01.18.01 15.452.0041.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 55 R$ 22.000,00 PESSOAL CIVIL
01.20.01 08.244.0161.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 225 R$ 55.000,00 PESSOAL CIVIL
01.21.01 18.541.0181.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 315 R$ 50.000,00 PESSOAL CIVIL
01.23.01 06.181.0101.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 400 R$ 55.000,00 PESSOAL CIVIL
01.25.01 10.305.0127.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 611 R$ 35.000,00 PESSOAL CIVIL
01.26.01 15.451.0141.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 635 R$ 12.000,00 PESSOAL CIVIL
01.29.01 03.092.0152.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 676 R$ 49.000,00 PESSOAL CIVIL
01.32.01 04.122.0211.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 698 R$ 45.000,00 PESSOAL CIVIL
01.33.01 04.123.0221.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 735 R$ 76.000,00 PESSOAL CIVIL
01.36.01 27.812.0241.2.020 3.1.90.11.00 | 01.000.0000 771 R$ 182,00 PESSOAL CIVIL
01.43.01 23.695.0231.2.020 3.1.90.92.00 | 01.000.0000 817 R$ 12.000,00 PESSOAL CIVIL

TOTAL R$ 461.182,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos da anulagao das seguintes dotagcdes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA P
UNID PROGRAMATICA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
A V“ “ il - . - : 7
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01.16.01 04.122.0021.2.095 3.3.90.40.00 01.000.0000 16 |R$ 5.000,00 ORDINARIO
01.16.01 04.122.0021.2.095 4.4.90.52.00 01.000.0000 20 |R$ 8.109,00 ORDINARIO
01.16.01 04.126.0023.1.099 3.3.90.30.00 01.000.0000 22 |R$ 15.000,00 ORDINARIO
01.16.01 04.126.0023.1.099 4.4.90.52.00 01.000.0000 27 |R$ 18.455,83 ORDINARIO
01.16.01 04.126.0023.1.100 3.3.90.30.00 01.000.0000 28 |R$ 48.196,00 ORDINARIO
01.16.01 04.126.0023.1.100 4.4.90.51.00 01.000.0000 32 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.16.01 04.126.0023.1.100 4.4.90.52.00 01.000.0000 33 |R$ 49.000,00 ORDINARIO
01.16.01 04.126.0023.2.134 3.3.90.30.00 01.000.0000 34 |R$ 28.702,21 ORDINARIO
01.18.01 15.452.0041.2.166 4.4.90.52.00 01.000.0000 77 |R$ 22.000,00 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.020 3.1.90.92.00 01.000.0000 228 |R$ 3.106,80 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.172 3.3.90.30.00 01.000.0000 236 |R$ 16.427,02 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.172 3.3.90.32.00 01.000.0000 237 |R$ 844,81 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.172 3.3.90.92.00 01.000.0000 242 |R$ 5.616,35 ORDINARIO
01.20.01 08.244.0161.2.172 4.4.90.40.00 01.000.0000 246 |R$ 3.686,67 ORDINARIO
01.20.01 08.334.0163.2.035 4.4.90.52.00 01.000.0000 253 |R$ 595,02 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.175 3.3.90.40.00 01.000.0000 329 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.175 4.4.90.52.00 01.000.0000 330 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.255 3.3.90.30.00 01.000.0000 331 |R$ 4.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.255 4.4.90.52.00 01.000.0000 335 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.260 4.4.90.52.00 01.000.0000 344 |R$ 5.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.260 4.4.90.92.00 01.000.0000 345 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0181.2.260 4.4.90.93.00 01.000.0000 346 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0183.2.261 3.3.90.30.00 01.000.0000 347 |R$ 4.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.541.0183.2.261 4.4.90.51.00 01.000.0000 349 |R$ 2.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.542.0182.2.235 3.3.90.30.00 01.000.0000 350 |R$ 5.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.542.0182.2.235 3.3.90.40.00 01.000.0000 352 |R$ 5.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.542.0182.2.235 4.4.90.51.00 01.000.0000 353 |R$ 5.000,00 ORDINARIO
01.21.01 18.542.0182.2.235 4.4.90.52.00 01.000.0000 354 |R$ 15.000,00 ORDINARIO
01.23.04 04.122.0106.2.086 3.3.90.30.00 01.000.0000 454 |R$ 4.138,54 ORDINARIO
01.23.04 04.122.0106.2.086 3.3.90.40.00 01.000.0000 457 |R$ 19.861,46 ORDINARIO
01.23.04 04.122.0106.2.086 3.3.90.92.00 01.000.0000 458 | R$ 20.000,00 ORDINARIO
01.23.06 06.181.0109.2.029 4.4.90.51.00 01.000.0000 480 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.23.06 06.181.0109.2.029 4.4.90.52.00 01.000.0000 481 |R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.25.01 10.122.0121.2.062 3.3.90.30.00 01.000.0000 492 |R$ 4.101,08 VINCULADO
01.25.01 10.122.0121.2.196 3.3.90.33.00 01.000.0000 495 |R$ 3.100,90 VINCULADO
01.25.01 10.122.0121.2.196 4.4.90.52.00 01.000.0000 503 |R$ 2.261,68 VINCULADO
01.25.01 10.301.0122.2.063 3.3.90.30.00 01.000.0000 514 |R$ 3.879,43 VINCULADO
01.25.01 10.301.0122.2.063 4.4.90.52.00 01.000.0000 524 |R$ 12.284,28 VINCULADO
01.25.01 10.302.0123.2.118 3.3.90.30.00 01.000.0000 541 |R$ 6.957,81 VINCULADO
01.25.01 10.302.0123.2.118 4.4.90.52.00 01.000.0000 548 | R$ 500,00 VINCULADO
01.25.01 10.302.0123.2.119 3.3.90.40.00 01.000.0000 553 |R$ 1.914,82 VINCULADO
01.26.01 15.451.0141.2.097 3.3.90.30.00 01.000.0000 645 |R$ 8.329,17 ORDINARIO
01.26.01 15.451.0141.2.097 3.3.90.33.00 01.000.0000 646 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.26.01 15.451.0141.2.097 3.3.90.40.00 01.000.0000 649 |R$ 909,52 ORDINARIO
01.26.01 15.451.0141.2.097 3.3.90.92.00 01.000.0000 650 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.26.01 15.451.0141.2.097 4.4.90.40.00 01.000.0000 652 | R$ 761,31 ORDINARIO
01.29.01 03.092.0152.2.043 3.3.90.30.00 01.000.0000 685 | R$ 484,68 ORDINARIO
01.29.01 03.092.0152.2.173 3.3.90.30.00 01.000.0000 689 |R$ 106,22 ORDINARIO
01.29.01 03.092.0152.2.173 3.3.90.40.00 01.000.0000 693 | R$ 408,88 ORDINARIO
01.32.01 04.122.0211.2.192 3.3.90.30.00 01.000.0000 709 |R$ 45.000,00 ORDINARIO
01.33.01 04.122.0224.2.257 4.4.90.52.00 01.000.0000 734 |R$ 100,00 ORDINARIO
01.33.01 04.123.0221.2.020 3.1.90.92.00 01.000.0000 738 |R$ 2.902,35 ORDINARIO
01.33.01 04.123.0221.2.195 3.3.90.30.00 01.000.0000 745 |R$ 7.158,19 ORDINARIO
01.33.01 04.123.0221.2.195 3.3.90.40.00 01.000.0000 750 |R$ 14.308,57 ORDINARIO
01.33.01 04.123.0221.2.195 3.3.90.92.00 01.000.0000 752 |R$ 9.48591 ORDINARIO
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01.33.01 04.123.0221.2.195 4.4.90.51.00 01.000.0000 756 | R$ 273,36 ORDINARIO

01.33.01 04.123.0221.2.195 4.4.90.52.00 01.000.0000 757 |R$ 1.671,13 ORDINARIO

01.33.01 04.123.0221.2.195 4.4.90.92.00 01.000.0000 758 |R$ 1.000,00 ORDINARIO

01.33.01 04.128.0222.2.266 4.4.90.52.00 01.000.0000 761 | R$ 361,00 ORDINARIO

01.36.01 27.812.0241.2.171 4.4.90.92.00 01.000.0000 793 |R$ 182,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 461.182,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposigdes em contrario.
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Bertioga, 16 de dezembro de 2025.
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DECRETO N. 5.053, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispbe sobre alteragdo orgamentaria, por
transferéncia
orcamento do Poder Executivo Municipal,
no valor de R$ 108.407,84 (cento e oito
mil, quatrocentos e sete reais e oitenta e
quatro centavos).

e transposicéo, no

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n. 1.628, de
17 de julho de 2024, bem como a necessidade de adequagdo orgcamentaria junto as
Secretarias Municipais de Educagado — SE; Saude — SS; e Administracao — SA;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transferéncia e transposicao, o
orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 108.407,84 (cento e oito mil,
quatrocentos e sete reais e oitenta e quatro centavos), destinado as seguintes dotagdes

orcamentarias:
NATUREZA
UNID PR';U(;“:A%’;ILCA DA VINCULO | DOT |  VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
01.19.05 | 12.361.0055.1.105 | 44905200 |01.0000000| 188 | RS 8620784 | AADISICAO DE EQUPAVENTOS
CONTRATACAO E INSTALACOES
012501 | 10.301.01222.063 | 44.9039.00 | 050000000 522 |R§ 1620000 | SONTRATACAOE INSTALACOES
ADEQUACAO ORCAMENTARIA
013201 | 04.122.0211.2.192 | 3.3.90.33.00 | 01.000.0000 | 710 |R$ 6.00000 | PARA SUPORTAR AS DESPESAS
COM PASSAGENS E LOCOMOCAO
TOTAL RS 108.407,84

Art. 2° A alteragao orgamentaria, por transferéncia e transposicao, de que
trata o artigo 1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da anulagdo das
seguintes dotagdes orgcamentarias:

NATUREZA

UNID PRZ?&%%IR: A gA VINCULO | DOT VALOR RECURSO
DESPESA

01.19.03 | 12.365.0053.2.269 | 3.3.90.37.00 | 01.000.0000 | 161 | R$ 17.241,57 VINCULADO

01.19.04 | 12.365.0054.2.270 | 3.3.90.37.00 | 01.000.0000 | 181 | R$ 17.24157 VINCULADO

01.19.05 | 12.361.00552.271 | 3.3.90.37.00 | 01.000.0000 | 201 | R$ 51.724,70 VINCULADO

012501 | 10.301.0122.2.063 | 3.3.90.39.00 | 05.000.0000 | 517 | R$ 16.200,00 VINCULADO

013201 | 0412202112192 | 3.3.90.30.00 | 01.000.0000 | 709 | R$ 342048 ORDINARIO

013201 | 0412202112192 | 4.4.90.52.00 | 01.000.0000| 721 | R$ 2.579,52 ORDINARIO

TOTAL R$ 108.407,84
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 16 de dezembro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.054, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

Altera o Decreto Municipal n.
4934, de 13 de outubro de
2025, que concedeu a cessao
de uso de parte de bem imoével
publico, a titulo precario e
gratuito, a Companhia de
Saneamento Basico do Estado
de Sdo Paulo — SABESP, nos
termos que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o equivoco quanto a descricdo da area
mencionada no Decreto Municipal n. 4.934, de 13 de outubro de 2025, bem
como no Instrumento Particular de Cessao de Uso de Imdével de Propriedade
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, conforme apontado pela Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.934, de 13 de
outubro de 2025, que concedeu, a titulo precario e gratuito, CESSAO DE USO
de parte do bem imével publico identificado como AREA INSTITUCIONAL 16,
inscricdo cadastral n. 19.019.002.000, a COMPANHIA DE SANEAMENTO
BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO - SABESP, que passa a vigorar com
a seguinte redacgao:

“Parte do terreno denominado como “Area Institucional 16”, do
Loteamento Jardim S&o Lourengo, de inscrigdo cadastral
19.019.002.000, inicia-se no Ponto P1, de coordenadas E:
398.124,21, e N: 7.368.002,95, deste ponto segue em linha
reta com distancia de 21,00 metros até o Ponto P2, de
coordenadas E: 398.112,566, e N: 7.368.020,42, confrontando
com a Rua Teotonio Vilela, deste ponto deflete a esquerda
em 18560 metros até o ponto P3, de coordenadas E:
398.097,45, e N: 7.368.009,74, deste ponto deflete a esquerda,
com distancia de 21 metros, até o ponto P4, de coordenadas
E: 398.109,09, e N: 7.367.992,27, deste ponto deflete a
esquerda com distancia de 18,50 metros, até o Ponto P1,
chegando ao ponto de inicio desta descrigcdo, encerrando uma
area de 388,50 m2
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Art. 2° Também fica alterada a area mencionada no
Instrumento Particular de Cessdo de Uso de Imoével de Propriedade da
Prefeitura do Municipio de Bertioga, parte integrante do Decreto n. 4.934, de
13 de outubro de 2025, que passa a vigorar com a seguinte redagéao:

“Parte do terreno denominado como “Area Institucional 16”, do
Loteamento Jardim S&o Lourengo, de inscricdo cadastral
19.019.002.000, inicia-se no Ponto P1, de coordenadas E:
398.124,21, e N: 7.368.002,95, deste ponto segue em linha
reta com distdncia de 21,00 metros até o Ponto P2, de
coordenadas E: 398.112,56, e N: 7.368.020,42, confrontando
com a Rua Teotonio Vilela, deste ponto deflete a esquerda
em 18560 metros até o ponto P3, de coordenadas E:
398.097,45, e N: 7.368.009,74, deste ponto deflete a esquerda,
com distancia de 21 metros, até o ponto P4, de coordenadas
E: 398.109,09, e N: 7.367.992,27, deste ponto deflete a
esquerda com distancia de 18,50 metros, até o Ponto P1,
chegando ao ponto de inicio desta descrigdo, encerrando uma
area de 388,50 m=

1.1.Parte da 4&rea publica designada como AREA
INSTITUCIONAL 16, com area de 388,50 m? devera ser
preservada sob a responsabilidade da SABESP, respeitando-
se a legislagdo ambiental vigente em dmbito federal, estadual e
municipal.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 16 de dezembro de 2025. (PA n. 4324/2014)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.055, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

Define  procedimento  para
emissdao de atestado médico
para fins de auséncia no
trabalho e da outras
providéncias.

Marcelo Heleno Villares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelos incisos IX e Xll do art. 70 da
Lei Orgénica do Municipio de Bertioga, e do artigo 30 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e,

CONSIDERANDO a competéncia da Uniao para legislar sobre
atestados médicos para regular a auséncia dos trabalhadores da iniciativa
privada;

CONSIDERANDO a necessidade de orientar os profissionais
do servigo publico que atendem nas dependéncias do servigco publico municipal
afeto a Secretaria Municipal de Saude, quando da emissdo de atestados
médicos;

CONSIDERANDO as disposicoes e orientacbes do Conselho
Federal de Medicina quando da emissao de atestados médicos.

DECRETA:

) Art. 1° Todo profissional de saude apto a emitir ATESTADO
MEDICO para trabalhador em razao de moléstia constatada presencialmente
devera observar o disposto neste decreto municipal.

Art. 2° A emisséo de atestado devera ficar condicionada,
quando necessario, a realizacdo de exame médico para confirmar o problema
de saude que impede o regular exercicio do trabalho por parte do paciente.

§ 1° No pronto atendimento feito ao cidaddo, as unidades de
saude seguirdo o protocolo de atendimento segundo a “Classificagédo de
Manchester”, observando-se:

| — a expedicdo de “declaracdo de comparecimento”, com data
e horario de entrada e saida, aos pacientes classificados com pulseiras “verde”
e/ou “azul” e,

Il — a expedicdo de “atestado médico para fins de abono de
faltas”, aos pacientes classificados com pulseiras “amarela” e “vermelha”, caso
o médico entenda pela necessidade de descanso e/ou repouso face a
enfermidade.
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§ 2° A critério exclusivamente médico ou odontélogo, e sob
responsabilidade do profissional de saude, os critérios estabelecidos no
presente decreto poderao ser alterados, uma vez constatada na consulta,
informagbes que demandem excegao ao estabelecido no paragrafo anterior.

Art. 3° A “declaracdo de comparecimento” e o “atestado
médico para fins de abono de faltas” serdo expedidos em papel timbrado
proprio da unidade de atendimento de saude.

Art. 4° Excetuam-se das disposi¢cées do presente Decreto os
casos graves e aqueles cujo exame nao puder ser realizado de forma imediata.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Bertioga, 17 de dezembro de 2025. (PA n. 11.818/2025)

Marcelo Heleno Villares
Prefeito de Bertioga
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DECRETO N. 5.056, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

Prorroga o prazo para adesédo
ao Programa de Recuperacao
Fiscal - REFIS/2025, instituido
pela Lei Complementar n. 207,
de 25 de setembro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicdes que lhe sido conferidas pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e pela Lei Organica do Municipio, nesta em
especial os incisos Il e IX do seu artigo 70, e

CONSIDERANDO que no més de dezembro, em razdao do
pagamento do décimo terceiro salario, quitado integralmente até o dia 20 de
dezembro de cada ano, a economia tem a expectativa de receber recursos
monetarios de mais de R$ 360 bilhdes de reais, que poderdo ser utilizados
para o pagamento de dividas, como as de natureza tributaria ou ndo, previstas
no Programa de Recuperacgéo Fiscal - REFIS/2025;

CONSIDERANDO que ampliar por mais tempo os beneficios
do no Programa de Recuperacao Fiscal - REFIS/2025 é agao que permitira aos
cidadaos, face o pagamento do abono de natal, quitar dividas antigas para com
o Municipio de Bertioga;

CONSIDERANDO a instituicdo do Programa de Recuperagao
Fiscal - REFIS/2025, por meio da Lei Complementar n. 207, de 25 de setembro
de 2025, destinado a incentivar o pagamento dos débitos originarios de
créditos tributarios, multas e pregos publicos, regularmente constituidos,
inscritos em divida ativa, e que se encontram em fase de cobranga
administrativa ou judicial, com exigibilidade suspensa ou néo, cujo fato gerador
tenha ocorrido até o dia 31 de dezembro de 2024;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar n. 207, de 25 de
setembro de 2025, estabeleceu o prazo de 90 (noventa) dias para adesao ao
REFIS/2025, por parte dos contribuintes interessados, prazo esse que se
encerrara em 23 de dezembro de 2025, conforme determina o seu art. 3°;

CONSIDERANDO que nos termos do paragrafo unico, do
artigo 3°, da Lei Complementar n. 207, de 25 de setembro de 2025, o prazo
para adesdo ao REFIS podera ser prorrogado por igual periodo mediante
Decreto do Prefeito Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica PRORROGADO por mais 90 (noventa) dias,
contados a partir de 23 de dezembro de 2.025, o prazo para adesido ao
PROGRAMA DE RECUPERAGAO FISCAL - REFIS/2025, nos termos do
paragrafo unico, do art. 3°, da Lei Complementar n. 207, de 25 de setembro de
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2025, visando o pagamento dos débitos originarios de créditos tributarios,
multas e precos publicos, regularmente constituidos, inscritos em divida ativa, e
que se encontram em fase de cobranga administrativa ou judicial, com
exigibilidade suspensa ou nao, cujo fato gerador tenha ocorrido até o dia 31 de
dezembro de 2024.

Art. 2° A presente prorrogagao também se aplica em beneficio
dos contribuintes com parcelamento em vigor, nos termos do art. 9°, da Lei
Complementar n. 207, de 25 de setembro de 2025.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Bertioga, 18 de dezembro de 2025. (PA n. 4784/2025)

Marcelo Heleno Villares
Prefeito de Bertioga
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DECRETO N. 5.057, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

Abre Crédito Adicional Suplementar
no orgcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 190.151,15
(cento e noventa mil, cento e
cinquenta e um reais e quinze
centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7°, da Lei Municipal n.
1.662, de 27 de dezembro de 2024, bem como a necessidade de adequacéao
orcamentaria junto a Secretaria Municipal da Educagao — SE;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 190.151,15 (cento e noventa
mil, cento e cinquenta e um reais e quinze centavos), destinados a seguinte dotacao
orgcamentaria:

FUNCIONAL NATUREZA DA i
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
01.19.02 | 12.365.0052.2.020 3.1.90.04.00 02.000.0000 136 |R$ 190.151,15 PESSOAL CIVIL
TOTAL R$ 190.151,15

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de excesso
de arrecadagéo, conforme segue:

NATUREZA
UNID PRl:)Li;NRC/Ix?n%Ifc A DA viNcuLo | pot VALOR RECURSO
DESPESA
EXCESSO DE
R$ 190.151,15 ARRECADACAO —
TRANSF. FUNDEB
TOTAL RS 190.151,15

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 18 de dezembro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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EXTRATOS

EXTRATO DE DECISAO

O Prefeito do Municipio de Bertioga, através do presente, divulga
o extrato da decisdo exarada no exercicio de 2025, no Processo
Administrativo Disciplinar, a seguir mencionado:

Processo Administrativo n. 990/2023 — PAD

Considerando o processo administrativo disciplinar instaurado
pela Portaria n. 333, de 24 de janeiro de 2.025, em razédo dos
fatos noticiados nos autos do processo administrativo n. 990/2023;
Considerando o relatério conclusivo da Comissdo Permanente de
Processos Disciplinares e Sindicancias — COPIAS, deliberando, por
unanimidade, pelo arquivamento; Considerando a manifestagao Juridica
da Diretoria Adjunta da PGM pela regularidade do procedimento formal;
DETERMINO, com fundamento em tudo o que do expediente consta e diante de
todas as questdes, documentos e apontamentos registrados neste processo e levando-
se em considerag&o tudo que foi apurado e registrado, o ARQUIVAMENTO deste
expediente. Bertioga, 15 de setembro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

EXTRATO_
TERMO DE PERMISSAO DE USO

Termo de Permiss&o de Uso de bens publicos municipais celebrado entre o
MUNICIPIO DE BERTIOGA, inscrito no CNPJ sob 0 n° 68.020.916/0001-
47, com sede a Rua Luiz Pereira de Campos, n°® 901, Centro, em Bertioga/
SP e0 GREMIO ESPORTIVO CAIGARA, inscrito no CNPJ sob
o n. 68.018.928/0001-37, com sede na Rua Estevao da Costa,
s/n, antiga quadra 30, s/n, na Vila ltapanhau, em Bertioga/SP,
através do processo administrativo n. 7345/2025, objetivando
a continuidade dos trabalhos de esporte, cultura, educacéao
e inclusao social, promovidos gratuitamente pela entidade a
populacéo.

Vigéncia: A presente permissao de uso € concedida pelo prazo
de 20 (vinte) anos.

Bertioga, 20 de outubro de 2025.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3° do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 1.292, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025 -

PRORROGA, a readaptagéo da servidora publica municipal RENILDA
NASCIMENTO SANTOS, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Ajudante Geral, Registro Funcional n. 2194, para que
exerga as atribuicbes inerentes ao seu cargo, observadas as
restricbes médicas de evitar longa permanéncia e ortostatismo,
nao carregar pesos excessivos (no maximo, 10% de seu peso
corporal), evitar atividades de flexo extensdo e rotagcédo de
esqueleto axial, subir e descer escadas de forma excessiva e
evitar longos trajetos de deambulagédo em sua fungao trabalhista.

PORTARIA N. 1.293, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 13 de janeiro de 2026,
a retribuicdo pecuniaria concedida ao servidor GILBERTO ANTONIO
DE LIMA DINIZ, Fiscal, Registro Funcional n. 361, nos termos
do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de

2003, e do paragrafo unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de
24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 1.294, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025 -
ALTERA, a partir de 1° de janeiro de 2026, a Portaria n. 440, de 17 de
fevereiro de 2025, que designou os servidores que irdo atuar nas UNIDADES
SECCIONAIS - US, que integram 0 SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO do Poder Executivo Municipal, que passa a vigorar com a seguinte
redacéo:;

IV - Unidade Seccional — US da Secretaria Municipal de Educagéo:
a) Fernando Moreira de Oliveira, Registro n. 383 (em substituicdo
ao servidor Aparecido Fernando da Silva, Registro n. 2485) —
titular; e

o) IS ”(NR)

PORTARIA N. 1.295, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025 -
PRORROGA, a partir de 1° de janeiro de 2026, a cesséo da servidora publica
municipal DANIELA TEIXEIRA MARIANO, Arquiteta, Registro Funcional
n. 2058, com prejuizo de seus vencimentos e sem prejuizo das demais vantagens
do seu cargo, paraa PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA, até
31 de dezembro de 2026.

PORTARIA N. 1.296, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a pedido, a partir de 08 de dezembro de 2025, a servidora publica
APARECIDA DE ABREU SARAVIO DA SILVA, Registro Funcional n.
3843, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICAI nomeada pela Portaria n. 659/2023.

PORTARIA N. 1.297, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 19 de agosto de 2025, a
retribuicdo pecuniaria concedida ao servidor ANTONIO LUIZ NORONHA
DA SILVEIRA JUNIOR, Fiscal, Registro Funcional n. 2081, nos
termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro
de 2003, e do paragrafo Unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de
24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 1.298, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a pedido, a partir de 17 de dezembro de 2025, ISRAEL
SALCCI, Reg|stro Funcional n. 296, do cargo em comiss&o de DIRETOR
DE DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO,
nomeado através da Portaria n. 25/2025.

PORTARIA N. 1.299, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 18 de dezembro de 2025, ROBSON ANTONIO
GUIMARAES PINTO, (qualificado em seu prontuarlo) para o cargo de
provimento em comissdo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
ABASTECIMENTO E COMERCIO, com vencimento CCD, de
acordo com a Referéncia prevista no Anexo I, daLei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 1.300, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 30 de novembro de 2025, a
retribuicdo pecuniaria concedida ao servidor CLAYTON FARIA SCHMIDT,
Fiscal, Registro Funcional n. 1779, nos termos do art. 2°, § 2°, da
Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo
unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 1.301, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 05 de novembro de 2025, GABRIELA ALVES, do
cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, nos termos
do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012.
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PORTARIA N. 1.302, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 03 de dezembro de 2025, CARLA BOGEL, do
cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, nos termos
do art. 37, § 3° da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de
dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.303, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 03 de dezembro de 2025, TALITA PLACIDO
BOM SUCESSO OLIVEIRA, do cargo de provimento efetivo de
INSPETOR DE ALUNOS, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.304, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 03 de dezembro de 2025, ALEFF FERNANDES
RABELO ALCANTARA, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR
DE ALUNOS, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.305, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 03 de dezembro de 2025, LIDIA DAMARES
DE SOUZA ARAUJO, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR
DE ALUNOS, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.306, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico,
MARCELA FRANCINE DO CARMO BRAGA, (qualificado(a)
no Concurso Publico n. 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de
INSPETOR DE ALUNOS, Nivel 04A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal,
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19
de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.307, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, ap6s concurso publico,
MAIARA SANTOS DA COSTA, (qualificado(a) no Concurso Publico n.
01/2022), para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS,
Nivel 04A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo
do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a
Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.308, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico,
VICTOR RENATO RODRIGUES DE LIMA, (qualificado(a)
no Concurso Publico n. 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de
INSPETOR DE ALUNOS, Nivel 04A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal,
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19
de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.309, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, ap6s concurso publico,
MARCOS VINICIUS SANTOS DE OLIVEIRA, (qualificado(a)
no Concurso Publico n. 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de
INSPETOR DE ALUNOS, Nivel 04A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal,
previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de
outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19
de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.310, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico,
PRISCYLA NERY DA COSTA, (qualificado(a) no Concurso Publico n.
01/2022), para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS,
Nivel 04A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo
do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei
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Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a
Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.311, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 10 de dezembro de 2025, MARCOS WILLIAN
ARAUJO DA SILVA, do cargo de provimento efetivo de PROCURADOR,
nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n.
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.312, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico,
FRANCISCO HELIO CARNAUBA DA SILVA, (qualificado(a)
no Concurso Publico n. 01/2021), para o cargo de provimento efetivo de
PROCURADOR, Nivel 10A, conforme o Quadro dos Cargos
de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto
no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de
2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro
de 2012.

PORTARIA N. 1.313, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico,
RICARDO DOS SANTOS MARTINS, (qualificado(a) no Concurso
Publico n. 01/2021), para o cargo de provimento efetivo de PROCURADOR,
Nivel 10A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder
Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11
de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro
de 2012.

PORTARIA N. 1.314, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 03 de dezembro de 2025, THIAGO MONDRONI
SALVATORI, do cargo de provimento efetivo de DIRETOR DE ESCOLA,
nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n.
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.315, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, apartir de 24 de novembro de 2025, GABRIELLE PILATTI
GATTO CESARIO do cargo de provimento efetivo de SECRETARIO
DE ESCOLA, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.316, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico,
MARTA REGINA DE SANTANA, (qualificado(a) no Concurso Publico n.
02/2021), para o cargo de provimento efetivo de DIRETOR DE ESCOLA,
Nivel 10A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo
do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a
Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.317, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, ap6s concurso publico,
HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA, (quallflcado( ) no Congurso
Pablico n. 02/2021), para o cargo de provimento efetivo d¢ SECRETARIO
DE ESCOLA, Nivel 7A, conforme o Quadro dos Cargos de
Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de
2012.

PORTARIA N. 1.318, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico,
ELIANA DOS SANTOS NERIS, (qualificado(a) no Concurso Publico
n. 02/2021), para o cargo de provimento efetivo d¢ SECRETARIO
DE ESCOLA, Nivel 7A, conforme o Quadro dos Cargos de
Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018,
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de
2012.
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PORTARIA N. 1.319, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apos concurso publico, SHEILA
TATIANE DA SILVA, (qualificado(a) no Concurso Publico n. 02/2021), para o
cargo de provimento efetivo de SECRETARIO DE ESCOLA, Nivel 7A,
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Poder
Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n.
145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n.
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.320, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a partlr de 03 de dezembro de 2025, KLEVERTON
MENEZES ANDRADE, do cargo de provimento efetivo de TECNICO
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.321, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

EXONERA, a partir de 03 de dezembro de 2025, ANDREI COLICHINI, docargode
provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, nos termos do art. 37,
§ 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.322, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, ap6s concurso publico, DENISE
FERREIRA DA SILVA, (qualificado(a) no Concurso Publico n. 02/2023),
para o cargo de provimento efetivo de TECNICO ADMINISTRATIVO,
Referéncia 8A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura
do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da Complementar Municipal n. 175,
de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.323, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, ap6s concurso publico, LAURA
DE SOUSA BACELAR, (qualificado(a) no Concurso Piblico n. 02/2023), para o
cargo de provimento efetivode TECNICO EM ENFERMAGEM, Referéncia
6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura
do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.324, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico,
THAIS CRISTINA DE OLIVEIRA CARVALHAL, (qualificado(a) no
Concurso Publico n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de
provimento efetivo da Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.328, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico, FERNANDA
APARECIDA SANTANA DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Piblico
n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivode AGENTE ADMINISTRATIVO,
Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.329, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico, LUIZ
CLAUDIO DA SILVA FONSECA, (qualificado(a) no Concurso Publico n.
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO,
Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.330, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partirde 22 de dezembrode 2025, ap6s concurso publico, VERONICA
CRISTINA SILVA DA ROSA, (qualificado(a) no Concurso Publico n. 02/2023),
para o cargo de provimento efetivo de OFICIAL DE SAUDE, Referéncia
4A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura
do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.331, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico, ROSANA
CARVALHO BOMFIM, (qualificado(a) no Concurso Publico n. 02/2023),
para o cargo de provimento efetivo de TECNICO ADMINISTRATIVO,
Referéncia 8A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.332, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 24 de novembro de 2025, LUIS ALBERTO CHAGAS
MOREIRA, do cargo de provimento efetivo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL,
nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.333, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
EXONERA, a partir de 24 de novembro de 2025, JEFERSON ALVES
VIRGINIO, do cargo de provimento efetivo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL,
nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 1.325, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apo6s concurso publico, THIAGO
BOGONI TRACZINSKI, (qualificado(a) no Concurso Piblico n. 02/2023), para
o cargo de provimento efetivode AGENTE ADMINISTRATIVO, Referéncia
6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura
do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.334, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -
NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico,
GIVANILDO COSTA DA SILVA, (qualificado(a) no Concurso Publico n.
01/2023), para o cargo de provimento efetivo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL,
Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo lll, da
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.326, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, ap6s concurso publico, MARCUS
VINICIUS LUZ DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Publico n.
02/2023), para o cargo de provimento efetivode AGENTE ADMINISTRATIVO,
Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.335, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apos concurso publico, PIETRO
MORAS ZANOTTO, (qualificado(a) no Concurso Publico n. 01/2023), para o
cargo de provimento efetivo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, Referéncia
6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura
do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo lll, da Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 1.327, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, aps concurso publico, JOAO
TADEU DO NASCIMENTO NUNES, (qualificado(a) no Concurso Publico n.
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO,
Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.
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PORTARIA N. 1.336, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 -

NOMEIA, a partir de 22 de dezembro de 2025, apds concurso publico, JAMILE
DA SILVA LIMA, (qualificado(a) no Concurso Publico n. 03/2023), para o cargo de
provimento efetivo de SUPERVISOR DE ENSINO, Nivel 10A, conforme
0 Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal,
previsto noAnexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro
de 2022.
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A PREFEITURA DISPOE DE SISTEMA DE LOCAL DE ENTREGA VOLUNTARIA (LEV):
um ponto seguro e gratuito para vocé descartar corretamente seus residuos secos.

CENTRO
« Colégio Objetivo - Rua Mancel da Nobrega, 560 - Centro
» DOA - Diretoria de Operagoes Ambientais — Rua Mestre Pessoa,

667 - Centro

« EMEIF Dino Bueno - Rua José Rodrigues, 15 - Centro

s Espaco Cidaddo - Av. Anchieta - Centro

» Prefeitura de Bertioga — Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro

= Escola Estadual Armando Bellegarde - Rua Bartclomeu F
Gongalves, 600 - Centro

« Condominio Buriquioca — Av. Dr. Leonarde de Bonna, 110 - Centro

= Caverna de Adulao - Av, da Saudade, 698 - Centro

+ Villagio ao lado da Pizzaria Pirata - Av. Vicente de Carvalho, 44
Centro

s Secretaria de Educagdo - Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro

« Condominio San Marino - Rua Francisco Chaves, 213 - Centro

« Condominio CenterVille - Av. Anchieta, 1514 - Centro

« Condominio Bougainville Il - Rua Jodo Ramalho, 2159 - Centro

s+ Condominio Vila das Rosas - Rua Jodo Ramalho, 1201

« NEIM Amilton José Do Amparo - Rua Luiz Pereira de Campos, 901

= Centro de Educacdao Ambiental e Viveiro Municipal de Plantas -

Ayrton Senna da Silva, 920

ALBATROZ / ALBATROZ Il

« Terminal de Passageiros - Av. 19 de Maio s/n - Albatroz 1|
+ Lions Clube Bertioga — Av. 19 de Maio, 338 - 1d. Albatroz

ANA PAULA

« Mercado Renascer - Av. Anchieta, 3056 - Ana Paula
BORACEIA

= Escola Estadual Praia de Boracéia - Rua Deputado Emilio Justo,
s/n — Boracéia

Espaco Cidadéao - Rua José da Costa, 138 — Boraceia

EMEIF Boracéia - Rua Professor Ceraldo Montemor, 295 - Boraceia
NEIM Boracéia - Rua Tenente Afio Pegoraro Ir, s/n - Boracéia
Padaria Empério - Rua José Costa, 147 — Boracéia

EE Praia de Boraceia - Av. Dep. Emilic Justo S/N - Boracéia
Ecoponto Boraceia - Rua Prof. Geraldo Rodrigues Montemor, 645 —
Boraceia

COSTA DO SOL

s Escola José Carlos Buzinaro - Praca Aprov. 624, n” 15 - Costa do Sol

MAITINGA

+ Padaria Bella Casa - Av. Anchieta, 3181 - Maitinga
* Condominio Bougainville IV - Av. Bougainville - Maitinga

MANGUE SECO

= EM Prof. Cristina dos Santos - Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, s/n
Mangue Seco

MORADA DA PRAIA

* Centro Comercial Morada da Praia - Av. Iltapud, 1225 - Morada da Praia
RIVIERA

= EMEIF Mario Covas - Av. 530 Lourencgo, 2160 - Riviera

RIO DA GRANJA

« EMEIF Rio da Granja - Rua Pastor Djalma C. da Silva, s/n - Rio da Granja

+ NEIM Rio da Cranja - Rua 20, 133 - Rio da Granja

= Escola Prof, Cristina dos Santos - Rua Pastor Djalma Silva Coimbra, s/n
Jd. Rio da Granja

SAO JOAO
» Sr. Adeilton Santos Cruz - Rua Maritima, 150 - 530 Jodo

» Loteamento Jaguareguava (Sitio S3o Jodo) - Rodovia Rio Santos Km 226
Sitio Sao Jodo

VISTA LINDA

EMEIF Vista Linda - Av. Anchieta, 8619 - Vista Linda

Supermercado Vista Linda - Rua Nicolau Miguel Obeidi, 5899 - Vista
Linda

s Escola Municipal Hilda Strenger Ribeiro - Av. Anchieta, 8619 - Vista
Linda

Ecoponto Vista Linda - Rua Francisco de Assis Galvdo Porto

Secretaria de Seguranga - Avenida Marginal - Vista Linda

Condominio da Cabi - Rua Cabo Militar Mauricio Solon Mota, 563 - Vista
Linda

L I T

CAIUBURA

Ass. Caiubura - Estrada Rio Santos - Sitio S3o Jodo
Associacdao Melhoramento do Bairro Caiubura - Rua
Hum, 722 (2 LEVS)

EMEIF Caiubura - Rua Um, 520 - Caiubura

CHACARAS

NEIM Chacara Vista Linda - Rua Lincoln Bolivar Neves, 15 —
Chéacaras

Escola Prof. Maria Lucia Soares Monteiro - Rua Aprovada 612, n®
301 - Chacaras

Condominio Herzog — Rua “A", n° 371 - Chacaras

Escola Municipal Genésio Sebastido - Rua Aprovada 602, n® 35 -
Chécaras

Esquadrimar - Av. Central, 11 - Chacaras

Escola Caminhos do Bem - Rua Lincoln Bolivar Meves, 60

G UARATUBA

MEIM Guaratuba - Quadra A - Praga A - Cuaratuba

Cond. Golden Coast - Rua A/H n® 50 — Guaratuba
Loteamento Guaratuba - Quadras X e U = Guaratuba
Condominio Pontal Av. Pontal de Guaratuba, 120
Guaratuba

EM José Carlos Buzinaro - Praca A 15, Quadra A - Guaratuba
Condominio Costa do Sol Portaria C - Guaratuba

INDAIA

LI

Prodesan - Rua David Pimenta, 425 - Indaia
Escola Estadual Arquimedes Bava — Rua Washington Curvelo de
Aguiar — Indaia

NEIM Indaia - Rua Victorio Guildon, s/n - Indaia
Associagdo Viva Bairro Indaia - Av. Anchieta, 10602 - Indaia
Atras do Mercado Havai - Rua Victorio Guildon, s/n - Indaia

Escola José Erminio de Moraes Filho — Rua Victdrio Guidelin, s/n -
Indaia
Condominio Cristal do Indaia - Rua Oswaldo Oliva, 616 - Indaia

JARDIM RIO DA PRAIA / RIO DA PRAIA

-

NEIM Prof. Zilmar Moura dos Santos - Rua Cardeal Emile Biaenda,
248 - Rio da Praia

Escola Estadual William Aureli - Rua Carij¢ - Jardim Rio da Praia
Adega Atevaldo - Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, 647 - Rio da
Praia

Mercado e Boteco do Tebinha - Rua Pastor Djalma da Silva, 647 - 1d.
Rio da Praia

EM José de Oliveira Santos - Rua Cardeal Emile Biaenda - Jd. Rio da
Praia

Cimara Municipal de Bertioga - R. Rev. Augusto Paes d'Avila, 374 —
Rio da Praia

JARDIM RAPHAEL

MNEIM Sdo Raphael - Rua Dr. Pedro Uzzo, 875 - 1d. Rafael

SAO LOURENCO

L

»
.
.
.

EMEIF Sdo Lourengo - Rua Teoténio Vilela - 580 Lourenco
Escola Quintal Aroeira - Rua Santo André, 385 - Sio Lourengo
Casa do Pdo - Alameda Um, n° 14 - 530 Lourengo
Escola Prof. Mirian de Assis - Rua Santo André, n® 385 - Sao Lourenco
Auto Posto Badejo - Rodovia Rio Santos - Sao Lourenco
Associagdes de Bairro Jardim Sao Lourenco
o Rua Vinte e Dois, n® 35
Rua Vinte, n®17
= Av. 530 Lourenco, 227
Rua Manoel José Pinto, 548

VICENTE DE CARVALHO Il

.

.

-

Cond. Portal e Dourados - Rua Manoel Gajo, 2407 - Vicente de Carvalho
Auto Posto Betmar - Rua Manoel Gajo, 1900 - Vic. Carvalho

MEIM Parque Estoril - Rua Manoel Gajo, 2650 - Vic. Carvalho

Creche Elizabeth Regina Aparecida Garcia - Bua Manoel Gajo, 2650
Vicente de Carvalho

Condominio Caminhos de Itatinga - Rua Manoel Gajo, 2097 - Vicente de
Carvalho

Escola Estadual Vicente de Carvalho - Rua Francisco Pinho - Vic. Carvalho
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I 2 T
ROTA DOS CAMINHOES

DIA DA

3" Feira e 6" Feira Caiubura e S3o Joao

Centro (Pontos Fixos), Jardim Vicente de Carvalho, Maitinga
2" Feira (Pontos Fixos), Rio da Praia, Area Central (19 de Maio, Anchieta -
Centro Expandido.)

Centro (Pontos Fixos), Jardim Vicente de Carvalho, Maitinga
(Pontos Fixos), Rio da Praia, Area Central (19 de Maio, Anchieta -

T Centro Expandido - Albatroz | e 1), Jardim Raphael, Vista Linda e
Chacaras.

5 Feira Area Central (19 de Maio, Anchieta - Centro Expandido. (Albatroz |
ell))

6" Feira Centro

2" Feira Vista Linda, Chacaras, Mangue Seco

3" Feira Indaia

4" Feira Sao Lourengo e Chacaras e Sao Raphael

5* Feira Indaia

2° Feira Morada da Praia

2" Feira Boraceia, Guaratuba e Morada da Praia

6° Feira Cuaratuba e Boraceia
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DOE PARTE DO SEU IMPOSTO DE RENDA
PARA 0 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
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JUNTOS PODEMOS FAZER A DIFERENCA!
DOE PARTE DO SEU IMPOSTO DE RENDA
PARA O FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO.

CNP3J: 39.305.076/0001-60
BANCO DO BRASIL
AGENCIA: 3970
i CONTA CORRENTE: 23.557-1 |

.



PREVENGCAO CONTRA A

Coloque tampas nos

tonéis, baldes e barris com agua.
Pneus e méveis velhos fora de uso
devem ser destinados & coleta de lixo.

Coloque areia nos
pratinhos dos vasos
de plantas

Mantenha sempre fechada a
caixa d’dgua. Cubra a piscina e
cuide para que ndo fique dgua
parada na cobertura.

- Lave os tanques utilizados

para armazenar dgua

semanalmente, com escova
e sabdo.

Quando houver dgua acumulada em
pratos de vasos de planta, lave-os
com escova e sabdo, pelo menos,
uma vez por semana.

Verifique a laje e cobertura,
néo deixe dgua da chuva
& acumulada.

Embalagens usadas que
possam acumular dgua devem
ser jogadas no lixo (potes, latas,
copos, garrafas vazias, etc

Limpe as calhas removendo folhas e
galhos para que a dgua escoe
livremente.

g = = =

ELIMINE OS CRIADOUROS " ‘ﬂ"
DO MOSQUITO

F I Q U E ATE NTO AOS S | NTOMAS E‘é“:egeg:zgg,egi?::%i:'a UBS mais préxima de vocé!

® Febre alta com inicio subito; * Ndusea e vomitos;

® Forte dor de cabeca; ¢ Tonturas;

® Dor atras dos olhos, que piora com o movimento; ¢ Extremo cansaco;

® Perda do paladar e apetite; ® Moleza e dores no corpo,

® Manchas e erupcoes na pele semelhantes ao sarampo, nos ossos e articulacoes.
principalmente no térax e membros superiores;

DA b PREFEITURA DE
i1 7 Secretaria de Saude \ g
Diretoria de Vigildncia Epidemiolégica \

Coordenadoria de Vetores e Dengue: (13) 3317.6273 ou 3317.1731, de 22 a 62-feira, das 9h as 16h



Sem nenhum custo vocé pode fazer a diferenca! Destine parte
do seu imposto de renda para ajudar criangas, adolescentes e
pessoas idosas

A destinacao pode ser feita no momento da declaracao do IR:
é so clicar em "Doacodes Diretamente na Declaragao” e seguir o
passo a passo.
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