Esquenta de Carnaval comega nesta sexda—feira

(06) com programacio na Tenda de Everios

O clima carnavalesco ja comeca a tomar conta da cidade nesta sexta-feira (06)
com o BertFolia 2026, que marca o inicio da programacao do
Carnaval é + Familia 2026. A festa acontece a partir das 19h, na Tenda de

Eventos, ao lado do Forte Sao Joao. s
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TURISMO E

CULTURA

'Carnaval & + Familia 2026’ fera blocos, escolas
de samba e bailes populares em diversos bairros

Bertioga ja esta em clima de folia com a divulgacao da programacao oficial do “Carnaval é + Familia 2026", promovido
pela Prefeitura de Bertioga, com organizagdo da Liga Carnavalesca de Bertioga. O evento contard com desfiles de blocos
carnavalescos, apresentagoes das escolas de samba, além de bailes populares, movimentando diferentes bairros do municipio.

A abertura oficial acontece na quinta-feira (12), com o evento de langamento do “Carnaval é + Familia 2026" e apresentacao
da Corte Carnavalesca 2026, a partir das 19h, na Pousada Conca di Mare, em frente a praia, no bairro Indaia.

A noite terd apresentacdes da bateria da Escola de Samba Académicos do Indaid, ala das baianas da Escola
Bisnetos de Cacique e participagdo das cortes carnavalescas de todas as escolas e blocos da cidade.

Ja no dia 13 de fevereiro (sexta-feira), o Centro recebe a abertura oficial do “Carnaval é + Familia 2026",
com entrega da chave da cidade a Corte Carnavalesca, a partir das 19 horas. A concentragdo acontece,
a partir das 17 horas, com o tradicional Bloco dos Vaquinha, a Praga de Esportes.

O desfile do bloco ocorre, a partir das 20 horas, na Av. Thomé de Souza sentido Tenda de Eventos.

A programacgao segue no dia 14 (sabado), com concentracgdo, a partir das 17 horas e desfile dos blocos
“Num Impurra Qué Pid" e “Tropa do Tubarao”, na praga de esportes radicais, as 20 horas. O desfile segue pela
Tomé de Souza, com previsdao de chegada as 22 horas.

XN

No mesmo dia, o bairro Vista Linda recebe o “Bloco Unidos do Fundao,” com programagcao das 17h as 23h, na orla da praia da Vista linda.

O ponto alto do Carnaval acontece no dia 15 de fevereiro (domingo), com o Desfile das Escolas de Samba, no Centro.
A concentragdo comegca as 19h45. Entram na avenida as escolas Bisnetos de Cacique, Verde e Branco do Forte,
Académicos do Indaid e Império Bertioguense.

Ainda no domingo, o bairro Jd. Vicente de Carvalho recebe o Bloco da Saoc, entre as Ruas José Sanches Ferrari e Epfhanio
Batista e a Rua Cavalheiro Adelson Riesco, a partir das 17 horas; enquanto o Indaia terd programagao com o
“Bloco do Conca” e o “Bloco Banda da Costa,” em frente a Pousada Conca di Mare.

Na segunda-feira (dia 16), a partir das 17h, o bloco “Na Magia” desfila pelo Centro, enquanto o bairro Sdo Lourengo
recebe o Bloco da “Soloteia”, em frente ao Empério e Restaurante Taiba com desfile e som mecanico até a noite.

O encerramento da programagao acontece na terca-feira (dia 17). E vem mais novidade por ai com programacgao ainda a
definir. Com uma programacao diversificada e espalhada por toda a cidade, o Carnaval 2026 de Bertioga promete reunir
moradores e turistas em uma grande festa popular, valorizando a cultura, o samba e a tradicdo carnavalesca do municipio.
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Bertioga infensifica vacinagao contra sarampo e

febre amarela: ‘Dia D’ sera neste sabado (7)

A Prefeitura de Bertioga iniciou, na segunda-feira (2), o reforco da vacinag¢do contra o sarampo e a febre amarela. A aplicacao
das doses ocorre em todas as Estratégias de Saude da Familia (ESFs), de segunda a sexta-feira, das 9h as 15h. Ja no sabado,
dia 7 de fevereiro, a agdo sera das 9h as 16h, com a inclusdo de um posto volante nos bairros Sdo Jodo e Caiubura.

A campanha é destinada a todos os publicos e tem como objetivo ampliar a cobertura vacinal no municipio. Para se
vacinar, é necessario apresentar documento com foto, carteira de vacinagao e cartdo do SUS (se possuir). Durante a acdo,
também estardo disponiveis imunizantes de rotina para atualizagdo da caderneta.

Reforcando a mobilizagdo, no dia 7 de fevereiro acontece o Dia D, campanha estadual, com vacinagdo das 9h
as 16h em todas as ESFs e com a presenca do posto volante nos bairros Sdo Jodo e Caiubura.

Quem pode e deve tomar a vacina:
Sarampo (triplice viral):
- 12 dose aos 12 meses;
- Reforgo aos 15 meses;
- Dose Unica dos 30 aos 59 anos;
- Atualizagao prioritaria até 5 anos;
- Publico-alvo: pessoas de 12 meses a 29 anos.

Febre Amarela:
- 17 dose aos 9 meses;
- Reforgo aos 4 anos;
- Dose unica em qualquer idade a partir dos 5 anos;
- Atualizagao prioritaria até 4 anos;
- Publico-alvo: todos a partir dos 9 meses, incluindo pessoas com 60 anos ou mais.

Outras vacinas:
Todos podem consultar seu calendario vacinal e verificar quais imunizantes estdo disponiveis para atualizagao.

Servico:
ESF Boraceia - Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/n®
ESF Indaid — Rua Sao Francisco do Sul, s/n%
ESF Central — Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/n°, Maitinga;
ESF Mirosam — Rua S&o Goncalo, s/n° (Vila do Bem), Chacaras;
ESF Guaratuba - Rua Aprovada 863, n° 110;
ESF Jardim Vicente de Carvalho - Rua Epiphanio Batista, 637, Jardim Vicente de Carvalho.
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JUSTICA ELEITORAL

Bertioga recebe atendiments itinerante da Justica
Eleitoral para colefa biomeéfrica

A Justica Eleitoral, por meio da 272° Zona Eleitoral de Santos, realizara uma ag¢ao
itinerante em Bertioga para coleta biométrica e atualizacdo de dados eleitorais na
proxima terca-feira (10) e no dia 24 de fevereiro. O atendimento acontecera na
Casa dos Conselhos, das 11h as 16h, com distribui¢cao de 50 senhas por dia.

A iniciativa tem como objetivo facilitar o acesso dos eleitores que ainda nao
realizaram o cadastro biométrico, aproximando os servicos da Justica Eleitoral da
populacao bertioguense. Para ser atendido, € necessario apresentar documento

oficial com foto e comprovante de residéncia atualizado.

Novas ac¢des ja estao programadas para os dias 10 e 24 de margo, no mesmo
horario e local. O objetivo é garantir que todos os eleitores do municipio realizem a
biometria antes do prazo final estabelecido pela Justica Eleitoral. Mais informacdes

podem ser obtidas pelos telefones (13) 3227-2129 ou (13) 98216-0716 (WhatsApp).

Servico
Casa dos Conselhos - Rua Luis Pereira de Campos, 1117, Centro,
ao lado do antigo posto eleitoral.
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ESPORTE

Bertioga recebe Travessia Rofa 55 no
Rio Guaratuba neste sabado (7)

Um dos cartdes-postais mais charmosos de Bertioga, o Rio Guaratuba sera palco da primeira das 20 travessias
do Clube dos Nadadores da Rota55 em 2026, neste sabado (7), com largada as 8h, no pier do bairro Morada da
Praia. As inscricdes seguem abertas e podem ser realizadas pelo site www.rota55.net/guaratuba.

O evento contara com um percurso de 10 quildmetros e tera apoio completo de seguranga, com caiaques,
barcos de acompanhamento e boias fornecidos pela organizacdo. Diferentemente das competi¢cdes tradicionais,
a travessia possui carater recreativo e contemplativo, proporcionando aos participantes uma experiéncia voltada

ao contato com a natureza e a convivéncia entre amigos.

O uso de nadadeiras e roupas de borracha é permitido. Ao longo do trajeto, os inscritos
também contardo com pontos de hidratacao e distribuicdo de frutas.

Um dos principais atrativos da travessia é o cenario natural. O percurso atravessa uma area preservada
de Floresta de Restinga, marcada por vegetacao nativa e pela trilha sonora natural do canto das aves.

A Natacao no Rio Guaratuba é organizada pelo Clube dos Nadadores da Rota55,
com apoio da Prefeitura de Bertioga.

Sobre o Rio Guaratuba
Diferente dos demais rios de Bertioga, o Rio Guaratuba percorre uma orla plana, de areia clara e compacta.

Sua nascente esta localizada na Serra do Mar, e o acesso ao local é controlado pela entrada de um condominio.
O rio desagua diretamente no Oceano Atlantico.
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Chefe de Planejamento Financeiro participa
de evenito nacional sobre financas piblicas

O Chefe de Planejamento Financeiro da Prefeitura, Victor Mendes Neto, serd um dos destaques da
préxima edigdo do Café da Manha Virtual & Conteudo, promovido pela ASSEFIN (Associagao das
Secretarias Municipais de Finangas do Estado), que acontece no dia 10 de fevereiro, a partir das 10

horas, em formato online, com transmissao pelo Zoom e YouTube.

Servidor publico desde 2015, Victor atua na Secretaria da Fazenda desde 2018, com foco em
Planejamento e Orcamento Publico, e esta a frente do Setor de Planejamento Financeiro do
municipio desde 2022. Especialista em Gestao Publica pela ENAP, foi aluno do Insper e atualmente
aluno bolsista da FGV na especializagao em Parcerias Publico-Privadas (PPPs) e Concessoes, ele
também é coordenador e representante de Bertioga no Programa Nacional de Apoio a Gestao

Administrativa e Fiscal dos Municipios Brasileiros (PNAFM).

No evento, Victor Mendes Neto tera papel estratégico ao atuar como moderador da palestra
do auditor da Secretaria do Tesouro Nacional, Paulo Henrique Feij6, além de contribuir com
consideragdes técnicas sobre a aplicacao da Desvinculagdo de Receitas no ambito municipal,
especialmente no que se refere aos royalties de petréleo e gas, tema sensivel e de grande impacto

fiscal para municipios do litoral paulista, como Bertioga.

Reconhecido por seu trabalho técnico na area de Finangas Publicas, Victor desenvolve estudos
voltados a andlise de receitas municipais, estratégias de alocacao de recursos e equilibrio fiscal, sendo

também o responsavel pela implementagao e execugdo das Emendas Impositivas no municipio.

A participacao do chefe de Planejamento Financeiro da Prefeitura de Bertioga reforca o protagonismo
do municipio no debate nacional sobre gestdo fiscal responsavel, modernizacdo da administracao
publica e sustentabilidade das contas publicas, contribuindo com a troca de experiéncias e o
fortalecimento das boas praticas na gestao dos recursos publicos.
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TURISMO E

CULTURA

Esquenta de Carnaval comeca nesta sexta—feira

(06) na Tenda de Everios

O clima de Carnaval ja comecga a tomar conta de Bertioga nesta sexta-feira (06) com o BertFolia 2026,
gue marca o inicio da programacao do Carnaval é + Familia 2026. A festa acontece a partir das 19h,
na Tenda de Eventos, ao lado do Forte Sao Jodo, com animagao de Rominho Cruz e Banda.

Palco de muita musica, diversao e encontro de familias, moradores e turistas, o esquenta segue também no sabado
(07) e domingo (08), com apresentagoes da dupla Duo Power, aguecendo o publico para os dias oficiais da folia.

A partir de sexta-feira (13), a Tenda de Eventos segue como um dos principais espacos da programacao do
Carnaval é + Familia 2026, reunindo bailes populares e grandes atragdes musicais durante os dias de festa.
Apds a abertura oficial do Carnaval e o desfile dos blocos, o publico podera curtir o Baile Popular, das 22h as 2h,
com Leozinho e Banda.

No sdbado (14), a animagao continua na Tenda de Eventos, também das 22h as 2h, com apresentacdo da banda
True Colors, encerrando a noite apds os desfiles carnavalescos no Centro. O domingo (15) serd marcado por uma
programacgao intensa, com Baile Popular das 23h45 as 2h, novamente ao som da banda True Colors, apds os
desfiles das escolas de samba.

Na segunda-feira (16), a banda True Colors volta a se apresentar na Tenda de Eventos, e, na terca-feira (17), o espago
recebe o encerramento da programacao, com Baile Popular das 22h as 2h, comandado por Rominho e Banda,
fechando o Carnaval com muita musica e animacao.

O Carnaval é + Familia 2026 € uma realizacao da Prefeitura de Bertioga, reforcando o compromisso com
um Carnaval organizado, seguro, inclusivo e voltado para toda a familia, valorizando a cultura popular e
consolidando a festa como uma das principais do municipio.
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ESPORTE

Festival Esportivo de Inclusao &
adiado por alerta de chuvas

Em razao do alerta emitido pela Defesa Civil do Estado de Sao Paulo sobre a
previsao de fortes chuvas na regiao neste sabado (7), o VIl Festival Esportivo
de Inclusao foi adiado, como medida preventiva para garantir a seguranga dos

participantes, equipes de apoio e do publico.

A nova data do evento sera definida e divulgada pelos canais oficiais da

Prefeitura de Bertioga, incluindo o site institucional e as redes sociais.
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MEIO AMBIENTE

Mutirdo de impeza e conscientizagdo ambierital mobiliza

Praia da Enseada e Cantdo do Indaia neste sabado ()

A Prefeitura de Bertioga, por meio da diretoria de Educagdo Ambiental da secretaria de Meio Ambiente, em parceria
com o IMEA (Instituto Mar e Areia), recebe neste sdbado (7) um mutirdo de limpeza e conscientizagdo ambiental na Praia
da Enseada e no Cantdo do Indaia. A iniciativa contara com ag¢des ao longo do periodo da manha e da tarde, reunindo
voluntarios e atividades educativas abertas ao publico.

No periodo da manha3, das 9h as 12h, sera realizada uma ag¢do voluntaria de coleta de residuos sélidos na
Praia da Enseada, em frente a Pousada Johrai, na altura do Sesc. O objetivo é contribuir para a preservagao
do ambiente costeiro e sensibilizar moradores, turistas e frequentadores da praia sobre os impactos do
descarte inadequado de residuos no meio ambiente.

Paralelamente a limpeza da faixa de areia, a Diretoria de Educacdo Ambiental promovera atividades de conscientizacdo
ambiental, incluindo uma dinédmica sobre o tempo de decomposi¢cao dos residuos, abordando materiais como plastico,
metal, bitucas de cigarro e vidro, evidenciando o longo periodo que esses materiais permanecem na natureza e os danos
que podem causar a fauna e aos ambientes naturais.

Outra agao educativa serd a atividade “Tira o lixo, pde o bicho”, que, de forma ludica e interativa, convida
criangas e adultos a refletirem sobre o uso adequado dos espacos naturais. A proposta demonstra que muitos
residuos encontrados na praia ocupam areas onde deveria existir apenas natureza, reforcando a importancia
do cuidado coletivo com o meio ambiente.

No periodo da tarde, a equipe do Imea seguird para o Cantao do Indaia, onde realizard uma ag¢ao de reconhecimento
do costdo rochoso por meio de free diving (mergulho em apneia). A atividade permitira observar e identificar a presencga,
a quantidade e os tipos de residuos submersos, reunindo informacgdes que servirdo de base para o planejamento de uma

futura agao de limpeza subaquatica.

A iniciativa refor¢a que ag¢des voluntarias tém grande potencial de transformacao. Mais do que a retirada de residuos,
o mutirdo busca promover a educagdo ambiental, estimular a mudanga de comportamento e fortalecer a conexao da
populagcdo com a natureza, ampliando o cuidado com os ambientes costeiros e marinhos de Bertioga.
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OBRAS

Obras avancam na Aldeia Rio Silveira
com escola indigena e novas moradias

As obras na Aldeia Rio Silveira seguem em andamento e comeg¢am a ganhar forma. No local, estdo em construgao
a Escola Municipal Indigena Guarani Nhembo e Pora e novas unidades habitacionais destinadas a comunidade
indigena, viabilizadas pela Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano- CDHU.

ESCOLA
A Escola Municipal Indigena Guarani Nhembo e Pora contara com uma arquitetura diferenciada,
projetada para dialogar com a tradi¢cao e a cultura indigena, valorizando a identidade do povo Guarani e
garantindo diversidade nas atividades pedagdgicas e comunitarias.

A unidade tera seis salas de aula, quadra poliesportiva, sala multimidia, mini arena de eventos e sala multiuso,
com capacidade para atender aproximadamente 140 alunos, com idades entre 6 meses e 11 anos.

O investimento na obra é de R$4.279.747,04, com recursos municipais. A execugao esta sob
responsabilidade da empresa Ecovale Construgoes LTDA.

MORADIAS
O projeto habitacional da Aldeia Rio Silveira prevé a construcao de 120 moradias ao todo. Deste total, 30 unidades
ja foram entregues a comunidade indigena. Outras 30 moradias encontram-se em fase de construcao, com
ordem de servigco emitida e autorizagao do Governo do Estado. As 60 unidades restantes estdao em fase de
tramitacao administrativa para viabilizagdo das préximas etapas do projeto.

O conjunto habitacional, de tipologia indigena, é inédito no Estado de Sao Paulo e foi desenvolvido
exclusivamente para atender as necessidades da comunidade, respeitando a cultura, os costumes

e 0 modo de viver do povo Guarani.

As moradias sdo construidas em alvenaria, elevadas do solo, com assoalho de madeira. Cada unidade
conta com dois dormitérios, sala, cozinha, area de servico, banheiro externo e varanda com fogao a lenha.
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DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

Onibus do programa *SP Por Todas’
chega a Bertioga com servigos de acolhimento
e orierfacdo as mulheres

Bertioga recebe na préxima terga-feira (10), das 10h as 16h, a Agdo Itinerante “SP Por Todas", iniciativa do Governo do
Estado de Sao Paulo voltada a prevencao e ao enfrentamento da violéncia contra a mulher. O 6nibus do programa ficara
estacionado no bolsao de estacionamento em frente ao Supermercado Krill, com atendimento gratuito a populacgao.

A agado tem como objetivo garantir acolhimento, orientagdo e encaminhamento de mulheres em situagao de
vulnerabilidade, ampliando o acesso a rede de protegdo e aos servigos publicos disponiveis no municipio e no Estado.

Durante o atendimento, serdo realizadas atividades de escuta qualificada e acolhimento humanizado, orientagdes sobre
direitos das mulheres, informacdes sobre medidas de protecdo e canais de denuncia, além de encaminhamentos a rede
socioassistencial, de saude, juridica e de segurancga, conforme a demanda identificada. A atuacdo sera integrada entre
equipes municipais, estaduais e parceiros institucionais.

A iniciativa conta com a participagcao das Secretarias Municipais de Saude, Seguranca e Mobilidade, e Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda, fortalecendo o trabalho intersetorial do municipio no cuidado e na prote¢do as mulheres.

Também participam da agao a Guarda Civil Municipal, o Departamento Municipal de Transito, o Conselho Municipal
da Mulher e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) — Subse¢ado Bertioga. Na oportunidade, a Secretaria de

Desenvolvimento Social Trabalho e Renda estard divulgando suas ag¢des, locais, dias e horarios para atendimento.

A proposta da Agdo Itinerante “SP Por Todas” é fortalecer a rede local de protec¢do, garantindo atendimento integrado,
acolhedor e efetivo, ampliando o acesso das mulheres aos seus direitos e aos servigos publicos.
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SERVICOS URBANOS

Prefeitura realiza mutirdo de limpeza

no Canal da Avenida Anchiefa

Na terca-feira (3), a Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Servigos Urbanos, realizou um mutirdo
de limpeza no Canal da Avenida Anchieta. A agao tem como objetivo manter a cidade organizada e minimizar
os impactos das chuvas registradas ao longo da semana.

Além da intervencao no canal, as frentes de trabalho seguem distribuidas por todos os bairros do municipio,
executando servicos essenciais de manutenc¢ado urbana. O mutirdo inclui servigcos de rocagem, raspagem,
varrigdo manual e mecanizada, além de ac¢des de limpeza urbana, como cata-poda, cata-treco e demais
atividades de zeladoria.

Segundo o secretdrio de Servigcos Urbanos, Renato Losada, a limpeza dos canais é fundamental para
garantir o escoamento adequado da dgua e prevenir pontos de alagamento em diferentes regides da cidade.

Solicitagao de servicos
As demandas de zeladoria podem ser registradas pelo telefone (13) 3319-8035.
Apos a solicitagao, é aberta uma ordem de servigo para atendimento no local.

Reforco na alta temporada
Desde dezembro de 2025, a Prefeitura de Bertioga intensificou as a¢gdes do Programa Cidade Limpa devido
ao aumento no fluxo de moradores e turistas durante a alta temporada. Os trabalhos estdao concentrados,
principalmente, na limpeza das praias e na coleta de residuos em toda a cidade.

Para reforcar o atendimento, foram contratados 15 ajudantes gerais temporarios e realizada a locagdo de um
caminhao basculante. A coleta de residuos também recebeu apoio adicional com quatro caminhdes coletores
e a contratagao de cinco motoristas.
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EDUCACAO

Projefo ‘Cais das Letras’ promove leitura
e formagao cultural em Bertioga

A partir deste semestre, os alunos da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) e comunidade em geral contardo com uma
novidade: o Projeto Cais das Letras - Meu Primeiro Clube do Livro, uma iniciativa do Sesc Bertioga, em parceria com a
secretaria Municipal de Educacgdo, que tem como objetivo incentivar a leitura, a producdo literdria e a formacgao
cultural de jovens e adultos da cidade.

O projeto integra um conjunto de ac¢des de longa duragao voltadas a literatura, promovendo a formacao de leitores, escritores,
poetas, contadores de histérias e roteiristas. Entre essas agées, o Meu Primeiro Clube do Livro se destaca como um espago de
encontro, leitura compartilhada e troca de experiéncias, favorecendo o contato dos participantes com o universo literario de
forma acolhedora e emancipadora.

Voltado ao publico adulto, especialmente alunos da EJA e municipes interessados em ampliar suas habilidades leitoras e
interpretativas, o projeto busca fortalecer o vinculo com a leitura como direito cultural e instrumento de transformacao social.
De acordo com a secretaria de Educagdo, muitos desses estudantes sao oriundos de diferentes regides do pais e veem na
alfabetizagdo e no letramento uma oportunidade de ampliar suas possibilidades pessoais, profissionais e sociais.

Por meio da leitura de contos, crénicas e livros ilustrados, o clube estimula o desenvolvimento da compreensao textual,
da argumentacao, da expressdo oral e escrita, além de trabalhar a superagdo de traumas relacionados ao processo de
aprendizagem. A proposta também valoriza o protagonismo dos participantes, incentivando-os a se reconhecerem
como leitores e autores de suas préprias histérias.

Metodologia
As atividades sdo conduzidas a partir de uma abordagem inspirada em Paulo Freire, priorizando o didlogo, a escuta sensivel
e o respeito aos saberes prévios. Roda de leitura, debates, producdes textuais coletivas e atividades artisticas fazem parte da
metodologia, sempre conectando a literatura as experiéncias de vida e a realidade social dos participantes.

O projeto acontece semanalmente em diferentes unidades escolares do municipio: na E.M. Giusfredo Santini, as quartas-
feiras, das 19h as 22h30; na E.M. Genésio Sebastido, as tergas-feiras, no mesmo horario; e na E.M.E.L.F. Boracéia, quintas-feiras.

A avaliagdo dos participantes é continua e formativa, considerando ndo apenas os resultados finais, mas todo o percurso de
aprendizagem, o envolvimento nas atividades e a capacidade de reflexao critica e criagdo literaria.

FOTO: DIVULGAGAO PMB

BERTIOGA, 06 DE FEVEREIRO DE 2026 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1271



REFIS 2025 segue prorrogado até 23 de marco

com descoritos de ate 100% em mullas e juros

A Prefeitura de Bertioga prorrogou até 23 de marg¢o de 2026 o prazo para adesao ao Programa de Recuperagdo Fiscal
(REFIS 2025), garantindo aos contribuintes a oportunidade de regularizar débitos com o municipio com descontos que
podem chegar a 100% sobre multas e juros, conforme a forma de pagamento escolhida.

Instituido pela Lei Complementar n° 207, de 25 de setembro de 2025, o REFIS 2025 contempla débitos tributarios,
multas e pregos publicos regularmente constituidos, inscritos ou ndo em divida ativa, inclusive em fase de cobrancga
administrativa ou judicial, com fato gerador ocorrido até 31 de dezembro de 2024.

Requerimento
O requerimento pode ser realizado presencialmente pelo préprio interessado ou por um representante,
desde que haja uma procuracao devidamente formalizada, no Posto Poupatempo de Bertioga.
Para isso, € necessario agendar o atendimento presencial por meio do link:
https://Mmww.poupatempo.sp.gov.br/wps/portal/poupatempoTaOn/servicos/intermediarias/municipios/bertioga/protocolo/

Site
Também é possivel aderir ao programa por meio do sistema eletronico de servigos ao contribuinte, disponivel no link:
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/tbw/loginCNPJIContribuinte.jsp?execobj=ContribuintesWebRelacionados

Para acessar o sistema, o contribuinte deve estar previamente cadastrado, sendo que o registro pode ser feito
no mesmo enderego eletrénico. Mais informagdes sobre o REFIS 2025 e seus procedimentos estdo disponiveis no
site oficial da Prefeitura de Bertioga, www.bertioga.sp.gov.br.

Esclarecimentos adicionais podem ser obtidos pelo telefone (13) 3319-8025.

Descontos
O programa oferece condi¢des facilitadas para quitagao das dividas, com redug¢des expressivas
em multas e juros, de acordo com a modalidade de pagamento:
- Pagamento a vista: desconto de 100% da multa e 100% dos juros;
- Até 6 parcelas: desconto de 70% da multa e 70% dos juros;
- De 7 a 12 parcelas: desconto de 60% da multa e 60% dos juros;
- De 13 a 24 parcelas: desconto de 50% da multa e 50% dos juros.

A prorrogagdo também se aplica aos contribuintes que ja possuem parcelamento em vigor, assegurando igualdade de

condig¢des e ampliando o acesso ao programa. A iniciativa tem como objetivo facilitar a regularizacdo fiscal, fortalecer a
arrecadagdo municipal e permitir que cidaddos e empresas figuem em dia com suas obriga¢des junto ao municipio.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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HABITAGCAO

Reuniao itinerante de Habitacao
acoriece na proxima semana

A Prefeitura de Bertioga, por meio do Conselho Municipal de Habitagcdo (CMH) e com apoio
da Secretaria de Obras e Habitacao, realiza na préxima quarta- feira (11), as 15h, na Vila do Bem
Indaia, a primeira reuniao itinerante do Conselho em 2026.

A iniciativa tem como objetivo aproximar o Conselho das comunidades, ampliar o didlogo
com a populacao e fortalecer a participagao social nas politicas publicas de habitacao.

Durante a reuniao, serao apresentadas atualizagdes da area habitacional, os nucleos
em processo de regularizacao fundiaria e as préoximas etapas previstas, com foco na
ampliacdo da seguranca juridica e na melhoria da qualidade de vida da populagao.

CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAQAO
O CMH Itinerante € um espaco de didlogo com a populagdo, permitindo que moradores

conhegam as a¢coes da Diretoria de Habitagao, esclarecam duvidas e apresentem demandas
e sugestodes relacionadas a politica habitacional do municipio.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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SERVICOS URBANOS

Servigos Urbanos de Bertioga infensificam limpeza
e recolhem mais de 6,4 mil toneladas de residuos

As equipes da Secretaria de Servigos Urbanos de Bertioga seguem empenhadas em manter a cidade limpa e organizada.
Somente durante o més de janeiro, foram recolhidas 6.419,23 toneladas de residuos em todo o municipio.

As frentes de trabalho atuam com servigos de rogagem, raspagem, varricdo manual e mecanizada,
além de outras a¢des de limpeza urbana. Também sdo executados servigos de manutengdo, como cata-poda,
cata-treco, pintura e conservagao de guias. Caminhdes-cagamba e retroescavadeiras auxiliam na desobstrugao
de canais e valas, garantindo o escoamento adequado da agua.

Segundo o secretdrio de Servicos Urbanos, Renato Losada, o volume registrado em janeiro representa
um recorde no municipio.“O total de 6.419,23 toneladas recolhidas em janeiro superou o maior indice
ja registrado até entdo, alcangado em janeiro de 2020. O aumento esta diretamente relacionado a intensificagdo
do fluxo de moradores e turistas durante a alta temporada”.

O secretario também refor¢cou a importancia da colaboragdo da populagao, orientando sobre a separagdo
correta dos residuos e o respeito aos dias e hordrios da coleta domiciliar, medidas que contribuem para a
eficiéncia dos servicos e para a manutenc¢ao da cidade limpa e organizada.

Limpeza de praias
As praias do municipio também recebem mutirdes de limpeza. As a¢gdes tém como objetivo reforgar
a retirada de residuos sélidos, especialmente materiais plasticos, que poluem a faixa de areia e podem
alcangar o mar, causando impactos ambientais.

Limpeza de canal
Na ultima terga-feira (3), a Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Servigos Urbanos, realizou
um mutirdo de limpeza no Canal da Avenida Anchieta. A agdo teve como objetivo manter a cidade
organizada e minimizar os impactos das chuvas registradas ao longo da semana.

Reforco na alta temporada
Desde dezembro de 2025, a Prefeitura de Bertioga intensificou as agdes do Programa Cidade Limpa devido ao aumento
no fluxo de moradores e turistas durante a alta temporada. Os trabalhos estdo concentrados, principalmente, na limpeza
das praias e na coleta de residuos em toda a cidade. Para reforcar o atendimento, foram contratados 15 ajudantes gerais
temporarios e realizada a locagdo de um caminhao basculante. A coleta de residuos também recebeu apoio adicional
com quatro caminhdes coletores e a contratagdo de cinco motoristas.

Solicitagao de servicos

As demandas de zeladoria podem ser registradas pelo telefone (13) 3319-8035.
Apbds a solicitagao, é aberta uma ordem de servigo para atendimento no local.
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EDUCACAO

Univesp abre inserigdes para vestibular
2026 com mais de 50 vagas em Bertioga

A Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo (Univesp) — Polo Bertioga estd com inscrigdes abertas para o Vestibular 2026.
Estdo sendo oferecidas 54 vagas para diversos cursos de graduagdo, e os candidatos podem se inscrever até as 23h59 do dia 11
de margo, exclusivamente pelo site vestibular.univesp.br. A taxa de inscricdo é de R$ 47,50.

Candidatos inscritos no Cadastro Unico do Governo Federal (CadUnico) tém até as 23h59 desta sexta-feira (6) para solicitar a
isencdo da taxa de inscri¢do. Ha também a possibilidade de redugdo de 50% do valor para candidatos que se enquadrarem
nos pré-requisitos previstos no edital disponivel no site da universidade.

No Polo de Bertioga, sdo oferecidos cursos em trés eixos: Licenciatura, Computagdo e Negdcios e Producado. As opgdes incluem
Letras, Matematica, Pedagogia, Ciéncia de Dados, Engenharia de Computagao, Tecnologia da Informacdo, Inteligéncia
Artificial, Administracdo, Engenharia de Produc¢do e Tecnologia em Processos Gerenciais.

Os cursos da Univesp sao oferecidos em formato hibrido, combinando atividades presenciais no polo com aulas online, o
que proporciona flexibilidade aos estudantes. Para mais informagdes sobre o processo seletivo e os cursos oferecidos, os
interessados devem acessar o site oficial da Univesp, no endereco vestibular.univesp.br.

POLO BERTIOGA
A Univesp de Bertioga chegou a cidade em 2018, sendo resultado do esfor¢o da Administragdo Municipal junto ao Governo
do Estado. O Municipio disponibilizou espaco fisico e a infraestrutura necessaria para o funcionamento do polo de apoio
presencial da universidade. A institui¢do, publica e gratuita, é vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao do Estado. A Universidade tem credenciamento do Conselho Estadual de Educagdo e MEC.

SERVICO
Univesp — Avenida Tomé de Souza, 11.833, Indai3;
Telefone: (13) 3317-4685.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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EDUCACAO

Volta as aulas na rede municipal
acoritece na sequnda-feira (9

Mais de 9 mil alunos retornam as aulas nas escolas municipais na segunda-feira (9). Para garantir um
retorno tranquilo e com qualidade educacional, a prefeitura ja garantiu uniformes, materiais escolares
e didaticos e melhorias nas escolas, além de capacitacao para os professores durante o recesso.

Os kits de materiais escolares e didaticos devem ser apresentados aos pais no primeiro dia de aula.

O Sistema de Ensino Transformador (SET), parceria com o Aprova Brasil e a Editora Moderna, também estara
na grade, com contelddos personalizados de histdria, geografia e conhecimentos gerais de Bertioga. Neste ano,
a rede municipal também utilizard o Curriculo em Ac¢do, material do Estado utilizado para recomposicdo de
aprendizagem dos alunos do 1° ao 5° ano.

Além dos materiais, a Prefeitura também ja entregou nas escolas os kits de uniformes de verao,
compostos por duas camisetas de manga curta, uma camiseta regata e uma bermuda ou saia.

Formacao para os professores
Trabalhando as metodologias de ensino, os professores passaram por formagdes sobre diferentes estratégias e
técnicas de ensino, para que possam oferecer uma educag¢ao mais eficaz e inclusiva. Na formacgao, também foi
ensinado sobre como usar as tecnologias educacionais para apoiar o processo de aprendizagem dos alunos e
como liderar e gerenciar uma sala de aula de forma eficaz.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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OPORTUNIDADE

Provas do concurso publico
aconfecem neste domingo (8)

As provas do concurso publico da Prefeitura de Bertioga, que oferece vagas para 34

cargos, totalizando 150 oportunidades, além de cadastro reserva, serao realizadas neste
domingo (8). O certame contempla cargos de niveis fundamental, médio e superior.

Os locais e horarios das provas estao disponiveis para consulta no site do Instituto
Brasileiro de Administracao Municipal (IBAM), responsavel pela organizagcao do concurso,
pelo endereco www.ibamsp-concursos.org.br, e também no site oficial da Prefeitura.

Os candidatos devem comparecer ao local da prova com, no minimo, 30 minutos de
antecedéncia do horario previsto, portando documento oficial de identidade com foto,
caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

Mais informacgdes sobre o concurso, incluindo regras, conteddo programatico e

demais orientagdes, podem ser consultadas no edital publicado no Boletim Oficial
do Municipio e disponivel nos canais oficiais do IBAM.
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Conselho Tutelar do Municipio de
Bertioga

Rua Rafael Costabile N° B23- Bertioga- Centro

Escala de plantao de fevereiro de 2026.

CEP 11.250-258 Bertioga/SP

Fones: 3317.2503 — 3317.4067 - Plantdo (13) 9 9784 1325

conselhotutelar @bertioga.sp.gov.br

I—Emowruso#smuwm | TERCA QUARTA QUINTA | SEXTA | SABADO |
“11 02 03 04 05 06 o7
Shirlei PL Mariza PL lolene PL Laucildes PL | Shirlei PL Vanessa PL | Laucildes
lolene AT Laucildes AT | Shirlei AT Vanessa AT | Mariza AT PL
Vanessa RL | Mariza RL lolene RL Laucildes RL | Shirlei RL
08 09 10 11 12 13 14
lolene PL Mariza PL lolene PL Laucildes PL | Shirlei PL Vanessa PL | Mariza PL
lolene AT Laucildes AT | Shirlei AT | Vanessa AT | Mariza AT
Vanessa RL | Mariza RL lolene RL Laucildes RL | Shirlei RL
REUNIAO
OIHO0 AS 13H00
15 1 16 17 18 19 | 20 21
Vanessa PL | Mariza PL lolene PL | Laucildes PL | Shirlei PL Vanessa PL | Laucildes
Vanessa AT | Mariza AT PL
Laucildes RL | Shirlei RL
Quarta-Feira
| Carnaval Carnaval Cinzas
22 23 24 25 26 27 28
lolene PL Mariza PL lolene PL Laucildes PL | Shirlei PL Vanessa PL | MarizaPL
| lolene AT Laucildes AT | Shirlei AT Vanessa AT | Mariza AT
Vanessa RL | Mariza RL lolene RL Laucildes RL | Shirlei RL
l l REUNIAO l
QOHO00 AS 13HO0D
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BERTPREV

Comité de Investimento

Ata n° 004/2026 - aos vinte e nove dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, & nove horas, reuniram-se os
membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, Clayton Faria Schmidt (remotamente), Evanilson Fischer
Matos Siqueira, Roberto Cassiano Guedes - Presidente do Comité e Victor Mendes Neto. Iniciou-se a analise conjuntural
de mercado e monitoramento das variveis macroecondmicas, com base nas informagdes merecedoras de destaque, conforme
Relatério Focus divulgado em 26/01/2026.

COPOM Referéncia jxercici Situagdo Anterior Atual
Taxa Selic Atual 29/01/2026 a 18/03/2026 2026 Estavel 15,00 15,00
Fonte: Banco Central do Brasil

) Previsdo

Indice Referéncia Exercicio | Situacdo oo Aol
Meta Taxa Selic (final de periodo) Mediana agregada 2026 Estavel 12,25 12,25
PIB Mediana agregada 2026 Estavel 1,80 1,80
IGP-M (variagao %) Mediana agregada 2026 Redugédo 392 3,87
Cotagao do Dolar (final do periodo) Mediana agregada 2026 Estavel 5,50 5,50
IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Redugéo 4,02 4,00
Divida Liquida do Setor Publico (% Mediana agregada 2026 Estavel 70,36 70,36
Resultado Primario (% PIB) Mediana agregada 2026 Estavel -0,53 0,53
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8568 d.u. - 2060) Anbima - 28/01/2026 2026 Redugéo 7,0122 6,8359
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) | Anbima - 28/01/2026 2026 | Redugdo | 70266 6,8512
Tx. Juros (ETTJ-PCA 7560 d.u. - 2055) | Anbima — 28/01/2026 2026 | Redugdo | 70536 6,3800
Tx. Juros (ETTJ-PCA 5040 d.u. - 2045) | Anbima — 28/01/2026 2026 | Redugdo | 7985 7,0619
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) | Anbima - 28/01/2026 2026 | Redugdo | 76712 74549
Tx. Juros (ETTJ-PCA 1260 d.u. - 2030) | Anbima — 28/01/2026 2026 | Redugdo | 79779 7,6699
Tx. Juros (ETTU-PCA 504 d.u.-2027)|  Anbima — 28/01/2026 2026 | Redugdo | g 4775 7,9677
Ibovespa 28/01/2026 2026 Elevagdo 166 276 184.691
CRP SPA/5 anos 29/01/2026 - abertura 2026 Redugédo 137.49 130.20

Fechamento | Fechamento
novembro/202 | dezembro/20
Posigao dos Investimentos ";evze:n?g%/zzogg 2025 | EmMil 5 25
1.027.427 1.034.333

Registra-se que apos reunido do COPOM finalizada no dia de ontem, foi mantida a taxa Selic em 15,00% ao ano. O Boletim
Focus projeta o IPCA-IBGE em 4,00%, api Jo redugéo da exp para o indice em relagdo a semana passada, sendo
importante mencionar que a projecdo se posiciona dentro da banda de flutuagdo da meta fixada pelo CMN consolidando o
patamar atual que modula a estratégia de investimentos. A estratégia majoritaria de investimentos do BERTPREV protege o
patrimdnio de instabilidades no mercado financeiro, contando com cerca de 91% dos recursos investidos diretamente em TPs
atrelados a variagdo do IPCA, marcados na curva e com taxas de juros contratada acima da meta atuarial, ndo cabendo qualquer
alteragdo nestes investimentos. Como mencionado anteriormente a perspectiva para o IPCA segue lenta e favoravelmente
influenciada pela projegéo para o IGP-M que apresenta redugéo (3,87%), o cdmbio apresenta estabilidade, sendo projetado em
R$ 5,50 nesta semana; os indicadores continuam sinalizando alivio da pressao sobre a inflagéo. A previsdo para o PIB em
relagdo a semana passada apresenta estabilidade em 1,80%. Todos vértices monitorados da ETTJ apresentam redugéo. No
IBOVESPA em relagdo a semana anterior houve elevacéo para 184.691 pontos. A CAF apresentou Relatério semanal, posicao
de 26/01/2026, com patrimdnio de R$ 1.045.337.717,73 para o fundo previdenciario e o fundo financeiro apresentou patriménio
de R$ 8.412.451,96. Conforme solicitagao recebida da CAF, houve emisséo das seguintes APRs, minutas em anexo:

‘APR Data da| ) imentoRs | APICHSAORESE | o oiio ‘
Operagao ate
SANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS
007/2026 | 29/01/2026 4.700.000,00 | Resgate PREMIUM FIG FI
SANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS
008/2026 | 29/01/2026 100.000,00 Resgate PREMIUM FIC FI

Registra-se o recebimento de e-mail encaminhado pelo Juridico do BERTPREYV, contendo minuta de Resolugdo do Conselho
Administrativo do BERTPREV que disciplina o credenciamento de instituigdes financeiras, em adequagdo a Resolugdo CMN n°
5.272, de 18 de dezembro de 2025, cuja vigéncia tem inicio em 2 de fevereiro de 2026. Informa-se que foi iniciado 0 exame da
minuta, com vistas & conferéncia e a proposigao de eventuais insergGes ou alteragdes que o colegiado entenda pertinentes, a fim
de que, apds concluida essa etapa, 0 assunto seja submetido & apreciagédo do Conselho Administrativo. Foi interrompida a
reunido para lavratura da presente ata, com duas péginas e dois anexos, que apds discutida aprovada com assinatura digital dos
participantes, sendo encerrada a reunido as 15 horas.

(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera Clayton Faria Schmidt
(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)

Evanilson Fischer Matos Siqueira Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto

| ndittodeP reiiddda S add dsS evidoes
P (HiasdoM wnidpodeB etiap
Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

v [loor/zozs |

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

[ Banco | Agéncia | Conta: |

033 - SANTANDER 0712 - BERTIOGA |  57-000003-3 |

s srmooso |

Fundo: ‘

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TfTULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Dispositivo da Resolucao do CMN: ‘

Artigo 7°, Inciso I, Alinea B

operagio:
Resgate para das Folhas de

ia e Pens3o - Plano Previdencidrio. Em 29/01/2026.

o

até 40% (quarenta por cento) no somatério dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme

regulamentagio estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negocidveis em bolsa de valores, compostos por ativos
que b refletir as variagdes e de indices de renda fixa, £l i

pela CVM (fundos de indice de renda fixa). XOmOMKKKKK

Bertioga, 29 de janeiro de 2026

Proponente. [Autorizagao: Liquidasao

Roberto Cassiano Guedes |Waldemar Cesar R. de Andrade| Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma
Presidente Comité Investimentos Presidencia Presidencia Coordenagdo Administrativa Financeira
CPF 248.409.938.07 CPF066.759.908-88 CPF066.759.908:88 CPF 130.521.918-02
ificaga :22.11.2028)| Certificaga :22.11.2028 | Certificaga

Rua Rafael Costébile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www.bertprev.sp.gov.br E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituido conforme Art. 3*- B da portaria MPS n® 519/2011, incluido pelo Art. 2* da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012) ‘

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

[ Banco | Agéncia | Conta: |

033 - SANTANDER 0712 - BERTIOGA |  45-000065-8 |

R$ 100.000,00

Fundo! ‘

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

Dispositivo da Resolucao do CMIN: ‘

operacho,
Resgate para das Folhas de

ia e Pensdo - Plano Financeiro. Em 29/01/2026.

i ¢
até 40% (quarenta por cento) no somatério dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme
regulamentagdo estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos
financeiros que busquem refletir as variagdes e rentabilidade de indices de renda fixa, a i
pela CVM (fundos de indice de renda fixa).X00000XXKXKXKXX

Bertioga, 29 de janeiro de 2026

Proponente: Autorizago: Liquidacao

Roberto Cassiano Guedes |Waldemar Cesar R. de Andradel Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma

Presidente Comité Investimentos Presidéncia Presidencia Coordenagdo Administrativa Financeira
CPF248.409.938-07 CPF066.759.908-88 CPF066.759.908-88 CPF 13052191802

ertificagao: :22.11.2028| Certificagso: CP. :22.11.2028

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www.bertprev.sp.gov.br E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

| Modelo APR instituido conforme Art. 3"- B da portaria MPS n° 518/2011, incluido pelo Art. 2" da portaria MPS n* 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)
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Comité de Investimento

Ata n° 005/2026 - aos quatro dias do més de fevereiro do ano de dois mil € vinte e seis, & nove horas, reuniram-se os membros
do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto
Cassiano Guedes - Presidente do Comité e Victor Mendes Neto. Iniciou-se a andlise conjuntural de mercado e
monitoramento das varidveis macroecondmicas, com base nas informages merecedoras de destaque, conforme Relatério Focus
divulgado em 02/02/2026.

COPOM Referéncia Exercicio Situagéo Anterior Atual
Taxa Selic Atual 29/01/2026 a 18/03/2026 2026 Estavel 15,00 15,00
Fonte: Banco Central do Brasil
) Previsao
Indice Referéncia Exercicio Situagdo
Anterior Atual

Meta Taxa Selic (final de periodo) Mediana agregada 2026 Estavel 1225 12,25
PIB Mediana agregada 2026 Estavel 1,80 1,80
IGP-M (variag&o %) Mediana agregada 2026 Elevacdo 387 392
Cotagéo do Délar (final do periodo) Mediana agregada 2026 Estavel 5,50 5,50
IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Redugao 400 399
Divida Liquida do Setor Pdblico (% PIB) Mediana agregada 2026 Redugao 70,36 70,32
Resultado Primério (% PIB) Mediana agregada 2026 Estavel 0,53 0,53

Tx. uros (ETT-PCA 8568 d.u. - 2060) Anbima - 03/02/2026 202 Blevagio 68359 68810

T Juros (ETTHPCA 8190 d.u. - 2057) Anbima - 0310212026 2% Blevagdo 68512 6,896

T. Juros (ETTJPCA 7560 d.u. - 2055) L0200 2 EEzED 68800 6,9261

T. Juros (ETTJPCA 5040 d.u. - 2045) Anbima - 03/02:2025 2% Blevagéo 70619 74003

T. Juros (ETTJPCA 2520 d.u. - 2035) A= A A EEEED 74549 7413

T, Juros (ETTHPCA 1260 d.. - 2030) Anbima - 031022025 2% Redugéo 76699 76185

T, duros (ETTPCA 504 d.u. - 2027) Aii=COREE 28 GEE 7.9677 7809
Ibovespa 03/0212026 2026 Elevagéo 184.691 185.674
CRP SPA/5 anos 04/02/2026 - abertura 2026 Redugo 130.20 12121

Fechamento Fechamento
novembro/2025 | dezembro/2025
Posigao dos Investimentos novembro/2025 - dezembro/2025 2025 Em Mil
1.027.427 1.034.333

0O Boletim Focus projeta o IPCA-BGE em 3,99%, apresentando redugéo da expectativa para o indice em relagéo & semana
passada, cabendo mencionar que a projecdo esté posicionada dentro da banda de flutuagéo da meta fixada pelo CMN
consolidando o patamar atual que modula a estratégia de investimentos. A estratégia majoritaria de investimentos do BERTPREV
protege o patrimdnio de instabilidades no mercado financeiro, contando com cerca de 91% dos recursos investidos diretamente
em TPs atrelados & variagdo do IPCA, marcados na curva e com taxas de juros contratada acima da meta atuarial, néo cabendo
qualquer alteragdo nestes investimentos. Como mencionado anteriormente a perspectiva para o IPCA segue lenta e
favoravelmente influenciada pela projecdo para o IGP-M que apresenta discreta elevagdo (3,92%), o cambio apresenta
estabilidade, sendo projetado em RS 5,50 nesta semana; os indicadores continuam sinalizando alivio da presséo sobre a
inflagdo. A previsdo para o PIB em relagdo a semana passada apresenta estabilidade em 1,80%. A maioria dos vértices
monitorados da ETTJ apresentam elevagéo, os vértices 1260 d.u. e 504 d.u. apresentaram redugdo. No IBOVESPA em relagéo a
semana anterior houve elevagdo para 185.674 pontos. Apés divulgagéo da tltima Ata do COPOM, com sinalizagéo de inicio de
ajustes para redugdo da taxa Selic é esperado movimento de reprecificagéo de ativos de risco. A CAF apresentou Relatdrio
semanal, posicdo de 02/02/2026, com patrimdnio de R$ 1.042.667.204,81 para o fundo previdenciario e o fundo financeiro
apresentou patriménio de R$ 8.335.128,92. Nao houve solicitagdo de emisséo de APRs. Registra-se a continuidade da reviséo
da minuta da Resolugdo 002/2021 - C.A. BERTPREV. Considerando solicitagdo do Conselho Administrativo para que o Comité
explane sobre as alteragdes introduzidas pela Resolugdo CMN 5.272/2025 fica consignado que os membros participardo da
reunido em que o Conselho pautar o tema bastando comunicar previamente ao colegiado. Foi interrompida a reunido para
lavratura da presente ata, com duas péaginas e dois anexos, que apds discutida aprovada com assinatura digital dos
participantes, sendo encerrada a reuniéo as 14 horas.

(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera Clayton Faria Schmidt
(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)

Evanilson Fischer Matos Siqueira Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto

CASA DOS CONSELHOS

CONVOCACAO
A Presidente do Conselho Municipal de Habitagéo, usando das atribuicdes que
Ihe confere por lei, convoca todos os conselheiros ou suplentes e interessados
a participarem de reunido ordinaria do més de fevereiro, que ocorrera de forma
itinerante.
Data: 11/02/2026, quarta-feira.
Horario: 15h00

Local: Vila do Bem Indaia, a Rua José da Costa e Silva Sobrinho, s/n., Jardim
Indaia, Bertioga/SP.

Pauta:
e  Atualizagdo no bairro Indaia sobre a regularizagéo fundiaria e as
politicas publicas de habitagdo em Bertioga.

®  Assuntos gerais

Giuliana Cristoni Pereira da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Habitagéo

CONVOCAGAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Bertioga
(CMDCA), no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA seus Conselheiros
(titulares e suplentes), e CONVIDA a populagdo em geral, a participar da reunido
ORDINARIA, que acontecera dia 12/02/2026, as 9:30 h, na Casa dos Conselhos,
sito a Rua Luiz Pereira de Campos, n° 1.117, Centro, Bertioga.

Pauta:

> Leitura e aprovagéo da Ata anterior

> Indicagdo de representantes para o Comité PMPI (Plano Municipal
pela Primeira Infancia)

> Formacgéo de Comissao para alteragao da Lei Municipal n® 1.098/2014
> Cronograma de agao 2026

> Assuntos Gerais

Bertioga, 4 de fevereiro de 2026.

PAULO HENRIQUE DE MORAIS
Presidente

CONVOCACAO

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
no uso de suas atribuigbes Ihe concedidas por Lei, convoca conselheiros ou
suplentes para participarem da reunido ordinaria a ser realizada dia 12/02/2026
as 14:00h na Casa dos Conselhos Municipais.

PAUTA;

- Leitura da ata;
- Eleicao da nova secretaria do CONDEFI;
- Assuntos Gerais..

Francirlene Avelino de sena
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMPI
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CONVOCACAO REUNIAO ORDINARIA CAE

A Presidente do CAE - CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR DE
BERTIOGA/SP, no uso das suas atribuiges CONVOCA os Conselheiros titulares
para REUNIAO ORDINARIA, que se realizara no dia 11 de fevereiro de 2026 as
10 horas, nas dependéncias da Casa dos Conselhos, situada a Rua Luiz Pereira
de Campos, n° 1117 — Centro — Bertioga/SP, para discussado da seguinte pauta:

| — Ordem do dia.

a) Situagao atual do conselho;
b) Outros Assuntos que se fizerem necessarios.

ELLEN DAYANE SOUZA LEMOS
Presidente do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar

EDITAL PARA CONHECIMENTO PUBLICO N° 02/2026

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAE DO ADOLESCENTE
DE BERTIOGA (CMDCA de Bertioga), no uso de suas atribui¢des legais, torna publico
0 que segue:

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 6° e 227 da Constituico Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente) e suas alteragdes;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 12.696, de 25 de julho de 2012;
CONSIDERANDO a Resolugéo n° 170, de 10 dezembro de 2014, do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA,;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 1.098, de 02 de janeiro de 2014;
CONSIDERANDO o recebimento do oficio CT n° 015/2026 informando o agendamento das
férias da Conselheira Tutelar Titular, Laucildes Aquino Bispo dos Santos, Reg.: 5891
para o periodo de 01/03/2026 a 30/03/2026;

Convocamos a Senhora MARIZA BABETTO QUIRINO, RG: 32.070.543-2 SSP/SP,
6° Suplente do Conselho Tutelar para assumir interinamente como Conselheiro Tutelar Titular,
pelo periodo de 30 (cento e trinta) dias;

Comunicamos que o exercicio do cargo de Conselheiro Tutelar Titular
exige exclusividade, ou seja, ndo podera ser exercido cumulativa com outra
fungéo, cargo ou atividade remunerada, na iniciativa publica ou privada.

Assim, para que chegue ao conhecimento de todos, publicamos o presente edital.
Bertioga, 04 de fevereiro de 2026.

PAULO HENRIQUE DE MORAIS
Presidente

RESOLUGAO CMSB N° 0001/2026

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 031/1993, em seu artigo 16°, que confere
ao Conselho Municipal de Satde competéncia deliberativa, consultiva e fiscalizadora no ambito
das politicas publicas de salde;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 1784, de 10 de fevereiro
de 2012, que regulamenta o funcionamento e as atribui¢des do Conselho Municipal de Salde;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer e ampliar 0 acesso da populagao
aos servigos de salide na Atengéo Basica, mediante a utilizagdo da ferramenta de telemedicina;

CONSIDERANDO a destinagao de recursos financeiros oriundos de Emenda
Parlamentar n® 50410001, do deputado federal Alex Spinelli Manente, voltados ao custeio de
acdes e servigos de salde no ambito do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a aplicacéo dos recursos provenientes da Emenda Parlamentar
n° 50410001, narealizagdo da telemedicina no ambito da rede municipal de Atengao
Basica a Saude.

Art. 2°. Determinar que a Secretaria Municipal de Saude proceda a
retificagdao do estudo técnico referente a aplicagdo dos recursos, conforme deliberagéo
ocorrida em reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Saude, observadas

as normas legais e administrativas pertinentes.

Art. 3°. A execugdo das agdes previstas nesta Resolugdo devera observar
rigorosamente o disposto nas diretrizes do artigo 37 da Constituicao Federal.

Art. 4°. Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagao.
Bertioga, 06 de Janeiro de 2026.

Ana Paula Martins
Presidente do Conselho Municipal de Salde
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ATOS DO LEGISLATIVO

TERMO DE AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000568/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 001/2026

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de inexigibilidade
de licitagdo, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do
prestador de servigos, quanto pela justificativa dos precgos;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovam que o contratado possui habilitagdo e qualificagdo minima para
celebrar a despesa, conforme preconizado no artigo 72 da Lei n° 14.133/2021;
CONSIDERANDO que 0 PARECER JURIDICO que prevé que a INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO esta em conformidade ao disposto no artigo 72 c/c 74, inciso I,
alinea “f", da Lei n°® 14.133/2021;

No uso das atribuicdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no
artigo 72, VIIl da Lei n® 14.133/2021, AUTORIZO A CONTRATAGCAO MEDIANTE
INIXIGIBILIDADE DE LICITAGAO DE N° 001/2024, nos termos descritos abaixo:
Objeto: Curso para 04 (quatro) servidores da Camara Municipal de Bertioga
referente a Nova Lei de Licitagdes e Contratos, do Programa de Pés-Graduagéo
Lato Sensu do FGV LAW.

Contratado: Fundacéo Getulio Vargas

Valor Total: R$ 4.359,35 (Quatro mil, trezentos e cinquenta e nove reais e trinta
e cinco centavos) por servidor.

Fundamento legal: 74 inciso lll, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021.

Determino ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao objeto em
atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo unico da Lei n° 14.133/2021,
para que fique a disposigao do publico em sitio eletrénico oficial.

Bertioga, 05 de fevereiro de 2026.
Antonio Carlos Ticianelli
Presidente
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ERRATA =
— ATENCAO PARA A TERCEIRA CHAMADA DOS CANDIDATOS CONVOCADOS
Na publicag&o da Lei Municipal 1.723 ocorrida na edigao 1269 do Boletim NO 1° SEMESTRE DE 2026
Oficial do Municipio, em 30 de janeiro de 2026, onde se 1é: “Lei n° 1.723, de 26
X X P "’ J ! ’ MOGI DAS CRUZES - NOITE
de janeiro de 2025
Leia-se: “Lei n° 1723, de 26 de janeiro de 2026” POSIGAO NOME FACULDADE
. . 1 GUILHERME BRUNIALTI UBC
Bertioga, 02 de Fevereiro de 2026 2 ZAHARA OLIVEIRA SANTOS DINIZ UMC
. L L 3 ANA CAROLINE SANTOS DA SILVA UBC
Sec&o de Técnica Legislativa 7 JULIA ROGHA BRIDI MG
5 MOISES LOPES UBC
ATENGAO CONVOCADOS
O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem & Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1054, Loja 95, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 99631-3384 ¢ de 06/02/2026 a 11/02/2026. OS
~ . . o CANDIDATOS QUE NAO COMPARECEM NESTAS DATAS SERAO AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.
ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 0S CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMACAO DOS DOCUMENTOS ABAIXO
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 05, Vila ltapanhat, Bertioga-SP, cel.: (13) PARA QUE SEJA EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 1°SEM/2026 NO VALOR DE R$365,00 (TREZENTOS
99631-3384, neste ato representado por sua Presidente, GABRIELA ALVES MACEDO , publica: E SESSETA E CINCO REAIS). ’
- APOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERA REALIZAR O CADASTRO DE
CLASSIFICAGAO GERAL DA TERCEIRA LISTA DE ESPERA DO 1°SEM/2026 SOCIO ATIVO.
GUARUJA — NOITE {\RPgESENTAR 0S SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:
POSICAO NOME FACULDADE - CPF. o ) , .
. - Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsavel e o cep atualizado.
1 LUIZA DE OLIVEIRA NOBRE DA SILVA UNAERP
2 MARYANA COSTA PEREIRA DON DOMENICO Horario de atendimento:
3 ROSILEIA MARQUES DE OLIVEIRA SANTOS DON DOMENICO Segunda a Sexta: 8h30 a 11h:30 e das 13h30 até 16h30.
4 AMANDA DA SILVA SOUZA UNOESTE Sabado: 8h30 as 11h30.
5 MATHEUS LIMA PEREIRA DON DOMENICO
M GABRIELA ALVES MACEDO
SANTOS — MANHA PRESIDENTE - AETUB
POSIGAO NOME FACULDADE
1 SANDRO MORALI DIAS UNISANTA
2 ANA LUIZA CASQUEIRO DA SILVA UNIMES
3 GUILHERME PEDRO DA SILVA UNISANTA SECRETARIA MUNICIPAL DE
4 RUTH MARIA DE GODOI S. SANTOS UNIP ADMINISTRAQAO
5 NATAN CERUTTI FATEC
Secretaria de Administragao
SANTOS - NOITE Departamento de Recursos Humanos
POSIGAG NOME FACULDADE Setor de Saude Ocupa.cmnal
MARIA CLARA OLIVEIRA DO NASCIMENTO UNISANTA Afastamentos Deferidos
2 JOAO HENRIQUE D. SANTOS BITENCOURT UNISANTA
3 GUSTAVO HENRIQUE DE JESUS SANTOS ESAMC Licenga para Tratamento da Propria Saude - Lei Municipal n° 129/95,
4 FERNANDA CARVALHO DE JESUS SA ESAMC artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n° 201/96
5 LEANDRO EDUARDO RODOLFO DE SOUZA UNISANTA
6 BRUNO VITORIANO SANTOS UNISANTA Matr. ] Con. Nome Inicio Termino Obs.
7 RUTH DE BRITO CARVALHO COSTA UNISANTA 0047 o1 WAGNER DOS SANTOS PINTO 01/10/2025 16/02/2026
8 CAMILE VITORIA DA 1. DOS SANTOS UNIP
9 ,DANIEL SOUTO DOS SANTOS ETEC 0131 0 ALEXANDRE LIMERES AREIAS 01/02/2026 03/02/2026
10 KAUANY DA SILVA DO NASCIMENTO ESAMC
" THIAGO PEREIRA DOS SANTOS ESAMC 0142 o EVANILDE SIQUEIRA BORGES 05/06/2025 08/02/2026
12 MARIA ALICE FONSECA CAVALHO FATEC
3 GUILHERME CARVALHO O. SANTOS UNISANTA o146 | °1 | RUBENS AROUCHE DE AQUINO 03111/2024 | 04/03/2026
14 ANA CLARA FONTES DOS SANTOS UNISANTA o1
15 LUANA GABRIELLY SILVA OLIVEIRA UNISANTA 0154 MARCELO PINTO DE CAMPOS 30/10/2025 23/03/2026
16 JOAO VITOR PEREIRA SILVA UNISANTA o1
0171 KALED ALI EL MALAT 16/11/2020 02/02/2026
0261 01 | SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 | 06/04/2026
MOGI DAS CRUZES - NOITE
0302 01 HAROLDO FONSECA JR. 07/10/2025 28/02/2026
POSICAO NOME FACULDADE 0326 01 | MAURILIA DE SOUZA 21/08/2024 19/03/2026
1 GUILHERME BRUNIALTI UBC ———
lanutengao da licenga
2 ZAHARA OLIVEIRA SANTOS DINIZ umc 0366 01 LISANGELA MACARIO E. SANTOS 03/02/2021 31/03/2026 aguardando parecer do
3 ANA CAROLINE SANTOS DA SILVA UBC BERTPREV
4 JULIA ROCHA BRIDI UMC Manutengao da licenga
5 MOISES LOPES UBC 0386 01 BENEDITO DOS SANTOS 19/10/2023 31/12/2025 aguardando parecer do
6 MARIA EDUARDA RIBEIRO COSTA UMC BERTPREV
7 LAVINIA DE CARVALHO ROSSINI UBC Manutengao da licenga,
aguardando parecer
8 HELOISA VALENTIM DE CARVALHO UMC 0547 | 01 | EDSON FARIA JUNIOR 310712021 [ 311212025 | Fre e oicio
004/2024-SESO
Aguardando parecer do
~ 0558 01 DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 04/04/2026
DOCUMENTAGAO PENDENTE BERTPREV
0652 0 MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 02/05/2026
SANTOS - NOITE
MANUTENGAO
0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2025 DA LICENGA POR
DECISAO JUDICIAL
[ POSIGAO | NOME | FACULDADE | 0940 | o1 | PAULO DE OLIVEIRA C. JUNIOR 3001/2026 | 021022026
| 1 | GABRIEL HORVATH SANTOS \ ESAMC \
0956 | 01 | ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 | 13/03/2026 Acidente de Trabalho
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1304 | 01 | MARIOA AMELIA DAS NEVES 300172026 | 0210212026 4645 | 01 | LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 | 09/04/2026
1721 01 | SELMAAP. GOMES PEIXOTO 0710812025 | 0210272026 4675 | 04 | GISELE EDUARDA DE SANT'ANA 28/01/2026 | 29/01/2026
1738 | o1 | SELMAAP. GOMES PEIXOTO 040212026 | 0as0ar2026 4882 01 | AUZENIFERREIRA DAF.DE SOUZA | 02/02/2026 | 02/05/2026
1879 | 01 | cLAUDIO LUZ DE ARAUJO 23/10/2025 | 16/04/2026 Acidente de Trabalho 5084 | 01 | EDNAPAULADASILVA 08/01/2026 | 16/03/2026
01
1917 SONIA MARIA SANNA FONSECA 141122023 | 21/02/2026 5213 03 | CAWILA DA SILVA RIBAS 230712024 | 17/03/2026
02 Manutencédo da Licenga
1954 RONY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 | 03/03/2026 | aguardando parecer do 5249 02 | SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 |  11/02/2026
BERTPREV
- - 5292 01 | ALEX SILVA DO NASCIMENTO 01/09/2025 | 27/01/2026
01 Manutencdo da Licenga
2038 ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 | 04/04/2026 | aguardando parecer do
BERTPREV 5294 01 | ROSIMEIRE COSTAF. SERRSA 19/08/2025 16/03/2026
01 Manutencgao da Licenga
2039 ESOLI MACHADO DAS ALMAS 29/05/2023 | 17/03/2026 | aguardando parecer do 5335 | 01 | MARCIAREGINAL.L. COSTA 1011012025 | 06/02/2026
BERTPREV
o1 5389 01 | KARINA SILVA DA PAIXAO SANTOS | 29/01/2026 | 30/01/2026
2042 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 141112024 | 25/04/2026
01 5886 | 01 | ROBERTATOTH 05/11/2025 | 05/03/2026
2077 JOSUE EMIDIO DA SILVA 14/01/2026 | 13/04/2026
o1 5944 | 01 | GEISA MONTE MOREIRA FOZ 14/06/2024 | 03/03/2026
2088 LUCINEIA ALVES DA SILVA 28/05/2025 | 23/03/2026
5948 01 | IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 | 23/02/2026
01 | FRANCES CRISTINE C. DE
2177 ANDRADE 06/01/2026 | 04/02/2026
6002 04 | SERGIO LINO DO NASCIMENTO 27/01/2026 | 02/02/2026
2213 | 9 | anAcLAuDIAS. sILVA 08/11/2024 | 10/03/2026
6391 01 | RENATA DE OLIVEIRA 02/02/2026 | 06/02/2026
2241 91 | DERBSON DAVI R.R. CARVALHO 04/12/2025 | 06/02/2026
6435 | 01 | ALESSANDRA DA S.FIGUEIREDO 27/01/2026 | 02/02/2026
2270 01 | FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS | 31/01/2026 | 1210212026
6444 | 01 | ANDRE LUIZ DA PAIXAO 16/01/2026 | 16/01/2026
2316 | 91 | sIMONE CRISTINA BARROS 03/02/2026 | 03/02/2026
6499 01 | CRISTINA MORENO F. DOS SANTOS | 16/03/2025 | 20/01/2026
2336 | %' | EMERSON JOSE MAINARDES 12111/2025 | 15/02/2026
6577 | 01 | CAMILA GONGALVES F. CALHEIROS | 16/01/2026 | 08/03/2026
2339 01 | EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 | 21/04/2026
6578 01 | TATIANA APRECIDA CAMARGO 03/02/2026 | 03/02/2026
2472 | 91 | ANAMARIAFDAS. SANTOS 11/08/2025 | 0710212026
6581 01 | MAIRAFILASSI W. ROSSI 3110/2025 | 21/02/2026
2546 | 91 | paviD AP. DE ALMEIDA 22/10/2025 | 16/04/2026
6655 | 1 | ANDREA SIMONE DE 0. souza 01/06/2025 | 26/03/2026
2652 | 91 | MARLENE AP. souzA cOSTA 04/1212024 | 08/02/2025
6712 01 | ALYNE MITIE SASAZIMA 26/11/2025 | 11/03/2026
02 Manutengéo da Licenga
2675 JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 | 05/03/2026 | aguardando parecer do 01
BERTPREV 6730 CAMILA SANTANA DOS SANTOS 04/02/2026 | 04/05/2026
Manutengéo da licenga 01
2678 | 01 | LUCIA MARIAR. LOPES NAVES 04/07/2022 | 18/03/2026 | aguardando parecer do 6741 EDNA GODOY BARROS 0210212026 | 0210212026
BERTPREV o
6918 VANESSA MARIA LEONE CHADDAD | 03/02/2026 | 03/02/2026
2940 01 | CRISTINA HELENA P. GADDINI 03/02/2026 | 12/02/2026
6969 01 | ADILSON DA SILVA ANDRADE 31/01/2026 | 31/01/2026
Manutencgao da Licenga
3000 01 | SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 26/02/2022 | 31/12/2025 | aguardando parecer do o1
6970 ADRIANO LUIBSEVICIUS DAFROTA | 01/02/2026 | 03/02/2026
BERTPREV
4051 03 | VANESSA DO CARMO VIEIRA 02/02/2026 | 02/04/2026 6971 01 | ALEF MARTINS GOMES DAMAS 31/01/2026 | 01/02/2026
4052 04 | VANILDE GONGALVES M. MANCINI | 04/10/2022 | 27/02/2026 6975 | 91 | ANTONIO EDMAR F. DA COSTA 30/01/2026 | 30/01/2026
4108 01 | ANDREA CRISTINA E. RIBEIRO 01/02/2026 | 15/02/2026 7004 | °' | cLasson RaMOS sanTos o30zi2006 | 040212026
Manutengao da Licenga 01
7010 JAZIEL FAUSTINO DOS SANTOS 02/02/2026
4124 | 01 | JOSINETE DO N. SANTOS COSTA 2000612022 | 311212025 | 9uardando parecer 01/02/2026
do BERTPREV - Ofico
011/2024. 01 | MARCELA FERREIRARSS.;
7033 MEDEIROS ozi0zi2026 | 020212026
4145 | 01 | SILVANA APARECIDA FRANCISCO 13/10/2025 | 07/04/2026
7034 | 9 | MARCELO ALMEIDA P. DE MOURA 30/01/2026 | 01/02/2026
4167 02 | SANDRA LUZIA KUJBIDA 31/01/2025 | 14/03/2026
7055 | 91 | SAELLY ESDRAS PRAXEDES 29/01/2026 | 29/01/2026
4172 02 | THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2025 | 04/04/2026 ”
7123 ANELIZE MANZI 02/02/2026 | 13/02/2026
Manutengao da licenga
4247 01 | ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 | 18/03/2026 | aguardando parecer do 7142 | 9 | PEDRO RHUAN F. ROLIM 021022026 | 021022026
BERTPREV
01
1272 01 | MARIA DE FATIMA C. CABRAL 121002024 | 31/0312026 77 FABRICIO DEVASIO GONGALVES 03/02/2026 | 05/02/2026
4279 02 | MICHELE CRISTINA SANTOS 22/09/2025 | 29/03/2026 Acidente de Trabalho 7197 | 1 | PATRICIA DE OLIVEIRA ANTONIO 02/02/2026 | 02/02/2026
4281 01 | PAMELA MENESES NAKASE 01/02/2026 | 26/03/2026 7218 01 | BRUNAALVES LENTE 1000312025 | 0570312026
4305 | 01 | ELIANE AMARAL C. DE SOUZA 02/01/2026 | 17/02/2026 7380 01 | ANDRESSA AFRICO ROGCO 0511172025 | 3010412026
4404 | 01 | FELIPE DESTRI 20/01/2026 | 29/01/2026 7488 | 91 | MARCELAFERNANDA C.S. GOES 27101/2026 | 2710112026
Manutengao da licenga 01
4485 01 | ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 | 22/02/2026 | aguardando parecer do 7492 ANA CAROLINA DE A. INSE 26/01/2026 | 27/01/2026
BERTPREV
Manutengao da licenga
4524 | 01 | ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 | 31/12/2025 | aguardando parecer do

BERTPREV

BERTIOGA, 06 DE FEVEREIRO DE 2026 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1271

27




Licenga Maternidade — Lei Municipal n° 129/95, artigo 171, §§ 1° ao 6°

6692

01

ANA CAROLINA RODRIGUES BRITES

16/01/2026

14/07/2026

Matric.

Nome Inicio

Término

7114

01

AMANDA DE JESUS DOS SANTOS

24/01/2026

22/07/2026

Obs.

5306

01

STEFANY FERNANDES DE V. SANTOS 05/11/2025

03/05/2026

7124

01

GESSICA DE OLIVEIRA LOPES

20/10/2025

17/04/2026

5314

01

ROSALIA NASCIMENTO DOS SANTOS 04/12/2025

01/06/2026

7150

01

GLEIKA MOYA BRAGA

13/11/2025

22/04/2026

6382

04

EDIANA CORDEIRO DA SILVA 27/12/2025

24/06/2026

7499

01

THAIS CRISTINA DE O. CARVALHAL

20/01/2026

16/05/2026

6667

03

EDILENE FRANCISCA DA S. DANTAS 30/09/2025

28/03/2026

CLEIDE ALVES DA SILVA

CHEFE DE DIVISAO DE SEGURANGA DO TRABALHO

A Diretoria de Recursos Humanos torna publicas atos concessérios dos beneficios de Promogdes, Anuenios e Adicionais de Qualificagdo, Pés graduagéo e mestrado dos servidores
desta Municipalidade referente a JANEIRO/2026, conforme segue:

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSORIOS

Promocgao Horizontal

Matricula Nome Funcionario Origem Destino Descrigao Motivo
838 MARGARET MARIA L.S.DEUS 3iviil 3Vl PROGRESSAO HORIZONTAL
2585 FLAVIA RODRIGUES FERREIRA 5DVI 5EVI PROGRESSAO HORIZONTAL
4153 ADRIANA DONATA VAZ 4ClN 4Dl PROGRESSAO HORIZONTAL
Graduagao
Matricula Nome Funcionario Descri¢ao Verba Valor
150 ADEILSON DA SILVA PEREIRA ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
213 RONILTON SOARES LIMA ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
1988 KELSER RAMOS CALDAS FILHO ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
4050 SANDRA MARCIA ZAPATER OLIVAN ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
4298 VANESSA DO NASCIMENTO MARIANO ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
4375 FATIMA DA SILVANOVO ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
5011 CARLOS ALBERTO OLIVEIRA SANTOS ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
6284 ROSANA DOS REIS SILVA ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
6973 ANA PAULA DORIA ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
6989 DOUGLAS RUBIERE PINTO ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
7010 JAZIEL FAUSTINO DOS SANTOS ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
7042 NICKOLAS NOVAIS DE LIMA ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
7045 RAFAEL GREGORIO MESSIAS ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
7063 WAGNER RIBEIRO BARBOSA ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
Pos graduagao
Matricula Nome Funcionario Descrigéo Verba Valor
2220 | SANDRA REGINAANTUNES FONSECA ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
6691 | TATIANAAZEVEDO GOMES ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7180 | ELIANE DOS SANTOS PINHEIRO ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7386 | CARINA DE MEDEIROS OLIVEIRA ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7414 | JESSICA VILAR NOBREGA LAFFRONT ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7441 | ALLAN CARDOSO DA CRUZ ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
7476 | ROSANAAPARECID S.KREDENSIR ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00
Doutorado
Matricula Contrato Nome Funcionario Verba Descrigdo Verba Valor
4663 2 GEILSA KATIA SANT ANA 818 ADIC. QUALIF. - DOUTORADO 12,00
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Anuénio

Matricula Nome Funcionario Descri¢ao Verba Valor
125 DEOMAR SANTOS MARQUES JUNIOR ANUENIO 41,00
375 MARA LUCIA LARA FERNANDES ANUENIO 37,00
695 JOSE FRANCISCO ROMAO SANTOS ANUENIO 28,00
698 FRANCISCO VITAL SOBRINHO ANUENIO 30,00
966 PATRICIA ESTELA CAETANO SILVA ANUENIO 27,00
969 ANA PAULA SANTOS MORAIS ALVES ANUENIO 27,00
972 VALERIAAPARECID B.TERRA ANUENIO 27,00
973 SILVANA BECK DONATO ANUENIO 27,00
974 ROBERTO MARQUES FERNANDES ANUENIO 27,00
979 VALERIA CARVALH O.SANTOS ANUENIO 27,00
983 SOLANGE FERREIRA DUARTE ANUENIO 27,00
1792 EDITH DURAES OLIVEIRANUNES ANUENIO 30,00
1856 SERGIO NARCISO AZEVEDO JUNIOR ANUENIO 21,00
1908 ACACIA MARIA SOARES LEITE ANUENIO 23,00
1913 NELI CRISTINA COSTA DA SILVA ANUENIO 23,00
1949 TALITA CERQUEIRA ANDRADE SILVA ANUENIO 23,00
2304 GISELA PINHEIRO SANTOS ANUENIO 20,00
2306 ANDREIA APARECIDA DOS SANTOS ANUENIO 20,00
2307 KATIA SANTANAF OLIVEIRA ANUENIO 20,00
2308 LEANDRO JOSE GIANOTTO ANUENIO 20,00
2400 FERNANDA GOMES GONGALVES CHAER ANUENIO 21,00
2445 LUCIANE APARECID O.BARBARO ANUENIO 19,00
2703 MARGARETH MIKI P.C.SANTOS ANUENIO 18,00
3105 NELSON JORGE DE CASTRO ANUENIO 14,00
3466 SUZY FONTES DE MORAES ANUENIO 3,00
4098 RAFAELA COSTAF G.MACEDO ANUENIO 15,00
4306 DULCE CAMPOS DE LIMA ANUENIO 14,00
5059 ADINA MARCOLINO CABRAL COSTA ANUENIO 11,00
5060 TATIANE DOS SANTOS SOUSA ANUENIO 11,00
5061 PRISCILLA SOARES S.LOPES ANUENIO 11,00
5063 ANDREI COLICHINI ANUENIO 11,00
5081 ELOISA LIMA DOS SANTOS BRAZ ANUENIO 3,00
5213 CAMILA DA SILVARIBEIRO RIBAS ANUENIO 8,00
5331 SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA ANUENIO 5,00
5542 MARCELO DE SOUZA FERREIRA ANUENIO 1,00
5669 JEFFERSON RICAR E.SANTO ANUENIO 8,00
5673 PAULO SERGIO PAES ANUENIO 9,00
5677 HERMENEGILDO RASCIO NETO ANUENIO 8,00
5826 CAROLINA VIVEIROS ANUENIO 1,00
5996 GESSICATIMOTEO DOS SANTOS ANUENIO 3,00
6017 VANESSA LIMA ANUENIO 3,00
6117 JULIANA DIAS HAUSCHILDT ANUENIO 4,00
6195 GABRIEL OLIVEIRA GRECOV ANUENIO 1,00
6202 JANAINA DE SOUZA NOGUEIRA ANUENIO 4,00
6262 ELISAMA DOS SANTOS FERREIRA ANUENIO 3,00
6503 DOUGLAS PEREIRA DE OLIVEIRA ANUENIO 3,00
6504 LEANDRO CONSTAN M.RIBEIRO ANUENIO 3,00
6507 KAIQUE DA PAIXAO COSTA ANUENIO 3,00
6509 LEONARDO GOUVEA PORTO ALEGRE ANUENIO 3,00
6511 PEDRO DA SILVA VARGAS ANUENIO 3,00
6513 ELISANGELA CRISTINA DE SOUZA ANUENIO 3,00
6514 ANA MARIA DE BRITO HASHIMOTO ANUENIO 3,00
6515 PRISCILA KARIN CAETANO FARIAS ANUENIO 3,00
6517 VANIA DE LIMA ANUENIO 3,00
6520 YOLANDA MARIA FANUCCHI ANUENIO 3,00
6522 CAMILA LUZIA MARCON DE MORAES ANUENIO 3,00
6523 MARISA LIMA SENA ANUENIO 3,00
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6525 FERNANDA FRANCO DE SOUSA ANUENIO 3,00
6526 LUCIANA SOUZA DA SILVA MONACO ANUENIO 3,00
6529 MARCIO GUEDES CORREA ANUENIO 3,00
6530 ADRIANA VALERIA NASCIMENTO ANUENIO 3,00
6531 VITORIA GISLENE SANTOS ANUENIO 3,00
6532 MARILENE BEZERRAROSA ANUENIO 3,00
6819 ELAINE APARECIDA DOS SANTOS ANUENIO 2,00
6868 ANA CAROLINARAB C.LIMA ANUENIO 2,00
6872 MATEUS MARIANO DA SILVA SANTOS ANUENIO 2,00
6873 NICOLE VIRNA MARTINS DE SOUSA ANUENIO 2,00
6874 RENATA LUISA BRANCO FARAVOLA ANUENIO 2,00
6918 VANESSA MARIA LEONE CHADDAD ANUENIO 2,00
7262 LETICIA MENDES DA SILVA ANUENIO 1,00
7266 KELLY REGINA SOUZA BICHINI ANUENIO 1,00
7267 IVAN PEREIRA MACHADO ANUENIO 1,00
7269 JOAO VITOR SOUZALIMA ANUENIO 1,00
7285 MAURICELIO JOVENTINO SANTOS ANUENIO 1,00

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSORIOS

A Diretoria de Recursos Humanos torna publicas atos concessérios dos beneficios de Promog@es, Anuenios e Adicionais de Qualificago, Pés graduagéo e mestrado dos servidores
desta Municipalidade referente a JANEIRO/2026, conforme segue:

Graduagao e Pés Graduagao

Matricula Nome Funcionario Verba Descrigao Verba Valor
838 MARGARET MARIA L.S.DEUS 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR 5,00
838 MARGARET MARIA L.S.DEUS 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 02/2021
CONVOCAGAO 02/2026

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribui¢cdes legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, a comparecer a SalaAnexa a
Secretaria de Servigos Urbanos, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Pago Municipal) — Vila ltapanhau — Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 09/02/2026
HORARIO: 9:30 H

SECRETARIO DE ESCOLA
Class . .
class . Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
62 - 213- SECRETARIO DE ESCOLA LEONARDO DINIZ DA SILVA - - 389.%** ***.62

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e copia legivel) e para assinatura dos
documentos pertinentes as admissées. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente
da ordem de classificagédo, quando houver.

% ASO (atestado saude ocupacional) (trazer quando a medicina liberar)
%  CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
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% C.PF.

% TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

% CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

%  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

- CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

% CPF DOS FILHOS

% CPF CONJUGE

- COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

- CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

%  CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

- PIS/ PASEP

% COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

% COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO

% CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

<  DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVIGO PUBLICO (formulario/prefeitura)

% (COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA

% OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO

%  CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES JUDICIARIAS
ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do civel e criminal) (certiddes SAJ)
** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,
quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condigéo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
Interina

CONCURSO PUBLICO N° 001/2021
CONVOCAGAO N° 03/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cépias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina
Ocupacional, situada & Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagdo dos exames médicos admissionais, conforme data e horario a seguir:

DIA: 11/02/2026

HORARIO: 13h
PROCURADOR
class ECIas§ cargo candidato def | afro cpf
special
18 - PROCURADOR LUIZ PAULO PESSOTTO SOUZA GOMES - - 419.%%* ***.29

Apos, a conclusao dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagédo, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrdnico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias Uteis, a contar da data
de sua nomeacéo (portaria de nomeacgéao) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e cépia legivel):

o

2
o

ASO (atestado saude ocupacional)

CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

P>

X3

%

3

%

’0

o

3

%

3

%

’0

o

3

%

3

%

’0

o

3

%

3

%

’0

o
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https://web.trf3.jus.br/certidao-regional

3

%

3

%

e

o

’0

%

’0

%

X3

%

K3

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGCO MUNICIPAL
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)
(COPIA) DA ULTIMA DECLARAGCAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certidao Estadual: https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqliente da ordem de classificagéo,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverao apresentar os laudos que atestem a condicéo por ele informado no ato aa inscrigéo.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
Interina

CONCURSO PUBLICO N° 001/2022
CONVOCAGAO N° 03/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,

C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos, 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizagdo dos exames médicos admissionais,
conforme data e horario a seguir:

DIA: 11/02/2026

HORARIO: 13H
INSPETOR DE ALUNOS — PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
class Class especial cargo inscricao.nome def Afro cpf
1190 9 101- INSPETOR DE ALUNOS CICERO DA SILVA Sim - 501.%** ***.52

Ap0s, a conclusdo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverao aguardar a convocagéo, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial do

Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias uteis, a contar da data de sua nomegéao
(portaria de nomeagé&o) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e copia legivel):
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ASO (atestado saude ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL
TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGO MUNICIPAL
DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)
(COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual_https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do _(civel e criminal) (certiddes SAJ)
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** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqiiente da ordem de classificagéo,
quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condic¢éo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
Interina

CONCURSO PUBLICO N° 002/2021
CONVOCAGAO N° 03/2026

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cépias dos documentos de R.G.,
C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizagdo dos exames médicos admissionais,
conforme data e horario a seguir:
DIA: 11/02/2026
HORARIO: 13Hs

DIRETOR DE ESCOLA

class Clasg Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
21 - 205- DIRETOR DE ESCOLA WESLEY MELO QUEIROZ - - 282 7% *¥**.28
22 - 205- DIRETOR DE ESCOLA ALINE CRISTINA DE CASTRO REIS - - 285.%** ***.26
23 - 205- DIRETOR DE ESCOLA VANESSA PRADO SIGNORINI - - 160.%** ***-58
24 - 205- DIRETOR DE ESCOLA FABRICIO CAMAGCUTE DA SILVA MEDEIROS - - 291.7** ***.05

Apos, a conclusédo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverao aguardar a convocagao, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo de até 10 dias uteis, a contar da data de sua
nomeacéo (portaria de nomeagao) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e cépia legivel):

e

»  ASO (atestado saude ocupacional)

CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

COMPROVANTE DE SITUAGAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.

TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO

CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

% DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)

< (COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA

%  OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO

% CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES

JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
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O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,

quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condigéo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
Interina

CONCURSO PUBLICO N° 002/2023
CONVOCAGAO N° 04/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cépias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina
Ocupacional, situada & Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagao dos exames médicos admissionais, conforme data e horario a seguir:

DIA: 11/02/2026
HORARIO: 13hs

AGENTE ADMINISTRATIVO

class CIas; Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
44 - 201- AGENTE ADMINISTRATIVO MAYARA ERNANDES NASCIMENTO SILVA - - 463.7**.***-69
45 - 201- AGENTE ADMINISTRATIVO MATHEUS DOS SANTOS BARROS - - 526.***.***-06
AGENTE ADMINISTRATIVO - AFRODESCENDENTE
class Clas§ Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
146 12 201- AGENTE ADMINISTRATIVO RONALDO CARDOSO - sim 309.%** ***-00
FARMACEUTICO - AFRODESCENDENTE
class Clas§ Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
23 2 223- FARMACEUTICO SANTIAGO SILVA SANTOS - sim 287 *** ***.58
OFICIAL DE SAUDE
Class . .
class . Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
16 - 233- OFICIAL DE SAUDE MARIA MARGARITA SERENO QUINTANS - - 267 .7** ***-97
17 - 233- OFICIAL DE SAUDE RANIELE OLIVEIRA PAULINO - - 109.*** ***.95
18 - 233- OFICIAL DE SAUDE ANDREA DINIZ DE ARAUJO - - 026.***.***-16
TECNICO ADMINISTRATIVO
class Clas§ Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
26 - 235- TECNICO ADMINISTRATIVO GUILHERME DE ANDRADE SANTAMARIA - - 440.7%* ***-82
TECNICO EM ENFERMAGEM
class Clas§ Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
18 - 241- TECNICO EM ENFERMAGEM MERLY CRISTINA BARROZO DOS SANTOS - - 341 7** ***.25

Apds, a conclusédo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagao, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias uteis, a contar da data
de sua nomeacéo (portaria de nomeacgao) onde o candidato devera comparecer munido da documentacéo abaixo relacionada (em via original e cépia legivel):

<  ASO (atestado saude ocupacional) (entregar quando estiver liberado pela Medicina Ocupacional
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CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

COMPROVANTE DE SITUAGCAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO

CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGO MUNICIPAL

DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA

ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVIGO PUBLICO (formulario/prefeitura)

(COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA

OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARAGAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O

CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO

CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES

JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certiddo Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverao apresentar os laudos que atestem a condicéo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
Interina

Secretaria de Administragao
Departamento de Recursos Humanos
Saude Ocupacional e Segurancga do Trabalho

Retificacao

Na Licenga Maternidade - Lei Municipal n® 129/95, artigo 171, §§ 1° ao 6°, publicada no Boletim Oficial n°® 1269 a fl. 126.

Onde se lé:
Matr. Con. Nome Inicio Termino
7114 01 AMANDA DE JESUS DOS SANTOS 01/02/2026 22/07/2026
Leia-se:
Matr. Con. Nome Inicio Termino
7114 01 AMANDA DE JESUS DOS SANTOS 24/01/2026 22/07/2026

Cleide Alves da Silva
Chefe da Divisao de Seguranga do Trabalho
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 30/01/2026 A 05/02/2026.

DEFERIDOS:

7764/2024 — ARCA RSA PARTICIPAGOES LTDA,;
9354/2025 — VERA LUCIA LINS SAMPAIO MARCHIONI;
11704/2025 — MIRIAM DO CARMO BRANCO DA CUNHA;
11947/2025 — RICARDO FRANCO FERREIRA,

164/2026 — SOLANGE DACORSO HAYDEN,;

846/2026 — GABRIELLA DE PONTE GONCALVES;
7990/2025 — RUTH MOREIRA DA FONSECA;

926/2026 — CARTORIO DE REGISTRO CIVIL E TABELIONATO DE BERTIOGA;
310/2026 — JONATHAN MORAIS GONCALVES;
12457/2025 - GLEICE DA SILVA MINEI NOSCH;
809/2026 — NIMARQ CONSULTORIA LTDA;

246/2026 — ELIANE DIAS BRAGA;

12113/2025 — ERANDI RIVELINO ALVES DE FREITAS;
12282/2025 — HELENICE HELENA ACCORSINI E SILVA.

INDEFERIDOS:

375/2026 — ST ARAUJO PARTICIPACOES LTDA — N&o atende a art. 156 da
constituicao federal, combinado com o art. 92 da L.C 185/2023;

251/2026 — TF PATRIMONIAL LTDA — Nao atende a art. 156 da constituicao
federal, combinado com o art. 92 da L.C 185/2023;

236/2026 — MM AGUILA MARTINS HOLDING LTDA — Nao atende a art. 156 da
constituicao federal, combinado com o art. 92 da L.C 185/2023;

11736/2025 — RIVIERS E FIELDS HOLDING DE PARTICIPACOES —Nao atende
a art. 156 da constituigédo federal, combinado com o art. 92 da L.C 185/2023;
12153/2025 - ANNA EDITH DE SOUZA SANTANNA DE ARANTES — Néo atende
a art. 156 da constituigao federal, combinado com o art. 92 da L.C 185/2023;
425/2026 — HOLDING FAMILIAR PATRIMONIAL AKNP GASQUEL LTDA — Nao
atende a art. 156 da constituicdo federal, combinado com o art. 92 da L.C
185/2023.

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 09/02/2026

11790/2025 — MODUS ORGANIZACAO E EVENTOS LTDA - Apresentar a
documentacgao solicitada nos autos;

11819/2025 — GDS PARTICIPACOES E ADMINISTRACAO LTDA - Apresentar
a documentagao solicitada nos autos;

11799/2025 — RIHBA PARTICIPACOES E ADMINISTRACAO DE BENS LTDA -
Apresentar a documentagéo solicitada nos autos;

11889/2025 - VIEIRA JC EMPREENDIMENTOS LTDA - Apresentar a
documentacgao solicitada nos autos;

12282/2025 — HELENICE HELENA ACCORSINI E SILVA - Apresentar a
documentagéo solicitada nos autos;

10781/2025 — EMBAUBA INCORPORAGCOES E PARTICIPACOES LTDA —
Apresentar a documentagéo solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 16/02/2026

9797/2023 — C2D REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA - Apresentar a
documentacgao solicitada nos autos;

5022/2022 — LNS REPRESENTACOES DA EMBALAGENS LTDA - Apresentar
a documentagao solicitada nos autos;

12866/2025 — EMILSON LUIZ ZANETTI - Apresentar a documentagéo solicitada
nos autos;

12418/2025 — MARCOS OLIVEIRA SANTOS - Apresentar a documentagao
solicitada nos autos;

109/2026 — FRANCISCO DE SOUZA CONSOLO - Apresentar a documentagao
solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO — 23/02/2026

452/2026 — JULIA LUCIA LIMA SILVA - Apresentar a documentagao solicitada
nos autos;

112/2026 — MARGARETE PEDRINA DE LIMA - Apresentar a documentagéo
solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 02/03/2026
578/2026 — JOSE ANTONIO DOS SANTOS - Apresentar a documentagao
solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 06/03/2026

848/2026 — CAIXA ECONOMICA FEDERAL - Apresentar a documentacao
solicitada nos autos.

1047/2026 — ROSE MARY VIEIRA JORGE - Apresentar a documentagao
solicitada

Luiz Felipe Santos Ferreira
Chefe da Divisao de Fiscalizagao Imobiliaria — DIFIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 30/01/2026 A 05/02/2026.

CERTIDOES:
966/2026 — Jodo Vitor Ramirez Carvalho Gonzaga Martins;
1059/2026 — Carlos Willians de Morais;

DEFERIDOS:

866/2026 — Celio Luiz de Oliveira Borges;
12867/2025 — Sadi Almeida de Oliveira Junior;
361/2026 — Dizziré Antonieta Oliveira;
12360/2025 — Anderson Nascimento dos Santos;
9822/2025 — Raimundo Jorge dos Santos;
1089/2026 — Gilberto Alves de Oliveira;

106/2026 — Oliveira Construcao e Servigos LTDA;
986/2026 — Adao Pereira;

985/2026 — Associagdo Recanto Infantil;
409/2026 — Deusenid Consolagéo de Sousa;
580/2026 — Erica Franco de Oliveira;

INDEFERIDOS:

12867/2025 — Maria Consuelo Sa Sonnewend — Incluido como proprietario;
1014/2026 — Cleusa Maria de Oliveira — Incluido como proprietario;
9941/2025 — Santidio de Mesquita Andrade — Incluido como possuidor;

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 06/02/2026

8914/2025 — Cicero Pereira da Silva — Apresentar distrato do contrato referente
ao imovel;

584/2026 — Rosana da Penha Nascimento — Apresentar as matriculas
individualizadas;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 16/02/2026
106/2026 — Oliveira Construgao e Servigos LTDA — Realizar quitagao de débitos
do imével.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 23/02/2026

8392/2025 — Jose Aparecido Nascimento — Apresentar procuragdo em favor do Sr.
Advogado Anderson N. Mota, procuragao do Sr. Jose Bispo a favor do requerente
e Matricula da fragdo de 250,13m? desmembrada da area maior constante na
Matricula N. 43.063.

849/2026 — Domingos de Sa Couto — Apresentar documento que comprove
cadeia sucessoria;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 06/03/2026

3227/2025 PET 177 — Décio Soares Silva — Apresentar comprovantes de
pagamento dos exercicios de 2021 a 2025;

Alice Karina Ribeiro dos Santos
Chefe de Divisao de Programacgao Fiscal, Cadastro e Langamento
Imobiliario —
DILIM / SERI
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INSCRICOES MUNICIPAIS — EXPEDIDAS:

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 30/01/2026 A 05/02/2026 — LAUDA 254/2025

INSCRICAO CPF/CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL

151383 41.329.587/0001-64 ROSANA PIMENTA NUNES MENEZES 38583537879
151384 26.177.208/0001-74 TIAGO MARTINS DE OLIVEIRA 30685762882

151385 44.993.258/0001-01 44.993.258 ODINEIA CONDE DOS SANTOS SILVA
151386 47.775.208/0001-46 47.775.208 GREYCE KELLEN PALHANO DA CRUZ
151387 64.774.547/0001-27 SORVETERIA E PADARIA SKLIN LTDA

151388 37.864.437/0002-64 VILLAGGIO DI GELATO COMERCIO DE SORVETES E DOCES LTDA
151389 11.113.464/0001-20 CARLOS A. DO NASCIMENTO - CONSTRUTORA
151390 436.312.378-80 GABRIEL RIBEIRO ROCHA

151391 64.811.214/0001-20 ASSOCIACAO DAS EMPRESAS DO MERCADO DA CONSTRUCAO CIVIL DE BERTIOGA
151392 64.795.460/0001-36 MONICA FUZIE PEREIRA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
151393 64.661.453/0001-41 64.661.453 EDICARLOS DOS ANJOS ARAUJO

151394 64.659.407/0001-08 64.659.407 AILTON GOMES DOS SANTOS

151395 64.658.647/0001-98 64.658.647 FABIO LUIZ DO CARMO NUBILE

151396 64.653.607/0001-53 64.653.607 MIRIA SANTANA ARAUJO

151397 64.653.103/0001-33 64.653.103 VITORIA PIERRE BRAZ

151398 64.580.032/0001-96 64.580.032 JEFERSON DE CARVALHO SANTOS
151399 64.581.233/0001-08 64.581.233 JAIRTON EVANGELISTA DE JESUS

151400 64.592.499/0001-56 64.592.499 KAIK DOS SANTOS CONCEICAO

151401 64.593.698/0001-89 64.593.698 MARCELO ROCHA DA SILVA

151402 64.598.088/0001-78 64.598.088 LUCIANA CAMPOS SANTOS DE ARAUJO
151403 64.602.536/0001-60 64.602.536 DETIMAR PEREIRA DA SILVA

151404 64.602.711/0001-19 64.602.711 EUGENIA IZAENE RODRIGUES DE MOURA
151405 64.603.069/0001-92 64.603.069 BEATRIZ BORGES DE SA

151407 64.616.461/0001-76 64.616.461 RAUL EDUARDO ALVES DOS SANTOS
151408 64.617.458/0001-77 64.617.458 NATALIA SILVA ROCHA

151409 64.617.062/0001-20 64.617.062 NELSON FRANCISCO DE FREITAS

151410 64.617.565/0001-03 64.617.565 HELOISA MENEZES DE MORAES

151411 64.623.616/0001-00 64.623.616 CATIA PERES PINTO

151412 64.624.852/0001-32 64.624.852 LEIDIJANE BISPO FERREIRA

151413 64.625.372/0001-96 64.625.372 CARLOS DENEZIO SILVA NASCIMENTO
151414 64.628.938/0001-33 64.628.938 ANDREIA ALVES DINIZ

151415 64.628.994/0001-78 64.628.994 NAFTALI NAUANY SANTOS DA SILVA
151416 64.629.257/0001-90 64.629.257 LUCAS BAIA CAMPOS

151417 64.635.801/0001-06 64.635.801 RENATO EXPEDITO LEITE DE SOUZA
151419 64.642.860/0001-01 64.642.860 JOAO GUILHERMO RODRIGUEZ PEREIRA
151420 64.647.015/0001-29 64.647.015 RAPHAEL PESTANA MENDES BATISTA
151421 64.648.916/0001-35 64.648.916 ROSA BEZERRA DE SOUZA

151422 64.576.847/0001-00 64.576.847 ROZIELLI AGUIAR SANTOS FLORENCIO
151423 64.566.515/0001-36 64.566.515 BRUNA ALEXANDRA LIMA DE SANTANA

INSCRICOES MUNICIPAIS — INDEFERIDA:

933/2026 — JOSE ROBERTO BRAZ 33636548808 - O LOCAL SOLICITADO NAO PERMITE AATIVIDADE PRETENDIDA CONFORME ESTABELECIDO NO ART.
47, DA LEI MUNICIPAL 317/1998 — LEI DE USO E OCUPAGAO DO SOLO.

INSCRICOES MUNICIPAIS — ALTERAGAO E/OU CORREGAO:

INSCRIGAO CPF/CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL

147663 56.257.855/0001-57 GERCKE EMPREENDIMENTOS E IMOVEIS LTDA
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133310 37.829.022/0001-79 BASTOS E RUFINO CONSULTORIA E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

151077 63.825.151/0001-07 MAFIG 11 HOLDING FAMILIAR LTDA

125120 34.285.400/0001-02 DFC SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA

133310 37.829.022/0001-79 BASTOS E RUFINO CONSULTORIA E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

131520 36.598.430/0001-02 BERTIOGA VIDROS - ESQUADRIAS E MANUTENCAO LTDA

151380 64.769.000/0001-33 FE_LIS SOLUCOES IMOBILIARIAS LTDA

139900 41.012.051/0001-10 LUCAS CRUZ BICHIR

27210 55.680.425/0001-80 ASSOCIAGAO RECANTO INFANTIL - CRECHE

137330 39.850.547/0001-11 ELISMIL EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES EIRELI

137190 39.847.065/0001-02 MILELIS EMPREENDIMENTO E PARTICIPACOES EIRELI

105990 27.151.027/0001-31 F C L BAR E RESTAURANTE LTDA

151064 32.623.246/0002-97 ASSESSORIA ESPORTIVA CAMPO BELO LTDA

146637 54.226,355/0001-86 COOPERATIVA DE TRABALHO, PRODUCAO E TRIAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS TRANSFOR
- MAR

148861 58.795.301/0001-39 KEVIN DA CONCEICAO SILVA

140480 03.418.937/0001-70 PRAIAS GESTAO PATRIMONIAL LTDA

143200 48.739.992/0001-08 RIVERAS RMD - SERVICOS E APOIO ADMINISTRATIVO LTDA

149855 58.153.588/0001-01 SANTINI ARQUITETURA E ASSESSORIA LTDA

142948 47.804.759/0001-90 GPF TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA

146703 54.180.536/0001-65 RODRIGO SCHAARSCHMIDT EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

61850 11.133.455/0001-00 VELOSO & LINS JET SKI RIVIERALTDA

7933/2014 — K.R.K COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA — ALTERAGAO DE QUADRO SOCIETARIO

INSCRICOES MUNICIPAIS — ENCERRADAS:

INSCRIGAO CNPJ RAZAO DT-HOMOL
148429 28.436.147/0001-48 28.436.147 KEILA REGINA ABREU ANDRADE DE JESUS 21/01/2026
150017 61.302.277/0001-63 ND HOSPEDAGENS LTDA 26/01/2026
141768 43.388.475/0001-00 M B MORELLI 26/01/2026
142971 48.008.252/0001-93 P DE B MORELLI 27/01/2026
132630 37.344.735/0001-42 FLORISVALDO NOBRE MARTINS 27116586865 27/01/2026
147286 54.978.034/0001-84 MADALLENA LOUNGE LTDA 28/01/2026
147343 38.280.631/0001-84 38.280.631 DANILLO DE PAULA TEIXEIRA 28/01/2026
141781 43.307.714/0001-50 CESAR AUGUSTO COMUNELLO 29/01/2026
77350 15.782.973/0001-05 KELY CRISTINA COSTOLA 30/01/2026
131950 37.027.127/0001-04 KEICO HAMASAKI 14005542840 30/01/2026

962/2026 — ELIZABETE GONCALVES DE AGUIAR — BAIXA DA IM 864013, A PARTIR DE 27/01/2026

984/2026 — ANALIA FRANCISCA DA CRUZ 51454769572 — BAIXA DA IM 43070, A PARTIR DE 30/01/2026

1058/2026 — ND HOSPEDAGENS LTDA — BAIXA DA IM 150017, A PARTIR DE 23/01/2026

1176/2016 — ALLAN VICTOR OLIVEIRA MOTA LTDA — BAIXA DA IM 99970, A PARTIR DE 29/01/2026

1214/2026 — ANJOS TREINAMENTO LTDA — BAIXA DA IM 146471, A PARTIR DE 01/02/2024

1578/2016 — SANDRA LARA DE CARVALHO — BAIXA DA IM 68140, A PARTIR DE 29/01/2026

3938/2020 — JOSE LUIZ DA SILVA — BAIXA DA IM 6840, A PARTIR DE 29/01/2026

3973/2020 — OSNI GOES — BAIXA DA IM 9385, A PARTIR DE 29/01/2026

4522/2016 — DANIEL SILVEIRA CONSULTORIA — ME — BAIXA DA IM 99970, A PARTIR DE 29/01/2026

CIENCIA AO CONTRIBUINTE:

3400/2000 — ASSOCIACAO DOS CAVALEIROS DE BERTIOGA - DEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DOS DEBITOS DE 2003, 2005, 2006

E 2007

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:
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987/2026 — LUCIANA COELHO DESIGN E PAISAGISMO — NF 429
1165/2026 — BERTFIRE VENDA E MANUTENGAO DE INCENDIO LTDA - NF 5651
1230/2026 — SOPHIE ANTONELLA SILVA DE SOUZA GESTAO DA PROPRIEDADE IMOBIL — NF 429

TERMO DE ENCERRAMENTO DE ACAO FISCAL

TAF 033/2025 — AUTO MOTO ESCOLA HABILITAR LTDA - CNPJ 11.016.275/0001-30 — PERIODO DE APURAGAO: 01/09/2020 A 31/08/2025 - PETICOES N° 95
E 209, INDEFERIDAS. ARESPEITO DA SOLICITAGAO DE IMPUGNAGAO DE MULTA, OS DOCUMENTOS FORAM SOLICITADOS, ATRAVES DAAGAO FISCAL
033/2025, EM 02/10/2025, O CONTRIBUINTE PERMANECEU INERTE, MOTIVO PELO QUAL FOI LAVRADO AUTUAGAO, COM BASE NO ART. 326, INC. IV, ALINEA
A, DA LEI COMPLEMENTAR 185/23. QUANTO AO PRAZO REFERENTE AOS DIAS UTEIS, NO PROPRIO TERMO DE ENCERRAMENTO, NA “DECLARAGAO
DE CIENCIA”, O CONTRIBUINTE ESTA CIENTE EM APRESENTAR DEFESA NO PRAZO DE 30 DIAS, CONSIDERANDO QUE O ENCERRAMENTO DAAGAQ
FISCAL SE DEU EM 10/12/2025, A SOLICITAGAO NAO CABE RECURSO, UMA VEZ QUE PROTOCOLOU EM 16/01/2026 — PA 9460/2026

Manasses Lopes de Sousa
Diretor de Gestao Tributaria

SECRETARIA DE
OBRAS E HABITACAO

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO
NOTIFICAGAO
RETIFICAGAO BOM 1269
A COMISSAO ESPECIAL DE REGULARIZACAO DE PARCELAMENTO URBANO - CERPU, no uso de suas atribuicdes legais, DEFERE os procedimentos de

Regularizagao Fundiaria Urbana, solicitados através dos processos administrativos abaixo, e informa que foram emitidas as Certiddes de Regularizagao Fundiaria
(CRF) e Titulos de Legitimagéo Fundiaria:

PROC. ADM. ENDERECO MODALIDADE CRF
RUA EMILIANO MARCIANO DOS SANTOS — LOTE 5 QUADRAF - VILAAGAO Il
10493/2025 - REURB-E 003/2026
RUA EMILIANO MARCIANO DOS SANTOS — LOTE 6 QUADRAF - VILAAGAO ||
TiTULO PROC. ADM. ENDEREGO LEGITIMADOS MODALIDADE
RUA EMILIANO MARCIANO DOS SANTOS — LOTE 5 QUADRA F
1601 - VILAAGAO Il z
10493/2025 MARME & RODRIGUES REURB-E
RUA EMILIANO MARCIANO DOS SANTOS — LOTE 6 QUADRAF PARTICIPACOES LTDA
1607 - VILAAGAO II

ANQRE ROGERIO SANTANA
Presidente da Comissdo Especial de Reqgularizacdo de Parcelamento Urbano — CERPU

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO Em 05/02/2026: 71-26SABRINA SANTOS LEITE
EXPEDIENTE PUBLICADO EM Em05/02/2026:  124-26SAMOEL BATISTA DE JESUS
26101/2025 A 0610212026 Em05/02/2026:  133-26SIDNEI LOURENGO SILVA JUNIOR
COMUNIQUE-SE:
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:
URBANISTICOS Em03/02/2026:  2240-25 ALTAIR BATISTA DO COUTO
- Em05/02/2026:  110-25 TANIAREGINA PERES MENDES E OUTROS
APROVAGAO o Em 05/02/2026:  101-25 TANIAREGINA PERES MENDES E OUTROS
Expega-se a licenga, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias: Em 05/02/2026:  120-25 VANGUARDAINCORPORADORA LTDA

Em 26/01/2026:  1782-25 BENEDITO LAFUENTE MARTINEZ Em 05/02/2026: 123:25 DERCISILVA

2258-25 CONSTRUTORA E INCORPORADORA CRISTAL DA PRAIA INDEFERIDOS:

COMUNIQUE-SE:
Atender a?) comunicado em 30 (trinta) dias: Em 26/01/2026: 1987-25 ARLINDO FLORES DOS SANTOS

Em 26/01/2026:  1981-25 FERNANDA MARME RODRIGUES .
Em 27/01/2026: ~ 1737-25 ATKAN EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A; BARMA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA. Arg. JULIANA DIAS HAUSCHILDT .
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO - SP

INDEFERIDO

Em 27/01/2026: 10447/2017 FERNANDA OLIVEIRA DE FARIAS COMUNIQUE-SE:

Em 02/02/2026: 1850-25 SIDNEI OLIVEIRA Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:

CERTIDOES N Em 03/0212026: 3328-26 ASSOCIAGAO DOS PROPRIETARIOS E ADQUIRENTES DE

Expega-se a certiddo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias: LOTES DAS QUADRAS SO E GH

Em 26/01/2026: 10-26 LEANDRO RAMOS ESPOSITO INDEFERIDO

Em 26/01/2026: 32-26 CONSTRUTORA CANDIDO E CANDIDO LTDA

Em 26/01/2026: 28-26 ELISABETE GAUDENCIO DE FREITAS

Em 26/01/2026: 67-26 MARIA DE LOURDES VENANCIO DA SILVA Em 03/02/2026: 5387/2025 ASSOCIACAO DOS AMIGOS DAS QUADRAS MPR - GUARATUBA
Em 28/01/2026: 52-26 IVETE PEREIRA PINTO Em 03/02/2026: 5388/2025 ASSOCIACAO DOS AMIGOS DAS QUADRAS MPR - GUARATUBA
Em 28/01/2026: 07-26 PRIME INDAIA INCORPORADORA SPE LTDA

Em 28/01/2026: 42-26 RONALDO PIRES DA SILVA .

Em 28/01/2026: 100-26SRW ENGENHARIA E COMERCIO LTDA ANDRE ROGERIO DE SANTANA

Em 28/01/2026: 40-26WALTER CANDIDO DE OLIVEIRA DIRETOR DE PLANEJAMENTO URBANO

Em 04/02/2026: 17-26CLAUDIA REGINA DOS SANTOS
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 30 DE JANEIRO A 05 DE FEVEREIRO DE 2026

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDEREGCO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO.
CASO NAO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAGOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER
ACOMPANHADAS PELO SITE DAPREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Servicos
para o cidaddo”, em “Consulta de processos”. Tenha em méos o niimero do processo (se for o
caso, do processo cabega) e do CAl (codigo de acesso a internet).

O nao atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicagdo de sangées
administrativas e/ou judiciais.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA, Autorizagdo Ambiental
€ GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) - PRAZO 30 dias:

TCA n.° 027/26; Aut. n.° 019/26 — PA 1600-25-BER-ALC - IGREJA BATISTA
PENIEL.

TCA n.° 028/26; Aut. n.° 020/26 — PA 1363-25-BER-ALC - LUCAS LEAL
MARTINS DA CUNHA.

TCA n.° 029/26; Aut. n.° 021/26 — PA 416-25-BER-ALC - FLAVIO DURAZZO.

TCA n.° 033/26; Aut. n.° 022/26 — PA 2158-22-BER-ALC - BARBIERI
CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA e GUIA de Taxas Ambientais
efou Multa Ambiental (Lei 324/98) - PRAZO 30 dias:

TCA n.° 030/26 — PA 1713-23-BER-ARR - LUCAS JOSE DOS SANTOS - DIA
6971/18.

TCAnN.°031/26 — PA 1581-25-BER-ALC - PAULO SERGIO DA SILVA-DIA 12072/25.
TCA n.° 032/26 — PA 1948-25-BER-ALC - MAURICIO BAESSE - DIA 12078/26.

COMUNIQUE-SE - PRAZO 30 dias: a documentagéo solicitada pode ser encaminhada
em copia digital, IDENTIFICADA COM O NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em
formato PDF, por meio eletronico para agendadeatendimentotecnico@gmail.
com — Processos:

1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.
PA 05475/20 — ALCIDES BARTH.

2. Processo com providéncia para ciéncia e / ou esclarecimentos.
PA 02199/18 - ELVIO FREIXADA FILHO.

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretario de Meio Ambiente

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagdes Ambientais - DOA comunica a CAIO HENRIQUE
MIRANDA IVANHES a emissido de GUIA DE PAGAMENTO referente a AUTUAGAO
por SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENGA (DIA: 10849) no valor de R$
507,77. VENCIMENTO 04/03/2026.

Processo: 6684/23.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagoes Ambientais

SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGAO CULTURAL N° 001/2026
Processo Administrativo n° 838/2026
OBJETO: cessao temporaria de uso de espaco publico municipal, a titulo
gratuito, para a realizagdo do evento “BERTFOLIA - BERTIOGA 2026”, de
natureza cultural, a ser promovido pelo AGENTE CULTURAL, com apoio
institucional do Municipio de Bertioga.
AGENTE CULTURAL: C&C Festas e Eventos LTDA
BASE LEGAL: LEI N° 14.903/2024
EQUIPAMENTO PUBLICO CEDIDO: Tenda de Eventos, Parque dos
Tupiniquins, Estacionamento (ao lado do Parque dos Tupiniquins), localizado
no Centro de Bertioga/SP.
DATA DE ASSINATURA: 04/02/2026.
VIGENCIA: 04/02/2026 a 22/02/2026.

Ney Carlos da Rocha
Secretario de Turismo e Cultura

SECRETARIA DE SAUDE

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE —
VIGILANCIA SANITARIA

PA 1140/2026 — TGM Estética e Beleza Ltda. - CNPJ: 61.075.621/0001-
29 — Indefiro a defesa apresentada pois os argumentos apresentados néo
descaracterizam a infragao constatada.

PA 11017/2025 — TGM Estética e Beleza Ltda — CNPJ: 61.075.621/0001-29 —
Peticdo n° 129 — Defiro a solicitacdo de prorrogacédo de prazo 30 dias a partir
da data desta publicagao;

LICENGA SANITARIA DEFERIDA:

PA 7259/2020 — Estilo Muda Mente — CNPJ: 33.678.915/0001-00 — Protocolo
n°® 7259/2020*26;

PA 6923/2000 — Associagao Recanto Infantil — CNPJ: 55.680.425/0001-80 —
Protocolo n° 6923/2000*26;

PA 6312/2021 — Pousada Pura Vida Bertioga — CNPJ: 42.829.111/0001-55 —
Protocolo n°® 6312/2021*26;

PA 6390/2019 — Claudineia Ribeiro Lima EIRELI - ME — CNPJ:
34.315.287/0001-60 — Protocolo n° 6390/2019*26;

PA 3522/2019 — Jurandir Aimeida da Silva ME — CNPJ: 33.331.697/0001-32 —
Protocolo n° 3522/2019*26;

PA 1221/2021 - Fatima Pereira Sampaio — CNPJ: 40.439.709/0001-02—
Protocolo n°® 1221/2021*26;

PA 1893/2021 — Top Servigos Médicos — CNPJ: 29.506.248/0001-00 —
Protocolo n° 1893/2021*26-2;

Para emissdo de taxa favor consultar o seu e-mail ou acessar o site: www.
bertioga.sp.gov.br. Para emiss&o da Licenca Sanitéria atualizada, favor acessar

o link: cvs.saude.sp.gov.br.

SECRETARIA DE
SEGURANCA E MOBILIDADE

EXTRATO DE DOAGAO

Conforme processo n° 6308/2025.

Espécie: Termo de doagdo de bens que entre si celebram o MUNICIPIO DE
BERTIOGA, por intermédio da Prefeitura do Municipio de Bertioga, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 68.020.916/0001-47
e 0 ESTADO DE SAO PAULO, por intermédio da 32 Cia do 21° BPMI da Policia
Militar do Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 04.198.514/0080-58.
Objeto: Doagéo de 85 (oitenta e cinco) unidades de capas modulares para coletes
balisticos, visando fornecer protecéo personalizada e eficaz em uma variedade
de cenarios operacionais.

Signatarios: Doador: Marcelo Heleno Vilares/Prefeito do Municipio de Bertioga.
Donatario: Capitdo Genivaldo Pereira da Silva Junior/Comandante da 32 Cia do
21° BPMI da Policia Militar do Estado de S&o Paulo.

Data da Assinatura do Termo de Doagao: 23/01/2026
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CONTROLADORIA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

INSTRUGCAO NORMATIVA N° 001/2026 - CTR

Dispde sobre a obrigatoriedade
do envio de informagdes,
notificacdes, cadastros ou outros
documentos similares, bem
como o0 cumprimento dos prazos
para alimentacdo do Sistema
TCESP/AUDESP, nos termos
fixados no Comunicado SDG n°
67/2025 e Instrugao n° 001/2024,
do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo-TCESP.

Adriana Santana Cardoso, Controladora do Municipio de
Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo as novas
instrugbes no preenchimento e envio de informagdes ao sistema
TCESP/AUDESP;

CONSIDERANDO o Comunicado SDG n° 67/2025 do TCESP,
onde comunica as providéncias a cargo das Prefeituras para o exercicio de 2026,
necessarias ao atendimento das exigéncias da AUDESP;

CONSIDERANDO a Instrugao n° 001/2024 do TCESP, que
dispde sobre o atendimento aos comunicados emitidos, em especial quanto a
prestacao de informacdes nos sistemas e aplicativos disponibilizados no Portal
de Sistemas do TCESP;

CONSIDERANDO o dever da Unidade Central de Controle
Interno — U.C.C.I. de atuar em apoio aos 6rgéaos de Controle Externo;

CONSIDERANDO que o art. 8°, da Lei Complementar Municipal
n° 102 de 25 de julho de 2014, determina que diante de suas atribuicbes
constitucionais a Unidade Central de Controle Interno — U.C.C.I., através de seu
Controlador, podera emitir instrugbes normativas de observéancia obrigatéria por
todos os servidores publicos do Executivo, com a finalidade de estabelecer a
padronizacao das agdes do Sistema de Controle Interno e dirimindo eventuais
duvidas;

CONSIDERANDO que os procedimentos conduzidos pela
Unidade Central de Controle Interno — U.C.C.l. devem seguir os mesmos
padroes exigidos pelo TCESP/AUDESP, a fim de atender aos principios
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aplicaveis a Administragcéo Publica, sobretudo da legalidade, impessoalidade e
eficiéncia;
RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico o calendario anual de obrigagbes do
Sistema AUDESP, para o cumprimento integral dos respectivos prazos nos
termos do Anexo Unico, parte integrante desta Instrugao.

Art. 2° - Ficam as unidades administrativas obrigadas a remeter
as informacdes constantes no Anexo Unico, diretamente ao sistema AUDESP
dentro do prazo e na forma estabelecida pelo calendario anual de obrigagdes do
Sistema AUDESP.

Art. 3° - As unidades administrativas, quando do recebimento
de notificacado, cadastro ou outro documento similar eletrénico encaminhado pelo
TCESP, ficam obrigadas a remeter as informagdes diretamente dentro dos
prazos e na forma estabelecida pelo 6érgédo competente.

Art. 4° - Em relacdo ao Médulo Execucgao — é realizado por cada
servidor responsavel pelo Ateste dos documentos Fiscais — ao enviar o
formulario AUDESP através do Boletim de Recebimento de Servigos — BRS e do
Boletim de Recebimento de Mercadorias - BRM, para pagamento das notas.

Art. 5° - A unidade administrativa envolvida na alimentacédo do
Sistema AUDESP, Fase |V - de prestacao de contas, é a responsavel por realizar
inclusdes, alteracdes e correcdes que se fizerem necessarias, dentro dos prazos
e na forma estabelecida pelos érgaos competentes.

| — As informacdes sobre a execug¢ao contratual deverdo ser
preenchidas no mesmo ato em que atestada a entrega do produto ou servigo
(nota fiscal), sempre constando tais dados no respectivo processo
administrativo, de modo a viabilizar a remessa das informacdes referente a Fase
IV, da AUDESP.

Il - Deverao ser encaminhados, por meio do SISTEMA ALICE,
os Editais de Licitagcbes em até 48h (quarenta e oito) horas da data da
publicacdo, conforme estabelecido pelo Comunicado SDG n° 29/2020
(https://www.tce.sp.gov.br/legislacao/comunicado/comunicado-sdg-n0292020-
implantacao-ferramenta-alice-analise-licitacoes).

Art. 6° - Em relacido ao SISTEMA FARO que recepciona as
planilhas orcamentarias contratadas de obras ou servigos de engenharia, as
planilhas deverdao ser encaminhadas pela unidade responsavel pelo
acompanhamento dos servigos de obras no Municipio.

Art. 7° - Para cumprimento do Decreto n°. 4601/2024 — Art. n°.
11 — Paragrafo unico, obrigatério para todos os ajustes assinados a partir de 01
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de junho de 2023, as Secretarias responsaveis pelos Termos de Fomento, Termo
de Colaboragao, Contrato de Gestao, Termo de Parceria, Convénios e Emendas
Impositivas, deverao prestar as informagdes e validar, na plataforma eletronica
gerenciada pelo Municipio e no Portal do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, no médulo AUDESP fase V — Terceiro Setor, em até 05 dias uteis apos a

assinatura do instrumento juridico de contratacao.

Art. 8° - Apds os langcamentos, as informagbes deverao ser
analisadas e transmitidas pelo Setor de Acompanhamento de Parcerias no prazo
de até 10 dias uteis apds a assinatura do instrumento juridico da contratagao.

Art. 9° - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagcdo, revogadas as disposicdbes em contrario, em especial a Instrugao
Normativa n°® 001, de 30 de janeiro de 2025 — CTR.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Bertioga, 04 de fevereiro de 2026. (PA n° 10770/2025)

Adriana Santana Cardoso
Controladora

ANEXO UNICO

DATA DESCRIGAO ORGAO
Atualizacdo do cadastro geral de entidades e pessoas — dados de FAZENDA
dez/25.

Documento de Cargo e documento de Fungdo por Tempo Determinado
(mddulo Quadro de Pessoal) — Fase Il do sistema Audesp (se houver) RECURSOS
: P | HUMANOS
relativo a dez/25.
Documento de Verbas Remuneratérias (cadastro) — Fase Ill do sistema| RECURSOS
Audesp (se houver), relativo a dez/25. HUMANOS
Até 12/01 Documento de Lotagdo de Agente Publico — Fase Ill do sistema Audesp| RECURSOS
(se houver), relativo a nov/25. HUMANOS
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico - RECURSOS
Fase lll do Sistema Audesp (se houver) relativo a dez/25. HUMANOS
Enviar alteragdes de cadastros contabeis do més de nov/25
(balancetes isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Documento de Folha Suplementar - Pagamento — Fase Ill do sistema| RECURSOS
. HUMANOS
Até 13/01 Audesp, relativo a nov/25, se couber.
Documento de Folha Ordindria - Pagamento — Fase Ill do sistema| RECURSOS
Audesp, relativo a nov/25. HUMANOS
Enviar movimento contdbil isolado e conjunto do més de nov/25
(balancetes isolados e conjuntos). FAZENDA
Até 14/01 .
© Documento de Folha Ordinaria e Resumo da Folha —Fase Ill do
ist Audesp, relativo a nov/25 RECURSOS
sistema P, . HUMANOS
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Documento de Lotacdo de Agente Publico — Fase Il do sistema Audesp

(se houver), relativo a dez/25 e documento Quadro de Pessoal relativo i%?\;JAR,\ngSS
) ao 32 quadr/25.
Até 15/01 . -
Documento de Folha Ordindria e Resumo da Folha — Fase Il do sistema
- RECURSOS
Audesp, relativo a dez/25. HUMANOS
Envio da declaragdo negativa no Sistema Audesp Fase V — Repasses
Publicos ao Terceiro Setor pelos érgdos enquadrados na periodicidade
Ate 16/01 quadrimestral, relativo ao 32 quadr/25, conforme Comunicado FAZENDA
Audesp n2 53/2023, quando cabivel.
Documento o}e Folha Ordindria - Pagamento — Fase Il do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a dez/25. HUMANOS
Documento de Folha Suplementar - Pagamento — Fase Ill do sistema
Audesp, relativo a dez/25, se couber RECURSOS
P, ) : HUMANOS
Documento de Aposentadoria, Complemento de Aposentadoria,
Apostila Retificatéria de Aposentadoria e Complemento de
Aposentadoria, Pensdao, Complemento de Pensdo, Apostila
Retificatéria de Pensdgo e Complemento de Pensao,
Até 20/01 Reforma/Transferéncia para Reserva, Apostila Retificatéria de| RECURSOS
Reforma/Transferéncia para Reserva, Lista de Classificacio e| HUMANOS
Convocacdo do Processo de Selecdo (se encaminhadas separadamente
do cadastro do Concurso Publico/Processo Seletivo) e Admissdo de
Pessoal (efetivos, temporarios, com ou sem processo seletivo) — Fase
[l do sistema Audesp, relativo ao 32 quadr/25, se couber.
EnV|.o da conciliagdo bancaria més nov/25 (balancetes isolados e FAZENDA
conjuntos).
Até 26/01 Envio da declaragao negativa no Sistema Audesp Fase V — Repasses
Publicos ao Terceiro Setor pelos drgaos enquadrados na periodicidade FAZENDA
anual, relativo ao exercicio 2025, conforme Comunicado Audesp n2
53/2023, quando cabivel.
Enviar alteragBes de cadastros contabeis do més de dez/25
Até 27/01 (balancetes isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Enviar pegas de planejamento atualizadas relativas ao 32quadr/25
Até 28/01 (PPA, LDO e LOA). FAZENDA
Enviar movimento contébil isolado e conjunto do més de dez/25
Até 29/01 (balancetes isolados e conjuntos). FAZENDA
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Enviar dados das publicacGes das receitas e despesas do ensino (artigo

256 da CE), pareceres dos Conselhos do FUNDEB relativos ao 49 FAZENDA
trim/25.
Encaminhar dados de publicagdo do Demonstrativo das Receitas e
Despesas com Ag¢des e Servigos Publicos de Salude — 62 bim/25 (Anexo FAZENDA
12 RREO).
Encaminhar dados de publicagdo do Demonstrativo das Receitas e
Até 30/01 Despesas com Manutencgdo e Desenvolvimento do Ensino — 62 bim/25 FAZENDA
(Anexo 8 RREQ).
Enviar dados de publicagdo da LRF do 62 bim/22 sem*/32 Quadr/25
(Rel. Resumido. da Exec. Or¢camentdria, seus demonstrativos e FAZENDA
Relatério de Gestado Fiscal).
Atas de audiéncias publicas para elaboracdo das propostas
orcamentarias (orcamento exercicio 2026). FAZENDA
Até 02/02
Envio dos dados através do SisCAAWeb (exercicio 2025). T—|EUC|:\/l|JARNS§SS
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico — RECURSOS
Fase Il do sistema Audesp (se houver) relativo a jan/26. HUMANOS
Ate 05/02 Enviar pegas de planejamento iniciais (PPA-Inicial (se couber), LDO-
Inicial e LOA-Inicial, para vigéncia em 2026 — dados estruturados). FAZENDA
Encaminhar também os respectivos documentos onde constam os
textos das referidas leis.
Atualizacdo do cadastro geral de entidades e pessoas — dados de
jan/26. FAZENDA
Até 10/02 Documento de Cargo e documento de Fungdo por Tempo
Determinado (mddulo Quadro de Pessoal) — Fase Il do sistema Audesp| RECURSOS
(se houver), relativo a jan/26. HUMANOS
Enviar alteracOes de cadastros contdbeis de encerramento parcial de
Até 11/02 2025 (balancetes isolados e conjuntos - més 13/25 — quando couber). FAZENDA
Enviar movimento contabil isolado e conjunto de encerramento
parcial de 2025 (balancetes isolados e conjuntos- més 13/25). FAZENDA
Até 13/02
Documento de Verbas Remuneratodrias (cadastro) — Fase lll do sistema| RECURSOS
Audesp (se houver), relativo a jan/26. HUMANOS
io;t;;nerr\zafg gzll:\:nc;rzognarla e Resumo da Folha — Fase Ill do sistema RECURSOS
u , iv .
At6 19/02 P j HUMANSO
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Documento de Lotacdo de Agente Publico — Fase Ill do sistema Audesp| RECURSOS
(se houver), relativo a jan/26. HUMANOS
D S . X
ocumento qe Fo.Iha Ordinaria - Pagamento — Fase Il do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a jan/26. HUMANOS
Até 20/02
Documento de Folha Suplementar - Pagamento — Fase lll do sistema| RECURSOS
Audesp, relativo a jan/26, se couber. HUMANOS
Envio da conciliagdo bancaria més dez/25 e 13/25 (balancetes
isolados e conjuntos). FAZENDA
Até 02/03
Enviar alteragdes de cadastros contdbeis de encerramento final de FAZENDA
2025 (balancetes isolados e conjuntos - més 14/25 — quando couber).
Enviar movimento contabil isolado e conjunto de encerramento final
Até 04/03 de 2025 (balancetes isolados e conjuntos - més 14/25). FAZENDA
Enviar dados relativos ao relatodrio de atividades de 2025. FAZENDA
Até 05/03 . Sl
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico - Fase| RECURSOS
Il do sistema Audesp (se houver) relativo a fev/26. HUMANOS
Atualizacdo do cadastro geral de entidades e pessoas - dados de
fev/26. FAZENDA
Até 10/03 Documento de Cargo e documento de Fungdo por Tempo Determinado
, . RECURSOS
(mddulo Quadro de Pessoal) — Fase Il do sistema Audesp (se houver), HUMANOS
relativo a fev/26.
Documento de Verbas Remuneratdrias (cadastro) - Fase Il do sistema
. . RECURSOS
Ate 13/03 Audesp (se houver), relativo a fev/26. HUMANOS
Documento dg Folha Ordinaria e Resumo da Folha — Fase Il do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a fev/26. HUMANOS
Documento de Lotacdo de Agente Publico —Fase Ill do sistema Audesp
(se houver), relativo a fev/26 RECURSOS
’ . HUMANOS
Até 16/03
. L A L , Responsavel
Enviar cépia das audiéncias publicas da saude e parecer do Conselho Secr%taria de
de Saude relativo ao 32 quadr/25 (LC141/2012, art. 36, § 59). Saude
Transmissao
FAZENDA
Enviar cdpia da Ata de audiéncia publica exigida pelo art.92 § 42 da LRF FAZENDA
(cumprimento de metas fiscais) — 32quadr/25.
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Enviar alteracGes de cadastros contabeis do més de jan/26 (balancetes

Até 17/03 isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Enviar movimento contabil isolado e conjunto do més de jan/26
Ate 19/03 (balancetes isolados e conjuntos). FAZENDA
Documento <?|e Folha Ordindria - Pagamento — Fase Il do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a fev/26. HUMANOS
Até 20/03
Documento de Folha Suplementar - Pagamento — Fase lll do sistema| RECURSOS
Audesp, relativo a fev/26, se couber. HUMANOS
Encaminhar dados de publicacdo do Demonstrativo das Receitas e
Despesas com Acdes e Servigos Publicos de Sadde — 12 bim/26 (Anexo FAZENDA
12 RREOQ).
Encaminhar dados de publicagdo do Demonstrativo das Receitas e
Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — 12 bim/26 FAZENDA
Até 30/03 (Anexo 8 RREO).
Enviar dados de publicagdo da LRF — 12 bim/26 (Relatério Resumido
da Execucdo Orcamentdria e seus demonstrativos). FAZENDA
EnV|.o da conciliacdo bancaria més jan/26 (balancetes isolados e EAZENDA
conjuntos).
Enviar dados relativos a fixacdo da remuneracdo de agentes politicos,
incluindo reajustes; mapa de precatdrios; dados de encerramento de
balangos isolados e conjuntos (apurados pela entidade com base em|  gecretarias
sua contabilidade); contratos de concessdo e permissdo de servicos | responsaveis
publicos, questiondrio de servicos de saneamento basico, questiondrio TLTZSSI\IISSEO
de contratos de programa; publicacdo da remuneracado de cargos e
empregos publicos.
Encaminhar os dados do IEGM - exercicio 2025 (i-AMB; i-CIDADE; i- DIRETORIAS
Até 31/03 EDUC; i-FISCAL; i-GOV TI; i-PLANEJAMENTO; i-SAUDE). RESPONSAVEIS

Responsaveis:

. T .. o Recursos
Encaminhar os dados do IEGPrev — Indice de Efetividade da Gestao Humanos,
da Previdéncia nos municipios - exercicio 2025. Bertpreyv,
FAZENDA
Transmisséo

FAZENDA

Enviar o Termo de Consentimento (contas bancarias) conforme
anexo PC-02 do artigo 56, § 92 das Instru¢des 01/2024. FAZENDA
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Observacoes:
1 - Os leiautes e orientacOes para o envio dos dados relativos as

contas anuais, das Fases |, II, lll, IV e V, encontram-se disponiveis na
pagina do Sistema Audesp, no link
https://www4.tce.sp.gov.br/audesp/

2 — Os érgdos ndo integrantes do Orcamento Fiscal e da Seguridade
Social manterdo a forma de prestagdo de contas anuais descrita a
partir do artigo 58 das Instrucdes n2 01/2024 para as Fases | e Il do
Sistema Audesp. Em relagado as Fases Ill — Atos de Pessoal (inclusive
Remuneragao, Processo de Sele¢ao, Admissao, Aposentadoria,
Reforma e Pensdo), Fase IV — Licitagcbes e Ajustes (Contratos e
Notas de Empenho/Documento similar) e Fase V — Repasses
Publicos ao Terceiro Setor além de cumprir o que determina a
referida Instrugao, deverdao encaminhar os dados eletronicamente
no Sistema Audesp, conforme ja estabelecido nos Comunicados GP
n? 14/2016, 21/2016, 23/2016, 28/2016, 39/2016, 68/2022 e
01/2025.

Enviar alteragcBes de cadastros contabeis do més de fev/26

Comunicado SDG n? 19/2019, Comunicado SDG n? 29/2019 e
Comunicado SDG n2 42/2019.).

Ate 01/04 | (balancetes isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico — RECURSOS
Fase Ill do sistema Audesp (se houver) relativo a mar/26. HUMANOS
Até 06/04 Enviar movimento contébil isolado e conjunto do més de fev/26
(balancetes isolados e conjuntos). FAZENDA
Orgdos Municipais: atualizagdo do cadastro geral de entidades e
pessoas — dados de mar/26. FAZENDA
Documento de Cargo e documento de Fungdao por Tempo
Determinado (mddulo Quadro de Pessoal) — Fase Il do sistema Audesp| RECURSOS
(se houver), relativo a mar/26. HUMANOS
Até 10/04 Encaminhar a atualizacdo dos dados dos contratos de obras relativo
ao periodo de outubro/25 a marg¢o/26 no Sistema Audesp Fase IV —
modulo Execug¢des, conforme Comunicado SDG n.2 56/2024 e Responsavel
Comunicado Audesp n.2 35/2024. Lembramos que todos os dados Sech:etaria de
deverdo ser informados com a fidedignidade requerida, conforme Obras
Comunicado SDG n? 34/2018, Comunicado SDG n2 03/2019, TIETZSI?I\IISSEO

48 BERTIOGA, 06 DE FEVEREIRO DE 2026 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1271




. Documento de Verbas Remuneratdrias (cadastro) — Fase Ill do sistema| RECURSOS
Até 13/04 .
Audesp (se houver), relativo a mar/26. HUMANOS
1504 Documento de Folha Ordinaria e Resumo da Folha — Fase Il do sistema
Audesp, relativo a mar/26. RECURSOS
HUMANOS
] Documento de Lotagdo de Agente Publico — Fase Il do sistema Audesp| RECURSOS
Ate 15/04 (se houver), relativo a mar/26. HUMANGS
At 16/04 Envio da conciliagdo bancéria més fev/26 (balancetes isolados e
© conjuntos). FAZENDA
Enviar alteracbes de cadastros contdbeis do més de marg¢o/26
Até 17/04 (balancetes isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Documento .de Folha Ordindria - Pagamento — Fase Ill do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a mar/26. HUMANOS
Até 22/04 Documento de Folha Suplementar - Pagamento — Fase Ill do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a mar/26, se couber. HUMANOS
Enviar movimento contabil isolado e conjunto do més de margo/26
(balancetes isolados e conjuntos). FAZENDA
Enviar dados das publicagdes das receitas e despesas do ensino (artigo zespfinsévg
. ecretaria ae
Até 30/04 25.6 da CE), pareceres dos Conselhos do FUNDEB relativos ao 19 Educacao
trim/26. Transmissao
FAZENDA
Envio da conciliagdo bancaria més margo/26 (balancetes isolados e
Até 04/05 | conjuntos). FAZENDA
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico — RECURSOS
Até 05/05 Fase Ill do sistema Audesp (se houver) relativo a abr/26. HUMANOS
Envio da declaracdo negativa no Sistema Audesp Fase V — Repasses
Publicos ao Terceiro Setor pelos 6rgaos enquadrados na periodicidade
Ate 08/05 | quadrimestral, relativo ao 12 quadr/26, conforme Comunicado| FAZENDA
Audesp n2 53/2023, quando cabivel.
Atualizacdo do cadastro geral de entidades e pessoas — dados de
abr/26. FAZENDA
Até 11 ~
te 11/05 Documento de Cargo e documento de Funcdo por Tempo
. , . RECURSOS
Determinado (mddulo Quadro de Pessoal) — Fase Il do sistema Audesp HUMANOS

(se houver), relativo a abr/26.
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Documento de Verbas Remuneratérias (cadastro) — Fase Il do sistema
) . RECURSOS

Até 13/05 Audesp (se houver), relativo a abr/26. HUMANOS
Documento c!e Folha Ordindria e Resumo da Folha — Fase Ill do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a abr/26. HUMANOS

Ate 15/05 Documento de Lotacdo de Agente Publico — Fase Il do sistema RECUR
Audesp (se houver), relativo a abr/26 e documento Quadro de Pessoal HU%/IUAI\JS(S)SS
relativo ao 12 quadr/26.
Enviar alteracbes de cadastros contabeis do més de abril/26

At 18/05 (balancetes isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Documento .de Folha Ordindria - Pagamento — Fase Ill do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a abr/26. HUMANOS
Documento <?Ie Folha Suplementar - Pagamento — Fase Ill do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a abr/26, se couber. HUMANOS
Enviar movimento contdbil isolado e conjunto do més de abril/26
(balancetes isolados e conjuntos). FAZENDA
Documento de Aposentadoria, Complemento de Aposentadoria,

Até 20/05 Apostila Retificatéria de Aposentadoria e Complemento de
Aposentadoria, Pensdo, Complemento de Pensdo, Apostila
Retificatéria de Pensdo e Complemento de Pensdo,
Reforma/Transferéncia para Reserva, Apostila Retificatoria de
Reforma/Transferéncia para Reserva, Lista de Classificagdo e| Recursos
Convocacdo do Processo de Selegdo (se encaminhadas separadamente HUMANOS
do cadastro do Concurso Publico/Processo Seletivo) e Admissdo de
Pessoal (efetivos, temporarios, com ou sem processo seletivo) — Fase
Il do sistema Audesp, relativo ao 12 quadr/26, se couber.
(Documentos novos — Comunicado SDG n.2 40/2025.)
Enviar pecas de planejamento atualizadas relativas ao 12quadr/26
(PPA, LDO e LOA). FAZENDA
Enviar dados de publicacdo da LRF do 22 bim/12 quadr/26 (Rel.
Resumido. da Exec. Orcamentaria, seus demonstrativos e Relatério de

Até 01/06 o ¢ FAZENDA
Gestdo Fiscal).
Encaminhar dados de publicagdo do Demonstrativo das Receitas e
Despesas com Ac¢des e Servigos Publicos de Sadde — 22 bim/26 (Anexo FAZENDA
12 RREQ).
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Encaminhar dados de publicacdo do Demonstrativo das Receitas e
Despesas com Manutencgdo e Desenvolvimento do Ensino — 22 bim/26

FAZENDA
(Anexo 8 RREO).
Envio da conciliagdo bancaria més abr/26 (balancetes isolados e
conjuntos). FAZENDA
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico — RECURSOS
Ateé 08/06 Fase Ill do sistema Audesp (se houver) relativo a mai/26. HUMANOS
Atualizacdo do cadastro geral de entidades e pessoas — dados de
mai/26. FAZENDA
Até 10/06 Documento de Cargo e documento de Fungdo por Tempo
Determinado (mddulo Quadro de Pessoal) — Fase lll do sistema Audesp| RECURSOS
(se houver), relativo a mai/26. HUMANOS
Documento de Verbas Remuneratérias (cadastro) — Fase lll do sistema
. . . RECURSOS
Ate 12/06 Audesp (se houver), relativo a mai/26. HUMANOS
Documento d.e Folha (_)rdmana e Resumo da Folha — Fase Il do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a mai/26. HUMANOS
Documento de Lotagdo de Agente Publico — Fase Il do sistema Audesp| RECURSOS
(se houver), relativo a mai/26. HUMANOS
] , . . - , Responsavel
Enviar cépia das audiéncias publicas da saude e parecer do Conselho Secht)atariane
de Saude relativo ao 12 quadr/26 (LC141/2012, art. 36, § 59). Salde
Transmissao
Até 15/06 FAZENDA
Enviar cdpia da Ata de audiéncia publica exigida pelo art. 92 § 42 da FAZENDA
LRF (cumprimento de metas fiscais) — 12quadr/26.
Enviar alteragdes de cadastros contabeis do més de maio/26
Até 19/06 (balancetes isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Documento f:le Folha. Ordinaria - Pagamento — Fase lll do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a mai/26. HUMANOS
Até 22/06
Documento de Folha Suplementar - Pagamento — Fase Ill do sistema
. . RECURSOS
Audesp, relativo a mai/26, se couber. HUMANOS
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Enviar movimento contdbil isolado e conjunto do més de maio/26
. . FAZENDA
(balancetes isolados e conjuntos).
Prestar informacGes, por intermédio do sistema eletrénico
disponibilizado por este Tribunal - SisRTS, relativas aos repasses
financeiros ao Terceiro Setor efetuados por meio de contratos de
gestdo, termos de parceria, termos de colaboracdo, termos de
fomento e convénios decorrentes de ajustes firmados antes de
12/06/2023. Os ajustes firmados a partir da data citada devem ser
informados no mddulo de ajustes da Fase V e sua prestacdo de contas
) deve ser realizada no médulo de prestacdo de contas da Fase V do
Até 30/06 Sistema Audesp relativa a 2025. Os auxilios, subvencdes, contribui¢cdes | Responsaveis
e congéneres que ndo possuem formalizacdo por ajustes continuam Secretarias
com a mesma forma de prestac¢do, sem qualquer alteragdo, no SisRTS. Tg‘zsg\'fgio
Para cumprimento do Decreto n2. 4601/2024 — Art. n2. 11 — Paragrafo
Unico, obrigatdria para todos os ajustes assinados a partir de 01 de
junho de 2023, as Secretarias responsaveis pelos Termos de Fomento,
Termo de Colaboragcao, Contrato de Gestdo, Termo de Parceria,
Convénios e Emendas Impositivas, deverdao prestar as informacoes e
validar, na plataforma eletronica gerenciada pelo Municipio de acordo
com os prazos estipulados no referido decreto municipal.
Prestacdo de contas das Concessoes e Parcerias Publico-Privadas dos
Até 30/06 ajustes firmados conforme determina o Comunicado SDG n.2 48/2024. bLC
Envio da conciliagdo bancdria més mai/26 (balancetes isolados e
Até 02/07 conjuntos). FAZENDA
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico — RECURSOS
Ate 06/07 Fase Ill do sistema Audesp (se houver) relativo a jun/26. HUMANOS
Atualizacdo do cadastro geral de entidades e pessoas — dados de
jun/26. FAZENDA
Documento de Cargo e documento de Funcdo por Tempo
Determinado (mdédulo Quadro de Pessoal) — Fase lll do sistema Audesp| RECURSOS
Até 13/07 (se houver), relativo a jun/26. HUMANOS
Documento de Verbas Remuneratérias (cadastro) — Fase lll do sistema
. . RECURSOS
Audesp (se houver), relativo a jun/26. HUMANOS
, Documento de Lotacdo de Agente Publico —Fase lll do sistema Audesp| RECURSOS
Até 15/07 . .
(se houver), relativo a jun/26. HUMANOS
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Documento de Folha Ordinaria e Resumo da Folha — Fase Il do sistema

. . RECURSOS
Audesp, relativo a jun/26. HUMANOS
Enviar alteracdes de cadastros contabeis do més de jun/26
Ate 17/07 (balancetes isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Enviar movimento contabil isolado e conjunto do més de jun/26
(balancetes isolados e conjuntos). FAZENDA
’ Documento fje Fc3|ha Ordinaria - Pagamento — Fase Il do sistema RECURSOS
Ate 20/07 Audesp, relativo a jun/26. HUMANSO
Documento (fie Fo!ha Suplementar - Pagamento — Fase Ill do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a jun/26, se couber. HUMANOS
Enviar dados das publicacGes das receitas e despesas do ensino (artigo SReSIOOHS_éV(?'
256 da CE), pareceres dos Conselhos do FUNDEB relativos ao 22 eE%rSgéaéoe
trim/26. Transmissao
FAZENDA
Encaminhar dados de publicacdo do Demonstrativo das Receitas e
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude — 32 bim/26 (Anexo FAZENDA
12 RREO).
Encaminhar dados de publicacdo do Demonstrativo das Receitas e
Até 30/07 Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — 32 bim/26
(Anexo 8 RREO).
FAZENDA
Enviar dados da publicacdo e divulgacdo da LRF — 12 semestre*/32
bim/26 (Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria e seus
demonstrativos).
Envio da conciliagdo bancédria més jun/26 (balancetes isolados e
conjuntos). FAZENDA
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico —
' . . . RECURSOS
Até 05/08 Fase Ill do sistema Audesp (se houver) relativo a jul/26. HUMANOS
Atualizacdo do cadastro geral de entidades e pessoas — dados de
jul/26. FAZENDA
Até 10/08 Documento de Cargo e documento de Fun¢do por Tempo
Determinado (médulo Quadro de Pessoal) — Fase lll do sistema Audesp| RECURSOS
(se houver), relativo a jul/26. HUMANOS
) Documento de Verbas Remuneratérias (cadastro) — Fase lll do sistema| RECURSOS
Até 14/08 HUMANOS

Audesp (se houver), relativo a jul/26.
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Documento Qe Fol!na Ordindaria e Resumo da Folha —Fase lll do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a jul/26. HUMANOS

Até 17/08 - — -
Documento de Lotacao de Agente Publico —Fase Il do sistema Audesp RECURSOS
(se houver), relativo a jul/26. HUMANOS
Enviar alteracBes de cadastros contabeis do més de jul/26 (balancetes

Ate 18/08 isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Enviar movimento contabil isolado e conjunto do més de jul/26
(balancetes isolados e conjuntos). FAZENDA

Até 20/08 Documento (?e Fo.lha Ordinaria - Pagamento — Fase Il do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a jul/26. HUMANOS
Documento <?|e Fo!ha Suplementar - Pagamento — Fase Ill do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a jul/26, se couber. HUMANOS
Envio da conciliagdo bancaria més jul/26 (balancetes isolados e

Até 31/08 conjuntos). FAZENDA
Envio da declaracdo negativa no Sistema Audesp Fase V — Repasses
Publicos ao Terceiro Setor pelos 6rgdos enquadrados na periodicidade
quadrimestral, relativo ao 22 quadr/26, conforme Comunicado FAZENDA
Audesp n? 53/2023, quando cabivel.

Até 08/09
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico — RECURSOS
Fase 1l do sistema Audesp (se houver) relativo a ago/26. HUMANOS
Atualizacdo do cadastro geral de entidades e pessoas — dados de

FAZENDA

Ats 10009 | 280/26.
Documento de Cargo e documento de Fungdo por Tempo

Até 10/09 Determinado (mddulo Quadro de Pessoal) — Fase Il do sistema Audesp| RECURSOS
(se houver), relativo a ago/26. HUMANOS
Documento de Verbas Remuneratérias (cadastro) — Fase lll do sistema

Até 11/09 i RECURSOS
Audesp (se houver), relativo a ago/26. HUMANOS
Documento de Lotagdo de Agente Publico — Fase Il do sistema Audesp

Até 15/09 (se houver), relativo a ago/26 e documento Quadro de Pessoal relativo| RECURSOS

HUMANOS

ao 22 quadr/26.
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Documento de Folha Ordinaria e Resumo da Folha — Fase Ill do sistema

. RECURSOS

Audesp, relativo a ago/26. HUMANOS
Enviar alteracdes de cadastros contdbeis do més de ago/26

Ate 18/09 | (balancetes isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Documento fje Folha Ordinaria - Pagamento — Fase Ill do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a ago/26. HUMANOS
Documento (_1e Folha Suplementar - Pagamento — Fase Ill do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a ago/26, se couber. HUMANOS
Enviar movimento contabil isolado e conjunto do més de ago/26
(balancetes isolados e conjuntos). FAZENDA
Documento de Aposentadoria, Complemento de Aposentadoria,

Até 21/09 Apostila Retificatéria de Aposentadoria e Complemento de
Aposentadoria, Pensdo, Complemento de Pensdo, Apostila
Retificatéria de Pensao e Complemento de Pensdo,
Reforma/Transferéncia para Reserva, Apostila Retificatdria de
Reforma/Transferéncia para Reserva, Lista de Classificagdo e| RECURSOS
Convocacdo do Processo de Selec3o (se encaminhadas separadamente | HUMANOS
do cadastro do Concurso Publico/Processo Seletivo) e Admissdo de
Pessoal (efetivos, temporarios, com ou sem processo seletivo) — Fase
Il do sistema Audesp, relativo ao 22 quadr/26, se couber.
(Documentos novos — Comunicado SDG n.2 40/2025.)
Enviar pecas de planejamento atualizadas relativas ao 22quadr/26
(PPA, LDO e LOA). FAZENDA
Encaminhar dados de publicagdo do Demonstrativo das Receitas e
Despesas com Ac¢des e Servigos Publicos de Sadde — 42 bim/26 (Anexo FAZENDA
12 RREO).

Até 30/09 Encaminhar dados de publicacdo do Demonstrativo das Receitas e

~ . 40 hi

Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — 42 bim/26 FAZENDA
(Anexo 8 RREO).
Enviar dados das publicaces da LRF — 42 bim/22 quadr/26 (Relatério
Resumido da Execucdo Orcamentaria, seus demonstrativos FAZENDA
e Relatorio de Gestdo Fiscal).
Envio da conciliagdo bancaria més ago/26 (balancetes isolados e

Até 01/10 conjuntos). FAZENDA
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico —

Até 05/10 do si d h lati 26 RECURSOS
Fase Ill do sistema Audesp (se houver) relativo a set/26. HUMANOS
Atualizacdo do cadastro geral de entidades e pessoas — dados de EAZENDA

set/26.
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Documento de Cargo e documento de Funcdo por Tempo
Determinado (mddulo Quadro de Pessoal) — Fase Il do sistema Audesp| RECURSOS
(se houver), relativo a set/26. HUMANOS
Encaminhar a atualizacdo dos dados dos contratos de obras relativo
ao periodo de abril/26 a setembro/26 no Sistema Audesp Fase IV —

Até 13/10 modulo Execug¢des, conforme Comunicado SDG n.2 56/2024 e Responsavel
Comunicado Audesp n.2 35/2024. Lembramos que todos os dados Secr%taria de
deverdo ser informados com a fidedignidade requerida, conforme Obras
Comunicado SDG n? 34/2018, Comunicado SDG n2 03/2019, TLTZSE"’\'ISS‘ZO
Comunicado SDG n2 19/2019, Comunicado SDG n2 29/2019 e
Comunicado SDG n2 42/2019.).

Documento de Verbas Remuneratérias (cadastro) — Fase lll do sistema| RECURSOS
Audesp (se houver), relativo a set/26. HUMANOS
Documento de Lgtagao de Agente Publico — Fase Ill do sistema Audesp RECURSOS
(se houver), relativo a set/26. HUMANOS
Documento c.le Folha Ordindria e Resumo da Folha — Fase lll do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a set/26. HUMANOS
4 - A T , Responsavel
Até 15/10 Enviar copia das audiéncias publicas da saude e parecer do Conselho Secr%tariavde
de Saude relativo ao 22 quadr/26 (LC141/2012, art. 36, § 59). Saude
Transmisséo
FAZENDA
Enviar cépia da Ata de audiéncia publica exigida pelo art. 92 § 42 da
LRF (cumprimento de metas fiscais) — 22quadr/26. FAZENDA
Enviar alteracbes de cadastros contdbeis do més de set/26 (balancetes

Até 16/10 isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Enviar movimento contabil isolado e conjunto do més de set/26
(balancetes isolados e conjuntos). FAZENDA

Até 20/10 inAria - - i
Documento (?e Folha Ordindria - Pagamento — Fase Ill do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a set/26. HUMANOS
Documento de Folha Suplementar - Pagamento — Fase Ill do sistema

. . RECURSOS

Ate 20/10 Audesp, relativo a set/26, se couber. HUMANOS
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Enviar dados das publicacGes das receitas e despesas do ensino (artigo
256 da CE), pareceres dos Conselhos do FUNDEB relativos ao 32

Responsavel
Secretaria de

) Educacgao
trim/26. Transmiss3o
Até 30/10 FAZENDA
Envio da conciliagdo bancaria més set/26 (balancetes isolados e
conjuntos). FAZENDA
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico —

. . ) RECURSOS
Ate 05/11 Fase Ill do sistema Audesp (se houver) relativo a out/26. HUMANOS
Documento de Cargo e documento de Funcdo por Tempo

Determinado (mddulo Quadro de Pessoal) — Fase lll do sistema Audesp| RECURSOS
(se houver), relativo a out/26. HUMANOS
Até 10/11
Atualizacdo do cadastro geral de entidades e pessoas — dados de
out/26. FAZENDA
Documento de Verbas Remuneratérias (cadastro) — Fase Ill do sistema
, , RECURSOS
Ate 13/11 Audesp (se houver), relativo a out/26. HUMANOS
Documento de Lc?tagao de Agente Publico — Fase Il do sistema Audesp RECURSOS
(se houver), relativo a out/26. HUMANOS
Até 16/11 . -
Documento de Folha Ordinaria e Resumo da Folha — Fase Ill do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a out/26. HUMANOS
Enviar alteracdes de cadastros contabeis do més de out/26
Ate 19/11 (balancetes isolados e conjuntos — quando couber). FAZENDA
Enviar movimento contabil isolado e conjunto do més de out/26
(balancetes isolados e conjuntos). FAZENDA
2o(cjument<|) tqe Folhi/(;;dmarla - Pagamento — Fase Ill do sistema RECURSOS
Até 23/11 uaesp, relativo a ou . HUMANOS
Documento de Folha Suplementar - Pagamento — Fase Il do sistema
] RECURSOS
Audesp, relativo a out/26, se couber. HUMANOS
Enviar dados da publicacdo da LRF — 52 bim/26 (Relatdrio Resumido da
Execucdo Orcamentdria e seus demonstrativos). FAZENDA
Encaminhar dados de publicagdo do Demonstrativo das Receitas e
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saide — 52 bim/26 (Anexo FAZENDA
Até 30/11 12 RREO).
Encaminhar dados de publicagdo do Demonstrativo das Receitas e
Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino — 52 bim/26 FAZENDA

(Anexo 8 RREO).
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Envio da conciliagdo bancaria més out/26 (balancetes conjuntos e
Documento de Atos Normativos e documento de Agente Publico —
. . . RECURSOS
Ate 07/12 Fase Ill do sistema Audesp (se houver) relativo a nov/26. HUMANOS
Atualizacdo do cadastro geral de entidades e pessoas — dados de
At¢ 10112 |nov/26. FAZENDA
Documento de Cargo e documento de Fun¢dao por Tempo
. Determinado (mddulo Quadro de Pessoal) — Fase lll do sistema Audesp| RECURSOS
Até 10/12 . HUMANOS
(se houver), relativo a nov/26.

Documento de Verbas Remuneratérias (cadastro) — Fase Il do sistema
, _ RECURSOS
Ate 11/12 Audesp (se houver), relativo a nov/26. HUMANOS
Documento C%e Folha Ordindria e Resumo da Folha — Fase lll do sistema RECURSOS
Audesp, relativo a nov/26. HUMANOS

Até 15/12 Documento de Lota¢do de Agente Publico —Fase Il do sistema Audesp
(se houver), relativo a nov/26. RECURSOS
HUMANOS

Fase IV (atualmente em vigor)

A seguir listamos os prazos que devem ser obedecidos relativos as entregas de

documentos eletrénicos, integrantes da prestacdo de contas, cujo envio é

eventual, aplicavel a todos os 6rgaos jurisdicionados (das esferas estadual e
municipal) ao TCESP.

Informacgoes sobre Prazo Maédulo

Licitagdes Anuladas,
Desertas, Fracassadas e
Revogadas.

Até 05 dias uteis a contar da data de
publicagéo do respectivo ato que concluiu Licitagao
o certame.

Licitagdes Adjudicadas ou

Até 10 dias uteis a contar da data de
adjudicagéo ou homologacgéo (o que

Inexigibilidades

ato ou finalizagdo do mesmo.

Homologadas, total ou L Licitagao
) ocorrer primeiro).
parcialmente.
Dispensas e/ou Até 10 dias Uteis a contar da ratificagdo do Licitagéao
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Contratos ou Atos Juridicos
analogos celebrados.

Até 10 dias uteis a contar da data da
assinatura do Contrato ou emissao da
Nota de Empenho/documento similar.

Ajuste

Termos Aditivos,
Modificativos ou
Complementares.

Até 10 dias uteis a contar da data de sua
assinatura.

Termo Aditivo

Em relagdo ao modulo de Execugdo, no caso de paralisagao, inexecugao ou

aplicacao de sang¢ao, os campos abaixo deverao ser informados. Caso contrario,

nao é necessario registro (Comunicado SDG no 45/2021):

Médulo  Aba Quadro Campo
Dados Cronograma E obra pabli t4
Exscucio BB m caso de obra publica, ela es
€90 fisicos paralisada?:*
£ 5 Dados Inexecucao do
XOCUEE0  fisicos Contrato Houve inexecucéo do contrato?:*
Execucso D2dos Inexecugo do
GCUEE0  fisicos Contrato Houve Aplicacso de Sancbes?:*

Observacgao: Na Fase IV, o médulo “Empenhos” ndo possui prazo estabelecido
em Fungao de caracteristica propria. Assim, quando o 6rgao publico emitir um
novo empenho, apos o cadastro do contrato ou em decorréncia de assinatura de

Termo Aditivo, ele também deve ser registrado no respectivo médulo. Vide

também Comunicado GP n°. 23/2016.

Nova Fase IV

De acordo com o Comunicado SDG n.° 61/2025, seguem 0s prazos para entrega

dos documentos:

Area Municipal (este prazo entra em vigor a partir do dia 02/02/2026)
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Licitagdes: o edital deve ser encaminhado em até 20 dias uteis;

Contratagdes diretas: edital ou aviso de contratagao direta ou termo de referéncia
ou ato que autoriza a contratacao direta: até 10 dias uteis.

O prazo passa a contar a partir da data da assinatura do ajuste, da emissao do
empenho (nos casos em que substitui o contrato) ou da ordem de servigo (para

as empresas publicas e sociedades de economia mista)

Concessoes e Parcerias Publicos-Privadas

As concessoes e Parcerias Publico-Privadas firmadas devem ser informadas na

Fase IV do Sistema Audesp de acordo com o Comunicado SDG n°. 48/2024, no

prazo de 10 dias uteis apds a assinatura do ajuste.

Sistema ALICE

Enviar ao TCESP, por meio do Sistema ALICE, os Editais de Licitagbes em até

48 horas da data da publicagéo, conforme estabelecido pelo Comunicado SDG

no 29/2020 (https://www.tce.sp.gov.br/legislacao/comunicado/comunicado-sdg-

no292020-implantacao- ferramenta-alice-analise-licitacoes)

Sistema FARO

Encaminhar ao TCESP, pelo Sistema FARO, as planilhas orgcamentarias

contratadas (orgamento contratado) de obra ou servigo de engenharia de
jurisdicionados estaduais ou municipais, no prazo de até 10 dias corridos apds o

registro na Fase IV do Sistema Audesp, de valor igual ou superior a 2.000.000,00

(dois milhdes de reais), exceto os casos de obras e servigos de engenharia

vinculados a concessao (comum) ou a contrato de parceria Publico-Privada,

conforme Comunicado GP no 10/2022

(https://www.tce.sp.gov.br/legislacao/comunicado/sistema-faro) e Contrato de

Performance.
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Terceiro Setor

Os orgaos estaduais e municipais deverdao encaminhar, pelo Sistema Audesp
Fase V — Repasses Publicos ao Terceiro Setor - todos os ajustes firmados
(Contrato de Gestao, Termo de Parceria, Termo de Colaboragdo, Termo de
Fomento e Convénio) em até 10 dias uteis apés a assinatura do instrumento
juridico de contratagao (conforme Comunicado GP no 68/2022, publicado no
DOE de 11/11/2022).

Mapa de Precatérios

Para o devido registro no Mapa de Precatorios, documento que compdem a
prestacéo de contas regular do ente municipal, as respectivas Camaras e 6rgaos
da administracdo indireta dos municipios devem informar a Prefeitura sua

relagao de precatérios vencidos e a vencer.

Fase lll

Processo de Selegdo: encaminhar o cadastro dos Concursos Publicos/Processos
Seletivos Efetivos ou Temporarios em até 10 dias Uteis apds a assinatura do Edital.
Nota: novos mddulos da Fase Il — Atos de Pessoal (Aposentadoria, Reforma,
Pensao, Concursos Publicos e Admissao de Pessoal)

Para evitar sobrecarga no processamento dos documentos dos novos médulos da
Fase Il com a Folha Ordinaria (dia 15 de cada més), flexibilizou-se o prazo de
entrega para o dia 20 do més subsequente ao encerramento do quadrimestre,
beneficiando o jurisdicionado. Os demais prazos estabelecidos no Comunicado

SDG n.° 40/2025 permanecem sem alteragao.
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8740/2025

CONTRATO N° 04/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Art. 75, inciso II, da Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP
CONTRATADA: JOAO DO ESPIRITO SANTO 0TXXXXXXX92

CNPJ n° 48.220.363/0001-69
OBJETO: Contratagdo de um mogo de convés (MOC) para o Projeto Barco Escola “Arca do Saber”, conforme solicitagao
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

VALOR: R$ 62.748,00 (sessenta e dois mil, setecentos e quarenta e oito reais)

VIGENCIA: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 27/01/2026

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

[l ADITIVO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 10/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2019/2021

CONTRATADA: C.A.D.A — CASA DE APOIO AO DROGADO E ALCOOLATRA -
CASA DIA DE COSMOPOLIS

OBJETO: Contratagado de empresa especializada na prestagéo de servigos para reabilitacdo de dependentes quimicos do
sexo masculino nos termos contidos no Anexo | — Termo de Referéncia.

CNPJ: 03.585.678/0001-71

DATA DA ASSINATURA: 28/01/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 31/01/2026

VALOR: R$ 188.917,56 (cento e oitenta e oito mil, novecentos e dezessete reais e cinquenta e seis centavos).

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

IV APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 153/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4441/2022

CONTRATADA: RC SERVIGOS DE SEGURANGA - SAO PAULO LTDA CNPJ: 17.222.117/0001-12

OBJETO: Contratagao de servigos de Vigilancia Desarmada para o Centro de Especialidades Médicas - CEME.

DATA DA ASSINATURA: 27/01/2026

VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 245.421,84 (duzentos e quarenta e cinco mil, quatrocentos e vinte e um reais e
oitenta e quatro centavos) para os 12 (doze) meses.
Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitagcdes e Contratos

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS DO PREGAO ELETRONICO N° 84/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 07 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em

0
02/02/2026 PA. N° 7968/2025
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CONTRATADA: NUTRICIONAIS COMERCIAL LTDA CNPJ: 09.483.507/0001-18

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE FORMULAS NUTRICIONAIS, CONFORME
SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pre. Un. Total

ISOSOURCE SOYA 1000 ML

1 1.65.28.0001.5 | FR NESTLE

2500 R$ 27,00 R$ 67500,00

FORMULA NUTRICIONAL LIQUIDA 1,2 KCAL/ML COM SOJA FRASCO 1000ML. SISTEMA ABERTO

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 08 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em o
02/02/2026 PA. N° 7968/2025
CONTRATADA: PRODIET NUTRICAO CLINICAS.A CNPJ: 08.183.359/0001-53

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE FORMULAS NUTRICIONAIS, CONFORME
SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Pre. Un. Total

2 1.65.28.0002.3 FR TROPHIC SOYA 1.5 10000 R$ 17,00 R$ 170000,00

FORMULA NUTRICIONAL LiQUIDA 1,5 KCAL/ML FR. 1000 ML SISTEMA ABERTO.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 09 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 02/02/2026 | PA. N° 7968/2025

CONTRATADA: AMC SAUDE COMERCIAL HOSPITALAR LTDA CNPJ: 33.551.382/0001-09

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE FORMULAS NUTRICIONAIS, CONFORME
SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

3 1.65.28.0007.4 FR Fresenius 500| R$ 65,00 R$ 32500,00

FORMULANUTRICIONAL LIQUIDA 1,2 KGL/ML FR. C/ 01 LITRO ALIMENTAGAO ENTERAL POR SONDA. BASICA (EXCETO
SOJA) SISTEMA ABERTO.

Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS DO PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 10 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em o
04/02/2026 PA. N° 10276/2025
CONTRATADA: DESENTUPIDORA GOMES LTDA CNPJ: 08.333.371/0001-05

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LIMPEZA DE FOSSA SEPTICA
E DESOBSTRUGAO DE RAMAIS DE ESGOTO, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

1 - LOTE UNICO

Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

1 2.05.31.0027.8 M3 servigo 3700 R$ 287,59 R$ 1064083,00

SERVIGO DE MANUTENGAO OU CONSERVAGAO - HIDRAULICA - ESGOTO; LIMPEZA DE FOSSA SEPTICA.

2 2.05.53.0648.5 M servigo 3450 R$ 26,50 R$ 91425,00

DESENTUPIMENTO DE RAMAIS DE ESGOTO

Rubens Anténio Mandetta de Souza
Secretario Municipal de Educagao
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EXTRATO DE ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO ELETRONICO N° 73/2024

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 20 / 2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 10/02/2026 PA. N° 6126/2024

CONTRATADA: WALAS STORE LTDA CNPJ: 11.777.618/0001-89

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE LICENCAS DE SOFTWARE PARA ATENDER AS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
GESTAQ INSTITUCIONA

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

2 1.86.93.0004.9 | UN MICROSOFT 100| R$ 1240,00 R$ 124000,00

SOFTWARE APLICATIVO; SISTEMA OPERACIONAL SIMILAR AO WINDOWS PROFESSIONAL; ULTIMAVERSAO;
ARQUITETURA DE 64 BITS;

André dos Reis Sergente
Secretario Municipal de Governo e Gestao Institucional

EXTRATO DE ADITIVO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO ELETRONICO N° 50/2024

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 10 / 2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 04/02/2026 PA. N° 3770/2024

CONTRATADA: FELIX MEDICAL HOSPITALAR LTDA CNPJ: 37.313.045/0001-26

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO CIRURGICO E UTI
ADULTO, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total
2 1.65.01.0033.4 UN MEDLIGHT 4 R$ R$ 92000,00
e ' 23000,00 ’

Foco cirurgico de teto com duas cupulas com lampadas de lede controle eletrénico de intensidade que atenda as
especificagdes a seguir: fixagao ao teto através de haste central Unica e devem possuir bragos articulados independente
para cada cUpula, que permita os movimentos de torgéo, flexdo e rotagdo em torno da haste centra. Pelo menos
uma das cupulas devera ser provida de sistema que permita que a mesma fique a altura de 1 metro a partir do piso
( altura da mesa cirurgica ) com o foco perpendicular a mesma (iluminagéo de cavidades) ; para a sustentagédo
das cupulas ndo deve ser empregado sistema de contrapassos, mas sim, sistema de freio adequado que permita
que a cupula fique estavel na posigdo em que foi colocada ; sistema de suspenséo leve, facilitando o movimento e
fornecendo répida estabilidade; cada cupula de vera ser dotada com sistema de iluminagéo por luz branca fria led,
fornecendo luz corrigida de cor préxima ao natural; emprego de sistema de redugdo de sombra; filtragem eficiente
de raios infravermelhos e redugéo de radiagao ultravioleta; o indice de reprodugao de cores deve ser de 90 ou maior
e temperatura de cor de 4200k ou maior ; a intensidade de luminosa de cada cupula devera ser igual ou maior do
que 100.000 lux, medidos a 1 (um)

metro de distancia . Ailuminagao do campo deve ser perfeita e isente de sombras ; cada clpula deve possuir sistema
eletrénico de controle de intensidade luminosa disposto no proprio brago da cupula com a utilizagéo de teclado tipo
membrana de facil higienizagao e via manopla existente no centro da cupula ; protegédo do sistema eletrénico com
fusivel, substituivel; manopla de focalizagédo facilmente retiravel sem a utilizagdo de ferramentas e autoclavavel,
permitindo ajuste pelo cirurgiao durante o procedimento e através de painel eletronico; didmetro de campo focal de
200mm ou maior, para cada uma das cupulas; as cupulas devem ser providas de dissipagao de calor voltada para
fora do campo cirtrgico, impedindo aumento de temperatura sobre o cirurgido e paciente; vida util do sistema de
iluminagéo led de 30.000horas ou maior. Obrigatério o registro na Anvisa conforme rdc n® 40/2015.

I ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 13 / 2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 04/02/2026 PA. N° 3770/2024

CONTRATADA: RC MOVEIS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA CNPJ: 02.377.937/0001-06

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO CIRURGICO E UTI
ADULTO, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

6 1.65.01.0056.3 UN Prépria conf 8.1.5 6| R$8000,00 R$ 48000,00
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Carro maca para transporte. Com estrutura: tubular ago carbono com acabamento em pintura eletrostatica; leito: estofado
em espuma de no minimo (densidade 33, e espessura 50 mm), revestimento em courvim de alta qualidade, montado sobre
quadro com travessas em tubos quadrados de ago carbono; cabeceira regulavel; movimentos do leito:

elevar e baixar o leito por sistema hidraulico a pedal; apresenta protetor anti-impactos laterais e frontais confeccionado
em pvc, montado em perfil de ago carbono dobrado em, sao utilizados como puxadores para direcionamento da maca;
rodizios: giratorios 5i com banda de rodagem com faixa em u de alta resistencia, dotados de rolamentos blindados que
proporcionam leveza na locomogao da maca, baixo indice de ruidos e menor esfor¢o do operador; sistema de travamento
em diagonal; acabamento: as partes em aco+ carbono e pintura eletrostatica deve acompanhar os seguintes acessorios:
01 par de grades laterais; sistema basculante em ago inoxidavel; 01 suporte de soro: em ago inoxidavel, com 02 ganchos

e suporte para cilindro de oxigenio.

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 14/ 2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 04/02/2026 PA. N° 3770/2024

CONTRATADA: CIRURGICA IZAMED LTDA CNPJ: 12.967.916/0001-02

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO CIRURGICO E UTI
ADULTO, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

7 1.65.03.0001.5 | UN SALUTEM 3 R$ 800,00 R$ 2400,00

Armario vitrine para medicamentos, estrutura, fundo e teto em ago esmaltado cor branca, 1 porta e laterais em vidro.

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

16 1.65.11.0005.2 | UN C.C. 5 R$ 330,00 R$ 1650,00

Mocho odontolégico, estofado em curvim, com controle de altura, pistdo & gas e rodizios

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

18 1.71.05.0020.1 | UN C.C. 20 R$ 235,00 R$ 4700,00

Cadeira fixa estofada em curvim, sem apoio para os bragos

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 18 / 2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 04/02/2026 PA. N° 3770/2024

CONTRATADA: LEISTUNG EQUIPAMENTOS LTDA. CNPJ: 04.187.384/0001-54

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO CIRURGICO E UTI
ADULTO, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

14 | 1.65.06.0203.8 | UN LEISTUNG 10 R$ 43000,00 R$ 430000,00

Ventilador mecanico microprocessado; com tela grafica colorida; para uso em pacientes adultos e pediatricos; que permita
suporte ventilatério invasivo e ndo invasivo com compensagao de vazamento. Modos ventilatérios: volume controlado,
pressao controlada, assistido/controlado (a/c), ventilagdo mandatdria intermitente sincronizada (simv) ventilagéo espontanea
(cpap), presséo de suporte, estratégia ventilatéria que permita ventilagdes espontaneas em dois niveis de pressao distintos
de forma sincronizada, estratégia ventilatéria assistida/controlada que permita ventilar a presséo controlada com volume
corrente alvo. Devera apresentar no minimos os seguintes parametros ajustaveis através de botdes e/ou teclas: volume
corrente, frequéncia respiratdria, pressao inspiratéria, pressdo de suporte, peep com capacidade de alcangar o valor
de 45cmh20, tempo inspiratério, fluxo controlado com capacidade de ajustar valores entre 21% e 100 %, sensibilidade
expiratoria com capacidade de alcangas o valor de 45% do fluxo inspiratério. Espontaneo, controle de tempo de subida (rise
time), sensibilidade inspiratéria (tigger) a fluxo de 0.2 a 9l/min. E/ou a pressao de -0.5 a — 15cmh2o0. Devera possuir: pausa
inspiratdria e pausa expiratoria, ventilagdo de apneia programavel para os modos espontaneos, mecanismo misturador ar
comprimido/oxigénio incorporado internamente ao ventilador, tela grafica colorida nao inferior a 12 polegadas, sensor de
fluxo permanente e incorporado internamente ao ventilador. Monitorizagdo dos seguintes parametros através e mostradores
alfanuméricos: volume corrente expirado, volume minuto espontaneo, resisténcia estatica, complacéncia estatica,
pressdo maxima, pressdo media, pressao de plateau, peep, frequéncia, relagéo i: e fio2, auto-peep, peep total, alarmes
audiovisuais para as seguintes ocorréncias: alta e baixa presséo de vias aéreas, alto e baixo volume corrente, alta
frequéncia, apneia, fio2, ventilador inoperante, falha de energia, bateria baixa. Bateria interna: recarregavel com capacidade
minima para 30 minutos de funcionamento. Tensao elétrica de 110/220v, com comutagdo automatica para bateria. Possuir
pedestal préprio. O ventilador devera possuir tela grafica que permita a diferenciagédo de todas as fases do ciclo controlado
e espontaneo; o ventilador devera possuir valvula expiratéria que permita o controle automatico de pressées indesejaveis
que ocorrem devido a demanda espontanea do paciente durante os ciclos controlados: o ventilador devera possuir
modo de espera (standby) , o ventilador dever apresentar capacidade para atualizagdo, devera possuir sistema de auto-
diagnostico que faga a compensagéo da complacéncia e a verificagdo do circuito do paciente; como também, o diagnostico
técnico do equipamento. Devera possuir indicador de horas de operagao para controle da manutengéo preventiva. Devera
possuir recomendacao formal para realizagdo de manutengao preventiva em periodo nao inferior ma 5.000 horas ; possuir
softwere de interface com o usuario no idioma portugués , possui filtro bacterioldgico viral., brago articulado para circuitos,
umidificador, 02 (dois) circuitos ventilatérios completos com traqueia espiralada em pvc atdxico, extensdes para oxigénio
e ar comprimido, registro anvisa.

Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude

BERTIOGA, 06 DE FEVEREIRO DE 2026 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1271

65



EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - N° 001/2026

PROCESSO N° 11256/2025

OSC: INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM
(CNPJ n° 20.982.490/0001-86)

OBJETO: Repasse de recursos oriundos de emenda parlamentar, visando executar servigos
da area da saude de acordo com o plano de trabalho.

DATA: 02/02/2026.

PRAZO: a partir do dia 02/02/2026 até 31/10/2026.

VALOR: R$ 1.000.000,00 (Um milhdo de reais.)

Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos médicos de ortopedia para realizagdo de cirurgias ortopédicas de baixa e média

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6088/2025
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2025

complexidade, de acordo com as especificagdes contidas no Anexo | Termo de Referéncia.

Decisao: A Secretaria Municipal de Saude, em conformidade com a Sumula 473 do STF e os principios da legalidade e vinculagdo ao instrumento convocatorio,
DECIDE ANULAR os atos de Homologagéo e Adjudicacéo proferidos em favor da empresa SOCIEDADE PARANAENSE DE MEDICINA LTDA no Pregéo Presencial
n°® 01/2025. A anulagéo fundamenta-se no descumprimento de exigéncia editalicia e requisito técnico legal essencial e insanavel, especificamente a auséncia de
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) compativel com o objeto licitado, conforme apontado pela empresa BURNATO SERVICOS MEDICOS

LTDA e confirmado pela Diretoria de Atengao Especializada.

Em decorréncia da anulagdo, determina-se a desclassificagdo da SOCIEDADE PARANAENSE DE MEDICINA LTDA, tornando sem efeito o contrato n® 02/2026
a nota de empenho vinculada. Os autos serdo encaminhados para convocagdo da segunda colocada no certame, a empresa BURNATO SERVICOS MEDICOS

LTDA, desde que cumpridas as exigéncias editalicias.

Data da Decisao: 05 de fevereiro de 2.026.

André dos Reis Sergente, Secretario Municipal de Governo e Gestao Institucional, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigbes que Ihe sédo conferidas
por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentag&o que consta nos autos do Processo Administrativo
n® 10.697/2025, Dispensa Eletronica n® 03/2026, em especial o termo de referéncia, AUTORIZO a contratagao direta das empresas:

Fabiana Paviani
Secretaria de Saude

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO N° 10.697/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 03/2026

Item Empresa / CNPJ Valor Unitario (R$)

1 SILVA'S E-COMMERCE LTDA 325,00
CNPJ 55.730.828/0001-97

2 SILVA'S E-COMMERCE LTDA 62,00
CNPJ 55.730.828/0001-97

3 SILVA'S E-COMMERCE LTDA 148,80
CNPJ 55.730.828/0001-97

4 SILVA'S E-COMMERCE LTDA 254,99
CNPJ 55.730.828/0001-97

5 SILVA'S E-COMMERCE LTDA 375,00
CNPJ 55.730.828/0001-97

6 FRACASSADO

7 FRACASSADO

Pelo valor total de R$ 27.215,50 (Vinte e sete mil, duzentos e quinze reais e cinquenta centavos), para aquisicdo de modulos de memaria RAM e discos de estado
sélido do tipo SSD, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Governo e Gestao Institucional, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

Bertioga, 06 de janeiro de 2026.
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EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
POR OMISSAO DE 30 DE JANEIRO DE 2026
PROCESSO N° 11.524/2025
DISPENSA DE LICITAGAO N° 07/2026

Fabiana Paviani, Secretaria Municipal de Salude, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei, em cumprimento ao
paragrafo unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagéo que consta nos autos do Processo Administrativo n® 11.524/2025, Dispensa de
Licitagcdo n°® 07/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO as contratagao direta da empresa SILVA'S E-COMMERCE LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 55.730.828/0001-97, pelo valor global de R$ R$ 1.110,00 (Um mil, cento e dez reais), para aquisigdo de material médico hospitalar, visando a
demanda judicial n°1001498-83.2023.8.26.0075 — Valentina Vitéria Oliveira da Silva, por periodo de 12 (doze) meses, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei
n° 14.133/2021.

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2026
Processo n° 7763/2025

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para elaboragao de projetos executivos de acessibilidade nas unidades escolares, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Educagao.

Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 27 de margo de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletrébnico www.bll.org.br.
O Edital estara disponivel nos enderecgos eletronicos www.bll.org.br e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagoes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 003/2026
Processo n° 11.174/2025
Objeto: Aquisicéo de bisturi eletrénico e maquina de hemodialise, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude.
Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 25 de fevereiro de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletrénico https://
sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderecos eletrénicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/
e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagcoes e Contratos

SECRETARIA DE EDUCAGCAO

EDITAL N° 002/2025 - SE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE

EDITAL DE DIVULGAGAO DAS NOTAS OBTIDAS E DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS TiTULOS E DA
PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) - PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO BASICA | - TEMPORARIO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, para provimento de carater

temporario, conforme Processo Administrativo de n® 8155/2025, torna publica a CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS

TiTULOS E DA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) PARA A FUNGAO DE PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO BASICA |- GERAL, PCD’s e AFRODESCENDENTE,

obedecidos os critérios de desempate, conforme notas obtidas na Prova Objetiva realizada no dia 21 de dezembro de 2025, de acordo com a fungao e tabela abaixo:
Professor(a) de Educacgao Basica | - GERAL

Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal| PND Pés Mestrado | Doutorado
1 GRAICE APARECIDA DOS SANTOS 401.*.*-61 13/12/1993 n&o n&o 102,5 1 1,5 0 0
2 THAYLA GRAZIELLI SILVA MENDES 126.*.*-46 17/08/1999 n&o n&o 102,5 1 1,5 0 0
3 ANY CLAUDIA GONGALVES DE OLIVEIRA 281.*.*-60 25/05/1978 n&o n&o 101,5 1 3 0 0
4 NATIELLY FERRAZ DOS SANTOS 359.*.*-60 10/07/1987 n&o n&o 101,5 1 3 0 0
5 RENATA DOS SANTOS HINOJOSA GOMES 228.*.*-12 10/01/1991 n&o n&o 101,5 1 3 0 0
6 ROGERIO PEREIRA FREITAS 599.*.*-00 20/11/1972 n&o n&o 100 0 0 0 0
7 ROSIANE DE SOUZA OLIVEIRA 373.5.%-92 19/07/1989 n&o n&o 100 1 1,5 0 0
8 ISABELLA SIPRIANO DE SOUZA 508.*.*-59 13/02/2001 n&o n&o 100 1 1,5 0 0
9 FABIANO JOSE FERREIRA 249.**-39 27/10/1975 n&o n&o 99 1 3 0 0
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10 SCARLATTI NONATO DA SILVA 347.%.*-98 18/06/1985 nao sim 99 3
1" LUIZ RICARDO RIBEIRO DOS SANTOS 347.*.*-84 26/04/1986 nao néo 99 3
12 CAMILA VALDOMIRO MARIANO 229.*.*-95 12/03/1988 nao sim 99 3
13 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 402.*.*-25 15/08/1990 nao sim 99 3
14 AGHATA CRISTEL SILVA CAVALCANTI 414.%.*-28 17/06/1991 nao néo 99 3
15 THAINA CAROLINE LOPES 426.*.*-39 25/09/1996 nao sim 99 3
16 VIVIAN APARECIDA NOTARE 286.*.*-44 27/07/1977 nao néo 98 3
17 PATRICIA DA CRUZ CARDOSO 224.**-92 28/01/1980 nao sim 98 3
18 TAINA PEREIRA RIBEIRO BACHIEGA 348.*.*-50 16/09/1987 nao néo 98 3
19 KARLA FERNANDA DE CAMPOS RIBEIRO HABU 368.*.*-02 13/04/1988 nao néo 98 3
20 JAQUELINE DA SILVAVILCA 424.**-26 02/10/1990 nao sim 98 3
21 THAIS SILVA RAMOS MACHADO 152.%.*-62 19/09/1996 nao néo 98 3
22 JACKELLINE VALVERDE RAMOS DA SILVA 495.% %12 07/04/1999 nao n&o 98 3
23 ADRIANA FREITAS DE SOUZA GABRIEL 010.*.*-33 01/01/1984 nao néo 97,5 0
24 ELOISALIMA DOS SANTOS BRAZ 442.**-30 18/07/1996 nao néo 97,5 0
25 JULIA SANTANAAGUIAR 486.*.*-05 29/06/2004 nao sim 97,5 0
26 MARIA DAS DORES FONSECA 181..*-45 19/07/1971 nao néo 96,5 3
27 APARECIDO ALVES CAMPOS 169.*.*-73 06/10/1972 nao sim 96,5 15
28 SELMA CRISTINA DA COSTA 129.*.*-06 27/12/1973 nao néo 96,5 3
29 GLENIO DA ROCHA CAVALCANTI 279.*.*-60 31/12/1978 nao néo 96,5 3
30 ADRIANA MOREIRA DE SOUZA CASTRO 306.*.*-06 26/03/1980 sim n&o 96,5 3
31 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 002.*.*-35 24/07/1981 nao sim 96,5 3
32 ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR 306.*.*-86 29/03/1982 nao sim 96,5 3
33 VANESSA OLIVEIRA RODRIGUES 038.*.*-35 10/07/1982 nao néo 96,5 1,5
34 ADRIANA MARIA GOMES 353.%.*-17 11/04/1984 nao néo 96,5 3
35 CARINA FERRO MARCHI 364.*.*-94 21/01/1985 nao néo 96,5 3
36 RAQUEL EDITE DOS SANTOS 356.*.*-92 28/03/1988 nao néo 96,5 1,5
37 TATIANE APARECIDA PERLI GUERRA 405.*.*-05 27/09/1991 nao néo 96,5 3
38 SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA 402.*.*-14 09/10/1992 nao sim 96,5 3
39 CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE ALMEIDA 420.*.*-51 23/03/1994 nao sim 96,5 3
40 NATASHA DIAS MONTEIRO BRAGA DA SILVA 464.*.*-51 17/05/1998 nao néo 96 0
41 ANGELICA RODRIGUES DA SILVA LERNE 508.*.*-00 16/02/2000 nédo n&o 96 0
42 LUCIANA MARIA DA SILVA 151.%.*-92 16/01/1972 nao néo 95,5 3
43 ANGELA MARIA DE OLIVEIRA TURIBIO 139.%.*-45 13/12/1973 nao néo 95,5 3
44 MARICI ANTUNES DA SILVA 260.*.*-94 09/11/1977 nao néo 95,5 3
45 ISABEL CRISTINA DE ALMEIDA FERNANDES 352.*.*-19 25/08/1979 nao néo 95,5 3
46 SELENE SAKAI PARREIRA GUEDES 222.**-85 16/07/1980 nao n&o 95,5 3
47 NEILANE CARMO SANTOS 310.*.*-80 04/06/1984 néo néo 95,5 3
48 RUBIA CRISTINA DE SOUZA REIS 349.%.*-37 22/04/1987 néo nao 95,5 3
49 CRISTIANE CARINHATO 072.*.*-19 06/01/1989 néo nédo 95,5 3
50 LUCIANA MAULELLA GUIMARAES BRANCATI 372.*.*-85 27/04/1989 néo néo 95,5 3
51 ANA PAULA DE LIMA OLIVEIRA SANTANA 375.%.*-19 13/11/1990 n&o n&o 95,5 3
52 PRISCILLA WAACK 084.*.*-14 05/09/1965 néo nao 95 0
53 CLAUDIA PEREIRA DE JESUS SILVA 108.*.*-21 29/09/1966 néo nao 95 1,5
54 RITA DE CASSIA SILVA 265.*.*-48 25/06/1969 néo n&o 95 15
55 MARIA APARECIDA DOS SANTOS 133.*.*-06 21/11/1970 néo néo 95 0
56 SILVANA BIANCHI 621.%.*-91 21/04/1971 néao nao 95 0
57 PRISCILA BORGES LEMOS SANTOS 284.*.*-52 27/05/1979 sim nao 95 1,5
58 ISABELE CAROLINE ALONSO LEVY NOTARI 223.*.*-58 24/08/1980 néo néo 95 0
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59 JULIANA APARECIDA FONTES DE OLIVEIRA 341.%.*-04 19/03/1985 nao sim 95 0
60 TATIANA SANTOS PERRONE 326.%.*-11 03/02/1986 nao néo 95 0
61 VIVIAN APARECIDA MURIANO TORRES 361.*.*-18 06/01/1988 ndo n&o 95 0
62 NAJARA CRISTINAALVES DE ABREU 377.*.*-50 12/10/1988 nao néo 95 0
63 RAFAEL IURI GARCIA DOS SANTOS 367.%.*-39 31/12/1989 nao néo 95 1,5
64 TAMIRYS SOUSA MAGRINI 397.%.*-32 25/05/1991 nao néo 95 1,5
65 MAYARA FERNANDES DE FREITAS 416.*.*-98 22/03/1993 nao néo 95 0
66 EVELYN THACIANA BATISTA 149.%.*-99 05/04/1993 néo n&o 95 15
67 MATIANA CARVALHO DE LIMA 469.*.*-90 04/01/1997 néo néo 95 0
68 CAROLINE SABRINA DE CAMPOS 463.*.*-03 19/01/1998 néo néo 95 0
69 BIANCA BEATRIZ COSTAE SILVA 340.%.*-71 11/01/1999 néo néo 95 15
70 TATIANAAZEVEDO GOMES 123.%.*-94 07/10/1999 néo sim 95 1,5
71 MILENE APARECIDA KACZANOSKI DE OLIVEIRA 229.*.*-17 15/07/2000 nao néo 95 0
72 LUANA CUNHA DE OLIVEIRA 491.**-55 20/08/2000 nao néo 95 0
73 MARIA DOS PASSOS SILVA 365.*.*-00 06/03/1968 nao sim 94 1,5
74 SHIRLEY DA SILVA PAIXAO FERREIRA 097.*.*-24 28/07/1971 nao néo 94 3
75 ANDREA SAMPAIO FRANCA 134.%.*-99 16/04/1972 nao néo 94 3
76 ANA CARLA MARTINS KERGES DE LIMA 256.*.*-90 12/04/1977 nao néo 94 3
77 FABIANA BRUNO DOS SANTOS 190.*.*-51 25/04/1978 nao sim 94 3
78 JESSICABASTOS 293.*.*-02 12/09/1980 nao néo 94 3
79 CIBELE HERBA SIQUEIRA 302.*.*-02 14/11/1981 nao néo 94 3
80 GIULIANA INACIO DOS SANTOS 318.%.*-61 28/07/1983 nao néo 94 1,5
81 TALITA LISBOA SA 308.*.*-23 23/08/1984 nao néo 94 3
82 JESSICA TAIS RODRIGUES ARIAS 338.%.*-04 26/11/1985 nao sim 94 15
83 MORGANA SILVA CONCEIGAO DE SOUZA 344.*.*-81 10/12/1985 nao néo 94 3
84 JUSCELENE MARTINS OLIVEIRA DE LIMA 344.*.*-06 09/01/1987 nao néo 94 3
85 JOICE CAROLINE DE PAULA LIMA 348..*-79 25/07/1987 nao sim 94 3
86 DAIANA GUIMARAES DE MELO AIRES DA SILVA 371.*.*-07 26/12/1987 nao sim 94 3
87 LUISA TAVARES FARIA FREITAS 025.%.*-19 12/03/1990 nao néo 94 1,5
88 INGRED ALCANTARA DO NASCIMENTO 418.*.*-08 11/05/1993 nao néo 94 3
89 CASSIALINS FLAVIO GOMES 432.**-17 13/02/1995 néo néo 94 1,5
90 JOICE MACHADO MOREIA 451.%.*-65 27/04/1996 néo sim 94 3
91 KARINY DA SILVA SOUZA DE OLIVEIRA 430.*.*-02 18/11/1996 nao sim 94 1,5
92 SARAH NASCIMENTO PONCIANO 455.*.*-90 16/02/1998 nao néo 94 3
93 MARIANA DUARTE SANTOS 506.*.*-09 30/11/2000 nao néo 94 15
94 BRUNA DE OLIVEIRA CARVALHO RODRIGUES 463.*.*-29 10/03/2001 nao néo 94 3
95 FABIANA DE ALMEIDA CRUZ 293.*.*-05 03/04/1975 nao néo 93,5 0
96 PRISCILA SILVA RESENDE VEIGA 340.%.*-55 25/06/1986 néo néo 93,5 0
97 CARLA CRISTINA COSTA PRADO 420.*.*-64 26/02/1991 néo néo 93,5 0
98 JULIANA FIRMINO ALVES 488.*.*-06 28/08/1999 néo n&o 93,5 0
99 IZABELA FARIA VIEIRA 498.*.*-39 20/12/1999 néo néo 93,5 0
100 HITALA JOANA SIMOES DA SILVA 125.*.*-06 21/12/1970 néo sim 93 3
101 LUCIANA GERTRUDES DE BRITO OLIVEIRA 273.*.*12 07/07/1976 néo sim 93 3
102 CARINA BIANCA DE MENEZES 284.*.*-01 20/06/1979 néo néo 93 3
103 LUCICLEIDE FONSECA DE SANTANA 008.*.*-81 28/07/1983 néo nao 93 3
104 LETICIA DO NASCIMENTO ALVES 377.*.*-48 23/02/1989 néo néo 93 3
105 MONIQUE DOS SANTOS SILVA 421.**-07 04/04/1993 néo néo 93 3
106 PAMELLA SANTOS BONFIM 414.**-98 08/05/1994 néo n&o 93 3
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107 WESLEY ALVES CAMPOS 435.*.*-98 11/09/1995 nao sim 93 3
108 EUNICE SILVEIRA DALMAS 103.*.%-18 12/07/1967 nao néo 92,5 0
109 ELIACI MARIA BATISTA DOS SANTOS 121.%.*-94 12/09/1971 nao néo 92,5 0
110 CLEIDE RIBEIRO MACHADO 251.*.*-84 08/01/1976 nao néo 92,5 1,5
M MILENE DE CHIARA 268.*.*-70 19/11/1976 nao néo 92,5 0
112 MILENA MENEZES DO PRADO 169.*.*-95 05/04/1977 néo néo 92,5 0
113 MONICA ESPOSITO DE SOUSA DA SILVA 223.*.*-66 08/03/1978 néo néo 92,5 0
114 JANE DEMETRIA BARBOSA DA SILVA 272.**-47 05/09/1978 néo n&o 92,5 15
115 RODRIGO PROENGCA RICARDO 885.*.*-68 20/10/1980 néo néo 92,5 0
116 TACIANE ARRUDA DE ALMEIDA 298.*.*-50 20/04/1982 néo néo 92,5 0
17 NAIARA NASCIMENTO DOS SANTOS 832.*.*-04 12/02/1983 néo n&o 92,5 0
118 WILLIAM GILBERTO DE VASCONCELOS OLIVEIRA 314.*.*-40 28/03/1983 sim sim 92,5 0
119 DANIELE DE MENEZES BENEDICTO SANTOS 124.*.*-06 06/11/1984 néo nao 92,5 0
120 PRISCILA RODRIGUES MAIA DA SILVA 332.*.*%-97 17/08/1985 néo nao 92,5 0
121 MORGANA SHIRLEY DA SILVA GONCALVES 340.*.*-40 27/05/1986 néo sim 92,5 0
122 ELAINE MICHELLI OLIVEIRA SILVA 342.*.*-81 23/03/1987 n&o n&o 92,5 0
123 LUANA DA SILVA SOUZA 346.*.*-85 05/06/1988 néo nao 92,5 0
124 LETICIA MATOS DOS SANTOS 364.*.*-28 16/09/1988 néo nao 92,5 0
125 KEYTILANE DO CARMO 373.*.*-26 19/06/1989 n&o n&o 92,5 0
126 MAGNO MARTINS DE SOUZA 349.%.*-01 01/07/1989 néo néo 92,5 0
127 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 109.*.*-58 19/03/1992 néo sim 92,5 0
128 JUAN ADRIANO DE SOUZA 401.*.*-61 26/11/1994 néo nao 92,5 0
129 MARIA JOSIELE DA SILVA 116.*.*-80 17/01/1995 néo néo 92,5 0
130 SABRINA CAROLINE DE CAMPOS MENEZES 463.*.*-17 19/01/1998 n&o n&o 92,5 0
131 ARIEL ALEXSANDRA DE ALMEIDA SANTOS 393.*.*-39 04/03/1998 néo sim 92,5 1,5
132 EMILI CRISTINE DE SOUZA SILVA 477.**-25 18/01/1999 néo néo 92,5 0
133 AMANDA DE CARVALHO 482.*.*-89 17/03/1999 néo nao 92,5 0
134 BEATRIZ VITORIA TOTH QUIRINO 474.**-30 28/04/1999 néo néo 92,5 0
135 BEATRIZ BEZERRA DA SILVA 489.*.*-37 05/09/2000 néo nao 92,5 0
136 JOYCE KRISTINA SILVA DE SA 434.*.*-41 23/10/2000 néo nao 92,5 0
137 MARISA DOS SANTOS SOARES 509.*.*-07 29/01/2001 néo néo 92,5 0
138 ANA TEREZA MENDES 184.*.-80 12/05/1960 n&o sim 91,5 3
139 ALICE PEIXOTO DA SILVA DE LIMA 238.*.*-68 30/05/1964 néo néo 91,5 3
140 MARIA DA CONCEIGAO SILVA 938.*.*-53 11/10/1969 néo nao 91,5 1,5
141 ANGELA MARIA PIRES 190.*.*-24 10/06/1972 sim nao 91,5 15
142 ANDERSON PAGOTO 124.**-40 30/07/1972 néo néo 91,5 1,5
143 IVETE FONTES DE SA 162.*.*-09 07/09/1972 sim néo 91,5 3
144 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 330.%.*-31 04/10/1976 néo sim 91,5 3
145 LILIA FREITAS GONCALVES 001.*.*-57 25/04/1979 nao néo 91,5 3
146 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 299.*.*-17 31/08/1980 nao sim 91,5 3
147 ALDA FAZOLINO RODRIGUES DOS SANTOS 300.*.*-06 09/06/1982 nao néo 91,5 3
148 AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 336.%.*-48 10/05/1985 néo sim 91,5 3
149 ROBSON DAS DORES BITTENCOURT 352.*.*-17 13/04/1986 néo néo 91,5 3
150 ROSINEIDE SOUSA MUNIZ 050.*.*-04 24/11/1987 néo néo 91,5 3
151 GABRIELAALVES DE AGUILAR 386.*.*-89 29/08/1990 néo sim 91,5 1,5
152 SIMONE FERNANDES DIAS 403.*.*-30 08/03/1991 néo néo 91,5 3
153 JULIANA DOS SANTOS MATTOS TEIXEIRA 389.*.*-19 06/05/1991 néo néo 91,5 3
154 VIVIANE SANTOS SERIO 391.%.*-06 30/06/1991 néo n&o 91,5 3
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155 ANDREIA PEREIRA DE JESUS DAS VIRGENS 406.*.*-59 06/10/1992 nao sim 91,5 3
156 ANA BEATRIZ DE CARVALHO ESPLUGUES 449.*.*-09 15/12/1994 nao néo 91,5 1,5
157 MIRIAM SANTOS SOBRAL 490.*.*-60 10/08/1998 ndo n&o 91,5 3
158 JAZZIELLY JENNIFER DA SILVA BARBOSA 346.*.*-02 06/01/1997 nao néo 91 0
159 YASMIM CRISTINY SILVA FERREIRA 503.*.*-16 11/05/2003 nao néo 91 0
160 SIOMARAARISTEU SILVA 299.*.*-96 07/05/1981 nao néo 90,5 3
161 EVELIZE DA SILVA MAIA 304.%.*-77 29/11/1981 nao néo 90,5 3
162 CARIN SUELEM DOS SANTOS MIRANDA 361.%.%-47 02/07/1987 nao sim 90,5 3
163 PAULA CRISTINA PRADO FARIAS 393.%.*-92 05/04/1989 nao néo 90,5 3
164 MAYARA LUANA DE NOVAES 394.*.*-92 20/10/1990 nao néo 90,5 3
165 MARIANE RIBEIRO RODRIGUES 399.*.*-79 14/09/1991 ndo n&o 90,5 3
166 JULIANE DOS SANTOS MENEZES 428.*.*-61 03/01/1993 nao sim 90,5 3
167 RAIMUNDO NOBERTO FELIPE 749.*.*-00 10/07/1963 nao néo 90 0
168 ROSA MARIA FERREIRA DA COSTA 069.*.*-55 27/09/1967 nao néo 90 0
169 SUELI APARECIDA DE OLIVEIRA RIBEIRO 848.*.*-15 30/12/1974 néo néo 90 0
170 NAIARA SILVA BISPO 162.%.*-50 06/10/1976 néo n&o 90 0
171 MARCOS RODRIGO PEREIRA 278.*.*-55 15/11/1977 néo néo 90 0
172 TATIANA CRISTINA DA SILVA NORBERTO 262.*.*-24 10/05/1978 néo sim 90 0
173 DEYSE CRISTINA SILVA OLIVEIRA 292.*.*-28 24/02/1980 néo sim 90 0
174 ANDREIA SOARES DOS SANTOS 220.*.*-85 15/10/1980 néo néo 90 0
175 LUCIANA MENDES 304.%.*-70 02/11/1980 néo néo 90 0
176 ELAINE APARECIDA DOS SANTOS 311.*.*-36 13/08/1981 néo néo 90 0
177 KELLY LEITE DE ANDRADE VENANCIO DE PINHO VICENTE 296.*.*-26 09/06/1982 néo néo 90 1,5
178 RISOCLEIDE MOURA DA SILVA 367.%.*-47 04/07/1982 néo n&o 90 0
179 GEANA APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS 316..*-03 26/09/1982 néo néo 90 0
180 LUANA DE SOUZA TIBERIO 331.%.*-70 21/12/1984 néo néo 90 0
181 CARLOS LEONARDO DA SILVA 345.%.*-82 22/01/1985 néo n&o 920 0
182 SABINA NOGUEIRAATTILI 329.*.*-40 23/04/1985 néo néo 90 0
183 KELLI CRISTINA PEREIRA 349.%.%-22 16/05/1987 néo nao 90 0
184 CLEITON DOS SANTOS SILVANO 379.%.*-28 08/02/1988 néo sim 90 0
185 ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDAO 040.*.*-46 27/03/1989 néo sim 90 0
186 DEBORA REGINA DOS SANTOS SANCHES GARCIA 032.%.*-02 26/11/1989 néo n&o 90 0
187 THAIS CRISTINA PAIS 395.*.*-17 30/05/1990 néo néo 90 0
188 THIAGO DE LIMA SOUZA 398.*.*-55 21/09/1990 néo néo 90 0
189 JESSICA PORTELA DE ALMEIDA 397.*.*-97 14/12/1990 néo sim 90 0
190 RENATA MEIRELES CAVALCANTE 384.*.*-78 20/05/1991 néo néo 90 0
191 EDUARDA GREYCE DE SOUZA 418.%.*-28 20/03/1993 nao néo 90 0
192 MICHELE DOS SANTOS DE OLIVEIRA 439.*.*-37 12/06/1993 nao néo 90 0
193 ANTONIA DAYANE VITAL DE JESUS SILVANO 420.*.*-36 13/06/1993 néo néo 90 0
194 TAMARA CRISTINA RAMALHO 418.*.*-00 12/09/1993 néo n&o 90 0
195 REBEKA GIMENEZ DO SACRAMENTO 442.**-88 31/05/1994 néo néo 90 0
196 SABRINA SILVA DANTAS 439.*.*-57 02/07/1996 néo néo 90 1,5
197 GILVANIA VIDAL GOMES 437.*.*-36 07/07/1996 n&o n&o 90 0
198 BARBARA MOZER OLIVEIRA 467.*.*-95 04/10/1996 néo néo 90 0
199 FERNANDA PASSOS MARQUES 458.*.*-84 29/08/1997 néo néo 90 0
200 ISABELA SILVA LEITE 505.%.*-90 23/06/2003 néo néo 90 0
201 BEATRIZ OLIVEIRADOS SANTOS 443.**-43 02/10/2003 néo sim 90 1,5
202 ISABELLE SANTANA FERREIRA 458.*.*-88 01/02/2004 nao n&o 90 0
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203 VANILDA MARGARETE DA SILVA 080.*.*-73 15/08/1964 nao néo 89 3
204 EDI DE OLIVEIRA 087.*.*-19 02/05/1966 nao néo 89 1,5
205 ROSEANE BATISTA DOS SANTOS 192.*.*-67 06/06/1973 nao néo 89 15
206 MARILEIA DIAS FONSECA 911.*.*-30 15/11/1975 nao sim 89 3
207 THAIS TAMASHIRO 263.*.*-09 18/05/1977 nao néo 89 3
208 MARIA VERONICA DOS ANJOS 027.*.*-27 19/01/1978 nao néo 89 3
209 VANESSA RIBEIRO GONGALVES DA SILVA 292.*.*-07 14/01/1980 sim sim 89 3
210 SILMAR DANIELLA DE PAULA 286.*.*-08 04/11/1980 nao néo 89 1,5
21 CARLA CRISTINA GEBIN 295.*.*-67 12/03/1981 nao néo 89 3
212 MARIA EDILENE FERNANDES DOS SANTOS OLIVEIRA 317.%.*-66 25/10/1981 nao sim 89 3
213 ROSICLEIA SOUZA DIAS 005.*.*-86 03/02/1982 ndo n&o 89 3
214 TATIANA MIRANDA FAZIOLI 323..*-13 27/02/1984 nao néo 89 1,5
215 INGRID SILVAALVES 343..*-10 03/11/1986 nao néo 89 3
216 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 416.*.*-07 22/07/1990 nao sim 89 1,5
217 RAISSA SANTOS DE ANDRADE 405.*.*-41 28/02/1992 nao néo 89 1,5
218 ANDREA VIEIRA 402.*.*-10 26/11/1993 nao néo 89 3
219 ALICE DOS SANTOS CABRAL 408.*.*-45 06/11/1994 nao sim 89 1,5
220 SABRINA DUARTE NORONHA 453.**-10 12/09/1996 nao néo 89 3
221 THABATA FERNANDA MORAIS DE ALMEIDA PERES 453.%.*-97 25/12/1997 nao néo 89 3
222 ADRIANA EVANGELISTA DA SILVA CABRERA 145.*.*-01 20/11/1970 nao néo 88,5 0
223 NATALIA CASTILLO RODRIGUES DE OLIVEIRA 366.*.*-01 19/10/1986 nao néo 88,5 0
224 EDAILDES BRANDAO DE SOUSA 376.*.*-67 15/06/1987 nao néo 88,5 0
225 LAURA TARGAT NUNES 361.*.*-04 21/10/1987 nao néo 88,5 0
226 RAILMA LIMA MOREIRA 587.*.*-63 26/09/1969 nao néo 88 3
227 JOELMA GOMES PINHEIRO 027.*.*-79 19/01/1978 nao néo 88 3
228 ELIANE GOMES DE ARAUJO 303.*.*-08 17/07/1979 nao sim 88 3
229 ANGELICA PAIXAO PATARO DOS SANTOS 289.*.*-00 06/03/1981 ndo n&o 88 3
230 ERINALDA ALVES DE MELO 316.*.*-41 01/06/1983 nao sim 88 3
231 LETICIA HENKEL LOPES 403.*.*-52 22/04/1992 nao néo 88 3
232 LUANA TOSCANO DE CASTRO PORTES 236.*.*-54 07/07/1993 nao néo 88 3
233 RAFAELA DOS PRAZERES DE OLIVEIRA 427.*.*-06 08/02/1994 nao sim 88 3
234 KATIELLE SANTOS OLIVEIRA 466.*.*-37 12/01/1998 nao sim 88 3
235 MIRLENE CONCEIGAO DE OLIVEIRA POTAPCZUK 011.%.*-73 20/10/1960 nao sim 87,5 0
236 PONCIANO FAUSTINO 048.*.*-00 09/12/1960 nao néo 87,5 0
237 CLAUDENICE MARIA SEISDEDOS MAGINADOR 045.*.*-32 28/12/1962 nao néo 87,5 0
238 MIRIAN BIGAO MORETTI 058.*.*-40 14/07/1964 nao néo 87,5 0
239 BARBARA CRISTINA BANDEIRA DE MELO 897.%.*-34 21/12/1972 nao néo 87,5 0
240 MARCUS VINICIUS DE MENEZES LIMA 252.*.*-65 13/10/1974 sim néo 87,5 0
241 VANESSA PATRICIA NISIYAMAMOTO 247.*.*-98 12/06/1975 néo néo 87,5 0
242 JANDIRA DOS SANTOS FERREIRA 255.%.*-86 15/11/1975 néo n&o 87,5 0
243 PATRICIA GOMES 262.*.*-67 11/05/1977 néo néo 87,5 0
244 REGINALVAALVES LIMA 302.%.*-81 06/01/1978 néo néo 87,5 0
245 FABIOLA FERNANDA FORTES ANTONIOLLI 286.*.*-50 30/04/1979 néo n&o 87,5 0
246 ANGELICA CRISTINA DE SOUZA AMORIM 270.*.*-98 27/08/1979 néo néo 87,5 0
247 ELISABETE FERNANDES DE OLIVEIRA SANTOS 284.%.*-12 26/09/1979 néo sim 87,5 0
248 ROSILEIDE GUIMARAES PINO LOPES 314.**-57 04/05/1980 néo néo 87,5 0
249 ANDREA CUNHA CONCEICAO 291.*.*-71 16/08/1980 néo néo 87,5 0
250 AMANDA DIAS SOUZA DA COSTA SILVA 294.*.*-00 19/11/1980 néo n&o 87,5 15
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251 ALESSANDRA RODRIGUES DELGADO DO REGO 041.%.*-70 05/02/1981 nao néo 87,5 0
252 CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA 301.%.*-21 02/10/1981 nao sim 87,5 0
253 REGIANE CRUZ DE SANTANA 307.*.*-10 12/02/1982 nao néo 87,5 0
254 FABIOLA DE CARVALHO RICARDO CUNHA 304.*.*-13 19/11/1982 nao sim 87,5 0
255 KALINE MENDES 364.*.*-09 29/01/1986 nao sim 87,5 0
256 ANA CAROLINA VITAL DE JESUS 355.*.*-08 20/05/1986 nao néo 87,5 0
257 JOSE FRANCISCO COSTA FILHO 327.*.*-09 10/01/1987 nao sim 87,5 0
258 JESSICA BATISTADOS SANTOS 404.%.*-07 18/04/1990 nao n&o 87,5 15
259 JESSICA VALERIANA MONTALVAO SILVA 393.*.*-69 25/05/1991 nao sim 87,5 0
260 ALANA JESSICA ROCHA BEZERRA 386.*.*-97 20/07/1991 nao néo 87,5 0
261 ANA LAURA CARNIEL AMARO LACERRA 404.*.*-02 23/07/1991 nao néo 87,5 0
262 LARISSA DE SOUSA TENREIRO 404.*.*-98 29/09/1991 nao néo 87,5 0
263 ROSEANE ROCHA DE CARVALHO 44207 09/09/1993 nao néo 87,5 0
264 SUIANE BEZERRA CATARINO 015.*.*-99 03/10/1993 nao néo 87,5 0
265 CAROLLINE ALESSANDRA CID RODRIGUES MUNIZ 428.*.*-62 31/08/1994 nao néo 87,5 0
266 BRUNO DE SOUZA LEITE PAIXAO 455.*.*-52 03/02/1995 nao n&o 87,5 0
267 JOICE SILVA OLIVEIRA 066.*.*-17 04/11/1995 nao néo 87,5 0
268 LETICIAADAO DE OLIVEIRA 456.*.*-71 19/04/1996 nao néo 87,5 0
269 MARIA ISABELLA SANTOS FERNANDES DE ARAUJO 488.*.*-19 19/07/1997 nao néo 87,5 0
270 LINIKER HIAGO DIAS NATAL 462.*.*-47 11/08/1999 nao néo 87,5 0
271 RAQUEL PIRES CARVALHO 494> *-77 07/05/2000 néo néo 87,5 0
272 LAVINIA DO CARMO SALES 341.%.*-30 20/06/2000 néo néo 87,5 0
273 ALICE PRADO DE OLIVEIRA 544 *-84 24/08/2003 néo néo 87,5 0
274 RAQUEL DE SOUZA DIAS DE JESUS 564.*.*-99 11/10/2003 néo sim 87,5 0
275 MAGALI APARECIDA DA SILVA BABICHAK 108.*.*-37 01/01/1965 néo néo 86,5 3
276 SABRINA ZARMATI RAMOS 284.*.*-73 06/10/1979 néo néo 86,5 1,5
277 ANDREA MACHADO DE OLIVEIRA MOREIRA 300.%.*-77 11/05/1980 néo n&o 86,5 15
278 ISABEL CRISTINA SILVA OLIVEIRA 305.*.*-60 05/03/1981 néo néo 86,5 3
279 VANESSA APARECIDA JOAQUIM 221.*.*-80 01/05/1981 néo sim 86,5 3
280 MARIANA DOS SANTOS SILVA 326.%.*-08 16/07/1985 néo sim 86,5 1,5
281 CLAUDIARIBEIRO DIAS 350.*.*-46 24/10/1985 néo néo 86,5 1,5
282 CRISTINA CHAVES RODRIGUES 359.%.*-79 14/10/1987 nao sim 86,5 3
283 JANAINA GONCALVES DOS SANTOS VIEIRA 349.*.*-83 06/11/1987 nao néo 86,5 1,5
284 NICOLI CRISTINI RODRIGUES DOS ANJOS 443.*.*-86 07/10/1994 sim néo 86,5 1,5
285 MARIA VICTORIA 428.* *-45 03/09/2001 nao néo 86,5 15
286 ANDREA CRISTINA DE BARROS LOPES VIEIRA 324.**-75 24/10/1980 nao néo 86 0
287 JULIANA DE SOUSA PEREIRA 432.*.*-81 25/11/1994 nao néo 86 0
288 VITORIA GRACIA MARTINEZ 425.**-13 15/10/1996 néo néo 86 0
289 ADRIELLY REIS ARAUJO 513.%.*-28 19/07/2001 néo sim 86 0
290 EMILLY SOUZA BOA MORTE 518.*.*-02 15/10/2001 nao sim 86 0
291 PATRICIA DOS SANTOS 162.%.*-77 02/10/1970 nao sim 85,5 3
292 JOSILMA MARTINS DOS SANTOS 199.%.*-80 29/08/1974 nao sim 85,5 3
293 SUELI TOBIAS DE OLIVEIRA CARNEIRO 250.*.*-98 24/07/1975 nao néo 85,5 3
294 REGIANE CONCEIGAO FEITOSA ORTOGALHO 295.*.*-59 09/10/1976 nao néo 85,5 3
295 ILMARA SILVA NUNES 259.*.*-69 05/06/1977 nao sim 85,5 3
296 ADRIANA APARECIDA DE ALMEIDA 289.*.*-07 10/03/1980 nao néo 85,5 3
297 SIMONE SILVA DE OLIVEIRA 361.*.*-06 14/05/1987 nao néo 85,5 3
298 TASSIA CASEMIRO 362.*.*-18 28/02/1988 nao sim 85,5 3

BERTIOGA, 06 DE FEVEREIRO DE 2026 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1271

73



299 JENNIFFER CAROLINE SILVA DA ROCHA 393.%.*-22 20/09/1991 nao néo 85,5 3
300 EVELIN CAVALCANTE DE SANTANA 234.*.*-43 11/01/1994 nao néo 85,5 3
301 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.*.*-00 22/09/1995 sim sim 85,5 3
302 HELIA FRANCINETE DA SILVA CAIXETA 622.*.*-68 25/05/1965 nao néo 85 0
303 MARIA DAS GRAGAS DA SILVAALEXANDRE 108.%.*-48 18/12/1968 nao néo 85 0
304 MARIA PAULA MONTEIRO DE SOUZA 097.*.*-88 14/04/1971 nao néo 85 1,5
305 MARTHA DE FATIMA PEREIRA STOLEMBERGER 770.*.*-53 06/10/1971 nao néo 85 0
306 MARIA GORETE RIBEIRO DE SOUZA OLIVEIRA 539.*.*-68 24/11/1971 nao n&o 85 0
307 MARIA IVANDA SILVA 032.*.*-61 20/10/1974 nao néo 85 0
308 GEISA MARIA RODRIGUES DA SILVA 255.%.*-03 25/11/1974 nao néo 85 0
309 LUCIANA OLIVEIRA SANTOS DA SILVA 251.**-57 22/12/1974 nao néo 85 0
310 ANDREIAALVES 160.*.-40 29/10/1975 néo néo 85 0
31 SANDRA REGINA DE JESUS MATOS 264.*.*-70 19/02/1977 néo néo 85 0
312 MARIA APARECIDA TRINDADE VIEIRA 040.*.*-03 02/10/1978 néo sim 85 0
313 BARBARA ROBERTA SOARES DOS SANTOS 290.*.*-21 04/12/1978 néo néo 85 0
314 DANIEL JORGE DE OLIVEIRA KAITALO 323.*.*-55 09/05/1980 néo n&o 85 0
315 ADRIANA DE SOUZA MOTA 323.*.*-81 01/06/1981 néo néo 85 0
316 JUCILENE SENA MESQUITA DOS SANTOS 006.*.*-62 29/10/1981 néo sim 85 0
317 CICERA MAIA DA SILVA 330..*-70 01/11/1981 néo sim 85 0
318 ELUANA DIAS CARDOZO 300.*.*-70 05/05/1982 néo néo 85 0
319 FRANCISCA FRANCILENE DA SILVA FREIRE 304.%.*-73 08/11/1983 néo néo 85 0
320 CLARIS CRISTIANE DA SILVA 325.%.*-82 21/09/1984 néo néo 85 0
321 RAFAELA MAGDA REIS ANICETO COSTA 337.*.*-04 19/03/1986 néo néo 85 0
322 ARYANA LIMA SILVA REIS 362.*.*-56 15/05/1987 sim n&o 85 0
323 ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 363.*.*-88 02/06/1987 néo sim 85 1,5
324 STEFANIA LOURENGCO 359.*.*-23 08/02/1988 néo néo 85 0
325 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 032.*.*-08 21/08/1988 néo sim 85 0
326 PATRICIA CICERA DA SILVA 373.*.*-54 01/02/1989 néo sim 85 0
327 ALINE DO NASCIMENTO SALES 381.%.*-98 10/08/1989 néo néo 85 0
328 MARIANA APARECIDA DA SILVA 025.*.*-45 17/10/1989 néo néo 85 0
329 RAYANE FELICIANO DA SILVA CARVALHO 377.%.*-38 15/04/1990 néo néo 85 0
330 MAIARA CASSIANA DE JESUS 437.%.*-18 08/10/1991 néo sim 85 0
331 MARCELLI BIANCA DE PAULA NUNES 442.* *-57 12/09/1994 néo néo 85 0
332 MICHELLE SILVA SOARES 334.**-57 05/12/1995 néo néo 85 1,5
333 BIANCA RAMALHO YAMASHITA 030.*.*-81 13/07/1996 néo sim 85 0
334 NATALIA BARBOSA CORREA 469.*.*-19 28/09/1996 néo néo 85 0
335 JODE MIRIAN DOS SANTOS FERREIRA 324.*.*-89 01/04/1997 nao néo 85 0
336 JULIANA VILAR DOS SANTOS 454.**-73 30/10/1998 nao sim 85 0
337 ALICIANIZZOLI 410.*.*-85 09/03/1999 nao néo 85 0
338 NATALIA RODRIGUES DE SOUZA 478.*.*-90 11/04/2001 nao n&o 85 0
339 NELIA DOS SANTOS ROCHA 512.*.*-08 28/06/2001 nao néo 85 0
340 LIVIAMARQUES DO AMARAL 517.%.*-30 24/10/2002 nao néo 85 0
341 ANA APARECIDA BATISTA DE MATOS 058.*.*-96 20/07/1965 nao néo 84 15
342 IRENE FERREIRA DOS SANTOS 132.%.*-00 06/06/1970 nao néo 84 3
343 MONICA CRISTINAALVES DE FREITAS 275.*.*-63 09/02/1978 nao sim 84 15
344 ANADILMA VIEIRA DE OLIVEIRA 329.%.*-30 30/04/1980 nao néo 84 1,5
345 LUCINEA FERNANDES DOS ANJOS 312.*.*-19 06/10/1980 sim néo 84 1,5
346 REGINA MARTA CORREIA RUFINO 281.%.*-33 23/11/1980 nao néo 84 15
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347 JOCIMARA SILVA NUNES 310.*.*-23 08/06/1982 nao sim 84 3
348 JAILSON PINHEIRO DA SILVA 311..%-96 30/03/1983 nao sim 84 3
349 ADRIANA MOREIRA LIMA CASTRO 322.*.*-99 24/06/1983 nao néo 84 1,5
350 LUCIANO LUIZ DA CONCEIGAO 308.*.*-04 03/02/1984 nao sim 84 1,5
351 CASSIA LOPEZ MAGALHAES 442.**-03 18/08/1995 nao néo 84 15
352 PALOMA BARBOSA DE GODOI CINTRA FRANCO SOUZA 450.%.>-77 01/12/1995 nao sim 84 1,5
353 BARBARA DE ARAUJO SANTOS 448.*.*-69 13/05/1997 nao néo 84 1,5
354 MARIA ISADORA PEREIRA DO NASCIMENTO 487.%.*-02 10/01/2000 nao sim 84 15
355 SILVIA DE ALMEIDA CAMPOS 305.*.*-28 30/03/1982 nao sim 83,5 0
356 PRISCILLA FRANCO DE OLIVEIRA BARBOSA 438.%.*-45 01/01/1993 nao nao 83,5 0
357 MARIA DO SOCORRO ALVES DE LIMA CAVALCANTE 402.*.*-68 30/05/1961 nao ndo 83 3
358 DULCE CAMPOS DE LIMA 085.*.*-90 29/07/1968 nao nao 83 3
359 FABIANA EUMI SOUSA FAUSTINO 251.*.*-80 05/09/1975 sim nao 83 3
360 ANDREZA MELLO DA SILVA 007.*.*-08 20/11/1976 nao nao 83 3
361 JACKELINE APARECIDA DA CONCEICAO PEREIRA 300.*.*-76 15/12/1982 nao sim 83 3
362 JECIOMARA ROSA MARTINS 328.*.*-84 15/12/1984 ndo nao 83 3
363 VIVIANE NICOLAU VALENTIM 359.*.*-85 07/04/1988 nao nao 83 3
364 ELIZANGELA LISBOA SANTOS 075.*.*-78 20/11/1998 nao sim 83 3
365 LUCIA HELENA DE ALMEIDA PIMENTEL 020.*.*-50 18/03/1957 nao nao 82,5 0
366 MARLENE RITA DO PRADO LIMA 087.*.*-74 16/09/1962 nao nao 82,5 0
367 LEONICE MARIA BERGONSI 588.*.*-68 24/07/1965 nao nao 82,5 0
368 VALERIA ZAMARO 083.*.*-00 12/10/1965 nao néo 82,5 0
369 TANIA MARIA LOPES 137.%.*-47 13/12/1967 nao néo 82,5 0
370 ROSANGELAALVES DE OLIVEIRABREZOLLA 080.*.*-70 27/06/1968 nao néo 82,5 0
371 ESMERALDA DA CONCEICAO DOS SANTOS 028.*.*-26 06/07/1970 nao néo 82,5 0
372 ELISABETE GRACIA PEREIRA 307.%.*-94 10/12/1970 nao néo 82,5 0
373 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 156.*.*-22 17/06/1972 sim sim 82,5 0
374 ANTONIA EVALDA BATISTA SOUZA 001.*.*-01 19/04/1974 nao sim 82,5 0
375 MARIA DAS DORES XAVIER BALDAN 821.%.*-87 03/05/1975 nao néo 82,5 0
376 JAILDE FERNANDES PINHEIRO LEAO 350.*.*-60 23/08/1978 nao néo 82,5 0
377 ADRIANA FRANCA MOREIRA 060.*.*-03 11/01/1979 nao néo 82,5 0
378 TATIANA VIVIANE PEGGION 300.*.*-48 10/03/1979 nao néo 82,5 0
379 ELAINE DUARTE NOGUEIRA 212.**-16 03/05/1979 nao néo 82,5 0
380 FERNANDA PIMENTEL RODRIGUES SANTOS 302.*.*-85 22/08/1979 nao néo 82,5 0
381 VIVIANE MATEUS PORTO MENDES 273.*.*-33 20/01/1980 nao sim 82,5 15
382 ROSELAINE BOMFIM DE OLIVEIRA 220.*.*-80 19/06/1980 nao néo 82,5 0
383 ROSELAINE SOAVE SOARES 300.*.*-12 18/02/1981 nao néo 82,5 1,5
384 VIVIANE FONTOURA MAGALHAES 096.*.*-10 02/11/1981 nao néo 82,5 0
385 JOSE JAILSON ARAUJO DOS SANTOS 306.*.*-98 10/02/1983 nao néo 82,5 0
386 FRANCINI LINS BARBOZA DE SOUZA 318.%.*-30 18/08/1983 néo n&o 82,5 0
387 JOSEANE SANTOS DA COSTA BELARMINO 324.*.*-37 14/09/1983 néo néo 82,5 0
388 ELIZANDRA DAMIANA ALVES DOS SANTOS SILVA 317..*-14 31/01/1984 néo sim 82,5 1,5
389 JAQUELINE ALVES DO ROSARIO SANTOS 356.%.*-83 13/05/1984 n&o n&o 82,5 0
390 GRACIELE RODRIGUES BENEVIDES 334.**-77 29/05/1984 néo néo 82,5 0
391 ADNA CERQUEIRA DA SILVA 026.*.*-88 26/08/1984 néo sim 82,5 0
392 FRANCIMEIRE DE OLIVEIRA SOUZA 343.%.*-66 05/05/1985 néo sim 82,5 0
393 GLAUCIA VANESSA SANTOS ASSUMPCAO 341.*.*-88 04/09/1985 néo néo 82,5 0
394 ANDERSON APARECIDO FERREIRA 337.%.*-02 05/04/1986 néo sim 82,5 0
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395 NATALIA DE CAMARGO ALEAGI 355.*.*-69 15/06/1987 nao néo 82,5 0
396 GEUSA SOUZA DE JESUS 359.*.*-44 05/01/1988 nao sim 82,5 0
397 EVELYNE CLEMENTINO DE SOUZA 375.*.*-08 23/08/1988 ndo n&o 82,5 0
398 MELANNIE DA SILVA SILVA BACELAR MARQUES 355.*.*-93 23/11/1988 nao néo 82,5 0
399 LETICIA REZENDE LIRA DOS SANTOS 397.%.*-45 13/06/1989 nao sim 82,5 0
400 KAROLINE FERNANDES CARDOSO DE PAULA 389.*.*-50 19/11/1990 nao néo 82,5 0
401 ALINE DE SOUSA CRUZ DA SILVA 399.*.*-36 26/09/1991 nao néo 82,5 0
402 KAREN CRISTINA SILVA PRADO 420.%.*-18 28/06/1992 nao n&o 82,5 0
403 JONATHAN CUNHA DE MELO LEITE 419.%.*-27 02/08/1993 nao néo 82,5 0
404 SAMANTHA LEITE DE OLIVEIRA 427.%*-31 27/01/1994 nao néo 82,5 0
405 BRUNA PEREIRA FERREIRA 435.*.*-58 10/03/1994 néo sim 82,5 15
406 BIANCA CIACCIO SYLVIO MACHADO 430.*.*-00 22/09/1994 nao néo 82,5 0
407 JOAO LUIS SANTOS DA COSTA 432.*.*-03 11/02/1996 nao néo 82,5 0
408 ADRIELLE ADRIELLE DOS SANTOS 458.*.*-02 07/03/1996 nao sim 82,5 0
409 NATHALY IASMINE BARREIRO CELIS DE OLIVEIRA 469.*.*-46 13/05/1996 nao néo 82,5 0
410 MARIA CAROLINA DE SOUSA CERESER 071.*.*-07 16/05/1997 nao n&o 82,5 0
411 THAMIRIS MARIA DA SILVA GUIMARAES OLIVEIRA 468.*.*-01 30/11/1997 néo sim 82,5 0
412 THAYNA NAJAR 484.*.*-80 04/12/1997 néo néo 82,5 0
413 MICHELE SANTOS DAMASCENO 861.*.*-37 10/08/1998 néo sim 82,5 0
414 MARIA GIOVANNABARBOSA CARNEIRO 490.*.*-32 17/04/2000 néo néo 82,5 0
415 CAMILA DE PAULA DIAS 532.*.*-38 22/06/2002 néo néo 82,5 0
416 LAYLA MARIA COSTA SILVA 395.*.*-17 08/07/2003 néo néo 82,5 0
417 NEMESIA PIMENTA DE SOUSA 000.*.*-13 28/05/1969 néo néo 81,5 3
418 MONICA RAMOS ANTUNES RODRIGUES 124.%*-45 05/01/1972 néo n&o 81,5 1,5
419 SIONE BARBOSA GOMES SILVA 192.*.*-81 18/05/1974 néo néo 81,5 3
420 ANA CRISTINA DA CONCEICAO JESUS 283.*.*-50 17/08/1977 néo néo 81,5 1,5
421 PRISCILANOVOA NEO CRUZ 341.%.*-02 08/08/1986 néo n&o 81,5 15
422 KATIA SAE SOUSA 051.*.*-00 08/11/1991 néo néo 81,5 3
423 RITA DE CASSIA BEZERRA 385.%.*-92 28/12/1994 néo néo 81,5 1,5
424 JORDANIA SILVA FARIAS 431.*.*-00 10/08/1995 néo néo 81,5 1,5
425 ELISANGELAALVES DE OLIVEIRA 264.*.*-79 02/04/1979 néo sim 80,5 3
426 ILANE NASCIMENTO SILVA 326.%.*-20 09/04/1984 néo n&o 80,5 3
427 EDUARDO ERDMANN BARROSO JESUS 473.*.*-63 06/08/1999 néo néo 80,5 3
428 IVETE DA SILVA RIBEIRO 158.%.-30 30/01/1956 néo néo 80 0
429 SANDRA REGINA MANIAS BALDO 043.*.*-79 10/07/1962 néo n&o 80 0
430 ULISSES GONCALVES GOMES NETO 148.*.*-57 06/12/1970 néo néo 80 0
431 HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA 254.* *-45 14/02/1973 nao néo 80 0
432 LUCIANA MARIA MATOS NASCIMENTO 268.*.*-05 13/02/1975 néo néo 80 0
433 ANA VALERIA LOPES FERNANDES 607.*.*-34 07/07/1975 néo néo 80 0
434 MICHELLE OASKI 121.**-71 03/04/1976 néo n&o 80 0
435 SELMA COSTA DAMASIO DE OLIVEIRA 896.*.*-00 08/08/1976 néo néo 80 0
436 NANCI TERRIAGA AUGUSTO 270.*.*-02 06/12/1976 néo néo 80 0
437 ADRIANA CRISTINA MALACHIAS 262.*.*-67 15/08/1977 néo néo 80 0
438 JULIANA BARROS NASCIMENTO 280.*.*-98 24/08/1977 néo néo 80 0
439 SOELAINE TAVARES MOREIRA 314.*.*-65 14/10/1977 néo nao 80 0
440 ALESSANDRA DE SOUZA CAMBUI 273.*.*-20 06/04/1979 néo néo 80 0
441 ANA PAULA CARDOSO DE OLIVEIRA CORDEIRO 313.%.*-25 29/06/1981 néo néo 80 0
442 MICHELE DE ALMEIDA LINO 326.*.*-83 23/08/1981 néo n&o 80 0
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443 RENATA SANTANA DA COSTA 297.*.*-64 12/03/1982 nao sim 80 0
444 ALINE RAMOS CASTILHO 303.%.*-07 09/07/1983 nao sim 80 0
445 VANESSA CRISTINA RIBEIRO BELLI 320.*.*-09 02/09/1983 ndo n&o 80 0
446 LILIANE LUCENA LEMOS TEIXEIRA 315.*.*-01 10/11/1983 nao néo 80 0
447 HOSANA MARQUES DE MATOS 350.%.*-11 27/11/1985 nao néo 80 0
448 JANAINA GALDINO DE OLIVEIRA 368.*.*-65 11/11/1986 nao néo 80 0
449 CAMILA BARBOSA AMORIM 353.%.*-37 06/01/1988 nao néo 80 0
450 ALINE FRANCISCA DO NASCIMENTO SILVA 381.%.*-05 08/07/1989 néo n&o 80 0
451 GABRIELA CHAGAS BIASIOLI 394.*.*-00 06/11/1989 néo néo 80 0
452 PRISCILA APARECIDA DOS SANTOS MATHIAS 842.*.*-00 20/06/1990 néo néo 80 0
453 PATRICIA MOREIRA DO SANTOS ARAGAO 375..*-80 04/11/1991 néo sim 80 0
454 LARISSE SOARES QUINTANA 053.*.*-90 25/04/1995 néo néo 80 0
455 CARINA DA SILVA JESUS DO NASCIMENTO 858.*.*-56 02/06/1995 néo sim 80 0
456 ADRIANA DA CONCEIGAO ARAUJO 455.*.*-32 07/11/1995 néo sim 80 0
457 JESSICAAPARECIDAANACLETO 441.**-30 21/10/1996 nao néo 80 0
458 VITORIA ALMEIDA BISPO 445 *-57 20/06/1997 nao n&o 80 0
459 CAROLINA GRACA BORGES PRIETO 449.*.*-37 23/06/1998 néo néo 80 0
460 RUBIA DE FREITAS SOUZA 482.*.*-83 23/11/1998 néo néo 80 0
461 GABRIELLA PAULA ALEXANDRE DA SILVA 477.**-35 18/05/2000 néo sim 80 0
462 IARA APARECIDA DE ARAUJO MEIRELES 143.*.*-92 07/04/1970 nao néo 79 1,5
463 RENATA VITORINO CRUZ DA SILVA 105.%.*-46 23/08/1974 nao néo 79 1,5
464 KELLY CRISTINA RODRIGUES CARVALHO 260.*.*-29 27/04/1976 nao néo 79 1,5
465 FERNANDA FERREIRA DA SILVA 283.*.*-11 13/06/1978 nao néo 79 1,5
466 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA ROCHA 339.%.*-03 23/02/1985 nao sim 79 15
467 LETICIA IANNUZZI 446.%.*-37 16/03/1992 nao néo 79 1,5
468 MARCELA ETTINGER NASCIMENTO 477.*.*-61 07/10/1997 sim sim 79 15
469 TAMIRES MONTEIRO DE GODOI BAPTISTA 493.*.*-60 11/12/2001 nao sim 79 1,5
470 DALVANETE DOS SANTOS COSTA 254.* *-52 03/03/1967 nao nao 78 3
471 ANA KAROLINAALVES BITU 462.*.*-22 31/12/1996 nao néo 78 3
472 MILTES COSTA BATISTA 126.*.*-10 17/04/1967 nao néo 77,5 0
473 MARIA RENILDA PEREIRA SANTOS 121.%.*-28 29/06/1969 nao néo 77,5 0
474 VANIA BAPTISTA CRUZ 131..*-09 27/06/1970 nao sim 77,5 0
475 ROSELI DE OLIVEIRAREIS 160.*.*-42 26/07/1972 nao sim 77,5 0
476 FABIANA ARLINDO DO ROSARIO 199.%.*-14 11/01/1975 nao nao 77,5 0
477 ELISANGELA GOMES DE CAMPOS 149.*.*-83 03/04/1975 nao nao 77,5 0
478 ROSIANE MARIA DE MATOS 297.*.*-60 30/01/1976 nao néo 77,5 0
479 JOSIENE DE JESUS SILVA IZIDORO 905.*.*-15 10/08/1976 nao sim 77,5 0
480 MARIA DO ROSARIO PAIVA 039.*.*-55 31/10/1976 nao néo 77,5 0
481 MARIA SIMONE FREIRE 248.*.*-02 30/06/1977 nao néo 77,5 0
482 GERALDA MARIA DA SILVA 908.*.*-49 24/09/1977 nao n&o 77,5 0
483 BARBARA APARECIDA SILVA DA COSTA 267.*.*-56 22/111977 néo sim 77,5 1,5
484 SHIRLEY NATALINA DE QUEIROZ SILVA 277.%*-77 06/03/1978 nao néo 77,5 0
485 JUCINEIA SILVA DOS SANTOS PEREIRA 288.*.*-16 13/07/1979 nao néo 77,5 0
486 CASSIANA MARIA FELIX BATISTA 295.**-71 18/01/1981 nao néo 77,5 0
487 FABIANA DA SILVA CARVALHO 000.*.*-61 23/04/1981 nao sim 77,5 0
488 RENATA CRISTIANE DA SILVA 219.*.*-69 25/01/1982 nao néo 77,5 0
489 DANIELA APARECIDA MARTINS SALUSTIANO 331.%.*-47 18/10/1982 nao sim 77,5 0
490 ROSEMARY FERREIRA DA SILVA 321.%.*-39 18/10/1983 nao n&o 77,5 0
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491 FABIANA CATARINA DOS SANTOS GARCIA OLIVEIRA 320.*.*-97 09/04/1984 nao néo 77,5 0 0
492 LUZIANA VERA DA SILVA SOUZA 049.*.*-80 25/11/1984 nao néo 77,5 0 0
493 ANA MARIA ROCHA BOMFIM 325.*.*-62 22/05/1985 nao néo 77,5 0 0
494 BRUNA CAROLINE PIMENTEL SIQUEIRA 365.*.*-85 05/07/1985 nao néo 77,5 0 0
495 VERONICA MARIA CONCEIGAO SANTOS GAUDENCIO 347.%.*-46 26/10/1985 nao néo 77,5 0 0
496 VALERIA DA SILVA 352.%.*-28 04/09/1986 nao néo 775 0 0
497 MARIA LUCIANA DOS SANTOS 059.*.*-21 24/12/1986 nao néo 77,5 0 0
498 RENATA REREIRA SILVA BEMFICA 373.%.*-88 10/07/1987 nao n&o 77,5 0 0
499 ELIDA CUNHADA SILVA 381.*.*-66 30/03/1988 nao néo 77,5 0 0
500 IRACIANY RODRIGUES DE ALMEIDA 400.*.*-83 23/08/1989 nao néo 77,5 0 0
501 JESSICA SANTOS DA SILVA REI 375.%.*-02 06/07/1991 nao néo 77,5 0 0
502 JESICA RODRIGUES PEREIRA VILLAR 432.*.*-40 15/06/1994 néo néo 77,5 0 0
503 BEATRIZ MOURAO COELHO MARIA 345.%.*-40 30/06/1994 néo néo 77,5 0 0
504 TAMIRES RODRIGUES DOS SANTOS 455.*.*-05 16/11/1995 néo néo 77,5 0 0
505 LEONICY KETLIN MARTINS SILVA 546.*.*-60 10/12/2001 néo néo 77,5 0 0
506 CAMILLY DE SOUZA DOS SANTOS 545.*.%-77 15/05/2002 néo sim 77,5 0 0
507 LUDMILA CUNHA CONCEIGAO 553.%.*-50 07/12/2006 néo néo 77,5 0 0
508 PEDRINA MARIA DOS SANTOS 062.*.*-32 26/12/2012 sim néo 77,5 0 0
509 MAGNA DE OLIVEIRA 082.*.*-94 05/03/1964 néo néo 76,5 0 1,5
510 ADRIANA DOS SANTOS DINIZ 272.**-75 08/05/1979 nao néo 76,5 0 1,5
511 THAIS GOMES DA SILVA 350.%.*-73 03/11/1983 nao néo 76,5 0 1,5
512 JULIANA NONATO CRUZ 358.%.*-32 21/08/1984 nao néo 76,5 0 1,5
513 MARCIA GOMES DA SILVA DANIEL 162.%.*-45 13/04/1972 nao néo 76 1 0
514 GILMARA PEDROSA DA SILVA RODRIGUES 335.%.*-80 29/06/1977 nao sim 76 1 0
515 PRISCILLA PEREIRA SILVA COSTA 315.%.*-95 01/03/1983 nao néo 76 1 0
516 DANIELLY FREIRE PADUA 368.*.*-44 24/03/1988 nao néo 76 1 0
517 MARIA AMELIA DE LIMA DE SOUSA 307.*.*-82 15/11/1980 nao n&o 75,5 0 3
518 ROSA HELENA DA SILVA SANTOS 087.*.*-56 06/04/1966 nao néo 75 0 0
519 VANDERLEIA MARINHO DA SILVA 025.*.*-04 25/07/1970 nao néo 75 0 0
520 FRANCISCA EDILEUDA DE OLIVEIRAARAUJO LIMA 299.*.*-13 08/07/1971 nao néo 75 0 0
521 MARIA CRISTINA DE BRITO PEREIRA 320.*.*-91 10/03/1972 nao néo 75 0 0
522 ADRIANA TAVARES FERREIRA 176.%.*-47 03/08/1972 nao n&o 75 0 0
523 MARIA APARECIDA GOMES DA SILVA 028.*.*-45 10/09/1972 nao néo 75 0 0
524 RENATA DE SOUSA TENORIO DA SILVA 194.%.*-37 24/10/1974 nao néo 75 0 0
525 ELIANE FERNANDES LIMA 253.*.*-00 11/03/1975 sim néo 75 0 0
526 ELAINE APARECIDA PINHO 260.*.*-61 14/07/1975 néo néo 75 0 0
527 SANDRA CORDEIRO DA CONCEIGAO 268.*.*-48 06/06/1976 nao sim 75 0 0
528 WAGNER DOS SANTOS COELHO 250.*.*-12 08/07/1976 nao néo 75 0 0
529 DANIELE DE OLIVEIRA SANTOS 259.*.*-46 14/11/1976 nao néo 75 0 0
530 ALEXANDRINA DOS SANTOS NERIS 265.*.*-92 22/07/1977 nao n&o 75 0 0
531 ANDREIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 290.*.*-07 20/10/1977 néo néo 75 0 0
532 ERICA CRISTINA RODRIGUES VICENTE 220.*.*-99 04/05/1978 néo néo 75 0 0
533 IRAILDES BORGES DE OLIVEIRA DOS SANTOS 297.*.*-80 04/04/1980 néo néo 75 0 0
534 LIDIANE ALVES DE JESUS DA CRUZ 006.*.*-55 12/06/1980 néo néo 75 0 0
535 SILVANA DE SOUSA MIRANDA TEIXEIRA 299.*.*-51 21/05/1981 néo nao 75 0 0
536 DANIELA VASCONCELOS DASILVA 307.%.*-29 13/10/1981 néo néo 75 0 0
537 LINDINALVA LOPES DOS SANTOS 362.*.*-70 22/11/1981 néo néo 75 1 1,5
538 ERIKA MEDEIROS DE OLIVEIRA 304.*.*-33 22/01/1982 néo n&o 75 0 0
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539 ELISANGELA DOS SANTOS MENEZES 338.*.*-06 27/02/1983 nao néo 75 0
540 SHEILA CONCEICAO SILVA CARDIM 307.%.*-32 08/12/1983 nao sim 75 0
541 ANDREZA CRISTINA MELO DO NASCIMENTO 325.*.*-57 27/01/1984 sim néo 75 0
542 GISELE BATISTA DA SILVA 331.*.*-66 05/07/1984 nao néo 75 0
543 THAMIRES SILVA DO VALE 368.*.*-00 06/12/1987 nao néo 75 0
544 VANESSA APARECIDA SANTOS SANTANA VERONEZE 351.%.*-42 15/01/1988 nao sim 75 0
545 AMANDA DE SOUZA TIBERIO 401.*.*-26 23/05/1991 nao néo 75 0
546 RAFAELA SILVA OLIVEIRA 4117541 28/02/1992 nao néo 75 0
547 TAINARA SOROKA SCARIOT 468.*.*-05 05/01/1997 nao néo 75 0
548 CATE CRISTINA DE SOUSA MIRANDA LEAL 468.*.*-13 12/12/1998 nao sim 75 0
549 THAYNARA EDUARDA MOURA 460.*.*-78 16/03/2000 nao n&o 75 0
550 ROSANE GASPARINI DOS SANTOS 279.*.*-44 24/09/1972 nao néo 74 1,5
551 MARIA DO DESTERRO LUCENA DE PAULA 191.%.%-96 30/09/1976 nao néo 74 3
552 THAIS MENDES RIBEIRO 313..*-54 19/12/1981 nao néo 74 1,5
553 JOCELMA SOUZA SILVA 375.*.*-58 14/05/1989 nao néo 74 1,5
554 THAIS VALERIA DOS SANTOS LOPES 44598 03/01/1995 nao n&o 74 1,5
555 IVA GOMES DE OLIVEIRA SANTOS TEIXEIRA 080.*.*-24 26/09/1964 nao néo 73 3
556 ELAINE CRISTINA NUNES VITAL 221.%.*-38 27/12/1981 nao néo 73 3
557 MARIA JOSE FILGUEIRA SOUZA 043.*.*-90 04/07/1961 nao néo 72,5 0
558 IVONEIDE DE SOUSA BARROS SILVA 251.*.*-26 09/04/1970 nao néo 72,5 0
559 ANTONIA BEATRIZ DE SOUZA SILVA 026.*.*-80 13/06/1971 nao néo 72,5 0
560 MARIA APARECIDA RODRIGUES DOS SANTOS 197.*.*-09 15/12/1972 néo néo 72,5 0
561 NAIARA APARECIDA DE SOUZA CORREA 298.*.*-03 03/05/1978 néo néo 72,5 0
562 ELIANA DIAS FONSE 277.%.*-27 07/10/1979 néo n&o 72,5 0
563 CRISTIANE ARAUJO FREIRE 290.*.*-45 01/02/1982 néo néo 72,5 0
564 ARLEANE MESQUITA DE ARAUJO PEREIRA 972.*.*-49 02/03/1982 néo néo 72,5 0
565 KATIA APARECIDA DA CONCEIGAO ARAUJO 322.**-70 06/08/1983 néo néo 72,5 0
566 MARIA DA GUIAALVES DA SILVA 348.*.*-95 24/09/1984 néo néo 72,5 0
567 JAQUELINE FLORENCIO FERREIRA SOARES 322.**-10 20/09/1985 néo néao 72,5 0
568 EUSADE SA 087.*.*-79 15/04/1986 néo néo 72,5 0
569 MAKELLY DOS SANTOS DA COSTA 359.*.*-90 05/10/1986 néo néo 72,5 0
570 VERONICA VIEIRA DE MELO 380.*.*-32 12/05/1987 néo n&o 72,5 0
571 LAIS ARAUJO CESPEDES 347.**-74 01/12/1987 néo néo 72,5 0
572 CAMILA OLIVEIRA XAVIER DE SOUZA 386.*.*-02 14/01/1989 néo néo 72,5 0
573 ADRIANO EMANUEL DE PAULA LIMA 077.*.*-82 15/11/1989 néo nao 72,5 0
574 NISQUELE DOS SANTOS SILVA 379.*.*-46 17/04/1992 néo sim 72,5 0
575 FERNANDA DONIZETI DA CRUZ ZEFERINO 228.*.*-31 07/08/1993 nao sim 72,5 0
576 CAMILA APARECIDA SANCHES SANTOS 432.*.*-69 04/08/1996 nao néo 72,5 0
577 AMANDA ROMERO 458.*.*-31 04/07/1998 néo néo 72,5 0
578 ANDREIA STOLEMBERGER SANTOS 304.%.*-21 07/03/1982 néo n&o 7 0
579 WILMA CORREA MOTA 991.*.*-68 10/06/1957 néo néo 70 0
580 ELENITA SILVA DE JESUS 920.*.*-34 17/07/1958 néo sim 70 0
581 NILZADOS SANTOS STEFFLER 183.%.*12 05/09/1973 néo néo 70 0
582 ELZENEIDE FERREIRA DE SOUZA BRITES 898.*.*-15 10/08/1975 néo néo 70 0
583 DEBORA NUNES PEREIRA 333.%.%70 15/07/1980 néo nao 70 0
584 JAQUELINE DOS PASSOS DA FRANCA GUERREIRO 328.*.*-35 07/06/1984 néo sim 70 0
585 JESSICA ROSA RODRIGUES 386.*.*-85 06/01/1992 néo néo 70 0
586 ANDREIA DE SOUSA MOREIRA 399.%.*-52 23/03/1992 néo n&o 70 0
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587 GABRIELAALVES DE OLIVEIRAALMEIDA 456.*.*-06 24/02/1997 néo nao 70 0 0 0 0
588 TATIANA MARGARIA ANDRADE 280.*.*-99 14/06/1979 nao sim 69 0 1,5 0 0
589 ROSANGELA RODRIGUES DA SILVA 294.**-07 05/09/1980 nao néo 69 0 1,5 0 0
590 MARIANA HENRIQUE DE OLIVEIRA 377.**-60 06/01/1989 néo sim 69 0 1,5 0 0
591 MARINA SOARES DA SILVA 061.*.*-30 09/11/1960 nao néo 67,5 0 0 0 0
592 LUCIMARY BARRETO JARDIM 121.*.*-40 05/11/1967 néo nao 67,5 0 0 0 0
593 ESTER MARCIA QUEIROZ PRATES 112.*.*-73 10/06/1968 néo nao 67,5 0 0 0 0
594 MARIA GORETH MACHADO DE OLIVEIRA 568.*.*-20 23/08/1975 nao sim 67,5 0 0 0 0
595 CLAUDICELIA GOMES DE BARROS 297.*.*-43 28/11/1979 néo nao 67,5 0 0 0 0
596 VANESSA NASCIMENTO DA SILVA FERNANDES 309.*.*-55 22/05/1983 nao ndo 67,5 0 0 0 0
597 ROBERTA SANTANA DA COSTA 304.*.*-63 27/05/1983 nao néo 67,5 0 0 0 0
598 DOUGLAS FERREIRA DOS SANTOS 303.*.*-40 26/10/1983 néo nao 67,5 0 0 0 0
599 MARIA ISABEL SANTANA DOS SANTOS 326.*.*-31 26/06/1984 nao néo 67,5 0 0 0 0
600 FLAVIA FERREIRA DE FREITAS 352.*.*-09 17/04/1986 néo nao 67,5 0 0 0 0
601 FLAVIA SILVA SANTOS 370.*.*-63 01/01/1987 néo nao 67,5 0 0 0 0
602 TAMARA CIBELE DA SILVA BARBOSA 365.*.*-60 21/03/1988 nao sim 67,5 0 0 0 0
603 ROSEANE GOMES ARAUJO DA SILVA 369.%.*-90 08/05/1988 néo sim 67,5 0 0 0 0
604 BRUNA FIGUEIREDO GONCALVES 344.**-74 22/07/1991 nao ndo 67,5 1 1,5 0 0
605 IARA MARIA GONGCALVES SILVA 197.*.*-80 22/11/1962 nao néo 65 0 0 0 0
606 SOLANGE GOMES DOS SANTOS SANTOS 126.*.*-42 16/11/1968 néo nao 65 0 0 0 0
607 NEDYR VENUS DE SOUZAASSUMPGAO 274.**-42 17/07/1977 nao néo 65 0 0 0 0
608 MARILENE MARIA DO NASCIMENTO SANTOS 307.*.*-22 13/12/1979 néo néo 65 0 0 0 0
609 MARIA JAQUELINE FERREIRA DE MELO 325.*.*-55 18/11/1981 néo nao 65 0 0 0 0
610 RAIMUNDO EDUARDO DA SILVA 049.*.*-90 14/01/1983 nao nao 65 0 0 0 0
611 MARILENE PAULINO DO NASCIMENTO 285.*.*-31 25/02/1964 nao nao 62,5 0 0 0 0
612 MIRIAM DO AMARAL 262.*.*-45 23/06/1978 ndo sim 62,5 0 0 0 0
613 TATIANA DE AQUINO PRADO 333..*-30 11/09/1984 néo néo 62,5 0 0 0 0
614 REBECA PEREIRA SILVA 496.*.*-70 17/09/1997 nao nao 62,5 0 0 0 0
615 RUBIA PAULA DE ARRUDA FERNANDES 508.*.*-07 29/12/1999 néo néo 62,5 0 0 0 0
616 GISLAINE RODRIGUES DO NASCIMENTO 286.*.*-73 21/06/1977 nao néo 60 0 0 0 0
617 BARBARA SALVADOR ALVES 393.%.*-33 05/03/1990 nao nao 57,5 0 0 0 0
618 VANIA SOUZA LIMA DOS SANTOS 336.%.*-00 22/08/1995 néo sim 57,5 0 0 0 0
619 EDNA TOMAZONI BAPTISTOTTI FERMIANO 637.*.*-68 02/11/1971 nao nao 52,5 0 0 0 0
620 ROSIMEYRE SANTOS ALVES 696.*.*-34 15/02/1974 ndo nao 52,5 0 0 0 0
Professor(a) de Educagéo Basica | - PCD
Class. Nome CPF DataNasc PCD AFRO [NotaFinal| PND Pés | Mestrado | Doutorado

1 ADRIANA MOREIRA DE SOUZA CASTRO 306.*.*-06 26/03/1980 sim nao 96,5 1 3 0 0

2 PRISCILA BORGES LEMOS SANTOS 284.*.*-52 27/05/1979 sim ndo 95 1 1,5 0 0

3 WILLIAM GILBERTO DE VASCONCELOS OLIVEIRA 314.%.*-40 28/03/1983 sim sim 92,5 0 0 0 0

4 IVETE FONTES DE SA 162.*.*-09 07/09/1972 sim ndo 91,5 1 3 0 0

5 VANESSA RIBEIRO GONCALVES DA SILVA 292.**-07 14/01/1980 sim sim 89 1 3 0 0

6 MARCUS VINICIUS DE MENEZES LIMA 252.*.*-65 13/10/1974 sim ndo 87,5 0 0 0 0

7 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.*.*-00 22/09/1995 sim sim 85,5 0 3 0 0

8 ARYANA LIMA SILVA REIS 362.*.*-56 15/05/1987 sim ndo 85 0 0 0 0

9 LUCINEA FERNANDES DOS ANJOS 312.*.*19 06/10/1980 sim nao 84 0 1,5 0 0

10 FABIANA EUMI SOUSA FAUSTINO 251.*.*-80 05/09/1975 sim ndo 83 0 3 0 0

1" LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 156.*.*-22 17/06/1972 sim sim 82,5 0 0 0 0

12 MARCELA ETTINGER NASCIMENTO 477.**-61 07/10/1997 sim sim 79 0 1,5 0 0
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13 PEDRINA MARIA DOS SANTOS 062.*.*-32 26/12/2012 sim néo 77,5 0 0 0 0
14 ELIANE FERNANDES LIMA 253..*-00 11/03/1975 sim nao 75 0 0 0 0
15 ANDREZA CRISTINA MELO DO NASCIMENTO 325.*.*-57 27/01/1984 sim néo 75 0 0 0 0
Professor(a) de Educacgao Basica | - AFRO
Class. Nome CPF DataNasc PCD AFRO | NotaFinal| PND Pés | Mestrado | Doutorado
1 SCARLATTI NONATO DA SILVA 347.*.*-98 18/06/1985 nao sim 99 1 3 0 0
2 CAMILA VALDOMIRO MARIANO 229.*.*-95 12/03/1988 nao sim 99 1 3 0 0
3 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 402.*.*-25 15/08/1990 nao sim 99 1 3 0 0
4 THAINA CAROLINE LOPES 426.*.*-39 25/09/1996 nao sim 99 1 3 0 0
5 PATRICIA DA CRUZ CARDOSO 224.* *-92 28/01/1980 nao sim 98 0 3 0 0
6 JAQUELINE DA SILVAVILCA 424.* *-26 02/10/1990 nao sim 98 0 3 0 0
7 JULIA SANTANAAGUIAR 486.*.*-05 29/06/2004 nao sim 97,5 0 0 0 0
8 APARECIDO ALVES CAMPOS 169.*.*-73 06/10/1972 nao sim 96,5 0 1,5 0 0
9 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 002.*.*-35 24/07/1981 nao sim 96,5 1 3 0 0
10 ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR 306.*.*-86 29/03/1982 nao sim 96,5 1 3 0 0
11 SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA 402.*.*-14 09/10/1992 nao sim 96,5 1 3 0 0
12 CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE ALMEIDA 420.*.*-51 23/03/1994 nao sim 96,5 1 3 0 0
13 JULIANA APARECIDA FONTES DE OLIVEIRA 341.*.*-04 19/03/1985 nao sim 95 0 0 0 0
14 TATIANA AZEVEDO GOMES 123.%.*-94 07/10/1999 nao sim 95 1 1,5 0 0
15 MARIA DOS PASSOS SILVA 365.%.*-00 06/03/1968 nao sim 94 0 1,5 0 0
16 FABIANA BRUNO DOS SANTOS 190.*.*-51 25/04/1978 nao sim 94 1 3 0 0
17 JESSICA TAIS RODRIGUES ARIAS 338.%.*-04 26/11/1985 néo sim 94 0 1,5 0 0
18 JOICE CAROLINE DE PAULA LIMA 348.*.*-79 25/07/1987 nao sim 94 1 3 0 0
19 DAIANA GUIMARAES DE MELO AIRES DA SILVA 371.*.*-07 26/12/1987 néo sim 94 1 3 0 0
20 JOICE MACHADO MOREIA 451.**-65 27/04/1996 néo sim 94 1 3 0 0
21 KARINY DA SILVA SOUZA DE OLIVEIRA 430.*.*-02 18/11/1996 nao sim 94 0 1,5 0 0
22 HITALA JOANA SIMOES DA SILVA 125.*.*-06 21/12/1970 nao sim 93 0 3 0 0
23 LUCIANA GERTRUDES DE BRITO OLIVEIRA 273.*.*12 07/07/1976 néo sim 93 0 3 0 0
24 WESLEY ALVES CAMPOS 435.*.*-98 11/09/1995 nao sim 93 0 3 0 0
25 WILLIAM GILBERTO DE VASCONCELOS OLIVEIRA 314.%.*-40 28/03/1983 sim sim 92,5 0 0 0 0
26 MORGANA SHIRLEY DA SILVA GONCALVES 340.*.*-40 27/05/1986 néo sim 92,5 0 0 0 0
27 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 109.*.*-58 19/03/1992 nao sim 92,5 0 0 0 0
28 ARIEL ALEXSANDRA DE ALMEIDA SANTOS 393.%.*-39 04/03/1998 néo sim 92,5 1 1,5 0 0
29 ANA TEREZA MENDES 184.*.*-80 12/05/1960 nao sim 91,5 1 3 0 0
30 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 330.*.*-31 04/10/1976 nao sim 91,5 1 3 0 0
31 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 299.*.*-17 31/08/1980 nao sim 91,5 1 3 0 0
32 AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 336.*.*-48 10/05/1985 néo sim 91,5 1 3 0 0
33 GABRIELAALVES DE AGUILAR 386.*.*-89 29/08/1990 nao sim 91,5 0 1,5 0 0
34 ANDREIA PEREIRA DE JESUS DAS VIRGENS 406.*.*-59 06/10/1992 nao sim 91,5 1 3 0 0
35 CARIN SUELEM DOS SANTOS MIRANDA 361.*.*-47 02/07/1987 néo sim 90,5 0 3 0 0
36 JULIANE DOS SANTOS MENEZES 428.*.*-61 03/01/1993 nao sim 90,5 0 3 0 0
37 TATIANA CRISTINA DA SILVA NORBERTO 262.%.*-24 10/05/1978 nao sim 90 0 0 0 0
38 DEYSE CRISTINA SILVA OLIVEIRA 292.*.*-28 24/02/1980 nao sim 90 0 0 0 0
39 CLEITON DOS SANTOS SILVANO 379.*.*-28 08/02/1988 nao sim 90 0 0 0 0
40 ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDAO 040.*.*-46 27/03/1989 nao sim 90 0 0 0 0
41 JESSICA PORTELA DE ALMEIDA 397.*.*-97 14/12/1990 nao sim 90 0 0 0 0
42 BEATRIZ OLIVEIRA DOS SANTOS 443.* *-43 02/10/2003 nao sim 90 1 1,5 0 0
43 MARILEIA DIAS FONSECA 911.%.*-30 15/11/1975 nao sim 89 1 3 0 0
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44 VANESSA RIBEIRO GONGALVES DA SILVA 292.*.*-07 14/01/1980 sim sim 89 3
45 MARIA EDILENE FERNANDES DOS SANTOS OLIVEIRA 317.*.*-66 25/10/1981 nao sim 89 3
46 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 416.*.*-07 22/07/1990 nao sim 89 1,5
47 ALICE DOS SANTOS CABRAL 408.*.*-45 06/11/1994 nao sim 89 1,5
48 ELIANE GOMES DE ARAUJO 303.*.*-08 17/07/1979 nao sim 88 3
49 ERINALDA ALVES DE MELO 316.*.*-41 01/06/1983 nao sim 88 3
50 RAFAELA DOS PRAZERES DE OLIVEIRA 427.*.*-06 08/02/1994 néo sim 88 3
51 KATIELLE SANTOS OLIVEIRA 466.*.*-37 12/01/1998 néo sim 88 3
52 MIRLENE CONCEIGAO DE OLIVEIRA POTAPCZUK 011.*.*-73 20/10/1960 nao sim 87,5 0
53 ELISABETE FERNANDES DE OLIVEIRA SANTOS 284.**-12 26/09/1979 nao sim 87,5 0
54 CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA 301.*.*-21 02/10/1981 nao sim 87,5 0
55 FABIOLA DE CARVALHO RICARDO CUNHA 304.*.*-13 19/11/1982 nao sim 87,5 0
56 KALINE MENDES 364.%.*-09 29/01/1986 nao sim 87,5 0
57 JOSE FRANCISCO COSTAFILHO 327.*.*-09 10/01/1987 nao sim 87,5 0
58 JESSICA VALERIANA MONTALVAO SILVA 393.*.*-69 25/05/1991 néo sim 87,5 0
59 RAQUEL DE SOUZA DIAS DE JESUS 564.*.*-99 11/10/2003 néo sim 87,5 0
60 VANESSA APARECIDA JOAQUIM 221.*.*-80 01/05/1981 nao sim 86,5 3
61 MARIANA DOS SANTOS SILVA 326.*.*-08 16/07/1985 nao sim 86,5 1,5
62 CRISTINA CHAVES RODRIGUES 359.*.*-79 14/10/1987 nao sim 86,5 3
63 ADRIELLY REIS ARAUJO 513.%.*-28 19/07/2001 nao sim 86 0
64 EMILLY SOUZA BOA MORTE 518.%.*-02 15/10/2001 nao sim 86 0
65 PATRICIA DOS SANTOS 162.*.*-77 02/10/1970 nao sim 85,5 3
66 JOSILMA MARTINS DOS SANTOS 199.*.*-80 29/08/1974 néo sim 85,5 3
67 ILMARA SILVA NUNES 259.*.*-69 05/06/1977 néo sim 85,5 3
68 TASSIA CASEMIRO 362.*.*-18 28/02/1988 nao sim 85,5 3
69 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.%.*-00 22/09/1995 sim sim 85,5 3
70 MARIA APARECIDA TRINDADE VIEIRA 040.*.*-03 02/10/1978 nao sim 85 0
71 JUCILENE SENA MESQUITA DOS SANTOS 006.*.*-62 29/10/1981 nao sim 85 0
72 CICERA MAIA DA SILVA 330.%.*-70 01/11/1981 nao sim 85 0
73 ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 363.*.*-88 02/06/1987 nao sim 85 1,5
74 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 032.*.*-08 21/08/1988 néo sim 85 0
75 PATRICIA CICERA DA SILVA 373.%.*-54 01/02/1989 néo sim 85 0
76 MAIARA CASSIANA DE JESUS 437.*.*-18 08/10/1991 nao sim 85 0
7 BIANCA RAMALHO YAMASHITA 030.*.*-81 13/07/1996 nao sim 85 0
78 JULIANA VILAR DOS SANTOS 454.* *-73 30/10/1998 nao sim 85 0
79 MONICA CRISTINAALVES DE FREITAS 275.*.*-63 09/02/1978 nao sim 84 1,5
80 JOCIMARA SILVA NUNES 310.%.*-23 08/06/1982 nao sim 84 3
81 JAILSON PINHEIRO DA SILVA 311.%.*-96 30/03/1983 nao sim 84 3
82 LUCIANO LUIZ DA CONCEIGAO 308.*.*-04 03/02/1984 nao sim 84 1,5
83 PALOMA BARBOSA DE GODOI CINTRA FRANCO SOUZA 450.%.*-77 01/12/1995 néo sim 84 1,5
84 MARIA ISADORA PEREIRA DO NASCIMENTO 487.*.*-02 10/01/2000 nao sim 84 1,5
85 SILVIA DE ALMEIDA CAMPOS 305.*.*-28 30/03/1982 nao sim 83,5 0
86 JACKELINE APARECIDA DA CONCEIGAO PEREIRA 300.*.*-76 15/12/1982 nao sim 83 3
87 ELIZANGELA LISBOA SANTOS 075.*.*-78 20/11/1998 néo sim 83 3
88 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 1566.*.*-22 17/06/1972 sim sim 82,5 0
89 ANTONIA EVALDA BATISTA SOUZA 001.*.*-01 19/04/1974 nao sim 82,5 0
90 VIVIANE MATEUS PORTO MENDES 273.*.*-33 20/01/1980 nao sim 82,5 1,5
91 ELIZANDRA DAMIANA ALVES DOS SANTOS SILVA 317.%.*-14 31/01/1984 n&o sim 82,5 15
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92 ADNA CERQUEIRA DA SILVA 026.*.*-88 26/08/1984 | nzo sim 82,5 0 0
93 FRANCIMEIRE DE OLIVEIRA SOUZA 343.* *-66 05/05/1985 | nzo sim 82,5 0 0
94 ANDERSON APARECIDO FERREIRA 337.%%-02 05/04/1986 | ndo sim 82,5 0 0
95 GEUSA SOUZA DE JESUS 359.* *-44 05/01/1988 | nzo sim 82,5 0 0
9% LETICIA REZENDE LIRA DOS SANTOS 397.* *-45 13/06/1989 | nzo sim 82,5 0 0
97 BRUNA PEREIRA FERREIRA 435.**-58 10/03/1994 | nao sim 82,5 1 15
98 ADRIELLE ADRIELLE DOS SANTOS 458.* %02 07/03/1996 | nzo sim 82,5 0 0
99 THAMIRIS MARIA DA SILVA GUIMARAES OLIVEIRA 468.*.*-01 30/11/1997 | nao sim 82,5 0 0
100 MICHELE SANTOS DAMASCENO 861..%-37 10/08/1998 | nao sim 82,5 0 0
101 ELISANGELA ALVES DE OLIVEIRA 264.* *-79 02/04/1979 | nzo sim 80,5 0 3
102 RENATA SANTANA DA COSTA 297 % *-64 12/03/1982 | nao sim 80 0 0
103 ALINE RAMOS CASTILHO 303..-07 09/07/1983 | ndo sim 80 0 0
104 PATRICIA MOREIRA DO SANTOS ARAGAO 375..*-80 04/11/1991 | nao sim 80 0 0
105 CARINA DA SILVA JESUS DO NASCIMENTO 858.**-56 02/06/1995 | néo sim 80 0 0
106 ADRIANA DA CONCEIGAO ARAUJO 4555 %32 07/11/1995 | nao sim 80 0 0
107 GABRIELLA PAULA ALEXANDRE DA SILVA 477235 18/05/2000 | n&o sim 80 0 0
108 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA ROCHA 339.%-03 23/02/1985 | ndo sim 79 0 15
109 MARCELA ETTINGER NASCIMENTO 477.**-61 07/10/1997 | sim sim 79 0 15
110 TAMIRES MONTEIRO DE GODOI BAPTISTA 493.**-60 11/12/2001 | néo sim 79 0 15
1 VANIA BAPTISTA CRUZ 131.%*-09 27/06/1970 | ndo sim 77,5 0 0
112 ROSELI DE OLIVEIRA REIS 160.%*-42 26/07/1972 | nzo sim 77,5 0 0
113 JOSIENE DE JESUS SILVA IZIDORO 905.**-15 10/08/1976 | nao sim 775 0 0
114 BARBARA APARECIDA SILVA DA COSTA 267.**-56 22/11/1977 | ndo sim 775 1 15
15 FABIANA DA SILVA CARVALHO 000.**-61 23/04/1981 | ndo sim 77,5 0 0
116 DANIELA APARECIDA MARTINS SALUSTIANO 331.* %47 18/10/1982 | nzo sim 77,5 0 0
17 CAMILLY DE SOUZA DOS SANTOS 545 *77 15/05/2002 | nao sim 775 0 0
118 GILMARA PEDROSA DA SILVA RODRIGUES 335.*.%-80 29/06/1977 | ndo sim 76 1 0
119 SANDRA CORDEIRO DA CONCEIGAO 268.* *-48 06/06/1976 | nzo sim 75 0 0
120 SHEILA CONCEICAO SILVA CARDIM 307.%*-32 08/12/1983 | ndo sim 75 0 0
121 VANESSA APARECIDA SANTOS SANTANA VERONEZE 351.* %42 15/01/1988 | nao sim 75 0 0
122 CATE CRISTINA DE SOUSA MIRANDA LEAL 468.**13 12/12/1998 | nzo sim 75 0 0
123 NISQUELE DOS SANTOS SILVA 379.**-46 17/04/1992 | nao sim 725 0 0
124 FERNANDA DONIZETI DA CRUZ ZEFERINO 228+ *-31 07/08/1993 | nzo sim 72,5 0 0
125 ELENITA SILVA DE JESUS 920.* *-34 17/0711958 | nzo sim 70 0 0
126 JAQUELINE DOS PASSOS DA FRANCA GUERREIRO 328.*-35 07/06/1984 | nzo sim 70 0 0
127 TATIANA MARGARIA ANDRADE 280.**-99 14/06/1979 | nao sim 69 0 15
128 MARIANA HENRIQUE DE OLIVEIRA 377.**-60 06/01/1989 | nzo sim 69 0 15
129 MARIA GORETH MACHADO DE OLIVEIRA 568.**-20 23/08/1975 | ndo sim 67,5 0 0
130 TAMARA CIBELE DA SILVA BARBOSA 365.%.*-60 21/03/1988 | ndo sim 67,5 0 0
131 ROSEANE GOMES ARAUJO DA SILVA 369.*.*-90 08/05/1988 | nzo sim 67,5 0 0
132 MIRIAM DO AMARAL 262.* *-45 23/06/1978 | ndo sim 62,5 0 0
133 VANIA SOUZA LIMA DOS SANTOS 336.*.*-00 22/08/1995 | nzo sim 57,5 0 0
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EDITAL N° 002/2025 - SE -
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCACAO - SE

EDITAL DE DIVULGAGAO DAS NOTAS OBTIDAS E DA CLASSIFICAS}AO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS TITULOS E DA
PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) - PROFESSOR(A) DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES- TEMPORARIO

APREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comisséo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, para provimento de carater temporario,

conforme Processo Administrativo de n® 8155/2025, torna publica a CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS TiTULOS

E DA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) PARA A FUNGAO DE PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES- GERAL e AFRODESCENDENTE,

obedecidos os critérios de desempate, conforme notas obtidas na Prova Objetiva realizada no dia 21 de dezembro de 2025, de acordo com a fungéo e tabela abaixo:
Professor(a) de Educagao Basica Il — Artes- GERAL

Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal| PND Pés | Mestrado | Doutorado
1 RICARDO MESQUITA DIAS 469.*.*-18 02/03/1996 ndo | néo 99 0 1,5 0 0
2 ADELINA DA CRUZ CALIXTO 131.*.*-80 31/07/1968 ndo | sim 96,5 1 3 0 0
3 JULIANA MANSO PEREZ 308.%.%-75 03/07/1980 ndo | néo 96 1 0 0 0
4 DANIELA CAMILO DE OLIVEIRA 392.*.*-24 13/12/1992 nao [ néo 95 0 0 0 0
5 VINICIUS DE SOUSA LIMA 450.*.*-08 27/01/1999 ndo | néo 95 0 0 0 0
6 GIOVANA SIQUEIRA VASCONCELOS 499.*.*-61 20/12/1999 ndo | nao 95 0 0 0 0
7 ADRIANA DE SOUSA CANDIDO 169.*.%-42 23/01/1972 ndo [ sim 94 0 1,5 0 0
8 REGINA FILOMENA DA SILVA 173.x.*-18 12/10/1973 nao [ néo 94 0 1,5 0 0
9 CAMILA CHADDAD BARREIRO DA CUNHA 410.*.*-28 18/11/2000 ndo | néo 94 0 1,5 0 0
10 NICOLE MELISSA DE CARVALHO 484.**-70 04/07/1998 nao [ néo 92,5 0 0 0 0
1 VINICIUS VIEIRA TAVARES ARAUJO 476.*.*-42 04/11/1998 ndo | néo 92,5 0 0 0 0
12 JESSICA DA SILVA SANTOS FREIRE 368.*.*-50 12/11/1989 ndo | sim 90,5 0 3 0 0
13 JULIANA FERREIRA FERRAZ QUEIROZ 313.%.%-37 29/11/1983 ndo [ sim 90 0 0 0 0
14 LIGIA MARTHOS 363.*.*-09 20/12/1986 ndo | nao 90 0 0 0 0
15 NATHANY DE PAULA PINHEIRO 228.*.*-76 08/03/1990 ndo | néo 90 0 0 0 0
16 BRUNA DA SILVA OLIVEIRA REIS 407.*.*-92 15/08/1993 néo | néo 89 0 1,5 0 0
17 GABRIELA MESSIAS FERRELI 335.%.%-39 19/07/1985 ndo | néo 88 0 3 0 0
18 ALAN ALBERT SCHERK 308.*.*-40 12/11/1982 ndo | nao 87,5 0 0 0 0
19 GABRIELA DOS SANTOS BROTTO 401.*.*-26 06/04/1992 ndo | néo 87,5 0 0 0 0

20 BEATRIZ VIEIRA DE OLIVEIRA 449.**-21 08/12/1997 ndo | néo 87,5 0 0 0 0
21 SANDRO DE MATOS CARVALHO 162.*.*-16 25/05/1974 ndo | néo 85 0 0 0 0
22 MARCIO J ALMEIDA 247 **-94 05/11/1976 ndo | nao 85 0 0 0 0
23 LARISSA TAMIE SANPEI MATSUDA 352.%.*-40 29/10/1992 ndo | néo 85 0 0 0 0
24 PATRICIA DOS SANTOS S.F 345.*.*-19 09/08/1985 néo | néo 84 1 3 0 0
25 LEILA DE SOUZA BISPO 140.*.*-14 05/10/1970 ndo | sim 82,5 0 0 0 0
26 JEAN SANTOS DE FREITAS 217.*.*-09 15/03/1979 sim | sim 82,5 0 0 0 0
27 RODRIGO DE OLIVEIRA COSTA 411.*.*-40 12/07/1997 ndo | nao 785 1 0 0 0
28 ANA PAULA JACOMETTI 166.*.*-08 19/03/1974 ndo | néo 77,5 0 0 0 0
29 ADRIANA VIEIRA DOS SANTOS 057.*.*-40 15/03/1981 néo | néo 75 0 0 0 0
30 ANDRESSA LOURENCO MARQUES 410.*.*-00 10/09/1992 ndo | nao 75 0 0 0 0
Professor(a) de Educagéao Basica Il — Artes- AFRO

Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pés Mestrado | Doutorado
1 ADELINA DA CRUZ CALIXTO 131.%.*-80 31/07/1968 no [ sim 96,5 1 3 0 0
2 ADRIANA DE SOUSA CANDIDO 169.*.*-42 23/01/1972 ndo [ sim 94 0 1,5 0 0
3 JULIANA FERREIRA FERRAZ QUEIROZ 313.%.%-37 29/11/1983 ndo [ sim 90 0 0 0 0
4 JESSICA DA SILVA SANTOS FREIRE 368.*.*-50 12/11/1989 ndo [ sim 90,5 0 3 0 0
5 LEILA DE SOUZA BISPO 140.*.*-14 05/10/1970 ndo [ sim 82,5 0 0 0 0
6 JEAN SANTOS DE FREITAS 217.*.*-09 15/03/1979 sim | sim 82,5 0 0 0 0

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.
Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
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EDITAL N° 002/2025 - SE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE

EDITAL DE DIVULGAGAO DAS NOTAS OBTIDAS E DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS TiTULOS E DA
PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) - PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA - TEMPORARIO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, para provimento de carater
temporario, conforme Processo Administrativo de n° 8155/2025, torna publica a CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS,
DOS TiTULOS E DA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) PARA A FUNGAO DE PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO ESPECIAL
INCLUSIVA - GERAL, PCD’s e AFRODESCENDENTE, obedecidos os critérios de desempate, conforme notas obtidas na Prova Objetiva realizada no dia 21 de
dezembro de 2025, de acordo com a fungdo e tabela abaixo:

Professor(a) de Educacgao Basica Il - Educagao Especial Inclusiva - GERAL

Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pés Mestrado | Doutorado

1 LUIZ RICARDO RIBEIRO DOS SANTOS 347.*.*-84 26/04/1986 | ndo | nao 104 1 3 0 0
2 JAQUELINE DA SILVA VILCA 424.**-26 02/10/1990 | ndo | sim 103 0 3 0 0
3 WESLEY ALVES CAMPOS 435.*.*-98 11/09/1995 | ndo | sim 103 0 3 0 0
4 ANA CARLA MARTINS KERGES DE LIMA 256.%.*-90 12/04/1977 | ndo | n&o 101,5 1 3 0 0
5 AGHATA CRISTEL SILVA CAVALCANTI 414.**-28 17/06/1991 nao | ndo 101,5 1 3 0 0
6 FABIANA DE ALMEIDA CRUZ 293.*.*-05 03/04/1975 | ndo | sim 101 1 0 0 0
7 THAIS CRISTINA PAIS 395.%.*-17 30/05/1990 | ndo | nao 100 0 0 0 0
8 ROSEANE BATISTA DOS SANTOS 192.*.*-67 06/06/1973 | ndo | nao 99 0 1,5 0 0
9 THAIS TAMASHIRO 263.*.*-09 18/05/1977 | nao | ndo 99 1 3 0 0
10 MARIA VERONICA DOS ANJOS 027.*.*-27 19/01/1978 | ndo | n&o 99 1 3 0 0
11 ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR 306.*.*-86 29/03/1982 | ndo | sim 99 1 3 0 0
12 LUCIANA GERTRUDES DE BRITO OLIVEIRA 273.**12 07/07/1976 | ndo | sim 98 0 3 0 0
13 JUZELIA LUNA COSTA MACIEL 306.*.*-32 23/02/1979 | ndo | nao 98 0 3 0 0
14 EDINA GONCALVES DA SILVA 336.*.*-90 22/11/1985 | n&do | nédo 98 0 3 0 0
15 LUANA TOSCANO DE CASTRO PORTES 236.*.*-54 07/07/1992 | ndo | nao 98 0 3 0 0
16 THAIS SILVA RAMOS MACHADO 152.*.*-62 19/09/1996 | ndo | n&o 98 0 3 0 0
17 GLAUCIA VANESSA SANTOS ASSUMPCAO 341.*.*-88 04/09/1985 | ndo | nao 97,5 0 0 0 0
18 ELAINE MICHELLI OLIVEIRA SILVA 342.%.*-81 23/03/1987 | ndo | nao 97,5 0 0 0 0
19 NAJARA CRISTINAALVES DE ABREU 377.%*-50 12/10/1988 | ndo | ndo 97,5 0 0 0 0
20 MAGNO MARTINS DE SOUZA 349.*.*-01 01/07/1989 | ndo | nao 97,5 0 0 0 0
21 CAROLINE SABRINA DE CAMPOS 463.*.*-03 19/01/1998 | ndo | ndo 97,5 0 0 0 0
22 ALDA FAZOLINO RODRIGUES DOS SANTOS 300.*.*-06 09/06/1982 | ndo | nao 96,5 1 3 0 0
23 MARCELA ABREU E SANTOS 364.*.*-76 15/06/1984 | nao | ndo 96,5 0 1,5 0 0
24 MARCIA BEZERRA DA SILVA 062.%.*-43 01/11/1984 | ndo | néo 96,5 0 1,5 0 0
25 NATIELLY FERRAZ DOS SANTOS 359.*.*-60 10/07/1987 | nao | néo 96,5 1 3 0 0
26 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 402.*.*-25 15/08/1990 | ndo | sim 96,5 1 3 0 0
27 SUELI APARECIDA DE OLIVEIRA RIBEIRO 848.*.*-15 30/12/1974 | ndo | nao 95,5 0 3 0 0
28 PRISCILLA WAACK 084.*.*-14 05/09/1965 | ndo | nao 95 0 0 0 0
29 ELIACI MARIA BATISTA DOS SANTOS 121.*.*-94 12/09/1971 nao | néo 95 0 0 0 0
30 ANDREA APARECIDA DOMINGOS ALVES 153.*.*-08 15/09/1972 | nao | néo 95 0 0 0 0
31 KARINA CRISTINA PEREIRA DE MORAES 284.*.*-51 08/05/1980 | ndo | nao 95 0 0 0 0
32 EDUARDO DOS SANTOS DIAS 306.%.*-02 11/06/1981 nao | néo 95 0 0 0 0
33 RAFAELA MAGDA REIS ANICETO COSTA 337.%*-04 19/03/1986 | nao | ndo 95 0 0 0 0
34 ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 363.*.*-88 02/06/1987 | ndo | sim 95 1 1,5 0 0
35 MARIA ISABELLA SANTOS FERNANDES DE ARAUJO 488.*.*-19 19/07/1997 | nao | néo 95 0 0 0 0
36 LAYLA MARIA COSTA SILVA 395.%.*-17 08/07/2003 | ndo | nao 95 0 0 0 0
37 MARIA DAS DORES FONSECA 181.*.*-45 19/07/1971 nao | néo 94 1 3 0 0
38 SHIRLEY DA SILVA PAIXAO FERREIRA 097.*.*-24 28/07/1971 nao | néo 94 1 3 0 0
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39 JULIANA DOS SANTOS MATTOS TEIXEIRA 389.*.*-19 06/05/1991 | ndo | nao 94 3
40 ROGERIO DE JESUS XAVIER 473..*-30 11/08/1997 | ndo | sim 94 1,5
41 HITALA JOANA SIMOES DA SILVA 125.%.*-06 21/12/1970 | ndo | sim 93 3
42 CRISTIANA DOS SANTOS CONCEIGAO 289.*.*-30 23/01/1977 | ndo | ndo 93 3
43 DOUGLAS ROBERT TOBIAS 298.*.*-12 09/02/1980 | ndo | néo 93 3
44 ANGELICA PAIXAO PATARO DOS SANTOS 289.*.*-00 06/03/1981 | ndo | n&o 93 3
45 RUBIA CRISTINA DE SOUZA REIS 349.*.*-37 22/04/1987 | ndo | nao 93 3
46 EDUARDO ERDMANN BARROSO JESUS 473.%.*-63 06/08/1999 | ndo | n&o 93 3
47 MIRIAN BIGAO MORETTI 058.*.*-40 14/07/1964 | ndo | né&o 92,5 0
48 MIRIAN REGINA LOPES 247.**-24 22/01/1966 | ndo | nao 92,5 0
49 MARCIA GOMES DA SILVA DANIEL 162.*.*-45 13/04/1972 | ndo | n&o 92,5 0
50 SANDRO DE MATOS CARVALHO 162.*.*-16 25/05/1974 | ndo | ndo 92,5 0
51 ANDREIA SOARES DOS SANTOS 220.*.*-85 15/10/1980 | ndo | n&o 92,5 0
52 MICHELLE SILVA SOARES 334.*.*-57 05/12/1985 | ndo | nao 92,5 15
53 DIANE FERREIRA DA SILVA 384.%.*-22 02/12/1988 | ndo | sim 92,5 0
54 SABRINA CAROLINE DE CAMPOS MENEZES 463.*.*-17 19/01/1998 | ndo | n&o 92,5 0
55 BEATRIZ BEZERRA DA SILVA 489.*.*-37 05/09/2000 | ndo | nao 92,5 0
56 BEATRIZ OLIVEIRADOS SANTOS 443.%.*-43 02/10/2003 | ndo | sim 92,5 1,5
57 MARIA DOS PASSOS SILVA 365.*.*-00 06/03/1968 | ndo | sim 91,5 1,5
58 GLENIO DA ROCHA CAVALCANTI 279.*.*-60 31/12/1978 | ndo | ndo 91,5 3
59 JAILSON PINHEIRO DA SILVA 311.%.%-96 30/03/1983 | ndo | sim 91,5 3
60 PRISCILA DOS SANTOS GONCALVES FREITAS 230.*.*-23 12/04/1987 | ndo | néo 91,5 1,5
61 MATHEUS GABRIEL DOS SANTOS 482.%.*-28 05/07/2001 | ndo | sim 91,5 1,5
62 PRISCILLA PEREIRA SILVA COSTA 315.%.*-95 01/03/1983 | ndo | né&o 91 0
63 EDAILDES BRANDAO DE SOUSA 376.*.*-67 15/06/1987 | ndo | néo 91 0
64 JOSILMA MARTINS DOS SANTOS 199.%.*-80 29/08/1974 | ndo | sim 90,5 3
65 ADRIANA APARECIDA DE ALMEIDA 289.*.*-07 10/03/1980 | ndo | néo 90,5 3
66 LARISSA ALMEIDA DOS SANTOS 476.*.*-84 22/02/1999 | ndo | sim 90,5 3
67 RAIMUNDO NOBERTO FELIPE 749.*.*-00 10/07/1963 | ndo | n&o 90 0
68 DENICE SANTANA DIAS 252.**-05 22/04/1971 | ndo | nao 90 0
69 CLEIDE RIBEIRO MACHADO 251.*.*-84 08/01/1976 | ndo | nao 90 1,5
70 ADRIANA LUNA COSTA 263.*.*-90 20/04/1976 | ndo | n&o 90 0
7 JOSIENE DE JESUS SILVA IZIDORO 905.*.*-15 10/08/1976 | ndo | sim 90 0
72 MARIA DO ROSARIO PAIVA 039.*.*-55 31/10/1976 | ndo | ndo 90 0
73 JUCINEIA SILVA DOS SANTOS PEREIRA 288.*.*-16 13/07/1979 | ndo | sim 90 0
74 DEYSE CRISTINA SILVA OLIVEIRA 292.*.*-28 24/02/1980 | ndo | sim 90 0
75 ROSILEIDE GUIMARAES PINO LOPES 314.%.*-57 04/05/1980 | ndo | n&o 90 0
76 ADRIANA DE SOUZA MOTA 323.*.*-81 01/06/1981 | ndo | nao 90 0
7 SABINANOGUEIRAATTILI 329.*.*-40 23/04/1985 | ndo | ndo 90 0
78 PRISCILA RODRIGUES MAIA DA SILVA 332.%.*-97 17/08/1985 | ndo | n&o 90 0
79 DAIANA GUIMARAES DE MELO AIRES DA SILVA 371.%.*-07 26/12/1987 | ndo | sim 90 0
80 MARIANA APARECIDA DA SILVA CARVALHO 025.*.*-45 17/10/1989 | ndo | n&o 90 0
81 RAYANE FELICIANO DA SILVA CARVALHO 377.*.*-38 15/04/1990 | ndo | n&o 90 0
82 GABRIELA DOS SANTOS BROTTO 401.*.*-26 06/04/1992 | ndo | ndo 90 0
83 BEATRIZ ALVES DA SILVA XAVIER 410.%.*-06 18/03/1996 | ndo | n&o 90 0
84 NELIA DOS SANTOS ROCHA 512.**-08 28/06/2001 | ndo | nao 90 0
85 SUZE DE MORAIS SILVA GENTIL 004.*.*-94 12/06/1962 | ndo | ndo 89 3
86 EDI DE OLIVEIRA 087.*.*-19 02/05/1966 | ndo | n&o 89 15
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87 VANESSA APARECIDA JOAQUIM 221.*.*-80 01/05/1981 | ndo | sim 89 3
88 SCARLATTI NONATO DA SILVA 347.%.*-98 18/06/1985 | ndo | sim 89 3
89 CRISTINA CHAVES RODRIGUES 359.*.*-79 14/10/1987 | ndo | sim 89 3
90 TAMIRES MONTEIRO DE GODOI BAPTISTA 493.*.*-60 11/12/2001 ndo | sim 89 1,5
91 ANGELA MARIA DE OLIVEIRATURIBIO 139.%.*-45 12/12/1973 | ndo | n&o 88 3
92 MARIO ARAUJO 461.*.*-87 08/10/1958 | ndo | nao 87,5 0
93 PONCIANO FAUSTINO 048.*.*-00 09/12/1960 | ndo | ndo 87,5 0
94 LEONICE MARIA BERGONSI 588.*.*-68 24/07/1965 | ndo | n&o 87,5 0
95 MARIA APARECIDA GOMES DA SILVA 028.*.*-45 10/09/1972 | ndo | né&o 87,5 0
96 HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA 254.* *-45 14/02/1973 | ndo | n&o 87,5 0
97 LUCIANA OLIVEIRA SANTOS DA SILVA 251.*.*-57 22/12/1974 | ndo | nao 87,5 0
98 ELAINE APARECIDA PINHO 260.*.*-61 14/07/1975 | ndo | n&o 87,5 0
99 REGINALVAALVES LIMA 302.%.*-81 06/01/1978 | ndo | néo 87,5 0
100 DANIELA VASCONCELOS DA SILVA 307.*.*-29 13/10/1981 | ndo | n&o 87,5 0
101 ELUANA DIAS CARDOZO 300.*.*-70 05/05/1982 | ndo | ndo 87,5 0
102 JULIANA DA SILVA ANDRADE 330.%.*-90 28/10/1982 | ndo | n&o 87,5 0
103 TALITA DO NASCIMENTO VIANA 362.*.*-50 13/05/1986 | ndo | sim 87,5 0
104 JANAINA GALDINO DE OLIVEIRA 368.*.*-65 11/11/1986 | ndo | nao 87,5 0
105 JOSE FRANCISCO COSTAFILHO 327.*.*-09 10/01/1987 | ndo | sim 87,5 0
106 VANESSA APARECIDA SANTOS SANATAN VERONEZE 351.%.*-42 15/01/1988 | ndo | sim 87,5 0
107 JESSICA MATTOS 419.%.*-20 08/01/1992 | ndo | néo 87,5 0
108 CAROLLINE ALESSANDRA CID RODRIGUES MUNIZ 428.*.*-62 31/08/1994 | ndo | nao 87,5 0
109 THAYLA GRAZIELLI SILVA MENDES 126.%.*-46 17/08/1999 | ndo | ndo 87,5 1,5
110 TATIANA MARGARIA ANDRADE 280.*.*-99 14/06/1979 | ndo | sim 86,5 15
M ANDREIA STOLEMBERGER SANTOS 304.*.*-21 07/03/1982 | ndo | nao 86 0
112 MARIA DO SOCORRO ALVES DE LIMA CAVALCANTE 402.*.*-68 30/05/1961 | ndo | n&o 85,5 3
113 ANTONIA EVALDA BATISTA SOUZA 001.*.*-01 19/04/1974 | ndo | n&o 85,5 3
114 MILTES COSTA BATISTA 126.*.*-10 17/04/1967 | ndo | ndo 85 0
115 GERALDA MARIA DA SILVA 908.*.*-49 24/09/1977 | ndo | n&o 85 0
116 ALESSANDRA DE SOUZA CAMBUI 273.%.*-20 06/04/1979 | ndo | nao 85 0
17 PRISCILA BORGES LEMOS SANTOS 284.**-52 27/05/1979 | sim | ndo 85 1,5
118 LUCINEA FRENANDES DOS ANJOS 312.%.*-19 06/10/1980 | sim | n&o 85 0
119 CRISTIANE ARAUJO FREIRE 290.*.*-45 01/02/1982 | ndo | nao 85 0
120 VERONICA VIEIRA DE MELO 380.*.*-32 12/05/1987 | ndo | n&o 85 0
121 RENATA PEREIRA DA SILVA BEMFICA 373.*.*-88 10/07/1987 | ndo | n&o 85 0
122 LARISSE SOARES QUINTANA 053.*.*-90 25/04/1995 | ndo | ndo 85 0
123 GABRIELLA PAULA ALEXANDRE DA SILVA 477.%.*-35 18/05/2000 | ndo | sim 85 0
124 IRENE FERREIRA DOS SANTOS 132.%.*-00 06/06/1970 | ndo | nao 84 3
125 ANA CRISTINA DA CONCEIGAO JESUS 283.*.*-50 17/08/1977 | ndo | n&o 84 1,5
126 ANADILMA VIEIRA DE OLIVEIRA 329.%.*-30 30/04/1980 | ndo | n&o 84 15
127 ELAINE ROCHA GUEDES 293.*.*-80 26/04/1982 | ndo | nao 84 1,5
128 THAIS SANTOS DE JESUS 298.*.*-00 16/09/1981 | ndo | n&o 83 3
129 LIGIADOS SANTOS SOUZA 369.*.*-03 26/06/1988 | ndo | n&o 83 3
130 LUZIA LEANDRO 169.%.*-39 29/05/1969 | ndo | nao 82,5 0
131 MARIA CRISTINA DE BRITO PEREIRA 320.*.*-91 10/03/1972 | ndo | n&o 82,5 0
132 MARIA GORETH MACHADO DE OLIVEIRA 568.*.*-20 23/08/1975 | ndo | nao 82,5 0
133 ERICA CRISTINA RODRIGUES VICENTE 220.*.*-99 04/05/1978 | ndo | nao 82,5 0
134 FABIANA CATARINA DOS SANTOS GARCIA OLIVEIRA 320.*.*-97 09/04/1984 | ndo | né&o 82,5 0
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135 NEMESIA PIMENTA DE SOUSA 000.*.*-13 28/05/1969 ndo | nao 81,5 1 3 0 0
136 MARILEIA DIAS FONSECA 911.%*30 | 15/11/1975 | ndo | sim 81,5 1 3 0 0
137 JACQUELINE LOPES DOS SANTOS 312%*06 | 23/10/1982 | ndo | ndo 81,5 0 1,5 0 0
138 FABIANA EUMI SOUSA FAUSTINO 251.*.*-80 05/09/1975 sim | ndo 80,5 0 3 0 0
139 SANDRA OLIVEIRA DOS SANTOS 405.*-34 | 29/01/1965 | ndo | nao 80 0 0 0 0
140 PATRICIA BARBOZA DE SOUZA 107.*.*-54 29/12/1970 ndo | nao 80 0 0 0 0
141 ELIANE FERNANDES LIMA 253.*.*-00 11/03/1975 sim | ndo 80 0 0 0 0
142 NAIARA APARECIDA DE SOUZA CORREA 298**-03 | 03/05/1978 | ndo | ndo 80 0 0 0 0
143 LUCIANA RAMOS CORDEIRO DA ROCHA 041.*.*-26 20/08/1978 ndo | nao 80 0 0 0 0
144 ELISANGELA ALVES DE OLIVEIRA 264.*79 | 02/04/1979 | ndo | sim 80 0 0 0 0
145 VIVIANE FONTOURA MAGALHAES 096.*.*-10 02/11/1981 ndo | néo 80 0 0 0 0
146 FERNANDA FERREIRA DA SILVA 283.*.*-11 13/06/1978 ndo | nao 79 0 1,5 0 0
147 DENISE DOS SANTOS DA SILVA SOUZA 062.%*62 | 04/12/1966 | ndo | ndo 78,5 1 0 0 0
148 PRISCILLA FRANCO DE OLIVEIRA BARBOSA 438.*.*-45 01/01/1993 ndo | nao 78,5 1 0 0 0
149 IRANI CARMO DE SOUZA SILVA 279.*.*-06 24/04/1976 ndo | sim 775 0 0 0 0
150 WELTON ALVES DO CARMO 207.%*-46 | 07/01/1980 | ndo | ndo 77,5 0 0 0 0
151 IRAILDES BORGES DE OLIVEIRA DOS SANTOS 297.*.*-80 04/04/1980 ndo | nao 775 0 0 0 0
152 IRACIANY RODRIGUES DE ALMEIDA 400.*-83 | 23/08/1989 | ndo | no 77,5 0 0 0 0
153 MARIA DA PUREZA COSTA 589.**-53 | 08/07/1969 | ndo | ndo 75 0 0 0 0
154 JOSEANE SANTOS DA COSTA BELARMINO 324.*.*-37 14/09/1983 ndo | nao 75 0 0 0 0
155 LAIS ARAUJO CESPEDES 347.%*74 | 0111211987 | ndo | ndo 75 0 0 0 0
156 ROSANGELA RODRIGUES DA SILVA 294 * *-07 05/09/1980 ndo | sim 71,5 0 1,5 0 0
157 LEANDRO SILVA PEREIRA 607.*.*-40 02/04/1991 sim | ndo 70 0 0 0 0
158 MARIA D AVILA PEREIRA VIEIRA 057.**-03 | 06/09/1992 | ndo | ndo 70 0 0 0 0
159 LILIAN XAVIER DA SILVA DE PAULA 288.*.*-30 06/03/1979 ndo | nao 65 0 0 0 0
160 MANUELA DA SILVA E ABREU REIS 205**51 | 16/01/1980 | ndo | néo 65 0 0 0 0
161 MARILENE PAULINO DO NASCIMENTO 285.%.*-31 25/02/1964 ndo | néo 57,5 0 0 0 0
Professor(a) de Educacgao Basica Il - Educagao Especial Inclusiva - PCD

Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal PND Poés Mestrado | Doutorado
1 LUCINEA FRENANDES DOS ANJOS 312.*.*-19 06/10/1980 sim | ndo 85 0 0 0 0
2 PRISCILA BORGES LEMOS SANTOS 284.* *-52 27/05/1979 sim | nao 82,5 1 1,5 0 0
3 ELIANE FERNANDES LIMA 253.*.*-00 11/03/1975 sim | ndo 80 0 0 0 0
4 FABIANA EUMI SOUSA FAUSTINO 251.*.*-80 05/09/1975 sim | nao 77,5 0 3 0 0

Professor(a) de Educagao Basica Il - Educagéao Especial Inclusiva - AFRO

Class. Nome CPF DataNasc | PCD | AFRO | NotaFinal| PND Poés Mestrado | Doutorado
1 JAQUELINE DA SILVA VILCA 424 **-26 02/10/1990 ndo [ sim 103 0 3 0 0
2 WESLEY ALVES CAMPOS 435.*.*-98 11/09/1995 ndo | sim 103 0 3 0 0
3 FABIANA DE ALMEIDA CRUZ 293.*.*-05 03/04/1975 ndo [ sim 101 1 0 0 0
4 ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR 306.*.*-86 29/03/1982 ndo | sim 99 1 3 0 0
5 LUCIANA GERTRUDES DE BRITO OLIVEIRA 273.%.*12 07/07/1976 ndo [ sim 98 0 3 0 0
6 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 402.*.*-25 15/08/1990 ndo | sim 96,5 1 3 0 0
7 ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 363.*.*-88 02/06/1987 ndo [ sim 95 1 1,5 0 0
8 ROGERIO DE JESUS XAVIER 473.*.*-30 11/08/1997 ndo | sim 94 0 1,5 0 0
9 HITALA JOANA SIMOES DA SILVA 125.%.*-06 21/12/1970 ndo [ sim 93 0 3 0 0
10 DIANE FERREIRA DA SILVA 384.%.*-22 02/12/1988 ndo | sim 92,5 0 0 0 0
1" BEATRIZ OLIVEIRA DOS SANTOS 443.*.*-43 02/10/2003 ndo [ sim 92,5 1 1,5 0 0
12 MARIA DOS PASSOS SILVA 365.%.*-00 06/03/1968 ndo | sim 91,5 0 1,5 0 0
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13 JAILSON PINHEIRO DA SILVA 311.%.*-96 30/03/1983 | ndo | sim 91,5 1 3 0 0
14 MATHEUS GABRIEL DOS SANTOS 482.%.*-28 05/07/2001 ndo | sim 91,5 0 1,5 0 0
15 JOSILMA MARTINS DOS SANTOS 199.*.*-80 29/08/1974 | ndo | sim 90,5 0 3 0 0
16 LARISSAALMEIDA DOS SANTOS 476.*.*-84 22/02/1999 | ndo | sim 90,5 0 3 0 0
17 JOSIENE DE JESUS SILVA IZIDORO 905.*.*-15 10/08/1976 | ndo | sim 90 0 0 0 0
18 JUCINEIA SILVA DOS SANTOS PEREIRA 288.*.*-16 13/07/1979 | ndo | sim 90 0 0 0 0
19 DEYSE CRISTINA SILVA OLIVEIRA 292.*.*-28 24/02/1980 | ndo | sim 90 0 0 0 0
20 DAIANA GUIMARAES DE MELO AIRES DA SILVA 371..*07 26/12/1987 | ndo | sim 90 0 0 0 0
21 VANESSA APARECIDA JOAQUIM 221.*.*-80 01/05/1981 nao | sim 89 1 3 0 0
22 SCARLATTI NONATO DA SILVA 347.*.*-98 18/06/1985 | ndo | sim 89 1 3 0 0
23 CRISTINA CHAVES RODRIGUES 359.*.*-79 14/10/1987 | ndo | sim 89 1 3 0 0
24 TAMIRES MONTEIRO DE GODOI BAPTISTA 493.*.*-60 11/12/2001 ndo | sim 89 0 1,5 0 0
25 TALITA DO NASCIMENTO VIANA 362.*.*-50 13/05/1986 | ndo | sim 87,5 0 0 0 0
26 JOSE FRANCISCO COSTAFILHO 327.**-09 10/01/1987 | ndo | sim 87,5 0 0 0 0
27 VANESSA APARECIDA SANTOS SANATAN VERONEZE 351.%.*-42 15/01/1988 | ndo | sim 87,5 0 0 0 0
28 TATIANA MARGARIA ANDRADE 280.*.*-99 14/06/1979 | ndo | sim 86,5 0 15 0 0
29 GABRIELLA PAULA ALEXANDRE DA SILVA 477> *-35 18/05/2000 | ndo | sim 85 0 0 0 0
30 MARILEIA DIAS FONSECA 911..*-30 15/11/1975 | ndo | sim 81,5 1 3 0 0
31 ELISANGELAALVES DE OLIVEIRA 264.*.*-79 02/04/1979 | ndo | sim 80 0 0 0 0
32 IRANI CARMO DE SOUZA SILVA 279.*.*-06 24/04/1976 | ndo | sim 77,5 0 0 0 0
33 ROSANGELA RODRIGUES DA SILVA 294.**-07 05/09/1980 | ndo | sim 71,5 0 1,5 0 0

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.
Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

EDITAL N° 002/2025 - SE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE

EDITAL DE DIVULGAGAO DAS NOTAS OBTIDAS E DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS TiTULOS E DA
PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) - PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA - TEMPORARIO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, para provimento de carater
temporario, conforme Processo Administrativo de n° 8155/2025, torna publica a CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS,
DOS TiTULOS E DA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) PARA A FUNGAO DE PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA - GERAL,
PCD’s e AFRODESCENDENTE, obedecidos os critérios de desempate, conforme notas obtidas na Prova Objetiva realizada no dia 21 de dezembro de 2025, de
acordo com a fungao e tabela abaixo:

Professor(a) de Educacgao Basica Il - Educacao Fisica - GERAL

Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pés Mestrado | Doutorado
1 MIRELLA HORVATTE PACITTI 434.* *-69 03/05/1996 nao | néo 106 1 0 10 0
2 ERIC ROBERTO DOS SANTOS 261.*.*-02 12/07/1976 nao | néo 103 0 3 0 0
3 LARA DE LOURDES FORTES CREMA 144.* *-75 21/04/1974 nao | néo 100 0 0 0 0
4 DIOGO LUIZ FERREIRA CARNEIRO 394.*.*-00 28/02/1990 nao | néo 100 1 1,5 0 0
5 JUDY CARLA BONONI PEREIRA 350.*.*-36 05/05/1986 nao | néo 97,5 0 0 0 0
6 VAGNER DOS SANTOS CARVALHO 400.*.*-27 07/01/1991 nao | néo 97,5 0 0 0 0
7 VITOR NEVES BICHIR DE OLIVEIRA 455.*.*-64 30/04/1997 nao | néo 97,5 0 0 0 0
8 MUNIRAALI ABOU HAMDI 257.%.*-86 12/07/1976 nao | néo 96,5 0 1,5 0 0
9 DOUGLAS ROBERT TOBIAS 298.*.*-12 09/02/1980 nao | néo 95,5 0 3 0 0
10 LUCIANA DE CAMPOS FERREIRA COSTA 300.*.*-61 30/08/1980 nao | néo 95 0 0 0 0
1 RAUL THAME DE TOLEDO ALMEIDA 314.*.*-14 15/08/1983 ndo [ nao 95 0 0 0 0
12 DIOGO JOSE CARRICO 349.**-14 26/08/1986 ndo [ nao 95 0 0 0 0
13 DIANE FERREIRA DA SILVA 384.*.*-22 02/12/1988 ndo | sim 95 0 0 0 0
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14 DANIEL SOUZA DE OLIVEIRA 411.%.*-80 25/05/1992 nao | nao 95 0 0 0 0
15 VALDEIR SANTOS SILVA 859.*.*-79 25/02/1994 ndo [ sim 95 0 0 0 0
16 VICTOR MEDEIROS DOS PRAZERES 445.* *-29 01/03/1995 nao | néo 95 0 0 0 0
17 THIAGO RODRIGUES DE SOUZA SANTANA 354.%.*-28 04/06/1988 néo | néo 93,5 1 0 0 0
18 PAULO ROBERTO BORGES DA COSTA 080.*.*-13 25/01/1967 nao | néo 92,5 0 0 0 0
19 POLIANA GEVIESKI KOHLER 265.*.*-60 09/12/1976 néo | néo 92,5 0 0 0 0
20 IGOR GODOY VECCHI LANZA 444 **-38 10/02/1994 nao | nao 92,5 0 0 0 0
21 YAGO GOMES DE CARVALHO 432.*.*-78 23/07/1996 ndo | nao 92,5 0 0 0 0
22 LUCAS LOURENCO BARROS 462.*.*-01 10/07/1997 ndo [ nao 92,5 0 0 0 0
23 KAREN SANTOS ELIAS RODRIGUES 484.**-23 14/12/1997 nao | nao 92,5 0 0 0 0
24 RAPHAEL NUNES CARVALHO 475.% *-62 26/03/1999 ndo [ nao 92,5 0 0 0 0
25 SUZE DE MORAIS SILVA GENTIL 004.*.*-94 12/06/1962 nao | nao 91,5 1 3 0 0
26 MYLENA FELIPE CONCEICAO DA SILVA 460.*.*-35 22/06/1996 nao | sim 91,5 0 1,5 0 0
27 MARCIA VALERIA LONGUINHO 118.%.*-66 17/04/1969 ndo | sim 920 0 0 0 0
28 CLAUDIA MARIA DAS NEVES 172.**-77 17/02/1975 nao | sim 90 0 0 0 0
29 WAGNER XAVIER FERREIRA 315.*.*-56 25/04/1983 nao | nao 90 0 0 0 0
30 EDUARDO DOS SANTOS MARQUES 412.**-98 11/11/1993 nao [ nao 920 0 0 0 0
31 ERIKA MATOS DOS SANTOS MOREIRA 433.%.*-90 23/09/1994 nao | sim 90 0 0 0 0
32 LUCAS ROCHA DE OLIVEIRA 453.*.*-07 09/10/1996 ndo | sim 90 0 0 0 0
33 CAROLINE PASCOAL SANTOS 455.*.*-66 08/10/2003 nao [ nao 920 0 0 0 0
34 FLAVIA FERNANDES DE OLIVEIRA 048.*.*-01 09/04/1979 nao | néo 87,5 0 0 0 0
35 WELTON ALVES DO CARMO 297.*.*-46 07/01/1980 nao | sim 87,5 0 0 0 0
36 EVERTON CAMILO 283.*.*-40 16/01/1980 nao | néo 87,5 0 0 0 0
37 FRANK RODRIGO ALVES DE SOUZA 358.*.*-76 10/08/1986 nao | néo 87,5 0 0 0 0
38 FELIPE GOMES DA SILVA 369.%.*-26 04/03/1987 nao [ nao 87,5 0 0 0 0
39 JHON LENYN FERREIRA DO NASCIMENTO 463.*.*-29 07/11/1996 nao | néo 87,5 0 0 0 0
40 ALESSANDRA DA SILVA 471.%*-46 27/02/1997 nao [ nao 87,5 0 0 0 0
41 ELTON OLIVEIRA DE MATOS 460.*.*-03 09/05/1997 nao [ néo 87,5 0 0 0 0
42 ISMAEL ANTONIO SANTOS DE SOUZA 299.*.*-52 27/07/1981 ndo | néo 85 0 0 0 0
43 HEITOR DA COSTAANTUNES QUIRINO 426.*.*-01 20/09/1993 nao [ néo 85 0 0 0 0
44 SERGIO RENATO FERNANDES 121.%.%-42 10/01/1970 ndo | néo 82,5 1 1,5 0 0
45 DENISE RODRIGUES DA SILVA 300.*.*-83 26/05/1980 néo | néo 82,5 0 0 0 0
46 LUANA LIMA TENORIO 396.*.*-76 23/06/1990 nao [ néo 82,5 0 0 0 0
47 ROGERIO DE JESUS XAVIER 473.**-30 11/08/1997 ndo | sim 81,5 0 1,5 0 0
48 PRISCILA VAZ TORRES PEREIRA 104.%.*-92 03/05/1967 nao [ nao 80 0 0 0 0
49 EDICLEIDE BARBOSA DA SILVA 312..*-18 22/05/1979 ndo | sim 72,5 0 0 0 0
50 DANIEL DE ASSIS 146.*.*-70 18/01/1972 néo [ sim 67,5 0 0 0 0
51 GISELLE DE ANDRADE CHAGAS FRANCO 368.*.*-41 13/02/1988 nao | néo 60 0 0 0 0
52 JOYCE JACQUES DA SILVA 405.*.*-77 28/02/1990 ndo [ sim 57,5 0 0 0 0
Professor(a) de Educacao Basica Il - Educacao Fisica - AFRO
Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal| PND Pés | Mestrado | Doutorado

1 DIANE FERREIRA DA SILVA 384.%.*-22 02/12/1988 nao | sim 95 0 0 0 0

2 VALDEIR SANTOS SILVA 859.*.*-79 25/02/1994 ndo [ sim 95 0 0 0 0

3 MYLENA FELIPE CONCEIGAO DA SILVA 460.*.*-35 22/06/1996 nao | sim 91,5 0 1,5 0 0

4 MARCIA VALERIA LONGUINHO 118.*.*-66 17/04/1969 ndo [ sim 90 0 0 0 0

5 CLAUDIA MARIA DAS NEVES 172.*>-77 17/02/1975 nao | sim 90 0 0 0 0

6 ERIKA MATOS DOS SANTOS MOREIRA 433.*.*-90 23/09/1994 ndo [ sim 90 0 0 0 0

7 LUCAS ROCHA DE OLIVEIRA 453.*.*-07 09/10/1996 nao | sim 90 0 0 0 0
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8 WELTON ALVES DO CARMO 297.*.*-46 07/01/1980 nao | sim 87,5 0 0 0 0
9 ROGERIO DE JESUS XAVIER 473.*.*-30 11/08/1997 nao | sim 81,5 0 1,5 0 0
10 EDICLEIDE BARBOSA DA SILVA 312.%.*-18 22/05/1979 nao | sim 72,5 0 0 0 0
1" DANIEL DE ASSIS 146..*-70 18/01/1972 ndo | sim 67,5 0 0 0 0
12 JOYCE JACQUES DA SILVA 405.%*-77 28/02/1990 nao | sim 57,5 0 0 0 0

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.

Comisséo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

EDITAL N° 002/2025 - SE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE

EDITAL DE DIVULGAGAO DAS NOTAS OBTIDAS E DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS TiTULOS E DA
PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) - PROFESSOR (A) DE PRIMEIRA INFANCIA - TEMPORARIO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, para provimento de carater
temporario, conforme Processo Administrativo de n° 8155/2025, torna publica a CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS
TiTULOS E DA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) PARAA FUNGAO DE PROFESSOR (A) DE PRIMEIRA INFANCIA - GERAL, PCD’s e AFRODESCENDENTE,
obedecidos os critérios de desempate, conforme notas obtidas na Prova Objetiva realizada no dia 21 de dezembro de 2025, de acordo com a fungao e tabela abaixo:
Professor(a) de Primeira Infancia - GERAL

Class. Nome CPF DataNasc |PCD | AFRO | NotaFinal| PND Pés Mestrado | Doutorado
1 VIVIANE SANTOS SERIO 391.*.*-06 30/06/1991 | nao | nédo 104 1 3 0 0
2 MARICI ANTUNES DA SILVA 260.*.*-94 09/11/1977 | ndo | nao 103 0 3 0 0
3 ROSIANE DE SOUZA OLIVEIRA 373.%.*-92 19/07/1989 | ndo | nao 102,5 1 1,5 0 0
4 GRAICE APARECIDA DOS SANTOS 401.*.*-61 13/12/1993 | ndo | nao 102,5 1 1,5 0 0
5 SELMA CRISTINA DA COSTA 129.*.*-06 27/12/1973 | ndo | nédo 101,5 1 3 0 0
6 JESSICABASTOS 293.*.*-02 12/09/1980 | ndo | nao 101,5 1 3 0 0
7 CAMILA VALDOMIRO MARIANO 229.*.*-95 12/03/1988 | ndo | sim 101,5 1 3 0 0
8 SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA 402.*.*-14 09/10/1992 | ndo | sim 101,5 1 3 0 0
9 INGRED ALCANTARA DO NASCIMENTO 418.*.*-08 11/05/1993 | ndo | ndo 101,5 1 3 0 0
10 THAINA CAROLINE LOPES 426.*.*-39 25/09/1995 | ndo | sim 101,5 1 3 0 0
11 VITORIA GISLENE SANTOS 085.*.*-14 13/09/2000 | ndo | sim 101,5 1 3 0 0
12 SIOMARA ARISTEU SILVA 299.*.*-96 07/05/1981 | ndo | ndo 100,5 0 3 0 0
13 LUANA JACQUES DA SILVA 358.*.*-07 17/11/1986 | ndo | sim 100,5 0 3 0 0
14 CLAUDIA PEREIRA DE JESUS SILVA 108.*.*-21 29/09/1966 | ndo | ndo 100 1 1,5 0 0
15 EVELYN THACIANA BATISTA 149.*.*-99 05/04/1993 | ndo | ndo 100 1 1,6 0 0
16 LETICIAADAO DE OLIVEIRA 456.*.*-71 19/04/1996 | ndo | nado 100 0 0 0 0
17 LETICIA COUTINHO BLANCO CAVALCANTE 542.*.*-95 09/12/2003 | ndo | ndo 100 0 0 0 0
18 FABIANA BRUNO DOS SANTOS 190.*.*-51 25/04/1978 | ndo | sim 99 1 3 0 0
19 JANETE MARIA DA SILVA SCHRAMM 276.*.*-82 01/10/1978 | ndo | ndo 99 0 1,5 0 0

20 MARIA EDILENE FERNANDES DOS SANTOS OLIVEIRA 317.*.*-66 25/10/1981 | nado | néo 99 1 3 0 0
21 PATRICIA DOS SANTOS S.F 345.*.*-19 09/08/1985 | ndo | ndo 99 1 3 0 0
22 JUSCELENE MARTINS OLIVEIRA DE LIMA 344.*.*-06 09/01/1987 | ndo | nédo 99 1 3 0 0
23 KEILA NAFIALI DE OLIVEIRA 373.*.*-08 06/03/1988 | ndo | ndo 99 1 3 0 0
24 LUISA TAVARES FARIA FREITAS 025.*.*-19 12/03/1990 | ndo | nao 99 0 1,5 0 0
25 TATIANE APARECIDA PERLI GUERRA 405.*.*-05 27/09/1991 | ndo | néo 99 1 3 0 0
26 MARIANA CARVALHO DE LIMA 469.*.*-90 04/01/1997 | ndo | ndo 99 1 3 0 0
27 MIRIAM SANTOS SOBRAL 490.*.*-60 10/08/1998 | ndo | nao 99 1 3 0 0
28 PRISCILA SILVA RESENDE VEIGA 340.*.*-55 25/06/1986 | ndo | néo 98,5 1 0 0 0
29 JULIANA DE SOUSA PEREIRA 432.*.*-81 25/11/1994 | nao | néo 98,5 1 0 0 0
30 ANGELICA RODRIGUES DA SILVA LERNE 508.*.*-00 16/02/2000 | ndo | nao 98,5 1 0 0 0
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31 CLAUDIA MOREIRA LINO 196.*.*-48 | 22/09/1972 | ndo | nédo 98 3
32 ISABEL CRISTINA DE ALMEIDA FERNANDES 352.*.*-19 25/08/1979 | ndo | ndo 98 3
33 PATRICIA DA CRUZ CARDOSO 224.**-92 28/01/1980 | ndo | sim 98 3
34 PALOMA SUMAYA DE OLIVEIRA 319.*.*-33 23/01/1984 | ndo | sim 98 3
35 MARIANA GALANTE RIBEIRO 306.*.*-09 | 28/04/1984 | ndo | nao 98 3
36 TAINA PEREIRA RIBEIRO BACHIEGA 348.%.*-50 16/09/1987 | ndo | nado 98 3
37 LUCIANA MAULELLA GUIMARAES BRANCATI 372..*-85 | 27/04/1989 | ndo | nao 98 3
38 CRISTIANE CARINHATO 072.**-19 | 06/05/1989 | n&o | nao 98 3
39 LETICIA HENKEL LOPES 403.*.*-52 22/04/1992 | ndo | n&o 98 3
40 JACKELLINE VALVERDE RAMOS DA SILVA 495**-12 | 07/04/1999 | ndo | nao 98 3
41 RAYANE MACHADO ACACIO 508.*.*-17 | 27/06/2002 | ndo | nao 98 3
42 GEANE NOBRE DOS SANTOS 260.*.*-03 | 04/12/1976 | ndo | nao 97,5 0
43 NAIARA NASCIMENTO DOS SANTOS 832.*.*-04 12/02/1983 | n&o | nado 97,5 0
44 RAFAEL IURI GARCIA DOS SANTOS 367.**-39 | 31/12/1989 | ndo | nédo 97,5 1,5
45 JESSICA VALERIANA MONTALVAO SILVA 393.**-69 | 25/05/1991 | ndo | sim 97,5 0
46 ELOISA LIMA DOS SANTOS BRAZ 442.**-30 18/07/1996 | n&o | nado 97,5 0
47 TATIANA AZEVEDO GOMES 123.*.*-94 | 07/10/1999 | n&do | sim 97,5 1,5
48 ISABELLA SIPRIANO DE SOUZA 508.*.*-59 13/02/2001 | n&o | nado 97,5 15
49 LIVIA MARQUES DO AMARAL 517.**-30 | 24/10/2002 | ndo | néo 97,5 0
50 VANILDA MARGARETE DA SILVA 080.*.*-73 15/08/1964 | ndo | nao 96,5 3
51 IVETE FONTES DE SA 162.**-09 | 07/09/1972 | sim | n&o 96,5 3
52 CIBELE HERBA SIQUEIRA 302.*.*-02 14/11/1981 | ndo | néo 96,5 3
53 JOYCE VIEIRA DOS SANTOS 290.*.*-61 26/12/1981 | ndo | sim 96,5 3
54 ROSICLEIA SOUZA DIAS 005..*-86 | 03/02/1982 | n&o | nado 96,5 3
55 CARINA FERRO MARCHI 364.*.*-94 | 21/01/1985 | ndo [ né&o 96,5 3
56 MORGANA SILVA CONCEIGAO DE SOUZA 344 *-81 10/12/1985 | n&o | nao 96,5 3
57 PRISCILA NOVOA NEO CRUZ 341.**-02 | 08/08/1986 | nao [ n&o 96,5 15
58 SENDULI DE OLIVEIRA CAMPOS 328.*.*-60 02/11/1986 | ndo | nao 96,5 3
59 INGRID SILVAALVES 343.%.*-10 03/11/1986 | ndo | nao 96,5 3
60 ANDREIA PEREIRA DE JESUS DAS VIRGENS 406.*.*-59 06/10/1992 | ndo | sim 96,5 3
61 ANDREA VIEIRA 402..*-10 26/11/1993 | ndo | ndo 96,5 3
62 CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE ALMEIDA 420.%.*-51 23/03/1994 | n&o | sim 96,5 3
63 SABRINA DUARTE NORONHA 453..*-10 12/09/1996 | ndo | nao 96,5 3
64 CARLA CRISTINA COSTA PRADO 420.*-64 | 26/02/1991 | ndo | n&o 96 0
65 FABIOLA CRISTINA PADILHA VILELA DE CAMPOS 202.*.*-71 20/01/1972 | n&o | néo 95,5 3
66 EVELIZE DA SILVA MAIA 304.%.*-77 29/11/1981 | ndo | ndo 95,5 3
67 JACKELINE APARECIDA DA CONCEICAO PEREIRA 300.*.*-76 15/12/1982 | ndo | sim 95,5 3
68 LUCICLEIDE FONSECA DE SANTANA 008.*.*-81 28/07/1983 | ndo | nédo 95,5 3
69 GABRIELA MESSIAS FERRELI 335.%.*-39 19/07/1985 | ndo | nao 95,5 3
70 KARLA FERNANDA DE CAMPOS RIBEIRO HABU 368.*.*-02 13/04/1987 | n&o | nao 95,5 3
71 ANA MARIA DE BRITO HASHIMOTO 016.*.*-29 19/07/1987 | ndo | nao 95,5 3
72 LETICIA DO NASCIMENTO ALVES 377.%.*-48 23/02/1989 | ndo | néo 95,5 3
73 MARISA LIMA SENA 448.* *-59 18/01/1995 | n&o | n&o 95,5 3
74 VANESSA NISIYAMAMOTO 247.**-98 12/06/1975 | ndo | nado 95 0
75 MONICA ESPOSITO DE SOUSA DA SILVA 223.*.*-66 | 08/03/1978 | ndo | nao 95 0
76 JANE DEMETRIA BARBOSA DA SILVA 272.**-47 | 05/09/1978 | ndo | n&do 95 1,5
7 FABIOLA FERNANDA FORTES ANTONIOLLI 286.*.*-50 | 30/04/1979 | ndo | nao 95 0
78 ALESSANDRA RODRIGUES DELGADO DO REGO 041.**-70 | 05/02/1981 | ndo | nao 95 0
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79 SIMONESILVA DE OLIVEIRA 361.*.*-06 14/05/1987 | ndo | nao 95 0
80 PRISCILA APARECIDA DOS SANTOS MATHIAS 842.*.*-00 20/06/1990 | ndo | néo 95 0
81 EDUARDA GREYCE DE SOUZA 418..*-28 | 20/03/1993 | ndo | nado 95 0
82 JOICE DA SILVA OLIVEIRA 066.*.*-17 04/11/1995 | ndo | nao 95 1,5
83 ARIEL ALEXSANDRA DE ALMEIDA SANTOS 393.%.*-39 04/03/1998 | ndo | sim 95 15
84 BIANCA BEATRIZ COSTAE SILVA 340.*.*-71 11/01/1999 | ndo | né&o 95 1,5
85 MILENE APARECIDA KACZANOSKI DE OLIVEIRA 229.**-17 15/07/2000 | n&o | nao 95 0
86 LUANA CUNHA DE OLIVEIRA 491.**-65 | 20/08/2000 | ndo | n&o 95 0
87 CAMILA DE PAULA DIAS 532.*.*-38 | 22/06/2002 | ndo | n&o 95 0
88 ISABELA SILVA LEITE 505.*.*-90 23/06/2003 | ndo | ndo 95 0
89 IARA DE DE SOUZA GABRIEL 276.*.*-26 13/10/1975 | ndo | nao 94 1,5
90 MICHELLE DE ABREU LOPES DE LIMA 267.*.*-55 15/08/1978 | ndo | nao 94 3
91 VANESSA RIBEIRO GONCALVES DA SILVA 292.*.*-07 14/01/1980 | sim | n&o 94 3
92 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 299.**-17 | 31/08/1980 | ndo | sim 94 3
93 SILMAR DANIELLA DE PAULA 286.*.*-08 04/11/1980 | ndo | nao 94 1,5
94 CARLA CRISTINA GEBIN 295.*.*-67 12/03/1981 | n&o | ndo 94 3
95 JOCIMARA SILVA NUNES 310.*.*-23 | 08/06/1982 | ndo | sim 94 3
96 VANESSA OLIVEIRA RODRIGUES 038.*.*-35 10/07/1982 | n&o | nado 94 15
97 TALITA LISBOA SA 308.*.*-23 | 23/08/1984 | ndo [ nao 94 3
98 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA ROCHA 339.*.*-03 | 23/02/1985 | ndo | sim 94 15
99 KALINE MENDES 364.*.*-09 | 29/01/1986 | ndo | sim 94 3
100 VANESSAALVES ALCOVER 432.**-75 14/01/1994 | ndo | nado 94 1,5
101 NICOLI CRISTINI RODRIGUES DOS ANJOS 443.**-86 | 07/10/1994 | sim | nao 94 15
102 JORDANIA SILVA FARIAS 431.%.*-00 10/08/1995 | n&o | ndo 94 1,5
103 JAZZIELLY JENNIFER DA SILVA BARBOSA 346.**-02 | 06/03/1997 | ndo [ nao 93,5 0
104 SILVANA APARECIDA FRANCISCO 051.*.*-77 11/04/1962 | ndo | n&o 93 3
105 ERINALDAALVES DE MELO 316.%.*-41 01/06/1983 | ndo | sim 93 3
106 NEILANE CARMO SANTOS 310.*.*-80 | 04/06/1984 | ndo | nado 93 3
107 TASSIA CASEMIRO 362.*.*-18 | 28/02/1988 | n&o | sim 93 3
108 JENNIFFER CAROLINE SILVA DA ROCHA 393..*-22 | 20/09/1991 | ndo | néo 93 3
109 PAMELLA SANTOS BONFIM 414.**-98 | 08/05/1994 | ndo | nao 93 3
110 MARCIA REGINA HENRIQUE ALBERTO 072.**-25 | 21/06/1967 | n&o | nado 92,5 0
m MARIA APARECIDA DOS SANTOS 133.%.*-06 21/11/1970 | ndo | néo 92,5 0
112 MARIA PAULA MONTEIRO DE SOUZA 097.*.*-88 14/04/1971 | n&o | nado 92,5 1,5
113 ROSELAINE BOMFIM DE OLIVEIRA 220.*.*-80 19/06/1980 | ndo | nao 92,5 0
114 RODRIGO PROENGA RICARDO 885..*-68 | 20/10/1980 | ndo | nado 92,5 0
115 LUCIANA MENDES 304.%.*-70 02/11/1980 | n&o | nao 92,5 0
116 TACIANE ARRUDA DE ALMEIDA 298.**-50 | 20/04/1982 | ndo | n&o 92,5 0
17 ALINE RAMOS CASTILHO 303.*.*-07 09/07/1983 | ndo | ndo 92,5 0
118 ADRIANA FREITAS DE SOUZA GABRIEL 010.*.*-33 01/01/1984 | ndo | n&o 92,5 0
119 ELIZANDRA DAMIANA ALVES DOS SANTOS SILVA 317.*.*-14 31/01/1984 | ndo | sim 92,5 1,5
120 MORGANA SHIRLEY DA SILVA GONCALVES 340.*.*-40 27/05/1986 | ndo | sim 92,5 0
121 LUANA DA SILVA SOUZA 346..*-85 | 05/06/1988 | n&o | nao 92,5 0
122 BRUNA FIGUEIREDO GONGALVES 344.**-74 22/07/1991 | ndo | ndo 92,5 1,5
123 PATRICIA MOREIRA DOS SANTOS ARAGAO 375.*.*-80 04/11/1991 | ndo | sim 92,5 0
124 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 109.*.*-58 19/03/1992 | ndo | sim 92,5 0
125 MICHELE DOS SANTOS DE OLIVEIRA 439.*.*-37 12/06/1993 | ndo | nado 92,5 0
126 VALDEIR SANTOS SILVA 859.*.*-79 | 25/02/1994 | n&o | sim 92,5 0
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127 BARBARA MOZER OLIVEIRA 467.*.*-95 04/10/1996 | ndo | né&o 92,5 0
128 EMILI CRISTINE DE SOUZA SILVA 477.**-25 18/01/1999 | ndo | nao 92,5 0
129 MARISA DOS SANTOS SOARES 509.*.*-07 29/01/2001 | ndo | n&o 92,5 0
130 LARISSA CRISTINA DA COSTA GOES 456.*.*-97 11/12/2003 | ndo | n&o 92,5 0
131 ALICE PEIXOTO DA SILVA DE LIMA 238.*.*-68 30/05/1964 | ndo | n&o 91,5 3
132 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 330.*.*-31 04/10/1976 | ndo | sim 91,5 3
133 ADRIANA MOREIRA DE SOUZA CASTRO 306.*.*-06 26/03/1980 | sim | n&o 91,5 3
134 GIULIANA INACIO DOS SANTOS 318.%.*-61 28/07/1983 | ndo | n&o 91,5 15
135 AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 336.*.*-48 10/05/1985 | ndo | sim 91,5 3
136 ROSINEIDE SOUSA MUNIZ 050.*.*-04 24/11/1987 | ndo | nao 91,5 3
137 ANA BEATRIZ DE CARVALHO ESPLUGUES 449.**-09 15/12/1994 | ndo | nado 91,5 15
138 JOICE MACHADO MOREIRA 451.**65 | 27/04/1996 | ndo | sim 91,5 3
139 ADRIANA EVANGELISTA DA SILVA CABRERA 145.*.*-01 20/11/1970 | ndo | nao 91 0
140 ANDREA CRISTINA DE BARROS LOPES VIEIRA 324.**-75 | 24/10/1980 | ndo [ ndo 91 0
141 NATALIA CASTILLO RODRIGUES DE OLIVEIRA 366.*.*-01 19/10/1986 | n&o | nado 91 0
142 DANIELLY FREIRE PADUA 368.*.*-44 | 24/03/1988 | n&o | nado 91 0
143 IZABELA FARIA VIEIRA 498.*.*-39 | 20/12/1999 | ndo | ndo 91 0
144 PAULA VICTORIA VIEIRA DA SILVA 47475 | 07/03/2000 | ndo | nao 91 0
145 ADRIELLY REIS ARAUJO 513.%.*-28 19/07/2001 | ndo | sim 91 0
146 LUCIANA MARIA DA SILVA 151.*.%-92 16/01/1972 | ndo | nado 90,5 3
147 MARCIA PEREIRA PINTO 271.%.*-48 24/11/1974 | ndo | ndo 90,5 3
148 SUELI TOBIAS DE OLIVEIRA CARNEIRO 250.*.*-98 | 24/07/1975 | n&o | nédo 90,5 3
149 VIVIAN APARECIDA NOTARE 286.*.*-44 | 27/07/1977 | n&o | nado 90,5 3
150 ANA KAROLINAALVES BITU 462.**-22 | 31/12/1996 | ndo | ndo 90,5 3
151 KATIELLE SANTOS OLIVEIRA 466.*.*-37 12/01/1998 | n&o | sim 90,5 3
152 ELIZANGELA LISBOA SANTOS 075.*.*-78 20/11/1998 | ndo | sim 90,5 3
153 AUDREAALESSANDRA DIAS RAMOS PATRICIO 121.**17 12/06/1970 | ndo | nao 90 0
154 VANIA BAPTISTA CRUZ 131.**-09 | 27/06/1970 | ndo | sim 90 0
155 ALEXANDRINA DOS SANTOS NERIS 265..*-92 | 22/07/1977 | n&o | nado 90 0
156 SOELAINE TAVARES MOREIRA 314.*.*-65 14/10/1977 | ndo | nao 90 0
157 TATIANA CRISTINA DA SILVA NORBERTO 262.*.*-24 10/05/1978 | n&o | sim 90 0
158 JEANE BONFIM RAMOS MARTINS 307.*.*-60 19/08/1981 | n&o | nao 90 0
159 RENATA SANTANA DA COSTA 297.*.*-64 12/03/1982 | ndo | sim 90 0
160 VANESSA CRISTINA RIBEIRO BELLI 320.*.*-09 02/09/1983 | ndo | néo 90 0
161 RENATA DE JESUS SAMPAIO 024.*.*-01 28/02/1987 | nao [ n&o 90 0
162 KELLI CRISTINA PEREIRA 349.*.*-22 16/05/1987 | ndo [ nao 90 0
163 MARIA DE FATIMA LIMA SOARES 339.%.*-01 29/05/1987 | n&o | nao 90 0
164 EVELYNE CLEMENTINO DE SOUZA 375.**-08 | 23/08/1988 | ndo | n&o 90 0
165 TAMARA CRISTHINA PILLA 377.*.*-65 18/08/1989 | ndo | nao 90 0
166 JESSICA PORTELA DE ALMEIDA 397.%.*-97 14/12/1990 | n&o | sim 90 0
167 ALANA JESSICA ROCHA BEZERRA 386.*.*-97 20/07/1991 | ndo | n&o 90 0
168 ANA LAURA CARNIEL AMARO LACERRA 404.*.*-02 23/07/1991 | ndo | n&o 90 0
169 ALINE DE SOUSA CRUZ DA SILVA 399.*.*-36 26/09/1991 | ndo | n&o 90 0
170 TAMARA CRISTINA RAMALHO 418.*.*-00 12/09/1993 | ndo | nado 90 0
171 RAQUEL SANTANA DA COSTA 437.**90 | 26/09/1995 | ndo | sim 90 0
172 JOYCE KRISTINA SILVA DE SA 434.*.*-41 23/10/2000 | ndo | n&o 920 0
173 MARIA DA CONCEIGAO SILVA 938.*.*-53 11/10/1969 | ndo | n&o 89 15
174 SIONE BARBOSA GOMES SILVA 192.*.*-81 18/05/1974 | n&o | ndo 89 3
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175 KELLY CRISTINA RODRIGUES CARVALHO 260.*.*-29 | 27/04/1976 | ndo | n&o 89 1,5
176 LILIA FREITAS GONCALVES 001.*.*-57 | 25/04/1979 | ndo | nao 89 3
177 THAIS GOMES DA SILVA 350.*.*-73 03/11/1983 | ndo | nao 89 15
178 SIMONE FERNANDES DIAS 403.*.*-30 08/03/1991 | ndo | néo 89 3
179 ALICE DOS SANTOS CABRAL 408.%.*-45 06/11/1994 | n&o | sim 89 15
180 KARINY DA SILVA SOUZA DE OLIVEIRA 430.*.*-02 18/11/1996 | ndo | sim 89 1,5
181 MARIA ISABELLE BARBOSA DO NASCIMENTO 456.*.*-88 28/08/1997 | ndo | ndo 89 1,5
182 MARIA VICTORIA 428.%.*-45 03/09/2001 | ndo | n&o 89 15
183 DALVANETE DOS SANTOS COSTA 254.*.*-52 03/03/1968 | ndo | sim 88 3
184 RAILMA LIMA MOREIRA 587.*.*-63 26/09/1969 | ndo | ndo 88 3
185 MARIA AMELIA DE LIMA DE SOUSA 307.*.*-82 15/11/1980 | ndo | n&o 88 3
186 JECIOMARA ROSA MARTINS 328.*.*-84 15/12/1984 | ndo | sim 88 3
187 CARIN SUELEM DOS SANTOS MIRANDA 361.%.*-47 02/07/1987 | ndo | sim 88 3
188 VIVIANE NICOLAU VALENTIM 3569.*.*-85 | 07/04/1988 | ndo | n&o 88 3
189 PAULA CRISTINA PRADO FARIAS 393.*.*-92 05/04/1989 | ndo | néo 88 3
190 MONIQUE DOS SANTOS SILVA 421.*07 | 04/04/1993 | n&o | nao 88 3
191 EVELIN CAVALCANTE DE SANTANA 234.**-43 11/01/1994 | ndo | nao 88 3
192 MARLENE RITA DO PRADO LIMA 087.*.*-74 16/09/1962 | ndo | ndo 87,5 0
193 PEDRINA MARIA DOS SANTOS 062.*.*-32 26/12/1962 | sim | n&o 87,5 0
194 LEILA DE SOUZA BISPO 140.*.*-14 | 05/10/1970 | ndo | ndo 87,5 0
195 ADRIANA DE SOUSA CANDUDO 169.*.-42 23/01/1972 | ndo | sim 87,5 0
196 MARIA IVANDA DA SILVA 032.*.*-61 20/10/1974 | ndo | sim 87,5 0
197 SIMONE DA SILVA 220..*-40 | 22/07/1975 | ndo | nao 87,5 0
198 DANIELE DE OLIVEIRA SANTOS 259.*.*-46 14/11/1976 | ndo | n&o 87,5 0
199 NANCI TERRIAGA AUGUSTO 270.**-02 | 06/12/1976 | ndo | n&do 87,5 0
200 MILENA MENEZES DO PRADO 169.*.*-95 | 05/04/1977 | ndo | n&o 87,5 0
201 PATRICIA MENDES NOVO GOMES 262.*.*-67 11/05/1977 | ndo | néo 87,5 0
202 ANDREIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 290.*.*-07 | 20/10/1977 | ndo | nao 87,5 0
203 BARBARA APARECIDA SILVA DA COSTA 267.%.*-56 22/11/1977 | ndo | sim 87,5 15
204 KELLY LEITE DE ANDRADE VENANCIO DE PINHO VICENTE 296.*.*-26 | 09/06/1982 | n&o | nédo 87,5 1,5
205 DAIANE CHRISTINA DE SOUZA SANTOS 328.*.*-38 12/08/1983 | n&o | sim 87,5 0
206 SHEILA CONCEICAO SILVA CARDIM 307.*.*-32 | 08/12/1983 | n&o | sim 87,5 0
207 TATIANA DE AQUINO PRADO 333.*.*-30 11/09/1984 | ndo | néo 87,5 0
208 FRANCIMEIRE DE OLIVEIRA SOUZA 343.**-66 | 05/05/1985 | n&do | sim 87,5 0
209 ANA CAROLINA VITAL DE JESUS 355.**-08 | 20/05/1986 | ndo [ nao 87,5 0
210 DEISE APARECIDA VIEIRA 334.**-08 | 02/07/1986 | ndo | nao 87,5 0
21 ANA CAROLINA BARROS DO NASCIMENTO 375.%.*-27 15/10/1987 | ndo | n&o 87,5 0
212 ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDAO 040.*.*-46 | 27/03/1989 | ndo | sim 87,5 0
213 LETICIA REZENDE LIRADOS SANTOS 397.*.*-45 13/06/1989 | ndo | sim 87,5 0
214 KAREN CRISTINA SILVA PRADO 420..*-18 28/06/1992 | ndo | n&o 87,5 0
215 BRUNA RIBEIRO DOS SANTOS 407.*.*-61 15/08/1993 | ndo | nao 87,5 0
216 ROSEANE ROCHA DE CARVALHO 442.* *-07 09/09/1993 | ndo | n&o 87,5 0
217 SUIANE BEZERRA CATARINO 015.**-99 | 03/10/1993 | ndo | ndo 87,5 0
218 BIANCA CIACCIO SYLVIO MACHADO 430.*.*-00 22/09/1994 | nao | ndo 87,5 0
219 CARINA DA SILVA JESUS DO NASCIMENTO 858..*-56 | 02/06/1995 | ndo | sim 87,5 0
220 GILVANIA VIDAL GOMES 437.**-36 | 07/07/1996 | ndo | n&do 87,5 0
221 PALOMA BERTUCCI CAVRETI SILVA 389.*.*-74 | 02/09/1996 | ndo | ndo 87,5 0
222 MARIA CAROLINA DE SOUSA CERESER 071.*.*-07 16/05/1997 | n&o | nado 87,5 0
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223 MARIAALICE GARCIALUIS 549.**-06 | 21/02/2004 | ndo | n&o 87,5 0
224 MAGNA DE OLIVEIRA 082.*.*-94 05/03/1964 | ndo | nao 86,5 1,5
225 MAGALI APARECIDA DA SILVA BABICHAK 108.*.*-37 01/01/1965 | ndo | n&o 86,5 3
226 ANGELA MARIA PIRES 190.*.*-24 10/06/1972 | ndo | nao 86,5 1,5
227 MARIA DO DESTERRO LUCENA DE PAULA 191.%.*-96 30/09/1976 | ndo | n&o 86,5 3
228 ANDREA MACHADO DE OLIVEIRA MOREIRA 300.*.*-77 11/05/1980 | ndo | n&o 86,5 15
229 RAQUEL EDITE DOS SANTOS 356.*.*-92 28/03/1988 | ndo | ndo 86,5 1,5
230 GABRIELAALVES DE AGUILAR 386.*.*-89 29/08/1990 | ndo | sim 86,5 15
231 SILVIA DE ALMEIDA CAMPOS 305.*.*-28 30/03/1982 | ndo | sim 86 0
232 DULCE CAMPOS DE LIMA 085.*.*-90 29/07/1968 | ndo | n&o 85,5 3
233 ELAINE CRISTINA NUNES VITAL 221.**-38 | 27/12/1981 | ndo | ndo 85,5 3
234 PATRICIA DOS SANTOS 162.*.*-77 | 09/08/1985 | ndo | sim 85,5 3
235 TAMARA CIBELE DA SILBA BARBOSA 365..*-60 | 21/03/1988 | ndo | sim 85,5 3
236 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.**-00 | 22/09/1995 | sim | sim 85,5 3
237 CLAUDENICE MARIA SEISDEDOS MAGINADOR 045.**-32 | 28/12/1962 | ndo | nao 85 0
238 MARIA DAS GRAGAS DA SILVA ALEXANDRE 108.*.*-48 18/12/1968 | n&o | ndo 85 0
239 ELISABETE GRACIA PEREIRA 307.*.*-94 10/12/1970 | n&o | nado 85 0
240 MARTHA DE FATIMA PEREIRA STOLEMBERGER 770.**-53 | 06/10/1971 | no | ndo 85 0
241 BARBARA CRISTINA BANDEIRA DE MELO 897.**-34 | 21/12/1972 | ndo | néo 85 0
242 ELISANGELA DE JESUS BONFIM 192.*.*-80 13/06/1973 | ndo | nado 85 0
243 KEILA DUTRA RODRIGUES 646.*.*-34 | 20/04/1974 | n&o | nado 85 0
244 ELISANGELA GOMES DE CAMPOS 149.*.*-83 | 03/04/1975 | ndo | nao 85 0
245 MARIA DAS DORES XAVIER BALDAN 821.**-87 | 03/05/1975 | n&o | nado 85 0
246 JAILDE FERNANDES PINHEIRO LEAO 350..*-60 | 23/08/1978 | n&o | nado 85 0
247 MARIA APARECIDA TRINDADE VIEIRA 040.**-03 | 02/10/1978 | ndo | sim 85 0
248 BARBARA ROBERTA SOARES DOS SANTOS 290.*.*-21 04/12/1978 | ndo | n&o 85 0
249 VIVIANE MATEUS PORTO MENDES 273.**-33 | 20/01/1980 | ndo | sim 85 15
250 ZALLY PRISCILAREIS 287.*.*-60 14/06/1980 | ndo | nao 85 0
251 ANDREA CUNHA CONCEIGAO 291.%.*-71 16/08/1980 | n&o [ nao 85 0
252 CRISTIANE MAGRINE MANGABEIRA 221.*.*-67 10/08/1981 | ndo | nao 85 0
253 CICERA MAIA DA SILVA 330.*.*-70 01/11/1981 | ndo | sim 85 0
254 ERIKA MEDEIROS DE OLIVEIRA 304.*.*-33 | 22/01/1982 | n&o | nao 85 0
255 GEANA APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS 316.*.*-03 | 26/09/1982 | ndo | n&o 85 0
256 RAIMUNDO EDUARDO DA SILVA 049.*.*-90 14/01/1983 | ndo | nao 85 0
257 ELAINE CRISTINA DA SILVA 365.*.*-90 18/07/1983 | n&o | nao 85 0
258 ADNA CERQUEIRA DA SILVA 026.*.*-88 26/08/1984 | nao | sim 85 0
259 CLARIS CRISTIANE DA SILVA 325.%.*-82 21/09/1984 | n&o | nao 85 0
260 MAKELLY DOS SANTOS DA COSTA 359.*.*-90 05/10/1986 | ndo | n&o 85 0
261 THAMIRES SILVA DO VALE 368.*.*-00 06/12/1987 | ndo | néo 85 0
262 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 032.*.*-08 21/08/1988 | ndo | sim 85 0
263 KEYTILANE DO CARMO 373.%.*-26 19/06/1989 | ndo | nao 85 0
264 KAROLINE FERNANDES CARDOSO DE PAULA 389.*.*-50 19/11/1990 | ndo | n&o 85 0
265 TAMIRYS SOUSA MAGRINI 397.*.*-32 25/05/1991 | ndo | n&o 85 15
266 MAIARA CASSIANA DE JESUS 437.**-18 | 08/10/1991 | ndo | sim 85 0
267 DANIELLA GONCALVES RIVERO 428.*.*-80 16/08/1993 | ndo | ndo 85 0
268 BEATRIZ MOURAO COELHO MARIA 345.%.*-40 30/06/1994 | ndo | n&o 85 0
269 CAROLINE SILVA DO VALE 420.*.*-09 | 24/05/1995 | ndo | nao 85 0
270 NATHALY IASMINE BARREIRO CELIS DE OLIVEIRA 469.*.*-46 13/05/1996 | n&o | nado 85 0
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271 THAMIRIS MARIA DA SILVA GUIMARAES OLIVEIRA 468.*.*-01 30/11/1997 | ndo | sim 85 0
272 AMANDA ROMERO 458.*.*-31 04/07/1998 | ndo | néo 85 0
273 ALICIANIZZOLI 410.*.*-85 09/03/1999 | ndo | n&o 85 0
274 RAQUEL PIRES CARVALHO 494.* *-77 07/05/2000 | ndo | n&o 85 0
275 LAVINIA DO CARMO SALES 341.%.*-30 20/06/2000 | ndo | n&o 85 0
276 RAQUEL DE SOUZA DIAS DE JESUS 564.*.*-99 11/10/2003 | ndo | sim 85 0
277 ADRIELLY MOREIRA SANTOS 455.**-33 12/11/2003 | ndo | nao 85 0
278 RENATA VITORINO CRUZ DA SILVA 105.%.*-46 23/08/1974 | ndo | n&o 84 15
279 LEILA MAXIMIANO DOS SANTOS 257.*.*-04 25/04/1977 | ndo | n&o 84 1,5
280 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 416.*.*-07 | 22/07/1990 | ndo | sim 84 15
281 RITA DE CASSIA BEZERRA 385.*.*-92 28/12/1994 | ndo | ndo 84 15
282 GILMARA PEDROSA DA SILVA RODRIGUES 335.*.*-80 29/06/1977 | nao | sim 83,5 0
283 MARIA APARECIDA BORGES SANTOS 221.*.*-59 10/06/1979 | n&o | sim 83 3
284 RAFAELA DOS PRAZERES DE OLIVEIRA 427.**-06 | 08/02/1994 | ndo | sim 83 3
285 MIRLENE CONCEIGAO DE OLIVEIRA POTAPCZUK 011.*.*%-73 20/10/1960 | ndo | sim 82,5 0
286 SOLANGE APARECIDA DOS SANTOS 036.*.*-80 22/11/1963 | n&o | sim 82,5 0
287 MARIA RENILDA PEREIRA SANTOS 121.*-28 | 29/06/1969 | ndo | ndo 82,5 0
288 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 156.*.*-22 17/06/1972 | sim | sim 82,5 0
289 ADRIANA TAVARES FERREIRA 176.*.*-47 | 03/08/1972 | ndo | nado 82,5 0
290 RENATA DE SOUSA TENORIO DA SILVA 194.*-37 | 24/10/1974 | ndo | ndo 82,5 0
291 GEISA MARIA RODRIGUES DA SILVA 255.*.*-03 25/11/1974 | ndo | nao 82,5 0
292 ADRIANA CRISTINA MALACHIAS 262.*.*-67 15/08/1977 | ndo | nado 82,5 0
293 JOYCE ROBERTA CORREA IACOVANTUONO 316..*-89 | 25/09/1981 | ndo | nado 82,5 0
294 CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA 301.%.*-21 02/10/1981 | ndo | sim 82,5 0
295 REGIANE CRUZ DE SANTANA 307.*.*-10 12/02/1982 | ndo | nado 82,5 0
296 ARLEANE MESQUITA DE ARAUJO PEREIRA 972.**-49 | 02/03/1982 | no | ndo 82,5 0
297 GISELE BATISTA DA SILVA 331.**-66 | 05/07/1984 | ndo [ nao 82,5 0
298 HOSANA MARQUES DE MATOS 350.*.*-11 27/11/1985 | ndo | ndo 82,5 0
299 MONICA DOS SANTOS GOMES 349.*-36 | 09/12/1985 | n&o | nado 82,5 0
300 NATALIA DE CAMARGO ALEAGI 355.*.*-69 15/06/1987 | ndo | nao 82,5 0
301 STEFANIA LOURENGO 359.**-23 | 08/02/1988 | n&do | nao 82,5 0
302 ALINE DO NASCIMENTO SALES 381.%.*-98 10/08/1989 | n&o [ nado 82,5 0
303 DEBORA REGINA DOS SANTOS SANCHES GARCIA 032.*.*-02 26/11/1989 | ndo | né&o 82,5 0
304 BRUNA PEREIRA FERREIRA 435.%.*-58 10/03/1994 | n&o | sim 82,5 1,5
305 JESICA RODRIGUES PEREIRAVILLAR 432.**-40 15/06/1994 | ndo | sim 82,5 0
306 MARIA JOSIELE DA SILVA 116.*.*-80 17/01/1995 | ndo | nao 82,5 0
307 DAIANA ALVES VIEIRA 441**-00 | 25/03/1995 | ndo | nao 82,5 0
308 FERNANDA PASSOS MARQUES 458.*.*-84 | 29/08/1997 | ndo | nédo 82,5 0
309 MICHELE SANTOS DAMASCENO 861.*.*-37 20/08/1998 | ndo | sim 82,5 0
310 FRANCIELY DA SILVA LOPES 468.*.*-01 25/04/2000 | n&o | n&o 82,5 0
31 ANA APARECIDA BATISTA DE MATOS 058.*.*-96 | 20/07/1965 | ndo | n&o 81,5 1,5
312 IARA APARECIDA DE ARAUJO MEIRELES 143.%.%-92 07/04/1970 | ndo | n&o 81,5 15
313 MONICA CRISTINAALVES DE FREITAS 275.**-63 09/02/1978 | ndo | sim 81,5 1,6
314 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 002.*.*-35 | 24/07/1981 | ndo | sim 81,5 3
315 MARIANA HENRIQUE DE OLIVEIRA 377.%.*-60 06/01/1989 | ndo | sim 81,5 15
316 KATIA SA E SOUSA 051.*.*-00 08/11/1991 | ndo | nao 81,5 3
317 ANDREZA MELLO DA SILVA 007.*.*-08 20/11/1976 | ndo | nao 80,5 3
318 JOELMA GOMES PINHEIRO 027.%.*-79 19/01/1978 | n&o | nédo 80,5 3
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319 ANA PAULA DE LIMA OLIVEIRA SANTANA 375.%.*-19 13/11/1990 | ndo | né&o 80,5 3
320 IVONEIDE DE SOUSA BARROS SILVA 251.%.*-26 09/04/1970 | ndo | néo 80 0
321 MARIA APARECIDA RODRIGUES DOS SANTOS 197.*.*-09 15/12/1972 | ndo | nao 80 0
322 MARIA SIMONE FREIRE 248.*.*-02 30/06/1977 | ndo | ndo 80 0
323 SHIRLEY NATALINA DE QUEIROZ SILVA 277.**-177 06/03/1978 | ndo | néo 80 0
324 ADRIANA VIEIRA DOS SANTOS 057.*.*-40 15/03/1981 | ndo | nao 80 0
325 ELISANGELA DOS SANTOS MENEZES 338.*.*-06 26/02/1983 | ndo | ndo 80 0
326 FLORA TERRA MANCINI 339..*-07 | 08/05/1983 | n&o | nao 80 0
327 VANESSA NASCIMENTO DA SILVA FERNANDES 309.*.*-65 | 22/05/1983 | ndo | n&o 80 0
328 ROBERTA SANTANA DA COSTA 304.*.*-63 | 27/05/1983 | ndo | nao 80 0
329 ALINE CLEZ CARDOSO ALVES 329.*.*-37 19/10/1983 | ndo | nado 80 0
330 ANDREZA CRISTINA MELO DO NASCIMENTO 325.**-57 | 27/01/1984 | sim | nao 80 0
331 MARIA ISABEL SANTANA DOS SANTOS 326.%.*-31 26/06/1984 | ndo | n&o 80 0
332 JULIANA APARECIDA FONTES DE OLIVEIRA 341.*.*-04 19/03/1985 | n&o | sim 80 0
333 ALINE OLIVEIRA DA SILVA 230.*.*-10 15/07/1986 | n&o | nado 80 0
334 GEUSA SOUZA DE JESUS 359.*.*-44 | 05/01/1988 | n&o | sim 80 0
335 ELIDA CUNHA SILVA 381.**-66 | 30/03/1988 | ndo [ ndo 80 0
336 LADYSLAINE GRIEBELER MEDEIROS 383.%.*-57 10/10/1989 | n&o | nado 80 0
337 CARLA DE LIMA CORDEIRO 445.**-48 | 08/06/1991 | n&o | sim 80 0
338 JESSICA SANTOS DA SILVA REI 375.**-02 | 06/07/1991 | ndo | nao 80 0
339 JESSICA ROSA RODRIGUES 386..*-85 | 06/01/1992 | n&o | nado 80 0
340 FERNANDA DONIZETI DA CRUZ ZEFERINO 228.*.*-31 07/08/1993 | n&o | sim 80 0
341 TAMIRES RODRIGUES DOS SANTOS 455.**-05 16/11/1995 | ndo | ndo 80 0
342 NATALIA BARBOSA CORREA 469.**-19 | 28/09/1996 | ndo | n&o 80 0
343 THAYNA NAJAR 484.**-80 | 04/12/1997 | n&o | nédo 80 0
344 CAROLINA GRAGCA BORGES PRIETO 449.**-37 | 23/06/1998 | ndo | nao 80 0
345 ILANE NASCIMENTO SILVA 326.*.*-20 09/04/1983 | nao | néo 78 3
346 CONCEIGAO CAITANO DE SOUSA 199.**-43 | 25/12/1972 | ndo | n&o 775 0
347 TATIANA DIAS VERCOSA 254.**-78 12/11/1974 | ndo | n&o 77,5 0
348 CLAUDIA HELENA GUIMARAES MOREIRA 031.**-94 | 29/12/1974 | ndo | sim 775 0
349 CLAUDIA CELIA DIAS SOBRINHO 936.*.*-34 06/03/1976 | ndo | sim 77,5 0
350 NEDYR VENUS DE SOUZA ASSUMPGAO 274.**-42 17/07/1977 | n&o | nao 77,5 0
351 FLAVIA FERNANDES DE OLIVEIRA 048.*.*-01 09/04/1979 | ndo | n&o 775 0
352 FERNANDA PIMENTEL RODRIGUES SANTOS 302.*.*-85 | 22/08/1979 | ndo | nao 77,5 0
353 CARLIANE PEREIRA DE JESUS 306.*.*-93 09/07/1981 | ndo | n&o 77,5 0
354 ELIZABETE SILVA BARRETO DOS SANTOS 300.*.*-88 | 03/12/1982 | ndo [ nao 77,5 0
355 ROSEMARY FERREIRA DA SILVA 321.%.*-39 18/10/1983 | ndo | néo 77,5 0
356 JOELMA MARQUES DOS SANTOS PORFIRIO 345.**-37 | 20/06/1984 | ndo | n&o 775 0
357 BRUNA CAROLINE PIMENTEL SIQUEIRA 365.*.*-85 05/07/1985 | ndo | néo 77,5 0
358 JAQUELINE FLORENCIO FERREIRA SOARES 322.*.*-10 20/09/1985 | ndo | n&o 77,5 0
359 VERONICA MARIA CONCEIGAO SANTOS GAUDENCIO 347.**-46 | 26/10/1985 | ndo | n&o 775 0
360 NICOLE PRUDENTE DA SILVA 359.*.*-38 22/11/1986 | ndo | sim 77,5 0
361 GISELLE DE ANDRADE CHAGAS FRANCO 368.*.*-41 13/02/1988 | ndo | nao 775 0
362 PATRICIA CICERA DA SILVA 373.*.*-54 01/02/1989 | ndo | sim 77,5 0
363 MARCELLI BIANCA DE PAULA NUNES 442> *-57 12/09/1994 | n&o | nado 77,5 0
364 JODE MIRIAN DOS SANTOS FERREIRA 324.**-89 | 01/04/1997 | ndo | nao 775 0
365 JULIANA VILAR DOS SANTOS 454.**-73 | 30/10/1998 | ndo | sim 77,5 0
366 REGINA FILOMENA DA SILVA 17318 12/10/1973 | n&o | nédo 76,5 1,5
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367 DAIANE FIGUEIROA RIBEIRO 307.*.*-93 04/04/1983 | sim | sim 76,5 1,5
368 ADRIANA MOREIRA LIMA CASTRO 322.**-99 | 24/06/1983 | ndo | nao 76,5 1,5
369 JAMARAALVES SOARES 379.**-98 | 21/12/1987 | ndo | sim 76,5 1,5
370 GABRIELA CRISTINA CARVALHO SANTOS 384.*.*-98 12/07/1990 | ndo | nao 76,5 1,5
371 LUCIA HELENA DE ALMEIDA PIMENTEL 020.*.*-50 18/03/1957 | n&o | nao 75 0
372 JOSEILDA SANTOS 255.*.*-94 09/08/1966 | ndo | sim 75 0
373 JOANA CELIAETTINGER 121.%.*-84 13/07/1968 | ndo | sim 75 0
374 MARINALVA ALMEIDA COUTINHO 985.%.*-10 24/01/1969 | ndo | sim 75 0
375 NEIDE SOARES SIQUEIRA 713.%.*-00 30/12/1969 | ndo | n&o 75 0
376 NILZA DOS SANTOS STEFFLER 183..-12 05/09/1973 | ndo | n&o 75 0
377 FABIANAARLINDO DO ROSARIO 199.*.*-14 11/01/1975 | ndo | nédo 75 0
378 ANA VALERIA LOPES FERNANDES 607.*.*-34 07/07/1975 | nao | n&o 75 0
379 ELZENEIDE FERREIRA DE SOUZA BRITES 898.*.*-15 19/08/1975 | n&o | nado 75 0
380 ROSIANE MARIA DE MATOS 297.**-60 | 30/01/1976 | ndo | sim 75 0
381 DENISE DE FREITAS SILVA 007.*.*-60 18/09/1982 | ndo | nado 75 0
382 MARIA LUCIANA DOS SANTOS 059.%.*-21 24/12/1986 | ndo | n&o 75 0
383 ALINE FRANCISCA DO NASCIMENTO SILVA 381.**-05 | 08/07/1989 | sim [ nado 75 0
384 JESSICA PAULA MAROCHIO BONIN 074.*.*-60 12/11/1990 | ndo | n&o 75 0
385 CATE CRISTINA DE SOUSA MIRANDA LEAL 468.*.*-13 12/12/1998 | néo | sim 75 0
386 MARIA GIOVANNA BARBOSA CARNEIRO 490.*.*-32 17/04/2000 | n&o | nado 75 0
387 MARIANA DOS SANTOS SILVA 326.*.*-08 16/07/1985 | n&o | sim 74 15
388 IVA GOMES DE OLIVEIRA SANTOS TEIXEIRA 080.*.*-24 | 26/09/1964 | ndo [ ndo 73 3
389 ANA PAULA MARTINS DA SILVA 212.**-26 | 22/07/1975 | ndo | sim 73 3
390 MARIA JOSE FILGUEIRA DE SOUZA 043.*-90 | 04/07/1961 | n&o | ndo 72,5 0
391 CELIA REGINA DA TRINDADE 130.*.*-00 | 22/03/1967 | ndo | nao 72,5 0
392 SOLANGE GOMES DOS SANTOS SANTOS 126.*.*-42 16/11/1968 | ndo | n&o 72,5 0
393 ROSANGELA MARIA DE FREITAS OLIVEIRA 097.**-85 | 02/09/1970 | ndo [ né&o 72,5 1,5
394 MARIA DAS VITORIAS DE ALMEIDA DE AZEVEDO 146.*.*-56 25/11/1970 | ndo | nao 72,5 0
395 MARIA GORETE RIBEIRO DE SOUZA OLIVEIRA 539.*.*-68 24/11/1971 | ndo | ndo 72,5 0
396 VILMA GUSMAO DE OLIVEIRA 043.**-36 | 07/03/1976 | ndo | sim 72,5 0
397 SANDRA CORDEIRO DA CONCEICAO 268.*.*-48 | 06/06/1976 | ndo | sim 72,5 0
398 CRISTINA BASTOS ARCHANJO 314.**-50 | 23/07/1978 | n&o | nado 72,5 0
399 SANDRA MARIAALVES 314.**-67 | 20/08/1980 | ndo [ né&o 72,5 0
400 MARIA JAQUELINE DE MELO FERNANDES DOS SANTOS 325.*.*-55 18/11/1981 | ndo | néo 72,5 0
401 JUCILENE MARIA DA CONCEICAO DOS SANTOS 313.%.*-50 20/11/1983 | nao | néo 72,5 0
402 ARYANGELA MARIA DE CARVALHO ELOI 046..*-80 | 20/01/1984 | ndo | nao 72,5 0
403 CLAUDIA CRISANNE DA SILVA 331.%.*-63 16/12/1984 | ndo | n&o 72,5 0
404 FLAVIA FERREIRA DE FREITAS 352.*.*-09 17/04/1986 | ndo | nao 72,5 0
405 TALITA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA 356.*.*-26 27/03/1987 | ndo | ndo 72,5 0
406 ROSEANE GOMES ARAUJO DA SILVA 369.*.*-90 08/05/1988 | ndo | sim 72,5 0
407 ANDREIA DE SOUSA MOREIRA 399.*.*-52 23/03/1992 | ndo | n&o 72,5 0
408 TAINARA SOROKA SCARIOT 468.*.*-05 | 05/01/1997 | ndo | nao 72,5 0
409 VITORIA NATHIELY QUARESMA 397.**-03 | 01/09/1999 | ndo [ nao 72,5 0
410 MONIQUE LORHAINY VIANA DA SILVA 395.*.*-22 25/03/2002 | nao | ndo 72,5 0
411 ROSANE GASPARINI DOS SANTOS 279.*.*-44 | 24/09/1972 | ndo | nao 71,5 1,5
412 ILMARA SILVA NUNES 259.**-69 | 05/06/1977 | ndo | n&do 70,5 3
413 ROSA HELENA DA SILVA SANTOS 087..*-56 | 06/04/1966 | ndo | nao 70 0
414 ESMERALDA DA CONCEIGAO DOS SANTOS 028.*.*-26 | 06/07/1970 | ndo | nao 70 0
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415 ANTONIA BEATRIZ DE SOUZA SILVA 026.*.*-80 13/06/1971 | ndo | nao 70 0 0 0 0
416 VALMIRA DE SOUZA 169.**-96 | 10/02/1973 | ndo | nao 70 0 0 0 0
417 ROSELY DE SOUSA COELHO 725.**-59 18/04/1975 | ndo | nao 70 0 0 0 0
418 MICHELLE OASKI 121.%*71 03/04/1976 | nao | ndo 70 0 0 0 0
419 MARILENE MARIA DO NASCIMENTO SANTOS 307.**-22 | 13/12/1979 | ndo | ndo 70 0 0 0 0
420 SILVANA DE SOUSA MIRANDA TEIXEIRA 299.*.*-51 21/05/1981 | ndo | n&o 70 0 0 0 0
421 LINDINALVA LOPES DOS SANTOS 362.*.*-70 22/11/1981 | ndo | nao 70 1 1,5 0 0
422 JOSE JAILSON ARAUJO DOS SANTOS 306.*.*-98 | 10/02/1983 | ndo | nao 70 0 0 0 0
423 VANESSA CANDIDA DOS SANTOS 363.%.*-36 13/02/1984 | ndo | nao 70 0 0 0 0
424 LUZIANA VERA DA SILVA SOUZA 049.**-80 | 25/11/1984 | ndo | nao 70 0 0 0 0
425 MARIAALICE CANDIDO DA SILVA 362.*.*-10 11/11/1987 | ndo | nao 70 0 0 0 0
426 REGINA MARTA CORREIA RUFINO 281.%.*-33 23/11/1980 | ndo | nao 69 0 1,5 0 0
427 CARLANE GONCALVES CARDOSO 028.**-17 | 15/04/1984 | ndo | nao 69 0 15 0 0
428 THAIS VALERIA DOS SANTOS LOPES 445.*.*-98 03/01/1995 | ndo | néo 69 0 15 0 0
429 VALDIRENE ROSA GONGCALVES 159.%.*-27 03/02/1971 | ndo | ndo 67,5 0 0 0 0
430 MARINALVA CANDIDO DOS SANTOS 645.**-53 | 24/11/1974 | ndo | nao 67,5 0 0 0 0
431 EUSADE SA 087.*.*-79 15/04/1986 | ndo | nao 67,5 0 0 0 0
432 ADRIANA DOS SANTOS DINIZ 272.**-75 | 08/05/1979 | ndo | nao 66,5 0 15 0 0
433 SUELY MARIA DE SOUSA SANTOS 014.*.*-29 22/01/1974 | ndo | nédo 65 0 0 0 0
434 MARTA PINTO KELLY 199.*.*-84 03/04/1977 | ndo | ndo 65 0 0 0 0
435 PALOMA GONZAGA DE SOUZA 364.*.*-08 | 19/03/1988 | ndo | sim 65 0 0 0 0
436 VERONICA COSTA DE MORAIS 377.*.*-90 11/08/1989 | ndo | néo 65 0 0 0 0
437 SONIAASSIS DA SILVA 066.*.*-99 10/07/1962 | ndo | nao 62,5 0 0 0 0
438 EDNA TOMAZONI BAPTISTOTTI FERMIANO 637.*.*-68 | 02/11/1971 | ndo | ndo 62,5 0 0 0 0
439 ROSIMEYRE SANTOS ALVES 696.*.*-34 15/02/1974 | ndo | nao 62,5 0 0 0 0
440 RAIMARA CASTRO BARBOSA DE SOUZA 841.**-34 | 08/03/1984 | ndo | sim 62,5 0 0 0 0
441 ADRIANO EMANUEL DE PAULA LIMA 077.*.*-82 15/11/1989 | ndo | néo 62,5 0 0 0 0
442 MICHELE DA SILVA SANTOS 031.*.*-59 17/09/1985 | ndo | sim 57,5 0 0 0 0
443 GILIAN SILVA DE SANTANA 066.*.*-64 | 13/02/1987 | ndo | ndo 57,5 0 0 0 0
444 CLAUDICELIA GOMES DE BARROS 297.*.*-43 28/11/1979 | ndo | néo 55 0 0 0 0
445 MIRIAN KATIA DA SILVA 051.*.*-37 26/09/1989 | ndo | sim 55 0 0 0 0
446 LETICIA SANTOS DE ARAUJO 419.**-64 | 01/04/1993 | ndo | nao 52,5 0 0 0 0
Professor(a) de Primeira Infancia - PCD

Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal| PND Pés | Mestrado | Doutorado

1 IVETE FONTES DE SA 162.*.*-09 07/09/1972 sim | nao 92,5 1 3 0 0

2 VANESSA RIBEIRO GONGALVES DA SILVA 292.**-07 14/01/1980 sim [ nao 90 1 3 0 0

3 PEDRINA MARIA DOS SANTOS 062.*.*-32 26/12/1962 sim | nao 87,5 0 0 0 0

4 ADRIANA MOREIRA DE SOUZA CASTRO 306.*.*-06 26/03/1980 sim [ nao 87,5 1 3 0 0

5 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 156.*.*-22 17/06/1972 sim | sim 82,5 0 0 0 0

6 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.%.*-00 22/09/1995 sim | sim 82,5 0 3 0 0

7 ANDREZA CRISTINA MELO DO NASCIMENTO 325.*.*-57 27/01/1984 sim | nao 80 0 0 0 0

Professor(a) de Primeira Infancia - AFRO
Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pés | Mestrado | Doutorado

1 CAMILA VALDOMIRO MARIANO 229.*.*-95 12/03/1988 néo [ sim 101,5 1 3 0 0

2 SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA 402.*.*-14 09/10/1992 nao | sim 101,5 1 3 0 0

3 THAINA CAROLINE LOPES 426.*.*-39 25/09/1995 no [ sim 101,5 1 3 0 0

BERTIOGA, 06 DE FEVEREIRO DE 2026 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1271




4 VITORIA GISLENE SANTOS 085.*.*-14 13/09/2000 ndo | sim 101,5 3
5 LUANA JACQUES DA SILVA 358.*.*-07 17/11/1986 nao | sim 100,5 3
6 FABIANA BRUNO DOS SANTOS 190.%.*-51 25/04/1978 ndo | sim 99 3
7 PATRICIA DA CRUZ CARDOSO 224.**-92 28/01/1980 nao | sim 98 3
8 PALOMA SUMAYA DE OLIVEIRA 319.%.*-33 23/01/1984 ndo | sim 98 3
9 JESSICA VALERIANA MONTALVAO SILVA 393.*.*-69 25/05/1991 nao | sim 97,5 0
10 TATIANAAZEVEDO GOMES 123.%.%-94 07/10/1999 ndo | sim 97,5 15
1" JOYCE VIEIRA DOS SANTOS 290.*.*-61 26/12/1981 nao | sim 96,5 3
12 ANDREIA PEREIRA DE JESUS DAS VIRGENS 406.*.*-59 06/10/1992 ndo | sim 96,5 3
13 CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE ALMEIDA 420.*.*-51 23/03/1994 nao | sim 96,5 3
14 JACKELINE APARECIDA DA CONCEICAO PEREIRA 300.*.*-76 15/12/1982 ndo | sim 95,5 3
15 ARIEL ALEXSANDRA DE ALMEIDA SANTOS 393.%.*-39 04/03/1998 nao | sim 95 1,5
16 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 299.*.*-17 31/08/1980 ndo | sim 94 3
17 JOCIMARA SILVA NUNES 310.%.*-23 08/06/1982 néo | sim 94 3
18 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA ROCHA 339.%.*-03 23/02/1985 n&o | sim 94 15
19 KALINE MENDES 364.*.*-09 29/01/1986 ndo | sim 94 3
20 ERINALDAALVES DE MELO 316.*.*-41 01/06/1983 ndo | sim 93 3
21 TASSIA CASEMIRO 362.*.*-18 28/02/1988 néo | sim 93 3
22 ELIZANDRA DAMIANA ALVES DOS SANTOS SILVA 317.**-14 31/01/1984 ndo | sim 92,5 1,5
23 MORGANA SHIRLEY DA SILVA GONCALVES 340.*.*-40 27/05/1986 ndo | sim 92,5 0
24 PATRICIA MOREIRA DOS SANTOS ARAGAO 375.*.*-80 04/11/1991 n&o | sim 92,5 0
25 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 109.*.*-58 19/03/1992 ndo | sim 92,5 0
26 VALDEIR SANTOS SILVA 859.*.*-79 25/02/1994 ndo | sim 92,5 0
27 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 330.*.*-31 04/10/1976 n&o | sim 91,5 3
28 AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 336.*.*-48 10/05/1985 ndo | sim 91,5 3
29 JOICE MACHADO MOREIRA 451.*.*-65 27/04/1996 néo | sim 91,5 3
30 ADRIELLY REIS ARAUJO 513..*-28 19/07/2001 ndo | sim 91 0
31 KATIELLE SANTOS OLIVEIRA 466.*.*-37 12/01/1998 ndo | sim 90,5 3
32 ELIZANGELA LISBOA SANTOS 075.*.*-78 20/11/1998 n&o | sim 90,5 3
33 VANIA BAPTISTA CRUZ 131..*-09 27/06/1970 ndo | sim 920 0
34 TATIANA CRISTINA DA SILVA NORBERTO 262.*.*-24 10/05/1978 ndo | sim 920 0
35 RENATA SANTANA DA COSTA 297.*.*-64 12/03/1982 n&o | sim 90 0
36 JESSICA PORTELA DE ALMEIDA 397.*.*-97 14/12/1990 ndo | sim 920 0
37 RAQUEL SANTANA DA COSTA 437.%.*-90 26/09/1995 ndo | sim 90 0
38 ALICE DOS SANTOS CABRAL 408.*.*-45 06/11/1994 ndo | sim 89 1,5
39 KARINY DA SILVA SOUZA DE OLIVEIRA 430.*.*-02 18/11/1996 ndo | sim 89 1,5
40 DALVANETE DOS SANTOS COSTA 254.* *-52 03/03/1968 ndo | sim 88 3
41 JECIOMARA ROSA MARTINS 328.*.*-84 15/12/1984 nao | sim 88 3
42 CARIN SUELEM DOS SANTOS MIRANDA 361.%.*-47 02/07/1987 nao | sim 88 3
43 ADRIANA DE SOUSA CANDUDO 169.%.*-42 23/01/1972 ndo | sim 87,5 0
44 MARIA IVANDA DA SILVA 032.*.*-61 20/10/1974 nao | sim 87,5 0
45 BARBARA APARECIDA SILVA DA COSTA 267.*.*-56 22/11/1977 ndo | sim 87,5 1,5
46 DAIANE CHRISTINA DE SOUZA SANTOS 328.*.*-38 12/08/1983 nao | sim 87,5 0
47 SHEILA CONCEICAO SILVA CARDIM 307.*.*-32 08/12/1983 nao | sim 87,5 0
48 FRANCIMEIRE DE OLIVEIRA SOUZA 343.*.*-66 05/05/1985 ndo | sim 87,5 0
49 ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDAO 040.*.*-46 27/03/1989 nao | sim 87,5 0
50 LETICIA REZENDE LIRA DOS SANTOS 397.*.*-45 13/06/1989 nao | sim 87,5 0
51 CARINA DA SILVA JESUS DO NASCIMENTO 858.*.*-56 02/06/1995 ndo | sim 87,5 0
52 GABRIELAALVES DE AGUILAR 386.*.*-89 29/08/1990 nao | sim 86,5 1,5
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53 SILVIA DE ALMEIDA CAMPOS 305.*.*-28 30/03/1982 nao | sim 86 0
54 PATRICIA DOS SANTOS 162.%.*-77 09/08/1985 ndo | sim 85,5 3
55 TAMARA CIBELE DA SILBA BARBOSA 365.*.*-60 21/03/1988 ndo | sim 85,5 3
56 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.*.*-00 22/09/1995 sim | sim 85,5 3
57 MARIA APARECIDA TRINDADE VIEIRA 040.*.*-03 02/10/1978 ndo | sim 85 0
58 VIVIANE MATEUS PORTO MENDES 273.*.*-33 20/01/1980 nao | sim 85 1,5
59 CICERA MAIA DA SILVA 330.*.*-70 01/11/1981 ndo | sim 85 0
60 ADNA CERQUEIRA DA SILVA 026.*.*-88 26/08/1984 ndo | sim 85 0
61 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 032.*.*-08 21/08/1988 nao | sim 85 0
62 MAIARA CASSIANA DE JESUS 437.**-18 08/10/1991 ndo | sim 85 0
63 THAMIRIS MARIA DA SILVA GUIMARAES OLIVEIRA 468.*.*-01 30/11/1997 nao | sim 85 0
64 RAQUEL DE SOUZA DIAS DE JESUS 564.*.*-99 11/10/2003 nao | sim 85 0
65 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 416.*.*-07 22/07/1990 ndo | sim 84 15
66 GILMARA PEDROSA DA SILVA RODRIGUES 335.%.*-80 29/06/1977 nao | sim 83,5 0
67 MARIA APARECIDA BORGES SANTOS 221.*.*-59 10/06/1979 nao | sim 83 3
68 RAFAELA DOS PRAZERES DE OLIVEIRA 427.*.*-06 08/02/1994 ndo | sim 83 3
69 MIRLENE CONCEIGAO DE OLIVEIRA POTAPCZUK 011.*-73 20/10/1960 ndo | sim 82,5 0
70 SOLANGE APARECIDA DOS SANTOS 036.*.*-80 22/11/1963 n&o | sim 82,5 0
71 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 156.*.*-22 17/06/1972 sim | sim 82,5 0
72 CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA 301.*.*-21 02/10/1981 ndo | sim 82,5 0
73 BRUNA PEREIRA FERREIRA 435.*.*-58 10/03/1994 n&o | sim 82,5 15
74 JESICA RODRIGUES PEREIRAVILLAR 432.*.*-40 15/06/1994 ndo | sim 82,5 0
75 MICHELE SANTOS DAMASCENO 861.*.*-37 20/08/1998 néo | sim 82,5 0
76 MONICA CRISTINAALVES DE FREITAS 275.*.*-63 09/02/1978 n&o | sim 81,5 15
77 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 002.*.*-35 24/07/1981 ndo | sim 81,5 3
78 MARIANA HENRIQUE DE OLIVEIRA 377.%.*-60 06/01/1989 ndo | sim 81,5 1,5
79 JULIANA APARECIDA FONTES DE OLIVEIRA 341.*.*-04 19/03/1985 ndo | sim 80 0
80 GEUSA SOUZA DE JESUS 359.*.*-44 05/01/1988 ndo | sim 80 0
81 CARLA DE LIMA CORDEIRO 445 *-48 08/06/1991 n&o | sim 80 0
82 FERNANDA DONIZETI DA CRUZ ZEFERINO 228.*.*-31 07/08/1993 ndo | sim 80 0
83 CLAUDIA HELENA GUIMARAES MOREIRA 031.*.*-94 29/12/1974 néo | sim 77,5 0
84 CLAUDIA CELIA DIAS SOBRINHO 936.*.*-34 06/03/1976 n&o | sim 77,5 0
85 NICOLE PRUDENTE DA SILVA 359.*.*-38 22/11/1986 ndo | sim 77,5 0
86 PATRICIA CICERA DA SILVA 373.%.*-54 01/02/1989 n&o | sim 77,5 0
87 JULIANA VILAR DOS SANTOS 454.**-73 30/10/1998 ndo | sim 77,5 0
88 DAIANE FIGUEIROA RIBEIRO 307.*.*-93 04/04/1983 sim | sim 76,5 1,5
89 JAMARA ALVES SOARES 379.%.*-98 21/12/1987 ndo | sim 76,5 15
920 JOSEILDA SANTOS 255.*.*-94 09/08/1966 nao | sim 75 0
91 JOANA CELIAETTINGER 121.%.*-84 13/07/1968 nao | sim 75 0
92 MARINALVA ALMEIDA COUTINHO 985.*.*-10 24/01/1969 ndo | sim 75 0
93 ROSIANE MARIA DE MATOS 297.*.*-60 30/01/1976 nao | sim 75 0
94 CATE CRISTINA DE SOUSA MIRANDA LEAL 468.*.*-13 12/12/1998 ndo | sim 75 0
95 MARIANA DOS SANTOS SILVA 326.*.*-08 16/07/1985 nao | sim 74 1,5
96 ANA PAULA MARTINS DA SILVA 212.*.*-26 22/07/1975 nao | sim 73 3
97 VILMA GUSMAO DE OLIVEIRA 043.*.*-36 07/03/1976 ndo | sim 72,5 0
98 SANDRA CORDEIRO DA CONCEICAO 268.*.*-48 06/06/1976 nao | sim 72,5 0
99 ROSEANE GOMES ARAUJO DA SILVA 369.*.*-90 08/05/1988 nao | sim 72,5 0
100 PALOMA GONZAGA DE SOUZA 364.*.*-08 19/03/1988 ndo | sim 65 0
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101 RAIMARA CASTRO BARBOSA DE SOUZA 841.*.*-34 08/03/1984 ndo | sim 62,5 0 0 0 0

102 MICHELE DA SILVA SANTOS 031.*.*-59 17/09/1985 nao | sim 57,5 0 0 0 0

103 MIRIAN KATIA DA SILVA 051.*.*-37 26/09/1989 nao | sim 55 0 0 0 0

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.
Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

EDITAL N° 002/2025 - SE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE

EDITAL DE DIVULGAGAO DAS NOTAS OBTIDAS E DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS TiTULOS E DA
PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) - PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO ESPECIAL EM DEFICIENCIA AUDITIVA - TEMPORARIO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, para provimento de carater
temporario, conforme Processo Administrativo de n° 8155/2025, torna publica a CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS,
DOS TITULOS E DA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) PARA A FUNGAO DE PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO ESPECIAL EM
DEFICIENCIA AUDITIVA — GERAL e AFRODESCENDENTE, obedecidos os critérios de desempate, conforme notas obtidas na Prova Objetiva realizada no dia
21 de dezembro de 2025, de acordo com a fungéo e tabela abaixo:

Professor(a) de Educagao Basica Il - Educacao Especial em Deficiéncia Auditiva - GERAL

Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pés Mestrado | Doutorado
1 DANIELA CAMILO DE OLIVEIRTA 392.*.*-24 13/12/1992 ndo | nao 100 0 0 0 0
2 JANAINA REGINA DOS SANTOS 411.*.%-47 12/08/1993 ndo | néo 97,5 0 0 0 0
3 JANAINA GONCALVES DOS SANTOS VIEIRA 349.*.*-83 06/11/1987 ndo | nao 96,5 0 1,5 0 0
4 ELIANE GOMES DE ARAUJO 303.*.*-08 17/07/1979 ndo [ sim 93 0 3 0 0
5 GABRIELLY DOS SANTOS SILVA FERNANDES 458.**-13 11/07/1996 néo [ néo 89 0 1,5 0 0
6 VANESSA DA SILVA GOIS 419.*.*-83 31/03/1993 ndo | néo 87,5 0 0 0 0
7 ELENITA SILVA DE JESUS 920.*.*-34 17/07/1958 néo | néo 85 0 0 0 0
8 DENISE FERREIRA DOS SANTOS 343.%.%-30 18/02/1985 ndo | néo 75 0 0 0 0
9 VERA APARECIDA FRANCO DE SOUZA 257.*.*-41 22/04/1961 néo [ néo 72,5 0 0 0 0

Professor(a) de Educagao Basica Il - Educacao Especial em Deficiéncia Auditiva - AFRO

Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pés | Mestrado | Doutorado

1 ELIANE GOMES DE ARAUJO 303.*.*-08 17/07/1979 ndo [ sim 90 0 3 0 0

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.
Comisséo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

EDITAL N° 002/2025 - SE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE

EDITAL DE DIVULGAGAO DAS NOTAS OBTIDAS E DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS TiTULOS E DA
PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) - PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO ESPECIAL EM DEFICIENCIA VISUAL - TEMPORARIO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, para provimento de carater
temporario, conforme Processo Administrativo de n° 8155/2025, torna publica a CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS,
DOS TIiTULOS E DA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) PARA A FUNGAO DE PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO ESPECIAL EM
DEFICIENCIA VISUAL - GERAL, obedecidos os critérios de desempate, conforme notas obtidas na Prova Objetiva realizada no dia 21 de dezembro de 2025,
de acordo com a fungao e tabela abaixo:

Professor(a) de Educacgao Basica Il - Educacao Especial em Deficiéncia Visual - GERAL

Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pés | Mestrado | Doutorado

1 ROGERIO PEREIRA FREITAS 599.*.*-00 20/11/1972 nao | néo 97,5 0 0 0 0

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.
Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
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EDITAL N° 002/2025 - SE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE
EDITAL DE DIVULGAGAO DAS NOTAS OBTIDAS E DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS TiTULOS E DA
PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) - PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES- TEMPORARIO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, para provimento de carater
temporario, conforme Processo Administrativo de n° 8155/2025, torna piblica a CLASSIFICAGAO PRELIMINAR COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS,
DOS TITULOS E DA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) PARA A FUNGAO DE PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES- GERAL e
AFRODESCENDENTE, obedecidos os critérios de desempate, conforme notas obtidas na Prova Objetiva realizada no dia 21 de dezembro de 2025, de acordo
com a fungéo e tabela abaixo:

Professor(a) de Educagao Basica Il — Inglés- GERAL

Class. Nome CPF DataNasc |PCD | AFRO |NotaFinal| PND Pés | Mestrado | Doutorado
1 RENAN AMICI FELIPE DE OLIVEIRA 104.*.*-80 03/05/1999 néo [ sim 95 0 0 0 0
2 KETHELLYN POLISZUK SOUZA 561.*.*-67 14/01/2004 ndo [ néo 95 0 0 0 0
3 THAIS DE MATOS VIEIRA 360.*.%-42 11/07/1988 ndo [ néo 87,5 0 0 0 0
4 BIANCA APARECIDA LEMES DE SANTANA 488.*.*-67 20/01/2000 ndo | nao 87,5 0 0 0 0
5 VANESSA PRADO SIGNORINI 160.*.*-58 28/02/1973 néo [ néo 85 0 0 0 0
6 GISLAINE DE JESUS FRANCISCO SANTOS 280.*.*-07 29/03/1979 | ndo | nao 82,5 0 0 0 0
7 SERGIO LEAL PINHEIRO 405.*.*-93 07/03/1996 ndo | néo 82,5 0 0 0 0
8 SOLANGE APARECIDA DOS SANTOS 036.*.*-80 22/11/1963 ndo | nao 80 0 0 0 0
9 CARLOS HENRIQUE DE MORAES OLIVEIRA FERREIRA 381.*.*-10 17/05/1990 néo | néo 80 0 0 0 0
10 MONIKA EDELE VON WINCKLER 27179 30/10/1977 | ndo | nao 77,5 0 0 0 0
1 MONIQUE LORHAINY VIANA DA SILVA 395.%.*%-22 25/03/2002 ndo | néo 77,5 0 0 0 0
12 ELIETE MAGALHAES VILAS BOAS 094.*.*-08 03/12/1969 | ndo | nao 72,5 0 0 0 0
13 JAQUELINE XAVIER SANTOS RANGEL 442.**-10 20/03/1996 | ndo | nao 70 0 0 0 0
14 LIZANDRA MARIAALVES CAMPOS 483.*.*-58 19/03/1997 nao | nao 70 0 0 0 0
15 LUCIA FELIX NOGUEIRA 325.%.*-36 23/10/1984 nao | nao 67,5 0 0 0 0
16 OSNILDA DE SOUZA 053.*.*-85 11/07/1964 néo | nao 60 0 0 0 0
17 ELIANE CARDOSO DOS SANTOS 296.*.*-09 05/06/1978 ndo | nao 60 0 0 0 0
18 ANA PAULA SOUSA DA SILVA 286.*.*-03 25/06/1978 nao | nao 55 0 0 0 0

Professor(a) de Educagao Basica Il — Inglés- AFRO
Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pés | Mestrado | Doutorado
1 RENAN AMICI FELIPE DE OLIVEIRA 104.*.*-80 03/05/1999 ndo [ sim 95 0 0 0 0

Bertioga, 06 de fevereiro de 2026.
Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

DECRETOS

DECRETO N. 5.089, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

Regulamenta a circulagao, o uso e as condi¢coes de seguranca de ciclomotores, bicicletas elétricas
e equipamentos de mobilidade individual autopropelidos no Municipio de Bertioga, e da outras
providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas pelo inciso IX do artigo 70 da Lei Organica do Municipio
de Bertioga, e dos incisos | e Il do artigo 30 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e,

CONSIDERANDO o disposto no Codigo de Transito Brasileiro — CTB, no que tange a competéncia municipal para organizar a circulagéo de veiculos;

CONSIDERANDO a Resolugao Conselho Nacional de Tréansito - CONTRAN n. 996, de 15 de junho de 2023, que trata do transito em via pUblica de ciclomotores,
bicicletas elétricas e equipamentos de mobilidade individual autopropelidos.

CONSIDERANDO as orientagdes técnicas do Departamento Estadual de Tréansito de Sdo Paulo - DETRAN/SP;
CONSIDERANDO a necessidade de organizar a circulagdo dos novos modais e com isso promover a seguranga vidria protegendo pedestres, motoristas e outros;
DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no &mbito do Municipio de Bertioga,a CIRCULAGAO, O USO E AS CONDIGOES DE SEGURANGA aplicaveis aos
seguintes VEICULOS E EQUIPAMENTOS:

| - ciclomotores:
I - bicicletas elétricas;

Il - equipamentos de mobilidade individual autopropelidos.
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Art. 2° Aplicam-se subsidiariamente as disposi¢des do Cddigo de Transito Brasileiro, as resolugdes do CONTRAN e as normas do DETRAN/SP, no que couber.

CAPITULOII
DAS DEFINIGOES TECNICAS

Art. 3° Para os fins deste Decreto, considera-se:

| - ciclomotor: veiculo de 02 (duas) ou trés (trés) rodas, provido de motor de combustéo interna de até 50 cm? (cinquenta centimetros cubicos) ou motor elétrico de poténcia
maxima de até 4 kW (quatro quilowatt), cuja velocidade maxima de fabricagdo n&o exceda 50 km/h (cinquenta quilémetros por hora), nos termos do Cédigo de Transito Brasileiro e do CONTRAN;

I - bicicleta elétrica: veiculo de propulsdo humana com motor elétrico auxiliar, com poténcia méaxima e velocidade limitadas conforme regulamentagéo do CONTRAN,
cujo acionamento cesse quando atingida a velocidade maxima ou quando o condutor parar de pedalar;

Il - equipamento de mobilidade individual autopropelido dispositivo dotado de uma ou mais rodas, com sistema de propulsdo préprio, poténcia e velocidade conforme
normas do CONTRAN, destinado ao transporte individual, como patinetes elétricos e similares.

CAPIiTULO IIl
DA CIRCULAGAO NAS VIAS PUBLICAS

Segéao |
Dos ciclomotores

Art. 4° Os ciclomotores deverdo circular pela pista de rolamento das vias urbanas, mantendo-se a direita, preferencialmente no centro da faixa mais a direita.
Art. 5° E expressamente proibida a circulagdo de ciclomotores:

| - em calgadas;

Il - em ciclofaixas e ciclovias;

IIl - em areas destinadas exclusivamente a pedestres;

IV — em vias de transito rapido sem acostamento.

Secao ll
Das bicicletas elétricas e equipamentos autopropelidos

Art. 6° As bicicletas elétricas e os equipamentos de mobilidade individual autopropelidos deverao circular:

| - em ciclofaixas ou ciclovias, quando existentes;

Il - na auséncia destas, pelo acostamento ou pela borda direita da pista de rolamento, no mesmo sentido do fluxo de veiculos.
Art. 7° Fica vedada a circulagdo desses veiculos e equipamentos:

| — em vias cujo limite de velocidade regulamentado seja superior a 40 km/h (quarenta quilémetros por hora);

Il - em calgadas, calgaddes e areas exclusivas de pedestres, salvo as excegdes previstas neste Decreto.

Paragrafo unico. O disposto no inciso Il deste artigo ndo se aplica na situagdo em que os veiculos ou equipamentos estejam, em razdo do seu modelo, estacionados
ou que devam, apods o seu uso, ficarem estacionados no local, razéo pela qual nesse momento poderdo, e apenas para tal finalidade, circular.

CAPITULO IV
DA IDADE MiNIMA PARA CONDUGAO

Art. 8°A condugao dos ciclomotores, bicicletas elétricas e equipamentos de mobilidade individual autopropelidos no Municipio de Bertioga obedecerdo as regras quanto
aidade previstas na legislagao vigente e nas Resolugées do Conselho Nacional de Transito.

CAPIiTULO V
DA HABILITAGAO E REGULARIZAGAO

Art. 9° A condugéo de ciclomotores exige, obrigatoriamente:

| - Autorizag&o para Conduzir Ciclomotor - ACC ou Carteira Nacional de Habilitagéo categoria “A”;

I - registro, licenciamento e emplacamento junto ao érgéo de transito competente;

Il - uso de capacete e demais equipamentos obrigatdrios previstos no Codigo de Transito Brasileiro.
Art. 10. Para a condugao de bicicletas elétricas:

| - dispensa de registro, licenciamento, emplacamento e habilitagéo;

Il - uso dos equipamentos de seguranca exigidos pelo Cédigo de Trénsito Brasileiro e CONTRAN.

Art. 11. Para a condugéo de equipamentos de mobilidade individual autopropelidos € dispensado o registro, licenciamento, emplacamento e habilitagao.
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Paragrafo unico. Os condutores dos equipamentos de mobilidade individual autopropelidos deverdo observar as normas de seguranga e circulagéo previstas neste
Decreto, e ainda, as normas viarias dos locais por onde circulam.

CAPITULO VI
DAS AREAS DE PEDESTRES E EXCEGOES

Art. 12. Acirculagdo em areas destinadas a pedestres sera permitida apenas para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Paragrafo unico. Nestas hipoteses, a velocidade maxima permitida sera de 6km/h (seis quildmetros por hora), devendo o condutor garantir prioridade absoluta e
seguranga aos pedestres.

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES E MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Art. 13. O descumprimento das disposicées deste Decreto sujeitara o infrator as penalidades previstas:
| = no artigo 19 da Resolugdo CONTRAN n. 996/2023;

Il - no Cédigo de Transito Brasileiro;

Il - nas normas complementares do 6rgao municipal de transito.

Art. 14. A remog&o e a apreensdo observardo para ciclomotores, bicicletas elétricas e equipamentos autopropelidos as taxas de remog&o e estadia previstas na
legislagdo municipal, aplicaveis para motos.

CAPIiTULO VIII
DAS DISPOSIGOES COMPLEMENTARES

Art. 15. O Municipio de Bertioga podera:

| — implantar sinalizagao viaria especifica;

Il - adotar sistemas de limitagéo eletronica de velocidade ou georreferenciamento;

Il - exigir credenciamento e cadastramento de empresas que operem servi¢os de compartilhamento;

IV — manter cadastro de frotas e equipamentos em circulag&o.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade promovera campanhas educativas permanentes, em consonancia com o0 DETRAN/SP.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17. Afiscalizagdo do cumprimento deste Decreto cabera a Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade, por meio do 6rgéo municipal de trénsito e da Guarda
Civil Municipal, no ambito de suas competéncias.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Bertioga, 02 de fevereiro de 2026. (PA n. 65/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.090, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$
735.235,88 (setecentos e trinta e cinco mil, duzentos e trinta e cinco reais e oitenta e oito centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 6°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacéo orgamentaria junto a Secretaria Municipal de Saude — SS;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 735.235,88 (setecentos e trinta e cinco
mil, duzentos e trinta e cinco reais e oitenta e oito centavos), destinado a seguinte dotacéo orgamentéria:

FUNCIONAL NATUREZA DA :
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO | DOT VALOR JUSTIFICATIVA
ADITIVO PARAARCAR COM ADESPESADO
RECURSO ESTADUAL — PROJETO VERAO
01.61.02 10.302.0524.2.371 3.3.90.34.00 02.000.0000 | 673 | R$ 735.235,88 2025/2026 (CORRECAO DE NATUREZA DE
DESPESA)
TOTAL R$ 735.235,88
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Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagéo da
seguinte dotag&o orcamentaria:

NATUREZA DA

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.61.02 10.302.0524.2.371 3.3.50.85.00 02.000.0000 671 |R$ 735.235,88 VINCULADO
TOTAL R$ 735.235,88

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrério.
Bertioga, 02 de fevereiro de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.091, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

Dispoe sobre alteragao orgamentaria, por transferéncia, no orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequagao
orcamentaria junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda — SD;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transferéncia, o orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), destinado a seguinte
dotag&o orcamentaria:
FUNCIONAL NATUREZA DA .
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
SERVICO REGIONALIZADO DE
01.55.02 08.244.0409.2.335 3.3.50.39.00 01.000.0000 | 294 |R$ 30.000,00 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
MULHERES EM SITUAGAO DE VIOLENCIA
TOTAL R$ 30.000,00

Art. 2° Aalteragao orgcamentaria, por transferéncia, de que trata o artigo 1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da anulagao da seguinte dotagao orgamentaria:

FUNCIONAL NATUREZA DA P
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECUI'?SO
01.55.02 08.244.0409.2.335 4.4.50.39.00 01.000.0000 295 R$ 30.000,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 30.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 05 de fevereiro de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.092, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$
313.055,86 (trezentos e treze mil, cinquenta e cinco reais e oitenta e seis).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Ill, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacao orgamentaria junto as Secretarias Municipais de Administragdo — SA; e Esporte e Lazer — SL;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 313.055,86 (trezentos e treze mil, cinquenta
e cinco reais e oitenta e seis), destinados as seguintes dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL

PROGRAMATICA VINCULO

UNID NATUREZA DA DESPESA DOT VALOR JUSTIFICATIVA

PRESTACAO DE SERVICOS
DE MEDICINA DO TRABALHO —
HOMOLOGAGAO DE EXAMES
ADMISSIONAIS, DEMISSIONAIS E
PERIODICOS — CEMEAP — EXERCICIO
ANTERIOR 2025

01.53.01 04.122.0361.2.314 3.3.90.92.00 01.000.0000 | 146 |R$ 20.055,86
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DESPESA DE PESSOAL — EXERCICIO

01.57.01 27.812.0441.2.301 3.1.90.92.00 01.000.0000 | 431 |R$ 293.000,00 ANTERIOR

TOTAL R$ 313.055,86

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagao das
seguintes dotagdes or¢amentérias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA | NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.54.01 99.999.0994.9.998 9.9.99.99.00 01.000.0000 215 R$ 141.055,36 ORDINARIO
01.57.01 27.812.0441.1.313 4.4.90.39.00 01.000.0000 422 R$ 2.000,00 ORDINARIO
01.57.01 27.812.0441.1.313 4.4.90.51.00 01.000.0000 424 R$ 9.000,00 ORDINARIO
01.57.01 27.812.0441.1.313 4.4.90.52.00 01.000.0000 425 R$  15.000,00 ORDINARIO
01.57.01 27.812.0441.2.350 3.3.50.39.00 01.000.0000 436 R$ 6.000,00 ORDINARIO
01.57.01 27.812.0441.2.350 3.3.90.31.00 01.000.0000 440 R$  50.000,00 ORDINARIO
01.57.01 27.812.0441.2.350 3.3.90.39.00 01.000.0000 444 R$  90.000,00 ORDINARIO

TOTAL R$ 313.055,86

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contréario.
Bertioga, 05 de fevereiro de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.093, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$
26.150,00 (vinte e seis mil, cento e cinquenta reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacédo orgamentaria junto a Secretaria Municipal de Administragdo — SA;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 26.150,00 (vinte e seis mil, cento e
cinquenta reais), destinados a seguinte dotagdo orcamentaria:

FUNCIONAL NATUREZA DA

PROGRAMATICA pEsPEsa | VINCULO | DOT VALOR JUSTIFICATIVA

UNID

ADEQUAGAO ORCAMENTARIA PARA PAGAMENTO POR

01.53.01 04.122.0361.2.314 3.3.90.92.00 |01.000.0000| 146 |R$ 26.150,00 INDENIZAGAO A EMPRESA — MAGUETA ENERGIA LTDA

TOTAL R$ 26.150,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de superavit
financeiro, conforme segue:

FUNCIONAL NATUREZA DA "
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
SUPERAVIT FINANCEIRO - COTA
R$ 26.150,00 PARTE ROYALTIES
TOTAL R$ 26.150,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 05 de fevereiro de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 83, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 -
ALTERA, a part|rde 28 de janeiro de 2026, a Portaria n. 508, de 18 de margo
de 2025, que nomeou a COMISSAO DE MULTIPROFISSIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, que passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

IV — Josefa Paula Duarte da Silva, Registro n. 4226 (em
substituicdo a servidora Alessandra Buono Rodrigues, Registro
n. 4215);

PORTARIA N. 84, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 -
PRORROGA, por mais 60 (sessenta) dias, a contar de 20 de janeiro de
2026, o PRAZO para que a Comissdo designada pela Portaria n. 1.258,
de 19 de novembro de 2025, apresente o relatdrio circunstanciado referente
a TOMADA DE CONTAS ESPECIAL dos autos do processo
administrativo n. 9183/2025.

PORTARIA N. 85, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 -
CONCEDE, por até 06 (seis) meses, a partir de 09 de fevereiro de 2026,
retribuicdo pecuniaria ao servidor THIAGO SHINJI TANAKA, Fiscal,
Registro Funcional n. 6326, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei
Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo
Unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 86, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 -
CONCEDE, por até 06 (seis) meses, a partir de 09 de fevereiro de 2026,
retribuicdo pecuniaria ao servidor ISRAEL SALCCI, Fiscal, Registro
Funcional n. 296, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal
n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo unico, do
art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 87, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 -
NOMEIA, apartlrde 1° de janeiro de 2026,a COMISSAO MUNICIPAL
DE REMOQAO E ATRIBUIGAO DE PROFESSORES, do ano
letivo de 2026, composta pelas seguintes servidoras:
| — Tatiana Cristina Gomes de Araujo, Registro n. 2521;
Il — Ana Paula dos Santos Morais Alves, Registro n. 969;
Il — Fabiana Trindade Beath, Registro n. 2723;
IV — Jamile da Silva Lima, Registro n. 4118;
V — Daniella Jorgetti, Registro n. 4023;

— Samaria Tognasca Gongalves, Registro n. 3900.

PORTARIA N. 88, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
ALTERA, a partir de 29 de janeiro de 2026, a Portaria n. 502, de 13 de
margo de 2025, que nomeou a COMISSAO PERMANENTE E
PROCESSANTE — COPEP, nos termos do art. 160 e seguinte da Lei
Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023, que passa a vigorar
com a seguinte redacao:

I— Denerval Santos de Oliveira, Registro n. 181 (em substituicao
ao servidor Marcelo Lopes Moraes — Registro n. 113);
......................................... ”(NR)

PORTARIA N. 89, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
EXONERA, a partlrde1 de fevereiro de 2026, HELCIO DE ANDRADE
DIAS, Registro Funcional n. 5002, do cargo de provimento em comiss&o de
CHEFIA EXECUTIVA DE GABINETE DO SECRETARIO - SuU,
nomeado através da Portaria n. 215/2025.
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PORTARIA N. 90, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
EXONERA, a partir de 1° de fevereiro de 2026, ALEX DE SOUZA,
Registro Funcional n. 6099, do cargo de provimento em comisséo_de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO
ORGCAMENTARIA - SU, nomeado através da Portaria n.
216/2025.

PORTARIA N. 91, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
EXONERA, a partlr de 1° de fevereiro de 2026, MAURICIO DOS
SANTOS SOUZA Oficial de Administragéo, Registro Funcional n. 300, do
cargo de provimento em comissédo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO
DE MANUTENGAO E SERVIGOS, nomeado através da Portaria
n. 36/2025.

PORTARIA N. 92, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
EXONERA, a part|rde 1° de fevereiro de 2026, JEFFERSON RICARDO
DO ESPIRITO SANTO, Registro Funcional n. 5669, do cargo de provimento
em comissdo de CHEFE DO SETOR DE INFRAESTRUTURA
nomeado através da Portaria n. 145/2025.

PORTARIA N. 93, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -

DISPENSA, a partir de 1° de fevereiro de 2026, o servidor DIMAS
DOS SANTOS ROSSI, Auxiliar de Escritdrio, Reglstro Funcional n.
1747, da FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO
DE GESTAO AVALIAGAO DE CONTRATOS, CONTABIL E
ORQAMENTO - SU, designado através da Portaria n. 147/2025.

PORTARIA N. 94, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
EXONERA, a partlr de 1° de fevereiro de 2026, JOSE MANUEL DE
ABREU, Registro Funcional n. 4405, do cargo de provimento em comisséo
de CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO
- SU, nomeado através da Portaria n. 141/2025.

PORTARIA N. 95, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
NOMEIA, a partir de 02 de fevereiro de 2026, DIMAS DOS SANTOS
ROSSI, Auxiliar de Escritdrio, Registro Funcional n. 1747, para o cargo de
provimento em comisséo de CHEFIA EXECUTIVA DE GABINETE
DO SECRETARIO - SU, com vencimento CCC-I, de acordo com a
Referéncia prevista no Anexo I, da Lei Complementar Mun|C|paI n. 168, de 10
de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de
10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 96, DE 03 DE FEEREIRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 02 de fevereiro de 2026, HELCIO ANDRADE DIAS,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo de provimento em comisséo de
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO -
SU, com vencimento CCF, de acordo com a Referéncia prevista
no Anexo Il, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de
fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 97, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
NOMEIA, a partir de 02 de fevereiro de 2026, JEFFERSON RICARDO
DO ESPIRITO SANTO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de
provimento em comissdo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO ORGAMENTARIA - SU, com vencimento
CCD, de acordo com a Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de
fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 98, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 02 de fevereiro de 2026, ALEX DE SOUZA,
(qualificado em seu prontudrio), para o cargo de provimento em comiss&o
de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO E
SERVICOS, com vencimento CCD, de acordo com a Referéncia
prevista no Anexo Il, da Lei Complementar Municipal n. 168,
de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar
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Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 99, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
DESIGNA, a partir de 02 de fevereiro de 2026, DEYVID RIKELME
DA SILVA CIPRIANI, Agente Administrativo, Reg|stro Funcional n. 7416,
para a FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO
DE GESTAO, AVALIAGAO DE CONTRATOS, CONTABIL E
ORQAMENTO -8SU, nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022 e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 100, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
NOMEIA, a partir de 02 de fevereiro de 2026, NORBERTO POCCI
FILHO, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de provimento em
comissédo de CHEFE DO SETOR DE INFRAESTRUTURA, com
vencimento CCF, de acordo com a Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 101, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
ALTERA, apartirde 22] janeiro de 2026, a Portaria n. 1.146, de 13 de outubro
de 2025, que nomeoua COMISSAO ESPECIAL ORGANIZADORA
DO PROCESSO SELETIVO N. 02/2025- SE, para o preenchimento
de cargos na area da educagao, por prazo determinado, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

| — Raquel dos Santos Quaresma, Reg. 4284 (em substituicdo
ao servidor Aparecido Fernando da Silva, Reg. 2485);
............................................................. ”(NR)

PORTARIA N. 102, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
PRORROGA, em carater permanente, a readaptacdo da servidora pUblica
municipal MARLI TAVEIRA MARCELINO, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Crecheira/Pagem, Registro Funcional n.
829, para que exerga as atribuicdes do seu cargo, observadas
as restricdes médicas de n&o carregar peso maior que 5kg, evitar
rotagdo em tronco, evitar movimentos exaustivos, nao ficar muito
tempo em pé e/ou sentada, alternar posi¢ao e evitar escadas.

PORTARIA N. 106, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 14 de fevereiro de 2026,
a retribuicdo pecuniaria concedida ao servidor LUIZ CARLOS XAVIER
CORREA, Fiscal, Registro Funcional n. 1962, nos termos do art.
2°, § 2° da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003,
e do paragrafo unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de
abril de 2009.

PORTARIA N. 107, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026 -
EXONERA, a pedido, a partir de 02 de fevereiro de 2026, o servidor publico
ALEX SILVA DO NASCIMENTO, Registro Funcional n. 5292, do cargo
de provimento efetivo de MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR,
nomeado pela Portaria n. 100/2016.

PORTARIA N. 108, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026 -
TRANSFERE, a partir de 09 de fevereiro de 2026, a servidora publica
municipal VALQUIRIA SALOTTI, Inspetora de Alunos, Registro Funcional n.
5166, da Secretaria Municipal de Educagio — SE, paraa PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO - PG, com fundamento legal no artigo
30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 109, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026 -
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 1° de fevereiro de 2026,
a retribuicdo pecuniaria concedida ao servidor HARIEL CARDOSO
LOPES, Fiscal, Registro Funcional n. 6331, nos termos do art. 2°, § 2°, da
Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo Unico, do
art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 110, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026 -

CEDE, a partir de 02 de fevereiro de 2026, o servidor KALED ALI EL
MALAT, Guarda Civil, Registro Funcional n. 171, com prejuizo de seus
vencimentos, mas sem prejuizo das demais vantagens de seu cargo, para a
CASA CIVIL DO GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO,
até 31 de dezembro de 2026.

PORTARIA N. 103, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
PRORROGA, em carater permanente, a readaptagdo do servidor
publico municipal JOSE LUIS DE JESUS, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Guarda Mun|C|paI Registro Funcional n.
42, para que exerga as atribuicbes do seu cargo, observada a
restricio médica de nao portar armas.

PORTARIA N. 104, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -
PRORROGA, em carater permanente, a readaptagao da servidora pUblica
municipal SILVANA BECK DONATO, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Crecheira/Pagem, Registro Funcional n.
973, para que exerga servigcos administrativos, observadas as
restricdes médicas de evitar atividade de elevagcao de ombros,
abducado e longas permanéncias, evitar longa permanéncia
e ortostatismo, ndo carregar pesos excessivos (N0 maximo
10% de seu peso corporal), evitar atividade de flexo extenséo
e rotagao de esqueleto axial, evitar subir e descer escadas de
forma excessiva, e evitar longos trajetos de deambulagdo em
sua fungao trabalhista.

PORTARIA N. 105, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 -

PRORROGA, em carater permanente, a readaptacdo da servidora publica
municipal CRISTINA APARECIDA DOS SANTOS FERNANDO,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professora de Educagao
Basica |, Registro Funcional n. 2414, para que exerca servigos
administrativos, observadas as restricdes médicas de evitar carregar
e/ou levantar peso, permanecer em pé longas jornadas e elevar o
membro superior esquerdo acima do nivel da clavicula.
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PORTARIA N. 111, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026 -
EXONERA, a partir de 06 de fevereiro de 2026, ANA CAROLINA
OLIVEIRA ROQUE CUNHA, Registro Funcional n. 6476, do cargo
de provimento em comissdo de ASSESSOR DE ASSUNTOS
FEDERATIVOS, nomeada através da Portaria n. 50/2025.

EXTRATO DE DECISAO

Processo Administrativo n. 3182/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

O Municipio de Bertioga, por intermédio da autoridade competente
da Secretaria de Governo e Gestéao Institucional, DECIDIU pela
revogacgao da Portaria n° 530, de 08 de novembro de 2017, que
instaurou Processo Administrativo Disciplinar, diante da perda
superveniente de objeto, e em decorréncia disto determinou seu
ARQUIVAMENTO.

Bertioga, 30 de janeiro de 2026.

André dos Reis Sergente
Secretario Municipal de Governo e Gestao Institucional
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