Triciclos elefricos reforcam Colefa Selefiva

A Prefeitura ampliou a estrutura da Coleta Seletiva com a entrega de dois triciclos
elétricos que passarao a integrar o servico no municipio. Os veiculos, entregues nesta
quinta-feira (19), foram desenvolvidos para facilitar a mobilidade nas vias dos bairros,

especialmente em areas de dificil acesso, garantindo ainda mais agilidade e

eficiéncia na coleta de materiais reciclaveis. Pag - 14
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SERVICOS URBANOS

Bloco da limpeza recolhe mais de 300 foneladas

de residuos no Carnaval

Durante a folia carnavalesca, apds o encerramento das apresentagoes, entrava na avenida o bloco da limpeza da
Secretaria de Servicos Urbanos, responsavel por deixar tudo limpo e organizado para os dias seguintes a festa.
Entre os dias 13 e 18 de fevereiro, foram recolhidas cerca de 990,72 toneladas de residuos organicos.

Ao longo do dia, as frentes atuaram com servigos de rogcagem, raspagem, varricdo manual e mecanizada, além
de outras ac¢oes de limpeza urbana. Também foram executados servicos de manuteng¢do, como cata-poda, cata-
treco, pintura e conservagao de guias. Caminhdes-cagcamba e retroescavadeiras auxiliaram na desobstrucao de
canais e valas, garantindo o escoamento adequado da dagua.

“No periodo de Carnaval, € fundamental manter a cidade limpa e organizada para moradores e turistas.
Nossas equipes atuaram de forma continua, com reforgco nos servigos de limpeza e manutengao antes,
durante e apds os eventos”, destacou o secretdrio de Servigcos Urbanos, Renato Losada.

REFORCO
Desde dezembro de 2025, a Prefeitura de Bertioga intensificou as agdes do Programa Cidade Limpa devido
ao aumento no fluxo de moradores e turistas durante a alta temporada. Os trabalhos estdo concentrados,
principalmente, na limpeza das praias e na coleta de residuos em toda a cidade. Para reforcar o atendimento,
foram contratados 15 ajudantes gerais tempordarios e realizada a locagao de um caminhao basculante. A coleta de
residuos também recebeu apoio adicional com quatro caminhdes coletores e a contratagao de cinco motoristas.
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TURISMO E

CULTURA

Cornaval & + Familia 2026: Bertioga celebra festa em

expansdo, reunindo mais 160 mil folides e coméreio aquecido

O Carnaval é + Familia 2026 entrou para a histéria como um dos maiores e mais bem-sucedidos ja realizados na cidade.
Ao longo dos cinco dias de folia, mais de 160 mil pessoas entre moradores e turistas prestigiaram a programacgao descentralizada,
marcada pela alegria, segurancga e forte participagao da populagao.
A festa movimentou intensamente a economia local, com impacto positivo direto no comércio, ambulantes, bares e restaurantes,
além de registrar alta taxa de ocupagdo na rede hoteleira, consolidando o Carnaval como um importante vetor do turisso em Bertioga.

A abertura oficial do Carnaval foi marcada pela entrega da chave da cidade a Corte Carnavalesca pelo
prefeito Marcelo Vilares, simbolizando o inicio das festividades.

“O Carnaval de Bertioga foi um sucesso total. Foram cinco dias de folia com organizagao, seguranga e uma programacao pensada para
toda a familia. Agradeco a Liga, aos blocos, as escolas de samba, as equipes da Prefeitura e a todos que fizeram essa grande festa acontecer.
Além de valorizar a nossa cultura, o Carnaval fortalece o turismo, movimenta a economia da cidade e contribui para a geragao de
emprego e renda para a hossa populagdo,” disse o prefeito.

A programacdo valorizou a tradi¢do carnavalesca com os aguardados desfiles das escolas de samba, reunindo quatro agremiagoes
que abrilhantaram a festa as escolas Bisnetos de Cacique, Verde e Branco do Forte, Académicos do Indaia e Império Bertioguense.

O bloco dos Vaquinha, Num Impurra Qué Pid, Tropa do Tubarao, Unidos do Fundao, Saoc, Bloco do Conca Banda da Costa, Na Magia e Bloco
da Soloteia, também foram destaque, arrastando multiddes por diversos bairros, enquanto as matinés infantis garantiram diversao para as
criangas e tranquilidade para as familias, fortalecendo a proposta de um Carnaval democratico e para todas as idades.

Para o secretario de Turismo e Cultura, Ney Carlos da Rocha, o Carnaval de Bertioga se consolida como uma grande
festa da familia, marcada pela seguranca, organizagao e forte participagao popular.

“Esse resultado é fruto do apoio da administracdo municipal e dos investimentos realizados, que permitiram o crescimento
das escolas de samba, o fortalecimento da Liga, Blocos e a ampliagao do publico presente na cidade, impulsionando o turismo
e valorizando ainda mais a nossa cultura”, destacou o secretario.

Celebracao da cultura
Durante os cinco dias, bailes populares, na Tenda de Eventos, cortejos e apresenta¢cdes musicais transformaram a cidade
em um grande palco a céu aberto, celebrando a cultura, o lazer e a convivéncia familiar.

O presidente da Liga Carnavalesca de Bertioga (Libesb), Ricardo Freitas, destacou o crescimento do Carnaval de
Bertioga nos ultimos anos, com mais organizagdo e engajamento da comunidade.

“Até 2020, o municipio ainda ndo tinha escolas de samba oficialmente estruturadas. Esse cendrio comegou a mudar com a
Bisnetos de Cacique”, relembrou. Segundo ele, o0 avango continuou com a Império Bertioguense, Académicos do Indaid e Verde e
Branco do Forte, além do fortalecimento dos blocos de rua, como o Bloco dos Vaquinha, que hoje atrai diversos turistas.

Ele ainda destacou o apoio da administragdo municipal, que tem contribuido para a consolidagdo do evento. “Também quero registrar
agradecimento a todos os envolvidos na organizagao e realizagdo da festa, cuja dedicagdo coletiva tem permitido entregar a populagao
um Carnaval cada vez mais estruturado, participativo e voltado a valorizagdo da familia e da cultura local”, disse.
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MEIO AMBIENTE

Feira de economia solidaria mantém clima
carnavalesco neste sabado (21)

A alegria do Carnaval segue viva em Bertioga neste sabado (21) com a Feira Artes & Aromas da Mata Atlantica -
Sabores Caigara. O evento acontece a partir das 14h, com entrada gratuita, no Centro de Educagdo Ambiental
(CEA), localizado na Rua Ayrton Senna da Silva, 920. A feira reUne arte, cultura, sustentabilidade, musica e
gastronomia regional em meio a Mata Atlantica.

A programacao tem inicio as 14h com a oficina “Brincos Carnavalescos”, ministrada por Camila Pié. Inspirada nas
aves de Bertioga, a atividade propode a confecgao de brincos por meio da reutilizagdo criativa, utilizando imagens
de espécies nativas como referéncia. A oficina é participativa e valoriza a biodiversidade local, com apenas 15
vagas disponiveis e inscri¢cdes realizadas no local, por ordem de chegada.

As18h, a atracdo cultural fica por conta do show “Preta & Alé — Classicos da MPB". A apresentacao traz a voz
marcante de Preta Praiana acompanhada pelas guitarras de Alé, com um repertério que passeia por grandes
nomes da musica brasileira, como Gilberto Gil, Caetano Veloso, Roupa Nova, Kid Abelha, Lulu Santos, Beth Carvalho,
Marisa Monte, Alceu Valenca, Maria Rita, Elis Regina, Rita Lee, Cassia Eller, Tim Maia, Sandra de Sa e Cazuza.

Durante todo o evento, o publico podera conferir e adquirir produtos de artistas e artesaos de Bertioga e regiao,
como saboaria natural, licores artesanais, artes em madeira resgatadas do mar, pegas em ceramica, amigurumi,
quitutes tradicionais, paes de fermentagdo natural, artesanato decorativo e funcional, costuras criativas e itens

produzidos com técnicas de upcycling.

A iniciativa € uma realizagcao da Prefeitura de Bertioga e EcoSol Bertioga, com apoio do
Sesc e do FESBS (Férum de Economia Solidaria da Baixada Santista).
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MEIO AMBIENTE

Fiscalizacao ambierital resulfa em
apreensoes na praia de Boraceia

A Prefeitura realizou, no domingo (15), uma agao de fiscalizagao ambiental na praia do bairro Boraceia
gue resultou na apreensao de equipamentos utilizados de forma irregular para voo de paraglider,
além de estruturas instaladas de maneira indevida na faixa de areia. Durante a operagao, também foi
apreendida uma carreta que se encontrava estacionada irregularmente no local.

A agao ocorreu apos a constatagao de irregularidades ambientais e administrativas.
No local, ainda foram apreendidas trés tendas e um trailer. A carreta foi apreendida com base
no inciso IV do artigo 107 da Lei Municipal n° 294/98, que institui o Coédigo Ambiental de Bertioga,
por infragdo as normas de uso e ocupacao da faixa de areia.

As acoes fazem parte do trabalho permanente do Departamento de Operagdes Ambientais (DOA),
vinculado a Secretaria de Meio Ambiente, da Secretaria de Segurancga e Mobilidade, por meio da
Guarda Civil Municipal (GCM), e da Diretoria de Abastecimento, que intensificam as fiscalizagoes,

especialmente em periodos de maior movimento, como o Carnaval. O objetivo é garantir a preservagao
ambiental, a ordem publica e o uso adequado dos espacos naturais do municipio.

Denuncias
A Prefeitura reforca que o apoio da comunidade é fundamental para a identificagao
de irregularidades. Denulncias podem ser feitas pelo telefone 153.
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FUNDO SOCIAL

Fundo Social abre vagas para
curso grafuito de artesanalo

O Fundo Social de Solidariedade esta com vagas abertas para o curso gratuito de artesanato,
voltado a mulheres que desejam desenvolver habilidades manuais, conquistar autonomia
financeira e ampliar oportunidades de geragcao de renda.

As aulas acontecem todas as quintas-feiras, com turmas nos periodos da manha e da tarde,
possibilitando que mais participantes tenham acesso a formagao de acordo com a sua disponibilidade.
A iniciativa vai além do aprendizado técnico: o objetivo é oferecer ferramentas praticas que auxiliem na

conquista de uma renda extra, estimulando fortalecimento social e a independéncia das alunas.

Além da capacitagao, o curso também proporciona acompanhamento individualizado
e direcionamento conforme a realidade de cada participante, orientando sobre possibilidades
de comercializagdo, organizagao da produc¢ao e caminhos para empreender.
As inscricoes podem ser realizadas presencialmente na sede do Fundo Social
(Rua Walter Prado n°® 77) ou por meio do WhatsApp (13) 99691-5399. Para se inscrever,

€ necessario apresentar documento com foto e comprovante de residéncia.

O Fundo Social reforca o seu compromisso em promover inclusao produtiva e transformar
realidades por meio da capacitagcao e do fortalecimento das mulheres de Bertioga.
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ESPORTE

Inserigdes para forneio de futebol
de base sdo prorrogadas

As inscricdes para a Copa Bertioga de Futebol Socaite foram prorrogadas
até segunda-feira (23), as 11h. A competicao sera realizada entre 28 de fevereiro
e 23 de maio, no campo do Sesc.

Os interessados devem comparecer ao Ginasio Alberto Alves, de segunda a
sexta-feira, exceto feriados, das 9h as 16h. No ato da inscri¢ao, € necessario
preencher e assinar a ficha da equipe, indicando as categorias participantes.

Cada equipe devera doar 10 quilos de alimentos por categoria inscrita. As doagdes
serao destinadas as familias assistidas pelo Fundo Social de Solidariedade.

A competicdao contara com as categorias sub-8, sub-10, sub-12, sub-14, sub-16, sub-18
e sub-23.0 congresso técnico sera realizado na segunda-feira (23), as 14h, de forma
remota, pelo YouTube, no canal @selbertioga.

Cada equipe podera inscrever apenas um time por categoria. Caso haja vagas
remanescentes, sera permitida a inscricao de uma equipe B na mesma categoria.

O torneio é realizado pela Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de
Esporte e Lazer, em parceria com o Sesc.

FOTO: DIVULGAGAO PMB

BERTIOGA, 20 DE FEVEREIRO DE 2026 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1273



EDUCACAO

Prefeitura e Sebrae abrem inscricoes

graluifas para curso “Faca Facil: Produza
videos profissionais com ChatGPT

A Prefeitura de Bertioga, em parceria com o Sebrae, esta com inscricdes abertas para o curso “Faca Facil:
Produza videos profissionais com o ChatGPT". A formacao integra a programacao de cursos que serao
oferecidos ao longo do ano aos estudantes da Educagao de Jovens e Adultos (EJA) e a comunidade em geral.

O curso acontecerd em um unico encontro, das 19h as 21h, com disponibilidade nas seguintes datas
e unidades: no dia 9 de marg¢o, na EM Giusfredo Santini; no dia 10 de mar¢o, na EM Genésio Sebastiao
dos Santos; e no dia 11 de margo, na Emeif Boraceia. A orientagdo é que o participante escolha a unidade
mais préoxima de sua residéncia no momento da inscrigdo.

O curso tem como objetivo desenvolver habilidades praticas na produgao de conteddos visuais
de qualidade, que podem ser aplicados tanto no ambito pessoal quanto profissional, inclusive
como ferramenta de apoio ao empreendedorismo.

Podem se inscrever pessoas com 18 anos ou mais até o dia 24 de fevereiro, por meio do link:
https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSex3hglvXFoKIIO8gNH2tyMCdeAbyQt_vyNNnY3Fpv50mIpXg/
viewform?usp=header. Também serd possivel realizar a inscricdo presencialmente nas respectivas unidades
escolares. Ao final do curso, os participantes receberao certificado, que serd encaminhado por e-mail
conforme os dados informados no ato da inscricao.

A iniciativa busca ampliar as oportunidades de qualificagao profissional, incentivar o empreendedorismo e fortalecer
o vinculo entre escola e comunidade, promovendo mais conhecimento e novas possibilidades para a populagao.
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Profissionais de saude participam de capacitacao
sobre implante contraceptivo subdermico

A Prefeitura, por meio da Secretaria de Saude, realizou, nesta sexta-feira (20),
uma capacitagao voltada a enfermeiros e Agentes Comunitarios de Saude
no Centro Especializado em Saude da Mulher. A formacgao abordou o tema
Planejamento Familiar, com énfase no implante contraceptivo subdérmico

(Implanon), método de longa duragao considerado seguro e
eficaz na prevencao da gravidez nao planejada.

A iniciativa, conduzida pela chefe de Divisao da Saude da Mulher, Ana
Theodoro, e pela Enfermeira, Ariadne Trombert, teve como objetivo ampliar
o conhecimento técnico das equipes, qualificar o atendimento e fortalecer o

acesso da populagao a informacgdes
seguras e métodos contraceptivos adequados.

Durante o encontro, foram discutidos aspectos relacionados a indicagao,
insercdao, acompanhamento e orientagdes as pacientes sobre o método,
além da importancia do acolhimento e do didlogo na Atengao Basica,
especialmente com o publico adolescente.

De acordo com a Secretaria de Saude, a agao reforca o compromisso
do municipio com a promog¢ao da saude e a prevengao, garantindo que
adolescentes tenham acesso a orientagcao qualificada para fazer escolhas
conscientes e responsaveis sobre seu futuro.
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REFIS 2025 segue prorrogado afe 23 de margo

com descontos de afe 100% em muflas e juros

Prefeitura de Bertioga prorrogou por mais 90 dias o prazo para adesdo ao Programa de Recuperacao Fiscal (REFIS 2025), garantindo aos
contribuintes a oportunidade de regularizar débitos com o municipio com descontos que podem chegar a 100% sobre multas e juros,
conforme a forma de pagamento escolhida. A prorrogacao foi oficializada por meio do Decreto n° 5.056, de 18 de dezembro de 2025.
Com a medida, o prazo para adesao ao programa, iniciado em 23 de dezembro de 2025, segue vigente até 23 de marcgo de 2026.
Instituido pela Lei Complementar n° 207, de 25 de setembro de 2025, o REFIS 2025 contempla débitos tributarios, multas e precos
publicos regularmente constituidos, inscritos ou ndo em divida ativa, inclusive em fase de cobranga administrativa ou judicial, com fato
gerador ocorrido até 31 de dezembro de 2024.

Requerimento
O requerimento pode ser realizado presencialmente pelo préprio interessado ou por um representante, desde que haja uma procuragao
devidamente formalizada, no Posto Poupatempo de Bertioga. Para isso, &€ necessario agendar o atendimento presencial por meio do link:
https://www.poupatempo.sp.gov.br/wps/portal/poupatempoTaOn/servicos/intermediarias/municipios/bertioga/protocolo/

Site
Também é possivel aderir ao programa por meio do sistema eletronico de servigos ao contribuinte, disponivel no link:
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/tbw/loginCNPJContribuinte.jsp?execobj=ContribuintesWebRelacionados

Para acessar o sistema, o contribuinte deve estar previamente cadastrado, sendo que o registro pode ser feito no mesmo endereco eletrénico.
Mais informagdes sobre o REFIS 2025 e seus procedimentos estao disponiveis no site oficial da Prefeitura de Bertioga, www.bertioga.sp.gov.br.
Esclarecimentos adicionais podem ser obtidos pelo telefone (13) 3319-8025.

Descontos
O programa oferece condic¢des facilitadas para quitagao das dividas, com redugdes expressivas em multas e juros,
de acordo com a modalidade de pagamento:
- Pagamento a vista: desconto de 100% da multa e 100% dos juros;
- Até 6 parcelas: desconto de 70% da multa e 70% dos juros;
- De 7 a 12 parcelas: desconto de 60% da multa e 60% dos juros;
- De 13 a 24 parcelas: desconto de 50% da multa e 50% dos juros.

A prorrogacgao também se aplica aos contribuintes que ja possuem parcelamento em vigor, assegurando igualdade de condi¢des e
ampliando o acesso ao programa. A iniciativa tem como objetivo facilitar a regularizacao fiscal, fortalecer a arrecadagdo municipal e
permitir que cidaddos e empresas figuem em dia com suas obrigagdes junto ao municipio.
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ESPORTE E LAZER

Ruas e Pracas de Lazer inicia calendario

de 2026 com atividades gratuitas

O projeto Ruas e Pracas de Lazer sera realizado neste domingo (22), das 12h as 17h,
nas pragas Potengi, no Maitinga, e Primavera, no Rio da Praia. A programacao contara
com diversas brincadeiras e atividades recreativas voltadas para criangas e familias.

Entre as atragcdes estao cama elastica, brinquedos inflaveis, tchoukball, ténis, badminton,
futebol gol-caixote e futebol de sabao. Recreadores especializados acompanharao as
atividades para garantir segurancga e diversao ao publico.

Desde sua criagao, o projeto ja reuniu mais de 39 mil participantes, com agdes mensais em
diferentes regides da cidade, promovendo lazer, esporte e integragdo comunitaria.

A iniciativa é realizada pela Secretaria de Esportes e Lazer (SEL), em parceria
com a Associagao Recreativa e Cultural Esportiva (ARCE).
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DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

Sebrae Aqui Bertioga abre inserigoes para
oficina grafuita de fofos e videos para negocios

O Sebrae Aqui Bertioga, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda de Bertioga,
esta com inscri¢des abertas para a oficina “Facga Digital - Fotos e Videos para Negécios”, que sera realizada
no préximo dia 06 de margo. As vagas sao limitadas e as inscricdes podem ser feitas no Sebrae Aqui, instalado
no Poupatempo Bertioga, na Sala de Capacitagao (Av. Dezenove de Maio, 696).

A capacitacgdo é voltada para empreendedores que desejam atrair mais atengao para seus
produtos e servigos por meio da produgao de conteudos criativos e estratégicos, impulsionando
as vendas e fortalecendo a presenca digital.

Oficina
A oficina acontecera em dois periodos, na Camara de Dirigentes Lojistas de Bertioga (CDL),
localizada na Av. Anchieta, 1189, Centro: Tarde, das 13h as 17h e Noite, das 18h as 22h.

Curso
Durante a oficina, os participantes aprenderao a produzir fotos e videos de qualidade profissional
para redes sociais, utilizando apenas smartphone e ferramentas gratuitas. O conteudo programatico inclui,
dicas de roteiros para videos envolventes, técnicas de filmagem para captura de boas imagens, orientacdes
de iluminagao e enquadramento para fotos mais atrativas e apresentagao de softwares e aplicativos
gratuitos para edicdo de fotos e videos.
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MEIO AMBIENTE

Triciclos eletricos reforcam Coleta Selefiva

A Prefeitura ampliou a estrutura da Coleta Seletiva com a entrega de dois triciclos elétricos que

passarao a integrar o servico no municipio. Os veiculos, entregues nesta quinta-feira (19), foram

desenvolvidos para facilitar a mobilidade nas vias dos bairros, especialmente em areas de dificil
acesso, garantindo ainda mais agilidade e eficiéncia na coleta de materiais reciclaveis.

Os triciclos contam com carroceria traseira de grande porte, adequada para o transporte
dos residuos. Cada veiculo possui capacidade minima de carga de 500 quilos, além de
bateria com tecnologia de litio, com autonomia de até 8 horas.

De acordo com a Administragao Municipal, a iniciativa representa mais um avango no
fortalecimento da gestao sustentavel de residuos sélidos, ampliando a cobertura da coleta
seletiva e proporcionando melhores condi¢cdes operacionais as equipes envolvidas no servigo.
A Prefeitura destaca ainda a importancia da participagao dos moradores na separagao correta

dos materiais reciclaveis, reforcando que a colaboragcao da comunidade é fundamental para o
sucesso da Coleta Seletiva e para a constru¢ao de uma cidade mais sustentavel.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Escala de plantao de fevereiro de 2026.

Conselho Tutelar do Municipio de

Bertioga
Rua Rafael Costabile N° B23- Bertioga- Centro
CEP 11.250-258 Bertioga/SP

Fones: 3317.2503 — 3317.4067 - Plantdo (13) 9 9784 1325

conselhotutelar @ bertioga.sp.gov.br

EOMINGC}#SEGUNDA | TERCA QUARTA QUINTA | SEXTA | SABADO |
%1 02 03 04 05 06 o7
Shirlei PL Mariza PL lolene PL Laucildes PL | Shirlei PL Vanessa PL | Laucildes
lolene AT Laucildes AT | Shirlei AT Vanessa AT | Mariza AT PL
Vanessa RL | MarizaRL | lolene RL | Laucildes RL | Shirlei RL
08 09 10 11 12 13 14
lolene PL Mariza PL lolene PL Laucildes PL | Shirlei PL Vanessa PL | Mariza PL
lolene AT Laucildes AT | Shirlei AT | Vanessa AT | Mariza AT
Vanessa RL | Mariza RL lolene RL Laucildes RL | Shirlei RL
REUNIAO
OIHO0 AS 13H00
15 | 16 17 18 19 | 20 21
Vanessa PL | Mariza PL lolene PL Laucildes PL | Shirlei PL Vanessa PL | Laucildes
Vanessa AT | Mariza AT PL
Laucildes RL | Shirlei RL
Quarta-Feira
| Carnaval Carnaval Cinzas
22 23 24 25 26 27 28
lolene PL Mariza PL lolene PL Laucildes PL | Shirlei PL Vanessa PL | MarizaPL
| lolene AT Laucildes AT | Shirlei AT Vanessa AT | Mariza AT
Vanessa RL | Mariza RL lolene RL Laucildes RL | Shirlei RL
REUNIAO

i

(HO0 AS 13HOO

|

+*SUJE

ITO A ALTERACOES*

Bl

Plantdao Conselho 13-99784-1325

i
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DE REUNIAO DO
CONSELHO FISCAL DO BERTPREV — 2026.

Ficam convocados os membros do Conselho Fiscal do BERTPREV a comparecerem nas
dependéncias do BERTPREYV para a 022 (segunda) reunido ordinaria deste Conselho
no exercicio de 2026, sua reallzagao sera presenmal no dia 26.02.2026 (5°.

seqgunda e Ultima chamada.

Pauta da reuniao:
1. Andlise dos Balancetes de Receita e Despesa — Ref. Janeiro 2026;
2. Apresentagéo e Aprovagado Balango 2025 — Encerramento do Exercicio

3. Apresentagao do Resultado das aplicagdes financeiras (relatério LDB-
Consultoria) e parecer do Comité de Investimentos — Ref. Janeiro/2026;

4.  Analise por amostragem de processos administrativos de aposentadorias
e pensdes concedidas em Janeiro/2026, dentre outros processos;

5. Assuntos Gerais;
Bertioga, 19 de Fevereiro de 2026.

RITA DE CASSIA FERREIRA FURLAN
Presidente do Conselho Fiscal
do BERTPREV

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DA SEGUNDA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO BERTPREV
ANO DE 2026

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo do BERTPREV
a comparecerem na Sede do Instituto, situado a Rua Rafael Costabile n° 596,
Centro, Bertioga/SP no dia 26 de fevereiro (52. feira), as 09:30 horas em primeira
chamada e as 09:45 horas em segunda e ultima chamada para participarem da
REUNIAO ORDINARIA MENSAL DESTE CONSELHO ADMINISTRATIVO, onde
sera discutida a seguinte pauta:

1. Resultado das aplicagdes financeiras - dezembro/2025;

2. Relatério LDB e parecer do Comité sobre os investimentos —
dezembro/2025;
Referendar atos do Comité de Investimentos - janeiro/2026;

4. Relatério de Ouvidoria janeiro/2026;
Impactos das novas disposicdes da Resolugdo n° 5.272/25 sobre a
carteira de investimentos, apresentados pelo Comité de Investimentos;

6. Apreciagdo da minuta de resolugdo de eleicdo para o Comité de
Investimentos

7. Assuntos Gerais.
Bertioga, 19 de fevereiro de 2026.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do Conselho Administrativo do BERTPREV

BERTIOGA, 20 DE FEVEREIRO DE 2026

TERMO DE AUTORIZAGAO PARA UTILIZAGAO DE PRONTO
PAGAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 058/2026
PRONTO PAGAMENTO N° 002/2026

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de pronto
pagamento, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do
prestador de servigos, quanto pela justificativa dos pregos;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovam que o contratado possui habilitagdo e qualificagdo minima para
celebrar a despesa, conforme preconizado no artigo 95, paragrafo segundo, da
Lei n® 14.133/2021.

No uso das atribuicdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no
artigo 95, paragrafo segundo, da Lei n° 14.133/2021, autorizo o pronto pagamento
de n° 002/2026, nos termos descritos abaixo:

Objeto: Confecgdo de placas em inox para porta dos gabinetes dos vereadores.
Contratado: Metalis Corte e Gravagdes Ltda.

Valor Total: R$ 392,00 (Trezentos e noventa e dois reais)

Fundamento legal: Artigo 95, paragrafo segundo, da Lei n® 14.133/2021.
Determino ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao objeto em
atendimento ao preceito do artigo 3°, inciso |, alinea “f” da Resolugao 0157/2025.

Bertioga, 13 de fevereiro de 2.026.
Antonio Carlos Ticianelli
Presidente

TERMO DE AUTORIZAGAO PARA UTILIZACAO DE PRONTO PAGAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 099/2026
PRONTO PAGAMENTO N° 003/2026

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de pronto
pagamento, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do
prestador de servigos, quanto pela justificativa dos pregos;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovam que o contratado possui habilitagédo e qualificagdo minima para
celebrar a despesa, conforme preconizado no artigo 95, paragrafo segundo, da
Lei n® 14.133/2021.

No uso das atribuigdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo
95, paragrafo segundo, da Lei n® 14.133/2021, autorizo o pronto pagamento de n°
003/2026, nos termos descritos abaixo:

Objeto: Publicagéo — Extrato de Edital - Pregao Eletrénico n° 001/2026.
Contratado: Anuincio — medindo 02x07 — Aviso de Edital de Licitagéo.

Valor Total: R$ 1.173,20 (Hum mil, cento e setenta e trés reais e vinte centavos).
Fundamento legal: Artigo 95, paragrafo segundo, da Lei n® 14.133/2021.
Determino ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao objeto em
atendimento ao preceito do artigo 3°, inciso |, alinea “f’ da Resolugéo 0157/2025.

Bertioga, 13 de fevereiro de 2.026.
Antonio Carlos Ticianelli
Presidente

TERMO DE AUTORIZAGAO PARA UTILIZAGAO DE PRONTO
PAGAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 066/2026
PRONTO PAGAMENTO N° 004/2026

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de pronto
pagamento, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do
prestador de servigos, quanto pela justificativa dos precgos;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovam que o contratado possui habilitagdo e qualificagdo minima para
celebrar a despesa, conforme preconizado no artigo 95, paragrafo segundo, da
Lei n® 14.133/2021.

No uso das atribuicdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no
artigo 95, paragrafo segundo, da Lei n® 14.133/2021, autorizo o pronto pagamento
de n° 004/2026 nos termos descritos abaixo:

Objeto: Contratagéo de Profissional e ou Empresa Especializada na Prestagao de
Servigos em Consultoria Técnica e Documental para obtengdo do AVCB — Auto
de Vistoria do Corpo de Bombeiros para o legislativo de Bertioga.

Contratado: Bertifire Venda e Manutengéo de Extintor de Incéndio — CNPJ n°
17.119.069/0001-31.
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Valor Total: R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais)

Fundamento legal: Artigo 95, paragrafo segundo, da Lei n® 14.133/2021.
Determino ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao objeto em
atendimento ao preceito do artigo 3°, inciso |, alinea “f” da Resolugédo 0157/2025.

Bertioga, 13 de fevereiro de 2026.
Antonio Carlos Ticianelli
Presidente
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SANTOS - NOITE
POSIGAO NOME FACULDADE
1 MARIA CLARA OLIVEIRA DO NASCIMENTO UNISANTA
2 JORO HENRIQUE D. SANTOS BITENCOURT UNISANTA
3 GUSTAVO HENRIQUE DE JESUS SANTOS ESAMC
4 FERNANDA CARVALHO DE JESUS SA ESAMC
L
ATO DA MESA N° 001/2026 5 LEANDRO EDUARDO RODOLFO DE SOUZA UNISANTA
6 BRUNO VITORIANO SANTOS UNISANTA
“Decide nfio contestar a a¢io judicial de autos 1003273- 7 RUTH DE BRITO CARVALHO COSTA UNISANTA
65.2025.8.26.0075".
8 CAMILE VITORIA DA I. DOS SANTOS UNIP
Considerando que, a agdio judicial supord citada trata apenas da 9 DANIEL SOUTO DOS SANTOS ETEC
obrigatoriedade de anotagio de ponto dos procuradores legislativos; 10 KAUANY DA SILVA DO NASCIMENTO ESAMC
11 THIAGO PEREIRA DOS SANTOS ESAMC
Considerando que, a Cimara nio terd condenaciio pecunidria com a 12 MARIA ALICE FONSECA CARVALHO FATEC
procedéncia da agio; 13 GUILHERME CARVALHO O. SANTOS UNISANTA
14 ANA CLARA FONTES DOS SANTOS UNISANTA
. . . . - 15 LUANA GABRIELLY SILVA OLIVEIRA UNISANTA
Considerando que, apds estudos e pesquisas foi constatado que agdes _
lhantes tiveram como resultado a procedéncia da agdo, tudo 0 JORO VITOR PEREIRA SILVA UNISANTA
seme procedencia da agao, 7 GABRIEL HORVATH SANTOS ESAMC
conforme consta dos autos do processo administrativo n® 607/2025.; 1 NABELLE RODRIGUES DE LIVA ONISANTA
. ) o . 19 MONIQUE CORREA DA SILVA UNIFESP
A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, no uso de svas 20 FRANCISCA TAINA DA SILVA UNISANTA
atribuices legais decide; 21 JOAO JOAQUIM DOS SANTOS NETO UNISANTA
22 HELOISA DE JESUS SOUZA UNISANTA
Artigo 1° - Fica autorizada a concordéncia com a procedéncia da acgho 23 LUIS VITAL BONADEU SILVA FATEC
de autos n® 1003273-65.2025.826.0075, que tramita perante a 2° vara 24 LUNA SOUZA ALVARENGA UNISANTA
Judieial da Comarca de Beﬂioga‘ 25 LUCAS OLIVEIRA MUNIZ UNISANTA

Artigo 5° - Este Ato entrara em vigor a partir desta data.

MOGI DAS CRUZES - NOITE

POSICAO NOME FACULDADE

1 MARIA EDUARDA RIBEIRO COSTA umC

2 LAVINIA DE CARVALHO ROSSINI UBC

3 HELOISA VALENTIM DE CARVALHO umc

4 YASMIN AMORIM BACHIE UBC

Eduardo Perd;fra de Abreu 5 WESLEY MATHEUS DOS SANTOS ROQUE umc

1° SCCI‘FtéﬁO 6 FELIPE SANO TANONAKA umc

7 FELIPE LIMA PEREIRA umc

Rua ReuerendL Augusts Paes D'avila, t° 374 — Ric da Praia, Berlioga/SP 8 RAFAEL NUNES DE OLIVEIRA UBC

Tel: 13 3315-8000 — CEP: 11.256-025 9 CLARICE BISPO MARQUES umc

10 KETLYN MORAIS PEREIRA CLAUDINO UBC

1 CARLOS HENRIQUE VIEIRA DA SILVA umc
ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, cel.: (13)

99631-3384, neste ato representado por sua Presidente, GABRIELA ALVES MACEDO , publica:
CLASSIFICA(}AO GERAL DA QUINTA LISTA DE ESPERA DO 1°SEM/2026 CONVOCA! :AO

GUARUJA - NOITE

O Conselho Municipal de Educagdo (CME), CONVOCA seus Conselheiros e

POSICAO NOME FACULDADE CONVIDA lac | icinar d - dindri -
] [UIZA DE OLIVERRA NOBRE DA SILVA UNAERP : a populagéo em geral a partlc!;i)ar a reunido Ordinaria que a‘contecera
2 VARYANA COSTA PEREIRA DON DOMENICO dia 23/02/2026, as 10h, na Sala de reunides da Casa dos Conselhos, a Rua Luiz
3 ROSILEIA MARQUES DE OLIVEIRA SANTOS | DON DOMENICO Pereira de Campos, n° 1.117, Centro.

4 AMANDA DA SILVA SOUZA UNOESTE
5 MATHEUS LIMA PEREIRA DON DOMENICO
6 ISVIS CELY COSTA SILVA UNAERP PAUTA;
7 ALICY TEIXEIRA DA SILVA CANO UNAERP
8 ERIC JONAS MARQUES APOLINARIO UNAERP
e \/otagdo - Documento de Territorializagdo do Curriculo de Educagao
DOCUMENTAGAO PENDENTE GUARUJA Digital e Midiatica.
9 | ESTER ALVES MOTA [ ® Plano Municipal Pela Primeira Infancia.
- ® Fluéncia Leitora.
SANTOS - MANHA
POSIGAO NOME FACULDADE ® |ei do Brincar.
1 SANDRO MORALI DIAS UNISANTA
2 ANA LUIZA CASQUEIRO DA SILVA UNIMES e Outros assuntos que se fizerem necessarios.
3 GUILHERME PEDRO DA SILVA UNISANTA
4 RUTH MARIA DE GODOI S. SANTOS UNIP
5 NATAN CERUTTI FATEC Natalia Gongalves Carvalho Mennitti
6 VITOR ROCHA SANTOS UNISANTA . L ~
Presidente do Conselho Municipal de Educagao
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CONVOCACAO

A Presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
atribuigbes legais, reitera a convocacéo dos (as) conselheiros (as) titulares e
suplentes para a 22 Reunido Ordinaria, que sera realizada conforme segue: Data:
24 de fevereiro de 2026

Horario: 09h30

Local: Sala de Reunido na Secretaria de Servigcos Urbanos (na
prefeitura) Enderego: Rua Luiz Pereira de Campos, n°® 901 — Bertioga/SP

PAUTA DA REUNIAO;

 Implantagao e funcionamento da telemedicina nas ESFs de Boracéia e
Guaratuba;

» Cronograma de implantagéo da telemedicina nas unidades;

« Disponibilizagéo e uso de tablets nas unidades;

 Esclarecimentos sobre a aquisi¢cdo de uniformes ;

* Repasse do IFA, conforme legislagao vigente (Lei Federal e Lei Municipal
Ordinaria n°® 1.650, de 22 de novembro de 2024);

« Esclarecimentos sobre a situagéo e atribuicbes dos ACE e ACS;

» Falta de insumos nas ESFs;

* Necessidade de treinamento e orientagdes sobre os indicadores do
programa Saude Brasil 360;

 Apresentacdo do cronograma da obra de constru¢éo da ESF de Guaratuba;
* Inscrigdo no PAC Selegdes 2026 para a implantagdo da UPA de Boracéia;
 Apresentagéao de relatdrios e respostas aos oficios encaminhados;

* Inicio da nova empresa contratada para exames laboratoriais nas unidades
» Assuntos gerais.

Ana Paula Martins
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Bertioga

PORTARIA N° 06/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREYV, no uso das atribuigdes que Ihe
séo conferidas por Lei, a vista do que dispde os artigos 58, 59 e 60, caput da
LC 93/2012, bem como considerando a revogacao do inciso IX do caput do art.
8° da Lei Complementar Federal n® 173/2020, promovida pela Lei Complementar
Federal n® 226/2026, e ainda o teor do processo administrativo n° 063/2026 —
BERTPREV.

RESOLVE:

Art. 1° - Proceder ao REENQUADRAMENTO na carreira por restabelecimento
da contagem de tempo também para este fim, da servidora MARCELA DE
CAMARGO ALEAGI, Reg. 017, ocupante do cargo de Auxiliar de Escritério,
passando do nivel 6 C IV para o nivel 6 D V, com os acréscimos legais dai
decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
funcionais e financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REUNIAO ORDINARIA

A presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), no
uso de suas atribuicdes, CONVOCA seus respectivos membros para a reuniao
ordinaria a ser realizada de modo presencial na Vila do Bem no Bairro de Boracéia,
situada na Avenida Henrique Arcuri n°® 99.

Data: 25/02/2026 - quarta as 10:00h.
Pautas:
1 — Resolugéo — Prazo para comissées do CMAS analisarem documentos
2 — Certificagdo de Entidade
3 — Oficio SS (saude) sobre populagéo em situagéo de rua
4 — Reprogramacéao de saldos remanescentes 2025 dos recursos Federais
(FNAS) para utilizagéo no exercicio de 2026.
5 — Reprogramagéo de saldos dos recursos Estaduais (FEAS) para utilizagdo
no exercicio de 2026.
6 — Assuntos gerais
Flavia Novaes Presidente
Presidente - CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE BERTIOGA

A presidente do Conselho Municipal de Politicas Culturais no uso de suas atribuigdes legais,
convoca seus membros e suplentes e convida os agentes culturais das diversas linguagens
artisticas da cidade de Bertioga, para a 22 REUNIAO ORDINARIA de 2026, a ser realizada
na seguinte data e horario:

Dia: 26/02/2026 (quinta-feira)

Horario: 11h00min

Local: Casa dos Conselhos Municipais
Endereco: Rua Luiz Pereira de Campos, 1117

Pauta:

- revisdo e reforgo de procedimentos rituais das reunides do Conselho

- encaminhamentos originados na reunido anterior

- atualizagdo sobre articulagdes com poder legislativo

- andamento do processo do FMIC

- atualizagéo sobre a PNAB 2026

- levantamento de propostas de atualizagéo de itens da lei que regulamenta o CMPC para
deliberagbes em reunides posteriores

- participagdo de convidados e outros assuntos

Maura Pereira da Silva
Presidente do CMPC
cmpcbertioga25@gmail.com
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PORTARIA N° 07/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREYV, no uso das atribuigbes que Ihe
séo conferidas por Lei, a vista do que dispde os artigos 58, 59 e 60, caput da
LC 93/2012, bem como considerando a revogacao do inciso IX do caput do art.
8° da Lei Complementar Federal n® 173/2020, promovida pela Lei Complementar
Federal n® 226/2026, e ainda o teor do processo administrativo n° 063/2026 —
BERTPREV.

RESOLVE:

Art. 1° - Proceder ao REENQUADRAMENTO na carreira por restabelecimento
da contagem de tempo também para este fim, do servidor EVANILSON FISCHER
MATOS SIQUEIRA, Reg. 021, ocupante do cargo de Auxiliar de Escritério,
passando do nivel 6 C lll para o nivel 6 D IV, com os acréscimos legais dai
decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
funcionais e financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026.
Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

PORTARIA N° 08/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREYV, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas por Lei, a vista do que dispde os artigos 58, 59 e 60, caput da
LC 93/2012, bem como considerando a revogagéao do inciso IX do caput do art.
8° da Lei Complementar Federal n® 173/2020, promovida pela Lei Complementar
Federal n® 226/2026, e ainda o teor do processo administrativo n° 063/2026 —
BERTPREV.
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RESOLVE:

Art. 1° - Proceder ao REENQUADRAMENTO na carreira por restabelecimento
da contagem de tempo também para este fim, do servidor ANDRE GIRENZ
RODRIGUES, Reg. 024, ocupante do cargo de Auxiliar de Escritério, passando
do nivel 6 B |l para o nivel 6 C Ill, com os acréscimos legais dai decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
funcionais e financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

PORTARIA N° 09/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREYV, no uso das atribuigdes que Ihe
séo conferidas por Lei, a vista do que dispde os artigos 58, 59 e 60, caput da
LC 93/2012, bem como considerando a revogagéo do inciso IX do caput do art.
8° da Lei Complementar Federal n° 173/2020, promovida pela Lei Complementar
Federal n® 226/2026, e ainda o teor do processo administrativo n° 063/2026 —
BERTPREV.

RESOLVE:

Art. 1° - Proceder ao REENQUADRAMENTO na carreira por restabelecimento
da contagem de tempo também para este fim, do servidor ARIOSTO SILVIO
LUCIANO, Reg. 022, ocupante do cargo de Ajudante Geral, passando do nivel
1 C lll para o nivel 1 C IV, com os acréscimos legais dai decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
funcionais e financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

PORTARIA N° 10/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREYV, no uso das atribuigées que Ihe
séo conferidas por Lei, a vista do que dispde os artigos 58, 59 e 60, caput da
LC 93/2012, bem como considerando a revogacgéo do inciso IX do caput do art.
8° da Lei Complementar Federal n° 173/2020, promovida pela Lei Complementar
Federal n® 226/2026, e ainda o teor do processo administrativo n° 063/2026 —
BERTPREV.

RESOLVE:
Art. 1° - Proceder ao REENQUADRAMENTO na carreira por restabelecimento
da contagem de tempo também para este fim, do servidor JEAN MAMEDE DE
OLIVEIRA, Reg. 014, ocupante do cargo de Analista de Sistemas, passando do
nivel 10 C Il para o nivel 10 C IV, com os acréscimos legais dai decorrentes.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos
funcionais e financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE

Presidente do BERTPREV

BERTIOGA, 20 DE FEVEREIRO DE 2026

PORTARIA N° 11/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREYV, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por Lei, a vista do que dispde os artigos 58, 59 e 60, caput da
LC 93/2012, bem como considerando a revogagéao do inciso IX do caput do art.
8° da Lei Complementar Federal n® 173/2020, promovida pela Lei Complementar
Federal n® 226/2026, e ainda o teor do processo administrativo n° 063/2026 —
BERTPREV.

RESOLVE:

Art. 1° - Proceder ao REENQUADRAMENTO na carreira por restabelecimento
da contagem de tempo também para este fim, da servidora MARISTELA
REGINA TEODORO DA COSTA, Reg. 016, ocupante do cargo de Tecnica de
Contabilidade, passando do nivel 8 C IV para o nivel 8 D V, com os acréscimos
legais dai decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
funcionais e financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

PORTARIA N° 12/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREV, no uso das atribui¢cdes que lhe
séo conferidas por Lei, a vista do que dispde os artigos 58, 59 e 60, caput da
LC 93/2012, bem como considerando a revogagéao do inciso IX do caput do art.
8° da Lei Complementar Federal n® 173/2020, promovida pela Lei Complementar
Federal n® 226/2026, e ainda o teor do processo administrativo n° 063/2026 —
BERTPREV.

RESOLVE:

Art. 1° - Proceder ao REENQUADRAMENTO na carreira por restabelecimento
da contagem de tempo também para este fim, da servidora PATRICIA RAMOS
QUARESMA, Reg. 023, ocupante do cargo de Técnica de Contabilidade,
passando do nivel 8 C Il para o nivel 8 C IV, com os acréscimos legais dai
decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
funcionais e financeiros retroativos a 19 de fevereiro de 2026, data de inicio do
direito a promogao pela servidora.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

PORTARIA N° 13/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREYV, no uso das atribuigdes que Ihe
séo conferidas por Lei, a vista do que dispde os artigos 58, 59 e 60, caput da
LC 93/2012, bem como considerando a revogagao do inciso IX do caput do art.
8° da Lei Complementar Federal n® 173/2020, promovida pela Lei Complementar
Federal n® 226/2026, e ainda o teor do processo administrativo n° 063/2026 —
BERTPREV.

RESOLVE:
Art. 1° - Proceder ao REENQUADRAMENTO na carreira por restabelecimento

da contagem de tempo também para este fim, do servidor PHELIPPE SANTOS
DO BOM SUSSESSO, Reg. 015, ocupante do cargo de Administrador, passando
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do nivel 10 C IV para o nivel 10 D V, com os acréscimos legais dai decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
funcionais e financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

PORTARIA N° 142026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREYV, no uso das atribuigdes que Ihe
séo conferidas por Lei, a vista do que dispde o artigo 2°, paragrafo unico, inciso
Il da LC 194/2024 combinado a revogacao do inciso IX do caput do art. 8° da Lei
Complementar Federal n® 173/2020, promovida pela Lei Complementar Federal
n°®226/2026, e ainda o teor do processo administrativo n°® 063/2026 — BERTPREV.

RESOLVE:

Art. 1° - Proceder ao REENQUADRAMENTO na carreira por restabelecimento
da contagem de tempo também para este fim, da servidora REJANE WESTIN
DA SILVEIRA GUIMARAES DE GODOI, Reg. 004, ocupante do cargo de
Procuradora, passando do V para o nivel VI da carreira de Procurador, com os
acréscimos legais dai decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
funcionais e financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
19/02/2025 A 20/02/2026

CERTIDOES
Expeca-se a certiddo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:

Em 19/02/2026: 121-26 ANTONIO CARLOS DE SOUZA

Em 19/02/2026: 128-26 EDSON MONACI DOS SANTOS
Em 19/02/2026: 136-26 EDNALDO FRANCISCO COSTA DOS
SANTOS

Em 20/02/2026: 09-26 HENRIQUE APARECIDO SIQUEIRA
Em 20/02/2026: 144-26 SANDRA APARECIDA MORO

Em 20/02/2026: 198-26 EUDES ANDRADE FONTES

Em 20/02/2026: 197-26 CATARINO BISPO DE OLIVEIRA
Em 20/02/2026: 146-26 DOMINGOS ALVES PIRES
INDEFERIDOS:

Em 20/02/2026:  209-26 LUSIA APARECIDA MELAO

COMUNIQUE-SE:
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:

Em 19/02/2026:
Em 19/02/2026:

1973-25 BELLA VITA EMP. PART. SPE LTDA

2259-25 EDUARDO TADEU DO ROSARIO

Em 19/02/2026: 104-26 LUVERCIAPARECIDO DACONCEIGCAO
Em 19/02/2026:  23-26 REGINA FATIMA RODRIGUES DE
CARVALHO MARTINS

Em 19/02/2026:  87-26
Em 20/02/2026:  227-26

IDENE GERTRUDES DEON WEIRICH
LUSIA APARECIDA MELAO

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO - SP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2025
CONVOCAGAO N° 001/2026

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado(s), a comparecer a comparecerem
no SALAO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE DE BERTIOGA, situada a Rua: Valter Pereira Prado, 121 — Centro — Bertioga/SP, para realizagdo dos
exames médicos admissionais e entrega da documentagéo (relagdo abaixo) pertinente a admisséo, conforme data e horarios a seguir:

DIA: 24/02/2026

HORARIO: 9h
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - GERAL
class Clasg cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
1 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA GRAICE APARECIDA DOS SANTOS - - 401.*.*-61
2 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | ROGERIO PEREIRA FREITAS - - 599.**-00
3 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | THAYLA GRAZIELLI SILVA MENDES - - 126.*.*-46
4 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | ANY CLAUDIA GONGCALVES DE OLIVEIRA - - 281.*.*-60
5 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | NATIELLY FERRAZ DOS SANTOS - - 359.*.*-60
6 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | RENATA DOS SANTOS HINOJOSA GOMES - - 228.%.*-12
7 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | ROSIANE DE SOUZA OLIVEIRA - - 373.%.%-92
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8 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | ISABELLA SIPRIANO DE SOUZA ; ; 508.%.*-59
9 1 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | APARECIDO ALVES CAMPOS - | sim 169.* %73
10 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | FABIANO JOSE FERREIRA ; - 249.* *-39
11 2 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | SCARLATTI NONATO DA SILVA - | sim 347.%*.98
12 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | LUIZ RICARDO RIBEIRO DOS SANTOS ; - 347 %84
13 3 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | CAMILA VALDOMIRO MARIANO - | sim 229.* *.95
14 4 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS - | sim 402.4*-25
15 5 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | JAQUELINE DA SILVA VILCA - | sim 4245 %26
16 ; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | AGHATA CRISTEL SILVA CAVALCANTI ; - 414.7%.28
17 6 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | THAINA CAROLINE LOPES - | sim 426.5*-39
18 ; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | MATIANA CARVALHO DE LIMA - - 469.%%-90
19 ; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | ANGELICA RODRIGUES DA SILVA LERNE - ; 508.*.*-00
20 ; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | ADRIANA FREITAS DE SOUZA GABRIEL - - 010.%*-33
21 ; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | VIVIAN APARECIDA NOTARE - - 286.% *-44
22 7 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | PATRICIA DA CRUZ CARDOSO - | sim 2245592
23 ; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | TAINA PEREIRA RIBEIRO BACHIEGA - - 348.% *-50
24 ; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA| | KARLA FERNANDA DE CAMPOS RIBEIRO HABU | - - 368.%.-02
25 ; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | THAIS SILVA RAMOS MACHADO - ; 152, *.62
26 ; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | JACKELLINE VALVERDE RAMOS DA SILVA - - 4955 %12
27 ; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | ELOISA LIMA DOS SANTOS BRAZ - - 4425 %.30
28 8 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | JULIA SANTANA AGUIAR - | sim 486.%.%-05
29 ; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | MARIA DAS DORES FONSECA - ; 181.*.%-45
30 ; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | LUCIANA MARIA DA SILVA - ; 151.*.92
DIA: 24/02/2026
HORARIO: 10:30h
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - GERAL
class egpl)?ei?al cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
31 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | SELMA CRISTINA DA COSTA - - 129.7.%-06
32 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | MARICI ANTUNES DA SILVA - - 260.".%-94
33 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | GLENIO DA ROCHA CAVALCANTI - - 279.7.7-60
34 1 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | ADRIANA MOREIRA DE SOUZA CASTRO sim | - 306.%.%-06
35 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | SELENE SAKAI PARREIRA GUEDES - - 2227785
36 9 | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS - | sim 002.%.%-35
37 10 | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA| |  ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR - | sim 306.%."-86
38 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | VANESSA OLIVEIRA RODRIGUES - - 038.%.%-35
39 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | NAIARA NASCIMENTO DOS SANTOS - - 832.%.7-04
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40 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | ADRIANA MARIA GOMES - 3837717
41 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | CARINA FERRO MARCHI - 364.%.7-94
42 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PRISCILA RODRIGUES MAIA DA SILVA - 3327797
43 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | RAQUEL EDITE DOS SANTOS - 356.%.7-92
44 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | KEYTILANE DO CARMO - 373.%7-26
45 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | CARLA CRISTINA COSTA PRADO - 420.%.7-64
46 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | TATIANE APARECIDA PERLI GUERRA - 405.%.%-05
o sim 109.*-58
47 11 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAI ALINE DE SOUSA YAMAMOTO
48 12 | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA sim 4027714
49 | 13 | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAI| CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE ALMEIDA sim 420.%.7-51
50 - | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAI |  SABRINA CAROLINE DE CAMPOS MENEZES - 4637717
51 - | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAI | MILENE APARECIDA KACZANOSKI DE OLIVEIRA - 229.%.717
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - AFRODESCENDENTE
class Clas_s cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
69 | 14 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | JULIANA APARECIDA FONTES DE OLIVEIRA - | sim 341704
82 15 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | TATIANA AZEVEDO GOMES - | sim 123.*.%.94
83 | 16 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | MARIA DOS PASSOS SILVA - | sim 365.%.-00
87 | 17 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | FABIANA BRUNO DOS SANTOS - | sim 190.* *-51
93 | 18 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | JESSICA TAIS RODRIGUES ARIAS - | sim 338.%.-04
9% | 19 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | JOICE CAROLINE DE PAULA LIMA - | sim 348.% %79
97 | 20 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | DAIANA GUIMARAES DE MELO AIRES DA SILVA - | sim 3715407
102 | 21 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | JOICE MACHADO MOREIA - | sim 451.%.65
105 | 22 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | KARINY DA SILVA SOUZA DE OLIVEIRA - | sim 430.57-02
15 | 23 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | HITALA JOANA SIMOES DA SILVA - | sim 125 .06
17 | 24 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | LUCIANA GERTRUDES DE BRITO OLIVEIRA - | sim 2735512
123 | 25 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | WESLEY ALVES CAMPOS - | sim 435.4*-98
134 | 26 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA| | WILLIAM GILBERTO DE VASCONCELOS OLIVEIRA | sim | sim 3145 *-40
136 | 27 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | MORGANA SHIRLEY DA SILVA GONCALVES - | sim 340.**-40
DIA: 24/02/2026
HORARIO: 13h
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
class Clas§ cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
67 2 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | PRISCILA BORGES LEMOS SANTOS sm | - | 284+%52
147 | 4 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | IVETE FONTES DE SA sm | - | 162+*09
149 | s PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | MARCUS VINICIUS DE MENEZES LIMA sm | - | 252+%65
PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA - GERAL
class Clas_s cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
1 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA MARICI ANTUNES DA SILVA - - 260.%.*-94
2 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA VIVIANE SANTOS SERIO . - 391.%*-06
3 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA GRAICE APARECIDA DOS SANTOS - - 401.% %61
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4 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA ROSIANE DE SOUZA OLIVEIRA - - 373.%.*-92
5 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA SELMA CRISTINA DA COSTA - - 129.*.*-06
6 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA JESSICABASTOS - - 293.*.*-02
7 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA NAIARA NASCIMENTO DOS SANTOS - - 832.*.*-04
8 1 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA CAMILA VALDOMIRO MARIANO - sim 229.*.*-95
9 2 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA - sim 402.*.*-14
10 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA INGRED ALCANTARA DO NASCIMENTO - - 418.*.*-08
1 3 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA THAINA CAROLINE LOPES - sim 426.*.*-39
12 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA ANGELICA RODRIGUES DA SILVA LERNE - - 508.*.*-00
13 4 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA VITORIA GISLENE SANTOS - sim 085.*.*-14
14 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA JANETE MARIA DA SILVA SCHRAMM - - 276.*.*-82
15 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA SIOMARA ARISTEU SILVA - - 299.*.*-96
16 5 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA LUANA JACQUES DA SILVA - sim 358.%.*-07
17 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA CLAUDIA PEREIRA DE JESUS SILVA - - 108.*.*-21
18 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA EVELYN THACIANA BATISTA - - 149.*.*-99
19 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA LETICIAADAO DE OLIVEIRA - - 456.*.*-71
20 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA LETICIA COUTINHO BLANCO CAVALCANTE - - 542 .* *-95
21 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA VANESSA NISIYAMAMOTO - - 247 *.*-98
22 6 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA FABIANA BRUNO DOS SANTOS - sim 190.*.*-51
23 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA MARIA EDILENE FOELIT\I;ISII\_\I)iES DOS SANTOS - - 317.*.*-66
24 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA PATRICIA DOS SANTOS S.F - - 345.**19
25 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA JUSCELENE MARTINS OLIVEIRA DE LIMA - - 344 .*.*-06
26 - PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA KEILA NAFIALI DE OLIVEIRA - - 373.*.*-08
DIA; 24/02/2026
HORARIO: 14:30h
PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA - AFRODESCENDENTE

class egpl)ziisal cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
35 7 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA JESSICA VALERIANA MONTALVAO SILVA - sim 393.*.*-69
39 8 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA PATRICIA DA CRUZ CARDOSO - sim 224.**-92
40 9 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA PALOMA SUMAYA DE OLIVEIRA - sim 319.%*-33
51 10 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA TATIANA AZEVEDO GOMES - sim 123.*.*-94
58 11 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA JOYCE VIEIRADOS SANTOS - sim 290.*.*-61
60 12 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA | JACKELINE APARECIDA DA CONCEIGAO PEREIRA - sim 300.*.*-76
67 13 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA ALINE DE SOUSA YAMAMOTO - sim 109.*.*-58

PROFESSOR DE PRIMEIRA INFANCIA - PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

class eggl)zzisal cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
56 1 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA IVETE FONTES DE SA sim - 162.*.*-09
96 2 PROFESSOR PRIMEIRA INFANCIA VANESSA RIBEIRO GONGALVES DA SILVA sim - 292.*.*-07

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA - GERAL

class egp:,i?al cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
1 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGCAO FiSICA MIRELLA HORVATTE PACITTI - - 434.*.*-69
2 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA ERIC ROBERTO DOS SANTOS - - 261.*.*-02

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA - AFRODESCENDENTE

class eggl):isal cargo inscricao.nome Def | Afro cpf

5 1 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA VALDEIR SANTOS SILVA - sim | 859.%*-79
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PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES — GERAL

class Clas§ cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
1 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES DANIELA CAMILO DE OLIVEIRA - - 392.*.*-24
2 - PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - ARTES RICARDO MESQUITA DIAS - - 469.*.*-18
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES
class Clas_s cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
1 1 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES RENAN AMICI FELIPE DE OLIVEIRA - sim 104.*.*-80
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA - GERAL
class Clas§ cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - . x
1 - EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA LUIZ RICARDO RIBEIRO DOS SANTOS - - 347.*.*-84
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — . .
2 1 EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA JAQUELINE DA SILVA VILCA - sim 424 > *-26
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — . .
3 2 EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA WESLEY ALVES CAMPOS - sim 435.*.*-98
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il — .
4 - EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA ANA CARLA MARTINS KERGES DE LIMA - - 256.*.*-90
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA - AFRODESCENDENTE
class Clas_s cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - EDUCACAO . .
6 3 ESPECIAL INCLUSIVA FABIANA DE ALMEIDA CRUZ - sim | 293.*.*-05

Apés, a conclusao dos exames médicos admissionais e entrega dos documentos, os candidatos deverao aguardar a convocagéo para assinatura dos
contratos, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pelo Departamento de Recursos Humanos, que devera
ocorrer no prazo maximo de até 10 dias, a contar desta data.

ASO (atestado saude ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGO MUNICIPAL
DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)
(COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o0 subsequente da ordem de classificagao,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais e/ou afrodescendentes, deverao apresentar os laudos e/ou documentos que atestem a condigdo

por ele informado no ato da inscrig&o.

BERTIOGA, 20 DE FEVEREIRO DE 2026 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1273 @


https://web.trf3.jus.br/certidao-regional

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora Interina de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO N° 03/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cépias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina

Ocupacional, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias para realizagéo dos exames médicos admissionais, conforme data e horario a seguir:

DIA: 04/03/2026

HORARIO: 13h
GUARDA CIVIL MUNICIPAL — AMPLA CONCORRENCIA
class Class especial candidato def | afro sexo cpf
94 - ANDRE ALVES DOS SANTOS SOARES DA SILVA - - M 407 *** ***.57

Ap0s, a conclusédo dos exames médicos admissionais, os candidatos deveréo aguardar a convocagéo, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial

Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo de até 10 dias uteis, a contar da data de sua
nomeagcao (portaria de nomeacgéo) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

ASO (atestado saude ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGCO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulério/prefeitura)
(COPIA) DA ULTIMA DECLARAGCAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAOQ DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverao apresentar os laudos que atestem a condicéo por ele informado no ato aa inscrigao.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
Interina
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2021
CONVOCAGAO N° 04/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina
Ocupacional, situada a Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagdo dos exames médicos admissionais, conforme data e horario a sequir:

DIA: 04/03/2026

HORARIO: 13h
PROCURADOR
class ECIas§ cargo candidato def | afro cpf
special
19 - PROCURADOR ANNA LOURDES DE SAE SEGA - - 402.%** ***-81

Apds, a conclusao dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagdo, por meio de publicacdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias uUteis, a contar da data
de sua nomeacéo (portaria de nomeacgao) onde o candidato devera comparecer munido da documentacéo abaixo relacionada (em via original e cépia legivel):

’0

%

ASO (atestado saude ocupacional) (entregar quando estiver liberado pela Medicina Ocupacional

CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.

TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO

CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGO MUNICIPAL

% DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)

% (COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA

< OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARAGCAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO

%  CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES

JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
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** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqliente da ordem de classificagéo,
quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverado apresentar os laudos que atestem a condigao por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso néo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
Interina

CONCURSO PUBLICO N° 001/2022
CONVOCAGAO N° 04/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,
C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos, 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizagdo dos exames médicos admissionais,
conforme data e horario a seguir:

DIA: 04/03/2026

HORARIO: 13H
INSPETOR DE ALUNOS
class Clas_s cargo inscricao.nome def Afro cpf
especial
157 - 101- INSPETOR DE ALUNOS HELOISA CORREIA CERQUEIRA - - 510.%%* ***-21
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Apds, a conclusdo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagao, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial do
Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias Uteis, a contar da data de sua nomegéao
(portaria de nomeagéo) onde o candidato devera comparecer munido da documentagao abaixo relacionada (em via original e cépia legivel):

o

3 ASO (atestado saude ocupacional)

CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL

TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO

CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulério/prefeitura) PAGO MUNICIPAL

» DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENACAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVIGO PUBLICO (formuléario/prefeitura)
(COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certidao Estadual_https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
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** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqiiente da ordem de classificagao,
quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverado apresentar os laudos que atestem a condig¢éo por ele informado no ato aa inscrigao.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
Interina

CONCURSO PUBLICO N° 002/2023
CONVOCAGAO N° 05/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cépias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina
Ocupacional, situada & Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagdo dos exames médicos admissionais, conforme data e horario a seguir:
DIA: 04/03/2026

HORARIO: 13hs

AGENTE ADMINISTRATIVO

Class ) .
class . Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial 9 P
46 - 201- AGENTE ADMINISTRATIVO LUIZ RENATO MAGRINI - - 030.*** ***-58
47 - 201- AGENTE ADMINISTRATIVO HUGO MACEDO DO NASCIMENTO - - 129.%%* ***.33
48 - 201- AGENTE ADMINISTRATIVO GABRIEL SOUZA SOARES - - 451 %% ***.84
ANALISTA DE GESTAO PUBLICA
class Clas§ Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
48 1 208- ANALISTA DE GESTAO PUBLICA WESLEY BRUNO DE SOUZA VIEIRA - sim 384 .*** ***-33

Ap0s, a conclusédo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagédo, por meio de publicacdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias uteis, a contar da data
de sua nomeagcéo (portaria de nomeacgéo) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e copia legivel):
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e

»  ASO (atestado saude ocupacional) (entregar quando estiver liberado pela Medicina Ocupacional
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUAGAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
» DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVIGCO PUBLICO (formulario/prefeitura)
%  (COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA
%  OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
% CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
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** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,
quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverao apresentar os laudos que atestem a condicéo por ele informado no ato aa inscrigao.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva

Diretora de Departamento de Recursos Humanos
Interina

SECRETARIA DA FAZENDA
ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

ATOS DO DIRETOR DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

Processo Peticao Despacho
4585/02 84/26 Deferido preposto licenca 1-143
5520/25 323/26 Deferido retirada de equipamento apreendido apoés pagamento das taxas
374/26 Indeferido
3500/09 313/26 Deferido retirada de equipamento apreendido ap6s pagamento das taxas

Multas e Taxas de Apreensao e remogao

Inscrigao Id guia Valor
50009437 7583440 253,88
50009437 7583427 253,88
50000444 7587346 253,88
50000444 7587544 736,27

ROBSON ANTONIO GUIMARAES PINTO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO
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INSCRICOES MUNICIPAIS — EXPEDIDAS:

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 13/02/2026 A 19/02/2026 — LAUDA 257/2025

INSCRIGAO CPF /CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL
15466 03.268.568/0001-86 DERNEVAL LIMA BAZAR - ME
15997 54.343.512/0004-22 CONGREGACAO CRISTA NO BRASIL - REGIAO GUARUJA
151503 65.174.145/0001-54 R&M MATERIAIS PARA CONSTRUCACAO LTDA
151507 64.991.838/0001-77 64.991.838 ANA ELZA DE SOUSA
151513 64.976.044/0001-34 64.976.044 SEBASTIAO BENEDITO TEIXEIRA
151512 64.976.348/0001-00 64.976.348 VITORIA SANTOS RAMALHO
151506 64.996.806/0001-64 64.996.806 VALNEZ DO AMPARO SANTOS SILVA
151510 64.982.773/0001-01 64.982.773 ROSILANE DIAS DOS SANTOS
151509 64.989.488/0001-04 64.989.488 NEIDE APARECIDA FRANCISCO
151514 64.975.930/0001-43 64.975.930 RUBENS NUNES DA SILVA
151511 64.980.864/0001-08 64.980.864 WAGNER ALVES SIQUEIRA
151515 64.973.529/0001-74 64.973.529 KARINA FERREIRA DA SILVA
151502 65.166.015/0001-70 C. M. HOLDING LTDA
151504 65.000.311/0001-04 65.000.311 VANUZA GOMES DOS SANTOS
151508 64.991.835/0001-33 64.991.835 JULIO CESAR GUEDES DE SOUZA
151505 64.999.038/0001-00 64.999.038 LUANA DE SOUZA TIBERIO
151501 65.131.441/0001-78 IBF COMERCIO DE MERCADORIAS LIMITADA

INSCRICOES MUNICIPAIS — ALTERACAO E/OU CORRECAO:

INSCRIGAO CPF /CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL
147296 52.095.777/0001-80 R&J SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
149888 61.055.271/0001-39 VILLA CAICARA BAR E RESTAURANTE LTDA
149134 59.371.448/0001-64 INSTITUTO EMBAUBA
142821 46.530.783/0001-16 NEVES BITTENCOURT E VELOSO ODONTOLOGIA LTDA
149311 44.714.274/0001-18 INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS - IBAI
147084 54.875.929/0001-93 TC ADMMINISTRAGAO IMOBILIARIA LTDA
110320 28.515.885/0001-80 MISTER MERCADO VISTA LINDA EIRELI
145627 51.157.687/0001-04 LUCIANO MOREIRA BARRETO - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
145916 34.445.509/0001-60 BRUNA LIBERATO DE JESUS SALAO DE BELEZA
151375 11.250.104/0001-70 CAMPOS ASSESSORIA IMOBILIARIA LTDA
149598 60.208.781/0001-36 STEFANY SANTOS DE LIMA
148727 58.479.463/0001-68 BERTIOGA CLINICA ODONTOLOGICA ORAL CLIC LTDA
147824 56.916.502/0001-11 MICHELLI BARBOSA DE ARAGAO
141431 42.312.763/0001-18 GERDIVAN CLAUDIA DA SILVA 22001989814
151051 63.739.070/0001-86 T.M. DA SILVA GOCHE COMERCIO DE PLANTAS
131100 36.604.561/0001-47 RAFAEL DOS SANTOS NUCCI
142060 40.816.794/0001-80 PADARIA EMPORIO DO PAO BERTIOGA LTDA
142364 34.281.818/0001-41 KETLLIN FERREIRA GOMES DOS SANTOS
132380 11.340.616/0001-28 DOSILB ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS LTDA.

INSCRICOES MUNICIPAIS — ENCERRADAS:

INSCRIGAO CNPJ RAZAO DT-HOMOL
112620 184.871.688-50 MARIA DO CARMO DA SILVA BACK 19/12/2022
38980 248.140.728-80 ALEXANDRE SANTOS BOLLA RIBEIRO 03/07/2025

50001621 10.692.612/0001-46 10.692.612 ARLENE CRISTIAN FERREIRA SILVEIRA 02/02/2026
144321 28.073.692/0001-17 JOAO BATISTA DE SOUSA 00595956807 02/02/2026
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127510 35.126.345/0001-70 35.126.345 LUCIENE SOARES NUNES 02/02/2026
145568 42.113.347/0001-90 42.113.347 RANIELY GONCALVES DOS REIS 02/02/2026
145573 42.294.948/0001-47 42.294.948 ISAURA NAZARE DE JESUS TORRES 02/02/2026
145276 45.932.060/0001-80 ALILI PATRICIAALVES PEREIRA 32866882822 02/02/2026
147171 54.799.470/0001-96 54.799.470 RENAN SOARES LIMA 02/02/2026
148643 58.198.344/0001-37 58.198.344 LUIZ CLAUDIO DA HORA BRANCO 02/02/2026
148873 58.849.437/0001-84 58.849.437 ELIANE BRAZ FERREIRA 02/02/2026
148982 58.900.722/0001-82 58.900.722 ERALZA DOS SANTOS BENEVIDES 02/02/2026
149567 60.265.591/0001-50 60.265.591 JONAS ALMEIDA FLAVIO 02/02/2026
149828 60.855.860/0001-39 60.855.860 VIVIANE DA SILVA SANTOS 02/02/2026
150410 62.124.150/0001-64 62.124.150 MAISA FERNANDA DE OLIVEIRA 02/02/2026
151230 64.148.156/0001-05 64.148.156 DANILO HENRIQUE PEREIRA SILVA 02/02/2026
146913 31.736.553/0001-30 WELLINGTON RODRIGO DOS SANTOS 32548226840 03/02/2026
88360 20.242.119/0001-88 OFERTAO BABY LTDA 03/02/2026
146707 54.297.177/0001-20 SOLUCOES EMPRESARIAIS CONSULTORIA LTDA 04/02/2026
143958 24.082.915/0001-51 ALEXANDRE LUIZ DOS SANTOS 25795391824 04/02/2026
145863 36.775.431/0001-77 ZILDA GOMES DA SILVA 07752564800 09/02/2026
140830 41.205.797/0001-40 41.205.797 JAIR PAES DE OLIVEIRA JUNIOR 09/02/2026
144333 51.896.246/0001-24 51.896.246 UBELCIO OLIVEIRA SILVA 09/02/2026
147580 55.625.802/0001-89 55.625.802 KATHERINE IGLECIAS MOTTA DE LIMA 09/02/2026
150678 62.759.666/0001-85 62.759.666 THALIA SESTARI CONSUELO 09/02/2026
150944 63.453.374/0001-82 63.453.374 ADEMILSON EUGENIO DA SILVA 09/02/2026
151229 64.151.151/0001-23 64.151.151 GABRIEL PRATES NEVES BARBOSA 09/02/2026
151292 64.455.336/0001-21 64.455.336 CAIO HENRIQUE SIQUEIRA MENDES 09/02/2026
151407 64.616.461/0001-76 64.616.461 RAUL EDUARDO ALVES DOS SANTOS 09/02/2026
79610 17.107.130/0001-20 MAR FRANZ ROCHA 36670865805 10/02/2026
143536 50.089.171/0001-07 50.089.171 PABLO ALMEIDA LIMA 10/02/2026
129730 36.116.156/0001-80 J BARBOZA & BARBOZA LTDA 10/02/2026
102060 20.406.779/0001-57 ROMULO CESAR ALMEIDA DA CRUZ 24708525877 10/02/2026
149929 61.061.499/0001-31 TATIANE DE ALVARENGA FERREIRA LTDA 10/02/2026
145805 453.461.588-47 LAILABREVIO DOS SANTOS MORAES 10/02/2025
26830 315.282.016-04 MARIA AUGUSTA DE SOUSA 10/02/2026
144329 40.379.776/0001-89 40.379.776 MAURO RIBEIRO 12/02/2026
150075 61.525.629/0001-40 DENIS DE SOUZA MIRANDA LTDA 13/02/2026
141590 42.533.582/0001-11 ELIANA DE SOUZA LINS DE ARAUJO 13/02/2026
142894 47.370.055/0001-57 CLINICAACREDITAR LTDA 13/02/2026
150249 62.137.162/0001-23 SEU COXINHA ANA PAULA LTDA 13/02/2026
142684 47.024.547/0001-90 SF&L CONSTRUCOES LTDA 13/02/2026

CIENCIA AO CONTRIBUINTE:

1412/2026 — GERCKE EMPREENDIMENTOS IMOVEIS LTDA — TAXA MOBILIARIA - ALTERAGOES EFETUADAS POREM AS TAXAS MOBILIARIAS SERAO

CALCULADAS PARA O PROXIMO EXERCICIO —ART. 136 PARAGRAFO 8° DA LC 185/23.

12904/2022 — MARIA DO CARMO SILVA BACK SOCIEDADE — TAXA MOBILIARIA — COMPAREGCA O REQUERENTE PARA CIENCIA DA DECISAO - PRAZO

30 DIAS.
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Manasses Lopes de Sousa
Diretor de Gestao Tributaria




COMUNICADO
AUDIENCIA PUBLICA

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, COM BASE NO ART. 9°, §
4° DA LEI COMPLEMENTAR 101/00 (LRF), TORNA PUBLICO QUE FARA
REALIZAR AUDIENCIA PUBLICA PARADEMONSTRAGAO E AVALIAGAO DAS
METAS FISCAIS DO 6° BIMESTRE E 3° QUADRIMESTRE DO ANO DE 2025,
NO PROXIMO DIA 26 DO CORRENTE MES, AS 18:00 HORAS NO PLENARIO DA
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA, SITO A R: REVERENDO AUGUSTO PAES d’ AVILA, 374
- JARDIM RIO DA PRAIA, BERTIOGA/SP, OPORTUNIDADE QUE CONVIDAA POPULAGAO EM
GERAL, REPRESENTANTES DE ENTIDADES GOVERNAMENTAIS, CLASSISTAS, SINDICAIS,
SETORIAIS, COMUNITARIAS E OUTRAS DEVIDAMENTE INSTITUIDAS.

BERTIOGA, 19 DE FEVEREIRO DE 2026.
Mirian Cajazeira Vasques Martins Diniz
Secretaria da Fazenda

SECRETARIA DE SEGURANGA E CIDADANIA
Atos da Diretoria da Guarda Civil,
através da Divisao de Justica e Disciplina

EXTRATO DE DECISAO

Instaura PROCESSO SINDICANTE (Apuragéo Preliminar n. 04/2026), com
base legal nos artigos 145 e 146, da Lei Complementar Municipal n. 184, de
11 de outubro de 2023, para verificar fatos noticiados na Parte Disciplinar n.
006/2026, datada de 07 de fevereiro de 2026, para que apure indicios de
autoria e materialidade dos fatos no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias Uteis,
contados da data que a instituir, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026
Nelson Muniz Lopes Junior
Chefe de Divisdo de Justica e Disciplina
DIVJD

ERRATA

Na publicagédo dos Extratos de Decisao referentes a instauragao dos
seguintes Processos Sindicantes:
®  Apuragao Preliminar n. 01/2026
®  Apuracao Preliminar n. 02/2026
®  Apuragao Preliminar n. 03/2026
onde se |é:
“Bertioga, 23 de janeiro de 2025”
leia-se:
“Bertioga, 23 de janeiro de 2026”
Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes nos respectivos
atos.
Registre-se e publique-se.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026
Nelson Muniz Lopes Junior
Chefe de Divisao de Justica e Disciplina
DIVJD

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO
CONVOCAGAO

O Presidente da Comissao Especial de Regularizagao de Parcelamento Urba-
no — CERPU, Arg. e Urb. André Rogério de Santana, convoca os membros,
conforme lista abaixo, para reunido presencial na Diretoria de Habitacdo, no
dia 26 de fevereiro de 2026 (quinta-feira) as 17h20min, para deliberagdo da
pauta descrita abaixo:
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1. Analise e providéncias dos processos relacionados abaixo:

PROC. ADM. ENDEREGCO

RUA SAMUEL ALVES LEVINO — QUADRA 36 / LOTE 04 —

1678/2026 JARDIM RIO DA PRAIA
PRACA VICENTE MOLINARI - QUADRA 14 / LOTE 16 —
1533/2026 VILA ITAPANHAU
3588/2021 RUAAPROVADA - LOTE 32/ QUADR’~A 06 — LOTEAMENTO
JARDIM DAS CACOES
AV. 19 DE MAIO - LOTE 11/ QUADRA G - JARDIM
1193172025 ALBATROZ - GLEBAB
RUA FADEL LATUF — QUADRA 12/ LOTE 25 -

2281/2024 LOTEAMENTO JARDIM RAPHAEL

RUA JAIME PINA DO NASCIMENTO — QUADRA 03 / LOTE
521172025 01— RIO DA PRAIA
5375/2019 RUA MESTRE PESSOA - LOTE 51 — CENTRO
1142/2023 RUA DA SAUDADE, 551 — QUADRA 02 — (LOTE 10 E PARTE

DO LOTE 09) - LOTEAMENTO SANTISTA
5276/2025 RUA JAIR MIRANDA DE SOUZA - QUADRA |/ LOTE 34 -
JARDIM ALBATROZ — GLEBAB

RUA JOAO ANTUNES PINTO - LOTE 11,12,13 — JARDIM

107472024 SAO LOURENGO - GLEBA I

Membros da CERPU

Alexandre Tessaroto de Sousa

André Rogério de Santana

Debora Coelho do Amaral

Giuliana Cristoni Pereira da Silva

Gustavo Sanches Pinterich

Jussara Inocéncio dos Santos

Leonardo Piccoli Rodrigues da Silva

Mara Lucia Lara Fernandes

Marcelo da Cruz Nehme

Nara Kelly Zanqueta

Patricia da Silva Oliveira

Solange Ferreira Duarte

Vanessa Gongalves de Carvalho Mennitti

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comisséo Especial de Regularizagéo de Parcelamento Urbano
— CERPU

ATOS DO SETOR DA DiVIDA ATIVA
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 29.01.2026 a 19.02.2026

643/2026 - Cab. 1967/2008 — MARLI SOUSA DOS SANTOS -
Providenciado o cancelamento dos débitos referentes aos exercicios de
2011, 2012 e 2013 (IdGuias n°® 232475, 232476 e 85922), vinculados a
inscrigdo municipal n° 56330, em razdo do encerramento da atividade
em 02/11/2010.

580/2026 - ERICA FRANCO DE OLIVEIRA - Providenciado o
cancelamento da guia 6281893 referente ao IPTU 2019 da IC
92.165.009.000, por langamento indevido, conforme despacho nos
autos.
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3400/2000 - ASSOSSIAGAO DOS CAVALEIROS DE BERTIOGA
- Providenciado o cancelamento das guias 215442 (2003), 215444
(2005), 215445 (2006), 215448 (2007), referentes ao ISS da IM 18201,
por comprovagao de inatividade.

852/2025 - DEPARTAMENTO DE EXECUTIVOS FISCAIS -
Providenciado o cancelamento do débito de 2020, IdGuia n.° 3921125,
langado na IM n.° 48910, por prescri¢gdo, conforme despacho nos autos.

8518/2025 — DEPARTAMENTO DE EXECUTIVOS FISCAIS —
Providenciado o cancelamento do débito de 2020, IdGuia n.° 3866825,
langado para o imével de inscrigdo n.° 19.129.001.000, por prescrigéo,
conforme despacho nos autos.

8458/2025 — DEPARTAMENTO DE EXECUTIVOS FISCAIS -
Providenciado o cancelamento do débito de 2020, IdGuia n.° 3920634,
langado na IM n.° 32980, por prescri¢cdo, conforme despacho nos autos.

8468 - DEPARTAMENTO DE EXECUTIVOS FISCAIS — Providenciado
o cancelamento do débito de 2020, IdGuia n.° 3863725, langado para
o imovel de inscricao n.° 14.021.047.000, por prescrigdo, conforme
despacho nos autos.

7028/2022 — ISABELLA DE MIRA MARIN - Providenciado o
cancelamento do débito de 1997, Guia n.° 94757, langado para o imovel
n.° 98.006.112.000, por prescrigao, conforme despacho nos autos.

10217/2021 - FAMOSA CASA LTDA - Providenciado o cancelamento
dos débitos de 2024 e 2025, respectivamente guias 6190201 e 6480479,
langados na IM n.° 141975, tendo em vista o encerramento da atividade
em 01/01/2024.

1529/2026 - ADALTO PINTO DE SOUZA - Providenciada a compensagéo
da parcela 05 do IPTU 2015 da IC 15.008.011.000, por pagamento em
duplicidade na parcela 06, conforme comprovantes nos autos.

90/2026 - GLOBAL S/A TRANSPORTES URBANO - Providenciado o
cancelamento das guias 7157982 e 7537473 referentes ao ISS 20205
da IM 147412, por langamento indevido na GISSOLILNE.

Setor de Divida Ativa

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE -
VIGILANCIA SANITARIA

PA 1998/2022 — Leticia Almeida Estética Avangada Ltda. - CNPJ:
45.334.148/0001-09 — Indefiro a solicitacdo de prorrogagao de prazo
solicitada.

PA 446/2026 — Clinica Médica da Gente Bertioga SP Ltda. - CNPJ:
56.125.646/0001-50 — Indefiro a defesa apresentada pois os argumentos
apresentados ndo descaracterizam a infragdo constatada.
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CMS -2 2 REUNIAO ORDINARIA

A Presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
atribuicdes legais, reitera a convocagao dos(as) conselheiros(as)
titulares e
suplentes para a 22 Reunido Ordinaria, que sera realizada conforme
segue:

Data: 24 de Fevereiro de 2026
Horario: 09h30
Local: Sala de Reunido na Secretaria de Servigcos Urbanos (na
prefeitura)

Endereco: Rua Luiz Pereira de Campos, n° 901 — Bertioga/SP

PAUTAS DA REUNIAO:

* Implantacéo e funcionamento da telemedicina nas ESFs de
Boracéia e Guaratuba;

 Cronograma de implantagao da telemedicina nas unidades;

* Disponibilizagéo e uso de tablets nas unidades;

* Esclarecimentos sobre a aquisi¢cdo de uniformes ;

* Repasse do IFA, conforme legislagao vigente (Lei Federal e Lei
Municipal Ordinaria

n°® 1.650, de 22 de novembro de 2024);

» Esclarecimentos sobre a situagéo e atribuigdes dos ACE e ACS;

« Falta de insumos nas ESFs;

» Necessidade de treinamento e orientagdes sobre os indicadores do
programa Saude

Brasil 360;

* Apresentacao do cronograma da obra de construcédo da ESF de
Guaratuba;

* Inscrigdo no PAC Selegdes 2026 para a implantagdo da UPA de
Boracéia;

* Apresentacgéo de relatorios e respostas aos oficios encaminhados;
* Inicio da nova empresa contratada para exames laboratoriais nas
unidades

* Assuntos gerais.

Ana Paula Martins
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Bertioga

EDITAL DE CONVOCAGAO — REUNIAO ORDINARIA DO
CONDEMA

O Presidente do Conselho Comunitario de Defesa do Meio
Ambiente — CONDEMA convoca todos os Conselheiros para reunido
ordinaria e convida interessados a participarem. A reuniao sera virtual.
Interessados em receber o link devem cadastrar-se na Secretaria de
Meio Ambiente pelo telefone 3319-8034.

Data: 24/02/2026 (TERCA-FEIRA) - Horério: 10h00.

PAUTA:

1. FUNESPA.

2. Assuntos Gerais.

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Presidente do CONDEMA
Secretario de Meio Ambiente



Secretaria de Educagao — Bertioga
Divulgagao do Cadastro Municipal Unificado (CMU)

A lista dos alunos inscritos no CADASTRO MUNICIPAL UNIFICADO (CMU) encontra-se disponivel para consulta publica por meio do link abaixo:

A consulta é em tempo real, permltlndo o] acompanhamento contlnuo da posigéo dos |nscr|tos na lista de espera.

Fernando Moreira de Oliveira
Diretor do Dep. de Gestdao Adm. e Org. da Secretaria de Educagao

EDITAL N° 002/2025 - SE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA — SAO PAULO
SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE

ERRATA - EDITAL DE DIVULGAGAO DAS NOTAS OBTIDAS E DA CLASSIFICAGAO FINAL COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS TiTULOS E
DA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) - PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO BASICA | - TEMPORARIO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, para provimento de carater

temporario, conforme Processo Administrativo de n° 8155/2025, torna ptblica a CLASSIFICAGAO FINAL COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS

TITULOS E DA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) PARA A FUNGAO DE PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO BASICA |- GERAL, PCD’s e AFRODESCENDENTE,

obedecidos os critérios de desempate, conforme notas obtidas na Prova Objetiva realizada no dia 21 de dezembro de 2025, de acordo com a fungao e tabela abaixo:
Professor(a) de Educacao Basica | - GERAL

Class. Nome CPF DataNasc PCD AFRO NotaFinal PND Poés | Mestrado | Doutorado
1 GRAICE APARECIDA DOS SANTOS 401.*.*-61 13/12/1993 nao nao 104 1 3 0 0
2 ROGERIO PEREIRA FREITAS 599.*.*-00 20/11/1972 néo n&o 103 0 3 0 0
3 THAYLA GRAZIELLI SILVA MENDES 126.*.*-46 17/08/1999 nao nao 102,5 1 1,5 0 0
4 ANY CLAUDIA GONGALVES DE OLIVEIRA 281.*.*-60 25/05/1978 néo n&o 101,5 1 3 0 0
5 NATIELLY FERRAZ DOS SANTOS 359.*.*-60 10/07/1987 nao néo 101,5 1 3 0 0
6 RENATA DOS SANTOS HINOJOSA GOMES 228.*.*-12 10/01/1991 néo n&o 101,5 1 3 0 0
7 ROSIANE DE SOUZA OLIVEIRA 373.%.*-92 19/07/1989 néo néo 100 1 1,5 0 0
8 ISABELLA SIPRIANO DE SOUZA 508.*.*-59 13/02/2001 néo n&o 100 1 1,5 0 0
9 APARECIDO ALVES CAMPOS 169.*.*-73 06/10/1972 néo sim 99 1 3 0 0
10 FABIANO JOSE FERREIRA 249.* *-39 27/10/1975 néo n&o 99 1 3 0 0
1 SCARLATTI NONATO DA SILVA 347.%.*-98 18/06/1985 néo sim 99 1 3 0 0
12 LUIZ RICARDO RIBEIRO DOS SANTOS 347.*.*-84 26/04/1986 néo n&o 99 1 3 0 0
13 CAMILA VALDOMIRO MARIANO 229.*.*-95 12/03/1988 néo sim 99 1 3 0 0
14 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 402.**-25 15/08/1990 néo sim 99 1 3 0 0
15 JAQUELINE DA SILVAVILCA 424.**-26 02/10/1990 néo sim 99 1 3 0 0
16 AGHATA CRISTEL SILVA CAVALCANTI 414.**-28 17/06/1991 néo n&o 99 1 3 0 0
17 THAINA CAROLINE LOPES 426.*.*-39 25/09/1996 néo sim 99 1 3 0 0
18 MATIANA CARVALHO DE LIMA 469.*.*-90 04/01/1997 néo n&o 99 1 3 0 0
19 ANGELICA RODRIGUES DA SILVA LERNE 508.*.*-00 16/02/2000 néo néo 99 1 3 0 0

20 ADRIANA FREITAS DE SOUZA GABRIEL 010.*.*-33 01/01/1984 néo néo 98,5 1 0 0 0
21 VIVIAN APARECIDA NOTARE 286.*.*-44 27/07/1977 nao néo 98 0 3 0 0
22 PATRICIA DA CRUZ CARDOSO 224.**-92 28/01/1980 néo sim 98 0 3 0 0
23 TAINA PEREIRA RIBEIRO BACHIEGA 348.*.*-50 16/09/1987 nao nao 98 0 3 0 0
24 KARLA FERNANDA DE CAMPOS RIBEIRO HABU 368.*.*-02 13/04/1988 nao néo 98 0 3 0 0
25 NAJARA CRISTINAALVES DE ABREU 377.*.*-50 12/10/1988 nao néo 98 0 3 0 0
26 THAIS SILVA RAMOS MACHADO 152.*.*-62 19/09/1996 nao nao 98 0 3 0 0
27 JACKELLINE VALVERDE RAMOS DA SILVA 495.**-12 07/04/1999 nao néo 98 0 3 0 0
28 ELOISA LIMA DOS SANTOS BRAZ 442.**-30 18/07/1996 nao néo 97,5 0 0 0 0
29 JULIA SANTANAAGUIAR 486.*.*-05 29/06/2004 nao sim 97,5 0 0 0 0
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30 MARIA DAS DORES FONSECA 181.*.%-45 19/07/1971 nao nao 96,5 3
31 LUCIANA MARIA DA SILVA 151.%.*-92 16/01/1972 nao nao 96,5 3
32 SELMA CRISTINA DA COSTA 129.*.*-06 27/1211973 nao nao 96,5 3
33 MARICI ANTUNES DA SILVA 260.%.*-94 09/11/1977 néo néo 96,5 3
34 GLENIO DA ROCHA CAVALCANTI 279.%.*-60 31/12/1978 nao nao 96,5 3
35 ADRIANA MOREIRA DE SOUZA CASTRO 306.*.*-06 26/03/1980 sim nao 96,5 3
36 SELENE SAKAI PARREIRA GUEDES 222.**-85 16/07/1980 néo néo 96,5 3
37 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 002.*.*-35 24/07/1981 nao sim 96,5 3
38 ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR 306.*.*-86 29/03/1982 néo sim 96,5 3
39 VANESSA OLIVEIRA RODRIGUES 038.*.*-35 10/07/1982 nao nao 96,5 1,5
40 NAIARA NASCIMENTO DOS SANTOS 832.%.*-04 12/02/1983 nao nao 96,5 3
41 ADRIANA MARIA GOMES 353.%.*-17 11/04/1984 néo néo 96,5 3
42 CARINA FERRO MARCHI 364.*.*-94 21/01/1985 nao nao 96,5 3
43 PRISCILA RODRIGUES MAIA DA SILVA 332.*.*-97 17/08/1985 néo nao 96,5 3
44 RAQUEL EDITE DOS SANTOS 356.*.*-92 28/03/1988 néo néo 96,5 1,5
45 KEYTILANE DO CARMO 373.%.*-26 19/06/1989 nao nao 96,5 3
46 CARLA CRISTINA COSTA PRADO 420.*.*-64 26/02/1991 néo nao 96,5 3
47 TATIANE APARECIDA PERLI GUERRA 405.*.*-05 27/09/1991 nao nao 96,5 3
48 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 109.*.*-58 19/03/1992 nao sim 96,5 3
49 SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA 402.*.*-14 09/10/1992 néo sim 96,5 3
50 CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE ALMEIDA 420.*.*-51 23/03/1994 nao sim 96,5 3
51 SABRINA CAROLINE DE CAMPOS MENEZES 463.%.*-17 19/01/1998 néo nao 96,5 3
52 MILENE APARECIDA KACZANOSKI DE OLIVEIRA 229.**17 15/07/2000 nao néo 96,5 1,5
53 NATASHA DIAS MONTEIRO BRAGA DA SILVA 464.*.*-51 17/05/1998 nao nao 96 0
54 LUANA CUNHA DE OLIVEIRA 491.*.*-55 20/08/2000 néo nao 96 0
55 ANGELA MARIA DE OLIVEIRATURIBIO 139.%.*-45 13/12/1973 nao nao 95,5 3
56 ISABEL CRISTINA DE ALMEIDA FERNANDES 352.*.*-19 25/08/1979 néo nao 95,5 3
57 NEILANE CARMO SANTOS 310.*.*-80 04/06/1984 néo néo 95,5 3
58 RUBIA CRISTINA DE SOUZA REIS 349.%.*-37 22/04/1987 nao nao 95,5 3
59 CRISTIANE CARINHATO 072.*.*-19 06/01/1989 nao néo 95,5 3
60 LUCIANA MAULELLA GUIMARAES BRANCATI 372.*.*-85 27/04/1989 néo néo 95,5 3
61 ANA PAULA DE LIMA OLIVEIRA SANTANA 375.7.*-19 13/11/1990 nao nao 95,5 3
62 CASSIA LINS FLAVIO GOMES 432.*.*17 13/02/1995 nao néo 95,5 3
63 PRISCILLA WAACK 084.*.*-14 05/09/1965 nao nao 95 0
64 CLAUDIA PEREIRA DE JESUS SILVA 108.*.*-21 29/09/1966 nao néo 95 1,5
65 RITA DE CASSIA SILVA 265.%.*-48 25/06/1969 néo néo 95 1,5
66 MARIA APARECIDA DOS SANTOS 133.*.*-06 21/11/1970 nao nao 95 0
67 SILVANA BIANCHI 621.*.*-91 21/04/1971 nao nao 95 0
68 PRISCILA BORGES LEMOS SANTOS 284.* *-52 27/05/1979 sim nao 95 1,5
69 ISABELE CAROLINE ALONSO LEVY NOTARI 223.%.*-58 24/08/1980 nao nao 95 0
70 JULIANA APARECIDA FONTES DE OLIVEIRA 341.%.*-04 19/03/1985 nao sim 95 0
71 TATIANA SANTOS PERRONE 326.*.*-11 03/02/1986 nao n&o 95 0
72 VIVIAN APARECIDA MURIANO TORRES 361.*.*-18 06/01/1988 nao nao 95 0
73 RAFAEL IURI GARCIA DOS SANTOS 367.%.*-39 31/12/1989 néo néo 95 1,5
74 TAMIRYS SOUSA MAGRINI 397.%.*-32 25/05/1991 nao nao 95 1,5
75 MAYARA FERNANDES DE FREITAS 416.*.*-98 22/03/1993 nao nao 95 0
76 EVELYN THACIANA BATISTA 149.*.*-99 05/04/1993 néo néo 95 1,5
77 MARIA JOSIELE DA SILVA 116.*.*-80 17/01/1995 nao nao 95 1,5
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78 CAROLINE SABRINA DE CAMPOS 463.*.*-03 19/01/1998 nao nao 95 0 0 0
79 BIANCA BEATRIZ COSTAE SILVA 340.%.*-71 11/01/1999 nao nao 95 1 1,5 0
80 EMILI CRISTINE DE SOUZA SILVA 477.%%-25 18/01/1999 nao nao 95 1 1,5 0
81 BEATRIZ VITORIA TOTH QUIRINO 474.*.*-30 28/04/1999 néo néo 95 1 1,5 0
82 TATIANA AZEVEDO GOMES 123.*.*-94 07/10/1999 nao sim 95 1 1,5 0
83 MARIA DOS PASSOS SILVA 365.*.*-00 06/03/1968 nao sim 94 0 1,5 0
84 SHIRLEY DA SILVA PAIXAO FERREIRA 097.%.*-24 28/07/1971 nao nao 94 1 3 0
85 ANDREA SAMPAIO FRANCA 134.*.*-99 16/04/1972 nao nao 94 1 3 0
86 ANA CARLA MARTINS KERGES DE LIMA 256.*.*-90 12/04/1977 nao nao 94 1 3 0
87 FABIANA BRUNO DOS SANTOS 190.*.*-51 25/04/1978 nao sim 94 1 3 0
88 JESSICABASTOS 293.*.*-02 12/09/1980 nao nao 94 1 3 0
89 ANDREIA SOARES DOS SANTOS 220.*.*-85 15/10/1980 néo néo 94 1 3 0
90 CIBELE HERBA SIQUEIRA 302.*.*-02 14/11/1981 nao nao 94 1 3 0
91 GIULIANA INACIO DOS SANTOS 318.%.*-61 28/07/1983 nao nao 94 0 1,5 0
92 TALITA LISBOA SA 308.*.*-23 23/08/1984 néo néo 94 1 3 0
93 JESSICA TAIS RODRIGUES ARIAS 338.*.*-04 26/11/1985 nao sim 94 0 1,5 0
94 MORGANA SILVA CONCEIGAO DE SOUZA 344.**-81 10/12/1985 néo nao 94 1 3 0
95 JUSCELENE MARTINS OLIVEIRA DE LIMA 344.* *-06 09/01/1987 nao nao 94 1 3 0
96 JOICE CAROLINE DE PAULA LIMA 348.*.*-79 25/07/1987 nao sim 94 1 3 0
97 DAIANA GUIMARAES DE MELO AIRES DA SILVA 371.*.*-07 26/12/1987 nao sim 94 1 3 0
98 LETICIA DO NASCIMENTO ALVES 377.*.*-48 23/02/1989 nao nao 94 1 3 0
99 LUISA TAVARES FARIA FREITAS 025.*.*-19 12/03/1990 néo nao 94 0 1,5 0
100 INGRED ALCANTARA DO NASCIMENTO 418.*.*-08 11/05/1993 néo néo 94 1 3 0
101 TAMARA CRISTINA RAMALHO 418.*.*-00 12/09/1993 nao nao 94 1 3 0
102 JOICE MACHADO MOREIA 451.*.*-65 27/04/1996 néo sim 94 1 3 0
103 GILVANIA VIDAL GOMES 437.*.*-36 07/07/1996 nao nao 94 1 3 0
104 BARBARA MOZER OLIVEIRA 467.*.*-95 04/10/1996 néo nao 94 1 3 0
105 KARINY DA SILVA SOUZA DE OLIVEIRA 430.*.*-02 18/11/1996 nao sim 94 0 1,5 0
106 SARAH NASCIMENTO PONCIANO 455.*.*-90 16/02/1998 nao nao 94 1 3 0
107 BEATRIZ BEZERRA DA SILVA 489.*.*-37 05/09/2000 nao nao 94 0 1,5 0
108 MARIANA DUARTE SANTOS 506.*.*-09 30/11/2000 néo néo 94 0 1,5 0
109 BRUNA DE OLIVEIRA CARVALHO RODRIGUES 463.*.*-29 10/03/2001 nao nao 94 1 3 0
110 FABIANA DE ALMEIDA CRUZ 293.*.*-05 03/04/1975 nao néo 93,5 1 0 0
M PRISCILA SILVA RESENDE VEIGA 340.%.*-55 25/06/1986 nao nao 93,5 1 0 0
12 JULIANA FIRMINO ALVES 488.*.*-06 28/08/1999 nao néo 93,5 1 0 0
113 IZABELA FARIA VIEIRA 498.*.*-39 20/12/1999 néo néo 93,5 1 0 0
114 MARISA DOS SANTOS SOARES 509.*.*-07 29/01/2001 nao nao 93,5 1 0 0
115 HITALA JOANA SIMOES DA SILVA 125.*.*-06 21/12/1970 nao sim 93 0 3 0
116 SUELI APARECIDA DE OLIVEIRA RIBEIRO 848.%.*-15 30/12/1974 néo néo 93 0 3 0
117 LUCIANA GERTRUDES DE BRITO OLIVEIRA 273.%*-12 07/07/1976 nao sim 93 0 3 0
118 CARINA BIANCA DE MENEZES 284.*.*-01 20/06/1979 nao nao 93 0 3 0
119 LUCICLEIDE FONSECA DE SANTANA 008.*.*-81 28/07/1983 nao nao 93 0 3 0
120 SABINA NOGUEIRAATTILI 329.*.*-40 23/04/1985 nao nao 93 0 3 0
121 MONIQUE DOS SANTOS SILVA 421.*.*-07 04/04/1993 néo néo 93 0 3 0
122 PAMELLA SANTOS BONFIM 414.*.*-98 08/05/1994 nao nao 93 0 3 0
123 WESLEY ALVES CAMPOS 435.%.*-98 11/09/1995 nao sim 93 0 3 0
124 EUNICE SILVEIRA DALMAS 103.%.*-18 12/07/1967 néo néo 92,5 0 0 0
125 MARIA DA CONCEIGAO SILVA 938.%.*-563 11/10/1969 nao nao 92,5 1 1,5 0
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126 ELIACI MARIA BATISTA DOS SANTOS 121.%.%-94 12/09/1971 nao nao 92,5 0 0
127 CLEIDE RIBEIRO MACHADO 251.%.*-84 08/01/1976 nao nao 92,5 1 1,5
128 MILENE DE CHIARA 268.*.*-70 19/11/1976 nao nao 92,5 0 0
129 MILENA MENEZES DO PRADO 169.*.*-95 05/04/1977 néo néo 92,5 0 0
130 MONICA ESPOSITO DE SOUSA DA SILVA 223.%.*-66 08/03/1978 nao nao 92,5 0 0
131 JANE DEMETRIA BARBOSA DA SILVA 272> *-47 05/09/1978 nao nao 92,5 1 1,5
132 RODRIGO PROENGCA RICARDO 885.%.*-68 20/10/1980 néo néo 92,5 0 0
133 TACIANE ARRUDA DE ALMEIDA 298.%.*-50 20/04/1982 nao nao 92,5 0 0
134 WILLIAM GILBERTO DE VASCONCELOS OLIVEIRA 314.%.*-40 28/03/1983 sim sim 92,5 0 0
135 DANIELE DE MENEZES BENEDICTO SANTOS 124.*.*-06 06/11/1984 nao nao 92,5 0 0
136 MORGANA SHIRLEY DA SILVA GONCALVES 340.*.*-40 27/05/1986 nao sim 92,5 0 0
137 ELAINE MICHELLI OLIVEIRA SILVA 342.*.*-81 23/03/1987 néo néo 92,5 0 0
138 LUANA DA SILVA SOUZA 346.*.*-85 05/06/1988 nao nao 92,5 0 0
139 LETICIA MATOS DOS SANTOS 364.*.*-28 16/09/1988 néo nao 92,5 0 0
140 MAGNO MARTINS DE SOUZA 349.*.*-01 01/07/1989 néo néo 92,5 0 0
141 JUAN ADRIANO DE SOUZA 401.*.*-61 26/11/1994 nao nao 92,5 0 0
142 ARIEL ALEXSANDRA DE ALMEIDA SANTOS 393.*.*-39 04/03/1998 néo sim 92,5 1 1,5
143 AMANDA DE CARVALHO 482.%.*-89 17/03/1999 nao nao 92,5 0 0
144 JOYCE KRISTINA SILVA DE SA 434 *-41 23/10/2000 nao nao 92,5 0 0
145 ANA TEREZA MENDES 184.%.*-80 12/05/1960 nao sim 91,5 1 3
146 ALICE PEIXOTO DA SILVA DE LIMA 238.*.*-68 30/05/1964 nao nao 91,5 1 3
147 ANGELA MARIA PIRES 190.*.*-24 10/06/1972 sim nao 91,5 0 1,5
148 ANDERSON PAGOTO 124.%.*-40 30/07/1972 nao néo 91,5 0 1,5
149 IVETE FONTES DE SA 162.*.*-09 07/09/1972 sim nao 91,5 1 3
150 MARCUS VINICIUS DE MENEZES LIMA 252.*.*-65 13/10/1974 sim néo 91,5 1 3
151 VANESSA PATRICIA NISIYAMAMOTO 247.%*-98 12/06/1975 nao nao 91,5 1 3
152 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 330.%.*-31 04/10/1976 nao sim 91,5 1 3
153 LILIA FREITAS GONCALVES 001.*.*-57 25/04/1979 nao néo 91,5 1 3
154 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 299.%.*-17 31/08/1980 nao sim 91,5 1 3
155 ALDA FAZOLINO RODRIGUES DOS SANTOS 300.*.*-06 09/06/1982 nao néo 91,5 1 3
156 CARLOS LEONARDO DA SILVA 345.%.*-82 22/01/1985 nao néo 91,5 0 1,5
157 AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 336.%.*-48 10/05/1985 nao sim 91,5 1 3
158 KALINE MENDES 364.*.*-09 29/01/1986 nao sim 91,5 1 3
159 ROBSON DAS DORES BITTENCOURT 3562.%.*-17 13/04/1986 nao nao 91,5 1 3
160 JOSE FRANCISCO COSTA FILHO 327.*.*-09 10/01/1987 nao sim 91,5 1 3
161 EDAILDES BRANDAO DE SOUSA 376.%.*-67 15/06/1987 néo néo 91,5 1 3
162 CARIN SUELEM DOS SANTOS MIRANDA 361.%.*-47 02/07/1987 nao sim 91,5 1 3
163 ROSINEIDE SOUSA MUNIZ 050.*.*-04 24/11/1987 nao nao 91,5 1 3
164 GABRIELAALVES DE AGUILAR 386.%.*-89 29/08/1990 néo sim 91,5 0 1,5
165 SIMONE FERNANDES DIAS 403.*.*-30 08/03/1991 nao nao 91,5 1 3
166 JULIANA DOS SANTOS MATTOS TEIXEIRA 389.*.*-19 06/05/1991 nao nao 91,5 1 3
167 VIVIANE SANTOS SERIO 391.%.*-06 30/06/1991 nao nao 91,5 1 3
168 ANDREIA PEREIRA DE JESUS DAS VIRGENS 406.*.*-59 06/10/1992 nao sim 91,5 1 3
169 ANA BEATRIZ DE CARVALHO ESPLUGUES 449.*.*-09 15/12/1994 nao néo 91,5 0 1,5
170 MIRIAM SANTOS SOBRAL 490.*.*-60 10/08/1998 nao nao 91,5 1 3
171 RAIMUNDO NOBERTO FELIPE 749.*.*-00 10/07/1963 nao nao 91 1 0
172 ROSA MARIA FERREIRA DA COSTA 069.*.*-55 27/09/1967 néo néo 91 1 0
173 CLEITON DOS SANTOS SILVANO 379.%.*-28 08/02/1988 nao sim 91 1 0
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174 ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDAO 040.*.*-46 27/03/1989 néo sim 91 1 0 0

175 JESSICA PORTELA DE ALMEIDA 397.%.*-97 14/12/1990 nao sim 91 1 0 0
176 ANTONIA DAYANE VITAL DE JESUS SILVANO 420.*.*-36 13/06/1993 nao nao 91 1 0 0
177 JAZZIELLY JENNIFER DA SILVA BARBOSA 346.%.*-02 06/01/1997 nao néo 91 1 0 0
178 YASMIM CRISTINY SILVA FERREIRA 503.%.*-16 11/05/2003 nao nao 91 1 0 0
179 ROSILEIDE GUIMARAES PINO LOPES 314.*.*-57 04/05/1980 nao nao 90,5 0 3 0
180 SIOMARAARISTEU SILVA 299.%.*-96 07/05/1981 néo néo 90,5 0 3 0
181 EVELIZE DA SILVA MAIA 304.**-77 29/11/1981 nao nao 90,5 0 3 0
182 PAULA CRISTINA PRADO FARIAS 393.%.*-92 05/04/1989 nao nao 90,5 0 3 0
183 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 416.*.*-07 22/07/1990 nao sim 90,5 0 3 0
184 MAYARA LUANA DE NOVAES 394.%.*-92 20/10/1990 nao nao 90,5 0 3 0
185 MARIANE RIBEIRO RODRIGUES 399.%.*-79 14/09/1991 néo néo 90,5 0 3 0
186 JULIANE DOS SANTOS MENEZES 428.%.*-61 03/01/1993 nao sim 90,5 0 3 0
187 CLAUDENICE MARIA SEISDEDOS MAGINADOR 045.*.*-32 28/12/1962 nao nao 90 1 1,5 0
188 ROSEANE BATISTA DOS SANTOS 192.*.*-67 06/06/1973 néo néo 90 1 1,5 0
189 NAIARA SILVA BISPO 162.*.*-50 06/10/1976 nao nao 90 0 0 0
190 MARCOS RODRIGO PEREIRA 278.*.*-55 151111977 néo nao 90 0 0 0
191 TATIANA CRISTINA DA SILVA NORBERTO 262.*.*-24 10/05/1978 nao sim 90 0 0 0
192 DEYSE CRISTINA SILVA OLIVEIRA 292.**-28 24/02/1980 nao sim 90 0 0 0
193 LUCIANA MENDES 304.*.*-70 02/11/1980 néo néo 90 0 0 0
194 ELAINE APARECIDA DOS SANTOS 311.%.*-36 13/08/1981 nao nao 90 0 0 0

KELLY LEITE DE ANDRADE VENANCIO DE PINHO

195 VICENTE 296.%.*-26 09/06/1982 nao nao 90 1 1,5 0
196 RISOCLEIDE MOURA DA SILVA 367.*.*-47 04/07/1982 nao nao 90 0 0 0
197 GEANA APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS 316.*.*-03 26/09/1982 néo nao 90 0 0 0
198 LUANA DE SOUZATIBERIO 331.*.*-70 21/12/1984 nao nao 90 0 0 0
199 NATALIA CASTILLO RODRIGUES DE OLIVEIRA 366.*.*-01 19/10/1986 néo nao 90 1 1,5 0
200 KELLI CRISTINA PEREIRA 349.* *-22 16/05/1987 néo néo 90 0 0 0
201 DEBORA REGINA DOS SANTOS SANCHES GARCIA 032.*.*-02 26/11/1989 néo nao 90 0 0 0
202 THAIS CRISTINA PAIS 395.*.*-17 30/05/1990 néo nao 90 0 0 0
203 THIAGO DE LIMA SOUZA 398.*.*-55 21/09/1990 néo néo 90 0 0 0
204 RENATA MEIRELES CAVALCANTE 384.%.*-78 20/05/1991 nao nao 90 0 0 0
205 RAISSA SANTOS DE ANDRADE 405.*.*-41 28/02/1992 nao néo 90 1 1,5 0
206 EDUARDA GREYCE DE SOUZA 418.*.*-28 20/03/1993 nao nao 920 0 0 0
207 MICHELE DOS SANTOS DE OLIVEIRA 439.*.*-37 12/06/1993 nao nao 90 0 0 0
208 REBEKA GIMENEZ DO SACRAMENTO 442.*.*-88 31/05/1994 néo néo 90 0 0 0
209 JOICE SILVA OLIVEIRA 066.*.*-17 04/11/1995 nao nao 90 1 1,5 0
210 SABRINA SILVA DANTAS 439.*.*-57 02/07/1996 nao nao 90 1 1,5 0
21 FERNANDA PASSOS MARQUES 458.*.*-84 29/08/1997 nao nao 90 0 0 0
212 ISABELA SILVA LEITE 505.%.*-90 23/06/2003 nao nao 90 0 0 0
213 BEATRIZ OLIVEIRA DOS SANTOS 443.* *-43 02/10/2003 nao sim 90 1 1,5 0
214 ISABELLE SANTANA FERREIRA 458.*.*-88 01/02/2004 nao nao 90 0 0 0
215 VANILDA MARGARETE DA SILVA 080.*.*-73 15/08/1964 nao nao 89 1 3 0
216 EDI DE OLIVEIRA 087.*.*-19 02/05/1966 néo néo 89 0 1,5 0
217 RAILMA LIMA MOREIRA 587.%.*-63 26/09/1969 nao nao 89 1 3 0
218 MARILEIA DIAS FONSECA 911.%.*-30 15/11/1975 nao sim 89 1 3 0
219 JANDIRA DOS SANTOS FERREIRA 255.%.*-86 15/11/1975 nao nao 89 0 1,5 0
220 THAIS TAMASHIRO 263.*.*-09 18/05/1977 nao nao 89 1 3 0
221 MARIA VERONICA DOS ANJOS 027.*.*-27 19/01/1978 néo nao 89 1 3 0
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222 VANESSA RIBEIRO GONCALVES DA SILVA 292.*.*-07 14/01/1980 sim sim 89 1 3
223 SILMAR DANIELLA DE PAULA 286.%.*-08 04/11/1980 nao nao 89 0 1,5
224 CARLA CRISTINA GEBIN 295.**-67 12/03/1981 nao nao 89 1 3
225 ADRIANA DE SOUZA MOTA 323.%.*-81 01/06/1981 néo néo 89 1 3
226 MARIA EDILENE FERNANDES DOS SANTOS 317.%.-66 25/10/1981 ndo sim 89 1 3
OLIVEIRA
227 ROSICLEIA SOUZA DIAS 005.%.*-86 03/02/1982 néo néo 89 1 3
228 ERINALDAALVES DE MELO 316.%.%-41 01/06/1983 nao sim 89 1 3
229 TATIANA MIRANDA FAZIOLI 323.%.*-13 27/02/1984 néo nao 89 0 1,5
230 RAFAELA MAGDA REIS ANICETO COSTA 337.*.*-04 19/03/1986 nao nao 89 1 3
231 INGRID SILVAALVES 343.*.*-10 03/11/1986 nao nao 89 1 3
232 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 032.*.*-08 21/08/1988 néo sim 89 1 3
233 LETICIAHENKEL LOPES 403.*.*-52 22/04/1992 nao nao 89 1 3
234 ANDREA VIEIRA 402.*.*-10 26/11/1993 néo nao 89 1 3
235 ALICE DOS SANTOS CABRAL 408.*.*-45 06/11/1994 nao sim 89 0 1,5
236 SABRINA DUARTE NORONHA 453..*-10 12/09/1996 nao nao 89 1 3
237 THABATA FERNANDA MORAIS DE ALMEIDA PERES 453.*.*-97 25/12/1997 néo nao 89 1 3
238 ADRIANA EVANGELISTA DA SILVA CABRERA 145.*.*-01 20/11/1970 nao nao 88,5 1 0
239 ANA CAROLINA VITAL DE JESUS 355.*.*-08 20/05/1986 néo nao 88,5 1 0
240 LAURA TARGAT NUNES 361.*.*-04 21/10/1987 néo néo 88,5 1 0
241 JESSICA VALERIANA MONTALVAO SILVA 393.*.*-69 25/05/1991 nao sim 88,5 1 0
242 ALANA JESSICA ROCHA BEZERRA 386.*.*-97 20/07/1991 néo nao 88,5 1 0
243 JOELMA GOMES PINHEIRO 027.*.*-79 19/01/1978 néo néo 88 0 3
244 ELIANE GOMES DE ARAUJO 303.*.*-08 17/07/1979 néo sim 88 0 3
245 ANGELICA PAIXAO PATARO DOS SANTOS 289.*.*-00 06/03/1981 nao néo 88 0 3
246 LUANA TOSCANO DE CASTRO PORTES 236.*.*-54 07/07/1993 nao nao 88 0 3
247 RAFAELA DOS PRAZERES DE OLIVEIRA 427.*.*-06 08/02/1994 nao sim 88 0 3
248 KATIELLE SANTOS OLIVEIRA 466.*.*-37 12/01/1998 néo sim 88 0 3
249 MIRLENE CONCEIGAO DE OLIVEIRA POTAPCZUK 011.*.*-73 20/10/1960 nao sim 87,5 0 0
250 PONCIANO FAUSTINO 048.*.*-00 09/12/1960 nao néo 87,5 0 0
251 MIRIAN BIGAO MORETTI 058.*.*-40 14/07/1964 néo néo 87,5 0 0
252 BARBARA CRISTINA BANDEIRA DE MELO 897.%.*-34 21/12/1972 nao nao 87,5 0 0
253 PATRICIA GOMES 262.*.*-67 11/05/1977 nao néo 87,5 0 0
254 REGINALVAALVES LIMA 302.%.*-81 06/01/1978 nao nao 87,5 0 0
255 FABIOLA FERNANDA FORTES ANTONIOLLI 286.*.*-50 30/04/1979 nao néo 87,5 0 0
256 ANGELICA CRISTINA DE SOUZA AMORIM 270.%.*-98 27/08/1979 néo néo 87,5 0 0
257 ELISABETE FERNANDES DE OLIVEIRA SANTOS 284.%*-12 26/09/1979 nao sim 87,5 0 0
258 ANDREA MACHADO DE OLIVEIRA MOREIRA 300.*.*-77 11/05/1980 nao nao 87,5 1 1,5
259 ANDREA CUNHA CONCEIGAO 291.%*-71 16/08/1980 nao nao 87,5 0 0
260 AMANDA DIAS SOUZA DA COSTA SILVA 294.**-00 19/11/1980 nao nao 87,5 1 1,5
261 ALESSANDRA RODRIGUES DELGADO DO REGO 041.*.*-70 05/02/1981 nao nao 87,5 0 0
262 CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA 301.%.*-21 02/10/1981 nao sim 87,5 0 0
263 REGIANE CRUZ DE SANTANA 307.*.*-10 12/02/1982 nao nao 87,5 0 0
264 FABIOLA DE CARVALHO RICARDO CUNHA 304.%.*-13 19/11/1982 nao sim 87,5 0 0
265 PATRICIA CICERA DA SILVA 373.%.*-54 01/02/1989 nao sim 87,5 1 1,5
266 JESSICA BATISTA DOS SANTOS 404.*.*-07 18/04/1990 néo nao 87,5 1 1,5
267 ANA LAURA CARNIEL AMARO LACERRA 404.**-02 23/07/1991 nao nao 87,5 0 0
268 LARISSA DE SOUSA TENREIRO 404.*.*-98 29/09/1991 nao nao 87,5 0 0
269 ROSEANE ROCHA DE CARVALHO 442> *-07 09/09/1993 néo nao 87,5 0 0
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270 SUIANE BEZERRA CATARINO 015.*.*-99 03/10/1993 nao nao 87,5 0 0 0
271 CAROLLINE ALESSANDRA CID RODRIGUES MUNIZ 428.*.*-62 31/08/1994 nao nao 87,5 0 0 0
272 BRUNO DE SOUZA LEITE PAIXAO 455.*.*-52 03/02/1995 nao nao 87,5 0 0 0
273 LETICIAADAO DE OLIVEIRA 456.*.*-71 19/04/1996 néo néo 87,5 0 0 0
274 MARIA ISABELLA SANTOS FERNANDES DE ARAUJO | 488.*.*-19 19/07/1997 nao nao 87,5 0 0 0
275 LINIKER HIAGO DIAS NATAL 462.%.*-47 11/08/1999 nao nao 87,5 0 0 0
276 RAQUEL PIRES CARVALHO 494> *-77 07/05/2000 néo néo 87,5 0 0 0
277 LAVINIA DO CARMO SALES 341.%.*-30 20/06/2000 nao nao 87,5 0 0 0
278 ALICE PRADO DE OLIVEIRA 544.* *-84 24/08/2003 néo nao 87,5 0 0 0
279 RAQUEL DE SOUZA DIAS DE JESUS 564.*.*-99 11/10/2003 nao sim 87,5 0 0 0
280 MAGALI APARECIDA DA SILVA BABICHAK 108.%.*-37 01/01/1965 nao nao 86,5 1 3 0
281 REGIANE CONCEIGAO FEITOSA ORTOGALHO 295.*.*-59 09/10/1976 néo néo 86,5 1 3 0
282 SABRINA ZARMATI RAMOS 284.**-73 06/10/1979 nao nao 86,5 0 1,5 0
283 ISABEL CRISTINA SILVA OLIVEIRA 305.*.*-60 05/03/1981 néo nao 86,5 1 3 0
284 VANESSA APARECIDA JOAQUIM 221.*.*-80 01/05/1981 néo sim 86,5 1 3 0
285 MARIANA DOS SANTOS SILVA 326.*.*-08 16/07/1985 nao sim 86,5 0 1,5 0
286 CLAUDIA RIBEIRO DIAS 350.*.*-46 24/10/1985 néo nao 86,5 0 1,5 0
287 CRISTINA CHAVES RODRIGUES 359.*.*-79 14/10/1987 nao sim 86,5 1 3 0
288 JANAINA GONCALVES DOS SANTOS VIEIRA 349.*.*-83 06/11/1987 nao nao 86,5 0 1,5 0
289 EVELYNE CLEMENTINO DE SOUZA 375.*.*-08 23/08/1988 néo néo 86,5 1 3 0
290 KAREN CRISTINA SILVA PRADO 420.*.*-18 28/06/1992 nao nao 86,5 1 3 0
291 NICOLI CRISTINI RODRIGUES DOS ANJOS 443.*.*-86 07/10/1994 sim nao 86,5 0 1,5 0
292 MARIA CAROLINA DE SOUSA CERESER 071.*.*-07 16/05/1997 néo néo 86,5 1 3 0
293 MARIA ISADORA PEREIRA DO NASCIMENTO 487.*.*-02 10/01/2000 néo sim 86,5 1 3 0
294 MARIA VICTORIA 428.*.*-45 03/09/2001 néo néo 86,5 0 1,5 0
295 ANDREA CRISTINA DE BARROS LOPES VIEIRA 324.**-75 24/10/1980 nao nao 86 1 0 0
296 JULIANA DE SOUSA PEREIRA 432.*.*-81 25/11/1994 nao nao 86 1 0 0
297 VITORIA GRACIA MARTINEZ 425.**-13 15/10/1996 néo néo 86 1 0 0
298 ADRIELLY REIS ARAUJO 513.%.*-28 19/07/2001 nao sim 86 1 0 0
299 EMILLY SOUZA BOA MORTE 518.*.*-02 15/10/2001 nao sim 86 1 0 0
300 LEONICE MARIA BERGONSI 588.*.*-68 24/07/1965 néo néo 85,5 0 3 0
301 PATRICIA DOS SANTOS 162.*.*-77 02/10/1970 nao sim 85,5 0 3 0
302 ANTONIA EVALDA BATISTA SOUZA 001.*.*-01 19/04/1974 nao sim 85,5 0 3 0
303 JOSILMA MARTINS DOS SANTOS 199.*.*-80 29/08/1974 nao sim 85,5 0 3 0
304 SUELI TOBIAS DE OLIVEIRA CARNEIRO 250.*.*-98 24/07/1975 nao néo 85,5 0 3 0
305 ILMARA SILVA NUNES 259.*.*-69 05/06/1977 néo sim 85,5 0 3 0
306 ADRIANA APARECIDA DE ALMEIDA 289.%.*-07 10/03/1980 nao nao 85,5 0 3 0
307 ADNA CERQUEIRA DA SILVA 026.*.*-88 26/08/1984 nao sim 85,5 0 3 0
308 GLAUCIA VANESSA SANTOS ASSUMPGAO 341.%.*-88 04/09/1985 néo néo 85,5 0 3 0
309 SIMONE SILVA DE OLIVEIRA 361.%.*-06 14/05/1987 nao nao 85,5 0 3 0
310 TASSIA CASEMIRO 362.*.*-18 28/02/1988 nao sim 85,5 0 3 0
311 JENNIFFER CAROLINE SILVA DA ROCHA 393.%.*-22 20/09/1991 nao nao 85,5 0 3 0
312 EVELIN CAVALCANTE DE SANTANA 234.*.*-43 11/01/1994 nao nao 85,5 0 3 0
313 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.*.*-00 22/09/1995 sim sim 85,5 0 3 0
314 THAMIRIS MARIA DA SILVA GUIMARAES OLIVEIRA 468.*.*-01 30/11/1997 nao sim 85,5 0 3 0
315 HELIA FRANCINETE DA SILVA CAIXETA 622.*.*-68 25/05/1965 nao nao 85 0 0 0
316 ROSANGELAALVES DE OLIVEIRABREZOLLA 080.*.*-70 27/06/1968 nao néo 85 1 1,5 0
317 MARIA DAS GRACAS DA SILVAALEXANDRE 108.*.*-48 18/12/1968 nao nao 85 0 0 0
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318 MARIA PAULA MONTEIRO DE SOUZA 097.*.*-88 14/04/1971 nao nao 85 1 1,5
319 MARTHA DE FATIMA PEREIRA STOLEMBERGER 770.%.*-53 06/10/1971 nao nao 85 0 0
320 MARIA GORETE RIBEIRO DE SOUZA OLIVEIRA 539.*.*-68 24/11/1971 nao nao 85 0 0
321 MARIA IVANDA SILVA 032.%.*-61 20/10/1974 néo néo 85 0 0
322 GEISA MARIA RODRIGUES DA SILVA 255.%*-03 25/11/1974 nao nao 85 0 0
323 LUCIANA OLIVEIRA SANTOS DA SILVA 251.*.*-57 22/12/1974 nao nao 85 0 0
324 ANDREIAALVES 160.*.*-40 29/10/1975 néo néo 85 0 0
325 SANDRA REGINA DE JESUS MATOS 264.*.*-70 19/02/1977 nao nao 85 0 0
326 MARIA APARECIDA TRINDADE VIEIRA 040.*.*-03 02/10/1978 néo sim 85 0 0
327 BARBARA ROBERTA SOARES DOS SANTOS 290.*.*-21 04/12/1978 nao nao 85 0 0
328 DANIEL JORGE DE OLIVEIRA KAITALO 323.*.*-55 09/05/1980 nao nao 85 0 0
329 JUCILENE SENA MESQUITA DOS SANTOS 006.*.*-62 29/10/1981 néao sim 85 0 0
330 CICERA MAIA DA SILVA 330.*.*-70 01/11/1981 nao sim 85 0 0
331 ELUANA DIAS CARDOZO 300.*.*-70 05/05/1982 néo nao 85 0 0
332 FRANCISCA FRANCILENE DA SILVA FREIRE 304.*.*-73 08/11/1983 néo néo 85 0 0
333 CLARIS CRISTIANE DA SILVA 325.%.*-82 21/09/1984 nao nao 85 0 0
334 ARYANA LIMA SILVA REIS 362.*.*-56 15/05/1987 sim nao 85 0 0
335 ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 363.*.*-88 02/06/1987 nao sim 85 1 1,5
336 STEFANIA LOURENGO 359.*.*-23 08/02/1988 nao nao 85 0 0
337 ALINE DO NASCIMENTO SALES 381.*.*-98 10/08/1989 néo nao 85 0 0
338 MARIANA APARECIDA DA SILVA 025.*.*-45 17/10/1989 nao nao 85 0 0
339 RAYANE FELICIANO DA SILVA CARVALHO 377.*.*-38 15/04/1990 néo nao 85 0 0
340 MAIARA CASSIANA DE JESUS 437.*.*-18 08/10/1991 néo sim 85 0 0
341 MARCELLI BIANCA DE PAULA NUNES 442.**-57 12/09/1994 nao nao 85 0 0
342 MICHELLE SILVA SOARES 334.*.*-57 05/12/1995 nao néo 85 1 1,5
343 BIANCA RAMALHO YAMASHITA 030.*.*-81 13/07/1996 nao sim 85 0 0
344 NATALIA BARBOSA CORREA 469.*.*-19 28/09/1996 nao nao 85 0 0
345 JODE MIRIAN DOS SANTOS FERREIRA 324.*.*-89 01/04/1997 néo néo 85 0 0
346 JULIANA VILAR DOS SANTOS 454.**-73 30/10/1998 nao sim 85 0 0
347 ALICIANIZZOLI 410.*.*-85 09/03/1999 nao néo 85 0 0
348 NATALIA RODRIGUES DE SOUZA 478.*.*-90 11/04/2001 néo néo 85 0 0
349 NELIA DOS SANTOS ROCHA 512.%.*-08 28/06/2001 nao nao 85 0 0
350 CAMILA DE PAULA DIAS 532.*.*-38 22/06/2002 nao néo 85 1 1,5
351 LIVIAMARQUES DO AMARAL 517.%.*-30 24/10/2002 nao nao 85 0 0
352 ANA APARECIDA BATISTA DE MATOS 058.*.*-96 20/07/1965 nao néo 84 0 1,5
353 IRENE FERREIRA DOS SANTOS 132.%.*-00 06/06/1970 néo néo 84 1 3
354 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 156.*.*-22 17/06/1972 sim sim 84 0 1,5
355 MONICA CRISTINAALVES DE FREITAS 275.*.*-63 09/02/1978 nao sim 84 0 1,5
356 ANADILMA VIEIRA DE OLIVEIRA 329.%.*-30 30/04/1980 nao néo 84 0 1,5
357 LUCINEA FERNANDES DOS ANJOS 312.*-19 06/10/1980 sim nao 84 0 1,5
358 REGINA MARTA CORREIA RUFINO 281.*.*-33 23/11/1980 nao nao 84 0 1,5
359 JOCIMARA SILVA NUNES 310.%.*-23 08/06/1982 nao sim 84 1 3
360 JACKELINE APARECIDA DA CONCEIGAO PEREIRA 300.*.*-76 15/12/1982 nao sim 84 1 3
361 JAILSON PINHEIRO DA SILVA 311.%.*-96 30/03/1983 nao sim 84 1 3
362 ADRIANA MOREIRA LIMA CASTRO 322.%.*-99 24/06/1983 nao nao 84 0 1,5
363 LUCIANO LUIZ DA CONCEICAO 308.*.*-04 03/02/1984 nao sim 84 0 1,5
364 JANAINA GALDINO DE OLIVEIRA 368.%.*-65 11/11/1986 nao nao 84 1 3
365 PRISCILA APARECIDA DOS SANTOS MATHIAS 842.%*-00 20/06/1990 nao nao 84 1 3

BERTIOGA, 20 DE FEVEREIRO DE 2026 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1273




366 CARINA DA SILVA JESUS DO NASCIMENTO 858.*.*-56 02/06/1995 nao sim 84 1 3 0
367 CASSIA LOPEZ MAGALHAES 442.*.*-03 18/08/1995 nao nao 84 0 1,5 0
368 PALOMA BARBOSA DSEO?J;)ADOI CINTRAFRANCO 450.*.*-77 01/12/1995 nao sim 84 0 1,5 0
369 BARBARA DE ARAUJO SANTOS 448.*.*-69 13/05/1997 nao nao 84 0 1,5 0
370 SILVIA DE ALMEIDA CAMPOS 305.*.*-28 30/03/1982 nao sim 83,5 1 0 0
371 PRISCILLA FRANCO DE OLIVEIRA BARBOSA 438.*.*-45 01/01/1993 néo néo 83,5 1 0 0
372 LAYLA MARIA COSTA SILVA 395.%.*-17 08/07/2003 nao nao 83,5 1 0 0
373 MARIA DO SOCORRO ALVES DE LIMA CAVALCANTE | 402.*.*-68 30/05/1961 nao nao 83 0 3 0
374 DULCE CAMPOS DE LIMA 085.*.*-90 29/07/1968 nao nao 83 0 3 0
375 FABIANA EUMI SOUSA FAUSTINO 251.*.*-80 05/09/1975 sim nao 83 0 3 0
376 ANDREZA MELLO DA SILVA 007.*.*-08 20/11/1976 néo néo 83 0 3 0
377 JECIOMARA ROSA MARTINS 328.*.*-84 15/12/1984 nao sim 83 0 3 0
378 VIVIANE NICOLAU VALENTIM 359.*.*-85 07/04/1988 nao nao 83 0 3 0
379 ELIZANGELA LISBOA SANTOS 075.*.*-78 20/11/1998 néo sim 83 0 3 0
380 LUCIA HELENA DE ALMEIDA PIMENTEL 020.*.*-50 18/03/1957 nao nao 82,5 0 0 0
381 MARLENE RITA DO PRADO LIMA 087.*.*-74 16/09/1962 néo nao 82,5 0 0 0
382 VALERIA ZAMARO 083.*.*-00 12/10/1965 nao nao 82,5 0 0 0
383 TANIA MARIA LOPES 137.%.%-47 13/12/1967 nao nao 82,5 0 0 0
384 ESMERALDA DA CONCEIGAO DOS SANTOS 028.*.*-26 06/07/1970 néao néo 82,5 0 0 0
385 ELISABETE GRACIA PEREIRA 307.*.*-94 10/12/1970 nao nao 82,5 0 0 0
386 MARIA DAS DORES XAVIER BALDAN 821.*.*-87 03/05/1975 néo nao 82,5 0 0 0
387 JAILDE FERNANDES PINHEIRO LEAO 350.*.*-60 23/08/1978 néo néo 82,5 0 0 0
388 ADRIANA FRANCA MOREIRA 060.*.*-03 11/01/1979 nao nao 82,5 0 0 0
389 TATIANA VIVIANE PEGGION 300.*.*-48 10/03/1979 néo nao 82,5 0 0 0
390 ELAINE DUARTE NOGUEIRA 212.*.*-16 03/05/1979 nao nao 82,5 0 0 0
391 FERNANDA PIMENTEL RODRIGUES SANTOS 302.*.*-85 22/08/1979 néo nao 82,5 0 0 0
392 VIVIANE MATEUS PORTO MENDES 273.*.*-33 20/01/1980 nao sim 82,5 1 1,5 0
393 ROSELAINE BOMFIM DE OLIVEIRA 220.*.*-80 19/06/1980 nao nao 82,5 0 0 0
394 ROSELAINE SOAVE SOARES 300.*.*-12 18/02/1981 nao néo 82,5 1 1,5 0
395 VIVIANE FONTOURA MAGALHAES 096.*.*-10 02/11/1981 nao néo 82,5 0 0 0
396 JOSE JAILSON ARAUJO DOS SANTOS 306.*.*-98 10/02/1983 nao nao 82,5 0 0 0
397 FRANCINI LINS BARBOZA DE SOUZA 318.%.*-30 18/08/1983 nao néo 82,5 0 0 0
398 JOSEANE SANTOS DA COSTA BELARMINO 324 % *-37 14/09/1983 nao nao 82,5 0 0 0
399 ELIZANDRA DAMIANA ALVES DOS SANTOS SILVA 317.*.*-14 31/01/1984 nao sim 82,5 1 1,5 0
400 JAQUELINE ALVES DO ROSARIO SANTOS 356.%.*-83 13/05/1984 néo néo 82,5 0 0 0
401 GRACIELE RODRIGUES BENEVIDES 334.%.*-77 29/05/1984 nao nao 82,5 0 0 0
402 FRANCIMEIRE DE OLIVEIRA SOUZA 343.*.*-66 05/05/1985 nao sim 82,5 0 0 0
403 ANDERSON APARECIDO FERREIRA 337.%.*-02 05/04/1986 nao sim 82,5 0 0 0
404 NATALIA DE CAMARGO ALEAGI 355.%.*-69 15/06/1987 nao nao 82,5 0 0 0
405 GEUSA SOUZA DE JESUS 359.%.*-44 05/01/1988 nao sim 82,5 0 0 0
406 MELANNIE DA SILVA SILVA BACELAR MARQUES 355.%.*-93 23/11/1988 nao nao 82,5 0 0 0
407 LETICIA REZENDE LIRA DOS SANTOS 397.*.*-45 13/06/1989 nao sim 82,5 0 0 0
408 KAROLINE FERNANDES CARDOSO DE PAULA 389.%.*-50 19/11/1990 néo néo 82,5 0 0 0
409 ALINE DE SOUSA CRUZ DA SILVA 399.%.*-36 26/09/1991 nao nao 82,5 0 0 0
410 JONATHAN CUNHA DE MELO LEITE 419.%.*-27 02/08/1993 nao nao 82,5 0 0 0
411 SAMANTHA LEITE DE OLIVEIRA 427.*.*-31 27/01/1994 nao nao 82,5 0 0 0
412 BRUNA PEREIRA FERREIRA 435.*.*-58 10/03/1994 nao sim 82,5 1 1,5 0
413 BIANCA CIACCIO SYLVIO MACHADO 430.*.*-00 22/09/1994 nao nao 82,5 0 0 0
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414 JORDANIA SILVA FARIAS 431.*.*-00 10/08/1995 nao nao 82,5 1 1,5
415 JOAO LUIS SANTOS DA COSTA 432.*.*-03 11/02/1996 nao nao 82,5 0 0
416 ADRIELLE ADRIELLE DOS SANTOS 458.*.%-02 07/03/1996 nao sim 82,5 0 0
417 NATHALY IASMINE BARREIRO CELIS DE OLIVEIRA 469.*.*-46 13/05/1996 néo néo 82,5 0 0
418 THAYNA NAJAR 484.*.*-80 04/12/1997 nao nao 82,5 0 0
419 MICHELE SANTOS DAMASCENO 861.%.*-37 10/08/1998 nao sim 82,5 0 0
420 MARIA GIOVANNABARBOSA CARNEIRO 490.*.*-32 17/04/2000 néo néo 82,5 0 0
421 NEMESIA PIMENTA DE SOUSA 000.*.*-13 28/05/1969 nao nao 81,5 1 3
422 MONICA RAMOS ANTUNES RODRIGUES 124.%*-45 05/01/1972 nao nao 81,5 0 1,5
423 SIONE BARBOSA GOMES SILVA 192.*.*-81 18/05/1974 nao nao 81,5 1 3
424 ANA CRISTINA DA CONCEIGAO JESUS 283.*.*-50 17/08/1977 nao nao 81,5 0 1,5
425 FABIANA CATARINA DOS SANTOS GARCIA OLIVEIRA | 320.*.*-97 09/04/1984 nao néo 81,5 1 3
426 PRISCILA NOVOA NEO CRUZ 341.%.*-02 08/08/1986 nao nao 81,5 0 1,5
427 KATIA SA E SOUSA 051.*.*-00 08/11/1991 néo nao 81,5 1 3
428 RITA DE CASSIA BEZERRA 385.*.-92 28/12/1994 nao néo 81,5 0 1,5
429 HOSANA MARQUES DE MATOS 350.%.*-11 27/11/1985 nao nao 81 1 0
430 ELISANGELAALVES DE OLIVEIRA 264.*.*-79 02/04/1979 néo sim 80,5 0 3
431 RENATA CRISTIANE DA SILVA 219.*.*-69 25/01/1982 nao nao 80,5 0 3
432 ILANE NASCIMENTO SILVA 326.*.*-20 09/04/1984 nao nao 80,5 0 3
433 EDUARDO ERDMANN BARROSO JESUS 473.*.*-63 06/08/1999 néo nao 80,5 0 3
434 PEDRINA MARIA DOS SANTOS 062.*.*-32 26/12/2012 sim nao 80,5 0 3
435 IVETE DA SILVA RIBEIRO 158.*.*-30 30/01/1956 néo nao 80 0 0
436 SANDRA REGINA MANIAS BALDO 043.*.*-79 10/07/1962 néo néo 80 0 0
437 ULISSES GONCALVES GOMES NETO 148.*.*-57 06/12/1970 nao nao 80 0 0
438 HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA 254.*.*-45 14/02/1973 nao néo 80 0 0
439 LUCIANA MARIA MATOS NASCIMENTO 268.*.*-05 13/02/1975 nao nao 80 0 0
440 ANA VALERIA LOPES FERNANDES 607.*.*-34 07/07/1975 nao nao 80 0 0
441 MICHELLE OASKI 121.%.*-71 03/04/1976 néo néo 80 0 0
442 KELLY CRISTINA RODRIGUES CARVALHO 260.%.*-29 27/04/1976 nao nao 80 1 1,5
443 SELMA COSTA DAMASIO DE OLIVEIRA 896.*.*-00 08/08/1976 nao néo 80 0 0
444 NANCI TERRIAGAAUGUSTO 270.%.*-02 06/12/1976 néo néo 80 0 0
445 ADRIANA CRISTINA MALACHIAS 262.%.*-67 15/08/1977 nao nao 80 0 0
446 JULIANA BARROS NASCIMENTO 280.*.*-98 24/08/1977 nao néo 80 0 0
447 SOELAINE TAVARES MOREIRA 314.%.*-65 14/10/1977 nao nao 80 0 0
448 ALESSANDRA DE SOUZA CAMBUI 273.%.*-20 06/04/1979 nao nao 80 0 0
449 ANA PAULA CARDOSO DE OLIVEIRA CORDEIRO 313.%.%-25 29/06/1981 néo néo 80 0 0
450 MICHELE DE ALMEIDA LINO 326.%.*-83 23/08/1981 nao nao 80 0 0
451 RENATA SANTANA DA COSTA 297.*.*-64 12/03/1982 nao sim 80 0 0
452 ALINE RAMOS CASTILHO 303.%.*-07 09/07/1983 néo sim 80 0 0
453 VANESSA CRISTINA RIBEIRO BELLI 320.%.*-09 02/09/1983 nao nao 80 0 0
454 LILIANE LUCENA LEMOS TEIXEIRA 315.%.*-01 10/11/1983 nao nao 80 0 0
455 CAMILA BARBOSA AMORIM 3563.%.*-37 06/01/1988 nao nao 80 0 0
456 ALINE FRANCISCA DO NASCIMENTO SILVA 381.*.*-05 08/07/1989 nao nao 80 0 0
457 GABRIELA CHAGAS BIASIOLI 394.%*-00 06/11/1989 néo néo 80 0 0
458 PATRICIA MOREIRA DO SANTOS ARAGAO 375.%.%-80 04/11/1991 nao sim 80 0 0
459 JESICA RODRIGUES PEREIRA VILLAR 432.%.*-40 15/06/1994 nao nao 80 1 1,5
460 LARISSE SOARES QUINTANA 053.%.*-90 25/04/1995 néo nao 80 0 0
461 ADRIANA DA CONCEIGAO ARAUJO 455.*.*-32 07/11/1995 nao sim 80 0 0
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462 JESSICA APARECIDA ANACLETO 441.*.*-30 21/10/1996 nao nao 80 0 0 0
463 VITORIAALMEIDA BISPO 445.*.*-57 20/06/1997 nao nao 80 0 0 0
464 CAROLINA GRAGCA BORGES PRIETO 449.* *-37 23/06/1998 nao nao 80 0 0 0
465 RUBIA DE FREITAS SOUZA 482.*.*-83 23/11/1998 néo néo 80 0 0 0
466 GABRIELLA PAULA ALEXANDRE DA SILVA 477.*.*-35 18/05/2000 nao sim 80 0 0 0
467 IARA APARECIDA DE ARAUJO MEIRELES 143.%.%-92 07/04/1970 nao nao 79 0 1,5 0
468 RENATA VITORINO CRUZ DA SILVA 105.*.*-46 23/08/1974 nao néo 79 0 1,5 0
469 ELAINE APARECIDA PINHO 260.*.*-61 14/07/1975 nao nao 79 1 3 0
470 FERNANDA FERREIRA DA SILVA 283.%.*-11 13/06/1978 nao nao 79 0 1,5 0
471 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA ROCHA 339.%.*-03 23/02/1985 nao sim 79 0 1,5 0
472 LETICIA IANNUZZI 446.*.*-37 16/03/1992 nao nao 79 0 1,5 0
473 MARCELA ETTINGER NASCIMENTO 477.*.*-61 07/10/1997 sim sim 79 0 1,5 0
474 TAMIRES MONTEIRO DE GODOI BAPTISTA 493.%.*-60 11/12/2001 nao sim 79 0 1,5 0
475 DALVANETE DOS SANTOS COSTA 254.* *-52 03/03/1967 nao nao 78 0 3 0
476 ANA KAROLINAALVES BITU 462.%.*-22 31/12/1996 néo néo 78 0 3 0
477 MILTES COSTA BATISTA 126.*.*-10 17/04/1967 nao nao 77,5 0 0 0
478 MARIA RENILDA PEREIRA SANTOS 121.%.*-28 29/06/1969 néo nao 77,5 0 0 0
479 VANIA BAPTISTA CRUZ 131.%.*-09 27/06/1970 nao sim 77,5 0 0 0
480 ROSELI DE OLIVEIRAREIS 160.*.*-42 26/07/1972 nao sim 77,5 0 0 0
481 FABIANA ARLINDO DO ROSARIO 199.*.*-14 11/01/1975 nao néo 77,5 0 0 0
482 ELISANGELA GOMES DE CAMPOS 149.*.*-83 03/04/1975 nao nao 77,5 0 0 0
483 ROSIANE MARIA DE MATOS 297.*.*-60 30/01/1976 néo nao 77,5 0 0 0
484 JOSIENE DE JESUS SILVA IZIDORO 905.*.*-15 10/08/1976 néo sim 77,5 0 0 0
485 MARIA DO ROSARIO PAIVA 039.*.*-55 31/10/1976 nao nao 77,5 0 0 0
486 GILMARA PEDROSA DA SILVA RODRIGUES 335.*.*-80 29/06/1977 néo sim 77,5 1 1,5 0
487 MARIA SIMONE FREIRE 248.*.*-02 30/06/1977 nao nao 77,5 0 0 0
488 GERALDA MARIA DA SILVA 908.*.*-49 24/09/1977 néo nao 77,5 0 0 0
489 BARBARA APARECIDA SILVA DA COSTA 267.*.*-56 22/11/1977 nao sim 77,5 1 1,5 0
490 SHIRLEY NATALINA DE QUEIROZ SILVA 277.*>-77 06/03/1978 nao nao 77,5 0 0 0
491 JUCINEIA SILVA DOS SANTOS PEREIRA 288.*.*-16 13/07/1979 néo néo 77,5 0 0 0
492 CASSIANA MARIA FELIX BATISTA 295.*.*-71 18/01/1981 nao néo 77,5 0 0 0
493 FABIANA DA SILVA CARVALHO 000.*.*-61 23/04/1981 nao sim 77,5 0 0 0
494 DANIELA APARECIDA MARTINS SALUSTIANO 331.%.*-47 18/10/1982 nao sim 77,5 0 0 0
495 ROSEMARY FERREIRA DA SILVA 321.%.*-39 18/10/1983 nao nao 77,5 0 0 0
496 LUZIANA VERA DA SILVA SOUZA 049.*.*-80 25/11/1984 nao nao 77,5 0 0 0
497 ANA MARIA ROCHA BOMFIM 325.%.*-62 22/05/1985 néo néo 77,5 0 0 0
498 BRUNA CAROLINE PIMENTEL SIQUEIRA 365.%.*-85 05/07/1985 nao nao 77,5 0 0 0
499 VERONICA MA;ACSSSSE'QAO SANTOS 347.%.*-46 26/10/1985 nao nao 77,5 0 0 0
500 VALERIA DA SILVA 352.%.*-28 04/09/1986 nao nao 77,5 0 0 0
501 MARIA LUCIANA DOS SANTOS 059.*.*-21 24/12/1986 nao nao 77,5 0 0 0
502 RENATA REREIRA SILVA BEMFICA 373.%.*-88 10/07/1987 nao nao 77,5 0 0 0
503 ELIDA CUNHADA SILVA 381.*.*-66 30/03/1988 nao nao 77,5 0 0 0
504 IRACIANY RODRIGUES DE ALMEIDA 400.*.*-83 23/08/1989 néo néo 77,5 0 0 0
505 JESSICA SANTOS DA SILVA REI 375.%.*-02 06/07/1991 nao nao 77,5 0 0 0
506 BEATRIZ MOURAO COELHO MARIA 345.%.*-40 30/06/1994 nao nao 77,5 0 0 0
507 TAMIRES RODRIGUES DOS SANTOS 455.**-05 16/11/1995 néo néo 77,5 0 0 0
508 LEONICY KETLIN MARTINS SILVA 546.*.*-60 10/12/2001 nao nao 77,5 0 0 0
509 CAMILLY DE SOUZA DOS SANTOS 545.**-77 15/05/2002 néo sim 77,5 0 0 0
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510 LUDMILA CUNHA CONCEICAO 553.*.*-50 07/12/2006 nao nao 77,5 0 0
511 MAGNA DE OLIVEIRA 082.%.*-94 05/03/1964 nao nao 76,5 0 1,5
512 ADRIANA DOS SANTOS DINIZ 272.**-75 08/05/1979 nao nao 76,5 0 1,5
513 THAIS GOMES DA SILVA 350.%.*-73 03/11/1983 néo néo 76,5 0 1,5
514 JULIANA NONATO CRUZ 358.%.*-32 21/08/1984 nao nao 76,5 0 1,5
515 THAMIRES SILVA DO VALE 368.*.*-00 06/12/1987 nao nao 76,5 0 1,5
516 FERNANDA DONIZETI DA CRUZ ZEFERINO 228.%.*-31 07/08/1993 nao sim 76,5 1 3
517 MARCIA GOMES DA SILVA DANIEL 162.*.*-45 13/04/1972 nao nao 76 1 0
518 PRISCILLA PEREIRA SILVA COSTA 315.%.*-95 01/03/1983 nao nao 76 1 0
519 DANIELLY FREIRE PADUA 368.*.*-44 24/03/1988 nao nao 76 1 0
520 MARIA AMELIA DE LIMA DE SOUSA 307.*.*-82 15/11/1980 nao nao 75,5 0 3
521 ROSA HELENA DA SILVA SANTOS 087.*.*-56 06/04/1966 néo néo 75 0 0
522 VANDERLEIA MARINHO DA SILVA 025.%.*-04 25/07/1970 nao nao 75 0 0
523 FRANCISCA EDILEUDA DE OLIVEIRAARAUJO LIMA 299.*.*-13 08/07/1971 néo nao 75 0 0
524 MARIA CRISTINA DE BRITO PEREIRA 320.*.*-91 10/03/1972 néo néo 75 0 0
525 ADRIANA TAVARES FERREIRA 176.*.*-47 03/08/1972 nao nao 75 0 0
526 MARIA APARECIDA GOMES DA SILVA 028.*.*-45 10/09/1972 néo nao 75 0 0
527 RENATA DE SOUSA TENORIO DA SILVA 194 .*.*-37 24/10/1974 nao nao 75 0 0
528 ELIANE FERNANDES LIMA 253.*.*-00 11/03/1975 sim nao 75 0 0
529 SANDRA CORDEIRO DA CONCEIGAO 268.*.*-48 06/06/1976 nao sim 75 0 0
530 WAGNER DOS SANTOS COELHO 250.*.*-12 08/07/1976 nao nao 75 0 0
531 DANIELE DE OLIVEIRA SANTOS 259.*.*-46 14/11/1976 néo néo 75 0 0
532 ALEXANDRINA DOS SANTOS NERIS 265.%.*-92 22/07/1977 nao néo 75 0 0
533 ANDREIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 290.*.*-07 20/10/1977 nao nao 75 0 0
534 ERICA CRISTINA RODRIGUES VICENTE 220.*.*-99 04/05/1978 nao néo 75 0 0
535 IRAILDES BORGES DE OLIVEIRA DOS SANTOS 297.%.*-80 04/04/1980 nao nao 75 0 0
536 LIDIANE ALVES DE JESUS DA CRUZ 006.*.*-55 12/06/1980 nao néo 75 0 0
537 SILVANA DE SOUSA MIRANDA TEIXEIRA 299.*.*-51 21/05/1981 nao néo 75 0 0
538 DANIELA VASCONCELOS DASILVA 307.%.*-29 13/10/1981 nao nao 75 0 0
539 LINDINALVA LOPES DOS SANTOS 362.*.*-70 22/11/1981 nao néo 75 1 1,5
540 ERIKA MEDEIROS DE OLIVEIRA 304.%.*-33 22/01/1982 nao néo 75 0 0
541 ELISANGELA DOS SANTOS MENEZES 338.%.*-06 27/02/1983 nao néo 75 0 0
542 SHEILA CONCEICAO SILVA CARDIM 307.*.*-32 08/12/1983 nao sim 75 0 0
543 ANDREZA CRISTINA MELO DO NASCIMENTO 325.%.*-57 27/01/1984 sim néo 75 0 0
544 GISELE BATISTA DA SILVA 331.*.*-66 05/07/1984 nao nao 75 0 0
545 VANESSA APAF\:/EECégﬁ :;EITOS SANTANA 351.%.*-42 15/01/1988 nao sim 75 0 0
546 AMANDA DE SOUZA TIBERIO 401.*.*-26 23/05/1991 nao nao 75 0 0
547 RAFAELA SILVA OLIVEIRA 411.%.%-41 28/02/1992 nao nao 75 0 0
548 TAINARA SOROKA SCARIOT 468.*.*-05 05/01/1997 nao nao 75 0 0
549 CATE CRISTINA DE SOUSA MIRANDA LEAL 468.*.*-13 12/12/1998 nao sim 75 0 0
550 THAYNARA EDUARDA MOURA 460.*.*-78 16/03/2000 nao nao 75 0 0
551 ROSANE GASPARINI DOS SANTOS 279.*.*-44 24/09/1972 nao nao 74 0 1,5
552 MARIA DO DESTERRO LUCENA DE PAULA 191.%.*-96 30/09/1976 nao nao 74 1 3
553 THAIS MENDES RIBEIRO 313.%.-54 19/12/1981 nao nao 74 0 1,5
554 ANDREIA STOLEMBERGER SANTOS 304.*.*-21 07/03/1982 nao nao 74 1 3
555 JOCELMA SOUZA SILVA 375.*.*-58 14/05/1989 nao nao 74 0 1,5
556 THAIS VALERIA DOS SANTOS LOPES 445.**-98 03/01/1995 nao nao 74 0 1,5
557 IVA GOMES DE OLIVEIRA SANTOS TEIXEIRA 080.*.*-24 26/09/1964 néo nao 73 0 3
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558 ELAINE CRISTINA NUNES VITAL 221.*.*-38 27/12/1981 nao nao 73 0 3 0
559 MARIA JOSE FILGUEIRA SOUZA 043.%.*-90 04/07/1961 nao nao 72,5 0 0 0
560 IVONEIDE DE SOUSA BARROS SILVA 251.*.*-26 09/04/1970 nao nao 72,5 0 0 0
561 ANTONIA BEATRIZ DE SOUZA SILVA 026.*.*-80 13/06/1971 nao néo 72,5 0 0 0
562 MARIA APARECIDA RODRIGUES DOS SANTOS 197.*.*-09 15/12/1972 nao nao 72,5 0 0 0
563 NAIARA APARECIDA DE SOUZA CORREA 298.*.*-03 03/05/1978 nao nao 72,5 0 0 0
564 ELIANA DIAS FONSE 277.**-27 07/10/1979 nao nao 72,5 0 0 0
565 CRISTIANE ARAUJO FREIRE 290.%.*-45 01/02/1982 nao nao 72,5 0 0 0
566 ARLEANE MESQUITA DE ARAUJO PEREIRA 972.*.*-49 02/03/1982 néo nao 72,5 0 0 0
567 KATIA APARECIDA DA CONCEIGAO ARAUJO 322.*.*-70 06/08/1983 nao nao 72,5 0 0 0
568 MARIA DA GUIAALVES DA SILVA 348.*.*-95 24/09/1984 nao nao 72,5 0 0 0
569 JAQUELINE FLORENCIO FERREIRA SOARES 322.*.*-10 20/09/1985 néo néo 72,5 0 0 0
570 EUSADE SA 087.*.*-79 15/04/1986 nao nao 72,5 0 0 0
571 MAKELLY DOS SANTOS DA COSTA 359.*.*-90 05/10/1986 néo nao 72,5 0 0 0
572 VERONICA VIEIRA DE MELO 380.*.*-32 12/05/1987 nao néo 72,5 0 0 0
573 LAIS ARAUJO CESPEDES 347.**-74 01/12/1987 nao nao 72,5 0 0 0
574 CAMILA OLIVEIRA XAVIER DE SOUZA 386.*.*-02 14/01/1989 néo nao 72,5 0 0 0
575 ADRIANO EMANUEL DE PAULA LIMA 077.*.*-82 15/11/1989 nao nao 72,5 0 0 0
576 NISQUELE DOS SANTOS SILVA 379.*.*-46 17/04/1992 nao sim 72,5 0 0 0
577 CAMILA APARECIDA SANCHES SANTOS 432.*.*-69 04/08/1996 néo néo 72,5 0 0 0
578 AMANDA ROMERO 458.*.*-31 04/07/1998 nao nao 72,5 0 0 0
579 WILMA CORREA MOTA 991.*.*-68 10/06/1957 nao néo 70 0 0 0
580 ELENITA SILVA DE JESUS 920.*.*-34 17/07/1958 nao sim 70 0 0 0
581 NILZA DOS SANTOS STEFFLER 183.*.*-12 05/09/1973 nao nao 70 0 0 0
582 ELZENEIDE FERREIRA DE SOUZA BRITES 898.*.*-15 10/08/1975 nao néo 70 0 0 0
583 DEBORA NUNES PEREIRA 333.%.*-70 15/07/1980 nao nao 70 0 0 0
584 JAQUELINE DOS PASSOS DA FRANCA GUERREIRO 328.*.*-35 07/06/1984 nao sim 70 0 0 0
585 JESSICA ROSA RODRIGUES 386.%.*-85 06/01/1992 néo néo 70 0 0 0
586 ANDREIA DE SOUSA MOREIRA 399.%.*-52 23/03/1992 nao nao 70 0 0 0
587 GABRIELAALVES DE OLIVEIRAALMEIDA 456.*.*-06 24/02/1997 nao néo 70 0 0 0
588 TATIANA MARGARIA ANDRADE 280.%.*-99 14/06/1979 nao sim 69 0 1,5 0
589 ROSANGELA RODRIGUES DA SILVA 294 > *-07 05/09/1980 nao néo 69 0 1,5 0
590 MARIANA HENRIQUE DE OLIVEIRA 377.*.*-60 06/01/1989 nao sim 69 0 1,5 0
591 MARINA SOARES DA SILVA 061.*.*-30 09/11/1960 nao néo 67,5 0 0 0
592 LUCIMARY BARRETO JARDIM 121.%.*-40 05/11/1967 nao nao 67,5 0 0 0
593 ESTER MARCIA QUEIROZ PRATES 112.%.*-73 10/06/1968 néo néo 67,5 0 0 0
594 MARIA GORETH MACHADO DE OLIVEIRA 568.%.*-20 23/08/1975 nao sim 67,5 0 0 0
595 CLAUDICELIA GOMES DE BARROS 297.*.*-43 28/11/1979 nao nao 67,5 0 0 0
596 VANESSA NASCIMENTO DA SILVA FERNANDES 309.%.*-65 22/05/1983 néo néo 67,5 0 0 0
597 ROBERTA SANTANA DA COSTA 304.%.*-63 27/05/1983 nao nao 67,5 0 0 0
598 DOUGLAS FERREIRA DOS SANTOS 303.*.*-40 26/10/1983 nao nao 67,5 0 0 0
599 MARIA ISABEL SANTANA DOS SANTOS 326.%.*-31 26/06/1984 nao nao 67,5 0 0 0
600 FLAVIA FERREIRA DE FREITAS 352.*.*-09 17/04/1986 nao nao 67,5 0 0 0
601 FLAVIA SILVA SANTOS 370.*.*-63 01/01/1987 néo néo 67,5 0 0 0
602 TAMARA CIBELE DA SILVA BARBOSA 365.*.*-60 21/03/1988 nao sim 67,5 0 0 0
603 ROSEANE GOMES ARAUJO DA SILVA 369.*.*-90 08/05/1988 nao sim 67,5 0 0 0
604 BRUNA FIGUEIREDO GONGALVES 344.* *-74 22/07/1991 nao nao 67,5 1 1,5 0
605 MARIA JAQUELINE FERREIRA DE MELO 325.%.*-65 18/11/1981 nao nao 66,5 0 1,5 0
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606 IARA MARIA GONGALVES SILVA 197.*.*-80 22/11/1962 néo n&o 65 0 0 0 0
607 SOLANGE GOMES DOS SANTOS SANTOS 126.%.*-42 16/11/1968 néo néo 65 0 0 0 0
608 NEDYR VENUS DE SOUZA ASSUMPGAO 274.%*-42 17/07/1977 néo nao 65 0 0 0 0
609 MARILENE MARIA DO NASCIMENTO SANTOS 307.%.*-22 13/12/1979 néao néao 65 0 0 0 0
610 RAIMUNDO EDUARDO DA SILVA 049.*.*-90 14/01/1983 néo nao 65 0 0 0 0
611 MARILENE PAULINO DO NASCIMENTO 285.%.*-31 25/02/1964 néo nao 64 0 1,5 0 0
612 MIRIAM DO AMARAL 262.*.*-45 23/06/1978 néao sim 62,5 0 0 0 0
613 TATIANA DE AQUINO PRADO 333.%.*%-30 11/09/1984 néo nao 62,5 0 0 0 0
614 REBECA PEREIRA SILVA 496.*.*-70 17/09/1997 néo néo 62,5 0 0 0 0
615 RUBIA PAULA DE ARRUDA FERNANDES 508.*.*-07 29/12/1999 néo nao 62,5 0 0 0 0
616 GISLAINE RODRIGUES DO NASCIMENTO 286.%.*-73 21/06/1977 néo néo 60 0 0 0 0
617 BARBARA SALVADOR ALVES 393.%.*-33 05/03/1990 nao néo 57,5 0 0 0 0
618 VANIA SOUZA LIMA DOS SANTOS 336.*.*-00 22/08/1995 nao sim 57,5 0 0 0 0
619 EDNA TOMAZONI BAPTISTOTTI FERMIANO 637.%.*-68 02/11/1971 néo néo 52,5 0 0 0 0
620 ROSIMEYRE SANTOS ALVES 696.*.*-34 15/02/1974 nao néao 52,5 0 0 0 0
Professor(a) de Educagéo Basical - PCD
Class. Nome CPF DataNasc PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pos Mestrado | Doutorado
1 ADRIANA MOREIRA DE SOUZA CASTRO 306.*.*-06 26/03/1980 sim néo 96,5 1 3 0 0
2 PRISCILA BORGES LEMOS SANTOS 284.*.*-52 27/05/1979 sim nao 95 1 1,5 0 0
3 WILLIAM GILBERTO DE VASCONCELOS OLIVEIRA 314.*.*-40 28/03/1983 sim sim 92,5 0 0 0 0
4 IVETE FONTES DE SA 162.*.*-09 07/09/1972 sim nao 91,5 1 3 0 0
5 MARCUS VINICIUS DE MENEZES LIMA 252.*.*-65 13/10/1974 sim néo 91,5 1 3 0 0
6 VANESSA RIBEIRO GONCALVES DA SILVA 292.*.*-07 14/01/1980 sim sim 89 1 3 0 0
7 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.*.*-00 22/09/1995 sim sim 85,5 0 3 0 0
8 ARYANA LIMA SILVA REIS 362.*.*-56 15/05/1987 sim nao 85 0 0 0 0
9 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 156.*.*-22 17/06/1972 sim sim 84 0 1,5 0 0
10 LUCINEA FERNANDES DOS ANJOS 312.%.*-19 06/10/1980 sim nao 84 0 1,5 0 0
1 FABIANA EUMI SOUSA FAUSTINO 251.%.*-80 05/09/1975 sim néo 83 0 3 0 0
12 PEDRINA MARIA DOS SANTOS 062.*.*-32 26/12/2012 sim nao 80,5 0 3 0 0
13 MARCELA ETTINGER NASCIMENTO 477.*.*-61 07/10/1997 sim sim 79 0 1,5 0 0
14 ELIANE FERNANDES LIMA 253.%.*-00 11/03/1975 sim nao 75 0 0 0 0
15 ANDREZA CRISTINA MELO DO NASCIMENTO 325.%.*-57 27/01/1984 sim néo 75 0 0 0 0
Professor(a) de Educagéao Basica | - AFRO
Class. Nome CPF DataNasc | PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pos Mestrado | Doutorado
1 APARECIDO ALVES CAMPOS 169.*.*-73 06/10/1972 | n&o sim 99 1 3 0 0
2 SCARLATTI NONATO DA SILVA 347.*.*-98 18/06/1985 | nao sim 99 1 3 0 0
3 CAMILA VALDOMIRO MARIANO 229.%.*-95 12/03/1988 | nao sim 99 1 3 0 0
4 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 402.%.*-25 15/08/1990 | nao sim 99 1 3 0 0
5 JAQUELINE DA SILVA VILCA 424.*.*-26 02/10/1990 | nao sim 99 1 3 0 0
6 THAINA CAROLINE LOPES 426.%.*-39 25/09/1996 | néo sim 99 1 3 0 0
7 PATRICIA DA CRUZ CARDOSO 224.**-92 28/01/1980 | n&o sim 98 0 3 0 0
8 JULIA SANTANAAGUIAR 486.*.*-05 | 29/06/2004 | nao sim 97,5 0 0 0 0
9 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 002.*.*-35 24/07/1981 | néo sim 96,5 1 3 0 0
10 ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR 306.*.*-86 29/03/1982 | nao sim 96,5 1 3 0 0
1" ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 109.*.*-58 19/03/1992 | néo sim 96,5 1 3 0 0
12 SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA 402.%.*-14 09/10/1992 | néao sim 96,5 1 3 0 0
13 CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE ALMEIDA 420.*.*-51 23/03/1994 | nao sim 96,5 1 3 0 0
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14 JULIANA APARECIDA FONTES DE OLIVEIRA 341.%.*-04 19/03/1985 | néo sim 95 0 0 0
15 TATIANAAZEVEDO GOMES 123.%.*-94 07/10/1999 | nao sim 95 1,5 0 0
16 MARIA DOS PASSOS SILVA 365.%.*-00 06/03/1968 | néo sim 94 1,5 0 0
17 FABIANA BRUNO DOS SANTOS 190.*.*-51 25/04/1978 | néo sim 94 3 0 0
18 JESSICA TAIS RODRIGUES ARIAS 338.%.*-04 26/11/1985 | néo sim 94 1,5 0 0
19 JOICE CAROLINE DE PAULA LIMA 348.**-79 | 25/07/1987 | nao sim 94 3 0 0
20 DAIANA GUIMARAES DE MELO AIRES DA SILVA 371.%*-07 | 26/12/1987 | nédo sim 94 3 0 0
21 JOICE MACHADO MOREIA 451.**-65 | 27/04/1996 | n&o sim 94 3 0 0
22 KARINY DA SILVA SOUZA DE OLIVEIRA 430.*.*-02 18/11/1996 | n&o sim 94 1,5 0 0
23 HITALA JOANA SIMOES DA SILVA 125.%*-06 | 21/12/1970 | n&o sim 93 3 0 0
24 LUCIANA GERTRUDES DE BRITO OLIVEIRA 273.**-12 | 07/07/1976 | né&o sim 93 3 0 0
25 WESLEY ALVES CAMPOS 435.%.-98 11/09/1995 | n&o sim 93 3 0 0
26 WILLIAM GILBERTO DE VASCONCELOS OLIVEIRA 314.*.*-40 | 28/03/1983 | sim sim 92,5 0 0 0
27 MORGANA SHIRLEY DA SILVA GONCALVES 340.*.*-40 | 27/05/1986 | nao sim 92,5 0 0 0
28 ARIEL ALEXSANDRA DE ALMEIDA SANTOS 393.%.*-39 | 04/03/1998 | nédo sim 92,5 1,5 0 0
29 ANA TEREZA MENDES 184.*.*-80 12/05/1960 | n&o sim 91,5 3 0 0
30 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 330.*.*-31 04/10/1976 | n&o sim 91,5 3 0 0
31 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 299.**-17 | 31/08/1980 | néo sim 91,5 3 0 0
32 AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 336.*.*-48 10/05/1985 | n&o sim 91,5 3 0 0
33 KALINE MENDES 364.*.*-09 | 29/01/1986 | nado sim 91,5 3 0 0
34 JOSE FRANCISCO COSTAFILHO 327.*.*-09 10/01/1987 | n&o sim 91,5 3 0 0
35 CARIN SUELEM DOS SANTOS MIRANDA 361..*-47 | 02/07/1987 | nao sim 91,5 3 0 0
36 GABRIELAALVES DE AGUILAR 386.*.*-89 | 29/08/1990 | nao sim 91,5 1,5 0 0
37 ANDREIA PEREIRA DE JESUS DAS VIRGENS 406.*.*-59 | 06/10/1992 | né&o sim 91,5 3 0 0
38 CLEITON DOS SANTOS SILVANO 379.%.*-28 | 08/02/1988 | nao sim 91 0 0 0
39 ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDAO 040.*.*-46 | 27/03/1989 | nao sim 91 0 0 0
40 JESSICA PORTELA DE ALMEIDA 397.*.*-97 14/12/1990 | n&o sim 91 0 0 0
41 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 416.*.*-07 | 22/07/1990 | nado sim 90,5 3 0 0
42 JULIANE DOS SANTOS MENEZES 428.%.*-61 03/01/1993 | néo sim 90,5 3 0 0
43 TATIANA CRISTINA DA SILVA NORBERTO 262.*.*-24 10/05/1978 | n&o sim 90 0 0 0
44 DEYSE CRISTINA SILVA OLIVEIRA 292.**-28 | 24/02/1980 | nado sim 90 0 0 0
45 BEATRIZ OLIVEIRA DOS SANTOS 443.**-43 | 02/10/2003 | n&o sim 90 1,5 0 0
46 MARILEIA DIAS FONSECA 911.%.*-30 15/11/1975 | néo sim 89 3 0 0
47 VANESSA RIBEIRO GONCALVES DA SILVA 292.* *-07 14/01/1980 | sim sim 89 3 0 0
48 MARIA EDILENE FERNANDES DOS SANTOS OLIVEIRA 317.**-66 | 25/10/1981 | néo sim 89 3 0 0
49 ERINALDAALVES DE MELO 316.*.*-41 01/06/1983 | n&o sim 89 3 0 0
50 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 032.*.*-08 | 21/08/1988 | nao sim 89 3 0 0
51 ALICE DOS SANTOS CABRAL 408.*.*-45 06/11/1994 | néo sim 89 1,5 0 0
52 JESSICA VALERIANA MONTALVAO SILVA 393.%.*-69 | 25/05/1991 | nédo sim 88,5 0 0 0
53 ELIANE GOMES DE ARAUJO 303.%.*-08 17/07/1979 | nao sim 88 3 0 0
54 RAFAELA DOS PRAZERES DE OLIVEIRA 427.**-06 | 08/02/1994 | nao sim 88 3 0 0
55 KATIELLE SANTOS OLIVEIRA 466.*.*-37 12/01/1998 | néo sim 88 3 0 0
56 MIRLENE CONCEIGAO DE OLIVEIRA POTAPCZUK 011.**-73 | 20/10/1960 | nao sim 87,5 0 0 0
57 ELISABETE FERNANDES DE OLIVEIRA SANTOS 284.**-12 | 26/09/1979 | nédo sim 87,5 0 0 0
58 CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA 301.%.*-21 02/10/1981 | néo sim 87,5 0 0 0
59 FABIOLA DE CARVALHO RICARDO CUNHA 304.%.*-13 19/11/1982 | néo sim 87,5 0 0 0
60 PATRICIA CICERA DA SILVA 373.*.*-54 | 01/02/1989 | néo sim 87,5 1,5 0 0
61 RAQUEL DE SOUZA DIAS DE JESUS 564.*.*-99 11/10/2003 | n&o sim 87,5 0 0 0
62 VANESSA APARECIDA JOAQUIM 221.**-80 | 01/05/1981 | nado sim 86,5 3 0 0
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63 MARIANA DOS SANTOS SILVA 326.*.*-08 16/07/1985 | nao sim 86,5 0 1,5
64 CRISTINA CHAVES RODRIGUES 3569.%.*-79 14/10/1987 | nao sim 86,5 1 3
65 MARIA ISADORA PEREIRA DO NASCIMENTO 487.*.*-02 10/01/2000 | nao sim 86,5 1 3
66 ADRIELLY REIS ARAUJO 513.%.*-28 19/07/2001 | nédo sim 86 1 0
67 EMILLY SOUZA BOA MORTE 518.%.*-02 15/10/2001 | n&o sim 86 1 0
68 PATRICIA DOS SANTOS 162.*.*-77 | 02/10/1970 | n&o sim 85,5 0 3
69 ANTONIA EVALDA BATISTA SOUZA 001.*.*-01 19/04/1974 | néo sim 85,5 0 3
70 JOSILMA MARTINS DOS SANTOS 199.*.*-80 | 29/08/1974 | néo sim 85,5 0 3
71 ILMARA SILVA NUNES 259.**-69 | 05/06/1977 | nédo sim 85,5 0 3
72 ADNA CERQUEIRA DA SILVA 026.*.*-88 | 26/08/1984 | néo sim 85,5 0 3
73 TASSIA CASEMIRO 362.*.*-18 | 28/02/1988 | nado sim 85,5 0 3
74 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.**-00 | 22/09/1995 | sim sim 85,5 0 3
75 THAMIRIS MARIA DA SILVA GUIMARAES OLIVEIRA 468.*.*-01 30/11/1997 | nao sim 85,5 0 3
76 MARIA APARECIDA TRINDADE VIEIRA 040.*.*-03 | 02/10/1978 | néo sim 85 0 0
7 JUCILENE SENA MESQUITA DOS SANTOS 006.*.*-62 | 29/10/1981 | néo sim 85 0 0
78 CICERA MAIA DA SILVA 330.*.*-70 01/11/1981 | néo sim 85 0 0
79 ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 363.*.*-88 | 02/06/1987 | nédo sim 85 1 1,5
80 MAIARA CASSIANA DE JESUS 437.**-18 | 08/10/1991 | n&o sim 85 0 0
81 BIANCA RAMALHO YAMASHITA 030.*.*-81 13/07/1996 | nado sim 85 0 0
82 JULIANA VILAR DOS SANTOS 454.**-73 | 30/10/1998 | néo sim 85 0 0
83 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 156.*.*-22 17/06/1972 | sim sim 84 0 1,5
84 MONICA CRISTINAALVES DE FREITAS 275.**-63 | 09/02/1978 | nado sim 84 0 1,5
85 JOCIMARA SILVA NUNES 310..*-23 | 08/06/1982 | nao sim 84 1 3
86 JACKELINE APARECIDA DA CONCEIGAO PEREIRA 300.*.*-76 15/12/1982 | né&o sim 84 1 3
87 JAILSON PINHEIRO DA SILVA 311.%.*-96 30/03/1983 | né&o sim 84 1 3
88 LUCIANO LUIZ DA CONCEIGAO 308.*.*-04 | 03/02/1984 | nao sim 84 0 1,5
89 CARINA DA SILVA JESUS DO NASCIMENTO 858.*.*-56 | 02/06/1995 | nado sim 84 1 3
90 PALOMA BARBOSA DE GODOI CINTRA FRANCO SOUZA 450.*.*-77 | 01/12/1995 | néo sim 84 0 1,5
91 SILVIA DE ALMEIDA CAMPOS 305..*-28 | 30/03/1982 | nao sim 83,5 1 0
92 JECIOMARA ROSA MARTINS 328.*.*-84 15/12/1984 | nao sim 83 0 3
93 ELIZANGELA LISBOA SANTOS 075.*.*-78 20/11/1998 | nao sim 83 0 3
94 VIVIANE MATEUS PORTO MENDES 273.*.*-33 | 20/01/1980 | né&o sim 82,5 1 1,5
95 ELIZANDRA DAMIANA ALVES DOS SANTOS SILVA 317.**-14 | 31/01/1984 | nao sim 82,5 1 1,5
96 FRANCIMEIRE DE OLIVEIRA SOUZA 343.*.*-66 | 05/05/1985 | nao sim 82,5 0 0
97 ANDERSON APARECIDO FERREIRA 337.*.*-02 | 05/04/1986 | nao sim 82,5 0 0
98 GEUSA SOUZA DE JESUS 359.*.*-44 | 05/01/1988 | nao sim 82,5 0 0
99 LETICIA REZENDE LIRA DOS SANTOS 397.%.*-45 13/06/1989 | n&o sim 82,5 0 0
100 BRUNA PEREIRA FERREIRA 435.*.*-58 10/03/1994 | nao sim 82,5 1 1,5
101 ADRIELLE ADRIELLE DOS SANTOS 458.*.*-02 07/03/1996 | nao sim 82,5 0 0
102 MICHELE SANTOS DAMASCENO 861.%.*-37 10/08/1998 | nao sim 82,5 0 0
103 ELISANGELAALVES DE OLIVEIRA 264.*.*-79 | 02/04/1979 | nédo sim 80,5 0 3
104 RENATA SANTANA DA COSTA 297.%*-64 12/03/1982 | n&o sim 80 0 0
105 ALINE RAMOS CASTILHO 303.%.*-07 | 09/07/1983 | nédo sim 80 0 0
106 PATRICIA MOREIRA DO SANTOS ARAGAO 375..*-80 04/11/1991 | nao sim 80 0 0
107 ADRIANA DA CONCEIGAO ARAUJO 455.*.*-32 07/11/1995 | nao sim 80 0 0
108 GABRIELLA PAULA ALEXANDRE DA SILVA 477.%*-35 18/05/2000 | n&do sim 80 0 0
109 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA ROCHA 339.*.*-03 | 23/02/1985 | néo sim 79 0 1,5
110 MARCELA ETTINGER NASCIMENTO 477.*.*-61 07/10/1997 | sim sim 79 0 1,5
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1M TAMIRES MONTEIRO DE GODOI BAPTISTA 493.*.*-60 11/12/2001 | né&o sim 79 0 1,5 0 0
112 VANIA BAPTISTA CRUZ 131.%.*-09 | 27/06/1970 | n&o sim 77,5 0 0 0 0
113 ROSELI DE OLIVEIRAREIS 160.*.*-42 | 26/07/1972 | né&o sim 77,5 0 0 0 0
114 JOSIENE DE JESUS SILVA IZIDORO 905.%.*-15 10/08/1976 | n&o sim 77,5 0 0 0 0
115 GILMARA PEDROSA DA SILVA RODRIGUES 335.*.*-80 | 29/06/1977 | néo sim 77,5 1 1,5 0 0
116 BARBARA APARECIDA SILVA DA COSTA 267.**-56 | 22/11/1977 | nédo sim 77,5 1 1,5 0 0
17 FABIANA DA SILVA CARVALHO 000.*.*-61 23/04/1981 | néo sim 77,5 0 0 0 0
118 DANIELA APARECIDA MARTINS SALUSTIANO 331.%.*-47 18/10/1982 | né&o sim 77,5 0 0 0 0
119 CAMILLY DE SOUZA DOS SANTOS 545 *-77 15/05/2002 | nédo sim 77,5 0 0 0 0
120 FERNANDA DONIZETI DA CRUZ ZEFERINO 228.%.*-31 07/08/1993 | néo sim 76,5 1 3 0 0
121 SANDRA CORDEIRO DA CONCEICAO 268.*.*-48 | 06/06/1976 | ndo sim 75 0 0 0 0
122 SHEILA CONCEICAO SILVA CARDIM 307.*.*-32 | 08/12/1983 | néo sim 75 0 0 0 0
123 VANESSA APARECIDA SANTOS SANTANA VERONEZE 351.%.*-42 15/01/1988 | né&o sim 75 0 0 0 0
124 CATE CRISTINA DE SOUSA MIRANDA LEAL 468.*.*-13 12/12/1998 | néo sim 75 0 0 0 0
125 NISQUELE DOS SANTOS SILVA 379.*.*-46 17/04/1992 | n&o sim 72,5 0 0 0 0
126 ELENITA SILVA DE JESUS 920.*.*-34 17/07/1958 | né&o sim 70 0 0 0 0
127 JAQUELINE DOS PASSOS DA FRANCA GUERREIRO 328.*.*-35 | 07/06/1984 | nado sim 70 0 0 0 0
128 TATIANA MARGARIA ANDRADE 280.*.*-99 14/06/1979 | n&o sim 69 0 1,5 0 0
129 MARIANA HENRIQUE DE OLIVEIRA 377.**60 | 06/01/1989 | nado sim 69 0 1,5 0 0
130 MARIA GORETH MACHADO DE OLIVEIRA 568.*.*-20 | 23/08/1975 | nao sim 67,5 0 0 0 0
131 TAMARA CIBELE DA SILVA BARBOSA 365.*.*-60 | 21/03/1988 | nao sim 67,5 0 0 0 0
132 ROSEANE GOMES ARAUJO DA SILVA 369.*.*-90 | 08/05/1988 | nado sim 67,5 0 0 0 0
133 MIRIAM DO AMARAL 262.*.*-45 | 23/06/1978 | né&o sim 62,5 0 0 0 0

Bertioga, 13 de fevereiro de 2026.

Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

EDITAL N° 002/2025 - SE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA - SAO PAULO

SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE

EDITAL DE DIVULGAGAO DAS NOTAS OBTIDAS E DA CLASSIFICAGAO FINAL COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS TiTULOS E DA PROVA

NACIONAL DOCENTE (PND) - PROFESSOR (A) DE PRIMEIRA INFANCIA - TEMPORARIO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, por meio da Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, para provimento de carater
temporario, conforme Processo Administrativo de n° 8155/2025, torna publica a CLASSIFICAGAO FINAL COM AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS, DOS
TiTULOS E DA PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) PARAA FUNGAO DE PROFESSOR (A) DE PRIMEIRA INFANCIA - GERAL, PCD’s e AFRODESCENDENTE,
obedecidos os critérios de desempate, conforme notas obtidas na Prova Objetiva realizada no dia 21 de dezembro de 2025, de acordo com a fungao e tabela abaixo:
Professor(a) de Primeira Infancia - GERAL

Class. Nome CPF DataNasc | PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pés Mestrado | Doutorado
1 MARICI ANTUNES DA SILVA 260.*.*-94 09/11/1977 | néo néo 104 1 3 0 0
2 VIVIANE SANTOS SERIO 391.**-06 | 30/06/1991 | nao néo 104 1 3 0 0
3 GRAICE APARECIDA DOS SANTOS 401.*.*-61 13/12/1993 | né&o néo 104 1 0 0
4 ROSIANE DE SOUZA OLIVEIRA 373.%.*-92 19/07/1989 | né&o néo 102,5 1 1,5 0 0
5 SELMA CRISTINA DA COSTA 129.**-06 | 27/12/1973 | né&o néo 101,5 1 3 0 0
6 JESSICA BASTOS 293.*.*-02 12/09/1980 | né&o néo 101,5 1 3 0 0
7 NAIARA NASCIMENTO DOS SANTOS 832.%.*-04 12/02/1983 | né&o néo 101,5 1 3 0 0
8 CAMILA VALDOMIRO MARIANO 229.**-95 12/03/1988 | né&o sim 101,5 1 3 0 0
9 SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA 402.**-14 | 09/10/1992 | né&o sim 101,5 1 3 0 0
10 INGRED ALCANTARA DO NASCIMENTO 418.*.*-08 11/05/1993 | nao néo 101,5 1 3 0 0
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1 THAINA CAROLINE LOPES 426.*.*-39 25/09/1995 | nao sim 101,5 1 3 0 0
12 ANGELICA RODRIGUES DA SILVA LERNE 508.*.*-00 16/02/2000 | néo néo 101,5 1 3 0 0
13 VITORIA GISLENE SANTOS 085.*.*-14 13/09/2000 | né&o sim 101,5 1 3 0 0
14 JANETE MARIA DA SILVA SCHRAMM 276.*.*-82 01/10/1978 | nao néo 100,5 0 3 0 0
15 SIOMARA ARISTEU SILVA 299.%.*-96 07/05/1981 nao nao 100,5 0 3 0 0
16 LUANA JACQUES DA SILVA 358.%.*-07 17/11/1986 | nao sim 100,5 0 3 0 0
17 CLAUDIA PEREIRA DE JESUS SILVA 108.*.*-21 29/09/1966 | nao nao 100 1 1,5 0 0
18 EVELYN THACIANA BATISTA 149.%.*-99 05/04/1993 | néo nao 100 1 1,5 0 0
19 LETICIAADAO DE OLIVEIRA 456.%.*-71 19/04/1996 | né&o nao 100 0 0 0 0
20 LETICIA COUTINHO BLANCO CAVALCANTE 542.* *-95 09/12/2003 | nao nao 100 0 0 0 0
21 VANESSA NISIYAMAMOTO 247.*.*-98 12/06/1975 | né&o nao 99 1 3 0 0
22 FABIANA BRUNO DOS SANTOS 190.*.*-51 25/04/1978 | nao sim 99 1 3 0 0
23 MARIA EDILENE FERNANDES DOS SANTOS OLIVEIRA 317.%.*-66 25/10/1981 nao nao 99 1 3 0 0
24 PATRICIA DOS SANTOS S.F 345.%.*-19 09/08/1985 | nao nao 99 1 3 0 0
25 JUSCELENE MARTINS OLIVEIRA DE LIMA 344.* *-06 09/01/1987 | nao nao 99 1 3 0 0
26 KEILA NAFIALI DE OLIVEIRA 373.*.*-08 06/03/1988 | nao nao 99 1 3 0 0
27 LUISA TAVARES FARIA FREITAS 025.%.*-19 12/03/1990 | néo néo 99 0 1,5 0 0
28 PRISCILA APARECIDA DOS SANTOS MATHIAS 842.**-00 20/06/1990 | nao nao 99 1 3 0 0
29 CARLA CRISTINA COSTA PRADO 420.*.*-64 26/02/1991 nao nao 99 1 3 0 0
30 TATIANE APARECIDA PERLI GUERRA 405.%.*-05 27/09/1991 néo néo 99 1 3 0 0
31 LETICIA HENKEL LOPES 403.%.*-52 22/04/1992 | nao nao 99 1 3 0 0
32 MARIANA CARVALHO DE LIMA 469.*.*-90 04/01/1997 | néo nao 99 1 3 0 0
33 MIRIAM SANTOS SOBRAL 490.*.*-60 10/08/1998 | né&o nao 99 1 3 0 0
34 PRISCILA SILVA RESENDE VEIGA 340.*.*-55 25/06/1986 | nao nao 98,5 1 0 0 0
35 JESSICA VALERIANA MONTALVAO SILVA 393.%.*-69 25/05/1991 néo sim 98,5 1 0 0 0
36 JULIANA DE SOUSA PEREIRA 432.%.*-81 25/11/1994 | néo nao 98,5 1 0 0 0
37 CLAUDIA MOREIRALINO 196.%.*-48 22/09/1972 | néo nao 98 0 3 0 0
38 ISABEL CRISTINA DE ALMEIDA FERNANDES 352.*.*-19 25/08/1979 | nao néo 98 0 3 0 0
39 PATRICIA DA CRUZ CARDOSO 224.**-92 28/01/1980 | nao sim 98 0 3 0 0
40 PALOMA SUMAYA DE OLIVEIRA 319.%.*-33 23/01/1984 | nao sim 98 0 3 0 0
41 MARIANA GALANTE RIBEIRO 306.*.*-09 28/04/1984 | nao nao 98 0 3 0 0
42 SIMONESILVA DE OLIVEIRA 361.*.*-06 14/05/1987 | né&o nao 98 0 3 0 0
43 TAINA PEREIRA RIBEIRO BACHIEGA 348.%.*-50 16/09/1987 | néo néo 98 0 3 0 0
44 LUCIANA MAULELLA GUIMARAES BRANCATI 372.*.*-85 27/04/1989 | nao nao 98 0 3 0 0
45 CRISTIANE CARINHATO 072.*.*-19 06/05/1989 | nao nao 98 0 3 0 0
46 JACKELLINE VALVERDE RAMOS DA SILVA 495.**-12 07/04/1999 | nao néo 98 0 3 0 0
47 RAYANE MACHADO ACACIO 508.*.*-17 27/06/2002 | nao nao 98 0 3 0 0
48 GEANE NOBRE DOS SANTOS 260.*.*-03 04/12/1976 | néo nao 97,5 0 0 0 0
49 RAFAEL IURI GARCIA DOS SANTOS 367.*.*-39 31/12/1989 | nao nao 97,5 1 1,5 0 0
50 ELOISA LIMA DOS SANTOS BRAZ 442.**-30 18/07/1996 | né&o nao 97,5 0 0 0 0
51 TATIANAAZEVEDO GOMES 123.%.*-94 07/10/1999 | nao sim 97,5 1 1,5 0 0
52 ISABELLA SIPRIANO DE SOUZA 508.*.*-59 13/02/2001 nao nao 97,5 1 1,5 0 0
53 CAMILA DE PAULA DIAS 532.*.*-38 22/06/2002 | nao nao 97,5 1 1,5 0 0
54 LIVIAMARQUES DO AMARAL 517.*.*-30 24/10/2002 | nao néo 97,5 0 0 0 0
55 VANILDA MARGARETE DA SILVA 080.*.*-73 15/08/1964 | né&o nao 96,5 1 3 0 0
56 IVETE FONTES DE SA 162.%.*-09 07/09/1972 | sim nao 96,5 1 3 0 0
57 CIBELE HERBA SIQUEIRA 302.*.*-02 14/11/1981 nao nao 96,5 1 3 0 0
58 JOYCE VIEIRADOS SANTOS 290.*.*-61 26/12/1981 nao sim 96,5 1 3 0 0
59 ROSICLEIA SOUZA DIAS 005.*.*-86 03/02/1982 | nao néo 96,5 1 3 0 0
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60 JACKELINE APARECIDA DA CONCEICAO PEREIRA 300.*.*-76 15/12/1982 | né&o sim 96,5 1 3 0
61 SENDULI DE OLIVEIRA CAMPOS 328.*.*-60 26/11/1984 | néo nao 96,5 1 3 0
62 CARINA FERRO MARCHI 364.*.*-94 21/01/1985 | nao nao 96,5 1 3 0
63 MORGANA SILVA CONCEIGAO DE SOUZA 344.%.*-81 10/12/1985 | néo néo 96,5 1 3 0
64 PRISCILA NOVOA NEO CRUZ 341.%.*-02 08/08/1986 | nao nao 96,5 0 1,5 0
65 INGRID SILVAALVES 343.%.*-10 03/11/1986 | nao nao 96,5 1 3 0
66 LETICIA DO NASCIMENTO ALVES 377.%.%-48 23/02/1989 | nao néo 96,5 1 3 0
67 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 109.*.*-58 19/03/1992 | né&o sim 96,5 1 3 0
68 ANDREIA PEREIRA DE JESUS DAS VIRGENS 406.*.*-59 06/10/1992 | nao sim 96,5 1 3 0
69 ANDREA VIEIRA 402.*.*-10 26/11/1993 | néo nao 96,5 1 3 0
70 VALDEIR SANTOS SILVA 859.*.*-79 25/02/1994 | nao sim 96,5 1 3 0
71 CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE ALMEIDA 420.*.*-51 23/03/1994 | nao sim 96,5 1 3 0
72 SABRINA DUARTE NORONHA 453.**-10 12/09/1996 | né&o nao 96,5 1 3 0
73 BARBARA MOZER OLIVEIRA 467.*.*-95 04/10/1996 | nao nao 96,5 1 3 0
74 MILENE APARECIDA KACZANOSKI DE OLIVEIRA 229.**17 15/07/2000 | né&o néo 96,5 0 1,5 0
75 LUANA CUNHA DE OLIVEIRA 491.%.*-65 20/08/2000 | nao nao 96 1 0 0
76 FABIOLA CRISTINA PADILHA VILELA DE CAMPOS 202.*.*-71 20/01/1972 | néo nao 95,5 0 3 0
77 EVELIZE DA SILVA MAIA 304.%.*-77 29/11/1981 nao nao 95,5 0 3 0
78 LUCICLEIDE FONSECA DE SANTANA 008.*.*-81 28/07/1983 | nao nao 95,5 0 3 0
79 GABRIELA MESSIAS FERRELI 335.%.*-39 19/07/1985 | néo nao 95,5 0 3 0
80 KARLA FERNANDA DE CAMPOS RIBEIRO HABU 368.*.-02 13/04/1987 | né&o nao 95,5 0 3 0
81 ANA MARIA DE BRITO HASHIMOTO 016.*.*-29 19/07/1987 | né&o nao 95,5 0 3 0
82 MARISA LIMA SENA 448.**-59 18/01/1995 | néo néo 95,5 0 3 0
83 MONICA ESPOSITO DE SOUSA DA SILVA 223.*.*-66 08/03/1978 | nao nao 95 0 0 0
84 JANE DEMETRIA BARBOSA DA SILVA 272> *-47 05/09/1978 | néo nao 95 1 1,5 0
85 FABIOLA FERNANDA FORTES ANTONIOLLI 286.*.*-50 30/04/1979 | nao nao 95 0 0 0
86 ALESSANDRA RODRIGUES DELGADO DO REGO 041.*.*-70 05/02/1981 nao nao 95 0 0 0
87 EDUARDA GREYCE DE SOUZA 418.%.*-28 20/03/1993 | nao néo 95 0 0 0
88 JORDANIA SILVA FARIAS 431.*.*-00 10/08/1995 | né&o nao 95 1 1,5 0
89 JOICE DA SILVA OLIVEIRA 066.*.*-17 04/11/1995 | nao nao 95 1 1,5 0
90 ARIEL ALEXSANDRA DE ALMEIDA SANTOS 393.*.*-39 04/03/1998 | nao sim 95 1 1,5 0
91 BIANCA BEATRIZ COSTAE SILVA 340.%.*-71 11/01/1999 | nao nao 95 1 1,5 0
92 EMILI CRISTINE DE SOUZA SILVA 477.*.*-25 18/01/1999 | né&o nao 95 1 1,5 0
93 ISABELA SILVA LEITE 505.*.*-90 23/06/2003 | nao néo 95 0 0 0
94 IARA DE DE SOUZA GABRIEL 276.*.*-26 13/10/1975 | né&o nao 94 0 1,5 0
95 MICHELLE DE ABREU LOPES DE LIMA 267.*.*-55 15/08/1978 | néo néo 94 1 3 0
96 VANESSA RIBEIRO GONCALVES DA SILVA 292.**-07 14/01/1980 | sim nao 94 1 3 0
97 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 299.%.*-17 31/08/1980 | nao sim 94 1 3 0
98 SILMAR DANIELLA DE PAULA 286.*.*-08 04/11/1980 | néo néo 94 0 1,5 0
99 CARLA CRISTINA GEBIN 295.%.*-67 12/03/1981 nao nao 94 1 3 0
100 JOCIMARA SILVA NUNES 310.*.*-23 08/06/1982 | nao sim 94 1 3 0
101 VANESSA OLIVEIRA RODRIGUES 038.*.*-35 10/07/1982 | né&o nao 94 0 1,5 0
102 ERINALDAALVES DE MELO 316.*.*-41 01/06/1983 | nao sim 94 1 3 0
103 TALITA LISBOA SA 308.*.*-23 23/08/1984 | nao néo 94 1 3 0
104 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA ROCHA 339.%.*-03 23/02/1985 | nao sim 94 0 1,5 0
105 KALINE MENDES 364.*.*-09 29/01/1986 | nao sim 94 1 3 0
106 EVELYNE CLEMENTINO DE SOUZA 375.*.*-08 23/08/1988 | nao néo 94 1 3 0
107 TAMARA CRISTINA RAMALHO 418..*-00 12/09/1993 | né&o nao 94 1 3 0
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108 VANESSAALVES ALCOVER 432.**-75 14/01/1994 | né&o nao 94 0 1,5
109 NICOLI CRISTINI RODRIGUES DOS ANJOS 443.**-86 07/10/1994 | sim nao 94 0 1,5
110 ADRIANA FREITAS DE SOUZA GABRIEL 010.*.*-33 01/01/1984 | nao nao 93,5 1 0
1M1 JAZZIELLY JENNIFER DA SILVA BARBOSA 346.*.*-02 06/03/1997 | nao néo 93,5 1 0
112 MARISA DOS SANTOS SOARES 509.*.*-07 29/01/2001 nao nao 93,5 1 0
113 SILVANA APARECIDA FRANCISCO 051.%.*-77 11/04/1962 | nao nao 93 0 3
114 NEILANE CARMO SANTOS 310.*.*-80 04/06/1984 | nao nao 93 0 3
115 RENATA DE JESUS SAMPAIO 024.%.*-01 28/02/1987 | nao nao 93 0 3
116 TASSIA CASEMIRO 362.*.*-18 28/02/1988 | nao sim 93 0 3
117 JENNIFFER CAROLINE SILVA DA ROCHA 393.%.*-22 20/09/1991 nao nao 93 0 3
118 PAMELLA SANTOS BONFIM 414.%.-98 08/05/1994 | nao nao 93 0 3
119 MARCIA REGINA HENRIQUE ALBERTO 072.*.*-25 21/06/1967 | nao néo 92,5 0 0
120 MARIA APARECIDA DOS SANTOS 133.*.*-06 21/11/1970 | néo nao 92,5 0 0
121 MARIA PAULA MONTEIRO DE SOUZA 097.*.*-88 14/04/1971 nao nao 92,5 1 1,5
122 ROSELAINE BOMFIM DE OLIVEIRA 220.*.*-80 19/06/1980 | néo néo 92,5 0 0
123 RODRIGO PROENGA RICARDO 885.%.*-68 20/10/1980 | nao nao 92,5 0 0
124 LUCIANA MENDES 304.*.*-70 02/11/1980 | nao nao 92,5 0 0
125 TACIANE ARRUDA DE ALMEIDA 298.%.*-50 20/04/1982 | nao nao 92,5 0 0
126 ALINE RAMOS CASTILHO 303.%.*-07 09/07/1983 | nao nao 92,5 0 0
127 ELIZANDRA DAMIANA ALVES DOS SANTOS SILVA 317.**-14 31/01/1984 | nao sim 92,5 1 1,5
128 MORGANA SHIRLEY DA SILVA GONCALVES 340.*.*-40 27/05/1986 | nao sim 92,5 0 0
129 NATALIA CASTILLO RODRIGUES DE OLIVEIRA 366.*.*-01 19/10/1986 | n&o nao 92,5 1 1,5
130 LUANA DA SILVA SOUZA 346.*.*-85 05/06/1988 | nao nao 92,5 0 0
131 BRUNA FIGUEIREDO GONGALVES 3447 *-74 22/07/1991 nao nao 92,5 1 1,5
132 PATRICIA MOREIRA DOS SANTOS ARAGAO 375.*.*-80 04/11/1991 nao sim 92,5 0 0
133 MICHELE DOS SANTOS DE OLIVEIRA 439.%.*-37 12/06/1993 | né&o nao 92,5 0 0
134 LARISSA CRISTINA DA COSTA GOES 456.*.*-97 11/12/2003 | néo nao 92,5 0 0
135 ALICE PEIXOTO DA SILVA DE LIMA 238.%.*-68 30/05/1964 | nao néo 91,5 1 3
136 LUCIANA MARIA DA SILVA 151.%.*-92 16/01/1972 | né&o nao 91,5 1 3
137 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 330.*.*-31 04/10/1976 | nao sim 91,5 1 3
138 ADRIANA MOREIRA DE SOUZA CASTRO 306.*.*-06 26/03/1980 | sim néo 91,5 1 3
139 GIULIANA INACIO DOS SANTOS 318.%.*-61 28/07/1983 | nao nao 91,5 0 1,5
140 AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 336.*.*-48 10/05/1985 | né&o sim 91,5 1 3
141 ROSINEIDE SOUSA MUNIZ 050.*.*-04 24/11/1987 | néo nao 91,5 1 3
142 KAREN CRISTINA SILVA PRADO 420.*.*-18 28/06/1992 | nao nao 91,5 1 3
143 ANA BEATRIZ DE CARVALHO ESPLUGUES 449.**-09 15/12/1994 | néo néo 91,5 0 1,5
144 CARINA DA SILVA JESUS DO NASCIMENTO 858.%.*-56 02/06/1995 | nao sim 91,5 1 3
145 JOICE MACHADO MOREIRA 451.*.*-65 27/04/1996 | nao sim 91,5 1 3
146 GILVANIA VIDAL GOMES 437.%.*-36 07/07/1996 | nao néo 91,5 1 3
147 MARIA CAROLINA DE SOUSA CERESER 071.*.*-07 16/05/1997 | né&o nao 91,5 1 3
148 ADRIANA EVANGELISTA DA SILVA CABRERA 145..*-01 20/11/1970 | nao nao 91 1 0
149 ANDREA CRISTINA DE BARROS LOPES VIEIRA 324.**-75 24/10/1980 | nao nao 91 1 0
150 DANIELLY FREIRE PADUA 368.*.*-44 24/03/1988 | nao nao 91 1 0
151 JESSICA PORTELA DE ALMEIDA 397.*.*-97 14/12/1990 | néo sim 91 1 0
152 ALANA JESSICA ROCHA BEZERRA 386.*.-97 20/07/1991 nao nao 91 1 0
153 IZABELA FARIA VIEIRA 498.*.*-39 20/12/1999 | néo nao 91 1 0
154 PAULA VICTORIA VIEIRA DA SILVA 474> *-75 07/03/2000 | nao néo 91 1 0
155 ADRIELLY REIS ARAUJO 513.%.*-28 19/07/2001 nao sim 91 1 0
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156 PEDRINA MARIA DOS SANTOS 062.*.*-32 26/12/1962 | sim nao 90,5 0 3 0
157 MARCIA PEREIRA PINTO 271.*.*-48 24/11/1974 | néo nao 90,5 0 3 0
158 SUELI TOBIAS DE OLIVEIRA CARNEIRO 250.*.*-98 24/07/1975 | néo nao 90,5 0 3 0
159 VIVIAN APARECIDA NOTARE 286.%.*-44 27/07/1977 | nao néo 90,5 0 3 0
160 ANA KAROLINAALVES BITU 462.%.*-22 31/12/1996 | néo nao 90,5 0 3 0
161 KATIELLE SANTOS OLIVEIRA 466.*.*-37 12/01/1998 | né&o sim 90,5 0 3 0
162 ELIZANGELA LISBOA SANTOS 075.*.*-78 20/11/1998 | néo sim 90,5 0 3 0
163 MARIA DA CONCEIGAO SILVA 938.%.*-53 11/10/1969 | nao nao 90 1 1,5 0
164 AUDREA ALESSANDRA DIAS RAMOS PATRICIO 121.%.*17 12/06/1970 | n&o nao 90 0 0 0
165 VANIA BAPTISTA CRUZ 131.%.*-09 27/06/1970 | nao sim 90 0 0 0
166 KELLY CRISTINA RODRIGUES CARVALHO 260.*.*-29 27/04/1976 | néo nao 90 1 1,5 0
167 ALEXANDRINA DOS SANTOS NERIS 265.%.*-92 22/07/1977 | nao néo 90 0 0 0
168 SOELAINE TAVARES MOREIRA 314.*.*-65 14/10/1977 | né&o nao 90 0 0 0
169 TATIANA CRISTINA DA SILVA NORBERTO 262.*.*-24 10/05/1978 | né&o sim 90 0 0 0
170 JEANE BONFIM RAMOS MARTINS 307.*.*-60 19/08/1981 néo néo 90 0 0 0
171 RENATA SANTANA DA COSTA 297.*.*-64 12/03/1982 | né&o sim 90 0 0 0
172 VANESSA CRISTINA RIBEIRO BELLI 320.*.*-09 02/09/1983 | néo nao 90 0 0 0
173 KELLI CRISTINA PEREIRA 349.*.*-22 16/05/1987 | n&o nao 90 0 0 0
174 MARIA DE FATIMA LIMA SOARES 339.*.*-01 29/05/1987 | néo nao 90 0 0 0
175 TAMARA CRISTHINA PILLA 377.*.*-65 18/08/1989 | néo néo 90 0 0 0
176 ANA LAURA CARNIEL AMARO LACERRA 404.*.*-02 23/07/1991 nao nao 90 0 0 0
177 ALINE DE SOUSA CRUZ DA SILVA 399.*.*-36 26/09/1991 nao nao 90 0 0 0
178 RAQUEL SANTANA DA COSTA 437.%.*-90 26/09/1995 | nao sim 90 0 0 0
179 JOYCE KRISTINA SILVA DE SA 434.**-41 23/10/2000 | nao nao 90 0 0 0
180 RAILMA LIMA MOREIRA 587.*.*-63 26/09/1969 | néo nao 89 1 3 0
181 SIONE BARBOSA GOMES SILVA 192.*.*-81 18/05/1974 | n&o nao 89 1 3 0
182 LILIA FREITAS GONCALVES 001.*.*-57 25/04/1979 | néo nao 89 1 3 0
183 THAIS GOMES DA SILVA 350.*.*-73 03/11/1983 | néo néo 89 0 1,5 0
184 CARIN SUELEM DOS SANTOS MIRANDA 361.*.*-47 02/07/1987 | nao sim 89 1 3 0
185 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 032.*.*-08 21/08/1988 | néo sim 89 1 3 0
186 KEYTILANE DO CARMO 373.*.%-26 19/06/1989 | néo néo 89 1 3 0
187 SIMONE FERNANDES DIAS 403.*.*-30 08/03/1991 nao nao 89 1 3 0
188 ALICE DOS SANTOS CABRAL 408.*.*-45 06/11/1994 | n&o sim 89 0 1,5 0
189 CAROLINE SILVA DO VALE 420.*.*-09 24/05/1995 | nao nao 89 1 3 0
190 KARINY DA SILVA SOUZA DE OLIVEIRA 430.*.*-02 18/11/1996 | nao sim 89 0 1,5 0
191 MARIA ISABELLE BARBOSA DO NASCIMENTO 456.%.*-88 28/08/1997 | nao néo 89 0 1,5 0
192 MARIA VICTORIA 428.*.*-45 03/09/2001 nao nao 89 0 1,5 0
193 ANA CAROLINA VITAL DE JESUS 355.*.*-08 20/05/1986 | nao nao 88,5 1 0 0
194 ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDAO 040.*.*-46 27/03/1989 | nao sim 88,5 1 0 0
195 DALVANETE DOS SANTOS COSTA 254 **-52 03/03/1968 | nao sim 88 0 3 0
196 MARIA AMELIA DE LIMA DE SOUSA 307.*.*-82 15/11/1980 | néo nao 88 0 3 0
197 ADNA CERQUEIRA DA SILVA 026.*.*-88 26/08/1984 | nao sim 88 0 3 0
198 JECIOMARA ROSA MARTINS 328.*.*-84 15/12/1984 | né&o sim 88 0 3 0
199 VIVIANE NICOLAU VALENTIM 359.%.*-85 07/04/1988 | nao néo 88 0 3 0
200 PAULA CRISTINA PRADO FARIAS 393.%.%-92 05/04/1989 | nao nao 88 0 3 0
201 MONIQUE DOS SANTOS SILVA 421.**-07 04/04/1993 | nao nao 88 0 3 0
202 EVELIN CAVALCANTE DE SANTANA 234.**-43 11/01/1994 | nao néo 88 0 3 0
203 THAMIRIS MARIA DA SILVA GUIMARAES OLIVEIRA 468.*.*-01 30/11/1997 | né&o sim 88 0 3 0

BERTIOGA, 20 DE FEVEREIRO DE 2026 BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO - N° 1273




204 MARLENE RITA DO PRADO LIMA 087.*.*-74 16/09/1962 | né&o nao 87,5 0 0
205 CLAUDENICE MARIA SEISDEDOS MAGINADOR 045.%.*-32 28/12/1962 | nao nao 87,5 1 1,5
206 LEILA DE SOUZA BISPO 140..*-14 05/10/1970 | nao nao 87,5 0 0
207 ADRIANA DE SOUSA CANDUDO 169.*.*-42 23/01/1972 | nao sim 87,5 0 0
208 MARIA IVANDA DA SILVA 032.%.*-61 20/10/1974 | nao sim 87,5 0 0
209 SIMONE DA SILVA 220.*.*-40 22/07/1975 | néo nao 87,5 0 0
210 DANIELE DE OLIVEIRA SANTOS 259.%.*-46 14/11/1976 | nao néo 87,5 0 0
211 NANCI TERRIAGA AUGUSTO 270.*.*-02 06/12/1976 | nao nao 87,5 0 0
212 MILENA MENEZES DO PRADO 169.%.*-95 05/04/1977 | néo nao 87,5 0 0
213 PATRICIA MENDES NOVO GOMES 262.*.*-67 11/05/1977 | nao nao 87,5 0 0
214 ANDREIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 290.*.*-07 20/10/1977 | nao nao 87,5 0 0
215 BARBARA APARECIDA SILVA DA COSTA 267.*.*-56 22/11/1977 | néo sim 87,5 1 1,5
216 ANDREA MACHADO DE OLIVEIRA MOREIRA 300.*.*-77 11/05/1980 | nao nao 87,5 1 1,5
217 KELLY LEITE DE AN?/T(?;\‘ET\I;ENANCIO DE PINHO 296.%.*-26 09/06/1982 | nao nao 87,5 1 1,5
218 DAIANE CHRISTINA DE SOUZA SANTOS 328.%.*-38 12/08/1983 | né&o sim 87,5 0 0
219 SHEILA CONCEICAO SILVA CARDIM 307.*.*-32 08/12/1983 | néo sim 87,5 0 0
220 TATIANA DE AQUINO PRADO 333.%.*-30 11/09/1984 | nao nao 87,5 0 0
221 FRANCIMEIRE DE OLIVEIRA SOUZA 343.*.*-66 05/05/1985 | nao sim 87,5 0 0
222 DEISE APARECIDA VIEIRA 334.*.*-08 02/07/1986 | nao néo 87,5 0 0
223 ANA CAROLINA BARROS DO NASCIMENTO 375.%.%-27 15/10/1987 | né&o nao 87,5 0 0
224 LETICIA REZENDE LIRA DOS SANTOS 397.*.*-45 13/06/1989 | né&o sim 87,5 0 0
225 BRUNA RIBEIRO DOS SANTOS 407.*.*-61 15/08/1993 | néo néo 87,5 0 0
226 ROSEANE ROCHA DE CARVALHO 442 *-07 09/09/1993 | néo nao 87,5 0 0
227 SUIANE BEZERRA CATARINO 015.*.*-99 03/10/1993 | néo nao 87,5 0 0
228 BIANCA CIACCIO SYLVIO MACHADO 430.*.*-00 22/09/1994 | nao nao 87,5 0 0
229 PALOMA BERTUCCI CAVRETI SILVA 389.*.*-74 02/09/1996 | nao nao 87,5 0 0
230 MARIAALICE GARCIA LUIS 549.* *-06 21/02/2004 | nao néo 87,5 0 0
231 MAGNA DE OLIVEIRA 082.*.*-94 05/03/1964 | nao nao 86,5 0 1,5
232 MAGALI APARECIDA DA SILVA BABICHAK 108.%.*-37 01/01/1965 | néo nao 86,5 1 3
233 ANGELA MARIA PIRES 190.*.*-24 10/06/1972 | né&o néo 86,5 0 1,5
234 MARIA DO DESTERRO LUCENA DE PAULA 191.*.*-96 30/09/1976 | néo nao 86,5 1 3
235 THAMIRES SILVA DO VALE 368.*.*-00 06/12/1987 | néo nao 86,5 0 1,5
236 RAQUEL EDITE DOS SANTOS 356.*.-92 28/03/1988 | nao nao 86,5 0 1,5
237 GABRIELAALVES DE AGUILAR 386.*.*-89 29/08/1990 | néo sim 86,5 0 1,5
238 SILVIA DE ALMEIDA CAMPOS 305.*.*-28 30/03/1982 | nao sim 86 1 0
239 DULCE CAMPOS DE LIMA 085.*.*-90 29/07/1968 | nao nao 85,5 0 3
240 ELAINE CRISTINA NUNES VITAL 221.*.*-38 27/12/1981 nao nao 85,5 0 3
241 PATRICIA DOS SANTOS 162.*.*-77 09/08/1985 | nao sim 85,5 0 3
242 TAMARA CIBELE DA SILBA BARBOSA 365.7.*-60 21/03/1988 | nao sim 85,5 0 3
243 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 416.*.*-07 22/07/1990 | nao sim 85,5 0 3
244 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.*.*-00 22/09/1995 | sim sim 85,5 0 3
245 MARIA DAS GRACAS DA SILVA ALEXANDRE 108.%.*-48 18/12/1968 | n&o nao 85 0 0
246 ELISABETE GRACIA PEREIRA 307.*.*-94 10/12/1970 | néo néo 85 0 0
247 MARTHA DE FATIMA PEREIRA STOLEMBERGER 770.*.*-53 06/10/1971 nao nao 85 0 0
248 BARBARA CRISTINA BANDEIRA DE MELO 897.*.*-34 21/12/1972 | néo nao 85 0 0
249 ELISANGELA DE JESUS BONFIM 192.*.*-80 13/06/1973 | né&o nao 85 0 0
250 KEILA DUTRA RODRIGUES 646.%.*-34 20/04/1974 | nao nao 85 0 0
251 ELISANGELA GOMES DE CAMPOS 149.%.*-83 03/04/1975 | néo nao 85 0 0
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252 MARIA DAS DORES XAVIER BALDAN 821.%.*-87 03/05/1975 | néo nao 85 0 0 0
253 GILMARA PEDROSA DA SILVA RODRIGUES 335.%.*-80 29/06/1977 | nao sim 85 1 1,5 0
254 JAILDE FERNANDES PINHEIRO LEAO 350.*.*-60 23/08/1978 | nao nao 85 0 0 0
255 MARIA APARECIDA TRINDADE VIEIRA 040.*.*-03 02/10/1978 | nao sim 85 0 0 0
256 BARBARA ROBERTA SOARES DOS SANTOS 290.%.*-21 04/12/1978 | nao nao 85 0 0 0
257 VIVIANE MATEUS PORTO MENDES 273.*.*-33 20/01/1980 | nao sim 85 1 1,5 0
258 ZALLY PRISCILA REIS 287.%.*-60 14/06/1980 | né&o néo 85 0 0 0
259 ANDREA CUNHA CONCEICAO 291.%.*-71 16/08/1980 | né&o nao 85 0 0 0
260 CRISTIANE MAGRINE MANGABEIRA 221.*.*-67 10/08/1981 nao nao 85 0 0 0
261 CICERA MAIA DA SILVA 330.*.*-70 01/11/1981 nao sim 85 0 0 0
262 ERIKA MEDEIROS DE OLIVEIRA 304.*.*-33 22/01/1982 | nao nao 85 0 0 0
263 GEANA APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS 316.*.*-03 26/09/1982 | nao néo 85 0 0 0
264 RAIMUNDO EDUARDO DA SILVA 049.*.*-90 14/01/1983 | né&o nao 85 0 0 0
265 ELAINE CRISTINA DA SILVA 365.*.*-90 18/07/1983 | né&o nao 85 0 0 0
266 CLARIS CRISTIANE DA SILVA 325.%.*-82 21/09/1984 | nao néo 85 0 0 0
267 MAKELLY DOS SANTOS DA COSTA 359.%.-90 05/10/1986 | nao nao 85 0 0 0
268 KAROLINE FERNANDES CARDOSO DE PAULA 389.*.*-50 19/11/1990 | néo nao 85 0 0 0
269 TAMIRYS SOUSA MAGRINI 397.*.*-32 25/05/1991 nao nao 85 1 1,5 0
270 MAIARA CASSIANA DE JESUS 437.*.*-18 08/10/1991 nao sim 85 0 0 0
271 DANIELLA GONCALVES RIVERO 428.%.*-80 16/08/1993 | néo nao 85 0 0 0
272 JESICA RODRIGUES PEREIRA VILLAR 432.%.*-40 15/06/1994 | né&o sim 85 1 1,5 0
273 BEATRIZ MOURAO COELHO MARIA 345.%.*-40 30/06/1994 | nao nao 85 0 0 0
274 MARIA JOSIELE DA SILVA 116.*.*-80 17/01/1995 | néo néo 85 1 1,5 0
275 NATHALY IASMINE BARREIRO CELIS DE OLIVEIRA 469.%.*-46 13/05/1996 | né&o nao 85 0 0 0
276 AMANDA ROMERO 458.*.*-31 04/07/1998 | nao nao 85 0 0 0
277 ALICIANIZZOLI 410.*.*-85 09/03/1999 | nao néo 85 0 0 0
278 RAQUEL PIRES CARVALHO 494 > *-77 07/05/2000 | nao nao 85 0 0 0
279 LAVINIA DO CARMO SALES 341.%.*-30 20/06/2000 | nao nao 85 0 0 0
280 RAQUEL DE SOUZA DIAS DE JESUS 564.*.*-99 11/10/2003 | nao sim 85 0 0 0
281 ADRIELLY MOREIRA SANTOS 455.**-33 12/11/2003 | néo nao 85 0 0 0
282 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 156.*.*-22 17/06/1972 | sim sim 84 0 1,5 0
283 RENATA VITORINO CRUZ DA SILVA 105.*.*-46 23/08/1974 | nao nao 84 0 1,5 0
284 LEILA MAXIMIANO DOS SANTOS 257.*.*-04 25/04/1977 | néo nao 84 0 1,5 0
285 FERNANDA DONIZETI DA CRUZ ZEFERINO 228.%.*-31 07/08/1993 | nao sim 84 1 3 0
286 RITA DE CASSIA BEZERRA 385.%.*-92 28/12/1994 | nao nao 84 0 1,5 0
287 HOSANA MARQUES DE MATOS 350.%.*-11 27/11/1985 | néo néo 83,5 1 0 0
288 MARIA APARECIDA BORGES SANTOS 221.*.*-59 10/06/1979 | né&o sim 83 0 3 0
289 RAFAELA DOS PRAZERES DE OLIVEIRA 427.*.*-06 08/02/1994 | nao sim 83 0 3 0
290 MIRLENE CONCEIGCAO DE OLIVEIRA POTAPCZUK 011.%.*-73 20/10/1960 | nao sim 82,5 0 0 0
291 SOLANGE APARECIDA DOS SANTOS 036.*.*-80 22/11/1963 | néo sim 82,5 0 0 0
292 MARIA RENILDA PEREIRA SANTOS 121.%.*-28 29/06/1969 | nao nao 82,5 0 0 0
293 ADRIANA TAVARES FERREIRA 176.*.*-47 03/08/1972 | nao nao 82,5 0 0 0
294 RENATA DE SOUSA TENORIO DA SILVA 194.*.*-37 24/10/1974 | nao nao 82,5 0 0 0
295 GEISA MARIA RODRIGUES DA SILVA 255.%.*-03 25/11/1974 | néo néo 82,5 0 0 0
296 ADRIANA CRISTINA MALACHIAS 262.*.*-67 15/08/1977 | né&o nao 82,5 0 0 0
297 JOYCE ROBERTA CORREA IACOVANTUONO 316.*.*-89 25/09/1981 nao nao 82,5 0 0 0
298 CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA 301.%.*-21 02/10/1981 nao sim 82,5 0 0 0
299 REGIANE CRUZ DE SANTANA 307.%.*-10 12/02/1982 | né&o nao 82,5 0 0 0
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300 ARLEANE MESQUITA DE ARAUJO PEREIRA 972.*.*-49 02/03/1982 | nao nao 82,5 0 0
301 GISELE BATISTA DA SILVA 331.*.*-66 05/07/1984 | nao nao 82,5 0 0
302 MONICA DOS SANTOS GOMES 349.*.*-36 09/12/1985 | nao nao 82,5 0 0
303 NATALIA DE CAMARGO ALEAGI 355.*.*-69 15/06/1987 | néo néo 82,5 0 0
304 STEFANIA LOURENGCO 359.%.*-23 08/02/1988 | nao nao 82,5 0 0
305 ALINE DO NASCIMENTO SALES 381.%.*-98 10/08/1989 | né&o nao 82,5 0 0
306 DEBORA REGINA DOS SANTOS SANCHES GARCIA 032.*.*-02 26/11/1989 | néo néo 82,5 0 0
307 BRUNA PEREIRA FERREIRA 435.%.*-58 10/03/1994 | néo sim 82,5 1 1,5
308 DAIANAALVES VIEIRA 441.*.*-00 25/03/1995 | néo nao 82,5 0 0
309 FERNANDA PASSOS MARQUES 458.%.*-84 29/08/1997 | nao nao 82,5 0 0
310 MICHELE SANTOS DAMASCENO 861.%.*-37 20/08/1998 | nao sim 82,5 0 0
31 FRANCIELY DA SILVA LOPES 468.%.*-01 25/04/2000 | nao néo 82,5 0 0
312 ANA APARECIDA BATISTA DE MATOS 058.%.*-96 20/07/1965 | nao nao 81,5 0 1,5
313 IARA APARECIDA DE ARAUJO MEIRELES 143.%.*-92 07/04/1970 | nao nao 81,5 0 1,5
314 MONICA CRISTINAALVES DE FREITAS 275.**-63 09/02/1978 | nao sim 81,5 0 1,5
315 FLAVIA FERNANDES DE OLIVEIRA 048.%.*-01 09/04/1979 | nao nao 81,5 1 3
316 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 002.*.*-35 24/07/1981 nao sim 81,5 1 3
317 MARIANA HENRIQUE DE OLIVEIRA 377.*.*-60 06/01/1989 | nao sim 81,5 0 1,5
318 KATIA SAE SOUSA 051.*.*-00 08/11/1991 nao nao 81,5 1 3
319 CLAUDIA CELIA DIAS SOBRINHO 936.%.*-34 06/03/1976 | nao sim 80,5 0 3
320 ANDREZA MELLO DA SILVA 007.*.*-08 20/11/1976 | néo nao 80,5 0 3
321 JOELMA GOMES PINHEIRO 027.*.*-79 19/01/1978 | né&o nao 80,5 0 3
322 ANA PAULA DE LIMA OLIVEIRA SANTANA 375.*.*-19 13/11/1990 | nao néo 80,5 0 3
323 IVONEIDE DE SOUSA BARROS SILVA 251.%.*-26 09/04/1970 | nao nao 80 0 0
324 MARIA APARECIDA RODRIGUES DOS SANTOS 197.%.*-09 15/12/1972 | né&o nao 80 0 0
325 MARIA SIMONE FREIRE 248.**-02 30/06/1977 | néo nao 80 0 0
326 SHIRLEY NATALINA DE QUEIROZ SILVA 27777 06/03/1978 | nao nao 80 0 0
327 ADRIANA VIEIRA DOS SANTOS 057.*.*-40 15/03/1981 néo nao 80 0 0
328 ELISANGELA DOS SANTOS MENEZES 338.*.*-06 26/02/1983 | nao nao 80 0 0
329 FLORA TERRA MANCINI 339.*.*-07 08/05/1983 | néo nao 80 0 0
330 VANESSA NASCIMENTO DA SILVA FERNANDES 309.*.*-55 22/05/1983 | nao néo 80 0 0
331 ROBERTA SANTANA DA COSTA 304.*.*-63 27/05/1983 | nao nao 80 0 0
332 ALINE CLEZ CARDOSO ALVES 329.*.*-37 19/10/1983 | né&o nao 80 0 0
333 ANDREZA CRISTINA MELO DO NASCIMENTO 325.*.*-57 27/01/1984 | sim nao 80 0 0
334 MARIA ISABEL SANTANA DOS SANTOS 326.*.*-31 26/06/1984 | nao nao 80 0 0
335 JULIANA APARECIDA FONTES DE OLIVEIRA 341.*.*-04 19/03/1985 | néo sim 80 0 0
336 ALINE OLIVEIRA DA SILVA 230.*.*-10 15/07/1986 | né&o nao 80 0 0
337 GEUSA SOUZA DE JESUS 359.*.*-44 05/01/1988 | nao sim 80 0 0
338 ELIDA CUNHA SILVA 381.*.*-66 30/03/1988 | nao nao 80 0 0
339 PATRICIA CICERA DA SILVA 373.%.*-54 01/02/1989 | nao sim 80 1 1,5
340 LADYSLAINE GRIEBELER MEDEIROS 383.%.*-57 10/10/1989 | né&o nao 80 0 0
341 CARLA DE LIMA CORDEIRO 445.**-48 08/06/1991 nao sim 80 0 0
342 JESSICA SANTOS DA SILVA REI 375.*.*-02 06/07/1991 nao nao 80 0 0
343 JESSICA ROSA RODRIGUES 386.*.*-85 06/01/1992 | nao néo 80 0 0
344 TAMIRES RODRIGUES DOS SANTOS 455.**-05 16/11/1995 | nao nao 80 0 0
345 NATALIA BARBOSA CORREA 469.*.*-19 28/09/1996 | nao nao 80 0 0
346 THAYNA NAJAR 484 .**-80 04/12/1997 | nao néo 80 0 0
347 CAROLINA GRACA BORGES PRIETO 449 *-37 23/06/1998 | nao nao 80 0 0
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348 ILANE NASCIMENTO SILVA 326.*.*-20 09/04/1983 | nao nao 78 0 3 0
349 CONCEIGAO CAITANO DE SOUSA 199.*.*-43 25/12/1972 | nao nao 77,5 0 0 0
350 TATIANA DIAS VERCOSA 254.**-78 12/11/1974 | néo nao 77,5 0 0 0
351 CLAUDIA HELENA GUIMARAES MOREIRA 031.*.*-94 29/12/1974 | nao sim 77,5 0 0 0
352 NEDYR VENUS DE SOUZA ASSUMPGAO 274.**-42 17/07/1977 | né&o nao 77,5 0 0 0
353 FERNANDA PIMENTEL RODRIGUES SANTOS 302.*.*-85 22/08/1979 | nao nao 77,5 0 0 0
354 CARLIANE PEREIRA DE JESUS 306.*.*-93 09/07/1981 néo néo 77,5 0 0 0
355 ELIZABETE SILVA BARRETO DOS SANTOS 300.*.*-88 03/12/1982 | nao nao 77,5 0 0 0
356 ROSEMARY FERREIRA DA SILVA 321.%.*-39 18/10/1983 | né&o nao 77,5 0 0 0
357 JOELMA MARQUES DOS SANTOS PORFIRIO 345.* *-37 20/06/1984 | nao nao 77,5 0 0 0
358 BRUNA CAROLINE PIMENTEL SIQUEIRA 365.*.*-85 05/07/1985 | nao nao 77,5 0 0 0
359 JAQUELINE FLORENCIO FERREIRA SOARES 322.*.*-10 20/09/1985 | nao néo 77,5 0 0 0
360 VERONICA MARIA CONCEIGCAO SANTOS GAUDENCIO 347.%.*-46 26/10/1985 | nao nao 77,5 0 0 0
361 NICOLE PRUDENTE DA SILVA 359.*.*-38 22/11/1986 | nao sim 77,5 0 0 0
362 GISELLE DE ANDRADE CHAGAS FRANCO 368.*.*-41 13/02/1988 | néo néo 77,5 0 0 0
363 MARCELLI BIANCA DE PAULA NUNES 442 *-57 12/09/1994 | néo nao 77,5 0 0 0
364 JODE MIRIAN DOS SANTOS FERREIRA 324.*.*-89 01/04/1997 | néo nao 77,5 0 0 0
365 JULIANA VILAR DOS SANTOS 454 **-73 30/10/1998 | néo sim 77,5 0 0 0
366 REGINA FILOMENA DA SILVA 173..*-18 12/10/1973 | né&o nao 76,5 0 1,5 0
367 DAIANE FIGUEIROA RIBEIRO 307.*.-93 04/04/1983 | sim sim 76,5 0 1,5 0
368 ADRIANA MOREIRA LIMA CASTRO 322.%.*-99 24/06/1983 | nao nao 76,5 0 1,5 0
369 JAMARAALVES SOARES 379.*.*-98 21/12/1987 | néo sim 76,5 0 1,5 0
370 GABRIELA CRISTINA CARVALHO SANTOS 384.*.-98 12/07/1990 | né&o néo 76,5 0 1,5 0
371 LUCIA HELENA DE ALMEIDA PIMENTEL 020.*.*-50 18/03/1957 | néo nao 75 0 0 0
372 JOSEILDA SANTOS 255.*.*-94 09/08/1966 | nao sim 75 0 0 0
373 JOANA CELIAETTINGER 121.*.*-84 13/07/1968 | né&o sim 75 0 0 0
374 MARINALVA ALMEIDA COUTINHO 985.*.*-10 24/01/1969 | nao sim 75 0 0 0
375 NEIDE SOARES SIQUEIRA 713.*.*-00 30/12/1969 | nao néo 75 0 0 0
376 NILZA DOS SANTOS STEFFLER 183.%.*-12 05/09/1973 | nao nao 75 0 0 0
377 FABIANA ARLINDO DO ROSARIO 199.%.*-14 11/01/1975 | néo nao 75 0 0 0
378 ANA VALERIA LOPES FERNANDES 607.%.*-34 07/07/1975 | nao néo 75 0 0 0
379 ELZENEIDE FERREIRA DE SOUZA BRITES 898.%.*-15 19/08/1975 | né&o nao 75 0 0 0
380 ROSIANE MARIA DE MATOS 297.*.*-60 30/01/1976 | néo sim 75 0 0 0
381 DENISE DE FREITAS SILVA 007.*.*-60 18/09/1982 | né&o nao 75 0 0 0
382 MARIA LUCIANA DOS SANTOS 059.*.*-21 24/12/1986 | nao nao 75 0 0 0
383 ALINE FRANCISCA DO NASCIMENTO SILVA 381.*.*-05 08/07/1989 | sim néo 75 0 0 0
384 JESSICA PAULA MAROCHIO BONIN 074.*.*-60 12/11/1990 | nao nao 75 0 0 0
385 CATE CRISTINA DE SOUSA MIRANDA LEAL 468.*.*-13 12/12/1998 | né&o sim 75 0 0 0
386 MARIA GIOVANNA BARBOSA CARNEIRO 490.*.*-32 17/04/2000 | né&o néo 75 0 0 0
387 MARIANA DOS SANTOS SILVA 326.*.-08 16/07/1985 | né&o sim 74 0 1,5 0
388 IVA GOMES DE OLIVEIRA SANTOS TEIXEIRA 080.*.*-24 26/09/1964 | nao nao 73 0 3 0
389 ANA PAULA MARTINS DA SILVA 212.*.*-26 22/07/1975 | nao sim 73 0 3 0
390 MARIA JOSE FILGUEIRA DE SOUZA 043.*.*-90 04/07/1961 nao nao 72,5 0 0 0
391 CELIA REGINA DA TRINDADE 130.*%.*-00 22/03/1967 | nao néo 72,5 0 0 0
392 SOLANGE GOMES DOS SANTOS SANTOS 126.*.*-42 16/11/1968 | nao nao 72,5 0 0 0
393 ROSANGELA MARIA DE FREITAS OLIVEIRA 097.*.*-85 02/09/1970 | nao nao 72,5 1 1,5 0
394 MARIA DAS VITORIAS DE ALMEIDA DE AZEVEDO 146.*.*-56 25/11/1970 | néo nao 72,5 0 0 0
395 MARIA GORETE RIBEIRO DE SOUZA OLIVEIRA 539.".*-68 24/11/1971 nao nao 72,5 0 0 0
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396 VILMA GUSMAO DE OLIVEIRA 043.*.*-36 07/03/1976 | néo sim 72,5 0 0
397 SANDRA CORDEIRO DA CONCEICAO 268.*.*-48 06/06/1976 | nao sim 72,5 0 0
398 CRISTINA BASTOS ARCHANJO 314.*.*-50 23/07/1978 | nao nao 72,5 0 0
399 SANDRA MARIAALVES 314.%.*-67 20/08/1980 | nao néo 72,5 0 0
400 MARIA JAQUELINE DE MELO FERNANDES DOS SANTOS 325.%.*-55 18/11/1981 nao nao 72,5 0 0
401 JUCILENE MARIA DA CONCEICAO DOS SANTOS 313.%.*-50 20/11/1983 | nao nao 72,5 0 0
402 ARYANGELA MARIA DE CARVALHO ELOI 046.*.*-80 20/01/1984 | nao néo 72,5 0 0
403 CLAUDIA CRISANNE DA SILVA 331.%.%-63 16/12/1984 | né&o nao 72,5 0 0
404 FLAVIA FERREIRA DE FREITAS 352.*.*-09 17/04/1986 | né&o nao 72,5 0 0
405 TALITA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA 356.*.*-26 27/03/1987 | nao nao 72,5 0 0
406 ROSEANE GOMES ARAUJO DA SILVA 369.*.*-90 08/05/1988 | nao sim 72,5 0 0
407 ANDREIA DE SOUSA MOREIRA 399.%.*-52 23/03/1992 | nao néo 72,5 0 0
408 TAINARA SOROKA SCARIOT 468.*.*-05 05/01/1997 | nao nao 72,5 0 0
409 VITORIA NATHIELY QUARESMA 397.*.*-03 01/09/1999 | néo nao 72,5 0 0
410 MONIQUE LORHAINY VIANA DA SILVA 395.%.*-22 25/03/2002 | nao néo 72,5 0 0
41 ROSANE GASPARINI DOS SANTOS 279.*.*-44 24/09/1972 | nao nao 71,5 0 1,5
412 ILMARA SILVA NUNES 259.*.*-69 05/06/1977 | néo nao 70,5 0 3
413 ROSA HELENA DA SILVA SANTOS 087.*.*-56 06/04/1966 | nao nao 70 0 0
414 ESMERALDA DA CONCEIGAO DOS SANTOS 028.*.*-26 06/07/1970 | nao nao 70 0 0
415 ANTONIA BEATRIZ DE SOUZA SILVA 026.*.*-80 13/06/1971 néo néo 70 0 0
416 VALMIRA DE SOUZA 169.*.*-96 10/02/1973 | né&o nao 70 0 0
417 ROSELY DE SOUSA COELHO 725.*.*-59 18/04/1975 | né&o nao 70 0 0
418 MICHELLE OASKI 121.%.*-71 03/04/1976 | nao néo 70 0 0
419 MARILENE MARIA DO NASCIMENTO SANTOS 307.%.*-22 13/12/1979 | né&o nao 70 0 0
420 SILVANA DE SOUSA MIRANDA TEIXEIRA 299.*.*-51 21/05/1981 nao nao 70 0 0
421 LINDINALVA LOPES DOS SANTOS 362.*.*-70 22/11/1981 nao nao 70 1 1,5
422 JOSE JAILSON ARAUJO DOS SANTOS 306.*.*-98 10/02/1983 | né&o nao 70 0 0
423 VANESSA CANDIDA DOS SANTOS 363.%.*-36 13/02/1984 | néo néo 70 0 0
424 LUZIANA VERA DA SILVA SOUZA 049.*.*-80 25/11/1984 | néo nao 70 0 0
425 MARIA ALICE CANDIDO DA SILVA 362.*.*-10 11/11/1987 | nao nao 70 0 0
426 REGINA MARTA CORREIA RUFINO 281.*.*-33 23/11/1980 | néo néo 69 0 1,5
427 CARLANE GONCALVES CARDOSO 028.*.*-17 15/04/1984 | né&o nao 69 0 1,5
428 THAIS VALERIA DOS SANTOS LOPES 445.* *-98 03/01/1995 | néo nao 69 0 1,5
429 VALDIRENE ROSA GONCALVES 159.*.*-27 03/02/1971 nao nao 67,5 0 0
430 MARINALVA CANDIDO DOS SANTOS 645.*.*-53 24/111974 | nao nao 67,5 0 0
431 EUSADE SA 087.*.*-79 15/04/1986 | néo néo 67,5 0 0
432 ADRIANA DOS SANTOS DINIZ 272.**-75 08/05/1979 | nao nao 66,5 0 1,5
433 SUELY MARIA DE SOUSA SANTOS 014.*.*-29 22/01/1974 | nao nao 65 0 0
434 MARTA PINTO KELLY 199.*.*-84 03/04/1977 | nao néo 65 0 0
435 PALOMA GONZAGA DE SOUZA 364.*.-08 19/03/1988 | néo sim 65 0 0
436 VERONICA COSTA DE MORAIS 377.*.*-90 11/08/1989 | néo nao 65 0 0
437 SONIAASSIS DA SILVA 066.*.*-99 10/07/1962 | né&o nao 62,5 0 0
438 EDNA TOMAZONI BAPTISTOTTI FERMIANO 637.*.*-68 02/11/1971 nao nao 62,5 0 0
439 ROSIMEYRE SANTOS ALVES 696.%.*-34 15/02/1974 | néo néo 62,5 0 0
440 RAIMARA CASTRO BARBOSA DE SOUZA 841.%.*-34 08/03/1984 | nao sim 62,5 0 0
441 ADRIANO EMANUEL DE PAULA LIMA 077.*.*-82 15/11/1989 | néo nao 62,5 0 0
442 MICHELE DA SILVA SANTOS 031.*.*-59 17/09/1985 | néo sim 57,5 0 0
443 GILIAN SILVA DE SANTANA 066.*.*-64 13/02/1987 | né&o nao 57,5 0 0
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444 CLAUDICELIA GOMES DE BARROS 297.*.*-43 28/11/1979 nao néo 55 0 0 0 0
445 MIRIAN KATIA DA SILVA 051.*.*-37 26/09/1989 | nao sim 55 0 0 0 0
446 LETICIA SANTOS DE ARAUJO 419.%.*-64 01/04/1993 | nao néo 52,5 0 0 0 0
Professor(a) de Primeira Infancia - PCD
Class. Nome CPF DataNasc | PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pés | Mestrado | Doutorado
1 IVETE FONTES DE SA 162.*.*-09 | 07/09/1972 sim nao 96,5 1 3 0 0
2 VANESSA RIBEIRO GONGCALVES DA SILVA 292.**-07 | 14/01/1980 sim néo 94 1 3 0 0
3 ADRIANA MOREIRA DE SOUZA CASTRO 306.*.*-06 | 26/03/1980 sim nao 91,5 1 3 0 0
4 PEDRINA MARIA DOS SANTOS 062.*.*-32 | 26/12/1962 sim néo 90,5 0 3 0 0
5 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.**-00 | 22/09/1995 sim sim 85,5 0 3 0 0
6 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 156.*.*-22 | 17/06/1972 sim sim 84 0 1,5 0 0
7 ANDREZA CRISTINAMELO DO NASCIMENTO 325.%.*-57 | 27/01/1984 sim néo 80 0 0 0 0
Professor(a) de Primeira Infancia - AFRO
Class. Nome CPF DataNasc | PCD | AFRO | NotaFinal | PND Pés Mestrado Doutorado
1 CAMILA VALDOMIRO MARIANO 229.*.*-95 | 12/03/1988 | nao sim 101,5 1 3 0 0
2 SARAH GUIMARAES GEORGE FEITOSA 402.*.*-14 | 09/10/1992 | nao sim 101,5 1 3 0 0
3 THAINA CAROLINE LOPES 426.%.*-39 | 25/09/1995 | nao sim 101,5 1 3 0 0
4 VITORIA GISLENE SANTOS 085.*.*-14 | 13/09/2000 | n&o sim 101,5 1 3 0 0
5 LUANA JACQUES DA SILVA 358.*.*-07 | 17/11/1986 | nao sim 100,5 0 3 0 0
6 FABIANA BRUNO DOS SANTOS 190.*.*-51 | 25/04/1978 | nao sim 99 1 3 0 0
7 JESSICA VALERIANA MONTALVAO SILVA 393.%.*-69 | 25/05/1991 | nao sim 98,5 1 0 0 0
8 PATRICIA DA CRUZ CARDOSO 224.**-92 | 28/01/1980 | ndo sim 98 0 3 0 0
9 PALOMA SUMAYA DE OLIVEIRA 319.%.*-33 | 23/01/1984 | nao sim 98 0 3 0 0
10 TATIANAAZEVEDO GOMES 123.%.*-94 | 07/10/1999 | ndo sim 97,5 1 1,5 0 0
11 JOYCE VIEIRA DOS SANTOS 290.*.*-61 | 26/12/1981 | nao sim 96,5 1 3 0 0
12 JACKELINE APARECIDA DA CONCEIGAO PEREIRA 300.*.*-76 | 15/12/1982 | n&o sim 96,5 1 3 0 0
13 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 109..*-58 | 19/03/1992 | ndo sim 96,5 1 3 0 0
14 ANDREIA PEREIRA DE JESUS DAS VIRGENS 406.*.*-59 | 06/10/1992 | nédo sim 96,5 1 3 0 0
15 VALDEIR SANTOS SILVA 859.%.*-79 | 25/02/1994 | nao sim 96,5 1 3 0 0
16 CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE ALMEIDA 420.*.*-51 | 23/03/1994 | nédo sim 96,5 1 3 0 0
17 ARIEL ALEXSANDRA DE ALMEIDA SANTOS 393.%.*-39 | 04/03/1998 | nao sim 95 1 1,5 0 0
18 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 299.**-17 | 31/08/1980 | ndo sim 94 1 3 0 0
19 JOCIMARA SILVA NUNES 310.*.*-23 | 08/06/1982 | nao sim 94 1 3 0 0
20 ERINALDA ALVES DE MELO 316.*.*-41 | 01/06/1983 | nao sim 94 1 3 0 0
21 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA ROCHA 339.*.*-03 | 23/02/1985 | nao sim 94 0 1,5 0 0
22 KALINE MENDES 364.*.*-09 | 29/01/1986 | nao sim 94 1 3 0 0
23 TASSIA CASEMIRO 362.*.*-18 | 28/02/1988 | nao sim 93 0 3 0 0
24 ELIZANDRA DAMIANA ALVES DOS SANTOS SILVA 317.**-14 | 31/01/1984 | ndo sim 92,5 1 1,5 0 0
25 MORGANA SHIRLEY DA SILVA GONCALVES 340.*.*-40 | 27/05/1986 | nado sim 92,5 0] 0 0 0
26 PATRICIA MOREIRA DOS SANTOS ARAGAO 375.%.*-80 | 04/11/1991 nao sim 92,5 0 0 0 0
27 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 330.*.*-31 | 04/10/1976 | nédo sim 91,5 1 3 0 0
28 AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 336.*.*-48 | 10/05/1985 | nao sim 91,5 1 3 0 0
29 CARINA DA SILVA JESUS DO NASCIMENTO 858.*.*-56 | 02/06/1995 | nédo sim 91,5 1 3 0 0
30 JOICE MACHADO MOREIRA 451.**-65 | 27/04/1996 | nao sim 91,5 1 3 0 0
31 JESSICA PORTELA DE ALMEIDA 397.%.*-97 | 14/12/1990 | nao sim 91 1 0 0 0
32 ADRIELLY REIS ARAUJO 513.*.*-28 | 19/07/2001 | né&o sim 91 1 0 0 0
33 KATIELLE SANTOS OLIVEIRA 466.*.*-37 | 12/01/1998 | nao sim 90,5 0 3 0 0
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34 ELIZANGELA LISBOA SANTOS 075.*.*-78 | 20/11/1998 | nao sim 90,5 3
35 VANIA BAPTISTA CRUZ 131.%.*-09 | 27/06/1970 | nao sim 90 0
36 TATIANA CRISTINA DA SILVANORBERTO 262.*.*-24 | 10/05/1978 | nao sim 90 0
37 RENATA SANTANA DA COSTA 297.**-64 | 12/03/1982 | néo sim 90 0
38 RAQUEL SANTANA DA COSTA 437.*.*-90 | 26/09/1995 | nao sim 90 0
39 CARIN SUELEM DOS SANTOS MIRANDA 361.*.*-47 | 02/07/1987 | nao sim 89 3
40 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 032.*.*-08 | 21/08/1988 | néo sim 89 3
41 ALICE DOS SANTOS CABRAL 408.*.*-45 | 06/11/1994 | ndo sim 89 1,5
42 KARINY DA SILVA SOUZA DE OLIVEIRA 430.%.*-02 | 18/11/1996 | n&o sim 89 1,5
43 ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDAO 040.*.*-46 | 27/03/1989 | n&o sim 88,5 0
44 DALVANETE DOS SANTOS COSTA 254.**-52 | 03/03/1968 | nao sim 88 3
45 ADNA CERQUEIRA DA SILVA 026.*.*-88 | 26/08/1984 | néo sim 88 3
46 JECIOMARA ROSA MARTINS 328.*.*-84 | 15/12/1984 | n&o sim 88 3
47 THAMIRIS MARIA DA SILVA GUIMARAES OLIVEIRA 468.*.*-01 | 30/11/1997 | né&o sim 88 3
48 ADRIANA DE SOUSA CANDUDO 169.*.*-42 | 23/01/1972 | nédo sim 87,5 0
49 MARIA IVANDA DA SILVA 032.*.*-61 | 20/10/1974 | néo sim 87,5 0
50 BARBARA APARECIDA SILVA DA COSTA 267.*.*-56 | 22/11/1977 | nao sim 87,5 1,5
51 DAIANE CHRISTINA DE SOUZA SANTOS 328..*-38 | 12/08/1983 | néo sim 87,5 0
52 SHEILA CONCEICAO SILVA CARDIM 307.*.*-32 | 08/12/1983 | nao sim 87,5 0
53 FRANCIMEIRE DE OLIVEIRA SOUZA 343.*.*-66 | 05/05/1985 | néo sim 87,5 0
54 LETICIA REZENDE LIRA DOS SANTOS 397..*-45 | 13/06/1989 | néo sim 87,5 0
55 GABRIELAALVES DE AGUILAR 386.*.*-89 | 29/08/1990 | nao sim 86,5 1,5
56 SILVIA DE ALMEIDA CAMPOS 305.*.*-28 | 30/03/1982 | néo sim 86 0
57 PATRICIA DOS SANTOS 162.*.*-77 | 09/08/1985 | nédo sim 85,5 3
58 TAMARA CIBELE DA SILBA BARBOSA 365.*.*-60 | 21/03/1988 | nao sim 85,5 3
59 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 416.*.*-07 | 22/07/1990 | nédo sim 85,5 3
60 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 432.*.*-00 | 22/09/1995 | sim sim 85,5 3
61 GILMARA PEDROSA DA SILVA RODRIGUES 335.*.*-80 | 29/06/1977 | n&o sim 85 1,5
62 MARIA APARECIDA TRINDADE VIEIRA 040.*.*-03 | 02/10/1978 | n&o sim 85 0
63 VIVIANE MATEUS PORTO MENDES 273.*.*-33 | 20/01/1980 | néo sim 85 1,5
64 CICERA MAIA DA SILVA 330.%.*-70 | 01/11/1981 | n&o sim 85 0
65 MAIARA CASSIANA DE JESUS 437.**-18 | 08/10/1991 | nédo sim 85 0
66 JESICA RODRIGUES PEREIRA VILLAR 432.*.*-40 | 15/06/1994 | néo sim 85 1,5
67 RAQUEL DE SOUZA DIAS DE JESUS 564.*.*-99 | 11/10/2003 | n&o sim 85 0
68 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 156.*.*-22 | 17/06/1972 | sim sim 84 1,5
69 FERNANDA DONIZETI DA CRUZ ZEFERINO 228.*.*-31 | 07/08/1993 | nédo sim 84 3
70 MARIA APARECIDA BORGES SANTOS 221.**-59 | 10/06/1979 | nao sim 83 3
71 RAFAELA DOS PRAZERES DE OLIVEIRA 427.**-06 | 08/02/1994 | n&o sim 83 3
72 MIRLENE CONCEIGAO DE OLIVEIRA POTAPCZUK 011.*.*-73 | 20/10/1960 | né&o sim 82,5 0
73 SOLANGE APARECIDA DOS SANTOS 036.*.*-80 | 22/11/1963 | n&o sim 82,5 0
74 CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA 301.%.*-21 | 02/10/1981 | nao sim 82,5 0
75 BRUNA PEREIRA FERREIRA 435.*.*-58 | 10/03/1994 | nao sim 82,5 1,5
76 MICHELE SANTOS DAMASCENO 861.*.*-37 | 20/08/1998 | nao sim 82,5 0
77 MONICA CRISTINAALVES DE FREITAS 275.**-63 | 09/02/1978 | néo sim 81,5 1,5
78 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 002.*.*-35 | 24/07/1981 | n&o sim 81,5 3
79 MARIANA HENRIQUE DE OLIVEIRA 377.*.*-60 | 06/01/1989 | nao sim 81,5 1,5
80 CLAUDIA CELIA DIAS SOBRINHO 936.*.*-34 | 06/03/1976 | néo sim 80,5 3
81 JULIANA APARECIDA FONTES DE OLIVEIRA 341.**-04 | 19/03/1985 | néo sim 80 0
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82 GEUSA SOUZA DE JESUS 359.*.*-44 | 05/01/1988 | nao sim 80 0 0 0 0
83 PATRICIA CICERA DA SILVA 373.*.*-54 | 01/02/1989 | n&o sim 80 1 1,5 0 0
84 CARLA DE LIMA CORDEIRO 445.**-48 | 08/06/1991 | n&o sim 80 0 0 0 0
85 CLAUDIA HELENA GUIMARAES MOREIRA 031.*.*-94 | 29/12/1974 | n&o sim 77,5 0 0 0 0
86 NICOLE PRUDENTE DA SILVA 359.*.*-38 | 22/11/1986 | n&o sim 77,5 0 0 0 0
87 JULIANA VILAR DOS SANTOS 454.**-73 | 30/10/1998 | n&o sim 77,5 0 0 0 0
88 DAIANE FIGUEIROA RIBEIRO 307..*-93 | 04/04/1983 | sim sim 76,5 0 1,5 0 0
89 JAMARA ALVES SOARES 379.*.*-98 | 21/12/1987 | n&o sim 76,5 0 1,5 0 0
90 JOSEILDA SANTOS 255.*.*-94 | 09/08/1966 | nao sim 75 0 0 0 0
91 JOANA CELIAETTINGER 121.*.*-84 | 13/07/1968 | ndo sim 75 0 0 0 0
92 MARINALVA ALMEIDA COUTINHO 985.*.*-10 | 24/01/1969 | nao sim 75 0 0 0 0
93 ROSIANE MARIA DE MATOS 297.**-60 | 30/01/1976 | néo sim 75 0 0 0 0
94 CATE CRISTINA DE SOUSA MIRANDA LEAL 468.*.*-13 | 12/12/1998 | nédo sim 75 0 0 0 0
95 MARIANA DOS SANTOS SILVA 326.*.*-08 | 16/07/1985 | nao sim 74 0 1,5 0 0
96 ANA PAULA MARTINS DA SILVA 212.*-26 | 22/07/1975 | néo sim 73 0 3 0 0
97 VILMA GUSMAO DE OLIVEIRA 043..*-36 | 07/03/1976 | néo sim 72,5 0 0 0 0
98 SANDRA CORDEIRO DA CONCEICAO 268.*.*-48 | 06/06/1976 | nao sim 72,5 0 0 0 0
99 ROSEANE GOMES ARAUJO DA SILVA 369.*.*-90 | 08/05/1988 | néo sim 72,5 0 0 0 0
100 PALOMA GONZAGA DE SOUZA 364.*.*-08 | 19/03/1988 | nao sim 65 0 0 0 0
101 RAIMARA CASTRO BARBOSA DE SOUZA 841.*.*-34 | 08/03/1984 | néo sim 62,5 0 0 0 0
102 MICHELE DA SILVA SANTOS 031..*-569 | 17/09/1985 | n&o sim 57,5 0 0 0 0
103 MIRIAN KATIA DA SILVA 051.*.*-37 | 26/09/1989 | nao sim 55 0 0 0 0

Bertioga, 13 de fevereiro de 2026.
Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Diregéo da E.M.E.I.F. CAIUBURA CONVOCA os Pais de Alunos, Funcionarios, Professores e demais membros da comunidade para ELEIGAO para
composicdao do CONSELHO ESCOLAR/2026.

data: 26 de fevereiro de 2026

horario: 13h. - primeira convocagao
13h.30min. - segunda convocagéo.

local: Emeif Caiubura — Rua Um n° 523

Bertioga, 20 de Fevereiro de 2026.
LUIZ MARTINS DE ALMEIDA — REG.2502
Assistente de Diregéo de Escola

Neim Mangue Seco
EDITAL DE CONVOCAGAO

A diregao da Escola NEIM MANGUE SECO, representada pela Sr? Cristina Moreno Formajo dos Santos, no uso de suas atribuigdes, convoca os mem-
bros do Conselho de Escola e APM e; convida a Comunidade Escolar, para comparecerem a reunido extraordinaria que se realizara no dia vinte e
seis de fevereiro de dois e vinte e seis (26/02/2026) as 16h30 no patio da unidade escolar para tratar dos seguintes assuntos:

® APM;

° Eleicdo do Conselho de Escola;

) Calendario Escolar;

® Aprovagao do Calendario Escolar.

Sem mais para o momento.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.
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BALANCO PATRIMONIAL 2025
ASSOCIACAO RECANTO INFANTIL
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EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3987/2024

CONTRATO N° 08/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: COELFER LTDA CNPJ n® 73.922.361/0001-69

OBJETO: contratagdo de empresa especializada para fornecimento e preparo de alimentagao escolar, fornecimento de todos os
insumos, logistica, supervisdo, equipamentos e utensilios, fornecimento de toda a mao-de-obra para o preparo da alimentagao
nas unidades educacionais, prestagcdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos e utensilios
utilizados, para atender ao programa de alimentagdo escolar nas unidades educacionais do municipio de Bertioga.

VALOR: R$ 18.351.075,26 (dezoito milhGes, trezentos e cinquenta e um mil, setenta e cinco reais e vinte e seis centavos)

VIGENCIA: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 19/02/2026

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO POR OMISSAO

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 05/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11544/2022

CONTRATADA: SIL TECNOLOGIA EM SOFTWARE LTDA CNPJ: 74.558.008/0001-04

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos técnicos para a implantacdo do sistema de peticionamento
eletrénico, integrado ao TJSP, de acordo com especificagdes contidas no Edital, conforme solicitagdo da Procuradoria Geral do
Municipio.

DATA DA ASSINATURA: 23/01/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 26/01/2026

VALOR: R$ 309.512,40 (trezentos e nove mil, quinhentos e doze reais e quarenta centavos)

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

IV ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 16/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5882/2021

CONTRATADA: SERVICE SOLUTIONS SOLUGOES EM CONTACT CENTER LTDA CNPJ: 12.884.072/0001-28

OBJETO: Servigos de implantagéo, customizagao e suporte de Sistema de Gestdo de atendimento ao cidaddo, com o objetivo de
aprimorar o atendimento a populagdo do municipio.

DATA DA ASSINATURA: 09/02/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 09/02/2026

VALOR: R$ 1.858.067,64 (um milh&o, oitocentos e cinquenta e oito mil, sessenta e sete reais e sessenta e quatro centavos).

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos
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EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
POR OMISSAO DO DIA 13 DE FEVEREIRO DE 2026
PROCESSO N° 11.316/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 119/2025

Fabiana Paviani, Secretaria Municipal de Saude, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, em cumprimento ao
paragrafo unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagédo que consta nos autos do Processo Administrativo n° 11.316/2025, Dispensa
Eletrénica n° 119/2025, em especial o termo de referéncia, AUTORIZO a contratagao direta da empresa:

Lote Empresa Valor

DK PEDRAS E PISCINAS LTDA
01 16.830,00

CNPJ: 60.772.261/0001-51

Pelo valor total de R$ 16.830,00 (Dezesseis mil, oitocentos e trinta reais), para de aquisigdo e instalagdo de equipamentos para piscina, conforme solicitagao
da Secretaria Municipal de Saude, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021.

Bertioga, 19 de fevereiro de 2026

LEIN. 1.724, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Dispoe sobre autorizagao para abertura de Crédito Adicional Especial no orcamento vigente.
Autoria: Prefeito Marcelo Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discusséo e Redagao Final na 12 Sessao Ordinaria, realizada no dia 10 de fevereiro de 2026, e que sanciono

e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Especial na importancia de R$ 3.000,00 (trés mil reais):

02.04.01.01.031.0601.2.601.3.1.90.07.00 R$ 3.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito no artigo anterior, sera utilizado o recurso previsto no inciso lll, paragrafo primeiro, do artigo 43, da
Lei Federal n. 4320/64:

POR ANULACAOQ
02.04.01.01.031.0601.2.601.3.1.90.11.00 R$ 3.000,00

Art. 3° Caso o Crédito Adicional Especial necessite de reforgo orgamentario, fica autorizada a abertura por meio de Crédito Adicional
Suplementar.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026. (PA n. 595/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N. 215, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Altera parte das Leis Complementares n° 168 e n° 169, ambas de 10 de fevereiro de 2022, e da

outras providéncias.
Autoria: Prefeito Marcelo Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discussdo e Redagéo Final na 42 Sesséo Extraordinaria, realizada no dia 19
de fevereiro de 2026, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica acrescido junto ao “Anexo | - Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura - Cargos de Provimento em Comissédo Cargos de Natureza
Especial’, existente na Lei Complementar n° 168/2022, especificadamente no numero de cargos de “Chefia Executiva de Gabinete”, e de “Secretario Municipal’, mais 01
(um) cargo de “Chefia Executiva de Gabinete de Secretario Municipal” e mais 01 (um) cargo de “Secretario Municipal”, passando o quadro a vigorar com a seguinte redagao:
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“ANEXO |
QUADRO GERAL DE PESSOAL DA PREFEITURA
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL

PERFIL PROFISSIONAL E
CARGO FORMACAO ACADEMICA QUANTIDADE REFERENCIA
COMPATIVEL
CHEFIA EXECUTIVA DE o
GABINETE DO SECRETARIO Ensino Medio 15 cce-|
SECRETARIO MUNICIPAL 14 ccB

Art. 2° O quadro geral de cargos de Nivel de Chefia, existente no Anexo Il - Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura - Cargos de Provimento

em Comissao Cargos de Diregdo, Chefia e Assessoramento, especificadamente na Letra C - Numero de Cargos de Nivel de Chefia, existente na Lei Complementar
n°® 168/2022, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“ANEXO Il
QUADRO GERAL DE PESSOAL DA PREFEITURA
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGOS DE DIREGAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO

C) CARGOS DE NIVEL DE CHEFIA

CARGO FORMAGAO ACADEMICA QUANTIDADE REFERENCIA

PERFIL PROFISSIONAL E

COMPATIVEL

CHEFE DE UNIDADE

Ensino Médio e Experiéncia na

area de Atuagéo 15 CCF

Art. 3° O niimero de cargos de Chefe de Setor, da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga existente corresponde aos cargos de chefe de setor,

devidamente descritos e especificados no corpo da Lei Complementar n°® 169, de 10 de fevereiro de 2022.

Paragrafo Unico. Para fins de provimento de cargos em comissao sera observado o limitador existente no artigo 3°, da Lei Complementar n° 168/2022.

Art. 4° Fica definido, em relagéo ao artigo 10 da Lei Complementar n° 168/2022, que as fungdes gratificadas |4 previstas versam sobre “CHEFIA DE DIVISAQ”, mantendo-

se inalteradas as demais diretrizes normativas sobre o tema.

Art. 5° O artigo 24 da Subsec&o VIIl da Lei Complementar n°® 169/2022, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

“Subsecao Vil
Da Secretaria Municipal de Seguranga — SC

Art. 24. A Secretaria Municipal de Seguranga compreende em sua estrutura:

| - o Gabinete do Secretario, que compreende:

a) a Unidade de Expediente e Documentagao - UXSC;

b) a Corregedoria da Guarda Civil Municipal - SCGC;

¢) a Junta do Servigo Militar - DIJMI;

d) a Divisdo de Gestédo, Avaliagdo de Contratos, Contabil e Orgamento - DOCCO.

I - o Departamento do Comando da Guarda Civil Municipal - DCG, que compreende o Setor de Comando Administrativo da GCM - SCAD,
que compreende:

a) a Divisdo de Coordenadoria Operacional - DICOP;

b) a Divis&o de Justi¢a e Disciplina— DIVJD; e,

c) a Divisao do Destacamento Ambiental da Guarda Civil Municipal — DIDAM
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Il - o Departamento de Defesa Civil - DDC, que compreende:

a) o Setor de Nicleos de Protegdo - SNPT;

b) o Setor de Atendimento e Assisténcia — SAAS”. (NR)

Art. 6° Fica criado o artigo 24-A, dentro da “Subsegéo VIIl — A” da Lei Complementar n°® 169/2022, que tera a seguinte redagdo:

“Subsecéo Vil - A
Da Secretaria Municipal de Tréansito e Mobilidade - SB

Art. 24-A. A Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade compreende em sua estrutura:

| - o Gabinete do Secretario, que compreende:

a) Unidade de Expediente e Documentag¢édo - UXSB;

b) Junta Administrativa de Recursos e Infragbes - DJARI;

¢) a Divisao de Gestéo, Avaliagao de Contratos, Contabil e Orgamento - DOCCB

Il - o Departamento de Mobilidade, Transito e Transporte - DTT, que compreende o Setor de Gestédo de Transito e Transporte - SGTT, que
compreende:

a) a Divisdo de Educacgéo de Transito - DIVET;

b) a Divisdo de Controle de Trafego e Sinalizag&o - DICTS;

¢) a Divisao de Fiscalizagdo de Transporte - DIVFT; e,

d) a Divisdo de Acessibilidade e Mobilidade — DIVAM”. (NR)

Art. 7° Fica acrescido um paragrafo que sera o Unico, junto ao artigo 34 da Lei Complementar n. 169/2022, que tera a redagéo seguinte:

“Art. 34.

Paragrafo unico. Cabera ao Procurador Geral do Municipio a expedigdo de Instrugbes Normativas para adequar e organizar o exercicio
das competéncias previstas neste artigo no que lhe couber, inclusive quanto a decisdo, no caso ouvido preliminarmente o procurador
municipal envolvido na demanda judicial, de ndo apresentacao de recursos processualmente previstos, quando verificar que a continuidade
da demanda é prejudicial ao erario e ao principio da eficiéncia administrativa”. (NR)

Art. 8° O artigo 84 da Segdo XIV da Lei Complementar n° 169/2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Secédo XIV
Da Secretaria Municipal de Seguranga

Art. 84. Compete a Secretaria Municipal de Seguranga, sem prejuizo de outras atribuicbes que venham a ser estabelecidas em regulamento:
| - coordenar a Guarda Civil Municipal, a defesa civil, a seguranga no transito e a mobilidade urbana;

Il - promover agbes de prevencéo e protecdo da pessoa e dos bens, no combate a marginalidade e aos atos que transgridam a lei e 0s
direitos dos cidadgos;

IIl - interagir, em sua politica e agdo de seguranga publica, preventiva e combativa, visando o bem comum, e manter relacbes institucionais
e de cooperagao com as Policias do Estado, Corpo de Bombeiros e o Poder Judiciario;

IV - planejar e aplicar medidas socioeducativas e preventivas, através de programas que atuam junto a infancia e a juventude, no sentido
de auxiliar na formagao de sua cidadania;

V - aprimorar o desenvolvimento dos projetos e programas do Governo Municipal, na area de seguranga publica;
VI - acompanhar e colaborar na elaboragédo do orcamento programa e do orgamento plurianual de investimento quanto a sua area de atuacao;

VIl - atuar no suporte administrativo e operacional a Secretaria, especialmente quanto aos controles financeiros, tais como elaboragdo das
pecas orcamentarias, controle de despesa de pronto pagamento, empenhos e de pessoal, tais como controle de férias, frequéncia, avaliagées;

VIl - executar outras atividades correlatas.” (NR)
Art. 9° Fica criado o artigo 84-A, dentro da Segéo XIV — A, da Lei Complementar n°® 169/2022, que tera a redagéo seguinte:

“Secédo X1V -
Da Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade

Art. 84-A. Compete a Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade, sem prejuizo de outras atribuicbes que venham a ser estabelecidas
em regulamento:

I - coordenar toda a atividade publica voltada a mobilidade urbana, com vistas a sua melhoria e adequabilidade;

Il - promover agbes de educagdo, prevengéo e protegdo da pessoa e dos bens no que tange ao transito de pessoas, cargas, pedestres e
outros atores da mobilidade urbana;

Il - interagir, em sua politica e agdo de mobilidade urbana visando o bem comum, e manter relagbes institucionais e de cooperagdo com
os demais entes estatais das demais unidades da federagdo que atuem em questées de mobilidade urbana;

IV - planejar e aplicar medidas socioeducativas e preventivas, através de programas que atuam junto a infancia e a juventude, no sentido
de auxiliar na formagéo de sua cidadania em especial quanto a mobilidade urbana;
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V - aprimorar o desenvolvimento dos projetos e programas do Governo Municipal, na area de mobilidade urbana;

VI - administrar os recursos advindos da aplicagdo de multas para serem investidos na educagéo de transito, compra de equipamentos,
insumos para a sinalizagdo horizontal e/ou vertical e para sua respectiva implantagdo e/ou manutengéo;

VIl - atuar no planejamento das intervengdes publicas ou privadas nos diversos modais de transporte de passageiros e cargas no ambito
do Municipio;

VIl - acompanhar e colaborar na elaboragdo do orgamento programa e do orgamento plurianual de investimento no que tange as atribuigbes
e competéncias da secretaria,.

IX - atuar no suporte administrativo e operacional a Secretaria, especialmente quanto aos controles financeiros, tais como elaboragao das
pecas orcamentarias, controle de despesa de pronto pagamento, empenhos e de pessoal, tais como controle de férias, frequéncia, avaliagées;

X - executar as atribuigbes estabelecidas na Lei Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Codigo de Transito Brasileiro), autuando
infratores e aplicando as medidas administrativas cabiveis relativas as infracbes de trénsito, bem como aquelas previstas em legislagdo
superveniente;

Xl - a organizagéo, coordenagédo, operagéo e fiscalizagdo do sistema municipal de transportes publicos de passageiros e sua infraestrutura
viaria, compreendendo:

a) o planejamento do transporte coletivo de carater municipal e a elaboracado, execugéo e fiscalizacao de servigos, programas e obras para
seu cumprimento e controle;

b) o estabelecimento de normas e regulamentos referentes ao planejamento, implantagdo, expansao, melhoria, operagdo, manutengéo e
fiscalizagdo dos servigos;

¢) a outorga de concessbes e permissées dos servigos, sua fiscalizacéo e a fixagdo das respectivas tarifas, nos termos da legislagéo vigente;

XII - executar outras atividades correlatas.

Art. 10. Fica acrescido ao conjunto de atribuigdes do Cargo de “Chefia Executiva de Gabinete do Prefeito, previsto no Anexo Ill — Quadro

Geral de Pessoal da Prefeitura — Atribui¢gdes dos Cargos de Provimento em Comisséao, Letra A - Atribuigbes do Cargo de Natureza Especial, da Lei Complementar
n°® 168/22, as seguintes atribui¢des:

“CHEFIA EXECUTIVA DE GABINETE DE PREFEITO

Exercer a gestdo e supervisédo geral de unidades e do pessoal afeto a sua area de competéncia;
Ordenar as despesas do Gabinete do Prefeito, bem como gerenciar a execugdo orgamentaria respectiva;
Coordenar a gestdo de expedicdo de documentos e tramites de processos administrativos;

Analisar e supervisionar a avaliagdo dos contratos da unidade; e,

Coordenar as informagbes contabeis, financeiras e orcamentaria

da unidade.
..................................... " (NR)

Art. 11. Fica delegado ao cargo de “Chefia Executiva de Gabinete do Prefeito” as seguintes atribuicdes néo privativas do Prefeito Municipal:

| - acompanhar os procedimentos de licitagdo em que o Prefeito autorizar a abertura de certames, respeitadas as atribuicdes de cada pasta, para verificagdo de sua

adequacao ao plano de governo e as normas e principios que regem a administragao publica;

prestagdo de servigos;

I - nos procedimentos de licitagao cujos recursos orgamentarios estejam inseridos dentro das rubricas afetas ao Gabinete do Prefeito tera as seguintes atribuigdes:
a) homologar o processo licitatério;

b) adjudicar o objeto dos certames licitatorios;

¢) assinar os editais, 0s contratos e os aditivos decorrentes destes processos; e

d) autorizar e assinar as notas de empenho de referidos processos.

Il - autorizar e assinar:
a) notas de reservas orgcamentarias e notas de empenho, independentemente de seu valor;
b) acompanhar as obras e prestagdes de servigos diretamente ou através de indicagdo de gestor responsavel por contratos, com a obrigacdo de fiscalizar a obra e a

c) conferir medigdes;
d) aplicar multas; e
e) receber total ou parcialmente, de forma proviséria ou definitiva, o objeto dos contratos.

IV - editar portarias instaurando sindicancia ou processo administrativo disciplinar, em sendo o caso, assim que tiver ciéncia de irregularidades no servigo publico, nos

termos do art. 116, da Lei Municipal n. 129/95, independentemente da pena, em tese, a ser aplicada;

V - editar, em conjunto, portarias de transferéncias de servidores do quadro permanente, entre as pastas que comandem, assim como as portarias de permuta entre

servidores lotados no Gabinete do Prefeito;

VI - emitir empenhos, ordens de pagamentos, notas de liquidagéo, autorizar aquisi¢des, contratacées diretas, pagamentos, notas de liquidagao e adiantamentos de verba,

independentemente de seu valor, bem como subscrever contratos de prestagéo de servicos, no ambito de suas respectivas Secretarias;

VIl - decidir pela aplicagdo ou ndo das penas de repreenséo e de suspenséo de servidores lotados no Gabinete do Prefeito, conforme o caso, apds regular

processo administrativo disciplinar, nos termos do art. 114, inciso |, da Lei Municipal n. 129/95.
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VIII - decidir pelo arquivamento de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar envolvendo servidores do Gabinete do Prefeito
(neste ultimo caso, desde que a pena, em tese cabivel, seja de repreensédo ou suspensdo), ainda que a portaria inaugural tenha sido autorizada pelo Chefe do
Poder Executivo.

IX - assinar os cartdes de ponto dos servidores publicos efetivos e as folhas de presenca dos servidores ocupantes de cargos de livre nomeagéo e exoneragdo “ad
nutum”, lotados no Gabinete do Prefeito.

X - assegurar ampla publicidade mediante publicagéo dos atos no Boletim Oficial do Municipio;

XI - assinar oficios e subscrever documentos relativos aos processos de prestacdo de contas dos convénios de sua Pasta, dando ciéncia destes atos a Secretaria
Municipal de Governo e Gestao Institucional.

Art. 12. Fica criado um artigo que sera o “101-A”, junto & Lei Complementar n° 169/22, que tera a redag&o seguinte:

“Art. 101-A. Fica o Poder Executivo autorizado a promover, mediante decreto, o remanejamento de Diretorias e Chefias — Unidades
Executoras - integrantes da estrutura organizacional da Administragdo Publica Direta, inclusive com a transferéncia de sua subordinagdo
hierarquica e das respectivas unidades orgamentarias entre Secretarias, Diretorias ou Gabinetes.

§ 1° No exercicio em que ocorrer o remanejamento, o custeio, a manutengao operacional e todas as despesas de funcionamento da unidade
transferida serdo mantidos pelos recursos originalmente provisionados na Secretaria de origem, devendo o Poder Executivo, quando
necessario, regulamentar por ato préprio a metodologia e os procedimentos para assegurar a adequagao orgamentaria e financeira, em
estrita observancia a Lei Federal n° 4.320/1964 e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 2°A readequacgao orcamentaria plena e a organizagéo definitiva da nova estrutura administrativa deverdo constar obrigatoriamente na
lei orcamentaria do exercicio subsequente.

§ 3° O remanejamento da subordinagdo hierarquica das unidades administrativas ndo implicara na criagdo, extingdo ou alteragao do
quantitativo e da simbologia dos cargos em comisséo e fungbes gratificadas, mantendo-se o estrito cumprimento dos Anexos da Lei
Complementar n° 168/2022.

§ 4° Caso a reorganizagéo prevista neste artigo acarrete criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental que demande
aumento de despesa, deverdo ser rigorosamente observados os ditames dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, mediante a apresentagao da estimativa do impacto orgamentario-financeiro e da declaragdo de adequagao orgamentaria e financeira
com as leis orgamentarias”. (NR)

Art. 13. Fica criado o artigo “11-A”, junto a Lei Complementar n° 168/22, que tera a seguinte redagao:

“Art. 11-A. Fica o Poder Executivo autorizado a adotar, mediante decreto, as providéncias administrativas e orgamentarias necessarias

a implementagao da Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade, decorrente da reorganizagao da estrutura administrativa prevista em

legislacao especifica.

Paragrafo tnico. O decreto de que trata o caput deste artigo dispora sobre a alocagdo dos cargos de provimento em comisséo e das fungbes

gratificadas, bem como sobre a realocagdo das dotagbes orcamentarias e o remanejamento dos bens patrimoniais e pessoal necessarios

ao pleno funcionamento da unidade administrativa criada. “ (NR)

Art. 14. O Poder Executivo podera, apos a publicagdo desta Lei Complementar, expedir decretos contendo a Consolidagéo da Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal, visando a atualizacdo e a ampla divulgagdo do organograma vigente, com a identificacdo das unidades administrativas e

sua respectiva subordinagéo hierarquica.

Art. 15. O periodo sazonal de encaminhamento ao Chefe do Executivo, pela Controladoria Geral do Municipio, dos relatérios de atividades desenvolvidas no periodo
efetivada pelo Sistema de Controle Interno sera quadrimestral.

Art. 16. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 17. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 20 de fevereiro de 2026. (PA n. 263/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N. 216, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Regulamenta o disposto no artigo 96, da Lei Organica do Municipio, e da outras providéncias.
Autoria: Prefeito Marcelo Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:
Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discussdo e Redagéao Final na 42 Sesséo Extraordinaria, realizada no dia 19
de fevereiro de 2026, e que sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O Municipio de Bertioga podera autorizar ou ceder o uso, de forma temporéria e precéria, de bem publico especifico, para a realizagéo de eventos de curta durago.

§ 1° A cessao de uso nao podera ser superior a 10 (dez) dias Uteis e a autorizagdo ndo podera exceder a 30 (trinta) dias Uteis.
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§ 2° O periodo de cesséo incluira o ciclo de montagem de eventuais equipamentos que serdo utilizados, mas ndo incluira o de desmontagem.

§ 3° A cessao e autorizagdo ficam condicionadas a comprovagao do interesse publico em atendimento ao paragrafo quinto do artigo 96, da Lei Orgénica do Municipio.

§ 4° A desburocratizagao do uso dos espagos publicos, nos termos desta lei complementar, fomenta a atividades econdmicas de entretenimento, com caracteristicas
de incentivo ao turismo e a cultura, se coadunando com as disposices da Lei Federal n° 14.903, de 27 de junho de 2024, especificadamente ao “Termo de Ocupagéo Cultural”, garantindo a plena
liberdade para a expressao artistica, intelectual, cultural e religiosa, respeitada a laicidade do Estado.

§ 5° O uso sera permitido, observado o interesse publico, a compatibilidade de uso compartilhado sem prejuizo dos municipes, garantia de preservacéo dos proprios
publicos e do sossego publico, bem como o atendimento as demais normas ambientais, de seguranga e sanitarias.

Art. 2° Poderéo ser objeto de uso os seguintes bens publicos municipais, nos termos desta lei complementar:

a) bem publico comum, desde que sua utilizagdo ndo impega, prejudique ou dificulte a sua normal utilizagao pela coletividade;

b) bem publico especial, desde que o 6rgao ocupante do espago fisico, através do seu Secretario respectivo, se manifeste de acordo com a cess&o, demonstrando que
0 Uso por terceiros ndo impedira a continuidade normal; e,

c) bem publico dominical.

Paragrafo unico. O uso previsto na alinea “a” deste artigo dependera de manifestagdo prévia da Secretaria que tratar do tema “mobilidade urbana”, quanto ao
evento, para fins de ordenamento do espago urbano.

Art. 3° O pleito de uso sera feito por escrito, via processo administrativo, com antecedéncia de pelo menos 20 (vinte) dias Uteis antes do evento, enderegado ao Gabinete
do Prefeito, para fins de formalizag&o.

§ 1° O pedido indicara o bem publico que se busca usar, com o respectivo endereco, a finalidade do uso, bem como beneficios ao Municipio advindos do pleito.

§ 2° O requerente devera cumprir outros preceitos da presente legislagdo, seja de cunho tributario, social, de seguranga, e em especial o paragrafo quinto do artigo 21
da Lei Municipal n° 316, de 26 de outubro de 1998.

Art. 4° A utilizagao de bens municipais fica sempre condicionada a demonstragéo de interesse publico que se materializa pelo fomento de temas de cunho social, como
agdes culturais, turisticas, esportivas e até econémicas, quando evidenciado que o uso carreara a Municipalidade recursos financeiros variados.

Paragrafo unico. Aquele que usar o espago publico sera responsavel pela seguranga interna e limpeza do espago no periodo que perdurar o evento e ap6s sua
finalizag&o.

Art. 5° Poderdo requerer o uso entidades sem fins lucrativos que atuem na area de benemeréncia, seja social, educacional, religiosa, esportiva, turistica, cultural ou
afim, que indicara o evento a ser realizado, sua duragdo e horario, com mengao sobre aproximadamente o nimero de participantes esperados, bem como o publico alvo.

§ 1° Além de outros, deverdo ser anexados documentos que comprovem a regularidade juridica da requerente com identificagéo dos responsaveis e comprovante de
localizag&o de sua sede.

§ 2° O pleito devera ser respondido em até 05 (cinco) dias Uteis antes da data do evento.

§ 3° A autorizag&o de uso ndo podera ser desvinculada do objetivo para o qual foi solicitada, sob pena de proibi¢do de outra autorizagéo para outro evento pelo prazo
de 04 (quatro) anos.

§ 4° Ficam isentas de qualquer tributo de competéncia municipal as entidades previstas neste artigo.

Art. 6° As pessoas juridicas e/ou fisicas, que tenham fins lucrativos, mas que atuem exclusivamente na area do entretenimento, com agdes de fomento ao turismo,
cultura, esporte, negécios e/ou lazer, poderao requerer o uso de bem publico, que somente sera autorizado com a comprovagao da finalidade do evento, em despacho onde se assegure os beneficios
que serdo suportados pelo Municipio com o evento.

§ 1° O pedido indicara o evento a ser realizado, sua duragéo e horario, com mengao sobre aproximadamente o nimero de participantes esperados, bem como o publico
alvo e, ainda, relatério onde langara os beneficios de qualquer ordem, advindos da parceria com a Municipalidade.

§ 2° Além de outros, deverdo ser anexados documentos que comprovem a regularidade juridica da requerente com identificagéo dos responsaveis e comprovante de
localizagéo de sua sede.

§ 3° O pleito devera ser respondido em até 10 (dez) dias Uteis antes da data do evento.

§ 4° O uso ndo podera ser desvinculado do objetivo para o qual foi solicitado, sob pena de proibigéo de cessao para outro evento pelo prazo de 04 (quatro) anos.

§ 5° Afinalidade social podera ser atingida com a doag&o de alimentos e outros géneros ao Fundo Social de Solidariedade, com a distribui¢do de ingressos aos alunos
da rede publica de ensino ou outra agdo que comprove que a sociedade ira se beneficiar com o uso de bem publico por terceiro.

§ 6° O uso sera feito de forma onerosa com o pagamento de prego publico por uso do espago publico, sendo o valor do pagamento calculado por metro quadrado,
apurado pela Comissao Permanente de Avaliagao, prevista na Lei Municipal n® 372, de 17 de novembro de 1999, que definira o valor considerando as caracteristicas fisicas do local e considerando
as questdes proprias incidentes que naturalmente contribuem para a definigéo do valor final.

§ 7° O Prefeito Municipal, ouvida a Secretaria diretamente ligada ao tema objeto do uso do espago publico, podera isentar o pagamento do prego publico previsto no
paragrafo anterior mediante decisao fundamentada que demonstre o interesse publico devidamente justificado, bem como os beneficios que a realizagao do evento trara para o Municipio.

Art. 7° Com as formalidades minimas comprovadas, sera aberto expediente que sera gerenciado pelo Gabinete do Prefeito, que consultara a Secretaria especifica, que
tem ascendéncia sobre o bem publico a ser utilizado, quanto viabilidade e interesse.

§ 1° Paralelamente, sera analisada a necessidade eventual de recolhimento de tributos, cabendo & Secretaria Municipal da Fazenda a manifestago, inclusive, se o
caso, indicando o valor respectivo.

§ 2° Preenchidas as formalidades minimas, sera expedido termo préprio, onde constara o local do evento, seu responsavel, assuncédo de responsabilidades por eventuais
danos, data de duragéo, vedagdes e proibigdes.

§ 3° Fica delegada ao Secretario Municipal de Turismo ou Esporte, afeto a &rea do evento, a assinatura do instrumento previsto no paragrafo seguinte que norteara a
relagéo juridica enquanto perdurar o evento.

§ 4° O requerente assinara o instrumento proprio e devera cumprir legislagéo estadual e/ou federal respectiva, mormente no que tange a seguranca do publico participante
do evento.

§ 5° Apos a assinatura do termo previsto no paragrafo anterior, extrato do termo sera publicado no Boletim Oficial do Municipio em até 15 (quinze) dias Uteis.

Art. 8° Nao sera cedido ou autorizado qualquer espago para evento que consagre maus costumes, ofenda a salde publica, promova apologia ao crime ou a agdes
paramilitares, nem que ofenda aos principios fundamentais do Estado Democratico de Direito.

Art. 9° Nas tratativas prévias antes do uso serdo exigidos das requerentes medidas de seguranga e de salde correspondentes ao tipo e tamanho do evento.

Art. 10. Através de Decreto Municipal sero langados todos os proprios publicos especiais e/ou dominicais que possam ser objeto de uso temporério.

§ 1° A Secretaria Municipal de Planejamento Urbano podera sugerir ou indicar, outro bem publico de uso comum para ser utilizado, com vistas ao melhor atendimento
do interesse publico.

§ 2° Os pedidos de uso em area da Unido, que estejam em raz&o de convénio, com permissao de uso entregue ao Municipio, poderéo ser deferidos, ouvida previamente
a Secretaria Municipal de Turismo.

Art. 11. O requerente que pleitear o uso, obrigatoriamente, devera observar ainda:

| - as normas previstas na legislagdo municipal de ordem tributaria e urbanistica, quanto a esta ultima em especial o Cddigo de Obras e Edificagdo, especificadamente
o paragrafo 5° do artigo 21 da Lei Municipal n® 316, de 26 de outubro de 1998;

Il - as normas regulatérias de outros entes da federagéo que versem sobre ART (Anotagéo de responsabilidade técnica), ou qualquer mecanismo de seguranga ao cidadao;

Il - as normas proprias relativas ao Corpo de Bombeiros, que tratam de mecanismos e documentos de seguranga, tais como AVCB e similares; e,

IV — as normas referentes a protocolos de atendimento médico basico.

Paragrafo unico. Podera ser exigido contratagéo de seguro para eventos de grande porte, assim definidos quando o nimero de pessoas concentrada no local for
igual ou superior a 1.000 (um mil) pessoas.

Art. 12. As areas e/ou espagos publicos do Servigo de Patriménio da Unido — SPU, administrados pelo Municipio somente poderao ser utilizados apds manifestagao
da Secretaria Municipal de Turismo, sendo que eventual valor pago pelo seu uso sera revertido ao Fundo Municipal de Turismo.

Art. 13. O valor arrecadado com o preco publico para utilizagdo de bem publico revertera:
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| — a fundo municipal ligado a Secretaria Municipal de Turismo, quando evento de cunho turistico, cultural ou similar;

Il - a fundo municipal ligado & Secretaria Municipal de Esportes, quando evento de cunho esportivo ou similar; e,

Il - ao Fundo Social de Solidariedade, quando ndo se enquadrar em nenhuma das hipéteses acima.

Art. 14. Podera a Municipalidade solicitar ainda do interessado os seguintes documentos:

a) croqui ou planta da organizagéo do evento;

b) plano de seguranga, acessibilidade e primeiros socorros, esse documento exigido em caso de eventos com mais de 250 (duzentas e cinquenta) pessoas que fiqguem
confinadas em local onde haja, no maximo, 02 (duas) saidas;

c) plano de gestéo de residuos;

d) sinalizagdo ambiente, com indicagdo de locais de banheiros, primeiros socorros, restrigdo de acesso e similares; e,

e) pagamento do ECAD, quando no uso do espago publico houver som que se adequa a exigéncia deste documento.

Art. 15. O Municipio podera autorizar, mediante reconhecimento do devido interesse publico, pessoas fisicas e/ou juridicas a construir e/ou reformar bem publico
municipal de forma gratuita, cabendo ao interessado protocolar pedido administrativo, com croqui do objeto pretendido.

§ 1° Cabera ao Municipio concordar com a edificacéo e/ou reformar, indicando suas necessidades, e para tanto celebrara Termo de Cooperagéo especifico, com definigéo
de todas as obrigagdes, principalmente onde o interessado declarara que os gastos serdo suportados exclusivamente pelo requerente, bem como que se submete a acatar todas as legislagdes que
regulam e incidem sobre quaisquer obras, inclusive declarando de forma objetiva sua responsabilidade exclusiva sobre todas as obrigagdes trabalhistas, tributarias, civis, sociais e outras, decorrentes
do seu objetivo, isentando o Municipio de qualquer pagamento.

§ 2° Por gastos com a benfeitoria devemos entender qualquer material, servigo, pagamento de profissionais e/ou trabalhadores, obrigacdes tributérias e sociais, encargos
trabalhistas e previdenciarios, bem como todo qualquer outro gasto que decorra deste artigo.

§ 3° Abenfeitoria realizada apds sua conclusé&o sera doada inteiramente ao Municipio sem qualquer énus.

§ 4° Podera o Municipio autorizar que a manutengao e conservagéo do equipamento urbano construido fique a cargo do requerente, que ndo podera impedir ou
obstaculizar seu uso a ninguém.

§ 5° Qualquer noticia de ofensa ao paragrafo anterior fara cessar imediatamente, mediante notificacéo prévia de 15 (quinze) dias, a manuteng&o e/ou conservagéo do
equipamento publico.

§ 6° Fica concedida isencdo de imposto sobre servico em relagao ao disposto neste artigo.

Art. 16. Aplica-se no que couber na vigéncia da presente lei complementar, as disposi¢des contidas na Lei Federal n. 14.903, de 27 de junho de 2024, em especial os
artigos 26 a 28, que versam sobre 0 “Termo de Ocupagao Cultural’.

Art. 17. As despesas decorrentes desta Lei Complementar oneraréo as rubricas proprias do orgamento vigente.

Art. 18. Esta Lei Complementar sera regulamentada, no que couber, por Decreto Municipal.

Art. 19. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 20. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026. (PA n. 5488/2025)

Marcelo Heleno Villares
Prefeito de Bertioga

DECRETO N. 5.098, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Delega competéncias ao servidor publico que menciona, nos
termos que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei,
CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario Municipal de Administracao, as fls. 102, dos autos do processo administrativo n. 7863/2023;
DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto DELEGO ao servidlor DENERVAL SANTOS DE OLIVEIRA, Guarda Civil, Registro Funcional n. 181, (qualificado
em seu prontudrio), a competéncia para a pratica de atos administrativos relacionados a transferéncia de propriedade dos veiculos oficiais que seréo leiloados.

Paragrafo unico. Também fica delegada ao servidor supracitado a competéncia para promover a transferéncia de veiculos para seguradoras nos
casos de sinistros com caraterizagdo de perda total, bem como para praticar os atos necessarios ao registro, transferéncia, licenciamento e baixa de veiculos pertencentes a

frota municipal.

Art. 2° Pelo exercicio das atribuicdes delegadas o servidor fara jus a percepgao de gratificacdo mensal correspondente a 50% (cinquenta por cento)
do valor do seu vencimento-base, nos termos do § 2°, do art. 62, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial 0 Decreto Municipal n. 4.050/2022 e suas alteragdes.
Bertioga, 20 de fevereiro de 2026. (PA 7863/2023)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 139, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026 -

PRORROGA, em carater permanente, a readaptagao do servidor ptblico municipal ANDRE
LUIZ SILVA FERREIRA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Secretario
de Escola, Registro Funcional n. 4031, para que exerga as atribuicbes do seu
cargo, observadas as restricbes médicas de evitar longa permanéncia em
ortostatismo, ndo carregar peso e evitar longos trajetos de deambulagdo em
sua fungao trabalhista.

PORTARIA N. 140, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026 -

EXONERA, a pedido, a partir de 20 de fevereiro de 2026, MIRIAN CAJAZEIRA VASQUES
MARTINS DINIZ, Registro Funcional n. 4725, do cargo de SECRETARIA MUNICIPAL
DA FAZENDA, nomeada através da Portaria n. 04/2025.

PORTARIA N. 141, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 20 de fevereiro de 2026, ZULEIKA MULLER SERAFIM,
Registro Funcional n. 4770, do cargo de provimento em comissdo de DIRETORA DO
DEPARTAMENTO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO, nomeada através da
Portaria n. 20/2025.

PORTARIA N. 142, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026 -

EXONERA, a pedido, a partir de 11 de fevereiro de 2026, a servidora publica THAIS DE PAIVA
PAULINO, Registro Funcional n. 6568, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA I, nomeada pela Portaria n. 93/2023.

PORTARIA N. 143, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 20 de fevereiro de 2026, ROBERTO CASSIANO GUEDES,
Fiscal, Registro Funcional n. 532, do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, nomeado através da Portaria n. 1.183/2025.

PORTARIA N. 144, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026 -

NOMEIA, interinamente, sem qualquer acréscimo pecuniario, a partir de 21 de fevereiro de
2026, FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA, Técnico Auxiliar, Registro Funcional n. 383,
para o cargo d¢ SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, nos termos
da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e da Lei
Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 145, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 21 de fevereiro de 2026, ROBERTO CASSIANO GUEDES,; Fiscal,
Registro Funcional n. 532, para o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA,
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022
e da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022, devendo
ser remunerado com o subsidio mensal fixado na legislagéo prépria vigente.

PORTARIA N. 146, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 20 de fevereiro de 2026, THALITA MARIA WALPERES RAMOS,
Registro Funcional n. 6014, do cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA
E MOBILIDADE, nomeada através da Portaria n. 10/2025.

PORTARIA N. 147, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 21 de fevereiro de 2026, THALITA MARIA WALPERES RAMOS,
(qualificada em seu prontuario), para o cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRANSITO E MOBILIDADE, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de
fevereiro de 2022 e da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022, ambas
alteradas pela de n. 215, de 20 de fevereiro de 2026, devendo ser remunerada com o subsidio
mensal fixado na legislagdo propria vigente.

PORTARIA N. 148, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 21 de fevereiro de 2026, JOHNNY MASCARENHAS DE
QUEIROS, (qualificado em seu prontuério), para o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL
DE SEGURANGA, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de
fevereiro de 2022 e da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro
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de 2022, ambas alteradas pela de n. 215, de 20 de fevereiro de 2026, devendo
ser remunerado com o subsidio mensal fixado na legislagao prépria vigente.

PORTARIA N. 149, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 20 de fevereiro de 2026, ANDRE ROGERIO DE SANTANA,
Registro Funcional n. 5659, do cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO, nomeado através da
Portaria n. 73/2025.

PORTARIA N. 150, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 21 de fevereiro de 2026, GIULIANA BIZZARRO, (qualificada em seu
prontuario), para o cargo de provimento em comissdo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO
DE PLANEJAMENTO URBANO, com vencimento CCD, de acordo com a
Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10
de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de
10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 151, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 21 de fevereiro de 2026, ANDRE ROGERIO DE SANTANA,
(qualificado em seu prontuario), para o cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE OBRAS PARTICULARES, com vencimento
CCD, de acordo com a Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 152, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 23 de fevereiro de 2026, JULIETE RODRIGUES DOS SANTOS,
(qualificada em seu prontuério), para o cargo de provimento em comissédo de CHEFE DO
SETOR DE GESTAO DE PROGRAMAS DE SAUDE, com vencimento CCF, de
acordo com a Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei Complementar Municipal
n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 153, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026 -

EXONERA, a pedido, a partir de 20 de fevereiro de 2026, MARIA MARGARITA SERENO
QUINTANS, Registro Funcional n. 5088, do cargo de provimento em comissédo de CHEFE
DO SETOR DE GESTAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE, nomeada
através da Portaria n. 345/2025.

RETIFICAGAO

CONSIDERANDO a necessidade de retificar a Portaria n. 115/2026, publicada no Boletim
Oficial do Municipio, na edigdo n. 1272, as pags. 133:

Onde se 1€ na epigrafe:
“PORTARIA N. 115, DE 09 DE JANEIRO DE 2026”
Leia-se:

“PORTARIA N. 115, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026”

Onde se Ié:

“Bertioga, 09 de janeiro de 2026. (PA n. 7436/2017-7)”

Leia-se:
“Bertioga, 09 de fevereiro de 2026. (PA n. 7436/2017-7)”

Bertioga, 20 de fevereiro de 2026.
Setor de Técnica Legislativa
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