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Tekoa Rio Silveira: 
confira a programação 
da celebração dos 
povos originários

Feira de Economia 
Solidária terá arte, 
vivências e música 
neste sábado (11)
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A programação começa às 8h, com entrega de camisetas no Complexo 
Esportivo Pé N’Areia, limitada e por ordem de chegada, e a largada 

será às 9h. O evento segue até as 14h, reunindo uma série de atrações 
recreativas e esportivas gratuitas, abertas ao público.

Caminhada Inclusiva acontece neste
domingo (12) com atividades gratuitas
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A Aldeia Rio Silveira recebe entre os dias 18 e 21 de abril, o evento Tekoa Rio Silveira - 
Celebração dos Povos Originários, em comemoração ao Dia dos Povos Indígenas, celebrado em 19 de abril. 

A programação é aberta ao público e conta com apoio conjunto das Prefeituras de Bertioga e São Sebastião.
As atividades acontecem das 10h às 16h, na Aldeia Rio Silveira, com acesso pelo Km 183 da Rodovia Rio-Santos. 

A iniciativa visa valorizar a cultura, os costumes e as tradições dos povos originários, além de promover a 
integração com moradores e visitantes.

Durante os quatro dias de celebração, o público poderá conferir artesanato tradicional, comidas típicas, 
danças culturais, apresentações de arco e flecha, jogos indígenas e outras práticas tradicionais do povo Guarani.

Confira a programação de abertura:
 10h – Abertura com presença das autoridades

 11h – Atividades culturais
 12h – Almoço

 13h – Jogos indígenas
 14h – Canto do coral Guarani

 15h – Comida típica
 16h – Encerramento do dia

Dia dos Povos Indígenas
No Brasil, o Dia dos Povos Indígenas é celebrado em 19 de abril. A data, oficializada em 1943,

reconhece a diversidade cultural, a história e os direitos dos povos originários, além de reforçar a
importância do respeito, da preservação cultural e do combate ao preconceito.

Tekoa Rio Silveira: confira a programação
da celebração dos povos originários
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TURISMO E 
CULTURA
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Na próxima segunda-feira (13), às 9h30, acontece a Audiência de Criação da
Rede de Proteção Animal de Bertioga, realizada pelo Conselho Municipal de

Proteção e Defesa Animal (CMPDA). O encontro será realizado na sede da 
OAB Bertioga, localizada na Avenida Anchieta, 141, no Centro.

A iniciativa, que contará com a presença de autoridades municipais, 
representantes de órgãos públicos, integrantes da causa animal e da população 
em geral, tem como objetivo fortalecer as políticas públicas voltadas à proteção 

e bem-estar animal no município, promovendo a integração entre poder 
público e sociedade civil na construção de ações conjuntas.

De acordo com a organização, a participação popular na audiência é 
fundamental para a contribuição de sugestões e propostas para a criação de 

uma rede estruturada e eficaz de proteção animal em Bertioga.

Audiência para criação da Rede de Proteção
Animal acontece na segunda-feira (13)
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PROTEÇÃO ANIMAL
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O Ballet da Prefeitura de Bertioga foi destaque no XIX Troféu Internacional de Dança, realizado no último sábado (04), 
no Teatro Ítalo Brasileiro, em São Paulo, na Sala Paulo Autran. Com mais de 150 participantes de diferentes localidades 

e apresentações marcadas por técnica, sensibilidade e alto nível artístico, os bailarinos do município conquistaram sete 
premiações, entre medalhas e troféus, consolidando Bertioga como referência na formação em dança na região.

Entre os resultados, foram cinco medalhas e dois troféus especiais, com destaque para os prêmios de Bailarino
Revelação, concedidos a Henri Bernardo e também a bailarina Gabriela Valencio.

De acordo com a Diretora de Cultura, Camila Quelhas, a participação no festival contou com investimento integral da 
Prefeitura de Bertioga, que garantiu toda a estrutura necessária para os bailarinos, incluindo transporte, figurinos, 

inscrições e cobertura fotográfica. “A iniciativa reforça o compromisso do município com o acesso à cultura, a valorização 
dos talentos locais e o desenvolvimento artístico de crianças e jovens”, disse.

Camila ainda frisou que mais do que os prêmios conquistados, o resultado representa dedicação, superação e o impacto 
positivo da arte na formação cidadã. “O desempenho dos bailarinos reafirma o Ballet da Prefeitura de Bertioga como um 

dos principais projetos culturais da região e um importante instrumento de transformação social”, finalizou.

Confira os principais resultados:

Duo Infantil – “Tão Lindo!”
2º lugar – Henri Bernardo e Maria Emília Alves

 
Pas de Deux Infantil – “Festival de Flores”

2º lugar – Henri Bernardo e Maria Emília Alves

Masculino Infantil – “Satanella”
2º lugar – Henri Bernardo

Solo Jazz – “Pour Moi”
3º lugar – Maria Rita Oliveira

Solo Jazz – “Intense”
1º lugar – Gabriela Valencio

Gabriela Valencio – Bailarina Revelação do Festival
Henri Bernardo – Bailarino Revelação do Festival

Bertioga brilha em festival internacional de dança 
e já soma 37 premiações para a cidade

CULTURA
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Bertioga será sede das disputas de futebol masculino e feminino e do judô da 41ª edição dos Jogos Abertos 
da Juventude neste fim de semana. A programação começa na sexta-feira (10), com os jogos de futebol, 

e se encerra no domingo (12), com a competição de judô, realizada pela primeira vez no município.

Na sexta-feira (10), o Campo do Grêmio Caiçara recebe os confrontos entre Praia Grande e Guarujá, 
nas categorias masculina e feminina. A primeira partida está marcada para às 14h.

O principal destaque da etapa em Bertioga acontece no domingo (12), a partir das 10h, quando o Ginásio 
Municipal Alberto Alves recebe a disputa regional de judô. A inclusão da modalidade reforça o protagonismo 

do município na realização de eventos esportivos e amplia o alcance da competição na região.

Participação de Bertioga
O município participa da competição com mais de 200 atletas, distribuídos em 21 modalidades, 

formando a segunda maior delegação da região, atrás apenas de Praia Grande.

A delegação bertioguense compete no atletismo, basquete, futebol, futsal, handebol feminino, 
natação, voleibol, judô, vôlei de praia, tênis de mesa, tênis, xadrez e basquete 3x3, com representantes 

nas categorias masculina e feminina, conforme cada modalidade.

Formato da competição
Na fase sub-regional, os municípios competem dentro de suas respectivas delegacias esportivas. 

Os classificados avançam para a fase regional, que reúne cidades de diferentes sub-regiões.

Os campeões regionais garantem vaga na fase final estadual, que reúne representantes de todo o 
Estado em uma cidade-sede definida pela Secretaria de Esportes do Estado de São Paulo.

Histórico
Criado em 1983, o torneio tem como objetivo incentivar a prática esportiva entre jovens, 

contribuindo para o desenvolvimento físico, social e técnico dos atletas.

Bertioga entra no tatame dos Jogos Abertos
da Juventude com estreia do judô

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ESPORTE
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Com vista para o mar da Praia da Enseada, cerca de 300 amantes de maratonas têm um desafio 
marcado em Bertioga neste sábado (11). A cidade recebe o UD – Ultra Desafio, com largada às 8h, 

no Complexo Esportivo Pé N’Areia, localizado na Avenida Tomé de Souza.

A prova contará com percursos de 55 km, 35 km, 15 km e 8 km, todos na categoria solo. Serão 
premiados com troféus os cinco primeiros colocados na classificação geral, masculino e feminino, 

além dos três melhores por faixa etária em ambas as categorias. Todos os atletas que completarem 
o percurso receberão medalha de participação.

A competição integra um circuito com quatro etapas, sendo três realizadas em regiões de 
montanha. Bertioga será a única prova disputada no litoral, destacando o cenário natural 

da cidade como diferencial da etapa.

O Ultra Desafio é organizado pela Ultra Runner Eventos, com apoio da Prefeitura de Bertioga. 
Informações e regulamento completo estão disponíveis em: www.ultrarunnereventos.com.br.

Sobre a Ultra Runner
A Ultra Runner Eventos é especializada na organização de ultramaratonas de pista, 
montanha e trilha, com atuação em diversas regiões do país e estrutura voltada a 

competições de alto rendimento.

Bertioga reúne 300 atletas em
desafio neste sábado (11)

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ESPORTE

http://www.ultrarunnereventos.com.br.
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Criatividade, sustentabilidade e bem-estar marcam mais uma edição da Feira Artes & Aromas da Mata 
Atlântica – Sabores Caiçara, que acontece neste sábado (11), a partir das 14h, no Centro de Educação 

Ambiental (CEA) de Bertioga, localizado na Rua Ayrton Senna da Silva, 920, Centro. 

O evento reúne arte, natureza e economia solidária, valorizando produtores locais e proporcionando ao 
público uma experiência de conexão com o meio ambiente e com a cultura regional. A proposta é oferecer 

uma tarde leve, de convivência e descobertas, em meio à Mata Atlântica.

A programação começa às 14h com a oficina “Chaveiro de Flores da Mata Atlântica”, conduzida
por Andrea Mariano. A atividade propõe a criação de peças artesanais inspiradas nas flores do bioma, 

utilizando tecido e técnicas criativas.

Às 16h, o público poderá participar da vivência “Contato e Improvisação”, com Alexandre Tavares, que convida 
à experimentação do movimento corporal de forma livre e consciente, promovendo integração e bem-estar.

Encerrando a programação, às 18h, a atração cultural fica por conta de uma discotecagem em vinil 
com Fabiano Oliveira, que traz uma seleção musical diversificada, com clássicos da música brasileira e 

internacional, proporcionando uma experiência sonora única.

Durante toda a feira, os visitantes poderão conhecer e adquirir produtos de artistas e artesãos
da região, como saboaria natural, licores artesanais, cerâmica, amigurumi, quitutes, pães artesanais,

costuras criativas e itens produzidos com técnicas sustentáveis.

A iniciativa é realizada pela Prefeitura de Bertioga em parceria com o EcoSol Bertioga,
com apoio do Sesc e do FESBS (Fórum de Economia Solidária da Baixada Santista).

Feira de Economia Solidária terá arte,
vivências e música neste sábado (11)

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

MEIO AMBIENTE
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Com foco na integração entre alunos e na preparação para futuras competições, a Prefeitura de Bertioga
realiza neste sábado (11), às 9h, o Festival de Judô no Ginásio Municipal Alberto Alves. O evento deve reunir

cerca de 150 judocas e é gratuito, aberto ao público.

A programação contempla as categorias Biriba (4 a 6 anos), sub-9, sub-11, sub-13, sub-15 e cadete (15 a 17 anos). A iniciativa 
é promovida pela Secretaria de Esporte e Lazer, e todos os participantes receberão medalhas ao final do festival.

Troca de faixas
No dia 20 de março, cerca de 120 alunos de judô participaram da cerimônia de troca de faixas em Bertioga. 
Os atletas fazem parte dos polos das Vilas do Bem Chácaras, Indaiá e do Ginásio Municipal Alberto Alves.

A progressão seguiu o sistema tradicional da modalidade, da faixa cinza à laranja, reconhecendo o 
desenvolvimento técnico e disciplinar dos alunos, além de incentivar a continuidade na prática esportiva.

Conquista
O judoca Eric Jonas Marques, aluno do polo do Ginásio Municipal Alberto Alves, conquistou medalha

de bronze na categoria adulto meio-leve (-66 kg) durante a Copa São Paulo de Judô – Divisão Aspirante. 
A competição ocorreu nos dias 20 e 21 de março, em São Bernardo do Campo.

Judô em Bertioga
A Prefeitura oferece aulas gratuitas de judô em polos esportivos espalhados pelo município,
como as Vilas do Bem Boraceia, Chácaras e Indaiá, além do Ginásio Municipal Alberto Alves.

As inscrições devem ser feitas presencialmente no polo mais próximo, mediante apresentação
de documento de identificação e comprovante de residência.

Mais informações sobre dias e horários podem ser obtidas com a Secretaria de
Esporte e Lazer pelo WhatsApp: (13) 3317-2004.

Festival de judô reúne cerca de
150 atletas neste sábado (11)

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ESPORTE
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Entre os dias 06 e 08 de abril, representantes da Prefeitura de Bertioga 
participaram do 68º Encontro Estadual dos Municípios, promovido pela 

Associação Paulista de Municípios.

O município foi representado pelos servidores Roberto Marques Fernandes, 
Ênio Nagai, Andréa Lemos Ferreira e pela Controladora Adriana Santana 

Cardoso. A programação abordou temas como educação, saúde, inovação, 
infraestrutura e governança, organizados em espaços temáticos.

O evento também contou com mais de 220 horas de conteúdo e o formato 
inovador de “palestra silenciosa”. Bertioga ainda marcou presença com um 

estande na Vila do Turismo.

Segundo os participantes, foi uma oportunidade de aprendizado
e troca de experiências entre os municípios.

Bertioga participa do 68º Encontro
Estadual dos Municípios

CONTROLADORIA
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Os professores dos terceiros anos do Ensino Fundamental da rede municipal de Bertioga participaram, nesta semana, 
da formação “Descobrindo o CEA e uma aventura na Mata Atlântica”, uma experiência pedagógica que funciona como 

etapa preparatória para a futura vivência dos alunos no Centro de Educação Ambiental (CEA). 

A proposta da formação é antecipar conteúdos, percursos e experiências que serão posteriormente vivenciados pelas crianças, 
permitindo que os educadores se apropriem das metodologias, aprofundem conhecimentos e atuem como mediadores 

qualificados no processo de aprendizagem ambiental.

A rede municipal conta com cerca de 25 escolas de Ensino Fundamental – Anos Iniciais, envolvendo professores que atuam 
diretamente na formação de estudantes em fase de alfabetização e construção de valores socioambientais.

Realizada no CEA, a formação proporciona uma imersão em um espaço estruturado para despertar a consciência ecológica 
por meio de trilhas interpretativas, observação da biodiversidade e experiências sensoriais em meio à Mata Atlântica.

Entre os destaques está o Caminho das Bromélias, trilha que revela a importância dessas plantas no equilíbrio ambiental. 
Ao acumularem água em suas folhas, as bromélias criam pequenos ecossistemas que abrigam insetos, anfíbios e outros 

organismos, demonstrando, na prática, a dinâmica da cadeia alimentar.

O percurso inclui também o Orquidário Municipal, que apresenta espécies nativas e exemplares raros, ampliando o olhar sobre a 
diversidade vegetal e os desafios da conservação. No espaço, os participantes refletem sobre o delicado e essencial processo da 

polinização, considerado um “milagre” da natureza, realizado por insetos, aves e outros agentes que garantem a reprodução 
das plantas e a continuidade da vida na floresta.

Durante a formação, os professores vivenciam conceitos fundamentais da ecologia, como interdependência entre espécies, 
equilíbrio dos ecossistemas e fluxo de energia na natureza. Essa experiência prévia fortalece o planejamento pedagógico e 

potencializa o impacto da visita dos alunos, tornando o aprendizado mais significativo, sensível e conectado à realidade.

Segundo a diretora de Educação Ambiental, Mylene Lyra, a proposta vai além da formação técnica: “Quando o professor vive a 
experiência primeiro, ele se conecta de forma mais profunda com o território e com a natureza. Isso transforma a forma de ensinar. 
Essa formação é um convite para sentir, observar e compreender a Mata Atlântica, para que depois possamos conduzir os alunos 

com mais presença, sensibilidade e significado”.

A iniciativa reforça o compromisso de Bertioga com a educação ambiental e consolida o CEA como espaço de referência, 
onde educadores e estudantes constroem juntos uma relação mais consciente e respeitosa com a natureza.

Formação de professores antecipa vivência de 
alunos no CEA e fortalece educação ambiental

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL
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Entre passos, sorrisos e atividades ao ar livre, Bertioga realiza neste domingo (12), a Caminhada Inclusiva 
2026. A programação começa às 8h, com entrega de camisetas no Complexo Esportivo Pé N’Areia, limitada 
e por ordem de chegada, e a largada será às 9h. O evento segue até as 14h, reunindo uma série de atrações 

recreativas e esportivas gratuitas, abertas ao público.

O percurso tem início no Complexo Esportivo e segue até a Tenda de Eventos, na Avenida Vicente 
de Carvalho. No local, os participantes terão acesso a diversas atrações, como brinquedos infláveis, 

cama elástica, piscina de bolinhas, além de distribuição de pipoca e algodão doce.

O projeto Ruas e Praças de Lazer também integra a programação, ampliando as opções de entretenimento. 
Recreadores estarão no local para orientar o público e garantir a segurança durante as atividades.

O secretário de Esporte e Lazer, Gerson Rodrigues, destaca a importância da iniciativa: 
“A Caminhada Inclusiva reflete nosso compromisso com o esporte acessível a todos, promovendo 

união, respeito e inclusão. Vamos juntos fortalecer essa causa”.

SERVIÇO
Largada: Complexo Esportivo Pé N’Areia – Av. Tomé de Souza, Praia da Enseada,

Centro (ao lado da Praça de Esportes Radicais)

Chegada: Tenda de Eventos – Av. Vicente de Carvalho, s/n, Centro

Bertioga promove Caminhada Inclusiva com
atividades gratuitas neste domingo (12)

ESPORTE E LAZER
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A Prefeitura está realizando diversas intervenções na Avenida 19 de Maio, no bairro Albatroz,
com o objetivo de promover a requalificação da sinalização viária e melhorar as condições 

de circulação e ordenamento do local.

De acordo com o diretor de Trânsito e Transportes, Mario Marques, as ações tiveram início na 
última semana e contemplam a revitalização completa da sinalização vertical e horizontal, 
incluindo a pintura de faixas e demarcações no pavimento, além da substituição de placas 

danificadas ou em desacordo com as normas vigentes.

“Também estão sendo realizadas a limpeza e manutenção das placas existentes, garantindo 
maior visibilidade e efetividade na comunicação com os usuários da via”, explicou.

Adicionalmente, estão sendo executadas adequações viárias com foco na organização do 
uso do espaço, incluindo a regularização de áreas destinadas a carga e descarga no lado 

direito da via, devidamente sinalizadas conforme a legislação aplicável.

Também estão sendo realizadas a implantação e padronização de vagas exclusivas para 
motocicletas, contribuindo para maior segurança e fluidez no tráfego. A via também está sendo 
contemplada com aumento do número de vagas de curta duração, com o objetivo de atender 

à demanda de rotatividade e facilitar o acesso ao comércio local e aos serviços da região.

“Todas as intervenções seguem critérios técnicos e normativos vigentes, com o propósito de 
melhorar a segurança viária, a mobilidade urbana e a organização do trânsito”, finalizou o diretor.

Melhorias na Av. 19 de Maio incluem
nova sinalização e aumento de vagas

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

MOBILIDADE
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A Prefeitura de Bertioga passou a operar um sistema 100% digital para autorização de entrada
de veículos fretados, substituindo o antigo processo por e-mail e ampliando a segurança, 

a agilidade e o controle das solicitações.

A medida, conduzida pela Secretaria de Turismo e Cultura, integra a estratégia de modernização 
administrativa do município, com foco na digitalização de serviços públicos e na melhoria do 

atendimento a turistas e operadores do setor.

Com a mudança, pedidos para entrada de ônibus e micro-ônibus passam a ser realizados exclusivamente 
por meio da plataforma oficial disponível na Carta de Serviços. O novo sistema elimina etapas burocráticas, 

reduz o tempo de resposta e garante maior segurança jurídica ao processo.

A plataforma foi desenvolvida para ser acessível em dispositivos móveis e compatível com 
ferramentas de acessibilidade, ampliando o alcance do serviço. Além disso, os dados gerados 
passam a alimentar o Observatório Turístico do município, contribuindo para o planejamento 

de ações em períodos de maior movimento.

Os interessados devem realizar a solicitação pelo link: cartadeservicos.bertioga.sp.gov.br/guiafacil/pesquisa-
publica/servicos/220. O acompanhamento do pedido pode ser feito em tempo real pelo endereço: 

https://bit.ly/consulta-entrada-veiculos.

Dúvidas podem ser esclarecidas junto à Diretoria de Turismo pelo telefone (13) 3319-9151.

Segundo a Prefeitura, a iniciativa busca otimizar a gestão do fluxo turístico, fortalecer 
a organização urbana e garantir mais eficiência na recepção de visitantes.

Prefeitura moderniza acesso de veículos de 
turismo com foco em segurança e agilidade

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

MOBILIDADE

http://cartadeservicos.bertioga.sp.gov.br/guiafacil/pesquisa-publica/servicos/220.
http://cartadeservicos.bertioga.sp.gov.br/guiafacil/pesquisa-publica/servicos/220.
https://bit.ly/consulta-entrada-veiculos.
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A Prefeitura de Bertioga reforçou, na última segunda-feira (6), os serviços de 
zeladoria em Boraceia. As frentes de trabalho passaram a contar com um trator 

com carreta para auxiliar no cata-poda, além de um triturador de galhos, que 
transforma os resíduos em adubo destinado às hortas comunitárias.

A região também conta com o apoio de uma retroescavadeira, utilizada na 
desobstrução de canais e valas, contribuindo para a melhoria da drenagem e a 

prevenção de alagamentos.Também é realizado mutirão com serviços de roçagem, 
raspagem, varrição manual e mecanizada, além de cata-poda, cata-treco 

e outras atividades de zeladoria.

Caminhões-caçamba também atuam na operação, garantindo
mais agilidade na retirada de resíduos.

“O trator com carreta agiliza o recolhimento do cata-poda, enquanto o triturador 
de galhos permite dar uma destinação sustentável aos resíduos, transformando o 

material em adubo”, afirmou o secretário de Serviços Urbanos, Renato Losada.

Solicitação de serviços
Moradores que precisarem solicitar serviços de zeladoria podem entrar
em contato pelo telefone (13) 3500-8240. Após o registro, é aberta uma 

ordem de serviço para atendimento.

Bertioga reforça serviços de
zeladoria em Boraceia

SERVIÇOS URBANOS
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A Prefeitura de Bertioga iniciou o projeto de educação ambiental que leva estudantes da rede estadual ao 
Centro de Gerenciamento de Resíduos Sólidos do município. A iniciativa integra as ações do Plano Municipal 

de Educação Ambiental e do Plano Municipal de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos.

O projeto teve início no mês de março e segue ao longo de todo o ano letivo, com o objetivo de desenvolver práticas 
educativas nas escolas por meio de palestras, dinâmicas, exibição de vídeos e atividades práticas de estudo do meio.

A iniciativa busca sensibilizar os estudantes sobre a importância da gestão adequada dos resíduos sólidos, 
considerando que o descarte incorreto ainda é um dos principais desafios ambientais do município, 

impactando o meio ambiente e a saúde pública.

Durante a ação, os alunos, acompanhados por seus professores, têm como meta desenvolver e implementar, 
ao longo do ano letivo, um projeto na escola voltado à gestão de resíduos sólidos e à prática da coleta seletiva, 

promovendo ações contínuas de conscientização e sustentabilidade no ambiente escolar.

Como parte do processo formativo, os alunos participam de atividades preparatórias em sala de aula, 
abordando temas como consumo consciente, tipos de resíduos e responsabilidade compartilhada.

Na etapa prática, realizam visita ao Centro de Gerenciamento de Resíduos Sólidos, onde conhecem a Cooperativa 
Transfor-Mar e o processo de triagem dos materiais recicláveis, compreendendo, na prática, a importância da 

separação correta dos resíduos e o valor socioambiental desse trabalho.

A visita inclui também o biodigestor, onde os estudantes compreendem que os resíduos orgânicos provenientes da 
merenda escolar e de grandes geradores do município, como restaurantes e hotéis, são destinados ao equipamento e 
transformados em energia, evidenciando uma solução sustentável para o reaproveitamento desses resíduos na cidade.

Realização e participação
A realização é da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, por meio da Diretoria de Educação Ambiental,

em parceria com a Diretoria Regional de Ensino de Santos.

Ao todo, participam escolas estaduais de Bertioga localizadas nos bairros Boraceia, São Lourenço, Vista Linda, 
Indaiá e Centro, além da Escola Estadual Indígena Txeru Ba’e Kua-i, envolvendo alunos dos 8º anos, que são 

incentivados a se tornarem multiplicadores das práticas sustentáveis em suas escolas e comunidades.

Projeto leva estudantes da rede estadual ao
Centro de Gerenciamento de Resíduos

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

MEIO AMBIENTE
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O Fundo Social de Solidariedade inaugurou, na terça-feira (7), a nova sala destinada ao 
curso gratuito de corte e costura, marcando o início oficial das atividades. A princípio, 

serão formadas quatro turmas, com encontros semanais, distribuídas entre os períodos 
da manhã e da tarde. O curso já conta com 70 alunas matriculadas.

As aulas acontecerão às terças e quintas-feiras, das 9h às 12h e das 13h às 16h, na sede do 
órgão. As inscrições para o curso já foram encerradas devido ao preenchimento total das 

vagas. O Fundo Social de Solidariedade de Bertioga informa que, assim que novas turmas 
forem abertas, todos os respectivos interessados serão comunicados. Para acompanhar 

as próximas oportunidades, é importante ficar atento aos canais oficiais da 
Prefeitura de Bertioga.

A iniciativa integra as ações de qualificação profissional e promoção de autonomia 
para a população, oferecendo todo o material necessário de forma gratuita. A nova sala 

é estruturada e equipada com 15 máquinas profissionais, garantindo um ambiente 
adequado para o aprendizado. A abertura do espaço representa um avanço importante 
após a reestruturação do local e a organização dos equipamentos utilizados nas aulas.

De acordo com a primeira-dama e presidente do Fundo Social, Adriana Vilares, o início 
das atividades concretiza um projeto planejado com dedicação ao longo do último ano. 

“Esse é um curso que venho estruturando desde o ano passado, com muito cuidado 
e planejamento junto com a equipe. Conseguimos reformar o espaço, contratar a 

profissional para ministrar as aulas e preparar todos os equipamentos para receber as 
alunas com conforto e qualidade. Nosso objetivo é oferecer uma oportunidade real para 

que as mulheres desenvolvam habilidades e conquistem mais autonomia”, destacou.

Fundo Social inaugura sala de corte
e costura e inicia atividades

FUNDO SOCIAL
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A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Meio Ambiente, em parceria com o Conselho 
Municipal de Defesa do Meio Ambiente (CONDEMA), realiza no próximo dia 17 de abril, das 11h30 
às 14h30, mais uma edição do projeto Recicla Bertioga com a ação “Dia Verde”, em frente à EMEI 

Jardim Albatroz, localizada na Rua Jair Miranda de Souza, s/nº – Albatroz.

A iniciativa tem como objetivo fortalecer a conscientização ambiental e incentivar a
população a adotar práticas mais sustentáveis no dia a dia, especialmente em relação

à separação e ao descarte correto de resíduos recicláveis.

Durante a ação, os moradores poderão participar de uma troca consciente: materiais recicláveis 
limpos e secos poderão ser trocados por brindes. Serão aceitos plásticos com rosca, garrafas 

de vidro e latas de conservas, desde que estejam devidamente higienizados.

Como forma de incentivo à participação, serão oferecidos itens de cuidado pessoal, 
como sabonete facial Renew, gloss labial e amostra de perfume masculino.

Sobre o Dia Verda
O “Dia Verde” reforça o compromisso de Bertioga com a educação ambiental, 

a sustentabilidade e a mobilização da comunidade em prol de uma cidade mais limpa 
e consciente. A ação é aberta ao público, e todos os moradores estão convidados a 

participar da iniciativa em benefício do meio ambiente.

Projeto Recicla Bertioga promove
'Dia Verde' no Albatroz na próxima semana

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

MEIO AMBIENTE
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A Prefeitura abriu a consulta pública on-line do Programa Orçamento Participativo “Bertioga Decide”, iniciativa que 

permite a população contribuir com a elaboração da Lei Orçamentária Anual (LOA) 2027. A iniciativa permitirá que os 

moradores apresentem sugestões de investimentos e indiquem prioridades para o desenvolvimento do município.

O período de participação será até 26 de abril, por meio de formulário eletrônico disponibilizado pela Prefeitura.

Para participar, os interessados devem acessar o link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeXLT9PZQ_ky3ji9F8htPXocuhvwD3DtLbmNaCu5XOuGVVfgw/

viewform?usp=publish-editor 

Como acessar
O formulário é simples e de fácil acesso. O munícipe deve preencher os dados pessoais, selecionar a área temática -

como educação, saúde, mobilidade - e, por fim, descrever a sugestão, proposta ou crítica.

A iniciativa tem como objetivo ampliar a participação cidadã no planejamento orçamentário, 

além de garantir maior transparência na definição das prioridades da administração municipal.

Durante a consulta pública, os munícipes poderão indicar demandas e propostas em diferentes áreas da cidade. 

As sugestões serão analisadas tecnicamente pelas secretarias municipais, que avaliarão a viabilidade das 

propostas, a estimativa de custos e a compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA).

Após essa etapa, as propostas consideradas viáveis poderão seguir para a fase de priorização popular, 

fortalecendo a participação da população nas decisões sobre investimentos e políticas públicas.

Para o secretário da Fazenda, Roberto Cassiano, a participação da população é fundamental para a 

construção de um orçamento mais eficiente e alinhado às reais necessidades do município.

“Por meio do programa Bertioga Decide, os moradores têm a oportunidade de contribuir diretamente com 

sugestões e prioridades para a cidade. Além de fortalecer a gestão participativa, a consulta pública também 

amplia a transparência na aplicação dos recursos públicos”, destacou o secretário.

População pode ajudar a definir prioridades do 
orçamento pelo programa ‘Bertioga Decide’

FAZENDA

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeXLT9PZQ_ky3ji9F8htPXocuhvwD3DtLbmNaCu5XOuGVVfgw/viewform?usp=publish-editor 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeXLT9PZQ_ky3ji9F8htPXocuhvwD3DtLbmNaCu5XOuGVVfgw/viewform?usp=publish-editor 
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A partir desta segunda-feira (6), a campanha vacinação contra a gripe em Bertioga passa a 
contemplar novos públicos (confira abaixo). O imunizante está disponível nas unidades de 

Estratégia de Saúde da Família (ESF) da cidade, de segunda a sexta-feira, das 9h às 15h.

Para receber o imunizante contra a Influenza é necessário apresentar documento original 
com foto e o cartão SUS. A iniciativa tem como objetivo ampliar a cobertura vacinal e 

proteger a população contra a gripe, especialmente com a chegada de períodos de maior 
circulação de vírus respiratórios.

Quem pode receber a vacina:
Crianças de 6 meses a 5 anos 11 meses e 29 dias, pessoas a partir dos 60 anos, gestantes, 

puérperas, povos indígenas, quilombolas, pessoas em situação de rua, trabalhador da 
saúde, professores do ensino básico e superior, profissionais das forças de segurança e 
salvamento, profissionais das Forças Armadas, pessoas com deficiência permanente, 

caminhoneiros, trabalhadores de transporte coletivo rodoviário para passageiros urbanos 
e de longo curso, trabalhadores portuários, população privada de liberdade e funcionários 

do sistema de privação de liberdade, adolescentes e jovens de 12 a 21 anos de idade sob 
medidas socioeducativas e profissionais dos correios.

Público-alvo da vacinação
contra gripe é ampliado

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SAÚDE
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BERTPREV

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 01/26 - BERTPREV

O Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município 
de Bertioga – BERTPREV, por meio do seu Pregoeiro, nomeado pela Portaria nº 
20/2026 - BERTPREV, torna público que se acha aberta a licitação na modalidade 
PREGÃO, na forma ELETRÔNICA, com julgamento por MENOR PREÇO, a ser 
realizada por intermédio do sistema eletrônico de contratações denominado “BLL 
COMPRAS”, nos termos seguintes:

1) Licitação - modalidade PREGÃO ELETRÔNICO;
2) Objeto – AQUISIÇÃO DE VEÍCULO, conforme especificações e detalhamentos 
constantes no Descritivo inserto como Anexo IV do EDITAL DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO 
Nº 01/2026.
3) Processo administrativo nº. 138/2025 – BERTPREV.
4) Início do prazo para o envio das propostas: As propostas/documentação 
poderão ser entregues a partir do dia 10/04/2026, às 08:00 horas.
5) Recebimento das propostas/documentação: As propostas/documentação 
poderão ser entregues até o dia 27/04/2026, às 08:00 horas de forma eletrônica 
no endereço de internet: https://bll.org.br
5) Realização do certame no dia 27/04/2026, às 10:00 horas.
6) Execução contratual: Fornecimento de bem, com pagamento por preço 
global, preço total.
7) Julgamento das propostas: menor preço.
8) Legislação que regerá a licitação: Lei nº 14.133/2021, preceitos de direito 
público e, supletivamente, teoria geral dos contratos e disposições de direito civil.
09) Dotação orçamentária suporte da despesa: 4.4.90.52.00
10) O edital completo, incluindo seus anexos, poderá ser consultado e/ou retirado 
pessoalmente, pelos interessados, na sede do BERTPREV, de 09:00 às 11:30 
horas e das 13:30 ás 16:00 horas, ou por pedido dirigido a Autarquia por meio 
de e-mail enviado a licitacao@bertprev.sp.gov.br, com retorno do edital também 
por e-mail, e ainda poderá ser consultado e/ou retirado no site do Bertprev, no 
endereço https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/bertprev/licitacoes/ 
.Maiores informações: fone 13 3319-9292.

Bertioga, 06 de abril de 2026

__________________________________________
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE

PRESIDENTE - BERTPREV

COMUNICADO Nº 06/2026 – BERTPREV

REALIZAÇÃO DE AUDIÊNCIA PÚBLICA 

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNÍCIPIO DE BERTIOGA – BERTPREV, 
informa aos seus segurados que realizará Audiência Pública com o objetivo de 
apresentar o Balanço Patrimonial/2025, Relatório de Governança/2025, Avaliação Atuarial/2025, 
Relatório Anual de Investimentos e Estudo de Solvência.	

Data: 15/04/2026  
Horário: 09:00 h.
Local: CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Rua: REVERENDO AUGUSTO PAES D’AVILA 260, 
BERTIOGA/SP. 

Para maiores informações, telefone de contato (13) 3319-
9292, por Whatsapp (13) 3317-5981 ou acesse o site do BERTPREV, www.
bertprev.sp.gov.br. 

Bertioga, 31 de março de 2.026.
			 

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

COMUNICADO BERTPREV Nº 007/2026 

ATUALIZAÇÃO DE LINK PARA VERIFICAÇÃO DA CERTIFICAÇÃO 
NECESSÁRIA PARA SUA INSCRIÇÃO

ELEIÇÃO PARA PREENCHIMENTO DE 6  (SEIS) VAGAS, SENDO 3 (TRÊS) 
VAGAS PARA TITULARES E 3 (TRÊS) VAGAS PARA SUPLENTES PARA O 

COMITÊ DE INVESTIMENTOS BERTPREV – MANDATO 2026/2029.

INFORMAMOS QUE AS INSCRIÇÕES ESTARÃO ABERTAS ATÉ 02/06/2026 
PARA 6 (SEIS) VAGAS, SENDO 3 (TRÊS) VAGAS PARA TITULARES E 3 (TRÊS) 
VAGAS PARA SUPLENTES - COMITÊ DE INVESTIMENTOS, CONFORME 
REGULAMENTO DAS ELEIÇÕES - RESOLUÇÃOº 01/2026 CA/BERTPREV 
PUBLICADO  NO  BOM nº 1274Dia 27/02/2026 E DEMAIS ATOS 
PREVISTOS DE ACORDO COM O CRONOGRAMA ABAIXO:

•	 De 02/03/2026 à 02/06/2026 – das 09:00 às 11:30 e das 13:30 
às 16:00, inscrição dos candidatos para o preenchimento de 3 vagas no 
Comitê de Investimentos para titulares e 3 vagas para suplentes;
•	 Logo após encerrado o prazo das inscrições, o BERTPREV 
publicará a relação dos servidores aptos a concorrerem à eleição.
•	 Nos dias 08 e 09/06/2026– das 09:00 às 11:30 e das 13:30 às 
16:00, prazo para recorrer a inscrição impugnada. (caso ocorra)

•	 Nos dias 10 e 11/06/2026 – prazo para apreciação do recurso;
•	 Logo após encerrado o prazo de apreciação do recurso, 
o BERTPREV publicará na imprensa oficial do Município a relação dos 
servidores aptos a concorrerem às eleições;
•	 Dia 18/06/2026 – os membros titulares do Conselho 
Administrativo e Conselho Fiscal do BERTPREV deverão realizar a 
votação, de forma presencial, as 9h45 na sede do BERTPREV.

Sua Certificação é requisito para sua Inscrição

LINK ATUALIZADO PARA VERIFICAÇÃO DA CERTIFICAÇÃO NECESSÁRIA

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-
certificacao-institucional/MANUAL_DO_PRO_GESTAO_RPPS___

VERSAO_4.0_04_02_2026.pdf

Bertioga, 31/03/2026.
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE     

 PRESIDENTE

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA QUARTA REUNIÃO 
ORDINÁRIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO BERTPREV

ANO DE 2026 

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo do BERTPREV a 
comparecerem, excepcionalmente, na Câmara Municipal de Bertioga, situada à 
Rua Reverendo Augusto Paes D´Ávila, 374, Rio da Praia - Bertioga/SP no dia 15 
de abril (4ª. feira), às 12h00 horas em primeira chamada e às 12h15 horas em 
segunda e última chamada para participarem da REUNIÃO ORDINÁRIA MENSAL 
DESTE CONSELHO ADMINISTRATIVO, onde será discutida a seguinte pauta:

1.	 Resultado das aplicações financeiras - fevereiro/2026;
2.	 Relatório LDB e parecer do Comitê sobre os investimentos – 

fevereiro/2026;
3.	 Referendar atos do Comitê de Investimentos - fevereiro/2026;
4.	 Relatório de Ouvidoria março/2026;
5.	 Relatório de Controle Interno – janeiro e fevereiro/2026
6.	 Apreciação da minuta da Resolução de credenciamento;
7.	 Assuntos Gerais.

Bertioga, 09 de abril de 2026.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do Conselho Administrativo do BERTPREV

https://bll.org.br
mailto:licitacao@bertprev.sp.gov.br
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/bertprev/licitacoes/
http://www.bertprev.sp.gov.br
http://www.bertprev.sp.gov.br
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/MANUAL_DO_PRO_GESTAO_RPPS___VERSAO_4.0_04_02_2026.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/MANUAL_DO_PRO_GESTAO_RPPS___VERSAO_4.0_04_02_2026.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/MANUAL_DO_PRO_GESTAO_RPPS___VERSAO_4.0_04_02_2026.pdf
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CASA DOS CONSELHOS

CONVOCAÇÃO

Conselho Municipal da Juventude de Bertioga - CONJUV

A Presidente do Conselho Municipal da Juventude de Bertioga - CONJUV, no uso 
de suas atribuições legais, convoca os conselheiros titulares e ou suplentes para 
participarem da reunião ordinária, a ser realizada no dia 14/04/2026 – terça – 
feira, às 14:00h, na Casa dos Conselhos Municipais.

 Data: 14/04/2026 
 Horário: 14h00 
 Local: Casa dos Conselhos Municipais 
Endereço: Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1117 – Bertioga/SP

PAUTAS:

1)	 Leitura e aprovação das Atas referente as últimas reuniões ordinárias, 
realizada até o dia 17/03/2026;

2)	 Planejamento de ações para 2026 e revisão do regimento interno do 
CONJUV;

3)	 Assuntos Gerais.

Mariana Santos Sousa

Presidente do Conselho Municipal da Juventude de Bertioga

CONVOCAÇÃO

O Vice Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social , no uso 
de suas atribuições legais, CONVOCA os (as) conselheiras(as) titulares e 
suplentes para á  Reunião Extraordinária, que será realizada conforme segue: 
Data:16 de Abril de 2026
Horário: 14h00
Local: Casa dos Conselhos Municipais
Endereço:  Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1117 – Bert ioga/SP 
 
PAUTA DA REUNIÃO;

 • Duvidas e Esclarecimentos sobre a  Resolução CMAS nº 95/2026
Dispõe sobre a inscrição e a manutenção da inscrição das entidades e 
organizações de Assistência Social no Conselho Municipal de Assistência 
Social de Bertioga – CMAS, revoga as Resoluções CMAS nº 01/2014 e nº 
13/2022, e dá outras providências. 

                                               Bertioga 09/04/2026

Antonio Sergio de Jesus 
Vice Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS

CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
de Bertioga (CMDCA), no uso de suas atribuições legais, CONVOCA 
seus Conselheiros, e CONVIDA a população em geral, a participar da 
reunião ORDINÁRIA, que acontecerá dia 15/04/2026, às 9:30 h, na 
Casa dos Conselhos, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117, 
Centro, Bertioga. 

Pauta:

	 Leitura da Ata anterior;
	 Evento 18 de Maio;
	 Caso mães atípicas – suicídio;
	 Pedido de renovação de registro Associação Nossa Senhora 
das Graças;
	 Assuntos Gerais.

Bertioga, 08 de abril de 2026.

 PAULO HENRIQUE DE MORAIS
Presidente
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ATOS DO LEGISLATIVO

Vereador Antonio Carlos Ticianelli, Presidente da Câmara Municipal de Bertioga, 
faço saber que o Plenário aprovou a presente em 2ª Discussão e Redação Final na 
30ª Sessão Ordinária de 25 de novembro de 2025; e que o veto total apresentado 
pelo Sr. Prefeito foi rejeitado na 3ª Sessão Ordinária, de 03 de março de 2.026; 
considerando o decurso do prazo legal sem promulgação e publicação pelo 
Poder Executivo Municipal; e, considerando ainda o número sequencial de Lei 
Ordinária informado pelo  Executivo Municipal através do ofício nº 185/2026-GP/
PMB protocolado junto à Câmara Municipal de Bertioga em 18 de março de 2026; 
em cumprimento aos dispositivos legais vigentes, promulgo a:

Lei nº 1.737, de 20 de março de 2026 
“Dispõe sobre a criação do Conselho Municipal de Políticas para 

Famílias Atípicas - CMFA e dá outras providências”
Autoria: Vereador Eduardo Pereira

Art. 1° Fica criado, junto a Secretaria de 
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, o Conselho Municipal de Políticas 
para Famílias Atípicas - CMFA, órgão consultivo e de assessoramento, destinado 
à implantação da política municipal para famílias atípicas, visando a garantia 
das conquistas sociais básicas, tais como, habilitação, reabilitação, educação, 
saúde, esportes, lazer e a sua integração na sociedade com o reconhecimento 
de seus direitos de cidadania.

Parágrafo Único.	  Para os efeitos 
desta Lei, considera-se como Família Atípica aquela que possui, em seu grupo 
familiar, um membro com deficiência, assim entendido como a pessoa que 
apresenta diferenças físicas, sensoriais ou intelectuais, de caráter permanente, 
decorrentes de fatores inatos ou adquiridos, as quais, em comparação com a 
maioria das pessoas, acarretam dificuldades significativas em sua interação com 
o meio físico e social.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal 
de Políticas para Famílias Atípicas - CMFA:

I - colaborar na formulação de política 
Municipal dos direitos das Famílias Atípicas;

II - promover campanhas educacionais 
contra a discriminação à pessoa com deficiência (PCD);

III - estimular apoio a Família, eliminando 
obstáculos de acesso aos direitos de inserção social do membro familiar;

IV - propor, acompanhar, avaliar e 
fiscalizar ações de políticas voltadas as famílias, a partir de iniciativas 
governamentais ou em parceria com agentes privados, sempre na preservação 
do interesse público;

V - incentivar estudos, eventos, 
atividades permanentes e pesquisas na área;

VII - estudar e sugerir medidas que 
visem a expansão e o aperfeiçoamento das atividades e investimentos realizados 
pela Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, no que se refere 
ao apoio as famílias;

VIII - incentivar a permanente atualização 
de cadastro das famílias no município;

IX - buscar articulação com outros 
Conselhos e entidades afins, objetivando intercâmbios, acúmulo de experiências 
e ações conjuntas quando possível;

X - elaborar e aprovar seu regimento 
interno;

Art. 3° O CMFA será paritário, constituído 
por 08 (oito) membros titulares e seus respectivos suplentes, garantindo a 
representação das diversas formas de manifestação do universo cultural de 
Bertioga, da seguinte forma:

I - 01 (um) representante da Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda;

II - 01 (um) representante da Secretaria 
Municipal de Educação;

III - 01 (um) representante da Secretaria 
Municipal de Saúde;

IV - 01 (um) representante da Secretaria 
Municipal de Governo;

V - 04 (quatro) representantes de 
entidades civis com atuação na área.

§ 1º. Os membros eleitos ao Conselho 
cumprirão mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida uma única recondução, 
sem remuneração de qualquer espécie, por ser atividade considerada serviço 
público relevante.

§ 2°. O presidente, vice-presidente e 
o secretário-geral do Conselho serão escolhidos mediante votação entre os 
membros que o compõem, na primeira reunião após a posse e nomeação pelo 
Prefeito.

§ 3°. O Regimento Interno do CMFA, 
além das regras de seu funcionamento, definirá as hipóteses de perda de 
mandato, substituição de seus conselheiros e direito de voto do suplente na 
ausência do membro titular.

Art. 4º Os membros da sociedade civil 
serão eleitos para um mandato de 02 (dois) anos, por votação direita em 
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Parágrafo único. O cadastramento e 
eleição de que trata o caput deste artigo será conduzida por comissão nomeada 
pelo Prefeito para este fim.

Art. 5°  A presente Lei entrará em vigor 
na data de sua publicação.

Art. 6º Revogam-se as disposições em 
contrário.

Bertioga, 20 de março de 2026.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara

Vereador Antonio Carlos Ticianelli, Presidente da Câmara Municipal de Bertioga, 
faço saber que o Plenário aprovou em 2ª Discussão e Redação Final na 1ª 
Sessão Ordinária realizada em 10 de fevereiro de 2026; e considerando o número 
sequencial de Lei Ordinária informado através do ofício nº 255/2026-SG/PMB 
protocolado junto à Câmara Municipal de Bertioga em 06 de abril de 2026; em 
cumprimento aos dispositivos legais vigentes, promulgo a:

Lei nº 1.739, de 07 de abril de 2026 

“Denomina com Rua Benta Luzia Corrêa, a antiga Rua Projetada 1B, no 
Bairro Vicente de Carvalho II”

Autoria: Vereador Nivaldo de Jesus

Art. 1° Fica denominada Rua Benta Luzia Corrêa a atual 
Rua Projetada 1B, localizada no bairro Vicente de Carvalho II, neste Município 
de Bertioga.

Art. 2° O Poder Executivo providenciará a confecção e 
instalação das respectivas placas de identificação, bem como a atualização nos 
cadastros municipais.

Art. 3° As despesas decorrentes da execução da presente 
Lei correrão por conta de dotações orçamentárias próprias, suplementadas se 
necessário.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 07 de abril de 2026.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara
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EDITAL N.º 006/2026 
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 
195/2025. CONTRATADO: SMARAPD INFORMÁRTICA LTDA. CNPJ Nº: 
50.735.505.0001-72. CONTRATO Nº (DE ORIGEM):  ADITIVO 1 DO CONTRATO 
ADM. 013/2025. DATA DA ASSINATURA: 30/03/2025. VIGÊNCIA:  29/05/2026 
À 28/09/2026. OBJETO: FORNECIMENTO DE SOLUÇÃO INTEGRADA 
ATRAVÉS DO REGIME DE LICENCIAMENTO DE USO NO SISTEMA DE 
PREGÃO ELETRÔNICO. (PRORROGA O PRESENTE CONTRATO POR MAIS 
QUATRO MÊSES). VALOR: B – 4 PARCELAS NO VALOR DE R$ 3.920,00, 

POR MÊS, COM VENCIMENTO NA FORMA ESTABELECIDA NA CLÁUSULA 
4ª. GESTOR DO CONTRATO: ALEXANDRE HOPE HERRERA. FISCAL DO 
CONTRATO: ADRIEL MACKOVIAK.

BERTIOGA, 06/04/2026

VER. ANTÔNIO CARLOS TICIANELLI    
 PRESIDENTE DA CÂMARA

EDITAL N.º 007/2026 
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 
299/2021. CONTRATADO: GP TECNOLOGIA EM SEGURANÇA LTDA. 
CNPJ Nº: 00.960.272/0001-33. CONTRATO Nº (DE ORIGEM): ADITIVO 
2 – CONTRATO ADM. 019/2021. DATA DA ASSINATURA:  08/04/2026. 
VIGÊNCIA: 01/06/2026 À 31/05/2027. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECILIAZADA PARA IMPLEMENTAÇÃO DE SOLUÇÃO 
VISANDO A MELHORIA DA SEGURANÇA E CONTROLE DE ACESSO NAS 
DEPEDÊNCIAS DA CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA, SOB REGIME DE 
LOCAÇÃO, INCLUINDO OS SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO, MANUTENÇÃO 
CORRETIVA E PREVENTIVA COM FORNECIMENTO E SUBSTITUIÇÃO 
DE EQUIPAMENTOS, INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO DE SISTEMAS E 
TREINAMENTO PARA MÃO DE OBRA LOCAL. VALOR/LOCAÇÃO: R$ 
79.357,81 (ESTIMATIVA MENSAL). GESTOR DO CONTRATO: EDUARDO 
XAVIER SOARES DE ANDRADE.

BERTIOGA, 08/04/2026

VER. ANTÔNIO CARLOS TICIANELLI    
 PRESIDENTE DA CÂMARA

EXTRATO DE PORTARIA – art. 27, inc. XI, Resolução n° 081/07

Portaria n° 008/2026 de 30/03/2026 – Reconduzir  a Sra. Débora Maria Maragni 
Pereira de Abreu, ocupante do cargo efetivo de Técnico Legislativo Administrativo, 
registro n.º 34, para a função de Ouvidor – FG-OV, retroagindo os efeitos a partir 
de 01/04/2026, com mandato de um ano, até 31/03/2027.

Ver. Antônio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara

Vereador Antonio Carlos Ticianelli, Presidente da Câmara Municipal de Bertioga, 
faço saber que o Veto Parcial  apresentado pelo Sr. Prefeito ao artigo 2º, foi 
rejeitado na 3ª Sessão Ordinária, de 03 de março de 2.026; e que considerando 
o decurso do prazo legal sem promulgação e publicação pelo Poder Executivo 
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Municipal, e o ofício nº 182/2026-GP/PMB protocolado junto à Câmara Municipal 
de Bertioga em 18 de março de 2026; em cumprimento aos dispositivos legais 
vigentes, republico  a Lei Municipal nº 1.711, de 04 de dezembro de 2025, para 
promulgar o texto referente aos seus artigos 2º e 3º, conforme destacado abaixo:

Lei nº 1.711, de 04 de dezembro de 2025 
“Institui o Dia Municipal do Fisioterapeuta e do Terapeuta Ocupacional, a 
ser celebrado anualmente em 13 de outubro, e dá outras providências”

Autoria: Vereadora Elisângela da Silva Pedroso

Art. 1° ..............................

Art. 2° O Dia Municipal a que se refere o artigo 
anterior será incluído no Calendário Oficial de Eventos do Município de Bertioga, e poderá ser 
comemorado com atividades como:

I - Sessões solenes e homenagens;

II - palestras, seminários, jornadas e capacitações 
voltadas à promoção da saúde, prevenção de agravos e reabilitação;

III - campanhas de conscientização sobre a 
importância da fisioterapia e da terapia ocupacional na promoção da qualidade de vida.

 Art. 3° O Poder Executivo, por meio da 
Secretaria Municipal de Saúde ou órgão competente, poderá promover, apoiar ou firmar parcerias 
com conselhos profissionais, instituições de ensino e associações para a realização das atividades 
previstas no art. 2°.

Art. 4° .........................

Bertioga, 23 de março de 2026.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara

Vereador Antonio Carlos Ticianelli, Presidente da Câmara Municipal de Bertioga, 
faço saber que o Veto Parcial  apresentado pelo Sr. Prefeito ao artigo 2º, foi 
rejeitado na 3ª Sessão Ordinária, de 03 de março de 2.026; e que considerando 
o decurso do prazo legal sem promulgação e publicação pelo Poder Executivo 
Municipal, e o ofício nº 183/2026-GP/PMB protocolado junto à Câmara Municipal 
de Bertioga em 18 de março de 2026; em cumprimento aos dispositivos legais 
vigentes, republico  a Lei Municipal nº 1.713, de 08 de dezembro de 2025, para 
promulgar o texto referente ao seu artigo 2º conforme destacado abaixo:

Lei nº 1.713, de 08 de dezembro de 2025 
“Dispõe sobre a obrigatoriedade de prestação de assistência a animais 

atropelados no Município de Bertioga, estabelece penalidades e dá 
outras providências”

Autoria: Vereador Antonio Silva Neto

Art. 1°..............

Art. 2° A assistência poderá ser prestada 
diretamente pelo condutor ou, quando não for possível fazê-lo por justa causa, mediante 
acionamento imediato do órgão público competente, conforme designação do Poder Executivo.

Art. 3° .............................

Art. 4° .....................

Art. 5° ................

Art. 6º .................

Bertioga, 20 de março de 2026.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara

Vereador Antonio Carlos Ticianelli, Presidente da Câmara Municipal de Bertioga, 
faço saber que o Veto Parcial  apresentado pelo Sr. Prefeito ao artigo 4º, foi 
rejeitado na 3ª Sessão Ordinária, de 03 de março de 2.026; e que considerando 
o decurso do prazo legal sem promulgação e publicação pelo Poder Executivo 
Municipal, e o ofício nº 184/2026-GP/PMB protocolado junto à Câmara Municipal 
de Bertioga em 18 de março de 2026; em cumprimento aos dispositivos legais 
vigentes, republico  a Lei Municipal nº 1.714, de 08 de dezembro de 2025, para 
promulgar o texto referente ao seu artigo 4º conforme destacado abaixo:

Lei nº 1.714, de 08 de dezembro de 2025 
“Obriga clínicas e estabelecimentos veterinários, ONGs de proteção 
animal, pet shops e congêneres no Município de Bertioga a afixarem 

cartaz informativo com orientações de primeiros socorros para 
casos de engasgo em animais domésticos (cães e gatos), e dá outras 

providências”
Autoria: Vereador Taciano Goulart Cerqueira Leite

Art. 1°..............................

Art. 2° ...........................

Art. 3°...................

Art. 4° A fiscalização do cumprimento desta Lei 
competirá ao órgão municipal designado (Vigilância Sanitária, Fiscalização ou órgão equivalente), 
e o infrator estará sujeito às seguintes sanções, observada gradação:

I – advertência

II - multa no valor de 20,62 UFIB’s, triplicada em 
caso de não fixação do cartaz em até 30 (trinta) dias, a contar da primeira autuação;

III - multa no valor de 103,11 UFIB’s e interdição 
do estabelecimento, se o desrespeito a esta Lei persistir, ultrapassando o prazo de 90 (noventa) 
dias, a contar da segunda atuação.

Art. 5°...............

Bertioga, 20 de março de 2026.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli

Presidente da Câmara

Vereador Antonio Carlos Ticianelli, Presidente da Câmara Municipal de Bertioga, 
faço saber que o Veto Parcial  apresentado pelo Sr. Prefeito ao artigo 2º, foi 
rejeitado na 5ª Sessão Ordinária, de 17 de março de 2.026; e considerando o decurso 
do prazo legal sem promulgação e publicação pelo Poder Executivo Municipal, 
em cumprimento aos dispositivos legais vigentes, republico  a Lei Municipal nº 
1.722, de 07 de janeiro de 2026, para promulgar o texto referente ao seu artigo 
2º conforme destacado abaixo:

Lei nº 1.722, de 07 de janeiro de 2026 
“Autoriza o Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria de Saúde, 

a disponibilização anual de exame periódicos e teste ergométrico 
aos Policiais Militares e Agentes da Segurança Pública, ativos e 

inativos, lotados ou residentes no Município de Bertioga, e dá outras 
providências”

Autoria: Vereador Salmir Gomes da Silva

Art. 1° ....................

Art. 2° Os exames serão oferecidos de forma 
gratuita aos beneficiários e deverão ser realizados mediante agendamento prévio, conforme 
cronograma organizado pela Secretaria Municipal de Saúde em conjunto com o comando local 
da Polícia Militar e comando dos agentes da segurança do nosso município.

Art. 3°...........................

Art. 4° ......................

Art. 5° ...................

Art. 6° ..................

Bertioga, 06 de abril de 2026.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli

Presidente da Câmara
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APAE

ÓRGÃO PÚBLICO: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BERTIOGA
CNPJ: 05.431.680/0001-11
ENDEREÇO e CEP: Av. Anchieta, nº 544 - Centro  - Bertioga/SP CEP 11250-039
RESPONSÁVEL(IS) PELA OSC: MIRALVA SOUZA DOS SANTOS
CPF: 897.106.576-15
OBJETO DA PARCERIA: ATENDIMENTO ESPECIALIZADO MULTIPROFISSIONAL E AÇÕES DE INTERAÇÃO SOCIAL NAS ÁREAS DE

EDUCAÇÃO ESPECIAL, ASSISTENCIA SOCIAL E SAÚDE, OBJETIVANDO O DESENVOLVIMENTO E A 
SOCIABILIZAÇÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA INTELECTUAL E MÚLTIPLAS

EXERCÍCIO: 2025
ORIGEM DOS RECURSOS (1): MUNICIPAL

DATA
31/12/2022

DATA PREVISTA NÚMERO
PARA O REPASSE(2) DOC DO CRÉDITO

10/02/25 00001
10/02/25 00001
13/03/25 00001
13/03/25 00001
13/03/25 00001
14/03/25 00001
04/04/25 00001
04/04/25 00001
09/05/25 00001
09/05/25 00001
11/06/25 00001
07/07/25 00001
07/07/25 00001
06/08/25 00001
06/08/25 00001
16/09/25 00001
16/09/25 00001
03/10/25 00001
03/10/25 00001
04/11/25 00001
04/11/25 00001
08/12/25 00001
08/12/25 00001
08/12/25 00001
08/12/25 00001
08/12/25 00001
08/12/25 00001

TOTAL

O(s) signatário(s), na qualidade de representante(s) da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga,
vem indicar na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no Exercício de 2025, bem como as despesas
a pagar no Exercício seguinte. FL 1/2

79.521,91

79.521,91

27.582,80
79.521,91

1.343,06

13/03/2579.521,91

79.521,91

79.521,91 14/03/25

27.582,80
79.521,91

1.343,06

09/05/25
09/05/25

12 meses 1.344.076,54

ANEXO RP 10
REPASSES AO TERCEIRO SETOR

DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORAÇÃO-FOMENTO/PREFEITURA

DOCUMENTO      VIGÊNCIA VALOR - R$
TERMO DE COLABORAÇÃO/FOMENTO Nº 01

08/12/25 79.521,91

03/10/25
03/10/25

38.432,97 08/12/25 38.432,97

14.773,66 08/12/25

27.582,80

07/07/25

08/12/25

27.582,80
04/11/25
04/11/25

79.521,91
27.582,80

07/07/25
06/08/25
06/08/25

4.270,3308/12/25

27.582,80

79.521,91
27.582,80

27.582,80 08/12/25

1.683.282,38

(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras. 

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEIS (E+F)
(1) Verba: Municipal

11/06/25

14.773,66
4.270,33

13/03/25
13/03/25

(A) SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
1.344.076,54

301.428,28

(E) TOTAL DE RECURSOS PÚBLICOS (A+B+C+D)

79.521,91
79.521,91
27.582,80

79.521,91

79.521,91

27.582,80
79.521,91

107.104,71
27.582,80

79.521,91

1.344.076,54
37.777,56

1.683.282,38

79.521,91

27.582,80
79.521,91

107.104,71

(2) incluir valores previstos no exercício anterior e repassados neste exercício.

(F) RECURSOS PRÓPRIOS DA ENTIDADE CONVENIADA

27.582,80

16/09/25

27.582,80
79.521,91

04/04/25

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUÇÃO DO AJUSTE (3) 0,00

(B) REPASSES PÚBLICOS NO EXERCÍCIO
(C) RECEITAS COM APLIC FINANC DOS REPASSES PÚBLICOS

27.582,80 16/09/25

0,00

                     ASSOCIAÇÃO de PAIS e AMIGOS dos EXCEPCIONAIS de BERTIOGA
                                                         APAE BERTIOGA – SP

     Av. Anchieta, 544 – Centro – Bertioga/SP - CEP: 11250-039
Tel: (13) 3317-2940/ 3317-2899 – apae@apaebertioga.org.br – www.apaebertioga.org.br

04/04/25
27.582,80
79.521,91

Aditamento nº

DEMONSTRATIVO DOS REPASSES PÚBLICOS RECEBIDOS
VALORES PREVISTOS DATA DO VALORES

(R$) REPASSE REPASSADOS - R$
27.582,80
79.521,91
27.582,80
27.582,80

27.582,80
79.521,91
27.582,80
27.582,80

10/02/25
10/02/25
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CATEGORIA DESPESAS
OU CONTABILIZADAS

FINALIDADE NO EXERCICIO
DA PAGO 

DESPESA (8) NESTE EXERCÍCIO (I)
Recursos Humanos (5) 973.821,49                   
Recursos Humanos (6) 290,96                          
Medicamentos
Material médico e hospitalar (*)
Gêneros Alimentícios 78.427,08                     
Outros Materiais de Consumo 27.375,62                     
Serviços médicos (*)
Outros serviços de terceiros 133.257,60                   
Locação de Imóveis
Locações Diversas
Utilidades Públicas (7) 46.431,62                     
Combustível 7.113,61                       
Bens e Materiais permanentes
Obras 1.529,60                       
Despesas Financ e Bancárias 14.996,67                     
TOTAL 1.283.244,25                
(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Próprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(7) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet.
(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisições e os compromissos assumidos que não são classificados contabilmente como
por exemplo, aquisição de bens permanentes.

                                                                                                                                              

(9) Quando a diferença entre a coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO e a coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCÍCIO E  PAGAS NESTE EXERCÍCIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento de multa por atraso,  o resultado não deve
aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO A PAGAR EM EXERCÍCIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou 
multas são contabilizados em contas de receitas ou despesas. Assim sendo deverá ser indicado como nota de rodapé os valores e as
respectivas contas de receitas e despesas.

ANEXO RP-10 - ÁREA MUNICIPAL

 

Declaro(amos), na qualidade de responsável(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa
relacionada comprova a exata aplicação dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de
trabalho aprovado, proposto ao Órgão convenente.
Local e Data:   Bertioga,  06 de abril  2026                                                                                      

DIRIGENTE:   
MIRALVA SOUZA DOS SANTOS
897.106.576-15

FL 2/2

7.113,61                                            

-                                              

-                                              

27.375,62                                          

-                                              

-                                              

$
NESTE

EXERCÍCIO 

EM EXERCICIOS
ANTERIORES E PAGAS
NESTE EXERCÍCIO (H)

973.821,49                                        

(6) Autônomos e pessoa jurídica.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEL NO EXERCÍCIO
(H) DESPESAS PAGAS NO EXERCÍCIO (H+I)
(I) RECURSO PÚBLICO NÃO APLICADO [D-(H-E)]
(J) VALOR DEVOLVIDO AO ÓRGÃO PÚBLICO GLOSAS  PAGAS EM 2025

1.683.282,38                          
1.283.244,25                          

400.038,13                             
27.707,14                               

14.996,67                                          

-                                              

46.431,62                                          

(5) Salários, encargos e benefícios.

-                                              1.283.244,25                                     -                                  

-                                              
-                                              
-                                              

1.529,60                                            

(K) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAÇÃO NO EXERCÍCIO SEGUINTE (I-J) 372.330,99                             

133.257,60                                        

DESPESAS
CONTABILIZADAS

78.427,08                                          

290,96                                               

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCÍCIO
ORIGEM DOS RECURSOS (4): MUNICIPAL

CONTABILIZADAS

EM EXERCÍCIOS
NESTE EXERCÍCIO A PAGAR

SEGUINTES

DESPESAS

                     ASSOCIAÇÃO de PAIS e AMIGOS dos EXCEPCIONAIS de BERTIOGA
                                                         APAE BERTIOGA – SP

     Av. Anchieta, 544 – Centro – Bertioga/SP - CEP: 11250-039
Tel: (13) 3317-2940/ 3317-2899 – apae@apaebertioga.org.br – www.apaebertioga.org.br

DESPESAS
CONTABILIZADAS 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

                   A  Diretoria de Recursos Humanos torna  públicas atos concessórios  dos benefícios de Promoções, Anuenios e  Adicionais de Qualificação, Pós graduação e mestrado dos servidores 
desta Municipalidade referente a MARÇO/2026, conforme segue:

Promoção Horizontal
Matrícula Contrato Nome Funcionário Origem Destino
49 1 GENIVALDO MARCHI 10iVII 10JVII
2326 1 JULIANA VEIGA DOS SANTOS 6EV 6FV
2458 1 ADRIANA FIGUEIREDO AVILA 9EVI 9FVI
2461 2 SOLANGE CABRAL ALVES 10EVII 10FVII
2465 1 MONICA REGINA PRATES SANTOS 10EVI 10FVI
2469 1 ROSIMERE ALMEIDA ALVES OASKI 10EIII 10FIII
2475 1 PEDRO DA SILVA PONTES NETO 10EIV 10FIV
2477 1 LUCIA HELENA CARVALHO GONZALEZ 10EVII 10FVII
2485 1 APARECIDO FERNANDO DA SILVA 10EVII 10FVII
2486 2 RAQUEL CARVALHO  B.FEITOSA 10EVI 10FVI
4655 1 JESSE PINHEIRO DA COSTA JUNIOR 4CII 4DII

                                         Graduação
Matrícula Contrato Nome Funcionário Verba Descrição Verba
958 1 NOELI PEREIRA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR
2252 3 SHIRLEY RAUL AUGUSTO FERRARI 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR
4520 1 NATALIA SIQUEIR S.FREITAS 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR
5382 2 LUCIANA MARTINS 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR
6561 2 MARTA REGINA DE SANTANA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR
7040 1 MARIO SERGIO TENORIO DA SILVA 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR



31BERTIOGA, 10 DE ABRIL DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1284

7109 1 VICENTE DE AGUIAR DUARTE 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR
7144 1 PEDRO RHUAN FERREIRA ROLIM 815 ADIC. QUALIF. - CURSO SUPERIOR

                                            Pós graduação
Matrícula Contrato Nome Funcionário Verba Descrição Verba
5088 3 MARIA MARGARITA  S.QUINTANS 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO
6318 1 CAMILA COSTA BARROSO 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO
7061 1 THIARLES LEITE ABUD 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO
7510 1 ISABEL APARECID N.SANTOS 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO
7535 1 SANTIAGO SILVA SANTOS 816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO

Mestrado
Matrícula Contrato Nome Funcionário Verba Descrição Verba
4478 1 MICHELLE SANTOS DO NASCIMENTO 817 ADIC. QUALIF. - MESTRADO

                                            Anuênio

Matrícula Contrato Nome Funcionário Verba Descrição Verba Valor
48 2 LUIZ CARLOS GARCEZ 35 ANUENIO 31,00
114 1 LAUDIMAR ULINGER DE SANTANA 35 ANUENIO 31,00
152 1 JOSE CARLOS BAT S.SANTOS 35 ANUENIO 33,00
254 7 LAERCIO GALDINO RAMOS 35 ANUENIO 31,00
299 1 JOSE ANTONIO MARTELLI JUNIOR 35 ANUENIO 33,00
300 1 MAURICIO DOS SANTOS SOUZA 35 ANUENIO 29,00
326 1 MAURILIA DE SOUZA 35 ANUENIO 29,00
351 1 TANIA MARIA SALGADO ALVES 35 ANUENIO 32,00
361 1 GILBERTO ANTONIO DE LIMA DINIZ 35 ANUENIO 33,00
383 1 FERNANDO MOREIRA DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 31,00
413 1 MARCELO DA CRUZ NEHME 35 ANUENIO 35,00
415 1 RENATA DA SILVA BARREIRO 35 ANUENIO 31,00
445 1 LARISSA LESSA DE PAULA 35 ANUENIO 31,00
462 1 ANGELA TAVEIRA FERNANDES 35 ANUENIO 28,00
522 1 ANDREA MATTOSO SAUDA 35 ANUENIO 31,00
564 1 SILVIO APARECIDO SANTOS LUIZ 35 ANUENIO 32,00
567 1 ANTONIO LEANDRO MONTEIRO SILVA 35 ANUENIO 31,00
586 1 MARIA INES MARQUES 35 ANUENIO 31,00
589 1 KATIA REGINA OL B.SANTOS 35 ANUENIO 31,00
593 1 SERGIO CAETANO MARME 35 ANUENIO 31,00
616 1 EDNILSON LUIZ VERGILIO 35 ANUENIO 39,00
755 1 SCHIRLEY MACLANE DUTRA SILVA 35 ANUENIO 28,00
811 1 KATIA ITOKAZU 35 ANUENIO 31,00
934 1 SIMONE MESQUITA MENEZES 35 ANUENIO 29,00
993 1 MANUEL RICARDO COSTA DE JESUS 35 ANUENIO 27,00
1082 1 ANDRE FERAUCHE 35 ANUENIO 27,00
1091 1 VALDENICE SIQUEIRA DOS SANTOS 35 ANUENIO 30,00
1170 2 ESTER PONZONI ALVES DOS SANTOS 35 ANUENIO 1,00
1222 1 ELAINE TEIXEIRA MONTEIRO 35 ANUENIO 30,00
1306 1 JOSE CARLOS CAVALCANTI DE MELO 35 ANUENIO 26,00
1446 1 ALEKSANDRO MONTEIRO 35 ANUENIO 26,00
1455 1 SORAYA KUYUMJIAN DE FREITAS 35 ANUENIO 26,00
1705 1 ROBERTA KARINA FERNANDES 35 ANUENIO 23,00
1962 2 LUIZ CARLOS XAVIER CORREA 35 ANUENIO 28,00
1971 1 JOAO EVANGELISTA ALVES DUARTE 35 ANUENIO 23,00
1972 1 ALEX DIAS DE FREITAS 35 ANUENIO 23,00
1975 2 RENE EBE CORDEIRO 35 ANUENIO 23,00
1978 1 SILVIO JOSE MACHADO 35 ANUENIO 23,00
1981 1 JORGE FRANCISCO DE PAULA 35 ANUENIO 20,00
1986 1 NILZA FERREIRA DOS SANTOS 35 ANUENIO 23,00
1988 1 KELSER RAMOS CALDAS FILHO 35 ANUENIO 23,00
1989 1 MARCIO AUGUSTO ROCHA 35 ANUENIO 23,00
1992 1 FABIO EDUARDO ZACARIAS 35 ANUENIO 23,00
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1995 1 MARIA ALEXANDRA FERREIRA SILVA 35 ANUENIO 23,00
1997 1 ROSENI APARECID O.COSTA 35 ANUENIO 23,00
1999 2 LUCIANA NOLLI 35 ANUENIO 23,00
2001 1 EDUARDO FELIX PEREIRA 35 ANUENIO 23,00
2040 1 GILSON AUGUSTO FIGUEIREDO 35 ANUENIO 23,00
2079 2 ARNALDO TEIXEIRA RIBEIRO 35 ANUENIO 29,00
2177 2 FRANCES CHRISTINE C.ANDRADE 35 ANUENIO 11,00
2207 1 WILSON CESAR DIONISIO 35 ANUENIO 22,00
2210 1 JONAS DOMINGOS FILHO 35 ANUENIO 22,00
2244 3 ELISABETH DOTTI CONSOLO 35 ANUENIO 21,00
2253 3 ANTONIA MARIA ARTACHO OLIVEIRA 35 ANUENIO 24,00
2270 2 FERNANDA C. S. ZOROWICH 35 ANUENIO 22,00
2284 3 CARLA REGINA MARTINS 35 ANUENIO 23,00
2320 1 JORGE DE SOUZA ICHAPO 35 ANUENIO 20,00
2326 1 JULIANA VEIGA DOS SANTOS 35 ANUENIO 20,00
2329 1 VANESSA DOS SANTOS RIBEIRO 35 ANUENIO 20,00
2339 1 EDUARDO ALESSANDRO PINHO 35 ANUENIO 20,00
2439 1 MARIA FERNANDES 35 ANUENIO 19,00
2440 1 EDSON DJEGUAKA MIRIM MACENA 35 ANUENIO 19,00
2443 1 ANTONIO MACENA 35 ANUENIO 19,00
2444 1 VANESSA MENEZES DOS SANTOS 35 ANUENIO 17,00
2456 1 ANDREA HUNGRIA LEITE 35 ANUENIO 19,00
2458 1 ADRIANA FIGUEIREDO AVILA 35 ANUENIO 19,00
2465 1 MONICA REGINA PRATES SANTOS 35 ANUENIO 19,00
2469 1 ROSIMERE ALMEIDA ALVES OASKI 35 ANUENIO 19,00
2474 1 ANA MARIA FERREIR S.SANTOS 35 ANUENIO 19,00
2475 1 PEDRO DA SILVA PONTES NETO 35 ANUENIO 19,00
2477 1 LUCIA HELENA CARVALHO GONZALEZ 35 ANUENIO 19,00
2485 1 APARECIDO FERNANDO DA SILVA 35 ANUENIO 19,00
2497 1 FRANCISLAINE FER S.MATOS 35 ANUENIO 19,00
2499 1 ISABEL CRISTINA PRIETO TEODORO 35 ANUENIO 19,00
2502 1 LUIZ MARTINS DE ALMEIDA 35 ANUENIO 19,00
2529 1 SOLON RIBEIRO ZOROWICH JUNIOR 35 ANUENIO 20,00
2636 1 ANTONIO CARLOS DA SILVA JUNIOR 35 ANUENIO 20,00
2637 1 ROSEMEIRE COLICHINI 35 ANUENIO 20,00
2641 1 JAILSON EDUARDO DA SILVA 35 ANUENIO 20,00
2649 2 FABIO LUIS DA SILVA TIBIRICA 35 ANUENIO 20,00
2650 1 ANTONIO HENRIQUES F.ALMEIDA 35 ANUENIO 20,00
2652 1 MARLENE APARECIDA SOUZA COSTA 35 ANUENIO 20,00
2654 1 LUCIANA CAMARGO RENZO 35 ANUENIO 20,00
2655 1 VANESSA XAVIER OLIVEIRA 35 ANUENIO 19,00
2657 1 MALDE JOSE GONÇALVES MACHADO 35 ANUENIO 20,00
2661 1 CRISTIANE NASCIMENTO CARIDADE 35 ANUENIO 20,00
2662 1 PATRICIA CORDEIRO 35 ANUENIO 20,00
2663 1 EDSON ANTONIO DE SOUZA 35 ANUENIO 20,00
2666 1 ROSANA VENANCIO CAMPOS GARCIA 35 ANUENIO 20,00
2688 1 ADRIANA SANTANA CARDOSO 35 ANUENIO 17,00
2710 2 ROSANGELA ANTUNES BRANCO 35 ANUENIO 18,00
2714 1 FERNANDA SIQUEIRA DOS SANTOS 35 ANUENIO 18,00
2716 1 CLEIDE GERMANO SALVADOR 35 ANUENIO 18,00
3015 3 EDVALDO VICENTE DE SOUZA FILHO 35 ANUENIO 9,00
3116 11 PAULO ROBERTO DE CASTRO SILVA 35 ANUENIO 28,00
3438 2 RODRIGO FERNANDES RAMIRES 35 ANUENIO 9,00
3517 5 CLAUDIA LOUREIRO LUCAS 35 ANUENIO 4,00
3930 4 LOURDES MARIA DA SILVA 35 ANUENIO 9,00
4086 5 CREUZA SANTANA DE SA 35 ANUENIO 9,00
4089 2 FLAVIA MARIA BENEDICTO SANTOS 35 ANUENIO 15,00
4104 2 ALEXSANDRA CARDOSO LUCAS 35 ANUENIO 15,00
4167 2 SANDRA LUZIA KUJBIDA AVILA 35 ANUENIO 15,00
4168 3 SILENA APARECID D.D.SORTINO 35 ANUENIO 15,00
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4228 4 MARCIA PEREIRA PINTO 35 ANUENIO 19,00
4312 3 BENEDITA MILENE FERREIRA GOMES 35 ANUENIO 15,00
4314 3 CHRISTIANE MANSERA 35 ANUENIO 15,00
4315 3 ELIANA MARIA DOS SANTOS ARAUJO 35 ANUENIO 15,00
4316 3 ELISABETE GOMES MELO 35 ANUENIO 15,00
4318 2 MARIZA SOUZA DA FONSECA 35 ANUENIO 18,00
4320 1 ANDREA COSIMO VESCOVI 35 ANUENIO 14,00
4321 1 ANDREA VIEIRA COSTA DA SILVA 35 ANUENIO 14,00
4322 1 ADRIANA REANI RODRIGUES 35 ANUENIO 14,00
4323 1 ERICA DOS SANTOS CUNHA MACHADO 35 ANUENIO 14,00
4324 1 JEISE CABRAL CAMPELO 35 ANUENIO 14,00
4326 1 JOSILMA MARTINS DOS SANTOS 35 ANUENIO 14,00
4327 1 MARCELA NASCIMENTO DOS SANTOS 35 ANUENIO 12,00
4328 1 MARCIA GOMES DA SILVA DANIEL 35 ANUENIO 14,00
4330 1 RITA CASSIA SAN M.GOMES 35 ANUENIO 14,00
4332 1 SILVANIA OLIVEIRA LIMA 35 ANUENIO 14,00
4335 1 VANI APARECIDA FONSECA SANTOS 35 ANUENIO 14,00
4336 1 BRENDA LEMOS LAMAS COELHO 35 ANUENIO 14,00
4340 3 JAIANE NASCIMENTO DOS SANTOS 35 ANUENIO 15,00
4345 1 MARCIA ANTONIA OLIVEIRA TELES 35 ANUENIO 14,00
4346 1 MARLENE DE OLIVEIRA GALVAO 35 ANUENIO 14,00
4349 1 GERSON COSME AGUIAR DA CRUZ 35 ANUENIO 14,00
4361 3 ANDREA LUCIANA  V.FRANCISCO 35 ANUENIO 9,00
4361 1 ANDREA LUCIANA  V.FRANCISCO 35 ANUENIO 14,00
4363 1 JOSEANE SILVA 35 ANUENIO 14,00
4366 1 SORAIA CRISTINA DA SILVA GONZA 35 ANUENIO 14,00
4367 1 SUZY SILVA AMORIM BARROS 35 ANUENIO 14,00
4368 1 VERONICA VIRGILINA SILVA 35 ANUENIO 14,00
4369 1 ELAINE CRISTINA SILVA FREITAS 35 ANUENIO 14,00
4372 1 GISELE OLIVEIRA DA COSTA 35 ANUENIO 14,00
4374 1 LUCIENI TEIXEIRA NASCIMENTO 35 ANUENIO 13,00
4375 3 FATIMA DA SILVA NOVO 35 ANUENIO 15,00
4377 1 SOYA LEME DA SILVA 35 ANUENIO 14,00
4378 1 VANESSA CRISTINA JESUS COSTA 35 ANUENIO 14,00
4380 1 DOUGLAS ROBERT TOBIAS 35 ANUENIO 14,00
4382 1 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 35 ANUENIO 14,00
4383 1 PATRICIA APAREC A.MORAES 35 ANUENIO 14,00
4392 1 MARIANE APARECID F.VALERY 35 ANUENIO 14,00
4397 4 DELBA PEREIRA SILVA 35 ANUENIO 15,00
4456 3 TALITA NASCIMENTO FONSECA 35 ANUENIO 7,00
4506 3 TELMA CARDOSO NASCIMENTO GOMEZ 35 ANUENIO 18,00
4517 1 ELIO ROCIO FRANCO RIZZI 35 ANUENIO 13,00
4518 1 GABRIELA MESSIAS FERRELI 35 ANUENIO 13,00
4519 1 JULIANA LOPES Q R.SILVA 35 ANUENIO 13,00
4520 1 NATALIA SIQUEIR S.FREITAS 35 ANUENIO 13,00
4521 1 SCARLATTI NONATO DA SILVA 35 ANUENIO 13,00
4526 1 JOELMA DA SILVA FERREIRA 35 ANUENIO 13,00
4631 4 ROSIVALDO LEITE DA SILVA 35 ANUENIO 12,00
4645 1 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 35 ANUENIO 12,00
4646 3 MAURICIO FERREIRA GOMEZ 35 ANUENIO 12,00
4654 11 MARCOS FERREIRA DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 12,00
4655 1 JESSE PINHEIRO DA COSTA JUNIOR 35 ANUENIO 12,00
4662 1 DANIELA VILHENA 35 ANUENIO 12,00
4664 1 MARCELO LUIZ COELHO CARDOSO 35 ANUENIO 12,00
4666 1 ALESSANDRA FELICIANO DA SILVA 35 ANUENIO 12,00
4684 6 ADRIANA SIMOES SILVA 35 ANUENIO 10,00
4724 8 LUCAS MANZIONI FARIA RUELLA 35 ANUENIO 1,00
4734 5 CARMELO MARIO BARONE 35 ANUENIO 15,00
4738 5 ELTON CELESTINO DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 18,00
4839 2 MARCIA APARECID F.O.SANTANA 35 ANUENIO 11,00
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4841 1 ANGELA MARIA VIEIRA NUNES 35 ANUENIO 11,00
4842 1 CARLA APARECIDA GOES PAIXAO 35 ANUENIO 11,00
4858 1 CARLOS ALBERTO SILVA THEODORO 35 ANUENIO 11,00
4859 1 LUCIMARA BATISTA MATOS SANTOS 35 ANUENIO 11,00
4860 1 GISELDA DIONISIA DA SILVA 35 ANUENIO 11,00
4861 1 THAYS REGINA SAN B.JAQUEIRE 35 ANUENIO 11,00
4882 3 AUZENI FERREIRA FONSECA SOUZA 35 ANUENIO 7,00
4889 3 LIDIANE GOMES M RODRIGUES 35 ANUENIO 9,00
5002 4 HELCIO DE ANDRADE DIAS 35 ANUENIO 6,00
5088 3 MARIA MARGARITA  S.QUINTANS 35 ANUENIO 11,00
5097 2 TAINA PEREIRA RIBEIRO BACHIEGA 35 ANUENIO 9,00
5098 2 MIRIANE VIANA DOS SANTOS 35 ANUENIO 9,00
5109 2 ROSANA CLAUDIA JESUS AZEVEDO 35 ANUENIO 9,00
5132 1 PALOMA MARIA ARAUJO PICININ 35 ANUENIO 8,00
5155 5 SAMUEL LEAO PAES SANTOS 35 ANUENIO 9,00
5157 1 ANDERSON BOM SUCESSO PINTO 35 ANUENIO 9,00
5159 1 ADALBERTO BARBOSA DE CARVALHO 35 ANUENIO 9,00
5160 1 KEILA CORREA DE LIMA 35 ANUENIO 9,00
5162 1 MARTA CARDOSO NASCIMENTO 35 ANUENIO 9,00
5163 2 CRISTIANE ABADE LOPES 35 ANUENIO 9,00
5165 1 RICARDO DO ROSARIO GOMES 35 ANUENIO 9,00
5166 1 VALQUIRIA SALOTTI 35 ANUENIO 9,00
5167 1 SIDNEI CARLOS VERDIANO 35 ANUENIO 9,00
5168 1 CLAUDIA SOARES LIMA 35 ANUENIO 9,00
5170 1 LEONEL RODRIGUES FEITOSA NETO 35 ANUENIO 9,00
5172 1 NAIARA NASCIMENTO DOS SANTOS 35 ANUENIO 9,00
5174 2 SUELI AQUINO LEMOS ZUCCOLOTTO 35 ANUENIO 9,00
5176 2 VIVIANE ROBERTA TEIXEIRA SALES 35 ANUENIO 9,00
5179 1 HERASMO GOMES DE BRITO 35 ANUENIO 9,00
5181 1 ADERSON JOSE SAN R.BARROS 35 ANUENIO 9,00
5191 1 ANA MARIA GONZAG V.AUN 35 ANUENIO 9,00
5192 1 SAMUEL XAVIER SANTANA GUEDES 35 ANUENIO 9,00
5268 1 BIANCA GANSAUSKAS DE ANDRADE 35 ANUENIO 10,00
5269 1 CASSIA APARECID R.BARBOSA 35 ANUENIO 10,00
5370 1 MICHELLE SANTANA FLORENCIO 35 ANUENIO 8,00
5372 1 MARCELO DOS SANTOS NETTO 35 ANUENIO 8,00
5374 1 KLEBER ALVES DE BRITO 35 ANUENIO 8,00
5375 1 ANDERSON LUIS CIRINO 35 ANUENIO 8,00
5377 1 EDVALDO BATISTA DE MATOS 35 ANUENIO 8,00
5393 1 CINTHIA CRISTHIANE V SANCHES 35 ANUENIO 8,00
5647 8 CLEBSON CAETANO SANTOS 35 ANUENIO 8,00
5792 7 GIULIANA BIZZARRO 35 ANUENIO 5,00
5799 1 LUIZ CARLOS CARDOSO NASCIMENTO 35 ANUENIO 7,00
5872 1 MAGNO MARTINS DE SOUZA 35 ANUENIO 6,00
5873 1 SUELAINE SILVA E SILVA 35 ANUENIO 6,00
5874 1 MARGARETH APAREC B.ROCHA 35 ANUENIO 6,00
5876 1 LUCIANA RIBEIRO SANTOS ILOES 35 ANUENIO 6,00
5889 1 MICHELLE ABREU LOPES LIMA 35 ANUENIO 6,00
5901 5 JUSSARA INOCENCIO DOS SANTOS 35 ANUENIO 5,00
5902 3 VINICIUS VIEIRA DIAS DA CRUZ 35 ANUENIO 2,00
5973 1 WILTON DE SOUZA AGUIAR 35 ANUENIO 5,00
5974 1 EVANDRO SIQUEIRA TOTE 35 ANUENIO 5,00
5975 1 DAMARIS CRISTINA GRACIANO 35 ANUENIO 5,00
5977 1 PAULO FERNANDO KOFITY 35 ANUENIO 5,00
5983 4 DAIDIJANE MARIA DA SILVA 35 ANUENIO 6,00
5987 5 LINCOLN SIQUEIR M.SANTOS 35 ANUENIO 6,00
6057 3 LUCIANO VIEIRA DA ROCHA 35 ANUENIO 5,00
6111 4 PATRICIA DA SILVA OLIVEIRA 35 ANUENIO 5,00
6140 3 DIEGO ALVES DA ROCHA 35 ANUENIO 2,00
6159 2 TEREZA CRISTINA  R.SILVA 35 ANUENIO 3,00
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6170 3 NELSON PARENTE JUNIOR 35 ANUENIO 5,00
6173 4 MARIO MARQUES 35 ANUENIO 5,00
6174 6 DANILO SANTOS MONTEIRO AITA 35 ANUENIO 5,00
6193 3 MELISSA BATISTA SOARES 35 ANUENIO 3,00
6260 2 DANIELA CAMILO DE OLIVEIRA 35 ANUENIO 4,00
6297 1 JOHN KENNEDY BATISTA REIS 35 ANUENIO 4,00
6300 1 GEOVANNA RAMOS 35 ANUENIO 4,00
6301 1 IDALINA COSTA TEIXEIRA 35 ANUENIO 4,00
6302 1 ARIANE CURSINA DA SILVA 35 ANUENIO 4,00
6303 1 FABI BRATIFICH ROCHA 35 ANUENIO 4,00
6304 1 GUILHERME COSTA DOS REIS 35 ANUENIO 4,00
6305 1 SELMA MEDEIROS PIMENTEL 35 ANUENIO 4,00
6311 1 BEATRIZ GARBIM VERONESE 35 ANUENIO 4,00
6313 1 JOSE GILVALDO DA SILVA 35 ANUENIO 4,00
6315 1 DAMARES ARAUJO TELES 35 ANUENIO 4,00
6316 1 LAIANA BRUNO PETTA 35 ANUENIO 4,00
6318 1 CAMILA COSTA BARROSO 35 ANUENIO 4,00
6323 1 GUILHERME TEIXEIRA DE ALMEIDA 35 ANUENIO 4,00
6325 1 BIANCA ANCELMO DE GODOY 35 ANUENIO 4,00
6326 1 THIAGO SHINJI TANAKA 35 ANUENIO 4,00
6327 1 MARCOS CREVATIN 35 ANUENIO 4,00
6330 1 MATHEUS FARIA VIEIRA 35 ANUENIO 4,00
6331 1 HARIEL CARDOSO LOPES 35 ANUENIO 4,00
6336 1 CARINA BARAUNA GONCALVES 35 ANUENIO 4,00
6338 1 LEONARDO HENRIQ M.CLASSERE 35 ANUENIO 4,00
6340 1 TASSIANA CARLI 35 ANUENIO 4,00
6342 1 GIOVANNI SANTOS CENDAROGLO 35 ANUENIO 4,00
6343 1 AMANDA LUNGOV BRUNELLI 35 ANUENIO 4,00
6347 1 GABRIELLA ROSA CIPOLLA 35 ANUENIO 4,00
6352 1 CLEITON SILVA REIS 35 ANUENIO 4,00
6354 1 MELISSA MARIANG C.SOUZA 35 ANUENIO 4,00
6355 1 ISABELLA FERREIRA LIMA 35 ANUENIO 4,00
6356 1 ELAINE APARECIDA DOS SANTOS 35 ANUENIO 4,00
6357 1 VIKTOR VITORIANO DA CRUZ 35 ANUENIO 4,00
6358 1 ISAURA OLIVEIRA FERREIRA RIOS 35 ANUENIO 4,00
6360 1 EDQUELSON BUENO FARIAS 35 ANUENIO 4,00
6367 3 JOSE CARLOS OLIVEIRA SILVA 35 ANUENIO 4,00
6368 2 ELIELDA ALMEIDA NORMANHA 35 ANUENIO 4,00
6375 1 BRENDA GOMES DE ALMEIDA 35 ANUENIO 4,00
6505 1 JOAO CARLOS DE MELO FERREIRA 35 ANUENIO 3,00
6539 3 FERNANDO MOREIRA MACHADO 35 ANUENIO 3,00
6549 1 NILSON MARCELINO DANTAS 35 ANUENIO 3,00
6550 1 RITA DE CASSIA LOZANO PUPO 35 ANUENIO 3,00
6553 1 SANDRA MARANGON PEREIRA GOMES 35 ANUENIO 3,00
6554 2 NATALIA SOARES DE SOUZA MOL 35 ANUENIO 3,00
6555 2 MARCELO RODRIGUES DO PRADO 35 ANUENIO 1,00
6558 1 ANA LUCIA COELHO DE CASTRO 35 ANUENIO 3,00
6559 1 ROSIANE PASSOS DOS SANTOS 35 ANUENIO 3,00
6560 1 ELIANE CONCEICAO DOS SANTOS 35 ANUENIO 3,00
6561 2 MARTA REGINA DE SANTANA 35 ANUENIO 3,00
6563 1 SILVIA DE SOUZA ARAUJO 35 ANUENIO 3,00
6565 1 VIVIANE BASILIO  C.D.SILVA 35 ANUENIO 3,00
6567 1 RENATA SANTOS HINOJOSA GOMES 35 ANUENIO 3,00
6569 1 JOYCE VIEIRA DOS SANTOS 35 ANUENIO 3,00
6570 1 SANDRA CONCEICAO RABELO SNEGE 35 ANUENIO 3,00
6572 1 WANESSA FERNAND O.E.SOUSA 35 ANUENIO 3,00
6573 1 MARIA CRISTIANE ARAUJO CANTAO 35 ANUENIO 3,00
6574 1 ANA MARIA FERREIRA GOMEZ 35 ANUENIO 3,00
6576 1 FLAVIA ROSA ROCHA MACHADO 35 ANUENIO 3,00
6577 1 CAMILA GONCALVES F.CALHEIROS 35 ANUENIO 3,00
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6578 1 TATIANA APARECIDA CAMARGO 35 ANUENIO 3,00
6579 1 MADELOW PEGORIN 35 ANUENIO 3,00
6580 1 GRASIELE ALVES SOUZA 35 ANUENIO 3,00
6581 1 MAIRA FILASSI WERNECK ROSSI 35 ANUENIO 3,00
6665 2 JULIANA EMY NAKAGAWA 35 ANUENIO 3,00
6893 2 AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 35 ANUENIO 2,00
6933 1 MARIANE DE ALENCAR PRADO 35 ANUENIO 2,00
6934 1 JANAINA GONCALV S.VIEIRA 35 ANUENIO 2,00
6935 1 RAQUEL EDITE DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6937 1 MATHEUS CHRISTIAN S.AMANCIO 35 ANUENIO 2,00
6938 1 FABIO GONCALVES DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6939 1 MARCOS ANTONIO SILVA GONCALVES 35 ANUENIO 2,00
6940 1 PAMELA ANDRESSA  P.S.PAULA 35 ANUENIO 2,00
6941 1 LOURDES TERESINHA NEMET 35 ANUENIO 2,00
6957 2 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6964 1 ALINE APARECIDA BRAZ RODRIGUES 35 ANUENIO 2,00
6965 1 FLAVIO CLEMENTINO DE ALMEIDA 35 ANUENIO 2,00
6966 1 JESSICA DA CUNHA REIS 35 ANUENIO 2,00
6967 1 LUIS HENRIQUE RODRIGUES SENKO 35 ANUENIO 2,00
6968 1 JOSE ROBERTO FRANCO BARRA 35 ANUENIO 2,00
6969 1 ADILSON DA SILVA ANDRADE 35 ANUENIO 2,00
6970 1 ADRIANO LIUBSEVICIUS DA FROTA 35 ANUENIO 2,00
6971 1 ALEFE MARTINS GOMES DAMAS 35 ANUENIO 2,00
6973 1 ANA PAULA DORIA 35 ANUENIO 2,00
6974 1 ANIELE DA SILVA LIMA 35 ANUENIO 2,00
6975 1 ANTONIO EDMAR FERREIRA COSTA 35 ANUENIO 2,00
6976 1 AMANDA DE ARAUJO ESTEVEZ 35 ANUENIO 2,00
6977 1 BIANCA SANTOS DA COSTA 35 ANUENIO 2,00
6978 1 BRUNO ALVES DE SOUZA 35 ANUENIO 2,00
6979 1 BRUNO LUIZ SCARIOTT 35 ANUENIO 2,00
6980 1 CARLOS EDUARDO  N.A.OLIVEIRA 35 ANUENIO 2,00
6981 1 CLEDIVAN ALVES DA SILVA 35 ANUENIO 2,00
6982 1 CRISTINA SANTANA LEAL 35 ANUENIO 2,00
6983 1 DAELBIA CARLA DANTAS DA CRUZ 35 ANUENIO 2,00
6984 1 DANIEL VIANA CAMPOS 35 ANUENIO 2,00
6985 1 DANILO DE AGUIAR OLIVEIRA 35 ANUENIO 2,00
6987 1 DIEGO LUIZ MACHADO RIBEIRO 35 ANUENIO 2,00
6989 1 DOUGLAS RUBIERE PINTO 35 ANUENIO 2,00
6990 1 EDILSON BATISTA DA SILVA 35 ANUENIO 2,00
6991 1 ELIANA PEREIRA DE MORAIS 35 ANUENIO 2,00
6995 1 ELTON BRUNO DA SILVA SANTOS 35 ANUENIO 2,00
6996 1 EVERTON ARAUJO 35 ANUENIO 2,00
6997 1 EVERTON APARECID L.SILVA 35 ANUENIO 2,00
6998 1 ERIKA HARUE HARA GOMES 35 ANUENIO 2,00
6999 1 FABIO ALMEIDA MATOS TERRA 35 ANUENIO 2,00
7000 1 FERNANDO SANTOS OLIVEIRA 35 ANUENIO 2,00
7002 1 GABRIEL DE LIMA GONCALVES 35 ANUENIO 2,00
7004 1 GLASSON RAMOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
7005 1 GUILHERME DA SILVA MONTEIRO 35 ANUENIO 2,00
7006 1 GUSTAVO WERNER CATTERMOL FUSCO 35 ANUENIO 2,00
7007 1 HADRIENNE CRISL M.D.BARBOSA 35 ANUENIO 2,00
7008 1 HUDSON FERREIRA COSTA 35 ANUENIO 2,00
7009 1 HUMBERTO MODESTO SIQUEIRA 35 ANUENIO 2,00
7010 1 JAZIEL FAUSTINO DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
7011 1 JEFFERSON CARVALHO DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
7012 1 JESSICA PINHEIRO SANTOS 35 ANUENIO 2,00
7013 1 JOAO EWERTON DA SILVA SANTOS 35 ANUENIO 2,00
7014 1 JOAO FERREIRA DE ANDRADE 35 ANUENIO 2,00
7015 1 JOAO GABRIEL DE SOUZA JURADO 35 ANUENIO 2,00
7017 1 JONATHAN PEREIRA DA SILVA 35 ANUENIO 2,00
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7018 1 JOSE LEONARDO ARAUJO 35 ANUENIO 2,00
7019 1 JULIO CESAR CORREIA SANTOS 35 ANUENIO 2,00
7020 1 JULIANO APARECIDO SANDER 35 ANUENIO 2,00
7021 1 KAUANY MOTTA GOMES DA SILVA 35 ANUENIO 2,00
7022 1 LARISSA CAMPOS ALMEIDA 35 ANUENIO 2,00
7023 1 LEANDRO DOS SANTOS BRASIL 35 ANUENIO 2,00
7025 1 LUANA DE ASSUNCAO DIAS 35 ANUENIO 2,00
7026 1 LUCIANE ALVES DA SILVA 35 ANUENIO 2,00
7027 1 LUCAS HENRIQUE BESERRA 35 ANUENIO 2,00
7028 1 LUCAS LENINE MAR OLIVEIRA 35 ANUENIO 2,00
7029 1 LUCAS RIBEIRO CERCA 35 ANUENIO 2,00
7030 1 LUIZ CARLOS COS F.JUNIOR 35 ANUENIO 2,00
7031 1 MANOEL DE OLIVEIRA NETO 35 ANUENIO 2,00
7032 1 MARCEL ALVES PEL Y.GUTIERREZ 35 ANUENIO 2,00
7033 1 MARCELA FERREIR R.S.MEDEIROS 35 ANUENIO 2,00
7034 1 MARCELO ALMEIDA PENTEADO MOURA 35 ANUENIO 2,00
7035 1 MARCIO LUIZ NUNCE DE MENDONCA 35 ANUENIO 2,00
7036 1 MARCIO PINTO OLIVEIRA JUNIOR 35 ANUENIO 2,00
7037 1 MARCO FELIPE CRUZ GOES MIRANDA 35 ANUENIO 2,00
7038 1 MARCOS ROBERTO AMARO SANTOS 35 ANUENIO 2,00
7039 1 MARIANA DO ROSARIO MOREIRA 35 ANUENIO 2,00
7040 1 MARIO SERGIO TENORIO DA SILVA 35 ANUENIO 2,00
7041 1 MARJORY TAKAKI 35 ANUENIO 2,00
7043 1 PAULO RAFAEL GERVASIO 35 ANUENIO 2,00
7044 1 PEDRO RICARDO ED B.P.SILVA 35 ANUENIO 2,00
7045 1 RAFAEL GREGORIO MESSIAS 35 ANUENIO 2,00
7046 1 RAPHAEL DIAS HOD T.ABREU 35 ANUENIO 2,00
7047 1 RENAN GOMES BARANOWSKI 35 ANUENIO 2,00
7048 1 RENATO DA SILVA BESERRA 35 ANUENIO 2,00
7049 1 ROBERTO KILL MAMEDE 35 ANUENIO 2,00
7050 1 ROBSON SILVANO DOS SANTOS 35 ANUENIO 2,00
7052 1 RODRIGO FEITOZA GOMES 35 ANUENIO 2,00
7053 1 RODRIGO STALNOFF DE MORAIS 35 ANUENIO 2,00
7054 1 RODOLFO PASCOAL DA SILVA 35 ANUENIO 2,00
7055 1 SAELLY ESDRA PRAXEDES 35 ANUENIO 2,00
7056 1 SANDRO DAVID GUCHILO 35 ANUENIO 2,00
7057 1 SUELLEN MAIARA DE SOUZA SILVA 35 ANUENIO 2,00
7058 1 TAMIRES DAS DORES AMORIM 35 ANUENIO 2,00
7059 1 TATIANA ALCANTARA FRANCA 35 ANUENIO 2,00
7060 1 TIAGO OLIVEIRA DO NASCIMENTO 35 ANUENIO 2,00
7061 1 THIARLES LEITE ABUD 35 ANUENIO 2,00
7062 1 VICTOR MACHADO JORGE 35 ANUENIO 2,00
7063 1 WAGNER RIBEIRO BARBOSA 35 ANUENIO 2,00
7064 1 WIGO SILVA DE BRITO 35 ANUENIO 2,00
7065 1 WILLIAM RABELO 35 ANUENIO 2,00
7278 1 ODEMIR DE FREITAS JUNIOR 35 ANUENIO 1,00
7279 1 JESSICA JESUS DOS SANTOS 35 ANUENIO 1,00
7280 1 ELIANE CRISTINA  N. CARVALHO 35 ANUENIO 1,00
7281 1 GABRIELA PORTES PISCONTI POVH 35 ANUENIO 1,00
7282 1 MARIANA CARVALHO CARMINATI 35 ANUENIO 1,00
7327 1 EDNALDO FRANCISCO COSTA SANTOS 35 ANUENIO 1,00
7339 1 DANIELLE MALTA 35 ANUENIO 1,00
7342 1 ANDREIA PINELLO PANHAN PRIZMIC 35 ANUENIO 1,00
7347 1 LUIZ CARLOS BISPO DOS SANTOS 35 ANUENIO 1,00
7351 1 AMANDA SIQUEIRA VASCONCELOS 35 ANUENIO 1,00
7352 1 GEOVANNA SILVA SOUZA 35 ANUENIO 1,00
7353 1 JÉSSICA RAFAELI DA SILVA 35 ANUENIO 1,00
7354 1 IGHOR GASPAR TEIXEIRA LIMA 35 ANUENIO 1,00
7355 1 RAYANE MACHADO ACACIO 35 ANUENIO 1,00
7357 1 FABIANA ARAUJO CAVALCANTE 35 ANUENIO 1,00
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7358 1 FABIOLA COSTA DOS SANTOS ROMEU 35 ANUENIO 1,00
7359 1 SIOMARA ARISTEU SILVA 35 ANUENIO 1,00
7360 1 GIULHIA DI NOLLA  M. F. SOUZA 35 ANUENIO 1,00
7361 1 VOLNEY DOMINGOS VIEIRA 35 ANUENIO 1,00
7362 1 RONALDO FERREIRA DA SILVA 35 ANUENIO 1,00
7364 1 GERLA CRISTINA CORIOLANO SILVA 35 ANUENIO 1,00
7365 1 JANY CAROLINE SANTOS MARTINS 35 ANUENIO 1,00
7366 1 THALITA ZEN YAMAGUCHI 35 ANUENIO 1,00

Bertioga, 08 de abril de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

LEMBRETE IMPORTANTE

COMUNICADO N.º 001/2026 – DRH
ENTREGA DA DECLARAÇÃO DE BENS 

PREZADO SERVIDOR – LEIA COM ATENÇÃO

Em atendimento ao disposto na LEI FEDERAL n. 14.230/2021, 
fica DETERMINADO, a todos os servidores (efetivos, comissionados, 
temporários), ADMITIDOS ATÉ 31/12/2025, independentemente de quaisquer 
afastamentos, A ENTREGA DA CÓPIA DA DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE 
RENDA (não enviar o recibo de entrega), REFERENTE AO EXERCÍCIO 2026/
ANO-CALENDÁRIO 2025.

O PRAZO PARA ENTREGA TEM INÍCIO ÀS 09H DO DIA 30 DE 
MARÇO DE 2026 E TÉRMINO ÀS 16H30 DO DIA 05 DE JUNHO DE 2026.

Ainda, conforme art. 13 da referida Lei Federal e, diante da 
manifestação jurídica nos autos do Processo Administrativo nº 5202/2024, fls. 
27 a 33, comunicamos que, APENAS A DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE 
RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA, QUE TENHA SIDO 
APRESENTADA À RECEITA FEDERAL, poderá ser considerada e aceita para fins 
de declaração de bens. Assim, NÃO SERÁ ACEITA, EM NENHUMA HIPÓTESE, 
A DECLARAÇÃO DE BENS, REDIGIDA E ASSINADA PELO PRÓPRIO 
SERVIDOR/AGENTE PÚBLICO, OU QUALQUER OUTRO DOCUMENTO QUE 
NÃO SEJA A DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA, REFERENTE AO 
EXERCÍCIO 2026/ANO-CALENDARIO 2025:

“Art. 13. A posse 
e o exercício de agente público ficam condicionados 
à apresentação de declaração de imposto de renda 
e proventos de qualquer natureza, que tenha sido 
apresentada à Secretaria Especial da Receita Federal 
do Brasil, a fim de ser arquivada no serviço de pessoal 
competente. (Redação dada pela Lei nº 14.230, de 2021)

§ 
1º (Revogado). (Redação dada pela Lei nº 14.230, de 2021)

§ 2º A declaração 
de bens a que se refere o  caput  deste artigo será 
atualizada anualmente e na data em que o agente público 
deixar o exercício do mandato, do cargo, do emprego ou 
da função. (Redação dada pela Lei nº 14.230, de 2021)”

O não cumprimento a esta determinação está sujeita às medidas 
administrativas e/ou sanções legais.

“ §  3 º  S e r á 
apenado com a pena de demissão, sem prejuízo de 
outras sanções cabíveis, o agente público que se 
recusar a prestar a declaração dos bens a que se refere 
o caput deste artigo dentro do prazo determinado ou 
que prestar declaração falsa.  (Redação dada pela Lei 
nº 14.230, de 2021)”

A entrega da declaração de bens deverá ser efetuada SOMENTE 
via requerimento web, por meio de arquivo digital, tipo “PDF”, no portal 
do servidor, no site da Prefeitura do Município de Bertioga (www.bertioga.
sp.gov.br). Quaisquer documentos, enviados por e-mail ou por outro meio, 
serão automaticamente desconsiderados.

O usuário e a senha de acesso serão os mesmos já utilizados para o 
acesso ao requerimento web. Caso seja o primeiro acesso, o servidor deverá 
utilizar, como usuário, o seu primeiro nome e matrícula e, como senha, as 
letras “pmb” e matrícula, tudo sempre em letras minúsculas. Exemplo: para um 
servidor de nome Maria e matrícula 1234, o acesso será da seguinte forma:

usuário: maria1234
senha: pmb1234

O servidor que, ainda assim, tiver problemas EXCLUSIVAMENTE 
COM A SENHA DE ACESSO, deverá entrar em contato diretamente com a Sra. 
Gisele, Diretoria de Informática, por meio do tel. 3319-8115.

VALE LEMBRAR QUE: 

- o requerimento web aceita que a declaração de bens seja enviada em apenas 01 
arquivo, no formato PDF. Ou seja, os servidores deverão enviar todas as páginas 
da declaração de imposto de renda em apenas 01 arquivo PDF;

- após recebido, o arquivo será previamente analisado pela DRH e, caso não 
atenda ao disposto neste comunicado, será, automaticamente, indeferido. 
O servidor será comunicado sobre o deferimento ou indeferimento, via 
e-mail informado no requerimento web e publicação no BOM e, em caso de 
indeferimento, deverá reenviar o arquivo correto dentro do prazo estabelecido 
neste comunicado. 

Em caso de dúvidas, entrar em contato conosco pelo telefone (13) 
3319-8020.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente comunicado, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município.

Bertioga, 24 de março de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
DIRETORA DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS INTERINA

 CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2022
CONVOCAÇÃO Nº 05/26

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições 
legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado, à comparecer ao 
Departamento de Recursos Humanos, (Paço Municipal), situado a Rua Luiz Pereira de 
Campos, 901 – Centro - Bertioga/SP, nos dia e horário conforme relacionado 
abaixo:

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art4
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
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DIA: 14/04/2026
HORÁRIO: 9:30H

INSPETOR DE ALUNOS - AFRODESCENDENTE

class Class 
especial cargo inscricao.nome def Afro cpf

240 39 101- INSPETOR DE 
ALUNOS DIMAS EUGENIO - Sim 035.***.***-81

Deverá comparecer para a entrega dos originais e cópias dos 
documentos abaixo relacionado (em via original e cópia legível) e para assinatura 
dos documentos pertinentes as admissões. O (A) candidato (a) que não 
comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-
se o subsequente da ordem de classificação, quando houver:            	

	 ASO (atestado saúde ocupacional)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF 

IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 

IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE 

CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE 

COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS 

PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, 

LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 

QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/

prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 

EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, NÃO 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, NÃO TEM 
CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA, 
E NÃO HAVER SOFRIDO, NO EXERCÍCIO DA ATIVIDADE 
PÚBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATÍVEIS COM O 
SERVIÇO PÚBLICO (formulário/prefeitura)

	 (COPIA) DA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESNTAR 

DECLARAÇÃO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ÓRGAO 
COMPETENTE ONDE O CANDIDATO TENHA PRESTADO 
SERVIÇO PUBLICO

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS 
DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS 
E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A 
PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional 
(cível e criminal)

                   - Link Certidão Estadual https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do  
(cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO 
NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

         
 O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá 

a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 
quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão 
apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa 
inscrição.
                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos Humanos 
para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria 
de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

Interina

CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2023 
CONVOCAÇÃO Nº 07/26

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições 
legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, à comparecer ao 
Departamento de Recursos Humanos, situado a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 
(Paço Municipal) – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, nos dia e horário conforme relacionado abaixo:

DIA: 14/04/2026
HORÁRIO: 9:30h

TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

class Class 
especial Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

27 - 235- TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO

LUCIENE DE 
FÁTIMA DIAS 

CASTILHO
- - 367.***.***-16

Deverá comparecer para a entrega dos originais e cópias dos documentos abaixo 
relacionado (em via original e cópia legível) e para assinatura dos documentos 
pertinentes as admissões. O (A) candidato (a) que não comparecer no prazo 
acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da 
ordem de classificação, quando houver:

	 ASO (atestado saúde ocupacional
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF 

IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 

IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE 

CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE 

COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS 

PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, 

LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E 

QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/

prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, 

EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, NÃO 
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, NÃO TEM 
CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA, 
E NÃO HAVER SOFRIDO, NO EXERCÍCIO DA ATIVIDADE 
PÚBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATÍVEIS COM O 
SERVIÇO PÚBLICO (formulário/prefeitura)

	 (COPIA) DA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESNTAR 

DECLARAÇÃO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ÓRGAO 
COMPETENTE ONDE O CANDIDATO TENHA PRESTADO 
SERVIÇO PUBLICO

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS 
DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS 
E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A 
PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional  
(cível e criminal)

-  Link Certidão Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do 
(cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO 
NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

          O candidato que não comparecer no prazo acima designado 
perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de 
classificação, quando houver.

           Os candidatos portadores de necessidades especiais, 
deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato 

https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
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aa inscrição.
                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado 
de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos Humanos 
para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria 
de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Cleide Alves da Silva
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

Interina

Secretaria de Administração
Departamento de Recursos Humanos

Setor de Saúde Ocupacional

Convocação nº 23/2026

Viemos por meio deste CONVOCAR o servidor abaixo relacionado a comparecer 
ao Setor de Saúde Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de Campos, 408 – 
CEP 11250-336 - Centro, respeitando o respectivo dia e horário.
 

15/04/2026 – Quarta-feira

REG. FUNCIONÁRIO HORÁRIO
4675 GISELLE EDUARDA DE SANT’ANA 10:00

ATENÇÃO

O não atendimento injustificado a esta convocação implicará na aplicação 
do disposto no artigo 109-c, § 2º, da Lei Municipal nº 129/95.
Quando se tratar de concessão de licença para tratamento de saúde, o não 
comparecimento do servidor à inspeção da perícia médica no Serviço de Saúde 
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretará a perda da 
remuneração correspondente ao período requerido, a critério da perícia, se não for 
possível a convalidação do laudo ou do atestado médico em razão das condições 
apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6º, da Lei Municipal nº 129/95).

Bertioga, 10 de abril de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Divisão de Segurança do Trabalho

Secretaria de Administração
Departamento de Recursos Humanos

Setor de Saúde Ocupacional

Convocação nº 22/2026

Viemos por meio deste CONVOCAR a servidora abaixo relacionado a comparecer 
ao Setor de Saúde Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de Campos, 408 – 
CEP 11250-336 - Centro, respeitando o respectivo dia e horário.
 

15/04/2026 – Quarta-feira

REG. FUNCIONÁRIO HORÁRIO
4158 ERIK COLICHINI TEMNYK 09:30
6466 IRANI S.R. MARTINS 10:00
4505 JOSÉ RICARDO GALANTE 10:30
4346 MARLENE O. GALVÃO 11:00
1887 OZORIO MACHADO FILHO 11:30

ATENÇÃO

O não atendimento injustificado a esta convocação implicará na aplicação 
do disposto no artigo 109-c, § 2º, da Lei Municipal nº 129/95.
Quando se tratar de concessão de licença para tratamento de saúde, o não 
comparecimento do servidor à inspeção da perícia médica no Serviço de Saúde 
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretará a perda da 
remuneração correspondente ao período requerido, a critério da perícia, se não for 
possível a convalidação do laudo ou do atestado médico em razão das condições 
apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6º, da Lei Municipal nº 129/95).

Bertioga, 10 de Abril de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Divisão de Segurança do Trabalho

EDITAL DE INDEFERIMENTO
PROMOÇÃO HORIZONTAL

   	 Em atendimento ao disposto nos art. 57 e 58, da Lei Complementar n. 93/2012, 
torno público o EDITAL DE INDEFERIMENTO dos servidores avaliados para a PROMOÇÃO 
HORIZONTAL, referente ao período aquisitivo de MARÇO de 2023 a MARÇO de 2026, observando 
o disposto do artigo 8º, da lei nº 173/2020 e na lei nº 191/2022 em conformidade com o processo 
administrativo n. 577/2022.	

INDEFERIDOS

Matrícula Nome do Funcionário Descrição do Cargo/Função

2716 CLEIDE GERMANO PINTO MERENDEIRA

5184 PAULA CAROLINE MARTINS FELIPP
PROF. EDUC. BASICA II - ED ESP/
INCLUSIVA

Bertioga, 06 de abril de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos Interina

BERTIOGA - CONCURSO PÚBLICO - 01/2025

EDITAL 01

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DAS NOTAS DAS PROVAS PRÁTICAS 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA, nos termos da legislação vigente, 
torna público o que segue:

1.	 A divulgação das Notas das Provas Práticas - Motorista, conforme ANEXO 
I que acompanha o presente Edital.

2.	 Para a interposição de recurso, o(a) candidato(a) deverá, obrigatoriamente, 
acessar o endereço eletrônico https://ibamsp-concursos.org.br/login, no 
link “Recursos” e preencher o formulário próprio disponibilizado para re-
curso e enviá-lo via Internet nos dias 13 e 14 de abril de 2026, até às 18h.

3.	 O(a) candidato(a) deverá seguir as orientações descritas no Capítulo de 
Recursos, do Edital de Abertura do certame.

Bertioga, 10 de abril de 2026.
COMISSÃO ORGANIZADORA DO CONCURSO 01/2025

BERTIOGA - CONCURSO PÚBLICO - 01/2025 - EDITAL 01

EDITAL DE RESULTADO DA NOTA DA PROVA PRÁTICA – ANEXO I

https://ibamsp-concursos.org.br/login
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129 - MOTORISTA

INSCRIÇÃO NOME PONTOS

13983 ADEMIR ALVES FERREIRA Ausente

12754 ADRIANO DA SILVA SOUZA 17

11482 ALAN VIEIRA DO CARMO SANTOS 30

11566 ALESSANDRA DE LIMA CARNIETTO 30

11063 AMARO FRANCISCO DOS SANTOS 20

10445 ANDERSON DA SILVA PEREIRA 28

10186 ANDERSON IRENIO ALVES 18

10577 ANDERSON TIRLONE REIS 22

11823 ANDRÉ LOPES 22

10766 ANGELA MAZZA 23

11229 ANTONIO ALVES COSTA LEAL 23

13955 ANTONIO DONIZETI CARMO Ausente

13298 APARECIDO CASSIANO MIRANDA 28

13746 ATILA CHAGAS DA SILVA 30

12699 BRUNO DE MOURA SANTOS FERNANDES 23

12687 CARLOS EDUARDO BARBOSA DE OLIVEIRA 17

12920 CARLOS ROBERTO DA SILVA 14

13635 CHARLES RAFAEL BARROSO 30

10584 CLAUDIO DA SILVA FALEIRO 28

11900 CLAUDIO JOSE DA PAIXÃO Ausente

10058 DANIEL GREGÓRIO DE SOUZA 28

10561 DÉRCIO DE ALMEIDA LEITE 13

12000 DIEGO DE OLIVEIRA BRITO 30

14031 EDER LOCATE FERREIRA DOS SANTOS Ausente

10799 EDGAR DE CARVALHO Ausente

14256 EDIR CARLOS DE JESUS RODRIGUES 23

13437 EDNALDO LEAL DO AMARAL 23

12634 EDUARDO JOSÉ DA SILVA 15

10094 EMILIO CARLOS AMERICO 30

12166 FÁBIO HENRIQUE DE OLIVEIRA 30

12126 FERNANDO GUZZO FANADO Ausente

13493 FRANKLIN BORGES DE SOUZA PINHO 5

11888 GASPAR SILVA SANTOS FONSECA 30

12570 GENILDO DOS SANTOS FERNANDES Ausente

14158 GILSON FARIAS 30

14008 GIOVANNE GALLI Ausente

14153 GUILHERME HENRIQUE SILVA SANTOS 23

12016 HEITOR DA COSTA ANTUNES QUIRINO 30

13309 HELIO MARQUES TEIXEIRA JUNIOR 18

12008 IGOR SOUTO DE PINHO Ausente

10257 IRAGENILSON FERREIRA MARTINS Ausente

11530 ISAC DUARTE COSTA 30

13433 IVAN BERNARDES MARQUES 28

10313 JOÃO ARAÚJO DE ANDRADE 30

10132 JOAQUIM FRANCISCO GOMES FILHO 28

13069 JOFABIO SOUZA SANTOS 30

12254 JONAS ALVES PEREIRA 25

13204 JORDAN GOMES DOS SANTOS BRITO Ausente

12061 JORGE ICHAPO NETO 28

12660 JOSE CARLOS LEMES DA SILVA 30

12295 JOSÉ CÉLIO ARAÚJO Ausente

12470 JOSÉ IVAN BARBOSA DE MEDEIROS 30

13102 JOSE RIBAMAR DE OLIVEIRA FREITAS JUNIOR 20

10712 JOSÉ RICARDO XAVIER 30

11881 JOSE RONALDO DE SOUZA 30

12109 JÚLIO CÉSAR DIAS DE SOUSA 28

10564 JULIO CEZAR DE JESUS GUALBERTO 25

13916 KLEBER RODRIGUES 28

13092 LEANDRO AFONSO ORLANDO RACHI FARIA Ausente

14099 LEANDRO VALCAZARA Ausente

11199 LEONARDO PEREIRA DA SILVA 16

10128 LILIAN DOS SANTOS RODRIGUES 25

13784 LUCIANO DOS SANTOS GOMES 28

14204 LUCIANO RAMOS SOUZA 28

14261 LUIZ BERNARDINO FILHO Ausente

10001 LUIZ EDUARDO CORRÊA DOS SANTOS 17

11608 LUIZ FELIPE DA SILVA TEIXEIRA 23

13757 LUIZ GONÇALVES JUNIOR Ausente

11588 MAGNO DAS GRAÇAS GUEDES FILHO 30

11148 MAIKON ANDERSON CARDOSO DE LIMA 25

12271 MARCELO BELTRÃO DA SILVA 23

11979 MARCO ANTÔNIO DE OLIVEIRA ARAÚJO 28

11980 MARCOS ANTÔNIO DA SILVA MONTEIRO Ausente

13360 MARCOS ROBERTO ALVES DE SOUSA Ausente

13459 MARCUS VINICIUS DA SILVA COSTA 30

12212 MARTONI ANTONIO PEREIRA 13

12471 MAURÍCIO BENJAMIM PEREIRA MENDES 18

13182 MICHAEL GALDINO PAULINO 22

11385 MURILO SILVA DOS SANTOS 30

13734 NELMÁRCIO SOUZA RODRIGUES DOS SANTOS 5

11440 NICOLAS CRUZ GENEROZO 30

11030 PAULO EDUARDO PEREIRA DOS SANTOS 28

10383 PAULO RICARDO MOTA DE JESUS Ausente

13579 PAULO SÉRGIO ARAÚJO DIAS 5

11019 RAFAEL ANTONIO DE MENDONCA 23

13978 RAFAEL GOMES NAKAMA 30

12025 RAFAEL GOUVEIA MENDONÇA Ausente

13629 RAFAEL HUMBERTO DIAS 28

13426 REINALDO CHIJO 30

11695 REINALDO DOS SANTOS CRUZ 23

11226 RICARDO SILVA DOS SANTOS 28

11852 ROBERT YURE BARBOSA DA SILVA Ausente

13982 ROBERTO PEREIRA ARAÚJO 25

10315 ROBERVANDO FRANÇA DOS SANTOS SANTANA 25

12744 ROBSON MAXIMIANO Ausente

14108 RODRIGO TELES DE ANDRADE 28

12492 RODRIGO VICENTE DA SILVA 28

11747 RONALDO PEREIRA CAVALCANTE Ausente

10736 SAMUEL FONSECA PINHEIRO 30
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10627 SANDRO ALESSANDRO RICARDO PINTO 30

12476 SINDERLAN SILVA JESUS DO NASCIMENTO 30

11640 SIVAL LOURENÇO DA SILVA 30

13240 TIAGO CHAGAS 28

10461 VALETIM DA CUNHA NETO 10

11546 VANDERLEI FERREIRA DE SOUSA 28

11094 VANDERLEI SOBRINHO FONTES 20

13024 VICTOR HENRIQUE OLIVEIRA DA SILVA LIMA 18

13896 VINÍCIUS YOSHINORI NAKAMURA 28

10028 WAGNER SOARES EUGENIO 30

12042 WELBER MENDES MEIRELES 23

14032 WILSON ALAINO SOUZA ARAÚJO Ausente

10180 WILSON FERREIRA DE ALIDUIR JUNIOR Ausente

10779 YAGO GOMIDE DE SOUZA BABO 30

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

A Diretoria de Recursos Humanos torna público os atos concessórios do benefício de VPNI 
concedido em janeiro de 2023, promoção horizontal concedida em agosto de 2022 e adicional 
de qualificação concedido em maio de 2023 da servidora desta Municipalidade, conforme segue:

Anuênio

VPNI

Matrícula Nome_Funcionário Descrição_Verba

366 LISANGELA MACARIO ERRERIAS DOS SANTOS VPNI

Promoção Vertical
Matrícula Contrato Nome Funcionário Origem Destino Descrição Motivo

366 1
LISANGELA MACARIO ERRERIAS 
DOS SANTOS

7iV 7JV PROMOÇÃO HORIZONTAL

Pós-graduação
Matrícula Contrato Nome Funcionário Verba Descrição Verba Valor

366 1
LISANGELA MACARIO 
ERRERIAS DOS SANTOS

816 ADIC. QUALIF. - POS GRADUACAO 8,00

Bertioga, 08 de abril de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Interina

 Secretaria de Administração

Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saúde Ocupacional 

Afastamentos Deferidos
Licença para Tratamento da Própria Saúde - Lei Municipal nº 129/95, 

artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96
Matr. Con. Nome Início Termino Obs.

0056 01 SIDNEI TEIXEIRA 03/04/2026 03/04/2026

0145 01 NELSON MENEZES DOS SANTOS 07/04/2026 08/04/2026

0146 01 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 03/11/2024 30/05/2026

0154 01 MARCELO PINTO DE CAMPOS 26/03/2026 23/06/206 Novo Período

0198 01 GILMAR WANDERLEY NASCIMENTO 30/03/2026 28/04/2026

0261 01 SEBASTIÃO SALES LAPA 24/09/2022 06/04/2026

0326 01 MAURILIA DE SOUZA 21/08/2024 18/05/2026

0351 01 TANIA MARIA SALGADO ALVES 26/03/2026 09/04/2026

0366 01 LISANGELA MACARIO E. SANTOS 03/02/2021 31/03/2026

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

0378 01 MARCELO VALIDO DOS SANTOS 01/04/2026 01/04/2026

0386 01 BENEDITO DOS SANTOS 19/10/2023 31/12/2025

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

0403 01 NORBERTO MIGUEL 27/03/2026 09/04/2026

0447 01 MARLIDARCI R. DA COSTA SILVA 20/03/2026 17/06/2026

0462 01 ANGELA TAVEIRA FERNANDES 31/03/2026 29/04/2026

0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 11/07/2026

Manutenção da 
licença, aguardando 

parecer do 
BERTPREV, Ofício  

004/2024-SESO

0558 01 DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 04/06/2026 Aguardando parecer 
do BERTPREV

0633 01 MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS 06/04/2026 09/04/2026

0652 01 MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 02/05/2026

0770 01 GISELE BENTO REBELO 06/04/2026 07/04/2026

0781 01 LUCIO N. DE ALMEIDA CAMPOS 20/03/2026 02/04/2026

0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2026
MANUTENÇÃO 

DA LICENÇA POR 
DECISÃO JUDICIAL

0940 01 PAULO DE OLIVEIRA COSTA JR 27/03/2026 27/03/2026

0956 01 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 11/06/2026 Acidente de Trabalho

0973 01 SILVANA BECK DONATO 06/04/2026 05/05/2026

1129 01 ANGELICA HELENA M. RUIZ 02/02/2026 01/06/2026

1304 01 MARIA AMELIA DAS NEVES 30/01/2026 03/04/2026

1721 01 SELMA APARECIDA GOMES 01/04/2026 05/05/2026

1773 01 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS   04/02/2026 17/07/2026

1879 01 CLAUDIO LUZ DE ARAUJO 23/10/2025 16/04/2026 Acidente de Trabalho

1915 01 SELMA CRISTINA DA COSTA 06/04/2026 06/04/2026

1917 01 SONIA MARIA SANNA FONSECA 14/12/2023 19/05/2026

1954

02

RONY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 01/06/2026

Manutenção da 
Licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

  2038

01

ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 04/04/2026

Manutenção da 
Licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

2039

01

ESOLI MACHADO DAS ALMAS 29/05/2023 17/03/2026

Manutenção da 
Licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

2042 01 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 14/11/2024 25/04/2026

2077 01 JOSUE EMIDIO DA SILVA 14/01/2026 13/04/2026

2088 01 LUCINEIA ALVES DA SILVA 28/05/2025 22/05/2026

2177 01 FRANCES CRISTINE C. DE 
ANDRADE 06/01/2026 05/05/2026

2195 01 VANILDA RODRIGUES DA SILVA 02/04/2026 10/04/2026

2213 01 ANA CLAUDIA S. SILVA 08/11/2024 07/06/2026

2270 01 FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 13/02/2026 13/04/2026

2339 01 EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 21/04/2026

2400 01 FERNANDA G. GONÇALVES CHAER 06/04/2026 20/04/2026

2414 01 CRISTINA A. SANTOS FERNANDO 06/04/2026 07/04/2026

2456 01 ANDREA HUNGRIA LEITE 27/03/2026 25/04/2026

2474 01 ANA MARIA F.DA S. SANTOS 11/08/2025 03/05/2026

2546 01 DAVID AP. DE ALMEIDA 22/10/2025 16/04/2026
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2663 01 EDSON ANTONIO DE SOUZA 31/03/2025 01/04/2026

2675

02

JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 31/05/2026

Manutenção da 
Licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

2678 01 LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 15/06/2026

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

2707 01 CLAUDIA DA SILVA FIGUEIRA 23/03/2026 01/04/2026

  3000    01 SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 26/02/2022 24/05/2026

Manutenção da 
Licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

3331 01 SORAYA PINHO DE SOUZA 25/02/2026 25/05/2026

3740 01 CIDALIA WANDA DE OLIVEIRA 31/03/2026 01/04/2026

3756 03 ANDREA DE SOUSA LIMA 17/03/2026 15/04/2026

  4051    03 VANESSA DO CARMO VIEIRA 02/02/2026 02/04/2026

4052 04 VANILDE GONÇALVES M. MANCINI 04/10/2022 28/05/2026

4106 01 ANA CAROLINA MARTINS 25/03/2026 23/04/2026

4108 01 ANDREA CRISTINA E. RIBEIRO 01/02/2026 09/05/2026

4145 01 SILVANA APARECIDA FRANCISCO 13/10/2025 07/04/2026

4153 01 ADRIANA DONATA VAZ 06/04/2026 08/04/2026

4154 01 ADRIANO AGNALDO S.L. SANTOS 09/03/2026 06/06/2026

4167 02 SANDRA LUZIA KUJBIDA 31/01/2025 12/06/2026

4172 02 THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2025 03/07/2026

4241 01 ANA PAULA DA SILVA BECK 07/04/2026 07/04/2026

4247 01 ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 14/06/2026

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

4268 01 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 30/03/2026 01/04/2026

4272 01 MARIA DE FATIMA C. CABRAL 12/09/2024 29/06/2026

4279 02 MICHELE CRISTINA SANTOS 22/09/2025 07/05/2026 Acidente de Trabalho

4281 01 PAMELA MENESES NAKASE 01/02/2026 10/04/2026

4288 01 RENATA S. TENORIO DA SILVA 01/04/2026 01/04/2026

4361 01 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 06/04/2026 06/04/2026

4361 03 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 06/04/2026 06/04/2026

4371 01 AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM 16/03/2026 14/05/2026

4470 01 NATHALIA DE ASSIS APOLINÁRIO 19/02/2026 03/04/2026

4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 23/05/2026

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

4524 01 ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 31/12/2025

Manutenção da 
licença aguardando 

parecer do 
BERTPREV

4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 08/07/2026

4669 01 ELAINI APARECIDA COLICHINI 09/04/2026 17/04/2026

4675 04 GISELLE EDUARDA DE SANT’ANA 02/02/2026 01/05/2026

4843 03 LUCIENE DA CONCEICAO MELO 06/04/2026 07/04/2026

4882 01 AUZENI FERREIRA DA F. DE SOUZA   02/02/2026 02/05/2026

5163 02 CRISTIANE ABADE LOPES   20/03/2026 18/05/2026

5213 03 CAMILA DA SILVA RIBAS 23/07/2024 12/06/2026

5249 02 SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 12/04/2026

5258 01 THELMA TAVARES P. FLORENTINO 08/04/2026 09/04/2026

5294 01 ROSIMEIRE COSTA F. SERRSA 19/08/2025 15/05/2026

5299 01 SILVANIA MARIA DE SOUZA 06/04/2026 06/04/2026

5312 01 DAYSE DAYANE G. GALDINO 06/04/2026 06/04/2026

5335 01 MARCIA RREGINA L. LIRIO COSTA 10/10/2025 02/05/2026

5886 01 ROBERTA TOTH 05/11/2025 03/05/2026

5944 01 GEISA MONTE MOREIRA FOZ 14/06/2024 31/05/2026

5948 01 IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 24/05/2026

6002 04 SERGIO LINO DO NASCIMENTO 07/03/2026 05/05/2026

6343 01 AMANDA LUGOV BRUNELLI 18/03/2026 31/03/2026 Acidente de Trabalho

6354 01 MELISSA M. COQUELY DE SOUZA 06/04/2026 07/04/2026

6431 01 DEBORA DOS SANTOS LEITE 07/04/2026 09/04/2026

6507 01 KAIQUE DA PAIXAO COSTA 31/03/2026 02/04/2026

6515 01 PRISCILA KARIN CAETANO FARIAS 16/03/2026 16/06/2026

6522 01 CAMILA LUZIA M. DE MORAES 06/04/2026 06/04/2026

6561 02 MARTA REGINA DE SANTANA 06/04/2026 07/04/2026

6578 01 TATIANA APARECIDA CAMARGO 23/02/2026 26/04/2026 Novo Período

6585 01 TASSIA CASEMIRO 01/04/2026 01/04/2026

6637 01 VANESSA MATOS FRAGA 24/03/2026 24/03/2026

6680 01 ANA LUIZA SILVA SOUZA 20/03/2026 18/04/2026

6712 01 ALYNE MITIE SASAZIMA   26/11/2025 12/04/2026

6730 01 CAMILA SANTANA DOS SANTOS   04/02/2026 04/05/2026

6776 01 CRISTIANE CARINHATO 06/04/2026 06/04/2026 Acidente de Trabalho

6779 01 MICHELE GARCIA ESPINOSA SILVA 31/03/2026 06/04/2026

6781 01 ELZA DIAS 06/04/2026 08/04/2026

6804 01 PATRICIA APARECIDA S. BROGIO 06/04/2026 12/04/2026

6842 01 ELAINE SAMPAIO GONCALVES 07/04/2026 09/04/2026

7041 01 MARJORY TAKAKI 20/03/2026 22/04/2026 Acidente de Trabalho

7054 01 RODOLFO PASCOAL DA SILVA 02/04/2026 03/04/2026

7058 01 TAMIRES DAS DORES AMORIM 31/03/2026 31/03/2026

7064 01 WIGO SILVA DE BRITO 04/04/2026 05/04/2026

7122 01 SILVIA MARA DOS SANTOS 08/04/2026 08/04/2026

7173 01 LUIS ALEXANDRE DE OLIVEIRA 13/03/2026 13/03/2026

7216 01 LUCAS SILVA PORTUGAL 02/04/2026 11/04/2026

7217 01 CLAUDIO SANTANA DE LIMA   05/03/2026 02/07/2026

7218 01 BRUNA ALVES LENTE 10/03/2025 01/06/2026

7241 01 CLAUDIA MARIA P. FERREIRA 07/04/2026 08/04/2026

7242 01 JESSICA APARECIDA DE SANTANA 06/04/2026 06/04/2026

7352 01 GEOVANNA SILVA SOUZA 06/04/2026 07/04/2026

7355 01 RAYANE MACHADO ACACIO 05/04/2026 07/04/2026

7380 01 ANDRESSA AFRICO ROCCO 05/11/2025 30/04/2026

7434 01 JOYCE DE ANDRADE FARIA 08/04/2026 08/04/2026

7435 01 MELISSA N. M. ABBONDANZA 31/03/2026 31/03/2026

7450 01 CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO 07/04/2026 09/04/2026

7513 01 LEONARDO DINIZ DA SILVA 08/04/2026 12/04/2026

7541 01 ANGELA MARIA O. TURIBIO 03/04/2026 02/05/2026

Licença Maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º

Matric.
con Nome Início Término Obs.

5306 01 STEFANY FERNANDES DE V. SANTOS 05/11/2025 03/05/2026
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5314 01 ROSALIA NASCIMENTO DOS SANTOS 04/12/2025 01/06/2026

6382 04 EDIANA CORDEIRO DA SILVA 27/12/2025 24/06/2026

6692 01 ANA CAROLINA RODRIGUES BRITES 16/01/2026 14/07/2026

7114 01 AMANDA DE JESUS DOS SANTOS 24/01/2026 22/07/2026

7124 01 GESSICA DE OLIVEIRA LOPES 20/10/2025 17/04/2026

7150 01 GLEIKA MOYA BRAGA 13/11/2025 22/04/2026

7158 01 GIOVANNA GEBIN RAMOS 25/03/2026 17/09/2026

7499 01 THAIS CRISTINA DE O. CARVALHAL 20/01/2026 16/05/2026

CLEIDE ALVES DA SILVA
CHEFE DE DIVISÃO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1037/2026

CONTRATO N° 13/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP
CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

CNPJ nº 05.340.639/0001-30

OBJETO: A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO, GERENCIAMENTO, CONTROLE DE 
AQUISIÇÃO E DE FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEIS, EM POSTOS CREDENCIADOS, POR MEIO DA IMPLANTAÇÃO, MANUTENÇÃO E 
ADMINISTRAÇÃO DE SISTEMA INFORMATIZADO E INTEGRADO VIA WEB, COM A INSTALAÇÃO DE DISPOSITIVO ELETRÔNICO, ETIQUETA 
E/OU TAG COM TECNOLOGIA DE IDENTIFICAÇÃO POR RÁDIO FREQUÊNCIA RFID/NFC, PARA OS VEÍCULOS AUTOMOTORES EM GERAL, 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS, INCLUINDO DISPONIBILIZAÇÃO DE REDE CREDENCIADA DE FORNECEDORES DE COMBUSTÍVEIS 
DEVIDAMENTE AUTORIZADOS PELA AGÊNCIA NACIONAL DO PETRÓLEO (ANP), COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE ETANOL, 
GASOLINA COMUM, ÓLEO DIESEL E ÓLEO DIESEL S10 PARA TODA A FROTA OFICIAL DE VEÍCULOS AUTOMOTORES, MÁQUINAS E 
EQUIPAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA – SP.

VALOR: R$ 10.799.854,20 (dez milhões, setecentos e noventa e nove mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e vinte centavos). A taxa de 
administração será de - 0,56% (menos zero vírgula cinquenta e seis por cento).

VIGÊNCIA: 36 (trinta e seis) meses, a contar de 07/04/2026.

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2026

Bertioga, 10 de abril de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

I APOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 54/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8562/2022

CONTRATADA: CITY TRANSPORTES URBANO GLOBAL LTDA

SUBSIDIÁRIA:  GLOBAL S.A. TRANSPORTE URBANO

CNPJ: 36.573.767/0001-57

CNPJ: 55.534.469/0001-00
OBJETO: CONCESSÃO PARA PRESTAÇÃO E EXPLORAÇAO DO SERVIÇO PÚBLICO DE TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS 
DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP

DATA DA ASSINATURA: 07/04/2026

VALOR: Com o reajuste, mediante ao cálculo da Tarifa de Remuneração por Quilômetro (TRQ), o valor da tarifa por km passará de R$ 6,61 (seis 
reais e sessenta e um centavos) para R$ 7,26 (sete reais e vinte e seis centavos).

Bertioga, 10 de abril de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

III ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 49/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3225/2022

CONTRATADA: ALDEVAN LOCADORA DE VEÍCULOS E TRANSPORTES DE PASSAGEIROS LTDA CNPJ: 14.709.207/0001-44
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OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TRASLADO PARA ENTREGA DE 
MEDICAMENTO EM DOMICÍLIO, CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

DATA DA ASSINATURA: 09/04/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 14/04/2026.

VALOR: R$ 181.527,24 (cento e oitenta e um mil, quinhentos e vinte e sete reais e vinte e quatro centavos).

IV ADITIVO DO CONTRATO DE SERVIÇOS Nº 01/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6383/2022

CONTRATADA: MARINA DO FORTE SÃO JOÃO REPARAÇÃO DE EMBARCAÇÕES PARA ESPORTE E 
LAZER LTDA CNPJ: 74.577.610/0001-99

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE VAGA DE GARAGEM NÁUTICA PARA A EMBARCAÇÃO BARCO ESCOLA 
ARCA DO SABER.

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 04/04/2026.

VALOR: R$ 42.539,16 (quarenta e dois mil, quinhentos e trinta e nove reais e dezesseis centavos).

Bertioga, 10 de abril de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2002/2026

DISPENSA ELETRÔNICA N°15/2026
Ênio Xavier, Procurador Geral do Município, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em cumprimento ao parágrafo 
único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 2002/2026, Dispensa Eletrônica nº 
15/2026, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta de CRUZENSE SERVIÇOS E COMERCIO LTDA, inscrito no CNPJ 
nº 41.605.715/0001-55, pelo valor global de R$ 2.999,92 (dois mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos), para contratação de empresa, 
empresa especializada para prestação de serviço de controle de pragas e vetores, desinsetização e desratização, conforme solicitação da Procuradoria Geral do 
Município, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 10 de abril de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3029/2026

DISPENSA ELETRÔNICA N°16/2026
Ênio Xavier, Procurador Geral do Município, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em cumprimento ao parágrafo 
único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 3029/2026, Dispensa Eletrônica nº 
16/2026, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta de TRETTEL E TRETTEL BUFETT E EVENTOS LTDA, inscrito 
no CNPJ nº 22.952.164/0001-51, pelo valor global de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais), para contratação de empresa prestadora de serviço de coffee 
break, conforme solicitação da Procuradoria Geral do Município, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 10 de abril de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 7237/2025

DISPENSA ELETRÔNICA N° 11/2026
Johnny Mascarenhas de Queirós, Secretário Municipal de Segurança, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 
7237/2025, Dispensa Eletrônica nº 11/2026, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta de AGROSERRA MÁQUINAS E 
EQUIPAMENTOS LTDA, inscrito no CNPJ nº 08.034.044/0001-44, pelo valor global de R$ 8.116,00 (oito mil, cento e dezesseis reais), para aquisição de motosserras 
para a defesa Civil, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Segurança, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 07 de abril de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO Nº 769/2026

DISPENSA ELETRÔNICA Nº 14/2026
Fernando de Aguiar, Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo 
Administrativo nº 769/2026, Dispensa Eletrônica nº 14/2026, em especial o termo de referência, AUTORIZO a contratação direta das empresas: 

Item Empresa / CNPJ Valor Unitário (R$)

1 MARCIO DEMONTE
 CNPJ 07.861.426/0001-89

6.800,00

2 MARCIO DEMONTE
 CNPJ 07.861.426/0001-89

8.394,93
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Pelo valor total de R$ 15.194,93 (quinze mil, cento e noventa e quatro reais e noventa e três centavos), para aquisição de cadeiras de escritório e mesas 
de reunião e gaveteiro, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com fundamento no art. 75, inciso 
II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 08 de abril de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2117/2026

INEXIGIBILIDADE N°11/2026	
Johnny Mascarenhas de Queirós, Secretário Municipal de Segurança, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 2117/2026, 
Inexigibilidade nº 11/2026, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta de C. RAMOS FUNILARIA LTDA, inscrito no 
CNPJ nº 29.314.255/0001-00, pelo valor global de R$ 7.796,10 (sete mil, setecentos e noventa e seis reais e dez centavos), para o pagamento de franquia de 
seguro para veículo Renault Duster, placa SWT7J29, com fundamento no art. 74, inciso I, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 09 de abril de 2026.

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/2026

Processo nº 6464/2025

Objeto: Aquisição de viaturas motocicletas zero quilômetro, categoria trail ou big trail, com cilindradas mínima de 249cc e máxima de 300cc, devidamente adaptadas 
para uso da Guarda Civil Municipal de Bertioga, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Segurança.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 30 de abril de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e 
www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 10 de abril de 2026.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 18/2026

Processo nº 6745/2025

Objeto: Registro de Preço para futura e eventual aquisição de Catéteres Hidrofílicos, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 28 de abril de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e 
www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 10 de abril de 2026.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2026

Processo nº 936/2026

Objeto: Contratação de empresa especializada para fornecimento de oxigênio medicinal, cilindros de oxigênio medicinal em comodato e locação com manutenção 
corretiva e preventiva de equipamentos de oxigenoterapia e ventilação invasiva e não invasiva, para atender as necessidades da Rede de Atenção à Saúde, no 
período de 12 meses, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 29 de abril de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e 
www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 10 de abril de 2026.

Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao


47BERTIOGA, 10 DE ABRIL DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1284

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

SECRETARIA DA FAZENDA
ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMÉRCIO

Processo Petição Despacho 
933/99 2953/25 Indeferido pedido tendo em vista beneficio concedido através da petição 729/24.

3853/16 2022/25 Após analise do processo, manter inscrição 50000426. Deferido retirada de carteirinha 2026.

6585/02 2060/25 Após analise do processo, manter a alteração da inscrição 50001406 para 50000423. Deferido retirada de carteirinha 2026.

8578/12 ********** Após analise do processo, manter inscrição 50001835. Deferido retirada de carteirinha 2026.

300/98 833/26 Deferido retirada de equipamento apreendido após pagamento das taxas.

13920/96 238/26 Deferido indicação de preposto da licença 2-094

9480/09 1871/25 Após analise do processo, manter inscrição 50000436. Deferido retirada de carteirinha 2026.

5724/09 553/25 Indeferido 

5724/09 3302/25 Indeferido 

5724/09 325/26 Indeferido 

2315/03 106/26 Indeferido. Beneficio concedida através da petição 310/24.

5287/14 ********* Após analise do processo, manter inscrição 50001944. Deferido retirada de carteirinha 2026.

9981/14 9981/25 Atualização da alteração de local da licença 0-024 concedida em 19/11/25.

1399/26 *********** Indeferido 

6818/21 888/26 Defiro cancelamento da licença 0-155. 

Multas e Taxas de Apreensão e remoção

Inscrição Id guia Valor 
0-265 7628677 736,27

0-459 768832 253,88

0-189 7629150 253,88

0-250 7629164 253,88

5-140 7629230 253,88

0-096 7629786 253,88

DEVIDO À INCONSISTÊNCIA DE INFORMAÇÕES NOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS ABAIXO, NÃO ESTARÃO DISPONÍVEIS A 
RETIRADA DAS CARTEIRINHAS 2026 POR ESTES PERMISSIONÁRIOS;

PROCESSO LICENÇAS LOCALIDADE SITUAÇÃO

9396/18 0-096 Guaratuba Em analise

9135/19 0-120 São Lourenço Em analise 

8979/21 0-159 Sesc Em analise 

9854/21 0-165 Enseada Em analise

3443/24 0-258 Enseada Em analise

3890/22 0-277 Boraceia Em analise

1491/25 0-334 Riviera Em analise 

6882/02 0-369 Riviera Em analise 

8496/17 0-403 Riviera Em analise 

7014/12 0-407 Costa do Sol Em analise 

3521/99 1-161 Riviera Em analise 

6505/09 1-623 Praias Em analise 

7981/16 1-918 Riviera Em analise 

1439/14 1-957 Enseada Em analise 

7519/14 1-967 Centro Em analise

1018/01 7-022 Guaratuba Em analise 

822/04 7-047 Indaia Em analise 

696/08 9-421 Riviera Em analise 

ROBSON ANTÔNIO GUIMARÃES PINTO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMÉRCIO

A Diretoria de Abastecimento e Comercio informa que devido a alta da demanda de serviços, prorrogamos por mais 90 (noventa) dias a analise dos 
processos que se encontram com inconsistências publicados nos atos anteriores.

Robson Antônio Guimarães Pinto 
Registro 1509
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ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE 03/04/2026 A 09/04/2026.

DEFERIDOS: 
12504/2025 – FARMACOM GESTÃO LTDA;
2737/2026 – CRISTAL DA PRAIA SPE SLU LTDA;
2011/2026 – CLAUDIO DUARTE SILVA;
809/2026 – NIMARQ CONSULTORIA LTDA; 
2239/2026 – SERGIO RIBEIRO DE SOUZA JUNIOR;
1702/2026 – AFRJ-FAM PARTICIPAÇÕES SOCIETARIAS LTDA;  
2237/2026 -   SERGIO RIBEIRO DE SOUZA JUNIOR;  
1394/2026 – BEASA ADMINISTRAÇÃO DE BENS E SERVIÇOS EMPRESARIAIS LTDA;
784/2026 – LAMARAKA ADMINISTRAÇÃO E PARTICIPAÇÕES LTDA;
904/2026 – MARCOS FERRUCCI;
1725/2025 - LYCM PARTICIPAÇÕES LTDA;
2699/2025 – EDUARDO CRUZ DE PAULA;
1731/2026 – FELIPE MATHEUS OLIVEIRA BRITO;
1095/2026 – NARCEISO JOSE ALCARAÇA;
3561/2020 – PAULO AGOSTINHO BIRLO;
1220/2026 – YARA ARRUDA MARQUES FIGUEIREDO MELLO;
2570/2026 – JOSÉ JOAQUIM LOPES NETO;
3152/2026 – ROSA MARIA DE FREITAS DA SILVA;
2090/2026 – EDSON BORTOLLI JUNIOR.

INDEFERIDOS:
5013/2021 – Protocolo 633/2026 – JOSÉ ALTOMIRO FURTADO LEITE – Não apresenta amparo legal;
12866/2025 – EMILSON LUIZ ZANETTI – Não atende ao artigo 156 da Constituição Federal, combinado com artigo 92 da Lei Complementar 185/2023;
1340/2026 – ESCAMILLA BENS PROPRIOS LTDA – Não apresenta amparo legal;
2130/2026 – MARILUCI DA SILVA - Não atende ao artigo 38 da Lei Complementar 185/2023;
10431/2025 – DOMINGOS SAVIO SOARES DA SILVA – Pedido sem amparo legal;
2025/2026 – ANTENOR MARQUES PEREIRA FILHO – Pedido sem amparo legal;
2405/2026 – JOÃO CARNEIRO DA SILVA – Pedido sem amparo legal;
2935/2026 – MARIA DE FATIMA DA SILVA – Pedido sem amparo legal;
339/2025 – MARIA HELENA DOS SANTOS – Pedido sem amparo legal.
___________________________________________________________________
AUTOS LAVRADOS:
2239/2026 – SERGIO RIBEIRO DE SOUZA JUNIOR – A.C.F.: 009-D/2026 - Referente a Lei n° 8.935/1994; e Artigo 195 do Código Tributário Nacional. 
___________________________________________________________________
AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:
PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 13/04/2026
553/2026 – CARLOS WILLIANS DE MORAIS – aguardando documentação solicitada;
1015/2026 – MANDALA PATRIMONIAL E PARTICIPAÇÕES LTDA. – aguardando documentação solicitada;
5642/2025 – VANESSA APARECIDA ABONIZIO DE GODOI KASSIS CASSIANO – aguardando documentação;
2239/2026 – SERGIO RIBEIRO DE SOUZA JUNIOR – aguardando solicitação solicitada;
330/2018-1  -  JOSE ELIAS FARIAS – aguardando documentação solicitada;
1929/2026 – EDILMA MARIA DO CARMO – aguardando documentação solicitada;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 19/04/2026
1220/2026 – YARA ARRUDA MARQUES FIGUEIREDO MELLO – aguardando documentação solicitada;
9969/2019 – NATURE PARTICIPAÇÕES LTDA – aguardando documentação solicitada;
2110/2026 – LEANDRO MAGALDI DA CRUZ – aguardando documentação solicitada;
1500/2026 – ALVA ADMINISTRAÇÃO DE BENS PRÓPRIOS LTDA – aguardando documentação solicitada;
2011/2026 – CLAUDIO DUARTE SILVA – aguardando documentação solicitada;
2621/2026 – REGIS FANTIN DUARTE – aguardando documentação solicitada;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 24/04/2026
5642/2025 – PATRÍCIA DAL POGGETTO DE SOUZA BOTELHO – aguardando documentação solicitada;
2762/2026 – EDISON FERNANDO DA SILVA – aguardando documentação solicitada;
2190/2026 – TERAS PARTICIPAÇÕES E EMPREENDIMENTOS LTDA – aguardando documentação solicitada;
11819/2025 – GDS PARTICIPAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO LTDA – aguardando documentação solicitada;
2333/2026 – MORADE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS E LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUÇÃO – aguardando documentação solicitada;
2802/2026 – RUTILIO RACHELLE – aguardando documentação solicitada;
12504/2025 – FARMACOM GESTÃO LTDA – aguardando documentação solicitada;
2225/2026 – PAL NEGÓCIOS IMOBILIÁRIOS LTDA – aguardando documentação solicitada.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 02/05/2026
10391/2025 – EDSON BICHIR - aguardando documentação solicitada;
553/2026 – CARLOS WILLIANS - aguardando documentação solicitada;
2550/2026 – LELLO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SOCIEDADE EMPRESARIAL LTDA - aguardando documentação solicitada.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 10/05/2026
3122/2026 – MARME & RODRIGUES PARTICIPAÇÕES LTDA - Apresentar a documentação solicitada nos autos;
3149/2026 – CRISTINA SILVA PINHEIRO - Apresentar a documentação solicitada nos autos.
												            ________________________

Luiz Felipe Santos Ferreira
Chefe da Divisão de Fiscalização Imobiliária – DIFIM / SERI 
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ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE  03/04/2026 A 09/04/2026.

CERTIDÕES:
2886/2026 – Priscila da Silva Oliveira;
2605/2026 – Pedro Felipe dos Santos Cardoso;
3175/2026 – Gilberto Saraiva;
2928/2026 – 1° Cartório de Notas e de Protesto de Letras e Títulos;

DEFERIDOS:
10992/2025 – Magda Margareth Menardi;
631/2026 – Antonio Anisio dos Santos;
2079/2026 – Luciene Souza da Silva;
1759/2026 – Raquel Adélia Fernandes;
5305/2020 – Pet. 138 – PONTAL - Assessoria e Serviços em Construção Civil LTDA;
2116/1994 CAB - 12844/2025 – Carlos Eduardo de Almeida Pimentel;
3221/2026 – Manoel Souza Borges;
2481/2026 – Ivone dos Santos;
12025/2025 – Manoel da Silva Falcão;
8211/2026 – Marcia Braga da Costa;
175/2025 – Massaaki Takahashi;
10566/2025 – Carlos Alberto Marcelino Sampaio;
11148/2025 – Samuel Barbosa Almeida;
11772/2025 – Francisco Alcino de Souza;
3449/2026 – Erico da Silva Neves;
3306/2026 – Marinalva Santos de Souza;
3041/2026 – Gabrieli Soares Claudio;

INDEFERIDOS:
1528/2026 – Maria Gonçalves de Oliveira – Indeferido pedido de redução de IPTU, imóvel territorial;
3242/2026 – Miris dos Santos Moreira Ferreira – Incluído como herdeiro;
2836/2026 – Marcelo Correa de Oliveira – Incluído como proprietário;
1496/2026 – Jullian Harry Iervolino Guimaraes - Incluído como proprietário;

AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 06/04/2026
1288/2026 – Jamili Bensivenga Miguel – Apresentar anuência dos herdeiros;
1763/2026 – Rogerio Rosa Jorge – Apresentar Ordem Judicial de Despejo para análise quanto ao requerido; 

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 13/04/2026

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 20/04/2026
608/2026 – Jorge Elias Mahtuk – Apresentar Laudo Técnico de Avaliação solicitado pela CPA;
153/2026 – Jorge Elias Mahtuk – Apresentar Laudo Técnico de Avaliação solicitado pela CPA;
981/2026 – Jorge Elias Mahtuk – Apresentar Laudo Técnico de Avaliação solicitado pela CPA;
2601/2026 – Egnaldo Bispo Portugal – Apresentar procuração com firma reconhecida;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 23/04/2026
953/2026 – Associação Hanga Roa – Apresentar reformulação do pedido de revisão de IPTU/26 contendo a devida fundamentação e os elementos necessários 
que justifique a solicitação.
1051/2026 – Jorge Elias Mahtuk – Apresentar Laudo Técnico de Avaliação solicitado pela CPA;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 11/05/2026
12550/2025 – Aparecida dos Anjos Riguetti da Silva – Apresentar matrícula desmembrada da área objeto da ação de usucapião;
12631/2025 – Antônio Donizete Stefani – Apresentar documentos que comprovem a cadeia sucessória;
12486/2025 – Mauro do Amaral – Apresentar contrato com firmas reconhecidas e autenticadas;
11036/2025 – Cleido Ananias Nascimento – Apresentar contrato corrigido;
1812/2026 – Adeildo Antonio dos Santos – Apresentar procuração com firmas reconhecidas e autenticadas;
849/2026 – Domingos de Sá Couto - Apresentar documentos que comprovem a cadeia sucessória;;
824/2026 – Nelson Massarelli Junior - Apresentar documentos que comprovem a cadeia sucessória;;
5532/2025 – Maria de Fatima Souza – Comparecer a este setor para tratar de assunta relacionado ao processo;
 10490/2026 – Ewertom Fernandes Henriques - Apresentar procuração com firmas reconhecidas e autenticadas;
1236/2026 – Ronaldo Santana Ferreira – Apresentar Certidão de Partilha de bens.
11188/2025 – Gerlanio Quaresma de Lima – Comparecer a este setor para esclarecimento quanto a documentação apresentada.

______________________________
Alice Karina Ribeiro dos Santos

Chefe de Divisão de Programação Fiscal, Cadastro e Lançamento Imobiliário –
DILIM / SERI
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ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 02/04/2026 A 09/04/2026 – LAUDA 263/2026

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – EXPEDIDAS:

INSCRIÇÃO CPF / CNPJ NOME / RAZÃO SOCIAL

151855 65.980.059/0001-39 LUCILENE MONTEIRO

151856 66.007.987/0001-84 BYJ SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA

151857 66.008.049/0001-07 MAQUINAS CANELLA DE BERTIOGA LTDA

151858 96.439.641/0001-16 ESPORTUR AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA

151859 66.025.623/0001-27 ASSOCIACAO DAS MARINAS NAUTICAS DE BERTIOGA - AMNB

151860 66.031.726/0001-08 M. AR SERVICOS E LOCACAO LTDA

151861 57.128.239/0002-40 J S M RIBEIRO MERCADOS AUTONOMOS LTDA

151862 63.903.446/0001-46 WESLEY ALEXANDR SHKOLA

151863 66.047.930/0001-09 CINDY PRIME CLEAN LTDA

151864 18.356.647/0001-16 FRM HOLDING E PARTICIPACOES LTDA

151865 66.050.297/0001-08 CAMACHO SPE 02 LTDA

151866 66.056.967/0001-01 IVAN MATIAS DA SILVA IMOBILIARIA

151867 66.054.549/0001-77 RT CONSULTING LTDA

151868 66.064.851/0001-06 66.064.851 BRENDHA SOUZA MACHADO

151869 66.065.008/0001-44 66.065.008 JULIANA MANSO PEREZ

151870 66.066.146/0001-48 66.066.146 CAMILLA YASMIN FELIX SILVA DOS SANTOS

151871 66.071.778/0001-08 66.071.778 JOSE WILLIAM SOUZA SANTOS

151872 66.072.807/0001-48 66.072.807 JAILSON GONCALVES DE SOUSA

151873 66.073.825/0001-44 66.073.825 JORGE NUNES DA SILVA

151874 66.074.875/0001-46 66.074.875 PATRICIA APARECIDA SANTOS BROGIO

151875 66.035.803/0001-90 66.035.803 SILVANICE PINDOBEIRA DE OLIVEIRA

151876 66.019.780/0001-20 66.019.780 WILLIAN RODRIGUES DOS SANTOS

151877 65.993.527/0001-00 65.993.527 RONALDO OLIVEIRA RUFINO DA SILVA

151878 65.993.721/0001-95 65.993.721 CIBELE MORIEL

151879 65.995.824/0001-94 65.995.824 BRUNO TESTI BELLI

151880 66.000.974/0001-83 66.000.974 MARCELO XAVIER MOREIRA

151881 66.077.907/0001-67 66.077.907 GABRIEL COSTA SALES

151882 66.005.647/0001-14 66.005.647 JACKSON SOUZA SANTANA

151883 66.003.321/0001-58 66.003.321 PEDRO HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA

151884 66.062.115/0001-19 66.062.115 FABIANA DA CONCEICAO

151885 66.039.094/0001-10 66.039.094 CRISTIANO RODRIGUES DA SILVA

151886 66.034.736/0001-99 66.034.736 NOEMIA DE SOUZA SANTOS

151887 66.031.594/0001-06 66.031.594 ALEX JUNIOR SOARES JARDIM

151888 66.031.435/0001-01 66.031.435 WIVIANY DIAS DA SILVA

151889 66.049.295/0001-07 66.049.295 LUANY VITORIA DOS SANTOS

151890 66.031.114/0001-07 66.031.114 JUCIRLANO FERREIRA DA SILVA

151891 66.034.765/0001-50 66.034.765 GEOVANE MORETO QUEIROZ

151892 66.028.050/0001-95 66.028.050 EDMILSON ROGERIO DA SILVA

151893 66.018.065/0001-72 66.018.065 VANARIA TEIXEIRA MENEZES DOS SANTOS

151894 66.016.088/0001-48 66.016.088 THIAGO SILVA NOGUEIRA

151895 66.011.019/0001-41 66.011.019 MAGNO SANTOS SANTANA

151896 66.007.984/0001-40 66.007.984 ALDO LIMA DOS SANTOS

151897 66.008.104/0001-50 66.008.104 THIAGO SAMPAIO MINHANO BRASILINO

151898 66.008.750/0001-18 66.008.750 NATHALIA SOUZA REIS

151899 65.992.336/0001-23 65.992.336 FABIANA PAOLUCCI MOURA GRIEBLER DOS SANTOS

151900 66.030.205/0001-28 66.030.205 JOAQUIM MATIAS NETO
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151901 65.973.634/0001-76 65.973.634 MARIA LUIZA COUTINHO CASTRO

151902 65.974.821/0001-74 65.974.821 SHEILA FERRARI

151903 65.977.351/0001-00 65.977.351 ERICK AMARO DE OLIVEIRA

151904 65.982.301/0001-03 65.982.301 MARCOS JOSE DE SOUZA

151905 65.991.459/0001-40 65.991.459 ANGELITA PINTO DE MORAES

151906 65.982.966/0001-17 65.982.966 ISABELLY VITORIA SANTOS DO NASCIMENTO

151907 66.082.731/0001-31 CARLA REGINA GONCALVES KLIZAS REPRESENTACOES

151908 66.083.823/0001-36 R&R SERVICOS ALIMENTICIOS LTDA

151909 66.094.130/0001-49 DANIEL GOMES ENGENHARIA LTDA

151910 668.816.418-34 GIAMPAOLO ZANON

151911 27.855.175/0001-37 27.855.175 LUCAS BERNASCONI JARDIM

151912 45.520.203/0001-47 JOALES SILVA DO NASCIMENTO 46565621810

151913 51.263.479/0001-90 51.263.479 JANAINA GOMES ARAUJO

151914 61.900.842/0001-94 61.900.842 GUILHERME TAVARES SILVA DIAS

151915 24.830.121/0001-29 THIAGO RAMON ARAUJO DA COSTA 44615514824

151916 40.724.527/0001-83 40.724.527 STEFANY DA SILVA LOURENCO

151917 21.297.471/0001-83 21.297.471 SANDRA CRISTINA DA SILVA DE OLIVEIRA

151918 64.491.123/0001-55 64.491.123 MARIANE PEYRES TORRACILHAS

151919 64.986.578/0001-41 64.986.578 MAR FRANZ ROCHA

151920 65.833.586/0001-10 65.833.586 EDINA RAQUEL CORDEIRO RICARTE

151921 37.051.206/0001-50 SIMONE PEREIRA LOIOLA 30897145828

151922 43.534.180/0001-02 43.534.180 JOYCE NAIAD DE OLIVEIRA SILVA

151923 62.883.716/0001-31 62.883.716 GUSTAVO VELOSO TIMAR

151924 42.178.052/0001-00 FRANCIELLY DE SOUZA BRITO LOCACAO DE VEICULOS E TRANSPORTES

151925 30.866.615/0001-66 VD ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA.

151926 66.137.988/0001-43 CONSULTORIO DR TERCIO GENZINI CONSULTAS MEDICAS LTDA

151927 66.137.707/0001-52 MOTTA NEUROPATIAS DA COLUNA VERTEBRAL LTDA

151928 66.135.647/0001-39 R JPG RIVIERA SPE LTDA

151929 66.138.879/0001-40 A. M. ALMEIDA MIELE PUBLICIDADE LTDA

151930 66.140.012/0001-20 FABIANA DA SILVA MORAIS FONOAUDIOLOGIA

LICENÇA ESPECIAL PROVISÓRIA:

LEP 014/2025 – EVENTO SABORES DO VERÃO – PARQUE TUPINIQUINS – 26/12/2025 A 25/01/2026 – LEI COMPL. 185/2023 – TAXA DE FISCALIZAÇÃO, 
LOCALIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO R$ 23.147,40 – PA 10014/2025

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – ALTERAÇÃO E/OU CORREÇÃO:

INSCRIÇÃO CPF / CNPJ NOME / RAZÃO SOCIAL

151823 56.068.054/0001-43 ST9 NUTRICAO ESPORTIVA LTDA

143695 29.090.581/0001-81 A. P. DA SILVA SANTANA

133310 37.829.022/0001-79 BASTOS E RUFINO CONSULTORIA E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

142442 46.024.959/0001-68 4CF BERTIOGA ESTETICA E DEPILACAO A LASER LTDA

143270 48.767.166/0001-64 INNOVANT ENGENHARIA LTDA

151559 03.204.116/0001-30 INSTITUTO FAUSTO MARTELLI

55370 08.891.659/0001-97 F. J. INCORPORADORA LTDA

28440 04.858.432/0001-99 FERGAL LOCADORA LTDA ME

110830 28.759.594/0001-38 J&D SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.

150151 61.724.248/0001-90 M1W1 PARTICIPACOES LTDA

53770 08.091.136/0001-66 GARAGEM NAUTICA INDAIA LIMITADA

142836 44.889.872/0001-28 3G MATERIAIS PARA CONSTRUCOES LTDA

142369 45.602.945/0001-11 PRIME ACTION CORRETORA DE SEGUROS LTDA

53770 08.091.136/0001-66 GARAGEM NAUTICA INDAIA LIMITADA
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142442 46.024.959/0001-68 4CF BERTIOGA ESTETICA E DEPILACAO A LASER LTDA

143048 47.973.507/0001-95 DONATELLI CLINICA PSICOLOGICA E ORGANIZACIONAL LTDA

146666 54.297.017/0001-81 PIAUI PARANA CONSTRUCOES SPE LTDA

119990 32.025.228/0001-22 AFW APOIO ADMINISTRATIVO LTDA

41860 03.610.196/0001-24 MATHEUS CONSTRUTORA E INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA

142359 45.814.299/0001-56 BERTPHARMA LTDA

26250 04.461.243/0001-88 CLAVIL CONTROLE DE PRAGAS EIRELI

102550 11.239.552/0001-73 MAOE - EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

143803 37.412.934/0001-40 ALL ADMINISTRACAO E EMPREENDIMENTO LTDA

149503 60.184.359/0001-98 MANPA GESTAO LTDA

141587 31.416.907/0001-60 FAALPE CONSULTORIA EM BENEFICIOS, INVESTIMENTOS E CORRETAGEM DE SEGUROS LTDA

97910 24.071.191/0001-40 STRONGEST ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA

647 68.025.105/0001-39 CPF NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA S/C

145691 52.200.497/0001-95 MALTEMPI HOLDING LTDA

89200 20.442.551/0001-12 ATM NEGOCIOS E INCORPORAÇÃO DE IMOVEIS PROPRIOS LTDA

143143 32.659.430/0001-06 MERAKI SEGURANCA LTDA

97180 23.737.095/0001-26 CHINEN PARTICIPAÇÕES LTDA

150151 61.724.248/0001-90 M1W1 PARTICIPACOES LTDA

99110 24.120.114/0001-33 AWPLOG LOGISTICA LTDA

146267 06.999.393/0001-75 CARNAES FERREIRA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

148675 22.596.885/0001-76 TRAILER DO EDSON COMERCIO DE BEBIDAS LTDA

149173 59.157.551/0001-06 JETCHULA MOTORS DO BRASIL LTDA

151113 63.953.025/0001-20 MRL GESTAO PATRIMONIAL LTDA

107450 27.699.148/0001-12 FOKAF ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA

150999 63.634.750/0001-35 GPQ EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

147830 66.505.645/0001-94 CONJUNDO RESIDENCIAL AQUARIUS

123880 31.599.735/0001-07 CONDOMÍNIO RESIDENCIAL DEL MARE

99220 06.555.330/0001-20 CONDOMINIO EDIFICIO FAROL DAS PRAIAS

149798 60.839.436/0001-09 FORTE ARQUITETURA & DECORACAO LTDA

22888 55.677.611/0001-60 CONDOMINIO EDIFICIO SANDY LANE

143661 50.131.491/0001-88 CK ARQUITETURA & MARCENARIA LTDA

146094 07.098.852/0001-02 CONDOMINIO EDIFICIO SAINT MICHEL

60040 06.935.877/0001-50 CONDOMINIO EDIFICIO ITAPANHAU

147371 54.843.777/0001-47 CONDOMINIO RESIDENCIAL CRISTAL DE MAITINGA II

15911 03.462.896/0001-19 PATRICIA NOGUEIRA G. MORSCH OLSEVER - ME

126840 15.070.209/0001-07 BARTOLLETI & LONGO EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA

79470 57.733.867/0001-73 SISTEMA DE RECREIO PRIVATIVO IMPLEMENTAVEL PI - 05

79470 57.733.867/0001-73 SISTEMA DE RECREIO PRIVATIVO IMPLEMENTAVEL PI - 05

151141 33.808.216/0001-37 HEXE DESIGN DE INTERIORES E ADMINISTRACAO DE IMOVEIS LTDA

151620 65.375.555/0001-63 SOUZA ALIANCA TRUST HOLDING LTDA

135210 24.715.446/0001-60 CONDOMINIO MYRELA 3

90680 33.041.260/0917-04 CASAS BAHIA COMERCIAL LTDA

141427 42.028.230/0001-09 FACYLYTTY REPRESENTACOES LTDA

22616 64.720.741/0001-20 CONDOMINIO EDIFICIO BAL HARBOR

22640 01.363.132/0001-40 EDIFICIO RESIDENCIAL ALLAMANDA A/C WILSON ROBERTO

22055 62.291.471/0001-53 CONDOMÍNIO EDIFÍCIO ALBATROZ

146094 07.098.852/0001-02 CONDOMINIO EDIFICIO SAINT MICHEL

94820 22.288.833/0001-32 EDIFICIO  BEACH GARDEN

69620 13.343.022/0001-04 EDIFICIO QUEBRA ONDAS

146637 54.229.355/0001-86 COOPERATIVA DE TRABALHO, PRODUCAO E TRIAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS 
TRANSFOR - MAR
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38590 05.431.680/0001-11 APAE- ASS.PAIS E AMIGOS EXCEP. BERTIOGA

149219 41.451.193/0001-84 LM PESCADOS LTDA

134070 03.961.622/0001-74 CONDOMINIO VILAGIO DOS BURITIS

142832 47.591.840/0001-30 CONDOMINIO EDIFICIO BUZIOS

151240 48.981.434/0001-46 EIS ME AQUI TECNOLOGIA & SOLUCOES LTDA

94240 08.240.407/0001-06 CONDOMINIO KALAMAY

134930 29.932.855/0001-32 CONDOMINIO MYRELA XI

133690 18.424.264/0001-38 LJR ADMINISTRACAO DE BENS E PARTICIPACOES LTDA

99220 06.555.330/0001-20 CONDOMINIO EDIFICIO FAROL DAS PRAIAS

143653 30.484.294/0001-35 CONDOMINIO ARQUITETO VILANOVA ARTIGAS

150997 63.634.610/0001-67 PARATHI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

147371 54.843.777/0001-47 CONDOMINIO RESIDENCIAL CRISTAL DE MAITINGA II

49590 07.941.000/0001-35 CONDOMINIO EDIFICIO RIO SOLIMOES

149045 15.021.781/0001-78 CAMINHOLA PATRIMONIAL LTDA

142441 39.728.379/0001-96 PAJORA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

146123 20.347.550/0001-99 CONDOMINIO RESIDENCIAL VIVENDA BORACEIA

130760 03.653.294/0001-49 CENTRO COMERCIAL GALICIA

143499 49.824.542/0001-78 SILVERIO HOLDING LTDA

151729 65.621.402/0001-59 SUNPAR HOLDING LTDA

143479 11.458.980/0001-97 JCP OLIVEIRA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA

143131 47.684.838/0001-05 MRKN SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA

142182 37.797.667/0001-77 MARLI APARECIDA SILVA MENEZES GOMES 05199355864

7056 60.820.750/0001-31 NEWCOM BRASIL  LTDA

110660 22.288.262/0001-36 CONDOMINIO RESIDENCIAL SPAZZIO DEL MAR

146908 54.528.803/0001-42 54.528.803 CAMILA LIMA COMUNELLO

149984 61.132.330/0001-25 61.132.330 BRUNA RAYSSA DE OLIVEIRA ALVARENGA

151842 65.959.609/0001-38 65.959.609 KAUE OLIVEIRA DA COSTA

143336 49.112.986/0001-80 GESFLEX TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO LTDA

124610 05.195.668/0001-55 CONDOMINIO RESIDENCIAL FECHADO VILA DAS HORTENCIAS

151502 65.166.015/0001-70 C. M. HOLDING LTDA

66070 08.853.149/0001-25 CONDOMINIO RESIDENCIAL RENOIR

146030 53.139.635/0001-30 CRM ELETRODOMESTICOS LTDA

91470 21.069.859/0001-27 ZDN EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA

142532 22.712.433/0001-02 CONDOMINIO RESIDENCIAL ECOVILLE II

151379 54.413.050/0001-20 CARLOS ALBERTO DA SILVA CORDEIRO

150222 62.118.921/0001-00 LCNA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

107050 25.068.031/0001-05 VAL CAR CENTRO AUTOMOTIVO LTDA

75360 14.730.974/0001-35 BERTIOGA STORE COMERCIO VAREJISTA DE ROUPAS LTDA

104770 26.892.040/0001-89 ADPE INCORPORADORA LTDA

149045 15.021.781/0001-78 CAMINHOLA PATRIMONIAL LTDA

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

3142/2026 – MTF CONSTRUCOES LTDA – NF 326

3209/2026 – HLD VASQUES LTDA – ME – NF 2116

3210/2026 – PAULO ROBERTO CARA IRSCHLINGER PLANTAS – ME – NF 2975

3281/2026 – ROCHEDO INSTALACOES HIDRAULICAS E ELETRICAS LTDA ME – NFS 785 E 787

3286/2026 – C. AZARIAS MONITORAMENTO – NFS 26339 E 26403

3335/2026 – TERRAZA CONSTRUTORA LTDA – NF 09

3346/2026 – JORNAL DIARIO DE BERTIOGA LTDA EPP – NF 302 E 305
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3424/2026 – WALLACE BITENCOURT LTDA – NF 03

3429/2026 – HLD VASQUES LTDA – ME – NF 2160

3443/2026 – TH GESTAO & ADMINISTRACAO LTDA – NF 11

3472/2026 – TENNISON IVLLEY RAMOS ARAGAO – NF 3325

3557/2026 – E S P LIMPE MANUTENCAO, LIMPEZA E REFORMA DE FACHADAS LTDA – NF 565

CIÊNCIA AO CONTRIBUINTE:

9600/2011 – SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM – DEFERIMENTO DA SOLICITAÇÃO DE RECONHECIMENTO DE IMUNIDADE TRIBUTÁRIA, PREVISTO 
NO INCISO II, § 3°, ARTIGO 140, DA LEI COMPLEMENTAR 185/23

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

Conforme determina o art. 3º da Lei nº 1.709/2025, o proprietário de veículo automotor que realizar a transferência do registro para o Município de Bertioga fará jus 
à restituição de 25% (vinte e cinco por cento) do valor pago a título de Imposto sobre a Propriedade de Veículos Automotores (IPVA).

Para a concessão do benefício, o contribuinte deverá cumprir os seguintes requisitos:

I – efetivação da transferência do emplacamento para o Município de Bertioga até 31 de dezembro de 2027; 

II – registro do veículo em nome do requerente da restituição; 

III – comprovação, mediante cópia, do recolhimento integral das taxas de transferência e de emplacamento junto ao Município de Bertioga.

Nesse sentido, ficam notificados os contribuintes abaixo listados para que, no prazo de 30 (trinta) dias, apresentem a documentação pertinente na unidade do 
Poupatempo Bertioga, a fim de viabilizar a análise e instrução do pedido de restituição, sob pena de indeferimento e consequente arquivamento do processo.

Processo Contribuinte

463/2026 MARIA JOSICLEIDE GUEDES

605/2026 ANDREIA APARECIA TEODORO DOS SANTOS

831/2026 MOHAMED ZEROUAL

836/2026 MAHAMED KHOUYA ALI

1012/2026 NATALIA FERNANDA MATEUS FERREIRA DE AGUIAR

1102/2026 ROBERTO BREGOLA FURTADO JUNIOR

1154/2026 ALDENI CARVALHO DOS SANTOS SOUZA

1359/2026 THARINE MORENO GALHERA

2121/2026 WHILTON SANTOS ARAUJO

Roberto Cassiano Guedes
Secretário Municipal da Fazenda

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

Secretaria de Educação – Bertioga 
Divulgação do Cadastro Municipal Unificado (CMU)

A lista dos alunos inscritos no CADASTRO MUNICIPAL UNIFICADO (CMU) encontra-se disponível para consulta pública por meio do link abaixo:
http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.do?sys=LDE&user=visitante&password=123 

A consulta é em tempo real, permitindo o acompanhamento contínuo da posição dos inscritos na lista de espera.

Fernando Moreira de Oliveira
Diretor do Dep. de Gestão Adm. e Orç. da Secretaria de Educação

http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.do?sys=LDE&user=visitante&password=123
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DEPARTAMENTO DE MOBILIDADE,
TRÂNSITO E TRANSPORTE

SECRETARIA DE TURISMO

EDITAL DE RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE TÁXI N. 01/2026 – DTT

O DEPARTAMENTO DE MOBILIDADE, TRÂNSITO E TRANSPORTE, 
no uso suas atribuições legais conferidas pela legislação vigente, em conformidade com as 
disposições da Lei Federal n. 12.468, de 26 de agosto de 2011; da Lei Municipal n. 1.100, de 
31 de janeiro de 2014, bem como do Decreto n. 2.145, de 17 de abril de 2014, torna pública a 
abertura do presente EDITAL de renovação de alvará de estacionamento  do serviço 
de transporte individual de passageiro de aluguel a taxímetro – táxi, regrando 
através deste procedimento os critérios para manutenção da autorização de 
alvará de estacionamento.

1. As inscrições serão recebidas no período de 01/04/2026 a 30/04/2026, de segunda a sexta-
feira, no horário de 09:00h às 16:00h no POUPATEMPO, na sala de Atendimento ao 
Contribuinte localizada na Avenida Dezenove  de Maio, n. 684, Centro – Bertioga/
SP, mediante requerimento ao Prefeito do Município, contendo obrigatoriamente 
fotocópia autenticada dos seguintes documentos:

a) Carteira Nacional de Habilitação - CNH, com exame psicotécnico dentro do 
período de validade e constando que exerce atividade remunerada nos termos 
da Resolução 168/04, Art. 4º § 1º e Art. 6º § 2º do CONTRAN;

b) cédula de identidade RG;

c) CPF;

d) comprovante de residência;

e) atestado de antecedentes criminais, fornecido pela repartição policial;

f) certidões negativas, fornecidas pelo Cartório Distribuidor Criminal e pelo Cartório 
das Execuções Criminais, ambos do Foro de Bertioga;

g) declaração de próprio punho, da ciência da Lei Municipal n. 1.100/14 e das 
normas relativas ao serviço;

h) (duas) fotos recentes, tamanho 3x4;

i) título de eleitor com comprovante das ultimas eleições ou certidão de quitação 
eleitoral;

j) certidão da CNH expedida pelo DETRAN comprovando data e local de 
emissão da CNH, comprovação de categoria, processos, ocorrências, bloqueio 
ou impedimentos;

k) declaração que não é funcionário público da ativa, quer no âmbito Municipal, 
Estadual ou Federal;

l – Inscrição como segurado do Instituto Nacional de Seguridade Social – INSS, 
ainda que exerça a profissão na condição de taxista autônomo, taxista auxiliar 
de condutor autônomo ou taxista locatário;

m – certificado de verificação de taxímetro do veículo em utilização aferido por 
órgão metrológico competente com aferição inferior a um ano;

n- cópia do alvará de estacionamento;

o- cópia do documento do veículo;

p – em caso de utilização de veículo por preposto deverá o requerente apresentar 
também os documentos desse conforme acima solicitado.

2. Os inscritos que apresentarem corretamente os documentos serão habilitados e encaminhados 
para realizar o Curso de Taxista.

3. A publicação da habilitação dos interessados será divulgada no Boletim Oficial do Município, 
data em que será aberto prazo para a contestação.

4. Os taxistas que não preencherem as exigências legais terão seu alvará suspenso sendo 
adotadas as medidas administrativas por parte do órgão de trânsito.

5. Cabe ao Departamento de Mobilidade, Trânsito e Transporte todos os procedimentos 
administrativos relativos ao fiel cumprimento da Lei Municipal. 1.100, de 31 de janeiro de 2014.

6. As licenças com condições de serem deferidas somente serão renovadas após 
vistoria veicular que analisará as condições de enquadramento dos veículos a 
legislação e a padronização visual que será objeto de ato normativo pela DTT.

Bertioga, 01 de abril de 2026.

MÁRIO MARQUES
Diretor do Departamento de Mobilidade, Trânsito e Transporte

NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 01/2026
 

TERMO DE COLABORAÇÃO ST Nº 03/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 7852/2019

OSC: ICULT – INSTITUTO DE CULTURA E CIDADANIA

ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 2025

Fica a Organização da Sociedade Civil OSC: ICULT – INSTITUTO DE CULTURA 
E CIDADANIA notificada a apresentar os documentos que compõem o Check-list – 
Anexo XIII, referentes à Prestação de Contas Anual, em atendimento ao artigo 184, 
da Instrução nº 01/2024, do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo – TCESP, 
relativos ao Termo de Colaboração ST 03/2020. Registra-se que, por meio do ofício 
DLC nº 07/2026 foi estabelecido prazo para a apresentação da prestação de contas 

anual. Contudo, considerando que, até a presente data, não houve a entrega dos 
documentos solicitados, fica a entidade novamente notificada a proceder com a 
devida apresentação da documentação até o dia 17/04/2026, impreterivelmente.

 
Bertioga, 10 de abril de 2026.

 
Ney Carlos da Rocha

Secretário Municipal de Turismo e Cultura
 

 

http://www.denatran.gov.br/download/Resolucoes/RESOLUCAO_CONTRAN_168_04_COMPILADA.pdf
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NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 02/2026

 
TERMO DE COLABORAÇÃO ST Nº 05/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 6349/2025

OSC: SEEMA – SAÚDE, EDUCAÇÃO, ESPORTE E MEIO AMBIENTE

ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 2025

Fica a Organização da Sociedade Civil OSCOSC: SEEMA – SAÚDE, EDUCAÇÃO, 
ESPORTE E MEIO AMBIENTE notificada a apresentar os documentos que 

compõem o Check-list – Anexo XIII, referentes à Prestação de Contas Anual, em 
atendimento ao artigo 184, da Instrução nº 01/2024, do Tribunal de Contas do 

Estado de São Paulo – TCESP, relativos ao Termo de Colaboração ST 05/2025. 
Registra-se que, por meio de abertura de Chamado no SICONVINHO, foi 

estabelecido prazo até 27/02/2026 para a apresentação da prestação de contas 
anual. Contudo, considerando que, até a presente data, não houve a entrega dos 
documentos solicitados, fica a entidade novamente notificada a proceder com a 
devida apresentação da documentação até o dia 17/04/2026, impreterivelmente.

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 

Ney Carlos da Rocha
Secretário Municipal de Turismo e Cultura

 
 

 
NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 03/2026

 

TERMO DE FOMENTO ST Nº 06/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 85/2025

OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA CENTRO DE TRADIÇÕES 
NORDESTINAS

ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 2025

Fica a Organização da Sociedade Civil OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO 
COMUNITÁRIA CENTRO DE TRADIÇÕES NORDESTINAS notificada a apresentar 
os documentos que compõem o Check-list – Anexo XIII, referentes à Prestação de 
Contas Anual, em atendimento ao artigo 184, da Instrução nº 01/2024, do Tribunal 
de Contas do Estado de São Paulo – TCESP, relativos ao Termo de Fomento ST 

06/2025. Registra-se que, por meio do Ofício GTF/ST nº 03/2026, foi estabelecido 
prazo para apresentação da prestação anual de contas. Contudo, considerando 
que, até a presente data, não houve a entrega dos documentos solicitados, fica 

a entidade novamente notificada a proceder com a devida apresentação da 
documentação até o dia 17/04/2026, impreterivelmente.

 
Bertioga, 10 de abril de 2026.

 
Ney Carlos da Rocha

Secretário Municipal de Turismo e Cultura
 

 
 

NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 04/2026
 

TERMO DE FOMENTO ST Nº 07/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 86/2025

OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA CENTRO DE TRADIÇÕES 
NORDESTINAS

ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 2025
Fica a Organização da Sociedade Civil OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO 

COMUNITÁRIA CENTRO DE TRADIÇÕES NORDESTINAS notificada a apresentar 
os documentos que compõem o Check-list – Anexo XIII, referentes à Prestação de 
Contas Anual, em atendimento ao artigo 184, da Instrução nº 01/2024, do Tribunal 
de Contas do Estado de São Paulo – TCESP, relativos ao Termo de Fomento ST 

07/2025. Registra-se que, por meio do Ofício GTF/ST nº 03/2026, foi estabelecido 
prazo para apresentação da prestação anual de contas. Contudo, considerando que, 
até a presente data, não houve a entrega dos documentos solicitados, fica a entidade 
novamente notificada a proceder com a devida apresentação da documentação até o 

dia 17/04/2026, impreterivelmente.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 

Ney Carlos da Rocha
Secretário Municipal de Turismo e Cultura

 

 
NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 05/2026

 
TERMO DE FOMENTO ST Nº 08/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 107/2025

OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA CENTRO DE 
TRADIÇÕES NORDESTINAS

ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
ANUAL 2025

Fica a Organização da Sociedade Civil OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO 
COMUNITÁRIA CENTRO DE TRADIÇÕES NORDESTINAS notificada 
a apresentar os documentos que compõem o Check-list – Anexo XIII, 
referentes à Prestação de Contas Anual, em atendimento ao artigo 

184, da Instrução nº 01/2024, do Tribunal de Contas do Estado de São 
Paulo – TCESP, relativos ao Termo de Fomento ST 08/2025. Registra-se 
que, por meio do Ofício GTF/ST nº 03/2026, foi estabelecido prazo para 

apresentação da prestação anual de contas. Contudo, considerando que, 
até a presente data, não houve a entrega dos documentos solicitados, fica 
a entidade novamente notificada a proceder com a devida apresentação da 

documentação até o dia 17/04/2026, impreterivelmente.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 Ney Carlos da Rocha

Secretário Municipal de Turismo e Cultura
 

 
 

NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 06/2026
 

TERMO DE FOMENTO ST Nº 09/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 128/2025

OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA CENTRO DE 
TRADIÇÕES NORDESTINAS

ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
ANUAL 2025

Fica a Organização da Sociedade Civil OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO 
COMUNITÁRIA CENTRO DE TRADIÇÕES NORDESTINAS notificada 
a apresentar os documentos que compõem o Check-list – Anexo XIII, 
referentes à Prestação de Contas Anual, em atendimento ao artigo 

184, da Instrução nº 01/2024, do Tribunal de Contas do Estado de São 
Paulo – TCESP, relativos ao Termo de Fomento ST 09/2025. Registra-se 
que, por meio do Ofício GTF/ST nº 03/2026, foi estabelecido prazo para 

apresentação da prestação anual de contas. Contudo, considerando que, 
até a presente data, não houve a entrega dos documentos solicitados, fica 
a entidade novamente notificada a proceder com a devida apresentação da 

documentação até o dia 17/04/2026, impreterivelmente.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 Ney Carlos da Rocha

Secretário Municipal de Turismo e Cultura
 

 
 

NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 07/2026
 

TERMO DE FOMENTO ST Nº 10/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 125/2025

OSC: FUNDAÇÃO 10 DE AGOSTO

ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 2025
Fica a Organização da Sociedade Civil OSC: FUNDAÇÃO 10 DE AGOSTO notificada 

a apresentar os documentos que compõem o Check-list – Anexo XIII, referentes à 
Prestação de Contas Anual, em atendimento ao artigo 184, da Instrução nº 01/2024, 

do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo – TCESP, relativos ao Termo de 
Fomento ST 10/2025. Registra-se que, por meio do Ofício GTF/ST nº 02/2026, foi 

estabelecido prazo para apresentação da prestação anual de contas. Contudo, 
considerando que, até a presente data, não houve a entrega dos documentos 

solicitados, fica a entidade novamente notificada a proceder com a devida 
apresentação da documentação até o dia 17/04/2026, impreterivelmente.

 
Bertioga, 10 de abril de 2026.

 Ney Carlos da Rocha
Secretário Municipal de Turismo e Cultura
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NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 08/2026
 

TERMO DE FOMENTO ST Nº 11/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 136/2025
OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA CENTRO DE TRADIÇÕES 

NORDESTINAS
ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 2025

Fica a Organização da Sociedade Civil OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO 
COMUNITÁRIA CENTRO DE TRADIÇÕES NORDESTINAS notificada a apresentar 
os documentos que compõem o Check-list – Anexo XIII, referentes à Prestação de 
Contas Anual, em atendimento ao artigo 184, da Instrução nº 01/2024, do Tribunal 
de Contas do Estado de São Paulo – TCESP, relativos ao Termo de Fomento ST 
11/2025. Registra-se que, por meio do Ofício GTF/ST nº 03/2026, foi estabelecido 

prazo para apresentação da prestação anual de contas. Contudo, considerando que, 
até a presente data, não houve a entrega dos documentos solicitados, fica a entidade 
novamente notificada a proceder com a devida apresentação da documentação até o 

dia 17/04/2026, impreterivelmente.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 Ney Carlos da Rocha

Secretário Municipal de Turismo e Cultura
 

 
 

NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 09/2026
 

TERMO DE FOMENTO ST Nº 15/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 164/2025
OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA CENTRO DE TRADIÇÕES 

NORDESTINAS
ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 2025

Fica a Organização da Sociedade Civil OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO 
COMUNITÁRIA CENTRO DE TRADIÇÕES NORDESTINAS notificada a apresentar 
os documentos que compõem o Check-list – Anexo XIII, referentes à Prestação de 
Contas Anual, em atendimento ao artigo 184, da Instrução nº 01/2024, do Tribunal 
de Contas do Estado de São Paulo – TCESP, relativos ao Termo de Fomento ST 

15/2025. Registra-se que, por meio do Ofício GTF/ST nº 03/2026, foi estabelecido 
prazo para apresentação da prestação anual de contas. Contudo, considerando que, 
até a presente data, não houve a entrega dos documentos solicitados, fica a entidade 
novamente notificada a proceder com a devida apresentação da documentação até o 

dia 17/04/2026, impreterivelmente.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 Ney Carlos da Rocha

Secretário Municipal de Turismo e Cultura
 

 
 

NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 10/2026
 

TERMO DE FOMENTO ST Nº 16/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 84/2025

OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA CENTRO DE 
TRADIÇÕES NORDESTINAS

ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
ANUAL 2025

Fica a Organização da Sociedade Civil OSC: ACCTN – ASSOCIAÇÃO 
COMUNITÁRIA CENTRO DE TRADIÇÕES NORDESTINAS notificada 
a apresentar os documentos que compõem o Check-list – Anexo XIII, 
referentes à Prestação de Contas Anual, em atendimento ao artigo 

184, da Instrução nº 01/2024, do Tribunal de Contas do Estado de São 
Paulo – TCESP, relativos ao Termo de Fomento ST 16/2025. Registra-se 
que, por meio do Ofício GTF/ST nº 03/2026, foi estabelecido prazo para 

apresentação da prestação anual de contas. Contudo, considerando que, 
até a presente data, não houve a entrega dos documentos solicitados, fica 
a entidade novamente notificada a proceder com a devida apresentação da 

documentação até o dia 17/04/2026, impreterivelmente.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 

Ney Carlos da Rocha
Secretário Municipal de Turismo e Cultura

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO DE TERMO DE JUSTIFICAÇÃO E RATIFICAÇÃO ST Nº 02/2026

(Processo Adm. 12852/2025)

Nos termos do art. 8º do Decreto Municipal n. 6.401/2024, JUSTIFICO E 
RATIFICO a dispensa de chamamento público para a celebração de Termo 

de Fomento entre o Município de Bertioga, inscrito no CNPJ sob o nº 
68.020.916/0001-47, com sede à Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro, 
Bertioga, SP, CEP 11250-000 e a entidade INSTITUTO CAMPB, inscrita no 

CNPJ sob o nº 71.551.238/0001-53, com sede na Rua Rafael Costábile, 719, 
Bairro Centro, Bertioga, SP, CEP 11250-258, levando-se em consideração 

tratar-se de objeto de Emenda Parlamentar Impositiva Municipal nº 110/2026, 
no valor de 43.275,00 (quarenta e três mil reais) que será destinado ao 
projeto “Fanfarra CAMPB”, conforme plano de trabalho aprovado pela 

Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de Bertioga, nos autos do processo 
administrativo suso mencionado.

Bertioga, 10 de abril de 2026.
Ney Carlos da Rocha

Secretário de Turismo e Cultura

 
 

NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 11/2026
 

TERMO DE FOMENTO ST Nº 17/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 131/2025

OSC: ASSOCIAÇÃO CULTURAL QUINTAL AROEIRA

ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
ANUAL 2025

Fica a Organização da Sociedade Civil OSC: ASSOCIAÇÃO CULTURAL 
QUINTAL AROEIRA notificada a apresentar os documentos que compõem 

o Check-list – Anexo XIII, referentes à Prestação de Contas Anual, em 
atendimento ao artigo 184, da Instrução nº 01/2024, do Tribunal de Contas 

do Estado de São Paulo – TCESP, relativos ao Termo de Fomento ST 
17/2025. Registra-se que, por meio do Ofício GTF/ST nº 04/2026, foi 
estabelecido prazo para apresentação da prestação anual de contas. 

Contudo, considerando que, até a presente data, não houve a entrega dos 
documentos solicitados, fica a entidade novamente notificada a proceder 

com a devida apresentação da documentação até o dia 17/04/2026, 
impreterivelmente.

 
Bertioga, 10 de abril de 2026.

 
Ney Carlos da Rocha

Secretário Municipal de Turismo e Cultura
 

 
 

NOTIFICAÇÃO/ADVERTÊNCIA ST 12/2026
 

TERMO DE FOMENTO ST Nº 19/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 165/2025

OSC: GREMIO RECREATIVO CARNAVALESCO E CULTURAL BLOCO 
NA MAGIA

ASSUNTO: ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
ANUAL 2025

Fica a Organização da Sociedade Civil OSC: GREMIO RECREATIVO 
CARNAVALESCO E CULTURAL BLOCO NA MAGIA notificada a 

apresentar os documentos que compõem o Check-list – Anexo XIII, 
referentes à Prestação de Contas Anual, em atendimento ao artigo 

184, da Instrução nº 01/2024, do Tribunal de Contas do Estado de São 
Paulo – TCESP, relativos ao Termo de Fomento ST 19/2025. Registra-se 
que, por meio do Ofício GTF/ST nº 03/2026, foi estabelecido prazo para 

apresentação da prestação anual de contas. Contudo, considerando que, 
até a presente data, não houve a entrega dos documentos solicitados, fica 
a entidade novamente notificada a proceder com a devida apresentação da 

documentação até o dia 17/04/2026, impreterivelmente.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 Ney Carlos da Rocha

Secretário Municipal de Turismo e Cultura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO DE TERMO DE JUSTIFICAÇÃO E RATIFICAÇÃO ST Nº 03/2026

(Processo Adm. 570/2026)
 
Nos termos do art. 8º do Decreto Municipal n. 6.401/2024, JUSTIFICO E 
RATIFICO a dispensa de chamamento público para a celebração de Termo 
de Fomento entre o Município de Bertioga, inscrito no CNPJ sob o nº 
68.020.916/0001-47, com sede à Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro, 
Bertioga, SP, CEP 11250-000 e a entidade Associação Comunitária Centro de 
Tradições Nordestinas, inscrita no CNPJ sob o nº 03.224.294/0001-23, com 
sede na Avenida 19 de Maio, 695, Salas 5 e 6, Bairro Centro, Bertioga, SP, 
CEP 11250-734, levando-se em consideração tratar-se de objeto de Emenda 
Parlamentar Impositiva Municipal nº 133/2026, no valor de R$ 300.000,00 
(trezentos mil reais) que será destinado ao projeto “Nordeste nos Bairros”, 
conforme plano de trabalho aprovado pela Secretaria Municipal de Turismo e 
Cultura de Bertioga, nos autos do processo administrativo suso mencionado.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 

Ney Carlos da Rocha
Secretário de Turismo e Cultura

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO DE TERMO DE JUSTIFICAÇÃO E RATIFICAÇÃO ST Nº 04/2026

(Processo Adm. 149/2026)
 

Nos termos do art. 8º do Decreto Municipal n. 6.401/2024, JUSTIFICO E 
RATIFICO a dispensa de chamamento público para a celebração de Termo 
de Fomento entre o Município de Bertioga, inscrito no CNPJ sob o nº 
68.020.916/0001-47, com sede à Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro, 
Bertioga, SP, CEP 11250-000 e a entidade Associação Comunitária Centro de 
Tradições Nordestinas, inscrita no CNPJ sob o nº 03.224.294/0001-23, com 
sede na Avenida 19 de Maio, 695, Salas 5 e 6, Bairro Centro, Bertioga, SP, 
CEP 11250-734, levando-se em consideração tratar-se de objeto de Emenda 
Parlamentar Impositiva Municipal nº 143/2026, no valor de R$ 299.700,00 
(duzentos e noventa e nove mil e setecentos reais) que será destinado ao 
projeto “Nordeste nos Bairros”, conforme plano de trabalho aprovado pela 
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de Bertioga, nos autos do processo 
administrativo suso mencionado. 
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 

Ney Carlos da Rocha
Secretário de Turismo e Cultura

 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO DE TERMO DE JUSTIFICAÇÃO E RATIFICAÇÃO ST Nº 05/2026

(Processo Adm. 299/2026)
 
Nos termos do art. 8º do Decreto Municipal n. 6.401/2024, JUSTIFICO E 
RATIFICO a dispensa de chamamento público para a celebração de Termo 
de Fomento entre o Município de Bertioga, inscrito no CNPJ sob o nº 
68.020.916/0001-47, com sede à Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro, 
Bertioga, SP, CEP 11250-000 e a entidade Associação Comunitária Centro de 
Tradições Nordestinas, inscrita no CNPJ sob o nº 03.224.294/0001-23, com 
sede na Avenida 19 de Maio, 695, Salas 5 e 6, Bairro Centro, Bertioga, SP, 
CEP 11250-734, levando-se em consideração tratar-se de objeto de Emenda 
Parlamentar Impositiva Municipal nº 189/2026, no valor de R$ 300.000,00 
(trezentos mil reais) que será destinado ao projeto “Nordeste nos Bairros”, 
conforme plano de trabalho aprovado pela Secretaria Municipal de Turismo e 
Cultura de Bertioga, nos autos do processo administrativo suso mencionado.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 Ney Carlos da Rocha

Secretário de Turismo e Cultura
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO DE TERMO DE JUSTIFICAÇÃO E RATIFICAÇÃO ST Nº 06/2026

(Processo Adm. 148/2026)
 
Nos termos do art. 8º do Decreto Municipal n. 6.401/2024, JUSTIFICO E 
RATIFICO a dispensa de chamamento público para a celebração de Termo 
de Fomento entre o Município de Bertioga, inscrito no CNPJ sob o nº 

68.020.916/0001-47, com sede à Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro, 
Bertioga, SP, CEP 11250-000 e a entidade Associação Comunitária Centro de 
Tradições Nordestinas, inscrita no CNPJ sob o nº 03.224.294/0001-23, com 
sede na Avenida 19 de Maio, 695, Salas 5 e 6, Bairro Centro, Bertioga, SP, 
CEP 11250-734, levando-se em consideração tratar-se de objeto de Emenda 
Parlamentar Impositiva Municipal nº 142/2026, no valor de R$ 340.000,00 
(trezentos e quarenta mil reais) que será destinado ao projeto “Nordeste nos 
Bairros”, conforme plano de trabalho aprovado pela Secretaria Municipal de 
Turismo e Cultura de Bertioga, nos autos do processo administrativo suso 
mencionado.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 

Ney Carlos da Rocha
Secretário de Turismo e Cultura

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO DE TERMO DE JUSTIFICAÇÃO E RATIFICAÇÃO ST Nº 07/2026

(Processo Adm. 137/2026)
 
Nos termos do art. 8º do Decreto Municipal n. 6.401/2024, JUSTIFICO E 
RATIFICO a dispensa de chamamento público para a celebração de Termo 
de Fomento entre o Município de Bertioga, inscrito no CNPJ sob o nº 
68.020.916/0001-47, com sede à Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro, 
Bertioga, SP, CEP 11250-000 e a entidade Associação Comunitária Centro 
de Tradições Nordestinas, inscrita no CNPJ sob o nº 03.224.294/0001-23, 
com sede na Avenida 19 de Maio, 695, Salas 5 e 6, Bairro Centro, Bertioga, 
SP, CEP 11250-734, levando-se em consideração tratar-se de objeto da 
Emenda Parlamentar Impositiva Municipal nº 185/2026, no valor de R$ 
552.848,47 (quinhentos e cinquenta e dois mil, oitocentos e quarenta e oito 
reais e quarenta e sete centavos) e da Emenda Parlamentar Impositiva 
Municipal nº 186/2026, no valor de R$ 47.151,53 (quarenta e sete mil, cento 
e cinquenta e um reais e cinquenta e três centavos) que serão destinados 
ao projeto “Nordeste nos Bairros”, conforme plano de trabalho aprovado pela 
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de Bertioga, nos autos do processo 
administrativo suso mencionado.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 

 Ney Carlos da Rocha
Secretário de Turismo e Cultura

 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO DE TERMO DE JUSTIFICAÇÃO E RATIFICAÇÃO ST Nº 08/2026

(Processo Adm. 138/2026)
 
Nos termos do art. 8º do Decreto Municipal n. 6.401/2024, JUSTIFICO E 
RATIFICO a dispensa de chamamento público para a celebração de Termo 
de Fomento entre o Município de Bertioga, inscrito no CNPJ sob o nº 
68.020.916/0001-47, com sede à Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro, 
Bertioga, SP, CEP 11250-000 e a entidade Associação Comunitária Centro de 
Tradições Nordestinas, inscrita no CNPJ sob o nº 03.224.294/0001-23, com 
sede na Avenida 19 de Maio, 695, Salas 5 e 6, Bairro Centro, Bertioga, SP, 
CEP 11250-734, levando-se em consideração tratar-se de objeto de Emenda 
Parlamentar Impositiva Municipal nº 118/2026, no valor de R$ 100.000,00 
(cem mil reais) que será destinado ao projeto “Nordeste nos Bairros”, 
conforme plano de trabalho aprovado pela Secretaria Municipal de Turismo e 
Cultura de Bertioga, nos autos do processo administrativo suso mencionado.
 

Bertioga, 10 de abril de 2026.
 Ney Carlos da Rocha

Secretário de Turismo e Cultura
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SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO

TERMO DE JUSTIFICAÇÃO E RATIFICAÇÃO
(Processo Adm. 6264/2025)

 
          Nos termos do art. 8º do Decreto Municipal n. 6.401/2024, JUSTIFICO 
E RATIFICO a dispensa de chamamento público para a celebração de 
Termo de Fomento entre o Município de Bertioga, inscrito no CNPJ sob o nº 
68.020.916/0001-47, com sede à Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro, 
Bertioga, SP, CEP 11250-000 e a entidade Associação Para Conservação das 
Aves do Brasil SAVE BRASIL, inscrita no CNPJ sob o nº 07.117.000/0001-
15, com sede na Rua Fernão Dias, 219, Bairro Pinheiros, São Paulo, SP, 
CEP 05.427-010, levando-se em consideração tratar-se de objeto de fomento 
turístico (promoção da conservação ambiental e a valorização do turismo 
de observação de aves no Município, contemplando atividades educativas, 
culturais e de capacitação, no valor de R$ 74.000,00 (setenta e quatro mil 
reais), conforme plano de trabalho aprovado pela Secretaria Municipal de 
Turismo e Cultura de Bertioga, nos autos do processo administrativo suso 
mencionado, com base no art. 31, II, da Lei nº 13.019/2014.

Bertioga, 06 de abril de 2026.
Ney Carlos da Rocha

Secretário de Turismo e Cultura

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

ATOS DO SETOR DA DÍVIDA ATIVA

ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

23/03/2026 À   10/04/2026

ARQUIVE-SE, ASSUNTO SOLUCIONADO E/OU PROVIDÊNCIAS TOMADAS 
E/OU PRAZO VENCIDO E/OU FACE AO PRAZO DECORRIDO E/OU LICENÇA 
CADUCA. Processos: 
2671/25 MAGRIN MAU IMOVEIS INCORPORAÇÕES LTDA; 
4083/17 CAB. 50174/83 FELIPE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS;  
2539-24-BER-ALC CN PARTICIPAÇÕES E EMPREENDIMENTOS. 

ATOS DO SETOR DA DÍVIDA ATIVA
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 27.03.2026 a 10.04.2026

9570/2001 - IDALIA MARIA DA SILVA - Providenciado o cancelamento da guia 
6962098 referente ao ISS 2025 da IM 50001381, por lançamento indevido, 
conforme despacho nos autos.

6208/2023 - DANIELE NABARRETE TUBINI - Providenciado o cancelamento das 
guias 131017 (2006) e 131021 (2008) referentes ao IPTU da IC 19.134.005.002, 
por prescrição administrativa, conforme despacho nos autos.

6808/2025 - JOSE RICARDO BAKOS - Providenciado o cancelamento das guias 
99640 referente ao IPTU 2007 da IC 03.100.082.000 e as guias 228868 e 228869 
referentes ao ISS 2010 e 2011 do CRC 45134, por prescrição administrativa, 
conforme despacho nos autos.

4048/2023 Vol.-32 – ISMS – INSTITUTO SOCIAL DE MEDICINA E SAUDE 
–Notificação

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE COBRANÇA ADMINISTRATIVA DE DIVIDA 
ATIVA

CRÉDITO NÃO TRIBUTÁRIO

O MUNICÍPIO DE BERTIOGA, pessoa jurídica de direito público, inscrito no 
CNPJ nº 68.020.916/0001-47, com sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 901, 
Centro - Bertioga -SP, na forma da lei, NOTIFICA o Instituto Social de Medicina 
e Saúde – ISMS para comparecer ao Setor de Receitas Tributáveis, no horário 
de 09 às 16:00hs, para, nos termos do artigo 210, inciso IV da Lei Complementar 
nº 185/2023, no prazo de 15 (quinze) dias contados da publicação deste edital 
seja efetuado o pagamento do débito resultante da glosa auferida na prestação 
de contas do exercício de 2022.

Persistindo o débito sem o devido pagamento, poderá ser objeto de outras me-
didas coercitivas para regularização medidas cabíveis, nos termos da legislação 
vigente.

Maiores esclarecimentos poderão ser obtidos por meio do Setor de Dívida Ativa, 
sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Bertioga -SP.

PROCESSO Nº 4048/2023

IDENTIFICAÇÃO DO ÓRGÃO CREDOR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA 

ENDEREÇO

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro – Bertioga – SP 

CEP 11.250.468 

IDENTIFICAÇÃO DO DEVEDOR 

INSTITUTO SOCIAL DE MEDICINA E SAÚDE – ISMS

CNPJ Nº 11.062.290/0001-14

ENDEREÇO: Rua Campos Sales. 297 Conj. - Centro Barueri -  SP -  CEP 06401-
000 Fone: (11) 4337-6160

Descrição do Débito

Débito decorrente de valor glosado na prestação de contas do exercício de 2022 
despesas efetuadas com recurso da parceria realizadas em desacordo com o 
Plano de Trabalho, a que se refere o Termo de Colaboração nº 05/2020 celebra 
através da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

Valor atualizado do Debito: R$ 534.257,11

Descrição do fato: Despesas efetuadas em desacordo com o Plano de Trabalho. 
A OSC foi notificada sobre o débito e aberto prazo para eventual impugnação. 
Impugnado valor, não foram acolhidas as justificativas. Após, concedida prazo 
para que a dívida fosse quitada, deixou a OSC de voluntariamente quitar a dívida, 
sendo encaminhado os autos para inscrição em dívida ativa com vistas a impor 
a cobrança forçada do ressarcimento ao erário. 

Fundamento legal do principal, dos juros e da multa:

Principal, nos termos do artigo 64, § 1º da Lei 13.019, atualização, conforme 
pactuado na clausula 8.2 do Termo de Colaboração 05/2020.

Bertioga, 06 de abril de 2026

SCCJ

6279/2024 - MANOEL BATISTA PINTO E OUTROS - Providenciado o cancela-
mento dos anos 1989, 1992 e 1994, referentes ao IPTU da IC 19.093.028.000, 
por decisão judicial, conforme despacho nos autos. E.F. 0002704-
04.1990.8.26.0562, 0014253-98.1996.8.26.0562 e 0014255-68.1996.8.26.0562.

44/2026 - CLARO S.A. -Providenciado o cancelamento da guia 1812821 
referente ao IPTU 2015 da IM 59470, por decisão judicial art. 33 - E.F. 1501405-
39.2018.8.26.0075. (MEMO 1.010/2026-PROC).

Setor de Dívida Ativa
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EXPEÇA-SE A CARTA DE HABITAÇÃO E OU LICENÇA DE OCUPAÇÃO, 
QUITADO OS EMOLUMENTOS EM 30 DIAS. Processos: 
12104/22 DTL INTERMEDIAÇÕES E PARTICIPAÇÕES LTDA;
2274/18 CAB. 10745/13 ADRIANA REGINA PEREZ BRITO; 
6699/16 CAB. 4405/93 RENATO NUNES RANGEL; 
6099/24 ARTHUR MARCON PIRES BORBA; 
4006/18 OSIEL TEIXEIRA DA COSTA; 
6844/16 CAB. 7479/05 ADRIANA DOS SANTOS RODRIGUES; 
1440/24 JAIR BURGUI MANZANO; 
6569/19 CAB. 5032/04 LUCY LOPES ROMÃO; 
9195/20 CAB. 2759/02 SELMA SOUZA DE OLIVEIRA; 
6762/17 CAB. 51334/86 WILSON GOMES DE CARVALHO;
8577/23 WENDER SOARES DA SILVA; 
4052/24 RODRIGO BLANCO; 
10659/23 EDNALDO FRANCISCO COSTA DOS SANTOS;
2101-25-BER-ALC MARIA DE LOURDES VENANCIO DA SILVA; 
1556-25-BER-ALC CLAUDIO DONIZETTI DE ALMEIDA; 
3430-24-BER-ALC DARIO ARIEL TIFERES;
1706-25-BER-ALC MARILEIDE LINS FEDERICO; 
2713-24-BER-PCA JOANA FRANCISCA SANTUCCI; 
2372-24-BER-PCA EDIVALDO PEREIRA JARDIM;
2036-24-BER-PCA CÉLIA REGINA DE SOUZA;
2152-24-BER-PCA LUIZ ZANCA;
2006-24-BER-PCA OSMAR FRAGALLO; 
1354-24-BER-PCA MILTON BARROSO JUNIOR; 
1762-24-BER-PCA TEREZINHA DA SILVA SANTOS SOUZA; 
2683-24-BER-PCA LUIS FERNANDO BOGIAM; 
2538-24-BER-PCA LUCIANA OKUBO PIRES DOS SANTOS;  
2828-24-BER-PCA RAFAEL CLARK LACERDA; 
2734-24-BER-PCA GILMAR BARBOSA DE SOUZA; 
2793-24-BER-PCA GABRIEL NASCIMENTO DOS SANTOS; 
1200-24-BER-PCA ZENILDA DOS REIS SILVA;
2287-24-BER-PCA MANUEL LEONILDO CRUZ ALMEIDA; 
2417-24-BER-PCA ELIANE MONICA NAKAJIMA CARVALHO;
1667-24-BER-PCA ROSA MARIA ROLAN DA SILVA; 
1879-24-BER-PCA ALMIR ROGERIO DOS SANTOS; 
2603-24-BER-PCA LUIZ DA CONCEIÇÃO;
1432-24-BER-PCA DANILO DOS SANTOS; 
2467-24-BER-PCA ALINE MANUEL MOREIRA NUNES TEIXEIRA; 
2241-24-BER-PCA MAURICIO LIMA FERREIRA; 
1977-24-BER-PCA ANGELINO ROSA DOS SANTOS; 
2626-24-BER-PCA ANTONIO FERNANDES CUSTOIAS; 
2120-24-BER-PCA JOSE LEITE GUIMARÃES; 
2720-24-BER-PCA RONALDO FERREIRA DOS REIS; 
855-24-BER-PCA ANA PAULA LUQUE;
1357-24-BER-PCA SEVERINO JOSE DA SILVA; 
2090-25-BER-ALC MAURÍCIO ORTEGA; 
1688-25-BER-ALC TROPICOS EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES 
LTDA; 
2749-24-BER-PCA LEONICE FRANCISCA DO NASCIMENTO;
2437-24-BER-PCA DANILLO AVENA DA SILVA; 
1938-24-BER-PCA DULCE APARECIDA DOS SANTOS; 
987-24-BER-PCA MARCIA APARECIDA CORTELLINI GULLO; 
1925-24-BER-PCA MARGARET PALACIO SOARES; 
1228-24-BER-PCA FABIO CRESCENTINI; 
1824-24-BER-PCA SHIRLEY MARCONDES DA COSTA WAGNER;
2030-24-BER-PCA GERCIO RIBEIRO; 
2653-24-BER-PCA ROSELENI DOS SANTOS MIRANDA; 
2568-24-BER-PCA ADÃO GERALDO MENOSSI; 
377-24-BER-PCA PAULO RODRIGUES DA SILVA; 
2620-24-BER-PCA ROSINES FRANCISCA FERNANDES; 
2717-24-BER-PCA CLAUDIO DESTRO; 
1508-25-BER-ALC LIANA MARIA AVIBAR PAGNAN SANTOS;
2358-24-BER-PCA P&I EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA; 
1488-25-BER-ALC CLOVES FERREIRA DE OLIVEIRA; 
2020-24-BER-PCA JOSIAS GOMES ROSA. 
2411-24-BER-PCA ALCIDES PAULO; 
1718-25-BER-ALC ROGÉRIO JOSÉ DOS SANTOS; 
1082-24-BER-PCA ISMAEL NERY PALHARES JUNIOR; 
1373-24-BER-PCA VANIA CRISTINA FERREIRA LUCAS; 
830-24-BER-PCA LUCIANA NOGUEIRA BIANCHINI; 
2167-24-BER-PCA JASON UENO BANDO; 
1934-25-BER-ALC ITALO PABLO EXPEDITO DONIZETE DE SANTANA; 
2145-25-BER-ALC GILBERTO RAMOS; 
2227-24-BER-PCA ALEXANDRE BERBEL; 
1806-24-BER-PCA SHIGETOSHI NAGASAKI; 
2740-24-BER-PCA RENE YOSHIAKI SHIMA;

1440-24-BER-PCA ENVAMA INVESTIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA; 
2237-24-BER-PCA ALBERTO CAETANO SOUZA; 
2336-24-BER-PCA IVAN MEDEIROS; 
2624-24-BER-PCA ALUISIO JOSE DA SILVA; 
4477/23 MIDLEY YOOSSEF GAMA DA SILVA; 
2580-24-BER-PCA CLAUDEMIR JOSE KNORST; 
739-24-BER-PCA JOSE MARIA TITATO; 
745-25-BER-ALC BNC CONSTRUÇÕES SPE LTDA; 
2344-24-BER-PCA HELENA CÂNDIDA SILVA VIEIRA; 
2578-24-BER-PCA ANTONIO RODRIGUES FILHO; 
348-24-BER-PCA APARECIDO CESÁR RODRIGUES; 
2162-24-BER-PCA VITOR MAGNANI DUMONT; 
2709-24-BER-PCA LANDERNILDO FERNANDES PARDINHO; 
1282-24-BER-PCA LIDUINA MOREIRA DE ARAUJO;
1873-24-BER-PCA HELENA FUKUDA; 
2335-24-BER-PCA MACARIO ANTUNES QUIRINO; 
2947-24-BER-PCA MANUEL ANTONIO TOMÉ; 
2444-24-BER-PCA RICARDO KENJI ITO; 
2457-24-BER-PCA CLAUDEMIR STEIN; 
1263-24-BER-PCA FERNANDO RODRIGUES GALLEGO; 
1880-24-BER-PCA PAULO FRANCISCO FERREIRA; 
2722-24-BER-PCA GILBERTO MAIA DA SILVA; 
2562-24-BER-PCA RAPHAEL MORENO RIGHI; 
2671-24-BER-PCA DENIS ADRIAN KOLBE; 
795-25-BER-ALC RENATA MURAMATSU; 
2454-24-BER-PCA ALI AHMAD RMAIH; 
3054-24-BER-ALC WILSON ROBERTO DE OLIVEIRA; 
2264-24-BER-ALC ANTONIO CITERA; 
1481-25-BER-ALC ALBERTO PINEIRA GRANA e OUTROS;
2306-24-BER-PCA ARY ALMEIDA NORMANHA. 

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO, PRORROGAÇÃO DE PRAZO 
POR MAIS 30 DIAS PARA CUMPRIR INTIMAÇÃO. Processos: 
7699/12 260-26-BER-FOP ADRIANO MENDES DA SILVA;
1080/23 CAB. 50392/83 CODOMINIO PORTO DAS ALAMANDAS; 
2609/23 367-26-BER-FOP GILBERTO JUSTINIANO.    
  
SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETIÇÃO. Processos: 
9087/18 CAB. 17369/97 369-26-BER-FOP EDMUNDO PAULOS XAVIER.

DÊ-SE BAIXA NA LICENÇA. Processos:
1675-25-BER-ALA CONDOMINIO EDIFICIO MONTE PASCOAL; 
1820-25-BER-ALA ALESSANDRA PROCIDIO DA SILVA; 
1647-25-BER-ALC SHERATAN ADMINISTRAÇÃO E PARTICIPAÇÕES S/A.

INDEFERIDO O SOLICITADO: Processos: 
6224/25 297-26-BER-FOP COMPANHIA MAKERR DE ADM. E PARTICIPAÇÕES. 

EXPEÇA-SE A LICENÇA DE INSTALAÇÃO E FUNCIONAMENTO DE 
ELEVADOR. PAGO EMOLUMENTOS. Processos:
524-26-BER-ALV VLZ EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA. 
 

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS:

DIAE 037016 – JOSUE DA SILVA RODRIGUES FILHO, Local da Ocorrência: 
RUA INTERNA A ,– LT. 20 – PSH JD. VISTA LINDA.

DIAE 036848 – ALEX BARUSSI, Local da Ocorrência: RUA OLYMPIO DONDA 
, 76 – QD. 19 – LT. 17 – MAITINGA.

DIAE 036849 – ERENI PAOLI DOS SANTOS, Local da Ocorrência: RUA 
ANTONIO FRANCISCO BARBOSA, 173 CASA 04 – QD. B – LT. 01 – MAITINGA.

DIAE 036850 – ESPOLIO DE NEVIO MARÇAL DE OLIVEIRA CALDAS, Local da 
Ocorrência: RUA ITALO FITIPALDI, 249 – QD. J – LT. 05 – MAITINGA.

DIAE 036928 – SOBLOCO SPE VI LTDA, Local da Ocorrência: PASSEIO 
ANTIGUA – QD. J – LT. 16 – MODULO 15 – RIVIERA DE SÃO LOURENÇO.

DIAE 036936 – CONDOMINO EDIFICIO SANDY LANE, Local da Ocorrência: 
PASSEIO DO MARACA, 511 – QD. C – LT. CI – MODULO 04 – RIVIERA DE 
SÃO LOURENÇO.

DIAE 037103 – EVANDRO DOS SANTOS FERNANDES, Local da Ocorrência: 
RUA SANTA CRUZ, 285 CASA 01 – QD. 02 – LT. 11 – CENTRO.
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OBRAS IRREGULARES COM DESRESPEITO AO EMBARGO

DIAE 036766 – OSWALDO MONTEIRO, Local da Ocorrência: RUA ROBERTO 
DE ALMEIDQA VINHAS, 210/216 – QD. U1 – LT. 20 – JD. VISTA LINDA.

ENG. LEONARDO LOPES PACHECO
CHEFE EXECUTIVO DO GABINETE DE SECRETARIO - SP

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SEGURANÇA

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS
DE BERTIOGA

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

30/03/2026 A 10/04/2026

URBANÍSTICOS

APROVAÇÃO
Expeça-se a licença, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:

Em 09/04/2026:	 1850-25	 SIDNEI OLIVEIRA
Em 10/04/2026:	 1300-25	 SERGIO FAIA VILARES
			   329-26		  PRAIAS PAULISTAS S.A.

COMUNIQUE-SE:
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:
Em 06/04/2026:	 335-26		  SANDRO TUBINI
Em 08/04/2026:	 642-25		  M A R M E  &  R O D R I G U E S 
PARTICIPACOES LTDA

CERTIDÕES
Expeça-se a certidão, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias: 

Em 31/03/2026:	 435-26		  ELISA VITTI
Em 31/03/2026:	 412-26		  LUIZ EDURADO ALVAREZ
Em 31/03/2026:	 457-26		  VALDIR TADEU QUINTO MADEIRA
Em 31/03/2026:	 481-26		  MAURO ROBERTO GIANOTO
Em 31/03/2026:	 521-26		  GERIVÁ CESAR DE BARROS
Em 06/04/2026:	 432-26		  SOINCO IMOBILIARIA
Em 06/04/2026:	 388-26		  BNC CONSTRUÇÕES SPE LTDA
Em 06/04/2026:	 478-26		  CONSTRUTORA E INCORPORADORA 
CRISTAL DA PRAIA LTDA
Em 06/04/2026:	 444-26		  MARCELO DE SOUZA PINTO
Em 07/04/2026:	 485-26		  TENDA ATACADO S/A
Em 08/04/2026:	 402-26		  WCIASCA ADMINISTRAÇÃO LTDA
Em 08/04/2026:	 185-26		  JEFFERSON LUIS NASCIMENTO/
FLAVIA EDUARDA PEREIRA JANUARIO
Em 08/04/2026:	 549-26		  LUIZA JUSTINO DE LIMA RORATO
Em 08/04/2026:	 497-26		  JANAÍNA SANTOS DA ROCHA
Em 08/04/2026:	 498-26		  JANAÍNA SANTOS DA ROCHA
Em 08/04/2026:	 475-26		  MAURO ROBERTO GIANOTO
Em 08/04/2026:	 268-26		  MARIA DE LOURDES DE REGO 
BARBOSA
Em 10/04/2026:	 269-26		  MARIA DE LOURDES DE REGO 
BARBOSA
Em 10/04/2026:	 466-26		  MARCOS RICARDO CARNELOS

COMUNIQUE-SE:
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:

Em 31/03/2026:	 448-26		  ELISABETH GOMES MELO
Em 01/04/2026:	 104-26		  LUVERCI APARECIDO DA CONCEIÇÃO/ 
CLAUDIA ELISABETH ROMERO DA CONCEIÇÃO
Em 06/04/2026:	 464-26		  SILVIA EMILIA TURATO SUZANO
Em 06/04/2026:	 467-26		  LUIS DONIZETTI RIBEIRO DA SILVA
Em 06/04/2026:	 343-26		  ALDO DO CARMO FAZIOLI
Em 07/04/2026:	 45-26		  EUGENI SULIMAN GRUDZINSKI
Em 10/04/2026:	 437-26		  ARMANDO DE AZEVEDO FILHO

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAÇÃO – SP

CONVOCAÇÃO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuições, 
CONVOCA para a reunião extraordinária a ser realizada no dia 23 de abril de 2026, às 
14 horas, na Câmara Municipal de Bertioga, localizada na Rua Rev. Augusto Paes d’Ávila, 374 - 
Jardim Rio da Praia, Bertioga/SP, todos os membros titulares que compõem a Junta de Recursos 
Fiscais de Bertioga.

PAUTA

JULGAMENTO DOS PROCESSOS:

PROCESSO: 8891/2024
RECORRENTE: LUGÓ ALVORADA PARTICIPAÇÕES SOCIETÁRIAS LTDA

PROCESSO: 8892/2024
RECORRENTE: LUGÓ ALVORADA PARTICIPAÇÕES SOCIETÁRIAS LTDA

PROCESSO: 8894/2024
RECORRENTE: LUGÓ ALVORADA PARTICIPAÇÕES SOCIETÁRIAS LTDA

PROCESSO: 8898/2024
RECORRENTE: LUGÓ ALVORADA PARTICIPAÇÕES SOCIETÁRIAS LTDA

CONVOCAÇÃO

O Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no uso de suas atribuições, 
CONVOCA para a reunião extraordinária a ser realizada no dia 29 de abril de 2026, às 
14 horas, na Câmara Municipal de Bertioga, localizada na Rua Rev. Augusto Paes d’Ávila, 374 - 
Jardim Rio da Praia, Bertioga/SP, todos os membros titulares que compõem a Junta de Recursos 
Fiscais de Bertioga.

PAUTA

JULGAMENTO DOS PROCESSOS:

PROCESSO: 2736/2023
RECORRENTE: SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO – SESC BERTIOGA

PROCESSO: 363/2025
RECORRENTE: ROGERIO CACEZE DA COSTA

PROCESSO: 6292/2023
RECORRENTE: JORGE ELIA MAHTUK

PROCESSO: 2577/2024
RECORRENTE: VENTRUCCI & CARVALHO INFORMATICA E TECNOLOGIA 
LTDA

Bertioga, 10 de abril de 2026

Paulo Antônio Rufino de Andrade
Presidente da Junta de Recursos Fiscais de Bertioga

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA

EXTRATO DE DOAÇÃO
 
Conforme processo nº 81/2025.
Espécie: Termo de doação de bens que entre si celebram MUNICÍPIO DE 
BERTIOGA, por intermédio da Prefeitura do Município de Bertioga, pessoa 
jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ sob nº 68.020.916/0001-
47 e o ESTADO DE SÃO PAULO, por intermédio do 6º Grupamento de 
Bombeiros da Polícia Militar do Estado de São Paulo PMESP, inscrito no 
CNPJ sob nº 04.378.330/0016-52.
Objeto: Doação de 01 (uma) viatura operacional, da classe pick up leve, 
cabine dupla, modelo Fiat Strada Volcano 13AT, CD 103 CVT 0 KM, Fab. 
2025, Mod. 2026, cor vermelha, placa UDX8D30, renavam 014691636053, 
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visando o transporte seguro e eficaz de equipamentos de resgate, combate a 
incêndio, apoio em emergências e atividades administrativas da Unidade
Signatários: Doador: Marcelo Heleno Vilares/Prefeito do Município de Bertioga 
Donatário: Erik Tatiano Galo Aragão/1º Ten. PM do 6º Grupamento de 
Bombeiros da Polícia Militar do Estado de São Paulo PMESP.

Data da Assinatura do Termo de Doação: 31/03/2026

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DE ADITAMENTO  
TERMO DE COLABORAÇÃO DE N° 02/2020

Lei Federal 13.019/2014

PROCESSO n° 9203/2019

OSC:  Casa de Apoio à vida Caverna de Adulão (CNPJ nº 18.103.219/0001-
81)

OBJETO: VI Termo Aditivo referente a prorrogação da vigência do Termo 
de Colaboração de n° 02/2020 de natureza continuada para continuidade 
dos serviços essenciais,  de acolhimento provisório prestado às pessoas 
em situação de rua, nos termos da Lei Federal 13.019/2014e Decreto nº 
8.726/2016.
Data: 01/04/2026

PRAZO: 12 meses, a contar de 03/04/2026.

VALOR:  R$ 2.279.926,80 (dois milhões, duzentos e setenta e nove mil, 
novecentos e vinte e seis reais e oitenta centavos).

Bertioga, 06 de abril de 2026
Fernando de Aguiar

Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

PROCESSO Nº 4957/2025
DISPUTA ELETRONICA 60/2025

EMPRESA: GOMAP COM.DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA. 
CNPJ: 44.384.524/0001/07
Considerando que decorrido 78 dias da última justificativa, assegurando que os 
produtos seriam fornecidos, e não tendo ocorrido a entrega, o descumprimento 
da obrigação é incontroverso.
Assim, fica notificada a empresa GOMAP COMERCIO DE MOVEIS E 
EQUIPAMENTOS LTDA. (44.384.524/0001/01), para que cumpra o objeto da 
Autorização de Fornecimento 858/2025 no prazo improrrogável de 05 (cinco) 
dias úteis, sob pena de aplicação das sanções legais cabíveis ao caso, dentre 
elas a desclassificação da empresa na dispensa eletrônica nº 60/2025, multas 
legais e contratuais, além de abertura de processo sancionador. Ou então, 
apresente justificativa devidamente fundamentada no prazo de 48h (quarenta 
e oito horas) após o recebimento desta, para o atraso na entrega dos produtos, 
o qual caberá ao Município de Bertioga, por sua aceitação. Após o decurso do 
citado prazo, este não tendo êxito, será realizada a desclassificação/exclusão da 
empresa da dispensa eletrônica nº 60/2025 e imediatamente aberto o processo 
de apuração de infrações administrativas e aplicar sanções previstas no artigo 
156 da Lei 14.133/2021.

Bertioga, 09 de abril de 2026
Roseney dos Reis Sabino Correa

Diretora do Departamento de Administração de Serviço Socioassistencial

Bertioga, 10 de Abril de 2026.
								      
PROCESSO Nº 287/ 2026
A
SETL

Em cumprimento as exigências da Lei Federal 13.019/2024 , venho pelo presente solicitar a 
elaboração da Portaria referente a Comissão de Monitoramento e Avaliação do Termo de Fomento 
nº SD 0014/2026 , conforme artigo 2º,XI , bem como Portaria do Gestor que ficará responsável pela 
gestão da parceria celebrada , nos termos do art.8º , Inciso III ambos da referida Lei.

COMISSÃO DO TERMO DE FOMENTO -SD-014/2026 (PA-287/2026 ) 
celebrado com o Intituto Campb )  .
Para execução do projeto “Aquisição  e Implantação de Um Sistema de Geração de Energia 
Solar Fotovoltaica - proveniente da Emenda Impositiva Municipal .

Samuel Dias de Araújo Silva  – 1768

Cristiana Dantas Pereira Siqueira  - 1909

Roseney dos Reis Sabino Corrêa  -434

Gestor da Parceria – José Gilvaldo da Silva -6313 

FERNANDO DE AGUIAR 
Secretário Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda

Bertioga, 10 de Abril de 2026.
								      
		
PROCESSO Nº 5600/ 2025
A
SETL

Em cumprimento as exigências da Lei Federal 13.019/2024 , venho pelo presente solicitar 
a elaboração da Portaria referente a Comissão de Monitoramento e Avaliação do Termo de 
Colaboração nº SD 001/2026 , conforme artigo 2º,XI , bem como Portaria do Gestor que ficará 
responsável pela gestão da parceria celebrada , nos termos do art.8º , Inciso III ambos da referida 
Lei.

COMISSÃO DO TERMO DE COLABORAÇÃO SD-01/2026 (PA-5600/2025 
) celebrado com a Associação Beneficente Nossa Senhora de Fátima )  .

Para execução do projeto “CEDESP – BEM QUERER Proveniente  da Emenda Federal .

Samuel Dias de Araújo Silva  – 1768

Cristiana Dantas Pereira Siqueira  - 1909

Rose ney dos Reis Sabino Corrêa -434

Gestor da Parceria – Mariana Santos Souza – 3947 

FERNANDO DE AGUIAR 
Secretário Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda

Bertioga, 10 de Abril de 2026.
								      
PROCESSO Nº 5601/ 2025
A
SETL

Em cumprimento as exigências da Lei Federal 13.019/2024 , venho pelo presente solicitar 
a elaboração da Portaria referente a Comissão de Monitoramento e Avaliação do Termo de 
Colaboração nº SD 002/2026 , conforme artigo 2º,XI , bem como Portaria do Gestor que ficará 
responsável pela gestão da parceria celebrada , nos termos do art.8º , Inciso III ambos da referida 
Lei.

COMISSÃO DO TERMO DE COLABORAÇÃO SD-02/2026 (PA-5601/2025 
) celebrado com o Instituto Índigo)  .

Para execução do projeto “Esporte e Arte - proveniente da Emenda Federal .

Samuel Dias de Araújo Silva  – 1768

Cristiana Dantas Pereira Siqueira  - 1909

Roseney dos Reis Sabino Corrêa  -434

Gestor da Parceria – Josarice Félix Celestino  – 2850 

FERNANDO DE AGUIAR 
Secretário Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda
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SECRETARIA DE
OBRAS E HABITAÇÃO

DECRETOS

SECRETARIA DE SAÚDE

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA

PA 1256/2026 – Marmé e Rodrigues Participações Ltda – CNPJ: 18.776.065/0001-
99 – Defiro defesa apresentada pois os argumentos apresentados descaracterizam 
a infração constatada; 

PA 11017/2025 – TGM Estética e Beleza Ltda. – CNPJ: 61.075621/0001-29 – 
Petição nº 777 – Defiro a solicitação de prorrogação de prazo 30 dias a partir 
da data desta publicação; 

PA 6341/2021 – Mercado Zelao Ltda - ME – CNPJ: 04.493.121/0001-73 – Petição 
nº 3203 – Defiro a solicitação de prorrogação de prazo 30 dias a partir da data 
desta publicação; 

PA 3106/2026 – TGM Estética e Beleza Ltda – CNPJ: 61.075621/0001-
29  - Indefiro a defesa apresentada pois os argumentos apresentados não 
descaracterizam a infração constatada.;

PA 1140/2026 – TGM Estética e Beleza Ltda – CNPJ: 61.075621/0001-
29  - Indefiro a defesa apresentada pois os argumentos apresentados não 
descaracterizam a infração constatada.;

 
TERMO DE CADASTRAMENTO:

PA 3015/2014 – Santa Fé Serviços Gerais e Desinsetizadora - ME – CNPJ: 
02.235.854/0001-82 – Favor comparecer ao Setor de Vigilância Sanitária para 
retirada do Termo de Cadastramento e respectivo boleto;
PA 2623/2017 – Brasil Ambiental Dedetizadora EIRELI - ME – CNPJ: 
23.314.547/0001-67 – Favor comparecer ao Setor de Vigilância Sanitária para 
retirada do Termo de Cadastramento e respectivo boleto;

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO

NOTIFICAÇÃO

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições 
e em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que 
foram encaminhadas notificações via postal com aviso de recebimento para 
os proprietários, interessados e confrontante do LOTE 01 da QUADRA 37, 
situado na Rua Claudio Cesar de Aguiar Mauriz no loteamento Loteamento VILA 
ITAPANHAU, tomem ciência do Processo Administrativo nº 2791/2026, que trata 
da Regularização Fundiária Urbana de Interesse Específico (REURB-E), que  
apresentem ou não, conforme lhe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, 
impugnação ao processo mencionado acima no prazo de 30 (trinta) dias, contados 
a partir da data publicação, através de petição fundamentada a ser incluída no 
P.A. acima mencionado, através do:

 (1) Atendimento ao Contribuinte no POUPATEMPO de Bertioga, ou 

(2) através do WhatsApp do Atendimento ao Contribuinte (13) 3316 4379.

PA 3181/2023 – Alto Astral Limpadora Ltda - ME – CNPJ: 72.713.894/0001-78 
– Favor comparecer ao Setor de Vigilância Sanitária para retirada do Termo de 
Cadastramento e respectivo boleto;
PA 1945/2020 – TN Guarujá Controle de Pragas Ltda. – CNPJ: 31.186.988/0001-
59 – Favor comparecer ao Setor de Vigilância Sanitária para retirada do Termo 
de Cadastramento e respectivo boleto;
PA 1783/2019 – Diogo Laurindo Teixeira - ME – CNPJ: 18.736.575/0001-32 – 
Favor comparecer ao Setor de Vigilância Sanitária para retirada do Termo de 
Cadastramento e respectivo boleto;

LICENÇA SANITÁRIA DEFERIDA: 

PA 1087/2018 – Francisca Marta de Jesus Restaurante - ME – CNPJ: 
11.933.094/0001-78 – Protocolo nº 1087/2018*26;
PA 1353/2007 – Serviço Soical do Comércio - SESC Bertioga – CNPJ: 
03.667.884/0025-06 – Protocolo nº 1353/2007*25-1;
PA 9437/2025 – GSJ Odontologia Ltda. – CNPJ: 62.752.451/0001-32 – 
Protocolo nº 9437/2025*26-1;
PA 3585/2022 – 4CF Bertioga Estética e Depilação a Laser Ltda. – CNPJ: 
46.024.959/0001-68 – Protocolo nº 3585/2022*26;
PA 7155/2019 – Farmácia da Gente Ltda. – CNPJ: 34.501.188/0001-73 – 
Protocolo nº 7155/2019*26;
PA 11082/2023 – SOS Farma Ponte Ltda. – CNPJ: 03.631.302/0031-71– 
Protocolo nº 11082/2023*26;
PA 7490/2021 - Bertioga Clínica Odontológica - CNPJ: 43.140.365/0001-24 - 
Protocolo n° 7490/2021*26

Para emissão de taxa favor consultar o seu e-mail ou acessar o site: www.
bertioga.sp.gov.br. Para emissão da Licença Sanitária atualizada, favor acessar 
o link: cvs.saude.sp.gov.br.

DECRETO N. 5.132, DE 06 DE ABRIL DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, 
no valor de R$ 86.611,23 (oitenta e seis mil, seiscentos e onze reais e vinte e três 
centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7º, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto às Secretarias Municipais de Educação – SE; Obras e Habitação – SO;

DECRETA:

http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.cvs.saude.sp.gov.br
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Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 86.611,23 (oitenta e seis mil, seiscentos 
e onze reais e vinte e três centavos), destinados às seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 
DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.56.02 12.361.0425.1.311 4.4.90.52.00 02.000.0000 355 R$   54.000,00 AQUISIÇÃO DE PROJETOR PARA EMEIF BORACÉIA 

01.59.02 16.482.0483.1.317 3.3.90.48.00 01.000.0000 533 R$   32.611,23 PAGAMENTO DE AUXÍLIO ALUGUEL – PARQUE ILHA RIO 
DA PRAIA - CHÁCARAS 

TOTAL R$   86.611,23 

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de excesso de 
arrecadação e superávit financeiro, conforme segue:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$  54.000,00 EXCESSO DE ARRECADAÇÃO – SEE – PRÊMIO 
EXCELÊNCIA EDUCACIONAL 

R$  32.611,23 SUPERÁVIT FINANCEIRO – FMH – FUNDO MUNICIPAL 
DE HABITAÇÃO 

TOTAL R$   86.611,23

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 06 de abril de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.133, DE 07 DE ABRIL DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.747, de 08 de abril de 2025, que nomeou os membros do 
Conselho Municipal do Idoso – CMI.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO a solicitação da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga – APAE Bertioga, através do Ofício n. 004/2026, juntado aos autos 

do processo administrativo n. 6349/2024-3; 
DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.747, de 08 de abril de 2025, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO – CMI, que 
passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º ..................................

...............................................

II – representantes de Entidades Não-Governamentais:

...............................................

c) Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga:
3.1. Maria Aparecida Siqueira – titular;
3.2. ........................................

...............................................” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de abril de 2026. (PA 6349/2024-3)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.134, DE 07 DE ABRIL DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.524, de 15 de agosto de 2024, que nomeou os 
membros do Conselho Municipal de Esportes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação da Associação Amigos da Vila da Mata, através do Ofício n. 002/2026, juntado aos autos do processo administrativo n. 10009/2022-3; 
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DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.524, de 15 de agosto de 2024, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES, que 
passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º ....................................

.................................................

II – Representantes Não Governamentais 

.................................................

c) Associação Amigos da Vila da Mata:
1.1. Gilson Soares de Souza – titular; e
1.2. ..........................................

.................................................” (NR)
                                       
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Bertioga, 07 de abril de 2026. (PA n. 10009/2022-3)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.135, DE 07 DE ABRIL DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.600, de 07 de novembro de 2024, que nomeou os 
membros do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de 
Bertioga – CMDCA.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação do Instituto CAMPB, através do Ofício n. 26/2026, juntado aos autos do processo administrativo n. 6116/2024-2; 

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.600, de 07 de novembro de 2024, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - CMDCA, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º .......................................

....................................................

II – da Sociedade Civil:
 

a)	 Instituto CAMPB: 
1.1.	 .............................................
1.2.	 Kelly de Sousa Barros Silva – suplente.

...................................................” (NR)
                         

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de abril de 2026. (PA n. 6116/2024-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.136, DE 07 DE ABRIL DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.931, de 09 de outubro de 2025, que nomeou os membros do Conselho Comunitário de Defesa do Meio Ambiente – 
CONDEMA.

Marcelo Heleno Villares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação do Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Bertioga, através do Ofício n. 048/2026-SSPMB, juntado 
aos autos do processo administrativo n. 8068/2025-2;
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DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.931, de 09 de outubro de 2025, que nomeou os membros do CONSELHO COMUNITÁRIO DE DEFESA DO 
MEIO AMBIENTE – CONDEMA, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º ........................................

II – Representantes da Sociedade Civil:

.....................................................

c) Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Bertioga:
1. .................................................;
2. Mylene Vaz Pinto Lyra – suplente.

....................................................” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de abril de 2026. (PA n. 8068/2025-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.137, DE 07 DE ABRIL DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.864, de 22 de julho de 2025, que nomeou o 
Conselho Municipal para Assuntos da Pessoa Portadora de Deficiência – 
CONDEFI.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitação da Associação Comunitária de Guaratuba, através do Ofício n. 021.1/2026, juntado aos autos do processo administrativo n. 2662/2025-2;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.864, de 22 de julho de 2025, que nomeou os membros para o CONSELHO MUNICIPAL PARA ASSUNTOS 
DA PESSOA PORTADORA DE DEFICIÊNCIA – CONDEFI, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º .................................
.............................................

II – Representantes das Organizações da Sociedade Civil:
.............................................

e) Associação Comunitária:

1. Associação Comunitária de Guaratuba:
1.1. Maria Rosângela da Costa Lima – titular;
1.2. .......................................
.............................................” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de abril de 2026. (PA n. 2662/2025-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.138, DE 07 DE ABRIL DE 2026

Altera o Decreto n. 4.391, de 22 de fevereiro de 2024, que nomeou os membros do 
Conselho Municipal de Saúde – CMS.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as solicitações do Conselho Regional de Enfermagem de São Paulo - COREN, através dos Ofícios n. 094/2026/GAB/PRES e 099/2026/GAB/
PRES, juntados aos autos do processo administrativo n. 11601/2023-4;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto n. 4.391, de 22 de fevereiro de 2024, que nomeou o CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE – CMS, que passa a vigorar com 
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as seguintes redações:

“Art. 1º ...................................

................................................

II – Representantes de entidades dos trabalhadores de saúde:

a) Conselho Regional de Enfermagem de São Paulo - COREN:
1. Ellen Cristina Thome Pereira – titular; e
2. ............................................

................................................” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de abril de 2026. (PA n. 11601/2023-4)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.139, DE 07 DE ABRIL DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.087, de 08 de dezembro de 2022, que nomeou os 
membros do Conselho Municipal de Alimentação Escolar – CAE.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitação da Associação Recanto Infantil, através do Ofício n. 06/2025, bem como a indicação de representantes de pais de alunos, juntadas 
aos autos do processo administrativo n. 8141/2022;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.087, de 08 de dezembro de 2022, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAÇÃO 
ESCOLAR – CAE, que passa a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 1º ......................................

...................................................

II – entidades representantes de docentes, discentes ou trabalhadores na área de educação:
...................................................

b) Associação Recanto Infantil:
1. ...............................................
2. Rita de Cassia Passos Bucheri, suplente.

...................................................

III – Representantes de Pais de Alunos:
1.1. .................................................;
1.2. .................................................;
2.1. Seilyn Portela Luzeti de Oliveira, titular;
2.2. George Souza Santos, suplente.

.......................................................” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de abril de 2026. (PA n. 8141/2022) 

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.140, DE 07 DE ABRIL DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.738, de 25 de março de 2025, que nomeou os 
membros do Conselho Municipal sobre Drogas – COMSD.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitação do Instituto CAMPB, através do Ofício n. 29/2026, bem como da Associação Comunitária de Guaratuba, através do Ofício n. 020.1/2026, 
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juntados aos autos do processo administrativo n. 11341/2022-2;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.738, de 25 de março de 2025, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL SOBRE DROGAS - 
COMSD, que passa a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 1º .............................................

...........................................................

II – Representantes da Sociedade Civil:
...........................................................

b) Instituto CAMPB:
1.1. Kelly de Sousa Barros Silva – titular; 
1.2. Marisa Conceição Ferreira – suplente.

........................................................ 

f) Associação Comunitária de Guaratuba:
1.1. Tatiana de Oliveira Batista da Silva – titular;
1.2. Rogério Marques de Sá – suplente.” (NR)                                                             

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 07 de abril de 2026. (PA n. 11341/2022-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.141, DE 08 DE ABRIL DE 2026

Nomeia os membros da Junta Administrativa de Recursos de Infrações – JARI, nos 
termos que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n. 346, de 04 de abril de 1999, autorizou o Poder Executivo a implantar no Município a Junta Administrativa de Recursos de 
Infrações – JARI;

CONSIDERANDO as disposições da Lei Municipal n. 497, de 28 de junho de 2002;

CONSIDERANDO a solicitação da Secretária Municipal de Trânsito e Mobilidade, às fls. 227, dos autos do processo administrativo n. 3760/99;

DECRETA:

Art. 1º NOMEAR, a partir de 22 de fevereiro de 2026, para compor a JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAÇÕES – JARI, nos 
termos da Lei Municipal n. 346, de 04 de abril de 1999 e do Decreto Municipal n. 1.293, de 16 de junho de 2008, os seguintes membros:

I – representante com conhecimento na área de trânsito:
a)	 Maria Alexandra Ferreira Silva, Registro n. 1995 – titular;

b)	 Roberto Teixeira Ribeiro, Registo n. 943 – suplente.

II – representante de entidade civil ligada à área de trânsito:
a)	 Isabel Cristina Guimarães – titular;
b)	 Mirian da Rocio Guimarães – suplente. 

III – representante que seja servidor do órgão municipal de trânsito que impôs a penalidade:
a)	 Renildo Antunes de Souza, Registro n. 2673 – titular;
b)	 Antônio Leandro Monteiro da Silva, Registro n. 567 – suplente.

§ 1º Fica designada para atuar como Presidente da JARI a servidora Maria Alexandra Ferreira Silva, Registro n. 1995, nos termos do § 3º, do artigo 2º, da Lei Municipal 
n. 346, de 04 de abril de 1999.

§ 2º Fica designado para atuar como Secretário da JARI o servidor Denerval Santos de Oliveira, Registro n. 181, nos termos do artigo 3º, da Lei Municipal n. 346, de 
04 de abril de 1999.

§ 3º Será paga aos membros nomeados e ao Secretário da JARI gratificação correspondente ao valor do mínimo salário da Prefeitura do Município de Bertioga, 
independente da quantidade de processos julgados, conforme determina o artigo 3º, da Lei Municipal n. 346, de 04 de abril de 1999.

§ 4º Quando houver substituição pelo suplente, convocado pelo Presidente da JARI, caberá o percentual da gratificação ao mesmo, nos moldes da nova redação do § 
1º do art. 3º, da Lei Municipal n. 346, de 04 de abril de 1999, dada pela Lei Municipal n. 875, de 17 de setembro de 2009.
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Art. 2º O mandato dos membros da JARI será de 01 (um) ano, admitida a recondução por períodos sucessivos, nos termos do § 1º, do art. 2º, da Lei Municipal n. 346, 
de 04 de abril de 1999.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo os seus efeitos a 22 de fevereiro de 2026, revogadas as 
disposições em contrário.

Bertioga, 08 de abril de 2026. (PA n. 3760/99)
            

Marcelo Heleno Vilares 
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.142, DE 10 DE ABRIL DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, 
no valor de R$ 303.714,00 (trezentos e três mil e setecentos e quatorze reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7º, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda – SD;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 303.714,00 (trezentos e três mil e 
setecentos e quatorze reais), destinado à seguinte dotação orçamentária:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 
DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.55.04 08.241.0413.2.341 3.3.90.39.00 01.000.0000 313 R$  303.714,00 
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA ILPI – INSTITUIÇÃO 
DE LONGA PERMANÊNCIA PARA IDOSOS, GARANTINDO 

A CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS PRESTADOS. 

TOTAL R$   303.714,00 

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de superávit 
financeiro, conforme segue:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$  303.714,00 SUPERÁVIT FINANCEIRO – FUNDO MUNICIPAL DO 
IDOSO (FMDI) 

TOTAL R$  303.714,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 10 de abril de 2026.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.143, DE 10 DE ABRIL DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento da Câmara Municipal de 
Bertioga, no valor de R$ 2.300.000,00 (dois milhões e trezentos mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7º, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto à Câmara Municipal de Bertioga;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 2.300.000,00 (dois milhões e trezentos 

mil reais), destinados às seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 
DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

02.04.01 01.031.0601.1.601 4.4.90.51.00 01.000.0000 979 R$    80.000,00 DUODÉCIMO CÂMARA MUNICIPAL 
02.04.01 01.031.0601.2.602 3.3.90.39.00 01.000.0000 989 R$    80.000,00 DUODÉCIMO CÂMARA MUNICIPAL 
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02.04.01 01.031.0601.2.604 3.3.90.36.00 01.000.0000 991 R$    40.000,00 DUODÉCIMO CÂMARA MUNICIPAL 
02.04.01 01.031.0601.2.606 3.3.90.30.00 01.000.0000 994 R$  200.000,00 DUODÉCIMO CÂMARA MUNICIPAL 
02.04.01 01.031.0601.2.606 3.3.90.34.00 01.000.0000 995 R$  200.000,00 DUODÉCIMO CÂMARA MUNICIPAL 
02.04.01 01.031.0601.2.606 3.3.90.39.00 01.000.0000 998 R$  800.000,00 DUODÉCIMO CÂMARA MUNICIPAL 
02.04.01 01.031.0601.2.606 3.3.90.40.00 01.000.0000 999 R$  550.000,00 DUODÉCIMO CÂMARA MUNICIPAL 
02.04.01 01.031.0601.2.608 3.3.90.39.00 01.000.0000 1001 R$  350.000,00 DUODÉCIMO CÂMARA MUNICIPAL 

TOTAL R$  2.300.000,00

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de superávit 
financeiro, conforme segue:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 
DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$ 2.300.000,00 SUPERÁVIT FINANCEIRO – TESOURO GERAL 
TOTAL R$  2.300.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 10 de abril de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 259, DE 06 DE ABRIL DE 2026 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 23 de abril de 2026, a retribuição pecuniária concedida 
à servidora WALESKA ZANFOLIN PRADO, Fiscal, Registro Funcional n. 1838, nos 
termos do art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do 
parágrafo único, do art. 2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 260, DE 07 DE ABRIL DE 2026 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 03 de maio de 2026, a retribuição pecuniária concedida 
ao servidor EDUARDO DIMITROUVI PENHA, Fiscal, Registro Funcional n. 1787, nos termos 
do art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo único, do art. 2º do 
Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 261, DE 08 DE ABRIL DE 2026 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 15 de abril de 2026, a retribuição pecuniária concedida 
à servidora BIANCA ANCELMO DE GODOY, Fiscal, Registro Funcional n. 6325, nos termos 
do art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo único, do art. 2º do 
Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 262, DE 08 DE ABRIL DE 2026 - 
PRORROGA, em caráter temporário, a readaptação da servidora pública ANA CRISTINA SILVA 
THEODORO, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Enfermagem, 
Registro Funcional n. 2290, para que exerça as atribuições do seu cargo de provimento 
efetivo, observadas as restrições médicas de evitar longa permanência em ortostatismo, 
não carregar pesos excessivos (no máximo, 10% do seu peso corporal), evitar 
atividades de flexo extensão e rotação de esqueleto axial, evitar subir e descer escadas 
de forma excessiva e evitar longos trajetos de deambulação.

PORTARIA N. 263, DE 08 DE ABRIL DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 08 de abril de 2026, SAMUEL COTINGUIBA NUNES, do cargo de 
provimento efetivo de PROCURADOR, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 264, DE 08 DE MARÇO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 13 de abril de 2026, após concurso público, MARCOS JOSE VIEIRA 
MARTINS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2021), para o cargo de provimento efetivo de 
PROCURADOR, Nível 10A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do 
Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de 
outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 265, DE 08 DE ABRIL DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 24 de março de 2026, NICOLE VIRNA MARTINS DE SOUSA, do 
cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, nos termos do art. 37, § 3º, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 266, DE 08 DE ABRIL DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 13 de abril de 2026, após concurso público, THIAGO MUNHOZ VIEIRA, 
(qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR 
DE ALUNOS, Nível 04A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do 
Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de 
outubro de 2018, que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 267, DE 08 DE ABRIL DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 08 de abril de 2026, RENATO WANDERLEY MENGHI, do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 268, DE 08 DE ABRIL DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 1º de abril de 2026, ESTER ANTONIO, do cargo de provimento efetivo de 
OFICIAL DE SAÚDE, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 269, DE 08 DE ABRIL DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 13 de abril de 2026, após concurso público, MARCOS ROBERTO DE 
SOUZA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de 
AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 6A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da 
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 270, DE 08 DE ABRIL DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 13 de abril de 2026, após concurso público, SARA CAROLINE FAGUNDES 
RIBEIRO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de 
OFICIAL DE SAÚDE, Referência 4A, conforme o quadro de cargos de provimento 
efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 271, DE 09 DE ABRIL DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 18 de novembro de 2025, a servidora pública ANDREA MANZIONI FARIA 
VIERA, Auxiliar de Escritório, Registro Funcional n. 379, para atuar como GESTORA DO FUNDO 
MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE BERTIOGA 
– FMDCA, nos termos do art. 4º, inciso IV, do Decreto Municipal n. 611, de 04 de julho 
de 2001 (em substituição ao servidor João Vittor Freitas Gonçalves Silva, Registro 
Funcional n. 7379).
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PORTARIA N. 272, DE 09 DE ABRIL DE 2026 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 1º de abril de 2026, a retribuição pecuniária concedida 
ao servidor JOSÉ ROBERTO MATTOS, Fiscal, Registro Funcional n. 1808, nos termos 
do art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo 
único, do art. 2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 273, DE 09 DE ABRIL DE 2026 - 
ALTERA a Portaria n. 440, de 17 de fevereiro de 2025, que designou os servidores que irão atuar nas 
UNIDADES SECCIONAIS – US, que integram o SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 
do Poder Executivo Municipal, que passa a vigorar com as seguintes redações: 

“Art. 1º ..................................
...............................................

IV - Unidade Seccional – US da Secretaria Municipal de Educação:
a) Daniella Jorgetti, Registro n. 4023 – titular; e 
b) Valdison de Oliveira Nascimento, Registro n. 5193 – suplente.
................................................

VIII - Unidade Seccional – US da Secretaria Municipal de Segurança:
a) Luciana Nolli, Registro n. 1999 – titular; e
b) Márcio Augusto Rocha, Registro n. 1989 – suplente.
................................................

XV - Unidade Seccional – US da Secretaria Municipal de Trânsito e Mobilidade:
a) Talita Cerqueira Andrade Silva, Registro n. 1949 – titular; e
b) Roberto Teixeira Ribeiro, Registro n. 943 – suplente.” (NR)

PORTARIA N. 274, DE 09 DE ABRIL DE 2026 - 
DESIGNA, a partir de 10 de abril de 2026, a COMISSÃO DE MONITORAMENTO E 
AVALIAÇÃO do Termo de Fomento n. 14/2026, objeto da Emenda Impositiva n. 148, 
que dispõe sobre a transferência de recursos para o Instituto CAMPB, de que trata o 
processo administrativo n. 287/2026, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de 
julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024, composta 
pelos seguintes servidores:

I – Samuel Dias de Araújo Silva, Registro Funcional n. 1768;
II – Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro Funcional n. 1909;
III – Roseney dos Reis Sabino Corrêa, Registro Funcional n. 434.

PORTARIA N. 275, DE 09 DE ABRIL DE 2026 - 
DESIGNA, a partir de 10 de abril de 2026, o servidor público JOSÉ GILVALDO DA SILVA, Registro 
Funcional n. 6313, para atuar como GESTOR do Termo de Fomento n. 14/2026, celebrado 
com o Instituto CAMPB, objeto da Emenda Impositiva n. 148, de que trata o processo 
administrativo n. 287/2026, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 
2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024. 

PORTARIA N. 276, DE 09 DE ABRIL DE 2026 - 
DESIGNA, a partir de 10 de abril de 2026, a COMISSÃO DE MONITORAMENTO E 
AVALIAÇÃO do Termo de Colaboração n. 01/2026, objeto da Emenda Parlamentar 
Federal, que dispõe sobre a transferência de recursos para a Associação Beneficente 
Nossa Senhora de Fátima, de que trata o processo administrativo n. 5600/2025, nos 
termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 
4.601, de 07 de novembro de 2024, composta pelos seguintes servidores:

I – Samuel Dias de Araújo Silva, Registro Funcional n. 1768;
II – Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro Funcional n. 1909;
III – Roseney dos Reis Sabino Corrêa, Registro Funcional n. 434.

PORTARIA N. 277, DE 09 DE ABRIL DE 2026 - 
DESIGNA, a partir de 10 de abril de 2026, a servidora pública MARIANA SANTOS SOUSA, 
Registro Funcional n. 3947, para atuar como GESTORA do Termo de Colaboração n. 01/2026, 
celebrado com a Associação Beneficente Nossa Senhora de Fátima, objeto da Emenda 
Parlamentar Federal, de que trata o processo administrativo n. 5600/2025, nos termos 
da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 
07 de novembro de 2024. 

PORTARIA N. 278, DE 09 DE ABRIL DE 2026 - 
DESIGNA, a partir de 10 de abril de 2026, a COMISSÃO DE MONITORAMENTO E 
AVALIAÇÃO do Termo de Colaboração n. 02/2026, objeto da Emenda Parlamentar 
Federal, que dispõe sobre a transferência de recursos para o Instituto Índigo, de que 
trata o processo administrativo n. 5601/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 

31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024, 
composta pelos seguintes servidores:

I – Samuel Dias de Araújo Silva, Registro Funcional n. 1768;
II – Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro Funcional n. 1909;
III – Roseney dos Reis Sabino Corrêa, Registro Funcional n. 434.

PORTARIA N. 279, DE 09 DE ABRIL DE 2026 - 
DESIGNA, a partir de 10 de abril de 2026, a servidora pública JOSARICE FÉLIX CELESTINO, 
Registro Funcional n. 2850, para atuar como GESTORA do Termo de Colaboração n. 02/2026, 
celebrado com o Instituto Índigo, objeto da Emenda Parlamentar Federal, de que trata 
o processo administrativo n. 5601/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de 
julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024. 

PORTARIA N. 280, DE 10 DE ABRIL DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 10 de abril de 2026, LETÍCIA MENDES DA SILVA, Registro Funcional 
n. 7262, do cargo de provimento em comissão de CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E 
DOCUMENTAÇÃO - SC, nomeada através da Portaria n. 104/2025. 

PORTARIA N. 281, DE 10 DE ABRIL DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 11 de abril de 2026, LETÍCIA MENDES DA SILVA, (qualificada em seu 
prontuário), para o cargo de provimento em comissão de CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE 
E DOCUMENTAÇÃO - SB, com vencimento CCF, de acordo com a Referência prevista 
no Anexo II, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos 
termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 282, DE 10 DE ABRIL DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 13 de abril de 2026, IVAN DE CARVALHO, (qualificado em seu prontuário), 
para o cargo de provimento em comissão de CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E 
DOCUMENTAÇÃO - SC, com vencimento CCF, de acordo com a Referência prevista 
no Anexo II, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos 
termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 283, DE 10 DE ABRIL DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 10 de abril de 2026, NELSON JORGE DE CASTRO, Registro Funcional 
n. 3105, do cargo de provimento em comissão de ASSESSOR DE ASSUNTOS FEDERATIVOS, 
nomeado através da Portaria n. 51/2025. 

PORTARIA N. 284, DE 10 DE ABRIL DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 11 de abril de 2026, NELSON JORGE DE CASTRO, (qualificado em seu 
prontuário), para o cargo de provimento em comissão de CHEFIA EXECUTIVA DE GABINETE 
DO SECRETÁRIO – SB, com vencimento CCC-I, de acordo com a Referência prevista 
no Anexo I, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos 
termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 285, DE 10 DE ABRIL DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 10 de abril de 2026, EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA, Auxiliar de 
Escritório, Registro Funcional n. 2051, do cargo de provimento em comissão de CHEFE DO SETOR 
DE DESENVOLVIMENTO DE CARREIRA E BENEFÍCIOS, nomeada através da 
Portaria n. 295/2025.

PORTARIA N. 286, DE 10 DE ABRIL DE 2026 - 
TRANSFERE, a partir de 13 de abril de 2026, a servidora pública EVELYN MARIANE DE 
OLIVEIRA, Auxiliar de Escritório, Registro Funcional n. 2051, da Secretaria Municipal de Administração 
– SA, para a PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO - PG, com fundamento legal 
no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 287, DE 10 DE ABRIL DE 2026 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 30 de março de 2026, o servidor público IVAN OLIVEIRA DOS 
SANTOS, Registro Funcional n. 6598, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA I, nomeado pela Portaria n. 505/2023.

PORTARIA N. 288, DE 10 DE ABRIL DE 2026 - 
COMPETE à COMISSÃO DE ESTUDO E ANÁLISE DO TRANSPORTE COLETIVO 
URBANO – CEAT, dirimir, propor soluções e instituir critérios de fiscalização e controle 
das atividades exercidas por empresas privadas, entidades e particulares prestadores 
de serviços de transporte público no Município de Bertioga.
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