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Prefeifura anuncia programacao gospel especia
em comemoracao ao aniversario da cidade

especial para celebrar
: ativa da cidade. Abring
comemoracoes, a programacao pra 2 reunir milhares de pessoas
ao som de grandes nomes da musica crista.
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SOLIDARIEDADE

Bertioga 35 anos: Fundo Social promove Costelada

especial com shows no dia 24 de maio

O Fundo Social de Solidariedade de Bertioga realiza, no dia 24 de maio (domingo),
a partir do meio-dia, na Tenda de Eventos, a Costelada 35 anos, em comemoragao ao
aniversario da cidade. O evento vai unir gastronomia, musica e solidariedade em um

almocgo especial, que contara com show ao vivo das bandas 14-Bis e Tite, trazendo

grandes classicos que prometem embalar a festa e tornar a celebracao ainda
mais especial para moradores e visitantes.

Os convites custam R$ 80, com ingressos limitados, e dao direito a refeicdo inclusa a
vontade. Além da tradicional costela, o almog¢o também contara com acompanhamentos
liberados, incluindo arroz, vinagrete, farofa e salada. No local, também havera barracas com
vendas de bebidas e sobremesas a parte. Toda a arrecadacgao sera destinada as
acdes sociais do municipio. E importante ressaltar que os ingressos
deverao ser apresentados na entrada do evento.

Para as familias, ha condicdes especiais: criangas de até 5 anos nao pagam,
e aquelas com idade entre 6 e 12 anos tém direito a meia entrada.

A iniciativa convida toda a populacgao a celebrar os 35 anos de Bertioga em um momento
de confraternizagao, boa comida e solidariedade, fortalecendo o compromisso social e o
espirito de uniao da cidade.

LOCAIS DE VENDA
- Rua Walter Pereira Prado, n°® 77 — Centro | Fundo Social
- Avenida Henrique Arcuri, n° 99 — Boraceia | Vila do Bem Regional Norte
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MEIO AMBIENTE

'XI Festival da Mata Atlantica
Trilhas de Bertioga tem programacio divulgada

A contagem regressiva ja comecou: faltam menos de 30 dias para o inicio do Xl Festival da Mata Atlantica - Trilhas de Bertioga, que sera
realizado entre 29 e 31 de maio. O evento reline uma programacao diversificada e gratuita, voltada a valorizacao da natureza, da cultura
local e das praticas sustentaveis. As atividades serao realizadas na Tenda de Eventos e no Parque dos Tupiniquins, no Centro.

Com o tema “Trilhas de Bertioga”, neste ano, o festival coloca em evidéncia a riqueza dos caminhos naturais do municipio e
o papel fundamental dos monitores ambientais, protagonistas desta edi¢do. Sdo eles que conduzem visitantes pelas trilhas,
promovendo educag¢do ambiental, seguranga e uma conexdo mais profunda com a Mata Atlantica.

O evento € uma realizagao da Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Meio Ambiente e do Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente (CONDEMA), em parceria com o SESC e o SENAC, além do apoio da Fundagdo Florestal,
do Férum de Economia Solidaria da Baixada Santista (FESBS) e de monitores ambientais locais.

Com carater colaborativo, o festival é construido coletivamente, envolvendo institui¢des, iniciativas locais e,
principalmente, os moradores, que tém papel essencial na concepcdo e realizagao das atividades. Essa participagdo
fortalece o vinculo com o territério e garante que o evento reflita a identidade e os saberes da comunidade.

Sobre a programacao
Ao longo dos trés dias, o publico podera participar de oficinas, vivéncias, trilhas monitoradas, painéis, rodas de conversa, apresentacdes
culturais e atividades educativas. A programacao transita entre praticas de bem-estar, como yoga e experiéncias sensoriais, e agdes formativas,
como oficinas de design sustentavel, fotografia da natureza, moda consciente e educacao ambiental.

O festival também valoriza a economia solidaria, com a participacao da EcoSol Bertioga, artesdos do SESC e iniciativas como a
Rota do Cambuci, promovendo saberes tradicionais, a produgao local e o uso sustentavel da biodiversidade.

Entre os destaques estd o show comemorativo do grupo Peixelétrico, que celebra 25 anos de trajetdria e se apresenta
na noite de abertura, no dia 29 de maio, prometendo um momento marcante de celebragao cultural.

Além disso, o publico podera vivenciar experiéncias ao ar livre, como trilhas interpretativas, observacdo de aves e
atividades nauticas, reforcando o tema do festival e a conexdo com as trilhas e os ecossistemas locais.

Confira a programacido completa:

29/05/26 (SEXTA-FEIRA)
14h | Abertura da feira de artesanato e culinaria. Local: Tenda de Eventos;

14h | CENTRO DE EDUCACAO AMBIENTAL (CEA): Tira o lixo pde o bicho/Doacg&o de arvores/Mostra do museu de
animais da Mata Atlantica/Recicla Bertioga. Local: Tenda de Eventos;

14h | SENAC | Espaco Fazer: Oficina de Design Grafico - cadernos sustentaveis. Local: Tenda de Eventos;

Continua na préxima pag
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14h | INSTITUTO EMBAUBA: Oficina "Confecgao de placas rusticas para sinalizacio de atrativos naturais nos parques de Bertioga".
Local: Parque dos Tupiniquins;

15h |POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC|Lancamento do livro "O Mar e a Cidade - Poesia Caicara", da autora bertioguense
Eleonora Bispo (Preta), pela Editora Periferia tem Palavra. Com bate-papo e leitura de poemas. Local: Tenda de Eventos;

15h30 | SENAC | Espaco Fazer: Oficina de Design Grafico: Cianotipia Botanica: Revelagdo Artesanal. Local: Tenda de Eventos;
16h | FUNDAGCAO FLORESTAL - FF: Ninho para Abelhas Solitarias — Oficina com argila. Local: Parque dos Tupiniquins;
17h | SENAC | Espaco Fazer: Oficina de Design Grafico: Design e Ativismo: Nosso Territorio em Cartaz. Local: Tenda de Eventos;

17h | INSTITUTO EMBAUBA: Bate-papo: Promogao do Uso Publico nos Parques Estaduais de Bertioga-com associagdes de monitores ambientais.
Local: Parque dos Tupiniquins;

18h | CINECLUBE BURIQUIOCA: "Bellegarde: os pioneiros das trilhas ecoldgicas de Bertioga?". Local: Parque dos Tupiniquins;
20h | Abertura oficial com o prefeito Marcelo Vilares e autoridades. Local: Tenda de Eventos;
20h30 | Sesc: Show "Peixelétrico - 25 anos". Local: Tenda de Eventos.
30/05/26 (SABADO)
8h | Sesc/Vivéncia: Mantra Yoga | Com Casa de Rezo Prema. Local: Tenda de Eventos;
8h30 | Sesc/Visita Mediada: Remada com Trilha para Ermida Santo Anténio do Guaibé, com Agente de Educagéo
Ambiental, Monitor Rogerio Rosa Jorge e Brucutus Canoagem. Local de encontro: praia em frente a Tenda de Eventos;
9h | Senac/Espaco Fazer: "Oficina de Bem-Estar: Entre aromas e sentidos: um caminho de bem-estar". Local: Tenda de Eventos;
9h | Instituto Embauba | Oficina Fotografia da Natureza: Percepg¢do do olhar. Local: Parque dos Tupiniquins;
9h15 | Sesc/Visita mediada: Trilha do Sentir, com Agente de Educacio Ambiental.
10h | Sesc: Oficina "Natureza em bordado com Arte Roses". Local: Tenda de Eventos;
10h30 | Senac/Espaco Fazer: Oficina de Bem-Estar: Esséncias e relaxamento: producéo de sais de banho. Local: Parque dos Tupiniquins;
10h30] Instituto Embatba: Oficina "A histéria das Pedras - conhecendo os tipos de rochas com lupa". Local: Parque dos Tupiniquins;
12h | Senac/Espaco Fazer: Oficina Quadro botanico: Mata Atlantica emoldurada. Local: Tenda de Eventos;
14h | Senac/Espaco Fazer: Painel "Caminhos para uma Escola Azul: Por que Educar para o Desenvolvimento Sustentavel?". Local: Tenda de Eventos;
14h | Instituto Embauba: Contagdo de histdria: A beleza da natureza que nos rodeia. Local: Parque dos Tupiniquins;
15h | Fundacao Florestal: Oficina "Técnicas de minimo impacto nas trilhas". Local: Parque dos Tupiniquins;
15h | Sesc: Oficina "Biojoias: Vemn se Vestir de Mata com Mamaecos Ecobiojoias". Tenda de Eventos;

15h30 | Senac/Espaco Fazer: Painel "Trilha Segura: Gestao de Riscos e Educacio para uma Experiéncia Feliz". Local: Tenda de Eventos;

15h30 | Instituto Embauba: Roda de conversa "Turismo de Base Comunitaria com iniciativas locais". Local: Parque dos Tupiniquins;

Continua na préxima pag
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16h | Sesc: Espetaculo "Caminhos, com Palhago Sequinho (PE)". Local: Tenda de Eventos;
17h | Cortejo: Maracatu Baque Aroeira. Local: Tenda de Eventos;
18h | Senac/Espaco Saber: Inteligéncia Artificial a favor da informac&o, do meio ambiente e da educacdo ambiental. Local: Tenda de Eventos;
20h | Sesc: Show "Rasta la Vista'. Local: Tenda de Eventos.

31/05/26 (DOMINGO)
5H30 | Sesc/Vivéncia: Clube de Observacdo de Aves, com Agente de Educacdo Ambiental e convidados. Local: Parque dos Tupiniquins;

8h | Sesc: Yoga com educadores fisico-esportivo do Sesc. Local: Tenda de Eventos;

9h | Instituto Embadba: Palestra "A¢des de limpeza na Praia de Itaguaré - Parque Estadual Restinga de Bertioga",
com Monitores ambientais, Greenpeace Bertioga e Fundacao Florestal. Local: Parque dos Tupiniquins;

9h30 | Senac/Espaco Fazer: Oficina de Moda "Canga multifuncional: transforme em bolsa de praia e aventure-se nas
trilhas". Local: Tenda de Eventos;

10h | Sesc/Vivéncia: Stand Up, com Buriquioca. Local: Em frente & Tenda de Eventos;
10h | Sesc: Oficina "Natureza em bordado com Arte Roses". Local: Tenda de Eventos;
10h30 | Cineclube Buriquioca: "Bellegarde: os pioneiros das trilhas ecolégicas de Bertioga?". Local: Parque dos Tupiniquins;
1h | Senac/Espaco Fazer: Oficina de Moda "Japamala e meditacdo". Local: Tenda de Eventos;
Th | Instituto Embauba: Oficina: Acessibilidade nos Parques Estaduais de Bertioga. Local: Parque dos Tupiniquins;

12h | CEA: Concurso Culindrio "Sabores da Mata". Local: Tenda de Eventos;

13h30 | Fundacao Florestal: Conhecendo os Animais da Mata Atlantica - Monitora Bio. Local: Parque dos Tupiniquins;

14h | Senac/Espaco Fazer: Oficina de Moda "Transforme seu look com estilo: aprenda amarragdes criativas para usar
a sua canga". Local: Tenda de Eventos;

14h | Instituto Embauba: Oficina Mundo Verde - Educagdao Ambiental para Criangas. Local: Parque dos Tupiniquins;

15h | Sesc: Show "Bloco Filhos de Gil". Local: Tenda de Eventos.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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BEM-ESTAR

Bertioga celebra aniversario com programagao
especial do Sesc vollada a inclusdo, esporfe e bem-estar

Em comemoracao ao aniversario de emancipacao de Bertioga, celebrado em 19 de maio, a cidade recebera, por meio do Sesc,
uma programacao especial com atividades gratuitas que unem esporte, cultura, lazer e inclusdo. As a¢cdes serdo realizadas
durante todo més de maio, reunindo moradores e turistas em experiéncias acessiveis e integradoras.

A programacdo inclui praticas ao ar livre, esportes adaptados, vivéncias corporais e encontros inspiradores, fortalecendo o
papel de Bertioga como uma cidade que valoriza a inclusdo e o convivio social. A iniciativa reforgca o compromisso com a
promocao da qualidade de vida e do acesso democratico as atividades esportivas e culturais, com opg¢des pensadas para

pessoas com e sem deficiéncia.

Confira a programacao:
Mar de Acessos | Até 09/05/2026 | Sexta e Sabado | Th as 12h

Venha desfrutar de uma manha prazerosa, na praia em frente ao Sesc Bertioga. Todos os meses, realizaremos um sabado por
més, uma manha com atividades fisicas e recreativas, acessiveis as pessoas com e sem deficiéncia. Além das atividades, serd
possivel aproveitar o empréstimo de recursos como as cadeiras anfibias, que permitem o banho de mar para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e o triciclo adaptado de corrida.

Surfe Adaptado | Dias 8 e 9 de maio, sexta e sdbado, as 9h.

Modalidade esportiva que possibilita a pratica do surfe por pessoas com diferentes tipos de deficiéncia,
com adaptagdo de equipamentos e técnicas.

Parabadminton | Dias 8 e 9 de maio, sexta e sabado, as 9h.

Esporte paralimpico dindamico praticado por atletas com deficiéncia fisica, intelectual e surdos. Utiliza raquetes e um volante
(peteca), em quadra retangular adaptada.

Bocha paralimpica | Dias 8 e 9 de maio, sexta e sabado, as 9h.

Esporte de precisao para atletas com paralisia cerebral ou deficiéncias motoras severas. Jogado em cadeiras de rodas, o
objetivo é posicionar bolas coloridaspréximas a bola-alvo (bolim).

Ritmos: Corpo e Escuta | Dias 8 e 9 de maio, sexta e sdbado, as 11h.

Aula que integra consciéncia corporal, escuta sensivel e experiéncias ritmicas, promnovendo movimento e expressdo dentro
das possibilidades de cada participante.

Yoga Ideal | De 2 a 23 de maio (sdbados) as 9h - Espago Teil — Reserva Natural e Dia 8 de maio (sexta-feira) as 8h Estagdo
Vivéncia — Praia em Frente ao Sesc Bertioga

Pratica de yoga inclusiva com acessibilidade em Libras. A proposta reconhece que a inclusdo vai além
da deficiéncia, valorizando a realidade Unica de cada pessoa.
Continua na préxima pag
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Bate-papo: Corrida para Todas as Pessoas | Dia 14 de maio (quinta-feira), as 19n30 | Local: Espago Cénico
Esporte como Caminho da Inclusdo. Encontro que reunira histérias de inclusado, superagao e conquistas no esporte.

Palestrantes: Terezinha Guilhermina - Campea paralimpica e uma das maiores velocistas da histéria do
esporte paralimpico e Marilson dos Santos — Um dos maiores nomes do atletismo brasileiro.

Circuito Sesc de Corridas - Etapa Bertioga | Dia 17 de maio (domingo), as 7h30 | Local: Praia em frente ao Sesc

Corrida com participagao de 2.200 corredores e presencga da atleta Terezinha Guilhermina nas categorias Credencial Plena,
Publico Geral e Atletas com Deficiéncia.

Reserva Natural - Trilha do Sentir | Dias 17, 24 e 31 de maio (domingo) as 14h

Caminhada mediada por agentes de educagao ambiental em trilha suspensa com recursos de acessibilidade. Pessoas com e sem
deficiéncia, carrinhos de bebé ou mobilidade reduzida podem percorrer o deck de madeira que atravessa a mata de restinga.

Local: Trilha do Sentir — Reserva Natural

Dia do Desafio
Vivéncia: Skate com Amorinha | Dia 27 de maio (quarta-feira), as 15h30

Convidado: Daniel Amorinha — Paraskatista, palestrante e autor do livro Cair, Aprender e Evoluir: Superando os Obstaculos da Vida

Destaques: Troféu de Inspiragao do Ano pelo STU Awards 2023 e Titulo internacional "Contra Todas as Probabilidades"
pelo Trick Of The Year SLS 2023.

Local: Vila do Bem - Jardim Raphael
Bate-papo: Amorinha e sua Histéria no Skate | Dia 28 de maio (quinta-feira), as 15h
Conversa sobre superacao, trajetdria no skate e pratica do paraskate nas rampas publicas da cidade.
Local: Ginasio Municipal Alberto Alves

Dia de Esportes Adaptados na Praia | Dias 30 e 31 de maio, sabado e domingo, as 9h | Praia do Sesc

Atividades com bocha paralimpica e surfe adaptado, modalidades olimpicas/paralimpicas.
Participacdao mediada por profissionais especializados.
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TURISMO

Bertioga celebra Dia do Observador de Aves com

missdo empresarial para a Feira Avistar 2026

A Prefeitura de Bertioga, por meio de sua Diretoria de Turismo, reafirmna mais uma vez o compromisso em consolidar o
municipio como um dos destinos mais promissores do estado para o turismo de observag¢ao e natureza. Dentro desta visdo
estratégica, a administragao langa, nesta terga-feira, uma nova etapa da campanha "Bertioga de Olho no Céu"

para celebrar o Dia Nacional do Observador de Aves.

Esta nova acao é fruto da parceria entre a Diretoria de Turismo e o Sebrae-SP Baixada Santista, dando continuidade
ao sucesso do curso de roteirizagdo de aves realizado anteriormente, que capacitou diversos empreendedores da
regido para o mercado especializado.

A missao levara empresarios locais (MEI, ME ou EPP) para o maior evento de turismo de natureza do Brasil, que ocorre no dia
15 de maio, no Jardim Botanico de Sao Paulo. O apoio da parceria consiste na disponibilizagdo do 6nibus, que saird as 7h15 do
Sebrae Aqui Bertioga (Poupatempo), proporcionando um ambiente propicio para troca de experiéncias e atualizagao sobre as
tendéncias de mercado. As pré-inscrigdes para o transporte, com valor simbdlico de R$ 20,00, seguem abertas até o dia 07 de

maio e devem ser feitas diretamente no Sebrae Aqui, com confirmagdes via WhatsApp a partir do dia seguinte.

Para garantir a participagao, o empresario interessado deve possuir CNPJ ativo e realizar obrigatoriamente, por conta proépria,
a inscri¢cdo gratuita para a feira no site oficial do evento e a compra do ingresso de acesso ao Jardim Botanico. Com o apoio
logistico de transporte oferecido pela Prefeitura em parceria com o Sebrae, o objetivo é permitir que o micro e pequeno
empreendedor tenha acesso direto as grandes referéncias e empresas do setor, elevando o padrdo dos servicos turisticos

oferecidos no municipio.

As vagas sdo limitadas a dois participantes por empresa, e os interessados podem obter mais informagdes e realizar a inscricao
para o 6nibus diretamente no Sebrae Aqui (Poupatempo) ou pelo WhatsApp (13) 99203-1246. Com essa iniciativa, a gestdo
municipal ndo apenas celebra a biodiversidade local, mas entrega ferramentas praticas para que a comunidade empresarial
prospere, gerando emprego e renda através da preservagdo ambiental e do turismo consciente.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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ESPORTE E LAZER

Bertioga conquista Prémio Cidade Esportiva
pelo segundo ano consecutivo

Bertioga mantém o ritmo e reafirma seu protagonismo no esporte. Pelo segundo ano
consecutivo, o municipio conquistou o Prémio Cidade Esportiva durante o Arnold Sports Festival
South America, na ultima sexta-feira (24). O municipio venceu na categoria destinada a cidades
com populagdo entre 50.001 e 150.000 habitantes.

O prémio reconhece cidades que se destacam em politicas publicas esportivas, com base em

critérios como investimentos em infraestrutura, inclusao social, incentivo ao esporte escolar e

de base, apoio ao alto rendimento e realizagdo de eventos esportivos. Parcerias institucionais e
acdes inovadoras também s3o avaliadas.

“Ser reconhecida pelo segundo ano consecutivo refor¢a que Bertioga tem um planejamento
consistente para o esporte. Seguimos avancando na ampliacao do acesso e na consolidagao de
resultados em diferentes frentes”, ressalta o secretario de Esporte e Lazer, Gerson Rodrigues.

Prémio Cidade Esportiva
Em sua segunda edicdo, realizada em 2026, o Prémio Cidade Esportiva tem como objetivo
dar protagonismo a municipios que se destacaram no ano anterior com programas
voltados a diferentes publicos, como idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres e atletas
de base, além de iniciativas de incentivo ao esporte de alto rendimento e a ampliagao
do acesso as praticas esportivas.

Sobre o evento
O Arnold Sports Festival South America € o maior evento da América Latina voltado a nutri¢cao,
saude, fitness e bem-estar. O festival reUne atletas, marcas e profissionais do setor, oferecendo
experiéncias ao publico e se consolidando como referéncia no universo esportivo.
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CULTURA

Bertioga divulga afracdes gospel
do aniversario da cidade

A Prefeitura de Bertioga preparou uma programacao especial para celebrar os 35 anos de emancipagao politico-administrativa da cidade.
Abrindo as comemoragdes, a programacao promete reunir milhares de pessoas ao som de grandes nomes da musica crista.

A abertura acontece na sexta-feira (15), com a noite dedicada ao publico catdlico, tendo como destaque o cantor Tony Allysson. Ja no sdbado
(16), a programacao segue com apresentacodes voltadas ao publico evangélico, com grandes nomes da musica gospel, como Thalles Roberto,
Soraya Moraes, Eyshila e Nicoli Francini. O evento acontece na Tenda de Eventos e integra o calendario oficial de festividades do municipio.

“O Festival Gospel faz parte das comemoragdes dos 35 anos de Bertioga. Vai ser uma noite especial de fé, com grandes
nomes da musica gospel e de celebragdo com a nossa comunidade”, destacou o prefeito Marcelo Vilares.

Com uma programagcao diversificada, a programagao valoriza a cultura crista e reforca o compromisso da administragao
municipal com a promogdo de eventos que fortalecem o turismo, a economia e o bem-estar da populagao.

A programagcao de aniversario de Bertioga segue com diversas atragdes ao longo do més, reforcando o clima de celebragao na cidade,
incluindo show comemorativo, missa solene e desfile civico no dia 19 de maio, data oficial do aniversario do municipio.

Confira a programacgdo completa:
15/05 (sexta-feira) — Noite Catdlica
20h30 - Tony Allysson

16/05 (sabado) — Noite Evangélica
18h — Thalles Roberto
19h — Nicoli Francini
20h - Soraya Moraes
21h - Eyshila

Sobre os artistas:
Tony Allysson — abre o festival com mensagem de fé e superagao. Responsdvel por dar inicio ao evento, é conhecido por suas
apresentacdes marcantes e testemunhos que impactam o publico, com repertério voltado a adoragao e reflexao espiritual.

Thalles Roberto — fendmeno da musica gospel brasileira. Um dos destaques da programacgao, consolidou-se como um dos maiores
nomes do segmento, reunindo multiddées com uma mensagem vibrante de fé e influéncias de soul e black music.

Nicoli Francini - representa a nova geragdo da musica crista. A cantora € uma das promessas do gospel, com forte presenca
nas plataformas digitais e composi¢des autorais sobre superagdo e espiritualidade.

Soraya Moraes - voz consagrada e premiada internacionalmente. Referéncia na musica cristd, possui trajetdria sélida,
marcada por sucessos e reconhecimento, incluindo quatro Grammys Latino.

Eyshila — encerra o festival com carreira consolidada e sucessos marcantes. Com quase quatro décadas de trajetoria,
€ uma das artistas mais influentes do segmento gospel no Brasil.
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ESPORTE E LAZER

Bertioga eritra no clima do outono com
maratona de compelicoes esportivas

Ap0ds o sucesso das programacdes esportivas no verdo e no inverno, Bertioga colhe novos resultados e amplia o calendario com o Bertioga — Outono
é Top. O evento reldne torneios de beach tennis, basquete 3x3, futevolei, volei de praia e beach soccer, de 6 a 30 de maio, no Complexo Esportivo Pé
N’Areia. As partidas de todas as modalidades serdo realizadas no periodo noturno, com inicio a partir das 17h.

“Essa programacao refor¢a o compromisso de Bertioga com o esporte como ferramenta de inclusdo, salde e qualidade de vida.
O ‘Outono é Top' amplia as oportunidades de participagao da populagao e fortalece o calendario esportivo do municipio”,
destaca o secretdrio de Esporte e Lazer, Gerson Rodrigues.

INSCRICOES
As inscrigcdes devem ser feitas presencialmente no Ginasio Municipal Alberto Alves, de segunda
a sexta-feira, das 9h as 16h, exceto em pontos facultativos e feriados.

Para participar, € necessario preencher o formuldrio e doar alimentos ndo pereciveis, destinados ao Fundo Social de Solidariedade. A doagdo é de 5 kg
por equipe no basquete 3x3; 5 kg por dupla no beach tennis, volei de praia e futevolei; e 10 kg por equipe no beach soccer.

As vagas sao limitadas e os prazos variam conforme a modalidade. Para o beach tennis, as inscricdes vao até 4 de maio;
basquete 3x3 até 7 de maio; volei de praia e futevolei até 12 de maio; e beach soccer até 14 de maio.

EVENTO
O evento integra as comemoragdes do aniversario de emancipagao politico-administrativa de Bertioga,
reforcando o esporte como ferramenta de integragdo social e lazer.

LAZER
Além das competigdes, o “Bertioga — Outono é Top” contara com atividades gratuitas de lazer para criancas e familias durante toda a programagao
no Complexo Esportivo Pé N'Areia. A proposta é transformar o espaco em um ambiente de convivéncia, esporte e entretenimento.

Para criancas de 1a 5 anos, havera um Espaco Kids com cercado, tatames, brinquedos educativos e inflaveis, garantindo um ambiente
seguro e adequado. Ja para o publico de 6 a 12 anos, a recreagao sera conduzida por monitores, com gincanas, jogos e atividades
coletivas que incentivam o movimento e a socializagdo.

CONFIRA A PROGRAMAQAO
Beach Soccer
Categorias : Sub-10, Sub-12, Sub-14, Sub-16 , Sub-18, Feminino e Principal.
Competigao: 18 a 30 de maio

Beach Tennis
Categorias : Iniciante: masculino, feminino, misto, intermedidrio: masculino, feminino, misto e avangado: masculino, feminino, misto - competicdo: 6 a 9 de maio.

Volei de Praia
Categorias : Masculino adulto, feminino adulto, masculino sub-21, feminino sub-18 - competi¢do: 14 a 16 de maio

Futevolei
Categorias : Masculino e misto - competigdo: 12 e 13 de maio

Basquete 3x3
Categorias : Aberto e sub-16 -competicdo: 11 de maio

SERVICO
Ginasio Municipal Alberto Alves — Rua Henrique Montez, s/n, Centro;
Complexo Esportivo Pé N'Areia — Avenida Tomé de Souza, Praia da Enseada, Centro (ao lado da Praga de Esportes Radicais).

Mﬁmmmmo' prvs
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CORRIDA

Bertioga entra no rifimo das corridas
com efapa de circuio

A terceira etapa do Circuito de Corridas da Riviera — Tour 2026 acontece neste domingo
(3), com largada as 7h, na Alameda Boa Vista, na Riviera de Sao Lourenc¢o, em Bertioga.

As inscricoes seguem abertas até 30 de abril, de forma online, pelo aplicativo TFSports.

Também serd possivel se inscrever presencialmente no Pavilhdo de Exposi¢cdes do SIV,

na sexta-feira (1), das 12h as 18h, e no sabado (2), das 10h as 18h. Toda a renda arrecadada
sera destinada aos projetos da Fundagao 10 de Agosto.

O evento contard com percurso de 9 km para corrida e 4,5 km para caminhada,
além de provas voltadas ao publico infantil. Criangcas de 5 a 9 anos participam da corrida
de 200 metros, enquanto as de 10 a 13 anos percorrem 400 metros.

Todos os participantes que concluirem o percurso receberao medalha.
Os cinco primeiros colocados da classificagao geral também serao premiados.

A iniciativa é realizada pela Sobloco, em parceria com a Fundacgao 10 de Agosto,
com apoio da Prefeitura de Bertioga.
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Bertioga participa do Ciclo de Debates do TCE-SP

A Prefeitura participou, no dia 23 de abril, do Ciclo de Debates de 2026 do Tribunal

de Contas do Estado de Sao Paulo, no Teatro Municipal Braz Cubas, que reuniu

cerca de 500 participantes.

Representado pela controladora Adriana Santana Cardoso, 0 municipio contou
com a presenca de aproximadamente 55 servidores e do prefeito Marcelo Vilares.

Durante o encontro, a presidente do TCE-SP, Cristiana de Castro Moraes, destacou a
importancia do didlogo com os gestores publicos e apresentou o IEG-M, indicador
que avalia areas como planejamento, saude, educacao e gestao fiscal. Também foram

discutidos temas como inovagao na gestao e eficiéncia administrativa.

Além disso, foi abordada a importancia de politicas publicas e da capacitagao técnica,
especialmente voltadas as mulheres. Em sua fala, a presidente ressaltou o propdsito do
evento: aproximar o Tribunal de Contas dos gestores e servidores publicos, reforcando
gue todos tém voz e que cada opiniao contribui para o aprimoramento

da administracao publica.

Outro ponto de destaque foi a preocupagao com a area de planejamento, considerada
o indice com pior avaliagao. Foi enfatizada a necessidade de analisar a diferenca entre
o que é planejado e o que é efetivamente executado, além de investir na estrutura e

na capacitagcao dos servidores.
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CULTURA

Bertioga promove workshops com a Sao Paulo Companhia
de Danga e leva alunos ao espetaculo "0 Lago dos Cisnes”

A Prefeitura, por meio da Diretoria de Cultura, em parceria com a Sao Paulo Companhia de
Danca realizara dois workshops especiais de Ballet Classico e Danga Contemporanea voltados
aos alunos do Corpo de Baile Municipal. A iniciativa contard com professores da Sdo Paulo
Companhia de Danga, uma das mais importantes companhias publicas do pais.

As atividades acontecerao no préximo dia 15 de maio, a partir das 16 horas, na Casa da
Cultura de Bertioga, proporcionando aos participantes uma imersao técnica e artistica com
profissionais reconhecidos no cenario nacional.

Como parte da programacao, os alunos também terao a oportunidade de assistir a uma versao
do classico “O Lago dos Cisnes”, no dia 5 de junho, as 15 horas, no Teatro Sérgio Cardoso, na
capital paulista. Para muitos estudantes, sera a primeira experiéncia em um grande teatro,

ampliando o acesso a cultura e a fruicao artistica.

A acao integra as politicas publicas culturais do municipio, com foco na formacgao de jovens
talentos e no fortalecimento da parceria entre Bertioga e o Governo do Estado de Sao Paulo.
Além do aprimoramento técnico, os workshops promovem intercambio artistico, disciplina e

novas perspectivas profissionais para os bailarinos.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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ESPORTE

Bertioga fem arbitros em torneio internacional
de fénis de mesa paralimpico

Os arbitros de Bertioga, Bruno Arnone e Welyson Levy, participaram do ITTF World Para Challenger Sao Paulo
2026, importante torneio internacional de ténis de mesa paralimpico. A competigao foi realizada entre os
dias 23 e 26 de abril, no Centro Paralimpico Brasileiro, e reuniu mais de 100 atletas de 22 paises.

A trajetdria dos dois profissionais comegou como atletas no Centro de Treinamento do municipio.
Em 2022, deram um novo passo Na carreira e se tornaram arbitros, sendo aprovados em um rigoroso
exame da Federacgao Internacional de Ténis de Mesa (ITTF).

Ao todo, nove arbitros de diferentes regides do pais foram selecionados para a avaliagao,
com base no desempenho em competigdes oficiais. Desses, apenas quatro foram aprovados,
sendo dois representantes do estado de Sdo Paulo — ambos de Bertioga.

Aulas de ténis de mesa em Bertioga
Atualmente, cerca de 160 alunos participam das aulas de ténis de mesa oferecidas no

Centro de Treinamento, localizado no Pagco Municipal de Bertioga.

Interessados em iniciar ou aprimorar a pratica da modalidade podem se inscrever diretamente no Ginasio Municipal
Alberto Alves, na Rua Henrique Montez, s/h, Centro. As aulas sdo realizadas de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.

Para a inscricdo, € necessario apresentar copia de documento de identificagdo e comprovante de residéncia.

Mais informacgdes podem ser obtidas junto a Secretaria de Esportes e Lazer pelo WhatsApp (13) 3317-2004.

SAO PHULV
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ESPORTE

Cerimonia de troca de faixas
retne cerca de 200 alunos

Uma noite marcada pela inclusao no esporte e pela evolugdo técnica dos alunos de karaté marcou a cerimodnia de troca de
faixas promovida pela Prefeitura de Bertioga, realizada na ultima sexta-feira (24), no Ginasio Municipal Alberto Alves. Cerca de
200 karatecas participaram do evento, vindos dos polos das Vilas do Bem, Chacaras e Indaid, além do préprio ginasio.

A entrega das graduagdes seguiu a tradigao do karaté, com alunos avangando da faixa branca até a marrom. A iniciativa
reconhece o desenvolvimento técnico e disciplinar dos praticantes e incentiva a continuidade no aprendizado da modalidade.

Durante a avaliagao, os alunos demonstraram as técnicas aprendidas, de acordo com o nivel de cada faixa.
Participaram criancgas a partir de 4 anos, além de adultos, idosos e pessoas atipicas.

O estilo ensinado nas aulas é o Kata Shubu Do Ryu C.A.D,, vertente brasileira do karaté fundada
na década de 1980 pelo mestre Sérgio Francisco de Sena.

Aulas
A Prefeitura de Bertioga oferece aulas gratuitas de karaté em diversos polos esportivos,
como as Vilas do Bem, Chacaras e Indaig, além do Gindsio Municipal Alberto Alves.

Os interessados podem se inscrever presencialmente no ginadsio, mediante apresentacao de documento de identificacao e
comprovante de residéncia.

Mais informacgdes sobre dias e hordrios das aulas podem ser obtidas com a Secretaria de Esportes e Lazer pelo WhatsApp: (13) 3317-2004.

Servico
Ginasio Municipal Alberto Alves: Rua Henrique Montez, s/n° - Centro
Vila do Bem Indaié: Rua José da Costa e Silva Sobrinho, s/n° — Indaia
Vila do Bem Chacaras: Rua Sdo Goncalo, s/n® - Chacaras

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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EXPEDIENTE

Feriado alfera expediente da Prefeitura

nesta sexta-feira (1D

As reparti¢coes publicas municipais de Bertioga terdo expediente alterado nesta sexta-feira (1), devido ao feriado nacional do Dia
do Trabalhador. Os servigos essenciais, como saude, seguranga publica, coleta de lixo e limpeza urbana, seguirao funcionando
normalmente. O atendimento dos demais servicos publicos serd retomado na segunda-feira (4).

Funcionamento dos servigos
Paco Municipal
Todas as secretarias e departamentos localizados no Pago estarao fechados na sexta-feira (1).

Poupatempo
O Poupatempo estara fechado na sexta-feira (1), retornando o atendimento no sabado (2).

Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
As unidades Vila do Bem Boraceia e Viva Bem acompanharado o funcionamento do Pago Municipal e também estarao fechadas.

Saude
Funcionamento 24 horas: Pronto Atendimento (PA) e Hospital Municipal.
ESF Boraceia: atendimento das 7h as 17h.
Fechados: Estratégias de Saude da Familia (ESF) Guaratuba, ESF Central, ESF Jardim Vicente de Carvalho, ESF Mirosam, ESF Indaia,
Unibem (Unidade Bertioguense de Especialidades Médicas), CAPS (Centro de Atengao Psicossocial), Vigilancia a Saude, CTA (Centro
de Testagem e Aconselhamento) e CCZ (Centro de Controle de Zoonoses).

Servigos Urbanos
A coleta de lixo, limpeza das praias, varricao de vias publicas e o Cemitério Municipal funcionarao normalmente.

Turismo e Cultura
Forte Sao Jodo: aberto de ter¢ca a domingo, das 9h as 18h.
Parque dos Tupiniquins: aberto de ter¢a a quinta e aos domingos, das 8h as 20h; e as sextas e sabados, das 8h as 22h.

Seguranga
A Guarda Civil Municipal (GCM) e as equipes de fiscalizagdo atuardo em sistema de plantdo, com reforco durante o feriado.
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ESPORTE

Festival sub-8 e sub-10 movimenta a Copa
Bertioga de Futebol Socaite neste sabado (2)

As categorias sub-8 e sub-10 ganham destaque na Copa Bertioga de Futebol Socaite neste
sabado (2), com um festival de carater recreativo. Todos os atletas serdao premiados com medalhas.
Os jogos comegam as 10h, na quadra do Sesc Bertioga.

O formato sera de festival, com todas as equipes se enfrentando. A proposta é estimular
o primeiro contato das criangas com o esporte, priorizando a participacao, a integracao
e o desenvolvimento, sem foco competitivo.

Paralelamente as partidas, o Sesc promovera atividades recreativas abertas a todas
as criangas presentes, com brincadeiras e jogos no entorno da quadra.

Competicao
As disputas entram na fase semifinal no dia 9 de maio, envolvendo as
categorias sub-12, sub-14, sub-16, sub-18 e sub-23.

A Copa Bertioga de Futebol Socaite é realizada pela Prefeitura de Bertioga, por meio da
Secretaria de Esporte e Lazer, em parceria com o Servi¢o Social do Comércio (Sesc).

Mais informagdes sobre datas, horarios e confrontos estdo disponiveis em: https://copafacil.com/-080dv.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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CULTURA

Forte Sao Jodo passa por restauro e pintura
com téenicas de conservagao historica

O Forte Sao Joao, um dos mais importantes marcos histéricos de Bertioga, passara por um processo
de restauro e pintura até 5 de maio. A acdo tem como objetivo preservar as caracteristicas originais do
monumento, garantindo sua conservagao para as futuras geragoes.

A intervencao sera realizada com técnicas adequadas ao patriménio histdrico, incluindo o uso de
cal virgem, material tradicional e compativel com construg¢des antigas, respeitando os critérios de
preservagao. Todo o material utilizado foi cedido pelo Estudio Saras3, reconhecido por seu
trabalho na area de restauracao patrimonial.

O trabalho contara ainda com acompanhamento técnico especializado, realizado em conjunto
com a zeladoria patrimonial do Forte, assegurando que todas as etapas sejam executadas
conforme as normas de conservagao.

Durante o periodo, apenas o Parque dos Tupiniquins ficara aberto para visitagao. O museu estara
fechado. A iniciativa reforca o compromisso da administragao municipal com a preservagao do
patrimonio histérico e cultural da cidade, além de contribuir diretamente para a valorizagdo da

identidade local e o fortalecimento do turismo. O Forte Sdo Jodo € um dos principais pontos turisticos da
regido e desempenha papel fundamental na educacao patrimonial e na memodria coletiva da populagao.

FOTO: DIVULGAGAO PMB

BERII©GAY OEICIANDOIMUNICIRIOEINS1287



OGA
35ANOS

Inclusdo em cada coragao

T

TURISMO

&

refeitura fortalece o protagonismo feminino no furismo
com foco em novos rofeiros para o Dia das Maes

No préximo dia 7 de maio (quinta-feira), das 15h30 as 17h, no Centro de Educag¢do Ambiental (CEA), a Prefeitura de Bertioga realiza
mais uma etapa do encontro “Conexdo de Saberes”, iniciativa voltada ao fortalecimento do turismo local e a valorizagdo do protagonismo
feminino no setor. A programagao contara com uma Visita Técnica exclusiva e um bate-papo estratégico com foco na estruturagao e
comercializagdo de novos produtos turisticos para o periodo do Dia das Maes.

A acao reforca o compromisso da administracdo municipal com o desenvolvimento do turismo de experiéncia e com a criagao de politicas
publicas inclusivas que impulsionam a economia da cidade, reconhecendo o papel essencial das mulheres na hospitalidade,
no empreendedorismo e na construgao de um destino cada vez mais acolhedor, profissional e competitivo em Bertioga.

Idealizadora do encontro, a chefe de Ecoturismo, Danielle Malta, destaca que a unido feminina € um dos principais
motores para a inovagao do destino e para o fortalecimento sustentavel da economia local.

“Nosso foco € fomentar o turismo de experiéncia dentro de Bertioga, promovendo uma troca real de saberes entre mulheres que conhecem
profundamente o setor. Queremos transformar esse conhecimento em roteiros competitivos, auténticos e de alto valor agregado, garantindo
que o potencial da nossa cidade seja conduzido por quem vive essa realidade e valoriza nosso patriménio natural”, afirma Danielle.

Ela reforga ainda que a proposta vai além da discussao de ideias: o objetivo é gerar resultados concretos e oportunidades reais de renda
para as familias ja nesta préxima data comemorativa.

“Estamos estruturando modelos de negdcios liderados por mulheres que conhecem cada detalhe da nossa terra. Este encontro € um
convite para que as empreendedoras assumam o protagonismo da oferta turistica local, entregando exceléncia, identidade e experiéncias
memoraveis. Fortalecer essa rede significa fortalecer diretamente a economia de Bertioga”, completa.

Para participar deste encontro estratégico, integrar a Visita Técnica e colaborar na criagdo dos novos roteiros turisticos, € indispensavel
que profissionais e empresarias mantenham seu cadastro atualizado junto a Prefeitura. A regularizagdo é um dos critérios fundamentais
para compor os materiais de divulgagdo e comercializagdo dos produtos turisticos promovidos pelo municipio.

As interessadas devem preencher o formulario pelo link: https:/forms.gle/K4jYjprsL BgV35PSA.

FOTO: DIVULGAGAO PMB

BERI@GA, DE: AB&L DE 2026 B@LETIM @FICIA ROIMUNICIPIOLIN1287,


https://forms.gle/K4jYjprsLBgV35PSA. 

Conselho Tutelar do Municipio de Bertioga
Rua Rafael Costabile N° 823- Bertioga- Centro

CEP 11.250-258 Bertioga/
Fones: 3317.2503 - 3317.4067 - Plantdo (13) 9 9784 1325

SP

conselhotutelar @bertioga.sp.gov.br

Escala de plantdao de maio de 2026.

DOMINGO | SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA " SABADO
(13} 02
Laucildes Rosana PL
PL
Dia do
Trabalho
03 04 05 06 07 08 09
Shirlei PL Rosana PL | Shirlei PL Vanessa PL | lolene PL Laucildes lolene PL
Shirlei AT Vanessa AT lolene AT | Laucildes AT | PL
Laucildes Rosana RL | Shirlei RL | Vanessa RL | Rosana AT
RL lolene RL
10 11 12 13 14 15 16
Laucildes Rosana PL | Shirlei PL Vanessa PL | lolene PL Laucildes Vanessa PL
PL Shirlei AT Vanessa AT | lolene AT | Laucildes AT | PL
Laucildes Rosana RL | Shirlei RL | Vanessa RL | Rosana AT
RL lolene RL
REUNIAO
0SHOO AS 13H0O
17 18 19 20 21 22 23
Shirlel PL Rosana PL | Shirlei PL Vanessa PL | lolene PL Laucildes Rosana PL
lolene AT | Laucildes AT | PL
Shirlei RL | Vanessa RL | Rosana AT
Ponto Aniversdrio lolene RL
Facultativo | da cidade
24 25 26 27 28 29 30
lolene PL Rosana PL | Shirlei PL Vanessa PL | lolene PL Laucildes Vanessa PL
Shirlei AT Vanessa AT lolene AT | Laucildes AT | PL
Laucildes Rosana RL Shirlei RL | Vanessa AL | Rosana AT
RL lolene RL
31
Laucildes
PL

+*SUJEITO A ALTERACOES*

Plantdo Conselho 13-99784-1325
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COMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE BERTIOGA
PARECER SOBRE RELATORIO DE INVESTIMENTOS REALIZADO PELA CONSULTORIA LDB

MES DE REFERENCIA:
DA MATERIA:

Trata-se de parecer sobre relatdrio de acompanhamento da rentabilidade e dos riscos dos ativos presentes na carteira
do BERTPREV e operagdes realizadas na aplicagéo de recursos e de aderéncia das alocagdes e processos decisérios de
investimento & politica de investimentos, produzido pela consultoria LDB, conforme necessidade para adequagéo aos termos
exigidos para o PRO-GESTAO NIVEL II.

Para a realizagdo do mesmo, pautou-se pela anélise dos seguintes documentos apresentados e considerados:
¢ Relatdrio LDB de MARGO de 2026;
o Resolugio PRO GESTAO;

¢ Politica de investimentos.
HISTORICO DO RELATORIO:

0 relatério apresenta a seguinte estrutura:
a) Posicéo dos Ativos e seu Enquadramento nos termos da resolugdo 5.272/2025 divididos em Renda Fixa e Renda
Variavel (fls. 1 3 - Relatério LDB de MARGO de 2026).
b) Enquadramento da carteira, (fl. 4 - Relatério LDB de MARGO de 2026);

MARGO DE 2026.

¢) Rentabilidade por artigo e andlise por liquidez, considerando valor das cotas (fl. 5 a 9 - Relatério LDB de MARGO de
2026).
Plano Previdenciario
FEVEREIR0/2026 MARG0/2026
Valor (RS) Valor (RS) Va”a@é; mensal | \iota mensal (%)
Valor Patriménio ()
1.050.370.003,42 1.064.230.087,34
Disponibilidades
Financeiras 0 0 138 137
Valor Patrimdnio | 4 e, 739 0g7,34
Plano Previdenciario
Renda Fixa Valor (RS) Valor (RS) | Volatilidade a.a. (%) Rentabi{iﬂiﬁde i
Artigo 7°ll 962.723.662,56 976.499.122,31 0,30 143
Artigo 7°1 59.676.632,22 61.056.882,94 0,94 1,06
Renda Varidve Valor RS) Valor (RS) | Volatiidade a:2. (%) Re”‘ab':';jde 43
Artigo 8° 1 921.283,53 898.471,89 18,04 -2,48
Invest, Exteror Valor RS) Valor (RS) | Volatidade a.a (%) Re”‘ab':'nié;de e
Artigo 9° 0 0 - -
Fd. Participagdo Valor (RS) Valor (RS) | Volatiidade .. (%) Re”tabi:iﬂ‘/’f)‘de s
Artigo 10° 11l 27.048.425,11 25.775.610,20 8,87 0,51
Plano Financeiro
FEVEREIR0/2026 MARC0/2026
Valor (R$) Valor (R$) Variagdo mensal (%)
Valor Patrimonio
Plano Financeiro
9.645.567,49 11.127.752,34 1,24
Renda Fixa Volatidade a.a (%) Re”‘abi:i,jjde e
|Artigo Pl | .645.567,49 iy o 124
d) Gréfico ilustrativo da alocagéo dos ativos por artigos, por estratégia e por gestor, (fls. 10 e 11 - Relatdrio LDB de MARGO
de 2026);

e) Histérico de rentabilidade da carteira em comparagéo com ameta atuarial e graficos demonstrando evolugdo histérica e
rentabilidade dos Gtimos 12 meses, (fl. 12 a16- Relatério LDB de MARGO de 2026);

f) Performance dos fundos comparativamente em diferentes periodos e indices, (fls. 17 a 19 - RelatérioLDB de MARGO de
2026),

g) Quadro Demonstrativo dos prazos para cofizagdo, liquidagéo e resgate, além das taxas incidentessobre os
investimentos, (fl. 20);

BERTIOGAN30)D
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h) Comparativo de varios indexadores em periodos diferentes, fls. 21 e 22;

i Comparativo marcagéo Curva x Mercado (TPs), (fls. 23 e 24 - Relatério LDB de MARCO de 2026). Comentario: As
folhas mencionadas indicam a corre¢édo do BERTPREV em optar por marcar os TPs adquiridos a partir de 2022 na curva.

i) D ivo das movin 0es financeiras realizadas durante o més de MARCO de 2026, (fl. 25); Comentario: As
movimentagdes referentes ao fluxo ordinario de recursos foram realizadas em fundoreferenciado DI;

j) Quadro resumido de comparagéo de volatilidade, risco e rentabilidade, (fl. 26 a 28 - Relatério LDB de MARCO de
2026).

1) Observagdes, (fl. 29).

PARECER:

A performance dos titulos publicos e fundos de investimentos que integram a carteira de ativos previdenciarios do
BERTPREV vem demonstrada as fls. 17 a 19, onde se comparou os rendimentos auferidos por ativo em relagéo a variagao de
alguns benchmarks, com metas atuariais vigentes em periodos diversos. A fim de auxiliar a analise da conjuntura econémica sao
apresentadas as variagdes de rentabilidade no lapso temporal do més e do ano e de 3, 6, 12, 36 meses.

N&o houve apontamento no relatério acerca de desenquadramento de quaisquer fundos integrantes da Carteira. Todavia

seguird sendo realizado registro até o resgate integral do investimento de apontamentos anteriores e respectivas justificativas
acerca dos Fundos KINEA PRIVATE EQUITY Il FICFIP! e KINEA PE IVFEEDER INST | FIP ME, cuja sintese é apresentada a
seguir:
a) fundo de investimentos KINEA PRIVATE EQUITY I FIC FIP, com ades&o celebrada em DEZEMBRO de 2012 e com prazo
de encerramento do fundo anteriormente previsto para até 03/09/2022, conforme deliberado em ata da 172 Assembleia Geral de
Cotistas do Fundo de Investimento, em Cotas de Fundos de Investimento em Participagdes Kinea Private Equity Il (“Fundo”),
disponivel no enderego eletronico https://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sq_sistema=fundosreg , o investimento foi
efetuado noperiodo em que a resolugdo 3922/2010 estava com a redagao original e vigente em negrito, que nos permitia a
participagéo de até 25% do patriménio do fundo:

“Art. 14. O total das aplicagbes dos recursos do regime préprio de previdéncia socialem um mesmo fundo de
investimento deverd representar, no maximo, 25% (vinte ecinco por cento) do patriménio liquido do fundo.”

Portanto, considerando o dispositivo legal indicado, o fundo de investimentos apontado foi epermanece investido em
total acordo as normas aplicaveis a espécie.

b) Em relagéo ao investimento realizado no fundo ‘KINEA PE IV FEEDER INST | FIP ME, inscrito no CNPJ/MF sob o
n° 27.782.774/0001-78, é necessario inicialmente esclarecer tratar-se de investimentos que se utilizam da estrutura
conhecida como “master-feeder”. Nesse modelo o fundo master (FIP) realiza todas as operagdes de compras e vendas de
ativos, e os fundos feeders (FICs) sao aqueles que captam os recursos dos cotistas para aplicagdo no fundo master. A fim
de demonstrar é apresentada a Ultima composigao da carteira do fundo feeder em comento, disponivel e que pode ser
consultada  no enderego eletronicohttps:/cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_sistema=fundosreg , mediante
consulta ao CNPJ: 27.782.774/0001-78.

Todas as justificativas do Instituto quanto aos desenquadramentos apontados anteriormente destes fundos foram acatadas pela
SPREV, sendo mantidas no parecer até o resgate total para eventual apresentagéo aos orgaos de controle e fiscalizagao relativas
ao periodo em caso de questionamento.
O patriménio previdenciario no encerramento do més de MARC0/2026 atingiu o montante R$ 1.064.230.087,34, com rentabilidade
de 1,39%, O crescimento patrimonial do fundo previdenciario no més em analise foi de R$ 13.860.083,92. O patriménio do plano
financeiro registrou o saldo de R$ 11.127.752,34. Os investimentos do BERTPREV apresentam resultado positivo ao longo dos
ultimos 40 (quarenta) meses, com rentabilidade mensal que supera a meta atuarial.

O presente parecer foi elaborado em 3 (trés) paginas rubricadas e ao final assinadas pelos membros do Comité de
Investimentos do BERTPREV.

Bertioga, 22 de abril de 2026.

(Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera

(Assinatura Digital)
Clayton Faria Schmidt

(Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira

(Assinatura Digital)
Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto

1 As cotas do fundo KINEA PRIVATE EQUITY Il FICFIP (CNPJ: 16.437.148/0001-28) foram convertidas apés
deliberagio em Assembleia de Cotistas em cotas do Fundo FIP MULTIESTRATEGIA KINEA PRIVATE EQUITY Il (CNPJ:
15.039.162/0001-00), com efetivagdo das posi¢des demonstradas em extrato do més de out/22.

PORTARIA N° 21/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do BERTPREYV, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas
por Lei, em especial os artigos 111, VI e 23, § 3° da LC 95/13 e MARCELA DE CAMARGO
ALEAGI, Coordenadora Previdencidria, considerando o que ficou decidido no processo
administrativo n® 098/2025- BERTPREYV, tendo como objeto a concesséo de penséo por morte,
e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem penséao por morte
vitalicia a Sra. ISAURA RIBEIRO DA SILVA, qualificada com Registro de Identidade e
CPF insertos no respectivo processo administrativo do BERTPREV, em raz&o do 6bito de sua filha,
Sra. BEATRIZ MARIA RIBEIRO DA SILVA, ex-servidora publica da Prefeitura do
Municipio de Bertioga, professora de primeira infancia, reg. 4248, nivel 07 DIII,
com proventos definidos nos moldes do artigo 40, § 7°, Il da CF/88, com redagao
anterior a EC 103/19 c/c artigos 23, § 8° desta mesma EC, e fundamentada nos
artigos 12, Ill ; 47, 11, e paragrafo Unico, artigo 32, art. 49, Il e 51, |, todos da LC
95/13, com redagéo dada pela LC 135/18, retroagindo os efeitos da presente até
a data do requerimento, 19/03/2025.

Bertioga, 28/04/2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

MARCELA DE CAMARGO ALEAGI
Coordenadora Previdenciaria

OLIN&1287,
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Comité de Investimento

Ata n° 017/2026 — aos quinze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, as nove horas, reuniram-se os membros do
Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto
Cassiano Guedes — Presidente do Comité e Victor Mendes Neto, teve inicio a reunido com participagdo na Audiéncia publica
realizada na Camara Municipal de apresentagdo do Balango Patrimonial de 2025, do Relatério de Governanga de 2025, da
Avaliagdo Atuarial de 2025, do Relatério Anual de Investimentos e do Estudo de Solvéncia, este ultimo elaborado pela
Consultoria LDB. Na sequéncia iniciou-se a analise conjuntural de mercado e monitoramento das varidveis macroeconémicas,
com base nas informagdes merecedoras de destaque, conforme Relatério Focus divulgado em 13/04/2026.

COPOM Referéncia ixercici Situagao Anterior Atual
Taxa Selic Atual 18/03/2026 a 29/04/2026 2026 Redugéo 15,00 14,75
Fonte: Banco Central do Brasil

) Previsdo

Indice Referéncia Exercicio | Situagao e i
Meta Taxa Selic (final de periodo) Mediana agregada 2026 Estavel 12,50 12,50
PIB Mediana agregada 2026 Estavel 1,85 1,85
IGP-M (variagéo %) Mediana agregada 2026 Elevacéo 3,73 3,86
Cotacao do Ddlar (final do periodo) Mediana agregada 2026 Redugéo 5,40 5,37
IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Elevagao 4,36 4,71
Divida Liquida do Setor Publico (% Mediana agregada 2026 Estavel 69,90 69,90
EIeBs)uItado Primario (% PIB) Mediana agregada 2026 Estavel -0,50 -0,50
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8442 d.u. - 2060) |  Anbima — 14/04/2026 2026 | Redugéo 6,8971 6,7736
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) |  Anbima —14/04/2026 2026 | Redugao 6,9052 6,7807
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) |  Anbima —14/04/2026 2026 | Redugao 6,9279 6,8007
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) |  Anbima —14/04/2026 2026 | Redugao 7,0752 6,9301
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) |  Anbima —14/04/2026 2026 | Redugéo 7,4771 7,2756
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) |  Anbima —14/04/2026 2026 | Redugdo 7,8412 7,5806
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 504 d.u. -2027)| Anbima —14/04/2026 2026 | Redugéo 7,8284 7,6663
Ibovespa 14/04/2026 2026 Elevagéao 188.258 198.840
CRP SPA/5 anos 15/04/2026 - abertura 2026 Reducéo 136.82 122,90

Fechgmento Fechamento
Posigao dos Investimentos fe\rf;?é:)olzlgggﬁ 2026 Em Mil fevereiro/2026 | margo/2026
1.050.370 1.064.230

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 4,71%, apresentando elevagédo da expectativa para o indice em relacdo a semana
passada, cabendo mencionar que a projegdo voltou estar posicionada fora da banda de flutuagcdo da meta fixada pelo CMN. A
estratégia de investimentos, que majoritariamente visa proteger o patriménio de instabilidades no mercado financeiro, conta com
mais de 91% dos recursos investidos diretamente em TPs atrelados a variagdo do IPCA, marcados na curva e com taxas de
juros contratada acima da meta atuarial, ndo cabendo qualquer alteragdo nestes investimentos, mesmo diante de queda na
projecao para a Selic meta ao final do exercicio. O IGP-M que apresenta elevagdo na semana 3,86%, o cdmbio apresenta
redugdo, sendo projetado em R$ 5,37 nesta semana. A previsdo para o PIB em relagdo a semana passada apresenta
estabilidade em 1,85%. Todos os vértices monitorados da ETTJ apresentaram redugédo. No IBOVESPA em relagdo a semana
anterior houve elevagao para 198.840 pontos. A CAF apresentou Relatério semanal, posi¢gao de 10/04/2026, com patriménio de
R$ 1.073.733.570,00 para o fundo previdenciario; o fundo financeiro apresentou patriménio de R$ 12.732.213,39 e fundo de
oscilagdo de risco com patriménio de R$ 104.719,65, relatério mensal fechamento de margo/2026 com patriménio de R$
1.064.230.087,31 para o fundo previdenciario, plano financeiro com patriménio de R$ 11.127.752,34 e fundo de oscilagédo de
risco com patriménio de R$ 104.271,72 e relatério comparativo fechamento mensal fevereiro/margo. Estdo em analise os PAs de
renovagdo de credenciamento n® s 186/2024 e 187/2024. Conforme solicitagédo recebida da CAF, houve emissdo das seguintes
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APRs, minutas em anexo:

APR

Data
Operagao

da

Movimento R$

ate

Aplicagao/Resg

Produto

027/2026

09/04/2026

3.750.000,00

Aplicagao

SANTANDER RF REF. DI
PREMIUM FIC FI

TITULOS PUBLICOS

028/2026

09/04/2026

1.555.000,00

Aplicagao

SANTANDER RF REF. DI
PREMIUM FIC FI

TITULOS PUBLICOS

Foi interrompida a reunido para lavratura da presente ata, com duas pdaginas, que apds discutida e aprovada com assinatura
digital dos participantes foi encerrada as 16 horas.

—
—

Q

BERTPREV

(Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera

(Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira

P tiasdoM unidpiodeB etioa

Estado d
CNPJ 0258:

e Sdo0 Paulo
1343/0001-12

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto

| ndititodeP reiddda$S add dsS evidres

N° | 027/2026

—
—
BERTPREV

(Assinatura Digital)
Clayton Faria Schmidt

(Assinatura Digital)
Roberto Cassiano Guedes

P tiacsdoM wnidpiodeB etiap
Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

| nditiodeP reiddda S add dsS evidoes

N° | 028/2026

Banco

| Agénda

| Conta:

Banco

Agénda

Conta: |

033 - SANTANDER

0712 - BERTIOGA

| 57-000003-3

| 033 - SANTANDER

0712 - BERTIOGA |

45-000065-8 |

RS 3.750.000,00

I:I Resgate

RS 1.555.000,00

I:I Resgate

Fundo:
|SANTANDER RF REFERENCIADO DI TfTULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Fundo!

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC Fl ( 09.577.447/0001-00 )

|mspos.nvoaa Resolucao do CMN:

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

Dispositivo da Resolucao do CMIN:

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

operaco.

Aplicagdo Repasse Camara, Bertprev, PMB E COMPREV. Em 09/04/2026.

Aplicagdo repasses PMB e Camara, ref. mar¢o/2026 - PLANO FINANCEIRO. Em 09/04/2026.

dos Ativos

a) cotas de fundos de il

i @
até 40% (quarenta por cento) no somatério dos seguintes ativos:
como renda fixa

regulamentac3o estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);
b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos

iros que

refletir as variagdes e

pela CVM (fundos de indice de renda fiXa).J000000000000000000

de indices de renda fixa, conforme

sob a forma de condominio aberto, conforme

até 40% (quarenta por cento) no somatério dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme

regulamentacio estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negocidveis em bolsa de valores, compostos por ativos

que

pela CVM (fundos de indice de renda fixa).xo000000000000000XX

refletir as variages e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme regulamentagdo estabelecida

Bertioga,

15 de abril de 2026

Bertioga,

15 de abril de 2026

Proponente:

[Autorizagao

Liquidaao

Proponente:

Autorizaao:

Liquidacao

Roberto Cassiano Guedes
Presidente Comité Investimentos
CPF248.409.938.07

Waldemar Cesar R. de Andrade|

Presidéncia

CPF066.759.908-88

tificagdo: C 11.202]

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidencia
CPF066.759.908-88
Certificagé 112028

Patricia Ramos Quaresma
Coordenagio Administrativa Financeira
CPF 130.521.918:02

Roberto Cassiano Guedes
Presidente Comité Investimentos
CPF248.409.938.07

Waldemar Cesar R. de Andrade|

Presidéncia

CPF066.759.908-88

Waldemar Cesar R. de Andrade

Presidéncia
CPF066.759.908-88

Patricia Ramos Quaresma
Coordenagao Administrativa Financeira
CPF 130.521.918.02

Certificago:

tificag3o: C :22.11.2028)

RPPS DIRIG - Val: 22.11.2028

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

wwiw.bertprev.sp.gov.br

E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www.bertprev.sp.gov.br
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Comité de Investimento

Ata n° 018/2026 — aos vinte e dois dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, as nove horas, reuniram-se os
membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera (remotamente), Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer
Matos Siqueira, Roberto Cassiano Guedes — Presidente do Comité e Victor Mendes Neto (remotamente). Iniciou-se a
analise conjuntural de mercado e monitoramento das varidveis macroecondmicas, com base nas informacdes merecedoras de
destaque, conforme Relatdrio Focus divulgado em 20/04/2026.

COPOM Referéncia Exercicio Situagao Anterior Atual
Taxa Selic Atual 18/03/2026 a 29/04/2026 2026 Redugéo 15,00 14,75
Fonte: Banco Central do Brasil
i Previséo
Indice Referéncia Exercicio Situacao
Anterior Atual

Meta Taxa Selic (final de periodo) Mediana agregada 2026 Elevagao 12,50 13,00
PIB Mediana agregada 2026 Elevagao 1,85 1,86
IGP-M (variagédo %) Mediana agregada 2026 Elevagao 3,86 4,66
Cotacéo do Ddlar (final do periodo) Mediana agregada 2026 Reducéo 5,37 5,30
IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Elevagao 4,71 4,80
Divida Liquida do Setor Publico (% PIB) Mediana agregada 2026 Estavel 69,90 69,90
Resultado Primario (% PIB) Mediana agregada 2026 Estavel -0,50 -0,50

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8442 d.u. - 2060) Anbima — 20/04/2026 2026 Elevacdo 6,7736 6,7789

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) Anbima — 20/04/2026 2026 Elevagdo 6,7807 6,7850

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) Anbima — 20/04/2026 2026 Elevagdo 6,8007 6,8022

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) Anbima — 20/04/2026 2026 Redugéo 6,9301 6,9134

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) Anbima — 20/04/2026 2026 Redugéo 7,2756 7,2218

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) Anbima — 20/04/2026 2026 Redugao 7,5806 7,5441

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 504 d.u. - 2027) ADbIl akg20 082025 2025 Ele/acac 7,6663 7,6899
Ibovespa 20/04/2026 2026 Elevacéo 198.840 196.132
CRP SPA/5 anos 22/04/2026 - abertura 2026 Elevagao 122,90 123.90

Fechamento Fechamento
fevereiro/2026 margo/2026
Posigao dos Investimentos fevereiro /2026- margo/2026 2026 Em Mil
1.050.370 1.064.230

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 4,80%, apresentando nova elevacédo da expectativa para o indice em relacao a
semana passada, cabendo mencionar que a projecéo esta posicionada fora da banda de flutuagdo da meta fixada pelo CMN e
indicando expectativa de reflexos do conflito nas proximidades do estreito de Hormuz. A estratégia de investimentos, que
majoritariamente visa proteger o patriménio de instabilidades no mercado financeiro, conta com mais de 91% dos recursos
investidos diretamente em TPs atrelados a variagdo do IPCA, marcados na curva e com taxas de juros contratada acima da meta
atuarial, ndo cabendo qualquer alteragdo nestes investimentos. O IGP-M que apresenta elevagdo na semana 4,66 %, o cambio
apresenta redugao, sendo projetado em R$ 5,30 nesta semana. A previsdo para o PIB em relagdo a semana passada apresenta
elevacdo em 1,86%. A maioria dos vértices monitorados da ETTJ apresentaram elevacao, os vértices 5040, 2520 e 1260 d.u.
apresentaram redugdo. No IBOVESPA em relagcdo a semana anterior houve redugdo para 196.132 pontos. A CAF apresentou
Relatério semanal, posigdo de 17/04/2026, com patriménio de R$ 1.077.081.393,58 para o fundo previdenciario; o fundo
financeiro apresentou patriménio de R$ 12.752.473,02 e fundo de oscilagdo de risco com patrimdnio de R$ 105.051,11. O PA de
renovagdo de credenciamento n® 187/2024 foi restituido a CAF para manifestagdo acerca de apontamentos do juridico; o PA n°®
186/2024 foi encaminhado a CAF sem ressalvas do colegiado quanto a renovagdo de credenciamento. Concluido o parecer
referente ao més de margo acerca do relatério LDB Consultoria. Ndo houve solicitagcdo da CAF, para emissdo de APR. Foi
interrompida a reunido para lavratura da presente ata, com duas paginas, que ap6s discutida e aprovada com assinatura digital
dos participantes foi encerrada as 15 horas.

(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera Clayton Faria Schmidt
(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto
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Comité de Investimento

Ata n° 016/2026 — aos oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, as nove horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, Clayton
Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto Cassiano Guedes — Presidente do Comité e Victor Mendes Neto. Iniciou-se a analise conjuntural de
mercado e monitoramento das varidveis macroeconémicas, com base nas informagdes merecedoras de destaque, conforme Relatério Focus divulgado em 06/04/2026.

COPOM Referéncia Exercicio Situacao Anterior Atual
Taxa Selic Atual 18/03/2026 a 29/04/2026 2026 Redugéao 15,00 14,75
Fonte: Banco Central do Brasil
Previsdo
o X Exercicio Situagao
Indice Referéncia Anterior Atual

Meta Taxa Selic (final de periodo) Mediana agregada 2026 Estavel 12,50 12,50
PIB Mediana agregada 2026 Estavel 1,85 1,85
IGP-M (variagé@o %) Mediana agregada 2026 Elevagao 3,46 3,73
Cotacéo do Délar (final do periodo) Mediana agregada 2026 Estavel 5,40 5,40
IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Elevagao 4,31 4,36
Divida Liquida do Setor Publico (% PIB) Mediana agregada 2026 Estével 69,90 69,90
Resultado Primario (% PIB) Mediana agregada 2026 Estavel -0,50 -0,50

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8442 d.u. - 2060) Anbima — 07/04/2026 2026 Redugao 7,0180 6,8971

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) Anbima — 07/04/2026 2026 Redugéao 7,0243 6,9052

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) Anbima — 07/04/2026 2026 Redugao 7,0419 6,9279

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) Anbima — 07/04/2026 2026 Redugéao 7,1562 7,0752

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) Anbima — 07/04/2026 2026 Elevagao 7,4763 74771

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) Anbima — 07/04/2026 2026 Elevagao 7,7883 7,8412

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 504 d.u. - 2027) Anbima — 07/04/2026 2026 Elevagao 7,7824 7,8284
Ibovespa 08/04/2026 2026 Elevagao 187.461 188.258
CRP SPA/5 anos 08/04/2026 - abertura 2026 Redugéao 141.11 136.82

Fechamento Fechamento
Posigéo dos Investimentos janeiro/2026- fevereiro/2026 2026 Em Mil ——Janeirol2026 i fevereio/2026 —
1.042.127 1.050.370

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 4,36%, apresentando elevagéo da expectativa para o indice em relagdo & semana passada, cabendo mencionar que a
projegao esta posicionada dentro da banda de flutuagéo da meta fixada pelo CMN estando consolidado o patamar atual que modula a estratégia de investimentos,
que majoritariamente visa proteger o patriménio de instabilidades no mercado financeiro, contando com mais de 91% dos recursos investidos diretamente em TPs
atrelados a variagéo do IPCA, marcados na curva e com taxas de juros contratada acima da meta atuarial, ndo cabendo qualquer alteracdo nestes investimentos,
mesmo diante de queda na projecéo para a Selic meta ao final do exercicio. A alteragdo na expectativa de trajetéria para o IPCA, que interrompeu periodo de
sucessivas quedas, sofreu impacto do conflito instalado na regido do Estreito de Ormuz, com reflexos expressivos nos pregos dos combustiveis e dispersdo em
toda a cadeia de derivados de petrdleo e transportes. O IGP-M que apresenta elevagédo na semana 3,73%, o cambio apresenta estabilidade, sendo projetado em R$
5,40 nesta semana. A previséo para o PIB em relagédo a semana passada apresenta estabilidade em 1,85%. Os vértices longos monitorados da ETTJ apresentaram
reducao e os vértices 2520 d.u., 1260 d.u. e 504 d.u apresentaram elevagédo. No IBOVESPA em relagdo a semana anterior houve elevagao para 188.258 pontos.
A CAF apresentou Relatdrio semanal, posi¢éo de 31/03/2026, com patriménio de R$ 1.065.523.770,39 para o fundo previdenciario; o fundo financeiro apresentou
patriménio de R$ 11.250.199,88 e fundo de oscilagdo de risco com patrimonio de R$ 104.440,46. Estdo em andlise os PAs de renovagio de credenciamento
n%s 186/2024 e 187/2024. Registra-se que, na presente data, foi realizada videoconferéncia com o Sr. Ronaldo de Oliveira, da LDB Consultoria Financeira, para
apresentacgéo prévia do ALM. Foi interrompida a reuni&o para lavratura da presente ata, com duas paginas, que apos discutida e aprovada com assinatura digital
dos participantes foi encerrada as 15 horas.

(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera Clayton Faria Schmidt
(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)

Evanilson Fischer Matos Siqueira Roberto Cassiano Guedes
(Assinatura Digital)

Victor Mendes Neto
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TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DA LICITACAO N° 01/2026
PREGAO ELETRONICO

PROCESSO N° 138/2025

No uso de minhas atribuigcdes legais, apés examinar minuciosamente toda documentacdo relativa a licitagdo 01/2026, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021, ADJUDICO e HOMOLOGO o procedimento Licitatério na modalidade
Pregao Eletrénico sob n.° 01/2026, tipo “MENOR PRECO” cujo objeto é a aquisicdo de 01 (um) veiculo automotor zero quilémetro, conforme especificagées

constantes no Anexo V do Edital, em favor da empresa, conforme segue:

ltem Empresa

Valor

JAVEP VEICULOS PECAS E SERVICOS
CNPJ: 50.752.211/0010-40

R$ 147.500,00

O total licitado perfaz o valor de R$ 147.500,00 (cento e quarenta e sete mil e quinhentos Reais).

Autorizo a emissdo do empenho para fazer frente a despesa.

Bertioga, 29 de abril de 2026

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE

PRESIDENTE

CASA DOS CONSELHOS

CONVOCAGAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Bertioga
(CMDCA), no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA seus Conselheiros,
e CONVIDA a populacéo em geral, a participar da reunido ORDINARIA, que
acontecera dia 06/05/2026, as 9:30 h, na Casa dos Conselhos, sito a Rua Luiz
Pereira de Campos, n° 1.117, Centro, Bertioga.

Pauta:

Leitura da Ata anterior;
Funcionamento do horario do almogo nas escolas;
Substituicdo da indicagéo para o Comité PMPI;
Oficio Circular n® 11/2026/CONANDA —Habilitagdo dos Fundos
Deliberagao n° 01/2026 CONDECA
Mapa Estatistico Trimestral do Conselho Tutelar
Assuntos Gerais

VVVVYYY

Bertioga, 28 de abril de 2026.

PAULO HENRIQUE DE MORAIS
Presidente

CONVOCAGAO

O presidente do Conselho Municipal da Pessoa Idosa-CMPI, no uso de
suas atribui¢des lhe conferidas por Lei, convoca conselheiros ou suplentes para
participarem da reunido ordinaria a ser realizada dia 05 de maio de 2026, as
09h30 na Casa dos Conselhos Municipais de Bertioga SP.

PAUTA

. Leitura e aprovagao da ata da reunido anterior;

. Leitura de oficios enviados/recebidos;

. Apresentagao do grupo de trabalho do CREAS para pessoa idosa;
. Atualizagéo das comissdes de trabalhos;

. Assuntos gerais.

Atenciosamente
CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA - CMPI
Walter Olencar Alves
Presidente

CONVOCACAO

O Conselho Municipal de Protegéo e Defesa dos Animais (CMPDA), CONVOCA
seus Conselheiros e CONVIDA a populagdo em geral a participar da reunido
Ordinaria que acontecera dia 07 de maio, as 9:30 h, na Sala de reunides da
Casa dos Conselhos, a Rua Luiz Pereira de Campos, n° 1.117, Centro, para
tratar do assunto em pauta:

» Leitura da Ata

» Balango do evento de criagdo da Rede de Protegédo

» Deliberagédo da Resolugdo de Cadastro de Entidades e Protetores

do municipio de Bertioga

»  Denuncia recebida

»  Edital Zoonozes

»  Assuntos Gerais

Bertioga, 29 de abril de 2026.

Antonio Sergio Jesus
Vice-Presidente

e A

CMS - REUNIAO ORDINARIA EXTEMPORANEA

A Presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas
atribui¢des legais, convoca os conselheiros (as) titulares e suplentes para a

Reunido Ordinaria Extemporanea, que sera realizada conforme segue:
Data: 05 de maio de 2026

Horario: 14h00

Local: Casa dos Conselhos Municipais

Endereco: Rua Luiz Pereira de Campos, n° 1117 — Bertioga/SP

PAUTA DA REUNIAO

e Deliberagao do Relatério da comisséo de fiscalizagdo de contratos
referente ao processo administrativo 10376/2025, contrato da
empresa: Sociedade Paranaense de Medicina Ltda.

® Indicagdo de um representante do conselho para compor a
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comissao de publicizagéo.

®  Processo de licitagao unificado para os contratos de veiculos da
secretaria de saude

®  Assuntos Gerais

Diuver Clay de Oliveira Junior

Vice - Presidente do Conselho Municipal de Saude de Bertioga

RESOLUGAO N° 01/2026

CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - CAE
MUNICIPIO DE BERTIOGA — SP

Dispbe sobre a aprovacdo do Regimento Interno do Conselho de
Alimentacao Escolar — CAE do Municipio de Bertioga/SP.

O CONSELHO DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR — CAE do municipio de Bertioga
— SP, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO

| — O disposto na Lei n°® 11.947, de 16 de junho de 2009, que dispde sobre o
atendimento da alimentacao escolar aos alunos da educagao basica no ambito
do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE;

Il — O disposto no Art. 18 da Lei n° 11.947/2009, que determina a criagdo do
Conselho de Alimentagéo Escolar como 6rgéo colegiado de carater fiscalizador,
permanente, deliberativo e de assessoramento;

11l — O disposto na Resolugédo n° 06, de 08 de maio de 2020, do Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacéo, que estabelece as normas para execugao do
Programa Nacional de Alimentagéo Escolar — PNAE;

IV — A necessidade de regulamentar a organizagao, funcionamento, competéncias
e atribuigdes do Conselho de Alimentagdo Escolar no municipio;

V — A deliberagdo ocorrida em reunido do Conselho de Alimentagao Escolar
realizada em 24 de abril de 2026.

RESOLVE

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho de Alimentagao
Escolar — CAE do Municipio de Bertioga/SP, documento que estabelece as
normas de organizagao, funcionamento, competéncias e atribuicdes do Conselho.
Art. 2° O Regimento Interno aprovado passa a integrar os documentos oficiais
do Conselho de Alimentagdo Escolar e devera orientar as atividades de
acompanhamento, fiscalizagdo e controle social da execugdo do Programa

Nacional de Alimentacédo Escolar — PNAE no municipio.

Art. 3° Compete ao Conselho de Alimentagéo Escolar acompanhar a execugéo
do PNAE no ambito municipal, especialmente:

| — Fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados a alimentagéo escolar;

Il — Acompanhar a qualidade da alimentagao oferecida aos estudantes da rede
publica;

Il — verificar as condigdes higi€nico-sanitarias dos locais de preparo e distribuigao
da alimentagéo escolar;

IV — Analisar a prestacéo de contas apresentada pelo Poder Executivo Municipal;

V — Emitir parecer conclusivo sobre a execu¢do do Programa Nacional de
Alimentagao Escolar.

Art. 4° O Regimento Interno aprovado devera permanecer arquivado junto aos
documentos oficiais do Conselho de Alimentacdo Escolar e disponivel para
consulta dos 6rgéos de controle e fiscalizacéo.

Art. 5° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua aprovacgao.

Bertioga/SP, 24 de abril de 2026.

Ellen Dayane Souza Lemos
Presidente do CAE
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ATOS DO LEGISLATIVO

EDITAL N.° 010/2026
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 094/2021.
CONTRATADA: AVANTY TRANSPORTES E LOCAGOES EIRELLI - EPP. CNPJ
N.°: 17.927.338/0001-96. CONTRATO N° (DE ORIGEM): ADITIVO 5 — CONTRATO
ADMINISTRATIVO 017/2021. DATA DA ASSINATURA: 28/04/2026

VIGENCIA: 01/05/2026 A 31/10/2026. OBJETO: LOCAGAO DE VEICULOS, COM SEGURO
E MOTORISTA. (PRORROGA POR MAIS 6 MESES E REAJUSTA OPORTUNAMENTE
O PRESENTE CONTRATO). VALOR: R$ 4.239,95 — (VALOR DE LOCAGAO DE CADA
VEICULO COM SEGURO), R$ 4.328,71 — (VALOR POR CADA MOTORISTA). GESTOR
DO CONTRATO: ADRIEL MACKOVIAK.

BERTIOGA, 28/04/2026
VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

EDITAL N.° 011/2026
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 86/2023.
CONTRATADO: SISTEMA ON DE COMUNICAGCOES LTDA. CNPJ N°: 09.592.631/0001-
11. CONTRATO N° (DE ORIGEM): ADITIVO 3 — CONTRATO ADMINISTRATIVO
014/2023). DATA DA ASSINATURA: 28/04/2024. VIGENCIA: 02/05/2026 A 01/05/2027.
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO TECNICO, IMPLANTAGAO,
PRODUGAO, POS-PRODUGAO, OPERAGAO, TRANSMISSAO AO VIVO COM
VISUALIZAGAO SIMULTANEA DE TRADUTOR DE LIBRAS, ATRAVES DE TELEVISAO
ABERTA, EXCLUSIVAMENTE NO CANAL PRINCIPAL DA EMISSORA COM TERMINAGAO
“ 1", E REDES SOCIAIS, ALEM DA REPRODUGAO E RETRANSMISSAO POR EMISSORA
DE TELEVISAO DEVIDAMENTE REGISTRADA, DE CONTEUDOS AUDIOVISUAIS
ORIGINARIOS DAS SESSOES LEGISLATIVAS DA CONTRATANTE, TAIS COMO
SESSOES PLENARIAS, AUDIENCIAS PUBLICAS, REUNIOES PUBLICAS, EVENTOS E
OUTROS, COM VISTAS A GARANTIR A PUBLICIDADE E TRANSPARENCIAS DOS ATOS,
CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL
N° 001/2023. (PRORROGACAQ DE PRAZO). VALOR: R$ 118.097,29 (MENSAL). GESTOR
DO CONTRATO: JEAN CARLO MUNIZ.

BERTIOGA, 28/04/2025
VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA

LR R
ESCOLA DO
LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA/SP

CONHECA NOSS0S CURSOS
Word Basico
Excel Bdsico
Entender Para Atender O Autista
Libras Para Atendimento Ao Publico
Atendimento Ao Publico
Gestdo De Midias Sociais
LGPD (Lei De Protecao De Dados)
Direitos Politicos
Gestao De Pessoas
Inteligéncia Emocional
ustentabilidade na Administracdo Puablica
LGPD: De Quem é a Responsabilidade
Redacao Oficial
.. Emendas: Perspectiva do Legislativo
Interpretacio de Texto
. Emendas: Perspectiva da Entidade

00000000000 000

A\
=t

L 1.
:
!




e )/
_ BN A A CESRdY
AETUB

/'ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°

03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhad, Bertioga-SP, cel.: (13)
99631-3384, neste ato representado por sua Presidente, GABRIELA ALVES MACEDO , publica:
CLASSIFICAGAO GERAL DA DECIMA QUINTA LISTA DE ESPERA DO 1°SEM/2026 ATENGAO PARA A DECIMA QUINTA CHAMADA DOS CANDIDATOS
CONVOCADOS NO 1° SEMESTRE DE 2026
MOGI DAS CRUZES - NOITE
MOGI DAS CRUZES - NOITE
_ POSICAO NOME FACULDADE
POSICAO NOME FACULDADE 1 LETICIA NUNES GOMES UBC
! LETICIANUNES GOMES vBC 2 ANTONIO LEONARDO POPI FILHO UBC
2 ANTONIO LEONARDO POPI FILHO UBC _
_ 3 KAYNA MARIA MANTA CARNEIRO UBC
3 KAYNA MARIA MANTA CARNEIRO UBC
4 PAULA DE ARAUJO PEREIRA UBC
5 CAROLINE SOUZA VIEIRA UBC
6 EMILLI DOS SANTOS SILVA umc ATENGAO CONVOCADOS
7 EMERSON SOUZA SOARES umc
8 KAYLANE REIS SANTOS uBC O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem a Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de
9 KAUE OLIVEIRA DA COSTA umc Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (3) 99631-3384 € de 04/05/2026 a 06/05/2026. OS
10 ROBERTA KAREN MORAIS BASTOS UBC CANDIDATOS QUE NAO COMPARECEM NESTAS DATAS SERAO AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.
0S CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMAGAO DOS DOCUMENTOS ABAIXO,
u ANA LUCIA PEDRO DA SILVA uBC PARA QUE SEJA EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 1°SEMI2026 NO VALOR DE R$365,00 (TREZENTOS
12 ALEFY FERREIRA VIANA UBC E SESSETA E CINCO REAIS).
3 LETICIA MARIA SILVA DOS SANTOS UBC APGS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERA REALIZAR O CADASTRO DE
SOCIO ATIVO.
APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:
-RG.
DESISTENCIAS - SANTOS NOITE -CPF.
- Comprovante de residéncia no nome do candidato ou responsavel e o cep atualizado.
POSIGAO NOME FACULDADE . .
¢ Horério de atendimento:
! JOSILENE DE JESUS SANTOS UNIP Segunda a Sexta: 8130 & 11h:30 e das 13h30 até 16h30.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO
LEMBRETE IMPORTANTE

COMUNICADO N.° 002/2026 — DRH
ENTREGA DA DECLARAGAO DE BENS

PREZADO SERVIDOR — LEIA COM ATENCAO

Em atendimento ao disposto na LEI FEDERAL n. 14.230/2021, fica DETERMINADO, a todos os servidores (efetivos, comissionados, temporérios),

ADMITIDOS ATE 31/12/2025, independentemente de quaisquer afastamentos, A ENTREGA DA COPIA DA DECLARACAOQ DE IMPOSTO DE RENDA (no enviar o recibo
de entrega), REFERENTE AO EXERCICIO 2026/ANO-CALENDARIO 2025.

O PRAZO PARA ENTREGA TEM INICIO AS 09H DO DIA 30 DE MARGO DE 2026 E TERMINO AS 16H30 DO DIA 05 DE JUNHO DE 2026.

Ainda, conforme art. 13 da referida Lei Federal e, diante da manifestagéo juridica nos autos do Processo Administrativo n® 5202/2024, fls. 27 a 33,
comunicamos que, APENAS A DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA, QUE TENHA SIDO APRESENTADA A
RECEITA FEDERAL, podera ser considerada e aceita para fins de declaragéo de bens. Assim, NAO SERA ACEITA. EM NENHUMA HIPOTESE, A DECLARACAQO DE BENS
REDIGIDA E ASSINADA PELO PROPRIO SERVIDOR/AGENTE PUBLICO, OU QUALQUER OUTRO DOCUMENTO QUE NAO SEJA A DECLARACAO DE
IMPOSTO DE RENDA. REFERENTE AQ EXERCICIO 2026/ANO-CALENDARIO 2025:

“Art. 13. A posse e o exercicio de agente publico ficam condicionados a apresentacdo de
declaragdo de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria Especial da Receita

Federal do Brasil, a fim de ser arquivada no servigo de pessoal competente. (Redagdo dada pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 1° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n° 14.230, de 2021)

§ 2° A declaracao de bens a que se refere o caput deste artigo sera atualizada anualmente e na
data em que o agente publico deixar o exercicio do mandato, do cargo, do emprego ou da fungéo. (Redagédo dada pela Lei n° 14.230, de 2021)”

O nado cumprimento a esta determinacéo esta sujeita as medidas administrativas e/ou san¢des legais.
““§ 3° Serd apenado com a pena de demissao, sem prejuizo de outras sangées cabiveis, o agente

ublico que se recusar a prestar a declaragcdo dos bens a que se refere o caput deste artigo dentro do prazo determinado ou que
restar declaracdo falsa. (Redacdo dada pela Lei n® 14.230, de 2021)"
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A entrega da declaracdo de bens devera ser efetuada SOMENTE via requerimento web, por meio de arquivo digital, tipo “PDF”, no portal
do servidor, no site da Prefeitura do Municipio de Bertioga (www.bertioga.sp.gov.br). Quaisquer documentos, enviados por e-mail ou por outro meio, serao
automaticamente desconsiderados.

O usuario e a senha de acesso serdo os mesmos ja utilizados para o acesso ao requerimento web. Caso seja o primeiro acesso, o servidor devera
utilizar, como usuario, o seu primeiro nome e matricula e, como senha, as letras “pmb” e matricula, tudo sempre em letras mindsculas. Exemplo: para um
servidor de nome Maria e matricula 1234, o acesso sera da seguinte forma:

usuério: marial234
senha: pmb1234

O servidor que, ainda assim, tiver problemas EXCLUSIVAMENTE COM A SENHA DE ACESSO, devera entrar em contato diretamente com a Sra. Gisele,
Diretoria de Informatica, por meio do tel. 3319-8115.
VALE LEMBRAR QUE:

- 0 requerimento web aceita que a declaragao de bens seja enviada em apenas 01 arquivo, no formato PDF. Ou seja, os servidores deverao enviar todas as paginas
da declaragéo de imposto de renda em apenas 01 arquivo PDF;

- apos recebido, o arquivo sera previamente analisado pela DRH e, caso ndo atenda ao disposto neste comunicado, sera, automaticamente, indeferido. O servidor
serd comunicado sobre o deferimento ou indeferimento, via e-mail informado no requerimento web e publicagdo no BOM e, em caso de indeferimento, devera
reenviar o arquivo correto dentro do prazo estabelecido neste comunicado.

Em caso de duvidas, entrar em contato conosco pelo telefone (13) 3319-8020.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente comunicado, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio.

Bertioga, 24 de abril de 2026.

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2025
CONVOCAGAO N° 005/2026

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,
C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagdo dos exames médicos
admissionais, conforme data e horario a seguir:

DIA: 06/05/2026

HORARIO: 9h
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - GERAL

class e(s:;iisal cargo inscricao.nome Def | Afro cpf

92 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | TALITA LISBOA SA - - 308.*.*-23
94 - PROFESSOR DE EDUCAGCAOQ BASICA MORGANA SILVA CONCEICAO DE SOUZA - - 344.* *-81
95 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | JUSCELENE MARTINS OLIVEIRA DE LIMA - - 344.* *-06

98 - PROFESSOR DE EDUCAGCAOQ BASICA LETICIA DO NASCIMENTO ALVES - - 377.%*-48

99 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | LUISA TAVARES FARIA FREITAS - - 025.**-19
100 - PROFESSOR DE EDUCAGCAOQ BASICA INGRED ALCANTARA DO NASCIMENTO - - 418.**-08
101 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | TAMARA CRISTINA RAMALHO - - 418.**-00
103 - PROFESSOR DE EDUCAGCAOQ BASICA GILVANIA VIDAL GOMES - - 437.**-36
104 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | BARBARA MOZER OLIVEIRA - - 467.**-95

DIA: 06/05/2026
HORARIO: 9:30h

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - AFRODESCENDENTE

class Clas_s cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
173 38 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | CLEITON DOS SANTOS SILVANO - sim 379.*.*-28
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174 39 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDAO - sim 040.*.*-46
175 40 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | JESSICA PORTELA DE ALMEIDA - sim 397.*.*-97

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

class CIas; cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
353 9 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA| | LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE | sim | sim 156.*.*-22

Apds, a conclusdo dos exames médicos admissionais e entrega dos documentos, os candidatos deverdao aguardar a convocagao para assinatura dos
contratos, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pelo Departamento de Recursos Humanos, que devera
ocorrer no prazo maximo de até 10 dias, a contar desta data.

O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,
quando houver:

%  ASO (atestado saude ocupacional)

%  CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

% COMPROVANTE DE SITUAGAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.

% TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

%  CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

%  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

% CARTEIRA DE VACINAGCAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

% CPF DOS FILHOS

4% CPF CONJUGE

% COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

% CARTEIRADE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

%  CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

% PIS/ PASEP

% COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

%  COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO

% CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

% DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)

% (COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA

%  OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARAGAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO

% CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES

JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqiiente da ordem de classificagéo,
quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais e/ou afrodescendentes, deveréo apresentar os laudos e/ou documentos que atestem a condigéo
por ele informado no ato da inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 01/2021
CONVOCAGAO N° 06/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado, a comparecer a Sala de
Reunides da Secretaria da Educagéo (Pago Municipal), situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro - Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 05/05/2026
HORARIO: 9:30H

PROCURADOR - PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

class Class Especial cargo candidato def afro cpf

46 2 PROCURADOR JAIME SOUZA SANTOS JUNIOR sim -- 058.%** ***-10

v BERIiTI©GAY 30|DE EBRlL DE ZOZGIB@L:EiTilM @Fil@lAL. MUI NICIPIOEINS1287, .
- 1 2 TN



https://web.trf3.jus.br/certidao-regional

_ BN A A QS

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e cépia legivel) e para assinatura dos
documentos pertinentes as admissdes. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente
da ordem de classificagédo, quando houver:

%  ASO (atestado salde ocupacional)

%  CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

% COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.

< TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

%  CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

%  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

% CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

% CPF DOS FILHOS

% CPF CONJUGE

% COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

% CARTEIRADE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

% CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

% PIS/PASEP

% COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

% COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO

% CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

% DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)

%  (COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA

%  OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO

%  CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,
quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverado apresentar os laudos que atestem a condigéo por ele informado no ato aa inscrigéo.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Céssia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

Secretaria de Administracéo
Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saude Ocupacional
Convocacgao n° 25/2026

Viemos por meio deste CONVOCAR o servidor abaixo relacionado a comparecer ao Setor de Saude Ocupacional, situada & Rua Luiz Pereira de Campos, 408
— CEP 11250-336 - Centro, respeitando o respectivo dia e horario.

06/05/2026 — Quarta-feira

REG. FUNCIONARIO HORARIO

2414 CRISTINA APARECIDA DOS S. FERNANDO 09:30

153 CLERIO ALVES COSTA 10:00

5377 EDVALDO BATISTA DE MATOS 10:30

2410 IVETE FONTES DE SA 11:00

829 MARLI TAVEIRA MARCELINO 11:30
ATENCAO

O nao atendimento injustificado a esta convocagao implicara na aplicagao do disposto no artigo 109-c, § 2°, da Lei Municipal n°® 129/95.

Quando se tratar de concessao de licenga para tratamento de saude, o ndo comparecimento do servidor a inspegao da pericia médica no Servico de Saude
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretara a perda da remuneragédo correspondente ao periodo requerido, a critério da pericia, se nao for
possivel a convalidagéo do laudo ou do atestado médico em razéo das condigbes apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6°, da Lei Municipal n° 129/95).

Bertioga, 30 de abril de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Divisdo de Segurancga do Trabalho
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Secretaria de Administragéo
Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saide Ocupacional
Convocagao n° 26/2026

Viemos por meio deste CONVOCAR o servidor abaixo relacionado a comparecer ao Setor de Salude Ocupacional, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 408
— CEP 11250-336 - Centro, respeitando o respectivo dia e horario.

04/05/2026 — Segunda-feira

REG. FUNCIONARIO HORARIO
5184 PAULA CAROLINE MARTINS FELIPP 09:00
5193 VALDISON OLIEVIRA 09:30
4327 MARCELA NASCIMENTO DOS SANTOS 10:00
92 ERINALDO DORIA 10:30
114 LAUDIMAR ULINGER 11:00
4345 MARCIA ANTONIA DE OLIVEIRA 11:30

ATENCAO

O nao atendimento injustificado a esta convocacgéao implicara na aplicagao do disposto no artigo 109-c, § 2°, da Lei Municipal n® 129/95.

Quando se tratar de concessdo de licenga para tratamento de saide, o ndo comparecimento do servidor a inspe¢do da pericia médica no Servico de Saude
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretara a perda da remuneragao correspondente ao periodo requerido, a critério da pericia, se nao for
possivel a convalidagéo do laudo ou do atestado médico em razao das condigbes apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6°, da Lei Municipal n® 129/95).

Bertioga, 30 de abril de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Divisao de Seguranca do Trabalho

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ADICIONAL DE QUALIFICAGAO — LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 173/2022
HOMOLOGAGAO DOS DEFERIMENTOS

Em atendimento ao disposto no art. 3°, § 2°, da Lei Complementar Municipal n. 173/2022, o Departamento de Recursos Humanos torna publica a
homologacgéo de deferimentos do adicional de qualificagéo, objeto da referida Lei, cujos REQUERIMENTOS FORAM PROTOCOLADOS EM MARCO DE 2026.
Informamos, ainda, que apenas os deferimentos sdo publicados e que, conforme o disposto no § 3° do art. 3°, aos servidores que nao tiverem o requerimento
incluido nesta lista de deferimento, cabera recurso administrativo a autoridade superior (Secretario), no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da publicagdo no
Boletim Oficial do Municipio. Para interposi¢éo do recurso, o servidor devera acessar o portal do requerimento web, ir ao menu “curso superior”, escolher a opgéao
“recurso e motivo do indeferimento”. Neste item, o servidor podera pesquisar o motivo do indeferimento de cada requerimento referente ao adicional de qualificagao,
e tera acesso ao botao de “protocolar recurso”. Apés dar entrada no recurso, ele sera encaminhado ao Secretario da pasta para avaliagéo e os deferimentos serao
posteriormente publicados, bem como os valores retroativos pertinentes calculados, conforme consta na Lei n. 173/2022. O RECURSO ESTARA DISPONIVEL
NO REQUERIMENTO WEB A PARTIR DAS 10H DE SEGUNDA-FEIRA, DIA 04/05/2026.

958 NOELI PEREIRA | Secretaria de LICENCIATURA/TECNOLOGO/ 0958-PEDAGOGIA .pdf 1 DEFERIDO - em
MAESTER Educacao BACHARELADO conformidade com
0s requisitos da Lei
Municipal Complementar
173/2022
2252 | SHIRLEY RAUL | Secretaria de LICENCIATURA/TECNOLOGO/ 2252-FACULDADE 1 DEFERIDO - em
AUGUSTO Saude BACHARELADO DE ENFERMAGEM - conformidade com
FERRARI UNAERP GRARUJA.pdf 0s requisitos da Lei
Municipal Complementar
173/2022
4478 | MICHELLE Secretaria de MESTRADO 4478-MESTRADO DEFERIDO - em
SANTOS DO Educacao PROFISSIONAL EM conformidade com
NASCIMENTO EDUCACAO FISICA 0s requisitos da Lei
EM REDE NACIONAL Municipal Complementar
(PROEF) .pdf 173/2022
4520 | NATALIA Secretaria de LICENCIATURA/TECNOLOGO/ 4520-LICENCIATURA EM DEFERIDO - em
SIQUEIRA Educacao BACHARELADO EDUCACAO ESPECIAL. conformidade com
SANTOS pdf os requisitos da Lei
FREITAS Municipal Complementar
173/2022
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5088 | MARIA Secretaria de POS-GRADUAGAO - CARGA HORARIA | 5088-HUMANIZACAO DA DEFERIDO - em
MARGARITA Saude IGUAL OU SUPERIOR A 359H SAUDE PUBLICA.pdf conformidade com
SERENO 0s requisitos da Lei
QUINTANS Municipal Complementar

173/2022

5088 | MARIA Secretaria de POS-GRADUAGAO - CARGA HORARIA | 5088-GESTAO PUBLICA DEFERIDO - em
MARGARITA Saude IGUAL OU SUPERIOR A 359H E GESTAO DE conformidade com
SERENO PESSOAS.pdf os requisitos da Lei
QUINTANS Municipal Complementar

173/2022

5382 | LUCIANA Secretaria de LICENCIATURA/TECNOLOGO/ 5382-ARTES VISUAIS DEFERIDO - em

MARTINS Educacao BACHARELADO .pdf conformidade com
0s requisitos da Lei
Municipal Complementar
173/2022

6318 | CAMILA COSTA | Secretaria de POS-GRADUACAO - CARGA HORARIA | 6318-POS GRADUACAO DEFERIDO - em

BARROSO Saude IGUAL OU SUPERIOR A 359H EM SAUDE DA MULHER. conformidade com
pdf 0s requisitos da Lei
Municipal Complementar
173/2022
6340 | TASSIANA Secretaria de DOUTORADO 6340-INFANCIA, DEFERIDO - em
CARLI Desenvolvimento RACISMO E conformidade com
Social, Trabalho e BRANQUITUDE: 0s requisitos da Lei
Renda CONTRIBUICOES PARA Municipal Complementar
O SISTEMA UNICO DE 173/2022
ASSISTENCIA SOCIAL
(SUAS).pdf

6561 | MARTAREGINA | Secretaria de LICENCIATURA/TECNOLOGO/ 6561-LINGUA DEFERIDO - em

DE SANTANA Educacao BACHARELADO PORTUGUESA.pdf conformidade com
0s requisitos da Lei
Municipal Complementar
173/2022

7040 | MARIO SERGIO | Secretaria de LICENCIATURA/TECNOLOGO/ 7040-CURSO SUPERIOR DEFERIDO - em
TENORIA DA Seguranca BACHARELADO DE TECNOLOGIAEM conformidade com
SILVA SEGURANCA PUBLICA 0s requisitos da Lei

.pdf Municipal Complementar
173/2022

7061 | THIARLES Secretaria de POS-GRADUAGAO - CARGA HORARIA | 7061-CIENCIAS DEFERIDO - em

LEITE ABUD Segurancga IGUAL OU SUPERIOR A 359H CRIMINAIS.pdf conformidade com
0s requisitos da Lei
Municipal Complementar
173/2022

7109 | VICENTE Procuradoria LICENCIATURA/TECNOLOGO/ 7109-TECNOLOGO EM DEFERIDO - em
DE AGUIAR Geral do BACHARELADO GESTAO PUBLICA.pdf conformidade com
DUARTE Municipio os requisitos da Lei

Municipal Complementar
173/2022

7144 | PEDRO RHUAN | Secretaria de LICENCIATURA/TECNOLOGO/ 7144-TECNOLOGO EM DEFERIDO - em
FERREIRA Seguranga BACHARELADO SEGURANCA PUBLICA conformidade com
ROLIM .pdf os requisitos da Lei

Municipal Complementar
173/2022

7510 | ISABEL Secretaria de POS-GRADUAGAO - CARGA HORARIA | 7510-FARMACOLOGIA DEFERIDO - em
APARECIDA DO | Saude IGUAL OU SUPERIOR A 359H E INTERACOES conformidade com
NASCIMENTO MEDICAMENTOSAS .pdf os requisitos da Lei
SANTOS Municipal Complementar

173/2022

7535 | SANTIAGO Secretaria de POS-GRADUAGAO - CARGA HORARIA | 7535-ESPECIALIZACAO DEFERIDO - em

SILVA SANTOS | Saude IGUAL OU SUPERIOR A 359H LATO SENSU - conformidade com
FARMACIA CLINICA os requisitos da Lei
DIRECIONADA Municipal Complementar
A PRESCRICAO 173/2022
FARMACEUTICA 420
HORAS.pdf

Bertioga, 27 de abril de 2026

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
DIRETORA DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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CONCURSO 01/2023
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AFERIGAO DE ALTURA
E ENTREGA DE DOCUMENTOS

O Municipio de Bertioga, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais e em cumprimento ao Mandado de Seguranga n. 1004265-94.2023.8.26.0075,
CONVOCA, O CANDIDATO ABAIXO RELACIONADO, PARA AFERICAO DE ALTURA E ENTREGA DE DOCUMENTOS, em atendimento ao disposto nos
itens 10.4.7 e seus subitens, 10.5.5 e 10.5.6, do Edital de Reabertura de Inscrigdes do Concurso Publico n° 01/2023 e suas retificagdes, conforme segue:

Nome do Candidato Inscr.
KRISTIAN MORAES DA SILVA 3876

A aferigdo de altura sera realizada as 10h, do dia 28 de maio de 2026, na Medicina Ocupacional, situada & Rua Luiz Pereira de Campos, n. 408, Centro, Bertioga/SP. O candidato
devera comparecer munido do documento oficial de identificagdo (RG, CNH, etc.).

Aentrega de documentos seré realizada_as 14h. do dia 28 de maio de 2026, na sala de atendimento do Recursos Humanos (Pago Municipal), situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901
- Centro — Bertioga/SP.

Caso o candidato deixe de comparecer a Aferigéo de Altura e Entrega de Documentos, ainda que por motivo de alteragao psicoldgica ou fisioldgica temporaria, sera considerado eliminado do certame.

0O candidato ou candidata que se recusar a realizar a Afericao de Altura ou néo entregar qualquer dos documentos descritos nos itens 10.4.7 e seus subitens, 10.5.5 e 10.5.6 do Edital
de Reabertura deste Concurso Publico, sera eliminado do Concurso.

A aferi¢cdo de altura sera realizada com o candidato descalgo, descoberto e sem meias. Se o candidato n&o tiver a altura minima exigida, constante no item 1.2 do
Edital de Reabertura deste Concurso Publico, sera considerado eliminado do certame.

A medigdo da altura do candidato sera realizada em instrumento especifico (estadidmetro).

O candidato podera ser submetido a mais de uma medigédo, no mesmo dia e na sequéncia da primeira medigao, na hipétese de nao ser constatada altura minima
exigida, para confirmagéo do valor da altura aferida.

A afericdo de altura, de carater eliminatorio, tera o resultado expresso pelo conceito APTO ou INAPTO.
O candidato considerado INAPTO na aferigao da altura sera eliminado do Concurso Publico.
E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convocagao para a aferigdo de altura e entrega de documentos.

Nao sera permitido ao candidato a utilizagcdo de cameras, celulares, flmadoras e demais aparelhos eletronicos que possam reproduzir ou transmitir o contetido da
afericdo de altura e entrega de documentos, sob pena de eliminagdo deste concurso.

Bertioga, 29 de abril de 2026.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO N. 01/2023

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ADICIONAL DE QUALIFICAGAO — LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 173/2022
HOMOLOGAGAO DOS INDEFERIMENTOS

Em atendimento ao disposto no art. 3°, § 2°, da Lei Complementar Municipal n. 173/2022, o Departamento de Recursos Humanos torna publica os
indeferimentos do adicional de qualificagéo, objeto da referida Lei, cujos REQUERIMENTOS FORAM PROTOCOLADOS EM MARGCO DE 2025.
Informamos, ainda, que apenas os indeferimentos séo publicados e que, conforme o disposto no § 3° do art. 3°, aos servidores que foram incluido nesta lista de
indeferimento, cabera recurso administrativo a autoridade superior (Secretario), no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da publicagdo no Boletim Oficial do
Municipio. Para interposi¢édo do recurso, o servidor devera acessar o portal do requerimento web, ir ao menu “curso superior”, escolher a opgéo “recurso e motivo
do indeferimento”. Neste item, o servidor podera pesquisar o motivo do indeferimento de cada requerimento referente ao adicional de qualificagéo, e tera acesso ao
botéo de “protocolar recurso”. Apds dar entrada no recurso, ele sera encaminhado ao Secretario da pasta para avaliagéo e os deferimentos serdo posteriormente
publicados, bem como os valores retroativos pertinentes calculados, conforme consta na Lei n. 173/2022. O RECURSO ESTARA DISPONIVEL NO REQUERIMENTO
WEB A PARTIR DAS 10H DE SEGUNDA-FEIRA, DIA 04/05/2026.

Registro Nome Tipo de Curso Cargo Nome do Curso Deferido Motivo
151 MAR E | LICENCIATUR ARDA CIVIL TEOLOGIA
° SILV/_C\:OS 08 TECCNgLOC';JO/A/ cu c OLoG 3 INDEFERIDO, pois o curso
BACHARELADO apresentado ndo guarda relagdo com

as atribuigdes do cargo.
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151 MARCOS JOSE | LICENCIATURA/ GUARDA CIVIL TEOLOGIA .
SILVA TECNOLOGO/ INDEFERIDO, pois o curso
BACHARELADO apresentado nao guarda relagédo com
as atribui¢cdes do cargo.
151 '\sﬂ|ﬁ\|§pc\:os JOSE _I_rIECCI;E'\II\lgII_AC\)Tcl;JCI)?/A/ GUARDA CIVIL TEOLOGIA INDEFERIDO, pois 0 curso
BACHARELADO apresentado ndo guarda relagédo com
as atribuigdes do cargo.
151 I\S/IIﬁSAC\ZOS JOSE _II__Ié)CEI\IIIC()DII_AO\TGLJOR/A/ GUARDA CIVIL TEOLOGIA INDEFERIDO, pois 0 curso
BACHARELADO apresentado ndo guarda relagédo com
as atribuigdes do cargo.
1222 ELAINE POS-GRADUAGCAO - TELEFONISTA EDUCACAO .
TEIXEIRA CARGA HORAglA IGUAL AMBIENTAL E INDEFERIDO, pois o curso
MONTEIRO | OU SUPERIOR A 359H DESENVOLVIMENTO apresentado nao guarda relagdo com
SUSTENTAVEL as atribui¢cdes do cargo.
1926 JANAINA POS-GRADUACAO - PROFESSOR DOCENCIA INDEFERIDO pois, conforme paragrafo
CUNHA DE CARGA HORARIA IGUAL EDUCACAO DO ENSINO 1°, da alinea “b”, do art. 2°, da Lei
AZEVEDO OU SUPERIOR A 359H BASICA | SUPERIOR Complementar Municipal n.° 173/2022 “o
servidor ndo percebera cumulativamente
adicional de mesma natureza, fazendo jus
a um ou outro, ainda que possua mais de
um”. (o servidor obteve deferimento em
outro requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)
2241 DERBSON DAVI | LICENCIATURA/ TEC CURSO
RIBEIRO REGO | TECNOLOGO/ LABORATORIO SUPERIOR DE INDEFERIDO, pois o curso
CARVALHO BACHARELADO TECNOLOGIA apresentado ndo guarda relagdo com
EM GESTAO as atribui¢cdes do cargo.
PUBLICA
2662 PATRICIA LICENCIATURA/ RECEPCIONISTA TECNOLOGIA INDEFERIDO, pois o curso
CORDEIRO TECNOLOGO/ EM GESTAO apresentado n&o guarda relagéo com
BACHARELADO PUBLICA as atribuigdes do cargo.
2662 PATRICIA LICENCIATURA/ RECEPCIONISTA TECNOLOGIA INDEFERIDO, pois o curso
CORDEIRO TECNOLOGO/ EM GESTAO apresentado n&o guarda relagéo com
BACHARELADO PUBLICA as atribuigdes do cargo.
2662 PATRICIA POS-GRADUAGAOD - RECEPCIONISTA GESTAO DE )
CORDEIRO CARGA HORARIA IGUAL EMERGENCIA g\;?e'zs';ﬁzgor;é‘;o;uzrZL;rSFZIagéo com
OU SUPERIOR A 359H ESBSL?CL)J/!\DE as atribuigdes do cargo.
4287 REGINA LIQENQIATURA/ PROFESSOR EDUCACAO INDEFERIDO, pois o certificado
HELENA TECNOLOGO/ DE PRIMEIRA ESPECIAL do curso nao foi anexado ao
VALENCIO BACHARELADO INFANCIA requerimento web.
4287 REGINA LICENCIATURA/ PROFESSOR EDUCACAO . "
HELENA TECNOLOGO/ DE PRIMEIRA ESPECIAL :j"(‘)DC'lE"FS'f)Rr:gffo?‘;se‘;(;gg“ggado
VALENCIO BACHARELADO INFANCIA >
requerimento web.
5306 STEFANY POS-GRADUACAO - TECNICO EM ESPECIALIZACAO INDEFERIDO pois, conforme
FERNANDES CARGA HORARIA IGUAL ENFERMAGEM LATO SENSU EM paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
DE OU SUPERIOR A 359H ENFERMAGEM da Lei Complementar Municipal n.°
VASCONCELOS EM DOENCAS 173/2022 “o servidor ndo percebera
SANTOS INFECTOCONTAGIOSAS cumulativamente adicional de mesma
E PANDEMIA natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)
6097 LUIS LIQENQIATURA/ CHEFE DE SETOR | DIREITO INDEFERIDO, pois o curso
HENRIQUE TECNOLOGO/ apresentado nado foi contemplado
DE OLIVEIRA BACHARELADO pela Lei Complementar Municipal n.°
GIACOMIN 173/2022.
6318 CAMILA COSTA | POS-GRADUAGAO - ENFERMEIRO CURSO DE POS INDEFERIDO pois, conforme
BARROSO CARGA HORARIA IGUAL GRADUACAO paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
OU SUPERIOR A 359H EM SAUDE DA da Lei Complementar Municipal n.°
MULHER 173/2022 “o servidor ndo percebera
cumulativamente adicional de mesma
natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)
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6318

CAMILA COSTA
BARROSO

POS-GRADUAGAOD -
CARGA HORARIA IGUAL
OU SUPERIOR A 359H

ENFERMEIRO

POS
GRADUACAO
EM SAUDE DA
MULHER

INDEFERIDO pois, conforme
paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
da Lei Complementar Municipal n.°
173/2022 “o servidor ndo percebera
cumulativamente adicional de mesma
natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)

6396

KARINA
RODRIGUES
DE LIMA

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

ENFERMEIRO

BACHARELADO
EDUCACAO
FISICA

INDEFERIDO, pois o curso
apresentado ndo guarda relagédo com
as atribuigdes do cargo.

6713

EDUARDO
FRANCO
BUENO

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

ENGENHEIRO
CIVIL

GESTAO
PORTURARIA

INDEFERIDO, pois o curso
apresentado ndo guarda relagdo com
as atribui¢cdes do cargo.

6713

EDUARDO
FRANCO
BUENO

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

ENGENHEIRO
CIVIL

GESTAO
PORTURARIA

INDEFERIDO, pois o curso
apresentado ndo guarda relagdo com
as atribui¢cdes do cargo.

7144

PEDRO RHUAN
FERREIRA
ROLIM

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

GUARDA CIVIL

TECNOLOGICO
EM SEGURANCA
PUBLICA

INDEFERIDO pois, conforme
paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
da Lei Complementar Municipal n.°
173/2022 “o servidor ndo percebera
cumulativamente adicional de mesma
natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)

7144

PEDRO RHUAN
FERREIRA
ROLIM

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

GUARDA CIVIL

TECNOLOGO
EM SEGURANCA
PUBLICA

INDEFERIDO pois, conforme
paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
da Lei Complementar Municipal n.°
173/2022 “o servidor ndo percebera
cumulativamente adicional de mesma
natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)

7144

PEDRO RHUAN
FERREIRA
ROLIM

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

GUARDA CIVIL

TECNOLOGO
EM SEGURANCA
PUBLICA

INDEFERIDO pois, conforme
paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
da Lei Complementar Municipal n.°
173/2022 “o servidor ndo percebera
cumulativamente adicional de mesma
natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)

7144

PEDRO RHUAN
FERREIRA
ROLIM

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

GUARDA CIVIL

TECNOLOGO
EM SEGURANCA
PUBLICA

INDEFERIDO pois, conforme
paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
da Lei Complementar Municipal n.°
173/2022 “o servidor ndo percebera
cumulativamente adicional de mesma
natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)

7152

CRISTIANE
DE JESUS
OLIVEIRA

POS-GRADUAGAOD -
CARGA HORARIA IGUAL
OU SUPERIOR A 359H

PROFESSOR
DE EDUCACAO
BASICA |

ATENDIMENTO
EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO

INDEFERIDO pois, conforme
paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
da Lei Complementar Municipal n.°
173/2022 “o servidor ndo percebera
cumulativamente adicional de mesma
natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)
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7152 CRISTIANE POS-GRADUACAO - PROFESSOR ATENDIMENTO INDEFERIDO pois, conforme
DE JESUS CARGA HORARIA IGUAL DE EDUCACAO EDUCACIONAL paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
OLIVEIRA OU SUPERIOR A 359H BASICA | ESPECIALIZADO da Lei Complementar Municipal n.°

173/2022 “o servidor ndo percebera
cumulativamente adicional de mesma
natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)

7510 ISABEL POS-GRADUAGAO - FARMACEUTICO FARMACOLOGIA INDEFERIDO pois, conforme
APARECIDA DO | CARGA HORARIA IGUAL E IMNTERACAO paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
NASCIMENTO OU SUPERIOR A 359H MEDICAMENTOSA da Lei Complementar Municipal n.°
SANTOS 173/2022 “o servidor ndo percebera

cumulativamente adicional de mesma
natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)

7510 ISABEL POS-GRADUACAO - FARMACEUTICO FARMACIA INDEFERIDO pois, conforme
APARECIDA DO | CARGA HORARIA IGUAL CLINICAE paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
NASCIMENTO OU SUPERIOR A 359H HOSPITALAR da Lei Complementar Municipal n.°
SANTOS 173/2022 “o servidor ndo percebera

cumulativamente adicional de mesma
natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)

7510 ISABEL POS-GRADUACAO - FARMACEUTICO FARMACIA INDEFERIDO pois, conforme
APARECIDA DO | CARGA HORARIA IGUAL CLINICAE paragrafo 1°, da alinea “b”, do art. 2°,
NASCIMENTO OU SUPERIOR A 359H HOSPITALAR da Lei Complementar Municipal n.°
SANTOS 173/2022 “o servidor ndo percebera

cumulativamente adicional de mesma
natureza, fazendo jus a um ou outro,
ainda que possua mais de um”. (o
servidor obteve deferimento em outro
requerimento, referente ao mesmo
tipo de curso)

7534 MATHEUS LICENCIATURA/ AGENTE TECNOLOGO EM
DOS SANTOS TECNOLOGO/ ADMINISTRATIVO LOGISTICA INDEFERIDO, pois o curso
BARROS BACHARELADO apresentado ndo guarda relagdo com

as atribui¢cdes do cargo.

7534 MATHEUS LICENCIATURA/ AGENTE TECNOLOGO EM
DOS SANTOS TECNOLOGO/ ADMINISTRATIVO LOGISITA INDEFERIDO, pois o curso
BARROS BACHARELADO apresentado ndo guarda relagdo com

as atribuigdes do cargo.

7536 MERLY LICENCIATURA/ TECNICO EM SERVICO SOCIAL
CRISTINA TECNOLOGO/ ENFERMAGEM INDEFERIDO, pois o curso
BARROZO DOS | BACHARELADO apresentado ndo guarda relagdo com
SANTOS as atribui¢cdes do cargo.

DIRETORA DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Bertioga, 27 de abril de 2026.

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ADICIONAL DE QUALIFICAGCAO — LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 173/2022
HOMOLOGAGAO DOS DEFERIMENTOS

Em atendimento ao disposto no art. 3°, § 3° da Lei Complementar Municipal n. 173/2022, o Departamento de Recursos Humanos torna publica a
homologagédo de deferimentos do adicional de qualificagdo, objeto da referida Lei, proferidos pela autoridade superior (SECRETARIOS) de cada pasta, apds
decorrido o prazo recursal, constante do B.O.M n° 1274

Informamos, ainda, que apenas os deferimentos s&o publicados e que, conforme o disposto no art. 3°, § 4°, aos servidores que nao tiverem o requerimento
incluido nesta lista de deferimento, cabera recurso administrativo junto a autoridade superior (PREFEITO), no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da publicagao
no Boletim Oficial do Municipio. Para interposigao do recurso, o servidor devera acessar o portal do requerimento web, ir ao menu “curso superior”, escolher a opgao
“recurso e motivo do indeferimento”. Neste item, o servidor podera pesquisar o motivo do indeferimento de cada requerimento referente ao adicional de qualificagéo,
e tera acesso ao botao de “protocolar recurso”. Apds avaliagdo, os deferimentos serdo publicados, bem como os valores retroativos pertinentes calculados, conforme
consta na Lei n. 173/2022. O RECURSO ESTARA DISPONIVEL NO REQUERIMENTO WEB A PARTIR DAS 10H DE QUINTA - FEIRA, DIA 04/05/2026.

Registro Nome Tipo Secretario
4020 DESIREE DOS REIS SERGENTE POS-GRADUACAOQ - CARGA HORARIA IGUAL OU SUPERIOR A 359H DEFERIDO
4118 JAMILE DA SILVA LIMA LICENCIATURA/TECNOLOGO/BACHARELADO DEFERIDO
4118 JAMILE DA SILVA LIMA POS-GRADUAGAOQ - CARGA HORARIA IGUAL OU SUPERIOR A 359H DEFERIDO

Bertioga, 27 de abril de 2026.

RITA DE CASSIA LOZAND PUPO
DIRETORA DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Secretaria de Administragéo o1
0652 MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 | 02/05/2026
D rtamen R r Human
epa tamento de, ecursos R umanos 0666 01 LEDIANE DE JESUS S. COELHO 24/04/2026 24/04/2026
Setor de Saude Ocupacional
Afastamentos Deferidos M;:‘ELEE“;‘%QO
Licenga para Tratamento da Propria Salde - Lei Municipal n® 129/95, 0937 | 01 | LEONERAPOPORT 04/04/2018 | 311212026 | pop pECISAG
. . . JUDICIAL
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n® 201/96
o p— — \nicio F— Obs. 0956 | 01 | ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 | 11/06/2026 Ai‘[‘;ﬁ"ﬁﬁﬁ:e
0146 01| RUBENS AROUCHE DE AQUINO 03/11/2024 | 30/05/2026 0973 01 | SILVANA BECK DONATO 06/04/2026 | 05/05/2026
0154 01 | MARCELO PINTO DE CAMPOS 26/03/2026 | 23/06/2026 Novo Periodo
1129 01 | ANGELICA HELENA M. RUIZ 02/02/2026 | 01/06/2026
0198 01| GILMAR WANDERLEY NASCIMENTO 30/03/2026 | 28/04/2026
1148 01 VERA LUCIA ROSA S. MIRANDA 23/04/2026 23/04/2026
0261 01 | SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 | 05/07/2026
1304 01 | MARIA AMELIA DAS NEVES 30/01/2026 | 02/07/2026
0326 01 MAURILIA DE SOUZA 21/08/2024 18/05/2026
1721 01 | SELMA APARECIDA GOMES 01/04/2026 | 05/05/2026
0366 01 | LISANGELA MACARIO E. SANTOS 03/02/2021 | 30/05/2026
1773 01 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS 04/02/2026 17/07/2026
0378 01 | MARCELO VALIDO DOS SANTOS 15/04/2026 | 15/04/2026
1797 01 SILVANIA APARECIDA DE OLIVEIRA 15/04/2026 14/05/2026
0378 01 MARCELO VALIDO DOS SANTOS 28/04/2026 28/04/2026
1842 01 | MARIA JOSE DOS SANTOS 23/04/2026 | 21/07/2026
Manutengéo da
0386 01 BENEDITO DOS SANTOS 19/10/2023 | 31/12/2025 “ceng:rzgg? Ldoa"do 1915 01 SELMA CRISTINA DA COSTA 27/04/2026 | 27/04/2026
BERTPREV
1915 01 | SELMA CRISTINA DA COSTA 29/04/2026 | 29/04/2026
0403 01 | NORBERTO MIGUEL 27/03/2026 | 13/05/2026
1917 0L | SONIA MARIA SANNA FONSECA 14/12/2023 | 19/05/2026
0447 01 MARLIDARCI R. DA COSTA SILVA 20/03/2026 17/06/2026
02 Manutenc&o
0462 01 | ANGELA TAVEIRA FERNANDES 31/03/2026 | 29/04/2026 daLicenca
1954 RONY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 | 01/06/2026 aguardando
parecer do
Manutengéo BERTPREV
dalicenca,
0547 01 | EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 | 11/07/2026 aguardando 01 Manutengéo
parecer do’ . daLicenca
BERTPREYV, Oficio 2038 ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 | 04/04/2026 aguardando
004/2024-SESO parecer do
BERTPREV
Aguardando
0558 01 | DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 | 04/06/2026 parecer do o1
2042 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 14/11/2024 24/07/2026
BERTPREV
0633 01 | MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS 10/04/2026 | 29/04/2026 2077 01 | 30SUE EMIDIO DA SILVA 14/01/2026 | 11/07/2026
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2088 0L | LucINEIA ALVES DA SILVA 28/05/2025 | 22/05/2026 i Ma””’e”‘?éz da "
4485 | 01 | ANAMARCELA DE SOUZA 13/08/2020 | 23/05/2026 | ''°€N¢aaguarcando
parecer do
2177 01 FRANCES CRISTINE C. DE ANDRADE 06/01/2026 | 05/05/2026 BERTPREV
—~ Manutengéo da
2213 ANA CLAUDIA S. SILVA 08/11/2024 | 07/06/2026 4524 o1 | RoSELY RODRIGUES COSTA o1/0212022 | 3111212025 Ilceng:rzg:ra:jdoando
o1 BERTPREV
2215 LEONISIA FERNANDES SALINAS 27/04/2026 | 30/04/2026
4526 01 | JOELMA DA SILVA FERREIRA 22/04/2026 | 24/04/2026
2339 01 | EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 | 15/07/2026
4526 01 | JOELMA DA SILVA FERREIRA 28/04/2026 | 11/05/2026
2400 | 91 | FERNANDA GOMES G. CHAER 2410412026 | 08/05/2026
4645 01 | LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 | 08/07/2026
2441 02 | ADRIANA ARA POTY MACENA 22/04/2026 | 22/04/2026
4675 04 | GISELLE EDUARDA DE SANT'ANA 02/02/2026 | 01/05/2026
2474 | 91 | ANAMARIAFDAS. SANTOS 11/08/2025 | 03/05/2026
4843 03 | LUCIENE DA CONCEICAO MELO 20/04/2026 | 30/04/2026
2477 | O | LUCIA H. CARVALHO GONZALEZ 2210412026 | 2410412026
4882 01 | AUZENI FERREIRA DA F. DE SOUZA 02/05/2026
01 02/02/2026
2510 ELAINE SILVA SANTOS BRITO 22/04/2026 | 24/04/2026
4963 01 | ALESSANDRA P.LUZ ALMEIDA 24042026 | 24/04/2026
2546 01 | DAVID AP. DE ALMEIDA 22/10/2025 | 15/07/2026
4993 04 | SHIRLEY DA SILVA PAIXAO FERREIRA 27/04/2026 | 27/04/2026
02 Manutengéo
daLicenca
2675 JULIO DE ABREU TRINDADE 01122021 | 310512026 aguardando 5061 01 | PRISCILLA SOARES SIQUEIRA LOPES 16/04/2026 | 14/06/2026
parecer do
BERTPREV 5131 | 03 | SORAIA ROBERTA DIAS DE MOURA 28/04/2026 | 2810412026
Manutengéo da
2678 | 01 | LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 | 15/06/2026 | !iceNca aguardando 5163 | 02 | CRISTIANE ABADE LOPES 18/05/2026
parecer do
20/03/2026
BERTPREV
5213 03 | CAMILA DA SILVA RIBAS 23/07/2024 | 12/06/2026
2707 01 | CLAUDIA DA SILVA FIGUEIRA 20/04/2026 | 28/04/2026
= 5224 01 | ROBERTA DA SILVA D'AVILA 24/04/2026 | 24/04/2026
Manutengéo
daLicenca
3000 01 | SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 26/02/2022 | 24/05/2026 aguardando 5249 02 | SHEILA ANFRISIO ROCHA 00/02/2023 | 16/05/2026
parecer do
BERTPREV
5283 01 | ANTONIA P. SOUZA FERNANDES 27/04/2026 | 27/04/2026
3331 01 | SORAYA PINHO DE SOUZA 25/02/2026 | 25/05/2026
5294 01 | ROSIMEIRE COSTA F. SERRSA 19/08/2025 | 15/05/2026
3936 01 | MARLIBUENO DE GODOY GALANTE 24042026 | 24/04/2026
5299 01 | SILVANIA MARIA DE SOUZA 16/04/2026 | 17/04/2026
4051 01 | VANESSA DO CARMO VIEIRA 13/04/2026 | 11/07/2026
5335 01 | MARCIA RREGINA L. LIRIO COSTA 10/10/2025 | 02/05/2026
4052 04 | VANILDE GONGALVES M. MANCINI 04/10/2022 | 28/05/2026
5382 01 | LUCIANA MARTINS 27/04/2026 | 27/04/2026
4098 03 | RAFAELA COSTA F. G. MACEDO 17/04/2026 | 17/04/2026
5384 02 | SILVIA HELENA PAES RODRIGUES 28/04/2026 | 30/04/2026
4108 01 | ANDREA CRISTINA E. RIBEIRO 01/02/2026 | 09/05/2026
5886 01 | ROBERTA TOTH 05/11/2025 | 03/05/2026
4111 01 | CLAUDIA GALVAO 27/04/2026 | 11/05/2026
5944 01 | GEISA MONTE MOREIRA FOZ 14/06/2024 | 31/05/2026
4129 01 | LUCIA HELENA A. PIMENTEL 22/04/2026 | 24/04/2026
- 5945 01 | LILIAN CRISTIANE ROUTH 24/04/2026 | 30/04/2026
4145 01 | SILVANA APARECIDA FRANCISCO 20/04/2026 | 16/10/2026 Novo Periodo
4153 02 | ADRIANA DONATA VAZ 22/04/2026 | 06/05/2026 5948 01 | IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 | 24/05/2026
4154 01 | ADRIANO AGNALDO S.L. SANTOS 09/03/2026 | 06/06/2026 6002 04 | SERGIO LINO DO NASCIMENTO 07/03/2026 | 05/05/2026
4167 02 | SANDRA LUZIA KUIBIDA 31/01/2025 | 12/06/2026 6057 03 | LUCIANO VIEIRA DA ROCHA 27/04/2026 | 30/04/2026
4172 02 | THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2025 | 03/07/2026 6140 01 | DIEGO ALVES DA ROCHA 27/04/2026 | 06/05/2026
4217 01 | CASSIA RODRIGUES CARVALHAL 27/04/2026 | 27/04/2026 6291 01 | ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 23/04/2026 | 23/04/2026
4201 01 | ANA PAULA DA SILVA BECK 2310412026 | 23/04/2026 6292 03 | ANA PAULA D. CARRILHO OTTANE 28/04/2026 | 28/04/2026
4247 01 | ALINE JABBUR SARRO 16082021 | 14/06/2026 6431 04 | DEBORA DOS SANTOS LEITE 28/04/2026 | 28/04/2026
4268 01 LUCIENE ALVES LOPES GUERRA 22/04/2026 22/04/2026 6500 01 ASHLEY V. LEMOS SANTOS FARIA 24/04/2026 24/04/2026
4272 01 | MARIA DE FATIMA C. CABRAL 121002024 | 2910612026 6522 01 | CAMILA L. MARCON DE MORAES 23/04/2026 | 23/04/2026
4279 | 02 | MICHELE CRISTINA SANTOS 2210912025 | 07/05/2026 A%ii’;f‘:e 6553 | 01 | SANDRO M.PEREIRA GOMES 13/04/2026 | 27/04/2026
4281 ot | PAMELA MENESES NAKASE 1500412026 | 30/0412026 6570 01 | SANDRA CONCEICAO RABELO SNEGE 17/04/2026 | 17/04/2026
7 1 | TATIANA APARECIDA CAMAR 23/02/2026 | 29/04/2021 Retorno ao
4286 01 | REGIANE APARECIDA DE CAMPOS 17/0412026 | 17/04/2026 6578 o CIDA C GO 3/02/2026 | 29/04/2026 Trabalho
4301 01 | VIVIANE CRISTINE OLIVEIRA SILVA 17/04/2026 | 16/05/2026 6600 03 | ANDREIA SOARES DOS SANTOS 22/04/2026 | 24/04/2026
4306 o1 | buLce campos DE LiMa 240412026 | 07/06/2026 Aiidiﬂtlﬁ de 6649 01 | EDUARDO DOS SANTOS DIAS 24/04/2026 | 24/04/2026
rabalho
4336 | 01 | BRENDA LEMOS LAMAS COELHO 2710412026 | 27/04/2026 6649 | 02 | EDUARDO DOS SANTOS DIAS 24/04/2026 | 24/04/2026
4368 | 01 | VERONICA VIRGILINA SILVA 22/04/2026 | 23/04/2026 6703 | 01 | MYRLARAYANE C.LOPES 17/04/2026 | 20/05/2026
01
4371 01 | AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM 16/03/2026 | 14/05/2026 6712 ALYNE MITIE SASAZIMA 26/11/2025 | 07/06/2026
01
4372 01 | GISELE OLIVEIRA DA COSTA 13/04/2026 | 27/04/2026 6730 CAMILA SANTANA DOS SANTOS 04/02/2026 | 04/05/2026
4470 01 | NATALIA DE ASSIS APOLINAIRIO 24/03/2026 | 22/06/2026 6732 01 | ROBERTO D. PEREIRA DA SILVA 22/04/2026 | 23/04/2026
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6772 | 91 | BRUNA RIBEIRO DOS SANTOS 16/04/2026 | 24/04/2026 7358 | 91 | FABIOLA C. SANTOS ROMEU 17/0412026 | 17/04/2026
6775 | 91 | GIULIANA INACIO DOS SANTOS 2210412026 | 2310412026 7380 | 9 | ANDRESSAAFRICOROCCO 05/11/2025 | 28/07/2026
6777 | O | KEILA NAFIALI DE OLIVEIRA 2810412026 | 29/04/2026 7221 | °1 | NEILDES DIAS DA SILVA 2710412026 | 27/0412026
6782 | O | ANDREIA ALVES DE OLIVEIRA 2000412026 | 18/07/2026 7434 | 91 | JOYCE DE ANDRADE FARIA 2710412026 | 27/0412026
6893 | 91 | AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 2210412026 | 2410412026 7541 | 91 | ANGELA MARIA O. TURIBIO 03/04/2026 | 02/05/2026
6935 | 91 | RAQUEL EDITE DOS SANTOS 1710412026 | 17/0412026 7543 | O | PRISCILLA WAACK 1010412026 | 10/04/2026
6960 | 91 | TATIANE DOS SANTOS GARCIA 2710412026 | 27/0412026
6991 | O | ELIANA PEREIRA MORAIS 2510412026 | 2610412026 Licenca Maternidade — Lei Municipal n® 129/95, artigo 171, §§ 1° ao 6°
7041 | 9 | mMARIORY TAKAKI 20003/2026 | 21/06/2026 Acidente de
Trabalho
. con Nome Inicio Término Obs.

7115 0 | cLESIA RODRIGUES SOUZA SANTOS 18/04/2026 | 22/04/2026 Matric.

o 5306 | ©1 | STEFANY FERNANDES DE V. SANTOS | 05/11/2025 03/05/2026
7122 SILVIA MARA DOS SANTOS 2310412026 | 2310412026

o1 5314 | 91 | ROSALIA NASCIMENTO DOS SANTOS | 0471212025 01/06/2026
7135 DEBORA BARBOZA DE OLIVEIRA 2810412026 | 30/04/2026

oL 6382 | ©* | EDIANA CORDEIRO DA SILVA 2711212025 24/06/2026
7173 LUIS ALEXANDRE DE OLIVEIRA 2210412026 | 2210412026

o 6692 | ©1 | ANACAROLINA RODRIGUES BRITES 16/01/2026 14/07/2026
7179 JANAINA ALVES VIEIRA DE SANTANA 2310412026 | 2310412026

o1 7114 | ©1 | AMANDA DE JESUS DOS SANTOS 2410112026 2210712026
7213 CLAUDIA CUNICO MARTINS PINTO 2310412026 | 23/0412026

o 7158 | %1 | GIOVANNA GEBIN RAMOS 25/03/2026 17/09/2026
7217 CLAUDIO SANTANA DE LIMA o5/032006 | 0210712026

7499 | ©1 | THAIS CRISTINA DE O. CARVALHAL 20/01/2026 16/05/2026
7218 | 91 | BRUNAALVES LENTE 10/03/2025 | 01/06/2026
7355 | 91 | RAYANE MACHADO ACACIO 2310412026 | 2410412026
CLEIDE ALVES DA SILVA

7357 | O | FABIANA ARAUJO CAVALCANTE 28/04/2026 | 28/04/2026 CHEFE DE DIVISAO DE SEGURANCA DO TRABALHO

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 1/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 17/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 24/04/2026. PA. N° 256/2026

CONTRATADA: AFM COMERCIAL E SERVICOS LTDA CNPJ: 36.630.690/0001-00

OBJETO: RP PARAFUTURAE EVENTUAL CONTRATACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ESPECIALIZADOS COM CONDUTOR
HABILITADO PARA A DEVIDA OPERAGAO DAS MAQUINAS COM O FITO DE MANUTENGAO DA MALHA VIARIA, ABERTURA, LIMPEZA E
DESOBSTRUGAO DE CANAIS E VALAS DE DRENAGEM, TRANSPORTE DE MATERIAIS PARAATERRO E NIVELAMENTO DAS RUAS, CONFORME
SOLICITACAQ DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANO

Item Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total

1 2.07.05.0001.7 Hr 1200 R$ 80,00 R$ 96000,00

SERV.LOC.MAQ TERRAPLANAGEM; ROLO COMPACTADOR, MOBILIZAGAO, DESM.; COMBUST.; OPER.; ALOJAM.; REFEIGCAO P/CONTALOCADOR;

2 2.07.05.0003.3 Hr 4800 R$ 270,00 R$ 1296000,00

SERV. LOC.MAQ TERRAPLANAGEM; MOTONIVELADORA, MOBILIZAGAO, DESM.; COMBUST.; OPER.; ALOJAM.; REFEICAO P/CONTALOCADOR;

3 2.07.05.0004.1 Hr 9600 R$ 180,00 R$ 1728000,00

SERV. LOC.MAQ TERRAPLANAGEM; RETROESCAVADEIRA, MOBILIZAGAO, DESM.; COMBUST.; OPER.; ALOJAM.; REFEIGAO P/CONTALOCADOR,;

4 2.07.05.0006.8 Hr 2400 R$ 290,00 R$ 696000,00
SERV. LOC.MAQ TERRAPLANAGEM; ESCAVADEIRA HIDRAULICA, MOBILIZAGAO, DESM.; COMBUST.; OPER.;ALOJAM.;REFEICAO P/CONTA
LOCADOR,;

5 2.07.05.0007.6 Hr 1200 R$ 51,30 R$ 61560,00

SERV. LOC.MAQ TERRAPLANAGEM; MICROTRATOR SIMILAR A BOBCAT DE PNEU OU ESTEIRA COM CAGAMBA FRONTAL, MOBILIZAGAO,
DESM.; COMBUST.; OPER.; ALOJAM.; REFEICAO P/CONTA LOCADOR,;

6 2.07.05.0009.2 Hr 12000 R$ 199,00 R$ 2388000,00
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SERV. LOC; CAMINHAO BASCULANTE TRUCADO/TRAGADO 6X4, CAP: MIN. 12 M® COMBUST.; MOTORISTA .; ALOJAM.; REFEICAO P/CONTALO

7 2.07.05.0012.2 Hr 1200 R$ 84,00 R$ 100800,00

SERVIGO DE LOCAGAO DE MAQUINA PA CARREGADEIRA SIMILAR A CATERPILLAR 924G, COM COMBUSTIVEL, TRANSLADO DO EQUIPAMENTO
E MOTORISTA POR CONTA DO LOCADOR

8 2.07.05.0015.7 Hr 1200 R$ 65,00 R$ 78000,00

SERV. LOC.MAQ TERRAPLANAGEM; MINI ESCAVADEIRA, SOBRE ESTEIRAS, POTENCIA MINIMA DE 40 HP, COM CAGAMBA, ROPS (DISPOSITIVO
DE SEGURANGCA) E MOVIDO A DIESEL, MOBILIZAGAO, DESM.; COMBUST.; OPER.; ALOJAM.; REFEICAO P/CONTA LOCADOR;

9 2.07.05.0023.8 Hr 4800 R$ 84,00 R$ 403200,00

LOCAGAO DE CAMINHAO LEVE (VUC), 4X2 COM CAPACIDADE DE CARGA MINIMA DE 1,5T. CARROCERIA DE FERRO OU MADEIRA, POTENCIA
MINIMA 120HP, RODEIRO TRASEIRO SIMPLES, MOVIDO A OLEO DISEL, CABINE DUPLA COM CAPACIDADE MINIMA DE 05 LUGARES, AR
CONDICIONADO, COM IDADE MAXIMA DE USO DE 10 ANOS,

10 2.07.05.0024.6 Hr 1200 R$ 92,00 R$ 110400,00

LOCAGAO DE EQUIPAMENTO TRATOR SOBRE ESTEIRAS, CABINE FECHADA COM AR CONDICIONADO, POTENCIA MINIMA DE 100 HP, COM
LAMINA FRONTAL LARGURA MINIMA 2,80 . CAPACIDADE MINIMA DA LAMINA DE 2,8M3, PESO OPERACIONAL MINIMO DE 12 TONELADAS E
MOVIDA A DIESEL.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Renato Losada Martins
Secretario Municipal de Servigcos Urbanos
EXTRATO DE ADITIVO

1 ADITIVO DO CONTRATO N° 52/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8135/2022

CONTRATADA: CLINICA MULT IMAGEM LTDA CNPJ: 64.714.181/0001-09

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para prestacédo de servigos em exames de Cintilografia, conforme solicitacdo da Secretaria
Municipal de Saude.

DATA DA ASSINATURA: 09/04/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 19/04/2026

VALOR: R$ 47.632,56 (quarenta e sete mil, seiscentos e trinta e dois reais e cinquenta e seis centavos).

I ADITIVO DO CONTRATO N° 37/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6944/2025

CONTRATADA: ALENG ENGENHARIA LTDA CNPJ: 38.073.020/0001-65

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagao de servicos técnicos de engenharia para estudos e elaboracgao de projetos

executivos de contengdo para a Torre de Transmissao de energia elétrica, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Obras e Habitagao
e especificagdes constantes do Anexo | — Termo de Referéncia

DATA DA ASSINATURA: 28/04/2026

PRAZQO: 02 (dois) meses, a partir de 04/05/2026

IV ADITIVO DO CONTRATO N° 18/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10005/2019

CONTRATADA: EICON CONTROLES INTELIGENTES DE NEGOCIOS LTDA CNPJ: 53.174.058/0001-18

OBJETO: Contratagao de empresa para prestacédo de servigos de licenciamento de uso de sistema para a modernizagdo da administragéo
tributaria municipal, contemplando implantagéo, converséo, treinamento e suporte.

DATA DA ASSINATURA: 22/04/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 23/04/2026

VALOR: R$ 602.156,16 (seiscentos e dois mil, cento e cinquenta e seis reais e dezesseis centavos).

VIII ADITIVO DO CONTRATO N° 46/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1502/2019

CONTRATADA: AGRICOLA E CONSTRUTORA MONTE AZUL CNPJ: 61.026.233/0001-58

OBJETO: Contratacao de empresa para servicos de manutencao preventiva e corretiva nas instalagées prediais ligadas Secretaria de
Educacgao, no municipio de Bertioga, através de equipes, com fornecimento de equipamentos/ferramentas para execugéo dos servigos de
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DATA DA ASSINATURA: 29/04/2026

PRAZO: 04 (quatro) meses, a partir de 09/05/2026

VALOR: R$ 997.307,52 (novecentos e noventa e sete mil, trezentos e sete reais e cinquenta e dois centavos)

Bertioga, 30 de abril de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - N° 0012/2026
PROCESSO N° 143/2026
OSC: Estilo Muda Mente (CNPJ n° 33.678.915/0001-00)

OBJETO: Repasse de recursos oriundos de emenda parlamentar, visando executar aquisigao de equipamentos de acordo com o plano de
trabalho.

DATA: 29/04/2026.
PRAZO: 01/05/2026 até 31/07/2026.
VALOR: R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8940/2025

CONTRATO N° 15/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: IVG BRASIL LTDA CNPJ n® 36.519.422/0006-20

OBJETO: Aquisicao de caminhao destinado a coleta seletiva de residuos sdlidos, por meio de financiamento na modalidade ndo reembolsavel do
Fundo Estadual de Prevengéo e Controle de Poluicdo (FECOP), através da Ades&o a Ata de Registro de Prego n° 23/2025, Pregéo Eletrénico n°
RP. da Secretari i i ae a e Logistica - no Art. 8 ei 0

9000 0 -R aria do Meio Ambiente, In

§82° da 4

VALOR: R$ 379.990,00 (trezentos e setenta e nove mil, novecentos e noventa reais).

VIGENCIA: 150 (cento e cinquenta) dias.

DATA DA ASSINATURA: 29/04/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3587/2026

CONTRATO N° 16/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP
CONTRATADA: DNAPRODUCOES E EVENTOS LTDA

CNPJ n° 48.679.077/0001-66

OBJETO: Contratagao de apresentagao artistica do cantor “Tony Allysson”, referente a programacéao das festividades do Aniversario da Cidade de
Bertioga.

VALOR: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

VIGENCIA: 45 (quarenta e cinco) dias.

DATA DA ASSINATURA: 30/04/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3588/2026

CONTRATO N° 17/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n® 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP
CONTRATADA: NVD AGENCIA MUSICAL, EVENTOS E SONORIZACAO LTDA

CNPJ n° 55.800.795/0001-04
OBJETO: Contratagéo de apresentagao artistica do cantor “Thalles Roberto”, referente a programagéo das festividades do Aniversario da Cidade

de Bertioga.
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VALOR: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

VIGENCIA: 45 (quarenta e cinco) dias.

DATA DA ASSINATURA: 30/04/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3589/2026

CONTRATO N° 18/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP
CONTRATADA: NVD AGENCIA MUSICAL, EVENTOS E SONORIZACAO LTDA

CNPJ n° 55.800.795/0001-04
OBJETO: Contratagao de apresentacéo artistica da cantora “Eyshila” referente a programacéo das festividades do Aniversario da Cidade de Bertioga.

VALOR: R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais).

VIGENCIA: 45 (quarenta e cinco) dias.

DATA DA ASSINATURA: 30/04/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3590/2026

CONTRATO N° 19/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: NVD AGENCIA MUSICAL, EVENTOS E SONORIZAGAO LTDA

CNPJ n° 55.800.795/0001-04

OBJETO: Contratagédo de apresentacéo artistica da cantora “Nicoli Francini”, referente a programacéo das festividades do Aniversario da Cidade
de Bertioga.

VALOR: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).

VIGENCIA: 45 (quarenta e cinco) dias.

DATA DA ASSINATURA: 30/04/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3591/2026

CONTRATO N° 20/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: ALPHA MUSIC EVENTOS E PRODUCOES LTDA

CNPJ n°®47.733.190/0001-10

OBJETO: Contratagao de apresentacéo artistica da cantora “Soraya Moraes”, referente a programacéo das festividades do Aniversario da Cidade
de Bertioga.

VALOR: R$ 90.000,00 (noventa mil reais).

VIGENCIA: 45 (quarenta e cinco) dias.

DATA DA ASSINATURA: 30/04/2026

Bertioga, 30 de abril de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA - RETIFICADO
POR OMISSAO DO DIA 24 DE ABRIL DE 2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.421/2025
DISPENSA ELETRONICA N°19/2026
André dos Reis Sergente, Secretario Municipal de Governo e Gestéo Institucional, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicdes que Ihe sédo
conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagéo que consta nos autos do Processo
Administrativo n°® 11.421/2025, Dispensa Eletronica n° 19/2026, em especial o termo de referéncia, AUTORIZO a contratagao direta das empresas:

Iltem Empresa/ CNPJ Valor Unitario (R$)

1 VIDEBAND INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA 58,00
CNPJ 03.574.465/0001-44

2 VIDEBAND INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA 58,00
CNPJ 03.574.465/0001-44

3 VIDEBAND INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA 58,00
CNPJ 03.574.465/0001-44

4 VIDEBAND INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA 82,00
CNPJ 03.574.465/0001-44

5 VIDEBAND INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA 82,00
CNPJ 03.574.465/0001-44

6 VIDEBAND INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA 82,00
CNPJ 03.574.465/0001-44

7 BANDERTTINI COMERCIO E CONFECGOES DE BANDEIRAS LTDA 195,00
CNPJ 07.936.583/0001-06

8 VIDEBAND INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA 200,00
CNPJ 03.574.465/0001-44

9 VIDEBAND INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA 200,00
CNPJ 03.574.465/0001-44

elo valor total de R$ 6.900,00 (seis mil e novecentos reais), para aquisicao de bandeiras para uso institucional, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Governo e Gestao Institucional, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021.
Bertioga, 27 de abril de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2062/2026
INEXIGIBILIDADE N°19/2026

Fabiana Paviani, Secretaria Municipal de Saude, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, em cumprimento ao
paragrafo unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagéo que consta nos autos do Processo Administrativo n® 2062/2026, Inexigibilidade
n° 19/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagéo direta de JOELSON MARTINS DE OLIVEIRA SILVA, inscrito no
CNPJ n° 29.521.525/0001-54, pelo valor global de R$ 8.000,00 (oito mil reais), para a contratagéo de servigo de manutengéo de aparelhos ar condicionado nas
Unidades de Saude, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude, com fundamento no art. 74, inciso |, da Lei n° 14.133/2021.

Bertioga, 28 de abril de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11932/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 21/2026
Renato Losada Martins, Secretario Municipal de Servigos Urbanos, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigdes que |he sdo conferidas por Lei, em
cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagao que consta nos autos do Processo Administrativo n® 11.932/2025,
Dispensa Eletrénica n® 21/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratacéo direta de 50.344.032 ALINE AZARIAS, inscrito
no CNPJ n° 50.344.032/0001-82, pelo valor global de R$ 46.800,00 (quarenta e seis mil e oitocentos reais), para contratagéo de empresa especializada
visando a realizagao de servigos de manutengéo e limpeza das areas externas do Portal de entrada da Cidade, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.
Bertioga, 29 de abril de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2956/2026
DISPENSA ELETRONICA N°22/2026
Rubens Mandetta de Souza, Secretario Municipal de Educagado, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, em
cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagao que consta nos autos do Processo Administrativo n°® 2956/2026,
Dispensa Eletronica n° 22/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagao direta de ER PRODUTOS E SERVICOS LTDA,
inscrito no CNPJ n° 53.817.022/0001-05, pelo valor global de R$ 13.000,00 (treze mil reais), para contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
de capacitagédo em programas, agdes e sistemas educacionais federais, com foco cenral na prestagdo de contas no sistema BB e Gestao Agil, conforme solicitagéo
da Secretaria Municipal de Educagao, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021.
Bertioga, 29 de abril de 2026.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO N° 2081/2026
DISPENSA DEMAIS N° 09/2026

Thalita M. Walperes Ramos, Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas por
Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagéo que consta nos autos do Processo Administrativo n°®
2081/2026, Dispensa Demais n° 09/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO as contratagao direta da empresa SERVICO FEDERAL
DE PROCESSAMENTO DE DADOS (SERPRO), inscrita no CNPJ sob o n° 33.683.111/0001-07, pelo valor global de R$ 114.000,00 (cento e quatorze mil reais),
para prestacgao de servigos técnicos especializados de informatica para o processamento de multas de transito aplicadas no municipio de Bertioga, com fundamento
no art. 75, inciso IX, da Lei n® 14.133/2021.

Bertioga, 30 de abril de 2026

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3254/2026
INEXIGIBILIDADE N°21/2026

Fabiana Paviani, Secretaria Municipal de Salde, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei, em cumprimento ao
paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentag&o que consta nos autos do Processo Administrativo n® 3254/2026, Inexigibilidade
n°® 21/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagédo direta da empresa AUTO SUTURE DO BRASIL LTDA, inscrita no
CNPJ n° 01.645.409/0003-90, pelo valor global de R$ 108.930,00 (cento e oito mil, novecentos e trinta reais), para a aquisigdo de bomba de infusdo e insumos
para bomba, para atendimento da paciente “R.D.S.P”, via Processo Judicial n°1003404-40.2025.8.26.0075, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude,
com fundamento no art. 74, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.

Bertioga, 30 de abril de 2026.

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA 01/2026
PROCESSO N° 317/2026
No uso de minhas atribuigdes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda documentacgéo relativa
ao Concorréncia Eletrénica n.° 01/2026.
RESOLVO:
Com fundamento no art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n® 4.377/2024, ADJUDICO e HOMOLOGO
o procedimento licitatério na modalidade Concorréncia Eletrénica sob n.° 01/2026, tipo “MENOR PRECO GLOBAL" destinado a Contratagdo de empresa para
prestagéo de servigos técnicos de engenharia CONSTRUGAO UNIDADE BASICA DE SAUDE - PORTE 1 — COSTA DO SOL, conforme solicitagéo da Secretaria
Municipal de Obras e Habitacdo, em favor da empresa NOVA CONSTRUTORA COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ: 32.088.266/0001-24, com o valor global
de R$ 2.590.000,00 (dois milhdes e quinhentos e noventa mil reais) para o periodo de 12 (doze) meses.
Autorizo o empenho para fazer frente a contratagao e a elaboragdo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa vencedora.
Bertioga, 28 de abril de 2026
Luiz Carlos Rachid
Secretario Municipal de Obras e Habitagédo

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 11/2026
PROCESSO N° 1253/2026
No uso de minhas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentagéo relativa ao Pregéo Eletrénico n° 11/2026, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n°® 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n° 4.377/2024, ADJUDICO e
HOMOLOGO o procedimento licitatorio na modalidade Pregéo Eletrénico sob n° 11/2026, tipo “MENOR PRECO POR ITEM” cujo objeto é o o Registro de Prego
para futura e eventual aquisicdo de materiais de limpeza, destinado ao atendimento das necessidades das secretarias e departamentos da Prefeitura Municipal de
Bertioga, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Administragéo, em favor das empresas, conforme segue:

Item Empresa Valor unitério

1 MUVI COMERCIO E SOLUGOES EMPRESARIAIS LTDA R$ 22.50
CNPJ: 54.179.907/0001-99 '

: NP o7 o7 B4B00 T84 R8 2429

. NPy, 57 o7 BABI0O T8 R8 1978

4 LA LUNA COMERCIO DE PRODUTOS E ACESSORIOS LTDA CNPJ: 18.112.610/0001-42 R$ 21,67

5 FRACASSADO -

6 RVN DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA RS 7.70
CNPJ: 14.459.158/0001-39 ’
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7 LA LUNA COMERCIO DE PRODUTOS E ACESSORIOS LTDA CNPJ: 18.112.610/0001-42 RS 21,59
8 FRACASSADO )
RVN DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA
9 CNPJ: 14.459.158/0001-39 R§ 43,40
LOW COST LTDA
10 CNPJ: 40.457.494/0001-52 R$ 1,20
u ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA RS 6.90
CNPJ: 39.284.980/0001-37 ’
b PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMERCIO LTDA RS 562
CNP.J: 65.488.280/0001-74 ‘
LOW COST LTDA
13 CNPJ: 40.457.494/0001-52 R$ 13,20
LOW COST LTDA
14 CNPJ: 40.457.494/0001-52 R$ 5,40
s RVN DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA RS 0.67
CNPJ: 14.459.158/0001-39 ’
16 ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA RS 3,00
CNPJ: 39.284.980/0001-37 :
17 LA LUNA COMERCIO DE PRODUTOS E ACESSORIOS LTDA CNPJ: 18.112.610/0001-42 RS 4,64
s ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA RS 3.00
CNPJ: 39.284.980/0001-37 :
DONA CIDA DISTRIBUIDORA LTDA
19 CNPJ: 51.292.650/0001-99 R$ 9,90
LOW COST LTDA
20 CNPJ: 40.457.494/0001-52 R$2,10
LOW COST LTDA
21 CNPJ: 40.457.494/0001-52 R$2,10
LOW COST LTDA
22 CNPJ: 40.457.494/0001-52 R$ 3,30
LOW COST LTDA
23 CNPJ: 40.457.494/0001-52 R$ 1,19
o NOVA GUARU LIMPEZA E UTILIDADES EM GERAL LTDA Re 7 97
CNPJ: 53.852.344/0001-95 '
”5 ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA RS 452
CNPJ: 39.284.980/0001-37 :
26 NOVA GUARU LIMPEZA E UTILIDADES EM GERAL LTDA R$ 215
CNPJ: 53.852.344/0001-95 '
LOW COST LTDA
27 CNPJ: 40.457.494/0001-52 R$ 11,90
" ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA RS 8.30
CNPJ: 39.284.980/0001-37 :
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29 ROSACLEANING COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA R$ 3.00
CNPJ: 39.284.980/0001-37 ’

DONA CIDA DISTRIBUIDORA LTDA
30 CNPJ: 51.292.650/0001-99 R$ 5,95

31 NOVA GUARU LIMPEZA E UTILIDADES EM GERAL LTDA R$ 1.71
CNPJ: 53.852.344/0001-95 '

LOW COST LTDA
32 CNPJ: 40.457.494/0001-52 R$ 30.20

DONA CIDA DISTRIBUIDORA LTDA
33 CNPJ: 51.292.650/0001-99 R$ 6,20

34 FRACASSADO -

CONEX REPRESENTACOES LTDA

35 CNPJ: 37.457.848/0001-54

R$ 5,99

STATUS PRO HIGIENE E LIMPEZA LTDA
36 CNPJ: 39.357.755/0001-83 R$ 0,80

DONA CIDA DISTRIBUIDORA LTDA
37 CNPJ: 51.292.650/0001-99 R$2,20

38 BLUE PAPER COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA R$ 1.50
CNPJ: 61.530.073/0001-80 ’

PAPERMAX COMERCIAL LTDA
39 CNPJ: 49.643.480/0001-06 R$ 27,70

DONA CIDA DISTRIBUIDORA LTDA
40 CNPJ: 51.292.650/0001-99 R$ 10,00

O total licitado perfaz o valor de R$ 453.247,80 (quatrocentos e cinquenta e trés mil, duzentos e quarenta e sete reais e oitenta centavos).
Os itens n° 5, 8 e 34 restaram fracassados, para posterior aquisigao.

Autorizo a emissdo da ata de Registro de Prego em favor das empresas detentoras.

Bertioga, 28 de Abril de 2026
Fernando Moreira de Oliveira
Secretario Municipal de Administragéo

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 21/2026
Processo n° 1.330/2026
Objeto: Registro de Prego para futura e eventual aquisicdo de materiais médico-hospitalares, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude.
Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 15 de maio de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no endereco eletronico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderegos eletronicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e
www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 30 de abril de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 22/2026
Processo n° 1.389/2026

Objeto: Registro de Prego para futura e eventual fornecimento de CONCRETO USINADO, visando atender as demandas do Departamento de Manutengéo e
Servigos na conservagao de proprios municipais e das vias publicas, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.

Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 21 de maio de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no endereco eletronico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderecos eletronicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e
www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 30 de abril de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagbes e Contratos
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AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 23/2026
Processo n° 2.397/2026

Objeto: Registro de Prego para futura e eventual aquisicdo de materiais de consumo descartaveis de copa/cozinha, para atender as necessidades diarias e continuas
das secretarias municipais, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragéo.

Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 22 de maio de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no endereco eletronico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderecos eletronicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e

www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 30 de abril de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 02/2026 - REPUBLICADA
Processo n°® 7763/2025

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para elaboragao de projetos executivos de acessibilidade nas unidades escolares, conforme solicitagao da Secretaria
Municipal de Educacgao.

Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 23 de junho de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletrénico www.bll.org.br.
O Edital estara disponivel nos enderegos eletrénicos www.bll.org.br e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga, 30 de abril de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE CHAMAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026
PROCESSO N° 725/2026

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, Estado de S&o Paulo, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n° 68.020.916/0001-47, com endereco na Rua: Luiz
Pereira de Campos, 901, Centro, Bertioga/SP, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas prerrogativas legais, TORNA PUBLICA A
ABERTURA DE CHAMAMENTO PUBLICO a quem possa interessar, o presente Edital de Chamamento Publico visando & selegdo de Organizagbes da Sociedade
Civil = OSC’s, qualificadas em conformidade com o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e alteragdes posteriores e pelo Decreto Municipal
n°4.601, de 07 de novembro de 2024, para celebrar TERMO DE COLABORAGAO que tenha por objeto a implantagéo e operacionalizagdo da clinica veterinaria
publica, da unidade mével de esterilizagdo (CASTRAMOVEL) e do centro de acolhimento transitério de animais (CATA) no municipio de Bertioga.

O envelope contendo a Proposta de Plano de Trabalho e a Declaragdo a que se refere o modelo previsto no ANEXO IIl deste Edital, devera ser entregue
impreterivelmente até as 09:30h, do dia 22 de junho de 2026, na Diretoria de Licitagdo e Contratos, localizada na Rua Luiz Pereira de Campos 901, Centro,
Bertioga — SP.

O Edital estara disponivel no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Bertioga/SP: http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga,30 de abril de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contrato

COMUNICADO
Chamamento Publico n° 01/26
Processo n° 11821/2025

A Secretaria de Saude do Municipio de Bertioga, através da Comissédo Especial de Selecao instituida pelo Decreto n° 5.073/2026, nos termos do item 7.3 do
Edital, torna publico as Organizagdes Sociais que manifestaram interesse, consoante as disposi¢des contidas no § 3°, inciso Il, artigo 7° da Lei Municipal 855/09:
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE — INTS, CNPJ 11.344.038/0001-06; INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE, CNPJ 18.963.002/0001-41;
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO NOSSA SENHORA APARECIDA —INSA, CNPJ 22.732.317/0001-55; SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
OLIVEIRA DOS CAMPINHOS - INSV — INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA, CNPJ 13.824.560/0001-02; HOSPITAL E MATERNIDADE
THEREZINHA DE JESUS — HMTJ, CNPJ 21.583.042/0001-72; INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRAGCAO E TREINAMENTO EM SAUDE — IGATS, CNPJ
12.043.445/0001-38, FENIX DO BRASIL SAUDE — GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE, CNPJ 64.029.101/0001-78;
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ENSINO E ASSISTENCIA A SAUDE — IDEAS, CNPJ 24.006.302/0004-88; INSTITUTO SELENA, CNPJ 13.809.254/0001-
05; INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA, CNPJ 27.450.038/0001-12; HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOSE DE HERCULANDIA, CNPJ
72.551.799/0001-15; ASSOCIACAO TRISTAO DA CUNHA, CNPJ 21.163.811/0001-83; FUNDACAO DO ABC, CNPJ 57.571.275/0001-00; INSTITUTO
MORGAN DE EDUCAGAO, SAUDE E ESPORTES, CNPJ 10.733.807/0001-97; IRMANDADE BOITUVA DE SAUDE E EDUCAGCAO, CNPJ 11.788.326/0001-
41; ASCONCER- INSTITUTO DE SAUDE, CNPJ 21.599.824/0001-08; ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS, CNPJ 52.941.614/0001-
71; ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E SAUDE PUBLICA — ABASESP, CNPJ 05.560.251/0001-44; BENEFICENCIA
HOSPITALAR DE CESARIO LANGE,

CNPJ 50.351.626/0001-10.

Bertioga, 29 de abril de 2026

Fernando Moreira de Oliveira

Comissao Especial de Selegao
Presidente
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A MARGO 2026 / MES - MARCO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS Centavos
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicio Federal)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA No Més
(a) (b)

1- RECEITA OE IMPOSTOS 443.831.326.90 163.757.363.08
1 Impazio sobra o Tarrdanal Ursana 7 IPTU 232.943.000,00 113.004.880,48

1.2- Recella Resultanta do Imposto sobre Transmissdo Inter Vives 7 781 §7.779.326,90 2117278025

1,3- Recaita Resulianis do Imposto tobre Serviges de Cualiuer Natureza 7 155 56.759,000,00 16.391.654,11

1.4 @@ Imposto ge. Ry na Fonle 7 RRF 57.300.000,00 13.188,048.26

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS € LEGAIS 161.681.000,00 47.933.810.07
2.1- Gota-Parie FPM 77.200.000,00 19.565.043.98
2.1.1- Parcela referente a CF, . 150, 1, siinea b 74.000.000,00 19.565.043,98

2.1.2- Parcola referents 8 CF, orl, 150, |, alinaas d 0.0 6.200.000.00 0.00

2.2- Cota-Panta ICMS 65.000.000,00 17.187.918,47

2.3- Cota-Parie IPI-Expontagio 472.000,00 124.208,09

2.4- Cota-Pane TR 9.000,00 30085

2,5 Cola-Parte IPVA 19.000.000.00 11.056.248,68

2.6- Colp-Parie [OF-Oun. 0.00 0.00

2.7- Quiras s ou da Imposios @ c 0.00 0,00

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 605.512.326.90 211.691.173,15
4- TOTAL DESTINADG AQ FUNUDEB - equivainnts a 20% DE ({2.1.7) = (22) = (23] # (24) + 2.5) = T 31.096.200.00 9.584.652,36
5 VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADD AQ FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2} + {2.3) * (24) = (2.5) = (27)) + 25% DE ((1.4)+ (1.2} = (1.3) + (1.4) + (21.2) + (28) 120.281.881.73 43.336.031.27

EUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA No Més
(@) b

- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 84.320,000,00 23.006.265,56
6,1- FUNDER - Impostas e Transierdncias de Impaatas. 84.320.000,00 22.941.499.90
€.1.1- Principal 83.000.000,00 22.699.895,34

5.1.2- Rondimesios de Aplicazao Financeira 1.320.000,00 241.604,56

6.1.3+ Ressorcimento de recursos do Fundeb 000 000

6.2- FUNDEB - Complemeniagio da Unidla - VAAF 000 64.765,66
6.2.1- Principal 0,00 64.765.66

6.2.2- Rendimantas da Aplicagio Financeim 0,00 000

£.2.3 Ressarcimenio da racursos da Fundeb 000 000

6.3 FUNDEB - Complemeniagio da Unida - VAAT 0,00 000
6:3.1- Principal 0.00 .00

8.3.2- Rendimentas da Aplicogio Financeira. 0,00 000

£6.3.3- Reasercimenty de focursas ¢o Fundst 0.00 0.00

&.4- FUNDEB - Complemeniacia da Unido - VAAR: 000 000
6.4.1- Principal 0.00 0.00

6.4.2- Rendimantos do Aplieacio Financeva 000 000

6.4.3- Ressarcmenls d@ recursos do Fundeb . 000 000

7- RESULTADQ LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.174) 51.9&&0{) 13.115.242,98
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAOQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A MARGO 2026 / MES - MARGO

RREQ - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS Centavos
T RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS VALOR
(SUPERAVIT)

B TOTAL DGS RECURSOS DE SUPERAVIT 2.842.013.41
£.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 2.842.013.41

.2 SUPERAVIT RESIDUAL DE QUTROS EXERCICIOS 0.00

& TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAD (8 +8) 25.620.208.28

DOTAGAQ DESPESAS DESPESAS DESPESAS ECRITAe

ALIZA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESAS COM RECURGS DO FUNDE (Por Subfungéo) ATUALIEADA JEASARNID
No Més No Més Alé o Bimestre
(c) (d) le) ® (@)

10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSO0S DO FUNDER 84.320.000,00 16.919.976,89 16.011.024,35 15.100.197,21 0,00
10.1- PROFISSIONAIS 04 EDUCAGAQ BASICA 74.852.000,00 14.145.298 00 13.994.688,33 13.089.840,50 000
10.1.1 - Educagha infanil 47.195.000,00 7.754.744,44 7.754.744 42 7.230.007.22 0,00

10.%.2- Ensno Funaamantal 27.667.000,00 6.390.553,56 6.239.943.91 5.859.933.28 000

10.1.3- Educagho de Jovens o Aduios 000 0,00 000 000 0,00

10.1.4- Educagio Espociol 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
10.1.5- Adminisirogio Geral 0,00 000 000 000 000
10.2- OUTRAS DESPESAS 9:458.000,00 2,774, 678,89 2,016.336,02 2.010.256,71 0,00
10.2.1 - Educagao Infantl 2.457.000,00 613.039,05 613.039.05 613.039,05 0,00

10.2.2- Ensina Fundamental 7.001.000,00 2.161.839,84 1.403.298,97 139721766 0.00

10.2.3- Educagdo de Jovens  Adutos. 0.00 0,00 0.0 0.00 0,00
10.2.4- Educagio Espocal 000 0,00 0.00 0.00 0.00
10.2.5- Adminlstragho Gerl 0.00 0,00 0.00 0,00 000
10.2.6- Transports (Escolior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

10.2.7- Ouras 0,00 0,00 000 0,00 0,00

INDICADORES DO FUNDEB
INSCRITASEM | peshStRmas el vyl

DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO DESPESAS DESPESAS DESPESAS pedalicgs RESTOS APAGARNAQ vi‘o’wg:mi‘:n

EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS PAGARNAD | DrePOMBIIAAESE | TOTALDAS RECEITAS
. 3 i PROCESSADOS CAXA) T RECEBIDAG N'O
Até o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre
(e) ® )] (h ()

11-TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS GOM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO 16.919.976,89 16.011.024.35 15.100,197.21 000 000 0,00
11.1- Total 65 Daspesas cusioadas com FUNDED - mposics o Translarncias. da Imposics 16.919.976,89 16.011.024,35 15.100.197.21 002 0.00 0.00
11.2- Tolal das Dospesas cusicadas com FUNDER - Complemaniagio da Unido - VAAF 0.c0 0,00 000 000 0,00 0,00
11.3- Tolal dos com FUNDED - € Unifio - VAAT 0.00 0,00 0.00 000 000 000
11.4- Tata! das D FUNCEB - C: dn Unifio - VASR 0,00 000 o0 000 0.00 0,00

12 TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAGAD BASICA 14,145.298,00 13.994.688,33. 13.08.940,50 000 0,00 0,00

13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAG DA UNIAD - VAAT APLIGADAS NA EDUCAGAD 0,00 0.00] 0,00 0,00 0.00 0,00

14 TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDES - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS EM DESPESA DE 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00

INDICADORES - Art. 212-A, inciso X e § 3° - Consfituigdo FederaP VALCR EXIGIDO VALCR APLICADO VALOR CONSIDERADO % APLICADO®
APOS DEDUGCES
@ () (U} (m)

15 MINIMO DE 70% 0O FUNDEE NA REMUNERAGAQ DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAD BASICA 16.104,385,89 13.994.688.33 13.994.688.33 60.83
16 - PERCENTUAL DA COMPLEMENTAGAQ DA UNIAO AD FUNDEB - VAAT NA EDUCAGAD INFANTIL (INDICADS 0,00 0.00 000 000
RIEH
17- MINIMO DE 15% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAC AG FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL 0,00 | 0,00 I 000 l 0.00 l

" ¢ VALOR MAXIMO VALORNAO VALOR NAG APLICADO VALOR NAQ APLICADO % NAO APLICADO

INDICADOR - Art.25, § 3° - Lein® 14.113, de 2020 - (Maximo de 10% de EXCEDENTE AQ MAXIMO
Sindian PERMITIDO APLICADO APOS AJUSTE el
) (o) (®) (@) ()
18- TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NAD APLICADA NO EXERCICID 2.300626.56 £.995241,21 6.995.241.21 4,694.614,65 3041
A VALORDE VALORNAG | VALOR DE SUPERAVIT VALCR APLICADO VALOR TOTAL VALOR DE SUPERAVIT
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - (Aplicagdo do Superavit SUPERAVIT APLICADO NO APLICADO ATE O APGS O PRIMEIRO DE SUPERAVIT :%“'-““DGND

de Exercicio Anterior)® PERMITIDONO | EXERCICIO PRIMEIRO GUADRIMESTRE NAOAPLICADO | BIEACE0 STERoR

EXERCICIO ANTERIOR QUADRIMESTRE ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO
s) ® (u) W) w) (x)

18- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT DO FUNDEE 8.172.564 84 2.642.013,41 000 0.00 0,00 0,00
18.1- Total dus Ostpotes custaadas com FUNDEB - Imposics o Translertncios do Imposios 8.172.564,84 264201341 0.00 0,00 0,00
18.2- Total das Dezpesas custeadas com FUNDEB - Complamentacio da Unidn (VAAF + VAAT + VAAR) 000 0,00 0.00 0,00 0.00

(8
=
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MUNICIPIO DE BERTIOGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SCCIAL

JANEIRO A MARGO 2026 / MES - MARGO

RREQ - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

AN A A Qe SRdY.

R$ Centavos

DESPESAS COM MANUTENGAQO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
DOTAGAC DESPESAS DESPESAS DESPESAS INgcnlmés :M
HADAS EsT
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO ATUPLIZADA e LIQUIBADAS FABLS PAGAR NAO
FUNDEB (Por SubFungio) No Més No Més Até o Bimestre PROCESSADOS
© G (&) o @
20- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECE(TAS DE IMPOSTOS 133.243.126,90 56.208.875,23 23.853,895,64 22.827.862,56 000
20.1- EducagSo Infuet| 35.591.000,00 16.850.827,05 6.886.619,50 6.530.480,92 0,00
20.2- Ensina Fundamental 80.927.800,00 33.829.434,90 13.436.452,66 12.726.558,16 0,00
20.3- Educagio da Jovons o Adulcs 4,00000 0.00 0,00 0,00 0,00
20.4- Educagio Especial 16.720.326,90 5.618.613.28 357082348 3.570.823.48 0.00
20,5 Administragho Geral 0.00 0.00 000 0,00 000
20,6 Transpane (Escolar) 0,00 0.00 0,00 0,00 000
20.7- Ouiras. 0.00 0.00 000 0,00 0,00
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS i eadlos S
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS € ATUALIZADA |  EMPENHADAS s PAGAS SEASSRIGOD.
RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de Atuagiio)’ NoMés No Més Alé o Bimestre
(€ {d) (e) n (g)
21. TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MOE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDES 297.563.126.50 73,218.852,12 39.904.919,99 37.928.058.77 0.00
21.1- EDUCAGAD INFANTIL 101.963.326,90 30.837.223,82 18,825.226,45 17.944.350,67 0.00
21.1.%- Crocha 13.366.171.40 13.366.171,40 10.770.080.50 10.180.614.27 0,00
21.1.2- Pré-escola 88.507.156,50 17.471.052.42 8.055.165,95 7.753.736,40 000
21.2- ENSIND FUNDAMENTAL 115.529.800,00 42.381.628.30 21.079.693,54 19.983,708,10 000
APURAGAQ DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22. TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSQS DE IMPOSTOS =120(d ou e} 23.893.805,64
23 TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AQ FUNDEB = (L4) 9.584.652,36
24~ {-) RECEITAS DO FUNDER NAQ UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR & 10% = L8} 4.894.614,65
25 (-} SUPCRAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L12.1(x) 0.00
26- -} RESTOS A PAGAR NAG PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERGICIO SEM DISPONISILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
27- (1) CANGELAMENTE, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIZILIDADE FINANCEIRA DR RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AD ENSING = (L30.1(af} = L30.2(afh) 474.081,21
20- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE UMITE (22 +23.24-25-20-20) 28.309.852,14
APURAGAQ DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL * et VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
@ (aa) (ab)
20- APLICAGAD EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 52.922.793.28 28.309.852,14 1337
RESTOS A PAGAR INSGRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS SALDONO RP RP RP SALDO
CONSIDERADASPARA CUMPRIMENTO DO LIMITEs MES LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS FINAL
(ac) (ad) (2€) (af) (2g)=(ac) - (ae) - (al)
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MCE 19.253.044,46 15.874.245,10 18.501.491,33 47408121 277471182
30,1 - Exocutadas com Regursos de Impestos o Transferdncias de lnmposios 17.838.811,76 15.450.784,03 17.115.428,32 446.010,52 277.471,92
30,2 - Exoculades com Recursos do FUNDEB - imposioe. 1.414.132,70 42346207 1.386.062,01 28.070.69 000
0.3 - Excutad Rocurses do ¢a UniBia (VAAT + VAAF + VAAR) 000 0.00 0,00 0.00 000
-~
~¢
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MUNICIPIO DE BERTIOGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A MARGO 2026 IMES -MARGO

RREOQ - ANEXOQ 8 (LDB, art. 72) RS Centavos

QUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA No Méas
(@) (b)
21- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANGIAMENTO DO ENSING 15.126.000,00 5.387.371.29
31.1- REGEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO 05 DE APLICAGAO 8.907.000,00 4.324.897 26
31.1.1- Salirio-Educacso 5.667.000,00 1.917.220,14
31.1.2- POOE 3.000,00 500,38
31.4.3-PNAE 3.211.000,00 550.716,76
3114 - PNATE 25.000,00 179951
31,45 Ourras Tramsferincias 36 FNOE 1.000,00 1.854.660.49
31.2- RECEITA DE TRANSFERENGIAS DE CONVENIOS 6.219.000,00 1.082:474,03
31.3- REGEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAC 000 0.00
31.4- RECEITA O OPERAGOES DE GREDITO VINCULADAS A EDUCAGRO 000 0,00
31.5- RECEITA DE PRECATGRIOS - FUNDEF E FUNDES 000 0co
31,6- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 0.00 000
DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS lNgg;“TgﬂsSfM
ALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO (Por Sublungao)® R EENGAELON
No Més No Més Até o Bimestre
() (d) (&) 0 (9)
32- TOTAL OAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MOE CUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS 30.236.571,89 21.926.467,92 2.691.953,13 2.603.577,59 000
22.1- EDUCAGAD INFANTIL 636.718,03 291.897,18 30.072,32 30.014,32 000
32.2- ENGING FUNDAMENTAL 4.111.996,70 2.392.247,04 385.193,17 365.183,17 000
32.3- ENSIND MEDIO 0,00 0,00 0,00 000 0.0
32,4 ENSING SUPERIOR 2.387.405,80 2197.416,20 £48.236.40 648.236.40 000
52.5- ENSING PROFISSIONAL 0,00 000 000 0,00 0,00
32.6- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
32.7- EDUCAGAO ESPECIAL 0,00 0.00 000 0.00 000
32:8- OUTRAS 23,100.451.36 17.044.907.49 1.648.451,30 1.560.133.70 Q00
DOTAGAC DESPESAS DESPESAS DESPESAS el
IALIZA MPENHADAS DADAS PA
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO ARIALIADN = L S CPASARNAD
No Més No Mes Alé o Bimestre =
) (d) (e) 14} @
3% TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAD (10 + 20+ 22 247.799.698.79 95.145,320,04 42.506.873,18 40.531.637.36 000
33.1- Desposas Comenies 241.042.984,06 93.900.520.44 42.4T6.500,88 40.411.265,06 0.00
23.1.1- Passoal Ave 138.793.000,00 26.522.434,72 26.371.82505 24.703.543.11 000
33.1.2- Pessonl inalivo 0.00 oo 000 000 0.00
313 i ucrativon 4.161.026,13 3.285.661,48 130511141 130511141 000
,1.4- Outras Despesas Comentas. 98.088.557,93 64.092.424.24 14.799.564,42 14.402.610,54 000
33.2- Despesas de Capital B6T756.714,73 1.244.789.60 120.372.30 120,372,30 000
1321- insiivigdes. oratives 574.545,55 000 0.00 0.00 0.00
33.2.2- Outras Despesas de Capital 6,182.169,18 1.244.799,60 120.372,30 120.372.30 0,00
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCIALIAGAO BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCAGAQ
(ah) (ai)
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO OE 2028 4.028,07542 4521743
35 (=} INGRESSO DE RECURSGS ATE O BIMESTRE (orpamentsnt) 23.006.265,56 1.917.220,14
36- (-} PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario o resias a pagal) 16.486.258,22 0,00
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANGEIRA ATE O BIMESTRE 10.548.081,76 1.962.437,57
30- {+) AJUSTES POSITIVOS (RETENGOES E QUTRCS VALORES EXTRAORGAMENTARICS) 0.00 0,00
39 (5 AJUSTES NEGATIVOS (QUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0,00 0,00
40- (=) SAL CONCILIADD 10.548.081.76 1.862.437,57
FONTE: SMARapd Informatica Lida Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE BERTIOGA Emissao: 23/04/2026 13:38:14

1 SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (7) > 0=ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB, SE RESULTADO LIQUIDO

DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB.
2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encemamento do exercicio.

3 Art. 25, § 3° Lei 141 13!2029: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebi

utilizados no primeiro qt re do exercicio ir
4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponi

5 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento serd feito com base na despesa
6 As linhas representam dreas de atuagac e nao correspondem exatamente as subfungdes da Fungao

subsequente, mediante abertu

DA TRANSFERENCIA (7) < 0=

idos a conta dos Fundos, inclusive refativos & complementagdo da Unido, nos termas. do § 2° do arl. 16 desta Lei, poderdo ser
ra de crédito adicional. ™
ade financeira vinculada 4 educacédo dever3a ser informados somente no

RREO do dltiho bimestre do exercicio.
liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio,

, 6 valor devera correspon

a0 total da despesa empenhada.

¢ao. As d nas demais Ses tipidas e nas subfungGes atlpicas
deverdo ser rateadas para essas areas de atuagao.
7 Valer inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo deve ser considerado na apuragio dos indicadores e limites
8 Controle da execugéo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.
CER95802 - SMARapd Informatica Lida 4del
=t
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS Centavos

Assinado de forma digital per

MARCELO HELENO MARCELO HELENO -
VILARES:17336693881 VILARES:17336653581

Dados: 2026.04.29 11:22:13 -03'00"

Assinado de forma digitsl por
ANDRESSA RODRIGUES LERNE  ANDRESSA RODRIGUES LERNE

GOUVEIA:39915456832 GOUVEIA:39915456832
Dados: 2026.04.29 11:1853 0300
ANDRESSA R. LERNE GOUVEIA
CONTADCRA
CRC 308580/0

MARCELQ HELENO VILARES
PREFEITO DO MUNICIPIO

ROBERTO CASSIANO BUEDES
SECRETARIO MUNICIPAL DA
FAZENDA N
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ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

INSCRICOES MUNICIPAIS — EXPEDIDAS:

EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 24/04/2026 A 28/04/2026 — LAUDA 266/2026

INSCRICAO CPF /CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL
152057 66.415.777/0001-25 CONSTRUTORA SPE RIVIERA M16A04 LTDA
152058 66.417.747/0001-58 AUTO MECANICA TORRE FORTE LTDA
152059 19.638.090/0001-79 19.638.090 JAQUELINE RAMOS DA SILVA
152060 26.572.280/0001-04 26.572.280 JOSEMAR SILVA DOS SANTOS
152061 30.330.037/0001-49 30.330.037 JESSICA PEREIRA DA COSTA
152062 35.766.469/0001-10 JOAO CARLOS MOREIRA DA COSTA JUNIOR 27004178870
152063 42.021.821/0001-54 42.021.821 WELLITON GULKA DA COSTA
152064 43.673.256/0001-72 43.673.256 MARIA JOSE RIBEIRO DOS SANTOS FILHA
152065 44.312.514/0001-58 GILBERTO CIPRIANO SANTOS 35831835847
152066 48.722.406/0001-04 48.722.406 BRUNO HENRIQUE ALAN DE BRITO GUIDO SENESI
152067 60.876.351/0001-92 60.876.351 ROBERTO MOISES
152068 66.423.878/0001-48 FRENIZ TELECOM LTDA
152069 62.437.563/0001-07 62.437.563 PEDRO PASCHOALINO
152070 66.425.782/0001-19 COMPANY HKN BR LTDA
152071 66.430.306/0001-96 JULIANA DE SOUZA BATISTA
152072 66.432.978/0001-30 MP MARKET SUPERMERCADO LTDA
152073 66.437.157/0001-97 HD JOUSEFF HOLDING E PARTICIPACOES LTDA
152074 66.449.859/0001-90 66.449.859 MATHEUS HENRIQUE MAIA DOS SANTOS
152075 66.450.132/0001-23 66.450.132 DENISE DE LIMA SOUSA
152076 66.451.408/0001-98 66.451.408 CARLOS PEREIRA DOS SANTOS
152077 66.453.005/0001-88 66.453.005 FLAVIA CRISTINA DA SILVA MORAIS
152078 66.449.342/0001-00 66.449.342 SILMAR DA SILVA
152079 66.460.172/0001-56 GALERIA DE ARTE BRASILEIRA RIVIERA LTDA
152080 66.117.082/0001-67 CONDOMINIO RESIDENCIAL PEROLAS DE BERTIOGA IV
152081 475.378.448-79 MATHEUS ERCILIO LUIZ CAMPOS
152082 66.116.812/0001-05 CONDOMINIO RESIDENCIAL PEROLAS DE BERTIOGAII
152083 66.491.545/0001-56 IGREJA MINISTERIO PORTA DA GRACA VISTA LINDA
152084 66.496.882/0001-36 LJD COMERCIO DE PECAS E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA
152085 66.496.477/0001-18 GENISSON DOS SANTOS
152086 34.035.540/0001-22 34.035.540 LUCIANA DE SOUZA BIANCHINI
152087 34.671.147/0001-25 34.671.147 MARCIA GERALDA CORREA DOS SANTOS REIS
152088 66.348.147/0001-85 66.348.147 ADOLFO ALISSON NASCIMENTO DA SILVA
152089 66.348.739/0001-05 66.348.739 FABRICIO OLIVEIRA
152090 66.353.132/0001-05 66.353.132 GERSON DE OLIVEIRA SILVA
152091 66.355.684/0001-52 66.355.684 MIGUEL DE CARVALHO GONCALVES
152092 66.358.062/0001-88 66.358.062 LUCAS DOS SANTOS MATOS
152093 66.363.810/0001-10 66.363.810 CAMILA DOS SANTOS
152094 66.364.265/0001-87 66.364.265 MARIA LAISA DE JESUS ARCANJO
152095 66.372.676/0001-14 66.372.676 MIRIAM PEREIRA RISCALA
152096 66.378.957/0001-84 66.378.957 JEAN CARLOS MACENA CAVALCANTE
152097 66.379.197/0001-20 66.379.197 EMANUEL NASCIMENTO COSTA DOS SANTOS
152098 66.379.999/0001-30 66.379.999 JOAO VICTOR DA CRUZ SILVA
152099 66.383.607/0001-06 66.383.607 MARCIA REGIANE LOPES
152100 66.384.309/0001-30 66.384.309 MARCELA APARECIDA GANDINE
152101 66.384.393/0001-92 66.384.393 MIRELA LAMEU RODRIGUES NUNES
152102 66.386.408/0001-51 66.386.408 ADNEIA DOS SANTOS DA CONCEICAQ
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152103 66.397.853/0001-17 66.397.853 TATIANE THAIS DOS SANTOS CREPALDI
152104 . 42.880.763/0001-14 VERONA EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO SPE LTDA
394672026 - CONDOMINIO RESIDENCIAL PEROLAS DE BERTIOGATI

3947/2026 — CONDOMINIO RESIDENCIAL PEROLAS DE BERTIOGA IV

4077/2026 — NEIDE MARA DO AMPARO CONCEICAO

INSCRICOES MUNICIPAIS — ENCERRADAS:
6318/2022 — R. DELEGREDO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA — BAIXA DA IM 142669, A PARTIR DE 30/09/2024

50389/1983 - INDAIA PRAIAHOTEL LTDA - BAIXA DA IM 717738, A PARTIR DE 31/10/2024

INSCRICOES MUNICIPAIS — ALTERACAO E/OU CORRECAO:

INSCRICAO CPF/CNPJ NOME / RAZAO SOCIAL
150067 08.662.225/0001-15 08.662.225 TELMA APARECIDA GALVAO DIOGO
144327 40.167.540/0001-89 40.167.540 VICTOR HUGO SOUZAVILLELLA
144567 49.465.940/0001-45 49.465.940 ALEF DE MELO FERREIRAE SILVA
147201 55.059.352/0001-04 55.059.352 PAULO DE TASSIO LIMA SANTOS
147873 56.999.377/0001-50 56.999.377 DANDARA CRISTINA DE OLIVEIRA COSTA
149673 60.154.152/0001-70 60.154.152 LEONARDO FERNANDES VIEIRA
149621 60.336.558/0001-74 60.336.558 CINTHYA SILVA FERRAZ
151288 64.437.888/0001-07 64.437.888 GUILHERME AUGUSTO VIEIRA
151419 64.642.860/0001-01 64.642.860 JOAO GUILHERMO RODRIGUEZ PEREIRA
136120 29.300.147/0001-89 JULIANA DE SOUZA BATISTA 46582510860
150986 33.475.826/0001-66 ALINE AMBROSIO DA SILVA ARMARINHO
122930 24.911.417/0001-74 ELIS CRISTINA RODRIGUES SOUZA
81670 17.977.665/0001-52 M. COSTA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA
84660 17.277.281/0001-27 NETA & BRAZ ARMARINHO LTDA ME
73260 14.672.477/0001-28 CONDOMINIO IBIZA RESIDENCE
78640 16.904.853/0001-98 CONDOMINIO EDIFICIO BELVEDERE
111220 28.844.869/0001-31 GIOVANA ITALIANA COMERCIO DE ROUPAS & ACESSORIOS ME
141692 42.993.421/0001-00 CONDOMINIO EDIFICIO GALAPAGOS
128170 35.648.390/0001-95 CONDOMINIO EDIFICIO PARATY
22446 68.019.058/0001-10 CONDOMINIO EDIFICIO PRACA DAS ARTES
22900 03.236.503/0001-59 CONDOMINIO EDIFICIO RIO SAO LOURENCO
42090 07.168.558/0001-20 L. L. ZANCANELLA MAQUINAS ME
150591 62.692.556/0001-43 MADO PET BOUTIQUE LTDA
143744 50.768.102/0001-20 CENTRO DE ESTUDOS ESPIRITAS OBREIROS DO SENHOR
87030 00.034.548/0001-52 GRUPOQ VIVENCIA DE BERTIOGA
126420 29.934.073/0001-32 CONDOMINIO RESIDENCIAL VERSAILLES
150591 62.692.556/0001-43 MADO PET BOUTIQUE LTDA
141751 43.250.697/0001-61 IINSIDE RIVIERA ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO LTDA
147187 41.234.909/0001-91 41.234.909 THIAGO MARQUES KIM
98200 24.304.799/0001-78 DOLCE VITA GOURMET EIRELI - ME
130540 28.756.837/0001-84 J.RESQUADRIAS E VIDROS LTDA
22810 00.868.898/0001-14 CONDOMINIO DO EDIFICIO NORTH WING
662550 61.978.763/0001-04 CARLOS AUGUSTO LIMA LANCHONETE - EPP
149485 60.137.174/0001-22 TR SERVICOS GERAIS LTDA
142278 00.034.464/0001-19 CONDOMINIO HANGA ROAI

52272026 — JOSE DOS PASSOS RIBEIRO - ALTERACAO CADASTRAL NA GISSONLINE

3885/2026 - ADMACO COMERCIO DE VIDROS E REFORMAS PREDIAIS LTDA ME — ALTERAGAO NA FICHA CASTRAL

3929/2026 — LG&AF NEGOCIOS E CONSULTORIA LTDA — ALTERAGAO NO QUADRO SOCIETARIO

N A
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8742/2020 — RIVIERA FULL ASSESSORIA IMOBILIARIA LTDA - ALTERAGAO NO QUADRO SOCIETARIO
CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

3832/2026 — PCF PUBLICIDADE LTDA - NF 446

4072/2026 — SERGIO BORIN SOLER - NF 29140

AUTO DE INFRACAOQ E IMPOSICAQ DE MULTA:

AIIM 1201 - 24/04/2026 - BEATRIZ MAIAAMARAL - CNPJ 41.722.320/0001-32 — DEVIDO AO NAO ATENDIMENTO DO ACF 0118/2026, REFERENTE ANAO REGULARIZAGAO
DAS ATIVIDADES NO LOCAL; MULTA NO VALOR DE R$ 761,55, COM BASE LEGAL NOS ARTS. 140 E 326, II, A DO DECRETO MUNICIPAL 185/2023 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO 3605/2026.

CIENCIA AO CONTRIBUINTE:

816/2026 — APM DA EMEIF DR. JOSE ERMIRIO DE MORAES FILHO - DEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE FISCALIZAGAO DE ISS

3826/2026 — THIAGO JOSE PATRICIO - O DEBITO QUESTIONADO E REFERENTE AO DAS (REPASSE DO ISS) QUE NAO FOI PAGO ALEM DE DEBITOS DO MOBILIARIO,
REFERENTE A TAXA DO ALVARA DE FUNCIONAMENTO, AMBOS RELACIONADOS AO CNPJ: 11.773.384/0001-00, ATUALMENTE ATIVO EM NOSSO CADASTRO.

4033/2026 — RECICLE ATT GERENCIAMENTO DE RESIDUOS LTDA-INDEFERIMENTO DASOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DANF 2531, ACARTADE ANUENCIA
DEVE SER APRESENTADA PELO TOMADOR DO SERVIGO E NAO PELO PRESTADOR

9290/2025 — C.A.B. PASSOS ENGENHARIA - INDEFERIMENTO DO RECURSO ADMINISTRATIVO - PETIGAO N° 854/2026

TERMO DE ENCERRAMENTO DE ACAOQ FISCAL

TAF 001/2026 - B2N ENGENHARIALTDA- CNPJ 40.446.996/0001-88 - PERIODO DE APURAQAO: 12/2025 - NAO HOUVE MANIFESTAGAO DA EMPRESA EM RELAGAO
AOS PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA ABERTURA DAAGCAOQ FISCAL. COMO A INCONSISTENCIA FOI APONTADA NO TIAF 001/2026, E A GUIA DE RECOLHIMENTO
JA FOI EMITIDA E ENVIADA POR E-MAIL, NO DIA 15 DE ABRIL DE 2026, AACAO FISCAL FOI ENCERRADA - PROCESSO ADMINISTRATIVO 2756/2026.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

EDITAL DE NOTIFICACAO

Processo n® 6.646 / 2020 O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Secretario Municipal de Fazenda, vem

pelo presente, NOTIFICAR os contribuintes abaixo relacionados acerca das
decisdes proferidas nos processos administrativos relativos a pedidos de
Trata-se de procedimente administrative decorrente da rescis3o unilateral de reconhecimento de prescricdo de débitos tributarios.
contrato firmado com a empresa CONSTRUIOB CONSTRUGOES E COMERCIO LTDA, Processo Insericiio Contribuinte Decisgo
motivada por descumprimento contratuzgl, conforme fundamentacdo constante nos 10079/2025 95.022.008.000 AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM INDEFERIDO
1035/2026 5290 GUILHERME TAVERNEZI RODRIGUES - ME  INDEFERIDO

autos e parecer juridico, com base no art. 79, inciso I, da Lei n2 8.666/19933.
Diante da impossibilidade de notificagdo via Aviso de Recebimento (AR), uma
vez que retornaram negativos, ficam os contribuintes acima indicados, nesta
data, cientes da respectiva decis@o por meio deste edital, na forma do art. 209,
Municipio, por profissional habilitado, foi identificado o valor devido pela contratada, VIdaLCM n® 185/2023

Verificada a regular apuragdo da penalidade pele Setor de Contabilidade do

configurando a ocorréncia do fato gerador de obrigacdo de natureza nao tributaria,

decorrente da aplicacdo de penalidade administrativa.
RoBERTO CASSIANO GUEDES
Secretario Municipal da Fazenda
Tendo em vista isto, fica determinada a constituicdo do crédito ndo tributirio em

face da empresa CONSTRUIOB CUNSTRUCf}ES E COMERCIO LTDA, inscrita no cadastro

municipal sob o CRC n? 240591 no valor de RS 184.541 44 (cento e oitenta e quatro mil,
SECRETARIA DA FAZENDA

quinhentos e guarenta e um reais e quarenta e quatro centavos), com a conseguente ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERC'O
emissdo da respectiva guia de recolhimento.

Processo Peticdo Despacho
R e S ey - s 864/03 Fkkkkkkokok Ap6s analise do processo, autorizado alteragéo dos dados
contribuinte e a publicac3o do ato administrativo, retornando os aUtos para retorne os cadastrais e emiss&o da carteirinha e placa provisoria 1-428.
autos a este subscritor para avaliacdo. 3897/15 850/26 Deferido preposto 0-322
636/99 2048/25 Apos analise do processo, manter inscricdo 50001270.
Deferido retirada de carteirinha 2026.
Bertioga, 13 de abril de 2026. 4317/13 313/25 D_eferido beneficio isengao dad pela LEI 1513/23 e 1529/23.
Licencga 2-011.
4732/23 671/25 Tendo em vista o tempo decorrido, Indeferido.
Mamnasses LoPEs DE Sousa -
Diretor de Departamento Robson Antonio Guimaraes Pinto
Gestio Tributaria Registro 1509
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REITERANDO: AOS PERMISSIONARIO AMBULANTES

Os permissionarios que estdo com debito dos exercicios anteriores,
teréo ate 08 de maio DE 2026 para comparecer ao Departamento de Abastecimeno
e Comercio para retirar os carnés 2026 e débitos pendentes.

O ndo comparecimento podera acarretar em cancelamento da
permissao ao exercicio ambulante.

Robson Anténio Guimaraes Pinto
Registro 1509

DEVIDO A INCONSISTENCIA DE INFORMAGOES NOS PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS ABAIXO, NAO ESTARAO
DISPONIVEIS A RETIRADA DAS CARTEIRINHAS 2026 POR ESTES
PERMISSIONARIOS;

PROCESSO LICENCAS LOCALIDADE SITUAGAO
6240/20 0-110 Riviera Cancelada
4610/21 0-191 Enseada Em analise
4413/22 0-278 Enseada Em analise
4250/24 0-294 Indaia Em analise
4396/13 1-184 Praias Em analise

864/03 1-428 Maitinga Em analise
1420/12 2-080 Vista Linda Cancelada
5234/15 2-114 Sesc Em analise

147/99 7-013 Indaia Em analise
5320/21 0-193 Vista linda Em analise
707/24 0-266 Riviera Em analise
7822/13 0-318 Indaia Em analise
380/19 0-316 Indaia Em analise
9198/03 7-077 Sesc Em analise
922/13 1-857 Indaia Em analise
6177/16 5-134 Enseada Em analise
6862/03 5-140 Guaratuba Em analise
10298/20 0-154 Vista Linda Em analise
10594/15 5-080 Enseada Em analise
6635/24 0-274 Vista linda Em analise
7218/12 0-469 Enseada Em analise
6114/16 5-139 Enseada Em analise
50270/86 1-011 Enseada Em analise
9505/12 0-468 Enseada Em analise
3630/11 9-484 Enseada Em analise
7205/23 0-254 Indaia Em analise

ROBSON ANTONIO GUIMARAES PINTO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 24/04/2026 A 30/04/2026.

DEFERIDOS:

3224/2026 — ELIDEMA RODRIGUE DE OLIVEIRA;
3348/2026 — SERGIO RIBEIRO DE SOUZA JUNIOR,;
2615/2026 — GUSTAVO BESSA DIAS;

3736/2026 — CLAYTON FARIAS SCHMIDT;
3633/2026 — ALAN GARCIA NOSSA;

3154/2026 — DAVID DOS SANTOS SOUZA,
3157/2026 — JOAO ROBERTO CORREA,;

3837/2026 — LUCIVALDA RODRIGUES DOS SANTOS;
3807/2026 — ARMANDO JORGE DO NASCIMENTO;
3225/2026 — PAULO RIBEIRO ROMEIRO;
3437/2026 — ALEXANDER DIACIUNAS;

e A

3638/2026 — WASHINGTON SAMPAIO SANT ANA,;

2863/2026 — RESIDENCIAL SOLARE DE ITAGUARE SPE LTDA;

2862/2026 — RESIDENCIAL SOLARE DE ITAGUARE SPE LTDA;

7050/2024 PETIGAO 981/2026 — LUIZ CARLOS LOURENGO DE ALMEIDA,;
3787/2026 — PRISCILLA TAVORE;

1977/2026 — CAMACHO & ARQUITETOS ASSOCIADOS LTDA.

INDEFERIDOS:
1500/2026 — ALVA ADMINISTRAGCAO DE BENS PROPRIOS LTDA - Nao
apresenta amparo legal;

AUTOS LAVRADOS:

51248/1987 — ASSOCIACAO CASA DE ORACAO SAGRADO CORAGAO DE
JESUS — A.C.F.: 011-D/2026 - Referente ao artigo 150, VI, “B” - Constituicao
Federal de 1988.

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 02/05/2026
10391/2025 — EDSON BICHIR - aguardando documentagéo solicitada;
553/2026 — CARLOS WILLIANS - aguardando documentagao solicitada;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAQAO —10/05/2026

3149/2026 — CRISTINA SILVA PINHEIRO - Apresentar a documentagao solicitada
nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAQAO —17/05/2026

198/2026 — LAF ADMINISTRADORA DE BENS LTDA - Apresentar a
documentagéo solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAQAO — 24/05/2026

3639/2026 — ANTONIO MARCOS SABINO - Apresentar a documentagao
solicitada nos autos.

3181/2026 — ANTONIO BRITO FILHO - Apresentar a documentagao solicitada
nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 01/06/2026

3570/2026 — DOMINGOS FERNADES NETO - Apresentar a documentagao
solicitada nos autos;

3939/2026 — JOSINALDO LUIZ DA SILVASANTOS - Apresentar a documentagéo
solicitada nos autos.

Luiz Felipe Santos Ferreira
Chefe da Divisao de Fiscalizagao Imobiliaria — DIFIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 24/04/2026 A 30/04/2026.

CERTIDOES:

3829/2026 — Construtora e Incorporadora Cristal da Praia LTDA;
3895/2026 — Centro Comunitario de Guaratuba;

3827/2026 - Construtora e Incorporadora Cristal da Praia LTDA,;
4034/2026 — Giovanna Barros Faria Dragoni Ferreira;

DEFERIDOS:

3893/2026 — Maria Gemma Stamato Bassani;

12844/2025 CAB 2116/1994 — Carlos Eduardo de Almeida Pimentel;
3933/2026 — Valter Antonio Teixeira;

3896/2026 — Soufe Emprendimentos e Incorporagdes LTDA,;
3900/2026 — Andreia Soares de Araujo;

4019/2026 — Marco Antonio Teixeira;

3950/2026 — Reginaldo de Souza Franco;

2846/2026 — Adilson Pereira de Freitas;

INDEFERIDOS:

3893/2026 — Maria Gemma Stamato Bassani — Incluida como proprietaria;
187/2026 — Walter Anténio Chapina Junior — Falta de amparo legal;
1051/2026 — Jorge Elias Mahtuk — Em raz&do da néo apresentacéo da
documentacao solicitada;

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:
PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 11/05/2026
12550/2025 — Aparecida dos Anjos Riguetti da Silva — Apresentar matricula
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desmembrada da area objeto da agédo de usucapiéo;

12631/2025 — Antdnio Donizete Stefani — Apresentar documentos que comprovem
a cadeia sucessoria;

12486/2025 — Mauro do Amaral — Apresentar contrato com firmas reconhecidas
e autenticadas;

11036/2025 — Cleido Ananias Nascimento — Apresentar contrato corrigido;
1812/2026 — Adeildo Antonio dos Santos — Apresentar procuragdo com firmas
reconhecidas e autenticadas;

849/2026 — Domingos de Sa Couto - Apresentar documentos que comprovem
a cadeia sucessoria;

824/2026 — Nelson Massarelli Junior - Apresentar documentos que comprovem
a cadeia sucessoria;

5532/2025 — Maria de Fatima Souza — Comparecer a este Setor para tratar de
assunto relacionado ao processo;

10490/2026 — Ewertom Fernandes Henriques - Apresentar procuragao com firmas
reconhecidas e autenticadas;

1236/2026 — Ronaldo Santana Ferreira — Apresentar Certidao de Partilha de bens.
2846/2026 — Adilson Pereira de Freitas — Apresentar contrato de compra e venda
completo, com todas as firmas reconhecidas e autenticadas.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 17/05/2026

1315/2026 — Andreia Pereira de Andrade — Apresentar contrato de compra e
venda ou documentagéo que comprove ligagdo com o imével;

3272/2026 — Luciana Aparecida Lancas Brito — Apresentar determinagao judicial;
3273/2026 — Luciana Aparecida Langas Brito — Apresentar determinagao judicial;
1763/2026 — Rogerio Rosa Jorge — Apresentar mandato judicial de reintegracéo
de posse;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 23/05/2026

3784/2026 - Francisco Jose Joao da Silva - Apresentar documentos que
comprovem a cadeia sucessoria;

2655/2026 — Sidnei Lourengo Silva Junior- Apresentar contrato de compra e
venda completo, com todas as firmas reconhecidas e autenticadas;
12653/2025 — Lidia Oliveira Lima - Apresentar contrato de compra e venda
completo, com todas as firmas reconhecidas e autenticadas;

3586/2026 — Edmar Jose de Sousa — Apresentar laudo técnico acompanhado
de RT;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 29/05/2026

4020/2026 — Walter Martins de Oliveira — Apresentar copia autenticada da
Sentencga Judicial de cumprimento da Reintegracdo de Posse, Matricula
atualizada e Levantamento Planialtimétrico demonstrando a exata localizagéo
da fracdo usucapida do imovel;

Alice Karina Ribeiro dos Santos
Chefe de Divisao de Programacao Fiscal, Cadastro e Langamento
Imobiliario —
DILIM / SERI

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DE DECISAO

O Secretario de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda do Municipio
de Bertioga, através do presente, divulga o extrato da decisédo exarada
no exercicio de 2026, no P.A.D. a seguir mencionada:

Processo Administrativo n°® 3212/2021-PAD

Considerando o processo administrativo disciplinar instaurado pela Por-
taria n® 126, de 14 de fevereiro de 2.022, em razdo dos fatos noticiados
nos autos do processo administrativo n. 3212/2021; Considerando o
relatério conclusivo da Comissdo Permanente de Processos Discipli-
nares e Sindicancias — COPIAS, deliberando, por unanimidade, pelo
arquivamento; Considerando a manifestagao Juridica da Diretoria Ad-
junta da PGM pela regularidade do procedimento formal; DETERMINO,
com fundamento em tudo o que do expediente consta e diante de todas
as questdes, documentos e apontamentos registrados neste processo
e levando-se em consideragao tudo que foi apurado e registrado, o

SECRETARIA DE DESE
TRABA

VOLVIMENTO SOCIAL,
O E RENDA

ARQUIVAMENTO deste expediente.

Bertioga, 28 de abril de 2026.
Fernando de Aguiar
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
EXTRATO DE DECISAO
O Secretario de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda do Municipio
de Bertioga, através do presente divulga o extrato da decisdo exarada
no Processo, a seguir mencionada:

PROCESSO SANCIONATORIO P.A. N° 3334/2024
Considerando o processo administrativo sancionador supramencionado,
instaurado para apurar eventuais irregularidades constatadas na
execugdo do Termo de Colaboragdo n° 05/2020, celebrado com o
Instituto Social de Medicina e Saude — ISMS;

Considerando que Comissao Especial designada pela Portaria n® 344,
de 31 de janeiro de 2025, alterada pela Portaria n® 344, de 31 de janeiro
de 2025, observado o direito do contraditorio e ampla defesa garantindo
que a entidade o conhecimento de todos os atos e provas produzidas,
apresenta, de maneira conclusiva, a sua convicgao do cometimento de
infragdo administrativa e irregularidades graves praticadas pelo Instituto
Social de Medicina e Saude — ISMS, constante do Relatério Conclusivo;
Considerando a manifestagéo juridica da Procuradora do Municipio
lancada constante as fls.700/709 dos autos;

DECIDO:

Fica declarada INIDONEA a OSC Instituto Social de Medicina e Satde
(ISMS), inscrita no CNPJ sob o n°® 11.062.290/0001-14, pelo prazo de
02 (dois) anos, nos termos do artigo 73, inciso lll, da Lei n® 13.019/2014
e do item 13.1, letra “c” da clausula décima terceira do Termo de
Colaboragéo n° 05/2020.

Da decisdo administrativa sancionatéria cabe recurso administrativo,
estando a integra do processo disponivel para vistas, consulta e
reproducéo.

Bertioga, 27 de abril de 2026
Fernando de Aguiar
Secretéario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

DEPARTAMENTO DE MOBILIDADE
TRANSITO E TRANSPORTE
COMUNICADO

INTERDICAO TOTAL E PARCIAL — DOMINGO EM MOVIMENTO.
AVENIDA TOME DE SOUZA
AVENIDA VICENTE DE CARVALHO
03/05/2026 — DOMINGO — 6h00 as 16h00

Em razao da realizagao do evento na orla da praia “Domingo em
Movimento” sera necessario a interdigao total da avenida Tomé de Souza,
entre arua Rafael Costabile e avenida Vicente de Carvalho, também havera
ainterdicao total do Boulevard, da avenida Tomé de Souza até a rua Miguel
Arcanjo, sendo autorizado transito local.

Seréa necessario também a interdi¢do parcial das ruas Gabriel
Garcez, Capitao Pedroso, Aleixo Garcia, Pires Cubas, Gongalo da Costa e
Capitao Morais entre a avenida Tomé de Souza e a rua Joao Ramalho, sendo
permitido transito local nessas ruas.

A interdicdo ocorrerd das 06hs as 16hs do domingo 03/05/2026.

Mario Marques
Diretor do Departamento de Mobilidade Transito e Transporte
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SECRETARIA DE SEGURANCA E CIDADANIA

SECRETARIA DE SEGURANCA E CIDADANIA

Atos da Diretoria da Guarda Civil,
através da Divisdo de Justica e Disciplina

EXTRATO DE DECISAO

Apuracao Preliminar n. 05/2026
Considerando a Apurag&o Preliminar instaurada para apuragéo dos fatos nela descritos, e
com fundamento no art. 141, inciso |, da Lei Complementar n. 184/2023, fica
celebrado o Termo de Reparagao de Danos n. 01/2026,, devidamente homologado
pela Divisdo de Justica e Disciplina da Guarda Civil de Bertioga, como medida adequada a
solugéo da demanda administrativa.
Registre-se e Cumpra-se.
Bertioga, 30 de abril de 2026

Nelson Muniz Lopes Junior
Chefe de Divisao de Justica e Disciplina
DIVID

EXTRATO DE DECISAO
Apuracao Preliminar n. 07/2026

Considerando a Apuragao Preliminar instaurada através do MEMORANDO n. 003/
SCGC/2026 , datado de 09 de fevereiro de 2026, em raz&o dos fatos ali noticiados, e com
fulcro nos arts. 30, Il, da Lei Complementar n. 184/2023, acompanho o Relatério do chefe de
Justica e Disciplina, para determinar o ARQUIVAMENTO da Apuragéo Preliminar.

Registre-se e Cumpra-se.
Bertioga, 30 de abril de 2026

Nelson Muniz Lopes Junior
Chefe de Divisao de Justica e Disciplina
DIVJID
Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues
Chefe de Setor de Corregedoria
SCGC

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
PLANO MUNICIPAL DE CONTINGENCIA — PLAMCON

inundagdes, enchentes, ventos, deslizamentos, vazamento de 6éleo duto e desastres

em geral.

Atuacdo do PLAMCON de BERTIOGA-SP

¢ Inundagoes;

e Enchentes;

e Ventos;

e Deslizamentos;

e Vazamento de Oleo Duto e

e Desastres em geral.

A quem compreende

Plano de Contingéncia para inundagdes, enchentes, deslizamentos, vazamento

de ¢6leo duto e desastres em geral do municipio de Bertioga, estabelece os

procedimentos a serem adotados pelos érgdos envolvidos na resposta a emergéncias

e desastres quando da atuagao direta ou indireta em eventos relacionados a estes

desastres naturais.
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Prefelto de Bertioga

Secretarla Municipal de Governo e
Gestdo Institucional

Diretor Executivo

Procurador Geral do Municipio

Diretor de Comunicagao

Secretaria de Seguranca

Secretaria Transito e Mobilidade

Diretor de Transito e Transporte

Presidente do FSS

Coordenador da Defesa Civil
Chefe de Nucleos de Protecao e Defesa
Civil

Diretor Comandante da GCM

Secretario de Obras e Habitagao

Diretor de Habitacao

Secretaria de Servigos Urbanos

Diretoria de Manutengao e Servigos

Chefe de Setor de Infraestrutura

Secretario de Turismo e Cultura
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Secretério de Esporte e Lazer

Secretario de Meio Ambiente

Diretor de Operagées Ambientais

Secretaria de Saude
Diretora de Vigilancia a Saude
Coordenadora do SAMU

Secretaria de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Renda

Coordenadora de Programas Sociais

Secretaria de Educacao

Engenheiro Chefe de Manutengéo Sec.
de Educagéao

Coordenador de Frota

Delegado de Policia

Chefe de divisao de Atendimento a
crianga e Adolescente

DER
CLN
Comandante do Policiamento Rodoviario

Comandante do Policiamento Ambiental

Comandante da Estacdo de Bombeiros
de Bertioga

Comandante do Posto de Bombeiros
Maritimo de Bertioga

Comandante do Policiamento de Area 32
Cia 21{BPM-I
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OBS:

Havera um registro de alteragdes posteriores dos integrantes.

Todos os integrantes do PLAMCON deveréo receber copia do documento.

Objetivo do PLAMCON:

O Plano Municipal de Contingéncia para inundagdes, enchentes, ventos,
deslizamentos, vazamentos de 6leo duto e acidentes em geral do municipio de
Bertioga, estabelece os procedimentos a serem adotados pelos 6rgaos envolvidos na
resposta a emergéncias e desastres, quando da atuagao direta ou indireta em eventos
relacionados a estes desastres naturais, recomendando e padronizando a partir da
adesao dos 6rgaos signatarios, os aspectos relacionados ao monitoramento, alerta,
alarme e resposta, incluindo as ag¢des de socorro, ajuda humanitaria e reabilitacdo de

cenarios, a fim de reduzir os danos e prejuizos decorrentes.

SITUACAO E PRESSUPOSTOS DO PLAMCON
O Instituto de Pesquisa Tecnoldgica ( IPT ) fezum levantamento das areas de
risco em 2014 classificando alguns bairros:

 CAIUBURA - Inundagbes, Enchentes, Enxurradas e Deslizamento de massa;
Novo cenario (VENTOS).

« SITIO SAO JOAO - Inundagdes, Enchentes; Novo cenario (VENTOS).

« VICENTE DE CARVALHO Il — Inundagbdes e Enchentes; Novo cenario
(VENTOS).

+ CHACARA - Inundacdes e Enchentes; Novo cenario (VENTOS).

+ BORACEIA - Inundagdes e Enchentes. Novo cenario (VENTOS).

Concepcao do PLAMCON

Desenvolvido a partir da analise das avaliagdbes e mapeamentos de risco
efetuados e dos cenarios de risco identificados como provaveis e relevantes
caracterizados como hipoteses de desastres. Levou-se ainda em consideragéo alguns
pressupostos para o planejamento, que sdo premissas adotadas para o plano e

consideradas importantes para sua compreensao e utilizagao.
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CENARIOS DE RISCO

e Nome do risco: inundacdes, enchentes, ventos, deslizamentos vazamento de
Oleo duto e acidentes em geral;

e |ocal: Caiubura, Sitio Sdo Joao, Vicente de Carvalho Il, Chacara e Boracéia.

e Descricdo: Area Urbana - Rural

e Resumo histérico: inundagdes, enchentes, deslizamentos, vazamento de
produtos perigosos e quedas de arvores em decorréncia de fortes ventos;

e Fatores contribuintes: Habitagdes precarias, baixa percepcado de risco da
comunidade, casas construidas a beira de rios e mangues, infraestrutura da
regido precaria, serras sinuosas (curvas) e areas habitadas irregulares com
muitas arvores de grande porte.

e Resultados estimados: casas parcialmente destruidas e danos relativos;
familias desabrigadas

e Componentes criticos: falta por informacédo sobre a morfologia do solo
CASAS E COMUNIDADES EM MANGUES E PROXIMAS A RIOS.

PRESSUPOSTOS DO PLANEJAMENTO

e A capacidade de resposta dos 6rgdos de emergéncia nao deve sofrer
alteragdes significativas nos periodos noturnos, de feriados e de final de
semana, enquanto os demais 6rgaos dependerdo de um plano de chamada
para sua mobilizagcédo nos periodos fora do horario comercial.

e O tempo de mobilizagdo de todos os 6rgéos envolvidos neste plano é de no
maximo duas horas, independente do dia da semana e do horario do
acionamento.

¢ O monitoramento devera ser capaz de estabelecer as condi¢des para um alerta
indicando a possibilidade de ocorréncias com tempo estimado de
antecedéncia.

e (Os sistemas de telefonia celular e radio comunicacao nao serao afetados pelos
eventos descritos nos cendrios acidentais.

e Estipular a disponibilidade inicial de recursos financeiros a partir de 06 horas,

contados da decretacao da situagao de emergéncia, etc.

OPERACAO E CONTROLE
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1° - Pré-desastre;
2° - Desastre e

3° - Desmobilizacao.

Operacéo e Controle 12 Fase

e Na fase do Pré-desastre, o monitoramento serd feito por meio do
acompanhamento de boletins meteoroldgicos, niveis de rio, precipitagdo em
estacdes especificas. Os Agentes da Defesa Civil serdo responsaveis pelo
acompanhamento e identificacdo de situacdes de alerta e alarme;

e Sempre que uma situagao caracterizada como alerta for identificada, esta
notificagdo sera repassada ao DDC que ira avaliar a emissdo de um alerta,
alarme ou acionamento do plano, por meio do Telefone de Celular, Telefone
Fixo e Whatts-app.

e O alerta podera ser determinado pelo Gabinete do Prefeito, Secretaria de
Seguranca e Defesa Civil e quando necessario sera realizado e atualizado
diretamente por Telefone Celular, Telefone Fixo e Whatts-app para outros
orgaos de resposta além das comunidades afetadas.

e O plano podera ser ativado pelo Gabinete do Prefeito e posteriormente pela
Diretoria de Defesa Civil. >. Quando necessario sera atualizado e transmitido
diretamente por Telefone Celular, Telefone Fixo e Whatss-app

¢ A coordenagao da resposta na fase do pré-desastre sera realizada pela DDC

ou indicacao do Prefeito e o posto de Comando sera no espaco da Defesa Civil.

Operacéo e Controle 22 Fase

e Na fase do desastre, os primeiros recursos serdo mobilizados logo apds o
impacto pela Defesa Civil, a qual far4 por meio do plano de acionamento da
unidade.

¢ A mobilizagado adicional de recursos durante as fases seguintes sera feita pela
Secretaria de Governo, por meio do Plano Municipal de Acionamento.

e A solicitagdo de recursos de outros municipios e do nivel estadual ou federal

serd feita pelo Gabinete do Prefeito a Defesa Civil do Estado de sdo Paulo.
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e A estrutura de operacgdes de resposta sera organizada de acordo com a matriz
das funcgdes de suporte a desastres, estabelecendo a¢des para que se seguem:
v No socorro: salvamento, atendimento pré-hospitalar, evacuacao,
v' Na assisténcia as vitimas: abrigagem, doagdes, assisténcia médica,
atendimento ambulatorial e hospitalar, etc.
v" Na reabilitagdo de cenarios: desobstrugdo das vias, reestabelecimento

de energia elétrica, fornecimento de agua potavel, etc.

O suporte as operagdes de resposta sera realizado primeiramente pelos

préprios 6rgaos envolvidos, utilizando recursos préoprios e de repasse para a

Secretaria de Seguranga e Departamento de Defesa Civil no que envolve:

transporte de equipes, alimentagdo de operadores, horas extras, insumos etc..

e Os procedimentos administrativos e legais decorrentes da situagcdo de
anormalidade serdo de responsabilidade do Gabinete do Prefeito, que contara
com o apoio de todas as Secretarias, Departamentos, Coordenacdes e Chefes
de Expediente. Cada um na sua respectiva area de conhecimento.

® A coordenacao da resposta na fase do desastre sera realizada pela Defesa

Civil sob o comando do Sr Prefeito.

Operacéao e Controle 32 fase

e A desmobilizagdo sera feita de forma organizada e planejada, priorizando os
recursos externos e mais impactados nas primeiras operagoes.

* A desmobilizagdo devera ordenar a transigao da reabilitagdo de cenarios para
a reconstrugao sem que haja solugao de continuidade no acesso da populagéo
aos servigos essenciais basicos.

e A coordenagao da resposta na fase de desmobilizacdo sera realizada pela

Secretaria de Governo em conjunto com as demais Secretarias e Defesa Civil

CRITERIOS E AUTORIDADE
Critérios
¢ O Plano Municipal de Contingéncia sera ativado sempre que forem constatadas
as condicdes e pressupostos que caracterizam um dos cenarios de risco
previstos, seja pela evolugao das informagdes monitoradas, pela ocorréncia do

evento ou pela dimensao do impacto, em especial:
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¢ Quando a precipitagdo monitorada pela Defesa Civil for superior ou igual a
100mm acumulado em 72 horas com base nos critérios da Defesa Civil
Estadual.

¢ Quando devido as vistorias em cada area de risco, por meio de investigacbes
de superficie, visando identificar condicionantes dos processos de inundagéo,
evidéncias de alcance do processo e indicios do desenvolvimento de processos
destrutivos;

¢ Quando o movimento de massa for detectado pelos agentes da Defesa Civil.

e Quando a ocorréncia de eventos atmosféricos relacionados a incidéncia de
fortes ventos nas previsbes do CEMADEN, INMET, CPTEC e outros for
identificada pela Defesa Civil.

Autoridade
O Plano Municipal de Contingéncia sera ativado pela Defesa Civil com

Anuéncia do Prefeito.

Procedimento
Apds a decisao formal de mobilizar o Plano de Contingéncia as seguintes
medidas serdo desencadeadas:
e Os 6rgaos mobilizados ativarao os protocolos internos definidos de acordo com
o nivel da mobilizagao (total ou retorno a uma situagao anterior).
¢ A Defesa Civil operacionalizara o plano de chamada, o posto de comando e a

compilagao das informacgoes.

Prioridades na gestédo da ocorréncia.

1° Preservacao e socorro a vida

- 2° Estabilizacao da situacao critica

(,j 3° Protecao a propriedade e meio

/ ambiente

v BERT:l@GA‘, DE ABﬂL DE 2026 |B@LIETi ilMEOFil@lALID@lMUI Nl@l'P!|O CINS21287 '
- 1 2 TN




_ BEN A A CeSRdY

Em um desastre é consideravel o esforco em tentar manter as pessoas, em
suas casas sempre que isso for possivel, pois o fato delas irem para abrigos aumenta
o tempo de volta da normalidade.

Procedimentos para decretagdo de Situacao de Emergéncia
ou estado de Calamidade Publica;

A) Definigao:

Situacao de Emergéncia: Reconhecimento legal pelo poder publico de situagao
anormal, provocada por desastres, causando danos (superaveis) a comunidade
afetada. E caracterizada por desastres de nivel 1, ou seja, sera decretada quando os
danos e prejuizos sao suportaveis e superaveis pelos governos locais e a situagao de
normalidade pode ser restabelecida com os recursos mobilizados em nivel local ou
complementados com o aporte de recursos estaduais e federais

- Prejuizos econémicos publicos que ultrapassem 2,77% da receita corrente
liquida anual do Municipio, do Distrito Federal ou do Estado atingido; ou

- Prejuizos econdémicos privados que ultrapassem 8,33% da receita corrente
liquida anual do Municipio, do Distrito Federal ou do Estado atingido.

Estado de Calamidade Publica: Reconhecimento legal pelo poder publico de
situacdo anormal, provocada por desastres, causando sérios danos a comunidade
afetada, inclusive a incolumidade e & vida de seus integrantes. E caracterizado por
desastres de nivel Il, os danos e prejuizos ndo sdo superaveis e suportaveis pelos
governos locais, mesmo quando bem preparados, e o restabelecimento da situagéo
de normalidade depende da:

* Mobilizacdo e da acao coordenada das trés esferas de atuagdo do Sistema
Nacional de Protecao e Defesa Civil— SINPDEC e, em alguns casos, de ajuda
internacional.

® - Prejuizos econémicos publicos que ultrapassem 8,33% da receita corrente
liquida anual do Municipio, do Distrito Federal ou do Estado atingido; ou

¢ - Prejuizos econdmicos privados que ultrapassem 24,99% da receita
corrente liquida anual do Municipio, do Distrito Federal ou do Estado atingido.

e Os parametros para Decretacdo de Situagdo de Emergéncia ou Estado de

Calamidade Publica e o reconhecimento federal sdo regulamentados pela
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Instrucdo Normativa n° 01 de 24 de agosto de 2012 da Secretaria Nacional de
Defesa Civil.

Decreto de emergéncia ou calamidade publica

B) Quem pode decretar?

e A situacédo de emergéncia ou o estado de calamidade publica serdo declarados
mediante decreto do Prefeito Municipal, do Governador do Estado ou do
Governador do Distrito Federal.

e A decretagdo se dara quando caracterizado o desastre e for necessario
estabelecer uma situagéo juridica especial, que permita o atendimento as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, voltadas a
resposta aos desastres, a reabilitagdo do cenario e a reconstrugdo das areas

atingidas;

C) Prazo de Vigéncia da Decretagao

e O prazo de validade do Decreto que declara a situacao anormal decorrente do
desastre é de 180 dias a contar de sua publicagdo em veiculo oficial do
municipio ou do estado;

D) Critérios para reconhecimento

e O Poder Executivo Federal reconhecera a situagao anormal decretada pelo
Municipio, pelo Distrito Federal ou pelo Estado, quando, caracterizado o
desastre, for necessario estabelecer um regime juridico especial, que permita
o atendimento complementar as necessidades temporéarias de excepcional
interesse publico, voltadas a resposta aos desastres, a reabilitacdo do cenario
e a reconstrugao das areas atingidas.

e Art. 11 O reconhecimento da situagcdo de emergéncia ou do estado de
calamidade publica pelo Poder Executivo Federal se dara por meio de portaria,
mediante requerimento do Poder Executivo do Municipio, do Estado ou do
Distrito Federal afetado pelo desastre, obedecidos os critérios estabelecidos
nesta Instrucdo Normativa.

¢ O requerimento devera ser encaminhado ao Ministério da Integracdo Nacional,

nos seguintes prazos maximos:
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| - No caso de desastres subitos - 10 (dez) dias da ocorréncia do desastre;
e |l - No caso dos desastres graduais ou de evolugao crénica - 10 (dez) dias

contados da data do Decreto do ente federado que declara situacdo anormal.

E) Documentos Necessarios:

e DECRETO;

¢ FIDE - Formulario de informagdes do desastre;

e DMATE (declaragcdo municipal de atuagcdo emergencial)

e Parecer do 6rgao Municipal, Distrital ou Estadual de Prote¢cdo e Defesa Civil,
fundamentando a decretagao e a necessidade de reconhecimento federal;

e Relatério  fotogréfico (Fotos legendadas e  preferencialmente
georeferenciadas);

e QOutros documentos ou registros que esclaregam ou ilustrem o desastre.
F) Reconhecimento sumario

¢ Quando flagrante a intensidade do desastre e seu impacto social, econémico e
ambiental na regido afetada, a Secretaria Nacional de Protecéo e Defesa Civil,
com o objetivo de acelerar as a¢des federais de resposta aos desastres, podera
reconhecer sumariamente a situagdo de emergéncia ou o estado de
calamidade publica com base apenas no Requerimento e no Decreto do
respectivo ente;

e A documentagao devera ser encaminhada a Secretaria Nacional de Protecao
e Defesa Civil no prazo maximo de 10 (dez) dias da publicagcdo do

reconhecimento de SE/ECP

Instalac&o do Sistema de Comando (ISC)

O ISC é uma ferramenta de gerenciamento de incidentes padronizada, para
todos os tipos de sinistros e eventos, que permitindo aos seus usuarios adaptar uma
estrutura organizacional integrada para suprir as complexidades e demandas de
incidentes Unicos ou multiplos, independente das barreiras jurisdicionais.

e A correta utilizagdo do Sistema de Comando de Incidentes permite que sejam
atingidos trés objetivos principais durante o atendimento de um incidente:
e A seguranga dos respondedores do incidente, bem como de todas as pessoas

envolvidas ou atingidas pelo evento;
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e O cumprimento dos objetivos taticos definidos para o desenvolvimento das
acoes relacionadas ao incidente;

® O uso eficiente dos recursos disponibilizados;

A flexibilidade inerente a ferramenta faz com que ela possa expandir ou contrair
para atingir as diferentes necessidades impostas pelo evento durante o atendimento.
Esta flexibilidade torna o método de gerenciamento efetivo para qualquer situacéo,
complexa ou simples, tanto do ponto de vista do custo operacional quanto do ponto
de vista da eficiéncia da abordagem gerencial.

Sendo utilizado de maneira correta e respeitando-se o0s principios adotados
para a ferramenta, o ISC deve atingir as finalidades e os beneficios para os quais 0
sistema foi desenvolvido:

e Atender as necessidades dos incidentes, independente do seu tipo ou
magnitude;

* Permitir que o pessoal empregado no evento, proveniente de uma variada
gama de agéncias, organizacbes e instituigdes, possam ser integrados
rapidamente e com eficiéncia a uma estrutura de gerenciamento padronizada,

* Prover suporte administrativo e logistico ao pessoal da &rea operacional;

e Ser efetivo, do ponto de vista do custo e do emprego dos recursos, evitando-
se a sobreposicao de esforgos;

Segue um exemplo de estrutura envolvendo os atores municipais para a
concepcgao do ISC, importante ressaltar que cada pessoa definida para uma funcao
tenha conhecimento de suas agdes e principalmente conhecimento da ferramenta

como um todo:
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Por fim...

e Sao responsabilidades gerais dos 6rgaos envolvidos no Plano de Contingéncia
de Protecao e Defesa Civil:

e Manter um plano de chamada atualizado do pessoal de seu 6rgao com
responsabilidade pela implementacéo do plano;

e Desenvolver e manter atualizados o0s procedimentos operacionais
padronizados necessarios para a realizagao das tarefas atribuidas ao seu
orgao na implementagao do plano;

® Preparar e implementar os convénios e termos de cooperagdo necessarios
para a participagdo de seu 6rgao na implementagao do plano;

¢ |dentificar e suprir as necessidades de comunicacdo para a realizacdo das
tarefas atribuidas ao seu 6rgao na implementagao do plano;

¢ |dentificar fontes de equipamento e recursos adicionais para a realizagao das
tarefas atribuidas ao seu 6rgao na implementagao do plano;

®* Prover meios para a garantia da continuidade das operagdes de seu 6rgéo,
incluindo o revezamento dos responsaveis por posi¢cdes chave;

¢ |dentificar e prover medidas de seguranga para as pessoas designadas para a
realizacao das tarefas atribuidas ao seu 6rgao na implementagao do plano.

e Certificar-se que todos que precisem estar disponiveis ou desencadear acdes
neste plano sabem disso, inclusive como e quando fazerem. Isso vale para
pessoas e instituicoes;

e E preciso lembrar que este plano podera vir a ser executado em conjunto com
orgaos de apoio que possuem seus proprios planos, por isso, essa verificagao
de compatibilidade e alinhamento devem ser verificados quando da sua

concepgao e revisodes.

PREFEITO MARCELO VILARES
“UNIDOS POR UMA BERTIOGA MELHOR?”.

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA DA SILVA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL
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SECRETARIA DE SAUDE

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE —
VIGILANCIA SANITARIA

PA 3816/2026 — Bella e Bello Estética e Bem Estar Ltda. - CNPJ: 29.685.651/0001-
44 — Peticao/PA 3758/26 — Indefiro a defesa apresentada pois os argumentos
apresentados ndo descaracterizam a infragdo constatada.

LTA

EMISSAO:

PA 161-26 BER LAU — Conjunto Residencial Estrela D’Alva;
PA 2257-25 BER LAU — Jurandir Almeida da Silva

LICENGCA SANITARIA DEFERIDA:

PA 2417/2019 - E. R. dos Santos Farmacia - ME — CNPJ: 32.981.106/0001-00
— Protocolo n°® 2333/26%;

PA 12228/2022*26 — RT Estética Avangada Ltda. — CNPJ: 48.282.439/0001-80
— Protocolo n°® 12228/2022*26;

Para emissdo de taxa favor consultar o seu e-mail ou acessar o site: www.
bertioga.sp.gov.br. Para emisséo da Licenga Sanitaria atualizada, favor acessar
o link: cvs.saude.sp.gov.br.

Considerando emisséo do Certificado de Licenciamento Integrado (CLI) pela
RedeSim, defiro licenga sanitaria dos seguintes estabelecimentos junto aos seus
respectivos protocolos:

SPP2630345786 - CNPJ: 65.655.677/0001-03 - PADARIA ESTRELA DO
SAHY Il LTDA

SPP2630264532 - CNPJ: 29.090.581/0001-81 - A. P. DA SILVA SANTANA
SPP2630025194 - CNPJ: 37.766.967/0001-99 - JOAO JOSE DE MELO
MINIMERCADO

SPP2430991033 - CNPJ: 65.800.951/0001-90 - REDE KRILL
SUPERMERCADOS LTDA

SPP2530192732 - CNPJ: 11.284.263/0011-68 - M.A.L.U. CACAU COMERCIO
DE ALIMENTOS LTDA

SPM2630213556 - CNPJ: 52.961.166/0004-10 - RESTAURANTE E
CHURRASCARIA JANGADA LTDA.

SPP2630201595 - CNPJ: 32.749.652/0001-10 - VALESKA LEITE SANTOS
LTDA

SPP2630485039 - CNPJ: 52.009.038/0001-29 - PASTEL DE BERTIOGA LTDA
SPP2531366436 - CNPJ: 63.039.647/0001-47 - PATRICIA YUMI LEMES ISHI
SPP2630542554 - CNPJ: 66.270.357/0001-06 - LAIANE COSTA DA SILVA
LTDA

SPM2630220283 - CNPJ: 35.705.571/0001-06 - BOU GHOSSON &
MARCATO CAFETERIA E LANCHONETE LTDA

SPM2630220329 - CNPJ: 31.761.447/0001-07 - TROPPO CAFE BISTRO
LTDA

SPP2431225687 - CNPJ: 49.233.165/0001-00 - BARBARIDADES LTDA

Retificagdo da publicacao do dia 24/04/2026, BOM de n°1268: onde se

1é “PA 6364/2014 - Associagédo dos Condéminos do Loteamento Morada da
Praia — CNPJ: 55.683.700/0001-10 — Defiro a solicitagao de prorrogagéo

de prazo 30 dias a partir da data desta publicacéo;”. Leia-se “PA 6364/2014
- Associagdo dos Condéminos do Loteamento Morada da Praia — CNPJ:
55.683.700/0001-10 — Defiro a solicitagdo de prorrogacéo de prazo 90 dias a
partir da data desta publicacéo;”

-

SECRETARIA DE EDUCAGAO

Secretaria de Educagéo — Bertioga
Divulgagao do Cadastro Municipal Unificado (CMU)

A lista dos alunos inscritos no CADASTRO MUNICIPAL UNIFICADO (CMU)
encontra-se disponivel para consulta publica por meio do link abaixo:
http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.

do?sys=LDE&user=visitante&password=123
A consulta é em tempo real, permitindo o acompanhamento continuo da

posicao dos inscritos na lista de espera.

Fernando Moreira de Oliveira
Diretor do Dep. de Gestdo Adm. e Or¢. da Secretaria de Educacéo

PORTARIA SE n° 001, de 24 de abril de 2026

Rubens Anténio Mandetta de Souza, Secretario Municipal de Educagéo, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO:

A Constituigdo Federal, especialmente os arts. 205 a 214, que tratam do direito
a educacgao;

AlLeiFederaln®13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alterag¢des, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragéo Publica e as Organizagbes
da Sociedade Civil (OSCs);

A Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cacao Nacional — LDB);

A Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente
— ECA);

O Plano Municipal de Educacédo de Bertioga, aprovado pela Lei Municipal n°
1.165, de 26 de junho de 2015;

A Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo
de Manutengédo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagédo dos
Profissionais da Educagéo (FUNDEB);

O Decreto Municipal n® 4.601, de 07 de novembro de 2024, e demais legisla-
¢des municipais aplicaveis a celebragdo de parcerias com Organizagbes da
Sociedade Civil;

O Processo Administrativo n® 3693/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissao de Avaliagdo para analise de documentos de
credenciamento de Organizagdes da Sociedade Civil, no ambito do Processo
Administrativo n°® 3693/2026, cujo objeto contemple a execugéo de atividades
de atendimento educacional a criangas de até 3 (trés) anos, 11 (onze) meses e
29 (vinte e nove) dias de idade, no &mbito da Secretaria Municipal de Educacao,
composta pelos seguintes servidores:

| — Raquel dos Santos Quaresma — Registro Funcional n°® 4284;

Il — Daniella Jorgetti — Registro Funcional n°® 4023;

IIl — Gisleide Aratjo Gama dos Santos — Registro Funcional n° 5246.

Art. 2° Compete a Comissao:

| — analisar a documentagao apresentada pelas Organizagdes da Sociedade
Civil no processo de credenciamento, nos termos da legislagdo aplicavel e do
Processo Administrativo n® 3693/2026;

Il — emitir parecer técnico conclusivo;

Il — encaminhar os autos aos setores competentes para prosseguimento e
conclusédo do processo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Rubens Anténio Mandetta de Souza
Secretario Municipal de Educacgéao

PORTARIA SE n° 02, de 27 de abril de 2026

Rubens Anténio Mandetta de Souza, Secretario Municipal de Educagao, no uso
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO:

A Constituicdo Federal, especialmente os arts. 205 a 214, que tratam do direito
a educacao;
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AlLeiFederaln®13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alterag¢des, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragéo Publica e as Organizagbes
da Sociedade Civil (OSCs);

A Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cacgao Nacional — LDB);

A Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente
— ECA);

O Plano Municipal de Educacgéo de Bertioga, aprovado pela Lei Municipal n°®
1.165, de 26 de junho de 2015;

A Lei Federal n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo
de Manutengédo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagédo dos
Profissionais da Educagéo (FUNDEB);

O Decreto Municipal n° 4.601, de 07 de novembro de 2024, e demais legisla-
¢des municipais aplicaveis a celebragdo de parcerias com Organizagbes da
Sociedade Civil;

O Processo Administrativo n® 9668/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo para analise
de documentos, prestagao de contas e execugao dos trabalhos da Organizagao
da Sociedade Civil, no &mbito do Processo Administrativo n® 9668/2025, cujo
objeto contemple a execucao de servigos de suporte ao atendimento educacional
especializado e de apoio a incluséo escolar, destinado aos alunos com deficiéncia
da Rede municipal de Ensino de Bertioga, abrangendo as etapas do bergario
ao 5° ano do ensino fundamental |, com previsao de disponibilizagdo de equipe
multidisciplinar e profissionais de apoio escolar, no ambito da Secretaria Municipal
de Educacéo, composta pelos seguintes servidores:

a— Gestores do Termo de Colaboragao:

| — Luis Henrique de Oliveira Giacomin — Registro n° 6097; (Gestor do Termo
de Colaboragéo);

Il - Natalia Gongalves de Carvalho Menitti — Registro n® 7113; (Suplente de Gestor
no Termo de Colaboragéo);

b - Comissé&o de Monitoramento e Avaliagao

11l - Samaria Tognasca Gongalves — Registro Funcional n° 3900;

IV - Raquel dos Santos Quaresma — Registro Funcional n® 4284;

V - Luciano Gomes Toledo — Registro Funcional n°® 5376;

VI — Josefa Paula Duarte da Silva — Registro Funcional n.° 4226

Art. 2° Compete a Comissao:

| — analisar a documentagdo apresentada pelas Organizagées da Sociedade Civil
no desenvolvimento de suas atividades, nos termos da legislagéo aplicavel e do
Processo Administrativo n° 9668/2025 acompanhamento e a fiscalizagéo da execucdo da
parceria, a emissédo de relatérios técnicos de monitoramento e a analise preliminar da prestagéo
de contas;

Il — emitir relatérios de acompanhamento da execugéo dos servicos e atividades
atinentes ao termo de colaboragao firmado, parecer técnico conclusivo;

Il — acompanhar e analisar documentagao relativa a prestagéo de contas dos
repasses e aplicagcdo do plano de trabalho, encaminhar os autos aos setores
competentes para prosseguimento e conclusao do processo; e

IV - conhecer e analisar as atividades desenvolvidas pelas Entidades, podemos
solicitar e aprovar documentos das Instituigoes;

V - interagir de forma articulada e integrada entre si e com as demais estruturas
organizacionais no planejamento da fiscalizagado do termo de colaboragao; e
VI - executar outras atribuicdes afins, legais ou delegadas pelo superior
hierarquico para o bom e fiel cumprimento da fiscalizagdo e monitoramento do
termo de colaboragéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Rubens Anténio Mandetta de Souza
Secretario Municipal de Educagéo

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE ORGANIZAGCOES
DA SOCIEDADE CIVIL N° 01/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 3693/2026

O Municipio de Bertioga, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo,
no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o presente Edital, visando o
credenciamento de Organizagdes da Sociedade Civil, para fins de cumprimento
do disposto no artigo 30, inciso VI, da Lei Federal n° 13.019/2014.

1. DO OBJETO:

O presente Edital tem por objeto o credenciamento de Organiza¢des da Socie-
dade Civil regularmente constituidas, cujo objeto social contemple a execucéo
de atividade de atendimento educacional a criangas de 06 (seis) meses a 03
(trés) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias de idade, matriculadas
na Educagéo Infantil, primeira etapa da Educagéo Basica, em complementagao
a Rede Municipal de Ensino do Municipio de Bertioga, para eventual celebragéo
de Termo de Fomento.

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

2.1. Constituicdo Federal, em especial os artigos 205 a 214;

2.2. Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragdes;

2.3. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — Lei n® 9.394/96;

2.4. Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

2.5. Plano Municipal de Educagéo de Bertioga aprovado pela Lei Municipal n°
1.165, de 26 de Junho de 2015;

2.6. Lei Federal n° 14.113/2020 que regulamenta o Fundo de Manutengéo

e Desenvolvimento da Educagao Basica e Valorizagdo dos Profissionais da
Educacado (FUNDEB);

2.7. Decreto n. 4601, de 07 de novembro de 2024 e demais legislagdes muni-
cipais aplicaveis a celebragéo de parcerias com Organizagdes da Sociedade
Civil;

2.8. Lei n® 628/2004, que disciplina a Organizagéo do Sistema Municipal de
Ensino do Municipio de Bertioga.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

3.1. Poderao requerer o credenciamento as Organiza¢des da Sociedade

Civil, assim definidas pelo artigo 2°, inciso |, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei n°
13.019/2014, que prevejam expressamente em seu Estatuto Social:

|. objetivos voltados a promogéao de atividades de relevancia publica e social;
1. objeto social que contemple atendimento educacional a criancas de 06 me-
ses a 03 anos, 11 meses e 29 dias, matriculadas na Educacgéao Infantil;

II. previsdo de destinagdo do patrimonio, em caso de dissolugdo, conforme
legislagéo vigente;

IV. escrituragao contabil regular, conforme normas brasileiras de contabilidade.

4. DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA O CREDENCIAMENTO:

4.1. As Organizagdes da Sociedade Civil interessadas deverdo protocolar
presencialmente a documentagéo na Secretaria Municipal de Educacéo de
Bertioga, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro. Bertioga/SP,
contendo:

I. Requerimento de Credenciamento;

1. Apresentacgéo e histérico da OSC, com comprovagao de atuagédo na area
educacional;

I1l. Cépia da ata de eleigédo da diretoria atual;

IV. Copia do estatuto social registrado;

V. Comprovante de inscrigdo no CNPJ ativo em funcionamento na cidade por
pelo menos 01 (um) ano;

VI. Declaragéo de regularidade na prestagao de contas de parcerias anterio-
res;

VII. Documento do representante legal;

VIIl. Comprovagéo de inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente (CMDCA), quando aplicavel.

5. DO CREDENCIAMENTO:

5.1. Somente serdo credenciadas as OSCs que atenderem integralmente as
exigéncias deste Edital;

5.2. O credenciamento ndo garante a celebragéo de parceria;

5.3. O credenciamento tera validade enquanto mantidas as condigdes exigi-
das;

5.4. O descumprimento das condigdes implicara descredenciamento.
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6. DA ANALISE DO REQUERIMENTO:

6.1. A anélise seré realizada por Comissdo de Credencia-
mento designada pela Secretaria Municipal de Educacgéo;
6.2. A Comissdo sera composta por servidores da area téc-
nica, com participagdo de ao menos 01 servidor efetivo;
6.3. O prazo para analise sera de até 15 (quinze) dias uteis;
6.4. O resultado sera publicado no Boletim Oficial do Municipio de Bertioga;
6.5. Cabera recurso no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da publicagdo.

7. DA EVENTUAL CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO:

7.1. A celebragéo dependera da demanda da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao;

7.2. Serao observados os requisitos da Lei n® 13.019/2014, incluindo:

|. previsdo orgamentaria;

1. avaliagéo técnica da OSC;

I1l. aprovagéo do Plano de Trabalho;

IV. parecer juridico.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. O presente Edital serd publicado no Boletim Oficial do Municipio de
Bertioga, sendo este o meio oficial de divulgagao;

8.2. A participagdo implica aceitagéo integral das normas;

8.3. Os custos de participagao sado de responsabilidade das OSCs;

8.4. A Administracdo podera alterar o Edital por interesse publico;

8.5. Os atendimentos deverdo ocorrer no Municipio de Bertioga;

8.6. Os casos omissos serédo resolvidos pela Comissao de Credenciamento.

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

OSC:

CNPJ:

Endereco:

Telefone(s):

E-mail:

Representante Legal:

CPF:

RG:

Vimos, por meio do presente, requerer credenciamento, nos termos deste
Edital, declarando que conhecemos e concordamos com todas as suas condi-
coes.

Local e data:

Nome e assinatura do representante legal

ATOS DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

ATOS DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

PUBLICAGAO DE DECISOES DO COLEGIADO DA JUNTA DE RECURSOS
FISCAIS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

PROCESSO: 6292/2023

RECORRENTE: JORGE ELIAS MAHTUK

Assunto: RESTITUIGAO DE VALORES — MULTA DE OBRAS
Decis&o: INDEFERIDO POR UNANIMIDADE

PROCESSO: 2736/2023

RECORRENTE: SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO — SESC BERTIOGA
Assunto: IMPUGNAGAO DE ISS

Decis&o: INDEFERIDO POR UNANIMIDADE

-

PROCESSO: 2577/2024

RECORRENTE: VENTRUCCI & CARVALHO INFORMATICA E TECNOLOGIA

LTDA

Assunto: NAO INCIDENCIA DE ITBI — EXCEDENTE TRIBUTADO
Decis&o: INDEFERIDO POR UNANIMIDADE

PROCESSO: 363/2025

RECORRENTE: ROGERIO CACEZE DA COSTA
Assunto: NAO INCIDENCIA DE ITBI

Decisdo: DEFERIDO CONDICIONALMENTE. SUJEITO A ANALISE DA
ATIVIDADE PREPONDERANTE — UNANIME

Paulo Antonio Rufino de Andrade
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP

ATOS DA SECAQ DE APROVACAO E LICENCIAMENTO (SPAL)
PLANTAO DE ATENDIMENTO DOS ANALISTAS — MAIO

MAIO
Data Dia da Semana Analista
01/05/26 Sexta-feira SEm ATENDIMENTO
04/05/26 Segunda-feira SEm ATENDIMENTO
05/05/26 Terca-feira JULIO
06/05/26 Quarta-feira JEAN
07/05/26 Quinta-feira LEANDRO
08/05/26 Sexta-feira GEOVANNA
11/05/26 Segunda-feira SEm ATENDIMENTO
12/05/26 Terca-feira JULIO
13/05/26 Quarta-feira JEAN
14/05/26 Quinta-feira LEANDRO
15/05/26 Sexta-feira GEOVANNA
18/05/26 Segunda-feira SEm ATENDIMENTO
19/05/26 Terga-feira SEm ATENDIMENTO
20/05/26 Quarta-feira JEAN
21/05/26 Quinta-feira LEANDRO
22/05/26 Sexta-feira GEOVANNA
25/05/26 Segunda-feira ALINE
26/05/26 Terca-feira JULIO
27/05/26 Quarta-feira JEAN
28/05/26 Quinta-feira LEANDRO
29/05/26 Sexta-feira GEOVANNA
) 16/04/26 a 29/04/26
APROVACAQO

Expeca-se a licenga de construgéo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;

Processo n.% -
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CONSTRUCAO

Expeca-se a licenga de construgéo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.°s —

Em 17/04/26 — 541-26 FABIANA APARECIDA FERDINANDO

Em 24/04/26 — 523-26 MELISSA ROSA BUENO; 3932-24- SERGIO PAULO
COELHO;

Em 27/04/26 - 431-26 WESLEY DE CARVALHO CLIMACO

Em 28/04/26 — 296-26 FRANSCISCO GERSON DE OLIVEIRA COSTA

Em 29/04/26 — 1785-24 ELOISA HELENA LUCIO PATRICIO

REGULARIZACAOQ

Expecga-se a licenga de regularizagéo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.%s -

Em 22/04/26: 3819-24 ANTONIO HENRIQUES DIAS;

Em 28/04/26 — 413-26 MARCIO JOSE CARDOSO HONORIO; 2148-25-
WALDERES POCINHO;

Em 30/04/26 - 1902-22- KAZUHIRO ITO;

REFORMA

Expecga-se a licenga, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.% -

Em 22/04/26: 1923-25 — IRES NERES AMARAL NETA;

Em 24/04/26: 1804-25 — PAARQUITTURA;

Em 23/04/26 - 1012-25- JOSE FRANCISCO DA SILVA LEAL;
Em 28/04/26: 2085-25 — FABIO ZAMBELI;

DEmMOLICAO
Expeca-se a licenga de dEmoligao, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n°s -

COMUNIQUE-SE

Ao responsavel técnico, atender comunique-se;

Processo n.°s —

Em 16/04/26 — 940-25 JOAO BATISTA XIMENES DE SOUSA; 2674-24-
CRISTIANO CLEMENTE FERREIRA ZAO; 2233-24 - EDIFICIO MAISON DU
SOLEIL; 598-26 FLAVIO LESSA DA FONSECA; 587-26 THIAGO REIS DIAS;
346-26 EMILY MICKAELY DA SILVA CRUZ; 2622-24 GILSON MOREIRA
DE ALMEIDA; 214-26 RAPHAEL GONZALEZ ALEXANDRE; 392-26 M.R.
ENGENHARIA E CONSTRUGCAO EIRELI;

Em 17/04/26: 2274-25 - PEDRO GUSTAVO SANTOS; 1943-25 ANNA BEATRIZ
CUNHA PLACIDO; 3819-24 ANTONIO HENRIQUES DIAS; 854-25 JOSE
DIVINO PAULINO; 601-26 BENEDITO DAVID SIMOES DE ABREU; 2032-25
ACF MG EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA; 510-26 GS PRADO
ADMINISTRAGCAO E PARTICIPACOES LTDA; 545-26 THE REAL ESTATE
BRASIL EACORDO DE OBRASPE LTDA; 492-26 -ALEXANDRE ALVES RAMOS;
623-26 - MANOEL SILVA RIBEIRO; 557-26- CRISTIANO PEDROSA

Em 22/04/26 - 105-26- CARLOS MASSAYUKI CHINEN; 1902-22- KAZUHIRO
ITO; 1826-25 - CTS SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA; 1797-25 - DOPOMANI
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA; 270-25 ELIVAN FIRMINO
FERREIRA; 2128-25 VILARES EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES
EIRELI; 604-26 SPE LAB - M1DC UNIPESSOAL LTDA; 607-26 BRUNA
CAMNZANO MARTINEZ; 298-26 DANIELA GONZALEZ ISHIDA; 1351-24- JOSE
MARCIO DE FRANGCA SANTOS; 2171-25- MARIA CRISTIANE CORDEIRO DE
SOUZA

Em 23/04/26 — 2149-25 GLAUBER PAGNAN SILVA DOS SANTOS; 523-
26 MELISSA ROSA BUENO; 431-26 WESLEY DE CARVALHO CLIMACO;
1505-25 — R&R EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA.; 2085-25
— FABIO ZAMBELI; 1600-25 IGREJA BATISTA PENIEL; 624-26 MANDALA
INVESTIMENTO E PARTICIPACOES LTDA; 659-26 RESIDENCIAL SOLARE
DE ITAGUARE SPE LTDA;

Em 24/04/26 — 885-23 TOXIE IKARI; 2148-25- WALDERES POCINHO; 1854-25
- KATIACRISTINA SCIGLIANO; 545-26 THE REAL ESTATE BRASIL EACORDO
DE OBRA SPE LTDA;

Em 27/04/26 — 2254-25 MARCO ANTONIO MEDEIROS SILVA; 194-26 CLEIDE
PINTO MALHO; 1306-25 KWANG HO KIM; 94-26 - DENIVALDO PEREIRALEITE;
647-25 GLEICY GORI; 624-26 MANDALA INVESTIMENTO E PARTICIPACOES
LTDA; 689-6 GABRIEL FUMAGALLI ALVES; 697-26 CARLOS EDUARDO
RODRIGUES FERREIRA; 509-26 SILVIO NEVES LEDO;

Em 28/04/26 — 1473-25 ARNALDO MAURICIO CAETANO; 296-26 FRANSCISCO
GERSON DE OLIVEIRA COSTA; 1839-25- CONDOMINIO EDIFICIO ILHA DE
CRETA; 558-26- CONDOMINIO PORTAL DE DORADUS; 105-26- CARLOS
MASSAYUKI CHINEN; 699-25 - DAVID JOSE DOS SANTOS; 3-26-BER-
ALC - FERNANDO SANZ SOGAYAR; 435-24 ELIZETE GIMENEZ MUNHOZ

ADAO; 2235-25 EDUARDO LOPES ANGELO; 493-26- LUCATTI ARTES E
DECORAGOES LTDA; 688-26- JOSE LUIZ ALBERTONI

Em 29/04/26 — 1864-25 WILSON ROBERTO GALVAO CECCON; 776-25
WANDERBER ANDRADE BAIMA; 1785-24 ELOISAHELENALUCIO PATRICIO;
54-26 ANTONIO RICARDO; 1281-25 - MARCELO VALIERI; 2079-25 MAXTC
EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA; 2195-25 UDACHAPROJETOS
DE ARQUITETURA LTDA,; 661-26- HUMBERTO CELINA CARDOSO; 468-26-
EDMILSON PEREIRA COSTA

Em 30/04/26: 604-26 SPE LAB - M1DC UNIPESSOAL LTDA; 668-26 RINALDO
JOSE VIEIRA; 579-26 FERNANDES & FERNANDES INCORPORADORA E
EMPREENDIMENTOS EIRELL,

INDEFERIDO

Processo n.°s —

Em 16/04/26 — 2536-24 VICTOR CARLOS SILVA RODRIGUES

Em 17/04/26: 1476-25 JOVELINA DA SILVA TOLENTINO E OUTROS;

Em 22/04/26: 2164-25 — DALTO CRUZ STIPANICH;

Em 23/04/26 — 2708-24 FLAVIA ABDALLAH; 2093-25- AURELIO DURAZZO
NETO;

Em 27/04/26 — 89-26 JOSE FERREIRA LIMA FILHO; 338-25 EDSON
ROCHA DE OLIVEIRA; 1831-25 - VALQUIRIAAPARECIDA DOS SANTOS

ALVARA AVULSO

Processo n.°s —

Em 28/04/26 - 558-26- CONDOMINIO PORTAL DE DORADUS; 551-26- ANGELA
CRISTINA FONTANA;

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23

Expeca-se a licenga de conservacéo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.°s —

Em 16/04/26 — 2847-24 MARCIA EGLEIDE DOS SANTOS MASCENO; 2752-24
HENRIQUE SIQUEIRA DO CARMO; 1627-24- AIRTON DE MELO OLIVEIRA;
2917-24 - MARCIO MARTINS

Em 17/04/26: 556-24 — JOSE MIGUEL FURTADO; 2512-24 — ANTONIO
FABIANO DE OLIVEIRA,;

Em 22/04/26 - 1943-24- ELIZEU FERNANDES SOUZA; 2832-24 — MARIA
CELINEDE DIAS CARDOSO; 2939-24 — ROQUE RINALDI; 1481-24 — MAX F.
MOREL;

Em 23/04/26 — 2830-24 GILBERTO RODRIGUES DUARTE; 2975-24 JORGE
FAICAL FILHO; 2464-24- WANTUIL SOARES DO CARMO; 2977-24- JORGE
EDUARDO TANNURI; 928-24 — LUCELIO DOS SANTOS; 2187-24 — CLAUDIO
LUIS KNORST,

Em 24/04/26 — 1182-24 MARGARETH MELCHIOR DOS REIS CAZALINI; 1374-
24 SAMOEL BATISTA DE JESUS; 2712-24 IRINEU JOSE DE MELO; 2567-24
WANDERLEI RUESCA; 1891-24 ROMULO PINHEIRO DE ANDRADE; 2519-24
MARCILIO FREITAS;

Em 27/04/26 — 1372-24 MARISSELMA SILVA BARBOSA PUGA; 2025-24
ELIZABETE FERNANDES RODRIGUES; 2201-24 - FRANCISCO PAULO
DA SILVA; 2544-24 - ANTONIO AUGUSTO DE OLIVEIRA FILHO; 104-24 -
CRISTIANO BARBOSA DE MELO, RENATA ALICE DOS SANTOS MELO,
RUBENS GIORGI, BALBINA FAIMA GIORGI; 1145-24 - SABRINA FERNANDA
DA SILVA; 2219-24 DENIS VALDEMAR PATRICIO;

Em 28/04/26 — 2115-24 ODAIR JOSE NASCIMENTO DA SILVA E OUTROS;
2816-24 VITOR BATISTA PINTO JUNIOR; 2476-24 - ANTONIO APARECIDO
DA SILVA BARROSO; 2887-24 — ALEXANDRE DOS REIS;

Em 29/04/26 — 2802-24 JOSE APARECIDO GIACON DUARTE; 2482-24 ANA
PAULA SOARES DE OLIVEIRA; 1700-24 ZILMA APARECIDA DE ALMEIDA;
606-24 - CELSO AUGUSTO BASILIO; 2174-24 — MARCELO ROBERTO DA
SILVA; 1632-24 — LUCIERICA MELO;

Em 30/04/26 - 2895-24- OSNEI RUTHES;

COMUNIQUE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23

Processo n.% -

Em 16/04/26 — 2549-24 JOSE NEVES PEREIRA NOBREGA; 1256-24
ANDERSON KANASHIRO; 1443-24 MAURO ZAMBELLLI; 2848-24 MARIO LUIS
GRANADO DE MARQUES; 1022-24- EDMILSON DA SILVA SALGUEIROSA,;
2750-24- IDINEI DIAS DE SOUZA; 1968-24 - JOEL PINHEIRO BASTOS; 2730-
24 - FABIO BATISTA DE MORAES; 2978-24 — MYLENE VAZ PINTO LYRA;
195-24 — RAIMUNDO LUILSON ALVES PARNAIBA; 2187-24 — CLAUDIO LUIS
KNORST; 772-24 — KELLEN MULLER;

Em 17/04/26 — 2800-24 BRUNO HENRIQUE OBA; 1374-24 SAMOEL BATISTA
DE JESUS; 1372-24 MARISSELMA SILVA BARBOSA PUGA; 1182-24
MARGARETH MELCHIOR DOS REIS CAZALINI; 2573-24 CIBELE DE LIMA
SA GUIMARAES; 2982-24 MANOEL DO ESPIRITO SANTO; 1943-24- ELIZEU
FERNANDES SOUZA; 928-24 — LUCELIO DOS SANTOS; 2825-24 — JOAO
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GUEDES DE ALMEIDA, 2832-24 — MARIA CELINEDE DIAS CARDOSO; 1366-
24 —DOUGLAS PARRA,; 647-24 ADEMIR MANOEL,; 2864-24 ADRIANAHELENA
ALVES GOMES;

Em 22/04/26 - 2773-24- KLEBER GARCIAALCATRAO; 2849-24 - ESMERALDA
MERCHER DOS SANTOS; 2939-24 — ROQUE RINALDI; 928-24 — LUCELIO DOS
SANTOS; 2107-24 — ORLI DE MORAIS; 2174-24 — MARCELO ROBERTO DA
SILVA; 2863-24 MARIA SELVA MARTINEZ FERNANDES SCOTTON; 2777-24
ANTONIO SOUZA DA CONCEIGAO;

Em 23/04/26 — 2796-24 GILBERTO DOS SANTOS SABIO; 1372-24
MARISSELMA SILVA BARBOSA PUGA; 2895-24- OSNEI RUTHES; 2731-
24- VANDERLEI GULMINI; 2942-24- LUIS MAURO DA SILVA LIMA; 1340-24-
EWERTON AUGUSTO FARINA WICHER; 2827-24 - DEBORA PINTO; 1478-24
- ALEXANDRE DOTTA MANTOVANI; 2575-24 ANIBA MARINHO GUERRA;
Em 24/04/26 — 2754-24 MATHEUS CHADDAD BARREIRO DA CUNHA; 2025-
24 ELIZABETE FERNANDES RODRIGUES; 1761-24- JOSE PEREIRA DA
ROCHA,; 2377-24- LUCATTIARTES E DECORAGOES LTDA, 2628-24 - SERGIO
HENRIQUE MARTELLI E ANA PAULA CHIOVETTO DOS SANTOS MARTELLI,
2552-24 - ANTONIO DA CRUZ EVANGELISTA; 2462-24 - PAULO AFONSO
ARAUJO SOBRINHO; 406-24 - MARIA NEUZA OLIVEIRA SANTOS; 1252-24 —
FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRAVIANA; 2531-24 — LUIZ GUILHERME LUTTI
RIBAS; 2219-24 DENIS VALDEMAR PATRICIO; 1337-24 EDUARDO RIOS
PANINI; 2100-24 AGNALDO LACERDA COELHO E OUTROS;

Em 27/04/26 — 2802-24 JOSE APARECIDO GIACON DUARTE; 2429-24 JOSE
NILTON DA SILVA; 1700-24 ZILMA APARECIDA DE ALMEIDA; 2468-24 -
VANESSA SANCHEZ DIB; 2787-24 - MARIAELZA SCANDIUZZI BERNARDINO;
2190-24 - NELI DE SOUZA RODRIGUES E OUTROS; 960-24 - YOSHIAKI
KAWASHIMA; 2956-24 ROOD MOTTA DE ALMEIDA;

Em 28/04/26 — 2636-24 CLAUDOVINO PEREIRA SILVA; 1614-24 ALAN

DA SILVA FONSECA,; 718-24 MAURICIO POLETO; 2184-24 - LUCINEA
MESQUITA; 1695-24 — CARLOS ALBERTO CARDOSO COSTA; 1249-24

— CLEIDIANE MARIA RODRIGUES; 2742-24 GILDA NALCI MACIEL DE
BARROS;

Em 29/04/26 — 1008-24 DENIS ATHAYDE; 620-24 - MARIA HELENA DOS
SANTOS BALLE; 2937-24 - NEIDE APARECIDA SILVERA; 2360-23 -
BENEDITO JORGE DOS SANTOS COSTA,; 2814-24 — MURILO MARTINS
PINTO; 738-24 — CLEIDIANE MARIA RODRIGUES; 2913-24 — AUREA
SILVEIRA; 1192-24 — GABRIEL OLIVEIRA GRECOQV; 1193-24 — GABRIEL
OLIVEIRA GRECOQV; 2706-24 FERNANDA OLIVEIRA DE FARIAS; 1406-24
NELSON TAKESHI KAWADA E OUTROS; 835-24 JURACY GUIMARAES;

Em 30/04/26 - 2507-24 - MARCIA CLEMENTE CARMONA.

INDEFERIDO NOS TERMOS DA LEI 190/23

Processo n.%s —

Em 16/04/26: 1631-24 — GABRIEL BRAZ;

Em 22/04/26: 1425-24 — DOUGLAS PARRA,;

Em 27/04/26 - 853-24 - JOSE FRANCISCO CORREA; 2392-24 - FERNANDO
SENA RODRIGUES; 2985-24 - AMANDA MACIEL RAFALDINI.

Em 29/04/26 - 1313-24 - ALDEVINO FOSCHIANI.

SIM COMO REQUER

Processo n.% -

OUTROS
Processo n.% -
Em 28/04/26: 166-26 — FABIO SILVERIO MISTURA;

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Diretor do Departamento de Gestéo de Obras Particulares - DOP
REG.5659

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
27/04/2026 A 30/04/2026

CERTIDOES
Expeca-se a certiddo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:

Em 27/04/2026:  436-26 CLEONICE ALVES DA SILVA FREITAS
Em 28/04/2026:  685-26 LUIZ ANTONIO GAGO

Em 28/04/2026:  615-26 TERESANAJAEL SAIKALI NOGUEIRA
Em 28/04/2026:  614-26 TERESANAJAEL SAIKALI NOGUEIRA

Em 28/04/2026:  642-26 FRANCISCO JOSE DE MOURA /
WALKYRIA MOREIRA DOS SANTOS MOURA

Em 29/04/2026:  671-26 ODUVALDO URTADO CANO

Em 29/04/2026:  706-26 SILVIA APARECIDA GUIMARAES
BERALDI

Em 29/04/2026:  649-26 PERIMETRAL COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA

Em 29/04/2026:  715-26 SEIKEN TABA

Em 30/04/2026:  636-26 JOAQUIM RUESCAS NETO

COMUNIQUE-SE:
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:

Em 28/04/2026:  602-26 MARIA DE FATIMA LIMA

Em 28/04/2026:  583-26 MARIA ISABEL DA SILVA

Em 28/04/2026:  692-26 AO2 ADMINISTRAGAO DE IMOVEIS
S/S LTDA

Em 28/04/2026:  437-26 ARMANDO DE AZEVEDO FILHO

Em 29/04/2026:  406-26 PAULO YOSHIZUMI KAI

Em 30/04/2026:  250-26 JOSE OTAVIO MACEDO DE ARAUJO
INDEFERIDO:

Em 29/04/2026:  206-26 MAISA BOU GHOSSON

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO — SP

SECRETARIA DE
OBRAS E HABITACAO

SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO

DECLARAGCAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do seu Secretario de
Obras e Habitagao, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no item
Il do artigo 13 e o item | do artigo 30 da Lei Federal n® 13.465/2017, vem através
deste ato CLASSIFICAR, o nucleo urbano informal, conforme quadro abaixo, e
reconhece a ocupacao anterior a 22 de dezembro de 2016, seguindo o critério
descrito no §2° do artigo 9 da Lei Federal n°13.465/17.

PROC. ENDERECO MODALIDADE
ADM.
3259/2026 RUA APROVADA 606 — LOTE 07 / Declaragéo
QUADRA G — CHACARA VISTA LINDA (Reurb-E)
3026/2026 AVENIDA ANCHIETA — LOTE 08 / Declaragéo
QUADRA 106 — JARDIM INDAIA Reurb-E

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comisséo Especial de Regularizagéo de Parcelamento Urbano
— CERPU

COMUNIQUE-SE

Comparegam o(s) requerente(s) e/ou responsavel técnico, do(S) processo(S)
abaixo relacionado(s), para que tomem ciéncia da cota anexada e/ou atenda a
solicitagdo requerida, conforme descrita no processo.

A cotafoi anexada paraacompanhamento no processo digital para consulta
dos requerentes via web.

O ndo comparecimento no prazo de 30 (trinta) dias o processo podera ser
arquivado.

PROC. ADM. ENDERECO
3026/2026 AVENIDAANCHIETA-LOTE 08’/ QUADRA 106 — JARDIM
INDAIA
RUAAPROVADA 606 — LOTE 07 / QUADRA G —
3259/2026 CHACARA VISTA LINDA
RUA LUIZ PEREIRA DE CAMPOS — AREA C - SITIO
3034/2026 JEREBA
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RUA LUIZ PEREIRA DE CAMPOS, 187 —AREA C - SITIO

3036/2026 JEREBA

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comisséo Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urbano
— CERPU

COMUNIQUE-SE

Comparegam o(s) requerente(s) e/ou responsavel técnico do(s) processo(s)
abaixo relacionado(s), ou acessem o processo digital, para tomar ciéncia da
cotaanexada, aqual comunica o indeferimento do pedido, conforme descrito
nos autos.

Informa-se que a cota encontra-se disponivel para consulta por meio do sistema
digital, acessivel via web.

Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir desta publicagao
no Boletim Oficial do Municipio, para ciéncia.

Decorrido o prazo sem manifestagao, o processo podera ser arquivado.

PROC.
ADM. ENDERECO
34452026 | ESTRADAFUTURA DO BALNEARIO MOGIANO — LOTE 02
/ CHACARA 16 — CHACARAS MOGIANO
3880/2026 | ESTRADAFUTURA DO BALNEARIO MOGIANO — LOTE 02
/ CHACARA 16 — CHACARAS MOGIANO

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comissao Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urbano
— CERPU

COMUNIQUE-SE

O(s) requerente(s), e o(s) responsavel(is) técnico(s) do(s) processo(s) abaixo
relacionado(s), bem como o(s) impugnante(s), para que tomem ciéncia da cota
anexada, que dispde sobre o prosseguimento da Regularizagdo Fundiaria Urbana
(REURB), com o afastamento da impugnagdo, conforme registrado nos autos.
Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir desta publicagao
no Boletim Oficial do Municipio, para ciéncia e manifestagéo, apos este prazo o
processo seguird os tramites necessarios.

Os documentos relativos ao procedimento de regularizagao fundiaria,
encontram-se disponiveis para consulta, conforme disposto no Decreto
Municipal n® 4.063/2022. O acesso aos autos podera ser solicitado mediante
requerimento formal, devidamente justificado e protocolado junto ao Atendimento
ao Contribuinte.

Caso queiram, eventual nova manifestagéo, devera ser apresentada
por meio de petigao fundamentada, devidamente protocolada pelos canais oficiais
do Municipio, podendo ser realizada:

e  presencialmente, junto ao Atendimento ao Contribuinte no Poupatempo
de Bertioga; ou
e  por meio do WhatsApp do Atendimento ao Contribuinte: (13) 3316-4379.

Quanto a solicitagdo de cépias dos autos, a mesma também podera
ser realizada na forma do referido decreto, ficando condicionada ao pagamento
dos custos correspondentes.

PROC.
ADM. ENDERECO NOTIFICADOS
Edmilson Ramos dos Santos e
SAT\ll'JFg g%lﬂ/iR Eg?é)m Renata de Paula Coelho
5315/2024 / QUADRA B Sandra Lidia caldas Hoff
VILAAGAO Dra. Cremilda Pereira
Mascarenhas

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comisséo Especial de Regularizagéo de Parcelamento Urbano
— CERPU

COMUNIQUE-SE

O(s) requerente(s), e o(s) responsavel(is) técnico(s) do(s) processo(s) abaixo
relacionado(s), bem como o(s) impugnante(s), sédo informados através deste
comunique-se, para que tomem ciéncia da cota anexada, que dispde sobre a
analise do prosseguimento da Regularizagéo Fundiaria Urbana (REURB).

Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir desta publicagdo
no Boletim Oficial do Municipio, para ciéncia e manifestagédo. Apos este prazo o
processo seguird os tramites necessarios.

Os documentos relativos ao procedimento de regularizagao fundiaria,
encontram-se disponiveis para consulta, conforme disposto no Decreto
Municipal n® 4.063/2022. O acesso aos autos podera ser solicitado mediante
requerimento formal, devidamente justificado e protocolado junto ao Atendimento
ao Contribuinte.

Caso queiram, eventual nova manifestagédo, devera ser apresentada
por meio de petigao fundamentada, devidamente protocolada pelos canais oficiais
do Municipio, podendo ser realizada:

e  presencialmente, junto ao Atendimento ao Contribuinte no Poupatempo
de Bertioga; ou
e  por meio do WhatsApp do Atendimento ao Contribuinte: (13) 3316-4379.

Quanto a solicitagdo de copias dos autos, a mesma também podera
ser realizada na forma do referido decreto, ficando condicionada ao pagamento
dos custos correspondentes.

PROC. ADM. ENDERECO NOTIFICADOS
MARME & RODRIGUES
RUA EMILIANO MARCIANO — PARTICIPACOES LTDA
11346/2025 QUADRAE /LOTE 10 - VILA

Sandra Lidia caldas Hoff
Dra Cremilda Pereira
Mascarenhas

AGAO I

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comisséo Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urbano
— CERPU

COMUNIQUE-SE

Os processos discriminados abaixo serdo ARQUIVADOS:

PROC.
ENDERE
ADM. ¢o
RUATRES , SIN - LOTE 24/ QUADRA 61 — V:;‘;eu“n:’??;?
1893/2026 CANTO DO ITAGUA 'd
Arquive-se
Venceu prazo do
12321/2025 | RUA 11 — LOTE 27 / GLEBAK - CAIUBURA comunique-se
Arquive-se
ESTRADA DA TORRE — CHACARA 25 — V::;eu”n:":?f
1895/2026 CHACARA VISTA LINDA 'd
Arquive-se
182712006 | ESTRADADATORRE - CHACARA 25 - Vcez;eu"nz"zze°s‘;°
CHACARA VISTA LINDA 'd
Arquive-se
" ) Vi
6112025 OCUPACOES IRREGULARES SITIO ceg;]eu”nz"zz:S?
CAIUBURA 'd
Arquive-se
Vi d
153312006 | PRAGAVICENTE MOLINARI - LOTE 16/ zg;eu“n?'3:°se°
QUADRA 14 — VILA ITAPANHAU 'd
Arquive-se
1078012025 CHACARAS 12 / QUADRA 71— C - Vs;;eu“n?'3:°52°
BALNEARIO MOGIANO 'd
Arquive-se

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comissao Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urbano
— CERPU

NOTIFICACAO
A COMISSAO ESPECIAL DE REGULARIZAGAO DE PARCELAMENTO
URBANO - CERPU, no uso de suas atribuicdes legais, DEFERE os
procedimentos de Regularizagdo Fundiaria Urbana, solicitados através dos
processos administrativos abaixo, e informa que foram emitidas as Certidées de
Regularizagédo Fundiaria (CRF) e Titulos de Legitimacéo Fundiaria:

PROC.
ADM. ENDERECO MODALIDADE CRF
AVENIDA ANCHIETA - LOTE 04 / QUADRA
7545/2025 108 — JARDIM INDAIA REURB-E 011/2026
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PROC.
UL ot ENDEREGO LEGITIMADOS MODALIDADE
ELISABETE
AVENIDA GOMES MELO,
ANCHIETA ANNA
1616 7545/2025 —LOTE 04/ KATHLEEN REURB- E
QUADRA 108 — PAIXAO,
JARDIM INDAIA | JONATAS MELO
PAIXAO

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comisséo Especial de Regularizagéo de Parcelamento Urbano
— CERPU

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 17 A 30 DE ABRIL DE 2026

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDERECO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO. CASO
NAO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COMA SECRETARIA
DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAGOES COMPLETAS REFERENTESAOS PROCESSOS PODEM SERACOMPANHADAS
PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Servigos para o cidadao”, em
“Consulta de processos”. Tenha em méos o nimero do processo (se for o caso, do processo cabega) e
do CAl (cddigo de acesso a internet).

O nao atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicagdo de sancdes
administrativas e/ou judiciais.
EMITIDA GUIA pararecolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental:

PA 523-26-BER-ALC — NVT LOCADORA DE VEICULOS LTDA.

PA 431-26-BER-ALC - ATILAND EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.

PA 2104-25-BER-ALC - ALEXANDRO DE GOES GOMES.

PA 553-26-BER-ALC - TRINDADE PART. E ADM. DE BENS PROPRIOS LTDA.

PA 570-26-BER-ALC - KAl EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO SPE LTDA.

Oficio n.° 004/26 - COLEGIO NOSSA SENHORAAPARECIDA (BARCO ESCOLA).
EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA, Autorizagdo Ambiental e
GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) — PRAZO 30 dias:

TCA n.° 089/26; Aut. n.° 072/26 — PA 1760-25-BER-ALC - ODILON APARECIDO
DE LIRA.

TCAN.2090/26; Aut. n.° 073/26 — PA 2087-25-BER-ALC -FABIO SILVERIOMISTURA.

TCA n.° 091/26; Aut. n.° 074/26 — PA 1836-25-BER-ALC - CLAUDIO MONTEIRO
ADMINISTRAGAO DE BENS E PARTICIPACOES LTDA.

TCAN.2092/26; Aut. n.° 075/26 — PA 2043-25-BER-ALC -FABIO SILVERIOMISTURA.
TCAN.°093/26; Aut. n.°076/26 — PA 3831-24-BER-ALC -ARIOVALDO CAPPELLANI.

TCAN.°094/26; Aut. n.°077/26 — PA 135-26-BER-AL C —-PRONATIVACONSULTORIA
EASSESSORIALTDA.

TCA n.°095/26; Aut. n.° 078/26 — PA 03679/26 — MINISTERIO EVANGELICO ETERNA
ALIANCA-BERTIOGA.

TCA n.° 096/26; Aut. n.° 079/26 — PA 00018/25 — PATRICIA DE OLIVEIRA DE LIMA.

TCA n.° 100/26; Aut. n.° 083/26 — PA 112-26-BER-ALC - HELIEVERSON ROGER
GORGONHO LOPES - DIA 12089/26.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA e Autorizagdo Ambiental
- PRAZO 30 dias:
TCA n.° 097/26; Aut. n.° 080/26 — PA 03207/26 — CARLOS ALBERTO TEIXEIRA.
TCA n.°098/26; Aut. n.° 081/26 — PA 03596/26 — PAULO KURIBARA.
TCA n.° 099/26; Aut. n.° 082/26 — PA 02013/26 — PAULO JOSE SILVEIRA.
TCA n.°101/26; Aut. n.° 084/26 — PA 02409/26 — SEC. DE DES. SOCIAL, TRABALHO
E RENDA.
EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais — PUBLICIDADE:
PA 03681/26 - WJR CREATIVE LTDA.

DEFERIDO o pedido.

PA 07005/24 - JAIME BIAGGI: DEFERIDO o pedido— peticéo n. 901/26. Revalidada Autorizag&o
Ambiental n.° 211/24.

-y

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretario de Meio Ambiente

AN A A Qe SRdY.

CARTA CIRCULAR CONSPERB/CONSPESM-NB N° 02/2026

Assunto: Convite para a reunido da 112 Reunido Ordinaria dos Conselhos
Consultivos dos Parques Estaduais Restinga de Bertioga e Serra do Mar -
Nucleo Bertioga

Prezados(as),

Vimos por meio desta, convida-los(as) a participar da 112 Reunido Ordinéaria
dos Conselhos Consultivos dos Parques Estaduais Restinga de Bertioga
e Serra do Mar - Nucleo Bertioga, que sera realizada de forma presencial na
Associacédo dos Engenheiros Arquitetos e Agronomos de Bertioga (AEAAB),
localizada na R. Ayrton Senna da Silva, 141 - Centro, Bertioga, as 14:00
horas do dia 07 de maio de 2026, com a seguinte ordem do dia:

Abertura dos trabalhos pela Presidéncia do Conselho;

Apresentacao da lista de monitores ambientais aptos para recadastro;
Apresentagao do projeto referente a captagao de agua;
Agendamento da préxima reunio;

Encerramento da assembleia pela Presidéncia do Conselho.

Eduardo Ferreira dos Santos Souza
Gestor do Parque Estadual Restinga de Bertioga - PERB

Juliana Ferreira de Castro
Gestora do Parque Estadual Serra do Mar - Nucleo Bertioga

A.SSD[}M;ED de PAIS e AMIGOS dos EXCEPCIONAIS de BERTIOGA
APAE BERTIOGA — 5P
av. anchieta, 770/77E — Centro — Bertioga/SP - CEP: 11250-039
Tel: (13) 3317-2940/ 3317-2809 — apae @apacbertioga.org.br — www apaesbertioga.org. br

EDITAL DE CONV?CAG.&O DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DE PRESTACAO DE CONTAS ANUAL - EXERCICIO 2025.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Berfioga (APAE Bertioga), com
sede na Avenida Anchieta, n® 770/778, Centro, Berlioga/SP, por meio de sua
Diretoria Executiva, devidamente representada por sua presidente Sra. Miralva
Souza dos Santos, em respeito ao disposto no artigo 25, inciso V e no paragrafo
Gnico do artigo 26 de seu Estatuto Social, CONVOCA pelo presente edital, todos os
associados especiais e contribuintes da APAE para a Assembleia Geral Ordinaria,
que sera realizada na sede da Apae, 45 18h:00min, do dia 29 de Maio de 2026,
com a seguinte ordem do dia: 1- Composicdo da mesa diretora dos trabalhos; 2)
Apreciagio e aprovacao das contas da Diretoria Executiva referente ao exercicio de
2025; 3) Apreciac3o e aprovacde do relatorio anual de atividades referente ac
exercicio de 2025. A Assembleia Geral instalar-se-2 em primeira convocacdo as
18h:00min., com a presanca da maiora dos associados, ou as 18h:30min., em
segunda chamada, com qualquer nimero, nos termos do artigo 24, §2° do Estatuto
Social desta APAE. O presente edital sera fixado no quadro de avisos da APAE
Bertioga, publicado em suas redes socials & nos grupoes institucionais de WhatsApp,
para fins de cumprimento do disposto no art. 24 do Estatuto Social.

Bertioga, 28 de Abril de 2026.

Tuinplin SeuIo o8 Sgnles
Diretoria Executiva da APAE Bertioga
Representada por Miralva Souza dos Santos
Presidente

Registrada no 1° Cartdrio de Registros de Titulos & Documentos de Pessoas Juridicas de Santos, no dia 15/10/2002, sob o
protocolo n® 012877; CNPL. 05.431.680,/0001-11; Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS): n2 07; PORTARLA N2
127, DE 29 DE SETEMERO DE 2020 — Ministério da Cidadania — CEBAS; Cadastro Nacionzl de Entidades de Assisténcia Social
- CMEAS, de 31 de margo de 2020; Cadastro Macional de Estabelecimento de Saide — CNES: 0456764; Conselhe Municipal
dos Direitos da Crianga & Adolescents (CMDCA): n2 00E; Utilidade Publica Municipal: Decreto ne 1070, de 07 de dezembro
de 2005; Utilidade Publica Estadual: Lei ne 15.991, de 10 de novembro de 2015.
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LEI'N. 1.742, DE 29 DE ABRIL DE 2026

Autoriza o Municipio de Bertioga a transferir imovel de sua titularidade, por meio de doagao
ou concessao de direito real de uso, para fins de implementagao de empreendimento
habitacional de interesse social pelo Programa Minha Casa Minha Vida, e da outras
providéncias.

Autoria: Prefeito Marcelo Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discuss&o e Redagéo Final na 9% Sessao Ordinéria, realizada no dia 28 de abril de 2026, e que sanciono
€ promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Bertioga a proceder a doagéo do imével de sua propriedade ao FAR - Fundo de Arrendamento Residencial, a titulo de subsidio
para a implementagao de empreendimento habitacional de interesse social pelo programa Minha Casa Minha Vida.

Paragrafo Unico. Fica sujeito a doagéo prevista no caput o imével objeto da matricula 2716, do patriménio disponivel do Municipio, com a seguinte descrigao:

“A AREA DE TERRENO, localizada no loteamento denominado Jardim Vista Linda, no perimetro urbano desta Comarca, identificada
como éarea 48, de forma retangular, com aproximadamente 13.080 m?, destinada a edificios publicos no Jardim Vista Linda, medindo
mais ou menos 218,00 metros, confrontando respectivamente com as Ruas 37 e 39, mais ou menos 60,00 metros a direita, e a esquerda

confrontando com as Ruas 38 e 3”.

Art. 2° Em atengo ao artigo 6°, § 11, incisos | e ll, da Lei Federal n. 14.620, de 14 de julho de 2023, fica isenta do Imposto de Transmissao de Bens Iméveis (ITBI) a
transferéncia do imével para o FAR - Fundo de Arrendamento Residencial e deste para o beneficiario do imével construido, bem como também estaréo isentos do Imposto Predial e Territorial Urbano
esses imoveis, desde a transferéncia ao FAR, até a transferéncia para o mutuério final.

Art. 3°As despesas oriundas da execugao desta lei correrdo por conta de verbas préprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 29 de abril de 2026. (PA n. 10897/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

LEI'N. 1.743, DE 29 DE ABRIL DE 2026

Dispde sobre a revisdo geral anual do vencimento padrdo dos servidores publicos
do Poder Executivo do Municipio de Bertioga, no exercicio de 2026, nos termos que
especifica.

Autoria: Prefeito Marcelo Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discusséo e Redacéo Final na 52 Sesséo Extraordinaria, realizada no dia 28 de abril de 2026, e que sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O vencimento padrao dos servidores publicos do Poder Executivo do Municipio de Bertioga fica recomposto em 4,26% (quatro inteiros e vinte e seis centésimos
por cento), a titulo de revis&o geral anual, nos termos do art. 37, inciso X, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Art. 2°As despesas decorrentes da execugao da presente lei correrdo por conta das dotacdes proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os seus efeitos a 1° de janeiro de 2026, revogadas as disposi¢des
em contrario.
Bertioga, 29 de abril de 2026. (PA n. 677/2026)
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N. 217, DE 29 DE ABRIL DE 2026
Cria e inclui o cargo de Analista Juridico na Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro
de 2022, que dispoe sobre a reorganizagdao do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da
Prefeitura do Municipio de Bertioga, nos termos que especifica.
Autoria: Prefeito Marcelo Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discussdo e Redagao Final na 9% Sesséo Ordinaria, realizada no dia 28 de abril de 2026, e que sanciono
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e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica criado e incluido no Anexo |, do Quadro Geral de Cargos de Provimento Efetivo, previsto na Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022, o cargo
denominado de Analista Juridico, com os requisitos de provimento, jornada semanal de trabalho, quantidade e referéncia de vencimento, a seguir descritos no Anexo | que faz parte integrante da
presente lei complementar e passara a contar dentro dos anexos proprios vigentes existentes.

Paragrafo tnico. Ficam incluidas no Anexo VI da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022, as atribuigdes do cargo de Analista Juridico descritos no Anexo
Il que faz parte integrante da presente lei complementar e passara a contar dentro dos anexos prdprios vigentes existentes.

Art. 2° Ficam criados 16 (dezesseis) cargos efetivos de Analista Juridico, sendo 50% (cinquenta por cento) destes destinados ao cadastro de reserva.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes em contrario.

Bertioga, 29 de abril de 2026. (PA n. 5175/2023)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

ANEXO |

QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GANED REQUISITOS DE PROVIMENTO JORNADA QUANTIDADE REFERENCIA
ANALISTA JURIDICO Curso Completo de Bacharel em Ciéncias Juridicas. 40h 16 10
ANEXO I
ATRIBUICOES CARGO EFETIVO ANALISTA JURIDICO
. Auxiliar no atendimento de cidaddos que procuram informagdes necessarias as questdes ligadas do Executivo de cunho juridico;
. Auxilio de pesquisa de doutrina, sumulas e jurisprudéncia para suporte de banco de dados para fins de auxilio aos Procuradores na
formatagao de pegas judiciais e extrajudiciais, com énfase em banco de dados setorizados;
. Auxiliar na pesquisa das normas inseridas e vigentes nos tribunais superiores, notadamente quanto a sua metodologia de funcionamento,
recursos internos e outros de acordo com o regimento de qualquer 6rgéo ou tribunal;
. Acompanhar a evolugéo jurisprudencial mantendo informagdes de decisdes, inclusive divergentes sinalizando sua solidez, dentro do
poder judiciario, do Ministério Publico Estadual e da Uni&o, e do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e da Uniao;
. Organizacao de repertdrio de jurisprudéncia e doutrina;
. Auxiliar na elaboragédo de minutas de portaria, de instru¢des normativas e outros documentos de cunho técnico cientifico voltados a
area do direito;
. Dar suporte as secretarias municipais quanto aos seus expedientes normais que envolvam a area juridica;
. Organizar a legislagdo municipal com énfase a verificar sua compatibilidade interna, inclusive atestando eventuais alteragbes e/ou
revogagoes, tacitas ou escritas, quando de legislagdes novas, face o corpo de leis desde o seu inicio;
. Prestar apoio técnico-juridico para desempenho das atividades processuais e extraprocessuais dos 6rgéos publicos internos do Executivo
Municipal;
. Desempenhar fungdes que ndo sejam privativas dos Procuradores Municipais;
. Acompanhar andamento de processos judiciais e extrajudiciais, em todas as esferas da administragao publica de todos os entes federados;
. Participar de grupos de trabalho que visam melhorar as condigdes dos servidores, dos processos e de tudo mais que seja necessario
para atengdo aos principios afetos a administragao publica;
. Acompanhar os atos publicados nos diarios oficiais referentes ao Municipio, como forma de auxilio na solugéo de problemas e/ou
informacgoes;
. Minutar documentos que néo sejam de competéncia privativa dos Procuradores, ou em conjunto com aqueles, caso solicitado;
. Preparar esbogo instrutério em demandas, pecas e documentos afins;
. Monitorar o fluxo e exatiddo dos documentos expedidos que estiverem a seu critério e oficio;
. Auxiliar na elaboracao de notas técnicas, sumulas administrativas, teses referentes a demandas repetitivas, para fins do bom andamento
dos trabalhos da reparti¢éo;
. Atuar no contencioso administrativo em matérias simples que ndo sejam de competéncia exclusiva e/ou privativa de procuradores
municipais;
. Atuar, se solicitado pelo procurador, em conjunto no debate académico quanto matéria juridica de interesse do Municipio; e,
. Realizar outras ag¢des correlatas que tenham desdobramento direto ou indireto das atribuigbes previstas nesta lei complementar, sempre

respeitando o trabalho técnico da procuradoria.
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DECRETOS

DECRETO N. 5.150, DE 27 DE ABRIL DE 2026

Disp@e sobre alteragcio orgcamentaria, por transferéncia e transposi¢céo, no orgamento
do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 162.729,16 (cento e sessenta e dois mil,
setecentos e vinte e nove reais e dezesseis centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequagao
orgamentaria junto as Secretarias Municipais de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda — SD; e Turismo e Cultura — ST;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transferéncia e transposigao, o orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 162.729,16 (cento e sessenta e dois
mil, setecentos e vinte e nove reais e dezesseis centavos), destinados as seguintes dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA .

e PROGRAMATICA DESPESA e = b CONTRATA(;JAl(J)SI;I’-::iﬁZ\F?:CITAQAO DE
01.55.02 | 08.244.0408.2.332 3.3.90.39.00 02.000.0000 | 286 |R$ 122.729,16 CONTRATAQEERD\Q%(BE%:SFE)E'K‘A%F#ARA S
01.64.01 | 23.695.0581.2.394 3.3.90.40.00 01.000.0000 | 954 |R$ 40.000,00 DE FOMENTO CULTURAL

TOTAL R$ 162.729,16
Paragrafo unico. Fica incluida a fonte de recurso 02.000.0000 na dotag&o 286, nos termos do art. 23, § 2°, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025.
Art. 2°Aalteragédo orgamentaria, por transferéncia e transposicéo, de que trata o artigo 1° deste Decreto seré coberta com recursos oriundos da anulagéo das seguintes
dotacbes orcamentarias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA | NATUREZA DA DESPESA | VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.55.02 08.244.0407.2.330 3.3.90.39.00 02.000.0000 | 273 | R$ 122.729,16 ORDINARIO
01.64.01 13.391.0582.1.335 4.4.90.52.00 01.000.0000 | 897 |R$  8.000,00 ORDINARIO
01.64.01 13.392.0582.1.336 3.3.90.30.00 01.000.0000 | 905 |R$ 14.000,00 ORDINARIO
01.64.01 13.392.0582.1.336 3.3.90.40.00 01.000.0000 | 907 |R$ 4.000,00 ORDINARIO
01.64.01 13.392.0582.1.336 4.4.90.52.00 01.000.0000 | 911 |R$ 14.000,00 ORDINARIO

TOTAL R$ 162.729,16

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contréario.
Bertioga, 27 de abril de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.151, DE 27 DE ABRIL DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 50.036,00 (cinquenta mil e trinta e seis reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso lll, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacao orgamentaria junto as Secretarias Municipais de Esporte e Lazer — SL; e Seguranga — SC;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 50.036,00 (cinquenta mil e trinta e seis
reais), destinados as seguintes dotag6es orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA .
— PROGRAMATICA DESPESA Ml B e PESSOAL CIVIJLUSS:;SIIC::’E-QXADE EXERCICIO
01.57.01 27.812.0441.2.301 3.1.90.92.00 01.000.0000 | 431 |R$ 50.000,00 _ANTERIOR
01.62.01 06.183.0541.2.301 3.1.90.92.00 01.000.0000 | 755 |R$ 36,00 PESSOAL CIVIL - DESPESA DE EXERCICIO
ANTERIOR
TOTAL R$ 50.036,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagao das
seguintes dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL .
UNID PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECUFIQSO
01.57.01 27.812.0441.2.303 3.3.90.39.00 01.000.0000 435 |R$ 5.000,00 ORDINARIO
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01.57.01 27.812.0441.2.350 3.3.90.30.00 01.000.0000 439 |R$ 35.000,00 ORDINARIO

01.57.01 27.812.0441.2.350 3.3.90.40.00 01.000.0000 445 |R$ 10.000,00 ORDINARIO

01.62.01 06.183.0541.2.301 3.1.90.16.00 01.000.0000 754 | R$ 36,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 50.036,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrério.
Bertioga, 27 de abril de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.152, DE 27 DE ABRIL DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 461.999,97 (quatrocentos e sessenta e um mil, novecentos e noventa e nove reais e
noventa e sete centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacéo orgamentaria junto as Secretarias Municipais de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda — SD; e Obras e Habitagdo — SO;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 461.999,97 (quatrocentos e sessenta e
um mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e sete centavos), destinados as seguintes dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA .

UNID PROGRAMATICA | DA DESPESA VINCULO | DOT VALOR _ JUSTIFICATIVA ] ’
01.55.02 | 08.244.0407.2.330 | 3.3.90.39.00 |02.000.0000| 273 |R$ 49.999,97 AQUISICAO DE MATERIAIS PARAACOES DO — CRAS
01.55.02 | 08.244.0407.2.331 | 3.3.50.43.00 |05.000.0000 | 276 |R$ 100.000,00 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA O INSTITUTO CAMPB

FORNECIMENTO E INSTALACAO DE BIODIGESTORES NA
01.59.03 | 17.512.0484.1.318 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 | 541 |R$ 312.000,00 ALDEIA INDIGENA — RIO SILVEIRA
TOTAL R$ 461.999,97

Art. 2°As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de superavit financeiro
e excesso de arrecadagéo, conforme segue:

FUNCIONAL NATUREZA -
UNID BROGRAMATICA | DA DESPESA | VINCULO | DOT VALOR ' RECURSO
R$ 312.000,00 SUPERAVIT FINANCEIRO — FUMSAIB
R$ 100.000,00 SUPERAVIT FINANCEIRO — FMAS — BB. 32.845-6
R$ 49.999,97 | EXCESSO DE ARRECADAGAO — FEAS BB. 34.168-1
TOTAL R$ 461.999,97

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 27 de abril de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.153, DE 27 DE ABRIL DE 2026

Nomeia os membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de
Bertioga - CONSEA, para o biénio 2026/2028.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que Ihes sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 4°, da Lei Municipal n. 591, de 26 de maio de 2004, com nova redacdo dada pela Lei Municipal n. 1.712/2025, que dispde
sobre a composi¢éo do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Bertioga — CONSEA, bem como o resultado do cadastramento e eleigao;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE BERTIOGA -
CONSEA, para o biénio 2026/2028, da Lei Municipal n. 591, de 26 de maio de 2004 e suas alteragdes, os seguintes membros:

| - representantes do Poder Publico:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda:
1. Mariana Santos Sousa — titular;
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2. Luci de Oliveira Matos Cardia — suplente.

b) Secretaria Municipal de Saude:
1. Alessandra Rosa Menezes - titular;
2. Paola Micheloni Elvira Ibelli — suplente.

c) Secretaria Municipal de Educacgao:
1. Luciane Costa de Oliveira — titular;
2. Roberta Batista dos Santos Gomes — suplente.

d) Secretaria Municipal de Governo e Gestéo Institucional:
1. Danilo Santos Monteiro Aita — titular;
2. Carlos Augusto Freixo Corte Real — suplente.

Il — representantes da sociedade civil, advindos de instituicdes que atuam direta ou indiretamente em agbes de seguranca alimentar:

a) Associagdo Amigos da Vila da Mata - AVIMA:
1. Gilson Soares de Souza — titular;
2. Rogério Rosa Jorge - suplente.

b) Lions Clube de Bertioga:
1. Ponciano Faustino — titular;
2. Irineu Almeida Martins — suplente.

c) Associagao Comunitaria do Povo:
1. Francisco Marcos Bezerra da Silva — titular;
2. Conceicdo Almeida de Melo — suplente.

d) Instituto indigo:
1. Joyce Elen Silva Gaver - titular;
2. Maria Amélia Camurga Silva — suplente.

e) Sindicato dos Nutricionistas do Estado de Sdo Paulo — SindiNutri-SP:
1. Audrey Chaves dos Santos - titular;
2. Thallysson Rogério Sousa Costa - suplente.

f) Associagdo Comunitaria Guaratuba:
1. Antdnio Sérgio de Jesus — titular;
1.2. Andréa Manzioni Faria Vieira — suplente.

g) Associagao Beneficente Nossa Senhora de Fatima de Bertioga:

1. Angélica Donizete de Oliveira Migri — titular;

2. Ver6nica Felisbino de Oliveira — suplente.

h) Associagcdo Recanto Infantil:

1. Gisleyne Cezario da Silva - titular;

1.2. Luciana da Silva Rocha - suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 27 de abril de 2026. (PA n. 303/2026-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.154, DE 29 DE ABRIL DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.524, de 15 de agosto de 2024, que nomeou 0s membros do
Conselho Municipal de Esportes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario Municipal de Educagao, as fls. 592, dos autos do processo administrativo n. 10009/2022-3;
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.524, de 15 de agosto de 2024, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES, que
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

AL 1O e
| — representantes do Poder Executivo:

a) Secretaria Municipal de Educagao:
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1.1. Kétia Cristina da Encarnagao Bernabé — titular; e
12 e

2.1. ..
2.2. ..

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 29 de abril de 2026. (PA n. 10009/2022-3)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.155, DE 29 DE ABRIL DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.723, de 27 de fevereiro de 2025, que nomeou os membros
do Conselho Municipal de Educagao — CME.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicbes que |he s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo do Governo do Estado de Sao Paulo, através da Secretaria da Educagéo, conforme o Oficio n.
009/2026-SEDUC-ASURE-SAN, juntado as fls. 239/240, dos autos do processo administrativo n. 8402/2024-2;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.723, de 27 de fevereiro de 2025, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO —
CME, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

CATE 1O e
Il — representantes das Escolas Publicas Estaduais:

1.1. Cristiane Pereira de Souza - titular; e
1 e

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 29 de abril de 2026. (PA n. 8402/2024-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.156, DE 30 DE ABRIL DE 2026
Nomeia a comissdo de acompanhamento para elaboragéo e implementagéo do Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao dos Profissionais do Magistério, no ambito do Municipio
de Bertioga.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribui¢des que lhes s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario Municipal de Administragao, as fls. 113/114, dos autos do processo administrativo n.
3629/2023;

DECRETA:

Art. 1° NOMEAR a COMISSAO de acompanhamento para elaboracdo e implementagdo do PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERAGCAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO, no &mbito do Municipio de Bertioga, composta pelos seguintes servidores:

| — Representantes do Poder Executivo:

a) Gestdo da Secretaria Municipal de Educagao:
1. Natélia Gongalves de Carvalho Mennitti — Registro n. 7113.

b) Professores de Educagéo Basica I:
1. Rosangela Antunes Branco — Registro n. 2710.
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c) Professores de Primeira Infancia
1. Adriano Gonzaga da Costa — Registro n. 4237.

d) Professores de Educagao Basica Il — Artes:
1. Camila Manfrinato Scarpim — Registro n. 4467.

e) Professores de Educagao Basica Il — Educacéo Fisica:
1. Alexander de Araujo Carvalho — Registro n. 4472.

f) Professores de Educacéo Basica Il — Inglés:
1. Carolina Zumiani Navarro — Registro n. 7172.

g) Professores de Educagéo Basica Il — Educagdo Especial:
1. Jacqueline Augusta da Silva — Registro n. 3783.

h) Diretores de Escola:
1. Isabel Cristina Prieto Teodoro — Registro n. 2499.

i) Supervisores de Ensino:
1. Patricia de Oliveira Antdnio — Registro n. 7197.

j) Secretaria Municipal de Administragao:
1. Rita de Céssia Lozano Pupo — Registro n. 6550;
2. Claudia Soares Lima — Registro n. 5168.

k) Secretaria Municipal da Fazenda:
1. Rita de Céassia Santos — Registro n. 2.668.

Il — Representantes dos Sindicatos:

a) Sindicato dos Professores de Escolas Publicas Municipais de Guaruja, Bertioga, Sdo Sebastido, llhabela, Caraguatatuba e Ubatuba —
SIPROEM:

1. Regina Noguti Romano — Registro n. 6717.

b) Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga:
1. Cibele Mauricio da Silva Cruz — Registro n. 5862.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.
Bertioga, 30 de abril de 2026. (PA n. 3629/2023)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.157, DE 30 DE ABRIL DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacdo orgamentaria junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda — SD;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais),
destinado & seguinte dotagéo orcamentaria:

NATUREZA
UNID FUNCIONAL DA VINCULO | DOT | VALOR JUSTIFICATIVA
PROGRAMATICA | _ D%
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS TLPT E CONTINUIDADE DOS
01.55.04 | 08.241.0413.2.341 |3.3.90.39.00 | 01.000.0000 | 313 |R$ 44.000,00 S ICOS PRESTADGS
TOTAL R$ _44.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de superavit
financeiro, conforme segue:

FUNCIONAL NATUREZA .
UNID PROGRAMATICA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR ' RECURSO
R$ 44.000,00 SUPERAVIT FINANCEIRO — TESOURO GERAL
TOTAL R$ 44.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrério.
Bertioga, 30 de abril de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.158, DE 30 DE ABRIL DE 2026
Dispde sobre alteragdo orcamentaria, por transferéncia, no orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 1.773.200,00 (um milh&o, setecentos e setenta e trés mil e
duzentos reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequacéo
orgamentaria junto as Secretarias Municipais de Governo e Gestéo Institucional — SG; Meio Ambiente — SM; e Servigos Urbanos — SU;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transferéncia, o orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 1.773.200,00 (um milhZo, setecentos e setenta e
trés mil e duzentos reais), destinados as seguintes dotacdes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA

PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

SERVICO DE TRANSPORTE DE AUTORIDADES DURANTE A
01.52.01 | 04.122.0341.2.309 3.3.90.39.00 01.000.0000 80 |R$ 60.000,00 | COMEMORAGAO DO 35° ANIVERSARIO DE EMANCIPACAO
DO MUNICIPIO

01.58.02 | 18.541.0464.2.355 3.3.90.39.00 01.000.0000 | 493 |[R$ 50.000,00 XI FESTIVAL DA MATA ATLANTICA

EXTENSAO DE REDE E IMPLANTACAO DE ILUMINACAO
01.63.02 | 15.452.0564.1.332 4.4.90.51.00 01.000.0000 | 864 |R$ 1.164.000,00 PUBLICA EM DIVERSOS | OGRADOUROS
01.63.02 | 15.452.0564.1.332 | 4.4.90.92.00 01.000.0000 | 866 |R$ 499.200,00

UNID

PAGAMENTO DE DESPESA DE INSTALACAO DE
LUMINARIAS EM TECNOLOGIA LED — EXERCICIO 2025

TOTAL R$ 1.773.200,00
Art. 2° A alteragao orgamentdria, por transferéncia, de que trata o artigo 1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da anulagdo das seguintes dotagdes
orgamentarias:
UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA | NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.52.01 04.126.0342.1.305 4.4.90.52.00 01.000.0000 96 |R$ 60.000,00 ORDINARIO
01.58.02 18.541.0464.2.355 4.4.90.52.00 01.000.0000 | 494 |R$ 50.000,00 ORDINARIO
01.63.02 15.452.0564.2.393 3.3.90.39.00 01.000.0000 | 879 |R$ 1.663.200,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 1.773.200,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrério.
Bertioga, 30 de abril de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.159, DE 30 DE ABRIL DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do art. 6°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacdo orgamentaria junto a Secretaria Municipal da Fazenda — SF;

DECRETA:
Art. 1°Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), destinado
a seguinte dotag&o orcamentaria:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA | VINCULO | DOT VALOR JUSTIFICATIVA
PAGAMENTO DE IPVA DA
01.54.01 04.123.0381.2.319 3.3.90.47.00 01.000.0000 | 186 |R$ 50.000,00 FROTA MUNICIPAL
TOTAL R$ 50.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagao da
seguinte dotagdo orcamentaria:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.54.01 99.999.0994.9.998 9.9.99.99.00 01.000.0000 215 |R$ 50.000,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 50.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 30 de abril de 2026.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.160, DE 30 DE ABRIL DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso lll, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacao orgamentaria junto a Secretaria Municipal de Seguranga — SC;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais),
destinado a seguinte dotago orgamentaria:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO | DOT VALOR JUSTIFICATIVA

PESSOAL CIVIL — DESPESA DE

01.62.01 06.183.0541.2.301 3.1.90.92.00 01.000.0000 | 755 |R$ 1.600,00 ]
EXERCICIO ANTERIOR

TOTAL R$ 1.600,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagéo da
seguinte dotagao orcamentéria:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA | NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.62.01 06.183.0541.2.301 3.1.90.16.00 01.000.0000 754 R$ 1.600,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 1.600,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrério.
Bertioga, 30 de abril de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

RETIFICACAQ
CONSIDERANDO o erro material constatado no Decreto n. 5.149/2026, publicado no Boletim Oficial do Municipio, na edi¢ao n. 1286, pag. 56:
Onde se 1& na ementa:
“Nomeia os membros do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — CMTER, para o biénio 2026/2028".
Leia-se:
“Nomeia os membros do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — CMTER, para o quadriénio 2026/2030".

Onde se Ié no art. 1°:

Art. 10 e , para o biénio 2026/2030..............ccc.cccvvveene... 7
Leia-se:
CATE 10 e , para o quadriénio 2026/2030.............cc.cceevuerune... ”

Bertioga, 29 de abril de 2026.

Setor de Técnica Legislativa
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EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3° do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 315, DE 27 DE ABRIL DE 2026 —

DESIGNA, a partir de 22 de abril de 2026, a servidora publica municipal
LUCIENE DE FATIMA DIAS CASTILHO, Registro Funcional n. 7576,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico Administrativo, para atuar
na equipe da UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO,
nos termos Lei Complementar Municipal n. 102, de 25 de julho
de 2014 e suas alteracoes.

PORTARIA N. 316, DE 27 DE ABRIL DE 2026 -

REDUZ, a partir de 04 de maio de 2026, a jornada de trabalho da servidora
publica municipal RENATA GONCALVES SILVA PONTES, Professora
de Educacéo Basica |, Registro Funcional n. 2416, em 02 (duas) horas diarias,
sem prejuizo de seus vencimentos e sem compensagao das horas referente
a redugéo.

PORTARIA N. 317, DE 27 DE ABRIL DE 2026 -

REDUZ, a partir de 04 de maio de 2026, a jornada de trabalho da servidora
publica municipal KEILA NAFIALI DE OLIVEIRA, Professora de
Educagao Basica I, Registro Funcional n. 6777, em 02 (duas) horas diarias,
sem prejuizo de seus vencimentos e sem compensacéo das horas referente
a redugéo.

PORTARIA N. 318, DE 27 DE ABRIL DE 2026 -

PRORROGA, em carater temporario, a readapta¢do do servidor publico
municipal ARTHUR FERREIRA DE CASTRO, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Auxiliar de Escritério, Registro Funcional
n. 2599, para que exerca as atribuicbes do seu cargo, observada
a restricdo médica de n&o atender ao publico.

PORTARIA N. 319, DE 27 DE ABRIL DE 2026 -

PRORROGA, em carater temporario, a readapta¢do do servidor publico
municipal JOEL DE MORAES, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Guarda Civil, Registro Funcional n. 257, para que
exerca as atribuigdes do seu cargo, observadas as restricbes
médicas de evitar longa permanéncia e ortostatismo, ndo carregar
pesos excessivos (no maximo 10% de seu peso corporal), evitar
atividades de flexo extenséo e rotagédo de esqueleto axial, evitar
subir e descer escadas de forma excessiva e evitar longos trajetos
de deambulagdo em sua fungéo trabalhista.

PORTARIA N. 320, DE 27 DE ABRIL DE 2026 —

PRORROGA, em carater temporario, a readaptacéo da servidora publica
municipal NATALY DA SILVA DIAS, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Inspetor de Alunos, Registro Funcional n.
4428, para que exerga as atribui¢cdes do seu cargo de provimento
efetivo, observadas as restricbes médicas de nao carregar ou
levantar peso superior a 5kg, n&o realizar agachamentos, flexdes
e tor¢des do tronco, e nao ficar em pé por tempo prolongado.

PORTARIA N. 321, DE 28 DE ABRIL DE 2026 - _

DESIGNA a COMISSAO MUNICIPAL DE ADAPTACAO E
RESILIENCIA A MUDANGCA DO CLIMA, multidisciplinar de
carater consultivo, com o objetivo de apoiar a implementagéo da
politica ora instituida, nos termos da Lei Municipal n. 1.661, de
27 de dezembro de 2024, composta pelos seguintes servidores:

| — Secretaria Municipal de Governo e Gestao Institucional:

a) Danilo Santos Monteiro Aita, Registro Funcional n. 6174.

Il — Secretaria Municipal de Administracao:

a) Bruna Westin da Silveira Guimaraes, Registro Funcional n.
1772;

b) Claudia Soares Lima, Registro Funcional n. 5168;

c) Beatriz de Souza Moraes Costa, Registro Funcional n. 7265.

Il — Secretaria Municipal da Fazenda:
a) Jéssica Vilar da Nobrega Laffront, Registro Funcional n. 7414.

IV — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho
e Renda:
a) Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro Funcional n. 1909.

V — Secretaria Municipal de Educacao:
a) Marcelo Ferreira de Oliveira, Registro Funcional n. 5379.

VI — Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:
a) Rogério Gomes de Campos, Registro Funcional n. 6449.

VIl — Secretaria Municipal de Meio Ambiente:
a) Beatriz Garbim Veronese, Registro Funcional n. 6311.

VIII — Secretaria Municipal de Obras e Habitacao:
a) Jéssica Simao Rodrigues, Registro Funcional n. 7200.

IX — Secretaria Municipal de Planejamento Urbano:
a) Juliana Dias Hauschildt, Registro Funcional n. 6117.

X — Secretaria Municipal de Saude:
a) lvan Pereira Machado, Registro Funcional n. 7267.

XI — Secretaria Municipal de Seguranga:
a) José Carlos de Souza, Registro Funcional n. 4037.

XII — Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade:
a) Jonas Domingos Filho, Registro Funcional n. 2210.

XIII — Secretaria Municipal de Servigos Urbanos:
a) José Carlos Cavalcanti de Melo, Registro Funcional n. 1306.

XIV — Secretaria Municipal de Turismo e Cultura:
a) Filipe Toni Sofiati, Registro Funcional n. 5852.

XV — Procuradoria Geral do Municipio:
a) Marcela Fernanda Campos da Silva Goées, Registro Funcional
n. 7488.

PORTARIA N. 322, DE 28 DE ABRIL DE 2026 -

PRORROGA a retribuicdo pecuniaria concedida a servidora RAQUEL
STEFANINI RODRIGUES SALCCI, Fiscal, Registro Funcional n. 1788,
por até 06 (seis) meses, a partir de 23 de abril de 2026, nos termos do art. 2°, §
2°, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo Unico,
do art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 323, DE 28 DE ABRIL DE 2026 -

EXONERA, a pedido, a partir de 22 de abril de 2026, a servidora publica
JESSICA RAFAELI DA SILVA, Registro Funcional n. 7353, do cargo
de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
Il — EDUCACAO FISICA, nomeada pela Portaria n. 447/2025.

PORTARIA N. 324, DE 29 DE ABRIL DE 2026 -

EXONERA, a partir de 23 de abril de 2026, ADRIANO ALVES
CALEJON, do cargo de provimento efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.
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PORTARIA N. 325, DE 29 DE ABRIL DE 2026 -

EXONERA, a partir de 23 de abril de 2026, CASSIO ASSIS DOS
SANTOS, do cargo de provimento efetivo de ANALISTA DE GESTAO
PUBLICA, nos termos do art. 37, § 3° da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 326, DE 29 DE ABRIL DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 04 de maio de 2026, apds concurso publico, JESSICA
PAOLA COSTA E SILVA, (qualificado(a) no Concurso n. 02/2023),
para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO,
Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da
Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 327, DE 29 DE ABRIL DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 04 de maio de 2026, apds concurso publico, JEAN
LUCAS COSTA, (qualificado(a) no Concurso n. 02/2023), para o cargo
de provimento efetivo de ANALISTA DE GESTAO PUBLICA,
Referéncia 10A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da
Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 328, DE 29 DE ABRIL DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 04 de maio de 2026, apos concurso publico, RICARDO
ANDRE SOUSA DIAS VIEIRA, (qualificado(a) no Concurso n. 03/2023),
para o cargo de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il — ARTES, Nivel 10A, conforme o Quadro dos Cargos
de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto no Anexo I, da Lei
Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 329, DE 29 DE ABRIL DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 04 de maio de 2026, apds concurso publico,
GLAUCIANNE VITORINO PIAO, (qualificado(a) no Concurso n.
03/2023), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCAGCAO ESPECIAL
AUDITIVA, Nivel 10A, conforme o Quadro dos Cargos de
Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto no Anexo
Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 330, DE 29 DE ABRIL DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 04 de maio de 2026, apos concurso publico, GERSON
APARECIDO VIEIRA FONSECA, (qualificado(a) no Concurso n.
03/2023), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il — INGLES, Nivel 10A, conforme o Quadro
dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto no Anexo
Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 331, DE 29 DE ABRIL DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 04 de maio de 2026, apos concurso publico, POLIANA
GEVIESKI KOHLER, (qualificado(a) no Concurso n. 04/2023), para o cargo
de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA
Il — EDUCACAO FISICA, Nivel 10A, conforme o Quadro dos Cargos
de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei
Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 332, DE 29 DE ABRIL DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 04 de maio de 2026, apos concurso publico,
LEONARDO GOUVEA PORTO ALEGRE, (qualificado(a) no Concurso
n. 04/2023), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FISICA, Nivel 10A,
conforme 0 Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal,

previsto no Anexo I, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 333, DE 29 DE ABRIL DE 2026 -

CEDE, a partir de 1° de maio de 2026, o servidor publico DIUVER CLAY
DE OLIVEIRA JUNIOR, Auxiliar de Escritorio, Registro Funcional n.
1739, para o JUIZO DA 2722 ZONA ELEITORAL DE SANTOS/
SP, sem prejuizo de seus vencimentos e das demais vantagens
de seu cargo, até 19 de dezembro de 2026.

PORTARIA N. 334, DE 29 DE ABRIL DE 2026 - B
DESIGNA, a partir de 29 de abril de 2026, a COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO do Termo de Fomento n.
12/2026, celebrado com a Estilo Muda Mente, objeto da Emenda
Impositiva n. 137, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31
de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de
novembro de 2024, composta pelos seguintes servidores:

| — Rosana Carvalho Bomfim, Registro Funcional n. 7501;

Il — Ana Carolina Najarro Peres, Registro Funcional n. 1961;

[Il — Luciana Camargo Renzo, Registro Funcional n. 2654;

IV — Fernando Silva Barbosa, Registro Funcional n. 5046;

V — Patricia Rocha Esteves de Carvalho, Registro Funcional n.
6093.

PORTARIA N. 335, DE 29 DE ABRIL DE 2026 -

DESIGNA, a partir de 29 de abril de 2026, a servidora publica ROSIMAIRE
NASCIMENTO DA SILVA, Registro Funcional n. 117, para atuar como
GESTORA do Termo de Fomento n. 12/2026, objeto da Emenda
Impositiva n. 137, celebrado com a Estilo Muda Mente, nos termos
da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto
Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024.

PORTARIA N. 336, DE 30 DE ABRIL DE 2026 -

DESIGNA a COMISSAO DE SELECAO destinada a processar
e julgar o Chamamento Publico de que trata o processo
administrativo n. n. 725/2026, visando a selegédo de proposta
para a celebracdo de termo de parceria com organizagao da
sociedade civil, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude,
mediante a formalizagdo de Termo de Colaboragéo, para a
consecucgao de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizagao
da sociedade civil (OSC) para a implantagédo e operacionalizagdo
da clinica veterinaria publica, da unidade mével de esterilizagao
(CASTRAMOVEL) e do centro de acolhimento transitério da
animais (CATA), no Municipio de Bertioga, composta pelos
seguintes servidores:

a) Carlos Augusto Freixo Coérte Real, Registro n. 6376;
b) Renata Godoy Barros, Registro n. 6705;
c) Ilvan Barbosa Brito, Registro n. 3903.

PORTARIA N. 337, DE 30 DE ABRIL DE 2026 -

DESIGNA, a partir de 04 de maio de 2026, a servidora publica LIDIANE
APARECIDA SILVA SANTOS, Professora de Educagao Basica |,
Registro n. 5950, para que atue exclusivamente nos servicos da COMISSAO
PERMANENTE DE PROCESSOS DISCIPLINARES E
SINDICANCIAS — COPIAS, executando atividades de organizagéo,
digitalizagao, reproducéo, controle documental e apoio administrativo.
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A COLETA SELETIVEA EM BERTIOGA
AVANCA CADA VEZ MAIS, SUA

PARTICIPACAO FAZ A DIFERENC}A‘

A prefeitura oferece o sistema de Locais de Entrega Voluntaria (LEV), que sdo pontos com coletores gratuitos espalhados pela cidade.
Neles, a populagdo pode descartar corretamente os residuos reciclaveis secos, como papel, plastico, metal, vidro e isopor contribuindo
para a preservacao do meio ambiente e para a limpeza urbana.

CONFIRA OS LOCAIS DE ENTREGA VOLUN

RIA (LEV) PARA MATERIAIS RECICLAVEIS

CENTRO

« Colégio Objetivo - Rua Manoel da Nébrega, 560 — Centro

« DOA - Diretoria de Operacdes Ambientais - Rua Mestre Pessoa, 667 —
Centro

« EMEIF Dino Bueno - Rua José Rodrigues, 15 - Centro

¢ Espaco Cidaddo — Av. Anchieta — Centro

« Prefeitura de Bertioga — Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro

¢ Escola Estadual Armando Bellegarde - Rua Bartolomeu F. Gongalves,
600 - Centro

« Condominio Buriquioca - Av. Dr. Leonardo de Bonna, 110 - Centro

« Caverna de Aduldo - Av. da Saudade, 698 — Centro

« Villagio ao lado da Pizzaria Pirata — Av. Vicente de Carvalho, 44 - Centro

« Secretaria de Educagdo - Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro

« Condominio San Marino — Rua Francisco Chaves, 213 — Centro

« Condominio CenterVille - Av. Anchieta, 1514 — Centro

« Condominio Bougainville Il - Rua Jodo Ramalho, 2159 - Centro

« Condominio Vila das Rosas - Rua Jodo Ramalho, 1201

* NEIM Amilton José Do Amparo — Rua Luiz Pereira de Campos, 901

« Centro de Educacdo Ambiental e Viveiro Municipal de Plantas - Ayrton
Senna da Silva, 920

ALBATROZ / ALBATROZ II

« Terminal de Passageiros — Av. 19 de Maio s/n - Albatroz Il
« Lions Clube Bertioga - Av. 19 de Maio, 338 - Jd. Albatroz

ANA PAULA
 Mercado Renascer — Av. Anchieta, 3056 — Ana Paula
BORACEIA
« Escola Estadual Praia de Boracéia - Rua Deputado Emilio Justo, s/n —
Boracéia

« Espaco Cidaddo - Rua José da Costa, 138 — Boraceia

« EMEIF Boracéia - Rua Professor Geraldo Montemor, 295 — Boraceia

« NEIM Boracéia - Rua Tenente Afio Pegoraro Jr, s/n - Boracéia

« Padaria Empério - Rua José Costa, 147 - Boracéia

« EE Praia de Boraceia — Av. Dep. Emilio Justo S/N — Boracéia

« Ecoponto Boraceia - Rua Prof. Geraldo Rodrigues Montemor,
Boracéia

645 —

COSTA DO SOL
« Escola José Carlos Buzinaro — Praga Aprov. 624, n° 15 — Costa do Sol

MAITINGA

« Padaria Bella Casa - Av. Anchieta, 3181 - Maitinga
« Condominio Bougainville IV — Av. Bougainville - Maitinga

MANGUE SECO

« EM Prof. Cristina dos Santos - Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, s/n
—Mangue Seco

MORADA DA PRAIA

« Centro Comercial Morada da Praia - Av. Itapud, 1225 - Morada da Praia

RIVIERA
« EMEIF Mario Covas —

RIO DA GRANJA
« EMEIF Rio da Granja - Rua Pastor Djalma C. da Silva, s/n — Rio da Granja
« NEIM Rio da Granja - Rua 20, 133 - Rio da Granja
« Escola Prof. Cristina dos Santos — Rua Pastor Djalma Silva Coimbra, s/n —
Jd. Rio da Granja

SAO JOAO
« Sr. Adeilton Santos Cruz — Rua Maritima, 150 — S&o Jo&o

« Loteamento Jaguareguava (Sitio Sdo Jodo) — Rodovia Rio Santos Km 226
— Sitio Sdo Joédo

VISTA LINDA
« EMEIF Vista Linda - Av. Anchieta, 8619 - Vista Linda
« Supermercado Vista Linda - Rua Nicolau Miguel Obeidi, 699 - Vista Linda
« Escola Municipal Hilda Strenger Ribeiro - Av. Anchieta, 8619 - Vista Linda
« Ecoponto Vista Linda - Rua Francisco de Assis Galvdo Porto
« Secretaria de Seguranca - Avenida Marginal - Vista Linda
« Condominio da Gabi - Rua Cabo Militar Mauricio Solon Mota, 563 — Vista

Linda

Av. S&o Lourengo, 2160 — Riviera

CONTRIBUA PARA UMA ‘

BERTIOGA MAIS sUS'rEN'rAvEn;- 3

CAIUBURA

¢ Ass. Caiubura - Estrada Rio Santos - Sitio S&o Jodo
» Associacdo Melhoramento do Bairro Caiubura - Rua Hum, 722 (2 LEVs)
« EMEIF Caiubura - Rua Um, 520 - Caiubura

CHACARAS

+ NEIM Chacara Vista Linda — Rua Lincoln Bolivar Neves, 15— Chacaras

» Escola Prof. Maria Lucia Soares Monteiro - Rua Aprovada 612, n° 301 —
Chacaras

« Condominio Herzog - Rua “A”, n° 371 - Chéacaras

« Escola Municipal Genésio Sebastido - Rua Aprovada 602, n° 35 - Chacaras

* Esquadrimar - Av. Central, 11 - Chacaras

* Escola Caminhos do Bem - Rua Lincoln Bolivar Neves, 60

GUARATUBA

* NEIM Guaratuba - Quadra A - Praca A - Guaratuba

« Cond. Golden Coast — Rua A/H n° 50 — Guaratuba

* Loteamento Guaratuba - Quadras X e U - Guaratuba

+« Condominio Pontal - Av. Pontal de Guaratuba, 120 — Guaratuba
* EM José Carlos Buzinaro - Praca A 15, Quadra A - Guaratuba

+ Condominio Costa do Sol Portaria C - Guaratuba

INDAIA

* Prodesan — Rua David Pimenta, 425 - Indaia

« Escola Estadual Arquimedes Bava - Rua Washington Curvelo de Aguiar —
Indaia

* NEIM Indaid - Rua Victorio Guildon, s/n — Indaia

« Associacdo Viva Bairro Indaia — Av. Anchieta, 10602 - Indaia

« Atras do Mercado Havai — Rua Victorio Guildon, s/n — Indaia

« Escola José Erminio de Moraes Filho — Rua Victério Guidolin, s/n -

« Condominio Cristal do Indaid - Rua Oswaldo Oliva, 616 — Indaia

Indaia

JARDIM RIO DA PRAIA / RIO DA PRAIA

+ NEIM Prof. Zilmar Moura dos Santos - Rua Cardeal Emile Biaenda, 248 —
Rio da Praia

« Escola Estadual William Aureli - Rua Carijé — Jardim Rio da Praia

* Adega Atevaldo - Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, 647 — Rio da Praia

* Mercado e Boteco do Tebinha - Rua Pastor Djalma da Silva, 647 - Jd. Rio
da Praia

* EM José de Oliveira Santos — Rua Cardeal Emile Biaenda — Jd. Rio da Praia

« Camara Municipal de Bertioga - R. Rev. Augusto Paes d'Avila, 374 - Rio da
Praia

JARDIM RAPHAEL
« NEIM Sao Raphael - Rua Dr. Pedro Uzzo, 875 - Jd. Rafael

SAO LOURENCO

* EMEIF Sao Lourenco - Rua Teotdnio Vilela — Sdo Lourenco
» Escola Quintal Aroeira — Rua Santo André, 385 — S&o Lourencgo
¢ Casa do Pao - Alameda Um, n°14 — Sdo Lourenco
» Escola Prof. Mirian de Assis - Rua Santo André, n°® 385 - S&o Lourenco
* Auto Posto Badejo — Rodovia Rio Santos — S&o Lourengo
* Associacdes de Bairro Jardim S&o Lourenco
o Rua Vinte e Dois, n°® 35
o Rua Vinte, n°17
© Av. Sao Lourengo, 227
o Rua Manoel José Pinto, 548

VICENTE DE CARVALHO I

« Cond. Portal e Dourados — Rua Manoel Gajo, 2407 - Vicente de Carvalho

¢ Auto Posto Betmar - Rua Manoel Gajo, 1900 - Vic. Carvalho

* NEIM Parque Estoril - Rua Manoel Gajo, 2650 - Vic. Carvalho

« Creche Elizabeth Regina Aparecida Garcia — Rua Manoel Gajo, 2650 —
Vicente de Carvalho

+ Condominio Caminhos de Itatinga - Rua Manoel Gajo, 2097 - Vicente de
Carvalho

» Escola Estadual Vicente de Carvalho - Rua Francisco Pinho - Vic.

Carvalho

COLETA SELETIVA
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CONFIRA A ROTA DO CAMINHAO DA
COLETA SELETIVA NO SEU BAIRRO.

DIA DA

SEMANA BAIRROS

Centro (Pontos Fixos)

Jardim Vicente de Carvalho

Maitinga (Pontos Fixos)

Rio da Praia

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido.)
Morada da Praia

Vista Linda

Chacaras

Mangue Seco

SEGUNDA-FEIRA

Indaia

Boraceia
Guaratuba
Morada da Praia
Caiubura

TERCA-FEIRA

Centro (Pontos Fixos)
Jardim Vicente de Carvalho
Maitinga (Pontos Fixos)

Rio da Praia

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido -
Albatroz I e ll)

Jardim Raphael

Vista Linda

Chacaras

Sao Lourenco

Chacaras

Sao Raphael

QUARTA-FEIRA

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido.
QUINTA-FEIRA (Albatroz I e ll.)
Indaia

Centro
Guaratuba

SEXTA-FEIRA Boracels

UMA BERTIOGA || |'
MAIS SUSTENTAVEL




PALESTRAS NO UWER)  ATRADALES

WAl INFURMAGUES:
DEPLNTASSEDIED CULTURAE

(13) 3319-8222 | (13) 3319-8213




DOE PARTE DO SEU IMPOSTO DE RENDA
PARA 0 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
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JUNTOS PODEMOS FAZER A DIFERENCA!
DOE PARTE DO SEU IMPOSTO DE RENDA
PARA O FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO.

CNP3J: 39.305.076/0001-60
BANCO DO BRASIL r

3 AGENCIA: 3970
"7l CONTA CORRENTE: 23.557-1

PREFEITURA DE

Berticda

BERTI©GAN30 DE EBRIL DE 20268BOLENIMIOEICIALS MUNICIBICEIN:1287,

g



FACA
SUA
PARTE!

Coloque tampas nos

tonéis, baldes e barris com agua.
Pneus e méveis velhos fora de uso
devem ser destinados & coleta de lixo.

Coloque areia nos
pratinhos dos vasos
de plantas

Mantenha sempre fechada a
caixa d’dgua. Cubra a piscina e
cuide para que ndo fique dgua
parada na cobertura.

. Lave os tanques utilizados

para armazenar dgua

semanalmente, com escova
e sabdo.

Quando houver dgua acumulada em
pratos de vasos de planta, lave-os
com escova e sabéo, pelo menos,
uma vez por semana.

Verifique a laje e cobertura,
néo deixe dgua da chuva
& acumulada.

Embalagens usadas que
possam acumular dgua devem
ser jogadas no lixo (potes, latas,
copos, garrafas vazias, etc

Limpe as calhas removendo folhas e
galhos para que a dgua escoe
livremente.

yo

ELIMINE OS CRIADOUROS
DO MOSQUITO

F I Q U E ATE NTO AOS S I NTOMAS E‘éii:egec;::ﬁ??g,egi?::%i:'u UBS mais préxima de vocé!

S 4
- “\\

® Febre alta com inicio subito; ® Ndusea e vomitos;

® Forte dor de cabeca; ¢ Tonturas;

® Dor atras dos olhos, que piora com o movimento; ¢ Extremo cansaco;

® Perda do paladar e apetite; ® Moleza e dores no corpo,

® Manchas e erupcoes na pele semelhantes ao sarampo, nos ossos e articulacoes.
principalmente no térax e membros superiores;

Q/‘ 4
) o -
AP ]'7E Secretaria de Saude

D) w  PREFEITURA DE
Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica U X2 tlm
> -

Coordenadoria de Vetores e Dengue: (13) 3317.6273 ou 3317.1731, de 22 a 62-feira, das 9h as 16h




Sem nenhum custo vocé pode fazer a diferenca! Destine parte

do seu imposto de renda para ajudar criangas, adolescentes e
pessoas idosas

A destinagao pode ser feita no momento da declaragcao do IR:
é so clicar em "Doacgdes Diretamente na Declaragcao” e seguir o

passo a passo.

o
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