Estado de Sdo Paulo
e, . 72 .
Cosldncia CHurlstica
DECRETO N. 5.164, DE 14 DE MAIO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar
no orgcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 45.500,00
(quarenta e cinco mil e quinhentos
reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7°, da Lei Municipal
n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequacgao
orcamentdria junto a Secretaria Municipal de Educacéo - SE;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 45.500,00 (quarenta e
cinco mil e quinhentos reais), destinado as seguintes dotacdes orcamentarias:

NATUREZA
UNID PR'EDUGNRCA(I\)/I’\A?'II_CA DA VINCULO | DOT VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA

AQUISICAO DE MATERIAIS —
PREMIO EXCELENCIA
01.56.02 | 12.361.0425.2.347 |3.3.90.30.00 | 02.000.0000 | 373 |R$ 15.500,00 EDUCACIONAL — ESCOLA
DELPHINO S. LIMA
EXECUCAO DE SERVICOS —
02.000.0000 | 378 |R$ 30.000,00 PREMIO EXCELENCIA
01.56.02 | 12.361.0425.2.347 |3.3.90.39.00 EDUCACIONAL — ESCOLA
DELPHINO S. LIMA

TOTAL R$ 45.500,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos de superavit financeiro, conforme segue:

FUNCIONAL NATUREZA ]
UNID PROGRAMATICA | DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
SUPERAVIT
FINANCEIRO - PMB —
R$ 45.500,00 PREMIO EX.
EDUCACIONAL
B.B — 32563-5
TOTAL R$ 45.500,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 14 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.165, DE 14 DE MAIO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 118.270,85
(cento e dezoito mil, duzentos e
setenta reais e oitenta e cinco
centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 6°, da Lei Municipal n.
1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequacéo
orcamentaria junto as Secretarias Municipais de Educacdo — SE; e Seguranca - SC;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no
orcamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 118.270,85 (cento e dezoito
mil, duzentos e setenta reais e oitenta e cinco centavos), destinado as seguintes
dotacbes orcamentérias:

FUNCIONAL NATUREZA ;

UNID PROGRAMATICA | DA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

PAGAMENTO DE
01.56.01 12.122.0421.2.301 3.1.90.92.00 01.000.0000 325 |R$ 52.270,85 VERBA
RESCISORIA

AQUISICAO DE

MUNICOES NAO
01.62.03 06.181.0545.2.384 3.3.90.30.00 01.000.0000 788 |R$ 20.000,00 | | E1 IS PARA USO
DA GUARDA CIVIL

AQUISICAO DE

MUNICOES NAO
01.62.05 06.181.0548.2.388 3.3.90.30.00 01.000.0000 822 |R$ 46.000,00 | | E1 A IS PARA USO
DA GUARDA CIVIL

TOTAL R$ 118.270,85

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar
de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da
anulacao das seguintes dota¢des orcamentarias:

UNID PRIEDL:BNRCAI(I\)/I’,\A?'II_CA D’\AAE-I)-I;JSFFEZQA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.56.01 12.122.0421.2.301 3.1.91.13.00 01.000.0000 326 R$ 52.270,85 ORDINARIO
01.62.03 06.181.0545.2.384 3.3.90.39.00 01.000.0000 792 R$ 20.000,00 ORDINARIO
01.62.05 06.181.0548.2.388 3.3.90.39.00 01.000.0000 823 R$ 45.000,00 ORDINARIO
01.62.05 06.181.0548.2.388 3.3.90.40.00 01.000.0000 824 R$ 1.000,00 ORDINARIO

TOTAL R$ 118.270,85

Art.

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 14 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
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DECRETO N. 5.166, DE 14 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre alteragdo orgcamentaria, por
transferéncia, no orcamento do Poder
Executivo Municipal, no valor de R$
306.910,18 (trezentos e seis mil,
novecentos e dez reais e dezoito
centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribuicdes que lhe sé&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n. 1.718, de
19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequacdo orcamentaria junto as
Secretarias Municipais de Educacéo — SE; Obras e Habitacdo — SO, e Seguranca — SC;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transferéncia, o orcamento do
Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 306.910,18 (trezentos e seis mil, novecentos e
dez reais e dezoito centavos), destinados as seguintes dota¢cdes orcamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA :
UNID PROGRAMATICA | DA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
SUPLEMENTAGAO PARA
REFORMA E

01.56.02 12.361.0425.1.311 | 4.4.90.51.00 | 01.000.0000 354 |R$ 75.160,18 | IMPLANTAGCAO DA SALA
MAKER SESI| — ESCOLA
CAMINHOS DO BEM
CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA O
DESMONTE E RETIRADA
DE ENTULHO
AQUISICAO DE
MUNICOES NAO LETAIS
PARA USO DA GUARDA
CIVIL

01.59.01 15.451.0481.2.357 3.3.90.39.00 01.000.0000 519 R$  229.750,00

01.62.05 06.181.0548.2.388 3.3.90.30.00 01.000.0000 822 R$ 2.000,00

TOTAL R$ 306.910,18

Art. 2° A alteracdo orcamentaria, por transferéncia, de que trata o artigo 1°
deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da anulagdo das seguintes dotacdes
orgamentarias:

UNID FUNCIONAL NATUREZA VINCULO DOT VALOR RECURSO
PROGRAMATICA | DA DESPESA _
01.56.02 12.361.0425.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 363 R$ 75.160,18 ORDINARIO
01.59.01 15.451.0482.0.034 4.4.90.61.00 01.000.0000 523 R$ 229.750,00 ORDINARIO
01.62.05 06.181.0548.2.388 4.4.90.40.00 01.000.0000 825 R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.62.05 06.181.0548.2.388 4.4.90.51.00 01.000.0000 826 R$ 1.000,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 306.910,18

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 14 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.167, DE 14 DE MAIO DE 2026

Disp0e sobre alteracdo orcamentaria, por
transposicdo, no orcamento do Poder
Executivo Municipal, no valor de R$
4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das
suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, 8 1°, da Lei Municipal n. 1.718, de
19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequacdo or¢camentaria junto a
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos — SU;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transposi¢cdo, o orgamento do
Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais),
destinados a seguinte dotacéo orgcamentaria:

FUNCIONAL NATUREZA

UNID PROGRAMATICA DA DESPESA

VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

COMPLEMENTO DE
DOTACAO PARA
RESERVA DA NOVA
LICITAGAO DE LIMPEZA
URBANA

01.63.01 15.452.0562.2.391 3.3.90.39.00 01.000.0000 859 R$ 4.800,00

TOTAL R$ 4,800,00

Art. 2° A alteracdo orcamentdria, por transposicéo, de que trata o artigo 1°
deste Decreto serd coberta com recursos oriundos da anulacdo da seguinte dotagéo
orcamentaria:

UNID FUNCIONAL NATUREZA VINCULO DOT VALOR RECURSO
PROGRAMATICA | DA DESPESA
01.63.01 15.452.0561.1.331 4.4.90.52.00 01.000.0000 838 R$ 4.800,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 4.800,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 14 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.168, DE 14 DE MAIO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar
no orgcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 90.898,63
(noventa mil, oitocentos e noventa e
oito reails e sessenta e trés
centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das suas atribui¢cdes que |he sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso lll, do art. 7°, da Lei
Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacao orcamentaria junto a Secretaria Municipal de Saude - SS;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 90.898,63 (noventa mil,
oitocentos e noventa e oito reais e sessenta e trés centavos), destinado a seguinte
dotacao orcamentaria:

NATUREZA
UNID | o DA VINCULO | DOT |  VALOR JUSTIFICATIVA
DESPESA
PAGAMENTO DE VERBA
016101 | 10.122.0521.2.301 |3.1.90.92.00 | 01.000.0000 | 576 |R$ 90.898,63 M
TOTAL R$ 90.898,63

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional
Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos
oriundos da anulacéo da seguinte dotacdo orcamentaria:

FUNCIONAL NATUREZA

UNID PROGRAMATICA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.61.02 10.301.0522.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 599 |R$ 90.898,63 VINCULADO
TOTAL R$ 90.898,63

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 14 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.169, DE 15 DE MAIO DE 2026

Regulamenta o disposto no Capitulo
[ll, do Titulo Ill, da Lei Municipal n°®
129, de 29 de agosto de 1.995, e da
outras providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IX do artigo 70 da Lei Orgéanica do
Municipio de Bertioga, e do inciso | do artigo 30 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, e,

CONSIDERANDO as disposices do artigo 6° da Lei Organica do
Municipio, precisamente no que dispde os incisos | e XIX, bem como aquelas
inseridas nos incisos I, II, Xl e XIlI do artigo 70 do mesmo diploma legal,

CONSIDERANDO a possibilidade de regulamentacdo do disposto
no capitulo 11, do Titulo Ill, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Bertioga, especificadamente quanto ao gozo de férias dos servidores municipais
ocupantes de cargo de provimento em comissao;

CONSIDERANDO o0 que preconiza o art. 37, caput, da Constituicao
Republica Federativa do Brasil de 1988, em especial o principio da eficiéncia, com
vistas a sua melhor coadunacdo com o direito ao gozo de férias do trabalhador,
previsto no inciso XVII do artigo 7° do mesmo diploma legal e também no Capitulo
[, do Titulo 1ll, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga;

CONSIDERANDO a importancia de garantir agilidade a maquina
administrativa, sem ofensa a direito social fundamental ao gozo de férias pelos
servidores comissionados;

CONSIDERANDO que a segregacao regulamentada do direito de
percepcdo pecuniaria do direito decorrente das férias, do direito ao gozo do
descanso decorrente das férias ndo inibe, macula ou frustra o seu exercicio;

CONSIDERANDO a Reforma Trabalhista introduzida pela Lei
Federal n°® 13.467, que permitiu parcelamento do gozo de férias em até (03) trés
periodos, desde que haja concordancia do empregado para o setor privado;

CONSIDERANDO por fim que a relagédo de confianga fundamento
legal que da suporte ao preenchimento do cargo de provimento em comisséao, e que
a presente medida diminuira o gasto com férias indenizadas por necessidade de
servigo; e,
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CONSIDERANDO que o parcelamento do gozo em periodos
dependera de autorizacdo hierarquica superior que analisard as condi¢cdes e
necessidades do trabalho administrativo.

DECRETA:

Art. 1° O presente Decreto regulamenta o gozo de FE~RIAS por
servidores municipais ocupantes de cargo de PROVIMENTO EM COMISSAO.

Paradgrafo unico. O presente decreto ndo se aplica a servidor
efetivo que esteja ocupando cargo de provimento em comissdo ou funcéo
gratificada.

Art. 2° O pagamento pecuniario das férias ocorrerd no més seguinte
ao encerramento de cada ciclo de periodo aquisitivo, independentemente de
requerimento ou escala de férias.

Paragrafo unico. A Diretoria do Departamento de Recursos
Humanos efetuara levantamento para que, em até 60 (sessenta) dias, efetive o
pagamento do valor das férias aos servidores comissionados que ja fizerem jus ao
direito, cujo periodo aquisitivo seja anterior ao presente decreto.

Art. 3° O gozo do descanso decorrente do direito de férias podera
ser parcelado, desde que o periodo minimo seja de 10 (dez) dias corridos, sendo
tratado diretamente com o superior hierarquico.

8 1° O gozo total do descanso de férias devera ocorrer em até 12
(doze) meses da data de sua concesséao.

8 2° No caso do § 2° do artigo 6° deste decreto, o prazo do
descanso devera ocorrer em até 18 (dezoito) meses, sem prejuizo de outros
periodos aquisitivos que venham a ocorrer.

8§ 3° O prazo de descanso devera, preferencialmente, ocorrer no
periodo das festividades de final de ano ou em feriados prolongados.

§ 4° Cabera ao servidor comissionado guardar anotacdes préprias
para certificacdo do dia de descanso, e completado o tempo a que faz jus, devera
ser comunicado a Diretoria do Departamento de Recursos Humanos para fins de
registro.

Art. 4° O efetivo gozo do descanso de férias sera informado na folha
de pagamento mensal, com a anotagao prépria, com a devida anuéncia do Superior
Hierarquico, para registro junto a Diretoria do Departamento de Recursos Humanos.
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§ 1° Cabera ao servidor anotar no seu ponto cada data do gozo do
descanso de férias, sendo responsavel pela contagem dos dias de folga, para todos
os fins de direito.

§ 2° Diretoria do Departamento de Recursos Humanos mantera
apontamento acerca do periodo de 30 (trinta) dias que dizem respeito ao gozo de
descanso de férias, com base na folha de ponto do servidor comissionado.

8§ 3° A Diretoria do Departamento de Recursos Humanos informara
anualmente, a partir do pagamento da pecunia decorrente do direito de férias, o
dever do servidor em gozar o respectivo descanso, nos termos deste decreto.

Art. 5° O gozo de cada periodo ndo poderd iniciar em uma segunda
ou terca-feira, e sera contado em dias, independentemente de Uteis ou néo.

Art. 6° Fica suspenso por 18 (dezoito) meses a conversao em
indenizacao de qualquer direito a férias ndo gozadas por servidor ocupante de cargo
de provimento em comisséao.

§ 1° A Diretoria do Departamento de Recursos Humanos ira, a partir
deste decreto, efetivar levantamento de eventual direito a férias que servidor
ocupante cargo de provimento em comissao tenha direito, para fins de seu efetivo
cumprimento.

§ 2° Havendo mais de um periodo aquisitivo de férias vencida, sera
pago o valor correspondente.

Art. 7° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 5669/1995)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.170, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificacdo do
Instituto de Gestdo Avancada
em Servicos de Saude -
Instituto Realiza, nos termos da
Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacao Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto o INSTITUTO DE GESTAO
AVANCADA EM SERVICOS DE SAUDE - INSTITUTO REALIZA, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.
05.531.477/0001-17, fica qualificado como ORGANIZACAO SOCIAL na area
da saude, de modo a habilith-la a celebracdo de contratos de gestdo com a
Administracdo Publica no Municipio de Bertioga, observadas, na oportunidade,
as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 4211/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.171, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificacdo da
Irmandade Boituva de Saude e
Educacdo, nos termos da Lei
Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacdo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso I, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto a IRMANDADE BOITUVA DE SAUDE
E EDUCACAO, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ sob o n. 11.788.326/0001-41, fica qualificada como ORGANIZACAO
SOCIAL na area da saude, de modo a habilita-la a celebracéo de contratos de
gestdo com a Administracdo Publica no Municipio de Bertioga, observadas, na
oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 4300/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.172, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificacdo da
Beneficéncia Hospitalar de
Cesario Lange, nos termos da
Lei Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacdo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso I, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto a BENEFICENCIA HOSPITALAR DE
CESARIO LANGE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob o n. 50.351.626/0001-10, fica qualificada como
ORGANIZACAO SOCIAL na éarea da saude, de modo a habilita-la a
celebracéo de contratos de gestdo com a Administracdo Publica no Municipio
de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares
pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 3750/2026-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.173, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificacdo da
Associacdo de Benemeréncia
Senhor Bom Jesus, nos termos
da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacdo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso I, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto a ASSOCIACAO DE
BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 52.941.614/0001-71, fica
qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL na éarea da satde, de modo a
habilita-la a celebracdo de contratos de gestdo com a Administracao Publica no
Municipio de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e
regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 3751/2026-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.174, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificagdo da
Associacdo Filantropica Nova
Esperancga, nos termos da Lei
Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribui¢cées que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacado Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 29, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto a ASSOCIACAO FILANTROPICA
NOVA ESPERANCA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob o n. 06.058.863/0001-04, fica qualificada como
ORGANIZACAO SOCIAL na éarea da saude, de modo a habilita-la a
celebracdo de contratos de gestdo com a Administracdo Publica no Municipio
de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares
pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 3614/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.175, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificacdo do
ASCOMCER - Instituto de
Saude, nos termos da Lei
Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacdo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso I, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto o ASCOMCER - INSTITUTO DE
SAUDE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob o n. 21.599.824/0001-08, fica qualificado como ORGANIZACAO
SOCIAL na area da saude, de modo a habilita-la a celebracéo de contratos de
gestdo com a Administracdo Publica no Municipio de Bertioga, observadas, na
oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 4235/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.176, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificagao da
Associagdo Brasileira  de
Assisténcia Social, Educacao e
Saude Publica — ABASESP,
nos termos da Lei Municipal n.
855, de 26 de junho de 2009 e
suas alteragoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacao Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto a ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCAGAO E SAUDE PUBLICA - ABASESP,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.
05.560.251/0001-44, fica qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL na area
da saude, de modo a habilith-la a celebracdo de contratos de gestdo com a
Administracdo Publica no Municipio de Bertioga, observadas, na oportunidade,
as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 4178/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.177, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificacdo do
Hospital e Maternidade
Therezinha de Jesus, nos
termos da Lei Municipal n. 855,
de 26 de junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacdo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso I, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto o HOSPITAL E MATERNIDADE
THEREZINHA DE JESUS, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 21.583.042/0001-72, fica qualificado como
ORGANIZACAO SOCIAL na éarea da saude, de modo a habilita-la a
celebracédo de contratos de gestdo com a Administracdo Publica no Municipio
de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares
pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 4060/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.178, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificagdo da
Associacdo Tristdo da Cunha,
nos termos da Lei Municipal n.
855, de 26 de junho de 2009 e
suas alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizagédo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto a ASSOCIACAO TRISTAO DA
CUNHA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob o n. 21.163.811/0001-83, fica qualificada como ORGANIZACAO
SOCIAL na area da saude, de modo a habilita-la a celebracdo de contratos de
gestdo com a Administracao Publica no Municipio de Bertioga, observadas, na
oportunidade, as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 3903/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.179, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificacdo da
Associacao Hospital de
Caridade Santa Rita, nos
termos da Lei Municipal n. 855,
de 26 de junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacdo Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso I, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto a ASSOCIACAO HOSPITAL DE
CARIDADE SANTA RITA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 98.227.986/0001-31, fica qualificada como
ORGANIZACAO SOCIAL na éarea da saude, de modo a habilita-la a
celebracédo de contratos de gestdo com a Administracdo Publica no Municipio
de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares
pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 2897/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.180, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificagédo do
Instituto de Desenvolvimento,
Ensino e Assisténcia a Saude -
IDEAS, nos termos da Lei
Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacao Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO, ENSINO E ASSISTENCIA A SAUDE - IDEAS, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.
24.006.302/0004-88, fica qualificado como ORGANIZACAO SOCIAL na area
da saude, de modo a habilith-la a celebracdo de contratos de gestdo com a
Administracdo Publica no Municipio de Bertioga, observadas, na oportunidade,
as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 4128/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.181, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificagao da
Fénix do Brasil Saude — Gestéo
e Desenvolvimento de Politicas
Publicas de Saude, nos termos
da Lei Municipal n. 855, de 26
de junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacao Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto a FENIX DO BRASIL SAUDE -
GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.
64.029.101/0001-78, fica qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL na area
da saude, de modo a habilith-la a celebracdo de contratos de gestdo com a
Administracdo Publica no Municipio de Bertioga, observadas, na oportunidade,
as normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 4163/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.182, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre a qualificacdo da
Associacdo de Protecdo a
Maternidade e Infancia Ubaira,
nos termos da Lei Municipal n.
855, de 26 de junho de 2009 e
suas alteracdes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizagao Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3° da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso I, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto a ASSOCIACAO DE PROTECAO A
MATERNIDADE E INFANCIA UBAIRA, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 14.284.483/0001-08, fica qualificada
como ORGANIZACAO SOCIAL na érea da saude, de modo a habilita-la a
celebracdo de contratos de gestdo com a Administracdo Publica no Municipio
de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e regulamentares
pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 4370/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.183, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a qualificagao da
Associagéo Beneficente SIGS —
Servigo de Inovagdo e Gestao
em Saude, nos termos da Lei
Municipal n. 855, de 26 de
junho de 2009 e suas
alteracoes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a qualificacdo da entidade como
Organizacao Social deve ser efetivada por Decreto, nos termos do art. 3°, da
Lei Municipal n. 855, de 26 de junho de 2009;

CONSIDERANDO que a entidade atendeu aos requisitos
especificos previstos no art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n. 855, de 26 de junho
de 2009, alterada pela Lei n. 863, de 08 de julho de 2009, bem como o disposto
no Edital de Chamada Publica n. 03/2025;

DECRETA:

Art. 1° Por este decreto a ASSOCIACAO BENEFICENTE
SIGS - SERVICO DE INOVACAO E GESTAO EM SAUDE, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 04.309.847/0001-
03, fica qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL na area da satde, de modo
a habilita-la a celebracéo de contratos de gestdo com a Administracdo Publica
no Municipio de Bertioga, observadas, na oportunidade, as normas legais e
regulamentares pertinentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026. (PA n. 4164/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 361, DE 11 DE MAIO DE 2026

Exonera a servidora Idalina
Costa Teixeira do cargo de
provimento em comissdo de
Chefe do Setor de Acdes e
Servicos da Pessoa com
Deficiéncia.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei e,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 1° de maio de 2026, IDALINA
COSTA TEIXEIRA, Registro Funcional n. 6301, do cargo de provimento em
comiss@o de CHEFE DO SETOR DE ACOES E SERVICOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA, nomeada através da Portaria n. 1.184/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de maio de 2026, revogadas as disposicoes
em contrario.

Bertioga, 11 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

Afixada no Quadro de Editais do Pa¢o Municipal
na forma do Decreto 04/1993, em 11 de maio de
2026.
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PORTARIA N. 362, DE 11 DE MAIO DE 2026

Nomeia Flavia Novaes Hutterer
para o cargo de provimento em
comissao de Chefe do Setor de
AclOes e Servigcos da Pessoa
com Deficiéncia, nos termos
que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicdes que Ihes sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que os cargos de provimento em comissao
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, de livre nomeacdo e exoneracado, a
serem preenchidos por pessoa de confianca da autoridade nomeante, devem
observar a quantidade, as atribuicbes, o perfil profissional, os requisitos de
provimento, os critérios e 0s procedimentos gerais estabelecidos na Lei
Complementar n. 168, de 10 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 02 de maio de 2026, FLAVIA
NOVAES HUTTERER, (qualificada em seu prontuario), para o cargo de
provimento em comissdo de CHEFE DO SETOR DE ACOES E SERVICOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA, com vencimento CCF, de acordo com a
Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10
de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de
10 de fevereiro de 2022.

Art. 2° O Chefe de Setor deverd exercer as seguintes
atribuicdes, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de
fevereiro de 2022:

a) exercer atividades proprias de chefia em posicdes
estratégicas no nivel dos Setores, integrantes da estrutura organizacional da
Administracdo Publica, que demandem atuacdo sob absoluta fidelidade da
autoridade nomeante para o desenvolvimento de acfes vinculadas as politicas
publicas governamentais;

Afixada no Quadro de Editais do Pago Municipal
na forma do Decreto 04/1993, em 11 de maio de
2026.
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b) orientar as tarefas em atencdo as diretrizes e ao
planejamento de acdes que implementem programas, politicas, planos e
estratégias voltadas para o alcance dos objetivos e metas governamentais; e

C) executar outras atribuicdes afins, legais proferidas por ato
normativo do Prefeito ao Superior hierarquico Imediato.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 02 de maio de 2026, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Bertioga, 11 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

Afixada no Quadro de Editais do Pago Municipal
na forma do Decreto 04/1993, em 11 de maio de
2026.
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PORTARIA N. 363, DE 11 DE MAIO DE 2026

Readapta a servidora publica
municipal  Cristina  Moreno
Formajo dos Santos.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihes séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a readaptacao profissional do servidor
publico do Municipio de Bertioga tem previsdo legal no artigo 32, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995, alterada pela Lei Complementar n.
59, de 24 de outubro de 2008, e regulamentada pelo Decreto n. 5.115, de 23
de marco de 2026;

CONSIDERANDO que de acordo com o laudo médico de fls.
05/07, juntado aos autos do processo administrativo n. 241/2026, o
comprometimento a saude da servidora € parcial-permanente, podendo ser
exercidos servigcos administrativos, observadas a restricdes médicas de evitar
realizar movimentos de flexo extensdo e lateralizacdo de coluna, evitar
movimentos com 0s membros superiores bilateral, evitar carregar e/ou levantar
peso superior a 7kg, evitar agachar e/ou levantar e evitar longas distancias,
sendo o carater da concessao permanente;

CONSIDERANDO a manifestacdo do Secretario Municipal de
Educacéo - fls. 10;

RESOLVE:

Art. 1° READAPTAR, em carater permanente, a servidora
publica municipal CRISTINA MORENO FORMAJO DOS SANTOS, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Diretora de Escola, Registro Funcional n.
6499, podendo ser exercidos servicos administrativos, observadas a restricdes
médicas de evitar realizar movimentos de flexo extensdo e lateralizacdo de
coluna, evitar movimentos com os membros superiores bilateral, evitar carregar
e/ou levantar peso superior a 7kg, evitar agachar e/ou levantar e evitar longas
distancias.

Paragrafo unico. A servidora devera ser reavaliada a cada 12
(doze) meses pela Medicina do Trabalho.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 11 de maio de 2026. (PA n. 241/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 364, DE 13 DE MAIO DE 2026

Altera a Portaria n. 114, de 09 de
fevereiro de 2026, que designou a
Comissédo de Monitoramento e
Avaliacdo do Termo de Fomento
n. 01/2022, celebrado com a
Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Bertioga — APAE,
de que trata 0 processo
administrativo n. 7436/2017-8.

O Secretario Municipal de Educacédo, Rubens Anténio Mandetta
de Souza, no uso das suas atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que compete aos Secretarios Municipais, no
ambito dos respectivos 6rgaos, celebrar termo de colaboracéo, termo de fomento
e acordo de cooperacédo, nos termos do art. 10, do Decreto Municipal n. 4.601, de
07 de novembro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, a partir de 12 de maio de 2026, a Portaria n.
114, de 09 de fevereiro de 2026, que designou a COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO do Termo de Fomento n. 01/2022, celebrado
com a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
BERTIOGA - APAE, de que trata o processo administrativo n. 7436/2017-8, que
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

| — Mariana Souza Braz, Registro Funcional n. 4277 (em
substituicdo a servidora Gisseli Alves Petronetto da Silva, Registro
Funcional n. 5255);

I — s ;

= e ”(NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 12 de maio de 2026, revogadas as disposicées em
contrario.

Bertioga, 13 de maio de 2026. (PA n. 7436/2017-8)

Rubens Anténio Mandetta de Souza
Secretério Municipal de Educacéo
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PORTARIA N. 365, DE 13 DE MAIO DE 2026

Designa os Gestores do Termo
de Fomento n. 01/2022,
celebrado com a Associacéo de
Pais e Amigos dos
Excepcionais de Bertioga -
APAE, de que trata 0 processo
administrativo n. 7436/2017-8.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario Municipal de
Educacdo, as fls. 2042/2043, dos autos do processo administrativo n.
7436/2017-8;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 12 de maio de 2026, a servidora
publica RAQUEL DOS SANTOS QUARESMA, Registro Funcional n. 4284 (em
substituicdo a servidora Claudia Soares Lima, Registro Funcional n. 5168),
para atuar como GESTORA do Termo de Fomento n. 01/2022, celebrado com
a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BERTIOGA
— APAE, de que trata o processo administrativo n. 7436/2017-8, nos termos da
Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601,
de 07 de novembro de 2024.

Paragrafo Unico. Fica designado como Gestor Suplente o
servidor Guilherme Alberto dos Santos, Registro Funcional n. 7474.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 12 de maio de 2026.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n. 115, de 09 de fevereiro de 2026.

Bertioga, 13 de maio de 2026. (PA n. 7436/2017-8)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 366, DE 13 DE MAIO DE 2026

Designa a  Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo do
Termo de Fomento n. 03/2022,
celebrado com a Associacéo
Creche Recanto Infantil, de que
trata 0 processo administrativo n.
10.533/2022-4.

O Secretario Municipal de Educacédo, Rubens Antdnio Mandetta
de Souza, no uso das suas atribuicdes que lhe sé&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que compete aos Secretarios Municipais, no
ambito dos respectivos 6rgéos, celebrar termo de colaboragéo, termo de fomento
e acordo de cooperacgéao, nos termos do art. 10, do Decreto Municipal n. 4.601, de
07 de novembro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 12 de maio de 2026, a COMISSAO
DE MONITORAMENTO E AVALIACAO do Termo de Fomento n. 03/2022,
celebrado com a ASSOCIACAO CRECHE RECANTO INFANTIL, de que trata o
processo administrativo n. 10.533/2022-4, nos termos da Lei Federal n. 13.019,
de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de
2024, composta pelos seguintes servidores:

| — Mariana Souza Braz, Registro Funcional n. 4277,
Il — Rosane do Rosario Campos, Registro Funcional n. 3464;
[l — Guilherme Alberto dos Santos, Registro Funcional n. 7474.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 12 de maio de 2026.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n. 112, de 09 de fevereiro de 2026.

Bertioga, 13 de maio de 2026. (PA n. 10.533/2022-4)

Rubens Antdénio Mandetta de Souza
Secretario Municipal de Educacéo
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PORTARIA N. 367, DE 13 DE MAIO DE 2026

Designa os Gestores do Termo
de Fomento n. 03/2022,
celebrado com a Associacéo
Creche Recanto Infantil, de que
trata 0 processo administrativo
n. 10.533/2022-4.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicbes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitacdo do Secretario Municipal de
Educacdo, as fls. 933/934, dos autos do processo administrativo n.
10.533/2022-4;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 12 de maio de 2026, a servidora
publica RAQUEL DOS SANTOS QUARESMA, Registro Funcional n. 4284 (em
substituicdo a servidora Mariana Souza Braz, Registro Funcional n. 4277), para
atuar como GESTORA do Termo de Fomento n. 03/2022, celebrado com a
ASSOCIACAO CRECHE RECANTO INFANTIL, de que trata 0 processo
administrativo n. 10.533/2022-4, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de
julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024.

Paragrafo unico. Fica designada como Gestora Suplente a
servidora Nicole Virna Martins de Sousa, Registro Funcional n. 6873.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a 12 de maio de 2026.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n. 113, de 09 de fevereiro de 2026.

Bertioga, 13 de maio de 2026. (PA n. 10.533/2022-4)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 368, DE 13 DE MAIO DE 2026

Designa a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do
Termo de Fomento SE n.
01/2021, firmado com a
Associacdo dos Estudantes
Técnicos e Universitarios de
Bertioga - AETUB, de que trata
0 processo administrativo n.
2473/2021-8.

Rubens Antdnio Mandetta de Souza, Secretério Municipal de
Educacao, no uso das suas atribuicoes que |he sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que compete aos Secretarios Municipais, no
ambito dos respectivos orgdos, celebrar termo de colaboracdo, termo de
fomento e acordo de cooperacédo, nos termos do art. 10, do Decreto Municipal
n. 4.601, de 07 de novembro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 12 de maio de 2026, a
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO do Termo de Fomento SE
n. 01/2021, celebrado com a Associacdo dos Estudantes Técnicos e
Universitarios de Bertioga — AETUB, de que trata o processo administrativo n.
2473/2021-8, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e
do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024, composta pelos
seguintes servidores:

| — Mariana Souza Braz, Registro Funcional n. 4277,
Il — Rosane do Rosario Campos, Registro Funcional n. 3464;
[l — Guilherme Alberto dos Santos, Registro Funcional n. 7474.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 12 de maio de 2026.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria n. 273, de 14 de marco de 2023.

Bertioga, 13 de maio de 2026. (PA n. 2473/2021-6)

Rubens Antdnio Mandetta de Souza
Secretério Municipal de Educagéao
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PORTARIA N. 369, DE 13 DE MAIO DE 2026

Designa os Gestores do Termo
de Fomento n. 01/2021,
celebrado com a Associacéo
dos Estudantes Técnicos e
Universitarios de Bertioga -
AETUB, de que trata o
processo  administrativo  n.
2473/2021-6.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicbes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitacdo do Secretario Municipal de
Educacdo, as fls. 1460/1461, dos autos do processo administrativo n.
2473/2021-6;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 12 de maio de 2026, a servidora
publica RAQUEL DOS SANTOS QUARESMA, Registro Funcional n. 4284,
para atuar como GESTORA do Termo de Fomento n. 01/2021, celebrado com
a ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE
BERTIOGA - AETUB, de que trata o processo administrativo n. 2473/2021-6,
nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto
Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024.

Paragrafo unico. Fica designada como Gestora Suplente a
servidora Nicole Virna Martins de Sousa, Registro Funcional n. 6873.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 13 de maio de 2026. (PA n. 2473/2021-6)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 370, DE 13 DE MAIO DE 2026

Altera a Portaria n. 862, de 03
de julho de 2025, que designou
a Comissdao Especial de
Aerolevantamento, nos termos
que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a solicitacao do Presidente da Comisséao
Especial de Aerolevantamento conta com a concordancia do Secretario
Municipal da Fazenda, respectivamente, as fls. 119 e 120, dos autos do
processo administrativo n. 775/2023;

RESOLVE:

_ Art. 1° ALTERAR, a partir de 16 de maio de 2026, a
COMISSAO ESPECIAL DE AEROLEVANTAMENTO, gque passa a vigorar com
a seguinte redacao:

X — Eliane Cristina Novais de Carvalho, Registro Funcional n.
7280 - Administrativo (em substituicdo ao servidor Luiz Felipe
Santos Ferreira, Registro Funcional n. 5205);

............................................... ” (NR)

Art. 2° Fica concedido, mensalmente, a servidora Eliane
Cristina Novais de Carvalho, Registro Funcional n. 7280, gratificacdo pelo
servico extraordinario, nos termos da Lei Municipal n. 497, de 28 de junho de
2002, correspondente a 30% (trinta por cento) sobre o vencimento basico do
nivel 10-A, conforme o caput do art. 1°, do Decreto Municipal n. 1989/13,
observado o limite estabelecido no § 2°, do mesmo diploma legal.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 16 de maio de 2026,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 13 de maio de 2026. (PA n. 775/2023)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 371, DE 14 DE MAIO DE 2026

Prorroga a retribuicao
pecuniaria concedida ao
servidor publico municipal que
menciona.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribuicbes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a autorizagado contida na Lei Municipal n.
556, de 04 de dezembro de 2003, que prevé a concessao de retribuicdo
pecuniaria aos Fiscais da Prefeitura do Municipio de Bertioga que utilizarem o
veiculo particular nas diligéncias;

CONSIDERANDO que esta medida é de relevante interesse
publico para a Administracdo Publica, pois possibilita que os Fiscais sejam
aproveitados por completo em suas fungbes, sem que para isso haja rodizio na
utilizac&o dos veiculos oficiais;

CONSIDERANDO que o servidor preencheu todos os
requisitos previstos na Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003 e no
Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009, instruindo regularmente seu pedido
de prorrogacao do beneficio;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR, por até 06 (seis) meses, a partir de 30
de maio de 2026, a retribuicdo pecuniaria concedida ao servidor MARCOS
CREVATIN, Fiscal, Registro Funcional n. 6327, nos termos do art. 2°, § 2°, da
Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo unico, do art.
2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 30 de maio de 2026,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 14 de maio de 2026. (PA n. 4670/2022)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 372, DE 14 DE MAIO DE 2026

Exonera Marcos Roberto de
Souza do cargo de provimento
efetivo de Agente
Administrativo.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicdes que Ihes sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 37, § 2°, da Lei
Complementar Municipal n. 93/12, nomeado, o servidor aprovado devera tomar
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da convocacéao;

CONSIDERANDO que ap0s aprovado(a) no Concurso Publico
n. 02/2023, o(a) candidato(a) foi nomeado(a) através da Portaria n. 269/2026,
publicada no Boletim Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) foi convocado(a) pela
Diretoria de Departamento de Recursos Humanos através de publicacdo no
Boletim Oficial do Municipio, para que tomasse posse dentro do prazo de 30
(trinta) dias;

CONSIDERANDO que decorrido tal prazo, o(a) candidato(a)
ndo compareceu para entrega de documentacao, exames médicos e posse;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 13 de maio de 2026, MARCOS
ROBERTO DE SOUZA, do cargo de provimento efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, 8 3° da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 13 de maio de 2026, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Bertioga, 14 de maio de 2026. (PA n. 3321/2024-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 373, DE 14 DE MAIO DE 2026

Nomeia Fabiana de Oliveira
Goncalves para o cargo de
provimento efetivo de Agente
Administrativo.

O Secretario Municipal de Administracdo, Fernando Moreira de
Oliveira, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, bem no Decreto
Municipal n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteracdes,

CONSIDERANDO as disposi¢des do inciso |, do artigo 12, da Lei
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do § 2° do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do art.
37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o quadro de cargos de provimento efetivo
da Prefeitura do Municipio de Bertioga foi reorganizado pela Lei Complementar
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o ingresso dos servidores no quadro de
cargos de provimento efetivo dar-se-a através da nomeacao e posse, sempre no
nivel e grau iniciais da respectiva referéncia de vencimento, conforme previsto no
art. 6°, da Lei Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 02/2023;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico n.
02/2023 foi homologado, a partir de 16 de setembro de 2023, através do Termo de
Homologacédo publicado na Edi¢édo n. 1126, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 20 de maio de 2026, apds concurso
publico, FABIANA DE OLIVEIRA GONCALVES, (qualificado(a) no Concurso
Pablico n. 02/2023), para o cargo de provimento efetvo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, Referéncia 6A, conforme o quadro de cargos de provimento
efetivo da Prefeitura do Municipio de Bertioga, previsto no Anexo |, da
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 20 de maio de 2026,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 14 de maio de 2026. (PA n. 3321/2024-2)

Fernando Moreira de Oliveira
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N. 374, DE 14 DE MAIO DE 2026

Exonera Norma Cristina Duarte
Garcia do cargo de provimento
efetivo de Professor de
Educacéo Basica Il - Artes.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribui¢cdes que lhes sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 37, § 2°, da Lei
Complementar Municipal n. 93/12, nomeado, o servidor aprovado devera tomar
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da convocacéao;

CONSIDERANDO que ap0s aprovado(a) no Concurso Publico
n. 03/2023, o(a) candidato(a) foi nomeado(a) através da Portaria n. 349/2026,
publicada no Boletim Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) foi convocado(a) pela
Diretoria de Departamento de Recursos Humanos através de publicacdo no
Boletim Oficial do Municipio, para que tomasse posse dentro do prazo de 30
(trinta) dias;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) encaminhou email
informando acerca da desisténcia do cargo, conforme fls. 144, do processo
administrativo n. 4251/2024;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir de 12 de maio de 2026, NORMA
CRISTINA DUARTE GARCIA, do cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — ARTES, nos termos do art. 37, §
3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 12 de maio de 2026, revogadas as disposicées
em contrario.

Bertioga, 14 de maio de 2026. (PA n. 4251/2024)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 375, DE 14 DE MAIO DE 2026

Nomeia Rafael de Souza para
o cargo de provimento efetivo
de Professor de Educagao
Bésica Il — Artes.

O Secretario Municipal de Administracdo, Fernando Moreira
de Oliveira, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei, bem no
Decreto Municipal n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteracoes,

CONSIDERANDO as disposi¢des do inciso |, do artigo 12, da
Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do § 2° do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso II, do
art. 37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 03/2023;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico
n. 03/2023 foi homologado, a partir de 31 de maio de 2024, através do Termo
de Homologacé&o publicado na Edi¢ao n. 1172, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 20 de maio de 2026, apos
concurso publico, RAFAEL DE SOUZA, (qualificado(a) no Concurso Publico n.
03/2023), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il = ARTES, Nivel 10A, conforme o Quadro dos Cargos
de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei
Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 20 de maio de 2026,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 14 de maio de 2026. (PA n. 4251/2024)

Fernando Moreira de Oliveira
Secretario Municipal de Administracao
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PORTARIA N. 376, DE 14 DE MAIO DE 2026

Nomeia Marcia Tomomi Omori
para o cargo de provimento
efetvo de  Professor de
Educacéo Basica Il — Educacao
Fisica.

O Secretario Municipal de Administracdo, Fernando Moreira
de Oliveira, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, bem no
Decreto Municipal n. 2.665, de 02 de janeiro de 2017 e suas alteracoes,

CONSIDERANDO as disposi¢des do inciso |, do artigo 12, da
Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995; do § 2°, do artigo 37, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012; e do inciso Il, do
art. 37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que o(a) candidato(a) foi aprovado(a) no
Concurso Publico n. 04/2023;

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso Publico
n. 04/2023 foi homologado, a partir de 31 de maio de 2024, através do Termo
de Homologacéo publicado na Edi¢cdo n. 1172, do Boletim Oficial do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a partir de 20 de maio de 2026, apos
concurso publico, MARCIA TOMOMI OMORI, (qualificado(a) no Concurso
Pablico n. 04/2023), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA, Nivel 10A, conforme o Quadro
dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto no Anexo
II, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 20 de maio de 2026,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 14 de maio de 2026. (PA n. 4251/2024)

Fernando Moreira de Oliveira
Secretario Municipal de Administracéo
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PORTARIA N. 377, DE 15 DE MAIO DE 2026

Designa Gestor e Responsavel
Técnico para o Convénio n.
101056/2021 - ampliagdo e
reforma do Hospital Municipal
de Bertioga, firmado com a
Secretaria de Saude do Estado
de Sao Paulo, nos termos que
especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuicbes que Ihes sé@o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitacdo do Secretario Municipal de
Obras e Habitacao, através do Memorando n. 144/2026-SO;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor TIAGO DOS SANTOS
TEIXEIRA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Contador, Registro
Funcional n. 5867, inscrito no CRC sob o n. 317622/0-8/SP, e o servidor
NELSON PARENTE JUNIOR, Diretor do Departamento de Obras e
Engenharia, Registro Funcional n. 6170, inscrito no CREA sob o n.
060.140.272-8 como Engenheiro Civil, para exercerem, respectivamente, as
funcbes de GESTOR e RESPONSAVEL TECNICO do Convénio n.
101056/2021 — ampliacao e reforma do Hospital Municipal de Bertioga, firmado
com a Secretaria de Saude do Estado de S&o Paulo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposicfes em contrario, em especial o
inciso 1, do art. 1°, da Portaria n. 529, de 03 de junho de 2022.

Bertioga, 15 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 378, DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispensa a servidora publica
que menciona da funcdo
gratificada que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribui¢cées que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar n. 168,
de 10 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° DISPENSAR, a partir de 15 de maio de 2026, a
servidora PRISCILLA SOARES SIQUEIRA LOPES, Técnica em Enfermagem,
Registro Funcional n. 5061, da FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA
DIVISAO DE IMUNIZACAO, designada através da Portaria n. 170/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 15 de maio de 2026,
revogadas as disposicfes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N. 379, DE 15 DE MAIO DE 2026

Desigha Isaura Oliveira
Ferreira Rios para a funcgéo
gratiicada de Chefia da
Divisdo de Imunizagcédo, nos
termos que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das suas atribui¢cdes que lhe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que as funcdes gratificadas de chefia,
deverdo ser preenchidas exclusivamente por servidores titulares de cargo de
provimento efetivo do Quadro Geral de Cargos da Prefeitura do Municipio de
Bertioga, mediante Portaria do Prefeito Municipal, nos termos do art. 10, da Lei
Complementar n. 168, de 10 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO que os critérios para a designacdo das
funcdes gratificadas foram regulamentados pelo Decreto Municipal n. 3.887, de
18 de marco de 2022, observados os principios da impessoalidade e da
eficiéncia;

CONSIDERANDO as disposicoes da Lei Complementar
Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a partir de 16 de maio de 2026, ISAURA
OLIVEIRA FERREIRA RIOS, Técnica em Enfermagem, Registro Funcional n.
6358, para a FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE
IMUNIZACAO, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de
fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro
de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de marco de 2022.

Art. 2° A servidora designada para o exercicio de funcéo
gratificada tera direito a retribuicdo pecuniaria no percentual de 40% (quarenta
por cento) do valor da referéncia 10A, da tabela de vencimentos do quadro de
pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de Bertioga, observado o disposto no
art. 37, Xl da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. A retribuicdo pela funcdo gratificada a que
se refere este artigo ndo podera ser computada nem acumulada para fins de
concessdo de gratificagbes posteriores, nem se incorporard a remuneracao
para nenhum efeito.
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Art. 3° A funcdo gratificada de chefia destina-se ao exercicio
das seguintes atribuigdes:

| - exercer atividades de chefia ou coordenacao de servicos
técnicos, administrativos ou operacionais em relacdo as quais néo exista cargo
criado por lei;

I - orientar as tarefas dos servidores que lhe forem
subordinados, na consecucdo das atividades-meio ou atividades-fim das
respectivas unidades em niveis subordinados aos diversos Departamentos
integrante da estrutura administrativa do Poder Executivo; e

[l - executar outras atribuicdes afins, legais ou delegadas pelo
superior hierarquico.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor em 16 de maio de 2026,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 15 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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