X] Festival da Mata Atlantica acontece

entre 29 e 31 de maio

Entre os dias 29 e 31 de maio, a prefeitura realiza o Xl Festival da Mata Atlantica - Trilhas
de Bertioga, evento que redne uma programacao diversificada e gratuita. As atividades

serao realizadas na Tenda de Eventos e no Parque dos Tupiniquins, no Centro.
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ESPORTE E LAZER

Beach soccer ¢ destaque na programacao esportiva

A programacao do Bertioga — Outono € Top segue em ritmo de competi¢dao com o

beach soccer. A modalidade estreou na segunda-feira (18) e segue com partidas até o dia
30 de maio, no Complexo Esportivo Pé N'Areia. Os jogos acontecem no periodo noturno,
com inicio a partir das 17h.

A competicdo conta com as categorias principal, feminino, sub-18, sub-16, sub-14,
sub-12 e sub-10. Os chaveamentos estao disponiveis no aplicativo Copa Facil.

O evento integra a programacao comemorativa pelos 35 anos de emancipacao
politico-administrativa de Bertioga, reforcando o esporte como ferramenta de lazer,
convivéncia e integrag¢ao social.

SERVICO

Complexo Esportivo Pé N’Areia
Av. Tomé de Souza, Praia da Enseada, Centro (ao lado da Praca de Esportes Radicais)
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CULTURA

“Bertioga em um so coracao:
alunos apresentam espetaculo especial em
homenagem ao aniversario da cidade.

A Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura, realiza no préximo
dia 27, as 19 horas, no Espaco Cultural Praia, uma apresentacao especial dos alunos
das oficinas culturais em comemoragao ao aniversario do municipio.

Com o tema “Bertioga em um sé coragao”, o espetaculo reunird alunos de
diversas linguagens artisticas, como teatro, musica e danga, que prepararam
apresentagdes tematicas para homenagear a histéria,

a cultura e a identidade da cidade.

A acdo faz parte da programacao cultural promovida mensalmente pela
Secretaria, com apresentacdes tematicas realizadas tradicionalmente na ultima
guarta-feira de cada més, valorizando o talento dos alunos e aproximando a
comunidade das atividades culturais do municipio.
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ESPORTE

Bertioga conquista ouro e bronze no JOMI 2026

Bertioga comegou com destaque a participagao na 282 edi¢ao dos Jogos da
Melhor Idade (JOMI) do Estado de Sao Paulo, realizada em Praia Grande. Apds
conquistar o bronze no ténis masculino com o atleta Richard Booth, na ultima
quinta-feira (21), a cidade voltou ao pddio nesta sexta-feira (22) com Alba Lima,

que garantiu a medalha de ouro no atletismo feminino.
A competicao segue até domingo (24).

A delegacao bertioguense participa do torneio com 60 atletas distribuidos em
11 modalidades esportivas: atletismo, bocha, buraco, damas, danga de salao,
domind, natacao, ténis, ténis de mesa, volei adaptado e xadrez.

Competicao
O JOMI reune cerca de 2.500 atletas com mais de 60 anos, representando 25
cidades da Baixada Santista, Grande ABC e capital paulista, em 15 modalidades
esportivas. Os destaques desta etapa garantem vaga para a final estadual,
marcada para acontecer em Tupa3, entre os dias 28 de outubro e 2 de novembro.

Histérico positivo
Os resultados deste ano reforcam o bom desempenho de Bertioga na
competicao. Em 2025, na 27° edigcao do JOMI, realizada em Sao Caetano do
Sul e Sao Bernardo do Campo, 0 municipio conquistou trés medalhas: ouro no
atletismo com Aniba Marinho, ouro no ténis de mesa masculino com Uwe Josef
Michel e bronze no dominé com a dupla Iremar Aparecida e Maria José.



DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

Bertioga leva servigos itinerantes para

Boraceia durante a Semana do MEI 2026

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, realizard nos
dias 27 e 28 de maio, das 10 as 15 horas, uma agao especial da Semana do MEI 2026 com atendimento itinerante
na Vila do Bem Boraceia (Rua Henrique Arcuri, 99).

A iniciativa é promovida pelo Departamento do Trabalho, Emprego e Renda, através dos servicos SEBRAE Aqui Bertioga,
Banco do Povo e Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT), integra a programacao nacional da Semana do MEI,
organizada pelo Sebrae, que acontece de 25 a 30 de maio em todo o pais.

De acordo com a Diretora do Departamento do Trabalho, Emprego e Renda, Mariana Santos, a agdo tem como objetivo
ampliar o acesso aos servigos voltados aos empreendedores, microempreendedores e trabalhadores do municipio,
oferecendo orientagdes gratuitas, incentivo a formalizagdo e suporte para geragao de renda e empregabilidade.

“Durante os dois dias de atendimento, o SEBRAE Aqui Bertioga realizara orientagdes aos empreendedores
e microempreendedores formais e informais, inscri¢des para cursos de capacitagao, participagdo em feiras
empreendedoras e suporte para demais demandas relacionadas ao empreendedorismo”, comentou.

Banco do Povo e PAT
Ja o Banco do Povo oferecerd orientagdes sobre linhas de crédito e financiamento voltadas ao fortalecimento dos
pequenos negdcios, auxiliando empreendedores que desejam investir, expandir ou regularizar suas atividades.

O PAT também estara presente com orientagdes sobre os servigos do Posto de Atendimento ao Trabalhador,
captacgao de vagas, oferta de oportunidades de emprego, informacgdes sobre Carteira de Trabalho Digital

e demais servigos relacionados ao mercado de trabalho.

A acdo acontece em alusao ao més de aniversario de Bertioga, reforcando o compromisso da administragdo municipal
em descentralizar os servigos publicos e aproxima-los da populagdo de Guaratuba, Boraceia e Terras Indigenas.

FOTO: DIVULGAGAO PMB



ESPORTE

Bertioga recebe renomada maratona aquatica

do liforal paulista neste sabado (23)

Nadar 21 quildmetros em um rio € um desafio e tanto. Neste sdbado (23), mais de 240 atletas aceitam essa

missao e se langam as aguas do Itapanhau na Mega Maratona Aquatica de Bertioga, com largada prevista

para as 7h e percurso distribuido em trés trechos: saida no bairro Chacaras, passagem pelo Mangue Seco
e chegada no Forte Sao Joao.

A prova tem duas modalidades. No solo, o atleta percorre os 21 km individualmente. No revezamento,
equipes de quatro competidores dividem o trajeto em segmentos de 6,2 km, 6,1 km, 4,4 km e 4,5 km.
A competicdo contempla as categorias masculina e feminina, com participantes de 14 a 74 anos,
organizados em faixas etdrias de cinco em cinco anos.

Os trés primeiros de cada categoria e as trés melhores equipes do revezamento serdo premiados com troféus.
Todos os participantes recebem certificado. A estimativa é de que a prova dure cerca de sete horas.

A Mega Maratona Aquatica do Rio Itapanhau é organizada pela Associagdo 14 Bis, com apoio da
Prefeitura de Bertioga, do Corpo de Bombeiros, da Policia Militar do Estado de Sao Paulo,
da Secretaria de Meio Ambiente, Infraestrutura e Logistica, da Secretaria de Esportes e Lazer,
e das marcas Speedo e Swim Haus. O patrocinio é da F3 Rock.
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MEIO AMBIENTE

Bertioga porticipa de reunido naciona
sobre combate a poluicdo plastica

Bertioga marcou presenca na 1° reuniao do Comité de Gestao do Projeto (Project Steering
Committee — PSC) do projeto Plastic Reboot Brazil, promovida pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgao, realizada nesta quinta-feira (21), em Brasilia. O municipio foi representado
pelo secretario de Meio Ambiente, Fernando Poyatos

O projeto tem como objetivo central promover a circularidade dos plasticos no setor de alimentos e
bebidas, especialmente junto ao setor HORECA (hotelaria, restaurantes e catering/cafés), por meio
da criagcao de politicas publicas e estratégias voltadas a reducao da poluicao plastica. A iniciativa
busca fortalecer acdes ja existentes de combate ao descarte irregular, com foco na diminuigcao do
uso de plasticos descartaveis e na construcao de solugdes sustentaveis para o setor.

Durante o encontro, também foram debatidas a¢cdes voltadas as cidades litoraneas. Além de
Bertioga, representantes de Sao Vicente, Mongagua, Itanhaém, Santos, Praia Grande e Guaruja
estiveram presentes para abordar diversos temas. Entre eles, os impactos do plastico na faixa de
areia e na orla das praias, realidade que atinge diretamente os municipios da Baixada Santista.

Para Poyatos, a participacao do municipio reforca o compromisso com a sustentabilidade e a
preservacao ambiental. “Participar dessa construcao nacional é fundamental para fortalecermos
politicas publicas voltadas a preservagao ambiental e ao desenvolvimento sustentavel”, destacou.

Ainda de acordo com o secretadrio, a participagao de Bertioga no encontro reforca o alinhamento
do municipio com iniciativas voltadas a economia circular, a gestao sustentavel de residuos e a

protecao dos ecossistemas costeiros.



BERTIOGA 35 ANOS

Bertioga recebe seminario sobre desenvolvimento
urbano e oportunidades de investivento

Bertioga recebe, na préoxima terga-feira (26), o Seminario Bertioga 35 anos, encontro que reunira autoridades,
empresarios, investidores e liderangas para discutir os rumos do desenvolvimento da cidade. O evento sera
realizado a partir das 14h30, no SIV Riviera de Sao Lourenco. As inscricdes sao gratuitas e devem ser realizadas
pelo formulario online: https:/docs.google.com/forms/d/e/TFAIpQLSe2yMww3zZz2 UGVBITOOYYVPRbroQ9s2X

pOzupPABI7FXeANiewform?usp=publish-editor

A programacgao contara com um painel especial sobre o presente e o futuro da cidade, com participagao do
prefeito Marcelo Vilares, do secretario da Fazenda, Roberto Cassiano, do secretario de Governo, André Sergente,
da secretaria de Transito e Mobilidade, Thalita Walperes, e da diretora de Habitac¢ao, Giuliana Cristoni.

Também serdo realizados painéis sobre conectividade estratégica e urbanismo de performance, este, com
participagdo dos secretarios municipais Fernando Poyatos (Meio Ambiente) e Tarcisio Lima (Planejamento
Urbano), além de momentos de networking e langamento de revista especial. Entre os convidados estao
representantes da Autoridade Portudria de Santos, Governo do Estado de Sdo Paulo, setor imobiliario e
especialistas em planejamento urbano.

O seminario é promovido pelo Grupo Costa Norte e conta com apoio da Prefeitura.

A acdo integra as discussdes sobre o crescimento e as perspectivas de Bertioga, que celebra
35 anos de emancipacgao politico-administrativa em 2026.
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MEIO AMBIENTE

Concurso Gastronomico valoriza sabores

da Mata Allantica durante festival

A biodiversidade e a cultura alimentar de Bertioga serdo destaques no Concurso Gastronémico com frutas nativas do XI|
Festival da Mata Atlantica. A iniciativa, que sera realizada no dia 31 de maio, com avaliagdo a partir das 12h, na Tenda de
Eventos, busca valorizar a cultura alimentar local, os saberes tradicionais e a biodiversidade da regiao.

Os participantes deverdo apresentar receitas preparadas com frutas tipicas da Mata Atlantica,
como cambuci, uvaia, pitanga, jabuticaba, aragd, jugara e grumixama.

As inscric6es devem conter o nome do prato, ingredientes, modo de preparo e uma breve histéria
ou inspiragao da receita. O formulario de inscrigdo esta disponivel agui.

A entrega dos pratos acontecerd no dia 31 de maio, durante o festival.
Os pratos serdo avaliados nos critérios de sabor, apresentagdo e originalidade.

Sobre o Xl Festival da Mata Atlantica
Entre os dias 29 e 31 de maio, a prefeitura realiza o XlI Festival da Mata Atlantica — Trilhas de Bertioga, evento que redne
uma programacdo diversificada e gratuita, voltada a valorizagcao da natureza, da cultura local e das praticas sustentaveis.
As atividades serdo realizadas na Tenda de Eventos e no Parque dos Tupiniquins, no Centro. Confira a programacgdo aqui.
O evento é uma realizagdo da Prefeitura, por meio da Secretaria de Meio Ambiente e do Conselho Municipal de Defesa

do Meio Ambiente (CONDEMA), em parceria com o Sesc e o SENAC, além do apoio da Fundacao Florestal, do Férum de
Economia Solidaria da Baixada Santista (FESBS) e de monitores ambientais locais.
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ESPORTE

Copa Bertioga de Futebol Sociefy
define campedes neste sabado (23)

Depois de cerca de dois meses de competicdo, as finais da Copa Bertioga de Futebol Society
acontecem neste sabado (23), a partir das 9h, nas quadras do Sesc Bertioga. As disputas rednem
equipes das categorias sub-12, sub-14, sub-16, sub-18 e sub-23.

A Copa Bertioga de Futebol Society é realizada pela Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria
de Esporte e Lazer, em parceria com o Servigo Social do Comércio (Sesc).

Durante a programacao, também haverd a premiacdo das equipes participantes do Festival nas categorias
sub-8 e sub-10. As homenagens serdo realizadas nos intervalos entre as partidas, no Sesc Bertioga.

Além da competi¢cao dentro de quadra, a solidariedade também foi destaque durante o torneio.
Ao longo da competicao, foram arrecadados cerca de 600 quilos de alimentos, destinados as familias
assistidas pelo Fundo Social de Solidariedade de Bertioga.

Tabela das finais
Sub-12
Meninos da Vila x Grémio Caigarinha
Horario: 9h

Sub-14
Independente Boraceia x Meninos da Vila
Horario:10h

Sub-16
Guaratuba x Academia do Galo
Horario: 11h

Sub-18
Nova Jucds FC x Caruara United
Horario: 14h

Sub-23

Caruara United x Grémio Esportivo Caigara
Horario: 15h
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SOLIDARIEDADE

Costelada do Fundo Social celebra os 35 anos
de Bertioga neste domingo (24)

Neste domingo (24), a partir do meio-dia, o Fundo Social de Solidariedade de Bertioga promove
a Costelada 35 anos, na Tenda de Eventos, em comemoragao ao aniversario da cidade. O evento redne
gastronomia, musica e solidariedade em um grande almocgo especial para moradores e visitantes.

A programacgao contara com shows ao vivo das bandas 14 Bis e Tite, trazendo sucessos
gue prometem animar a celebracao e tornar a festa ainda mais especial.

Os ingressos custam R$ 80 e s&o limitados, garantindo comida a vontade, com a tradicional costela e
acompanhamentos liberados, como arroz, vinagrete, farofa e salada. No local, também havera venda de
bebidas e sobremesas a parte. Toda a arrecadagao sera destinada as agoes sociais do municipio.

Os ingressos deverdo ser apresentados na entrada do evento.

Para as familias, criangas de até 5 anos tém entrada gratuita, e criancas de 6 a 12 anos
pagam meia entrada, no valor de R$ 40.

A iniciativa convida a populagao a celebrar os 35 anos de Bertioga em um
momento de unido, confraternizacao e solidariedade.

LOCAL DE VENDA

Fundo Social de Solidariedade
Rua Walter Pereira Prado, n° 77 — Centro
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DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

Justica Ttinerante realiza atendimentos
em Bertioga na seda-feira (29

Os bertioguenses vao contar com mais uma oportunidade de acesso facilitado aos servigcos do

Poder Judiciario. No proximo dia 29 de maio, a Justica Itinerante estara no municipio realizando

atendimentos gratuitos em frente ao Poupatempo de Bertioga, localizado na Av. Dezenove de
Maio, 684, Albatroz.

A acao acontece das 10h as 16h, em uma van adaptada para o atendimento ao publico, com a
presenca de juiz do Trabalho e equipe de apoio, oferecendo orientagdes e servigos juridicos de
forma acessivel e sem necessidade de agendamento prévio.

Os moradores poderao propor agdes trabalhistas, mesmo sem advogado, além de obter
informagdes sobre processos em andamento nos quais sdo partes. A iniciativa busca aproximar a
Justica da populagao, especialmente em municipios sem comarca, como Bertioga, ampliando o

acesso aos direitos e aos servigos judiciais.

Nao é necessario agendamento. Basta comparecer ao local para receber atendimento e
orientacgdes juridicas. A vinda da Justica Itinerante ao municipio é resultado de uma parceria
entre a Prefeitura de Bertioga e o Tribunal Regional do Trabalho da 2® Regido, com articulagcdo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.
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MEIO
AMBIENTE

XI Festival da Mata Atlantica acontece na proxima
semana; veja programacio complefa

Entre os dias 29 e 31 de maio, a prefeitura realiza o Xl Festival da Mata Atlantica - Trilhas de Bertioga, evento que reune
uma programagcao diversificada e gratuita, voltada a valorizagdo da natureza, da cultura local e das praticas sustentaveis.
As atividades serao realizadas na Tenda de Eventos e no Parque dos Tupiniquins, no Centro.

Com o tema “Trilhas de Bertioga”, neste ano, o festival coloca em evidéncia a riqueza dos caminhos naturais do municipio
e o papel fundamental dos monitores ambientais, protagonistas desta edi¢cao. Sao eles que conduzem visitantes pelas trilhas,
promovendo educag¢do ambiental, seguranga e uma conexdao mais profunda com a Mata Atlantica.

O evento é uma realizagcdo da Prefeitura, por meio da Secretaria de Meio Ambiente e do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente (CONDEMA), em parceria com o Sesc e o SENAC, além do apoio da Fundagdo Florestal, do Férum de Economia
Solidaria da Baixada Santista (FESBS) e de monitores ambientais locais.

Com carater colaborativo, o festival é construido coletivamente, envolvendo institui¢cdes, iniciativas locais e, principalmente,
os moradores, que tém papel essencial na concepgao e realizagdo das atividades. Essa participagdo fortalece o vinculo com
o territério e garante que o evento reflita a identidade e os saberes da comunidade.

Sobre a programacgao
Ao longo dos trés dias, o publico podera participar de oficinas, vivéncias, trilhas monitoradas, painéis, rodas de conversa, apresentagoes
culturais e atividades educativas. A programacgdo transita entre praticas de bem-estar, como yoga e experiéncias sensoriais, e agoes
formativas, como oficinas de design sustentavel, fotografia da natureza, moda consciente e educagao ambiental.

O festival também valoriza a economia solidaria, com a participagdo da EcoSol Bertioga, artesdos do SESC e iniciativas como a Rota do
Cambuci, promovendo saberes tradicionais, a producao local e o uso sustentavel da biodiversidade.

Entre os destaques esta o show comemorativo do grupo Peixelétrico, que celebra 25 anos de trajetdria e se apresenta na noite de
abertura, no dia 29 de maio, prometendo um momento marcante de celebracao cultural.

Além disso, o publico podera vivenciar experiéncias ao ar livre, como trilhas interpretativas, observacao de aves e atividades nauticas,
reforcando o tema do festival e a conexdao com as trilhas e os ecossistemas locais.

Por meio do Instituto Embauba, o festival também contard com trilhas em valor promocional, com a arrecadagao convertida para
melhorias nos atrativos. O interesse pode ser manifestado no link, que também contém mais informacdes.

Confira a programacao completa:
29/05/26 (SEXTA-FEIRA)
14h | Abertura da feira de artesanato e culinaria. Local: Tenda de Eventos;

14h | CENTRO DE EDUCAGAO AMBIENTAL (CEA): Tira o lixo p&e o bicho/Doacao de arvores/Mostra do museu
de animais da Mata Atlantica/Recicla Bertioga. Local: Tenda de Eventos;

Continua na préxima pag



14h | SENAC | Espaco Fazer: Oficina de Design Grafico - cadernos sustentaveis. Local: Tenda de Eventos;

14h | INSTITUTO EMBAUBA: Oficina "Confeccao de placas rusticas para sinalizacdo de atrativos naturais
nos parques de Bertioga". Local: Parque dos Tupiniquins;

15h |[POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC|Langamento do livro "O Mar e a Cidade - Poesia Caicara", da autora bertioguense Eleonora
Bispo (Preta), pela Editora Periferia tem Palavra. Com bate-papo e leitura de poemas. Local: Tenda de Eventos;

15h30 | SENAC | Espago Fazer: Oficina de Design Grafico: Cianotipia Botanica: Revelagdo Artesanal. Local: Tenda de Eventos;
16h | FUNDAGAO FLORESTAL - FF: Ninho para Abelhas Solitarias — Oficina com argila. Local: Parque dos Tupiniquins;
17h | SENAC | Espaco Fazer: Oficina de Design Grafico: Design e Ativismo: Nosso Territério em Cartaz. Local: Tenda de Eventos;

17h | INSTITUTO EMBAUBA: Bate-papo: Promoc&o do Uso Publico nos Parques Estaduais de Bertioga-com
associagoes de monitores ambientais. Local: Parque dos Tupiniquins;

18h | CINECLUBE BURIQUIOCA: "Bellegarde: os pioneiros das trilhas ecolégicas de Bertioga?". Local: Parque dos Tupiniquins;
20h | Abertura oficial com o prefeito Marcelo Vilares e autoridades. Local: Tenda de Eventos;
20h30 | Sesc: Show "Peixelétrico - 25 anos". Local: Tenda de Eventos.
30/05/26 (SABADO)
8h | Sesc/Vivéncia: Mantra Yoga | Com Casa de Rezo Prema. Local: Tenda de Eventos;
8h30 | Sesc/Visita Mediada: Remada com Trilha para Ermida Santo Anténio do Guaibé, com Agente de Educacio
Ambiental, Monitor Rogerio Rosa Jorge e Brucutus Canoagem. Local de encontro: praia em frente a Tenda de Eventos;
9h | Senac/Espaco Fazer: "Oficina de Bem-Estar: Entre aromas e sentidos: um caminho de bem-estar". Local: Tenda de Eventos;
9h | Instituto Embadba | Oficina Fotografia da Natureza: Percepg¢do do olhar. Local: Parque dos Tupiniquins;
9h15 | Sesc/Visita mediada: Trilha do Sentir, com Agente de Educacdo Ambiental.

10h | Sesc: Oficina "Natureza em bordado com Arte Roses". Local: Tenda de Eventos;

10h30 | Senac/Espaco Fazer: Oficina de Bem-Estar: Esséncias e relaxamento: producéo de sais de banho.
Local: Parque dos Tupiniquins;

10h30| Instituto Embauba: Oficina "A histdria das Pedras - conhecendo os tipos de rochas com lupa". Local: Parque dos Tupiniquins;
12h | Senac/Espaco Fazer: Oficina Quadro botanico: Mata Atlantica emoldurada. Local: Tenda de Eventos;

14h | Senac/Espaco Fazer: Painel "Caminhos para uma Escola Azul: Por que Educar para o Desenvolvimento Sustentavel?".
Local: Tenda de Eventos;

14h | Instituto Embauba: Contacao de histdria: A beleza da natureza que nos rodeia. Local: Parque dos Tupiniquins;
15h | Fundacgao Florestal: Oficina "Técnicas de minimo impacto nas trilhas". Local: Parque dos Tupiniquins;

15h | Sesc: Oficina "Biojoias: Vem se Vestir de Mata com Mamaecos Ecobiojoias". Tenda de Eventos;

Continua na préxima pag



15h30 | Senac/Espaco Fazer: Painel "Trilha Segura: Gestao de Riscos e Educacgao para uma Experiéncia Feliz". Local: Tenda de Eventos;

15h30 | Instituto Embauba: Roda de conversa "Turismo de Base Comunitaria com iniciativas locais". Local: Parque dos Tupiniquins;
16h | Sesc: Espetaculo "Caminhos, com Palhago Sequinho (PE)". Local: Tenda de Eventos;
17h | Cortejo: Maracatu Baque Aroeira. Local: Tenda de Eventos;
18h | Senac/Espaco Saber: Inteligéncia Artificial a favor da informagao, do meio ambiente e da educagado ambiental. Local: Tenda de Eventos;

20h | Sesc: Show "Rasta la Vista". Local: Tenda de Eventos.
31/05/26 (DOMINGO)
5H30 | Sesc/Vivéncia: Clube de Observagdo de Aves, com Agente de Educa¢do Ambiental e convidados. Local: Parque dos Tupiniquins;
8h | Sesc: Yoga com educadores fisico-esportivo do Sesc. Local: Tenda de Eventos;

9h | Instituto Embauba: Palestra "A¢des de limpeza na Praia de Itaguaré - Parque Estadual Restinga de Bertioga",
com Monitores ambientais, Greenpeace Bertioga e Fundacgao Florestal. Local: Parque dos Tupiniquins;

9h30 | Senac/Espaco Fazer: Oficina de Moda "Canga multifuncional: transforme em bolsa de
praia e aventure-se nas trilhas". Local: Tenda de Eventos;

10h | Sesc/Vivéncia: Stand Up, com Buriquioca. Local: Em frente & Tenda de Eventos;
10h | Sesc: Oficina "Natureza em bordado com Arte Roses". Local: Tenda de Eventos;
10h30 | Cineclube Buriquioca: "Bellegarde: os pioneiros das trilhas ecolégicas de Bertioga?". Local: Parque dos Tupiniquins;
11h | Senac/Espaco Fazer: Oficina de Moda "Japamala e meditac&o”. Local: Tenda de Eventos;
11h | Instituto Embauba: Oficina: Acessibilidade nos Parques Estaduais de Bertioga. Local: Parque dos Tupiniquins;

12h | CEA: Concurso Culinario "Sabores da Mata". Local: Tenda de Eventos;

13h30 | Fundagao Florestal: Conhecendo os Animais da Mata Atlantica - Monitora Bio. Local: Parque dos Tupiniquins;

14h | Senac/Espaco Fazer: Oficina de Moda "Transforme seu look com estilo: aprenda amarracdes
criativas para usar a sua canga'. Local: Tenda de Eventos;

14h | Instituto Embauba: Oficina Mundo Verde - Educagdo Ambiental para Criangas. Local: Parque dos Tupiniquins;
15h | Sesc: Show "Bloco Filhos de Gil". Local: Tenda de Eventos.

FOTO: DIVULGAGAO PMB



NGo compre, adote] Mais de. 150 pels estio

em busca de um novo lar no CLZ

A Prefeitura esta com 156 animais disponiveis para adog¢ao responsavel no Centro de Controle de
Zoonoses (CCZ), localizado na Rua Mestre Pessoa, 685, Centro (endere¢o temporario). Ao todo, sao
129 caes e 27 gatos, todos com a vacinagao antirrabica, castrados e vermifugados.

Os interessados em adotar um pet podem entrar em contato com o CCZ, que atende de segunda
a sexta-feira, das 9h as 17h, pelo telefone (13) 3316-4079, ou ainda comparecer pessoalmente a
unidade. Outra oportunidade para conhecer os animais € a feira de adog¢ao, que acontece todas as
sextas-feiras, das 9h as 13h, na feira livre do municipio, localizada no cruzamento da Avenida 19 de
Maio com a Rua Jodo Ramalho, no Centro.

No processo de adocao, é realizada uma entrevista com a pessoa interessada, além de uma
orientagcao sobre o acompanhamento veterindrio durante a vida do pet. Apds as perguntas e o
cumprimento dos requisitos, o novo tutor deve assinar um termo de responsabilidade e apresentar
uma cépia do RG e do comprovante de residéncia.

FOTO: DIVULGAGAO PMB



SAUDE E ESPORTE

Novo projefo inceritiva habitos saudaveis
e prevencio de doencas cronicas

Com a proposta de unir salde e esporte, a Prefeitura de Bertioga langa o projeto “Bertioga em Movimento”, voltado a
promogao da qualidade de vida de pacientes hipertensos e diabéticos do municipio. A iniciativa comeg¢a na segunda-feira
(26), as 8h, na Estratégia Saude da Familia (ESF) Guaratuba, e as 9h30, na Estratégia Saude da Familia (ESF) Boraceia.

A acdo é realizada pelas secretarias de Saude e de Esporte e Lazer.

O projeto oferecera atividades fisicas orientadas, como caminhadas, alongamentos e gindstica leve, acompanhadas
por profissionais da salde e da area esportiva. As a¢gdes serao planejadas de acordo com as condigdes clinicas dos
participantes, garantindo mais seguranga e eficiéncia durante a pratica.

Segundo a secretaria de Saude, Fabiana Paviani, o projeto refor¢a a importancia da prevengao e do
acompanhamento continuo da populagao, utilizando a pratica de atividades fisicas como aliada no controle
de doengas crénicas e na promog¢ao da qualidade de vida.

As atividades acontecerdo de terga a quinta-feira, nos periodos das 8h as 9h e das 9h30 as 10h30, nas unidades das
Estratégias Saude da Familia (ESFs) de Boraceia, Guaratuba, Jardim Vicente de Carvalho, Maitinga, Indaia e Chacaras.

“O esporte precisa estar presente na rotina das pessoas e integrado as politicas publicas de saude. O Bertioga em
Movimento,mostra como a atividade fisica, quando acompanhada e acessivel, pode transformar habitos e contribuir
diretamente para o bem-estar da populacao.” destaca o secretario de Esporte e Lazer, Gerson Rodrigues

Confira os dias e horarios das atividades:

Tercgas-feiras
8h as 9h —-ESF Guaratuba (Rua Aprovada 863, n° 110)
9h30 as 10h30 - ESF Boraceia (Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/n°)

Quartas-feiras
8h as 9h — ESF Jardim Vicente de Carvalho (Rua Epiphanio Batista, 637)
9h30 as 10h30 - ESF Central/Maitinga (Rua Alberto Augusto de Andrade — antiga Rua 14 —, s/n°)

Quintas-feiras

8h as 9h - ESF Indaia (Rua S3o Francisco do Sul, s/n°)
9h30 as 10h30 - ESF Mirosam/Chacaras (Rua Sdo Gongalo, s/n° - Vila do Bem)

FOTO: DIVULGAGAO PMB



ESPORTE

Everitos esportivos dos 35 anos de Bertioga
sdo adiados devido a previsao de chuvas

Devido ao alerta da Defesa Civil do Estado de Sao Paulo para fortes chuvas

na regiao, a Prefeitura de Bertioga adiou a programacao esportiva prevista

para este fim de semana, que integra as comemoragodes pelos 35 anos de
emancipacao politico-administrativa da cidade.

A segunda edicao da Bertioga 5K — Corrida e Caminhada, marcada para
sabado (23), no Parque dos Tupiniquins, e o Amistoso Selesim 2026,
que aconteceria no domingo (24), no Campo do Sesc Bertioga, foram
adiados por questdes de seguranca.

As novas datas dos eventos serao divulgadas em breve nas
redes sociais e no site oficial da Prefeitura de Bertioga.



OPORTUNIDADE

Junta Militar de Bertioga convoca jovens ao
alistamento: prazo se encerra 30 junho

A Junta Militar de Bertioga alerta sobre prazo para o Alistamento Militar 2026. Os jovens que completam 18 anos
em 2026 tém até o dia 30 de junho para realizar o alistamento militar. A expectativa € que mais de 1 milhao de
jovens em todo o pais realizem o procedimento neste ano.

O alistamento é obrigatoério para os brasileiros do sexo masculino e voluntario para as mulheres que desejarem ingressar nas Forcas
Armadas. Atualmente, ja hd mulheres em formagado militar em diversas organizagdes militares do pais, marcando uma importante
ampliacao da participagao feminina por meio do Servigo Militar Inicial.

O procedimento pode ser feito de forma rapida e gratuita pelo site alistamento.eb.mil.br ou
presencialmente na Junta de Servico Militar mais préxima (confira o local mais préximo no site do alistamento).

Devem realizar o alistamento todos os jovens do sexo masculino nascidos em 2008 que completam 18 anos ao longo de 2026. Ja para o
sexo feminino o alistamento é voluntario e segue o mesmo prazo, até 30 de junho. As jovens também devem completar 18 anos em 2026.

O prazo se encerra em 30 de junho, portanto, os homens que ainda nao tiverem se alistado até essa data, precisarao pagar
multa para regularizar sua situagao militar. Quem nao regularizar sua situagdo militar, vai enfrentar restricdes para:
* Obter passaporte;
* Assumir cargos publicos;
* Matricular-se em instituicdes de ensino;
* Participar de concursos publicos;
* Receber alguns beneficios previstos em lei.

No caso das mulheres, o alistamento é voluntario e somente podera ser realizado dentro do prazo estabelecido.
Apos 30 de junho, ndo serd mais possivel efetuar a inscrigdo para o processo seletivo.

OPORTUNIDADES
Além de contribuir para a defesa da Patria, o Servico Militar representa uma importante oportunidade de
desenvolvimento pessoal e profissional. Durante esse periodo, os jovens recebem
instrugcdo militar, aprimoram valores como disciplina, liderancga e responsabilidade e podem participar do Projeto Soldado-Cidadao.

O programa oferece cursos de capacitacao em diversas areas, ampliando as chances de inser¢gdao no mercado de trabalho ao término do
servigo militar. Dessa forma, muitos conscritos deixam as Forgas Armadas com mais uma formacgao profissional e mais bem preparados
para os desafios da vida civil.

SERVICO MILITAR
O Servico Militar consiste no exercicio de atividades especificas desempenhadas por integrantes das For¢as Armadas.
No caso do Servico Militar Obrigatério, o cidaddo recebe instrugdo militar e
civica, contribuindo para a defesa da Patria e para o fortalecimento dos valores de cidadania, disciplina e responsabilidade.

SERVICO
Prazo final: 30 de junho de 2026
Quem deve se alistar: Jovens que completam 18 anos em 2026
Como se alistar: Acesse alistamento.eb.mil.br ou va até a Junta de Servico Militar, localizado dentro do
Complexo de Seguranca de Bertioga. Avenida Marginal, S/N - Vista Linda.
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Conselho Tutelar do Municipio de Bertioga
Rua Rafael Costabile N® 823- Bertioga- Centro

CEP 11.250-258 Bertioga/SP

Fones: 3317.2503 — 3317.4067 — Plantao (13) 9 9784 1325

conselhotutelar @ bertioga.sp.gov.br

Escala de plantao de maio de 2026.

DOMINGO | SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
(13| 02
Laucildes Rosana PL
PL
Dia do
—l Trabalho
03 04 05 06 07 08 09
Shirlei PL Rosana PL | Shirlei PL Vanessa PL | lolene PL Laucildes lolene PL
Shirlei AT Vanessa AT lolene AT | Laucildes AT | PL
Laucildes Rosana RL | Shirlei RL | Vanessa RL | Rosana AT
RL lolene RL
10 1 12 13 14 15 REG
Laucildes Rosana PL | Shirlei PL Vanessa PL | lolene PL Laucildes Vanessa PL
PL Shirlei AT Vanessa AT lolene AT | Laucildes AT | PL
Laucildes Rosana RL | Shirlei RL | Vanessa RL | Rosana AT
RL . lolene RL
REUNIAO
O9HOD AS 13H00 i
17 18 19 20 21 22 23 = gl
Shirlei PL Rosana PL | Shirlei PL Vanessa PL | lolene PL Laucildes Rosana PL
lolene AT Laucildes AT | PL
Shirlei RL | Vanessa RL | Rosana AT
Ponto Aniversario lolene RL
Facultativo | da cidade
— il —_—
24 25 26 27 28 30
lolene PL Rosana PL | Shirlei PL Vanessa PL | lolene PL Laucildes Vanessa PL
Shirlei AT Vanessa AT lolene AT | Laucildes AT | PL
Laucildes Rosana RL Shirlei RL | Vanessa AL | Rosana AT
RL L lolene RL
3 T
Laucildes
PL

+*SUJEITO A ALTERAC(”)ES*

]

Plantao Conselho 13-99784-1325




BERTPREV

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Ata CA. n° 05/2026 — Aos 21 dias do més de maio de 2.026, as 9:30, reuniram-
se na sede do instituto os membros do Conselho Administrativo, Adriano
Gonzaga da Costa, Darci Pereira de Macedo, Diuver Clay de Oliveira Junior,
Jean Mamede de Oliveira, Juliana Veiga dos Santos, Marcelo dos Santos
Pereira, Renato Martins Fernandes e Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade -
Presidente do BERTPREV com participagéo da Sra. Patricia Ramos Quaresma
— CAF e Marcela de Camargo Aleagi — CP. Dando inicio a pauta da Reunido
Ordinaria, O Sr. Cesar lembrou aos presentes que foram enviados pelo canal
de comunicagao oficial deste Conselho, no whatsapp, os arquivos com as atas
do Comité de Investimentos numero 15 a 19 (atas de abril/2026), relatérios
LDB de margo 2026, parecer do comité referente aos relatérios de margo, a
relagdo dos processos administrativos abertos em abril, relatério da ouvidoria
e termo de referéncia para contragdo do servigo atuarial. item 1 da pauta, o
resultado das aplicagdes financeiras. A Sra. Patricia fez breve explicagao,
em resumo apresentou os resultados demonstrado nos quadros abaixo:
Plano Previdenciario: 2026

Marco 102.990,48 1.281,24

3.459,10

104.271,72 1,24 1,37 -0,12
TOTAL 3,43 3,29 0,14

Item 2 — Este Conselho recebeu os relatérios LDB e os pareceres do Comité sobre os
investimentos, referente ao més de margo 2026. Iltem 3 — Em relagdo as atas do Comité de
Investimentos, deliberou o conselho em referendar as atas n* 15 a 19/2026. Item 4 — Foi
apresentado o relatério da Ouvidoria de abril/2026, sem ocorréncias registradas, sendo atestada
a conformidade dos atos. Item 5 — Apés apresentagao da Sra. Patricia, o Conselho aprova por
unanimidade a LDO. Item 6 —Assuntos Gerais — O Sr. Presidente informou que apds o
termo de referéncia para contratagdo do servico de assessoria atuarial ter sido aprovado pelo
conselho foi encaminhado para a administragao iniciar os tramites para contratagao. A Sra. Marcela
em resposta ao solicitado pelo Conselho, sobre 0 caso da reversao da aposentadoria tratada no
processo administrativo 146/25, informou que houve um parecer juridico do BERTPREYV, baseado
na decisdo do STF sobre revisdo de beneficios, onde é vedado o acumulo de recebimentos,
portanto o Conselho, por unanimidade, acompanhou o parecer do Instituto. O Sr. Diuver solicita
ao BERTPREYV que seja enviado um oficio a PMB solicitando informagcdes referente ao processo
que trata da definicdo do pagamento de diarias para deslocamento para Prefeitura, BERTPREV
e Camara, em representagdo. O Conselho solicita ao presidente que agende uma reunido com
participagéo do prefeito, dos Conselhos e Comité, para tratar sobre a eventual doagéo de um terreno
para construgdo da sede do Instituto, como forma de diminuigao de custo com a administragao do
BERTPREV. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido as 12h00, sendo lavrada a ata
por mim, Jean Mamede de Oliveira, secretario deste Conselho, e apés lida e discutida por todos, a
mesma foi colocada em votag&o e aprovada por unanimidade, que segue assinada pelos presentes.
Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade

Rentabilidade | Retorno Meta | °F

MéS Saldo Anterior Saldo Atual X index
dos ativos (%) (%)

(%)

Janeiro 1.034.333.891,12 1.042.127.605,68 8.487.173,22 0,82 0,79 1,78
Fevereiro | 1.042.127.605,68 | 1.050.370.003,42 9.903.498,07 0,95 1,10 1,90
Margo 1.050.370.003,42 | 1.064.230.087,34 14.625.881,08 1,39 1,37 0,02
TOTAL 33.016.552,37 3,19 3,29 | -0,10

Plano Financeiro: 2026

Saldo Rentabilidade @ Retorno p.p. index
. Saldo Atual ) Meta (%)
Anterior dos ativos (%) (%)
6.883.709,99
Janeiro 8.224.094,68 90.384,69 1,16 0,79 0,37
Fevereiro | 8.224.094,68 | 9.645.567,49 91.472,81 0,99 1,10 -0,11
Marco 9.645.567,49 | 11.127.752,24 132.184.85 1,24 1,37 0,12
TOTAL 314.042,35 3,43 3,29 0,14
Plano Fundo de Oscilagao de Risco: 2026
Saldo Saldo Rentabilidade Retorno p.p. index
Meta (%)
Anterior Atual dos ativos (%) (%)
Janeiro 100.812,62 | 101.984,56 1.171,94 1,16 0,79 0,37
Fevereiro | 101.984,56 | 102.990,48 1.005,02 0,99 1,10 0,11

Adriano Gonzaga da Costa
Darci Pereira de Macedo
Diuver Clay de Oliveira Junior
Jean Mamede de Oliveira
Juliana Veiga dos Santos
Marcelo dos Santos Pereira
Renato Martins Fernandes

COMUNICADO BERTPREV N° 11/2026

ELEIGAO PARA PREENCHIMENTO DE 6 (SEIS) VAGAS, SENDO 3 (TRES)
VAGAS PARA TITULARES E 3 (TRES) VAGAS PARA SUPLENTES PARA O
COMITE DE INVESTIMENTOS BERTPREV — MANDATO 2026/2029.

INFORMAMOS QUE AS INSCRIGOES ESTARAO ABERTAS ATE 02/06/2026
PARA 6 (SEIS) VAGAS, SENDO 3 (TRES) VAGAS PARA TITULARES E
3 (TRES) VAGAS PARA SUPLENTES - COMITE DE INVESTIMENTOS,
CONFORME REGULAMENTO DAS ELEIGOES - RESOLUCAQ® 01/2026 CA/
BERTPREV PUBLICADO NO BOM n° 1274

Dia 27/02/2026 E DEMAIS ATOS PREVISTOS DE
ACORDO COM O CRONOGRAMA ABAIXO:
L] De 02/03/2026 a 02/06/2026 — das 09:00 as 11:30 e das 13:30
as 16:00, inscricéo dos candidatos para o preenchimento de 3 vagas no
Comité de Investimentos para titulares e 3 vagas para suplentes;

o Logo apds encerrado o prazo das inscrigdes, o BERTPREV
publicara a relagédo dos servidores aptos a concorrerem a elei¢éo.
° Nos dias 08 e 09/06/2026— das 09:00 as 11:30 e das 13:30 as

16:00, prazo para recorrer a inscricdo impugnada. (caso ocorra)
® Nos dias 10 e 11/06/2026 — prazo para apreciagdo do recurso;
L Logo ap6s encerrado o prazo de apreciagao do recurso,
o BERTPREY publicara na imprensa oficial do Municipio a relagéo dos
servidores aptos a concorrerem as eleigdes;
Dia 18/06/2026 — os membros titulares do Conselho
Administrativo e Conselho Fiscal do BERTPREYV deverao realizar a
votagao, de forma presencial, as 9h45 na sede do BERTPREV.



Sua Certificagdo é requisito para sua Inscricdo

LINK ATUALIZADO PARA VERIFICACAO DA CERTIFICACAO NECESSARIA

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-
gestao-rpps-certificacao-institucional/arquivos/2025/copy_of
ManualdoPrGestoverso4.113042026.pdf

Bertioga, 22 de maio de 2026

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

PORTARIA N° 22/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das atribuigdes
que lhe s&o conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e MARCELA DE
CAMARGO ALEAGI, Coordenadora Previdenciaria, considerando o que ficou
decidido no processo administrativo n° 139/2026 - BERTPREYV, tendo como objeto a concessao de
aposentadoria por tempo de contribui¢éo e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por tempo
de contribuigao, com proventos integrais, & sra. MARIA INES MARQUES, servidora
publica da Prefeitura do Municipio de Bertioga, registro funcional 586, auxiliar
de escritério, nivel 06 JVIII, portadora da Cédula de Identidade RG e CPF
insertos em seu respectivo prontuario funcional, fundamentada no artigo 3° da
Emenda Constitucional 47/05 c/c artigo 10, § 7° da EC 103/19, correspondendo
ao artigo 146 e seus incisos da LC 95/13, com os direitos e vantagens previstos
nos artigos 2°, | da LC 79/11; (vencimento padrao); artigo 57 da Lei Municipal
129/95 (anuénio) e artigo 14, | da LC 175/2022 (VPNI — sexta parte, utilizados
para fins de calculo de proventos, entrando em vigor a partir de 02/06/2026.

Bertioga, 22/05/2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

MARCELA DE CAMARGO ALEAGI
Coordenadora Previdenciaria

PORTARIA N° 23/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das atribuigdes
que lhe s&o conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e MARCELA DE
CAMARGO ALEAGI, Coordenadora Previdenciaria, considerando o que ficou
decidido no processo administrativo n® 037/2026 - BERTPREYV, tendo como objeto a concesséo
de aposentadoria por tempo de contribui¢éo, respectivamente e todos os atos devidamente
cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por tempo
de contribuigdo, com proventos integrais, 4 sra. MAURILIA DE SOUZA, servidora publica
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, registro funcional 326, escrituraria, nivel
06 JVI, portadora da Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo
prontuario funcional, fundamentada no artigo 3° da Emenda Constitucional 47/05
c/c artigo 10, § 7° da EC 103/19, correspondendo ao artigo 146 e seus incisos
da LC 95/13, com os direitos e vantagens previstos nos artigos 2°, 1da LC 79/11;
(vencimento padrao); artigo 57 da Lei Municipal 129/95 (anuénio); artigo 14, |
da LC 175/2022 (VPNI — sexta parte) e artigo 1°, § 6° c/c artigo 2°, 1, I, “b’ da
LC 173/2022, utilizados para fins de calculo de proventos, entrando em vigor a
partir de 02/06/2026.

Bertioga, 22/05/2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

MARCELA DE CAMARGO ALEAGI
Coordenadora Previdenciaria

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DE REUNIAO DO
CONSELHO FISCAL DO BERTPREV - 2026.

Ficam convocados os membros do Conselho Fiscal do BERTPREV a comparecerem nas
dependéncias do BERTPREV para a 052 (quinta) reunido ordinaria deste Conselho
no exercicio de 2026, sua realizagao sera presencial no dia 28.05.2026 (5°.
Eeira). as 09:30horas em primeira chamada e, ndo havendo quérum suficiente, as 09:45 hs. em

segunda e Ultima chamada.
Pauta da reuniao:
1. Andlise dos Balancetes de Receita e Despesa — Ref. ABRIL/2026;

2. Apresentagao do Resultado das aplicagdes financeiras (relatério LDB-
Consultoria) e parecer do Comité de Investimentos — Ref. ABRIL/2026

3. Andlise por amostragem de processos administrativos de aposentadorias
e pensodes concedidas em ABRIL/2026, dentre outros processos,

4. Relatorio bimestral Controle Interno, Janeiro e Fevereiro/2026

5. Assuntos Gerais.
Bertioga, 22 de Maio de 2026.
RITA DE CASSIA FERREIRA FURLAN

Presidente do Conselho Fiscal
do BERTPREV

CASA DOS CONSELHOS

ATA DA REUNIAO ORDINARIA 04/2026 DO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
CULTURAIS DE BERTIOGA (CMPC)

Data: 24 de abril de 2026
Horario: 11h20 as 12h55
Local: Casa dos Conselhos Municipais de Bertioga

1. COMPOSIGAO E PRESENGAS

A sesséo foi presidida pelo Vice-Presidente, Sr. Marcio Guedes Correa, em virtude da auséncia
justificada da Sra. Presidente Maura Pereira da Silva. Atuou como secretario o Sr. Marcello Kanai.

e Presentes: Marcello Kanai (Secretério, Cineclube Buriquioca), Marcio Guedes Correa
(Vice-presidente, Sec. Educagéo), William Vasconcelos (Posse PAR) e outros membros da
sociedade civil.

Pauta do Dia:

1. Articulagéo politica sobre o Fundo Municipal de Cultura;

2. Proposta de Reunides Extraordinarias itinerantes nos bairros;

3. Mapeamento de agentes culturais e cadastro (Google Forms);

4. Comunicagao e Redes Sociais (Comunidade de WhatsApp);

5. Reestruturagdo da Lei do CMPC (Composigao paritaria e blocos).

DESENVOLVIMENTO DA REUNIAO

1. Articulagao sobre o Fundo Municipal de Cultura

Foi destacado que a parte técnica referente a Prefeitura ja foi concluida e aceita. A discussao agora
foca na articulagdo com a Comisséo de Cultura da Camara Municipal. Foi sugerido realizar reunides
com os vereadores (citando Carlos Ticianeli, Renata Barreiro e membros da Comissao de Cultura)
para pressionar o andamento do processo do Fundo. Marcello ressaltou que a presséo politica é
necessaria para que os documentos néo fiquem parados na burocracia, citando que o processo do
Fundo ja esta travado desde outubro do ano anterior.

2. Reunides Extraordinarias Itinerantes

William propds a realizagdo de reunies extraordinarias em diferentes bairros (Indaia, Centro, Vila da
Mata, Boraceia, Guaratuba) para aproximar o Conselho da comunidade.

e Decisao: Marcello Kanai sugeriu que as reunides ordinarias permanegam na Casa dos
Conselhos por questdes formais e logisticas, mas que reunides extraordinarias informativas
e consultivas sejam feitas nos bairros por volta da metade de cada més.

e Encaminhamento: William ficou responsavel por organizar a primeira reunigo itinerante, em
principio, pré-agendada para o espago Cultural da Vila da Mata, em meados de maio.

1to Cultural e Cad (]

SuperSign: c9679de4-f2e7-44d8-bdb9-37f857c696c8
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Marcello enfatizou a importancia dos dados estatisticos.

e Video Institucional: Marcello informou que produziu um video chamando os artistas para se
cadastrarem via Google Forms.

e Objetivo: Obter dados sobre quem s&o e onde estdo os artistas de Bertioga para embasar
politicas publicas e a propria mudanca da lei.

4. Comunicagao e Redes Sociais

Houve a proposta de criagdo de uma "Comunidade” no WhatsApp para servir de ferramenta de
comunicagdo eficiente aos diferentes setores da sociedade civil. Foi comunicado a existéncia e
acesso a alguns grupos (artesdos, musicos, artistas visuais, capoeira, etc.).

e Responsabilidade: O convidado Tomas aceitou ser o administrador da comunidade, sob a
supervisdo da Comisséo de Comunicag&o.

e Diretriz: A comunidade sera estritamente informativa para evitar dispersdo em conversas
informais.

5. Proposta de Reestruturagao da Lei do CMPC
William apresentou um resumo da proposta de reestruturagéo do Conselho:

e Composigao Proposta (Tripartite/Paritaria): 15 membros titulares (e 15 suplentes),
divididos em trés blocos de cinco:
1. Poder Publico: Gabinete, Patriménio Histérico, Educagéo, Desenvolvimento Social e
Cultura.
2. Cadeiras Fixas (Identidades): Povos Originarios, Matriz Africana, Caicaras, Pontos
de Cultura e Diversidade/Acessibilidade.
3. Segmentos Artisticos (CPF): Artes Cénicas, Artes Plasticas, Audiovisual, Literatura e
Artes Urbanas. X
e Formagao Técnica: A proposta inclui a obrigatoriedade de 16 horas de formagdo em gestao CONVOCAQAO
cultural para novos conselheiros.

o Encaminhamento: Foi relembrada a recente criagdo da Comissao de Estudo da Lei, O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Bertioga
composta por William Vasconcelos, Marcio Guedes e Gerson Santiago, para o (CMDCA), no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA seus Conselheiros,
desenvolvimento da minuta da lei. e CONVIDA a populagido em geral, a participar da reunido ORDINARIA, que

6. Editais (PNAB) acontecera dia 27/05/2026, as 9:30 h, na Casa dos Conselhos, sito a Rua Luiz
' Pereira de Campos, n° 1.117, Centro, Bertioga.

Houve cobranca sobre o atraso na publicagao de editais municipais de cultura, que eram esperados
para abril. O atraso foi justificado por questoes técnicas no sistema da prefeitura. Pauta:

Nada mais havendo a tratar, a reuniéo foi encerrada por Marcio Guedes. Marcello Kanai, secretario,
lavrou a presente ata. Leitura da Ata anterior;
Funcionamento do horario do almogo nas escolas;
Substituicdo da indicagao para o Comité PMPI;
Oficio Circular n® 11/2026/CONANDA —Habilitagao dos Fundos
Deliberagdo n° 01/2026 CONDECA
Mapa Estatistico Trimestral do Conselho Tutelar
Despacho Ministerial n°® 0209.0000221/2025 MP

Assuntos Gerais

Marcio Guedes Correa - Secretaria de Educacéo - Vice-presidente

Marcello Quadros Kanai - Cineclube Buriquioca - Secretario

YVVVVVYYYVYY

William Vasconcelos - Posse PAR

Bertioga, 21 de maio de 2026.

SuperSign: c9679de4-f2e7-44d8-bdb9-37857c696¢8

PAULO HENRIQUE DE MORAIS
Presidente

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE BERTIOGA

A presidente do Conselho Municipal de Politicas Culturais no uso de suas atribuicdes legais,
convoca seus membros e suplentes e convida os agentes culturais das diversas linguagens
artisticas da cidade de Bertioga, para a 52 REUNIAO ORDINARIA de 2026, a ser realizada na
seguinte data e horario:

Dia: 29/05/2026 (sexta-feira)

Horario: 11h00min

Local: Casa dos Conselhos Municipais
Endereco: Rua Luiz Pereira de Campos, 1117

Pauta:

- status do processo do FMC;

- estratégias e agdes para a realizagéo da participagdo do CMPC na “Tribuna Livre”;
- alteragao da lei do CMPC: novas propostas e proximos passos;

- andamento das reuniées extraordinarias do CMPC em locais alternativos;

- status das agdes de mapeamento de agentes culturais;

- participacéo de convidados e outros assuntos.

Maura Pereira da Silva
Presidente do CMPC

cmpcbertioga25@gmail.com
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ATOS DO LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Balancete da Despesa - Sintético Abril/2026
02.00.00 - CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
02.04.00 - CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
02.04.01 - CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
Funcional Agédo
Natureza da Despesa Ficha Dotago Inicial Alteragdo Autorizada Reservado Més eservado Ano Empenhado Més Empenhado Ano do Ano Pago Més Pago Ano A Pagar Saldo Atual
01.031.0601.1.601 CAMARA DIGITAL E ACESSIVEL
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES 2.000.000,00 80.000,00 2.080.000,00 0,00 1.263.912,20 0,00 1.263.912,20 0,00 0,00 0,00 0,00 1.263.912,20 816.087,80
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL 980 200.000,00 0,00 200.000,00 13.820,78 20.667,78 0,00 6.847,00 4.487,00 6.847,00 4.487,00 6.847,00 0,00 179.332,22
01.031.0601.2.601 GESTAO DE PESSOAL E ENCARGOS DO LEGISLATIVO
3.1.90.07.00 - CONTRIBUIGOES A ENTIDADE 1050 0,00 3.000,00 3.000,00 200,00 333,67 200,00 534,67 200,00 534,67 133,67 334,67 200,00 2.465,33
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS 981 18.300.000,00 -3.000,00 18.297.000,00 1.310.014,38 5.276.433,39 1.310.014,38 5.276.433,39 1.310.014,38 5.276.433,39 1.310.014,38 5.276.433,39 0,00 13.020.566,61
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 982 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 104.359,50 413.913,45 105.079,85 413.913,42 105.079,85 413.913,42 104.824,63 308.833,54 105.079,88 886.086,55
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVE 983 250.000,00 0,00 250.000,00 5.609,69 19.345,59 5.609,69 19.345,59 5.609,69 19.345,59 5.609,69 19.345,59 0,00 230.654,41
3.1.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS 984 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.100.000,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS - IN 985 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 98.070,05 368.967,55 98.271,05 368.967,55 98.271,05 368.967,55 98.271,05 368.967,55 0,00 931.032,45
3.3.90.08.00 - OUTROS BENEFICIOS ASSIST 986 10.000,00 0,00 10.000,00 170,18 680,72 170,18 680,72 170,18 680,72 170,18 680,72 0,00 9.319,28
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO 987 1.650.000,00 0,00 1.650.000,00 54.235,30 945.828,63 54.235,30 945.828,63 139.104,10 428.494,64 139.104,10 428.494,64 517.333,99 704.171,37
3.3.90.49.00 - AUXILIO TRANSPORTE 988 40.000,00 0,00 40.000,00 2.058,65 11.482,63 2.058,65 11.482,63 2.058,65 11.482,63 2.058,65 11.482,63 0,00 28.517,37
01.031.0601.2.602 CONTRATA(;:\O DE ADOLESCENTE APRENDIZ
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERC 989 10.000,00 80.000,00 90.000,00 72.900,00 82.900,00 72.900,00 82.900,00 15.507,59 18.903,43 15.507,59 18.903,43 63.996,57 7.100,00
01.031.0601.2.603 PROJETO JOVEM CIDADAO
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERC 990 160.000,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160.000,00
01.031.0601.2.604 CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERC 991 100.000,00 40.000,00 140.000,00 14.323,93 49.519,94 14.323,93 49.519,94 14.323,93 49.519,94 14.323,93 49.519,94 0,00 90.480,06
01.031.0601.2.605 DESPESAS EMERGENCIAS E IMPREVISTAS
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 992 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 1.488,95 8.843,98 1.488,95 8.843,98 1.488,95 8.843,98 0,00 91.156,02
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERC 993 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 2.810,04 22.797,62 2.810,04 22.797,62 2.810,04 22.797,62 0,00 77.202,38
01.031.0601.2.606 CAMARA ATIVA E OPERACIONAL
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 994 300.000,00 200.000,00 500.000,00 -17.703,16 83.442,96 6.625,00 123.442,96 18.538,18 106.775,51 18.538,18 106.775,51 16.667,45 376.557,04
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESS 995 2.000.000,00 200.000,00 2.200.000,00 5.654,40 1.144.555,24 291.349,26 1.800.713,26 184.785,97 557.409,54 184.785,97 557.409,54 1.243.303,72 399.286,74
3.3.90.35.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA 996 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 180.000,00 0,00 180.000,00 15.000,00 45.000,00 15.000,00 45.000,00 135.000,00 20.000,00
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERC 997 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERC 998 6.800.000,00 800.000,00 7.600.000,00 31.191,37 2.716.166,51 460.309,01 4.212.397,82 494.807,80 1.436.018,92 494.807,80 1.436.018,92 2.776.378,90 3.387.602,18
3.3.90.40.00 - Servigos de Tecnol.da Informagz 999 2.700.000,00 550.000,00 3.250.000,00 18.287,50 714.071,25 12.000,00 1.676.875,07 153.044,11 414.357,93 153.044,11 414.357,93 1.262.517,14 1.554.837,43
01.031.0601.2.607 CAMARA TRANSPARENTE ~ PUBLICIDADE E PROPAGANDA INS
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERC 1000 3.600.000,00 0,00 3.600.000,00 985.236,16 1.457.625,32 985.236,16 1.457.625,32 158.555,13 394.749,71 158.555,13 394.749,71 1.062.875,61 2.142.374,68
01.031.0601.2.608 ESCOLA DO LEGISLATIVO
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERC 1001 250.000,00 350.000,00 600.000,00 150.606,84 387.034,38 150.606,84 387.034,38 77.406,87 135.462,03 77.406,87 135.462,03 251.572,35 212.965,62
Total Unidade 42.500.000,00 2.300.000,00 144.800.000,00 2.849.035,57 15.136.881,21 3.573.288,29 18.310.096,15 2.801.263,47 9.716.538,22 2.800.941,92 9.611.258,34 8.698.837,81 26.457.795,54
Total Orgao 42.500.000,00 2.300.000,00 44.800.000,00 2.849.035,57 15.136.881,21 3.573.288,29 18.310.096,15 2.801.263,47 9.716.538,22 2.800.941,92 9.611.258,34 8.698.837,81 26.457.795,54
Total Tipo de Orgao Publico 42.500.000,00 2.300.000,00 144.800.000,00 2.849.035,57 15.136.881,21 3.573.288,29 18.310.096,15 2.801.263,47 9.716.538,22 2.800.941,92 9.611.258,34 8.698.837,81 26.457.795,54
Total Orgamentario 42.500.000,00 2.300.000,00 44.800.000,00 2.849.035,57 15.136.881,21 3.573.288,29 18.310.096,15 2.801.263,47 9.716.538,22 2.800.941,92 9.611.258,34 8.698.837,81 26.457.795,54
Despesas Extraorcamentarias
Ficha Cédigo Contabil Descrigao Pago Més Pago Ano
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Ficha Codigo Contabil Descrigao Pago Més Pago Ano
Despesas Extraorcamentarias de 2025
51518 2.1.8.8.3.01.02.005 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 0,00 43.774,52
51519 2.1.8.8.3.01.02.006 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO FINANCEIRA 0,00 5.969,82
Total Extraorgamentario de 2025 0,00 49.744,34
Despesas Extraorcamentarias de 2026
51477 2.1.8.8.1.01.03.005 PAGTO. AO IPREV INSTITUTO PREVIDENCIA DE SA 56.655,15 208.962,25
55346 2.1.8.8.1.01.10.101  PENSAO ALIMENTICIA - CAMARA 1.566,91 6.726,23
56343 2.1.8.8.1.01.11.101  PLANO DE SAUDE - Camara 59.087,21 1756.187,32
55419 2.1.8.8.1.01.13.010 SSB OSAN CONVENIO 19,60 78,40
55345 2.1.8.8.1.01.13.101  SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 799,09 2.760,10
51486 2.1.8.8.1.01.15.027 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 36.039,01 108.708,69
55444 2.1.8.8.1.01.99.042 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - 133,67 334,67
51501 2.1.8.8.1.04.99.002 RENDA DE APLICAGCAO FINANCEIRA 105.008,03 390.870,74
51518 2.1.8.8.3.01.02.005 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 45.451,22 136.686,38
51519 2.1.8.8.3.01.02.006 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO FINANCEIRA 44.540,15 174.040,41
51523 2.1.8.8.3.01.04.002 I.R.RF-PESSOA JURIDICA 32.893,18 153.377,46
51522 2.1.8.8.3.01.04.003 |R.RF - PESSOA FISICA 232.161,27 898.879,42
51524 .1.8.8.5.01.08.101  IMPOSTO SOBRE SERVICOS 13.749,22 103.777,03
Total Extraorgamentario de 2026 627.103,71 2.360.389,10
Total Extraorgamentario 627.103,71 2.410.133,44
Restos a Pagar
Ficha Codigo Contabil Descrigdo Pago Més Pago Ano
90225 2.1.3.1.1.01.01.222 RESTOS A PAGAR DE 2022 7.529,77 7.529,77
90228 2.1.3.1.1.01.01.223 RESTOS A PAGAR DE 2023 427,83 25.473,83
90231 2.1.3.1.1.01.01.224 RESTOS A PAGAR DE 2024 0,00 1.948.695,39
Total de Restos a Pagar 7.957,60 1.981.698,99
Soma 3.436.003,23 14.003.090,77
Assinado de forma digital
ALEXANDRE HOPE Assinado de forma digital
por ALEXANDRE HOPE ANTONIO CARLOS . antonio CARLog AUDE Assinado de forma ) o
HERRERA:2947968 HERRERA:29479680858 - digital por AUDE Assinado de forma digital por
0858 Dados: 2026.05.20 TICIANELLI:028525 TIC(;ANELLI:02852531909 MUQUER DE  miquerbE SIDNEI LOURENCO SIDNEI LOURENCO SILVA
10:48:38 -03'00' Dados: 2026.05.20 .
31909 10:51:39 -03'00' OLIVEIRA:5161 OUVEIRA:51610140672 SILVA JUNIOR:25567394870
’ Dadds2026.05.21 . Dados: 2026.05.21 13:57:50
0140672 10:15:22 -0300" JUNIOR:25567394870 "7 =
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CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

Balancete da Receita Abril/2026
Transferéncias Financeiras
Conta Contabil Ficha Descricao Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano
4.5.1.1.2.02.00.101 51537  REPASSE RECEBIDO 10.625.000,01 3.541.666,67 14.166.666,68
TOTAL DAS TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 10.625.000,01 3.541.666,67 14.166.666,68

Receitas Extraorcamentarias

Conta Contabil Ficha Descrigao Anterior Arrecadado Més Arrecadado Ano
2.1.8.8.1.01.03.005 51.477 PAGTO. AO IPREV INSTITUTO PREVIDENCIA DE SA 153.307,10 55.655,15 208.962,25
2.1.8.8.1.01.10.101 55.346 PENSAO ALIMENTICIA - CAMARA 5.159,32 1.566,91 6.726,23
55.343 PLANO DE SAUDE - Camara 175.187,32 62.622,12 237.809,44
55.419 SSB OSAN CONVENIO 58,80 19,60 78,40
1. .01.13. 55.345 SIND. SERV. PUB. BERTIOGA - MENSAL 1.961,01 799,09 2.760,10
2.1.8.8.1.01.15.027 51.486 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 108.708,69 34.858,48 143.567,17
2.1.8.8.1.01.99.042 55.444 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - 334,67 200,00 534,67
2.1.8.8.1.04.99.002 51.501 RENDA DE APLICAGAO FINANCEIRA 286.232,65 91.075,54 377.308,19
2.1.8.8.3.01.02.005 51.518 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDADE SOCIAL - FISI 136.686,38 45.451,22 182.137,60
2.1.8.8.3.01.02.006 51.519 INSS - DECORRENTE DE COMPENSAGAO FINANCEIRA 135.605,93 44.431,32 180.037,25
2.1.8.8.3.01.04.002 51.523 I.R.R.F - PESSOA JURIDICA 120.484,28 32.893,18 1563.377,46
2.1.8.8.3.01.04.003 51.522 .R.RF - PESSOA FISICA 666.718,15 232.161,27 898.879,42
2.1.8.8.5.01.08.101 51.524 IMPOSTO SOBRE SERVICOS 90.027,81 13.749,22 103.777,03
TOTAL EXTRAOR(;AMENTARIO 1.880.472,11 615.483,10 2.495.955,21
SOMA 12.505.472,12 4.157.149,77 16.662.621,89
Saldos de Contas Bancarias do Exercicio Anterior
Descrigao Banco Saldo Més Anterior Saldo Exerc Anterior
2-0003 - Caixa Econdmica Federal 0,01 0,00
Total MOVIMENTO 0,01 0,00
Descrigdo Banco Saldo Més Anterior Saldo Exerc Anterior
3-0005 - CAIXA - CONTA APLICAGAO 0,00 2.788.011,31
3 - 0006 - Caixa automatico Polis CIC de Classe de FIC RF CP 10.057.815,54 6.681.482,88
Total APLICAGAO CTA MOVTO 10.057.815,54 9.469.494,19
Total das Contas 10.057.815,55 9.469.494,19
Total Geral 14.214.965,32 26.132.116,08

Assinado de forma digital

ALEXANDRE HOPE Assinado de forma digital inado de for i igi
HERRERA:2947968 HentERx2s47963005 ANTONIO CARLOS ¢ anTonio caRLOS AUDE MUQUER  Asirado e forms SIDNEI LOURENCO e e s o
0858 ?gjg.szzzzogggé.zo TICIANELLI:028525 B'fé’:’:%;gﬁffg“gm DE X 2)"3\?55:?1210140672 SILVA JUNIOR:25567394870
e 31909 10:50:59 -03'00" OLIVERA:51610 e a1 JUNIOR:25567394870 _Doa;‘.j;;: 202605.2113:38:37
140672 10:16:25 -03'00'
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CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
ATOS CONCESSORIOS DE BENEFICIOS - ANUENIOS

REFERENCIA: ABRIL/2026

Atendimento is Instrugdes n° 02/2016 do TCESP e ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pblicos Municipais de Bertioga - BERTPREV
Anuénios - Lei Municipal n® 128/1995 (Estatuo dos Servidores Publicos Municipais de BerSoga - art.51, inc il - arts 57 & 58)

ANUENIOS
SERVIDOR REGISTRO CARGO concessdes |concessdes | total atual data UlSma concessio
concedid
anisriores a0 més o
ADRIEL MACKOWIAK Tecnico Legislaivo Admimisraivo [ 1 T




EDITAL N.° 012/2026
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO:
526/2026.

CONTRATADO: AUTO POSTO BERTIOGA LTDA. CNPJ N°: 46.207.460/0001-
96. CONTRATO N° (DE ORIGEM): C.A. 004/2026. DATA DA ASSINATURA:
15/05/2026. VIGENCIA: 20/05/2026 & 19/11/2026. OBJETO: FORNECIMENTO
DE ATE 12.000 LITROS DE COMBUSTIVEL (GASOLINA COMUM E/OU
ETANOL) PELA VIGENCIA DO CONTRATO, ATE O LIMITE DE R$ 65.492,11
(SESSENTA E CINCO MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E DOIS MIL E
ONZE CENTAVOS). VALOR: R$ 6,97 (SEIS REAIS E NOVENTA E SETE
CENTAVOS) PARA GASOLINA, E R$ 4,57 (QUATRO REAIS E CINQUENTAE
SETE CENTAVOS) PARA ETANOL. GESTOR DO CONTRATO: KESIA SEIDEL
DE ALMEIDA. FISCAL: FLORISVALDO DIAS OLIVEIRA FILHO.

BERTIOGA, 15/05/2026

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

EDITAL N.° 013/2026
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 52/2024.
CONTRATADO: MP LOPES SISTEMAS DE INFORMAGAO LTDA. CNPJ N°: 95.414.629/0001-

94. CONTRATO N° (DE ORIGEM): 011/2025. DATA DA ASSINATURA: 25/04/2025.
VIGENCIA: 20/05/2025 A 19/05/2030. OBJETO: O PRESENTE INSTRUMENTO TEM POR
OBJETO A EXTINGAO CONSENSUAL DO CONTRATO N° 11/2025, COM VIGENCIA DE 60
MESES, COM DATA DE INICIO EM 20 DE MAIO DE 2025 E TERMINO PREVISTO PARA 19 DE
MAIO DE 2030, CUJO OBJETO CONSISTIU NALOCAGAO DE SOFTWARE E PRESTAGAO DOS
SERVIGOS CORRELATOS DE CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTAGAO, TREINAMENTO,
MIGRAGAOQ, ATUALIZAGAO, HOSPEDAGEM, ARMAZENAMENTO, ASSESSORIA PRESENCIAL
E REMOTA, E DEMAIS ATIVIDADES PREVISTAS NO AJUSTE ORIGINAL. GESTOR DO
CONTRATO: RICARDO LORENZ SERODIO. FISCAL DO CONTRATO: ANA PAULA
COELHO DO AMARAL INACIO.

BERTIOGA, 20/05/2026

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA

EDITAL N.° 014/2026
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO:
060/2022. CONTRATADA: TELEFONICA S/A. CNPJ n.°: 02.558.157/0001-
62. CONTRATO N° (DE ORIGEM): ADITIVO 4 (ADITIVO AO CA 008/2022).
DATA DA ASSINATURA: 16/03/2026. VIGENCIA: 17/05/2026 A 16/05/2027.
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICO DE TELEFONIA E INTERNET EM
APARELHO MOVEL CELULAR. (PRORROGA PRAZO DE VIGENCIA E
REAJUSTA OPORTUNAMENTE O PRESENTE CONTRATO, NOS TERMOS
DA CLAUSULA QUARTA - ITEM 4.3 DO CONTRATO INCIAL). VALOR: R$
2.099,70 (VALOR/MENSAL). GESTOR DO CONTRATO: AUDE MUQUER DE
OLIVEIRA.

BERTIOGA, 20/05/2026

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA

AETUB

ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 05, Vila ltapanhau, Bertioga-SP, cel.: (13)
99631-3384, neste ato representado por sua Presidente, GABRIELA ALVES MACEDO , publica:

CLASSIFICAGAO GERAL DA DECIMA OITAVA LISTA DE ESPERA DO 1°SEM/2026

MOGI DAS CRUZES - NOITE

POSIGAO NOME FACULDADE
1 PAULA DE ARAUJO PEREIRA UBC
2 CAROLINE SOUZA VIEIRA UBC
3 EMILLI DOS SANTOS SILVA umc
4 EMERSON SOUZA SOARES umc
5 KAYLANE REIS SANTOS uBC
6 KAUE OLIVEIRA DA COSTA umc
7 ROBERTA KAREN MORAIS BASTOS UBC
8 ANA LUCIA PEDRO DA SILVA uBC
9 ALEFY FERREIRA VIANA UBC
10 LETICIA MARIA SILVA DOS SANTOS UBC




BERTPREV

COMUNICADOINTERNG
M® 05/2026

EXPEDIENTE DOS POSTOS POUPATEMPO NO FERIADO DE CORPUS CHRISTI

Prezados [(as),

Informamas o cronograma de funcionamento dos Postos Poupalempo para o prdaime feriado:

04/06 |quinta-feira) - Unidades lechadas
05/08 (saxta-feira) - Funcionameanto Normal
06/06 (sdbado) - Funcionamento Mormal (Exceto postos com feriado municipal)

Solicitamos o apoio de todos na divulgacao deste cronograma &s equipes de atendimanto, relaguarda e parceiros, garantindo o alinhamento das informagbes.

Atenclosamente,
Geréncia de Qualidade de Atendimento
Superintendéncia do Poupatempo

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO
LEMBRETE IMPORTANTE

COMUNICADO N.° 002/2026 - DRH
ENTREGA DA DECLARAGAO DE BENS

PREZADO SERVIDOR — LEIA COM ATENCAO

Em atendimento ao disposto na LEI FEDERAL n. 14.230/2021, fica DETERMINADO, a todos os servidores (efetivos, comissionados, temporarios),

ADMITIDOS ATE 31/12/2025, independentemente de quaisquer afastamentos, AENTREGA DA COPIA DA DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA (nio enviar o recibo
de entrega). REFERENTE AO EXERCICIO 2026/ANO-CALENDARIO 2025.

O PRAZO PARA ENTREGA TEM INICIO AS 09H DO DIA 30 DE MARGO DE 2026 E TERMINO AS 16H30 DO DIA 05 DE JUNHO DE 2026.

Ainda, conforme art. 13 da referida Lei Federal e, diante da manifestagdo juridica nos autos do Processo Administrativo n® 5202/2024, fls. 27 a 33,
comunicamos que, APENAS A DECLARAGAO DE IMPOSTO DE RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA, QUE TENHA SIDO APRESENTADA A
RECEITA FEDERAL, podera ser considerada e aceita para fins de declaragio de bens. Assim, NAO SERA ACEITA, EM NENHUMA HIPOTESE. A DECLARACAO DE BENS,

REDIGIDA E ASSINADA PELO PROPRIO SERVIDOR/AGENTE PUBLICO, OU QUALQUER OUTRO DOCUMENTO QUE NAO SEJA A DECLARAGAO DE
IMPOSTO DE RENDA, REFERENTE AO EXERCICIO 2026/ANO-CALENDARIO 2025:

“Art. 13. A posse e o exercicio de agente publico ficam condicionados a apresentacdo de
declaragdo de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil, a fim de ser arquivada no servigo de pessoal competente. (Redagdo dada pela Lei n°® 14.230, de 2021)

§ 1° (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 2° A declaragao de bens a que se refere o caput deste artigo sera atualizada anualmente e na
data em que o agente publico deixar o exercicio do mandato, do cargo, do emprego ou da fungdo. (Redagao dada pela Lei n°® 14.230, de 2021)”

O ndo cumprimento a esta determinagao esta sujeita as medidas administrativas e/ou sangdes legais.

“§ 3° Serd apenado com a pena de demissao, sem prejuizo de outras sangées cabiveis, o agente
publico que se recusar a prestar a declaracdo dos bens a que se refere o caput deste artigo dentro do prazo determinado ou que
prestar declaracao falsa. (Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de 2021)”

A entrega da declaragao de bens devera ser efetuada SOMENTE via requerimento web, por meio de arquivo digital, tipo “PDF”, no portal
do servidor, no site da Prefeitura do Municipio de Bertioga (www.bertioga.sp.gov.br). Quaisquer documentos, enviados por e-mail ou por outro meio, serao
automaticamente desconsiderados.

O usuario e a senha de acesso serdo os mesmos ja utilizados para o acesso ao requerimento web. Caso seja o primeiro acesso, o servidor devera
utilizar, como usuario, o seu primeiro nome e matricula e, como senha, as letras “pmb” e matricula, tudo sempre em letras minusculas. Exemplo: para um
servidor de nome Maria e matricula 1234, o acesso sera da seguinte forma:

usuario: maria1234
senha: pmb1234


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art4
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
http://www.bertioga.sp.gov.br

O servidor que, ainda assim, tiver problemas EXCLUSIVAMENTE COM A SENHA DE ACESSO, devera entrar em contato diretamente com a Sra. Gisele,
Diretoria de Informatica, por meio do tel. 3319-8115.

VALE LEMBRAR QUE:

- 0 requerimento web aceita que a declaragdo de bens seja enviada em apenas 01 arquivo, no formato PDF. Ou seja, os servidores deveréo enviar todas as paginas
da declaragéo de imposto de renda em apenas 01 arquivo PDF;

- apos recebido, o arquivo sera previamente analisado pela DRH e, caso ndo atenda ao disposto neste comunicado, sera, automaticamente, indeferido. O servidor
sera comunicado sobre o deferimento ou indeferimento, via e-mail informado no requerimento web e publicacdo no BOM e, em caso de indeferimento, devera
reenviar o arquivo correto dentro do prazo estabelecido neste comunicado.

Em caso de duvidas, entrar em contato conosco pelo telefone (13) 3319-8020.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente comunicado, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio.

Bertioga, 24 de abril de 2026.

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 004/2023
CONVOCACAO N° 02/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,
C.PF e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagdo dos exames médicos
admissionais, conforme data e horario a seguir:

DIA: 27/05/2026
HORARIO: 13hs

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FiSICA

class | Class especial Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf

4 - 401- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FiSICA MARCIA TOMOMI OMORI - - 029.*** ***.90

Ap6s, a conclusao dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagdo, por meio de publicagdo no BOM
— Boletim Oficial Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de
até 10 dias uteis, a contar da data de sua nomeagao (portaria de nomeagao) onde o candidato devera comparecer munido da documentagao
abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

®,
X4

ASO (atestado saude ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
DECLARAGCAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA SI CONDENAGCAO PENAL TRANSITADA E JULGADA,
E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O
SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)
(COPIA) DA ULTIMA DECLARACAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARAGAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO
COMPETENTE ONDE O CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
< CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E
SESSOES JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
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** MORADOR DE BERTIOGA-ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DARUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem


https://web.trf3.jus.br/certidao-regional

de classificagdo, quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverao apresentar os laudos que atestem a condigéo por ele informado
no ato aa inscri¢ao.
Caso néo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento
do Recursos Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado
no Boletim oficial do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-
8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 04/2023
CONVOCAGAO N° 001/2026

A Secretaria de Administracao, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados para comparecimento no dia 02 de Junho de 2026 as 9:30h a Sala Anexa a Secretaria de Educagao (Pago Municipal), situada

a Rua Luis Pereira de Campos 901 — Centro - Bertioga/SP, para assinatura dos documentos referente a POSSE e inicio do exercicio das fungdes.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FiSICA

class Clasg Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
3 - 401- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FISICA POLIANA GEVIESKI KOHLER - - 265.%** . ***-60
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FiSICA - PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
class Clas_s Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
17 1 401- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FISICA| LEONARDO GOUVEA PORTO ALEGRE sim - 340.7**.***-65

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado
no Boletim Oficial do Municipio. O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem
de classificagéo, quando houver. Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para
desisténcia da posse.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 002/2023
CONVOCAGAO N° 010/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cépias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina
Ocupacional, situada & Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagdo dos exames médicos admissionais, conforme data e horario a seguir:

DIA: 27/05/2026
HORARIO: 13hs

AGENTE ADMINISTRATIVO

Class

especial
52 - 201- AGENTE ADMINISTRATIVO FABIANA DE OLIVEIRA GONCALVES - - 221 %% ***.71

class Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

Ap0s, a conclusédo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagéo, por meio de publicacdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias uteis, a contar da data
de sua nomeagcao (portaria de nomeacgao) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

3

o

ASO (atestado saude ocupacional)

CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
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COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
% DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulério/prefeitura)
%  (COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA
%  OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
%  CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
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** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,

quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverao apresentar os laudos que atestem a condicéo por ele informado no ato aa inscrigao.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 03/2023
CONVOCAGAO N° 002/2026

A Secretaria de Administracao, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados para comparecimento no dia 02 de Junho de 2026 as 9:30h a Sala Anexa a Secretaria de Educagéao (Pago Municipal), situada
a Rua Luis Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga/SP, para assinatura dos documentos referente 8 POSSE e inicio do exercicio das fungdes.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

class Clas§ Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
6 - 301- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES | RICARDO ANDRE SOUSA DIAS VIEIRA - - 910.%** ***_87
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES
Class ) .
class . Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial 9 P
15 - 304- PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il - INGLES | GERSON APARECIDO VIEIRA FONSECA - - 356.%** ***.71

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado
no Boletim Oficial do Municipio. O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem
de classificagéo, quando houver. Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para
desisténcia da posse.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 03/2023
CONVOCACAO N° 03/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado,
a comparecer a Sala Anexa a Secretaria de Servi¢os Urbanos (Paco Municipal), situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro - Bertioga/
SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 26/05/2026
HORARIO: 9:30h

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Il - ARTES

class CIas§ Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
8 - 301- PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Il - ARTES CAUE BOAL BIASOLI - - 399 *¥* ***.35
11 - 301- PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Il - ARTES MOISES FIRME - - 087.*** ***.86

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e
copia legivel) e para assinatura dos documentos pertinentes as admissées. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima


https://web.trf3.jus.br/certidao-regional

designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificacdo, quando houver
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ASO (atestado salide ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE - RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUAGCAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP A )
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL ) )
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO
RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA
NOS ULTIMOS 05 ANOS.
DECLARACAO (COPIA) DO IMPOSTO DE RENDA . .
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO E COPIA DA BAIXA NO
SisCAA - Sistema de Controle de Admissao e Aposentadoria/Pensao do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — TCE/SP
(devera solicitar junto ao RH do 6rgéo publico em que prestou servigo)
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E
SESSOES JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certidées SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA—ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DARUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de

classificagdo, quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condigado por ele informado no

ato aa inscrigao.

Caso néo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento

do Recursos Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado

no Boletim oficial do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-

8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 003/2023
CONVOCAGAO N° 04/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,

C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizacdo dos exames médicos admissionais,

conforme data e horario a seguir:

DIA: 27/05/2026

HORARIO: 13h
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES - AFRODESCENDENTE
class Clas_s Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
43 3 301- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES RAFAEL DE SOUZA - sim 342.7** ***-00

Ap0s, a conclusédo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagéo, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial

Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo de até 10 dias Uteis, a contar da data de sua

nomeacéo (portaria de nomeacao) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e cépia legivel):

ASO (atestado saude ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.


https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
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TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A
PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NAO TEM CONTRA SI CONDENAGCAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.
DECLARACAO (COPIA) DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO E COPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema
de Controle de Admissao e Aposentadoria/Pensao do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — TCE/SP (devera solicitar junto ao RH do érgéo
publico em que prestou servigo)
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deveréo apresentar os laudos que atestem a condig&o por ele informado no ato aa inscrigéo.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

BERTIOGA - CONCURSO PUBLICO - 01/2025 - EDITAL 02

EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS DAS NOTAS DAS PROVAS DE TiTULOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA, nos termos da legislagéo vigente, torna publico o resultado dos recursos interpostos contra o Edital de Resultado
dos Recursos das Notas das Provas de Titulos referente ao Concurso Publico 01/2025 — Edital 02, publicado em 08 de maio de 2026, conforme segue:

1.

Foram deferidos os recursos dos seguintes inscritos:

CARGO INSCRICAO NOTA NOTA FINAL
Professor de Educagéo Basica | 34823 1,0 2,0
Diretor de Escola 32645 2,0 5,0

odos os demais recursos foram indeferidos.

As respostas dos recursos interpostos estdo disponiveis na “Area do candidato”. Para consulta-las, o(a) candidato(a) devera acessar o site https://ibamsp-
concursos.org.br/login clicar em “Area do Candidato”, selecionar o referido concurso e digitar seu CPF e senha.

Bertioga, 22 de maio de 2026.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO 01/2025
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagées Ambientais - DOA comunica a RAIANE ALVES
DO NASCIMENTO a emissédo de GUIA DE PAGAMENTO referente a AUTUAGAO
por SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENGA

(DIA: 13804) no valor de R$ 507,77. VENCIMENTO 20/06/2026.

Processo: 3653/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagoes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagées Ambientais - DOA comunica a ERNANE PEREIRA
FIGUEIREDO a emissdo de GUIA DE PAGAMENTO referente a AUTUAGAO por
SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENGA

(DIA: 13803) no valor de R$ 1.218,64. VENCIMENTO 20/06/2026.

Processo: 3655/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagdes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagées Ambientais - DOA comunica a DANILO PINHEIRO
aemissao de GUIA DE PAGAMENTO referente a AUTUAGAO por SUPRESSAO DE
VEGETAGAO SEM LICENGA (DIA: 13805) no valor de R$ 5.077,70. VENCIMENTO
20/06/2026.

Processo: 3658/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagdes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagées Ambientais - DOA comunica a CARMEN EMILIA
SANTOS ALMEIDA a emissio de GUIA DE PAGAMENTO referente a AUTUAGAO
por SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENGA (DIA: 13809) no valor de R$
1.624,86. VENCIMENTO 20/06/2026.

Processo: 4109/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagoes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagoes Ambientais - DOA comunica a YGOR BRAZ
DA SILVA a emissdo de GUIA DE PAGAMENTO referente a AUTUAGAO por
SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENGA (DIA: 14462) no valor de R$
3.046,62. VENCIMENTO 20/06/2026.

Processo: 4114/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagoes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagoes Ambientais - DOA comunica a HUGO DA
CONCEIGAO DOS SANTOS a emissdo de GUIA DE PAGAMENTO referente a
AUTUAGAO por SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENGA (DIA: 14171) no
valor de R$ 710,87. VENCIMENTO 20/06/2026.

Processo: 4217/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagoes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagées Ambientais - DOA comunica a ALUISIO VIEIRA
DA SILVA a emissido de GUIA DE PAGAMENTO referente a AUTUAGAO por
SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENGA

(DIA: 14173) no valor de R$ 3.046,62. VENCIMENTO 20/06/2026.

Processo: 4219/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagoes Ambientais

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA
ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 15/05/2026 A 21/05/2026.

DEFERIDOS:

2490/2026 — LEONARDO TOIGO ROSSETT];
4339/2026 — SILMARA SILVA DOS SANTOS;
4345/2026 — ELIANE SANTOS DE OLIVEIRA;
1374/2026 — MARIA LUCIA DONATI QUIJADA;
4394/2026 — ROGERIO VIVEIROS;

4445/2026 — ADELINO AUGUSTO DE SOUSA;
4346/2026 — JANDIRA ALMEIDA BARBOSA;
4344/2026 — JULIANA VALIAS PAZINATTO;
4341/2026 — MARIA ALMEIDA BARBOSA,
4349/2026 — EDITH ALVES MOREIRA VIANA,;
4347/2026 — MARIA MADALENA GOMES DA SILVA CHAGAS;
4342/2026 — MARIA DO CARMO DA SILVA E SILVA;

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 24/05/2026

3639/2026 — ANTONIO MARCOS SABINO - Apresentar a documentagao solicitada
nos autos;

3181/2026 — ANTONIO BRITO FILHO - Apresentar a documentagéo solicitada nos
autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 01/06/2026

3570/2026 — DOMINGOS FERNANDES NETO - Apresentar a documentagao
solicitada nos autos;

3939/2026 — JOSINALDO LUIZ DA SILVA SANTOS - Apresentar a documentagéo
solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 08/06/2026

4117/2026 — MARIA HELENA DA SILVA - Apresentar a documentacéo solicitada
nos autos;

4094/2026 — MIRELLE PRATA MARTINS - Apresentar a documentagéo solicitada
nos autos;

3440/2026 — SCB ADMINISTRADORA LTDA - Apresentar a documentagéo solicitada
nos autos;

5493/2025 — CLG TREINAMENTOS LTDA - Apresentar a documentagao solicitada
nos autos;

4169/2026 — BRISAS GESTAO DE BENS IMOVEIS LTDA - Apresentar a
documentagéo solicitada nos autos;

4169/2026 — BRISAS GESTAO DE BENS IMOVEIS LTDA - Apresentar a
documentagao solicitada nos autos;

4152/2026 — MSJ HOLDING PATRIMONIAL LTDA - Apresentar a documentagao
solicitada nos autos;

4229/2026 — MANOEL VILLA NOVA - Apresentar a documentagéo solicitada nos
autos;

4226/2026 — CELINADAS GRACAS SOUZA - Apresentar a documentagéao solicitada
nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO - 15/06/2026

3940/2026 — WERTTELY TEIXEIRA DOS SANTOS - Apresentar a documentagéao
solicitada nos autos;

2357/2020 - RAFAELAUGUSTO FRIAS CARVALHO - Apresentar a documentacéo
solicitada nos autos.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe da Divisdo de Fiscalizacdo
Imobiliaria — DIFIM/SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal
— PATRICIADAL POGGETO DE SOUZABOTELHO, quanto ao INDEFERIMENTO
da impugnacéo administrativa apresentada em face do langamento complementar
de ITBI, mediante Processo Administrativo n°® 5642/2025, em raz&o de entendimento



firmado pelo Superior Tribunal de Justi¢a no Tema 1.113, bem como na constatagao
de que foram observados regularmente os procedimentos administrativos para
apuracao do valor de mercado do imével, nos termos da legislagédo vigente,
mantendo-se integralmente o langamento complementar de ITBI realizado nos autos.
Ficando o contribuinte ciente da presente NOTIFICACAO por meio deste Edital, na
forma do Art. 209 da LCM n° 185/2023.

Luiz Felipe Santos Ferreira
Chefe da Divisao de Fiscalizagado Imobiliaria — DIFIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 15/05/2026 A 21/05/2026.

CERTIDOES:
4363/2026 — Pedro Felipe dos Santos Cardoso;
4556/2026 — Carlos Willians de Morais;

DEFERIDOS:

4226/2026 — Jeanne Silva Oliveira;

822/2026 — Maria do Carmo Fontes Csibak;

4361/2026 — Clemente Rodrigues Gomes Neto;

4319/2026 — Claudio Alves;

2655/2026 — Sidnei Lourencgo Silva Junior;

4559/2026 — Veronica Ghiraldini de Souza;

4543/2026 — Incorporadora Nobrega Spe 02 Sociedade Unipessoal LTDA;
4611/2026 — Constelle Participagdes S/A;

4605/2026 — Pablo Araujo Di Risio;

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO — 23/05/2026

3784/2026 - Francisco Jose Joao da Silva - Apresentar documentos que comprovem
a cadeia sucessoria;

2655/2026 — Sidnei Lourengo Silva Junior- Apresentar contrato de compra e venda
completo, com todas as firmas reconhecidas e autenticadas;

12653/2025 — Lidia Oliveira Lima - Apresentar contrato de compra e venda completo,
com todas as firmas reconhecidas e autenticadas;

3586/2026 — Edmar Jose de Sousa —Apresentar laudo técnico acompanhado de ART;
2606/2026 Wagner Fernandes Tinoco - Apresentar contrato de compra e venda
completo, com todas as firmas reconhecidas e autenticadas.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO — 29/05/2026

4020/2026 — Walter Martins de Oliveira — Apresentar cépia autenticada da Sentenca
Judicial de cumprimento da Reintegragdo de Posse, Matricula Atualizada e
Levantamento Planialtimétrico demonstrando a exata localizagéo da fragéo usucapida
do imovel;

1456/2026 — Eduardo Sakae Shigemi — Apresentar documentagdo contendo
assinaturas do contrato de compra e venda obrigatoriamente de todos os contratantes

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO — 08/06/2026

1918/2026 — Patricia Rosendo da Silva Souza — Apresentar contas de consumo e
Declaragéo de Posse/Ocupagéo;

3408/2024 — Leandro Jose de Souza - Apresentar, a respectiva Certiddo de Registro
Imobiliario, determinado na Sentenga Judicial anexa aos autos,

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGAO — 12/06/2026

4253/2026 — Jose Leite Guimaraes — Apresentar inventario de partilha

4324/2026 — Maria Jose de Lima — Apresentar procuragao;

4319/2026 — Claudio Alves - Apresentar documentos que comprovem a cadeia
sucessoria;

1862/2000 PET 839 — Roberto Nunes Viveiros —Apresentar Esclarecimentos quanto
ao solicitado;

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias
— SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal — ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE EDUCAGCAO E CULTURA, que para a inscricdo cadastral n°
92.074.017.000, foi emitida guia de IPTU recalculada para o exercicio de
2026, devido revogacao do beneficio de imunidade de IPTU, através do Processo
Administrativo n.° 51328/1987, ficando o contribuinte ciente da NOTIFICAGAO por
meio deste edital na forma do Art. 34, da LCM n° 185/2023.

Alice Karina Ribeiro dos Santos
Chefe de Divisdo de Programagao Fiscal, Cadastro e Langamento Imobiliario

DILIM / SERI

COMUNICADO
AUDIENCIA PUBLICA

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, COM BASE NO
ART. 48, §1°, |, DA LEl COMPLEMENTAR 101/00 (LRF), TORNA PUBLICO
QUE REALIZARA AUDIENCIA PUBLICA PARA DISCUSSAO QUANTO A
ELABORACAO DAS DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
DE 2027 NO DIA 26 DE MAIO DE 2026 AS 18:00 HORAS, NO FUNDO
SOCIAL DE SOLIDARIEDADE LOCALIZADO NA RUA WALTER PEREIRA
PRADO N° 77- VILA ITAPANHAU E NO DIA 27 DE MAIO DE 2026 AS 18:00
HORAS, NO ESPAGO DA VILA DO BEM BORACEIA LOCALIZADO NA AV.
HENRIQUE ARCURI, 99 — BALNEARIO MOGIANO, OPORTUNIDADE QUE
CONVIDA A POPULAGAO EM GERAL, REPRESENTANTE DE ENTIDADES
GOVERNAMENTAIS, CLASSISTAS, SINDICAIS, SETORIAIS, COMUNITARIAS
E OUTRAS DEVIDAMENTE INSTITUIDAS.

BERTIOGA, 05 DE MAIO DE 2026.
Roberto Cassiano Guedes
Secretario Municipal da Fazenda

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 15/05/2026 A 21/05/2026 — LAUDA 269/2026

INSCRICOES MUNICIPAIS — EXPEDIDAS:

INSCRICAO CNPJ

RAZAO

151825 377.917.228-36

PRISCILA VENANCIO DOS SANTOS BORZIO

INSCRICOES MUNICIPAIS — ENCERRADAS:

INSCRIGAO CNPJ RAZAO DT-HOMOL
141487 35.350.454/0001-77 ARMAZEM SANTOS COMERCIO DE BEBIDAS E CONEXOS LTDA 15/10/2025
42090 07.168.558/0001-20 L. L. ZANCANELLA MAQUINAS ME 20/04/2026
144410 34.306.044/0001-66 34.306.044 MARIANA CARVALHO DE LIMA 04/05/2026
149029 36.393.799/0001-70 36.393.799 ADRIANA FREITAS DE SOUZA GABRIEL 04/05/2026
141654 42.538.325/0001-72 PAULO RICARDO DUARTE SILVA 43470536813 04/05/2026
141937 44.168.173/0001-99 EVERTON SOUZA DE JESUS 30716886871 04/05/2026




142986 48.054.706/0001-62 YURIVAN DE OLIVEIRA SILVA 44087391892 04/05/2026
144907 52.375.190/0001-25 52.375.190 ROSANGELA MARIA DA SILVA 04/05/2026
147875 56.996.108/0001-30 56.996.108 VITOR JOSE GARCIA FERREIRA 04/05/2026
149177 59.562.057/0001-27 59.562.057 VINICIUS CESAR FERREIRA 04/05/2026
150204 61.534.471/0001-74 61.534.471 DAVI DE CASTRO MARQUES 04/05/2026
150501 62.326.006/0001-00 62.326.006 NICOLLE DE JESUS BORGES 04/05/2026
151534 64.850.124/0001-49 64.850.124 JASSIANA PARANHOS DE SOUZA 04/05/2026
151895 66.011.019/0001-41 66.011.019 MAGNO SANTOS SANTANA 04/05/2026
152091 66.355.684/0001-52 66.355.684 MIGUEL DE CARVALHO GONCALVES 04/05/2026
152100 66.384.309/0001-30 66.384.309 MARCELA APARECIDA GANDINE 04/05/2026
118120 29.870.684/0001-64 ANTONIA RAQUEL ALVES 38502342827 11/05/2026
139800 40.965.275/0001-84 RENATA DE MELO 09330943616 11/05/2026
144513 49.998.799/0001-46 49.998.799 ANDRESSA REBOUCAS SANTOS 11/05/2026
145080 51.995.340/0001-30 51.995.340 ROGERIO APARECIDO DA SILVA DE ALMEIDA 11/05/2026
145293 52.493.619/0001-89 52.493.619 CAMILA SANTOS DE MORAIS 11/05/2026
146265 53.471.333/0001-65 53.471.333 ELISABETE APARECIDA DE MELO 11/05/2026
146990 54.647.600/0001-75 54.647.600 RODRIGO CEGLIO DA PENHA 11/05/2026
147525 55.746.973/0001-66 55.746.973 FERNANDO GOMES DA SILVA 11/05/2026
147798 56.874.491/0001-54 56.874.491 HEITOR ALVES FEITOSA DA SILVA 11/05/2026
147793 56.884.399/0001-75 56.884.399 ALINE MOREIRA DE SOUZA 11/05/2026
148627 58.272.993/0001-30 58.272.993 JOSE ALDEMIR COSTA SANTOS 11/05/2026
150111 61.499.039/0001-90 61.499.039 JULIA MENEZES BATISTA 11/05/2026
150751 63.019.631/0001-72 63.019.631 PATRICIA CONCEICAO PERES DE FRAGA 11/05/2026
151971 66.181.054/0001-09 66.181.054 THAINNA SILVA SANTOS DE JESUS 11/05/2026
148787 58.750.240/001-93 JAINE LANCHES LTDA 11/05/2026
150026 61.352.000/0001-45 RAVIO HUB LTDA 01/05/2026

INSCRICOES MUNICIPAIS — ALTERAGAO E/OU CORREGAO:

INSCRIGAO CPFICNPJ RAZAO

141632 00.034.461/0001-85 CONDOMINIO HANGA ROA i

47880 61.149.506/0037-62 TINTAS MC LTDA

144001 37.140.762/0001-01 BVP CORRETORA DE SEGUROS LTDA

142808 26.793.093/0001-42 RICARDO FERREIRA DA SILVA JUNIOR LTDA

146971 54.594.711/0001-60 DISTRIBUIDORA DE GELO BERTIOGA LTDA

124270 33.745.890/0001-10 PATRICIA GONCALVES PINTO LTDA

143781 50.904.989/0001-36 PANIFICADORA E CONFEITARIA PERFECTA LTDA

142074 44.310.543/0001-80 ANA CAROLINA MACHADO ARAUJO HADDAD SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
149955 60.898.480/0001-81 MO TUNBA ARTIGOS RELIGIOSOS LTDA ME

151728 65.614.492/0001-50 MERCADO NOVO AMARAL LTDA

150590 41.858.225/0001-60 VARGASLUTFI ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA

29830 04.954.753/0001-97 EDSON MASSANOBU YANAGUI HAYAKAWA BERTIOGA LTDA
149799 60.858.021/0001-74 BERTIOGA PISCINAS & LAZER LTDA

151721 65.587.465/0001-36 HPNET COMUNICACAO E MULTIMIDIA LTDA

150784 63.278.375/0001-38 AROMA & PROSA CAFETERIA E LANCHONETE LTDA
147905 57.081.037/0001-09 VINTE CENTRO OPTICO LTDA

142665 23.444.898/0001-92 CONDOMINIO PORTAL DO INDAIA

139290 11.933.094/0001-78 INDIA DAS OSTRAS RESTAURANTE LTDA

143115 48.371.177/0001-20 GISELE APARECIDA DIAS NICOLETTI

146537 38.625.637/0001-46 ASSOCIACAO CULTURAL DE MATRIZ AFRICANA AFROPAZ
142007 44.318.883/0001-58 QUIOSQUE DO SIMOES LTDA

146683 54.196.542/0001-00 FJ STORE PERFUMARIA E TELEFONIA LTDA




143260 48.951.414/0001-22 M. Z. DOS SANTOS SERVICOS

119960 32.104.532/0001-65 WE MAKE EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA
143065 33.202.240/0001-28 FMC - UTILIDADES DOMESTICAS LTDA
146647 54.210.511/0001-67 LUCIANO BEZERRA RIBEIRO ADEGA

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

4553/2026 — R2 RESOLVE CONSTRUTORA E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA — NF 1
4639/2026 — VALDETONIO DE ALBUQUERQUE ESTREA EIRELI — EPP — NF 290
CIENCIA AO CONTRIBUINTE:

3733/2026 — C.A.B. PASSOS ENGENHARIA — ME — DEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE PRORROGAGCAO DE PRAZO POR 180 (CENTO
E OINTENTA) DIAS.

4425/2026 — SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC BERTIOGA — INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE CANCELAMENTO DA NF
9994 E 10032 DEVIDO A NAO APRESENTAGAO DE CARTA DE ANUENCIA DO TOMADOR.

4510/2026 — C. AZARIAS MONITORAMENTO — INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DA NF 26509 DEVIDO A
IRREGULARIDADE NA CARTA DE ANUENCIA ALEM DE NAO APRESENTAR O MOTIVO PARA O CANCELAMENTO

4547/2026 — PCF PUBLICIDADE LTDA — DEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DA NF 481. O VALOR A SER RESTITUIDO
FOI CREDITADO NA GISS, COMPETENCIA 06/26

TERMO DE ACAO FISCAL

TAF 003/2026 — CAMPOS CONTABILIDADE BERTIOGA LTDA — CNPJ 30.657.127/0001-49 — PERIODO DE APURAGAO: 06/2021 A 03/2026
— DEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE PRORROGAGAO DE PRAZ DE 10 (DEZ) DIAS PARA APRESENTAGCAO DE FATURAMENTO FINAL
- PROCESSO ADMINISTRATIVO 3770/2026.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

SECRETARIA DE SAUDE

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE -
VIGILANCIA SANITARIA

COMUNICADO

LTA

A Secretaria de Saude do Municipio, com base no Art.36 § 5° da Lel EMISSAO:
Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012, no uso de suas
atribuigdes, convida seus diretores e respectivas chefias, representlaz.itcs PA 3307-24 BER LAU — LN ODONTOLOGIA AVANCADA EIRELI:
do Conselho Municipal de Saude e o publico em geral, para pfm:u‘mpar
da Audiéncia Pablica no dia 27/05/2026 p.f, as 18h no auditoério da LICENGA SANITARIA DEFERIDA:
Camara Municipal de Bertioga.
. PA 2417/2019 — Litoral Formula Ltda. — CNPJ: 32.981.106/0001-00 —
Pauta: Apresentacdo das acdes de saude, referentes ao 1° quadrimestre Protocolo n° 2417/2019*26;

de 2026.
Para emissdo de taxa favor consultar o seu e-mail ou acessar o site: www.
bertioga.sp.gov.br. Para emisséo da Licenga Sanitaria atualizada, favor acessar
Bertioga, 20 de maio de 2026. o link: cvs.saude.sp.gov.br.

Considerando emisséo do Certificado de Licenciamento Integrado (CLI) pela

RedeSim, defiro licenga sanitaria dos seguintes estabelecimentos junto aos seus
. hﬂf’J( . respectivos protocolos:

Dra. Fabiana Pavianiu

Secretaria de Saude SPM2630276752 - CNPJ: 27.862.448/0002-51 - GIAN D'ORO OTICAE

RELOJOARIA LTDA



http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
https://cvs.saude.sp.gov.br/

Previna-se contra o cancer também enquanto trabalha!

Como surge o cancer?

Cancer (ou tumor maligno) € o nome dado a um conjunto de
mais de 100 doencas que tm em comum o crescimento
desordenado de células. Dividindo-se rapidamente, estas
células agrupam-se formando tumores, que invadem
tecidos e podem invadir 6rgaos vizinhos e até distantes da
origem do tumor (metastases). O cancer é causado por el R Tumor
mutagdes, que sao alteragdes da estrutura genética (DNA) desconirlada de células cancerosas

das células. (Ministério da Saude, 2026)

P
(INCA

O cancer pode ter varias causas. Fatores externos
ou internos ao organismo contribuem para o
desenvolvimento da doenga. As causas externas
estao relacionadas ao meio ambiente, aos habitos,
costumes e qualidade de vida da prépria pessoa. As
causas internas sdo, na maioria das vezes,
dias em relagdo ao total do ano geneticamente pré-determinadas e estéo ligadas a
anterior. capacidade do organismo de se defender das
agressdes externas.

S6 nos primeiros cinco meses
do ano de 2026 os
afastamentos  por  cancer
alcangaram 70% da soma de

,/// N

/ Acdes que ajudam a prevenir o cancer: \\

/ \

[ \
\

4 Nado fume! — Nao fumar ajuda a prevenir os canceres de
pulmio, cavidade oral, laringe, faringe e eséfago. E comum
trabalhadores realizarem pausas durante a jornada de trabalho
para fumar como forma de reduzir o estresse. Substitua o habito
de fumar por habitos que contribuam para a melhoria da sua saude!

# Alimentacao saudavel — Nao pule refeigcbes, crie rotinas
saudaveis de alimentagéo evitando grandes periodos sem comer
ou a ingestdo de alimentos que favorecem o aumento do peso
corporal e o surgimento de doencas.

# Pratique atividades fisicas diariamente — A atividade fisica
consiste na iniciativa de se movimentar, de acordo com a rotina de
cada um. Vocé pode, por exemplo, caminhar, trocar o elevador
pelas escadas, evitar permanecer por longos periodos na mesma
posi¢ao durante o trabalho.

# Realizar exames preventivos periodicamente — Nao deixe de
realizar exames preventivos periodicamente e ir em consultas
médicas. Lembre-se, vocé é o principal agente de prevengéo para
a sua saude!

» Exposigao ao sol — Utilize sempre protetor solar, a utilizagédo dele
\\ajuda a prevenir o cancer de pele.

~_ o

O contetdo utilizado neste documento teve como fonte o portal Ministério da Satde e a imagem foi obtida de INCA




SECRETARIA MUNICIPAL DE 3611 | 01 | KARLAF.CAMPOS RIBEIROHABU | 20/05/2026 | 20/05/2026
ADMINISTRAGAO 3640 | 02 | BARBARASIQUEIRADOS SANTOS | 151052026 | 15/05/2026
. . = 4051 | 01 | VANESSA DO CARMO VIEIRA 1310412026 | 11/07/2026
Secretaria de Administragao
4052 | 04 | VANILDE GONGALVES M. MANCINI | 04/10/2022 | 28/05/2026
Departamento de Recursos Humanos 4106 01 | ANA CAROLINA MARTINS 24/04/2026 | 06/07/2026
Setor de Satide Ocupacional 4111 | 01 | CLAUDIA GALVAO 12/05/2026 | 26/05/2026
Afastamentos Deferidos
i = . . . o 4113 | 01 | DANIELA CRISTINAR. SILVESTRE 21/05/2026 | 20/05/2026
Licenga para Tratamento da Propria Saude - Lei Municipal n° 129/95,
d . .. 4145 | 01 | SILVANA APARECIDA FRANCISCO 2010412026 | 16/10/2026 Novo Periodo
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n° 201/96
4153 | 02 | ADRIANA DONATAVAZ 22/04/2026 | 19/05/2026
Matr. | Con. Nome Inicio Termino Obs.
4154 | 01 | ADRIANO AGNALDO S.L. SANTOS 09/03/2026 | 06/06/2026
0039 | 01 | MARLIZE DO VALE QUARESMA 15/05/2026 | 19/05/2026
4167 | 02 | SANDRALUZIA KUJBIDA 31/01/2025 | 12/06/2026
0146 | 01 | RUBENS AROUCHE DE AQUINO 03/11/2024 | 30/05/2026
4172 | 02 | THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2025 | 03/07/2026
0154 | 01 | MARCELO PINTO DE CAMPOS 26/03/2026 | 23/06/2026 Novo Periodo
4247 | 01 | ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 | 11/08/2026
0261 | 01 | SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 | 05/07/2026
4272 | 01 | MARIADE FATIMA C. CABRAL 1210912024 | 29/06/2026
0326 | 01 | MAURILIADE souza 21/08/2024 | 16/08/2026
4279 | 02 | MICHELE CRISTINA SANTOS 22/09/2025 | 04/07/2026 |  Acidente de Trabalho
0366 | 01 | LISANGELAMACARIO E. SANTOS 03/02/2021 | 30/05/2026
4281 | 01 | PAMELA MENESES NAKASE 1510412026 | 28/06/2026
0378 | 01 | MARCELO VALIDO DOS SANTOS 15/05/2026 | 16/05/2026
4288 | 01 | RENATA DE SOUSAT. DA SILVA 120512026 | 13/05/2026
0403 | 01 | NORBERTO MIGUEL 27/03/2026 | 22/05/2026
4291 | 01 | ROSANGELA PEREIRA 13/05/2026 | 13/05/2026
0447 | 01 | MARLIDARCIR. DA COSTA SILVA 20/03/2026 | 17/06/2026
4301 | 01 | VIVIANE CRISTINE OLIVEIRASILVA | 17/04/2026 | 25/05/2026
0462 | 01 | ANGELA TAVEIRA FERNANDES 04/05/2026 | 02/06/2026 Novo Periodo
4306 | 01 | DULCE CAMPOS DE LIMA 2410412026 | 07/06/2026 |  Acidente de Trabalho
ManutengZo da licenca, 4371 | 01 | AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM 16/03/2026 | 09/07/2026
0547 | 01 | EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 | 11/07/2026 aguardando parecer
do BERTPREYV, Oficio VANESSA CRISTINA JESUS DA
004/2024-SESO ams | o1 [ O ” 27/04/2026 | 2610512026
0558 | 01 | DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 | 0410612026 Ag"”:?::;:;”’ do 4395 | 02 | GRACE KELLIDA CUNHAALVES 11/05/2026 | 11/06/2026
4428 | 04 | NATALY DA SILVA DIAS 01/05/2026 | 22/07/2026
0633 | 01 | MARIALUCIABIBIANO DOS SANTOS | 30/04/2026 | 06/06/2026
4470 | 01 | NATALIA DE ASSIS APOLINAIRIO 24/03/2026 | 2210612026
0652 | 01 | MARIA FERNANDES MACHADO 0610212025 | 31/07/2026
Manutengio da licenga
0770 | 01 | GISELE BENTO REBELO 13/05/2026 | 13/05/2026 4485 | 01 | ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 | 18/08/2026 | aguardando parecer do
MANUTENGAO DA BERTPREV
0937 | 01 | LEONERAPOPORT 04/04/2018 | 3111212026 | LICENGA POR DECISAO Manutengdo da licenga
JUDICIAL 4524 | 01 | ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 | 31112/2025 | aguardando parecer do
0956 | 01 | ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA | 05/01/2024 | 11/06/2026 |  Acidente de Trabalho BERTPREV
1125 | 01 | ANGELICA HELENA M. RUIZ 0210212026 | 010612026 4526 | 01 | JOELMA DA SILVA FERREIRA 13/05/2026 | 15/05/2026
1671 | 01 | RENATA CEPLOVITZ SALANG 21052026 | 21/05:2026 4645 | 01 | LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 | 08/07/2026
7304 | 01 | MARIA AMELIA DAS NEVES 300112026 | 021072026 4664 | 01 | MARCELO LUIZ COELHO CARDOSO | 06/05/2026 | 04/06/2026
4675 | 04 | GISELLE EDUARDADE SANT'ANA | 05/05/2026 | 18/06/2026 Novo Periodo
1773 | 01 | ADSON VANDRO A.DOS SANTOS 17/07/2026
04/02/2026 4882 | 01 | AUZENI FERREIRA DA F. DE SOUZA 31/07/2026
1797 | 01 | SILVANIAAPARECIDA DE OLIVEIRA | 15/04/2026 | 13/0612026 021022026
1842 | 01 | MARIAJOSE DOS SANTOS 2310412026 | 21/07/2026 5061 | 01 ng:s""““ SOARES SIQUEIRA 16/04/2026 | 14/06/2026
1917 | 01 | SONIA MARIA SANNA FONSECA 1411212023 | 11/08/2026
5146 | 01 | HEVELYNN DOS SANTOS BORGES | 12/05/2026 | 12/05/2026
02 Manutencao da Licenca
1954 RONY DIAS CORDEIRO 1411012021 | 01/06/2026 | aguardando parecer do 5146 | 01 | HEVELYNN DOS SANTOS BORGES | 14/05/2026 | 15/05/2026
BERTPREV 5163 | 02 | CRISTIANE ABADE LOPES 17/08/2026
01 Manutengao da Licenga 20/03/2026
2038 ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 | 03/07/2026 aguardando parecer do 5213 03 CAMILA DA SILVA RIBAS 23/07/2024 | 12/06/2026
BERTPREV
5249 | 02 | SHEILAANFRISIO ROCHA 09/02/2023 | 16/05/2026
2042 | 01 | LEANDRO DOS SANTOS LIMA 141112024 | 24/07/2026
5269 | 01 | CASSIAAPARECIDA R. BARBOSA 13/05/2026 | 15/05/2026
2077 | 01 | JOSUE EMIDIO DA SILVA 140112026 | 11/07/2026
5204 | 01 | ROSIMEIRE COSTAF. SERRSA 20/05/2026 | 20/05/2026 Retorno ao Trabalho
2088 | 01 | LUCINEIAALVES DA SILVA 28/05/2025 | 22/05/2026
5303 | 01 | LUCAS ANTONIO DA SILVA 21/05/2026 | 2210512026
01 | FRANCES CHRISTINE C. DE
o ANDRADE 06/01/2026 | 04/07/2026 5312 | 01 | DAYSE DAYANE GOMES GALDINO | 14/04/2026 | 04/06/2026
2213 | 01 | ANACLAUDIAS. SILVA 08/11/2024 | 07/06/2026 5335 | 01 | MARCIARREGINAL.LIRIO COSTA | 10/10/2025 | 31/07/2026
2227 | 01 | JOSELLISTLENE R. SOUZA BRITO 13/05/2026 | 14/05/2026 5346 | 01 | GLAUCIA GABRIELLE SANTOS 15/05/2026 | 15/05/2026
2237 | 01 | ANALUCIAALMEIDADE OLIVEIRA | 28/04/2026 | 25/05/2026 5389 | 01 | KARINA SILVA PAIXAO LAGO 150512026 | 15/05/2026
2253 | 01 | ANTONIAMARIAA. DE OLIVEIRA 12/05/2026 | 14/05/2026 5506 | 03 | JULIETE RODRIGUES DOS SANTOS | 15/05/2026 | 15/05/2026
2304 | 01 | GISELAPINHEIRO SANTOS 15/05/2026 | 15/05/2026 5765 | 01 | ANAPAULA MARTINS 27/04/2026 | 25/06/2026
2339 | 01 | EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 | 15/07/2026 5873 | 01 | SUELAINE SILVAE SILVA 13/05/2026 | 13/05/2026
5886 | 01 | ROBERTATOTH 05/11/2025 | 02/06/2026
2450 | 01 | MONICAFERNANDES DA 12/05/2026 | 13/05/2026
CONCEICAO
5887 | 01 | MARIALUCIENE D.S.COSTA 14/05/2026 | 12/07/2026
2474 | 01 | ANAMARIAF.DAS. SANTOS 11/08/2025 | 01/08/2026
5044 | 01 | GEISA MONTE MOREIRA FOZ 14/06/2024 | 31/05/2026
2487 | 01 | CLAUDIA PEREIRA DE JESUS SILVA | 15/05/2026 | 15/05/2026
5948 | 01 | IRIAMARIA GARCEZ 0210412024 | 24/05/2026
2546 | 01 | DAVID AP. DE ALMEIDA 2211012025 | 15/07/2026
6266 | 01 | JESSICANUNES VIVEIROS 13/05/2026 | 17/05/2026
02 Manutencao da Licenca
2675 JULIO DE ABREU TRINDADE 011212021 | 31/05/2026 | aguardando parecer do 6292 | 01 | ANAPAULADAMAS C. OTTANE 12/05/2026 | 14/05/2026
BERTPREV 6417 | 01 | DANIELA LIMA DA ROCHA 20/05/2026 | 20/05/2026
Manutengéo da licenga 6464 | 01 | LAURA CUNHA HANITZSCH 11/05/2026 | 12/05/2026
2678 | 01 | LUCIA MARIAR. LOPES NAVES 04/07/2022 | 15/06/2026 | aguardando parecer do
BERTPREV 6694 | 01 | GABRIELAALVES 1410512026 | 28/05/2026
Manutengio da Licenga 6703 | 01 | MYRLARAYANE C. LOPES 17/0412026 | 20/05/2026
01 | SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 2610212022 | 24/05/2026 | aguardando parecer do
3000 BERTPREV 6712 | °' | ALYNE MITIE sAsAZIMA 07/06/2026
26/11/2025
3038 | 01 | JAILSON LIMA SANTOS 18/05/2026 | 18/05/2026 "
6730 CAMILA SANTANA DOS SANTOS 02/08/2026
3331 | 01 | SORAYA PINHO DE souza 25/02/2026 | 25/05/2026 0410212026




6741 | 01 | EDNAGODOY BARROS 20/05/2026 | 200512026 7218 | 01 | BRUNAALVES LENTE 10/03/2025 | 0110612026
6775 | 01 | GIULIANAINACIO DOS SANTOS 1510512026 | 15/0512026 7358 | 01 | FABIOLA COSTAS. ROMEU 30/04/2026 | 0110812026
6775 | 02 | GIULIANAINACIO DOS SANTOS 1510512026 | 15/0512026 7380 | 01 | ANDRESSAAFRICOROCCO 0511112025 | 280712026
6775 | 01 | GIULIANAINACIO DOS SANTOS 20/05/2026 | 20/05/2026 7400 | 01 | vivian siLva oLIVEIRA 11/05/2026 | 13/05/2026
6775 | 02 | GIULIANAINACIO DOS SANTOS 20/05/2026 | 200512026
. . e - R . o o
6782 | 01 | ANDREIAALVES DE OLIVEIRA 20/0412026 | 18107/2026 Licenga Maternidade — Lei Municipal n° 129/95, artigo 171, §§ 1° ao
7002 | 01 | GABRIEL DE LIMA GONCALVES 190512026 | 1910512026 con Nome nicio Termino obs.
Matric.
7027 | o1 | LUCAS HENRIQUE BESERRA 18/05/2026 | 19/05/2026 atrie
4240 | 01 | ALEXSANDRA DE OLIVEIRA ARAUJO 04/03/2026 01/07/2026
7037 | 01 | MARCO FELIPE C. GOES MIRANDA | 11/0512026 | 12/05/2026
5314 | 01 | ROSALIA NASCIMENTO DOS SANTOS 04112/2025 01/06/2026
7037 | 01 | MARCO FELIPE C. GOES MIRANDA | 15/0512026 | 16/05/2026
- 6382 | 04 | EDIANACORDEIRO DA SILVA 2711212025 24/06/2026
7041 | 01 | MARJORY TAKAKI 20/03/2026 | 2110612026 |  Acidente de Trabalho
6692 | 01 | ANACAROLINARODRIGUES BRITES 16101/2026 1410712026
7043 | 01 | PAULO RAFAEL GERVASIO 190512026 | 2110512026
PP B — 7114 | o1 | AMANDADE JESUS DOS SANTOS 24/01/2026 22/07/2026
7179 1410512026 | 140512026
SANTANA 7158 | 01 | GIOVANNA GEBIN RAMOS 25/03/2026 1710912026
01
7217 CLAUDIO SANTANA DE LIMA 02/07/2026
05/03/2026 CLEIDE ALVES DA SILVA
CHEFE DE DIVISAO DE SEGURANGA DO TRABALHO

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGAO
CONVOCAGAO
O Presidente da Comissao Especial de Regularizagao de Parcelamento Urbano — CERPU, Arqg. e Urb. André Rogério de Santana,
convoca os membros, conforme lista abaixo, para reunido presencial na Diretoria de Habitagao, no dia 28 de Maio de 2026 (quinta-

feira) as 17h20min, para deliberagdo da pauta descrita abaixo:

1. Anadlise e providéncias dos processos relacionados abaixo:

PROC. ADM. ENDERECO
1873/2026 REGULARIZAGAO NUCLEO BORACEIA DISPERSO
4282/2026 RUA VINTE E SEIS, S/N°, LOTE 04 / QUADRA 18 - JD SAO LOURENGO GLEBA I
4635/2026 RUA VINTE E SEIS, SINRO, LOTE 06 , QUADRA 18, JD SAO LOURENGO GLEBA I
3937/2026 RUA FAUSTO MARTELLI - LOTE 07 / QUADRA L — JARDIM VICENTE DE CARVALHO |
4196/2026 RUA MANOEL GAJO — LOTEAMENTO PARQUE ESTORIL — JARDIM VICENTE DE CARVALHO II
3899/2026 AVENIDA 19 DE MAIO - LOTE 133A/ QUADRA J — JARDIM ALBATROZ |

RUA GERALDO HELLMEISTER- LOTE 03 / QUADRA 18 — BALNEARIO MOGIANO

12587/2025 RUA GERALDO HELLMEISTER- LOTE 13 / QUADRA 18 — BALNEARIO MOGIANO
2651/2026 AVENIDAANCHIETA, 9785 — IC 14.001.100.024
8727/2025 GLEBA MATRICULA 14.657 — PRAIA DE BORACEIA - SITIO BORACEIA

Membros da CERPU

Alexandre Tessaroto de Sousa

André Rogério de Santana

Debora Coelho do Amaral

Giuliana Cristoni Pereira da Silva

Jussara Inocéncio dos Santos

Leonardo Piccoli Rodrigues da Silva

Mara Lucia Lara Fernandes

Marcelo da Cruz Nehme

Nara Kelly Zanqueta

Patricia da Silva Oliveira

Solange Ferreira Duarte

ANDRE ROGERIO DE SANTANA

Presidente da Comiss&o Especial de Regularizacdo de Parcelamento Urbano — CERPU




NOTIFICAGAO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigbes e em vista do que dispde o art. 31, da Lei n.
13.465/2017, INFORMA que foram encaminhadas notificagdes via postal com aviso de recebimento para os proprietarios,
interessados e confrontante do LOTE 08 da QUADRA 106, situado na AV. ANCHIETA tomem ciéncia do Processo Administrativo
n® 3026/2026, que trata da Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Especifico (REURB-E), que apresentem ou n&o,
conforme |he é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnacéo ao processo mencionado acima, no prazo de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data publicagao.

Os documentos relativos ao procedimento de regularizagéo fundiaria, conduzido nos termos do art. 31 da Lei Federal n°
13.465/2017, encontram-se disponiveis para consulta, conforme disposto no Decreto Municipal n® 4.063/2022. O acesso aos autos
podera ser solicitado mediante requerimento formal, devidamente justificado e protocolado junto ao Atendimento ao Contribuinte.

Caso queira, eventual manifestagcdo, impugnacdo ou concordancia devera ser apresentada por meio de peticdo
fundamentada, devidamente protocolada pelos canais oficiais do Municipio, podendo ser realizada:

e  presencialmente, junto ao Atendimento ao Contribuinte no Poupatempo de Bertioga; ou

e  por meio do WhatsApp do Atendimento ao Contribuinte: (13) 3316-4379.
Quanto a solicitagdo de cépias dos autos, a mesma também podera ser realizada na forma do referido decreto, ficando
condicionada ao pagamento dos custos correspondentes.

Para esclarecimentos gerais acerca desta notificagdo, a Diretoria de Habitagdo permanece a disposi¢gao por meio do
WhatsApp: (13) 99681-9938.

Quadra/ Lote MATRICULA NOTIFICADO N°AR

106 / 08 9.614 MANUEL VAZ SARAIVA Y0089890985BR

106 / 07 1646 KWANG HO KIM e sua conjuge HYUN SHIN KIM. |y oieasa oncpe

106109 48,306 FERNANDO EUSTACHIO DA COSTA PEREIRA e

) sua conjuge THAIS CHAGAS DA COSTA. YO0089891748BR

BENEDITO SEBASTIAO FERRI e sua conjuge

106/ 20 12770 ANA MARIA RODRIGUES FERRI. Y0089892111BR

106/ 20 12.770 HITOMI SUETSUGU. Y0089892964BR
MARI APARECIDA FERR.

106/20 12.770 Y0089893222BR
ENIO FERREIRA DA SILVA, e seu conjugue

106 / 21 12.771 GENOVEVA MARQUES DA ST VA YO0089893390BR
SOFIA DA PAIXAO SILVA NASCIMENTO, e seu

106/21 12.771 conjugue JOSE ALVES DO NASCIMENTO. Y0089894072BR

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comisséo Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urbano — CERPU

NOTIFICAGAO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuicbes e em vista do que dispbe o art. 31, da Lei n.
13.465/2017, INFORMA que foram encaminhadas notificagdes via postal com aviso de recebimento para os proprietarios,
interessados e confrontante do LOTE 10 da QUADRA P, situado na RUA MARIVALDO PEREIRA tomem ciéncia do Processo
Administrativo n® 12131/2025, que trata da Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Especifico (REURB-E), que apresentem
ou ndo, conforme lhe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnag&o ao processo mencionado acima, no prazo de 30
(trinta) dias, contados a partir da data publicagao.

Os documentos relativos ao procedimento de regularizagéo fundiaria, conduzido nos termos do art. 31 da Lei Federal n°®
13.465/2017, encontram-se disponiveis para consulta, conforme disposto no Decreto Municipal n°® 4.063/2022. O acesso aos autos
podera ser solicitado mediante requerimento formal, devidamente justificado e protocolado junto ao Atendimento ao Contribuinte.

Caso queira, eventual manifestagdo, impugnagdo ou concordancia devera ser apresentada por meio de peticdo
fundamentada, devidamente protocolada pelos canais oficiais do Municipio, podendo ser realizada:

®  presencialmente, junto ao Atendimento ao Contribuinte no Poupatempo de Bertioga; ou

e  por meio do WhatsApp do Atendimento ao Contribuinte: (13) 3316-4379.
Quanto a solicitagao de copias dos autos, a mesma também podera ser realizada na forma do referido decreto, ficando
condicionada ao pagamento dos custos correspondentes.

Para esclarecimentos gerais acerca desta notificagdo, a Diretoria de Habitagdo permanece a disposi¢cao por meio do
WhatsApp: (13) 99681-9938.



QuadralLote | yaTRiCULA NOTIFICADO N®AR
IRINEU DIAS SOUZA
P/10 15.100 YO090880685BR
P/10 1646 FERNANDO FIGUEIREDO SILVA e sua conjugé
GILDENI MAMEDIO DOS SANTOS SILVA Y0090380416BR
BAGDOLIO TEVES FUENTES E SUA CONJUGE
P /20 13.731 JESUSA CAPE FUENTES
YO0090882995BR
5120 ~REYNALDO LAGONERA QUINTO E SUA
13.731 CONJUGE MANUELA LUISA REDUBLO QUINTO |  YO090882712BR
~HAILTON TEIXEIRA DE CASTRO E SUA
P /09 15.245 CONJUGE ARADY WANIA DE OLIVEIRA COLLA
ERANCISCO Y0090882505BR

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comissao Especial de Regularizagao de Parcelamento Urbano — CERPU

NOTIFICAGAO

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Obras e Habitagdo, informa sobre a entrega dos Titulos de
Legitimac&o Fundiaria aos beneficiarios dos Nucleos relacionados abaixo, conforme listagem, no dia 22 de maio de 2026.

N° TITULO NUCLEO LOTE |QUADRA NOME CONJUGE

Miriam Del Busso

1617 Alabtroz - Gleba A 36 L Meire Del Busso
Maique Del Busso

1587 Albatroz-Tibiraga 18 A Maria Rosilda de Lima

1615 llhal 24 1 Gilberto Bispo dos Santos

1606 llhal 19 2 Biana Silva

1613 llhal 17 2 Maria Jose Oliveira Dos Santos Sidnei de Jesus Soares

1608 PSH Boraceia 27 1 Edvaldo Alves Moreira

1597 PSH Indaia 55 B Diomar José da Silva

1612 PSH Indaia 36 B Ester Benicio Souza Silva

1523 Rio da Praia 14 23 Francisca Costa dos Santos

1524 Vila Tamoios 04-B / Terezinha Maria dos Santos

1614 Jardim Ana Paula Fasel| 110 A Jesuito Rodrigues da Silva Silvana Santos da Silva

Giuliana Cristoni Pereira Da Silva
Diretora do Departamento de Habitagdo




SECRETARIA DE EDUCAGAO

Secretaria de Educagao — Bertioga
Divulgagado do Cadastro Municipal Unificado (CMU)

A lista dos alunos inscritos no CADASTRO MUNICIPAL UNIFICADO (CMU)
encontra-se disponivel para consulta publica por meio do link abaixo:
http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.

do?sys=LDE&user=visitante&password=123
A consulta é em tempo real, permitindo o0 acompanhamento continuo da

posicao dos inscritos na lista de espera.

Fernando Moreira de Oliveira
Diretor do Dep. de Gestdao Adm. e Org. da Secretaria de Educagao

Secretaria de Educagéo — Bertioga

Convocagéao n° 013/2026
Alunos Inscritos no Cadastro Municipal Unificado (CMU)

Conforme o Decreto n° 4.865, de 23 de julho de 2025, convoca-se para
matricula os alunos conforme relagdo abaixo. Os responsaveis deverao
comparecer a Secretaria de Educagéo, no Pago Municipal, setor Vida Escolar,
do dia 25/05/2026 ao dia 27/05/2026, para a retirada do encaminhamento de
matricula para a escola especificada no ato da inscrigdo, conforme segue:

UNIDADE ESCOLAR: NEIM BORACEIA 2 (MATERNAL 1):

NOME DO ALUNO DATA DE NASCIMENTO
1 |HENRY G.D.S. 26/06/2023
2 EMMAF.C. 06/02/2024

UNIDADE ESCOLAR: NEIM CHACARAS (BERCARIO 2):

NOME DO ALUNO DATA DE NASCIMENTO
3 SAMUELD.ALLD.F 03/03/2025
4 JOAO L.M.FD.S. 17/12/2024
5 ARIELLY B.D.S. 05/07/2024

UNIDADE ESCOLAR: NEIM ELIZABETH REGINA (BERGARIO 2):

NOME DO ALUNO DATA DE NASCIMENTO
6 HELOISAM.H.D.S. 26/03/2025
7 PENELOPE V.S.D.O. 30/01/2025

O responsavel devera atentar-se ao prazo para garantia do direito a vaga.
Bertioga, 22 de maio de 2026

Fernando Moreira de Oliveira
Diretor do Dep. de Gestdo Adm. e Org¢. da Secretaria de Educagao

RESOLUGAO S.E. N° 03/2026

Dispde sobre a atualizagio das instrugoes e o uso do SEDUC ON no sistema de ensino
da rede municipal de Bertioga, estabelecendo responsabilidades, prazos e diretrizes de
seguranca de dados.

O Secretario de Educacéo, no uso das atribuicbes que Ihe séo conferidas por
lei e:

Considerando o disposto no art. 205 e art. 206 da Constituicdo Federal de
1988, que estabelecem a educagao como direito de todos e dever do Estado,
assegurando padréo de qualidade e gestao democratica;

Considerando o art. 208, §3° da Constituicdo Federal de 1988, que determina
ao Poder Publico recensear os alunos, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos
pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola;

Considerando os arts. 12, 13 e 24, inciso VI, da Lei n® 9.394/1996, que esta-
belecem como incumbéncia dos docentes zelar pela aprendizagem dos alunos,
cumprir plano de trabalho, participar da proposta pedagégica e garantir o con-
trole de frequéncia e avaliagdo do rendimento escolar;

Considerando a Lei n® 13.709/2018, que estabelece normas para o tratamento
de dados pessoais, inclusive de criangas e adolescentes, exigindo seguranga,
rastreabilidade, integridade e controle das informagdes registradas nos siste-
mas oficiais;

Considerando a Lei n°® 14.129/2021, que institui principios e regras para o Gov-
erno Digital e a modernizagdo administrativa, incentivando a digitalizagéo de
processos e a racionalizagao documental;

Considerando o Decreto Estadual n® 64.355/2019, que institui o Programa
Sao Paulo Sem Papel, promovendo a padronizagao, digitalizagéo e tramitagao
eletrénica de documentos e processos administrativos;

Considerando que os registros de frequéncia e desempenho escolar impact-
am diretamente no planejamento e execugao de politicas publicas, inclusive na
gestao da merenda escolar e do transporte universitario/escolar, em observan-
cia aos principios da eficiéncia e economicidade do erario

Secéao | — Das Disposicoes Gerais

Art. 1°. O SEDUC ON (Diario de classe virtual e demais moédulos), constitui-se
como o instrumento legal e oficial da Educagao do Municipio de Bertioga,
de registro das atividades docentes, avaliagbes e frequéncia discente.

Art. 2°. A fidedignidade dos dados langados é de responsabilidade ética e fun-
cional do servidor, sendo o login institucional (e-mail @seducabertioga.com.
br) para fins de auditoria.

Art. 3°. O Diario de Classe Virtual (SEDUC ON) constitui-se como registro
oficial e primario da vida escolar do aluno, ndo substituindo este, eventuais
registros auxiliares mantidos pelos docentes para fins pedagdgicos.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Educagéo disponibilizara os moédulos dos
sistema devidamente parametrizados com o Calendario Escolar e a Matriz Cur-
ricular vigente até a segunda quinzena de margo de cada ano letivo e/ou pelo
calendario de fechamento da SED (Secretaria Escolar Digital), haja vista que
para tal,é necessaria a estruturagao prévia desses documentos pela Super-
visao Escolar e Diretoria do Magistério e Ensino.

Secao Il - Das Competéncias e dos Prazos de Registro

Art. 5°. Cabera aos Professores de Educacgao Basica I, Professores de Pri-
meira Infancia e Professores de Educagao Basica Il (Arte, Educagao Fisica,
Educacao Especial e Lingua Inglesa), no ambito de suas atribui¢cdes legais,
relativamente as turmas que lhes forem atribuidas, observando o Calendario
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Escolar e as diretrizes expedidas pela Secretaria Municipal de Educagéo — SE-
DUC, o cumprimento das seguintes responsabilidades, nos termos do art. 205,
art. 208, §3°, e art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, bem como dos arts.
12, 13 e 24 da Lei n°® 9.394/1996, do art. 56 da Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente) e dos arts. 7°, inciso Il, e 11, inciso Il, alinea “b”, da
Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), que
autorizam o tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis pela
Administragédo Publica para o cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria e
para a execugao de politicas publicas previstas em leis e regulamentos:

® |. Registrar diariamente, no Diario de Classe Virtual da Rede Munici-
pal de Ensino, a frequéncia dos alunos e todos os campos correlatos
a execugao da atividade pedagdgica, assegurando que o langamento
reflita fielmente o dia letivo corrente, em observancia:

®  a) ao dever constitucional do Poder Publico de zelar pela frequéncia
escolar e realizar a chamada dos alunos;

® b) a obrigatoriedade legal de controle de frequéncia minima para fins
de promogao e certificagao;

® ) ao dever de comunicagao de reiteragédo de faltas injustificadas aos
6érgaos competentes;

® d) aos principios da legalidade, eficiéncia, publicidade e responsabi-
lidade administrativa;

® ) ao principio da qualidade e atualizagdo dos dados pessoais, espe-
cialmente de criangas e adolescentes;

® f)anecessidade de alimentagdo tempestiva dos sistemas de monito-
ramento da Busca Ativa Escolar, planejamento da alimentagdo esco-
lar e organizagao da logistica do transporte escolar, assegurando a
adequada aplicagédo dos recursos publicos.
® |ll. Atentar-se rigorosamente a utilizagdo das siglas corretas - no
registro diario de frequéncia. Podendo ser incluidos comentari-
os especificos em dias/situagoes especificas, sempre na forma
de comentarios no momento do preenchimento do campo Busca
Ativa, garantindo a padronizagdo e a precisao dos dados coletados
pela Secretaria de Educagao;
® |ll. O registro da Busca Ativa deve ser realizado ao fechamento do
més corrente, ou préximo a esse, considerando-se a opgao que mais
se adequa a realidade dos fatos impeditivos apontados;
® |V. Registrar diariamente as informagdes referentes aos conteudos
programaticos trabalhados, bem como os processos de avaliagéo
da aprendizagem, as notas e os registros referentes a area de atu-
agao;
® V. Fica terminantemente vetada a insercao de links pessoais de
documentos Google ou de quaisquer outros repositérios externos
no campo de contetido programatico, sendo necessaria a transcrigao
breve do contetido que foi ministrado em sala de aula no campo des-
tinado para este fim;
O Paragrafo Unico: A vedagao de links visa garantir a publi-
cidade imediata, a integridade perene do registro publico
e a seguranga juridica do documento, assegurando que as
informacgdes estejam acessiveis e preservadas.
® VL. Garantir que todos os registros digitados correspondam fielmente
a realidade pedagodgica aplicada em sala de aula, em observancia
aos planos de ensino e as diretrizes da rede municipal;
e VI
acompanhamento inseridos no Diario de Classe Virtual, respeitando

Preencher obrigatoriamente os instrumentos de avaliagdo e

a periodicidade definida pela Secretaria de Educagao, conforme o
segmento:

O a) Ensino Fundamental e Educacao Infantil: realizar os
langamentos de Sondagem de escrita e escrita parcial,
Sondagem de leitura e Sondagem matematica;

O Db) Etapa Creche: preencher a Ficha de acompanhamen-

to do desenvolvimento do aluno, realizada por meio de
formularios digitais (Google Forms), ou outro mecanismo
digital pertinente escolhido pela SE, disponibilizado pela
Divisdo da Pasta, com preenchimento obrigatério no pri-
meiro e no terceiro bimestre letivo;

O acesso aos formularios e aos dados gerados deve ser garan-
tido a todos os professores da sala de referéncia, a Divisdo de Educacgao
Infantil, bem como as equipes gestoras da Secretaria de Educagao.

O preenchimento dessas informagdes, dentro das datas estabeleci-
das pela Secretaria de Educacéo, é de responsabilidade primaria do docente
com corresponsabilidade da equipe gestora escolar na supervisdo, coorde-
nacao e preenchimento em zelar pela documentagéao discente.

O c¢) Educagao Especial: elaborar e manter atualizado o
PAEE (Plano de Atendimento Educacional Especializado),
que se constitui como um prontudrio de evolugédo ped-
agogica indispensavel. O docente deve detalhar minucio-
samente as evolugdes e todas as adaptacdes curriculares
necessarias, ciente de que a falta deste registro configura
negacao de adaptagdo razoavel, expondo a municipali-
dade a riscos judiciais por discriminagao ou falta de suporte
especializado.

Gestao de Autoria e Colaboragdao: Para garan-
tir a fidelidade e a integridade das informagdes, os Profes-
sores de Educagdo Especial e Inclusiva atuardo com perfil de
Editores dentro do documento PAEE. Os demais docentes
que atendem o aluno atuardo como Comentaristas, registran-
do suas observagbes e contribuicbes de forma colaborativa.

Acesso e Transparéncia: Todas as informagdes contidas
no PAEE devem estar permanentemente disponiveis para consulta
da Equipe Gestora e da Secretaria de Educagéo, de forma direta e
sem a necessidade de solicitagdes de autorizagédo de acesso, garan-
tindo a eficiéncia na auditoria pedagogica e o cumprimento do dever
de supervisao.

VIII. Manter todas as documentagdes de sua responsabil-
idade referentes ao Diario de Classe devidamente preenchidas para
conferéncia periédica pela equipe gestora e, impreterivelmente,
finalizadas e conferidas pela equipe gestora escolar, antes das re-
unides de Conselho de Classe / Ano / Série;

® IX. Registrar as intervengdes de Recuperagdao Continua e as es-
tratégias de compensagéao de auséncias, sob pena de inviabilizar pro-
cessos de retengéo por falta de comprovagao de suporte pedagoégico
obrigatorio.

Art. 6°. Fica estabelecido o regime de Tempestividade e Integridade de Da-
dos:

® §1° Afrequéncia e todos os campos correlatos devem ser langcados
e preenchidos diariamente.

® §2° Em casos de excepcionalidade ou omissdes involuntarias, o do-
cente devera regularizar os langamentos no prazo maximo de até
48 (quarenta e oito) horas, a fim de evitar o comprometimento dos
dados coletados pela Secretaria de Educagao para o planejamento
estratégico municipal.

® §3° A inobservancia do contido nesta Resolugdo, especialmente
quanto aos prazos e a fidedignidade dos registros, sera objeto de
investigacdo e apuragao de responsabilidade na forma da lei.



Secao lll - Das Competéncias da Equipe Gestora e Secretaria Escolar

Art. 7°. Cabera aos integrantes da Equipe Gestora Escolar (Diretor de Es-
cola, Assistente de Diregdao e Coordenador Pedagdgico ou Professor Re-
sponsavel pela Unidade Escolar), no ambito de suas atribui¢des:

1. Orientar, supervisionar e acompanhar sistematicamente o registro

e a inser¢do de dados sob responsabilidade de todos os docentes

lotados em sua unidade, garantindo o estrito cumprimento do prazo

de 48 (quarenta e oito) horas para regularizagdo de omissoes;

® |ll. Realizar a conferéncia periédica dos Diarios de Classe Virtual, ver-
ificando se o contetido programatico digitado corresponde a reali-
dade pedagogica aplicada em sala de aula;

® |ll. Fiscalizar a observancia da vedagao de links de documentos
Google ou repositérios externos, garantindo que o registro seja au-
tossuficiente e dotado de fé publica;

® |V. Assegurar que os dados de frequéncia, Busca Ativa, bem como
suas justificativas e os relatérios de avaliagdo de cada segmento, es-
tejam devidamente preenchidos e sistematicamente disponiveis para
consulta on-line;

® V. Realizar a verificagdo e validagdo de toda a documentagédo da
vida escolar do aluno, incluindo as Sondagens de escrita e escrita
parcial, Sondagem de leitura, Sondagem matematica, Ficha de
acompanhamento e o PAEE (Plano de atendimento educacional
especializado), impreterivelmente antes das reunides de Conselho
de Classe / Ano / Série;

® VL. Coordenar e garantir a organizagado pedagodgica e administrativa

do Diario de Classe Virtual, mantendo ordenada e atualizada a docu-

mentacao docente e discente

Art. 8°. Cabera ao Secretario Escolar, no ambito de suas atribuigdes:

® . Inserir e manter atualizados os dados referentes a vida escolar dos
estudantes, como a Lista Piloto e a enturmacéo, viabilizando o aces-
SO aos sistemas;

® |Il. Garantir que as movimentagdes de transferéncia e aban-

dono sejam refletidas imediatamente no sistema para ajuste

das rotas de transporte escolar e demanda de merenda;
1ll. Zelar pela seguranga da informacéo e liberagdo de acessos via
e-mail institucional, observando a LGPD.

® |V. Cadastrar os dados relativos ao corpo técnico administrativo e do-
cente, relagao de funcionarios, qualificagdo dos mesmos, conforme
solicitado na aba INICIAL da Lista Piloto de sua escola.

® V. Acompanhar os dados referentes a frequéncia dos alunos, re-
sponder a parametrizagdo de dados relativos a ANANF e Boletins
Escolares, metrificagdo dos dados relativos ao sistema do Bolsa
Familia.

® VI. Acompanhamento dos Quadros Relatérios do Corpo Técnico Ad-
ministrativo, Quadro Docente e Quadro de Funcionarios Terceiriza-
dos, garantindo que estes sejam uma representagdo fiel do quadro
escolar total e que seja correspondente a SED.

® VI Solicitar email institucional para professores, gestores ou alunos
que necessitar acesso aos dispositivos e servigos do @seducbertio-
ga.com.br

Art. 9°. O preenchimento incorreto, a omissdo de dados ou a inobservancia
dos prazos estabelecidos nesta Resolucéo sujeitara o servidor responsavel a

apuracao de responsabilidade administrativa, civil e funcional, nos termos da
legislagéo vigente sendo o prazo final de entrega das documentacdes faltantes
ou incompletas, estabelecidos pela Secretaria de Educagao.

§1°. A auséncia de registros pedagdgicos obrigatérios (Sondagens,
PAEE, Recuperacédo, Busca Ativa e demais componentes) no Diario
de Classe Virtual inviabiliza a homologagao de resultados finais de re-
tengao, prevalecendo o direito do aluno a continuidade do percurso es-
colar diante da inexisténcia de prova documental do suporte oferecido.

§2°. Casos excepcionais ou omissos, que fujam a competéncia da Uni-
dade Escolar, deverdo ser encaminhados formalmente a Secretaria
de Educacgao, estando qualquer alteragéo técnica condicionada a vali-
dacao prévia da Diretoria de Tecnologia Educacional.

Secao IV — Das Substituicées e Auséncias

Art. 10°. No caso de auséncia do professor regente, o preenchimento dos da-
dos no Diario de Classe Virtual, referente ao periodo de afastamento, sera de
responsabilidade do professor substituto.

§ 1°. Na inexisténcia de professor substituto ou em casos de
vacancia, cabera a Equipe Gestora a responsabilidade direta pelo
preenchimento dos dados ou a delegagdo formal desta fungéo
a um servidor de sua equipe sem prejuizo da responsabilidade
funcional do docente regente quando retornar.

§ 2° O preenchimento dos dados relativos ao Histérico de
Regéncia é de responsabilidade do Secretario Escolar, deven-
do o professor regente, no momento da utilizagao do diario, apon-
tar qualquer possivel desconformidade com a realidade identifi-
cada, visando a corregdo imediata e a fidedignidade do registro.

§ 3° A responsabilidade da gestdo ou do delegado no
preenchimento visa garantir a continuidade dos registros diarios,
impedindo o comprometimento dos dados coletados pela Secre-
taria de Educacao.

Secgao V — Das Competéncias da Secretaria Municipal de Educagéao

Art. 11°. Cabera a Secretaria Municipal de Educagao, por meio de suas Di-
retorias competentes (Ensino, Administrativa e Tecnologia), as seguintes
atribuigbes:

® |. Disponibilizar e manter o sistema de Diario de Classe Virtual em ambi-
ente Google ou em outro ambiente digital escolhido pela Secretaria de
Educacao, garantindo que as ferramentas estejam devidamente param-
etrizadas com o Calendario Escolar e as Matrizes Curriculares vigentes;

® ll. Prestar suporte técnico e pedagodgico as Unidades Es-
colares, orientando quanto a insercgao, movimen-
tacdo, retificacdo ou ratificagdo de dados e informacgdes;
® lll. Realizar o monitoramento sistematico dos dados inseridos

para fins de planejamento logistico, assegurando que a fre-
quéncia escolar diaria sirva de base para o calculo de ofer-

ta de merenda e definicho das rotas de transporte escolar;


http://seducbertioga.com.br/
http://seducbertioga.com.br/

® |IV. Promover a formagdo continuada e o treinamento dos ser-
vidores para o uso adequado das ferramentas digitais e ob-
servancia dos protocolos de seguranga de dados (LGPD);
® V. Gerenciar os indicadores de Busca Ativa e rendimento esco-
lar em nivel de rede, acionando os 6rgdos de protecdo social quan-
do os alertas de evaséo forem disparados pelos registros docentes;

® VI. Analisar e validar casos excepcionais ou omissos submetidos pelas
UnidadesEscolares,comsuportedaDiretoriade Tecnologia Educacional;

® VIl Garantir o backup e a guarda permanente dos dados consolida-
dos, em estrita observancia ao Plano de Classificagdo e Tabela de
Temporalidade de Documentos (Decreto Municipal n° 4.999/2025);

® VIIl. Promover a ampla divulgagéo dos recursos desenvolvidos e dis-
ponibilizados para que outros setores da administragéo publica pos-
sam usufruir das informagdes presentes no SISTEMA SEDUC ON, in-
tegrando os dados entre a Diretoria de Gestdo do Magistério e Ensino
(DGME), Vida Escolar, Aimoxarifado, Setor de Nutricdo e Transporte
Escolar, visando a eficiéncia intersetorial e a transparéncia publica.

Art. 12°. Cabera ao Supervisor de Ensino, no ambito de suas atribui¢cdes de
acompanhamento das unidades escolares sob sua responsabilidade:

® |. Monitorar e acompanhar o cumprimento dos prazos estabelecidos
para a insergéo e divulgagado das informagdes nos Diarios de Classe
Virtuais;

® |l. Analisar os consolidados bimestrais e o conceito/nota final di-
sponiveis on-line, realizando a conferéncia técnica antes da ho-
mologacgao dos resultados;

® |ll. Validar o preenchimento dos instrumentos especificos (Sondagens,
Ficha de acompanhamento e PAEE), garantindo que a qualidade dos
registros atenda aos padrbes pedagdgicos da rede;

® |V. Orientar a Equipe Gestora das escolas no tratamento de inconformi-
dades e na regularizagao de registros fora do prazo de 48 horas;

® V. Emitir parecer técnico em casos de retificagbes de notas ou fre-
quéncias solicitadas apdés o fechamento do bimestre, submeten-
do-os a validagdo da Diretoria de Gestdo do Magistério e Ensino.

SEGAO VI-DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD) E SEGURANGA
DA INFORMAGAO

Art. 13°. O tratamento de dados pessoais realizado por meio do SISTEMA
SEDUC ON observa integralmente a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n°
13.709/2018 - LGPD), fundamentando-se no cumprimento de obrigacéo legal e
na execugao de politicas publicas.

Art. 14°. Para fins de seguranca, auditabilidade e integridade dos registros:

® |. O acesso ao Diario de Classe Virtual é restrito e condicio-
nado a utlizagdo do e-mail institucional, que atua como as-
sinatura eletronica, pessoal e intransferivel do servidor;
® |I. E terminantemente proibido o compartiihamento de senhas ou

a cessao de acesso a terceiros, sendo o titular do login integral-
mente responsavel pelos langamentos efetuados sob sua credencial;

® lll. Todas as alteragdes realizadas nas planilhas e formulari-

os digitais sdo registradas em log de histérico, permitin-

do a rastreabilidade de autoria e horario de cada modificagao.

Art. 15°. O tratamento de dados sensiveis, especialmente no dambito da Edu-
cacao Especial (PAEE), Busca Ativa e da Nutricao Escolar, deve observar
rigorosos critérios de sigilo e finalidade, sendo o acesso limitado aos perfis de
editores, comentaristas e gestores autorizados, conforme a natureza da fungao.
A Secretaria de Educacao, por meio do setor de Tecnologia Educacional, garan-
tira a resiliéncia e a disponibilidade dos dados do SEDUC ON, observando os
seguintes critérios de Seguranca Cibernética:

| - Realizagéo de copias de seguranca (backups) automaticas e periodicas, com
periodicidade minima diaria, garantindo a integridade dos registros pedagogi-

cos e administrativos;

Il - Manutencéo de infraestrutura de redundancia que assegure a preser-
vagdo e a recuperagdo célere dos dados em caso de falha técnica critica ou
indisponibilidade do sistema principal;

Il - Auditoria periédica dos protocolos de seguranga para prevenir acessos
néo autorizados e garantir a conformidade com as diretrizes da Lei Geral de
Protegéo de Dados (LGPD).

Art. 16°. Em observancia ao principio da transparéncia, a Secretaria de Edu-
cacdo assegura aos pais ou responsaveis o acesso as informagdes relativas a
vida escolar do aluno, de forma agil e segura, preferencialmente por meio de

mecanismos digitais que ndo comprometam a integridade dos dados primarios.

Art. 17°. A eliminacdo ou guarda permanente dos dados coletados seguira
estritamente o disposto no Decreto Municipal n°® 4.999/2025, garantindo que
as informacgdes digitais possuam a mesma validade juridica e temporal que os

documentos fisicos.

Secgéao VIl - Das Disposigoes Finais

Art. 18°. Casos omissos ou situagdes excepcionais que ndo possam ser re-
solvidas no ambito da Unidade Escolar ou pelas Diretorias especificas serdo

decididos pelo Secretario de Educacao.

Art. 19°. O descumprimento de qualquer dispositivo desta Resolugéo ensejara
a abertura de procedimento administrativo para apuragéo de responsabilidade,

nos termos do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Bertioga.
Art. 20°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 21°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Res-

olugdo S.E. n° 005/2022.

Bertioga, 22 de maio de 2026. (Ref PA 3700/2025).

Rubens Antonio Mandetta de Souza

Secretario de Educagao



SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO

EXTRATO DE ADITIVO

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 45/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 477/2024

CONTRATADA: MV LABORATORIO DE PROTESE LTDA CNPJ: 53.025.744/0001-27

OBJETO: Contratagcéo de empresa especializada na prestagéo de servigos de Protese Dentaria.

DATA DA ASSINATURA: 07/05/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 27/06/2026.

VALOR: R$ 312.893,40 (trezentos e doze mil, oitocentos e noventa e trés reais e quarenta centavos).

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 93/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9446/2019

CONTRATADA: AS N AMBIENTAL LTDA CNPJ: 10.723.250/0001-03

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigos de coveiro, no municipio de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 21/05/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 26/06/2026.

VALOR: R$ 892.808,12 (oitocentos e noventa e dois mil, oitocentos e oito reais e doze centavos).

Bertioga, 22 de maio de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO ELETRONICO N° 20/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 30/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 15/05/2026 PA. N° 2336/2026

CONTRATADA: METROPOLITANA USINA DE RECICLAGEM

CNPJ: 14.152.159/0001-36

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARAFUTURAE EVENTUALAQUISIGAO DE MATERIAIS AGREGADOS PARAAATENDER AS DEMANDAS
DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E SERVICOS, CONFORME SOLICITAGAO DASECRETARIAMUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

2 1.56.10.0011.3 M3 FABRICACAO PROPRIA 20000 R$ 147,00 R$ 2940000,00

BICA CORRIDA GRADUADA 50% PO DE PEDRA E 50% PEDRA I.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

5 1.56.10.0096.2 M3 FABRICACAO PROPRIA 500 R$ 183,00 R$ 91500,00

AREIA MEDIA, LAVADA ; COM LIMITE DE PORCENTAGEM DE MAT. NOCIVO IGUAL A 1,5%; COM LIMITE DE PORCENTAGEM DE MAT.
CARBONOSOS IGUAL A 1%; COM LIMITE DE % DE MAT. PULVERULENTOS IGUAIS A 5%, PROVENIENTE DE AGUA DOCE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 31/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 15/05/2026 | PA. N° 2336/2026

CONTRATADA: MONUMENTAL COMERCIAL E SERVICOS LTDA

CNPJ: 43.864.770/0001-95
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS AGREGADOS PARA A ATENDER AS

DEMANDAS DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E SERVIGCOS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVICOS URBANOS

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

1 1.56.10.0005.9 M3 VOTORANTIM 300 R$ 171,00 R$ 51300,00

PEDRA BRITADA, N° 01; ROCHA FRAGMENTADA ARTIFICIALMENTE NA MEDIDA 9,5MM A 25,0MM; CONFORME ABNT NBR 7525

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

3 1.56.10.0014.8 M3 VOTORANTIM 200 R$ 169,00 R$ 33800,00




PEDRA BRITADA N° 2

Iltem

Material

Un.

Marca

Qtde.

Pr¢. Un.

Total

4

1.56.10.0054.7

M3

VOTORANTIM

200

R$ 173,00

R$ 34600,00

AGREGADO GRAUDO/PEDRA BRITADA/RACHAO: MATERIAL OBTIDO A PARTIR DE BRITAGEM DE ROCHA SA, CONSTITUIDO DE
FRAGMENTOS DUROS; LIVRE DE EXCESSOS DE DE PARTICULAS LAMELARES, ALONGADAS, MACIAS OU DE FACIL DESINTEGRAGAO,
MATERIA ORGANICA E OUTRAS SUBSTANCIAS OU CONTAMINAGOES PREJUDICIAIS, APRESENTANDO DIAMETRO MAXIMO DE
PARTICULA DE 5", E GRANULAMETRIA HOMOMETRICA.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

Renato Losada Martins
Secretario Municipal de Servigos Urbanos

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGCOS DO PREGAO ELETRONICO N° 16/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 32/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 13/05/2026

PA. N° 1331/2026

CONTRATADA: PROCY9 INDUSTRIA QUIMICA LTDA
CNPJ: 07.944.100/0001-15

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS FARMACOLOGICOS, CONFORME
SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Iltem

Material

Un.

Marca

Qtde.

Prc. Un.

Total

1

1.65.26.0358.9

FR

Proc9

100

R$ 8,00

R$ 800,00

ACIDO ACETICO 3 % <<<<DESCRIGAO TECNICA>

DO COLO UTERINO. COM LOTE E VALIDADE.

>>> EMBALAGEM DE 1000ML, INDIVIDUAL, PARA SER UTILIZADO EM FERIDAS

ltem

Material

Un.

Marca

Qtde.

Pr¢. Un.

Total

3

1.65.26.0362.7

FR

Proc9

100

R$ 104,70

R$ 10470,00

SOLUGAO AQUOSA DE LUGOL 5% PARA TESTE DE SCHILLER-FORTE <<<<DESCRIGAO TECNICA>>>> EMBALAGEM DE 1000ML

INDIVIDUAL, COM LOTE E VALIDADE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
4 1.65.26.0363.5 FR Proc9 100 R$ 28,00 R$ 2800,00
VASELINA LIQUIDA FRASCO C/ 1 LITRO.
Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
6 1.65.26.0369.4 PO Proc9 30 R$ 26,00 R$ 780,00
VASELINA SOLIDA POTE 500GR.
Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
8 1.65.26.0768.1 FR Proc9 100 R$ 9,00 R$ 900,00

ACIDO ACETICO GLACIAL 5 % <<<

DESCRIGAO TECNICA>>>> EMBALAGE

FERIDAS DO COLO UTERINO. COM LOTE E VALIDADE.

M DE 1000ML, INDIVIDUAL, PARA SER UTILIZADO EM

ltem

Material

Un.

Marca

Qtde.

Pr¢. Un.

Total

9

1.65.32.0002.0

LT

Proc9

100

R$ 61,63

R$ 6163,00

AZUL DE TOLUIDINAAQUOSA - SOLUGAO 2%

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 33/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 13/05/2026

PA. N° 1331/2026

CONTRATADA: TRIUNFAL MARILIA COMERCIAL LIMITADA
CNPJ: 64.815.897/0001-94

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS FARMACOLOGICOS, CONFORME
SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem

Material

Un.

Marca

Qtde.

Pr¢. Un.

Total

2

1.65.26.0360.0

FR

RIOQUIMICA

800

R$ 4,75

R$ 3800,00




AGUA OXIGENADA 10 VOL 1000ML <<<<DESCRICAO TECNICA>>>> AGUA OXIGENADA 10 VOLUMES, ANTISSEPTICO, GERMICIDA,
EMBALAGEM FOSCA COM DADOS DE IDENTIFICACAO E PROCEDENCIA, DATA DE FABRICACAO E VALIDADE, REGISTRO EM
ORGAO COMPETENTE.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 34/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 13/05/2026 PA. N° 1331/2026

CONTRATADA: DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 56.081.482/0001-06

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS FARMACOLOGICOS, CONFORME
SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Iltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

5 1.65.26.0368.6 FR PROLINK 900 R$ 4,95 R$ 4455,00

HIPOCLORITO DE SODIO SOL. 1% 1000ML <<<<DESCRIGAO TECNICA>>>> SOLUGAO DE HIPOCLORITO DE SODIO A 1% DE CLORO
ATIVO , AGAO DESINFETANTE E ANTISSEPTICA (BACTERIANA E VIRUCIDA), EMBALAGEM COM DADOS DE IDENTIFICAGAO E
PROCEDENCIA, DATA DE FABRICAGAO E TEMPO DE VALIDADE, REGISTRO EM ORGAO COMPETENTE.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 35/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 13/05/2026 | PA. N° 1331/2026

CONTRATADA: MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS FARMACOLOGICOS, CONFORME
SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

7 1.65.26.0370.8 FR VIC PHARMA 2500 R$ 16,50 R$ 41250,00

CLOREXIDINA DEGERMANTE 2% 1000ML <<<<DESCRIGAO TECNICA>>>> SOLUCAO AQUOSA DE CLORHEXIDINA DEGERMANTE,
AGCAOANTISSEPTICAPARAPELE E MUCOSA, EMBALAGEM COM DADOS DE IDENTIFICAGAO E PROCEDENCIA, DATA DE FABRICAGAO
E TEMPO DE VALIDADE, REGISTRO EM ORGAO COMPETENTE.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12598/2025

CONTRATO N° 27/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: TEBECON CONSTRUTORA LTDA
CNPJ n° 01.608.331/0001-71

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servigos de engenharia para execugado das obras de construgdo das Pragas Publicas,
no bairro Indaia, municipio de Bertioga, incluindo servigos de infraestrutura, urbanizagao, paisagismo, acessibilidade, equipamentos urbanos
e demais elementos necessarios ao pleno funcionamento e uso dos espagos publicos, com fornecimento de material e mao-de-obra, por
execucao indireta, em regime de empreitada por preco global.

VALOR: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

VIGENCIA: 06 (seis) meses

DATA DA ASSINATURA: 21/05/2026

Bertioga, 22 de maio de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

COMUNICADO
Chamamento Publico n° 01/26
Processo n° 11821/2025

A Secretaria de Saude do Municipio de Bertioga, através da Comissao Especial de Selegéo instituida pelo Decreto n° 5.073/2026, comunica a suspensao do
Chamamento Publico 01/2026, para analise da Impugnacéao interposta. Nova data sera divulgada nos meios oficiais de publicidade.

Bertioga, 20 de maio de 2026
Fernando Moreira de Oliveira
Comissao Especial de Selegao

Presidente



TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 15/2026
PROCESSO N° 1332/2026

No uso de minhas atribuigbes legais, de acordo com o Decreto n°® 2.665 de 02/01/2017, apés examinar minuciosamente toda
documentagéo relativa ao Pregao Eletronico n° 15/2026, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal
n® 4.377/2024, ADJUDICO e HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletronico sob n° 15/2026, tipo “MENOR PREGCO POR ITEM’ cujo objeto é 0
0 Registro de Prego para futura e eventual aquisicdo de materiais hospitalares do tipo “sondas”, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Salde, em favor das empresas, conforme segue:

Item Empresa Valor unitario

1 BRAZMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA RS 0,59
CNPJ: 60.105.331/0001-18 '

2 MONTREAL HOSPITALAR LTDA RS 1.87
CNPJ: 38.073.815/0001-73 '

MONTREAL HOSPITALAR LTDA
3 R$ 38,50
CNPJ: 38.073.815/0001-73

4 BRAZMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA RS 3.05
CNPJ: 60.105.331/0001-18 '

CIRURGICA UNIAO LTDA
5 R$ 8,00
CNPJ: 04.063.331/0001-21

CIRURGICA UNIAO LTDA
6 R$ 8,00
CNPJ: 04.063.331/0001-21

CIRURGICA UNIAO LTDA
7 R$ 8,00
CNPJ: 04.063.331/0001-21

8 BRAZMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA RS$ 0,51
CNPJ: 60.105.331/0001-18 '

9 BRAZMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA RS 0,54
CNPJ: 60.105.331/0001-18 '

O total licitado perfaz o valor de R$ 87.790,00 (oitenta e sete mil, setecentos e noventa reais).

Autorizo a emissdo da ata de Registro de Prego em favor das empresas detentoras.

Bertioga, 11 de maio de 2026
Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 22/2026
PROCESSO N° 1389/2026
No uso de minhas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentacgéo relativa ao Pregéao Eletronico n.° 22/2026, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n° 4.377/2024, ADJUDICO e
HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletronico sob n.° 22/2026, tipo “MENOR PREGCO GLOBAL’ cujo objeto é o Registro de prego
para futuro e eventual fornecimento de concreto usinado, visando atender as demandas do departamento de manutengéo e servigos na conservagao de proprios
municipais e das vias publicas, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, em favor da empresa, conforme segue:

Lote Empresa Valor global

METROPOLITANA USINA DE RECICLAGEM LTDA
! CNPJ: 14.152.159/0001-36 R$ 683.280,00

Autorizo a emisséo da ata de Registro de Preco em favor da empresa detentora.
Bertioga, 21 de maio de 2026
Renato Losada Martins
Secretario Municipal de Servigos Urbanos

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA - RETIFICADO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 762/2026
INEXIGIBILIDADE N°23/2026
Enio Xavier, Procurador Geral do Municipio, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo
unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagdo que consta nos autos do Processo Administrativo n° 762/2026, Inexigibilidade n°® 23/2026,
em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagéo direta de:



ONDE SE LE: MACEDO DANTAS & RAMALHO ADVOCACIA, inscrita no CNPJ sob 0 n° 06.337.074/0001-02, pelo valor total de R$ 1,00 (um real).

DEVE-SE LER: DANTAS & RAMALHO CAVALCANTI SOCIEDADE DE ADVOGADOS, sob o CNPJ n° 20.506.318/0001-56, pelo valor global de R$ 1,00 (um real), para
o contratagdo de servigo de pessoa juridica especializada na prestagéo de servigos de advocacia de natureza de Recuperagéo de Créditos Financeiros e Tributarios,
decorrentes da Exploragéo de Petroleo e Gas Natural, no ambito do territério Municipio de Bertioga, com fundamento no art. 74, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021.
Bertioga, 21 de maio de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 324/2026
DISPENSA ELETRONICA N°29/2026
Fernando de Aguiar, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigbes que lhe séo
conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagdo que consta nos autos do Processo
Administrativo n® 324/2026, Dispensa Eletronica n® 29/2026, em especial o termo de referéncia, AUTORIZO a contratagao direta da empresa:

Item Empresa / CNPJ Valor Unitario (R$)

1 ADEILTON SANTOS DE ALCANTARA 39 98
CNPJ 27.446.347/0001-19 ’

9 ADEILTON SANTOS DE ALCANTARA 16.99
CNPJ 27.446.347/0001-19 ’

3 ADEILTON SANTOS DE ALCANTARA 29 99
CNPJ 27.446.347/0001-19 ’

4 ADEILTON SANTOS DE ALCANTARA 55.00
CNPJ 27.446.347/0001-19 ’

5 ADEILTON SANTOS DE ALCANTARA 10.99
CNPJ 27.446.347/0001-19 ’

6 ADEILTON SANTOS DE ALCANTARA 65.00
CNPJ 27.446.347/0001-19 ’

7 ADEILTON SANTOS DE ALCANTARA 599
CNPJ 27.446.347/0001-19 ’

8 ADEILTON SANTOS DE ALCANTARA 11.99
CNPJ 27.446.347/0001-19 ’

9 ADEILTON SANTOS DE ALCANTARA 1398
CNPJ 27.446.347/0001-19 ’

Pelo valor total de R$ 42.997,71 (quarenta e dois mil, novecentos e noventa e sete reais e setenta e um centavos), para aquisigéo de frios e laticinios, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.
Bertioga, 21 de maio de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2101/2026
DISPENSA ELETRONICA N°31/2026

Fernando de Aguiar, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigbes que lhe séo
conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagéo que consta nos autos do Processo
Administrativo n°® 2101/2026, Dispensa Eletrénica n® 31/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagéo direta de
RESTAURANTE CARAVELAS LTDA, inscrito no CNPJ n° 03.495.840/0001-60, pelo valor global de R$ 3.150,00 (trés mil, cento e cinquenta reais), para contratagéo
de servico de fornecimento de refeicdo preparada (marmitex), conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com
fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

Bertioga, 21 de maio de 2026.

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - RETIFICADO
CONCORRENCIA ELETRONICA 01/2026
PROCESSO N° 317/2026
No uso de minhas atribui¢cdes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, ap6s examinar minuciosamente toda
documentagao relativa ao Concorréncia Eletronica n.° 01/2026.

1. RESOLVO:
1. Com fundamento no art. 71, inciso IV, da Lei Federal n°14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n® 4.377/2024,
ADJUDICO e HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Concorréncia Eletronica sob n.° 01/2026, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” destinado
a Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos técnicos de engenharia CONSTRUGAO UNIDADE BASICA DE SAUDE - PORTE 1 — COSTA DO
SOL, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude, em favor da empresa NOVA CONSTRUTORA COMERCIO E SERVIGOS LTDA, CNPJ:
32.088.266/0001-24, com o valor global de R$ 2.590.000,00 (dois milhées e quinhentos e noventa mil reais) para o periodo de 12 (doze) meses.
Autorizo o empenho para fazer frente a contratagao e a elaboragédo do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa
vencedora.
Bertioga, 21 de Maio de 2026
Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude



EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
POR OMISSAO DO DIA 15 DE MAIO DE 2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4320/2026
INEXIGIBILIDADE N°25/2026

Fernando de Aguiar, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentacédo que consta nos autos do Processo
Administrativo n° 4320/2026, Inexigibilidade n°® 25/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagdo direta de TIMING
PRODUCOES, ASSESSORIA E ENTRETENIMENTO LTDA, inscrito no CNPJ n° 22.469.144/0001-24, pelo valor global de R$ 5.434,00 (cinco mil, quatrocentos e
trinta e quatro reais), para o contratagdo de empresa para capacitagéo profissional, “I Encontro Nacional da Rede de Protegdo”, com fundamento no art. 74, inciso

I, da Lei n® 14.133/2021.
Bertioga, 22 de maio de 2026.

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 12/2026
PROCESSO N° 6565/2025
No uso de minhas atribui¢des legais, de acordo com o Decreto n°® 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentacéo relativa ao Pregao Eletronico n.° 12/2026, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n°® 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n° 4.377/2024, ADJUDICO e
HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletronico sob n.° 12/2026, tipo “MENOR PRECO POR LOTE” cujo objeto é o Registro de Pregos
para aquisi¢do de uniformes para os servidores lotados no Departamento de Defesa Civil, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Seguranga, cujas
especificagdes técnicas e quantitativos encontram-se descritas no Anexo | do Edital, em favor da empresa, conforme segue:

Lote Empresa Valor por lote

MWT COMERCIO DE ROUPAS E ESTAMPARIA LTDA
1 CNPJ: 17.918.683/0001-63 R$50.910,00

2 FRACASSADO

O total licitado perfaz o valor de R$ 50.910,00 (cinquenta mil e novecentos e dez reais).

Autorizo a emissao da ata de Registro de Preco em favor da empresa detentora.

Bertioga, 13 de maio de 2026
Johnny Mascarenhas de Queirés
Secretario Municipal de Seguranga

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 14/2026 - RETIFICADO
Processo n° 5.327/2025

Objeto: Contratagcdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de manutengéo preventiva e corretiva em equipamentos odontoldgicos, lotados nas
unidades de Saude do Municipio de Bertioga, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude.
Data de abertura: Fica agendada a licitacdo em epigrafe para o dia 09 de junho de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletrdnico https:/sistemas-smarapd.bertioga.

sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderecos eletronicos hitps:/sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 22 de maio de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 27/2026
Processo n° 4.353/2026

Objeto: Registro de Pregos para a aquisicéo futura e eventual de cestas basicas, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento, cujas especificagdes técnicas e quantitativos
encontram-se descritas no Anexo | — deste Edital, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.
Data de abertura: Fica agendada a licitacdo em epigrafe para o dia 10 de junho de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletrdnico https://sistemas-smarapd.bertioga.

sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderecos eletronicos https:/sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 22 de maio de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos


http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA
COMUNICADO

AUDIENCIA PUBLICA

APREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, COM BASE NO ART. 9°, § 4° DA LEI COMPLEMENTAR 101/00 (LRF), TORNA PUBLICO QUE FARA REALIZAR
AUDIENCIA PUBLICA PARA DEMONSTRAGAO E AVALIAGAO DAS METAS FISCAIS DO 2° BIMESTRE E 1° QUADRIMESTRE DO ANO DE 2026, NO PROXIMO
DIA 28 DO CORRENTE MES, AS 18:00 HORAS NO PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA, SITO AR: REVERENDO AUGUSTO PAES d AVILA, 374 — JARDIM RIO DA PRAIA,
BERTIOGA/SP, OPORTUNIDADE QUE CONVIDAA POPULAGAO EM GERAL, REPRESENTANTES DE ENTIDADES GOVERNAMENTAIS, CLASSISTAS, SINDICAIS, SETORIAIS, COMUNITARIAS
E OUTRAS DEVIDAMENTE INSTITUIDAS.

BERTIOGA, 21 DE MAIO DE 2026.

Roberto Cassiano Guedes
Secretario Municipal da Fazenda

SECRETARIA DA FAZENDA
ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

Processo Peticdo Despacho

3603/95 369/25 Indeferido

3603/95 2127/25 Indeferido

3603/95 121/26 Indeferido, beneficio ja concedido.

5061/00 344/25 Indeferido

5061/00 1528/25 Indeferido

5061/00 2204/25 Indeferido

5061/00 2757125 Ap06s analise do processo, manter inscrigdo 50001101. Deferido retirada de carteirinha 2026.

3888/04 110/26 Indeferido, beneficio concedido através da petigao 1036/25

8199/25 i Indeferido

14046/96 2140/25 Apos analise do processo, manter inscrigdo 0-454. Deferido retirada da carteirinha 2026 e emissao da copia provisoria.
8941/11 kool Ap06s analise do processo, defiro retirada da carteirinha 2026.

3664/95 kool Ap0ds analise do processo, Revogo cancelamento da licenga 1-183, deferido renovagéo da carteirinha 2026 apds

pagamento das taxas.

9359/01 122/26 Indeferido tendo em vista néo ter direito ao beneficio no ato da solicitagéo.

354/95 2043/25 Indeferido

5061/00 1100/26 Deferido retirada de mercadoria apreendida auto 0259.

6586/15 1111/26 Deferido retirada e equipamento apreendido auto 00640.

2680/01 2210/25 INDEFERIDO

1897/01 1897/01 INDEFERIDO

2309/14 2128/25 Apds analise do processo, manter inscrigdo 1-924. Deferido retirada da carteirinha 2026 e emisséo da placa proviséria.

7325/23 0-297 Ap0ds analise do processo. Deferido retirada da carteirinha 2026.

636/99 1124/26 Deferido retirada de equipamento apreendido auto 00643.

12031/96 774/26 Deferido indicagéo de preposto 1-037.

Robson Anténio Guimaraes Pinto
Registro 1509

Diretoria de Abastecimento e Comercio

Pelo presente ficam notificados os ambulantes abaixo arrolados, bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que a Diretoria de
Abastecimento e Comercio da Prefeitura do Municipio de Bertioga efetuou a Autuagdo conforme Legislagdo Municipal — Lei 135/95, 185/23, e/ou Decreto 184/95,
conforme relagao das licengas abaixo:

Inscrigao Id guia Valor Auto Processo
50000201 7648625 253,88 00811 0174/10
50001101 7650488 253,88 01318 5061/00
50007094 7650538 253,88 00640 6586/15
50005119 7650893 253,88 00695 7567/16
50001270 7651101 253,88 00643 636/99




50001282 7654088 761.55 01332 1733/01
50001942 7654087 761.55 01331 276/14
50000138 7653918 761.55 01321 10455/20
50001077 7653909 761.55 01324 2218/00
50001054 7653930 761.55 01326 8266/99
50001967 7653928 761.55 01325 7519/14
50001945 7653936 761.55 01327 1658/14
50001860 7653927 761.55 01323 1723/13
50000328 7653941 761.55 01328 8676/16
50000445 7654082 761.55 01329 7550/25
50000448 7654084 761.55 01330 10873/01

Prazo para recurso conforme legislagéo 30 (trinta) dias corridos a partir da data da lavratura do documento de autuagéo

Robson Anténio Guimaraes Pinto
Registro 1509

Taxa de Apreensao/Remogao

Inscrigao Id guia Valor Processo
50001101 7650484 736,27 5061/00
50007094 7650549 736,77 6586/15
50005119 7650895 736,27 7567/16
50001270 7651098 736,77 636/99

Robson Antonio Guimaraes Pinto
Registro 1509

DEVIDO A INCONSISTENCIA DE INFORMAGOES NOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS ABAIXO, NAO ESTARAO DISPONIVEIS A
RETIRADA DAS CARTEIRINHAS 2026 POR ESTES PERMISSIONARIOS;

PROCESSO LICENCAS LOCALIDADE SITUAGAO

10476/20 0-146 Riviera Em analise
9283/20 0-204 Boraceia Cancelada
9283/20 0-204 Boraceia Cancelada
4211/25 0-293 Sesc Em analise
8462/24 0-298 Praias Em analise
571/23 0-307 Vista Linda Em analise
7112/11 0-327 Jd das Cangdes Em analise
5584/24 0-329 Maitinga Em analise
6049/01 1-324 Enseada Em analise
8999/11 1-460 Indaia Em analise
3500/09 1-621 Praias Em analise
6419/11 1-797 Riviera Em analise
1658/14 1-945 Enseada Cancelada
1082/15 5-012 Praias Em analise
8719/15 5-074 Riviera mod 1 Em analise
6862/03 5-140 Guaratuba Em analise
9676/00 7-003 Boraceia Em analise

ROBSON ANTONIO GUIMARAES PINTO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

NOTIFICAGAO
A Diretoria de Abastecimento e Comercio informa a todos os ambulantes, bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que nao é permitido
ao ambulante trabalhar com seu equipamento em local nao autorizado. O ambulante deve permanecer no local autorizado na licenga.

ROBSON ANTONIO GUIMARAES PINTO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO



Diretoria de Abastecimento e Comercio
Edital de Cancelamento de licengas de Comerciantes Ambulantes

Pelo presente edital ficam notificados os comerciantes ambulantes abaixo arrolados, bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que
a Diretoria de Abastecimento e Comercio da Prefeitura do Municipio de Bertioga, apds analise da Comissao Especial de Trabalho Extraordinario — CETE, proferiu
a seguinte decisdo: “Em face das informagdes constantes nos autos e em conformidade com o paragrafo Ill do artigo 15° da Lei 135/95, CANCELO as licengas

abaixo arroladas”. Notifique-se e publique-se

LICENCA PROCESSO
0-290 4105/24
0-345 2938/25
1-961 6587/14
2-145 4806/16

Prazo para recurso conforme legislagdo 30 (trinta) dias corridos a partir da data da publicagéo

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP

ATOS DA SECAO DE APROVAGAO E LICENCIAMENTO (SPAL)
15/05/26 a 1/05/26

APROVACAO
Expeca-se a licenga de construgdo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.%s -

CONSTRUCAO

Expeca-se a licenga de constru¢éo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.°s —

Em 20/05/26 - 665-26 - MURILO SOUZA SILVA

Em 21/05/26 — 1298-25 IVANETE MINOTTO; 532-26 ROSANA LOPES LUPPI;
93-25 MAURICIO AZEVEDO MAURINO

REGULARIZACAOQ
Expega-se a licencga de regularizacéo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.%s -

REFORMA
Expeca-se a licenga, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.°s —

DEmOLICAO

Expeca-se a licenga de demoligdo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n°s -

Em 22/05/26 — 002-26 - MARCOS QUINTANA E OUTROS;

COMUNIQUE-SE

Ao responsavel técnico, atender comunique-se;

Processo n.°s —

Em 15/05/26 — 589-25 MATHEUS DINIZ

Em 20/05/26 - 2233-24 - EDIFICIO MAISON DU SOLEIL; Em 20/05/26
— 178-25- OSWALDO MARIO SERRA TRUZZI; 636-25 GLAYSE MELO
AMBROZIO; 85-26 CONDOMINIO EDIFICIO ITAPUA; 219-26 DANYELLE DOS
SANTOS LUCCHESE

Em 21/05/26 — 1394-25 CELSO SANTOS NETO; 532-26 ROSANALOPES LUPPI;
1815-25 - WESLEY RODRIGO GOES VENCESLAU; 2204-25 - ROBERTA
MARCONDES DOS SANTOS RAMOS; 152-26 - RICARDO BIDIN PAVAN;
830-25- GERALDA QUIROZ REGO LUZ; 1578-25- VIVIANE DIAS MOREIRA
EmILIANO;

Em 22/05/26 - 1826-25 - CTS SERVICOS EmPRESARIAIS LTDA; 2252-25
CITY MAR RESIDENCE SPE LTDA

INDEFERIDO

Processo n.°s —

Em 20/05/26 — 1523-22- OLIVIA DEBASTIANI; 2921-24- DIONILSON BISPO
DOS SANTOS; 2357-24- IVANIL RICARDO MARTINS; 1778-25 LOURIVAL

ZIVIANI JUNIOR; 2097-25 LUANA SAVOIA DE OLIVEIRA; 854-25 JOSE DIVINO
PAULINO; 2274-25 PEDRO GUSTAVO SANTOS

Em 21/05/26 — 1345-24- LUIZ RODRIGUES DE SOUSA,;

Em 22/05/26 - 1797-25 - DOPOMANI EmPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA

ALVARA AVULSO
Processo n.°s —

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23

Expega-se a licenga de conservacéo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.%s —

Em 20/05/26 - 2732-24 - RENILDA DOS SANTOS; 2360-23 - BENEDITO
JORGE DOS SANTOS COSTA,; 1022-24- EDMILSON DA SILVA SALGUEIROSA;
Em 21/05/26 — 2447-24- GESSIKA ALVES BEZERRA; 2384-24- MARIA DA
CONCEICAO MARINHO LOPES PEREIRA; 2876-24- KALED REDA EL HAYEK,;

COMUNIQUE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23
Processo n.% -

Em 15/05/26 - 2184-24
NASCIMENTO JANUARIO
Em 20/05/26 - 2701-24 - JEFFERSON DEODORO TEIXEIRADA COSTA;
2812-24 - SUELY GOMES CALISTO; 1694-24- EDJALDO GARCIA DA SE; 2129-
24- TRACTUS TRANSPORTES E INTERMEDIACOES DE NEGOCIOS; 2863-
24 MARIA SELVA MARTINEZ FERNANDES SCOTTON; 2100-24 AGNALDO
LACERDA COELHO E OUTROS; 2925-24 LEONISE SCHUMANN E OUTRO;
923-24 PAULO CEZAR PINHEIRO DA SILVA

Em 21/05/26 - 1478-24 - Alexandre Dotta Mantovani; 2718-24 -
FERNANDO HENRIQUE MARME RODRIGUES; 2971-24- CLAUDETE
MALATESTA DVOORANEN;

- LUCINEA MESQUITA; 1006-24 - GLAUCIA

INDEFERIDO NOS TERMOS DA LEI 190/23

Processo n.°s —

Em 20/05/26: 1678-24 RENATA FERRAZ MENDES

Em 21/05/26 - 2909-24 - JANAINA BORGES DA SILVA

SIM COMO REQUER

Processo n.% -

OUTROS
Processo n.% -

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Diretor do Departamento de Gestéo de Obras Particulares - DOP
REG.5659



ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
13/04/2026 A 21/04/2026

ARQUIVE-SE, ASSUNTO SOLUCIONADO E/OU PROVIDENCIAS TOMADAS
E/OU PRAZO VENCIDO E/OU FACE AO PRAZO DECORRIDO E/OU LICENGA
CADUCA. Processos:

3666/09 NEUZA ARGOLO DOS SANTOS;

2153/26 CRISTIANE PEREIRA REYMUNDO;

1929-24-BER-ALC CARLOS ESCOBAR DIAS ESTERQUE;

6415/20 CAB. 3019/06 LEANDRO RAMOS ESPOSITO.

EXPEGA-SE A CARTA DE HABITAGCAO E OU LICENGA DE OCUPAGAO,
QUITADO OS EMOLUMENTOS EM 30 DIAS. Processos:

7150/23 CAB. 3505/16 ERIKSIN ELOI SALOMONI;

4243/20 THAINARA PEREIRA RIBEIRO DA SILVA;

4929/07 CAB. 53370/88 ANTONIO JOSE GARRIDO;

10661/23 FRV CONSTRUGOES LTDA,;

6755/23 CAB. 50430/88 WALTER PICCIRILLO PINTO;

9174/19 HAMILTON SOARES MOREIRA;

10125/20 CARLOS MANOEL DE CASTRO MONTEIRO E OUTRO;
700/24 JANDAIA MORAES ROCHA,;

2758/22 LUCIA MAYUMI SAGAWA TAKEMOTO;

1911-25-BER-ALC GLADYS ARNEZ QUIDIQUIMO;

2784-24-BER-PCA LUCASA CONSTRUGCOES E EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA,;

1931-24-BER-PCA CONSTANTINO JORGE TAHAN,;

4026-24-BER-ALC JULIO SABINO ALJARILA;

1557-24-BER-ALC H20 EMPREENDIMENTOS E SOLUGOES IMOBILIARIAS
LTDA,;

2433-24-BER-PCA RAFAEL SOARES DOS SANTOS;
2500-24-BER-PCA ADEMIR CONTELLI;

2488-24-BER-PCA JANIELE ALMEIDA LIRA;

2494-24-BER-PCA MARIO DOS SANTOS GOMES;

2373-24-BER-PCA FRANCISCO LUIZ SILENCIO;

601-24-BER-PCA NEUZA ARGOLO DOS SANTOS;

2229-24-BER-PCA SILVESTRE BARBOSA DE MORAES;
2901-24-BER-PCA SILVANO FARIS PEREIRA,;

2435-24-BER-PCA VAGNER BOLDI;

2050-25-BER-ALC CLEBER PIRES DE SOUZA,

2517-24-BER-PCA NELSON JORGE DE CASTRO;

2484-24-BER-PCA MARILA LOPES PANCOTTI;

2874-24-BER-PCA CLAUDIONOR RODOLPHO;

2612-24-BER-PCA JEFFERSON ROMANO PATROCINIO;
2333-24-BER-PCA MARIA ISABEL ESPINOZA SALINAS;
821-25-BER-ALC PRAIAS PAULISTAS S.A. E OUTROS;
2746-24-BER-PCA FERNANDO ARCHANJO VENANCIO DOS SANTOS;
2252-24-BER-PCA DOROTI ORTEGA COALHO DA SILVA;
807-24-BER-PCA FLAVIO DE ALMEIDA BRAGA,;

51-24-BER-ALC AUGUSTA MENDES DA SILVA;

981-25-BER-ALC SERGIO FAIA VILARES;

2716-24-BER-PCA MARIA MATHEUS PIRES;

939-25-BER-ALC JEFFERSON LUIS NASCIMENTO JANUARIO;
1068-24-BER-PCA ODINA TERESA CARDOSO DA SILVA,;
2276-25-BER-ALC AIRTON ROBERTO BORTOLETTO;
2961-24-BER-PCA ROBERTA TORRES DA SILVA PINTO;
253-24-BER-PCA JULIANA MONTE PEDRO;

2387-24-BER-PCA VERONICA APARECIDA MAESTER;
2414-24-BER-PCA MARIA ELAINE GOMES DA SILVA;
1229-24-BER-PCA AILTON FERNANDES DA SILVA,

2516-24-BER-PCA JOSE ZUARDI;

1689-24-BER-PCAMAGALHAES E LONDUCCI SOCIEDADE DE ADVOGADOS;
1414-24-BER-PCA MARLENE SERRANO DO NASCIMENTO;
2223-24-BER-PCA MIBI EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA,;
2496-24-BER-PCA CLAUDIO GERMAN DROGUETT VILALOBOS;
2458-24-BER-PCA WANTUIL SOARES DO CARMO;

2107-24-BER-PCA ORLI DE MORAIS;

3786-24-BER-ALC VLZ EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES LTDA;
1926-25-BER-ALC MARIA DE FATIMA CARVALHEIRO RUSSO;
1482-25-BER-ALC SILVIA GONCALVES DE CARVALHO DALBEN;
2451-24-BER-PCAALZIRO ZARUR MALTA;

1952-24-BER-PCA DENISE PEREIRA,;

2541-24-BER-PCA ZILIA MARIA FARIA DE CAMPOS;
2540-24-BER-PCA ZILIA MARIA FARIA DE CAMPOS;
2557-24-BER-PCA REUBEN NAGIB ZEIDAN;

2854-24-BER-PCA WILSON LEVKOVICZ;

1184-24-BER-PCA DOMINGOS CASTELO DOS SANTOS;

195-24-BER-PCA RAIMUNDO LUILSON ALVES PARNAIBA;
1863-24-BER-PCA EDSON RODRIGUES;

1664-24-BER-PCA VITOR ROSSATTI;

2917-24-BER-PCA MARCIO MARTINS;

2931-24-BER-PCA HILTA DO NASCIMENTO NANNI;
1719-25-BER-ALC JOAO PAULO LEITAO DE LIMA;
3918-24-BER-ALC LUIS YOSHITAKA SUZUKI;
2867-24-BER-PCA JOAQUIM NOGUEIRA DE MELO;
748-24-BER-PCA ZORAIDE DE ALCANTARA SOUZA,
2182-24-BER-PCA VALDIR DOS SANTOS BATISTA;
2847-24-BER-PCA MARCIA EGLEIDE DOS SANTOS MASCENO;
1627-24-BER-PCA AIRTON DE MELO OLIVEIRA;
2404-24-BER-PCA MARIA HELENA DOS SANTOS BALLE;
828-24-BER-PCA LUCIANA DE FATIMA DOS SANTOS PIRES FREITAS;
2311-24-BER-PCA CIRLENI SIMOES DIAS;

3230-24-BER-ALC RODRIGO DORNELAS;

2651-24-BER-PCA LUCIANA FERREIRA DA SILVA,
2313-24-BER-PCA GICLIOLA CORVARO;

1443-24-BER-PCA MAURO ZAMBELLI;

2957-24-BER-PCA VINICIUS DE SOUSA MIGUEL,;
2531-24-BER-PCA LUIZ GUILHERME LUTTI RIBAS;
1007-25-BER-ALC MARIA AUXILIADORA GREGORIO;
2543-24-BER-PCA NILSON JORGE CALDEIRA,
2352-24-BER-PCA HLW RAMOS PART. E EMP. LTDA;
2299-24-BER-PCA ALESSANDRO RIOS BELLI,
2752-24-BER-PCA MITRA DIOCESANA DE SANTOS;
1050-25-BER-ALC ASSOCIAGCAO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SAO
LOURENCO;

3329-24-BER-ALC RESIDENCIAL ACQUARELA,
2362-24-BER-PCA OSMAR HENRIQUE;

2879-24-BER-PCA PAULO AFONSO ARAUJO SOBRINHO;
1885-25-BER-ALC EVELIN OLIVEIRA DO NASCIMENTO;
2576-24-BER-PCA GISELE ALVES DA COSTA;
2148-25-BER-ALC WALDERES POCINHO;

1182-24-BER-PCA MARGARETH MELCHIOR DOS REIS CAZALINI;
1139-24-BER-PCA MANOEL AMARAL DOS SANTOS;
2519-24-BER-PCA MARCILIO FREITAS;

1761-24-BER-PCA JOSE PEREIRA DA ROCHA;
2544-24-BER-PCAANTONIO AUGUSTO DE OLIVEIRA FILHO;
2416-24-BER-PCA BRENNO DA SILVA SANTOS;
1374-24-BER-PCA SAMOEL BATISTA DE JESUS;
1372-24-BER-PCA MARISSELMA SILVA BARBOSA PUGA;
606-24-BER-PCA CELSO AUGUSTO BASILIO
2975-24-BER-PCA JORGE FAICAL FILHO;

673-24-BER-PCA MARIO HENRIQUE ALVES BARBOSA;
2464-24-BER-PCA WANTUIL SOARES DO CARMO;
2343-24-BER-PCA MARCIO HERCULES BARCA,
2810-24-BER-PCA ERALDO CORDEIRO DA SILVA;
2787-24-BER-PCA MARIA ELZA SCANDIUZZI BERNARDINO;
2850-24-BER-PCA ANA CARLA DOS SANTOS SILVA;
2763-24-BER-PCA JOSE RUBENS GARDINAL;
2625-24-BER-PCA JACINTO ANTONIO RIBEIRO;
233-26-BER-ALC CAP BRASIL COMERCIAL ADMINISTRAGAO PATRIMONIAL
LTDA,;

413-26-BER-ALC MARE DESENVOLVIMENTO IMOBILIARIO;
2174-24-BER-PCA MARLI SOUSA DOS SANTOS;
2887-24-BER-PCA ALEXANDRE DOS REIS;
2115-24-BER-PCA ODAIR JOSE NASCIMENTO DA SILVA E OUTROS;
2512-24-BER-PCA ANTONIO FABIANO DE OLIVEIRA,;
2166-24-BER-PCA RALF RICHLOWSKY;

2830-24-BER-PCA GILBERTO RODRIGUES DUARTE;
2099-24-BER-PCA ERMEZINA CANDIDA DE SOUZA SANTOS;
1340-24-BER-PCA EWERTON AUGUSTO FARINA WICHER;
1023-25-BER-ALC NEO PRESTADORA DE SERVIGOS E INCORPORAGAO;
1243-24-BER-PCA MARIA HELENA DOS SANTOS BALLE;
2832-24-BER-PCA MARIA CELINEDE DIAS CARDOSO;
1910-24-BER-PCA ELISABETE GOMES DE MELO;
1188-25-BER-ALC CLAIR TEIXEIRA MARTINS;
2977-24-BER-PCA JORGE EDUARDO TANNURI;
466-24-BER-PCA SAMUEL CARNEIRO DOS SANTOS;
2895-24-BER-PCA OSNEI RUTHES;

940-25-BER-ALC JOAO BATISTA XIMENES DE SOUSA.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO, PRORROGAGAO DE PRAZO
POR MAIS 30 DIAS PARA CUMPRIR INTIMAGAO. Processos:

10768/15 CAB. 3556/13 528-26-BER-FOP LEANDRO EMERICK;

3556/26 564-26 PAULO CESAR GIRALDO;



1469/26 458-26 ROBERTO CARLOS GOMES DA SILVA;

1080/23 CAB. 50392/83 379-26-BER-FOP CONDOMINIO PORTAL DAS
ALAMANDAS;

5995/04 CAB. 51260/91 832-26-BER-FOP MARLI DE MORAES NAURI.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETICAO/PROCESSO.
Processos:

2153/26 CRISTIANE PEREIRA REYMUNDO;

2294/26 CONDOMINIO EDIFICIO RIVIERA INN RESIDENCE;

1662/20 CAB. 3477/08 716-26-BER-FOP RINALDO JOSE VIEIRA;

3428/26 ERALDO EMERENCIO BARROSO DE BRITO;

12822/22 556-26-BER-FOP JOSIANE CONCEIGAO FERREIRA;

8982/16 501-26-BER-FOP SILVANA GENOVESI COLLA.

DE-SE BAIXA NA LICENGCA DEMOLICAO. Processos:
1306-25-BER-ALC KWANG HO KIM.

DE-SE BAIXA NA LICENCA. Processos:

852-25-BER-ALA GUSTAVO BOLZAN ALVARES;

4117-24-BER-ALC LUIS ALBERTO ABRAO;

1710-25-BER-ALA EMPREENDIMENTO IMOBILIARIOS ARMINDO RAMALHO
LTDA;

9674/23 W.A. EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA;
3749-24-BER-ALC JUVENAL CABRAL OLIM;

632-25-BER-ALA JOSE LOURENGCO MAGNOLI,

2939-24-BER-PCA ROQUE RINALDI.

INDEFERIDO O SOLICITADO: Processos:

10645/12 CAB. 3480/04 ARNALDO BISONI JUNIOR;
2221/05 717-26-BER-FOP CLODOALDO LUIZ JOAQUIM;
7699/12 728-26-BER-FOP ADRIANO MENDES DA SILVA.

COMPARECA O SOLICITANTE NO PRAZO MAXIMO DE 30 DIAS PARA
ESCLARECIMENTOS: PROCESSO:
2838/26 CICERO PEREIRA DA SILVA.

EXPEGCA-SE A LICENGCA DE INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DE
ELEVADOR. PAGO EMOLUMENTOS. Processos:
4123-24-BER-ALV MANOEL GOMES DA ROSA.

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS:

DIAE 36338 — JOCLEBSON BONFIM RAMOS, Local da Ocorréncia: AV. JOSE
DE MENEZES BERENQUER — QD. 57 — LT. 02 - BALNEARIO MOGIANO.

DIAE 36379 — CARLOS EDUARDO RODRIGUES FERREIRA, Local da
Ocorréncia: RUAAPROVADA 832 — QD. MK - LT. 08 — COSTA DO SOL.

DIAE 36381 — CAMILA GONCALVES SATURNINO VARELA, Local da Ocorréncia:
RUAAPROVADA 806 — QD. LD — LT. 08 — COSTADO SOL.

DIAE 37165 - MARCOS LOPES DE CAMPQOS, Local da Ocorréncia: RUAITALO
FITTIPALDI — QD. K—LT. 13 — MAITINGA.

DIAE 37207 — MLN IBIZA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE, Local
da Ocorréncia: PASSEIO ANTIGUA — MODULO 15 - QD. D — LT. 09 — RIVIERA
DE SAO LOURENGO.

DIAE 37259 — TERRAS FERTIL PAISAGISMO LTDA, Local da Ocorréncia: AV.
MARGINAL A—AREA 07 —AV.5 - A.

DIAE 37173 — RESIDENCIAL GANANDI, Local da Ocorréncia: AV. BRUNO
COSVAS, 15099 — AREA A2 — JARDIM RAPHAEL.

DIAE 37058 — MARME E RODRIGUES PART. LTDA, Local da Ocorréncia:
ALAMEDA JUPIA, 20 — MODULO 30 - QD. B — LT. 42 — RIVIERA DE SAO
LOURENCO.

OBRAS IRREGULARES COM DESRESPEITO AO EMBARGO

DIAE 036954 — ADEILDO ANTONIO DOS SANTOS, Local da Ocorréncia: RUA
SRGENTO SILVIO DELMAR HOLLEMBACH — QD. 43 - LT. 369 — JD. INDAIA.

ENG. LEONARDO LOPES PACHECO
CHEFE EXECUTIVO DO GABINETE DE SECRETARIO - SP

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
20/05/2026 A 22/05/2026

URBANISTICOS
COMUNIQUE-SE:
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:

Em 20/05/2026:  335-26 SANDRO TUBINI
537-26 AJANIELA DA SILVA RODRIGUES
579-26 BRUNO DOS SANTOS RODRIGUES
Em 21/05/2026:  537-26 AJANIELA DA SILVA RODRIGUES
668-26 RINALDO JOSE VIEIRA

CERTIDOES
Expeca-se a certiddo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:

Em 20/05/2026:  735-26 EDIFICIOVILLAS DE CASTELLAMARES
Em 21/05/2026:  499-26 JANAINA SANTOS DA ROCHA

Em 21/05/2026:  791-26 MARIA HELENA DA CONCEIGCAO
FERNANDES

Em 21/05/2026:  789-26 MARCELO BERNINI

Em 21/05/2026:  742-26 JOSE EDUARDO VILELA CARCELES
Em 21/05/2026:  797-26 JOSE DANIEL BRAZ CARDONE

Em 21/05/2026:  757-26 RISATTO E LIMA ADMINISTRADORA
DE BENS LTDA

Em 22/05/2026:  807-26 BRAS SILVERIO JUNIOR

Em 22/05/2026:  583-26 MARIA ISABEL DA SILVA

Em 22/05/2026:  818-26 PRIME INDAIAINCORPORADORASPE
LTDA

Em 22/05/2026:  762-26 ELIAS ZERLIM

COMUNIQUE-SE:
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:
Em 21/05/2026: 1814-25 RICARDO OLIVEIRA DE FREITAS

PROCESSOS FisICOS

ARQUIVE-SE, ASSUNTO SOLUCIONADO E/OU PROVIDENCIAS TOMADAS.
Processos:

7631/2025 — VANESSA GARCIA SECANI

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO - SP

SECRETARIA DE EDUCAGAO

RESOLUGAO S.E. N° 03/2026

Dispoe sobre a atualizagao das instrugdes e o uso do SEDUC ON no sistema de ensino
da rede municipal de Bertioga, estabelecendo responsabilidades, prazos e diretrizes de
seguranca de dados.

O Secretario de Educacao, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por
lei e:

Considerando o disposto no art. 205 e art. 206 da Constituicdo Federal de
1988, que estabelecem a educagao como direito de todos e dever do Estado,
assegurando padrao de qualidade e gestao democratica;

Considerando o art. 208, §3° da Constituicdo Federal de 1988, que determina
ao Poder Publico recensear os alunos, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos
pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola;

Considerando os arts. 12, 13 e 24, inciso VI, da Lei n° 9.394/1996, que esta-
belecem como incumbéncia dos docentes zelar pela aprendizagem dos alunos,
cumprir plano de trabalho, participar da proposta pedagégica e garantir o con-
trole de frequéncia e avaliagdo do rendimento escolar;

Considerando a Lei n° 13.709/2018, que estabelece normas para o tratamento
de dados pessoais, inclusive de criangas e adolescentes, exigindo seguranga,
rastreabilidade, integridade e controle das informagdes registradas nos siste-



mas oficiais;

Considerando a Lei n°® 14.129/2021, que institui principios e regras para o Gov-
erno Digital e a modernizagdo administrativa, incentivando a digitalizagéo de
processos e a racionalizagdo documental;

Considerando o Decreto Estadual n® 64.355/2019, que institui o Programa
Sao Paulo Sem Papel, promovendo a padronizagao, digitalizagéo e tramitagao
eletronica de documentos e processos administrativos;

Considerando que os registros de frequéncia e desempenho escolar impact-
am diretamente no planejamento e execugao de politicas publicas, inclusive na
gestao da merenda escolar e do transporte universitario/escolar, em observan-
cia aos principios da eficiéncia e economicidade do erario

Secao | — Das Disposicoes Gerais

Art. 1°. O SEDUC ON (Diario de classe virtual e demais moédulos), constitui-se
como o instrumento legal e oficial da Educagédo do Municipio de Bertioga,
de registro das atividades docentes, avaliagbes e frequéncia discente.

Art. 2°. A fidedignidade dos dados langados é de responsabilidade ética e fun-
cional do servidor, sendo o login institucional (e-mail @seducabertioga.com.
br) para fins de auditoria.

Art. 3°. O Diario de Classe Virtual (SEDUC ON) constitui-se como registro
oficial e primario da vida escolar do aluno, ndo substituindo este, eventuais
registros auxiliares mantidos pelos docentes para fins pedagdgicos.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Educagéo disponibilizara os moédulos dos
sistema devidamente parametrizados com o Calendario Escolar e a Matriz Cur-
ricular vigente até a segunda quinzena de margo de cada ano letivo e/ou pelo
calendario de fechamento da SED (Secretaria Escolar Digital), haja vista que
para tal,é necessaria a estruturagao prévia desses documentos pela Super-
visao Escolar e Diretoria do Magistério e Ensino.

Secao Il - Das Competéncias e dos Prazos de Registro

Art. 5°. Cabera aos Professores de Educacgao Basica I, Professores de Pri-
meira Infancia e Professores de Educagao Basica Il (Arte, Educagao Fisica,
Educacao Especial e Lingua Inglesa), no ambito de suas atribui¢cdes legais,
relativamente as turmas que lhes forem atribuidas, observando o Calendario
Escolar e as diretrizes expedidas pela Secretaria Municipal de Educagéo — SE-
DUC, o cumprimento das seguintes responsabilidades, nos termos do art. 205,
art. 208, §3°, e art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, bem como dos arts.
12, 13 e 24 da Lei n°® 9.394/1996, do art. 56 da Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente) e dos arts. 7°, inciso Il, e 11, inciso Il, alinea “b”, da
Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), que
autorizam o tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis pela
Administragdo Publica para o cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria e
para a execugao de politicas publicas previstas em leis e regulamentos:

® |. Registrar diariamente, no Diario de Classe Virtual da Rede Munici-
pal de Ensino, a frequéncia dos alunos e todos os campos correlatos
a execugao da atividade pedagdgica, assegurando que o langamento
reflita fielmente o dia letivo corrente, em observancia:

®  a) ao dever constitucional do Poder Publico de zelar pela frequéncia
escolar e realizar a chamada dos alunos;

® b) a obrigatoriedade legal de controle de frequéncia minima para fins
de promogao e certificagao;

® ) ao dever de comunicagao de reiteragédo de faltas injustificadas aos
6érgaos competentes;

® d) aos principios da legalidade, eficiéncia, publicidade e responsabi-
lidade administrativa;

® ¢e)ao principio da qualidade e atualizagdo dos dados pessoais, espe-
cialmente de criangas e adolescentes;

® f)anecessidade de alimentagdo tempestiva dos sistemas de monito-
ramento da Busca Ativa Escolar, planejamento da alimentagédo esco-
lar e organizagao da logistica do transporte escolar, assegurando a
adequada aplicagao dos recursos publicos.
® |ll. Atentar-se rigorosamente a utilizagdo das siglas corretas - no
registro diario de frequéncia. Podendo ser incluidos comentari-
os especificos em dias/situagdes especificas, sempre na forma
de comentarios no momento do preenchimento do campo Busca
Ativa, garantindo a padronizagdo e a precisdo dos dados coletados
pela Secretaria de Educagao;
® |ll. O registro da Busca Ativa deve ser realizado ao fechamento do
més corrente, ou préximo a esse, considerando-se a opgao que mais
se adequa a realidade dos fatos impeditivos apontados;
® |V. Registrar diariamente as informacdes referentes aos contetudos
programaticos trabalhados, bem como os processos de avaliagdo
da aprendizagem, as notas e os registros referentes a area de atu-
acgao;
® V. Fica terminantemente vetada a insercao de links pessoais de
documentos Google ou de quaisquer outros repositérios externos
no campo de contetido programatico, sendo necessaria a transcrigao
breve do contetido que foi ministrado em sala de aula no campo des-
tinado para este fim;
O Paragrafo Unico: A vedacao de links visa garantir a publi-
cidade imediata, a integridade perene do registro publico
e a seguranga juridica do documento, assegurando que as
informacgdes estejam acessiveis e preservadas.
® VL. Garantir que todos os registros digitados correspondam fielmente
a realidade pedagodgica aplicada em sala de aula, em observancia
aos planos de ensino e as diretrizes da rede municipal;
e VI
acompanhamento inseridos no Diario de Classe Virtual, respeitando

Preencher obrigatoriamente os instrumentos de avaliagdo e

a periodicidade definida pela Secretaria de Educagéo, conforme o
segmento:

O a) Ensino Fundamental e Educacao Infantil: realizar os
langcamentos de Sondagem de escrita e escrita parcial,
Sondagem de leitura e Sondagem matematica;

O b) Etapa Creche: preencher a Ficha de acompanhamen-
to do desenvolvimento do aluno, realizada por meio de
formularios digitais (Google Forms), ou outro mecanismo
digital pertinente escolhido pela SE, disponibilizado pela
Divisdo da Pasta, com preenchimento obrigatério no pri-
meiro e no terceiro bimestre letivo;

O acesso aos formuldrios e aos dados gerados deve ser garan-
tido a todos os professores da sala de referéncia, a Divisdo de Educacgao
Infantil, bem como as equipes gestoras da Secretaria de Educagéo.

O preenchimento dessas informagdes, dentro das datas estabeleci-
das pela Secretaria de Educacéo, é de responsabilidade primaria do docente
com corresponsabilidade da equipe gestora escolar na supervisdo, coorde-
nacao e preenchimento em zelar pela documentagéao discente.

O c¢) Educagao Especial: elaborar e manter atualizado o
PAEE (Plano de Atendimento Educacional Especializado),
que se constitui como um prontudrio de evolugédo ped-
agogica indispensavel. O docente deve detalhar minucio-
samente as evolugdes e todas as adaptagdes curriculares
necessarias, ciente de que a falta deste registro configura
negagao de adaptagdo razoavel, expondo a municipali-
dade a riscos judiciais por discriminagao ou falta de suporte
especializado.
Gestao de Autoria e Colaboragdao: Para garan-
tir a fidelidade e a integridade das informagdes, os Profes-
sores de Educagdo Especial e Inclusiva atuardo com perfil de



Editores dentro do documento PAEE. Os demais docentes
que atendem o aluno atuardo como Comentaristas, registran-
do suas observagbes e contribuicbes de forma colaborativa.

Acesso e Transparéncia: Todas as informagdes contidas
no PAEE devem estar permanentemente disponiveis para consulta
da Equipe Gestora e da Secretaria de Educagéo, de forma direta e
sem a necessidade de solicitagdes de autorizagédo de acesso, garan-
tindo a eficiéncia na auditoria pedagogica e o cumprimento do dever
de supervisao.

VIIl. Manter todas as documentagdes de sua responsabil-
idade referentes ao Diario de Classe devidamente preenchidas para
conferéncia periédica pela equipe gestora e, impreterivelmente,
finalizadas e conferidas pela equipe gestora escolar, antes das re-
unides de Conselho de Classe / Ano / Série;

® IX. Registrar as intervengdes de Recuperagao Continua e as es-
tratégias de compensagéao de auséncias, sob pena de inviabilizar pro-
cessos de retengédo por falta de comprovagao de suporte pedagogico
obrigatorio.

Art. 6°. Fica estabelecido o regime de Tempestividade e Integridade de Da-
dos:

® §1° Afrequéncia e todos os campos correlatos devem ser langcados
e preenchidos diariamente.

® §2° Em casos de excepcionalidade ou omissdes involuntarias, o do-
cente devera regularizar os langamentos no prazo maximo de até
48 (quarenta e oito) horas, a fim de evitar o comprometimento dos
dados coletados pela Secretaria de Educagao para o planejamento
estratégico municipal.

® §3° A inobservancia do contido nesta Resolugdo, especialmente
quanto aos prazos e a fidedignidade dos registros, sera objeto de
investigacdo e apuragao de responsabilidade na forma da lei.

Secao lll - Das Competéncias da Equipe Gestora e Secretaria Escolar

Art. 7°. Cabera aos integrantes da Equipe Gestora Escolar (Diretor de Es-
cola, Assistente de Dire¢do e Coordenador Pedagoégico ou Professor Re-
sponsavel pela Unidade Escolar), no ambito de suas atribui¢des:

® |. Orientar, supervisionar e acompanhar sistematicamente o registro
e a inser¢do de dados sob responsabilidade de todos os docentes
lotados em sua unidade, garantindo o estrito cumprimento do prazo
de 48 (quarenta e oito) horas para regularizagdo de omissdes;

® |ll. Realizar a conferéncia periédica dos Diarios de Classe Virtual, ver-
ificando se o conteudo programatico digitado corresponde a reali-
dade pedagdgica aplicada em sala de aula;

® lll. Fiscalizar a observancia da vedagao de links de documentos
Google ou repositérios externos, garantindo que o registro seja au-
tossuficiente e dotado de fé publica;

® |V. Assegurar que os dados de frequéncia, Busca Ativa, bem como
suas justificativas e os relatérios de avaliagdo de cada segmento, es-
tejam devidamente preenchidos e sistematicamente disponiveis para
consulta on-line;

® V. Realizar a verificagdo e validagdo de toda a documentacédo da
vida escolar do aluno, incluindo as Sondagens de escrita e escrita
parcial, Sondagem de leitura, Sondagem matematica, Ficha de
acompanhamento e o PAEE (Plano de atendimento educacional
especializado), impreterivelmente antes das reunides de Conselho
de Classe / Ano / Série;

® VL. Coordenar e garantir a organizagado pedagodgica e administrativa
do Diario de Classe Virtual, mantendo ordenada e atualizada a docu-
mentacao docente e discente

Art. 8°. Cabera ao Secretario Escolar, no ambito de suas atribui¢des:

I. Inserir e manter atualizados os dados referentes a vida escolar dos
estudantes, como a Lista Piloto e a enturmacéo, viabilizando o aces-
SO aos sistemas;

Il. Garantir que as movimentagbes de ftransferéncia e aban-
dono sejam refletidas imediatamente no sistema para ajuste
das rotas de transporte escolar e demanda de merenda;
lll. Zelar pela seguranga da informagéo e liberagdo de acessos via
e-mail institucional, observando a LGPD.

IV. Cadastrar os dados relativos ao corpo técnico administrativo e do-
cente, relagdo de funcionarios, qualificacdo dos mesmos, conforme
solicitado na aba INICIAL da Lista Piloto de sua escola.

V. Acompanhar os dados referentes a frequéncia dos alunos, re-
sponder a parametrizagdo de dados relativos a ANANF e Boletins
Escolares, metrificagdo dos dados relativos ao sistema do Bolsa
Familia.

VI. Acompanhamento dos Quadros Relatérios do Corpo Técnico Ad-
ministrativo, Quadro Docente e Quadro de Funcionarios Terceiriza-
dos, garantindo que estes sejam uma representagao fiel do quadro
escolar total e que seja correspondente a SED.

VII. Solicitar email institucional para professores, gestores ou alunos
que necessitar acesso aos dispositivos e servigos do @seducbertio-
ga.com.br

Art. 9°. O preenchimento incorreto, a omissdo de dados ou a inobservancia

dos prazos estabelecidos nesta Resolugéo sujeitara o servidor responsavel a

apuracao de responsabilidade administrativa, civil e funcional, nos termos da

legislagéo vigente sendo o prazo final de entrega das documentagdes faltantes

ou incompletas, estabelecidos pela Secretaria de Educagao.

§1°. A auséncia de registros pedagogicos obrigatérios (Sondagens,
PAEE, Recuperagao, Busca Ativa e demais componentes) no Diario
de Classe Virtual inviabiliza a homologacao de resultados finais de re-
tengao, prevalecendo o direito do aluno a continuidade do percurso es-
colar diante da inexisténcia de prova documental do suporte oferecido.
§2°. Casos excepcionais ou omissos, que fujam a competéncia da Uni-
dade Escolar, deverdo ser encaminhados formalmente a Secretaria
de Educacao, estando qualquer alteragéo técnica condicionada a vali-
dacao prévia da Diretoria de Tecnologia Educacional.

Secao IV - Das Substituicoes e Auséncias

Art. 10°. No caso de auséncia do professor regente, o preenchimento dos da-

dos no Diario de Classe Virtual, referente ao periodo de afastamento, sera de

responsabilidade do professor substituto.

§ 1°. Na inexisténcia de professor substituto ou em casos de
vacancia, cabera a Equipe Gestora a responsabilidade direta pelo
preenchimento dos dados ou a delegagao formal desta fungéo
a um servidor de sua equipe sem prejuizo da responsabilidade
funcional do docente regente quando retornar.

§ 2° O preenchimento dos dados relativos ao Histérico de
Regéncia é de responsabilidade do Secretario Escolar, deven-
do o professor regente, no momento da utilizagao do diario, apon-
tar qualquer possivel desconformidade com a realidade identifi-
cada, visando a corregéo imediata e a fidedignidade do registro.

§ 3° A responsabilidade da gestdo ou do delegado no
preenchimento visa garantir a continuidade dos registros diarios,
impedindo o comprometimento dos dados coletados pela Secre-
taria de Educagao.

Secao V — Das Competéncias da Secretaria Municipal de Educagao

Art. 11°. Cabera a Secretaria Municipal de Educagado, por meio de suas Di-
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retorias competentes (Ensino, Administrativa e Tecnologia), as seguintes
atribuicdes:
® |. Disponibilizar e manter o sistema de Diario de Classe Virtual em ambi-
ente Google ou em outro ambiente digital escolhido pela Secretaria de
Educacgao, garantindo que as ferramentas estejam devidamente param-
etrizadas com o Calendario Escolar e as Matrizes Curriculares vigentes;

® |l. Prestar suporte técnico e pedagodgico as Unidades Es-
colares, orientando quanto a insercéao, movimen-
tagdo, retificacdo ou ratificagdo de dados e informacdes;
® |lll. Realizar o monitoramento sistematico dos dados inseridos

para fins de planejamento logistico, assegurando que a fre-
quéncia escolar diaria sirva de base para o calculo de ofer-
ta de merenda e definicho das rotas de transporte escolar;
® |V. Promover a formagdo continuada e o treinamento dos ser-
vidores para o uso adequado das ferramentas digitais e ob-
servancia dos protocolos de seguranga de dados (LGPD);

® V. Gerenciar os indicadores de Busca Ativa e rendimento esco-
lar em nivel de rede, acionando os 6rgdos de prote¢do social quan-
do os alertas de evaséo forem disparados pelos registros docentes;

® VI. Analisar e validar casos excepcionais ou omissos submetidos pelas
Unidades Escolares,comsuporte daDiretoriade Tecnologia Educacional;

® VIl Garantir o backup e a guarda permanente dos dados consolida-
dos, em estrita observancia ao Plano de Classificagdo e Tabela de
Temporalidade de Documentos (Decreto Municipal n°® 4.999/2025);

® VIIIl. Promover a ampla divulgagéo dos recursos desenvolvidos e dis-
ponibilizados para que outros setores da administragéo publica pos-
sam usufruir das informagdes presentes no SISTEMA SEDUC ON, in-
tegrando os dados entre a Diretoria de Gestdo do Magistério e Ensino
(DGME), Vida Escolar, Alimoxarifado, Setor de Nutrigdo e Transporte
Escolar, visando a eficiéncia intersetorial e a transparéncia publica.

Art. 12°. Cabera ao Supervisor de Ensino, no ambito de suas atribuicdes de
acompanhamento das unidades escolares sob sua responsabilidade:

® |. Monitorar e acompanhar o cumprimento dos prazos estabelecidos
para a insergdo e divulgagédo das informagdes nos Diarios de Classe
Virtuais;

® |l. Analisar os consolidados bimestrais e o conceito/nota final di-

sponiveis on-line, realizando a conferéncia técnica antes da ho-
mologacgao dos resultados;

® |ll. Validar o preenchimento dos instrumentos especificos (Sondagens,
Ficha de acompanhamento e PAEE), garantindo que a qualidade dos
registros atenda aos padrdes pedagdgicos da rede;

® |V. Orientar a Equipe Gestora das escolas no tratamento de inconformi-
dades e na regularizagao de registros fora do prazo de 48 horas;

® V. Emitir parecer técnico em casos de retificagbes de notas ou fre-
quéncias solicitadas apdés o fechamento do bimestre, submeten-
do-os a validagéo da Diretoria de Gestdo do Magistério e Ensino.

SEGCAO VI- DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD) E SEGURANGA
DA INFORMAGAO

Art. 13°. O tratamento de dados pessoais realizado por meio do SISTEMA
SEDUC ON observa integralmente a Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei n°®
13.709/2018 - LGPD), fundamentando-se no cumprimento de obrigacéo legal e
na execugao de politicas publicas.

Art. 14°. Para fins de seguranca, auditabilidade e integridade dos registros:

® |I. O acesso ao Diario de Classe Virtual é restrito e condicio-

nado a utilizagdo do e-mail institucional, que atua como as-

sinatura eletronica, pessoal e intransferivel do servidor;
® II. E terminantemente proibido o compartilhamento de senhas ou a
cessao de acesso a terceiros, sendo o titular do login integralmente
responsavel pelos langamentos efetuados sob sua credencial;
® |lll. Todas as alteragdes realizadas nas planilhas e formulari-

os digitais sdo registradas em log de histérico, permitindo

a rastreabilidade de autoria e horario de cada modificagéo.

Art. 15°. O tratamento de dados sensiveis, especialmente no &mbito da Edu-
cagao Especial (PAEE), Busca Ativa e da Nutrigdo Escolar, deve observar
rigorosos critérios de sigilo e finalidade, sendo o acesso limitado aos perfis
de editores, comentaristas e gestores autorizados, conforme a natureza da
fungéo. A Secretaria de Educacgao, por meio do setor de Tecnologia Educa-
cional, garantira a resiliéncia e a disponibilidade dos dados do SEDUC ON,
observando os seguintes critérios de Seguranga Cibernética:

| - Realizagdo de cépias de seguranga (backups) automaticas e periddicas,
com periodicidade minima diaria, garantindo a integridade dos registros ped-
agogicos e administrativos;

Il - Manutengao de infraestrutura de redundancia que assegure a preser-
vagéo e a recuperagéo célere dos dados em caso de falha técnica critica ou
indisponibilidade do sistema principal;

Il - Auditoria periddica dos protocolos de seguranca para prevenir acessos
nado autorizados e garantir a conformidade com as diretrizes da Lei Geral de
Protegcéo de Dados (LGPD).

Art. 16°. Em observancia ao principio da transparéncia, a Secretaria de Edu-
cagao assegura aos pais ou responsaveis o acesso as informacoes relativas a
vida escolar do aluno, de forma agil e segura, preferencialmente por meio de
mecanismos digitais que ndo comprometam a integridade dos dados primari-
0s.

Art. 17°. A eliminacédo ou guarda permanente dos dados coletados seguira
estritamente o disposto no Decreto Municipal n° 4.999/2025, garantindo que
as informagdes digitais possuam a mesma validade juridica e temporal que os
documentos fisicos.

Secao VIl - Das Disposigoes Finais
Art. 18°. Casos omissos ou situagdes excepcionais que ndao possam ser re-
solvidas no ambito da Unidade Escolar ou pelas Diretorias especificas serdo
decididos pelo Secretario de Educagéo.
Art. 19°. O descumprimento de qualquer dispositivo desta Resolugédo ense-
jaré a abertura de procedimento administrativo para apuragéo de respons-
abilidade, nos termos do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de
Bertioga.
Art. 20°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 21°. Ficam revogadas as disposigdes em contrario, especialmente a Res-
olugao S.E. n° 005/2022.

Bertioga, 22 de maio de 2026. (Ref PA 3700/2025).

Rubens Antonio Mandetta de Souza

Secretario de Educagao
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 14/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 14/2026 PARA O EXERCICIO DA ATIVIDADE DE MONITORIA
AMBIENTAL NAS TRILHAS DO PARQUE ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA, NO
MUNICIPIO DE BERTIOGA, ESTADO DE SAO PAULO.

O Estado de Sao Paulo, através da Fundag¢do para a Conservac¢ao e a Produgao
Florestal do Estado de Sao Paulo - Fundacao Florestal, vinculada a Secretaria de
Infraestrutura e Meio Ambiente, por seu Diretor Executivo, Sr. Rodrigo Levkovicz, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publica, para conhecimento de quantos possam
interessar a abertura de Chamamento Publico para o EXERCICIO DA ATIVIDADE DE
MONITORIA AMBIENTAL NAS TRILHAS DO PARQUE ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO
BERTIOGA , Unidade de Conservacdo administrada pela Fundagao Florestal, com objetivo
de diversificar e aprimorar os servicos e atividades de uso publico oferecidos pela UC,
delegando, por meio de parcerias, ao trade turistico local a execuc¢do destes servicos, a
fim de contribuir com o desenvolvimento socioeconémico do entorno.

As propostas dos interessados apresentadas no ambito deste Chamamento
Publico serdo analisadas pela Fundacao Florestal e, se todos os requisitos forem
atendidos, serdo firmados Termos de Autorizacdao de Uso (TAUs) com cada interessado,
conforme modelo disposto no Anexo | deste Chamamento.

O TAU a ser firmado se enquadra no ambito da Lei Federal n® 9.985/2000, que
institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza - SNUC, que
estabelece, em seu artigo 4°, inciso Xll, que um dos objetivos do SNUC é favorecer o
turismo ecoldgico; em seu artigo 5°, inciso IV, que o SNUC sera regido por diretrizes que
busquem o apoio de organiza¢des ndo governamentais, de organiza¢des privadas e
pessoas fisicas para o desenvolvimento do turismo ecoldgico, monitoramento,
manutenc¢do e outras atividades de gestdo das unidades de conservacao; e, em seu
artigo 11, que o Parque Estadual, pela leitura do § 4° deste dispositivo, tem como
objetivo basico a preservacdo de ecossistemas naturais de grande relevancia ecolégica e
beleza cénica, possibilitando o desenvolvimento do turismo ecolégico. Além disso, os
TAUs serao firmados com base no Decreto n° 57.401/2011, artigo 4°, inciso | c/c artigo 5°,
§ 1° e artigo 6°, sendo que a sua formalizacdo atendera o disposto na Portaria Normativa
FF n°® 291/2018, que aprova e institui procedimento para celebracdo de parcerias na
Fundacao Florestal.

1. INTRODUGAO
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O Parque Estadual Serra do Mar - Nucleo Bertioga (PESM-NB), criado em
2010, abrange dois municipios: Bertioga e Biritiba Mirim, compreende uma area de
aproximadamente 22 mil hectares, é considerado um dos trechos litoraneos mais bem
preservado de Mata Atlantica, garantindo a manutencdo de variados servigos
ecossistémicos e protegendo importantes areas produtoras de aguas que abastecem a
regiao da baixada santista. Juntamente ao Parque Estadual Restinga de Bertioga,
localizado em sua adjacéncia, forma um corredor ecoldgico e de biodiversidade entre os
ambientes terrestre e marinho-costeiro.

O nucleo Bertioga do PESM leva o mesmo nome do municipio, conhecido
pelos povos indigenas que habitavam a regido antes da chegada dos portugueses e
deram origem a termos como “Buriquioca”, que significa “morada dos macacos buriquis”
na lingua Tupi.

1.1 SOBRE AS TRILHAS
1.1.1 Trilha da Torre 47

O acesso a esta Trilha se da através da travessia da Ponte da Banana sobre o
Rio Jaguareguava. O trajeto passa em meio a vegetacao preservada de Mata Atlantica,
onde é possivel contemplar diferentes ecossistemas, realizar praticas de fotografia da
natureza e observagao de aves, além de op¢bes de lazer em belas cachoeiras e piscinas
naturais.

1.1.2 Trilha do Cachoeira do Elefante - Via Mirante

Esta trilha é a mais tradicional do Complexo de Trilhas do Rio Itapanhau do
Parque Estadual Serra do Mar - Nucleo Bertioga, ela segue descendo as escarpas da
Serra até a imponente Cachoeira do Elefante, considerada a maior cachoeira da regiao. A
Cachoeira do Elefante fica abaixo da majestosa Cachoeira do Véu da Noiva, que é
avistada a partir da Rodovia Dom Paulo Rolim Loureiro (SP-098), conhecida como
Rodovia Mogi-Bertioga, em especial no seu Mirante que fica no km 86. A trilha perpassa o
territério que fez parte da histéria da Rota do Comércio, na época do Brasil colonial,
conectando a baixada com o planalto. No trajeto, é necessario utilizar de ancoragem
instalada durante a atividade pelos monitores ambientais autbnomos para atravessar o
Rio Itapanhad, o mais extenso rio do litoral paulista, sendo possivel contemplar sua
origem, na confluéncia dos Rios Guaca e Sertdaozinho. Em seguida, a caminhada continua
em meio a arvores grandiosas e as exuberantes belezas da floresta ombrdfila densa até
chegar na deslumbrante Cachoeira do Elefante. O caminho de volta pode ser pelo
mesmo trajeto de ida, ou ha a possibilidade de adentrar as matas do Parque Estadual
Restinga de Bertioga pela Trilha do Vale Verde e continuar sua caminhada rumo a
planicie litoranea em um caminho que vai margeando o Rio Itapanhadu.

1.1.3. Trilha do Rio das Pedras

A trilha comeca na parte alta da Serra do mar em meio a Mata Atlantica
conservada, e segue até a margem do Rio das Pedras, no km 81+300. E possivel voltar
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pelo mesmo caminho, ou para 0os mais aventureiros seguir a descida da serra do mar até
a planicie costeira, no Vale Verde.

1.1.4. Trilha Terrestre do Rio Jaguareguava

Caminhada que combina a beleza das aguas cristalinas e calmas do Rio
Jaguareguava com a vegetac¢do nativa da Mata Atlantica. A trilha oferece uma experiéncia
enriquecedora ao longo das margens do rio, ideal para a observacao de aves e a
descoberta da mata ciliar. Onde é possivel desfrutar de um ponto de banho refrescante e
vislumbrar uma construc¢ao histérica do antigo porto de areia da regido.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 Para fins do disposto neste Chamamento, entende-se por:

2.1.1 Cadastramento: procedimento administrativo realizado pela Fundacgao
Florestal para o exercicio da atividade objeto deste chamamento, para a emissao de
Termo de Autorizacao de Uso aos interessados, conforme modelo constante no Anexo |;

2.1.2 Autorizacdo de Uso: ato administrativo unilateral, precario, manejado no
exercicio da competéncia discricionaria da Fundacdo Florestal, por meio do qual é
consentida a utilizacdo de bem publico de uso especial, ndo ensejando direito a
indeniza¢do para o particular quando da sua rescisdo, sendo concedida somente para
pessoas juridicas neste caso;

2.1.3 Operadora: Agéncia de viagens ou operadora de turismo com CNPJ,
devidamente inscrita no CADASTUR, responsavel pela venda e operacdo do servico
objeto deste chamamento.

2.1.4 Monitor Ambiental Autébnomo: Condutores da atividade, sob
responsabilidade da operadora. Devem ter realizado o curso de Monitores Ambientais
Autdbnomos e estarem cadastrados na Unidade de Conservacao, conforme portaria FF DE
331/21 ou outra que vier a substitui-la.

2.1 A exploracao econdmica, objeto da Autoriza¢dao de Uso, correrd por conta
e risco das pessoas juridicas autorizadas.

3. OBJETO

3.1 A atividade objeto deste termo de Autorizacao de Uso resume-se a de
monitoria ambiental na Trilha da Torre 47, Trilha do Cachoeira do Elefante - Via Mirante,
Trilha do Rio das Pedras e Trilha Terrestre do Rio Jaguareguava, inseridas no PARQUE
ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA, visando oferecer aos visitantes da
Unidade de Conservacdo a oportunidade de realizar o roteiro de forma segura e
seguindo os principios de minimo impacto ambiental, por meio de um servico
organizado de monitoria ambiental autébnoma.

4. OPERACAO
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4.1 Para realizacdo da prestacdo de servicos da atividade de monitoria
ambiental nas Trilhas: Trilha da Torre 47, Trilha do Cachoeira do Elefante - Via Mirante ,
Trilha do Rio das Pedras e Trilha Terrestre do Rio Jaguareguava, inseridas no PARQUE
ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA, a operadora devera ser devidamente
AUTORIZADA pela Fundacao Florestal.

4.2 A operac¢do da prestacao de servicos da atividade de monitoria ambiental
na trilhas: Trilha da Torre 47, Trilha do Cachoeira do Elefante - Via Mirante , Trilha do Rio
das Pedras e Trilha Terrestre do Rio Jaguareguava, inseridas no PARQUE ESTADUAL
SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA, deve ser conduzida por condutores que atendam
aos requisitos da Portaria Normativa FF/DE N° 331 /20211 que disp&e sobre o cadastro
dos monitores autdbnomos nas Unidades de Conservacdo, bem como estarem com a
formacdo e habilitagdo conforme preconizado na Resolucdo SMA N° 195, De 21 de
dezembro de 20182.

4.3 As AUTORIZADAS a realizar a atividade de prestacao de servicos da
atividade de monitoria ambiental nas trilhas: Trilha da Torre 47, Trilha do Cachoeira do
Elefante - Via Mirante, Trilha do Rio das Pedras e Trilha Terrestre do Rio Jaguareguava,
inseridas no PARQUE ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA, poderdo usufruir
de divulgac¢do pelos canais de comunica¢do da Fundagdo Florestal.

4.4 As contratagbes e reservas do servico objeto deste Chamamento Publico
serdo feitas por canais proprios da AUTORIZADA.

4.4.1 Fica facultado a AUTORIZADA se valer do sistema de venda online de
ingressos e reserva de hospedagem da Fundacao Florestal, mediante o pagamento da
taxa contratual prevista para a indicacao de terceiros beneficiarios no contrato firmado
entre a Fundagdo Florestal e a empresa operadora do site de venda online, ou negociar
diretamente com esta empresa.

4.5 O servico objeto deste Chamamento Publico deve ser prestado pela
AUTORIZADA diretamente aos visitantes, com pagamentos realizados diretamente pelos
visitantes a AUTORIZADA.

4.5.1 Para os servicos prestados no ambito da Autorizacdo de Uso, cabera a
AUTORIZADA oferecer aos visitantes, no minimo, as opc¢des de pagamento em dinheiro,
PIX, cartdo de débito e crédito.

4.5.2 Caberd a AUTORIZADA fornecer Nota Fiscal dos servicos realizados,
conforme leis federais, estaduais e municipais aplicaveis.

4.6 Atualmente o PARQUE ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA
ndo cobra ingresso para acesso a Unidade de Conservagao. A cobranga de ingressos nas
Unidades de Conservacdo esta disposta na Portaria Normativa FF/DE n° 313/20193, ou
outras que vierem a substitui-la, e ndo é objeto deste chamamento publico, podendo
somente ser implantada e operada pela FUNDACAO FLORESTAL.
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4.7 Para realizacao das trilhas objeto deste chamamento, devem realizar o
agendamento no atrativo pelo site www.ingressosparquespaulistas.com.br ou, no caso
de instabilidade do sistema, por outro meio indicado pela Fundacao Florestal.

4.7.1 Previamente ao agendamento para realiza¢do da trilha, os visitantes
devem contratar monitor ambiental autbnomo cadastrado na UC, cujos telefones estdo
dispostos em referido site.

5. CADASTRAMENTO

5.1 Os interessados em desenvolver a prestacao de servicos para a atividade
de monitoria ambiental nas trilhas: Trilha da Torre 47, Trilha do Cachoeira do Elefante -
Via Mirante, Trilha do Rio das Pedras e Trilha Terrestre do Rio Jaguareguava, inseridas no
PARQUE ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA, deverdo se cadastrar junto a
Fundacdo Florestal, apresentando os seguintes documentos:

a) Certificado de Inscricdo e de Situacdo Cadastral de Pessoa Juridica e Cdopia
do cartao de CNPJ;

b) Alvara de licenca e funcionamento obtida junto ao Poder Publico Municipal;
c) Cépia do Cadastro no Ministério do Turismo (CADASTUR);

d) Apresenta¢do de comprovacao de atendimento a ABNT NBR ISO 21101 -
Sistemas de Gestdo de Seguranca no Turismo de Aventura;

e) Apresentacao de comprovag¢ao de atendimento a ABNT NBR ISO 21103 -
Comunicacdo aos Participantes;

f) Documentos que comprovem a existéncia formal da Associacdao de
Monitores.

6. TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO

6.1 Apds analise e cadastramento da documentacgao, quando do atendimento
de todos os requisitos e normas estabelecidos nessa Portaria, a Fundacao Florestal
emitira o Termo de Autoriza¢do de Uso (TAU).

6.1.1 O TAU emitido contera numeracdo especifica, conforme modelo
constante no Anexo |, e tera validade de 24 (Vinte e quatro) meses a partir da data de sua
emissao, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo com o interesse da
Fundacao Florestal.

6.1.2 O TAU sera intransferivel e expedido em duas vias, uma das quais
devera ser entregue ao requisitante e outra arquivada nos autos do processo
administrativo da Fundacao Florestal.

6.1.3 Para renovar o TAU, o interessado devera efetuar a solicitagdo no prazo
minimo de 30 (trinta) dias antes de seu vencimento.

6.1.4 A renovacdo do TAU estd condicionada ao cumprimento das obrigacdes
constantes neste termo.

Este documento pode ser verificado pelo c6digo 2026.05.08.1.3.31.14.6.1829653 5/10 Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001, IcP
rrosesp €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).



6.1.5 Caso haja interesse na renovacao, a Fundagao Florestal podera solicitar
documentacado atualizada do interessado, para que seja emitida nova Autorizacao de Uso
por mais 24 (vinte e quatro) meses.

6.1.6 No interesse da Fundacdo Florestal e por decisao justificada, o TAU
podera ser revogado durante sua vigéncia, mediante notificagdo a operadora autorizada
com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ndo |Ihe sendo devida qualquer espécie de
indenizagao.

6.1.7 Caso os autorizados ndao tenham mais interesse na continuidade do
exercicio das atividades de monitoria ambiental nas trilhas: Trilha da Torre 47, Trilha do
Cachoeira do Elefante - Via Mirante, Trilha do Rio das Pedras e Trilha Terrestre do Rio
Jaguareguava, inseridas no PARQUE ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA,
antes do término da vigéncia do TAU, deverao comunicar por escrito, a gestao do nucleo
qual esta cadastrado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para cancelamento
do TAU e reprogramacao do cronograma de operacao.

6.2 Ndo ha limite de nimero de operadoras que poderdo ser autorizadas,
desde que respeitado o Plano de Manejo da Unidade de Conservagdo e a capacidade de
carga dos atrativos definida pela Fundacdo Florestal para as trilhas objeto deste
chamamento.

7. OBJETIVOS

7.1 Oferecer servicos de monitoria ambiental nas trilhas: Trilha da Torre 47,
Trilha do Cachoeira do Elefante - Via Mirante, Trilha do Rio das Pedras e Trilha Terrestre
do Rio Jaguareguava, inseridas no PARQUE ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO
BERTIOGA, ordenadamente sendo ofertados produtos com qualidade;

7.2 Planejar e implantar estratégias operacionais e medidas de gestdo visando
imprimir o adequado regime de ordenamento e controle da visitacao do roteiro e seus
atrativos, levando em considera¢do suas caracteristicas, nivel de dificuldade e publico
alvo.

7.3 Os servicos deverdao ser executados de forma organizada,
preferencialmente por entidade regional de representacao de atividades de turismo de
aventura, turismo sustentavel e monitoria ambiental, e sempre de acordo com a
legislacdo vigente sobre a atividade de monitoria ambiental nas Unidades de
Conservacao administradas pela Fundagao Florestal.

7.4 Os servicos serdo prestados em carater NAO exclusivo, ou seja, se houver
mais de uma proposta adequada ao objetivo deste Chamamento, poderao ser firmados
Termos de Autorizagdo de Uso com todos os interessados, repartindo-se as
contrapartidas dispostas no item 9, conforme definido pela Fundacao Florestal.

8. OBRIGACOES

Em decorréncia deste Termo de Autorizacao, a AUTORIZADA obriga-se a:
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8.1 Manter atualizada a relagdo dos monitores associados aptos ao exercicio
da atividade e cadastrados junto a Fundacao Florestal, enviando lista semestralmente ou
sempre que solicitado pela Gestao da Unidade de Conservacao.

8.2 Assegurar a divulga¢do e o cumprimento do Documento Minimo do
Sistema de Gestao de Seguranca - SGS, publicado pela Gestdao da Unidade de
Conservagao, promovendo a adesdao minima obrigatéria por parte dos monitores
associados.

8.3 Manter registro de ocorréncias, incidentes e acidentes relacionados as
atividades de monitoria ambiental e disponibilizad-los a Fundacdo Florestal sempre que
solicitado.

8.4 Manter registro documental das ac¢des de conservacdo, manutengao e
interven¢bes realizadas nas trilhas abrangidas por este Termo, compativeis com o
calendario anual e relatérios semestrais previstos nas contrapartidas.

8.5 Cumprir e fazer cumprir as normas técnicas aplicaveis as atividades objeto
deste Termo, em especial a ABNT NBR ISO 21101, ABNT NBR 15505-1, ABNT NBR ISO
21103, bem como o disposto na Portaria Normativa FF/DE n° 332/2021, ou outras que
venham a substitui-las.

8.6 Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Fundacado Florestal e

apresentar quaisquer documentos relativos a atividade, conforme prazos e formas
determinados.

8.7 Observar e garantir o cumprimento das normas do Cédigo de Defesa do
Consumidor nas rela¢des estabelecidas com os participantes.

8.8 Manter a presenca minima de 02 (dois) representantes da associagdo em
todas as reunides oficiais convocadas pela Fundacdo Florestal, garantindo o repasse
adequado das informacdes aos associados.

9. CONTRAPARTIDAS

9.1 Disponibilizar aos Vvisitantes exclusivamente Monitores Ambientais
Autdnomos cadastrados na Unidade de Conservacdo, de acordo com a Resolu¢do SMA n°
195/2018 ou comprovacdo equivalente prevista no art. 12, 88 1° e 2° da Portaria
Normativa FF/DE n° 331/2021.

9.2 Promover, no minimo, 06 (seis) a¢cdes anuais de conserva¢ao, manutencao
e limpeza das trilhas e atrativos objeto deste Termo, envolvendo seus monitores
associados.

9.3 Promover, no minimo, 06 (seis) acdes anuais vinculadas ao Plano de
Comunicacao e Sinalizagao de Trilhas, em cronograma articulado com a Gestdo da
Unidade de Conservacao.

9.4 Compartilhar anualmente o calendario das a¢des previstas e encaminhar
relatério semestral descrevendo as a¢fes executadas e 0s monitores participantes.
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9.5 Garantir que ao menos 02 (dois) monitores associados sejam habilitados e
certificados para operacdo de motosserra, devendo pelo menos 01 (um) acompanhar as
manutenc¢des que demandem seu uso.

9.6 Garantir que os monitores associados utilizem EPIs necessarios durante as
acdes de manutencdo, e que todos os visitantes recebam informacdes claras sobre os
EPIs exigidos para participacdo nas atividades.

9.7 Garantir a oferta de seguro contra acidentes aos visitantes conduzidos
pelos monitores associados, apresentando comprovantes sempre que solicitado.

9.8 Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Fundacao Florestal ou
a terceiros, por si ou por seus prepostos.

9.9 Restringir o uso das trilhas objeto deste Termo exclusivamente aos fins
autorizados.

9.10 Nao realizar ou permitir construg¢des, abertura ou alargamento de trilhas,
movimentacao de terra, retirada de rochas ou alteracdes ambientais, salvo autorizacao
expressa da Fundacao Florestal, bem como ndo realizar caca, fogueiras ou disposicdo de
residuos nas areas abrangidas.

9.11 Participar da gestao continua e compartilhada do Programa “Nossos
Parques, Nosso Quintal”, em conjunto com as demais autorizadas, garantindo o
atendimento gratuito aos visitantes de forma continua ao longo do ano, com a
disponibiliza¢ao de 40 (quarenta) vagas por sabado, com o acompanhamento de Monitor
Ambiental cadastrado, bem como a oferta dos demais recursos operacionais ja
praticados no ambito do Programa, conforme escala de sabados dividida de forma
igualitaria entre as autorizadas e previamente validada pela Gestdao da Unidade de
Conservacgao.

10. PUBLICO ALVO

10.1 Organiza¢des da sociedade civil, associa¢des e instituicbes do setor
privado que se identifiquem com o objetivo deste chamamento.

10.1.1 Dentro das possibilidades, o objetivo da selecao é vincular a atividade
com entidades locais de representacdo de monitoria ambiental que, além de serem
comprometidas com o turismo ecoldgico sustentavel, tenham experiéncia de atua¢do na
unidade e entorno do PARQUE ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA.

11. PRAZO E PROCEDIMENTO

11.1 As propostas deverdo ser protocoladas, em até 30 (trinta) dias contados
da publica¢cdo deste Chamamento, podendo ser:

a) fisicamente, na sede do Parque Estadual Serra do Mar, Nucleo Bertioga,
Endereco da Sede: Avenida Henrique Costabile, 114. Centro, Bertioga - Sao Paulo

b) por e-mail, ao endereco eletrdnico: pesm.bertioga@fflorestal.sp.gov.br
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11.2 Eventuais duvidas poderdo ser encaminhadas aos enderecos de e-mail
indicado acima ou por telefone (13) 3317-2094.

11.3 As propostas serao analisadas pelo Nucleo de Novos Negécios e
Parcerias em um prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento do prazo de
entrega das propostas.

11.4 Apds andlise, serd dada a devolutiva referente as documentac¢des
protocoladas, caso haja alguma pendéncia o interessado terd um prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis para regularizar a documentacao.

11.5 Findados os prazos sera emitido o Termo de Autorizacdo de Uso aos que
apresentaram as documentag¢des conforme previsto neste chamamento.

12. PROPOSTAS

Os interessados deverdo apresentar os seguintes documentos, sob pena de
eliminacao:

12.1 Proposta em paginas timbradas e assinada pelo representante legal,
contendo, MINIMAMENTE:

12.1.1 Descri¢ao da atividade de monitoria ambiental a ser realizada no local
objeto deste Chamamento;

12.1.2 Garantia, por escrito, do cumprimento das contrapartidas listadas no
item 9 deste Chamamento;

12.1.3 Descri¢do sobre o histérico da entidade com a atividade de turismo de
aventura;

12.1.4 Outras informacdes relevantes.
12.2 Plano de Trabalho, contendo:

12.2.1 Cronograma detalhado das a¢des de manutencao que serao realizadas
nas trilhas Trilha da Torre 47, Trilha do Cachoeira do Elefante - Via Mirante e Trilha do Rio
das Pedras, inseridas no PARQUE ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA;

12.2.2 Plano de contingéncia em caso de acidentes de alta complexidade.
12.2.3 Plano de trabalho atendendo as contrapartidas exigidas no item 9.

12.3 Apresentar sob pena de eliminacao toda a documentacdo exigida para o
CADASTRAMENTO, conforme o disposto no Item 5 deste chamamento;

12.4 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e atualizado;

12.5 Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas
Juridicas, tratando-se de Sociedade nao empresaria, acompanhado de prova da Diretoria
em exercicio;

12.6 Procuracdo, se necessario; e

{o
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12.7 Cépia do CNPJ.
13. ANALISE CLASSIFICATORIA

A analise das propostas sera realizada pela Fundacao Florestal, que levara em
consideracao as seguintes condi¢des:

13.1 Atividade na area do turismo, garantindo a representatividade de
Monitores Ambientais Autbnomos e monitores devidamente cadastrados no PARQUE
ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA, atendendo & Resolucdo SMA n°
195/2018 e Portaria Normativa FF/DE n°331/2021;

13.2 Experiéncia de atuacdao no PARQUE ESTADUAL SERRA DO MAR - NUCLEO
BERTIOGA e seu entorno imediato;

13.3 Sede localizada nos municipios que integram o PARQUE ESTADUAL
SERRA DO MAR - NUCLEO BERTIOGA

13.4 Conhecimento acerca dos procedimentos e regramentos da Unidade de
Conservacgao, principalmente o Plano de Manejo do Parque Estadual Serra do Mar,
Portarias Normativas da Fundacao Florestal e Resolu¢des da Secretaria de Infraestrutura
e Meio Ambiente, além de outras normativas aplicaveis.

14. PENALIDADES E SANSOES

14.1 O descumprimento dos dispositivos constantes deste Chamamento
Publico, bem como o Termo de Autorizagdo de Uso estara sujeito as penalidades
previstas nos artigos 20 a 23 Portaria Normativa FF/DE N° 331 /2021 que dispde sobre o
cadastramento de monitor ambiental autbnomo e autoriza¢ao para exercer a atividade
de monitoria ambiental autdnoma nas Unidades de Conserva¢dao administradas pela
Fundacao Florestal e demais legisla¢des pertinentes.

14.2 A Revogacdo do presente Chamamento Publico, bem como o Termo de
Autorizacdo de Uso pelas operadoras e Monitores Ambientais Autbnomos acarretara a
proibicdo de retornar a Unidade de Monitoria Ambiental Autbnoma.

15. DISPOSIGCOES FINAIS

15.1 Casos omissos serao decididos pela Diretoria Executiva da Fundacdo
Florestal.

Sao Paulo, na data da assinatura Digital
RODRIGO LEVKOVICZ

Diretor Executivo
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FUMNDACAD FLORESTAL
Governo do Estado de Sao Paulo

Fundacdo para a Conservacao e a Producao Florestal do Estado de Sao Paulo
FF-DPLAN/Nucleo de Uso Piblico Sustentavel

MINUTA

N° do Processo: 262.00009997/2025-67
Interessado: DLN/GBS/PESM - Nucleo Bertioga

Assunto: Solicitacdo de abertuta edital de chamamento publico - monitoria
ambiental

ANEXO | - TERMO AUTORIZACAO DE USO

TERMO AUTORIZACAO DE USO PARA O EXERCICIO DAS ATIVIDADES DE
MONITORIA AMBIENTAL NAS TRILHAS DO PARQUE ESTADUAL SERRA DO MAR -
NUCLEO BERTIOGA, NO MUNICIPIO DE BERTIOGA, ESTADO DE SAO PAULO.
TAUIFF] XoO0OOKXXX
Processo SEI 262.00009997/2025-67

Pelo presente instrumento, a FUNDACAO PARA A CONSERVACAO E A
PRODUCAO FLORESTAL DO ESTADO DE SAO PAULO, sediada a Av. Prof. Frederico
Hermann Junior n® 345, prédio 12, 1° andar, Alto de Pinheiros, Sdo Paulo/SP, CEP 05459-010,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 56.825.110/0001-47, e com Inscricdo Estadual de n° 111.796.293-
112, doravante nomeada FUNDACAO, neste ato representada por seu Diretor Executivo
RODRIGO LEVKOVICZ, portador da cédula de identidade RG n° 28.155.493 (SSP/SP), inscrito
no CPF/MF sob o n® 295.691.718-80, devidamente autorizada pelo Decreto n° 51.453, de
29/12/2006, que cria o Sistema Estadual de Florestas — SIEFLOR, com alteracé@o posterior pelo
Decreto n° 54.079, de 04/3/2009, bem como em atencao ao Decreto n® 57.401/2011, que institui
o Programa de Parcerias para as Unidades de Conservacéo instituidas pelo Estado de Sé&o
Paulo e que se encontrem sob a administracdo da FUNDACAO, expede a presente
AUTORIZACAO DE USO, que sera regida pelas clausulas e condi¢es abaixo, em favor da
XXX XXX XXX X KKK XXX X XXX X XXX XXKXXXXXXXXXXX, com sede na Rua XXXXXXXXX, n°
XXXXXX, Bairro XXX XXX XXXXXXXXX, (Cidade XXXXXXXXXXIXXXX),
CEPXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n® XX XXX XXX/XXXX-XX, neste ato
representada por XXX NOME XXX, (nacionalidade), (estado civil), (profisséo), portador do RG
N% XX XXX XXX-X (XXX/XX) e inscrito no XXX/XX sob 0 n® XXX.XXX.XXX-XX, doravante
nomeada AUTORIZADA:

1. CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Por forca do Decreto n° 51.453/2006 e alteracdo posterior, a FUNDACAO ¢é
gestora administrativa do Parque Estadual Serra do Mar — Nucleo Bertioga, e nesta condicao,
outorga a AUTORIZADA o uso da atividade monitoria ambiental nas Trilhas: Trilha da Torre 47,
Trilha do Cachoeira do Elefante - Via Mirante, Trilha do Rio das Pedras e Trilha Terrestre do
Rio Jaguareguava, localizadas no interior da referida Unidade de Conservacdo, com sede




situada no municipio de Bertioga no Estado de S&o Paulo, para ali realizar a atividade de
Monitoria Ambiental Autbnoma.

1.2 A presente Autorizagdo € concedida a AUTORIZADA que preenche os
requisitos da Portaria Normativa FF/DE N° 331 /20217 que dispde sobre o cadastro dos
monitores autbnomos nas Unidades de Conservacdo, bem como estarem com a formacéo e
habilitagdo conforme preconizado na Resolucdo SMA N° 195, de 21 de dezembro de 2018.

1.3 A presente Autorizagdo de Uso ndo assegura exclusividade a AUTORIZADA.
No caso de existirem outros interessados em desenvolver atividades similares, 0 uso podera ser
autorizado, mediante avaliacdo e concordancia da FUNDACAO, e desde que atendidos os
critérios de interesse publico.

1.4 Esta Autorizagdo é intransferivel, em caso de desisténcia, cabe a
AUTORIZADA comunicar imediatamente e por escrito &8 FUNDACAO, em prazo nao inferior a
30 (trinta) dias antes do encerramento de suas atividades, no Parque Estadual Serra Do Mar —
Nucleo Bertioga.

1.5 A presente Autorizacdo de Uso € outorgada a titulo precario, gratuito,
revogavel a qualquer tempo e “ad libitum” da FUNDAGCAO, obrigando-se a AUTORIZADA a
restituir o local ora autorizado completamente livre e desimpedido, no prazo maximo de 30
(trinta) dias a contar da notificacdo que reclama-lo, sem direito a pleitear qualquer pagamento
ou indenizacdo, seja a que titulo for, inclusive por benfeitorias nele realizadas, ainda que
necessarias, as quais passarao a integrar o patriménio da Fazenda Publica do Estado de Sao
Paulo.

1.6 Caso a AUTORIZADA néao venha a operar comercialmente em até 30 (trinta)
dias decorridos da assinatura da autorizacdo, a mesma sera revogada.

1.7 Ao final de cada temporada sera realizada uma analise da presenca ou
auséncia de impactos ambientais advindos das atividades, caso necessério, a FUNDACAO
podera realizar a revisdo da capacidade de carga.

2. CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Como condicdo para expedicdo desta Autorizacdo, a AUTORIZADA devera
apresentar a

FUNDACAO:

a) Certificado de Inscricdo e de Situacao Cadastral de Pessoa Juridica e Cépia do
cartdo de CNPJ;

b) Alvara de licenca e funcionamento obtida junto ao Poder Publico Municipal;
¢) Copia do Cadastro no Ministério do Turismo (CADASTUR);

d) Apresentacdo de comprovacdo de atendimento a ABNT NBR ISO 21101 —
Sistemas de Gestéo de Seguranca no Turismo de Aventura;

e) Apresentacdo de comprovacado de atendimento a ABNT NBR ISO 21103 —
Comunicagéao aos Participantes;

f) Dados e curriculo dos associados, que comprove:
I. Idade minima de 18 (dezoito) anos;
Il. Nacionalidade brasileira ou residéncia no Brasil;

[ll. Capacitacdo conforme preconiza a Resolugdo SMA N° 195, De 21 de dezembro
de 2018;

IV. Cadastramento na Unidade de Conservagdao em questao conforme preconiza a
Portaria Normativa FF/DE N° 331 /2021;

V. Atestado médico atualizado, como medida de comprovacdo de condicdo de



saude adequada para o exercicio das atividades relacionadas;
VI. Curso de primeiros socorros atualizado, realizado minimamente a cada 2 anos;

g) Proposta em paginas timbradas e assinada pelo representante legal, contendo,
MINIMAMENTE:

I. Descrigdo da atividade de monitoria ambiental a ser realizada no local objeto
deste Chamamento;

Il. Garantia, por escrito, do cumprimento das contrapartidas listadas na Clausula
Quarta deste Termo de Autorizacao de Uso;

lll. Descricdo sobre o historico da entidade com a atividade de monitoria
ambiental;

IV. Outras informacdes relevantes.
h) Plano de Trabalho, contendo:

I. Cronograma detalhado das a¢cbes de manutencdo que serdo realizadas nas
Trilhas: Trilha da Torre 47, Trilha do Cachoeira do Elefante - Via Mirante, Trilha do Rio das
Pedras e Trilha Terrestre do Rio Jaguareguava, conforme na Clausula Quarta item 4.1.1 deste
Termo de Autorizagao de Uso;

II. Plano de contingéncia em caso de acidentes de alta complexidade.

lll. Plano de trabalho atendendo as contrapartidas exigidas na Clausula Quarta
deste termo de Autorizagéo de Uso.

IV. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e atualizado;

V. Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
tratando-se de Sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da Diretoria em exercicio;

VI. Procuracgao, se necessario;

i) Apresentar sob pena de eliminacdo toda a documentacdo exigida para o
cadastramento, conforme o disposto na clausula segunda desta autorizagao;

3. CLAUSULA TERCEIRA
Em decorréncia deste Termo de Autorizacdo, a AUTORIZADA obriga-se a:

3.1 Manter atualizada a relacdo dos monitores associados aptos ao exercicio da
atividade e cadastrados junto a Fundacgéo Florestal, enviando lista semestralmente ou sempre
gue solicitado pela Gestédo da Unidade de Conservacéo.

3.2 Assegurar a divulgacédo e o cumprimento do Documento Minimo do Sistema
de Gestdo de Seguranca — SGS, publicado pela Gestdo da Unidade de Conservacao,
promovendo a adesdo minima obrigatoria por parte dos monitores associados.

3.3 Manter registro de ocorréncias, incidentes e acidentes relacionados as
atividades de monitoria ambiental e disponibiliza-los a Fundacdo Florestal sempre que
solicitado.

3.4 Manter registro documental das ac¢Oes de conservacdo, manutencédo e
intervencdes realizadas nas trilhas abrangidas por este Termo, compativeis com o calendario
anual e relatérios semestrais previstos nas contrapartidas.

3.5 Cumprir e fazer cumprir as normas técnicas aplicaveis as atividades objeto
deste Termo, em especial a ABNT NBR ISO 21101, ABNT NBR 15505-1, ABNT NBR ISO
21103, bem como o disposto na Portaria Normativa FF/DE n° 332/2021, ou outras que venham
a substitui-las.

3.6 Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Fundacdo Florestal e
apresentar quaisquer documentos relativos a atividade, conforme prazos e formas



determinados.

3.7 Observar e garantir o cumprimento das normas do Cdédigo de Defesa do
Consumidor nas relacdes estabelecidas com os participantes.

3.8 Manter a presenca minima de 02 (dois) representantes da associacdo em
todas as reunides oficiais convocadas pela Fundacao Florestal, garantindo o repasse adequado
das informacdes aos associados.

4. CLAUSULA QUARTA

4.1 Disponibilizar aos visitantes exclusivamente Monitores Ambientais Autbnomos
cadastrados na Unidade de Conservacdo, de acordo com a Resolugcdo SMA n° 195/2018 ou
comprovacao equivalente prevista no art. 12, 88 1° e 2° da Portaria Normativa FF/DE n°
331/2021.

4.2 Promover, no minimo, 06 (seis) acdes anuais de conserva¢ao, manutencao e
limpeza das trilhas e atrativos objeto deste Termo, envolvendo seus monitores associados.

4.3 Promover, no minimo, 06 (seis) acdes anuais vinculadas ao Plano de
Comunicacao e Sinalizagao de Trilhas, em cronograma articulado com a Gestéo da Unidade de
Conservacao.

4.4 Compartilhar anualmente o calendario das acbes previstas e encaminhar
relatério semestral descrevendo as acGes executadas e os monitores participantes.

4.5 Garantir que ao menos 02 (dois) monitores associados sejam habilitados e
certificados para operacdo de motosserra, devendo pelo menos 01 (um) acompanhar as
manutenc¢des que demandem seu uso.

4.6 Garantir que os monitores associados utilizem EPIs necesséarios durante as
acOes de manutencdo, e que todos os visitantes recebam informacgbes claras sobre os EPIs
exigidos para participagéo nas atividades.

4.7 Garantir a oferta de seguro contra acidentes aos visitantes conduzidos pelos
monitores associados, apresentando comprovantes sempre que solicitado.

4.8 Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Fundacédo Florestal ou a
terceiros, por si ou por seus prepostos.

4.9 Restringir o uso das trilhas objeto deste Termo exclusivamente aos fins
autorizados.

4.10 Nao realizar ou permitir constru¢cbes, abertura ou alargamento de trilhas,
movimentacdo de terra, retirada de rochas ou alteracbes ambientais, salvo autorizacéo
expressa da Fundacdo Florestal, bem como nao realizar caca, fogueiras ou disposi¢cdo de
residuos nas areas abrangidas.

4.11 Participar da gestdo continua e compartilhada do Programa “Nossos
Parques, Nosso Quintal”, em conjunto com as demais autorizadas, garantindo o atendimento
gratuito aos visitantes de forma continua ao longo do ano, com a disponibilizagdo de 40
(quarenta) vagas por sadbado, com o acompanhamento de Monitor Ambiental cadastrado, bem
como a oferta dos demais recursos operacionais ja praticados no ambito do Programa,
conforme escala de sabados dividida de forma igualitaria entre as autorizadas e previamente
validada pela Gestdo da Unidade de Conservacéo.

5. CLAUSULA QUINTA

5.1 A atividade de monitoria ambiental nas Trilhas: Trilha da Torre 47, Trilha do
Cachoeira do Elefante - Via Mirante, Trilha do Rio das Pedras e Trilha Terrestre do Rio
Jaguareguava, inseridas no Parque Estadual Serra Do Mar — Nucleo Bertioga, podera ser
realizada de:

a) Segunda a domingo, com seu inicio e encerramento da atividade de acordo



com o estabelecido no regulamento especifico de cada trilha.

5.2 A atividade de monitoria ambiental nas Trilhas: Trilha da Torre 47, Trilha do
Cachoeira do Elefante - Via Mirante, Trilha do Rio das Pedras e Trilha Terrestre do Rio
Jaguareguava, inseridas no Parque Estadual Serra Do Mar — Nucleo Bertioga ndo ocorrera:

a) Se houver risco para a operacao, as atividades poderdo ser canceladas ou
alteradas, conforme avaliacdo em conjunto entre a administracdo do Parque Estadual Serra do
Mar - Nucleo Bertioga e as AUTORIZADAS.

b) Quando o volume de precipitagdo acumulada atingir niveis maiores do que
100mm em um espaco de 12h.

6. CLAUSULA SEXTA

6.1 A presente AUTORIZACAO, de carater precario, tera vigéncia de 24 (vinte e
guatro) meses a partir da data de sua emissao, podendo ser renovado por igual periodo, de
acordo com o interesse da Fundacéo Florestal.

7. CLAUSULA SETIMA

7.1 Antes do inicio das atividades, a FUNDACAO, por meio da administracdo do
Parque Estadual Serra Do Mar — Nucleo Bertioga, providenciara a realizacdo de vistoria nos
locais onde os servicos ora autorizados serdo prestados, com o objetivo de cientificar-se e
concordar com as condi¢bes do local, recebendo o comprovante de sua visita. Da mesma
forma, no encerramento deste Termo, momento em que, ndo havendo constatacdo de qualquer
ocorréncia, a AUTORIZADA sera liberada de qualquer responsabilidade.

7.1.1 A qualquer tempo a FUNDACAO poderé fiscalizar o exato cumprimento das
obrigac@es estabelecidas neste Termo.

7.1.2 Para fins de controle, acompanhamento e monitoramento da atividade, os
funcionarios da FUNDACAO, ou outros por ela designados, terdo livre acesso a todos os locais
de exercicio da atividade de monitoria ambiental pela AUTORIZADA.

8. CLAUSULA OITAVA

8.1 AAUTORIZADA esta sujeita as penas das Leis, bem como todos os requisitos
legais e outros requisitos aplicaveis que regem a matéria.

8.1.1 O descumprimento dos dispositivos constantes deste Chamamento Publico,
bem como o Termo de Autorizacdo de Uso estara sujeito as penalidades previstas nos artigos
20 a 23 Portaria Normativa FF/DE N° 331 /2021 que disp8e sobre o cadastramento de monitor
ambiental autbnomo e autorizacdo para exercer a atividade de monitoria ambiental autbnoma
nas Unidades de Conservagdo administradas pela Fundacdo Florestal e demais legislagcbes
pertinentes

8.1.2 O descumprimento a qualquer condi¢cdo estabelecida neste instrumento
acarretara a AUTORIZADA, a proibicdo de continuar prestando 0s servicos nas areas
administradas pela FUNDACAO.

8.1.3 Em nenhuma hipotese a FUNDACAO se obrigard perante terceiros por
compromissos assumidos pela AUTORIZADA.

9. CLAUSULA NONA

9.1 A néo restituicdo imediata da area pela AUTORIZADA, conforme as hipoteses
supracitadas, caracterizara esbulho possessorio e ensejara a sua retomada pela forma cabivel,
inclusive mediante a propositura de agéo de reintegracdo de posse.

9.1.1 Na hipétese de ser a FUNDACAO compelida a recorrer a medidas judiciais
para desocupacdo da area em comento, ficara a AUTORIZADA obrigada ao pagamento de
multa diaria no valor de dez (dez) Unidades Fiscais do Estado de S&o Paulo — UFESPs, multa
esta que vigorard desde o dia do eshulho caracterizado até a data em que ocorrer a



reintegracdo da posse da area, além das demais cominacdes legais e instrumentais, custas e
honorarios de advogados, estes na base de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa.

10. CLAUSULA DECIMA

10.1 Neste ato, a AUTORIZADA, por seu representante legal, declara que aceita
esta Autorizacéo de Uso em todos os seus termos, clausulas e condicdes.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

11.1 Este Termo de Autorizagdo de Uso é reconhecido pela AUTORIZADA como
titulo executivo extrajudicial, na forma do art. 784, inciso I, do Cédigo de Processo Civil.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

12.1 Fica eleito o foro da comarca de Bertioga, com prejuizo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, ou venha a ser, para dirimir quaisquer questdes oriundas da
presente AUTORIZACAO.

E assim foi lavrado o presente TERMO, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, as
guais, depois de lidas e achadas conformes, sdo assinadas pelas partes, e pelas testemunhas
abaixo qualificadas.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

RODRIGO LEVKOVICZ AUTORIZATARIO
FUNDACAO FLORESTAL Instituicdo
Diretor Executivo Cargo

Documento assinado eletronicamente por Daniel Raimondo E Silva, Assessor, em
17/04/2026, as 14:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.




DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicdo de 11 de maio de 2026 | Caderno Executivo | Secdo Atos de Gestao e Despesas

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 15/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 15/2026 PARA O EXERCICIO DA ATIVIDADE
DE MONITORIA AMBIENTAL NAS TRILHAS DO PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE
BERTIOGA, NO MUNICIPIO DE BERTIOGA, ESTADO DE SAO PAULO.

O Estado de Sao Paulo, através da Fundagao para a Conservacao e a Produgao
Florestal do Estado de Sdo Paulo - Fundacao Florestal, vinculada a Secretaria de
Infraestrutura e Meio Ambiente, por seu Diretor Executivo, Sr. Rodrigo Levkovicz, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publica, para conhecimento de quantos possam
interessar a abertura de Chamamento Publico para o EXERCICIO DA ATIVIDADE DE
MONITORIA AMBIENTAL NAS TRILHAS DO PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA ,
Unidade de Conservacao administrada pela Fundacdao Florestal, com objetivo de
diversificar e aprimorar os servicos e atividades de uso publico oferecidos pela UC,
delegando, por meio de parcerias, ao trade turistico local a execu¢ao destes servicos, a
fim de contribuir com o desenvolvimento socioeconémico do entorno.

As propostas dos interessados apresentadas no ambito deste Chamamento
Publico serdo analisadas pela Fundagao Florestal e, se todos os requisitos forem
atendidos, serao firmados Termos de Autorizacao de Uso (TAUs) com cada interessado,
conforme modelo disposto no Anexo | deste Chamamento.

O TAU a ser firmado se enquadra no ambito da Lei Federal n® 9.985/2000, que
institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacdao da Natureza - SNUC, que
estabelece, em seu artigo 4°, inciso Xll, que um dos objetivos do SNUC é favorecer o
turismo ecoldgico; em seu artigo 5°, inciso IV, que o SNUC sera regido por diretrizes que
busquem o apoio de organiza¢des nao governamentais, de organizagdes privadas e
pessoas fisicas para o desenvolvimento do turismo ecoldgico, monitoramento,
manutencdo e outras atividades de gestdao das unidades de conservacdo; e, em seu
artigo 11, que o Parque Estadual, pela leitura do § 4° deste dispositivo, tem como
objetivo basico a preservagdo de ecossistemas naturais de grande relevancia ecologica e
beleza cénica, possibilitando o desenvolvimento do turismo ecoldgico. Além disso, os
TAUs serao firmados com base no Decreto n° 57.401/2011, artigo 4°, inciso | c/c artigo 5°,
§ 1° e artigo 6°, sendo que a sua formalizacdo atendera o disposto na Portaria Normativa
FF n° 291/2018, que aprova e institui procedimento para celebracao de parcerias na
Fundacao Florestal.

1. INTRODUGAO
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O Parque Estadual Restinga de Bertioga, criado pelo decreto n° 56.500 de 09
de dezembro de 2010, conta com 9.312,32 ha e fica integralmente no municipio de
Bertioga, litoral norte do estado de Sao Paulo, tendo como objetivo a protecdo da
biodiversidade, dos recursos hidricos e do corredor bioldgico entre os ambientes
marinho - costeiros, a restinga e a Serra do Mar.

Abriga areas de manguezal, floresta ombroéfila densa e 98% dos
remanescentes de mata de restinga da Baixada Santista. Abriga também 53 espécies de
bromélias - 1/3 das espécies de todo o estado - e 44 espécies ameac¢adas de extin¢ado.

Apresenta grande diversidade de espécies da fauna, entre elas, espécies
ameacadas de extingdo - nove espécies de aves, 14 de répteis e anfibios e seis de
mamiferos.

Protege as sub-bacias do rio Itaguaré e Guaratuba, que apresentam boa
disponibilidade hidrica e qualidade da agua.

H3a também um rico patrimdnio cultural, com a presenca de sambaquis,
indicando ocupacdo por povos pescadores-coletores-cacadores, que podem remontar a
5 mil anos.

1.1 SOBRE AS TRILHAS
1.1.1 Trilha do Itaguaré - Reliquias do Passado

Trilha plana de nivel facil de dificuldade sendo caracterizada por uma
vegetacao de Mata Atlantica (Floresta de Restinga) preservada, praia arenosa, costao
rochoso e manguezais. O trecho inicial da trilha é feito de uma passarela de madeira
suspensa de 200 metros. O Rio Itaguaré, que significa "pedra das garcas" em tupi, é um
dos poucos rios de Sdao Paulo totalmente dentro de Unidades de Conservacao. Ele
conecta a vegetacdo da Serra do Mar, restingas e manguezais até a praia, servindo como
corredor ecolégico e um ponto importante de descanso e alimentacdo de aves limicolas
e migratorias.

A trilha é autoguiada, no entanto devido a frequéncia de grupos no atrativo,
para minimizar os impactos, ter maior controle dos acessos, e para compatibilizar a
demanda de uso com o regramento municipal, a trilha passa a ser MONITORADA para
grupos escolares (qualquer tamanho) e demais grupos organizados (acima de 11
visitantes).

1.1.2 Trilha de Sao Lourengo

Trilha de baixa declividade, onde podem ser observados diferentes
ecossistemas costeiros. Possui muitas areas com cursos d'dgua, incluindo o Rio
Vermelho, sendo caracterizada por uma vegetacdo de floresta de restinga. Apresenta
potencial para observa¢dao de aves visto que ao longo do percurso as aves presenteiam
0s visitantes com suas belas cores e cantos. O Rio Vermelho é um curso d'dgua com
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areas alagadas e brejos. No local ha registros de espécies de interesses de conservag¢ao e
ameacadas de extingao.

1.1.3. Trilha do Guaratuba

Trilha mista de areas planas de baixa dificuldade e areas de serra com maior
dificuldade, com grande variedade de tipos florestais, cachoeira, e 0 poco do limao de
aguas cristalinas possibilitando banho. A trilha é propicia a observacao de aves e permite
vivenciar diversos aspectos da Mata Atlantica, como a grande diversidade de bromélias e
arvores nativas. A trilha comeca na parte baixa em meio a planicie costeira, e continua
acompanhando a transicdo da mata de restinga até a floresta ombréfila densa, nos
limites do Parque Estadual Serra do Mar - Nucleo Bertioga.

1.1.4. Trilha do Itagua - Praia do Marapuaba

A Trilha do Itagua leva a uma praia isolada, comeg¢ando com um mirante que
oferece uma vista incrivel do mar. Em dias de maré baixa é possivel atravessar as rochas
e chegar até a praia escondida que carrega muitas histérias sobre a comunidade caicara
local. O mirante localizado no inicio da trilha proporciona, em dias claros, € uma vista
panoramica para um mosaico de Areas Protegidas sendo elas: APA Marinha Litoral
Centro, APA Marinha Litoral Norte, Parque Estadual de llhabela, Parque Estadual
Restinga de Bertioga, Parque Estadual Serra do Mar.

A trilha é autoguiada, no entanto devido a frequéncia de grupos no atrativo,
para minimizar os impactos, ter maior controle dos acessos, e para compatibilizar a
demanda de uso com o regramento municipal, a trilha passa a ser MONITORADA para
grupos escolares (qualquer tamanho) e demais grupos organizados (acima de 11
visitantes).

1.1.5. Trilha d'agua

A trilha inicia com uma rapida travessia pelo Rio Itapanhau, segue em meio a
mata e, no trecho percorrido é possivel perceber as diferentes sensacdes térmicas
propiciadas pela vegetacao e observar a diversidade de flores e coloracbes da Mata
Atlantica. Ao longo do percurso é possivel visualizar os aspectos de transicdao entre
diversos tipos de vegetacdo da Mata Atlantica como o manguezal, mata ciliar, mata
paludosa, restinga baixa, restinga alta e mata de encosta. E encontrada no caminho a
linha do bonde de Itatinga, meio de transporte utilizado pelos moradores e funcionarios
até os dias de hoje. A trilha se encerra em um poco de dguas cristalinas para banho.

A trilha é autoguiada, no entanto devido a frequéncia de grupos no atrativo,
para minimizar os impactos, ter maior controle dos acessos, e para compatibilizar a
demanda de uso com o regramento municipal, a trilha passa a ser MONITORADA para
grupos escolares (qualquer tamanho) e demais grupos organizados (acima de 11
visitantes).

1.1.6. Trilha do Vale Verde - Casa de Pedra do Rio Itapanhau
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A trilha se inicia na Portaria do Vale Verde, seguida de uma caminhada pela
Mata Atlantica margeando o Rio Itapanhau, passando por um ponto de travessia,
levando até a Casa de Pedra, um marco histérico da regido. Um antigo monumento
histérico guardado pela Mata Atlantica, este local é um marco do desenvolvimento
daquela época, ideal para contar histérias locais de familias que viveram mais de 50 anos
na casa, remete aos tempos passados e guarda muitas memoarias, pois fez parte da
histéria da Rota do Comércio na época colonial na conexdao Baixada com o Planalto.
Préoximo ao atrativo € possivel fazer uma parada para banho no Po¢o da Nena, localizado
em meio ao caminho pela floresta ombrdfila densa, passando por arvores de grande
porte, um poco de aguas calmas e praia de rochas.

1.1.7. Trilha dos Trés Pocos e Rio Itatinga

Seu caminho é plano, com muita vegeta¢do e rios de aguas limpidas, que
formam piscinas naturais que desaguam no Rio Itatinga. Pode ser acessada através do
Bonde da Usina de Itatinga, ou por trilha ou barco motorizado. Ao final da trilha, hd uma
cachoeira, conhecida por trés pocos, por ter trés niveis de ponto de banho. O Rio Itatinga
Rio é de aguas limpidas, calmas e transparentes, que nasce na Serra do Mar e percorre
24 km antes de desaguar no Rio Itapanhad.

1.1.8. Trilha da Cachoeira do Elefante - Via Vale Verde

Trilha que acessa a maior cachoeira da regidao, com diversas quedas. A trilha
tem seu inicio pela portaria do Vale Verde, passando pela Casa de Pedra e continua
subindo a Serra pelas margens do Rio Itapanhau. O percurso é caracterizado A majestosa
cachoeira do Elefante possui a maior queda d'dgua da regidao e tem pontos para banho
tanto na queda com principal, como em um pog¢o com quedas menores.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 Para fins do disposto neste Chamamento, entende-se por:

2.1.1 Cadastramento: procedimento administrativo realizado pela Fundacao
Florestal para o exercicio da atividade objeto deste chamamento, para a emissao de
Termo de Autorizacao de Uso aos interessados, conforme modelo constante no Anexo |;

2.1.2 Autorizacdo de Uso: ato administrativo unilateral, precario, manejado no
exercicio da competéncia discricionaria da Fundacao Florestal, por meio do qual é
consentida a utilizagdo de bem publico de uso especial, ndo ensejando direito a
indeniza¢do para o particular quando da sua rescisao, sendo concedida somente para
pessoas juridicas neste caso;

2.1.3 Operadora: Agéncia de viagens ou operadora de turismo com CNPJ,
devidamente inscrita no CADASTUR, responsavel pela venda e operacdao do servico
objeto deste chamamento.

2.1.4 Monitor Ambiental Auténomo: Condutores da atividade, sob
responsabilidade da operadora. Devem ter realizado o curso de Monitores Ambientais
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Autdbnomos e estarem cadastrados na Unidade de Conservagdo, conforme portaria FF DE
331/21 ou outra que vier a substitui-la.

2.1 A exploragao econdmica, objeto da Autoriza¢dao de Uso, correrd por conta
e risco das pessoas juridicas autorizadas.

3. ATIVIDADE OBJETO

3.1 A atividade objeto deste termo de Autorizacao de Uso resume-se a de
monitoria ambiental na Trilha do Itaguaré - Reliquias do Passado, Trilha de Sdo Lourenco,
Trilha do Guaratuba, Trilha do Itagua - Praia do Marapuaba, Trilha d'agua, Trilha do Vale
Verde - Casa de Pedra do Rio Itapanhad, Trilha dos Trés Pocos e Rio Itatinga e Trilha da
Cachoeira do Elefante - Via Vale Verde, inseridas no PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE
BERTIOGA, visando oferecer aos visitantes da Unidade de Conservacdo a oportunidade
de realizar o roteiro de forma segura e seguindo os principios de minimo impacto
ambiental, por meio de um servi¢o organizado de monitoria ambiental auténoma.

4. OPERACAO

4.1 Para realizacdo da prestacdo de servicos da atividade de monitoria
ambiental nas Trilhas: Trilha do Itaguaré - Reliquias do Passado, Trilha de Sdo Lourenco,
Trilha do Guaratuba, Trilha do Itagua - Praia do Marapuaba, Trilha d'agua, Trilha do Vale
Verde - Casa de Pedra do Rio Itapanhad, Trilha dos Trés Pocos e Rio Itatinga e Trilha da
Cachoeira do Elefante - Via Vale Verde, inseridas no PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE
BERTIOGA, a operadora devera ser devidamente AUTORIZADA pela Fundagdo Florestal.

4.2 A operacdo da prestacao de servicos da atividade de monitoria ambiental
na trilhas: Trilha do Itaguaré - Reliquias do Passado, Trilha de Sao Lourenco, Trilha do
Guaratuba, Trilha do Itagua - Praia do Marapuaba, Trilha d’agua, Trilha do Vale Verde -
Casa de Pedra do Rio Itapanhad, Trilha dos Trés Pocos e Rio Itatinga e Trilha da Cachoeira
do Elefante - Via Vale Verde, inseridas no PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA,
deve ser conduzida por condutores que atendam aos requisitos da Portaria Normativa
FF/DE N° 331 /20211 que dispde sobre o cadastro dos monitores autdnomos nas
Unidades de Conservacao, bem como estarem com a formacgao e habilitacdo conforme
preconizado na Resolu¢do SMA N° 195, De 21 de dezembro de 20182.

4.3 As AUTORIZADAS a realizar a atividade de prestacdao de servicos da
atividade de monitoria ambiental nas trilhas: Trilha do Itaguaré - Reliquias do Passado,
Trilha de Sdo Lourenco, Trilha do Guaratuba, Trilha do Itagua - Praia do Marapuaba,
Trilha d'agua, Trilha do Vale Verde - Casa de Pedra do Rio Itapanhad, Trilha dos Trés
Pocos e Rio Itatinga e Trilha da Cachoeira do Elefante - Via Vale Verde, inseridas no
PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA, poderdao usufruir de divulgacdo pelos
canais de comunicacao da Fundacao Florestal.

4.4 As contratacdes e reservas do servico objeto deste Chamamento Publico
serao feitas por canais préoprios da AUTORIZADA.
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4.4.1 Fica facultado a AUTORIZADA se valer do sistema de venda online de
ingressos e reserva de hospedagem da Fundac¢ao Florestal, mediante o pagamento da
taxa contratual prevista para a indicagdao de terceiros beneficiarios no contrato firmado
entre a Fundacao Florestal e a empresa operadora do site de venda online, ou negociar
diretamente com esta empresa.

4.5 O servico objeto deste Chamamento Publico deve ser prestado pela
AUTORIZADA diretamente aos visitantes, com pagamentos realizados diretamente pelos
visitantes a AUTORIZADA.

4.5.1 Para os servicos prestados no ambito da Autorizacao de Uso, cabera a
AUTORIZADA oferecer aos visitantes, no minimo, as op¢des de pagamento em dinheiro,
PIX, cartao de débito e crédito.

4.5.2 Cabera a AUTORIZADA fornecer Nota Fiscal dos servi¢os realizados,
conforme leis federais, estaduais e municipais aplicaveis.

4.6 Atualmente o PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA nao cobra
ingresso para acesso a Unidade de Conservagao. A cobranca de ingressos nas Unidades
de Conservacdo esta disposta na Portaria Normativa FF/DE n°® 313/20193, ou outras que
vierem a substitui-la, e ndo é objeto deste chamamento publico, podendo somente ser
implantada e operada pela FUNDACAO FLORESTAL.

4.7 Para realizacdao das trilhas objeto deste chamamento, devem realizar o
agendamento no atrativo pelo site www.ingressosparquespaulistas.com.br ou, no caso
de instabilidade do sistema, por outro meio indicado pela Fundac¢ao Florestal.

4.7.1 Previamente ao agendamento para realizagdo da trilha, os visitantes
devem contratar monitor ambiental auténomo cadastrado na UC, cujos telefones estao
dispostos em referido site.

5. CADASTRAMENTO

5.1 Os interessados em desenvolver a prestacao de servicos para a atividade
de monitoria ambiental nas trilhas: Trilha do Itaguaré - Reliquias do Passado, Trilha de
Sao Lourenco, Trilha do Guaratuba, Trilha do Itagua - Praia do Marapuaba, Trilha d'agua,
Trilha do Vale Verde - Casa de Pedra do Rio Itapanhau, Trilha dos Trés Pocos e Rio
Itatinga e Trilha da Cachoeira do Elefante - Via Vale Verde, inseridas no PARQUE
ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA, deverdo se cadastrar junto a Fundacdao Florestal,
apresentando os seguintes documentos:

a) Certificado de Inscricao e de Situacdo Cadastral de Pessoa Juridica e Copia
do cartao de CNPJ;

b) Alvara de licenca e funcionamento obtida junto ao Poder Publico Municipal;
¢) Copia do Cadastro no Ministério do Turismo (CADASTUR);

d) Apresenta¢do de comprovacao de atendimento a ABNT NBR ISO 21101 -
Sistemas de Gestao de Seguranca no Turismo de Aventura;

Este documento pode ser verificado pelo c6digo 2026.05.08.1.3.31.14.6.1829634 6/12 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, !(r:‘g‘
rrosesp €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). D=



e) Apresentacao de comprovacao de atendimento a ABNT NBR ISO 21103 -
Comunicagao aos Participantes;

f) Documentos que comprovem a existéncia formal da Associacao de
Monitores.

6. TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO

6.1 Apds analise e cadastramento da documentacdo, quando do atendimento
de todos os requisitos e normas estabelecidos nessa Portaria, a Fundacdo Florestal
emitira o Termo de Autoriza¢ao de Uso (TAU).

6.1.1 O TAU emitido contera numeracao especifica, conforme modelo
constante no Anexo |, e tera validade de 24 (Vinte e quatro) meses a partir da data de sua
emissao, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo com o interesse da
Fundacao Florestal.

6.1.2 O TAU sera intransferivel e expedido em duas vias, uma das quais
deverd ser entregue ao requisitante e outra arquivada nos autos do processo
administrativo da Fundacao Florestal.

6.1.3 Para renovar o TAU, o interessado devera efetuar a solicitagdo no prazo
minimo de 30 (trinta) dias antes de seu vencimento.

6.1.4 A renovacao do TAU esta condicionada ao cumprimento das obrigacdes
constantes neste termo.

6.1.5 Caso haja interesse na renovagdo, a Fundacao Florestal podera solicitar
documentacdo atualizada do interessado, para que seja emitida nova Autorizacao de Uso
por mais 24 (vinte e quatro) meses.

6.1.6 No interesse da Fundacao Florestal e por decisdo justificada, o TAU
podera ser revogado durante sua vigéncia, mediante notificacdo a operadora autorizada
com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ndo lhe sendo devida qualquer espécie de
indenizacao.

6.1.7 Caso os autorizados nao tenham mais interesse na continuidade do
exercicio das atividades de monitoria ambiental nas trilhas: Trilha do Itaguaré - Reliquias
do Passado, Trilha de Sdo Lourenco, Trilha do Guaratuba, Trilha do Itagua - Praia do
Marapuaba, Trilha d’agua, Trilha do Vale Verde - Casa de Pedra do Rio Itapanhad, Trilha
dos Trés Pocos e Rio Itatinga e Trilha da Cachoeira do Elefante - Via Vale Verde, inseridas
no PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA, antes do término da vigéncia do TAU,
deverdao comunicar por escrito, a gestao do nucleo qual estd cadastrado, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para cancelamento do TAU e reprogramacao do
cronograma de operacao.

6.2 Nao ha limite de numero de operadoras que poderdo ser autorizadas,
desde que respeitado o Plano de Manejo da Unidade de Conservagdo e a capacidade de
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carga do atrativo definida pela Fundacao Florestal para as trilhas objeto deste
chamamento.

7. OBJETIVOS

7.1 Oferecer servicos de monitoria ambiental nas trilhas: Trilha do Itaguaré -
Reliquias do Passado, Trilha de Sao Lourenco, Trilha do Guaratuba, Trilha do Itagua -
Praia do Marapuaba, Trilha d'dgua, Trilha do Vale Verde - Casa de Pedra do Rio
Itapanhad, Trilha dos Trés Pogos e Rio Itatinga e Trilha da Cachoeira do Elefante - Via Vale
Verde, inseridas no PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA, ordenadamente sendo
ofertados produtos com qualidade;

7.2 Planejar e implantar estratégias operacionais e medidas de gestdo visando
imprimir o adequado regime de ordenamento e controle da visitacao do roteiro e seus
atrativos, levando em consideracao suas caracteristicas, nivel de dificuldade e publico
alvo.

7.3 Os servicos deverdao ser executados de forma organizada,
preferencialmente por entidade regional de representacao de atividades de turismo de
aventura, turismo sustentavel e monitoria ambiental, e sempre de acordo com a
legislagdo vigente sobre a atividade de monitoria ambiental nas Unidades de
Conservac¢ao administradas pela Fundagao Florestal.

7.4 Os servicos serao prestados em carater NAO exclusivo, ou seja, se houver
mais de uma proposta adequada ao objetivo deste Chamamento, poderao ser firmados
Termos de Autorizacdo de Uso com todos os interessados, repartindo-se as
contrapartidas dispostas no item 9, conforme definido pela Fundacao Florestal.

8. OBRIGAGOES
Em decorréncia deste Termo de Autorizacao, a AUTORIZADA obriga-se a:

8.1 Manter atualizada a relacdo dos monitores associados aptos ao exercicio
da atividade e cadastrados junto a Fundac¢ao Florestal, enviando lista semestralmente ou
sempre que solicitado pela Gestdo da Unidade de Conservacao.

8.2 Assegurar a divulgacdo e o cumprimento do Documento Minimo do
Sistema de Gestdo de Seguranca - SGS, publicado pela Gestdo da Unidade de
Conservagao, promovendo a adesao minima obrigatéria por parte dos monitores
associados.

8.3 Manter registro de ocorréncias, incidentes e acidentes relacionados as
atividades de monitoria ambiental e disponibiliza-los a Fundacao Florestal sempre que
solicitado.

8.4 Manter registro documental das a¢des de conservacdo, manutencao e
interven¢bes realizadas nas trilhas abrangidas por este Termo, compativeis com o
calendario anual e relatérios semestrais previstos nas contrapartidas.
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8.5 Cumprir e fazer cumprir as normas técnicas aplicaveis as atividades objeto
deste Termo, em especial a ABNT NBR ISO 21101, ABNT NBR 15505-1, ABNT NBR ISO
21103, bem como o disposto na Portaria Normativa FF/DE n° 332/2021, ou outras que
venham a substitui-las.

8.6 Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Fundacdo Florestal e
apresentar quaisquer documentos relativos a atividade, conforme prazos e formas
determinados.

8.7 Observar e garantir o cumprimento das normas do Cédigo de Defesa do
Consumidor nas relagdes estabelecidas com os participantes.

8.8 Manter a presenca minima de 02 (dois) representantes da associagdo em
todas as reunides oficiais convocadas pela Fundacdo Florestal, garantindo o repasse
adequado das informacdes aos associados.

9. CONTRAPARTIDAS

9.1 Disponibilizar aos visitantes exclusivamente Monitores Ambientais
Auténomos cadastrados na Unidade de Conservacao, de acordo com a Resolucao SMA n°
195/2018 ou comprovagdo equivalente prevista no art. 12, 88 1° e 2° da Portaria
Normativa FF/DE n°® 331/2021.

9.2 Promover, no minimo, 06 (seis) a¢des anuais de conserva¢do, manutencao
e limpeza das trilhas e atrativos objeto deste Termo, envolvendo seus monitores
associados.

9.3 Promover, no minimo, 06 (seis) a¢Ses anuais vinculadas ao Plano de
Comunicacdo e Sinalizacdo de Trilhas, em cronograma articulado com a Gestdo da
Unidade de Conservacao.

9.4 Compartilhar anualmente o calendario das a¢des previstas e encaminhar
relatério semestral descrevendo as agdes executadas e 0s monitores participantes.

9.5 Garantir que ao menos 02 (dois) monitores associados sejam habilitados e
certificados para operacao de motosserra, devendo pelo menos 01 (um) acompanhar as
manutenc¢des que demandem seu uso.

9.6 Garantir que os monitores associados utilizem EPIs necessarios durante as
acdes de manutenc¢ao, e que todos os visitantes recebam informacgdes claras sobre os
EPIs exigidos para participa¢ao nas atividades.

9.7 Garantir a oferta de seguro contra acidentes aos visitantes conduzidos
pelos monitores associados, apresentando comprovantes sempre que solicitado.

9.8 Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Fundacao Florestal ou
a terceiros, por si ou por seus prepostos.

9.9 Restringir o uso das trilhas objeto deste Termo exclusivamente aos fins
autorizados.
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9.10 Nao realizar ou permitir construcdes, abertura ou alargamento de trilhas,
movimentacdo de terra, retirada de rochas ou alteracdes ambientais, salvo autorizagao
expressa da Fundacao Florestal, bem como nao realizar caga, fogueiras ou disposicao de
residuos nas areas abrangidas.

9.11 Participar da gestdo continua e compartilhada do Programa “Nossos
Parques, Nosso Quintal”, em conjunto com as demais autorizadas, garantindo o
atendimento gratuito aos visitantes de forma continua ao longo do ano, com a
disponibilizacao de 40 (quarenta) vagas por sabado, com o acompanhamento de Monitor
Ambiental cadastrado, bem como a oferta dos demais recursos operacionais ja
praticados no ambito do Programa, conforme escala de sabados dividida de forma
igualitaria entre as autorizadas e previamente validada pela Gestdo da Unidade de
Conservacgao.

9.12 Realizar a gestdo compartilhada do controle de acesso da Trilha do
Guaratuba, em conjunto com as demais autorizadas, assegurando a presenca minima de
02 (duas) pessoas no local durante todos os finais de semana e feriados, com a finalidade
exclusiva de orientar o publico visitante e realizar o controle de acesso a trilha,
observando as normas da Unidade de Conservacado e a capacidade de suporte definida
pela Gestao, restringindo-se a atuacdo as acdes de ordenamento e apoio a gestao do uso
publico, bem como apoiar a implantacdo, manutencdo e operacao de estruturas
necessarias ao controle de acesso definidos e autorizados pela Gestdao da Unidade de
Conservacgao.

10. PUBLICO ALVO

10.1 Organizacbes da sociedade civil, associacdes e instituicdes do setor
privado que se identifiquem com o objetivo deste chamamento.

10.1.1 Dentro das possibilidades, o objetivo da sele¢do é vincular a atividade
com entidades locais de representacdo de monitoria ambiental que, além de serem
comprometidas com o turismo ecolégico sustentavel, tenham experiéncia de atuacao na
regiao e entorno do PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA.

11. PRAZO E PROCEDIMENTO

11.1 As propostas deverdo ser protocoladas, em até 30 (trinta) dias contados
da publica¢do deste Chamamento, podendo ser:

a) fisicamente, na sede do Parque Estadual Restinga de Bertioga, Endereco da
Sede: Avenida Henrique Costabile, 114. Centro, Bertioga - Sdo Paulo

b) por e-mail, ao endereco eletrénico: pe.restingabertioga@fflorestal.sp.gov.br

11.2 Eventuais duvidas poderdo ser encaminhadas aos endere¢os de e-mail
indicado acima ou por telefone (13) 3317-2094.

11.3 As propostas serdo analisadas pelo Nucleo de Novos Negdcios e
Parcerias em um prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento do prazo de
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entrega das propostas.

11.4 Apds andlise, sera dada a devolutiva referente as documentacdes
protocoladas, caso haja alguma pendéncia o interessado tera um prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis para regularizar a documentacao.

11.5 Findados os prazos sera emitido o Termo de Autoriza¢do de Uso aos que
apresentaram as documentag¢des conforme previsto neste chamamento.

12. PROPOSTAS

Os interessados deverao apresentar os seguintes documentos, sob pena de
eliminacao:

12.1 Proposta em paginas timbradas e assinada pelo representante legal,
contendo, MINIMAMENTE:

12.1.1 Descri¢do da atividade de monitoria ambiental a ser realizada no local
objeto deste Chamamento;

12.1.2 Garantia, por escrito, do cumprimento das contrapartidas listadas no
item 9 deste Chamamento;

12.1.3 Descricdo sobre o historico da entidade com a atividade de turismo de
aventura;

12.1.4 Outras informacdes relevantes.
12.2 Plano de Trabalho, contendo:

12.2.1 Cronograma detalhado das a¢bes de manutengao que serao realizadas
nas trilhas Trilha do Itaguaré - Reliquias do Passado, Trilha de Sdo Lourenco, Trilha do
Guaratuba, Trilha do Itagud - Praia do Marapuaba, Trilha d'agua, Trilha do Vale Verde -
Casa de Pedra do Rio Itapanhad, Trilha dos Trés Pocos e Rio Itatinga e Trilha da Cachoeira
do Elefante - Via Vale Verde, inseridas no PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA;

12.2.2 Plano de contingéncia em caso de acidentes de alta complexidade.
12.2.3 Plano de trabalho atendendo as contrapartidas exigidas no item 9.

12.3 Apresentar sob pena de elimina¢ao toda a documentagdo exigida para o
CADASTRAMENTO, conforme o disposto no Item 5 deste chamamento;

12.4 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e atualizado;

12.5 Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas
Juridicas, tratando-se de Sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da Diretoria
em exercicio;

12.6 Procuracao, se necessario; e
12.7 Cépia do CNPJ.
13. ANALISE CLASSIFICATORIA
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A anadlise das propostas sera realizada pela Fundacao Florestal, que levara em
consideracao as seguintes condi¢des:

13.1 Atividade na area do turismo, garantindo a representatividade de
Monitores Ambientais Autbnomos e monitores devidamente cadastrados no PARQUE
ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA, atendendo a Resolu¢ao SMA n° 195/2018 e Portaria
Normativa FF/DE n°331/2021;

13.2 Experiéncia de atuacdao no PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA e
seu entorno imediato;

13.3 Sede localizada nos municipios que integram o PARQUE ESTADUAL
RESTINGA DE BERTIOGA

13.4 Conhecimento acerca dos procedimentos e regramentos da Unidade de
Conservagao, principalmente o Plano de Manejo do Parque Estadual Restinga de
Bertioga, Portarias Normativas da Fundacao Florestal e Resolu¢bes da Secretaria de
Infraestrutura e Meio Ambiente, além de outras normativas aplicaveis.

14. PENALIDADES E SANSOES

14.1 O descumprimento dos dispositivos constantes deste Chamamento
Publico, bem como o Termo de Autorizacdo de Uso estard sujeito as penalidades
previstas nos artigos 20 a 23 Portaria Normativa FF/DE N° 331 /2021 que dispde sobre o
cadastramento de monitor ambiental autbnomo e autorizacao para exercer a atividade
de monitoria ambiental auténoma nas Unidades de Conservagao administradas pela
Fundacao Florestal e demais legislacdes pertinentes.

14.2 A Revogacao do presente Chamamento Publico, bem como o Termo de
Autorizacdo de Uso pelas operadoras e Monitores Ambientais Autbnomos acarretara a
proibicao de retornar a Unidade de Monitoria Ambiental Auténoma.

15. DISPOSIGCOES FINAIS

15.1 Casos omissos serdao decididos pela Diretoria Executiva da Fundacdo
Florestal.

Sao Paulo, na data da assinatura Digital
RODRIGO LEVKOVICZ

Diretor Executivo
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FUNDACAD FLORESTAL

Governo do Estado de Sado Paulo
Fundacao para a Conservacéao e a Producdo Florestal do Estado de Sao Paulo
FF-DPLANI/Nucleo de Uso Publico Sustentavel

MINUTA

N° do Processo: 262.00010012/2025-46
Interessado: FF-GLC/PE Restinga de Bertioga

Assunto: Solicitacdo de abertuta edital de chamamento publico - monitoria
ambiental

ANEXO | - TERMO AUTORIZAGAO DE USO

TERMO AUTORIZACAO DE USO PARA O EXERCICIO DAS ATIVIDADES DE
MONITORIA AMBIENTAL NAS TRILHAS DO PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE
BERTIOGA, NO MUNICIiPIO DE BERTIOGA, ESTADO DE SAO PAULO.
TAUIFF/ XXXXXXXXXXX
Processo SEI 262.00010012/2025-46

Pelo presente instrumento, a FUNDACAO PARA A CONSERVACAO E A
PRODUGAO FLORESTAL DO ESTADO DE SAO PAULO, sediada a Av. Prof. Frederico
Hermann Janior n° 345, prédio 12, 1° andar, Alto de Pinheiros, Sdo Paulo/SP, CEP 05459-010,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 56.825.110/0001-47, e com Inscricdo Estadual de n° 111.796.293-
112, doravante nomeada FUNDACAO, neste ato representada por seu Diretor Executivo
RODRIGO LEVKOVICZ, portador da cédula de identidade RG n° 28.155.493 (SSP/SP), inscrito
no CPF/MF sob o n° 295.691.718-80, devidamente autorizada pelo Decreto n°® 51.453, de
29/12/2006, que cria o Sistema Estadual de Florestas — SIEFLOR, com alteracdo posterior pelo
Decreto n° 54.079, de 04/3/2009, bem como em atenc¢&o ao Decreto n® 57.401/2011, que institui
o Programa de Parcerias para as Unidades de Conservacgédo instituidas pelo Estado de Séao
Paulo e que se encontrem sob a administracido da FUNDACAO, expede a presente
AUTORIZACAO DE USO, que sera regida pelas clausulas e condi¢bes abaixo, em favor da
XXX XXX XXX XXX XXX XXXXKKXKXXKXXXXXXXXXX, com sede na Rua XXXXXXXXX, n°
XXXXXX, Bairro XXXXXXXKXKXXXXXXX, (Cidade XXXXXXXXXXIXKXX),
CEPXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n® XX XXX XXX/ XXXX-XX, neste ato
representada por XXX NOME XXX, (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador do RG
n° XX XXX.XXX-X (XXX/XX) e inscrito no XXX/XX sob 0 n® XXX.XXX.XXX-XX, doravante
nomeada AUTORIZADA:

1. CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Por forca do Decreto n° 51.453/2006 e alteragéo posterior, a FUNDACAO é
gestora administrativa do Parque Estadual Restinga de Bertioga, e nesta condi¢cdo, outorga a
AUTORIZADA o uso da atividade monitoria ambiental nas Trilhas: Trilha do ltaguaré - Reliquias




do Passado, Trilha de Sao Lourenco, Trilha do Guaratuba, Trilha do Itaguad - Praia do
Marapuaba, Trilha d’agua, Trilha do Vale Verde - Casa de Pedra do Rio Itapanhad, Trilha dos
Trés Pocos e Rio Itatinga e Trilha da Cachoeira do Elefante - Via Vale Verde, localizadas no
interior da referida Unidade de Conservacao, com sede situada no municipio de Bertioga no
Estado de S&o Paulo, para ali realizar a atividade de Monitoria Ambiental Autdnoma.

1.2 A presente Autorizacdo é concedida a AUTORIZADA que preenche os
requisitos da Portaria Normativa FF/DE N° 331 /20217 que dispfe sobre o cadastro dos
monitores autbnomos nas Unidades de Conservagdo, bem como estarem com a formacao e
habilitacdo conforme preconizado na Resolugdo SMA N° 195, de 21 de dezembro de 2018.

1.3 A presente Autorizacdo de Uso ndo assegura exclusividade a AUTORIZADA.
No caso de existirem outros interessados em desenvolver atividades similares, o uso podera ser
autorizado, mediante avaliacdo e concordancia da FUNDACAO, e desde que atendidos os
critérios de interesse publico.

1.4 Esta Autorizacdo € intransferivel, em caso de desisténcia, cabe a
AUTORIZADA comunicar imediatamente e por escrito a FUNDACAO, em prazo nao inferior a
30 (trinta) dias antes do encerramento de suas atividades, no Parque Estadual Restinga de
Bertioga.

1.5 A presente Autorizacdo de Uso € outorgada a titulo precario, gratuito,
revogavel a qualquer tempo e “ad libitum” da FUNDACAO, obrigando-se a AUTORIZADA a
restituir o local ora autorizado completamente livre e desimpedido, no prazo maximo de 30
(trinta) dias a contar da notificagdo que reclama-lo, sem direito a pleitear qualquer pagamento
ou indenizacdo, seja a que titulo for, inclusive por benfeitorias nele realizadas, ainda que
necessarias, as quais passarao a integrar o patriménio da Fazenda Publica do Estado de Séo
Paulo.

1.6 Caso a AUTORIZADA nao venha a operar comercialmente em até 30 (trinta)
dias decorridos da assinatura da autorizagdo, a mesma sera revogada.

1.7 Ao final de cada temporada serd realizada uma analise da presengca ou
auséncia de impactos ambientais advindos das atividades, caso necessario, a FUNDACAO
podera realizar a revisdo da capacidade de carga.

2. CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Como condicao para expedicdo desta Autorizacdo, a AUTORIZADA devera
apresentar a

FUNDACAO:

a) Certificado de Inscricdo e de Situacdo Cadastral de Pessoa Juridica e Copia do
cartédo de CNPJ;

b) Alvara de licenca e funcionamento obtida junto ao Poder Publico Municipal,
c) Copia do Cadastro no Ministério do Turismo (CADASTUR);

d) Apresentacdo de comprovacdo de atendimento a ABNT NBR ISO 21101 -
Sistemas de Gestao de Seguranca no Turismo de Aventura;

e) Apresentacdo de comprovacdo de atendimento a ABNT NBR ISO 21103 —
Comunicacao aos Participantes;

f) Dados e curriculo dos associados, que comprove:
I. Idade minima de 18 (dezoito) anos;
Il. Nacionalidade brasileira ou residéncia no Brasil;

lll. Capacitagdo conforme preconiza a Resolugdo SMA N° 195, De 21 de dezembro
de 2018;



IV. Cadastramento na Unidade de Conservacdo em questdo conforme preconiza a
Portaria Normativa FF/DE N° 331 /2021,

V. Atestado médico atualizado, como medida de comprovagdo de condicdo de
saude adequada para o exercicio das atividades relacionadas;

VI. Curso de primeiros socorros atualizado, realizado minimamente a cada 2 anos;

g) Proposta em paginas timbradas e assinada pelo representante legal, contendo,
MINIMAMENTE:

I. Descricdo da atividade de monitoria ambiental a ser realizada no local objeto
deste Chamamento;

Il. Garantia, por escrito, do cumprimento das contrapartidas listadas na Clausula
Quarta deste Termo de Autorizacdo de Uso;

Ill. Descricdo sobre o histérico da entidade com a atividade de monitoria
ambiental,

IV. Outras informacdes relevantes.
h) Plano de Trabalho, contendo:

I. Cronograma detalhado das a¢cBes de manutencdo que serdo realizadas nas
Trilhas: Trilha do Itaguaré - Reliquias do Passado, Trilha de S&o Lourenco, Trilha do Guaratuba,
Trilha do Itagua - Praia do Marapuaba, Trilha d’agua, Trilha do Vale Verde - Casa de Pedra do
Rio Itapanhadu, Trilha dos Trés Pocos e Rio Itatinga e Trilha da Cachoeira do Elefante - Via Vale
Verde, conforme na Clausula Quarta item 4.1.1 deste Termo de Autorizacao de Uso;

Il. Plano de contingéncia em caso de acidentes de alta complexidade.

lll. Plano de trabalho atendendo as contrapartidas exigidas na Clausula Quarta
deste termo de Autorizagéo de Uso.

IV. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e atualizado;

V. Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
tratando-se de Sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da Diretoria em exercicio;

VI. Procuracgéo, se necessario;

i) Apresentar sob pena de eliminacdo toda a documentacdo exigida para o
cadastramento, conforme o disposto na clausula segunda desta autorizacao;

3. CLAUSULA TERCEIRA
Em decorréncia deste Termo de Autorizacdo, a AUTORIZADA obriga-se a:

3.1 Manter atualizada a relacdo dos monitores associados aptos ao exercicio da
atividade e cadastrados junto a Fundacédo Florestal, enviando lista semestralmente ou sempre
que solicitado pela Gestdo da Unidade de Conservacao.

3.2 Assegurar a divulgacdo e o cumprimento do Documento Minimo do Sistema
de Gestdo de Seguranca — SGS, publicado pela Gestdo da Unidade de Conservacao,
promovendo a ades@o minima obrigatdria por parte dos monitores associados.

3.3 Manter registro de ocorréncias, incidentes e acidentes relacionados as
atividades de monitoria ambiental e disponibiliza-los a Fundacdo Florestal sempre que
solicitado.

3.4 Manter registro documental das ac¢des de conservacdo, manutencdo e
intervencdes realizadas nas trilhas abrangidas por este Termo, compativeis com o calendario
anual e relatérios semestrais previstos nas contrapartidas.

3.5 Cumprir e fazer cumprir as normas técnicas aplicaveis as atividades objeto
deste Termo, em especial a ABNT NBR ISO 21101, ABNT NBR 15505-1, ABNT NBR ISO



21103, bem como o disposto na Portaria Normativa FF/DE n°® 332/2021, ou outras que venham
a substitui-las.

3.6 Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Fundacdo Florestal e
apresentar quaisquer documentos relativos a atividade, conforme prazos e formas
determinados.

3.7 Observar e garantir o cumprimento das normas do Cdédigo de Defesa do
Consumidor nas relacdes estabelecidas com os participantes.

3.8 Manter a presenca minima de 02 (dois) representantes da associagdo em
todas as reunides oficiais convocadas pela Fundacao Florestal, garantindo o repasse adequado
das informacdes aos associados.

4. CLAUSULA QUARTA

4.1 Disponibilizar aos visitantes exclusivamente Monitores Ambientais Autbnomos
cadastrados na Unidade de Conservacgdo, de acordo com a Resolugdo SMA n° 195/2018 ou
comprovacdo equivalente prevista no art. 12, 88 1° e 2° da Portaria Normativa FF/DE n°
331/2021.

4.2 Promover, no minimo, 06 (seis) ac6es anuais de conserva¢do, manutencao e
limpeza das trilhas e atrativos objeto deste Termo, envolvendo seus monitores associados.

4.3 Promover, no minimo, 06 (seis) acdes anuais vinculadas ao Plano de
Comunicacao e Sinalizacdo de Trilhas, em cronograma articulado com a Gestdo da Unidade de
Conservacao.

4.4 Compartilhar anualmente o calendario das acdes previstas e encaminhar
relatério semestral descrevendo as acdes executadas e 0os monitores participantes.

4.5 Garantir que ao menos 02 (dois) monitores associados sejam habilitados e
certificados para operacdo de motosserra, devendo pelo menos 01 (um) acompanhar as
manutenc¢des que demandem seu uso.

4.6 Garantir que os monitores associados utilizem EPIs necessarios durante as
acdes de manutencado, e que todos os visitantes recebam informacdes claras sobre os EPIs
exigidos para participacao nas atividades.

4.7 Garantir a oferta de seguro contra acidentes aos visitantes conduzidos pelos
monitores associados, apresentando comprovantes sempre que solicitado.

4.8 Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Fundacao Florestal ou a
terceiros, por si ou por seus prepostos.

4.9 Restringir o uso das trilhas objeto deste Termo exclusivamente aos fins
autorizados.

4.10 Nao realizar ou permitir constru¢des, abertura ou alargamento de trilhas,
movimentacdo de terra, retirada de rochas ou alteracdes ambientais, salvo autorizacé@o
expressa da Fundacdo Florestal, bem como n&o realizar caca, fogueiras ou disposicdo de
residuos nas areas abrangidas.

4.11 Participar da gestdo continua e compartilhada do Programa “Nossos
Parques, Nosso Quintal”, em conjunto com as demais autorizadas, garantindo o atendimento
gratuito aos visitantes de forma continua ao longo do ano, com a disponibilizacdo de 40
(quarenta) vagas por sabado, com o acompanhamento de Monitor Ambiental cadastrado, bem
como a oferta dos demais recursos operacionais ja praticados no ambito do Programa,
conforme escala de sabados dividida de forma igualitaria entre as autorizadas e previamente
validada pela Gestdo da Unidade de Conservacéo, restringindo-se a atuacdo as acdes de
ordenamento e apoio a gestao do uso publico.

4.12 Realizar a gestdo compartilhada do controle de acesso da Trilha do



Guaratuba, em conjunto com as demais autorizadas, assegurando a presenca minima de 02
(duas) pessoas no local durante todos os finais de semana e feriados, com a finalidade
exclusiva de orientar o publico visitante e realizar o controle de acesso a trilha, observando as
normas da Unidade de Conservagdo e a capacidade de suporte definida pela Gestéo,
restringindo-se a atuacao as agdes de ordenamento e apoio a gestdo do uso publico, bem como
apoiar a implantacdo, manutencao e operacao de estruturas necessarias ao controle de acesso
definidos e autorizados pela Gestao da Unidade de Conservacao.

5. CLAUSULA QUINTA

5.1 A atividade de monitoria ambiental nas Trilhas: Trilha do Itaguaré - Reliquias
do Passado, Trilha de Sao Lourenco, Trilha do Guaratuba, Trilha do Itagua - Praia do
Marapuaba, Trilha d’agua, Trilha do Vale Verde - Casa de Pedra do Rio Itapanhau, Trilha dos
Trés Pocos e Rio Itatinga e Trilha da Cachoeira do Elefante - Via Vale Verde, inseridas no
PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA, podera ser realizada de:

a) Segunda a domingo, com seu inicio e encerramento da atividade de acordo
com o estabelecido no regulamento especifico de cada trilha.

5.2 A atividade de monitoria ambiental nas Trilhas: Trilha do Itaguaré - Reliquias
do Passado, Trilha de S&o Lourenco, Trilha do Guaratuba, Trilha do Itagua - Praia do
Marapuaba, Trilha d’dgua, Trilha do Vale Verde - Casa de Pedra do Rio Itapanhau, Trilha dos
Trés Pocos e Rio Itatinga e Trilha da Cachoeira do Elefante - Via Vale Verde, inseridas no
PARQUE ESTADUAL RESTINGA DE BERTIOGA nao ocorrera:

a) Se houver risco para a operacao, as atividades poderdo ser canceladas ou
alteradas, conforme avaliacdo em conjunto entre a administracdo do Parque Estadual Restinga
de Bertioga e as AUTORIZADAS.

b) Quando o volume de precipitacdo acumulada atingir niveis maiores do que
100mm em um espaco de 12h.

6. CLAUSULA SEXTA

6.1 A presente AUTORIZACAO, de caréter precério, terd vigéncia de 24 (vinte e
quatro) meses a partir da data de sua emissdo, podendo ser renovado por igual periodo, de
acordo com o interesse da Fundacao Florestal.

7. CLAUSULA SETIMA

7.1 Antes do inicio das atividades, a FUNDACAO, por meio da administracdo do
Pargue Estadual Restinga de Bertioga, providenciara a realizacéo de vistoria nos locais onde os
servigcos ora autorizados serdo prestados, com o objetivo de cientificar-se e concordar com as
condicdes do local, recebendo o comprovante de sua visita. Da mesma forma, no encerramento
deste Termo, momento em que, ndo havendo constatacdo de qualquer ocorréncia, a
AUTORIZADA ser4 liberada de qualquer responsabilidade.

7.1.1 A qualquer tempo a FUNDACAO podera fiscalizar o exato cumprimento das
obrigacdes estabelecidas neste Termo.

7.1.2 Para fins de controle, acompanhamento e monitoramento da atividade, os
funcionarios da FUNDACAO, ou outros por ela designados, teréo livre acesso a todos os locais
de exercicio da atividade de monitoria ambiental pela AUTORIZADA.

8. CLAUSULA OITAVA

8.1 AAUTORIZADA esta sujeita as penas das Leis, bem como todos os requisitos
legais e outros requisitos aplicaveis que regem a matéria.

8.1.1 O descumprimento dos dispositivos constantes deste Chamamento Publico,
bem como o Termo de Autorizacdo de Uso estara sujeito as penalidades previstas nos artigos
20 a 23 Portaria Normativa FF/DE N° 331/2021 que dispde sobre o cadastramento de monitor
ambiental autbnomo e autorizagdo para exercer a atividade de monitoria ambiental autbnoma



nas Unidades de Conservacdo administradas pela Fundacdo Florestal e demais legislaces
pertinentes

8.1.2 O descumprimento a qualquer condi¢cdo estabelecida neste instrumento
acarretara a AUTORIZADA, a proibicdo de continuar prestando o0s servicos nas areas
administradas pela FUNDACAO.

8.1.3 Em nenhuma hipotese a FUNDACAO se obrigara perante terceiros por
compromissos assumidos pela AUTORIZADA.

9. CLAUSULA NONA

9.1 A ndo restituicdo imediata da area pela AUTORIZADA, conforme as hipéteses
supracitadas, caracterizara esbulho possessorio e ensejara a sua retomada pela forma cabivel,
inclusive mediante a propositura de acdo de reintegracdo de posse.

9.1.1 Na hipétese de ser a FUNDACAO compelida a recorrer a medidas judiciais
para desocupacdo da area em comento, ficara a AUTORIZADA obrigada ao pagamento de
multa diéria no valor de dez (dez) Unidades Fiscais do Estado de S&o Paulo — UFESPs, multa
esta que vigorard desde o dia do esbulho caracterizado até a data em que ocorrer a
reintegracdo da posse da area, além das demais cominacgfes legais e instrumentais, custas e
honorarios de advogados, estes na base de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa.

10. CLAUSULA DECIMA

10.1 Neste ato, a AUTORIZADA, por seu representante legal, declara que aceita
esta Autorizacdo de Uso em todos os seus termos, clausulas e condicdes.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

11.1 Este Termo de Autorizacdo de Uso é reconhecido pela AUTORIZADA como
titulo executivo extrajudicial, na forma do art. 784, inciso Il, do Cddigo de Processo Civil.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

12.1 Fica eleito o foro da comarca de Bertioga, com prejuizo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, ou venha a ser, para dirimir quaisquer questdes oriundas da
presente AUTORIZACAO.

E assim foi lavrado o presente TERMO, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, as
guais, depois de lidas e achadas conformes, sdo assinadas pelas partes, e pelas testemunhas
abaixo qualificadas.

S&o Paulo, na data da assinatura digital.

RODRIGO LEVKOVICZ AUTORIZATARIO
FUNDACAO FLORESTAL Instituicdo
Diretor Executivo Cargo

sen a Documento assinado eletronicamente por Daniel Raimondo E Silva, Assessor, em
SpEinptura e 17/04/2026, as 14:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

33 https:/sei.sp. ov.br/sei/controlador_externo.php?
B acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cddigo verificador
0104788424 e o codigo CRC 16CD3490.




encerramento da atividade em 25/04/2022.
SETOR DA DIVIDA ATIVA

990/2026 - RAVION HUB LTDA - Providenciado o cancelamento das guias

ATOS DO SETOR DA DIVIDA ATIVA 7075729 e 7075733 referentes ao ISS 2025 da IM 150026, por encerramento
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 11.04.2026 a 22.05.2026 de atividade, conforme despacho nos autos,

990/2026 - ASSOCIAGAO PENIEL DE BERTIOGA - Providenciado o Setor de Divida Ativa
cancelamento das guias 6187644 (2024) e 6478217 (2025) referentes ao 1SS
da IM 73610, por encerramento de atividade, conforme despacho nos autos.

2898/2026 - RICARDO DE PAQUALLI - Providenciado o cancelamento dos débitos
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
a partir de 31/12/2016, referentes ao ISS da IM 49750, por encerramento de —

atividade por falecimento do proprietario. EDITAL DE CONVOCAGAO — REUNIAO ORDINARIA DO CONDEMA

1189/2026 - DOMENICO RICCIARDI MARICONDI - Providenciado o
cancelamento dos anos de 2023 a 2025 referentes ao IPTU da IC 92.075.049.000,
conforme despacho nos autos.

O Presidente do Conselho Comunitario de Defesa do Meio Ambiente
— CONDEMA convoca todos os Conselheiros para reunido ordinaria e convida
interessados a participarem. A reunido sera virtual. Interessados em receber o
link devem cadastrar-se na Secretaria de Meio Ambiente pelo telefone 3319-
8034.

4799/2025 - RICARDO ERHARDT DE CARIA - Providenciado o cancelamento
dos anos de 1988, 1989, 1991, 1993, 1996, 1997, 1998, e 2009, referentes ao
IPTU da IC 98.012.143.000, por prescrigdo administrativa, conforme despacho

nos autos. Data: 26/05/2026 (TERGA-FEIRA) - Horario: 10h00.

6318/2022 — RENATA CRISTINA DE OLIVEIRA DELEGREDO - Providenciado | PAUTA:
o cancelamento parcial do débito de 2024 e integral do débito de 2025, IM n.° 1

Projeto Plastic Reboot Brazil.
142669, tendo em vista o encerramento da atividade em 30/09/2024.

2. FUNESPA.

3428/2026 — ERALDO EMERENCIO BARROSO DE BRITO - Conforme 3 Assuntos Gerais.
autorizado, foi providenciado o cancelamento da Guia n.° 3813633, CRC n.°

50221, por nulidade, conforme despacho constante a fl. 17.
Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS

8817/2003 —- TERRAGO ESTORIL LTDA — ME - Providenciado o cancelamento Presidente do CONDEMA
dos débitos de 2022, 2023, 2024 e 2025, IM n.° 36410, tendo em vista o Secretario de Meio Ambiente

DECRETOS

DECRETO N. 5.184, DE 20 DE MAIO DE 2026

Institui o Programa Bertioga em Movimento, de promogao da saude por meio da pratica esportiva e
da atividade fisica no Municipio de Bertioga, e da outras providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos IX e Xl do artigo 70 da Lei Orgénica
do Municipio de Bertioga, €;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos V e XVIII do art. 6° da Lei Organica do Municipio de Bertioga e nos incisos | e V do art. 30 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, que atribuem ao Municipio a organizagao e a prestagéo de servigos publicos de interesse local e a competéncia para legislar sobre assuntos
de peculiar interesse municipal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 196 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, no art. 130 da Lei Organica do Municipio de Bertioga e
nos incisos I, Il e IV do art. 7° da Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que estabelecem a salide como direito de todos e dever do Estado, e os principios da universalidade,
integralidade e igualdade de acesso como diretrizes do Sistema Unico de Saude;

CONSIDERANDO que a inatividade fisica constitui um dos principais fatores de risco para doengas cronicas ndo transmissiveis, sendo responsavel por
maior morbimortalidade, maior demanda sobre o sistema publico de saiide e elevados custos para os sistemas de satde, conforme reconhecido pela Organizagdo Mundial da Satude
e pelo Ministério da Saude;

CONSIDERANDO que a pratica regular de atividade fisica é intervengdo de satide de comprovada eficacia, capaz de reduzir a morbimortalidade, diminuir a
dependéncia de medicamentos e promover o bem-estar integral da populagéo, conforme as Diretrizes da OMS sobre Atividade Fisica e Comportamento Sedentario (2020) e o modelo
“Exercise is Medicine”, do American “College of Sports Medicine”;

CONSIDERANDO que o Municipio de Bertioga dispde de infraestrutura natural e publica, como praias, parques, quadras, ginasio e piscina municipais, que
permitem um alto potencial para politicas integradas de saude e esporte de baixo custo operacional;

CONSIDERANDO o principio constitucional da eficiéncia previsto no art. 37, caput, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e a
responsabilidade do gestor municipal pela organizagéo e qualidade dos servigos publicos de promog&o da salde;
DECRETA:

CAPITULO |
DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS



Art. 1° Fica instituido o Programa BERTIOGA EM MOVIMENTO, de promog&o da salide por meio da pratica regular de atividade fisica e esporte no &mbito
do Municipio de Bertioga.

Art. 2° Sao objetivos do Programa Bertioga em Movimento:

| 0 integrar os profissionais de saude da rede municipal, tais como médicos, enfermeiros, agentes comunitarios de salde, fisioterapeutas e nutricionistas
como agentes ativos de promogao da atividade fisica, habilitando-os para a avaliagdo e orientagdo de pacientes quanto a pratica regular de exercicios;

Il 0 oferecer, de forma permanente e gratuita, programagdo semanal de atividades fisicas e esportivas, distribuida estrategicamente pelos bairros e
equipamentos publicos do Municipio;

11 0 reduzir os indices de sedentarismo na populagéo bertioguense, com énfase nos grupos de maior vulnerabilidade tais como idosos, pessoas com doengas
cronicas ndo transmissiveis, mulheres em situacao de vulnerabilidade social e criangas em idade escolar;

IV 1 diminuir, @ médio e longo prazo, a demanda por atendimentos de urgéncia e internacdes hospitalares decorrentes de condigdes preveniveis pelo
exercicio fisico;

V [ promover a integracéo social e o sentido de pertencimento comunitario por meio do esporte e das atividades fisicas coletivas; e
VI monitorar os resultados do Programa por meio de indicadores de salde, participagao e satisfagdo, com avaliagdes periodicas e ajustes programaticos.

CAPITULO Il
DA GESTAO DO PROGRAMA

Art. 3° Agestdo do Programa Bertioga em Movimento sera feita em parceria entre a Secretaria Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.
§ 1° Todas as agdes realizadas em decorréncia da parceria serdo repassadas para a diretoria de comunicagao para divulgagéo.

§ 2° Aparticipagdo de servidores na efetivagdo de agdes administrativas para implementag&o do programa n&o enseja remunerag&o adicional e é considerada
servigo publico relevante.

Art. 4° O Programa contara com uma Coordenagao Técnica, vinculada a Secretaria Municipal de Saude, responsavel pela execugdo operacional das agdes
previstas neste Decreto.

Paragrafo unico. O Coordenador Técnico sera servidor indicado e designado pelo Secretario Municipal de Saude, preferencialmente com formagéo na area
de saulde, esporte ou gestao publica.

Art. 5° Compete ao Coordenador Técnico apurar as necessidades administrativas e operacionais para continuidade do programa, podendo para tanto:

| — realizar vistorias e decidir, ouvidas as Secretarias Municipais de Esportes e Lazer, e de Planejamento, pela continuidade de uso dos espagos publicos
existentes destinados a atividade fisica, ou indicar outros;

Il — definir melhorias operacionais do Programa, propondo um plano de atividades anual;

Il — definir nos espagos publicos a serem utilizados, os profissionais credenciados e a grade semanal de atividades;

IV — aprovar o instrumento de triagem de atividade fisica e o modelo de ficha de encaminhamento ao Programa a serem utilizados pelas equipes de saude;

V — avaliar periodicamente os indicadores de monitoramento e determinar os ajustes necessarios;

VI - deliberar sobre a celebragéo de parcerias e convénios vinculados ao Programa para sua ampliag&o.

Art. 6° Compete a cada 6rgao participante do Programa, no &mbito de suas respectivas atribuigdes:

| 0 Secretaria Municipal de Saude: coordenagéo geral do Programa; capacitagao das equipes de salde para triagem e orientagao quanto a atividade fisica,
utilizando instrumento padronizado aplicavel no contexto das consultas; integragéo operacional com as Unidades Basicas de Saude; monitoramento dos indicadores de saude definidos
neste Decreto; e convocagdo de reunides de alinhamento intersetorial com as Secretarias participantes do Programa;

110 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer: execugao das atividades fisicas e esportivas; selegéo e credenciamento dos profissionais de Educagéo Fisica
vinculados ao Programa; gestdo dos espagos publicos e dos equipamentos utilizados; e manuteng&o atualizada da grade de atividades disponivel para distribuicdo nos pontos de
atendimento de saude;

Il - Diretoria do Departamento de Comunicagao: divulgag&o do Programa junto a populagéo e aos servigos de salide do Municipio; produgéo, diagramagéo
e atualizagdo periodica do material informativo sobre a programagao dos locais onde havera atividade fisica, os beneficios das atividades e os critérios de participagéo; e registro
institucional das ag¢6es do Programa.

Art. 7° O Programa Bertioga em Movimento estrutura-se em 02 (dois) eixos complementares de atuagao:

|1 Eixo 1: Saude que Prescreve Movimento: engajamento dos profissionais de satide do Municipio como agentes ativos de incentivo a atividade fisica, com
triagem padronizada e encaminhamento dos pacientes a programagao municipal;

110 Eixo 2: Programagéo Municipal de Atividades: oferta puablica, gratuita e diversificada de atividades fisicas e esportivas, distribuida pelos equipamentos
publicos do Municipio, conduzida por profissionais de Educagéo Fisica credenciados.

Art. 8° No ambito do Eixo 1, as Unidades Basicas de Salde adotaréo instrumento padronizado de triagem do nivel de atividade fisica dos pacientes, aplicavel
no contexto das consultas, em tempo compativel com a rotina assistencial.



§ 1° Os pacientes classificados como sedentarios ou insuficientemente ativos serdo orientados pelo profissional de saude responsavel e poderao ser
encaminhados a programac&o do Programa por meio de ficha padronizada.

§ 2° A participagéo de profissionais e servigos de satde privados no Eixo 1 é incentivada, mas de natureza voluntéria, sendo promovida por meio de
apresentacgéo formal do Programa e oferta do material de referéncia junto a clinicas, consultérios e operadoras de planos de satde atuantes no municipio.

Art. 9° No ambito do Eixo 2, a grade semanal de atividades sera definida pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, a partir de levantamento da
capacidade operacional disponivel, considerando infraestrutura, quadro de profissionais e demanda da populagao.

Paragrafo Unico. A grade sera revisada periodicamente com base nos dados de frequéncia registrados, vedada a interrupgéo das atividades sem deliberagéo
conjunta dos Secretarios Municipais de Saude e de Esportes e Lazer.

CAPITULO Il
DO PLANO DE IMPLANTAGAO, MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

Art. 10. A implementagdo do Programa observara estrutura progressiva em 03 (trés) fases:

| 0 Fase de Implantagdo (0 a 6 meses): pactuagéo formal entre os érgdos participantes do Programa, com definicdo do protocolo operacional, fluxos de
comunicagdo intersetorial, instrumento de triagem, modelo de ficha de encaminhamento, espagos publicos disponiveis, quadro inicial de profissionais e distribuicdo de responsabilidades
pelo monitoramento dos indicadores; inicio das atividades com grade semanal enxuta; e comunicagao inicial apoiada nas redes institucionais da Prefeitura e na capilaridade dos
agentes comunitarios de saude;

Il 0 Fase de Consolidagéo e Expanséo (7 a 18 meses): ampliagao da cobertura territorial e diversificagdo das modalidades; formalizagao da integragdo com
as Unidades Basicas de Saulde; possibilidade de parcerias com academias e estidios locais e convénios com instituicdes de ensino para estagios supervisionados; e estruturagéo

de canais digitais proprios de divulgagao;

110 Fase de Maturidade e Sustentabilidade (a partir do 2° ano): captagao de recursos externos junto ao Ministério da Saude, ao Governo do Estado de S&o
Paulo e a iniciativa privada local; consolidagao do Programa como politica publica permanente do Municipio.

Art. 11. A efetividade do Programa Bertioga em Movimento sera monitorada pela Coordenagao Técnica, a quem cabera apresentar relatorios trimestrais
com sugestdes para melhoria do programa, baseada em levantamento de participagéo, de melhorias fisicas e de outros elementos necessarios a sua conclusao.

Paréagrafo unico. Séo indicadores de monitoramento:

| 0indicadores de curto prazo, monitorados mensalmente: nimero de participantes registrados por modalidade e por regido; nimero de encaminhamentos
originados de consultas médicas em servigos publicos e privados; taxa de frequéncia e retencdo dos participantes; nimero de profissionais de saude capacitados para triagem e
orientagdo; e registro de manifestagdes dos participantes por canais institucionais da Prefeitura;

Il 0indicadores de médio e longo prazo, aferiveis a partir da fase de maturidade: variagao nos indices de internagao hospitalar por condigdes associadas ao
sedentarismo; redugao no uso de medicamentos por pacientes participantes do Programa, aferida por amostragem em parceria com as equipes de salde; e variagdo nos resultados

de triagem de atividade fisica aplicada nas UBS, comparando cohorts de pacientes atendidos antes e apds a implantagéo do Programa.

Art. 12. Aavaliagao do programa sera apresentada conjuntamente com o relatério previsto no artigo anterior, destacando os dados estatisticos e outras informagdes
necessarias a verificagdo de sua efetividade

CAPITULO IV
DO CUSTEIO E DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13. O custeio do Programa Bertioga em Movimento sera assegurado por meio das seguintes fontes:

| 0 dotagéo orgamentaria das Secretarias Municipais de Saude e de Esportes e Lazer, constituindo a fonte principal de financiamento;

Il 0 recursos captados junto ao Ministério da Saude, inclusive por meio do Programa Academia da Saude ou outros instrumentos de financiamento do SUS;
11 0 recursos do Governo do Estado de Sdo Paulo, mediante convénios e instrumentos de repasse disponiveis;

IV [ parcerias com a iniciativa privada local, por meio de patrocinio e responsabilidade social empresarial;

V [ doagdes de pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 14. Compete a Secretaria Municipal de Saude, ouvidos se necessario outros 6rgéos do Executivo, expedir os atos normativos complementares necessarios
a operacionalizagéo do Programa Bertioga em Movimento, especialmente quanto ao protocolo de triagem, aos fluxos de comunicag&o intersetorial e aos modelos de registros.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 20 de maio de 2026. (PA n. 2870/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.185, DE 21 DE MAIO DE 2026



Estabelece a Politica Municipal de Satide Mental e Deficiéncias Psicossociais e institui a Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS) no Municipio de Bertioga.
Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a promogao, prote¢do e recuperagao da saude,
a organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.216, de 06 de abril de 2001, que dispde sobre a protegéo e os direitos das pessoas com transtornos mentais e
redireciona o modelo assistencial em satide mental;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 722, de 15 de agosto de 2006, que Institui a Politica Municipal de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.146, de 06 de julho de 2015, que Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia);

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.764 de 27 de dezembro de 2012, que Institui a Politica Nacional de Protegao dos Direitos da Pessoa com Transtorno
do Espectro Autista; e altera o § 3° do art. 98 da Lei Federal n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 20.931 de 11 de janeiro de 1932, que regulamenta a profissao de Medicina e outras profissdes da area da saude;
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 4.119, de 27 de agosto de 1962, que regulamenta a profissdo de Psic6logo;

CONSIDERANDO a Portaria SVS/MS n° 344, de 12 de maio de 1998, que aprova o Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a
controle especial;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n® 7, de 12 de abril de 2022, que aprova o Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas do Comportamento Agressivo
no Transtorno do Espectro do Autismo;

CONSIDERANDO Portaria Conjunta n° 21, de 25 de novembro de 2020, que aprova o Protocolo para o Diagnéstico Etiolégico da Deficiéncia Intelectual;
CONSIDERANDO a Portaria n° 364, de 9 de abril de 2013, que aprova o Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas [ Esquizofrenia;

CONSIDERANDO a Portaria n® 315, de 30 de margo de 2016, que aprova o Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas do Transtorno Afetivo Bipolar do
tipo I;

CONSIDERANDO a Portaria conjunta n° 14, de 29 de julho de 2022, que aprova o Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas do Transtorno do Déficit de
Atengao com Hiperatividade;

CONSIDERANDO a Portaria conjunta n° 07, de 14 de maio de 2021, que aprova o Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas do Transtorno Esquizoafetivo;
CONSIDERANDO as deliberagdes da Il Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, realizada em 2023 na cidade de Bertioga;
CONSIDERANDO as deliberagdes da VI Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, realizada em 2024, no Estado de S&o Paulo;
CONSIDERANDO as deliberagdes da V Conferéncia Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, realizada em 2024, em Brasilia;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.629, de 17 de julho de 2024, que dispde sobre os laudos em TEA e Sindrome de Down em carater permanente no
Municipio de Bertioga;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS N° 9.262, de 30 de dezembro de 2025, que institui a Politica Nacional de Regulagéo em Salde do Sistema Unico de
Saude - SUS;

RESOLVE:

Art. 1° Por este Decreto fica estabelecida a POLITICAMUNICIPAL DE SAUDE MENTAL E DEFICIENCIAS PSICOSSOCIAIS NO AMBITO DA SECRETARIA
DE SAUDE, QUE INSTITUI, NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, A REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - RAPS, destinada &
atengdo integral as pessoas com sofrimento ou transtorno mental, bem como as pessoas com necessidades decorrentes de deficiéncias e outras condigdes associadas ao sofrimento
psiquico.

Paragrafo Unico. Este Decreto regulamenta os fluxos de cuidado, avaliag&o, diagnéstico, laudo e acompanhamento das pessoas com sofrimento psiquico
ou deficiéncia psicossocial no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS do Municipio de Bertioga.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 2° O objetivo deste Decreto é instrumentalizar a organizagéo operacional, metodolégica e logistica das unidades de saiide do municipio de Bertioga,
considerando pessoas com transtornos mentais e pessoas com deficiéncias psicossociais, com base nos principios e diretrizes do SUS.

Paragrafo unico. Séo objetivos especificos deste Decreto:

| - garantir acesso universal e equanime as agdes de satde mental no SUS;

I - assegurar o direito a avaliagéo biopsicossocial e multiprofissional das pessoas com sofrimento psiquico;
Il - padronizar fluxos e protocolos municipais para diagndstico e acompanhamento;

IV - fomentar o cuidado em liberdade, a participagéo social e a desinstitucionalizagéo.

CAPITULO Il
DOS CONCEITOS DO CAMPO DA SAUDE MENTAL

Art. 3° Para os fins deste Decreto, reconhece-se, conforme a Lei Federal n® 10.216/2001, a Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como



classificagbes diagnosticas reconhecidas internacionalmente, do Manual Diagnoéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM) e a definigdo da Organizagdo Mundial da Saude
(OMS), que os transtornos mentais constituem alteragdes de natureza emocional, cognitiva e comportamental que podem comprometer a funcionalidade e a participagao social do
individuo.

Paragrafo tnico. Reconhece-se também neste Decreto que os Transtornos Mentais sdo determinados por um conjunto de fatores, sendo os fatores sociais,
psicolégicos e biolégicos seus principais condicionantes.

Art. 4° Para os fins deste Decreto, considera-se, conforme a Lei Federal n® 13.146/2015, a Lei Brasileira de Inclusdo, que pessoa com deficiéncia é aquela
que possui impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Paragrafo unico. Reconhece-se também a classificagdo das deficiéncias conforme determinado pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS), da qual o
Brasil é signatario:

a) Deficiéncia Fisica;
a) Deficiéncia Sensorial;
b) Deficiéncias Psicossociais (associadas a Transtornos Mentais Graves e Persistentes).

CAPITULO Il
DA REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL | RAPS

Art. 5° ARede de Ateng&o Psicossocial | RAPS sera organizada de forma territorializada, continua e articulada, observando os principios
da integralidade do cuidado, da aten¢do comunitaria e da articulagao intersetorial.

Art. 6° Integram a Rede de Atengao Psicossocial | RAPS do Municipio de Bertioga os seguintes pontos de atengéo e servigos:

| 1 Ateng&o Primaria a Saude:
a)  Equipes de Saude da Familia | ESF;
a)  Equipes multiprofissionais na APS — eMulti.

Il 1 Atengao Psicossocial Especializada:
a)  Centro de Atengao Psicossocial 1 CAPS I;
a)  Servigo de Estimulagdo e Reintegragéo [ SER;
b)  Centro de Equoterapia Amor em Movimento — CEAM.

1110 Atengdo Hospitalar:
a)  Hospital Municipal de Bertioga.

IV 1 Urgéncias e Emergéncias:
a)  Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU 192.

V [ Atengdo Ambulatorial Especializada:
a) Unidade Bertioguense de Especialidades Médicas | UNIBEM;
a)  Centro Especializado em Satde da Mulher | CESM;
b)  Centro de Infectologia Bertioguense — CIBE.

VI Atengéo Psicossocial Intersetorial:
a) Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga (APAE);
a)Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social | CREAS;
b)  Centros de Referéncia de Assisténcia Social | CRAS;
c) Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes (SAICA);
d)  Servigos de Casa de Passagem;
e)  Viva Bem (Centro de Convivéncia para ldosos);
f)  Central de Cadastro Unico (CCU);
g)  Unidades Vila do Bem;
h)  Casa da Cultura;
i) Fundagéo 10 de Agosto;
i) Complexo Esportivo Pé Niareia;
k)  Ginasio Municipal Alberto Alves.

VIl [ Estratégias de Desinstitucionalizag&o e Reabilitagao:
a)  Programa de Volta Para Casa (PVC);
a) Iniciativas de gerag&o de trabalho e renda;
b) Outros programas e iniciativas que vierem a se estabelecer em parceria com o &mbito da Saude Mental.

Art. 7° A Atengdo Primaria a Saude constitui-se como porta de entrada preferencial e coordenadora do cuidado na Rede de Ateng&o Psicossocial | RAPS,
articulando-se com os demais pontos da rede conforme a necessidade dos usuarios.

Art. 8° O Centro de Atengdo Psicossocial | CAPS | exercera fungao estratégica e matricial, apoiando tecnicamente os demais servigos da rede e participando
da construgéo e acompanhamento dos Projetos Terapéuticos Singulares.

Art. 9° Sao atribuigdes de todos os profissionais da salide dos equipamentos de saide componentes da Rede de Ateng&o Psicossocial | RAPS:



QO

acolhimento;

atendimento;

escuta qualificada;

avaliagdo clinica geral;

aplicagéo de instrumentos e procedimentos;
encaminhamentos;

elaboragéo de PTS;

grupos terapéuticos;

articulagéo intersetorial.

Teoocezee

Art. 10. As atividades de diagnéstico clinico, intervengdes terapéuticas e definicdo de condutas médicas e psicoldgicas observardo as competéncias legais
e regulamentares de cada profissao de saude, conforme legislagdo federal e normas dos respectivos conselhos profissionais.

Art. 11. Os fluxos assistenciais, os critérios de referéncia e contrarreferéncia e os protocolos de articulagdo entre os servigos da Rede de Atencdo
Psicossocial [ RAPS serdo definidos por atos normativos complementares da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 12. ARede de Atengao Psicossocial | RAPS passa a integrar, de forma permanente, a Politica Municipal de Saude, devendp suas diretrizes, objetivos,
acdes, metas e estratégias constar do Plano Municipal de Satde (PMS) e da Programagao Anual de Saude (PAS), nos termos da legislagéo do Sistema Unico de Saude.

§ 1° Ainsergdo da RAPS no Plano Municipal de Saude e na Programacao Anual de Saude devera observar o diagnéstico situacional do territério, a
capacidade instalada da rede assistencial e as diretrizes da Politica Nacional de Saude Mental, assegurando a organizag&o, a continuidade e a integralidade do cuidado em saude
mental e deficiéncias psicossociais.

§ 2° As agdes e metas relacionadas @ RAPS dever&o ser monitoradas e avaliadas periodicamente, com seus resultados incorporados ao Relatério Anual
de Gestao (RAG), para fins de acompanhamento da execugao da politica e de controle social.

§ 3° O disposto neste artigo ndo implica criagdo de novos servigos, cargos ou despesas, devendo a implementagdo da RAPS ocorrer no ambito da
organizagdo administrativa, assistencial e orgamentaria ja existente, observadas as pactuagdes interfederativas e a disponibilidade orgamentaria do municipio.

Art. 13. Fica instituido o Matriciamento em Saude Mental e Deficiéncias Psicossociais como dispositivo permanente, obrigatério e estruturante de articulagdo
da Rede de Atencgdo Psicossocial | RAPS, no ambito do Sistema Unico de Saude 1 SUS, no Municipio de Bertioga, com a finalidade de qualificar o cuidado, promover a integralidade
das ag0es e assegurar a corresponsabilizagdo entre os diferentes pontos de atengao da rede.

§ 1° O Matriciamento constitui-se como estratégia técnico-assistencial, pedagogica e organizacional, baseada no apoio matricial, na troca de saberes, na
discussdo compartilhada de casos e na construgdo conjunta de fluxos, protocolos e Projetos Terapéuticos Singulares [ PTS, respeitadas as atribuicdes de cada servigo e equipe.

§ 2° A execugdo do Matriciamento dar-se-a de forma sistematica, continua e territorializada, envolvendo, no minimo:

|1 as equipes dos Centros de Ateng&o Psicossocial | CAPS;

111 as equipes da Atengdo Primaria a Saude;

1110 0s servigos de urgéncia e emergéncia;

IV [ os servigos de atengéo hospitalar;

V 1 os demais pontos de atengédo que compdem a RAPS e a Rede de Atengéo a Saude [ RAS.

§ 3° A operacionalizagdo do Matriciamento devera ocorrer por meio de:

| 0 reunides periddicas de matriciamento, presenciais ou remotas;

110 discussé&o técnica e clinica de casos;

11 0 apoio a construgao, acompanhamento e reavaliagdo dos Projetos Terapéuticos Singulares;
IV [ orientagao quanto aos fluxos de referéncia, contrarreferéncia e cuidado compartilhado;

V 1 agdes de educagao permanente em salde mental e deficiéncias psicossociais.

§ 4° O cronograma, a metodologia e os critérios de funcionamento do Matriciamento serao definidos pela Secretaria Municipal de Saude, observadas as
diretrizes da Politica Nacional de Saude Mental, da Rede de Ateng&o Psicossocial | RAPS e da Politica Municipal de Saude Mental e Deficiéncias Psicossociais.

§ 5° A participagao das equipes e dos profissionais convocados para as atividades de Matriciamento é obrigatdria, devendo as gestdes das unidades
assegurar a protegdo das agendas de trabalho, de modo a garantir a efetividade do dispositivo e a continuidade do cuidado aos usuarios.

§ 6° O ndo cumprimento injustificado das atividades de Matriciamento devera ser formalmente comunicado a gestdo competente, para fins de avaliagdo
institucional, reorganizag&o de processos de trabalho e adogao das medidas administrativas cabiveis, conforme a normativa municipal vigente.

§ 7° O Matriciamento devera ser permanentemente monitorado e avaliado, mediante indicadores de processo e resultado, visando @ melhoria continua da
articulagao da RAPS, da resolutividade dos servigos e da qualidade do cuidado ofertado a populagao.

Art. 14. Fica reconhecida e regulamentada, no ambito do Municipio de Bertioga, a realizagdo da Conferéncia Municipal de Satde Mental e Deficiéncias
Psicossociais, a ser promovida em articulagdo com o Conselho Municipal de Saude, observadas as diretrizes do controle social do SUS.

CAPITULO IV
DOS PROTOCOLOS EM SAUDE MENTAL

Art. 15. Fica estabelecida a Avaliagéo Biopsicossocial como instrumento de avaliagdo funcional e administrativa de Transtornos Mentais e Deficiéncias
Psicossociais no Municipio de Bertioga, para a adogdo de critérios fidedignos na avaliagdo da complexidade de interagdo entre fatores bioldgicos, psicolégicos e sociais dos
transtornos e das deficiéncias.

Paragrafo Unico. Conforme o art. 18, § 2°, da Lei Municipal 722, de 15 de agosto de 2006, a deficiéncia ou incapacidade deve ser diagnosticada e
caracterizada por equipe multidisciplinar de salde, para fins de concessao de beneficios e servigos.

Art. 16. Ficam definidos os Protocolos de Saude Mental e Deficiéncias Psicossociais em Bertioga:



a) Procedimento Operacional Padrdo (POP) para atendimento de pacientes de satide Mental e pessoas com deficiéncia psicossocial na rede municipal
de salde;

b) Sistema de encaminhamentos em saude mental e deficiéncias [ sistema digital de fluxos na rede publica de saude;

c) Instrumento A de Hipétese Diagnostica em Saude Mental e Deficiéncia Psicossocial para encaminhamentos na rede publica de saude;
d) Instrumento B de emissao e controle de Laudo Provisério em Transtornos Mentais e Deficiéncias Psicossociais;

e) Instrumento C de emissé&o e controle de Laudo Permanente em Transtornos Mentais e Deficiéncias Psicossociais;

f) Formulario de Solicitagdo de Relatdrio Técnico (SRT);

g) Programa de Capacitagdo e Matriciamento da Politica Municipal de Saude Mental e Deficiéncias Psicossociais para Profissionais da Rede Municipal de
Saude.

Art. 17. Ficam estabelecidos os Procedimentos Operacionais Padronizados (POP) como diretrizes dos procedimentos em Saude Mental e Deficiéncias
Psicossociais nos equipamentos de satde do Municipio.

Art. 18. Fica determinada a utilizagao de sistema de encaminhamentos para saude mental e deficiéncias psicossociais, considerando a singularidade e
especificidade de fluxos da Rede de Atengao Psicossocial | RAPS na rede municipal de saude.

Art. 19. Fica instituido o uso dos Instrumentos A, B e C como modelos padronizados para hipéteses diagndsticas e laudos em transtornos mentais e
deficiéncias psicossociais na rede municipal de salde, para fins de organizagdo administrativa, regulagao assistencial e planejamento das agdes municipais de saude, sem prejuizo
da legislagao federal vigente.

§ 1° A aplicagao dos Instrumentos A, B e C observara a seguinte metodologia:

| - Instrumento A: Hip6tese Diagnostica — Sera emitida para fins de triagem, encaminhamento e organizagdo administrativa do cuidado, ndo configurando
diagnéstico clinico nos termos da legislagéo profissional e sera aplicada e subscrita por 01 (um) profissional de uma das seguintes areas:

a) Medicina;

b) Psicologia;

¢) Servigo Social;
d) Fisioterapia;
e) Terapia Ocupacional;
f) Nutricao;

g) Enfermagem; ou

h) Fonoaudiologia.

Il - Instrumento B: Laudo Provisério — Sera emitido ap6s avaliagdo diagnéstica e avaliagao biopsicossocial, aplicada e subscrita por 03 (trés) profissionais
da saude, sendo:

a) 01 (um) profissional da area de medicina;
b) 01 (um) profissional da area de psicologia; e
¢) 01 (um) profissional da area de Servigo Social, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Nutrigdo, Enfermagem ou Fonoaudiologia.

Il - Instrumento C: Laudo Permanente — Sera emitido ap6s a emissdo de 04 (quatro) laudos provisoérios consecutivos com o mesmo resultado (positivo
para o transtorno/deficiéncia), salvo nos casos em que a condigao clinica esteja claramente estabelecida, a critério técnico da equipe multiprofissional e sera emitido e subscrito por
profissional da area de psicologia e por profissional da area de medicina.

§ 2° Os Instrumentos A, B e C constituem mecanismos institucionais de controle técnico e qualificagdo diagnéstica, com a finalidade de reduzir riscos de
diagndsticos imprecisos ou falsos positivos, sem prejuizo da atengao integral ao usuario.

§ 3° A auséncia de Instrumento A, B ou C nao impedira ou restringira o atendimento, cuidado ou intervengdo em saude, de modo que na inexisténcia de
documentagao diagnostica adequada, o usuario devera ser direcionado para avaliagdo clinica, com aplicagao do Instrumento A ou B, conforme o caso.

§ 4° A utilizag&o dos Instrumentos A, B e C devera ser interpretada exclusivamente como mecanismo técnico-administrativo de organizagao, regulagéo e
qualificagao do cuidado em salde, néo constituindo requisito exclusivo, condicionante ou impeditivo de acesso a direitos, beneficios, servigos ou politicas publicas, nem afastando
outros meios legalmente validos de comprovagao da condi¢do do usuario.

§ 5° E vedada a utilizagao do Instrumento A para fins de diagndstico clinico, previdenciario, pericial ou judicial.

§ 6° A distingao entre Laudo Provisério e Laudo Permanente nao implica gradagéo, supresséo ou limitagdo de acesso em saude, possuindo finalidade
exclusivamente técnica, de controle, acompanhamento longitudinal e qualificagao diagndstica.

§ 7° A validade temporal do Laudo Provisério ndo afasta a continuidade do cuidado nem o acesso a politicas publicas enquanto vigente.

§ 8° O Laudo Provisério e o Laudo Permanente produzirao efeitos administrativos no ambito municipal, sem prejuizo de direitos assegurados por legislagéo
federal.

§ 9° O resultado negativo nos Instrumentos A, B ou C ndo impede nova avaliagéo futura, sempre que houver indicagéo clinica, surgimento de novos
elementos ou reavaliagao técnica do caso.

§ 10. Os modelos, fluxos operacionais e orientagdes técnicas para aplicagdo dos Instrumentos A, B e C serdo definidos em Instrugdo Normativa da
Secretaria Municipal de Saude.

§ 11. Fica estabelecido o laudo emitido por meio dos Instrumentos B e C como uma das referéncias normativas para a implementagao de politicas publicas
no territério municipal.



§ 12. Os protocolos e documentos padronizados emitidos pela rede publica municipal terdo validade para fins de acesso a servigos municipais, podendo
ser reconhecidos por outros entes conforme legislagao aplicavel.

Art. 20. O Programa de Capacitagdo e Matriciamento da Politica Municipal de Saude Mental e Deficiéncias Psicossociais para Profissionais da Rede
Publica de Saude sera elaborado e executado por Comisséo Técnica nomeada para tal fim, contendo profissionais com formagao e experiéncia comprovada em Salude Publica e
Politicas Publicas.

CAPITULO V
DO ORGANOGRAMA FUNCIONAL DA RAPS MUNICIPAL

Art. 21. O acesso aos servigos de Salide Mental, nos niveis basico, especializado, ambulatorial e hospitalar, vinculados ao Sistema Unico de Satde (SUS),
no ambito deste Municipio, devera ser realizado por meio dos fluxos oficiais de regulagao assistencial, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Portaria GM/MS n°
9.262/2025, da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 1/2017 e da Lei n® 8.080/1990, sendo cada nivel responsavel pelas respectivas fungoes:

§ 1°0NIVEL 10 Porta de Entrada e Coordenagéo do Cuidado:
a) Ateng&o Primaria a Saude [ Estratégias de Saude da Familia [ ESF:

| - Fungdes principais:

1. Acolhimento inicial das demandas em saude mental;

2. |dentificagao de sofrimento psiquico e deficiéncias associadas;

3. Acompanhamento longitudinal dos usuérios;

4. Articulagdo com CAPS, SER, CEAM, Hospital e rede intersetorial;

5. Manter acompanhamento longitudinal, mesmo quando o usuério estiver em cuidado compartilhado;

§ 2°0 NIVEL 2 1 Atengéo Psicossocial Especializada
a)  Centro de Ateng&o Psicossocial | CAPS 1.
| - Fungdes principais:

1. Realizar avaliagao clinica e psicossocial;

2. Definir modalidade de cuidado (intensivo, semi-intensivo ou ndo intensivo);
3. Organizagéo do cuidado em saude mental no territorio;

4. Matriciamento das ESF, Hospital e unidades especializadas;

5. Construgdo e acompanhamento dos Projetos Terapéuticos Singulares;

6. Atuar de forma articulada nos casos de crise, conforme protocolo especifico.

a)  Servigo de Estimulagéo e Reintegragéo I SER; e
b)  Centro de Equoterapia Amor em Movimento — CEAM.

Il - Fungdes principais:

1. Intervencgdes terapéuticas e de reabilitagao psicossocial;

2. Atengao a transtornos mentais e deficiéncias;

3. Promog&o da autonomia e reintegragao social;

4. Manter comunicagao permanente com o CAPS | e a ESF de referéncia.

§ 3°0 NIVEL 3 0 Atengéo Hospitalar
a)  Hospital Municipal de Bertioga:
| - Fungdes principais:

1. Atencéo clinica inicial e geral;

2. Atender situagdes de urgéncia e emergéncia em saude mental;

3. Manejo e estabilizagao de situagdes agudas e crises;

4. Articulagéo obrigatéria com o CAPS para continuidade do cuidado;

5. Acionar o CAPS | sempre que se tratar de crise em saude mental;

6. Evitar internagdes psiquiatricas prolongadas, priorizando manejo clinico e cuidado em rede;

7. Garantir alta responsavel, com planejamento e contrarreferéncia obrigatoria junto a ESF e ao CAPS .

§ 4° 0 NIVEL 4 1 Atencao Ambulatorial Especializada:

a) Unidade Bertioguense de Especialidades Médicas | UNIBEM;
b) Centro Especializado em Saude da Mulher 1 CESM; e

¢) Centro de Infectologia Bertioguense — CIBE.

| - Fungdes principais:

1. Atengéo especializada complementar;
2. Cuidado compartilhado com APS, CAPS, SER e CEAM.



§ 5° 1 NIVEL 5 1 Rede Intersetorial:

a) Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga (APAE);
) Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social | CREAS;
) Centros de Referéncia de Assisténcia Social | CRAS;

) Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes (SAICA);
e) Servicos de Casa de Passagem;

f) Viva Bem (Centro de Convivéncia para ldosos);

g) Central de Cadastro Unico (CCU);

h) Unidades Vila do Bem;

i) Casa da Cultura;

j) Fundagao 10 de Agosto;

k) Complexo Esportivo Pé NiAreia;

1) Ginasio Municipal Alberto Alves.

b
c
d

| - Fungdes principais:
1. Apoio a incluséo social;

2. Redug&o de vulnerabilidades;
3. Articulagdo em situagdes complexas que extrapolam o setor sadde.

CAPITULO VI
DOS FLUXOS EM SAUDE MENTAL
Art. 22. Os encaminhamentos provenientes de servigos ou profissionais da rede privada serdo aceitos diretamente pelos servigos publicos de saude nas
seguintes condigdes, apds serem submetidos a analise técnica objetiva, conforme protocolos clinicos adotados pela gestao:
| 0 quando houver pactuagéo expressa com a gestdo local, por meio de protocolos de integragdo da rede complementar;

Il 1 quando o caso se caracterizar como urgéncia ou emergéncia, devidamente avaliado e registrado por profissional da atengdo primaria, atencéo
especializada, atengado complementar ou do pronto atendimento do SUS.

§ 1° Encaminhamentos realizados por profissionais da rede privada deverao, quando ndo se enquadrarem nas excegdes do item |, ser submetidos a analise
técnica da direcao do equipamento destinatario, que avaliara a necessidade, pertinéncia e inclusdo na fila regulada, conforme protocolos clinicos adotados pela gest&o.

§ 2° A autoridade gestora podera, mediante ato normativo proprio, estabelecer fluxos, critérios adicionais, e documentos obrigatérios para a formalizagéo
e triagem das solicitagdes provenientes da rede privada, desde que compativeis com a legislagdo federal vigente.

CAPITULO VI
DAS POLITICAS DE ACESSO PARA SAUDE MENTAL

Art. 23. Fica instituido o uso dos modelos de laudos para Transtornos Mentais/Deficiéncias Psicossociais, padronizados pelos Instrumentos B ou C, para
fins administrativos no @mbito da gestdo municipal, sem prejuizo da legislagéo vigente, contemplando:

a) realizagdo de encaminhamentos, procedimentos, emissao de atestados, licengas e afastamentos relacionados a atendimentos na rede publica de satde
ou em sua interface com instituigdes publicas ou privadas;

b) solicitagdo de medicagdes de alto custo sob responsabilidade da gestdo municipal;
b)  solicitagéo de transporte municipal gratuito, quando houver;

d) solicitagao de Carteira de Identificagdo TEA municipal, quando houver;

e) priorizagao de atendimento em equipamentos publicos;

f) acesso prioritario a vagas de estacionamento, conforme legislagao vigente;

g) outros fins definidos em normativas complementares emitidas pela gestdo municipal.

Art. 24. Fica estabelecida a implementag&o das politicas de acesso para saude mental descritas neste decreto, respeitada a legislagéo federal aplicavel e
sem prejuizo de outros meios legalmente validos de comprovagao da condigao.

CAPITULO VIII
DOS MEDICAMENTOS NO AMBITO DA SAUDE MENTAL

Art. 25. A dispensagao de medicamentos psicotrdpicos sujeitos a controle especial, conforme disposto na Portaria SVS/MS n° 344, de 12 de maio de
1998, e suas atualizagdes, no ambito da rede publica municipal de saude, fica condicionada a apresentagéo do Termo de Esclarecimento e Responsabilidade (TER), devidamente
preenchido e assinado pelo paciente ou, quando for o caso, por seu representante legal.

§ 1° O TER devera conter, obrigatoriamente, informagdes claras e objetivas sobre os efeitos terapéuticos esperados, possiveis reagdes adversas, duragéo
estimada do tratamento e a necessidade de acompanhamento clinico periddico.

§ 2° A exigéncia do TER aplica-se a usuarios de todas as faixas etarias, sem excegao.

§ 3° Situagbes excepcionais, tais como atendimentos de urgéncia, emergéncias ou impossibilidade momentanea de apresentagdo do TER, ser&o
disciplinadas por meio de ato normativo expedido pela Secretaria Municipal de Saude, anexa a este Decreto.

CAPITULO IX
DO PRAZO DE IMPLEMENTAGAO



Art. 26. O Poder Executivo Municipal devera promover a implementagado progressiva e integral das diretrizes, agdes e dispositivos previstos nesta Politica
Municipal de Saude Mental no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data de sua publicagdo.

Art. 27. Aimplementag&o dar-se-a de forma gradual e articulada, observando-se:

| 1 a capacidade instalada da rede municipal de saude;

110 a disponibilidade orgamentaria e financeira;

110 a necessidade de organizagao dos fluxos assistenciais;
IV [ a capacitagdo das equipes de saude.

Art. 28. Durante o periodo de implementagédo, deverdo ser assegurados mecanismos de articulagdo entre a Atengdo Primaria a Saude, os servigos
especializados em salde mental, os servigos hospitalares e os demais pontos da Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS).

Art. 29. O processo de implementagéo sera acompanhado pela Secretaria Municipal de Satde, com monitoramento perioédico e apresentagéo de relatério
ao Conselho Municipal de Saude, no minimo, ao final do prazo previsto no art. 26 deste Decreto.

Art. 30. Em caso de impedimento técnico, administrativo ou orgamentario devidamente justificado, o prazo previsto no art. 26 deste Decreto podera ser
prorrogado por ato do Poder Executivo, mediante comunicagdo formal ao Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 31. Os protocolos, formularios e fluxos operacionais referentes aos instrumentos utilizados, assim como a execugao da Politica Municipal de Satde
Mental e Deficiéncias Psicossociais serdo instituidos por Portaria especifica emitida pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 32. Nenhuma disposigdo deste Decreto ou de seus atos complementares podera ser utilizada para restringir direitos, beneficios ou garantias
assegurados por normas federais.

Art. 33. Este Decreto sera interpretado e aplicado em conformidade com a legislagdo federal, especialmente as Leis n° 8.080/1990, Lei n° 10.216/2001 e
Lei n® 13.146/2015, prevalecendo estas em caso de conflito.

Art. 34. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 21 de maio de 2026. (PA n. 489/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.186, DE 21 DE MAIO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais).
Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Ill, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequag&o
orgamentaria junto a Procuradoria Geral do Municipio | PG; e as Secretarias Municipais de Governo e Gestao Institucional [ SG; e Servigos Urbanos [ SU;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais),
destinados as seguintes dotagdes orgamentarias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO | DOT VALOR JUSTIFICATIVA

COMPLEMENTO DE DOTAGAO 1 PESSOAL

01.51.01 03.092.0321.2.301 3.1.90.16.00 01.000.0000 31 R$ 3.000,00 CIVIL 1 MAIO DE 2026
COMPLEMENTO DE DOTAGAO 1 PESSOAL

01.52.01 04.122.0341.2.301 3.1.91.13.00 01.000.0000 70 | R$ 2.000,00 CIVIL 1 MAIO DE 2026
COMPLEMENTO DE DOTAGAO | PESSOAL

01.63.02 15.452.0564.2.301 3.3.90.49.00 01.000.0000 872 | R$ 1.000,00 CIVIL 1 MAIO DE 2026

TOTAL R$ 6.000,00

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da
anulagao das seguintes dotagdes orgamentarias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO

01.51.01 03.092.0321.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 29 R$ 3.000,00 ORDINARIO

01.52.01 04.122.0341.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 66 R$ 2.000,00 ORDINARIO

01.63.02 15.452.0564.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 867 R$ 1.000,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 6.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 21 de maio de 2026.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio



DECRETO N. 5.187, DE 21 DE MAIO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 724.376,78 (setecentos e vinte e quatro mil,
trezentos e setenta e seis reais e setenta e oito centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequag&o

orgamentaria junto a Secretaria Municipal de Seguranga [ SC;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 724.376,78 (setecentos e
vinte e quatro mil, trezentos e setenta e seis reais e setenta e oito centavos), destinado a seguinte dotagdo orgcamentaria:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
RENOVAGAO CONTRATUAL DE
01.62.04 26.782.0546.2.386 3.3.90.39.00 01.000.0000 809 R$ 724.376,78 MONITORAMENTO DE TRANSITO
TOTAL R$ 724.376,78

excesso de arrecadagdo e superavit financeiro, conforme segue:

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
R$ 600.000,00 EXCESSO DE ARRECADAGAO 1 FUMAT MULTAS
R$ 124.376,78 SUPERAVIT FINANCEIRO [ FUMAT MULTAS
TOTAL R$ 724.376,78

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 21 de maio de 2026.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 380, DE 20 DE MAIO DE 2026 -

EXONERA, a pedido, a partir de 06 de maio de 2026, a servidora publica
DAMARES ARAUJO TELES, Registro Funcional n. 6315, do cargo
de provimento efetivo d¢ DIRETOR DE ESCOLA, nomeada pela
Portaria n. 47/2022.

PORTARIA N. 381, DE 20 DE MAIO DE 2026 -

EXONERA, a pedido, a partir de 06 de maio de 2026, a servidora publica
MARCIA BEZERRA DA SILVA, Registro Funcional n, 6785, do cargo
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I
— EDUCAGAO ESPECIAL/INCLUSIVA, nomeada pela Portaria
n. 675/2023.

PORTARIA N. 382, DE 21 DE MAIO DE 2026 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 16 de maio de 2026, a
retribuicdo pecuniaria concedida ao servidlor MAURO LUIZ DA SILVA
PINTO, Fiscal, Registro Funcional n. 608, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei
Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo tnico, do art. 2°
do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

MUNICIPAIS — NTCM, os quais serdo responsaveis pela
adequacao inicial do Nucleo, operacionalizagao e analise inicial
dos processos administrativos:

| — Ayrton Soares Bello, Registro Funcional n° 6412;

Il — Anna Lourdes Sega Bueno, Registro Funcional n°® 7547;

[Il — Glalber Silvino Hora, Registro Funcional n°® 2338;

IV — Fabio Benedito Gomes Leite, Registro Funcional n° 2605;
V — Vicente de Aguiar Duarte, Registro Funcional n® 7109.

PORTARIA N. 385, DE 22 DE MAIO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 16 de maio de 2026, SAMUEL VITOR DA CRUZ
BATISTA, (qualificado em seu prontudrio), para o cargo de provimento
em comissdo de ASSESSOR DE ASSUNTOS FEDERATIVOS,
com vencimento CCC-l, de acordo com a Referéncia prevista
no Anexo I, da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de
fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 386, DE 22 DE MAIO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 22 de maio de 2026, LEONARDO PICCOLI
RODRIGUES DA SILVA, Registro Funcional n. 5982, do cargo de
provimento em comissdo de CHEFIA EXECUTIVA DE GABINETE DO
SECRETARIO - SO, nomeado através da Portaria n. 164/2025.

PORTARIA N. 383, DE 21 DE MAIO DE 2026 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 14 de abril de 2026,
a retribuicdo pecuniaria concedida a servidlora MANOELA COSTA
FONSECA, Fiscal, Registro Funcional n. 7248, nos termos do art. 2°, § 2°,
da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo Unico, do
art. 2° do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 384, DE 22 DE MAIO DE 2026 -
DESIGNA os seguintes servidores para a efetivacdo da implantagao
e instalagdo do NUCLEO DE TRANSAGAO DE CREDITOS

PORTARIA N. 387, DE 22 DE MAIO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 23 de maio de 2026, LEONARDO PICCOLI
RODRIGUES DA SILVA, (qualificado em seu prontuario), para o cargo
de provimento em comissdo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO DE OBRAS PUBLICAS, com vencimento
CCD, de acordo com a Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei
Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e
nos termos da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de
fevereiro de 2022.
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