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Com o objetivo de ampliar o acesso da população aos serviços de saúde 

e agilizar a realização de exames laboratoriais, a Prefeitura de Bertioga 

promove, neste sábado (30), o Dia D de coleta. O atendimento acontece no 

Laboratório Costa Faria, localizado na Rua Bartolomeu Fernandes Gonçalves, 

701, no Centro, das 7h às 11h.

A iniciativa é voltada a todos os munícipes que já possuem guia de 

solicitação de exames (SADT), permitindo que antecipem a realização 

dos procedimentos laboratoriais.

A mobilização envolve toda a rede municipal de saúde e reforça o 

compromisso da Administração Municipal em oferecer serviços mais 

acessíveis e eficientes, especialmente para quem aguarda a 

realização de exames.

’Dia D’ de coleta de exames laboratoriais
acontece neste sábado (30)

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SAÚDE
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A Prefeitura informa aos beneficiários do Cadastro Único e do Programa Bolsa Família sobre a obrigatoriedade 
da realização do cadastro biométrico, medida necessária para assegurar a regularização cadastral e a 

continuidade do acesso aos benefícios sociais do Governo Federal.

O procedimento deve ser realizado até 31 de dezembro por beneficiários de programas como Bolsa Família, 
salário-maternidade, auxílio por incapacidade, pensão por morte, seguro-desemprego e abono salarial. Já a 

emissão obrigatória da Carteira de Identidade Nacional (CIN) tem prazo até 31 de dezembro de 2027.

A biometria tem como objetivo reforçar a segurança dos cadastros, prevenir fraudes e manter as informações 
atualizadas nos sistemas federais, garantindo maior controle e transparência na concessão dos benefícios.

Como realizar o procedimento
A emissão da Carteira de Identidade Nacional (CIN) pode ser agendada diretamente pelo Poupatempo, 

documento que já integra os dados biométricos necessários para a regularização.

Outra alternativa é realizar a biometria na Agência da Caixa Econômica Federal, de segunda a sexta-feira, 
das 10h às 15h, mediante apresentação de RG, CPF e comprovante de residência.

A Secretaria orienta os beneficiários a não deixarem a regularização para a última hora, evitando 
transtornos, inconsistências cadastrais e possíveis bloqueios no recebimento dos benefícios.

Informações
Mais informações podem ser obtidas pelos telefones (13) 3319-9700 (Centro), 

(13) 3500-8240 (Boraceia) ou pelo WhatsApp (13) 99670-2656.

Beneficiários do Bolsa Família e Cadastro Único
devem realizar biometria até 31 de dezembro 

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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SOCIAL
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A conquista da documentação definitiva da casa própria marcou a tarde de 11 famílias de Bertioga na 
última sexta-feira (22). A Prefeitura, por meio da Secretaria de Obras e Habitação, entregou títulos de 

regularização fundiária durante cerimônia realizada no gabinete do prefeito.

Os documentos foram destinados a moradores dos núcleos Albatroz – Gleba A, Albatroz – Tibiraçá, 
Ilha I, Programa de Subsídio Habitacional (PSH) Boraceia, Programa de Subsídio Habitacional (PSH) Indaiá, 

Rio da Praia, Vila Tamoio e núcleo Ana Paula – Fase I.

Segundo a diretora de Habitação, Giuliana Cristoni, cada matrícula entregue representa mais do que um 
documento oficial. De acordo com ela, a regularização fundiária garante dignidade, segurança jurídica e 

pertencimento às famílias, além de assegurar o reconhecimento do direito à moradia.

A ação reforça que o processo de regularização fundiária não termina com a conclusão de um núcleo 
habitacional. Mesmo após a regularização coletiva, a equipe técnica continua acompanhando moradores 

que ainda possuem pendências documentais, oferecendo suporte para que possam
 obter a documentação definitiva.

Regulariza Bertioga
O Regulariza Bertioga é o maior programa de regularização fundiária da história do município. 

Desde 2017, mais de 7 mil pessoas já foram beneficiadas em 19 núcleos habitacionais, garantindo 
segurança jurídica e melhores condições de moradia às famílias.

Além da entrega dos títulos, o programa também contribui para melhorias na infraestrutura urbana, 
com ações de saneamento básico, drenagem, pavimentação e iluminação pública, promovendo 

desenvolvimento e qualidade de vida para a população.

Regularização fundiária avança com
entrega de novas matrículas

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

HABITAÇÃO
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Entre passos, celebração e vista para o mar, Bertioga recebe neste sábado (30) a segunda edição da Bertioga 5K – 
Corrida e Caminhada. A prova acontece às 19h, com largada no Parque dos Tupiniquins, ao lado do Forte São João, 

e integra as comemorações pelos 35 anos de emancipação político-administrativa da cidade.

A corrida estava prevista para o último sábado (23), mas foi adiada pela Prefeitura de Bertioga após 
o alerta da Defesa Civil do Estado de São Paulo para fortes chuvas na região.

As inscrições para garantir o kit da prova foram encerradas. Quem se inscreveu deve doar 2 kg de alimento não perecível no 
dia do evento, a partir das 8h, no Complexo Esportivo Pé na Areia, onde também será realizada a retirada dos kits, que incluem 

camiseta, número de peito e chip de cronometragem. As doações serão destinadas ao Fundo Social de Solidariedade.

“A primeira edição superou as expectativas e mostrou o potencial da corrida dentro do calendário esportivo da cidade. 
A expectativa é reunir novamente moradores, turistas e atletas em uma grande celebração do esporte”, destaca o 

secretário de Esportes e Lazer, Gerson Rodrigues.

O trajeto seguirá pela Avenida Tomé de Souza, sentido norte, até o Departamento de Operações Ambientais (DOA), 
com retorno ao Parque dos Tupiniquins, ponto de chegada da prova.

Os participantes contarão com pontos de hidratação, distribuição de frutas e entrega de açaí na chegada. 
Os três primeiros colocados das categorias masculina e feminina receberão troféus.

Ruas e Praças de Lazer
Durante a realização da Bertioga 5K, o Parque dos Tupiniquins também receberá uma edição especial do projeto 
Ruas e Praças de Lazer. O espaço será voltado às crianças, com atividades recreativas e brincadeiras monitoradas 

por profissionais da Secretaria de Esportes e parceiros do evento.

Edição 2025
Realizada em maio de 2025, a primeira edição da Bertioga 5K reuniu mil participantes durante as comemorações 

pelos 34 anos de emancipação político-administrativa do município. O evento marcou a estreia da corrida e caminhada 
noturna gratuita da cidade, unindo esporte, saúde, solidariedade e integração da população.

Bertioga celebra mês de aniversário
com corrida noturna

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ESPORTE
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O Movimento de Luta por Direitos e Cidadania LGBT de Bertioga (MLDC), com apoio da Secretaria de Turismo e Cultura, 
promove uma programação especial em celebração ao Mês do Orgulho LGBTQIAPN+. As atividades incluem a Oficina da 
Diversidade, no dia 5 de junho, e a tradicional Caravana da Diversidade, que levará moradores de Bertioga à 30ª Parada do 

Orgulho LGBT+ de São Paulo, no dia 7 de junho.

Arte, informação, acolhimento e cidadania marcam a programação da Oficina da Diversidade, que acontece 
no dia 5 de junho, às 19h, no Quiosque da Cultura, localizado na Orla da Praia da Enseada.

O evento é gratuito e aberto ao público, reunindo apresentações culturais e artísticas, 
além de uma palestra voltada à saúde da população trans, promovendo informação, conscientização 

e fortalecimento das políticas de inclusão e respeito à diversidade.

Durante a oficina também será realizada a arrecadação de alimentos não perecíveis para 
garantir as vagas da Caravana da Diversidade.

SERVIÇO
Oficina da Diversidade

• Data: 5 de junho
• Horário: 19h

• Local: Quiosque da Cultura – Orla da Praia da Enseada

Caravana da Diversidade
No dia 7 de junho, a Caravana da Diversidade partirá de Bertioga com destino à 30ª Parada do Orgulho LGBT+ de São Paulo, 

um dos maiores eventos do mundo voltados à promoção da diversidade, da cidadania e dos direitos humanos.
O transporte será oferecido gratuitamente aos participantes. Para garantir a vaga, é necessário realizar a doação de 2 quilos 

de alimentos não perecíveis durante a Oficina da Diversidade, no dia 5 de junho.
Os alimentos arrecadados serão destinados a ações sociais do município, unindo solidariedade, 

inclusão e participação cidadã.

SERVIÇO
Caravana da Diversidade – 30ª Parada do Orgulho LGBT+ de São Paulo

• Data: 7 de junho
• Transporte gratuito

• Inscrição mediante doação de 2 kg de alimentos não perecíveis, entregues exclusivamente
durante a Oficina da Diversidade.

Mais informações podem ser obtidas junto ao Movimento de Luta por Direitos e Cidadania LGBT de Bertioga (MLDC).

Bertioga celebra o Mês do Orgulho com Oficina da
Diversidade e Caravana para a 30ª Parada LGBT+

DIVERSIDADE
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Na terça-feira (26), a Prefeitura de Bertioga iniciou o projeto “Bertioga em Movimento”, voltado a pacientes 
hipertensos e diabéticos do município. A ação é realizada pelas secretarias de Saúde e de Esporte e Lazer.

O projeto oferecerá atividades físicas orientadas, como caminhadas, alongamentos e ginástica leve, 
acompanhadas por profissionais da saúde e da área esportiva. As ações serão planejadas de acordo com 

as condições clínicas dos participantes, garantindo mais segurança e eficiência durante a prática.

Segundo a secretária de Saúde, Fabiana Paviani, o projeto reforça a importância da prevenção e do 
acompanhamento contínuo da população, utilizando a prática de atividades físicas como aliada no 

controle de doenças crônicas e na promoção da qualidade de vida.

As atividades acontecem de terça a quinta-feira, nos períodos das 8h às 9h e das 9h30 às 10h30, nas unidades das 
Estratégias Saúde da Família (ESFs) de Boraceia, Guaratuba, Jardim Vicente de Carvalho, Maitinga, Indaiá e Chácaras.

“O esporte precisa estar presente na rotina das pessoas e integrado às políticas públicas de saúde. O Bertioga em 
Movimento,mostra como a atividade física, quando acompanhada e acessível, pode transformar hábitos e contribuir 

diretamente para o bem-estar da população.” destaca o secretário de Esporte e Lazer, Gerson Rodrigues

Confira os dias e horários das atividades:

Terças-feiras
8h às 9h –ESF Guaratuba (Rua Aprovada 863, nº 110)

9h30 às 10h30 – ESF Boraceia (Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº)

Quartas-feiras
8h às 9h – ESF Jardim Vicente de Carvalho (Rua Epiphânio Batista, 637)

9h30 às 10h30 – ESF Central/Maitinga (Rua Alberto Augusto de Andrade – antiga Rua 14 –, s/nº)

Quintas-feiras
8h às 9h – ESF Indaiá (Rua São Francisco do Sul, s/nº)

9h30 às 10h30 – ESF Mirosam/Chácaras (Rua São Gonçalo, s/nº – Vila do Bem)

Saúde e Esporte iniciam projeto de atividade
física para hipertensos e diabéticos

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ESPORTE E LAZER
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Na semana em que é celebrado o Dia Nacional da Luta Antimanicomial, em 18 de maio, a Prefeitura de 
Bertioga deu um importante passo para o fortalecimento da saúde pública municipal. Foi publicado o Decreto 

nº 5.185, de 21 de maio de 2026, que estabelece a nova Política Municipal de Saúde Mental e Deficiências 
Psicossociais e institui oficialmente a Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) no município.

A medida representa um avanço significativo na organização da assistência em saúde mental dentro do 
Sistema Único de Saúde (SUS), consolidando protocolos, fluxos assistenciais e estratégias integradas de 

cuidado entre os diversos serviços da rede pública municipal.

A nova política fortalece o modelo de cuidado em liberdade, humanizado e territorializado, alinhado às 
diretrizes da Reforma Psiquiátrica Brasileira e da legislação federal vigente. O decreto reconhece a saúde 

mental como uma demanda transversal da saúde pública, estabelecendo diretrizes para acolhimento, 
avaliação biopsicossocial, acompanhamento multiprofissional e articulação intersetorial.

Entre os principais avanços previstos estão a formalização da Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) 
municipal, integrando serviços como Atenção Primária, Caps,Unibem, SER do Bem, CEAM, Hospital 

Municipal, SAMU, ambulatórios especializados e demais equipamentos da rede intersetorial; a implantação 
obrigatória do matriciamento em saúde mental entre os serviços; a criação de protocolos padronizados 

para encaminhamentos, avaliações e emissão de laudos; além da implementação de instrumentos técnicos 
voltados à qualificação diagnóstica e organização do cuidado.

A normativa também incorpora diretrizes contemporâneas de avaliação biopsicossocial, mecanismos 
permanentes de capacitação das equipes e estratégias de qualificação do atendimento, especialmente 

nos casos relacionados a transtornos mentais graves, deficiências psicossociais, transtornos do 
neurodesenvolvimento e demais condições associadas.

Outro ponto de destaque é a integração da política ao planejamento oficial da saúde municipal. Com isso, as 
ações da RAPS passam a compor permanentemente o Plano Municipal de Saúde e a Programação Anual de 

Saúde, garantindo continuidade, monitoramento e avaliação permanente das ações desenvolvidas.

De acordo com a Secretaria de Saúde, a iniciativa representa um marco histórico para a saúde pública de 
Bertioga ao instituir, pela primeira vez, uma Política Municipal de Saúde Mental e Deficiências Psicossociais 

estruturada e integrada à Rede de Atenção Psicossocial. A medida amplia a articulação entre os serviços 
de saúde e os setores intersetoriais, qualifica os fluxos assistenciais e fortalece o acesso da população a um 

cuidado mais humanizado, seguro e contínuo.

Bertioga institui nova Política Municipal de Saúde 
Mental e fortalece Rede de Atenção Psicossocial

SAÚDE
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Profissionais da área da beleza de Bertioga terão a oportunidade de aprimorar técnicas de atendimento e 
fortalecer o relacionamento com seus clientes por meio da oficina presencial e gratuita “Faça: Estratégias e 
Atendimento Consultivo para Salões de Beleza”. As oficinas serão realizadas nos dias 16 e 26 de junho, com 

opções de turmas nos períodos da manhã, tarde e noite.

A iniciativa é promovida pelo Sebrae Aqui Bertioga, serviço vinculado à Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, em parceria com a CDL Bertioga e o Sebrae.

Com foco na qualificação profissional e no fortalecimento dos pequenos negócios do setor da beleza, a 
oficina tem como objetivo capacitar empreendedores e profissionais para oferecerem um atendimento mais 

estratégico, humanizado e consultivo, contribuindo para a fidelização dos clientes e o aumento das 
indicações espontâneas.

Durante a capacitação, os participantes aprenderão técnicas práticas para transformar o atendimento 
em uma experiência diferenciada, indo além do serviço básico e agregando valor ao relacionamento com 

o público. A proposta é auxiliar salões de beleza a elevarem o padrão de atendimento, fortalecendo sua 
competitividade no mercado.

Inscrições
As inscrições podem ser realizadas pelo link: https://forms.office.com/r/NCzBRhMEsw. As vagas são limitadas e os 

interessados devem realizar a inscrição antecipadamente, verificando no link as datas, horários e locais disponíveis.

As oficinas serão realizadas nos dias 16 e 26 de junho, com opções de turmas nos períodos da manhã, tarde e 
noite, permitindo maior flexibilidade para os participantes. O curso é voltado para maiores de 18 anos, e todas 

as informações sobre participação serão encaminhadas por e-mail após a inscrição.

Bertioga oferece oficina gratuita para
profissionais de salões de beleza 

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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Bertioga recebe, neste sábado (30), a Pré-Seletiva da Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, consolidando o município 
como referência na promoção da cultura, formação artística e oportunidades para crianças e adolescentes. 

O evento reunirá candidatos de mais de 40 cidades brasileiras, abrangendo seis estados: São Paulo, Minas Gerais, 
Rio de Janeiro, Rondônia, Espírito Santo e Rio Grande do Sul.

A seletiva atrai participantes de diferentes regiões do país, entre elas São Paulo, Campinas, Santos, Guarulhos, São 
José dos Campos, Praia Grande, Cubatão, Ubatuba, Caraguatatuba, Guarujá, São Vicente, Porto Velho (RO), Betim 

(MG), Juiz de Fora (MG), Nova Iguaçu (RJ), Guarapari (ES) e Santa Maria (RS), além de diversas outras cidades.

Investimento em Cultura
Mais do que um evento cultural, a pré-seletiva também representa um importante impulso para o trade turístico 

de Bertioga, já que os candidatos, entre eles crianças e adolescentes chegam ao município acompanhados de 
familiares, movimentando diretamente a rede hoteleira, restaurantes, comércio local e demais serviços.

A iniciativa reforça o posicionamento de Bertioga como uma cidade que investe em cultura, juventude, inclusão 
e acesso a experiências artísticas de excelência, além de fortalecer parcerias institucionais e ampliar o alcance de 

ações culturais de grande porte.

Para a Diretora de Cultura, Camila Quelhas, a Pré-Seletiva da Escola do Teatro Bolshoi representa, ainda, uma 
oportunidade real de transformação de vida para crianças e jovens por meio do ballet clássico, incentivando 

talentos e ampliando o acesso à formação artística de qualidade.

HORÁRIOS
08h30 – Candidatas nascidas nos anos de 2012 a 2015 e Candidatos nascidos nos anos de 2012 a 2014
10h15 – Candidatas nascidas nos anos de 2009 a 2011 e Candidatos nascidos nos anos de 2009 a 2011
14h30 – Candidatas nascidas nos anos de 2016 a 2017 e Candidatos nascidos nos anos de 2015 a 2017

Bertioga recebe Pré-Seletiva da Escola do Teatro 
Bolshoi e reúne candidatos de mais de 40 cidades do país

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

CULTURA



12 BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291

Entre braçadas, resistência e as águas do Cantão do Indaiá, Bertioga recebe, neste domingo (31), a terceira etapa
do Circuito TH5 Aquathlon & Travessia – Draco. A competição acontece a partir das 8h e reúne atletas em provas de 

aquathlon e travessia aquática. O evento é realizado pela TH5 Eventos, com apoio da Prefeitura de Bertioga.

No aquathlon, os participantes encaram 700 metros de natação, seguidos por 4 quilômetros de corrida.
 Já nas travessias, os atletas podem escolher entre quatro percursos: curta (700 metros), média (1.200 metros), 

longa (2.200 metros) e Kids Swim (150 metros), destinada ao público infantil.

A premiação contará com troféus para os três primeiros colocados da classificação geral, nas categorias masculina 
e feminina, além dos três melhores atletas de cada faixa etária, divididas em intervalos de cinco anos.

Programação

Sábado (30/05)
15h às 18h – Entrega dos kits dos atletas

Domingo (31/05)
7h – Cadastramento, numeração e entrega de kits

8h – Travessia Curta Masculina
8h02 – Travessia Curta Feminina

8h30 – Aquathlon Masculino
8h32 – Aquathlon Feminino

8h35 – Aquathlon Revezamento
9h10 – Kids Swim (150 m)

9h30 – Travessia Longa Masculina
9h33 – Travessia Longa Feminina

10h30 – Travessia Média Masculina
10h33 – Travessia Média Feminina

Bertioga sedia terceira etapa do Circuito TH5 
Aquathlon & Travessia – Draco

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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A construção do futuro das praias de Bertioga ganhou um importante capítulo ao longo desta semana. A Prefeitura 
concluiu a primeira etapa de elaboração do Plano de Gestão Integrada (PGI) da Orla Marítima, reunindo moradores, 

pescadores, ambulantes, comerciantes, representantes de associações e profissionais ligados ao turismo para 
discutir os desafios e as oportunidades do litoral bertioguense.

Ao longo de cinco encontros realizados entre os dias 25 e 29 de maio, no Centro e em Boraceia, os participantes contribuíram 
com propostas e reflexões sobre temas como ordenamento da faixa de areia, preservação ambiental, mobilidade, turismo, 

pesca e infraestrutura. Ao todo, foram 40 horas de trabalho colaborativo voltadas ao planejamento das praias do município.

Um dos momentos mais importantes da programação foi a saída de campo realizada durante a semana. A atividade 
permitiu que os participantes observarem de perto as características de cada trecho da orla, aproximando o planejamento 

técnico da realidade vivida por moradores, trabalhadores e visitantes.

O Plano de Gestão Integrada é o instrumento que vai orientar o uso e a ocupação da orla marítima nos próximos anos, 
buscando equilibrar desenvolvimento, preservação ambiental e qualidade de vida. A proposta é construir soluções que 

respeitem as características de cada região da cidade e atendam às necessidades de quem vive e trabalha no litoral.

Entre os participantes estava o pescador Génisson dos Santos, que destacou a importância da participação popular no processo.

"É muito importante que mais pessoas participem e estejam representadas aqui. Tivemos uma presença ainda pequena 
do setor da pesca nesta oficina, e espero que mais pescadores se envolvam nos próximos encontros para garantir que 

nossa voz seja ouvida no planejamento das praias", afirmou.

Apesar do encerramento da Oficina 1, o trabalho está apenas começando. Esta foi a primeira fase de escuta 
e construção coletiva do plano, que seguirá com novas etapas e oportunidades de participação popular.

A Prefeitura reforça o convite para que a população acompanhe as próximas ações e contribua com sugestões. 
O envolvimento da comunidade será fundamental para identificar desafios, valorizar potencialidades e construir 

soluções que garantam praias mais organizadas, acessíveis, sustentáveis e preparadas para o futuro.

Os interessados podem acompanhar o cronograma das próximas etapas e receber informações sobre consultas 
públicas e atividades do projeto por meio do canal oficial do Turismo de Bertioga no WhatsApp.

Link de acesso: [https://bit.ly/4tZV5Qv]

Moradores ajudam a desenhar o futuro das praias 
de Bertioga em oficina do Plano de Gestão da Orla

PLANO DE GESTÃO 

https://bit.ly/4tZV5Qv
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Pela primeira vez, a Educação de Jovens e Adultos (EJA) de Bertioga contará com um curso exclusivo voltado 
ao público feminino. A iniciativa é promovida pelo Sebrae Aqui Bertioga, por meio do programa Sebrae 
Delas, em parceria com a Secretaria Municipal de Educação, através da EJA, e a Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda. A ação tem início em 8 de junho.

A ação faz parte da ampliação das atividades de qualificação empreendedora oferecidas
no município e tem como objetivo fortalecer o empreendedorismo, a autonomia financeira

e o protagonismo das mulheres bertioguenses.

Além dos cursos já disponibilizados para homens e mulheres, as formações do Sebrae passarão a acontecer
em todas as escolas da EJA do município. Da mesma forma, o Sebrae Delas desenvolverá ações mensais 

exclusivas para mulheres em todas as unidades escolares da modalidade.

A primeira formação será realizada no mês de junho, na E.M. Giusfredo Santini, com o tema
“Seja Atenta às Oportunidades”. O curso acontecerá de forma presencial no dia 8 de junho.

A capacitação foi desenvolvida para incentivar mulheres a identificarem oportunidades de crescimento 
pessoal e profissional, estimulando o desenvolvimento de habilidades empreendedoras e ampliando 

perspectivas para geração de renda e independência financeira.

As inscrições já estão abertas e podem ser realizadas por meio do link.

Serviço
E.M. Giusfredo Santini - Rua Epiphânio Batista, nº 66 – Jardim Vicente de Carvalho – Bertioga.

Bertioga terá primeiro curso exclusivo para mulheres 
da EJA em parceria com o Sebrae Delas

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

EDUCAÇÃO
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Dando continuidade ao processo de regularização fundiária do núcleo urbano informal 
“Boraceia Disperso”, a Solo Topografia e Georreferenciamento, empresa contratada para 

execução dos serviços técnicos do local, realizará neste sábado (30), das 9h às 17h, um 
plantão de atendimento na Vila do Bem Boraceia.

A ação é voltada aos moradores que possuem pendências cadastrais,  que não estavam 
em casa durante as visitas técnicas ou desejam esclarecer dúvidas sobre o processo de 
regularização. Nesta etapa, serão realizados apresentação do projeto, orientações aos 

moradores, coleta de documentos, visitas domiciliares e levantamentos técnicos,
 físicos e socioeconômicos.

Projeto 
A área contemplada fica entre as ruas Vereador Geraldo Helmeister e Comendador

 Lino Freischt, a partir da Avenida Engenheiro José de Menezes Berenquer até a 
linha de transmissão de energia elétrica.

O projeto inclui levantamento topográfico georreferenciado, estudos ambientais e 
elaboração do projeto urbanístico e da infraestrutura essencial. A iniciativa conta com 

recursos do Governo Federal, investimento aproximado de R$ 499 mil e prazo 
estimado de nove meses para execução.

Boraceia terá plantão para regularização
e atualização cadastral de moradores

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

HABITAÇÃO
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O Fundo Social de Solidariedade de Bertioga, em parceria com o Governo do Estado de São Paulo, traz ao município o 22º Ciclo do 
Caminho da Capacitação, iniciativa voltada à qualificação profissional gratuita e ao fortalecimento da autonomia financeira da população.

O programa oferece cursos em diversas áreas, ampliando oportunidades de inserção no mercado de trabalho 
e incentivando o empreendedorismo. As capacitações acontecerão em diferentes regiões da cidade, 

aproximando o acesso ao conhecimento e facilitando a participação da população.

Entre os cursos oferecidos estão Cuidador de Idoso, Design de Sobrancelha, Manicure e Pedicure, 
Maquiagem, Corte e Costura, Conserto e Ajuste e Moda Inclusiva.

As aulas serão realizadas em três polos:

• Prefeitura de Bertioga – Rua Luiz Pereira de Campos, 901, Centro
Curso: Cuidador de Idoso

Horários: 8h às 12h20 | 13h às 17h20 | 18h às 22h20

• Vila do Bem Boraceia – Avenida Henrique Arcuri, 99, Boraceia
Cursos e horários:

Manicure e Pedicure – 8h às 12h20
Design de Sobrancelha – 13h às 17h20

Maquiagem – 18h às 22h20

• Vila do Bem Chácaras – Avenida São Gonçalo, 80, Chácaras
Cursos e horários:

Conserto e Ajuste – 8h às 12h20
Moda Inclusiva – 13h às 17h20
Corte e Costura – 18h às 22h20

Além da formação profissional, o projeto também prevê encaminhamento dos participantes ao mercado de 
trabalho após a conclusão dos cursos. Os formandos contarão com apoio por meio de parcerias com salões de beleza, 

barbearias, estúdios de estética e empresas de eventos do município.

O programa também incentivará o empreendedorismo, oferecendo orientação para abertura do próprio negócio, atendimento domiciliar 
e atuação autônoma. O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de Bertioga atuará no apoio à colocação profissional dos alunos.

O acompanhamento dos participantes seguirá também no período pós-curso, com a promoção de feiras de empregabilidade 
e rodadas de negócios no setor da beleza, em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

As inscrições já estão disponíveis e podem ser realizadas pelo site:
[https://www.cursofussp.sp.gov.br/]

Caminho da Capacitação chega com oportunidades 
gratuitas de qualificação profissional

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

FUNDO SOCIAL

https://www.cursofussp.sp.gov.br/
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Com três dias de programação gratuita e diversificada, o XI Festival da Mata Atlântica - Trilhas de Bertioga começou nesta sexta-feira (29), às 14h, na Tenda de Eventos 
e Parque dos Tupiniquins, no Centro. As atividades seguem até domingo (31), valorizando a natureza, a cultura local e as práticas sustentáveis.

Neste ano, o festival tem o tema “Trilhas de Bertioga" e coloca em evidência a riqueza dos caminhos naturais do município e o papel 
fundamental dos monitores ambientais, protagonistas desta edição. São eles que conduzem visitantes pelas trilhas, promovendo educação 

ambiental, segurança e uma conexão mais profunda com a Mata Atlântica.

O evento é uma realização da Prefeitura, por meio da Secretaria de Meio Ambiente e do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente (CONDEMA), em parceria 
com o Sesc e o SENAC, além do apoio da Fundação Florestal, do Fórum de Economia Solidária da Baixada Santista (FESBS) e de monitores ambientais locais.Com 
caráter colaborativo, o festival é construído coletivamente, envolvendo instituições, iniciativas locais e, principalmente, os moradores, que têm papel essencial na 

concepção e realização das atividades. Essa participação fortalece o vínculo com o território e garante que o evento reflita a identidade e os saberes da comunidade.

Sobre a programação
Ao longo dos três dias, o público pode participar de oficinas, vivências, trilhas monitoradas, painéis, rodas de conversa, apresentações culturais 

e atividades educativas. A programação transita entre práticas de bem-estar, como yoga e experiências sensoriais, e ações formativas, 
como oficinas de design sustentável, fotografia da natureza, moda consciente e educação ambiental.

O festival também valoriza a economia solidária, com a participação da EcoSol Bertioga, artesãos do SESC e iniciativas como a 
Rota do Cambuci, promovendo saberes tradicionais, a produção local e o uso sustentável da biodiversidade.

Entre os destaques está o show comemorativo do grupo Peixelétrico, que celebra 25 anos de trajetória e se apresenta na noite de abertura, 
nesta sexta-feira (29), a partir das 20h30, prometendo um momento marcante de celebração cultural.

Além disso, o público poderá vivenciar experiências ao ar livre, como trilhas interpretativas, observação de aves e atividades náuticas, 
reforçando o tema do festival e a conexão com as trilhas e os ecossistemas locais.

Por meio do Instituto Embaúba, o festival também contará com trilhas em valor promocional, com a arrecadação convertida para melhorias nos atrativos. 
O interesse pode ser manifestado no link, que também contém mais informações.

Confira a programação completa:
29/05/26 (SEXTA-FEIRA)

14h | Abertura da feira de artesanato e culinária. Local: Tenda de Eventos;

14h | CENTRO DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL (CEA): Tira o lixo põe o bicho/Doação de árvores/Mostra do museu de animais da 
Mata Atlântica/Recicla Bertioga. Local: Tenda de Eventos;

14h | SENAC | Espaço Fazer: Oficina de Design Gráfico - cadernos sustentáveis. Local: Tenda de Eventos;

14h | INSTITUTO EMBAÚBA: Oficina "Confecção de placas rústicas para sinalização de atrativos naturais nos parques de Bertioga". Local: Parque dos Tupiniquins;

15h |POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC|Lançamento do livro "O Mar e a Cidade - Poesia Caiçara", da autora bertioguense Eleonora Bispo (Preta), 
pela Editora Periferia tem Palavra. Com bate-papo e leitura de poemas. Local: Tenda de Eventos;

15h30 | SENAC | Espaço Fazer: Oficina de Design Gráfico: Cianotipia Botânica: Revelação Artesanal. Local: Tenda de Eventos;

16h | FUNDAÇÃO FLORESTAL - FF: Ninho para Abelhas Solitárias – Oficina com argila. Local: Parque dos Tupiniquins;

17h | SENAC | Espaço Fazer: Oficina de Design Gráfico: Design e Ativismo: Nosso Território em Cartaz. Local: Tenda de Eventos;

17h | INSTITUTO EMBAÚBA: Bate-papo: Promoção do Uso Público nos Parques Estaduais de Bertioga-com associações de monitores ambientais. Local: Parque dos Tupiniquins;

18h | CINECLUBE BURIQUIOCA: "Bellegarde: os pioneiros das trilhas ecológicas de Bertioga?". Local: Parque dos Tupiniquins;

20h | Abertura oficial com o prefeito Marcelo Vilares e autoridades. Local: Tenda de Eventos;

20h30 | Sesc: Show "Peixelétrico - 25 anos". Local: Tenda de Eventos.

Com programação gratuita e diversificada, XI Festival 
da Mata Atlântica tem início nesta sexta-feira (29)

MEIO AMBIENTE

Continua na próxima pág
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FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

30/05/26 (SÁBADO)
8h | Sesc/Vivência: Mantra Yoga | Com Casa de Rezo Prema. Local: Tenda de Eventos;

8h30 | Sesc/Visita Mediada: Remada com Trilha para Ermida Santo Antônio do Guaibê, com Agente de Educação
Ambiental, Monitor Rogerio Rosa Jorge e Brucutus Canoagem. Local de encontro: praia em frente à Tenda de Eventos;

9h | Senac/Espaço Fazer: "Oficina de Bem-Estar: Entre aromas e sentidos: um caminho de bem-estar". Local: Tenda de Eventos;

9h | Instituto Embaúba | Oficina Fotografia da Natureza: Percepção do olhar. Local: Parque dos Tupiniquins;

9h15 | Sesc/Visita mediada: Trilha do Sentir, com Agente de Educação Ambiental.

10h | Sesc: Oficina "Natureza em bordado com Arte Roses". Local: Tenda de Eventos;

10h30 | Senac/Espaço Fazer: Oficina de Bem-Estar: Essências e relaxamento: produção de sais de banho. Local: Parque dos Tupiniquins;

10h30| Instituto Embaúba: Oficina "A história das Pedras - conhecendo os tipos de rochas com lupa". Local: Parque dos Tupiniquins;

12h | Senac/Espaço Fazer: Oficina Quadro botânico: Mata Atlântica emoldurada. Local: Tenda de Eventos;

14h | Senac/Espaço Fazer: Painel "Caminhos para uma Escola Azul: Por que Educar para o Desenvolvimento Sustentável?". Local: Tenda de Eventos;

14h | Instituto Embaúba: Contação de história: A beleza da natureza que nos rodeia. Local: Parque dos Tupiniquins;

15h | Fundação Florestal: Oficina "Técnicas de mínimo impacto nas trilhas". Local: Parque dos Tupiniquins;

15h | Sesc: Oficina "Biojoias: Vem se Vestir de Mata com Mamaecos Ecobiojoias". Tenda de Eventos;

15h30 | Senac/Espaço Fazer: Painel "Trilha Segura: Gestão de Riscos e Educação para uma Experiência Feliz". Local: Tenda de Eventos;

15h30 | Instituto Embaúba: Roda de conversa "Turismo de Base Comunitária com iniciativas locais". Local: Parque dos Tupiniquins;

16h | Sesc: Espetáculo "Caminhos, com Palhaço Sequinho (PE)". Local: Tenda de Eventos;

17h | Cortejo: Maracatu Baque Aroeira. Local: Tenda de Eventos;

18h | Senac/Espaço Saber: Inteligência Artificial a favor da informação, do meio ambiente e da educação ambiental. Local: Tenda de Eventos;

20h | Sesc: Show "Rasta la Vista". Local: Tenda de Eventos.

31/05/26 (DOMINGO)
5H30 | Sesc/Vivência: Clube de Observação de Aves, com Agente de Educação Ambiental e convidados. Local: Parque dos Tupiniquins;

8h | Sesc: Yoga com educadores físico-esportivo do Sesc. Local: Tenda de Eventos;

9h | Instituto Embaúba: Palestra "Ações de limpeza na Praia de Itaguaré - Parque Estadual Restinga de Bertioga", com Monitores ambientais, 
Greenpeace Bertioga e Fundação Florestal. Local: Parque dos Tupiniquins;

9h30 | Senac/Espaço Fazer: Oficina de Moda "Canga multifuncional: transforme em bolsa de praia e aventure-se nas
trilhas". Local: Tenda de Eventos;

10h | Sesc/Vivência: Stand Up, com Buriquioca. Local: Em frente à Tenda de Eventos;

10h | Sesc: Oficina "Natureza em bordado com Arte Roses". Local: Tenda de Eventos;

10h30 | Cineclube Buriquioca: "Bellegarde: os pioneiros das trilhas ecológicas de Bertioga?". Local: Parque dos Tupiniquins;

11h | Senac/Espaço Fazer: Oficina de Moda "Japamala e meditação". Local: Tenda de Eventos;

11h | Instituto Embaúba: Oficina: Acessibilidade nos Parques Estaduais de Bertioga. Local: Parque dos Tupiniquins;

12h | CEA: Concurso Culinário "Sabores da Mata". Local: Tenda de Eventos;

13h30 | Fundação Florestal: Conhecendo os Animais da Mata Atlântica - Monitora Bio. Local: Parque dos Tupiniquins;

14h | Senac/Espaço Fazer: Oficina de Moda "Transforme seu look com estilo: aprenda amarrações criativas para usar
a sua canga". Local: Tenda de Eventos;

14h | Instituto Embaúba: Oficina Mundo Verde - Educação Ambiental para Crianças. Local: Parque dos Tupiniquins;

15h | Sesc: Show "Bloco Filhos de Gil". Local: Tenda de Eventos.
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As conselheiras tutelares de Bertioga participaram do I Encontro Nacional da Rede de Proteção do Sistema de 
Garantia de Direitos, realizado entre segunda (25) e quarta-feira (27), em Ribeirão Preto. A participação ocorreu 
por meio do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCA), com apoio da Secretaria 

de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

O encontro reuniu profissionais, especialistas e representantes de diversos municípios brasileiros para 
discutir o fortalecimento da rede de proteção e a garantia de direitos de crianças, adolescentes e famílias 

em situação de vulnerabilidade.

Durante os três dias de programação, as conselheiras participaram de palestras, oficinas e debates sobre temas 
ligados à atuação do Conselho Tutelar e ao fortalecimento da rede de proteção, incluindo escuta especializada, 

políticas públicas, proteção integral, fortalecimento de vínculos familiares, ética profissional, inteligência 
emocional e enfrentamento às diversas formas de violência.

Qualificação
A conselheira Iolene Oliveira ressaltou a importância da qualificação contínua para fortalecer o atendimento e 
agilizar as respostas às situações de violação de direitos. Já a conselheira Shirley Mendes destacou que os três 

dias de capacitação foram marcados pela troca de experiências e fortalecimento profissional.

A primeira suplente do Conselho Tutelar, Mariza Babetto, enfatizou que o encontro representou um importante 
momento de aprendizado voltado ao aprimoramento das ações em defesa das crianças e adolescentes do 
município. Já a conselheira Laucildes Aquino destacou que a capacitação proporcionou aprendizado sobre 

temas fundamentais relacionados à proteção integral, ética profissional, políticas públicas e fortalecimento da 
atuação da rede de proteção.

As conselheiras agradeceram os conselheiros do CMDCA e também a Secretaria de Desenvolvimento Social, 
Trabalho e Renda, que possibilitaram a participação no encontro, reforçando o compromisso da gestão 
municipal com o fortalecimento das políticas públicas de proteção e garantia de direitos de crianças e 

adolescentes.

Sistema de Plantão
Durante o período da capacitação, as conselheiras Vanessa Ramos e Rosana Nascimento permaneceram 
na sede do Conselho Tutelar em sistema de plantão sobreaviso 24 horas, garantindo a continuidade dos 

atendimentos e o funcionamento ininterrupto do órgão, assegurando acolhimento e proteção às crianças, 
adolescentes e famílias atendidas pelo município.

Bertioga participa de encontro nacional voltado
à proteção de crianças e adolescentes

DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL
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A Prefeitura realizou, na quarta-feira (27), a inauguração do projeto “Horta da Educação de Jovens e Adultos (EJA): Cultivando Saberes e 
Cidadania”, iniciativa que une educação, sustentabilidade e protagonismo estudantil em um espaço de aprendizagem prática e significativa.

Idealizado pelos estudantes da EJA, por meio das secretarias de Educação e de Meio Ambiente, o projeto nasceu do interesse coletivo 
em desenvolver ações voltadas à alimentação saudável, ao cuidado com o meio ambiente e à valorização dos conhecimentos construídos 

ao longo de suas trajetórias de vida.

Mais do que um espaço para o cultivo de hortaliças, a horta escolar se consolida como um importante instrumento pedagógico interdisciplinar, 
permitindo que teoria e prática caminhem juntas no processo de ensino e aprendizagem. Por meio das atividades desenvolvidas, os educandos 
têm a oportunidade de ampliar conhecimentos sobre sustentabilidade, segurança alimentar, matemática aplicada, ciências naturais e produção 

textual, além de fortalecer habilidades relacionadas ao trabalho em equipe, à responsabilidade e à cidadania.

A proposta pedagógica está alinhada às Competências Gerais da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e fundamentada na 
Taxonomia de Bloom, promovendo o desenvolvimento progressivo das aprendizagens, desde a identificação de conceitos básicos sobre 

cultivo e meio ambiente até a criação de estratégias para ampliação da horta e produção de materiais educativos.

Metodologia
As atividades são desenvolvidas por meio de metodologias ativas, com planejamento coletivo, preparação do solo, plantio, 

manutenção, acompanhamento do crescimento das plantas, colheita e socialização dos resultados.

Cada unidade escolar participante assumiu uma proposta específica de cultivo: a EM Giusfredo Santini realiza o plantio de alface em garrafas 
PET e pneus, incentivando práticas sustentáveis e o reaproveitamento de materiais; a EM Genésio Sebastião dos Santos desenvolve o cultivo de 
cenouras em canteiro, além do plantio de pimenta, batata doce e tomate; e a Emeif Boracéia construiu um canteiro com tijolos para o plantio 

de alface, escarola, cenoura, abóbora, cebola e tomate.

Ao longo do desenvolvimento do projeto, novas culturas poderão ser incorporadas às hortas, de acordo com o interesse e as escolhas 
dos próprios estudantes, ampliando as possibilidades de aprendizagem, experimentação e participação ativa no processo.

Além do aprendizado acadêmico, a iniciativa busca fortalecer o vínculo entre escola e comunidade, incentivando práticas de consumo consciente 
e ampliando a reflexão sobre a importância da preservação ambiental. Após o desenvolvimento e crescimento das hortas, a EJA promoverá um 

momento especial de abertura à comunidade, convidando familiares, moradores e demais interessados para conhecerem os espaços cultivados, 
compartilharem experiências e participarem das atividades, fortalecendo ainda mais a integração entre escola e sociedade.

Proposta
Entre os resultados esperados estão o aumento do engajamento e da permanência dos estudantes na EJA, o desenvolvimento do 

pensamento crítico e científico, a ampliação dos conhecimentos sobre sustentabilidade e a integração efetiva entre teoria e prática.

De acordo com a secretaria de Educação, a inauguração da Horta da Educação de Jovens e Adultos reafirma o compromisso da rede municipal 
de ensino de Bertioga com uma educação integral, humanizada e conectada às necessidades reais dos estudantes, promovendo autonomia, 

pertencimento e o exercício da cidadania ao longo da vida.

Inauguração da Horta da EJA fortalece
aprendizagem e cidadania 

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

EDUCAÇÃO
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O gabinete do prefeito e o Centro Operacional de Imagens de Bertioga (Coibe), localizado no
Complexo de Segurança, receberam uma visita especial, nesta quinta-feira (28), da terceira turma 

do Projeto Vereador Mirim. A ação é promovida por meio de uma parceria entre a Secretaria de 
Educação e a Câmara Municipal de Bertioga.

Os jovens parlamentares foram recepcionados no Paço Municipal pelo prefeito Marcelo Vilares, secretários 
e autoridades locais. Durante a visita, os alunos percorreram as instalações do gabinete e conheceram a sala 

onde são realizadas reuniões e tomadas decisões importantes para o município.

Na sequência, os estudantes seguiram para o Complexo de Segurança, onde conheceram o funcionamento 
do Coibe, responsável pelo monitoramento por câmeras em tempo real em diferentes pontos da cidade. 

Durante a visita, os jovens puderam aprender mais sobre o papel da tecnologia na segurança pública, 
prevenção de crimes e apoio às forças de segurança.

O Programa Vereador Mirim tem como propósito estimular a cidadania ativa entre os estudantes e ampliar o 
conhecimento sobre o papel do Poder Legislativo e sua relação com a comunidade. Desde o início do projeto, 

os participantes vivenciam todas as etapas de um processo eleitoral: lançamento de candidaturas, campanhas, 
debates e votação, de forma democrática e educativa.

Além de aproximar os jovens do poder público, a iniciativa desenvolve habilidades como comunicação, 
liderança, argumentação e trabalho em equipe, formando cidadãos mais conscientes, participativos e 

preparados para os desafios da vida em sociedade.

Vereadores Mirins visitam gabinete do
prefeito e Complexo de Segurança

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

EDUCAÇÃO
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A Junta de Serviço Militar de Bertioga alerta os jovens que completam 18 anos em 2026: o prazo para o alistamento militar obrigatório 
termina em 30 de junho. O procedimento é gratuito e pode ser realizado pela internet ou presencialmente na Junta Militar do município.

Devem se alistar todos os brasileiros do sexo masculino nascidos em 2008 que completam 18 anos ao longo de 2026. 
Para as mulheres, o alistamento é voluntário e também deve ser realizado até o dia 30 de junho por aquelas que desejam 

participar do processo seletivo para ingresso nas Forças Armadas.

A recomendação é não deixar para a última hora. Após o encerramento do prazo, os jovens que não realizarem o alistamento precisarão 
regularizar a situação mediante pagamento de multa e poderão enfrentar restrições em diversos serviços e oportunidades.

Entre as limitações para quem estiver em débito com o Serviço Militar estão a emissão de passaporte, a posse em cargos públicos, 
a matrícula em instituições de ensino e a participação em concursos públicos, além de outras exigências previstas em lei.

MAIS DO QUE UMA OBRIGAÇÃO, UMA OPORTUNIDADE
Além de cumprir um dever cívico, o Serviço Militar oferece oportunidades de crescimento pessoal e profissional. Durante o 

período de formação, os jovens desenvolvem valores como disciplina, liderança, responsabilidade e trabalho em equipe.

Os participantes também podem integrar o Projeto Soldado-Cidadão, iniciativa que oferece cursos de capacitação profissional 
em diversas áreas, ampliando as oportunidades de inserção no mercado de trabalho após o período militar.

Nos últimos anos, a presença feminina nas Forças Armadas também vem crescendo. Atualmente, mulheres já participam de processos de 
formação militar em diferentes organizações do país, ampliando a representatividade e as oportunidades dentro da carreira militar.

COMO FAZER O ALISTAMENTO
O procedimento é simples, rápido e gratuito. Basta acessar o portal oficial do alistamento ou comparecer à Junta de Serviço Militar de Bertioga.

SERVIÇO
Prazo final: 30 de junho de 2026

Quem deve se alistar: Jovens que completam 18 anos em 2026
Alistamento online: alistamento.eb.mil.br

Atendimento presencial:
Junta de Serviço Militar de Bertioga

Complexo de Segurança de Bertioga
Avenida Marginal, s/nº – Vista Linda

A Junta Militar reforça que realizar o alistamento dentro do prazo evita transtornos futuros e 
garante o acesso regular a direitos, documentos e oportunidades profissionais.

Prazo está acabando: jovens de Bertioga têm até 
30 de junho para fazer o alistamento militar

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ALISTAMENTO
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O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) está com seis vagas abertas para candidatos
com ou sem experiência. São oportunidades em diferentes áreas, com exigências que variam

de ensino fundamental a ensino superior.

O atendimento deve ser agendado pelo site www.poupatempo.sp.gov.br ou pelo aplicativo 
Poupatempo. Os serviços são realizados na unidade do Poupatempo Bertioga, de segunda a 

sexta-feira, das 9h às 17h, e aos sábados, das 9h às 13h.

No dia marcado, o candidato deve apresentar RG, CPF, Carteira de Trabalho e número do PIS. 
Mais informações podem ser obtidas pelo telefone (13) 99685-9777.

Confira as vagas:

GERENTE DE POUSADA - 01 vaga - Com experiência, sem comprovação na CTPS; 
Ensino Médio Completo;

RECEPCIONISTA DE HOTEL - 01 vaga - Com experiência, sem comprovação na CTPS; 
Ensino Médio Completo; conhecimento de planilha eletrônica e informática básica;

ATENDENTE DE BALCÃO - 01 vaga - Sem experiência, sem comprovação na CTPS; 
Ensino Médio Completo; noção básica de informática;

RECEPCIONISTA - 01 vaga - Com Experiência, sem comprovação na CTPS; 
Ensino Médio Incompleto; noção básica de informática;

SUBGERENTE - 01 vaga - Com experiência, com comprovação na CTPS; Ensino Médio Completo; 
noção básica de informática; Idade entre 30 a 38 anos;

VENDEDOR - 01 vaga- Com experiência, com comprovação na CTPS; Ensino Médio Completo; 
noção básica de informática; Idade entre 23 a 38 anos.

PAT está com vagas de emprego
abertas em diversas áreas

OPORTUNIDADES



25BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291



26 BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291

BERTPREV

APOSTILA RETIFICATÓRIA Nº 01/26 – BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do 
Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga – BERTPREV, 
e MARCELA DE CAMARGO ALEAGI, Coordenadora Previdenciária, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

	 Considerando o que ficou decidido nos autos do processo administrativo nº 
065/2026 – BERTPREV, acerca de deliberação do Conselho Administrativo da Autarquia para 
estudos sobre eventual revisão de aposentadoria concedida por meio do proc. adm. nº 146/2025 
– BERTPREV, que se trata de aposentadoria compulsória da segurada Amélia das Neves Pinheiro, 
reg. 749 PMB, iniciada em 06/08/2025, conforme portaria nº 044/2025 – BERTPREV, publicada 
no BOM nº 1239, de 25/07/2025, decisão colegiada fundada em acórdão transitado em julgado 
pelo STF, RE com Agravo sob o nº  1.592.112 São Paulo, 

Promovem a REVISÃO DA APOSENTADORIA concedida em favor da segurada, com 
alteração do fundamento legal da aposentadoria, passando de compulsória 
para aposentadoria por tempo de contribuição, fundada no artigo 6º da 	
EC 41/03, com proventos integrais baseados em última remuneração-
de-contribuição e paridade, vindo a gerar efeitos financeiros retroativos a 
06/08/2025, data da concessão da aposentadoria compulsória.

Bertioga, 28/05/2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente

MARCELA DE CAMARGO ALEAGI 
Coordenadora Previdenciária 

 
COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE BERTIOGA 

PARECER SOBRE RELATÓRIO DE INVESTIMENTOS REALIZADO PELA CONSULTORIA LDB 
 

MÊS DE REFERÊNCIA:  ABRIL DE 2026. 
DA MATÉRIA: 

Trata-se de parecer sobre relatório de acompanhamento da rentabilidade e dos riscos dos ativos 
presentes na carteira do BERTPREV e operações realizadas na aplicação de recursos e de aderência das 
alocações e processos decisórios de investimento à política de investimentos, produzido pela 
consultoria LDB, conforme necessidade para adequação aos termos exigidos para o PRÓ-GESTÃO 
NÍVEL II. 
Para a realização do mesmo, pautou-se pela análise dos seguintes documentos apresentados e 
considerados: 

 Relatório LDB de ABRIL de 2026; 
 Resolução PRÓ GESTÃO; 
 Política de investimentos. 

HISTÓRICO DO RELATÓRIO: 
   O relatório apresenta a seguinte estrutura: 
a) Posição dos Ativos e seu Enquadramento nos termos da resolução  5.272/2025 divididos em 
Renda Fixa  e Renda Variável (fls. 1 a 3 - Relatório LDB de ABRIL de 2026).  
b) Enquadramento da carteira, (fl. 4 - Relatório LDB de ABRIL de 2026); 
c) Rentabilidade por artigo e análise por liquidez, considerando valor das cotas (fl. 5 a 9 – 
Relatório  LDB de ABRIL de 2026).  

 Plano Previdenciário  

  MARÇO/2026 ABRIL/2026  

Valor 
Patrimônio 

Valor (R$) Valor (R$) Variação mensal 
(%) Meta mensal (%) 

 

1.064.230.087,34 1.076.980.744,98      

Disponibilidades 
Financeiras 0 0 1,28 1,11 

 

Valor Patrimônio 
Plano Previdenciário  1.076.980.744,98  

     

Renda Fixa Valor (R$)  Valor (R$)  Volatilidade a.a. 
(%) 

Rentabilidade Mês 
(%) 

 

Artigo 7º III 976.499.122,31 989.462.260,47 0,35 1,33  

Artigo 7º I 61.056.882,94 60.824.234,32 0,92 1,14  

Renda Variável Valor (R$)  Valor (R$) Volatilidade a.a. 
(%) 

Rentabilidade Mês 
(%) 

 

Artigo 8º I 898.471,89 892.493,30 17,80 -0,67  

Invest. Exterior Valor (R$)  Valor (R$)  Volatilidade a.a. 
(%) 

Rentabilidade Mês 
(%) 

 

Artigo 9º 0 0 ---- ----  

Fd. Participação Valor (R$) Valor (R$) Volatilidade a.a. 
(%) 

Rentabilidade Mês 
(%) 

 

Artigo 10º III 25.775.610,20 25.801.756,89 8,87 0,10  
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 Plano Financeiro  

 MARÇO/2026 ABRIL/2026  

Valor 
Patrimônio 

Plano 
Financeiro 

Valor (R$) Valor (R$) Variação mensal (%) 
 

11.127.752,34 12.693.494,20 1,07  

Renda Fixa Volatilidade a.a. 
(%) 

Rentabilidade 
Mês (%) 

 

Artigo 7º I 11.127.752,34 12.693.494,20 0,04 1,07  

d)  Gráfico ilustrativo da alocação dos ativos por artigos, por estratégia e por gestor, (fls. 10 e 11 - 
Relatório LDB de ABRIL de 2026); 
e) Histórico de rentabilidade da carteira em comparação com a meta atuarial e gráficos 
demonstrando  evolução histórica e rentabilidade dos últimos 12 meses, (fl. 12 a 16 - Relatório LDB de 
ABRIL de 2026);      
f) Performance dos fundos comparativamente em diferentes períodos e índices, (fls. 17 a 19 – 
Relatório LDB de ABRIL de 2026); 
g) Quadro Demonstrativo dos prazos para cotização, liquidação e resgate, além das taxas 
incidentes sobre os investimentos, (fl. 20); 
h) Comparativo de vários indexadores em períodos diferentes, fls. 21  e  2 2 ; 
i) Comparativo marcação Curva x Mercado (TPs), (fls. 23 e 24 - Relatório LDB de  ABRIL de 2026). 
Comentário: As folhas mencionadas indicam a correção do BERTPREV em optar por marcar os TPs 
adquiridos a partir de 2022 na curva.  
i) Demonstrativo das movimentações financeiras realizadas durante o mês de ABRIL de 2026, (fl. 
25); Comentário: As movimentações referentes ao fluxo ordinário de recursos foram realizadas em 
fundo      referenciado DI; 
j) Quadro resumido de comparação de volatilidade, risco e rentabilidade, (fl. 26 a 28 - Relatório 
LDB  de ABRIL de 2026).  
l) Observações, (fl. 29).   
PARECER: 

A performance dos títulos públicos e fundos de investimentos que integram a carteira de ativos 
previdenciários do BERTPREV vem demonstrada às fls. 17 a 19, onde se comparou os rendimentos 
auferidos por ativo em relação à variação de alguns benchmarks, com metas atuariais vigentes em 
períodos diversos. A fim de auxiliar a análise da conjuntura econômica são apresentadas as variações 
de rentabilidade no lapso temporal do mês e do    ano e de 3, 6, 12, 36 meses.  

Não houve apontamento no relatório acerca de desenquadramento de quaisquer fundos 
integrantes da Carteira. Todavia seguirá sendo realizado registro até o resgate integral do investimento 
de apontamentos anteriores e respectivas justificativas acerca dos Fundos KINEA PRIVATE EQUITY II 
FICFIP1 e KINEA PE IV           FEEDER INST I FIP ME, cuja síntese é apresentada a seguir: 
a) fundo de investimentos KINEA PRIVATE EQUITY II FIC FIP, com adesão celebrada em DEZEMBRO de 
2012  e com prazo de encerramento do fundo anteriormente previsto para até 03/09/2022, conforme 
deliberado em ata da 17ª Assembleia Geral de Cotistas do Fundo de Investimento, em Cotas de Fundos 
de Investimento em  Participações Kinea Private Equity II (“Fundo”), disponível no endereço eletrônico 
https://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_sistema=fundosreg , o investimento foi efetuado no 
período em que a resolução 3922/2010 estava com a redação original e vigente em negrito, que nos 
permitia a participação de até 25% do patrimônio do fundo: 

 
“Art. 14. O total das aplicações dos recursos do regime próprio de previdência social em um 
mesmo fundo de investimento deverá representar, no máximo, 25% (vinte e               cinco por cento) 
do patrimônio líquido do fundo.” 

 

                                                           
1 As cotas do fundo KINEA PRIVATE EQUITY II FICFIP (CNPJ: 16.437.148/0001-28) foram convertidas após 
deliberação em Assembleia de Cotistas em cotas do Fundo FIP MULTIESTRATÉGIA KINEA PRIVATE EQUITY II (CNPJ: 
15.039.162/0001-00), com efetivação das posições demonstradas em extrato do mês de out/22. 
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Portanto, considerando o dispositivo legal indicado, o fundo de investimentos apontado foi e 
permanece investido em total acordo às normas aplicáveis à espécie. 

 
b) Em relação ao investimento realizado no fundo ‘KINEA PE IV FEEDER INST I FIP ME, inscrito no 

CNPJ/MF sob   o   nº   27.782.774/0001-78,   é   necessário   inicialmente   esclarecer   tratar-se   
de investimentos que se utilizam da estrutura conhecida como “master-feeder”. Nesse modelo o 
fundo master (FIP) realiza todas as operações de compras e vendas de ativos, e os fundos feeders 
(FICs) são aqueles que captam os recursos dos cotistas para aplicação no fundo master. A fim de 
demonstrar é apresentada a última composição da carteira do fundo feeder em comento, disponível 
e que pode ser consultada no endereço eletrônico 
https://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_sistema=fundosreg , mediante consulta ao CNPJ: 
27.782.774/0001-78. 

Todas as justificativas do Instituto quanto aos desenquadramentos apontados anteriormente destes 
fundos foram acatadas pela SPREV, sendo mantidas no parecer até o resgate total para eventual 
apresentação aos orgãos de controle e fiscalização relativas ao período em caso de questionamento. 
O patrimônio previdenciário no encerramento do mês de ABRIL/2026 atingiu o montante R$ 
1.076.980.744,98, com rentabilidade de 1,28%, O crescimento patrimonial do fundo previdenciário no 
mês em análise foi de R$ 12.750.657,64. O patrimônio do plano financeiro registrou o saldo de R$ 
12.693.494,20.  Os investimentos do BERTPREV apresentam resultado positivo ao longo dos últimos 41 
(quarenta e um) meses, com rentabilidade mensal que supera a meta atuarial.  

O presente parecer foi elaborado em 3 (três) páginas rubricadas e ao final assinadas pelos 
membros do Comitê de Investimentos do BERTPREV.  
 
 
Bertioga, 20 de maio de 2026. 
 
 
 
                  (Assinatura Digital)                                                                                     (Assinatura Digital) 

Alexandre Hope Herrera                                                          Clayton Faria Schmidt 
 
 
 

                  (Assinatura Digital)                                                                                   (Assinatura Digital) 
Evanilson Fischer Matos Siqueira                                             Roberto Cassiano Guedes 
 
 
 
 

(Assinatura Digital) 
Victor Mendes Neto 
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EDITAL Nº 11/2026 – BERTPREV

EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga – BERTPREV.

Contratado: Prius Informador Jurídico Ltda

CNPJ: 03.361.851/0001-58

Nº do contrato: 12/2024 

Processo administrativo: 133/2024 – BERTPREV e processo eletrônico 

Assinatura do termo de rescisão:28/05/2026.

Objeto: Fornecimento diário via correio eletrônico e website do boletim de publicações de interesse do BERTPREV

Prazo: o presente contrato encerra em 31/05/2026.

Bertioga, 28/05/2026

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

EDITAL Nº 12/2026 – BERTPREV

EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga – BERTPREV.

Contratado: Prius Informador Jurídico Ltda

CNPJ: 03.361.851/0001-58

Nº do contrato: 06/2026 

Processo administrativo: 84/2026 – BERTPREV.

Assinatura: 28/05/2026.

Objeto: Fornecimento diário via correio eletrônico e website do boletim de publicações de interesse do BERTPREV

Valor mensal de R$ 362,50, e valor anual de R$ 4.350,00

Prazo: 60 meses, a contar de 01/06/2026.

Modalidade de licitação: Dispensa de Licitação, conforme Le nº 14.133/2021

Bertioga, 28/05/2026

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE

COMUNICADO BERTPREV Nº 12/2026 

ELEIÇÃO PARA PREENCHIMENTO DE 6  (SEIS) VAGAS, SENDO 3 (TRÊS) VAGAS PARA TITULARES E 3 (TRÊS) VAGAS PARA SUPLENTES PARA O 
COMITÊ DE INVESTIMENTOS BERTPREV – MANDATO 2026/2029.

INFORMAMOS QUE AS INSCRIÇÕES ESTARÃO ABERTAS ATÉ 02/06/2026 PARA 6 (SEIS) VAGAS, SENDO 3 (TRÊS) VAGAS PARA TITULARES E 3 (TRÊS) 
VAGAS PARA SUPLENTES - COMITÊ DE INVESTIMENTOS, CONFORME REGULAMENTO DAS ELEIÇÕES - RESOLUÇÃOº 01/2026 CA/BERTPREV 

PUBLICADO  NO  BOM nº 1274Dia 27/02/2026 E DEMAIS ATOS PREVISTOS DE ACORDO COM O CRONOGRAMA ABAIXO:

•	 De 02/03/2026 à 02/06/2026 – das 09:00 às 11:30 e das 13:30 às 16:00, inscrição dos candidatos para o preenchimento de 3 vagas no 
Comitê de Investimentos para titulares e 3 vagas para suplentes;
•	 Logo após encerrado o prazo das inscrições, o BERTPREV publicará a relação dos servidores aptos a concorrerem à eleição.
•	 Nos dias 08 e 09/06/2026– das 09:00 às 11:30 e das 13:30 às 16:00, prazo para recorrer a inscrição impugnada. (caso ocorra)
•	 Nos dias 10 e 11/06/2026 – prazo para apreciação do recurso;
•	 Logo após encerrado o prazo de apreciação do recurso, o BERTPREV publicará na imprensa oficial do Município a relação dos servidores aptos a 
concorrerem às eleições;

          	 Dia 18/06/2026 – os membros titulares do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal do BERTPREV deverão realizar a votação, de forma 
presencial, as 9h45 na sede do BERTPREV.

Sua Certificação é requisito para sua Inscrição

LINK ATUALIZADO PARA VERIFICAÇÃO DA CERTIFICAÇÃO NECESSÁRIA  -
- ÚLTIMOS DIAS DE INSCRIÇÃO: ATÉ 02/06/2026 -

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/arquivos/2025/copy_of_ManualdoPrGestoverso4.113042026.pdf

Bertioga, 28 de maio de 2026 

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE     
 PRESIDENTE

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/arquivos/2025/copy_of_ManualdoPrGestoverso4.113042026.pdf
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Comitê de Investimento 

 
 

Ata n° 020/2026 – aos seis dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e seis, às nove horas, reuniram-se os membros do 
Comitê de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira 
(Remotamente), Roberto Cassiano Guedes – Presidente do Comitê (Remotamente) e Victor Mendes Neto (Remotamente). 
Iniciou-se a análise conjuntural de mercado e monitoramento das variáveis macroeconômicas, com base nas informações 
merecedoras de destaque, conforme Relatório Focus divulgado em 30/04/2026. 

COPOM Referência Exercício Situação Anterior Atual 

Taxa Selic Atual 29/04/2026 a 17/06/2026  2026 Redução 14,75 14,50 

Fonte:  Banco Central do Brasil 

      

 
Índice 

 
Referência 

 
Exercício 

 

 
Situação 

 

Previsão 

Anterior Atual 

Meta Taxa Selic (final de período) Mediana agregada 2026 Estável 13,00 13,00 

PIB Mediana agregada 2026 Estável 1,85 1,85 

IGP-M (variação %) Mediana agregada 2026 Elevação 4,80 5,50 

Cotação do Dólar (final do período) Mediana agregada 2026 Estável 5,25 5,25 

IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Elevação 4,86 4,89 

Dívida Líquida do Setor Público (% PIB) Mediana agregada 2026 Estável 69,90 69,90 

Resultado Primário (% PIB) Mediana agregada 2026 Estável -0,50 -0,50 

      

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8442 d.u. - 2060) Anbima – 05/05/2026 2026 Redução 6,9377 6,9247 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) Anbima – 05/05/2026 2026 Redução 6,9444 6,9316 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) Anbima – 05/05/2026 2026 Redução 6,9632 6,9509 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) Anbima – 05/05/2026 2026 Redução 7,0854 7,0763 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) Anbima – 05/05/2026 2026 Redução 7,4339 7,4300 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) Anbima – 05/05/2026 2026 Redução 7,8401 7,8034 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA   504 d.u. - 2027) Anbima – 05/05/2026 2026 Redução 7,9990 7,8923 

      

Ibovespa 05/05/2026 2026 Elevação 184.750 186.753 

CRP SPA/5 anos  06/05/2026 - abertura 2026 Redução 124.06 118.42 

 
      

Posição dos Investimentos fevereiro /2026- março/2026 2026 Em Mil 

Fechamento 
fevereiro/2026 

Fechamento 
março/2026 

1.050.370 1.064.230   

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 4,89%, apresentando nova elevação da expectativa para o índice em relação à 
semana passada, cabendo mencionar que a projeção está posicionada fora da banda de flutuação da meta fixada pelo CMN. A 
estratégia de investimentos, que majoritariamente visa proteger o patrimônio de instabilidades no mercado financeiro, conta com 
mais de 91% dos recursos investidos diretamente em TPs atrelados à variação do IPCA, marcados na curva e com taxas de 
juros contratada acima da meta atuarial, não cabendo qualquer alteração nestes investimentos. O IGP-M apresenta elevação na 
semana 5,50%, o câmbio apresenta estabilidade, sendo projetado em R$ 5,25 nesta semana. A previsão para o PIB em relação 
a semana passada apresenta estabilidade em 1,85%. Todos os vértices monitorados da ETTJ apresentaram redução. No 
IBOVESPA em relação à semana anterior houve elevação para 186.753 pontos. A CAF apresentou Relatório semanal, posição 
de 04/05/2026, com patrimônio de R$ 1.077.558.090,45 para o fundo previdenciário; o fundo financeiro apresentou patrimônio de 
R$ 12.713.559,65 e fundo de oscilação de risco com patrimônio de R$ 105.555,85. Conforme solicitação recebida da CAF, houve 
emissão da seguinte APR, minuta em anexo: 

APR Data da 
Operação Movimento R$ Aplicação/Resg

ate Produto 

034/2026 30/04/2026 50.000,00 Resgate SANTANDER RF REF. DI TÍTULOS PÚBLICOS 
PREMIUM FIC FI 

Foi interrompida a reunião para lavratura da presente ata, com duas páginas, que após discutida e aprovada com assinatura 
digital dos participantes foi encerrada às 14 horas.  
 
 

 
 

(Assinatura Digital)                                                                           (Assinatura Digital) 
Alexandre Hope Herrera                                                          Clayton Faria Schmidt 

 
 
 
 

(Assinatura Digital)                                                                        (Assinatura Digital) 
Evanilson Fischer Matos Siqueira                                           Roberto Cassiano Guedes 

 
 
 

(Assinatura Digital) 
Victor Mendes Neto 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N°   034/2026

 

R$

Aplicação x Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR

Banco Agência Conta:

033  -  SANTANDER 0712  -  BERTIOGA 45-000065-8 

50.000,00

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Artigo 7°, Inciso I, Alínea B

Resgate complementar para pagamento de folha de Beneficio de Aposentadoria e Pensão – Pl Financeiro – Abril 2026. 30/04/2026.

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

06 de maio de 2026 

CPF  130.521.918-02
Presidente Comitê Investimentos

Roberto Cassiano Guedes
Presidência Coordenação Administrativa Financeira

Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS CGINV III - Val: 29/07/2029 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028
CPF 248.409.938-07 CPF 066.759.908-88

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)  
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(Assinatura Digital)                                                                           (Assinatura Digital) 
Alexandre Hope Herrera                                                          Clayton Faria Schmidt 

 
 
 
 

(Assinatura Digital)                                                                        (Assinatura Digital) 
Evanilson Fischer Matos Siqueira                                           Roberto Cassiano Guedes 

 
 
 

(Assinatura Digital) 
Victor Mendes Neto 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N°   034/2026

 

R$

Aplicação x Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR

Banco Agência Conta:

033  -  SANTANDER 0712  -  BERTIOGA 45-000065-8 

50.000,00

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Artigo 7°, Inciso I, Alínea B

Resgate complementar para pagamento de folha de Beneficio de Aposentadoria e Pensão – Pl Financeiro – Abril 2026. 30/04/2026.

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

06 de maio de 2026 

CPF  130.521.918-02
Presidente Comitê Investimentos

Roberto Cassiano Guedes
Presidência Coordenação Administrativa Financeira

Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS CGINV III - Val: 29/07/2029 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028
CPF 248.409.938-07 CPF 066.759.908-88

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)  
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Comitê de Investimento

Ata n° 021/2026 – aos treze dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e seis, às nove 
horas, reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, 
Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto Cassiano Guedes – 
Presidente do Comitê e Victor Mendes Neto. Iniciou-se a análise conjuntural de mercado 
e monitoramento das variáveis macroeconômicas, com base nas informações merecedoras 
de destaque, conforme Relatório Focus divulgado em 11/04/2026.

COPOM Referência Exercício Situação Anterior Atual

Taxa Selic Atual 29/04/2026 a 
17/06/2026 2026 Redução 14,75 14,50

Fonte:  Banco Central do Brasil

Índice Referência Exercício Situação
Previsão

Anterior Atual
Meta Taxa 
Selic (final de 
período)

Mediana 
agregada 2026 Estável 13,00 13,00

PIB Mediana 
agregada 2026 Estável 1,85 1,85

IGP-M 
(variação %)

Mediana 
agregada 2026 Elevação 5,50 5,60

Cotação do 
Dólar (final do 
período)

Mediana 
agregada 2026 Redução 5,25 5,20

IPCA 
(Expectativas - 
Curto Prazo)

Mediana 
agregada 2026 Elevação 4,89 4,91

Dívida Líquida 
do Setor 
Público (% PIB)

Mediana 
agregada 2026 Estável 69,90 69,90

Resultado 
Primário (% 
PIB)

Mediana 
agregada 2026 Estável -0,50 -0,50

Tx. Juros (ETTJ-
IPCA 8442 d.u. 

- 2060)

Anbima – 
05/05/2026 2026 Elevação 6,9247 6,9445

Tx. Juros (ETTJ-
IPCA 8190 d.u. 

- 2057)

Anbima – 
05/05/2026 2026 Elevação 6,9316 6,9511

Tx. Juros (ETTJ-
IPCA 7560 d.u. 

- 2055)

Anbima – 
05/05/2026 2026 Elevação 6,9509 6,9694

Tx. Juros (ETTJ-
IPCA 5040 d.u. 

- 2045)

Anbima – 
05/05/2026 2026 Elevação 7,0763 7,0882

Tx. Juros (ETTJ-
IPCA 2520 d.u. 

- 2035)

Anbima – 
05/05/2026 2026 Redução 7,4300 7,4216

Tx. Juros (ETTJ-
IPCA 1260 d.u. 

- 2030)
Anbima – 

05/05/2026 2026 Redução 7,8034 7,7761

Tx. Juros (ETTJ-
IPCA   504 d.u. 

- 2027)
Anbima – 

05/05/2026 2026 Redução 7,8923 7,8569

Ibovespa 12/05/2026 2026 Redução 186.753 180.342

CRP SPA/5 anos 13/05/2026 - 
abertura 2026 Elevação 118.42 119,26

Po s i ç ã o  d o s 
Investimentos

fevereiro 
/2026- 

março/2026
2026 Em Mil

Fechamento
fevereiro/2026

Fechamento
março/2026

1.050.370 1.064.230  

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 4,91%, apresentando nova elevação da expectativa 
para o índice em relação à semana passada, cabendo mencionar que a projeção está 
posicionada fora da banda de flutuação da meta fixada pelo CMN. A estratégia de 
investimentos, que majoritariamente visa proteger o patrimônio de instabilidades no 
mercado financeiro, conta com mais de 91% dos recursos investidos diretamente em TPs 
atrelados à variação do IPCA, marcados na curva e com taxas de juros contratada acima da 
meta atuarial, não cabendo qualquer alteração nestes investimentos. O IGP-M apresenta 
elevação na semana 5,60%, o câmbio apresenta redução, sendo projetado em R$ 5,20 nesta 
semana. A previsão para o PIB em relação a semana passada apresenta estabilidade em 
1,85%. A maioria dos vértices monitorados da ETTJ apresentaram elevação, exceto os vértices 
2520. 1260 e 504. No IBOVESPA em relação à semana anterior houve redução para 180.342 
pontos. A CAF apresentou Relatório semanal, posição de 11/05/2026, com patrimônio de 
R$ 1.084.445.702,08 para o fundo previdenciário; o fundo financeiro apresentou patrimônio 
de R$ 14.039.242,79 e fundo de oscilação de risco com patrimônio de R$ 105.835,07. Não 
houve solicitação da CAF para emissão de APR. A convite do BERTPREV os componentes do 
Comitê participaram do Curso “Atuária para não Atuários” realizado na Câmara Municipal de 
Bertioga. Foi interrompida a reunião para lavratura da presente ata, com duas páginas, que 
após discutida e aprovada com assinatura digital dos participantes foi encerrada às 17 horas. 

(Assinatura Digital)                                                                           (Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera                                                          Clayton Faria Schmidt

(Assinatura Digital)                                                                        (Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira                                           Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto

 
 

 
Comitê de Investimento 

 
 

Ata n° 022/2026 – aos vinte dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e seis, às nove 
horas, reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, 
Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto Cassiano Guedes – 
Presidente do Comitê (Remotamente) e Victor Mendes Neto. Iniciou-se a análise conjuntural 
de mercado e monitoramento das variáveis macroeconômicas, com base nas informações 
merecedoras de destaque, conforme Relatório Focus divulgado em 18/05/2026. 

COPOM Referência Exercício Situação Anterior Atual 

Taxa Selic Atual 29/04/2026 a 17/06/2026  2026 Redução 14,75 14,50 

Fonte:  Banco Central do Brasil 

      
 

Índice 
 

Referência 
 

Exercício 
 

 
Situação 

 

Previsão 

Anterior Atual 

Meta Taxa Selic (final de período) Mediana agregada 2026 Elevação 13,00 13,25 

PIB Mediana agregada 2026 Estável 1,85 1,85 

IGP-M (variação %) Mediana agregada 2026 Elevação 5,60 5,63 

Cotação do Dólar (final do período) Mediana agregada 2026 Estável 5,20 5,20 

IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Elevação 4,91 4,92 

Dívida Líquida do Setor Público (% PIB) Mediana agregada 2026 Estável 69,90 69,90 

Resultado Primário (% PIB) Mediana agregada 2026 Estável -0,50 -0,50 

      
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8442 d.u. - 2060) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 6,9445 7,0581 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 6,9511 7,0663 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 6,9694 7,0891 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 7,0882 7,2372 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 7,4216 7,6429 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 7,7761 8,0281 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA   504 d.u. - 2027) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 7,8569 7,9524 

      
Ibovespa 19/05/2026 2026 Redução 180.342 174.279 

CRP SPA/5 anos  20/05/2026 - abertura 2026 Elevação 119,26 125.24 
 
      

Posição dos Investimentos março/2026 - 
abril/2026 2026 Em Mil 

Fechamento 
março/2026 

Fechamento 
abril/2026 

1.064.230   1.076.980 

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 4,92%, apresentando nova elevação da expectativa 
para o índice em relação à semana passada, cabendo mencionar que a projeção está 
posicionada fora da banda de flutuação da meta fixada pelo CMN. A estratégia de 
investimentos, que majoritariamente visa proteger o patrimônio de instabilidades no mercado 
financeiro, conta com mais de 91% dos recursos investidos diretamente em TPs atrelados à 
variação do IPCA, marcados na curva e com taxas de juros contratada acima da meta atuarial, 
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não cabendo qualquer alteração nestes investimentos. O IGP-M apresenta elevação na 
semana 5,63%, o câmbio apresenta estabilidade, sendo projetado em R$ 5,20 nesta semana. 
A previsão para o PIB em relação a semana passada apresenta estabilidade em 1,85%. Todos 
os vértices monitorados da ETTJ apresentaram elevação. No IBOVESPA em relação à semana 
anterior houve redução para 174.279 pontos. A CAF apresentou Relatório semanal, posição de 
18/05/2026, com patrimônio de R$ 1.087.257.339,58 para o fundo previdenciário; o fundo 
financeiro apresentou patrimônio de R$ 14.068.915,02 e fundo de oscilação de risco com 
patrimônio de R$ 106.058,76, relatório mensal fechamento de abril/2026 com patrimônio de 
R$ 1.076.980.744,98 para o fundo previdenciário, plano financeiro com patrimônio de R$ 
12.693.494,20 e fundo de oscilação de risco com patrimônio de R$ 105.389,26 e relatório 
comparativo fechamento mensal março/abril. Conforme solicitação recebida da CAF, houve 
emissão da seguinte APR, minuta em anexo: 
APR Data da Operação Movimento R$ Aplicação/Resgate Produto 
035/2026 05/05/2026 1.290.000,00 Aplicação SANTANDER RF REF. DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI 
036/2026 08/05/2026 3.820.000,00 Aplicação SANTANDER RF REF. DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI 
037/2026 15/05/2026 100.000,00 Aplicação BB PREVID RF PERFIL FIC FI 
038/2026 15/05/2026 16.990.715,47 Resgate CARTEIRA PRÓPRIA 
039/2026 15/05/2026 16.990.718,83 Aplicação SANTANDER RF REF. DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI 

Concluído o parecer referente ao mês de abril de 2026 acerca do relatório LDB Consultoria. 
No último dia quinze de maio o BERTPREV adquiriu direito a percepção de cupons relativos à 
Títulos públicos federais, e diante do fato o Comitê sinaliza a intenção de aquisição de NTNs-B 
2060 no importe aproximado de 15MM tão logo os recursos dos cupons fiquem disponíveis, 
cabendo agendar oportunamente reunião para definição de todos os parâmetros 
previamente à operação. Foi interrompida a reunião para lavratura da presente ata, com duas 
páginas, que após discutida e aprovada com assinatura digital dos participantes foi encerrada 
às 14 horas.  
 
 

(Assinatura Digital)                                                                           (Assinatura Digital) 
Alexandre Hope Herrera                                                          Clayton Faria Schmidt 

 
 
 
 

(Assinatura Digital)                                                                        (Assinatura Digital) 
Evanilson Fischer Matos Siqueira                                           Roberto Cassiano Guedes 

 
 
 

(Assinatura Digital) 
Victor Mendes Neto 
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Ata n° 022/2026 – aos vinte dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e seis, às nove 
horas, reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, 
Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto Cassiano Guedes – 
Presidente do Comitê (Remotamente) e Victor Mendes Neto. Iniciou-se a análise conjuntural 
de mercado e monitoramento das variáveis macroeconômicas, com base nas informações 
merecedoras de destaque, conforme Relatório Focus divulgado em 18/05/2026. 

COPOM Referência Exercício Situação Anterior Atual 

Taxa Selic Atual 29/04/2026 a 17/06/2026  2026 Redução 14,75 14,50 

Fonte:  Banco Central do Brasil 

      
 

Índice 
 

Referência 
 

Exercício 
 

 
Situação 

 

Previsão 

Anterior Atual 

Meta Taxa Selic (final de período) Mediana agregada 2026 Elevação 13,00 13,25 

PIB Mediana agregada 2026 Estável 1,85 1,85 

IGP-M (variação %) Mediana agregada 2026 Elevação 5,60 5,63 

Cotação do Dólar (final do período) Mediana agregada 2026 Estável 5,20 5,20 

IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Elevação 4,91 4,92 

Dívida Líquida do Setor Público (% PIB) Mediana agregada 2026 Estável 69,90 69,90 

Resultado Primário (% PIB) Mediana agregada 2026 Estável -0,50 -0,50 

      
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8442 d.u. - 2060) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 6,9445 7,0581 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 6,9511 7,0663 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 6,9694 7,0891 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 7,0882 7,2372 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 7,4216 7,6429 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 7,7761 8,0281 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA   504 d.u. - 2027) Anbima – 19/05/2026 2026 Elevação 7,8569 7,9524 

      
Ibovespa 19/05/2026 2026 Redução 180.342 174.279 

CRP SPA/5 anos  20/05/2026 - abertura 2026 Elevação 119,26 125.24 
 
      

Posição dos Investimentos março/2026 - 
abril/2026 2026 Em Mil 

Fechamento 
março/2026 

Fechamento 
abril/2026 

1.064.230   1.076.980 

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 4,92%, apresentando nova elevação da expectativa 
para o índice em relação à semana passada, cabendo mencionar que a projeção está 
posicionada fora da banda de flutuação da meta fixada pelo CMN. A estratégia de 
investimentos, que majoritariamente visa proteger o patrimônio de instabilidades no mercado 
financeiro, conta com mais de 91% dos recursos investidos diretamente em TPs atrelados à 
variação do IPCA, marcados na curva e com taxas de juros contratada acima da meta atuarial, 
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N°   035/2026

 

R$

x Aplicação Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS CGINV III - Val: 29/07/2029 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028
CPF 248.409.938-07 CPF 066.759.908-88 CPF  130.521.918-02

Presidente Comitê Investimentos

Roberto Cassiano Guedes
Presidência Coordenação Administrativa Financeira

Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma

1.290.000,00

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Artigo 7°, Inciso I, Alínea B

APLICAÇÃO REF RECURSOS DE REPASSES PMB, CÂMARA E BERTPREV COMPETÊNCIA ABRIL/2026 – Pl Financeiro. Em 08/05/2026.

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

20 de maio de 2026 

Banco Agência Conta:

033  -  SANTANDER 0712  -  BERTIOGA 45-000065-8 

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR N°   036/2026

 

R$

x Aplicação Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS CGINV III - Val: 29/07/2029 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028
CPF 248.409.938-07 CPF 066.759.908-88 CPF  130.521.918-02

Presidente Comitê Investimentos

Roberto Cassiano Guedes
Presidência Coordenação Administrativa Financeira

Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma

3.820.000,00

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Artigo 7°, Inciso I, Alínea B

APLICAÇÃO REF RECURSOS DE REPASSES PMB, CÂMARA E BERTPREV COMPETÊNCIA ABRIL/2026 – PL. PREVIDENCIÁRIO. Em 08/05/2026

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

20 de maio de 2026

Banco Agência Conta:

033  -  SANTANDER 0712  -  BERTIOGA 57-000003-3

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR

 
 

N°   037/2026

 

R$

x Aplicação Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS CGINV III - Val: 29/07/2029 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028
CPF 248.409.938-07 CPF 066.759.908-88 CPF  130.521.918-02

Coordenação Administrativa FinanceiraPresidente Comitê Investimentos Presidência

Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos QuaresmaRoberto Cassiano Guedes

100.000,00

BB PREV RF PERFIL  -  CNPJ 13.077.418/0001-49 

Artigo 7°, Inciso I, Alínea B

APLICAÇÃO REF RECURSOS DE REPASSES PMB, CÂMARA E BERTPREV COMPETÊNCIA ABRIL/2026 – PL. PREVIDENCIÁRIO. Em 15/05/2026.

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

20 de maio de 2026

Banco Agência Conta:

1 3970-5 -  BERTIOGA 28.380-0

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR

 

N°   038/2026

 

R$

Aplicação x Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS CGINV III - Val: 29/07/2029 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028
CPF  130.521.918-02

Presidente Comitê Investimentos Presidência Coordenação Administrativa Financeira
CPF 248.409.938-07 CPF 066.759.908-88

Roberto Cassiano Guedes Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma

16.990.715,47

TÍTULOS PÚBLICOS NTN-B - CARTEIRA PRÓPRIA

Artigo 7°, Inciso I, Alínea A

RECEBIMENTO JUROS NTNS SEMESTRAIS - Carteira Própria. Em 15/05/2026.

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

20 de maio de 2026

Banco Agência Conta:

278 - GENIAL INVESTIMENTOS CVM S.A 1 48.056-0

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR
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N°   039/2026

 

R$

x Aplicação Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS CGINV III - Val: 29/07/2029 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028
CPF 248.409.938-07 CPF 066.759.908-88 CPF  130.521.918-02

Presidente Comitê Investimentos

Roberto Cassiano Guedes
Presidência Coordenação Administrativa Financeira

Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma

16.990.718,83

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Artigo 7°, Inciso I, Alínea B

APLICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE JUROS NTN-B CARTEIRA PROPRIA. Em 15/05/2026.

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

20 de maio de 2026

Banco Agência Conta:

033  -  SANTANDER 0712  -  BERTIOGA 57-000003-3

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR
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CASA DOS CONSELHOS

CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Bertioga, 
no uso de suas atribuições legais, CONVOCA seus Conselheiros e CONVIDA a 
população em geral, para participar da reunião EXTRAORDINÁRIA, que acon-
tecerá dia 02/06/2026, às 9:30 h, online, através do endereço eletrônico: meet.
google.com/qzg-jrwv-mrn.

  Pauta:

	 Deliberação PMPI (Plano Municipal da Primeira Infância.

Bertioga, 27 de maio de 2026.
PAULO HENRIQUE DE MORAIS

Presidente

CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais (CMPDA), CONVOCA 
seus Conselheiros e CONVIDA a população em geral a participar da reunião 
Ordinária que acontecerá dia 01 de junho, às 9:30 h, na Sala de reuniões da 
Casa dos Conselhos, à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117, Centro, para 
tratar do assunto em pauta:

	 Leitura da Ata 
	 Deliberação modelo de projeto da Rede de Defesa e Proteção Ani-

mal
	 Apresentando do Planejamento do Evento do dia 15/08 – Dia Inter-

nacional do Animal Abandonado”
	 Deliberação repasse FUMPA/Entidades
	 Visita obra Zoonoses
	 Campanha Doação de Ração 
	 Ajuda de custo no combustível para as protetoras independentes
	 Evento para arrecadar dinheiro
	 Resgate filhote
	 Assuntos Gerais

Bertioga, 27 de maio de 2026.
Diuver Clay de Oliveira Junior 

Presidente

Convocação

A presidente do Conselho Municipal de Educação – CME, CONVOCA seus 

Conselheiros e CONVIDA a população em geral a participar da reunião 

Ordinária que acontecerá dia 01/06/2026, às 14h, na Sala de reuniões da 

Secretaria de Educação, à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 901.

Pauta:

•	Entrega dos notebooks para professores

•	Novo Contrato com empresa de agente de Apoio

•	Votação Protocolo Antirracista e bullying 

•	Outros Assuntos que se fizerem necessários

 

Atenciosamente,

 

Natália Mennitti 

Presidente do Conselho Municipal de Educação

EDITAL PARA CONHECIMENTO PÚBLICO N° 03/2026
 
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
DE BERTIOGA (CMDCA de Bertioga), no uso de suas atribuições legais, torna público 
o que segue: 

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 6º e 227 da Constituição Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da 
Criança e do Adolescente) e suas alterações;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 12.696, de 25 de julho de 2012;
CONSIDERANDO a Resolução nº 170, de 10 dezembro de 2014, do Conselho Nacional dos 
Direitos da Criança e do Adolescente – CONANDA; 
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 1.098, de 02 de janeiro de 2014;
CONSIDERANDO o recebimento do ofício CT nº 0345/2026 informando o agendamento das 
férias da Conselheira Tutelar Titular, Shirlei Mendes dos Santos Augusto, Reg.: 6110, 
para o período de 01/06/2026 a 30/06/2026;
Convocamos a Senhora MARIZA BABETTO QUIRINO, RG: 32.070.543-2 SSP/SP, 
6º Suplente do Conselho Tutelar para assumir interinamente como Conselheiro Tutelar Titular, 
pelo período de 30 (cento e trinta) dias;
Comunicamos que o exercício do cargo de Conselheiro Tutelar Titular 
exige exclusividade, ou seja, não poderá ser exercido cumulativa com outra 
função, cargo ou atividade remunerada, na iniciativa pública ou privada.

Assim, para que chegue ao conhecimento de todos, publicamos o presente edital.

Bertioga, 27 de maio de 2026.

PAULO HENRIQUE DE MORAIS 
Presidente

CONVOCAÇÃO

O Presidente do Conselho Municipal Sobre Drogas de Bertioga, no uso de suas 
atribuições legais, reitera a convocação dos (as) conselheiros (as) titulares e 
suplentes para a Reunião Extraordinária, que será realizada conforme segue: 
Data: 03 de junho de 2026

Modalidade: Híbrida Horário: 09h30
Local: Casa dos Conselhos Municipais de Bertioga
Endereço: Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117, Centro.

PAUTA DA REUNIÃO;

•	 Leitura e Aprovação da ATA
•	 Eleição de novo secretário (a)

•	 Apresentação de novos membros

•	 Organização do calendário anual de ações e eventos do COMSD
•	 Retomada das comissões temáticas
•	 Substituição e inserção de conselheiros

•	 Assuntos gerais.

•	 https://meet.google.com./ggj-yroc-vrb
Erik José dos Santos Quirino Presidente do COMSD

RESOLUÇÃO 99/2026- CMAS
  
Dispõe sobre a aprovação de Atas de Reunião do Conselho Municipal de 
Assistência Social de Bertioga – CMAS.
O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE BERTIOGA – CMAS, no uso das 
atribuições que lhe confere a Lei Municipal nº 201/1996, em conformidade com a Lei Federal nº 
8.742/1993 – Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS, com a Política Nacional de Assistência 
Social – PNAS e com o Sistema Único de Assistência Social – SUAS,
CONSIDERANDO a necessidade de registro formal das deliberações realizadas pelo Conselho 
Municipal de Assistência Social;
CONSIDERANDO a apreciação e aprovação da Ata nº246/26 referente à Reunião Ordinária 
realizada em 29 de abril de 2026;
CONSIDERANDO a apreciação e aprovação da Ata nº247/26 referente à Reunião 
Extraordinária realizada em 13 de maio de 2026;
CONSIDERANDO a apreciação e aprovação da Ata nº248/26 referente à Reunião 



37BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291

Extraordinária realizada em 21 de maio de 2026
CONSIDERANDO a deliberação da plenária ocorrida na reunião realizada em 28 de maio de 
2026;
RESOLVE:
Art. 1º Aprovar a Ata nº 246 referente à Reunião Ordinária do Conselho Municipal de 
Assistência Social de Bertioga – CMAS, realizada em 29 de abril de 2026.
Art. 2º Aprovar a Ata nº 247 referente à Reunião Extraordinária do Conselho Municipal de 
Assistência Social de Bertioga – CMAS, realizada em 13 de maio de 2026.
Art. 3º Aprovar a Ata nº 248 referente à Reunião Extraordinária do Conselho Municipal de 
Assistência Social de Bertioga – CMAS, realizada em 21 de maio de 2026.
Art. 4º As referidas atas passam a integrar os registros oficiais deste Conselho para todos os 
efeitos legais e administrativos.
Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 28 de maio de 2026.

Francisca Maria da Costa Santos
Presidente CMAS

Resolução CMDCA nº 104/2026, de 27 de janeiro de 2026.

                Dispõe sobre a formação da Comissão de 
Monitoramento e Avaliação do Projeto ‘CUIDANDO DE QUEM 

CUIDA”, do Instituto Índigo.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE BERTIOGA, no uso de usas atribuições legais;
CONSIDERANDO o que dispõe a Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho 
de 1990 (Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA); a Lei Municipal 
nº 1.598, de 10 de junho de 2024, e a Resolução CONANDA;
CONSIDERANDO o que dispõe a Lei Federal nº 13.019/2014 e suas 
alterações, e Decreto Municipal nº 2.842/2017;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Público nº 01/2025 publicado 
no Boletim Oficial do Município nº 1240, que abriu inscrição para os 
projetos das Organizações da Sociedade Civil – OSC’s, cadastradas 
no CMDCA para repasse de recursos do FMDCA;

Resolve:
Art. 1º.Nomear os membros do Conselho dos Direitos da Criança e do 
Adolescente, a saber:
Termo de Fomento nº 018/2026 – Instituto Índigo (Proc. 122/2026)

	Andréa Manzioni Faria Vieira
	Ênio Nagai
	Ponciano Faustino 

Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 28 de maio de 2026.
Paulo Henrique de Morais

Presidente CMDCA

Resolução CMDCA nº 111/2026, de 27 de maio de 2026.
Dispõe sobre a alteração da Resolução CMDCA nº 106/2026

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE BERTIOGA, no uso de usas atribuições legais, 
e por meio da deliberação do seu colegiado em Assembleia Ordinária 
realizada aos vinte e sete dias do mês de maio de 2026 (27/05/2026), 
na Casa dos Conselhos, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117 
– Centro/Bertioga;
CONSIDERANDO o que dispõe a Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho 
de 1990 (Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA); a Lei Municipal 

nº 1.598, de 10 de junho de 2024, e a Resolução CONANDA;
CONSIDERANDO o ofício nº 001/2026 – Comitê PMPI, que trata da 
Elaboração, Acompanhamento e Monitoramento do Plano Municipal pela 
Primeira Infância, solicitando a indicação de 01 (um) representante titular 
e 01 (um) suplente para composição do Comitê Intersetorial do PMPI;

RESOLVE:
Art. 1º. Nomear as conselheiras:

	Luci de Oliveira Matos Cardia – Titular
	Kelly de Souza Barros da Silva - Suplente

Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 27 de maio de 2026.

Paulo Henrique de Morais
Presidente CMDCA

               Resolução CMDCA nº 112/2026, de 27 de maio de 2026.
                Dispõe sobre a composição da Comissão Extraordinária 

Organizadora da Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente de Bertioga

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE BERTIOGA, no uso de usas atribuições legais, 
e por meio da deliberação do seu colegiado em Assembleia Ordinária 
realizada aos vinte e sete dias do mês de maio de 2026 (27/05/2026), 
na Casa dos Conselhos, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117 
– Centro/Bertioga;
CONSIDERANDO o que dispõe a Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho 
de 1990 (Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA); a Lei Municipal 
nº 1.598, de 10 de junho de 2024, e a Resolução CONANDA;
CONSIDERANDO a Deliberação nº 01/2026 do CONDECA/SP que 
dispões sobre a convocação das Conferências Lúdicas e Convencionais 
Estaduais, Regionais e Municipais dos Direitos da Criança e do 
Adolescente no Estado de São Paulo;

CONSIDERANDO o art igo 5º da refer ida Del iberação nº 
01/2026-CONDECA;

RESOLVE:
Art. 1º. Nomear a Comissão Extraordinária Organizadora para a 
Conferência Municipal, a saber:

	Luci de Oliveira Matos Cardia
	Andréa Manzioni Faria Vieira
	Keila Seidel de Almeida Hartung Vallongo
	Flávia Domênica Pereira de Lima Lopes
	Ênio Nagai
	Rogério Venâncio de Morais

Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 27 de maio de 2026.

Paulo Henrique de Morais
Presidente CMDCA



38 BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291

     

 
Página 1 de 9  

RESOLUÇÃO 95/2026 – CMAS Bertioga 
 

Dispõe sobre a inscrição e a manutenção da inscrição das entidades 
e organizações de Assistência Social no Conselho Municipal de 
Assistência Social de Bertioga – CMAS, revoga as Resoluções CMAS nº 
01/2014 e nº 13/2022, e dá outras providências. 

 
 

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE BERTIOGA – CMAS, em reunião ordinária realizada em 31 de março de 2026, ata 
245, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS, pela legislação municipal pertinente e por seu 
Regimento Interno, e 
 
CONSIDERANDO a Resolução CNAS nº. 01/2014, de 15 de maio de 2014, que dispõe definição dos parâmetros municipais para a inscrição das 
entidades, bem como dos serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais no Conselho Municipal e, 
 
CONSIDERANDO que o art. 9º da Lei nº 8.742, de 7 de dezembro de 1993, estabelece que o funcionamento das entidades e organizações de 
assistência social depende de prévia inscrição no respectivo Conselho Municipal de Assistência Social; 
 
CONSIDERANDO a Resolução CNAS/MDS nº 100, de 20 de abril de 2023, que reafirma os Conselhos de Assistência Social como instâncias 
deliberativas do SUAS com competência para normatizar, acompanhar a rede socioassistencial e instituir comissões e procedimentos para o exercício 
do controle social; 
 
CONSIDERANDO a Resolução CNAS/MDS nº 182, de 13 de fevereiro de 2025, que caracteriza, estabelece diretrizes, parâmetros e critérios para 
os serviços, programas e projetos de assessoramento, defesa e garantia de direitos no âmbito do SUAS, inclusive para fins de inscrição nos 
Conselhos Municipais de Assistência Social; 
 
CONSIDERANDO que a Resolução CNAS/MDS nº 227, de 19 de março de 2026, institui medida excepcional relativa à manutenção da inscrição das 
entidades e organizações da sociedade civil de assistência social que atuam no assessoramento, defesa e garantia de direitos e que necessitem de 
adequação às exigências da Resolução CNAS/MDS nº 182/2025; 
 
CONSIDERANDO a necessidade de normatizar, de forma integrada, os procedimentos de inscrição e manutenção da inscrição das entidades e 
organizações de assistência social no âmbito do CMAS; 
 
RESOLVE: 
 
CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
 
Art. 1º Esta Resolução dispõe sobre a inscrição e a manutenção da inscrição das entidades e organizações de assistência social no CMAS de 
Bertioga. 
 
Art. 2º A inscrição constitui reconhecimento público da natureza socioassistencial da entidade no âmbito do Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS. 
 
Art. 2º-A. A inscrição no CMAS abrange a entidade e suas ofertas socioassistenciais, compreendidas como serviços, programas, projetos e benefícios 
de assistência social por ela executados. 
 
Art. 3º As entidades poderão atuar como: 
I – atendimento; 
II – assessoramento; 
III – defesa e garantia de direitos; 
IV – atuação cumulativa. 
 
Art. 4º Consideram-se entidades de assessoramento aquelas que atuam de forma continuada, permanente e planejada no fortalecimento de usuários, 
movimentos sociais e da rede socioassistencial. 
Art. 5º Não serão reconhecidas como assessoramento: 
I – consultorias isoladas; 
II – intermediação de mão de obra; 
III – atividades exclusivamente educacionais ou religiosas desacompanhadas de caráter socioassistencial. 
 
 
CAPÍTULO II 
DA INSCRIÇÃO 
 
Art. 6º A inscrição no CMAS é condição para o funcionamento das entidades e organizações de assistência social no Município, bem como para a 
execução de suas ofertas socioassistenciais. 
 
Art. 7º Para inscrição, a entidade deverá: 
I – ser pessoa jurídica de direito privado, devidamente constituída; 
II – aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente no território nacional e na manutenção e desenvolvimento de 
seus objetivos institucionais; 
III – executar suas ações de forma continuada, permanente e planejada; 
IV – possuir plano de ação compatível com suas finalidades estatutárias e com a Política de Assistência Social; 
V – apresentar relatório de atividades, quando já estiver em funcionamento; 
VI – garantir a gratuidade das ofertas socioassistenciais apresentadas ao CMAS; 
VII – demonstrar, nos casos de assessoramento, a vinculação da atuação ao SUAS. 
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Art. 8º Nos casos de entidades com atuação em assessoramento, o pedido de inscrição deverá explicitar e justificar: 
I – a vinculação ao SUAS; 
II – os direitos socioassistenciais promovidos; 
III – a inter-relação da atuação com direitos humanos, sociais e socioambientais, quando houver; 
IV – os públicos atingidos e os públicos prioritários; 
V – as aquisições esperadas; 
VI – as seguranças socioassistenciais afiançadas; 
VII – a metodologia de trabalho; 
VIII – a articulação com a rede socioassistencial e demais políticas públicas, quando pertinente. 
 
§ 1º A execução das ações deverá contar com equipe de referência qualificada, sendo vedada a atuação exclusivamente por voluntariado. 
 
§ 2º As entidades que atuem em mais de um município deverão realizar inscrição no respectivo Conselho Municipal de Assistência Social de cada 
localidade. 
 
CAPÍTULO III 
DA DOCUMENTAÇÃO PARA INSCRIÇÃO 
 
Art. 9º O pedido de inscrição será formalizado por requerimento dirigido à Presidência do CMAS, assinado pelo representante legal da entidade, 
instruído com os seguintes documentos: 
I – requerimento de inscrição, conforme Anexo I; 
II – cópia do estatuto social ou atos constitutivos, devidamente registrados em cartório; 
III – cópia da ata de eleição e posse da atual diretoria, devidamente registrada em cartório; 
IV – comprovante de inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica – CNPJ; 
V – plano de ação da entidade; 
VI – relatório de atividades, quando a entidade já estiver em funcionamento; 
VII – comprovante de endereço da sede; 
VIII – relação das unidades ou estabelecimentos vinculados à entidade, quando houver; 
IX – relação nominal da equipe de referência, com identificação de função, vínculo e carga horária; 
X – declaração firmada pelo representante legal de que a entidade aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutenção e 
desenvolvimento de seus objetivos institucionais; 
XI – declaração de gratuidade das ofertas socioassistenciais; 
XII – declaração de que, nas ações de assessoramento, não há execução exclusiva por voluntárias(os); 
XIII – memorial descritivo das atividades socioassistenciais desenvolvidas pela entidade, com identificação das ofertas realizadas. 
 
Art. 10º O plano de ação deverá conter: 
I – finalidades estatutárias; 
II – objetivos; 
III – origem dos recursos; 
IV – infraestrutura; 
V – identificação das atividades, ações, serviços, programas ou projetos executados pela entidade; 
VI – público-alvo; 
VII – capacidade de atendimento; 
VIII – recursos financeiros a serem utilizados; 
IX – recursos humanos envolvidos; 
X – abrangência territorial; 
XI – demonstração da forma de participação dos usuários. 
 
Art. 11º Quando houver atuação em assessoramento, o plano de ação deverá conter, além dos elementos previstos no artigo anterior: 
I – justificativa da vinculação ao SUAS; 
II – direitos socioassistenciais promovidos; 
III – públicos atingidos e públicos prioritários; 
IV – aquisições esperadas; 
V – seguranças socioassistenciais afiançadas; 
VI – metodologia de trabalho; 
VII – composição e justificativa da equipe de referência; 
VIII – estratégias de articulação com a rede socioassistencial; 
IX – indicadores de acompanhamento e avaliação. 
 
Art. 12º O relatório de atividades, deverá evidenciar as atividades efetivamente executadas pela entidade, o público atendido, os recursos 
utilizados, os resultados alcançados e a forma de participação dos usuários. 
CAPÍTULO IV 
DO PROCESSO DE INSCRIÇÃO 
 
Art. 13º Os pedidos de inscrição serão protocolados perante a Secretaria Executiva do CMAS, autuados em processo próprio e encaminhados à 
comissão competente para análise. 
 
Art. 14º Compete ao CMAS: 
I – receber e analisar os pedidos de inscrição e a documentação respectiva; 
II – providenciar visita técnica à entidade, quando necessária, com emissão de parecer; 
III – pautar, discutir e deliberar sobre o pedido de inscrição em reunião plenária. 
 
Art. 15º A análise dos pedidos obedecerá à ordem cronológica de apresentação do requerimento de inscrição regularmente instruído. 
 
Art. 16º O prazo para análise e deliberação do pedido de inscrição será de até 60 (sessenta) dias, contados do protocolo do requerimento 
devidamente instruído, ressalvada a necessidade de diligência ou complementação documental pela entidade requerente. 
 
Art. 17º. Sempre que necessário à adequada instrução do processo, a comissão competente poderá solicitar documentos complementares, 
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esclarecimentos escritos e realizar visita técnica para confirmação das informações prestadas. 
 
Art. 18º O parecer da comissão deverá ser fundamentado e concluir pelo deferimento, indeferimento ou necessidade de diligência complementar. 
 
Art. 19º O deferimento da inscrição será formalizado por resolução do CMAS, com a identificação da entidade inscrita e emissão do respectivo 
comprovante de inscrição, conforme Anexo II. 
 
 
 
 
 
CAPÍTULO V 
DA MANUTENÇÃO DA INSCRIÇÃO 
 
Art. 20º Para manutenção da inscrição, as entidades e organizações de assistência social deverão: 
I - apresentar ao CMAS qualquer alteração havida no estatuto social, na diretoria, no endereço, na composição da equipe de referência, nas 
unidades de atendimento e nas ofertas socioassistenciais executadas; 
II - manter atualizados todos os dados cadastrais junto ao CMAS; 
III - apresentar, no prazo que lhes for consignado, informações e/ou documentos quando solicitados pelo CMAS; 
IV - cumprir os prazos anuais de entrega de documentos previstos nesta Resolução. 
 
Art. 21º A entidade inscrita deverá preservar a coerência entre seus documentos institucionais, suas informações cadastrais e sua atuação 
efetivamente desenvolvida, sob pena de adoção das medidas administrativas cabíveis. 
 
CAPÍTULO VI 
DA DOCUMENTAÇÃO ANUAL PARA MANUTENÇÃO DA INSCRIÇÃO 
 
Art. 22º As entidades deverão apresentar, até 30 de abril: 
I - relatório de atividades do exercício anterior, que evidencie o cumprimento do plano de ação, com destaque para o público atendido, as 
atividades executadas, os recursos utilizados e os resultados alcançados; 
II - plano de ação do exercício corrente. 
 
Art. 23º Deverão apresentar, até 30 de junho: 
I - cópia do balanço patrimonial e financeiro do último exercício; 
II - demonstrativo de resultado do exercício; 
III - notas explicativas; 
IV - demonstração de superávit ou déficit do exercício; 
V - demonstração de alteração patrimonial, quando couber. 
 
§ 1º Os documentos previstos neste artigo deverão estar assinados pelo representante legal da entidade e por contador ou técnico regularmente 
inscrito no respectivo Conselho Regional de Contabilidade, observado o disposto nas normas contábeis vigentes. 
 
§ 2º Os documentos contábeis destinam-se ao acompanhamento e fiscalização pelo CMAS, não constituindo requisito para a inscrição inicial. 
 
CAPÍTULO VII 
DA REGRA EXCEPCIONAL DE ADEQUAÇÃO À RESOLUÇÃO CNAS/MDS Nº 182/2025 
 
Art. 24º As entidades e organizações da sociedade civil de assistência social atuantes em assessoramento, defesa e garantia de direitos, inscritas 
no CMAS até abril de 2025, que apresentem plano de ação sem todas as adequações necessárias ao cumprimento da Resolução CNAS/MDS nº 
182/2025, não terão sua inscrição cancelada automaticamente, em caráter excepcional, desde que seja instituído e implementado plano de 
providências pelo CMAS em conjunto com a entidade. 
 
Art. 25º O plano de providências deverá conter, no mínimo: 
I - as ações necessárias para adequação e reordenamento das provisões, com vistas ao cumprimento integral da Resolução CNAS/MDS nº 182/2025; 
II - o cronograma de implementação das medidas até, no máximo, 30 de março de 2027; 
III - a definição dos responsáveis pelo cumprimento do plano de providências; 
IV - a forma de monitoramento da implementação pelo CMAS; 
V - o prazo final para conclusão da adequação. 
§ 1º O plano de providências deverá ser assinado pelo dirigente máximo da entidade ou organização e pelo Presidente do CMAS. 
§ 2º O CMAS deverá acompanhar e monitorar periodicamente a execução do plano de providências, prestando o apoio necessário ao processo de 
adequação. 
 
Art. 26º Findo o prazo do plano de providências, a entidade deverá apresentar, até 30 de abril de 2027, relatório final destacando as providências e 
adequações efetuadas, acompanhado de plano de ação ajustado à Resolução CNAS/MDS nº 182/2025. 
 
CAPÍTULO VIII 
DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 
 
Art. 27º Compete a comissão resposnsável: 
I - verificar a regularidade formal dos documentos apresentados; 
II - solicitar complementações, esclarecimentos e documentos adicionais, quando necessários; 
III - analisar a compatibilidade entre os documentos apresentados e a atuação efetivamente desenvolvida pela entidade; 
IV - realizar visita técnica, quando necessária; 
V - emitir parecer para apreciação e deliberação do plenário do CMAS. 
 
Art. 28º Compete ao CMAS: 
I - Realizar visita técnica, solicitar esclarecimentos e requisitar documentos complementares sempre que necessário para comprovar a continuidade 
da atuação socioassistencial da entidade e a regularidade da manutenção de sua inscrição. 
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II - Acompanhar e fiscalizar as entidades e organizações de assistência social inscritas, com critérios de monitoramento compatíveis com a 
manutenção da inscrição e com a verificação do cumprimento das obrigações previstas nesta Resolução. 
III - Realizar audiência pública com as entidades inscritas para apresentação e esclarecimentos de suas ações. 
 
CAPÍTULO IX 
DO DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAÇÕES E DAS MEDIDAS CABÍVEIS 
 
Art. 29º O não atendimento das exigências previstas nesta Resolução, inclusive a não apresentação da documentação anual nos prazos 
estabelecidos, a apresentação incompleta dos documentos ou a constatação de incompatibilidade entre os documentos apresentados e a atuação 
da entidade, ensejará: 
I - notificação para regularização, com fixação de prazo pela comissão competente; 
II - diligência técnica, quando necessária; 
III - emissão de parecer circunstanciado; 
IV - abertura de procedimento próprio para suspensão ou cancelamento da inscrição, assegurado o contraditório e a ampla defesa. 
 
Art. 30º Da decisão que vier a indeferir regularização, suspender ou cancelar a inscrição caberá recurso, observado o prazo de 30 (trinta) dias, 
contados do dia seguinte ao da ciência da decisão, na forma da normativa aplicável. 
 
Art. 31º Em caso de cancelamento da inscrição, o CMAS encaminhará, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, cópia do ato ao órgão gestor municipal da 
assistência social, para as providências cabíveis. 
 
Art. 32º As entidades inscritas deverão comunicar ao CMAS o encerramento de suas atividades, programas e/ou projetos no prazo de 30 (trinta) dias. 
 
CAPÍTULO X 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Art. 33º Esta Resolução observa os parâmetros da Resolução CNAS nº 14/2014 e demais normativas do SUAS. 
 
Art. 34º Ficam revogadas as Resoluções CMAS nº 01/2014 e nº 13/2022. 
 
Art. 35º Permanecem válidos os atos praticados sob a vigência das normas anteriores. 
 
Art. 36º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 

Bertioga, 31 de março de 2026. 
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ANEXO I 
REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO E/OU MANUTENÇÃO 

PARA SERVIÇOS, PROGRAMAS, PROJETOS 
 
 

I. SOLICITAÇÃO  

A entidade__________(nome da entidade)________________, inscrita no CNPJ sob o nº_________________ e com endereço na _______(endereço 
completo)___________, representada por ___________(nome do representante ou do procurador)__________, inscrito(a) no CPF sob o 
nº_______________, requer, com fundamento na RESOLUÇÃO CNAS 14 DE 15 DE MAIO DE 2014:    

(   ) a concessão originária de certificação de entidade beneficente de assistência social; ou 
(   ) a renovação de certificação de entidade beneficente de assistência social;  
 
 

II. EM CASO DE REQUERIMENTO DE RENOVAÇÃO, INFORMO:  

a) a data de validade da certificação vigente: ____/____/_____ a ____/_____/______; 
b) a identificação do ato (Resolução/Portaria) nº _________________________ 
 
 

III. DECLARO QUE A ENTIDADE TEM ATUAÇÃO: 

 (   ) exclusiva na área da assistência social; 
 (   ) preponderante na área da assistência social; 
 Informo que atua também na área da (    ) educação e/ou (    ) saúde. 
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IV. Atividade Principal (De acordo com Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais e/ou caracterização) - Síntese dos 
serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais realizados no município (descrever todos) :  
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V. Se o serviço for referente ao SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS: 
 

PÚBLICO Nº TOTAL DE USUÁRIOS DO SCFV (SOMAR A QUANTIDADE 
DE USUÁRIOS DE TODOS OS TURNOS 

Crianças até 6 anos 
 

Crianças e Adolescentes de 6 a 15 anos 
 

Adolescentes de 15 a 17 anos 
 

Jovens de 18 a 29 anos 
 

Adultos de 30 a 59 anos 
 

Idosos(as) 
 

 
 

VI. INSCRIÇÃO NOS CONSELHOS: 

CMAS: Nº ___________________ desde: ___/___/___ 
CMDCA: Nº ___________________ desde: ___/___/___ 
CMI: Nº ___________________ desde: ___/___/___ 
Outros: ___________________ desde: ___/___/___ 
 
 

VII. Sobre o estatuto da entidade, afirmo o seguinte nas 3 questões abaixo: 

a) A entidade está legalmente constituída no país e em efetivo funcionamento há pelo menos doze meses antes do protocolo do requerimento de 
certificação ou está abrangida pela disposição do parágrafo único do artigo 3º, Lei nº 12.101/2009? 
(    ) Sim 
(    ) Não 
 
 
 
 
 
b) A entidade prevê que existe compatibilidade de sua natureza, objetivos e público alvo com a Lei nº 8.742, de 7 de dezembro de 1993, com o Decreto 
nº 6.308, de 14 de dezembro de 2007, com a Política Nacional de Assistência Social - PNAS, aprovada pela Resolução CNAS nº 145, de 15 de outubro 
de 2004, com a Norma Operacional Básica da Assistência Social - NOB SUAS, aprovada pela Resolução CNAS nº 33, de 12 de dezembro de 2012 e 
com a Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais, aprovada pela Resolução CNAS nº 109, de 11 de novembro de 2009? 
(    ) Sim 
(    ) Não consta esta previsão em nosso estatuto 
 
c) A entidade prevê em seus atos constitutivos, em caso de dissolução ou extinção, a destinação do eventual patrimônio remanescente a entidades 
sem fins lucrativos congêneres ou a entidades públicas? 
(   ) Sim, encontra-se no artigo _______ 
(   ) Não consta esta previsão em nosso estatuto 
 
 

VIII. Sobre o dirigente da entidade, eu como requerente informo: 

Presidente:  
CPF:      RG.:   
Endereço:   
Telefone:   
E-mail:   
Data nasc. 
Período do Mandato:   
 
 
 
 
 
 

IX. Informo os seguintes dados para contato com a entidade: 

Telefones: (   ) 

Emails: 
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Site: 

Redes sociais: 

Outro canal de comunicação da entidade: 

 

 
X. Declaro que, juntamente com o presente requerimento, apresento em caso de inscrição:  

(   ) comprovante de inscrição no CNPJ; 
(   ) cópia dos atos constitutivos (Estatuto Social) registrados em cartório; 
(   ) cópia da ata de eleição dos atuais dirigentes, devidamente registrada em cartório; 
(  ) cópia da identidade do representante legal da entidade, da procuração e da identidade do outorgado, quando for o caso; 
(   ) comprovante de inscrição da entidade no Conselho Municipal de Assistência Social ou do Distrito Federal, conforme os parâmetros nacionais 
estabelecidos pelo CNAS; (em caso de renovação) 
(  ) relatório de atividades que demonstre as ações na área de assistência social desenvolvidas, no respectivo Município, no ano civil anterior ao do 
requerimento; 
(   ) demonstrativo de resultado do exercício (DRE) fiscal anterior ao do requerimento;  
(   ) notas explicativas do exercício fiscal anterior ao do requerimento; 
(   ) declaração do gestor local de que a entidade realiza ações de assistência social de forma gratuita; 
EU, REPRESENTANTE DA ENTIDADE REQUERENTE, DECLARO:  
(   ) estar ciente das normas e exigências fixadas pela Lei nº 12.101, de 27 de novembro de 2009 e pelo Decreto nº 8.242, de 23 maio de 2014, em 
relação ao pedido feito por meio do presente formulário;  
(  ) não possuir Certificação de Entidade Beneficente de Assistência Social vigente (quando for o caso de primeiro requerimento). 
 
Local: 
 
Data: 
 
Assinatura: 
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V. Se o serviço for referente ao SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS: 
 

PÚBLICO Nº TOTAL DE USUÁRIOS DO SCFV (SOMAR A QUANTIDADE 
DE USUÁRIOS DE TODOS OS TURNOS 

Crianças até 6 anos 
 

Crianças e Adolescentes de 6 a 15 anos 
 

Adolescentes de 15 a 17 anos 
 

Jovens de 18 a 29 anos 
 

Adultos de 30 a 59 anos 
 

Idosos(as) 
 

 
 

VI. INSCRIÇÃO NOS CONSELHOS: 

CMAS: Nº ___________________ desde: ___/___/___ 
CMDCA: Nº ___________________ desde: ___/___/___ 
CMI: Nº ___________________ desde: ___/___/___ 
Outros: ___________________ desde: ___/___/___ 
 
 

VII. Sobre o estatuto da entidade, afirmo o seguinte nas 3 questões abaixo: 

a) A entidade está legalmente constituída no país e em efetivo funcionamento há pelo menos doze meses antes do protocolo do requerimento de 
certificação ou está abrangida pela disposição do parágrafo único do artigo 3º, Lei nº 12.101/2009? 
(    ) Sim 
(    ) Não 
 
 
 
 
 
b) A entidade prevê que existe compatibilidade de sua natureza, objetivos e público alvo com a Lei nº 8.742, de 7 de dezembro de 1993, com o Decreto 
nº 6.308, de 14 de dezembro de 2007, com a Política Nacional de Assistência Social - PNAS, aprovada pela Resolução CNAS nº 145, de 15 de outubro 
de 2004, com a Norma Operacional Básica da Assistência Social - NOB SUAS, aprovada pela Resolução CNAS nº 33, de 12 de dezembro de 2012 e 
com a Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais, aprovada pela Resolução CNAS nº 109, de 11 de novembro de 2009? 
(    ) Sim 
(    ) Não consta esta previsão em nosso estatuto 
 
c) A entidade prevê em seus atos constitutivos, em caso de dissolução ou extinção, a destinação do eventual patrimônio remanescente a entidades 
sem fins lucrativos congêneres ou a entidades públicas? 
(   ) Sim, encontra-se no artigo _______ 
(   ) Não consta esta previsão em nosso estatuto 
 
 

VIII. Sobre o dirigente da entidade, eu como requerente informo: 

Presidente:  
CPF:      RG.:   
Endereço:   
Telefone:   
E-mail:   
Data nasc. 
Período do Mandato:   
 
 
 
 
 
 

IX. Informo os seguintes dados para contato com a entidade: 

Telefones: (   ) 

Emails: 
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ANEXO II 
 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 
 
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE BERTIOGA – CMAS 
COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO Nº xxxx 
O Conselho Municipal de Assistência Social de Bertioga certifica que a entidade, inscrita no CNPJ sob nº xxxx , com sede em xxxxxxx , encontra-se 
inscrita neste Conselho, nos termos da Resolução CMAS nº _/2026. 
Natureza da entidade: 
 
(  ) atendimento 
(  ) assessoramento 
(  ) defesa e garantia de direitos 
(  ) atuação cumulativa 
 
 

Bertioga, xxx de xxxxx de 20xxx. 
 
 
 
Presidente do CMAS de Bertioga 
 
 

ATOS DO LEGISLATIVO

TERMO DE AUTORIZAÇÃO PARA UTILIZAÇÃO DE PRONTO 
PAGAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0420/2026
PRONTO PAGAMENTO Nº 008/2026

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de pronto 
pagamento, que foi devidamente justificado, tanto pela razão da escolha do 
prestador de serviços, quanto pela justificativa dos preços;
CONSIDERANDO que o processo foi instruído com os documentos e requisitos 
que comprovam que o contratado possui habilitação e qualificação mínima para 
celebrar a despesa, conforme preconizado no artigo 95, parágrafo segundo, da 
Lei nº 14.133/2021.
No uso das atribuições que me foram conferidas, em especial ao disposto no 
artigo 95, parágrafo segundo, da Lei nº 14.133/2021, autorizo o pronto pagamento 
de nº 008/2026, nos termos descritos abaixo: 
Objeto: Prestação de serviços de conserto da bomba do hidrante do Prédio I 
desta Casa de Leis.
Contratado: Bertifire Venda e Manut. De ext. de Incêndio.
Valor Total: R$ 2.276,00 (Dois mil, duzentos e setenta e seis reais).
Fundamento legal: Artigo 95, parágrafo segundo, da Lei nº 14.133/2021.
Determino ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao objeto em 
atendimento ao preceito do artigo 3º, inciso I, alínea “f” da Resolução 0157/2025.

Bertioga, 13 de abril de 2.026.
Antonio Carlos Ticianelli

Presidente

TERMO DE AUTORIZAÇÃO PARA UTILIZAÇÃO DE PRONTO 
PAGAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0572/2026
PRONTO PAGAMENTO Nº 010/2026

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de pronto 
pagamento, que foi devidamente justificado, tanto pela razão da escolha do 
prestador de serviços, quanto pela justificativa dos preços;
CONSIDERANDO que o processo foi instruído com os documentos e requisitos 
que comprovam que o contratado possui habilitação e qualificação mínima para 
celebrar a despesa, conforme preconizado no artigo 95, parágrafo segundo, da 
Lei nº 14.133/2021.
No uso das atribuições que me foram conferidas, em especial ao disposto no 
artigo 95, parágrafo segundo, da Lei nº 14.133/2021, autorizo o pronto pagamento 
de nº 010/2026, nos termos descritos abaixo: 
Objeto: Aquisição e fixação de faixas de comunicação – referente as audiências 
públicas.
Contratado: Gráfica Bertioga
Valor Total: R$ 12.000,00 (Doze mil reais)

Fundamento legal: Artigo 95, parágrafo segundo, da Lei nº 14.133/2021.
Determino ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao objeto em 
atendimento ao preceito do artigo 3º, inciso I, alínea “f” da Resolução 0157/2025.

Bertioga, 26 de maio de 2.026.
Antonio Carlos Ticianelli

Presidente

TERMO DE AUTORIZAÇÃO PARA UTILIZAÇÃO DE PRONTO 
PAGAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0470/2026
PRONTO PAGAMENTO Nº 009/2026

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de pronto 
pagamento, que foi devidamente justificado, tanto pela razão da escolha do 
prestador de serviços, quanto pela justificativa dos preços;
CONSIDERANDO que o processo foi instruído com os documentos e requisitos 
que comprovam que o contratado possui habilitação e qualificação mínima para 
celebrar a despesa, conforme preconizado no artigo 95, parágrafo segundo, da 
Lei nº 14.133/2021.
No uso das atribuições que me foram conferidas, em especial ao disposto no 
artigo 95, parágrafo segundo, da Lei nº 14.133/2021, autorizo o pronto pagamento 
de nº 009/2026, nos termos descritos abaixo: 
Objeto: Manutenção geral e limpeza do sistema de som do plenário da Câmara 
Municipal de Bertioga.
Contratado: Renato Prestes Fadigati.
Valor Total: R$ 11.980,00 (Onze mil, novecentos e oitenta reais).
Fundamento legal: Artigo 95, parágrafo segundo, da Lei nº 14.133/2021.
Determino ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao objeto em 
atendimento ao preceito do artigo 3º, inciso I, alínea “f” da Resolução 0157/2025.

Bertioga, 26 de maio de 2.026.
Antonio Carlos Ticianelli

Presidente

EXTRATO DE PORTARIA – art. 27, inc. XI, Resolução n° 081/07

Portaria n° 011/2026 de 21/05/2026 – Exonerar o servidor Rodrigo do Amparo 
Fernandes, registro n.º 700, do cargo de Assessor de Bancada – AB, em 
31/05/2026.

Ver. Antônio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara
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EDITAL 015/2026
EXTRATO APOSTILAMENTO

APOSTILAMENTO PARA REAJUSTE DO VALOR DO CONTRATO 
ADMINISTRATIVO: 08/2025. CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL 
DE BERTIOGA. CNPJ Nº: 68.021.534/0001-38. CONTRATADO: NOVA 
ALDEVAN LTDA. CNPJ Nº: 18.401.340/0001-90. OBJETO: LOCAÇÃO 
DE VEÍCULO. DATA DA ASSINATURA: 14/04/2026. VALOR: COM O 
REAJUSTE, MEDIANTE A APLICAÇÃO DO ÍNDICE IPCA DE 4,1428% 
EM FATOR DE MULTIPLICAÇÃO 1,041428, O VALOR MENSAL 
REAJUSTADO DO CONTRATO SERÁ DE R$ 4.321,93 (QUATRO MIL, 
TREZENTOS E VINTE E UM REAIS E NOVENTA E TRÊS CENTAVOS). 

BERTIOGA, 22/05/2026

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI 
   PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

EDITAL 016/2026
EXTRATO APOSTILAMENTO

APOSTILAMENTO PARA REAJUSTE DO VALOR DO CONTRATO 
ADMINISTRATIVO: 02/2023. CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL 
DE BERTIOGA. CONTRATADO: RC SERVIÇOS DE SEGURANÇA 
– SÃO PAULO LTDA. CNPJ Nº: 17.222.117/0001-12. OBJETO: 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE VIGILANTE OPERADOR DE 
MONITORAMENTO ELETRÔNICO, NA SEDE DESTE LEGISLATIVO, 
NOS TERMOS DO ANEXO I – MEMORIAL DESCRITIVO - TERMO 
DE REFERÊNCIA - SERVIÇOS PRINCIPAIS E CORRELATOS 
QUE FAZ PARTE INTEGRANTE DESTE CONTRATO CABENDO À 
CONTRATADA FORNECER MÃO DE OBRA PARA REALIZAÇÃO 
DOS SERVIÇOS DESCRITOS NESTE INSTRUMENTO E NO 
ALUDIDO ANEXO I. DATA DA ASSINATURA: 22/05/2026. VALOR: 
COM O REAJUSTE, MEDIANTE A APLIAÇÃO DO ÍNDICE IPCA 
DE 4,1428% EM FATOR DE MULTIPLICAÇÃO 1,041428, O VALOR 
MENSAL REAJUSTADO DO CONTRATO SERÁ DE R$ 59.533,94 
(CINQUENTA E NOVE MIL, QUINHENTOS E TRINTA E TRÊS REAIS 
E NOVENTA E QUATRO CENTAVOS), CONFORME CÁLCULO DA 
DIRETORIA DE FINANÇAS.

BERTIOGA, 22/05/2026

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI 
   PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

EDITAL 017/2026
EXTRATO APOSTILAMENTO

APOSTILAMENTO PARA REAJUSTE DO VALOR DO CONTRATO 
ADMINISTRATIVO: 14/2023. CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL 
DE BERTIOGA. CNPJ Nº: 68.021.534/0001-38. CONTRATADO: 
SISTEMA ON DE COMUNICAÇÕES LTDA. CNPJ Nº: 09.592.631/0001-
11. OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PLANEJAMENTO 
TÉCNICO, IMPLANTAÇÃO, PRODUÇÃO, PÓS-PRODUÇÃO, 
OPERAÇÃO, TRANSMISSÃO AO VIVO COM VISUALIZAÇÃO 
SIMULTÂNEA DE TRADUTOR DE LIBRAS, ATRAVÉS DE 

TELEVISÃO ABERTA, EXCLUSIVAMENTE NO CANAL PRINCIPAL 
DA EMISSORA COM TERMINAÇÃO “.1”, E REDES SOCIAIS, 
ALÉM DA REPRODUÇÃO E RETRANSMISSÃO POR EMISSORA 
DE TELEVISÃO DEVIDAMENTE REGISTRADA, DE CONTEÚDOS 
AUDIOVISUAIS ORIGINÁRIOS DAS SESSÕES LEGISLATIVAS DA 
CONTRATANTE, TAIS COMO SESSÕES PLENÁRIAS, AUDIÊNCIAS 
PÚBLICAS, REUNIÕES PÚBLICAS, EVENTOS E OUTROS, COM 
VISTAS A GARANTIR A PUBLICIDADE E TRANSPARÊNCIAS DOS 
ATOS, CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES DO EDITAL 

DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2023. DATA DA ASSINATURA:   
15/05/2026. VALOR: R$ COM O REAJUSTE, MEDIANTE A APLIAÇÃO 
DO ÍNDICE IPCA DE 3,7164% EM FATOR DE MULTIPLICAÇÃO 
1,037164, O VALOR MENSAL REAJUSTADO DO CONTRATO SERÁ 
DE R$ 122.486,30 (CENTO E VINTE E DOIS MIL, QUATROCENTOS 
E OITENTA E SEIS REAIS E TRINTA CENTAVOS), REFERENTE 
AO PERÍODO APURADO CONFORME CÁLCULO DA SEÇÃO DE 
CONTABILIDADE.

BERTIOGA, 22/05/2026

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI 
   PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

ATENÇÃO, SERVIDOR, O PRAZO ENCERRÁ EM 05/06/2026!

LEMBRETE IMPORTANTE

COMUNICADO N.º 002/2026 – DRH
ENTREGA DA DECLARAÇÃO DE BENS 

PREZADO SERVIDOR – LEIA COM ATENÇÃO

Em atendimento ao disposto na LEI FEDERAL n. 14.230/2021, fica DETERMINADO, a todos os servidores (efetivos, comissionados, temporários), 
ADMITIDOS ATÉ 31/12/2025, independentemente de quaisquer afastamentos, A ENTREGA DA CÓPIA DA DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA (não enviar o recibo 
de entrega), REFERENTE AO EXERCÍCIO 2026/ANO-CALENDÁRIO 2025.

O PRAZO PARA ENTREGA TEM INÍCIO ÀS 09H DO DIA 30 DE MARÇO DE 2026 E TÉRMINO ÀS 16H30 DO DIA 05 DE JUNHO DE 2026.

Ainda, conforme art. 13 da referida Lei Federal e, diante da manifestação jurídica nos autos do Processo Administrativo nº 5202/2024, fls. 27 a 33, 
comunicamos que, APENAS A DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA, QUE TENHA SIDO APRESENTADA À 
RECEITA FEDERAL, poderá ser considerada e aceita para fins de declaração de bens. Assim, NÃO SERÁ ACEITA, EM NENHUMA HIPÓTESE, A DECLARAÇÃO DE BENS, 
REDIGIDA E ASSINADA PELO PRÓPRIO SERVIDOR/AGENTE PÚBLICO, OU QUALQUER OUTRO DOCUMENTO QUE NÃO SEJA A DECLARAÇÃO DE 
IMPOSTO DE RENDA, REFERENTE AO EXERCÍCIO 2026/ANO-CALENDARIO 2025:

“Art. 13. A posse e o exercício de agente público ficam condicionados à apresentação de 
declaração de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada à Secretaria Especial da Receita 
Federal do Brasil, a fim de ser arquivada no serviço de pessoal competente. (Redação dada pela Lei nº 14.230, de 2021)

§ 1º (Revogado). (Redação dada pela Lei nº 14.230, de 2021)
§ 2º A declaração de bens a que se refere o caput deste artigo será atualizada anualmente e na 

data em que o agente público deixar o exercício do mandato, do cargo, do emprego ou da função. (Redação dada pela Lei nº 14.230, de 2021)”

O não cumprimento a esta determinação está sujeita às medidas administrativas e/ou sanções legais.

“§ 3º Será apenado com a pena de demissão, sem prejuízo de outras sanções cabíveis, o agente 
público que se recusar a prestar a declaração dos bens a que se refere o caput deste artigo dentro do prazo determinado ou que 
prestar declaração falsa.  (Redação dada pela Lei nº 14.230, de 2021)”

A entrega da declaração de bens deverá ser efetuada SOMENTE via requerimento web, por meio de arquivo digital, tipo “PDF”, no portal 
do servidor, no site da Prefeitura do Município de Bertioga (www.bertioga.sp.gov.br). Quaisquer documentos, enviados por e-mail ou por outro meio, serão 
automaticamente desconsiderados.

O usuário e a senha de acesso serão os mesmos já utilizados para o acesso ao requerimento web. Caso seja o primeiro acesso, o servidor deverá 
utilizar, como usuário, o seu primeiro nome e matrícula e, como senha, as letras “pmb” e matrícula, tudo sempre em letras minúsculas. Exemplo: para um 
servidor de nome Maria e matrícula 1234, o acesso será da seguinte forma:

usuário: maria1234
senha: pmb1234

O servidor que, ainda assim, tiver problemas EXCLUSIVAMENTE COM A SENHA DE ACESSO, deverá entrar em contato diretamente com a Sra. Gisele, 
Diretoria de Informática, por meio do tel. 3319-8115.

VALE LEMBRAR QUE: 

- o requerimento web aceita que a declaração de bens seja enviada em apenas 01 arquivo, no formato PDF. Ou seja, os servidores deverão enviar todas as páginas 
da declaração de imposto de renda em apenas 01 arquivo PDF;

- após recebido, o arquivo será previamente analisado pela DRH e, caso não atenda ao disposto neste comunicado, será, automaticamente, indeferido. O servidor 
será comunicado sobre o deferimento ou indeferimento, via e-mail informado no requerimento web e publicação no BOM e, em caso de indeferimento, deverá 
reenviar o arquivo correto dentro do prazo estabelecido neste comunicado. 

Em caso de dúvidas, entrar em contato conosco pelo telefone (13) 3319-8020.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente comunicado, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.

Bertioga, 24 de abril de 2026.

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art4
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
http://www.bertioga.sp.gov.br


49BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291

CONCURSO PÚBLICO Nº 004/2023 
CONVOCAÇÃO Nº 02/26

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, à comparecer à Sala de 
Reuniões da Secretaria de Serviços Urbanos, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Paço Municipal) – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, nos dia e horário conforme relacionado abaixo:

DIA: 03/06/2026
HORÁRIO: 9:30h

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - ED. FÍSICA

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

4 - 401- PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - ED. FÍSICA MARCIA TOMOMI OMORI - - 029.***.***-90

Deverá comparecer para a entrega dos originais e cópias dos documentos abaixo relacionado (em via original e cópia legível) e para assinatura dos documentos 
pertinentes as admissões. O (A) candidato (a) que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem 
de classificação, quando houver:

	 ASO (atestado saúde ocupacional
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, NÃO RESPONDE A PROCESSO 

CIVIL OU CRIMINAL, NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NÃO HAVER SOFRIDO, NO EXERCÍCIO DA 
ATIVIDADE PÚBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATÍVEIS COM O SERVIÇO PÚBLICO (formulário/prefeitura)

	 (COPIA) DA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESNTAR DECLARAÇÃO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ÓRGAO COMPETENTE ONDE O 

CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVIÇO PUBLICO
	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 

JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional  (cível e criminal)

-  Link Certidão Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

          O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, 
quando houver.

           Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa inscrição.
                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cássia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONVOCAÇÃO DE REINTEGRAÇÃO
CONVOCAÇÃO Nº 001/2026

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA o servidor que será reintegrado ao serviço publico municipal, a comparecer munido de cópias dos documentos de R.G., C.P.F 
e PIS, na Medicina Ocupacional, situada à Rua Luis Pereira de Campos, 408 – Centro – Bertioga/SP, para realização dos exames médicos de reintegração, conforme data e horário a seguir:

DIA: 01/06/2026
HORÁRIO: 9H

INSPETOR DE ALUNOS

matrícula cargo nome cpf

4159 INSPETOR DE ALUNOS EURICO BATISTA DAMIAO FELICE 354.***.***-57

https://web.trf3.jus.br/certidao-regional


50 BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291

Após a conclusão dos exames médicos, o candidato deverá comparecer ao Departamento de Recursos Humanos (paço municipal),  no dia 01/06/2026 às 
10h, munidos do ASO (atestado de sáude ocupacional), a documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível) para assinatura dos documentos pertinentes a reintegração 

	 ASO (atestado saúde ocupacional)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A 

PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. 
	 CÓPIA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO 
	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 

JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (cível e criminal)

                   - Link Certidão Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           
         
 O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subseqüente da ordem de classificação, 

quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa inscrição.

                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	     E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial do 
Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cássia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2023 
CONVOCAÇÃO Nº 010/26

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, à comparecer a Sala de 
Reuniões da Secretaria de Serviços Urbanos, situado a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Paço Municipal) – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia e horário conforme relacionado abaixo:

DIA: 03/06/2026
HORÁRIO: 9:30h

AGENTE ADMINISTRATIVO 

class Class especial Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

52 - 201- AGENTE ADMINISTRATIVO FABIANA DE OLIVEIRA GONÇALVES - - 221.***.***-71

Deverá comparecer para a entrega dos originais e cópias dos documentos abaixo relacionado (em via original e cópia legível) e para assinatura dos documentos 
pertinentes as admissões. O (A) candidato (a) que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem 
de classificação, quando houver:

	 ASO (atestado saúde ocupacional
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO

https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
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	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, NÃO RESPONDE A PROCESSO 

CIVIL OU CRIMINAL, NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NÃO HAVER SOFRIDO, NO EXERCÍCIO DA 
ATIVIDADE PÚBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATÍVEIS COM O SERVIÇO PÚBLICO (formulário/prefeitura)

	 (COPIA) DA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESNTAR DECLARAÇÃO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ÓRGAO COMPETENTE ONDE O 

CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVIÇO PUBLICO
	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 

JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional  (cível e criminal)

-  Link Certidão Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

          O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, 
quando houver.

           Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa inscrição.
                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PÚBLICO Nº 03/2023 
CONVOCAÇÃO Nº 003/2026

A Secretaria de Administração, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA os 
candidatos abaixo relacionados para comparecimento no dia 09 de Junho de 2026 às 9:30h à Sala Anexa a Secretaria de Serviços Urbanos (Paço Municipal), 
situada a Rua Luis Pereira de Campos 901 – Centro – Bertioga/SP, para assinatura dos documentos referente à POSSE e início do exercício das funções.

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - ARTES

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

8 - 301- PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - ARTES CAUÊ BOAL BIASOLI - - 399.***.***-35

11 - 301- PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - ARTES MOISES FIRME - - 087.***.***-86

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado 
no Boletim Oficial do Município. O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem 
de classificação, quando houver. Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer à DRH para 
desistência da posse. 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

 CONCURSO PÚBLICO Nº 03/2023
CONVOCAÇÃO Nº 04/26

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado, a comparecer à Sala Anexa 
à Secretaria de Serviços Urbanos (Paço Municipal), situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 – Centro - Bertioga/SP, nos dia e horário conforme relacionado abaixo:

DIA: 03/06/2026
HORÁRIO: 9:30h  

class Class especial Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

43 3 301- PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - ARTES RAFAEL DE SOUZA - sim 342.***.***-00

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – ARTES - AFRODESCENDENTE
            
	 Deverá comparecer para a entrega dos originais e cópias dos documentos abaixo relacionado (em via original e cópia legível) e para assinatura 

dos documentos pertinentes as admissões. O (A) candidato (a) que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o 
subsequente da ordem de classificação, quando houver

	 ASO (atestado saúde ocupacional)
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
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	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, E NÃO RESPONDE A 

PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, E NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ÚLTIMOS 05 ANOS. 
	 DECLARAÇÃO (COPIA) DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESENTAR CÓPIA DA PORTARIA DE EXONERAÇÃO E CÓPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema 

de Controle de Admissão e Aposentadoria/Pensão do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo – TCE/SP (deverá solicitar junto ao RH do órgão 
público em que prestou serviço) 

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 
JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional  (cível e criminal)

-  Link Certidão Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (cível e criminal) (certidões SAJ)
** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

         
 O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, 

quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa inscrição.

                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cássia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

EXTRATO DE DECISÃO

CONCURSO PÚBLICO N. 03/2023

PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VALIDADE

Considerando a documentação juntada aos autos do processo administrativo n. 12945/2022; 

Considerando a manifestação da Diretora do Departamento de Recursos Humanos; 

Considerando o prazo de validade do Concurso Público, previsto no item 12.15, das Disposições Finais, do Edital n. 03/2023;

AUTORIZO a prorrogação do prazo de validade do Concurso Público n. 03/2023, homologado em 31/05/2024, por mais 02 (dois) anos, a contar de 31 
de maio de 2026, nos termos do inciso Ill, do art. 37, da Constituição da República Federativa do Brasil de 1988, do art. 6°, do Decreto Municipal n. 2.470/2016, e 
do item 12.15, das Disposições Finais, do referido edital. 

Publique-se o extrato desta decisão no Boletim Oficial do Município. 

No mais, cumpram-se, observando as formalidades legais. 

Bertioga, 21 de maio de 2026. 

MARCELO HELENO VILARES
Prefeito do Município

EXTRATO DE DECISÃO
CONCURSO PÚBLICO N. 04/2023

PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VALIDADE

Considerando a documentação juntada aos autos do processo administrativo n. 12945/2022; 

Considerando a manifestação da Diretora do Departamento de Recursos Humanos; 

Considerando o prazo de validade do Concurso Público, previsto no item 12.15, das Disposições Finais, do Edital n. 04/2023;

https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
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AUTORIZO a prorrogação do prazo de validade do Concurso Público n. 04/2023, homologado em 31/05/2024, por mais 02 (dois) anos, a contar de 31 
de maio de 2026, nos termos do inciso Ill, do art. 37, da Constituição da República Federativa do Brasil de 1988, do art. 6°, do Decreto Municipal n. 2.470/2016, e 
do item 12.15, das Disposições Finais, do referido edital. 

Publique-se o extrato desta decisão no Boletim Oficial do Município. 

No mais, cumpram-se, observando as formalidades legais. 

Bertioga, 21 de maio de 2026. 

MARCELO HELENO VILARES
Prefeito do Município

1 
 

 
 
 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2025 – EDITAL 02 

 
EDITAL DE DIVULGAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR 

 

 
A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA, nos termos da legislação vigente, torna públicas as listas de CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR dos candidatos 
habilitados no referido Concurso Público para os cargos: 

 DIRETOR  DE ESCOLA 

 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I 

 PROFESSOR  DE EDUCAÇÃO  BÁSICA II –  EDUCAÇÃO  ESPECIAL/ INCLUSIVA 

 SECRETARIO DE ESCOLA 

 

 
Para a interposição de recurso, o candidato deverá, obrigatoriamente, acessar a “área do candidato” pelo link https://www.ibamsp-concursos.org.br/login, no link 
“recursos” e preencher o formulário próprio disponibilizado para recurso e enviá-lo via internet nos dias 01 e 02 de junho de 2026 até as 18h. 

 
 

Somente serão apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuírem fundamentação e argumentação lógica e consistente, que permitam 
a adequada avaliação. 

 
 

Não serão respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado, sendo considerados extemporâneos. 
 

 
Bertioga, 29 de maio de 2026. 

 

 
COMISSÃO ORGANIZADORA DO CONCURSO N. 01/2025
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ANEXO ÚNICO – CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2025 – Edital 02 

Relação de Candidatos por Ordem de Classificação com Critérios de Desempate 

C.E. = Conhecimentos Específicos 
L.P. = Língua Portuguesa 
TÍT = Nota Prova de Títulos 

 
Lista Especial (Candidatos com deficiência habilitados) 

 
 

201 - DIRETOR  DE ESCOLA -  

        
CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP TÍT DATA. NASC. 

1º 35740 IVETE FONTES DE SÁ 83,00 16,00 6,00 5,00 07/09/1972 

        
202 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I -  

        
CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP TÍT DATA. NASC. 

1º 33473 SIMONE ALVES ASHIGUTI 89,00 20,00 5,00 1,00 11/02/1967 

2º 36656 SAMYRES REGINA GRUSIECKI DE LIMA 88,00 14,00 8,00 - 10/11/1996 

3º 30484 ADRIANA MOREIRA DE SOUZA CASTRO 87,00 18,00 5,00 3,00 26/03/1980 

4º 30257 ALEXANDRE SANTOS VIEIRA 87,00 14,00 6,00 2,00 06/06/1981 

5º 36548 FABIO DA SILVA SANTOS 85,00 16,00 6,00 2,00 18/09/1981 

6º 34427 PRISCILA BORGES LEMOS DOS SANTOS 84,00 12,00 6,00 3,00 27/05/1979 

7º 34932 RENAN DE SOUZA LOPES SANTOS 82,00 16,00 5,00 - 21/07/1990 

8º 34433 MAURICIO LEMOS SANTOS 81,00 14,00 3,00 2,00 28/01/1976 

9º 33548 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 79,00 14,00 5,00 2,00 22/09/1995 

10º 31148 VANESSA RIBEIRO GONÇALVES DA SILVA 76,00 16,00 4,00 3,00 14/01/1980 

11º 32367 LUCINÉA FERNANDES DOS ANJOS 76,00 12,00 6,00 1,00 06/10/1980 

12º 30108 ANDREZA CRISTINA MELO DO NASCIMENTO 72,00 12,00 4,00 2,00 27/01/1984 

13º 37082 AGNES GABRIELE RODRIGUES NABIÇA 68,00 10,00 3,00 - 07/07/1996 

14º 33029 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 60,00 12,00 4,00 2,00 17/06/1972 

        
203 - PROFESSOR  DE EDUCAÇÃO  BÁSICA II –  EDUCAÇÃO  ESPECIAL/ INCLUSIVA -  

        
CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP TÍT DATA. NASC. 

1º 34709 MARINA ARANTES FERRAZ 90,00 16,00 8,00 - 08/10/1999 

2º 36798 ALINE SAMBUGARO PIZONI 89,00 14,00 7,00 2,00 04/03/1985 

3º 34428 PRISCILA BORGES LEMOS DOS SANTOS 83,00 16,00 8,00 - 27/05/1979 

        
204 - SECRETARIO DE ESCOLA -  

        
CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP DATA. NASC.  

1º 36558 CROBES DE SOUSA GOMES 49,00 24,00 6,00 01/08/1976  
2º 34371 MARINA ZAMBON DEL RIO GONZALEZ 45,00 20,00 7,00 31/08/1991  
3º 35779 VINICIUS PETER LIMA QUIRINO 42,00 22,00 7,00 17/02/2007  
4º 31098 JOSÉ ROBERTO RIBEIRO 42,00 20,00 6,00 14/05/1982  
5º 32993 MANOEL SOUSA SILVA 42,00 18,00 6,00 04/01/1991  
6º 33085 LUDMILA PEREIRA DOS SANTOS 37,00 16,00 6,00 25/07/2005  
7º 35660 PAULO SÉRGIO ARAÚJO DIAS 35,00 16,00 4,00 02/05/1973  
8º 34750 CARLOS ROBERTO DA SILVA 28,00 16,00 2,00 14/02/1958  
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Lista Especial (Candidatos afrodescendentes habilitados) 
 
 

201 - DIRETOR  DE ESCOLA -  

        
CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP TÍT DATA. NASC. 

1º 31902 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 85,00 16,00 7,00 2,00 24/07/1981 

        
202 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I -  

        
CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP TÍT DATA. NASC. 

1º 34780 THAINÁ CAROLINE LOPES 97,00 20,00 6,00 3,00 25/09/1995 

2º 31301 JULIA SANTANA AGUIAR 96,00 20,00 7,00 - 29/06/2004 

3º 33911 GABRIELA PEREIRA NASCIMENTO 93,00 20,00 7,00 3,00 07/04/2001 

4º 34022 ROSITALIA SILVA BARRETO AZEVEDO 92,00 20,00 7,00 2,00 11/08/1971 

5º 33931 ISABELA DOS SANTOS BEZERRA DOS SANTOS 92,00 20,00 5,00 1,00 05/11/1987 

6º 35039 MARINALDA SOUZA DOS SANTOS SANTANA 92,00 18,00 5,00 2,00 25/07/1975 

7º 33853 BEATRIZ OLIVEIRA DOS SANTOS 92,00 14,00 8,00 3,00 02/10/2003 

8º 34264 ARIEL ALEXSANDRA DE ALMEIDA SANTOS 91,00 20,00 4,00 1,00 04/03/1998 

9º 36535 TATIANA AZEVEDO GOMES 91,00 16,00 7,00 2,00 07/10/1999 

10º 35007 DAIANE CHRISTINA DE SOUZA SANTOS 90,00 20,00 7,00 - 12/08/1983 

11º 30365 LILIA FREITAS GONÇALVES 90,00 20,00 4,00 3,00 25/04/1979 

12º 33317 JOICE MACHADO MOREIRA 90,00 18,00 7,00 2,00 27/04/1996 

13º 30242 ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDÃO 90,00 18,00 6,00 1,00 27/03/1989 

14º 30138 MICHELINE SANTOS DE SOUSA 90,00 18,00 2,00 3,00 07/07/1983 

15º 36466 JAQUELINE DA SILVA VILCA 90,00 16,00 6,00 3,00 02/10/1990 

16º 30050 IHARA APARECIDA SOCORRO DE OLIVEIRA 89,00 20,00 6,00 1,00 11/02/1989 

17º 34558 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 89,00 20,00 5,00 3,00 04/10/1976 

18º 36087 JAINE SILVA SOARES 89,00 20,00 4,00 0,00 18/12/1995 

19º 36025 LARISSA DE SOUZA MIRANDA TEODORO 89,00 18,00 6,00 5,00 07/09/1993 

20º 33218 DANIELA DE PAULA MARIA 89,00 18,00 5,00 3,00 26/09/1980 

21º 32673 JACQUELINE TEIXEIRA BARRETO 89,00 18,00 5,00 2,00 25/07/1978 

22º 32050 KELLY CRISTINA BONIFÁCIO DE ABREU 89,00 18,00 5,00 - 16/12/1968 

23º 32175 JULIANA DE SOUSA PEREIRA 89,00 16,00 5,00 1,00 25/11/1994 

24º 31900 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 88,00 20,00 4,00 2,00 24/07/1981 

25º 32011 DANIELA APARECIDA MARTINS SALUSTIANO 88,00 20,00 4,00 2,00 18/10/1982 

26º 33441 RAFAELA FERNANDES FIGUEIRA 88,00 20,00 3,00 3,00 12/09/1995 

27º 33000 ANDREA VIEIRA 88,00 16,00 7,00 2,00 26/11/1993 

28º 35339 OSVALDO SALVADOR MANDARA JUNIOR 88,00 16,00 5,00 1,00 26/10/1984 

29º 33569 FABIANA FRANCISCO 87,00 18,00 5,00 1,00 07/05/1980 

30º 31824 GISELE FORTES DE MORAIS 87,00 18,00 5,00 1,00 21/01/1992 

31º 33655 CRISTIANE DE SOUZA SANTOS MENDONCA 87,00 18,00 4,00 2,00 17/11/1970 

32º 31294 MARIA ISADORA PEREIRA DO NASCIMENTO 87,00 16,00 7,00 2,00 10/01/2000 

33º 34425 MARIA EDILENE FERNANDES DOS SANTOS OLIVEIRA 87,00 16,00 5,00 3,00 25/10/1981 

34º 36927 ELIZANDRA DAMIANA ALVES DOS SANTOS SILVA 87,00 16,00 5,00 3,00 31/01/1984 

35º 30257 ALEXANDRE SANTOS VIEIRA 87,00 14,00 6,00 2,00 06/06/1981 

36º 31686 CAMILA VALDOMIRO MARIANO 87,00 12,00 7,00 3,00 12/03/1988 

37º 33828 ANA TEREZA MENDES 86,00 14,00 6,00 3,00 12/05/1960 

38º 34030 DAIANA GUIMARÃES DE MELO AIRES DA SILVA 86,00 20,00 4,00 3,00 26/12/1987 

39º 35421 CAROLINE DOS SANTOS CONCEICAO 86,00 18,00 5,00 3,00 17/12/1996 

40º 34511 FABIANA BRUNO DOS SANTOS 86,00 16,00 7,00 3,00 25/04/1978 

41º 34888 AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 86,00 16,00 7,00 2,00 10/05/1985 

42º 35353 CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA 85,00 20,00 4,00 1,00 02/10/1981 

43º 33965 CLÉSIA RODRIGUES SOUZA SANTOS 85,00 18,00 6,00 2,00 09/05/1988 

44º 34823 DÉBORA CRISTINA DA SILVA 85,00 18,00 6,00 2,00 25/02/2001 

45º 34935 PATRICIA DA CRUZ CARDOSO 85,00 18,00 5,00 2,00 28/01/1980 

46º 36959 CHRISTIANE BARBOSA 85,00 18,00 4,00 2,00 29/05/1982 

47º 32488 NATALIA PEREIRA SENE RAPHAEL 85,00 18,00 3,00 0,00 02/07/1982 

48º 35578 THAMIRIS DE BRITO RIBEIRO 85,00 16,00 6,00 2,00 14/05/1997 

49º 34957 BRUNNO FELYPE SIMOES COSTA 85,00 16,00 6,00 - 06/10/1988 

50º 32169 TYFFANY HONÓRIO JEREMIAS 85,00 16,00 6,00 - 22/06/2000 

51º 34738 CRISTIANE CORDEIRO DE FARIA BATISTA 85,00 14,00 7,00 1,00 01/10/1975 
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52º 33390 VANESSA FERREIRA DA COSTA COTIA 85,00 14,00 6,00 3,00 14/03/1980 

53º 32458 DEYSE CRISTINA SILVA OLIVEIRA 85,00 14,00 3,00 2,00 24/02/1980 

54º 34625 ROSA MARIA FERREIRA DA COSTA 85,00 12,00 6,00 2,00 27/09/1967 

55º 33520 ELIETE ALVES DA SILVA 84,00 18,00 4,00 2,00 21/05/1965 

56º 33293 FERNANDA DE ALMEIDA PAULINO 84,00 16,00 2,00 2,00 18/10/1980 

57º 34033 ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR 84,00 14,00 5,00 2,00 29/03/1982 

58º 33963 FABIANA DA SILVA CARVALHO 84,00 14,00 4,00 3,00 23/04/1981 

59º 35985 NELSIA ALMEIDA DE JESUS LOPES 84,00 14,00 4,00 2,00 01/09/1983 

60º 32593 VANUSIA CUNHA POSSIDONIO 83,00 14,00 6,00 - 14/05/1964 

61º 34856 GIOVANNA NAZARETH DE CARVALHO 83,00 18,00 6,00 - 27/08/2003 

62º 32283 PAULA ANDRADE NUNES 83,00 18,00 5,00 - 16/06/1980 

63º 31908 KATIELLE SANTOS OLIVEIRA 83,00 18,00 4,00 2,00 13/12/1997 

64º 34226 SUZAMAR TEOTONIO SALGADO 83,00 16,00 8,00 - 06/10/1983 

65º 33934 VIRGINIA MOREIRA SANTOS SILVA 83,00 16,00 7,00 1,00 08/03/1978 

66º 31092 ELEINE SANTIAGO LOURENÇO 83,00 16,00 4,00 2,00 18/10/1978 

67º 32773 EMILLY SOUZA BOA MORTE 83,00 16,00 4,00 1,00 15/10/2001 

68º 36934 ELISANGELA SANTOS ALVES 83,00 14,00 6,00 3,00 21/09/1977 

69º 34021 JACKELINE APARECIDA DA CONCEIÇÃO PEREIRA 83,00 14,00 4,00 2,00 15/12/1982 

70º 32722 ANDRÉIA APARECIDA FERREIRA 83,00 14,00 1,00 3,00 08/11/1970 

71º 36471 ELAINE MENEZES PEREIRA DOS SANTOS 82,00 18,00 8,00 2,00 05/05/1981 

72º 30055 CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE ALMEIDA 82,00 18,00 7,00 3,00 23/03/1994 

73º 33491 LINDINALVA LETICE DO NASCIMENTO PAIXÃO 82,00 18,00 3,00 3,00 04/12/1976 

74º 32069 YARA CESAR RODRIGUES 82,00 16,00 7,00 - 30/12/1995 

75º 34531 LUCIA ALEXANDRINA DE OLIVEIRA NETO 82,00 16,00 5,00 2,00 04/07/1970 

76º 33555 RITA DE CASSIA SILVA SANTOS OLIVEIRA 82,00 16,00 4,00 2,00 26/09/1988 

77º 31110 PATRICIA DOS SANTOS 82,00 16,00 2,00 1,00 02/10/1970 

78º 36130 LUIZ ROBERTO SANT ANNA BARBOSA 82,00 14,00 5,00 1,00 01/07/1984 

79º 33246 JOCIMARA SILVA NUNES 82,00 14,00 4,00 3,00 08/06/1982 

80º 33443 JUCINEIA SILVA DOS SANTOS PEREIRA 81,00 16,00 5,00 2,00 13/07/1979 

81º 35885 RAFAELA LIMA DE ALMEIDA 81,00 16,00 5,00 1,00 03/12/1997 

82º 36716 LUCIANA DIONIZIO COSTA DE LARA 81,00 16,00 3,00 - 02/12/1984 

83º 34043 MARLI MENDES DE OLIVEIRA COSTA 81,00 14,00 6,00 3,00 26/05/1982 

84º 30590 ERIKA FERREIRA DA SILVA 81,00 12,00 6,00 3,00 09/12/1988 

85º 30589 ELISANGELA DE JESUS BONFIM 81,00 12,00 6,00 2,00 13/06/1973 

86º 31439 LÍLIAN DIAS PEREIRA 81,00 12,00 6,00 - 20/02/1979 

87º 34822 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 81,00 12,00 5,00 3,00 15/08/1990 

88º 35588 LUIZ FERNANDO BATISTA 81,00 10,00 6,00 1,00 05/09/1968 

89º 34829 MIRTES APARECIDA DOS SANTOS FERREIRA 81,00 10,00 4,00 3,00 19/12/1976 

90º 36192 THAYANNA DE FÁTIMA UMBELINO DE SOUZA 80,00 20,00 4,00 2,00 20/05/1985 

91º 33650 JOSÉ FRANCISCO COSTA FILHO 80,00 16,00 6,00 3,00 22/01/1986 

92º 30100 BRUNA PEREIRA FERREIRA 80,00 16,00 6,00 2,00 10/03/1994 

93º 31429 SILVIA DE ALMEIDA CAMPOS 80,00 16,00 6,00 0,00 30/03/1982 

94º 36326 GUAREHY SALVADOR DE SOUZA JUNIOR 80,00 16,00 5,00 1,00 21/09/1975 

95º 36249 ANA CAROLINA MELANDA COSTA 80,00 14,00 3,00 1,00 22/03/2002 

96º 34517 ANDREIA PEREIRA DE JESUS DAS VIRGENS 80,00 14,00 2,00 3,00 06/10/1992 

97º 32084 NICOLE PRUDENTE DA SILVA 80,00 10,00 5,00 0,00 22/11/1986 

98º 30001 WESLEY ALVES CAMPOS 80,00 10,00 3,00 3,00 11/09/1995 

99º 36263 REINALDO DOS SANTOS 79,00 18,00 7,00 0,00 12/01/1986 

100º 34197 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 79,00 18,00 6,00 2,00 22/07/1990 

101º 31193 CHRISTIANE SILVA DA CRUZ 79,00 16,00 4,00 3,00 22/01/1980 

102º 32468 PATRICIA S SOUZA 79,00 16,00 4,00 3,00 23/10/1987 

103º 36070 JESSICA PORTELA DE ALMEIDA 79,00 14,00 5,00 1,00 14/12/1990 

104º 30197 REJANE DA CONCEICAO SANTOS RODRIGUES 79,00 14,00 4,00 2,00 24/11/1973 

105º 36819 JOICE CAROLINE DE PAULA LIMA 79,00 14,00 3,00 3,00 25/07/1987 

106º 31601 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 79,00 14,00 2,00 2,00 21/08/1988 

107º 30472 FERNANDA DONIZETI DA CRUZ ZEFERINO 79,00 12,00 5,00 3,00 07/08/1993 

108º 32935 MANOELA SOUZA DA SILVA SANTOS 78,00 18,00 4,00 2,00 16/02/1982 

109º 36646 FERNANDA ALVES DA SILVA 78,00 18,00 4,00 1,00 21/05/1981 

110º 34207 KATIA APARECIDA RODRIGUES DA COSTA SOARES 78,00 18,00 3,00 2,00 28/09/1969 

111º 35002 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA ROCHA 78,00 16,00 6,00 2,00 23/02/1985 

112º 35912 NAYARA CRISTINA DE ARAÚJO 78,00 16,00 2,00 - 27/05/1997 
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113º 33562 LEILA DE SOUZA BISPO 78,00 12,00 6,00 2,00 05/10/1970 

114º 33163 JOELMA DE SOUZA MARTINS DE ALMEIDA 78,00 12,00 5,00 0,00 20/03/1979 

115º 34282 PRISCILA BERVOLLY LIMA QUIRINO 78,00 12,00 5,00 - 27/07/1985 

116º 30454 CÁSSIA BRENA SANTOS LIMA 78,00 12,00 5,00 - 09/07/2001 

117º 36683 RAQUEL DE SOUZA DIAS DE JESUS 78,00 12,00 5,00 - 11/10/2003 

118º 31977 ALINE ALVES DE ALMEIDA 78,00 12,00 4,00 - 25/09/1988 

119º 35276 SHEILA MARIA RIBEIRO 77,00 18,00 6,00 - 12/02/1986 

120º 33506 VANESSA APARECIDA JOAQUIM 77,00 16,00 4,00 3,00 01/05/1981 

121º 36069 RAFAELA DOS PRAZERES DE OLIVEIRA 77,00 14,00 4,00 2,00 08/02/1994 

122º 36520 CARLA ELIZA SANTIAGO ANTONINO SUZANO 77,00 14,00 4,00 1,00 24/04/1987 

123º 34037 CATIA REGINA DA SILVA 77,00 14,00 3,00 2,00 17/01/1975 

124º 34895 RENATA DA SILVA SANTOS 77,00 14,00 3,00 2,00 16/08/1987 

125º 35418 CARIN SUELEM DOS SANTOS MIRANDA 77,00 12,00 5,00 3,00 02/07/1987 

126º 30060 ROSIANE MARIA DE MATOS 77,00 12,00 5,00 1,00 30/01/1976 

127º 33346 NEIDIA APARECIDA MOREIRA 77,00 10,00 6,00 1,00 27/06/1986 

128º 34009 MIRIAM SANTOS SOBRAL 77,00 8,00 3,00 3,00 10/08/1998 

129º 32112 MARCELO SILVA BORGES 76,00 20,00 3,00 1,00 04/08/1995 

130º 30126 ADNA CERQUEIRA DA SILVA 76,00 18,00 5,00 3,00 26/08/1984 

131º 33992 CARINA DA SILVA JESUS DO NASCIMENTO 76,00 16,00 3,00 2,00 02/06/1995 

132º 33454 CÉSAR DA SILVA CASSIANO DE JESUS 76,00 16,00 2,00 3,00 31/08/1980 

133º 31556 SORAIA MANAS CARDOSO JOSE 76,00 12,00 6,00 1,00 30/01/1986 

134º 36592 ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 76,00 12,00 5,00 2,00 02/06/1987 

135º 30088 INGRID SAMPAIO SANTOS 76,00 12,00 3,00 - 30/01/1997 

136º 35230 LUCAS AMURIM DE ARAUJO 76,00 8,00 7,00 - 17/01/1988 

137º 34078 EUSA DE SA 75,00 16,00 2,00 2,00 15/04/1986 

138º 35585 DOUGLAS COELHO FRANCISCO 75,00 14,00 6,00 - 05/10/1998 

139º 31036 DEYSE QUEIROZ DA SILVA DE SOUSA 75,00 14,00 5,00 - 13/04/1992 

140º 34954 PATRÍCIA MOREIRA DOS SANTOS ARAGÃO 75,00 14,00 4,00 3,00 04/11/1991 

141º 33678 KALINE MENDES 75,00 14,00 4,00 2,00 29/01/1986 

142º 36064 PRISCILA DOS SANTOS GONÇALVES FREITAS 75,00 10,00 5,00 2,00 12/04/1987 

143º 36410 FÁBIO DA SILVA CAMILO 74,00 16,00 3,00 2,00 20/01/1977 

144º 32227 JÉSSICA FERNANDA DE OLIVEIRA 74,00 14,00 3,00 2,00 05/11/1993 

145º 36669 OSLAINE DA SILVA QUEIOZ 74,00 12,00 6,00 1,00 09/08/1985 

146º 33769 MARIA SIMONE FREIRE 74,00 12,00 5,00 1,00 30/06/1977 

147º 31867 JANAÍNA SILVA BARBOSA PEREIRA 74,00 12,00 3,00 - 09/11/1979 

148º 35092 DANILLO RAMOS COUTO 74,00 12,00 3,00 - 19/11/1985 

149º 36077 ARIANE BISPO DOS SANTOS 74,00 10,00 7,00 - 31/07/1985 

150º 34438 BRUNO GONÇALVES MACHADO 74,00 6,00 6,00 2,00 14/03/1990 

151º 30875 MAIARA CASSIANA DE JESUS 73,00 18,00 4,00 1,00 08/10/1991 

152º 34240 CAMILA ALVES FERREIRA 73,00 18,00 4,00 0,00 02/09/1985 

153º 36594 DELMA LIMA PEREIRA 73,00 16,00 7,00 2,00 14/03/1985 

154º 34230 ADELAINE CASTOR DA SILVA 73,00 16,00 6,00 - 14/11/1994 

155º 33135 HELLEN DAYANA DE MORAIS LEITE 73,00 12,00 4,00 3,00 19/01/1992 

156º 33205 JAINE SILVA DA ROCHA SOARES 73,00 12,00 4,00 - 23/02/2000 

157º 33889 MARCIA APARECIDA PEREIRA DE CASTRO 73,00 12,00 3,00 2,00 05/06/1975 

158º 31126 ANTONIA EVALDA BATISTA SOUZA 73,00 10,00 3,00 2,00 19/04/1974 

159º 36203 MARIA APARECIDA BORGES SANTOS 73,00 10,00 3,00 2,00 10/06/1979 

160º 30207 RONALDO DOS SANTOS 73,00 8,00 6,00 - 18/03/1975 

161º 35277 TASSIA CASEMIRO 73,00 8,00 5,00 1,00 28/02/1988 

162º 35251 SARA FERREIRA DOS SANTOS 72,50 14,00 4,00 1,00 08/04/1984 

163º 30031 MUNIQUE ALVES DE SOUZA E SILVA 72,50 10,00 4,00 1,00 07/06/1973 

164º 36019 MARIA DAS GRAÇAS LIMA 71,00 16,00 2,00 2,00 22/11/1969 

165º 34735 CRISTINA MIGALES LEITE 71,00 12,00 5,00 3,00 06/11/1969 

166º 33265 JAILSON PINHEIRO DA SILVA 71,00 12,00 3,00 3,00 30/03/1983 

167º 30202 TAMIRYS SOUSA MAGRINI 70,00 16,00 3,00 1,00 25/05/1991 

168º 33971 ELIZANGELA LISBOA SANTOS 70,00 14,00 2,00 2,00 20/11/1998 

169º 35348 ROSALINA DE ALMEIDA SILVA 70,00 12,00 5,00 2,00 24/05/1987 

170º 35430 NEIDE FREITAS VIEIRA NASCIMENTO 70,00 12,00 3,00 1,00 29/08/1972 

171º 30842 SHEILA CONCEICAO SILVA CARDIM 70,00 10,00 4,00 - 08/12/1983 

172º 36493 EDILAINE SOARES MOREIRA ALMEIDA 70,00 10,00 2,00 2,00 19/03/1987 

173º 36659 JANAÍNA FARIAS DA SILVA 70,00 10,00 2,00 - 20/12/1981 
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174º 36337 CARLOS LEONARDO DA SILVA 69,00 12,00 4,00 2,00 22/01/1985 

175º 31579 VÂNIA BAPTISTA CRUZ 69,00 12,00 3,00 0,00 27/06/1970 

176º 36586 BANINA TOLENTINO RIBEIRO MACHADO 69,00 10,00 3,00 - 16/02/1987 

177º 33482 JUCILENE MARIA DA CONCEIÇÃO DOS SANTOS 67,00 10,00 5,00 1,00 20/11/1983 

178º 30083 LUCIA PRADO BARBOSA 67,00 10,00 2,00 - 19/04/1978 

179º 32524 LUCIANO LUIZ DA CONCEIÇÃO 67,00 8,00 5,00 2,00 03/02/1984 

180º 33012 MICHELE SANTOS DAMASCENO 67,00 8,00 5,00 1,00 20/08/1998 

181º 31897 STEPHANI CAMPOS NUNES VITOR 66,00 14,00 2,00 1,00 18/11/1999 

182º 34171 VANILDA DOS SANTOS 66,00 10,00 4,00 - 28/08/1977 

183º 35819 FLAVIA DIAS DANTAS REIS 63,00 12,00 4,00 - 07/08/1988 

184º 33577 LUCIANO BATISTA DANTAS 63,00 10,00 5,00 2,00 13/05/1977 

185º 35478 LUCIANA FLORENCIA ALVES EVARISTO 62,00 14,00 5,00 - 07/08/1974 

186º 35575 JOÃO PEREIRA NUNES 62,00 10,00 5,00 - 18/11/1977 

187º 33029 LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE ANDRADE 60,00 12,00 4,00 2,00 17/06/1972 

188º 37052 VÂNIA BATISTA DE ARAÚJO 52,00 12,00 5,00 - 30/06/1981 

        
203 - PROFESSOR  DE EDUCAÇÃO  BÁSICA II –  EDUCAÇÃO  ESPECIAL/ INCLUSIVA -  

        
CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP TÍT DATA. NASC. 

1º 34035 ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR 96,00 16,00 7,00 2,00 29/03/1982 

2º 34819 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 95,00 16,00 7,00 3,00 15/08/1990 

3º 34029 DAIANA GUIMARÃES DE MELO AIRES DA SILVA 90,00 16,00 7,00 3,00 26/12/1987 

4º 36465 JAQUELINE DA SILVA VILCA 90,00 14,00 8,00 3,00 02/10/1990 

5º 35898 RAIMUNDA OLIVEIRA DOS SANTOS REIS 89,00 16,00 7,00 2,00 03/08/1969 

6º 35081 DIANE FERREIRA DA SILVA SANTOS 88,00 16,00 7,00 - 02/12/1988 

7º 32807 CLAUDIA MARIA DAS NEVES 88,00 14,00 5,00 2,00 17/02/1975 

8º 31839 THIAGO ROCHA FERNANDES 87,00 12,00 7,00 3,00 06/07/1984 

9º 34198 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 84,00 16,00 8,00 2,00 22/07/1990 

10º 36540 ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 81,00 16,00 5,00 2,00 02/06/1987 

11º 33652 ONOFRE TEIXEIRA LOURENCO 81,00 16,00 3,00 - 28/08/1973 

12º 33651 JOSÉ FRANCISCO COSTA FILHO 80,00 16,00 8,00 - 22/01/1986 

13º 31602 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 78,00 14,00 7,00 2,00 21/08/1988 
 
 

204 - SECRETARIO DE ESCOLA -  

        
CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP DATA. NASC.  

1º 33050 TOMÁS MORGAN DE SOUZA SILVA 49,00 24,00 7,00 19/07/1990  
2º 36558 CROBES DE SOUSA GOMES 49,00 24,00 6,00 01/08/1976  
3º 34218 ENIO ALVES 47,00 24,00 6,00 05/03/1998  
4º 33805 ANDERSON GUILHERME DE OLIVEIRA 47,00 22,00 6,00 16/01/1987  
5º 35906 SAULO S OLIVEIRA 46,00 22,00 6,00 31/07/1984  
6º 34317 SUELEN AUGUSTA DE OLIVEIRA LIMA 46,00 20,00 7,00 17/03/2000  
7º 32000 SAMANTA DA SILVA TAVARES 45,00 20,00 6,00 15/12/1989  
8º 32204 ANA LUCIA RODRIGUES GONCALVES 44,00 20,00 7,00 16/02/1994  
9º 33403 TATIANA DOS SANTOS ALMEIDA 44,00 20,00 6,00 22/02/1992  
10º 32018 MOISÉS SANTOS DO NASCIMENTO 43,00 20,00 8,00 11/03/1995  
11º 30469 SAMUEL ROCHA GÓES FILHO 43,00 20,00 8,00 06/03/2007  
12º 34422 DANIEL NUNES DE ARAÚJO COSTA 43,00 20,00 6,00 02/03/1999  
13º 35549 LUCAS MORAES SANTOS 43,00 20,00 6,00 02/04/2002  
14º 30563 RAUL RESENDE XAVIER 43,00 20,00 6,00 23/07/2005  
15º 31235 VANESSA VALCAZARA 43,00 18,00 7,00 04/12/1985  
16º 35528 CASSIA CAMPOS MARINHO 42,00 20,00 4,00 08/02/1997  
17º 30089 CLAUDIA MARIA PEDROSO FERREIRA 41,00 20,00 7,00 12/12/1983  
18º 36378 JULIANA NASCIMENTO DOS SANTOS OLIVEIRA 41,00 20,00 5,00 16/12/1988  
19º 35770 YONE LETICIA SANTOS COSTA 41,00 18,00 8,00 04/10/2000  
20º 34005 PAULO REIS RODRIGUES 41,00 18,00 7,00 10/09/1998  
21º 36016 MONIKE REGINA MACHADO JORGE LEITE 40,00 20,00 5,00 13/09/1990  
22º 31982 JOSE DA SILVA 40,00 18,00 8,00 16/10/1969  
23º 35261 GISLAINE DOS SANTOS FIGUEIREDO CORDEIRO 40,00 18,00 6,00 15/12/1982  
24º 34056 MARCOS DANTAS DA SILVA 39,00 20,00 3,00 10/02/1995  
25º 33302 KLEYSON FRANKLIN 39,00 16,00 7,00 06/04/2000  
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26º 34472 JULIA DA SILVA MARTINS 38,00 22,00 6,00 09/07/2000  
27º 31696 JOYCE VITORIA PINHEIRO DA CONCEIÇÃO 38,00 22,00 5,00 16/02/2004  
28º 33104 RYAN SOARES DA SILVA 38,00 20,00 5,00 31/10/2005  
29º 33204 THAINÁ MOREIRA SILVA 38,00 18,00 4,00 06/06/2005  
30º 30158 EDVAN DE OLIVEIRA DA SILVA 37,00 20,00 5,00 28/04/1987  
31º 36827 KEUSENIR DA SILVA COSTA 37,00 18,00 5,00 04/05/1997  
32º 35784 MATHEUS ALVES MARTINELLI 36,00 18,00 5,00 09/07/1998  
33º 35728 FLAVIO CASIMIRO DE SOUSA 36,00 16,00 5,00 21/12/1980  
34º 30483 RAISSA VITÓRIA SOUSA DA SILVA 35,00 18,00 5,00 17/10/2005  
35º 33694 LÁZZARO DANTAS MENDES DOS SANTOS 35,00 14,00 6,00 12/03/2008  
36º 34534 TIAGO AMÉLIO DA SILVA FREITAS 34,00 20,00 4,00 05/01/1992  
37º 36356 MAURILIO SOARES VIEIRA 34,00 20,00 2,00 28/06/1981  
38º 36234 VITÓRIA ELISA SANTANA DE ANACLETO 34,00 18,00 4,00 17/07/2002  
39º 33714 JOSÉ CÉLIO ARAÚJO 34,00 18,00 2,00 18/10/1984  
40º 30360 SILVIA DIANA BISPO FERREIRA 34,00 16,00 7,00 02/01/1993  
41º 30142 FERNANDO LUCAS NASCIMENTO SANTOS 34,00 16,00 5,00 12/07/1992  
42º 31384 SABRINA SANTOS BATISTA 33,00 18,00 5,00 08/03/1996  
43º 31764 ANDRESSA JESUS DE CARVALHO 33,00 16,00 5,00 04/04/1996  
44º 36590 GEOVANA QUERINO FREITAS 32,00 16,00 7,00 11/02/2006  
45º 36723 SUELEN MESSIAS DA SILVA NISHIMOTO 32,00 16,00 3,00 15/05/1986  
46º 35788 NEILAINE APARECIDA ALVES MARTINELLI 32,00 12,00 6,00 26/04/2001  
47º 31165 TALLES FERREIRA DOS SANTOS 31,00 16,00 4,00 10/12/1983  
48º 34447 JULIA DOBLADO MOREIRA 31,00 16,00 4,00 09/02/2006  
49º 33903 GABRIEL SALES E SILVA FATTORI 30,00 20,00 1,00 06/01/2007  
50º 34541 DANIELA GOMES DA SILVA DANIEL 30,00 18,00 3,00 17/07/2000  
51º 34544 FABIA BEATRIZ BISPO 30,00 18,00 2,00 02/06/1977  
52º 32181 MARIA LUIZA SABINO QUINTILHANO 30,00 16,00 6,00 10/07/2006  
53º 34586 MARIA JOSE OLIVEIRA SILVA 30,00 16,00 4,00 13/06/2002  
54º 36552 IARA RODRIGUES PAUFERRO 30,00 14,00 5,00 06/01/1989  
55º 33868 ROSANGELA APARECIDA FARIAS 29,00 16,00 5,00 04/09/1973  
56º 34763 BRUNO JORGE SEIDEL 29,00 16,00 4,00 05/06/1996  
57º 30087 JESSICA CAROLINE P S CAMPOS 28,00 18,00 1,00 14/04/1996  
58º 30239 LAIS APARECIDA PEREIRA DOS SANTOS 28,00 16,00 5,00 29/01/1989  
59º 30577 RAIMUNDA BEATRIZ CARDOZO SILVA 28,00 16,00 4,00 17/04/1989  
60º 30579 THIFANY LANNA SANTOS BARROS 28,00 16,00 2,00 06/12/2007  
61º 37087 FABIANO SILVA OLIVEIRA MARTINS 28,00 12,00 4,00 28/10/2000  
62º 30388 ADRIANA GAMA DE SOUZA RODRIGUES SILVA 27,00 16,00 5,00 07/04/1978  
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Lista Geral (todos os candidatos habilitados) 

 

AC = Ampla Concorrência 
PCD = PcD - Pessoa com Deficiência 
PPP = Afrodescendente 
 
 
201 - DIRETOR  DE ESCOLA -  

         
CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP TÍT DATA. NASC. MODALIDADE 

1º 36627 JUSSARA VAZ DE LIMA TOTE 97,00 16,00 7,00 2,00 03/04/1977 AC 

2º 35625 WILLIAM ALEXANDRE DA COSTA ROCHA 97,00 16,00 7,00 1,00 03/05/1985 AC 

3º 34070 
GRACIELE DE AZEVEDO MENDONÇA 
CAMARGO 96,00 16,00 8,00 2,00 15/04/1983 AC 

4º 36473 MÁRCIA CRISTINA COSTA DO PRADO 94,00 16,00 8,00 3,00 24/04/1975 AC 

5º 32645 LUCAS AYUB DE MEDEIROS 93,00 16,00 8,00 5,00 05/05/1990 AC 

6º 31317 ARLETE DE FÁTIMA TAVARES DA CUNHA 93,00 16,00 8,00 0,00 05/08/1969 AC 

7º 31902 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 85,00 16,00 7,00 2,00 24/07/1981 PPP 

8º 35740 IVETE FONTES DE SÁ 83,00 16,00 6,00 5,00 07/09/1972 PCD 

9º 31787 ADRIANO PEREIRA DOS SANTOS 82,00 16,00 7,00 - 16/12/1986 AC 

         
202 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I -  

         
CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP TÍT DATA. NASC. MODALIDADE 

1º 33175 NAYARA MORAES BERANGER 99,00 20,00 8,00 1,00 14/07/1991 AC 

2º 36846 RAFAEL HENRIQUE MICHELON 99,00 20,00 7,00 2,00 05/12/1986 AC 

3º 34680 GABRIEL SANTOS BOM SUCESSO 99,00 18,00 8,00 5,00 12/01/1986 AC 

4º 34684 FÁBIO MARIANO DA PAZ 99,00 18,00 7,00 10,00 26/02/1985 AC 

5º 36865 MARCELO AUGUSTO PEREIRA DOS SANTOS 98,00 20,00 8,00 6,00 15/01/1985 AC 

6º 32725 DANIELA LEITE NUNES 98,00 20,00 8,00 2,00 06/04/1989 AC 

7º 36643 JOÃO MÁRIO BARREIROS 98,00 20,00 7,00 2,00 12/04/1992 AC 

8º 35370 MATHEUS DE OLIVEIRA AROUCA 98,00 20,00 6,00 2,00 09/11/1991 AC 

9º 36187 SIMONE GOMES DE MELO 98,00 20,00 5,00 9,00 02/06/1983 AC 

10º 32370 GUILHERME RIBEIRO DE LIMA 98,00 20,00 4,00 3,00 17/11/1992 AC 

11º 33397 LUCIANA MARIA DA SILVA 97,00 20,00 8,00 3,00 16/01/1972 AC 

12º 33834 SILVANA BIANCHI 97,00 20,00 8,00 1,00 21/04/1971 AC 

13º 35805 BARBARA PACHECO CARITA SIMOES LOPES 97,00 20,00 7,00 2,00 17/03/1987 AC 

14º 34780 THAINÁ CAROLINE LOPES 97,00 20,00 6,00 3,00 25/09/1995 PPP 

15º 30503 THAYLA GRAZIELLI SILVA MENDES 96,00 20,00 8,00 2,00 17/08/1999 AC 

16º 35389 MARCELA BARRETO DOS SANTOS BOMFIM 96,00 20,00 8,00 1,00 20/11/1985 AC 

17º 31052 ELAINE PRADO DA SILVA 96,00 20,00 8,00 0,00 02/11/1982 AC 

18º 31301 JULIA SANTANA AGUIAR 96,00 20,00 7,00 - 29/06/2004 PPP 

19º 30883 GRAICE APARECIDA DOS SANTOS 96,00 20,00 6,00 3,00 13/12/1993 AC 

20º 37023 LUIZA MARIA DE LIMA SOUSA 96,00 20,00 6,00 3,00 26/09/1996 AC 

21º 30637 CRISTTOFER RODRIGUES SILVEIRA 96,00 20,00 5,00 5,00 06/04/1986 AC 

22º 30333 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 96,00 18,00 6,00 3,00 19/03/1992 AC 

23º 31465 VINICIUS VIEIRA TAVARES ARAÚJO 96,00 18,00 6,00 2,00 04/11/1998 AC 

24º 33596 ADRIANA ROCHA DE LACERDA 96,00 18,00 6,00 1,00 18/02/1987 AC 

25º 34477 PRISCILA SILVA RESENDE VEIGA 95,00 20,00 8,00 2,00 25/06/1986 AC 

26º 32805 ADRIANA MARIA GOMES 95,00 20,00 7,00 3,00 11/04/1984 AC 

27º 31852 FLÁVIA DANTAS DE FREITAS 95,00 20,00 7,00 2,00 26/03/1986 AC 

28º 32408 VIVIANE SANTOS BARROS 95,00 20,00 7,00 1,00 14/05/1998 AC 

29º 30238 NATASHA DIAS MONTEIRO BRAGA DA SILVA 95,00 20,00 6,00 3,00 17/05/1998 AC 

30º 35260 PATRICIA PALMA 95,00 20,00 6,00 2,00 03/03/1981 AC 

31º 36146 

THAMIRIS NAIARA ALVES FIGUEIREDO DE 
ALMEIDA 95,00 20,00 6,00 1,00 19/02/1991 AC 

32º 33519 THIAGO ASTUN CIRINO 95,00 20,00 5,00 1,00 12/08/1988 AC 

33º 33292 INGRED ALCANTARA DO NASCIMENTO 95,00 18,00 8,00 3,00 11/05/1993 AC 

34º 36795 MIKAELLA APARECIDA CHAN 95,00 18,00 7,00 3,00 08/08/1984 AC 

35º 32159 ALESSANDRA RODRIGUES DE SOUZA CHAGAS 95,00 18,00 6,00 1,00 01/12/1974 AC 

36º 31843 RENATA LIMA TORRES 94,00 20,00 6,00 1,00 12/12/1997 AC 

37º 36457 GLAUCIA MUÑOZ DOS REIS 93,00 20,00 6,00 - 10/02/1964 AC 

38º 35797 ROSANA MARIA MOREIRA CARDOSO COSTA 93,00 18,00 8,00 2,00 19/10/1964 AC 
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39º 32672 MARIA ANGELICA BARBOSA TORRES 93,00 20,00 8,00 2,00 22/12/1973 AC 

40º 33911 GABRIELA PEREIRA NASCIMENTO 93,00 20,00 7,00 3,00 07/04/2001 PPP 

41º 34791 ALINE CHAGAS SANTOS RESINA 93,00 20,00 7,00 1,00 24/11/1982 AC 

42º 35324 PAULA GARCIA DESIMONE 93,00 20,00 7,00 - 26/06/1994 AC 

43º 36290 AGHATA CRISTEL SILVA CAVALCANTI 93,00 20,00 6,00 3,00 17/06/1991 AC 

44º 36335 VITÓRIA ARRAIS PEREIRA 93,00 20,00 6,00 3,00 05/12/1999 AC 

45º 33936 LARISSA ROMANO DE ALMEIDA 93,00 20,00 6,00 1,00 22/01/1986 AC 

46º 35364 LUANA BARBOSA SANTOS 93,00 20,00 6,00 - 19/09/1998 AC 

47º 31759 MICHELE SIMPLICIANO DA SILVA 93,00 20,00 4,00 2,00 17/09/1984 AC 

48º 33921 WESLEY VAZ MARTINS 93,00 18,00 7,00 5,00 13/07/1985 AC 

49º 31848 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 93,00 18,00 7,00 3,00 31/08/1980 AC 

50º 30170 TATIANA SANTOS PERRONE 93,00 18,00 7,00 1,00 26/03/1984 AC 

51º 35702 GABRIELLE FERNANDES MACIEL 93,00 18,00 7,00 1,00 12/04/1991 AC 

52º 34604 ANGELICA RODRIGUES DA SILVA LERNE 93,00 18,00 6,00 3,00 16/02/2000 AC 

53º 30389 TALITA LISBOA SÁ 93,00 18,00 6,00 2,00 23/08/1984 AC 

54º 33372 PAULA APARECIDA TANIGUTI GABINA 93,00 18,00 5,00 3,00 10/05/1980 AC 

55º 34774 FERNANDO VILELA DE MELO 93,00 16,00 8,00 3,00 11/04/1987 AC 

56º 34458 PATRICIA PEREIRA FERREIRA 93,00 16,00 7,00 - 30/07/1980 AC 

57º 30692 CLAUDIA MARA VENCESLAU CASSIMIRO 92,00 20,00 8,00 3,00 23/08/1993 AC 

58º 34022 ROSITALIA SILVA BARRETO AZEVEDO 92,00 20,00 7,00 2,00 11/08/1971 PPP 

59º 36173 JOZIANE MARTINS DA SILVA 92,00 20,00 7,00 2,00 10/08/1984 AC 

60º 32294 ALESSANDRA FREITAS DA SILVA 92,00 20,00 7,00 1,00 25/03/1978 AC 

61º 32223 LUIZ AUGUSTO ALVES NARESSI 92,00 20,00 7,00 1,00 04/08/1983 AC 

62º 34335 ANDREA SAMPAIO FRANCA 92,00 20,00 6,00 3,00 16/04/1972 AC 

63º 33418 MARCOS ANTÔNIO DE OLIVEIRA 92,00 20,00 6,00 2,00 01/02/1969 AC 

64º 30426 NARAIANA SANTOS FONTES DE MEIRELLES 92,00 20,00 6,00 2,00 03/09/1981 AC 

65º 30215 ISABELLA SIPRIANO DE SOUZA 92,00 20,00 6,00 2,00 13/02/2001 AC 

66º 35823 ALINE DE FÁTIMA SILVA 92,00 20,00 5,00 2,00 08/09/1983 AC 

67º 34117 JANAINA PIRES DE AVILA 92,00 20,00 5,00 1,00 19/04/1983 AC 

68º 33931 ISABELA DOS SANTOS BEZERRA DOS SANTOS 92,00 20,00 5,00 1,00 05/11/1987 PPP 

69º 36094 FERNANDA COMETI STOCCO 92,00 20,00 5,00 1,00 20/08/1993 AC 

70º 35663 MEGGY SOUSA PELUZZO 92,00 20,00 5,00 - 22/09/1985 AC 

71º 34294 JANETE PIRES 92,00 20,00 4,00 3,00 13/03/1981 AC 

72º 30116 SELENE SAKAI PARREIRA GUEDES 92,00 18,00 7,00 2,00 16/07/1980 AC 

73º 36175 RAFAEL ELIAS DE OLIVEIRA 92,00 18,00 7,00 2,00 18/03/1987 AC 

74º 32246 REGINA APARECIDA LOURENCO CARDOSO 92,00 18,00 6,00 4,00 24/03/1966 AC 

75º 32191 GIOVANNA GEBIN RAMOS 92,00 18,00 6,00 3,00 22/03/2002 AC 

76º 33829 LAURA MILANI 92,00 18,00 6,00 1,00 16/06/1995 AC 

77º 35039 MARINALDA SOUZA DOS SANTOS SANTANA 92,00 18,00 5,00 2,00 25/07/1975 PPP 

78º 35153 JOSE ADEMIR MACHADO JUNIOR 92,00 18,00 5,00 2,00 17/12/1979 AC 

79º 32046 MAYARA BONADIMAN PEREIRA 92,00 18,00 5,00 1,00 10/11/1991 AC 

80º 36081 THATIANNE PONCE QUARESMA 92,00 18,00 5,00 - 12/08/1986 AC 

81º 33610 GLAUCIA REGINA NASCIMENTO 92,00 18,00 4,00 2,00 02/03/1991 AC 

82º 30485 MARIANA CARVALHO DE LIMA 92,00 18,00 4,00 2,00 04/01/1997 AC 

83º 32640 ELAINE MICHELLI OLIVEIRA SILVA 92,00 16,00 6,00 3,00 23/03/1987 AC 

84º 33853 BEATRIZ OLIVEIRA DOS SANTOS 92,00 14,00 8,00 3,00 02/10/2003 PPP 

85º 31987 MARIA ANTÔNIA DOS SANTOS 91,00 20,00 7,00 2,00 31/05/1958 AC 

86º 33136 ELOISA LIMA DOS SANTOS BRAZ 91,00 20,00 8,00 1,00 18/07/1996 AC 

87º 36149 MARIA ROSEANE COSTA DE OLIVEIRA BARROS 91,00 20,00 8,00 1,00 17/09/1996 AC 

88º 33626 DÉBORA CRISTINA DA SILVA LIMA 91,00 20,00 8,00 - 19/07/1990 AC 

89º 33709 JOSÉ CARLOS ANDRADE SANTOS JUNIOR 91,00 20,00 7,00 2,00 22/06/1999 AC 

90º 34066 JANAINA RODRIGUES DE PAULA BRITO 91,00 20,00 7,00 1,00 25/07/1989 AC 

91º 36076 MORGANA SILVA CONCEIÇÃO DE SOUZA 91,00 20,00 6,00 3,00 10/12/1985 AC 

92º 31842 BRUNA DE OLIVEIRA CARVALHO RODRIGUES 91,00 20,00 6,00 3,00 10/03/2001 AC 

93º 31410 JENNYFFER SÁ CARVALHO 91,00 20,00 6,00 2,00 14/08/1996 AC 

94º 34594 RENATA GRAZIELA DE CHECHI PEREIRA LANZA 91,00 20,00 6,00 1,00 21/07/1972 AC 

95º 33412 RENATA MEZETE GOUVEIA 91,00 20,00 6,00 1,00 04/11/1978 AC 

96º 36225 DAMARIS MONTEIRO DE FARIA 91,00 20,00 6,00 - 28/10/1992 AC 

97º 33192 SUELI EMERENCIANO BIACCA 91,00 20,00 5,00 3,00 04/04/1976 AC 

98º 32282 NAIARA NASCIMENTO DOS SANTOS 91,00 20,00 5,00 3,00 12/02/1983 AC 

99º 35249 RENATA PEREIRA ZERBINATTI 91,00 20,00 5,00 - 18/12/2000 AC 

100º 35494 RAFAELE CAMPOS LISBOA BERNARDINO 91,00 20,00 4,00 3,00 22/07/1986 AC 
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101º 37007 NADINE ELENA DA SILVA 91,00 20,00 4,00 3,00 22/10/1986 AC 

102º 34264 ARIEL ALEXSANDRA DE ALMEIDA SANTOS 91,00 20,00 4,00 1,00 04/03/1998 PPP 

103º 32963 
JULIANA CAROLINA DA SILVA PORTELLA 
GOMES 91,00 20,00 4,00 - 10/04/1997 AC 

104º 32617 ISABELE CAROLINE ALONSO LEVY NOTARI 91,00 18,00 8,00 - 24/08/1980 AC 

105º 36133 ROGERIO PEREIRA FREITAS 91,00 18,00 7,00 2,00 20/11/1972 AC 

106º 34731 MATHEUS RODRIGO DE SOUZA AGUIAR 91,00 18,00 7,00 2,00 16/03/1983 AC 

107º 35107 ANGELITA ALVES GONÇALVES 91,00 18,00 7,00 2,00 11/09/1984 AC 

108º 31474 MAYANNI VIDAL MARTINS 91,00 18,00 7,00 - 09/04/1995 AC 

109º 30107 MARCIA ROBERTA DA SILVA 91,00 18,00 6,00 2,00 13/08/1982 AC 

110º 34442 ANNA PAULLA BARROS CAMBRAIA 91,00 18,00 6,00 2,00 03/07/1989 AC 

111º 36091 TAINÃ PEREIRA RIBEIRO BACHIEGA 91,00 18,00 5,00 3,00 16/09/1987 AC 

112º 31308 JOCILENE RIBEIRO DOS SANTOS 91,00 16,00 7,00 3,00 03/05/1979 AC 

113º 35630 TAMMY DOS SANTOS DE OLIVEIRA 91,00 16,00 7,00 3,00 14/02/1989 AC 

114º 31426 

MARIA ISABELLA SANTOS FERNANDES DE 
ARAUJO 91,00 16,00 7,00 2,00 19/07/1997 AC 

115º 36535 TATIANA AZEVEDO GOMES 91,00 16,00 7,00 2,00 07/10/1999 PPP 

116º 34055 

GABRIELLA MILANI ELLERO RODRIGUES DA 
SILVA 91,00 16,00 7,00 - 17/09/1997 AC 

117º 30101 SILMAR DANIELLA DE PAULA 91,00 16,00 6,00 1,00 04/11/1980 AC 

118º 30106 THALITA MENEZES VITOR 90,00 20,00 8,00 2,00 02/12/1994 AC 

119º 35186 CARLOS EDUARDO ROUTH MENDES 90,00 20,00 7,00 2,00 30/06/1995 AC 

120º 35007 DAIANE CHRISTINA DE SOUZA SANTOS 90,00 20,00 7,00 - 12/08/1983 PPP 

121º 33950 LUCAS LIMA DA SILVA 90,00 20,00 6,00 3,00 13/03/1994 AC 

122º 32611 DANIELE PRISCILA DOS REIS VALADARES 90,00 20,00 6,00 1,00 29/09/1993 AC 

123º 34509 GRAZIELE M R GOULART 90,00 20,00 6,00 - 22/12/1984 AC 

124º 36397 JHONNY DOS SANTOS BARBOZA 90,00 20,00 6,00 - 01/03/1985 AC 

125º 34279 GUSTAVO STEPHANIN LATROVA 90,00 20,00 6,00 - 01/03/1995 AC 

126º 34910 CAROLINE SABRINA DE CAMPOS 90,00 20,00 6,00 - 19/01/1998 AC 

127º 34489 SASHA CARIONI HENRIQUE 90,00 20,00 5,00 2,00 12/08/1986 AC 

128º 30038 AMANDA DE CARVALHO 90,00 20,00 5,00 2,00 17/03/1999 AC 

129º 32683 MARIA APARECIDA DOS SANTOS 90,00 20,00 5,00 1,00 21/11/1970 AC 

130º 31802 ADRIANA FREITAS DE SOUZA GABRIEL 90,00 20,00 5,00 1,00 01/01/1984 AC 

131º 31625 INGRID DOS SANTOS LUCENA 90,00 20,00 5,00 1,00 04/04/1992 AC 

132º 36132 CASSIO COLOMBRINI ABDALA 90,00 20,00 5,00 - 03/02/1987 AC 

133º 30365 LILIA FREITAS GONÇALVES 90,00 20,00 4,00 3,00 25/04/1979 PPP 

134º 30985 NATIELLY FERRAZ DOS SANTOS 90,00 20,00 4,00 3,00 10/07/1987 AC 

135º 31594 MARIA EGNOR DA PAIXAO MARTINS MOREIRA 90,00 20,00 4,00 2,00 26/10/1973 AC 

136º 30193 PATRÍCIA RODRIGUES MALTA 90,00 20,00 4,00 1,00 09/06/1986 AC 

137º 35374 ALINE DE SOUZA MARCONATO 90,00 20,00 4,00 - 17/07/1989 AC 

138º 30898 BÁRBARA MOZER OLIVEIRA 90,00 18,00 8,00 3,00 04/10/1996 AC 

139º 34337 DANIELA CAMILO DE OLIVEIRA 90,00 18,00 7,00 3,00 13/12/1992 AC 

140º 33317 JOICE MACHADO MOREIRA 90,00 18,00 7,00 2,00 27/04/1996 PPP 

141º 30682 EVELYN THACIANA BATISTA 90,00 18,00 7,00 1,00 05/04/1993 AC 

142º 34647 GLAUCIA YURI TOZAKI 90,00 18,00 7,00 - 13/08/1974 AC 

143º 30490 YSABEL SÁ VIEIRA GOMES DE MELO 90,00 18,00 6,00 3,00 19/06/1998 AC 

144º 30242 ROSA MARIA VASCONCELOS BRANDÃO 90,00 18,00 6,00 1,00 27/03/1989 PPP 

145º 32643 PATRICIA FIDELIS DA SILVA 90,00 18,00 5,00 3,00 22/11/1978 AC 

146º 31095 CLAUDIA FERREIRA DINIZ 90,00 18,00 5,00 3,00 25/02/1982 AC 

147º 30039 VANESSA THAÍS SOUZA ANDRADE DE ALMEIDA 90,00 18,00 5,00 3,00 20/06/1994 AC 

148º 33715 
GRACIELE DE AZEVEDO MENDONÇA 
CAMARGO 90,00 18,00 5,00 2,00 15/04/1983 AC 

149º 35956 ELAINY RODRIGUES DA SILVA 90,00 18,00 5,00 2,00 20/04/1989 AC 

150º 36721 MARIA IZABEL PEREIRA LUSTOSA 90,00 18,00 5,00 2,00 03/06/1998 AC 

151º 36262 MIRELLA HORVATTE PACITTI 90,00 18,00 4,00 4,00 03/05/1996 AC 

152º 30526 JODE MIRIAN DOS SANTOS FERREIRA 90,00 18,00 4,00 3,00 01/04/1997 AC 

153º 30138 MICHELINE SANTOS DE SOUSA 90,00 18,00 2,00 3,00 07/07/1983 PPP 

154º 35511 CIBELE DAS NEVES SILVA DE OLIVEIRA 90,00 16,00 7,00 2,00 17/10/1982 AC 

155º 31334 
THUANNE BÁRBARA SANCHES ROSTAL 
FONSECA 90,00 16,00 6,00 3,00 11/03/1985 AC 

156º 36466 JAQUELINE DA SILVA VILCA 90,00 16,00 6,00 3,00 02/10/1990 PPP 

157º 33083 GRACE DAMIANA SOUZA MIRANDA 90,00 16,00 6,00 0,00 01/12/1983 AC 

158º 33802 ISIS CASTRO FORTUNATO PIRES 90,00 16,00 5,00 2,00 02/05/1983 AC 
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159º 34398 

SUELEN CRISTINA ARANTES E SILVA FREITAS 
CARNEIRO 89,00 20,00 7,00 2,00 27/05/1982 AC 

160º 34346 ROSELI BRANCO HINOTO 89,00 20,00 7,00 1,00 31/10/1977 AC 

161º 35734 KATIUSCIA PRAZERES BRANCO MIZAEL 89,00 20,00 7,00 - 09/04/1977 AC 

162º 30110 MARCUS VINICIUS DE MENEZES LIMA 89,00 20,00 6,00 3,00 13/10/1974 AC 

163º 31070 JOAO MOZANIEL FAIOLO ALVES 89,00 20,00 6,00 1,00 04/07/1985 AC 

164º 30050 IHARA APARECIDA SOCORRO DE OLIVEIRA 89,00 20,00 6,00 1,00 11/02/1989 PPP 

165º 35634 VANESSA LUNARDI FERNANDES PEIXOTO 89,00 20,00 6,00 - 17/10/1973 AC 

166º 34558 PAULA GOMES DE AZEVEDO SANTOS 89,00 20,00 5,00 3,00 04/10/1976 PPP 

167º 34779 MÔNICA MATOS CARVALHO 89,00 20,00 5,00 2,00 14/08/1986 AC 

168º 33473 SIMONE ALVES ASHIGUTI 89,00 20,00 5,00 1,00 11/02/1967 PCD 

169º 34007 PATRÍCIA DE JESUS BALDAIA 89,00 20,00 4,00 3,00 17/03/1987 AC 

170º 36087 JAINE SILVA SOARES 89,00 20,00 4,00 0,00 18/12/1995 PPP 

171º 36386 IVANEIDE DE BARROS SOUTO LIMA 89,00 18,00 7,00 3,00 15/05/1976 AC 

172º 35467 KRISTHALL MAIURY TUZUKI 89,00 18,00 7,00 - 17/07/1998 AC 

173º 36025 LARISSA DE SOUZA MIRANDA TEODORO 89,00 18,00 6,00 5,00 07/09/1993 PPP 

174º 30051 VANESSA PATRICIA NISIYAMAMOTO 89,00 18,00 6,00 3,00 12/06/1975 AC 

175º 32486 CIBELE HERBA SIQUEIRA 89,00 18,00 6,00 3,00 14/11/1981 AC 

176º 31858 RAFAELA CRISTINA ALVES HORTÊNCIO 89,00 18,00 6,00 3,00 03/02/1995 AC 

177º 34131 ÂNGELA PASSOS FREITAS 89,00 18,00 6,00 2,00 28/05/1993 AC 

178º 34814 JESSICA DE LIMA RODRIGUES 89,00 18,00 6,00 1,00 28/03/1997 AC 

179º 33585 HILDEGART KLIMKE NASCIMENTO 89,00 18,00 5,00 3,00 10/12/1967 AC 

180º 33218 DANIELA DE PAULA MARIA 89,00 18,00 5,00 3,00 26/09/1980 PPP 

181º 36436 ROSANGELA MARQUES DE MELO 89,00 18,00 5,00 3,00 20/10/1981 AC 

182º 31717 EDAILDES BRANDÃO DE SOUSA 89,00 18,00 5,00 3,00 15/06/1987 AC 

183º 32241 MARCIO ANTONIO PEREIRA 89,00 18,00 5,00 2,00 13/06/1972 AC 

184º 30186 MARIA VERÔNICA DOS ANJOS 89,00 18,00 5,00 2,00 19/01/1978 AC 

185º 32673 JACQUELINE TEIXEIRA BARRETO 89,00 18,00 5,00 2,00 25/07/1978 PPP 

186º 30058 PRISCILA APARECIDA DOS SANTOS MATHIAS 89,00 18,00 5,00 2,00 20/06/1990 AC 

187º 35936 LOUISE DE FARIAS SILVA ARAUJO 89,00 18,00 5,00 1,00 09/05/1988 AC 

188º 31971 NICOLI CRISTINI RODRIGUES DOS ANJOS 89,00 18,00 5,00 1,00 07/10/1994 AC 

189º 32050 KELLY CRISTINA BONIFÁCIO DE ABREU 89,00 18,00 5,00 - 16/12/1968 PPP 

190º 34526 RAFAEL PINTO CARREGOZA 89,00 18,00 5,00 0,00 23/01/1981 AC 

191º 30505 MARIA DA CONCEIÇÃO SILVA 89,00 18,00 4,00 3,00 11/10/1969 AC 

192º 32287 RUDSON FRANCISCO MORAIS 89,00 18,00 3,00 3,00 13/01/1982 AC 

193º 34303 GABRIELI DE ASSIS MARCOLINO 89,00 16,00 7,00 6,00 11/12/1993 AC 

194º 32244 CHEILA MOREIRA BRAUNA BUENO 89,00 16,00 7,00 3,00 29/04/1985 AC 

195º 30730 JESSICA APARECIDA DE SANTANA 89,00 16,00 7,00 2,00 06/12/1990 AC 

196º 33507 VIVIANE MATEUS PORTO MENDES 89,00 16,00 6,00 3,00 20/01/1980 AC 

197º 35073 GISELE BARBOSA DE OLIVEIRA 89,00 16,00 6,00 2,00 18/09/1985 AC 

198º 30302 GABRIELA REIS DE ARAÚJO TOZATTO 89,00 16,00 6,00 - 13/04/1986 AC 

199º 33318 ELISA ANDRADE DOS PASSOS ABREU 89,00 16,00 5,00 3,00 22/06/1985 AC 

200º 36160 JESSICA PAULINO SOARES 89,00 16,00 5,00 2,00 07/11/1987 AC 

201º 31273 LIGIA DE LIMA BALLESTERO 89,00 16,00 5,00 2,00 26/04/1988 AC 

202º 32175 JULIANA DE SOUSA PEREIRA 89,00 16,00 5,00 1,00 25/11/1994 PPP 

203º 30943 FABIANO JOSE FERREIRA 89,00 16,00 4,00 3,00 27/10/1975 AC 

204º 32854 GABRIELA DE JESUS VITORIANO 88,00 20,00 8,00 - 30/05/1994 AC 

205º 33631 REBECA SANTOS DO AMARAL LOPES 88,00 20,00 7,00 0,00 30/10/1999 AC 

206º 34570 NATÁLIA MARTINS DOS SANTOS 88,00 20,00 6,00 2,00 26/04/1986 AC 

207º 30561 LAURA TARGAT NUNES 88,00 20,00 6,00 1,00 21/10/1987 AC 

208º 36569 TAINA CAMPARA DE SOUZA 88,00 20,00 6,00 - 26/06/1991 AC 

209º 30760 MARIANA APARECIDA DA SILVA CARVALHO 88,00 20,00 5,00 1,00 17/10/1989 AC 

210º 31226 RENAN CASIMIRO FORTI 88,00 20,00 5,00 - 11/01/1996 AC 

211º 31900 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 88,00 20,00 4,00 2,00 24/07/1981 PPP 

212º 32011 DANIELA APARECIDA MARTINS SALUSTIANO 88,00 20,00 4,00 2,00 18/10/1982 PPP 

213º 30305 ARIANE BOMFIM SANTOS PIRES 88,00 20,00 4,00 1,00 16/05/1991 AC 

214º 33441 RAFAELA FERNANDES FIGUEIRA 88,00 20,00 3,00 3,00 12/09/1995 PPP 

215º 33977 ISABELLA GOMES DOS PRAZERES 88,00 18,00 7,00 3,00 24/05/1997 AC 

216º 31225 VIVIAN APARECIDA NOTARE 88,00 18,00 7,00 2,00 27/07/1977 AC 

217º 37058 RITA DE CÁSSIA NOGUEIRA ALVES 88,00 18,00 7,00 - 21/06/1974 AC 

218º 30022 EVELYNE CLEMENTINO DE SOUZA 88,00 18,00 6,00 3,00 23/08/1988 AC 

219º 32885 LETÍCIA DO NASCIMENTO ALVES 88,00 18,00 6,00 3,00 23/02/1989 AC 



64 BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291

12 
 

220º 35072 LYVIA MARIA OLIVEIRA NASSUATO 88,00 18,00 6,00 - 10/05/1976 AC 

221º 32501 HELDER LAYRON NOBREGA GOMES 88,00 18,00 6,00 - 10/04/1995 AC 

222º 32114 VIVIAN DE ARAUJO LIMA 88,00 18,00 5,00 2,00 25/10/1987 AC 

223º 36614 ALEXANDRE DAS GRAÇAS GOMES 88,00 18,00 5,00 - 15/01/1978 AC 

224º 30371 ROSINEIDE SOUSA MUNIZ 88,00 18,00 4,00 3,00 24/11/1987 AC 

225º 32384 RAFAEL IURI GARCIA DOS SANTOS 88,00 18,00 4,00 3,00 31/12/1989 AC 

226º 35766 MARINALVA GOMES LOPES DOS SANTOS 88,00 18,00 4,00 2,00 28/02/1973 AC 

227º 31430 

KELLY LEITE DE ANDRADE VENANCIO DE 
PINHO VICENTE 88,00 18,00 4,00 2,00 09/06/1982 AC 

228º 31357 MEL MESSIAS DE BRITO 88,00 16,00 8,00 1,00 28/02/1987 AC 

229º 34256 TARCIO NUNES RAPHAEL 88,00 16,00 8,00 - 25/12/1975 AC 

230º 34645 GLEICIANE DA SILVA MOTA 88,00 16,00 7,00 3,00 24/10/1984 AC 

231º 33000 ANDREA VIEIRA 88,00 16,00 7,00 2,00 26/11/1993 PPP 

232º 33146 JANETE MARIA DA SILVA SCHRAMM 88,00 16,00 7,00 1,00 01/10/1978 AC 

233º 36764 MIRIAN SILVA DOS SANTOS FERREIRA 88,00 16,00 6,00 2,00 05/04/1970 AC 

234º 30713 HOSANA MARQUES DE MATOS 88,00 16,00 6,00 1,00 27/11/1985 AC 

235º 33053 RAFAELA MAGDA REIS ANICETO COSTA 88,00 16,00 5,00 3,00 19/03/1986 AC 

236º 35339 OSVALDO SALVADOR MANDARA JUNIOR 88,00 16,00 5,00 1,00 26/10/1984 PPP 

237º 36606 ALLAN HERBERT FERREIRA 88,00 16,00 5,00 - 20/03/1997 AC 

238º 30708 ALESSANDRA DE FREITAS SILVA 88,00 16,00 4,00 1,00 24/10/2001 AC 

239º 36700 PATRICIA APARECIDA SANTOS BROGIO 88,00 14,00 8,00 2,00 07/07/1987 AC 

240º 36656 SAMYRES REGINA GRUSIECKI DE LIMA 88,00 14,00 8,00 - 10/11/1996 PCD 

241º 36496 FERNANDA GOMES VIEIRA 88,00 14,00 8,00 - 23/07/2001 AC 

242º 34865 ELAINE CRISTINA PAULINO FERREIRA SILVA 88,00 14,00 7,00 2,00 16/11/1973 AC 

243º 30914 JONATÃ VALDECI DA SILVA 88,00 14,00 7,00 1,00 12/11/1985 AC 

244º 33174 
MIRLENE CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA 
POTAPCZUK 87,00 18,00 6,00 1,00 20/10/1960 AC 

245º 36756 LUCIANA MAULELLA GUIMARÃES BRANCATI 87,00 20,00 7,00 2,00 27/04/1989 AC 

246º 37066 RENATA ZOAIS MARCELINO 87,00 20,00 6,00 1,00 10/04/1987 AC 

247º 37059 BRUNA LARISSA VIDAL XAVIER 87,00 20,00 6,00 1,00 22/05/1996 AC 

248º 30421 LAYLA MARIA COSTA SILVA 87,00 20,00 5,00 2,00 08/07/2003 AC 

249º 36339 LUIS HENRIQUE MARINS NOGUEIRA NUNES 87,00 20,00 5,00 - 11/04/1989 AC 

250º 33792 EUDILENE AMANCIO DE SIQUEIRA GOMES 87,00 20,00 4,00 - 03/03/1991 AC 

251º 31248 QUÉSIA SOARES CERQUEIRA OLIVEIRA 87,00 20,00 3,00 0,00 12/11/1996 AC 

252º 30045 EMILIA MARIA DA CUNHA PATRICIO 87,00 18,00 8,00 - 26/10/1991 AC 

253º 31311 SANDRA REGINA CARVALHO 87,00 18,00 7,00 2,00 19/03/1966 AC 

254º 33475 

ALESSANDRA APARECIDA ALTINO ARAGÃO DO 
NASCIMENTO 87,00 18,00 7,00 2,00 08/07/1980 AC 

255º 31687 MARCELA MOREIRA CRUZ MAIA 87,00 18,00 7,00 2,00 23/10/1992 AC 

256º 30959 IZABELA FARIA VIEIRA 87,00 18,00 7,00 - 20/12/1999 AC 

257º 33281 BRENNER VICENTE SILVA 87,00 18,00 6,00 - 03/12/1987 AC 

258º 30484 ADRIANA MOREIRA DE SOUZA CASTRO 87,00 18,00 5,00 3,00 26/03/1980 PCD 

259º 30876 PAULA ALVES CORDEIRO 87,00 18,00 5,00 3,00 30/06/1987 AC 

260º 34567 PRISCILA JULIANA DA CRUZ 87,00 18,00 5,00 2,00 01/07/1984 AC 

261º 36834 KARYNA SAES BEDINOTO BITTENCOURT 87,00 18,00 5,00 2,00 07/09/1988 AC 

262º 33569 FABIANA FRANCISCO 87,00 18,00 5,00 1,00 07/05/1980 PPP 

263º 31824 GISELE FORTES DE MORAIS 87,00 18,00 5,00 1,00 21/01/1992 PPP 

264º 35619 LUCIANA COELHO VARIZI 87,00 18,00 4,00 3,00 31/08/1984 AC 

265º 31722 NATALIE APARECIDA DOS ANJOS SILVA 87,00 18,00 4,00 3,00 17/10/1987 AC 

266º 35940 EDILA MARIA SIMOES BARBOSA TUFI 87,00 18,00 4,00 2,00 05/08/1968 AC 

267º 33655 CRISTIANE DE SOUZA SANTOS MENDONCA 87,00 18,00 4,00 2,00 17/11/1970 PPP 

268º 35495 NATÁLIA MARTINS DE ARAÚJO 87,00 18,00 4,00 2,00 20/07/1988 AC 

269º 33046 HENRIQUE SILVA DE ALMEIDA 87,00 18,00 4,00 1,00 14/02/1973 AC 

270º 33733 CAROLINA CUSTÓDIO QUAIOTTI 87,00 16,00 8,00 3,00 03/08/1976 AC 

271º 31294 MARIA ISADORA PEREIRA DO NASCIMENTO 87,00 16,00 7,00 2,00 10/01/2000 PPP 

272º 37083 GISELI VIEIRA DE ALMEIDA 87,00 16,00 6,00 1,00 15/12/1981 AC 

273º 32029 LIVIA MARQUES DO AMARAL 87,00 16,00 6,00 0,00 24/10/2002 AC 

274º 34425 

MARIA EDILENE FERNANDES DOS SANTOS 
OLIVEIRA 87,00 16,00 5,00 3,00 25/10/1981 PPP 

275º 36927 

ELIZANDRA DAMIANA ALVES DOS SANTOS 
SILVA 87,00 16,00 5,00 3,00 31/01/1984 PPP 

276º 35857 VICTORIA FERREIRA MARTINS 87,00 16,00 5,00 3,00 28/12/1998 AC 
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277º 31514 EUNICE SILVEIRA DALMAS 87,00 16,00 5,00 2,00 12/07/1967 AC 

278º 31608 KELLY CRISTINA RODRIGUES CARVALHO 87,00 16,00 5,00 2,00 27/04/1976 AC 

279º 33871 JOÃO LUIS SANTOS DA COSTA 87,00 16,00 5,00 1,00 11/02/1996 AC 

280º 32215 PRISCILA SANTOS DE FREITAS 87,00 16,00 5,00 0,00 31/10/1986 AC 

281º 36982 PAULO ROGERIO TOVO 87,00 16,00 4,00 0,00 14/08/1971 AC 

282º 30257 ALEXANDRE SANTOS VIEIRA 87,00 14,00 6,00 2,00 06/06/1981 PPP,PCD 

283º 32469 BEATRIZ BEZERRA DA SILVA 87,00 14,00 6,00 2,00 05/09/2000 AC 

284º 31686 CAMILA VALDOMIRO MARIANO 87,00 12,00 7,00 3,00 12/03/1988 PPP 

285º 33828 ANA TEREZA MENDES 86,00 14,00 6,00 3,00 12/05/1960 PPP 

286º 34994 PERVANE DANTAS DA SILVA 86,00 14,00 7,00 - 03/07/1964 AC 

287º 33321 VANILDA MARGARETE DA SILVA 86,00 18,00 3,00 3,00 15/08/1964 AC 

288º 34805 SOLANGE SOARES PEREIRA 86,00 20,00 6,00 2,00 19/05/1971 AC 

289º 30818 VANESSA FERNANDES MONTEMOR 86,00 20,00 6,00 2,00 25/08/1986 AC 

290º 35655 FÁBIO DOS SANTOS TRAJANO 86,00 20,00 6,00 1,00 30/09/1979 AC 

291º 33887 ANDREA SILVA PINHEIRO 86,00 20,00 6,00 - 05/06/1976 AC 

292º 36600 LEONARDO NASCIMENTO DE JESUS 86,00 20,00 6,00 - 07/11/1989 AC 

293º 36688 CLEIA TELES DE SOUZA 86,00 20,00 5,00 2,00 06/12/1985 AC 

294º 31077 FERNANDA BATISTA ALVES 86,00 20,00 5,00 2,00 05/06/1999 AC 

295º 32319 JULIANA DE SOUZA PEREIRA 86,00 20,00 5,00 1,00 05/01/1986 AC 

296º 34030 DAIANA GUIMARÃES DE MELO AIRES DA SILVA 86,00 20,00 4,00 3,00 26/12/1987 PPP 

297º 30853 FERNANDA BONFIM MACHADO ANTONIOLI 86,00 20,00 4,00 1,00 18/08/1978 AC 

298º 31061 SAMANTA COSTA MOURAO COELHO 86,00 18,00 7,00 1,00 01/03/1986 AC 

299º 35570 NATHALY VELASCO BENTO SANTOS 86,00 18,00 7,00 1,00 23/12/1988 AC 

300º 34397 SUZANA RAIZARO VITORINO 86,00 18,00 7,00 0,00 08/11/1989 AC 

301º 31067 YASMIM CRISTINY SILVA FERREIRA 86,00 18,00 7,00 - 11/05/2003 AC 

302º 33627 MARISA DOS SANTOS SOARES 86,00 18,00 6,00 3,00 29/01/2001 AC 

303º 31845 RITA DE CASSIA SILVA 86,00 18,00 6,00 2,00 25/06/1969 AC 

304º 30932 CLAUDIA BATISTA NARAZAKI 86,00 18,00 5,00 3,00 04/06/1979 AC 

305º 35421 CAROLINE DOS SANTOS CONCEICAO 86,00 18,00 5,00 3,00 17/12/1996 PPP 

306º 31728 LAURA DE OLIVEIRA MESQUITA 86,00 18,00 5,00 - 19/03/2005 AC 

307º 30720 MARICI ANTUNES DA SILVA 86,00 18,00 4,00 2,00 09/11/1977 AC 

308º 32736 MARIA NATÁLIA DE OLIVEIRA LIMA 86,00 18,00 4,00 1,00 25/05/1994 AC 

309º 30429 JOELMA CRISTINA DO NASCIMENTO SANTOS 86,00 18,00 3,00 - 10/07/1989 AC 

310º 36847 BRUNA BARTHOLOMEU DE MELO 86,00 16,00 8,00 1,00 26/05/1996 AC 

311º 34511 FABIANA BRUNO DOS SANTOS 86,00 16,00 7,00 3,00 25/04/1978 PPP 

312º 34888 AGATA DEZEN DA SILVA FRANCISCO 86,00 16,00 7,00 2,00 10/05/1985 PPP 

313º 35808 

MARIA LUIZA TEIXEIRA DE QUEIROZ 
NASCIMENTO 86,00 16,00 7,00 1,00 24/02/2003 AC 

314º 31223 DJANIRA GUIMARAES PEREIRA 86,00 16,00 7,00 - 26/05/1984 AC 

315º 35500 JEANE MENDES DE MENESES 86,00 16,00 6,00 0,00 19/06/1981 AC 

316º 31069 IARA FARIAS DE SOUZA ANDRADE 86,00 16,00 6,00 0,00 19/11/1986 AC 

317º 36984 REGIANE DA SILVA SANTOS OLIVEIRA 86,00 16,00 5,00 1,00 14/01/1979 AC 

318º 33288 CASSIA LINS FLAVIO GOMES 86,00 14,00 6,00 2,00 13/02/1995 AC 

319º 35026 PRISCILA BARBOSA RODRIGUES 86,00 14,00 5,00 1,00 23/09/1985 AC 

320º 36362 

DÉBORA REGINA DOS SANTOS SANCHES 
GARCIA 85,00 20,00 7,00 1,00 26/11/1989 AC 

321º 35555 JOSEMAR BISPO DOS SANTOS 85,00 20,00 6,00 1,00 02/12/1987 AC 

322º 37086 ARACELLI CRISTINA FIGUEIREDO 85,00 20,00 6,00 0,00 09/06/1988 AC 

323º 33830 ADRIANA FERNANDES CASALLE 85,00 20,00 5,00 1,00 29/12/1971 AC 

324º 31427 THAÍS SILVA RAMOS MACHADO 85,00 20,00 4,00 2,00 19/09/1996 AC 

325º 35353 CRISTIANE DE JESUS OLIVEIRA 85,00 20,00 4,00 1,00 02/10/1981 PPP 

326º 37043 ELISANGELA DE PAULA SILVEIRA 85,00 18,00 7,00 - 04/11/1991 AC 

327º 34421 MARIA EDUARDA BARROS MENEZES 85,00 18,00 7,00 - 15/01/2004 AC 

328º 36522 SANDRA CONCEIÇÃO RABELO SNEGE 85,00 18,00 6,00 3,00 07/10/1976 AC 

329º 36551 ALINE VIEIRA BERTOLINO 85,00 18,00 6,00 2,00 10/04/1986 AC 

330º 33965 CLÉSIA RODRIGUES SOUZA SANTOS 85,00 18,00 6,00 2,00 09/05/1988 PPP 

331º 34823 DÉBORA CRISTINA DA SILVA 85,00 18,00 6,00 2,00 25/02/2001 PPP 

332º 35531 FLAVIA CAROLINA ORTIZ DE CAMARGO 85,00 18,00 6,00 1,00 02/08/1979 AC 

333º 33649 CINTIA ANDRADE RIBEIRO 85,00 18,00 6,00 0,00 16/07/1984 AC 

334º 36641 JULIA DE BARROS 85,00 18,00 6,00 - 10/06/1996 AC 

335º 34935 PATRICIA DA CRUZ CARDOSO 85,00 18,00 5,00 2,00 28/01/1980 PPP 

336º 30726 ANDRÉA APARECIDA NEVES TEIXEIRA 85,00 18,00 5,00 - 15/09/1980 AC 
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337º 36959 CHRISTIANE BARBOSA 85,00 18,00 4,00 2,00 29/05/1982 PPP 

338º 34794 PRISCILA FERNANDA DE SOUZA SILVA 85,00 18,00 4,00 2,00 16/01/1983 AC 

339º 33452 ANDRÉA CRISTINA DE BARROS LOPES VIEIRA 85,00 18,00 4,00 1,00 24/10/1980 AC 

340º 32488 NATALIA PEREIRA SENE RAPHAEL 85,00 18,00 3,00 0,00 02/07/1982 PPP 

341º 34965 LUCIANA APARECIDA FERREIRA 85,00 16,00 8,00 0,00 09/02/1978 AC 

342º 35449 ROSELI RODRIGUES PEREIRA DOS SANTOS 85,00 16,00 7,00 2,00 12/04/1982 AC 

343º 34906 PATRÍCIA STÉFANY BOMFIM LACERDA 85,00 16,00 7,00 - 02/02/1986 AC 

344º 32023 ELIDA CUNHA SILVA 85,00 16,00 6,00 3,00 30/03/1988 AC 

345º 36548 FABIO DA SILVA SANTOS 85,00 16,00 6,00 2,00 18/09/1981 PCD 

346º 35578 THAMIRIS DE BRITO RIBEIRO 85,00 16,00 6,00 2,00 14/05/1997 PPP 

347º 33590 CAMILA DE SOUZA FILBERT DE MELLO 85,00 16,00 6,00 1,00 28/01/1993 AC 

348º 34957 BRUNNO FELYPE SIMOES COSTA 85,00 16,00 6,00 - 06/10/1988 PPP 

349º 32169 TYFFANY HONÓRIO JEREMIAS 85,00 16,00 6,00 - 22/06/2000 PPP 

350º 33308 PAULO EDUARDO DOS SANTOS MACEDO 85,00 16,00 5,00 1,00 11/02/1986 AC 

351º 32768 NATÁLIA BARBOSA CORRÊA 85,00 16,00 5,00 - 28/09/1996 AC 

352º 34738 CRISTIANE CORDEIRO DE FARIA BATISTA 85,00 14,00 7,00 1,00 01/10/1975 PPP 

353º 37084 ERICA CRISTIANE ALMAZAN BARAUNA 85,00 14,00 7,00 0,00 29/09/1977 AC 

354º 33390 VANESSA FERREIRA DA COSTA COTIA 85,00 14,00 6,00 3,00 14/03/1980 PPP 

355º 36349 HITALA JOANA SIMOES DA SILVA 85,00 14,00 5,00 2,00 21/12/1970 AC 

356º 32458 DEYSE CRISTINA SILVA OLIVEIRA 85,00 14,00 3,00 2,00 24/02/1980 PPP 

357º 34625 ROSA MARIA FERREIRA DA COSTA 85,00 12,00 6,00 2,00 27/09/1967 PPP 

358º 33520 ELIETE ALVES DA SILVA 84,00 18,00 4,00 2,00 21/05/1965 PPP 

359º 36763 DANIELA FERNANDES DOS SANTOS 84,00 20,00 5,00 - 26/10/1975 AC 

360º 33526 MARJORIE BELISARIO SOARES DE SOUZA 84,00 18,00 7,00 - 03/09/1989 AC 

361º 35259 JULIETE SILVA DOS SANTOS 84,00 18,00 7,00 - 08/07/1997 AC 

362º 35420 ARYANNE CHAGAS DO AMARAL 84,00 18,00 6,00 1,00 30/04/1989 AC 

363º 33393 NILCEIA APARECIDA NEVES DE MELO 84,00 18,00 5,00 2,00 28/02/1970 AC 

364º 30866 LINIKER HIAGO DIAS NATAL 84,00 18,00 5,00 - 11/08/1999 AC 

365º 35020 MARCIA DE PAULA 84,00 18,00 4,00 1,00 02/04/1973 AC 

366º 32734 DANILO RODRIGUES TEIXEIRA DA SILVA 84,00 18,00 4,00 1,00 29/04/1992 AC 

367º 31504 MARIA FERNANDA BARBOSA NUNES 84,00 18,00 2,00 1,00 06/04/1988 AC 

368º 30676 MARCIA CARVALHO PEREIRA SOUTO 84,00 16,00 5,00 3,00 21/12/1987 AC 

369º 31489 JOYCE KRISTINA SILVA DE SÁ 84,00 16,00 5,00 1,00 23/10/2000 AC 

370º 35106 BEATRIZ VITORIA TOTH QUIRINO 84,00 16,00 5,00 - 28/04/1999 AC 

371º 33293 FERNANDA DE ALMEIDA PAULINO 84,00 16,00 2,00 2,00 18/10/1980 PPP 

372º 36462 FERNANDA MACIEL CANDIANI 84,00 14,00 8,00 2,00 13/07/1996 AC 

373º 34033 ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR 84,00 14,00 5,00 2,00 29/03/1982 PPP 

374º 33963 FABIANA DA SILVA CARVALHO 84,00 14,00 4,00 3,00 23/04/1981 PPP 

375º 35985 NELSIA ALMEIDA DE JESUS LOPES 84,00 14,00 4,00 2,00 01/09/1983 PPP 

376º 34427 PRISCILA BORGES LEMOS DOS SANTOS 84,00 12,00 6,00 3,00 27/05/1979 PCD 

377º 32593 VANUSIA CUNHA POSSIDONIO 83,00 14,00 6,00 - 14/05/1964 PPP 

378º 33724 DANIELA CRISTINA DE PÁDUA SILVA 83,00 20,00 7,00 - 17/02/1978 AC 

379º 30906 ROSANA BARBOSA DE SOUZA 83,00 20,00 7,00 - 10/02/1997 AC 

380º 36561 ELIEGE APARECIDA DA SILVA REIS 83,00 20,00 4,00 3,00 12/10/1979 AC 

381º 33582 TATHIANA NEVES DE PAULA 83,00 20,00 3,00 3,00 18/04/1984 AC 

382º 33603 TAMARA CRISTINA RAMALHO 83,00 20,00 2,00 3,00 12/09/1993 AC 

383º 30489 MARCELO DA SILVA SANTOS 83,00 18,00 7,00 2,00 20/12/1973 AC 

384º 35105 FERNANDA PASSOS MARQUES 83,00 18,00 6,00 2,00 29/08/1997 AC 

385º 34856 GIOVANNA NAZARETH DE CARVALHO 83,00 18,00 6,00 - 27/08/2003 PPP 

386º 31593 LARISSA BATISTA NUNES COSTA 83,00 18,00 5,00 2,00 11/12/1996 AC 

387º 30917 RENATA DANIEL FERNANDES 83,00 18,00 5,00 1,00 29/09/1980 AC 

388º 34852 SARA EVARISTO TAVARES 83,00 18,00 5,00 1,00 17/01/1984 AC 

389º 36628 LIA BARBIERI DURIGAN 83,00 18,00 5,00 1,00 13/05/1997 AC 

390º 32283 PAULA ANDRADE NUNES 83,00 18,00 5,00 - 16/06/1980 PPP 

391º 33564 MARCELA FERREIRA ARAÚJO E SILVA 83,00 18,00 5,00 - 04/04/1984 AC 

392º 31908 KATIELLE SANTOS OLIVEIRA 83,00 18,00 4,00 2,00 13/12/1997 PPP 

393º 34226 SUZAMAR TEOTONIO SALGADO 83,00 16,00 8,00 - 06/10/1983 PPP 

394º 33934 VIRGINIA MOREIRA SANTOS SILVA 83,00 16,00 7,00 1,00 08/03/1978 PPP 

395º 31618 LUCIANA MARIA MATOS NASCIMENTO 83,00 16,00 6,00 2,00 13/02/1975 AC 

396º 35027 SIMONE SILVA DE OLIVEIRA 83,00 16,00 6,00 2,00 14/05/1987 AC 

397º 36292 LETIERE DE MELLO 83,00 16,00 6,00 1,00 30/01/1999 AC 

398º 31641 MILENA RODRIGUES MARTINS 83,00 16,00 5,00 1,00 14/12/1990 AC 
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399º 31092 ELEINE SANTIAGO LOURENÇO 83,00 16,00 4,00 2,00 18/10/1978 PPP 

400º 32773 EMILLY SOUZA BOA MORTE 83,00 16,00 4,00 1,00 15/10/2001 PPP 

401º 33459 RAQUEL GUIDINI REZENDE 83,00 14,00 6,00 3,00 25/02/1970 AC 

402º 36934 ELISANGELA SANTOS ALVES 83,00 14,00 6,00 3,00 21/09/1977 PPP 

403º 32819 BIANCA RAMALHO YAMASHITA 83,00 14,00 5,00 - 13/07/1996 AC 

404º 34021 
JACKELINE APARECIDA DA CONCEIÇÃO 
PEREIRA 83,00 14,00 4,00 2,00 15/12/1982 PPP 

405º 32722 ANDRÉIA APARECIDA FERREIRA 83,00 14,00 1,00 3,00 08/11/1970 PPP 

406º 33472 RAIMUNDO NOBERTO FELIPE 82,00 18,00 3,00 1,00 10/07/1963 AC 

407º 34049 MARIANA DE MORAES SANTANNA 82,00 20,00 5,00 - 05/09/1994 AC 

408º 36715 MARINALVA ALVES MONTEIRO BRESSANIN 82,00 20,00 3,00 1,00 08/08/1967 AC 

409º 36471 ELAINE MENEZES PEREIRA DOS SANTOS 82,00 18,00 8,00 2,00 05/05/1981 PPP 

410º 30055 
CAROLLINE APARECIDA TERRIAGA DE 
ALMEIDA 82,00 18,00 7,00 3,00 23/03/1994 PPP 

411º 31723 BRENDA EMANUELE SOUZA 82,00 18,00 7,00 1,00 23/05/1996 AC 

412º 32427 ARIANA BARBOSA DE JESUS 82,00 18,00 6,00 2,00 07/09/1983 AC 

413º 35754 JÚLIA VASTEMÃ CARDOSO 82,00 18,00 5,00 1,00 28/04/1992 AC 

414º 30478 JÉSICA RODRIGUES PEREIRA VILLAR 82,00 18,00 5,00 1,00 15/06/1994 AC 

415º 33156 TATIANA CRISTINA DA SILVA NORBERTO 82,00 18,00 5,00 - 10/05/1978 AC 

416º 30218 DANIELA OLIVEIRA DA SILVA 82,00 18,00 5,00 - 03/12/1989 AC 

417º 33839 SABRINA DUARTE NORONHA 82,00 18,00 4,00 2,00 12/09/1996 AC 

418º 31437 ANDREIA SANTOS LEMOS 82,00 18,00 4,00 - 18/05/1978 AC 

419º 33491 LINDINALVA LETICE DO NASCIMENTO PAIXÃO 82,00 18,00 3,00 3,00 04/12/1976 PPP 

420º 33378 GILVANETE SANTOS SANTANA 82,00 16,00 7,00 - 24/04/1966 AC 

421º 34746 KELLY CRISTINA ALVES SILVA DE JESUS 82,00 16,00 7,00 - 14/07/1979 AC 

422º 32069 YARA CESAR RODRIGUES 82,00 16,00 7,00 - 30/12/1995 PPP 

423º 33554 BIANCA BEATRIZ COSTA E SILVA 82,00 16,00 6,00 3,00 11/01/1999 AC 

424º 34531 LUCIA ALEXANDRINA DE OLIVEIRA NETO 82,00 16,00 5,00 2,00 04/07/1970 PPP 

425º 34932 RENAN DE SOUZA LOPES SANTOS 82,00 16,00 5,00 - 21/07/1990 PCD 

426º 32829 GISELE APARECIDA DOS SANTOS 82,00 16,00 4,00 2,00 12/10/1982 AC 

427º 33555 RITA DE CASSIA SILVA SANTOS OLIVEIRA 82,00 16,00 4,00 2,00 26/09/1988 PPP 

428º 32298 MARCIO MASTRELLO 82,00 16,00 4,00 1,00 28/07/1978 AC 

429º 31110 PATRICIA DOS SANTOS 82,00 16,00 2,00 1,00 02/10/1970 PPP 

430º 36130 LUIZ ROBERTO SANT ANNA BARBOSA 82,00 14,00 5,00 1,00 01/07/1984 PPP 

431º 33246 JOCIMARA SILVA NUNES 82,00 14,00 4,00 3,00 08/06/1982 PPP 

432º 36709 SANDRA REGINA DE JESUS MATOS 81,50 18,00 5,00 2,00 19/02/1977 AC 

433º 31548 RAFAEL LUIZ BRITO FARIA 81,00 20,00 7,00 2,00 06/12/1997 AC 

434º 34051 ROSANGELA DE ALMEIDA GERALDO 81,00 20,00 6,00 3,00 29/03/1980 AC 

435º 34637 CÉLIA NUNES PROENÇA 81,00 20,00 4,00 1,00 29/01/1966 AC 

436º 32856 ANA CAROLINA BARROS BARRETO 81,00 18,00 6,00 1,00 19/04/1994 AC 

437º 31194 PATRICIA MENDES NOVO GOMES 81,00 18,00 6,00 - 11/05/1977 AC 

438º 33468 CARLA CRISTINA GEBIN 81,00 18,00 5,00 3,00 12/03/1981 AC 

439º 31659 PALOMA BERTUCCI CAVRETI SILVA 81,00 18,00 5,00 - 02/09/1996 AC 

440º 33860 RENATA DE JESUS SAMPAIO 81,00 18,00 4,00 2,00 28/02/1987 AC 

441º 35330 ANTONIA SANDRA LIMA DA SILVA 81,00 18,00 4,00 - 18/02/1973 AC 

442º 32523 JULIA DE OLIVEIRA SIQUEIRA 81,00 16,00 6,00 2,00 25/04/2002 AC 

443º 35962 HELOISA CRUZ ALVES 81,00 16,00 6,00 - 28/11/1969 AC 

444º 32592 ELISABETE LIMA SANTOS 81,00 16,00 6,00 - 13/04/1972 AC 

445º 30201 ANA CARLA MARTINS KERGES DE LIMA 81,00 16,00 5,00 3,00 12/04/1977 AC 

446º 33443 JUCINEIA SILVA DOS SANTOS PEREIRA 81,00 16,00 5,00 2,00 13/07/1979 PPP 

447º 35885 RAFAELA LIMA DE ALMEIDA 81,00 16,00 5,00 1,00 03/12/1997 PPP 

448º 36716 LUCIANA DIONIZIO COSTA DE LARA 81,00 16,00 3,00 - 02/12/1984 PPP 

449º 30327 ANDRÉIA SOARES DOS SANTOS 81,00 14,00 7,00 3,00 15/10/1980 AC 

450º 34043 MARLI MENDES DE OLIVEIRA COSTA 81,00 14,00 6,00 3,00 26/05/1982 PPP 

451º 34433 MAURICIO LEMOS SANTOS 81,00 14,00 3,00 2,00 28/01/1976 PCD 

452º 30590 ERIKA FERREIRA DA SILVA 81,00 12,00 6,00 3,00 09/12/1988 PPP 

453º 30589 ELISANGELA DE JESUS BONFIM 81,00 12,00 6,00 2,00 13/06/1973 PPP 

454º 31439 LÍLIAN DIAS PEREIRA 81,00 12,00 6,00 - 20/02/1979 PPP 

455º 34822 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 81,00 12,00 5,00 3,00 15/08/1990 PPP 

456º 35588 LUIZ FERNANDO BATISTA 81,00 10,00 6,00 1,00 05/09/1968 PPP 

457º 34829 MIRTES APARECIDA DOS SANTOS FERREIRA 81,00 10,00 4,00 3,00 19/12/1976 PPP 

458º 35695 RAQUEL ALVES VIDA 80,00 20,00 5,00 - 18/03/1990 AC 

459º 36192 THAYANNA DE FÁTIMA UMBELINO DE SOUZA 80,00 20,00 4,00 2,00 20/05/1985 PPP 
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460º 34129 ELISA BANDEIRA GOMES 80,00 20,00 1,00 1,00 27/01/1980 AC 

461º 34437 RAQUEL PIRES CARVALHO 80,00 18,00 6,00 1,00 07/05/2000 AC 

462º 30177 

THAMIRIS MARIA DA SILVA GUIMARAES 
OLIVEIRA 80,00 18,00 5,00 2,00 30/11/1997 AC 

463º 35194 EDUARDA GREYCE DE SOUZA 80,00 16,00 8,00 1,00 20/03/1993 AC 

464º 33939 FELIPE LUIZ DOS SANTOS 80,00 16,00 7,00 - 11/04/1982 AC 

465º 33650 JOSÉ FRANCISCO COSTA FILHO 80,00 16,00 6,00 3,00 22/01/1986 PPP 

466º 30100 BRUNA PEREIRA FERREIRA 80,00 16,00 6,00 2,00 10/03/1994 PPP 

467º 31429 SILVIA DE ALMEIDA CAMPOS 80,00 16,00 6,00 0,00 30/03/1982 PPP 

468º 36326 GUAREHY SALVADOR DE SOUZA JUNIOR 80,00 16,00 5,00 1,00 21/09/1975 PPP 

469º 36249 ANA CAROLINA MELANDA COSTA 80,00 14,00 3,00 1,00 22/03/2002 PPP 

470º 34517 ANDREIA PEREIRA DE JESUS DAS VIRGENS 80,00 14,00 2,00 3,00 06/10/1992 PPP 

471º 32084 NICOLE PRUDENTE DA SILVA 80,00 10,00 5,00 0,00 22/11/1986 PPP 

472º 30001 WESLEY ALVES CAMPOS 80,00 10,00 3,00 3,00 11/09/1995 PPP 

473º 31325 ANTONIA FRANCISCA DA LUZ SANTOS 79,00 20,00 4,00 3,00 10/08/1978 AC 

474º 31516 MONICA MOUTINHO DA CRUZ 79,00 18,00 7,00 3,00 29/08/1967 AC 

475º 34143 RAYANE VITÓRIA FERREIRA DE SANTANA 79,00 18,00 7,00 1,00 18/08/2004 AC 

476º 36263 REINALDO DOS SANTOS 79,00 18,00 7,00 0,00 12/01/1986 PPP 

477º 34197 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 79,00 18,00 6,00 2,00 22/07/1990 PPP 

478º 34595 DAISY DE FÁTIMA FIORENZA DOS SANTOS 79,00 18,00 6,00 1,00 05/01/1983 AC 

479º 32492 LARISSA VIEIRA SILVA 79,00 16,00 5,00 - 23/05/2001 AC 

480º 31193 CHRISTIANE SILVA DA CRUZ 79,00 16,00 4,00 3,00 22/01/1980 PPP 

481º 32468 PATRICIA S SOUZA 79,00 16,00 4,00 3,00 23/10/1987 PPP 

482º 32561 JORDANIA SILVA FARIAS 79,00 14,00 7,00 2,00 10/08/1995 AC 

483º 33548 JUCILEIA REZENDE DE OLIVEIRA 79,00 14,00 5,00 2,00 22/09/1995 PCD 

484º 36070 JESSICA PORTELA DE ALMEIDA 79,00 14,00 5,00 1,00 14/12/1990 PPP 

485º 30197 REJANE DA CONCEICAO SANTOS RODRIGUES 79,00 14,00 4,00 2,00 24/11/1973 PPP 

486º 36819 JOICE CAROLINE DE PAULA LIMA 79,00 14,00 3,00 3,00 25/07/1987 PPP 

487º 31601 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 79,00 14,00 2,00 2,00 21/08/1988 PPP 

488º 30472 FERNANDA DONIZETI DA CRUZ ZEFERINO 79,00 12,00 5,00 3,00 07/08/1993 PPP 

489º 36773 JANAINA APOLONIO DOS SANTOS 78,00 20,00 4,00 - 10/10/1980 AC 

490º 33670 RAILMA LIMA MOREIRA 78,00 20,00 3,00 2,00 26/09/1969 AC 

491º 35624 ANA PAULA SOUZA 78,00 18,00 5,00 1,00 29/07/1983 AC 

492º 35287 FRANCIELY DA SILVA LOPES 78,00 18,00 5,00 1,00 25/04/2000 AC 

493º 32935 MANOELA SOUZA DA SILVA SANTOS 78,00 18,00 4,00 2,00 16/02/1982 PPP 

494º 36646 FERNANDA ALVES DA SILVA 78,00 18,00 4,00 1,00 21/05/1981 PPP 

495º 34396 CAMILA BARBOSA DE SOUZA 78,00 18,00 4,00 - 21/02/1999 AC 

496º 34207 

KATIA APARECIDA RODRIGUES DA COSTA 
SOARES 78,00 18,00 3,00 2,00 28/09/1969 PPP 

497º 30461 CAMILA OLIVEIRA DA SILVA RODRIGUES 78,00 16,00 7,00 1,00 05/10/1997 AC 

498º 35002 MARCIA SOUSA PINHEIRO DA ROCHA 78,00 16,00 6,00 2,00 23/02/1985 PPP 

499º 33589 ADRIELE NOVAIS DA SILVA 78,00 16,00 6,00 - 22/09/1991 AC 

500º 33559 CRISTINA DA SILVA SOJO 78,00 16,00 5,00 - 11/08/1978 AC 

501º 35912 NAYARA CRISTINA DE ARAÚJO 78,00 16,00 2,00 - 27/05/1997 PPP 

502º 33562 LEILA DE SOUZA BISPO 78,00 12,00 6,00 2,00 05/10/1970 PPP 

503º 33163 JOELMA DE SOUZA MARTINS DE ALMEIDA 78,00 12,00 5,00 0,00 20/03/1979 PPP 

504º 34282 PRISCILA BERVOLLY LIMA QUIRINO 78,00 12,00 5,00 - 27/07/1985 PPP 

505º 30454 CÁSSIA BRENA SANTOS LIMA 78,00 12,00 5,00 - 09/07/2001 PPP 

506º 36683 RAQUEL DE SOUZA DIAS DE JESUS 78,00 12,00 5,00 - 11/10/2003 PPP 

507º 31977 ALINE ALVES DE ALMEIDA 78,00 12,00 4,00 - 25/09/1988 PPP 

508º 35276 SHEILA MARIA RIBEIRO 77,00 18,00 6,00 - 12/02/1986 PPP 

509º 30817 ANA PAULA CAVALCANTE DE MATOS AZEVEDO 77,00 18,00 5,00 - 27/01/1992 AC 

510º 35957 AMANDA DINIZ DE ARAÚJO FRANÇA 77,00 16,00 6,00 - 01/06/1999 AC 

511º 33506 VANESSA APARECIDA JOAQUIM 77,00 16,00 4,00 3,00 01/05/1981 PPP 

512º 36069 RAFAELA DOS PRAZERES DE OLIVEIRA 77,00 14,00 4,00 2,00 08/02/1994 PPP 

513º 36520 CARLA ELIZA SANTIAGO ANTONINO SUZANO 77,00 14,00 4,00 1,00 24/04/1987 PPP 

514º 34037 CATIA REGINA DA SILVA 77,00 14,00 3,00 2,00 17/01/1975 PPP 

515º 34895 RENATA DA SILVA SANTOS 77,00 14,00 3,00 2,00 16/08/1987 PPP 

516º 35418 CARIN SUELEM DOS SANTOS MIRANDA 77,00 12,00 5,00 3,00 02/07/1987 PPP 

517º 30060 ROSIANE MARIA DE MATOS 77,00 12,00 5,00 1,00 30/01/1976 PPP 

518º 33346 NEIDIA APARECIDA MOREIRA 77,00 10,00 6,00 1,00 27/06/1986 PPP 

519º 34009 MIRIAM SANTOS SOBRAL 77,00 8,00 3,00 3,00 10/08/1998 PPP 
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520º 32373 ROSANGELA ALVES DE OLIVEIRA BREZOLLA 76,00 20,00 3,00 2,00 27/06/1968 AC 

521º 32112 MARCELO SILVA BORGES 76,00 20,00 3,00 1,00 04/08/1995 PPP 

522º 30126 ADNA CERQUEIRA DA SILVA 76,00 18,00 5,00 3,00 26/08/1984 PPP 

523º 33131 JULIANA TOLEDO OLIVEIRA 76,00 16,00 6,00 - 22/07/1984 AC 

524º 32695 EDUARDO ERDMANN BARROSO JESUS 76,00 16,00 5,00 2,00 06/08/1999 AC 

525º 33054 JUSCELINO JESUS DOS SANTOS JÚNIOR 76,00 16,00 5,00 - 24/03/1995 AC 

526º 31148 VANESSA RIBEIRO GONÇALVES DA SILVA 76,00 16,00 4,00 3,00 14/01/1980 PCD 

527º 33992 CARINA DA SILVA JESUS DO NASCIMENTO 76,00 16,00 3,00 2,00 02/06/1995 PPP 

528º 33454 CÉSAR DA SILVA CASSIANO DE JESUS 76,00 16,00 2,00 3,00 31/08/1980 PPP 

529º 32367 LUCINÉA FERNANDES DOS ANJOS 76,00 12,00 6,00 1,00 06/10/1980 PCD 

530º 31556 SORAIA MANAS CARDOSO JOSE 76,00 12,00 6,00 1,00 30/01/1986 PPP 

531º 36592 ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 76,00 12,00 5,00 2,00 02/06/1987 PPP 

532º 30088 INGRID SAMPAIO SANTOS 76,00 12,00 3,00 - 30/01/1997 PPP 

533º 35230 LUCAS AMURIM DE ARAUJO 76,00 8,00 7,00 - 17/01/1988 PPP 

534º 35350 VANESSA CRISTINA RIBEIRO BELLI 75,00 18,00 5,00 1,00 02/09/1983 AC 

535º 34163 JULIANE DOS SANTOS MENEZES 75,00 16,00 6,00 2,00 03/01/1993 AC 

536º 34078 EUSA DE SA 75,00 16,00 2,00 2,00 15/04/1986 PPP 

537º 35585 DOUGLAS COELHO FRANCISCO 75,00 14,00 6,00 - 05/10/1998 PPP 

538º 31036 DEYSE QUEIROZ DA SILVA DE SOUSA 75,00 14,00 5,00 - 13/04/1992 PPP 

539º 34954 PATRÍCIA MOREIRA DOS SANTOS ARAGÃO 75,00 14,00 4,00 3,00 04/11/1991 PPP 

540º 33678 KALINE MENDES 75,00 14,00 4,00 2,00 29/01/1986 PPP 

541º 36064 PRISCILA DOS SANTOS GONÇALVES FREITAS 75,00 10,00 5,00 2,00 12/04/1987 PPP 

542º 35459 CLEITON DOS SANTOS SILVANO 74,00 18,00 5,00 1,00 08/02/1988 AC 

543º 36410 FÁBIO DA SILVA CAMILO 74,00 16,00 3,00 2,00 20/01/1977 PPP 

544º 32227 JÉSSICA FERNANDA DE OLIVEIRA 74,00 14,00 3,00 2,00 05/11/1993 PPP 

545º 36669 OSLAINE DA SILVA QUEIOZ 74,00 12,00 6,00 1,00 09/08/1985 PPP 

546º 33769 MARIA SIMONE FREIRE 74,00 12,00 5,00 1,00 30/06/1977 PPP 

547º 31867 JANAÍNA SILVA BARBOSA PEREIRA 74,00 12,00 3,00 - 09/11/1979 PPP 

548º 35092 DANILLO RAMOS COUTO 74,00 12,00 3,00 - 19/11/1985 PPP 

549º 36077 ARIANE BISPO DOS SANTOS 74,00 10,00 7,00 - 31/07/1985 PPP 

550º 34438 BRUNO GONÇALVES MACHADO 74,00 6,00 6,00 2,00 14/03/1990 PPP 

551º 30875 MAIARA CASSIANA DE JESUS 73,00 18,00 4,00 1,00 08/10/1991 PPP 

552º 34240 CAMILA ALVES FERREIRA 73,00 18,00 4,00 0,00 02/09/1985 PPP 

553º 36594 DELMA LIMA PEREIRA 73,00 16,00 7,00 2,00 14/03/1985 PPP 

554º 34230 ADELAINE CASTOR DA SILVA 73,00 16,00 6,00 - 14/11/1994 PPP 

555º 30593 KAREN CRISTINA SILVA PRADO 73,00 16,00 5,00 2,00 28/06/1992 AC 

556º 33135 HELLEN DAYANA DE MORAIS LEITE 73,00 12,00 4,00 3,00 19/01/1992 PPP 

557º 33205 JAINE SILVA DA ROCHA SOARES 73,00 12,00 4,00 - 23/02/2000 PPP 

558º 33889 MARCIA APARECIDA PEREIRA DE CASTRO 73,00 12,00 3,00 2,00 05/06/1975 PPP 

559º 31126 ANTONIA EVALDA BATISTA SOUZA 73,00 10,00 3,00 2,00 19/04/1974 PPP 

560º 36203 MARIA APARECIDA BORGES SANTOS 73,00 10,00 3,00 2,00 10/06/1979 PPP 

561º 30207 RONALDO DOS SANTOS 73,00 8,00 6,00 - 18/03/1975 PPP 

562º 35277 TASSIA CASEMIRO 73,00 8,00 5,00 1,00 28/02/1988 PPP 

563º 35251 SARA FERREIRA DOS SANTOS 72,50 14,00 4,00 1,00 08/04/1984 PPP 

564º 30031 MUNIQUE ALVES DE SOUZA E SILVA 72,50 10,00 4,00 1,00 07/06/1973 PPP 

565º 30108 ANDREZA CRISTINA MELO DO NASCIMENTO 72,00 12,00 4,00 2,00 27/01/1984 PCD 

566º 36019 MARIA DAS GRAÇAS LIMA 71,00 16,00 2,00 2,00 22/11/1969 PPP 

567º 34735 CRISTINA MIGALES LEITE 71,00 12,00 5,00 3,00 06/11/1969 PPP 

568º 33265 JAILSON PINHEIRO DA SILVA 71,00 12,00 3,00 3,00 30/03/1983 PPP 

569º 30202 TAMIRYS SOUSA MAGRINI 70,00 16,00 3,00 1,00 25/05/1991 PPP 

570º 33971 ELIZANGELA LISBOA SANTOS 70,00 14,00 2,00 2,00 20/11/1998 PPP 

571º 35348 ROSALINA DE ALMEIDA SILVA 70,00 12,00 5,00 2,00 24/05/1987 PPP 

572º 35430 NEIDE FREITAS VIEIRA NASCIMENTO 70,00 12,00 3,00 1,00 29/08/1972 PPP 

573º 30842 SHEILA CONCEICAO SILVA CARDIM 70,00 10,00 4,00 - 08/12/1983 PPP 

574º 36493 EDILAINE SOARES MOREIRA ALMEIDA 70,00 10,00 2,00 2,00 19/03/1987 PPP 

575º 36659 JANAÍNA FARIAS DA SILVA 70,00 10,00 2,00 - 20/12/1981 PPP 

576º 36337 CARLOS LEONARDO DA SILVA 69,00 12,00 4,00 2,00 22/01/1985 PPP 

577º 31579 VÂNIA BAPTISTA CRUZ 69,00 12,00 3,00 0,00 27/06/1970 PPP 

578º 36586 BANINA TOLENTINO RIBEIRO MACHADO 69,00 10,00 3,00 - 16/02/1987 PPP 

579º 37082 AGNES GABRIELE RODRIGUES NABIÇA 68,00 10,00 3,00 - 07/07/1996 PCD 

580º 33482 JUCILENE MARIA DA CONCEIÇÃO DOS SANTOS 67,00 10,00 5,00 1,00 20/11/1983 PPP 

581º 30083 LUCIA PRADO BARBOSA 67,00 10,00 2,00 - 19/04/1978 PPP 
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582º 32524 LUCIANO LUIZ DA CONCEIÇÃO 67,00 8,00 5,00 2,00 03/02/1984 PPP 

583º 33012 MICHELE SANTOS DAMASCENO 67,00 8,00 5,00 1,00 20/08/1998 PPP 

584º 31897 STEPHANI CAMPOS NUNES VITOR 66,00 14,00 2,00 1,00 18/11/1999 PPP 

585º 34171 VANILDA DOS SANTOS 66,00 10,00 4,00 - 28/08/1977 PPP 

586º 35819 FLAVIA DIAS DANTAS REIS 63,00 12,00 4,00 - 07/08/1988 PPP 

587º 33577 LUCIANO BATISTA DANTAS 63,00 10,00 5,00 2,00 13/05/1977 PPP 

588º 35478 LUCIANA FLORENCIA ALVES EVARISTO 62,00 14,00 5,00 - 07/08/1974 PPP 

589º 35575 JOÃO PEREIRA NUNES 62,00 10,00 5,00 - 18/11/1977 PPP 

590º 33029 
LUCIENE DOS SANTOS CAROLINO DE 
ANDRADE 60,00 12,00 4,00 2,00 17/06/1972 PPP,PCD 

591º 37052 VÂNIA BATISTA DE ARAÚJO 52,00 12,00 5,00 - 30/06/1981 PPP 

         
203 - PROFESSOR  DE EDUCAÇÃO  BÁSICA II –  EDUCAÇÃO  ESPECIAL/ INCLUSIVA -  

         
CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP TÍT DATA. NASC. MODALIDADE 

1º 36644 JOÃO MÁRIO BARREIROS 96,00 16,00 8,00 2,00 12/04/1992 AC 

2º 34035 ERIKA BERNARDO DOS SANTOS DE AGUIAR 96,00 16,00 7,00 2,00 29/03/1982 PPP 

3º 36329 ALDA FAZOLINO RODRIGUES DOS SANTOS 95,00 16,00 7,00 3,00 09/06/1982 AC 

4º 34819 ISABELA MONDEVAIM DOS SANTOS 95,00 16,00 7,00 3,00 15/08/1990 PPP 

5º 33187 INDIRA FERREIRA FERNANDES GOMES 94,00 16,00 8,00 2,00 10/09/1975 AC 

6º 34631 NAIARA MARIA DA SILVA SANTOS 93,00 16,00 7,00 1,00 06/06/1988 AC 

7º 32396 PRISCILA KARIN CAETANO FARIAS 93,00 16,00 6,00 2,00 09/05/1980 AC 

8º 32641 ELAINE MICHELLI OLIVEIRA SILVA 92,00 16,00 8,00 3,00 23/03/1987 AC 

9º 35492 RAFAELE CAMPOS LISBOA BERNARDINO 92,00 16,00 7,00 3,00 22/07/1986 AC 

10º 35070 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 92,00 16,00 7,00 3,00 19/03/1992 AC 

11º 36801 JODE MIRIAN DOS SANTOS FERREIRA 92,00 16,00 7,00 3,00 01/04/1997 AC 

12º 30194 MARIA VERÔNICA DOS ANJOS 92,00 16,00 7,00 2,00 19/01/1978 AC 

13º 30892 KAROLINE EVELLYN SILVA RAMOS 92,00 16,00 6,00 2,00 08/07/1996 AC 

14º 35238 MICHELE OLIVEIRA DE ALMEIDA SANTOS 90,00 16,00 8,00 2,00 05/08/1985 AC 

15º 34709 MARINA ARANTES FERRAZ 90,00 16,00 8,00 - 08/10/1999 PCD 

16º 32806 ADRIANA MARIA GOMES 90,00 16,00 7,00 3,00 11/04/1984 AC 

17º 34029 DAIANA GUIMARÃES DE MELO AIRES DA SILVA 90,00 16,00 7,00 3,00 26/12/1987 PPP 

18º 36652 ANDRÉA DE SOUSA LIMA 90,00 16,00 7,00 2,00 16/01/1983 AC 

19º 36138 LUCAS DA SILVA OLIVEIRA 90,00 16,00 7,00 2,00 13/12/1995 AC 

20º 36465 JAQUELINE DA SILVA VILCA 90,00 14,00 8,00 3,00 02/10/1990 PPP 

21º 32219 JANAINA GONCALVES DOS SANTOS VIEIRA 90,00 14,00 8,00 2,00 06/11/1987 AC 

22º 35898 RAIMUNDA OLIVEIRA DOS SANTOS REIS 89,00 16,00 7,00 2,00 03/08/1969 PPP 

23º 30002 EDUARDO DOS SANTOS DIAS 89,00 16,00 7,00 2,00 11/06/1981 AC 

24º 34837 CAMILA APARECIDA DA SILVA 89,00 16,00 7,00 - 21/03/1983 AC 

25º 36798 ALINE SAMBUGARO PIZONI 89,00 14,00 7,00 2,00 04/03/1985 PCD 

26º 30113 THALITA MENEZES VITOR 88,00 16,00 8,00 2,00 02/12/1994 AC 

27º 33199 ANDRÉ WILLEN FERNANDES DA SILVA 88,00 16,00 7,00 - 15/11/1985 AC 

28º 35081 DIANE FERREIRA DA SILVA SANTOS 88,00 16,00 7,00 - 02/12/1988 PPP 

29º 32807 CLAUDIA MARIA DAS NEVES 88,00 14,00 5,00 2,00 17/02/1975 PPP 

30º 36817 JORDANA BENCK FRANÇA 87,00 16,00 7,00 2,00 08/04/1986 AC 

31º 35727 ANGELITA ALVES GONÇALVES 87,00 14,00 8,00 2,00 11/09/1984 AC 

32º 30874 ROSANGELA ARAUJO DIAS 87,00 14,00 7,00 3,00 19/08/1973 AC 

33º 31839 THIAGO ROCHA FERNANDES 87,00 12,00 7,00 3,00 06/07/1984 PPP 

34º 35561 HOSANA MARQUES DE MATOS 86,00 16,00 5,00 0,00 27/11/1985 AC 

35º 30348 GEISE APARECIDA DA CONCEIÇÃO MIGIYAMA 85,00 16,00 6,00 3,00 22/12/1980 AC 

36º 34010 PATRÍCIA DE JESUS BALDAIA 85,00 16,00 6,00 3,00 17/03/1987 AC 

37º 34198 RAQUEL MONTEIRO MARTINS 84,00 16,00 8,00 2,00 22/07/1990 PPP 

38º 34428 PRISCILA BORGES LEMOS DOS SANTOS 83,00 16,00 8,00 - 27/05/1979 PCD 

39º 32576 NATIELLY FERRAZ DOS SANTOS 81,00 16,00 7,00 - 10/07/1987 AC 

40º 36540 ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 81,00 16,00 5,00 2,00 02/06/1987 PPP 

41º 33652 ONOFRE TEIXEIRA LOURENCO 81,00 16,00 3,00 - 28/08/1973 PPP 

42º 33651 JOSÉ FRANCISCO COSTA FILHO 80,00 16,00 8,00 - 22/01/1986 PPP 

43º 36331 MARCOS ALESSANDRO ZOBOLI GODOY 79,00 16,00 7,00 1,00 09/05/1977 AC 

44º 31602 ELIZABETH DOS SANTOS OLIVEIRA 78,00 14,00 7,00 2,00 21/08/1988 PPP 
 

204 - SECRETARIO DE ESCOLA -  
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CLASSIF. INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CE LP DATA. NASC. MODALIDADE 

1º 34298 LUIS FELIPE BARLETTA ANGELIN DE BARROS 51,00 24,00 8,00 07/06/2003 AC 

2º 33208 MARIA EUGENIA ZAGO 50,00 24,00 8,00 13/02/1978 AC 

3º 34363 NILSON EMANUEL VEJA GNOATTO 50,00 24,00 8,00 12/12/2006 AC 

4º 31945 MARCIO ROGERIO FONTES MORAES 50,00 24,00 7,00 08/09/1985 AC 

5º 31589 ALINE GUIMARAES CAMPOS 50,00 24,00 7,00 23/10/1986 AC 

6º 32487 LUIZ ROBINSON ALEXANDRE RODRIGUES 50,00 22,00 8,00 30/03/1981 AC 

7º 30771 SABRINA ZARMATI RAMOS 49,00 24,00 7,00 06/10/1979 AC 

8º 36108 PRYSCILLA DE JESUS FRANCISCO SANTOS 49,00 24,00 7,00 29/12/1984 AC 

9º 33050 TOMÁS MORGAN DE SOUZA SILVA 49,00 24,00 7,00 19/07/1990 PPP 

10º 36558 CROBES DE SOUSA GOMES 49,00 24,00 6,00 01/08/1976 PPP,PCD 

11º 31046 LUIS HENRIQUE DE OLIVEIRA GIACOMIN 49,00 24,00 6,00 08/01/1979 AC 

12º 33824 WELINGTON MORAIS DORNELAS 49,00 22,00 8,00 15/01/1982 AC 

13º 35876 MARCELA FERNANDA MORCELLI VENEZIAN 49,00 22,00 8,00 22/09/1992 AC 

14º 35097 EDSON SERRA 48,00 22,00 7,00 19/08/1963 AC 

15º 33416 ABDON BARROS DA SILVA 48,00 24,00 8,00 09/09/1973 AC 

16º 33216 GABRIEL HERRERO VIEIRA 48,00 24,00 6,00 22/04/2004 AC 

17º 35272 VANESSA MOREIRA DOS SANTOS 48,00 22,00 8,00 06/10/1978 AC 

18º 33648 MILENA DE TOLEDO FERNANDEZ 48,00 22,00 8,00 25/01/2003 AC 

19º 32588 GRAZIELE DE MELO BARBOSA 48,00 22,00 8,00 07/06/2003 AC 

20º 32894 RENATO GUEDES MARQUES 48,00 22,00 7,00 13/04/2004 AC 

21º 33480 VILÁCIO CORDEIRO JÚNIOR 48,00 22,00 7,00 14/11/2006 AC 

22º 35388 MARCOS FERREIRA DE OLIVEIRA 47,00 24,00 7,00 09/11/1975 AC 

23º 35471 GUILHERME ALBERTO DOS SANTOS 47,00 24,00 6,00 21/08/1994 AC 

24º 34218 ENIO ALVES 47,00 24,00 6,00 05/03/1998 PPP 

25º 32691 JÓICE PINTO DE OLIVEIRA 47,00 22,00 8,00 08/07/1992 AC 

26º 32684 CIBELLE RODRIGUES GONÇALVES 47,00 22,00 8,00 17/03/1996 AC 

27º 33746 RICARDO JOSE BOVINO 47,00 22,00 7,00 15/02/1978 AC 

28º 34292 ELAINE CRISTINA DE BRITO ALVES 47,00 22,00 7,00 20/02/1986 AC 

29º 33805 ANDERSON GUILHERME DE OLIVEIRA 47,00 22,00 6,00 16/01/1987 PPP 

30º 31440 MARIANA DE OLIVEIRA ROGAS 47,00 22,00 6,00 25/07/1996 AC 

31º 36806 SUZY FONTES DE MORAES 47,00 20,00 8,00 03/12/1989 AC 

32º 30020 MARCO ANTONIO DE SOUZA MOL 46,00 24,00 6,00 10/11/1960 AC 

33º 35254 SABRINA ALVES LOURENÇO CALDEIRA 46,00 24,00 7,00 14/05/2005 AC 

34º 35015 STEFANY CAROLINE CAFFARO DOS SANTOS 46,00 24,00 6,00 20/10/1998 AC 

35º 33744 PAULA BARBOSA DE CAMARGO 46,00 22,00 8,00 27/03/1986 AC 

36º 33974 AGATHA SOUTO PINHO 46,00 22,00 8,00 06/07/2008 AC 

37º 33312 WASHINGTON OBERTAN DA SILVA 46,00 22,00 7,00 18/02/1975 AC 

38º 36174 THIAGO GOTELIP DE FREITAS 46,00 22,00 7,00 28/03/1984 AC 

39º 32869 MARTA CARDOSO NASCIMENTO 46,00 22,00 7,00 20/02/1987 AC 

40º 30482 ERICK IVES DA SILVA BRANDÃO 46,00 22,00 7,00 18/03/2003 AC 

41º 33161 ERIC JONAS MARQUES APOLINÁRIO 46,00 22,00 7,00 24/05/2007 AC 

42º 30950 MARÍA DE FÁTIMA DE OLIVEIRA CABRAL 46,00 22,00 6,00 14/02/1978 AC 

43º 34036 CARLOS FABIO OLIVEIRA JAQUEIRE 46,00 22,00 6,00 09/12/1980 AC 

44º 35906 SAULO S OLIVEIRA 46,00 22,00 6,00 31/07/1984 PPP 

45º 36004 FERNANDO DE OLIVEIRA SAIJO 46,00 22,00 6,00 10/05/1988 AC 

46º 30887 GUILHERME FERREIRA DE MEDEIROS 46,00 22,00 6,00 01/10/1997 AC 

47º 30813 VERA BERENGUEL RODRIGUES 46,00 20,00 8,00 07/01/1973 AC 

48º 36619 HUGO RIBEIRO MOLEIRO 46,00 20,00 8,00 06/05/1991 AC 
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49º 33789 ANDRÉ PAVANELLI MARIANO DA SILVA 46,00 20,00 7,00 16/10/1987 AC 

50º 34317 SUELEN AUGUSTA DE OLIVEIRA LIMA 46,00 20,00 7,00 17/03/2000 PPP 

51º 34657 ALESSANDRA ANTONIA DE SOUSA PEREIRA 46,00 20,00 6,00 27/04/1981 AC 

52º 31160 MARLY ALVES DOS SANTOS 45,00 22,00 8,00 13/04/1968 AC 

53º 32179 BRUNA LETICIA KUJBIDA RODRIGUES 45,00 22,00 8,00 26/05/1994 AC 

54º 36987 IGOR SANTOS RAMOS 45,00 22,00 8,00 04/07/1998 AC 

55º 34510 DAYANE DE JESUS HONORIO 45,00 22,00 7,00 07/08/1986 AC 

56º 33642 MARIANA TOMAZ GAMBOA SÁ 45,00 22,00 7,00 07/07/1994 AC 

57º 33867 RODRIGO JESUS DA COSTA 45,00 22,00 7,00 27/09/1996 AC 

58º 30488 CECILIA OLIVEIRA JUSTINO 45,00 22,00 6,00 08/06/1983 AC 

59º 32351 TAMIRIS DE MOURA SANTOS 45,00 22,00 6,00 04/03/1992 AC 

60º 30951 VINICIUS SILVA GOMES 45,00 22,00 6,00 11/10/1997 AC 

61º 34416 GABRIEL PERCINCULA DOS SANTOS 45,00 22,00 6,00 18/08/1998 AC 

62º 31318 GABRIELA GUIMARÃES PRINCE 45,00 22,00 6,00 10/10/2002 AC 

63º 35632 PEDRO FERNANDES BARRETO 45,00 22,00 6,00 24/04/2003 AC 

64º 31099 LUCAS DE MORAES LOURENÇO SILVA 45,00 22,00 6,00 18/01/2007 AC 

65º 35338 CRISTHIAN DE ASSIS LUZ RODRIGUES 45,00 20,00 8,00 03/02/2000 AC 

66º 35507 GEOVANI LUÍS DIAS FERREIRA 45,00 20,00 8,00 22/07/2002 AC 

67º 35343 LAURA MOREIRA CRUZ DA SILVA 45,00 20,00 8,00 25/02/2003 AC 

68º 37039 MELINA AGUIAR SENESE 45,00 20,00 8,00 30/06/2005 AC 

69º 33514 
EMANUELLY BARBOZA ANDRADE DOS 
SANTOS 45,00 20,00 8,00 23/10/2005 AC 

70º 32942 YASMIN AYRES CHAVES DE SÁ 45,00 20,00 8,00 28/12/2007 AC 

71º 34656 ZAHARA OLIVEIRA SANTOS DINIZ 45,00 20,00 8,00 03/04/2008 AC 

72º 34371 MARINA ZAMBON DEL RIO GONZALEZ 45,00 20,00 7,00 31/08/1991 PCD 

73º 33765 HEITOR REIS FRANCO 45,00 20,00 7,00 23/05/1992 AC 

74º 33540 JUSSARA GRAZIELLI OLIVEIRA DA SILVA 45,00 20,00 7,00 20/04/2006 AC 

75º 32000 SAMANTA DA SILVA TAVARES 45,00 20,00 6,00 15/12/1989 PPP 

76º 34678 WANDERSON ROMEU FRANCISCO 45,00 18,00 7,00 09/10/1976 AC 

77º 36047 ALEXANDRE SASAKI 44,00 22,00 8,00 24/09/1975 AC 

78º 33534 GABRIELE ALVES DA COSTA CAMPOS 44,00 22,00 8,00 06/09/1999 AC 

79º 34281 CAROLINA OLGADO FREITAS 44,00 22,00 7,00 29/09/1995 AC 

80º 34436 CLARISSA DE VITA CAVALHEIRO 44,00 22,00 6,00 06/12/1978 AC 

81º 36794 BRENDA FORMAGIO 44,00 22,00 6,00 13/05/1997 AC 

82º 35128 MARIA SOPHIA DOS SANTOS VICENTE 44,00 22,00 6,00 03/08/2005 AC 

83º 31963 ELIAS SANTANA VIEIRA 44,00 22,00 5,00 04/06/2004 AC 

84º 34110 HIGOR GONCALVES 44,00 20,00 8,00 19/02/2001 AC 

85º 35829 KÁTIA APARECIDA EHER PITA 44,00 20,00 7,00 25/07/1968 AC 

86º 35698 ROSEMEIRE BAPTISTA 44,00 20,00 7,00 25/08/1971 AC 

87º 32204 ANA LUCIA RODRIGUES GONCALVES 44,00 20,00 7,00 16/02/1994 PPP 

88º 33079 DAVI SIMON DA SILVA 44,00 20,00 7,00 19/05/1997 AC 

89º 30455 LUCAS BOVOLENTO SCHEFFER HERRERA 44,00 20,00 7,00 29/08/2004 AC 

90º 32002 HUMBERTO ASSIS ANDRADE PAIXAO 44,00 20,00 7,00 27/12/2004 AC 

91º 32419 CLAUDIA MOREIRA DE OLIVEIRA 44,00 20,00 6,00 14/08/1985 AC 

92º 33403 TATIANA DOS SANTOS ALMEIDA 44,00 20,00 6,00 22/02/1992 PPP 

93º 36996 HIAGO COSTA PEREIRA 44,00 20,00 6,00 11/02/2000 AC 

94º 32953 ANA CLARA DA COSTA MOREIRA MATOS 44,00 20,00 6,00 03/04/2001 AC 

95º 32355 
IZAURA MARIA GUIMARÃES DA SILVA 
SANTOS 44,00 20,00 6,00 12/06/2004 AC 

96º 33340 FERNANDA CARRELO DE LIMA 44,00 18,00 7,00 09/12/2004 AC 

97º 34496 GUILHERME RAMOS LOPES 44,00 18,00 7,00 19/01/2008 AC 
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98º 34027 ANA BEATRIZ COELHO AZEVEDO 43,00 24,00 5,00 05/02/1998 AC 

99º 33796 DJANIRA DE SOUZA CORREIA 43,00 22,00 8,00 03/04/1978 AC 

100º 32638 VICTOR SERGIO TEBINKA 43,00 22,00 6,00 10/07/1967 AC 

101º 32376 TATIANA DA CONCEIÇÃO DOS SANTOS 43,00 22,00 6,00 25/11/2000 AC 

102º 32018 MOISÉS SANTOS DO NASCIMENTO 43,00 20,00 8,00 11/03/1995 PPP 

103º 31005 
AGATHA AMANDA PEREIRA DE ABREU 
BARROS 43,00 20,00 8,00 14/02/2000 AC 

104º 30469 SAMUEL ROCHA GÓES FILHO 43,00 20,00 8,00 06/03/2007 PPP 

105º 31868 REGINA KEIKO TOMA 43,00 20,00 7,00 18/07/1973 AC 

106º 36578 GABRIELA FIGUEREDO KULESSA 43,00 20,00 7,00 31/05/1992 AC 

107º 35785 LETICIA DE GODOY TORRES GARCIA 43,00 20,00 7,00 14/06/2005 AC 

108º 35438 FERNANDA FERNANDES DOS SANTOS 43,00 20,00 6,00 15/06/1983 AC 

109º 33856 MARIA GLAUCIA DA SILVA 43,00 20,00 6,00 16/07/1983 AC 

110º 34422 DANIEL NUNES DE ARAÚJO COSTA 43,00 20,00 6,00 02/03/1999 PPP 

111º 34815 WELLINGTON ROCHA DA FONSECA 43,00 20,00 6,00 30/01/2000 AC 

112º 35549 LUCAS MORAES SANTOS 43,00 20,00 6,00 02/04/2002 PPP 

113º 30563 RAUL RESENDE XAVIER 43,00 20,00 6,00 23/07/2005 PPP 

114º 34849 JOÃO VICTOR DE SOUZA MUNIZ 43,00 20,00 6,00 02/05/2007 AC 

115º 31901 VINÍCIUS RAMALHO TORTELI 43,00 20,00 6,00 21/07/2007 AC 

116º 35292 ALEXANDRE ALBERTO BENATTI 43,00 20,00 5,00 31/05/1974 AC 

117º 32130 SARAH BEZERRA ATHAYDE 43,00 18,00 8,00 09/04/1997 AC 

118º 35246 BEATRIZ CASTRO DE ARAUJO 43,00 18,00 8,00 18/09/2000 AC 

119º 30527 GLADYS REGINA DE SOUZA CHAGAS 43,00 18,00 7,00 29/06/1984 AC 

120º 31235 VANESSA VALCAZARA 43,00 18,00 7,00 04/12/1985 PPP 

121º 32476 CAROLINA CAMILO DE OLIVEIRA 43,00 18,00 7,00 11/08/1994 AC 

122º 33126 SARA DE SOUZA MINERVINO 43,00 18,00 7,00 19/01/1996 AC 

123º 33673 TIAGO FERNANDES DE OLIVEIRA 43,00 18,00 6,00 25/10/1988 AC 

124º 31452 
LEONARDO APARECIDO DA COSTA 
GASPAROTO 43,00 18,00 6,00 04/06/1989 AC 

125º 31011 ELIMASQUE DA SILVA LIMA 43,00 18,00 6,00 15/06/1994 AC 

126º 31707 PAULO GABRIEL RIBEIRO DA SILVA 42,00 22,00 8,00 04/01/2000 AC 

127º 36910 ICARO CALEBE CARVALHO DOS SANTOS 42,00 22,00 7,00 24/04/2006 AC 

128º 35779 VINICIUS PETER LIMA QUIRINO 42,00 22,00 7,00 17/02/2007 PCD 

129º 34540 FELIPE AMORIM BARROS 42,00 22,00 6,00 19/04/2005 AC 

130º 30411 INGRID LÍDIA FARIAS DOS SANTOS 42,00 22,00 5,00 10/05/2000 AC 

131º 32340 LUCIANA LINS DE RESENDE 42,00 20,00 7,00 03/05/1974 AC 

132º 36809 YOHANNA OLIVEIRA SIMÃO GRANDE 42,00 20,00 7,00 18/10/1992 AC 

133º 32998 MARCELO AUGUSTO SENA VIEIRA 42,00 20,00 7,00 09/05/2001 AC 

134º 36611 ANA JÚLIA MAIA DOS SANTOS E SANTOS 42,00 20,00 7,00 01/03/2005 AC 

135º 35196 THIAGO CABRAL DE ARAÚJO 42,00 20,00 7,00 24/07/2005 AC 

136º 36475 JÚLIO CÉSAR GONSALVES 42,00 20,00 7,00 06/11/2006 AC 

137º 31098 JOSÉ ROBERTO RIBEIRO 42,00 20,00 6,00 14/05/1982 PCD 

138º 34825 ANTHONY CAETANO DOS SANTOS 42,00 20,00 6,00 24/09/2002 AC 

139º 32088 EMANUELY ALMEIDA CARVALHO 42,00 20,00 6,00 06/02/2007 AC 

140º 31595 LEONARDO GONCALVES CAMPOS 42,00 20,00 5,00 30/10/1982 AC 

141º 34786 JOÃO RIBEIRO DE SOUSA JUNIOR 42,00 20,00 5,00 15/03/1994 AC 

142º 32527 AUGUSTO XAVIER SANTOS 42,00 20,00 5,00 25/02/2000 AC 

143º 35528 CASSIA CAMPOS MARINHO 42,00 20,00 4,00 08/02/1997 PPP 

144º 34347 LORRAYNE BRANCO DE BARROS 42,00 18,00 8,00 11/04/1998 AC 

145º 30878 GISLAINE DE JESUS FRANCISCO SANTOS 42,00 18,00 7,00 29/03/1979 AC 

146º 30556 LUIS CARLOS NOGUEIRA MIJIAS 42,00 18,00 7,00 11/02/1982 AC 
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147º 30636 ISABELLE DE OLIVEIRA JORGE FONSECA 42,00 18,00 7,00 02/06/2005 AC 

148º 32993 MANOEL SOUSA SILVA 42,00 18,00 6,00 04/01/1991 PCD 

149º 35718 ERICK LIMA MINISTÉRIO 42,00 18,00 5,00 11/10/1983 AC 

150º 31150 VITOR SAAD CORRÊA 42,00 18,00 5,00 24/09/1994 AC 

151º 34476 LORENA ROBERTA DA SILVA 42,00 18,00 5,00 22/12/2007 AC 

152º 33243 LAURA DA GLÓRIA LUIZ 41,00 24,00 3,00 28/11/2007 AC 

153º 30063 SOLANGE VARELLA DE ALENCAR 41,00 22,00 7,00 22/01/1981 AC 

154º 36139 MARIA EDUARDA DOS SANTOS CARDOSO 41,00 22,00 7,00 24/06/2001 AC 

155º 33909 LETICIA ALVES DE OLIVEIRA 41,00 22,00 6,00 07/07/1996 AC 

156º 31127 ADRIANA CRESPE 41,00 22,00 5,00 11/09/1972 AC 

157º 32679 LAÍS MENDES DOS SANTOS 41,00 22,00 5,00 24/04/1996 AC 

158º 33492 CONCEICAO ALMEIDA DE MELO 41,00 22,00 3,00 20/01/1970 AC 

159º 36364 FRANCIMÁRCIA VENTURA ALEXANDRE 41,00 20,00 7,00 23/11/1978 AC 

160º 30089 CLAUDIA MARIA PEDROSO FERREIRA 41,00 20,00 7,00 12/12/1983 PPP 

161º 35052 MARIA CAROLINA ALEXANDRINO CARNEIRO 41,00 20,00 7,00 21/02/1994 AC 

162º 34258 EVELYN CRISTINA DE CAMARGO OLIVEIRA 41,00 20,00 7,00 20/10/1997 AC 

163º 35669 
FELIPE SCHIRATO DE PAULA E SILVA 
CORREIA 41,00 20,00 7,00 22/01/2002 AC 

164º 30825 ANA PAULA CORDEIRO JARDIM HUMBERTO 41,00 20,00 6,00 26/07/1980 AC 

165º 35558 CLEOPATRA DOS ANJOS SILVA 41,00 20,00 6,00 19/04/1984 AC 

166º 35844 GUILHERME SOUZA PINHEIRO 41,00 20,00 6,00 08/08/2002 AC 

167º 30562 YASMIN DE SOUZA NASCIMENTO 41,00 20,00 6,00 24/02/2003 AC 

168º 36378 
JULIANA NASCIMENTO DOS SANTOS 
OLIVEIRA 41,00 20,00 5,00 16/12/1988 PPP 

169º 36318 ANDRÉA CORREIA DE ALMEIDA 41,00 20,00 4,00 10/03/1986 AC 

170º 35633 DELUCAS ALEXANDRE DA GUIA SANTOS 41,00 20,00 4,00 06/03/1992 AC 

171º 35770 YONE LETICIA SANTOS COSTA 41,00 18,00 8,00 04/10/2000 PPP 

172º 34005 PAULO REIS RODRIGUES 41,00 18,00 7,00 10/09/1998 PPP 

173º 33297 TATIANE LUIZ DE SOUZA 41,00 18,00 6,00 28/12/1989 AC 

174º 31831 RICARDO BASTIDES SALES 41,00 18,00 5,00 19/02/1976 AC 

175º 35001 MARCIENE RUTE DA SILVA 41,00 18,00 5,00 26/03/1984 AC 

176º 32413 FABIANO DOS SANTOS BARROS 41,00 18,00 5,00 09/11/1993 AC 

177º 30368 LETICIA GONÇALVES TEIXEIRA 41,00 16,00 8,00 09/03/2006 AC 

178º 32566 HELEN KOHATSU 41,00 16,00 6,00 20/01/1982 AC 

179º 33662 SILEIDE DE JESUS OLIVEIRA 40,00 24,00 7,00 19/06/1977 AC 

180º 34138 ALINE COELHO DA SILVEIRA 40,00 22,00 6,00 26/03/1989 AC 

181º 34725 VALDILENE BEZERRA DE SOUZA 40,00 22,00 5,00 17/09/1977 AC 

182º 32474 RAISA MICAELLA DA SILVA MOREIRA 40,00 22,00 4,00 19/10/1999 AC 

183º 31001 
ANA PAULA DE OLIVEIRA CONCEIÇÃO 
PEREIRA 40,00 22,00 3,00 01/10/1985 AC 

184º 31363 LUCIANA OLIVEIRA ZAMBELLI 40,00 20,00 7,00 04/01/1977 AC 

185º 33686 BEATRIZ MOUSINHO DE ARAÚJO 40,00 20,00 7,00 09/04/1998 AC 

186º 34992 LUCIANA DE SOUZA JUVENAL 40,00 20,00 6,00 06/12/1970 AC 

187º 33307 LUCAS GELUMBAUSKAS DE LIMA 40,00 20,00 6,00 25/11/1995 AC 

188º 35641 CAMILLE CRISTINA MONTEIRO 40,00 20,00 6,00 26/09/2003 AC 

189º 30670 LEANDERSON GARCIA PEREIRA 40,00 20,00 6,00 02/04/2006 AC 

190º 35667 DIRLEI MEDEIROS DOS SANTOS 40,00 20,00 5,00 09/11/1974 AC 

191º 36016 MONIKE REGINA MACHADO JORGE LEITE 40,00 20,00 5,00 13/09/1990 PPP 

192º 31027 VITOR BISPO DOS SANTOS 40,00 20,00 5,00 22/09/1999 AC 

193º 32613 YAGO VIEIRA DA SILVA 40,00 20,00 5,00 19/04/2006 AC 

194º 31672 PATRICIA ROSA AFFONSO 40,00 20,00 4,00 19/10/1977 AC 

195º 31143 MARCIO RICARDO SILVA DE PAULA 40,00 20,00 4,00 17/07/1978 AC 
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196º 31982 JOSE DA SILVA 40,00 18,00 8,00 16/10/1969 PPP 

197º 34268 MIRELLA CAROLINA PAIÃO LEDO 40,00 18,00 8,00 28/02/1992 AC 

198º 36141 THALMEM BALBINO RIBEIRO SILVA 40,00 18,00 7,00 25/12/1992 AC 

199º 34057 ATHUS AUGUSTO SANTOS DO ROSARIO 40,00 18,00 7,00 25/12/1996 AC 

200º 36972 JOANA HAASE ALMEIDA TOMASINI 40,00 18,00 7,00 21/08/2001 AC 

201º 31079 ILVIS CÉLY COSTA SILVA 40,00 18,00 7,00 13/07/2007 AC 

202º 35261 
GISLAINE DOS SANTOS FIGUEIREDO 
CORDEIRO 40,00 18,00 6,00 15/12/1982 PPP 

203º 36038 PAULO CEZAR SIQUEIRA JUNIOR 40,00 18,00 6,00 26/08/1984 AC 

204º 35651 ANGÉLICA LIMA MACHADO 40,00 18,00 6,00 28/10/1985 AC 

205º 30757 THANY DE MORAES VELLOSO 40,00 18,00 6,00 28/10/1986 AC 

206º 33659 MARIA AMANDA DO NASCIMENTO NOBRE 40,00 18,00 6,00 16/06/1987 AC 

207º 36109 NATHALIA GRAZIELE BRITO COSTA 40,00 18,00 6,00 07/11/1999 AC 

208º 30686 KELLY CRISTINE TARACEVICH DANNIBALLE 40,00 18,00 5,00 12/06/1981 AC 

209º 32232 BEATRIZ BRASILEIRO LACERDA 40,00 18,00 5,00 18/02/2000 AC 

210º 32229 LARISSA GODOY TORRES GARCIA 40,00 18,00 5,00 14/06/2005 AC 

211º 31810 GABRIEL AMÉRICO DE FREITAS PRATA 40,00 18,00 4,00 17/10/2000 AC 

212º 32040 HELOISA CORREIA CERQUEIRA 40,00 16,00 8,00 05/08/1999 AC 

213º 33604 ISABELLA VIEIRA PAULINO MARQUES 40,00 16,00 8,00 07/07/2003 AC 

214º 34184 JACQUELINE SILVIA SANTANA AGUIAR 40,00 16,00 7,00 03/06/1976 AC 

215º 34512 FELIPE SANTOS TEODOLINO 40,00 16,00 7,00 10/04/2002 AC 

216º 34245 GUILHERME VIEIRA DO NASCIMENTO 40,00 16,00 7,00 29/07/2002 AC 

217º 34940 IASMIN MARTINS RABELO VITURIANO 40,00 16,00 6,00 15/10/1998 AC 

218º 30777 MARIA APARECIDA PEREIRA FERREIRA 39,00 16,00 7,00 13/01/1962 AC 

219º 30286 ANA LUCIA BATISTA DE OLIVEIRA 39,00 22,00 5,00 02/10/1982 AC 

220º 32068 JONAS DE PAULA ROCHA FILHO 39,00 22,00 5,00 22/02/1995 AC 

221º 30877 JÚLIO CÉSAR SERRICO MARTIN 39,00 22,00 4,00 25/03/2006 AC 

222º 35977 ANAÍS RODRIGUES DA CONCEIÇÃO 39,00 20,00 7,00 28/05/1997 AC 

223º 36145 GUSTAVO DE SOUZA SANTOS 39,00 20,00 7,00 12/03/2000 AC 

224º 31502 
TABATA CAMILA MAUERBERG TECHE DO 
VALLE 39,00 20,00 6,00 03/12/1991 AC 

225º 34088 BIANCA APARECIDA LEMES DE SANTANA 39,00 20,00 6,00 20/01/2000 AC 

226º 30801 GIULIA NUNES PROCÓPIO 39,00 20,00 6,00 04/11/2005 AC 

227º 32228 ALICE SANTOS ARAUJO 39,00 20,00 6,00 17/12/2007 AC 

228º 31931 NATÁLIA FERNANDES BISPO 39,00 20,00 5,00 09/08/1997 AC 

229º 30443 
ERICK GUSTHAVO DO NASCIMENTO ARAÚJO 
SANTOS 39,00 20,00 5,00 29/12/2005 AC 

230º 34056 MARCOS DANTAS DA SILVA 39,00 20,00 3,00 10/02/1995 PPP 

231º 34551 BRENNO DE MENEZES NUSA E SILVA 39,00 18,00 8,00 10/01/1995 AC 

232º 33973 LETICIA ALVES DO ESPIRITO SANTO 39,00 18,00 8,00 19/01/2001 AC 

233º 34579 MARIA LUIZA COSTA DOMINGOS 39,00 18,00 8,00 11/04/2009 AC 

234º 31271 IONARA MOTA DE OLIVEIRA 39,00 18,00 7,00 07/04/2006 AC 

235º 30495 NATANAEL MATOS SIQUEIRA DE MORAES 39,00 18,00 7,00 01/05/2007 AC 

236º 30392 
BEATRIZ RODRIGUES MENEZES DOS 
SANTOS 39,00 18,00 6,00 05/01/1973 AC 

237º 32448 BRUNA CAROLINA DOS SANTOS SILVA 39,00 18,00 6,00 17/06/1999 AC 

238º 36302 DENER DE OLIVEIRA MOTA 39,00 18,00 6,00 06/04/2000 AC 

239º 30899 FABIANE DE OLIVEIRA GOMES 39,00 18,00 5,00 29/08/1995 AC 

240º 30444 JAINE SOUZA VIDAL DE NEGREIROS 39,00 18,00 5,00 02/11/1995 AC 

241º 31418 ANA RAQUEL DUARTE BRITO DA SILVA 39,00 18,00 5,00 13/03/2006 AC 

242º 35878 JÚLIA PAREDES MADURO 39,00 18,00 5,00 12/08/2006 AC 

243º 33090 SILAS DOS SANTOS 39,00 18,00 3,00 05/10/1986 AC 

244º 34882 RAYANE CALDEIRA ARAÚJO GOUVEIA 39,00 16,00 8,00 22/05/2007 AC 
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245º 33302 KLEYSON FRANKLIN 39,00 16,00 7,00 06/04/2000 PPP 

246º 36670 ENDREW ANDRADE DA SILVA 39,00 16,00 5,00 24/04/2003 AC 

247º 32032 MARCOS ARTUR BRANDAO 38,00 16,00 5,00 05/02/1959 AC 

248º 34472 JULIA DA SILVA MARTINS 38,00 22,00 6,00 09/07/2000 PPP 

249º 30225 LAIS SILVA PAULINO 38,00 22,00 6,00 16/10/2003 AC 

250º 34364 YASMIM VITÓRIA RODRIGUES FERRO 38,00 22,00 6,00 13/08/2004 AC 

251º 31696 JOYCE VITORIA PINHEIRO DA CONCEIÇÃO 38,00 22,00 5,00 16/02/2004 PPP 

252º 30148 MARCIA BATISTA DOS SANTOS 38,00 22,00 4,00 27/12/1978 AC 

253º 36547 SAMUEL LUCAS NOGUEIRA BUENO 38,00 22,00 3,00 06/02/1997 AC 

254º 30572 ANA FLAVIA PEREIRA DA SILVA 38,00 20,00 7,00 19/02/2003 AC 

255º 31917 ERICKY DE JESUS RODRIGUES 38,00 20,00 7,00 15/05/2006 AC 

256º 32688 SIMONE DOS SANTOS COITINHO 38,00 20,00 6,00 27/02/1983 AC 

257º 30214 ISABELY SOUSA MAGRINI 38,00 20,00 6,00 30/03/2008 AC 

258º 30377 ISABO RODRIGUES ONODERA 38,00 20,00 5,00 04/03/1999 AC 

259º 33104 RYAN SOARES DA SILVA 38,00 20,00 5,00 31/10/2005 PPP 

260º 34757 ANNA BEATRIZ DE ANDRADE SILVA SANTOS 38,00 20,00 4,00 02/05/2006 AC 

261º 30966 CRISLEI DE SOUZA LIMA 38,00 20,00 3,00 08/05/1973 AC 

262º 34723 CAMILA SALES BASSO 38,00 20,00 3,00 11/02/2001 AC 

263º 34169 SANDRA SANTANA MIRANDA 38,00 20,00 2,00 02/05/1976 AC 

264º 35573 DAISY DE OLIVEIRA PORTELLA 38,00 18,00 8,00 28/12/1990 AC 

265º 30152 ROMARIO SANTANA MARINHO 38,00 18,00 7,00 19/06/1994 AC 

266º 35096 VIRGINIA APARECIDA DE OLIVEIRA NETO 38,00 18,00 6,00 11/09/1973 AC 

267º 34126 SERGIO SILVA DE SOUZA 38,00 18,00 6,00 31/03/1995 AC 

268º 35165 DAVID SILVA DE LIMA 38,00 18,00 6,00 11/10/1997 AC 

269º 35801 VINICIUS ALVES DA SILVA AMARAL 38,00 18,00 6,00 07/08/2005 AC 

270º 35240 MARINA MARTINS DE ARAUJO 38,00 18,00 6,00 07/12/2005 AC 

271º 31984 AMANDA PINTO DOS SANTOS AMANCIO 38,00 18,00 6,00 02/12/2006 AC 

272º 34306 IVAN TENORIO DE SOUZA 38,00 18,00 5,00 18/04/1976 AC 

273º 35473 LUCAS DA SILVA ALMEIDA 38,00 18,00 5,00 25/08/2002 AC 

274º 32629 TAYNA BRITO SILVA 38,00 18,00 5,00 26/12/2002 AC 

275º 33369 LETÍCIA MENDES GOMES 38,00 18,00 5,00 28/08/2004 AC 

276º 35124 KAUÃ SILVA DOS SANTOS 38,00 18,00 5,00 15/03/2005 AC 

277º 34745 GILMARA OLIVEIRA DOS SANTOS 38,00 18,00 4,00 09/04/1979 AC 

278º 33204 THAINÁ MOREIRA SILVA 38,00 18,00 4,00 06/06/2005 PPP 

279º 36560 LUCAS TEIXEIRA GIMENES 38,00 16,00 7,00 22/01/1998 AC 

280º 32432 LARISSA FERNANDES DIAS 38,00 16,00 6,00 17/07/1998 AC 

281º 32218 PABLO EMANUEL CHAGAS DO NASCIMENTO 38,00 16,00 6,00 12/12/1999 AC 

282º 36224 REGINALDO VIEIRA DOS REIS 38,00 16,00 5,00 01/06/1982 AC 

283º 32174 
NATHAN FELIPE NERY CAETANO DO 
NASCIMENTO 38,00 16,00 5,00 31/05/1995 AC 

284º 35175 GABRYEL ANGEL MACHADO DOS SANTOS 38,00 16,00 5,00 10/06/2002 AC 

285º 31581 GABRIEL PRATES NEVES BARBOSA 38,00 16,00 5,00 12/12/2005 AC 

286º 32610 GUILHERME DOS REIS SERGENTE SANTOS 38,00 14,00 6,00 24/05/1989 AC 

287º 34619 JOSE ROBERTO RAMOS 37,00 18,00 6,00 25/01/1964 AC 

288º 30437 IÊDA OLIVEIRA DA SILVA JORDÃO 37,00 18,00 3,00 02/07/1965 AC 

289º 33437 MARIA LUIZA BORROZINI PALOMARES 37,00 20,00 7,00 15/03/2005 AC 

290º 35693 PETRA SABO HENRIQUES PRATES OLIVEIRA 37,00 20,00 6,00 11/12/1998 AC 

291º 36624 ESTER FERREIRA GOMES 37,00 20,00 6,00 19/12/2001 AC 

292º 35510 ARTHUR DE PAIVA ALVES 37,00 20,00 6,00 21/03/2006 AC 

293º 30158 EDVAN DE OLIVEIRA DA SILVA 37,00 20,00 5,00 28/04/1987 PPP 
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294º 30174 DANIELE SOUZA RAMOS 37,00 20,00 5,00 06/03/1994 AC 

295º 35609 EDVALDO BATISTA DE MATOS 37,00 20,00 4,00 20/09/1971 AC 

296º 35075 SABRINA CARDOSO DA SILVA 37,00 20,00 4,00 12/03/1979 AC 

297º 34107 ANA CAROLINA OCHIUCCI 37,00 20,00 4,00 14/01/1980 AC 

298º 32532 PAULO DANIEL DE SOUZA 37,00 20,00 4,00 28/08/1984 AC 

299º 31436 SERGIO SEVERIANO DE SOUZA 37,00 20,00 4,00 21/06/1986 AC 

300º 34525 JÉSSICA JESUS DOS SANTOS 37,00 20,00 4,00 29/08/1993 AC 

301º 34081 ISABELLA APARECIDA DE OLIVEIRA ROCHA 37,00 20,00 4,00 17/01/1994 AC 

302º 30557 THAYNARA OLIVEIRA DA SILVA THEODORO 37,00 20,00 4,00 09/02/2002 AC 

303º 34047 LUCIANO CORREA LEITE 37,00 20,00 3,00 14/01/1975 AC 

304º 33325 GIULIA SANTOS DE MOURA OLIVEIRA 37,00 18,00 8,00 18/01/2006 AC 

305º 34700 RAQUEL TÁVORA BRITTO ANTONIO 37,00 18,00 7,00 06/07/1979 AC 

306º 30413 JULIA MATIAS DOS SANTOS VIEIRA 37,00 18,00 6,00 15/05/1998 AC 

307º 30414 KAIO VITOR DA GRAÇA 37,00 18,00 6,00 25/11/2004 AC 

308º 35252 LAURA NEGREIROS MONTEIRO 37,00 18,00 6,00 04/09/2006 AC 

309º 32738 RONALDO RODRIGUES OLIVEIRA SOBRINHO 37,00 18,00 5,00 22/09/1981 AC 

310º 36131 DIOGO JOSÉ CARRIÇO 37,00 18,00 5,00 26/08/1986 AC 

311º 35888 KAMILLA GOMES BATISTA 37,00 18,00 5,00 06/04/1990 AC 

312º 36827 KEUSENIR DA SILVA COSTA 37,00 18,00 5,00 04/05/1997 PPP 

313º 32594 GABRIELA DOS SANTOS 37,00 18,00 5,00 17/03/2003 AC 

314º 31306 MELYSSA SILVA DE ALCÂNTARA 37,00 18,00 5,00 17/10/2006 AC 

315º 30061 MARCELO DE ALENCAR 37,00 18,00 4,00 02/02/1975 AC 

316º 30987 JANAINA LOPES TAHAN 37,00 18,00 4,00 18/10/1980 AC 

317º 36871 STEPHANIE DOS SANTOS FERREIRA 37,00 18,00 4,00 30/09/1992 AC 

318º 31197 ADRIANO FERREIRA DA SILVA SILVA 37,00 16,00 6,00 02/04/1983 AC 

319º 34083 MÁRCIO EDUARDO ROCHA 37,00 16,00 6,00 30/09/1987 AC 

320º 34530 WESLEY NICOLAU CARDOSO 37,00 16,00 6,00 03/08/1992 AC 

321º 33085 LUDMILA PEREIRA DOS SANTOS 37,00 16,00 6,00 25/07/2005 PCD 

322º 32311 MONIQUE RAMOS CAVALCANTI 37,00 16,00 6,00 10/03/2007 AC 

323º 37022 EDUARDO DA COSTA VIEIRA 37,00 16,00 5,00 25/03/1977 AC 

324º 33699 
PRISCILA DO NASCIMENTO MOREIRA 
CASSIANO 37,00 16,00 5,00 18/06/1990 AC 

325º 34329 ENZO SCARPIN JAQUEIRE 37,00 16,00 5,00 08/03/2005 AC 

326º 31524 ARTHUR MARIANO ALVES DE SOUSA 37,00 14,00 6,00 06/08/2007 AC 

327º 32108 RYAN HENRIQUE BONFIM DE OLIVEIRA 36,00 22,00 3,00 30/04/2002 AC 

328º 33995 ESTEVÃO DE CARVALHO SILVA 36,00 22,00 2,00 03/11/2005 AC 

329º 34986 PATRICIA DOS SANTOS CARVALHO MAIA 36,00 20,00 4,00 11/04/1992 AC 

330º 36490 RAFAEL DE SANTANA SANTOS 36,00 20,00 3,00 06/10/1989 AC 

331º 34826 AMANDA HENNDIS LOPES 36,00 20,00 2,00 30/01/2001 AC 

332º 31116 LUCINARA STOCKER 36,00 18,00 6,00 26/03/1974 AC 

333º 34887 NUBIA LEANDRA DOS SANTOS 36,00 18,00 6,00 29/05/1975 AC 

334º 31279 JÉSSICA AUGUSTO DE ALMEIDA CARVALHO 36,00 18,00 6,00 01/07/1992 AC 

335º 36357 ELIS LARA FERNANDES 36,00 18,00 6,00 29/08/1992 AC 

336º 32888 KARINA SANTOS DO NASCIMENTO 36,00 18,00 6,00 13/02/1994 AC 

337º 31617 ISABELLA SALES DE SOUZA 36,00 18,00 6,00 29/08/2000 AC 

338º 35577 YURI BENJAMIM DE LIMA SILVA 36,00 18,00 6,00 24/03/2001 AC 

339º 34806 ELIZABETH CAMARGO 36,00 18,00 6,00 31/01/2008 AC 

340º 36183 GABRIEL CARDOSO DA SILVA 36,00 18,00 5,00 22/02/1996 AC 

341º 35784 MATHEUS ALVES MARTINELLI 36,00 18,00 5,00 09/07/1998 PPP 

342º 32831 ALAN DA SILVA CAVALCANTE 36,00 18,00 5,00 09/08/2001 AC 
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343º 36897 MARCIO CICERO VICENTE DA SILVA 36,00 18,00 4,00 17/03/1972 AC 

344º 34979 MARIA VALDENILZA ARAÚJO DA SILVA 36,00 18,00 4,00 22/02/1979 AC 

345º 36037 RENATA MOREIRA DO AMARAL PEREIRA 36,00 18,00 4,00 13/08/1979 AC 

346º 32217 LUCIENE DE SOUZA CARDOSO 36,00 18,00 4,00 18/07/1984 AC 

347º 31522 RODOLFO BENEDITO DA SILVA CASTILHO 36,00 18,00 4,00 13/07/1987 AC 

348º 30376 THAIS DE SOUZA EVARISTO 36,00 18,00 4,00 01/08/2000 AC 

349º 34724 HELLOYSI MIKELOV LOMES DE OLIVEIRA 36,00 18,00 4,00 16/07/2002 AC 

350º 33098 KAUE NASCIMENTO DOS SANTOS 36,00 18,00 4,00 06/05/2003 AC 

351º 36948 LAURA VENTURA DA COSTA 36,00 18,00 4,00 19/12/2007 AC 

352º 30219 WESLEY DE PAULA SOUZA 36,00 18,00 3,00 02/08/1981 AC 

353º 34872 JOICE DE SOUZA AGUIAR MELO 36,00 18,00 3,00 20/10/1982 AC 

354º 33738 AMANDA RAMOS DA CRUZ XAVIER REIS 36,00 18,00 3,00 20/02/1997 AC 

355º 32202 JOÃO PEDRO DA SILVA FERREIRA 36,00 18,00 3,00 26/06/2004 AC 

356º 35672 LAURA AGUIAR DA SILVA 36,00 16,00 7,00 27/08/2009 AC 

357º 35728 FLAVIO CASIMIRO DE SOUSA 36,00 16,00 5,00 21/12/1980 PPP 

358º 32851 ELISIANE RODRIGUES TRIGO CASTRO 36,00 16,00 5,00 24/02/1988 AC 

359º 31265 PEDRO HENRIQUE GOMES CRUZ 36,00 16,00 5,00 10/05/2005 AC 

360º 35847 RAYANE ANDRADE FAUSTINO 36,00 16,00 5,00 17/06/2006 AC 

361º 35646 CAIO MORAIS SALES 36,00 16,00 5,00 29/04/2007 AC 

362º 34576 JOSÉ GENISSON SANTOS SILVA 36,00 16,00 4,00 24/04/1982 AC 

363º 31257 JONAS SANTOS SALOMAO 36,00 16,00 4,00 10/04/1989 AC 

364º 35826 MAURICIO AUGUSTO BARBOSA RIZZIERI 36,00 16,00 3,00 08/08/1972 AC 

365º 33127 MARIA DAS GRAÇAS FERREIRA DE OLIVEIRA 35,00 16,00 5,00 07/06/1958 AC 

366º 31365 KELIM RODRIGUES ONODERA BARRETO 35,00 22,00 2,00 01/07/1978 AC 

367º 30114 MARA RÚBIA LEITE ESTEVES 35,00 20,00 4,00 20/02/1975 AC 

368º 33635 LUCAS SANTOS DA SILVA 35,00 20,00 4,00 27/01/2002 AC 

369º 32934 ESTER ARAÚJO SANTOS SILVA 35,00 20,00 3,00 23/03/2007 AC 

370º 33457 CAMILA LIMA SANTOS 35,00 18,00 7,00 13/02/2007 AC 

371º 33866 LETICIA ENEDINO DE SOUSA 35,00 18,00 7,00 11/04/2007 AC 

372º 30971 MÔNICA REGINA RAMOS 35,00 18,00 6,00 10/09/1979 AC 

373º 33777 DHIULIA DE SOUZA SILVA 35,00 18,00 6,00 27/01/2001 AC 

374º 35174 FELIPE SOUZA MELLO 35,00 18,00 6,00 21/07/2002 AC 

375º 33528 APARECIDA VALIM DA SILVA 35,00 18,00 5,00 13/06/2000 AC 

376º 30483 RAISSA VITÓRIA SOUSA DA SILVA 35,00 18,00 5,00 17/10/2005 PPP 

377º 30617 ESTHER RIBEIRO DE SÁ 35,00 18,00 5,00 25/10/2005 AC 

378º 35121 YASMIN DA SILVA ANDRADE 35,00 18,00 5,00 17/04/2006 AC 

379º 36608 LUIZ CARLOS RESENDE JAQUEIRE 35,00 18,00 5,00 29/11/2008 AC 

380º 33632 CRISTIANE DE OLIVEIRA NEGRINI 35,00 18,00 4,00 22/05/1976 AC 

381º 31121 ERICA TIMÓTEO DOS SANTOS MIRANDA 35,00 18,00 4,00 22/12/1992 AC 

382º 31321 NATALIA SANTOS DUARTE DE SOUSA 35,00 18,00 4,00 27/12/1997 AC 

383º 30834 THAMIRIS PAIVA DA SILVA 35,00 18,00 4,00 02/04/2000 AC 

384º 35927 MAURICIO PASCHOALINO 35,00 18,00 3,00 29/01/2004 AC 

385º 32245 MARIA ADRIELLE DA SILVA MEDEIROS 35,00 16,00 7,00 02/06/1998 AC 

386º 32774 HUMBERTO LEONARDO DA COSTA 35,00 16,00 6,00 16/10/1975 AC 

387º 36400 LINCOLN SIQUEIRA MARQUES DOS SANTOS 35,00 16,00 6,00 29/11/1981 AC 

388º 33975 FERNANDO NOGUEIRA SILVA 35,00 16,00 6,00 19/04/2000 AC 

389º 31162 JAQUELINE BRASILEIRO LACERDA 35,00 16,00 6,00 11/06/2002 AC 

390º 32417 PAULO GERALDO FERREIRA 35,00 16,00 5,00 29/09/1985 AC 

391º 30947 KAOUTAR OUAHABI 35,00 16,00 5,00 24/01/1990 AC 
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392º 35409 MELISSA SANTANA COLLAZO DOS SANTOS 35,00 16,00 5,00 11/10/2006 AC 

393º 35660 PAULO SÉRGIO ARAÚJO DIAS 35,00 16,00 4,00 02/05/1973 PCD 

394º 36677 MABEL DUTRA DE MORAES SILVA 35,00 16,00 4,00 17/01/1980 AC 

395º 36802 VIVIANE QUARESMA SERRA DODT 35,00 16,00 4,00 23/03/1989 AC 

396º 33836 CINTIA ALVES DOS SANTOS 35,00 16,00 4,00 20/12/1992 AC 

397º 32905 JULIO CESAR BRAUNA ASSIS 35,00 16,00 4,00 26/12/2002 AC 

398º 34323 CAROLINE MAGNA AWAD MELO 35,00 16,00 4,00 12/01/2004 AC 

399º 36593 ERICK BARROS DOS SANTOS 35,00 16,00 3,00 31/03/2002 AC 

400º 35983 PEDRO HENRIQUE BARRETO TERRA 35,00 14,00 6,00 25/04/2002 AC 

401º 33694 LÁZZARO DANTAS MENDES DOS SANTOS 35,00 14,00 6,00 12/03/2008 PPP 

402º 36181 VIVIANE DE SOUZA MAGALHÃES 35,00 14,00 5,00 05/07/1983 AC 

403º 33021 MAYCON MOREIRA SILVA 35,00 14,00 5,00 29/07/1997 AC 

404º 35164 ALEXANDRE RODRIGUES DE FREITAS 35,00 12,00 7,00 01/06/1977 AC 

405º 34101 MATHEUS MELO MARADEI 34,00 22,00 4,00 28/12/1993 AC 

406º 36388 PAULO HENRIQUE DE SOUZA SARRIAS 34,00 22,00 2,00 10/06/1996 AC 

407º 33209 MAYARA NOGUEIRA MATOS 34,00 20,00 5,00 12/02/1990 AC 

408º 30311 JANAINA CÁSSIA CAVALCANTE DA ROCHA 34,00 20,00 5,00 23/12/1990 AC 

409º 35550 DANIELA DE SOUSA SILVA 34,00 20,00 4,00 17/12/1982 AC 

410º 34534 TIAGO AMÉLIO DA SILVA FREITAS 34,00 20,00 4,00 05/01/1992 PPP 

411º 34105 AGNALDO DE JESUS SANTOS JUNIOR 34,00 20,00 4,00 22/12/1997 AC 

412º 36356 MAURILIO SOARES VIEIRA 34,00 20,00 2,00 28/06/1981 PPP 

413º 34916 ERIKA VELOSO LINS 34,00 18,00 7,00 23/02/1978 AC 

414º 32434 KARISTHON HENRYK SOARES LIMA 34,00 18,00 7,00 07/07/1994 AC 

415º 33157 LUANA SILVA DE ANDRADE 34,00 18,00 6,00 08/02/1999 AC 

416º 30271 ISABELLA ALVES FERREIRA 34,00 18,00 6,00 12/12/2002 AC 

417º 34574 MARYANE SANTOS DA SILVA 34,00 18,00 6,00 02/06/2004 AC 

418º 36058 PRISCILA MARTINEZ 34,00 18,00 5,00 14/12/1982 AC 

419º 34104 CAROLINE DOBLADO MOREIRA 34,00 18,00 5,00 19/10/1986 AC 

420º 33701 CYLLENE DIAS DE OLIVEIRA 34,00 18,00 5,00 09/01/1991 AC 

421º 31184 RONALDO RODRIGUES DA SILVA 34,00 18,00 5,00 13/11/1994 AC 

422º 30926 MELISSA DOS SANTOS LUNA 34,00 18,00 5,00 11/04/2002 AC 

423º 36268 MARCOS ROBERTO FERNANDES REZENDE 34,00 18,00 4,00 22/07/1969 AC 

424º 36783 CAREN GERALDO CARVALHO 34,00 18,00 4,00 04/12/2001 AC 

425º 36234 VITÓRIA ELISA SANTANA DE ANACLETO 34,00 18,00 4,00 17/07/2002 PPP 

426º 32506 THALITA FERREIRA LIMA 34,00 18,00 4,00 27/10/2002 AC 

427º 34497 EDUARDA SILVA ALVES 34,00 18,00 4,00 03/03/2004 AC 

428º 35818 SCARLATT SOUZA COSTA 34,00 18,00 3,00 21/02/1992 AC 

429º 36341 BIANCA SANTOS CARDOSO 34,00 18,00 3,00 09/08/1996 AC 

430º 32285 CAMILA OLIVEIRA SILVA 34,00 18,00 3,00 13/12/2000 AC 

431º 36367 WILSON ALAINO SOUZA ARAÚJO 34,00 18,00 2,00 09/12/1983 AC 

432º 33714 JOSÉ CÉLIO ARAÚJO 34,00 18,00 2,00 18/10/1984 PPP 

433º 32967 GUILHERME HENRIQUE BERNARDINO 34,00 18,00 2,00 10/12/1994 AC 

434º 30360 SILVIA DIANA BISPO FERREIRA 34,00 16,00 7,00 02/01/1993 PPP 

435º 34597 MARIA CLARA PEREIRA DO AMARAL 34,00 16,00 7,00 30/08/2001 AC 

436º 34418 THANESSA CRUZ SARABANDO 34,00 16,00 6,00 22/09/1989 AC 

437º 36923 ANDRESSA PENHA ARAUJO 34,00 16,00 6,00 24/02/1998 AC 

438º 36668 NIKOLY TASSANY DE MORAES SILVA 34,00 16,00 6,00 06/01/2001 AC 

439º 34368 MARIA VITÓRIA MOREIRA DE SANTANA 34,00 16,00 6,00 08/01/2002 AC 

440º 35033 ALINE GONÇALVES RODRIGUES 34,00 16,00 5,00 28/08/1982 AC 
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441º 32014 RAFAELA DE JESUS BALDEZ FOICINHA 34,00 16,00 5,00 23/01/1985 AC 

442º 30142 FERNANDO LUCAS NASCIMENTO SANTOS 34,00 16,00 5,00 12/07/1992 PPP 

443º 34210 FERNANDO SANTOS DA SILVA 34,00 16,00 5,00 28/03/1999 AC 

444º 31492 LUIZ FELIPE SANTOS DE MATOS 34,00 16,00 5,00 12/04/1999 AC 

445º 35925 ANGEL AMARILIS SOARES SANTANA 34,00 16,00 5,00 18/04/2002 AC 

446º 34976 JÚLIA DUTRA RODRIGUES DE FREITAS 34,00 16,00 5,00 01/04/2004 AC 

447º 35218 EMANUELE DA SILVA SANTOS 34,00 16,00 5,00 19/09/2005 AC 

448º 31603 MARIA EDUARDA DINIZ DIAS 34,00 16,00 5,00 26/07/2010 AC 

449º 36409 DELSON DA COSTA PEREIRA 34,00 16,00 4,00 18/12/1990 AC 

450º 32858 BEATRIZ MELO SIMON DA SILVA 34,00 16,00 4,00 09/02/1998 AC 

451º 36960 LAIS GABRIELE BRAZ DE MORAES 34,00 16,00 4,00 09/07/1999 AC 

452º 31580 MARCELLE DA SILVA LEITE HENRIQUE 34,00 16,00 3,00 16/03/1990 AC 

453º 33259 ANDERSON ANDREY CARDOSO ALVES 34,00 16,00 3,00 31/12/1999 AC 

454º 36026 DIEGO DOUGLAS DA SILVA LIRA 34,00 14,00 5,00 10/05/1988 AC 

455º 34382 BRUNO MATOS DOS SANTOS 34,00 14,00 5,00 05/11/2007 AC 

456º 35856 RICARDO MACEDO DE LIMA 34,00 14,00 4,00 19/02/2003 AC 

457º 36835 MARIA APARECIDA NOGUEIRA NUNES 33,00 16,00 6,00 08/09/1958 AC 

458º 35189 JJOVANA DOS SANTOS PINTO 33,00 20,00 5,00 14/10/1979 AC 

459º 36080 GLEIDILANIA SACRAMENTO DOS SANTOS 33,00 20,00 5,00 15/09/1995 AC 

460º 32709 DIEGO ANDRADE SANTOS 33,00 20,00 5,00 16/01/2004 AC 

461º 34686 ADRIANA RODRIGUES DE FREITAS 33,00 20,00 4,00 08/02/1969 AC 

462º 31384 SABRINA SANTOS BATISTA 33,00 18,00 5,00 08/03/1996 PPP 

463º 35610 
VITORIA ELIZABETH FERRAZ DO 
NASCIMENTO 33,00 18,00 5,00 18/03/2002 AC 

464º 31727 SARAH BARROS DOS SANTOS 33,00 18,00 5,00 27/02/2006 AC 

465º 33256 PAMELA CAROLINA LEÃO DE SIQUEIRA 33,00 18,00 4,00 19/04/1989 AC 

466º 33691 MAICON BRANDÃO DOS SANTOS 33,00 18,00 3,00 19/07/1999 AC 

467º 32354 TALITA SABRINA DA COSTA DE LIMA 33,00 18,00 2,00 02/01/1996 AC 

468º 30504 EVELYN DA CRUZ RIESCO 33,00 16,00 6,00 30/05/1998 AC 

469º 34754 RUTE DOS SANTOS SILVA 33,00 16,00 6,00 02/12/2002 AC 

470º 33330 CARLOS ANDERSON GOTTSCHALD 33,00 16,00 5,00 30/06/1976 AC 

471º 35257 PRISCILA DA SILVA PEREIRA 33,00 16,00 5,00 26/07/1983 AC 

472º 36702 ALCILENE CORDEIRO DA SILVA SOUTO 33,00 16,00 5,00 01/05/1986 AC 

473º 35642 
ISABELLE KAROLLINE RODRIGUES 
TRINDADE 33,00 16,00 5,00 26/01/1995 AC 

474º 31764 ANDRESSA JESUS DE CARVALHO 33,00 16,00 5,00 04/04/1996 PPP 

475º 35198 ARIANE SOARES DOS SANTOS 33,00 16,00 5,00 17/11/1997 AC 

476º 33362 NATHALIA CRISTINA ALVES 33,00 16,00 5,00 24/02/1998 AC 

477º 30251 GABRIELA C OLIVEIRA GADELHA 33,00 16,00 5,00 28/07/2000 AC 

478º 35178 ANA CLARA CRISTINA DOS SANTOS SILVA 33,00 16,00 4,00 23/06/1986 AC 

479º 34325 KLEBER DE OLIVEIRA MATOS 33,00 16,00 4,00 04/05/1995 AC 

480º 36323 LUCAS FAUSTINO BUENO 33,00 16,00 4,00 16/08/2004 AC 

481º 31530 LUANA DAVID PAULO 33,00 16,00 4,00 08/10/2006 AC 

482º 35579 MABELLE RODRIGUES DE LIMA 33,00 16,00 4,00 28/10/2007 AC 

483º 32781 EDNEIA DE OLIVEIRA SOUZA 33,00 16,00 3,00 16/05/1975 AC 

484º 30805 KAROLINA MEDEIROS PEREIRA 33,00 16,00 3,00 24/01/1996 AC 

485º 35951 EDUARDA DIAS BARBOSA 33,00 16,00 3,00 27/08/1996 AC 

486º 34103 JULIANA ALMEIDA DA SILVA 33,00 16,00 3,00 01/09/2002 AC 

487º 34038 ANDRÉIA CARLA RESENDE JAQUEIRE 33,00 14,00 5,00 28/06/1982 AC 

488º 32973 EDUARDO SOARES SCARSELLI TITATO 33,00 14,00 5,00 04/07/2007 AC 

489º 35264 
ELAINE CRISTINA LUCAS DA SILVA 
NASCIMENTO 33,00 14,00 4,00 05/02/1980 AC 
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490º 35169 
ARISTIDES MESSIAS DO ESPIRITO SANTO 
JUNIOR 33,00 14,00 4,00 16/05/1980 AC 

491º 36377 NAILSON RODRIGUES DOS SANTOS 33,00 14,00 4,00 23/01/1998 AC 

492º 33383 FABRICIO ALVES DA SILVA SOUZA 33,00 14,00 4,00 26/04/1999 AC 

493º 36254 CAUÃN PEREIRA TORRES 33,00 14,00 2,00 24/07/2006 AC 

494º 34485 FRANCISCO GAMBOA HENRIQUE 32,00 16,00 5,00 23/05/1957 AC 

495º 32471 ROMILDA CÉLIA DE CARVALHO 32,00 20,00 4,00 15/07/1962 AC 

496º 30441 JHENIFFER DOS SANTOS 32,00 20,00 6,00 06/09/1996 AC 

497º 35816 MARIANE VITORIA COSTA DE CAMPOS 32,00 20,00 4,00 01/04/2001 AC 

498º 31054 ANA CLARA QUIRINO DA SILVA 32,00 20,00 4,00 29/09/2003 AC 

499º 36708 GRAZIELLY CHAGAS DINIZ 32,00 18,00 6,00 14/09/1997 AC 

500º 31737 DANIEL MARQUES DE ALMEIDA 32,00 18,00 6,00 09/03/2006 AC 

501º 35400 GIULIA DOS REIS CANALI 32,00 18,00 6,00 08/01/2008 AC 

502º 30839 AMANDA BERNARDO GUIMARÃES 32,00 18,00 5,00 26/05/1987 AC 

503º 34612 NATASHA LOUREIRO 32,00 18,00 5,00 09/08/1991 AC 

504º 35593 LAYSA VITÓRIA SANTOS TELES 32,00 18,00 5,00 03/02/2003 AC 

505º 31519 MARIA FERNANDA VESCOVI BIZON 32,00 18,00 5,00 23/04/2006 AC 

506º 35404 LAYZA RODRIGUES NERIN BARBOSA 32,00 18,00 4,00 27/03/1996 AC 

507º 30442 EMILLYN CRISTINA BARBOSA DE BARROS 32,00 18,00 4,00 14/01/1997 AC 

508º 30200 LARA CASTRO SILVA 32,00 18,00 4,00 08/11/2003 AC 

509º 32989 KATIA RIBEIRO PINHEIRO 32,00 18,00 3,00 02/02/1966 AC 

510º 30433 STEFFANY DOS SANTOS FELIX BARBOSA 32,00 18,00 3,00 05/05/1990 AC 

511º 30587 EMANOEL DE JESUS BARBOSA SANTOS 32,00 18,00 3,00 10/04/2007 AC 

512º 33406 LUCAS DAVI PAIVA PEREIRA 32,00 18,00 3,00 05/11/2007 AC 

513º 33807 DEBORA XAVIER GOMES DA SILVA 32,00 18,00 2,00 14/06/1984 AC 

514º 35479 LAURI DONIZETE DE SOUZA 32,00 18,00 1,00 28/07/1977 AC 

515º 36590 GEOVANA QUERINO FREITAS 32,00 16,00 7,00 11/02/2006 PPP 

516º 31521 ANDRESSA RODRIGUES SILVA 32,00 16,00 6,00 17/02/2003 AC 

517º 33409 ANDERSAN ALMEIDA MARTINS 32,00 16,00 5,00 15/11/1975 AC 

518º 31871 KATIA DA SILVA 32,00 16,00 5,00 07/01/1979 AC 

519º 31073 NADIA DE SOUZA ALVES AMORIM 32,00 16,00 5,00 02/06/2001 AC 

520º 32544 EDGAR DE CARVALHO 32,00 16,00 4,00 27/06/1980 AC 

521º 34818 DANIEL BAPTISTA 32,00 16,00 4,00 09/01/1983 AC 

522º 31341 VANESSA CRISTINA LESSA PINHEIRO 32,00 16,00 4,00 09/09/1984 AC 

523º 31650 JAQUELINE COSTA MONREAL ARRUDA 32,00 16,00 4,00 30/06/1988 AC 

524º 36723 SUELEN MESSIAS DA SILVA NISHIMOTO 32,00 16,00 3,00 15/05/1986 PPP 

525º 35056 MARIO VINICIUS NETO RIBEIRO 32,00 16,00 3,00 12/11/1996 AC 

526º 32879 JÉSSICA ALMEIDA DOS SANTOS 32,00 16,00 3,00 15/06/1997 AC 

527º 30122 FABIANE SOUZA VIEIRA 32,00 14,00 5,00 09/04/2005 AC 

528º 36233 ADRIANO DE SOUZA REIS 32,00 14,00 4,00 29/08/1986 AC 

529º 33518 CAMILLY VICTÓRIA TENÓRIO KNEIP 32,00 14,00 4,00 11/10/2004 AC 

530º 30054 LAYS BATISTA DOS SANTOS SEIDEL 32,00 14,00 3,00 01/09/1989 AC 

531º 32920 EVELYN SANTOS ILADOY AMORIM 32,00 12,00 7,00 17/09/1986 AC 

532º 36580 JEFFERSON LEAL ANDRADE 32,00 12,00 7,00 10/06/1999 AC 

533º 35788 NEILAINE APARECIDA ALVES MARTINELLI 32,00 12,00 6,00 26/04/2001 PPP 

534º 33202 VANESSA SODRE NUNES 31,00 20,00 4,00 08/05/1986 AC 

535º 33487 KÁSSIA MOURA DE OLIVEIRA 31,00 20,00 4,00 04/03/1996 AC 

536º 36886 JAQUELINE DE SOUSA SANTOS 31,00 20,00 3,00 08/02/1988 AC 

537º 35840 SOPHIA SILVA DINIZ 31,00 20,00 2,00 29/06/2006 AC 

538º 36102 ERIKA MATOS DOS SANTOS MOREIRA 31,00 18,00 5,00 23/09/1994 AC 
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539º 30276 NAIARA DE JESUS MACIEL 31,00 18,00 4,00 16/08/2004 AC 

540º 32731 EVERLY PORTO DE ALMEIDA 31,00 18,00 3,00 17/01/1983 AC 

541º 35886 LETICIA DO NASCIMENTO ANICETO 31,00 18,00 3,00 30/09/1996 AC 

542º 36508 VIVIANE GLEIZE SANTOS RODRIGUES 31,00 16,00 7,00 19/05/1998 AC 

543º 34204 
DÉBORA VICTORINO DOS SANTOS 
ROMANATO 31,00 16,00 5,00 25/08/1970 AC 

544º 30336 
ROSEMEIRE DE ALMEIDA MACHADO 
CASTANHO 31,00 16,00 5,00 31/05/1981 AC 

545º 34176 ROBERTA TORRES SILVA 31,00 16,00 5,00 30/12/1982 AC 

546º 34676 ANDREYA KAMAZUKA ANDRÉ 31,00 16,00 5,00 11/12/1983 AC 

547º 31632 NAIARA DOS SANTOS CONCEICAO 31,00 16,00 5,00 25/05/1993 AC 

548º 32091 WILLER DE ASSUNCAO LEITE 31,00 16,00 5,00 18/12/1996 AC 

549º 30538 FLÁVIA ALESSANDRA MACHADO DE ALMEIDA 31,00 16,00 5,00 21/07/2001 AC 

550º 31757 KAMILA VICTORIA PEREIRA SATLHER 31,00 16,00 5,00 01/05/2006 AC 

551º 36970 ENZO HIDEYORI OSAKI 31,00 16,00 5,00 21/09/2006 AC 

552º 35221 ANA BEATRIZ ASSUNÇÃO OS SANTOS SILVA 31,00 16,00 5,00 25/11/2007 AC 

553º 35521 HAROLDO AMORIM JUSTO 31,00 16,00 4,00 11/03/1976 AC 

554º 32752 SIDNEY DA SILVA PIMENTA 31,00 16,00 4,00 10/09/1978 AC 

555º 32670 ROSELI MARQUES PEREIRA RODRIGUES 31,00 16,00 4,00 16/07/1980 AC 

556º 30131 IVANILDE BENTO DE CAMARGO DOS ANJOS 31,00 16,00 4,00 18/04/1983 AC 

557º 31165 TALLES FERREIRA DOS SANTOS 31,00 16,00 4,00 10/12/1983 PPP 

558º 30784 NATALIA NASCIMENTO ELIAS DE OLIVEIRA 31,00 16,00 4,00 30/10/1986 AC 

559º 30685 LUIS PAULO GONÇALVES E SILVA 31,00 16,00 4,00 22/05/1988 AC 

560º 30351 SAMIRA ARAGÃO DUARTE 31,00 16,00 4,00 30/09/2005 AC 

561º 34447 JULIA DOBLADO MOREIRA 31,00 16,00 4,00 09/02/2006 PPP 

562º 35790 RENATA BATISTA SANTOS 31,00 16,00 2,00 22/12/1975 AC 

563º 30673 MARIA APARECIDA ENEDINO CALDAS 31,00 14,00 7,00 27/03/1986 AC 

564º 30614 ANTONIO CARLOS LEAL SILVA 31,00 14,00 6,00 28/06/2004 AC 

565º 35294 SYLVIA LIPARI 31,00 14,00 4,00 28/10/1980 AC 

566º 36573 CRISTIANE JESUS DE ARAÚJO 31,00 14,00 4,00 05/08/1983 AC 

567º 35065 LETICIA SOBRAL DOS SANTOS 31,00 14,00 4,00 26/07/1995 AC 

568º 35144 MARIA LUIZA OLIVEIRA SILVA 31,00 14,00 4,00 11/01/2007 AC 

569º 31404 LAUDIMIRA HITOMI FUKUI 31,00 12,00 7,00 17/07/1967 AC 

570º 31293 MATHEUS ALENCAR LINS 31,00 12,00 6,00 21/09/1999 AC 

571º 35793 THIAGO ALVES FIGUEIREDO 31,00 12,00 5,00 19/04/2000 AC 

572º 36539 GABRIEL GONÇALVES DE AGUIAR 31,00 12,00 4,00 11/01/1979 AC 

573º 36351 CAROLINE SOUZA VIEIRA 30,00 20,00 3,00 09/04/2005 AC 

574º 33903 GABRIEL SALES E SILVA FATTORI 30,00 20,00 1,00 06/01/2007 PPP 

575º 30150 SIDENIL RAFAEL FERREIRA DE FREITAS 30,00 18,00 4,00 22/06/1990 AC 

576º 31690 YASMIM CUNHA FERREIRA 30,00 18,00 4,00 05/11/1990 AC 

577º 32848 AILA DE MENEZES PEREIRA 30,00 18,00 4,00 19/12/1990 AC 

578º 31377 ALICE FIGUEIREDO DO NASCIMENTO 30,00 18,00 4,00 07/06/2004 AC 

579º 32983 ADRIANA COSTA CARVALHO 30,00 18,00 3,00 23/01/1983 AC 

580º 34541 DANIELA GOMES DA SILVA DANIEL 30,00 18,00 3,00 17/07/2000 PPP 

581º 34414 
LUCIELLY APARECIDA SOUZA OLIVEIRA 
SANTOS 30,00 18,00 3,00 25/06/2004 AC 

582º 34146 BRUNA DE ARAÚJO COSTA 30,00 18,00 3,00 28/03/2005 AC 

583º 30255 STEFANI SILVA SANTOS 30,00 18,00 3,00 02/04/2005 AC 

584º 34544 FABIA BEATRIZ BISPO 30,00 18,00 2,00 02/06/1977 PPP 

585º 31147 LUANA DOS ANJOS FALCADE DE ALMEIDA 30,00 18,00 2,00 14/07/1998 AC 

586º 32181 MARIA LUIZA SABINO QUINTILHANO 30,00 16,00 6,00 10/07/2006 PPP 

587º 36663 JUAN RIVERO DE JESUS 30,00 16,00 5,00 10/03/2003 AC 
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588º 32390 RAISSA MANGORRA SOUZA 30,00 16,00 5,00 30/04/2005 AC 

589º 34550 LARISSA RAMOS DOS SANTOS 30,00 16,00 5,00 27/04/2006 AC 

590º 36902 ANA LARISSA DE MELO AIRES DA SILVA 30,00 16,00 5,00 30/07/2007 AC 

591º 35714 MARIANE FERNANDES DA COSTA 30,00 16,00 4,00 10/10/1985 AC 

592º 36301 RODRIGO DE SOUZA FREIRE 30,00 16,00 4,00 24/12/1986 AC 

593º 36135 JONATHAS DOS SANTOS REIS 30,00 16,00 4,00 18/12/1991 AC 

594º 36073 DJULY BIANCA DA SILVA BEZERRA 30,00 16,00 4,00 30/09/1998 AC 

595º 34586 MARIA JOSE OLIVEIRA SILVA 30,00 16,00 4,00 13/06/2002 PPP 

596º 35293 BRUNNA CARLA SCAGLIANTI VITURINO 30,00 16,00 3,00 02/03/1989 AC 

597º 31458 LUIZ FELIPE SANTOS ALVES 30,00 16,00 3,00 15/03/1994 AC 

598º 36332 CINTHIA LOPES RIBEIRO VÃO 30,00 16,00 2,00 09/05/1980 AC 

599º 31191 MARIA ANGERLUCE CIRIACO RODRIGUES 30,00 16,00 2,00 04/09/1983 AC 

600º 36270 RAQUEL TEIXEIRA CHAGAS 30,00 14,00 7,00 12/10/2004 AC 

601º 35592 ANA BEATRIZ PEREIRA DA SILVA 30,00 14,00 6,00 25/12/2001 AC 

602º 36552 IARA RODRIGUES PAUFERRO 30,00 14,00 5,00 06/01/1989 PPP 

603º 36888 MARIA CLARA BARRETO SILVA 30,00 14,00 5,00 04/07/2007 AC 

604º 30547 IRANEIDE VITÓRIA BRANDÃO DE LIRA 30,00 14,00 4,00 29/12/1998 AC 

605º 31068 RAFAELA GODOI DE MACEDO 30,00 14,00 4,00 17/03/2003 AC 

606º 36271 RAQUEL HELOISA HORVATTE PACITTI 30,00 12,00 6,00 26/12/1978 AC 

607º 34079 MARCIO DE SOUSA NOVAIS 30,00 12,00 5,00 05/01/1981 AC 

608º 31577 SARAH NASCIMENTO DE ARRUDA 30,00 12,00 5,00 05/06/2007 AC 

609º 36383 CRISTIANE ALENCAR FREITAS ARAÚJO 30,00 10,00 5,00 08/04/1983 AC 

610º 34838 MONIQUE RAMOS DE OLIVEIRA 29,00 20,00 3,00 22/10/2003 AC 

611º 32793 ROBERTO ANTÔNIO DA SILVA 29,00 18,00 5,00 20/06/1972 AC 

612º 30030 LARISSA DE SOUSA TENREIRO 29,00 18,00 4,00 29/09/1991 AC 

613º 31163 JULIA ROCHA DOS SANTOS 29,00 18,00 4,00 22/06/2003 AC 

614º 36609 TAINÁ DE FREITAS CLAUDIO 29,00 18,00 3,00 18/03/1989 AC 

615º 36698 JÚLIA FONTES DE ALMEIDA 29,00 18,00 3,00 28/02/2001 AC 

616º 34157 MÁRCIA FERNANDA COSTA FREITAS 29,00 18,00 2,00 15/10/1990 AC 

617º 30913 SARA DA SILVA TIBÉRIO 29,00 18,00 2,00 04/04/2004 AC 

618º 33685 MIGUEL ROSA 29,00 18,00 2,00 22/11/2006 AC 

619º 35704 KÊNIA PRISCILA MARTINS CAVALCANTI 29,00 16,00 6,00 09/10/1981 AC 

620º 33868 ROSANGELA APARECIDA FARIAS 29,00 16,00 5,00 04/09/1973 PPP 

621º 30890 GUILHERME COSTA DOS SANTOS 29,00 16,00 5,00 11/11/2002 AC 

622º 34763 BRUNO JORGE SEIDEL 29,00 16,00 4,00 05/06/1996 PPP 

623º 31266 MARIA DOS SANTOS LOPES ALVARES 29,00 16,00 4,00 24/04/1998 AC 

624º 33114 VINÍCIUS DE OLIVEIRA LIRA E 29,00 16,00 4,00 18/08/2000 AC 

625º 34144 EDMEIRE ROCHA DE ALMEIDA GONSALVES 29,00 16,00 3,00 08/01/2006 AC 

626º 30601 MARIA GRACIMAR ALVES PIRES 29,00 16,00 2,00 13/03/1973 AC 

627º 35919 URI OLIVEIRA RIOS 29,00 16,00 2,00 16/10/1973 AC 

628º 33580 AYRTON SENNA CAMARA DOS SANTOS 29,00 16,00 2,00 28/08/2001 AC 

629º 36690 LUCIANA DA CONCEIÇÃO SANTOS 29,00 16,00 2,00 05/01/2004 AC 

630º 33901 MARIA EDUARDA SILVA PINTO 29,00 16,00 2,00 18/12/2006 AC 

631º 30090 MARCELA DE ANDRADE SILVA 29,00 16,00 1,00 25/11/1987 AC 

632º 35995 WILLER MARTINS OLÍMPIO DOS ANJOS 29,00 16,00 1,00 10/10/1991 AC 

633º 32358 GABRIEL QUIRINO DOS ANJOS 29,00 16,00 0,00 14/02/1997 AC 

634º 33041 DOUGLAS REZENDE BARROSO DE OLIVEIRA 29,00 14,00 6,00 26/06/1992 AC 

635º 33760 ADRIANE CRISTINA AUGUSTO BARBOSA 29,00 14,00 6,00 24/07/1996 AC 

636º 30523 FELIPE DANTAS MEDEIROS 29,00 14,00 6,00 24/02/2002 AC 
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637º 36625 DIEGO DANTAS MARTINS DA SILVA 29,00 14,00 5,00 23/02/2000 AC 

638º 32630 ANDRÉIA MARTINS DOS SANTOS 29,00 14,00 4,00 16/05/1979 AC 

639º 34628 ADRIANA FERREIRA SANTOS 29,00 14,00 4,00 27/05/1980 AC 

640º 35391 ANA PAULA DUARTE MARQUES 29,00 14,00 3,00 23/08/1972 AC 

641º 34687 SABRINA ANGELINA PEREIRA DE LIMA 29,00 14,00 3,00 21/03/1993 AC 

642º 34211 THIAGO ARAÚJO NUNES 29,00 14,00 3,00 29/04/2006 AC 

643º 34696 PRISCILA ARIANE DE LIMA CEZAR 29,00 12,00 5,00 17/04/1980 AC 

644º 30997 FERNANDO FERNANDES DE MORAIS 29,00 12,00 5,00 09/02/1982 AC 

645º 36769 GUILHERME RODRIGUES DOS SANTOSS 29,00 12,00 5,00 23/04/2008 AC 

646º 36461 JULIA OLIVEIRA GOMES DOS SANTOS 29,00 12,00 4,00 05/01/2008 AC 

647º 35263 SERGIO RICARDO ACORONE MACIEL 29,00 12,00 3,00 29/04/1975 AC 

648º 32391 MARCIA DE SOUZA OLIVEIRA 29,00 12,00 3,00 09/10/1987 AC 

649º 34201 MURILO ARAÚJO NUNES 29,00 12,00 3,00 09/02/2008 AC 

650º 34286 BRUNO SCARPIN JAQUEIRE 29,00 8,00 6,00 04/04/2006 AC 

651º 34750 CARLOS ROBERTO DA SILVA 28,00 16,00 2,00 14/02/1958 PCD 

652º 30006 JACI REGINA SIMÕES CORRÊA DOS SANTOS 28,00 18,00 2,00 01/04/1973 AC 

653º 31800 ALEXANDRA SANTOS DE ALCANTARA 28,00 18,00 2,00 20/07/1979 AC 

654º 30087 JESSICA CAROLINE P S CAMPOS 28,00 18,00 1,00 14/04/1996 PPP 

655º 30239 LAIS APARECIDA PEREIRA DOS SANTOS 28,00 16,00 5,00 29/01/1989 PPP 

656º 34816 CAROLINE FRANÇA VALE DOS SANTOS 28,00 16,00 5,00 21/05/1994 AC 

657º 30457 TALITA TAWANE SILVA VASCONCELOS 28,00 16,00 5,00 30/05/1999 AC 

658º 30577 RAIMUNDA BEATRIZ CARDOZO SILVA 28,00 16,00 4,00 17/04/1989 PPP 

659º 32475 KARINE LEAL PINHEIRO 28,00 16,00 3,00 06/04/1991 AC 

660º 33945 JONATHAN MELLO 28,00 16,00 3,00 02/08/1993 AC 

661º 36455 VICTOR AUGUSTO BORGES DESTEFANO 28,00 16,00 3,00 06/08/2001 AC 

662º 35122 PEDRO HENRIQUE XAVIER DOS SANTOS 28,00 16,00 3,00 04/04/2003 AC 

663º 32865 FRANCINETE JULIANE DE LIMA 28,00 16,00 2,00 21/06/1979 AC 

664º 35562 MARCONI APARECIDO RAMOS ALMEIDA 28,00 16,00 2,00 19/12/1980 AC 

665º 31142 ELIENE BEZERRA DA SILVA 28,00 16,00 2,00 05/05/1981 AC 

666º 31380 CLEIDIANE SILVA SANTOS 28,00 16,00 2,00 17/11/1990 AC 

667º 36985 OSWALDO DA SILVA DE ARAUJO 28,00 16,00 2,00 07/05/1992 AC 

668º 30579 THIFANY LANNA SANTOS BARROS 28,00 16,00 2,00 06/12/2007 PPP 

669º 35018 MARIA JOSÉ ALVES NUNES 28,00 14,00 4,00 07/10/1973 AC 

670º 33178 ELINE LIRA DE JESUS DIAS VAZ 28,00 14,00 4,00 03/07/1993 AC 

671º 36405 KAUANE CAMARGO DOS SANTOS 28,00 14,00 4,00 22/09/1997 AC 

672º 30025 GIRLENE RODRIGUES DE SOUSA 28,00 14,00 3,00 21/06/1981 AC 

673º 30350 PRISCILA GOMES MODESTO 28,00 14,00 3,00 16/06/1993 AC 

674º 36366 JHONATHAN DE ASSIS LUZ RODRIGUES 28,00 14,00 3,00 28/05/1997 AC 

675º 35444 JULIA DE SOUSA BRANDAO 28,00 14,00 3,00 12/09/2003 AC 

676º 32467 ALESSANDRA PINTO DA SILVA 28,00 14,00 2,00 08/01/1973 AC 

677º 31922 ISAC DA SILVA DE PAULA 28,00 14,00 2,00 02/01/1976 AC 

678º 35312 DANDARA TIELLE DE SOUZA PILAR 28,00 12,00 6,00 09/07/1992 AC 

679º 32274 FELIPE COSTA BEZERRA DA SILVA 28,00 12,00 5,00 14/01/1989 AC 

680º 30262 MARILIA GABRIELA DOS SANTOS ANDRADE 28,00 12,00 5,00 19/01/2000 AC 

681º 37087 FABIANO SILVA OLIVEIRA MARTINS 28,00 12,00 4,00 28/10/2000 PPP 

682º 32189 FERNANDA DOS SANTOS DE JESUS 28,00 12,00 3,00 16/10/1991 AC 

683º 36358 TAMIRIS LIMA DE ARAUJO 27,00 18,00 1,00 21/02/1988 AC 

684º 30388 
ADRIANA GAMA DE SOUZA RODRIGUES 
SILVA 27,00 16,00 5,00 07/04/1978 PPP 

685º 30476 ALINE CARNEIRO DOS SANTOS 27,00 16,00 5,00 30/08/1999 AC 
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686º 36601 ESTHER ALVES DE ALBUQUERQUE 27,00 16,00 4,00 18/06/2000 AC 

687º 34380 MARIA MARQUES DE OLIVEIRA 27,00 16,00 3,00 10/12/1979 AC 

688º 35952 MARIA SILVANIA DOS SANTOS 27,00 16,00 3,00 08/12/1982 AC 

689º 31090 NAGILLA THAYZA RODRIGUES DOS SANTOS 27,00 16,00 3,00 12/02/1994 AC 

690º 32572 VERIDIANA DOS SANTOS ROCHA 27,00 16,00 2,00 05/08/1984 AC 

691º 31969 MARCELO DO NASCIMENTO DOS SANTOS 27,00 16,00 2,00 24/03/1992 AC 

692º 31058 CAYANE OLIVEIRA DOS SANTOS 27,00 16,00 2,00 27/06/2003 AC 

693º 33905 ANTÔNIO MARCOS DO ROSÁRIO 27,00 16,00 0,00 16/03/1975 AC 

694º 34659 FERNANDA VIRGINIA DA SILVA LIMA 27,00 14,00 5,00 08/08/1987 AC 

695º 36774 ANA CAROLINA FRANCO DOS SANTOS 27,00 14,00 5,00 26/03/1988 AC 

696º 31915 SOLANGE GUIMARAES DOS SANTOS 27,00 14,00 4,00 03/06/1983 AC 

697º 35411 LAÍS SANTOS SOUZA 27,00 14,00 4,00 05/10/2000 AC 

698º 30533 KAROLAYNE DOS SANTOS SILVA 27,00 14,00 4,00 23/10/2004 AC 

699º 35354 ANA CLARA GERMANO DA GLORIA DA COSTA 27,00 14,00 4,00 10/03/2008 AC 

700º 31358 SANDRA RIBEIRO DOS SANTOS 27,00 14,00 3,00 10/07/1987 AC 

701º 34285 MARIANA PERES SANTOS 27,00 14,00 3,00 22/08/2004 AC 

702º 34296 AMANDA DA CONCEIÇÃO ARAÚJO 27,00 14,00 2,00 17/09/2002 AC 

703º 30859 MARCELA GARCIA OLIVEIRA 27,00 12,00 5,00 20/12/2005 AC 

704º 33693 GABRIEL SILVA SANTOS 27,00 12,00 5,00 10/01/2009 AC 

705º 36612 FLÁVIA OLIVEIRA SANTOS 27,00 12,00 2,00 19/11/1989 AC 

706º 35044 RÚBIA CRISTINA GOMES LAGO 27,00 10,00 7,00 13/09/1986 AC 

707º 30303 JHENIFFER PAULA DA SILVA ALMEIDA 26,00 18,00 3,00 18/11/1995 AC 

708º 34733 MARIA JOSE DE OLIVEIRA 26,00 18,00 2,00 21/05/1977 AC 

709º 32900 THIAGO DE OLIVEIRA COSTA 26,00 18,00 0,00 23/12/2005 AC 

710º 31980 ERIC DO NASCIMENTO MOTA 26,00 16,00 4,00 31/03/1996 AC 

711º 34342 SHEILA DE SOUZA COSTA 26,00 16,00 3,00 22/01/1985 AC 

712º 35210 DEISIANE BISPO DOS SANTOS 26,00 16,00 2,00 16/12/1994 AC 

713º 30554 JOSIANE REIS DE OLIVEIRA 26,00 16,00 1,00 04/10/1995 AC 

714º 36104 JHONATAN DE BARROS BATISTA 26,00 16,00 1,00 18/09/2005 AC 

715º 36095 ALESANDRA DEMÉTRIO SANTANA 26,00 14,00 5,00 29/11/1978 AC 

716º 33450 GLEICI LUDMILA SANTOS CARDOSO 26,00 14,00 4,00 06/03/2000 AC 

717º 36385 GIOVANNA PAES NAGAHAMA 26,00 14,00 4,00 08/05/2006 AC 

718º 37075 MARCIA GUEDES DE MORAES 26,00 14,00 3,00 11/10/1975 AC 

719º 33515 ADRIANA MARIA DE SOUSA 26,00 14,00 3,00 17/07/1982 AC 

720º 30416 WELICA MARIA DA SILVA 26,00 14,00 3,00 30/04/1994 AC 

721º 34177 JOSE WILTON CORREIA SANTOS JUNIOR 26,00 14,00 2,00 03/01/1989 AC 

722º 35836 ANA CRISTINA OLIVEIRA 26,00 14,00 2,00 16/02/1999 AC 

723º 31968 DÉBORA MAGALHÃES MONTEIRO 26,00 14,00 2,00 23/04/2000 AC 

724º 34646 ANGELA MARCIA DE JESUS SENA 26,00 14,00 1,00 01/10/1977 AC 

725º 34484 NELI ANTÔNIA DE SOUZA 26,00 12,00 5,00 12/10/1974 AC 

726º 31101 BARBARA SUENIA DA CONCEIÇÃO BEZERRA 26,00 12,00 4,00 23/08/1993 AC 

727º 31880 FELIPE SOUSA MELO 26,00 12,00 4,00 03/03/2004 AC 
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FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO (PLANO PREVIDENCIÁRIO) 

 
RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (FUNDO DE CAPITALIZAÇÃO) 

 
PREVISÃO ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 
Até o Bimestre 

2026 
RECEITAS CORRENTES (I) 149.502.000,00 27.037.570,82 

Receita de Contribuições dos Segurados 34.855.000,00 6.071.916,97 

Ativo 28.177.000,00 5.331.986,04 

Inativo 6.020.000,00 710.450,81 

Pensionista 658.000,00 29.480,12 

Receita de Contribuições Patronais 44.360.000,00 8.256.929,92 

Ativo 44.360.000,00 8.256.929,92 

Inativo 0,00 0,00 

Pensionista 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 69.300.000,00 11.485.923,12 

Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 69.300.000,00 11.485.923,12 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 

Receita de Serviços 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 987.000,00 1.222.800,81 

Compensação Financeira Entre os Regimes 965.000,00 1.218.179,70 

Receita de Aportes Periódicos para Amortização de Déficit Atuarial do RPPS (II) 0,00 0,00 

Demais Receitas Correntes 22.000,00 4.621,11 

RECEITAS DE CAPITAL (III) 0,00 0,00 

Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 

Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO - (IV) = (I + III - II) 149.502.000,00 27.037.570,82 

 
FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO (PLANO PREVIDENCIÁRIO) 

 
DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS 

(FUNDO DE CAPITALIZAÇÃO) 

 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS 

Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre Em 
  2026 2026 2026 2026 

Benefícios 66.750.500,00 57.582.077,09 19.407.162,29 19.407.162,29 0,00 

Aposentadorias 59.600.000,00 50.507.077,09 17.265.323,51 17.265.323,51 0,00 

Pensões por Morte 7.150.500,00 7.075.000,00 2.141.838,78 2.141.838,78 0,00 

Outras Despesas Previdenciárias 4.492.000,00 399.180,00 150.732,68 150.732,68 0,00 

Compensação Financeira Entre os Regimes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Despesas Previdenciárias 4.492.000,00 399.180,00 150.732,68 150.732,68 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO (V) 71.242.500,00 57.981.257,09 19.557.894,97 19.557.894,97 0,00 

 
RESULTADO PREVIDENCIÁRIO - FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO (VI) = (IV - V)      78.259.500,00  (30.943.686,27)  7.479.675,85  7.479.675,85 0,00 

 

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM 
EXERCÍCIOS ANTERIORES 

 
PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA 

VALOR 0,00 
 

 
RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS 

 
PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA 

VALOR 85.821.000,00 

 

APORTES DE RECURSOS PARA O 

FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO DO RPPS 
APORTES REALIZADOS 

Plano de Amortização - Contribuição Patronal Suplementar 0,00 

Plano de A mortização - Aporte Periódico de Valores Predefinidos 0,00 

Outros Aportes para o RPPS 0,00 

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 
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BENS E DIREITOS DO RPPS 
(FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO) 

SALDO EM 

2026 

Caixa e Equivalentes de Caixa 348.545,99 

Investimentos e Aplicações 1.050.286.494,79 

Outros Bens e Direitos 0,00 

 

FUNDO EM REPARTIÇÃO (PLANO FINANCEIRO) 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS 
(FUNDO EM REPARTIÇÃO) 

 
PREVISÃO ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 
Até o Bimestre 

2026 
RECEITAS CORRENTES (VII) 8.502.590,00 5.931.137,61 

Receita de Contribuições dos Segurados 7.068.570,00 2.324.395,14 

Ativo 312.840,00 2.301.118,00 

Inativo 6.748.400,00 21.863,30 

Pensionista 7.330,00 1.413,84 

Receita de Contribuições Patronais 405.910,00 3.580.578,09 

Ativo 405.910,00 3.580.578,09 

Inativo 0,00 0,00 

Pensionista 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 909.900,00 0,00 

Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 909.900,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 

Receita de Serviços 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 118.210,00 26.164,38 

Compensação Previdenciária entre os regimes 117.100,00 26.164,38 

Demais Receitas Correntes 1.110,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00 0,00 

Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 

Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIÇÃO (IX) = (VII + VIII) 8.502.590,00 5.931.137,61 
 

FUNDO EM REPARTIÇÃO (PLANO FINANCEIRO) 

 
DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS 

(FUNDO DE REPARTIÇÃO) 

 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS 
INSCRITAS EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS 

Até o Bimestre 
2026 

Até o Bimestre 
2026 

Até o Bimestre 
2026 

Em 
2026 

Benefícios 784.000,00 784.000,00 420.850,75 420.850,75 0,00 

Aposentadorias 630.000,00 630.000,00 359.240,55 359.240,55 0,00 

Pensões por Morte 154.000,00 154.000,00 61.610,20 61.610,20 0,00 

Outras Despesas Previdenciárias 13.000,00 13.000,00 11.337,08 11.337,08 0,00 

Compensação Financeira entre os regimes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Despesas Previdenciárias 13.000,00 13.000,00 11.337,08 11.337,08 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIÇÃO (X) 797.000,00 797.000,00 432.187,83 432.187,83 0,00 

 
RESULTADO PREVIDENCIÁRIO - FUNDO EM REPARTIÇÃO (XI) = (IX - X) 7.705.590,00 5.134.137,61 5.498.949,78 5.498.949,78 0,00 

 

APORTES DE RECURSOS PARA O 

FUNDO EM REPARTIÇÃO DO RPPS 
APORTES REALIZADOS 

Recursos para Cobertura de Insuficiências Financeiras 0,00 

Recursos para Formação de Reserva 0,00 
 

BENS E DIREITOS DO RPPS 
(FUNDO EM REPARTIÇÃO) 

SALDO EM 

2026 

Caixa e Equivalentes de Caixa 124.768,05 

Investimentos e Aplicações 12.798.883,46 

Outros Bens e Direitos 0,00 
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ADMINISTRAÇÃO DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES - RPPS 

 
RECEITAS DA ADMINISTRAÇÃO - RPPS 

 
PREVISÃO ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 
Até o Bimestre 

2026 
Receitas Correntes 6.944.910,00 1.701.747,99 

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAÇÃO RPPS (XII) 6.944.910,00 1.701.747,99 

 
ADMINISTRAÇÃO DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES - RPPS 

 
 

DESPESAS DA ADMINISTRAÇÃO - RPPS 
 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS 
INSCRITAS EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS 

Até o Bimestre 
2026 

Até o Bimestre 
2026 

Até o Bimestre 
2026 

Em 
2026 

DESPESAS CORRENTES (XIII) 5.539.000,00 4.508.968,57 1.325.678,69 1.318.374,77 0,00 

Pessoal e Encargos Sociais 3.835.000,00 3.169.000,00 796.300,94 788.997,02 0,00 

Demais Despesas Correntes 1.704.000,00 1.339.968,57 529.377,75 529.377,75 0,00 

Despesas de Capital (XIV) 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAÇÃO RPPS (XV) = (XIII  + XIV) 5.989.000,00 4.508.968,57 1.325.678,69 1.318.374,77 0,00 

 
RESULTADO DA ADMINISTRAÇÃO RPPS (XVI) = (XII - XV)       955.910,00 (2.807.220,58) 376.069,30 383.373,22 0,00 

 

BENS E DIREITOS DO RPPS - 
ADMINISTRAÇÃO DO RPPS 

SALDO EM 

2026 
Caixa e Equivalentes de Caixa 40.220,02 

Investimentos e Aplicações 3.238.907,65 

Outros Bens e Direitos 0,00 

 
BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS MANTIDOS PELO TESOURO 

 
RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS (BENEFÍCIOS 
MANTIDOS PELO TESOURO) 

 
PREVISÃO ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 
Até o Bimestre 

2026 
Contribuições dos Servidores 0,00 0,00 

Demais Receitas Previdenciárias 0,00 0,00 

LTaObTAeLl1D1A1S RECEITAS (BENEFÍCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00 

 
BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS MANTIDOS PELO TESOURO 

 
DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS (BENEFÍCIOS 
MANTIDOS PELO TESOURO) 

 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS 
INSCRITAS EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS 

Até o Bimestre 
2026 

Até o Bimestre 
2026 

Até o Bimestre 
2026 

Em 
2026 

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pensões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFÍCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESULTADO DOS BENEFÍCIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
CER95412 FONTE: SMARapd Informática Ltda Unidade Responsável:  UG CONSOLIDADORA Emissão: 22/05/2026 11:30:41 
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ACIMA DA LINHA Grupo 

RECEITAS PRIMÁRIAS PREVISÃO ATUALIZADA ATÉ O BIMESTRE / 2026 

RECEITAS REALIZADAS 
(a) 

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I) 891.569.986,87 354.650.008,70 
Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 489.067.326,90 222.097.018,91 

IPTU 232.993.000,00 128.069.962,88 
ISS 55.759.000,00 21.796.289,89 
ITBI 97.779.326,90 31.695.929,92 
IRRF 57.300.000,00 17.573.942,25 
Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 45.236.000,00 22.960.893,97 

Contribuições 16.140.000,00 5.629.264,73 
Receita Patrimonial 20.541.000,00 9.264.047,88 

Aplicações Financeiras (II) 19.980.000,00 8.550.258,59 
Outras Receitas Patrimoniais 561.000,00 713.789,29 

Transferências Correntes 354.844.659,97 113.575.482,92 
Cota-Parte do FPM 63.000.000,00 20.300.146,50 
Cota-Parte do ICMS 52.000.000,00 17.962.774,12 
Cota-Parte do IPVA 15.200.000,00 10.327.732,70 
Cota-Parte do ITR 7.200,00 567,20 
Transferências da LC 61/1989 377.600,00 132.146,31 
Transferências do FUNDEB 83.000.000,00 28.952.843,15 
Outras Transferências Correntes 141.259.859,97 35.899.272,94 

Demais Receitas Correntes 10.977.000,00 4.084.194,26 
Outras Receitas Financeiras (III) 0,00 0,00 
Receitas Correntes Restantes 10.977.000,00 4.084.194,26 

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [I - (II + III)] 871.589.986,87 346.099.750,11 
RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 94.739.600,00 23.184.533,30 
RECEITAS NÃO PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 70.209.900,00 11.485.923,12 
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 19.778.519,44 8.226.234,67 

Operações de Crédito (VIII) 9.971.114,11 2.128.692,56 
Amortização de Empréstimos (IX) 0,00 0,00 
Alienação de Bens 0,00 0,00 

Receitas de Alienação de Investimentos Temporários (X) 0,00 0,00 
Receitas de Alienação de Investimentos Permanentes (XI) 0,00 0,00 
Outras Alienações de Bens 0,00 0,00 

Transferências de Capital 9.807.405,33 6.097.542,11 
Convênios 7.796.157,67 3.593.625,81 
Outras Transferências de Capital 2.011.247,66 2.503.916,30 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 
Outras Receitas de Capital Não Primárias (XII) 0,00 0,00 
Outras Receitas de Capital Primárias 0,00 0,00 

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = [VII - (VIII + IX + X 
+ XI + XII)] 

9.807.405,33 6.097.542,11 

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00 
RECEITAS NÃO PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 0,00 
RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV) 976.136.992,20 375.381.825,52 
RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 881.397.392,20 352.197.292,22 
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DESPESAS PRIMÁRIAS 

 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

ATÉ O BIMESTRE / 2026 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

DESPESAS 
PAGAS (a) 

RESTOS A 
PAGAR 

PROCESSADOS
PAGOS (b) 

RESTOS A PAGAR 
NÃO PROCESSADOS 

LIQUIDADOS PAGOS (c) 

DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 886.197.206,08 483.515.611,55 244.749.466,85 229.542.573,27 12.270.279,88 30.229.095,73 30.109.257,39 
Pessoal e Encargos Sociais 376.349.516,16 105.433.399,55 105.286.917,97 101.180.053,90 4.176.728,50 65.649,05 65.649,05 

Juros e Encargos da Dívida (XIX) 19.292.908,70 15.807.607,38 15.433.745,53 15.433.745,53 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 490.554.781,22 362.274.604,62 124.028.803,35 112.928.773,84 8.093.551,38 30.163.446,68 30.043.608,34 
Transferências Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Despesas Correntes 490.554.781,22 362.274.604,62 124.028.803,35 112.928.773,84 8.093.551,38 30.163.446,68 30.043.608,34 

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) 
= (XVIII - XIX) 

866.904.297,38 467.708.004,17 229.315.721,32 214.108.827,74 12.270.279,88 30.229.095,73 30.109.257,39 

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 77.578.500,00 64.487.225,66 21.423.858,52 21.416.554,60 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS NÃO PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) 
(XXII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII) 69.583.630,95 35.479.554,18 16.261.228,43 16.177.541,89 1.471.147,28 16.221.938,47 15.988.878,47 
Investimentos 50.973.050,75 21.016.264,30 2.143.418,79 2.059.732,25 1.471.147,28 16.221.938,47 15.988.878,47 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Concessão de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Título de Crédito (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida (XXVII) 18.610.580,20 14.463.289,88 14.117.809,64 14.117.809,64 0,00 0,00 0,00 
DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) 50.973.050,75 21.016.264,30 2.143.418,79 2.059.732,25 1.471.147,28 16.221.938,47 15.988.878,47 
(XXVIII) = [XXIII - (XXIV + XXV + XXVI + XXVII)]        

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XXIX) 4.663.299,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS NÃO PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) 
(XXXI) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + 
XXX) 

1.000.569.147,20 553.211.494,13 252.882.998,63 237.585.114,59 13.741.427,16 46.451.034,20 46.098.135,86 

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = 
(XX + XXVIII + XXIX) 

922.540.647,20 488.724.268,47 231.459.140,11 216.168.559,99 13.741.427,16 46.451.034,20 46.098.135,86 

RESULTADO PRIMÁRIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVIa - (XXXIIa +XXXIIb + XXXIIc)] 77.957.147,91      

RESULTADO PRIMÁRIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVIIa - (XXXIIIa +XXXIIIb + XXXIIIc)] 76.189.169,21      

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMÁRIO VALOR CORRENTE 

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência 66.718.380,00 

JUROS NOMINAIS ATÉ O BIMESTRE / 2026 

VALOR INCORRIDO 

Juros, Encargos e Variações Monetárias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 8.550.258,59 

Juros, Encargos e Variações Monetárias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 15.807.607,38 

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 68.931.820,42 

ABAIXO DA LINHA 

CÁLCULO DO RESULTADO NOMINAL SALDO 
 Em 31/Dez/ 2025 (a)  ATÉ O BIMESTRE / 2026 (b) 

DÍVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 

DEDUÇÕES (XL) 

Disponibilidade de Caixa 

Disponibilidade de Caixa Bruta 

(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 

(-) Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 

Demais Haveres Financeiros 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) 

295.472.652,52 283.857.397,29 
158.776.347,83 229.245.158,86 
158.776.347,83 229.245.158,86 

177.814.927,37 235.859.814,38 

13.742.336,26 352.899,37 

5.296.243,28 6.261.756,15 

0,00 0,00 
136.696.304,69 54.612.238,43 

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLIIa - XLIIb) 82.084.066,26 

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE 

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência 24.200.000,00 
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AJUSTE METODOLÓGICO ATÉ O BIMESTRE / 2026 

VARIAÇÃO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLIa) (13.389.436,89) 

RECEITA DE ALIENAÇÃO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = ( XI ) 0,00 

VARIAÇÃO CAMBIAL (XLVI) 0,00 

VARIAÇÃO DO SALDO DE PRECATÓRIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00 

VARIAÇÃO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAÇÕES INTEGRANTES DA DC (XLVIII) 0,00 

OUTROS AJUSTES (XLIX) 0,00 

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLIX)] 68.694.629,37 

RESULTADO PRIMÁRIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = ( L ) - (XXXVI - XXXVII) 75.951.978,16 
 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA 

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 47.995.629,79 

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS 0,00 

Superávit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 47.995.629,79 

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS 85.821.000,00 

FONTE: SMARapd Informática Ltda Unidade Responsável: UG CONSOLIDADORA Emissão:  22/05/2026 11:38:17 
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RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 

 
PREVISÃO 

INICIAL 

 
PREVISÃO 

ATUALIZADA 
(a) 

RECEITAS REALIZADAS 

Até o Bimestre 
(b) 

% 
(b/a)*100 

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 438.088.000,00 443.831.326,90 199.136.124,94 44,87 
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 232.993.000,00 232.993.000,00 128.069.962,88 54,97 
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 92.036.000,00 97.779.326,90 31.695.929,92 32,42 
Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 55.759.000,00 55.759.000,00 21.796.289,89 39,09 
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte ? IRRF 57.300.000,00 57.300.000,00 17.573.942,25 30,67 

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 155.481.000,00 155.481.000,00 60.901.571,39 39,17 
Cota-Parte FPM 71.000.000,00 71.000.000,00 25.375.182,96 35,74 

Cota-Parte ITR 9.000,00 9.000,00 708,98 7,88 

Cota-Parte IPVA 19.000.000,00 19.000.000,00 12.907.029,02 67,93 

Cota-Parte ICMS 65.000.000,00 65.000.000,00 22.453.467,54 34,54 

Cota-Parte IPI-Exportação 472.000,00 472.000,00 165.182,89 35,00 

Outras Transferências ou Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II) 593.569.000,00 599.312.326,90 260.037.696,33 43,39 
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DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 

(ASPS) - POR SUBFUNÇÃO E CATEGORIA ECONÔMICA 

 
DOTAÇÃO 

INICIAL 

 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 
(c) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em 
Restos 

a Pagar não 
Processados (g) 

Até o Bimestre 
(d) 

% 
(d/c)*100 

Até o Bimestre 
(e) 

% 
(e/c)*100 

Até o Bimestre 
(f) 

% 
(f/c)*100 

Atenção Básica (IV) 24.158.200,00 24.292.772,43 8.028.977,14 33,05 6.715.425,80 27,64 6.060.313,47 24,95 0,00 

Despesas Correntes 24.151.200,00 24.150.036,78 8.028.977,14 33,25 6.715.425,80 27,81 6.060.313,47 25,09 0,00 

Despesas de Capital 7.000,00 142.735,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial (V) 82.097.351,08 92.832.727,63 67.531.325,19 72,75 23.243.647,39 25,04 22.674.064,70 24,42 0,00 

Despesas Correntes 82.076.351,08 92.789.191,63 67.523.825,19 72,77 23.236.147,39 25,04 22.666.564,70 24,43 0,00 

Despesas de Capital 21.000,00 43.536,00 7.500,00 17,23 7.500,00 17,23 7.500,00 17,23 0,00 

Suporte Profilático E Terapêutico (VI) 4.494.200,00 4.494.200,00 1.328.485,18 29,56 790.838,20 17,60 494.552,07 11,00 0,00 

Despesas Correntes 4.485.200,00 4.485.200,00 1.328.485,18 29,62 790.838,20 17,63 494.552,07 11,03 0,00 

Despesas de Capital 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Sanitária (VII) 5.557.400,00 5.271.286,08 1.147.739,46 21,77 1.013.981,47 19,24 975.078,86 18,50 0,00 

Despesas Correntes 5.555.400,00 5.269.286,08 1.147.739,46 21,78 1.013.981,47 19,24 975.078,86 18,50 0,00 

Despesas de Capital 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Epidemiológica (VIII) 4.834.300,00 4.834.300,00 1.101.728,14 22,79 930.391,47 19,25 834.263,13 17,26 0,00 

Despesas Correntes 4.825.300,00 4.825.300,00 1.101.728,14 22,83 930.391,47 19,28 834.263,13 17,29 0,00 

Despesas de Capital 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alimentação E Nutrição (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Subfunções (X) 27.070.900,00 27.507.312,59 8.540.946,50 31,05 7.425.588,28 26,99 7.049.025,85 25,63 0,00 

Despesas Correntes 27.063.900,00 27.500.312,59 8.540.946,50 31,06 7.425.588,28 27,00 7.049.025,85 25,63 0,00 

Despesas de Capital 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII + IX + X) 148.212.351,08 159.232.598,73 87.679.201,61 55,06 40.119.872,61 25,20 38.087.298,08 23,92 0,00 

 
 

 
 

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS 

 
DESPESAS EMPENHADAS 

 
DESPESAS LIQUIDADAS 

 
DESPESAS PAGAS 

Até o Bimestre 
(d) 

Até o Bimestre 
(e) 

Até o Bimestre 
(f) 

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 87.679.201,61 40.119.872,61 38.087.298,08 
(-) Restos a Pagar Não Processados Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00 
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00 
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00 

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 87.679.201,61 40.119.872,61 38.087.298,08 
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Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 39.005.654,45 

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) 0,00 

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII)¹ 1.114.218,16 

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal) 15,43 
 

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS 
ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME 

ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 

LIMITE NÃO CUMPRIDO 

 
Saldo Inicial (h) 

Despesas custeadas no exercício de referência Saldo Final(Não Aplicado) 
(l)=(h - (i ou j)) Empenhadas 

(i) 
Liquidadas 

(j) 
Pagas 

(k) 

Diferença de limite não cumprido em 2026 (saldo final = XIXd) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Diferença de limite não cumprido em 2025 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercício anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Diferença de limite não cumprido em Exercícios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercício anteri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
 
 

EXERCÍCIO DO EMPENHO 

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Valor Mínimo para 
aplicação em ASPS (m) 

Valor aplicado em 
ASPS no exercício (n) 

Valor aplicado além do 
limite mínimo (o)=(n-m) 

se < 0, então (o)=0 
Total inscrito em RP

RP no exercício (p) 
NP Inscritos Indevidamente 

Exercício sem Disponibilidade 
Financeira q=(XIIId) 

Valor inscrito em RP 
considerado no Limite 
r=(p-(o+q)) se< 0 r=(0) 

 
Total de RP pagos (s)

 
Total de RP a pagar (t)Total RP cancelados 

ou prescritos (u) 
Diferença entre valor aplicado 
além do limite e total de RP 
cancelados rv=((o+q)-u)) 

Empenhos de 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Empenhos de 2025 90.392.316,07 121.133.984,66 30.741.668,59 1.575.408,00 0,00 0,00 1.443.243,69 131.520,58 643,73 30.741.024,86 

Empenhos de 2024 79.169.290,44 130.986.132,05 51.816.841,61 4.968.449,17 0,00 0,00 4.308.763,51 0,00 659.685,66 51.157.155,95 

Empenhos de 2023 70.126.185,79 129.322.627,75 59.196.441,96 6.954.249,91 0,00 0,00 6.016.937,33 0,00 937.312,58 58.259.129,38 

Empenhos de 2022 e anteriores 64.777.871,49 101.090.895,40 36.313.023,91 2.973.329,75 0,00 0,00 2.531.001,24 0,00 442.328,51 35.870.695,40 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012) 0,00 
 

 
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA 
FINS DE APLICAÇÃO DA DISP. DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, § 1º e 2º 

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS 

 
Saldo Inicial (w) 

Despesas custeadas no exercício de referência Saldo Final(Não Aplicado) 
(aa) - (w - (x ou y)) Empenhadas 

(x) 
Liquidadas 

(y) 
Pagas 

(z) 
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2026 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao sald 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem compensados (XXVI) (saldo ini 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO 

 
PREVISÃO 

INICIAL 

 
PREVISÃO 

ATUALIZADA 
(a) 

RECEITAS REALIZADAS 

Até o Bimestre 
(b) 

% 
(b/a)*100 

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXVIII) 40.299.000,00 42.310.247,66 16.934.739,93 40,03 
Proveniente da União 14.615.000,00 16.626.247,66 5.932.870,85 35,68 
Proveniente dos Estados 25.684.000,00 25.684.000,00 11.001.869,08 42,84 
Proveniente de outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 
OUTRAS RECEITAS (XXX) 931.000,00 931.000,00 416.491,75 44,74 
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 41.230.000,00 43.241.247,66 17.351.231,68 40,13 
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DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO 

 
DESPESAS COM SAÚDE POR SUBFUNÇÕES E CATEGORIA 

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO MÍNIMO 

 
DOTAÇÃO 

INICIAL 

 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 
(c) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em Restos 
à Pagar não 

Processados (g) Até o Bimestre 
(d) 

% 
% (d/c) x100 

Até o Bimestre 
(e) 

% 
% (e/c) x100 

Até o Bimestre 
(f) 

% 
% (f/c) x100 

Atenção Básica (XXXII) 10.074.863,63 13.890.111,29 3.996.356,62 28,77 2.183.331,33 15,72 2.154.152,53 15,51 0,00 

Despesas Correntes 7.763.454,58 9.963.454,58 3.995.356,62 40,10 2.182.331,33 21,90 2.153.152,53 21,61 0,00 

Despesas de Capital 2.311.409,05 3.926.656,71 1.000,00 0,03 1.000,00 0,03 1.000,00 0,03 0,00 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial (XXXIII) 40.395.797,05 48.406.399,97 41.064.060,44 84,83 12.131.255,05 25,06 11.733.785,41 24,24 0,00 

Despesas Correntes 37.455.045,16 42.933.125,16 38.881.911,48 90,56 10.743.606,10 25,02 10.375.461,46 24,17 0,00 

Despesas de Capital 2.940.751,89 5.473.274,81 2.182.148,96 39,87 1.387.648,95 25,35 1.358.323,95 24,82 0,00 

Suporte Profilático E Terapêutico (XXXIV) 1.328.515,04 1.328.515,04 189.296,00 14,25 130.805,10 9,85 95.191,30 7,17 0,00 

Despesas Correntes 1.328.515,04 1.328.515,04 188.296,00 14,17 129.805,10 9,77 94.191,30 7,09 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 

Vigilância Sanitária (XXXV) 41.000,00 41.000,00 71.952,34 175,49 50.330,40 122,76 45.109,40 110,02 0,00 

Despesas Correntes 41.000,00 41.000,00 71.952,34 175,49 50.330,40 122,76 45.109,40 110,02 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Epidemiológica (XXXVI) 1.635.000,00 1.635.000,00 704.520,71 43,09 598.160,71 36,58 595.885,71 36,45 0,00 

Despesas Correntes 1.635.000,00 1.635.000,00 703.520,71 43,03 597.160,71 36,52 594.885,71 36,38 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 

Alimentação E Nutrição (XXXVII) 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Subfunções (XXXVIII) 406.521,17 406.521,17 1.748.093,78 430,01 1.016.988,96 250,17 982.680,58 241,73 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 1.747.093,78 0,00 1.015.988,96 0,00 981.680,58 0,00 0,00 

Despesas de Capital 406.521,17 406.521,17 1.000,00 0,25 1.000,00 0,25 1.000,00 0,25 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO (XXXIX) = (X 53.892.696,89 65.718.547,47 47.774.279,89 72,70 16.110.871,55 24,51 15.606.804,93 23,75 0,00 
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ESPESAS TOTAIS COM SAÚDE EXECUTADAS COM RECURSO 
PRÓPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE 

OUTROS ENTES 

 
 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

 
 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

 
DESPESAS EMPENHADAS 

 
DESPESAS LIQUIDADAS 

 
DESPESAS PAGAS 

 
Inscritas em Restos 

à Pagar não 
Processados (g) Até o Bimestre 

(d) 
% 

% (d/c) x100 
Até o Bimestre 

(e) 
% 

% (e/c) x100 
Até o Bimestre 

(f) 
% 

% (f/c) x100 

Atenção Básica (XL) = (IV + XXXII) 34.233.063,63 38.182.883,72 12.025.333,76 31,49 8.898.757,13 23,31 8.214.466,00 21,51 0,00 

Assistência Hospitalar E Ambulatorial (XLI) = (V + XXXIII) 122.493.148,13 141.239.127,60 108.595.385,63 76,89 35.374.902,44 25,05 34.407.850,11 24,36 0,00 

Suporte Profilático E Terapêutico (XLII) = (VI + XXXIV) 5.822.715,04 5.822.715,04 1.517.781,18 26,07 921.643,30 15,83 589.743,37 10,13 0,00 

Vigilância Sanitária (XLIII) = (VII + XXXV) 5.598.400,00 5.312.286,08 1.219.691,80 22,96 1.064.311,87 20,03 1.020.188,26 19,20 0,00 

Vigilância Epidemiológica (XLIV) = (VIII + XXXVI) 6.469.300,00 6.469.300,00 1.806.248,85 27,92 1.528.552,18 23,63 1.430.148,84 22,11 0,00 

Alimentação E Nutrição (XLV) = (IX + XXXVII) 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Subfunções (XLVI) = (X + XXXVIII) 27.477.421,17 27.913.833,76 10.289.040,28 36,86 8.442.577,24 30,25 8.031.706,43 28,77 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 202.105.047,97 224.951.146,20 135.453.481,50 60,21 56.230.744,16 25,00 53.694.103,01 23,87 0,00 

FONTE: SMARapd Informática Ltda Unidade Responsável: MUNICÍPIO DE BERTIOGA Emissão: 21/05/2026 9:15:00 
1 Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último bímestre do exercício. 
2 O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h + i" (último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total j'. 
3 O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h + i" (último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total k". 
4 Limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício. Deverá ser informado o limite estabelecido na Lei Orgânica do Município quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC nº 141/2012. 
5 Durante o exercício esse valor servirá para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012. 
6 No último bimestre será utilizada a fórmula [Vl(h+i) - (1,5xlllb)/100]. 
7 Essa coluna poderá ser apresentada somente no último bimestre 

 
 
 
 
 
 

 
________________________________   ____________________________________    ___________________________________  

MARCELO HELENO VILARES     ROBERTO CASSIANO GUEDES  ANDRESSA R. LERNE GOUVEIA 
PREFEITO DO MUNICIPIO        SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA   CONTADORA 
               CRC 308580/O 
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A ABRIL 2026 / QUADRIMESTRE JANEIRO - ABRIL 

RGF - ANEXO I (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "a") R$ CENTAVOS 

1 de 2 

 

 

 

 
DESPESA COM PESSOAL 

 
DESPESAS EXECUTADAS 

<últimos 12 meses> 

 
 
 
 
 
 

INSCRITAS 
EM RESTOS A 

PAGAR 
NÃO PROCESSADOS 

LIQUIDADAS 
 

Mai / 2025 
 

Jun / 2025 
 

Jul / 2025 
 

Ago / 2025 
 

Set / 2025 
 

Out / 2025 
 

Nov / 2025 
 

Dez / 2025 
 

Jan / 2026 
 

Fev / 2026 
 

Mar / 2026 
 

Abr / 2026 
TOTAL 

(ÚLTIMOS 

12 MESES) 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 35.544.046,09 39.570.186,83 33.872.782,47 34.585.120,65 33.461.400,17 33.096.890,82 32.693.810,50 55.907.151,40 35.089.556,13 33.339.047,03 34.040.238,01 34.458.360,59 435.658.590,69 709.773,47 

Pessoal Ativo 24.551.699,16 30.572.327,31 26.831.530,77 24.764.081,41 24.917.467,75 25.505.889,43 24.781.486,00 45.823.309,79 23.745.109,16 23.340.456,94 25.567.973,41 27.350.484,78 327.751.815,91 99.506,84 

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 21.043.454,03 26.743.612,56 23.042.726,97 20.933.845,20 21.005.078,87 21.442.847,96 21.010.646,52 38.286.206,83 19.874.235,50 19.557.625,45 21.460.386,27 23.253.282,44 277.653.948,60 99.506,84 

Obrigações Patronais 3.508.245,13 3.828.714,75 3.788.803,80 3.830.236,21 3.912.388,88 4.063.041,47 3.770.839,48 7.537.102,96 3.870.873,66 3.782.831,49 4.107.587,14 4.097.202,34 50.097.867,31 0,00 

Pessoal Inativo e Pensionistas 4.691.600,85 5.359.411,58 4.780.637,42 4.857.793,13 4.761.352,01 4.750.376,17 4.778.123,60 8.897.702,01 4.868.744,25 4.869.744,95 4.871.891,27 4.985.671,56 62.473.048,80 0,00 

Aposentadorias, Reserva e Reformas 4.162.066,83 4.795.113,67 4.254.201,31 4.286.434,55 4.209.900,80 4.222.213,01 4.239.705,73 7.780.498,04 4.334.261,92 4.335.262,62 4.330.694,07 4.455.365,39 55.405.717,94 0,00 

Pensões 529.534,02 564.297,91 526.436,11 571.358,58 551.451,21 528.163,16 538.417,87 1.117.203,97 534.482,33 534.482,33 541.197,20 530.306,17 7.067.330,86 0,00 

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de contratação de forma 
indireta (§ 1º do art. 18 da LRF)  

6.300.746,08 3.638.447,94 2.260.614,28 4.963.246,11 3.782.580,41 2.840.625,22 3.134.200,90 1.186.139,60 6.475.702,72 5.128.845,14 3.600.373,33 2.122.204,25 45.433.725,98 610.266,63 

Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (II) (§ 1º do art. 19 da LRF) 5.027.941,02 6.539.469,46 6.155.843,45 5.670.703,56 5.398.237,79 5.705.769,30 5.079.478,09 9.305.444,71 5.203.961,37 5.274.581,37 5.379.292,75 6.871.762,03 71.612.484,90 0,00 

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária e Deduções Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração 0,00 714.925,09 1.200.312,88 627.138,66 309.907,00 707.514,76 11.349,20 0,00 0,00 0,00 130.094,59 1.515.452,69 5.216.694,87 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração 0,00 0,00 0,00 0,00 60.373,47 28.604,86 51.860,86 102.489,72 0,00 0,00 0,00 0,00 243.328,91 0,00 

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 4.691.600,85 5.335.880,71 4.780.637,42 4.857.793,13 4.761.352,01 4.750.376,17 4.778.123,60 8.897.702,01 4.868.744,25 4.869.744,95 4.871.891,27 4.985.671,56 62.449.517,93 0,00 

Agentes Comunitários de Saúde e de Combate às Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198 
§11) 

336.340,17 488.663,66 174.893,15 185.771,77 266.605,31 219.273,51 238.144,43 305.252,98 335.217,12 404.836,42 377.306,89 370.637,78 3.702.943,19 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de 
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 30.516.105,07 33.030.717,37 27.716.939,02 28.914.417,09 28.063.162,38 27.391.121,52 27.614.332,41 46.601.706,69 29.885.594,76 28.064.465,66 28.660.945,26 27.586.598,56 364.046.105,79 709.773,47 

 
APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 915.789.857,83  

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) 3.153.000,00  

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 0,00  

(-) Transferências da União relativas à remuneração dos agentes comunitários de saúde e de combate às endemias (CF, art. 198, §11) 4.029.200,00  

(-) Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00  

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 908.607.657,83  

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (III a + III b) 364.755.879,26 40,14 
LIMITE MÁXIMO (VII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 490.648.135,23 54,00 
LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 466.115.728,47 51,30 
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 441.583.321,71 48,60 

Fonte: SMARAPD Informática Ltda. Unidade Responsável: Emissão:  23/05/2026 13:38:10 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A ABRIL 2026 / QUADRIMESTRE JANEIRO - ABRIL 

RGF - ANEXO I (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "a") R$ CENTAVOS 

2 de 2 

 

 

Nota: Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu 
processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos. 
 
 
 
 
 
 
  ___________________________________________________   _____________________________________________               ________________________________________________ 

MARCELO HELENO VILARES         ROBERTO CASSIANO GUEDES    ADRIANA SANTANA CARDOSO 
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MUNICÍPIO DE BERTIOGA 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A ABRIL 2026 / QUADRIMESTRE JANEIRO - ABRIL 
 

RGF - Anexo II (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "b") R$ CENTAVOS 
 

DÍVIDA CONSOLIDADA SALDO EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2026 

Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre 

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 295.472.652,52 283.857.397,29 0,00 0,00 
Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 
Dívida Contratual 295.472.652,52 283.857.397,29 0,00 0,00 

Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 
Internos 0,00 0,00 0,00 0,00 
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00 

Reestruturação da Dívida de Estados e Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00 
Financiamentos 291.289.632,47 279.473.255,51 0,00 0,00 

Internos 291.289.632,47 279.473.255,51 0,00 0,00 
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00 

Parcelamento e Renegociação de dívidas 4.183.020,05 4.384.141,78 0,00 0,00 
De Tributos 753.061,36 798.817,12 0,00 0,00 
De Contribuições Previdenciárias 3.429.958,69 3.585.324,66 0,00 0,00 
De Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 
Com Instituição Não financeira 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Dívidas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00 
Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e não pagos 0,00 0,00 0,00 0,00 
Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (II) 158.776.347,83 229.245.158,86 0,00 0,00 
Disponibilidade de Caixa¹ 158.776.347,83 229.245.158,86 0,00 0,00 

Disponibilidade de Caixa Bruta 177.814.927,37 235.859.814,38 0,00 0,00 
(-) Restos a Pagar Processados (13.742.336,26) (352.899,37) 0,00 0,00 
(-) Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados (5.296.243,28) (6.261.756,15) 0,00 0,00 

Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II) 136.696.304,69 54.612.238,43 0,00 0,00 
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 883.715.737,75 915.789.857,83 0,00 0,00 
(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V) 3.153.000,00 3.153.000,00 0,00 0,00 
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) 880.562.737,75 912.636.857,83 0,00 0,00 
% da DC sobre a RCL AJUSTADA (I/VI) 33,55 31,10 0,00 0,00 
% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (III/VI) 15,52 5,98 0,00 0,00 
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - 120% 1.056.675.285,30 1.095.164.229,40 0,00 0,00 
LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) - 90% 951.007.756,77 985.647.806,46 0,00 0,00 

 
 

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC SALDO EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2026 

Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre 

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00 
PRECATÓRIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Não incluídos na DC) 37.553.367,14 38.577.180,40 0,00 0,00 
PASSIVO ATUARIAL 1.137.324.689,31 1.137.324.689,32 0,00 0,00 
RP NÃO-PROCESSADOS (63.579.715,86) (13.313.677,23) 0,00 0,00 
ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00 
DÍVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00 0,00 
APROPRIAÇÃO DE DEPÓSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

FONTE: SMARapd Informática Ltda Unidade Responsável: Emissão: 25/05/2026 11:49:52 
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MUNICÍPIO DE BERTIOGA 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A ABRIL 2026 / QUADRIMESTRE JANEIRO - ABRIL 
 

RGF - ANEXO 4 (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c") R$ Centavos 
 
 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO 

VALOR REALIZADO 
No 

Quadrimestre 
de Referência 

Até o 
Quadrimestre 
de Referência 

(a) 
Mobiliária 0,00 0,00 

Interna 0,00 0,00 
Externa 0,00 0,00 

Contratual 2.128.692,56 2.128.692,56 
Interna 2.128.692,56 2.128.692,56 

Empréstimos 2.128.692,56 2.128.692,56 
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00 
Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00 
Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00 
Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (I) 0,00 0,00 

Externa 0,00 0,00 
Empréstimos 0,00 0,00 
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00 
Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00 
Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00 
Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (II) 0,00 0,00 

TOTAL (III) 2.128.692,56 2.128.692,56 
 

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE 
A RCL 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA ? RCL (IV) 915.789.857,83 0,00 
(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (§ 1º, art. 166-A da CF) (V) 3.153.000,00 0,00 
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) 912.636.857,83 0,00 
OPERAÇÕES VEDADAS (VII) 0,00 0,00 
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII)= (IIIa + VII - Ia - IIa) 2.128.692,56 0,23 
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS 146.021.897,25 16,00 
LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 131.419.707,53 14,40 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA 0,00 0,00 
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 63.884.580,05 7,00 

 

 
 

OUTRAS OPERAÇÕES QUE INTEGRAM A DÍVIDA CONSOLIDADA 

VALOR REALIZADO 
No 

Quadrimestre 
de Referência 

Até o 
Quadrimestre 
de Referência 

(a) 
Parcelamentos de Dívidas 0,00 0,00 

Tributos 0,00 0,00 
Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 
FGTS 0,00 0,00 
Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 

Operações de reestruturação e recomposição do principal de dívidas 0,00 0,00 
FONTE: SMARapd Informática Ltda Unidade Responsável: Emissão: 23/05/2026 13:31:40 
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MUNICÍPIO DE BERTIOGA - EXECUTIVO

 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A ABRIL 2026 / QUADRIMESTRE JANEIRO - ABRIL 

 
RGF - ANEXO 6 (LRF, art. 48) R$ Centavos 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE 
Receita Corrente Líquida 915.789.857,83 
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento 912.636.857,83 
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos limites da Despesa com Pessoal 908.607.657,83 

 

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA 
Despesa Total com Pessoal - DTP 364.755.879,26 40,14 
Limite Máximo (incisos I, II, III, art. 20 da LRF) - 54.00% 490.648.135,23 54,00 
Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - 51.30% 466.115.728,47 51,30 
Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - 48.60% 441.583.321,71 48,60 

 

DÍVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL 
Dívida Consolidada Líquida 54.612.238,43 5,98 
Limite Definido por Resolução do Senado Federal 1.095.164.229,40 120,00 

 

GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL 
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00 
Limite Definido por Resolução do Senado Federal 200.780.108,72 22,00 

 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO VALOR % SOBRE A RCL 
Operações de Crédito Internas e Externas 2.128.692,56 0,23 
Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 146.021.897,25 16,00 
Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,00 
Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 63.884.580,05 7,00 
FONTE: SMARapd Informática Ltda Unidade Responsável: UG CONSOLIDADORA Emissão: 26/05/2026 15:01:46 
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SECRETARIA DA FAZENDA
ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMÉRCIO

Processo Petição Despacho 

348/95 1155/95 Deferido retirada de equipamento apreendido após 
pagamento de taxas.

4317/13 ********** Após analise do processo, Deferido retirada de 
carteirinha 2026.

5787/12 1139/26 Deferido retirada de equipamento apreendido após 
pagamento de taxas.

6882/02 1164/26 Deferido retirada de equipamento apreendido após 
pagmento de taxas.

2822/08 ********** Após analise do processo, manter a inscrição 50002062. 
Deferido retirada da carteirinha 2026.

10442/21 2456/25 INDEFERIDO 

10442/21 3047/25 INDEFERIDO 

7786/21 1159/26 Deferido retirada de equipamento apreendido após 
pagamento de taxas

7879/04 3369/24 Após analise do processo, Deferido retirada de 
carteirinha 2026

Robson Antônio Guimarães Pinto
Registro 1509

Diretoria de Abastecimento e Comercio 

Pelo presente ficam notificados os ambulantes abaixo arrolados, bem como 
todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que a Diretoria de 
Abastecimento e Comercio da Prefeitura do Município de Bertioga efetuou a 
Autuação conforme Legislação Municipal – Lei 135/95, 185/23, e/ou Decreto 
184/95, conforme relação das licenças abaixo: 

Inscrição Id guia Valor Auto Processo

50000457 7656880 507,77 01333 348/95

50001562 7657525 507,77 01320 6601/04

50000369 7657567 507,77 01337 6882/02

50000366 7657654 507,77 01335 7786/21

50000429 7658226 507,77 01338 3028/02

Prazo para recurso conforme legislação 30 (trinta) dias corridos a partir da 
data da lavratura do documento de autuação

Robson Antônio Guimarães Pinto
Registro 1509

Taxa de Apreensão/Remoção 

Inscrição Id guia Valor Processo 

50000457 7656876 736,27 348/95

50001773 7657548 736,27 5787/12

50000369 7657564 736,27 6882/02

50000366 7656653 736,27 7786/21

50000429 7658225 736,27 3028/02

Robson Antônio Guimarães Pinto
Registro 1509

ROBSON ANTÔNIO GUIMARÃES PINTO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMÉRCIO

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE 22/05/2026 A 28/05/2026.

DEFERIDOS:
4429/2026 – NEI BERNARDINO JUNIOR;
3698/2026 – TOMAS BARREIRA ALCAIDE;
3144/2026 – DOMINGOS CELSO REZENDE DE SOUZA;
4618/2026 – DAMIÃO ALVES SERAFIM;
4600/2026 – ZILDA RAMOS GOTTARDI;
4742/2026 – HAA ESTREITO EMPREENDIMENTOS LTDA;
4392/2026 – JAIRO CESAR VIVEIROS;
4646/2026 – PAULO ROBERTO BARROS MACENO DA SILVA;
3024/2026 – JONATHAN DE SÁ BARBOSA;
4396/2026 – VILLELA & MAMEDE TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA;
4325/2025 – REJOICE INTERMEDIACÕES E PARTICIPAÇÕES LTDA;
4285/2026 – VERITAS GERMINIANI PARTICIPAÇÕES VGP LTDA;
4555/2026 – DCB HOLDING LTDA;
4093/2026 – ROGERIO APARECIDO PEREIRA;
3936/2026 – NUBIA VOSS REIS;
3531/2026 – VALDO HELENO DA SILVA;
3636/2026 – RAFAEL VERISSIMO NICOLICHE;
4399/2026 – HELENA ABDALLA DA SILVA;
4599/2026 – MARIA DAS GRAÇAS QUIRINO DA SILVA;
4702/2026 – JESSICA DA CUNHA REIS;
4430/2026 – FERNANDO EUSTACHIO DA COSTA PEREIRA;
3183/2026 – SEKI INCORPORAÇÃO DE EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIARIOS EIRELI;
4119/2026 – ELIZABETH DE MELO BEZERRA;
4448/2026 – MARIA DE FATIMA CANASSA;
4340/2026 – REGIANE FARIAS DOS SANTOS;
4615/2026 – CLEITON PALMEIRA MERCES;
4672/2026 – RODA DE OURO CARROCERIAS LTDA; 
4681/2026 – JUCIELO FELICIANO DA SILVA;
4752/2026 – FABIO APARECIDO DOS SANTOS.
______________________________________________________________
 INDEFERIDOS:
4050/2026 – LUIS RODRIGUES DE ANDRADE - Pedido sem amparo legal.
3883/2026 – ROBERTA D`AMBROSIO – Não atende ao artigo 103 da Lei 
Complementar 185/2023.
______________________________________________________________
AUTOS LAVRADOS:
7931/2024 – DDMP SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS LTDA – A.C.F.: 018-D/2026 
- Referente ao artigo 156, §2° - Constituição Federal;
1490/2025 – ROBERTO MAFRA VICENTINI – A.C.F.: 021-D/2026 - Referente 
ao artigo 156, §2° - Constituição Federal;
2032/2024 – ACCESSOR PARTICIPAÇÕES E SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
LTDA – A.C.F.: 019-D/2026 - Referente ao artigo 156, §2° - Constituição Federal;
4128/2023 – ABP HOLDING S/A – A.C.F.: 016-D/2026 - Referente ao artigo 156, 
§2° - Constituição Federal em conjunto com artigo 37, §2° do Código Tributário 
Nacional e artigo 92 do Código Tributário Municipal;
11568/2023 – PROPRIETO CONSULTORIA E PARTICIPAÇÕES LTDA – A.C.F.: 
013-D/2026 - Referente ao artigo 156, §2° - Constituição Federal em conjunto 
com artigo 37, §2° do Código Tributário Nacional e artigo 92 do Código Tributário 
Municipal;
4460/2023 – GATHAVI ADMINISTRAÇÃO E PARTIPAÇÕES LTDA – A.C.F.: 
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014-D/2026 - Referente ao artigo 156, §2° - Constituição Federal e artigo 37 do 
Código Tributário Nacional;
10663/2023 – MANTOVA HOLDING LTDA – A.C.F.: 012-D/2026 - Referente ao 
artigo 156, §2° - Constituição Federal. 
______________________________________________________________

AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 01/06/2026
3570/2026 – DOMINGOS FERNANDES NETO - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
3939/2026 – JOSINALDO LUIZ DA SILVA SANTOS - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 08/06/2026
4117/2026 – MARIA HELENA DA SILVA - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos;
4094/2026 – MIRELLE PRATA MARTINS - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos;
3440/2026 – SCB ADMINISTRADORA LTDA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
5493/2025 – CLG TREINAMENTOS LTDA - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos;
4169/2026 – BRISAS GESTÃO DE BENS IMOVEIS LTDA - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos;
4169/2026 – BRISAS GESTÃO DE BENS IMOVEIS LTDA - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos;
4152/2026 – MSJ HOLDING PATRIMONIAL LTDA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
4229/2026 – MANOEL VILLA NOVA - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos;
4226/2026 – CELINA DAS GRAÇAS SOUZA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 15/06/2026
3940/2026 – WERTTELY TEIXEIRA DOS SANTOS - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
2357/2020 – RAFAEL AUGUSTO FRIAS CARVALHO - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO –29/06/2026
4090/2026 – ROGERIO APARECIDO PEREIRA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos.
4118/2026 – RENATO ANDRIANI - Apresentar a documentação solicitada nos 
autos.
______________________________________________________________

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

O MUNICÍPIO DE BERTIOGA, através da Sr. Chefe da Divisão de Fiscalização 
Imobiliária - DIFIM/SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Pública Municipal 
– FELIPE DE FIGUEIREDO FERRAZ, para que, no prazo de 30 (trinta) dias, 
apresente a impugnação à apuração de valor de mercado para cálculo de ITBI, 
conforme Processo Administrativo n° 4876/2025 CAB. 4186/2021, ficando o 
contribuinte CIENTE DA NOTIFICAÇÃO por meio deste Edital na forma do 
Art. 209, da LCM n° 185/2023.

Luiz Felipe Santos Ferreira
Chefe da Divisão de Fiscalização Imobiliária – DIFIM / SERI 

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE 22/05/2026 A 28/05/2026.

CERTIDÕES:
4672/2026 – Roda de Ouro Carrocerias LTDA;
4326/2026 – Gardens BVL Empreendimentos e Participações SPE LTDA;
______________________________________________________________
DEFERIDOS:
4674/2026 - Eva Luci Lopes Prado;
4722/2026 - Rosielma Marques Silva;
4303/2026 - Marcio Luis Santana Pita;
4675/2026 - Andre Luis Arakaki;
4552/2025 - Nilton Jose de Oliveira Junior;
______________________________________________________________

INDEFERIDOS:
4766/2026 – Sebastiana Tania Alves Bezerra Gusmão – Incluído como possuidor;
10976/2025 – Benedita Aparecida Leite de Siqueira de Almeida – Em razão da 
ausência de documentos comprobatórios de cadeia sucessória;
______________________________________________________________

AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 23/05/2026
3784/2026 - Francisco Jose Joao da Silva - Apresentar documentos que 
comprovem a cadeia sucessória;
2655/2026 – Sidnei Lourenço Silva Junior- Apresentar contrato de compra e 
venda completo, com todas as firmas reconhecidas e autenticadas;
12653/2025 – Lídia Oliveira Lima - Apresentar contrato de compra e venda 
completo, com todas as firmas reconhecidas e autenticadas;
3586/2026 – Edmar Jose de Sousa – Apresentar laudo técnico acompanhado 
de ART;
2606/2026 Wagner Fernandes Tinoco - Apresentar contrato de compra e venda 
completo, com todas as firmas reconhecidas e autenticadas.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 29/05/2026
4020/2026 – Walter Martins de Oliveira – Apresentar Matrícula Atualizada e 
Levantamento Planialtimétrico demonstrando a  exata  localização da fração 
usucapida do imóvel;
1456/2026 – Eduardo Sakae Shigemi – Apresentar documentação contendo 
assinaturas do contrato de compra e venda obrigatoriamente de todos os 
contratantes 

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 08/06/2026
1918/2026 – Patrícia Rosendo da Silva Souza – Apresentar contas de consumo 
e Declaração de Posse/Ocupação;
3408/2024 – Leandro Jose de Souza - Apresentar, a respectiva Certidão de 
Registro Imobiliário, determinado na Sentença Judicial anexa aos autos, 

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 12/06/2026
4253/2026 – Jose Leite Guimaraes – Apresentar inventario de partilha;
4324/2026 – Maria Jose de Lima – Apresentar procuração;
4319/2026 – Claudio Alves - Apresentar documentos que comprovem a cadeia 
sucessória;
1862/2000 PET 839 – Roberto Nunes Viveiros – Apresentar Esclarecimentos 
quanto ao solicitado;
4675/2026 – Cezar Camporezi Jorge  - Apresentar contrato legível;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 26/06/2026
849/2026 – Domingos de Sa Couto - Apresentar formulário de posse devidamente 
assinado;
3974/2026 – Marriete Emília de Paula Rosa Costa – Esclarecer quanto ao 
emplacamento;
4675/2026 – Andre Luis Arakaki – Apresentar contrato com assinaturas legíveis 
e autenticadas;
3634/2026 – Flavia Alexandra Miquelim – Apresentar esclarecimento quanto a 
divergência apresentada quanto a descrição do imovel;
4763/2026 – CRESCEL – Empreendimentos Imobiliários S/C LTDA – Realizar 
quitação de débitos dos imóveis;
4678/2026 – Telma do Nascimento Diniz Teixeira – Apresentar contrato com 
assinaturas legíveis e autenticadas;

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO
O MUNICÍPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas 
Imobiliárias – SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Pública Municipal – 
SANDRA APARECIDA MARQUESIN DA SILVA, que para a inscrição cadastral nº 
92.155.014.004, mediante Processo Administrativo n.º 2172/2003, após análise da 
CARCAA, foi realizada CORREÇÃO DE TRIBUTAÇÃO DE IPTU / TCRS em razão 
de alteração de área edificada a partir de 2023, sendo necessário recalcular os 
exercícios de 2023 lançado a maior, e 2024 lançado a menor devido a suspensão 
da área edificada mediante petição, descontando os valores pagos anteriormente. 
O carnê corrigido do IPTU 2024 foi enviado por e-mail e por correspondência 
com AR, pela impossibilidade de contato efetivo com a proprietária, ficando nesta 
data o contribuinte ciente da NOTIFICAÇÃO por meio deste edital na forma do 
Art. 34, da LCM n° 185/2023.

______________________________
Alice Karina Ribeiro dos Santos

Chefe de Divisão de Programação Fiscal, Cadastro e Lançamento 
Imobiliário –
DILIM / SERI
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ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 22/05/2026 A 28/05/2026 – 

LAUDA 270/2026

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – EXPEDIDAS:

INSCRIÇÃO CPF/CNPJ RAZÃO SOCIAL

151908 66.083.823/0001-36 R&R SERVICOS ALIMENTICIOS LTDA

151935 66.188.854/0001-51 ADEGA DO FORTE LTDA

152212 66.762.346/0001-35 SERGIO CARDOSO LTDA

151993 02.554.665/0004-15 CONTEL OBRAS E SERVICOS LTDA

152082 66.116.812/0001-05 CONDOMÍNIO RESIDENCIAL PÉROLAS DE BERTIOGA III

151996 66.270.766/0001-02
ANA GABRIELA ANDRADE CRUZ FRANCA PET SHOP E 

CONSULTORIO VETERINARIO LTDA

15466 03.268.568/0001-86 DERNEVAL LIMA BAZAR - ME

152053 66.383.883/0001-74 GELARTE CONGELADOS DE FABRICA BERTIOGA LTDA

152149 03.243.382/0051-31 FLEX CELL COMERCIO DE CELULARES LTDA

151997 172.855.647-37 MARIANA DE SOUZA SILVA

151933 43.306.178/0001-78 TOSO SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA

152189 66.713.575/0001-60 DESIGNE CONSTRUTIVO LTDA

15997 54.343.512/0004-22
CONGREGACAO CRISTA NO BRASIL - REGIAO 

GUARUJA

151860 66.031.726/0001-08 M. AR SERVICOS E LOCACAO LTDA

152150 66.616.523/0001-75 RAPHAELA DE SOUZA BALBINO

151995 66.270.357/0001-06 LAIANE COSTA DA SILVA LTDA

152085 66.496.477/0001-18 GENISSON DOS SANTOS

152008 66.323.649/0001-51 ANA LIVIA DE AMORIM FREITAS LTDA

151929 66.138.879/0001-40 A. M. ALMEIDA MIELE PUBLICIDADE LTDA

152141 66.599.493/0001-36
THAIS DE CAMARGO OLIVA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE 

ADVOCACIA

152080 66.117.082/0001-67 CONDOMÍNIO RESIDENCIAL PÉROLAS DE BERTIOGA IV

151857 66.008.049/0001-07 MAQUINAS CANELLA DE BERTIOGA LTDA

152055 66.396.948/0001-16 LEVA & LAVA BERTIOGA LTDA

151999 66.273.571/0001-08 V. A. DIAS LTDA

152106 27.285.007/0001-53
CLAUDIA REGINA PIVETA MINELLI SOCIEDADE 

INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

152004 56.700.746/0001-62 NEXVIA INTERMEDIACAO & PROMOCAO LTDA

151866 66.056.967/0001-01 IVAN MATIAS DA SILVA IMOBILIARIA

151907 66.082.731/0001-31
CARLA REGINA GONCALVES KLIZAS 

REPRESENTACOES

152155 66.701.744/0001-41 JACIMARA SANTANA NASCIMENTO

152054 66.389.866/0001-44 MJE HOPE SERVICO LTDA

151856 66.007.987/0001-84 BYJ SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA

151928 66.135.647/0001-39 R JPG RIVIERA SPE LTDA

152139 66.591.299/0001-04
BRITTO LEILOES ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM 

ARREMATACAO DE IMOVEIS DE LEILAO LTDA

151865 66.050.297/0001-08 CAMACHO SPE 02 LTDA

152134 66.583.457/0001-84 F.P RODRIGUES ASSESSORIA LTDA

151839 65.951.319/0001-48 65.951.319 RENATA JACO DE OLIVEIRA

151850 65.894.389/0001-01 65.894.389 KEVEN ELOI CHAGAS

152073 66.437.157/0001-97 HD JOUSEFF HOLDING E PARTICIPACOES LTDA

151926 66.137.988/0001-43
CONSULTORIO DR TERCIO GENZINI CONSULTAS 

MEDICAS LTDA

152001 66.286.684/0001-48 KNIGHTSBRIDGE FINANCE LTDA

152012 66.323.367/0001-54 FAMVIA SERVICOS DE TREINAMENTO LTDA

152006 62.585.318/0001-39
JC FABRICACAO E COMERCIO DE MOVEIS DE MADEIRA 

E ARTEFATOS LTDA

151867 66.054.549/0001-77 RT CONSULTING LTDA

152154 19.149.983/0001-50 GUSTAVO PEREIRA MONTEIRO

151826 65.667.654/0001-19 CONDOMINIO RESIDENCIAL RESERVA DO ITAGUARÉ

152210 61.650.987/0001-84 61.650.987 PEDRO DUARTE RIBEIRO

151934 66.182.275/0001-00 TM GOMEZ LTDA

152072 66.432.978/0001-30 MP MARKET SUPERMERCADO LTDA

152153 66.652.895/0001-57 PRAIA DIGITAL IMOVEIS LTDA

152003 17.699.890/0001-74 SMESTRE EMPREENDIMENTOS LTDA

151923 62.883.716/0001-31 62.883.716 GUSTAVO VELOSO TIMAR

152013 66.370.239/0001-61
DIAS MORAES EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS 

LTDA

151825 377.917.228-36 PRISCILA VENÂNCIO DOS SANTOS BORZIO

151910 668.816.418-34 GIAMPAOLO ZANON

151930 66.140.012/0001-20 FABIANA DA SILVA MORAIS FONOAUDIOLOGIA

151909 66.094.130/0001-49 DANIEL GOMES ENGENHARIA LTDA

152002 66.297.718/0001-08
VENTI SOLUCOES DE ENERGIA INFRAESTRUTURA 

LTDA

152007 66.322.144/0001-72 CERAVOLO  SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

152188 66.712.382/0001-94 CONCRETIZA CONSTRUCOES LTDA

152058 66.417.747/0001-58 AUTO MECANICA TORRE FORTE LTDA

152083 66.491.545/0001-56 IGREJA MINISTERIO PORTA DA GRACA VISTA LINDA

151864 18.356.647/0001-16 FRM HOLDING E PARTICIPACOES LTDA

151992 11.203.769/0001-23 ALEXANDRE JOSE BARBIERI DE SOUSA

152140 29.466.482/0001-51 JBB PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

151858 96.439.641/0001-16 ESPORTUR AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA

152079 66.460.172/0001-56 GALERIA DE ARTE BRASILEIRA RIVIERA LTDA

152010 66.332.403/0001-46 DAMASIO E SOUZA OBRAS E INSTALACOES LTDA

152068 66.423.878/0001-48 FRENIZ TELECOM LTDA

152105 66.533.809/0001-97 NAYARA ALEXANDRE TEIXEIRA LTDA

152107 66.541.685/0001-91 MORADA DA PRAIA SPE LTDA

152104 42.880.763/0001-14 VERONA EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO SPE LTDA

151994 66.268.994/0001-30 GLEDSON RYAN GOMES DE FARIAS CONSTRUCOES

151861 57.128.239/0002-40 J S M RIBEIRO MERCADOS AUTONOMOS LTDA

151855 65.980.059/0001-39 LUCILENE MONTEIRO

151925 30.866.615/0001-66 VD ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA.

151843 65.884.954/0001-50 65.884.954 CRISTINA DINIZ ROSA DOS SANTOS

151880 66.000.974/0001-83 66.000.974 MARCELO XAVIER MOREIRA

152011 66.352.703/0001-97 FRANCISCO DE ASSIS ALBUQUERQUE LTDA

152108 65.012.601/0001-60 CHEGADOS BAR LITORAL LTDA

151932 35.638.018/0001-06 WILSON DE MENDONCA MOURA

151924 42.178.052/0001-00
FRANCIELLY DE SOUZA BRITO LOCACAO DE VEICULOS 

E TRANSPORTES

152151 51.507.797/0001-59
RYFF - ADMINISTRACAO E PARTICIPACAO DE BENS 

LTDA

152120 66.531.244/0001-09 66.531.244 SATILIO OLIVEIRA SANTOS

152089 66.348.739/0001-05 66.348.739 FABRICIO OLIVEIRA

151949 66.199.205/0001-56 66.199.205 GUILHERME SILVA LIMA

151944 66.120.168/0001-49 66.120.168 MURILO SANTOS SILVA

152173 66.670.163/0001-90 66.670.163 LUIS HENRIQUE SILVA JUSTINO

151905 65.991.459/0001-40 65.991.459 ANGELITA PINTO DE MORAES

151921 37.051.206/0001-50 37.051.206 SIMONE PEREIRA LOIOLA MACHADO

152116 66.560.042/0001-95 66.560.042 FELIPE OLIVEIRA DE ALMEIDA
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152124 66.514.611/0001-66 66.514.611 RODRIGO MOREIRA DIAS

152074 66.449.859/0001-90 66.449.859 MATHEUS HENRIQUE MAIA DOS SANTOS

152078 66.449.342/0001-00 66.449.342 SILMAR DA SILVA

151884 66.062.115/0001-19 66.062.115 FABIANA DA CONCEICAO

152048 66.246.167/0001-45 66.246.167 DANIEL ARAUJO DE MOURA

152162 66.693.630/0001-05 66.693.630 THIAGO SANTOS SILVA

151970 66.182.637/0001-54 66.182.637 KAROLAINE RIBEIRO DOS SANTOS

152045 66.264.372/0001-33 66.264.372 VALDIR MOTA SILVA

152042 66.263.212/0001-70 66.263.212 RUBENILSON CRISPIN DOS SANTOS

152174 66.669.768/0001-60
66.669.768 VICTORIA APARECIDA FERREIRA 

GUIMARAES

151948 66.193.828/0001-11 66.193.828 TONI ALISSON SANTOS DA SILVA

152115 66.560.785/0001-65 66.560.785 VALDELICE MARIA DA SILVA

152021 66.328.726/0001-66 66.328.726 RANIELLI JOSE DA CONCEICAO

152036 66.275.521/0001-60 66.275.521 CAIO AUGUSTO SILVA MACEDO

152160 66.694.304/0001-04 66.694.304 CELIO BRANDAO DA SILVA

151897 66.008.104/0001-50 66.008.104 THIAGO SAMPAIO MINHANO BRASILINO

152145 66.441.610/0001-39 66.441.610 JOSUE PAIVA FONTANA

151834 65.936.844/0001-94 65.936.844 VICTOR HUGO SILVA PASSOLONGO

152092 66.358.062/0001-88 66.358.062 LUCAS DOS SANTOS MATOS

151966 66.197.860/0001-75 66.197.860 SANDRO ANTONIO DA SILVA

152172 66.623.468/0001-40 66.623.468 THIAGO SANTOS SOARES DA SILVA

152030 66.301.074/0001-76 66.301.074 JESSICA BARROS ROCHA

151904 65.982.301/0001-03 65.982.301 MARCOS JOSE DE SOUZA

152129 45.900.976/0001-59 45.900.976 FERNANDO GUZZO FANADO

151989 66.092.401/0001-27 66.092.401 DIEGO SILVA PEREIRA DE SANTANA

152064 43.673.256/0001-72 43.673.256 MARIA JOSE RIBEIRO DOS SANTOS FILHA

152123 66.517.841/0001-89 66.517.841 MONICA PEREIRA DA ROCHA

151958 66.207.732/0001-65 66.207.732 VINICIUS DA COSTA

152052 66.223.087/0001-74 66.223.087 PABLO ALMEIDA LIMA

151952 66.206.925/0001-00 66.206.925 MIKAELLY ANTONIA RODRIGUES MENEZES

151953 66.207.265/0001-73 66.207.265 BEATRIZ DOS SANTOS SILVA

152202 66.589.204/0001-18 66.589.204 JUCELIA DOS SANTOS MANGORRA SOUZA

151983 66.134.671/0001-53 66.134.671 FELIPE LOPES BENEVIDES

152170 66.609.581/0001-71 66.609.581 CLEIDE DA SILVA NOBRE

151982 66.142.935/0001-10 66.142.935 KAIKY ALVES FONSECA

151890 66.031.114/0001-07 66.031.114 JUCIRLANO FERREIRA DA SILVA

151967 66.194.054/0001-43 66.194.054 ITALLO RENAN BARROS DA SILVA

152023 66.318.696/0001-07 66.318.696 SINDERLAN SILVA JESUS DO NASCIMENTO

152161 66.693.739/0001-34 66.693.739 VALDELICE DE LIMA SOUSA

152077 66.453.005/0001-88 66.453.005 FLAVIA CRISTINA DA SILVA MORAIS

152118 66.537.715/0001-96
66.537.715 LILIAM CRISTINA ALVES GAVAZZI 

NASCIMENTO

151848 65.960.941/0001-12 65.960.941 BRIAN HENRIQUE LIMA DE SOUZA

152206 66.595.771/0001-87 66.595.771 JEFERSON LISBOA BARBOSA

151903 65.977.351/0001-00 65.977.351 ERICK AMARO DE OLIVEIRA

152049 66.234.869/0001-09 66.234.869 ZARA FREITAS

152208 66.604.811/0001-00 66.604.811 JONATHAN KENJI MATSUOKA

152067 60.876.351/0001-92 60.876.351 ROBERTO MOISES

152142 66.429.913/0001-36 66.429.913 ISMAR ALVES SOUZA

152028 66.314.369/0001-87 66.314.369 ELCI SILVA DOS SANTOS

152063 42.021.821/0001-54 42.021.821 WELLITON GULKA DA COSTA

151841 65.954.366/0001-45 65.954.366 MATEUS SANTOS DA SILVA

152194 40.808.736/0001-05 FABIO SOUZA RAMOS

152138 66.428.088/0001-55 66.428.088 SONIA ANTONIA DOS SANTOS

152137 66.422.673/0001-48 66.422.673 MARCELO MARQUES DA SILVA

152126 66.480.315/0001-91
66.480.315 MAYRLLA MAYARA MARIA DA COSTA 

SANTOS

152136 66.419.528/0001-08 66.419.528 LUIS CANAVARRO CARNEIRO

151886 66.034.736/0001-99 66.034.736 NOEMIA DE SOUZA SANTOS

152122 66.520.298/0001-79 66.520.298 GIOVANNA GALLI NEHME

152099 66.383.607/0001-06 66.383.607 MARCIA REGIANE LOPES

152047 66.250.886/0001-30 66.250.886 ROBSON MIRANDA BRUNAIKOVICS DA SILVA

151943 66.097.111/0001-76 66.097.111 DOMINGOS CRAMOLISK

151849 65.899.793/0001-78 65.899.793 ANTONIO UERVISON DOS SANTOS

152016 66.343.055/0001-02 66.343.055 GIZELE APARECIDA DA SILVA OLIVEIRA

151871 66.071.778/0001-08 66.071.778 JOSE WILLIAM SOUZA SANTOS

151964 66.203.521/0001-54 66.203.521 YHUGO DE OLIVEIRA SILVA

152146 66.448.848/0001-96 66.448.848 ALAN ALVES RUAS

151892 66.028.050/0001-95 66.028.050 EDMILSON ROGERIO DA SILVA

152035 66.278.030/0001-72 66.278.030 ALEX DE JESUS OLIVEIRA

152121 66.530.719/0001-42 66.530.719 LORIVAL AGUSTINHO DA SILVA

151978 66.156.525/0001-29
66.156.525 LUCIELLE RODRIGUES DO NASCIMENTO 

DA SILVA

152185 66.641.949/0001-89 66.641.949 GABRIEL MENDES SANTOS

152131 66.399.131/0001-00 66.399.131 SAMARA SILVA LEAL

152195 48.447.231/0001-74 48.447.231 ROBSON FOSTER BONFANTE

151985 66.125.966/0001-63 66.125.966 CARLOS ROBERTO SANTOS GIRAUD

152102 66.386.408/0001-51 66.386.408 ADNEIA DOS SANTOS DA CONCEICAO

151981 66.146.329/0001-73 66.146.329 MARIA ELIENE DE JESUS SILVA

152205 66.592.657/0001-01 66.592.657 LEONARDO SOARES SALDANHA

151912 45.520.203/0001-47 JOALES SILVA DO NASCIMENTO 46565621810

152169 66.670.706/0001-79
66.670.706 EDUARDDA CRISTINY GOMES DE 

CARVALHO

151852 65.877.200/0001-72 65.877.200 DOUGLAS ALEX GABARDO

152025 66.326.677/0001-22 66.326.677 KALLEBY ALVES ANDRADE

151882 66.005.647/0001-14 66.005.647 JACKSON SOUZA SANTANA

152156 66.701.259/0001-78 66.701.259 GABRIEL HENRIQUE NEPOMUCENO FERRO

152182 66.646.265/0001-70 66.646.265 NILTON ANDRE SANTOS MARTINS

152069 62.437.563/0001-07 62.437.563 PEDRO PASCHOALINO

152159 66.696.138/0001-85 66.696.138 AMANDA BARUSSI RIZZATO

151869 66.065.008/0001-44 66.065.008 JULIANA MANSO PEREZ

151896 66.007.984/0001-40 66.007.984 ALDO LIMA DOS SANTOS

151916 40.724.527/0001-83 40.724.527 STEFANY DA SILVA LOURENCO

151874 66.074.875/0001-46 66.074.875 PATRICIA APARECIDA SANTOS BROGIO

151885 66.039.094/0001-10 66.039.094 CRISTIANO RODRIGUES DA SILVA

151845 65.839.933/0001-12 65.839.933 GIOVANA RICCO MENDES COUTINHO

151962 66.205.875/0001-38 66.205.875 LUCIENE FERREIRA PINTO DE CAMPOS

151979 66.151.238/0001-26 66.151.238 EDUARDO SANTOS DO AMARAL

152200 66.579.357/0001-84 66.579.357 NILVANDE SILVA COSTA

151946 66.089.734/0001-05 66.089.734 MATHEUS CAPELA LIVANI

152093 66.363.810/0001-10 66.363.810 CAMILA DOS SANTOS

151853 65.838.749/0001-58 65.838.749 GABRIEL LUZ DOS SANTOS

151831 65.907.830/0001-42 65.907.830 GILVANIO FEITOSA DE MOURA



118 BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291

152204 66.592.471/0001-44 66.592.471 NAIANE PEREIRA DOMINGOS

152109 66.570.034/0001-20 66.570.034 JOSE LINO JUNIOR

151965 66.198.879/0001-36 66.198.879 EMERSON BARBOSA DE ALMEIDA

152190 66.397.905/0001-55 66.397.905 MATEUS GIRAUD MARTINS FONTES

151988 66.106.654/0001-02 66.106.654 EMERSON BARBOSA DE ALMEIDA

151984 66.129.920/0001-12 66.129.920 JULIA CRISTINA SILVA CRUZ

151968 66.192.841/0001-56 66.192.841 AGNES COSTA DA SILVA

152197 65.910.976/0001-47 65.910.976 MARCELO RODRIGO SIMOES DE OLIVEIRA

151919 64.986.578/0001-41 64.986.578 MAR FRANZ ROCHA

152125 66.513.335/0001-11 66.513.335 FRANCIER RAMALHO

152148 66.472.878/0001-38 66.472.878 THIAGO LUIZ LANZELOTI

152117 66.557.104/0001-00 66.557.104 CARLOS ELIVELTON MOREIRA

152179 66.651.612/0001-52 66.651.612 DANIEL FERNANDES DE OLIVEIRA

151862 63.903.446/0001-46 WESLEY ALEXANDR SHKOLA

151870 66.066.146/0001-48 66.066.146 CAMILLA YASMIN FELIX SILVA DOS SANTOS

152184 66.643.254/0001-36 66.643.254 ANA LUIZA LIMA PEREIRA

152020 66.321.489/0001-01 66.321.489 WALDEMAR FERREIRA DA SILVA JUNIOR

151900 66.030.205/0001-28 66.030.205 JOAQUIM MATIAS NETO

151955 66.207.766/0001-50 66.207.766 MIRELLA BARBOSA SANTOS

152043 66.261.964/0001-00 66.261.964 EDUARDA SOTA DA SILVA

152084 66.496.882/0001-36
LJD COMERCIO DE PECAS E SERVICOS AUTOMOTIVOS 

LTDA

151922 43.534.180/0001-02 43.534.180 JOYCE NAIAD DE OLIVEIRA SILVA

151998 66.272.807/0001-91 TRIOMA PARTICIPACOES LTDA

151914 61.900.842/0001-94 61.900.842 GUILHERME TAVARES SILVA DIAS

152070 66.425.782/0001-19 COMPANY HKN BR LTDA

152191 27.195.074/0001-87 27.195.074 LILIAN VALENTIN

152024 66.342.053/0001-07 66.342.053 RODRIGO CARRIER AMBROZIO

151986 66.117.900/0001-21 66.117.900 JOELMA MACEDO DE SOUSA

152177 66.654.386/0001-63 66.654.386 ANA CAROLINA DA SILVA ISAIAS

151863 66.047.930/0001-09 CINDY PRIME CLEAN LTDA

152017 66.343.386/0001-42 66.343.386 MARILDA APARECIDA DA COSTA

151959 66.207.421/0001-04 66.207.421 PEDRO LUIS PERES LEITE

151945 66.111.457/0001-81
66.111.457 ROBSON THIAGO TELES SANTOS DE 

OLIVEIRA

152158 66.697.622/0001-29 66.697.622 IVANILDO BERTO DOS SANTOS

151859 66.025.623/0001-27
ASSOCIACAO DAS MARINAS NAUTICAS DE BERTIOGA 

- AMNB

152065 44.312.514/0001-58 GILBERTO CIPRIANO SANTOS 35831835847

151977 66.159.704/0001-10 66.159.704 VASYL MALYY

152018 66.344.080/0001-00 66.344.080 IVANA MARIA DE SOUSA CARVALHO

152183 66.644.836/0001-37 66.644.836 JOSE AVELINO DOS SANTOS FILHO

152029 66.345.274/0001-20 66.345.274 FABIANE DE OLIVEIRA GOMES

152031 66.298.612/0001-10 66.298.612 AMARIO AMANCIO SOUSA

151938 66.196.492/0001-40 MONIQUE RIBEIRO MARTINEZ

151830 65.907.139/0001-69 65.907.139 ANTONIO SIQUEIRA NETO

152046 66.250.349/0001-90 66.250.349 ENOQUE ELIAS DA CUNHA JUNIOR

152081 475.378.448-79 MATHEUS ERCILIO LUIZ CAMPOS

151902 65.974.821/0001-74 65.974.821 SHEILA FERRARI

151835 65.943.066/0001-60 65.943.066 LUIZ GUILHERME SOSTER

151950 66.200.195/0001-21 66.200.195 RENAN LOURENCO

151838 65.949.611/0001-26 65.949.611 ANA PAULA TEIXEIRA ROCHA

151956 66.192.002/0001-38 66.192.002 COSME DE SOUZA ALVES

151918 64.491.123/0001-55 64.491.123 MARIANE PEYRES TORRACILHAS

152186 66.634.070/0001-00 66.634.070 DYEGO FERNANDES GOMES

152039 66.268.653/0001-64 66.268.653 RONDNELY MAURO BATISTA

152032 66.287.922/0001-30 66.287.922 GENILSON SOARES DE ARAUJO

152019 66.338.970/0001-00 66.338.970 FABRICIA FERREIRA GOMES

152015 66.346.168/0001-61 66.346.168 MANOELA NASCIMENTO DA SILVA

152144 66.438.978/0001-48 66.438.978 DOMINIK MAYARA DE MATTOS

152181 66.626.772/0001-41
66.626.772 JOAO HENRIQUE DOS SANTOS 

BITENCOURT

152059 19.638.090/0001-79 19.638.090 JAQUELINE RAMOS DA SILVA

151842 65.959.609/0001-38 65.959.609 KAUE OLIVEIRA DA COSTA

151854 65.838.650/0001-56 65.838.650 ENZO GALVAO OLSEVER

151901 65.973.634/0001-76 65.973.634 MARIA LUIZA COUTINHO CASTRO

152033 66.308.460/0001-90 66.308.460 PAMELLA OLIVEIRA DA SILVA

151954 66.210.437/0001-68 66.210.437 JEANE BISPO DOS SANTOS

152066 48.722.406/0001-04
48.722.406 BRUNO HENRIQUE ALAN DE BRITO GUIDO 

SENESI

152165 66.676.681/0001-10 66.676.681 ERISVALDO MONTEIRO DOS SANTOS

152147 66.457.586/0001-26 66.457.586 JUAN CARLOS NANDEZ BATISTA

152180 66.648.273/0001-55 66.648.273 MIRIAM SANTANA DA SILVA

152211 30.343.200/0001-08 HAPPY BABY MODA INFANTIL LTDA

152113 66.562.056/0001-48 66.562.056 FRANCINILTON DA SILVA MACEDO

151974 66.165.902/0001-96 66.165.902 RAFAELA ACIALDI PINHEIRO

152014 66.346.197/0001-23 66.346.197 ROSEMEIRE DE JESUS PARDINHO SOUZA

151873 66.073.825/0001-44 66.073.825 JORGE NUNES DA SILVA

151990 66.086.524/0001-55 66.086.524 LARISSA PINHEIRO FONTES

151828 65.900.389/0001-77 65.900.389 ISRAEL ALVES DE SOUZA JUNIOR

152088 66.348.147/0001-85 66.348.147 ADOLFO ALISSON NASCIMENTO DA SILVA

152171 66.622.401/0001-91 66.622.401 ISADORA CAMPOS DRESCH

151888 66.031.435/0001-01 66.031.435 WIVIANY DIAS DA SILVA

152110 66.569.569/0001-80 66.569.569 GERSON DA BELA CRUZ CARDOSO

152022 66.317.431/0001-94 66.317.431 VALDA MARINES PIRES SANTANA

152041 66.264.603/0001-09 66.264.603 FABIANA PENHA DA COSTA

152119 66.543.057/0001-45 66.543.057 JOSILENE MARIA DA COSTA

152133 66.404.004/0001-43 66.404.004 IURE NATAN FERREIRA DOS SANTOS

151851 65.887.516/0001-45 65.887.516 TAYNARA CUNHA FERREIRA DE MOURA

152056 379.912.688-02 TAYNARA CUNHA FERREIRA DE MOURA

152095 66.372.676/0001-14 66.372.676 MIRIAM PEREIRA RISCALA

152130 64.546.994/0001-29 64.546.994 ALINE BATISTA SANTOS

152176 66.654.959/0001-59 66.654.959 ANTONIO REIS BARBOSA

151894 66.016.088/0001-48 66.016.088 THIAGO SILVA NOGUEIRA

152094 66.364.265/0001-87 66.364.265 MARIA LAISA DE JESUS ARCANJO

152103 66.397.853/0001-17 66.397.853 TATIANE THAIS DOS SANTOS CREPALDI

152128 66.477.997/0001-83 66.477.997 LORANNE BRASIL SANTOS

152175 66.665.200/0001-71 66.665.200 ITALO MARCELO DE OLIVEIRA

152112 66.566.710/0001-91 66.566.710 YASMIM APARECIDA DA SILVA CECCHI

151937 66.194.126/0001-52 LUCAS KOHLER DA COSTA PADARIA LTDA

151898 66.008.750/0001-18 66.008.750 NATHALIA SOUZA REIS

152111 66.567.557/0001-17 66.567.557 LEANDRO DE OLIVEIRA GOMES

152114 66.561.219/0001-78 66.561.219 ANTONIO NOGUEIRA ABRANTES NETO

152075 66.450.132/0001-23 66.450.132 DENISE DE LIMA SOUSA
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151872 66.072.807/0001-48 66.072.807 JAILSON GONCALVES DE SOUSA

152207 66.604.388/0001-48 66.604.388 JANISCLEUDE MENDES DE SOUZA

151875 66.035.803/0001-90 66.035.803 SILVANICE PINDOBEIRA DE OLIVEIRA

151877 65.993.527/0001-00 65.993.527 RONALDO OLIVEIRA RUFINO DA SILVA

151957 66.181.027/0001-36 66.181.027 TIAGO LADISLAU DA SILVA

151976 66.169.622/0001-56 66.169.622 FRANCIENE GOMES DOS SANTOS

152038 66.271.160/0001-83 66.271.160 CALIANE DOS SANTOS SOUZA

152157 66.698.665/0001-29 66.698.665 LARISSA RODRIGUES DE OLIVEIRA

151881 66.077.907/0001-67 66.077.907 GABRIEL COSTA SALES

151899 65.992.336/0001-23
65.992.336 FABIANA PAOLUCCI MOURA GRIEBLER DOS 

SANTOS

152132 66.402.444/0001-61 66.402.444 LILYANE DA SILVA GALLARDO

152051 66.233.810/0001-04 66.233.810 ELIELSON NASCIMENTO DA SILVA

152090 66.353.132/0001-05 66.353.132 GERSON DE OLIVEIRA SILVA

151868 66.064.851/0001-06 66.064.851 BRENDHA SOUZA MACHADO

152135 66.407.258/0001-15 66.407.258 MARCIEL LEAL MARTINS DELGADO

151980 66.160.735/0001-90 66.160.735 WILLIAN BENTO DOS SANTOS

151878 65.993.721/0001-95 65.993.721 CIBELE MORIEL

151887 66.031.594/0001-06 66.031.594 ALEX JUNIOR SOARES JARDIM

151844 65.878.580/0001-60 65.878.580 JACKELINE SIQUEIRA DE OLIVEIRA BAGGIO

152201 66.750.554/0001-14 VICTORIA REGINA CAMARGO OLIVEIRA LTDA

151972 66.154.705/0001-71 66.154.705 GIOVANNA LINS GIANFRATTI

151829 65.900.679/0001-10 65.900.679 GABRIEL BUENO DE CAMARGO

151893 66.018.065/0001-72 66.018.065 VANARIA TEIXEIRA MENEZES DOS SANTOS

152178 66.653.943/0001-21 66.653.943 ADRIANO CICERO MUNIZ DA COSTA

151991 66.223.725/0001-57 BRILHA BIJU LTDA

152187 66.609.153/0001-49 66.609.153 JOAO PEDRO DE JESUS PITA

151920 65.833.586/0001-10 65.833.586 EDINA RAQUEL CORDEIRO RICARTE

152098 66.379.999/0001-30 66.379.999 JOAO VICTOR DA CRUZ SILVA

151846 65.880.989/0001-10 65.880.989 RUBENS GUIMARAES DOS SANTOS

152096 66.378.957/0001-84 66.378.957 JEAN CARLOS MACENA CAVALCANTE

151840 65.954.214/0001-42 65.954.214 MARCELO DO NASCIMENTO SILVA

151883 66.003.321/0001-58 66.003.321 PEDRO HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA

152199 66.576.390/0001-50 66.576.390 WELYSON LEVY SILVA DE OLIVEIRA

151836 65.944.012/0001-10 65.944.012 MICAELI DA SILVA SANTOS

151987 66.109.791/0001-09
66.109.791 KAYLLANE MARQUES DOS SANTOS 

BARBOSA

151947 66.086.370/0001-00 66.086.370 JOAO BATISTA DA SILVA

152127 66.478.097/0001-50 66.478.097 MARIVAN DA SILVA LIMA

151876 66.019.780/0001-20 66.019.780 WILLIAN RODRIGUES DOS SANTOS

152050 66.234.052/0001-30 66.234.052 CAIO MACEDO PROCOPIO

151969 66.188.023/0001-80 66.188.023 LOURDES DALL ANESE ALVES

152164 66.680.145/0001-99 66.680.145 SERGIO ANTONIO DE CARVALHO

152087 34.671.147/0001-25
34.671.147 MARCIA GERALDA CORREA DOS SANTOS 

REIS

152152 66.640.105/0001-13 JK EMPREENDIMENTO SPE LTDA

151891 66.034.765/0001-50 66.034.765 GEOVANE MORETO QUEIROZ

152034 66.283.163/0001-37 66.283.163 ZAYRA AMARAL SOUSA

152167 66.673.458/0001-10 66.673.458 RENAN RIBEIRO AMORIM

151911 27.855.175/0001-37 27.855.175 LUCAS BERNASCONI JARDIM

151847 65.866.648/0001-90 65.866.648 LETICIA FALQUETE DE SOUZA

151827 65.964.141/0001-70
65.964.141 JULIA CAROLINE GOMES RIBEIRO DOS 

SANTOS

151832 65.933.413/0001-74 65.933.413 GUILHERME MATOS GOMES

151833 65.933.561/0001-99 65.933.561 ELIANA GIAMPAOLI RAMOS

152168 66.671.750/0001-01 66.671.750 MARINA GONCALO CRUZ

151879 65.995.824/0001-94 65.995.824 BRUNO TESTI BELLI

151889 66.049.295/0001-07 66.049.295 LUANY VITORIA DOS SANTOS

151906 65.982.966/0001-17
65.982.966 ISABELLY VITORIA SANTOS DO 

NASCIMENTO

151913 51.263.479/0001-90 51.263.479 JANAINA GOMES ARAUJO

151915 24.830.121/0001-29 THIAGO RAMON ARAUJO DA COSTA 44615514824

151917 21.297.471/0001-83 21.297.471 SANDRA CRISTINA DA SILVA DE OLIVEIRA

152166 66.673.648/0001-37 66.673.648 THIAGO SANTOS COSTA

152086 34.035.540/0001-22 34.035.540 LUCIANA DE SOUZA BIANCHINI

151927 66.137.707/0001-52 MOTTA NEUROPATIAS DA COLUNA VERTEBRAL LTDA

151931 13.953.051/0001-80
XAVIER 4 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES 

LTDA.

151939 19.021.895/0001-79 19.021.895 EDNEIDE SIQUEIRA RODRIGUES

151940 19.706.770/0001-82 19.706.770 ROBERTA BOTTECHIA LAZZARINI

151941 55.300.758/0001-37 55.300.758 MARIAH MACIEL PEREIRA

151942 63.421.826/0001-44 63.421.826 FELIPE DE LIMA GARBELINI

151961 66.206.625/0001-12 66.206.625 DAVI MANSERA REINERT

151963 66.204.668/0001-69 66.204.668 ANGELICA DE PAULA

151973 66.174.682/0001-67 66.174.682 JULIANO LUIZ MARCHI

151975 66.157.997/0001-04 66.157.997 EDILSON HELENO DA SILVA

152000 66.284.460/0001-05 INSTITUTO TERAPEUTICO E CULTURAL SEMEAR

152005 66.312.860/0001-79
LUPI INTERMEDIACOES E CONSULTORIA FINANCEIRA 

LTDA

152009 66.332.211/0001-30 CLAUDIANA OLIVEIRA GONCALVES

151936 66.194.604/0001-24 AMHF PATRIMONIAL LTDA

152026 66.339.455/0001-44 66.339.455 LUCIANA MARCELO COSTA

152027 66.310.951/0001-75 66.310.951 MONIQUE PIPOLI SILVA

152037 66.283.743/0001-24 66.283.743 MATHEUS DE OLIVEIRA BARRETO

152044 66.260.915/0001-44 66.260.915 DANIEL FARIAS MONTEIRO DOS SANTOS

152060 26.572.280/0001-04 26.572.280 JOSEMAR SILVA DOS SANTOS

152061 30.330.037/0001-49 30.330.037 JESSICA PEREIRA DA COSTA

152062 35.766.469/0001-10
JOAO CARLOS MOREIRA DA COSTA JUNIOR 

27004178870

152071 66.430.306/0001-96 JULIANA DE SOUZA BATISTA

152076 66.451.408/0001-98 66.451.408 CARLOS PEREIRA DOS SANTOS

152097 66.379.197/0001-20
66.379.197 EMANUEL NASCIMENTO COSTA DOS 

SANTOS

152101 66.384.393/0001-92 66.384.393 MIRELA LAMEU RODRIGUES NUNES

152143 66.436.998/0001-80 66.436.998 JANAINA DE SOUZA GONCALVES

152192 28.654.026/0001-72 ANTONIO JOSE DE SOUSA

152193 38.146.335/0001-95 38.146.335 JOSE ROBERTO RAMOS

152196 65.686.250/0001-72 65.686.250 JHONATHAN GUIMARAES DOS SANTOS

152198 66.575.073/0001-10 66.575.073 KAUAN EMANOEL DA SILVA MENESES

152203 66.589.347/0001-20
66.589.347 LUIZ FERNANDO DE CARVALHO AMORIM 

FRANCO

152057 66.415.777/0001-25 CONSTRUTORA SPE RIVIERA M16A04 LTDA

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – ENCERRADAS:

990/2026 – SILVAL SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA – BAIXA DA IM 
139160, A PARTIR DE 26/03/2026

2539/2016 – VALERIA ROSA GONCALVES – BAIXA DA IM 98460, A PARTIR 
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DE 15/05/2026

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – ALTERAÇÃO E/OU CORREÇÃO:

INSCRIÇÃO CPF/CNPJ RAZÃO SOCIAL

149501 60.158.850/0001-44 CLUBE DA SINUCA BAR LTDA

134240 21.943.405/0001-33 SENA ADMINISTRADORA DE BENS LTDA

143322 48.659.363/0001-60 RISTORANTINO RIVIERA LTDA

6130 00.644.011/0001-04 CECCIOCA ADM. DE BENS PROPRIOS E COM. LTDA.

142808 26.793.093/0001-42 RICARDO FERREIRA DA SILVA JUNIOR LTDA
142561 45.901.420/0001-87 MERCADO AMARAL LTDA

132850 33.503.584/0001-77 PRESTACAO DE SERVICOS BUENO LTDA

141398 11.283.972/0001-57 FABIANA APARECIDA DOS SANTOS REIS

81390 48.703.276/0005-96 ASSOCIACAO BIBLICA E CULTURAL DE GUARUJA

81110 48.703.276/0002-43 ASSOCIACAO BIBLICA E CULTURAL DE GUARUJA

150709 62.963.917/0001-49 CCM SERVICOS LTDA

63140 11.376.160/0001-56 RODOLFO MARTINHO BALTUILHE DIAS

126570 34.813.860/0001-66 34.813.860 VALTER SOUZA SIQUEIRA

143099 48.515.874/0001-08 48.515.874 RENATO PEREIRA DE SOUSA

147450 49.846.890/0001-46 49.846.890 MICHEL OLIVEIRA DE MACEDO

145243 52.374.315/0001-00 52.374.315 KARLA ROBERTA FERREIRA DA SILVA

149641 57.984.918/0001-30 57.984.918 NILTON ANTONIO COUTINHO JUNIOR

150382 61.848.874/0001-98 61.848.874 RENATO PRESTES FADIGATI

150706 62.869.685/0001-64
62.869.685 ADRIELLY CRISTINA MARQUES DE ARAUJO 

SOUZA

146708 54.307.268/0001-08 VILA VELHA CHOPEIRA E PETISCARIA  BERTIOGA LTDA

142364 34.281.818/0001-41 SK MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA

150212 61.575.054/0001-70 ALKO ADEGA LTDA

80270 17.243.102/0001-30 DOM QUIXOTE DE LA PRANCHA LTDA ME

151780 65.803.697/0001-84 WAVE IMPORTS COMERCIO E SERVICOS LTDA

150660 62.883.180/0001-54 RANGEL CONSULTORIA LTDA

140040 40.630.720/0001-55 LN ODONTOLOGIA AVANCADA LTDA

150920 63.533.911/0001-02 MAG PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA

150660 62.883.180/0001-54 RANGEL CONSULTORIA LTDA

152108 65.012.601/0001-60 CHEGADOS BAR LITORAL LTDA

150662 62.885.429/0001-60 XOTE BAR E PETISCARIA LTDA

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

4745/2026 – NEWCOM BRASIL LTDA – NF 1307

4677/2026 – ADL SERVICOS DE MANUTENCAO LTDA – NF 244

4689/2026 – FABIANA PALMA DA SILVA – NF 012

4703/2026 – RAFAEL FAUSTINO DA SILVA 09152225402 – NF 02

4764/2026 – FACYLYTTY REPRESETACOES LTDA – NF 066

4773/2026 – RECICLE ATT GERENCIAMENTO DE RESIDUOS LTDA – NF 2561

4774/2026 – C.A.B. PASSOS ENGENHARIA – ME – NF 669

4775/2026 – RALUMA TERRAPLANAGEM E CACAMBAS LTDA - 20840

4821/2026 – JOSE FERNANDES OLIVEIRA SOUSA – NF 1471

CIÊNCIA AO CONTRIBUINTE:

4395/2026 – BERTCON CONTABILIDADE LTDA –ME – ANALISE DE 
PROTOCOLO DE VIABILIDADE SPP2630654416 NA REDESIM CONCLUÍDA, 
A DEVIDA ATUALIZAÇÃO FOI REALIZADA NO SISTEMA 

4452/2026 – VANUZIA TEIXEIRA DE SOUZA BATISTA SERVICOS DE 
ORGANIZAÇÃO – AS PENDÊNCIAS DA MALHA FINA DO PGDAS-D, 
REFERENTE A COMPETÊNCIA DE JANEIRO DE 2025 FOI LIBERADA

4750/2026 – WHITE QUEEN COMPANY LTDA – INDEFERIMENTO DA 
SOLICITAÇÃO DE CANCELAMENTO DA NF 04 DEVIDO A FALTA DE CARTA 
DE ANUÊNCIA DO TOMADOR

AUTO DE CONSTATAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 

ACF 1386/2026 – CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES A & B 
EBENEZER HARMONIA LTDA – CNPJ: 05.511.755/0001-74 - FORAM 
CONSTATADAS DISCREPÂNCIAS ENTRE A DATA DE ABERTURA, REGISTRO 
CADASTRAL OCORRIDO EM 03/09/2024, 1° ACESSO A GISS POR PARTE 
DA EMPRESA E O INFORMADO PELO DETRAN ALÉM DE NÃO APONTAR 
O ENCERRAMENTO NO MÓDULO DE COMPETÊNCIAS DESDE O INÍCIO 
DAS ATIVIDADES. FICA INTIMADO A PROVIDENCIAR RELAÇÕES DOS 
ALUNOS NO MOMENTO DA “MATRÍCULA NO REFERIDO CFC”, PLANILHAS 
DE ENCAMINHADAS E REGISTRO JUNTO AO DETRAN DOS ALUNOS, 
IMPRESSOS DAS NFS-E (S) EMITIDAS AOS REFERIDOS ALUNOS. 
CONFORME O DISPOSTO NO INC. I ART. 232 C/C ART. (S) 77 A 79 DA L.C. 
185/2023 DE 11/10/2023 – PA 4384/2026

TERMO DE INICIO DE AÇÃO FISCAL

TIAF 004/2026 – ESTRUTURAL IMÓVEIS LTDA – CNPJ 49.478.923/0001-42 
– PERÍODO DE APURAÇÃO: 10/2024 – FOI ENTREGUE, VIA CORREIO, A 
NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE MULTA, NO SENTIDO DE APRESENTAR 
A NOTA FISCAL DE SERVIÇO, DESTA COMISSÃO DIRETA, PORÉM, NÃO 
HOUVE MANIFESTAÇÃO POR PARTE DO CONTRIBUINTE, MANTENDO-
SE INERTE ATÉ A PRESENTE DATA. FOI ELABORADO A ESTIMATIVA DE 
CÁLCULOS, COM BASE NO ART. 63, §9° DA LEI COMPLEMENTAR 185/23, 
QUE NESTE CASO, FOI UTILIZADO A PRÓPRIA NOTA FISCAL CITADA 
COMO PARÂMETRO PARA BASE DE CÁLCULO, COM A DEVIDA MULTA 
E CORREÇÃO MONETÁRIA, COMO PREVÊ OS ARTIGOS 63, §6° DA LEI 
COMPLEMENTAR 185/23, BEM COMO A MULTA DE 50% COMO PREVÊ O ART. 
328 DA MESMA LEI, RESULTANDO EM R$ 3.429,89 E A RESPECTIVA MULTA 
DE 50%, NO VALOR DE R$ 1.714,94. CÁLCULO ELABORADO COMO PREVÊ 
O ARTIGO 327, INC. I, II E III DA LEI COMPLEMENTAR 185/23 – PROCESSO 
ADMINISTRATIVO 10393/2025

TIAF 005/2026 – CANAA VIDROS E ESQUADRIAS LTDA – CNPJ 

20.746.330/0001-38– PERÍODO DE APURAÇÃO: 03/2026 – FOI REALIZADA A 

ELABORAÇÃO DA PLANILHA DE CÁLCULO PARA O DEVIDO LANÇAMENTO 

DO SSQN, RESULTANDO NO VALOR DE R$ 7.832,49, REFERENTE A 

DIFERENÇA DE ALÍQUOTA, COM BASE NA LEI COMPLEMENTAR 123/06, 

ARTIGO 18, § 1°B, INC. I E II; NO VALOR DE R$ 35.555,19, REFERENTE A 

NFS TRIBUTADOS E DECLARADOS REVENDA, COM BASE NO ARTIGO 

82 DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 185/23. TAMBÉM FOI GERADA 

MULTA DE 50% NO VALOR DE 17.777,59, COMO PREVÊ O ARTIGO 328 

DA LEI COMPLEMENTAR 185/23. OS CÁLCULOS FORAM ELABORADOS 

COM OS DEVIDOS JUROS E CORREÇÕES MONETÁRIAS, COMO PREVÊ 

O ARTIGO 327, INC. I, II E III DA LEI COMPLEMENTAR 185/23 - PROCESSO 

ADMINISTRATIVO 4108/2026.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE AÇÃO FISCAL

TEAF 002/2026 – IMOBILIÁRIA R&E LTDA – CNPJ 21.819.068/0001-77 

– PERÍODO DE APURAÇÃO: 09/21,11/23, 03/24 E 03/25 – NÃO HOUVE 

MANIFESTAÇÃO POR PARTE DO CONTRIBUINTE EM RELAÇÃO A ENTREGA 

DOS DOCUMENTOS OU REFERENTE A RECURSO DE IMPUGNAÇÃO, 

DIANTE DISTO, FOI ELABORADO A PLANILHA DE CÁLCULO PARA A 

ESTIPULAÇÃO DE ISSQN, QUE RESULTOU NO MONTANTE DE R$ 12.303,61, 

E A RESPECTIVA MULTA DE 50% NO VALOR DE R$ 6.151,80. COM BASE NO 

ART. 63, § 6° E 9° E NO ART. 328 DA LEI COMPLEMENTAR 185/23 - PROCESSO 

ADMINISTRATIVO 10382/2025.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS

CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS
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Classificação de risco

Autorização de Internação (AIH) no 
mês de competência

Taxa de Ocupação Hospitalar
Até 03 dias
Até 05 dias

Taxa de Mortalidade institucional 3,50%
Partograma

Taxa de cesárea
Apgar

Realizar VDRL e TPH
Triagem Neonatal

Comissões Técnicas

Serviço de Atendimento ao Usuário

Serviço de Nutrição e Dietética

Serviço de Rouparia

Serviço de higienização limpeza 
hospitalar

Meta Exercício
Média da Meta 
alcançada no 

exercício
INDICADOR

N.E.: O Contrato de Gestão nº 001/2019 encerrou-se em 17/04/2025. Os resultados dos indicadores e o cômputo das metas 
contratuais consideram a proporcionalidade dos dias de vigência contratual.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAÚDE - INTS

no ano de 2025

METAS CONTRATUAIS 2025   -  METAS QUALITATIVAS

Cirurgias Eletivas

Exames laboratoriais

CCIH

Média de Permanência internação 
(dias)

SAMU

Pesquisa de Satisfação do Usuário
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Classificação de risco

Autorização de Internação (AIH) no 
mês de competência

Taxa de Ocupação Hospitalar
Até 03 dias
Até 05 dias

Taxa de Mortalidade institucional
Partograma

Taxa de cesárea
Apgar

Realizar VDRL e TPH
Triagem Neonatal

Comissões Técnicas

Serviço de Atendimento ao Usuário

Serviço de Nutrição e Dietética

Serviço de Rouparia

Serviço de higienização limpeza 
hospitalar

Cirurgias Eletivas

INDICADOR

Meta Exercício
Média da Meta 
alcançada no 

exercício

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAÚDE - INTS

no ano de 2025

METAS CONTRATUAIS 2025   -  METAS QUALITATIVAS

Exames laboratoriais

CCIH

Pesquisa de Satisfação do Usuário

Média de Permanência internação 
(dias)

N.E.: O Contrato Emergencial nº 008/2025 teve início em 18/04/2025. Os resultados dos indicadores e o cômputo das metas 
contratuais consideram a proporcionalidade dos dias de vigência contratual.

SAMU
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Total 1.011 992 98%

Total 50.468 68.968 137%

Total 116.671 145.716 125%

(²) O percentual de metas não atingidas decorre da ausência de pacientes ambulatoriais em fila de espera, 
conforme deliberação da Secretaria Municipal de Saúde.

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAÚDE - INTS

no ano de 2025

INDICADOR DE PRODUÇÃO ASSISTÊNCIA HOSPITALAR  - SAÍDAS HOSPITALARES

METAS CONTRATUAIS 2025 Meta Prevista no 
Exercício

Total Realizado no 
Exercício

% de Meta Alcançada 
no Exercício

METAS QUANTITATIVAS

  INDICADOR DO PRONTO ATENDIMENTO

INDICADOR DO SADT - SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICA 

(¹) A Secretaria Municipal de Saúde realocou recursos dos exames de ressonância magnética e tomografia 
computadorizada para a realização dos exames de colonoscopia e endoscopia, visando reduzir a demanda 
reprimida, o tempo de espera e assegurar o cumprimento das metas contratuais.

INDICADOR DO SAMU - SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA

N.E.: O Contrato de Gestão nº 001/2019 encerrou-se em 17/04/2025. Os resultados dos indicadores e o 
cômputo das metas contratuais consideram a proporcionalidade dos dias de vigência contratual.              
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Total 2.386 2.371 99%

Total 119.332 147.928 124%

Total 275.863 328.272 119%

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAÚDE - INTS

no ano de 2025

INDICADOR DE PRODUÇÃO ASSISTÊNCIA HOSPITALAR  - SAÍDAS HOSPITALARES

Meta Prevista no Exercício Total Realizado no 
Exercício

% de Meta Alcançada 
no Exercício

% de Meta Alcançada 
no Exercício

METAS QUANTITATIVAS

  INDICADOR DO PRONTO ATENDIMENTO

INDICADOR DO SADT - SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICA 

INDICADOR DO SAMU - SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA

(³) O percentual de metas não atingidas decorre da ausência de pacientes ambulatoriais em fila de espera, 
conforme deliberação da Secretaria Municipal de Saúde.

(²) A Secretaria Municipal de Saúde realocou recursos dos exames de endoscopia digestiva alta para a 
realização dos exames de colonoscopias, visando reduzir a demanda reprimida, o tempo de espera e 
assegurar o cumprimento das metas contratuais.

(¹) A Secretaria Municipal de Saúde realocou recursos dos exames de ressonância magnética para a 
realização dos exames de tomografia computadorizada, visando reduzir a demanda reprimida, o tempo de 
espera e assegurar o cumprimento das metas contratuais.

N.E.: O Contrato Emergencial nº 008/2025 teve início em 18/04/2025. Os resultados dos indicadores e o 
cômputo das metas contratuais consideram a proporcionalidade dos dias de vigência contratual.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

 Secretaria de Administração

Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saúde Ocupacional 

Afastamentos Deferidos
Licença para Tratamento da Própria Saúde - Lei Municipal nº 129/95, 

artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96

Matr. Con. Nome Início Termino Obs.

0146 01 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 03/11/2024 30/05/2026

0154 01 MARCELO PINTO DE CAMPOS 26/03/2026 23/06/2026 Novo Período

0261 01 SEBASTIÃO SALES LAPA 24/09/2022 05/07/2026

0326 01 MAURILIA DE SOUZA 21/08/2024 16/08/2026

0366 01 LISANGELA MACARIO E. SANTOS 03/02/2021 30/05/2026

0378 01 MARCELO VALIDO DOS SANTOS 21/05/2026 22/05/2026

0403 01 NORBERTO MIGUEL 27/03/2026 22/05/2026

0447 01 MARLIDARCI R. DA COSTA SILVA 20/03/2026 17/06/2026

0462 01 ANGELA TAVEIRA FERNANDES 04/05/2026 02/06/2026 Novo Período

0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 11/07/2026

Manutenção da licença, 
aguardando parecer 

do BERTPREV, Ofício  
004/2024-SESO

0558 01 DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 04/06/2026
Aguardando parecer do 

BERTPREV

0589 01 KATIA REGINA OLIVEIRA B. LOPES 22/05/2026 24/05/2026

0633 01
MARIA LUCIA BIBIANO DOS 
SANTOS

30/04/2026 06/06/2026

0652 01 MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 31/07/2026

0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2026
MANUTENÇÃO DA 

LICENÇA POR DECISÃO 
JUDICIAL

0956 01 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 11/06/2026 Acidente de Trabalho

1129 01 ANGELICA HELENA M. RUIZ 02/02/2026 01/06/2026

1135 01 JUSSARA MARIA BARROSO 15/05/2026 15/05/2026

1187 01 MARIA CONCEICAO A. L. DA SILVA 25/05/2026 25/05/2026

1304 01 MARIA AMELIA DAS NEVES 30/01/2026 02/07/2026

1773 01 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS
  
04/02/2026

17/07/2026

1797 01 SILVANIA APARECIDA DE OLIVEIRA 15/04/2026 13/06/2026

1842 01 MARIA JOSÉ DOS SANTOS 23/04/2026 21/07/2026

1915 03 SELMA CRISTINA DA COSTA 26/05/2026 26/05/2026

1915 08 SELMA CRISTINA DA COSTA 26/05/2026 26/05/2026

1917 01 SONIA MARIA SANNA FONSECA 14/12/2023 11/08/2026

1947 01 RUBIA SANCHES BEZERRA 20/05/2026 22/05/2026

1954
02

RONY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 01/06/2026
Manutenção da Licença 
aguardando parecer do 

BERTPREV

  2038
01

ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 03/07/2026
Manutenção da Licença 
aguardando parecer do 

BERTPREV

2042 01 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 14/11/2024 24/07/2026

2077 01 JOSUE EMIDIO DA SILVA 14/01/2026 11/07/2026

2088 01 LUCINEIA ALVES DA SILVA 28/05/2025 20/07/2026

2177
01 FRANCES CHRISTINE C. DE 

ANDRADE
06/01/2026 04/07/2026

2205 01 EVELIN BEATRIZ GUIDA 25/05/2026 25/05/2026

2213 01 ANA CLAUDIA S. SILVA 08/11/2024 07/06/2026

2237
01 ANA LUCIA ALMEIDA DE 

OLIVEIRA
28/04/2026 25/05/2026

2247
01 MALI EDITH BARROS D. DOS 

SANTOS
21/05/2026 21/05/2026

2339 01 EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 15/07/2026

2474 01 ANA MARIA F.DA S. SANTOS 11/08/2025 01/08/2026

2546 01 DAVID AP. DE ALMEIDA 22/10/2025 15/07/2026

2642
02 SOLANGE DO AMOR DIVINO 

SANTOS
20/05/2026 20/05/2026

2675
02

JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 31/05/2026
Manutenção da Licença 
aguardando parecer do 

BERTPREV

2678 01 LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 15/06/2026
Manutenção da licença 
aguardando parecer do 

BERTPREV

2702 01 LUCINEA MESQUITA 21/05/2026 21/05/2026

2704 01 VERA LUCIA A. SANTANA TELES 22/05/2026 26/05/2026

  3000    01 SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 26/02/2022 22/08/2026
Manutenção da Licença 
aguardando parecer do 

BERTPREV

3038 01 JAILSON LIMA SANTOS 22/05/2026 22/05/2026

3038 01 JAILSON LIMA SANTOS 26/05/2026 26/05/2026

3331 01 SORAYA PINHO DE SOUZA 25/05/2026 25/05/2026 Retorno ao Trabalho

4028 01 ANDRÉA ARAUJO PANTA 18/05/2026 22/05/2026

4051 01 VANESSA DO CARMO VIEIRA 13/04/2026 11/07/2026

4052 04
VANILDE GONÇALVES M. 
MANCINI

04/10/2022 23/08/2026

4065 01
FLAVIA DOS SANTOS MAJOR 
FILHO

22/05/2026 22/05/2026

4086 03 CREUZA SANTANA DE SA 21/05/2026 29/05/2026

4086 05 CREUZA SANTANA DE AS 21/05/2026 29/05/2026

4095 03 LILIAN MARIA B. SILVA LOPES 22/05/2026 22/05/2026

4106 01 ANA CAROLINA MARTINS 24/04/2026 06/07/2026

4111 01 CLAUDIA GALVAO 12/05/2026 23/07/2026

4113 01 DANIELA CRISTINA R. SILVESTRE 21/05/2026 29/05/2026

4124 01
JOSINETE DO NASCIMENTO S. 
COSTA

22/05/2026 22/05/2026

4145 01 SILVANA APARECIDA FRANCISCO 20/04/2026 16/10/2026 Novo Período

4154 01 ADRIANO AGNALDO S.L. SANTOS 09/03/2026 06/06/2026

4167 02 SANDRA LUZIA KUJBIDA 31/01/2025 12/06/2026

4172 02 THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2025 03/07/2026

4237 01 ADRIANO GONZAGA DA COSTA 15/05/2026 15/05/2026

4241 01 ANA PAULA DA SILVA BECK 20/05/2026 20/05/2026

4243 01
ANA PAULA DOURADO S. 
PEREIRA

21/05/2026 22/05/2026

4232 02 ROSELENE MARIA SABINO 21/05/2026 22/05/2026

4247 01 ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 11/08/2026

4250 01 CRISTINA TEIXEIRA DE MELO 24/05/2026 26/05/2026

4272 01 MARIA DE FATIMA C. CABRAL 12/09/2024 29/06/2026

4279 02 MICHELE CRISTINA SANTOS 22/09/2025 04/07/2026 Acidente de Trabalho

4280 01
NATALIA CASANOVA DA S. 
SANTOS

15/05/2026 15/05/2026

4281 01 PAMELA MENESES NAKASE 15/04/2026 28/06/2026

4287 01 REGINA HELENA VALENCIO 22/05/2026 22/05/2026

4288 01 RENATA S. TENORIO DA SILVA 22/05/2026 22/05/2026

4301 01
VIVIANE CRISTINE OLIVEIRA 
SILVA

17/04/2026 25/05/2026

4306 01 DULCE CAMPOS DE LIMA 24/04/2026 07/06/2026 Acidente de Trabalho

4321 01 ANDREIA VIEIRA COSTA DA SILVA 21/05/2026 22/05/2026

4361 01 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 21/05/2026 22/05/2026
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4361 03 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 21/05/2026 22/05/2026

4367 01 SUZY SILVA AMORIM BARROS 15/05/2026 15/05/2026

4369 01
ELAINE CRISTINA DA SILVA 
FREITAS

22/05/2026 22/05/2026

4371 01 AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM 16/03/2026 09/07/2026

4372 01 GISELE OLIVEIRA DA COSTA 21/05/2026 22/05/2026

4377 01 SOYA LEMA DA SILVA 21/05/2026 27/05/2026 Acidente de Trabalho

4378 01
VANESSA CRISTINA JESUS DA 
COSTA

27/04/2026 22/08/2026

4382 01 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 20/05/2026 20/05/2026

4382 05 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 20/05/2026 20/05/2026

4395 02 GRACE KELLI DA CUNHA ALVES 11/05/2026 11/06/2026

4428 04 NATALY DA SILVA DIAS 01/05/2026 22/07/2026

4470 01 NATALIA DE ASSIS APOLINAIRIO 24/03/2026 22/06/2026

4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 18/08/2026
Manutenção da licença 
aguardando parecer do 

BERTPREV

4517 01 ELIO ROCIO FRANCO RIZZI 22/05/2026 31/05/2026

4524 01 ROSELY RODRIGUES COSTA 01/02/2022 31/12/2025
Manutenção da licença 
aguardando parecer do 

BERTPREV

4526 01 JOELMA DA SILVA FERREIRA 18/05/2026 22/05/2026

4616 01 ANA ROSA MINHONHA 26/05/2026 29/05/2026

4617 01 MAGNA DE OLIVEIRA 15/05/2026 22/05/2026

4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 08/07/2026

4664 01 MARCELO LUIZ COELHO 
CARDOSO

06/05/2026 04/06/2026

4675 04 GISELLE EDUARDA DE 
SANT’ANA

05/05/2026 18/06/2026
Novo Período

4684 06 ADRIANA SIMOES SILVA 22/05/2026 24/05/2026

4758 01 MEIRINALVA DA LUZ SANTOS 22/05/2026 22/05/2026

4882 01 AUZENI FERREIRA DA F. DE 
SOUZA

  
02/02/2026

31/07/2026

4993 01 SHIRLEY DA SILVA PAIXÃO 
FERREIRA

21/05/2026 03/06/2026

5061 01 PRISCILLA SOARES SIQUEIRA 
LOPES

16/04/2026 14/06/2026

5132 01 PALOMA MARIA ARAUJO 24/05/2026 30/05/2026

5146 01 HEVELYNN DOS SANTOS 
BORGES

20/05/2026 20/05/2026

5163 02 CRISTIANE ABADE LOPES   
20/03/2026

17/08/2026

5213 03 CAMILA DA SILVA RIBAS 23/07/2024 12/06/2026

5249 02 SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 15/08/2026

5258 01 THELMA TAVARES P. 
FLORENTINO

22/05/2026 31/05/2026

5294 01 ROSIMEIRE COSTA F. SERRSA 20/05/2026 20/05/2026 Retorno ao Trabalho

5303 01 LUCAS ANTONIO DA SILVA 21/05/2026 22/05/2026

5312 01
DAYSE DAYANE GOMES 
GALDINO

14/04/2026 04/06/2026

5335 01
MARCIA RREGINA L. LIRIO 
COSTA

10/10/2025 31/07/2026

5346 01 GLAUCIA GABRIELLE SANTOS 21/05/2026 21/05/2026

5363 01 ANA LIGIA SCURA AMORIM 22/05/2026 22/05/2026

5381 01 ELLEN DAYANE SOUZA LEMOS 13/05/2026 20/07/2026

5389 01 KARINA SILVA PAIXÃO LAGO 20/05/2026 21/05/2026

5609 01 JULIANA TEIXEIRA 20/05/2026 20/05/2026

5765 01 ANA PAULA MARTINS 27/04/2026 25/06/2026

5876 01 LUCIANA R. DOS SANTOS ILOES 22/05/2026 22/05/2026

5886 01 ROBERTA TOTH 05/11/2025 02/06/2026

5887 01 MARIA LUCIENE D. S. COSTA 14/05/2026 12/07/2026

5944 01 GEISA MONTE MOREIRA FOZ 14/06/2024 31/05/2026

5948 01 IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 20/07/2026

6076 02 ALINE RAMOS CASTILHO 26/05/2026 28/05/2026

6275 03
INGRED DE ALCANTARA DO 
NASCIMENTO

26/05/2026 26/05/2026

6275 04
INGRED DE ALCANTARA DO 
NASCIMENTO

26/05/2026 26/05/2026

6279 01 ISABEL C. ALMEIDA FERNANDES 21/05/2026 22/05/2026

6291 01 ARIANE RODRIGUES PAUFERRO 20/05/2026 21/05/2026

6266 01
JESSICA APARECIDA DE 
SANTANA

20/05/2026 20/05/2026

6392 01 RUDY VIEITOS GERTNERS 27/05/2026 29/05/2026

6417 01 DANIELA LIMA DA ROCHA 20/05/2026 20/05/2026

6435 01
ALESSANDRA DA SILVA 
FIGUEIREDO

25/05/2026 29/05/2026

6453 01
VANESSA PATRICIA 
NISIYAMAMOTO

14/05/2026 15/05/2026

6522 01 CAMILA L. MARCON DE MORAES 25/05/2026 25/05/2026

6529 01 MARCIO GUEDES CORREA 26/05/2026 26/05/2026

6530 01 ADRIANA VALERIA NASCIMENTO 25/05/2026 26/05/2026

6618 01 ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 21/05/2026 22/05/2026

6658 01 IZABELA ANDRADE DOS ANJOS 26/05/2026 29/05/2026

6694 01 GABRIELA ALVES 14/05/2026 28/05/2026

6703 01 MYRLA RAYANE C. LOPES 17/04/2026 18/06/2026

6712
01

ALYNE MITIE SASAZIMA
  
26/11/2025

07/06/2026

6715
01 SAMANTA COSTA ALVES DE 

JESUS
26/05/2026 26/05/2026

6716
01 FERNADA LOUISE C. G. 

CERQUEIRA
21/05/2026 21/05/2026

6730
01

CAMILA SANTANA DOS SANTOS
  
04/02/2026

02/08/2026

6741 01 EDNA GODOY BARROS 20/05/2026 20/05/2026

6775 01 GIULIANA INACIO DOS SANTOS 21/05/2026 28/05/2026

6775 02 GIULIANA INACIO DOS SANTOS 21/05/2026 28/05/2026

6782 01 ANDREIA ALVES DE OLIVEIRA 20/04/2026 18/07/2026

6804 01 PATRICIA APARECIDA S. BROGIO 21/05/2026 21/05/2026

6818 01 KARINY DA SILVA S. DE OLIVEIRA 25/05/2026 25/05/2026

6866 01 MANUELA COSTA DE SOUZA 20/05/2026 20/05/2026

6893 02 AGATA DEZEN S. FRANCISCO 26/05/2026 26/05/2026

6893 04 AGATA DEZEN S. FRANCISCO 26/05/2026 26/05/2026

6940
01 PAMELA ANDRESSA P. SOUZA 

PAULA
22/05/2026 22/05/2026

6987 01 DIEGO LUIZ MACHADO RIBEIRO 23/05/2026 23/05/2026

7004 01 GLASSON RAMOS SANTOS 17/05/2026 19/05/2026

7041 01 MARJORY TAKAKI 20/03/2026 21/06/2026 Acidente de Trabalho

7050 01 ROBSON SILVANO DOS SANTOS 17/05/2026 21/05/2026

7065 01 WILLIAM RABELO 12/05/2026 12/05/2026

7122 01 SILVIA MARA DOS SANTOS 26/05/2026 26/05/2026

7151 01 JOSE CARLOS DE OLIVEIRA 21/05/2026 21/05/2026

7175 01 DANIELLE SOARES DA SILVA 21/05/2026 03/06/2026

7179
01 JANAINA ALVES VIEIRA DE 

SANTANA
14/05/2026 14/05/2026

7197 01 PATRICIA DE OLIVEIRA ANTONIO 27/05/2026 27/05/2026



139BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291

7217
01

CLAUDIO SANTANA DE LIMA
  
05/03/2026

02/07/2026

7218 01 BRUNA ALVES LENTE 10/03/2025 01/06/2026

7241 01 CLAUDIA MARIA P. FERREIRA 26/05/2026 27/05/2026

7247
01 THAIS SANTOS MACHADO 

FRANCO
20/05/2026 02/06/2026

7284 01 MARCUS VINICIUS M. LIMA 21/05/2026 22/05/2026

7358 01 FABIOLA COSTA S. ROMEU 30/04/2026 01/08/2026

7362 01 RONALDO FERREIRA DA SILVA 17/05/2026 17/05/2026

7380 01 ANDRESSA AFRICO ROCCO 05/11/2025 28/07/2026

7382 01 ANGELA SANTIAGO GIMENES 25/05/2026 25/05/2026

7400 01 VIVIAN SILVA DE OLIVEIRA 20/05/2026 25/05/2026

7484
01 MONICA CRISTINA DA COSTA 

FILHO
25/05/2026 29/05/2026

7543 01 PRISCILLA WAACK 21/05/2026 22/05/2026

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

Licença Maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º

Matric.
con Nome Início Término Obs.

4240 01 ALEXSANDRA DE OLIVEIRA ARAUJO 04/03/2026 01/07/2026

5314
01

ROSALIA NASCIMENTO DOS SANTOS 04/12/2025 01/06/2026

6382
04

EDIANA CORDEIRO DA SILVA 27/12/2025 24/06/2026

6692
01

ANA CAROLINA RODRIGUES BRITES 16/01/2026 14/07/2026

7114
01

AMANDA DE JESUS DOS SANTOS 24/01/2026 22/07/2026

7158
01

GIOVANNA GEBIN RAMOS 25/03/2026 17/09/2026

CLEIDE ALVES DA SILVA
CHEFE DE DIVISÃO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 15/2026

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 36/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 25/05/2026 PA. Nº 1332/2026

CONTRATADA: CIRURGICA UNIÃO LTDA                                                       
CNPJ: 04.063.331/0001-21
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITALARES DO TIPO “SONDAS”, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

5 1.65.26.0774.6 UN WELL LEAD WELL LEAD 200 R$ 8,00 R$ 1600,00

FIO GUIA PARA INTUBAÇÃO DESCARTÁVEL ADULTO                  

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

6 1.65.26.0775.4 UN WELL LEAD WELL LEAD 150 R$ 8,00 R$ 1200,00

FIO GUIA PARA INTUBAÇÃO DESCARTÁVEL INFANTIL                

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

7 1.65.26.0776.2 UN WELL LEAD WELL LEAD 150 R$ 8,00 R$ 1200,00

FIO GUIA PARA INTUBAÇÃO DESCARTÁVEL NEONATAL                

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 37/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 25/05/2026 PA. Nº 1332/2026

CONTRATADA: MONTREAL HOSPITALAR LTDA                      
CNPJ: 38.073.815/0001-73
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITALARES DO TIPO “SONDAS”, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

2 1.65.26.0204.3 UN VITALGOLD 2000 R$ 1,87 R$ 3740,00

DISPOSIT P/INCONTINENCIA URINARIA N. 6 <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> DESCARTÁVEL, FORMATO ANATÔMICO, 
CONFECCIONADO EM LÁTEX, EXTREMIDADE DISTAL COM REFORÇO NO FUNIL PARA CONEXÃO ADEQUADA AO COLETOR DE 
URINA, EMBALAGEM COM DADOS DE IDENTIFICAÇÃO E PROCEDÊNCIA.



140 BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291BERTIOGA, 29 DE MAIO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1291

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

3 1.65.26.0418.6 TB EBRAM 500 R$ 38,50 R$ 19250,00

TIRA REATIVA P/ DIAGNÓSTICO DE GRAVIDEZ OU BETA HCG-50 testes <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> BETA - HCG, EXAME PARA 
TESTE DE GRAVIDEZ, TIRAS PARA VERIFICAÇÃO NO SANGUE OU URINA. KIT PARA 50 DETERMINAÇÕES CONTENDO 50 TIRAS 
REAGENTES EM TUBO COM SILICA. OBS. PRAZO DE VALIDADE COM MÍNIMO DE 12 MESES DA DATA DA ENTREGA DO PRODUTO.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 38/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 25/05/2026 PA. Nº 1332/2026

CONTRATADA: BRAZMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA                
CNPJ: 60.105.331/0001-18
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HOSPITALARES DO TIPO “SONDAS”, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

1 1.65.26.0197.7 UN Medix 35000 R$ 0,59 R$ 20650,00

SONDA URETRAL Nº 12 - DESCRIÇÃO TÉCNICA - SONDA URETRAL, Material pvc atóxico siliconizado, comprimento 40, tamanho nº 12, 
características adicionais embalagem individual, 01 via, estéril, descartável, tipo sem balão (tipo nelaton), tipo tubo tubo translúcido e maleável 
- contendo externamente dados de procedencia, data da esterilização, validade, nº do lote e registro no ministério da saúde. 

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

4 1.65.26.0773.8 UN Medix 2000 R$ 3,05 R$ 6100,00

SONDA ENDOTRAQUEAL S/CUFF N. 2 <<<<DESCRIÇÃO TÉCNICA>>>> SONDA ENDOTRAQUEAL DESCARTÁVEL ESTÉRIL, 
CONFECCIONADA EM PVC.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

8 1.65.37.0038.3 UN Medix 35000 R$ 0,51 R$ 17850,00

SONDA URETRAL Nº 10 - DESCRIÇÃO TÉCNICA - sonda uretral, material pvc atóxico siliconizado, comprimento 40, tamanho nº 10, 
características adicionais embalagem individual, 01 via, estéril, descartável, tipo sem balão - contendo externamente dados de procedencia, 
data da esterilização, validade, nº do lote e registro no ministério da saúde. 

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

9 1.65.37.0053.7 UN Medix 30000 R$ 0,54 R$ 16200,00

SONDA URETRAL Nº 14 - SONDA URETRAL, MATERIAL PVC ATÓXICO SI.LICONIZADO, COMPRIMENTO 40, TAMANHO Nº 14.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
Fabiana Paviani 

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 12/2026

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 39/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 26/05/2026 PA. Nº 6565/2025

CONTRATADA: MWT COMERCIO DE ROUPAS E ESTAMPARIA LTDA 
CNPJ: 17.918.683/0001-63

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE UNIFORMES PARA OS SERVIDORES LOTADOS NO DEPARTAMENTO DE DEFESA 
CIVIL, CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

1 1.84.31.0009.3 PR propria 40 R$ 20,00 R$ 800,00

MEIA; CONFECCIONADA EM ALGODÃO; TIPO SOQUETE; MODELO MASCULINO; TAMANHO ÚNICO; NA COR BRANCA; COM PUNHO 
REFORÇADO; COM PONTEIRA REFORÇADA; COM FIO 50.

2 1.84.31.0069.7 UN propria 25 R$ 110,00 R$ 2750,00

COLETE NA COR LARANJA; CONFECCIONADO EM TECIDO 67% POLIÉSTER E 33% ALGODÃO; MODELO DEFESA CIVIL COM BORDADOS.

3 1.84.31.1047.1 UN propria 40 R$ 320,00 R$ 12800,00
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JAQUETA OPERACIONAL EM TECIDO RIP STOP AZUL ESCURO (NOITE) TECIDO: DEVERÁ SER 70% POLIESTER 30% ALGODÃO DO 
TIPO RIP STOP, NA COR AZUL ESCURO NOITE), PANTONE TÊXTIL 194023TC, GRAMATURA 220 G/M, COM NUANCE DE COR ADEQUADA. 
DIANTEIRO: COM VISTA DE 45 MM (QUARENTA E CINCO MILIMETROS) SOBREPOSTA DA ESQUERDA PARA A DIREITA, COM FECHAMENTO 
ATRAVÉS DE VELCRO NA DE 25 MM (VINTE E CINCO MILIMETROS) DE ESPESSURA, NA COR PRETA, SENDO O MACHO COSTURADO 
NA VISTA E A FÊMEA NA LATERAL DIREITA PARALELO AO ZIPER: TERÁ AINDA PARA FECHAMENTO DA JAQUETA ZIPER PLÁSTICO 
INJETADO N° 5, NA COR AZUL MARINHO, FIXADO ATRAVÉS DE COSTURA NO REVEL COM ACABAMENTO EM MAQUINA RETA. OS 
RECORTES FRONTAIS (ENVIESADOS) SERÃO FEITOS NA REGIÃO SUPERIOR DO TORAX EM TODA A SUA EXTENSÃO E LATERALMENTE 
PRÓXIMO AOS BOLSOS (DO COS A COSTURA DA CAVA). COM APLICAÇÃO DE VIVO REFLETIVO NA COR (PRATA). DIMENSÕES DO 
ZIPER: FECHAMENTO FRONTAL ATRAVÉS DE ZIPER PLÁSTICO INJETADO Nº 5, NA COR AZUL MARINHO, QUE DEVERÁ SER COLOCADO 
DESDE O COMEÇO DA GOLA ATÉ O FINAL DO CÓS. COM VISTA DE 45 MM (QUARENTA E CINCO MILIMETROS) SOBREPOSTA, 
FECHAMENTO DA VISTA SERÁ ATRAVÉS DE VELCRO DE 25 MM (VINTE E CINCO MILÍMETROS), NA COR PRETA.TRASEIRO: PALA 
RETA, COM RECORTES, SENDO UM NA REGIÃO SUPERIOR EM TODA A EXTENSÃO DA PALA E DOIS (ENVIESADOS) NAS LATERAIS 
(DO CÓS A COSTURA DA CAVA). TODOS OS RECORTES SERÃO ELES EM MÁQUINA DE DUAS AGULHAS, COM APLICAÇÃO DE VIVO 
REFLETIVO, NA COR BRANCA (PRATA), DE NO MINIMO 500 (QUINHENTOS) CANDELAS LUX POR CM*. CÓS: CINTURA COM ELÁSTICO 
EMBUTIDO NA REGIÃO LATERAL, FEITO EM MAQUINA RETA PARALELA COM DISTÂNCIA DE 15 MM (QUINZE MILIMETROS). PARTE 
FRONTAL E DORSAL SERÁ SEM ELÁSTICO, GOLA: TIPO ESPORTE, ABERTA COMO AS DAS JAQUETAS COMUNS, DUPLO PESPONTO, 
TERÁ 80 MM (OITENTA MILÍMETROS) DE LARGURA E 90 MM (NOVENTA MILÍMETROS) NO BICO PARA A JAQUETA DE *43 E PARA OS 
DEMAIS NÚMEROS AS MEDIDAS SERÃO PROPORCIONAIS AOS MANEQUINS. A GOLA TERÁ UMA CAMADA DE MANTA ACRILICA DE 
40 (QUARENTA) GRAMAS POR M² E UMA ENTRETELA COLANTE DE ALGODÃO NAS PONTAS PARA O ENDURECIMENTO DA GOLA 
E MELHOR APRESENTAÇÃO PLATINAS: SERÃO DO MESMO TECIDO, ENTRETELADAS, COM DUPLO PESPONTO, COSTURADAS E 
EMBUTIDAS DE MANEIRA CENTRALIZADA NA JUNÇÃO DA MANGA COM O CORPO DA JAQUETA. DEVERA AINDA CONTER UM CASEADO 
TIPO OLHO, NO SENTIDO LONGITUDINAL, A 15 MM (QUINZE MILIMETROS) DO BICO, QUE SERVIRÁ PARA PRENDÊ-LA A UM BOTÃO, 
FIXADO AO OMBRO DA JAQUETA. MEDIDA DAS PLATINAS: TERÁ 140 MM (CENTO E QUARENTA MILIMETROS) DE COMPRIMENTO 
POR 53 MM (CINQUENTA E CINCO MILIMETROS) NA BASE E 50 MM (CINQUENTA MILIMETROS) NA EXTREMIDADE, DO NÚMERO 40 
AOS 52: BOTÕES PARA FIXAÇÃO DAS PLATINAS: DE MASSA, ABALOADO, QUATRO FUROS, MARMORIZADO NA COR AZUL MARINHO, 
COM 15,24 MM DE DIAMETRO. MANGAS: COMPRIDAS, COM DUPLO PESPONTO, COM RECORTES EM AMBAS AS COSTURAS LADO 
INTERNO E EXTERNO) EM TODA A EXTENSÃO (DO PUNHO A CAVA), CASANDO COM OS RECORTES FRONTAIS E TRASEIROS. TODOS 
OS RECORTES SERÃO FEITOS EM MÁQUINA DE DUAS AGULHAS COM APLICAÇÃO DO VIVO REFLETIVO, NA COR BRANCA (PRATA), 
DE NO MINIMO 950 (NOVECENTAS CINQUENTA) CANDELAS LUX POR CM” PUNHO EM 1/2% (MEIO) ELÁSTICO EMBUTIDO, COM TRÊS 
COSTURAS, FEITAS EM MAQUINA RETAS PARALELA, COM DISTÂNCIA DE 15 MM (QUINZE MILIMETROS) ENTRE AS COSTURAS, A 
OUTRA METADE DO PUNHO, POSSUIRÁ VELCRO (FÊMEA) DE 25 MM (VINTE E CINCO MILIMETROS) DE LARGURA, NA COR PRETA, E 
REGULADOR DO MESMO TECIDO DA PEÇA COM APLICAÇÃO DE VELCRO MACHO BOLSOS: POSSUIRÁ NA PARTE FRONTAL INTERNA 
1 (UM) BOLSO, LADO ESQUERDO DE QUEM VESTE MEDINDO 150 MM (CENTO E CINQUENTA MILÍMETROS) DE COMPRIMENTO POR 
15 MM (QUINZE MILIMETROS) DE LARGURA E 150 (CENTO E CINQUENTA MILIMETROS) DE PROFUNDIDADE, COM FORRO DO MESMO 
TECIDO DA FACE INTERNA. NA FACE FRONTAL EXTERNA POSSUIR 2 (DOIS) BOLSOS EMBUTIDOS NA POSIÇÃO VERTICAL, COM VIVO 
DE 20 MM (VINTE MILIMETROS) DE LARGURA POR 160 MM (CENTO E SESSENTA MILIMETROS) DE COMPRIMENTO, TENDO AMBOS A 
PROFUNDIDADE DE 200 MM (DUZENTOS MILIMETROS), COM FORRO DO MESMO TECIDO DA FACE INTERNA DA JAQUETA. FORRO: 
FACE INTERNA DA JAQUETA SERÁ EM MALHA 100% POLIESTER.

4 1.84.31.1048.0 UN propria 40 R$ 330,00 R$ 13200,00

CAPA DE CHUVA CONFECCIONADA EM TECIDO SINTÉTICO EMBORRACHADO COM TECNOLOGIA RIP STOP; GRAMATURA MÍNIMA: 
NÃO INFERIOR A 144 G/M² ± 5; COMPOSIÇÃO: 100% POLIAMIDA (50% TECIDO E 50% REVESTIMENTO); COR: LARANJA. FECHAMENTO 
FRONTAL DUPLO COM ZÍPER DE NYLON Nº 5, COBERTO POR LAPELA ESTREITA COM FECHAMENTO ADICIONAL EM ZÍPER OU VELCRO. 
FAIXAS REFLETIVAS: AS FAIXAS REFLETIVAS DEVERÃO SER COSTURADAS E IMPERMEABILIZADAS, COM LARGURA APROXIMADA DE 50 
MM, APLICADAS CONFORME SEGUE: 1 FAIXA REFLETIVA HORIZONTAL AO REDOR DO TÓRAX, COBRINDO FRENTE E COSTAS. 1 FAIXA 
REFLETIVA EM CADA MANGA, POSICIONADA A APROXIMADAMENTE 17 CM DO PUNHO. AS FAIXAS DEVERÃO SER CONFECCIONADAS 
COM MATERIAL REFLETIVO DE ALTA PERFORMANCE, DA MARCA 3M OU SIMILAR, COM AS SEGUINTES CARACTERÍSTICAS: APARÊNCIA 
DIURNA: PRATA METÁLICO. RETROREFLEXÃO NOTURNA DE ALTA INTENSIDADE. RESISTÊNCIA TÉRMICA ATÉ 250 °C. ESTRUTURA 
COMPOSTA POR MICROESFERAS DE UN 40 VIDRO DE GRANDE ANGULARIDADE AGREGADAS EM RESINA, APLICADAS SOBRE TECIDO 
COM COMPOSIÇÃO 65% POLIÉSTER E 35% ALGODÃO. DEVEM MANTER COR, INTEGRIDADE E REFLETIVIDADE DURANTE TODA A VIDA 
ÚTIL DO PRODUTO. NO LADO ESQUERDO DO PEITO, HAVERÁ UMA SERIGRAFIA (APLICADA POR SILK SCREEN) COM O LOGOTIPO 
DEFESA CIVIL. NAS COSTAS, A APLICAÇÃO DE SILK SCREEN SERÁ FEITA NA ESCRITA “DEFESA CIVIL”, EM ARCO. EM SERIGRAFIA A 
BASE D’ÁGUA COM TOQUE ZERO, OBEDECENDO A FONTE ARIAL BLACK E NA COR AZUL NOITE, COM DIMENSÕES DE 210MM POR 
94MM DE ALTURA, DEVERÁ SER SERIGRAFADA NA PALA DAS COSTAS, DE FORMA CENTRALIZADA AS COSTAS.

5 1.84.51.0002.3 UN propria 40 R$ 25,00 R$ 1000,00

SUTACHE; CONFECCIONADA EM TECIDO 67% POLIÉSTER E 33% ALGODÃO, NA COR LARANJA; CONTENDO O NOME E TIPO SANGUÍNEO, 
COM LINHA DE NYLON; NA COR AZUL MARINHO; MEDINDO 2 CM DE ALTURA E 10 CM DE COMPRIMENTO; COM VELCRO.

6 1.84.51.0003.1 UN propria 40 R$ 170,00 R$ 6800,00

CAMISA RIP STOP MANGA CURTA, CONFECCIONADA EM TECIDO 67% POLIÉSTER E 33% ALGODÃO, NA COR LARANJA, MODELO 
GANDOLA, COM ABERTURA FRONTAL; FECHAMENTO ATRAVÉS DE ZIPER; COR LARANJA; COM DOIS BOLSOS FRONTAL; COM 
FECHAMENTO ATRAVÉS DE ZIPER, PARTE FRONTAL LADO ESQUERDO COM O BRASÃO, BORDADO DA DEFESA CIVIL, NAS CORES 
PADRÃO, COM 6CM DE ALTURA E LARGURA, COM A ESCRITA “GRUPO DE APOIO TÉCNICO” EM ARCO SOBRE O BRASÃO E “DEFESA 
CIVIL” ABAIXO; LETRAS COM TAMANHO 0,7CM; E LADO DIREITO, VELCRO NA COR LARANJA, MEDINDO 2 CM DE ALTURA E 10 CM 
DE LARGURA; MANGA ESQUERDA COM BANDEIRA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA; MEDINDO 5 CM DE ALTURA E 7 CM DE LARGURA; 
MANGA DIREIRA BANDEIRA DO BRASIL E DO ESTADO DE SÃO PAULO; MEDINDO 2,5 CM DE ALTURA E 3,5 CM DE LARGURA; AMBAS; 
CONFORME MODELO ANEXO; NAS COSTAS A ESCRITA “DEFESA CIVIL” EM ARCO E “BERTIOGA” NA HORIZONTAL; LETRAS COM 
TAMANHO 2,5CM; TODOS EM BORDADOS.

7 1.84.51.0004.0 UN propria 40 R$ 180,00 R$ 7200,00
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CAMISA OPERACIONAL EM RIP STOP, MANGA COMPRIDA, CONFECCIONADA EM TECIDO 67% POLIÉSTER E 33% ALGODÃO, NA COR 
LARANJA, MODELO GANDOLA, COM ABERTURA FRONTAL; FECHAMENTO ATRAVÉS DE ZIPER; COR LARANJA; COM DOIS BOLSOS 
FRONTAL; COM FECHAMENTO ATRAVÉS DE ZIPER, PARTE FRONTAL LADO ESQUERDO COM O BRASÃO, BORDADO DA DEFESA 
CIVIL, NAS CORES PADRÃO, COM 6 CM DE ALTURA E LARGURA, COM A ESCRITA “GRUPO DE APOIO TÉCNICO” EM ARCO SOBRE 
O BRASÃO E “DEFESA CIVIL” ABAIXO; LETRAS COM TAMANHO 0,7CM; E LADO DIREITO, VELCRO NA COR LARANJA, MEDINDO 2CM 
DE ALTURA E 10CM DE LARGURA; MANGA ESQUERDA COM BANDEIRA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA; MEDINDO 5CM DE ALTURA E 
7 CM DE LARGURA; MANGA DIREIRA BANDEIRA DO BRASIL E DO ESTADO DE SÃO PAULO; MEDINDO 2,5CM DE ALTURA E 3,5CM DE 
LARGURA; AMBAS; CONFORME MODELO ANEXO; NAS COSTAS A ESCRITA “DEFESA CIVIL” EM ARCO E “BERTIOGA” NA HORIZONTAL; 
LETRAS COM TAMANHO 2,5CM; TODOS EM BORDADOS.

8 1.84.51.0005.8 UN propria 40 R$ 159,00 R$ 6360,00

CALÇA RIP STOP, CONFECCIONADA EM TECIDO 67% POLIÉSTER E 33%  ALGODÃO; COR AZUL MARINHO; DOIS (2) BOLSOS FRONTAIS 
EMBUTIDOS, COM FECHAMENTO ATRAVÉS DE ZIPER, NA COR AZUL; DOIS (2) BOLSOS TRASEIROS CHAPADOS; COM FECHAMENTO 
ATRAVÉ DE VELCRO, CHAMFRADO NAS EXTREMIDADES; DOIS (2) BOLSOS, TIPO CARGO, COM FECHAMENTO ATRAVÉS DE VELCRO; 
COM O BRASÃO DA DEFESA CIVIL, MEDINDO 5 CM DE ALTURA E LARGURA, APLICADA NA PARTE SUPERIOR DO BOLSO CARGO; COM 
REFORÇO NA PARTE FRONTAL DOS JOELHOS E NA VERILHA.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
Johnny Mascarenhas de Queirós 

Secretário Municipal de Segurança

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 22/2026

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 40/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 26/05/2026 PA. Nº 1389/2026

CONTRATADA: METROPOLITANA USINA DE RECICLAGEM LTDA               
CNPJ: 14.152.159/0001-36
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURO E EVENTUAL FORNECIMENTO DE CONCRETO USINADO, VISANDO ATENDER AS 
DEMANDAS DO DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO E SERVIÇOS NA CONSERVAÇÃO DE PRÓPRIOS MUNICIPAIS E DAS VIAS PÚBLICAS, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

1 1.56.10.0076.8 M3 VIPE 500 R$ 678,31 R$ 339155,00

CONCRETO USINADO COM RESISTÊNCIA 20 MPA, UTLIZANDO BRITA 0,  SLUMP 0

2 1.56.10.0094.6 M3 VIPE 500 R$ 688,25 R$ 344125,00

CONCRETO USINADO COM RESISTÊNCIA 20 MPA, UTLIZANDO BRITA 1,  SLUMP 6 + - 1

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
Renato Losada Martins

Secretário Municipal de Serviços Urbanos

EXTRATO DE ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 05/2025

I ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 102/2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 03/06/2026 PA. Nº 1171/2025

CONTRATADA: LITORAL FORMULA LTDA                                                              
CNPJ: 32.981.106/0001-00
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE SENSOR DE GLICOSE INTERSTICIAL FREE STYLE LIBRE, CONFORME SOLICITAÇÃO 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

1 1.65.26.0787.8 EM FREESTYLE LIBRE 250 R$ 343,57 R$ 85.892,50

SENSOR DE GLICOSE INTERSTICIAL FREE STYLE LIBRE             
 Embalagem Contém:
- 1 Aplicador do Sensor.
- 1 Recipiente do Sensor.
- 2 lenços umedecidos com álcool.
- Folheto de Instruções do produto.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA

Fabiana Paviani
Secretária Municipal de Saúde
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EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 641/2026 

CONTRATO N° 25/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: ARISTIDES BARBOSA PENNAS                    CNPJ nº 39.325.897/0001-69

OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços técnicos de engenharia especializados para execução de pavimentação 
e drenagem das ruas projetadas 962, João Albino Moreira e Miguel Roberto Moure, com fornecimento de material e mão-de-obra, por 
execução indireta, em regime de empreitada por preço global, em conformidade com as quantidades e condições apresentadas no 
Edital e seus anexos, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Obras e Habitação.

VALOR: R$ 644.997,62 (seiscentos e quarenta e quatro mil, novecentos e noventa e sete reais e sessenta e dois centavos).

VIGÊNCIA: 09 (nove) meses

DATA DA ASSINATURA: 21/05/2026

Bertioga, 29 de maio de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

III APOSTILAMENTO DO CONTRATO Nº 39/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 564/2024

CONTRATADA: JORGE ELIAS MAHTUK CPF nº 0XX.XXX.XXX-X1

OBJETO: Locação do imóvel localizado na Rua Rafael Costábile, nº 582, Centro – Bertioga/SP, para abrigar a Farmácia Municipal 
Terezia Vari.

DATA DA ASSINATURA: 25/05/2026

VALOR MENSAL REAJUSTADO: R$ 8.262,56 (oito mil, duzentos e sessenta e dois reais, cinquenta e seis centavos).

Bertioga, 29 de maio de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 12/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5821/2025

CONTRATADA: GENTE SEGURADORA SA CNPJ: 90.180.605/0001-02

OBJETO: Contratação de empresa especializada em seguro total para os veículos e máquinas pertencentes à frota oficial da 
Prefeitura do Município de Bertioga, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Administração.

DATA DA ASSINATURA: 26/05/2026

VALOR: R$ 3.187,65 (três mil, cento e oitenta e sete reais e sessenta e cinco centavos).

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 01/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4388/2025

CONTRATADA: COSTA FARIA LABORATORIO DE APOIO A CLINICA LTDA CNPJ: 58.470.250/0001-75

OBJETO: Contratação de laboratório especializado para análise e entrega de resultados de exames laboratoriais, conforme 
solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.

FINALIDADE: Readequação contratual do Anexo I – Planilha de Exames do Edital do Pregão Eletrônico 75/2025, para acréscimo 
de novos exames laboratoriais, por meio de compensação quantitativa entre exames de mesmo valor unitário, sem impacto 
financeiro no valor global do contrato.

DATA DA ASSINATURA: 21/05/2026
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VI ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 53/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2425/2021

CONTRATADA: TERRACOM CONSTRUÇÕES LTDA CNPJ: 47.497.367/0001-26

OBJETO: Prestação de serviços de gerenciamento de resíduos sólidos urbanos relativos à coleta, transporte, tratamento e 
destino final de resíduos sólidos urbanos e serviços correlatos do Município.

DATA DA ASSINATURA: 29/05/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 01/06/2026

VALOR: R$ 31.171.057,92 (trinta e um milhões, cento e setenta e um mil, cinquenta e sete reais e noventa e dois centavos).

IV ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 27/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9161/2020

CONTRATADA: SERGET MOBILIDADE VIÁRIA LTDA CNPJ: 02.363.619/0001-96

OBJETO: Contratação de empresa para implantação e gerenciamento de sistema de monitoramento de trânsito em tempo real 
com implantação de Centro de Controle de Operações pelo regime de locação com manutenção preventiva e corretiva.

DATA DA ASSINATURA: 29/05/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 01/06/2026

VALOR: R$ 2.502.224,16 (dois milhões, quinhentos e dois mil, duzentos e vinte e quatro reais e dezesseis centavos)

Bertioga, 29 de maio de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 004/2026
PROCESSO Nº 12858/2025

OSC: Centro de Recuperação Fênix Nova Vida

OBJETO: Inclusão de atividades terapêuticas, oferecendo tratamento digno e reinserção social para dependentes químicos, de 
relevância pública e social.

DATA: 29/05/2026.

PRAZO: 01/06/2026 até 31/12/2026. 

VALOR: R$ 280.909,00 (duzentos e oitenta mil, novecentos e nove reais).
Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 005/2026

PROCESSO Nº 291/2026

OSC: Associação Comunidade do Povo

OBJETO: Desenvolvimento de ações preventivas e educativas voltadas à saúde bucal, corporal e mental.

DATA: 29/05/2026.

PRAZO: 01/06/2026 até 31/12/2026. 

VALOR:  R$650.000,00(seiscentos e cinquenta mil reais).
Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 006/2026

PROCESSO Nº 292/2026

OSC: Associação Comunidade do Povo

OBJETO: Criar uma rede de segurança e apoio prático para as famílias que enfrentam desafios diários.

DATA: 29/05/2026.

PRAZO: 01/06/2026 até 31/12/2026. 

VALOR:  R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).
Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 007/2026

PROCESSO Nº 151/2026

OSC: Associação Comunidade do Povo

OBJETO: Projeto “Corpo em conexão – Yoga”.

DATA: 29/05/2026.

PRAZO: 01/06/2026 até 31/12/2026. 

VALOR:  R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).
Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 008/2026

PROCESSO Nº 144/2025

OSC: Associação Comunitária de Guaratuba

OBJETO: O projeto visa atendimentos de psicopedagogia e de nutricionista aos pacientes que se encontram em lista de espera na 
Rede Pública de Saúde. Desenvolvimento de custeio de equipe multidisciplinar.

DATA: 29/05/2026.

PRAZO: 01/06/2026 até 31/12/2026. 

VALOR: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

Fabiana Paviani
Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 009/2026

PROCESSO Nº 147/2025

OSC: Associação Comunitária de Guaratuba

OBJETO: Desenvolvimento de custeio para serviços de fisioterapia e acupuntura.

DATA: 29/05/2026.

PRAZO: 01/06/2026 até 31/12/2026. 

VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 0011/2026

PROCESSO Nº 132/2026

OSC: Ong Pelos e Patas na Areia

OBJETO: Execução da 4ª campanha de castração de cães e gatos.

DATA: 29/05/2026.

PRAZO: 01/06/2026 até 31/12/2026. 

VALOR: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).
Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 013/2026

PROCESSO Nº 12856/2025

OSC: Centro de Recuperação Fenix Nova Vida

OBJETO: Aquisição de equipamentos para melhoria no desenvolvimento dos processos de recuperação dos internos.

DATA: 29/05/2026.

PRAZO: 01/06/2026 até 31/12/2026. 

VALOR: R$ 47.727,00 (Quarenta e sete mil, setecentos e vinte e sete reais).

Fabiana Paviani
Secretária Municipal de Saúde
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EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 332/2026

DISPENSA ELETRÔNICA N°32/2026
Fernando de Aguiar, Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do 
Processo Administrativo nº 332/2026, Dispensa Eletrônica nº 32/2026, em especial o termo de referência, AUTORIZO a contratação direta das empresas: 	
	

Lote Empresa / CNPJ Valor Total (R$)

1
C. T. AGOSTINHO TELHAS LTDA

CNPJ 11.741.045/0001-33
9.598,00

2
RF COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS EM GERAL LTDA

CNPJ 30.923.942/0001-02
3.360,00

Pelo valor total de R$ 12.958,00 (doze mil, novecentos e cinquenta e oito reais), para aquisição de caixas d’agua e bombas periféricas, conforme solicitação 
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.
Bertioga, 25 de maio de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA - RETIFICADA
PROCESSO Nº 478/2026

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 28/2026

Fabiana Paviani, Secretária Municipal da Saúde, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em cumprimento ao 
parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 478/2026, Dispensa de 
Licitação nº 28/2026, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO as contratação direta da empresa ELLEN CRISTINA THOME PEREIRA 
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 56.927.761/0001-48, pelo valor global de R$ 1.920,00 (um mil novecentos e vinte reais), para contratação de curso de condutor 
de veículo de emergência para 06 (seis) motoristas da Prefeitura Municipal de Bertioga, com fundamento no art. 75, inciso I, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 29 de maio de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 328/2026

DISPENSA ELETRÔNICA N°38/2026

Fernando de Aguiar, Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo 
Administrativo nº 328/2026, Dispensa Eletrônica nº 38/2026, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta de ULTRA 
FILTROS LTDA, inscrito no CNPJ nº 24.046.598/0001-18, pelo valor global de R$ 1.424,00 (um mil, quatrocentos e vinte e quatro reais), para aquisição de refis 
originais para purificadores de água Everest – modelo Soft Plus, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com 
fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, de maio de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3025/2026

DISPENSA ELETRÔNICA N°34/2026

Fernando de Aguiar, Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo 
Administrativo nº 3025/2026, Dispensa Eletrônica nº 34/2026, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta de INOVA 
SERVIÇOS E COMÉRCIO LTDA, inscrito no CNPJ                      nº 46.606.005/0001-63, pelo valor global de R$ 10.880,00 (dez mil, oitocentos e oitenta reais), 
para contratação de empresa especializada para fornecimento e instalação de cobertura no Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS) 
de Bertioga, com estrutura metálica e telhas de policarbonato, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, de maio de 2026.

AVISO DE EDITAL
CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 13/2026

Processo nº 2299/2025

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços técnicos de engenharia para serviços técnicos de sondagem, da Secretaria de Obras e Habitação 
da Prefeitura do Município de Bertioga, Estado de São Paulo, com fornecimento de material e mão-de-obra, por execução indireta, em regime de empreitada por 
preço global.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 22 de julho de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico www.bll.org.br. O Edital estará 
disponível nos endereços eletrônicos www.bll.org.br e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga, 29 de maio de 2026.
Cristina Raffa Volpi

 Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

http://www.bll.org.br
http://www.bll.org.br
http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
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AVISO DE EDITAL

CHAMAMENTO PÚBLICO nº 01/2026 - RETIFICADO

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 11.821/2025

SELEÇÃO DE ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE SAÚDE PARA CELEBRAÇÃO DE CONTRATO DE GESTÃO QUE TERÁ POR OBJETO O GERENCIAMENTO, 

OPERACIONALIZAÇÃO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE DO COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL DE BERTIOGA, INCLUINDO 

OS LEITOS DE UTI ADULTO, ENFERMARIA, PRONTO SOCORRO, PRONTO ATENDIMENTO BORACEIA, SERVIÇO DE APOIO E DIAGNÓSTICO E 

TERAPÊUTICO-SADT E SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA – SAMU NO ÂMBITO DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE-SUS, GARANTINDO 

O PLENO FUNCIONAMENTO, DURANTE 24 (VINTE E QUATRO) HORAS ININTERRUPTAMENTE.

A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA – ESTÂNCIA BALNEÁRIA, com a aprovação do Conselho Municipal de Saúde torna público que realizará 
PROCESSO DE SELEÇÃO, do tipo TÉCNICA e PREÇO, objetivando a celebração de CONTRATO DE GESTÃO com entidade qualificada como ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE 

SAÚDE, com fundamento na Lei Municipal 855/09, alterada pela Lei Municipal 863/09, com vistas à formação de parceria entre as partes para fomento e execução de ATIVIDADES 

DE ASSISTÊNCIA DE SAÚDE no âmbito do Sistema Único de Saúde – SUS.

Deverá ser aplicado subsidiariamente ao presente EDITAL, a Lei Federal nº 9.637/98, a Lei Federal nº 14.133/21 e alterações posteriores.
Unidade Requisitante: Secretaria Municipal de Saúde de Bertioga.
Tipo: Técnica e Preço.

Data limite para recebimento da manifestação de interesse (§ 3º, inciso II do artigo 7º, da Lei Municipal 855/09: 07/07/2026, das 09h00 até às 16:30, na Diretoria 
de Licitações e Contratos, localizada no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 901 – Centro – Bertioga, CEP 11.250-117 ou no e-mail comissaoespecialdeselecao.os@bertioga.
sp.gov.br, das 09h00 às 16:30 da data limite, conforme modelo constante no ANEXO XI.

As ORGANIZAÇÕES SOCIAIS DE SAÚDE que apresentaram manifestação de interesse até o dia 28/04/2026, relacionadas no Comunicado da Comissão 

Especial de Seleção, publicado na Edição nº 1.287, páginas 50, do Boletim Oficial do Município, disponível no Portal da Prefeitura do Município de Bertioga – 
Boletim Oficial https://www.bertioga.sp.gov.br/wp/wp-content/uploads/2026/04/BOLETIM1287-compressed.pdf e no Portal de Licitações https://www.bertioga.

sp.gov.br/wp/wp-content/uploads/2026/03/COMUNICADO.pdf não precisarão fazê-lo pela segunda vez.

Dia, hora e local de abertura dos envelopes: dia 21/07/2026 às 10 horas, na Diretoria de Licitações e Contratos, localizada no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos, 
nº 901 – Centro – Bertioga, CEP 11.250-117. 

É recomendada a realização de vistoria técnica.
O Edital completo, incluindo seus anexos poderá ser consultado na Diretoria de Licitações e Contratos, localizada no Paço Municipal, sito à Rua Luiz Pereira de Campos 901 – Centro – Bertioga/
SP e ou retirado pessoalmente, no horário das 09h00min 11h30min e das 13h30min 16h30min, de segunda à sexta feira; ou ainda pelo site https://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao 

(Portal de Licitações da Prefeitura do Município de Bertioga).           

Bertioga, 28 de maio de 2026.

Fernando Moreira de Oliveira

Presidente da Comissão Especial de Seleção

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA 05/2026

PROCESSO Nº 8423/2025

No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 

documentação relativa ao Concorrência Eletrônica n.º 05/2026.

1.	                                      RESOLVO:

                                   Com fundamento no art. 71, inciso IV, da Lei Federal nº14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal nº 4.377/2024, 

ADJUDICO e HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Concorrência Eletrônica sob n.º 05/2026, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” destinado 

à contratação de empresa para prestação de serviços técnicos de engenharia especializados em reforma e ampliação do imóvel destinado a instalação das 

equipes e ao atendimento ao público do Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) da Prefeitura do Município de Bertioga, com fornecimento de material e mão-
de-obra, por execução indireta, em regime de empreitada por preço global, em favor da empresa TEBECON CONSTRUTORA LTDA, CNPJ: 01.608.331/0001-

71, com o valor global de R$ 322.225,00 (trezentos e vinte e dois mil e duzentos e vinte e cinco reais) para o período de 12 (doze) meses.

Autorizo o empenho para fazer frente a contratação e a elaboração do Termo de Contrato entre a Prefeitura e a empresa 

vencedora.

Bertioga, 28 de maio de 2026

Fabiana Paviani

Secretaria Municipal de Saúde

mailto:comissaoespecialdeselecao.os@bertioga.sp.gov.br
mailto:comissaoespecialdeselecao.os@bertioga.sp.gov.br
https://www.bertioga.sp.gov.br/wp/wp-content/uploads/2026/04/BOLETIM1287-compressed.pdf
https://www.bertioga.sp.gov.br/wp/wp-content/uploads/2026/03/COMUNICADO.pdf
https://www.bertioga.sp.gov.br/wp/wp-content/uploads/2026/03/COMUNICADO.pdf
https://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
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SECRETARIA DE SAÚDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

Secretaria de Administração
Departamento de Recursos Humanos

Setor de Saúde Ocupacional

Convocação nº 28/2026

Viemos por meio deste CONVOCAR o servidor abaixo relacionado a comparecer 
ao Setor de Saúde Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de Campos, 408 – 
CEP 11250-336 - Centro, respeitando o respectivo dia e horário.

01/06/2026 – Segunda-Feira

REG. FUNCIONÁRIO HORÁRIO

4505 JOSÉ RICARDO GALANTE 09:15

153 CLERIO COSTA 09:30

4327 MARCELA NASCIMENTO 09:45

4345 MARCIA ANTONIA DE OLIVEIRA 10:00

092 ERINALDO DORIA 10:15

5881 LUCIANA DOS SANTOS 10:30

5078 PATRICIA ENEDINO 10:45

ATENÇÃO

O não atendimento injustificado a esta convocação implicará na aplicação 
do disposto no artigo 109-c, § 2º, da Lei Municipal nº 129/95.
Quando se tratar de concessão de licença para tratamento de saúde, o não 
comparecimento do servidor à inspeção da perícia médica no Serviço de Saúde 
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretará a perda da 
remuneração correspondente ao período requerido, a critério da perícia, se não for 
possível a convalidação do laudo ou do atestado médico em razão das condições 
apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6º, da Lei Municipal nº 129/95).

Bertioga, 29 maio de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Divisão de Segurança do Trabalho

Secretaria de Administração
Departamento de Recursos Humanos

Setor de Saúde Ocupacional

Convocação nº 29/2026

Viemos por meio deste CONVOCAR o servidor abaixo relacionado a comparecer 
ao Setor de Saúde Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de Campos, 408 – 
CEP 11250-336 - Centro, respeitando o respectivo dia e horário.
 

02/06/2026 – Terça-Feira

REG. FUNCIONÁRIO HORÁRIO

966 PATRICIA ESTELA CAETANO DA SILVA 10:00

ATENÇÃO

O não atendimento injustificado a esta convocação implicará na aplicação 
do disposto no artigo 109-c, § 2º, da Lei Municipal nº 129/95.
Quando se tratar de concessão de licença para tratamento de saúde, o não 
comparecimento do servidor à inspeção da perícia médica no Serviço de Saúde 
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretará a perda da 
remuneração correspondente ao período requerido, a critério da perícia, se não for 
possível a convalidação do laudo ou do atestado médico em razão das condições 
apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6º, da Lei Municipal nº 129/95).

Bertioga, 28 maio de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Divisão de Segurança do Trabalho

Secretaria de Administração
Departamento de Recursos Humanos

Setor de Saúde Ocupacional

Convocação nº 30/2026

Viemos por meio deste CONVOCAR o servidor abaixo relacionado a comparecer 
ao Setor de Saúde Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de Campos, 408 – 
CEP 11250-336 - Centro, respeitando o respectivo dia e horário.
 

01/06/2026 – Segunda-Feira

REG. FUNCIONÁRIO HORÁRIO

558 DULCINÉIA DO ROSÁRIO LANGA 09:00

ATENÇÃO

O não atendimento injustificado a esta convocação implicará na aplicação 
do disposto no artigo 109-c, § 2º, da Lei Municipal nº 129/95.
Quando se tratar de concessão de licença para tratamento de saúde, o não 
comparecimento do servidor à inspeção da perícia médica no Serviço de Saúde 
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretará a perda da 
remuneração correspondente ao período requerido, a critério da perícia, se não for 
possível a convalidação do laudo ou do atestado médico em razão das condições 
apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6º, da Lei Municipal nº 129/95).

Bertioga, 29 maio de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Divisão de Segurança do Trabalho

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA

PA 2477/2025 – Casa de Repouso Caiubura Ltda. – CNPJ: 59.634.938/0001-06 
– Indefiro a solicitação de prorrogação de prazo; 

LTA

EMISSÃO:

PA 14-26 BER LAU – Villaggio di Termoli Residenziale;

LICENÇA SANITÁRIA DEFERIDA: 

PA 3769/2012 – Fernanda Martins Soler – CNPJ: 336.***.***-99 – Protocolo nº 
3769/2012*26-1;
PA 2213/2026 – Almeida & Ledo Estética e Saúde Ltda. – CNPJ: 
60.731.790/0001-07 – Protocolo nº 2213/2026*26;
PA 4543/2012 – Ivan Mendonça Farias - ME – CNPJ: 15.527.524/0001-02 – 
Protocolo nº 4543/2012*26;
PA 9497/2024 – Macer Droguistas Ltda. – CNPJ: 71.448.047/0037-71 – 
Protocolo nº 9497/2024*26;

Para emissão de taxa favor consultar o seu e-mail ou acessar o site: www.
bertioga.sp.gov.br. Para emissão da Licença Sanitária atualizada, favor acessar 
o link: cvs.saude.sp.gov.br.

Considerando emissão do Certificado de Licenciamento Integrado (CLI) pela 
RedeSim, defiro licença sanitária dos seguintes estabelecimentos junto aos seus 
respectivos protocolos:

SPM2630290762 - CNPJ: 48.659.363/0001-60 - RISTORANTINO RIVIERA 
LTDA

http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
https://cvs.saude.sp.gov.br/
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Só nos primeiros cinco meses 
do ano de 2026 os 
afastamentos por câncer 
alcançaram 70% da soma de 
dias em relação ao total do ano 
anterior. 

O câncer pode ter várias causas. Fatores externos 
ou internos ao organismo contribuem para o 
desenvolvimento da doença. As causas externas 
estão relacionadas ao meio ambiente, aos hábitos, 
costumes e qualidade de vida da própria pessoa. As 
causas internas são, na maioria das vezes, 
geneticamente pré-determinadas e estão ligadas à 
capacidade do organismo de se defender das 
agressões externas. 

Câncer (ou tumor maligno) é o nome dado a um conjunto de 
mais de 100 doenças que têm em comum o crescimento 
desordenado de células. Dividindo-se rapidamente, estas 
células agrupam-se formando tumores, que invadem 
tecidos e podem invadir órgãos vizinhos e até distantes da 
origem do tumor (metástases). O câncer é causado por 
mutações, que são alterações da estrutura genética (DNA) 
das células. (Ministério da Saúde, 2026)  

O conteúdo utilizado neste documento teve como fonte o portal Ministério da Saúde e a imagem foi obtida de INCA 

Ações que ajudam a prevenir o câncer: 

 

Não fume! – Não fumar ajuda a prevenir os cânceres de 
pulmão, cavidade oral, laringe, faringe e esôfago. É comum 
trabalhadores realizarem pausas durante a jornada de trabalho 
para fumar como forma de reduzir o estresse. Substitua o hábito 
de fumar por hábitos que contribuam para a melhoria da sua saúde! 

 

Alimentação saudável – Não pule refeições, crie rotinas 
saudáveis de alimentação evitando grandes períodos sem comer 
ou a ingestão de alimentos que favorecem o aumento do peso 
corporal e o surgimento de doenças. 

 

Pratique atividades físicas diariamente – A atividade física 
consiste na iniciativa de se movimentar, de acordo com a rotina de 
cada um. Você pode, por exemplo, caminhar, trocar o elevador 
pelas escadas, evitar permanecer por longos períodos na mesma 
posição durante o trabalho. 

 

Realizar exames preventivos periodicamente – Não deixe de 
realizar exames preventivos periodicamente e ir em consultas 
médicas. Lembre-se, você é o principal agente de prevenção para 
a sua saúde! 

 

Exposição ao sol – Utilize sempre protetor solar, a utilização dele 
ajuda a prevenir o câncer de pele. 

 

Previna-se contra o câncer também enquanto trabalha! 
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SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
Lei Federal 13.019/2014

TERMO DE FOMENTO Nº SD -017/2026

PROCESSO N° 12851/ 2025

OSC: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXPECIONAIS DE 
BERTIOGA - APAE                                           (CNPJ Nº 05.431.680/0001-
11)

OBJETO: Apoio financeiro para execução do projeto “O Que Meus Olhos 
Veem Teu Coração Não Sente Edição Aura” da Emenda Impositiva Municipal 
em consonância com o Plano de Trabalho aprovado.

Data: 28/05/2026

PRAZO: a partir publicação do extrato no Boletim Oficial do Município, com 
execução de acordo com o plano de trabalho.

VALOR:  R$ 50.000,00 Cinquenta Mil Reais) 

Fernando de Aguiar  
Secretário Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
Lei Federal 13.019/2014

TERMO DE FOMENTO Nº SD -019/2026

PROCESSO N° 135/ 2026

OSC: ASSOCIAÇÃO SEMENTE DE VIDA               (CNPJ Nº 
20.834.912/0001-76)

OBJETO: Apoio financeiro para execução do projeto “SOCIOEDUCATIVO 
ZARA” da Emenda Impositiva Municipal em consonância com o Plano de 
Trabalho aprovado.

Data: 28/05/2026

PRAZO: a partir publicação do extrato no Boletim Oficial do Município, com 
execução de acordo com o plano de trabalho.

VALOR:  R$ 405.000,00  QuatroCentos e Cinco Mil Reais) 

Fernando de Aguiar  
Secretário Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda

DESPACHO
Proc. 3334/2024

Tendo em vista que a entidade Instituto Social de Medicina e Saúde (ISMS), inscrita 
no CNPJ sob o nº 11.062.290/0001-14, foi devidamente notificada em seu endereço 
oficial acerca do teor da decisão que a declarou inidônea, nos termos do art. 73, II, 
da Lei nº 13.019/2014, conforme publicação de 30/04/2026 no Boletim Oficial do 
Município, e tendo em vista que deixou transcorrer in albis o prazo para interposição 
de recurso, declaro a sanção definitiva.
Em consequência, fica a sancionada impedida de participar de chamamento público 
ou celebrar parceria ou contrato com órgãos e entidades de todas as esferas de 
governo, pelo prazo de 02 (dois) anos.
DETERMINO ao setor competente o registro imediato da aplicação da sanção na 
Relação de Apenados junto ao Tribunal de Contas do Estado de São Paulo (TCESP).

Bertioga, 28 de maio de 2026

Fernando de Aguiar

Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

Bertioga, 28 de Maio de 2026.
PROCESSO Nº 12851/ 2025
A
SETL

Em cumprimento as exigências da Lei Federal 13.019/2024 , venho pelo presente solicitar a 
elaboração da Portaria referente a Comissão de Monitoramento e Avaliação do Termo de Fomento 

nº SD 0017/2026 , conforme artigo 2º,XI , bem como Portaria do Gestor que ficará responsável pela 
gestão da parceria celebrada , nos termos do art.8º , Inciso III ambos da referida Lei.

COMISSÃO DO TERMO DE FOMENTO -SD-017/2026 (PA-12851/2025 ) 
celebrado com a Associação de Pais e Amigos dos Expecionais de Bertioga - APAE)  .
Para execução do projeto “ O Que Os Meus  Olhos Veem Teu Coração Não Sente Edição 
Aura” - proveniente da Emenda Impositiva Municipal .

Samuel Dias de Araújo Silva  – 1768

Cristiana Dantas Pereira Siqueira  - 1909

José Gilvaldo da Silva  -6313

Gestor da Parceria – André Luis Siqueira da Silva -6787 

FERNANDO DE AGUIAR 
Secretário Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda

Bertioga, 28 de Maio de 2026.
PROCESSO Nº 135/ 2026
A
SETL

Em cumprimento as exigências da Lei Federal 13.019/2024 , venho pelo presente solicitar a 
elaboração da Portaria referente a Comissão de Monitoramento e Avaliação do Termo de Fomento 
nº SD 0019/2026 , conforme artigo 2º,XI , bem como Portaria do Gestor que ficará responsável pela 
gestão da parceria celebrada , nos termos do art.8º , Inciso III ambos da referida Lei.

COMISSÃO DO TERMO DE FOMENTO -SD-019/2026 (PA-135/2026) 
celebrado com a Associação Semente de Vida) .
Para execução do projeto “SOCIOEDUCATIVO ZARA” - proveniente da Emenda Impositiva 
Municipal.

Roseney dos Reis Sabino Correa – 434

Cristiana Dantas Pereira Siqueira  - 1909

André Luis Siqueira da Silva   - 6787

Gestor da Parceria – Samuel Dias de Araújo Silva - 1768 

FERNANDO DE AGUIAR 
Secretário Municipal de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à MAICON DIAS DE SOUZA 
(ADEGS GIRO 13) a emissão de AUTUAÇÃO (DIA: 14957) por FUNCIONAMENTO FORA 
DO HORÁRIO PERMITIDO no valor: R$ 1.015,54 
PRAZO PARA DEFESA: 30 DIAS APÓS A PUBLICAÇÃO DESTE. 
Processo 4862/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à JOSELITO FERREIRA 
DA SILVA a emissão de AUTUAÇÃO 
(DIA: 14958) por FUNCIONAMENTO FORA DO HORÁRIO PERMITIDO no valor: R$ 
1.015,54 
PRAZO PARA DEFESA: 30 DIAS APÓS A PUBLICAÇÃO DESTE. 
Processo 4863/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais
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COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à NATALIA MOREIRA 
(TABACARIA) a emissão de AUTUAÇÃO 
(DIA: 14961) por FUNCIONAMENTO FORA DO HORÁRIO PERMITIDO no valor: R$ 
1.015,54 
PRAZO PARA DEFESA: 30 DIAS APÓS A PUBLICAÇÃO DESTE. 
Processo 4864/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à GABRIELE DA SILVA 
NEVES ALVES a emissão de AUTUAÇÃO 
(DIAs: 14962, 14963, 14694) por FUNCIONAMENTO FORA DO HORÁRIO PERMITIDO 
no valores: R$ 1.015,54 , R$ 2.031,08 e 
R$ 2.031,08  
PRAZO PARA DEFESA: 30 DIAS APÓS A PUBLICAÇÃO DESTE. 
Processo 4865/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP
ATOS DA SEÇÃO DE APROVAÇÃO E LICENCIAMENTO (SPAL)

PLANTÃO - ATENDIMENTO TÉCNICO

JUNHO

Data Dia da Semana Analista

01/06/26 Segunda-feira GEOVANNA

02/06/26 Terça-feira ALINE

03/06/26 Quarta-feira SEM ATENDIMENTO

04/06/26 Quinta-feira SEM ATENDIMENTO

05/06/26 Sexta-feira SEM ATENDIMENTO

 

08/06/26 Segunda-feira GEOVANNA

09/06/26 Terça-feira ALINE

10/06/26 Quarta-feira SEM ATENDIMENTO

11/06/26 Quinta-feira JEAN

12/06/26 Sexta-feira LEANDRO

     

15/06/26 Segunda-feira GEOVANNA

16/06/26 Terça-feira ALINE

17/06/26 Quarta-feira SEM ATENDIMENTO

18/06/26 Quinta-feira JEAN

19/06/26 Sexta-feira LEANDRO

 

22/06/26 Segunda-feira GEOVANNA

23/06/26 Terça-feira ALINE

24/06/26 Quarta-feira SEM ATENDIMENTO

25/06/26 Quinta-feira JEAN

26/06/26 Sexta-feira LEANDRO

29/06/26 Segunda-feira GEOVANNA

30/06/26 Terça-feira ALINE

Manhã: 9:00h às 11:30h 
Tarde: 13:30h às 16:00h

22/05/26 a 28/05/26
APROVAÇÃO
Expeça-se a licença de construção, pagos os Emolumentos Em 30 
(trinta) dias;
Processo n.ºs -

CONSTRUÇÃO 
Expeça-se a licença de construção, pagos os Emolumentos Em 30 
(trinta) dias; 
Processo n.ºs –	
Em 22/05/26: 435-24 ELIZETE GIMENEZ MUNHOZ ADÃO;
Em 26/05/26 – 545-26 FABIANA APARECIDA FERDINANDO

REGULARIZAÇÃO
Expeça-se a licença de regularização, pagos os Emolumentos Em 30 
(trinta) dias;
Processo n.ºs -
Em 22/05/26: 3520-24 RENATO AUGUSTO MAGNO GASPAR E 
OUTRO;

REFORMA 
Expeça-se a licença, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs –

DEmOLIÇÃO
Expeça-se a licença de demolição, pagos os Emolumentos Em 30 
(trinta) dias;
Processo nºs -

COMUNIQUE-SE
Ao responsável técnico, atender comunique-se;
Processo n.ºs –
Em 22/05/26 – 112-26 HELIEVERSON ROGER GORGOLHO LOPES; 
545-26 FABIANA APARECIDA FERDINANDO; 3656-24 VALDETE 
MAGUETA PINTO TENRREIRO;
Em 25/05/26: 1600-25 IGREJA BATISTA PENIEL;
Em 26/05/26 - 2124-25- MAIRKON STRANGUETI NOGUEIRA; 381-
26- REINALDO REZENDE DE LIRA; 707-25- JM EMPREENDIMENTO, 
INCORPORAÇÃO E CONSTRUÇÃO LTDA; 1826-25 - CTS SERVIÇOS 
EMPRESARIAIS LTDA; 2211-24 - FRANCISCO BUCI	
Em 27/05/26 – 885-23 TOXIE IKARI; 1213-24 - NICOLAU JUSTINO 
DE MENDONÇA
Em 28/05/26 – 2569-24 EZIO GIACOMINI; 1943-25 ANNA BEATRIZ 
CUNHA PLACIDO; 3020-24 EDUARDO COSTA PANTALEAO GALDI; 
2169-24	- ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA E KATIA ALVES E SILVA

INDEFERIDO
Processo n.ºs –
Em 22/05/26 - 1797-25 - DOPOMANI EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIARIOS LTDA
Em 27/05/26 - 2634-24- OLIVIA DE OLIVEIRA RESENDE; 1991-24- 
LAERTE PEREIRA;

ALVARÁ AVULSO
Processo n.ºs –

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23
Expeça-se a licença de conservação, pagos os Emolumentos Em 30 
(trinta) dias;
Processo n.ºs –
Em 22/05/26 – 2261-24 EDSON CORREA BAPTISTA; 2915-24 JOSÉ 
LUIZ BUCCHI;
Em 25/05/26 – 1008-24 DENIS ATHAYDE; 2935-24- JULIANA 
BRAGHETTO SANTINELLO; 1962-24- JOÃO LUIZ VIEIRA DE SÁ; 
Em 26/05/26 – 2613-24 PAULO ANTONIO BELLIZIA; 2694-24 RITA DE 
CACIA SOARES SOUZA
Em 27/05/26: 2213-24 ALEX DE SOUZA;

Em 28/05/26 – 2334-24 LAERCIO NUNES DE SOUZA; 2742-24 GILDA 
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ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

25/05/2026 A 29/05/2026

URBANÍSTICOS

APROVAÇÃO:
Expeça-se a licença, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:
Em 25/05/2026:	579-26		  B R U N O  D O S  S A N T O S 
RODRIGUES
		  668-26		  RINALDO JOSÉ VIEIRA
COMUNIQUE-SE:
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:
Em 25/05/2026:	2278-25	 EDUARDO CESAR LIMA TOME 
E OUTROS

CERTIDÕES
Expeça-se a certidão, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias: 
Em 25/05/2026:	772-26		  SUELI PINHEIRO FUCHIDA

NALCI MACIEL DE BARROS; 2593-24- CARLOS HUMBERTO GAM-
BERINI; 52-24- CARLOS ALBERTO DE MATOS;

COMUNIQUE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23
Processo n.ºs -
Em 22/05/26 – 2643-24 MARIA JULIANA FREZATTI MORO TIRAPELLI; 
1951-24 CLAUDIA LUCIA FELTRIN MOUTINHO; 2819-24 CARLOS 
BENEDITO DIAS DE MOURA E OUTROS; 2048-24- ANNA CAROLINA 
MARTINS ALVES; 2382-24- RAFAEL AUGUSTO SANCHEZ – ME; 5-24- 
MARTA CRISTINA GOMES E OUTROS; 2897-24- ALBERTO MARIO 
DA SILVA; 1411- JOSÉ ANTÔNIO DA FONSECA; 2682-24- OSWALDO 
TADASHI ONISHI;
Em 25/05/26 – 2434-24 DJEIMES REIS BRITO; 647-24 ADEmIR 
MANOEL; 2591-24 SIDINEI FERNANDES DE ANDRADE E OUTROS; 
2731-24- VANDERLEI GULMINI; 926-24- EDISON MARQUES DE 
OLIVEIRA; 929-24- WILSON NUNES SILVESTRE; 1819-24- JEANE 
APARECIDA AMANCIO; 1429-24- GISELLY MARTINS BARBOSA; 
1006-24	- GLAUCIA NASCIMENTO JANUARIO
Em 26/05/26 – 2615-24 LUCIA FERREIRA BRAINER; 334-24 EDMUNDO 
PAULOS XAVIER; 2213-24 ALEX DE SOUZA; 2283-24	 - JORGE 
CARLOS DE ANDRADE
Em 27/05/26: 2945-24 CRISTIANO ROSSONI E OUTROS; 2080-24 
GUSTAVO ANJOS DE ROSSI; 1706-24 SEBASTIÃO MARTINS NETO; 
2951-24 JOSÉ CARLOS DA SILVA; 2593-24- CARLOS HUMBERTO 
GAMBERINI; 2652-24- NANCI TEREZINHA MODOLO; 650-24- 
ADERBAL BONETO;
Em 28/05/26 – 396-24 CLEBER BROCH; 2460-24 MARIA JULIANA 
FREZATTI MORO TIRAPELLI; 2842-24 ALECSANDRA BATISTA DOS 
SANTOS; FERNANDO DE OLIVEIRA LIMA; 52-24- CARLOS ALBERTO 
DE MATOS; 1328-24- FRANCISCO MANOEL DAVID ALVES;

INDEFERIDO NOS TERMOS DA LEI 190/23 
Processo n.ºs –
Em 22/05/26: 2777-24 ANTÔNIO SOUZA DA CONCEIÇÃO;
Em 25/05/26 - 2398-24	 ROGERIO FERNANDES	 ;  1 5 1 8 - 2 4  - 
ENRIQUE DARCIO RIVERA PAZ
Em 26/05/26: 2195-24 VAURLEI DA SILVA; 2418-24	JOSÉ AUGUSTO 
COELHO FILHO	
SIM COMO REQUER 
Processo n.ºs -

OUTROS
Processo n.ºs -
Em 25/05/26: 3656-24 VALDETE MAGUETA PINTO TENRREIRO;

ANDRÉ ROGÉRIO DE SANTANA
Diretor do Departamento de Gestão de Obras Particulares - DOP

REG.5659

Em 25/05/2026:	670-26		  ADEMIDE DE NOGUEIRA 
MURA
Em 25/05/2026:	826-26		  SUZANA PETTAN GARCIA
Em 26/05/2026:	792-26		  RODRIGO MATSUKI DA SILVA
Em 26/05/2026:	518-26		  RENATO DA SILVA / RODRIGO 
DA SILVA
Em 29/05/2026:	437-26		  ARMANDO DE AZEVEDO 
FILHO
Em 29/05/2026:	808-26		  JOAQUIM FERREIRA DE 
SOUZA/ELIZETE APARECIDA CANHOTO FERREIRA 
GONÇALVES
Em 29/05/2026:	839-26		  VALDOMIRO ROMAN DA SILVA/ 
ELZA MARIA ABREU ROMAN DA SILVA
Em 29/05/2026:	845-26		  IVO SOARES DA SILVA
Em 29/05/2026:	849-26		  JOAQUIM ALVES AMORIM
Em 29/05/2026:	841-26		  LUIZ CARLOS BALLE

COMUNIQUE-SE:
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:
Em 26/05/2026:	530-26		  NADIA TRIPENO

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAÇÃO 

– SP
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO

NOTIFICAÇÃO

A DIRETORIA DE PLANEJAMENTO URBANO, no uso de 
suas atribuições e em vista da necessidade de informações 
sobre situações urbanísticas que incidem sobre o território de 
Bertioga, após análise dos documentos apresentados os quais 
foram anexados ao processo 2016/2026 e parecer realizado pela 
procuradoria do município.
Notifica a Sra. APARECIDA DOS ANJOS RIGHETTI DA SILVA 
ou interessados, proprietária do imóvel objeto da Matrícula 
30298, Inscrição Cadastral 90.002.941.000, que apresente 
documentos complementares com informações pormenorizadas 
e documentos atualizados, tais como decisões e sentenças, 
relativos aos processos judiciais apresentados.
Os quais tratam de provável sobreposição, do imóvel mencionado 
com as seguintes áreas: lote 11 - (IC 95.022.011.000), lote 
10 - (IC 95.022.010.000), lote 9 - (IC 95.022.009.000), lote 
8 - (IC 95.022.008.000), lote 7 - (IC 95.022.007.000), lote 
6 - (IC 95.022.006.000), lote 5 - (IC 95.022.005.000), lote 
4 - (IC 95.022.004.000) da Quadra “V”, a área institucional 
(95.024.001.000) na Quadra “Z” e parte do logradouro 
público denominado Rua Eduardo Magalhaes Gama, no 
loteamento Vista Alegre, identificadas pelo sistema municipal de 
Georreferenciamento.
Tais informações foram solicitadas pelo setor jurídico para 
prosseguimento na análise.

Atender ao solicitado no prazo de 30 (trinta) dias.

Ou documentos podem ser protocolados diretamente na 
Secretária de Planejamento Urbano, Rua Luís Pereira de 
Campos, 991, Centro, Bertioga – SP, ou enviados através do 
endereço Eletrônico sec.planejamento@bertioga.sp.gov.br, para 
mais Informações entrar em contato através do telefone (13) 
3319.8055

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAÇÃO – SP
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SECRETARIA DE
OBRAS E HABITAÇÃO

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO 
NOTIFICAÇÃO 

 
A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições  e em vista do que 

dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que foram encaminhadas notificações via 
postal com aviso de recebimento para os proprietários, interessados e confrontante do LOTE 
10 da QUADRA P, situado na RUA MARIVALDO FERREIRA MOREIRA tomem ciência do 
Processo Administrativo nº 12131/2025, que trata da Regularização Fundiária Urbana de 
Interesse Específico (REURB-E), que  apresentem ou não, conforme lhe é facultado pelo art. 
31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao processo mencionado acima, no prazo de 30 (trinta) 
dias, contados a partir da data publicação. 

Os documentos relativos ao procedimento de regularização fundiária, conduzido nos 
termos do art. 31 da Lei Federal nº 13.465/2017, encontram-se disponíveis para consulta, 
conforme disposto no Decreto Municipal nº 4.063/2022. O acesso aos autos poderá ser 
solicitado mediante requerimento formal, devidamente justificado e protocolado junto ao 
Atendimento ao Contribuinte. 

Caso queira, eventual manifestação, impugnação ou concordância deverá ser 
apresentada por meio de petição fundamentada, devidamente protocolada pelos canais oficiais 
do Município, podendo ser realizada: 

 presencialmente, junto ao Atendimento ao Contribuinte no Poupatempo de Bertioga; ou  
 por meio do WhatsApp do Atendimento ao Contribuinte: (13) 3316-4379.  

Quanto a solicitação de cópias dos autos, a mesma também poderá ser realizada na 
forma do referido decreto, ficando condicionada ao pagamento dos custos correspondentes. 
 
Para esclarecimentos gerais acerca desta notificação, a Diretoria de Habitação 
permanece à disposição por meio do WhatsApp: (13) 99681-9938. 
 

 

ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 
Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU 

 
 
 

CONVOCAÇÃO 

Quadra/ 
Lote MATRÍCULA NOTIFICADO Nº AR 

P / 09 15.245 

HAILTON TEIXEIRA DE CASTRO e sua 
cônjuge ARADY WANIA DE OLIVEIRA 
COLLA FRANCISCO 

 

YO090882505BR 

P / 20 13.731 

REYNALDO LAGONERA QUINTO e sua 
cônjuge MANUELA LUISA REDUBLO 
QUINTO 
 

 
YO090882712BR 

 

P / 20 13.731 
BAGDOLIO TEVES FUENTES e sua 
cônjuge JESUSA CAPE FUENTES 
 

 
YO090882995BR 

 

P / 10 
 

 
15.100 

 
 

FERNANDO FIGUEIREDO SILVA e sua 
cônjuge GILDENI MAMEDIO DOS 
SANTOS SILVA 
 

YO090880416BR 

IRINEU DIAS SOUZA YO090880685BR 
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SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO 
NOTIFICAÇÃO 

 
A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições  e em vista do que 

dispõe o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que foram encaminhadas notificações via 
postal com aviso de recebimento para os proprietários, interessados e confrontante do LOTE 
10 da QUADRA P, situado na RUA MARIVALDO FERREIRA MOREIRA tomem ciência do 
Processo Administrativo nº 12131/2025, que trata da Regularização Fundiária Urbana de 
Interesse Específico (REURB-E), que  apresentem ou não, conforme lhe é facultado pelo art. 
31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao processo mencionado acima, no prazo de 30 (trinta) 
dias, contados a partir da data publicação. 

Os documentos relativos ao procedimento de regularização fundiária, conduzido nos 
termos do art. 31 da Lei Federal nº 13.465/2017, encontram-se disponíveis para consulta, 
conforme disposto no Decreto Municipal nº 4.063/2022. O acesso aos autos poderá ser 
solicitado mediante requerimento formal, devidamente justificado e protocolado junto ao 
Atendimento ao Contribuinte. 

Caso queira, eventual manifestação, impugnação ou concordância deverá ser 
apresentada por meio de petição fundamentada, devidamente protocolada pelos canais oficiais 
do Município, podendo ser realizada: 

 presencialmente, junto ao Atendimento ao Contribuinte no Poupatempo de Bertioga; ou  
 por meio do WhatsApp do Atendimento ao Contribuinte: (13) 3316-4379.  

Quanto a solicitação de cópias dos autos, a mesma também poderá ser realizada na 
forma do referido decreto, ficando condicionada ao pagamento dos custos correspondentes. 
 
Para esclarecimentos gerais acerca desta notificação, a Diretoria de Habitação 
permanece à disposição por meio do WhatsApp: (13) 99681-9938. 
 

 

ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 
Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU 

 
 
 

CONVOCAÇÃO 

Quadra/ 
Lote MATRÍCULA NOTIFICADO Nº AR 

P / 09 15.245 

HAILTON TEIXEIRA DE CASTRO e sua 
cônjuge ARADY WANIA DE OLIVEIRA 
COLLA FRANCISCO 

 

YO090882505BR 

P / 20 13.731 

REYNALDO LAGONERA QUINTO e sua 
cônjuge MANUELA LUISA REDUBLO 
QUINTO 
 

 
YO090882712BR 

 

P / 20 13.731 
BAGDOLIO TEVES FUENTES e sua 
cônjuge JESUSA CAPE FUENTES 
 

 
YO090882995BR 

 

P / 10 
 

 
15.100 

 
 

FERNANDO FIGUEIREDO SILVA e sua 
cônjuge GILDENI MAMEDIO DOS 
SANTOS SILVA 
 

YO090880416BR 

IRINEU DIAS SOUZA YO090880685BR 

(Retificação BOM 1290) 
 

O Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – 
CERPU, Arq. e Urb. André Rogério de Santana, convoca os membros, conforme lista 
abaixo, para reunião presencial na Diretoria de Habitação, no dia 28 de Maio de 2026 
(quinta-feira) às 17h20min, para deliberação da pauta descrita abaixo: 
 

1. Análise e providências dos processos relacionados abaixo: 

 
PROC. ADM. ENDEREÇO 

1873/2026 REGULARIZAÇAO NUCLEÓ BORACÉIA DISPERSO  
4282/2026 RUA VINTE E SEIS, S/Nº, LOTE 04 / QUADRA 18 - JD SÃO LOURENÇO 

GLEBA II 
4635/2026 RUA VINTE E SEIS , S/NRO , LOTE 06 , QUADRA 18 , JD SÃO LOURENÇO 

GLEBA II 
3937/2026 RUA FAUSTO MARTELLI – LOTE 07 / QUADRA L – JARDIM VICENTE DE 

CARVALHO I 
4196/2026 RUA MANOEL GAJO – LOTEAMENTO PARQUE ESTORIL – JARDIM 

VICENTE DE CARVALHO II 
3899/2026 AVENIDA 19 DE MAIO – LOTE 133A / QUADRA J – JARDIM ALBATROZ I 

 
12587/2025 

RUA GERALDO HELLMEISTER- LOTE 03 / QUADRA 18 – BALNEÁRIO 
MOGIANO 

RUA GERALDO HELLMEISTER- LOTE 13 / QUADRA 18 – BALNEÁRIO 
MOGIANO 

2651/2026 AVENIDA ANCHIETA, 9785 – IC 14.001.100.024 

8727/2025 GLEBA MATRÍCULA 14.657 – PRAIA DE BORACÉIA – SÍTIO BORACÉIA 

 
12590/2025 

RUA AYRTON SENNA DA SILVA – LOTE 20 / QUADRA H  
 JD  VICENTE DE CARVALHO 

 

 

ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU 

NOTIFICAÇÃO 

Membros da CERPU 
Alexandre Tessaroto de Sousa 

André Rogério de Santana 

Debora Coelho do Amaral 

Giuliana Cristoni Pereira da Silva 

Jussara Inocêncio dos Santos 

Leonardo Piccoli Rodrigues da Silva 

Mara Lúcia Lara Fernandes 

Marcelo da Cruz Nehme 

Nara Kelly Zanqueta 

Patrícia da Silva Oliveira 

Solange Ferreira Duarte 
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A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Obras e Habitação, informa sobre a 
entrega dos Títulos de Legitimação Fundiária aos beneficiários do Núcleo Ilha IV – Quadra 
A50 relacionados abaixo, conforme listagem, no dia 29 de maio de 2026. 
 

 
 

Giuliana Cristoni Pereira Da Silva 
Diretora do Departamento de Habitação 

 
 

(Retificação BOM 1290) 
 

O Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – 
CERPU, Arq. e Urb. André Rogério de Santana, convoca os membros, conforme lista 
abaixo, para reunião presencial na Diretoria de Habitação, no dia 28 de Maio de 2026 
(quinta-feira) às 17h20min, para deliberação da pauta descrita abaixo: 
 

1. Análise e providências dos processos relacionados abaixo: 

 
PROC. ADM. ENDEREÇO 

1873/2026 REGULARIZAÇAO NUCLEÓ BORACÉIA DISPERSO  
4282/2026 RUA VINTE E SEIS, S/Nº, LOTE 04 / QUADRA 18 - JD SÃO LOURENÇO 

GLEBA II 
4635/2026 RUA VINTE E SEIS , S/NRO , LOTE 06 , QUADRA 18 , JD SÃO LOURENÇO 

GLEBA II 
3937/2026 RUA FAUSTO MARTELLI – LOTE 07 / QUADRA L – JARDIM VICENTE DE 

CARVALHO I 
4196/2026 RUA MANOEL GAJO – LOTEAMENTO PARQUE ESTORIL – JARDIM 

VICENTE DE CARVALHO II 
3899/2026 AVENIDA 19 DE MAIO – LOTE 133A / QUADRA J – JARDIM ALBATROZ I 

 
12587/2025 

RUA GERALDO HELLMEISTER- LOTE 03 / QUADRA 18 – BALNEÁRIO 
MOGIANO 

RUA GERALDO HELLMEISTER- LOTE 13 / QUADRA 18 – BALNEÁRIO 
MOGIANO 

2651/2026 AVENIDA ANCHIETA, 9785 – IC 14.001.100.024 

8727/2025 GLEBA MATRÍCULA 14.657 – PRAIA DE BORACÉIA – SÍTIO BORACÉIA 

 
12590/2025 

RUA AYRTON SENNA DA SILVA – LOTE 20 / QUADRA H  
 JD  VICENTE DE CARVALHO 

 

 

ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU 

NOTIFICAÇÃO 

Membros da CERPU 
Alexandre Tessaroto de Sousa 

André Rogério de Santana 

Debora Coelho do Amaral 

Giuliana Cristoni Pereira da Silva 

Jussara Inocêncio dos Santos 

Leonardo Piccoli Rodrigues da Silva 

Mara Lúcia Lara Fernandes 

Marcelo da Cruz Nehme 

Nara Kelly Zanqueta 

Patrícia da Silva Oliveira 

Solange Ferreira Duarte 
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DECLARAÇÃO 

 
A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA¸ através do seu Secretário de Obras e 
Habitação, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no item II do artigo 13 e o item 
I do artigo 30 da Lei Federal nº 13.465/2017, vem através deste ato CLASSIFICAR, o núcleo 
urbano informal, conforme quadro abaixo, e reconhece a ocupação anterior a 22 de dezembro 
de 2016, seguindo o critério descrito no §2º do artigo 9 da Lei Federal nº13.465/17.  
 
 

 
 

ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 
Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU 

 
 

COMUNIQUE-SE 
 

Compareçam o(s) requerente(s) e/ou responsável técnico, do(S) processo(S) abaixo 
relacionado(s), para que tomem ciência da cota anexada e/ou atenda a solicitação requerida, 

conforme descrita no processo.  
A cota foi anexada para acompanhamento no processo digital para consulta dos 
requerentes via web.   
O não comparecimento no prazo de 30 (trinta) dias o processo poderá ser arquivado 
 

PROC. ADM ENDEREÇO 

 
3937/2026 

 
RUA FAUSTO MARTELLI – LOTE 07 / QUADRA L – JARDIM VICENTE DE 

CARVALHO I 
4196/2026 RUA MANOEL GAJO – LOTEAMENTO PARQUE ESTORIL – JARDIM 

VICENTE DE CARVALHO II 
3899/2026 AVENIDA 19 DE MAIO – LOTE 133A / QUADRA J – JARDIM ALBATROZ I 

8727/2025 GLEBA MATRÍCULA 14.657 – PRAIA DE BORACÉIA – SÍTIO BORACÉIA 

 
ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU 
 

 
 
 
 

PROC. ADM. ENDEREÇO MODALIDADE 

 
1873/2026 

 
REGULARIZAÇAO NUCLEO BORACÉIA DISPERSO  

Declaração 
Reurb-S 

 
4282/2026 

 
RUA VINTE E SEIS, S/Nº, LOTE 04 / QUADRA 18 - JD SÃO 

LOURENÇO GLEBA II 

Declaração 
Reurb-E 

 
4635/2026 

 
RUA VINTE E SEIS , S/NRO , LOTE 06 , QUADRA 18 , JD SÃO 

LOURENÇO GLEBA II 

Declaração 
Reurb-E 

3937/2026  
RUA FAUSTO MARTELLI – LOTE 07 / QUADRA L – JARDIM 

VICENTE DE CARVALHO I 

Declaração 
Reurb-E  
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NOTIFICAÇÃO 
 

A COMISSÃO ESPECIAL DE REGULARIZAÇÃO DE PARCELAMENTO URBANO - CERPU¸ no uso 

de suas atribuições legais, DEFERE os procedimentos de Regularização Fundiária Urbana, 

solicitados através dos processos administrativos abaixo, e informa que foram emitidas as Certidões 

de Regularização Fundiária (CRF) e Títulos de Legitimação Fundiária: 

 
PROC. ADM. ENDEREÇO MODALIDADE CRF 

 
12590/2025 

RUA AYRTON SENNA DA SILVA – LOTE 20 / 
QUADRA H – JARDIM VICENTE DE CARVALHO 

 
REURB- E  

012/2026 

 
 

12587/2025 

RUA GERALDO HELLMEISTER- LOTE 03 / 
QUADRA 18 – BALNEÁRIO MOGIANO 

 
 

REURB- E 
 
 

013/2026 RUA GERALDO HELLMEISTER- LOTE 13 / 
QUADRA 18 – BALNEÁRIO MOGIANO 

 
 

TÍTULO 
PROC. 
ADM. 

ENDEREÇO LEGITIMADOS MODALIDADE 

 
1658 12590/2025 

RUA AYRTON SENNA DA SILVA 

– LOTE 20 / QUADRA H – 

JARDIM VICENTE DE 

CARVALHO 

ZILMA APARECIDA DE 
ALMEIDA 

REURB- E 

 
1659 

12587/2025 

RUA GERALDO 

HELLMEISTER- LOTE 03 / 

QUADRA 18 – BALNEÁRIO 

MOGIANO 

BENEDITO ALVES DE 
MORAES  

E  
NAIR TEREZINHA BALDEZ 

DO AMARAL MORAIS REURB- E 
 
  

1660 

RUA GERALDO 

HELLMEISTER- LOTE 13 / 

QUADRA 18 – BALNEÁRIO 

MOGIANO 

MILTON COAN  

 
ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU 

 
COMUNIQUE-SE 

   
Os processos discriminados abaixo serão ARQUIVADOS: 

 
PROC. ADM. ENDEREÇO MOTIVO 

 
2651/2026 

 
AVENIDA ANCHIETA, 9785 – IC 14.001.100.024 

Venceu o comunique-se  
Arquive-se 

 
ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 

Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU 
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE
SEGURANÇA E MOBILIDADE

SECRETARIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA

Atos da Diretoria da Guarda Civil,
através da Divisão de Justiça e Disciplina

______________________________________________________
EXTRATO DE DECISÃO

Instaura PROCESSO SINDICANTE (Apuração Preliminar n. 13/2026), com base legal nos 
artigos 145 e 146, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023, para 

verificar fatos noticiados na Representação Administrativa voa Ouvidoria GCM, 
datada de 01 de maio de 2026, para que apure indícios de autoria e materialidade dos fatos 

no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias úteis, contados da data que a instituir, prorrogável uma 
única vez por igual período.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 29 de maio de 2026

Nelson Muniz Lopes Junior
Chefe de Divisão de Justiça e Disciplina 

 DIVJD

______________________________________________________
EXTRATO DE DECISÃO

Instaura PROCESSO SINDICANTE (Apuração Preliminar n. 14/2026), com base legal nos 
artigos 145 e 146, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023, para 
verificar fatos noticiados no Processo Digital nº: 1501579-42.2026.8.26.0536, 

datado de 03 de maio de 2026, para que apure indícios de autoria e materialidade dos fatos 
no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias úteis, contados da data que a instituir, prorrogável uma 

única vez por igual período.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 29 de maio de 2026

Nelson Muniz Lopes Junior
Chefe de Divisão de Justiça e Disciplina 

 DIVJD

CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DE 
ESCOLA DA EM PROF. DELPHINO STOCKLER DE LIMA

A Presidente do Conselho Deliberativo da Unidade Executora Própria da E. M. 
Prof. Delphino Stockler de Lima, Sra. Lucia Helena Carvalho Gonzalez, no uso 
de suas atribuições regimentais, convoca os membros do Conselho de Escola 
e Diretoria Executiva para assembleia extraordinária a ser realizada no dia 
03/06/2026, às 17h em primeira chamada e às 17h30m segunda chamada, na 
sala nº 8, desta Unidade Escolar. 

A pauta principal da reunião será discussão sobre a aplicação da verba recebida 
em decorrência da premiação “Educação de Excelência/2026”, concedida à 
escola pelo destaque em suas práticas pedagógicas e resultados educacionais. 

Destacamos que a presença de todos os conselheiros é imprescindível para 
garantir a transparência, a corresponsabilidade na tomada de decisões e a 
adequada destinação dos recursos em benefício da comunidade escolar. 

Contamos com o comprometimento e a participação ativa de todos os membros.

Atenciosamente, 

Lucia Helena Carvalho Gonzalez
Presidente do Conselho Deliberativo E.M. Prof. Delphino 

Stockler de Lima.

Secretaria de Educação – Bertioga 
Divulgação do Cadastro Municipal Unificado (CMU)

A lista dos alunos inscritos no CADASTRO MUNICIPAL UNIFICADO (CMU) 
encontra-se disponível para consulta pública por meio do link abaixo:

http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.
do?sys=LDE&user=visitante&password=123 

A consulta é em tempo real, permitindo o acompanhamento contínuo da 
posição dos inscritos na lista de espera.

Fernando Moreira de Oliveira
Diretor do Dep. de Gestão Adm. e Orç. da Secretaria de Educação

Re - Ratificação EXTRATO
 DO TERMO DE COLABORAÇÃO SE Nº 01/2026

Processo Administrativo n. 9668/2025. Primeiro Termo de Colaboração SE nº 
01/2026. OBJETO: O objeto consiste na celebração de Termo de Colaboração 
entre a Secretaria Municipal de Educação de Bertioga e a Associação Criança 
Feliz de Sorocaba – ACFS. A parceria tem como finalidade a execução de 
serviços de apoio aos alunos com deficiência (PCD) matriculados na Rede Pública 
Municipal de Ensino de Bertioga, promovendo a inclusão escolar, a autonomia e 
a participação plena desses estudantes nas atividades cotidianas do ambiente 
escolar. Considerando a diversidade que caracteriza o público-alvo da educação 
especial — que inclui estudantes com deficiências (físicas, sensoriais, intelectuais 
ou múltiplas), transtornos do espectro autista, transtornos funcionais específicos, 
bem como aqueles com altas habilidades ou superdotação, de acordo com o 
Plano de Trabalho.

VALOR: o valor total de R$ 15.654.376,32(quinze milhões, seiscentos e cinquenta 
e quatro mil, trezentos e setenta e seis reais e trinta e dois centavos), de acordo 
com o cronograma de desembolso e com o plano de aplicação previstos no 
Plano de Trabalho aprovado.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 30 de abril de 2026

VIGÊNCIA: O Termo de Colaboração, terá vigência de 1 (um) ano, podendo ser 
renovado por igual período a partir da assinatura.
 
 

Rubens Antônio Mandetta de Souza
Secretário de Educação

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito

Bertioga, 30 de abril de 2026.

EXTRATO DE DECISÃO
	
O Secretário de Educação, através do presente, divulga o extrato da decisão 
exarada na sindicância a seguir mencionada:

Processo Administrativo n. 9918/2022
SINDICÂNCIA

Considerando a sindicância instaurada pela Portaria n. 568, de 05  de julho 
de 2023,para apurar os fatos noticiados nos autos; Considerando o relatório 
conclusivo da Comissão Permanente de Processos Disciplinares e Sindicâncias 
– COPIAS, que deliberou pela abertura de processo disciplinar, sugerindo 
penalidade de repreensão; Considerando que houve prescrição intercorrente 
para infrações puníveis com a penalidade de Repreensão, Considerando, por 
fim, que a municipalidade perdeu o direito de exercer sua pretensão punitiva, o 
que impõe o arquivamento do feito.
DETERMINO, diante da consumação da prescrição da pretensão punitiva, o 
arquivamento do Processo Administrativo nº 9918/2022. 

Bertioga, 29 de maio de 2026.

Rubens Mandetta 
Secretário de Educação

http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.do?sys=LDE&user=visitante&password=123
http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.do?sys=LDE&user=visitante&password=123
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 15 A 28 DE MAIO DE 2026

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL 
- 

Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE EMAIL ATUALIZADO NO 
PROCESSO. CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, 
ENTRE EM CONTATO COM A SECRETARIA DE MEIO 
AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAÇÕES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM 
SER ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.
sp.gov.br, no link “Serviços para o cidadão”, em “Consulta de processos”. Tenha 
em mãos o número do processo (se for o caso, do processo cabeça) e do CAI 
(código de acesso à internet). 

O não atendimento do solicitado no prazo estipulado poderá 
acarretar ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, 
aplicação de sanções administrativas e/ou judiciais. 

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / 
Multa Ambiental: 

PA 1456-22-BER-ALC – MARCO HENRIQUE CARRETE.
PA 705-26-BER-ALC – IVAN ANTUNES MATOS.
PA 3762-24-BER-ALC – BEACH & SVA PROJETOS, CONSTRUTORA 
E SERVICOS LTDA.
PA 2122-25-BER-ALC – JOAO PAULO MOREIRA RAU.
PA 619-26-BER-ALC – CONSTRUTORA E INC. CRISTAL DA PRAIA 
LTDA – DIA 12094/26.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental – TCA, 
Autorização Ambiental e GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa 
Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 30 dias: 

TCA n.º 114/26; Aut. n.º 096/26 – PA 655-26-BER-ALC – 
TARCIO ROGERIO PEGORIN.
TCA n.º 115/26; Aut. n.º 097/26 – PA 434-25-BER-ALC – RITA 
DE CASSIA DE M. PRADO SOUZA.
TCA n.º 116/26; Aut. n.º 098/26 – PA 129-26-BER-ALC – 
CAMACHO & ARQUITETOS ASSOCIADOS LTDA.
TCA n.º 118/26; Aut. n.º 099/26 – PA 363-26-BER-ALC – 
RESIDENCIAL SOLARE DE ITAGUARÉ SPE LTDA.
TCA n.º 119/26; Aut. n.º 100/26 – PA 361-26-BER-ALC – 
RESIDENCIAL SOLARE DE ITAGUARÉ SPE LTDA.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental – TCA e GUIA 
de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 30 dias: 

TCA n.º 117/26 – PA 1883-25-BER-ALC – JOSÉ MARIA 
GONÇALVES BARBOSA – DIA 12091/26.
TCA n.º 120/26 – PA 1751-25-BER-ALC – RAFAEL NICODEMOS 
VARLESE – DIA 12068/25.

COMUNIQUE-SE – PRAZO 30 dias: a documentação solicitada pode 
ser encaminhada em cópia digital, IDENTIFICADA COM O NÚMERO DO 
PROCESSO ADMINISTRATIVO, em formato PDF, por meio eletrônico 
para agendadeatendimentotecnico@gmail.com – Processos:

1.	Apresentar documentos solicitados para continuidade do 
processo. 

PA 04688/26 – JANAÍNA SOUZA DA SILVA SANTOS.
PA 04551/26 – MARCIA DE CARVALHO VEIGA.
PA 04441/26 – NILMARA PEREIRA LOPES.

2.	Apresentar Relatório Simplificado de Plantio conforme firma-
do em TCA anexo ao Processo, sob pena de aplicação de 
sanções cabíveis.
PA 11237/22 – ANA LUCIA DA CUNHA BATISTELA.
PA 03207/26 – CARLOS ALBERTO TEIXEIRA.

3.	Processo com providência para ciência e / ou esclarecimentos. 

PA 04216/26 – RUBEN DEL RIO GONZALEZ.
PA 03794/26 – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SÃO 
LORENÇO.

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar 
da data da publicação.

PA 02028/26 – INSTITUTO METODISTA DE ENSINO SUPERIOR: a 
poda de árvores não necessita de autorização ambiental. O serviço deverá 
ser realizado por profissional habilitado, atentando para a segurança das 
pessoas e cuidando para não causar danos ao exemplar arbóreo.

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretário de Meio Ambiente

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – REUNIÃO ORDINÁRIA DO 
CONDEMA  

REAGENDAMENTO 

O Presidente do Conselho Comunitário de Defesa do 
Meio Ambiente – CONDEMA convoca todos os Conselheiros 
para reunião ordinária e convida interessados a participarem. 
A reunião virtual, anteriormente agendada para 26/05/2026 foi, 
excepcionalmente, REAGENDADA para nova data/horário, 
conforme segue. Interessados em receber o link devem 
cadastrar-se na Secretaria de Meio Ambiente pelo telefone 
3319-8034.

Data: 02/06/2026 (TERÇA-FEIRA) - Horário: 10h00.

PAUTA:

1.	 Projeto Plastic Reboot Brazil. 

2.	 FUNESPA.

3.	 Assuntos Gerais.

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS

Presidente do CONDEMA 
Secretário de Meio Ambiente

mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
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LEIS

LEI N. 1.744, DE 25 DE MAIO DE 2026

Dispõe sobre autorização para abertura de Crédito Adicional Especial no 
orçamento vigente.
Autoria: Prefeito Marcelo Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª Discussão e Redação Final na 6ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 15 de maio de 2026, e que 
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Especial na importância de R$ 20.734,26 (vinte mil, setecentos e trinta e quatro 
reais e vinte e seis centavos):

Art. 2º Para dar cobertura ao Crédito no artigo anterior, será utilizado recurso previsto no inciso I, parágrafo primeiro, do artigo 43 da Lei 
nº 4320/64.

Superávit Financeiro - FNAS - Fort. Emerg. PROCAD-SUAS 	 R$ 20.734,26
 
Art. 3º Caso o Crédito Adicional Especial necessite de reforço orçamentário, fica autorizada a abertura por meio de Crédito Adicional 

Suplementar.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Bertioga, 25 de maio de 2026. (PA n. 3837/2025)

Marcelo Heleno Vilares 
Prefeito do Município

LEI N. 1.745, DE 25 DE MAIO DE 2026

Altera dispositivos da Lei nº 1.629, de 17 de julho de 2024, que dispõe como 
permanente o caráter de laudos diagnósticos, nos termos que especifica.
Autoria: Prefeito Marcelo Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª Discussão e Redação Final na 6ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 15 de maio de 2026, e que 
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º A ementa da Lei Municipal n. 1.629, de 17 de julho de 2024, passa a vigorar com a seguinte redação:

-Dispõe como permanente no Município de Bertioga o laudo que ateste a Síndrome de 
Down e estabelece a metodologia para a ratificação do laudo permanente que ateste o 
Transtorno do Espectro Autista - TEA.”

Art. 2º O artigo 1º da Lei Municipal nº 1.629, de 17 de julho de 2024, passa a vigorar alterado e acrescido das seguintes redações:

“Art. 1º Fica determinado como permanente no Município de Bertioga o laudo que ateste a Síndrome de Down, que terá validade 
indeterminada.

§ 1º O laudo que ateste o Transtorno do Espectro Autista observará a seguinte metodologia:

I - Instrumento A1: Hipótese Diagnóstica – Será emitida para fins de triagem, encaminhamento e organização administrativa do cuidado, 
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não configurando diagnóstico clínico nos termos da legislação profissional e será aplicada e subscrita por 01 (um) profissional de uma das 
seguintes áreas:

a) medicina;

b) psicologia;

c) serviço social;

d) fisioterapia;

e) terapia ocupacional;

f) nutrição;

g) enfermagem; ou

h) fonoaudiologia.

II - Instrumento B1: Laudo Provisório – Será emitido após avaliação diagnóstica e avaliação biopsicossocial, aplicada e subscrita por 03 
(três) profissionais da saúde, sendo:

a) 01 (um) profissional da área de medicina;

b) 01 (um) profissional da área de psicologia; e

c) 01 (um) profissional da área de serviço social, fisioterapia, terapia ocupacional, nutrição, enfermagem ou fonoaudiologia.

III - Instrumento C: Laudo Permanente – Será emitido após a emissão de 04 (quatro) laudos provisórios consecutivos com o mesmo 
resultado (positivo para TEA), salvo nos casos em que a condição clínica esteja claramente estabelecida, a critério técnico da equipe 
multiprofissional e será emitido e subscrito por profissional da área de psicologia e por profissional da área de medicina.

§ 2º Os Instrumentos A1, B1 e C constituem mecanismos institucionais de controle técnico e qualificação diagnóstica, com a finalidade de 
reduzir riscos de diagnósticos imprecisos ou falsos positivos, sem prejuízo da atenção integral ao usuário.

§ 3º A ausência de Instrumento A1, B1 ou C não impedirá ou restringirá o atendimento, cuidado ou intervenção em saúde, de modo 
que na inexistência de documentação diagnóstica adequada o usuário deverá ser direcionado para avaliação clínica, com aplicação do 
Instrumento A1 ou B1, conforme o caso.

§ 4º É vedada a utilização do Instrumento A para fins de diagnóstico clínico, previdenciário, pericial ou judicial.

§ 5º A distinção entre Laudo Provisório e Laudo Permanente não implica gradação, supressão ou limitação de acesso em saúde, possuindo 
finalidade exclusivamente técnica, de controle, acompanhamento longitudinal e qualificação diagnóstica.

§ 6º A validade temporal do Laudo Provisório não afasta a continuidade do cuidado nem o acesso a políticas públicas enquanto vigente.

§ 7º O resultado negativo nos Instrumentos A1, B1 ou C não impede nova avaliação futura, sempre que houver indicação clínica, surgimento 
de novos elementos ou reavaliação técnica do caso.

§ 8º O Laudo Provisório e o Laudo Permanente produzirão efeitos administrativos no âmbito municipal, sem prejuízo de direitos assegurados 
por legislação federal.

§ 9º Os modelos, fluxos operacionais e orientações técnicas para aplicação dos Instrumentos A1, B1 e C serão definidos e publicados no 
Boletim Oficial do Município, mediante Instrução Normativa da Secretaria Municipal de Saúde.

§ 10. Fica estabelecido o laudo emitido por meio dos Instrumentos B1 e C como uma das referências normativas para a implementação 
de políticas públicas no território municipal.

§ 11. Os protocolos e documentos padronizados emitidos pela rede pública municipal terão validade para fins de acesso a serviços 
municipais, podendo ser reconhecidos por outros entes conforme legislação aplicável.” (NR)

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 25 de maio de 2026. (PA n. 5133/2024)

Marcelo Heleno Vilares 
Prefeito do Município
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LEI N. 1.746, DE 25 DE MAIO DE 2026

Cria o Fundo Municipal de Proteção e Defesa Civil – FUMPDC, e dá outras 
providências.
Autoria: Prefeito Marcelo Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª Discussão e Redação Final na 6ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 15 de maio de 2026, e que 
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Fica criado o Fundo Municipal de Proteção e Defesa Civil – FUMPDC, de caráter exclusivo, vinculado ao Departamento de Defesa Civil – DDC ou órgão 
administrativo equivalente, nos termos da legislação vigente, destinado a captar, gerir e aplicar recursos financeiros voltados à execução das ações de prevenção, mitigação, preparação, resposta, 
reconstrução e recuperação relacionadas a desastres no Município de Bertioga.

Parágrafo único. É vedada a utilização dos recursos do FUMPDC para finalidades alheias às atividades de proteção e defesa civil.

Art. 2º O FUMPDC será inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ), manterá conta bancária exclusiva e constituirá unidade orçamentária autônoma, 
observando as normas da Lei Federal n. 4.320/1964 e da Lei Complementar Federal n. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 3º Constituem receitas do FUMPDC:

I – dotações consignadas anualmente na lei orçamentária municipal e créditos adicionais;

II – transferências da União e do Estado;

III – doações de pessoas físicas ou jurídicas, organismos nacionais ou internacionais;

IV – rendimentos de aplicações financeiras, juros ou atualizações monetárias;

V – recursos provenientes de convênios, parcerias, termos de ajustamento de conduta e editais destinados à Defesa Civil;

VI – outras receitas legalmente destinadas ao Fundo.

Parágrafo único. As receitas previstas neste artigo serão automaticamente transferidas para a conta específica do Fundo.

Art. 4º A gestão orçamentária e financeira do FUMPDC será exercida pelo Departamento Municipal de Defesa Civil - DDC ou órgão administrativo equivalente, nos 
termos da legislação vigente, cabendo ao Conselho Municipal de Defesa Civil – COMDEC, a deliberação sobre a aplicação dos recursos.

Art. 5º Os recursos do FUMPDC somente poderão ser aplicados em:
I – elaboração de planos, programas e projetos de proteção e defesa civil;

II – estudos, mapeamentos e sistemas de monitoramento de riscos;

III – capacitação de agentes públicos, voluntários e formação de núcleos comunitários de defesa civil;

IV – campanhas educativas e ações de conscientização da população;

V – aquisição de equipamentos, veículos, materiais e tecnologias necessários às operações;

VI – custeio de ações emergenciais de socorro, assistência e recuperação em caso de desastres.

Parágrafo único. É vedado o uso dos recursos do FUMPDC para despesas correntes permanentes não vinculadas a programas de defesa civil.

Art. 6º O COMDEC deverá aprovar anualmente o Plano de Aplicação de Recursos, que será publicado no Portal da Transparência do Município, juntamente com 
balancetes mensais.

Art. 7º As prestações de contas do FUMPDC seguirão as normas da Lei Federal n. 4.320/1964, da Lei de Responsabilidade Fiscal e demais legislação aplicáveis.

Art. 8º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta das dotações orçamentárias próprias, consignadas no orçamento vigente, ficando o Poder 
Executivo autorizado a abrir créditos adicionais, se necessário.

Art. 9º O disposto nesta Lei será incluído nas Leis do Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e na Lei Orçamentária Anual (LOA), devendo 
o Executivo realizar a adequação orçamentária no prazo de até 90 (noventa) dias, contados a partir da data da publicação da presente Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 25 de maio de 2026. (PA n. 9384/2025)

Marcelo Heleno Vilares 

Prefeito do Município
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DECRETOS

DECRETO N. 5.188, DE 26 DE MAIO DE 2026

Dispõe sobre a execução das consequências administrativas decorrentes do artigo 
3° da Lei Complementar Federal n° 226, de 12 de janeiro de 2026, para prever o 
cômputo do período de tempo compreendido entre 28 de maio de 2020 e 31 de 
dezembro de 2021, para a finalidade que especifica, e dá outras providências.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos IX e XII do artigo 
70 da Lei Orgânica do Município de Bertioga, e;

CONSIDERANDO o disposto no inciso II e XIX do art. 6° da Lei Orgânica do Município de Bertioga e nos incisos I e II do art. 30 da Constituição da República Federativa 
do Brasil de 1988, que atribuem ao Município competência para organizar o regime jurídico dos seus servidores e para suplementar a legislação federal no que couber;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Federal n° 173, de 27 de maio de 2020, vedou, em seu art. 8°, inciso IX, o cômputo do período compreendido entre 28 de 
maio de 2020 e 31 de dezembro de 2021 como período aquisitivo para fins de concessão de anuênios, triênios, quinquênios, licença-prêmio e demais mecanismos equivalentes, sem prejuízo do 
tempo de efetivo exercício e da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Federal n° 226, de 12 de janeiro de 2026, revogou, em seu art. 3°, a vedação prevista no inciso IX do art. 8° da Lei Complementar 
n° 173/2020, restaurando o cômputo daquele período para as finalidades nela especificadas, e acrescentou o art. 8°-A à Lei Complementar n° 173/2020, condicionando o pagamento de valores 
retroativos à edição de lei específica do respectivo ente federativo;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar, no âmbito da Administração Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal de Bertioga, a aplicação das consequências 
jurídicas do disposto no art. 3° da Lei Complementar Federal n° 226/2026, de modo a assegurar uniformidade, segurança jurídica e eficiência na revisão dos registros funcionais dos servidores municipais;

CONSIDERANDO que uma das consequências jurídicas do artigo 3º da Lei Complementar nº 226/2026 tem reflexo pecuniário na remuneração dos servidores municipais;

CONSIDERANDO que o pagamento dos valores, decorrentes deste decreto, estão devidamente enquadrados aos termos dos princípios que regem a boa responsabilidade 
fiscal e, ainda, ao disposto no § 1° do art. 169 da Constituição Federal;

DECRETA:

Art. 1° Este decreto AUTORIZA A CONTAGEM do intervalo compreendido entre 28 de maio de 2020 e 31 de dezembro de 2021 como período aquisitivo de adicionais 
por tempo de serviço, sexta-parte dos vencimentos, licença-prêmio e demais mecanismos equivalentes, em cumprimento ao disposto no artigo 3° da Lei Complementar Federal n° 226, de 12 de 
janeiro de 2026.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Administração - SA e as autarquias municipais promoverão a revisão da contagem do tempo de serviço dos respectivos servidores, 
exclusivamente para a finalidade de que trata o artigo 1°, independentemente de requerimento dos servidores.

Parágrafo único. A revisão prevista no caput deste artigo produzirá efeitos funcionais e remuneratórios a partir de 13 de janeiro de 2026, data de publicação da Lei 
Complementar Federal nº 226/2026.

Art. 3° As unidades administrativas responsáveis adotarão as providências necessárias à revisão do tempo de serviço dos servidores, na forma dos artigos 1° e 2°, e 
expedirão os atos de concessão ou de retificação cabíveis.

Parágrafo único. No exercício das competências de que trata o caput deste artigo, as unidades responsáveis aplicarão estritamente a legislação cabível, sendo vedada 
a extensão de novas vantagens.

Art. 4° O pagamento dos valores atrasados decorrentes da contagem do período de que trata o artigo 8°- A da Lei Complementar Federal n° 173, de 27 de maio de 2020, 
incluído pela Lei Complementar federal n° 226, de 12 de janeiro de 2026, somente poderá ser realizado mediante a edição de lei específica.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Administração - SA, por meio da Diretoria de Recursos Humanos - DRH, poderá expedir normas complementares necessárias ao cumprimento 
deste decreto, incluindo o estabelecimento de cronograma.

Parágrafo único. Relativamente aos reflexos remuneratórios que impactem seus servidores, bem como aposentadorias e pensões, caberá ao BERPREV expedir as 
normas complementares de que trata o caput.

Art. 6° A Secretaria Municipal da Fazenda - SF e os órgãos administrativos das autarquias adotarão, no que couber, as providências necessárias ao cumprimento do disposto 
neste decreto, em seus respectivos âmbitos de atuação institucional.

Parágrafo único. O pagamento de valores retroativos à vigência da Lei Complementar Federal n. 226/2026, no âmbito da Administração Direta e Indireta do Poder 
Executivo Municipal, fica condicionado à autorização da lei de que trata o artigo 4° deste decreto.

Art. 7° Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo os seus efeitos a 13 de janeiro de 2026.

Art. 8º Revogam-se as disposições em contrário.

Bertioga, 26 de maio de 2026. (PA n. 3137/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município
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DECRETO N. 5.189, DE 27 DE MAIO DE 2026

Abre Crédito Adicional Especial no orçamento do Poder Executivo Municipal, no 
valor de R$ 20.734,26 (vinte mil, setecentos e trinta e quatro reais e vinte e seis 
centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.744, de 25 de maio de 2026, bem como a necessidade de adequação orçamentária 
junto à Secretaria municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda – SD;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Especial no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 20.734,26 (vinte mil, setecentos e trinta e 
quatro reais e vinte e seis centavos), destinado à seguinte dotação orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.55.02 08.246.0410.2.401 3.3.90.30.00 05.000.0000   R$       1,00 
AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE CONSUMO PARA O 

FORTALECIMENTO EMERGENCIAL – PROCAD – SUAS 

01.55.02 08.246.0410.2401 3.3.90.39.00 05.000.0000   R$       1,00 
CONTRATAÇÃO DE OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PJ - 
PARA O FORTALECIMENTO EMERGENCIAL – PROCAD – SUAS

01.55.02 08.246.0410.2401 4.4.90.40.00 05.000.0000   R$       1,00 
CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO PJ – PARA O 

FORTALECIMENTO EMERGENCIAL – PROCAD – SUAS 

01.55.02 08.246.0410.2401 4.4.90.52.00 05.000.0000   R$  20.731,26
AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 
PARA O – FORTALECIMENTO EMERGENCIAL – PRODCAD – 

SUAS 

 TOTAL R$  20.734,26 

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Especial de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de superávit financeiro, 
conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

R$   20.734,26 
SUPERÁVIT FINANCEIRO – FNAS – FORT. EMERG. 

PROCAD-SUAS 

TOTAL R$   20.734,26 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 27 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.190, DE 27 DE MAIO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, 
no valor de R$ 8.352.000,00 (oito milhões, trezentos e cinquenta e dois mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7º, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto à Secretaria Municipal de Serviços Urbanos – SU;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 8.352.000,00 (oito milhões, trezentos e 
cinquenta e dois mil reais), destinado às seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA 

DA DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.63.01 15.452.0563.2.392 3.3.90.39.00 01.000.0000 860 R$  8.352.000,00 
PRORROGAÇÃO E REAJUSTE DO CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE GERENCIAMENTO 

DE RESÍDUOS SÓLIDOS 
TOTAL R$    8.352.000,00 
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Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de excesso de 
arrecadação e superávit financeiro, conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR RECURSO

R$      980.000,00 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO – TAXA DE COLETA 

RESÍDUO SÓLIDOS 
R$    7.372.000,00 SUPERÁVIT FINANCEIRO – TESOURO GERAL 

TOTAL R$   8.352.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 27 de maio de 2026.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.191, DE 28 DE MAIO DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.723, de 27 de fevereiro de 2025, que nomeou os 
membros do Conselho Municipal de Educação – CME.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga – APAE/Bertioga, através do Ofício n. 
15/2026, juntado às fls. 246, dos autos do processo administrativo n. 8402/2024-2;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.723, de 27 de fevereiro de 2025, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – 
CME, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º ..............................................

...........................................................

III – representantes das entidades educacionais privadas:

a) Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga – APAE/Bertioga:
1. ................................................
2. Evanilda Santos Ribeiro Gomes – suplente.

............................................................” (NR)
                         
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 28 de maio de 2026. (PA n. 8402/2024-2)

Marcelo Heleno Vilares 
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.192, DE 28 DE MAIO DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.864, de 22 de julho de 2025, que nomeou os 
membros do Conselho Municipal para Assuntos da Pessoa Portadora de 
Deficiência – CONDEFI.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga – APAE/Bertioga, através do Ofício n. 14/2026, juntado às fls. 315, 
dos autos do processo administrativo n. 2662/2025-2;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.864, de 22 de julho de 2025, que nomeou os membros CONSELHO MUNICIPAL PARA ASSUNTOS DA 
PESSOA PORTADORA DE DEFICIÊNCIA – CONDEFI, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º ............................................

.........................................................

II – Representantes das Organizações da Sociedade Civil:
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a) Entidade Prestadora de Serviços e ou Associação de Pessoas Portadoras de Deficiência:

1. Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga - APAE:
1.1. ...............................................................
1.2. Evanilda Santos Ribeiro Gomes – suplente.
	
.........................................................” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Bertioga, 28 de maio de 2026. (PA n. 2662/2025-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.193, DE 28 DE MAIO DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.849, de 10 de julho de 2025, que nomeou o 
Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO a solicitação da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga – APAE/Bertioga, através do Ofício n. 13/2026, juntado às fls. 524, 

dos autos do processo administrativo n. 2663/2025-2;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.849, de 10 de julho de 2025, que nomeou o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – 
CMAS, que passa a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 1º ........................................

..........................................................

II – Representantes dos Prestadores de Serviços:

a) APAE – Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga:
1. Evanilda Santos Ribeiro Gomes – titular;
2. Maria Aparecida Siqueira – suplente.

...................................................” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 28 de maio de 2026. (PA 2663/2025-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.194, DE 28 DE MAIO DE 2026

Dispõe sobre alteração orçamentária, por transposição, no orçamento do Poder 
Executivo Municipal, no valor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1º, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequação 
orçamentária junto à Secretaria Municipal de Meio Ambiente – SM;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica alterado, por transposição, o orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), destinado 
à seguinte dotação orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA

NATUREZA 
DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.58.01 18.541.0461.2.351 3.3.90.39.00 01.000.0000 468 R$   45.000,00 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 

ELABORAÇÃO DE LAUDO DE FAUNA E FLORA 
TOTAL R$   45.000,00
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Art. 2º A alteração orçamentária, por transposição, de que trata o artigo 1º deste Decreto será coberta com recursos oriundos da anulação da seguinte dotação orçamentária:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO
01.58.03 18.541.0465.2.356 3.3.90.39.00 01.000.0000 497 R$   45.000,00 ORDINÁRIO 

TOTAL R$   45.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 28 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.195, DE 28 DE MAIO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, 
no valor de R$ 463.000,00 (quatrocentos e sessenta e três mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 6º, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto à Secretaria Municipal de Obras e Habitação – SO;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 463.000,00 (quatrocentos e sessenta e 
três mil reais), destinado à seguinte dotação orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA 

DA DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.59.01 15.451.0481.2.357 3.3.90.39.00 01.000.0000 519 R$    463.000,00 
SERVIÇO DE REMOÇÃO DE MATERIAL DE DESLIZAMENTO 

DO LOTEAMENTO DO JD. SÃO LOURENÇO 
TOTAL R$   463.000,00 

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos da anulação da 
seguinte dotação orçamentária:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR RECURSO
01.54.01 99.999.0994.9.998 9.9.99.99.00 01.000.0000 215 R$   463.000,00 ORDINÁRIO 

TOTAL R$   463.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 28 de maio de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 388, DE 26 DE MAIO DE 2026 - 
CONCEDE, pelo prazo de 02 (dois) anos, a contar de 1º de junho de 2026, licença sem 
remuneração para tratar de interesses particulares à servidora PRISCILLA SOARES 
SIQUEIRA LOPES, Registro Funcional n. 5061, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Técnico em Enfermagem, com fundamento legal no artigo 79, da Lei 
Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 389, DE 26 DE MAIO DE 2026 - 
PRORROGA, em caráter temporário, a readaptação da servidora pública municipal FLÁVIA 
RODRIGUES FERREIRA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar 
de Enfermagem, Registro Funcional n. 2585, para que exerça as atribuições 
do seu cargo de provimento efetivo, observadas as restrições médicas de 
não carregar e/ou levantar peso superior a 3kg e não ficar em pé por períodos 
prolongados.
PORTARIA N. 390, DE 26 DE MAIO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 1º de junho de 2026, a COMISSÃO DE PROGRESSÕES DA 

GUARDA CIVIL MUNICIPAL – COPP-GCM, nos termos do § 1º do artigo 74, 
da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023, composta 
pelos seguintes guardas civis municipais:
I – Marcos Freitas dos Santos, Registro n. 1724;
II – Márcio Augusto Rocha, Registro n. 1989; e
III – Luciana Nolli, Registro n. 1999.

PORTARIA N. 391, DE 26 DE MAIO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 1º de junho de 2026, em caráter temporário, pelo prazo de 04 (quatro) meses, 
sem qualquer remuneração, os AGENTES HONORÍFICOS, denominados AGENTES 
DA CIDADE, nos termos do art. 4º, do Decreto Municipal n. 2.867, de 16 de novembro de 
2017, conforme segue:

N O M E

1 - ALBERTO ANTÔNIO DA SILVA JÚNIOR
2 - ALEXANDRO DOS SANTOS PINTO
3 - ANDERSON DA SILVA BERNARDINO
4 - ANTONIO BATISTA DE SOUZA
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RETIFICAÇÃO

5 - ANDREZA RIBEIRO LEME VITTI
6 - CÍCERO DE SOUZA ROSA
7 - CÍCERO MENDES DE SOUZA
8 - CLÁUDIO ARAÚJO DE CARVALHO
9 - DIONE ANTÔNIO VILASBOA DOMINGOS

10 - EDELENO DIAS FERNANDES
11 - EDIRSON LEOCÁDIO DE CAMPOS
12 - ELISABETH DO NASCIMENTO ALMEIDA
13 - ERIVAN PEREIRA DA SILVA
14 - FABIANA SANTOS DE ALENCAR
15 - FRANCISCO DAS CHAGAS COELHO DE SÁ
16 - GLEISON FLORÊNCIO DA SILVA
17 - HERLANDO DIAS PRADO
18 - ISMAEL ANTÔNIO SANTOS SOUZA
19 - JACKSON RIBEIRO DE SOUZA
20 - JEFFERSON DAVID CORREIA DOS SANTOS
21 - JOADSON DA SILVA OLIVEIRA
22 - JOSE CARLOS DE SOUZA
23 - JULIO CESAR PEDROSO SOBRAL
24 - KAMILA CASTOR GONÇALVES
25 - LUCAS HENRIQUE BENTO
26 - LUCIANO BRAGA DE MELO
27 - MARIA DE LOURDES SILVA SAMINEZ
28 - MARIO ANGELO FELIX
29 - PAOLA ALMEIDA DE OLIVEIRA
30 - RAIMUNDO NONATO DA SILVA AMARAL
31 - ROBERTO GONÇALVES SILVA
32 - RODRIMAR XAVIER DOS SANTOS
33 - STANLEYSLAW FRANSCISCO DE CASTRO
34 - VANESSA RAU NETO COLICHINI

35 - WILLIAN MARTINS CALISTO

PORTARIA N. 392, DE 26 DE MAIO DE 2026 - 
PRORROGA, em caráter permanente, a readaptação da servidora pública municipal MEIRIANE 
YASMIN PEREIRA DA SILVA, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Monitora de Transporte Escolar, Registro Funcional n. 5237, para que exerça as 
atribuições do seu cargo de provimento efetivo, observadas as restrições médicas 
de evitar elevar e conduzir pesos iguais ou superiores a 5kg, evitar torções e flexões 
do tronco, evitar agachamento, evitar ortostatismo prolongado (podendo alternar 
período em pé e sentada), e evitar subir e descer escada.

PORTARIA N. 393, DE 27 DE MAIO DE 2026 - 
DESIGNA o servidor TIAGO DOS SANTOS TEIXEIRA, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Contador, Registro Funcional n. 5867, inscrito no CRC sob o n. 317622/0-8/SP, e o 
servidor NELSON PARENTE JÚNIOR, Diretor do Departamento de Obras e Engenharia, 
Registro Funcional n. 6170, inscrito no CREA sob o n. 060.140.272-8 como Engenheiro Civil, para 
exercerem, respectivamente, as funções de GESTOR e RESPONSÁVEL TÉCNICO do 
convênio firmado com a Secretaria de Governo e Relações Institucionais do 
Estado de São Paulo, tendo por objeto a reforma e adequação dos quiosques 
01 ao 05 da orla da Praia da Enseada – Centro - demanda 122486.

PORTARIA N. 394, DE 27 DE MAIO DE 2026 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 1º de maio de 2026, a retribuição pecuniária 
concedida ao servidor ANDRÉ FERAUCHE, Fiscal, Registro Funcional n. 1082, nos termos 
do art. 2º, § 2º, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo único, do art. 
2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 395, DE 28 DE MAIO DE 2026 - 
CEDE o uso, de forma temporária e precária, do bem público “Tenda de Eventos”, para a realização 
do evento de curta duração denominado ARRAIÁ DE BERTIOGA, nos períodos de 04 a 07 de 
junho de 2026 e de 11 a 14 de junho de 2026, a ser realizado pela empresa RENAN MACHADO 
CHOPP, inscrita no CNPJ sob n. 46.686.311/0001-57, com sede na Rua Capitão 
Raul Fagundes, n. 721, no Bairro Monte Castelo, em São José dos Campos/SP.

PORTARIA N. 396, DE 28 DE MAIO DE 2026 - 
DECLARA NULA a Portaria n. 137, de 30 de março de 2021, que demitiu o servidor 
público municipal Eurico Batista Damião Felice do cargo de provimento efetivo de Inspetor 
de Alunos, devendo ser reintegrado ao referido cargo a partir de 1º de junho de 2026.

PORTARIA N. 397, DE 28 DE MAIO DE 2026 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 25 de maio de 2026, o servidor público RENAN GOMES 

BARANOWSKI, Registro Funcional n. 7047, do cargo de provimento efetivo de GUARDA 
CIVIL MUNICIPAL, nomeado pela Portaria n. 213/2024.

PORTARIA N. 398, DE 28 DE MAIO DE 2026 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 22 de maio de 2026, a servidora pública LILIAN EVARISTO 
VENCESLAU, Registro Funcional n. 6778, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO BÁSICA I, nomeada pela Portaria n. 665/2023.

PORTARIA N. 399, DE 28 DE MAIO DE 2026 - 
DESIGNA, a partir de 28 de maio de 2026, a COMISSÃO DE MONITORAMENTO E 
AVALIAÇÃO do Termo de Fomento n. 19/2026, objeto das Emendas Impositivas nos 154 e 155, 
que dispõe sobre a transferência de recursos para a Associação Civil Semente 
de Vida, de que trata o processo administrativo n. 135/2026, nos termos da Lei 
Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 
07 de novembro de 2024, composta pelos seguintes servidores:
I – Roseney dos Reis Sabino Corrêa, Registro Funcional n. 434;
II – Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro Funcional n. 1909;
III – André Luís Siqueira da Silva, Registro Funcional n. 6787.

PORTARIA N. 400, DE 28 DE MAIO DE 2026 - 
DESIGNA, a partir de 28 maio de 2026, o servidor público SAMUEL DIAS DE ARAÚJO 
SILVA, Registro Funcional n. 1768, para atuar como GESTOR do Termo de Fomento n. 
19/2026, celebrado com a ASSOCIAÇÃO CIVIL SEMENTE DE VIDA, de que trata o 
processo administrativo n. 135/2026, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 
de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024.

PORTARIA N. 401, DE 28 DE MAIO DE 2026 - 
DESIGNA, a partir de 28 de maio de 2026, a COMISSÃO DE MONITORAMENTO E 
AVALIAÇÃO do Termo de Fomento n. 17/2026, objeto da Emenda Impositiva 
n. 106, que dispõe sobre a transferência de recursos para a Associação de 
Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga - APAE, de que trata o processo 
administrativo n. 12851/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de 
julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024, 
composta pelos seguintes servidores:
I – Samuel Dias de Araújo Silva, Registro Funcional n. 1768;
II – Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro Funcional n. 1909;
III – José Gilvaldo da Silva, Registro Funcional n. 6313.

PORTARIA N. 402, DE 28 DE MAIO DE 2026 - 
DESIGNA, a partir de 28 maio de 2026, o servidor público ANDRÉ LUÍS SIQUEIRA DA 
SILVA, Registro Funcional n. 6787, para atuar como GESTOR do Termo de Fomento n. 17/2026, 
celebrado com a ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 
BERTIOGA - APAE, de que trata o processo administrativo n. 12851/2025, nos 
termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal 
n. 4.601, de 07 de novembro de 2024.

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO o Memorando n. 154/2026-SO, esclarecendo acerca da necessidade de 
retificação da Portaria n. 377/2026, publicada no Boletim Oficial do Município, na edição n. 1289, 
às pags. 97:

Onde se lê na ementa:
“Designa Gestor e Responsável Técnico para o Convênio n. 101056/2021 – 
ampliação e reforma do Hospital Municipal de Bertioga, firmado com a Secretaria 
de Saúde do Estado de São Paulo, nos termos que especifica”.

Leia-se:
“Designa Gestor e Responsável Técnico para o Convênio n. 101056/2021 – 
ampliação e reforma do Hospital Municipal de Bertioga, firmado com a Secretaria 
de Governo e Relações Institucionais do Estado de São Paulo, nos termos que 
especifica”

Onde se lê no art. 1º:
	 “............................................... do Convênio n. 
101056/2021 – ampliação e reforma do Hospital Municipal de Bertioga, firmado 
com a Secretaria de Saúde do Estado de São Paulo”.

Leia-se:
“..........................................do Convênio n. 101056/2021 – ampliação e reforma do 
Hospital Municipal de Bertioga, firmado com a Secretaria de Governo e Relações 
Institucionais do Estado de São Paulo.”

Bertioga, 26 de maio de 2026.
Setor de Técnica Legislativa
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