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TURISMO E
CULTURA

49° Festa da Tainha do Lions Clube Bertioga sera
realizada de 03 de julho a 02 de agosto

O tradicional sabor da tainha na brasa, o clima acolhedor e a vista privilegiada para o mar ja tém data marcada para encantar moradores e
turistas. O Lions Clube de Bertioga, com apoio da Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura, realiza entre os dias
3 dejulho e 2 de agosto de 2026 a 49° Festa da Tainha, um dos eventos gastrondmicos mais aguardados do calendario turistico da cidade.

Oficializada pela Lei Municipal n°1.563, de 6 de setembro de 2023, a festa acontece na Tenda de Eventos, ao lado do Parque dos
Tupiniquins, na Praia da Enseada, em um cenario Unico, com o conceito “pé na areia” e vista privilegiada para o mar.

Muito mais do que uma experiéncia gastrondmica, a Festa da Tainha movimenta a economia local, fortalece o turismo
e proporciona momentos especiais de confraternizagao para toda a familia. O grande destaque ¢é a tradicional tainha espalmada
na brasa, preparada com todo o cuidado e dedicagao pelos voluntarios do Lions Clube, preservando uma receita que atravessa
geragoes e faz parte da identidade cultural de Bertioga.

O prato custa R$ 190 e é acompanhado de arroz, vinagrete, farofa e péo, servindo bem de duas a trés pessoas. O visitante também
podera conferir outros itens do cardapio que completam essa experiéncia gastrondmica tdo apreciada pelo publico.

Além da excelente gastronomia, o publico podera aproveitar uma programacao musical diversificada, com apresentagdes
ao vivo que prometem animar os finais de semana do evento. Em breve, a programagao completa com os homes dos
artistas sera divulgada pela organizagao.

Para o secretario de Turismo e Cultura, Ney Carlos, a Festa da Tainha vai além da tradicao gastrondémica e representa um importante
instrumento de desenvolvimento para a cidade.

“A Festa da Tainha € um dos eventos mais tradicionais do nosso calendario e tem um papel fundamental no fortalecimento do turismo em
Bertioga. Ela atrai visitantes, movimenta a economia, gera oportunidades para diversos setores e valoriza uma tradigao que faz parte da
identidade do municipio. E um evento que une cultura, gastronomia e solidariedade, beneficiando toda a cidade”, destaca o secretério.

Horarios de funcionamento
-Sextas-feiras: jantar das 19h as 22h;
-Sabados: almogo das 12h as 16h e jantar das 19h as 22h;
-Domingos: almogo das 12h as 16h.

Sobre o Lions Clube de Bertioga
Integrante da maior organizagao de clubes de servico do mundo, o Lions Clubs International redne cerca de 1,4 milhao de
associados em aproximadamente 49 mil clubes distribuidos em mais de 200 paises e territérios, promovendo agdes
humanitarias e voluntarias em beneficio das comunidades.

Em Bertioga, o Lions Clube completa 50 anos de atuagao, desenvolvendo projetos sociais e agdes solidarias voltadas a populagao local.
A sede da entidade estd localizada na Avenida 19 de Maio, 338 - Albatroz.




FUNDO SOCIAL DE
SOLIDARIEDADE DE BERTIOGA

Alunos de Bertioga participam de. formatura

do Caminho da Capacitagdo

Os alunos de Bertioga que concluiram os cursos do programa Caminho da Capacitacao participaram, na sexta-feira (19), da cerimonia
oficial de formatura realizada no municipio de Guaruja. O transporte dos alunos sera disponibilizado pelo Fundo Social de Solidariedade
de Bertioga, garantindo que os formandos possam celebrar esse momento de conclusdo dos estudos.

A cerimdnia marcou o encerramento de mais um ciclo do programa, desenvolvido pelo Governo do Estado de Sao Paulo, por meio do
Fundo Social de Sdo Paulo, em parceria com o Fundo Social de Bertioga. Nas Ultimas semanas, moradores puderam participar de cursos
gratuitos de qualificacao profissional nas areas de beleza, salde e moda, oferecidos nos polos de Boraceia, Centro e Chacaras.

Ao longo do periodo, os alunos tiveram acesso a aulas tedricas e praticas ministradas em carretas adaptadas e equipadas
especialmente para cada area de formagao. O objetivo do programa € ampliar as oportunidades de geragao de renda,
insercao no mercado de trabalho e incentivo ao empreendedorismo.

Além da entrega dos certificados, o evento promovido pelo Fundo Social do Estado proporcionara servicos diversos para
os formandos, que poderao participar de uma Feira de Empregos a partir das 11 horas. Oportunidade extra que aproxima
os alunos das oportunidades profissionais e fortalece a conexao entre qualificagao e empregabilidade.

Capacitagcao também chegou as entidades sociais

Além dos polos instalados em Boraceia, Centro e Chacaras, o programa Caminho da Capacitagdo também levou qualificacao
profissional para trés importantes instituicdes da cidade: a Associagcao Um Amanha com Esperanca, a Associagao Comunitaria do
Guaratuba (ACG) e a Associagao Nossa Senhora de Fatima.

Na quarta-feira (17), a primeira-dama do Estado e presidente do Fundo Social de Sao Paulo, Cristiane Freitas, esteve mais uma vez em
Bertioga para acompanhar as atividades desenvolvidas na ACC. Durante a visita, ela também reforcou orientacdes aos participantes
sobre a cerimdnia de formatura e a Feira de Empregos, que marcarao o encerramento desta etapa do programa no Guaruja.

A presidente do Fundo Social de Solidariedade de Bertioga, Adriana Vilares, destaca que Bertioga fara uma
participagao expressiva no evento, como forma de agradecimento a iniciativa.

“Para nds essa formatura representa muito mais do que a conclusdo de um curso. Ela simboliza dedicacéo e novas possibilidades

para o povo bertioguense. Temos muito orgulho de apoiar essa jornada e de proporcionar esse momento para que nossos formandos
possam viver esse dia de forma especial. A qualificagao profissional € o melhor caminho para a transformacéao da realidade.”

FOTO: DIVULGAG
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TURISMO E
CULTURA

Arraia das Artes encerra semestre de atividades

dos Centros Culturais de Bertioga

A Secretaria de Turismo e Cultura realiza, na proxima sexta-feira (26), as 19 horas, no Espaco Cultural Praia, o Arraia das Artes,
evento que marcara o encerramento das atividades do primeiro semestre dos Centros Culturais do Municipio.

A programacao reunira alunos e professores das diversas modalidades oferecidas gratuitamente a populagao, em uma
grande celebracao da arte e da cultura. O publico podera prestigiar apresentacdes de danca, musica, circo, artesanato e outras
manifestagdes artisticas que evidenciam o talento, a dedicagao e a evolugao dos participantes ao longo dos Ultimos meses.

Durante o primeiro semestre, a Secretaria de Turismo e Cultura promoveu uma série de apresentacdes tematicas, realizadas
tradicionalmente na ultima semana de cada més, fortalecendo a integragao entre alunos, professores, familiares e comunidade.
Entre os destaques estiveram as homenagens ao Dia Internacional da Mulher, as apresentagdes em celebracdo ao Dia
Internacional da Danca e as atividades especiais em comemoracao ao aniversario de Bertioga.

Muitas conquistas

O Arraia das Artes encerra esse ciclo de atividades celebrando um periodo marcado por importantes conquistas. Além da
ampliacdo do numero de alunos atendidos pelos Centros Culturais, foram desenvolvidas a¢cdes de integragao e formacgao
artistica que contribuiram para o fortalecimento do cenario cultural do municipio. A area da danga também se destacou com
premiagdes em festivais e o crescimento expressivo do Ballet Municipal, consolidando Bertioga como referéncia em producgao
artistica e formacao cultural.

De acordo com a diretora de Cultura, Camila Quelhas, a partir do segundo semestre, os alunos iniciam a preparagao para
os grandes espetaculos e apresentacdes de encerramento de ano, dando continuidade ao trabalho de formacao, inclusao,
valorizagao dos talentos locais e democratizagdo do acesso a cultura promovido pela Prefeitura de Bertioga.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Arraia de Sao Joao Balista celebra fradicao, fe e
culfura a partir deste sabado (20). em Bertioga

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura, realiza, com apoio da Pardoquia Sdo Joao Batista, nos dias 20, 21,
23,24,26,27 e 28 de junho o Arraid de Sao Jodo Batista, uma das festas mais aguardadas do calendario religioso e cultural de Bertioga.
O evento promete reunir moradores e turistas em noites de muita alegria, musica e confraternizagao.

A programacao sera realizada no estacionamento em frente do Parque dos Tupiniquins, com entrada gratuita, reunindo apresentagoes
das pastorais, movimentos e comunidades da paroquia, além de shows musicais, quadrilhas juninas e atragdes para toda a familia.

Mais do que uma celebracao festiva, o Arraia de Sao Joao Batista mantém viva a tradicdo em homenagem ao
padroeiro do municipio, fortalecendo os lagos comunitarios, a devogao e a valorizagao da cultura popular.

Durante os sete dias de festa, o publico podera desfrutar das tradicionais barracas com comidas tipicas, apresentagoes
culturais e muita animagao em um ambiente preparado para receber pessoas de todas as idades.

Confira a programacdo completa:
Sabado (20) - a partir das 19h30
20h - Arraiad da Catequese
20h40 - Batista Sanfoneiro e Sidney Pontes

Domingo (21) - a partir das 20h
20h30 - Arraia da Juventude
21h - Sandra SSil

Terga-feira (23) - a partir das 20h
20h - Arraia da Matriz
20h50 - Apresentacao da Quadrilha da Prainha Branca
21h30 - Ednaldo & Nati

Quarta-feira (24) - a partir das18h
19h - Transmissao do jogo entre Brasil e Escécia
21h - Nick Macedo

Sexta-feira (26) - a partir das 19h30
19h30 - Arraia das Capelas: Rosario, Alexandria e Santa Edwiges
20h30 - Jucilene Santos

Sabado (27) - a partir das 19nh30
20h - Arraid do Bom Conselho
21h - Thandara e Vann

Domingo (28) - a partir das 20h
20h30 - Arraia do Fundo Social de Solidariedade
21h30 - Mulek 100 Juizo & MJ Teclas




CULTURA

Ballet Municipal de Bertioga encerra ciclo
de festivais do primeiro semestre no 22° Vida
a0 Corpo Festival Internacional de Danga

Os solistas do Ballet Municipal de Bertioga participam, no préximo domingo (21), do 22° Vida ao Corpo Festival
Internacional de Danca, no Teatro [talo Brasileiro, em S30 Paulo. O evento reline centenas de bailarinos de diferentes
regides do pais e é reconhecido por incentivar o intercambio artistico entre escolas, grupos e profissionais da danca.

A participacdo no festival marca o encerramento do calendario de competicdes do primeiro semestre de 2026,
periodo que ficou marcado por importantes conquistas para a danca bertioguense. Ao longo dos ultimos meses,
os alunos do Ballet Municipal acumularam quase 40 medalhas, além de premiag¢des especiais, reconhecimentos

artisticos e oportunidades de formacdo em instituicdes nacionais e internacionais.

Promovido pela Vida ao Corpo Produgdes e Eventos, o festival contempla modalidades como
Ballet Classico de Repertodrio, Classico Livre, Neoclassico, Jazz e Danca Contemporanea.

Além das premiacdes, os participantes tém a oportunidade de conquistar bolsas de estudo, intercambios
e convites para importantes programas de aperfeicoamento artistico no Brasil e no exterior.

Para a Diretoria de Cultura, Camila Quelhas, a participagcdo no evento simboliza o fechamento de um semestre histdrico
para o Ballet Municipal de Bertioga, resultado do comprometimento dos alunos, do trabalho dedicado dos professores e do
empenho de toda a equipe técnica, que vém consolidando o municipio como referéncia na formacdo em danca na regido.

“O primeiro semestre foi extremamente positivo. Nossos bailarinos alcancaram resultados expressivos,
representaram Bertioga com exceléncia e abriram portas para oportunidades importantes de formacao e intercambio.
Encerramos este ciclo com a sensacao de dever cumprido e com a certeza de que estamos fortalecendo,
cada vez mais, a danca em nossa cidade”, destaca Camila.

A expectativa é encerrar a participacdo nos festivais do semestre com mais uma apresentacao de alto nivel, levando o
talento, a dedicacdo e a sensibilidade dos bailarinos bertioguenses a um dos mais importantes palcos da danca nacional.
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ESPORTE E LAZER

Bertioga abre temporada de inverno
com compelicoes esportivas na areia

Quando as temperaturas caem, a disputa esquenta em Bertioga. De 6 a 31 de julho, o Complexo Esportivo Pé

N'Areia recebe a Copa Bertioga Inverno E Top, reunindo competicdes de beach tennis, basquete 3x3, futevolei,

volei de praia e beach soccer. O evento da sequéncia ao calendario esportivo do municipio, que movimenta a
cidade ao longo de todo o ano.

As inscricdes ja estao abertas e devem ser feitas presencialmente no Ginasio Municipal Alberto Alves, de
segunda a sexta-feira, das 9h as 16h, exceto em pontos facultativos e feriados. As vagas sao limitadas e
serdo preenchidas por ordem de inscri¢cdo.

Para participar, além da inscricao, € necessaria a doacdo de alimentos nao pereciveis ao Fundo Social de
Solidariedade. A quantidade varia conforme a modalidade: 5 kg por equipe no basquete 3x3; 5 kg por dupla
no beach tennis, volei de praia e futevélei; e 10 kg por equipe no beach soccer.

Realizada durante o periodo de férias escolares, a competicao também amplia as opcdes de lazer para
moradores e turistas, reunindo esporte, entretenimento e convivéncia a beira-mar.

"A Copa Bertioga Inverno e Top, foi pensada para incentivar o esporte e reunir atletas de diferentes
modalidades. A arrecadacao de alimentos torna a competicdo ainda mais importante, beneficiando as
familias atendidas pelo Fundo Social", destaca o secretario de Esportes e Lazer, Gerson Rodrigues.

Lazer
Além das competicdes, o “Copa Bertioga Inverno é Top” contara com atividades gratuitas de lazer
para criancas e familias durante toda a programacao no Complexo Esportivo Pé N'Areia. A proposta é
transformar o espaco em um ambiente de convivéncia, esporte e entretenimento.
Para criancas de 1a 5 anos, havera um Espaco Kids com cercado, tatames, brinquedos educativos e inflaveis,
garantindo um ambiente seguro e adequado. Ja para o pUblico de 6 a 12 anos, a recreacao sera conduzida por

monitores, com gincanas, jogos e atividades coletivas que incentivam o movimento e a socializagao.

Continua na préxima pagina
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Confira a programacao

Beach Soccer
Categorias : Sub-10, Sub-12, Sub-14, Sub-16, Sub-18, Feminino e Principal.
Prazo de inscricdes : até 6 de julho.
Competicao: de 13 a 25 de julho.

Beach Tennis
Categorias: Iniciante, Intermediario e Avancado, Sub-15 e 50+ ( todas categorias terdo masculino, feminino e misto).
Prazo de inscri¢des : até 20 de julho.
Competicao : de 27 a 31 de julho.

Volei de Praia
Categorias : Masculino adulto, Feminino adulto, Masculino Sub-21 e Feminino Sub-21.
Prazo de inscri¢cdes : até 2 de julho.
Competicao:de 9 a1l dejulho.

Futevolei
Categorias : Masculino, Feminino e Misto.
Prazo de inscri¢des : até 2 de julho.
Competicao : dias 7 e 8 de julho.

Basquete 3x3
Categorias : Masculino adulto, Masculino Sub-16 e FemininoSub-16.
Prazo de inscricdes : até 2 de julho.
Competicao : dia 6 de julho.

Servico
Inscricdes: Ginasio Municipal Alberto Alves — Rua Henrique Montez, s/n, Centro.
Competicdes: Complexo Esportivo Pé N'Areia — Avenida Tomé de Souza, Praia da Enseada,
Centro (ao lado da Praca de Esportes Radicais).

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Bertioga conquista cinco medalhas

na Liga Litoral de Tenis de Mesa

Os atletas de Bertioga conquistaram cinco medalhas na terceira etapa da Liga Litoral de Ténis de Mesa,
realizada no dia 13 de junho, em Praia Grande. A equipe encerrou a participacdao com uma medalha de
prata e quatro de bronze.

Entre os destaques, Miguel Longo conquistou a medalha de bronze na categoria Sub-9. Nas Duplas B,
Miguel Jorge e Maxsuel Ulisses garantiram a medalha de prata. Individualmente, Miguel Jorge também
ficou com o bronze na categoria Sub-15, enquanto Maxsuel Ulisses conquistou o bronze no Sub-19.
Fechando a participacao bertioguense, Victor Rubens garantiu a medalha de bronze na categoria Sénior.
Todos os medalhistas sao alunos da Secretaria de Esportes e Lazer e treinam no Centro de Treinamento
de Ténis de Mesa de Bertioga.

Aulas gratuitas

A Secretaria de Esportes e Lazer oferece aulas gratuitas de ténis de mesa no Centro de Treinamento,
localizado no Pagco Municipal. As atividades acontecem de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.

As inscricdes devem ser realizadas presencialmente no Ginasio Municipal Alberto Alves (Rua Henrique
Montez, s/n°, Centro), mediante apresentacdo de documento de identificacdo e comprovante de residéncia.
Mais informacdes podem ser obtidas pelo WhatsApp da Secretaria de Esportes e Lazer: (13) 3317-2004.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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TURISMO E
CULTURA

Bertioga em Danca 2026 abre inscricoes gratuitas
para workshops e cursos de capacitagdo

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura, estd com inscricdes abertas para a primeira edicdo do Bertioga em
Danca 2026, evento gratuito que promete transformar o periodo das férias de inverno em uma grande experiéncia de aprendizado,
inspiragao e troca de experiéncias por meio da arte do movimento.

A programacao sera realizada nos dias 15, 16 e 17 de julho, reunindo estudantes, bailarinos, professores e apreciadores da danca em atividades
voltadas a formacao artistica e ao desenvolvimento cultural. Ao longo dos trés dias, os participantes poderao vivenciar workshops, cursos de
capacitagao, vivéncias artisticas e uma Mostra de Danga aberta ao publico.

As atividades acontecerao na Casa da Cultura de Bertioga e contemplardo modalidades como Ballet Classico, Jazz Dance, Danca
Contemporanea, Técnica de Pontas, Variacao de Repertdrio, Condicionamento Fisico para Bailarinos e formacao especifica para professores.

Inscri¢cdes
As inscrigdes para os workshops, cursos e para a Mostra de Danca ja estdo abertas e sdo gratuitas.
Os interessados podem garantir sua vaga por meio do formulario disponivel no link:
https:/docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSFSIMtGakbN1a60sf6ZW9otrdeDZsIf_ avmls6_OKyjviJeEwANiewform?usp=publish-editor

Profissionais reconhecidos
Vinicius Anselmo é bailarino, coredgrafo e diretor comn ampla atuagdo no Brasil e no exterior. Em sua trajetdria integrou companhias renomadas
como Ballet Stagium e StacattoSP, além da Albany Berkshire Company, nos Estados Unidos. Aperfeicoou sua formagao em Paris e Nova York
e foi premiado em importantes festivais internacionais, como o Tanzolymp, na Alemanha, e o Youth America Grand Prix (YAGP), em Nova York.
Atualmente é diretor da Intuicdo Companhia de Danca e ja atuou como curador dos cursos de extensdo da Sao Paulo Escola de Danca.

Welington Leandro é graduado em Educacao Fisica e especialista em Ballet Classico, Jazz Dance, Danga Contemporanea e Dancas Urbanas.
Ao longo de sua carreira desenvolveu trabalhos ao lado de grandes referéncias da dancga brasileira, como Ana Botafogo, Fernanda Chamma,
Roseli Rodrigues e Araci de Almeida, destacando-se pela formagao e preparagao de bailarinos e professores.

Maria Alina Corsi € bailarina profissional, coredgrafa, preparadora corporal e professora. Com formagao superior em Danga e especializagao
em Preparacao Corporal para Artes Cénicas, possui experiéncias profissionais na Franca, Argentina e Estados Unidos. Participou de importantes
producdes nacionais, como os Jogos Olimpicos e Paralimpicos Rio 2016, o especial de 50 anos da TV Globo e espetaculos realizados no Teatro
Municipal do Rio de Janeiro. Atualmente dirige o SMAC Studio e Companhia de Danga, em Sao Sebastido.

Além de ampliar o acesso a qualificagao artistica, o Bertioga em Danga fortalece o turismo cultural, atraindo participantes de diferentes cidades
da regido e consolidando o municipio como um importante polo de formacao, difusdo cultural e desenvolvimento da danga no litoral paulista.

Encerramento
O encerramento do evento acontecera no dia 17 de julho, no Espaco Cultural Praia, com um bate-papo sobre carreira na danca e a realizagao da
Mostra de Danga. Os participantes inscritos nas oficinas poderao submeter gratuitamente uma coreografia por meio do formulario de inscrigao.

As propostas serao avaliadas pela equipe técnica, que selecionara até 10 coreografias para apresentagao durante a
cerimdnia de encerramento. Ao final da programacao, todos os participantes receberao certificados de participagao.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfSfMtGakbN1a60sf6ZW9tr9eDZs1f_avmLs6_OKyjv1JeEwA/viewform?usp=publish-editor

GESTAO
MUNICIPAL

Bertioga participa da 9* edicao do CONEXIDADES e

acompanha debafe sobre eficiéncia na gestao municipal

Na ultima quinta-feira (18), a prefeitura de Bertioga, por meio do Controle Interno, participou da 9° edicao do

CONEXIDADES, um dos mais relevantes encontros nacionais voltados a integracao entre o poder publico, a

iniciativa privada e a sociedade civil. Representaram o municipio a controladora municipal, Adriana Santana
Cardoso, e a representante da Unidade Central de Controle Interno, Luciene de Fatima Dias Castilho.

Entre os destaques da programacao esteve o painel “Planejamento, Emendas e Consorcios: O Papel do
Tribunal de Contas na Eficiéncia da Gestao Municipal”, que contou com a participacao do vice-presidente do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP), Dimas Ramalho, do conselheiro-corregedor Marco Aurélio
Bertaiolli, do conselheiro Carlos Cézar e do advogado e diretor juridico da Unidao dos Vereadores do Estado de
Sdo Paulo (UVESP), Willians Kester, mediador do debate.

Durante o encontro, foram apresentadas e discutidas as principais atribuicdes do Tribunal de Contas junto
aos municipios, com destaque para sua atuacdo na fiscalizagdo e auditoria da administragcdo publica, além do

papel orientador exercido pelo érgao no apoio aos gestores para o aprimoramento da gestao publica.

O CONEXIDADES reune prefeitos, vereadores, liderancgas politicas, empresarios, investidores e representantes
do Poder Judiciario, promovendo a troca de experiéncias e o fortalecimento de iniciativas voltadas ao
desenvolvimento dos municipios e a melhoria da administracao publica.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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ESPORTE E LAZER

Circuifo Buriquioca tera efapa noturna
em Berfioga no dia Z5 de julho

Entre o som das ondas e o desafio da superacao, Bertioga recebe a 3° etapa
do Circuito Buriquioca de Corrida no dia 25 de julho. A prova sera realizada no periodo
noturno, com largada as 19h, no Complexo Esportivo Pé N'Areia, na Avenida Tomé
de Souza, na Praia da Enseada.

A competicao contara com categorias masculina e feminina, em percurso de 5 quildmetros.
As inscricdes para a 37 etapa seguem abertas. Os interessados podem se inscrever
diretamente com a organizagao pelo WhatsApp (13) 99727-9354 ou pelo link .

A retirada dos kits sera realizada no dia 24 de julho, das 10h as 16h, na Clarice Uniformes
(Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, 439). No dia 25 de julho, a retirada ocorrera das 11h as 17h,
no Complexo Esportivo Pé N'Areia (Avenida Tomé de Souza, 1154). Ndo havera entrega apds
esses horarios nem no momento da prova.

Os trés primeiros colocados nas categorias masculina e feminina serao premiados.
Ja os sete melhores atletas da classificacao geral de cada género receberao troféus.
Todos os participantes que concluirem a prova ganharao medalha.

O Circuito Buriquioca é organizado pela DKL Sports, com apoio da Prefeitura de Bertioga,
e tem como objetivo incentivar a pratica esportiva e promover a inclusao social.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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EDUCACAO

Educacao abre vagas para Processo Selefivo 2027
e orierita candidatos sobre novo formato de selecdo

A Secretaria Municipal de Educacao de Bertioga informa que os interessados em
concorrer as vagas temporarias para atuagcao na rede municipal de ensino em 2027
devem ficar atentos as mudancas no Processo Seletivo Simplificado.

A selecao dos candidatos sera realizada por meio da nota obtida na Prova Nacional
Docente (PND). Com a unificacao do processo, nao havera aplicacao de prova local em
Bertioga, tornando a participag¢ao na avaliacao nacional requisito essencial para
os profissionais que desejam atuar no municipio.

Os candidatos devem acompanhar as datas oficiais de inscricao da PND, realizar a
inscricao dentro do prazo e se preparar para a prova, gue definira a classificagao
para as futuras contratagdes temporarias.

A Secretaria de Educacao orienta que os interessados organizem seu
cronograma de estudos e acompanhem os canais oficiais para obter
informacdes atualizadas sobre o processo.

Servico
A Secretaria Municipal de Educacao esta localizada na Rua Luiz Pereira
de Campos, 901 - Centro.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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SEGURANCA

GCM de Bertioga apreende mais de 7 kg de

maconha durarite patrulhamento prevertivo

A Secretaria de Seguranca de Bertioga, por meio da Guarda Civil Municipal (GCM), apreendeu, no dia 9 de junho, por volta
das 9h30, mais de 7 quilos de entorpecentes durante patrulhamento preventivo na Rua 612, no Bairro Chacaras.

Durante ronda nas proximidades de uma escola, os agentes identificaram um motociclista transitando em desacordo
com as normas de transito e apresentando comportamento suspeito. Ao notar a presencga da equipe, o condutor acelerou
bruscamente e tentou fugir, desobedecendo as ordens de parada.

A equipe iniciou acompanhamento tatico e, durante a tentativa de evasao, o suspeito perdeu o controle da motocicleta
e caiu em um coérrego. Apods a abordagem, os guardas localizaram nas bolsas que ele transportava aproximadamente 7,2
quilos de substancia andloga a maconha.

O individuo recebeu atendimento médico preventivo e posteriormente foi encaminhado a Delegacia de Policia de
Bertioga, onde a ocorréncia foi apresentada para as providéncias cabiveis. A droga foi apreendida.

A acao evidencia o preparo técnico, a capacidade operacional e o constante treinamento dos agentes da Guarda Civil
Municipal, que atuam diariamente na protecao da populacao e na preservacao da ordem publica. O resultado também
reflete os investimentos realizados pela Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Seguranca, na qualificagcdo das

equipes e fortalecimento das estratégias de seguranca na cidade.

A Prefeitura de Bertioga segue empenhada em promover ac¢des integradas de segurancga, contribuindo para a reducgao
da criminalidade e para a construcao de uma cidade cada vez mais segura para moradores e visitantes. A populagcdo pode
contribuir com o trabalho realizado, denunciando e acionando a Guarda Civil através do telefone 153, que funciona 24 horas.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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Nicleo Mangue Seco e Vista Linda recebe

programacdo grafuifa de esporfe e lazer

Brincadeiras de rua ganham espaco em Bertioga neste domingo (21).

O projeto Ruas e Pracas de Lazer promove uma tarde de atividades recreativas
gratuitas no Nucleo Mangue Seco, na Rua Pastor Ronaldo Rodrigues da Silva,
e na Praca Anchieta, no Vista Linda, das 12h as 17h.

A programagao contara com cama elastica, brinquedos inflaveis, tchoukball,
ténis, badminton, futebol gol-caixote, futebol de sabao e outras atividades recreativas.
Monitores acompanharao toda a programacao, garantindo a seguranca e a
participacao das criancas e familias.

Desde sua criacao, mais de 44 mil pessoas ja participaram das atividades,
realizadas mensalmente em diferentes regides da cidade.

Promovido pela Secretaria de Esportes e Lazer (SEL), em parceria com a Associacao
Recreativa e Cultural Esportiva (ARCE), o projeto Ruas e Pracas de Lazer tem como objetivo
incentivar a pratica esportiva, ampliar as opcdes de lazer e fortalecer a
convivéncia comunitaria nos bairros.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E RENDA

arceria eritre EJA e Sebrae Aqui Bertioga oferece
curso grafuito sobre vendas em markefplaces

A Secretaria Municipal de Educacgao, por meio da Educacao de Jovens e Adultos, e a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda,
por intermédio do Sebrae Aqui Bertioga, estao com inscricdes abertas para o curso gratuito “Faga Facil: Venda em Alta nos Marketplaces”.

A iniciativa integra o programa de qualificacdo profissional da Educagao de Jovens e Adultos (EJA), modalidade de ensino que proporciona
uma nova oportunidade para aqueles que desejam concluir a educagao basica e ampliar suas perspectivas de inser¢ao e desenvolvimento
no mundo do trabalho. Além dos estudantes matriculados na EJA, os cursos também sao destinados a comunidade em geral.

A acdo tem como objetivo fortalecer a empregabilidade, incentivar o empreendedorismo e contribuir para a geragao
de renda no municipio, atendendo a crescente demanda por qualificacdo profissional.

Promovido pelo Sebrae, o curso “Faca Facil: Venda em Alta nos Marketplaces” abordara estratégias para comercializagao de produtos
em plataformas digitais de vendas, apresentando conceitos fundamentais sobre marketplaces, cadastro de produtos, divulgagao,
atendimento ao cliente e boas praticas para ampliar a visibilidade e as oportunidades de negdcio no ambiente virtual.

Ao final da formacao, os participantes receberao certificado de conclusao, que sera encaminhado
por e-mail conforme os dados informados no ato da inscrigao.

Inscri¢cdes
Os interessados podem realizar a inscricao por meio do formulario eletrénico:
https:/docs.google.com/forms/d/e/TFAIPQLSCRj-0IXAUgGFE_jiwOvQ4kns53IMvMeSWN5cCKk_Lmxeot2L 4s!

viewform?usp=sharing&ouid=102826071833728436413

Presencial
As inscricdes também poderao ser realizadas presencialmente nos polos da EJA:
E.M. Giusfredo Santini — Rua Jair Miranda de Souza, 2 - Jd. Vicente de Carvalho;
E.M. Genésio Sebastido dos Santos — Rua Seis — Bairro Chacaras.
EMEIF Boracéia — Rua Professor Geraldo Rodrigues Montemor, 295 — Boraceia.

Aulas
A capacitagao € destinada a pessoas com 18 anos ou mais e sera realizada presencialmente, das 19h as 22h, nas seguintes datas e locais:
22 de junho de 2026 - E.M. Giusfredo Santini
Faca Facil: Venda em Alta nos Marketplaces
23 de junho de 2026 — E.M. Genésio Sebastido dos Santos
Faca Facil: Venda em Alta nos Marketplaces
29 de junho de 2026 - EMEIF Boracéia
Faga Facil: Venda em Alta nos Marketplaces

BERTIOGAS19]DEIUNHOIDE
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E RENDA

PAT tem oito vagas de

emprego em diversas areas

O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de Bertioga esta com oito vagas abertas para candidatos
com ou sem experiéncia. Sao oportunidades em diferentes areas, com exigéncia de ensino médio.

O atendimento deve ser agendado pelo site www.poupatempo.sp.gov.br ou pelo aplicativo Poupatempo. Os servigos sao
realizados na unidade do Poupatempo Bertioga, de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h, e aos sabados, das 9h as 13h.

No dia marcado, o candidato deve apresentar RG, CPF, Carteira de Trabalho e niumero do PIS.
Mais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (13) 99685-9777.

CONFIRA AS VAGAS:
GERENTE DE POUSADA - COM Experiéncia, SEM comprovacao na CTPS; Ensino Médio Completo; 01 Vaga

RECEPCIONISTA DE HOTEL- COM Experiéncia, SEM comprovacao na CTPS; Ensino Médio Completo;
conhecimento de planilha eletrénica e informatica basica; 01 Vaga

ATENDENTE DE BALCAO - SEM Experiéncia, SEM comprovacdo na CTPS; Ensino Médio Completo;
nocao basica de informatica 01 Vaga

RECEPCIONISTA - COM Experiéncia, SEM comprovacao na CTPS; Ensino Médio Incompleto;
nogao basica de informatica 01 Vaga

SUBGERENTE - COM Experiéncia, COM comprovacao na CTPS; Ensino Médio Completo; nogdo basica de informatica; Idade
entre 30 a 38 anos 01 Vaga

VENDEDOR - COM Experiéncia, COM comprovag¢ao na CTPS; Ensino Médio Completo; nogao basica de informatica; Idade
entre 23 a 38 anos 01 Vaga

RECEPCIONISTA - COM Experiéncia, SEM comprovacao na CTPS; Ensino Médio Completo;
nogao basica de informatica; Idade entre 30 a 38 anos 01 Vaga

VENDEDOR - COM Experiéncia, SEM comprovagao na CTPS; Ensino Médio Completo;
noc¢do basica de informatica; Idade entre 23 a 38 anos 01 Vaga
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OBRAS E
HABITAGCAO

Plantéo de atualizacao cadastral
atende moradores de Boraceia

Dando continuidade ao processo de atualizacdo cadastral do nucleo urbano informal "Boraceia Disperso", a
Solo Topografia e Georreferenciamento, empresa contratada para a execucao do servico, realizard um plantao
para recebimento da documentacao dos moradores neste sabado (20), das 9h as 14h, na Vila do Bem Boraceia.

A acao é destinada aos moradores que possuem pendéncias cadastrais, nao foram encontrados durante
as visitas técnicas ou desejam esclarecer duvidas sobre o processo de regularizacao fundiaria.

No plantdo, serdo distribuidas senhas para atendimento das 9h as 14h. Serdo solicitados os seguintes
documentos: documento de identidade com foto (RG, CPF ou CNH), comprovante de residéncia atualizado,
documento que comprove a posse ou propriedade do imdvel, comprovante ou declaracdo de renda,
CadUnico e documento que comprove o estado civil, conforme o caso.

Além do recebimento da documentacao, as equipes prestarao orientacdes aos moradores, apresentarao
o projeto e realizardo visitas domiciliares e levantamentos técnicos, fisicos e socioecondmicos.

Projeto
A area contemplada esta localizada entre as ruas Vereador Geraldo Helmeister e
Comendador Lino Freischt, abrangendo o trecho entre a Avenida Engenheiro José de
Menezes Berenquer e a linha de transmissao de energia elétrica.

O projeto prevé levantamento topografico georreferenciado, estudos ambientais e a elaboragao do
projeto urbanistico e da infraestrutura essencial. A iniciativa conta com recursos do Governo Federal,

investimento aproximado de R$499 mil e prazo estimado de nove meses para execucao.

Mais informacgodes: (47) 99192-4150 e (47) 9228-0079.
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EDUCACAO

Prefeitura de Bertioga inicia entrega dos uniformes de
inverno para cerca de 10 wmil alunos da rede municipal

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria Municipal de Educacao, iniciou nesta
segunda-feira (15) a entrega dos uniformes de inverno para os alunos da rede municipal de ensino.
Ao todo, serao distribuidas quase 30 mil pegas para atender aproximadamente 10 mil estudantes
das 30 unidades escolares do municipio.

Cada kit € composto por uma calga, um casaco e uma blusa de manga longa, garantindo mais
conforto e protecao aos estudantes durante os dias de temperaturas mais baixas.

O prefeito Marcelo Vilares acompanhou o inicio da entrega em quatro unidades escolares: a NEIM Boraceia,
a Escola Municipal José Carlos Buzinaro, a Escola Municipal Caminhos do Bem e a Escola Municipal Genésio
Sebastidao dos Santos, conversando com alunos, familias e profissionais da educacao.

A iniciativa reforca o compromisso da administragao municipal com a qualidade do ensino e o bem-estar
dos estudantes, promovendo igualdade e contribuindo para que todas as criancas e adolescentes
frequentem as aulas com mais conforto e seguranca.

A distribuicao seguira de forma organizada nesta semana nas demais unidades da rede
municipal até contemplar todos os estudantes matriculados.

“Estamos trabalhando para entregar os uniformes escolares no tempo certo. Foi assim com os uniformes de
verao, que entregamos antes do inicio das aulas, e agora também com os uniformes de inverno, garantindo
mais conforto e protecdo para os Nossos alunos. E um cuidado com as criancas, com as familias e com o
futuro da educagdo de Bertioga”, destacou o prefeito Marcelo Vilares.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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EDUCACAO

Vereadores Mirins apresentam propostas durante
sessao solene na Camara de Bertioga

A Camara Municipal de Bertioga realizou, na terca-feira (16), a Sessdo Solene de Apresentagao dos Projetos de Lei e Indicagdes da
3? Legislatura do Programa Vereador Mirim. A iniciativa € desenvolvida em parceria com a Prefeitura de Bertioga, por meio da
Secretaria Municipal de Educagédo, e reuniu vereadores mirins, suplentes, familiares, educadores e autoridades.

Projetos
Durante a sessao, os estudantes apresentaram propostas construidas a partir das necessidades observadas em suas escolas
e comunidades. Entre as indicagdes estiveram melhorias na seguranga do entorno escolar, reformas e cobertura de quadras
esportivas, revitalizagdo de parquinhos, reforgco na infraestrutura das unidades, aprimoramento do transporte escolar, instalagao
de novos equipamentos, ampliagao de espacos de acolhimento e lazer, além de sugestdes voltadas a mobilidade urbana e a
qualidade dos servigos publicos.

Participaram da iniciativa alunos das seguintes escolas:
-EMEIF Boraceia;
-EM Camimhos do Bem;
-EM Giusfredo Santini;
-EM Governador Mario Covas Junior;
-EM Hilda Strenger Ribeiro.
-EM Genésio Sebastiao Dos Santos
-EM José Cralos Buzinaro
-Colégio Saber

Estimula a cidadania
Criado pela Lei Municipal n°1.667/2025, de autoria do prefeito Marcelo Vilares, o Programa Vereador Mirim tem como objetivo
estimular a cidadania ativa entre os estudantes e ampliar o conhecimento sobre o papel do Poder Legislativo, proporcionando
uma vivéncia pratica do processo democratico.

“Ver nossas criancgas e adolescentes apresentando ideias e buscando solugdes para melhorar a cidade mostra que estamos
formando cidadaos conscientes, participativos e comprometidos com o bem comum. O Programa Vereador Mirim aproxima os
jovens do poder publico e fortalece valores como responsabilidade, lideranga e cidadania”, destacou o prefeito Marcelo Vilares.

A iniciativa permite que os estudantes desenvolvam habilidades de comunicacao, argumentacao e trabalho em equipe, além de
compreenderem, na pratica, a importancia da participagao popular na constru¢ao de uma sociedade melhor.
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Fones: 3317.2503 — 3317.4067 — Plantéo (13) 9 9784 1325

Conselho Tutelar do Municipio de Bertioga
Rua Rafael Costabile N° 823- Bertioga- Centro

CEP 11.250-258 Bertioga/SP

conselhotutelar@bertioga.sp.gov.br

Escala de plantao de junho de 2026.

DOMINGO | SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
01 02 03 04 05 06
Rosana PL Mariza PL Vanessa lolene PL Laucildes lolene PL
Mariza AT Vanessa AT | PL PL
Laucildes RL | Rosana RL | lolene AT | Corpus Ponto
Mariza RL | Christi Facultativo
07 08 09 10 1 12 13
Mariza PL Rosana PL Shirlei PL Vanessa PL | lolene PL Laucildes Rosana PL
Mariza AT Vanessa AT lolene AT Laucildes AT | PL
Laucildes RosanaRL | MarizaRL | VanessaRL | Rosana AT
RL REUNIAO lolene RL
14 15 16 17 18 19 20
Laucildes Rosana PL Mariza PL Vanessa PL | lolene PL Laucildes lolene PL
PL Mariza AT Vanessa AT lolene AT Laucildes AT | PL
Laucildes Rosana RL Mariza RL | Vanessa RL | Rosana AT
RL lolene RL
21 22 23 24 25 26 27
Vanessa PL | Rosana PL MarizaPL Vanessa PL | lolene PL Laucildes Mariza PL
Mariza AT Vanessa AT FERIADO Laucildes AT | PL
Laucildes Rosana RL Dia do Vanessa RL | Rosana AT
RL Padroeiro lolene RL
28 29 30
Laucildes Rosana PL Mariza PL
PL Mariza AT Vanessa AT
Laucildes Rosana RL
RL
+*SUJEITO A ALTERACOES*

Plantao Conselho 13-99784-1325
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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Ata CA. n° 06/2026 — Aos 16 dias do més de junho de 2.026, as 9:30, reuniram-se na sede do instituto os membros do Conselho Administrativo, Adriano
Gonzaga da Costa, Darci Pereira de Macedo, Diuver Clay de Oliveira Junior, Jean Mamede de Oliveira, Juliana Veiga dos Santos, Marcelo dos Santos Pereira,
Renato Martins Fernandes e Patricia Ramos Quaresma — Presidente interina do BERTPREV com participagdo da Sra. Marcela de Camargo Aleagi — CP. Dando
inicio a pauta da Reunido Ordinéria, O Sra. Patricia lembrou aos presentes que em virtude das férias do Sr. Cesar, ela foi nomeada interinamente Presidente
do BERTPREYV, lembrou também que foram enviados pelo canal de comunicagao oficial deste Conselho, no whatsapp, os arquivos com as atas do Comité de
Investimentos nimero 20 a 23 (atas de maio/2026), relatérios LDB de maio 2026, parecer do comité referente aos relatérios de maio, a relagdo dos processos
administrativos abertos em maio, relatério da ouvidoria e a LOA. item 1 da pauta, o resultado das aplicagdes financeiras. A Sra. Patricia fez breve explicagdo, em
resumo apresentou os resultados demonstrado nos quadros abaixo:

Plano Previdenciario: 2026

Més Saldo Anterior Saldo Atual Rentabilidade dos ativos Retorno (%) Meta (%) p.p. index (%)
Janeiro 1.034.333.891,12 1.042.127.605,68 8.487.173,22 0,82 0,79 1,78
Fevereiro 1.042.127.605,68 1.050.370.003,42 9.903.498,07 0,95 1,10 1,90
Marco 1.050.370.003,42 1.064.230.087,34 14.625.881,08 1,39 1,37 0,02
Abril 1.064.230.087,34 1.076.980.744,98 13.700.657,64 1,28 1,11 0,17
TOTAL 46.717.210,01 4,52 4,43 0,08
Plano Financeiro: 2026
Saldo Anterior Saldo Atual Rentabilidade dos ativos Retorno (%) Meta (%) p.p. index (%)
Janeiro 6.883.709,99 8.224.094,68 90.384,69 1,16 0,79 0,37
Fevereiro 8.224.094,68 9.645.567,49 91.472,81 0,99 1,10 -0,11
Marcgo 9.645.567,49 11.127.752,24 132.184.85 1,24 1,37 0,12
Abril 11.127.752,24 12.693.494,20 130.741,96 1,07 1,11 0,04
TOTAL 444.784,21 4,54 4,43 0,11
Plano Fundo de Oscilagdo de Risco: 2026
Saldo Anterior Saldo Atual Rentak;itlii\;ioasde dos Retorno (%) Meta (%) p.p. index (%)
Janeiro 100.812,62 101.984,56 1.171,94 1,16 0,79 0,37
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Fevereiro 101.984,56 102.990,48 1.005,02 0,99 1,10 0,11
Marco 102.990,48 104.271,72 1.281,24 1,24 1,37 -0,12
Abril 104.241,72 105.389,26 1.117,54 1,07 1,11 0,04

TOTAL 4.576,64 4,54 4,43 0,11

Item 2 — Este Conselho recebeu os relatérios LDB e os pareceres do Comité sobre os investimentos, referente ao més de maio 2026. Item 3 — Em relagéo as atas do Comité de Investimentos,
deliberou o conselho em referendar as atas n* 20 a 23/2026. Item 4 — Foi apresentado o relatorio da Ouvidoria de maio/2026, sem ocorréncias registradas, sendo atestada a conformidade dos
atos. Item 5 — Apds apresentagdo da Sra. Patricia, 0 Conselho aprova por unanimidade a LOA. ltem 6 —Assuntos Gerais — O Conselho solicita que seja encaminhado o relatdrio bimestral
do controle interno, que se encontra atrasado. Ficou decidido os conselheiros que irdo ao 19° encontro juridico-financeiro da Apeprem em agosto, serdo: Juliana, Diuver e Renato. Nada mais havendo
a ftratar, encerrou-se a reunido as 11h30, sendo lavrada a ata por mim, Jean Mamede de Oliveira, secretario deste Conselho, e apés lida e discutida por todos, a mesma foi colocada em votagéo e
aprovada por unanimidade, que segue assinada pelos presentes.
Patricia Ramos Quaresma

Adriano Gonzaga da Costa

Darci Pereira de Macedo

Diuver Clay de Oliveira Junior

Jean Mamede de Oliveira

Juliana Veiga dos Santos

Marcelo dos Santos Pereira

Renato Martins Fernandes

REUNIAO CONJUNTA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO E FISCAL

Ata n° 01/2026. As 09:30h do dia 18 do més de junho de 2026, na sede do BERTPREYV, reuniram-se os membros dos Conselhos do Instituto. Pelo Conselho Administrativo do Instituto, Sra. Patricia
Ramos Quaresma - Presidente interina do BERTPREV e os conselheiros, Adriano Gonzaga da Costa, Diuver Clay de Oliveira Junior, Juliana Veiga dos Santos, Katia Hidalgo Daia, Marcelo dos Santos
Pereira, Renato Martins Fernandes, Darci Pereira de Macedo e pelo Conselho Fiscal, Sra. Rita de Céassia Ferreira Furlan - Presidente do Conselho Fiscal, Michelle Santos do Nascimento, Adriana dos
Santos Rodrigues, Jean Carlo Muniz, Fabiano Teles de Oliveira, Ariosto Silvio Luciano e Andrea de Oliveira Harder Marques. Em abertura da reunido conjunta dos Conselhos, a Sra. Patricia, explanou
acerca dos procedimentos da eleicdo para preenchimento de 03 vagas no comité de investimentos, conforme Resolugdo n° 01/26 — CAIBERTPREV - periodo de mandato 2026/2029", tendo como
candidatos inscritos e aptos os Srs. Clayton Faria Schmidt, Jean Mamede de Oliveira, Roberto Cassiano Guedes e Victor Mendes Neto. Consultada sobre a leitura integral da RESOLUGAQ® 01/2026 CA/
BERTPREYV, a mesma foi dispensada pelos conselheiros. Iniciada a votagéo e apés todos os conselheiros presentes votarem, foram apuradas 14 cédulas validas, sendo proclamado o seguinte resultado:

VOTOS DISTRIBUIDOS

CLAYTON FARIA JEAN MAMEDE ROBERTO CASSIANO VICTOR MENDES BRANCOS

TOTAL DE PONTOS 10 13 0 10 0

Dada a palavra a todos os presentes para alguma consideragdo acerca do pleito, alguma anomalia ou algo no mesmo sentido, por todos nada foi dito. Em raz&o da
votagéo a Sra. Presidente interina declarou eleito como titulares os Srs. Jean Mamede de Oliveira, Clayton Faria Schmidt e Victor Mendes Neto, e como suplente
o Sr. Roberto Cassiano Guedes, 0s quais tomardo posse na composi¢éo do comité de investimentos em 22/07/2026, as 10h00, na sede do BERTPREYV, conforme
Resolucéo n° 01/26 — CA/BERTPREYV. Foi informado que todos os procedimentos adotados na eleigéo foram registrados no processo administrativo n°® 56/2026.
Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido as 10h30, sendo lavrada a ata por mim, Michelle Santos do Nascimento ap6s lida e aprovada por todos segue
assinada pelos presentes.

Pelo conselho Administrativo

Patricia Ramos Quaresma
Adriano Gonzaga da Costa
Darci Pereira de Macedo
Diuver Clay de Oliveira Junior
Juliana Veiga dos Santos

Kéatia Hidalgo Daia

Marcelo dos Santos Pereira
Renato Martins Fernandes
Pelo conselho Fiscal

Adriana dos Santos Rodrigues
Michelle Santos do Nascimento
Rita de Céssia Ferreira Furlan
Jean Carlo Muniz

Fabiano Teles de Oliveira
Ariosto Silvio Luciano

Andrea de Oliveira Harder Marques
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DE REUNIAO DO CONSELHO FISCAL DO BERTPREV — 2026.

Ficam convocados os membros do Conselho Fiscal do BERTPREV a comparecerem nas dependéncias do BERTPREYV para a 06 (sexta) reunido ordinéaria deste Conselho no
exercicio de 2026, sua realizacdo seré presencial no dia 25.06.2026 (52. Feira), as 09:30horas em primeira chamada e. ndo havendo quérum suficiente, as 09:45 hs. em segunda
¢ Ultima chamada.

Pauta da reuniéo:

Andlise dos Balancetes de Receita e Despesa — Ref. MAIO/2026;
Apresentagao do Resultado das aplicagdes financeiras (relatério LDB-Consultoria) e parecer do Comité de Investimentos — Ref. MAIO/2026

Andlise por amostragem de processos administrativos de aposentadorias e pens6es concedidas em MAIO/2026, dentre outros processos,

A wnN PR

Assuntos Gerais.

Bertioga, 18 de Junho de 2026.

RITA DE CASSIA FERREIRA FURLAN
Presidente do Conselho Fiscal
do BERTPREV

Inscri¢Ges: r Horario / Data: . Local: Cimara
01/06/2026 a 30/06/2026 g oh as 17h [ 02/07/2026 Municipal Bertioga

Sdlusasd

Previdensidria
(CONPANIE A PROGRANAGRO EFAGA SUANSCRIGHO

www.bertprev.sp.gov.br
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ATOS DO LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
ATOS CONCESSORIOS DE BENEFICIOS - ANUENIOS e VPNI
LEI COMPLEMENTAR N° 226/26 - DE 12/01/2026 (DESCONGELA)
REFERENCIA: MAIO/2026
Atendimento as Instrugdes n® 02/2016 do TCESP e ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga - BERTPREV
Anuénios - Lei Municipal n® 129/1995 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga - art.51, inc.Ill - arts.57 e 58)
Sexta-Parte - Lei Organica Municipal (art.99, letra b) - Lei Complementar 90/2012 (Regulamenta a Concesséo do Adicional de Sexta-Parte), alterada pela LC 175/2022 (VPNI)
VPNI - Lei Complementar n° 175 de 21 de dezembro de 2022 (art. 14, inciso | e Il)

ANUENIOS VPNI
SERVIDOR REGISTRO CARGO concessdes | concessGes no | total atual data ultima concessdes | concessdes no | total atual | data ultima
anteriores més did. concessao anteriores més did. concessao
ARILSON LISBOA SABINO 2 Especialista em Administragao 33 0 33 26/01/2026 1 0 1 01/02/2013
AUDE MUQUER DE OLIVEIRA 3 Especialista em Administragéo 34 0 34 23/07/2025 1 0 1 01/02/2014
ANA PAULA COELHO DO AMARAL INACIO 5 Técnico Legislativo Administrativo 32 0 32 26/12/2025 1 0 1 01/02/2014
JEAN CARLO MUNIZ 8 Técnico Legislativo Administrativo 33 0 33 26/01/2026 1 0 1 01/02/2013
KESIA SEIDEL DE ALMEIDA 9 Técnico Legislativo Administrativo 39 0 39 05/04/2026 1 0 1 01/02/2014
WESLEY SEIDEL DE ALMEIDA 12 Técnico Legislativo Administrativo 33 0 33 26/01/2026 1 0 1 01/02/2013
JORGE RAIMUNDO DOS SANTOS 33 Técnico Legislativo Administrativo 32 0 32 13/07/2025 1 0 1 01/08/2013
DEBORA MARIA MARAGNI PEREIRA DE ABREU 34 Técnico Legislativo Administrativo 32 0 32 02/10/2025 1 0 1 01/10/2014
IVANILDES DOS SANTOS 35 Técnico Legislativo Administrativo 33 0 33 26/01/2026 1 0 1 01/02/2013
ELAINE AMORIM JUSTO NEHME 36 Técnico Legislativo Administrativo 33 0 33 26/01/2026 1 0 1 01/02/2013
AMARILDO BICHIR DE OLIVEIRA 62 Técnico Condutor 31 0 31 23/09/2025 1 0 1 01/10/2014
SONIA MARIA SILVA SOUZA 122 Analista de Sistemas 31 0 31 07/03/2026 1 0 1 01/04/2015
ELISABETE DOS SANTOS CRUZ 123 Técnico em Recepgao e Telefonia 27 0 27 25/02/2026 1 0 1 01/04/2019
FABIO RICARDO GALANTE 128 Vigilante 26 0 26 22/06/2025 1 0 1 01/07/2019
EDUARDO XAVIER SOARES DE ANDRADE 129 Vigilante 26 0 26 22/06/2025 1 0 1 01/07/2019
LUIZ ANTONIO GUIMARAES SILVA 132 Vigilante 26 0 26 11/08/2025 1 0 1 01/09/2019
IGOR CANDIDO DE OLIVEIRA 659 Técnico Legislativo Administrativo 1 0 1 03/06/2025 0 0 0 -
GABRIELLA PEREIRA DE MENEZES 660 Técnico Legislativo Administrativo 1 0 1 03/06/2025 0 0 0
MARIA CLARA TERTO DA SILVA 661 Técnico Legislativo Administrativo 1 0 1 03/06/2025 0 0 0
ADRIEL MACKOVIAK 662 Técnico Legislativo Administrativo 7 0 7 17/04/2026 0 0 0 -
SAMUEL PEREIRA DE OLIVEIRA 663 Técnico Legislativo Administrativo 1 0 1 03/06/2025 0 0 0 -
HILMA DE MORAES LOURENGCO 664 Técnico Legislativo Administrativo 1 0 1 03/06/2025 0 0 0 -
FLORISVALDO DIAS DE OLIVEIRA 665 Técnico Legislativo Administrativo 1 0 1 03/06/2025 0 0 0 -
FERNANDO SILVA MEDEIROS 666 Técnico Legislativo Administrativo 1 0 1 03/06/2025 0 0 0 -
DOUGLAS PEREIRA DOS SANTOS 667 Técnico em Recursos Humanos 1 0 1 03/06/2025 0 0 0 -
NICOLLAS TOMAZ DA SILVA 668 Técnico em Contabilidade 1 0 1 03/06/2025 0 0 0 -
PATRICIA SCABIO DE MOURA 669 Procurador Legislativo 1 0 1 03/06/2025 0 0 0 -
ALEXANDRE HOPE HERRERA 671 Contador 13 0 13 07/12/2025 1 0 1 01/01/2023
RICARDO LORENZ SERODIO 685 Técnico em Informatica 1 0 1 09/01/2026 0 0 0 -
JUSCELINO NASCIMENTO DOS SANTOS 693 Técnico em Recursos Humanos 1 0 1 11/03/2026 0 0 0 -
TERMO DE AUTORIZACAO PARA UTILIZACAO DE PRONTO EXTRATO DE PORTARIA —art. 27, inc. XI, Resolucdo n° 081/07
PAGAMENTO
ERRATA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0472/2026
PRONTO PAGAMENTO N° 012/2026

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de pronto
pagamento, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do
prestador de servigos, quanto pela justificativa dos precgos;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovam que o contratado possui habilitagéo e qualificagdo minima para
celebrar a despesa, conforme preconizado no artigo 95, paragrafo segundo, da
Lei n® 14.133/2021.

No uso das atribuicdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no
artigo 95, paragrafo segundo, da Lei n°® 14.133/2021, autorizo o pronto pagamento
de n° 012/2026, nos termos descritos abaixo:

Objeto: Hospedagem para edis e Assessores que irdo participar do 9°
Conexidades — entre os dias 15 e 19 de junho do corrente ano, na cidade de
Campos do Jordéo.

Contratado: Monte Carlo Comércio e Servigos Ltda.

Valor Total: R$ 7.223,40 (Sete mil, duzentos e vinte e trés reais e quarenta
centavos)

Fundamento legal: Artigo 95, paragrafo segundo, da Lei n® 14.133/2021.
Determino ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao objeto em
atendimento ao preceito do artigo 3°, inciso |, alinea “f" da Resolugdo 0157/2025.

Bertioga, 11 de junho de 2.026.
Antonio Carlos Ticianelli
Presidente

BERTIOGA19)DE{JUNHGIDER2026
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Na publicagéo do extrato de Portaria n° 012/2026 de 03/06/2026:

Onde se Ié: “Nomear a Sra. Camila Barbosa Nascimento, sob o registro n® 718,
para o cargo de Assessor de Bancada — AB, em 03/06/2026.”

Leia-se: “Nomear a Sra. Camila Carvalho Nascimento, sob o registro n® 718,
para o cargo de Assessor de Bancada — AB, em 03/06/2026.”

Ver. Anténio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

Portarian® 013/2026 de 15/06/2026 — Designar os servidores Jean Carlo Muniz,
Ana Paula Coelho do Amaral Inacio e Eduardo Xavier Soares Andrade, para
comporem a Comissdo gque analisard o desempenho dos servidores que se
encontram em Estagio Probatério, com vigéncia de 15/06/2026 a 31/03/2027.

Ver. Anténio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

AVISO DE RESULTADO JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE

HABILITACAO CREDENCIAMENTO N° 002/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N° 0325/2025

Objeto: Credenciamento de interessados na prestagdo de servigos de buffet,
visando o fornecimento de alimentos e bebidas, bem como a execugao,
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acompanhamento, preparag¢édo, montagem, desmontagem e limpeza do local,
conforme demanda da Camara Municipal de Bertioga, conforme especificagbes
constantes no Termo de Referéncia e seus anexos” por pessoa juridica, mediante
requisicdo.

A Comisséo, assessorado pela Procuradoria Juridica, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que a empresa Jagueline Oliveira Camacho —
CNPJ 54.359.817/0001-80, apresentou os Documentos de Habilitacéo, referente
ao CREDENCIAMENTO n° 002/2025 estando apta a prestar 0s seus servicos,
conforme demanda, para a Camara Municipal de Bertioga.

Os autos do processo encontram-se a disposicao.

Bertioga, 17 de junho de 2026.

Elaine Amorim Justo Nehme
Agente de Contratacdo

Jean Carlo Muniz
Equipe de Apoio
Membro

Ivanildes dos Santos
Equipe de Apoio
Membro

YRl
ESCOLA DO
LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA/SP

CONHECA NOSSO0S CURSOS
Word Basico
Excel Basico
Entender Para Atender O Autista
Libras Para Atendimento Ao Publico
Atendimento Ao Publico
Gestdo De Midias Sociais
LGPD (Lei De Protecdo De Dados)
Direitos Politicos
Gestdo De Pessoas
Inteligéncia Emocional
ustentabilidade na Administracdo Publica
LGPD: De Quem é a Responsabilidade
Redacao Oficial
.. Emendas: Perspectiva do Legislativo
Interpretacio de Texto
Emendas: Perspectiva da Entidade

CASA DOS CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA - BERTIOGA
ATA n°.02/2026 — Reunido Ordinaria
Fevereiro de 2026

Aos 03 dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, nas
dependéncias da Casa dos Conselhos Dr. Walter Santana, tendo quérum legal
de acordo com o Regimento Interno em vigor, as 9h40, deu-se inicio a ordinaria
do Conselho Municipal da Pessoa Idosa- CMPI, biénio 2025/2027. Registrada

BERTIOGAS19]DEIUNHOIDE
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a auséncia: Carlos F. Jaqueire, Cristiana Dantas P. Siqueira, Leticia Mendes da
Silva, Lee Oliveira de Andrade, Daniel Lisboa. Pauta: Leitura e aprovacao da ata
da reunido anterior; Oficios, Elaboracéo de Programas 2026 e Assuntos Gerais.
Ap6s cumprimentos foi lida a ata da reunido anterior e aprovada pelos presentes.
O Presidente alertou sobre a auséncia, sem justificativa, dos representantes
das Secretarias de Esportes, de Seguranca e Cidadania e APAE, e que fara a
solicitacdo para substituicdo desses conselheiros. Lido oficios encaminhados e
recebidos. Registramos a presenga do Secretario da SD Sr°. Fernando de Aguiar
e demais convidados conforme lista de presenca. Tendo em vista a denuncia
e interdicdo de ILPI de Praia Grande, assunto divulgado pela grande midia,
sobre indmeras irregularidades no atendimento aos idosos, como: instalagdes
inadequadas e em péssimas condigdes de higiene, idosos em situacéo de
abandono, doentes, sem assisténcia e sem alimentacao, inclusive os que séo
totalmente dependentes de cuidados e alimentacéo especifica. O Secretario de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, informou que héa idosos de Bertioga
na ILPI denunciada, e algumas providéncias foram tomadas, como a suspensao
de pagamento, mas que ainda ndo encontrou instituicdo para transferi-los, e
devido a urgéncia e complexidade do caso, esta aguardando parecer juridico
sobre a rescisao do contrato e abertura de chamamento publico. O Secretéario
convidou o CMPI, a participar junto aos técnicos da SD, de visita a ILPI
localizada no Bairro Caiubura. A Sra. Flavia, Diretora de Assisténcia Social,
esclareceu que o processo para contratagcao da ILPI seguiu o rito legal, com
conferéncia de relatorios e certificagcdes, e nesse caso, por causa da distancia,
0 monitoramento néo foi frequente. Informou que dentre os nossos, ha um idoso
“grau 11", totalmente dependente, inclusive de cuidados médicos, e 0 municipio
esta buscando local que tenha condigdes técnicas para atendé-lo, explicou
que, o pedido de transferéncia dos internos é prerrogativa do Servigo Social
do Municipio, a condi¢é@o essencial para a indicagdo de instituicdo é que atenda
aos idosos e suas comorbidades na integralidade, e que embora a SD tenha
envidado esforgos, ndo encontrou instituicdo nas proximidades que atenda
aos requisitos. Em assuntos gerais: o presidente solicitou resposta sobre o oficio
que seria enviado pelo Sr. Gil, gestor do FMI, as autoridades portuarias em
agradecimentos pela destinagao de verba ao FMI e prestagao de contas do FMI.
Foi sugerido o projeto de Letramento Politico e de Letramento Digital para idosos,
com atividades abrangendo os CRAS; sugerido a disponibilidade de cadeiras
para pessoas idosas nas salas de autoatendimento dos Bancos, nos espagos de
circulagao préximo aos caixas dos supermercados, e no roll de entrada do Poupa
Tempo, a instalagédo. Assim, nada mais tendo a tratar, as 10h40, foi encerrada a
reunido da qual, eu Maria Guilherme de Almeida, lavrei a presente ata que, lida
e achada conforme, vai assinada por mim e pelos membros presentes. Bertioga,

03 de fevereiro de 2026.

Walter Olencar Alves

Maria Guilherme de Almeida
Elaine Teixeira Monteiro
Helllen Prates Rufato

Maria Margarita S. Quintans
Josarice Felix Celestino

Lucilane Rodrigues Alves
Paulo Fernando Kofity
Sandra Regina Feltran
Aparecida Matia Terra
José Carlos Vasques Rodrigues
Leonardo Henrique M. Classere

CONVOCACAO

O CONSELHO Municipal de Defesa Civil de Bertioga (COMDEC),
convoca seus Conselheiros e convida a populagdo em geral a participar da
reunido Ordinaria que acontecera dia 26/06/2026, as 10:00horas na Casa
dos Conselhos Municipais, Rua Luiz Pereira de Campos, n® 1.117, Centro,
Bertioga.

Pauta:
Politica Municipal de Defesa Civil

Fundo Municipal de Defesa Civil

Bertioga, 17 de junho de 2026
Atenciosamente,

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA DA SILVA
DIRETOR DA DEFESA CIVIL

Presidente

Secretaria de Seguranca e Cidadania
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Convocacao
A presidente do Conselho Municipal de Educagéo — CME , CONVOCA seus
Conselheiros e CONVIDA a populagao em geral a participar da reunido
Ordinéria que acontecera dia 23/06/2026, as 10h, na Sala de reunides da
Casa dos Conselhos a Rua Luiz Pereira de Campos, n° 1.117

Pauta:

® \/otagcdo Minuta resolucdo - Adendo ao Curriculo Paulista de
Tecnologia e Inovacdo Midiatica

e Esclarecimentos sobre ocorréncias nas unidades escolares.

o Outros Assuntos que se fizerem necessarios

Atenciosamente,

Natélia Mennitti
Presidente do Conselho Municipal de Educacéo

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA — CMPI
ATA 03/2026 — Abril/2026 gestdo 2025-2027

Aos sete dias do més de abril do ano de 2026, as 09h40, nas dependéncias
da Sala de Reunido da Secretaria de Servigos Urbanos, a Rua Luiz Pereira de
Campos, 901 — Bertioga/SP, Pago Municipal, havendo quérum legal de acordo
com o regimento interno em vigor, realizou-se a reunido ordinaria do Conselho
Municipal da Pessoa Idosa — CMPI. Ap6s cumprimentos o Presidente designou
a conselheira Sandra Regina Feltran, para secretariar a reunido. Registrada a
auséncia dos conselheiros: Maria Guilherme de Almeida, Paulo Fernando Cofity, e
José Carlos Vasques. Registra-se a presencga do Secretéario de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda, Sr. Fernando de Aguiar. Pauta: Leitura e aprovagéo da
ata da reunid@o anterior; Leitura de oficios enviados e recebidos; Convidado José
Givaldo da Silva, gestor do Fundo Municipal da Pessoa ldosa, para apresentar
balangos analiticos dos exercicios 2024/2025, extratos bancarios, rendimentos
de aplicacdes bancarias, verbas recebidas, comprovantes de pagamentos,
processos e comprovantes de pagamentos a ILPI de Praia Grande/SP. Dando
sequéncia a pauta, a ata foi lida e aprovada pelos presentes. Enviado o oficio
n°.01/2026-CMPI a SD, solicitando incluséo no saldo de dotagdo orcamentéria
da funcional programatica destinada a subvengGes sociais. Recebida a carta
da Casa de Repouso Caiubura Ltda, solicitando informagdes sobre registro
no CMPI, as quais foram enviadas via e-mail. Errata: no oficio n.041/2026-SD,
solicitando reunido extraordinaria online para trinta de margo de dois mil e vinte
e cinco, entenda-se, dois mil e vinte seis. O Convidado Sr. José Givaldo da
Silva, apresentou uma pasta contendo varios documentos relativos ao FMDI,
declarando valores dos fechamentos desde 2023. Em 2025, R$186.000,00 (cento
e oitenta e seis mil reais), foram destinados ao pagamento de ILPl e R$27.000,00
(vinte e sete mil reais), foram utilizados na Campanha do Dia Internacional da
Pessoa Idosa. O tema foi colocado em votagéo e foi aprovado pelos presentes.
O Presidente informou que em 31 de margo, a convite do Secretéario da SD, ele
e a conselheira Maria Guilherme participaram de uma reunido com o Secretario
e o Gestor do FMPI, em que foi solicitada a liberagao do saldo total do FMDI, no
montante de R$303.000,00 (trezentos e trés mil reais) para pagamento da ILPI-
Praia Grande, referente ao Processo administrativo n°.1124/2026, para a retirada
de idosos de Bertioga daquela institui¢éo, denunciada por irregularidades. Diante
da discordancia do Presidente e da conselheira e da complexidade do tema, o
Presidente sugeriu uma reunido especifica, em data oportuna, com pauta Unica
para a discusséo e deciséo do colegiado sobre o0 assunto. Apds essa fala houve
manifestacdo e insisténcia dos conselheiros para que o tema fosse colocado
em votacdo, mesmo ndo sendo pauta da reunido. Com a palavra o Presidente
alertou acerca da responsabilidade em liberar o total do saldo do FMDI para
pagamento de compromissos que sé@o de responsabilidade do poder publico,
através de verbas orcamentarias e da Secretaria da Saude. Informou que no final
do ultimo exercicio, o CMPI colaborou com o poder publico autorizando o uso da
verba do FMI, no valor de R$186.000,00 (cento e oitenta e seis mil reais), para
pagamento de ILPI, e que a liberacédo do saldo total, caracteriza que noventa
por cento da verba esta sendo destinado para pagamento de ILPI, deixando o
Conselho desprovido de recursos para quaisquer projetos e programas, os quais
séo a finalidade do recurso. Questionou os valores unitario por idoso assistido,
ter o valor dobrado, ultrapassando em R$ 6.000,00 (seis mil reais), por individuo.
O Presidente recomendou a néo liberacdo de cem por cento do recurso para
a finalidade de pagamento IPLI. Sr. Fernando de Aguiar, afirmou que qualquer
necessidade de recurso para projetos, programas para a pessoa idosa, para
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criacdo do site, ou quaisquer eventualidades, a SD fara frente com as verbas
necessarias, e que em abril o gestor do FMDI e o Secretéario da SD participardo
de uma reuniéo com as autoridades portuérias, quando apresentardo documentos
que comprovam o uso do recurso destinado do FMDI e solicitardo aumento do
valor da doacéo. Ap6s a apresentacéo das partes, foi colocado em votacéo o
uso do saldo total do FMDI, referente ao Processo Administrativo 1124/2026.
Votaram contra a liberacéo da verba: Sandoval Molina - Secretaria de Esportes;
Sandra Regina Feltran — SESC; Aparecida Maria Terra — Casa Espirita Esperanca;
Hellen Rufato — OAB; Votaram a favor do uso da verba: Elaine Teixeira — SU;
Josarice Felix — SD; Maria Margarita — SS; Daniel Lisboa — Lion Club; Cristiana
Dantas — SD; Lucilane Rodrigues — CRAS; Leticia Mendes — SC. Nada mais
havendo a tratar, o presidente encerrou a reunido as 11h50. Eu, Sandra Regina
Feltran, lavrei a presente ata, que ap6s lida e aprovada, sera assinada por mim
e pelos demais presentes.

Bertioga, 07 de abril de 2026.
Walter Olencar Alves

Presidente do Conselho Municipal da Pessoa Idosa

Walter Olencar Alves Elaine Teixeira Monteiro

Sandra Regina Feltran Hellen Prates Rufato
Cristiana Dantas P. Siqueira Aparecida Maria Terra
Sandoval G. M. Molina Daniel Lisboa
Lucilane Rodrigues Alves Leticia Mendes

Maria Margarita Sereno Quintans

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA — CMPI
ATA 04/2026 — Maio/2026 gestédo 2025-2027

Aos 05 dias do més de maio do ano de 2026, as 09h40, nas dependéncias
da Casa dos Conselhos Dr. Walter Santana, a Rua Luiz Pereira de Campos,
1117 - Bertioga/SP, havendo quérum legal de acordo com o regimento interno
em vigor, realizou-se a reunido ordinaria do Conselho Municipal da Pessoa
Idosa — CMPI. Registrada a auséncia dos conselheiros: Carlos Francisco O.
Jaqueire, e Aparecida Maria Terra. Registra-se a presenca do Secretério de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, Sr. Fernando de Aguiar. Pauta:
Leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior; Leitura de oficios enviados e
recebidos; Apresentagdo do Grupo de Trabalho do CREAS para pessoa idosa;
Atualizagdo das comissées de trabalho; e Assuntos Gerais. Apés cumprimentos
o Presidente deu sequéncia a pauta, com a leitura da ata, seguida de aprovacéo
por todos os presentes. N&o foi registrado envio e nem recebimento de oficios.
O grupo de trabalho do CREAS, representado pelas Assistentes Sociais: Valéria
Carvalho e Josefa Avanilde, apresentaram um projeto envolvendo as entidades
como o CMPI, para participagao e integragéo em rodas de conversa com idosos,
visando trazer informacdes sobre a acdes e atuacdes do CREAS. O Presidente
pediu para adiar a nomeacao das comissdes por causa da auséncia de alguns
conselheiros titulares. Em assuntos gerias: foi questionado o tema transporte
gratuito para idosos, a partir dos sessenta anos, tendo em vista a legislacéo
do municipio ndo contemplar esse publico. O Presidente pediu a palavra e
apresentou o relato de sua atuagao nos quatorze anos como conselheiro no CMPI.
Sendo os Ultimos seis anos a frente como Presidente. No inicio, apesar de muita
dedicagéo do Sr. Domingos Toshio Kubo e do Sr Walter Santana, o conselho
enfrentava dificuldade em formar quérum para realizar reunides, pela auséncia
constante de conselheiros. Nas trés ultimas gestdes como Presidente, o conselho
se tornou atuante e bem sucedido em atos e agbes, como a cria¢cdo do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa, conquistando assim, generosas doagdes e destinagao
de Imposto de Renda. Em vista do crescimento e da atuagdo do CMPI, com
compromissos que exigem uma rotina de dedicacgéo efetiva e diaria, o que impede
o Presidente em dar continuidade, por ter compromissos profissional e familiares
que o impedem de exercer a fungdo com total dedicagdo. Assim, o Presidente
apresentou carta de renincia e de sua suplente a Sra. Marta Miranda Alves, em
carater irrevogavel do cargo de Presidente e de conselheiros. Assim o Presidente
agradeceu a colaboracédo e o comprometimento de todos os conselheiros que
tornaram o CMPI, uma instituicdo atuante e bem sucedida. Em seguida a Sra.
Sandra Regina Feltram renunciou ao cargo de vice-presidente. O Sr. José Carlos
Bispo, responsavel pela Cada dos Conselhos, solicitou a palavra e perguntou
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aos demais conselheiros se havia interesse em assumir a Presidéncia do CMPI,
com a negativa de todos os presentes, anunciou que a partir daguele momento
a Casa dos Conselhos seguiria o rito conforme a legislagéo vigente. Nada mais
havendo a tratar, o presidente encerrou a reunido as 11h50. Eu, Maria Guilherme
de Almeida, lavrei a presente ata, que ap6s lida e aprovada, sera assinada por
mim e pelos demais presentes.

Bertioga, 05 de maio de 2026.
Walter Olencar Alves

Presidente do Conselho Municipal da Pessoa Idosa

Walter Olencar Alves Leonardo Henrique M. Classere

Sandra Regina Feltran Karina Margal Matos
André Luis Siqueira da Silva Aparecida Maria Terra
Daniel Lisboa Leticia Mendes da Silva
Maria Guilherme de Almeida Maria Aparecida Siqueira
Maria Margarita Sereno Quintans Josarice Félix Celestino

Hélcio A. Dias José Carlos Vasques Rodrigues

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS
BERTIOGA — SP
RESOLUGAO CMAS N° 103 / 2026

DispGe sobre a determinacéo de prazo improrrogavel para apresentagao do Plano
de Contingéncia e A¢Bes da Operacao Inverno frente a onda de frio intenso no
municipio de Bertioga — SP.

O Plenério do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)
DE BERTIOGA — SP, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem a Lei Municipal
n° 201, de 11 de dezembro de 1996, Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro
de 1993 (Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS) , a Lei Federal n® 12.435,
de 06 de julho de 2011 (Lei do SUAS), e considerando o papel fiscalizador e
deliberativo do controle social na prote¢do da populagéo em situagao de extrema
vulnerabilidade social,

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BERTIOGA —
CMAS, no uso das atribui¢cdes que lhe confere a Lei Municipal n® 201, de 11 de
dezembro de 1996, e considerando a deliberacdo da Plenaria em sua Reunido
realizada no dia 15/06/2026.

CONSIDERANDO a grave e imediata onda de frio intenso que atinge o municipio,
gerando risco iminente a integridade fisica e a vida das pessoas em situagédo
de rua;

CONSIDERANDO a auséncia de um Plano de Contingéncia formalizado e
estruturado apresentado por parte do 6rgéo gestor (Secretaria Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda) até a presente data nesta instancia de controle social;
CONSIDERANDO a presenca do Secretario Municipal de Assisténcia Social na
Reunido Plenéria de 15 de junho de 2026, de onde saiu formalmente ciente e
notificado da presente deliberagédo, conforme devidamente registrado em ata
corrente;

RESOLVE:

Art. 1°— DETERMINAR a Secretaria Municipal de Assisténcia de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Rena o prazo improrrogavel de 07 (sete) dias corridos, para
protocolar formalmente junto a Secretaria Executiva deste Conselho o Plano de
Contingéncia da Operacao Inverno 2026.

Paragrafo Unico — Para todos os efeitos legais, o prazo estabelecido no caput
deste artigo inicia-se em 16 de junho de 2026, considerando a notificagdo pessoal
e direta do Gestor da Pasta ocorrida na data del5 de junho de 2026.

Art. 2° — O Plano de Contingéncia a ser apresentado devera conter,
obrigatoriamente, sob pena de rejei¢do:

| - Mapeamento e quantitativo estimado da populagao alvo;

Il - Endereco e capacidade maxima (numero de leitos novos) do Acolhimento
de Emergéncia;

11l - Cronograma técnico e dimensionamento de equipes/veiculos do Servico de
Abordagem Social (SEAS) em periodo noturno;

IV - Relatério de estoque de insumos (cobertores, agasalhos e alimentagédo
guente);

V - Dotagao orgamentaria vinculada ao Fundo Municipal (FMAS) para a execugéo

do plano.
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Art. 3° — O ndo cumprimento do prazo estabelecido ensejara a imediata
representacéo deste colegiado junto & Promotoria de Justigca de Direitos Humanos
do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo para adogao das medidas judiciais
cabiveis face a inexisténcia de protocolo e de planejamento formal do referido
Plano.

Art. 4° — Esta Resolucao entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Plenario,
devendo ser encaminhada para publicagdo imediata no Boletim Oficial do
Municipio.

Bertioga, 15 de junho de 2026.
FRANCISCA MARIA DA COSTA SANTOS
Presidente do CMAS — Bertioga/SP.

REUNIAO EXTRAORDINARIA

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de Bertioga /SP, no uso
de suas atribuicbes legais e regimentais, CONVOCA todos os Conselheiros
Titulares e Suplentes, e CONVIDA a equipe de técnicos socioassistenciais e
o Senhor Secretario Municipal de Assisténcia Social, para a Reunido Plenaria
Extraordinaria em Conjunto, a realizar-se conforme especificagées abaixo:

Data: 25 de junho de 2026

Horério: 09h30

Local: Casa dos Conselhos

Pauta:

Operacéo Inverno: Apresentagdo do Plano de Contingéncia para Baixas
Temperaturas , conforme pactuado na reunido do dia 15 de junho).

Beneficios Eventuais: andlise e deliberacéo sobre a suspenséo e o ajuste da
Resolugéo n° 96/2026.

Resposta ao Oficio n°® 86/2026

Reunido em Conjunto: Alinhamento geral entre Técnicos, Conselheiros e o
Secretério, conforme consignado no dia 15 de junho.

Bertioga 19/06/2026
Atenciosamente, Francisca Maria da Costa Santos.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operac6es Ambientais - DOA comunica a RENATO IARUSSI
SOUSA a emisséo de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAC,AO AMBIENTAL
valor R$ 507,77 referente a DESCARTE IRREGULAR DE LIXO. VENCIMENTO
17/07/2026.

Processo 4116/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagdes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagdes Ambientais - DOA comunica a FRANCISCO
BATISTA DO NASCIMENTO a emissdo de GUIA DE PAGAMENTO referente a
AUTUACAO por SUPRESSAO DE VEGETACAO SEM LICENCA (DIA: 12623) no
valor de R$ 310,44. VENCIMENTO 17/07/2026.

Processo: 2376/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operac6es Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagc6es Ambientais - DOA comunica & EDILSON SILVA
BARRETO FILHO a emissdo de GUIA DE PAGAMENTO referente a AUTUACAO
por SUPRESSAO DE VEGETAC,AO SEM LICENCA

(DIA: 13291) no valor de R$ 582,08. VENCIMENTO 18/07/2026.

Processo: 8442/25.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Opera¢c8es Ambientais
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COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagdes Ambientais - DOA comunicaa CARLOS EDUARDO DE
LIMA aemisséo de AUTUA(;AO AMBIENTAL(DIA: 13826) por DEPOSITAR LIXO EM VIA
PUBLICA no valor: R$ 1.015,54.

Processo 5399/26.

PRAZO PARA DEFESA DE 30 DIAS DA PUBLICACAO DESTE.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagdes Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagdes Ambientais - DOA comunica a CLAUDIO
JERONIMO a emissdo de AUTUACAO: (DIA: 13824) valor R$ 1.015,54 referente
a SUPRESSAO DE VEGETACAO SEM LICENCA.

Processo 5397/26.

PRAZO PARA DEFESA 30 DIAS DESTA PUBLICA(;AO.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Opera¢c6es Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Opera¢des Ambientais - DOA comunica a ELIZABETE DOS SANTOS
AGUIAR a emissdo de AUTUACAO

(DIA: 14484) E GUIA PARA PAGAMENTO DA MULTA AMBIENTAL(VENCIMENTO:
17/07/2026) por PERTURBAR O BEM-ESTAR PUBLICO no valor: R$ 500,70. E
COMUNICA A JONAS HENRIQUES RODRIGUES O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO
PARA DEVOLUGAO DE EQUIPAMENTO DE SOM APREENDIDO

Processo 5159/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operac6es Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de OperacGes Ambientais - DOA comunica a HEDER DE AGUILAR
RIBEIRO(ADEGA CASSINO) a emissdo de AUTUACAO AMBIENTAL(DIA: 14474) por
PERTURBAR O BEM-ESTAR PUBLICO(SOM) no valor: R$ 1.001,40

PRAZO PARA DEFESA 30 DIAS DA PUBLICAQAO DESTE.

Processo 5169/26(CABECA).

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operac6es Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagdes Ambientais - DOA comunica a VVK DA SILVA & JRP
DA SILVA a emissédo de AUTUAQAO AMBIENTAL(DIA: 14471) por PERTURBAR O
BEM-ESTAR PUBLICO(SOM) no valor: R$ 500,70

PRAZO PARA DEFESA 30 DIAS DA PUBLICACAQ DESTE.

Processo 5402/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operac6es Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Opera¢des Ambientais - DOA comunica a MARIA LUCIENE
DA SILVA BARROS a emissio de AUTUAGAO: (DIA: 13821) valor R$ 1.015,54
referente a SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENGA.

Processo 5395/26.

PRAZO PARA DEFESA 30 DIAS DESTA PUBLICAGAO.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Opera¢c8es Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operacdes Ambientais - DOA comunica a MAISA PEREIRA
CARDOSO a emiss&o de AUTUAGAO: (DIA: 13822) valor R$ 2.132,63 referente
a SUPRESSAO DE VEGETAGCAO SEM LICENCA.

Processo 5396/26.

PRAZO PARA DEFESA 30 DIAS DESTA PUBLICAQAO.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Opera¢c6es Ambientais
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COMUNICADO DOA

O Departamento de Operagdes Ambientais - DOA comunicaa ADINAEL SANTOS
COSTA a emissdo de AUTUACAO: (DIA: 13825) valor R$ 2.031,08 referente a
SUPRESSAO DE VEGETACAO SEM LICENCA.

Processo 5398/26.

PRAZO PARA DEFESA 30 DIAS DESTA PUBLICAC;AO.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Opera¢c6es Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de OperacGes Ambientais - DOA comunica a JAILSON BATISTA
DE ARAUJO aemissdo de AUTUACAO: (DIA: 14469) valor R$ 7.501,05 referente a
SUPRESSAO DE VEGETA(;AO SEM LICENCA E LANCAMENTO DE EFLUENTES
EM VIAS PUBLICAS.

Processo 5400/26.

PRAZO PARA DEFESA 30 DIAS DESTA PUBLICACAO.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagdes Ambientais

JUNTA DE SERVICO MILITAR

Junta de Servigo Militar

Junta de Servico Militar promove agdes do Projeto “Jovem Cidadao — Alistamento
Consciente” nas escolas estaduais do municipio

A Junta de Servigo Militar, por meio do Projeto “Jovem Cidadao — Alistamento
Consciente”, em cooperacdo com as escolas estaduais do municipio, esta
promovendo acdes de orientagdo e alistamento militar destinadas aos jovens
do Ensino Médio.

A Secretaria Municipal de Seguranga, por intermédio da Junta de Servico Militar
(JSM), em parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo e as escolas
estaduais, realiza uma série de atividades voltadas a conscientizagdo sobre o
alistamento militar obrigatério nas unidades escolares que atendem estudantes
do Ensino Médio.

Nos dias 16, 17 e 18 de junho, a 04/112 Junta de Servico Militar esteve presente
nas Escolas Estaduais E.E. Jardim Vicente de Carvalho Il — Jardim Paulista,
E.E. Archimedes Bava — Indaia e E.E. Armando Bellegard, levando informacdes
e esclarecimentos aos estudantes e a comunidade escolar.

Reforgando a importancia do alistamento militar, a iniciativa integra as agdes
desenvolvidas junto & comunidade e tem como objetivo alcangar os jovens que
completam 18 anos em 2026, visando ao cumprimento do prazo legal para o
alistamento militar, que se encerra em 30 de junho.

Durante as palestras, foram abordados temas como a obrigatoriedade do
alistamento militar, os prazos estabelecidos, os procedimentos necessarios
para a realizacdo do cadastro e as consequéncias do ndo cumprimento dessa
obrigacéo legal.

A acédo também busca ampliar a conscientizacéo dos jovens sobre seus deveres
civicos, fortalecendo o vinculo entre a Junta de Servigo Militar e a comunidade
escolar, além de contribuir para a formag&o de cidaddos mais informados e
participativos.

De acordo com os organizadores, a expectativa € aumentar a procura pelo
alistamento dentro do prazo legal e garantir que os jovens tenham acesso as
informacgGes necessarias para regularizar sua situagao militar.

Quem deve se alistar?

O alistamento militar é obrigatério para todos os brasileiros do sexo masculino

v :
DO MUNICIPIO -IN>1294

OEICIAL



S AR5 ERN

gue completam 18 anos em 2026. Neste ano, devem se alistar os jovens nascidos
em 2008.

Prazo para alistamento
O prazo para a realizagéo do alistamento militar termina em 30 de junho de 2026.

Como realizar o alistamento?

O alistamento aos nascidos em 2008, esta sendo realizado por meio do projeto
nas escolas e o atendimento presencial também esta disponivel no enderego:
Rua Aprovada, n° 251 — Vista Linda — Complexo de Seguranga.

Horario de atendimento:

Das 9h as 16h.

Documentos necessarios:

* CPF;

* Documento de identidade (RG);

* Comprovante de residéncia.

Consequéncias do néo alistamento

O cidad&o que néo realizar o alistamento dentro do prazo podera:
* Pagar multa;

* Encontrar dificuldades para obter passaporte;

* Ficar impedido de assumir cargo ou emprego publico;

* Ter restrigdes para participar de concursos publicos até regularizar sua situagédo
militar.

A acdo continuard sendo desenvolvida nas demais escolas estaduais
gue ofertam o Ensino Médio e nas unidades escolares municipais que
ofertam a Educacao de Jovens e Adultos (EJA), ampliando o acesso a
informacé&o, fortalecendo a conscientiza¢&o dos estudantes e incentivando
o cumprimento desse importante dever civico.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

Atos da Diretoria da Guarda Civil,
através da Divisao de Justica e Disciplina

EXTRATO DE DECISAO
Apuragao Preliminar n. 08/2026

Considerando a Apuragéo Preliminar instaurada para apuragao dos fatos
nela descritos, e com fundamento no art. 141, inciso 11, alineas a, b, c,
d, e, f, da L C n°184/2023, fica celebrado 0 Termo de Suspenséo
Condicional do Processo n. 01/2026, devidamente homologado
pela Divisao de Justica e Disciplina da Guarda Civil Municipal de Bertioga,

como medida adequada a solugdo da demanda administrativa.

Registre-se e Cumpra-se.
Bertioga, 19 de junho de 2026

Nelson Muniz Lopes Junior
Chefe de Divisédo de Justiga e Disciplina
DIVID

SECRETARIA DE
SERVICOS URBANOS

EDITAL DE EXUMAGAO N°. 007/2026 - DICEM

Faco publico que ap6s o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicagéo do
presente edital e em conformidade com o Artigo 14 e seus Paragrafos da Lei
Municipal N°. 716/06, serdo exumados os restos mortais existentes no cemitério
municipal cujos nomes e numeros vao abaixo relacionados, sendo os despojos
recolhidos ao ossuario comum do Cemitério Municipal (Referentes aos sepultados
em: JULHO/2023):

BERTIOGA;19|BEUNHGIDER2026
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Sepultura: Nome: Concessionario: Data:

4862 ALISSON BERTOLLI SANCHES JULIANAV. DOS SANTOS 18/07/2026
3896 ANDRESSA V. DE O. DOS SANTOS SEC. DESEN. SOCIAL 29/07/2026
Ol - 2525 ANTONIO PEREIRA DA COSTA FRANCISCA J. DAS. COSTA 08/07/2026
Ol - 4229 BENEDITO ANTONIO NETO ELSA USSATI DE OLIVEIRA 04/07/2026
4866 BENIVALDO M. DOS SANTOS AGNALDO MACIEL DE JESUS 20/07/2026
Ol - 3080 BERNARDINO REBELO ELIANE REBELO 14/07/2026
4867 CARLOS ADALBERTO MARTINHO HORST PETERMANN KASPER 20/07/2026
Ol - 2706 CARLOS RIBEIRO DA CRUZ CARLOS R. DA CRUZ JUNIOR 18/07/2026
3896 CARLOS ROBERTO Q. CARLOS SEC. DESEN. SOCIAL 18/07/2026
4863 CLAUDIO AUGUSTO JOICE DE JESUS AUGUSTO 18/07/2026
4852 DARIO GOMES DA SILVA DACIO DE OLIVEIRA SILVA 04/07/2026
Ol - 20/2018 | DAVI LUIZ BALBINO DA SILVA JACINTA DE F. BALBINO DA SILVA 20/07/2026
4853 DIOGO DE SOUZAALVES GEISA DE SOUZA ALVES REI 07/07/2026
§8|;4+4547 DIONIZIAALVES DE OLIVEIRA JEFFERSON DE OLIVEIRA 09/07/2026
4872 DOMINGOS EVERALDO GOMES EVEILSON FERREIRA GOMES 29/07/2026
4849 DOMINGOS RAMOS SANTOS LEANDRO M. DOS SANTOS 02/07/2026
4230 EDGLEI MENDES DE ALENCAR ALZENI PEREIRA SILVA 07/07/2026
3896 EDILSON LIMA DE SOUSA SEC. DESEN. SOCIAL 24/07/2026
4858 ELIANA GONCALVES DA SILVA EVANDRO ALONSO 12/07/2026
Ol -76 GERALDO COSTA DA SILVA MARISA COSTA DA SILVA 27/07/2026
Ol - 1459 GLEIDSON A. DO REGO SOUZA RITADE C. V. DO R. SOUSA 09/07/2026
4857 HIGOR DA SILVA NASCIMENTO Egssél'\l\‘ﬂ%?\lLTAODA SILVA SOUSA DO 11/07/2026
4846 JEFERSON AUGUSTO DA SILVA ELIANA O. DE S. GIMEZES 01/07/2026
4869 JERONIMO M. DE OLIVEIRA MIRALINDA F. NASCIMENTO 26/07/2026
Ol - 4549 JOAO AUGUSTO VITOR JOSE VITOR DA SILVA 11/07/2026
4860 JOSE NONATO PEREIRA SHIRLEI BARBOSA NONATO 13/07/2026
4848 JOSEFA LEMOS MICENE THAINARA LEME DA SILVA 02/07/2026
4861 JOSSILON SOUZA SANTOS JOYCE LIMA DOS SANTOS 13/07/2026
4847 JURACY SERGIA DE SOUZA JOSELI ALVES CARVALHO 02/07/2026
Ol - 1139 LAUTONOR PENNA ROSANA LEMES PENNA 07/07/2026
4856 LEAZI MARIA DA SILVA TANIA REGINA DA SILVA 11/07/2026
Ol - 1983 LENITA SOUZA ANDRADE NOELIAANDRADE MATOS 23/07/2026
4870 LUIZ F. DE MELO RIBEIRO LINDOMARA N. MIRANDA 28/07/2026
Ol - 1471 MANOEL DE JESUS SANTOS ELIETE NUNES DE OLIVEIRA 30/07/2026
Ol - 3830 MARCOS PAULO DOS R. CRUZ JR LUAN ALVES CRUZ 19/07/2026
Ol - 3537 MARIA APARECIDA VICENTE MARIA IZABEL V. DA SILVA 06/07/2026
Ol - 4557 MARIA CECILIAALVES DE SOUZA LUIZ DELFINO R. AMORIM 26/07/2026
4859 MARIA CECILIA DE LIMA JESUEL DA SILVA LIMA 12/07/2026
4865 MARIA HELENA O. DE SOUZA DOUGLAS W. DE S. RIBEIRO 18/07/2026
16/23 NT. DE LETICIA MAYARA S. NAKAZONE RODRIGO DA MOTA NOGUEIRA JR 08/07/2026
2{'12-5“1550 NOBUYOSHI YUKITA + SATICO YUKITA FABRICIO YUZO YUKITA 14/07/2026
§8|3:4+4547 OSMAR BENTO DE OLIVEIRA JEFFERSON DE OLIVEIRA 09/07/2026
17/23 RAVICK DE LIMA BARBOSA JENNIFFER F. DE LIMA DOS SANTOS 18/07/2026
4854 RICARDO BARBOSA DA SILVA KATIA LOURENZETO 09/07/2026
4850 ROBERTINO MARTO BARRETO JOSELITO BATISTA GOMES 03/07/2026
4851 ROGERIO CORREA DA SILVA WILL ROBSON CORREA DA SILVA 03/07/2026
15/23 SALMO APOLINARIO SANTOS NAILDO SANTOS ANDRE 05/07/2026
Ol - 3092 WALTER LUIZ DA SILVA MARIA C. DO N. PEREIRA SILVA 29/07/2026

BOL@M OEICIALR

INFORMAMOS QUE, COM BASE NA LEI N°. 716/2006, REGULAMENTADA PELO
DECRETO N°. 1146/2006 E COMPLEMENTADA PELA LEI COMPLEMENTAR N°. 51/2006,
OS CONCESSIONARIOS DE SEPULTURAS DE SOLO NO CEMITERIO MUNICIPAL,
SEJAM ELAS PERPETUAS OU TEMPORARIAS, SAO RESPONSAVEIS PELA
CONSTRUGAO, MANUTENCAQ, CONSERVACAO E ASSEIO DAS MESMAS, SOB PENA
DE MULTAS DETALHADAS NA LEI COMPLEMENTAR N°. 51/2006, AMPARADA PELA
LEI N°. 324/98, BEM COMO IMPEDIMENTO DE NOVOS SEPULTAMENTOS.

PERMISSIONARIOS DE OSSARIOS INDIVIDUAIS DEVEM IDENTIFICAR SEUS
LOCAIS DE DESPOJOS.

EM SEPULTURAS NAO RECADASTRADAS E NAO REFORMADAS, NAO SERAO
PERMITIDOS NOVOS SEPULTAMENTOS.

Bertioga, 15 de junho de 2026.
Marco Silva Sant’ Anna.
Chefe de Diviséo de Cemitério - DICEM.

]
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2025 - EDITAL 01

EDITAL DE DIVULGACAQO DA CLASSIFICACAO FINAL

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, nos termos da legislac&o vigente, torna publicas as listas de CLASSIFICACAO FINAL dos candidatos
habilitados no referido Concurso Publico para os cargos:

e ARQUITETO

e  ASSISTENTE SOCIAL

e CONTADOR

¢ ENFERMEIRO

¢  ENGENHEIRO CIVIL

¢ ODONTOLOGO

e TERAPEUTA OCUPACIONAL

e PSICOLOGO

e  MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM PEDIATRIA)

¢ MEDICO (ESPECIALIZAGCAO EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE)
e«  MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM CARDIOLOGIA)

e MEDICO (ESPECIALIZACAO EM ORTOPEDIA)

e  MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM NEUROLOGIA)

e  MEDICO (ESPECIALIZACAO EM NEUROLOGIA PEDIATRICA)
¢ MEDICO (ESPECIALIZACAO EM CIRURGIA GERAL)

¢  MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM CIRURGIA PEDIATRICA)

¢  MEDICO (ESPECIALIZACAO EM OFTALMOLOGIA)

e  MEDICO (ESPECIALIZACAO EM ENDOCRINOLOGIA)

¢  MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM CIRURGIA VASCULAR)

¢  MEDICO (ESPECIALIZAGCAO EM ALERGOLOGIA)

e MEDICO (ESPECIALIZACAO EM PNEUMOLOGIA)

e  MEDICO (ESPECIALIZACAO EM GERIATRIA)

¢  MEDICO (ESPECIALIZACAO EM PSIQUIATRIA)

e«  MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA)
e MEDICO DO TRABALHO

e MEDICO VETERINARIO

¢  MOTORISTA

e TECNICO EM CONTABILIDADE

N&o houve candidatos habilitados para os cargos de: MEDICO (ESPECIALIZACAO EM GASTROENTEREOLOGIA) e MEDICO (ESPECIALIZA-
CAO EM UROLOGIA).

Bertioga, 19 de junho de 2026.

COMISSAO ORGANZADORA DO CONCURSO 01/2025

ANEXO UNICO — CONCURSO PUBLICO N° 01/2025 — Edital 01
Relacado de Candidatos por Ordem de Classificagcdo com Critérios de Desempate
C.E. = Conhecimentos Especificos
L.P. = Lingua Portuguesa
TIT = Nota Prova de Titulos

102 - ASSISTENTE SOCIAL

CLASSIF. INSCRICAO NOME NOTA FINAL CE LP TiT DATA NASC.
1° 12068 MARIA CLEDINA DA SILVA 46,00 26,00 8,00 1,00 13/02/1980

104 - ENFERMEIRO

CLASSIF. INSCRICAO NOME NOTA FINAL CE LP TiT DATA NASC.
1° 11205 CONCEIGAO KATARINE HELEN PINTO 41,00 20,00 7,00 - 22/01/1997

BERTIOGA19)DEJUNHO®IDE
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105 - ENGENHEIRO CIVIL

CLASSIF. INSCRICAO NOME
10 10796 THAISA DIAS DURVALO DO NASCIMENTO
20 14086 MARCOS DE OLIVEIRA
30 14160 MAURICIO EDUARDO MICALLI

106 - ODONTOLOGO

CLASSIF. INSCRICAO NOME
1° 13846 SAMARA APARECIDA BAHDUR

122 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM PNEUMOLOGIA)

CLASSIF. INSCRIGAO NOME
1° 11927 VINICIUS EVARISTO CORREIA

125 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM PSIQUIATRIA) -

CLASSIF. INSCRICAO NOME
1° 10607 DANNY KELSO TEJADA

129 - MOTORISTA

CLASSIF. INSCRICAO NOME
1° 13069 JOFABIO SOUZA SANTOS
20 12920 CARLOS ROBERTO DA SILVA
3° 13579 PAULO SERGIO ARAUJO DIAS
40 13360 MARCOS ROBERTO ALVES DE SOUSA

130 - TECNICO EM CONTABILIDADE

CLASSIF. INSCRIGAO NOME
1° 10964 MARCELO ROCHA

Lista Especial (Candidatos afrodescendentes habilitados)

101 - ARQUITETO

CLASSIF. INSCRIGAO NOME
1° 12518 RODRIGO MOREIRA SEVERINO SANTOS

102 - ASSISTENTE SOCIAL

CLASSIF. INSCRICAO NOME
10 14253 MYCHELLE RODRIGUES SILVA
20 13111 CAIO HENRIQUE MARQUES DA SILVA

BERTIOGA{19)DEJUNHOGIDE

[GEICIAL

NOTA FINAL
48,00
40,00
28,00

NOTA FINAL
35,00

NOTA FINAL
33,00

NOTA FINAL
25,00

NOTA FINAL
65,00
45,00
36,00

24,00

NOTA FINAL
41,00

NOTA
FINAL

50,00

NOTA
FINAL

53,00
53,00

CE
26,00
22,00
12,00

CE
16,00

CE
14,00

CE
6,00

CE
20,00
16,00
18,00

12,00

CE
18,00

CE
28,00

CE
30,00
30,00

LP
7,00
6,00
6,00

LP
6,00

LP
6,00

LP
6,00

LP
6,00
6,00
6,00

7,00

LP
6,00

LP
9,00

LP
9,00
8,00

TIT

TiT

TiT

TiT

DATA NASC.

18/05/1983
14/02/1958
02/05/1973
25/04/1968

DATA NASC.

29/09/1969

TIT
0,00

TIT
2,00
1,00

A .
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DATA NASC.
21/04/1993
02/08/1964
03/01/1969

DATA NASC.
29/12/1971

DATA NASC.
07/03/1987

DATA NASC.
29/12/1982

DATA
NASC.

07/03/1996

DATA
NASC.

21/04/1996
17/02/1994



30
40
5o
6°
70
g0
9o

10°
11°

12°

103 - CONTADOR

CLASSIF.
10
20
30

12849
13189
13860
12905
12573
11850
13595
12774
14287
11478

INSCRICAO
14030
13614
13710

104 - ENFERMEIRO

CLASSIF.
10
20
30

INSCRIGAO
12413
13355
13372

105 - ENGENHEIRO CIVIL

CLASSIF.
10
20
30
40
50
60
70
go

INSCRICAO
12958
11341
12535
13259
11673
14182
11497
12937

106 - ODONTOLOGO

CLASSIF.
10
20
30
40
50
60
70

INSCRIGAO
13901
13034
12335
14040
10511
12384
13514

BERTIOGA19)DEJUNHO®IDE

WAGNER FRANCISCO DOS SANTOS

DORIS MARIA LUPIANEZ DO NASCIMENTO

RAVANILDO OLIVEIRA MATOS
PAULO ROBERTO BATISTA FERREIRA

53,00
51,00
51,00
50,00

MARCOS LEONARDO DE OLIVEIRAAZEVEDO 49,00

DAIANE DE JESUS DOS SANTOS
BARBARA ABILA NAPOLEAO
BRUNO DE SOUSA DA SILVA
LAILA DOS SANTOS OLIVEIRA
EDNA DA SILVA MARQUES

NOME
BRAD SANT ANA CARDOSO
GENIVALDO MENEZES BARBOSA
PAMELA DA SILVA SANTOS

NOME
VAGNER SILVA DO NASCIMENTO
EUNICE MARIA PEREIRA CORTES
ANA PAULAALVES DA SILVA

NOME
ALEXANDRE DE JESUS CORREA
MARCIO JOSE LINS
STEPHANIE ARAUJO DE SOUZA
JULIA SARAH SOUZA DE ARAUJO

LEONARDO DE CARVALHO NEVES LEITE

FABIANA PEREIRA DOS SANTOS
RODRIGO VITOR DE SOUZA
EWERTHON NUNES DE JESUS

NOME
LUIS HENRIQUE REIS LAGO
DANIELA DOS SANTOS BITTENCOURT
DAIANA DOS SANTOS BITTENCOURT
ANA PAULA CAITANO DOS SANTOS
JULIA SOUZA RIBEIRO DOS SANTOS
FIDEL MOURA DA SILVA
DANIELA MOREIRA DOS SANTOS

R
L

49,00
49,00
49,00
48,00
48,00

NOTA
FINAL

49,00
44,00
43,00

NOTA
FINAL

46,00
46,00
44,00

NOTA
FINAL

46,00
41,00
40,00
39,00
38,00
38,00
36,00
34,00

NOTA
FINAL

47,00
44,00
41,00
40,00
40,00
40,00
39,00

OEICIAL

30,00
30,00
30,00
30,00
30,00
28,00
28,00
28,00
30,00
28,00

CE
28,00
24,00
24,00

CE
20,00
18,00
20,00

CE
26,00
20,00
20,00
24,00
18,00
18,00
16,00
16,00

CE
20,00
16,00
14,00
16,00
14,00
12,00
14,00

7,00
9,00
7,00
6,00
6,00
8,00
7,00
7,00
7,00
7,00

LP
5,00
7,00
5,00

LP
8,00
8,00
7,00

LP
7,00
7,00
7,00
5,00
7,00
5,00
8,00
6,00

LP
7,00
8,00
7,00
6,00
6,00
8,00
7,00

2,00

2,00
2,00
1,00

1,00

TIT
2,00
1,00
1,00

TIT
2,00
2,00
0,00

TIT

1,00

TiT
2,00
1,00
1,00

2,00
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28/10/1993
13/08/2002
05/05/1993
11/03/1979
09/09/1984
22/05/1991
27/11/1998
25/06/1998
24/09/1999
27/02/1983

DATA
NASC.

21/11/2000
10/10/1994
12/04/1990

DATA
NASC.

08/07/1995
30/05/1988
15/02/2000

DATA
NASC.

20/09/1989
21/05/1983
22/08/1998
24/09/1993
06/08/2004
31/03/1983
30/11/1991
20/09/2001

DATA
NASC.

27/10/1994
24/05/2000
25/05/2000
20/05/1995
24/03/1997
12/12/1982
04/02/2000



8° 11762 RAQUEL GOMES SOUZA MOREIRA

107 - TERAPEUTA OCUPACIONAL

CLASSIF. INSCRIGAO NOME
1° 13107 BEATRIZ BENICIO DOS SANTOS

108 - PSICOLOGO

CLASSIF. INSCRICAO NOME
10 10156 JOSE DA SILVA

110 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE)

CLASSIF INSCRIGAO NOME
1° 10022 YUSNELYS ALVAREZ CUTINO

129 - MOTORISTA

CLASSIF. INSCRIGAO NOME
10 13635 CHARLES RAFAEL BARROSO
20 11566 ALESSANDRA DE LIMA CARNIETTO
30 10028 WAGNER SOARES EUGENIO
40 12476 SINDERLAN SILVA JESUS DO NASCIMENTO
50 13024 VICTOR HENRIQUE OLIVEIRA DA SILVA LIMA
6° 11695 REINALDO DOS SANTOS CRUZ
70 11199 LEONARDO PEREIRA DA SILVA
8° 12687 CARLOS EDUARDO BARBOSA DE OLIVEIRA
9° 10001 LUIZ EDUARDO CORREA DOS SANTOS
100 12634 EDUARDO JOSE DA SILVA
110 11063 AMARO FRANCISCO DOS SANTOS
120 10461 VALETIM DA CUNHA NETO
13° 10561 DERCIO DE ALMEIDA LEITE
140 13955 ANTONIO DONIZETI CARMO
15° 14261 LUIZ BERNARDINO FILHO
16° 12295 JOSE CELIO ARAUJO

130 - TECNICO EM CONTABILIDADE

CLASSIF. INSCRIGCAO NOME
1° 14029 BRAD SANT ANA CARDOSO
20 10987 PAMELA DA SILVA SANTOS
3° 10061 EDVAL CONCEICAO DOS SANTOS
40 10099 EDUARDO FARIAS OLIVEIRA

BERTIOGA{19)DEJUNHOGIDE

38,00

NOTA
FINAL

42,00

NOTA
FINAL

49,00

NOTA
FINAL

33,00

NOTA
FINAL

66,00
64,00
61,00
56,00
54,00
53,00
52,00
52,00
51,00
48,00
46,00
43,00
43,00
35,00
35,00

33,00

NOTA
FINAL

45,00
42,00
37,00

32,00

A

16,00

CE
20,00

CE
26,00

CE
18,00

CE
18,00
18,00
14,00
14,00
18,00
14,00
20,00
18,00
18,00
16,00
12,00
18,00
16,00
16,00
20,00

18,00

CE
22,00
24,00
20,00

12,00

5,00

LP
7,00

LP
8,00

LP
6,00

LP
9,00
6,00
8,00
5,00
9,00
9,00
8,00
9,00
7,00
9,00
5,00
7,00
6,00
9,00
8,00

8,00

LP
6,00
5,00
4,00

5,00

TIT

TIT
2,00

TiT

DATA
NASC.

23/08/1996
25/12/1976
18/02/1993
06/12/1987
03/06/1996
06/01/1982
21/11/1992
01/05/1981
05/09/1978
02/01/1982
23/11/1972
04/03/1989
15/05/1977
23/07/1960
30/01/1987
18/10/1984

DATA
NASC.

21/11/2000
12/04/1990
07/08/2001
05/09/2001

DO MUNICIPIO - N21294

16/06/1985

DATA
NASC.

28/02/1996

DATA
NASC.

16/10/1969

DATA
NASC.

30/09/1980



50

60

12332
10084

ANDERSON CAZATI DE SOUZA

EVELIN SORAIA SANTOS OLIVEIRA

Lista Geral (todos os candidatos habilitados)

101 - ARQUITETO

CLASSIF.
10
20
30
40
50
60
70
8o
go

10°

11°

INSCRICAO
11934
13745
12728
14252
12118
12367
12749
13544
14170
12119
12518

102 - ASSISTENTE SOCIAL

CLASSIF.
10
20
30
0
50
60
70
go
9
10°
110
120
130

140

15°

16°

17°
18°
190
20°

21°

22°

INSCRICAO
13872
11793
14253
11924
13366
13111
11448
12231
12849
12892
10112
11603
11611
13256

11700

13189

10984
13860
11593
12905

12573

11850

BERT

NOME
KAREN SAYURI TAKAHASHI
LUIS GUSTAVO MARTINS COSTA LEITE
MARIO BARBOSA FERREIRA
ANNA LAURA PEREIRA ROSSI
REINALDO ANRAKU
GABRIEL OLIVEIRA GRECOV
VICTOR MARTINS DE CARVALHO
ANANDA CAIRES RODRIGUES
MARIANA TRAVASCIO MANIAS
FLAVIA CRESPO GRIVOL
RODRIGO MOREIRA SEVERINO SANTOS

NOME
RUI OTANI PEREIRA
GABRIEL TARDIM TEIXEIRA
MYCHELLE RODRIGUES SILVA
RINALDO MOURA DO NASCIMENTO
CAIO VITOR BELTRAN DOS SANTOS
CAIO HENRIQUE MARQUES DA SILVA
LIGIA DOS SANTOS FERNANDES
GIOVANA RIGHI
WAGNER FRANCISCO DOS SANTOS
DANILO MARCELINO GARCIA
JULIANA CARVALHO DE MOURAAIRES
ERICK ASSIS DOS SANTOS
PATRICIA TORRES SOARES BEZERRA

ELOA FONSECA CAMARGO

BRUNA TORRES DE ARRUDA
GONGCALVES

DORIS MARIA LUPIANEZ DO
NASCIMENTO

THAIS SANTANA DE ARAUJO
RAVANILDO OLIVEIRA MATOS
YASMIN MARQUES DOS SANTOS

PAULO ROBERTO BATISTA FERREIRA

MARCOS LEONARDO DE OLIVEIRA
AZEVEDO

DAIANE DE JESUS DOS SANTOS

I0GAI9IDEIUNHGOIDE

R
L

NOTA FINAL
54,00
53,00
52,00
52,00
52,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
50,00

NOTA FINAL
54,00
54,00
53,00
53,00
53,00
53,00
53,00
53,00
53,00
52,00
52,00
52,00
52,00
52,00

52,00

51,00

51,00
51,00
51,00
50,00

49,00

49,00

OEICIAL

26,00

26,00

CE
30,00
30,00
30,00
30,00
28,00
30,00
30,00
28,00
28,00
28,00
28,00

CE
30,00
28,00
30,00
30,00
30,00
30,00
30,00
30,00
30,00
30,00
30,00
30,00
30,00
30,00

28,00

30,00

30,00
30,00
30,00

30,00
30,00

28,00

LP
7,00
9,00
7,00
7,00
8,00
8,00
7,00
8,00
8,00
8,00
9,00

LP
10,00
9,00
9,00
9,00
9,00
8,00
8,00
7,00
7,00
8,00
8,00
8,00
8,00
8,00

10,00

9,00

8,00
7,00
7,00
6,00

6,00

8,00

8,00

8,00

TIT

TIT

NN

[

6,00

5,00

16/08/1990
18/02/1994

DATA NASC.
28/05/2001
28/11/2000
24/11/1989
25/02/1993
18/08/1977
30/06/1999
01/07/1997
15/12/1991
23/12/1994
15/04/1998
07/03/1996

DATA NASC.
23/08/1988
29/05/1992
21/04/1996
08/06/1998
06/10/2001
17/02/1994
16/05/1997
26/06/1983
28/10/1993
09/05/1984
18/07/1986
04/06/1989
27/05/1977
23/10/2002

14/12/1998

13/08/2002

09/05/2000
05/05/1993
16/09/2000
11/03/1979

09/09/1984

22/05/1991

v :
DO MUNICIPIO -IN>1294

MODALIDADE
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC

PPP

MODALIDADE
AC
AC
PPP
AC
AC
PPP
AC
AC
PPP
AC
AC
AC
AC
AC

AC

PPP

AC
PPP

AC
PPP

PPP

PPP




23°
240
25°
26°

27°

13595
12774
14287
11478
12068

103 - CONTADOR

CLASSIF.
10
2
30
40
50
60
70
go
90

INSCRIGAO
13354
10508
14030
12919
14087
13614
13680
11633
13710

104 - ENFERMEIRO

CLASSIF.
10
2
30
40
50
60
70
go
90

10°
11°
120
13°
140

15°

105 - ENGENHEIRO CIVIL

CLASSIF.
10
20
30

40

INSCRICAO
10775

12657

13923
12413
12340
11775
13238
12601
13355
14101
12726
13207
11990
13372
11205

INSCRIGAO
12368
11046
12480
13910

BERTIOGA{19)DEJUNHOGIDE

BARBARA ABILA NAPOLEAO
BRUNO DE SOUSA DA SILVA
LAILA DOS SANTOS OLIVEIRA
EDNA DA SILVA MARQUES
MARIA CLEDINA DA SILVA

NOME
RAFAEL MARTINS GUSMAI
BIANCA TOGNASCA OLIVEIRA
BRAD SANT ANA CARDOSO
KELLY CRISTINA PEREIRA DE SOUSA
FLAVIA CRISTINA SOUSA LIMA
GENIVALDO MENEZES BARBOSA
SANDRA ANDREIA VAZ DE ALMEIDA
EDSON FRANCISCO DOS SANTOS
PAMELA DA SILVA SANTOS

NOME
VAGNER GERMANO DE PAULA

LARISSA KRISTAL CASANOVA
MONTEIRO

GUILHERME PAIXAO FERREIRA
VAGNER SILVA DO NASCIMENTO
GABRIELA TEODORO CARRIL

ANA BEATRIZ PEREIRA CARDOSO
CLARA GLADYS GOMES MELLADO
TAMARA MISSAO RIOS DE OLIVEIRA
EUNICE MARIA PEREIRA CORTES
ISABELLE LOURENGO FEDEL
DOMENICA DOS SANTOS CORREA
ELOISA GABRIELE LOPES
KATHARINA DE MEDEIROS PADE
ANA PAULA ALVES DA SILVA
CONCEIGAO KATARINE HELEN PINTO

NOME
LIVIA MARTINELLI PREDEBON
GIOVANI BONASSOLI
KAIQUE RAFAEL RONCHIN FASSINI
GUILHERME DE SOUZA MOREIRA

49,00
49,00
48,00
48,00

46,00

NOTA FINAL
50,00
49,00
49,00
45,00
44,00
44,00
44,00
44,00
43,00

NOTA FINAL
47,00

47,00

47,00
46,00
46,00
46,00
46,00
46,00
46,00
45,00
45,00
45,00
45,00
44,00

41,00

NOTA FINAL
52,00
52,00
52,00

51,00

28,00
28,00
30,00
28,00

26,00

CE
26,00
28,00
28,00
28,00
26,00
24,00
22,00
22,00
24,00

CE
20,00

20,00

20,00
20,00
20,00
20,00
20,00
20,00
18,00
20,00
20,00
20,00
20,00
20,00

20,00

CE
30,00
28,00
28,00

30,00

7,00
7,00
7,00
7,00

8,00

LP
6,00
7,00
5,00
5,00
5,00
7,00
7,00
7,00
5,00

LP
8,00

8,00

7,00
8,00
7,00
7,00
7,00
6,00
8,00
8,00
7,00
7,00
6,00
7,00

7,00

LP
7,00
9,00
8,00

6,00

A

DO MUNICIPIO - N21294

1 27/11/1998
- 25/06/1998
- 24/09/1999
- 27/02/1983
1 13/02/1980
TiT DATA NASC.
3 26/11/1986
- 29/11/2001
2 21/11/2000
- 01/12/1984
- 05/11/1995
1 10/10/1994
1 28/05/1983
1 17/08/1994
1 12/04/1990
TIT DATA NASC.
2 06/08/1990
2 14/10/1993
2 31/10/1998
2 08/07/1995
1 03/06/1997
1 19/07/1999
- 08/11/2000
1 15/11/1990
2 30/05/1988
- 20/06/2000
- 13/04/1996
- 04/08/2000
- 04/06/1995
0 15/02/2000
- 22/01/1997
TiT DATA NASC.
0 09/01/1990
0 25/07/1998
2 18/04/1994
0 06/09/1994

PPP
PPP
PPP
PPP
PCD

MODALIDADE

AC

AC
PPP

AC

AC
PPP

AC

AC
PPP

MODALIDADE
AC

AC

AC
PPP
AC
AC
AC
AC
PPP
AC
AC
AC
AC
PPP
PCD

MODALIDADE
AC
AC
AC
AC




50
60
70
go
9

100

110

120

13°

140

150

16°

17°
18°

190

20°

210

220

23°

240

250

26°

27°
28°
29°

300

310

320

33°

340

350

36°

37°
38°

39°

14284

11092

10796

13278
13507
13431
10802
14176
12423
10660
12958
11621
14192
13638
10480
14132
14017
13639
12310
13660
11894
12585
12293
13158
12731
11969
11341
14086
12535
13259
11673
14182
11497
12937
14160

106 - ODONTOLOGO

CLASSIF.
10
20
30
40

50

INSCRICAO
10633
10562
10684
13313
10164

BERTIOGA19)DEJUNHO®IDE

FRANCISCO HIPOLITO DE CARVALHO
SOBRINHO

ILDO BORGES DE CAMPOS BOLICO
FERREIRA

THAISA DIAS DURVALO DO
NASCIMENTO

LEANDRO DOS SANTOS GUSMAO
CAMILA RIBEIRO DOS SANTOS
THIAGO POLIDO

ARTHUR ABRAO SILVA

MARINA LIMA E SILVA

PEDRO HENRIQUE DA SILVA SANTOS
DEBORA NOEMIA DE OLIVEIRA FLORES
ALEXANDRE DE JESUS CORREA
MARIA EDUARDA MARTINS FERREIRA
FABIO PEREIRA DANTAS

MARCELO LISBOA MAGUINI

RENATO CAMPOS MAY

JOANA SENA COSTA

MATEUS SOARES DOS SANTOS
MARIO ALBERTO SANSON

EDUARDO DA SILVA

PEDRO MIGUEL DE SA REGUERO
LUIZ ALBERTO DE MORAES TAMAYOSE
TAINAH FRANCA DIAS

FELIPE ANTONIO APARECIDO GAIZ
WALMOR PINTO DE ARAUJO JUNIOR
THAISA FRANCA DIAS

EVAIR FONSECA PERES
MARCIO JOSE LINS

MARCOS DE OLIVEIRA

STEPHANIE ARAUJO DE SOUZA
JULIA SARAH SOUZA DE ARAUJO
LEONARDO DE CARVALHO NEVES LEITE
FABIANA PEREIRA DOS SANTOS
RODRIGO VITOR DE SOUZA
EWERTHON NUNES DE JESUS
MAURICIO EDUARDO MICALLI

NOME
TAMIRIS CHRISTENSEN BUENO
GABRIELA APARECIDA RAMOS
MONY KELLY DA SILVA BEZERRA
GABRIEL SANTANA TEIXEIRA
ISABELLA KIMURA DE LIMA

R
L

49,00

49,00

48,00

47,00
47,00
47,00
47,00
47,00
46,00
46,00
46,00
46,00
45,00
45,00
45,00
45,00
44,00
43,00
43,00
43,00
43,00
43,00
43,00
43,00
43,00
43,00
41,00
40,00
40,00
39,00
38,00
38,00
36,00
34,00

28,00

NOTA FINAL

51,00
49,00
49,00
48,00

48,00

OEICIAL

28,00

26,00

26,00

30,00
28,00
26,00
26,00
24,00
28,00
26,00
26,00
24,00
26,00
24,00
24,00
22,00
24,00
24,00
28,00
26,00
24,00
24,00
24,00
24,00
24,00
22,00
20,00
22,00
20,00
24,00
18,00
18,00
16,00
16,00

12,00

CE
16,00
20,00
18,00
20,00

20,00

7,00

9,00

7,00

6,00
6,00
8,00
8,00
8,00
6,00
7,00
7,00
8,00
5,00
8,00
5,00
8,00
6,00
6,00
4,00
5,00
7,00
7,00
6,00
6,00
6,00
7,00
7,00
6,00
7,00
5,00
7,00
5,00
8,00
6,00

6,00

LP
8,00
8,00
7,00
8,00

8,00

- 17/06/1993

2 18/12/1985

- 21/04/1993

- 01/08/2001
- 26/12/2000
1 12/11/1992
- 17/12/1992
1 01/10/1988
- 13/03/1998
2 08/01/1983
- 20/09/1989
- 14/03/2001
- 03/04/1989
0 27/10/1990
2 03/09/1981
2 28/11/1988
- 02/05/2002
0 16/11/1963
- 14/05/1997
- 19/03/1999
- 27/03/1968
- 07/06/1995
- 05/06/1992
- 16/07/1993
- 07/06/1995
- 02/07/1989
1 21/05/1983
- 02/08/1964
- 22/08/1998
- 24/09/1993
- 06/08/2004
2 31/03/1983
- 30/11/1991
- 20/09/2001
- 03/01/1969

TIT DATA NASC.

8 09/07/1993
1 08/05/1994
4 13/08/1998
1 24/11/1994
1 01/06/1998

v :
DO MUNICIPIO -IN>1294

AC

AC

PCD

AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC

PPP
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC

PPP

PCD

PPP

PPP

PPP

PPP

PPP

PPP

PCD

MODALIDADE
AC
AC
AC
AC
AC




60
70
g0
9o

10°

11°
12°
13°
14°
15°
16°
17°

18°

19°

20°
21°
220
23°
240
25°
26°
27°
28°

11299
13901
12760
12108
12906
13251
10892
12296
13337
12711
13034
13387
13482

12233

13292
13461
12335
14040
10511
12384
13514
11762
13846

DENIS NOBORU KUROIWA

LUIS HENRIQUE REIS LAGO

RAFAEL FURUSE

PATRICIA KRAEMER VALGODE CRUZ
THALES VINICIUS DIAS OGGIANO
AMANDA PINHEIRO SOUZA

LUCAS BRANDAO DE BRITO

BRUNO AZEVEDO FERNANDES
MAURICIO BARBOSA DE MELO
GIOVANA CAMPANA ARAGAO
DANIELA DOS SANTOS BITTENCOURT
BRUNO DA SILVA MARTINS MACIEL

SARAH REZENDE BADEGA

DANIELLE ANTONIA TORRES HOMEM
BEZERRA

KAROLLAINE DIAS LINO

LETICIA PEDROSO MACEDO

DAIANA DOS SANTOS BITTENCOURT
ANA PAULA CAITANO DOS SANTOS
JULIA SOUZA RIBEIRO DOS SANTOS
FIDEL MOURA DA SILVA

DANIELA MOREIRA DOS SANTOS
RAQUEL GOMES SOUZA MOREIRA
SAMARA APARECIDA BAHDUR

107 - TERAPEUTA OCUPACIONAL

CLASSIF.

10

20

30

40

50

60

70

80

90

10°

11°

12°

13°

140

INSCRICAO

13144

12238

14276
12971

13243

13107
10631
14210
10688
12203
12883
13147

10533

13927

BERTIOGA{19)DEJUNHOGIDE

NOME
LAURA CARRASCO SANTOS

BARBARA BEATRIZ DINIZ GOMES DE
FREITAS

ESTHER BENEVENI DE SOUZA
MATHEUS ROJAS MOITA

PATRICIA BORSARI FERREIRA
MONTEIRO

BEATRIZ BENICIO DOS SANTOS
MARIANA ROSSI AVELAR

MARIA HELENA MARINO DOS ANJOS
LUANY VITORIA GOMES DE GODOY

JEISSIANE SANTOS MARTINS FERREIRA
GLAUCIA ROBERTA DE FREITAS SOUZA
PEDRO LUCAS PEREIRA DE CARVALHO

LUCIANA FORNEL DO VALLE TRISTAO
PARIZE

NATALIA SILVA

48,00
47,00
47,00
47,00
47,00
45,00
45,00
44,00
44,00
44,00
44,00
44,00

43,00

43,00

43,00
43,00
41,00
40,00
40,00
40,00
39,00
38,00
35,00

NOTA FINAL
45,00

44,00

44,00
43,00

42,00

42,00
42,00
41,00
40,00
39,00
39,00
39,00

39,00

38,00

18,00
20,00
20,00
18,00
16,00
18,00
16,00
18,00
18,00
18,00
16,00
16,00

18,00

16,00

16,00
16,00
14,00
16,00
14,00
12,00
14,00
16,00
16,00

CE
20,00

20,00

18,00
20,00

20,00

20,00
18,00
18,00
16,00
18,00
18,00
18,00

16,00

18,00

10,00
7,00
6,00
9,00
9,00
7,00
9,00
7,00
6,00
6,00
8,00
8,00

7,00
8,00

8,00
7,00
7,00
6,00
6,00
8,00
7,00
5,00
6,00

LP
8,00
7,00
7,00
6,00
7,00
7,00
7,00
6,00
6,00
5,00
5,00
5,00

6,00

5,00

A

1 09/05/1987
2 27/10/1994
1 08/01/1987
2 28/03/1970
2 09/08/1989
1 04/04/1998
1 19/02/1987
- 20/05/2001
1 20/02/1985
- 26/05/2000
1 24/05/2000
- 21/03/1996
- 08/09/1999

0 08/01/1979

- 15/07/2002
- 26/11/1997
1 25/05/2000
- 20/05/1995
2 24/03/1997
- 12/12/1982
- 04/02/2000
- 16/06/1985
- 29/12/1971

TIT DATA NASC.

- 04/02/2002

0 03/12/1999

- 12/03/1999
- 05/12/1998

2 21/04/1981

- 28/02/1996
- 23/08/1991
1 16/05/1994
- 07/03/2003
- 06/02/1989
- 16/06/1997
- 09/06/2002

1 09/08/1988

- 23/06/1989

DO MUNICIPIO - N21294

AC
PPP
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
PPP
AC
AC

AC

AC
AC
PPP
PPP
PPP
PPP
PPP
PPP
PCD

MODALIDADE
AC

AC

AC
AC

AC

PPP
AC
AC
AC
AC
AC
AC

AC

AC




15°

16°

12997
13340

108 - PSICOLOGO

CLASSIF.
10
2
30
40
50
60
70
go
90

100

11°

INSCRIGAO
12393
13941
13334
13306
13790
13226
13671
14268
10156
13788
12361

NAYLA CRISTINA OLIVEIRA FERREIRA
LARISSA LACOL WOLGA

NOME
LUCIO COSTA GIROTTO
FILIPE LEONARDO DE OLIVEIRA
LARISSA UEMURA MITSUNAGA
RENATA NACCI
FERNANDA SANT ANNA VENTURA
BIANCA APARECIDA SILVA DE OLIVEIRA
NATALIA DE SOUSA VIANA
GUILHERME NEIVA DE LIMA VIEIRA
JOSE DA SILVA
RAFAEL SORAGGI FOOT GUIMARAES

IVAN RENNO BROCHETTO

109 - MEDICO (ESPECIALIZAGCAO EM PEDIATRIA)

CLASSIF.
10
20
30
40
5o
60
70
g0

90

INSCRIGAO
12672
10896
12810
13321
11533
12966
12765
11684

10114

NOME
FERNANDA GRUTILA LISA
RENATO OLIVEIRA DE LIMA
CELIA CRISTINA DOS SANTOS
ANA LAURA CAMACHO SANTOS
JEAN MARCO DE ALMEIDA ZEFERINO
ROGER DELGADO CABRERA
LUCIO NOGUEIRA DE ALMEIDA CAMPOS

JOYCE CUNHA GIBSON

RENAN AMORIM JUSTO DA CRUZ
NEHME

38,00

38,00

NOTA FINAL
59,00
53,00
51,00
50,00
50,00
50,00
49,00
49,00
49,00
49,00

49,00

NOTA FINAL
43,00
43,00
37,00
36,00
33,00
31,00
30,00

29,00

25,00

110 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE)

CLASSIF.
10
20
30
40
50
60
70
go
9

100

11°

INSCRICAO
13330
13821
13669
13326
12624
10855
13429
10759
13539
11605
11355

BERTIOGA19)DEJUNHO®IDE

NOME
DANILO HIDEAKI TAYRA TERUYA
FRANCIELE MACHADO
ANDRESSA MARCHIORO DOS SANTOS
CLARA HINODE CALEGARI OKITA
BRUNA DOS SANTOS SIMOES
GABRIELA CRISTINA NUNES FERREIRA
CAIO OLIVEIRA ROCHA
RAFAELA SILVEIRA DE OLIVEIRA
DAIANA APARECIDA SILVA SILVESTRE
RENAN FARIAS DE ANDRADE
ROGERIO LEITE DOS SANTOS

S
L

NOTA FINAL
45,00
44,00
43,00
41,00
41,00
40,00
40,00
39,00
39,00
39,00

39,00

OEICIAL

18,00

16,00

CE
26,00
28,00
26,00
28,00
26,00
26,00
28,00
28,00
26,00
26,00

24,00

CE
18,00
12,00
16,00
16,00
12,00
14,00
12,00

8,00

2,00

CE
18,00
20,00
20,00
18,00
16,00
16,00
16,00
20,00
18,00
18,00

16,00

3,00

6,00

LP
9,00
10,00
10,00
7,00
10,00
9,00
7,00
7,00
8,00
8,00

10,00

LP
8,00
7,00
8,00
5,00
8,00
5,00
5,00

7,00

7,00

LP
7,00
6,00
6,00
7,00
7,00
7,00
5,00
5,00
7,00
5,00

4,00

- 29/05/1995
- 23/10/2001

TiT DATA NASC.

9 04/04/1993
- 21/11/1997
- 11/02/2002
0 29/11/1984
- 17/06/1996
- 06/11/1999
0 17/05/1994
- 06/07/2000
2 16/10/1969
- 02/10/1985
- 08/09/1995

TiT DATA NASC.

- 04/01/1999
8 25/02/1972
0 12/05/1967
0 06/06/1992
- 09/07/1986
0 11/03/1987
- 19/11/1969
- 22/02/1960

- 15/10/1991

TIT DATA NASC.

- 19/02/1992
- 29/11/1996
- 04/12/1995
1 16/05/1997
- 06/01/1996
- 25/11/1998
- 29/08/1991
0 31/08/1998
0 20/08/1986
0 17/05/1986
- 10/10/1973

v :
DO MUNICIPIO -IN>1294

AC
AC

MODALIDADE
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
PPP
AC
AC

MODALIDADE
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC

AC

MODALIDADE
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC




120 10532 MARIA CAROLINE ROSSI DE SOUSA
13° 10494 NIELLY SOHAYLLA MONTEIRO PARREIRA
140 13377 LETICIA PRADO MALTA

15° 13590 MATHEUS BOAVENTURA ACARINO

16° 12607 LUCINEIA CAMACONI GUIMARAES

17° 13921 ANA CAROLINA GOMES PEREIRA

18° 10875 PATRICIA VIEIRA XAVIER

19° 12740 GERSON DONIZETE DE ARAUJO

200 13390 NATA NASCIMENTO DE JESUS GRACA
21° 10022 YUSNELYS ALVAREZ CUTINO

220 12477 KARINA SANTOS BRAGA

230 11523 gll_\’/AAJI’_AI?\I?KDONIZETI DE SIQUEIRA ROSA
240 13716 LUCAS RODRIGUES EKE

250 12285 PAMELA MARQUES DA SILVA PEREIRA

111 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM CARDIOLOGIA)

CLASSIF.  INSCRICAO NOME
1° 14289 GUILHERME RENATO MONEZI LUCENA

112 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM ORTOPEDIA)

CLASSIF.  INSCRICAO NOME
1° 13981 ANDERSON OLIVEIRA CARVALHO
20 13159 IVAN VILLANOVA E AFFONSO
30 12680 IGOR PONTES JEVEAUX

113 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM NEUROLOGIA)

CLASSIF.  INSCRICAO NOME
1° 12768 SONIA PATRICIA CASTEDO PAZ

114 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM NEUROLOGIA PEDIATRICA)

CLASSIF.  INSCRICAO NOME
1° 11511 MONICA FABIANA BURGOS SAAVEDRA

115 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM CIRURGIA GERAL)

CLASSIF.  INSCRIGAO NOME
1° 12255 PATRICIA PINHEIRO CABRAL
20 10545 LUIZ ANTONIO COELHO FILHO
3° 12931 MARCOS ANTONIO DIB

116 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM CIRURGIA PEDIATRICA)

BERTIOGA{19)DEJUNHOGIDE

38,00
37,00
36,00
36,00
35,00
35,00
34,00
34,00
34,00
33,00

33,00

31,00

31,00

26,00

NOTA FINAL
35,00

NOTA FINAL
39,00
36,00

28,00

NOTA FINAL
26,00

NOTA FINAL
42,00

NOTA FINAL
44,00

31,00

27,00

16,00
14,00
16,00
16,00
16,00
12,00
14,00
14,00
14,00
18,00

14,00

12,00

10,00

14,00

CE
14,00

CE
16,00
12,00

6,00

CE
8,00

CE
20,00

CE
20,00
12,00
12,00

6,00
7,00
6,00
5,00
5,00
7,00
7,00
6,00
6,00
6,00

6,00
6,00

6,00

5,00

LP
5,00

LP
7,00
8,00

6,00

LP
5,00

LP
7,00

LP
6,00
5,00
4,00

A

TiT

TIT

TiT

TIT

TiT

10/06/1997
07/08/1999
18/05/1996
07/07/1998
18/01/1994
07/08/2000
07/05/1995
27/05/1975
16/01/2001
30/09/1980
16/08/1980

15/03/1983

16/04/1987
03/05/1994

DATA NASC.

26/04/1981

DATA NASC.

23/10/1986
13/11/1986
22/07/1996

DATA NASC.

09/07/1978

DATA NASC.

17/01/1976

DATA NASC.

22/09/1994
01/08/1978
15/04/1963

DO MUNICIPIO - N21294

AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC

PPP
AC

AC

AC
AC

MODALIDADE
AC

MODALIDADE
AC
AC
AC

MODALIDADE
AC

MODALIDADE
AC

MODALIDADE
AC
AC
AC




CLASSIF.  INSCRICAO NOME

MARCOS MACIEL CANDIDO JUSTINO

o
L 10415 DOS SANTOS

118 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM OFTALMOLOGIA)

CLASSIF.  INSCRICAO NOME
1° 12288 GABRIELLA REIS DE BARROS RIBEIRO
20 11026 LEONARDO REZENDE BERTOLDO FILHO

119 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM ENDOCRINOLOGIA)

CLASSIF.  INSCRIGAO NOME
1° 10626 MARTIN ANDRES AMICONE
20 12123 TAMIRIS BUENO ALVES

120 - MEDICO (ESPECIALIZAGCAO EM CIRURGIA VASCULAR)

CLASSIF.  INSCRIGAO NOME

TAMIRIS ARRUDA DE MATOS INGRUND

o
1 13898 BERTOLACCINI

121 - MEDICO (ESPECIALIZACAO EM ALERGOLOGIA)

CLASSIF.  INSCRICAO NOME

1° 11097 BRUNO DE BRITO BRAGA

122 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM PNEUMOLOGIA)

CLASSIF.  INSCRIGAO NOME
1° 11927 VINICIUS EVARISTO CORREIA
20 12763 FERNANDO BATISTA PIVELI

123 - MEDICO (ESPECIALIZAGCAO EM GERIATRIA)

CLASSIF.  INSCRIGAO NOME
1° 12170 RONALDO DOS SANTOS FRANCO
20 11250 PATRICIA COSTA SILVA

125 - MEDICO (ESPECIALIZAGCAO EM PSIQUIATRIA)

CLASSIF.  INSCRIGAO NOME
1° 10853 MARIA FERNANDA ANGELIN
20 11696 GIOVANNA KAORI ICOMA MANZI

BERTIOGA19)DEJUNHO®IDE

R
L

NOTAFINAL CE

45,00 18,00

NOTA FINAL CE
40,00 16,00

40,00 16,00

NOTA FINAL CE
38,00 14,00

27,00 8,00

NOTA FINAL CE

35,00 14,00

NOTA FINAL CE

34,00 20,00

NOTA FINAL CE
33,00 14,00

32,00 10,00

NOTA FINAL CE
34,00 14,00

33,00 14,00

NOTA FINAL CE
43,00 18,00

43,00 16,00

OEICIAL

LP TIT DATA NASC.
6,00 5 12/03/1987
LP TIT DATA NASC.
7,00 0 08/07/1994
6,00 0 20/06/1997
LP TIT DATA NASC.
7,00 0 31/10/1978
4,00 - 03/12/1991
LP TIT DATA NASC.
6,00 - 29/10/1988
LP TIT DATA NASC.
6,00 - 18/01/1985
LP TIT DATA NASC.
6,00 - 07/03/1987
5,00 - 27/12/1990
LP TIT DATA NASC.
6,00 2 11/06/1971
7,00 0 25/10/1978
LP TIT DATA NASC.
7,00 - 24/04/1982
7,00 0 12/10/1998

v :
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MODALIDADE

AC

MODALIDADE
AC
AC

MODALIDADE
AC
AC

MODALIDADE

AC

MODALIDADE
AC

MODALIDADE
PCD
AC

MODALIDADE
AC
AC

MODALIDADE
AC
AC




126 - MEDICO (ESPECIALIZAGAO EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA)

CLASSIF.
10
20

30

10607

INSCRICAO
13324
13061
10146

DANNY KELSO TEJADA

NOME
CINTIAPORTO DE SOUZA
LAION CINTRA DIAS

JULIA AMORIM JUSTO DA CRUZ NEHME

127 - MEDICO DO TRABALHO

CLASSIF.
10
20
30

INSCRIGAO
11686
11116
12656

NOME
RICARDO FERREIRA DE BRITO
ROSANA DE CASTILHO
STEPHANI ANDREONI

128 - MEDICO VETERINARIO

CLASSIF.
10
20
30
0
50
60
70
go
9

100

11°

120

INSCRICAO
12759
10342
13101
13881
12024
13228
13327
13168
12504
12612

13414

13989

129 - MOTORISTA

CLASSIF.
10
20
30
40
5o
60
70
g0
9o

10°

INSCRICAO

13426
13916
11440
13746
11888
12660
11226
10779
11588
13459

BERTIOGA{19)DEJUNHOGIDE

NOME
PAULA SUAREZ HENRIQUES
ANA BEATRIZ BENEVIDES
MARIANA SANTANA DOS SANTOS
LEONARDO MADEIRO TEIXEIRA
RAFAELA GUIMARAES SANCHIOLI
ISABELLA MIGUEL FERREIRA
MARILIA DE SOUSA PEREIRA
ANA PAULA ALMEIDA TEIXEIRA
RAFAEL BETTIO PIRES DE CAMARGO

FELIPE SANTO VITO

AUAN RANGEL OLIVEIRA DE
VASCONCELOS

GABRIEL GUIMARAES

NOME

REINALDO CHIJO

KLEBER RODRIGUES

NICOLAS CRUZ GENEROZO

ATILA CHAGAS DA SILVA

GASPAR SILVA SANTOS FONSECA
JOSE CARLOS LEMES DA SILVA
RICARDO SILVA DOS SANTOS

YAGO GOMIDE DE SOUZA BABO
MAGNO DAS GRACAS GUEDES FILHO
MARCUS VINICIUS DA SILVA COSTA

25,00

6,00

NOTAFINAL CE

37,00
29,00

26,00

16,00
10,00

8,00

NOTA FINAL CE

35,00
33,00
32,00

14,00
12,00
10,00

NOTA FINAL CE

50,00
46,00
43,00
43,00
43,00
42,00
42,00
39,00
38,00

38,00

38,00

38,00

18,00
16,00
20,00
18,00
14,00
18,00
16,00
18,00
18,00

16,00
14,00

14,00

NOTA FINAL CE

68,00
68,00
68,00
68,00
68,00
67,00
67,00
67,00

67,00

67,00

20,00
20,00
20,00
20,00
20,00
20,00
20,00
20,00
18,00
18,00

[GEICIAL

6,00 -

LP TiT
5,00 -
7,00 0
5,00 0
LP TiT
6,00 -
8,00 -
7,00 -
LP TIT
7,00 8
9,00 5
7,00 -
6,00 -
9,00 5
6,00 -
5,00 4
7,00 1
7,00 -
7,00 -
6,00 -
6,00 -
P asc

9,00 01/09/1964
10,00 29/07/1974
10,00 17/07/1996
9,00 13/10/1983
8,00  25/10/1980
9,00  13/04/1976
9,00 22/05/1976
7,00 27/08/1993
10,00 28/04/1980
9,00 16/09/1972

29/12/1982

DATA NASC.
08/07/1997
23/05/1988
25/05/1996

DATA NASC.
04/06/1958
06/08/1964
15/01/1994

DATA NASC.
04/05/1976
16/06/1992
20/06/1999
20/05/1998
22/06/1987
29/11/2001
22/02/1992
04/04/1997
01/07/1984
13/04/1989

23/07/1995

08/02/2003

MODALIDADE

AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC

A .
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PCD

MODALIDADE
AC
AC
AC

MODALIDADE
AC
AC
AC

MODALIDADE
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC

AC

AC




11° 13298 APARECIDO CASSIANO MIRANDA 66,00 20,00 9,00 10/01/1980 AC
120 11385 MURILO SILVA DOS SANTOS 66,00 20,00 8,00 01/01/1989 AC
13° 13896 VINICIUS YOSHINORI NAKAMURA 66,00 18,00 10,00 12/12/1980 AC
14° 10712 JOSE RICARDO XAVIER 66,00 18,00 9,00 21/03/1973 AC
15° 10627 SANDRO ALESSANDRO RICARDO PINTO 66,00 18,00 9,00 05/05/1978 AC
16° 10313 JOAO ARAUJO DE ANDRADE 66,00 18,00 9,00 30/10/1979 AC
17° 12000 DIEGO DE OLIVEIRABRITO 66,00 18,00 9,00 04/08/1982 AC
18° 13635 CHARLES RAFAEL BARROSO 66,00 18,00 9,00 23/08/1996 PPP
19° 14158 GILSON FARIAS 65,00 18,00 8,00 27/08/1965 AC
200 10445 ANDERSON DA SILVA PEREIRA 65,00 20,00 9,00 20/06/1986 AC
21° 13240 TIAGO CHAGAS 65,00 20,00 8,00 14/09/1986 AC
22° 14204 LUCIANO RAMOS SOUZA 65,00 20,00 7,00 10/05/1973 AC
23° 10094 EMILIO CARLOS AMERICO 65,00 20,00 7,00 09/08/1975 AC
240 11640 SIVAL LOURENCO DA SILVA 65,00 20,00 7,00 23/01/1982 AC
25° 10132 JOAQUIM FRANCISCO GOMES FILHO 65,00 20,00 7,00 29/01/1989 AC
26° 12016 HEITOR DA COSTA ANTUNES QUIRINO 65,00 20,00 7,00 20/09/1993 AC
27° 13069 JOFABIO SOUZA SANTOS 65,00 20,00 6,00 18/05/1983 PCD
28° 12492 RODRIGO VICENTE DA SILVA 65,00 18,00 10,00 23/11/1976 AC
29° 12166 FABIO HENRIQUE DE OLIVEIRA 65,00 18,00 10,00 30/01/1981 AC
30° 13629 RAFAEL HUMBERTO DIAS 65,00 18,00 10,00 31/10/1981 AC
31° 11030 g,:L’\JII__r(())EDUARDO PEREIRADOS 65,00 18,00 10,00 30/04/1983 AC
32° 11482 ALAN VIEIRA DO CARMO SANTOS 65,00 18,00 9,00 26/05/1980 AC
33° 13433 IVAN BERNARDES MARQUES 65,00 18,00 9,00 19/07/1988 AC
34° 12470 JOSE IVAN BARBOSA DE MEDEIROS 65,00 18,00 9,00 16/06/1991 AC
35° 11530 ISAC DUARTE COSTA 65,00 18,00 9,00 22/01/1998 AC
36° 11881 JOSE RONALDO DE SOUZA 65,00 16,00 10,00 15/07/1980 AC
37° 13978 RAFAEL GOMES NAKAMA 65,00 16,00 10,00 22/03/1992 AC
38° 10736 SAMUEL FONSECA PINHEIRO 65,00 16,00 9,00 24/07/1989 AC
39° 13784 LUCIANO DOS SANTOS GOMES 64,00 20,00 8,00 08/10/1977 AC
40° 10058 DANIEL GREGORIO DE SOUZA 64,00 18,00 10,00 17/04/1981 AC
41° 10584 CLAUDIO DA SILVA FALEIRO 64,00 18,00 8,00 05/06/1970 AC
42° 11546 VANDERLEI FERREIRA DE SOUSA 64,00 18,00 8,00 12/05/1977 AC
43° 11566 ALESSANDRA DE LIMA CARNIETTO 64,00 18,00 6,00 25/12/1976 PPP
440 12254 JONAS ALVES PEREIRA 63,00 20,00 8,00 14/05/1991 AC
45° 12109 JULIO CESAR DIAS DE SOUSA 63,00 18,00 10,00 03/06/1986 AC
46° 11979 MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA ARAUJO 63,00 18,00 8,00 07/09/1989 AC
47° 14108 RODRIGO TELES DE ANDRADE 63,00 18,00 8,00 19/09/1993 AC
48° 12061 JORGE ICHAPO NETO 63,00 18,00 8,00 15/02/1996 AC
49° 10564 JULIO CEZAR DE JESUS GUALBERTO 62,00 20,00 8,00 29/01/1977 AC
50° 11229 ANTONIO ALVES COSTA LEAL 61,00 20,00 9,00 08/09/1965 AC
51° 11148 MAIKON ANDERSON CARDOSO DE LIMA 61,00 20,00 8,00 10/08/1983 AC
52° 11608 LUIZ FELIPE DA SILVA TEIXEIRA 61,00 20,00 8,00 18/01/1995 AC
53° 13982 ROBERTO PEREIRA ARAUJO 61,00 18,00 9,00 10/08/1972 AC
540 10028 WAGNER SOARES EUGENIO 61,00 14,00 8,00 18/02/1993 PPP
55° 10128 LILIAN DOS SANTOS RODRIGUES 60,00 18,00 8,00 15/10/1980 AC

v :
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ROBERVANDO FRANCA DOS SANTOS

56° 10315 SANTANA 60,00 18,00 8,00 25/01/1985 AC
57° 13102 jSﬁFORRIBAMAR DE OLIVEIRA FREITAS 59,00 20,00 10,00 07/06/1978 AC
58° 13437 EDNALDO LEAL DO AMARAL 59,00 20,00 8,00 30/10/1985 AC
590 10766 ANGELA MAZZA 59,00 20,00 7,00 04/06/1983 AC
60° 13182 MICHAEL GALDINO PAULINO 59,00 18,00 9,00 02/04/1981 AC
61° 14256 EDIR CARLOS DE JESUS RODRIGUES 58,00 20,00 9,00 28/07/1982 AC
62° 11823 ANDRE LOPES 58,00 20,00 7,00 01/06/1975 AC
63° 12699 EEI-E{JII\\IISNIIDDIIEEQAOURA SANTOS 58,00 20,00 7,00 09/11/1999 AC
64° 12042 WELBER MENDES MEIRELES 58,00 20,00 6,00 19/10/1987 AC
65° 11019 RAFAEL ANTONIO DE MENDONCA 58,00 18,00 8,00 13/09/1988 AC
66° 14153 GUILHERME HENRIQUE SILVA SANTOS 58,00 18,00 8,00 06/01/1998 AC
67° 12271 MARCELO BELTRAO DA SILVA 58,00 18,00 7,00 30/06/1968 AC
68° 10577 ANDERSON TIRLONE REIS 57,00 18,00 7,00 20/06/1976 AC
69° 12476 ETSDCEII\R/ILE?\I’\'II'glLVA JESUS DO 56,00 14,00 5,00 06/12/1987 PPP
700 10186 ANDERSON IRENIO ALVES 55,00 20,00 7,00 12/08/1976 AC
71° 11094 VANDERLEI SOBRINHO FONTES 55,00 18,00 8,00 11/12/1985 AC
72° 13024 I\_/III\(/I:;OR HENRIQUE OLIVEIRA DA SILVA 54,00 18,00 9,00 03/06/1996 PPP
73° 12471 MAURICIO BENJAMIM PEREIRA MENDES 53,00 20,00 6,00 09/10/1972 AC
74° 13309 HELIO MARQUES TEIXEIRA JUNIOR 53,00 16,00 9,00 22/06/1968 AC
75° 11695 REINALDO DOS SANTOS CRUZ 53,00 14,00 9,00 06/01/1982 PPP
76° 11199 LEONARDO PEREIRA DA SILVA 52,00 20,00 8,00 21/11/1992 PPP
77° 12754 ADRIANO DA SILVA SOUZA 52,00 20,00 7,00 08/07/1989 AC
78° 12687 gﬁF\Q/LE?RSAEDUARDO BARBOSA DE 52,00 18,00 9,00 01/05/1981 PPP
79° 10001 LUIZ EDUARDO CORREA DOS SANTOS 51,00 18,00 7,00 05/09/1978 PPP
80° 12212 MARTONI ANTONIO PEREIRA 48,00 18,00 8,00 02/04/1989 AC
81° 12634 EDUARDO JOSE DA SILVA 48,00 16,00 9,00 02/01/1982 PPP
82° 11063 AMARO FRANCISCO DOS SANTOS 46,00 12,00 5,00 23/11/1972 PPP
83° 12920 CARLOS ROBERTO DA SILVA 45,00 16,00 6,00 14/02/1958 PCD
84° 13493 FRANKLIN BORGES DE SOUZA PINHO 44,00 20,00 10,00 18/06/1981 AC
85° 10461 VALETIM DA CUNHA NETO 43,00 18,00 7,00 04/03/1989 PPP
86° 10561 DERCIO DE ALMEIDA LEITE 43,00 16,00 6,00 15/05/1977 PPP
87° 13734 gih'\_pégc'o SOUZARODRIGUES DOS 40,00 16,00 9,00 28/12/1972 AC
88° 12126 FERNANDO GUZZO FANADO 39,00 20,00 9,00 08/06/1982 AC
89° 11747 RONALDO PEREIRA CAVALCANTE 37,00 18,00 10,00 05/05/1972 AC
90° 12744 ROBSON MAXIMIANO 36,00 20,00 8,00 17/07/1980 AC
91° 13204 JORDAN GOMES DOS SANTOS BRITO 36,00 18,00 9,00 30/03/2000 AC
92° 12570 GENILDO DOS SANTOS FERNANDES 36,00 18,00 8,00 29/09/1977 AC
93° 14008 GIOVANNE GALLI 36,00 18,00 8,00 17/03/1978 AC
940 14031 EDER LOCATE FERREIRA DOS SANTOS 36,00 18,00 8,00 06/03/1991 AC
95° 13579 PAULO SERGIO ARAUJO DIAS 36,00 18,00 6,00 02/05/1973 PCD
96° 13955 ANTONIO DONIZETI CARMO 35,00 16,00 9,00 23/07/1960 PPP
97° 11980 MARCOS ANTONIO DA SILVA MONTEIRO 35,00 20,00 9,00 29/06/1988 AC
98° 14261 LUIZ BERNARDINO FILHO 35,00 20,00 8,00 30/01/1987 PPP
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99°
100°
101°
102°

103°

104°

105°
106°
107°
108°
109°
110°
111°
112°

113°

10257
13983
11900
10383
13757

13092

10799
12025
12008
11852
14099
14032
10180
12295
13360

IRAGENILSON FERREIRA MARTINS
ADEMIR ALVES FERREIRA
CLAUDIO JOSE DA PAIXAO

PAULO RICARDO MOTA DE JESUS

LUIZ GONGALVES JUNIOR

LEANDRO AFONSO ORLANDO RACHI
FARIA

EDGAR DE CARVALHO

RAFAEL GOUVEIA MENDONCA

IGOR SOUTO DE PINHO

ROBERT YURE BARBOSA DA SILVA
LEANDRO VALCAZARA

WILSON ALAINO SOUZA ARAUJO
WILSON FERREIRA DE ALIDUIR JUNIOR
JOSE CELIO ARAUJO

MARCOS ROBERTO ALVES DE SOUSA

130 - TECNICO EM CONTABILIDADE

CLASSIF.

10
20
30
40
50
60
70
8o
go

10°

11°
12°
13°
14°
15°

16°

17°

18°
19°0
20°

21°

22°

23°

24°

INSCRICAO

11878
14029
11697
11049
11042
11922
12339
14259
10987

10606

12632
12788
10935
13373
10964
13599

13383

12513
13577
10214
14095

11734

11648
10061

BERTIOGA19)DEJUNHO®IDE

NOME

WANNY CASTILHO FERNANDES
BRAD SANT ANA CARDOSO

RAFAEL LUCAS MACHADO SILVEIRA
BRUNO MARTINS NEGREIROS
FABIANO LOPES DA SILVA

BIANCA RODRIGUES NASCIMENTO
LUCIENE DE FATIMA DIAS CASTILHO
RENEE BOY PEREIRA DA SILVA

PAMELA DA SILVA SANTOS

VANARIA TEIXIERA MENEZES DOS
SANTOS

ADEMIR COSTA SANTOS

PAULA MOREIRA DE OLIVEIRA
ELAINE CRISTINA MACHADO MENDES
JULIA SANTANA DOS SANTOS
MARCELO ROCHA

RUBIANA MOLICA CAMARGO

BRUNO DE LUCAS NASCIMENTO
TORRES

MARCO ANTONIO ALVES PASCUZZE
LETICIA DE GODOY TORRES GARCIA
JULIANA VITOR DE SOUZA CAMARGO

JOSE CARLOS GONCALVES

MARIA SIMONE TENORIO DE BARROS
GONCALVES

JUDY CARLA BONONI PEREIRA
EDVAL CONCEICAO DOS SANTOS

35,00
35,00
35,00
35,00

35,00

35,00

35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
35,00
33,00

24,00

NOTA FINAL

46,00
45,00
45,00
44,00
44,00
43,00
43,00
43,00
42,00

42,00

42,00
42,00
41,00
41,00
41,00

39,00
39,00

39,00
38,00
38,00

38,00
38,00

38,00
37,00

20,00
18,00
18,00
18,00

18,00
18,00

18,00
18,00
18,00
18,00
16,00
16,00
16,00
18,00

12,00

CE

24,00
22,00
20,00
22,00
20,00
22,00
20,00
20,00
24,00

22,00

22,00
16,00
20,00
20,00
18,00

18,00
18,00

16,00
20,00
18,00
18,00

18,00

16,00

20,00

OEICIAL

6,00
9,00
9,00
9,00

9,00

8,00

8,00
8,00
8,00
8,00
10,00
9,00
9,00
8,00

7,00

LP

6,00
6,00
7,00
5,00
9,00
5,00
7,00
6,00
5,00

5,00

4,00
8,00
6,00
5,00
6,00

6,00
6,00

6,00
5,00
7,00

5,00
4,00

6,00
4,00

25/08/1980
02/07/1970
08/03/1972
01/02/1976
17/11/1984

07/05/1975

27/06/1980
05/03/1983
10/05/1999
02/08/2003
20/08/1982
09/12/1983
12/11/1992
18/10/1984
25/04/1968

DATA
NASC.

05/08/2000
21/11/2000
20/08/1985
17/11/1986
10/03/1978
13/10/2004
22/08/1987
01/10/1981
12/04/1990

12/03/1989

23/03/1991
02/03/1977
23/12/1973
16/03/2005
29/09/1969
10/12/1976

27/01/2001

30/03/1979
14/06/2005
20/06/1994
30/08/1968

05/01/1986

05/05/1986
07/08/2001

AC
AC
AC
AC
AC

AC

AC
AC
AC
AC
AC
AC
AC
PPP
PCD

MODALIDADE

AC
PPP
AC
AC
AC
AC
AC
AC
PPP

AC

AC
AC
AC
AC
PCD
AC

AC

AC
AC
AC
AC

AC

AC
PPP
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25° 14112 ANANGELA MARINHO SANTOS 37,00 16,00 6,00 24/05/1992 AC
26° 12917 KELLY CRISTINA PEREIRA DE SOUSA 36,00 16,00 7,00 01/12/1984 AC
27° 10215 :;I%%EE:QADO CARMO SANT ANA 36,00 14,00 7,00 28/01/1987 AC
28° 10399 EE:\IS'IE:OI;A RODRIGUES LERNE DOS 36,00 14,00 7,00 28/12/1992 AC
29° 13728 MARIANA GOMES ARAUJO DIAS 36,00 14,00 7,00 10/12/2008 AC
30° 10760 BRUNA MARTINS DOS SANTOS 35,00 14,00 6,00 26/01/1996 AC
31° 10349 UBIRAJARA ROCHA DE OLIVEIRA 34,00 18,00 4,00 03/11/1963 AC
320 13549 JOAO CASTILHO ALMEIDA OLIVEIRA 34,00 16,00 4,00 27/02/1981 AC
33° 12647 ADRIANA SILEIDE DE OLIVEIRA SILVA 34,00 14,00 6,00 17/03/1971 AC
34° 10367 THAIS GABRIELLY MARTINS MARCELO 34,00 10,00 6,00 15/02/2003 AC
35° 10600 ISAIAS SOUSA DE ARAUJO 33,00 14,00 6,00 20/02/1992 AC
36° 11275 LUIZA ADELINA DOS SANTOS OLIVEIRA 33,00 12,00 7,00 23/01/2006 AC
37° 10968 CLAUDIA FARIA DE SOUSA 33,00 12,00 6,00 25/10/1993 AC
38° 12805 THIAGO DOS SANTOS SANTANA 32,00 16,00 4,00 30/09/1999 AC
390 13795 JULIANA PAULA HENDLER BARCELLOS 32,00 14,00 5,00 25/01/1995 AC
40° 14255 ’:QX::Q:?)RUNA FERREIRA DE SOUZA 32,00 14,00 5,00 08/02/2000 AC
41° 10099 EDUARDO FARIAS OLIVEIRA 32,00 12,00 5,00 05/09/2001 PPP
42° 14159 SERGIO EDUARDO LERNE STIPANICH 32,00 12,00 4,00 08/05/1987 AC
43° 11177 ADRIENY GUIMARAES PRINCE 32,00 10,00 7,00 29/12/1999 AC
440 13352 JAINE ALVES MACEDO 31,00 16,00 3,00 04/05/2004 AC
45° 11397 LARISSA GODOY TORRES GARCIA 31,00 16,00 2,00 14/06/2005 AC
46° 12330 DYANA NUNES BORGES ARGOLO 30,00 14,00 5,00 15/04/1994 AC
47° 13133 VICTOR PEREIRA DE OLIVEIRA FREITAS 30,00 10,00 4,00 31/01/2009 AC
48° 10748 FERNANDO DE QUEIROZ NASCIMENTO 29,00 12,00 4,00 23/04/1981 AC
49° 12730 LAIS SANTOS FELIX 29,00 12,00 4,00 06/10/2001 AC
50° 12052 ALEXANDRE LOURENCO DE SOUZA 29,00 10,00 6,00 07/02/1974 AC
51° 14151 AYRTON ANTHONNY DE SOUZA PESSOA 29,00 8,00 6,00 06/09/1993 AC
52° 13692 WAGNER WANDERLEY GONGALVES 28,00 12,00 4,00 08/09/1978 AC
JUNIOR
53¢ 11366 KELLY CRISTINA SILVA DANTAS 28,00 8,00 6,00 16/02/1999 AC
540 12676 MAICON JOSUE DA SILVA OLIVEIRA 27,00 6,00 6,00 25/05/1998 AC
550 13597 VITORIA SANTOS BEZERRA 27,00 6,00 6,00 18/12/2000 AC
56° 13011 MARCIA FERREIRA PEREZ 26,00 12,00 3,00 23/03/1971 AC
57° 10515 ROBERTA DAYELE GONDIM DE SOUSA 26,00 10,00 5,00 06/12/1982 AC
58° 12332 ANDERSON CAZATI DE SOUZA 26,00 8,00 6,00 16/08/1990 PPP
59° 11491 TALITA SABRINA DA COSTA DE LIMA 26,00 8,00 6,00 02/01/1996 AC
60° 10084 EVELIN SORAIA SANTOS OLIVEIRA 26,00 8,00 5,00 18/02/1994 PPP
61° 10276 FABIO CARVALHO ALVES 26,00 6,00 5,00 27/06/1967 AC
62° 12860 MARIA APARECIDA TRINDADE VIEIRA 26,00 4,00 9,00 02/10/1978 AC
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BERTIOGA - CONCURSOQ PUBLICO - 01/2025 - EDITAL 01

EDITAL DE RESULTADO DO RECURSO ELIMINACAQ DE CANDIDATO

APREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA, nos termos da legislagéo vigente,
torna publico o resultado do recurso interposto contra o Edital de Divulgagéo de
Eliminacéo de Candidato Douglas Lopes da Silva — Concurso Publico 01/2025
— Edital 01, publicado em 12 de junho de 2026, conforme segue:

1.  N&o houve interposicao de recurso contra o Edital de Divulgagao
de Eliminacéo de Candidato Douglas Lopes da Silva .

Bertioga, 19 de junho de 2026.

COMISSAO ORGANZADORA DO CONCURSO 01/2025

BERTIOGA - CONCURSO PUBLICO - 01/2025 - EDITAL 01

EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS DE
CLASSIFICACAO PRELIMINAR

APREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA, nos termos da legislagdo vigente,
torna publico o resultado dos recursos interpostos contra o Edital de Divulgacédo
da Classificagao Preliminar — Concurso Publico 01/2025 — Edital 01, publicado
em 24 de abril de 2026, conforme segue:

1. Todos os recursos foram indeferidos.

2. As respostas dos recursos interpostos estdo disponiveis na “Area do
candidato”. Para consulta-las, o(a) candidato(a) devera acessar o site
https://ibamsp-concursos.org.br/login clicar em “Area do Candidato”,
selecionar o referido concurso e digitar seu CPF e senha.

Bertioga, 19 de junho de 2026.

COMISSAO ORGANZADORA DO CONCURSO 01/2025

Relatério Conclusivo da Comissédo Especial Organizadora
do Concurso Publico n. 01/2025

Sr. Prefeito,

Aos 19 (dezenove) dias, do més de junho, do ano de 2026 (dois mil e vinte
e seis), a Comissdo Especial Organizadora do Concurso Pubico n° 01/2025,
nomeada pelas portarias n°® 1.164, de 16 de outubro de 2025; n. 1.175, de 24 de
outubro de 2025 e n. 352, de 07 de maio de 2026, vem, pelo presente, ratificar
que todas as etapas do Concurso Publico, concernentes aos Editais n. 01/2025
e 02/2025, foram cumpridas e transcorreram dentro das exigéncias legais de
transparéncia e honestidade, sem qualquer tipo de intercorréncia que pudesse
macular o certame.

Assim, submetemos o presente a Vossa Exceléncia para homologagéo.

A COMISSAO
Fabio B. Gomes Leite — 2605.1
Presidente

Fernanda Siqueira dos Santos — 2714.1
Vice-Presidente

Fabiana Trindade Beath — 2723.1
Membro

Francilene B. R. S. de Souza — 0625.1
Membro

Mauricélio Joventino dos Santos — 7285.2
Membro

Roberto Cassiano Guedes — 0532.1

Membro
BERTIOGA}19]DEJUNHOG)]DE

TERMO DE HOMOLOGAGCAO
CONCURSO PUBLICO N. 01/2025

Homologa Resultado Final do Concurso Publico n. 01/2025, realizado
pela Prefeitura Municipal de Bertioga.

O SR. PREFEITO DE BERTIOGA, Estado Sao Paulo, no uso de suas atri-
buicdes legais,

Determina:

Art. 1° - Fica homologado, a partir de 19 de junho de 2026, o resultado final
do Concurso Publico, concernente aos Editais n® 01/2025 e 02/2025, processo
administrativo n°® 6005/2024, & vista do relatorio apresentado pela Comisséo
Especial Organizadora do Concurso, para preenchimento dos cargos de: Ar-
quiteto; Assistente Social; Contador; Enfermeiro; Engenheiro Civil; Odontélogo;
Terapeuta Ocupacional; Psicélogo; Médico (especializagdo em Pediatria, Medi-
cina de Familia e Comunidade; Cardiologia; Ortopedia; Neurologia; Neurologia
Pediatrica; Cirurgia Geral, Cirurgia Pediatrica, Gastroenterologia, Oftalmologia,
Endocrinologia, Cirurgia Vascular, Alergologia, Pneumologia, Geriatria, Urologia,
Psiquiatria, Ginecologia e Obstetricia); Médico do Trabalho; Médico Veterinario;
Motorista; Técnico em Contabilidade; Diretor de Escola; Professor de Educagéo
Basica I; Professor de Educacéo Bésica Il — Educagdo Especial/lnclusiva; Se-
cretéario de Escola, integrantes do quadro efetivo da Prefeitura do Municipio de
Bertioga, consagrando-se como exatos e definitivos os resultados do relatério
de conclusdo em anexo.

Art. 2° - O Concurso Publico tera validade pelo prazo de 02 anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, para atender o interesse publico da administracéo.

Art. 3° - Este termo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Bertioga, em 19 de junho de 2026.

Marcelo Heleno Vilares

Prefeito do Municipio de Bertioga

Secretaria de Administracéo
Departamento de Recursos Humanos
Setor de Salde Ocupacional

Convocacgao n° 32/2026
Viemos por meio deste CONVOCAR o servidor abaixo relacionado a comparecer
ao Setor de Saude Ocupacional, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 408 —

CEP 11250-336 - Centro, respeitando o respectivo dia e horario.

22/06/2026 — Segunda-Feira

REG. FUNCIONARIO HORARIO
2001 EDUARDO FELIX PEREIRA 09:00
1765 WILSON LUIS DE SOUZA AGUIAR 09:30

ATENCAO

O nao atendimento injustificado a esta convocagéao implicara na aplicagao
do disposto no artigo 109-c, § 2°, da Lei Municipal n°® 129/95.

Quando se tratar de concessao de licenga para tratamento de salude, o nao
comparecimento do servidor a inspecéo da pericia médica no Servigo de Saude
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretara a perda da
remuneragao correspondente ao periodo requerido, a critério da pericia, se ndo for
possivel a convalidacéo do laudo ou do atestado médico em razéo das condi¢Ges
apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6°, da Lei Municipal n°® 129/95).

Bertioga, 19 de junho de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Divisao de Seguranca do Trabalho
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Secretaria de Administracdo

01

2270 FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 11/06/2026 | 12/06/2026
Departamento d? Recursos Hu manos 2304 | %1 | GISELA PINHEIRO SANTOS 27/05/2026 | 20/06/2026
Setor de Saude Ocupacional
Afastamentos Deferidos 2339 | ©1 | EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 | 15/07/2026
Licenca para Tratamento da Prépria Saude - Lei Municipal n° 129/95, -
artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n® 201/96 2474 ANAMARIA F.DA S. SANTOS 11/08/2025 | 01/08/2026
Matr. | Con. Nome Inicio Termino Obs. 2546 | %1 | DAVID AP. DE ALMEIDA 22/10/2025 | 15/07/2026
0154 | 01 | MARCELO PINTO DE CAMPOS 26/03/2026 | 23/06/2026 | Novo Periodo
2618 | %% | ANDREA DE OLIVEIRA MATOS 17/06/2026 | 30/06/2026
0261 | 01 | SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 | 05/07/2026
2638 | O | EUNICE BATISTA DOS S. SEIDEL 11/06/2026 | 12/06/2026
0326 | 01 | MAURILIA DE SOUZA 21/08/2024 | 16/08/2026
2649 | ©1 | FABIO LUIZ DA S. TIBIRICA 09/06/2026 | 12/06/2026
0366 | 01 | LISANGELA MACARIO E. SANTOS 03/02/2021 | 30/06/2026
02 Manutencéo
0378 | 01 | MARCELO VALIDO DOS SANTOS 12/06/2026 | 12/06/2026 da Licenca
2675 JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 | 29/08/2026 aguardando
parecer do
0445 | 01 | LARISSA LESSA DE PAULA 09/06/2026 | 18/06/2026 BERTPREV
Manuteng&o
0447 | 01 | MARLIDARCIR. DA COSTA SILVA 20/03/2026 | 17/07/2026 dalicenca
- 2678 | 01 | LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 | 02/09/2026 aguardando
0462 | 01 | ANGELA TAVEIRA FERNANDES 04/05/2026 | 01/08/2026 | Novo Periodo parecer do
Manutengéo BERTPREV
dalicenca,
aguardando 2684 | 01 | EDVALDO PRECIOSO REGUERO 29/05/2026 | 27/06/2026
0547 | 01 | EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 | 11/07/2026 parecer do
BERTPREV, 2702 01 LUCINEIA MESQUITA 16/06/2026 16/06/2026
Oficio 004/2024-
SESO
2704 | 01 | VERALUCIAAP. DES. TELLES 12/06/2026 | 16/06/2026
0558 | 01 | DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 | 13/08/2026
Manutengéo
daLicenca
0633 01 MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS 30/04/2026 | 07/07/2026 2000 01 | SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 26/02/2022 | 22/08/2026 aguardando
parecer do
0652 | 91 | MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 | 31/07/2026 BERTPREV
0695 | 91 | ALEXANDRE LUIZ DE SOUZA 15062026 | 1770672026 3664 02 | MEIRI MOURA F. DE CARVALHO 10/06/2026 | 12/06/2026
MANUTENGAO 3936 | 01 | MARLIBUENO DE GODOY GALANTE 01/06/2026 | 31/07/2026
0937 | 01 | LEONE RAPOPORT 04/04/2018 | 31/12/2026 P%’:{%‘éi’;‘&%
4051 | 01 | VANESSA DO CARMO VIEIRA 13/04/2026 | 11/07/2026
JUDICIAL
0956 | 01 | ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA os/01/2024 | 110612026 A?riilﬁﬁ :e 4052 | 04 | VANILDE GONGALVES M. MANCINI 04/10/2022 | 23/08/2026
0973 | 01 | SILVANA BECK DONATO 11/06/2026 | 25/06/2026 4070 ] 01 ] LIGIA DUARTE 10/06/2026 | 10/06/2026
1129 | o1 | AnGELICA HELENA M. RUIZ 0210212026 | 30/0812026 4081 | 01 | RENATA GRAZIELA DE C. PEREIRA 17/06/2026 | 19/06/2026
1135 | 01 | JUSSARA MARIA BARROSO INACIO 10/06/2026 | 10/06/2026 4086 | 03 | CREUZA SANTANA DE SA 12106/2026 | 1210612026
1187 | 01 | MARIA CONCEIGAO A L. DA SILVA 11/06/2026 | 11/06/2026 4086 | 05 | CREUZA SANTANA DE SA 12106/2026 | 12/06/2026
1187 | 01 | MARIA CONCEIGAO A.L. DA SILVA 15/06/2026 | 16/06/2026 | Novo Periodo 4088 | 02 | DALITA DE MOURA C. DE PAULA 15/06/2026 | 15/06/2026
1250 | 0L | CARINA BIANCA M. NASCIMENTO 15/06/2026 | 16/06/2026 4089 | 02 | FLAVIA MARIA BENEDICTO SANTOS 12/06/2026 | 16/06/2026
1304 | 01 | MARIAAMELIA DAS NEVES 30/01/2026 | 02/07/2026 4091 | 04 | JOSEMARY OLIVEIRA S. SOUZA 17/06/2026 | 17/06/2026
1735 | 01 | CASSIADOS SANTOS GASPAR 20/05/2026 | 27/06/2026 4008 | 03 | RAFAELA COSTAF. G. DE MACEDO 17/06/2026 | 17/06/2026
1773 | 01 | ADSON VANDRO A. DOS SANTOS 04/0212026 | 17/07/2026 4106 | o1 | ANA CAROLINA MARTINS 2410412026 | 0610712026
Retorno ao
1797 01 SILVANIA APARECIDA DE OLIVEIRA 15/06/2026 15/06/2026 Trabalho 4109 01 ANDREA RODRIGUES S. SANTOS 16/06/2026 18/06/2026
1842 | 01 | MARIA JOSE DOS SANTOS 23/04/2026 | 21/07/2026 4111 | o1 | CLAUDIA GALVAO 12/05/2026 | 23/07/2026
1017 | ©% | SONIA MARIA SANNA FONSECA 14/12/2023 | 11/08/2026 4119 | o1 | JESSICA SANTOS 15/06/2026 | 16/06/2026
02 Manutengdo 4119 | 05 | JESSICA SANTOS 15/06/2026 | 16/06/2026
daLicenca
1954 RONY DIAS CORDEIRO 14/10/2021 | 30/08/2026 ag“a’da”d"c’ 4145 | 01 | SILVANA APARECIDA FRANCISCO 20/04/2026 | 16/10/2026 | Novo Periodo
parecer do
BERTPREV 4154 | 01 | ADRIANOAGNALDO S.L. SANTOS 0/03/2026 | 06/06/2026
01 Manutengéo
dalicenca 4167 02 SANDRA LUZIA KUJBIDA 31/01/2025 | 09/09/2026
2038 ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 | 03/07/2026 aguardando
parecer do
BERTPREV 4172 | 02 | THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2025 | 03/07/2026
2042 | %1 | LEANDRO DOS SANTOS LIMA 141172024 | 2410712026 4202 | 02 | SANDRA REGINA G. CARVALHO 12/06/2026 | 26/06/2026
2077 01 JOSUE EMIDIO DA SILVA 14/01/2026 11/07/2026 4241 01 ANA PAULA DA SILVA BECK 16/06/2026 16/06/2026
2088 01 LUCINEIA ALVES DA SILVA 28/05/2025 20/07/2026 4247 01 ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 11/08/2026
2177 | 91 | FRANCES CHRISTINE C. DE ANDRADE 06/01/2026 | 04/07/2026 4269 | 01 | ELAINE CRISTINA DA S. FREITAS 11/06/2026 | 11/06/2026
2213 | 91 | ANACLAUDIAS. SILVA 08/11/2024 | 05/09/2026 4272 | 01 | MARIA DE FATIMA C. CABRAL 12/09/2024 | 29/06/2026
o1 Acidente de
2216 DENISE DA SILVA CAMILO 16/06/2026 | 16/06/2026 4279 | 02 | MICHELE CRISTINA SANTOS 22/09/2025 | 04/07/2026 rabalto
01
2230 MARIA CRISTINA PULICE 11/06/2026 | 11/06/2026 4281 01 PAMELA MENESES NAKASE 15/04/2026 | 28/06/2026

BERTIOGA{19)DEJUNHOGIDE

M

A
OEICIALR

A .
DO MUNICIPIO -IN? 1294




S AR5 ERN

4288 | 01 | RENATA DE SOUZA T. DA SILVA 11/06/2026 | 12/106/2026 6242 | 01 | MARIAREGINAS. BARROS 17/06/2026 | 17/06/2026
4305 | 03 | ELAINE AMARAL C. DE SOUZA 15/06/2026 | 15/06/2026 6292 | 03 | ANAPAULADAMAS C. OTTANE 16/06/2026 | 16/06/2026
4319 | 04 | SIMONE SALES 18/06/2026 | 19/06/2026 6418 | 01 | LUCIANA DE SOUZA SANTOS 13/06/2026 | 13/06/2026
4357 | 03 | ADRIANA DA CUNHA ESTEVES 18/06/2026 | 19/06/2026 6511 | 01 | PEDRO DA SILVAVARGAS 15/06/2026 | 16/06/2026
4371 | 01 | AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM 16/03/2026 | 09/07/2026 6520 | 01 | YOLANDA MARIA FANUCCHI 12/06/2026 | 26/06/2026
Acidente de
4377 01 SOYA LEME DA SILVA 28/05/2026 27/06/2026 Trabalh 6529 01 MARCIO GUEDES CORREIA 09/062026 22/06/2026
rabalho
4378 | 01 | VANESSA CRISTINA JESUS DA COSTA 27/04/2026 | 22/08/2026 6577 | 01 | CAMILA GONGALVES F. CALHEIROS 17/06/2026 | 19/06/2026
4395 | 02 | GRACE KELLI DA CUNHA ALVES 1052026 | osrosi2026 6581 | 01 | MARIA FILASSI WERNECK ROSSI 15/06/2026 | 15/06/2026
w03 | 02 | ALice craciANA 100612026 | 11/06/2026 6618 | 04 | ALINE DE SOUSA YAMAMOTO 10/06/2026 | 12106/2026
4204 | o1 | reLiPEESTRI 1210612026 | 1610672026 6630 | 01 | FLAVIA DAMIN BRAZ RAMOS 10/06/2026 | 10/06/2026
w67 | 01 | CAMILA MANERINATO SCARPIN 15/06/2026 | 21/06/2026 6690 | 01 | JULIANA CALIXTO DE SOUZA GOES 10/06/2026 | 07/09/2026
4228 | os | NATALY DA SILVA DIAS ovosizoos | 2210712026 6703 | 01 | MYRLA RAYANE C.LOPES 17/04/2026 | 18106/2026
01
4470 | 01 | NATALIA DE ASSIS APOLINAIRIO 24/03/2026 | 22/06/2026 6712 ALYNE MITIE SASAZIMA 26/11/2025 | 05/09/2026
Manutengao 6730 | O | CAMILA SANTANA DOS SANTOS 04/02/2026 | 02/08/2026
dalicenca
4485 | 01 | ANAMARCELA DE SOUZA 13/08/2020 | 18/08/2026 |  aguardando 672 | 01 | BRuNA RIBEIRO DOS SANTOS 160612026 | 1610612026
parecer do
BERTPREV o
6775 GIULIANA INACIO DOS SANTOS 10/06/2026 | 23/06/2026
4519 | 01 | JULIANA LOPES Q.G. DA SILVA 07/06/2026 | 19/06/2026
6775 | 92 | GIULIANA INACIO DOS SANTOS 10/06/2023 | 23/06/2026
4520 | 01 | NATALIA SIQUEIRA SANTOS FREITAS 08/06/2026 | 10/06/2026
6782 | % | ANDREIA ALVES DE OLIVEIRA 20/04/2026 | 18/07/2026
4520 | 01 | NATALIA SIQUEIRA SANTOS FREITAS 15/06/2026 | 18/06/2026 | Novo Periodo
o1 5
w16 | o1 | anarosa MinHonHA 1200612026 | 11/0612026 6791 GUILHERME PAIXAO FERREIRA 15/06/2026 | 15/06/2026
4645 | 01 | LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 | 08/07/2026 6791 | O | GUILHERME PAIXAO FERREIRA 17/06/2026 | 19/06/2026
4675 | 04 | GISELLE EDUARDA DE SANT'ANA 05/05/2026 | 18/06/2026 | Novo Periodo 6804 | 1 | PATRICIA AP. SANTOS BROGIO 16/06/2026 | 17/06/2026
4843 | 03 | LUCIENE DA CONCEIGAO MELO 15/06/2026 | 16/06/2026 o1
6845 DENISE ALECSANDRA A. FERNANDES 10/06/2026 | 10/06/2026
4965 | 03 | RONEIS CORDEIRO DE OLIVEIRA 10/06/2026 | 10/06/2026 03
6880 ADRIANA MOREIRA S. CASTRO 15/06/2026 | 19/06/2026
4882 | 01 | AUZENIFERREIRA DA F. DE SOUZA 02/02/2026 | 31/07/2026 o1
6940 PAMLA ADRESSA P. DE S. PAULA 15/06/2026 | 17/06/2026
4993 | 04 | SHIRLEY DA SILVA P. FERREIRA 12/06/2026 | 12/06/2026 02
6996 EVERTON ARAUJO 15/06/2026 | 15/06/2026
5001 | 03 | SHEILA DE MOURA BIGNOZZI 16/06/2026 | 16/06/2026 o1 Acidente de
7041 MARJORY TAKAKI 20/03/2026 | 21/06/2026
Trabalho
5132 | 01 | PALOMA MARIA ARAUJO 15/06/2026 | 16/06/2026
7048 | O | RENATO DA SILVA BESERRA 14/06/2026 | 15/06/2026
5163 | 02 | CRISTIANE ABADE LOPES 20103/2026 | 17/08/2026
7061 | O | THIARLES LEITE ABUD 12/06/2026 | 12106/2026
01 | RICARDO DO ROSARIO GOMES 27/05/2026 | 03/08/2026
5165 7061 | % | THIARLES LEITE ABUD 16/06/2026 | 16/06/2026
03 | ROSEMARY ALCANTARA VASQUES 11/06/2026 | 11/06/2026 o1
s198 7171 FABRICIO DEVASIO GONCALVES 20/05/2026 | 19/06/2026
5213 | 03 | CAMILA DA SILVARIBAS 23/07/2024 | 06/09/2026 7175 | 91 | DAMIELLE SOARES DA SILVA 0210612026 | o1/07/2026
5249 | 02 | SHEILAANFRISIO ROCHA 00/02/2023 | 15/08/2026 7179 | 91 | JANAINA ALVES V. DE SANTANA 1010612026 | 10/06/2026
5312 | 01 | DAYSE DAYANE GOMES GALDINO 14/04/2026 | 0210772026 7217 | %1 | CLAUDIO SANTANA DE LIMA 05/03/2026 | 02/07/2026
5335 | 01 | MARCIARREGINA L. LIRIO COSTA 10/10/2025 | 31/07/2026 7218 | %1 | BRUNAALVES LENTE 10/03/2025 | 30/08/2026
5343 | 01 | ADELANIA MENDES FIGUEIREDO 10/06/2026 | 10/06/2026 7242 | O1 | JESSICA APARECIDA SANTANA 15/06/2026 | 15/06/2026
5350 | 01 | PRISCILA JORGE GONGALVES 11/06/2026 | 19/06/2026 7322 | %2 | weSLEY ALVES CAMPOS 08/06/2026 | 12/06/2026
5381 | 01 | ELLEN DAYANE SOUZA LEMOS 13/05/2026 | 20/07/2026 7357 | O | FABIANA ARAUJO CAVALCANTE 15/06/2026 | 16/06/2026
5605 | 01 | DESIRE COLICHINI 14/06/2026 | 20/06/2026 7358 | 91 | FABIOLA COSTA'S. ROMEU 30/04/2026 | 01/08/2026
5765 | 01 | ANAPAULA MARTINS 2710412026 | 2506/2026 7380 | % | ANDRESSAAFRICOROCCO 05/11/2025 | 28/07/2026
5886 | 01 | ROBERTATOTH 05/11/2025 | 24/06/2026 7382 | %1 | ANGELA SANTIAGO GIMENES 16/06/2026 | 16/06/2026
5887 | 01 | MARIALUCIENE D.S.COSTA 14/05/2026 | 12/07/2026 7385 | 92 | MONIKE REGINA M. J. LEITE 15/06/2026 | 15/06/2026
5889 | 01 | MICHELLE DE ABREU L. DE LIMA 05/06/2026 | 18/06/2026 7399 | % | VITOR MARQUES SILVA 14/06/2026 | 13/07/2026
5044 | 01 | GEISA MONTE MOREIRA FOZ 14/06/2024 | 26/07/2026 743 | %1 | JOYCE DE ANDRADE FARIA 15/06/2026 | 15/06/2026
5048 | 01 | IRIAMARIA GARCEZ 0210412024 | 20/07/2026 7444 | O | GIOVANNA NAZARETH CARVALHO 08/06/2026 | 10/06/2026
6057 | 03 | LUCIANO VIEIRA DA ROCHA 08/06/2026 | 10/06/2026 7459 | O | SOLANGE LOCATE FERREIRA SOARES 12/06/2026 | 12106/2026

BERTIOGA19)DEJUNHO®IDE

M

OEICIAL

v :
DO MUNICIPIO -IN>1294




7489 | O | MONICA CRISTINA DA C.COELHO 16/06/2026 | 16/06/2026 4240 | 01 | ALEXSANDRA DE OLIVEIRA ARAUJO 04/03/2026 |  01/07/2026
7517 | ® | JACKELINE VALVERDE R. DA SILVA 16/06/2026 | 19/06/2026 A;'r‘iz';‘lf]:e 5300 | 01 | MAYARA DE FREITAS SANTOS 02/06/2026 |  28/11/2026
7523 | O | SABRINA CAROLINE DE C. MENEZES 15/06/2026 | 15/06/2026 6382 | ** | EDIANA CORDEIRO DASILVA 2111212025 24/06/2026
7508 | 1 | pATRICIA DOS SANTOS S. FRADE 150612026 | 1510672026 6692 [ O | ANA CAROLINA RODRIGUES BRITES 16/01/2026 |  14/07/2026
7584 01 FLAVIA NOVAES HUTTERER 09/06/2026 09/06/2026 7114 01 AMANDA DE JESUS DOS SANTOS 24/01/2026 22/07/2026
7587 | 91 | POLIANA GEVIESTRIKILHER 17/06/2026 | 17/06/2026 7158 | ' | GIOVANNA GEBIN RAMOS 25/03/2026 17/09/2026

Licenga Maternidade — Lei Municipal n° 129/95, artigo 171, 88 1° ao 6°

CLEIDE ALVES DA SILVA
con Nome Inicio Término Obs. CHEFE DE DIVISAO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Matric.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2025
CONVOCAGAO N° 006/2026

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cépias dos documentos de R.G.,
C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagdo dos exames médicos

admissionais, conforme data e horéario a seguir:

DIA: 22/06/2026

HORARIO: 9h
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | - GERAL
class Clas_s cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial

106 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | SARAH NASCIMENTO PONCIANO - - 455.* *-90
107 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA BEATRIZ BEZERRA DA SILVA - - 489.* *-37
108 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | MARIANA DUARTE SANTOS - - 506.*.*-09

. ‘ BRUNA DE OLIVEIRA CARVALHO . x
109 - PROFESSOR DE EDUCACAOQO BASICA | RODRIGUES - - 463.*.*-29
110 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | FABIANA DE ALMEIDA CRUZ - - 293.**-05
111 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA PRISCILA SILVA RESENDE VEIGA - - 340.*.*-55
112 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | JULIANA FIRMINO ALVES - - 488.*.*-06
113 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IZABELA FARIA VIEIRA - - 498.*.*-39

DIA: 22/06/2026

HORARIO: 10h
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | - GERAL
class Clas_s cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
114 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | MARISA DOS SANTOS SOARES - - 509.*.*-07
116 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SUELI APARECIDA DE OLIVEIRA RIBEIRO - - 848.*.*-15
118 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | CARINA BIANCA DE MENEZES - - 284.**-01
119 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA LUCICLEIDE FONSECA DE SANTANA - - 008.*.*-81
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - AFRODESCENDENTE
class Clas_s cargo inscricao.nome Def Afro cpf
especial
183 41 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | RAQUEL MONTEIRO MARTINS - sim 416.*.*-07
168 42 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | JULIANE DOS SANTOS MENEZES - sim 428.* *-61
PROFESSOR DE EDUCAC,AO BASICA | - PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
class Clas_s cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
especial
356 10 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | LUCINEA FERNANDES DOS ANJOS sim - 312.**-19
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Apds a conclusdo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo comparecer a Sala Anexa a Secretaria da Educagéo (Paco Municipal),
situada a Rua Luis Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga/SP, no dia 25/06/26 as 9:30h, munidos do ASO (atestado de saude ocupacional, emitido no exame
admissional), a documentagao abaixo relacionada (em via original e cépia legivel) para assinatura dos documentos pertinentes as admissoes.

O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,
guando houver:

ASO (atestado saude ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUAGAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulério/prefeitura)
(COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARAGAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqlente da ordem de classificagao,

guando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais e/ou afrodescendentes, deveréo apresentar os laudos e/ou documentos que atestem a condi¢éo

por ele informado no ato da inscri¢&o.
Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos Humanos
para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial do

Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora Interina de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 001/2022
CONVOCAGAO N° 08/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,

C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos, 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizagdo dos exames médicos admissionais,
conforme data e horério a seguir:

DIA: 25/06/2026

HORARIO: 9H
INSPETOR DE ALUNOS — PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
class Clas_s cargo inscricao.nome def Afro cpf
especial
1247 10 101- INSPETOR DE ALUNOS MARIVALDA SANTANA RODRIGUES ALVES FERREIRA Sim - 033.%** ***.40

Ap0s, a conclusdo dos exames médicos admissionais, os candidatos dever&o aguardar a convocagéo, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial do
Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias Uteis, a contar da data de sua nomegao
(portaria de nomeagao) onde o candidato devera comparecer munido da documentagao abaixo relacionada (em via original e cépia legivel):
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ASO (atestado saude ocupacional)
CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)
COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL
TITULO DE ELEITOR E QUITAQAO ELEITORAL
CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINAQAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
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CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO

CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO

CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA SI CONDENACAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA

ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)

(COPIA) DA ULTIMA DECLARACAO DO IMPOSTO DE RENDA

OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O

CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO

% CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certidédo Estadual_https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
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** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que nao comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,
guando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condic¢éo por ele informado no ato aa inscrigdo.
Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial do
Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 002/2023
CONVOCAGAO N° 011/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina
Ocupacional, situada a Rua Luiz Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para retirada de guias e realizagdo dos exames médicos admissionais, conforme data e horario a seguir:

DIA: 25/06/2026

HORARIO: 9hs
AGENTE ADMINISTRATIVO - AFRODESCENDENTE
class CIas; Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
160 14 201- AGENTE ADMINISTRATIVO DIEGO CAVENAGHI DE OLIVEIRA SILVA - sim 365. %% ***.74
ANALISTA DE GESTAO PUBLICA
class CIas; Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
4 - 208- ANALISTA DE GESTAO PUBLICA ADRIANO BRAGA DOS SANTOS - - 920.*** ***.00
TECNICO ADMINISTRATIVO
class Clas_s Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
28 - 235- TECNICO ADMINISTRATIVO KARINA CAMPOS MARINHO - - 431 ¥+* x+*.95
TECNICO ADMINISTRATIVO - AFRODESCENDENTE
class Clas_s Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
56 7 235- TECNICO ADMINISTRATIVO ANDREA CORREIA GUIMARAES - sim 178 xxk dexk.1 7

Apos, a conclusédo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocacéo, por meio de publicacdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo maximo de até 10 dias uteis, a contar da data
de sua nomeagcéo (portaria de nomeagéo) onde o candidato devera comparecer munido da documentacéo abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

3

%

ASO (atestado saude ocupacional)

CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)
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CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
CPF DOS FILHOS
CPF CONJUGE
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
PIS/ PASEP
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGCAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA SI CONDENACAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)
(COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,

guando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condig&o por ele informado no ato aa inscrigao.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial

do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONVOCAGCAO DE REINTEGRACAO
CONVOCAGAO N° 002/2026

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA o servidor que seré reintegrado ao servico publico municipal, a comparecer munido de cépias dos documentos de R.G., C.P.F

e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos, 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizagdo dos exames médicos de reintegragdo, conforme data e horario a seguir:

DIA: 22/06/2026
HORARIO: 9H

TECNICO EM ENFERMAGEM

matricula cargo nome cpf

6393

TECNICO EM ENFERMAGEM LEMOEL ALVES DE ARAUJO 246 Fxx Fx*.27

Ap06s a conclusédo dos exames médicos, o candidato devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanaos (pago municipal), no dia 22/06/2026 as

10h, munidos do ASO (atestado de saude ocupacional), a documentagao abaixo relacionada (em via original e copia legivel) para assinatura dos documentos pertinentes a reintegragéo
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ASO (atestado saude ocupacional)

CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL

TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO

CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulério/prefeitura)

(COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA

OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARAGAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
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%  QUANDO SE TRATAR DE ACUMULACAO LEGALMENTE PERMITIDA, SERA OBRIGATORIA AAPRESENTACAO DE DECLARACAO EMITIDA
PELO(S) ORGAO(S) DE VINCULO CONTENDO OS HORARIOS DE TRABALHO, A CARGA HORARIA E A ESCALA DE SERVICO, QUANDO
HOUVER, PARA FINS DE VERIFICAQAO DA COMPATIBILIDADE DE HORARIOS.

% CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certidédo Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
%  MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO.

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqliente da ordem de classificagéo,
guando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condicéo por ele informado no ato aa inscrigéo.
Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial do
Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 03/2023
CONVOCACAO N° 05/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuigbes legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado, a comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos (Paco Municipal), situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro - Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 23/06/2026
HORARIO: 9:30h
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES - AFRODESCENDENTE

Class . ;
class . Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial

46 5 304- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES ISIS MARIA SOUZA DE OLIVEIRA - sim 410.%%* #**.22

Devera comparecer para a entrega dos originais e cépias dos documentos abaixo relacionado (em via original e copia legivel) e para assinatura
dos documentos pertinentes as admissdes. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o
subsequente da ordem de classificagdo, quando houver

« ASO (atestado salde ocupacional)

% CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

# COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.

< TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

« CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

« CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

« CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

<+ CPF DOS FILHOS

% CPF CONJUGE

< COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

< CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

< CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

< PIS/ PASEP

% COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

« COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICA(;AO

 CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

<& DECLARA(;/:\O DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNQAO PUBLICA INACUMULAVEL, E NAO RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL,
E NAO TEM CONTRA S| CONDENAQAO PENAL TRANSITADA E JULGADA NOS ULTIMOS 05 ANOS.

<& DECLARA(;AO (COPIA) DO IMPOSTO DE RENDA

< OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO E COPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema de Controle de Admiss&o
e Aposentadoria/Penséo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — TCE/SP (devera solicitar junto ao RH do 6rgéo publico em que prestou servigo)

% CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,
guando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condicéo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

BERTIOGA{19)DEJUNHOGIDE

A .
OEICIANDO MUNICIPIO - N>1294


https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
https://web.trf3.jus.br/certidao-regional

Ly N
CONCURSO PUBLICO N° 003/2023
CONVOCAGCAO Ne 06/26
A Prefeitura do Municipio de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de copias dos documentos de R.G.,
C.P.F e PIS, na Medicina Ocupacional, situada a Rua Luis Pereira de Campos 408 — Centro — Bertioga/SP, para realizacdo dos exames médicos admissionais,

conforme data e horario a seguir:

DIA: 25/06/2026

HORARIO: 10h
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES
class Clas_s Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
12 - 301- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES MARTA MARIA DE ALMEIDA _ _ 329 *xk xx%k_3D
13 - 301- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES LUISA CARVALHO HELENE - - 216, %% **_GT
14 - 301- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES VITOR LUIS BARROS COGO - - 416,55 57
PROF.. DE ED. BASICA Il - ED. ESP. AUDITIVA - AFRODESCENDENTE
class Clas§ Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial

9 3 302- PROF.. DE ED. BASICA Il - ED. ESP. AUDITIVA RAQUEL SILVA CARVALHO - sim 386.*** *¥**.46

Apos, a conclusédo dos exames médicos admissionais, os candidatos deverdo aguardar a convocagéo, por meio de publicagdo no BOM — Boletim Oficial
Eletrénico do Municipio de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que devera ocorrer no prazo de até 10 dias Uteis, a contar da data de sua
nomeagcao (portaria de nomeacéo) onde o candidato devera comparecer munido da documentagéo abaixo relacionada (em via original e copia legivel):

oo

»  ASO (atestado saude ocupacional)

CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL

TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO

CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulério/prefeitura) PACO MUNICIPAL

% DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA SI CONDENACAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)

% (COPIA) DA ULTIMA DECLARACAO DO IMPOSTO DE RENDA

% OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO

%  CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES

JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual_https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do_(civel e criminal) (certiddes SAJ)
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** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,
guando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condicéo por ele informado no ato aa inscrigdo.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
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Medicina Ocupacional e}
Seguranga do Trabalho

Previna-se contra o cancer também enquanto trabalha!

Como surge o cancer?

Cancer (ou tumor maligno) é o nome dado a um conjunto de
mais de 100 doengas que tém em comum o crescimento
desordenado de células. Dividindo-se rapidamente, estas
células agrupam-se formando tumores, que invadem
tecidos e podem invadir 6rgaos vizinhos e até distantes da
origem do tumor (metastases). O cancer é causado por il

- ~ " L. Multiplicacdo _ Actimulo de Tumor
mutagoes, que sao alteragdes da estrutura genética (DNA) desconyeedade células cancerosas

das células. (Ministério da Saude, 2026)

e
(INCA

'
/ \ O cancer pode ter varias causas. Fatores externos
S6 nos primeiros cinco meses (]1] internqs ao organismo contribuem para o
d de 2026 os \ desenvolv!mento da doe.nga. A; causas exter.nas
© ano R — % estdo relacionadas ao meio ambiente, aos habitos,
afastamentos  por  cancer ) costumes e qualidade de vida da propria pessoa. As
alcangaram 70% da soma de ! causas internas s&o, na maioria das vezes,
dias em relag&o 2o total do ano j geneticamente pré-determinadas e estéo ligadas a

V4

anterior. capacidade do organismo de se defender das

& =
‘\ / agressoes externas.

’j’ll~..

/ Acobes que ajudam a prevenir o cancer: \

* Nado fume! — Nao fumar ajuda a prevenir os canceres de
pulmao, cavidade oral, laringe, faringe e eséfago. E comum
trabalhadores realizarem pausas durante a jornada de trabalho
para fumar como forma de reduzir o estresse. Substitua o habito
de fumar por habitos que contribuam para a melhoria da sua saude!

» Alimentacdo saudavel — N&o pule refeicbes, crie rotinas
saudaveis de alimentacao evitando grandes periodos sem comer
ou a ingestao de alimentos que favorecem o aumento do peso
corporal e o surgimento de doencas.

» Pratique atividades fisicas diariamente — A atividade fisica
consiste na iniciativa de se movimentar, de acordo com a rotina de
cada um. Vocé pode, por exemplo, caminhar, trocar o elevador
pelas escadas, evitar permanecer por longos periodos na mesma
posicao durante o trabalho.

&S

# Realizar exames preventivos periodicamente — Nao deixe de
realizar exames preventivos periodicamente e ir em consultas
médicas. Lembre-se, vocé é o principal agente de prevencao para
a sua saude!

* Exposig¢ao ao sol — Utilize sempre protetor solar, a utilizagao dele /
\\ajuda a prevenir o cancer de pele.




DECISAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3896/2024 — PAD

Considerando o processo administrativo sindicante instaurado pela Portaria n® 549, de
28 de maio de 2024, em razdo dos fatos noticiados nos autos do processo administrativo
n° 3896/2024;

Considerando o relatorio conclusivo da Comissdo Permanente de Processos Disciplina-
res e Sindicancias — COPIAS, deliberando, por unanimidade, pelo arquivamento;
Considerando a manifestagéo juridica da Diretoria Adjunta da PGM pela regularidade do
procedimento formal;

DETERMINO, com fundamento em tudo o que dos expedientes consta e diante de todas
questdes, documentos e apontamentos registrades neste processo e levando-se em

consideragao tudo que foi apurado e registrado, o ARQUIVAMENTO deste expediente.
Bertioga, 12 de junho de 2026,

Fabiana Paviani

YAt

Secretaria Municipal de Satde

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE —
VIGILANCIA SANITARIA

PA 4962/2024 — Valeska Leite Santos — CNPJ: 32.749.652/0001-10 — Petic&o n°®
1252—- Indefiro solicitagdo de prorrogacéo de prazo;

TI29019/2026 — Espélio de Nevio Marcal de Oliveira Caldas — CPF: 609.*** ***-
00 - Para ciéncia da lavratura de Termo de Intimagdo n° 29019/2026 visto a
devolugéo de envio via correios;

T129035/2026 — Marcelo Borges de Moraes — CPF: 373.*** *** .52 - Para ciéncia
da lavratura de Termo de Intimagéo n°® 29035/2026 visto a devolugéo de envio
via correios;

T129031/2026 — Edison Vanini — CPF: 775.*** *** _34 - Para ciéncia da lavratura
de Termo de Intimacéo n° 29031/2026 visto a devolugdo de envio via correios;

T1 29024/2026 — Espdlio de Osvaldo Dias — CPF: 040.*** *** .72 - Para ciéncia
da lavratura de Termo de Intimagao n°® 29024/2026 visto a devolugcéo de envio
via correios;

LTA
EMISSAO:

PA 1990-25 BER LAU — 27 Praia Hotel Ltda;
PA 2112-25 BER LAU — E. Odontologia Bertioga Especializada Ltda;
PA 8-26 BER LAU - Condominio Residencial llha de Itamaraca IV

LICENGCA SANITARIA DEFERIDA:

PA 6001/2022 — 49.927.566 Rosenei dos Santos — CNPJ: 49.927.566/0001-52
— Protocolo n° 6001/2022*26;

Para emissdo de taxa favor consultar o seu e-mail ou acessar o site: www.
bertioga.sp.gov.br. Para emisséo da Licenca Sanitaria atualizada, favor acessar
o link: cvs.saude.sp.gov.br.

Considerando emisséo do Certificado de Licenciamento Integrado (CLI) pela
RedeSim, defiro licenga sanitaria dos seguintes estabelecimentos junto aos seus
respectivos protocolos:

SPP2431313212 - CNPJ: 58.267.653/0001-11 - SOUL HOPS COMERCIO

SAO LOURENCO LTDA
SPP2231360733 - CNPJ: 48.928.344/0001-91 - ALEXANDRE ORTEGA

GONZALEZ BOX
BERTIOGA19)DEJUNHO®IDE

RESOLUGAO CMSB N° 0005/2026

O Conselho Municipal de Saude de Bertioga — CMSB, no uso de suas
atribui¢bes legais e regimentais, conforme Lei Municipal n® 31/1993 e Decreto
Municipal n® 4.119/2023, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 8.142/1990, que estabelece
os Conselhos de Saude como 6rgdos permanentes e deliberativos do Sistema
Unico de Saude — SUS;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°8.080/1990, que regula as a¢des
e servicos de saude e estabelece mecanismos de controle social;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 141/2012,
especialmente em seu artigo 36, que determina a apresentacdo quadrimestral
do relatdrio detalhado de gestdo da saude, contendo informagdes financeiras,
orgamentarias, assistenciais e epidemiolégicas;

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Municipal de Saude
acompanhar, fiscalizar e apreciar os relatérios referentes a execugéo da politica
publica municipal de saude;

CONSIDERANDO a apresentagdo do Relatério Detalhado do Qua-
drimestre Anterior — RDQA referente ao 1° Quadrimestre de 2026, contendo
informacgdes relativas a execugéo das agdes e servigos publicos de saude no
municipio;

CONSIDERANDO a analise realizada pelos conselheiros municipais
de saude e/ou Comisséo de Fiscalizagdo do Conselho Municipal de Salde;

CONSIDERANDO que o referido relatério foi apresentado em
audiéncia publica na Camara Municipal no dia 27 de maio de 2026.

CONSIDERANDO que o referido relatério foi apresentado e apreciado
pelo Conselho Municipal de Saude em reunido extemporanearealizada em 19
de junho de 2026, convocada para tratar especificamente da matéria;

CONSIDERANDO aimportancia da apreciacéo do RDQA pelo Conse-
Iho Municipal de Saude como instrumento de acompanhamento, fiscalizagéo e
fortalecimento do controle social no &mbito do Sistema Unico de Satde — SUS;

RESOLVE:

Art. 1°

APRECIAR o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior — RDQA referente
ao 1° Quadrimestre de 2026, apresentado pela Secretaria Municipal de Saul-
de de Bertioga.

Art. 2°

Registrar que a apreciacéo do referido relatério ocorreu em reunido extem-
poranea do Conselho Municipal de Saude, realizada em 19 de junho de
2026, nos termos das normas regimentais aplicaveis, possibilitando a analise
e manifestagdo do colegiado.

Art. 3°

Deliberar pelo registro em ata da apreciacdo do RDQA referente ao 1° Quadri-
mestre de 2026, contendo as manifestagfes, consideragdes e eventuais reco-
mendacgdes apresentadas pelos membros do Conselho Municipal de Sautde.

Art. 4°

Recomendar a Secretaria Municipal de Saude que mantenha o encaminha-
mento regular dos Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior — RDQA ao
Conselho Municipal de Saude, garantindo tempo habil para analise e manifes-
tacéo do colegiado.

Art. 5°
Determinar o encaminhamento desta Resolugéo a Secretaria Municipal de
Saude de Bertioga, para ciéncia e providéncias cabiveis.

Art. 6°
Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Bertioga, 19 de Junho de 2026.

Diuver Clay de Oliveira Junior
Vice - Presidente do Conselho Municipal de Saude de Bertioga
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OEICIAMDO MUNICIPIO -IN>1294



http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
https://cvs.saude.sp.gov.br/

RESOLUGAO CMSB N° 0006/2026

O Conselho Municipal de Saude de Bertioga — CMSB, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, conforme Lei Municipal n® 031/1993 e
Decreto Municipal n® 1784, de 10 de fevereiro de 2012, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 031/1993, em seu artigo
16°, que confere ao Conselho Municipal de Satude competéncia deliberativa,
consultiva e fiscalizadora no ambito das politicas publicas de saude do
Municipio de Bertioga;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 1784, de 10
de fevereiro de 2012, que regulamenta o funcionamento e as atribuicdes do
Conselho Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 8.080/1990 e na
Lei Federal n° 8.142/1990, que estabelecem os principios da participacéo da
comunidade e do controle social no Sistema Unico de Saude — SUS;

CONSIDERANDO que o Programa Anual de Saude — PAS constitui
instrumento de planejamento do Sistema Unico de Saude — SUS, responsavel
por detalhar as ag6es, metas, indicadores e prioridades previstas no Plano
Municipal de Saulde;

CONSIDERANDO que o Programa Anual de Saude — PAS 2027 foi
apresentado, analisado e debatido no ambito do Conselho Municipal de Saude
de Bertioga, garantindo a participagdo social e 0 acompanhamento das agdes
de saude planejadas para o exercicio de 2027;

CONSIDERANDO que o referido Programa foi aprovado por
unanimidade pelo Plenéario do Conselho Municipal de Saude de Bertioga,
durante reunido extemporanea realizada em 19 de junho de 2026;

RESOLVE:

Art. 1°

Aprovar, nos termos da deliberagdo plenaria, o Programa Anual de Saude
— PAS 2027, como instrumento oficial de programacéo das agdes e servigos
publicos de saude do Municipio de Bertioga para o exercicio de 2027.

Art. 2°

Determinar o encaminhamento do Programa Anual de Saude — PAS 2027 a
Secretaria Municipal de Salde, para adogdo das providéncias administrativas
e operacionais necessarias a sua execugao.

Art. 3°

Registrar que a aprovagéo do PAS 2027 ocorreu em reunido extemporanea do
Conselho Municipal de Saude, realizada em 19 de junho de 2026, conforme
deliberacéo do colegiado.

Art. 4°
Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Bertioga, 19 de Junho de 2026.

Diuver Clay de Oliveira Junior
Vice - Presidente do Conselho Municipal de Salde de Bertioga

SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

EXTRATO TERMO DE FOMENTO ST N. 23/2026 — PROCESSO
ADMINISTRATIVO N. 137/2026

OSC BENEFICIARIA: ASSOCIAGAO COMUNITARIA CENTRO DE
TRADICOES NORDESTINAS

ORGAO REPASSADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
CULTURA DE BERTIOGA

EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA MUNICIPAL N. 185/2026 VALOR
DA EMENDA: 552.848,47 (QUINHENTOS E CINQUENTA E DOIS MIL,
OITOCENTOS E QUARENTA E OITO REAIS E QUARENTA E SETE
CENTAVOS)

EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA MUNICIPAL N. 186/2026 VALOR DA
EMENDA: 47.151,53 (QUARENTA E SETE MIL, CENTO E CINQUENTA E
UM REAIS E CINQUENTA E TRES CENTAVOS)

VALOR TOTAL DO TERMO: R$ 600.000,00 (SEISCENTOS MIL REAIS)
OBJETO: EXECUGCAO DO PROJETO NORDESTE NOS BAIRROS
CONFORME PLANO DE TRABALHO

DATA: 17/06/2026

VIGENCIA: 17/06/2026 ATE 31/12/2026

TERMO DE JUSTIFICAGAO E RATIFICAGAO ST N° 07/2026
(Processo Adm. 137/2026)

Nos termos do art. 8° do Decreto Municipal n. 6.401/2024,
JUSTIFICO E RATIFICO a dispensa de chamamento publico para a
celebragdo de Termo de Fomento entre o Municipio de Bertioga, inscrito
no CNPJ sob o n° 68.020.916/0001-47, com sede & Rua Luiz Pereira de
Campos, 901, Centro, Bertioga, SP, CEP 11250-000 e a entidade Associagcao
Comunitaria Centro de Tradi¢cdes Nordestinas, inscrita no CNPJ sob o n°
03.224.294/0001-23, com sede na Avenida 19 de Maio, 695, Salas 5 e 6,
Bairro Centro, Bertioga, SP, CEP 11250-734, levando-se em consideracao
tratar-se de objeto da Emenda Parlamentar Impositiva Municipal n® 185/2026,
no valor de R$ 552.848,47 (quinhentos e cinquenta e dois mil, oitocentos e
quarenta e oito reais e quarenta e sete centavos) e da Emenda Parlamentar
Impositiva Municipal n°® 186/2026, no valor de R$ 47.151,53 (quarenta e sete
mil, cento e cinquenta e um reais e cinquenta e trés centavos) que serédo
destinados ao projeto “Nordeste nos Bairros”, conforme plano de trabalho
aprovado pela Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de Bertioga, nos
autos do processo administrativo suso mencionado.

Bertioga, 16 de junho de 2026.

Ney Carlos da Rocha
Secretario de Turismo e Cultura

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP

ATOS DA SECAO DE APROVACAO E LICENCIAMENTO (SPAL)
04.06.26 a 17.06 .26

CONSTRUCAO

Expeca-se a licenga de construgédo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.%s —

112-26 HELIEVERSON ROGER GORGOLHO LOPES
2245-25 LEONARDO ASSIS LENHARO

804-26 CARLOS FIGUEIREDO MELLO;

672-26 FELIPE JACINTO;

2149-25 GLAUBER PAGNAN SILVA DOS SANTOS
399-26 ALTAMIR ROCHA DE CARVALHO

338-25- EDSON ROCHA DE OLIVEIRA,;
3-26-BER-ALC - FERNANDO SANZ SOGAYAR

REGULARIZACAO

Expeca-se a licenga de regularizagéo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.% -

1560-25 PAULO CEZAR DA SILVA

2205-25 MURILLO FARIA DE NAPOLI

802-25 CARLOS HENRIQUE SILVEIRA

669-26 GOIACI ALVES GUIMARAES

2079-25 MAXTC EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA;

1751-25 RAFAEL NICODEMOS VARLESE;

REFORMA
Expeca-se a licenga, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.°s —

N \g ' -
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1259-25 ROGERIO DE MOURA LOPES;

DEMOLICAOQ:

Expeca-se a licenga de demoligao, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
Processo n°s:

282-26 SANDRO TUBINI

COMUNIQUE-SE

Ao responsavel técnico, atender comunigue-se;
Processo n.°s —

2205-25 MURILLO FARIA DE NAPOLI;

2245-25 LEONARDO ASSIS LENHARO

282-26 SANDRO TUBINI;

1466-23 RAFAEL MOUTINHO LEONI DE OLIVEIRA;
802-25 CARLOS HENRIQUE SILVEIRA;

2205-25 MURILLO FARIA DE NAPOLI

308-25 DANIEL SEKI;

802-25 CARLOS HENRIQUE SILVEIRA

672-26 FELIPE JACINTO;

669-26 GOIACI ALVES GUIMARAES;

399-26 ALTAMIR ROCHA DE CARVALHO

1259-25 ROGERIO DE MOURA LOPES;

2066-25 RUI VERTEMATE;

1871-25 ABDUL BASSET HASSAN MALAT E OUTROS;
2058-25 ZEZANATE GIANDOSO E OUTROS;

1760-25 ODILON APARECIDO DE LIRA;

1751-24 RAFAEL NICODEMOS VARLESE;

1760-25 ODILON APARECIDO DE LIRA;

1363-25 LUCAS LEAL MARTINS DA CUNHA;

424-26 EDER HENRIQUE RODRIGUES DE SOUZA,
434-25 RITA DE CASSIA MORAES PRADO;

338-25- EDSON ROCHA DE OLIVEIRA;

1836-25- CLAUDIO MONTEIROADMINISTRAQAO DEBENSE PARTICIPACOES
LTDA,

78-26- FABRICIO BERGAMASCO ARGUERRO;
2657-24- JOSE CARLOS DE MORAIS;

483-26- FILIPE MATTOS PINTO LIMA E OUTRO;
2104-25- ALEXANDRO DE GOES GOMES;

1325-25- CONDOMNIO EDIFIICIO TERRA DEL SOLE;
130-25- PETROPOL PROT LTDA,

830-25- GERALDA QUIROZ REGO LUZ;

178-25- OSWALDO MARIO SERRA TRUZZI;

359-26- MAIRA EUGENIA CARALLI;

325-26- OSWALDO RUFFO FILHO;

2173-26- J.C. SANTOS CONSTRUTORA LTDA,;
91-26- MAYARA DE LIMA MONROE SILVA,

2622-26- PALOMA BRITO DE OLIVEIRA;

1997-25- CITY MAR RESIDENCE SPE LTD

961-26- HBS PARTICIPACOES LTDA

889-26- FERNANDO ARCHANJO VENANCIO DOS SANTOS;
856-26- LAERCIO SARAIVA ALCANTARA;

879-26- AGNALDO GOMES RODRIGUES;
943-26-VALERIA RODRIGUES DE CARVALHO;
949-26- MARIANA MALATESTA DE LIMA ANDRADE;
955-26 - SOBLOCO X EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA;
939-26-MARLI DE MORAES NAURI;

608-26- SOPE GESTAO PATRIMONIAL LTDA,
833-26- SILVIA MARIA COELHO DE ARAUJO;
823-26- RAFAEL MOUTINHO LEONI DE OLIVEIRA
2714-24 - JOSE CARLOS CARDOSO FARIA

1897-25 - COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO
PAULO — SABESP

540-26-BER-ALC - MELISSA DOLENC;

1581-25 PAULO SERGIO DA SILVA

1815-25 WESLEY RODRIGO GOES VENCESLAU;
1491-25 - CONDOMINIO RIO DAS PEROLAS;

705-26 - IVAN ANTUNES MATOS;

596-26 - EDUARDA STOPA DIAS

2375-24 - JOSE MARIA SANTANA DIAS

2445-24 - GISELE ALBINO MOREIRA ANTONIETO LIMA

INDEFERIDO

Processo n.°s —

1473-25 ARNALDO MAURICIO CAETANO
589-25 MATHEUS DINIZ

2804-24- ANTONIO ALMEIDA LIRA,;
1059-24- JAIR LEITE SIQUEIRA;
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2288-25- ALEX DE FARIAS SANTOS;
972-24- MARCOS ANDRE RUBBO;

2002-25- CONDOMINIO EDIFICIO RIO DE JANEIRO;
2645-24- PEDRO JUK;

2896-24- PAULO FERNANDO DE SOUZA;

245-24- MARCELO ANDRADE DOS REIS;

1324-24- VALDIENE SILVA SANTANA:;

2934-24- VALDERLI LEONARDO SAMPAIO DE ALMEIDA;
126-26 - TARCIO ROGERIO PEGORIN

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23
Expeca-se a licenga de conservacéo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.°s —

334-24 EDMUNDO PAULOS XAVIER

2552-24 ANTONIO DA CRUZ EVANGELISTA

2681-24 ALEXANDRE SANTOS BOLLA;

1857-24 WANDERLEI OLIVEIRA CASTRO

2324-24 JOSE ORLANDO DE CARVALHO;

2615-24 LUCIA FERREIRA BRAINER;

563-24 GERSON ANDRADE DOS SANTOS FILHO
2790-24 ANDREIA MARUZO PEREJAO;

1207-24 EDISON FERNANDO DA SILVA

2100-24 AGNALDO LACERDA COELHO E OUTROS;
1616-24 MIRIAN OLIVEIRA SOUZA,

2087-24- CONSTRUTORA FELICIANO LTDA;
1411-24- JOSE ANTONIO DA FONSECA;

1328-24- FRANCISCO MANOEL DAVID ALVES;
2129-24- TRACTUS TRANSPORTES E INTERMEDIACOES DE NEGOCIOS;
1236-24 ALCEMIR GARDINALLI

2462-24 - PAULO AFONSO ARAUJO SOBRINHO
2422-24 - ALEXANDRE LEAL

1883-24 FRANCISCO CARLOS CASADO MARTINS;
2783-24 - ANDERSON PINHEIRO MARTINS

2730-24 - FABIO BATISTA DE MORAES

2211-24 - FRANCISCO BUCI

COMUNIQUE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23

Processo n.°s -

334-24 EDMUNDO PAULOS XAVIER

2779-24 JOSE CARLOS RODRIGUES

2712-24 IRINEU JOSE DE MELO

555-24 EDSON MARETTO;

1379-24 FERNANDO SENA RODRIGUES;

2737-24 DANIEL SPADON,;

2932-24 FRANKSY LANE SOUZA DOS SANTOS
2548-24 MARIA CRISTIANE CORDEIRO DE SOUZA;
2337-24 SANDROMIK PERRELA COSMO;

2646-24 PAULO MASSAHIRO HASSUSHI;

308-25 DANIEL SEKI

2803-24 WILLIAN FELIZARDO PINTO;

2833-24 PAULO ALTENFELDER SANTOS

1814-24 CACILDA JUNQUEIRA ANDRADE;

2183-24 ROSANE ROBERTO BENDOCHI;

2085-24 PAULO ALVES DE ANDRADE;

2863-24 MARIA SELVA MARTINEZ FERNANDES SCOTTON;
1389-24 MARIO TOSHIYUKI MAKABE;

2441-24 ROSANGELA DAS GRACAS SILVA DE CARVALHO;
2663-24 MARISA SANTOS GUEDES LUCCAS;
1332-24 GIL JORGE ALVES;

2518-24- RODRIGO GALVAO DOS SANTOS;
2048-24- CARLOS LINEU PUPO DE OLIVEIRA;
2674-24- CRISTIANO CLEMENTE FERREIRA ZAO;
2759-24- MARISA APARECIDA DE PAULAN ;
552-24- MARCO ANTONIO PERES PILAO;

2942-24- LUIS MAURO DA SILVA LIMA;

2208-24- CLAUDIO ALBERTO BERTOCHI,

2594-24- WANDERLEI FEDORGEKYN PRIETO;
650-24- ADERBAL BONETO;

2942-24- LUIS MAURO DA SILVA LIMA;

1856-24- RODRIGO MOREIRA DIAS;

2477-24- ROGERIO MALVEIRO;

5-24- MARTA CRISTINA GOMES E OUTROS;
2682-24- OSWALDO TADASHI ONISHI;

2621-24- EDUARDO FUMER PARAJO;

1296-24- MARIA HILZA LOPES E OUTRA;

504-24- GILSON DE JESUS TEIXEIRA;
1168-24-BER- JUDITE CARDOSO BARROS DA SILVA;
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750-24- ANA MARIA MAIA
2903-24 - JULIAO BORGES DE SOUZA

2730-24 - FABIO BATISTA DE MORAES;

1442-24 - THAIZIANY DOS SANTOS VITOR,

2374-24 JSR ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO DE OBRAS E
PROJETOS LTDA;

1927-24 - CHRISTIAN MASSAMI MUKAI E CHRISTIANE CASTRO DE MELO
MUKAI

1808-24 - JOSE MANOEL FILHO;

1445-24 - AGENOR CESARIO DE LIMAE ZELIAAPARECIDA DAS NEVES LIMA,
E LARISSA BEZERRA RODRIGUES ROCHA E DAIANA BEZERRA RODRIGUES

INDEFERIDO NOS TERMOS DA LEI 190/23

Processo n.%s -

2885-24 DALSON DE SOUZA PONTES

2973-24 GUILHERMINA DA CONCEICAO TAVARES DE LIMA
2819-24 CARLOS BENEDITO DIAS DE MOURA E OUTROS;
2509-24 SOBLOCO CONSTRUTORA S.A,;

2866-24 DANIEL BRUNO RODRIGUES BOMFIM;

2835-24 - PEDRO FRANCISCO BARBOSA;

2904-24 - BENEDITO PAES SARDINHA;

2914-24 - JOSE MANUEL ARAUJO BRAVO E ROSA VIOLA BRAVO
1165-24 - PAULO DONIZETI DA SILVA,;

2861-24 - JOAQUIM SOUZA DA SILVA,

2778-24 - EVANDRO PEREIRA DA SILVA

812-24 MICHELE GARCIA ESPINOSA SILVA

ARQUIVE-SE

Processo n.%s -

OUTROS
Processo n.°s —

1174-06 (7037-02) — MERCIA GALLEGO PELLICIARI — Complemento do
despacho exarado em 30/07/2001, acréscimo no pavimento térreo de 10,38m>.
852-26 FABIANA APARECIDA FERDINANDO

NOTIFICACAOQ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4043-2026 — A Prefeitura do Municipio de
Bertioga NOTIFICA a empresa Planning Planejamento e Desenvolvimento
Urbano Ltda., CNPJ 44.016.418/0001-62, estabelecida na Av. Conselheiro
Nébias, n® 754, Conjuntos 2119/2120, Santos/SP, CEP 11045-003, para que
tome ciéncia do conteldo constante no Processo Administrativo n°4043/2026,
referente a area de sua propriedade identificada nos autos.

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Diretor do Departamento de Gestéo de Obras Particulares - DOP
REG.5659

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
15/06/2026 A 19/06/2026

URBANISTICOS

APROVACAO:
Expeca-se a licenga, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:

Em 15/06/2026: 810-26 ALEXANDRO ARAQUAM NOVAES
886-26 YOSHIAKI KAWASHIMA
Em 17/06/2026: 335-26 SANDRO TUBINI

COMUNIQUE-SE:
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:

Em 17/06/2026:
Em 18/06/2026:

1562-25
2696-24

ROSINEIAALVES DASILVAE OUTROS
AIRTON DE MELO OLIVEIRA

CERTIDOES

Expeca-se a certiddo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:

Em 12/06/2026: 445-26 MERCIA GALLEGO PELLICIARI

Em 15/06/2026: 899-26 CRISTIANE PEREIRA RAYMUNDO/

BERTIOGA{19)DEJUNHOGIDE

DAVI SILVEIRA RAYMUNDO

Em 15/06/2026: 941-26 AVANILDA SILVA DOS SANTOS

Em 15/06/2026: 725-26 GEORGE EVANGELISTA CRISPIM
Em 15/06/2026: 888-26 RUI VERTEMATE

Em 15/06/2026: 824-26 J.LJANUARIO E JANUARIO LTDAEPP
Em 17/06/2026: 965-26 ROQUE RINALDI

Em 18/06/2026: 929-26 DULCE APARECIDA DOS SANTOS/

RENATA MORAES DOS SANTOS

Em 19/06/2026: 953-26 MARCIA ROSA MORILA JACOB
ABDALA

Em 19/06/2026: 957-26 CARLOS ANIBAL DE BLASIO

Em 19/06/2026: 970-26 NAIRTEREZINHABALDEZ DOAMARAL
DE MORAIS

Em 19/06/2026: 977-26 EDUARDA SANTANA

Em 19/06/2026: 982-26 LUIZ FERNANDO BLUHU

COMUNIQUE-SE:

Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:

Em 19/06/2026: 952-26 ROSA GARCIA

Em 19/06/2026: 962-26 CLEBSON NASCIMENTO SANTOS

INDEFERIDO:

Em 17/06/2026: 464-26
Em 18/06/2026: 790-26
DE PONTE SILVA

SILVIA EMILIA TURATO SUZANO
ALLINE CHRISTINA DE PONTE SILVA

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO — SP

SECRETARIA DE
OBRAS E HABITACAO

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAGCAO

NOTIFICACAO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuicdes e
em vista do que disp8e o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que foram
encaminhadas notificac6es via postal com aviso de recebimento para os
proprietérios, interessados e confrontante do LOTE 08 da QUADRA 106, situado
naAV. ANCHIETA tomem ciéncia do Processo Administrativo n°® 3026/2026, que
trata da Regulariza¢édo Fundiaria Urbana de Interesse Especifico (REURB-E), que
apresentem ou ndo, conforme lhe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017,
impugnag@o ao processo mencionado acima, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da data publicagéo.

Os documentos relativos ao procedimento de regularizagéo fundiéaria,
conduzido nos termos do art. 31 da Lei Federal n® 13.465/2017, encontram-se
disponiveis para consulta, conforme disposto no Decreto Municipal n° 4.063/2022.
O acesso aos autos podera ser solicitado mediante requerimento formal,
devidamente justificado e protocolado junto ao Atendimento ao Contribuinte.

Caso queira, eventual manifesta¢éo, impugnacgdo ou concordancia
devera ser apresentada por meio de peticdo fundamentada, devidamente
protocolada pelos canais oficiais do Municipio, podendo ser realizada:

e  presencialmente, junto ao Atendimento ao Contribuinte no Poupatempo
de Bertioga; ou
e por meio do WhatsApp do Atendimento ao Contribuinte: (13) 3316-4379.

Quanto a solicitacédo de copias dos autos, a mesma também podera
ser realizada na forma do referido decreto, ficando condicionada ao pagamento
dos custos correspondentes.

Para esclarecimentos gerais acerca desta notificagdo, a Diretoria de
Habitac&o permanece a disposi¢éo por meio do WhatsApp: (13) 99681-9938.

Quadra/
Lote

N° AR

MATRICULA NOTIFICADO

LEONILDO BARBARESCO JUNIOR, e sua
conjugue DALCILENE DE CASSIA GOMES
BARBARESCO.

106 /20 101.797 YO093705291BR

ANDRE ROGERIO DE SANTANA

Presidente da Comissédo Especial de Regularizagéo de Parcelamento Urbano
— CERPU

A .
OEICIANDO MUNICIPIO - N>1294



S AR5 ERN

CONVOCACAO 3880/2026 ESTRADA FUTURA - LOTE 02 / CHACARA 16 — BALNEARIO
. I . o MOGIANO
O Presidente da Comisséo Especial de Regularizagao de Parcelamento Urba-
no — CERPU, Arg. e Urb. André Rogério de Santana, convoca 0s membros, 1366/2026 RUATIBIRICA — LOTE 64 / QUADRAA — JARDIM ALBATROZ |

conforme lista abaixo, para reunido presencial na Diretoria de Habitagéo, no dia
25 de Junho de 2026 (quinta-feira) as 17h20min, para deliberagcdo da pauta
descrita abaixo:

1.  Analise e providéncias dos processos relacionados abaixo: Membros da CERPU

PROC. ADM. ENDERECO Alexandre Tessaroto de Sousa

4889/2026 RUA ABELINA BATISTA ROCHA — LOTE 01 / QUADRA 11 — JARDIM

DAS CANGOES André Rogério de Santana

4878/2026 RUA JOAO SUDAM NETO — LOTE 04 / QUADRA 04 — RIO DA
PRAIA Debora Coelho do Amaral
4927/2026 RUA OITO — LOTE 08 / QUADRA L — VILAAGAO I

” - Giuliana Cristoni Pereira da Silva
3259/2026 RUA JOSE AMELIO DA SILVA — LOTE 07/ QUADRA G — CHACARA

VISTA LINDA .
- - Jussara Inocéncio dos Santos
11147/2025 REGULARIZACAO DO NUCLEO CAIUBURA |
4351/2020 RUA MANOEL GAJO - VICENTE DE CARVALHO - Leonardo Piccoli Rodrigues da Silva
5124/2022 RUA PASCOAL FERNANDES - CENTRO
m Mara Llcia Lara Fernandes
10354/2025 AVENIDA DE DISTRIBUICAO LONGITUDINAL — LOTE 12 /
QUADRAF — VILAAGAO II
- Marcelo da Cruz Nehme
10494/2025 RUA UM - LOTE 06 / QUADRA D - VILAAGAO Il
Nara Kelly Zanqueta
4420/2020 RUA EDMEA LADEWIN - LOTE 14 / QUADRA 23 — JD RIO DA
PRAIA - . L
Patricia da Silva Oliveira
9310/2025 AVENIDA 19 DE MAIO — LOTE 22/ QUADRA H — JARDIM
ALBATROZ Il

Solange Ferreira Duarte

3036/2026 RUA LUIZ PEREIRA DE CAMPOS, 187 — AREA C - SITIO JEREBA

3034/2026 RUA LUIZ PEREIRA DE CAMPOS - AREA C - SITIO JEREBA p
ANDRE ROGERIO DE SANTANA
3445/2026 ESTRADA FUTURA - LOTE 02 / CHACARA 16 — BALNEARIO Presidente da Comissédo Especial de Regulariza¢édo de Parcelamento Urbano
MOGIANO — CERPU

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 12/06/2026 A 18/06/2026 — LAUDA 273/2026

INSCRICOES MUNICIPAIS — EXPEDIDAS:

INSCRICAO CNPJ RAZAO
152351 67.264.599/0001-41 COMERCIAL SAO JOAO LTDA
152352 50.327.518/0001-02 FAMILIA 7 F MAGALHAES EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA
152353 67.276.799/0001-14 LUCAS CALCIOLARI PAGAN SERVICOS ODONTOLOGICOS
152354 64.494.384/0001-29 EDINALDO SOUZA MARANHAO SERVICOS LTDA
152355 28.823.900/0001-58 CACILDA PINTO PAES 05312010820

5190/2026 — CACILDA PINTO PAES 05312010820
5339/2026 — 60.421.232 CHRISTIAN DOS SANTOS ENEDINA

INSCRICOES MUNICIPAIS — ENCERRADAS:

INSCRICAO CNPJ RAZAO DT-HOMOL
146092 23.897.274/0001-20 23.897.274 VANESSA REIS DOS SANTOS 01/06/2026
127630 30.220.258/0001-64 MARIANA IZABEL DA SILVA BORGES 33965499882 01/06/2026
146022 44.977.487/0001-32 PALOMA REGO DE LIMA 29917592830 01/06/2026
145334 45.169.899/0001-09 KARINA PEREIRA CALIXTO 42809299803 01/06/2026
145267 45.911.805/0001-25 MICHELE RODRIGUES DA SILVA 34186745854 01/06/2026

BERTIOGA19)DEJUNHO®IDE
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142909 47.867.158/0001-27 LUCIANA DOS SANTOS PINTO 35034517817 01/06/2026
146732 54.292.140/0001-00 54.292.140 YURI PELLEGRINO DE OLIVEIRA RODRIGUES 01/06/2026
147607 55.941.177/0001-84 55.941.177 EDUARDO AZEVEDO BRITES 01/06/2026
148566 58.092.170/0001-23 58.092.170 PRICILA APARECIDA MANDAT DA PAIXAO 01/06/2026
148583 58.176.239/0001-05 58.176.239 MAURICLEIA DE LIMA HARDMAN 01/06/2026
149737 60.636.304/0001-71 60.636.304 NICOLLE KEMILY OLIVEIRA GAMBOA 01/06/2026
150648 62.785.162/0001-30 62.785.162 ELIAS TORRES PEREIRA 01/06/2026
151579 65.045.706/0001-15 65.045.706 SAOLO NOVAIS DA SILVA 01/06/2026
151697 65.540.645/0001-62 65.540.645 THIAGO VIVALDINI ZILIO 01/06/2026
151883 66.003.321/0001-58 66.003.321 PEDRO HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA 01/06/2026
152164 66.680.145/0001-99 66.680.145 SERGIO ANTONIO DE CARVALHO 01/06/2026
100063 66.742.993/0001-85 66.742.993 INGRID DOS REIS TUPINA 01/06/2026
100047 66.846.498/0001-16 66.846.498 MATEUS ALVES BOMFIM LISBOA 01/06/2026
120400 23.619.981/0001-55 23.619.981 PRISCILLA RENATA KURIBAIASHI DA SILVA 08/06/2026
137890 40.132.860/0001-01 40.132.860 LEONARDO DE CARVALHO 08/06/2026
143301 49.110.853/0001-75 49.110.853 ROBERTAANTONIOLI 08/06/2026
144048 51.847.898/0001-79 51.847.898 WELLINGTON DA SILVA BRIZA 08/06/2026
145292 52.493.280/0001-10 52.493.280 DALVA DE SIQUEIRA 08/06/2026
147748 56.423.372/0001-85 56.423.372 PABLO ANDRES GONZALEZ ACUNA 08/06/2026
149396 57.839.344/0001-06 57.839.344 RICARDO SOARES SANT ANA 08/06/2026
149744 60.654.624/0001-54 60.654.624 JOAO MARCOS SILVA DE JESUS 08/06/2026
150388 61.871.221/0001-20 61.871.221 FAGNER MARCELINO DE SOUZA 08/06/2026
151481 64.805.950/0001-76 64.805.950 RANIELY GONCALVES DOS REIS 08/06/2026
151799 65.783.310/0001-75 65.783.310 GUSTAVO TALES DE PAULA JACINTO 08/06/2026
142753 47.035.395/0001-21 BRUNO ALVES DA SILVA 44029722806 27/04/2026
150155 455.730.868-63 GABRIEL BRUNASSI CONCEICAO 09/04/2026

INSCRICOES MUNICIPAIS — ALTERACAO E/OU CORRECAO:

INSCRICAO CPF/CNPJ RAZAO
148676 58.280.767/0001-00 BC BERTIOGA LTDA
147905 57.081.037/0001-09 VINTE CENTRO OPTICO LTDA
52230 08.326.390/0001-04 ASSOCIACAO BENEFICENTE NOSSA SENHORA DE FATIMA DE BERTIOGA
151814 65.862.876/0001-92 AEB SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
77300 13.767.135/0001-29 DEYVID ALVES TRINDADE
146416 53.749.720/0001-10 DENIS DO MONTE PIMENTEL
142607 42.323.598/0001-08 SPE RIVIERA 11 E 15 - EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
62610 08.288.066/0001-30 ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES DA E.E. MARIA CELESTE PEREIRA LEITE
151520 64.932.364/0001-92 A. DE SOUZA FERNANDES DA SILVA LOCACOES
149808 60.857.433/0001-90 VOXIUM COMUNICACAO LTDA
147276 55.152.101/0001-70 J. V. PEREIRA SILVA

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

4510/2026 — C. AZARIAS MONITORAMENTO — NF 26509

5186/2026 — E.H. ASSISTENCIA TECNICA EM ELEVADORES E ESCADAS ROLANTES LTDA — ME - NF 11885
5192/2026 — LUCIANA COELHO DESIGN E PAISAGISMO — NF 0458

5446/2026 — GMO GESTAO DE MAO DE OBRA BERTIOGA LTDA — NF 626

5448/2026 — SUPERMIX CONCRETO S/A - NFS 11935 E 11936

5463/2026 — PAULO ROBERTO CARA IRSCHLINGER PLANTAS — ME — NFS 3002, 3004 E 3005

CIENCIA AO CONTRIBUINTE:

BERTIOGAS19]DEIUNHOIDE
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4351/2026 — CENTRO ECLETICO DA FLUENTE LUZ UNIVERSAL BEIJA— FLOR DE LUZ — DEFERIMENTO DA PRORROGAGAO DE PRAZO PARAATENDIMENTO
AACF 122/226 POR MAIS 15 (QUINZE) DIAS, ALEM DOS 30 (TRINTA) DIAS ORIGINALMENTE CONCEDIDOS, TOTALIZANDO 45 (QUARENTAE CINCO) DIAS.

5219/2026 - RCAENGENHARIA EIRELI - INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DAS NFS 115, 116 E 117 DEVIDO A NAO APRESENTAGAO
DA CARTA DE ANUENCIA DO TOMADOR.

LEANDRO GOMES DA SILVA SANTOS
CHEFE DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2415/2026

CONTRATO N° 29/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: ANDRADE DO GUARUJA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
CNPJ n° 00.476.132/0001-94

OBJETO: Locagao do imével localizado a Av. Anchieta n® 162/192 — Centro, em Bertioga, para abrigar o Férum da Comarca de Bertioga.

VALOR TOTAL: R$ 11.171.221,20 (onze milhdes, cento e setenta e um mil, duzentos e vinte e um reais e vinte centavos).

VIGENCIA: 120 (cento e vinte) meses, retroagindo seus efeitos a 01 de junho de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 15/06/2026

Bertioga, 19 de junho de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

EXTRATO DE ADITIVO

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 49/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1897/2024

CONTRATADA: RADIONET LTDA CNPJ: 03.304.610/0001-77

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na implantagdo e monitoramento eletrénico da frota de veiculos, conforme solicitacao da
Secretaria Municipal de Administracao.

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 02/07/2026.

VALOR: R$ 40.932,36 (quarenta mil, novecentos e trinta e dois reais e trinta e seis centavos).

Bertioga, 19 de junho de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

VI APOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 58/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4955/2020

CONTRATADA: PRIME SAUDE LTDA CNPJ n° 39.237.317/0001-81

OBJETO: Contratacédo de empresa para prestagao de servicos médicos especializados em ginecologia e obstetricia para atendimento de pacientes SUS
— Sistema Unico de Salde, nas dependéncias do Centro Especializado & Saide da mulher, no municipio de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 08/06/2026

VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 829.759,20 (oitocentos e vinte e nove mil, setecentos e cinquenta e nove reais e vinte centavos).

BERTIOGA19)DEJUNHO®IDE
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| APOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 153/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9284/2022

CONTRATADA: L & M SOLUGOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA | CNPJ n° 10.219.245/0001-68

OBJETO: Contratagao de empresa para prestagao de servigos de Iocagao de computadores notebooks e tablets para atender as demandas das Secretarias,

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2026

VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 1.410.277,20 (um milh&o, quatrocentos e dez mil, duzentos e setenta e sete reais e vinte centavos).

Bertioga, 19 de junho de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS DO PREGAO ELETRONICO N° 25/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 41/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 09/06/2026 PA. N° 10371/2025

CONTRATADA: FUTURA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 08.231.734/0001-93

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARAFUTURAE EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTO NINTEDANIBE 150MG, VISANDO O FORNECIMENTO
NECESSARIO PARA ATENDIMENTO DOS PACIENTES NOS TERMOS DE DETERMINAGCOES DE PROCESSOS JUDICIAIS, CONFORME
SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

1 1.65.35.0570.0 CcoO OFEV 2000 R$ 128,08 R$ 256160,00

NINTEDANIBE, ESILATO 150 MG

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE ADITIVO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO ELETRONICO N° 25/2025

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 104 / 2025
Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 03/06/2026 PA. N° 1034/2025

CONTRATADA: LITORAL FORMULA LTDA CNPJ: 32.981.106/0001-00

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

Iltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
1 1.65.31.0012.2 CP GENERICO 240000 R$ 0,18 R$ 43200,00
LITIO CARBONATO 300MG
Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
10 1.65.31.0045.9 CP CINETOL 100000 R$ 0,23 R$ 23000,00
BIPERIDENO 2MG CP
Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
16 1.65.31.0119.6 CP GENERICO 300000 R$ 0,15 R$ 45000,00
CARBAMAZEPINA CP 200 MG
Item Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
26 1.65.31.0258.3 CP GENERICO 50000 R$ 1,48 R$ 74000,00
MIDAZOLAM 15 MG CP
ltem Material uUn. Marca Qtde. Prc. Un. Total
33 1.65.31.0645.7 FR NEOZINE 4000 R$ 10,74 R$ 42960,00
LEVOMEPROMAZINA MAL. 4% GOTAS FRASCO 20 ML
Item Material uUn. Marca Qtde. Prc. Un. Total
36 1.65.31.0778.0 CcO GENERICO 200000 R$ 0,22 R$ 44000,00

ACIDO VALPROICO 250 MG CP

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 106/2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 03/06/2026 PA. N° 1034/2025

CONTRATADA: INOVAMED HOSPITALAR LTDA CNPJ: 12.889.035/0002-93

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

3 1.65.31.0015.7 CpP HIPOLABOR 50000 R$ 0,60 R$ 30000,00

BERTIOGAS{19)DEHUNHOGOIDE2

[OEICIAMDO MUNICIPIO - N21294%




LEVOMEPROMAZINA 100MG CP

Iltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

23 1.65.31.0191.9 CpP HIPOLABOR 150000 R$ 0,11 R$ 16500,00

TRAMADOL, CLORIDRATO 50MG CP

Item Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

24 1.65.31.0218.4 CP ZYDUS 70000 R$ 0,15 R$ 10500,00

PAROXETINA, CLORIDRATO 20MG CP

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

30 1.65.31.0623.6 FR HIPOLABOR 5000 R$ 1,82 R$ 9100,00

CLONAZEPAN 2,5 MG/ML FRASCO 20ML

Iltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

35 1.65.31.0759.3 CP EPILENIL 80000 R$ 0,57 R$ 45600,00

ACIDO VALPROICO 500MG CP

Iltem Material un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

39 1.65.35.0016.3 FR HIPOLABOR 6000 R$ 4,93 R$ 29580,00

ACIDO VALPROICO XPE. 250MG/5ML FR 100ML.

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 108/2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 03/06/2026 PA. N° 1034/2025

CONTRATADA: LADOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
CNPJ: 07.654.936/0001-85

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

5 1.65.31.0037.8 CP GENERICO 80000 R$ 0,20 R$ 16000,00

FENOBARBITAL CP 100MG

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

6 1.65.31.0041.6 CP CLORPROMAZ 80000 R$ 0,50 R$ 40000,00

CLORPROMAZINA 100MG

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 110/2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 03/06/2026 PA. N° 1034/2025

CONTRATADA: PORTAL LTDA CNPJ: 05.005.873/0001-00

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

12 1.65.31.0047.5 CP NORTRIPTILINA 25MG 50000 R$ 0,20 R$ 10000,00

NORTRIPTILINA 25MG CP

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 112 / 2025
Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 03/06/2026 PA. N° 1034/2025
CONTRATADA: LOGMEDI COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA CNPJ: 52.179.963/0001-06

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARAFUTURAE EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
7 1.65.31.0042.4 CP ESM 250000 R$ 0,05 | R$ 12500,00

CLONAZEPAM 2MG CP

ltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

15 1.65.31.0117.0 CP GERMED 10000 R$ 0,35 R$ 3500,00
NITRAZEPAM CP 5 MG (FURP)

Iltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

34 1.65.31.0743.7 CO EMS 10000 R$ 0,10 R$ 1000,00

BROMAZEPAN 3 MG CP.
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| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 113/ 2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 03/06/2026 PA. N° 1034/2025

CONTRATADA: CENTERMEDI-COM. DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 03.652.030/0001-70
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE.
Item Material un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

20 1.65.31.0130.7 CP GENERICO 400000 R$ 0,04 R$ 16000,00

AMITRIPTILINA CP 25 MG

| ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 117 / 2025

Validade da Ata de RP: 12 (doze) meses, a partir de 03/06/2026 PA. N° 1034/2025

CONTRATADA: MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A

CNPJ: 07.752.236/0001-23
OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE.
Iltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

8 1.65.31.0043.2 CP TEUTO 350000 R$ 0,05 R$ 17500,00

FLUOXETINA 20 MG CP

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SL N 22/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 286/2026

OSC: INSTITUTO INDIGO
CNPJ: 28.019.312/0001-66

OBJETO: Promover a incluséo social e o desenvolvimento integral de criangas, adolescentes por meio da pratica do Jiu-Jitsu estimulando valores de respeito, cooperagio

€ superagao.
DATA: 15/06/2026
PRAZO: 6 meses
VALOR: R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Gerson de Souza Rodrigues
Secretéario de Esporte e Lazer

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SL Ne 20/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 12.859/2025
OSC: IBAI - INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS
CNP]J: 44.414.274/00001-18

OBJETO: Promover saude, bem-estar e integracdo comunitdria no municipio de Bertioga por meio da cultura da corrida, utilizando ciclos trimestrais gratuitos

que combinam treinos guiados, clinicas de orientagdo esportiva e cmpetigdes de encerramento, fortalecendo a ocupagio dos espagos puiblicos, a pratica de hébitos

saudaveis e o desenvolvimento social inclusivo, alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e aos principios de ESG.

DATA: 12/06/2026
PRAZO: 6 meses
VALOR: R$ 600.000,00 (seissentos mil reais).

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

Gerson de Souza Rodrigues
Secretario de Esporte e Lazer

A .
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EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 327/2026
DISPENSA ELETRONICA N°40/2026
Fernando de Aguiar, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo Gnico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagdo que consta nos autos do Processo
Administrativo n® 327/2026, Dispensa Eletronica n® 40/2026, em especial o termo de referéncia, AUTORIZO a contratagdo direta das empresas:

Item Empresa/ CNPJ Valor Unitario (R$)

S B COMERCIO DE GAS LTDA
1 CNPJ 19.410.028/0001-25 159,90

S B COMERCIO DE GAS LTDA
2 CNPJ 19.410.028/0001-25 610,00

Pelo valor total de R$ 6.627,00 (seis mil, seiscentos e vinte e sete reais), para aquisi¢cdo de gas de cozinha P13 e P45, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.
Bertioga, 17 de junho de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGCAO DIRETA
PROCESSO N° 417/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 13/2026

Rubens Antdnio Mandetta de Souza, Secretario Municipal de Educagéo, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei, em
cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagéo que consta nos autos do Processo Administrativo n® 417/2026,
Dispensa Eletrénica n°® 13/2026, em especial o termo de referéncia, AUTORIZO a contratacéo direta das empresas:

Iltem Empresa/ CNPJ Valor unitario

1 ORLA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA R$ 30,24
CNPJ: 04.013.164/0001-04 ’

SHN SOLUCOES LTDA
CNPJ: 55.677.028/0001-50 R$ 2,80

GSEC DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA
CNPJ: 56.011.913/0001-68 R$ 3,70

Pelo valor total de R$ 29.514,40 (vinte e nove mil e quinhentos e quatorze reais e quarenta centavos), para aquisicao de itens de higiene para
suprir a necessidade de atendimento das unidades escolares, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo, com fundamento no
art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.

Bertioga, 15 de junho de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3945/2026
DISPENSA ELETRONICA N°39/2026
Rubens Mandetta de Souza, Secretério Municipal de Educacado, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei, em cumprimento ao paragrafo Gnico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentac¢éo que consta nos autos do Processo
Administrativo n® 3945/2026, Dispensa Eletronica n® 39/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratacéo
direta de COMERCIAL AGROPECUARIA SCARPARO LTDA, inscrito no CNPJ n° 56.780.901/0001-06, pelo valor global de R$ 12.870,00 (doze
mil, oitocentos e setenta reais), para aquisicdo de bombas d'agua dos tipos periféricas, submersivel vibratéria e submersivel para esgoto, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Educacéo, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

Bertioga, 15 de junho de 2026.

COMUNICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTIOGA
PROCESSO N° 725/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026
A Comisséo de Sele¢ao designada por meio da Portaria n° 336/2026, para processar e julgar o Chamamento Publico n® 02/2026, cujo objeto é a
celebracao de termo de colaboragdo para a implantagdo e operacionalizagdo da Clinica Veterinaria Publica, da Unidade Movel de Esterilizagédo
(CASTRAMOVEL) e do Centro de Acolhimento Transitorio de Animais (CATA) no Municipio de Bertioga, torna publico que esta franqueada vista dos
autos as entidades SEEDS - Saude, Educacéo, Ecologia, Sustentabilidade, Diversidade e Sociedade Paulista de Medicina Veterinéria, para
andlise das propostas apresentadas, mediante agendamento no Departamento de Vigilancia em Saude situado na Praga Vicente Molinari s/n,
Centro, Bertioga/SP, no periodo de 22/06/26 a 26/06/26, das 9h as 12h e das 13h as 16h, exceto no feriado municipal do dia 24/06/2026.

Bertioga, 18 de junho de 2026.
Comisséo de Selegdo
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TERMO DE ADJUDICAQAO E HOMOLOGAC}AO
PREGAO ELETRONICO 27/2026
PROCESSO N° 4353/2026
No uso de minhas atribui¢cdes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar
minuciosamente toda documentagéo relativa ao Pregédo Eletrénico n.° 27/2026, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n°® 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n°® 4.377/2024, ADJUDICO e
HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregédo Eletronico sob n.° 27/2026, tipo “MENOR PRECO GLOBAL" cujo objeto é o Registro de Prego
para futura e eventual aquisicdo de cestas basicas, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Saocial, Trabalho e Renda, em favor da
empresa, conforme segue:

Lote Empresa Valor global

1 VLC COMERCIO DE CESTAS BASICAS E MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE LTDA R$ 59.000,00
CNPJ: 26.469.765/0001-69 R

Autorizo a emissao da ata de Registro de Preco em favor da empresa detentora.
Bertioga, 19 de junho de 2026
Fernando de Aguiar
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 28/2026
Processo n° 1333/2026
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em confeccdo de uniformes padréo policial/militar para funcionarios e Guarda Ambiental Municipal de Bertioga, conforme
solicitagéo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 07 de julho de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no endereco eletronico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderegos eletrdnicos https:/sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e www.bertioga.

sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 19 de junho de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de LicitagBes e Contratos

EXTRATO DE AUTORIZAGCAO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3053/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 36/2026
Rubens Antdnio Mandetta de Souza, Secretario Municipal de Educagao, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribui¢cdes que lhe séo conferidas por Lei, em
cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagao que consta nos autos do Processo Administrativo n°® 3053/2026,
Dispensa Eletronica n® 36/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagéo direta da empresa BLUE PRINT IMPRESSOES
LTDA, inscrita no CNPJ n° 58.978.089/0001-45, pelo valor global de R$ 52.966,95 (cinquenta e dois mil, novecentos e sessenta e seis reais e noventa e cinco
centavos), para contratagdo de empresa especializada para criagdo de layout, confecgdo e aplicacdo de adesivos vinilicos em mddulos educacionais, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Educag&o, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.
Bertioga, 19 de junho de 2026.

SECRETARIA DE EDUCAGCAO

Secretaria de Educacgao — Bertioga
Divulgagao do Cadastro Municipal Unificado (CMU)

Alista dos alunos inscritos no CADASTRO MUNICIPAL UNIFICADO (CMU) encontra-se disponivel para consulta publica por meio do link abaixo:
http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.do?sys=L DE&user=visitante&password=123
A consulta é em tempo real, permitindo o acompanhamento continuo da posi¢ao dos inscritos na lista de espera.

Fernando Moreira de Oliveira
Diretor do Dep. de Gestdo Adm. e Or¢. da Secretaria de Educagéao

BERTIOGA{19)DEJUNHOGIDE
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COMUNIGADU

Temos um comunicado importante sobre o Processo Seletivo
Simplificado para a contratacao de professores temporarios
para o ano letivo de 2027.

Para guem esta planejando se candidatar, figuem atentos
a principal mudanca no formato de selegao:

SEM PROVA LOCAL
EM BERTIOGA:

Nao havera aplicacdo de uma
prova especifica ou
descentralizada no municipio
de Bertioga.

UNIFICAGAO PELO PND:

A selecdo sera realizada
através da nota obtida na
Prova Nacional Docente (PND).

O QUE ISSO SIGNIFICA NA PRATICA?

Se vocé tem interesse em atuar
na rede municipal da nossa

Organize seu cronograma
de estudos, acompanhe as
regiao em 2027, o seu foco total datas oficiais de inscricao
deve ser a inscrigaoe a da PND e garanta a sua
realizagao da PND 2026. participagao.

PREFEITURA DE
SECRETAR m‘..DE Rua Luiz Pereira de Campos, 901
PN BERTIOGA ‘ I-L..J EDUCACAO ‘ o Bertioga - CEP 11.250-000

ESTANCIA BALNEARIA
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

SECRETARIA DA FAZENDA
ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

Processo Peticéo Despacho

2692/16 872/26 Deferido indicagéo de preposto 0-413

269216 2344/25 Deferido isencéo 50% por idade 0-413

9505/12 2278/25 ApOs analise do processo, manter inscri¢cdo 0-468. Deferido retirada da carteirinha 2026
7830/03 Fkkkkkokokokk Apos analise do processo, deferido reativacéo da licenga 1-486

2884/14 3529/24 Indeferido trabalho noturno

2884/14 583/25 Indeferido trabalho noturno

2884/14 333/26 Indeferido trabalho noturno

203/98 1711/25 ApOs analise do processo, manter inscri¢do 0-396. Deferido retirada da carteirinha 2026

789/14 2025/25 Indeferido

290/98 1303/26 ApOs analise do processo Deferido retirada da carteirinha 2026

7129/02 1255/26 Deferido transferéncia de permissionario por falecimento 7-030

4845/19 940/26 Deferido preposto 0-075.

2443/02 825/26 Indeferido alteracdo de modalidade 1-249

Robson Antonio Guimaraes Pinto
Registro 1509

Diretoria de Abastecimento e Comercio

Pelo presente ficam notificados os ambulantes abaixo arrolados, bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que a Diretoria de
Abastecimento e Comercio da Prefeitura do Municipio de Bertioga efetuou a Autuacdo conforme Legislacdo Municipal — Lei 135/95, 185/23, e/ou Decreto 184/95,
conforme relagao das licengas abaixo:

Inscrigéo Id guia Valor Auto Processo
50002112 7667712 253,88 00995 9153/14
50002112 7667712 253,88 01053 9153/14
50000032 7667977 253,88 01054 2983/10
50002136 7668016 253,88 00996 5124/03

Prazo para recurso conforme legislacéo 30 (trinta) dias corridos a partir da data da lavratura do documento de autuagdo

Robson Anténio Guimaraes Pinto
Registro 1509

DEVIDO A INCONSISTENCIA DE INFORMAGOES NOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS ABAIXO, NAO ESTARAQ DISPONIVEIS A
RETIRADA DAS CARTEIRINHAS 2026 POR ESTES PERMISSIONARIOS;

PROCESSO LICENCAS LOCALIDADE SITUACAO
8824/22 0-209 Indaia Em analise

Robson Antonio Guimaraes Pinto
Registro 1509

NOTIFICACAO
A Diretoria de Abastecimento e Comercio informa a permissionéria da licenga 0-280 a remover no prazo de 24 hs a contar da publicagdo deste, o equipamento
(quiosque) e todas as estruturas fixa da calgada situada na Av: Tomé de Souza / Praia da Vista Linda s/n, o ndo atendimento desta acarretara na remocéo por parte
do municipio ficando a despesa por conta da permissionaria (0).

Robson Antonio Guimaraes Pinto
Registro 1509

ULTIMA CHAMADA — RENOVAGAO DA LICENGA EXERCICIO 2026
A Diretoria de Abastecimento e Comercio informa a todos os ambulantes que se encontravam com a licenga ativa para renovagéo da licenga no exercicio 2026 e
que nao efetuaram a renovagdo da mesma até dia 06/06/26, terdo o prazo maximo até dia 30/06/26 para regularizagéo.

Robson Anténio Guimaraes Pinto
Registro 1509
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Diretoria de Abastecimento e Comercio

A DAC informa em relagéo aos processos abaixo, que em razéo da analise individual de cada um, verificadas e sanadas as falhas formais nor termos
das orientagdes fiscais e juridicas fixadas, e uma vez que os processos s&o anteriores ao periodo legal que suspendeu a concesséo e/ou alteracéo de licengas a
partir de 15 de setembro de 2025 pelo Decreto 4.905 de 2025 , a deciséo individual de cada um, com efeitos retroativos a sua expedigdo, a seguinte:

Processo Licenca Deciséo Data

6765/19 0-074 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢do da carteirinha, apds apresentagdo da documentagao | 06/05/25
necessaria para o exercicio 2026.

3692/19 0-078 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢do da carteirinha, apds apresentagdo da documentagao | 16/12/24
necessaria para o exercicio 2026.

9396/18 0-096 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢do da carteirinha, apds apresentagdo da documentagao | 31/03/25
necessaria para o exercicio 2026.

9135/19 0-120 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedicéo da carteirinha, apos apresentagdo da documentagao | 01/04/25
necessaria para o exercicio 2026.

10476/20 0-146 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedicéo da carteirinha, apos apresentagdo da documentagao | 27/12/24
necessaria para o exercicio 2026.

7752/21 0-173 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedicédo da carteirinha, apds apresentagdo da documentagéo | 04/12/25
necessaria para o exercicio 2026.

6160/24 0-260 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedicédo da carteirinha, apds apresentagdo da documentagéo | 03/10/24
necessaria para o exercicio 2026.

5584/24 0-329 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢éo da carteirinha, apds apresentagdo da documentagdo | 10/01/25
necessaria para o exercicio 2026.

6360/24 0-340 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢éo da carteirinha, apds apresentagdo da documentagao | 27/03/25
necessaria para o exercicio 2026.

9796/18 0-346 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢éo da carteirinha, apds apresentagdo da documentagao | 23/01/25
necessaria para o exercicio 2026.

2157/25 0-360 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢do da carteirinha, apds apresentagdo da documentagao | 25/03/25
necessaria para o exercicio 2026.

919/25 0-365 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢do da carteirinha, apds apresentagdo da documentagao | 29/05/25
necessaria para o exercicio 2026.

5348/25 0-377 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢do da carteirinha, apds apresentagdo da documentagao | 11/06/25
necessaria para o exercicio 2026.

666/25 0-406 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedicéo da carteirinha, apos apresentagdo da documentagao | 25/07/25
necessaria para o exercicio 2026.

9279/24 0-481 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedicédo da carteirinha, apos apresentagdo da documentagao | 21/02/25
necessaria para o exercicio 2026.

4396/13 1-184 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedicédo da carteirinha, apés apresentagdo da documentagéo | 01/09/25
necessaria para o exercicio 2026.

6049/01 1-324 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedicédo da carteirinha, apés apresentagdo da documentagéo | 10/12/24
necessaria para o exercicio 2026.

6419/11 1-797 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢éo da carteirinha, apds apresentagdo da documentagao | 05/09/25
necessaria para o exercicio 2026.

9315/12 1-855 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedicédo da carteirinha, apos apresentagdo da documentagao | 30/04/25
necessaria para o exercicio 2026.

1658/14 1-945 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢do da carteirinha, apds apresentagdo da documentagao | 23/05/25
necessaria para o exercicio 2026.

8740/14 1-973 Deferido, retroagindo os efeitos a data da expedi¢éo da carteirinha, apds apresentagdo da documentagao | 04/04/25
necessaria para o exercicio 2026.

Prazo de comparecimemto 30 dias a contar da publicacéo desta

Robson Andnio Guimaraes Pinto

Registro 1509
BERTIOGA;19)DEJUNHGIDE
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DECRETO N. 5.211, DE 19 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre alteragdo orgcamentaria, por transposi¢ao, no orcamento do Poder Executivo
Municipal, no valor de R$ 1.194.601,04 (um milh&o, cento e noventa e quatro mil, seiscentos e
um reais e quatro centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequagao
orcamentaria junto as Secretarias Municipais de Educagéo — SE; e Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda — SD;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transposigao, o orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 1.194.601,04 (um milho, cento e noventa e quatro
mil, seiscentos e um reais e quatro centavos), destinados as seguintes dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA .
NID i VINCUL DOT VALOR TIFICATIVA

v PROGRAMATICA DA DESPESA cuLo © © JUSTIFIC

01.56.01 12.122.0422.2.344 3.3.90.32.00 01.000.0000 341 |R$ 40.000,00 AQUISIGAO DE UNIFORME ESCOLAR DE INVERNO
RENOVAGAO DO TERMO DE FOMENTO PARA ATENDIMENTO DA
01.56.02 12.365.0424.2.346 3.3.50.43.00 01.000.0000 402 | R$ 239.217,00 -
$ ' EDUCAGAO INFANTIL
RENOVAGAO DO TERMO DE FOMENTO PARA ATENDIMENTO DA
01.56.02 12.365.0424.2.346 3.3.90.32.00 01.000.0000 404 | R$ 615.384,04 EDUCACAO INFANTIL
EXECUGAO DE EMENDAS IMPOSITIVAS DA UNIAO PARA REPASSE A
01.55.01 08.244.0401.2.323 4.4.50.39.00 05.000.0000 420 | R$ 300.000,00 cucho S IMPOSI S DAUNIAO SS
ENTIDADES - REGULARIZACAO DE NATUREZA DE DESPESA
TOTAL R$ 1.194.601,04
Art. 2° A alteragdo orgamentdria, por transposigdo, de que trata o artigo 1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da anulagdo das seguintes dotagdes
orgamentarias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.55.02 08.244.0407.2.331 3.3.50.39.00 05.000.0000 275 | R$ 300.000,00 VINCULADO
01.56.01 12.122.0421.2.342 3.3.90.39.00 01.000.0000 336 |R$ 40.000,00 ORDINARIO
01.56.02 12.361.0425.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 363 |R$ 854.601,04 VINCULADO

TOTAL R$ 1.194.601,04

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

Bertioga, 19 de junho de 2026.

DECRETO N. 5.212, DE 19 DE JUNHO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de
R$ 3.316.767,55 (trés milh8es, trezentos e dezesseis mil, setecentos e sessenta e sete reais e
cinquenta e cinco centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto nho inciso |, do art. 6°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacdo orgamentaria junto a Secretaria Municipal de Educacéo — SE;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 3.316.767,55 (trés milhdes, trezentos e
dezesseis mil, setecentos e sessenta e sete reais e cinquenta e cinco centavos), destinado a seguinte dotagao orgamentaria:

FUNCIONAL NATUREZA DA .
NID P VINCUL DOT VALOR TIFICATIVA
v PROGRAMATICA DESPESA cuLo © © JUSTIFIC
PORTE AO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA
01.56.02 12.367.0426.2.348 3.3.50.43.00 01.000.0000 414 | R$ 3.316.767,55 SuPo o O EDUCACIO SPEC ©
ALUNOS PCD - AJUSTE DE NATUREZA DE DESPESA
TOTAL R$ 3.316.767,55

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagéo da
seguinte dotag&o orcamentaria:

BERTIOGAS19]DEIUNHOIDE
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UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.56.02 12.367.0426.2.348 3.3.90.34.00 01.000.0000 417 | R$ 3.316.767,55 ORDINARIO
TOTAL R$ 3.316.767,55
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 19 de junho de 2026.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
DECRETO N. 5.213, DE 19 DE JUNHO DE 2026
Altera o Decreto Municipal n. 5.156, de 30 de abril de 2026, que nomeou a comisséo de
acompanhamento para elaboragéo e implementagéo do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragao dos Profissionais do Magistério, no ambito do Municipio de Bertioga, nos
termos que especifica.
Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribui¢des que lhes s&o conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO a solicitagédo do Secretario Municipal de Administragao, as fls. 121, dos autos do processo administrativo n.
3629/2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto Municipal n. 5.156, de 30 de abril de 2026, que nomeou a COMISSAO de acompanhamento para elaboracé&o

e implementacio do PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO, no Ambito do Municipio de Bertioga,
gue passa a vigorar com as seguintes redagoes:

RETIFICACAO

CATE 1O
| — Representantes do Poder Executivo:

g) Professores de Educagéo Basica Il — Educagédo Especial:
1. Rosana Claudia de Jesus Azevedo — Registro n. 5109 (em substituicdo a servidora Jacqueline Augusta da Silva — Registro n. 3783).

Il — Representantes dos Sindicatos:
a) Sindicato dos Professores de Escolas Publicas Municipais de Guaruja, Bertioga, Sdo Sebastido, Ilhabela, Caraguatatuba e Ubatuba —

SIPROEM:
1. Elza Dias — Registro n. 6781 (em substitui¢édo a servidora Regina Noguti Romano — Registro n. 6717).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Bertioga, 19 de junho de 2026. (PA n. 3629/2023)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

RETIFICAGCAO

CONSIDERANDO que a Diretoria do Departamento de Planejamento e Orgamento, diante das razdes colocadas no Memorando n. 151/2026-
DOF, solicitou a retificagdo do Decreto n. 5.201/2026, publicado no Boletim Oficial do Municipio, na edigéo n. 1292, pag. 58:

Onde se Ié na ementa e no art. 1°




Onde se |é no quadro de dotagdes dos art. 1° e 2°:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

""""""""""""""""""" TOTAL —  Trewaros
U |

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

TOTAL

R$ 188.720,73

Bertioga, 16 de junho de 2026.
Setor de Técnica Legislativa

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 39, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 473, DE 16 DE JUNHO DE 2026 -
DESIGNA, a partir de 1° de junho de 2026, o servidor publico EVERALDO BOMFIM
BISPO, Guarda Civil, Registro Funcional n. 141, para a fungéo gratificada de INSPETOR
OPERACIONAL, nos termos da alinea “a”, do inciso X, do § 2°, do art. 8°, da
Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

PORTARIA N. 474, DE 16 DE JUNHO DE 2026 -

DESIGNA, a partir de 1° de junho de 2026, o servidor plblico JAILSON EDUARDO DA
SILVA, Guarda Civil, Registro Funcional n. 2641, para a fungao gratificada de INSPETOR
OPERACIONAL, nos termos da alinea “a”, do inciso X, do § 2°, do art. 8°, da
Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023.

PORTARIA N. 475, DE 16 DE JUNHO DE 2026 -

EXONERA, apedido, a partir de 08 de junho de 2026, a servidora piblica ESTER PONZONI
ALVES DOS SANTOS, Registro Funcional n. 1170, do cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il —-EDUCAGCAO ESPECIAL VISUAL,
nomeada pela Portaria n. 445/2025.

PORTARIA N. 476, DE 17 DE JUNHO DE 2026 -

EXONERA, a pedido, a partir de 09 de junho de 2026, a servidora publica JESSICA TAIS
RODRIGUES ARIAS, Registro Funcional n. 6477, do cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA |, nomeada pela Portaria n. 352/2023.

PORTARIA N. 477, DE 18 DE JUNHO DE 2026 -

EXONERA, a pedido, partir de 19 de junho de 2026, SERGIO LUIS DIAS SANTANA DE
ARAUJO, Registro Funcional n. 5073, do cargo de provimento em comisséo de DIRETOR
DE DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER, nomeado através da Portaria
n. 280/2025.

PORTARIA N. 478, DE 18 DE JUNHO DE 2026 -

DESIGNA, a partir de 16 de junho de 2026, a COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO do Termo de Fomento n. 23/2026, celebrado com a Organizagéo da Sociedade
Civil Associagdo Comunitaria Centro de Tradi¢des Nordestinas, objeto das Emendas Impositivas
n® 185 e 186, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e
do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024, composta pelos
seguintes servidores:

| — Rodrigo Lacerda Guerreiro, Registro Funcional n. 1976;
Il — Adriana dos Santos Rodrigues, Registro Funcional n. 372;
IIl — Juliana Veiga dos Santos, Registro Funcional n. 2326.

PORTARIA N. 479, DE 18 DE JUNHO DE 2026 -
DESIGNA, a partir de 16 de junho de 2026, o servidor publico MARCOS FERREIRA DE
OLIVEIRA, Registro Funcional n. 4654, para atuar como GESTOR do Termo de Fomento n.

BERTIOGA{19)DEJUNHOGIDE

23/2026, objeto das Emendas Impositivas n* 185 e 186, que dispde sobre a transferéncia
de recursos para a Organizagdo da Sociedade Civil Associagdo Comunitaria
Centro de Tradig6es Nordestinas, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31
de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024.

PORTARIA N. 480, DE 18 DE JUNHO DE 2026 -

DESIGNA, a partir de 16 de junho de 2026, a COMISSAO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO do Termo de Fomento a ser celebrado com a Organizacéo da
Sociedade Civil IBAI - Instituto Bertioga de A¢Bes Integradas, objeto da Emenda
Impositiva n. 198, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014,
e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 2024, composta pelos
seguintes servidores:

| — Paulo Fernando Kofity, Registro Funcional n. 5977;
Il — Adriana dos Santos Rodrigues, Registro Funcional n. 372;
IIl — Juliana Veiga dos Santos, Registro Funcional n. 2326.

PORTARIA N. 481, DE 18 DE JUNHO DE 2026 -

DESIGNA, a partir de 16 de junho de 2026, o servidor publico MARCOS FERREIRA DE
OLIVEIRA, Registro Funcional n. 4654, para atuar como GESTOR do Termo de Fomento
a ser celebrado com a Organizacéo da Sociedade Civil IBAI - Instituto Bertioga
de Ac¢Oes Integradas, objeto da Emenda Impositiva n. 198, nos termos da Lei
Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de
07 de novembro de 2024.

PORTARIA N. 482, DE 18 DE JUNHO DE 2026 -

CONVALIDA, desde 1° de dezembro de 2025, a transferéncia do servidor publico municipal
CLAYTON DOS SANTOS SILVA, Guarda Civil, Registro Funcional n. 288, da Secretaria
Municipal de Seguranga - SC, paraa SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
- SM, com fundamento legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995. O
servidor vem prestando servigos junto & unidade administrativa do DEPARTAMENTO DE
OPERACOES AMBIENTAIS, unidade subordinada & SM, podendo também atuar
também junto as demais unidades desta Secretaria, conforme a necessidade,
interesse publico e deliberagao superior.

PORTARIA N. 483, DE 19 DE JUNHO DE 2026 -

DECLARA NULA a Portaria n. 1.337, de 23 de dezembro de 2025, que exonerou o servidor
publico municipal Lemoel Alves de Aradjo do cargo de provimento efetivo de Técnico em
Enfermagem, devendo ser reintegrado ao referido cargo a partir de 22 de junho de 2026.

PORTARIA N. 484, DE 19 DE JUNHO DE 2026 -

PRORROGA, em carater temporario, a readaptagdo da servidora publica municipal ANDREIA
APARECIDA DOS SANTOS, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Ajudante Geral, Registro Funcional n. 2306, para que exerca as atribuigbes
do seu cargo, observadas as restricdes médicas de evitar ficar em posicédo
ortostatica por muito tempo, evitar carregar e/ou levantar peso superior a 2kg e
evitar esforgos fisicos exagerados.
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A COLETA SELETIVEA EM BERTIOGA
AVANCA CADA VEZ MAIS, SUA

PARTICIPACAO FAZ A DIFERENC}A‘

A prefeitura oferece o sistema de Locais de Entrega Voluntaria (LEV), que sdo pontos com coletores gratuitos espalhados pela cidade.
Neles, a populagdo pode descartar corretamente os residuos reciclaveis secos, como papel, plastico, metal, vidro e isopor contribuindo
para a preservacao do meio ambiente e para a limpeza urbana.

CONFIRA OS LOCAIS DE ENTREGA VOLUN

RIA (LEV) PARA MATERIAIS RECICLAVEIS

CENTRO

« Colégio Objetivo - Rua Manoel da Nébrega, 560 — Centro

« DOA - Diretoria de Operacdes Ambientais - Rua Mestre Pessoa, 667 —
Centro

« EMEIF Dino Bueno - Rua José Rodrigues, 15 - Centro

¢ Espaco Cidaddo — Av. Anchieta — Centro

« Prefeitura de Bertioga — Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro

¢ Escola Estadual Armando Bellegarde - Rua Bartolomeu F. Gongalves,
600 - Centro

« Condominio Buriquioca - Av. Dr. Leonardo de Bonna, 110 - Centro

« Caverna de Aduldo - Av. da Saudade, 698 — Centro

« Villagio ao lado da Pizzaria Pirata — Av. Vicente de Carvalho, 44 - Centro

« Secretaria de Educagdo - Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro

« Condominio San Marino — Rua Francisco Chaves, 213 — Centro

« Condominio CenterVille - Av. Anchieta, 1514 — Centro

« Condominio Bougainville Il - Rua Jodo Ramalho, 2159 - Centro

« Condominio Vila das Rosas - Rua Jodo Ramalho, 1201

* NEIM Amilton José Do Amparo — Rua Luiz Pereira de Campos, 901

« Centro de Educacdo Ambiental e Viveiro Municipal de Plantas - Ayrton
Senna da Silva, 920

ALBATROZ / ALBATROZ II

« Terminal de Passageiros — Av. 19 de Maio s/n - Albatroz Il
« Lions Clube Bertioga - Av. 19 de Maio, 338 - Jd. Albatroz

ANA PAULA
 Mercado Renascer — Av. Anchieta, 3056 — Ana Paula
BORACEIA
« Escola Estadual Praia de Boracéia - Rua Deputado Emilio Justo, s/n —
Boracéia

« Espaco Cidaddo - Rua José da Costa, 138 — Boraceia

« EMEIF Boracéia - Rua Professor Geraldo Montemor, 295 — Boraceia

« NEIM Boracéia - Rua Tenente Afio Pegoraro Jr, s/n - Boracéia

« Padaria Empério - Rua José Costa, 147 - Boracéia

« EE Praia de Boraceia — Av. Dep. Emilio Justo S/N — Boracéia

« Ecoponto Boraceia - Rua Prof. Geraldo Rodrigues Montemor,
Boracéia

645 —

COSTA DO SOL
« Escola José Carlos Buzinaro — Praga Aprov. 624, n° 15 — Costa do Sol

MAITINGA

« Padaria Bella Casa - Av. Anchieta, 3181 - Maitinga
« Condominio Bougainville IV — Av. Bougainville - Maitinga

MANGUE SECO

« EM Prof. Cristina dos Santos - Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, s/n
—Mangue Seco

MORADA DA PRAIA

« Centro Comercial Morada da Praia - Av. Itapud, 1225 - Morada da Praia

RIVIERA
« EMEIF Mario Covas —

RIO DA GRANJA
« EMEIF Rio da Granja - Rua Pastor Djalma C. da Silva, s/n — Rio da Granja
« NEIM Rio da Granja - Rua 20, 133 - Rio da Granja
« Escola Prof. Cristina dos Santos — Rua Pastor Djalma Silva Coimbra, s/n —
Jd. Rio da Granja

SAO JOAO
« Sr. Adeilton Santos Cruz — Rua Maritima, 150 — S&o Jo&o

« Loteamento Jaguareguava (Sitio Sdo Jodo) — Rodovia Rio Santos Km 226
— Sitio Sdo Joédo

VISTA LINDA
« EMEIF Vista Linda - Av. Anchieta, 8619 - Vista Linda
« Supermercado Vista Linda - Rua Nicolau Miguel Obeidi, 699 - Vista Linda
« Escola Municipal Hilda Strenger Ribeiro - Av. Anchieta, 8619 - Vista Linda
« Ecoponto Vista Linda - Rua Francisco de Assis Galvdo Porto
« Secretaria de Seguranca - Avenida Marginal - Vista Linda
« Condominio da Gabi - Rua Cabo Militar Mauricio Solon Mota, 563 — Vista

Linda

Av. S&o Lourengo, 2160 — Riviera

CONTRIBUA PARA UMA ‘

BERTIOGA MAIS sUS'rEN'rAvEn;- 3

CAIUBURA

¢ Ass. Caiubura - Estrada Rio Santos - Sitio S&o Jodo
» Associacdo Melhoramento do Bairro Caiubura - Rua Hum, 722 (2 LEVs)
« EMEIF Caiubura - Rua Um, 520 - Caiubura

CHACARAS

+ NEIM Chacara Vista Linda — Rua Lincoln Bolivar Neves, 15— Chacaras

» Escola Prof. Maria Lucia Soares Monteiro - Rua Aprovada 612, n° 301 —
Chacaras

« Condominio Herzog - Rua “A”, n° 371 - Chéacaras

« Escola Municipal Genésio Sebastido - Rua Aprovada 602, n° 35 - Chacaras

* Esquadrimar - Av. Central, 11 - Chacaras

* Escola Caminhos do Bem - Rua Lincoln Bolivar Neves, 60

GUARATUBA

* NEIM Guaratuba - Quadra A - Praca A - Guaratuba

« Cond. Golden Coast — Rua A/H n° 50 — Guaratuba

* Loteamento Guaratuba - Quadras X e U - Guaratuba

+« Condominio Pontal - Av. Pontal de Guaratuba, 120 — Guaratuba
* EM José Carlos Buzinaro - Praca A 15, Quadra A - Guaratuba

+ Condominio Costa do Sol Portaria C - Guaratuba

INDAIA

* Prodesan — Rua David Pimenta, 425 - Indaia

« Escola Estadual Arquimedes Bava - Rua Washington Curvelo de Aguiar —
Indaia

* NEIM Indaid - Rua Victorio Guildon, s/n — Indaia

« Associacdo Viva Bairro Indaia — Av. Anchieta, 10602 - Indaia

« Atras do Mercado Havai — Rua Victorio Guildon, s/n — Indaia

« Escola José Erminio de Moraes Filho — Rua Victério Guidolin, s/n -

« Condominio Cristal do Indaid - Rua Oswaldo Oliva, 616 — Indaia

Indaia

JARDIM RIO DA PRAIA / RIO DA PRAIA

+ NEIM Prof. Zilmar Moura dos Santos - Rua Cardeal Emile Biaenda, 248 —
Rio da Praia

« Escola Estadual William Aureli - Rua Carijé — Jardim Rio da Praia

* Adega Atevaldo - Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, 647 — Rio da Praia

* Mercado e Boteco do Tebinha - Rua Pastor Djalma da Silva, 647 - Jd. Rio
da Praia

* EM José de Oliveira Santos — Rua Cardeal Emile Biaenda — Jd. Rio da Praia

« Camara Municipal de Bertioga - R. Rev. Augusto Paes d'Avila, 374 - Rio da
Praia

JARDIM RAPHAEL
« NEIM Sao Raphael - Rua Dr. Pedro Uzzo, 875 - Jd. Rafael

SAO LOURENCO

* EMEIF Sao Lourenco - Rua Teotdnio Vilela — Sdo Lourenco
» Escola Quintal Aroeira — Rua Santo André, 385 — S&o Lourencgo
¢ Casa do Pao - Alameda Um, n°14 — Sdo Lourenco
» Escola Prof. Mirian de Assis - Rua Santo André, n°® 385 - S&o Lourenco
* Auto Posto Badejo — Rodovia Rio Santos — S&o Lourengo
* Associacdes de Bairro Jardim S&o Lourenco
o Rua Vinte e Dois, n°® 35
o Rua Vinte, n°17
© Av. Sao Lourengo, 227
o Rua Manoel José Pinto, 548

VICENTE DE CARVALHO I

« Cond. Portal e Dourados — Rua Manoel Gajo, 2407 - Vicente de Carvalho

¢ Auto Posto Betmar - Rua Manoel Gajo, 1900 - Vic. Carvalho

* NEIM Parque Estoril - Rua Manoel Gajo, 2650 - Vic. Carvalho

« Creche Elizabeth Regina Aparecida Garcia — Rua Manoel Gajo, 2650 —
Vicente de Carvalho

+ Condominio Caminhos de Itatinga - Rua Manoel Gajo, 2097 - Vicente de
Carvalho

» Escola Estadual Vicente de Carvalho - Rua Francisco Pinho - Vic.

Carvalho

COLETA SELETIVA

I s e b pocess) @ EONE 10035,

lIXll 0

CCLE ASE




CONFIRA A ROTA DO CAMINHAO DA
COLETA SELETIVA NO SEU BAIRRO.

DIA DA

SEMANA BAIRROS

Centro (Pontos Fixos)

Jardim Vicente de Carvalho

Maitinga (Pontos Fixos)

Rio da Praia

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido.)
Morada da Praia

Vista Linda

Chacaras

Mangue Seco

SEGUNDA-FEIRA

Indaia

Boraceia
Guaratuba
Morada da Praia
Caiubura

TERCA-FEIRA

Centro (Pontos Fixos)
Jardim Vicente de Carvalho
Maitinga (Pontos Fixos)

Rio da Praia

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido -
Albatroz I e ll)

Jardim Raphael

Vista Linda

Chacaras

Sao Lourenco

Chacaras

Sao Raphael

QUARTA-FEIRA

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido.
QUINTA-FEIRA (Albatroz I e ll.)
Indaia

Centro
Guaratuba

SEXTA-FEIRA Boracels

UMA BERTIOGA || |'
MAIS SUSTENTAVEL




RIS INFORMAGOES:
8 (13) 3319-8222 (13) 3319-8213
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DOE PARTE DO SEU IMPOSTO DE RENDA
PARA 0 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO




\

JUNTOS PODEMOS FAZER A DIFERENCA!
DOE PARTE DO SEU IMPOSTO DE RENDA
PARA O FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO.

CNP3J: 39.305.076/0001-60

BANCO DO BRASIL -

AGENCIA: 3970 ’
" CONTA CORRENTE: 23.557-1

s PREFEITURA DE

Zo2

R R A :
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PREVENGCAO CONTRA A

FACA
SUA
PARTE!

Coloque tampas nos

tonéis, baldes e barris com agua.
Pneus e méveis velhos fora de uso
devem ser destinados & coleta de lixo.

Coloque areia nos
pratinhos dos vasos
de plantas

Mantenha sempre fechada a
caixa d’dgua. Cubra a piscina e
cuide para que ndo fique dgua
parada na cobertura.

. Lave os tanques utilizados

para armazenar dgua

semanalmente, com escova
e sabdo.

Quando houver dgua acumulada em
pratos de vasos de planta, lave-os
com escova e sabéo, pelo menos,
uma vez por semana.

Verifique a laje e cobertura,
néo deixe dgua da chuva
& acumulada.

Embalagens usadas que
possam acumular dgua devem
ser jogadas no lixo (potes, latas,
copos, garrafas vazias, etc

Limpe as calhas removendo folhas e
galhos para que a dgua escoe
livremente.

yo

ELIMINE OS CRIADOUROS
DO MOSQUITO

F I Q U E ATE NTO AOS S I NTOMAS E‘éii:egec;::ﬁ??g,egi?::%i:'u UBS mais préxima de vocé!

S 4
- “\\

® Febre alta com inicio subito; ® Ndusea e vomitos;

® Forte dor de cabeca; ¢ Tonturas;

® Dor atras dos olhos, que piora com o movimento; ¢ Extremo cansaco;

® Perda do paladar e apetite; ® Moleza e dores no corpo,

® Manchas e erupcoes na pele semelhantes ao sarampo, nos ossos e articulacoes.
principalmente no térax e membros superiores;

Q/‘ 4
) o -
AP ]'7E Secretaria de Saude

D) w  PREFEITURA DE
Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica U X2 tlm
> -

Coordenadoria de Vetores e Dengue: (13) 3317.6273 ou 3317.1731, de 22 a 62-feira, das 9h as 16h




Sem nenhum custo vocé pode fazer a diferenca! Destine parte

do seu imposto de renda para ajudar criangas, adolescentes e
pessoas idosas

A destinagao pode ser feita no momento da declaragcao do IR:
é so clicar em "Doagdes Diretamente na Declaragao” e seguir o
passo a passo.

R v ;
BERTIOGA}19)DEJUNHOIDER026 B@ T| OEICIAMDO MUNICIPIO -IN21294"
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