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TURISMO E
CULTURA

49 Festa da Tainha do Lions Clube Bertioga sera
realizada de 03 de julho a 02 de agosto

O tradicional sabor da tainha na brasa, o clima acolhedor e a vista privilegiada para o mar ja tém data marcada para encantar
moradores e turistas. O Lions Clube de Bertioga, com apoio da Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo
e Cultura, realiza entre os dias 3 de julho e 2 de agosto de 2026 a 49° Festa da Tainha, um dos eventos gastronémicos mais
aguardados do calendario turistico da cidade.

Oficializada pela Lei Municipal n°1.563, de 6 de setembro de 2023, a festa acontece na Tenda de Eventos, ao lado do Parque
dos Tupiniquins, na Praia da Enseada, em um cendrio Unico, com o conceito “pé na areia” e vista privilegiada para o mar.

Muito mais do que uma experiéncia gastrondmica, a Festa da Tainha movimenta a economia local, fortalece o turismo

e proporciona momentos especiais de confraternizagao para toda a familia. O grande destaque ¢é a tradicional tainha

espalmada na brasa, preparada com todo o cuidado e dedicagao pelos voluntarios do Lions Clube, preservando uma receita
que atravessa geracoes e faz parte da identidade cultural de Bertioga.

O prato custa R$ 190 e é acompanhado de arroz, vinagrete, farofa e p&o, servindo bem de duas a trés pessoas. O visitante
também podera conferir outros itens do cardapio que completam essa experiéncia gastrondmica tao apreciada pelo publico

Além da excelente gastronomia, o publico podera aproveitar uma programacao musical diversificada, com apresentagdes ao
Vivo que prometem animar os finais de semana do evento. Em breve, a programacdo completa com os nomes dos artistas
sera divulgada pela organizacgao.

Para o secretario de Turismo e Cultura, Ney Carlos, a Festa da Tainha vai além da tradigcao gastrondmica e representa um
importante instrumento de desenvolvimento para a cidade.

“A Festa da Tainha é um dos eventos mais tradicionais do nosso calendario e tem um papel fundamental no fortalecimento

do turismo em Bertioga. Ela atrai visitantes, movimenta a economia, gera oportunidades para diversos setores e valoriza uma

tradicdo que faz parte da identidade do municipio. E um evento que une cultura, gastronomia e solidariedade, beneficiando
toda a cidade”, destaca o secretéario.

Horarios de funcionamento
-Sextas-feiras: jantar das 19h as 22h;
-Sabados: almocgo das 12h as 16h e jantar das 19h as 22h;
-Domingos: almogo das 12h as 16h.

Sobre o Lions Clube de Bertioga
Integrante da maior organizagao de clubes de servico do mundo, o Lions Clubs International redne cerca de 1,4 milhao
de associados em aproximadamente 49 mil clubes distribuidos em mais de 200 paises e territérios, promovendo acdes
humanitarias e voluntarias em beneficio das comunidades.

Em Bertioga, o Lions Clube completa 50 anos de atuacao, desenvolvendo projetos sociais e agdes solidarias voltadas a
populacao local. A sede da entidade esta localizada na Avenida 19 de Maio, 338 - Albatroz.




CULTURA

Ballet Municipal encerra semestre historico
com premiacdes e selecdes infernacionais

O Ballet Municipal de Bertioga encerrou com chave de ouro sua participacao no calendario de festivais do primeiro semestre de 2026. No ultimo
domingo (21), os alunos se destacaram no 22° Vida ao Corpo Festival Internacional de Danca, realizado no Teatro [talo Brasileiro, em S3o Paulo,
conquistando premiagdes expressivas e importantes oportunidades de projegao internacional.

Reconhecido como um dos eventos de destaque no cenario da danga, o festival reuniu cerca de 240 coreografias participantes, promovendo o
intercambio artistico entre bailarinos, grupos e escolas de diversas regides do Brasil.

Representando Bertioga, os solistas do Ballet Municipal obtiveram resultados que evidenciam a qualidade técnica e artistica desenvolvida pelo
projeto, mantido pela Diretoria Municipal de Cultura.

Premiagodes
1° Lugar
Henri Bernardo
Maria Rita Oliveira
Maria Emilia Alves e Henri Bernardo (Duo)

2° Lugar
Maria Emilia Alves e Henri Bernardo (Duo)

3° Lugar
Maria Emilia Alves
Gabriela Valencio

Reconhecimento Internacional
Além das conquistas no palco, os bailarinos também receberam importantes reconhecimentos voltados ao aperfeicoamento profissional e a
formacao artistica internacional. A aluna Maria Rita Oliveira foi selecionada para participar da Mostra de Danc¢a Portugal and Brazil Summer
Program, iniciativa que promove intercambio cultural e capacitagao técnica entre bailarinos brasileiros e portugueses.

Outro grande destaque foi a selegao da bailarina Sofia Sousa para o Tanzolymp, considerada as olimpiadas da danca. Realizada em Berlim, na
Alemanha, a competicao redne representantes de diversos paises e oferece oportunidades de intercambio, formacéo e visibilidade internacional.

Sofia passa a integrar a delegagao de Bertioga ao lado de Emanuelly Nascimento e Victoria Regina Flausino, que ja haviam sido selecionadas
em festival anterior. As trés bailarinas foram escolhidas pelo diretor do Tanzolymp, o alemao Oleksi Bessmertni, reconhecimento que reforca o
potencial artistico das alunas e a exceléncia do trabalho desenvolvido no municipio.

Orgulho
Para a Diretoria de Cultura, Camila Quelhas, os resultados consolidam um semestre histdrico para a danga bertioguense. Ao longo dos primeiros
seis meses de 2026, os alunos do Ballet Municipal acumularam quase 50 medalhas, além de premiagdes especiais, bolsas de estudo, selecoes
para eventos nacionais e oportunidades de intercambio internacional.

“Encerramos este ciclo com muito orgulho dos nossos bailarinos. Os resultados refletem dedicacao, disciplina e o comprometimento de toda
a equipe envolvida na formagao desses jovens talentos. Mais do que as premiagoes, celebramos as oportunidades que estao sendo abertas
para nossos alunos e o fortalecimento da danca como ferramenta de transformacéo social, desenvolvimento humano e valorizacéo cultural em
Bertioga”, destacou a diretora de Cultura, Camila Quelhas.




ESPORTE E LAZER

Bertioga abre temporada de inverno com
compelicoes esporivas na areia

Quando as temperaturas caem, a disputa esquenta em Bertioga. De 6 a 31 de julho, o Complexo Esportivo Pé N'Areia
recebe a Copa Bertioga Inverno E Top, reunindo competicées de beach tennis, basquete 3x3, futevélei, volei de praia e beach soccer.
O evento da sequéncia ao calendario esportivo do municipio, que movimenta a cidade ao longo de todo o ano.
As inscrigdes ja estao abertas e devem ser feitas presencialmente no Ginasio Municipal Alberto Alves, de segunda a sexta-feira, das 9h as 16h,
exceto em pontos facultativos e feriados. As vagas sao limitadas e serdo preenchidas por ordem de inscrigao.

Para participar, além da inscri¢cdo, € necessaria a doagao de alimentos ndo pereciveis ao Fundo Social de Solidariedade. A quantidade varia conforme
a modalidade: 5 kg por equipe no basquete 3x3; 5 kg por dupla no beach tennis, volei de praia e futevdlei; e 10 kg por equipe no beach soccer.
Realizada durante o periodo de férias escolares, a competicao também amplia as opgdes de lazer para moradores e turistas,
reunindo esporte, entretenimento e convivéncia a beira-mar.

"A Copa Bertioga Inverno e Top, foi pensada para incentivar o esporte e reunir atletas de diferentes modalidades.

A arrecadacéo de alimentos torna a competicao ainda mais importante, beneficiando as familias atendidas pelo Fundo Social",
destaca o secretario de Esportes e Lazer, Gerson Rodrigues.

Lazer
Além das competicdes, o “Copa Bertioga Inverno € Top” contara com atividades gratuitas de lazer para criangas e familias durante toda a
programagao no Complexo Esportivo Pé N'Areia. A proposta € transformar o espagco em um ambiente de convivéncia, esporte e entretenimento.
Para criancas de 1a 5 anos, haverd um Espaco Kids com cercado, tatames, brinquedos educativos e inflaveis, garantindo um ambiente seguro e
adequado. Ja para o publico de 6 a 12 anos, a recreagao sera conduzida por monitores, com gincanas, jogos e atividades coletivas que incentivam
0 movimento e a socializagao.

Confira a programagao
Beach Soccer
Categorias: Sub-10, Sub-12, Sub-14, Sub-16, Sub-18, Feminino e Principal.
Prazo de inscrigdes: até 6 de julho.
Competicao: de 13 a 25 de julho.

Beach Tennis
Categorias: Iniciante, Intermediario e Avangado, Sub-15 e 50+ ( todas categorias terao masculino, feminino e misto).
Prazo de inscricdes: até 20 de julho.
Competicao: de 27 a 31 de julho.

Volei de Praia
Categorias: Masculino adulto, Feminino adulto, Masculino Sub-21 e Feminino Sub-21.
Prazo de inscrigbes: até 2 de julho.
Competicdo: de 9 a Tl de julho.

Futevolei
Categorias: Masculino, Feminino e Misto.
Prazo de inscrigdes: até 2 de julho.
Competicao: dias 7 e 8 de julho.

Basquete 3x3
Categorias: Masculino adulto, Masculino Sub-16 e FemininoSub-16.
Prazo de inscricdes: até 2 de julho.
Competicao: dia 6 de julho.

Servico
Inscri¢cdes: Ginasio Municipal Alberto Alves — Rua Henrigue Montez, s/n, Centro.
Competi¢oes: Complexo Esportivo Pé N'Areia — Avenida Tomé de Souza, Praia da Enseada, Centro (ao lado da Praga de Esportes Radicais).

BERTIOGA;26|DEJUNHO]DE




Cantéo do Indaia recebe 6* efapa do

Circuito Paulista de Travessias Aquaticas

As aguas do Cantao do Indaia recebem neste domingo (28), a partir das 8h, a 6° etapa do
Circuito Paulista de Travessias Aquaticas. A programacao redne provas de natacao em aguas

abertas e aquathlon. As inscricdes seguem abertas no site da Gaivota Eventos.

Organizada pela Gaivota Eventos Esportivos, com apoio da Prefeitura de Bertioga, a
competicao contara com percursos de natagao entre 500 e 700 metros, além de corrida

entre 2,5 km e 3 km.

O Circuito Paulista de Travessias Aquaticas € composto por dez etapas realizadas ao longo
do ano em diferentes cidades do Estado de Sao Paulo. Os trés primeiros colocados de cada
categoria receberao troféus, enquanto todos os participantes que concluirem as provas

serao premiados com medalhas de participacao.

BERTIOGA;26|DE!IJUNHOIDE:



EDUCACAO

Educagao ganha reforco com ertrega
de novos Chromebooks

A rede municipal de Educacao de Bertioga ganhou o reforco de cerca de 700
novos Chromebooks, que deverao ser utilizados pelos professores a partir do
segundo semestre de 2026. A entrega aconteceu na terca-feira (23), na sede da

secretaria de Educacao.

A iniciativa tem como objetivo modernizar o ambiente escolar e ampliar
as ferramentas de ensino disponiveis para professores e estudantes. Os
equipamentos, que antes eram locados, foram adquiridos definitivamente pela
Administracao Municipal e, agora, pertencem ao municipio, somando cerca de
1.500 Chromebooks ao todo.

O municipio vem investindo fortemente em recursos tecnolégicos nas escolas,
buscando transformar a realidade educacional com o uso de ferramentas digitais.
Esse esforco inclui a implementacao de Chromebooks e outros dispositivos

tecnoldgicos, inclusive na comunidade indigena local.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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9 Conferéncia Municipal de Saude
acontece no dia 2 de julho

Com o tema “Saude, Democracia, Soberania e SUS - Cuidar do Povo € Cuidar do Brasil”,
Bertioga realizara a 92 Conferéncia Municipal de Saude no préximo dia 2 de julho,
a partir das 13 horas, na sede da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) — Subsecao Bertioga,
localizada na Avenida Anchieta, 141 - Centro.

O encontro reunira representantes do poder publico, profissionais da area da saude,
entidades da sociedade civil e a populagao em geral para debater, avaliar e propor a¢cdes
voltadas ao fortalecimento do Sistema Unico de Satde (SUS) no municipio. As sugestdes

apresentadas poderao subsidiar a elaboracao e a atualizacdo do Plano Municipal de Saude.

A Conferéncia tem como objetivo estimular a participacao popular no controle social do SUS,
identificar os principais desafios e necessidades da populacao em relacao aos servicos de
saude e contribuir para a construcao de politicas publicas mais eficientes e inclusivas. Durante
0 evento, também serao discutidas diretrizes para a renovagao dos integrantes do Conselho
Municipal de Saude e a aprovacao do proximo plano de agdes da area.

Os debates serao organizados em quatro eixos tematicos:

Eixo1- Democracia, saude como direito e soberania nacional;
Eixo 2 - Financiamento adequado e suficiente para o SUS, justica tributaria e
sustentabilidade fiscal e social;
Eixo 3 - Desafios do SUS, defesa da vida, saude, emergéncias climaticas e justica
socioambiental;
Eixo 4 - Modelo de atencao e gestao, territérios integrados e cuidado integral.

A participacao da comunidade é fundamental para o fortalecimento do SUS e para a
construcao de uma saude publica cada vez mais democratica, humanizada e alinhada as
necessidades da populacao bertioguense.

BERTIOGA;26|DE!IJUNHOIDE:



MEIO AMBIENTE

CEA e Unifesp abrem inscrigoes para minicurso
de ferias sobre biodiversidade marinha

As férias de julho serdao de aprendizado no Centro de Educagcao Ambiental (CEA).
No dia 2 de julho, das 14h as 16h, o espaco recebe o minicurso "Entre Gotas e Graos'",
voltado a criancas de 8 a 13 anos. A atividade sera ministrada pela Universidade Federal
de Sao Paulo (Unifesp) — Campus Baixada Santista e oferecera 30 vagas. As inscricdes
sao gratuitas e devem ser feitas pelo formulario.

O minicurso abordara a biodiversidade marinha, com destaque para organismos
MICroscopicos essenciais a vida nos oceanos. Os participantes poderao explorar esse
universo por meio de observagdes em microscopios e lupas, além de atividades com

modelos bioldgicos, jogos e desafios educativos.

Em caso de desisténcia, o cancelamento deve ser informado previamente pelo
telefone (13) 3317-4599 ou pelo e-mail ceabertioga@gmail.com.

Servico
Centro de Educacao Ambiental (CEA)
Rua Ayrton Senna da Silva, n® 920 — Centro, Bertioga.

)
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EXPEDIENTE

Confira o expedienite da Prefeitura durante o jogo
da Selecdo Brasileira nesta sequnda-feira (2%

O expediente da Prefeitura de Bertioga sera alterado nesta segunda-feira(29), devido ao jogo da
Selecao Brasileira contra o Japao, pela Copa do Mundo 2026, conforme o decreto municipal n.° 5.216,
de 25 de junho. No dia, as reparticdes municipais funcionarao das 8 as 12 horas.

Os servigos essenciais, como saude, seguranca publica, coleta de lixo e limpeza urbana,
continuarao operando normalmente. Os demais atendimentos publicos retomam ao
horario padrao na terca-feira (30).

Funcionamento dos servigos

Paco Municipal
Todas as secretarias e departamentos localizados no Pa¢co Municipal estarao
funcionando das 8h as 12h.

Poupatempo
Segue o horario do Pago Municipal.

Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
As unidades Vila do Bem Boraceia e Viva Bem acompanharao o funcionamento do Paco Municipal.

Saude
Funcionamento 24 horas: Pronto Atendimento e Hospital Municipal.
ESF Boraceia: atendimento das 7h as 17h.

Seguem o horario Paco Municipal: Estratégias de Saude da Familia (ESF) Guaratuba, ESF Central,
ESF Jardim Vicente de Carvalho, ESF Mirosam, ESF Indaia, Unibem (Unidade Bertioguense de
Especialidades Médicas), CAPS (Centro de Atencao Psicossocial), Vigilancia a Saude,

CTA (Centro de Testagem e Aconselhamento) e CCZ (Centro de Controle de Zoonoses).

Servicos Urbanos
A coleta de lixo, limpeza das praias, varricao de vias publicas e o
Cemitério Municipal funcionarao normalmente.
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SEGURANGCA

GCM recupera veiculo furfado e prende
suspeifo em flagrante

A rapida atuacao da Guarda Civil Municipal (GCM) de Bertioga resultou na recuperacao de um veiculo furtado e na
prisao em flagrante de um suspeito, na tarde desta quinta-feira (25), no bairro Indaia.

Durante patrulhamento preventivo, as equipes foram acionadas pelo Coibe (Centro Operacional de Imagens de
Bertioga) com a informacao de que um automaovel, registrado como produto de furto, havia entrado no municipio

e seguia em direcao ao portal da cidade.

Com base nas caracteristicas do veiculo, os agentes iniciaram as buscas e conseguiram localiza-lo na Rua
Waldemar Costa Filho. O motorista recebeu ordem de parada e atendeu prontamente a abordagem.

Durante a vistoria, os guardas encontraram R$650 em espécie e documentos pertencentes a vitima. Em consulta
aos sistemas de segurancga, também foi verificado que o condutor constava como pessoa desaparecida.

O suspeito foi conduzido a Delegacia de Policia Civil de Bertioga, onde permaneceu a disposicao da Justica.
O veiculo e todos os pertences localizados foram recuperados e devolvidos ao proprietario.
DENUNCIE
A colaboracao da populacao é fundamental para o trabalho das forcas de seguranca. Em casos de atitudes

suspeitas, crimes ou situagdes de emergéncia, a Guarda Civil Municipal pode ser acionada pelo telefone 153 e a
Policia Militar pelo 190. O atendimento € gratuito e funciona 24 horas por dia.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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MEIO AMBIENTE

Bertioga na vanguarda do clima: secrefaria de
Meio Ambierite participa de seminario estratégico
sobre economia circular e descarbonizagao

A agenda climatica de Bertioga avancou mais um capitulo fundamental na quinta-feira (18).
Demonstrando o protagonismo do municipio na busca por um futuro sustentavel, a equipe
técnica da secretaria de Meio Ambiente marcou presenca no Seminario “Economia Circular Para

Descarbonizacao”, uma realizacao do Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas (IPT), em Sao Paulo.

O evento foi promovido pelos Centros de Ciéncia para o Desenvolvimento (CCDs) Circula e
Cidades Carbono Neutro, organizacdes que promovem a integracao de esforcos conjuntos no
fortalecimento da sustentabilidade aplicada, alinhando o didlogo entre ciéncia, politicas puUblicas e
solucdes praticas as diferentes realidades territoriais frente aos desafios

climaticos contemporaneos.

Além da participagao de pesquisadores, de agentes do setor produtivo, gestores publicos e demais
atores estratégicos, os representantes do Meio Ambiente de Bertioga marcaram presenca na
ocasiao, atualmente envolvidos nas acdes de economia circular, gestao de residuos e acdes de
adaptacgao e resiliéncia climatica do Municipio, contribuindo com a busca por solucdes cada

vez mais viaveis, tecnolégicas e inovadoras.

Essas acdes buscam concretizar as diretrizes das politicas publicas em constru¢cao no Municipio,

em consonancia com o Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sdlidos e a Politica de

Adaptacao e Resiliéncia as Mudancas Climaticas de Bertioga. A acao reforca o compromisso do
Municipio no enfrentamento ao clima, respaldado pelo pioneirismno do Decreto Municipal

n° 5.144/2026, que reconhece oficialmente a emergéncia climatica global.
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DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Pesagem obrigatoria do Bolsa Fomilia
deve ser realizada afé 30 de junho

A Prefeitura reforca aos beneficiarios do Programa Bolsa Familia a necessidade de realizar a
pesagem obrigatdria e a atualizagao do acompanhamento de saude até terca-feira (30).

A medida faz parte das condicionalidades exigidas pelo Governo Federal para a manutencdo do beneficio e
deve ser cumprida por criancas de até 7 anos, mulheres de 14 a 44 anos e gestantes.

O atendimento € realizado nas Estratégias de Saude da Familia (ESFs) do municipio.
Para o procedimento, os beneficiarios devem apresentar caderneta de vacinagao, cartao SUS,
numero do NIS e, no caso das gestantes, a caderneta de pré-natal.

De acordo com a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, o nao cumprimento
da exigéncia dentro do prazo podera resultar em bloqueio, suspensao ou até mesmo cancelamento
do beneficio, conforme as normas do programa.

A orientagao é para que os beneficiarios procurem a unidade de saude mais proxima o
guanto antes, evitando transtornos e garantindo a regularidade do cadastro.

Servico
ESF Boraceia - Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/n°;
ESF Guaratuba — Rua Aprovada 863, n°110;
ESF Indaid — Rua Sao Francisco do Sul, s/n°;
ESF Central - Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/n°, Maitinga;
ESF Mirosam - Rua S&o Gongalo, s/n° (Vila do Bem), Bairro Chacaras;
ESF Jd. Vicente de Carvalho — Rua Epiphanio Batista, 637, Jd. Vicente de Carvalho.
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FUNDO SOCIAL

Bertioga participa de encerramento do Caminho
da Capacitagao no Palacio dos Bandeirantes

A primeira-dama de Bertioga, Adriana Vilares, participou na quinta-feira (25), no Palacio dos
Bandeirantes, em Sao Paulo, de um encontro de balang¢o do 22° ciclo do programa Caminho
da Capacitacao, conduzido pela presidente do Fundo Social de Sao Paulo e primeira-dama do
Estado, Cristiane Freitas. O encontro reuniu representantes de seis municipios da Baixada Santista
e celebrou a conclusao de um ciclo que tornou o programa presente em todas as 16 regides
administrativas do Estado de Sao Paulo.

Ao todo, 0 22° ciclo capacitou 1.369 pessoas nos nove municipios da Baixada Santista, em cursos de
gastronomia, moda, beleza e bem-estar, tecnologia, mecanica, hospitalidade, cuidados com pets e
cuidador de idosos. Nesta etapa, o programa também atuou dentro de Organizacdes da Sociedade
Civil parceiras, ampliando o alcance da qualificagcao profissional para além das carretas itinerantes.

Em Bertioga 150 pessoas foram certificadas neste ciclo. Para presidente do Fundo Social de
Bertioga, a participagao no programa trouxe resultados positivos para o municipio. “Para nés
essa iniciativa € um presente, que vem em conformidade com o trabalho que o Fundo Social
de Bertioga ja busca promover, que é a geracao de renda e autonomia para as familias. Entao
essa acao para nos foi muito mais do que um curso, porque trouxe oportunidades para o povo

bertioguense. Temos muito orgulho de apoiar essa jornada e de ter proporcionado esse momento
para os nossos formandos.”

PROGRAMA
Desenvolvido pelo Fundo Social de Sao Paulo, o Caminho da Capacitag¢ao leva cursos gratuitos
de qualificacao profissional por meio de carretas adaptadas como salas de aula itinerantes,
aproximando a formacao das comunidades e ampliando oportunidades de geracao de renda e
insercao no mercado de trabalho.

Com o encerramento do 22° ciclo, o programa ja passou por 299 municipios paulistas, alcancou
todas as 16 regides administrativas do Estado e certificou mais de 16,5 mil alunos desde o
lancamento. A iniciativa integra o SuperAcao SP, conjunto de acdes do Governo do Estado voltado
a promocao da autonomia financeira e ao enfrentamento da pobreza em Sao Paulo.

Mais informacodes em: caminhodacapacitacao.sp.gov.br
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MEIO AMBIENTE

Prefeitura participa de encoritro regional
do Programa Municipio VerdeAzul

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Meio Ambiente, participou, na ultima quinta-feira (25), do

Encontro Regional do Programa Municipio VerdeAzul (PMVA), realizado no Palacio das Artes — Teatro de Bolso,

em Praia Grande. O evento reuniu técnicos do Programa Municipio VerdeAzul/ SEMIL e representantes de oito
municipios da Baixada Santista para discutir o ciclo 2026 do programa e fortalecer a gestao ambiental.

Promovido pela Coordenacao do Programa Municipio VerdeAzul, da Secretaria de Meio Ambiente,
Infraestrutura e Logistica do Estado de Sao Paulo (SEMIL), o encontro reuniu representantes de Bertioga,
Santos, Sdo Vicente, Praia Grande, Cubatao, Guaruja, Mongagua e Peruibe.

A programacao abordou temas como mudangas climaticas, gestao territorial sustentavel e politicas publicas
ambientais. Também foram apresentadas orientagdes sobre os critérios e indicadores do ciclo 2026 do programa.

Representando Bertioga, participaram profissionais do Centro de Educacdao Ambiental (CEA),
da Secretaria de Meio Ambiente, e representantes da Secretaria de Transito e Mobilidade,
reforcando a integragao entre as areas da administragao municipal.

A diretora de Educacao Ambiental da Secretaria de Meio Ambiente, Mylene Vaz Pinto Lyra, destacou
gue o encontro fortalece a troca de experiéncias entre os municipios e contribui para o aprimoramento da
gestao ambiental. Segundo ela, a participacao de Bertioga é importante por permitir o compartilhamento de
estratégias voltadas aos desafios enfrentados pelos municipios costeiros e ao desenvolvimento
de solucgdes sustentaveis.

De acordo com a secretaria, a participacao de Bertioga reforca o compromisso da Prefeitura

com o fortalecimento da gestao ambiental e o desenvolvimento de agdes voltadas a
sustentabilidade e a preservacdo dos recursos naturais.

A0, TS D
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TURISMO

Bertioga participa de encoritro sobre furismo
regional e forfalece planejamento para o sefor

A Prefeitura de Bertioga participou do encontro do Grupo de Pesquisa (CNPq) Observatério de Turismo
do Litoral Paulista (Observatério Tulipa), realizado no Parque Tecnoldgico de Santos. A iniciativa reuniu
representantes de municipios da Baixada Santista, pesquisadores e profissionais do setor para discutir

tendéncias, compartilhar experiéncias e fortalecer o planejamento do turismo regional.

Representando a Diretoria de Turismo, participaram a chefe de Ecoturismo, Danielle Malta,
e 0s agentes de Turismmo Thomas Ulsan Aguiar e Viviane Batista. A equipe acompanhou os debates
como forma de ampliar o conhecimento técnico e trazer para Bertioga experiéncias que possam
contribuir para o desenvolvimento sustentavel do turismo local.

Um dos principais temas debatidos foi o Turismo de Base Comunitaria (TBC), modelo que incentiva a
participacao direta das comunidades na organizacao e conducao das atividades turisticas. O assunto € uma
das frentes estudadas pela Diretoria de Turismo para subsidiar o planejamento das agdes previstas para 2027.

Durante o encontro, os representantes de Bertioga acompanharam relatos de moradores tradicionais da
regiao que atualmente estudam no Instituto Federal de Sao Paulo (IFSP — Campus Cubatao), aproximando o
conhecimento académico da realidade vivida pelas comunidades. A proposta é fortalecer essa conexao entre
universidade, poder publico e populacao, transformando boas praticas em oportunidades para o municipio.

Em Bertioga, iniciativas desenvolvidas na Vila da Mata, no Parque Estadual Restinga de Bertioga,
e na Aldeia Rio Silveiras, em Boraceia, demonstram o potencial do turismo comunitario para gerar renda,
valorizar a cultura local e incentivar a preservacao ambiental.

Segundo o secretario de Turismo, Ney Carlos da Rocha, investir nesse modelo significa promover um
desenvolvimento mais equilibrado. "Ao estruturarmos roteiros onde a prépria comunidade planeja e conduz
as atividades, promovemos uma distribuicao de renda mais justa. O turismo fortalece as familias tradicionais

e, a0 mesmo tempo, contribui para preservar o patriménio histérico e ambiental de Bertioga."

A participacao no Observatdrio Tulipa reforca o compromisso da Prefeitura em acompanhar pesquisas,
tendéncias e boas praticas do setor, fortalecendo a integragao com os demais municipios do litoral
paulista e ampliando as oportunidades para o desenvolvimento do turissno em Bertioga.

Para acompanhar as acdes e novidades do turismo no municipio, siga o canal oficial
do Departamento de Turismo de Bertioga no WhatsApp.

BERTIOGA;26/DEIUNHOGIDE2026



http://WhatsApp.

Prefeitura inicia vacinagao infantil com pneumo 20

A rede municipal de salde de Bertioga iniciou, na segunda-feira (22), a vacinagcdo com a Pneumo20. O imunizante,

destinado as criancas de 2 meses a 4 anos e 29 dias de idade (vacinacgdo de rotina do calendario infantil), conforme

esquema e recomendacodes e indicagdes, esta disponivel nas unidades de Estratégia de Saude da Familia (ESF) da
cidade, de segunda a sexta-feira, das 9h as 16h, exceto em feriados e pontos facultativos.

Conforme orientacao do Ministério da Saude, neste primeiro momento, a vacinagdo com a Pneumo20 sera destinada
a bebés a partir dos dois meses e criancas de até 4 anos, 11 meses e 29 dias de idade, conforme a situacgao vacinal de
cada crianga, levando-se em conta as doses da VPCIO0 ja recebidas. Para receber o imunizante é necessario apresentar
documento original com foto e o cartao SUS.

O esquema vacinal basico para a crianga sera feito da seguinte maneira: a 1° dose aos dois meses de idade com a
pneumo 20; a 2% dose com a pneumo 10 aos quatro meses; €, por fim, aos 12 meses, uma dose de reforco com a
pneumo 20. De acordo com a Secretaria de Saude, criangas com o esquema basico mais dose de reforco com a

VPCI10 nao devem ser vacinadas novamente.

As criangas que ja iniciaram o esquema vacinal com a pneumo 10 completardo a vacinagao com a pneumo 20,
respeitando a idade e o histdrico vacinal individual. O imunizante pode ser administrado simultaneamente as
demais vacinas do calendario de rotina, sem prejuizo da resposta imunoldgica.

Servico
ESF Boraceia - Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/n°;
ESF Indaid — Rua Sao Francisco do Sul, s/n%
ESF Central - Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/n°, Maitinga;
ESF Mirosam — Rua Sao Goncalo, s/n° (Vila do Bem), Chacaras;
ESF Guaratuba - Rua Aprovada 863, n°110;
ESF Jd. Vicente de Carvalho — Rua Epiphanio Batista, 637, Jardim Vicente de Carvalho.

FOTO: DIVULGAGAO PMB

BERTIOGA;26|DEJUNHO]DE




ESPORTE

Bertioga reine delegacao de mais de
200 pessoas para os Jogos Regionais

A convocacdao esta feita. Agora, € esperar o apito inicial. Com mais de 300 integrantes, entre atletas e comissao técnica,
Bertioga embarca para a 68? edicdo dos Jogos Regionais da 1° Regiao Esportiva do Estado de Sdo Paulo, onde disputara
17 modalidades entre os dias 22 de junho e 2 de julho, em Praia Grande.

A competicao redne mais de 5 mil atletas de 30 municipios paulistas, com disputas nas categorias Sub-21 e Livre. Neste
ano, Bertioga sera representada nas modalidades de atletismo, basquete, basquete 3x3, capoeira, damas, futebol, futsal,
handebol, judd, karaté, natagao, ténis, ténis de mesa, volei de praia, voleibol, biribol e xadrez.

"Os Jogos Regionais sao uma oportunidade para nossos atletas ganharem experiéncia e representarem Bertioga
em uma das principais competi¢cdes do Estado", destaca o secretario de Esporte e Lazer, Gerson Rodrigues.

Sobre os Jogos Regionais

Criados em 1950, os Jogos Regionais tém como objetivo incentivar o desenvolvimento esportivo e revelar
talentos no Estado de Sao Paulo. Desde 1984, a competicao € dividida em seis regides esportivas e ocorre
tradicionalmente no més de julho, durante o recesso escolar.

Ao longo de sua histoéria, os Jogos Regionais revelaram atletas que se tornaram referéncias do
esporte brasileiro, como Horténcia, Magic Paula, Aurélio Miguel e Claudio Kano, além de equipes
de destague em modalidades como vélei e ciclismo.

A competicao também é classificatdria para os Jogos Abertos do Interior "Horacio Baby Barioni",
considerada uma das principais competicdes do calendario esportivo paulista.

Bertioga nos Jogos Regionais 2025

Na edi¢cao de 2025, realizada em Sao Bernardo do Campo, Bertioga participou com a maior delegagao de sua historia até
entao, reunindo cerca de 200 integrantes entre atletas e comissao técnica. O principal resultado foi a medalha de ouro
no ténis feminino, conquistada por Juliana Pereira, Fernanda Lopes e Vanessa Feio. Na capoeira, Regiane Vitdria garantiu
0 bronze na categoria peso leve. No karaté, Amanda Orikava conquistou uma medalha de prata e uma de bronze,
enguanto Catarina Peres ficou com a prata. Ja no ténis de mesa, a equipe bertioguense encerrou a participagao com
duas medalhas de prata e duas de bronze nas disputas por equipes e duplas.
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SERVICOS
URBANOS

Zeladoria e reforcada com nova escavadeira
para limpeza de canais e valas

A zeladoria de Bertioga ganhou um importante reforco com uma nova escavadeira hidraulica sobre pneus,
gue ja integra as frentes de trabalho da Secretaria de Servicos Urbanos desde a ultima quarta-feira (17).
O novo equipamento sera utilizado na desobstrucao e limpeza de canais, valas e sistemas de drenagem,
contribuindo para a prevengao de alagamentos e para o melhor escoamento das aguas pluviais.

Com a incorporagao da nova maquina, a Secretaria de Servicos Urbanos amplia a capacidade de atendimento
das equipes de zeladoria, fortalecendo os servicos de manutencao da drenagem urbana e garantindo mais
agilidade na execucdo dos trabalhos em diferentes regides do municipio.

Segundo o secretario de Servigos Urbanos, Renato Losada, a nova escavadeira amplia a capacidade
operacional das equipes, garante mais agilidade na limpeza de canais e valas e fortalece as agdes
preventivas de drenagem realizadas no municipio.

Sobre a maquina
O principal diferencial da escavadeira é o fato de ser equipada com pneus, 0 que proporciona maior agilidade
no deslocamento entre os locais de trabalho e reduz os impactos ao pavimento, diferentemente dos modelos
sobre esteiras. Isso permite que 0s servicos sejam executados com mais rapidez e eficiéncia.

O equipamento é o modelo Hyundai R130S, equipado com motor de 140 hp (104 kW) a 2100 rpm,
cacamba com capacidade de 0,58 m?3, forca de escavacao de 87 kN, profundidade maxima de escavacao
de 5,55 metros e altura maxima de 8,5 metros.

A maquina conta ainda com transmissao hidrostatica com tragao nas quatro rodas, velocidade
de deslocamento de até 30 km/h e cabine com ampila visibilidade frontal e lateral, proporcionando
mais seguranga, mobilidade e eficiéncia durante as operagdes.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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MEIO AMBIENTE

Bertioga ullrapassa a marca de 1.200 mudas
plaritadas em agdo de arborizagdo urbana

A arborizacdo urbana de Bertioga ganha cada vez mais forca. Durante o ciclo 2025/2026, a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente plantou 1.739 mudas de espécies nativas da Mata
Atlantica, que passam por monitoramento técnico para garantir seu desenvolvimento e

ampliar a cobertura vegetal do municipio.

Os plantios foram realizados na Praga Apae e na Praca Anchieta, no Vista Linda; no
Complexo Esportivo do Jardim Raphael; e na Praca Vicente Molinari, no Centro. O trabalho
também inclui o acompanhamento técnico de areas implantadas anteriormente por meio

de programas de compensacao ambiental e Termos de Conversao de Plantio.

Além do plantio, o programa prevé irrigagao, manutencao dos tutores, reposicao
de mudas e avaliacdes periddicas para garantir o desenvolvimento das espécies
e elevados indices de sobrevivéncia.

A ampliacao da arborizacao contribui para reduzir as ilhas de calor, melhorar
o conforto térmico, aumentar a infiltracao das aguas pluviais e oferecer abrigo
a fauna, além de ampliar a cobertura vegetal da cidade.

As acdes também incluem atividades de Educagcao Ambiental. Equipes da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente realizaram visitas porta a porta, palestras em escolas, oficinas
educativas e orientacdes aos moradores sobre a importancia da preservacao das arvores e

dos espacos publicos, envolvendo estudantes, educadores e a comunidade.

Com 1.739 mudas plantadas, Bertioga fortalece sua politica permanente de arborizacao
urbana com espécies nativas da Mata Atlantica, alinhada as Solu¢cdes Baseadas na
Natureza (SbN) referente a Diretiva Bio2 Programa Municipio Verde Azul (PMVA).
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OPORTUNIDADE

PAT tem oifo vagas de emprego em diversas areas

O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de Bertioga estd com oito vagas abertas para candidatos
com ou sem experiéncia. Sao oportunidades em diferentes areas, com exigéncia em ensino médio.

O atendimento deve ser agendado pelo site www.poupatempo.sp.gov.br ou pelo aplicativo Poupatempo.
Os servigos sao realizados na unidade do Poupatempo Bertioga, de segunda a sexta-feira,
das 9h as 17h, e aos sabados, das 9h as 13h.

No dia marcado, o candidato deve apresentar RG, CPF, Carteira de Trabalho e nimero do PIS.
Mais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (13) 99685-9777.

CONFIRA AS VAGAS:
GERENTE DE POUSADA - COM Experiéncia, SEM comprovacao na CTPS; Ensino Médio Completo; O1 Vaga

RECEPCIONISTA DE HOTEL- COM Experiéncia, SEM comprovagao na CTPS; Ensino Médio Completo;
conhecimento de planilha eletrénica e informatica basica; 01 Vaga

ATENDENTE DE BALCAO - SEM Experiéncia, SEM comprovacdo na CTPS; Ensino Médio Completo;
noc¢ao basica de informatica 01 Vaga

RECEPCIONISTA - COM Experiéncia, SEM comprovacao na CTPS; Ensino Médio Incompleto;
noc¢ao basica de informatica 01 Vaga

SUBGERENTE - COM Experiéncia, COM comprovacao na CTPS; Ensino Médio Completo;
nogao basica de informatica; Idade entre 30 a 38 anos 01 Vaga

VENDEDOR - COM Experiéncia, COM comprovacao na CTPS; Ensino Médio Completo;
noc¢ao basica de informatica; Idade entre 23 a 38 anos O1 Vaga

RECEPCIONISTA - COM Experiéncia, SEM comprovacao na CTPS; Ensino Médio Completo;
nogao basica de informatica; Idade entre 30 a 38 anos 01 Vaga

VENDEDOR - COM Experiéncia, SEM comprovacao na CTPS; Ensino Médio Completo;
noc¢ao basica de informatica; Idade entre 23 a 38 anos O1 Vaga
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y Conselho Tutelar do Municipio de
| -
\ Bertioga
Rua Rafael Costabile N° B23- Bertioga- Centro
CEP 11.250-258 Bertioga/SP
Fones: 3317.2503 — 3317.4067 — Plantdo (13) 9 9784 1325

conselhotutelar @ bertioga.sp.gov.br

Escala de plantao de julho de 2026.
]
DOMINGO | SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
01 02 03 04
Mariza PL | lolene PL Laucildes Rosana PL
lolene AT Laucildes AT | PL
Shirlei RL Mariza RL Rosana AT
lolene RL
05 06 07 08 09 10 1
Laucildes Rosana PL Shirlei PL Mariza PL lolene PL Laucildes Shirlei PL
PL Shirlei AT Mariza AT lolene AT Feriado PL
Laucildes Rosana RL | Shirlei RL Ponto
RL Facultativo
12 13 14 15 16 17 18
Mariza PL Rosana PL Shirlei PL Mariza PL lolene PL Laucildes Rosana PL
Shirlei AT Mariza AT lolene AT Laucildes AT | PL
Laucildes Rosana RL Shirlei RL | Mariza RL Rosana AT
RL lolene RL
19 20 21 22 23 24 25
lolene PL Rosana PL Shirlei PL Mariza PL lolene PL Laucildes Shirlei PL
Shirlei AT Mariza AT lolene AT Laucildes AT | PL
Laucildes Rosana RL | Shirlei RL | Mariza RL Rosana AT
RL lolene RL
26 27 28 29 30 31
Mariza PL Rosana PL Shirlei PL Mariza PL lolene PL Laucildes
Shirlei AT Mariza AT lolene AT Laucildes AT | PL
Laucildes Rosana RL | Shirlei RL | Mariza RL Rosana AT
RL lolene RL
+*SUJEITO A ALTERACOES*
‘ Plantdo Conselho 13-99784-1325
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BERTPREV

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREV
ATOS CONCESSORIOS DE BENEFICIOS

Retificacéo de ato concessério, no boletim oficial de 03/06/2026 n° 1292, onde se Ié: "ABRIL DE 2026", leia-se: "MAIO DE 2026", conforme segue abaixo.

MAIO DE 2026
Atendimento as Instrugdes n° 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga - BERTPREV Proc.192/2026
ANUENIOS VPNI ATO DE ENQUADRAMENTO NA CARREIRA
NIVEL
SERVIDOR REGISTRO CARGO CARREIRA | concessdes | concessoes | total atual | datada Gltima | concessdes | concessdes | totalatual | datada itima | nivel carreira | evolugdo no | nivel carreira | data da Gltima
ATUAL anteriores no més concedido concessdo anteriores no més concedido concessao anterior més atual concessdo
ANDRE GIRENZ RODRIGUES 24 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6CII 10 0 10 01/01/2026 1 0 1 01/01/2023 6CII 0 6CII 01/01/2026
ARIOSTO SILVIO LUCIANO 22 AJUDANTE GERAL 1CVI 16 1 17 06/05/2026 1 0 1 01/01/2023 1CVI 0 1CVI 01/01/2026
EVANILSON FISCHER MATOS SIQUEIRA 21 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6DIV 25 0 25 24/04/2026 1 0 1 26/11/2022 6DIV 0 6DIV 01/01/2026
JEAN MAMEDE DE OLIVEIRA 14 ANALISTA DE SISTEMAS 10CIV 13 1 14 05/05/2026 1 0 1 01/01/2023 | 10C IV 0 10CIV_| 01/01/2026
MARCELA DE CAMARGO ALEAGI 17 AUXILIAR DE ESCRITORIO 6DV 13 0 13 01/01/2026 1 0 1 01/01/2023 6DV 0 6DV 01/01/2026
MARISTELA REGINA TEODORO COSTA 16 TECNICO CONTABIL 8DV 16 0 16 01/01/2026 1 0 1 01/01/2023 8DV 0 8DV 01/01/2026
PATRICIA RAMOS QUARESMA 23 TECNICO CONTABIL 8CIV 11 0 11 19/02/2026 1 0 1 01/01/2023 8CIv 0 8CIV 19/02/2026
PHELIPPE SANTOS DO BOM SUSSESSO 15 ADMINISTRADOR 10DV 17 0 17 11/04/2026 1 0 1 01/01/2023 | 10DV 0 10DV | 01/01/2026
REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES DE GODOI 4 PROCURADOR NIVEL VI 31 0 31 01/01/2026 1 0 1 20/12/2014 | NIVEL VI 0 NIVEL VI | 01/01/2026
Atos Legais: Anuénios - Lei Municipal n° 129/1995 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga - art.51, inc.|ll - arts.57 e 58)
Sexta-Parte Lei Organica Municipal (art.99, letra b) - Lei Complementar 90/2012 (Regulamenta a Concessao do Adicional de Sexta-Parte), alterada pela LC 175/2022 (VPNI).
VPNI - Lei Complementar n° 175, de 21 de dezembro de 2022 (art.14, inciso | e Il)
Ato de enquadramento na carreira - Lei Complementar n° 79/2011, 93/2012 e 95/2013 ("Reorganiza a Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Bertioga")
Ato de enquadramento na carreira - Procuradoria - Lei Complementar n° 95/2013 e 194/2024.
Reenquadramento - Lei Complementar n°226/2026 que alterou a LC n°175/2020.
Bertioga, 27 de maio de 2026
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV
ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO BERTPREV
.. . TOTAL 46.717.210,01 5,59 5,50 0,09
Ata C.F. n° 06/2026 — Processo Administrativo n°® 55/2026. Aos 25 de Junho
de 2026, as nove horas e trinta minutos em primeira chamada e as nove horas
e quarenta e cinco minutos em segunda e Ultima chamada, reuniram-se os
membros do Conselho Fiscal do BERTPREV para realizacéo da sexta reunido | pjano Financeiro:2026
ordinaria de 2026, de forma presencial, estando presentes os Conselheiros: a
presidente Sra. Rita de Céssia Ferreira Furlan, Michelle Santos do Nascimento, saldo Rentabilidade B Retorno p-p.
: : : P : e : . Saldo Atual . Meta (%) index
Adriana dos Santos Rodrigues, Fabiano Teles de Oliveira, Ariosto Silvio Luciano, Anterior dos ativos (%)
. . o ) . (%)
Jean Carlo Muniz e Andréa de Oliveira Harder Marques. Convidada, Sr.2 Patricia
L i a . . 6.883.709,99
Ramos Quaresma. Dando inicio a reunido, a Sr.2 Patricia informou a todos Janeiro 8.224.094,68 90.384,69 1,16 0,79 0,37
que foram enviados para analise e deliberagdo nesta reunido, os relatorios
Balancetes da Receita e Despesa de Maio/2026, Relatério da Consultoria )
. . N . Fevereiro | 8.224.094,68 9.645.567,49 91.472,81 0,99 1,10 -0,11
Financeira referente ao més de Maio, bem como o parecer elaborado pelo
Comité referente analise sobre o relatério dos investimentos.
Margo 9.645.567,49 | 11.127.752,24 132.184.85 1,24 1,37 0,12
Plano Previdenciério:2026
Abril 11.127.752,24 | 12.693.494,20 130.741,96 1,07 1,11 0,04
. Rentabilidade | Retorno  Meta .p.p.
MéS Saldo Anterior Saldo Atual . index
dos ativos (%) (%) 0
aio .693.494, .019.583, .089, , , \
(%) Mai 12.693.494,20 | 14.019.583,62 146.089,42 1,07 1,02 0,05
Janeiro 1.034.333.891,12 | 1.042.127.605,68 8.487.173,22 0,82 0,79 1,78
TOTAL 590.873,63 5,66 5,50 0,16
Fevereiro | 1.042.127.605,68 | 1.050.370.003,42 9.903.498,07 0,95 1,10 1,90
Plano Fundo de Oscilacao de Risco:2026
Margo | 1.050.370.003,42 | 1.064.230.087,34 [l 14.625.881,08 1,39 1,37 0,02 Saldo Rentabilidade J§ Retorno p.p.index
. Saldo Atual i Meta (%)
Anterior dos ativos (%) (%)
Abril 1.064.230.087,34 | 1.076.980.744,98 Wl 13.700.657,64 1,28 1,11 0,17 Janeiro 100.812,62 | 101.984,56 1.171,94 1,16 0,79 0,37
Maio | 1.076.980.744,98 | 1.086.103,194.40 fl 11.102.446,05 1,03 1,02 0,01 Fevereiro | 101.984,56 | 102.990,48 1.005,02 0,99 1,10 011
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Margo 102.990,48 | 104.271,72 1.281,24 1,24 1,37 0,12

Abril 105.389,26 1.117,54 1,07 111 0,04
104.241,72

Maio 106.516,56 1.127,30 1,07 1,02 0,05
105.389,26

TOTAL 4.576,64 5,66 5,50 0,16

Iltem 1: Apreciacdo dos Balancetes da Despesa e Receita de Maio/2026.
Apos explanagdo da Sr.2 Patricia, tendo em vista o documento apresentado,
deliberou o Conselho por unanimidade em ratificar a boa ordem dos Balancetes
da Despesa e Receita de Maio/2026, a Sra. Patricia fez breve explanagdo sobre
o resultado dos investimentos no més de Maio/2026. Item 2: Foi disponibilizado
para andlise, via 1doc, o Proc. Administrativo 098/2025 - Pens&o por morte.
Nada mais havendo a tratar, a Sra. Rita de Cassia Ferreira Furlan deu por
encerrada a reunido as 11h, sendo lavrada a ata por mim, Michelle Santos
do Nascimento e apés lida e discutida, a mesma foi colocada em votagéo,
aprovada por unanimidade e segue assinada pelos presentes.

Conselheiros Titulares

Adriana dos Santos Rodrigues

Michelle Santos do Nascimento

Fabiano Teles de Oliveira

Jean Carlo Muniz

Ariosto Silvio Luciano

Andréa de Oliveira Harder Marques

Rita de Cassia Ferreira Furlan

PORTARIA N° 26/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das atribuigdes
que lhe s&o conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI e 25, § 1°, | e § 2° da LC 95/13 e
MARCELA DE CAMARGO ALEAGI, Coordenadora Previdenciaria, considerando
0 que ficou decidido no processo administrativo n® 126/2026 — BERTPREYV, tendo como objeto
a concessdo de pensao por morte, e todos os atos devidamente cumpridos e observados,

Concedem pensao por morte
vitalicia & Sra. ROSEMARY CARMELIA DA SILVA LIMA, vilva, qualificada com
Registro de Identidade e CPF insertos no respectivo processo administrativo do BERTPREV, em
raz&o da obito de seu esposo, Sr. EURICO EMIDIO FERREIRA DE LIMA, ex-servidor
publico da Prefeitura do Municipio de Bertioga, ativo, guarda civil, reg. 387, nivel CD GV, com
proventos definidos nos moldes do artigo 40, § 7°, Il da CF/88, com redag&o anterior a EC 103/19
clc artigos 23, § 8° e 24 desta mesma EC, e fundamentada nos artigos 12, | ; 47, |, e paragrafo
Gnico, artigo 32, art. 49, I, 50 e 51, V, “c”, 6, todos da LC 95/13, com redagdo dada pela LC 135/18,
retroagindo os efeitos da presente até 18/02/2026, data do 6bito.

Bertioga, 25/06/2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

MARCELA DE CAMARGO ALEAGI
Coordenadora Previdenciaria
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PORTARIA N° 27/2026 — BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREYV, no uso das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VIdaLC 95/13e MARCELA DE CAMARGO
ALEAGI, Coordenadora Previdenciaria, considerando o que ficou decidido no
processo administrativo n° 138/2023, com apenso de n° 195/2022 e proc. 054/2025,
todos BERTPREYV, tendo como objeto a concessao de aposentadoria especial por
exposicao a agentes nocivos,

Em cumprimento a decis&o judicial transitada em
julgada, nos autos da agéo de n° 0001081-16.2024.8.26.0075, convertem em definitiva a aposentadoria
especial por exposicdo a agentes nocivos ao Sr. CAIO DONADIO ALBINO, servidor publico
da Prefeitura do Municipio de Bertioga, Registro Funcional 806, médico ortopedista,
nivel 10 GlI, portador da Cédula de Identidade RG e CPF insertos em seu respectivo
prontuario funcional, concedida inicialmente em carater provisoério, conforme Portaria
n° 12/2025, publicada no BOM 1214, de 21/02/2025, fundamentada na Stumula
Vinculante do STF n° 33 c/c no art. 40, 88 2°, 3°, 8°, 14, 15, 16 e 17 da Constituicao
Federal, naredagéo da Emenda n® 41, de 2003; com os direitos e vantagens previstos
nos artigos 2°, | da LC 79/11 (vencimento padr&o); art. 57 (anuénio) da Lei Municipal
129/95 e artigo 14, 1 da LC 175/2022 (VPNI — sexta parte); Lei 1299/18 (vencimento
dos servidores), utilizados para fins de identificagdo da remuneragao de contribuigdo
e realizacdo do célculo de proventos, fundado nos artigos 29 da LC 95/13 c/c artigos
57 e 29, Il da Lei 8.213/91, com critério de reajuste anual baseado no artigo 32 da
LC 95/13, redagao dada pela LC 135/18

Bertioga, 25/06/2026.
WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

MARCELA DE CAMARGO ALEAGI
Coordenadora Previdenciaria

PORTARIA N° 28/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREV, no uso das atribui¢des que Ihe
sédo conferidas por Lei, & vista do que dispde o artigo 58, caput da LC 93/12, e
considerando o teor do processo administrativo n° 042/2026 — BERTPREV.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder PROMOCAO HORIZONTAL ao servidor JEAN MAMEDE
DE OLIVEIRA, Reg. 014, ocupante do cargo de Analista de Sistemas, passando
do nivel 10 C IV para o nivel 10 D IV, com os acréscimos legais dai decorrentes.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Bertioga, 26 de junho de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

PORTARIA N° 28/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES
DE ANDRADE, Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREYV, no uso das atribui¢es que Ihe
sdo conferidas por Lei, a vista do que disp&e o artigo 58, caput da LC 93/12 c/c
Decreto Municipal n° 1.219/07, e considerando o teor do processo administrativo
n° 103/26 — BERTPREV.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder PROMOGAO HORIZONTAL ao servidor ARIOSTO SILVIO
LUCIANO, Reg. 022, ocupante do cargo de ajudante geral, passando do nivel 1
C IV para o nivel 1 D IV, com os acréscimos legais dai decorrentes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Bertioga, 26 de junho de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV
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Comité de Investimentos
Reunido Extraordinaria

Atan®024/2026 — aos vinte e sete dias do més de maio do ano de dois mil e vinte
e seis, as 14:00 horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos,
Roberto Cassiano Guedes — Presidente do Comité, Evanilson Fischer Matos
Siqueira — Secretario do Comité, Clayton Faria Schmidt, Alexandre Hope
Herrera, Victor Mendes Neto, houve suspengéo dos trabalhos as 15 horas. com
retomada as 9 horas do dia vinte e oito de maio de 2026. Considerando o exposto
o Comité providenciou atualizagdo dos estudos de fluxo de investimento com
a participagdo do pessoal administrativo para retomada das tratativas visando
aquisicéo de TPs. Com base em diretrizes administrativas do Comité esta reuniéo
extraordinaria servira para definir parametros visando realizagdo de operagao
para aquisi¢éo de Titulos Pablicos Federais, com preferéncia por vencimento em
2060. As consideracdes iniciais sdo as seguintes: 1) atualmente (posi¢ao do dia
27/05/2026) o Instituto detém mais de 90,00% dos recursos financeiros da carteira
investidos em TPs, e a Pl 2026 vigente estabeleceu limite superior de até 94,00%.
Considerando estar presente janela de oportunidade para aquisicdo de TPs com
rentabilidade acima da meta atuarial, é julgado oportuno aumentar a alocagéao;
a presente operagao definida para ocorrer com volume financeiro da ordem de
15MM de reais em NTN-Bs 2060 respeita o limite superior de alocacao; 2) as taxas
negociadas na véspera para as NTNs-B consideradas, superam a meta atuarial
vigente para o0 ano de 2026 de IPCA + 5,65%; 3) considerando as aquisi¢ées
recentes aliadas ao fato da legisla¢@o permitir 100% de aplicacédo do patrim6nio
em TPs, observamos possibilidade de alocagdo para as NTNs-B 2060 no
somatorio da ordem de 15MM; 4) no vencimento considerado, relatérios ANBIMA
divulgados até 27/05/2026 permitem apurar taxas minimas de atratividade,
para liquidagao D+1, de IPCA+7,1342% para NTN-B 2060 (taxas atualizadas -
consulta em 27/05/2026) ; 5 e 6) a operagdo sera realizada mediante consulta
de Instituicdes Financeiras que utilizam plataforma eletrénica, figurando como
dealers de mercado aberto junto ao BACEN ou STN além de serem credenciadas
junto ao BERTPREYV (serédo consultados BB, Bradesco, CEF, Ital, Santander
e XP); 7, 8 e 9) as taxas minimas do intervalo indicativo para liquidacdo em
D+1 utilizadas para definir atratividade, considerando as médias dos dias Uteis
de 21/05/2026 até 27/05/2026, e que serdo parametro para eventual aceitacdo
das propostas ficam definidas em IPCA+7,1342% para NTN-B 2060; 10) nesta
reunido prévia com o pessoal do administrativo do BERTPREV que participara
da operagdo de aquisi¢éo dos TPs, é encaminhada relagéo de material de apoio
aos mesmos visando realizar a operacao em 28/05/2026 a partir das 10h30; 11)
Serdo consultados BB, Bradesco, CEF, Itau, Santander e XP; 12) os titulos
deverao ser custodiados em empresa contratada pelo BERTPREV; 13) nessa
reunido foram verificadas condi¢cdes de operacdo para aquisicdo de TPs; 14)
para fins de oferta de parametros operacionais para o pessoal administrativo do
BERTPREYV visando operagéo de aquisi¢cdo de TPs em 28/05/2026 a partir das
10h45, ficam estabelecidos apés deliberagdo do Comité: a) o volume financeiro
sera da ordem de 15MM para NTNB 2060; (taxas atualizadas - consulta em
27/05/2026). Registra-se que o mercado financeiro segue apresentando forte
oscilag@o em taxas de TPs por conta de expectativas acerca do comportamento
da economia. Fica mantida pelo Comité a recomendagao de que os TPs a adquirir
sejam marcados na curva, tal como ocorreu nas demais aquisi¢fes realizadas
desde o ano de 2022, sendo indicado o resgate de montante na ordem de 15MM
necessario para liquidacéo das aquisi¢cdes pretendidas do fundo Santander DI
Titulos Publicos Premium — CNPJ 09.577.447/0001-00. E nada mais havendo a
tratar, a reunido foi encerrada as 10h30 horas, sendo a presente ata assinada
pelos participantes.

(Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera

(Assinatura Digital)
Clayton Faria Schmidt

(Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira

(Assinatura Digital)
Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto

Comité de Investimentos
Reunido Extraordinéria

Ata n° 025/2026 — Faz-se registro nesta ata dos atos realizados em operagao para aquisi¢ao
de TPs, ocorrida em vinte e oito de dois mil e vinte e seis, com parametros para realizagéo de tal
operagéo registrada na ata n° 027/2026 lavrada em vinte e sete de maio de dois mil e vinte e seis
encerrada as 10:30h do dia vinte e oito de maio de dois mil e vinte e seis. Partindo dos parametros
estabelecidos em ata mencionada reuniram-se, Roberto Cassiano Guedes — Presidente
do Comité, Evanilson Fischer Matos Siqueira— Secretario do Comité, Clayton
Faria Schmidt. Iniciados os trabalhos naquela ocasido tendo como pauta o registro da operagao
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de aquisi¢do de Titulos Publicos. A fim de instruir o Proc. Adm. 173/2021 dever&o ser juntados
as copias do Estudo de ALM 2025 elaborado pela LDB Consultoria, além da documentagéo aqui
mencionada. Com base em tais instrumentos e também mediante analise do Estudo Atuarial da
autarquia, o Comité verificou haver condigbes de adquirir titulos publicos com vencimentos em
2060, em volume financeiro na ordem de R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), respeitando
também a politica de investimentos aprovada pelo Conselho de Administragéo e vigente para o
ano de 2026, com copia que também devera ser juntada ao P.A. 173/2021. Seguindo o roteiro
previamente estabelecido (Anexo ), estimativas ANBIMA desde o dia 21/05/2026 até 27/06/2026
(Anexo I1), acerca dos pregos praticados para titulos publicos NTN-B. Por deliberagéo inicial do
Comité, fica estabelecido o limite financeiro para aquisigio de titulos publicos na ordem de R$
15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), sendo escolhido os titulos NTN-B com vencimentos em
2060. Observando o intervalo indicativo para liquidagao financeira em D+1 constante da estimativa
ANBIMA de 21/06/2026 até 27/06/2026 para os titulos publicos NTN-B em questao, observam-se
as seguintes taxas minimas de atratividade: IPCA+7,1342% para 2060. Apds tais providéncias,
foram iniciados por parte dos servidores do corpo administrativo da autarquia procedimentos
para consulta das instituigdes BB, Bradesco, CEF, Ital, Santander e XP, integrantes
de relagdes de dealers habilitados ou junto a STN ou BACEN e também credenciadas junto a
Autarquia. A Sra. Patricia iniciou contatos com as instituigdes financeiras relacionadas, com vistas a
intermediag&o da operagao, sendo disparadas simultaneamente consultas por e-mail (Anexo Ill) as
10h45 para as instituicdes financeiras consignando prazo de 10 (dez) minutos para formulagéo de
proposta visando aquisi¢do de NTN-B 2060 até o volume de 15MM, a fim de tentar reduzir o efeito
da volatilidade de mercado nas cotagdes. Recebidas as propostas de: a)ltad - p.u. 4.100,189767
com taxa de IPCA+7,23% a.a; B) XP - p.u. 4.115,527224 com taxa de IPCA+7,2000% a.a e CEF
p.u.4.115,527224 com taxa de IPCA+7,2000% a.a; (Anexo IV). Concluido o processo de apuragéo,
o0 pessoal do administrativo do BERTPREYV, foram langadas as propostas completas em mapa
de apuragdo (Anexo V), cabendo registrar que a proposta do Itad - p.u. 4.100,189767 com
taxa de IPCA+7,23% a.a, foi mantida sendo entdo considerada a mais vantajosa
para o BERTPREV. Ato continuo, os servidores administrativos do BERTPREV
realizaram contato telefénico para viabilizar a concretizagdo da operagéo ora
descrita, bem como para obtencéo das informag8es constantes das respectivas
boletas de negociagdo, as quais subsidiariam o registro das informacdes e a
consolidacéo dos valores financeiros a serem posteriormente juntados aos autos
do processo. Na sequéncia, o pessoal administrativo do BERTPREYV informou
que a operacao foi cancelada em razdo da impossibilidade de realizacao de
novos aportes na carteira de Titulos Publicos (TPs) junto & Custodiante Genial
Investimentos contratada pelo BERTPREV para tal finalidade, tendo em vista
0 seu desenquadramento em relacéo ao disposto no art. 21, § 2°, inciso |, da
Resolucdo CMN n° 5.272/2025, fato comunicado pela CAF na mesma data.
E nada mais havendo a tratar, a presente reunido foi encerrada as dezessete
horas sendo a presente ata lavrada, apés discutida e aprovada segue assinada
digitalmente pelos participantes. Bertioga, 28 de maio de 2026.

(Assinatura Digital)
Clayton Faria Schmidt

(Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira

(Assinatura Digital)
Roberto Cassiano Guedes

Comité de Investimento

Ata n°® 026/2026 — aos trés dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, as nove
horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera,
Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto Cassiano
Guedes — Presidente do Comité (remotamente) e Victor Mendes Neto. Iniciou-
se a analise conjuntural de mercado e monitoramento das variaveis macroeconémicas, com base
nas informagdes merecedoras de destaque, conforme Relatério Focus divulgado em 01/06/2026.

COPOM Referéncia Exercicio Situagdo Anterior Atual
" 29/04/2026 a <

Taxa Selic Atual 17/06/2026 2026 Reducgéo 14,75 14,50
Fonte: Banco Central do Brasil

Previsdo
indice Referéncia EECEED SEGEE .

Anterior Atual
Meta Taxa Sgllt: Mediana agregada 2026 Estavel 13,25 13,25
(final de periodo)
PIB Mediana agregada 2026 Elevagédo 1,89 1,90
IGP-M (variagdo %) Mediana agregada 2026 Elevagéo 591 6,00
Cotagéao do Délar 3 <
(final do periodo) Mediana agregada 2026 Redugédo 517 5,16
IPCA (Expectativas - . ~
Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Elevagéo 5,04 5,09
Divida Liquida
do Setor Publico Mediana agregada 2026 Redugéo 69,83 69,80
(% PIB)
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Resultado Priméario

Mediana agregada | 2026 Estavel

| -0,50

NN

(% PIB)
Previsdo
Tx. Juros (ETTJ- e P Exercicio | Situagdo
IPCA 8442 d.u. Anbima — 02/06/2020 | 2026 Elevagéio 7,0361 7,0526 lviftee RERIETEE Anterior Atual
- 2060) ——
Tx. Juros (ETTJ- !\‘/Iee:]ae‘rl}iﬁi)Sellc (final Mediana agregada 2026 Elevacdo 13,50 13,75
IPCA 8190 d.u. Anbima — 02/06/2026 2026 Elevagédo 7,0438 7,0610
- 2057) PIB Mediana agregada 2026 Elevacao 1,91 1,96
Tx. Juros (ETTJ- o nE G . ~
IPCA 7560 d.u. Anbima — 02/06/2026 | 2026 Elevacio 7,0651 7,0844 IGP-M (variagéo %) Mediana agregada 2026 Elevacao 6,10 6,22
- 2055)
Cotacéao do Ddlar n =
Tx. Juros (ETTJ- ‘ (final do periodo) Mediana agregada 2026 Elevagdo 5,15 5,20
IPCA 5040 d.u. Anbima — 02/06/2026 2026 Elevagédo 7,2037 7,2361
- 2045) IPCA (Expectativas - ) .
Fop Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Elevagao 511 5,30
IPCA 2520 d.u. Anbima - 02/06/2026 | 2026 Elevagao 75773 7,6590 Divida Liquida do
o) Setor Puiblico (% Mediana agregada 2026 Estavel 69,80 69,80
Tx. Juros (ETTJ- PIB)
IPCA 1260 d.u. - Anbima — 02/06/2026 2026 Elevagédo 7,9137 8,1013 AT
2030 Resultado Primario Mediana agregada 2026 Estéavel -0,50 -0,50
(% PIB)
Tx. Juros (ETTJ-
IPCA, 504 d.u. - Anbima — 02/06/2026 2026 Elevagédo 7,8492 8,0427
2027 Tx. Juros (ETTJ-
IPCA 8442 d.u. Anbima — 17/06/2020 2026 Reducao 7,2974 7,0342
- 2060)
Ibovespa 02/06/2026 2026 Reducéo 176.589 174.197 Tx. Juros (ETTJ-
IPCA 8190 d.u. Anbima — 17/06/2026 | 2026 Redugéo 7,3069 7,0455
CRP SPA/5 anos 03/06/2026 - abertura 2026 Redugéo 119.92 118,43 - 2057)
Tx. Juros (ETTJ-
IPCA 7560 d.u. Anbima — 17/06/2026 | 2026 Redug&o 7,3332 7,0772
- 2055)
Fechamento Feghamento Tx. Juros (ETTJ_
Posicao dos 1aI60/2026 22026 IPCA5040d.u. | Anbima—17/06/2026 | 2026 | Redugdo |  7,5043 7,2826
9_ margo/2026 - abril/2026 | 2026 Em Mil - 2045
Investimentos 1.064.230 1.076.980 )
Tx. Juros (ETTJ-
IPCA 2520 d.u. Anbima — 17/06/2026 | 2026 Redug&o 7,9974 7,8639
) ) 5 - 2035)
O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 5,09%, apresentando elevacédo da Tx. Juros (ETTJ-
expectativa para o indice em relacdo a semana passada, cabendo mencionar IPCA 1260 d.u. Anbima — 17/06/2026 | 2026 Redug#o 8,5999 8,5201
que a projegao continua posicionada acima da banda de flutuagao da meta fixada - J' 2033;“
Z o . . . . . . X. Juros -
pelo CMN. A estratégia de investimentos, que majoritariamente visa proteger o IPCA 504 d.u. Anbima — 17/06/2026 | 2026 Elevacio 85772 85966
patrimonio de instabilidades no mercado financeiro, conta com mais de 90% dos - 2027
recursos investidos diretamente em TPs atrelados a variacdo do IPCA, marcados
na curva e com taxas de juros contratadas acima da meta atuarial, ndo cabendo Ibovespa 17/06/2026 2026 Reduggo 169.813 168.430
qualquer alteragdo nestes investimentos. O IGP-M apresenta elevagéo na semana CRP SPA/S anos 18/06/2026 - abertura | 2026 Reducgo 123,74 123,33
6,00%, o cambio apresenta discreta redugdo, sendo projetado em R$ 5,16 nesta
semana. A previsdo para o PIB em relagdo a semana passada apresenta elevacéo
em 1,90%. Todos os vértices monitorados da ETTJ apresentaram elevagdo. No
N R - Fechamento | Fechamento
IBOVESPA em relagédo a semana anterior houve redugéo para 174.197 pontos. o marco/2026 | abrill2026
2 . LA Posigcdo dos margo/2026 - .
A CAF apresentou Relatério semanal, posigao de 29/05/2026, com patrimonio de Investimentos abril/2026 2026 Em Mil
R$ 1.086.148.710,94 para o fundo previdenciario; o fundo financeiro apresentou 1.064.230 1.076.980
patrimonio de R$ 14.027.042,43 e fundo de oscilagdo de risco com patriménio de

R$ 106.573,23. Nao houve solicitagdo da CAF para emissdo de APRs. No ultimo
dia vinte e oito de maio foi realizado o processo para aquisi¢do de NTNs-B 2060 no
montante de R$ 15 milhdes, sendo anulado na sequéncia devido a impossibilidade
de novos aportes na carteira de TPs pela Custodiante Genial investimentos,
considerando o ndo enquadramento da mesma a Resolugdo CMN 5.272/2025
art. 21, 8 2°, inciso |, fato comunicado pela CAF na mesma data. Foi interrompida
areunido para lavratura da presente ata, com duas paginas, que apoés discutida
e aprovada com assinatura digital dos participantes foi encerrada as 14 horas.

(Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera

(Assinatura Digital)
Clayton Faria Schmidt

(Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira

(Assinatura Digital)
Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto

Comité de Investimento

Ata n° 028/2026 — aos dezoito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, as nove
horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera,
Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto Cassiano
Guedes — Presidente do Comité (remotamente) e Victor Mendes Neto. Iniciou-
se a analise conjuntural de mercado e monitoramento das variaveis macroeconémicas, com base
nas informagées merecedoras de destaque, conforme Relatério Focus divulgado em 15/06/2026.

COPOM Referéncia Exercicio | Situagédo Anterior Atual
. 17/06/2026 a 5
Taxa Selic Atual 05/08/2026 2026 Reducao 14,50 14,25

Fonte: Banco Central do Brasil

BERTIOGA}26/DEIJUNHOGID

Registra-se que ap6s reunido do COPOM finalizada no dia de ontem, foi reduzida
a taxa Selic de 14,50% para 14,25% ao ano. O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE
em 5,30%, apresentando elevagdo da expectativa para o indice em relagéo a
semana passada, cabendo mencionar que a proje¢éo continua posicionada acima
da banda de flutuagao da meta fixada pelo CMN. A estratégia de investimentos, que
majoritariamente visa proteger o patriménio de instabilidades no mercado financeiro,
conta com mais de 90% dos recursos investidos diretamente em TPs atrelados a
variagdo do IPCA, marcados na curva e com taxas de juros contratadas acima da
meta atuarial, ndo cabendo qualquer alteracdo nestes investimentos em razao de
sua performance que satisfaz os requisitos de meta atuarial. O IGP-M apresenta
elevag&o na semana 6,22%, o cambio apresenta elevagéo, sendo projetado em R$
5,20 nesta semana. A previsao para o PIB em relacdo a semana passada apresenta
elevacéo em 1,96%. Todos os vértices monitorados da ETTJ apresentaram redugao,
exceto o vértice 504 d.u. que apresentou elevacédo. No IBOVESPA em relagédo a
semana anterior houve reducéo para 168.430 pontos. A CAF apresentou Relatério
semanal, posicdo de 16/06/2026, com patriménio de R$ 1.096.506.370,75 para o
fundo previdenciario; o fundo financeiro apresentou patriménio de R$ 15.815.740,37 e
fundo de oscilagdo de risco com patriménio de R$ 107.136,97. N&o houve solicitagdo
da CAF para emissé@o de APRs. O Comité elaborou parecer acerca do relatério da
Consultoria de Investimentos referente ao més de maio de 2026. O Colegiado concluiu
resposta da Requisi¢cdo TCESP n°007/2026-GJSS dos itens 17, 20 e 21 e respectivos
subitens, encaminhada a CAF por memorando do colegiado. Foi interrompida a
reunido para lavratura da presente ata, com duas paginas, que apés discutida e
aprovada com assinatura digital dos participantes foi encerrada as 16 horas.

(Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera

(Assinatura Digital)
Clayton Faria Schmidt

(Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira

(Assinatura Digital)
Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto
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Comité de Investimento

Ata n° 023/2026 — aos vinte e sete dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, as
nove horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera,
Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto Cassiano Guedes -
Presidente do Comité (remotamente) e Victor Mendes Neto. Iniciou-se a andlise conjuntural
de mercado e monitoramento das varidveis macroecondmicas, com base nas informacdes
merecedoras de destaque, conforme Relatdrio Focus divulgado em 25/05/2026.

COPOM Referéncia Exercicio | Situacao Anterior Atual
Taxa Selic Atual 29/04/2026 a 17/06/2026 2026 Reducdo 14,75 14,50
Fonte: Banco Central do Brasil

) Previsao

Indice Referéncia Exercicio | Situagdo Anterior Atual
Meta Taxa Selic (final de periodo) Mediana agregada 2026 Estavel 13,25 13,25
PIB Mediana agregada 2026 Elevagao 1,85 1,89
IGP-M (variagdo %) Mediana agregada 2026 Elevagdo 5,63 5,91
Cotacgdo do Dolar (final do periodo) Mediana agregada 2026 Reducdo 5,20 5,17
IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Elevagdo 4,92 5,04
Divida Liquida do Setor Publico (% PIB) Mediana agregada 2026 Redugdo 69,90 69,83
Resultado Primario (% PIB) Mediana agregada 2026 Estavel -0,50 -0,50
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8442 d.u. - 2060) Anbima —26/05/2026 2026 Redugdo 7,0581 7,0361
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) Anbima - 26/05/2026 2026 Reducdo 7,0663 7,0438
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) Anbima —26/05/2026 2026 Reducéo 7,0891 7,0651
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) Anbima —26/05/2026 2026 Redugdo 7,2372 7,2037
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) | Anbima—26/05/2026 2026 | Reducdo 7,6429 7,5773
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) Anbima - 26/05/2026 2026 Reducdo 8,0281 7,9137
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 504 d.u. - 2027) Anbima - 26/05/2026 2026 Redugdo 7,9524 7,8492
Ibovespa 26/05/2026 2026 Elevagdo 174.279 176.589
CRP SPA/5 anos 27/05/2026 - abertura 2026 Redugdo 125.24 119.92

Fechamento Fechamento
Posicdo dos Investimentos marg_o/2026 i 2026 Em Mil marso/2028 /20
abril/2026 1.064.230 | 1.076.980

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 5,04%, apresentando elevagao da expectativa para o
indice em relacao a semana passada, cabendo mencionar que a projecao esta posicionada
acima da banda de flutuacdo da meta fixada pelo CMN. A estratégia de investimentos, que
majoritariamente visa proteger o patrimoénio de instabilidades no mercado financeiro, conta
com mais de 90% dos recursos investidos diretamente em TPs atrelados a variacdo do IPCA,
marcados na curva e com taxas de juros contratada acima da meta atuarial, ndo cabendo

BERTIOGA;}26/DE{JUNHGIDE
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qualquer alteragao nestes investimentos. O IGP-M apresenta elevagdao na semana 5,91%, o
cambio apresenta reducdo, sendo projetado em RS 5,17 nesta semana. A previsdo para o PIB
em relacdo a semana passada apresenta elevacdao em 1,89%. Todos os vértices monitorados
da ETTJ apresentaram reducdo. No IBOVESPA em relagdo a semana anterior houve elevagao
para 176.589 pontos. A CAF apresentou Relatério semanal, posicio de 25/05/2026, com
patriménio de RS 1.089.945.338,53 para o fundo previdenciario; o fundo financeiro
apresentou patriménio de RS 14.106.872,65 e fundo de oscila¢do de risco com patriménio de
RS 106.344,90. Conforme solicitacdo recebida da CAF, houve emissdo das seguintes APRs,
minuta em anexo:

APR Data da Operagdo | Movimento RS Aplicagdo/Resgate | Produto

040/2026 | 28/05/2026 110.000,00 Resgate SANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI
041/2026 | 28/05/2026 5.800.000,00 Resgate SANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI
042/2026 | 27/05/2026 200.000,00 Resgate BB PREVID RF PERFIL FIC FI

No ultimo dia quinze de maio o BERTPREV adquiriu direito a percepcao de cupons relativos a
Titulos publicos federais, e diante do fato o Comité sinaliza a intencao de aquisicao de NTNs-B
2060 no montante aproximado de RS 15 milhdes, ficando deliberada, na sequéncia, a
realizacdo de reunidao para definicdo dos parametros da operagdo previamente a sua
execucao. Foi interrompida a reunido para lavratura da presente ata, com duas paginas, que
apos discutida e aprovada com assinatura digital dos participantes foi encerrada as 14 horas.

(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera Clayton Faria Schmidt
(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto
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| nditiodeP revidnda S add dsS evidoes
P tHicsdoM unidpiodeB etiap
Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

—
BERTPREV

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

[ Banco |

Agéncia | Conta: |

033 - SANTANDER 0712 - BERTIOGA |

45-000065-8 |

RS 110.000,00

I:I Aplicagdo III Resgate

| ndituodeP revidnda S aid dsS evidoes
P (diecsdoM unidpiodeB etiaa
Estado de Sé/o Paulo

—
pm—

BERTPREV

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

[ Banco |

| 033 - SANTANDER

Agéncia | Conta: |

0712 - BERTIOGA _ | 57-000003-3 |

s saooooom |

Fundo Fundo

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TiTULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 ) | SANTANDER RF REFERENCIADO DI TiTULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 ) |
[Dispositive da Resolugao do CMIN: [Dispositivo da Resolugao do CMIN:

Artigo 7°, Inciso I, Alinea B Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

RESGATE PARA PAGAMENTO DE FOLHA DE BENEIFICIO APOSENTADORIA E PENSAO — MAIO 2026. Em 28/05/2026.

RESGATE PARA PAGAMENTO DE FOLHA DE BENEIFICIO APOSENTADORIA E PENSAO — MAIO 2026. Em 28/05/2026

2

até 40% (quarenta por cento) no somatério dos seguintes ativos:
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa
regulamentag3o estabelecida pela CVM (fundos de renda fixal;
b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos
financeiros que busquem refletir as variagdes e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme regulamentagio estabelecida pela CVM

sob a forma de

aberto, conforme

(fundos de indice de renda fixa).

até 40% (quarenta por cento) no somatdrio dos seguintes ativos:
a) cotas de fundos de investimento dlassificados como renda fixa
regulamentagio estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociéveis em bolsa de valores, compostos por ativos

sob a forma de

aberto, conforme

financeiros que busquem refletir as variages e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme regulamentago estabelecida pela CVM
(fundos de indice de renda fixa).

Bertioga, 27 de maio de 2026 Bertioga, 28 de maio de 2026
Froponete [roorzaceo aukincio Fropanente Rotoriaio loudocio
Roberto Cassiano Guedes Waldemar Cesar R. de Andrade | Waldemar Cesar R. de Andrade Paf a Ramos Quaresma Roberto Cassiano Guedes Waldemar Cesar R. de Andrade | Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma
Presidente Comite nvestimentos Presdencla Presidencia Coordenagdo Adminstrativa Fnanceira Presdente Comié Ivestimentos Presidincia Presidencia Coordenagio Administatia Financeira
o 248.409.938.07 chr 066.759.908.88 o 066.759.906-88 o 130521.918.02 o 248.403938.07 G 066.759.908:88 o 066.759.908-88 ooF 130521918.02
Certificagdo: CP RPPS CGINV Ill - Val: 29/07/2029 1-Val: 22.11.2028 -Val:22.11.2028  |Certificagio: CP RPPS DIRIG | - Val: 22/04/2028 Centificago: CP RPPS CGINV Ill - Val: 29/07/2029 | Certificagio: CP RPPS DIRIG | - Val: 22.11.2028 Val: 22.11.2028 Val: 22/04/2028

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - P - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www.bertprev.sp.gov.br E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www_bertprev.sp.gov.br E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituido conforme Art. 3" B da portaria MPS n" 519/2011, incluido pelo Art. 2* da portaria MPS n* 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012) |

| Modelo APR instituido conforme Art. 3*- B da portaria MPS n® 519/2011, incluido pelo Art. 2° da portaria MPS n* 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)

pm—

BERTPREV

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

| nditutodeP revidinda S add dsS evidoes
P HiecsdoM wnidpodeB etiaa
Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

I Sanco

T Aeinca T o ]

3970-5- BERTIOGA | 28.380-0 |

[ moom |

Fundo:

BB PREV RF PERFIL - CNP) 13.077.418/0001-49

Dispostivo da Resolugao do CMIN:

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

27/05/2026.

RESGATE PARA PAGAMENTO FOLHA DE PAGAMENTO ATIVOS INSTITUTO MES MAIO 2026 E DEMAIS DESPESAS ADMINISTRATIVAS. Em

) cotas de fundos de i

até 40% (quarenta por cento) no somatério dos seguintes ativos:
i como renda fixa

b a forma de

(fundos de indice de renda fixa).

regulamentaéo estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa);
b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociéveis em bolsa de valores, compostos por ativos
financeiros que busquem refletir as variagdes e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme regulamentago estabelecida pela CVM

io aberto, conforme

Bertioga, 27 de maio de 2026

Proponene [Autorizacao

[lauidasao

Roberto Cassiano Guedes

Waldemar Cesar R. de Andrade

Waldemar Cesar R. de Andrade

Patricia Ramos Quaresma

Presidente Comitd Investimentos
CPr 248.409.938.07

Presidincia
CPFo86.759.908-88
1208 3 1208

Presidéncia
CPF 066.759.908.88

Coordenagao Administrativa Financeira
CPr 13052191802

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

wuw bertprev.sp gov.br E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituido conforme Art. - B da portaria MPS n° 519/2011, incluido pelo Art. 2° da portaria MPS n* 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)
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Comité de Investimento

Ata n° 027/2026 — aos dez dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, as nove
horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera,
Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Roberto Cassiano Guedes -
Presidente do Comité (remotamente) e Victor Mendes Neto. Iniciou-se a andlise conjuntural
de mercado e monitoramento das varidveis macroeconémicas, com base nas informacdes
merecedoras de destaque, conforme Relatdrio Focus divulgado em 08/06/2026.

COPOM Referéncia Exercicio | Situagao Anterior Atual
Taxa Selic Atual 29/04/2026 a 17/06/2026 2026 Redugdo 14,75 14,50
Fonte: Banco Central do Brasil
) Previsdao
Indice Referéncia Exercicio | Situagdo Anterior Atual
Meta Taxa Selic (final de periodo) Mediana agregada 2026 Elevagdo 13,25 13,50
PIB Mediana agregada 2026 Elevagdo 1,90 1,91
IGP-M (variagdo %) Mediana agregada 2026 Elevagdo 6,00 6,10
Cotacdo do Ddlar (final do periodo) Mediana agregada 2026 Redugdo 5,16 5,15
IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Elevacdo 5,09 5,11
Divida Liquida do Setor Publico (% PIB) Mediana agregada 2026 Estavel 69,80 69,80
Resultado Primario (% PIB) Mediana agregada 2026 Estavel -0,50 -0,50
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8442 d.u. - 2060) Anbima —09/06/2026 2026 Elevagdo 7,0526 7,2974
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) [ Anbima —09/06/2026 2026 | Elevagdo 7,0610 7,3069
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) Anbima — 09/06/2026 2026 Elevacdo 7,0844 7,3332
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) | Anbima —09/06/2026 2026 | Elevagdo 7,2361 7,5043
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) [ Anbima —09/06/2026 2026 | Elevagdo 7,6590 7,9974
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) Anbima — 09/06/2026 2026 Elevacdo 8,1013 8,5999
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 504 d.u. - 2027) Anbima —09/06/2026 2026 Elevagdo 8,0427 8,5772
Ibovespa 09/06/2026 2026 Redugéo 174.197 169.813
CRP SPA/5 anos 10/06/2026 - abertura 2026 Elevacdo 118,43 123,74
Fechamento Fechamento
Posi¢dao dos Investimentos marg9/2026 ) 2026 Em Mil merco/ 2028 abri/20ze
abril/2026 1.064.230 | 1.076.980

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 5,11%, apresentando elevacao da expectativa para o
indice em relagdo a semana passada, cabendo mencionar que a projecao continua
posicionada acima da banda de flutuacdo da meta fixada pelo CMN. A estratégia de
investimentos, que majoritariamente visa proteger o patrimoénio de instabilidades no mercado
financeiro, conta com mais de 90% dos recursos investidos diretamente em TPs atrelados a
variacao do IPCA, marcados na curva e com taxas de juros contratadas acima da meta atuarial,

BERTIOGA126/DEHUNHGID
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ndao cabendo qualquer alteracdo nestes investimentos. O IGP-M apresenta elevacao na
semana 6,10%, o cambio apresenta discreta reducdo, sendo projetado em RS 5,15 nesta
semana. A previsao para o PIB em relagdo a semana passada apresenta elevagdao em 1,91%.
Todos os vértices monitorados da ETT) apresentaram elevagao. No IBOVESPA em relagao a
semana anterior houve reduc¢ao para 169.813 pontos. A CAF apresentou Relatério semanal,
posicdo de 05/06/2026, com patrimdnio de RS 1.092.107.834,14 para o fundo previdenciario;
o fundo financeiro apresentou patriménio de RS 15.774.249,16 e fundo de oscilagdo de risco
com patrimonio de RS 106.855,90, relatério mensal fechamento do més de maio com
patrimonio de RS 1.086.103.194,40. Conforme solicitacdo recebida da CAF, houve emissdo das
seguintes APRs, minuta em anexo:

APR Data da Operagdo | Movimento RS Aplicagdo/Resgate | Produto
043/2026 | 09/06/2026 1.710.000,00 Aplicagdo SANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI
044/2026 | 09/06/2026 4.220.000,00 Aplicagdo SANTANDER RF REF. DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI

Foi interrompida a reunido para lavratura da presente ata, com duas pdaginas, que apods
discutida e aprovada com assinatura digital dos participantes foi encerrada as 14 horas.

(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera Clayton Faria Schmidt
(Assinatura Digital) (Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira Roberto Cassiano Guedes

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto
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| ndittodeP revidéda S aid dsS evidores
P (diesdoM uwnidpodeB etiap
Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

—
—
BERTPREV

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

\

| nditiodeP reidédaS add dosS evidaes
P (HicsdoM wnidpiodeB etioa
Estado de Sao Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

——
—
BERTPREV

AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE - APR

| Banco | Agéncia | Conta:

[ Banco | Agéncia | Conta:

033 - SANTANDER 0712 - BERTIOGA | 45-000065-8

| 033 - SANTANDER 0712 - BERTIOGA | 57-000003-3

RS 1.710.000,00

II' Aplicagdo I:l Resgate

RS 4.220.000,00

Fundo:

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Fundo:

[SANTANDER RF REFERENCIADO DI TfTULOS PUBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Dispositivo da Resolucao do CMN:

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

Dispositivo da Resolucao do CMIN:

Artigo 7°, Inciso |, Alinea B

da operacdo;

APLICAGAO REF RECEBIMENTO DE REPASSES PMB, BERTPREV E CAMARA — MAIO 2026. Em 09/06/2026.

operacio:
[APLICACAO REF RECEBIMENTO DE REPASSES PMB, BERTPREV E CAMARA — MAIO 2026. Em 09/06/2026

= dos Ativos.

c dos Ativos

até 40% (quarenta por cento) no somatério dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de inv como renda fixa
3 pela CVM (fundos de renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos

financeiros que busquem refletir as variagdes e rentabilidade de indices de renda fixa, conforme A i

sob a forma de condominio aberto, conforme

até 40% (quarenta por cento) no somatério dos seguintes ativos:
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituidos sob a forma de condominio aberto, conforme

3 pela CVM (fundos de renda fixa);
b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos

pela CVM (fundos de indice de renda fixa).JooMX0OMXXXXXXXXXX

s que refletir as er de indices de renda fixa,

pela CVM (fundos de indice de renda fixa).X000000000CXXXXXXXX

Bertioga, 10 de junho de 2026

Bertioga, 10 de junho de 2026

Proponente: Autorizagio: Liquidagao

Proponente. [Autorizagao Liquidagao

Roberto Cassiano Guedes
Presidente Comité Investimentos
CPF248.409.938-07

Patricia Ramos Quaresma
Presidencia Interina
CPF 130.521.918.02

Patricia Ramos Quaresma
Presidéncia Interina
CPF 13052191802

Marcela de Camargo Aleagi
Coordenagao Previdenciria
CPF 307.923.488.00

Roberto Cassiano Guedes
Presidente Comité Investimentos
CPF248.409.938.07

Patricia Ramos Quaresma
Presidencia Interina
CPF 130.521.918.02

Patricia Ramos Quaresma
Presidencia Interina
CPF 130.521918.02

Marcela de Camargo Aleagi
Coordenagio Previdenciaria
CPF 307.923.488.00

1-val: 12/2027

W-val: val: 1-Val: 07/12/2027

Rua Rafael Costabile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

www bertprev.sp.gov.br E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

Rua Rafael Costébile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258 - Fone: (13) 3319-9292

wwiw.bertprev.sp.gov.br E-mail: investimentos @bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituido conforme Art. 3*- B da portaria MPS n* 519/2011, incluido pelo Art. 2° da portaria MPS n* 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)

Modelo APR instituido conforme Art. 3*- B da portaria MPS n° 519/2011, incluido pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)
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DO
LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA/SP

CONHECA NOSS0S CURSO0S
Word Basico
Excel Basico
Entender Para Atender O Autista
Libras Para Atendimento Ao Publico
Atendimento Ao Publico
Gestdo De Midias Sociais
LGPD (Lei De Protecdo De Dados)

Direitos Politicos

Gestdo De Pessoas
Inteligéncia Emocional
ustentabilidade na Administracao Publica
LGPD: De Quem ¢ a Responsabilidade
Redacao Oficial
. Emendas: Perspectiva do Legislativo
Interpretacao de Texto
Emendas: Perspectiva da Entidade

Em virtude do jogo da Selegao Brasileira na Copa do
Mundo, informamos que esta unidade encerrara o

atendimento as 12h no dia 29/06.

Caso vocé possua agendamento apds esse hordrio, serd
necessdrio reagendar o seu atendimento.

Para sua comodidade, oferecemos as seguintes opgoes:

- Reagendar na recepgdo do posto, apresentando o
protocolo de agendamento do dia do jogo; ou

« Reagendar nos canais digitais para uma data futura
de sua preferéncia.

Canais para reagendamento
« Portal: poupatempo.sp.gov.br
« Aplicativo: Poupatempo SP.GOV.BR
« WhatsApp: (11) 95220-2974
« Totens de Autoatendimento: disponiveis em shoppings,
supermercados e estacoes de Metr6/CPTM

Agradecemos a compreensdo por eventuais franstornos
e seguimos & disposicdo para atendé-lo com tofal
seguranca e qualidade.

ATO DA MESA N° 002/2026

“Dispde sobre o expediente da Camara Municipal de Bertioga nos dias em
gue ocorrerem jogos da Selegdo Brasileira Masculina de Futebol na Copa
do Mundo de 2.026, e da outras providéncias”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga, no uso de suas atribui¢cdes
legais previstas no artigo 109 da Resolugdo 81/07, objetivando organizar o
expediente da Camara Municipal de Bertioga nos dias de jogos da selegéo patria
de futebol, determina:

Artigo 1° - O expediente da Camara Municipal de Bertioga, nos dias em que a
Selecgéo Brasileira tiver jogos que serdo disputados na Copa do Mundo sera o
seguinte:

a) Nos dias dos jogos com inicio as 14:00 horas, o expediente tera inicio as 09:15
horas com encerramento as 12:00 horas, sem intervalo;

b) Nos dias dos jogos com inicio as 16:00 horas, o expediente tera inicio as 09:15
horas com encerramento as 13:00 horas, sem intervalo;

Paragrafo Unico - As horas de expediente dispensadas por esse Ato da Mesa,
serdo compensadas diariamente com a redugdo do horario de almogo em 30
minutos, até que sejam satisfeitas.

Artigo 2° - Os trabalhadores terceirizados que atuam nas fun¢des de
monitoramento, trabalharédo o horério de expediente normal.

Artigo 3° - Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Artigo 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Bertioga, 25 de junho de 2.026.
Ver. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
Presidente

Ver. EDUARDO PEREIRA DE ABREU
1° Secretério

Ver. GILMAR BARBOSA DOS SANTOS
2° Secretario

BERTIOGA;26|DE!IJUNHOIDE:
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APOSTILAMENTO DO ADITIVO N° 1 - CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 013/2025
P.A. 195/2025

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE CELEBRAM ENTRE
SI A CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA/SP E A EMPRESA SMARAPD
INFORMATICA LTDA., sob o regime da Lei n® 14.133/2021

1. PREAMBULO

1.1. Pelo presente instrumento de Prestagdo de Servigos de Consultoria, Suporte
e Fornecimento de Solugéo Integrada, que para todos os efeitos legais o tornam
publico, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA, com personalidade
judiciaria de direito publico, inscrita no Ministério da Fazenda sob o C.N.P.J. n°
68.021.534/0001-38, com sede a Rua Reverendo Augusto Paes D’Avila n° 374,
Jardim Rio da Praia, Bertioga/SP, neste ato representada pelo seu Presidente,
Ver. Antonio Carlos Ticianelli, portador do RG n°57.987.855-7 SSP/SP e inscrito
no CPF sob 0 n°028.525.319-09, doravante denominada de CONTRATANTE, e
de outro lado a empresa SMARAPD INFORMATICA LTDA.., inscrita no Ministério
da Fazenda sob o CNPJ n° 50.735.505-72, com sede na Rua Aurora n°® 446,
Vila Tibério, Ribeirdo Preto/SP, neste ato representada pelo seu Diretor, Sr.
Frank Marlon Merli de Moraes, portador do RG n° 22.956.520-7 e inscrito sob
0 CPF n°183.200.568-29, com e—mail comercial@smarapd.com.br, doravante
denominada de CONTRATADA, consoante o que ficou decidido no processo
administrativo n® 195/2025, resolvem celebrar o presente termo, sujeitando-se
as normas da Lei n® 14.133/2021, com suas altera¢des posteriores, as normas
préprias de direito publico, e supletivamente, se necessario as regras proprias
de direito civil no que tange aos contratos, mediante as seguintes clausulas e
condigdes abaixo e as clausulas contratuais que permanecem inalteradas.
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1.2. FUNDAMENTO: Este termo decorre de deliberacdo da autoridade
competente que se acha juntada ao Processo Administrativo acima identificado
as fls. 225/226.

1.3. FINALIDADE: Apostilamento para reajuste do valor do Aditivo n° 1 do
Contrato Administrativo n°® 013/2025.

2. VALOR

2.1. Com o reajuste, mediante a aplicac&o do indice IPCA de 4,3917% em fator de
multiplicagdo 1,043917, o valor mensal reajustado do contrato sera de R$ 4.092,16
(quatro mil e noventa e dois reais e dezesseis centavos), referente ao periodo
apurado conforme paragrafo 1° da clausula 32 do Contrato Administrativo n°®
013/2025 e calculo da Segao de Contabilidade as fls. 222.

3. DA DOTACAO
3.1. As despesas decorrentes do reajuste para o presente contrato correrdo por
conta da dotagdo orgamentaria n® 3.3.90.40.00 — Servigos de Tecnologia da
Informacé@o e Comunicacao.
4. DISPOSICOES GERAIS
4.1. Permanecem inalteradas as demais condigdes e clausulas do instrumento
original, ndo modificadas por este Termo, declarando-se nesta oportunidade a

ratificagdo das mesmas.

4.2. A CONTRATADA devera manter, durante toda a execugéo contratual, em
compatibilidade com as obrigac¢des por ela assumidas, as condi¢Bes exigidas.

Bertioga, 17 de Junho de 2.026.

Ver. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
Presidente da Camara Municipal de Bertioga — CONTRATANTE

EDITAL N.° 021/2026
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO:
488/2022. CONTRATADO: GP PRESTAGCAO DE SERVICOS E FACILITIES.
CNPJ Ne°: 25.135.909/0001-88. CONTRATO N° (DE ORIGEM): ADITIVO

4 — (CA 003/2023). DATA DA ASSINATURA: 18/06/2026. VIGENCIA:
01/07/2026 A 30/06/2027 — (12 MESES). OBJETO: PRESTACAO DE
SERVICOS DE SECRETARIADO COM A EFETIVA COBERTURA DOS
POSTOS DESIGNADOS, NA SEDE DESTA CONTRATANTE, NOS TERMOS
ESPECIFICADOS NO ANEXO | — MEMORIAL DESCRITIVO — TERMO DE
REFERENCIAQUE FAZ PARTE INTEGRANTE DESTE CONTRATO CABENDO
A CONTRATADA FORNECER MAO DE OBRA PARA REALIZAGCAO DOS
SERVICOS DESCRITOS NESTE INSTRUMENTO E NO ALUDIDO ANEXO I.
PRORROGA E REAJUSTA OPORTUNAMENTE O PRESENTE CONTRATO.
VALOR: R$ 8.555,73 (VALOR MENSAL - POR POSTO/TRABALHADOR).
GESTOR DO CONTRATO: ADRIEL MACKOVIAK.

BERTIOGA, 22/06/2026

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA

EDITAL N.° 022/2026
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 337/2023.
CONTRATADA: L&M SOLUGOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA. CNPJ
Ne°: 10.219.245/0001-68. CONTRATO N° (DE ORIGEM): ADITIVO 3 (C.A. 029/2023).
DATA DA ASSINATURA: 25/06/2026. VIGENCIA: 25/06/2026 A 05/11/2026 (12 MESES).
OBJETO: LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS, INCLUINDO
SECURITIZAGAO E MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTOS, ALEM DO PACOTE OFFICE 365
APPS BUSINESS. TERMOADITIVO TEM POR OBJETOA SUPRESSAQ DO ITEM 5, CONSTANTE
DO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO TERMO ADITIVO N° 032/2025 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 029/2023, CORRESPONDENTE A LOCAGAO DE 50 (CINQUENTA)
UNIDADES DE PACOTE MICROSOFT OFFICE 365APPS FOR BUSINESS. VALOR: EMRAZAO
DA SUPRESSAO PREVISTA NA CLAUSULA PRIMEIRA, FICA EXCLUIDO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°029/2023 O QUANTITATIVO DE 50 (CINQUENTA) LICENCAS MICROSOFT
OFFICE 365APPS FOR BUSINESS, NO VALOR UNITARIO ATUAL DE R$ 65,58, PERFAZENDO
AREDUGAO MENSAL DE R$ 3.279,00 (TRES MIL, DUZENTOS E SETENTA E NOVE REAIS).
(R$): 23.981,69 (VALOR ESTIMADO/MENSAL). GESTOR DO CONTRATO: SONIAMARIA
SILVA SOUZA.

BERTIOGA, 25/06/2025

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA

2/07

GCamara Municipal

Rua Rev. Augusto Paes D'Avila n° 374, Rio da Praia

TRANSMISSAO ONLINE ATRAVES DO
Facebook.com/camarabertioga

20268BO

BERTIOGA;26|DEJUNHO]DE

AUDIENCIA PUBLICA

w APRESENTACAO, DEBATES E
1800 propostas PARA A LEI DE

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
DO ANO DE 2027

Camara Municipal
de Bertioga

Infos: 13 3319-9000
Www.bertioga.sp.leg.br
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CASA DOS CONSELHOS

Al

Municipal de
Saude de Bertioga

Conferéncia Nacional de Saude

SAUDE, DEMOCRACIA, SOBERANIA E SUS -
CUIDAR DO POVO E CUIDAR DO BRASIL.

02/07 de 2026 g
Elei¢do dos
delegados

Representac¢do de Bertioga
na etapa macrorregional

OAB Bertioga

Av. Anchieta, 141 - Centro

CONVOCACAO

O Presidente do Conselho Municipal Sobre Drogas de Bertioga, no uso
de suas atribui¢des legais, reitera a convocacao dos (as) conselheiros
(as) titulares e suplentes para a Reunido Extraordinaria, que sera
realizada conforme segue: Data: 01 de julho de 2026

Modalidade: Hibrida Horéario: 09h30
Local: Casa dos Conselhos Municipais de Bertioga

Endereco: Rua Luiz Pereira de Campos, n° 1.117, Centro.

PAUTA DA REUNIAOQ;

° Leitura e Aprovacdo da ATA

° Eleicdo de novo secretario (a)

° Apresentagdo de novos membros

° Organizacao do calendario anual de agdes e eventos do
COMSD

° Retomada das comissdes teméticas

° Substituic&o e insercdo de conselheiros

L] Assuntos gerais.

° https://meet.google.com/mpg-kvzj-hmj

Erik José dos Santos Quirino Presidente do COMSD

BERTIOGA;26|DE!IJUNHOIDE:
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS

A Comisséo Permanente de Cadastramento e Elei¢cdes dos Conselhos Municipais
e a Casa dos Conselhos Municipais, no uso de suas atribuices, CONVOCAM
os Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Saude — CMS
- Biénio 2026-2028 , para comparecerem no dia 30 de junho de 2026, as
10:00 horas, nas dependéncias da Casa dos Conselhos Municipais de Bertioga,
situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 1117, para a eleigdo de Presidente, Vice-
Presidente e Secretéria(o).

Bertioga, 25 de junho de 2026.

Comissdo Permanente de Cadastramento e Elei¢cdes
Dos Conselhos Municipais

Edital N° 011/2026
Inscrigdo para o Conselho Municipal de Saneamento Ambiental e de
Infraestrutura de Bertioga - COMSAIB

A Comissao Permanente de Cadastramento e Eleicdo de Conselhos Municipais,
no uso das atribui¢cdes que Ihe foram conferidas, e considerando o disposto na
Lei Municipal 1.340 de 28 de margo de 2019, Lei 1.417 de 04 de setembro de
2020, Lei n° 1551 de 23 de junho de 2023, e Lei Complementar n°® 163 de 18
de junho de 2021,Lei n°200/2025 e demais, vem pelo presente tornar publico
o periodo de inscricdo para que entidades civis representativas manifestem
interesse em participar do Conselho Municipal de Saneamento Ambiental e de
Infraestrutura de Bertioga.

| — DA FINALIDADE

O presente Edital tem por finalidade estabelecer critérios para a eleicdo dos
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, para compor o
Conselho Municipal de Saneamento Ambiental e de Infraestrutura de Bertioga
COMSAIB, com mandato de 02 (dois) anos.

O Conselho é composto por 20 (vinte) conselheiros titulares e seus respectivos
suplentes, sendo 10 (dez) representantes dos 6rgdos municipais e 10 (dez)
prestadores de servigos publicos de saneamento basico, representantes ndo
governamentais e da sociedade civil, assim distribuidos:

Dos prestadores de servicos piblicos de saneamento basico:
01 representante da Companhia de Saneamento Basico do Estado de S&o Paulo

01 representante da empresa contratada para execugao dos servigcos de manejo
de residuos sélidos urbanos do Municipio de Bertioga;

01 representante de empresa independente prestadora de servicos de manejo
de residuos sélidos urbanos no Municipio de Bertioga;

01 representante da cooperativa de servicos de manejo de material reciclavel
no Municipio de Bertioga;

Dos usuarios de servicos de saneamento basico:
02 representantes das Associagdes de bairros de Bertioga;

De entidades técnicas, organizacdes da sociedade civil e de defesa do
consumidor relacionadas ao setor de saneamento basico:

01 representante da Associacao dos Engenheiros, Arquitetos e Agrbnomos de
Bertioga

01 representante da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB Bertioga;

01 representante do Conselho Comunitario de Defesa do Meio Ambiente —
CONDEMA

01 representante de 6rgdo/segmento/entidade ou categoria de classe especifica,
voltado a preservagdo e conservacédo do meio ambiente.

As empresas e as entidades civis devem ter sede na cidade de Bertioga.
Il — DAS INSCRICOES:

a) Ficam estabelecidas que as fichas para inscrigdes deverao ser retiradas
a partir de 01 de Julho de 2026 até 31 de Julho de 2026, de segunda
a sexta-feira, das 9:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00, na Casa dos
Conselhos Municipais que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117
— Centro, sem qualquer pagamento de taxas.

b) O periodo de inscri¢cdo apenas sera prorrogado na hipétese de nédo se
alcangar o niumero minimo de inscritos, sendo este fato devidamente
comunicado por meio de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio
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(BOM) ONLINE.

c) As inscricdes serdo analisadas pela Comissdo Permanente de Ca-
dastramento e Eleicdo dos Conselhos Municipais, para posterior
Deferimento/Indeferimento, que sera publicado no Boletim Oficial do
Municipio (BOM).

d) Aentregadaficha de inscrigdo devidamente preenchida devera es-
tar acompanhada com cépias simples dos seguintes documentos:

PESSOA JURIDICA:

1) Estatuto Social;

2) Cadastro Nacional de Pessoa juridica — CNPJ atualizado;

3) Ata de Eleigdo da Atual Diretoria;

4) Ata de eleicéo e oficio de indicacéo dos representantes perante o Conselho;
5) Prova de afinidade com a tematica do Conselho:

Através de documento idoneo, ou trabalho comunitério, ou trabalho social;

6) Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;

7) Declaracéo de aptiddo para recebimento de recursos publicos

PESSOA FiSICA:

1) RG ou outro documento equivalente com foto;

2) comprovante atualizado de residéncia no Municipio de Bertioga;
3) Certidéo de quitagéo eleitoral;

4) Certiddo de Distribuicdo Civel Estadual;

5) Certid&o de Distribui¢do Civel Federal;

6) Certidéo de Distribuicdo Criminal Estadual;

7) Certidéo de Distribuicado Criminal federal.

IV— ELEICOES:

Aceleigdo para escolha das entidades que fardo parte do Conselho ocorrera caso
exceda o numero de inscritos e sera devidamente divulgada no Boletim Oficial
do Municipio (BOM). O direito de voto sera exercido apenas por um candidato
titular, e na sua auséncia o suplente da entidade ou associacéo. O resultado sera
divulgado no mesmo dia da elei¢cdo. Qualquer impugnacgédo devera ser efetuada
em 48 (quarenta e oito) horas apoés o ato.

V- DA NOMEACAO E DA POSSE

Os candidatos eleitos serdo nomeados por Decreto do Prefeito. Os Conselheiros
nomeados tomardo posse em reunido extraordinaria do Conselho para elei¢cdo
do presidente, vice presidente e secretario (a) convocada pela Comisséo
Permanente de Cadastramento e Eleicdo de Conselhos Municipais através
Boletim Oficial do Municipio (BOM).

Bertioga, 27 de Junho de 2026.

Comisséo Permanente de Cadastramento e Eleicdo de Conselhos Municipais

IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BERTIOGA
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO | - Da Conferéncia
Artigo 1° — A IX Conferéncia Municipal de Saude de Bertioga (IX CMSB)
sera realizada no dia 02/07/2026, com inicio as 13h, nas dependéncias da
Sede da OAB, localizada na Avenida Anchieta, n® 141. O evento € planejado
pela Comissédo Organizadora do Conselho Municipal de Saude (CMS) e pela
Secretaria Municipal da Saude de Bertioga.
Artigo 2°— A IX CMSB é o forum municipal de debate sobre a politica
municipal de salde, aberto a todos os segmentos da sociedade local,
conforme determina a Lei Complementar Estadual n® 791/1995 (Cddigo de
Saude do Estado de Sao Paulo), e tera por finalidade:
| — Eleger os delegados para a etapa regional;
Il — Debater e contribuir para a formulacéo da politica municipal de saide no
ambito do Sistema Unico de Sautde (SUS).
Artigo 3° — O tema da IX CMSB, alinhado a 182 Conferéncia Nacional de
Saude, seré: “ SAUDE, DEMOCRACIA, SOBERANIA E SUS - CUIDAR
DO POVO E CUIDAR DO BRASIL”. Nele, ser&o discutidos todos os topicos
baseados na Resolugdo do Conselho Nacional de Saude, divididos nos
seguintes eixos tematicos:
e EIXO 1 - Democracia, Saude como Direito e Soberania Nacional;
e EIXO 2 - Financiamento Adequado e Suficiente para o SUS, Justica
Tributaria e Sustentabilidade Fiscal e Social;
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® EIXO 3 - Desafios do SUS, Defesa da Vida, Saude, Emergéncias
Climaticas e Justica Socioambiental;
® EIXO 4 — Modelo de Atencéo e Gestao, Territorios Integrados e
Cuidado Integral.
CAPITULO Il — Das Atribuicées da Comiss&o Organizadora
Artigo 4° — Compete a Comissao Organizadora promover, coordenar e
supervisionar a realizagdo da IX Conferéncia Municipal de Saude.
Artigo 5° — Compete a Comissao Organizadora elaborar, definir, acompanhar,
apreciar e propor: a) O documento de convocagéo da Conferéncia Municipal;
b) O presente Regimento Interno;
¢) Questdes julgadas pertinentes e ndo previstas neste Regimento, desde que
deliberadas antes da realizagao da Conferéncia.
e  Paragrafo Gnico — A Comissédo Organizadora é a instancia recursal
maéxima referente as etapas da IX Conferéncia Municipal de Saude.
Artigo 6° — Divulgar a produgdo de materiais e o Relatério Final da etapa
municipal.
CAPITULO Il — Da Programac&o
Artigo 7° — A programagao da conferéncia obedecera a seguinte sequéncia
cronoldgica:

Credenciamento;
Abertura oficial do evento;
Leitura, apreciacéo e aprovagédo do Regimento Interno;
Apresentacdo dos eixos tematicos e formacgéo dos Grupos de
Trabalho (GTs) para discussado das propostas;
Lanche / Intervalo;
Apresentacéo, apreciagdo e aprovacao das propostas pela Plenaria;
Eleicdo e homologacgéo dos delegados para a etapa regional;

8. Encerramento.
CAPITULO IV — Dos Participantes da Conferéncia
Artigo 8° — Poderao participar desta conferéncia, na condicdo de delegados
municipais, todos os moradores de Bertioga devidamente inscritos no horario
previsto para o credenciamento, enquadrados nas seguintes categorias:
| — Delegados natos;
Il — Delegados eleitos nas pré-conferéncias;
IIl — Participantes da conferéncia;
IV — Convidados e observadores.

e §1°— Consideram-se delegados natos os conselheiros municipais
de salde atuais, compreendendo os representantes da sociedade
civil e do poder publico.

® §2°_— Os delegados de que tratam os incisos | e |l deste artigo teréo
iguais direitos a voz e voto durante a Conferéncia Municipal de
Saude. Os convidados, observadores e demais participantes terdo
direito apenas a voz.

e §3°-Os delegados com direito a voto deveréo obedecer a paridade
estabelecida por lei: 50% de usuérios, 25% de trabalhadores da
saude e 25% de representantes de gestores e prestadores de
servigos de saude (indicados pelo Poder Executivo)

Artigo 9° — O credenciamento dos participantes sera efetuado no local de
realizagéo da IX Conferéncia Municipal de Saude, estritamente no horério das
13h as 15h.

e §1°- No ato do credenciamento, os participantes receberdo um
documento de identificagdo que servira como cartédo de votagao.

e  §2°_ Entendem-se como representantes do poder publico os
integrantes de 6rgdos governamentais vinculados a Secretaria
Municipal de Saude.

e  § 3°- Entendem-se como representantes da sociedade civil:
organizacgdes civis, religiosas e sindicais; associagoes e
cooperativas; instituicdes cientificas, de ensino, de assessoria e de
fomento; povos e comunidades tradicionais; redes, féruns populares
e movimentos sociais; conselhos de classe profissional, entre outras
entidades afetas ao tema, bem como pesquisadores, especialistas e
personalidades ligadas a area da saude.

Artigo 10° — Seréo considerados convidados ou observadores da Conferéncia
Municipal de Saude todos agueles que se inscreverem individualmente junto a
Comisséo Organizadora dentro do horéario determinado.

Artigo 11° — Na IX Conferéncia Municipal, serdo eleitos até 9 (nove)
delegados para a etapa macro regional, distribuidos da seguinte forma:

PwhPE

No o

e 5 (cinco) representantes dos USUArios;

® 2 (dois) representantes dos trabalhadores da saude;

® 2 (dois) representantes do Poder Executivo (gestores/prestadores).
CAPITULO V — Da Organizag&do da Conferéncia e dos Grupos de Trabalho
(Nota: Capitulo renumerado para V para seguir a sequéncia correta)
Artigo 12° — Os Grupos de Trabalho (GTs) discutirdo as propostas de acordo
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com as orientaces da Resolugdo do Conselho Nacional de Saude para a
182 Conferéncia Nacional de Salde, sob o tema: “SAUDE, DEMOCRACIA,
SOBERANIA E SUS — CUIDAR DO POVO E CUIDAR DO BRASIL".

e §1°- Cada GT debatera um eixo tematico especifico e sera
composto pelos participantes inscritos. O grupo devera escolher um
Coordenador — responsavel por facilitar as discussdes, controlar o
tempo e estimular a participagdo — e um Relator, responsavel pela
elaboracédo do relatério sintese dos trabalhos.

e §2°—Os GTs discutirdo assuntos de ambito municipal, regional,
estadual e nacional na area da saude.

CAPITULO VI — Da Plenéria e do Relatério Final

Artigo 13° — Na Plenéria Final, o Relator de cada grupo apresentara as
propostas aprovadas no respectivo GT para aclamacgao e votagdo. As
propostas prioritarias emanadas da IX Conferéncia Municipal de Saude
comporéo o Relatério Final do evento.

e  Paragrafo Unico — N&ao serdo permitidas questdes de ordem ou

pedidos de esclarecimento durante o regime de votagao.

Artigo 14° — O Relatério Final da conferéncia municipal sera elaborado de
acordo com o modelo disponibilizado no Documento Base e contera: os dados
gerais do evento, as propostas aprovadas e a listagem dos delegados eleitos
para a etapa regional.
Artigo 15° — O Relatério Final devera ser enviado a Diretoria Regional de
Saude (DRS-4), ao Prefeito Municipal e a Secretaria Municipal de Saude,
garantindo ampla divulgacéo das propostas apés a conclusao da conferéncia.
Artigo 16° — Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos e
deliberados pela Plenaria da IX Conferéncia Municipal de Saude.

RESOLUGAO CMSB N° 0007/2026

Convoca a IX Conferéncia Municipal de Saude de Bertioga e d& outras
providéncias.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Bertioga, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Federal n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, e considerando a necessidade de avaliar a situacdo de
salde e propor diretrizes para a formulagdo da politica de satde no municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — Convocar a IX Conferéncia Municipal de Salude de Bertioga (IX
CMSB), a realizar-se no dia 02 de julho de 2026, com inicio as 13h, nas
dependéncias da Sede da OAB, localizada na Avenida Anchieta, n° 141, no
municipio de Bertioga - SP.

Art. 2° — A IX CMSB tera como tema central: “SAUDE, DEMOCRACIA,
SOBERANIA E SUS — CUIDAR DO POVO E CUIDAR DO BRASIL", alinhado
as diretrizes da 182 Conferéncia Nacional de Saude.

Art. 3° — A IX Conferéncia Municipal de Saude de Bertioga sera coordenada
pela Comissao Organizadora do CMS e pela Secretaria Municipal da Saude
de Bertioga, instituida para este fim.

Art. 4° — O funcionamento, a organizagdo e o desenvolvimento dos trabalhos
da IX CMSB seréao regidos por Regimento Interno préprio, aprovado pelo
Plenério do Conselho Municipal de Saude.

Art. 5° — As despesas com a organizagdo e realizagdo da IX Conferéncia
Municipal de Saude correrdo por conta de dota¢des or¢camentarias proprias da

Secretaria Municipal da Saude de Bertioga.

Art. 6° — Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 25 de Junho de 2026.

Ana Paula Martins
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Bertioga
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RESOLUGAO CMAS BERTIOGA N° 104/2026

Dispde sobre a REJEICAO do pedido de
revogacao contido no Oficio de 22 de maio
de 2026, RATIFICA integralmente a vigéncia
da Resolugcdo CMAS n° 96/2026 e da outras
providéncias.

O Plenario do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
BERTIOGA — CMAS, no uso das atribuig6es que lhe conferem a Lei Federal n®
8.742/1993 (LOAS), e considerando a reunido extraordinaria realizada em 25
de junho de 2026;

CONSIDERANDO o Oficio emitido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda em 22 de maio de 2026, que solicita de forma impositiva
arevogacédo da Resolugdo CMAS n° 96/2026, alegando impacto orgamentario e
suposta auséncia de participacéo da gestdo municipal na discusséo deste tema
junto aos técnicos (CRAS E CREAS);

CONSIDERANDO que a Diretora do Departamento de Assisténcia Social, tinha
pleno conhecimento de que as equipes técnicas da rede socioassistencial
haviam constituido uma comisséo especifica para a formulagéo destes critérios,
acompanhando o andamento dos trabalhos desde a sua origem;

CONSIDERANDO que a referida Diretora recebeu formalmente a cépia
integral daresolugéo prontano dia20 de marco de 2026, as 14h20, restando
documentalmente provado que a gestao teve ciéncia prévia e detalhada do texto
12 dias antes de sua publicacao legal, sendo de sua exclusiva responsabilidade
funcional dar imediata ciéncia ao Secretario Municipal a partir daquela data;

CONSIDERANDO gue o0 CMAS cumpriu rigorosamente o Principio Constitucional
da Publicidade ao publicar a pauta e a referida norma no Boletim Oficial
do Municipio (BOM n° 1.283) em 01 de abril de 2026, tendo o 6rgédo gestor
permanecido em absoluta inércia por 63 dias (sessenta e trés dias) para
manifestar qualquer oposi¢ao a partir do recebimento inicial do texto técnico;

CONSIDERANDO que este Colegiado agiu com total celeridade e responsabilidade
entendendo que todas as tratativas referente a minuta de resolucéo que trata dos
beneficios eventuais foram esgotadas no momento em que o CMAS recebeu
a minuta para analise e assim convocar e realizar a reunido do dia 15 de junho
de 2026, cuja pauta contemplava, entre outros assuntos em comento, sobre os
recursos do FEAS e os critérios dos Beneficios Eventuais — momento no qual
0 municipio ainda dispunha de prazo legal vigente, restando evidente que este
Conselho ndo possui qualquer responsabilidade caso a gestéo tenha perdido os
prazos do sistema PMASWeb por falta de planejamento proprio;

CONSIDERANDO que este Conselho cumpriu com zelo seus deveres ao realizar
reunido extraordinaria no dia 15 de junho de 2026, cuja pauta contemplava, entre
outros assuntos em comento, o alinhamento sobre o FEAS e os critérios dos
Beneficios Eventuais, onde por unanimidade a minuta foi aprovada.
CONSIDERANDO que o Secretério e a Diretora ndo compareceram a sesséo
conjunta agendada para esta data 25/06/2026, conforme oficio enviado, recebido
pela gestdo em 23/06/26.

RESOLVE:

Art. 1° REJEITAR INTEGRALMENTE o pedido de revogacgéao formulado pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda por meio do
Oficio SD n° 087/2026de 22 de maio de 2026.

Art. 2° MANTER EM PLENA VIGENCIA a Resolucdo CMAS n° 96/2026,
resguardando todos os critérios técnicos construidos pelas equipes da rede
socioassistencial e assegurando a concessédo dos Beneficios Eventuais em
Bertioga.

Art. 3° REGISTRAR A AUSENCIA do Secretario Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda e da Diretora do Departamento de Assisténcia
Social, que deixaram de comparecer a plenaria conjunta prévia e formalmente
consignada para esta data, conforme o que foi acordado entre as partes na
reunido extraordinaria deste conselho, ocorrida no dia 15 de junho onde ficou
consignado que o Sr. Secretario apresentaria documentos sobre a questéo
orgamentaria da Secretaria para discussdo quanto aos valores dos beneficios
eventuais constantes da resolugdo CMAS n° 96/2026.

Art. 4° Firmar o entendimento de que o CMAS agiu dentro dos principios
legais que regem a atuacdo deste conselho, sem qualquer responsabilidade
administrativa quanto aos prazos estabelecidos para a gestdo municipal, que
deve ter um fluxo de datas e andamentos de todos os servigos executados e seus
calendarios de aprovagdes e langamentos em sistema; bem como o fluxo de envio
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ao CMAS para discusséao e aprovagao de demandas que se fizerem necessarias.
Deve-se observar também os prazos de inser¢do de dados do recurso oriundo
do Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) no sistema eletrénico Estadual
PMASWeb (vinculado & Resolugdo SEDS n° 17, de 14 de maio de 2026), recaindo
o 6nus de eventual descontinuidade de recursos exclusivamente sobre a inércia,
morosidade e falta de planejamento do 6rgédo gestor.

Art. 5° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢es em contrario.

Bertioga, 25 de junho de 2026.
FRANCISCA MARIA DA COSTA SANTOS
Presidente CMAS

RESOLUGAO CMAS BERTIOGA N° 105/2026

Dispde sobre a REJEICAO COM RESSALVAS
da proposta contida no Oficio n°® 124/2026-SD
(Plano de Contingéncia — Operagédo Inverno
2026 para populagédo em situacéo de rua), em
face do descumprimento de pactuacao, falta de
andlise técnica e observagao ao Controle Social,
e da outras providéncias.

O Plenario do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
BERTIOGA - CMAS, no uso das atribui¢cdes soberanas, deliberativas e
fiscalizatorias que lhe conferem a Lei Federal n° 8.742/1993 (LOAS), e
considerando a deliberagao e votacéo por unanimidade do Colegiado em Sessao
Plenéria realizada em 25 de junho de 2026;

CONSIDERANDO o recebimento do Oficio n® 124/2026-SD, oriundo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, que
submeteu a andlise deste Colegiado o Plano de Contingéncia para a Operacéo
Inverno de 2026, com execugéo em parceria com a Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) Caverna de Aduléo;

CONSIDERANDO que a proposta apresentada estima o mapeamento da
populagdo-alvo em 75 pessoas, fixa a estrutura de atendimento em 72 leitos
com o fornecimento de 5 refeigBes diarias na unidade da Chacara Vista Linda,
e prevé o funcionamento do Servigo de Abordagem Social hoturno mediante o
repasse de recursos do FEAS no valor de até R$ 100.000,00;
CONSIDERANDO que na analise detalhada do referido plano foram identificados
alguns pontos que necessitam de esclarecimento pelo érgdo Gestor, a saber:

| - Do Financiamento (FEAS): O documento apresentado carece de um Plano
de Aplicacao de Recursos Detalhado, exibindo planilha orgcamentaria descritiva
e a divisdo contabil entre despesas de custeio, insumos e recursos humanos
para a destinagdo dos R$ 100.000,00 previstos;

Il - Da Equipe de Abordagem Noturna: A composicéo relatada de apenas 1
(um) educador social por veiculo ndo condiz com a Resolugdo CNAS n° 17/2011,
gue preconiza a atuagao obrigatéria em dupla técnica, gerando precarizagdo do
SEervigo e riscos a seguranca dos servidores e usuarios;

Il - Da Intersetorialidade: O documento limita-se a citar a intencéo de articular
com as pastas de Saude e Segurancga, deixando de anexar os fluxos formais de
encaminhamento médico, prioridades do SAMU e suporte da Rede de Atengao
Psicossocial (CAPS);

IV - Da Capacidade Limite e Vaga Zero: O plano fixa rigidamente o teto de 72
leitos ativos, sem clareza quanto ao plano de transbordo e ao Principio do N&ao-
Recuse estabelecido na Resolugao CNAS n° 109/2009 (Tipificagdo Nacional) e
no Decreto Federal n® 7.053/2009, gerando incerteza quanto ao excedente de
usuarios dentro do equipamento e ndo explicando de forma clara como sera
executado o acolhimento pela equipe de abordagem.

CONSIDERANDO que a sesséo do dia 25 de junho de 2026 foi expressamente
pactuada e consignada na ata do dia 15 de junho de 2026 como uma Reunido
Técnica em Conjunto, gerando para a gestdo a obrigagdo de comparecer e
apresentar as solugGes orgamentarias e aditamentos técnicos aos gargalos
identificados

CONSIDERANDO que na reunido desta data ndo houve o comparecimento do
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e da Diretora do Departamento
de Assisténcia Social, observando que na reuniéo do dia 15 foi prevista a reuniao
gue ocorreria em 25/06/2026 para tratar deste assunto.

RESOLVE:

Art. 1° Deliberar pelo RECEBIMENTO e APROVACAO COM RESSALVAS da
proposta de Plano de Contingéncia — Operagéo Inverno 2026, objeto do Oficio
n° 124/2026-SD, em razéo de sua inviabilidade técnica e falta de detalhamento
e fluxos que devem conter em um plano devidamente discutido entre os
responsaveis técnicos do 6rgédo Gestor.
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Art. 2° CONCEDER O PRAZO IMPRORROGAVEL DE 05 (CINCO) DIAS UTEIS,
a contar do recebimento desta notificacéo, para que o 6rgéo gestor reapresente
o Plano de Contingéncia devidamente corrigido, contendo obrigatoriamente a
planilha de impacto orcamentério do FEAS, o adendo de “Vaga Zero”, o nimero
correto aproximado de pessoas em situacédo de rua no municipio, o cumprimento
imediato da Resolugdo CMAS n° 88 (dupla técnica na abordagem) e o protocolo
assinado com a Secretaria de Saude, sob pena de reprovagao definitiva.

Art. 3° Registrar que nesta reunido ndo houve o comparecimento do Sra.
Secretario e Diretoria, 0 que prejudicou o esclarecimento de informacdes referente
ao documento apresentado no Oficio SD n° 124/2026 que trata do Plano de
Contingéncia — Operacao Inverno 2026 para populacdo em situacédo de rua,
deixando consignado que a concessdo deste prazo de 5 dias decorre do zelo
do CMAS pela protecao da populagdo em situagéo de rua.

Art. 4° Determinar o encaminhamento imediato desta Resolu¢do e da Ata
correspondente a DRADS (Diretoria Regional de Assisténcia e Desenvolvimento
Social) e ao Ministério Publico do Estado de S&do Paulo (Promotoria de Justica
de Bertioga) para ciéncia e fiscalizagao.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Bertioga, 25 de junho de 2026.

Francisca Maria da costa santos
Presidente do CMAS Bertioga

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO
COMUNICADO N.° 005/2026 — DRH
ENTREGA DA DECLARAGAO DE BENS

PREZADO SERVIDOR — LEIA COM ATENCAOQ

Considerando o término do prazo de entrega da Declaracéo de Bens
e, em atendimento ao disposto na LEI FEDERAL n. 14.230/2021, tornamos
plblica a relacdo dos servidores que NAO FIZERAM O ENVIO da Declaragdo
de Bens elou TIVERAM O ARQUIVO REJEITADO APOS A ANALISE, bem como
DETERMINAMOS a estes que enviem, IMPRETERIVELMENTE, DAS 17H DO
DIA 26/06/2026 AS 16H DO DIA 06/07/2026, a c6pia da DECLARACAO DE

IMPOSTO DE RENDA (ndo enviar o recibo de entrega), REFERENTE AO
EXERCICIO 2026/ANO-CALENDARIO 2025.

Ainda, conforme art. 13 da referida Lei Federal e, diante da
manifestagdo juridica nos autos do Processo Administrativo n°® 5202/2024, fls.
27 a 33, comunicamos que, APENAS A DECLARACAO DE IMPOSTO DE
RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA, QUE TENHA SIDO
APRESENTADA A RECEITA FEDERAL, podera ser considerada e aceita para fins
de declaragdo de bens. Assim, NAO SERA ACEITA. EM NENHUMA HIPOTESE
A DECLARACAO DE BENS. REDIGIDA E ASSINADA PELO PROPRIO
SERVIDOR/AGENTE PUBLICO. OU QUALQUER OUTRO DOCUMENTO QUE

NAO SEJA A DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA. REFERENTE AO
EXERCICIO 2026/ANO-CALENDARIO 2025:

“Art. 13. A posse
e o exercicio de agente publico ficam condicionados
a apresentacdo de declaracdo de imposto de renda
e proventos de qualquer natureza. que tenha sido
apresentada a Secretaria Especial da Receita Federal
do Brasil, a fim de ser arquivada no servigo de pessoal
competente. (Redacgdo dada pela Lei n® 14.230, de 2021)

§
1° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 2° A declaracédo
de bens a que se refere o caput deste artigo sera
atualizada anualmente e na data em que o agente publico
deixar o exercicio do mandato, do cargo, do emprego ou
da funcéo. (Redacao dada pela Lei n° 14.230, de 2021)"

O ndo cumprimento a esta determinacao esta sujeita as medidas
administrativas e/ou sancdes legais.

: 3° Sera
apenado com a pena de demissédo, sem prejuizo de
outras sancBes cabiveis, o agente publico que se
recusar aprestar adeclaracao dos bens aque serefere
0 caput deste artigo dentro do prazo determinado ou
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S AR5 ERN

gue prestar declaracdo falsa. (Redacao dada pelalLei
n°14.230. de 2021)”

A entrega da declaragéo de bens devera ser efetuada SOMENTE
via requerimento web, por meio de arquivo digital, tipo “PDF”, no portal
do servidor, no site da Prefeitura do Municipio de Bertioga (www.bertioga.
sp.gov.br). Quaisquer documentos, enviados por e-mail ou por outro meio,
serdo automaticamente desconsiderados.

O usuario e a senha de acesso serdo 0s mesmos ja utilizados para o
acesso ao requerimento web. Caso seja 0 primeiro acesso, o servidor devera
utilizar, como usuario, o seu primeiro nome e matricula e, como senha, as
letras “pmb” e matricula, tudo sempre em letras mindsculas. Exemplo: para um
servidor de nome Maria e matricula 1234, o acesso sera da seguinte forma:

usuario: marial234
senha: pmb1234

O servidor que, ainda assim, tiver problemas EXCLUSIVAMENTE
COM A SENHA DE ACESSO, devera entrar em contato diretamente com a Sra.
Gisele, Diretoria de Informética, por meio do tel. 3319-8115.

VALE LEMBRAR QUE:

- 0 requerimento web aceita que a declaracéo de bens seja enviada em apenas 01
arquivo, no formato PDF. Ou seja, os servidores deverdo enviar todas as paginas
da declaragao de imposto de renda em apenas 01 arquivo PDF;

- ap6s recebido, o arquivo sera previamente analisado pela DRH e, caso ndo
atenda ao disposto neste comunicado, serd, automaticamente, indeferido.
O servidor sera comunicado sobre o deferimento ou indeferimento, via
e-mail informado no requerimento web e publicacdo no BOM e, em caso de
indeferimento, devera reenviar o arquivo correto dentro do prazo estabelecido
neste comunicado.

Em caso de duvidas, entrar em contato conosco pelo telefone (13)
3319-8020.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue
ignorancia, expediu-se o presente comunicado, o qual sera publicado no Boletim
oficial do Municipio.

SERVIDORES QUE TIVERAM O ARQUIVO REJEITADO

Matricula Contrato Nome Observagao

791 1 ARNALDO DE OLIVEIRA JUNIOR Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
1122 1 MACARIO ANTUNES QUIRINO Enviou imposto de renda referente ao exercicio incorreto
1136 1 KELLY CRISTINA DA TRINDADE Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
1766 1 MARINEIA ALVES DE SOUZA SANTOS Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
1890 2 ELIANA PAULINO CUNHA FERNANDES Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
2439 1 MARIA FERNANDES Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
3115 8 JULIO FERNANDES LOURENCO Enviou parte incorreta do imposto de renda

3331 2 SORAYA PINHO DE SOUSA Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
4098 3 RAFAELA COSTA FERREIRA GOMES DE MACEDO Enviou imposto de renda referente ao exercicio incorreto
4257 1 GISLAINE RODRIGUES DO NASCIMENTO Enviou informe de rendimentos

4574 2 ANA LUCIA BATISTA DE OLIVEIRA Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
4842 1 CARLA APARECIDA GOES PAIXAO DA SILVA Enviou informe de rendimentos

5314 1 ROSALIA NASCIMENTO DOS SANTOS Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
5568 3 ALAN CAVALCANTE DE SOUZA Enviou parte incorreta do imposto de renda

5636 4 ANTONIO CARLOS CARVALHO NUNES Enviou informe de rendimentos

5977 1 PAULO FERNANDO KOFITY Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
5996 3 GESSICATIMOTEO DOS SANTOS Enviou imposto de renda referente ao exercicio incorreto
6637 1 VANESSA MATOS FRAGA Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
6668 4 ROGERIO DOS SANTOS CONCEICAO Enviou informe de rendimentos

6695 1 MARINA ARANTES FERRAZ Enviou informe de rendimentos

6846 1 MARIA DO CARMO DE SOUZA DA SILVA Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
7023 1 LEANDRO DOS SANTOS BRASIL Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
7043 1 PAULO RAFAEL GERVASIO Enviou informe de rendimentos
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7060 1 TIAGO OLIVEIRA DO NASCIMENTO Enviou somente o recibo de entrega do imposto de renda
7121 1 JEFFERSON RODRIGUES Enviou informe de rendimentos
7242 1 JESSICA APARECIDA DE SANTANA Enviou informe de rendimentos

SERVIDORES QUE NAO ENVIARAM O ARQUIVO

Matricula Contrato Nome
38 1 ALVARO D OLIVEIRA MENDONCA
83 1 MARIO GUTIEZ
122 1 VILACIO CORDEIRO
131 1 ALEXANDRE LIMERES AREIAS
146 1 RUBENS AROUCHE DE AQUINO
154 1 MARCELO PINTO DE CAMPOS
156 1 CLAUDIO MARTINS DOS SANTOS
158 1 FABIO CRUZ DA SILVA
171 1 KALED ALI EL MALAT
221 1 VITOR ANTONIO CARDOSO FONSECA
261 1 SEBASTIAO SALES LAPA
306 1 PAULO DE ANDRADE PRUDENTE FILHO
307 1 GERSON BALBINO DA SILVA
386 1 BENEDITO DOS SANTOS
413 1 MARCELO DA CRUZ NEHME
436 1 MARCIO DOS SANTOS LOPES
440 2 APARECIDA MARIA BRASIL BARBOSA
462 1 ANGELA TAVEIRA FERNANDES
478 1 JOSE DO EGITO SANTANA DA FONSECA
603 1 ADRIANA PESTANA BRANCO
611 1 SANDRO BUENO JUSTO
633 1 MARIA LUCIA BIBIANO DOS SANTOS
817 1 MANOEL FERNANDES DE JESUS
940 1 PAULO DE OLIVEIRA COSTA JUNIOR
949 1 RENATA DE BRITO
956 1 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA
990 1 JOSE ALFREDO ANTUNES PINTO
1455 1 SORAYA KUYUMJIAM DE FREITAS
1484 2 PAULO FERNANDO ROSA
1496 1 WILLIAM YOUSSEF SULEIMAN
1698 1 GILBERTO ANTUNES ALVAREZ
1715 1 EDGAR CAROLINO
1734 1 EDUARDO NUNES DANTAS
1745 1 EDENICE COSTA SOUSA
1765 1 WILSON LUIS DE SOUZA AGUIAR
1773 1 ADSON VANDRO ANDRADE DOS SANTOS
1786 1 LUIZ CARLOS DOS SANTOS
1806 1 ALESSANDRA DOS SANTOS
1842 1 MARIA JOSE DOS SANTOS
1865 1 VLADIMIR CARDOSO DA SILVA GENOVES
1898 1 MARLENE PEREIRA MIRO
1912 1 MARIA RAIMUNDA DA SILVA
1956 1 CLOVIS RASTELI JUNIOR
1981 1 JORGE FRANCISCO DE PAULA
2038 1 ELIANAALVES DE SOUZA SANTOS
2051 1 EVELYN MARIANE DE OLIVEIRA
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2058 1 DANIELA TEIXEIRA MARIANO

2077 1 JOSUE EMIDIO DA SILVA

2226 1 ERIKA REGINA DE SOUZA

2283 2 MARCIA MARIA DA SILVA

2325 1 CELSO ROSARIO PINTO

2344 1 MARIA DE FATIMA MAKLOUF AMORIM
2443 1 ANTONIO MACENA

2444 1 VANESSA MENEZES DOS SANTOS

2505 1 SANDRA DO CARMO SILVA VENTURAALVES
2598 1 REGIS BATISTA DOS SANTOS

2604 1 INGRID PAES RODRIGUES DOS SANTOS
2641 1 JAILSON EDUARDO DA SILVA

2655 1 VANESSA XAVIER OLIVEIRA

2664 1 JEAN SIMOES DE ALMEIDA

2665 3 SILVANA STEINWACHER CUNHA

2675 2 JULIO DE ABREU TRINDADE

2829 3 MARIZA BABETTO QUIRINO

3001 4 VALDEMAR DA SILVA

3466 2 SUZY FONTES DE MORAES

4068 1 JOCINARA BISPO DOS SANTOS SILVA
4153 2 ADRIANA DONATA VAZ

4154 4 ADRIANO AGNALDO DOS SANTOS LIMA DOS SANTOS
4182 2 DAVID JUNIO DA SILVA

4253 1 DEBORA ANDRADE DA SILVA MOUZINHO
4279 2 MICHELE CRISTINA SANTOS

4288 1 RENATA DE SOUSA TENORIO DA SILVA
4299 1 VANESSA DOS SANTOS RODRIGUES
4336 1 BRENDA LEMOS LAMAS COELHO

4361 1 ANDREA LUCIANA VIEIRA FRANCISCO
4361 3 ANDREA LUCIANA VIEIRA FRANCISCO
4371 1 AMANDA OLIVEIRA DE AMORIM

4380 1 DOUGLAS ROBERT TOBIAS

4469 1 JUCICLEIDE DE OLIVEIRA LAURENTINO
4473 1 DANILO PASTORIZA CRISOSTOMO DOS SANTOS
4488 1 ROZIANA FERNANDES DOS SANTOS
4503 3 MARIA EDINEIDE PRAXEDES

4516 2 EVELINE DA SILVATRETON

4517 1 ELIO ROCIO FRANCO RIZZI

4526 1 JOELMA DA SILVA FERREIRA

4553 1 DEBORA CAMPOS DE SOUZA

4671 1 REGIANE MARA DA SILVA

4779 4 LEANDRO VILLAR DOS SANTOS

4843 3 LUCIENE DA CONCEICAO MELO

5047 1 FELIPE AUGUSTO HADADE TELLES

5070 2 SELMA ROSANA MARIA SIMOES NASCIMENTO
5073 12 SERGIO LUIS DIAS SANTANA DE ARAUJO
5184 1 PAULA CAROLINE MARTINS FELIPP

5243 2 LETICIA HENKEL LOPES

5244 2 MAIRA DARIDO DA CUNHA

5269 1 CASSIA APARECIDA RODRIGUES BARBOSA
5341 1 MONICA ALMEIDA DE MELO

5362 1 JOSE RICARDO BATISTA

5385 2 DANIELY VARELLA VICENTE

5389 1 KARINA SILVA DA PAIXAO FONTES
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5882 3 IOLENE DA CONCEICAO DE OLIVEIRA
5887 1 MARIA LUCIENE DUARTE DA SILVA COSTA
5894 1 GESSICA SANTOS MUNIZ
5950 1 LIDIANE APARECIDA SILVA SANTOS
6094 5 EZEQUIEL CELESTINO DE MOURA
6110 2 SHIRLEI MENDES DOS SANTOS AUGUSTO
6375 1 BRENDA GOMES DE ALMEIDA
6391 1 RENATA DE OLIVEIRA
6405 3 EVELYN CEZARIO DE ABREU
6449 3 ROGERIO GOMES DE CAMPOS
6503 2 DOUGLAS PEREIRA DE OLIVEIRA
6534 2 THIELI VITORIA LINO
6539 3 FERNANDO MOREIRA MACHADO
6555 2 MARCELO RODRIGUES DO PRADO
6581 1 MAIRA FILASSI WERNECK ROSSI
6635 1 DIOGO PALOMBARINI
6680 1 ANA LUIZA SILVA DE SOUZA
6697 1 JANIELE DE MEDEIROS SILVA VERAS
6712 1 ALYNE MITIE SASAZIMA
6731 1 RENAN LEANDRO LEDO
6748 1 MARIA ELVIRA REIS
6836 1 AMANDA KELLY DE SOUZA SANTOS
6980 1 CARLOS EDUARDO NOBREGAALVES DE OLIVEIRA
6984 1 DANIEL VIANA CAMPOS
6987 1 DIEGO LUIZ MACHADO RIBEIRO
6990 1 EDILSON BATISTA DA SILVA
7002 1 GABRIEL DE LIMA GONCALVES
7013 1 JOAO EWERTON DA SILVA SANTOS
7022 1 LARRISA CAMPOS ALMEIDA
7030 1 LUIZ CARLOS DA COSTA FERREIRA JUNIOR
7032 1 MARCEL ALVES PELAEZ Y GUTIERREZ
7104 1 MATHEUS COELHO DA SILVA
7109 1 VICENTE DE AGUIAR DUARTE
7123 1 ANELIZE MANZI
7146 1 ARIANE DE OLIVEIRA PASSOS
7171 1 FABRICIO DEVASIO GONCALVES
7197 1 PATRICIA DE OLIVEIRAANTONIO
7217 1 CLAUDIO SANTANA DE LIMA
7241 1 CLAUDIA MARIA PEDROSO FERREIRA
7246 1 KEILA REGINA ABREU ANDRADE DE JESUS
7260 2 JEANDER PIAZZA DA COSTA
7269 1 JOAO VITOR SOUZA LIMA
7278 1 ODEMIR DE FREITAS JUNIOR
7333 1 VALDENICE BARBOSA AMORIM
7405 1 MARIA EDUARDA CORDEIRO DOS SANTOS NOVAES
7421 1 NEILDES DIAS DA SILVA
7442 1 DANIELA RODRIGUES DE FRANCA
7459 1 SOLANGE LOCATE FERREIRA SOARES
7471 1 DANIELA PALMIERI CESCA DO NASCIMENTO
7475 1 ELIANA GOMES ALIXANDRIA
7476 1 ROSANA APARECIDA SOUSA KREDENSIR
7481 1 CICERO AUGUSTO DE GODOI VARELA
7486 1 VINICIUS GIUSEPE HIGINO CAMARGO MORAES COSTA
7488 1 MARCELA FERNANDA CAMPOS DA SILVA GOES
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RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
Diretora de Departamento de Recursos Humanos
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2025
CONVOCAGAO N° 006/2026

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, através da Secretaria de Administracéo, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados para comparecimento a Sala anexa a Secretaria de Educagao (Paco Municipal), situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 Centro -Bertioga/SP,
para assinatura do Contrato de Trabalho e inicio do exercicio das fun¢Ges, conforme data e horarios a seguir:

DIA: 01/07/2026
HORARIO: 9:30h

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - GERAL

class e;ﬁzisal cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
113 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA| IZABELA FARIA VIEIRA - - 498.* *-39
114 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAI MARISA DOS SANTOS SOARES - - 509.*.*-07
116 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA| SUELI APARECIDA DE OLIVEIRA RIBEIRO - - 848.*.*-15
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - AFRODESCENDENTE
class egplyziisal cargo inscricao.nome Def | Afro cpf
183 41 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA RAQUEL MONTEIRO MARTINS - sim 416.*.*-07
186 42 PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICAI JULIANE DOS SANTOS MENEZES - sim 428.**-61

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim Oficial do Municipio.
O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao, quando houver.
Caso nédo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para desisténcia do contrato.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
CONVOCAGCAO N° 08/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribui¢cdes legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado, a comparecer a Sala
Anexa a Secretaria da Educagdo (Pago Municipal), situado a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro - Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 30/06/2026
HORARIO: 9:30H

INSPETOR DE ALUNOS — PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Class . )
class . cargo inscricao.nome def Afro cpf
especial

1247 10 101- INSPETOR DE ALUNOS MARIVALDA SANTANA RODRIGUES ALVES FERREIRA Sim - 033.%%* ***-40

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e cépia legivel) e para assinatura dos
documentos pertinentes as admissées. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente
da ordem de classificagédo, quando houver:

< ASO (atestado salde ocupacional)

% CEDULA DE IDENTIDADE - RG (atualizada no minimo 05 anos)

% COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL

% TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

% CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

%  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

% CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

% CPFDOS FILHOS

% CPF CONJUGE

% COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

<% CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

%  CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

% PIS/PASEP

% COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
% COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO
CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulério/prefeitura) PACO MUNICIPAL
DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulério/prefeitura)
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(COPIA) DA ULTIMA DECLARACAO DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARACAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
%» CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidédo Estadual_https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)

’0

%

X3

%

K3

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subseqiiente da ordem de classificagéo,
guando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condicéo por ele informado no ato aa inscrigéo.
Caso néo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial do
Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 002/2023
CONVOCAGCAO N° 011/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribui¢es legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, a comparecer a Sala de
Reunides da Secretaria da Educacgéao, situado a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Pago Municipal) — Vila Itapanhau — Bertioga/SP, no dia e horéario conforme relacionado abaixo:

DIA: 30/06/2026
HORARIO: 9:30h

AGENTE ADMINISTRATIVO - AFRODESCENDENTE

class CIas; Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
160 14 201- AGENTE ADMINISTRATIVO DIEGO CAVENAGHI DE OLIVEIRA SILVA - sim 365. % ***.74
TECNICO ADMINISTRATIVO
Class . .
class . Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
28 - 235- TECNICO ADMINISTRATIVO KARINA CAMPOS MARINHO - - 431 ¥+* *+*.95

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e copia legivel) e para assinatura dos documentos
pertinentes as admissoes. O (A) candidato (a) que nao comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem
de classificagéo, quando houver:

e

A

ASO (atestado saude ocupacional

CEDULA DE IDENTIDADE - RG (atualizada no minimo 05 anos)

COMPROVANTE DE SITUAGAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.

TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

CPF DOS FILHOS

CPF CONJUGE

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

PIS/ PASEP

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO

CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulério/prefeitura) PACO MUNICIPAL

DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO

CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA

ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulério/prefeitura)

(COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA

OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARAGCAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O

CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO

%  CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certiddo Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
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** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO
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O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,
guando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condig&o por ele informado no ato aa inscrigao.
Caso nao tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 03/2023
CONVOCAGAO N° 005/2026

A Secretaria de Administragdo, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢cdes legais, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados para comparecimento no dia 07 de Julho de 2026 as 9:30h a Sala Anexa a Secretaria de Educac&o (Pago Municipal), situada

a Rua Luis Pereira de Campos 901 — Centro — Bertioga/SP, para assinatura dos documentos referente 8 POSSE e inicio do exercicio das funges.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES - AFRODESCENDENTE

class Clas_s Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
46 5 304- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAII - INGLES | ISIS MARIA SOUZA DE OLIVEIRA - sim 410.%%* **x_2D

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado
no Boletim Oficial do Municipio. O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem
de classificagédo, quando houver. Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer a DRH para
desisténcia da posse.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 03/2023
CONVOCAGAO Ne 06/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribui¢es legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado, a comparecer a Sala
Anexa a Secretaria da Educagéo (Pago Municipal), situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro - Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 30/06/2026
HORARIO: 9:30h

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES

class Clas_s Cargo inscricao.nome def | Afro Cpf
especial
13 - 301- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES LUISA CARVALHO HELENE - - 216.*xx **x_ 67
PROF.. DE ED. BASICA Il - ED. ESP. AUDITIVA - AFRODESCENDENTE
class Clasg Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
9 3 302- PROF.. DE ED. BASICA Il - ED. ESP. AUDITIVA RAQUEL SILVA CARVALHO - sim 386.*** ***.46

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e copia legivel) e para assinatura
dos documentos pertinentes as admissdes. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se 0
subsequente da ordem de classificagéo, quando houver

%  ASO (atestado saude ocupacional)

% CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

< COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
%  TITULO DE ELEITOR E QUITACAO ELEITORAL

%  CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

%  CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

%  CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

s CPFDOS FILHOS

< CPF CONJUGE

» COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
« CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

% CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

% PIS/ PASEP

% COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

< COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICACAO

BERTIOGA}26/DEIUNHOIDE2026RBOLETIMIOEICIAR DO MUNICIPIO-IN21295



Humanos

Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PAGO MUNICIPAL
DECLARAGAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA

ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulario/prefeitura)

DECLARA(;AO (COPIA) DO IMPOSTO DE RENDA
OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAQ/:\O E COPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema
de Controle de Admisséo e Aposentadoria/Pensao do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — TCE/SP (devera solicitar junto ao RH do érgéo

publico em que prestou servico)

CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certidao Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,
guando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deveréo apresentar os laudos que atestem a condic¢éo por ele informado no ato aa inscrigéo.

Caso nédo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial do

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ADICIONAL DE QUALIFICAGCAO — LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 173/2022

HOMOLOGAGAO DOS DEFERIMENTOS

Em atendimento ao disposto no art. 3°, § 3° da Lei Complementar Municipal n. 173/2022, o Departamento de Recursos Humanos torna publica a

homologagao de deferimentos do adicional de qualificagdo, objeto da referida Lei, proferidos pela autoridade superior (SECRETARIOS) de cada pasta, apds
decorrido o prazo recursal, constante do B.O.M n° 1287.

Informamos, ainda, que apenas os deferimentos séo publicados e que, conforme o disposto no art. 3°, § 4°, aos servidores que nao tiverem o requerimento

incluido nesta lista de deferimento, cabera recurso administrativo junto a autoridade superior (PREFEITO), no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da publicagao
no Boletim Oficial do Municipio. Para interposigcao do recurso, o servidor devera acessar o portal do requerimento web, ir ao menu “curso superior”, escolher a opgéao
“recurso e motivo do indeferimento”. Neste item, o servidor podera pesquisar o motivo do indeferimento de cada requerimento referente ao adicional de qualificagao,
e terd acesso ao botao de “protocolar recurso”. Apos avaliacéo, os deferimentos serdo publicados, bem como os valores retroativos pertinentes calculados, conforme
consta na Lei n. 173/2022. O RECURSO ESTARA DISPONIVEL NO REQUERIMENTO WEB A PARTIR DAS 10H DE QUINTA - FEIRA, DIA 01/07/2026.

Registro | Nome Tipo Secretario
1222 ELAINE TEXEIRA MONTEIRO POS-GRADUACAO DEFERIDO
7534 MATHEUS DOS SANTOS BARROS LICENCIATURA/TECNOLOGO/BACHARELADO DEFERIDO
6713 EDUARDO FRANCO BUENO LICENCIATURA/TECNOLOGO/BACHARELADO DEFERIDO

Bertioga, 25 de junho de 2026.

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
DIRETORA DE DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ADICIONAL DE QUALIFICAGAO — LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 173/2022

HOMOLOGAGAO DOS DEFERIMENTOS

Em atendimento ao disposto no art. 3°, § 2°, da Lei Complementar Municipal n. 173/2022, o Departamento de Recursos Humanos torna publica a

homologagéo de deferimentos do adicional de qualificagdo, objeto da referida Lei, cujos REQUERIMENTOS FORAM PROTOCOLADOS EM MAIO DE 2026.
Informamos, ainda, que apenas os deferimentos sao publicados e que, conforme o disposto no § 3° do art. 3°, aos servidores que nao tiverem o requerimento
incluido nesta lista de deferimento, cabera recurso administrativo a autoridade superior (Secretéario), no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da publicacédo
no Boletim Oficial do Municipio. Para interposigao do recurso, o servidor devera acessar o portal do requerimento web, ir ao menu “curso superior”, escolher

a opcgéao “recurso e motivo do indeferimento”. Neste item, o servidor podera pesquisar o motivo do indeferimento de cada requerimento referente ao adicional
de qualificagéo, e tera acesso ao botédo de “protocolar recurso”. Apds dar entrada no recurso, ele sera encaminhado ao Secretario da pasta para avaliagéo e

os deferimentos seréo posteriormente publicados, bem como os valores retroativos pertinentes calculados, conforme consta na Lei n. 173/2022. O RECURSO
ESTARA DISPONIVEL NO REQUERIMENTO WEB A PARTIR DAS 10H DE SEGUNDA-FEIRA, DIA 01/07/2026.
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https://web.trf3.jus.br/certidao-regional

Registro Nome Curso Tipo de Curso Cargo Nome arquivo Deferido Motivo
; . DEFERIDO - em conformidade com os
SAMUEL LICENCIATURA/TECNOLOGO/ AUXILIAR DE 3000-GRADUACAO EM
3000 1 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
ARRUDA BACHARELADO ENFERMAGEM ENFERMAGEM.pdf
173/2022
LUCIANE s o DEFERIDO - em conformidade com os
POS-GRADUAGCAO - CARGA HORARIA IGUAL | PROFESSOR DE 4268-POS EM GESTAO - X .
4268 ALVES LOPES 3 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
OU SUPERIOR A 359H PRIMEIRA INFANCIA | ESCOLAR.pdf
GUERRA 173/2022
REGINA B ) DEFERIDO - em conformidade com os
LICENCIATURA/TECNOLOGO/ PROFESSOR DE 4287-LICENCIATURA EM . ) .
4287 HELENA 1 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
BACHARELADO PRIMEIRA INFANCIA | EDUCACAO ESPECIAL.pdf
VALENCIO 173/2022
ELIZABETE
. . DEFERIDO - em conformidade com os
SILVA LICENCIATURA/TECNOLOGO/ PROFESSOR DE 4480-LICENCIATURA EM o ) .
4480 1 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
BARRETO DOS BACHARELADO PRIMEIRA INFANCIA | EDUCACAO ESPECIAL.pdf 17372022
SANTOS
CARLOS
. o 5011-POS GRADUCAO DEFERIDO - em conformidade com os
ALBERTO POS-GRADUACA® - CARGA HORARIA IGUAL . ) o
5011 3 GUARDA CIVIL LATO SENSO EM 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
OLIVEIRA DOS OU SUPERIOR A 359H
SEGURANCA PUBLICA.pdf 173/2022
SANTOS
- x < DEFERIDO - em conformidade com os
MARTA REGINA POS-GRADUACAO - CARGA HORARIA IGUAL | DIRETOR DE 6561-GESTAO E - X -
6561 3 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
DE SANTANA OU SUPERIOR A 359H ESCOLA SUPERVISAO ESCOLAR.pdf
173/2022
6622-EDUCACAO .
ONOFRE s ) DEFERIDO - em conformidade com os
POS-GRADUAGCAO - CARGA HORARIA IGUAL | INSPETOR DE ESPECIAL COM ENFASE - X .
6622 TEIXEIRA 3 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
OU SUPERIOR A 359H ALUNOS EM DEFICIENCIA
LOURENCO 173/2022
INTELECTUAL.pdf
- x B DEFERIDO - em conformidade com os
ANA PAULA POS-GRADUACAO - CARGA HORARIA IGUAL 6973-SEGURANCA PUBLICA . ) .
6973 3 GUARDA CIVIL 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
DORIA OU SUPERIOR A 359H .pdf
173/2022
DOUGLAS - R 6989-POLITICAS E GESTAO DEFERIDO - em conformidade com os
POS-GRADUACA® - CARGA HORARIA IGUAL B ) o
6989 RUBIERE 3 GUARDA CIVIL EM SEGURANCA PUBLICA,. 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
OU SUPERIOR A 359H
PINTO pdf 173/2022
NICKOLAS - x R DEFERIDO - em conformidade com os
POS-GRADUACAO - CARGA HORARIA IGUAL 7042-POS GRADUACAO EM - X .
7042 NOVAIS DE 3 GUARDA CIVIL 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
OU SUPERIOR A 359H GUARDA MUNICIPAL .pdf
LIMA 173/2022
WAGNER - R 7063-POLITICAS E GESTAO DEFERIDO - em conformidade com os
POS-GRADUAGCA® - CARGA HORARIA IGUAL . ) o
7063 RIBEIRO 3 GUARDA CIVIL EM SEGURANCA PUBLICA. 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
OU SUPERIOR A 359H
BARBOSA pdf 173/2022
MATHEUS - B DEFERIDO - em conformidade com os
POS-GRADUACAO - CARGA HORARIA IGUAL | AGENTE 7104-ADMINISTRACAO - X .
7104 COELHO DA 3 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
OU SUPERIOR A 359H ADMINISTRATIVO PUBLICA.pdf
SILVA 173/2022
LUCAS . . DEFERIDO - em conformidade com os
LICENCIATURA/TECNOLOGO/ . ) .
7377 PEREIRA 1 ENGENHEIRO CIVIL | 7377-MATEMATICA.pdf 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
BACHARELADO
SIMOES 173/2022
ANGELA . . PROFESSOR DEFERIDO - em conformidade com os
LICENCIATURA/TECNOLOGO/ 7382-2° LICENCIATURA EM . ) o
7382 SANTIAGO 1 DE EDUCACAO 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
BACHARELADO EDUCACAO ESPECIAL.pdf
GIMENES BASICAI 173/2022
THAIS 7499-MBA EM GESTAO )
. ) DEFERIDO - em conformidade com os
CRISTINA LICENCIATURA/TECNOLOGO/ AGENTE EMPRESARIAL COM L . .
7499 1 1 requisitos da Lei Municipal Complementar
DE OLIVEIRA BACHARELADO ADMINISTRATIVO ENFASE EM FINANCAS E 1732022
CARVALHAL CONTROLADORIA.pdf
Bertioga, 25 de junho de 2026.
RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
N y ' 5 .
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ADICIONAL DE QUALIFICAGAO — LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 173/2022
HOMOLOGAGAO DOS INDEFERIMENTOS

Em atendimento ao disposto no art. 3°, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 173/2022, o Departamento de Recursos Humanos torna publica o
indeferimentos do adicional de qualificagéo, objeto da referida Lei, proferidos pela autoridade superior (SECRETARIOS) de cada pasta, apés decorrido o prazo
recursal, constante do B.O.M n° 1287

Informamos, ainda, que apenas os deferimentos s&o publicados e que, conforme o disposto no art. 3°, § 4°, aos servidores que nao tiverem o requerimento
incluido nesta lista de indeferimento, cabera recurso administrativo junto a autoridade superior (PREFEITO), no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da publicagdo
no Boletim Oficial do Municipio. Para interposigao do recurso, o servidor devera acessar o portal do requerimento web, ir ao menu “curso superior”, escolher a opgao
“recurso e motivo do indeferimento”. Neste item, o servidor podera pesquisar o motivo do indeferimento de cada requerimento referente ao adicional de qualificagao,
e tera acesso ao botéo de “protocolar recurso”. Apds avaliagao, os deferimentos serdo publicados, bem como os valores retroativos pertinentes calculados, conforme
consta na Lei n. 173/2022. O RECURSO ESTARA DISPONIVEL NO REQUERIMENTO WEB A PARTIR DAS 10H DE QUINTA - FEIRA, DIA 01/07/2026.

Registro Nome Tipo Secretario

7536 MERLY CRISTINA BARROZO DOS SANTOS LICENCIATURA/TECNOLOGO/BACHARELADO INDEFERIDO

Bertioga, 25 de junho de 2026.

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ADICIONAL DE QUALIFICACAO — LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 173/2022
HOMOLOGAGCAO DOS INDEFERIMENTOS

Em atendimento ao disposto no art. 3°, § 2°, da Lei Complementar Municipal n. 173/2022, o Departamento de Recursos Humanos torna

publica os indeferimentos do adicional de qualificagédo, objeto da referida Lei, cujos REQUERIMENTOS FORAM PROTOCOLADOS EM MAIO
DE 2025.
Informamos, ainda, que apenas os indeferimentos sao publicados e que, conforme o disposto no § 3° do art. 3°, aos servidores que foram incluido
nesta lista de indeferimento, cabera recurso administrativo a autoridade superior (Secretario), no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da
publicagdo no Boletim Oficial do Municipio. Para interposicao do recurso, o servidor devera acessar o portal do requerimento web, ir ao menu
“curso superior”, escolher a opgdo “recurso e motivo do indeferimento”. Neste item, o servidor podera pesquisar o motivo do indeferimento de
cada requerimento referente ao adicional de qualificagcéo, e tera acesso ao botdo de “protocolar recurso”. Apds dar entrada no recurso, ele
serd encaminhado ao Secretério da pasta para avaliagdo e os deferimentos serdo posteriormente publicados, bem como os valores retroativos
pertinentes calculados, conforme consta na Lei n. 173/2022. O RECURSO ESTARA DISPONIVEL NO REQUERIMENTO WEB A PARTIR DAS
10H DE SEGUNDA-FEIRA, DIA 01/07/2026.

Registro Nome Curso | Tipo de Curso Cargo Nome do Curso Deferido Motivo
1768 SAMUEL 3 POS-GRADUAGAO ASSISTENTE DE GESTAO ESCOLAR 3
DIAS DE - CARGA HORARIA DESENVOLVIMENTO | (ADMINISTRACAO, INDEFERIDO, pois o curso apresentado
ARAUJO IGUAL OU SUPERIOR INFANTIL SUPERVISAO, néo guarda relagdo com as atribuigbes
SILVA A 359H ORIENTACAO E do cargo.
INSPECAO)
3000 SAMUEL 1 LICENCIATURA/ AUXILIAR DE GRADUACAO EM 2 INDEFERIDO pois, conforme paragrafo
ARRUDA TECNOLOGO/ ENFERMAGEM ENFERMAGEM 1°, da alinea “b", do art. 2°, da Lei
BACHARELADO Complementar Municipal n.° 173/2022 “o
servidor ndo percebera cumulativamente
adicional de mesma natureza, fazendo
jus a um ou outro, ainda que possua
mais de um”. (o servidor obteve
deferimento em outro requerimento,
referente ao mesmo tipo de curso)
4268 LUCIANE 1 LICENCIATURA/ PROFESSOR DE ESTUDOS SOCIAIS 3 )
ALVES TECNOLOGO/ PRIMEIRA INFANCIA INDEFERIDO, pois o curso apresentado
LOPES BACHARELADO ndo guarda relagcdo com as atribuicdes
GUERRA do cargo.
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4268

LUCIANE
ALVES
LOPES
GUERRA

POS-GRADUAGAO

- CARGA HORARIA
IGUAL OU SUPERIOR
A 359H

PROFESSOR DE
PRIMEIRA INFANCIA

POS EM GESTAO
ESCOLAR

INDEFERIDO pois, conforme paragrafo
1°, da alinea “b”, do art. 2°, da Lei
Complementar Municipal n.° 173/2022 “o
servidor ndo percebera cumulativamente
adicional de mesma natureza, fazendo
jus a um ou outro, ainda que possua
mais de um”. (o servidor obteve
deferimento em outro requerimento,
referente ao mesmo tipo de curso)

4480

ELIZABETE
SILVA
BARRETO
DOS SANTOS

POS-GRADUAGAO

- CARGA HORARIA
IGUAL OU SUPERIOR
A 359H

PROFESSOR DE
PRIMEIRA INFANCIA

POS GRADUACAO
EM EDUCACAO
ESPECIAL

INDEFERIDO pois, conforme paragrafo
1°, da alinea “b”, do art. 2°, da Lei
Complementar Municipal n.° 173/2022 “o
servidor ndo percebera cumulativamente
adicional de mesma natureza, fazendo
jus a um ou outro, ainda que possua
mais de um”. (o servidor obteve
deferimento em outro requerimento,
referente ao mesmo tipo de curso)

4480

ELIZABETE
SILVA
BARRETO
DOS SANTOS

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

PROFESSOR DE
PRIMEIRA INFANCIA

EDUCACAO
ESPECIAL

INDEFERIDO pois, conforme paragrafo
1°, da alinea “b”, do art. 2°, da Lei
Complementar Municipal n.° 173/2022 “o
servidor ndo percebera cumulativamente
adicional de mesma natureza, fazendo
jus a um ou outro, ainda que possua
mais de um”. (o servidor obteve
deferimento em outro requerimento,
referente a0 mesmo tipo de curso)

4480

ELIZABETE
SILVA
BARRETO
DOS SANTOS

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

PROFESSOR DE
PRIMEIRA INFANCIA

LICENCIATURA
EM EDUCACAO
ESPECIAL

INDEFERIDO pois, conforme paragrafo
1°, da alinea “b”, do art. 2°, da Lei
Complementar Municipal n.° 173/2022 “o
servidor ndo percebera cumulativamente
adicional de mesma natureza, fazendo
jus a um ou outro, ainda que possua
mais de um”. (o servidor obteve
deferimento em outro requerimento,
referente a0 mesmo tipo de curso)

6204

BRUNO
GONCALVES
DOS SANTOS

POS-GRADUAGAO

- CARGA HORARIA
IGUAL OU SUPERIOR
A 359H

PSICOLOGO

POS-GRADUACAO -
APERFEICOAMENTO
EM TERAPIA ABA
APLICADA AO
TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA
(TEA)

INDEFERIDO pois, conforme paragrafo
1°, da alinea “b”, do art. 2°, da Lei
Complementar Municipal n.° 173/2022 “o
servidor ndo percebera cumulativamente
adicional de mesma natureza, fazendo
jus a um ou outro, ainda que possua
mais de um”. (o servidor obteve
deferimento em outro requerimento,
referente a0 mesmo tipo de curso)

6383

JOELMA
OLIVEIRA
SANTOS

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA
|

ARTES VISUAIS

INDEFERIDO pois, conforme paragrafo
1°, da alinea “b”, do art. 2°, da Lei
Complementar Municipal n.° 173/2022 “o
servidor ndo percebera cumulativamente
adicional de mesma natureza, fazendo
jus a um ou outro, ainda que possua
mais de um”. (o servidor obteve
deferimento em outro requerimento,
referente a0 mesmo tipo de curso)

6383

JOELMA
OLIVEIRA
SANTOS

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA
|

ARTES VISUAIS

INDEFERIDO pois, conforme paragrafo
1°, da alinea “b”, do art. 2°, da Lei
Complementar Municipal n.° 173/2022 “o
servidor ndo percebera cumulativamente
adicional de mesma natureza, fazendo
jus a um ou outro, ainda que possua
mais de um”. (o servidor obteve
deferimento em outro requerimento,
referente a0 mesmo tipo de curso)

6839

ALANA
MELQUIADES
SANTOS

LICENCIATURA/
TECNOLOGO/
BACHARELADO

OFICIAL DE SAUDE

NUTRICAO

INDEFERIDO, pois o curso apresentado
néo guarda relagdo com as atribuicbes
do cargo.
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7382 ANGELA 1 LICENCIATURA/ PROFESSOR DE LICENCIATURA INDEFERIDO pois, conforme paragrafo
SANTIAGO TECNOLOGO/ EDUCACAO BASICA | EM EDUCACAO 1°, da alinea “b”, do art. 2°, da Lei
GIMENES BACHARELADO | ESPECIAL Complementar Municipal n.° 173/2022 “o
servidor ndo percebera cumulativamente
adicional de mesma natureza, fazendo
jus a um ou outro, ainda que possua
mais de um”. (o servidor obteve
deferimento em outro requerimento,
referente ao mesmo tipo de curso)
7460 MARCOS DA 1 LICENCIATURA/ INSPETOR DE DIPLOMA DE
COSTA TECNOLOGO/ ALUNOS DIREITO - INDEFERIDO, pois o curso apresentado
BACHARELADO BACHAREL ndo guarda relacdo com as atribuicdes
EM CIENCIAS do cargo.
JURIDICAS
7474 GUILHERME 1 LICENCIATURA/ INSPETOR DE ADMINISTRACAO ) »
ALBERTO TECNOLOGO/ ALUNOS INDEFE~RIDQ pois o certificado _do
DOS SANTOS BACHARELADO curso nao foi anexado ao requerimento
web.

Bertioga, 25 de junho de 2026

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

SECRETARIA DA FAZENDA
ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMERCIO

Processo Peticéo Despacho
789/14 2025/25 INDEFERIDO
0203/98 1711/25 ApOs analise do processo, manter inscri¢cdo 0-396. Deferido retirada da carteirinha 2026
9505/12 2278/25 Apos analise do processo, manter inscrigdo 0-468. Deferido retirada da carteirinha 2026
10544/11 Fkkkekokokokok Apos analise do processo, manter inscricdo 1-779. Deferido retirada da carteirinha 2026

Prazo de comparecimemto 30 dias a contar da publicacdo desta
Robson Anténio Guimaraes Pinto

Registro 1509

DEVIDO A INCONSISTENCIA DE INFORMAGOES NOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS ABAIXO, NAO ESTARAO DISPONIVEIS A
RETIRADA DAS CARTEIRINHAS 2026 POR ESTES PERMISSIONARIOS;

PROCESSO LICENCAS SITUAGAO

8017/02 1-281

LOCALIDADE

Enseada Em analise

Robson Antbnio Guimaraes Pinto
Registro 1509
NOTIFICACAO
A Diretoria de Abastecimento e Comercio informa a permissionaria da licenga 0-280 a remover no prazo de 24 hs a contar da publicacéo deste, o equipamento
(quiosque) e todas as estruturas fixa da calgada situada na Av: Tomé de Souza / Praia da Vista Linda s/n, o ndo atendimento desta acarretara na remocgao por parte

do municipio ficando a despesa por conta da permissionaria (0).

Robson Antbnio Guimaraes Pinto
Registro 1509

ULTIMA CHAMADA — RENOVAGAO DA LICENGA EXERCICIO 2026

A Diretoria de Abastecimento e Comercio informa a todos os ambulantes que se encontravam com a licenga ativa para renovagao da licenca no exercicio 2026 e
gue nao efetuaram a renovacéo da mesma até dia 06/06/26, terdo o prazo maximo até dia 30/06/26 para regularizagao.

BERTIOGA126/DEHUNHGID

Robson Anténio Guimaraes Pinto
Registro 1509
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ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 12/06/2026 A 18/06/2026.

DEFERIDOS:

5030/2026 — AGHATA JACOBS DOS SANTOS;

5028/2026 — SOLANGE BEZERRA,

4397/2026 - AUREA YAMANISKI;

4284/2026 - GGK&M8 PARTICIPACOES LTDA,;

8894/2024 - LUGO ALVORADA PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA,;
4824/2026 — DEBORA MARIA BARIONOVO DOS SANTOS;
5164/2026 - MARME & RODRIGUES PARTICIPAGOES LTDA,
5222/2026 — ANA MARIA RODRIGUES;

5072/2026 — CLAUDIO CESAR DOS SANTOS;

4656/2026 — DENILSON MORILLO;

4676/2026 — CELSO ALVES DE OLIVEIRA;

4034/2026 — GIOVANNA BARROS FARIA DRAGPNI FERREIRA,
5154/2026 — WANDERLEY SPERANDIO PERUCCI;

4169/2026 — BRISAS GESTAO DE BENS IMOVEIS LTDA;
4673/2026 — RODA DE OURO CARROCERIAS LTDA;
3785/2026 — 9 CARTORIO DE NOTAS DA CAPITAL;

2275/2026 — JL CEZAR EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA;
5632/2026 — LUANNA VASCONCELOS DE MELO;

5626/2026 — ARIANE GONCALVES CARVALHO PINHO;
5619/2026 — DANIELA FERREIRA PADILHA;

5622/2026 — ANA PAULA DIAS;

5621/2026 — SILVANA GONCALVES DA SILVA;

5629/2026 — AMANDA BRITO MOREIRA,;

5168/2026 — DELTA EMPREENDIMENTOS E ADMINISTRAGAO DE BENS PROPRIOS LTDA;

5070/2026 — RENATA ALVES DA SILVA;

5191/2026 — TESSARI ADMINISTRADORA DE BENS PROPRIOS LTDA.

460/2026 - HOBBES ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS, PARTICIPACAO E INVESTIMENTOS LTDA;
4154/2026 - 2A SERVICOS DE APOIO OPERACIONAL LTDA,;

INDEFERIDOS:
4833/2026 — VANESSA PEREIRA DA SILVA - N&o atende o artigo 103, inciso |, da Lei Complementar 185/2023;
3932/2026 — CLARA ADMINISTRADORA DE BENS LTDA - Por desisténcia da requerente, conforme manifestacao nos autos.

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 29/06/2026
4090/2026 — ROGERIO APARECIDO PEREIRA - Apresentar a documentagao solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 12/07/2026

5122/2026 — OMMA ADMINISTRADORA DE IMOVEIS LTDA - Apresentar a documentagao solicitada nos autos;

4866/2026 — NEUSA CORREIA DA SILVA PEREIRA - Apresentar a documentacéo solicitada nos autos;

4509/2026 — SOLANGE GOMES DOS SANTOS SANTOS - Apresentar a documentagao solicitada nos autos;

2264/2026 - BRUNELLI EMPREEDIMENTOS E PARTICIPACAOES LTDA - Apresentar a documentagao solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 19/07/2026
3033/2026 — TATURO NAKAMURA - Apresentar a documentacéo solicitada nos autos;
12453/2025 — AMAURI MARCELO SANCHES - Apresentar a documentagao solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 26/07/2026

1500/2026 — ALVA ADMINISTRAGCAO DE BENS PROPRIOS LTDA - Apresentar a documentac&o solicitada nos autos;

5120/2026 — OMMA ADMINISTRADORA DE IMOVEIS LTDA - Apresentar a documentagao solicitada nos autos;

5220/2026 — MGHC PARTICIPACOES LTDA - Apresentar a documentagéo solicitada nos autos;

2032/2024 — ACCESSOR PARTICIPACOES E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA - Apresentar a documentac&o solicitada nos autos;
5106/2026 — CLAUDIO DUARTE SILVA - Apresentar a documentagéo solicitada nos autos;

5338/2026 — VENANCIO RICARDO MOREIRA - Apresentar a documentagao solicitada nos autos;

5310/2026 — FABIO DE SOUSA SANTOS - Apresentar a documentacédo solicitada nos autos.

Luiz Felipe Santos Ferreira
Chefe da Divisdo de Fiscalizag&o Imobiliaria — DIFIM / SERI
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ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 12/06/2026 A 18/06/2026.

CERTIDOES:

9448/2019 — Powertech Engenharia LTDA,;

5852/2011 — JM Empreendimento, Incorporacéo e Construgio LTDA,
5483/2026 — Gabriel Jorio Lima;

5618/2026 — CSB Administracgéo e Participacdes LTDA;

DEFERIDOS:

5233/2026 — José Antdnio de Deus;

5320/2026 — Maria Cleonice da Silva;
5245/2026 — Jose Luis Antignani Gilabel;
5196/2026 — Matheus Camargo de Oliveira;
5069/2026 — Idelsi Pereira da Silva;

4321/2026 — Paulo de Tarso Ayres Monteiro;
5617/2026 — Ivone de Fatima Amoroso Garriga;
5069/2026 — Idelsi Pereira da Silva;

5567/2026 — Matheus de Araujo Maduro;
416/2014 PET 788/2026 — Cartorio de Registro Civil e Tabelionato de Bertioga;
4744/2026 — Taba Holding Patrimonial LTDA;

INDEFERIDOS:

5066/2026 — Armando Salvador — Incluido como proprietario;

5065/2026 — Suely Pietrobom Navarro - Incluido como proprietaria;

1862/2000 PET 839/2026 — Roberto Nunes Viveiros — Em razao de desinteresse do requerente;
3642/2026 — Fernanda Petrolino — Desinteresse;

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 26/06/2026

849/2026 — Domingos de Sa Couto - Apresentar formulario de posse devidamente assinado;

3974/2026 — Marriete Emilia de Paula Rosa Costa — Esclarecer quanto ao emplacamento;

4675/2026 — Andre Luis Arakaki — Apresentar contrato com assinaturas legiveis e autenticadas;

3634/2026 — Flavia Alexandra Miquelim — Apresentar esclarecimento quanto a divergéncia apresentada relativa a descri¢do do imével;
4763/2026 — CRESCEL — Empreendimentos Imobiliarios S/C LTDA — Realizar quitagdo de débitos dos iméveis;

4678/2026 — Telma do Nascimento Diniz Teixeira — Apresentar contrato com assinaturas legiveis e autenticadas.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAGCAO — 11/07/2026

1456/2026 Eduardo Sakae Shigemi — Apresentar copia de procuragdo especifica outorgada pelos requerentes;

4845/2026 — Ana Paula Rezende Sartori — Apresentar Partilha de Bens;

5602/2021 — Elba Maria Medeiros dos Santos - Apresentar matricula atualizada conforme sentenca;

4995/2026 — Matheus de Araljo Maduro — Apresentar documentagao que comprove a cadeia sucessoria referente ao imével;
4994/2026 — Matheus de Aratjo Maduro — Apresentar documentacéo que comprove a cadeia sucessoria referente ao imével;
4484/2026 — Edmilson de Lima — Apresentar documentagdo que comprove a cadeia sucessoria referente ao imovel;
4924/2026 — Mario Maldonado — Apresentar Certiddo de 6bito e declaracéo de anuéncia dos herdeiros;

5056/2026 — Marcelo Godinho Lourenco — Apresentar documentagdo que comprove a cadeia sucessoria referente ao imével,
4412/2026 — Jair Mendonca — Apresentar Determinacéo de Despejo Judicial;

1236/2026 — Ronaldo Santana Ferreira - Apresentar a documentacao solicitada nos autos;

1288/2026 Jamili Bensivenga Miguel - Apresentar a documentacao solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 12/08/2026

7717/2017 PET 1090 - Planning Planejamento e Desenvolvimento Urbano LTDA — Apresentar matricula atualizada com a area devidamente retificada;
4896/2026 — Sergio dos Santos - Apresentar a documentagao solicitada nos autos;

4744/2026 — Taba Holding Patrimonial LTDA — Apresentar contrato firmado.

4484/2026 — Edmilson de Lima — Esclarecer divergéncia constatada no contrato;

5333/2026 — Miguel Ramos do Nascimento — Comparecer a esta unidade para esclarecimento e orientacdo quanto a documentagdo adequada a andlise.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 19/08/2026
5071/2026 — Izolda Moreira Fiel — Apresentar croqui da area objeto da usucapido.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal - ODONIO
ALMEIDA DE OLIVEIRA, que para a inscrigdo cadastral n°® 14.011.032.000, mediante Processo Administrativo n.° 51766/1988, Peticdo 3720/2023, ap6s andlise
da CARCAA, foi realizada CORRECAO DE TRIBUTAGAO DE IPTU / TCRS em razéo de alteragdo de area edificada a partir de 2023, sendo necessario recalcular
os exercicios de 2023 a 2025 langcados a menor, descontando os valores pagos anteriormente. Os carnés corrigidos dos exercicios citados foram enviados
correspondéncia com AR, ficando nesta data o contribuinte ciente da NOTIFICACAO por meio deste edital na forma do Art. 34, da LCM n° 185/2023.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias — SERI, NOTIFICA a contribuinte da Fazenda Publica Municipal - FRANCESCA
MIANO SUNSERI, que para a inscricdo cadastral n® 95.185.006.000, mediante Processo Administrativo n.° 21098/1997, Peticdo 3347/2023, apds andlise da
CARCAA, foi realizada CORRECAQ DE TRIBUTAGCAO DE IPTU / TCRS em raz&o de alteragdo de area edificada a partir de 2023, sendo necessario recalcular
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os exercicios de 2023 langado a maior, e 2024 e 2025 langados a menor devido a suspensao da area edificada mediante petigao, descontando os valores pagos
anteriormente, efetuada a compensacéo dos valores para acerto do valor final a ser pago. O carné corrigido do exercicio de 2025 foi enviado via correspondéncia
com AR, ficando nesta data o contribuinte ciente da NOTIFICACAO por meio deste edital na forma do Art. 34, da LCM n° 185/2023.

EDITAL DE NOTIFICAGCAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Pablica Municipal — Sr. PEDRO
RAVELLI, que para a inscricdo cadastral n® 15.003.007.000, mediante Processo Administrativo n.° 7082/2023, Peticdo 2240/2023, ap6s andlise da CARCAA, foi
realizada CORRECAO DE TRIBUTACAO DE IPTU / TCRS em raz&o de alteragdo de area edificada a partir de 2023, sendo necessario recalcular os exercicios de
2023 e 2024 langados a menor devido a suspensao da area edificada mediante peticdo, descontando os valores pagos anteriormente, efetuada a compensagao
dos valores para acerto do valor final a ser pago. Os carnés corrigidos dos IPTU’s de 2023 e 2024 foram enviados por e-mail e por correspondéncia com AR, pela
impossibilidade de contato efetivo com o proprietario, ficando nesta data o contribuinte ciente da NOTIFICACAO por meio deste edital na forma do Art. 34, da
LCM n° 185/2023.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal — Sr. PAULO
ARMANDO ANDRADE, que para a inscri¢do cadastral n® 92.085,002,001, mediante Processo Administrativo n.° 6444/2006 — Cab. 8106/2000, Peti¢do 2561/2023,
ap6s analise da CARCAA, foi realizada CORRECAO DE TRIBUTAGAO DE IPTU / TCRS em raz&o de alteragéo de area edificada a partir de 2023 com alteragéo do
ano da construcéo, sendo necessario recalcular os exercicios de 2023 e 2024, descontando os valores pagos anteriormente, efetuada a compensacéo dos valores
para acerto do valor final a ser pago. Os carnés corrigidos dos IPTU’s de 2023 e 2024 foram enviados por e-mail e por correspondéncia com AR, pela impossibilidade
de contato efetivo com o proprietario, ficando nesta data o contribuinte ciente da NOTIFICACAO por meio deste edital na forma do Art. 34, da LCM n° 185/2023.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal — Sr.
VANDERLEI MITSUO HARA, que para a inscrigdo cadastral n® 92.142.010.000, mediante Processo Administrativo n.° 161/2018 — Cab. 3605/2000, Peticdo
3841/2023, ap6s analise da CARCAA, foi realizada CORRECAO DE TRIBUTACAO DE IPTU / TCRS em razao de alteragdo de area edificada a partir de 2023,
sendo necessario recalcular os exercicios de 2023 langado a maior, e 2024 langado a menor devido a suspensao da area edificada mediante petigao, descontando
os valores pagos anteriormente, efetuada a compensagéao dos valores para acerto do valor final a ser pago. O carné corrigido do IPTU 2024 foi enviado por e-mail
e por correspondéncia com AR, pela impossibilidade de contato efetivo com o proprietario, ficando nesta data o contribuinte ciente da NOTIFICACAO por meio
deste edital na forma do Art. 34, da LCM n° 185/2023.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal — Sr. EVANDO
DOS SANTOS FERNANDES, que para a inscri¢cdo cadastral n® 12.031.001.001, mediante Processo Administrativo n.° 51.291/1991, Peticdo 2475/2023, ap6s andlise
da CARCAA, foi realizada CORRECAO DE TRIBUTAGAO DE IPTU / TCRS em raz&o de alteragéo de area edificada a partir de 2023, sendo necessaério recalcular
os exercicios de 2023 e 2024, descontando os valores pagos anteriormente, efetuadas as compensagdes dos valores para acerto do valor final a ser pago + guia
complementar referente a correcéo de 2023 e 2024. Os carnés corrigidos dos IPTU’s de 2023 e 2024 foram enviados por e-mail e por correspondéncia com AR,
pela impossibilidade de contato efetivo com o proprietario, ficando nesta data o contribuinte ciente da NOTIFICACAO por meio deste edital na forma do Art. 34,
da LCM n° 185/2023.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal — MARIA
HELENICE FARIA, que para a inscricdo cadastral n® 93.014.025.002, mediante Processo Administrativo n.° 2781/2002, Peticdo 3472/2023, apds andlise da
CARCAA, foi realizada CORREGCAO DE TRIBUTACAO DE IPTU / TCRS em raz&o de alteragéo de area edificada a partir de 2023, sendo necessario recalcular o
exercicio de 2024 langado a menor, devido a suspenséo da area edificada mediante peticdo, descontando os valores pagos anteriormente. O carné corrigido do
IPTU 2024 foi enviado por e-mail e por correspondéncia com AR, pela impossibilidade de contato efetivo com a proprietaria, ficando nesta data o contribuinte ciente
da NOTIFICACAO por meio deste edital na forma do Art. 34, da LCM n° 185/2023.

EDITAL DE NOTIFICAGCAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal — ELIZABETH
MARIA VARALLO EVANGELISTA, que para a inscri¢édo cadastral n® 14.101.001.061, mediante Processo Administrativo n.° 19122/97, Peticdo 4357/2023, ap6s
analise da CARCAA, foi realizada CORREGAO DE TRIBUTAGCAO DE IPTU / TCRS em razéo de alteragdo de area edificada a partir de 2023, sendo necessario
recalcular os exercicios de 2023 e 2024, langados a menor, devido a suspensao da area edificada mediante peti¢cdo, descontando os valores pagos anteriormente,
ajustando o complemento dos valores para acerto do valor final a ser pago, gerando carnés complementares para os anos de 2023 e 2024 com suas devidas
corre¢gdes monetarias, sendo enviados por e-mail e por correspondéncia com AR. Pela impossibilidade de contato efetivo com a proprietaria, fica nesta data o
contribuinte ciente da NOTIFICACAO por meio deste edital na forma do Art. 34, da LCM n° 185/2023.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal - MARCO
ANTONIO SANCHEZ, que para a inscri¢do cadastral n® 92.110.136.000, mediante Processo Administrativo n.° 7279/03, Peti¢éo 5447/2023, ap6s analise da CARCAA,
foi realizada CORRECAO DE TRIBUTACAO DE IPTU / TCRS em razéo de alteragdo de area edificada a partir de 2023, sendo necessario recalcular os exercicios
de 2023 a 2025, havendo valor a restituir em 2023 com a devida corregdo monetaria compensada no IPTU de 2025, e os anos de 2024 e 2025 lancados a menor,
devido a suspenséo da area edificada mediante peticéo, tendo, portanto sido descontado os valores pagos anteriormente, ajustando o complemento dos valores
para acerto do valor final a ser pago, gerando os carnés complementares para os anos de 2024/2025 com suas devidas corre¢gdes monetarias, tendo sido enviados
por e-mail e por correspondéncia com AR. Visto a impossibilidade de contato efetivo com o proprietario, fica nesta data o contribuinte ciente da NOTIFICAGCAO por
meio deste edital na forma do Art. 34, da LCM n° 185/2023.

Alice Karina Ribeiro dos Santos
Chefe de Divisao de Programacéo Fiscal, Cadastro e Langcamento Imobiliario —

DILIM / SERI
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ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS

EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 19/06/2026 A 25/06/2026 — LAUDA 274/2026

INSCRICOES MUNICIPAIS — EXPEDIDAS:

5337/2026 — ISADORA CAMPOS DRESCH

INSCRICOES MUNICIPAIS — ENCERRADAS:

INSCRIGAO CNPJ RAZAO DT-HOMOL
106370 26.596.025/0001-93 LEONARDA SILVA DO NASCIMENTO 22/06/2026
146983 26.694.189/0001-53 ISRAEL AGOSTINHO DA SILVA 41177303809 22/06/2026
147831 26.818.899/0001-48 MARCOS WILLIANS DE LIMA JUNIOR 41808682882 22/06/2026
110800 28.949.590/0001-12 WALDEMAR ROSETTI FILHO 04179859831 22/06/2026
142949 29.321.546/0001-26 CLEITON PEDRO DA SILVA 22119595801 22/06/2026
146916 30.771.861/0001-34 JOAO BATISTA DE ARAUJO 08818669460 22/06/2026
117130 30.839.704/0001-13 NATHALIA URIZZI BERTIN 22/06/2026
117730 31.411.702/0001-91 EVERALDO DOS SANTOS 22/06/2026
118660 31.861.989/0001-51 VANILTON GONCALVES BISPO 22/06/2026
121540 32.965.706/0001-84 MARIA DE FATIMA DOS SANTOS GAZETA 22/06/2026
143094 33.044.461/0001-15 CLAUDIO SILVA LOPES 07445583521 22/06/2026
149109 33.252.707/0001-44 LEONARDO FREIRE DE JESUS 08820197677 22/06/2026
143820 33.484.779/0001-17 DIEGO AZEVEDO DA SILVA 03552368507 22/06/2026
146369 33.996.848/0001-71 33.996.848 KARINY JORGE ALVES 22/06/2026
146877 34.213.943/0001-14 EDERVAL SALES LIMA 27837208846 22/06/2026
146008 34.496.277/0001-79 VANDERLEI CARDOSO DE SA 15298335829 22/06/2026
146490 34.544.968/0001-09 34.544.968 JULIANA BERTINI DE LIMA 22/06/2026
128960 35.357.955/0001-85 CLEIDE GERONYMO DA SILVA 28060655850 22/06/2026
129150 35.427.941/0001-90 ELIEDE SILVA ROCHA 28751018896 22/06/2026
145911 35.600.705/0001-24 MARCELO GOMES DOS SANTOS 28808569810 22/06/2026
129850 36.246.165/0001-95 CICERO RIBEIRO DOS SANTOS 05556685410 22/06/2026
146373 36.558.273/0001-01 36.558.273 TIAGO PIRES DE AVILA 22/06/2026
139810 36.982.870/0001-50 VALERIA LIMA BARBOSA CONFEITARIA 22/06/2026
145635 37.401.958/0001-02 37.401.958 RENATA DOS REIS SANTOS 22/06/2026
145636 37.509.631/0001-40 37.509.631 SAMUEL FERREIRA FILHO 22/06/2026
133720 37.714.883/0001-01 EDUARDO DE LIMA CERQUEIRA 22/06/2026
133890 37.766.885/0001-44 FRANCISCA APARECIDA GERMANO PILAR 26739414874 22/06/2026
145620 37.875.889/0001-60 THALIA KELLY SANTOS DA CUNHA 49899974846 22/06/2026
133950 37.884.867/0001-67 ALLAN GABRIEL CERQUEIRA CHAVES 51659709814 22/06/2026
149114 39.331.837/0001-59 THIAGO ROCHA GOUVEIA 41051657806 22/06/2026
149305 39.448.791/0001-52 TAUMAI KLEBER DE MATOS SANTOS 53443889859 22/06/2026
136960 39.580.095/0001-03 39.580.095 JOSE AUGUSTO RIBEIRO MARTINI CORREA 22/06/2026
146437 39.625.618/0001-82 FELIPE NASCIMENTO SANTOS 49925840805 22/06/2026
148122 39.659.946/0001-08 DIOGO DE SOUZA LIMA 41423861825 22/06/2026
141846 40.168.630/0001-94 40.168.630 ANGELA MARIA DO VALLE MATSUO 22/06/2026
142639 40.241.285/0001-77 40.241.285 BRUNO MACHADO DOS SANTOS 22/06/2026
148280 40.332.813/0001-01 40.332.813 SOLANGE APARECIDA RODRIGUES DE SA GONCALVES 22/06/2026
138720 40.528.771/0001-70 PEDRO HENRIQUE BISPO SANTANA 22/06/2026
145912 40.660.108/0001-25 DAIANE DE CARVALHO GOMES 39290775823 22/06/2026
143964 41.262.846/0001-87 ELIANE ANDRADE FUCHS 33666280811 22/06/2026
143763 41.804.239/0001-00 MARLUCI TAMARA CASSIANO MARQUES 38862889860 22/06/2026
145856 42.112.420/0001-00 ELLEN CRISTINA SACRAMENTO DA CRUZ 07019671535 22/06/2026
148276 42.673.017/0001-50 TAINAR DE JESUS DE OLIVEIRA 46656825850 22/06/2026
141730 43.230.757/0001-84 RAFAELA FERREIRA 43267387825 22/06/2026

BERTIOGA;26|DEJUNHO]DE

N

2026

R A Y . \
@ETlM OEICIALR DO MUNICIPIO -IN21295




141746 43.271.763/0001-80 ALISSON SOARES DE OLIVEIRA 39303538811 22/06/2026
142311 43.508.512/0001-76 DAVID SANTOS DE ALMEIDA 30098442805 22/06/2026
145959 43.558.211/0001-57 EGIVAL PEREIRA DA SILVA 07026948865 22/06/2026
146796 43.728.416/0001-33 43.728.416 DANIEL OLIVEIRA ROSARIO 22/06/2026
143985 43.880.297/0001-30 43.880.297 GABRIEL DIAS SOUZA DE JESUS 22/06/2026
145850 44.003.641/0001-75 ETERSON CARLOS DE PINHO 97069973691 22/06/2026
144220 44.615.279/0001-93 44.615.279 LINCOLN LENY NEVES 22/06/2026
146833 44.662.519/0001-00 JULIANA DE FARIAS 33419003811 22/06/2026
142202 45.104.860/0001-03 CAIO GUEDES DA FONSECA 22/06/2026
145323 45.117.417/0001-77 EDONIAS ALVES RODRIGUES 35534462850 22/06/2026
143402 45.167.044/0001-49 MARCOS DE OLIVEIRA SOUZA 36851240807 22/06/2026
145333 45.169.397/0001-88 MARIA TELMA COSTA LEITE 26032367843 22/06/2026
144009 45.602.639/0001-85 JOSE DA SILVA FILHO 03476730409 22/06/2026
143876 45.773.161/0001-56 45.773.161 CAIO GONCALVES DE JESUS 22/06/2026
145249 45.886.914/0001-30 ANA BEATRIZ DOS SANTOS MOREIRA 50982282800 22/06/2026
142497 45.939.056/0001-44 MARCOS DE ARAUJO BISPO 36284347855 22/06/2026
144922 46.026.398/0001-36 JOSE VICENTE MELINSKY 30200511858 22/06/2026
142982 46.268.098/0001-63 MARCIO FRANCISCO DE FREITAS ALVES 03403064751 22/06/2026
142980 46.778.854/0001-02 ROZILDA DOS SANTOS FERNANDES DA SILVA 18126463805 22/06/2026
152195 48.447.231/0001-74 48.447.231 ROBSON FOSTER BONFANTE 22/06/2026
148493 48.658.566/0001-31 MARIA MICHELLE VIEIRA DOS SANTOS 07369233499 22/06/2026
144797 48.749.917/0001-10 48.749.917 VALDELICE BISPO DOS SANTOS 22/06/2026
143701 48.816.477/0001-76 KLEBER SILVA DE OLIVEIRA 40240657349 22/06/2026
144445 49.131.067/0001-54 49.131.067 ALINE FARIAS DE LIMA 22/06/2026
144911 49.228.020/0001-03 49.228.020 GERLIANE SANTOS DA SILVA 22/06/2026
143376 49.468.647/0001-31 49.468.647 FELIPE OLIVEIRA FELIX DA SILVA 22/06/2026
144591 49.589.283/0001-48 49.589.283 DIOGO SAYMON LEAL ROCHA 22/06/2026
144592 49.597.277/0001-32 49.597.277 CRISTIANO DOS SANTOS 22/06/2026
144598 49.638.382/0001-72 49.638.382 FELIPE CESAR OLIVAL 22/06/2026
144599 49.653.394/0001-76 49.653.394 MARILENE DOS SANTOS MANGORRA 22/06/2026
144600 49.653.893/0001-63 49.653.893 ADRIANO SANTOS SOARES 22/06/2026
144602 49.664.167/0001-46 49.664.167 ANTONIO FRANCISCO DO NASCIMENTO LEITE 22/06/2026
144614 49.753.906/0001-76 49.753.906 BRUNO NASCIMENTO MARCONATO 22/06/2026
148558 49.863.378/0001-08 49.863.378 GABRIELLY NICOLE DA SILVA 22/06/2026
144753 49.893.917/0001-51 49.893.917 VINICIUS CLAUDINO DE PAULA 22/06/2026
144204 50.001.588/0001-76 50.001.588 WALBERTE DE MORAIS FARIAS 22/06/2026
146911 50.066.985/0001-26 50.066.985 PAMELA OLIVEIRA RODRIGUES FRANCISCON 22/06/2026
144548 50.085.905/0001-80 50.085.905 DIEGO MACIEL ROCHA PEREIRA 22/06/2026
143593 50.168.875/0001-75 50.168.875 CAROLINE CARVALHO GIOPATO 22/06/2026
144856 50.181.077/0001-83 50.181.077 VITORIA FERNANDES LEITE 22/06/2026
143623 50.273.969/0001-04 50.273.969 VALMIR ARISTIDES DE BARROS 22/06/2026
143754 50.318.804/0001-01 50.318.804 ZULEIDE DA SILVA AMERICO 22/06/2026
149102 50.367.100/0001-29 50.367.100 RICARDO CESAR COSTA SILVESTRE 22/06/2026
144444 50.407.468/0001-73 50.407.468 JOAO MARCOS SANTOS MARTINS 22/06/2026
145189 50.474.885/0001-39 50.474.885 LUIZ HENRIQUE JANUARIO PEDROSO 22/06/2026
144656 50.644.829/0001-03 50.644.829 ANA CAROLINA SANTOS DOS REIS 22/06/2026
144721 50.768.391/0001-67 50.768.391 MARCAL SAKUGAWA JUNIOR 22/06/2026
143799 50.781.539/0001-01 50.781.539 GILSON DE SOUZA SANTOS 22/06/2026
143757 50.960.788/0001-56 50.960.788 LUCAS ALEXANDRE DOS SANTOS 22/06/2026
144142 51.019.381/0001-91 51.019.381 ANA CAROLINE DE PAULA ROCHA 22/06/2026
144166 51.078.033/0001-95 51.078.033 DANIELE CAVALCANTI BIFFANI 22/06/2026
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144185 51.168.626/0001-42 51.168.626 ANTONIO CARLOS SALVIANO DA SILVA 22/06/2026
144192 51.272.527/0001-06 51.272.527 WILSON FELIX DE LIMA 22/06/2026
143924 51.627.087/0001-62 51.627.087 ALISSON HENRIQUE DA SILVA ANDRADE 22/06/2026
144240 52.019.343/0001-00 52.019.343 GILCIMAR DE OLIVEIRA 22/06/2026
144275 52.061.782/0001-72 52.061.782 JOAO MARTINS DOS ANJOS FILHO 22/06/2026
144370 52.138.080/0001-40 52.138.080 GABRIEL LEONARDO NASCIMENTO SILVA 22/06/2026
144375 52.166.628/0001-65 52.166.628 CLEBERSON SOUSA LOURENCO 22/06/2026
145508 52.547.752/0001-70 52.547.752 ANTONIO MENDES DE SOUZA 22/06/2026
145423 52.601.335/0001-69 52.601.335 ROMULO TORRES DA SILVA FILHO 22/06/2026
148184 57.329.109/0001-94 57.329.109 EDICLEITON LOURENCO TAVARES 22/06/2026
148300 57.677.188/0001-24 RILDO ANDRE COSTA 22/06/2026
135450 37.711.117/0001-93 PISCINA BEACH INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 06/01/2023
129970 35.548.564/0001-48 PANIFICADORA E CIA DA BECALTDA 18/05/2022
128000 35.372.328/0001-13 G. MARQUES CONSTRUTORA EIRELI 18/05/2022
134030 38.048.873/0001-47 SR. ROBALO SUSHI E FRUTOS DO MAR LTDA 16/06/2026
133580 37.912.737/0001-90 THAMIRES CARVALHO ALONSO DA SILVA LTDA 28/08/2024
141652 41.703.309/0001-25 SITIO LA DE CASA PRODUCAO FAMILIAR 28/08/2024
142245 38.322.932/0001-23 MEGA SOLUCOES DIGITAIS LTDA 19/06/2026
141888 34.308.733/0001-00 N.S.A. COMERCIO DE SUCATAS EM GERAL LTDA 16/06/2026
142710 32.506.603/0001-56 FABIO D ELIA SAMPAIO DE OLIVEIRA LTDA 21/11/2023
142741 21.130.429/0001-73 DONA BRILHANTINA LTDA 28/05/2026
143205 35.061.189/0001-07 BARRACA DE LANCHES DA CRIS LTDA 21/11/2023
120860 32.169.032/0001-01 CLAUDIO SANTOS DE SOUSA REPRESENTACAO 16/06/2026
114040 28.476.637/0001-78 BOAT SERVICOS E ELETRICA NAVAL LTDA 16/06/2026
107800 28.054.736/0001-61 DANIELA BICHIR SERVICOS, ARQUITETURA E INTERIORES 21/11/2023
88020 20.265.173/0001-49 MADEIREIRA JN LTDA 28/05/2014
23560 00.520.855/0001-43 MARIA CRISTINA MENDES JARDIM CORDEIRO LTDA 12/05/2026
137490 39.999.742/0001-08 J. MAX COMNSULTORIA BRASIL MINERAL LTDA 16/06/2020
122760 00.000.000/0331-81 LIONS HOOKAH LOUNGE TABACARIA LTDA 10/06/2022
142835 011.208.725-61 CAMILA DA SILVA RIBEIRO RIBAS 16/06/2026

INSCRICOES MUNICIPAIS — ALTERACAQO E/OU CORRECAO:

INSCRICAO CNPJ RAZAO

146646 46.941.408/0001-69 B.E.S TRANSP & TERRAPLANAGEM LTDA

44550 07.438.827/0001-20 SUNMAX SOLUTIONS

142850 45.129.690/0001-11 BORGES E BARROS TRANSPORTES LTDA

146537 38.625.637/0001-46 ASSOCIACAO CULTURAL DE MATRIZ AFRICANA AFROPAZ
141897 43.410.523/0001-19 AADEGA REPRESENTACAO DE VINHOS, ALIMENTOS E CHOCOLATES LTDA
101740 25.132.756/0001-15 INSTITUTO POSSE ACAO RESISTENCIA

59580 65.779.822/0001-68 MELHOR OPGAO SORVETE

141587 31.416.907/0001-60 FAALPE CONSULTORIA E CORRETORA DE SEGUROS LTDA
151381 64.767.117/0001-88 CLINICA DE OFTALMOLOGIA REZENDE LTDA

100235 67.643.260/0001-56 BASE RIVIERA PREMIUM LTDA

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

5437/2026 — C. AZARIAS MONITORAMENTO — NF 26648

5537/2026 — POLIMIX CONCRETO LTDA — NF 19193

5568/2026 — SUPERMIX CONCRETO S/A — NF 11941

5576/2026 — J C L CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA — NF 60

5582/2026 — SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC BERTIOGA — NF 100123
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CIENCIA AO CONTRIBUINTE:

2765/2020 — ANA MARIA RODRIGUES CALDEIRA — CNPJ 36.654.868/0001-52 — BAIXA DAS PARCELAS DO CARNE DE 2026, TRATA-SE DE

MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL.

4573/2026 — WESLEY ALEXANDR SHKOLA — INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE BAIXA DA INSCRIGAO MUNICIPAL POIS APREVISAO DE LANCAMENTO
ESTA DISPOSTA NO ART. 140, DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N. 185/2023

5143/2026 — TELMA C. G. RIBEIRO CONTABILIDADE — CNPJ 12.547.908/0001-07 — SOLICITAGAO DE PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS PARA ATENDER A
ACF 1285/2026 (PETICAO 1292/2026) E TIAF 009/2026 (1288/2026) PARCIALMENTE DEFERIDA, SENDO CONCEDIDO 30 (TRINTA) DIAS.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE ACAQ FISCAL

TEAF 007/2026 — MARTINS & PRADO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA— CNPJ 12.299.654/0001-47 — PERIODO DE APURAGAOQ: 09/2023 — FORAM
APRESENTADOS DOCUMENTOS QUE COMPROVAM QUE A EMPRESA E PROPRIETARIA DOS IMOVEIS, NAO HAVENDO INTERMEDIAGAO POR PARTE
DA MESMA. DIANTE DISTO, A GUIA DE ISS E A GUIA DE MULTA FORAM CANCELADAS — PROCESSO ADMINISTRATIVO 10390/2025

Manasses Lopes de Sousa
Diretor de Gestdo Tributaria

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITAL PARA CONHECIMENTO PUBLICO N° 04/2026

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAEDOADOLESCENTE
DE BERTIOGA (CMDCA de Bertioga), no uso de suas atribuigdes legais, torna publico
0 que segue:

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 6° e 227 da Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e suas alteracées;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 12.696, de 25 de julho de 2012;
CONSIDERANDO a Resolugéo n° 170, de 10 dezembro de 2014, do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 1.098, de 02 de janeiro de 2014;
CONSIDERANDO o recebimento do oficio CT n° 0315/2026 informando o agendamento das
férias da Conselheira Tutelar Titular, Vanessa da Silva Gongalves, Reg.: 6053, para o
periodo de 01/07/2026 a 30/07/2026;

Convocamos a Senhora MARIZA BABETTO QUIRINO, RG: 32.070.543-2 SSP/SP,
6° Suplente do Conselho Tutelar para assumir interinamente como Conselheiro Tutelar Titular,
pelo periodo de 30 (cento e trinta) dias;

Comunicamos que o exercicio do cargo de Conselheiro Tutelar Titular
exige exclusividade, ou seja, ndo podera ser exercido cumulativacom outra
funcgéo, cargo ou atividade remunerada, na iniciativa publica ou privada.

Assim, para que chegue ao conhecimento de todos, publicamos o presente edital.
Bertioga, 26 de junho de 2026.

PAULO HENRIQUE DE MORAIS
Presidente

SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
RETIFICACAO
TERMO DE JUSTIFICAGAO E RATIFICACAO ST N° 09/2026
Processo Administrativo n® 3714/2026

A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura torna pblica a presente RETIFICACAO do
extrato do Termo de Justificagao e Ratificagao ST n° 04/2026, publicado no
Boletim Oficial do Municipio n® 1293, de 12 de junho de 2026, pagina 89, referente ao Processo
Administrativo n° 3714/2026, para corregao de erro material.

Onde se 1é:

TERMO DE JUSTIFICAGAO E RATIFICAGAO ST N° 04/2026

Leia-se:
TERMO DE JUSTIFICACAO E RATIFICACAO ST N° 09/2026

BERTIOGA;}26/DE{JUNHGIDE

20264B

e

A ' )
OLETIMIOEICIAL DO MUNICIPIO - IN#1295

E onde se Ié:
“Nos termos do art. 8° do Decreto Municipal n° 6.401/2024...”
Leia-se:
“Nos termos do art. 8° do Decreto Municipal n° 4.601/2024...”
Permanecem inalteradas e ratificadas as demais disposicées constantes da publicagéo original.
Bertioga, 25 de junho de 2026.
NEY CARLOS DA ROCHA

Secretario Municipal de Turismo e Cultura

SECRETARIA DE SAUDE

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE —
VIGILANCIA SANITARIA

PA 6483/2017-1 — Restaurante Parada Obrigatéria Bertioga Ltda. - ME - CNPJ:
28.333.497/0001-89 — Petigao n° 1345 — Defiro a solicitagéo de prorrogacao de
prazo 30 dias a partir da data desta publicagao;

TERMO DE CADASTRAMENTO:
Empresas cadastradas em 2026

PA: 1783/2019 - Diogo Laurindo Teixeira - ME - CNPJ: 18.736.575/0001-32
PA: 929/2004 - Limpadora Mar Azul Ltda. EPP - CNPJ: 01.232.753/0001-95
PA: 1945/2020 - TN Guaruja Controle de Pragas Ltda. - CNPJ
31.186.988/0001-59

PA: 3181/2023 - Alto Astral Limpadora Ltda. - ME - CNPJ: 72.713.894/0001-78
PA: 3232/2026 - Oceannia Ambiental Ltda. - CNPJ: 51.158.956/0001-57

PA: 1909/2010 - Vulcédo Dedetizacéo e Comercio Ltda. EPP - CNPJ:
65.777.864/0001-60

PA: 2623/2017 - Brasil Ambiental Dedetizadora EIRELLI - ME - CNPJ:
23.314.547/0001-67

PA: 607/2017 - SANE Controladora de Pragas e Comercio Ltda (Soares &
Soares) - CNPJ: 10.266.800/0001-02

PA: 1342/2018 - Fortaleza Desentupidora e Dedetizadora Ltda - EPP - CNPJ:
97.468.789/0001-41

PA: 3015/2014 - Santa Fé Servigos Gerais e Desinsetizadora Ltda. - ME -
CNPJ: 02.235.854/0001-82

PA: 2133/2024 - Herlei dos Santos Dias - CNPJ: 19.714.045/0001-56

PA: 3904/2022 - Essencial Control Dedetizadora EIRELI - CNPJ
22.181.159/0001-92

LTA



EMISSAO:

PA 2147-25 BER LAU — Condominio Village Residencial Renair;
PA 2190-25 BER LAU — Centro Médico Matheus Alvares Ltda.;

PA 375-25 BER LAU — Toxie Ikari Ltda,;

PA 2236-25 BER LAU — Imunizagdo e Controle de Pragas Urbanas;

LICENCA SANITARIA DEFERIDA:
PA 8447/2024 — Maremonti Riviera Restaurante Ltda. — CNPJ: 07.823.652/0002-
56 — Protocolo n°® 8447/2024*26;

PUBLICAGAO SEMESTRAL

Considerando a necessidade do cumprimento ao Art.° 96, paragrafo 3°, da Lei
Estadual 10.083/98, a Diretoria de Vigilancia em Saude, torna publica a lista de
autoridades sanitarias municipais:

Milene Aparecida Chaddad — Credencial Sanitaria 002;
Douglas de Souza Bispo - Credencial Sanitaria 010;

Thiago Shinji Tanaka - Credencial Sanitaria 011;

Anna Julia Zelli Lech- Credencial Sanitaria 014;

Renata Godoy Barros — Credencial Sanitéaria n°® 018;

Luciene de Seixas Leandro — Credencial Sanitaria n® 022;
Marcos Antonio da Silva Gongalves - Credencial Sanitaria n® 023;
Ariane de Oliveira Passos — Credencial Sanitaria n° 024.

Ilvan Pereira Machado — Credencial Sanitaria n° 026;

Isaura Oliveira Ferreira Rios — Credencia n° 027;

Lucas Manzione Faria Ruella — Credencial n® 028;

Génera Herlany da Silva Cardoso — Credencial n® 029;
Solange Dias Gongalves Anastéacio — Credencial n° 030.
Andrezza Christine Alves Ribeiro — Credencial Sanitaria n°® 031
Cassia Campos Marinho — Credencial Sanitaria n° 032.
Amanda Ferreira Viana - Credencial Sanitaria n°033

SECRETARIA DE
SERVICOS URBANOS
EDITAL DE EXUMAGAO EXTRA N°. 009/2026 - DICEM

Faco publico que apds o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicacédo
do presente edital e em conformidade com o Artigo 14 e seus Paragrafos da
Lei Municipal N°. 716/06, serdo exumados 0s restos mortais existentes no
cemitério municipal cujos nomes e nimeros vao abaixo relacionados, sendo
os despojos recolhidos ao ossuario comum do Cemitério Municipal (Referentes
aos sepultados em: JULHO/2023):

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP
ATENDIMENTO ANALISTAS - JULHO

DATA DIA DA SEMANA ANALISTA
........... 01/07/2026 H Quart;:\-feira H LeandrowWWW
020072026 ' Quintafeira Geovanna
© 03/07/2026  Sextafeira Alne
06/07/2026 Segunda-feira Leandro
07/07/2026 Terca-feira Geovanna
08/07/2026 Quarta-feira Aline
09/07/2026 Quinta-feira Atendimento Suspenso
10/07/2026 Sexta-feira Atendimento Suspenso
13/07/2026 Segunda-feira Atendimento Suspenso
........... 14/07/2026 H Tergé-feira H Geovannua{WWW
150772026 ' Quartafeira Alne
160072026 ' Quinta-feira o
170712026  Sextafeira Jean
20/07/2026 Segunda-feira Atendimento Suspenso
21/07/2026 Terca-feira Geovanna
22/07/2026 Quarta-feira Aline
23/07/2026 Quinta-feira Julio
24/07/2026 Sexta-feira Jean
27/07/2026 Segunda-feira Atendimento Suspenso
28/07/2026 Terca-feira Geovanna
29/07/2026 Quarta-feira Aline
30/07/2026 Quinta-feira Julio
31/07/2026 Sexta-feira Jean

Sepulturgg:g::lizagéo - Nome do Falecido: Data do Obito:
951 /LOC. 75-QD. 03 JONAS TENORIO CAVALCANTE 18/12/2016
1103/ LOC. 139 — QD. 03 HERONDINA DE ANDRADE 21/09/2010
1060/ LOC. 81 - QD. 01 EMILIA ALBINO DO AMPARO 03/11/2015
115/LOC. - QD. 01 ISABELA DOS SANTOS CRUZ 12/10/2006

INFORMAMOS QUE, COM BASE NA LEI N°. 716/2006, REGULAMENTADA
PELO DECRETO N°. 1146/2006 E COMPLEMENTADA PELA LEI
COMPLEMENTAR N°. 51/2006, OS CONCESSIONARIOS DE SEPULTURAS
DE SOLO NO CEMITERIO MUNICIPAL, SEJAM ELAS PERPETUAS
OU TEMPORARIAS, SAO RESPONSAVEIS PELA CONSTRUGAO,
MANUTENCAO, CONSERVACAO E ASSEIO DAS MESMAS, SOB PENA
DE MULTAS DETALHADAS NA LEI COMPLEMENTAR N°. 51/2006,
AMPARADA PELA LEI N°. 324/98, BEM COMO IMPEDIMENTO DE NOVOS
SEPULTAMENTOS.

PERMISSIONARIOS DE OSSARIOS INDIVIDUAIS DEVEM
IDENTIFICAR SEUS LOCAIS DE DESPOJOS.

EM SEPULTURAS NAO RECADASTRADAS E NAO REFORMADAS,
NAO SERAO PERMITIDOS NOVOS SEPULTAMENTOS.

Bertioga, 25 de junho de 2026.

Marco Silva Sant’ Anna.
Chefe de Divisdo de Cemitério - DICEM.
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ATOS DA SECAQ DE APROVACAO E LICENCIAMENTO (SPAL)
18.06.26 a 25.06 .26

CONSTRUCAO

Expeca-se a licenga de construg¢éo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.%s —

168-26 ANDREIA SOUZA BORGES;

2252-25 MATHEUS RODRIGO QUINTELLA SQUILLANTE

705-26 - IVAN ANTUNES MATOS

338-25- EDSON ROCHA DE OLIVEIRA,;

1760-25 ODILON APARECIDO DE LIRA;

2058-25 ZEZANATE GIANDOSO E OUTROS;

636-25 GLAYSE MELO AMBROZIO;

REGULARIZACAO

Expeca-se alicenga de regularizacéo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.°s -

1681-25 LEANDRO AUGUSTO ESTEVES

REFORMA

Expeca-se a licenga, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.%s —

152-26 - RICARDO BIDIN PAVAN

DEMOLICAOQ:

Expeca-se a licenca de demoli¢cdo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
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Processo n°s:
620-26 - AJANIELA DA SILVA RODRIGUES

COMUNIQUE-SE

Ao responsavel técnico, atender comunigue-se;

Processo n.°s —

1864-25 WILSON ROBERTO GALVAO CECCON

1394-25 CELSO SANTOS NETO;

954-24 FABIO GIL;

689-26 GABRIEL FUMAGALLI ALVES

2252-25 MATHEUS RODRIGO QUINTELLA SQUILLANTE;
863-26 JOSE ROBERTO MATTOS;

955-26 CARLOS FIGUEIREDO MELLO;

1681-25 LEANDRO AUGUSTO ESTEVES

441-26 - MARCELO LICO DA COSTA

1491-25 - CONDOMINIO RIO DAS PEROLAS;

912-26 - CONDOMINIO EDIFICIO PRAIA BORACEIA
105-26 - CARLOS MASSAYUKI CHINEN

359-26- MAIRA EUGENIA CARALLI;

831-26- RONALDO ANDRE LOPES;

819-26- ELBA MARIA MEDEIROS DOS SANTOS;
2124-25- MAIRKON STRANGUETI NOGUEIRA,;

707-25- JM EMPREENDIMENTO, INCORPORAGAO E CONSTRUGAO LTDA;
637-24 GLAUBEM PARTICIPAGOES LTDA;

1591-25 LUCASA CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA,;

INDEFERIDO

Processo n.°s —

372-26 - CASAR1 INCORPORACAO SPE LTDA

2630-24 - DEBORA MARIA MARAGNI PEREIRA DE ABREU;
2477-24- ROGERIO MALVEIRO;

926-24- EDISON MARQUES DE OLIVEIRA;

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23

Expeca-se a licenca de conservacao, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.%s —

2429-24 JOSE NILTON DA SILVA;

2755-24 JOAO LUIZ TITATO

2779-24 JOSE CARLOS RODRIGUES

2211-24 - FRANCISCO BUCI

474-24 - ANSELMO BLOIS

2169-24 - ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA E KATIAALVES E SILVA
2674-24- CRISTIANO CLEMENTE FERREIRA ZAO;

2080-24 GUSTAVO ANJOS DE ROSSI;

2575-24 ANIBA MARINHO GUERRA,;

2724-24 ALEXANDRE DAVILA DA SILVA;

COMUNIQUE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23

Processo n.%s -

1271-24 CINTIA CRISTIANE SIQUEIRA

2736-24 SERGIO DE LIMA SANTIAGO;

1402-24 RAONI PERSIO ARAUJO DEL PERSIO;

2929-24 CARLOS KEN HOSHINO;

2434-24 DJEIMES REIS BRITO

2445-24 - GISELE ALBINO MOREIRAANTONIETO LIMA;
1808-24 - JOSE MANOEL FILHO

1445-24 - AGENOR CESARIO DE LIMA E ZELIA APARECIDA DAS NEVES
LIMA, E LARISSA BEZERRA RODRIGUES ROCHA E DAIANA BEZERRA
RODRIGUES

1006-24 - GLAUCIA NASCIMENTO JANUARIO;

2533-24 - RENATO ROSA NASCIMENTO DOS SANTOS;
1314-24 - JOSE CARLOS DOS SANTOS FERREIRA;
2614-24 - VIVIANE LIMA RODRIGUES

2972-24 - RONAN OLIVER GRANGER CARPENTIERI;
2655-24 - ALCIONE SILVA THOMAS

1168-24-BER- JUDITE CARDOSO BARROS DA SILVA;
750-24- ANA MARIA MAIA;

2942-24- LUIS MAURO DA SILVA LIMA;

507-24- CLAUDIANE TEIXEIRA DOS SANTOS E OUTROS;
2674-24- CRISTIANO CLEMENTE FERREIRA ZAO;
2942-24- LUIS MAURO DA SILVA LIMA;

1323-24- FRANCISCO JOCEDE FERREIRA DA SILVA,;
2382-24 - RAFAEL AUGUSTO SANCHEZ — ME;

2092-24- CONSTRUTORA FELICIANO LTDA,;

2090-24- CONSTRUTORA FELICIANO LTDA;

2091-24- CONSTRUTORA FELICIANO LTDA;
2087-24-BER- CONSTRUTORA FELICIANO LTDA;
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2089-24- CONSTRUTORA FELICIANO LTDA;
2753-24- IVO MORAIS SIQUEIRA,

2632-24- DEBORA MARIA MARAGNI PEREIRA DE ABREU;
1254-24- DAVI MARTINS CARDOSO E OUTROS;
381-26- REINALDO REZENDE DE LIRA;
650-24- ADERBAL BONETO;

2897-24- ALBERTO MARIO DA SILVA,

2297-24 OSMAR AZEVEDO;

2436-24 APARECIDO KELLER MARQUES;
2758-24 AURINO PEREIRA DE SOUZA FILHO;
196-24 DOUGLAS RENATO DA SILVA;

930-24 HELENA DE LIMA BARCELOQS;

1855-24 SIDCLEI DA CONCEIGAO SIQUEIRA,;
32-24 GRAZIELA MILENA DA COSTA SOUZA;
449-24 ALEXANDRE JOSE LUQUE;

INDEFERIDO NOS TERMOS DA LEI 190/23
Processo n.% -

2607-24 MARCOS QUINTANA

1266-24 DIOGO NOGUEIRA MAGALHAES

3006-24 EDMARIO EVANGELISTA DE MELO
812-24 - MICHELE GARCIA ESPINOSA SILVA
2577-24 - FERNANDO CHAGAS DA SILVA;
2946-24 - BRUNO FANTINATI

2546-24 ELAINE CRISTINA MARTINS COUTO;
2604-24 MARIA DA PIEDADE CORREIA DE LEMOS;

OUTROS

Processo n.°s —

734-26 KATIA LUCINDO RAYMUNDO

819-26- ELBA MARIA MEDEIROS DOS SANTOS;
831-26- RONALDO ANDRE LOPES;

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Diretor do Departamento de Gestéo de Obras Particulares - DOP
REG.5659

ATOS DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
22/05/2026 A 26/06/2026

ARQUIVE-SE, ASSUNTO SOLUCIONADO E/OU PROVIDENCIAS TOMADAS
E/OU PRAZO VENCIDO E/OU FACE AO PRAZO DECORRIDO E/OU LICENCA
CADUCA. Processos:

3044-24-BER-ALC M8 IMOVEIS LTDA;

513-24-BER-ALC JOSE EDUARDO DE ALMEIDA FERNANDES;
2161-24-BER-ALC VALDENIA BRAGA FRANCA ABRAO;

361-24-BER-ALC JOSE EDUARDO DE ALMEIDA FERNANDES;
2141-23-BER-ALC M 8 IMOVEIS LTDA;

773-24-BER-ALC LUIZ CARLOS CALABREZE;

2683/25 WALTER VANIN;

8792/23 VALDEMIR MOREIRA;

4049/24 NHAMANDU MIRIM LUIZ ALVES ARANHA;

13714/96 MAURO EIJI MORITA,;

1969/21 CAB. 3741/11 TAMARA ROMANOVAS;

7192/20 MAURICIO PEREIRA IGNACIO;

1730-24-BER-ALC CESAR CLODOALDO GRIFFO;

3745-24-BER-ALC WHILTON SANTOS ARAUJO;

1608-24-BER-ALC HENRIQUE RAJNOWICZ.

EXPECA-SE A CARTA DE HABITACAO E OU LICENCA DE OCUPACAO,
QUITADO OS EMOLUMENTOS EM 30 DIAS. Processos:

1427/24 DIG. 1745-23 RE ARTURO CONSTRUTORA INCOP E EMPR. IMOB.
SPE LTDA,;

6930/24 DIG. 1874-23 ANESIO BENATTI;

5013/22 DIG. 210-22 CASA RITIMO — ENG. CONSTRUCAO E URBANISMO
EIRELI;

3244/24 DIG. 1825-23 INDAIA GREEN RESIDENCESPE LTDA;

2027/21 MARCELO HENRIQUE OERES;

9857/23 CAB. 57440/92 DIG.653-23 EDISON GONCALVES PAIVA;

3841/23 ARIANNE PANHAM DE LIMA SILVA;

6752/20 RAPHAEL FELIPE MELEIRO SANTOS;

2289/21 ILIDIO LICO CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA,;
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2290/21 ILIDIO LICO CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA,;
7300/23 KARINA MAGALHAES BULLARA,;
11276/23 BENEDITO ANDRADE DA CRUZ;

2386-24-BER-PCA ARGEMIRO NAVARRO ORTEGA;
2492-24-BER-PCA JORG PETER HOFMANN;
2507-24-BER-PCA MARCIA CLEMENTE CARMONA;
1719-24-BER-PCA AVELINO OLIVEIRA MAIA;
2285-24-BER-PCA RONY STEFANO BENDINELLI;
2127-24-BER-PCA CARLOS HIROSHI NI,
2825-24-BER-PCA JOAO GUEDES DE ALMEIDA,;
1406-24-BER-PCA NELSON TAKESHI KAWADA;
2849-24-BER-PCA YOLANDO BATISTA DOS SANTOS;
2242-24-BER-PCA KENIANE NEUMANN FERREIRA;
1055-24-BER-PCA ISABEL CRISTINA ARAUJO FRANCISCO;
3707-24-BER-ALC LEANDRO FIGUEIRA DE ARAUJO;
3331-24-BER-ALC JOSE DO EGITO SANTANA DA FONSECA,
2728-24-BER-PCA EDESIO DE OLIVEIRA;
2476-24-BER-PCA ANTONIO APARECIDO DA SILVA BARROSO;
2649-24-BER-PCA MARCIA ROSA MORILA JACOB ABDALA;
2076-25-BER-ALC ILSON FERRASSA JUNIOR;
1949-24-BER-PCA WELLINGTON DE ALENCAR;
826-24-BER-PCA JOSEMIR JESUS DE SANTANA;
496-24-BER-ALC JAIR DIAS DE ARAUJO;

1327-25-BER-ALC LUIZ EDUARDO ALVAREZ;
3353-24-BER-ALC CLAUDIA VIEIRA DA SILVA;
1481-24-BER-PCA JOAO BATISTA TAVARES;
885-24-BER-PCA ARNDT BUDWEG,;

2776-24-BER-PCA ANDREIA GOMES CALABREZ;
3705-24-BER-ALC MARCIO JOSE DE OLIVEIRA;
3819-24-BER-ALC ANTONIO HENRIQUES DIAS;
2670-24-BER-PCA CEZAR CAMPOREZI JORGE;
2837-24-BER-PCA RODOLFO DOS SANTOS MORAES;
561-24-BER-PCA GILMAR ANTUNES;

2399-24-BER-PCA OLECIO DA SILVA;

2751-24-BER-PCA OLINDA DOS SANTOS SALCCI;
2693-24-BER-PCA JOSE ITAMAR ANASTACIO DA SILVA,;
2697-24-BER-PCA FRANCISCO QUIRINO SOUZA NETO,;
1695-24-BER-PCA CARLOS ALBERTO CARDOSO COSTA,;
1502-24-BER-PCA JOSE EDVONE DOS SANTOS;
2802-24-BER-PCA JOSE APARECIDO GIACON DUARTE;
1113-24-BER-PCA HELIO BRAMBILLA,;

1105-24-BER-PCA RUBENS ALBINO NETO;
2984-24-BER-PCA HERMELINO MARQUES DE SOUZA NETO;
1632-24-BER-PCA AFONSO TEIXEIRA DOS SANTOS;
2915-24-BER-PCA JOSE LUIZ BUCCHI;

556-24-BER-PCA DAIR ALVES DE SOUZA,
2482-24-BER-PCA ANA PAULA SOARES DE OLIVEIRA;
2786-24-BER-PCA JOAO ANTONIO BATALHA,;
1950-24-BER-PCA NELSON DOS SANTOS TEIXEIRA;
940-25-BER-ALC JOAO BATISTA XIMENES DE SOUSA,;
1451-24-BER-PCA ROBERTO FREDERICO;
2890-24-BER-PCARENATO GIACOMETTI BIANCARDI DOS SANTOS JUNIOR;
644-25-BER-ALC GUILHERME OLIVEIRA VERASTO;
2431-24-BER-PCA AURELIANO FELICIANO DA SILA;
2499-24-BER-PCA JOAO ALBERTO ALVES DE ALMEIDA,;
733-25-BER-ALC SWM COMERCIO E LOCACOES DE IMOVEIS LTDA;
1494-24-BER-ALC ROBERTO JERONIMO DO VALE;
2410-24-BER-PCA JOAO DE JESUS HENRIQUES;
2307-24-BER-PCA JULIANO GIL DE SOUZA;
2991-24-BER-PCA LILIAN APARECIDA DA SILVA;
2216-24-BER-PCA ADEMIR MANOEL;

1539-24-BER-PCA DEBORA ELAINE DA SILVA ANDRADE;
1303-25-BER-ALC RAFAEL MAISONNAVE;
1103-24-BER-ALC SINDEEPRES;

2735-24-BER-PCA RITA DE CASSIA ESPOSITO POCO;
2187-24-BER-PCA CLAUDIO LUIS KNORST;
2504-24-BER-PCA JOAQUIM CUBAS DOS SANTOS,;
3520-24-BER-ALC RENATO AUGUSTO MAGNO GASPAR;
2567-24-BER-PCA WANDERLEI RUESCA;
1145-24-BER-PCA SABRINA FERNANDA DA SILVA;

4195/11 JOSE AMARIZIO B. DOS SANTOS;
1804-25-BER-ALC SANTA PAULINA EMPREENDIMENTOS SOCIEDADE
SIMPLES LTDA,

2643-24-BER-PCA MARIA JULIANA FREZATTI MORO TIRAPELLI,
1923-25-BER-ALC CONDOMINIO SAINT GERMAIN;
219-26-BER-ALC DANYELLE DOS SANTOS LUCCHESE;
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1962-24-BER-PCA JOAO LUIZ VIEIRA DE SA;

3373-24-BER-ALC CONSTRUTORA E INCORPORADORA FELICIANO LTDA;
3374-24-BER-ALC CONSTRUTORA E INCORPORADORA FELICIANO LTDA,;
3375-24-BER-ALC CONSTRUTORA E INCORPORADORA FELICIANO LTDA,
3376-24-BER-ALC CONSTRUTORA E INCORPORADORA FELICIANO LTDA;
470-24-BER-ALC RXP FAMILY PARTICIPAGCOES LTDA,;

3673-24-BER-ALC AMERICO RELVAS DA ROCHA,;

1427-24-BER-ALC SANDRO BOLANHO PEREIRA,;

929-24-BER-PCA WILSON NUNES SILVESTRE;

2348-24-BER-PCA FATIMA APARECIDA FELIPE DA SILVA;
2732-24-BER-PCA RENILDA DOS SANTOS;

1891-24-BER-PCA ROMULO PINHEIRO DE ANDRADE;

2742-24-BER-PCA GILDA NAECIA MACIEL DE BARROS;

619-26-BER-ALC CONSTRUTORA E INCORPORADORA CRISTAL DA PRAIA
LTDA;

2359-24-BER-ALC LUCIMAR ANGELO FERNANDES;

2230-23-BER-ALC AO2 ADMINISTRAGAO DE IMOVEIS S/S LTDA,;
2613-24-BER-PCA PAULO ANTONIO BELLIZIA;

2648-24-BER-PCA GELSON ROQUE MARCORIN;

2816-24-BER-PCA VITOR BATISTA PINTO JUNIOR;

2025-24-BER-PCA ELIZABETE FERNANDES RODRIGUES;
1700-24-BER-PCA ZILMA APARECIDA DE ALMEIDA,

406-24-BER-PCA MARIA NEUZA OLIVEIRA SANTOS;

738-24-BER-PCA JOSE DE SOUSA NETO;

2673-24-BER-PCA MARIA DE LOURDES DE BRITO;

2842-24-BER-PCA ALECSANDRA BATISTA DOS SANTOS;
2201-24-BER-PCA FRANCISCO PAULO DA SILVA;

1684-24-BER-PCA ADRIANO JUSTO MARCOS;

1968-24-BER-PCA VITOR NATA PINHEIRO BASTOS;

2108-24-BER-PCA DINALVA DOS SANTOS FRANCISCO;

2888-24-BER-PCA ORLANDO BENEDITO RUIZ;

2876-24-BER-PCA KALED REDA EL HAYEK;

104-24-BER-PCA CRISTIANO BARBOSA DE MELO;

171-25-BER-ALC JBALE ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGOES LTDA,;
2920-24-BER-PCA FRANKSY LANY SOUZA RAMOS,;

1351-25-BER-ALC SOBLOCO CONSTRUTORA S.A;

3450-24-BER-ALC VINICIUS BAMONDES DE OLIVEIRA;

3581-24-BER-ALC MARIA NILZA PINHEIRO DE ANDRADE PIRES;
689-26-BER-ALC GABRIEL FUMAGALLI ALVES,;

2712-24-BER-PCA IRINEU JOSE DE MELO;

365-25-BER-ALC ROBSON AZEVEDO DUTRA,

2218-24-BER-PCA LPLIMA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO, PRORROGAGAO DE PRAZO
POR MAIS 30 DIAS PARA CUMPRIR INTIMAGAO. Processos:

7853/03 CAB. 4644/95 ASSOCIAGAO PAULISTA DA IGREJA ADVENTISTA
DO 7° DIA;

2112/26 811-26-BER-FOP B.G. GESTORA PATRIMONIAL LTDA,;

3556/13 801-26 BER-FOP LEANDRO EMERICK;

3820/20 868-26-BER-FOP FABIANO DA SILVA FERREIRA;

11997/25 917-26-BER-FOP MARCO ANTONIO PILAO;

5293/15 CAB. 764/95 947-26-BER-FOP EDIFICIO ATOBA,

4640/26 ESPOLIO DE ANTONIO ZAMBARDINO;

4596/26 ESPOLIO DE PRIMO GAZZOTTI ARISTODEMO.

SIM COMO REQUER, CONFORME SOLICITADO EM PETICAO/PROCESSO.
Processos:

429-26-BER-FOP JOSE DOMINGOS DE ASSIS SOBRINHO;
950-26-BER-FOP DEBORA ELAINE DA SILVA ANDRADE;

443-26-BER-FOP ELIZABETH DELEGREDO (PARCIALMENTE);
494-26-BER-FOP JORGE LUIZ OKADA;

880-26-BER-FOP MARILA LOPES PANCOTTI E OUTRO.

DE-SE BAIXA NA LICENGA. Processos:

83-25-BER-ALC ROSANA SOARES DOS SANTOS;

1842-25-BER-ALC LUIS LUZ;

915-25-BER-ALC CONDOMINIO EDIFICIO AQUARIUS;

3656-24-BER-ALC VALDETE MAGUETA PINTO TENRREIRO;
818-25-BER-ALA NAF NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA;

1940/20 CAB. 8185/00 3252-24-BER-ALC DIVAMARILDA DE OLIVEIRABENTO;
2158-24-BER-ALC FABIO MATTOS DAUMICHEN;

1309-25-BER-ALC PRAIAS PAULISTAS S.AE OUTROS.

INDEFERIDO O SOLICITADO: Processos:

3990/09 CAB. 14488/69 PET. 1213/26 NATALIA CHERNOW;

8315/23 PET. 1244/26 PAULO IVO NUNES FERREIRA;

8011/18 CAB. 2605/04 DEBORA MARIA BARIONOVO DOS SANTOS.
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EXPEGCA-SE A LICENGA DE INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DE
ELEVADOR. PAGO EMOLUMENTOS. Processos:

389-26DIG - ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA;

356-26-BER-ALV MARCO ANTONIO MEDEIROS SILVA,

923-26-BER-ALV CARLOS FIGUEIREDO DE MELLO.

OBRAS IRREGULARES EMBARGADAS/ OU INTERDITADAS:

DIAE 36392 — JOSE MARIA CHAPINAALCAZAR, Local da Ocorréncia: PRACA
APROVADA 894 — QD. S — LT. 05 - COSTA DO SOL.

DIAE 26393 — ESPOLIO DE CASSIO LANARI DO VAL, Local da Ocorréncia:
PRACAAPROVADA 894 — QD. S —LT. 06 — COSTA DO SOL.

DIAE 26393 — MARIA LUCIA BETTI, Local da Ocorréncia: RUA LINCOLN
BOLIVAR NEVES — QD. O —LT. 17 - 4°SETOR — CHACARAS VISTA LINDA.

DIAE 36346 — ADALBERTO PEREIRA DOS SANTOS, Local da Ocorréncia:
AVENIDA EMILIO JUSTO, 1172 — QD. 67 — LT. 06 — BALNEARIO MOGIANO.

DIAE 37047 — FRANCISCO GUANARBER FRANCA, Local da Ocorréncia: RUA
PROFESSOR MARIO OLAVO GUZZO, 352 — QD. | — LT. 18 — JARDIM VISTA
LINDA.

DIAE 36348 — ABRAO ALVES BONFIM, Local da Ocorréncia: RUA MERLIN
JUNIOR, 182 — QD. 28 — LT. 16 — BALNEARIO MOGIANO.

DIAE 37050 — BORIS ZAMPESE, Local da Ocorréncia: AVENIDA ANCHIETA,
9108 — LT. 57 — JARDIM VISTA LINDA - HANGA ROA 11.

DIAE 37060 — SOBLOCO CONSTRUTORA S/A, Local da Ocorréncia: AVENIDA
DARIVIERA, 1033 -AREA CX1 -MODULO 18 —RIVIERADE SAO LOURENCO.

DIAE 37062 — SOBLOCO CONSTRUTORA S/A, Local da Ocorréncia: AVENIDA
DARIVIERA, 1033 —AREA CX1—-MODULO 18 — RIVIERADE SAO LOURENCO.

DIAE 37195 — ROBSON DE SOUZA NICOLINI, Local da Ocorréncia: RUA DR.
FRANCISCO HERMANO VASCONCELOQGS, 221 - QD. 11 - LT. 21 — JARDIM
RAPHAEL.

DIAE 37304 — ESPOLIO DE TESUO IWAMOTO, Local da Ocorréncia: RUA
APROVADA 616, 1° SETOR — QD. G — LT. 21 — VISTA LINDA

DIAE 37303 — RXP FAMILY PARTICIPAGOES LTDA, Local da Ocorréncia: RUA
APROVADA 602, 4° SETOR — QD. N — LT. 04 — VISTA LINDA

DIAE 37246 — VITORIA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS, Local da
Ocorréncia: PASSEIO ANTIGUA, MODULO 15 — QD. C —LT. 07 — RIVIERA DE
SAO LOURENCO

OBRAS IRREGULARES COM DESRESPEITO AO EMBARGO

DIAE 37403— ANDRE MARTINS DE SOUZA, Local da Ocorréncia: RUA
APROVDA 310, 195 — QD. 27 — LT. 36 — BALNEARIO MOGIANO.

ENG. LEONARDO LOPES PACHECO
CHEFE EXECUTIVO DO GABINETE DE SECRETARIO - SP

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
22/06/2026 A 26/06/2026

URBANISTICOS
INDEFERIMENTO:
Em 25/06/2026:

38-26 IVANDRO VANNETTI FILHO

COMUNIQUE-SE:

Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:

Em 25/06/2026: 642-25 MARME & RODRIGUES PARTICIPACOES LTDA
1562-25 ROSINEIA ALVES DA SILVA E OUTROS
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CERTIDOES
Expeca-se a certiddo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:

Em 22/06/2026: 982-26 LUIZ FERNANDO BLUHU

Em 22/06/2026: 1009-26 JOAO BAPTISTA NATALI JUNIOR
Em 23/06/2026: 1015-26 ZILMA APARECIDA DE ALMEIDA
Em 23/06/2026: 999-26 RAPHAEL MORENO RIGHI

Em 23/06/2026: 741-26 DAVIS DE OLIVEIRA GUIMARAES

COMUNIQUE-SE:

Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:
Em 23/06/2026: 1012-26

Em 23/06/2026: 1025-26

ZILMA APARECIDA DE ALMEIDA
JOSE DOMINGOS DE ASSIS SOBRINHO

COMUNIQUE-SE:

Processo 2885/2021 CONDOMINIO FECHADO BOUGAINVILLE IV, Comparega no prazo de
30 dias para ciéncia e manifestacdo quanto ao solicitado. O ndo atendimento ao solicitado
dentro do prazo estipulado implicara no indeferimento do pedido.

Arg. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO — SP

SECRETARIA DE
SEGURANCA E MOBILIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

Atos da Diretoria da Guarda Civil,
através da Divisdo de Justica e Disciplina

EXTRATO DE DECISAO
Apuragao Preliminar n. 11/2026

Considerando a Apurag&o Preliminar instaurada através do Memorando 1353/2026 -
SEMP , datado 06 de maio de 2026, em razéo dos fatos ali noticiados, e com fulcro nos arts.
30, I, c/c § 3°, da Lei Complementar n. 184/2023, acompanho o Relatério do Chefe de Justica e

Disciplina, para determinar o ARQUIVAMENTO da Apuragéo Preliminar.

Registre-se e Cumpra-se.

Bertioga, 26 de junho de 2026

Nelson Muniz Lopes Junior
Chefe de Divisdo de Justica e Disciplina
DIVJID

Rodolfo Ernandes Faria Rodrigues
Chefe de Setor de Corregedoria
SCGC

EXTRATO DE DECISAO

Instaura PROCESSO SINDICANTE (Apuragéo Preliminar n. 16/2026), com base legal nos
artigos 145 e 146, da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023, para
verificar fatos noticiados no Memorando 86/SC -2026, datado de 16 de junho de
2026, para que apure indicios de autoria e materialidade dos fatos no prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias uteis, contados da data que a instituir, prorrogavel uma unica vez por igual periodo.

Registre-se e Cumpra-se.
Bertioga, 26 de junho de 2026
Nelson Muniz Lopes Junior

Chefe de Divisdo de Justica e Disciplina
DIVJD
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SECRETARIA DE
OBRAS E HABITAGCAO

SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAQ

COMUNIQUE-SE

Comparecam o(s) requerente(s) e/ou responsavel técnico, do(S) processo(S) abaixo relacionado(s), para que tomem ciéncia da cota anexada e/ou atenda a
solicitacao requerida, conforme descrita no processo.

A cota foi anexada para acompanhamento no processo digital para consulta dos requerentes via web.

O ndo comparecimento no prazo de 30 (trinta) dias o processo podera ser arquivado

PROC. ADM ENDERECO
9311/2025 AVENIDA 19 DE MAIO - LOTE 10/QUADRA G — ALBATROZ II
10353/2025 RUA FRANCISCO CHAVES - LOTE11 E 12/ QUADRA 6 — VICENTE DE CARVALHO I

GIULIANA CRISTONI PEREIRA DA SILVA
Diretora do Departamento de Habitagdo

CONVOCAGAO
(RETIFICACAO BOM N° 1294)

O Presidente da Comissédo Especial de Regularizagéo de Parcelamento Urbano — CERPU, Arg. e Urb. André Rogério de Santana, convoca os membros, conforme
lista abaixo, para reuniéo presencial na Diretoria de Habitagdo, no dia 25 de Junho de 2026 (quinta-feira) as 17h20min, para deliberacéo da pauta descrita abaixo:

1. Andlise e providéncias dos processos relacionados abaixo:

PROC. ADM. ENDERECO
5545/2026 RUA VINTE E OITO — LOTE 10 / QUADRA 25 — JARDIM SAO LOURENGO — GLEBA IlI
1366/2026 RUA TIBIRICA — LOTE 64 / QUADRA A — ALBATROZ |
4889/2026 RUA ABELINA BATISTA ROCHA — LOTE 01 / QUADRA 11 — JARDIM DAS CANGOES
4878/2026 RUA JOAO SUDAM NETO — LOTE 04 / QUADRA 04 — RIO DA PRAIA
4927/2026 RUA OITO — LOTE 08 / QUADRA L — VILAAGAO II
3259/2026 RUA JOSE AMELIO DA SILVA - LOTE 07/ QUADRA G — CHACARA VISTA LINDA
11147/2025 REGULARIZAGCAO DO NUCLEO CAIUBURA |
4351/2020 RUA MANOEL GAJO — VICENTE DE CARVALHO -
5124/2022 RUA PASCOAL FERNANDES - CENTRO
10354/2025 AVENIDA DE DISTRIBUIGAO LONGITUDINAL — LOTE 12 / QUADRA F — VILAAGAO I
10494/2025 RUA UM — LOTE 06 / QUADRA D — VILAAGAO I
4420/2020 RUA EDMEA LADEWIN - LOTE 14 / QUADRA 23 — JD RIO DA PRAIA
9310/2025 AVENIDA 19 DE MAIO — LOTE 22/ QUADRA H — JARDIM ALBATROZ I
3036/2026 RUA LUIZ PEREIRA DE CAMPOS, 187 — AREA C - SITIO JEREBA
3034/2026 RUA LUIZ PEREIRA DE CAMPOS — AREA C - SITIO JEREBA
3445/2026 ESTRADA FUTURA - LOTE 02 / CHACARA 16 — BALNEARIO MOGIANO
3880/2026 ESTRADA FUTURA - LOTE 02 / CHACARA 16 — BALNEARIO MOGIANO

Membros da CERPU

Alexandre Tessaroto de Sousa

André Rogério de Santana

Debora Coelho do Amaral

Giuliana Cristoni Pereira da Silva

Jussara Inocéncio dos Santos

Leonardo Piccoli Rodrigues da Silva
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Mara Llcia Lara Fernandes

Marcelo da Cruz Nehme

Nara Kelly Zanqueta

Patricia da Silva Oliveira

Solange Ferreira Duarte

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comisséo Especial de Regularizacdo de Parcelamento Urbano — CERPU

DECLARAGAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do seu Secretario de Obras e Habitac&o, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no item
Il do artigo 13 e o item | do artigo 30 da Lei Federal n® 13.465/2017, vem através deste ato CLASSIFICAR, o nucleo urbano informal, conforme quadro abaixo, e
reconhece a ocupagéo anterior a 22 de dezembro de 2016, seguindo o critério descrito no §2° do artigo 9 da Lei Federal n°13.465/17.

PROC. ADM. ENDERECO MODALIDADE
5545/2026 RUA VINTE E OITO - LOTE 10 / QUADRA 25 — JARDIM SAO LOURENGO — GLEBA I REURB-E
4927/2026 RUA OITO — LOTE 08 / QUADRA L — VILAAGAO I REURB-E

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comissao Especial de Regularizacéo de Parcelamento Urbano — CERPU

COMUNIQUE-SE

Comparegam o(s) requerente(s) e/ou responsavel técnico, do(S) processo(S) abaixo relacionado(s), para que tomem ciéncia da cota anexada e/ou atenda a
solicitagao requerida, conforme descrita no processo.

A cota foi anexada para acompanhamento no processo digital para consulta dos requerentes via web.

O nao comparecimento no prazo de 30 (trinta) dias o processo podera ser arquivado.

PROC. ADM. ENDERECO
4927/2026 RUA OITO — LOTE 08 / QUADRA L — VILAAGAO I
4889/2026 RUA ABELINA BATISTA ROCHA — LOTE 01 / QUADRA 11 — JARDIM DAS CANGOES
4878/2026 RUA JOAO SUDAM NETO — LOTE 04 / QUADRA 04 — RIO DA PRAIA
3259/2026 RUA JOSE AMELIO DA SILVA — LOTE 07/ QUADRA G — CHACARA VISTA LINDA
5124/2022 RUA PASCOAL FERNANDES - CENTRO

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comissao Especial de Reqgularizacdo de Parcelamento Urbano — CERPU

COMUNIQUE-SE

Comparegam o(s) requerente(s) e/ou responsavel técnico do(s) processo(s) abaixo relacionado(s), ou acessem o processo digital, para tomar ciéncia da cota
anexada, a qual comunica o indeferimento do pedido, conforme descrito nos autos.

Informa-se que a cota encontra-se disponivel para consulta por meio do sistema digital, acessivel via web.

Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir desta publicagdo no Boletim Oficial do Municipio, para ciéncia.

Decorrido o prazo sem manifestacdo, o processo podera ser arquivado.

PROC. ADM. ENDERECO
11147/2025 REGULARIZAGAO DO NUCLEO CAIUBURA |
4351/2020 RUA MANOEL GAJO — VICENTE DE CARVALHO -
1366/2026 RUATIBIRICA—- LOTE 64/ QUADRAA — ALBATROZ |

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comissédo Especial de Reqularizacdo de Parcelamento Urbano — CERPU

BERTIOGA;26|DE!IJUNHOIDE:
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COMUNIQUE-SE

Os processos discriminados abaixo serdo ARQUIVADOS:

PROC. ADM. ENDERECO MOTIVO
3036/2026 RUA LUIZ PEREIRA DE CAMPOS, 187 — AREA C - SITIO JEREBA Venceu o comunique-se
Arquive-se
3034/2026 RUA LUIZ PEREIRA DE CAMPOS — AREA C - SITIO JEREBA Venceu o comunique-se
Arquive-se
3445/2026 ESTRADA FUTURA - LOTE 02 / CHACARA 16 — BALNEARIO MOGIANO Venceu o comunique-se
Arquive-se
3880/2026 ESTRADA FUTURA - LOTE 02 / CHACARA 16 — BALNEARIO MOGIANO Venceu o comunique-se
Arquive-se

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comissao Especial de Reqgularizacdo de Parcelamento Urbano — CERPU

COMUNIQUE-SE

Os processos discriminados abaixo foram CONCLUIDOS:

ROC. ADM. ENDERECO

10354/2025 AVENIDA DE DISTRIBUICAO LONGITUDINAL — LOTE 12 / QUADRA F — VILAAGAO I
10494/2025 RUA UM — LOTE 06 / QUADRA D — VILAAGAO I
4420/2020 RUA EDMEA LADEWIN - LOTE 14 / QUADRA 23 — JD RIO DA PRAIA
9310/2025 AVENIDA 19 DE MAIO — LOTE 22/ QUADRA H — JARDIM ALBATROZ I

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comissédo Especial de Reqularizacdo de Parcelamento Urbano — CERPU

SECRETARIA DE EDUCACAO

COMUNICADO PROCESSO SELETIVO 2027

Temos um comunicado importante para os candidatos do Processo Seletivo
Simplificado para a contratacdo de professores temporarios
para o ano letivo de 2027.

Se vocé esta planejando se candidatar, fique atento a principal mudanga
no formato de selecao:

Unificagcdo pela PND: A selegao sera realizada através da nota
obtida na Prova Nacional Docente (PND) e da entrega de Titulos.

Validade da PND : Para este processo seletivo, SERAO ACEITAS
AS NOTAS da PND realizadas nos anos de 2025 e 2026.

Sem prova local em Bertioga: Nao havera aplicagdo de uma prova especifica
ou descentralizada no municipio de Bertioga.

O que isso significa na pratica?

Se vocé tem interesse em atuar na rede municipal da nossa regido em
2027, o seu foco deve ser 0 uso da sua nota anterior ou a preparagao para
a proxima prova.

- Atengao: Caso vocé ja tenha realizado a PND em 2025, sua nota podera
ser utilizada. Se nao realizou ou deseja melhorar seu desempenho, organize
seu cronograma de estudos, acompanhe as datas oficiais de inscrigdo da
PND e garanta a sua participa¢éo na nova edicao.

SECRETARIA DE EDUCAGAO

BERTIOGA126/DEHUNHGID

RESOLUCAO S.E. n° 004/2026

Dispoe sobre a utilizagdao da Prova Nacional Docente (PND) em processos seletivos
para contratagdo temporaria de docentes na Rede Publica Municipal de Ensino de
Bertioga.

Rubens Antdnio Mandetta de Souza, Secretario de Educagéo, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelo art. 28 da Lei Complementar 145 de 11 de outubro de
2018 e;

CONSIDERANDO a Lei n° 15.344, de 12 de janeiro de 2026 que Institui a Po-
litica Nacional de Indugdo a Docéncia na Educacgdo Basica - Mais Professores
para o Brasil.

CONSIDERANDO o Decreto n° 12.358, de 14 de janeiro de 2025 que Institui o
Programa Mais Professores para o Brasil - Mais Professores.
CONSIDERANDO a Portaria do Ministério da Educacéo - que dispde sobre
a aplicacao da Prova Nacional Docente - PND, no ambito do Programa Mais
Professores para o Brasil, de que trata o Decreto Federal n°® 12.358, de 14 de
janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a Portaria do MEC n°® 300/2026, que torna permanente a
adeséo dos entes federados ao exame sobre a Prova Nacional Docente (PND);
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 129/95 que dispde sobre o regime juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de Bertioga;

CONSIDERANDO a Lei Municipal Complementar n° 175/22, que dispe sobre
a reorganizagao do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Prefeitura Mu-
nicipal de Bertioga;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 628/2004 que disciplina a organizacdo do
Sistema

Municipal de Ensino do Municipio de Bertioga e da outras providéncias;
CONSIDERANDO que a Prova Nacional Docente - PND sera realizada anual-
mente pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Tei-
xeira - INEP, com aplicagéo descentralizada;

1 4 :
OEICGIAT DO MUNICIPIO -IN21295


https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-mec-n-300-de-2-de-abril-de-2026-697382451

CONSIDERANDO que o Municipio de Bertioga ao efetivar sua adeséo a Prova
Nacional Docente - PND, podera utiliza-la como mecanismo Unico no proces-
so de selegdo de servidores temporarios para a fungdo docente no magistério
publico municipal.

RESOLVE:

Art. 1° O Municipio de Bertioga utilizara a Prova Nacional Docente (PND) como
critério Unico de selegdo nos processos seletivos simplificados para a contrata-
¢ao temporaria de professores da rede publica municipal de ensino.

Art. 2° Os editais de abertura dos processos seletivos simplificados, aos quais
sera dada ampla publicidade, deverao dispor expressamente sobre a composi-
¢ao da nota final dos candidatos, estabelecendo critérios mediante a soma da
pontuacéo da PND e dos titulos, devendo contemplar:

| — a utilizagdo da pontuagéo obtida na Prova Nacional Docente (PND) e o res-
pectivo padrdo minimo exigido;

Il — critério de pontuacéo atribuida aos titulos apresentados;

Il — os critérios objetivos de desempate, aplicados sucessivamente, quando
houver candidatos com igual pontuacéo final.

Paragrafo Unico O candidato que ndo apresentar titulos concorrerd pontuando
apenas com o resultado obtido na PND.

Art. 3° O processo de inscrigdo, o cronograma e demais disposigdes relativas
a PND estabelecidos em edital préprio do Instituto Nacional de Estudos e Pes-
quisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, serdo amplamente divulgados por
meios oficiais do Municipio de Bertioga.

Art. 4° O (a) candidato (a) podera apresentar o resultado da Prova Nacional Do-
cente (PND) obtido em uma das edicdes realizadas nos Gltimos 2 (dois) anos,
contados da data de publicagdo do edital do concurso publico ou processo se-
letivo.

Art. 5° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢ées em contrério.

Bertioga, 26 de junho de 2026 .
Rubens Antbnio Mandetta de Souza
Secretario Municipal de Educacéo

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTAO
DIRETORIA DE
LICITACAO E COMPRAS

SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

EXTRATO TERMO DE FOMENTO ST N. 27/2026 — PROCESSO
ADMINISTRATIVO N. 299/2026

OSC BENEFICIARIA: ASSOCIAGAO COMUNITARIA CENTRO DE
TRADIGOES NORDESTINAS

ORGAO REPASSADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
CULTURA DE BERTIOGA

EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA MUNICIPAL N. 189/2026 VALOR
DA EMENDA: R$ 300.000,00 (TREZENTOS MIL REAIS)

VALOR TOTAL DO TERMO: R$ 300.000,00 (TREZENTOS MIL REAIS)
OBJETO: EXECUGAO DO PROJETO NORDESTE NOS BAIRROS
CONFORME PLANO DE TRABALHO

DATA: 25/06/2026

VIGENCIA: 25/06/2026 ATE 31/12/2026

NEY CARLOS DA ROCHA
SECRETARIO DE TURISMO E CULTURA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS DO PREGAO ELETRONICO N° 27/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 42/2026

Validade da Ata de

P: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 23/06/2026. [ PA. N° 4353/2026

CNPJ; 26.469,765/0001-69

CONTRATADA: VLC COMERCIO DE CESTAS BASICAS E MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE LTDA

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE CESTAS BASICAS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E RENDA
1-LOTE UNICO

Item Material un. Marca

Qtde. Prc. Un. Total

1 1.89.80.0001.5 CX DIVERSAS MARCAS

500 R$ 118,00 R$ 59000,00

CONTEUDO DA CESTA BASICA:

01 - 05 KG. DE DE ARROZ TIPO 1, CLASSE LONGO FINO;

02 - 02 KG. DE FEIJAO CARIOQUINHA, TIPO 1;

03 - 01 KG. DE AGUCAR REFINADO ESPECIAL;

04 - 01 KG. DE SAL REFINADO E IODADO;

05 - 1/2 KG. DE FARINHA DE MANDIOCA FINA E TORRADA;

06 - 02 LATAS DE SARDINHA EM OLEO COMESTIVEL COM 125 GR. CADA LATA,
07 - 400 GR. ALIMENTO ACHOCOLATADO EM PO;

09 - 01 CX. DE MOLHO DE TOMATE, EMBALAGEM COM 520 GRAMAS;
10 - 01 OLEO DE SOJA REFINADO TIPO 1, EMBALAGEM DE 900 ML.;
11 - 01 PACOTE DE 200 GR. DE BISCOITO CREAM CRACKER;

14 - 01 LATA 200 GR. DE ERVILHA REIDRATADA EM CONSERVA;
15 - 01 PACOTE COM 500 GR. DE FUBA DE MILHO;

CESTA BASICA ALIMENTTCIA - (ATENDIMENTO A PESSOAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL OU EM SITUAGAO DE CALAMIDADE PUBLICA).

08 - 02 PACOTES COM 400 GR. CADA DE LEITE EM PO INTEGRAL ENRIQUECIDO COM VITAMINAS AE D;

12 - 02 PACOTES COM 500 GR, CADA DE MASSA ALIMENTICIA TIPO ESPAGUETE N°. 08;
13 - 01 CX. DE EXTRATO DE TOMATE, EMBALAGEM TETRA PACK COM 130 GRAMAS ;

OS ITENS SERAO EMBALADOS EM CAIXA DE PAPELAO REFORGADO, OS ITENS CONSTANTES DEVERAO TER PRAZO DE VALIDADE DE NO MINIMO 06 MESES.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Fernando de Aguiar
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
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EXTRATO DE ADITIVO

11 ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 12/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5821/2025

CONTRATADA: GENTE SEGURADORA SA CNPJ: 90.180.605/0001-02

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em seguro total para os veiculos e maquinas pertencentes a frota oficial da Prefeitura do
Municipio de Bertioga, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Administracéo.

DATA DA ASSINATURA: 17/06/2026

VALOR: R$ 1.185,41 (um mil, cento e oitenta e cinco reais e quarenta e um centavos).

Il ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGCOS N° 100/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9816/2022

CONTRATADA: NILZA DE OLIVEIRA ALVARENGA CENTRO RADIOLOGICO CNPJ: 19.795.492/0001-87

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servigos de exames de Tomografia Computadorizada, conforme solicitagdo da
Secretaria Municipal de Saude.

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 13/07/2026.

VALOR: R$ 986.874,51 (novecentos e oitenta e seis mil, oitocentos e setenta e quatro reais e cinquenta e um centavos).

Bertioga, 26 de junho de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

I APOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 29/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3357/2023

CONTRATADA: CS BRASIL FROTAS S.A. CNPJ n° 27.595.780/0001-16

OBJETO: Contratagéo de empresa para prestacéo de servigos de locagéo de veiculos, conforme solicitagéo da Secretaria Municipal de Administragao.

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2026

VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 502.155,90 (quinhentos e dois mil, cento e cinquenta e cinco reais e noventa centavos).

IAPOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 10/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 903/2025

CONTRATADA: OBRAMAR CONSTRUCAO E TRANSPORTE LTDA | CNPJ n° 40.821.204/0001-08

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em locagao de veiculos com condutores habilitados para transporte de medicamentos e
imunobiolégicos, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Sadde.

DATA DA ASSINATURA: 25/06/2026

VALOR TOTAL REAJUSTADO: R$ 186.025,68 (cento e oitenta e seis mil, vinte e cinco reais e sessenta e oito centavos).

IAPOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 54/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8562/2022

CONTRATADA: CITY TRANSPORTES URBANO GLOBAL LTDA CNPJ: 36.573.767/0001-57

SUBSIDIARIA: GLOBAL S.A. TRANSPORTE URBANO CNPJ: 55.534.469/0001-00

OBJETO: CONCESSAO PARA PRESTAGAO E EXPLORAGAO DO SERVICO PUBLICO DE TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS DO
MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

DATA DA ASSINATURA: 25/06/2026

VALOR DO REAJUSTE: R$ 1.516.343,81 (um milh&o, quinhentos e dezesseis mil, trezentos e quarenta e trés reais e oitenta e um centavos).

Bertioga, 26 de junho de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2081/2026

CONTRATO DE ADESAO PARA PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
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FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS - SERPRO
CNPJ n° 33.683.111/0001-07

OBJETO: Prestacao de servigco de producéo e administragio da solugdo SNE que viabiliza o processamento das notificagdes de transito do
CLIENTE em todas as suas fases e versdes com disponibilizacéo de infraestrutura fisica e l6gica.

VALOR TOTAL: R$ 114.000,00 (cento e quatorze mil reais)

VIGENCIA: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 22/06/2026

Bertioga, 26 de junho de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGCAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3846/2026
DISPENSA ELETRONICA N°42/2026

André dos Reis Sergente, Secretario Municipal de Governo e Gestéo Institucional, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicdes que lhe séo
conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo Gnico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentacéo que consta nos autos do Processo
Administrativo n® 3846/2026, Dispensa Eletronica n°® 42/2026, em especial o termo de referéncia, AUTORIZO a contratagéo direta das empresas:

Item Empresa/ CNPJ Valor Unitario (R$)

1 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAQ/:\O E COMERCIO LTDA 10.35
CNPJ 65.488.280/0001-74 '

2 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMA(;/:\O E COMERCIO LTDA 3.90
CNPJ 65.488.280/0001-74 '

3 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMA(;/:\O E COMERCIO LTDA 2395
CNPJ 65.488.280/0001-74 '

4 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMA(;/:\O E COMERCIO LTDA 5.99
CNPJ 65.488.280/0001-74 ’

5 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMA(;/:\O E COMERCIO LTDA 11.99
CNPJ 65.488.280/0001-74 ’

6 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMA(;/:\O E COMERCIO LTDA 3284
CNPJ 65.488.280/0001-74 '

7 FRACASSADO

8 PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMERCIO LTDA 10.34
CNPJ 65.488.280/0001-74 '

Pelo valor total de R$ 1.418,52 (um mil, quatrocentos e dezoito reais e cinquenta e dois centavos), para aquisi¢ao de café, cha e outros, conforme solicitagao

da Secretaria Municipal de Governo e Gestao Institucional, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.

Ney Carlos da Rocha, Secretario Municipal de Turismo e Cultura, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, em
cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagéo que consta nos autos do Processo Administrativo n® 3956/2026,
Dispensa Eletronica n® 41/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratacéo direta de GLOBAL WEBSITES E SISTEMAS
LTDA, inscrito no CNPJ n° 17.133.509/0001-05, pelo valor global de R$ 40.900,00 (quarenta mil e novecentos reais), para contratagdo de empresa especializada
na implementacgéo de plataforma digital de controle de editais de chamamento publico de fomento cultural, conforme solicitag&o da Secretaria Municipal de Turismo

Bertioga, 22 de junho de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3956/2026
DISPENSA ELETRONICA N°41/2026

e Cultura, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

BERTIOGA;26|DE!IJUNHOIDE:

Bertioga, 26 de junho de 2026.
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AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 15/2026
Processo n° 9.006/2025

Objeto: Contratagao de empresa especializada para a prestagdo de servigos técnicos de engenharia para EXECUCAO DE BOULEVARD NA AVENIDA ANCHIETA, vinculado & Secretaria da
Educacéo da Prefeitura do Municipio de Bertioga, Estado de S&o Paulo, compreendendo o fornecimento de materiais e mao de obra. A execugao dos servicos sera realizada de forma indireta, em
regime de empreitada por prego global, em conformidade com as quantidades e condi¢des apresentadas no Edital e seus anexos, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Obras e Habitagéo.
Data de abertura: Fica agendada a licitagio em epigrafe para o dia 17 de agosto de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletronico www.bll.org.br. O Edital estara

disponivel nos enderecos eletronicos www.bll.org.br e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga, 26 de junho de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 16/2026
Processo n° 2.298/2025

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagao de servigos técnicos de engenharia para SERVICOS TECNICOS DE TOPOGRAFIA, da Secretaria de Obras e Habitagao da Prefeitura do Municipio
de Bertioga, Estado de S&o Paulo, com fornecimento de material e mdo-de-obra, por execucéo indireta, em regime de empreitada por prego global, em conformidade com as quantidades e condigdes
apresentadas no Edital e seus anexos, conforme solicitagao da Secretaria Municipal de Obras e Habitag&o.

Data de abertura: Fica agendada a licitagio em epigrafe para o dia 18 de agosto de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletronico www.bll.org.br. O Edital estara

disponivel nos enderecos eletronicos www.bll.org.br e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga, 26 de junho de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE — PRAZO 30 dias:
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 12 A 25 DE JUNHO DE 2026 TCAN.©135/26; Aut. n.© 113/26 — PA 05244/26 — FAST INDUSTRIAE COMERCIO
LTDA.

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
Tel. 13 3319-8034 ***

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais — PUBLICIDADE:

MANTENHA SEU ENDERECO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO.
PA 05149/25 - RENT FOR YOU HOSPITALIDADE E SERVICOS LTDA.

CASO NAO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

COMUNIQUE-SE - PRAZO 30 dias: a documentagdo solicitada pode ser encaminhada

AS INFORMAGOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER | o\ "os0ia gicital IDENTIFICADA COM O NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em

ACOMPANHADAS PELO SITE DAPREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Servicos
para o cidaddo”, em “Consulta de processos”. Tenha em méos o niimero do processo (se for o
caso, do processo cabega) e do CAl (codigo de acesso a internet).

O nédo atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicagdo de sancgdes
administrativas e/ou judiciais.

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental:
PA 05211/25 - NADIATRIPENO.
PA 02792/26 - SERGIO APARECIDO TOBITA.
PA 01678/26 - GEORGE EVANGELISTA CRISPIM.
PA 626-26-BER-ALC - ANA CAROLINE DIAS ALMEIDA.
PA 2554-24-BER-PCA - JOSE EVANDO ALVES BEZERRA.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA, Autorizacdo Ambiental
e GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) — PRAZO 30 dias:

Aut. n.° 112/26 — PA 1566-25-BER-ALC - SANDRA REGINA GRUTILA.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA e GUIA de Taxas Ambientais
e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) - PRAZO 30 dias:

TCA n.°133/26 — PA 1868-25-BER-ALC - MEIRE SUELI GARGIONI PINTO - DIA
12085/26.

TCAN.°134/26 — PA 2884-24-BER-PCA - TIAGO SANTOS GOMES - DIA 12092/26.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA e Autorizacdo Ambiental

BERTIOGA;26/DEHUNHOG)DE

formato PDF, por meio eletrdnico para agendadeatendimentotecnico@gmail.
com — Processos:

1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.
PA 05081/26 - JEFFERSON GONGALVES RODRIGUES.
PA 05227/26 — CLEBER ALVES SIQUEIRA.

2. Apresentar Relatorio Simplificado de Plantio conforme firmado em TCA anexo
ao Processo, sob pena de aplicagdo de san¢8es cabiveis.

PA 10825/25 - ANTONIO NAZERE DE OLIVEIRA.

PA 10774/25 - ASSOCIAGAO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SAO LORENGO.
PA 10772/25 - ASSOCIACAO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SAO LORENGO.
PA 11014/25 - ASSOCIAGAO DOS AMIGOS DA RIVIERA DE SAO LORENGO.
PA 02677/26 - JULIO CESAR CERRICO MARTIN.

PA 02013/26 - PAULO JOSE SILVEIRA.

PA 01797/26 - COND. RESIDENCIAL ILHA DE ITAMARACA .

COMUNIQUE-SE - OUTROS: PRAZO: 30 (trinta) dias a contar da data da
publicacéo.
PA 05325/26 — NEUSA QUEIROZ DA NOBREGA: a poda de arvores ndo necessita de
autorizagdo ambiental, desde que néo prejudique/extinga o exemplar arbéreo. O servigo
devera ser realizado por profissional habilitado, atentando para a seguranga das pessoas e
cuidando para ndo causar danos ao exemplar arbéreo.

INDEFERIDO o pedido.
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PA 02465/26 — JOAO XAVIER DOS SANTOS NETO - INDEFERIDOS os pedidos de
reconhecimento de ilegitimidade do Intimado e da nulidade do DIA n°. 14.245. Arquive-se. SECRIgg :II_\;:NU; I_I\CIPAL

PA 02467/26 — JOAO XAVIER DOS SANTOS NETO - INDEFERIDOS os pedidos de .
reconhecimento de ilegitimidade do Intimado e da nulidade do DIA n°. 14.415. Arquive-se. EXTRATO DE DECISAO

PA 02468/26 — JOAO XAVIER DOS SANTOS NETO — INDEFERIDOS os pedidos de Processo Administrativo n°: 5562/2025
reconhecimento de ilegitimidade do Intimado e da nulidade do DIA n°. 14.414. Arquive-se.

Recorrente: Pedro Bettarelli

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS

Secretario de Meio Ambiente O Secretario Municipal da Fazenda de Bertioga, no uso de suas atribui¢des
legais, proferiu decisdo nos autos do processo em epigrafe, ACOLHENDO
PARCIALMENTE o recurso administrativo interposto, nos seguintes termos:

EDITAL DE CONVOCACAO — REUNIAO ORDINARIA DO CONDEMA Manutencédo do afastamento do valor histérico da transagdo imobiliaria
datada de 17/02/1992 como base de célculo do ITBI, em observancia ao
O Presidente do Conselho Comunitario de Defesa do Meio Ambiente | Tema 1124 do STF;
— CONDEMA convoca todos os Conselheiros para reunido ordinaria e convida
interessados a participarem. A reunido sera virtual. Interessados em receber o Rejeicao integral das alegagdes de nulidade suscitadas pelo recorrente;
link devem cadastrar-se na Secretaria de Meio Ambiente pelo telefone 3319-
8034. Afastamento, por ora, da adogao definitiva do valor atribuido a causa judicial

L como base de célculo do imposto;
Data: 30/06/2026 (TERCA-FEIRA) - Horério: 10h00.

Determinacdo de remessa dos autos & CPA -Comissdo Permanente de
Avaliagao para fins de complementagéo da instrugao probatoria, mediante
1. Mogdo de apoio & minuta de Resolugio CONAMA, que “Dispde sobre | realizacdo de avaliagdo técnica formal do imével (Art. 148 do CTN e Tema
condicdes, parametros, padrdes e diretrizes para gestao do langcamento | 1113 do STJ);
de efluentes em corpos de agua receptores; altera a Resolugdo n° 357,
de 17 de margo de 2005 e revoga a Resolugédo n° 430, de 13 de maio | Garantia de abertura de prazo subsequente para manifestagéo do contribuinte
de 2011". acerca do laudo técnico a ser juntado, facultando-lhe a apresentagio
2. Mogao de apoio a continuidade operacional, manuteng&o e modernizacao de elementos técnicos em sentido contrario, em estrita observancia aos

da Sala de Situago da Baixada Santista para monitoramento e previsdo | Principios do contraditorio e da ampla defesa.
de eventos hidro-meteoceandgraficos severos e extremos.

PAUTA:

Determinado o retorno dos autos para deliberagdo definitiva acerca da
base de célculo do ITBI somente apés a conclusédo da referida instrugédo
4. Assuntos Gerais. complementar.

3. FUNESPA.

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS Bertioga, 22 de junho de 2026.
Presidente do CONDEMA Roberto Cassiano Guedes

Secretario de Meio Ambiente Secretario Municipal da Fazenda

LEI'N. 1.755, DE 22 DE JUNHO DE 2026
Institui diretrizes para a criagdo do Programa Municipal de Inclus&o e Letramento Digital da
Pessoa Idosa no Municipio de Bertioga, e da outras providéncias.
Autoria: Vereador Taciano Goulart Cerqueira Leite

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discussao e Redagéo Final na 132 Sess&o Ordinaria, realizada no dia 09 de junho de 2026, e que sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam instituidas, no &mbito do Municipio de Bertioga, diretrizes para a criagdo do Programa Municipal de Inclusdo e Letramento Digital da Pessoa Idosa, com
a finalidade de promover o acesso a tecnologia, a autonomia, a seguranga no ambiente digital e o exercicio pleno da cidadania digital para pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

Art. 2° O Programa tem como fundamentos:

| - a dignidade da pessoa humana;

Il - 0 envelhecimento ativo e saudavel;

Il - a redugéo das desigualdades sociais e digitais;
IV - 0 acesso a informagao como direito;

V - aincluséo digital como instrumento de cidadania;

VI - a protegéo da pessoa idosa contra fraudes, golpes e crimes praticados no ambiente digital.

'W’
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Art. 3° O Programa podera contemplar as seguintes agdes estratégicas:

| - oferta de cursos, oficinas e atividades de alfabetizagdo e letramento digital para pessoas idosas;

I - capacitagéo para o uso seguro de aplicativos, especialmente servigos bancarios, plataformas publicas e redes sociais;

IIl - orientag&o preventiva contra golpes virtuais, fraudes eletronicas e crimes digitais, com foco na redugéo de ocorréncias e na promogéo do uso seguro da tecnologia;
IV - realizagdo de atendimentos e agdes itinerantes em bairros e regiées de maior vulnerabilidade social;

V - articulagdo com equipamentos publicos, como centros comunitarios, unidades de assisténcia social e espagos educacionais, incluindo, sempre que possivel, o
Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa do Municipio;

VI - estabelecimento de parcerias com instituigdes de ensino, organizagdes da sociedade civil e iniciativa privada;
VIl - promog&o de campanhas educativas sobre seguranca digital voltadas a populagéo idosa.

Art. 4° O Programa devera promover agdes voltadas a redugdo da vulnerabilidade da pessoa idosa a golpes e fraudes digitais, por meio de atividades educativas,
campanhas de conscientizacdo e capacitagao para identificagdo de riscos no ambiente virtual.

Art. 5° As agbes do Programa poderdo ser realizadas de forma descentralizada, priorizando equipamentos publicos ja existentes, como o Centro de Convivéncia da
Pessoa Idosa, com o objetivo de ampliar o acesso da populag&o idosa aos servigos de inclusdo digital em diferentes regides do Municipio.

Art. 6° O Poder Executivo podera firmar convénios e parcerias para a execugdo das agdes previstas nesta Lei.
Art. 7° O Programa podera ser regulamentado pelo Poder Executivo, que definira normas complementares necessérias a sua execugéo.

Art. 8°Aexecugdo das agdes previstas nesta Lei observara os principios da economicidade e da eficiéncia administrativa, podendo ser realizada por meio de parcerias
institucionais e da utilizagao de estruturas ja existentes.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Bertioga, 22 de junho de 2026. (PA n. 5367/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

LEI'N. 1.756, DE 23 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre a instituicdo da Linha de Cuidado Municipal para Pessoas com Bexiga Neurogénica,
com previsdo de fornecimento de cateter hidrofilico de uso intermitente, e da outras providéncias.
Autoria: Vereadora Renata da Silva Barreiro

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discusséo e Redagao Final na 132 Sessao Ordinaria, realizada no dia 09 de junho de 2026, e que sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no &mbito do Municipio de Bertioga, a Linha de Cuidado para Pessoas com Bexiga Neurogénica, com o objetivo de garantir atencéo integral &
salde, desde a reabilitagdo até o tratamento especializado, incluindo o fornecimento de insumos essenciais, como o cateter uretral hidrofilico de uso intermitente.

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 2° Conceituagao para os fins desta Lei, considera-se:

| - Bexiga Neurogénica: disfungdo do trato urinario inferior decorrente de comprometimentos neurolégicos, frequentemente associada a quadros de lesdo medular,
esclerose multipla, mielomeningocele, entre outros;

Il - Pessoa com Lesao Medular: individuo que sofreu danos a medula espinhal, resultando em alteragdes motoras, sensoriais e autondmicas, podendo levar a bexiga
neurogénica e outras complicagdes;

Il - Cateter Hidrofilico de Uso Intermitente: dispositivo médico de uso Unico, estéril, revestido por substéancia hidrofilica, que permite o esvaziamento da bexiga de forma
segura € com menor risco de infecgdes.

CAPITULO Il - DA LINHA DE CUIDADO INTEGRAL
Art. 3° A Linha de Cuidado para Pessoas com Bexiga Neurogénica devera compreender, obrigatoriamente:

| - Acesso a reabilitagdo multiprofissional em unidades especializadas;
Il - Atendimento por urologista ou outro profissional médico capacitado;

Il - Sistema de referéncia e contrarreferéncia entre os niveis de atencéo a sadde, conforme diretrizes da Rede de Atencdo a Pessoa com
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IV - Fornecimento de, no minimo, 04 (quatro) cateteres hidrofilicos por dia, por usuério diagnosticado com bexiga neurogénica, mediante
prescricdo médica fundamentada.

CAPITULO Il - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
Art. 4° O Municipio devera estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliagdo dos resultados alcangados, com indicadores que contemplem:
| - Redug&o no ntimero de infecgdes do trato urinario (ITU) associadas ao uso de cateter;
Il - Diminuigéo das internagdes hospitalares por complicages urolégicas;
Il - Melhoria na qualidade de vida dos usuérios beneficiados;
IV - Relatérios periédicos de efetividade das agdes implementadas.
CAPITULO IV- DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 5° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentarias préprias, podendo ser suplementadas, se necessario.
Art.6°VETADO
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Bertioga, 23 de junho de 2026. (PA n. 5364/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

LEI'N. 1.757, DE 25 DE JUNHO DE 2026
DispGe sobre diretrizes para a Politica Municipal de Atencéo a Saude da Mulher na Fase de
Climatério e Menopausa e da outras providéncias.
Autoria: Vereadora Michele Russo

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discusséo e Redagao Final na 132 Sessao Ordinaria, realizada no dia 09 de junho de 2026, e que sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam instituidas, no &mbito do Municipio de Bertioga, diretrizes para a Politica Municipal de Atengao & Salde da Mulher na Fase de Climatério e Menopausa,
a serem observadas pelo Poder Executivo na formulagdo e execugao das politicas publicas de satde.

Art. 2° APolitica de que trata esta Lei tem como objetivos:

| — promover a ateng&o integral a saude da mulher na fase de climatério e menopausa;

Il - incentivar o diagnéstico precoce e 0 acompanhamento adequado de condigdes associadas a essa fase da vida;
Il — estimular a capacitagdo continua dos profissionais da rede municipal de salde;

IV — promover agdes educativas e informativas sobre qualidade de vida, preveng&o e cuidados;

V - fortalecer o atendimento humanizado as mulheres a partir dos 40 anos.

Art. 3° Para a implementag&o das diretrizes previstas nesta Lei, o Poder Executivo podera:

| - incluir a tematica do climatério e da menopausa nos programas ja existentes de salide da mulher;

Il - promover campanhas educativas e agdes de orientacéo;

Il — estimular a realizagéo de grupos de apoio e acompanhamento multiprofissional, conforme disponibilidade da rede;
IV — adotar protocolos técnicos baseados nas diretrizes do Ministério da Saude.

Art. 4° As agdes decorrentes desta Lei serdo executadas conforme disponibilidade orgamentaria e planejamento do Poder Executivo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Bertioga, 25 de junho de 2026. (PA n. 5366/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.214, DE 23 DE JUNHO DE 2026

Disp8e sobre a utilizagao de etanol hidratado combustivel (EHC) como combustivel padréo nos
veiculos flex da administragao publica municipal de Bertioga e da outras providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o compromisso do Municipio de Bertioga com a sustentabilidade ambiental, a mitigagéo das emissdes de gases de efeito estufa e a promogéo de
praticas administrativas alinhadas a eficiéncia no uso dos recursos publicos;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas na Politica Municipal de Meio Ambiente e na Lei Municipal n® 1.661/2024, que institui a Politica Municipal de Adaptagao
e Resiliéncia &8 Mudanga do Clima;

CONSIDERANDO que o etanol hidratado combustivel (EHC) constitui biocombustivel renovavel, apto a contribuir para a redugéo do impacto ambiental decorrente
da utilizagao da frota publica;

CONSIDERANDO a existéncia, na frota municipal, de veiculos dotados de tecnologia flex fuel, tecnicamente aptos a utilizagéo de etanol;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar, padronizar e aperfeigoar o controle do abastecimento da frota ptiblica municipal, em conformidade com os mecanismos
de gestao, fiscalizagao e rastreabilidade previstos no sistema de gerenciamento de abastecimento adotado pela Administragéo;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido o etanol hidratado combustivel (EHC) como COMBUSTIVEL PADRAO para abastecimento dos veiculos da frota da Administragéo
Publica Municipal direta e indireta dotados de tecnologia flex fuel, desde que devidamente cadastrados e identificados no sistema de gerenciamento de abastecimento como aptos a sua utilizagéo.

Art. 2° Os veiculos de que trata este Decreto deveréo ser abastecidos, preferencialmente, com etanol hidratado combustivel (EHC), cabendo aos 6rgéos e entidades
municipais observar as diretrizes de uso, controle e fiscalizag&o estabelecidas nesta norma.

Art. 3° 0 abastecimento com gasolina somente sera admitido em carater excepcional, mediante registro no sistema de gerenciamento de abastecimento e apresentagéo
de justificativa, nas seguintes hipoteses:

| - comprovada indisponibilidade de etanol na rede credenciada, no local do abastecimento;

Il - impossibilidade operacional devidamente justificada, que inviabilize o abastecimento com etanol sem prejuizo a continuidade do servigo publico;

Il - deslocamento do veiculo para localidade em que n&o haja oferta viavel de etanol na rede credenciada compativel com a execugéo do servico;

IV - ocorréncia de situagao contingencial ou falha operacional do sistema de abastecimento;

V - outra situac&o excepcional, tecnicamente justificada e previamente autorizada pela unidade responsavel pela gestéo da trota ou pelo gestor/fiscal do contrato.

Art. 4° Todo abastecimento realizado em desacordo com o combustivel padréo previsto neste Decreto devera conter, no sistema de gerenciamento de abastecimento
e no controle interno da trota, no minimo:

| - identificagdo do veiculo;

Il - identificagdo do condutor;

Il - data, hora e local do abastecimento;

IV - tipo de combustivel utilizado;

V - justificativa da excepcionalidade;

VI - identificagdo do responsavel pela autorizagao, quando exigida.

Art. 5° Compete & Secretaria Municipal de Administragéo, por meio da unidade responsavel pela gestéo da frota, sem prejuizo das atribuigdes dos gestores, fiscais de
contrato e demais unidades competentes:

| - promover a identificagdo e o cadastramento dos veiculos flex fuel abrangidos por este Decreto;

Il - parametrizar, diretamente ou por meio do sistema contratado de gerenciamento de abastecimento, as regras de controle necessarias ao cumprimento desta norma;
Il - estabelecer critérios, limites e rotinas operacionais para acompanhamento do consumo de etanol e das hipéteses excepcionais de abastecimento com gasolina;

IV - monitorar os registros de abastecimento e emitir relatérios gerenciais de acompanhamento;

V - orientar os condutores, gestores e unidades administrativas quanto ao cumprimento deste Decreto;

VI - adotar as providéncias administrativas cabiveis em caso de descumprimento.

Art. 6° Os 6rgéos e entidades da Administragdo Publica Municipal direta e Indireta deverdo adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento deste Decreto,
especialmente no que se refere:
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| - a observancia do etanol como combustivel padréo dos veiculos flex fuel;

Il - ao correto registro das informagdes no sistema de gerenciamento de abastecimento;

Il - a0 encaminhamento das justificativas e autorizagdes relativas as hipoteses excepcionais previstas no art. 3° deste decreto;
IV - & fiscalizagdo do uso adequado dos veiculos sob sua responsabilidade.

Art. 7° Aexecugdo e a fiscalizagdo do disposto neste Decreto observardo os parametros, bloqueios, registros, perfis de abastecimento e relatérios disponibilizados no

sistema informatizado de gerenciamento de abastecimento contratado pela Administragdo, nos termos da regulamentacéo aplicavel e das condigdes contratuais vigentes.

Art. 8° Poderao ser editados atos complementares pela Secretaria Municipal de Administragdo para disciplinar os procedimentos operacionais necessarios a execugao

deste Decreto, incluindo fluxos de autorizag&o, rotinas de controle, critérios de excepcionalidade e mecanismos de monitoramento.

Art. 9° O descumprimento do disposto neste Decreto podera ensejar a apuragdo de responsabilidade administrativa, nos termos da legislacéo vigente.
Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Bertioga, 23 de junho de 2026. (PA n. 1809/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

2841/2026-4;

DECRETO N. 5.215, DE 25 DE JUNHO DE 2026
Nomeia os membros do Conselho Municipal de Saude — CMS, para o biénio 2026/2028.
Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o resultado do cadastramento e eleigao para compor o Conselho Municipal de Saude, conforme consta dos autos do processo administrativo n.

CONSIDERANDO que todas as formalidades legais foram cumpridas e observadas;
DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS, para o biénio 2026/2028, nos termos do art. 17, da Lei

Municipal n. 31, de 15 de outubro de 1993, com nova reda¢éo dada pela Lei Municipal n. 707, de 05 de julho de 2006, os seguintes membros:

| — representantes do Poder Executivo Municipal ligados a area da saude, sendo 01 (um) o(a) Secretario(a) de Saude:

1.1. Fabiana Paviani — titular; e

1.2. Viviane Costa Silveira — suplente.

2.1. Flavia Novaes Hutterer — titular; e

2.2. Nublia Lafaiete Pereira de Lima Correa — suplente.

Il — Representantes de entidades dos trabalhadores de salde:
a) Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Bertioga — SSMPB:
1. Antbnio Sérgio de Jesus — titular; e

2. Angélica Xavier Pereira — suplente.

b) Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Servigcos de Salde de Santos, Sdo Vicente, Guaruja, Cubatéo, Praia Grande —

Litoral Norte e Sul — SINTRASAUDE:

1. Juliana Seraglia Rodrigues — titular; e
2. Thiago Santos Sousa — suplente.

¢) Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo - COREN:

1. Ellen Cristina Thome Pereira — titular; e

2. Gabriel Rodrigues Santana — suplente.

IIl — Representantes dos prestadores de servigos privados conveniados ou sem fins lucrativos:
a) Ricardo Fisioterapia ME:

1. Ricardo da Silva — titular; e

2. Jessica Modia da Silva — suplente.

IV — Representantes dos usuarios:

a) Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bertioga — APAE/Bertioga:

1. Maria Aparecida Siqueira — titular; e
2. Evanilda Santos Ribeiro Gomes — suplente.
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b) Associagéo Vila da Mata:
1. Gilson Soares de Souza - titular; e
2. Maria do Socorro dos Santos Silva — suplente.

c) Associacao Bertioguense de Pais e Amigos de Apoio a Familia e Pessoas com Deficiéncia - ABECAE:
1. Francisco Geciano da Silva — titular; e
2. Francirlene Avelino de Sena — suplente.

d) ONG Pelos e Patas na Areia:
1. Ana Paula Martins — titular; e
2. Francisca Maria da Costa Santos — suplente.

e) Ordem dos Advogados do Brasil — OAB — Subsecao de Bertioga:

1. Carla Regina Riesco - titular; e

2. Janaina Lopes Tahan — suplente.

f) Associacdo Comunitaria de Guaratuba:

1. Andréa Manzioni Faria Vieira — titular; e

2. Diuver Clay de Oliveira Junior — suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 25 de junho de 2026. (PA n. 2841/2026-4)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.216, DE 25 DE JUNHO DE 2026

Disp8e sobre o expediente do Poder Executivo do Municipio de Bertioga nos dias de jogos da
Selecao Brasileira de Futebol na Copa do Mundo da FIFA 2026.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que Ihe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a participagdo da Selegao Brasileira de Futebol na Copa do Mundo mobilizara, como de costume, a atengédo de todo povo brasileiro;
CONSIDERANDO que um grande percentual do funcionalismo publico de Bertioga mora nos municipios vizinhos;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica preza pelo bom senso e pela eficiéncia na prestacéo dos servigos publicos;

DECRETA:

Art. 1° Fica definido que 0 EXPEDIENTE do Poder Executivo do Municipio de Bertioga nos dias de jogos da Selecdo Brasileira de Futebol na COPA DO

MUNDO DA FIFA 2026, quando realizados em dias Uteis, encerrar-se-a 02 (duas) horas antes do horario previsto para o inicio da partida, considerado o horéario de Brasilia, conforme divulgado
oficialmente pela FIFA.

Paragrafo unico. As horas de expediente dispensadas por este Decreto poderdo ser compensadas oportunamente, conforme necessidade e interesse publico.

Art. 2° Excetuam-se das disposicoes do presente Decreto e deverdo obedecer ao horario normal de trabalho as unidades que, pela natureza de seus servigos e a critério
da autoridade competente, as atividades ndo possam sofrer solugdo de continuidade, principalmente as que atuam nas areas de seguranga, servico de salde, cemitério, transportes, abastecimento
de agua e limpeza em geral.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 25 de junho de 2026. (PA n. 5740/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.217, DE 25 DE JUNHO DE 2026

Altera o artigo 23 do Decreto Municipal n. 4.567, de 27 de setembro de 2024, que estabelece
obrigacGes acessodrias referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN,
dispde sobre as funcionalidades da Nota Fiscal Eletronica — NFS-e, e da outras providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicées que Ihe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a presente alteragdo se mostra adequada aos principios da eficiéncia administrativa, da seguranca juridica, da boa-fé do contribuinte e da
protecéo do interesse publico, conferindo ao Municipio instrumento normativo apto a enfrentar situacées excepcionais sem prejuizo a arrecadag&o tributaria ou aos contribuintes;

DECRETA:
Art. 1° Fica alterado o artigo 23 do Decreto Municipal n. 4.567, de 27 de setembro de 2024, que estabelece obrigagdes acessorias referente ao Imposto Sobre Servigos
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de Qualquer Natureza — ISSQN, dispde sobre as funcionalidades da Nota Fiscal Eletronica — NFS-e, que passa a vigorar acrescido do seguinte paragrafo Unico:

“Art. 23. O contribuinte ou tomador deve recolher até o dia 10 (dez) de cada més, o Imposto Sobre Servigos correspondente aos Servigos
prestados ou aos servi¢os tomados de terceiros, relativos ao més anterior.

Paragrafo Gnico. Excepcionalmente, mediante decisdo fundamentada da Secretaria Municipal da Fazenda, formalizada por ato interno
proprio, podera ser prorrogado o prazo para recolhimento do imposto previsto no caput deste artigo, quando constatadas situagdes
extraordinarias que comprometam a correta apuragdo, constituicdo, emisséo, processamento ou arrecadagdo do tributo, especialmente
em decorréncia de indisponibilidade, falha operacional, manutencéo, migracéo ou atualizagéo dos sistemas informatizados utilizados pela
Administracao tributaria Municipal.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 25 de junho de 2026. (PA n. 1845/2024)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.218, DE 25 DE JUNHO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$
634.576,62 (seiscentos e trinta e quatro mil, quinhentos e setenta e seis reais e sessenta e dois
centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 6°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de

adequacdo orcamentaria junto as Secretarias Municipais de Educagdo — SE; Governo e Gestao Institucional — SG; Administracéo — SA; e Procuradoria Geral do
Municipio — PG;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 634.576,62 (seiscentos e trinta e quatro

mil, quinhentos e setenta e seis reais e sessenta e dois centavos), destinado as seguintes dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA .
UNID PROGRAMATICA | DA DESPESA | VINCULO | DOT VALOR JUSTIFICATIVA
SERVICO DE INSTALACAO DE AR CONDICIONADO PARA A
01.51.01 | 03.092.0321.1.302 | 4.4.90.39.00 |01.000.0000| 24 | R$2.000,00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LOCACAO DE COMPUTADORES PARA ATENDER AS
01.52.01 | 04.126.0343.2.311 | 3.3.90.39.00 |01.000.0000| 107 |R$ 58.300,00 SECRETARIAS
REEMBOLSO DE MULTAS POR INFRACOES DE TRANSITO A
01.53.01 | 04.122.0361.2.314 | 3.3.90.93.00 |01.000.0000| 147 |R$ 10.000,00 EMPRESACS BRASIL
AQUISICAO E INSTALACAO DE EXAUSTOR PARA FOGAO
01.56.02 | 12.361.0425.1.311 | 4.4.90.52.00 |01.000.0000| 355 |R$ 323.638,31 INDUSTRIAL E DE TOLDOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES
01.56.02 | 12.365.0424.1.311 | 4.4.90.52.00 |01.000.0000| 387 |R$ 240.638,31 AQUISICAO E INSTALAGAG DE EXAUSTOR PARA FOGAO
INDUSTRIAL
TOTAL R$ 634.576,62

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagao das

seguintes dotagdes or¢amentarias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.51.01 03.092.0321.1.302 4.4.90.40.00 01.000.0000 25 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.51.01 03.092.0321.1.302 4.4.90.92.00 01.000.0000 28 |R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.52.01 04.126.0343.2.311 3.3.90.30.00 01.000.0000 | 105 |R$ 58.300,00 ORDINARIO
01.53.01 04.122.0361.2.314 3.3.90.39.00 01.000.0000 | 143 |R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.56.02 12.361.0425.1.311 4.4.90.51.00 01.000.0000 | 354 |R$ 323.638,31 VINCULADO
01.56.02 12.365.0424.1.311 4.4.90.51.00 01.000.0000 | 386 |R$ 240.638,31 VINCULADO

TOTAL R$ 634.576,62

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 25 de junho de 2026.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.219, DE 25 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre alteragdo orgcamentaria, por remanejamento e transposi¢ao, no orcamento do Poder
Executivo Municipal, no valor de R$ 273.249,05 (duzentos e setenta e trés mil, duzentos quarenta
e nove reais e cinco centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequagao
orcamentéria junto as Secretarias Municipais de Educagéo — SE; Planejamento Urbano — SP; e Procuradoria Geral do Municipio — PG;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por remanejamento e transposigao, o orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 273.249,05 (duzentos e setenta
e trés mil, duzentos quarenta e nove reais e cinco centavos), destinados as seguintes dotagdes orgamentérias:

UNID FUNCIONAL NATUREZA DA DESPESA ViNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
PROGRAMATICA
SERVICO DE INSTALACAO DE AR CONDICIONADO PARA
01.51.01 03.092.0321.1.302 4.4.90.39.00 01.000.0000 24 |R$ 5.000,00 ' PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL

1.51.01 .092.0322.2.307 4.4.90.52. 1.000. 4 | R X

01.51.0 03.092.03 30 90.52.00 01.000.0000 5 $  5.000,00 PERMANENTE
AQUISICAO DE ALAMBRADOS, PORTOES E VIDROS
01.56.02 12.361.0425.2.347 3.3.90.30.00 01.000.0000 373 | R$ 217.000,00 PARAAS UNIDADES ESCOLARES
CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE GESTAO DIGITAL DE
01.60.01 15.451.0501.2.360 3.3.90.40.00 01.000.0000 564 | R$ 46.249,05 ¢
PROCESSOS
TOTAL R$ 273.249,05

Art. 2° A alteragdo orgamentéria, por remanejamento e transposicao, de que trata o artigo 1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos da anulagéo das
seguintes dotagdes or¢amentérias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA | NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.51.01 03.092.0321.2.305 3.3.90.39.00 01.000.0000 41 R$ 4.000,00 ORDINARIO
01.51.01 03.092.0321.2.306 3.3.90.40.00 01.000.0000 47 R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.51.01 03.092.0321.2.306 3.3.90.92.00 01.000.0000 48 R$ 4.000,00 ORDINARIO
01.51.01 03.092.0321.2.306 3.3.90.93.00 01.000.0000 49 R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.52.01 04.126.0342.1.305 3.3.90.40.00 01.000.0000 92 R$ 31.249,05 ORDINARIO
01.56.02 12.365.0424.1.311 4.4.90.51.00 01.000.0000 386 R$ 217.000,00 VINCULADO
01.60.01 15.451.0501.1.319 4.4.90.30.00 01.000.0000 544 R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.60.01 15.451.0501.1.319 4.4.90.39.00 01.000.0000 545 R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.60.01 15.451.0501.1.319 4.4.90.40.00 01.000.0000 546 R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.60.01 15.451.0501.1.319 4.4.90.51.00 01.000.0000 547 R$ 1.000,00 ORDINARIO
01.60.01 15.451.0501.1.319 4.4.90.52.00 01.000.0000 548 R$ 10.000,00 ORDINARIO
01.60.01 15.451.0501.1.319 4.4.90.92.00 01.000.0000 549 R$ 1.000,00 ORDINARIO

TOTAL R$ 273.249,05

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 25 de junho de 2026.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.220, DE 25 DE JUNHO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$
27.846,54 (vinte e sete mil, oitocentos e quarenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso lll, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacgédo orgamentaria junto as Secretarias Municipais de Educacgao — SE; e Seguranga — SC;

DECRETA:
Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 27.846,54 (vinte e sete mil, oitocentos e
quarenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos), destinados as seguintes dotagdes orgamentarias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
PESSOAL CIVIL - PAGAMENTO DE
01.56.01 12.122.0421.2.301 3.1.90.92.00 01.000.0000 325 | R$ 4.846,54 )
VERBAS RESCISORIAS
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PESSOAL CIVIL — DESPESA DE EXERCICIO

1.62.01 .183.0541.2.301 .1.90.92. 1.000. 7 R$ 23.
01.62.0 06.183.05 30 | 3.1.90.92.00 | 01.000.0000 | 55 $ 23.000,00 ANTERIOR

TOTAL R$ 27.846,54

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagao das
seguintes dotagdes or¢amentarias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.56.01 12.122.0421.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 322 R$ 4.846,54 ORDINARIO
01.62.01 06.183.0541.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 752 R$ 23.000,00 ORDINARIO

TOTAL R$ 27.846,54

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 25 de junho de 2026.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.221, DE 25 DE JUNHO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor de
R$ 956.158,87 (novecentos e cinquenta e seis mil, cento e cinquenta e oito reais e oitenta e sete
centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sé@o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacéo orcamentdria junto as Secretarias Municipais de Governo e Gestao Institucional — SG; Fazenda — SF; e Seguranca — SC;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 956.158,87 (novecentos e cinquenta e
seis mil, cento e cinquenta e oito reais e oitenta e sete centavos), destinado as seguintes dotacdes orgamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA .
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE MOBILIDADE ASSISTIDA AO
01.52.02 08.244.0344.2.312 4.4.90.52.00 01.000.0000 120 R$ 31.000,00 Q ¢ Q
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO PARA ELABORACAO DE
PROJETO DE MODERNIZAGAO DA GESTAO ADMINISTRATIVA,
1.54.01 4.129.0381.2.32 .3.90.35. 1.000. 1 R$ 142. A .
01.54.0 o 9.0381.2.320 3.3.90.35.00 01.000.0000 % $ 000,00 FISCAL E TRIBUTARIA — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
BERTIOGA
AQUISICAO DE ARMAMENTO PARA GUARDA CIVIL POR MEIO DE
01.62.03 06.181.0545.1.328 4.4.90.52.00 02.000.0000 786 R$ 142.815,41 EMENDA PARLAMENTAR ESTADUAL
AQUISICAO DE ARMAMENTO PARA A GUARDA CIVIL POR MEIO
01.62.03 06.181.0545.1.328 4.4.90.52.00 05.000.0000 786 R$ 207.087,65 Q ¢
DE EMENDA IMPOSITIVA FEDERAL
RENOVAGAO DE CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE
1.62. .182.0549.2. 1.000. R$ 140. -
01.62.06 06.182.0549.2.389 3.3.90.39.00 01.000.0000 830 $ 140.000,00 ALIMENTAGAO PARA OS BOMBEIROS
AQUISICAO DE VIATURA PARA GUARDA CIVIL POR MEIO DE
01.62.03 06.181.0545.1.328 4.4.90.52.00 02.000.0000 786 R$ 266.372,46 EMENDA PARLAMENTAR ESTADUAL
01.62.03 06.181.0545.1.328 4.4.90.52.00 05.000.0000 786 R$ 26.883,35 AQUISICAO DE VIATURA A GUARDA CIVIL
TOTAL R$ 956.158,87

Art. 2°As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de superavit financeiro
e excesso de arrecadagao, conforme segue:

FUNCIONAL NATUREZA DA .
UNID o VINCULO DOT VALOR RECURSO
PROGRAMATICA DESPESA
R$ 31.000,00 SUPERAVIT FINANCEIRO — FSS
R$ 282.000,00 SUPERAVIT FINANCEIRO — TESOURO GERAL
EXCESSO DE ARRECADAGAO — BB 34008-1 — TRANSF.
R$ 266.372,46 ~
$ ’ ESPECIAL — AQUISICAO DE VIATURAS
\° ' ! Y ' ’
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EXCESSO DE ARRECADAGAO - CONV 75/2026 - AQUIS. MAT.

R$ 142.815,41 BELICO

EXCESSO DE ARRECADAGAO - TRANSF. ESPECIAL DELEGADO

R$ 207.087
$ 207.087.65 PAULO BILYNSKYJ

R$ 26.427,81 SUPERAVIT FINANCEIRO — CESSAO ONEROSA
RS 455,54 EXCESSO DE ARRECADAGAO — REMUNERACAO DE CESSAO
’ ONEROSA
TOTAL R$ 956.158,87

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 25 de junho de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.222, DE 26 DE JUNHO DE 2026

Regulamenta, nos termos dos artigos 93 e 96 da Lei Organica do Municipio de Bertioga, 0 uso
temporéario dos bens publicos de uso especial tais como Ginasio Municipal, Fundo Social de
Solidariedade e “Vilas do Bem”, dentre outros, por periodos inferior a 24 (vinte e quatro) horas, e
dé outras providéncias.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuicdes que |he sao conferidas pelos incisos IX e X do artigo 70, e pelo artigo 93, todos
da Lei Organica do Municipio de Bertioga, e pelo inciso | do artigo 30 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

CONSIDERANDO que a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 96, disciplina as modalidades de utilizagao de bens publicos municipais por terceiros, quais sejam,
cessao, autorizagdo, permissdo e concessao, e que o inciso XVII do artigo 6° atribui ao Municipio competéncia para dispor sobre a administragdo e utilizagdo de seus bens publicos;

CONSIDERANDO que o artigo 93 da Lei Organica do Municipio, determina que a administrag&o dos bens publicos municipais seja de competéncia do Prefeito Municipal;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Municipal n® 216/2026, trata da cess&o e autorizagdo de uso de bens publicos para eventos de até 30 (trinta) dias Uteis,
para eventos sazonais de maior porte;

CONSIDERANDO os vérios pleitos de uso de espago dentro das reparticées municipais que comportem salas para reunides, workshops, capacitagéo, atividades
esportivas e culturais, apresentacdes de balé e similares, por periodos de até 08 (oito) horas, ou seja, menor que um dia inteiro;

CONSIDERANDO que existem muitos espagos que podem, observado o interesse predominantemente publico, ser disponibilizados para tais acbes sem atrapalhar
0 andamento dos trabalhos da reparti¢éo;

CONSIDERANDO que os referidos bens publicos dispdem de instalagdes sanitarias fisicas nas proximidades, bem como de estrutura para coleta e acondicionamento
de residuos, mecanismos fundamentais a preservagéo do meio ambiente;

CONSIDERANDO a necessidade de viabilizar o uso para eventos simples como palestras, jogos esportivos, pequenas agdes culturais e de fomento econdmico de
duragao inferior a 24 (vinte e quatro) horas, em locais que ja funcionam agdes administrativas, que néo serdo paralisadas pelo uso;

CONSIDERANDO, por fim, que a presente regulamentag&o tera como ponto de partida a andlise individualizada de cada solicitag&o de uso de bem publico municipal,
onde se verificara o interesse publico e a possibilidade de realizagéo do pequeno encontro;

DECRETA:

Art. 1° Poderdo ser OBJETO DE AUTORIZACAO DE USO, total ou parcial, 0 Ginasio Municipal, o Fundo Social de Solidariedade, as “Vilas do Bem” e outros
bens publicos que se adaptem aos objetivos deste decreto, sem prejuizo do disposto em outros decretos municipais.

Paréagrafo unico. Poderdo ser objeto de autorizagéo, ainda, salas com capacidade fisica para reunides para mais de 30 (trinta) pessoas.

Art. 2° O interesse publico serd demonstrado no pedido inicial, com explanagéo dos objetivos do uso, demonstrando, de forma individual ou conjunta, os pontos que
poderao advir com o uso, tais como:

| - fortalecimento do conhecimento decorrente de atividades de cooperagao e troca de experiéncias;
Il - beneficios fiscais, tributarios, turisticos, esportivos e/ou sociais;

Il - divulgag&o da cidade em ambito regional, estadual e/ou nacional;

IV - fomento de atividade cultural, educacional e esportiva aos municipes e servidores;

V - apoio a divulgacéo de crengas e pensamentos religiosos;
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VI - incremento turistico, inclusive turismo de negécios;

VII - outros casos em que se possa apurar valor agregado relevante ao Municipio.

Art. 3° A autorizagdo de uso regulamentada por este decreto aplica-se exclusivamente ao equipamento publico a ser utilizado por periodo inferior a 01 (um) dia, com
estimativa de publico pequeno, destinada a questdes setorizadas como palestras, workshops, seminarios, atos culturais, jogos esportivos amistosos e similares.

Art. 4° A utilizagao ocorrera concomitantemente ao funcionamento regular do equipamento publico.

§ 1° N&o se enquadra na situagao deste decreto o evento com estimativa de participagdo superior a 200 (duzentas) pessoas simultaneamente.

§ 2° A Secretaria Municipal responsavel pelo zelo e uso do equipamento urbano solicitado sera ouvida previamente.

§ 3° Durante todo o periodo de utilizagdo autorizada, o equipamento publico contara com a presenga de, no minimo, 01 (um) servidor municipal em exercicio, responsavel
pelo acompanhamento do uso e pela preservagéo do patrimdnio plblico, que sera o responsavel pelo recebimento do publico alvo e do fechamento da sala.

Art. 5° Devera ser lavrado Termo de Autorizagdo de Uso - TAU, simples com os compromissos assumidos pelo beneficiario do uso, dentre os quais: limpeza do local,
preservagao e cuidado com os bens publicos, responsabilizagdo por danos causados e possibilidade de liberagéo do espago para eventual montagem de estrutura de pequeno porte necessaria a

realizacdo do evento.

Paragrafo tnico. O Termo de Autorizagdo de Uso — TAU, de que trata o caput deste artigo devera ter extrato publicado no Boletim Oficial do Municipio de Bertioga,
contendo informagdes minimas quanto ao evento, seu idealizador e data e processo administrativo correspondente.

Art. 6° Os interessados deverdo efetuar pedido para autorizagdo de uso com os documentos préprios de sua condigdo juridica, especificando o publico alvo e a

importancia para o interesse publico.

Paragrafo Unico. Aentidade beneficiaria, como contrapartida pelo uso do espago publico, devera colaborar com o Municipio sempre que possivel em agdes de cunho

social, turistico, esportivo, civico ou cultural, a ser definida.
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Bertioga, 26 de junho de 2026. (PA n. 5705/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 485, DE 22 DE JUNHO DE 2026 -
EXONERA, a pedido, a partir de 06 de maio de 2026, a servidora publica GABRIELE
KARINE MARTINS SOUZA, Registro Funcional n. 6506, do cargo de provimento efetivo
de INSPETOR DE ALUNOS, nomeada pela Portaria n. 827/2022.

PORTARIA N. 486, DE 23 DE JUNHO DE 2026 -

PRORROGA, em carater permanente, a readaptagdo do servidor publico municipal LUIS
ALEXANDRE DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Professor de Educagdo Basica Il - Inglés, Registro Funcional n. 7173, para
gue exerca as atribuicbes do seu cargo de provimento efetivo, observadas as
restrigdes médicas de evitar escolas/locais de trabalho cujo ruido seja excessivo,
evitar deslocamentos entre escolas/locais de trabalho e evitar aglomeragoes.

PORTARIA N. 487, DE 23 DE JUNHO DE 2026 -

DECLARA NULA a Portaria n. 388, de 26 de maio de 2026, que concedeu licenga sem
remuneragao para tratar de interesses particulares a servidora PRISCILLA SOARES
SIQUEIRA LOPES, Registro Funcional n. 5061, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Técnico em Enfermagem.

PORTARIA N. 488, DE 23 DE JUNHO DE 2026 -

PRORROGA, em carater permanente, a readaptacéo do servidor publico municipal
ERINALDO DORIA DOS SANTOS, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Guarda Civil, Registro Funcional n. 92, para que exerc¢a as atribui¢cdes do seu
cargo, observada a restricdo médica de néo trabalhar portando arma.
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PORTARIA N. 489, DE 25 DE JUNHO DE 2026 -

EXONERA, a pedido, a partir de 19 de junho de 2026, o servidor publico MARCIO GUEDES
CORREA, Registro Funcional n. 6529, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA Il - PROFESSOR DE ARTES, nomeado pela Portaria n.
882/2022.

PORTARIA N. 490, DE 25 DE JUNHO DE 2026 -

CONCEDE, pelo prazo de 01 (um) ano, a contar de 1° de julho de 2026, licenga sem remuneragéo
para tratar de interesses particulares ao servidor EDQUELSON BUENO FARIAS, Registro
Funcional n. 6360, ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico em
Enfermagem, com fundamento legal no artigo 79, da Lei Municipal n. 129, de
29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 491, DE 25 DE JUNHO DE 2026 -

READAPTA, em carater permanente, a servidora publica municipal DEOLINDA VICENTE
DA SILVA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Merendeira, Registro
Funcional n. 648, para que exerca servicos administrativos, observadas as
restricbes médicas de evitar longa permanéncia e ortostatismo, ndo carregar
peso excessivo (no maximo, 10% de seu peso corporal), evitar atividades de
flexo extensao e rotagdo de esqueleto axial, evitar subir e descer escadas de
forma excessiva e evitar longos trajetos de deambulacéo.

PORTARIA N. 492, DE 25 DE JUNHO DE 2026 -

PRORROGA, em caréater temporario, a readaptacdo do servidor publico municipal
LAUDIMAR ULINGER DE SANTANA, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Pedreiro, Registro Funcional n. 114, para que exer¢a as atribuicbes do seu
cargo de provimento efetivo, observadas as restricbes médicas de ndo pegar
ou levantar peso superior a 5kg e néo realizar esforgos fisicos de moderada e
grande intensidade.
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PORTARIA N. 493, DE 25 DE JUNHO DE 2026 -

PRORROGA, em carater permanente, a readaptacéo da servidora publica municipal GISELE
BENTO REBELO PEREIRA, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Auxiliar de Consultério Dentario, Registro Funcional n. 770, para que exerga
servigos administrativos, observadas as restricdes médicas de evitar movimentos
repetitivos com o MSD, evitar levantar o MSD acima do nivel da clavicula, evitar
movimentos de flexo extens&do da coluna cervical, evitar levantar peso acima
de 5kg, evitar agachamento, evitar subir e descer escada e evitar ortostatismo
prolongado e caminhadas longas.

PORTARIA N. 494, DE 26 DE JUNHO DE 2026 -

DESIGNA, a partir de 26 de junho de 2026, EDGAR CAROLINO, Ajudante Geral, Registro
Funcional n. 1715, paraa FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE
MONITORAMENTO, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 168, de 10
de fevereiro de 2022, da Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro
de 2022 e do Decreto Municipal n. 3.887, de 18 de marco de 2022.

PORTARIA N. 495, DE 26 DE JUNHO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 1°de julho de 2026, PALOMA MARIA ARAUJO PICININ, Técnica
em Enfermagem, Registro Funcional n. 5132, para o cargo de provimento em comissao de CHEFE
DO SETOR DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE, com vencimento CCF, de
acordo com a Referéncia prevista no Anexo Il, da Lei Complementar Municipal
n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei Complementar Municipal
n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 496, DE 26 DE JUNHO DE 2026 —

AUTORIZA o uso, pelo LIONS CLUBE DE BERTIOGA, inscrito no CNPJ sob n.
51.681.765/0001-75, com sede na Avenida 19 de Maio, n. 338, no Jardim Albatroz, em Bertioga/
SP, de forma temporéria e precaria, do bem publico “Tenda de Eventos”, bem como do terreno de
propriedade da Prefeitura, localizado na Avenida Vicente de Carvalho (esquina com a Rua Miguel
Arcanjo), para a realizag&o do evento de curta duragdo denominado 492 FESTA DA TAINHA,
no periodo de 03 de julho a 02 de agosto de 2026.

PORTARIA N. 497, DE 26 DE JUNHO DE 2026 -

INCLUI, a partir de 29 de junho de 2026, a servidora DAIDIJANE MARIA DA SILVA,
Registro n. 5983, na COMISSAO DE ESTUDO E ANALISE DE TRANSPORTE
COLETIVO URBANO - CEAT, nomeada pela Portaria n. 355, de 08 de maio
de 2026.

PORTARIA N. 498, DE 26 DE JUNHO DE 2026 -

ALTERA, a partir de 15 de junho de 2026, a Portaria n. 502, de 13 de margo de 2025, que nomeou
a COMISSAO PERMANENTE E PROCESSANTE — COPEP, nos termos do art.
160 e seguinte da Lei Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

| —Marcelo Lopes Moraes — Registro n. 113 (em substitui¢cédo ao servidor Denerval
Santos de Oliveira, Registro n. 181);

PORTARIA N. 499, DE 26 DE JUNHO DE 2026 -

EXONERA, a pedido, a partir de 26 de junho de 2026, RUBENS ANTONIO
MANDETTA DE SOUZA, Registro Funcional n. 5888, do cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, nomeado através da Portaria n. 05/2025.

EXTRATO
PARECER REFERENCIAL N. 01/2026-PG

Diante do que consta nos autos do processo administrativo n. 4259/2026,
HOMOLOGO o Parecer de fls. 20/35, para utilizagdo como parecer referencial,
nos termos do art. 53, § 5°, da Lei Federal n® 14.133/2021, registrando-o como
PARECER REFERENCIAL N. 01/2026-PG.
Prazo de Validade: 02 (dois) anos, contados a partir da data de publicacéo deste
extrato no Boletim Oficial do Municipio.
Bertioga, 11 de junho de 2026.

Enio Xavier

Procurador Geral do Municipio

RETIFICAGAO

RETIFICACAQ

CONSIDERANDO que a Diretoria do Departamento de Planejamento e Orgamento, diante das razdes colocadas no Memorando n. 157/2026-
DOF, solicitou a retificagdo do Decreto n. 5.211/2026, publicado no Boletim Oficial do Municipio, na edi¢do n. 1294, pag. 73:

Onde se I& no quadro de dotagdes da art. 2°:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA | NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
01.55.02 08.244.0407.2.331 3.3.50.39.00 05.000.0000 275 R$ 300.000,00 VINCULADO
R$ 1.194.601,04
Leia-se:
UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
01.55.02 08.244.0407.2.331 3.3.50.43.00 05.000.0000 276 | R$ 300.000,00 VINCULADO

R$ 1.194.601,04

Bertioga, 25 de junho de 2026.
Setor de Técnica Legislativa
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A COLETA SELETIVEA EM BERTIOGA
AVANCA CADA VEZ MAIS, SUA

PARTICIPACAO FAZ A DIFERENC}A‘

A prefeitura oferece o sistema de Locais de Entrega Voluntaria (LEV), que sdo pontos com coletores gratuitos espalhados pela cidade.
Neles, a populagdo pode descartar corretamente os residuos reciclaveis secos, como papel, plastico, metal, vidro e isopor contribuindo
para a preservacao do meio ambiente e para a limpeza urbana.

CONFIRA OS LOCAIS DE ENTREGA VOLUN

RIA (LEV) PARA MATERIAIS RECICLAVEIS

CENTRO

« Colégio Objetivo - Rua Manoel da Nébrega, 560 — Centro

« DOA - Diretoria de Operacdes Ambientais - Rua Mestre Pessoa, 667 —
Centro

« EMEIF Dino Bueno - Rua José Rodrigues, 15 - Centro

¢ Espaco Cidaddo — Av. Anchieta — Centro

« Prefeitura de Bertioga — Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro

¢ Escola Estadual Armando Bellegarde - Rua Bartolomeu F. Gongalves,
600 - Centro

« Condominio Buriquioca - Av. Dr. Leonardo de Bonna, 110 - Centro

« Caverna de Aduldo - Av. da Saudade, 698 — Centro

« Villagio ao lado da Pizzaria Pirata — Av. Vicente de Carvalho, 44 - Centro

« Secretaria de Educagdo - Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro

« Condominio San Marino — Rua Francisco Chaves, 213 — Centro

« Condominio CenterVille - Av. Anchieta, 1514 — Centro

« Condominio Bougainville Il - Rua Jodo Ramalho, 2159 - Centro

« Condominio Vila das Rosas - Rua Jodo Ramalho, 1201

* NEIM Amilton José Do Amparo — Rua Luiz Pereira de Campos, 901

« Centro de Educacdo Ambiental e Viveiro Municipal de Plantas - Ayrton
Senna da Silva, 920

ALBATROZ / ALBATROZ II

« Terminal de Passageiros — Av. 19 de Maio s/n - Albatroz Il
« Lions Clube Bertioga - Av. 19 de Maio, 338 - Jd. Albatroz

ANA PAULA
 Mercado Renascer — Av. Anchieta, 3056 — Ana Paula
BORACEIA
« Escola Estadual Praia de Boracéia - Rua Deputado Emilio Justo, s/n —
Boracéia

« Espaco Cidaddo - Rua José da Costa, 138 — Boraceia

« EMEIF Boracéia - Rua Professor Geraldo Montemor, 295 — Boraceia

« NEIM Boracéia - Rua Tenente Afio Pegoraro Jr, s/n - Boracéia

« Padaria Empério - Rua José Costa, 147 - Boracéia

« EE Praia de Boraceia — Av. Dep. Emilio Justo S/N — Boracéia

« Ecoponto Boraceia - Rua Prof. Geraldo Rodrigues Montemor,
Boracéia

645 —

COSTA DO SOL
« Escola José Carlos Buzinaro — Praga Aprov. 624, n° 15 — Costa do Sol

MAITINGA

« Padaria Bella Casa - Av. Anchieta, 3181 - Maitinga
« Condominio Bougainville IV — Av. Bougainville - Maitinga

MANGUE SECO

« EM Prof. Cristina dos Santos - Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, s/n
—Mangue Seco

MORADA DA PRAIA

« Centro Comercial Morada da Praia - Av. Itapud, 1225 - Morada da Praia

RIVIERA
« EMEIF Mario Covas —

RIO DA GRANJA
« EMEIF Rio da Granja - Rua Pastor Djalma C. da Silva, s/n — Rio da Granja
« NEIM Rio da Granja - Rua 20, 133 - Rio da Granja
« Escola Prof. Cristina dos Santos — Rua Pastor Djalma Silva Coimbra, s/n —
Jd. Rio da Granja

SAO JOAO
« Sr. Adeilton Santos Cruz — Rua Maritima, 150 — S&o Jo&o

« Loteamento Jaguareguava (Sitio Sdo Jodo) — Rodovia Rio Santos Km 226
— Sitio Sdo Joédo

VISTA LINDA
« EMEIF Vista Linda - Av. Anchieta, 8619 - Vista Linda
« Supermercado Vista Linda - Rua Nicolau Miguel Obeidi, 699 - Vista Linda
« Escola Municipal Hilda Strenger Ribeiro - Av. Anchieta, 8619 - Vista Linda
« Ecoponto Vista Linda - Rua Francisco de Assis Galvdo Porto
« Secretaria de Seguranca - Avenida Marginal - Vista Linda
« Condominio da Gabi - Rua Cabo Militar Mauricio Solon Mota, 563 — Vista

Linda

Av. S&o Lourengo, 2160 — Riviera

CONTRIBUA PARA UMA ‘

BERTIOGA MAIS sUS'rEN'rAvEn;- 3

CAIUBURA

¢ Ass. Caiubura - Estrada Rio Santos - Sitio S&o Jodo
» Associacdo Melhoramento do Bairro Caiubura - Rua Hum, 722 (2 LEVs)
« EMEIF Caiubura - Rua Um, 520 - Caiubura

CHACARAS

+ NEIM Chacara Vista Linda — Rua Lincoln Bolivar Neves, 15— Chacaras

» Escola Prof. Maria Lucia Soares Monteiro - Rua Aprovada 612, n° 301 —
Chacaras

« Condominio Herzog - Rua “A”, n° 371 - Chéacaras

« Escola Municipal Genésio Sebastido - Rua Aprovada 602, n° 35 - Chacaras

* Esquadrimar - Av. Central, 11 - Chacaras

* Escola Caminhos do Bem - Rua Lincoln Bolivar Neves, 60

GUARATUBA

* NEIM Guaratuba - Quadra A - Praca A - Guaratuba

« Cond. Golden Coast — Rua A/H n° 50 — Guaratuba

* Loteamento Guaratuba - Quadras X e U - Guaratuba

+« Condominio Pontal - Av. Pontal de Guaratuba, 120 — Guaratuba
* EM José Carlos Buzinaro - Praca A 15, Quadra A - Guaratuba

+ Condominio Costa do Sol Portaria C - Guaratuba

INDAIA

* Prodesan — Rua David Pimenta, 425 - Indaia

« Escola Estadual Arquimedes Bava - Rua Washington Curvelo de Aguiar —
Indaia

* NEIM Indaid - Rua Victorio Guildon, s/n — Indaia

« Associacdo Viva Bairro Indaia — Av. Anchieta, 10602 - Indaia

« Atras do Mercado Havai — Rua Victorio Guildon, s/n — Indaia

« Escola José Erminio de Moraes Filho — Rua Victério Guidolin, s/n -

« Condominio Cristal do Indaid - Rua Oswaldo Oliva, 616 — Indaia

Indaia

JARDIM RIO DA PRAIA / RIO DA PRAIA

+ NEIM Prof. Zilmar Moura dos Santos - Rua Cardeal Emile Biaenda, 248 —
Rio da Praia

« Escola Estadual William Aureli - Rua Carijé — Jardim Rio da Praia

* Adega Atevaldo - Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, 647 — Rio da Praia

* Mercado e Boteco do Tebinha - Rua Pastor Djalma da Silva, 647 - Jd. Rio
da Praia

* EM José de Oliveira Santos — Rua Cardeal Emile Biaenda — Jd. Rio da Praia

« Camara Municipal de Bertioga - R. Rev. Augusto Paes d'Avila, 374 - Rio da
Praia

JARDIM RAPHAEL
« NEIM Sao Raphael - Rua Dr. Pedro Uzzo, 875 - Jd. Rafael

SAO LOURENCO

* EMEIF Sao Lourenco - Rua Teotdnio Vilela — Sdo Lourenco
» Escola Quintal Aroeira — Rua Santo André, 385 — S&o Lourencgo
¢ Casa do Pao - Alameda Um, n°14 — Sdo Lourenco
» Escola Prof. Mirian de Assis - Rua Santo André, n°® 385 - S&o Lourenco
* Auto Posto Badejo — Rodovia Rio Santos — S&o Lourengo
* Associacdes de Bairro Jardim S&o Lourenco
o Rua Vinte e Dois, n°® 35
o Rua Vinte, n°17
© Av. Sao Lourengo, 227
o Rua Manoel José Pinto, 548

VICENTE DE CARVALHO I

« Cond. Portal e Dourados — Rua Manoel Gajo, 2407 - Vicente de Carvalho

¢ Auto Posto Betmar - Rua Manoel Gajo, 1900 - Vic. Carvalho

* NEIM Parque Estoril - Rua Manoel Gajo, 2650 - Vic. Carvalho

« Creche Elizabeth Regina Aparecida Garcia — Rua Manoel Gajo, 2650 —
Vicente de Carvalho

+ Condominio Caminhos de Itatinga - Rua Manoel Gajo, 2097 - Vicente de
Carvalho

» Escola Estadual Vicente de Carvalho - Rua Francisco Pinho - Vic.

Carvalho

COLETA SELETIVA
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CONFIRA A ROTA DO CAMINHAO DA
COLETA SELETIVA NO SEU BAIRRO.

DIA DA

SEMANA BAIRROS

Centro (Pontos Fixos)

Jardim Vicente de Carvalho

Maitinga (Pontos Fixos)

Rio da Praia

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido.)
Morada da Praia

Vista Linda

Chacaras

Mangue Seco

SEGUNDA-FEIRA

Indaia

Boraceia
Guaratuba
Morada da Praia
Caiubura

TERCA-FEIRA

Centro (Pontos Fixos)
Jardim Vicente de Carvalho
Maitinga (Pontos Fixos)

Rio da Praia

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido -
Albatroz I e ll)

Jardim Raphael

Vista Linda

Chacaras

Sao Lourenco

Chacaras

Sao Raphael

QUARTA-FEIRA

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido.
QUINTA-FEIRA (Albatroz I e ll.)
Indaia

Centro
Guaratuba

SEXTA-FEIRA Boracels

UMA BERTIOGA || |'
MAIS SUSTENTAVEL




RIS INFORMAGOES:
8 (13) 3319-8222 (13) 3319-8213
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DOE PARTE DO SEU IMPOSTO DE RENDA
PARA 0 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO




\

JUNTOS PODEMOS FAZER A DIFERENCA!
DOE PARTE DO SEU IMPOSTO DE RENDA
PARA O FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO.

CNP3J: 39.305.076/0001-60
BANCO DO BRASIL ’

\ AGENCIA: 3970
"7l CONTA CORRENTE: 23.557-1

PREFEITURA DE

Berticda

RN r :
BERTIOGA'26|DEXUNHOIDER026MBOLETIMIOEICIA! DO/ MUNICIPIO -IN21295



PREVENGCAO CONTRA A

FACA
SUA
PARTE!

Coloque tampas nos

tonéis, baldes e barris com agua.
Pneus e méveis velhos fora de uso
devem ser destinados & coleta de lixo.

Coloque areia nos
pratinhos dos vasos
de plantas

Mantenha sempre fechada a
caixa d’dgua. Cubra a piscina e
cuide para que ndo fique dgua
parada na cobertura.

. Lave os tanques utilizados

para armazenar dgua

semanalmente, com escova
e sabdo.

Quando houver dgua acumulada em
pratos de vasos de planta, lave-os
com escova e sabéo, pelo menos,
uma vez por semana.

Verifique a laje e cobertura,
néo deixe dgua da chuva
& acumulada.

Embalagens usadas que
possam acumular dgua devem
ser jogadas no lixo (potes, latas,
copos, garrafas vazias, etc

Limpe as calhas removendo folhas e
galhos para que a dgua escoe
livremente.

yo

ELIMINE OS CRIADOUROS
DO MOSQUITO

F I Q U E ATE NTO AOS S I NTOMAS E‘éii:egec;::ﬁ??g,egi?::%i:'u UBS mais préxima de vocé!

S 4
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® Febre alta com inicio subito; ® Ndusea e vomitos;

® Forte dor de cabeca; ¢ Tonturas;

® Dor atras dos olhos, que piora com o movimento; ¢ Extremo cansaco;

® Perda do paladar e apetite; ® Moleza e dores no corpo,

® Manchas e erupcoes na pele semelhantes ao sarampo, nos ossos e articulacoes.
principalmente no térax e membros superiores;

Q/‘ 4
) o -
AP ]'7E Secretaria de Saude

D) w  PREFEITURA DE
Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica U X2 tlm
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Coordenadoria de Vetores e Dengue: (13) 3317.6273 ou 3317.1731, de 22 a 62-feira, das 9h as 16h




Sem nenhum custo vocé pode fazer a diferenca! Destine parte

do seu imposto de renda para ajudar criangas, adolescentes e
pessoas idosas

A destinagao pode ser feita no momento da declaragcao do IR:
é so clicar em "Doagdes Diretamente na Declaragao” e seguir o
passo a passo.

IR, ' 5
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