
1BERTIOGA, 29 DE JULHO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1300

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 39/2026

Processo nº 4.426/2026

Objeto: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviço de acolhimento institucional para pessoas com deficiência, na modalidade Residência 
Inclusiva (RI), destinada ao atendimento da jovem C.J.B, no âmbito da Proteção Social Especial de Alta Complexidade do Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 12 de agosto de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e 
www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 29 de julho de 2026.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 40/2026

Processo nº 2.072/2026

Objeto: Registro de Preço para futura e eventual aquisição de medicamentos, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe  para o dia 13 de agosto de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e 
www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 29 de julho de 2026.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

DECRETOS

DECRETO N. 5.254, DE 28 DE JULHO DE 2026

Abre Crédito Adicional Especial no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 
920.000,00 (novecentos e vinte mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n. 1.769, de 23 de julho de 2026, bem como a necessidade de adequação orçamentária 
junto à Secretaria Municipal de Saúde – SS;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Especial no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 920.000,00 (novecentos e vinte mil reais), 

destinados às seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.61.02 10.304.0526.2.375 3.3.90.34.00 01.000.0000   R$ 480.000,00 

IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DA – 
CLÍNICA VETERINÁRIA PÚBLICA (CASTRAMÓVEL) E 
DO – CENTRO DE ACOLHIMENTO TRANSITÓRIO DE 

ANIMAIS (CATA) 

01.61.02 10.304.0526.2.375 3.3.50.43.00 01.000.0000   R$ 440.000,00 

IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DA – 
CLÍNICA VETERINÁRIA PÚBLICA (CASTRAMÓVEL) E 
DO – CENTRO DE ACOLHIMENTO TRANSITÓRIO DE 

ANIMAIS (CATA) 

TOTAL R$   920.000,00 
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Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Especial de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos da anulação das seguintes 
dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO
01.58.03 18.541.0465.2.356 3.3.90.39.00 01.000.0000 497 R$   95.000,00 ORDINÁRIO
01.61.02 10.304.0526.2.375 3.3.90.30.00 01.000.0000 705 R$ 450.000,00 VINCULADO
01.61.02 10.304.0526.2.375 3.3.90.32.00 01.000.0000 706 R$   25.000,00 VINCULADO
01.61.02 10.304.0526.2.375 3.3.90.39.00 01.000.0000 707 R$ 350.000,00 VINCULADO

TOTAL R$ 920.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 28 de julho de 2026.
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.255, DE 29 DE JULHO DE 2026

Dispõe sobre alteração orçamentária, por remanejamento, no orçamento do Poder Executivo 
Municipal, no valor de R$ 675.000,00 (seiscentos e setenta e cinco mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1º, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequações 
orçamentárias junto à Secretaria Municipal de Governo e Gestão Institucional – SG; e da Procuradoria Geral do Município – PG;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica alterado, por remanejamento, o orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 675.000,00 (seiscentos e setenta e cinco mil 
reais), destinados às seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.51.01 03.092.0321.2.301 3.1.90.16.00 01.000.0000 31  R$     10.000,00 PESSOAL CIVIL – JULHO 2026
01.52.01 04.122.0341.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 66  R$   540.000,00 PESSOAL CIVIL – JULHO 2026
01.52.01 04.122.0341.2.301 3.1.91.13.00 01.000.0000 70  R$   115.000,00 PESSOAL CIVIL – JULHO 2026
01.52.01 04.122.0341.2.301 3.3.90.46.00 01.000.0000 71  R$     10.000,00 PESSOAL CIVIL – JULHO 2026

TOTAL R$    675.000,00

Art. 2º A alteração orçamentária, por remanejamento, de que trata o artigo 1º deste Decreto será coberta com recursos oriundos da anulação 
das seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO
01.50.01 04.122.0301.2.301 3.1.90.16.00 01.000.0000 9  R$      10.000,00 ORDINÁRIO 
01.50.01 04.122.0301.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 7  R$    540.000,00 ORDINÁRIO 
01.50.01 04.122.0301.2.301 3.1.91.13.00 01.000.0000 11  R$    115.000,00 ORDINÁRIO 
01.50.01 04.122.0301.2.301 3.3.90.46.00 01.000.0000 12  R$      10.000,00 ORDINÁRIO 

TOTAL R$     675.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 29 de julho de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.256, DE 29 DE JULHO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 
230.000,00 (duzentos e trinta mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso III, do art. 7º, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto às Secretarias Municipais de Planejamento Urbano – SP; Segurança – SC; e Turismo e Cultura – ST; 

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais), 
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destinados às seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.60.01 15.451.0501.2.301 3.1.90.16.00 01.000.0000 552 R$     5.000,00 PESSOAL CIVIL – JULHO 2026
01.62.01 06.183.0541.2.301 3.1.90.16.00 01.000.0000 754 R$ 215.000,00 PESSOAL CIVIL – JULHO 2026
01.64.01 23.695.0581.2.301 3.1.90.16.00 01.000.0000 941 R$   10.000,00 PESSOAL CIVIL – JULHO 2026

TOTAL R$ 230.000,00  

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos da anulação das 
seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO
01.60.01 15.451.0501.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 550 R$      5.000,00 ORDINÁRIO 
01.62.01 06.183.0541.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 752 R$  215.000,00 ORDINÁRIO 
01.64.01 23.695.0581.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 939 R$    10.000,00 ORDINÁRIO 

TOTAL R$  230.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 29 de julho de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.257, DE 29 DE JULHO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 
5.000,00 (cinco mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 6º, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto à Secretaria Municipal de Turismo e Cultura – ST; 

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), destinado à 
seguinte dotação orçamentária:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.64.01 23.695.0581.2.301 3.3.90.49.00 01.000.0000 945 R$    5.000,00 PESSOAL CIVIL – JULHO 
2026

TOTAL R$     5.000,00  

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos da anulação da 
seguinte dotação orçamentária:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO
01.64.01 23.695.0581.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 939 R$      5.000,00 ORDINÁRIO

TOTAL R$      5.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 29 de julho de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.258, DE 29 DE JULHO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 
1.344.998,82 (um milhão, trezentos e quarenta e quatro mil, novecentos e noventa e oito reais e 
oitenta e dois centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7º, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto à Secretaria Municipal de Obras e Habitação – SO; 
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DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 1.344.998,82 (um milhão, trezentos e 
quarenta e quatro mil, novecentos e noventa e oito reais e oitenta e dois centavos), destinados às seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.59.01 15.451.0481.2.357 3.3.90.39.00 01.000.0000 519 R$ 1.344.998,82 PRORROGAÇÃO CONTRATUAL DE 
SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA 

TOTAL R$ 1.344.998,82

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de superávit financeiro 
conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$ 1.344.998,82 SUPERÁVIT FINANCEIRO – COTA PARTE ROYALTIES 
TOTAL R$ 1.344.998,82

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 29 de julho de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.259, DE 29 DE JULHO DE 2026

Dispõe sobre alteração orçamentária, por remanejamento, no orçamento do Poder Executivo 

Municipal, no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1º, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequação 

orçamentária junto às Secretarias Municipais de Governo e Gestão Institucional – SG; e Administração – SA;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica alterado, por remanejamento, o orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais), destinados às 

seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.52.01 04.122.0341.2.301 3.1.90.16.00 01.000.0000 68 R$     1.000,00 PESSOAL CIVIL – JULHO 2026
01.52.01 04.122.0341.2.301 3.3.90.49.00 01.000.0000 72 R$     4.000,00 PESSOAL CIVIL – JULHO 2026
01.53.01 04.122.0361.2.301 3.1.90.16.00 01.000.0000 129 R$     2.000,00 PESSOAL CIVIL – JULHO 2026

TOTAL R$     7.000,00

Art. 2º A alteração orçamentária, por remanejamento, de que trata o artigo 1º deste Decreto será coberta com recursos oriundos da anulação 

da seguinte dotação orçamentária:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO
01.50.01 04.122.0301.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 7 R$     7.000,00 ORDINÁRIO 

TOTAL R$     7.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 29 de julho de 2026.

Marcelo Heleno Vilares

Prefeito do Município
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DECRETO N. 5.260, DE 29 DE JULHO DE 2026

Fixa a tarifa dos serviços de transporte coletivo no âmbito do Município de Bertioga, nos termos 
que especifica. 

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos IX e XII do artigo 70 da Lei Orgânica do 
Município de Bertioga, e;

CONSIDERANDO o estudo de viabilidade técnica e financeira elaborado pela Secretaria Municipal de Segurança Mobilidade;

CONSIDERANDO a manifestação favorável da Comissão de Estudo e Análise de Transporte Coletivo de Bertioga – CEAT;

CONSIDERANDO as disposições do art. 6º, inciso XXVIII, da Lei Orgânica do Município;

CONSIDERANDO os termos da cláusula 10.4.2 do contrato de concessão para prestação e exploração do serviço público regular de transporte coletivo de passageiros 
do Município de Bertioga, celebrado com a empresa City Transportes Urbano Global Ltda.;

CONSIDERANDO os critérios determinados pela Lei Federal n. 12.587, de 3 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a verificação tarifária dos créditos antecipados visa reduzir o custo com subsídios, decorrente da cláusula 10.5. melhorando a relação financeira 
dos serviços sem impacto para o usuário final;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto se unifica a TARIFA PÚBLICA de TRANSPORTE COLETIVO URBANO DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA em R$ 5,50 
(cinco reais e cinquenta centavos).

Art. 2º Fica mantido o desconto de 50% (cinquenta por cento) sobre a tarifa aqui fixada para estudantes no Município.

Art. 3º Para efeito do Convênio firmado entre o Município de Bertioga e o Estado de São Paulo que trata do transporte de estudantes da rede estadual de ensino a 
tarifa é de R$ 5,00 (cinco reais).

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir das 0h (zero horas) do dia 03 de agosto de 2026.

Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário, em especial o Decreto n. 4.658/2024.

Bertioga, 29 de julho de 2026. (PA n. 9445/2024)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 650, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
EXONERA, a pedido, a partir de 13 de julho de 2026, a servidora pública 
KARINA CAMPOS MARINHO, Registro Funcional n. 6681, do cargo 
de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, nomeada pela 
Portaria n. 320/2023.

PORTARIA N. 651, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, JOSÉ 
ALEXANDRE DOS ANJOS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
01/2022), para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, 
Nível 04A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo 
do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei 
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a 
Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 652, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, LUIZ 
FERNANDO DOS SANTOS DE MOURA, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR 
DE ALUNOS, Nível 04A, conforme o Quadro dos Cargos de 

Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no 
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, 
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 653, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
ELTON FRANCISCO DE CASTRO, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, Referência 6A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 654, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, LEANDRO 
WILSON SARMENTO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 655, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, CARLOS 
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EDUARDO FERREIRA PAIVA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE DE DEFESA 
CIVIL, Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo 
da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 656, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, NATÃ 
ERICSON DE SÁ FREIRE, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE DE DEFESA 
CIVIL, Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo 
da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 657, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, BRUNO 
ALVES DE SOUZA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de AGENTE DE DEFESA CIVIL, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 658, DE 27 DE JULHO DE 2026 – 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, LEONEL 
RODRIGUES FEITOSA NETO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE DE DEFESA 
CIVIL, Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo 
da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 659, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, MARCO 
ANTÔNIO DO NASCIMENTO DE CASTRO, (qualificado(a) no 
Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE 
DE DEFESA CIVIL, Referência 6A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 660, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, WAGNER 
AGOSTINHO DE SA JUNIOR, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE DE DEFESA 
CIVIL, Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo 
da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 661, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, GUSTAVO 
WERNER CATTERMOL FUSCO, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE 
DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E MONITORAMENTO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 662, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, KLEBER 

DE OLIVEIRA MATOS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de AGENTE DE FISCALIZAÇÃO 
DE TRÂNSITO E MONITORAMENTO, Referência 6A, conforme 
o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de 
Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de 
dezembro de 2022.

PORTARIA N. 663, DE 27 DE JULHO DE 2026  -
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
BALTAZAR COSTA MAÇÃS JÚNIOR, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE 
DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E MONITORAMENTO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 664, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
JAQUISON CONCEIÇÃO DE SOUZA, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE 
DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E MONITORAMENTO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 665, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, SANDRO 
DAVID GUCHILO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para 
o cargo de provimento efetivo de AGENTE DE FISCALIZAÇÃO DE 
TRÂNSITO E MONITORAMENTO, Referência 6A, conforme o 
quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, 
previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro 
de 2022.

PORTARIA N. 666, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
DOUGLAS MOURA DE OLIVEIRA, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de ANALISTA DE 
RECURSOS HUMANOS, Referência 10A, conforme o quadro de 
cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto 
no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 667, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, CARLOS 
DINIZ DA SILVA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para o 
cargo de provimento efetivo de ANALISTA DE TI - SEGURANÇA DA 
INFORMAÇÃO, Referência 10A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 668, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, HARIEL 
CARDOSO LOPES, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para 
o cargo de provimento efetivo de ANALISTA DE TI - SISTEMAS E 
BANCO DE DADOS, Referência 10A, conforme o quadro de cargos 
de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.
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PORTARIA N. 669, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, GABRIEL 
RIBEIRO COSTA BAETA DA SILVA, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de ARQUIVISTA, 
Referência 10A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 670, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, LAÍS 
GANZER, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de 
provimento efetivo de FARMACÊUTICO, Referência 10A, conforme o 
quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, 
previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro 
de 2022.

PORTARIA N. 671, DE 27 DE JULHO DE 2026 –
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, RHAIANNE 
FIGUEIREDO COELHO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de NUTRICIONISTA, Referência 
10A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do 
Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, 
de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 672, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
JONATHAN RODRIGUES FEITOSA, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, 
da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 673, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
GUILHERME FERNANDO PROSCURCHIN, (qualificado(a) 
no Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro 
de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto 
no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 674, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, NICHOLAS 
MARIANO LOPES, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para 
o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, 
Referência 8A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 675, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, ANA 
LUCIA RODRIGUES GONCALVES, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, 
da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 676, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, ERICK 
BATISTA DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, 
Referência 8A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 677, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, ALLINE 
LEMES PENNA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para 
o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, 
Referência 8A, conforme o quadro de cargos de provimento 
efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 678, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, NATHALIA 
CAROLINE CELSO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, 
Referência 8A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 679, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, LUCAS 
DUTRA DE ALMEIDA SANTOS, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, 
da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 680, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
JEFFERSON ALCIDES DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, 
da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 681, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, LILIAN 
NEVES DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, 
Referência 8A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 682, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, SHEILA 
MARY DE SOUSA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para 
o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, 
Referência 8A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 683, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
DÉRIK RIBEIRO DE SOUZA, (qualificado(a) no Concurso Público 
n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO DE 
GEOPROCESSAMENTO, Referência 8A, conforme o quadro 
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de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, 
previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de 
dezembro de 2022.

PORTARIA N. 684, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, LUIZ 
FELIPE DA SILVA TEIXEIRA, (qualificado(a) no Concurso Público 
n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO DE 
MANUTENÇÃO E SUPORTE DE TI, Referência 8A, conforme 
o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de 
Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 
de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 685, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 15 de julho de 2026, ANDREA CORREIA 
GUIMARAES , do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 686, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 20 de julho de 2026, LUCIANA ZANIN 
CORREIA , do cargo de provimento efetivo de OFICIAL DE 
SAÚDE, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 687, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
DOUGLAS DIEGO BRUNO DE SOUZA, (qualificado(a) no 
Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o 
quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de 
Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 
de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 688, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
RODOLPHO VIEIRA DOS SANTOS OLIVEIRA, (qualificado(a) 
no Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo 
de OFICIAL DE SAÚDE, Referência 4A, conforme o quadro de 
cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, 
previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de 
dezembro de 2022.

PORTARIA N. 689, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
VAGNER GERMANO DE PAULA ,  ( q u a l i f i c a d o ( a )  n o 
Concurso Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de 
ENFERMEIRO, Referência 10A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no 
Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 690, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
FERNANDA GRUTILA LISA ,  (qual i f icado(a) no Concurso 
Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO 
(ESPECIALIZAÇÃO EM PEDIATRIA), Referência 10A, 
conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do 
Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal 
n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 691, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
RENATO OLIVEIRA DE LIMA, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO 
(ESPECIALIZAÇÃO EM PEDIATRIA), Referência 10A, 
conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do 
Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal 
n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 692, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
GUILHERME RENATO MONEZI LUCENA, (qualificado(a) 
no Concurso Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo 
de MÉDICO (ESPECIALIZAÇÃO EM CARDIOLOGIA), 
Referência 10A, conforme o quadro de cargos de provimento 
efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da 
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 693, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
ANDERSON OLIVEIRA CARVALHO, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO 
(ESPECIALIZAÇÃO EM ORTOPEDIA), Referência 10A, 
conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do 
Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal 
n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 694, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
IVAN VILLANOVA E AFFONSO, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO 
(ESPECIALIZAÇÃO EM ORTOPEDIA), Referência 10A, 
conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do 
Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal 
n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 695, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
SONIA PATRICIA CASTEDO PAZ, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO 
(ESPECIALIZAÇÃO EM NEUROLOGIA), Referência 10A, 
conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do 
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Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal 
n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 696, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
MONICA FABIANA BURGOS SAAVEDRA, (qualificado(a) 
no Concurso Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo 
de  MÉDICO (ESPECIALIZAÇÃO EM NEUROLOGIA 
PEDIÁTRICA), Referência 10A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no 
Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 697, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
MARTIN ANDRES AMICONE ,  (qualif icado(a) no Concurso 
Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO 
(ESPECIALIDADE EM ENDOCRINOLOGIA), Referência 
10A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura 
do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal 
n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 698, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 

NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
TAMIRIS ARRUDA DE MATOS INGRUND BERTOLACCINI, 
(qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2025), para o cargo de 
provimento efet ivo de MÉDICO (ESPECIALIZAÇÃO EM 

CIRURGIA VASCULAR), Referência 10A, conforme o quadro 
de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, 
previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de 
dezembro de 2022.

PORTARIA N. 699, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 

NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
VINICIUS EVARISTO CORREIA, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO 

(ESPECIALIZAÇÃO EM PNEUMOLOGIA), Referência 10A, 
conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do 
Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal 
n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 700, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 

NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
MARIA FERNANDA ANGELIN, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO 

(ESPECIALIZAÇÃO EM PSIQUIATRIA), Referência 10A, 
conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do 
Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal 
n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 701, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
CINTIA PORTO DE SOUZA ,  (qual i f icado(a) no Concurso 
Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO 
(ESPECIALIZAÇÃO EM GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA), 
Referência 10A, conforme o quadro de cargos de provimento 
efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da 
Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 702, DE 27 DE JULHO DE 2026
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
WANNY CASTILHO FERNANDES, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
EM CONTABILIDADE, Referência 8A, conforme o quadro de 
cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, 
previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de 
dezembro de 2022.

PORTARIA N. 703, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
BRAD SANT ANA CARDOSO, (qualificado(a) no Concurso Público 
n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM 
CONTABILIDADE, Referência 8A, conforme o quadro de cargos 
de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no 
Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 704, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
RAFAEL LUCAS MACHADO SILVEIRA, (qualificado(a) no 
Concurso Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de 
TÉCNICO EM CONTABILIDADE, Referência 8A, conforme 
o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de 
Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 
de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 705, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
PAMELA DA SILVA SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Público 
n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM 
CONTABILIDADE, Referência 8A, conforme o quadro de cargos 
de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no 
Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 706, DE 27 DE JULHO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 29 de julho de 2026, após concurso público, 
MARCELO ROCHA ,  (qual i f icado(a) no Concurso Público n. 
01/2025), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM 
CONTABILIDADE, Referência 8A, conforme o quadro de cargos 
de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no 
Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.
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