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Bandeira hasteada, juramento feito e alunos em quadra: assim começou, na manhã da 
última terça-feira (11), a 22ª edição dos Jogos Estudantis. A cerimônia de abertura, no 

Ginásio Municipal Alberto Alves, reuniu ainda desfile e homenagens, dando o pontapé 
inicial a quase dois meses de disputas.

22ª edição dos Jogos Estudantis reúne
mais de 30 escolas e 20 modalidades
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Nos dias 28, 29 e 30 de agosto, acontece a primeira edição do Bertioga Matsuri - Festival Oriental de Bertioga, evento dedicado à cultura 
japonesa e oriental, com entrada gratuita e programação para toda a família. As atividades acontecem na Tenda de Eventos, no Centro.

Realizado por Umehara/MLED Produções, o festival conta com apoio da Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura, 
e reunirá, durante três dias, música, dança, gastronomia, artes marciais, cultura pop e diferentes manifestações da cultura japonesa e oriental.

A programação terá atrações voltadas a diferentes públicos e gerações, com apresentações de taikô, dança dos Leões e do Dragão, 
artes marciais, música, K-pop e cultura pop, além de gastronomia e bazares com produtos orientais e geek.

Programação
Entre os destaques está a apresentação do cantor nipo-brasileiro Joe Hirata, que integra a programação da sexta-feira (28).

O festival também contará com a participação de grupos, artistas, músicos, escolas e academias, incluindo
representantes de diferentes modalidades de artes marciais, como Jiu-Jitsu, Kung Fu, Muay Thai e Aikido.

Missa Nipo-Brasileira integra programação de sábado
No sábado (29), às 9h30, será realizada uma Missa Nipo-Brasileira bilíngue, atividade que integra a programação do festival e busca valorizar as tradições 

e a integração da comunidade nipo-brasileira. A celebração acontecerá antes da abertura das barracas do festival, prevista para depois das 11 horas.

A missa será presidida pelo Frei Leonardo Matsuo, da Paróquia São Maximiliano Kolbe, de Mogi das Cruzes, da Diocese de Mogi das Cruzes; 
pelo Padre Evaristo Higa, da Paróquia Nossa Senhora de Fátima e Santo Amaro, da Diocese de Santos; e pelo Frei Henrique, de Bertioga.A 

celebração contará ainda com representantes da Pastoral Nipo-Brasileira (PANIB).

Tradição e contemporaneidade
Além das atrações culturais, o público poderá aproveitar a gastronomia oriental e os bazares com artigos orientais e geek, 

em uma programação que reúne tradição, entretenimento e manifestações da cultura pop.

No domingo (30), as atividades continuam com apresentações de taikô, Muay Thai, dança dos 
Leões e do Dragão, Kung Fu, K-pop, música e outras atrações.

Concurso de Cosplay terá R$ 2 mil em prêmios
A cultura pop também terá espaço na programação do Bertioga Matsuri. No sábado (29), às 14 horas, a Tenda de Eventos

recebe o Concurso de Cosplay, promovido pela organização do festival, com R$ 2 mil em premiações.

As inscrições serão realizadas a partir das 10 horas do dia 29, na Casa da Cultura, localizada ao lado
da Tenda de Eventos, na Avenida Tomé de Souza, 130 - Centro.

Serão disponibilizadas 60 vagas. Na categoria Kids, destinada a participantes de até 12 anos, haverá premiação com medalha.

Para participar do concurso, a organização solicita a doação de 1 kg de alimento não perecível,
que será doado ao Fundo Social de Solidariedade.

Premiação
1º lugar: R$ 1.000; 2º lugar: R$ 500; 3º lugar: R$ 300; 4º lugar: R$ 100; e Destaque: R$ 100.

1º Bertioga Matsuri acontece de 28 a 30 de agosto
com programação dedicada à cultura japonesa e oriental
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Bandeira hasteada, juramento feito e alunos prontos para entrar em quadra: assim começou, na manhã da última terça-feira (11), 
a 22ª edição dos Jogos Estudantis de Bertioga. A cerimônia de abertura, no Ginásio Municipal Alberto Alves, reuniu ainda desfile 

e homenagens, dando o pontapé inicial a quase dois meses de disputas.

“Os Jogos Estudantis fazem parte da formação esportiva das nossas crianças e adolescentes. Aqui eles representam suas escolas, 
convivem, competem e têm contato com diferentes modalidades. E temos muito orgulho de ver que muitos atletas que hoje representam 

Bertioga começaram sua trajetória justamente nesses Jogos.”, destaca Gerson Rodrigues, Secretário Municipal de Esportes e Lazer.

Homenagem
Um dos momentos mais emocionantes da solenidade foi a homenagem a Isabel Distasi, promissora futebolista de apenas 14 anos, 

hoje atleta do Corinthians e da seleção brasileira. Isabel começou sua trajetória no esporte na escolinha da Secretaria de Esportes e Lazer 
e, mesmo competindo em equipes masculinas, sempre chamou atenção pela habilidade em campo. Ela disputou e conquistou títulos em 

diversas edições dos Jogos Estudantis pela Escola Municipal Profº Delphino Stockler de Lima.

Isabel conta que foi muito especial receber a homenagem. Segundo a atleta, ela cresceu e aprendeu tudo ali, por isso o sentimento agora 
é de felicidade. Ela conquistou títulos em todos os jogos dos quais participou e sempre ficava bastante ansiosa para jogar no ginásio.

A competição reúne milhares de alunos de mais de 30 escolas das redes municipal, estadual e particular e segue até 30 de setembro. 
As disputas envolvem estudantes do Ensino Fundamental ao Ensino Médio, divididos nas categorias sub 08, sub 10, sub 12, sub 14 e sub 17. 

Ao todo, cerca de 1.000 partidas estão previstas.

Para Adriana Mesquita, professora da Escola Municipal Giusfredo Santini e participante do evento há 14 anos, a expectativa é grande. 
"É um evento maravilhoso, todos devem se divertir bastante. A competição é um exemplo para outras cidades", afirma.

Novidades
Capoeira, futebol society, jiu-jitsu e skate passam a integrar oficialmente o calendário nesta edição. O basquete 3x3 também 

entra na programação, em caráter demonstrativo, como incentivo à futura inclusão entre os esportes oficiais.

Bernardo Moreno, estudante da Escola Estadual Maria Celeste Pereira Leite, foi o responsável por fazer o juramento do atleta durante 
a cerimônia. Ele é autista e, ao longo de sua trajetória no esporte, iniciada nos próprios Jogos Estudantis, passou do nível 2 para o nível 

1 de suporte, tendo a prática esportiva como importante aliada nesse desenvolvimento. Neste ano, o estudante deu mais um passo: 
representou Bertioga nos Jogos Regionais nas modalidades de xadrez e natação.

Ao todo, a programação terá 20 modalidades: atletismo, basquete, beach tennis, ciclismo, capoeira, futebol society, futsal, handebol, jiu-
jitsu, judô, karatê, natação, queimada, skate, tênis de mesa, vôlei, vôlei de praia, damas e xadrez, além da apresentação do basquete 3x3.

Sedes
As competições serão realizadas no Ginásio Municipal Alberto Alves, na Escola Municipal José de Oliveira, na Escola Municipal Boraceia, 

no Complexo Esportivo Pé N'Areia, na Vila do Bem Chácaras, no Complexo Esportivo Jardim Raphael e na piscina do Paço Municipal.

O chaveamento e demais informações da competição estão disponíveis na plataforma Copa Fácil.

22ª edição dos Jogos Estudantis reúne 
mais de 30 escolas e 20 modalidades 
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Em alusão ao Agosto Dourado, mês que simboliza a luta pelo incentivo à amamentação, 
a Prefeitura de Bertioga iniciou uma programação especial para discussões, reflexões e oficinas 
sobre as questões de amamentação para puérperas e gestantes. O cronograma, que teve início 

no dia 4, acontece até o dia 20 de agosto.

A cor dourada faz referência ao “padrão ouro” de qualidade do leite materno para a saúde dos pequenos 
e, segundo a Secretaria de Saúde, a participação das mulheres é fundamental para o esclarecimento de 

benefícios, esclarecimento de dúvidas e para destacar a importância da amamentação.

De acordo com o Ministério da Saúde, o leite materno é considerado o alimento mais completo para 
os primeiros meses de vida. Ele contém todas as proteínas, vitaminas, gorduras, água e os nutrientes 
necessários para o desenvolvimento saudável dos bebês. Além disso, é fundamental para protegê-los 

contra infecções respiratórias e diarreias; reduz o risco de alergias, hipertensão, diabetes, obesidade 
e hipercolesterolemia; e contribui para o desenvolvimento cognitivo e a saúde bucal. Para a mãe, o 

aleitamento protege contra o câncer de mama e tem efeito contraceptivo.

Programação 
17/08 – 14h - ESF MIROSAM - Rua São Gonçalo, s/nº (Vila do Bem), Chácaras;

19/08 – 8h45 - ESF GUARATUBA - Rua Aprovada 863, n°110;
20/08 – 14h - ESF JD. VICENTE DE CARVALHO - Rua Epiphanio Batista, 637;

20/08 – 14h - CENTRO ESPECIALIZADO EM SAÚDE DA MULHER - Rua Eduardo Correia
da Costa Júnior, 460, Vista Linda.

Agosto Dourado: Bertioga fortalece ações de
conscientização durante mês de incentivo à amamentação
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A Prefeitura iniciou, na quarta-feira (12), a terceira e última etapa do programa Bertioga Decide - Orçamento Participativo 
2027. Até 11 de setembro, os moradores podem escolher duas das seis propostas consideradas tecnicamente viáveis.

As duas mais votadas representarão a escolha da população e serão consideradas como subsídio
para a elaboração da Lei Orçamentária Anual (LOA) de 2027.

O Orçamento Participativo é um instrumento de gestão democrática que permite à população contribuir
diretamente para a definição das prioridades da Administração Municipal. A iniciativa amplia a transparência

e fortalece a participação dos munícipes no planejamento dos investimentos e ações do município.

Propostas
Na primeira etapa do programa, foram registradas 253 propostas e manifestações, apresentadas por

204 participantes, contemplando demandas de praticamente todos os bairros de Bertioga.

Após a análise técnica das Secretarias Municipais, parte das sugestões foi identificada como ações que já integram 
o planejamento municipal e estão em execução ou estruturação. Outras foram consideradas tecnicamente viáveis 

para inclusão no planejamento orçamentário e seguem agora para a escolha da população.

“O Bertioga Decide mostra que a participação popular não termina na apresentação de uma sugestão. As demandas são 
analisadas tecnicamente e, quando possível, incorporadas ao planejamento. Agora, a população tem a oportunidade de 

ajudar a definir quais propostas devem receber prioridade na elaboração do orçamento de 2027”, destaca o secretário da 
Fazenda, Roberto Cassiano.

 
Seis propostas vão à votação

Nesta etapa, os moradores poderão escolher entre seis propostas:
- Melhoria, ampliação e integração da malha cicloviária da cidade na Avenida João Ramalho;

- Implantação do App Bertioga, aplicativo oficial da Prefeitura reunindo serviços públicos, turismo, saúde, educação e 
atendimento ao cidadão;

- Reforma do vestiário da Piscina do Paço Municipal;
- Implantação de novos espaços de lazer e playgrounds no bairro Indaiá;
- Implantação de uma Biblioteca Municipal na região central da cidade;

- Realização de eventos na Aldeia Guarani.
Continua na próxima pág

‘Bertioga Decide’ entra na fase final e abre votação 
popular para escolha das propostas da LOA 2027

FAZENDA
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FAZENDA

As duas propostas mais votadas serão incorporadas às prioridades da Administração Municipal 
para subsidiar a elaboração da Lei Orçamentária Anual de 2027.

 
Infraestrutura foi o tema mais solicitado

A infraestrutura urbana concentrou o maior número de manifestações recebidas durante o Orçamento Participativo. 
Pavimentação, drenagem, urbanização, mobilidade e requalificação de espaços públicos estiveram entre os principais 

temas apresentados pelos moradores.

As demandas vieram de diferentes regiões, com destaque para Centro, Indaiá e Boraceia. Parte significativa dessas 
solicitações já integra o planejamento municipal ou possui projetos em elaboração, captação de recursos ou execução.

Entre as ações estão obras de infraestrutura em Boraceia, programas habitacionais desenvolvidos em 
parceria com os Governos Estadual e Federal, além de estudos voltados à melhoria da mobilidade urbana, 

requalificação da orla e outras intervenções de infraestrutura.

Além das sugestões de investimentos, o programa também recebeu manifestações relacionadas 
aos serviços públicos municipais. As solicitações foram encaminhadas às Secretarias responsáveis para 

análise e adoção das providências cabíveis.
 

Como participar
A votação estará disponível de 12 de agosto a 11 de setembro, por meio do portal oficial da Prefeitura de Bertioga.

 
Vote aqui:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScn-XqV1roBX3_2iUYAOA5OyPJtANn6j4nEnnjwUFLfNr-mHQ/
viewform?usp=dialog

A participação popular nesta etapa será fundamental para definir as duas propostas que irão subsidiar as prioridades da 
Administração Municipal na elaboração da LOA 2027.

Todo o andamento do programa será divulgado pela Prefeitura, desde o resultado da votação até 
o acompanhamento da execução das ações e investimentos definidos no processo.

 
Bertioga Decide e a Agenda 2030

O Orçamento Participativo está alinhado aos princípios da Agenda 2030 da Organização das Nações Unidas (ONU), 
especialmente ao ODS 16 - Paz, Justiça e Instituições Eficazes, que prevê o fortalecimento de instituições eficazes, 

responsáveis e transparentes, além da promoção de processos decisórios inclusivos, participativos e representativos.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScn-XqV1roBX3_2iUYAOA5OyPJtANn6j4nEnnjwUFLfNr-mHQ/viewform?usp=dialog
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScn-XqV1roBX3_2iUYAOA5OyPJtANn6j4nEnnjwUFLfNr-mHQ/viewform?usp=dialog
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O Ballet Municipal de Bertioga celebra mais uma importante conquista nacional. Os bailarinos 
Maria Rita Oliveira e Henri Bernardo Ventura foram agraciados com o título de Embaixadores Vida 
ao Corpo 2026/2027, uma das mais relevantes distinções concedidas pelo Festival Vida ao Corpo a 

artistas que se destacam por sua excelência técnica, trajetória e compromisso com a dança.

A honraria é destinada a solistas e bailarinos que demonstram alto nível técnico e artístico, além 
de acumularem resultados expressivos em festivais competitivos. O reconhecimento leva em 

consideração o histórico do artista, suas apresentações, pontuações conquistadas ao longo das 
competições e sua dedicação à formação na dança.

Mais do que um título, a nomeação reconhece uma trajetória construída com disciplina, 
perseverança e paixão pela arte. Ao se tornarem Embaixadores Vida ao Corpo, Maria Rita e Henri 

passam a representar os valores do festival em diferentes palcos e eventos, inspirando novos
talentos e contribuindo para a valorização da dança no cenário nacional.

A função de embaixador também amplia as oportunidades de desenvolvimento artístico dos 
bailarinos, abrindo portas para novas vivências e experiências no Brasil e no exterior, além de 

reconhecer sua contribuição para o fortalecimento da dança. Durante a vigência do título, ambos 
também terão isenção das taxas de inscrição em eventos promovidos pelo Festival Vida ao Corpo 

nas categorias contempladas pelo regulamento.

Para a Secretaria de Turismo e Cultura do município, a conquista reafirma a qualidade do trabalho 
desenvolvido em Bertioga e o potencial dos jovens talentos formados pelo projeto.

Bailarinos do Ballet Municipal conquistam
título de Embaixadores Vida ao Corpo

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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A emoção de torcer, vibrar e representar a sua comunidade toma conta de Bertioga neste domingo (16). A partir das 8h, 
tem início o Campeonato Municipal de Futebol Amador de 2026, movimentando simultaneamente seis campos da cidade — Bertioga, 

União, Grêmio Caiçara, Rio da Praia, Independente e Gaivota.

Sobre o campeonato
Promovido pela Liga Bertioga de Futebol, com apoio da Prefeitura de Bertioga por meio da Secretaria de Esporte e Lazer, 

o torneio tem como objetivo incentivar a prática esportiva, promover o lazer e fortalecer a interação social entre os moradores. 

Serão mais de 1.500 atletas em campo e cerca de 230 jogos ao longo de meses de disputa, divididos em cinco categorias: Veterano 50, 
Veterano 40, Veterano 35, Amador B (Série B) e Amador A (Série A).

Equipes por categoria
Veterano 50

A categoria reúne dez equipes: Bertioga, Grêmio, Rio da Praia, Ana Paula, Unidos Vista Linda, Indaiá, Gaivota, Independente, União e Jardim Rafael.

Veterano 40
Onze times disputam esta divisão: Bertioga, Caruara, Grêmio, VC II, SAOC, Rio da Praia, Boa Esperança, Indaiá, Gaivota, Barra do Una e Jardim Rafael.

Veterano 35
Também com onze equipes, a categoria é formada por Grêmio, União, SAOC, Rio da Praia, Boa Esperança, 

Indaiá, Guaratuba, Barra do Una, Independente, Bertioga e Família Fundão F.C.

Série B
Oito equipes participam da Série B: Gaivota, Caruara, Ana Paula, Indaiá, Vila Zilda, Unidos do Fundão, Amigos do Ana Paula e Barra do Una.

Série A
Fecham o campeonato as onze equipes da Série A: Independente, Guaratuba, Boa Esperança, Juventude, 

19 de Maio, Rio da Praia, União, Jardim Rafael, Grêmio, Bertioga e SAOC.

Bertioga entra em campo: começa neste domingo (16)
o Campeonato Municipal de Futebol Amador 2026

ESPORTE

1ª rodada — domingo, 16/08/2026
Campo Bertioga

8h — Veterano 50: Bertioga x Unidos Vista Linda
10h — Veterano 40: Bertioga x Boa Esperança
12h — Veterano 35: Bertioga x Boa Esperança
14h — Amador A: Bertioga x Boa Esperança

Campo Grêmio
8h — Veterano 50: Grêmio x União

10h — Veterano 40: Grêmio x Vicente de Carvalho
12h — Veterano 35: Grêmio x União

14h — Amador A: Grêmio x Juventude

Campo União
10h — Amador B: Caruara x Unidos do Fundão

12h — Amador B: Vila Zilda x Ana Paula
13h40 — Amador B: Amigos do Ana Paula x Indaiá

15h20 — Amador A: União x 19 de Maio

Campo Rio da Praia
8h — Veterano 50: Rio da Praia x Ana Paula

10h — Veterano 40: Rio da Praia x SAOC
12h — Veterano 35: Rio da Praia x SAOC
14h — Amador A: Rio da Praia x SAOC

Campo Independente
8h — Veterano 50: Independente x Jardim Rafael
10h — Veterano 40: Barra do Una x Jardim Rafael

12h — Veterano 35: Independente x Guaratuba
14h — Amador A: Independente x Guaratuba

Campo Gaivota
8h — Veterano 50: Gaivota x Indaiá
10h — Veterano 40: Gaivota x Indaiá

12h — Veterano 35: Barra do Una x Indaiá
14h — Amador B: Gaivota x Barra do Una
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A Prefeitura de Bertioga entregou, neste mês, o novo Centro de Infusão Ambulatorial do Hospital 
Municipal, ampliando a oferta de atendimento especializado pelo Sistema Único de Saúde 

(SUS). O novo serviço representa um importante avanço na assistência à população, garantindo 
a continuidade do tratamento de pacientes que necessitam de terapias intravenosas sem a 

necessidade de permanecer internados.

O Centro de Infusão Ambulatorial atende adultos e crianças clinicamente estáveis, encaminhados 
após avaliação hospitalar, pela Atenção Básica ou por serviços especializados. O objetivo é 

oferecer um tratamento seguro, humanizado e eficiente, permitindo que os pacientes realizem os 
procedimentos necessários e retornem para casa no mesmo dia, sempre com acompanhamento 

das equipes de saúde.

Entre os procedimentos realizados estão antibioticoterapia intravenosa, aplicação de 
imunobiológicos e imunoterapia, hidratação venosa e outras terapias medicamentosas de média e 
alta complexidade. Todo o atendimento segue protocolos assistenciais, com foco na segurança do 

paciente, controle de infecções e monitoramento contínuo durante o tratamento.

Além de proporcionar mais conforto para pacientes e familiares, o novo serviço contribui 
diretamente para a redução do tempo de internação, aumenta a disponibilidade de leitos 

hospitalares, diminui os riscos relacionados à permanência prolongada no ambiente hospitalar e 
garante a continuidade segura do tratamento.

Bertioga entrega Centro de Infusão Ambulatorial e
amplia atendimento especializado no Hospital Municipal

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB
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A mensagem de enfrentamento à violência contra a mulher vai ganhar as ruas de Bertioga neste mês. 
Como parte da programação do Agosto Lilás, o Fundo Social de Solidariedade, em parceria com as 

secretarias de Saúde, Desenvolvimento Social, Segurança e Mobilidade, promove uma mobilização que 
vai percorrer diferentes bairros da cidade, aproximando informação, serviços e orientação.

A proposta é sair dos espaços tradicionais e levar a conscientização para onde as pessoas estão. Além das 
caminhadas, a programação contará com ações de saúde, distribuição de materiais informativos e equipes 

preparadas para orientar os moradores sobre a rede de proteção e os caminhos para buscar ajuda.

A mobilização começa no dia 21 de agosto, com um pedágio de conscientização na Praça dos 
Emancipadores, das 10h às 12h. Durante a ação, serão distribuídos materiais sobre a prevenção e o 

enfrentamento à violência contra a mulher.

Na semana seguinte, a campanha ganha ainda mais força com três caminhadas em diferentes 
regiões do município. No dia 27 de agosto, a mobilização acontece no Jardim Vicente de Carvalho, a 
partir das 17h. No dia 28, será a vez do bairro Chácaras, também a partir das 17h. Já no dia 29, a ação 

chega a Boraceia, com início às 10h.

Mais do que uma caminhada, a iniciativa busca criar espaços de conversa e aproximação com os 
moradores. As equipes das secretarias envolvidas estarão presentes para levar informações, serviços 
e orientações, reforçando como reconhecer uma situação de violência e saber onde procurar ajuda.

Programação
21 de agosto – Pedágio de conscientização
Praça dos Emancipadores, das 10h às 12h

27 de agosto – Caminhada de conscientização
Jardim Vicente de Carvalho, a partir das 17h

28 de agosto – Caminhada de conscientização
Chácaras, a partir das 17h

29 de agosto – Caminhada de conscientização
Boraceia, a partir das 10h

Agosto Lilás leva conscientização
e serviços aos bairros de Bertioga

SEGURANÇA
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Com o objetivo de colocar as carteiras de vacinação de crianças e adolescentes menores 
de 15 anos em dia, a Prefeitura promoverá, no dia 22 de agosto (sábado), das 9h às 16h, 

o Dia D da multivacinação. A iniciativa será realizada nas Unidades de Saúde da Família 
(USFs) Boraceria, Mirosam (Chácaras) e Central (Maitinga).

Durante a ação, será possível atualizar as vacinas de rotina, conforme a necessidade 
de cada paciente. Para receber o atendimento, é necessário apresentar documento 

com foto, CPF, cartão SUS e carteira de vacinação.

As vacinas continuam disponíveis de segunda a sexta-feira,
das 9h às 15h, em todas as USFs do município.

 Serviço
USF Boraceia – Rua Vereador Geraldo Rodrigues Montemor, s/nº;

USF Central – Rua Alberto Augusto de Andrade (antiga Rua 14), s/nº, Maitinga;
USF Mirosam – Rua São Gonçalo, s/nº (Vila do Bem), Chácaras.

Bertioga realiza ‘Dia D' de
multivacinação na próxima semana

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SAÚDE
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Bertioga recebeu, na quinta-feira (13), 30 alunos da Escola Estadual Professora Zenaide Vilalva de Araújo, localizada no 
Jardim Mutinga, na zona norte da capital paulista, para uma vivência de educação ambiental no Barco-Escola “Arca do 

Saber”, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente. A atividade proporcionou aos estudantes uma oportunidade especial de 
aprender diretamente em contato com o ambiente natural de Bertioga.

Durante a navegação, os alunos conheceram de perto os ecossistemas do município, as principais espécies nativas da 
região e a importância da conservação da biodiversidade e dos recursos naturais. A experiência no Barco-Escola “Arca 

do Saber” representa uma verdadeira aula a céu aberto, na qual o conhecimento ultrapassa os limites da sala de aula e 
passa a ser construído por meio da observação e do contato direto com a natureza. Para estudantes que vivem na capital 
paulista, essa aproximação com os ambientes naturais de Bertioga proporciona uma experiência ainda mais significativa, 
permitindo compreender, na prática, a importância das florestas, dos rios, dos manguezais e de toda a biodiversidade para 

o equilíbrio ambiental.

De acordo com a secretaria de Meio Ambiente, assim, o Barco-Escola “Arca do Saber” se consolida como um importante espaço 
de ensino e aprendizagem, capaz de transformar conceitos estudados em sala de aula em experiências concretas. A navegação 

desperta a curiosidade, estimula a percepção ambiental e cria uma conexão especial entre os estudantes e a natureza.

A ação integra as iniciativas desenvolvidas pelo município para fortalecer a educação ambiental e ampliar o acesso ao 
conhecimento sobre os patrimônios naturais de Bertioga. Ao possibilitar que estudantes de outros municípios conheçam a 
riqueza ambiental da cidade, o projeto também contribui para ampliar a conscientização sobre a responsabilidade coletiva 

na proteção do meio ambiente.

Para a diretora de Educação Ambiental, Mylene Lyra, iniciativas como essa fortalecem o aprendizado por meio da 
vivência. “A educação ambiental ganha ainda mais significado quando acontece na prática. Ao conhecerem de perto os 
ecossistemas de Bertioga, os estudantes desenvolvem um olhar mais sensível sobre a importância da conservação da 
natureza. Para os alunos que vêm da capital, essa oportunidade de estar em contato direto com os ambientes naturais 
é ainda mais especial, pois permite transformar o conhecimento em uma experiência concreta e inesquecível. O Barco-

Escola é um espaço de ensino, aprendizagem e conexão com a natureza”.

O secretário de Meio Ambiente, Fernando Poyatos, destacou a importância de receber estudantes de diferentes municípios 
e do papel do Barco-Escola na formação de cidadãos mais conscientes. “Receber alunos de São Paulo e de outras cidades 

demonstra a importância de Bertioga como espaço de educação ambiental. O Barco-Escola Arca do Saber é uma ferramenta 
muito especial, porque proporciona aos estudantes a oportunidade de aprender com o próprio ambiente natural. É uma 
experiência que aproxima as pessoas da natureza, desperta o interesse pela preservação e mostra, de maneira prática e 

emocionante, que aprender também pode acontecer navegando, observando e vivenciando o meio ambiente”.

A experiência reforça o compromisso de Bertioga com uma educação ambiental que promove não apenas conhecimento, 
mas também pertencimento, sensibilização e responsabilidade. Ao proporcionar aos estudantes a oportunidade de 
vivenciar a natureza, o município contribui para formar novos olhares e atitudes em favor da conservação ambiental.

Bertioga recebe alunos da capital em vivência de
educação ambiental no Barco-Escola ‘Arca do Saber’

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

MEIO AMBIENTE
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A Prefeitura, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura, está com inscrições abertas para o Chamamento 
Público nº 07, destinado à formação do Banco de Avaliadores do Município. Os profissionais selecionados 
poderão integrar as comissões responsáveis pela avaliação dos projetos culturais inscritos nos editais da 

Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura (PNAB).

A iniciativa tem como objetivo reunir profissionais com conhecimento e experiência nas diferentes 
áreas da cultura para realizar a análise técnica das propostas apresentadas pelos agentes culturais. 

A formação do banco busca contribuir para um processo de seleção qualificado, transparente 
e imparcial, fortalecendo as ações de fomento à cultura no município.

Os interessados devem consultar o edital para verificar os requisitos de participação, a documentação 
necessária, os critérios de seleção e demais informações referentes ao chamamento.

As inscrições podem ser realizadas até 17 de agosto, às 23h59, por meio do 
formulário disponibilizado pela Secretaria de Turismo e Cultura.

Serviço
Chamamento Público nº 07 – Banco de Avaliadores do Município

Inscrições: até 17 de agosto, às 23h59.
Edital: https://transparencia-bertioga.smarapd.com.br/#/fixo/financas/leialdirblanc/201157

Formulário de inscrição:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbC0d7Ad0pMQu0-nwLM66NYZx62-x9TXkXox75PqXPjeiXRA/

viewform?usp=header

Para o secretário de Turismo e Cultura, Pacífico Júnior, a formação do Banco de Avaliadores representa mais 
uma etapa para o fortalecimento da política cultural de Bertioga, contribuindo para a adequada aplicação dos 

recursos da PNAB e para a ampliação das oportunidades de fomento à produção cultural no município.

Bertioga abre chamamento público para
formação de Banco de Avaliadores da PNAB

CULTURA

https://transparencia-bertioga.smarapd.com.br/#/fixo/financas/leialdirblanc/201157
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbC0d7Ad0pMQu0-nwLM66NYZx62-x9TXkXox75PqXPjeiXRA/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbC0d7Ad0pMQu0-nwLM66NYZx62-x9TXkXox75PqXPjeiXRA/viewform?usp=header
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A Guarda Civil Municipal (GCM) prendeu envolvidos em ocorrências de furto e receptação de 
materiais de alumínio, nesta semana. Os casos reforçam atuação no combate ao crime, que também 

passa por quem compra e comercializa produtos de origem ilícita.

Na última terça (11), no bairro Vista Linda, a GCM recebeu imagens de um furto ocorrido em um 
condomínio e, durante patrulhamento, localizou um suspeito com características compatíveis. 

Na abordagem, foram encontradas duas porções de crack. O homem confessou o furto e afirmou 
ter vendido as peças de alumínio subtraídas a um ferro-velho próximo.

No estabelecimento indicado, o responsável confirmou a compra e apresentou o material aos agentes. 
Os dois foram conduzidos à Delegacia de Polícia e permaneceram presos em flagrante por furto e receptação.

No mesmo dia, outra ocorrência envolveu o furto de uma porta de alumínio de um quiosque na orla da
 Praia da Enseada. O suspeito foi localizado pela GCM após ser reconhecido pela vítima. Ele também teria 

admitido o crime e informado aos agentes que vendeu a um terceiro. A equipe realizou diligências no 
endereço indicado e o caso foi apresentado à autoridade policial para apuração.

As ocorrências mostram como furto e receptação podem fazer parte de uma mesma cadeia, 
enquanto há quem subtraia, a existência de compradores para materiais de origem criminosa, 

alimentando esse tipo de delito.

COMBATE CONTÍNUO
Além do patrulhamento diário, a GCM de Bertioga realiza a Operação Ferro-Velho, com fiscalizações em 

estabelecimentos do ramo para combater a compra e a venda de materiais provenientes de crimes e coibir a 
receptação no município. A população pode realizar denúncias através do telefone 153, que funciona 24 horas.

GCM prende envolvidos em furtos
e receptação de materiais 

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SEGURANÇA
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Os agentes culturais de Bertioga terão a oportunidade de participar, na terça-feira (18), da oficina “Elaboração 
de Projetos Culturais – PNAB Bertioga”, voltada à capacitação para elaboração de propostas culturais de acordo 

com os editais de Fomento nº 05 e nº 06/2026 da Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura (PNAB).

O encontro será realizado das 19h às 22h30, no Senac Bertioga, localizado na Rua Pr. Djalma
da Silva Coimbra, 20, Rio da Praia, no Sesc Bertioga. A atividade é gratuita.

A oficina integra uma Série de Trilhas Culturais, iniciativa que tem como objetivo capacitar agentes culturais 
para a elaboração de projetos em conformidade com os editais de Fomento nº 05 e nº 06/2026. Ao longo dos 
encontros, os participantes poderão conhecer as principais etapas de estruturação de uma proposta cultural, 

desde a organização das ideias e definição das ações até os procedimentos necessários para a inscrição.

Mediador
A atividade será mediada por Mauro Di Domenico Leite, profissional com mais de 30 anos de experiência na 

gestão estratégica de organizações socioculturais e na articulação de políticas públicas transversais.

Psicólogo de formação, com MBA em Gestão do Terceiro Setor e especializações em Administração e Docência, 
Mauro possui trajetória voltada à promoção da cultura como ferramenta de transformação social, além de atuar 

nas áreas de educação, cidadania, direitos humanos e fortalecimento dos sistemas de garantia de direitos.

Especialista no fomento à produção cultural e artística, também atua na elaboração, análise e captação de recursos 
por meio de leis e mecanismos de incentivo, como Lei Rouanet, ProAC e FUMCAD, contribuindo para a viabilização 

de projetos que democratizam o acesso à arte e ampliam o repertório cultural de comunidades e territórios.

A oficina representa uma oportunidade para artistas, produtores, coletivos, fazedores de cultura e demais 
agentes culturais compreenderem melhor os editais e aprimorarem suas propostas, fortalecendo a 

participação nos mecanismos de fomento cultural disponíveis.

Oficina gratuita orienta agentes culturais sobre 
elaboração de projetos para editais da PNAB

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

CULTURA
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A Guarda Civil Municipal (GCM) de Bertioga prendeu em flagrante, na madrugada desta
quinta-feira (13), um homem suspeito de tráfico de drogas no bairro Boraceia.

A ocorrência foi registrada na Avenida Deputado Emílio Justo, durante patrulhamento da 
equipe pela região. Ao se aproximarem de um ponto já fiscalizado anteriormente durante a 
Operação Ferro-Velho, os agentes perceberam movimentação suspeita nas proximidades 

de um veículo aparentemente abandonado.

No interior do carro, os guardas localizaram um homem deitado no banco do motorista, 
com uma bolsa atravessada no peito. Durante a abordagem, ele informou aos agentes 

que estaria comercializando entorpecentes no local.

Na bolsa, a equipe encontrou 145 porções de maconha, 64 porções de cocaína, 
26 pedras de crack e nove comprimidos. Também foram apreendidos um aparelho 

celular e R$ 169,35 em dinheiro.

O suspeito foi encaminhado ao Hospital Municipal de Bertioga para os procedimentos 
de praxe e, posteriormente, apresentado à Delegacia de Polícia, onde a prisão em

 flagrante por tráfico de drogas foi ratificada pela autoridade policial.

SERVIÇO
A Guarda Civil Municipal de Bertioga mantém patrulhamento preventivo 24 horas por dia 

em diferentes regiões da cidade. A população pode colaborar com informações e denúncias 
pelo telefone 153, canal de acionamento da GCM. Em situações de emergência, também é 

possível acionar a Polícia Militar pelo 190.

GCM apreende mais de 240 porções
de entorpecentes em Boraceia

SEGURANÇA
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Bibliotecas comunitárias de todo o país podem participar do edital “Biblioteca Comunitária é Cultura Viva”, lançado pelo Ministério da 
Cultura (MinC). A iniciativa permite que esses espaços obtenham, em um único processo, a certificação como Biblioteca Comunitária, pelo 

Sistema Nacional de Bibliotecas Públicas (SNBP), e como Ponto de Cultura, pela Política Nacional de Cultura Viva (PNCV).

Publicado em 7 de agosto de 2026, o Edital de Chamamento Público MinC nº 4 busca fortalecer bibliotecas comunitárias mantidas 
pela sociedade civil e ampliar sua integração às políticas públicas de livro, leitura, literatura e cultura de base comunitária.

Inscrições gratuitas e em fluxo contínuo
As inscrições são gratuitas, realizadas exclusivamente pela internet e permanecem abertas em fluxo contínuo, sem prazo final definido 

até o momento. O cadastro deve ser feito pela plataforma do Sistema Nacional de Bibliotecas Públicas, com acesso pelo Gov.br.

Podem participar bibliotecas comunitárias físicas ou itinerantes, mantidas por entidades, grupos ou coletivos culturais sem fins lucrativos, com 
ou sem CNPJ. É necessário comprovar pelo menos dois anos de atuação contínua com atividades relacionadas ao livro, à leitura e à literatura.

Quem pode participar
O edital contempla bibliotecas que ainda não possuem certificação no SNBP e aquelas já cadastradas no sistema que ainda não são 

reconhecidas como Pontos de Cultura. Neste último caso, é necessário atualizar os dados e manifestar interesse na certificação.

Não podem participar bibliotecas públicas, escolares ou universitárias, instituições de ensino, entidades com fins lucrativos, instituições 
vinculadas a equipamentos públicos, Sistema S, partidos políticos, pessoas físicas e MEIs, entre outros impedimentos previstos no edital.

Benefícios da certificação
A dupla certificação garante reconhecimento institucional pelas duas políticas públicas federais e permite, entre outros benefícios, 

o uso das marcas “Ponto de Cultura” e “Biblioteca Comunitária”, além da participação em ações de formação, oficinas e intercâmbios 
promovidos pelo Ministério da Cultura.

A certificação também pode garantir pontuação adicional em futuras seleções públicas, conforme as regras de cada edital. 
O reconhecimento, entretanto, não significa recebimento automático de recursos financeiros.

 
Como funciona

 A análise ocorre em duas etapas. Primeiro, o Sistema Nacional de Bibliotecas Públicas verifica a documentação e os requisitos para a certificação 
como Biblioteca Comunitária. Em seguida, a iniciativa é avaliada pela Comissão Técnica de Habilitação da Política Nacional de Cultura Viva.

A atuação pode ser comprovada por meio de portfólios, fotografias, registros de atividades, rodas de leitura, saraus, 
contação de histórias, clubes de leitura, publicações em redes sociais, notícias e outros documentos que demonstrem

 o trabalho desenvolvido junto à comunidade.

O edital não estabelece limite de vagas. As solicitações são analisadas em ciclos, conforme a ordem de recebimento e a capacidade 
de processamento do Ministério da Cultura. Em caso de necessidade, poderão ser solicitadas informações complementares.

A iniciativa busca fortalecer as bibliotecas de base comunitária como espaços de acesso ao livro, à leitura e à literatura,
 além de ampliar sua integração às redes de bibliotecas e aos Pontos e Pontões de Cultura de todo o país.

Para mais informações, o edital completo e os procedimentos para inscrição estão disponíveis 
na plataforma do Sistema Nacional de Bibliotecas Públicas.

Prefeitura divulga edital do Ministério
da Cultura para bibliotecas comunitárias

TURISMO E 
CULTURA
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O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) está com 12 vagas de emprego disponíveis. As oportunidades alcançam 
funções administrativas, operacionais e de serviços, com diferentes requisitos de escolaridade e experiência profissional.

Há vagas para auxiliar administrativo, soldador, ajudante de cozinha, encarregado de limpeza, supervisor de limpeza, 
cozinheiro e auxiliar de limpeza. Os requisitos variam conforme o cargo, por isso os candidatos devem verificar 

se possuem o perfil solicitado antes de se inscrever.

CONFIRA AS OPORTUNIDADES

Auxiliar administrativo - 2 vagas
É necessário ter ensino médio completo e experiência em atendimento, vendas, planilhas eletrônicas, cobrança e outros serviços 

de escritório. Possuir Carteira Nacional de Habilitação (CNH), no mínimo na categoria B, será considerado um diferencial.

Soldador - 1 vaga
O candidato deve ter ensino médio completo e experiência em diferentes tipos de soldagem.

Ajudante de cozinha - 5 vagas
É exigido ensino fundamental completo e experiência na função, sem necessidade de comprovação

na Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS).

Encarregado de limpeza - 1 vaga
É necessário ter ensino fundamental completo e experiência como encarregado em 

qualquer área, com comprovação da função na CTPS.

Supervisor de limpeza - 1 vaga
O candidato deve ter ensino médio completo e experiência como supervisor em qualquer área, comprovada na CTPS.

Cozinheiro - 1 vaga
É exigido ensino fundamental incompleto e experiência na função, sem necessidade de comprovação na CTPS.

Auxiliar de limpeza - 1 vaga
É necessário ter ensino fundamental incompleto e experiência na função, sem exigência de comprovação na CTPS.

ATENDIMENTO
O PAT funciona no Poupatempo Bertioga, de segunda a sexta-feira, das 9h às 17h, e aos sábados, das 9h às 13h.

Para se candidatar, o interessado deve comparecer ao posto com RG, CPF, Carteira de Trabalho e PIS. 
O atendimento deve ser agendado pelo site poupatempo.sp.gov.br ou pelo aplicativo Poupatempo.

Mais informações podem ser obtidas pelo telefone (13) 3319-9700.

PAT disponibiliza 12 vagas de emprego 

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

OPORTUNIDADE
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O I Simpósio Violência Doméstica contra a Mulher e o Papel da Guardiã Maria da Penha” será realizado em 31 de agosto, 
na Câmara Municipal, e propõe aproximar a população dos caminhos de prevenção, acolhimento e proteção às mulheres.

Nem toda violência deixa marcas visíveis. Algumas chegam disfarçadas de controle, ameaça, humilhação, medo ou 
isolamento — e, muitas vezes, o primeiro passo para interromper esse ciclo é saber reconhecer os sinais e onde buscar 

ajuda. É com essa perspectiva que Bertioga realiza, no dia 31 de agosto, o I Simpósio “Violência Doméstica contra a 
Mulher e o Papel da Guardiã Maria da Penha”, como parte das ações do Agosto Lilás.

Promovido pela Secretaria Municipal de Segurança da Prefeitura de Bertioga, o encontro acontece das 9h às 12h30,
 na Câmara Municipal de Bertioga, e foi concebido para ampliar o debate sobre a violência doméstica e fortalecer a 

integração entre os órgãos que atuam na prevenção, no atendimento e na proteção das vítimas.

A programação propõe um olhar amplo sobre o enfrentamento à violência contra a mulher, passando pelos 
procedimentos legais, pelo atendimento policial e pela defesa da vítima. Também será apresentado o trabalho da 

Patrulha Guardiã Maria da Penha, serviço especializado da Guarda Civil Municipal de Bertioga em conjunto
 com o Ministério Público que realiza o acompanhamento das mulheres atendidas e ações de fiscalização 

relacionadas ao cumprimento das medidas protetivas de urgência.

Mais do que um espaço de reflexão, o simpósio pretende oferecer informação prática e aproximar a comunidade 
dos serviços disponíveis. A mensagem central da iniciativa é direta: romper o silêncio também começa pelo acesso à 

informação. Conhecer os direitos e compreender o papel de cada instituição pode fazer diferença na vida de uma mulher — 
e de toda a sociedade.

A violência doméstica pode ser física, psicológica, sexual, patrimonial, moral ou vicária. Nenhuma mulher precisa 
enfrentar essa situação sozinha. Durante o Agosto Lilás, Bertioga reforça que pedir ajuda é um direito e que a 

proteção se torna mais efetiva quando a sociedade reconhece os sinais e sabe como agir.

Serviço
I Simpósio “Violência Doméstica contra a Mulher e o Papel da Guardiã Maria da Penha”

Data: 31 de agosto de 2026, segunda-feira
Horário: das 9h às 12h30

Local: Câmara Municipal de Bertioga
Endereço: Rua Rev. Augusto Paes d’Ávila, 374 — Jardim Rio da Praia

Canais de denúncia e emergência
190 — Emergências / Polícia Militar

180 — Central de Atendimento à Mulher
100 — Disque Direitos Humanos

153 — Guarda Civil Municipal de Bertioga

Informação que protege: Bertioga reúne
especialistas para discutir violência doméstica

e a atuação da Guardiã Maria da Penha

MARIA DA PENHA
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Brinquedos infláveis, futebol de sabão e uma programação recreativa completa marcam a próxima edição do Projeto 
Ruas e Praças de Lazer, neste domingo (16), das 12h às 17h, no bairro Jardim Raphael, na Avenida Bruno Covas, no Conjunto 

Residencial Resedá, e na Rua Helena Machado Farias. A participação é gratuita e aberta a todos os públicos.

A programação inclui ainda cama elástica, tchoukball, tênis, badminton, futebol gol-caixote 
e outras atrações, com recreadores acompanhando as atividades durante todo o evento.

Desde sua criação, o projeto já reuniu mais de 50 mil participantes em edições mensais realizadas em diferentes regiões de Bertioga.

A iniciativa é promovida pela Secretaria de Esportes e Lazer (SEL), em parceria com a Associação Recreativa e Cultural Esportiva 
(ARCE), e tem como objetivo ampliar o acesso ao esporte e ao lazer, além de fortalecer a convivência comunitária nos bairros.

Praças de Lazer: programação semanal
Além das edições de domingo, quem gosta de se exercitar ao ar livre pode aproveitar a programação fixa do projeto Praças 
de Lazer, que leva atividades esportivas e recreativas para diferentes pontos da cidade ao longo da semana, com materiais 

como bolas e redes disponibilizados gratuitamente ao público.

Às terças-feiras, a Praça da Primavera recebe as atividades das 17h às 21h. Já às quartas-feiras, a programação acontece em 
dois pontos simultâneos: na Vila do Bem, no Jardim Vicente de Carvalho, e na Praça Sead Bechir, ambas das 16h às 20h. 

Às quintas-feiras, as atividades se dividem entre a Praça Caiubura, das 14h às 18h, e a Praça Potengi, das 17h às 21h.

Aos sábados, a programação se espalha por cinco pontos da cidade: a Praça Anchieta, das 9h às 13h; o Complexo Esportivo Pé 
N'Areia, das 9h às 17h; a Vila do Bem Chácaras, das 13h às 17h; e a Vila do Bem Jardim Vicente de Carvalho , também das 13h às 

17h. Aos domingos, a programação segue no Complexo Esportivo Pé N'Areia e na Praça Caiubura, ambos das 9h às 17h.

A prática esportiva faz parte do projeto Ruas e Praças de Lazer, que oferece atividades dirigidas em praças do município e 
representa uma ótima oportunidade para reunir família e comunidade, aliando os benefícios do exercício físico à qualidade de vida.

Os participantes podem escolher entre diferentes modalidades esportivas, orientadas por profissionais qualificados, 
ou se divertir com as crianças em brincadeiras tradicionais, como pular corda, bola, pega-pega e esconde-esconde.

Projeto Ruas e Praças de Lazer leva diversão
ao Jardim Raphael neste domingo (16)

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ESPORTES E LAZER
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Estão abertas as inscrições para o projeto sociocultural Raízes e Redes, iniciativa gratuita que promove 
cultura, expressão artística e qualificação em novas tecnologias para moradores de Bertioga.

Realizado pelo Instituto Bertioga de Ações Integradas (IBAI), por meio de Termo de Fomento 
Cultural firmado com o Município de Bertioga através da Secretaria de Turismo e Cultura, o projeto 

é viabilizado com recursos de emenda parlamentar impositiva municipal.

A iniciativa atende crianças, jovens, adultos e idosos, com início das atividades previsto para 17 de agosto.

Eixo Raízes
No Eixo Raízes, os participantes poderão escolher entre oficinas de Capoeira, Hip Hop, Jazz, Ballet, Dança de Salão e Rima/
Rap. As atividades são voltadas a pessoas a partir de 9 anos e serão realizadas no Estúdio de Dança Bianca Silva, no Centro, 

que conta com estrutura de sala espelhada.

A proposta reúne atividades que valorizam a cultura popular, a expressão corporal, a ancestralidade e a integração
 entre diferentes gerações. A grade de dias e horários já está disponível no formulário de inscrição.

A atividade será realizada no Estúdio de Dança Bianca Silva – Av. Dezenove de Maio, 133 - Centro.

Eixo Redes
Já o Eixo Redes, voltado a participantes a partir de 13 anos, oferece oficinas de Inteligência Artificial, Artes Digitais e Cinema/

Audiovisual utilizando o celular, aproximando os participantes das ferramentas e possibilidades do mercado digital.

Os alunos que cumprirem o mínimo de 75% de presença receberão certificado de conclusão. 
A ação será realizada na Casa Cardoso – Rua Jorge Ferreira, 959 - Centro.

As turmas têm 30 vagas cada, com prioridade para estudantes da rede pública e moradores
de Bertioga em situação de vulnerabilidade socioeconômica.

Inscrições
Eixo Raízes – Dança e Cultura

Inscrições pelo formulário do Eixo Raízes: https://forms.gle/GTBoarX6aWCVSX9W6

Eixo Redes – Tecnologia, IA e Audiovisual
Inscrições pelo formulário do Eixo Redes: https://forms.gle/yHcGMdYPTKCGVRCp9

Os interessados também podem consultar informações sobre o projeto na página do IBAI: 
https://ibaibertioga.com.br/projetos/cultura

Projeto ‘Raízes e Redes’ oferece oficinas
gratuitas de dança, cultura e tecnologia 

TURISMO E CULTURA

https://forms.gle/GTBoarX6aWCVSX9W6
https://forms.gle/yHcGMdYPTKCGVRCp9 
https://ibaibertioga.com.br/projetos/cultura 
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A Prefeitura realizará, no dia 22 de agosto (sábado), das 9h às 13h, uma ação intensificada de 
atendimento médico na Unidade de Saúde da Família (USF) Mirosam, no Chácaras. A iniciativa tem 
como objetivo ampliar o acesso da população aos serviços da Atenção Básica, reduzir a demanda 

reprimida e facilitar o atendimento para moradores que têm dificuldade de comparecer 
à unidade durante os dias úteis.

Ao todo, serão disponibilizadas 100 senhas, distribuídas por ordem de chegada a partir das 8h, para 
consultas clínicas e pediátricas. A ação é destinada aos moradores da área de abrangência da USF 

Mirosam e reforça o compromisso da Administração Municipal em fortalecer a rede básica de saúde, 
promovendo o diagnóstico precoce, o acompanhamento de doenças crônicas e a prevenção de agravos.

Os pacientes devem comparecer à unidade levando documento de identificação, Cartão SUS 
e, se possível, comprovante de residência. A expectativa é ampliar a oferta de atendimentos e 

proporcionar mais comodidade à população, especialmente àqueles que trabalham durante a 
semana ou possuem dificuldades de acesso aos serviços em horário comercial.

A ação integra o conjunto de estratégias adotadas pela secretaria de Saúde para qualificar o 
atendimento na Atenção Primária, aproximando os serviços da comunidade e garantindo mais 

agilidade e resolutividade no cuidado com a saúde da população.

USF Mirosam realiza ação intensificada
com 100 consultas médicas na próxima semana

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SAÚDE
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BERTPREV

 

 
COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE BERTIOGA 

PARECER SOBRE RELATÓRIO DE INVESTIMENTOS REALIZADO PELA CONSULTORIA LDB 
 

MÊS DE REFERÊNCIA:  JULHO DE 2026. 
DA MATÉRIA: 

Trata-se de parecer sobre relatório de acompanhamento da rentabilidade e dos riscos dos ativos presentes na carteira 
do BERTPREV e operações realizadas na aplicação de recursos e de aderência das alocações e processos decisórios de 
investimento à política de investimentos, produzido pela consultoria LDB, conforme necessidade para adequação aos termos 
exigidos para o PRÓ-GESTÃO NÍVEL II. 
Para a realização do mesmo, pautou-se pela análise dos seguintes documentos apresentados e considerados: 

 Relatório LDB de JULHO de 2026; 
 Resolução PRÓ GESTÃO; 
 Política de investimentos. 

HISTÓRICO DO RELATÓRIO: 
   O relatório apresenta a seguinte estrutura: 
a) Posição dos Ativos e seu Enquadramento nos termos da resolução  5.272/2025 divididos em Renda Fixa  e Renda 
Variável (fls. 1 a 3).  
b) Enquadramento da carteira, (fl. 4); 
c) Rentabilidade por artigo e análise por liquidez, considerando valor das cotas (fl. 5 a 9).  

 Plano Previdenciário  

  JUNHO/2026 JULHO/2026  

Valor Patrimônio 
Valor (R$) Valor (R$) Variação mensal (%) Meta mensal (%) 

 

1.094.974.254,89 1.101.279.248,35     

Disponibilidades 
Financeiras 0 0 0,62 0,57 

 

Valor Patrimônio 
Plano Previdenciário  1.094.974.254,89 

     

Renda Fixa Valor (R$)  Valor (R$)  Volatilidade a.a. (%) Rentabilidade Mês (%) 
 

Artigo 7º III 1.068.326.054,31 1.074.546.630,41 0,37 0,62  

Artigo 7º I 75.519.576,96 76.042.072,17 0,99 1,27  

Renda Variável Valor (R$)  Volatilidade a.a. (%) Rentabilidade Mês (%) 
 

Artigo 8º I 826.587,82 832.366,98 18,78 0,70  

Invest. Exterior Valor (R$)   Volatilidade a.a. (%) Rentabilidade Mês (%) 
 

Artigo 9º 0  ---- ----  

Fd. Participação Valor (R$) Valor (R$) Volatilidade a.a. (%) Rentabilidade Mês (%) 

 

Artigo 10º III 25.821.612,76 25.900.250,96 8,87 0,30  

  
  
  

 
Plano Financeiro  

 
JUNHO/2026 JULHO/2026  

Valor Patrimônio 
Plano Financeiro 

Valor (R$) Valor (R$) Variação mensal (%) 
 

15.747.861,31 17.234.660,83 1,20 
 

Renda Fixa Volatilidade a.a. (%) Rentabilidade Mês (%) 
 

 

Artigo 7º I 15.747.861,31 17.234.660,83 0,03 1,20  

d)  Gráfico ilustrativo da alocação dos ativos por artigos, por estratégia e por gestor, (fls. 10 e 11); 
e) Histórico de rentabilidade da carteira em comparação com a meta atuarial e gráficos demonstrando  evolução histórica e 
rentabilidade dos últimos 12 meses, (fl. 12 a 16 );      
f) Performance dos fundos comparativamente em diferentes períodos e índices, (fls. 17 a 19 ); 
g) Quadro Demonstrativo dos prazos para cotização, liquidação e resgate, além das taxas incidentes sobre os 
investimentos, (fl. 20); 
h) Comparativo de vários indexadores em períodos diferentes, ( fls. 2 1  e  2 2 ); 
i) Comparativo marcação Curva x Mercado (TPs), (fls. 23 e 24). 
Comentário: As folhas mencionadas indicam a correção do BERTPREV em optar por marcar os TPs adquiridos a partir de 2022 
na curva. 
j) Demonstrativo das movimentações financeiras realizadas durante o mês de JULHO de 2026, (fl. 25);  
Comentário: As movimentações referentes ao fluxo ordinário de recursos foram realizadas em fundo      referenciado DI; 
k) Quadro resumido de comparação de volatilidade, risco e rentabilidade, (fl. 26 a 28); 
l) Observações, (fl. 29).  
Comentário: o termo desenquadramento citado em “observações” não se aplica conforme  o art. 27 da Resolução CMN 
5.272/2025.   
  
PARECER: 

A performance dos títulos públicos e fundos de investimentos que integram a carteira de ativos previdenciários do 
BERTPREV vem demonstrada às fls. 17 a 19, onde se comparou os rendimentos auferidos por ativo em relação à variação de 
alguns benchmarks, com metas atuariais vigentes em períodos diversos. A fim de auxiliar a análise da conjuntura econômica são 
apresentadas as variações de rentabilidade no lapso temporal do mês e do    ano e de 3, 6, 12, 36 meses.  

Não houve apontamento no relatório acerca de desenquadramento de quaisquer fundos integrantes da Carteira. Todavia 
seguirá sendo realizado registro até o resgate integral do investimento de apontamentos anteriores e respectivas justificativas 
acerca dos Fundos KINEA PRIVATE EQUITY II FICFIP1 e KINEA PE IV           FEEDER INST I FIP ME, cuja síntese é apresentada a 
seguir: 
a) fundo de investimentos KINEA PRIVATE EQUITY II FIC FIP, com adesão celebrada em DEZEMBRO de 2012  e com prazo 
de encerramento do fundo anteriormente previsto para até 03/09/2022, conforme deliberado em ata da 17ª Assembleia Geral de 
Cotistas do Fundo de Investimento, em Cotas de Fundos de Investimento em  Participações Kinea Private Equity II (“Fundo”), 
disponível no endereço eletrônico https://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_sistema=fundosreg , o investimento foi 
efetuado no período em que a resolução 3922/2010 estava com a redação original e vigente em negrito, que nos permitia a 
participação de até 25% do patrimônio do fundo: 

 
“Art. 14. O total das aplicações dos recursos do regime próprio de previdência social em um mesmo fundo de 
investimento deverá representar, no máximo, 25% (vinte e               cinco por cento) do patrimônio líquido do fundo.” 

 
Portanto, considerando o dispositivo legal indicado, o fundo de investimentos apontado foi e permanece investido em 

total acordo às normas aplicáveis à espécie. 
 

b) Em relação ao investimento realizado no fundo ‘KINEA PE IV FEEDER INST I FIP ME, inscrito no CNPJ/MF sob   o   
nº   27.782.774/0001-78,   é   necessário   inicialmente   esclarecer   tratar-se   de investimentos que se utilizam da estrutura 
conhecida como “master-feeder”. Nesse modelo o fundo master (FIP) realiza todas as operações de compras e vendas de 
ativos, e os fundos feeders (FICs) são aqueles que captam os recursos dos cotistas para aplicação no fundo master. A fim 
de demonstrar é apresentada a última composição da carteira do fundo feeder em comento, disponível e que pode ser 
consultada no endereço eletrônico https://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_sistema=fundosreg , mediante 
consulta ao CNPJ: 27.782.774/0001-78. 

Todas as justificativas do Instituto quanto aos desenquadramentos apontados anteriormente destes fundos foram acatadas pela 
SPREV, sendo mantidas no parecer até o resgate total para eventual apresentação aos orgãos de controle e fiscalização relativas 
ao período em caso de questionamento. 
O patrimônio previdenciário no encerramento do mês de JULHO/2026 atingiu o montante R$ 1.101.279.248,35, com rentabilidade 
de 1,20%. O crescimento patrimonial do fundo previdenciário no mês em análise foi de R$ 6.304.993,46. O patrimônio do plano 
financeiro registrou o saldo de R$ 17.234.660,83.  Os investimentos do BERTPREV alocados no fundo previdenciário apresentam 
resultado positivo ao longo dos últimos 44 (quarenta e quatro) meses, com rentabilidade mensal e anual que superam a meta 
atuarial, conforme demonstrado a seguir: 
 

 
 

O presente parecer foi elaborado em 3 (três) páginas rubricadas e ao final assinadas pelos membros do Comitê de 
Investimentos do BERTPREV.  
 
 
Bertioga, 12 de agosto de 2026. 
 

                                                           
1 As cotas do fundo KINEA PRIVATE EQUITY II FICFIP (CNPJ: 16.437.148/0001-28) foram convertidas após 
deliberação em Assembleia de Cotistas em cotas do Fundo FIP MULTIESTRATÉGIA KINEA PRIVATE EQUITY II (CNPJ: 
15.039.162/0001-00), com efetivação das posições demonstradas em extrato do mês de out/22. 
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Não houve apontamento no relatório acerca de desenquadramento de quaisquer fundos integrantes da Carteira. Todavia 
seguirá sendo realizado registro até o resgate integral do investimento de apontamentos anteriores e respectivas justificativas 
acerca dos Fundos KINEA PRIVATE EQUITY II FICFIP1 e KINEA PE IV           FEEDER INST I FIP ME, cuja síntese é apresentada a 
seguir: 
a) fundo de investimentos KINEA PRIVATE EQUITY II FIC FIP, com adesão celebrada em DEZEMBRO de 2012  e com prazo 
de encerramento do fundo anteriormente previsto para até 03/09/2022, conforme deliberado em ata da 17ª Assembleia Geral de 
Cotistas do Fundo de Investimento, em Cotas de Fundos de Investimento em  Participações Kinea Private Equity II (“Fundo”), 
disponível no endereço eletrônico https://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_sistema=fundosreg , o investimento foi 
efetuado no período em que a resolução 3922/2010 estava com a redação original e vigente em negrito, que nos permitia a 
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“Art. 14. O total das aplicações dos recursos do regime próprio de previdência social em um mesmo fundo de 
investimento deverá representar, no máximo, 25% (vinte e               cinco por cento) do patrimônio líquido do fundo.” 

 
Portanto, considerando o dispositivo legal indicado, o fundo de investimentos apontado foi e permanece investido em 

total acordo às normas aplicáveis à espécie. 
 

b) Em relação ao investimento realizado no fundo ‘KINEA PE IV FEEDER INST I FIP ME, inscrito no CNPJ/MF sob   o   
nº   27.782.774/0001-78,   é   necessário   inicialmente   esclarecer   tratar-se   de investimentos que se utilizam da estrutura 
conhecida como “master-feeder”. Nesse modelo o fundo master (FIP) realiza todas as operações de compras e vendas de 
ativos, e os fundos feeders (FICs) são aqueles que captam os recursos dos cotistas para aplicação no fundo master. A fim 
de demonstrar é apresentada a última composição da carteira do fundo feeder em comento, disponível e que pode ser 
consultada no endereço eletrônico https://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_sistema=fundosreg , mediante 
consulta ao CNPJ: 27.782.774/0001-78. 

Todas as justificativas do Instituto quanto aos desenquadramentos apontados anteriormente destes fundos foram acatadas pela 
SPREV, sendo mantidas no parecer até o resgate total para eventual apresentação aos orgãos de controle e fiscalização relativas 
ao período em caso de questionamento. 
O patrimônio previdenciário no encerramento do mês de JULHO/2026 atingiu o montante R$ 1.101.279.248,35, com rentabilidade 
de 1,20%. O crescimento patrimonial do fundo previdenciário no mês em análise foi de R$ 6.304.993,46. O patrimônio do plano 
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1 As cotas do fundo KINEA PRIVATE EQUITY II FICFIP (CNPJ: 16.437.148/0001-28) foram convertidas após 
deliberação em Assembleia de Cotistas em cotas do Fundo FIP MULTIESTRATÉGIA KINEA PRIVATE EQUITY II (CNPJ: 
15.039.162/0001-00), com efetivação das posições demonstradas em extrato do mês de out/22. 

 

 
 
                  (Assinatura Digital)                                                                                     (Assinatura Digital) 

Alexandre Hope Herrera                                                          Clayton Faria Schmidt 
 
 
 

                  (Assinatura Digital)                                                                                   (Assinatura Digital) 
Evanilson Fischer Matos Siqueira                                             Jean Mamede de Oliveira 
 
 
 
 
 

COMUNICADO Nº 17/2026 – BERTPREV

RECADASTRAMENTO

ATENÇÃO INATIVOS E PENSIONISTAS !!!!!

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do Instituto 
de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga, em conjunto 
com MARCELA DE CAMARGO ALEAGI, Coordenadora Previdenciária, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas por Lei, COMUNICAM A ABERTURA DO 
RECADASTRAMENTO ONLINE a partir de 01/08/2026 até 30/09/2026 para 
APOSENTADOS E PENSIONISTAS.

		  Para recadastrar você deverá realizar duas etapas, conforme 
as orientações abaixo:

1-	 Confirmação dos dados Online através do link: https://fourinfosistemas.
com.br/servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010

apreencher usuário e senha, as mesmas já cadastradas para acessar 
aos holerites (caso ainda não tenha feito seu cadastro, deverá fazê-lo 
clicando em novo usuário);
aselecionar “Recadastramento Online” e fazer a conferência e 
atualizações necessárias.

2- A Prova de vida deverá ser anexada na própria plataforma, conforme abaixo:

https://fourinfosistemas.com.br/servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010
https://fourinfosistemas.com.br/servicosonlinefourprev/login.jsf?id=4010
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Em relação à prova de vida, serão considerados válidos os seguintes 
atos/documentos praticados e emitidos em 2026, sendo que apenas um deles 
deverá ser enviado em PDF pela plataforma. 

Para Aposentados
- Carteira de vacinação, com vacina recebida em 2.026 ou;
- Emissão ou renovação em 2.026 de Passaporte; Carteira de Motorista; Carteira de Trabalho; 
Alistamento Militar; Carteira de Identidade ou;
- Recibo de entrega da Declaração de Imposto de Renda exercício 2026, como titular ou dependente.

Para Pensionistas
- Carteira de vacinação, com vacina recebida em 2.026 ou;
- Emissão ou renovação em 2.026 de Passaporte; Carteira de Motorista; Carteira de Trabalho; 
Alistamento Militar; Carteira de Identidade ou;
- Recibo de entrega da Declaração de Imposto de Renda exercício 2026, como titular ou dependente.
- Para menores, exige-se a entrega de atestado de frequência escolar ou carteira de vacinação 
completa, ambos de 2.026.

Além de um dos documentos acima é PRECISO 
PREENCHER A DECLARAÇÃO DE MANUTENÇÃO DAS CONDIÇÕES DE 
PENSIONISTA, DE ACORDO COM A DATA DA PENSÃO com modelos disponíveis 
no site – https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/recadastramento/ 

No caso do inativo ou pensionista não ter nenhum dos documentos 
antes indicados, deverá, então, utilizar a Declaração de Prova de Vida, com assinatura 
reconhecida por autenticidade em Cartório ou através de assinatura digital (.gov), conforme 
orientação e modelos disponíveis no site – https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/
recadastramento/ 

			   Outras dúvidas serão esclarecidas através do nosso 
Whatsapp 3317-5981 ou pelo fone: 3319-9292 e email: contato@bertprev.sp.gov.
br.

			   Ainda assim, caso necessite atendimento 
presencial você deverá agendar pelo link https://bertprev.cucco.com.br/  .
							     

Bertioga, 14 de julho de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE DO BERTPREV

MARCELA DE CAMARGO ALEAGI
Coordenadora Previdenciária

 
 

 
Comitê de Investimento 

 
 

Ata n° 037/2026 – aos doze dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, às dez horas, reuniram-se os membros do 
Comitê de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Jean 
Mamede de Oliveira – Presidente do Comitê de Investimentos. Iniciou-se a análise conjuntural de mercado e monitoramento 
das variáveis macroeconômicas, com base nas informações merecedoras de destaque, conforme Relatório Focus divulgado em 
10/08/2026. 

COPOM Referência 
Exercíci
o 

Situação Anterior Atual 

Taxa Selic Atual 05/08/2026 a 16/09/2026  2026 Redução 14,25 14,00 

Fonte:  Banco Central do Brasil 

      

 
Índice 

 
Referência 

 
Exercício 

 

 
Situação 

 

Previsão 

Anterior Atual 

Meta Taxa Selic (final de período) Mediana agregada 2026 Estável 13,75 13,75 

PIB Mediana agregada 2026 Redução 1,99 1,98 

IGP-M (variação %) Mediana agregada 2026 Redução 4,54 4,47 

Cotação do Dólar (final do período) Mediana agregada 2026 Estável 5,20 5,20 

IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Redução 5,03 5,02 

Dívida Líquida do Setor Público (% 
PIB) 

Mediana agregada 2026 Estável 69,90 69,90 

Resultado Primário (% PIB) Mediana agregada 2026 Estável -0,50 -0,50 

      
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8442 d.u. - 2060) Anbima – 11/08/2026 2026 Elevação 7,2583 7,2877 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) Anbima – 11/08/2026 2026 Elevação 7,2671 7,2962 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) Anbima – 11/08/2026 2026 Elevação 7,2915 7,3198 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) Anbima – 11/08/2026 2026 Elevação 7,4499 7,4729 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) Anbima – 11/08/2026 2026 Redução 7,8664 7,4729 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) Anbima – 11/08/2026 2026 Redução 8,2329 8,1985 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA   504 d.u. - 2027) Anbima – 11/08/2026 2026 Redução 8,1945 8,0690 
      
Ibovespa 11/08/2026 2026 Redução 177.726 167.767 

CRP SPA/5 anos  12/08/2026 - abertura 2026 Elevação 121.26 123.41 
 
      

Posição dos Investimentos junho/2026- julho/2026 2026 Em Mil 

Fechamento 
junho/2026 

Fechamento 
julho/2026 

1.094.974 1.101.279 

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 5,02%, apresentando redução da expectativa para o índice em relação à semana 
passada, cabendo mencionar que a projeção continua posicionada acima da banda de flutuação da meta fixada pelo CMN. A 
estratégia de investimentos, que majoritariamente visa proteger o patrimônio de instabilidades no mercado financeiro, conta com 
mais de 90% dos recursos investidos diretamente em TPs atrelados à variação do IPCA, marcados na curva e com taxas de 
juros contratadas acima da meta atuarial, não cabendo qualquer alteração nestes investimentos em razão de sua performance 
que satisfaz os requisitos de meta atuarial. O IGP-M apresenta redução em relação à semana anterior, 4,47% e o câmbio 
apresenta estabilidade, sendo projetado em R$ 5,20 nesta semana. A previsão para o PIB em relação a semana passada 
apresenta redução em 1,98%. A maioria dos vértices monitorados da ETTJ apresentaram elevação, os vértices 2520 d.u., 1260 
d.u e 504 d.u apresentaram redução.   No IBOVESPA em relação à semana anterior houve redução para 167.767 pontos. A CAF 
apresentou Relatório semanal, posição de 10/08/2026, com patrimônio de R$ 1.106.899.947,09 para o fundo previdenciário; o 
fundo financeiro apresentou patrimônio de R$ 18.808.510,04 e o fundo de oscilação de risco com patrimônio de R$ 155.608,78. 
Conforme solicitação recebida da CAF, houve emissão da seguinte APR, minuta em anexo: 

APR Data da 
Operação Movimento R$ Aplicação/Resg

ate Produto 

053/2026 20/07/2026 350.000,00 Aplicação BB PREVID RF PERFIL FIC FI 
054/2026 07/08/2026 3.710.000,00 Aplicação SANTANDER DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM 

https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/recadastramento/
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/recadastramento/
https://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/recadastramento/
mailto:contato@bertprev.sp.gov.br
mailto:contato@bertprev.sp.gov.br
https://bertprev.cucco.com.br/
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Comitê de Investimento 

 
 

Ata n° 037/2026 – aos doze dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, às dez horas, reuniram-se os membros do 
Comitê de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Jean 
Mamede de Oliveira – Presidente do Comitê de Investimentos. Iniciou-se a análise conjuntural de mercado e monitoramento 
das variáveis macroeconômicas, com base nas informações merecedoras de destaque, conforme Relatório Focus divulgado em 
10/08/2026. 

COPOM Referência 
Exercíci
o 

Situação Anterior Atual 

Taxa Selic Atual 05/08/2026 a 16/09/2026  2026 Redução 14,25 14,00 

Fonte:  Banco Central do Brasil 

      

 
Índice 

 
Referência 

 
Exercício 

 

 
Situação 

 

Previsão 

Anterior Atual 

Meta Taxa Selic (final de período) Mediana agregada 2026 Estável 13,75 13,75 

PIB Mediana agregada 2026 Redução 1,99 1,98 

IGP-M (variação %) Mediana agregada 2026 Redução 4,54 4,47 

Cotação do Dólar (final do período) Mediana agregada 2026 Estável 5,20 5,20 

IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Redução 5,03 5,02 

Dívida Líquida do Setor Público (% 
PIB) 

Mediana agregada 2026 Estável 69,90 69,90 

Resultado Primário (% PIB) Mediana agregada 2026 Estável -0,50 -0,50 

      
Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8442 d.u. - 2060) Anbima – 11/08/2026 2026 Elevação 7,2583 7,2877 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) Anbima – 11/08/2026 2026 Elevação 7,2671 7,2962 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) Anbima – 11/08/2026 2026 Elevação 7,2915 7,3198 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) Anbima – 11/08/2026 2026 Elevação 7,4499 7,4729 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) Anbima – 11/08/2026 2026 Redução 7,8664 7,4729 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) Anbima – 11/08/2026 2026 Redução 8,2329 8,1985 

Tx. Juros (ETTJ-IPCA   504 d.u. - 2027) Anbima – 11/08/2026 2026 Redução 8,1945 8,0690 
      
Ibovespa 11/08/2026 2026 Redução 177.726 167.767 

CRP SPA/5 anos  12/08/2026 - abertura 2026 Elevação 121.26 123.41 
 
      

Posição dos Investimentos junho/2026- julho/2026 2026 Em Mil 

Fechamento 
junho/2026 

Fechamento 
julho/2026 

1.094.974 1.101.279 

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 5,02%, apresentando redução da expectativa para o índice em relação à semana 
passada, cabendo mencionar que a projeção continua posicionada acima da banda de flutuação da meta fixada pelo CMN. A 
estratégia de investimentos, que majoritariamente visa proteger o patrimônio de instabilidades no mercado financeiro, conta com 
mais de 90% dos recursos investidos diretamente em TPs atrelados à variação do IPCA, marcados na curva e com taxas de 
juros contratadas acima da meta atuarial, não cabendo qualquer alteração nestes investimentos em razão de sua performance 
que satisfaz os requisitos de meta atuarial. O IGP-M apresenta redução em relação à semana anterior, 4,47% e o câmbio 
apresenta estabilidade, sendo projetado em R$ 5,20 nesta semana. A previsão para o PIB em relação a semana passada 
apresenta redução em 1,98%. A maioria dos vértices monitorados da ETTJ apresentaram elevação, os vértices 2520 d.u., 1260 
d.u e 504 d.u apresentaram redução.   No IBOVESPA em relação à semana anterior houve redução para 167.767 pontos. A CAF 
apresentou Relatório semanal, posição de 10/08/2026, com patrimônio de R$ 1.106.899.947,09 para o fundo previdenciário; o 
fundo financeiro apresentou patrimônio de R$ 18.808.510,04 e o fundo de oscilação de risco com patrimônio de R$ 155.608,78. 
Conforme solicitação recebida da CAF, houve emissão da seguinte APR, minuta em anexo: 

APR Data da 
Operação Movimento R$ Aplicação/Resg

ate Produto 

053/2026 20/07/2026 350.000,00 Aplicação BB PREVID RF PERFIL FIC FI 
054/2026 07/08/2026 3.710.000,00 Aplicação SANTANDER DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM 

 
 

055/2026 07/08/2026 1.500.000,00 Aplicação SANTANDER DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM 
O Comitê concluiu parecer acerca do relatório de investimentos da consultoria de investimentos competência julho/2026 sendo 
remetido para a CAF. Foi interrompida a reunião para lavratura da presente ata, com duas páginas, que após discutida e 
aprovada com assinatura digital dos participantes foi encerrada às 12 horas.   
 
 
 

(Assinatura Digital)                                                                           (Assinatura Digital) 
Alexandre Hope Herrera                                                          Clayton Faria Schmidt 

 
 
 
 

(Assinatura Digital)                                                                        (Assinatura Digital) 
Evanilson Fischer Matos Siqueira                                           Jean Mamede de Oliveira 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N°   053/2026

 

R$

x Aplicação Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR

Banco Agência Conta:

1 3970-5 -  BERTIOGA 28.380-0

350.000,00

BB PREV RF PERFIL  -  CNPJ 13.077.418/0001-49 

Artigo 7°, Inciso I, Alínea B

APLICAÇÃO SALDO REMANESCENTE CUSTEIO PMB, CAMARA E BERTPREV. Em 20/07/2026 - Ata 37 - 12.07.2026 - Comitê de Investimentos.

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

12 de agosto de 2026

CPF  130.521.918-02
Coordenação Administrativa FinanceiraPresidente Comitê Investimentos Presidência

Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos QuaresmaJean Mamede de Oliveira

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS CGINV II - Val: 13/05/2030 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028
CPF 001.438.931-22 CPF 066.759.908-88

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)

N°   054/2026

 

R$

x Aplicação Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR

Banco Agência Conta:

033  -  SANTANDER 0712  -  BERTIOGA 57-000003-3

3.710.000,00

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Artigo 7°, Inciso I, Alínea B

HISTÓRICO: APLICAÇÃO DE RECURSOS DE REPASSES RECEBIDOS DE PMB CÂMARA BERTPREV E COMPREV - COMPETÊNCIA AGOSTO. Em 
07/08/2026. Ata 37 - 12.07.2026 - Comitê de Investimentos.

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

12 de agosto de 2026

CPF  130.521.918-02
Presidência Coordenação Administrativa Financeira

Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma

CPF 066.759.908-88
Presidente Comitê Investimentos

Jean Mamede de Oliveira

CPF 001.438.931-22

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028Certificação: CP RPPS CGINV II - Val: 13/05/2030

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)  
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N°   055/2026

 

R$

x Aplicação Resgate 

Fundo:

Dispositivo da Resolução do CMN:

Descrição da operação:

Características dos Ativos

Bertioga,
 

Proponente: Autorização: Liquidação

Waldemar Cesar R. de Andrade
Presidência

CPF 066.759.908-88
Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028 Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22/04/2028

I nstituto de P revidência Social dos Servidores 
P úblicos do M unicípio de B ertioga

Estado de São Paulo
CNPJ 02581343/0001-12

AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR

Banco Agência Conta:

033  -  SANTANDER 0712  -  BERTIOGA 45-000065-8 

1.500.000,00

SANTANDER RF REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS PREMIUM FIC FI ( 09.577.447/0001-00 )

Artigo 7°, Inciso I, Alínea B

APLICAÇÃO DE RECURSOS DE REPASSES RECEBIDOS DE PMB CÂMARA E BERTPREV - COMPETÊNCIA AGOSTO. Em 07/08/2026. Ata 37 - 
12.07.2026 - Comitê de Investimentos.

 até 40% (quarenta por cento) no somatório dos seguintes ativos: 
a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa constituídos sob a forma de condomínio aberto, conforme 
regulamentação estabelecida pela CVM (fundos de renda fixa); 
b) cotas de fundos de investimento em índice de mercado de renda fixa, negociáveis em bolsa de valores, compostos por ativos 
financeiros que busquem refletir as variações e rentabilidade de índices de renda fixa, conforme regulamentação estabelecida pela CVM 
(fundos de índice de renda fixa).xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

12 de agosto de 2026 

CPF  130.521.918-02
Presidência Coordenação Administrativa Financeira

Waldemar Cesar R. de Andrade Patricia Ramos Quaresma

CPF 066.759.908-88
Presidente Comitê Investimentos

Jean Mamede de Oliveira

CPF 001.438.931-22

Rua Rafael Costábile, 596 - Centro - Bertioga - SP - CEP: 11250-258  -  Fone: (13) 3319-9292      

Certificação: CP RPPS DIRIG I - Val: 22.11.2028Certificação: CP RPPS CGINV II - Val: 13/05/2030

     www.bertprev.sp.gov.br                         E-mail: investimentos@bertprev.sp.gov.br

Modelo APR instituído conforme Art. 3°- B da portaria MPS n° 519/2011, incluído pelo Art. 2° da portaria MPS n° 170 de 25/04/2012, DOU de 26/04/2012)  
 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA OITAVA REUNIÃO 

ORDINÁRIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO BERTPREV

ANO DE 2026 

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo do BERTPREV 
a comparecerem na Sede do Instituto, situado à Rua Rafael Costábile nº 596, 
Centro, Bertioga/SP no dia 20 de agosto (5ª. feira), às 09:30 horas em primeira 
chamada e às 09:45 horas em segunda e última chamada para participarem da 
REUNIÃO ORDINÁRIA MENSAL DESTE CONSELHO ADMINISTRATIVO, onde 

será discutida a seguinte pauta:

1.	 Eleição do secretário do Conselho Administrativo;
2.	 Resultado das aplicações financeiras - junho/2026;
3.	 Relatório LDB e parecer do Comitê sobre os investimentos – junho/2026;

4.	 Referendar atos do Comitê de Investimentos - julho/2026;
5.	 Relatório de Ouvidoria julho/2026;
6.	 Assuntos Gerais. 

 

Bertioga, 13 de agosto de 2026.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade

Presidente do Conselho Administrativo do BERTPREV

CASA DOS CONSELHOS

 
 

 

CONVITE 
 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Bertioga 
(CMDCA) convida para participar da Reunião Preparatória das Conferências 
Municipais dos Direitos da Criança e do Adolescente, com ênfase na organização e 
realização das Conferências Livres, conforme as orientações do Conselho 
Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente (CONANDA) para a 13ª 
Conferência Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente, cujo tema é: 
"Fortalecendo o Sistema de Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente 
(SGDCA) e a Democracia Participativa." 

As Conferências Livres são espaços democráticos e participativos que podem ser 
promovidos por instituições públicas ou privadas, organizações da sociedade civil, 
escolas, universidades, movimentos sociais, serviços, grupos de adolescentes, 
coletivos e demais organizações interessadas. Seu objetivo é ampliar a 
participação social e garantir que diferentes grupos possam refletir, dialogar e 
apresentar propostas para o fortalecimento das políticas públicas voltadas à 
infância e à adolescência. 

A reunião preparatória terá como objetivo passar orientações e diretrizes da 
conferência e fomentar a participação do maior número de crianças e adolescentes 
do nosso Município. 

A participação das entidades é fundamental para ampliar os espaços de escuta e 
assegurar que crianças, adolescentes e suas comunidades contribuam 
efetivamente para a construção das políticas públicas do município. 

 

Data: 19/08/2026 

Horário: 9h 

Local: OAB Bertioga - Av. Anchieta, 141, Centro 

 

 

 
 
 

Solicitamos que cada instituição indique, preferencialmente, um(a) representante 
responsável pela organização para participação na reunião 

 

Pedimos gentilmente a confirmação da presença. 

 

Atenciosamente, 

 

Bertioga, 10 de agosto de 2026. 

 

 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA de Bertioga 

Comissão Organizadora da Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente 
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ATOS DO LEGISLATIVO

CONVOCAÇÃO EXTRAORDINÁRIA

Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS de Bertioga/SP, 
no uso de suas atribuições legais e regimentais, e considerando a necessidade 
de deliberação sobre processos de inscrição de entidades no âmbito do Sistema 
Único de Assistência Social (SUAS), CONVOCA todos os Conselheiros Titulares 
e Suplentes para a Reunião Extraordinária, a realizar-se nos seguintes moldes:

DATA: 20 de agosto de 2026 (Quinta-feira).
HORÁRIO: 09h00 em primeira convocação, e 09h30 em segunda convocação.
LOCAL: Casa dos Conselhos de Bertioga.
ENDEREÇO: Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117 – Centro, Bertioga - SP.
PAUTA / ORDEM DOS TRABALHOS:
Apresentação e avaliação do Parecer Técnico emitido pela Comissão de 
Inscrição, Acompanhamento e Fiscalização de Entidades, em conformidade com 
as diretrizes da Resolução CMAS de Bertioga nº 95/2026;
Análise, discussão e deliberação plenária regulamentar acerca do pedido 
de inscrição cadastral da entidade Serviço de Engajamento e Mobilização 
Assistencial (SEEMA), em observância ao princípio da territorialidade das ações 
socioassistenciais no município. Bertioga/SP,

Bertioga/SP, 14 de agosto de 2026.
Francisca Maria da Costa Santos

Presidente do CMAS – Bertioga/SP

Vereador Antonio Carlos Ticianelli, na qualidade de Presidente da Câmara 
Municipal de Bertioga faz saber que o Plenário aprovou na 18ª Sessão Ordinária, 
realizada em 11 de agosto de 2.026, e que promulgo o presente:

Decreto Legislativo nº 130/2026
“Concede Título de Cidadão Bertioguense ao Deputado Federal Antonio 

Guilherme Rodrigues de Derrite, e dá outras providências”

Autoria: Vereador Eduardo Pereira e Vereadora Renata da Silva 
Barreiro 

Art. 1° Fica concedido ao Deputado 
Federal Antonio Guilherme Rodrigues de Derrite, o título de Cidadão Bertioguense.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entrará 
em vigor na data da sua publicação.

Art. 3° Revogam-se as disposições em 
contrário.

Bertioga, 12 de agosto de 2.026.

Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara

EXTRATO DE PORTARIA – art. 27, inc. XI, Resolução n° 081/07

Portaria n° 014/2026 de 30/07/2026 – Exonerar o servidor Emerson 
Souza de Andrade, registro nº 674, do cargo de Assessor Legislativo – 
AL, em 01/08/2026.

Ver. Antônio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara

Portaria n° 015/2026 de 10/08/2026 – Nomear, por determinação 
judicial, o Sr. Gustavo Ramos Melo, sob o registro nº 719, para o cargo 
de Assessor Legislativo – AL, em 10/08/2026.

Ver. Antônio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara

EDITAL N.º 028/2026 

EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 

319/2025. CONTRATADA: MUROLLO & MOLINA REPRESENTAÇÕES LTDA. 
CNPJ n.º:  09.721.939/0001-10. CONTRATO N° (DE ORIGEM): ADITIVO 
1 - CA022/2025. DATA ASSINATURA: 10/08/2026. VIGÊNCIA: 25/08/2026 

à 24/08/2027. OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DE 
INFORMÁTICA NA ÁREA LEGISLATIVA, CONTEMPLANDO LICENÇA DE 
USO DO SISTEMA DE GESTÃO DE TRÂMITES INTERNOS, SUPORTE, 
ATUALIZAÇÃO, HOSPEDAGEM E MANUTENÇÃO DO SISTEMA, 
COMPILAÇÃO DA LEGISLAÇÃO MUNICIPAL E DISPONIBILIZAÇÃO PARA 
CONSULTA NA WEB INCLUINDO-SE A INSTALAÇÃO, CONVERSÃO DE 
DADOS, TREINAMENTO DE USUÁRIOS, CUSTOMIZAÇÕES NECESSÁRIAS 
E ATUALIZAÇÕES CONFORME DEMANDA DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
BERTIOGA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NO ANEXO I. 
PRORROGAÇÃO DE PRAZO.

VALOR: R$ 25.000,00 - ATUALIZAÇÃO DE LICENÇA, SUPORTE E 
MANUTENÇÃO DO SOFTWARE; R$ 12.000,00 - OPERAÇÃO ASSISTIDA. 
GESTOR DO CONTRATO: GABRIELLA PEREIRA DE MENEZES. FISCAL: 

SONIA MARIA SILVA SOUZA.

BERTIOGA, 11/08/2026

Ver. Antônio Carlos Ticianelli 

Presidente da Câmara Municipal de Bertioga
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AETUB

Rua Luiz Pereira de Campos, 1054 – Loja 05 - Centro - Bertioga/SP 
13. 99631-3384 | aetubbertioga@gmail.com 

 
              
ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, cel.: (13) 
99631-3384, neste ato representado por sua Presidente, GABRIELA ALVES MACEDO , publica:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

CLASSIFICAÇÃO GERAL DA QUARTA LISTA DE ESPERA DO 2°SEM/2026 

 

SANTOS – NOITE 

 

 

 

 

 

MOGI DAS CRUZES – NOITE 

 

 

 

 

ATENÇÃO PARA A QUARTA CHAMADA DOS CANDIDATOS CONVOCADOS   NO 
2° SEMESTRE DE 2026 

 

SANTOS – NOITE 

 

 

 

 

POSIÇÃO  NOME FACULDADE 
1 FABRICIO DE CARVALHO ALVES UNISANTA 

2 MICAEL FEITOSA DA SILVA CARMO ESAMC 

3 HEMILY PIRES SUNICA UNISANTA 

4 JOSILENE DE JESUS SANTOS UNISANTA 

5 PAULO HENRIQUE DE LIMA MENEZES FATEC 

POSIÇÃO  NOME FACULDADE 
1 MAYARA VIANA MANZALE UBC 

2 LAYSA DE SOUSA NUNES UMC 

3 CAROLINE DIAS SANT ANNA UBC 

4 KAYKE DE OLIVEIRA SALES UMC 

POSIÇÃO  NOME FACULDADE 
1 FABRICIO DE CARVALHO ALVES UNISANTA 

Rua Luiz Pereira de Campos, 1054 – Loja 05 - Centro - Bertioga/SP 
13. 99631-3384 | aetubbertioga@gmail.com 

 
              
ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, cel.: (13) 
99631-3384, neste ato representado por sua Presidente, GABRIELA ALVES MACEDO , publica:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

CLASSIFICAÇÃO GERAL DA QUARTA LISTA DE ESPERA DO 2°SEM/2026 

 

SANTOS – NOITE 

 

 

 

 

 

MOGI DAS CRUZES – NOITE 

 

 

 

 

ATENÇÃO PARA A QUARTA CHAMADA DOS CANDIDATOS CONVOCADOS   NO 
2° SEMESTRE DE 2026 

 

SANTOS – NOITE 

 

 

 

 

POSIÇÃO  NOME FACULDADE 
1 FABRICIO DE CARVALHO ALVES UNISANTA 

2 MICAEL FEITOSA DA SILVA CARMO ESAMC 

3 HEMILY PIRES SUNICA UNISANTA 

4 JOSILENE DE JESUS SANTOS UNISANTA 

5 PAULO HENRIQUE DE LIMA MENEZES FATEC 

POSIÇÃO  NOME FACULDADE 
1 MAYARA VIANA MANZALE UBC 

2 LAYSA DE SOUSA NUNES UMC 

3 CAROLINE DIAS SANT ANNA UBC 

4 KAYKE DE OLIVEIRA SALES UMC 

POSIÇÃO  NOME FACULDADE 
1 FABRICIO DE CARVALHO ALVES UNISANTA 

Rua Luiz Pereira de Campos, 1054 – Loja 05 - Centro - Bertioga/SP 
13. 99631-3384 | aetubbertioga@gmail.com 

 
 

MOGI DAS CRUZES – NOITE 

 
 

 

 

ATENÇÃO CONVOCADOS 

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem à Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 99631-3384 é de 14/08/2026 a 19/08/2026. OS 
CANDIDATOS QUE NÃO COMPARECEM NESTAS DATAS SERÃO AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA. 
OS CONVOCADOS DEVERÃO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMAÇÃO DOS DOCUMENTOS ABAIXO, 
PARA QUE SEJA EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 2ºSEM/2026 NO VALOR DE R$390,00 (TREZENTOS 
E NOVENTA REAIS). 
APÓS A COMPROVAÇÃO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERÁ REALIZAR O CADASTRO DE 
SÓCIO ATIVO. 
 
APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS: 
- RG. 
- CPF. 
- Comprovante de residência com o cep atualizado. 
 
Horário de atendimento: 
Segunda à Sexta: 8h30 à 11h:30 e das 13h30 até 16h30.  
Sábado: 8h30 às 11h30. 
 

 
GABRIELA ALVES MACEDO 

PRESIDENTE – AETUB 

 

 

POSIÇÃO  NOME FACULDADE 
1 MAYARA VIANA MANZALE UBC 

2 LAYSA DE SOUSA NUNES UMC 

3 CAROLINE DIAS SANT ANNA UBC 

4 KAYKE DE OLIVEIRA SALES UMC 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

                              A  Diretoria de Recursos Humanos torna públicas atos concessórios  dos benefícios de Promoções dos servidores desta Municipalidade referente a AGOSTO/2026, conforme segue:

Matrícula Contrato Nome Funcionário Origem Destino Descrição Motivo
625 1 FRANCILENE BENT R.S.SOUZA 6iVI 6JVI PROGRESSÃO HORIZONTAL

Bertioga, 13 de julho de 2026.

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2025 
CONVOCAÇÃO Nº 004/26

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, à comparecer a Sala de 
Reuniões da Secretaria de Serviços Urbanos, situado a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Paço Municipal) – Vila Itapanhaú – Bertioga/SP, no dia e horário conforme relacionado abaixo:

DIA: 19/08/2026
HORÁRIO: 9:30h

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

53 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I ANGELICA RODRIGUES DA SILVA LERNE - - 508.***.***-00

54 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I TALITA LISBOA SÁ - - 308.***.***-23

57 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I PATRICIA PEREIRA FERREIRA - - 292.***.***-05

58 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I CLAUDIA MARA VENCESLAU CASSIMIRO - - 420.***.***-54

60 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I JOZIANE MARTINS DA SILVA - - 006.***.***-94
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PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - AFRODESCENDENTE 

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

170 18 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I JAINE SILVA SOARES - sim 435.***.***-30

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I – PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS 

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

346 5 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I FABIO DA SILVA SANTOS sim - 298.***.***-67

	
Deverá comparecer para a entrega dos originais e cópias dos documentos abaixo relacionado (em via original e cópia legível) e para assinatura dos documentos 
pertinentes as admissões. O (A) candidato (a) que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem 
de classificação, quando houver:

	 ASO (atestado saúde ocupacional) 
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, NÃO RESPONDE A PROCESSO 

CIVIL OU CRIMINAL, NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NÃO HAVER SOFRIDO, NO EXERCÍCIO DA 
ATIVIDADE PÚBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATÍVEIS COM O SERVIÇO PÚBLICO (formulário/prefeitura)

	 (COPIA) DA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESNTAR DECLARAÇÃO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ÓRGAO COMPETENTE ONDE O 

CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVIÇO PUBLICO
	 PUBLICO
	 QUANDO SE TRATAR DE ACUMULAÇÃO LEGALMENTE PERMITIDA, SERÁ OBRIGATÓRIA A APRESENTAÇÃO DE DECLARAÇÃO EMITIDA 

PELO(S) ÓRGÃO(S) DE VÍNCULO CONTENDO OS HORÁRIOS DE TRABALHO, A CARGA HORÁRIA E A ESCALA DE SERVIÇO, QUANDO 
HOUVER, PARA FINS DE VERIFICAÇÃO DA COMPATIBILIDADE DE HORÁRIOS.

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 
JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidaoregional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao  (cível e criminal)

-  Link Certidão Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (ação cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

          O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, 
quando houver.

           Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa inscrição.
                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cássia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2023 
CONVOCAÇÃO Nº 014/26

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina 
Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de Campos 408 – Centro – Bertioga/SP, para retirada de guias e realização dos exames médicos admissionais, conforme data e horário a seguir:

DIA: 19/08/2026
HORÁRIO: 13hs

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

2 1 211- ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS PEDRO CAETANO PEREIRA - Sim 375.***.***-54

https://web.trf3.jus.br/certidaoregional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/Solicitar
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TÉCNICO ADMINISTRATIVO

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

40 - 235- TÉCNICO ADMINISTRATIVO VANESSA DE OLIVEIRA VITAL - - 363.***.***-26

41 - 235- TÉCNICO ADMINISTRATIVO MÁRCIO LUÍS DOS SANTOS VAZ - - 224.***.***-85

43 - 235- TÉCNICO ADMINISTRATIVO APOLO PACHECO DE ALMEIDA DUMONT - - 084.***.***-55

44 - 235- TÉCNICO ADMINISTRATIVO LUÍS FLÁVIO SOUZA E SILVA BIANCHINI - - 337.***.***-90

45 - 235- TÉCNICO ADMINISTRATIVO ALINE SLUSARZ DA SILVA - - 352.***.***-40

TÉCNICO DE GEOPROCESSAMENTO

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

2 -
237- TÉCNICO DE 

GEOPROCESSAMENTO RODRIGO DE OLIVEIRA E SOUZA WENZEL - - 297.***.***-79

Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os candidatos deverão aguardar a convocação, por meio de publicação no BOM – Boletim Oficial 
Eletrônico do Município de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que deverá ocorrer no prazo máximo de até 10 dias úteis, a contar da data 
de sua nomeação (portaria de nomeação) onde o candidato deverá comparecer munido da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

	ASO (atestado saúde ocupacional) 
	CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
	TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	CPF DOS FILHOS
	CPF CÔNJUGE
	COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	PIS/ PASEP
	COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, NÃO RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL, 

NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NÃO HAVER SOFRIDO, NO EXERCÍCIO DA ATIVIDADE PÚBLICA, PENALIDADE POR 
ATOS INCOMPATÍVEIS COM O SERVIÇO PÚBLICO (formulário/prefeitura)

	(COPIA) DA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESNTAR DECLARAÇÃO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ÓRGAO COMPETENTE ONDE O CANDIDATO TENHA 

PRESTADO SERVIÇO PUBLICO
	CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO 

RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidao-regional  (cível e criminal)

-  Link Certidão Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

          O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, 
quando houver.

           Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa inscrição.
                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.
	

Rita de Cássia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO 01/2023
EDITAL DE RETIFICAÇÃO RESULTADO DE AFERIÇÃO DE ALTURA 

E ENTREGA DE DOCUMENTOS

O Município de Bertioga, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições legais e em cumprimento aos Mandados de Segurança, torna público a retificação do 
resultado da AFERIÇÃO DE ALTURA E ENTREGA DE DOCUMENTOS, constante nos itens 10.4.7 e seus subitens, 10.5.5 e 10.5.6, do Edital de Reabertura de 
Inscrições do Concurso Público nº 01/2023 e suas retificações, dos candidatos abaixo relacionados:

Onde se lê:

Nome do candidato N. Inscrição

Carlos Alberto da Silva Junior 8838

https://web.trf3.jus.br/certidao-regional
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Cleverson Dias Arruda 2920

Fábio Bueno dos Santos Filho 11185

Igor Renan da Silva 11086

Kristian Moraes da Silva 3876

Leonardo Miranda de Almeida 4003

Osmar de Souza Fontes 1602

Patrícia Neris Cardoso 1693

Robson Thiago Teles Santos de Oliveira 8590

Francislene Souza Froes 4528

Leia-se:

Nome do candidato N. Inscrição Situação Resultado

Carlos Alberto da Silva Junior 8838 APTO APTO

Cleverson Dias Arruda 2920 APTO APTO

Fábio Bueno dos Santos Filho 11185 APTO APTO

Igor Renan da Silva 11086 APTO APTO

Kristian Moraes da Silva 3876 APTO APTO

Leonardo Miranda de Almeida 4003 APTO APTO

Osmar de Souza Fontes 1602 APTO APTO

Patrícia Neris Cardoso 1693 APTO APTO

Robson Thiago Teles Santos de Oliveira 8590 APTO APTO

Francislene Souza Froes 4528 APTO APTO

Ressalta-se ser de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento de possíveis futuras convocações, cujas publicações ocorrem no Boletim Oficial do 
Município, conforme disposto no item 12.5 do Edital de Reabertura de Inscrições n. 01/2023.

Essa publicação tem seus efeitos retroativos à 24 de Julho de 2026.

Bertioga, 12 de agosto de 2026.

COMISSÃO ESPECIAL ORGANIZADORA DO CONCURSO N. 01/2023

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
ATOS CONCESSÓRIOS

A Diretoria de Recursos Humanos torna público o ato concessório do benefício de anuênio concedido em abril de 2026,  da servidora desta Municipalidade, conforme segue:

Anuênio

Matrícula Contrato Nome Funcionário Verba Descrição Verba Valor

1304 1 MARIA AMELIA DAS NEVES 35 ANUENIO 31,00

Bertioga, 12 de agosto de 2026.

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
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 Secretaria de Administração

Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saúde Ocupacional 

Afastamentos Deferidos
Licença para Tratamento da Própria Saúde - Lei Municipal nº 129/95, 

artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96

Matr. Con. Nome Início Termino Obs.

0146 01 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 31/10/2024 26/11/2026

0154 01 MARCELO PINTO DE CAMPOS 26/03/2026 15/09/2026

0213 01 RONILTON SOARES LIMA 23/06/2026 20/09/2026

0261 01 SEBASTIÃO SALES LAPA 24/09/2022 01/10/2026

0378 01 MARCELO VALIDO DOS SANTOS 07/08/2026 07/08/2026

0462 01 ANGELA TAVEIRA FERNANDES 04/05/2026 31/08/2026 Novo Período

0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 04/10/2026

Manutenção da 
licença, aguardando 

parecer do BERTPREV, 
Ofício  004/2024-SESO

0558 01 DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 13/08/2026

0589 01 KATIA REGINA O.B. DOS SANTOS 03/08/2026 05/08/2026

0633 01 MARIA LUCIA B. DOS SANTOS 07/05/2026 25/08/2026

0652 01 MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 18/10/2026

0841 01 ELIZETE FAUSTINO DE O. MACOR 12/08/2026 25/09/2026 Acidente de Trabalho

0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2026
MANUTENÇÃO 

DA LICENÇA POR 
DECISÃO JUDICIAL

0956 01 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 09/09/2026 Acidente de Trabalho

1129 01 ANGELICA HELENA M. RUIZ 02/02/2026 30/08/2026

1154 01 ANDREIA AP. TERRIAGA ALMEIDA 03/07/2026 20/08/2026

1187 01 MARIA CONCEIÇÃO A.L. DA SILVA 10/08/2026 11/08/2026

1204 01 SAMANTHA SANTIAGO G. FREI 27/07/2026 24/09/2026

1304 01 MARIA AMELIA DAS NEVES 30/01/2026 14/08/2026

1735 01 CASSIA DOS SANTOS GASPAR 29/06/2026 26/09/2026

1773 01 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS 04/02/2026 17/07/2026

1842 01 MARIA JOSÉ DOS SANTOS 23/04/2026 14/10/2026

1867 01 MARIA VILAUBA M. DE SOUZA 11/08/2026 17/08/2026

1915 08 SELMA CRISTINA DA C. GOES 04/08/2026 04/08/2026

1917 01 SONIA MARIA SANNA FONSECA 14/12/2023 04/11/2026

  2038
01

ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 03/07/2026
Manutenção da 

Licença aguardando 
parecer do BERTPREV

2042 01 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 14/11/2024 19/10/2026

2077 01 JOSUE EMIDIO DA SILVA 14/01/2026 29/09/2026

2088 01 LUCINEIA ALVES DA SILVA 28/05/2025 17/09/2026

2177 01 FRANCES CHRISTINE C. DE ANDRADE 06/01/2026 02/09/2026

2213 01 ANA CLAUDIA S. SILVA 08/11/2024 05/09/2026

2215 01 LEONISIA FERNANDES SALINAS 11/08/2026 11/08/2026

2230 01 MARIA CRISTINA PULICE 01/07/2026 28/09/2026

2239 01 MARCIA DOS S. S. VASCONCELOS 11/08/2026 12/08/2026

2253 01 ANTONIA MARIA A. OLIVEIRA 06/08/2026 06/08/2026

2270 01 FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 11/07/2026 09/08/2026

2270 01 FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 13/08/2026 11/09/2026 Novo Período

2300 01 CHRISTIANE RODR. M. FERREIRA 06/08/2026 06/08/2026

2304 01 GISELA PINHEIRO SANTOS SILVA 04/08/2026 12/09/2026

2339 01 EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 14/10/2026

2416 01 RENATA GONÇALVES SILVA 10/08/2026 10/08/2026

2474 01 ANA MARIA F.DA S. SANTOS 11/08/2025 01/11/2026

2546 01 DAVID AP. DE ALMEIDA 22/10/2025 12/10/2026

2675 02 JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 29/08/2026

2678 01 LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 02/09/2026
Manutenção da licença 
aguardando parecer do 

BERTPREV

2725 01 LEILA REGINA DA COSTA PEREIRA 11/08/2026 11/08/2026

  3000    01 SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 26/02/2022 22/08/2026

  3038    01 JAILSON LIMA SANTOS 23/07/2026 25/08/2026

  3936    01 MARLI BUENO DE GODOY GALANTE 03/08/2026 05/09/2026

4051 01 VANESSA DO CARMO VIEIRA 13/04/2026 09/09/2026

4052 04 VANILDE GONÇALVES M. MANCINI 04/10/2022 23/09/2026

4117 01 GRAZIELA DA SILVA FERREIRA 03/08/2026 17/08/2026

4129 01 LUCIA HELENA DE A. PIMENTEL 10/08/2026 10/08/2026

4136 01 MAURIEN CAVALCANTE DA SILVA 04/08/2026 04/08/2026

4145 01 SILVANA APARECIDA FRANCISCO 20/04/2026 16/10/2026 Novo Período

4148 01 THAIANA ELLEN DO C. DA SILVA 11/08/2026 11/08/2026

4154 01 ADRIANO AGNALDO S.L. SANTOS 09/03/2026 04/09/2026

4167 02 SANDRA LUZIA KUJBIDA 31/01/2025 09/09/2026

4172 02 THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2024 01/10/2026

4202 02 SANDRA REGINA G. DE CARVALHO 05/08/2026 05/08/2026

4202 02 SANDRA REGINA G. DE CARVALHO 12/08/2026 21/08/2026 Novo Período

4208 03 MARILDA SIQUEIRA DE ANDRADE 03/08/2026 07/08/2026

4241 01 ANA PAULA DA SILVA BECK 10/08/2026 10/08/2026

4247 01 ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 10/10/2026

4268 01 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 03/08/2026 14/08/2026

4272 01 MARIA DE FATIMA C. CABRAL 12/09/2024 25/09/2026

4279 02 MICHELE CRISTINA SANTOS 22/09/2025 17/08/2026 Acidente de Trabalho

4287 01 REGINA HELENA VALENCIO 05/08/2026 05/08/2026

4288 01 RENATA DE SOUSA T. DA SILVA 05/08/2026 05/08/2026

4288 01 RENATA DE SOUSA T. DA SILVA 10/08/2026 11/08/2026 Novo Período

4358 02 ANA CRISTINA L. S. DE LIMA 10/08/2026 10/08/2026

4361 01 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 04/08/2026 05/08/2026

4361 03 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 04/08/2026 05/08/2026

4371 01 AMANDA OLIVEIRA DE ALMEIDA 16/03/2026 31/08/2026

4374 01 LUCIENE TEIXEIRA NASCIMENTO 11/08/2026 11/08/2026

4377 01 SOYA LEME DA SILVA 28/05/2026 22/09/2026 Acidente de Trabalho

4378 01 VANESSA CRISTINA JESUS DA COSTA 27/04/2026 22/08/2026

4395 02 GRACE KELLI SILVA 12/05/2026 03/10/2026

4403 02 ALICE GRACIANO 04/08/2026 04/08/2026

4403 02 ALICE GRACIANO 11/08/2026 11/08/2026 Novo Período

4428 04 NATALY DA SILVA DIAS 08/05/2026 21/10/2026

4470 01 NATALIA DE ASSIS APOLINAIRIO 24/03/2026 20/08/2026

4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 16/11/2026

4516 02 EVELINE DA SILVA CARVALHO 05/08/2026 19/08/2026

4526 01 JOELMA DA SILVA FERREIRA 05/08/2026 07/08/2026

4604 01 LAIS SANTOS SANTANA 03/08/2026 01/09/2026

4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 23/09/2026
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4675 04 GISELLE EDUARDA DE SANT’ANA 05/05/2026 16/08/2026

4757 01 JAQUELINE JARINA DE SOUZA 06/08/2026 06/08/2026

4840 03 MARINALVA ALMEIDA COUTINHO 23/07/2026 21/08/2026

4882 01 AUZENI FERREIRA DA F. DE SOUZA   
02/02/2026

29/10/2026

5038 01 ALESSANDRA GOUVEIA SANTOS   
02/08/2026 

31/08/2026

5061 01 PRISCILA SOARES SIQUEIRA 15/06/2026 13/08/2026

5163 02 CRISTIANE ABADE LOPES   
20/03/2026

17/08/2026

  5165 01 RICARDO DO ROSARIO GOMES 27/05/2026 27/10/2026

  5166 01 VALQUIRIA SALOTTI 07/08/2026 14/08/2026

5213 03 CAMILA DA SILVA RIBAS 23/07/2024 06/09/2026

5249 02 SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 15/08/2026

5303 01 LUCAS ANTONIO DA SILVA 11/08/2026 12/08/2026

5335 01 MARCIA RREGINA L. LIRIO COSTA 10/10/2025 29/10/2026

5884 01 ADRIANA DINIZ DE ARAUJO 06/08/2026 07/08/2026

5886 01 ROBERTA TOTH 02/07/2026 30/08/2026

5887 01 MARIA LUCIENE D. S. COSTA 14/05/2026 13/09/2026

5948 01 IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 12/10/2026

6292 03 ANA PAULA DAMAS C. OTTANE 06/08/2026 04/09/2026

6511 01 PEDRO DA SILVA VARGAS 11/08/2026 13/08/2026

6515 01 PRISCILA KARIN C. FARIAS 05/08/2026 07/08/2026

6515 01 PRISCILA KARIN C. FARIAS 10/08/2026 10/08/2026 Novo Período

6522 01 CAMILA LUZIA M. DE MORAES 06/08/2026 06/08/2026

6523 01 MARISA DE SOUSA LIMA 11/08/2026 12/08/2026

6532 01 MARILENE BEZERRA ROSA 06/08/2026 07/08/2026 Acidente de Trabalho

6551 01 MARILDA XAVIER D. SILVA 22/06/2026 18/08/2026

6563 01 SILVIA DE SOUZA ARAUJO 23/07/2026 21/08/2026

6565 01 VIVIANE BASILIO C. D. SILVA 08/08/2026 08/10/2026

6578 01 TATIANA APARECIDA CAMARGO 13/07/2026 08/10/2026

6600 03 ANDREIA SOARES DOS SANTOS 06/08/2026 06/08/2026

6600 03 ANDREIA SOARES DOS SANTOS 10/08/2026 10/08/2026

6621 04 ANA TEREZA MENDES 05/08/2026 05/08/2026

6624 02 AMANDA ABREU LOPES DE LIMA 06/08/2026 06/08/2026

6637 01 VANESSA MATOS FRAGA 08/08/2026 21/08/2026

6655 01 ANDREA SIMONE DE O. SOUZA 30/06/2026 27/10/2026

6690 01 JULIANA CALIXTO DE SOUZA GOES 06/07/2026 07/09/2026 Acidente de Trabalho

6692 01 ANA CAROLINA RODRIGUES BRITES 15/07/2026 12/09/2026

6698 01 THAIS CAVALCANTE COSTA SOUZA 03/08/2026 28/08/2026

6712
01

ALYNE MITIE SASAZIMA
  
26/11/2025

08/10/2026

6730
01

CAMILA SANTANA DOS SANTOS
  
04/02/2026

28/10/2026

6774
01

REBECA ALVES SANTOS COSTA
  
11/08/2026

12/08/2026

6775
01

GIULIANA INACIO DOS SANTOS
  
05/08/2026

05/08/2026

6775
02

GIULIANA INACIO DOS SANTOS
  
05/08/2026

05/08/2026

6782
01

ANDREIA ALVES DE OLIVEIRA
  
24/07/2026

27/10/2026

6797
03

JOICE CAROLINE DE PAULA LIMA
  
11/08/2026

11/08/2026

6854
01

MIQUEIAS TELES DE SOUZA
  
11/08/2026

11/08/2026

6893
02

AGATA DEZEN DA S. FRANCISCO
  
10/08/2026

10/08/2026

6893
04

AGATA DEZEN DA S. FRANCISCO
  
10/08/2026

10/08/2026

  6941 01 LOURDES TEREZINHA NEMET 07/07/2026 04/09/2026

  6991 01 ELIANA PEREIRA DE MORAIS 06/08/2026 06/08/2026

  7001 01 FLAVIO RODRIGUES DA S. LARES 12/08/2026 12/08/2026

  7002 01 GABRIEL DE LIMA GONÇALVES 01/08/2026 01/08/2026

  7010 01 JAZIEL FAUSTINO DOS SANTOS 09/08/2026 09/08/2026

  7037 01 MARCO FELIPE C. DE G. MIRANDA 09/08/2026 13/08/2026

  7045 01 RAFAEL GREGORIO MESSIAS 10/08/2026 10/08/2026

  7061 01 THIARLES LEITE ABUD 07/08/2026 07/08/2026

  7061 01 THIARLES LEITE ABUD 11/08/2026 11/08/2026 Novo Período

  7064 01 WIGO SILVA DE BRITO 03/08/2026 04/08/2026

  7119 01 STEFANY SENA SOUZA 06/08/2026 06/08/2026

7122 01 SILVIA MARA DOS SANTOS 30/07/2026 13/08/2026

7130 01 ANDREA DINIZ DE ARAUJO 10/08/2026 11/08/2026

7133
01

GISLAINE DEDEMO 12/08/2026 12/08/2026
                                                
Retorno ao Trabalho

7150 01 GLEIKA MOYA DOSS SANTOS 11/08/2026 11/08/2026

7171 01 FABRICIO DEVASIO GONÇALVES 02/07/2026 30/08/2026

7175 01 DANIELLE SOARES DA SIALVA 06/08/2026 06/08/2026

7217
01

CLAUDIO SANTANA DE LIMA
  
05/03/2026

30/10/2026

7218 01 BRUNA ALVES LENTE 10/03/2025 30/08/2026

7235 01 GABRIEL DA SILVA LIMIERI 10/08/2026 10/08/2026

7284 02 MARCUS VINICIUS DE M. LIMA 06/08/2026 07/08/2026

7357
01

FABIANA ARAUJO CAVALCANTE 06/08/2026 06/08/2026

7358
01

FABIOLA COSTA DOS S. ROMEU 04/05/2026 25/09/2026

7380
01

ANDRESSA AFRICO ROCCO 05/11/2025 26/08/2026

7382
01

ANGELA SANTIAGO GIMENES 06/08/2026 06/08/2026

7447
01

YARA OLIVEIRA FRANCO 11/08/2026 12/08/2026

7459
01 

SOLANGE LOCATE F. SOARES 06/08/2026 07/08/2026

7475
01

ELIANA GOMES ALIXANDRIA 12/08/2026 12/08/2026

7487
01

UBERLAN BARBOSA CAXITO 07/08/2026 07/08/2026

7531
01

FABIANA DE ALMEIDA CRUZ 12/08/2026 12/08/2026

7574
01

STER OLIVEIRA CHAVES 05/08/2026 09/08/2026

7580
01

GILVANIA VIDAL GOMES 10/08/2026 10/08/2026

7597
01

MARCIA TOMOMI OMORI 10/08/2026 10/08/2026

7612
01

LUISA CARVALHO HELENE 10/08/2026 10/08/2026

Licença Maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º

Matric.
con Nome Início Término Obs.

5300 01 MAYARA DE FREITAS SANTOS 02/06/2026 28/11/2026

5312 01 DAYSE DAYANE DA SILVA GOMES 03/07/2026 27/12/2026

7114 01 AMANDA DE JESUS DOS SANTOS 24/01/2026 22/07/2026

7158 01 GIOVANNA GEBIN RAMOS 25/03/2026 17/09/2026

CLEIDE ALVES DA SILVA
CHEFE DE DIVISÃO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

SECRETARIA DA FAZENDA
ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMÉRCIO

Processo Petição Despacho 

7619/16 ********** Após analise do processo, manter a inscrição 50005132. Deferido renovação da licença e retirada da carteirinha 2026.

2164/16 1515/26 Após analise do processo, Defiro a renovação da licença  50002126  para o exercício 2026.

4823/03 1510/26 Após analise do processo, manter a inscrição 50007042 Deferido renovação da licença e retirada da carteirinha 2026.

4969/24 1031/2 Deferido cancelamento da cobrança em duplicidade

174/10 1420/26 Deferido indicação de preposto 0-201

5877/20 1644/26 Após analise do processo, manter a inscrição 50000122 Deferido renovação da licença e retirada da carteirinha 2026

1001/04 1593/04 Deferido indicação de preposto 1-534

                                  Prazo de comparecimemto 30 dias a contar da publicação desta 

Robson Antônio Guimarães Pinto 
Registro 1509

ERRATA
Nas publicações no Boletim Oficial do Município nº 1290, pág. 55, do dia 22/05/2026, 
ONDE SE LÊ: 

Diretoria de Abastecimento e Comercio
Edital de Cancelamento de licenças de Comerciantes Ambulantes

Pelo presente edital ficam notificados os comerciantes ambulantes abaixo arrolados, bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que 
a Diretoria de Abastecimento e Comercio da Prefeitura do Município de Bertioga, após análise da Comissão Especial de Trabalho Extraordinário – CETE, proferiu 
a seguinte decisão: “Em face das informações constantes nos autos e em conformidade com o parágrafo III do artigo 15º da Lei 135/95, CANCELO as licenças 
abaixo arroladas”.  

 Notifique-se e publique-se

Licença Processo

0-290 4105/24

0-345 2938/25

1-961 6587/14

2-145 4806/16

Prazo para recurso conforme legislação 30 (trinta) dias corridos a partir da data da publicação dias corridos a partir da data da publicação
LEIA-SE: 

Diretoria de Abastecimento e Comercio
Edital de Cancelamento de licenças de Comerciantes Ambulantes

 Pelo presente edital ficam notificados os comerciantes ambulantes abaixo arrolados, bem como todos aqueles que o virem ou dele tomarem conhecimento, que 
a Diretoria de Abastecimento e Comercio da Prefeitura do Município de Bertioga, após análise da Comissão Especial de Trabalho Extraordinário – CETE, proferiu 
a seguinte decisão: “Em face das informações da Lei 135/95 e Decreto Municipal n° 5.051, CANCELO as licenças abaixo arroladas”. 

Notifique-se e publique-se

LICENÇA n° PROCESSO ADMINSTARTIVO Base legal do cancelamento

0-290 4105/24 Violação ao Artigo 9° da Lei 135/95

0-345 2938/25 Violação ao Parágrafo III do artigo 15º da Lei 135/95

1-961-2
1-961-3
1-961-4

6587/14
Violação ao Decreto Municipal n° 5.051 de 12 de dezembro de 2025

2-145 4806/16 Violação ao Inciso I do artigo 5º da Lei 135/95

Robson Antônio Guimarães Pinto
Diretor de Abastecimento e Comercio

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO e COMERCIO
 Convocação

Solicitamos o comparecimento LUIS FELIPE CORDEIRO K. B. DE MORAES, para que compareça a Diretoria de Abastecimento e Comércio, a fim de 
tomar ciência dos autos exarados pela Procuradoria Geral do Município referente a licença 2-145, bem como apresentar novo recurso de defesa. 

Robson Antônio Guimarães Pinto
Registro 1509
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DIRETORIA DE ABASTECIMENTO e COMERCIO
 Convocação

Solicitamos o comparecimento ROMANO ORION GELATERIA LTDA-ME, para que apresente defesa referente ao processo 1359/15, licença 1-304, no 
prazo de 15 dias a partir da publicação desta. 

Robson Antônio Guimarães Pinto
Registro 1509

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO e COMERCIO
 Convocação

Solicitamos o comparecimento TAL PICOLE BERTIOGA, para que apresente defesa referente ao processo 1359/15, licença 1-304, no prazo de 15 dias 
a partir da publicação desta. 

Robson Antônio Guimarães Pinto
Registro 1509

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO e COMERCIO
 Convocação

Solicitamos o comparecimento ROSELY DE JESUS SILVA, para que apresente defesa referente ao processo 5476/15, licença 5-037, no prazo de 15 
dias a partir da publicação desta. 

Robson Antônio Guimarães Pinto
Registro 1509

DIRETORIA DE ABASTECIMENTO e COMERCIO
 Convocação

da Sra. Amanda Pacheo de Souza, para que apresente defesa referente ao processo 8979/21, licença 0-159, no prazo de 15 dias a partir da publicação 
desta. 

Robson Antônio Guimarães Pinto
Registro 1509

Segue abaixo a relação de mercadorias apreendidas de vendedores ambulantes sem licença, doadas ao Fundo Social de Solidariedade de Bertioga, nos termos 
da LEI 135/95 e do Decreto Munic ipal 5007/25. Processo 2273/26.

Data 13/04/26 Data 14/07/26 

215 Viseiras
198 Cangas
170 Bonés
78 Chapéus
80 Presilhas
34 Bolas
42 Conjuntos de tapete
04 Bonecas
04 Tapetes grandes
16 Biquínis
66 Pulseiras
01 Mochila
01 Carteira
08 Baldes de praia
23 Blusas térmicas
53 Porta-copos
02 Redes
03 Conjuntos de biquíni

DATA: 14/07/2026  

47 – Chapeu de palha  
47 - Canga 
7 – Saida de praia  
33 – Capa para sofá  
21 – Boné  
5 – Toalha de renda 
49 -Viseira 
15 – chapéu de pano 
11 – Bola 
13 – Jogo de tapete c/ 3 unidades 
2 – Toalha de mesa 
3 – Jogo de tapete com 2 unidades 
4 – Passadeira 
4 – Prancha 
10 – Baldinho de Praia 
4 – Pá praia 
2 – Lança água 
8 – Corrente 
47 – Avião de Brinquedo 
1 – Tapete Grande 
15 – Arminha de Brinquedo 
2 – Bolsa de praia grande 
1 – Bolsa de praia pequena 
2 – protetor de celular para agua 
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  ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE 07/08/2026 A 13/08/2026.

DEFERIDOS:

6353/2026 - MAURO BENIGNO;
5776/2026 – E. D. BOSIO CONSULTORIA E INTERMEDIAÇÃO EMPRESARIAL;
6664/2026 – SPRING AGRONEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS LTDA;
5847/2026 – VICTORIA BUSO PRIETO;
6466/2026 – ANTONIO PAULO MENEZES DE SOUSA;
6467/2026 – JANAINA DE OLIVEIRA LEITE;
6324/2026 – JOÃO CARLOS MORAES;
6331/2026 - CLAUDIO EPAMINONDAS ZANELLI;
6910/2026 – GUILHERME FOGAÇA;
6480/2026 – MARME & RODRIGUES PARTICIPAÇÕES LTDA;
6668/2026 – BRUNA DO NASCIMENTO FELIPE;
6706/2026 – DAVINA MARIA DE JESUS BRITO.
______________________________________________________________
INDEFERIDOS:
254/2026 – ROBERTO DA SILVA - Não atende ao artigo 38 da Lei 
Complementar Municipal n° 185/2023;
5476/2026 – RUBENS VILCEK - Não atende ao artigo 38 da Lei 
Complementar Municipal n° 185/2023;
844/2026 – DALIA CORDEIRO DA SILVA - Não atende ao artigo 38 da Lei 
Complementar Municipal n° 185/2023;
1674/2026 – DAVINIL RODRIGUES DA SILVA - Não atende ao artigo 38 da 
Lei Complementar Municipal n° 185/2023;
5234/2023 – SERGIO SERRALHEIRO - Não atende ao artigo 38 da Lei 
Complementar Municipal n° 185/2023;
5127/2026 – CÉLIA CRISTINA CERIALLI - Não atende ao artigo 38 da Lei 
Complementar Municipal n° 185/2023;
6918/2026 – SISLENE MATIAS DOS SANTOS - Não atende ao artigo 103, 
Inciso I, da Lei Complementar Municipal n° 185/2023;
6700/2026 – REGIANE NOGUEIRA LOPES – Não atende ao artigo 38 da Lei 
Complementar Municipal n° 185/2023.
______________________________________________________________

AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 17/08/2026
5540/2026 – PAULO HENRIQUE DE OLIVEIRA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
5832/2026 – IVAN CARLOS DE ANDRADE - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
1220/2026 – YARA ARRUDA MARQUES FIGUEIREDO MELLO – Apresentar a 
documentação solicitada nos autos;
9969/2019 – NATURE PARTICIPAÇÕES LTDA – Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
2110/2026 – LEANDRO MAGALDI DA CRUZ – Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
11819/2025 – GDS PARTICIPAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO LTDA – Apresentar a 
documentação solicitada nos autos;
553/2026 – CARLOS WILLIANS - Apresentar a documentação solicitada nos 
autos;
198/2026 – LAF ADMINISTRADORA DE BENS LTDA - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos;
5922/2026 – CHRISTIANE AVILA BERLICK - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
5780/2026 - HA SUSHI ADMINISTRAÇÃO E PARTICIPAÇÕES LTDA - Apresentar 
a documentação solicitada nos autos;
5796/2026 – LENS PATRIMONIAL S.A - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos;
3259/2023 – MANOEL CANDIDO DE SOUZA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
5024/2026 – ROSELI MASSUCO DA SILVA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 24/08/2026
5924/2026 – ALEISON DE FARIAS SANTOS - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
6001/2026 – PAULO CESAR ALVES - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos;
6339/2026 – MARIA DE FATIMA LIMA - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos;
6120/2026 – JOSE MARIO CARNEIRO DE ALMEIDA - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 31/08/2026
6280/2026 – PEDRO FELIPE DOS SANTOS CARDOSO - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 07/09/2026
4226/2026 – CELINA DAS GRACAS SOUZA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
7757/2013 – COLONIA DE PESCADORES Z 23 DE BERTIOGA - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos;
1357/2026 – ACGG PARTICIPAÇÕES LTDA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
6620/2026 – FRANCISCO VENALDO FERREIRA LIRA - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos;
6428/2026 – ODARIO CORDEIRO DE FRANÇA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
5758/2026 – US4 HOLDING LTDA - Apresentar a documentação solicitada nos 
autos;
6750/2026 – GUIOMAR SOARES PEREIRA ALONSO - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos;
6748/2026 – ELIANA DA SILVA - Apresentar a documentação solicitada nos autos;
6728/2026 – MARCELLO GAGLIARDI - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos;
6467/2026 – JANAINA DE OLIVEIRA LEITE - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 14/09/2026
6278/2026 – EMERSON DE PAULA SOUSA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
6732/2026 – DOUGLAS MESSA PUERTA - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos;
2264/2026 - BRUNELLI EMPREEDIMENTOS E PARTICIPAÇÃOES LTDA - 
Apresentar a documentação solicitada nos autos;
6568/2026 – ANDERY HOLDING DE ADMINISTRAÇÃO DE PATRIMONIO LTDA 
- Apresentar a documentação solicitada nos autos;
6326/2026 – RIZZORT ADMINISTRAÇÃO DE BENS PROPRIOS LTDA - 
Apresentar a documentação solicitada nos autos;
6800/2026 – SÃO LOURENÇO ARARAQUARA EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIARIOS LTDA - Apresentar a documentação solicitada nos autos;
6810/2026 – AVANILDA SILVA DOS SANTOS - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos.

_______________________
Jessica da Cunha Reis

Chefe da Divisão de Fiscalização Imobiliária – DIFIM / SERI 

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE 07/08/2026 A 13/08/2026.

DEFERIDOS:
5730/2026 – Siomara Lima;
6860/2026 – Mayr Ricardo Camazano;
3259/2023 PET 1351 – Manoel Candido de Souza;
6358/2026 – Cleuza Lopes Gonçalves;
6917/2026 – Rodrigo Silva Vieira;
6838/2026 – Cirlei Pascolina Sacci da Silva;
4924/2026 – Mario Maldonado;
____________________________________________________________
INDEFERIDOS:
4766/2026 PET 1591 – Paulo Roberto Santos – Diante da impossibilidade de 
atendimento nos termos da LGPD (Lei Geral de Proteção de Dados);
1676/2026 – Tiago Silva Miari – Diante da ausência de divergências cadastrais 
que fundamentem o solicitado;
5359/2026 – Maria Raimunda da Silva – Falta de amparo legal;
4671/2026 – Sandra Lucia Martino Langhi – Diante da existência de débitos 
em aberto;
____________________________________________________________

AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 12/08/2026
4896/2026 – Sergio dos Santos - Apresentar a documentação solicitada nos autos;
4744/2026 – Taba Holding Patrimonial LTDA – Apresentar contrato firmado;
4484/2026 – Edmilson de Lima – Esclarecer divergência constatada no contrato;



41BERTIOGA, 14 DE AGOSTO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1303

5333/2026 – Miguel Ramos do Nascimento – Comparecer a esta unidade para 
esclarecimento e orientação quanto a documentação adequada à análise;
5196/2026 – Matheus Camargo de Oliveira – Apresentar documento formal de 
distrato;
2059/2026 – Caterina Attianese – Apresentar contrato e espelho de IPTU;
5666/2026 – José Adecildo Barboza Nogueira – Apresentar procuração com 
reconhecimento de firma e registro da área vinculada;
5823/2026 – Henrique Santana Vieira dos Santos – Apresentar Matrícula 
específica para a metragem usucapida, após finalização do Processo Judicial 
com a expedição de Sentença favorável ao Espólio da requerente;
5883/2026 – Patrícia Silva de Oliveira – Realizar a quitação de débitos do imóvel 
e apresentar procuração com firma reconhecida.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 19/08/2026
5071/2026 – Izolda Moreira Fiel – Apresentar croqui da área objeto da usucapião;
6341/2026 – Rosimeire de Lima - Apresentar documentação que comprove a 
cadeia sucessória referente ao imóvel;
6342/2026 – Gislene Cavalcante Olivieri - Apresentar documentação que 
comprove a cadeia sucessória referente ao imóvel;
6343/2026 – Euclides Alves Souza Neto - Comparecer a esta unidade para 
esclarecer divergência constatada no contrato;
5927/2026 - Antonio Cesar Bernardino de Moraes - Comparecer a esta unidade 
para esclarecer divergência constatada no contrato;
2438/2022 – Maria Salete Camargo - Comparecer a esta unidade para 
esclarecimento quanto ao imóvel;
6341/2026 – Rosimeire de Lima - Apresentar documentação que comprove a 
cadeia;
6416/2026 – Ailton Amaral Pereira - Apresentar documentação que comprove 
a cadeia sucessória;
2080/2026 – Edir Gomes de Moraes.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 31/08/2026
6478/2026 – Douglas Dias dos Santos – Apresentar registro ou averbação da 
fração da área de recreio vinculada ao imóvel.
6644/2026 – Francisco Batista da Silva – Apresentar contrato com firmas 
reconhecidas e autenticadas;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 11/09/2026
8730/2000 – Elisabete Ludwig – Apresentar as matrículas individualizadas;
6908/2026 – Edimar Ribeiro de Jesus – Apresentar documentos que comprovem 
a cadeia sucessória;
6909/2026 – Samuel Carneiro dos Santos - Apresentar documentos que 
comprovem a cadeia sucessória;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 18/09/2026
6950/2026 – Maria Lúcia Lourenço Ferreira – Apresentar matrícula da área de 
recreio com a fração referente ao imóvel;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 13/11/2026
7717/2017 PET 1090/2026 - Planning Planejamento e Desenvolvimento Urbano 
LTDA – Apresentar matrícula atualizada com a área devidamente retificada;

____________________________________________________________

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

O MUNICÍPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas 
Imobiliárias – SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Pública Municipal – Sra. 
WILMA CORREIA BARRETO, que para a inscrição cadastral nº 93.096.016.000, 
mediante Processo Administrativo n.º 9005/2015 – Cab. 8306/2001, Petição 
975/2025, após análise da CARCAA, foi realizada CORREÇÃO DE TRIBUTAÇÃO 
DE IPTU / TCRS em razão de alteração de área edificada a partir de 2023, 
sendo necessário recalcular os exercícios de 2023 lançado a maior, e 2024 e 
2025 lançado a menor devido a suspensão da área edificada mediante petição, 
descontando os valores pagos anteriormente, efetuada a compensação dos 
valores para acerto do valor final a ser pago. Os carnês corrigidos de IPTU de 
2024 e 2025, foram encaminhados por e-mail e por correspondência com AR, 
pela impossibilidade de contato efetivo com o proprietário, ficando nesta data o 
contribuinte ciente da NOTIFICAÇÃO por meio deste edital na forma do Art. 
34, da LCM n° 185/2023.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

O MUNICÍPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas 
Imobiliárias – SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Pública Municipal – Sr. 
ROVANE LEANDRO DA SILVA, que para a inscrição cadastral nº 92.167.013.000, 
mediante Processo Administrativo n.º 046/2004, Petição 5826/2023, após análise 

da CARCAA, foi realizada CORREÇÃO DE TRIBUTAÇÃO DE IPTU / TCRS em 
razão de alteração de área edificada a partir de 2023, sendo necessário recalcular 
os exercícios de 2023 a 2025 lançados a maior, descontando os valores pagos 
anteriormente, efetuada a compensação dos valores para acerto do valor final 
a ser pago. Os carnês corrigidos de IPTU de 2024 e 2025, juntamente com as 
guias complementares referentes a correção monetária, foram encaminhados 
por e-mail e por correspondência com AR, pela impossibilidade de contato efetivo 
com o proprietário, ficando nesta data o contribuinte ciente da NOTIFICAÇÃO 
por meio deste edital na forma do Art. 34, da LCM n° 185/2023.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

O MUNICÍPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas 
Imobiliárias – SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Pública Municipal – 
Sr. RICARDO RODRIGUES , que para a inscrição cadastral nº 93.028.008.000, 
mediante Processo Administrativo n.º 8320/2006 - Cab. 5205/2000, Petição 
5077/2023, após análise da CARCAA, foi realizada CORREÇÃO DE 
TRIBUTAÇÃO DE IPTU / TCRS em razão de alteração de área edificada a partir 
de 2023, sendo necessário recalcular os exercícios de 2023 a 2025 lançados 
a maior em 2023 e a menor em 2024 e 2025, descontando os valores pagos 
anteriormente, efetuada a compensação dos valores para acerto do valor final 
a ser pago. Os carnês corrigidos de IPTU de 2023, 2024 e 2025, juntamente 
com as guias complementares referentes a correção monetária, foram 
encaminhados por e-mail e por correspondência com AR, pela impossibilidade 
de contato efetivo com o proprietário, ficando nesta data o contribuinte ciente da 
NOTIFICAÇÃO por meio deste edital na forma do Art. 34, da LCM n° 185/2023.

______________________________
Alice Karina Ribeiro dos Santos

Chefe de Divisão de Programação Fiscal, Cadastro e Lançamento 
Imobiliário –
DILIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 07/08/2026 A 13/08/2026 – 

LAUDA 281/2026

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – EXPEDIDAS:

INSCRIÇÃO CPF / CNPJ NOME / RAZÃO SOCIAL

152698 42.758.558/0001-80 CAROLINA VALADAO MOCIATI ELETRONICOS

152699 68.448.815/0001-71 PRIME INDAIA SPE LTDA

152700 68.451.056/0001-04 MANOELITA DE OLIVEIRA IMOVEIS

152701 30.628.857/0002-00 NAGATANI FEITOZA SERVICOS MEDICOS LTDA

152702 68.458.497/0001-20 ZANON SERVICOS MEDICOS LTDA

152703 68.197.408/0001-39 68.197.408 RAIANE MACEDO DE JESUS

152704 68.193.877/0001-80 68.193.877 NATHAN SATIRIO DOS SANTOS

152705 68.198.882/0001-85 68.198.882 JESSICA BEATRIZ FONSECA QUEIROZ

152706 68.199.152/0001-07 68.199.152 JOCILEIDE ALVES DA ROCHA

152707 68.200.722/0001-23 68.200.722 VARNEI FELIX DOS SANTOS

152708 68.206.732/0001-76 68.206.732 DAVI XAVIER DA SILVA

152709 68.210.933/0001-47 68.210.933 GUILHERME DIAS DA SILVA

152710 68.212.507/0001-42 68.212.507 FRANCIS LINS DE ALMEIDA

152711 68.214.457/0001-32 68.214.457 LEONARDO BARBOSA DA SILVA COSTA

152712 68.416.537/0001-70 68.416.537 THIAGO SCALZARETTO GUGONI

152713 68.422.201/0001-10 68.422.201 JOELMA SOLEDADE DE FIGUEIREDO

152714 68.477.414/0001-40 68.477.414 NICOLLY YANNY PAIVA PEREIRA

152715 68.472.352/0001-83 68.472.352 CARLOS HENRICO SILVA DIAS

152716 68.471.212/0001-90 68.471.212 ISAQUE DE OLIVEIRA NERES

152717 68.468.864/0001-76 68.468.864 MARLENE JUVINO DA SILVA

152718 68.467.003/0001-73 68.467.003 LUIZ FELIPE MOREIRA ANDRADE

152719 68.422.911/0001-40 68.422.911 ARTURO CLAUIANO NETO
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152720 68.423.795/0001-84 68.423.795 KAIKY SOUSA OLIVEIRA AGUIAR

152721 68.436.586/0001-75 68.436.586 MARIA DE FATIMA DE SOUZA TOMASIUNAS

152722 68.438.583/0001-70 68.438.583 DANIEL FERRARI CAMPELLO

152723 68.439.860/0001-60 68.439.860 EWERTON SANTANA DE OLIVEIRA

152724 68.452.811/0001-67 68.452.811 ERIK FABRICIO FARFAN MEZA

152725 68.464.149/0001-65 68.464.149 JULIO CESAR XAVIER VILAIN

152726 68.410.666/0001-51 68.410.666 MELQUISEDEQUE LUIZ VALENTINA

152727 68.411.714/0001-26 68.411.714 ARTHUR ARAUJO SILVA

152728 68.410.643/0001-47 68.410.643 JUAN SILVA BARBOSA

152729 68.482.409/0001-25
GIOVANA ALESSANDRA POIANI TERAPEUTA 
OCUPACIONAL LTDA

152730 68.223.010/0001-20 68.223.010 THIAGO FELIX DOS SANTOS

152731 68.225.399/0001-42 68.225.399 CRISTINA KIYOMI AIKAWA DOS SANTOS

152732 68.227.815/0001-41 68.227.815 SARA VITORIA DE JESUS LIMA

152733 68.222.104/0001-84 68.222.104 LEOMAR MARTINS FERREIRA

152734 68.235.477/0001-90 68.235.477 MARIA DOMINGAS PAULINO SANTOS

152735 68.239.659/0001-39 68.239.659 NILTON CESAR DOS SANTOS JUNIOR

152736 68.241.294/0001-87 68.241.294 GABRIEL DA CRUZ SILVA

152737 68.245.668/0001-32 68.245.668 APARECIDA FERNANDES DE PAULA

152738 68.231.172/0001-00 68.231.172 JONAS WILLIAM NOBRE ALVES DA SILVA

152739 68.246.133/0001-86 68.246.133 ROBIANO ANTONIO CALHEIROS DA SILVA

152740 68.251.729/0001-74 68.251.729 ROGERIO MIGUEL BARROS

152741 68.263.040/0001-60 68.263.040 PRISCILA SANTOS DE PAULA

152742 68.264.322/0001-81 68.264.322 JOAO FARIAS DE SANTANA NETO

152743 68.264.707/0001-49 68.264.707 MICHELA FARIA DE OLIVEIRA

152744 68.248.935/0001-25 68.248.935 AYRAM RODRIGUES DA SILVA GUIMARAES

152745 68.373.258/0001-77 68.373.258 KAIQUE SILVA FARIAS

152746 68.375.103/0001-70 68.375.103 JEFERSON ROCHA CONCEICAO

152747 68.375.446/0001-34 68.375.446 WESLEY DOS SANTOS VIANA

152748 68.375.972/0001-02 68.375.972 PAULO ROGERIO VIEIRA SANTOS DE SOUZA

152749 68.380.220/0001-21 68.380.220 KALYNDA APARECIDA FRANZ MONTEIRO

152750 68.382.283/0001-17 68.382.283 REGINA FILOMENA DA SILVA

152751 68.395.939/0001-36 68.395.939 ELANI DOS SANTOS DE SOUZA

152752 68.322.004/0001-20 68.322.004 JOAO VICTOR MELO DOS SANTOS

152753 26.188.510/0001-28 IONEDA BEZERRA BARRETO ALVES

152754 37.069.551/0001-11 FELIPE ESTEVES FERREIRA

152755 44.327.109/0001-03 44.327.109 EDNILSON NORMANDO CANA BRASIL

152756 66.826.498/0001-54 66.826.498 JOAO ROBERTO MASTRANTONIO

152757 42.456.070/0001-07 42.456.070 JOAO CARLOS AMBROSIO

152758 67.132.098/0001-01 67.132.098 ALEXANDRE PAULO STINGUEL

152759 36.751.461/0001-43 36.751.461 ALICE DE BARROS LEITE

152760 66.433.944/0001-60 66.433.944 RENATA AGUIAR RIZZOLLI

152761 29.690.373/0001-13 29.690.373 LUCILENE ARAUJO SANTANA

152762 30.534.699/0001-30 30.534.699 MIQUEIAS SILVA OLIVEIRA

152763 48.380.284/0001-15 48.380.284 VITORIA RIBEIRO FISCHER

152764 68.495.725/0001-31 BELISSIMO SOLUCOES E MARCENARIA LTDA

152765 36.476.477/0001-95 36.476.477 ROSELI NAGORSKI

152766 378.546.378-22 LUCAS HENRIQUE LARRUBIA DE MIRA

152767 30.832.436/0001-08 SARAH BABETTO QUIRINO

152768 68.550.230/0001-68 STUDIO C&CONCEITO SERVICOS DE ESCRITORIO LTDA

152769 68.553.493/0001-20 BEACH SHARE ONE SPE LTDA

6907/2026 – LUCAS HENRIQUE LARRUBIA DE MIRA

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – INDEFERIDAS:

6281/2026 – 67.216.359 EDSON NEVES GALINDO – CNPJ: 67.216.359/0001-71 
– SOLICITAÇÃO DE ALVARÁ INDEFERIDA PELO SISTEMA ELETRÔNICO. EM 
VISTORIA AO LOCAL INDICADO, NÃO FOI LOCALIZADO ESTABELECIMENTO 
OU EDIFICAÇÃO COM CARACTERÍSTICAS DA ATIVIDADE PRETENDIDA, 
TAMPOUCO O NÚMERO INFORMADO, COM BASE NA LEI COMPLEMENTAR 
185/2023, ARTS. 130, 137 E 141.

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – ENCERRADAS:

990/2026 - ORTEGA LITORAL COMERCIO DE BEBIDAS LTDA – BAIXA DA IM 
138820, A PARTIR DE 07/08/2026

4573/2026 – WESLEY ALEXANDR SHKOLA – BAIXA DA IM 151862, A PARTIR 
DE 25/06/2026

7104/2017 – MISTER APOIO ADMINISTRATIVO LTDA – BAIXA DA IM 110320, 
A PARTIR DE 24/07/2026

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – ALTERAÇÃO E/OU CORREÇÃO:

INSCRIÇÃO CPF / CNPJ NOME / RAZÃO SOCIAL

144739 48.494.732/0001-01 FELIPE MAGALHAES DOS SANTOS

133590 38.073.815/0001-73 MONTREAL HOSPITALAR LTDA

149451 59.931.086/0001-19 THAIS ANDREO MOYANO

145707 52.297.031/0001-50 MR CONSTRUÇÃO & VENDAS LTDA

150473 62.282.073/0001-70 ELI CLEAN CLIMATIZACAO LTDA

142303 45.552.067/0001-77
ANDRE MOREIRA FOGACA DE SOUZA 
LTDA

91460 14.337.082/0001-79 ADRIANA ARAJS MARQUES POE

150187 62.011.495/0001-01
CMS. COMERCIO DE CONFECCOES E 
ACESSORIOS LTDA

63750 10.806.189/0001-68 EDIFICIO FRONT VIEW

146713 50.884.302/0001-48 C+ CASTANHAS LTDA

82560 11.836.081/0001-80 CONDOMINIO EDIFICIO GREN WEVES

149727 60.605.910/0001-20
CONDOMINIO RESIDENCIAL CRISTAL DO 
RIO DA PRAIA II

132600 37.545.668/0001-24 CONJUNTO RESIDENCIAL BEVERLY HILLS

107590 13.493.712/0001-31
N. R. SALAZAR ASSESSORIA E 
CONSULTORIA LTDA

149717 60.597.996/0001-96
RIBERTECH CELULARES & ACESSORIOS 
LTDA

146712 27.870.973/0001-38 FARMACIA MATOS LTDA

105950 26.829.916/0001-42 NAGILA APARECIDA TEIXEIRA COSTA - ME

79720 17.188.282/0001-03 RESIDENCIAL ILHA DE CRETA

152683 68.271.831/0001-31 AMARAL SUPERMERCADOS LTDA

148203 57.472.671/0001-72 POUSADA PASSEIO DA FLORESTA LTDA

90940 21.483.828/0001-18
ZELITA DE FATIMA SOROKA SCARIOT 
OFICINA MECANICA

143726 50.484.488/0001-48 CONDOMINIO RESERVA DO GOLF

125290 34.370.642/0001-02
ROCAMAR COMERCIO LOCACAO 
E MANUTENCAO DE MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS LTDA

142532 22.712.433/0001-02 CONDOMINIO RESIDENCIAL ECOVILLE II

69370 13.171.502/0001-27 CONDOMINIO EDIFICIO BIARRITZ

144940 31.901.758/0001-24 AR ZERO GRAU BERTIOGA LTDA

143781 50.904.989/0001-36
PANIFICADORA E CONFEITARIA PERFECTA 
LTDA

146130 05.900.173/0001-80 COND. VILLAGIO DI. BARI II

150145 20.507.716/0001-97
ASSOCIACAO BERCARIO PEQUENOS 
HERDEIROS DE CRISTO



43BERTIOGA, 14 DE AGOSTO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1303

6859/2026 – GHT SERVICOS ADMINISTRATIVOS – ALTERAÇÃO DE 
QUADRO SOCIETÁRIO

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

6687/2026 – M. A. DO AMARAL MANUTENÇÃO – ME – NF1024

6792/2026 – ROCHEDO INSTALAÇOES HIDRAULICAS E ELETRICAS 
LTDA ME – NF 819

6811/2026 – J. XAVIER DOS SANTOS NETO LTDA – NF 144

6845/2026 – RS GEAR LTDA – NF 194

6883/2026 – CLAVIL CONTROLE DE PRAGAS EIRELI – NF 31801 E 
31787

6884/2026 – OR36 ARQUITETURA LTDA – NF 144

6920/2026 – BULHOES IMOVEIS RIVIERA LTDA – NF 2

6924/2026 – MARCIO MUZZI ALCADE – NF 207

CIÊNCIA AO CONTRIBUINTE:

6336/2026 – SERVIÇO SOCIAL DO COMERCIO – SESC BERTIOGA 
– DEFERIMENTO DA SOLICITAÇÃO DE COMPENSAÇÃO NO MÊS 
DE AGOSTO DE 2026.

6657/2026 – BANCO DO BRASIL / AG BERTIOGA – GUIA DE 
RECOLHIMENTO DE ISSQN/TOMADOR DA COMPETÊNCIA 06/26 
FOI LANÇADO E QUITADO. QUANTO A SOLICITAÇÃO ALTERNATIVA 
PARA REALIZAÇÃO DE RECOLHIMENTO, A LEI COMPLEMENTAR 
MUNICIPAL N° 185/2023, ESTABELECE QUE O CONTRIBUINTE OU 
RESPONSÁVEL DEVERÁ RECOLHER, POR GUIA E NOS PRAZO 
REGULAMENTARES, O IMPOSTO CORRESPONDENTE AOS 
SERVIÇOS PRESTADOS EM CADA MÊS, FACULTANDO AO PODER 
EXECUTIVO, NOS TERMOS DO ART. 83, DISCIPLINAR OUTRAS 
FORMAS DE RECOLHIMENTO.

6866/2026  – JOÃO ALVES FRANCO – SOLICITAÇÃO DE 
CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL INDEFERIDA, POIS O 
SOLICITANTE NÃO APRESENTOU CARTA DE ANUÊNCIA DO 
TOMADOR 

TERMO DE ENCERRAMENTO DE AÇÃO FISCAL:

TEAF 004/2026  – ESTRUTURAL IMÓVEIS LTDA – CNPJ 
49.478.923/0001-42 – PERÍODO DE APURAÇÃO: 10/2024 - A 
EMPRESA NÃO APRESENTOU A RESPECTIVA NOTA, DESTA FORMA, 
FOI LAVRADA A AUTUAÇÃO ATRAVÉS DO DIA 0016/2026, BEM COMO 
O CÁLCULO DA INTERMEDIAÇÃO CONSTATADA. FOI ENTREGUE 
A MULTA E O ISSQN DESTA CORRETAGEM, EM 18/06/2026, NÃO 
HAVENDO IMPUGNAÇÃO E/OU RECURSO, FINALIZANDO DESTA 
FORMA A AÇÃO FISCAL – PA 10393/2025

LUIZ FELIPE SANTOS FERREIRA 
Chefe do Setor de Receitas Mobiliárias

JUNTA DE SERVIÇO MILITAR

2º CHAMAMENTO AOS JOVENS DISPENSADOS 
DO SERVIÇO MILITAR INICIAL

Senhores jovens,

Compareçam à Junta de Serviço Militar de Bertioga ou entrem em contato 
pelo telefone/WhatsApp para agendar uma nova data para o Juramento à 
Bandeira.

Não deixe de comparecer!

JUNTA DE SERVIÇO MILITAR
04/112 BERTIOGA
Telefone/WhatsApp: (13) 3317-4001
Instagram: @JSMBERTIOGA
Endereço: Rua Aprovada 251, Nº 1.040
Vista Linda - Bertioga/SP
CEP: 11258-575
Atendimento: Seg. à Sexta - 09h às 16h.

“A pátria não é a raça, não é o meio, não é o conjunto dos aparelhos 
econômicos e políticos: é o idioma criado ou herdado pelo povo.” 

Olavo Bilac

ENAIDE M. DE MELO
Secretária da 4/112 JSM Bertioga/SP
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SECRETARIA DE SAÚDE

DEPARTAMENTO DE MOBILIDADE 
TRÂNSITO E TRANSPORTE

Considerando a necessidade em informar aos 
munícipes sobre a implantação de sinalização viária vertical que regulamentará 
a mão de direção de diversas vias, encaminho o presente Comunicado para 
publicação:

ALTERAÇÃO DE SENTIDO VIÁRIO NA RIVIERA DE SÃO LOURENÇO

                           A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Trânsito 
e Mobilidade, informa que, a partir de 18 de agosto de 2026, as vias Passeio 
Madrepérola e Passeio do Jatobá, na Riviera de São Lourenço, passarão a operar em sentido 
único de circulação.

                          A medida tem como objetivo melhorar a fluidez do trânsito, a mobilidade e a 
segurança viária, contribuindo para uma circulação mais organizada na região.
                        Recomenda-se aos usuários da via atenção às novas condições de circulação, 
observância da sinalização implantada e respeito aos limites regulamentares de velocidade, 
contribuindo para a segurança de todos os usuários do sistema viário.

Mário Marques
 Departamento de Mobilidade Trânsito e Transporte

Considerando a necessidade em informar aos 
munícipes sobre a implantação interdições de vias públicas, encaminho o 
presente Comunicado para publicação:

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria 
de Trânsito e Mobilidade, informa que a Rua Eng. José Sanches Ferrari, no 
trecho entre o acesso pela Avenida Marginal e a Rua Prof. Francisco Teixeira 
Donna, terá interdição total no dia 25 de agosto, das 7h às 12h, nos dois sentidos, 
para a execução de serviços de instalação e melhoria da rede de drenagem.

Nos dias 26, 27 e 28 de agosto, das 7h às 17h, haverá 
interdição parcial no sentido de saída do bairro, em razão da continuidade dos serviços.

Rotas alternativas

Para acesso ao bairro Vicente de Carvalho 
II, os motoristas que estiverem na Rodovia Rio-Santos deverão acessar a 
Avenida Marginal, entrar à direita na Rua Um e, posteriormente, à direita 
na Rua Cavaleiro Adelson Riesco/Rua Prof. Francisco Teixeira Donna, 
retornando à Rua Eng. José Sanches Ferrari.

Para a saída do bairro, inclusive para os ônibus 
do transporte público, o trajeto deverá ser realizado pela Rua Eng. José 
Sanches Ferrari, com conversão à direita na Rua Cavaleiro Adelson Riesco/
Rua Prof. Francisco Teixeira Donna, seguida de conversão à esquerda na 
Rua Um e, novamente à esquerda, na Avenida Marginal, com acesso à 
Rodovia Rio-Santos.

A medida é necessária para garantir a 
segurança de trabalhadores, pedestres e motoristas durante as obras, que 
envolvem escavação da via, instalação de tubulação de águas pluviais, 
retirada de pavimento, nivelamento e posterior recomposição.

A Secretaria de Trânsito e Mobilidade orienta 
os motoristas a redobrarem a atenção, respeitarem a sinalização e, 
sempre que possível, utilizarem as rotas alternativas durante o período das 
intervenções.

Mário Marques
 Departamento de Mobilidade Trânsito e Transporte

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 6.173/2025
COMISSÃO DE PUBLICIZAÇÃO – SAÚDE

CONVOCAÇÃO
O Presidente da Comissão de Publicização, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Municipal nº 855, de 26 de junho de 2009, CONVOCA os membros 
da Comissão para reunião ordinária, a realizar-se no dia 19 de agosto de 2026, 
às 9h30, de forma presencial, nas dependências da Secretaria Municipal de 
Governo e Gestão Institucional.

ORDEM DO DIA:

I – apresentação e análise dos requerimentos de qualificação protocolados; e
II – deliberação da Comissão quanto aos requerimentos apresentados.

Bertioga, 13 de agosto de 2026.

DANILO SANTOS MONTEIRO AITA
Presidente da Comissão de Publicização

SECRETARIA DE
OBRAS E HABITAÇÃO

SECRETARIA DE OBRAS E HABITAÇÃO 
 

NOTIFICAÇÃO 

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições  e em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 
13.465/2017, INFORMA que foram encaminhadas notificações via postal com aviso de recebimento para os proprietários, 
interessados e confrontante do NÚCLEO ALBATROZ - GLEBA B, tomem ciência do Processo Administrativo nº 7585/2023, que 
trata da Regularização Fundiária Urbana de Interesse Específico (REURB-E), que  apresentem ou não, conforme lhe é facultado 
pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, impugnação ao processo mencionado acima, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da 
data publicação. 

Os documentos relativos ao procedimento de regularização fundiária, conduzido nos termos do art. 31 da Lei Federal nº 
13.465/2017, encontram-se disponíveis para consulta, conforme disposto no Decreto Municipal nº 4.063/2022. O acesso aos autos 
poderá ser solicitado mediante requerimento formal, devidamente justificado e protocolado junto ao Atendimento ao Contribuinte. 

Caso queira, eventual manifestação, impugnação ou concordância deverá ser apresentada por meio de petição 
fundamentada, devidamente protocolada pelos canais oficiais do Município, podendo ser realizada: 

 presencialmente, junto ao Atendimento ao Contribuinte no Poupatempo de Bertioga; ou  
 por meio do WhatsApp do Atendimento ao Contribuinte: (13) 3316-4379.  

Quanto a solicitação de cópias dos autos, a mesma também poderá ser realizada na forma do referido decreto, ficando 
condicionada ao pagamento dos custos correspondentes. 
 
Para esclarecimentos gerais acerca desta notificação, a Diretoria de Habitação permanece à disposição por meio do 
WhatsApp: (13) 99681-9938. 

 
 

ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 
Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU 

 
NOTIFICAÇÃO 

(Retificação Bom 1302) 

 

A Prefeitura do Município de Bertioga, no uso de suas atribuições  e em vista do que dispõe o art. 31, da Lei n. 
13.465/2017, INFORMA que foram encaminhadas notificações via postal com aviso de recebimento para os proprietários, 
interessados e confrontante do LOTE 39 da QUADRA I, situado na RUA JAIR MIRANDA DE SOUZA, loteamento NÚCLEO 
ALBATROZ - GLEBA B tomem ciência do Processo Administrativo nº 6125/2026*, que trata da Regularização Fundiária Urbana 
de Interesse Específico (REURB-E), que  apresentem ou não, conforme lhe é facultado pelo art. 31 da Lei n. 13.465/2017, 
impugnação ao processo mencionado acima, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data publicação. 

Os documentos relativos ao procedimento de regularização fundiária, conduzido nos termos do art. 31 da Lei Federal nº 
13.465/2017, encontram-se disponíveis para consulta, conforme disposto no Decreto Municipal nº 4.063/2022. O acesso aos autos 
poderá ser solicitado mediante requerimento formal, devidamente justificado e protocolado junto ao Atendimento ao Contribuinte. 

Caso queira, eventual manifestação, impugnação ou concordância deverá ser apresentada por meio de petição 
fundamentada, devidamente protocolada pelos canais oficiais do Município, podendo ser realizada: 

 presencialmente, junto ao Atendimento ao Contribuinte no Poupatempo de Bertioga; ou  
 por meio do WhatsApp do Atendimento ao Contribuinte: (13) 3316-4379.  

Quanto a solicitação de cópias dos autos, a mesma também poderá ser realizada na forma do referido decreto, ficando 
condicionada ao pagamento dos custos correspondentes. 
 
Para esclarecimentos gerais acerca desta notificação, a Diretoria de Habitação permanece à disposição por meio do 
WhatsApp: (13) 99681-9938. 

Quadra/ Lote 
MATRÍCULA NOTIFICADO 

Nº AR 

I/L 38 E 40 M 58.272 

SOINCO IMOBILIÁRIA E LOTEAMENTOS S/C LTDA YO100829197BR 

MARIA NUNES DE VIVEIROS YO100829387BR 

MANUEL NUNES DE VIVEIROS FILHO YO100829489BR 

B/L 17B M 105.575 
MARIA DO CARMO SANTOS RODRIGUES e seu conjugue 

JOÃO MARCOS RODRIGUES 
 

 YO100829767BR 
 

B/L 17A M 105.574 CICERO MARCOS RODRIGUES e sua conjugue MARIA 
SERIDALVA SILVA DE FREITAS RODRIGUES 

 
 YO100830195BR 

 

I/ L 10A,10B M 107.296/107.295 
SOLIMAR FRANÇA BAISI 

e sua conjugue PATRICIA GONÇALVES BAISI 
 

 YO100830663BR 
 YO100830796BR 

  

I/ L34 2153/cri Bertioga CELSO CORREA YO100831054BR 

H/ L 02A 4596/cri Bertioga 
JOSE DA ROCHA e sua conjugue ANITA OLIVEIRA 

ROCHA 
 

 YO100831289BR 
 

G/L10 4594/ cri Bertioga 
JOEL ALVES GOMES  e sua conjugue ANDREIA 

GOMES BELLAGAMBA 
 

 YO100831575BR 
 

G/ L11B 5505/ cri Bertioga 
GERIVALDO ANDRADE DOS SANTOS e sua 

conjugue REGINALDA PINTO DE CAMPOS DOS 
SANTOS 

 
 YO100832240BR 

 

 
*A presente publicação de retificação corrige o ano do processo, tendo constado anteriormente o ano de 2025, quando o 

correto é 2026, assim como a Matrícula correta do lote 34 da quadra I é a 2153/CRI bertioga 
 

ANDRÉ ROGERIO DE SANTANA 
Presidente da Comissão Especial de Regularização de Parcelamento Urbano – CERPU 

 
 

Quadra/ Lote 
MATRÍCULA NOTIFICADO 

Nº AR 

I/L 38 E 40 M 58.272 

SOINCO IMOBILIÁRIA E LOTEAMENTOS S/C LTDA YO100432128BR 

MARIA NUNES DE VIVEIROS YO100432817BR 

MANUEL NUNES DE VIVEIROS FILHO YO100433049BR 

B/L 17B M 105.575 
MARIA DO CARMO SANTOS RODRIGUES e seu conjugue 

JOÃO MARCOS RODRIGUES 
 

 YO100433914BR 
 

B/L 17A M 105.574 CICERO MARCOS RODRIGUES e sua conjugue MARIA 
SERIDALVA SILVA DE FREITAS RODRIGUES 

 
 YO100434092BR 

 

I/ L 10A,10B M 107.296/107.295 
SOLIMAR FRANÇA BAISI 

e sua conjugue PATRICIA GONÇALVES BAISI 
 

 YO100435345BR  
 YO100434407BR 

  

I/ L34 2153/cri bertioga CELSO CORREA YO100435433BR 

H/ L 02A 4596/cri bertioga 
JOSE DA ROCHA e sua conjugue ANITA OLIVEIRA 

ROCHA 
 

 YO100435521BR 
 

G/L10 4594/ cri bertioga 
JOEL ALVES GOMES  e sua conjugue ANDREIA 

GOMES BELLAGAMBA 
 

 YO100435623BR 
 

G/ L11B 5505/ cri bertioga 
GERIVALDO ANDRADE DOS SANTOS e sua 

conjugue REGINALDA PINTO DE CAMPOS DOS 
SANTOS 

 
 YO100435858BR 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

ATOS DO SECRETÁRIO DE OBRAS E HABITAÇÃO

EXPEDIENTE PUBLICADO EM   12  /  08  / 2026

PROCESSOS: 

4640/2026 – PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA x  (Espolio 

de Antonio Zambardino - im. 96.032.002.000) - Tendo em vista a 

manifestação da SP de fls. 35/37 quanto ao reconhecimento de via 
pública bem como de terem se esgotado todos os procedimentos 

administrativos para o desfazimento de edificação irregular constante 
na DIAE 036964 de fls.04, bem como as atribuições determinadas no 
inciso XV da Lei Complementar 169/22, decido pelo desfazimento da 

edificação irregular constante nestes autos de nº 4640/2026, e determino 
o encaminhamento dos autos à SU para providências quanto ao seu 

devido cumprimento. Publique-se. Cumpra-se.

4596/2026 - PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA x (Espolio 

de Primo Gazzotti Aristodemo - im. 96.032.001.001) - Tendo em vista 

a manifestação da SP de fls. 34/36 quanto ao reconhecimento de via 
pública bem como de terem se esgotado todos os procedimentos 

administrativos para o desfazimento de edificação irregular constante 
na DIAE 036963 de fls.04, bem como as atribuições determinadas no 
inciso XV da Lei Complementar 169/22, decido pelo desfazimento da 

edificação irregular constante nestes autos de nº 4596/2026, e determino 
o encaminhamento dos autos à SU para providências quanto ao seu 

devido cumprimento. Publique-se. Cumpra-se.

ARQº LUIZ CARLOS RACHID
SECRETÁRIO DE OBRAS E HABITAÇÃO

COMUNICADO N.º 007/2026 – DRH
ENTREGA DA DECLARAÇÃO DE BENS 

PREZADO SERVIDOR – LEIA COM ATENÇÃO

Considerando o término do prazo de entrega da Declaração de Bens 
e, em atendimento ao disposto na LEI FEDERAL n. 14.230/2021, tornamos 
pública a relação dos servidores que NÃO FIZERAM O ENVIO da Declaração 
de Bens e/ou TIVERAM O ARQUIVO REJEITADO APÓS A ANÁLISE, bem como 
DETERMINAMOS a estes que enviem, IMPRETERIVELMENTE, ATÉ ÀS 16H 
DO DIA 08/09/2026, a cópia da DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA 
(não enviar o recibo de entrega), REFERENTE AO EXERCÍCIO 2026/ANO-
CALENDÁRIO 2025.

Ainda, conforme art. 13 da referida Lei Federal e, diante da 
manifestação jurídica nos autos do Processo Administrativo nº 5202/2024, fls. 
27 a 33, comunicamos que, APENAS A DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE 
RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA, QUE TENHA SIDO 
APRESENTADA À RECEITA FEDERAL, poderá ser considerada e aceita para fins 
de declaração de bens. Assim, NÃO SERÁ ACEITA, EM NENHUMA HIPÓTESE, 
A DECLARAÇÃO DE BENS, REDIGIDA E ASSINADA PELO PRÓPRIO 
SERVIDOR/AGENTE PÚBLICO, OU QUALQUER OUTRO DOCUMENTO QUE 
NÃO SEJA A DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA, REFERENTE AO 
EXERCÍCIO 2026/ANO-CALENDARIO 2025:

“Art. 13. A posse 
e o exercício de agente público ficam condicionados 
à apresentação de declaração de imposto de renda 
e proventos de qualquer natureza, que tenha sido 
apresentada à Secretaria Especial da Receita Federal 
do Brasil, a fim de ser arquivada no serviço de pessoal 

competente. (Redação dada pela Lei nº 14.230, de 2021)
§ 

1º (Revogado). (Redação dada pela Lei nº 14.230, de 2021)
§ 2º A declaração 

de bens a que se refere o  caput  deste artigo será 
atualizada anualmente e na data em que o agente público 
deixar o exercício do mandato, do cargo, do emprego ou 
da função. (Redação dada pela Lei nº 14.230, de 2021)”

O não cumprimento a esta determinação está sujeita às medidas 
administrativas e/ou sanções legais.

“ §  3 º  S e r á 
apenado com a pena de demissão, sem prejuízo de 
outras sanções cabíveis, o agente público que se 
recusar a prestar a declaração dos bens a que se refere 
o caput deste artigo dentro do prazo determinado ou 
que prestar declaração falsa.  (Redação dada pela Lei 
nº 14.230, de 2021)”

A entrega da declaração de bens deverá ser efetuada SOMENTE 
via requerimento web, por meio de arquivo digital, tipo “PDF”, no portal 
do servidor, no site da Prefeitura do Município de Bertioga (www.bertioga.
sp.gov.br). Quaisquer documentos, enviados por e-mail ou por outro meio, 
serão automaticamente desconsiderados.

O usuário e a senha de acesso serão os mesmos já utilizados para o 
acesso ao requerimento web. Caso seja o primeiro acesso, o servidor deverá 
utilizar, como usuário, o seu primeiro nome e matrícula e, como senha, as 
letras “pmb” e matrícula, tudo sempre em letras minúsculas. Exemplo: para um 
servidor de nome Maria e matrícula 1234, o acesso será da seguinte forma:

usuário: maria1234
senha: pmb1234

O servidor que, ainda assim, tiver problemas EXCLUSIVAMENTE 
COM A SENHA DE ACESSO, deverá entrar em contato diretamente com a Sra. 
Gisele, Diretoria de Informática, por meio do tel. 3319-8115.

VALE LEMBRAR QUE: 

- o requerimento web aceita que a declaração de bens seja enviada em apenas 01 
arquivo, no formato PDF. Ou seja, os servidores deverão enviar todas as páginas 
da declaração de imposto de renda em apenas 01 arquivo PDF;

- após recebido, o arquivo será previamente analisado pela DRH e, caso não 
atenda ao disposto neste comunicado, será, automaticamente, indeferido. 
O servidor será comunicado sobre o deferimento ou indeferimento, via 
e-mail informado no requerimento web e publicação no BOM e, em caso de 
indeferimento, deverá reenviar o arquivo correto dentro do prazo estabelecido 
neste comunicado. 

Em caso de dúvidas, entrar em contato conosco pelo telefone (13) 
3319-8020.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue 
ignorância, expediu-se o presente comunicado, o qual será publicado no Boletim 
oficial do Município.

SERVIDORES QUE TIVERAM O ARQUIVO REJEITADO – POSIÇÃO EM 
13/08/2026 

Matrícula Contrato Nome Status

2058 1 DANIELA TEIXEIRA MARIANO Enviou informe de 
rendimentos

2439 1 MARIA FERNANDES
Enviou apenas o recibo 

de entrega do imposto de 
renda

6110 2 SHIRLEI MENDES DOS 
SANTOS AUGUSTO

Enviou extrato de 
processamento do imposto 

de renda

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art4
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14230.htm#art2
http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
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SERVIDORES QUE NÃO ENVIARAM O ARQUIVO – 
POSIÇÃO EM 13/082026

Matrícula Contrato Nome

171 1 KALED ALI EL MALAT

462 1 ANGELA TAVEIRA FERNANDES

1496 1 WILLIAM YOUSSEF SULEIMAN

1773 1 ADSON VANDRO ANDRADE DOS SANTOS

1806 1 ALESSANDRA DOS SANTOS

1842 1 MARIA JOSE DOS SANTOS

1981 1 JORGE FRANCISCO DE PAULA

2444 1 VANESSA MENEZES DOS SANTOS

2604 1 INGRID PAES RODRIGUES DOS SANTOS

2655 1 VANESSA XAVIER OLIVEIRA

2664 1 JEAN SIMOES DE ALMEIDA

4154 4 ADRIANO AGNALDO DOS SANTOS LIMA DOS SANTOS

4488 1 ROZIANA FERNANDES DOS SANTOS

5070 2 SELMA ROSANA MARIA SIMOES NASCIMENTO

5184 1 PAULA CAROLINE MARTINS FELIPP

6712 1 ALYNE MITIE SASAZIMA

6987 1 DIEGO LUIZ MACHADO RIBEIRO

7171 1 FABRICIO DEVASIO GONCALVES

7333 1 VALDENICE BARBOSA AMORIM

7481 1 CICERO AUGUSTO DE GODOI VARELA

Bertioga, 14 de agosto de 2026.

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

CONVOCAÇÃO DO COMTUR

O Presidente do Conselho Municipal de Turismo (COMTUR), no uso 
de suas atribuições, CONVOCA seus respectivos membros e convida 
a população em geral para a reunião extraordinária, conforme abaixo:

Data: 20/08/2026
Horário de início: 10:00 horas

A reunião será realizada na Prefeitura de Bertioga, na sala de reuniões da 
Secretaria de Serviços Urbanos, sito a Rua Luiz Pereira de Campos, 901.

Pauta:

•	 Apresentação do novo Secretário de Turismo e Cultura;
•	 Convalidação pelo COMTUR da continuidade da presidência 

pelo ST até novas eleições;
•	 Comunicação a Casa dos Conselhos Municipais acerca da 

necessidade de realizar novas eleições do conselho;
•	 Discussão, elaboração e aprovação do Plano de Trabalho para 

o SISMAPA.

Luiz Carlos Pacífico Júnior
Presidente do Conselho Municipal de Turismo de Bertioga

EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZAÇÃO DE USO – TAU
Processo Administrativo nº 6067/2026

 
Instrumento: Termo de Autorização de Uso – TAU. 
Fundamento: Decreto Municipal nº 5.222, de 26 de junho de 2026, e 
artigos 93 e 96 da Lei Orgânica do Município de Bertioga. 
Autorizante: Município de Bertioga, por intermédio da Secretaria 
Municipal de Turismo e Cultura. 
Autorizatária: Daysi Camargo Cruz, representante do coletivo “Proje-
to Harmonia”. 
Objeto: Autorização de uso, a título precário e gratuito, do espaço 
público denominado Quiosque 1 – Centro, localizado na Avenida 
Tomé de Souza, S/N, Centro, Bertioga/SP, para realização do Projeto 
Harmonia. 
Data e horário de utilização: 16 e 30 de agosto de 2026, das 19h às 
22h, aproximadamente. 
Público estimado: até 200 pessoas. 
Condições: A autorização destina-se exclusivamente à finalidade 
prevista no instrumento, vedada a alteração da destinação, cessão ou 
transferência a terceiros, cabendo à autorizatária a responsabilidade 
pela organização do evento, controle de acesso, segurança dos parti-
cipantes, conservação, limpeza e devolução do espaço nas mesmas 
condições recebidas, bem como pela obtenção de eventuais licenças, 
alvarás ou autorizações exigíveis. 
Gratuidade: A autorização é concedida a título gratuito, sem ônus 
financeiro à autorizatária.
 
Natureza: Precária, podendo ser revogada a qualquer tempo por 
interesse público superveniente.
 
Data de assinatura: Bertioga, 14 de agosto de 2026. 
Signatários: Luiz Carlos Pacífico Júnior, pelo Município de Bertioga, 
e Daysi Camargo Cruz, autorizatária.

Bertioga, 14 de agosto de 2026.

Luiz Carlos Pacífico Júnior 
Secretário Municipal de Turismo e Cultura

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

REUNIÃO ORDINÁRIA CONJUNTA: ASSOCIAÇÃO DE PAIS 
E MESTRES (APM) E CONSELHO DE ESCOLA

A Diretora da EMEI JARDIM ALBATROZ, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA todos os membros do Conselho de 
Escola, bem como a diretoria, membros e comunidade escolar da 
Associação de Pais e Mestres (APM), para participarem da Reunião 
Ordinária, a realizar-se no dia 24 de agosto, às 16h50, em primeira 
chamada com a presença da maioria absoluta, e as 17h20 em segunda 
chamada com os números de associados presentes, nas dependências 
desta unidade escolar, para deliberação sobre a seguinte pauta:

PAUTA DO DIA:

1.	 Planejamento e organização da Festa da Primavera;
2.	 Definição das ações e programação para o Dia das Crianças;
3.	 Alinhamento e comissão organizadora para a Formatura das 

Turmas do Pré II;
4.	 Demais assuntos gerais e pertinentes

Marta Regina de Santana
Diretora de Escola
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SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

Secretaria de Educação – Bertioga 
Convocação nº 017/2026

Alunos Inscritos no Cadastro Municipal Unificado (CMU)

Conforme o Decreto nº 4.865, de 23 de julho de 2025, convoca-se para matrícula os alunos conforme relação abaixo. Os responsáveis deverão comparecer à 
Secretaria de Educação, no Paço Municipal, setor Vida Escolar, do dia 17/08/2026 ao dia 19/08/2026, para a retirada do encaminhamento de matrícula para a 
escola especificada no ato da inscrição, conforme segue:

UNIDADE ESCOLAR: NEIM AMILTON JOSÉ DO AMPARO  

NOME DO ALUNO DATA DE NASCIMENTO TURMA

1 Alice S. V. P. 10/07/2025 Berçário 1

2 Maria I. A. d. S. D. A. 17/01/2025 Berçário 2

3 Maria A. O. R. 12/12/2022 Maternal 2 

UNIDADE ESCOLAR: NEIM BORACÉIA 2

NOME DO ALUNO DATA DE NASCIMENTO TURMA

4 Levy M. R. F 15/08/2024 Berçário 2

5 Bento F. M. d. S. 22/03/2025 Berçário 2

6 Olliver S. S. 08/01/2025 Berçário 2

7 Thaylane S. d. S. 12/05/2023 Maternal 1

8 Cecília d. S. R. 22/07/2023 Maternal 1

UNIDADE ESCOLAR: NEIM CHÁCARAS

NOME DO ALUNO DATA DE NASCIMENTO TURMA

9 Luna G. C. d. C 21/06/2024 Berçário 2

10 Bernardo H. L. R. 14/08/2024 Berçário 2

11 Ana H. N. d. S. 14/01/2024 Maternal 1

12 Isis S. S. d. O. 09/05/2022 Maternal 2

NIDADE ESCOLAR: NEIM OSWALDO JUSTO

NOME DO ALUNO DATA DE NASCIMENTO TURMA

13 Maria J. G. P 05/02/2024 Maternal 1

14 Maria E. M. A. 20/01/2023 Maternal 2

O responsável deverá atentar-se ao prazo para garantia do direito à vaga.

Bertioga, 14 de agosto de 2026

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário Municipal de Educação

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO SS - Nº 0034/2026
PROCESSO Nº 3412/2026

OSC: Associação Comunitária de Guaratuba (CNPJ nº 01.984.602/0001-93)

OBJETO: Projeto “Sou Mais Saúde”, contratação da prestação de serviços especializados de fisioterapia e 
acupuntura

DATA: 11/08/2026.

PRAZO: 11/08/2026 até 30/09/2026. 

VALOR: R$ 250.400,00 (duzentos e cinquenta mil e quatrocentos reais).

Fabiana Paviani
Secretária Municipal de Saúde
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EXTRATO DE ADITIVO

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 18/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 181/2025

CONTRATADA: TRADETEK SOLUCOES EM ILUMINACAO PUBLICA E INFRAESTRUTURA LTDA CNPJ: 08.184.542/0002-54

1.	 OBJETO: Contratação de empresa de engenharia elétrica especializada em prestação de serviços para substituição de 
projetores e luminárias públicas, com o objetivo de modernizar o parque de iluminação com tecnologia LED nas vias do município 
de Bertioga/SP.

2.	 DATA DA ASSINATURA: 29/07/2026

3.	 VALOR: R$ 309.442,29 (trezentos e nove mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e vinte e nove centavos).

II ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 113/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2339/2023

CONTRATADA: HN EVENTOS E PRODUCOES LTDA CNPJ: 09.611.985/0001-66
4.	 OBJETO: Contratação de empresa especializada em locação de tenda galpão, de acordo com especificações contidas 
no Edital, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

5.	 DATA DA ASSINATURA: 06/08/2026

6.	 PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 09/08/2026.

7.	 VALOR: R$ 537.600,00 (quinhentos e trinta e sete mil e seiscentos reais).

III ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 07/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1285/2025

CONTRATADA: BUFFET E RESTAURANTE LA TORRE LTDA CNPJ: 04.817.509/0001-82
8.	 OBJETO: Contratação de empresa especializada em preparo e fornecimento de refeições para o Grupamento de incêndio 
e o salvamento marítimo (GBMAR).

9.	 DATA DA ASSINATURA: 06/08/2026

10.	 PRAZO: 120 (cento e vinte) dias, a partir de 09/08/2026.

11.	 VALOR: R$ 120.384,00 (cento e vinte mil, trezentos e oitenta e quatro reais).
Bertioga, 14 de agosto de 2026.

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

V APOSTILAMENTO DO CONTRATO Nº 44/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 346/2024
CONTRATADA: MEGA IMAGEM LTDA CNPJ nº 01.900.251/0005-19
OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de exames de imagem – Ressonância Nuclear Magnética.
DATA DA ASSINATURA: 04/08/2026
VALOR MENSAL REAJUSTADO: R$ 45.535,99 (quarenta e cinco mil, quinhentos e trinta e cinco reais e noventa e nove centavos).

II APOSTILAMENTO DO CONTRATO Nº 45/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 477/2024

CONTRATADA: MV LABORATÓRIO DE PROTESE LTDA CNPJ nº 53.025.744/0001-27
OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de Prótese Dentária, conforme solicitação da Secretaria Municipal 
de Saúde.
DATA DA ASSINATURA: 05/08/2026

VALOR MENSAL REAJUSTADO: R$ 27.284,59 (vinte e sete mil, duzentos e oitenta e quatro reais e cinquenta e nove centavos).
Bertioga, 14 de agosto de 2026.

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6718/2026

CONTRATO N° 41/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP
CONTRATADA: CONSTRUISO ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ nº 04.206.255/0001-66
OBJETO: Contratação emergencial de empresa especializada para execução dos serviços de engenharia destinados à troca integral da 
cobertura do Hospital Municipal de Bertioga e das áreas afetadas em decorrência do destelhamento ocasionado por evento climático, 
compreendendo o fornecimento de materiais, mão de obra, equipamentos, ferramentas e todos os insumos necessários à execução dos 
serviços, visando restabelecer as condições de segurança, estanqueidade e pleno funcionamento da unidade hospitalar.
VALOR: R$ 2.995.951,23 (dois milhões, novecentos e noventa e cinco mil, novecentos e cinquenta e um reais e vinte e três centavos).

VIGÊNCIA: 6 (seis) meses

DATA DA ASSINATURA: 13/08/2026
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2180/2026

CONTRATO N° 42/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: ARISTIDES BARBOSA PENNAS
CNPJ nº 39.325.897/0001-69
OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços técnicos de engenharia especializados para execução de obra de urbanização 
e infraestrutura na Rua Henrique Arcuri, Bairro Boracéia, Município de Bertioga, Estado de São Paulo, com fornecimento de material e mão-
de-obra, por execução indireta, em regime de empreitada por preço global.
VALOR: R$ 3.200.000,00 (três milhões e duzentos mil reais).

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 14/08/2026

Bertioga, 14 de agosto de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

EXTRATO DE RETIFICAÇÃO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA - RETIFICADO 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3621/2026 

DISPENSA ELETRÔNICA N° 53/2026

André dos Reis Sergente, Secretário Municipal de Governo e Gestão Institucional, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo 
nº 3621/2026, Dispensa Eletrônica nº 53/2026, em especial o termo de referência, AUTORIZO a contratação direta das empresas:

Item Empresa / CNPJ Valor Unitário (R$)

1 NOVORTHEC COMÉRCIO INTEGRADO LTDA. CNPJ 59.834.889/0001-55 560,00

2 NOVORTHEC COMÉRCIO INTEGRADO LTDA. CNPJ 59.834.889/0001-55 230,00

3 NOVORTHEC COMÉRCIO INTEGRADO LTDA. CNPJ 59.834.889/0001-55 105,00

4 CIRÚRGICA UNIÃO LTDA. CNPJ 04.063.331/0001-21 77,30

Pelo valor total de R$ 17.771,00 (dezessete mil, setecentos e setenta e um reais), para aquisição de equipamentos de mobilidade assistida, destinados ao 
atendimento da população em situação de vulnerabilidade social assistida pelo Fundo Social de Solidariedade de Bertioga, conforme solicitação da Secretaria 
Municipal de Governo e Gestão Institucional, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 11 de  agosto de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 8898/2026

INEXIGIBILIDADE N°32/2026
Fernando Almeida Poyatos, Secretário Municipal de Meio Ambiente, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 8898/2026, 
Inexigibilidade nº 32/2026, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta da empresa ADIVEL CAMINHÕES E ÔNIBUS LTDA, 
inscrita no CNPJ sob o n° 07.875.912/0001-56, pelo valor de R$ 9.171,46 (nove mil, cento e setenta e um reais e quarenta e seis centavos), para a contratação de 
concessionária autorizada para prestação de serviços de revisão e manutenção preventiva e corretiva, com fornecimento de peças originais para o caminhão VW/
DELIVERY 9.180 – PLACA GHH8A31, com fundamento no art. 74, inciso I, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 13 de agosto de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1817/2026

DISPENSA ELETRÔNICA N° 04/2026 – OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA
Fernando Moreira de Oliveira, Secretário Municipal de Educação, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 
1817/2026, Dispensa Eletrônica nº 04/2026 – OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a 
contratação direta de F C DE LIMA LARA SERVIÇOS E NEGÓCIOS LTDA inscrito no CNPJ nº 37.038.811/0001-91, pelo valor global de R$ 28.500,00 (vinte e oito 
mil e quinhentos reais), para contratação de empresa especializada para execução de serviços de ajuste de piso e pinturas pedagógicas em pátio descoberto da 
unidade escolar Delphino Stockler de Lima, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação, com fundamento no art. 75, inciso I, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, de 14 agosto de 2026.
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EXTRATO DE REVOGAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 5257/2026 

INEXIGIBILIDADE Nº 29/2026

André dos Reis Sergente, Secretário Municipal de Governo e Gestão Institucional, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 5257/2026, Inexigibilidade nº 29/2026, em especial a comunicação 
da empresa contratada informando a gratuidade superveniente do curso (fls. 85/86) e o parecer jurídico da Procuradoria Geral do Município (fls. 89/93), REVOGO a 
contratação direta de BASILIO MACHADO DE SOUZA, inscrito no CNPJ nº 09.634.200/0001-70, autorizada em 16 de julho de 2026 pelo valor global de R$ 3.000,00 
(três mil reais), referente à contratação de inscrições para participação de 06 (seis) Guardas Civis Municipais no Curso Internacional Special Police Operations, 
por motivo de conveniência e oportunidade, em razão da perda superveniente do objeto oneroso, com fundamento no art. 71, inciso II, da Lei nº 14.133/2021, 
determinando-se o cancelamento do respectivo empenho (NE 06107/2026).

Bertioga, 13 de agosto de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 302/2026

DISPENSA ELETRÔNICA N° 54/2026
Johnny Mascarenhas de Queiros, Secretário Municipal de Segurança, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo 
nº 302/2026, Dispensa Eletrônica nº 54/2026, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta das empresas: 	

Item Empresa / CNPJ Valor Total (R$)

1 Deserto

2
Century Comercial Ltda, 

Cnpj: 02.885.591/0001-57
19.872,80

Pelo valor total de R$ 19.872,80 (dezenove mil, oitocentos e setenta e dois reais e oitenta e centavos), para aquisição Aquisição de equipamentos tipo mini 
cortador e esteira ergométrica, destinados à Estação de Bombeiros de Bertioga, pertencente ao 6º Grupamento de Bombeiros da Polícia Militar do Estado 
de São Paulo, em atendimento a indicação de Emenda Impositiva nº 178, conforme solicitação da Secretário Municipal de Segurança, com fundamento no 
art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 14 de agosto de 2026.

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 34/2026

PROCESSO Nº 4134/2026
 No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 

documentação relativa ao Pregão Eletrônico nº 34/2026,  resolvo:                                             

                                     Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal nº 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal nº 4.377/2024, ADJUDICO e 
HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico sob nº 34/2026, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto é o o Registro de Preço 
para futura e eventual aquisição de medicamentos para atendimento da demanda dos pacientes da atenção básica, conforme solicitação da Secretaria Municipal 
de Saúde, em favor das empresas, conforme segue:

Item Empresa  Valor unitário

1
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 7,49

2
LITORAL FORMULA LTDA
CNPJ: 32.981.106/0001-00

R$ 3,03

3
LITORAL FORMULA LTDA
CNPJ: 32.981.106/0001-00

R$ 11,50

4
DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 02.520.829/0004-93
R$ 4,40

5
OCTO FARMACO LTDA

CNPJ: 29.404.097/0001-80
R$ 1,15

6
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,71

7
CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES 

LTDA
CNPJ: 12.418.191/0001-95

R$ 2,68

8
AZULPHARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

CNPJ: 03.634.617/0001-57
R$ 5,89
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9
OCTO FARMACO LTDA

CNPJ: 29.404.097/0001-80
R$ 0,85

10
OCTO FARMACO LTDA

CNPJ: 29.404.097/0001-80
R$ 1,77

11
LITORAL FORMULA LTDA
CNPJ: 32.981.106/0001-00

R$ 3,36

12
OCTO FARMACO LTDA

CNPJ: 29.404.097/0001-80
R$ 1,22

13 FRACASSADO -

                                   O total licitado perfaz o valor de R$ 1.161.750,00 (um milhão, cento e sessenta e um mil, setecentos e cinquenta reais).
                                   O item nº 13 restou fracassado, para posterior aquisição.
                                   Autorizo a emissão da ata de Registro de Preço em favor das empresas detentoras.

Bertioga, 12 de Agosto de 2026

Fabiana Paviani
Secretária Municipal de Saúde

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 37/2026

PROCESSO Nº 5904/2026
 No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 

documentação relativa ao Pregão Eletrônico nº 37/2026,  resolvo:                                             

                                     Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal nº 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal nº 4.377/2024, ADJUDICO e 
HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico sob nº 37/2026, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto é o o Registro de Preço 
para futura e eventual fornecimento de concreto betuminoso usinado à quente para aplicação a frio, para atender as demandas do Departamento de Manutenção 
e Serviços, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Serviços Urbanos, em favor da empresa, conforme segue:

Item Empresa  Valor unitário

1
PAVPRONTO COMERCIO E TECNOLOGIA EM ASFALTOS LTDA

CNPJ: 36.380.191/0001-01
R$ 19,00

                         
       O total licitado perfaz o valor de R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais).
                                   Autorizo a emissão da ata de Registro de Preço em favor das empresas detentoras.

Bertioga, 13 de Agosto de 2026
Renato Losada Martins

Secretário Municipal de Serviços Urbanos

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 29/2026

PROCESSO Nº 5089/2026
 No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 

documentação relativa ao Pregão Eletrônico nº 29/2026,  resolvo:                                             

                                     Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal nº 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal nº 4.377/2024, ADJUDICO e 
HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico sob nº 29/2026, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto é o o Registro de Preço para futura e 
eventual aquisição de materiais para sinalização viária, cones e cavaletes, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Trânsito e Mobilidade, em favor das empresas, conforme segue:

Item Empresa  Valor unitário

1
ANA PAULA ALVES DO PRADO

CNPJ: 12.065.054/0001-14
R$ 83,30

2
T&T INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA 

CNPJ: 26.348.306/0001-27
R$ 149,00

                                O total licitado perfaz o valor de R$ 99.490,00 (noventa e nove mil, quatrocentos e noventa reais).

                                   Autorizo a emissão da ata de Registro de Preço em favor das empresas detentoras.

Bertioga, 11 de agosto de 2026
Thalita Maria Walperes Ramos

Secretária Municipal de Trânsito e Mobilidade
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TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO 39/2026

PROCESSO Nº 4426/2026

                            No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda documentação 
relativa ao Pregão Eletrônico n.º 39/2026, resolvo:

                                     Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal nº 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal nº 4.377/2024, ADJUDICO e 
HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico sob n.º 39/2026, tipo “MENOR PREÇO GLOBAL” cujo objeto é a contratação de empresa especializada 
para a prestação de serviço de acolhimento institucional para pessoa com deficiência, na modalidade residência inclusiva (RI, destinada ao atendimento da jovem C.J.B, no âmbito da Proteção Social 
Especial de Alta Complexidade do Sistema Único de Assistência Social – SUAS, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, em favor da empresa 
FUNDAÇÃO ESPÍRITA JUDAS ISCARIOTES, CNPJ: 47.985.189/0001-82 com o valor global de R$ 118.800,00 (cento e dezoito mil e oitocentos reais) para o período 
de 12 (doze) meses. 
                                     Autorizo o empenho para fazer frente a contratação e a elaboração do Termo de Contrato entre a prefeitura e a empresa vencedora.

       Bertioga, 13 de agosto de 2026.
Lucília Goulart Cerqueira Camargo

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 02/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 725/2026

OBJETO: Seleção de Organização da Sociedade Civil (OSC), para celebração de Termo de Colaboração para implantação e operacionalização da clínica veterinária pública, da unidade de 
esterilização (CASTRAMÓVEL) e do centro de acolhimento transitório de animais (CATA) no Município de Bertioga

A Secretária Municipal de Saúde de Bertioga, no uso de suas atribuições legais, torna público para conhecimento dos interessados, a HOMOLOGAÇÃO do resultado 
final do Chamamento Público 02/206, vencido pela organização da sociedade civil S.E.E.D.S – Saúde, Educação, Ecologia, Diversidade e Sustentabilidade, para 
a execução do objeto acima especificado. 

Bertioga, 14 de agosto de 2026.

Fabiana Paviani
Secretária de Saúde

EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 6256/2026

OBJETO: Credenciamento para contratação de empresa para prestação de serviços de tratamento esclerosante não estético de varizes a nível ambulatorial aos 
usuários do sistema único de saúde – sus, a serem realizadas na UNIBEM (CNES 6611273).

A Secretária Municipal de Saúde de Bertioga, no uso de suas atribuições legais, torna público para conhecimento dos interessados, a HOMOLOGAÇÃO do Credenciamento 
do Instituto Santa Bárbara de Gestão, Assistência à Saúde e Promoção Social – ISBA, para a execução do objeto do Chamamento Público nº 03/2026, acima 
especificado.

Bertioga, 14 de agosto de 2.026

Fabiana Paviani
Secretária de Saúde

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 46/2026

Processo nº 4.893/2025
Objeto: Registro de Preço para futura e eventual aquisição de equipamentos, periféricos e instrumentais odontológicos para atendimento das Unidades Básicas 
de Saúde, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 28 de agosto de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://sistemas-smarapd.bertioga.
sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 14 de agosto de 2026.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL
CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 20/2026

Processo nº 12.595/2025
Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços técnicos de engenharia para reforma do Portal Dezenove de Maio, com fornecimento de materiais, mão de obra e demais 
insumos necessários, sob regime de execução indireta, na modalidade de empreitada por preço global, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Obras e Habitação.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 01 de outubro de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico www.bll.org.br. O Edital estará 
disponível nos endereços eletrônicos www.bll.org.br e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga, 14 de agosto de 2026.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
http://www.bll.org.br
http://www.bll.org.br
http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
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SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE SAÚDE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO

EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

07/08/2026 A 14/08/2026

CERTIDÕES

Expeça-se a certidão, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias: 
Em 11/08/2026:   1344-26		  CESP (COMPANHIA ENERGÉTICA DE 
SÃO PAULO)
Em 11/08/2026:   1324-26		  CARLOS APARECIDO CUNHA
Em 11/08/2026:   1372-26		  ALMIR FRANCISCO DE JESUS SILVA
Em 11/08/2026:   1374-26		  ALEXANDRO ARAQUAM NOVAES
Em 11/08/2026:   1379-26		  MARCIA ROSA MORILA JACOB ABDALA
Em 11/08/2026:   1332-26		  LUCIANA NOLLI
Em 12/08/2026:   1355-26		  JOZSEF HERBALY
Em 14/08/2026:   1346-26		  ELIZABETH RAMOS GONÇALVES 
BUENO
Em 14/08/2026:   1369-26		  ALEXANDRE DOS REIS
Em 14/08/2026:   1367-26		  SILVIA FAVARON

COMUNIQUE-SE:

Em 07/08/2026:   1306-26		  AVELINO SILVIO NOGUEIRA PEREIRA
Em 10/08/2026:   1007-26		  F E R N A N D E S  &  F E R N A N D E S 
INCORPORADORA E EMPREENDIMENTOS LTDA

INDEFERIMENTO:

Em 07/08/2026:   979-26		  ANTÔNIO JOSÉ SEVERINO

PROCESSO 3328/2025 GH RESIDENCIAL, Compareça no prazo de 30 dias 
para atendimento ao comunique-se.

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT

CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAÇÃO – SP

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA

LICENÇA SANITÁRIA DEFERIDA: 

PA 4201/2025 – Drogaria Alecrim Ltda. – CNPJ: 59.984.986/0001-24 – 
Protocolo nº 4201/2025*26;
PA 5165/1994 – 27 Praia Hotel Ltda. – CNPJ: 07.223.628/0001-03 – Protocolo 
nº 5165/1994*26;

Para emissão de taxa favor consultar o seu e-mail ou acessar o site: www.
bertioga.sp.gov.br. Para emissão da Licença Sanitária atualizada, favor acessar 
o link: cvs.saude.sp.gov.br.

Considerando emissão do Certificado de Licenciamento Integrado (CLI) pela 
RedeSim, defiro licença sanitária dos seguintes estabelecimentos junto aos seus 
respectivos protocolos:

SPP2630589591 - CNPJ: 66.383.883/0001-74 - GELARTE CONGELADOS 
DE FABRICA BERTIOGA LTDA

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 07 A 13 DE AGOSTO DE 2026

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - 
Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE EMAIL ATUALIZADO NO 
PROCESSO. CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM 
CONTATO COM A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAÇÕES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER 
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link 
“Serviços para o cidadão”, em “Consulta de processos”. Tenha em mãos o número do 
processo (se for o caso, do processo cabeça) e do CAI (código de acesso à internet). 

O não atendimento do solicitado no prazo estipulado poderá 
acarretar ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicação 
de sanções administrativas e/ou judiciais. 

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa 
Ambiental: 

PA 686-26-BER-ALC – RENATO ALFREDO CAMPOS – DIA 12104/26.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental – TCA, Autorização 
Ambiental e GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) – PRAZO 
30 dias: 

TCA n.º 167/26; Aut. n.º 143/26 – PA 1436-25-BER-ALC – SAID 
RAFUL NETO.

TCA n.º 171/26; Aut. n.º 147/26 – PA 06804/26 – JORGE ELIAS 
MAHTUK.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental – TCA e Autorização 
Ambiental – PRAZO 30 dias: 

TCA n.º 168/26; Aut. n.º 144/26 – PA 06355/26 – ALFREDO JESUS 
PEREIRA LIMA.

TCA n.º 169/26; Aut. n.º 145/26 – PA 02824/26 – AMANDA DA COSTA 
SILVEIRA.

TCA n.º 170/26; Aut. n.º 146/26 – PA 06507/26 – CREMILSON ROSA.

TCA n.º 172/26; Aut. n.º 148/26 – PA 01413/26 – SECRETARIA DE 
OBRAS E HABITAÇÃO.

DEFERIDO o pedido.

PA 04697/25 – APARECIDA DOS ANJOS RIGHETTI DA SILVA – cancelamento 
do Documento de Intimação e Autuação – DIA n.º 10813/22. 

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretário de Meio Ambiente

* * * * * * * * *  FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL - Tel. 13 3319-8042 * * * 
* * * * * *

LAVRADO Documento de Intimação e Autuação:

PA 00994/26 – DIA n.º 14242/26 - Valor: 20.000 UFIBs. 

Intimado / Autuado: SABESP Bertioga.

Local da ocorrência: Rua Nicolau B. Pinto, cruzamento Praia / Hotel, Jd. São 
Lourenço – Bertioga/SP.

PRAZO: Imediato.

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretário de Meio Ambiente

http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
https://cvs.saude.sp.gov.br/
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP
ATENDIMENTO ANALISTAS - JULHO

ATOS DA SEÇÃO DE APROVAÇÃO E LICENCIAMENTO (SPAL)
06 . 08 . 26  a  13 . 08 . 26

DATA DIA DA SEMANA ANALISTA

03/08/2026 segunda-feira Jean

04/08/2026 terça-feira Leandro

05/08/2026 quarta-feira Geovanna

06/08/2026 quinta-feira Aline

07/08/2026 sexta-feira Julio

 

10/08/2026 segunda-feira Jean

11/08/2026 terça-feira Leandro

12/08/2026 quarta-feira Atendimento Suspenso

13/08/2026 quinta-feira Aline

14/08/2026 sexta-feira Julio

 

17/08/2026 segunda-feira Jean

18/08/2026 terça-feira Leandro

19/08/2026 quarta-feira Atendimento Suspenso

20/08/2026 quinta-feira Aline

21/08/2026 sexta-feira Julio

 

24/08/2026 segunda-feira Jean

25/08/2026 terça-feira Leandro

26/08/2026 quarta-feira Geovanna

27/08/2026 quinta-feira Aline

28/08/2026 sexta-feira Julio

 

31/08/2026 segunda-feira Jean

*Podem ocorrer alterações nos dias de atendimento, a critério da administração, 
de acordo com a disponibilidade dos analistas.

CONSTRUÇÃO 
Expeça-se a licença de construção, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs –
502-26 SANDRO TUBINI; 
503-26 SANDRO TUBINI
899-24 FERNANDA MARME RODRIGUES; 
900-24 FERNANDA MARME RODRIGUES
4105-24- CLAUDIO MONTEIRO ADMINISTRAÇÃO DE BENS E PARTICIPAÇÕES LTDA.; 
707-25- JM EMPREENDIMENTO, INCORPORAÇÃO E CONSTRUÇÃO LTDA;
2122-25- JOÃO PAULO MOREIRA RAU;

REGULARIZAÇÃO
Expeça-se a licença de regularização, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.ºs –
2093-25 AURÉLIO DURAZZO NETO; 
2046-25 MARCOS QUINTANA
362-26 AMIC – ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS DA QUADRA C;

REFORMA 
Expeça-se a licença, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs –
1234-26 TÂNIA REGINA GUIRADO CAMARGO
1149-26 JOILSON FRANCISCO DOS SANTOS

DEMOLIÇÃO:
Expeça-se a licença de demolição, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
Processo nºs:

COMUNIQUE-SE
Ao responsável técnico, atender comunique-se;
Processo n.ºs –
502-26 SANDRO TUBINI; 503-26 SANDRO TUBINI
899-24 FERNANDA MARME RODRIGUES; 
900-24 FERNANDA MARME RODRIGUES
1240-26 ROBERTO ARDUINI GOMES TEIXEIRA; 
1239-26 ROBERTO ARDUINI GOMES TEIXEIRA
1198-26 CLAUDINEI APARECIDO BARBOSA DE MATOS; 
1075-25 PRISCILA BISPO DE ALMEIDA SOUZA
538-26 DOUGLAS MOREIRA GARCIA; 
1115-26 SABRINA MARIA DA SILVA SANTOS;
1871-25 ABDUL BASSET HASSAN MALAT E OUTROS; 
937-26 RUBENS TERTULIANO DE ASSUNÇÃO;
3520-24 RENATO AUGUSTO MAGNO GASPAR E OUTRO; 

945-26 ELISSANDRA DE ARAUJO RODRIGUES; 
434-26 BGHF PARTICIPAÇÕES E INVESTIMENTOS LTDA; 
587-26 THIAGO REIS DIAS;
641-26 – ELIANA REGINA ANDRADE OLIVEIRA PINTO;
1059-26 – JULIANA COIMBRA; 
64-26 – SERGIO GALVÃO DE OLIVEIRA SANTOS;
1383-26- CCA EMPREENDIMENTOS E ADMINISTRACAO LTDA; 
922-26- SRW ENGENHARIA E COMÉRCIO LTDA
752-26- CRISTIANE SOUZA SANTOS; 
720-26- SOHATI KONDO; 
1322-26- JOSE DA VEIGA CALIXTO
1383-26- VENANCIO RICARDO MOREIRA
1315-26- JOSÉ CAIQUE DE LIRA; 
1285-26- FERNANDA MARMÉ RODRIGUES; 
1370-26- ATM NEGOCIOS E INCORPORAÇÃO DE IMOVEIS PROPRIOS LTDA
542-26- ERIC ALEXANDRE ALENCAR; 
693-26- CONDOMINIO PORTO DAS ALAMANDAS; 
674-26- MARCOS LOPES DE CAMPOS
707-25- JM EMPREENDIMENTO, INCORPORAÇÃO E CONSTRUÇÃO LTDA;
526-26- HLD VASQUES LTDA; 
552-26- CELSO TEIXEIRA GENTIL;
2018-25- ROOSEVELT SANCHES CRUZ;
211-26- CARLOS HUMBERTO GAMBERINI; 
4063-24- MARCELO ANDRADE DOS REIS; 
2122-25- JOÃO PAULO MOREIRA RAU;

INDEFERIDO
Processo n.ºs –
2897-24- ALBERTO MARIO DA SILVA;

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23
Expeça-se a licença de conservação, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.ºs –
962-24 MARCIO EDER COELHO
2582-24 NORALDINO ALVES ROCHA
552-24 MARCO ANTONIO PERES PILÂO
1183-24 – LUCELIO DOS SANTOS;
2003-24 – MARIA TERESA AUGUSTO;
1853-24 – SIDCLEI DA CONCEIÇÃO SIQUEIRA;
991-24 – DOUGLAS PARRA;
504-24- GILSON DE JESUS TEIXEIRA;

COMUNIQUE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23
Processo n.ºs -
2582-24 NORALDINO ALVES ROCHA; 
962-24 MARCIO EDER COELHO
2932-24 FRANKSY LANE SOUZA DOS SANTOS; 
775-24 NEUZIR FAVARO; 
552-24 MARCO ANTONIO
197-24 ALEXANDRE HORVATH
1373-24 VANIA CRISTINA FERREIRA LUCAS; 
1804-24 WALTER JOSÉ DA SILVA; 
2807-24 JOÃO BATISTA FERREIRA JUNIOR;
2840-24 MURILO BATISTA DE CARVALHO
2441-24 ROSANGELA DAS GRAÇAS SILVA DE CARVALHO; 
2293-24 GUILHERME DUARTE ABUD;
1869-24 IVETE DUARTE TEIXEIRA DE SOUZA;
930-24 HELENA DE LIMA BARCELOS; 
1596-24 JOEL MATEUS DOS SANTOS; 
1275-24 ALINE SERRA BATISTA;
2483-24	 - LINDOLFO LIMA DE PAIVA	
1409-24 – RUBEN IMÓVEIS LTDA;
764-24 – WALTER QUINTINO DA FONSECA;
2834-24 – GIOVANA DUDUS GONÇALVES BATISTA;
2711-24 – MARMÉ E RODRIGUES PARTICIPAÇÕES LTDA; 
764-24 – WALTER QUINTINO DA FONSECA;
507-24- CLAUDIANE TEIXEIRA DOS SANTOS E OUTROS; 
2964-24- PEDRO COLICHINI NETO;
5-24- MARTA CRISTINA GOMES E OUTROS;
2680-24- RESIDENCIAL CACIQUE CUNHAMBEBI; 
1330-24- CLAUDOMIRO CYPRIANO; 
2632-24- DÉBORA MARIA MARAGNI PEREIRA DE ABREU E OUTROS; 
2377- LUCATTI ARTES E DECORAÇÕES LTDA;
2574-24- ALDO DO CARMO FAZIOLI; 
611-26- GABRIELA RIBEIRO DE ANDRADA; 
2382-24- RAFAEL AUGUSTO SANCHEZ – ME; 
2594-24- WANDERLEI FEDORGEKYN PRIETO;

INDEFERIDO NOS TERMOS DA LEI 190/23 
Processo n.ºs –
1574-24 MELQUISEDEC FRANCISCO MATHIAS; 
2829-24 EDIVAN GREGÓRIO VIEIRA; 
2592-24 RICARDO OLIVEIRA DE FARIA

ARQUIVE-SE
Processo n.ºs – 

OUTROS
Processo n.ºs –
1340-26 – BRUNA CAMANZANO MARTINEZ E FERNANDO CAMANZANO MARTINEZ;
1034-26 JOSÉ EDUARDO DE FARIAS DA NOBREGA

ANDRÉ ROGÉRIO DE SANTANA
Diretor do Departamento de Gestão de Obras Particulares - DOP

REG.5659
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DECRETOS

DECRETO N. 5.271, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de 
R$ 314.000,00 (trezentos e quatorze mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7º, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto à Secretaria Municipal de Obras e Habitação – SO; 

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 314.000,00 (trezentos e quatorze mil 
reais), destinado à seguinte dotação orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.59.01 15.451.0482.1.316 4.4.90.51.00 02.000.0000 525 R$  314.000,00 
ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA PARA 

SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO DA 
ESTRUTURA DO HOSPITAL MUNICIPAL 

TOTAL R$ 314.000,00

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de excesso de 
arrecadação conforme segue:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$   314.000,00 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO – CONVÊNIO 
101056/2021 – OBRAS HOSPITAL MUNICIPAL 

– BB 25891-1
TOTAL R$  314.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 12 de agosto de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.272, DE 13 DE AGOSTO DE 2026

Dispõe sobre os critérios para verificação da compatibilidade de horários e regularidade na 
acumulação remunerada de cargos de professores no âmbito da Rede Municipal de Ensino de 
Bertioga, e dá outras providências.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o artigo 37, inciso XVI, alínea “a”, da Constituição Federal, que permite a acumulação remunerada de dois cargos de professor, condicionada à 
compatibilidade de horários;

CONSIDERANDO a tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal no Tema 1.081 (Repercussão Geral), que estabelece a compatibilidade de horários como requisito 
único, vedando a limitação constitucional abstrata de carga horária semanal;

CONSIDERANDO as manifestações e conclusões da Procuradoria Geral do Município nos autos do Processo Administrativo n.º 3498/2026, que orientam 
que a compatibilidade não se resume à mera ausência de choque formal de escalas, mas deve ser aferida de forma material, caso a caso, considerando a distância entre os postos de trabalho, o 
tempo real de deslocamento e a garantia dos intervalos interjornada e intrajornada indispensáveis à saúde do trabalhador e à dignidade da pessoa humana;

CONSIDERANDO as disposições do Decreto Municipal n.º 3.805, de 18 de novembro de 2021, que disciplina as acumulações remuneradas e define parâmetros 
para os intervalos regulamentares de trânsito; 

CONSIDERANDO, por fim, as obrigações de cumprimento de jornada administrativa estipuladas pelo Decreto Municipal n.º 4.998/2025, que impõe o acréscimo diário 
de 20 (vinte) minutos a título de compensação de calendário; 

DECRETA:

CAPÍTULO I
DA REGULARIDADE E DA COMPATIBILIDADE MATERIAL

Art. 1º É permitida a acumulação remunerada de dois cargos de professor na Administração Direta e Indireta do Município de Bertioga, desde que comprovada 
tecnicamente a compatibilidade de horários. 

Art. 2º A análise da regularidade do acúmulo será realizada de maneira individualizada, em cada caso concreto, sendo vedada a negativa geral ou apriorística fundamentada 
unicamente no total de horas semanais combinadas.
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§ 1º O ônus de demonstrar a compatibilidade material de horários incumbe inteiramente ao servidor requerente.

§ 2º O servidor deverá apresentar elementos concretos acerca de sua rotina real de trabalho, viabilizando a análise global de sua jornada pela Administração.

Art. 3º Para a validação da compatibilidade de horários, a comissão avaliadora deverá observar, obrigatoriamente:

I – A inexistência de sobreposição ou choque formal entre os horários de regência de classe, reuniões pedagógicas e atividades obrigatórias;

II – O tempo real de deslocamento geográfico entre as unidades escolares de exercício;

III – A garantia de intervalos suficientes para refeição, descanso e repouso, de modo a resguardar a integridade física e cognitiva do docente e a qualidade do serviço 
público prestado.

Art. 4º Conforme o Decreto Municipal n.º 3.805/2021, deverá mediar o intervalo mínimo de 01 (uma) hora entre o término do expediente de um cargo e o início do outro, 
se exercidos no mesmo município, e de 02 (duas) horas, se em municípios diversos. 

CAPÍTULO II
DAS JORNADAS E HORÁRIOS EXIGIDOS

Art. 5º Para os efeitos de concessão do acúmulo legal, deverão ser rigorosamente obedecidas as grades horárias fixadas pela Secretaria de Educação elencadas no 
ANEXO I, as quais já incorporam as necessidades de interação com educandos e o acréscimo diário de 20 (vinte) minutos determinado pelo Decreto de Compensação Administrativa em vigor, além 
dos horários determinados para recuperação paralela e/ou recomposição de aprendizagem, conforme a legislação vigente.

CAPÍTULO III
DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 6º A omissão ou falsidade na declaração de acúmulo de cargos sujeitará o servidor às sanções civis, administrativas e penais cabíveis, sob a regência da Lei 
Municipal n.º 129/1995.

Art. 7º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 8º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 13 de agosto de 2026. (PA n.º 3498/2026)

Marcelo Heleno Villares
Prefeito do Município

Afixado no Quadro de Editais do Paço Municipal na forma do Decreto 04/1993, em 13 de agosto de 2026.

ANEXO I

TABELA DE HORÁRIOS PARA COMPATIBILIDADE DE ACÚMULO

Os horários abaixo discriminados representam a escala oficial obrigatória a ser cumprida pelos professores em regime de acúmulo de cargos para que reste 
configurada a regularidade da jornada:
 

CARGO INICIAL/ATUAL HORÁRIO A SER CUMPRIDO CARGO PRETENDIDO HORÁRIO A SER CUMPRIDO

PPI MANHÃ (7:10*) 7:30 ÀS 11:46 PEB I – CRECHE TARDE 12:10 ÀS 17:30 (17:50*)

PEB I / PEB II - PRÉ 05 HORAS 
TARDE 12:40 ÀS 18:00 (18:20*)

PEB I/PEB II – FUNDAMENTAL 
TARDE 13:10 ÀS 18:30 (18:50*)

PPI TARDE 13:14 ÀS 17:30 (17:50*) PEB I – CRECHE MANHÃ (7:10*) 7:30 ÀS 12:50

PEB I/PEB II – PRÉ 05 HORAS 
MANHÃ (6:40*) 7:00 ÀS 12:20

PEB I/PEB II – FUNDAMENTAL 
MANHÃ (6:40*) 7:00 ÀS 12:20

PEB I/ PEB II MANHÃ (FUND/
PRÉ)

(6:40*) 7:00 ÀS 12:20 PEB I – CRECHE TARDE 12:10 ÀS 17:30 (17:50*)

PEB I / PEB II - PRÉ 05 HORAS 
TARDE 12:40 ÀS 18:00 (18:20*)

PEB I/PEB II – FUNDAMENTAL 
TARDE 13:10 ÀS 18:30 (18:50*)
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CARGO INICIAL/ATUAL HORÁRIO A SER CUMPRIDO CARGO PRETENDIDO HORÁRIO A SER CUMPRIDO

PEB I/PEB II TARDE (FUND/
PRÉ)

13:10 ÀS 18:30 (18:50*) PEB I – CRECHE MANHÃ (7:10*) 7:30 ÀS 12:50

PEB I/PEB II – PRÉ 05 HORAS 
MANHÃ (6:40*) 7:00 ÀS 12:20

PEB I/PEB II – FUNDAMENTAL 
MANHÃ (6:40*) 7:00 ÀS 12:20

PEB I/PEB II – FUNDAMENTAL 
MANHÃ (6:25*) 6:45 ÀS 12:05

PEB I MANHÃ CRECHE (7:10*) 7:30 ÀS 12:50 PEB I – CRECHE TARDE 12:10 ÀS 17:30 (17:50*)

PEB I / PEB II - PRÉ 05 HORAS 
TARDE 12:40 ÀS 18:00 (18:20*)

PEB I/PEB II – FUNDAMENTAL 
TARDE 13:10 ÀS 18:30 (18:50*)

PEB I TARDE CRECHE 12:10 ÀS 17:30 (17:50*) PEB I – CRECHE MANHÃ (7:10*) 7:30 ÀS 12:50

PEB I / PEB II - PRÉ 05 HORAS 
MANHÃ (6:40*) 7:00 ÀS 12:20

PEB I/PEB II – FUNDAMENTAL 
MANHÃ (6:40*) 7:00 ÀS 12:20

*Nota: Horários marcados com asterisco (*) indicam a adequação obrigatória em conformidade com o Decreto de Compensação Administrativa vigente. 

ANEXO II

LEGISLAÇÃO PERTINENTE REUNIDA

Para fins de fundamentação e instrução dos processos de acúmulo, devem ser observadas as seguintes normas de referência:

•	 Constituição Federal de 1988: Art. 37, inciso XVI, alínea “a” (Autorização constitucional para o acúmulo de dois cargos de professor mediante compatibilidade).
•	 STF - Tema 1.081 de Repercussão Geral: (Fixação da compatibilidade de horários como único requisito empírico, vedando limites abstratos de horas 

semanais).
•	 Lei Federal n.º 9.394/1996 (LDB): Art. 67 (Proporção e regras da Carga Horária Semanal e constituição do terço pedagógico). 
•	 Lei Municipal n.º 129/1995 (Bertioga): (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais e Magistério - regência disciplinar e processual de acúmulos). 
•	 Decreto Municipal n.º 3.805/2021 (Bertioga): (Dispõe especificamente sobre as acumulações remuneradas e estabelece as regras de intervalos mínimos 

de trânsito de 1 hora, 2 horas e a redução excepcional de 15 minutos para HTP). 
•	 Decreto Municipal n.º 4.998/2025 (Bertioga): (Calendário Administrativo que dita a obrigatoriedade dos acréscimos de 20 minutos diários de trabalho 

a título de compensação de folgas). 
•	 Resolução S.E. n.º 002/2025 (Bertioga): (Regulamenta o cumprimento da Carga Horária Semanal dos docentes da rede e fixação de HTP/HTPC). 
•	 Emenda Constitucional n.º 138, de 19 de dezembro de 2025: Altera o art. 37 da Constituição Federal para permitir a acumulação remunerada de um 

cargo de professor com outro de qualquer natureza.

DECRETO N. 5.273, DE 13 DE AGOSTO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de 
R$ 923.202,83 (novecentos e vinte e três mil, duzentos e dois reais e oitenta e três centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7º, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto à Secretaria Municipal de Administração – SA; 

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 923.202,83 (novecentos e vinte e três 

mil, duzentos e dois reais e oitenta e três centavos), destinado à seguinte dotação orçamentária:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.53.01 04.122.0361.2.314 3.3.90.92.00 01.000.0000 146 R$  923.202,83 
PAGAMENTO RETROATIVO DO 

CARTÃO ALIMENTAÇÃO 
TOTAL R$  923.202,83

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de superávit financeiro 
conforme segue:
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UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$  923.202,83 
SUPERÁVIT FINANCEIRO – 

TESOURO GERAL 
TOTAL R$  923.202,83

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 13 de agosto de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.274, DE 13 DE AGOSTO DE 2026

Dispõe sobre alteração orçamentária, por transposição, no orçamento do Poder Executivo 
Municipal, no valor de R$ 535.000,00 (quinhentos e trinta e cinco mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1º, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequação 
orçamentária junto às Secretarias Municipais de Educação – SE; Saúde – SS; e Segurança – SC;

DECRETA:
Art. 1º Por este Decreto fica alterado, por transposição, o orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 535.000,00 (quinhentos e trinta e cinco mil reais), 

destinados às seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA

NATUREZA DA 
DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.56.02 12.361.0425.2.347 3.3.90.30.00 01.000.0000 373 R$  297.000,00 
AQUISIÇÃO DE KIT DE MATERIAL ESCOLAR PARA OS 

ALUNOS MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE 
ENSINO

01.56.02 12.365.0424.2.346 3.3.90.30.00 01.000.0000 403 R$    97.000,00 
AQUISIÇÃO DE KIT DE MATERIAL ESCOLAR PARA OS 

ALUNOS MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE 
ENSINO

01.61.02 10.303.0525.2.374 3.3.90.32.00 01.000.0000 695 R$    61.000,00 
ATENDIMENTO ÀS DEMANDAS PARA SUPRIMENTO 

DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DECORRENTES DE 
DETERMINAÇÕES JUDICIAIS 

01.62.03 06.181.0545.2.384 3.3.90.30.00 01.000.0000 788 R$     80.000,00 AQUISIÇÃO DE UNIFORME PARA A GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL 

TOTAL R$     535.000,00

Art. 2º A alteração orçamentária, por transposição, de que trata o artigo 1º deste Decreto será coberta com recursos oriundos da anulação das seguintes dotações 
orçamentárias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO
01.56.02 12.361.0425.2.301 3.1.90.11.00 01.000.0000 363 R$   394.000,00 VINCULADO 
01.61.02 10.303.0525.2.373 3.3.90.32.00 01.000.0000 694 R$     61.000,00 VINCULADO 
01.62.01 06.181.0542.2.381 3.3.90.39.00 01.000.0000 744 R$     80.000,00 ORDINÁRIO 

TOTAL R$   535.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 13 de agosto de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.275, DE 14 DE AGOSTO DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.864, de 22 de julho de 2025, que nomeou os membros do 
Conselho Municipal para Assuntos da Pessoa Portadora de Deficiência – CONDEFI.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação da Secretaria de Saúde, através do Ofício n. 027/2026 - DAC, juntado às fls. 328, dos autos do processo administrativo n. 2662/2025-2;
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DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.864, de 22 de julho de 2025, que nomeou os membros CONSELHO MUNICIPAL PARA ASSUNTOS DA 
PESSOA PORTADORA DE DEFICIÊNCIA – CONDEFI, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º ............................................

I – Representantes do Poder Executivo:

a) Secretaria Municipal de Saúde:
1. ......................................................
2. Flávia Novaes Hutterer – suplente.

.........................................................” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Bertioga, 14 de agosto de 2026. (PA n. 2662/2025-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

EXTRATOS

EXTRATO DE DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA
	
Contrato 73/2026, Proad 34.797/2026. Partes: TRT-2ª REGIÃO, o TRIBUNAL 
REGIONAL DA 3ª REGIÃO (CNPJ nº 59.949.362/0001-76), e o MUNICÍPIO DE 
BERTIOGA (CNPJ n.º 68.020.916/0001-47). Objeto: Parceria entre o TRT-2, o 
TRT-3 e o MUNICÍPIO para a instalação e manutenção do Ponto de Inclusão 
Digital (PID, nível 2), nos termos da Resolução CNJ n.º 508/2023. Vigência: de 
31/07/2026 a 30/07/2031. Assinam em 31/07/2026, pelo TRT-2ª Região: Valdir 
Florindo, Desembargador Presidente, pelo TRT-3, Luís Antonio Johonsom di 
Salvo, Desembargador Presidente, e pelo Município, Marcelo Heleno Vilares, 
Prefeito do Município.

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 763, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 - 
PRORROGA, em caráter permanente, a readaptação da servidora pública 
municipal VIVIANE CRISTINE OLIVEIRA SILVA, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de Professor de Primeira Infância, 
Registro Funcional n. 4301, para que exerça as atribuições do 
seu cargo, observadas as restrições médicas de não carregar 
pesos superior a 3 kg (três quilos), e evitar esforço físico.

PORTARIA N. 764, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 18 de julho de 2026, a 
retribuição pecuniária concedida ao servidor PAULO ANTONIO RUFINO 
DE ANDRADE, Fiscal, Registro Funcional n. 1780, nos termos do art. 2º, § 
2º, da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo único, 
do art. 2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 765, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 - 
PRORROGA, em caráter permanente, a readaptação da servidora 
pública municipal LILIAN MARIA BEZERRA DA SILVA LOPES, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professora de 
Primeira infância, Registro Funcional n. 4095, para que exerça 
as atribuições inerentes ao seu cargo, observadas as restrições 

médicas de evitar longa permanência e ortostatismo, não carregar 
peso excessivo (no máximo, 10% de seu peso corporal), evitar 
atividades de flexo extensão e rotação de esqueleto axial, evitar 
subir e descer escada de forma excessiva e evitar longos trajetos 
de deambulação.

PORTARIA N. 766, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 - 
DESIGNA, a partir de 31 de julho de 2026, a servidora MÁIRA 
SILVA CUNHA, Registro Funcional n. 3084, e o servidor CLEYTON 
DOS SANTOS LUZ, Registro Funcional n. 6170, para exercerem, 
respectivamente, as funções de GESTOR TITULAR e SUPLENTE, do 
Acordo de Cooperação Técnica firmado com o Tribunal Regional 
do Trabalho da 2ª Região, o TRT – 3ª Região e o Município de 
Bertioga, tendo por objeto a instalação e manutenção de Ponto 
de Inclusão Digital – PROAD n.º 34797/2026 – CONTRATO n.º 
073/2026.

PORTARIA N. 767, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 - 
REVOGA, a partir de 23 de julho de 2026, a Portaria n. 525, de 
06 de julho de 2026, que concedeu licença para atividade política 
à servidora pública Renata da Silva Barreiro, Técnica Auxiliar, 
Registro Funcional n. 415.

PORTARIA N. 768, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 17 de agosto de 2026, após concurso público, ANDRÉ 
PAVANELLI MARIANO DA SILVA, (qualificado(a) no Concurso 
Público n.º 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, Referência 6A, conforme o quadro de 
cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de 
Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 
175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 769, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 17 de agosto de 2026, após concurso público, 
JOAQUIM ALFREDO MARQUES GOMES, (qualificado(a) no 
Concurso Público n.º 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de 
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AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 6A, conforme o quadro de 
cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto 
no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 770, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 – 
NOMEIA, a partir de 17 de agosto de 2026, após concurso público, KARINA 
CAMPOS MARINHO, (qualificado(a) no Concurso Público n.º 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento 
efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 
2022.

PORTARIA N. 771, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 – 
NOMEIA, a partir de 17 de agosto de 2026, após concurso público, LANA 
SEPULVEDA XIMENES, (qualificado(a) no Concurso Público n.º 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 772, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 – 
NOMEIA, a partir de 17 de agosto de 2026, após concurso público, VALDECI 
MIRANDA DE ARAUJO, (qualificado(a) no Concurso Público n.º 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 773, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 – 
DESIGNA, a partir de 11 de agosto de 2026, a COMISSÃO DE 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO do Termo de Fomento n. 32/2026, 
celebrado com a a Organização da Sociedade Civil CASA DE APOIO 
À VIDA CAVERNA DE ADULÃO, de que trata o processo 
administrativo n. 9724/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019, 
de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 
de novembro de 2024, composta pelos seguintes servidores:
I – Roseney dos Reis Sabino Correa, Registro Funcional n. 434;
II – Fernando de Aguiar, Registro Funcional n. 7261;
III – André Luís Siqueira da Silva, Registro Funcional n. 6787.

PORTARIA N. 774, DE 12 DE AGOSTO DE 2026 – 
DESIGNA, a partir de 11 de agosto de 2026, o servidor público SAMUEL 
DIAS DE ARAÚJO SILVA, Registro Funcional n. 1768, para atuar como 
GESTOR do Termo de Fomento n. 32/2026, celebrado com a CASA DE 
APOIO À VIDA CAVERNA DE ADULÃO, de que trata o processo 
administrativo n. 9724/2025, nos termos da Lei Federal n. 13.019, 
de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 
de novembro de 2024.

PORTARIA N. 775, DE 13 DE AGOSTO DE 2026 – 
DESIGNA, a partir de 11 de agosto de 2026, a COMISSÃO DE 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO do Termo de Fomento n. 
34/2026, celebrado com a Organização da Sociedade Civil 
Associação Comunitária Guaratuba, objeto da Emenda Impositiva 
n. 202, nos termos da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 
2014, e do Decreto Municipal n. 4.601, de 07 de novembro de 
2024, composta pelos seguintes servidores:

RETIFICAÇÃO

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO que a solicitação da Diretoria do Departamento de 
Planejamento Urbano, diante das razões colocadas nos autos do Processo 
Administrativo n. 7345/2025 – fls. 91, para corrigir erro material constatado no 
Decreto Municipal n. 4.938/2025, publicado no Boletim Oficial do Município, 
na edição n. 1252, pág. 64/66:

Onde se lê nas descrições de áreas contantes do art. 1º:

“Matrícula 55.187
Uma área de terreno, designada como ÁREA 3, de forma 
retangular no perímetro urbano do Município de Bertioga, desta 
Comarca, fazendo frente ára a área descrita no inciso 19, na 
extensão de mais ou menos 68,00 metros, dividindo à direita e à 
esquerda, na extensão de 120,00 metros, respectivamente, com 
as áreas descritas nos incisos 2 e 5 fazendo fundos na extensão 
de mais ou menos 68,00 metros, com a área descrita no inciso 
17, com aproximadamente 8.160,00 m2.”.

“Matrícula 55.174
Uma área de terreno, designada como ÁREA 17, aproximadamente 
trapezoidal, no perímetro urbano do Município de Bertioga, desta 
Comarca, fazendo frente na extensõ de mais ou menos 40,00  
metros, para a área descrita no inciso 2, dividindo à direita na 
extensão de mais ou menos 80,00 metros, com Rio Itapanhaú, 
à esquerda na extensão de mais ou menos 80,00 metros, com 
terrenos remanecentes do mesmo proprietário e as áreas 
descritas nos incisos 3 e 16, com mais ou menos 4.160,00 m2.”

Leia-se:

“Matrícula 55.187
Uma área de terreno, designada como ÁREA 30, de forma 
retangular no perímetro urbano do Município de Bertioga, desta 
Comarca, fazendo frente para a área descrita no inciso 19, na 
extensão de mais ou menos 68,00 metros, dividindo à direita e 
à esquerda, na extensão de 120,00 metros, respectivamente, 
com as áreas descritas nos incisos 2 e 5 e fazendo fundos na 
extensão de mais ou menos 68,00 metros, com a área descrita 
no inciso 17, com aproximadamente 8.160,00 m2.”

“Matrícula 55.174
Uma área de terreno, designada como ÁREA 17, de forma 
aproximadamente trapezoidal, no perímetro urbano do Município 
de Bertioga, desta Comarca, fazendo frente na extensão de 
mais ou menos 40,00  metros, para a área descrita no inciso 
2, dividindo à direita na extensão de mais ou menos 80,00 
metros, com Rio Itapanhaú, à esquerda na extensão de mais ou 
menos 80,00 metros, com terrenos remanescentes do mesmo 
proprietário e as áreas descritas nos incisos 3 e 16, com mais 
ou menos 4.160,00 m2.”

Bertioga, 11 de agosto de 2026.

Setor de Técnica Legislativa

I – Rosana Carvalho Bomfim, Registro Funcional n. 7501;
II – Ana Carolina Najarro Peres, Registro Funcional n. 1961;
III – Luciana Camargo Renzo, Registro Funcional n. 2654;
IV – Fernando Silva Barbosa, Registro Funcional n. 5046;
V – Marilda Xavier Domingos da Silva, Registro Funcional n. 6551;
VI – Patrícia Rocha Esteves de Carvalho, Registro Funcional 
n. 6093;
VII – Diego Alves da Rocha, Registro Funcional n. 6140.
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