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Avenida Bruno Covas fem inferdigdo femporaria
a partir da proxima terca—feira (08)

A Secretaria de Transito e Mobilidade informa que, a partir da préxima
terca-feira (08), havera interdicao para a realizacao de obras de pavimentacao
na Avenida Bruno Covas, na altura do numero 17.375.

A medida atende a uma solicitacao da Secretaria de Obras e Habitacao e prevé
interdicao total para carros e caminhodes no trecho. Para os 6nibus do transporte
publico, o trafego sera realizado de forma parcial, por meio do sistema “siga e pare”.

De acordo com a Secretaria de Transito e Mobilidade, a previsao € de que 0s servigos
sejam concluidos em aproximadamente 20 dias, podendo haver alteragdes no
cronograma em razao das condi¢cdes climaticas.

Durante o periodo de execucao das obras, a empresa responsavel pelo servico,
TEBECON Construtora Ltda., sera responsavel pela implantacao do sistema de controle
do trafego, além da sinalizacao, instalacao de avisos e sinalizagao noturna, com
iluminacao adequada para garantir a seguranca de motoristas e trabalhadores.
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TURISMO E
CULTURA

Bertioga mergulha na cultura oriental e reine
cerca de dez mil pessoas durante festival

Durante trés dias, Bertioga viveu uma verdadeira imersao na cultura oriental e japonesa na Tenda de Eventos,

com danga, artes marciais, K-pop, musica, gastronomia tipica, bazares de produtos orientais e geek, além de

um concurso de cosplay. Cerca de dez mil pessoas participaram do Festival Matsuri durante os 28,29 e 30 de
agosto e ja no primeiro dia, em apenas 30 minutos, mais de 300 pessoas haviam chegado ao evento.

O festival foi gratuito e aberto ao publico, resultado de uma parceria entre os setores publico e privado
gue movimentou a economia local. Ao todo, 47 comerciantes, bazares e expositores participaram.

O secretario de Turismo e Cultura, Luiz Carlos Pacifico JUnior, celebrou o resultado do evento: "O Festival
Matsuri foi um sucesso absoluto. Superamos as expectativas de publico, movimentamos fortemente a
economia local e mostramos que, quando o setor publico e o privado caminham juntos, € possivel levar
cultura, entretenimento e renda para toda a cidade".

Durante as 30 horas de programacdo dedicadas a cultura oriental, foram comercializadas mais de
oito mil refeicdes, trés mil bebidas e quatro mil sobremesas. O evento também distribuiu mais de
50 brindes e reuniu 200 pessoas na primeira missa nipo-brasileira realizada na cidade.

O concurso de cosplay foi um dos destaques da programacao e reuniu 57 participantes,
dos quais 15 foram premiados, entre criancas e adultos. O Festival foi realizado pela Umehara/MLED
Producgdes, com apoio da Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Turismo e Cultura.
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EDUCACAO

Bertioga apresenta experiéncias e parcerias
da Educacao de Jovens e Adulfos no Seminario

de Boas Praticas do Pacto EJA

A cidade de Bertioga participou, na quarta-feira (2), do Seminario de Boas Praticas da Educac¢do de Jovens
e Adultos (EJA), realizado em Praia Grande, reunindo profissionais e representantes dos municipios que integram
o Polo Doze do Pacto EJA. O encontro teve como objetivo promover o didlogo, a troca de experiéncias e a
valorizagao das praticas desenvolvidas nas cidades.

Representando Bertioga, foi apresentada a experiéncia “Parceiros da EJA - Uma rede que transforma
oportunidades em possibilidades”, destacando a importancia da construg¢do de uma rede de colaboragao
entre a escola, o poder publico, instituicdes e diferentes setores da sociedade.

A apresentagado partiu da compreensdo de que a EJA precisa ser pensada para além da sala de aula, considerando
as histdrias de vida, experiéncias, responsabilidades familiares e profissionais e diferentes trajetdrias dos estudantes.
Nesse sentido, a construcao de parcerias possibilita ampliar os espacos educativos, aproximando o processo de
aprendizagem da realidade e das necessidades dos educandos.

Uma rede de parceiros em beneficio dos estudantes
Durante o seminario, Bertioga apresentou a rede de parceiros que contribui para o fortalecimento da EJA no municipio.
Entre as instituicdes e setores envolvidos estao o Pacto EJA, Lions Clube, CRAS, CREAS, Senac, Secretaria Municipal de
Seguranga, Junta de Servico Militar, Meio Ambiente, Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, Sebrae Aqui
Bertioga, Sesc, Sesi e Secretaria de Saude. Cada parceiro possui uma contribuicdo especifica, ampliando as possibilidades
de aprendizagem, protecao, qualificagao, participacado social e acesso a oportunidades.

A apresentacdo também destacou a parceria e o apoio do prefeito Marcelo Vilares, reconhecido como um
parceiro da EJA por sua disponibilidade para ouvir as propostas e demandas dos estudantes e contribuir para
a busca de solugdes para as necessidades da modalidade no municipio.

O territério como espaco educativo
Outro destaque da participagdo de Bertioga foi a relagdo entre a EJA e o territdrio. A apresentacao ressaltou
experiéncias como a Horta na EJA e o Barco-Escola, iniciativas que possibilitam aos estudantes vivenciar

aprendizagens para além dos espacos tradicionais da escola.

Continua na préxima pag
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A Horta na EJA promove aprendizagem pratica, sustentabilidade, participagdo e valorizagao dos saberes dos estudantes,

enguanto o Barco-Escola proporciona vivéncias relacionadas ao territério, ao meio ambiente e a realidade do municipio.
Dessa forma, o territério passa a ser compreendido também como espaco educativo, relacionando o conhecimento
escolar as experiéncias e as necessidades da comunidade.

Cultura como direito
A cultura também foi apresentada como uma dimensao essencial para a formagdo dos estudantes da EJA.
Entre as a¢gdes desenvolvidas, foi destacada a parceria com o Sesc Bertioga, que possibilita a aproximacao dos
estudantes com a leitura, a literatura, as artes e diferentes manifestacdes culturais.

Também foram apresentados o Projeto Cais das Letras, voltado ao fortalecimento da leitura, da convivéncia
e dos vinculos entre os estudantes e os espacos culturais, e a visita ao Museu das Favelas, experiéncia que amplia
repertdrios e possibilita novas formas de compreender a sociedade e a cidade.

Educacao e mundo do trabalho
A aproximagado entre a EJA e o mundo do trabalho foi outro eixo apresentado por Bertioga.
As parcerias com Sebrae, Senac e Sesi contribuem para ampliar conhecimentos, desenvolver competéncias
e apresentar novas possibilidades de formacdo e qualificacdo aos estudantes.

A proposta considera nao apenas a trajetoéria escolar ja percorrida pelos estudantes, mas também
seus projetos de vida, suas necessidades atuais e suas perspectivas para o futuro.

Parcerias que geram pertencimento e oportunidades
Segundo a experiéncia apresentada no seminario, a construgcdo de parcerias produz resultados que vao além da
realizacdo de atividades pontuais. A rede contribui para fortalecer o pertencimento, ao possibilitar que o estudante
reconheca a cidade e seus espagcos como parte de sua trajetdria; a aprendizagem, por meio de experiéncias concretas e
significativas; as oportunidades, aproximando os estudantes da cultura, da formacgao e do trabalho; e a permanéncia,
ao atribuir maior sentido a continuidade dos estudos e a constru¢cao de novos projetos de vida.

Com o tema “Uma escola que constroi pontes”, Bertioga reforcou que as boas praticas da EJA podem surgir de
uma conversa, de uma parceria, de uma necessidade identificada no territério ou de um olhar atento as necessidades
dos estudantes. A experiéncia demonstra que, quando escola, territdrio, parceiros e estudantes caminham juntos,
diferentes conhecimentos se encontram e novas possibilidades sdo construidas.

A participacdo de Bertioga no Seminario de Boas Praticas reafirmou, portanto, o compromisso do municipio
com uma EJA que acolhe, valoriza trajetorias, amplia oportunidades e estabelece conexdes entre educagao,
cultura, trabalho, territério e cidadania.
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CONTROLADORIA

Bertioga participa de encontro do TCESP sobre

llto. P blo ° ° ° fA °
Representantes da Prefeitura de Bertioga participaram, nesta quinta-feira (3), do Il Encontro “Caminhos para a Primeira Infancia — Politicas
gue Transformam: Planos Municipais da Primeira Infancia”, promovido pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (TCESP). O evento

foi realizado na Faculdade de Direito da Universidade de Sao Paulo (USP) e reuniu técnicos do Tribunal e especialistas para discutir o
planejamento, a implementagdo e o monitoramento de politicas publicas voltadas as criangas de até 6 anos.

Bertioga esteve representada por integrantes da Comissao Municipal Intersetorial do Plano da Primeira Infancia, formada por Cristiana
Dantas Pereira Siqueira e Andrea Pereira Braz, da secretaria de Desenvolvimento Social Trabalho e Renda; lolene Linda de Oliveira,
do Conselho Tutelar; Seilyn Portela Luzeti de Oliveira e Natdlia Gongalves de Carvalho Mennitti, da Secretaria de Educag¢ao. Também
participaram a diretora pedagdgica da Secretaria de Educacao, Tatiana Gomes de Araujo, e a representante da Unidade Central de
Controle Interno, Luciene de Fatima Dias Castilho.

A conselheira Cristiana de Castro Moraes abriu o evento abordando o espago que a Primeira Infancia vem conquistando
na agenda publica e a importancia que essa fase representa para um bom desenvolvimento da crianga. S&o nos primeiros
anos de vida, até os 6 anos, que o cérebro apresenta maior plasticidade.

Durante o encontro, também foi reforcada a necessidade de atuagao integrada entre as diferentes areas da administragao publica.
A abordagem apresentada destacou que as necessidades das criangas nao podem ser atendidas de forma fragmentada e que as
Secretarias Municipais precisam atuar de maneira articulada, a partir do conhecimento das caracteristicas e demandas de cada territorio.

Outro ponto de destaque foi a importancia de garantir que as politicas para a primeira infancia estejam inseridas no planejamento de longo
prazo dos municipios, com defini¢cdo de prioridades, metas e recursos. O Plano Municipal pela Primeira Infancia deve estar articulado aos
instrumentos de planejamento e orgamento, como o Plano Plurianual (PPA), para assegurar condi¢des de execugao e continuidade das agdes.

Ao longo do evento, palestrantes como Soraia Melo, Adriana Alvarenga, Michelli Changman, Marcos Piva, Izabela Palma, Paula Marques,
Gilson Araujo, Flavia Buchara e Karina Fasson conduziram painéis sobre temas como a Rede Nacional Primeira Infancia, governancga e
intersetorialidade, politica judiciaria da primeira infancia no Estado de Sao Paulo, indicadores, diagndstico territorial do UNICEF,
orcamento, PPA, implementacao e monitoramento.

A participacdo de Bertioga no encontro contribui para o aprimoramento das discussdes e estratégias relacionadas ao Plano Municipal pela
Primeira Infancia e fortalece a atuacao intersetorial entre as diferentes areas do Municipio. O encontro também teve como objetivo orientar e
capacitar gestores publicos para a criagao e governanga dos Planos Municipais da Primeira Infancia e dos respectivos Comités Intersetoriais,

reforcando a necessidade de transformar os direitos das criangas em prioridades efetivas nas politicas publicas e nas leis orcamentarias.
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TRABALHO E
RENDA

Bertioga promove 3* Encontro de Empresarios
para fortalecer negocios locais

Conectar empresarios, compartilhar experiéncias e criar novas oportunidades de negdcios. Esse € o propdsito da terceira
edicdo do Encontro de Empresarios da CDL Bertioga, que acontece no dia 16 de setembro (quarta-feira), das 18h as 22h30,
reunindo empresarios e empreendedores dos diversos segmentos para uma noite de networking, troca de ideias e melhor

conhecimento dos servigos ofertados pela prefeitura de Bertioga em apoio aos seus negocios e gratuitos.

Ainiciativa é promovida pela Camara de Dirigentes Lojistas (CDL) Bertioga, em parceria com a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, SEBRAE e Instituto Campb, buscando aproximar empresarios, micro -
empreendedores e empreendedores, assim como também estimular novas conexdes e contribuir para o fortalecimento
do comeércio e do ambiente empresarial do municipio.

Durante o encontro, os participantes terdo a oportunidade de ampliar sua rede de contatos, conhecer outros negdcios,
compartilhar experiéncias e identificar possibilidades de parcerias e novos negdcios. A proposta € criar um ambiente de
integracdo, onde boas ideias possam se transformar em oportunidades e contribuir para o crescimento dos negdcios locais.

A parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda refor¢ca a importancia de iniciativas
que estimulem o empreendedorismo, a geracdo de oportunidades e o fortalecimento da economia de Bertioga. “E
uma oportunidade para que os empresarios, microempreendedores e empreendedores, possam se encontrar, trocar
experiéncias, apresentar e fortalecer seus negdécios por meio de novas conexdes. Porque quando o setor empresarial se
aproxima e trabalha em conjunto, toda a cidade ganha com um melhor desenvolvimento econdémico e geragao de renda’,
destaca a Diretora do Departamento de Desenvolvimento do Trabalho, Emprego e Renda.

Além de fortalecer conexdes e oportunidades, o encontro também serd uma oportunidade de contribuir com quem
mais precisa. Como forma de apoio as agdes do Fundo Social de Solidariedade de Bertioga, os participantes sao
convidados a levar 1 kg de alimento ndo perecivel no dia do evento. A iniciativa busca transformar a participagao de cada
empresario, microempreendedor e empreendedor, em um gesto de solidariedade, ajudando a fortalecer os trabalhos
sociais e solidarios, realizado no municipio.

As inscricdes, maiores detalhes e informacdes sobre os meios de como participar desse evento e a programagao,
podem ser obtidas diretamente com a CDL Bertioga, pelo WhatsApp (13) 996609438.
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ESPORTE

Bertioga recebe IT Forum Esportivo

com palestras e troca de experiencias

Nos dias 16 e 17 de setembro, das 9h as 18h, acontece o Il Forum Esportivo de Bertioga. A programagao sera
realizada no Sesc da cidade e relune profissionais, gestores e especialistas para dois dias de conhecimento,
experiéncias e discussdes sobre o desenvolvimento esportivo.

O cronograma tera palestras com Lais Cristyne, pesquisadora no Instituto de Pesquisa Inteligéncia Esportiva;
Amanda Chagas, coordenadora regional e gestora de entidades publicas; Suzane Velasques, especialista de
Incentivos na SAF Botafogo; e Eduardo Carlassara, CEO da Agéncia Develop.

No dia 16 de setembro, a abertura do Férum acontece as 9h. Na sequéncia, as 10h, sera realizada a palestra "Panorama da
Gestao Esportiva Brasileira: SINESP, SNIE e os instrumentos de fortalecimento das politicas publicas", commandadas por
Lais Cristyne e Amanda Chagas. Apds a pausa para o almogo, as palestrantes retornam com a Oficina de planejamento e
estruturacao de projetos esportivos, das 14h as 18h.

O Férum tem sequéncia no dia 17 de setembro, as 9h, com a palestra "Lei Federal de Incentivo ao Esporte na Pratica -
Primeiros passos para a elaboracdo e submissdo de projetos esportivos', mediada pela Susane Velasques. Apds o intervalo
para almogo, a programacao retorna das 14h as 18h com a oficina "Recursos para projetos esportivos: captagao,
gestdo e controle", comandada pelo palestrante Eduardo Carassara.

Todos os participantes receberao certificado de participagao. As inscrigdes estao abertas e podem ser realizadas por meio do
formulario: https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSJICPFZI4iwigONi_n_SKKKDRXZoFcM_6fRuhce7xZ1KBp7eA/Niewform.

“O Férum é uma oportunidade para quem trabalha e vive o esporte, desde professores e profissionais até clubes, associacdes
e entidades. Queremos aproximar essas pessoas de informagdes que muitas vezes parecem distantes, principalmente
sobre como elaborar bons projetos e buscar recursos para coloca-los em pratica. E conhecimento que pode abrir novas

oportunidades e fortalecer ainda mais o esporte em Bertioga”, ressaltou o secretario de Esporte e Lazer, Gerson Rodrigues.

O Férum é uma realizagcao do Conselho Municipal de Esportes em parceria com a Prefeitura e Bertioga,
através da Secretaria de Esportes e tem apoio do SESC Bertioga e do CREF4 SP.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd9CPFZl4iwig0Ni_n_SKKkDRXZoFcM_6fRuhce7xZ1KBp7eA/viewform.

TRANSITO E
MOBILIDADE

Estudanttes e professores universitarios de Bertioga tem
50% de desconto em viagens por todo o estado de Sao Paulo

Viajar pelo estado de Sao Paulo ficou mais barato para estudantes e professores universitarios de Bertioga.
As viagdes Piracicabana, Prata e Itamarati ampliaram o desconto de 50% nas passagens para esse publico, que
agora vale em qualquer linha das trés empresas dentro do estado, e ndo apenas no trajeto entre residéncia e
instituicdo de ensino. A novidade ja esta disponivel tanto para quem ja possui a carteirinha estudantil quanto
para novos alunos que ainda vao se cadastrar.

A ampliagdao tem como objetivo estimular o turismo regional, permitindo que estudantes universitarios
e professores possam visitar a familia em outras cidades, participar de eventos académicos e congressos,
fazer turismo cultural e explorar outras cidades do estado durante o lazer.

Para aderir ao beneficio, o universitario deve acessar o site da empresa que opera a rota entre sua
residéncia e sua instituicao de ensino e preencher o formulario disponivel na se¢ao "Carteirinha de Estudante".
ApOds a aprovacao do cadastro, a carteirinha digital € enviada por e-mail.

Para comprar a passagem com 50% de desconto, basta acessar o site da empresa ou da Mobifacil,
escolher origem, destino e data da viagem, e marcar a opgao "Passagem de estudante" para aplicar
o desconto. Em seguida, o universitario seleciona o horario e a poltrona de sua preferéncia e informa

o ID da carteirinha para concluir a compra.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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ESPORTE E
LAZER

Etapa do Circuito de Corridas da

Riviera acontece neste domingo (6)

Bertioga recebe, neste domingo (6), mais uma etapa do tradicional Circuito de Corridas da
Riviera, evento que incentiva a pratica esportiva, a saude, a integracao e a solidariedade.

A programacao acontece na Alameda Boa Vista, na rua atras do Riviera Shopping Center,
com largada da categoria infantil as 7h e, as 7h15, da corrida e caminhada. Os participantes
poderao escolher entre os percursos de 7,5 km para corrida e 4,5 km para caminhada.

As inscricdes para corrida e caminhada podem ser feitas até este sabado (5),
de maneira presencial, no Pavilhao de Exposicdes do SIV.

Além de movimentar o calendario esportivo de Bertioga, o evento também tem carater
social. Toda a arrecadacao do circuito € destinada ao custeio das provas e a Fundagao 10 de
Agosto, contribuindo para a continuidade de seus projetos e acdes sociais No municipio.
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Bertioga participa de formagao do TCESP
volfada a conselheiros do FUNDEB e da Saide

Municipio conta com 28 conselhos municipais registrados e

reforca compromisso com a participacao social

Bertioga participou da formacao “Conselheiros Municipais do FUNDEB e da Saude”,
promovida pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP), por meio da Escola

Paulista de Contas Publicas, no ultimo dia 31, em Sao Paulo, Capital.

A capacitacao abordou temas como regionalizacao e niveis de atencao do SUS, Vigilancia
em Saude, Assisténcia Farmacéutica, planejamento e recursos da saude, além do papel dos
conselhos no acompanhamento e fiscalizagcao das politicas publicas. O encontro também

contou com a participacdo da presidente do COSEMS/SP, Adriana Martins.

A participacao de Bertioga reforca o compromisso com a qualificacao dos conselheiros e o
fortalecimento do controle social. Atualmente, 0 municipio possui 28 conselhos municipais

registrados, ampliando o didalogo entre o poder publico e a sociedade na construcao e

acompanhamento das politicas publicas.




ESPORTE

Noite. de MMA agita Bertioga com grandes
combates no dia 26 de sefembro

Bertioga sera palco de uma noite de MMA no dia 26 de setembro, a partir das 19h,
com a realizagao do ISTV Fight. O evento acontece no Ginasio Municipal Alberto Alves e reldne atletas
de Bertioga e de outras cidades em uma programagcao com grandes combates e muita adrenalina.
Para acompanhar as lutas, a entrada sera a doacao de 1 kg de alimento nao perecivel.

“Receber o ISTV Fight em Bertioga mostra que nosso municipio esta preparado para sediar eventos
esportivos de diferentes modalidades e de grande alcance. E uma oportunidade de fortalecer as
lutas, valorizar nossos atletas e proporcionar ao publico um grande evento dentro do nosso Ginasio.
E ainda temos a transmissdo para todo o Brasil, levando o nome de Bertioga para muita gente.
Seguimos trabalhando para ampliar nosso calendario e fazer do esporte uma ferramenta cada vez
mais presente na cidade.” ressaltou o secretario de Esporte e Lazer, Gerson Rodrigues.

O evento tera carater solidario. Todos os alimentos arrecadados serdo destinados ao
Fundo Social de Solidariedade de Bertioga, contribuindo para o atendimento de familias

em situacao de vulnerabilidade no municipio.
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TRABALHO E
RENDA

Mes novo. emprego novo:
confira as vagas disponiveis no PAT

O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de Bertioga esta com nove vagas de emprego
disponiveis a partir desta terca-feira (1°). As oportunidades alcancam funcées com diferentes

requisitos de escolaridade e experiéncia profissional.

Para se candidatar, o interessado deve comparecer ao posto com RG, CPF, Carteira de Trabalho e PIS.

A unidade funciona no Poupatempo Bertioga, de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h, e aos sabados,

das 9h as 13h. O atendimento deve ser agendado pelo site poupatempo.sp.gov.br ou pelo aplicativo
Poupatempo. Mais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (13) 3319-9700.

CONFIRA AS OPORTUNIDADES

1VAGA - ENCARREGADO DE LIMPEZA - Com experiéncia como encarregado em quaisquer areas,
com comprovagao na Carteira de Trabalho (CTPS), e ensino fundamental completo;

1VAGA - SUPERVISOR DE LIMPEZA - Com experiéncia como supervisor em
quaisquer areas, com comprovagao na CTPS, e ensino médio completo;

1VAGA - COZINHEIRO - Com experiéncia na area, sem necessidade de comprovagao
na CTPS, e ensino fundamental incompleto;

1 VAGA - AUXILIAR DE LIMPEZA - Com experiéncia na area, sem necessidade de
comprovagao na CTPS, e ensino fundamental incompleto;

5 VAGAS - AJUDANTE DE COZINHA - Com experiéncia na area, sem necessidade de
comprovagao na Carteira de Trabalho, e ensino fundamental completo.
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OBRAS

Obras de modernizagao do Caps avangam

Entre demoli¢cdes, novas paredes e uma cobertura renovada, o futuro Centro de Atengdo Psicossocial (Caps) do
bairro Vista Linda comeca a ganhar forma. A obra de adaptagcdo do imdvel, na Avenida Engenheiro Corréa Eduardo Junior,
n° 577, teve os trabalhos preliminares e de preparagdo da area concluidos em agosto. As equipes também concluiram a
readequacao dos ambientes internos, com demolicdo de alvenarias, abertura de vaos para portas e acessos,

e retirada dos revestimentos ceramicos da recepg¢ao e dos corredores.

O investimento é de R$322.225,00. A nova estrutura teréd salas de acolhimento, triagem e enfermagem,
além de espacos para oficinas terapéuticas, area de convivéncia e terapia ocupacional, todos acessiveis.
A expectativa é ampliar entre 30% e 50% a capacidade de atendimento da unidade.

"A obra prepara o imdvel para atender todas as necessidades do Caps, com uma estrutura mais moderna,
acessivel e adequada para acolher a populagado e oferecer melhores condi¢des de trabalho aos profissionais",
afirma o secretario de Obras e Habitagao, Luiz Carlos Rachid.

Avancos
A cobertura do prédio recebeu a retirada e substituicdo de telhas danificadas. Ja foram executadas novas
alvenarias de vedacao para a divisao dos ambientes, com servicos de chapisco, emboco e reboco.

Na area externa, o piso existente foi demolido e teve inicio a escavacdo para a ampliacdo da unidade, que recebera area
de convivéncia, oficinas, sanitarios acessiveis para Pessoas com Deficiéncia (PCD) e espaco destinado a chuveiro.

Atendimento
O Caps realiza hoje entre 1.800 e 3.000 atendimentos por més. A unidade é referéncia no acompanhamento
de pessoas com transtornos mentais moderados, graves e persistentes, além de pacientes com necessidades
relacionadas ao uso de alcool e outras drogas.

FOTO: DIVULGAGAO PMB
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CULTURA

Bertioga registra 173 projefos inseritos
nos editais de fomento a cultura

Bertioga encerrou o periodo de inscrigdes da PNAB Ciclo 2, na dltima semana, com 173 projetos inscritos. O resultado demonstra
nao apenas a mobilizagdo do setor cultural junto ao Conselho Municipal de Politicas Culturais, mas também o avango na
preparagao dos artistas, produtores e agentes culturais do municipio para acessar recursos publicos por meio de editais.

As inscricdes foram realizadas para trés editais. Do total, 112 projetos foram inscritos no Edital 05/2026 —
Fomento, 33 no Edital 06/2026 — Apoio a Aquisicdo de Bens e Insumos e 28 no Edital 04/2026 - Cultura Viva.

O crescimento da participagdo também revela um processo de amadurecimento do setor cultural de Bertioga.
O trabalho de aproximagao entre o poder publico e os artistas, com orientagdo e incentivo a participagcdo em editais,
vem contribuindo para que cada vez mais agentes culturais compreendam os mecanismos de financiamento,
desenvolvam seus projetos e estejam preparados para disputar oportunidades de fomento.

O movimento faz parte de uma transformagao iniciada durante a pandemia da Covid-19, quando a Lei Aldir Blanc foi
criada como uma politica emergencial de apoio ao setor cultural, fortemente impactado pela paralisagdo das atividades.
A experiéncia mostrou a importancia de mecanismos permanentes de financiamento e contribuiu para a criagdo da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), que transformou aquele carater emergencial em uma
politica publica continuada de incentivo a cultura.

Bertioga estd em seu segundo ciclo da PNAB, consolidando uma politica de fornento que amplia as possibilidades para que
artistas, coletivos, produtores, espagos culturais e demais agentes do setor possam desenvolver projetos e fortalecer suas atividades.

Para a Secretaria de Turismo e Cultura, o nUmero representa um importante indicador de que a cultura de
Bertioga vem se apropriando cada vez mais das oportunidades oferecidas pelas politicas de fomento.

Préximas etapas
Com o encerramento das inscri¢gdes, os proponentes devem aguardar a divulgacao dos resultados das etapas previstas
nos editais. Neste momento, os projetos passarao pelos procedimentos de analise e avaliagdo estabelecidos, incluindo a
publicagdo dos resultados de habilitagcao e inabilitagcao, além das demais fases previstas nos respectivos editais.

A Prefeitura reforga que os candidatos devem acompanhar os canais oficiais de comunicagao e as publicagdes
dos editais, respeitando todas as etapas, prazos e procedimentos previstos até a conclusdo do processo.
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OBRAS

Pracas do Indaia ganham nova
cara com obras de urbanizagao

Durante o més de agosto, os moradores do bairro Indaia ja comecaram a ver o resultado da transformacao
em dois espacos publicos que ficavam ociosos entre as ruas Passeio das Bromélias e Passeio das Orquideas.
As obras de urbanizacao das pracas dos nucleos Neda 1 e Neda 2 ja ultrapassaram 30% de execugao.

A infraestrutura de base esta concluida: pisos de concreto nas areas destinadas aos playgrounds,
rampas de acessibilidade, iluminagdo, revestimento dos muros laterais e implantagao dos jardins.
O terreno ja esta regularizado e recebe a instalacao do piso intertravado.

O projeto prevé ainda a instalagcao de bancos, lixeiras, arborizagao e canteiros, ampliando o conforto
e a qualidade ambiental do entorno. Uma das pragas contara com playground infantil; a outra,
com uma academia ao ar livre, voltada a pratica de atividades fisicas por jovens, adultos e idosos.

Ao todo, mais de 170 residéncias e cerca de 600 moradores serao diretamente beneficiados pela intervencao,
gue amplia as opgdes de lazer da regiao e fortalece o uso qualificado dos espacos publicos.

Para o secretario de Obras e Habitacao, Luiz Carlos Rachid, o cronograma esta sendo cumprido
dentro do previsto: "As equipes estao avancando conforme o planejamento, com servicos importantes
de drenagem e preparagao das vias ja executados".
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EDUCACAO

Programa Aluno Tutor de Teerologia celebra ferceira
edicdo com formatura na sede do Google em Sao Paulo

A Prefeitura, por meio da Secretaria de Educagao, celebrou, na udltima sexta-feira (28), a conclusao da terceira edi¢do do Programa Aluno
Tutor de Tecnologia. A iniciativa, desenvolvida em parceria com a Calriz e o Google for Education, teve seu encerramento marcado por uma
formatura realizada na sede do Google, em Sao Paulo, reunindo estudantes, professores e profissionais envolvidos no projeto.

O programa tem como objetivo desenvolver habilidades digitais, estimular a aprendizagem colaborativa, fortalecer a lideranca e ampliar o
protagonismo dos estudantes no ambiente escolar. Ao longo da formagéo, os alunos aprenderam a utilizar ferramentas tecnoldgicas de forma pratica
e responsavel, além de trabalharem temas como seguranca on-line, cidadania digital, producdo de conteldo, Inteligéncia Artificial e lideranca.

Nesta edic¢ao, participaram estudantes da EMIG Nhembo e a Pord, EM Professora Cristina dos Santos, EM José Inacio Hora
e EM José de Oliveira Santos. Cada unidade desenvolveu projetos proprios, aplicando os conhecimentos adquiridos durante
a formacgao em agdes voltadas a comunidade escolar.

Projetos
Na EMIG Nhembo e a Pora, os estudantes desenvolveram o projeto “Conexdes Seguras, Escola Sem Bullying”, com atividades
sobre bullying, cyberbullying, respeito e convivéncia responsavel nos ambientes fisicos e digitais. A escola também participou
da formatura com uma apresentagao cultural.

Ja na EM José Inacio Hora, o projeto “Cyberbullying, Empatia e Seguranca no Mundo Digital” promoveu discussdes sobre
violéncia virtual, empatia, seguranga na internet e formas de buscar ajuda diante de situag¢des de risco.

Na EM Professora Cristina dos Santos, o projeto “Minha Segunda Casa” valorizou a histoéria e o sentimento de pertencimento a escola. Os estudantes
participaram de entrevistas, rodas de conversa e producdes audiovisuais, reunindo elementos de documentario e video-teatro. A EM José de Oliveira
Santos também trabalhou a tematica do pertencimento, transformando experiéncias vividas no ambiente escolar em arte e memoria.

Metodologia e proposta
Durante a formagao, os alunos tiveram contato com ferramentas do ecossistema Google, como Documentos, Apresentagdes, Formularios,
Drive e Google Classroom, utilizadas para pesquisas, criagao de materiais e desenvolvimento de atividades colaborativas. Também foram
abordados temas relacionados a Inteligéncia Artificial e ao Gemini, com foco no uso ético e responsavel da tecnologia, na prote¢do de
dados e na verificagdo das informacoes.

Mais do que capacitar estudantes para utilizar ferramentas digitais, o programa busca transforma-los em multiplicadores
de conhecimento. A proposta € que os Alunos Tutores compartilhem o que aprenderam com colegas e professores,
desenvolvendo competéncias como autonomia, comunicagao, colaboracao, responsabilidade e liderancga.

Sobre a formatura
A realizagdo da formatura na sede do Google, em Sdo Paulo, proporcionou aos estudantes uma experiéncia de aproximagao
com um dos principais espacos de inovagao e tecnologia do pais. A programacao contou ainda com profissionais do Google for
Education, incluindo Ismael Ferreira, Engenheiro de Solugdes, e Fabio Nakano, Gerente de Transformacao Digital para a América Latina,
que participaram das atividades sobre inovagao e Inteligéncia Artificial.

Ao chegar a terceira edigao, o Programa Aluno Tutor de Tecnologia reforca a estratégia da Prefeitura de Bertioga de utilizar a tecnologia como
ferramenta de aprendizagem, protagonismo e transformacao. A iniciativa amplia as possibilidades dos estudantes e fortalece a formacgao de
jovens preparados para utilizar os recursos digitais com criatividade, seguranca, responsabilidade e propdsito.
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Programacado voltada ao Sefembro Amarelo
{em inicio na proxima semana

Em alusdo ao Setembro Amarelo, a Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Saude, programou diversas agoes
de promocao a vida. A programagao comeca na quinta-feira (10), das 9h as 12h, com um pedagio educativo, na Avenida
Anchieta. As atividades seguem até o fim do més e serdo conduzidas por psicélogos, nutricionistas e assistentes sociais.

As agdes sao voltadas aos pacientes e funcionarios da rede municipal de salde e tém o objetivo de alertar as pessoas a
respeito da valorizagao da vida. A programagao acontece ao longo do més e pode ser conferida abaixo.

Em Bertioga, a saude mental também ¢é debatida por meio da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) nas unidades de saude
e pelo Centro de Atencao Psicossocial (CAPS). Os atendimentos sdo feitos por equipes multidisciplinares, compostas por
enfermeiros, psicdlogos, terapeutas ocupacionais, médicos, técnicos de enfermagem e assistentes sociais.

Programacgao completa:
10/09 - 9h as 12h - Ped&gio Educativo do CAPS e Conselho Tutelar
Local: Avenida Anchieta, em frente ao Supermercado Krill

14/09 - 14h - Palestra com jovens aprendizes
Local: Instituto Campb

15/09 - 13h - Inicio do grupo travessia
Local: Caps

23/09 - 13h - Palestra
Local: USF Indaia

24/09 - 10h - Roda de conversa com técnicos de salide mental, tarde de apresentacdes artisticas (sarau) e cine
Local: Caps

29/09 - 9h - Palestra
Loca: USF Guaratuba

30/09 - 10h - A Grande Roda (roda de conversa) e caminhada
Local: USF Central

30/09 - 9h30 - Acdo Integrativa
Local: Vila do Bem Boraceia




EDUCACAO

Polo UAB Bertioga oferece
especializaco da Unifesp sobre bullying.
violencia e discriminacdo nas escolas

O Polo da Universidade Aberta do Brasil (UAB) de Bertioga esta com
inscricdes abertas para o curso de especializacao “Bullying, violéncia,
preconceito e discriminacao na escola”, oferecido pela Universidade Federal
de Sao Paulo (Unifesp). Ao todo, sao 30 vagas destinadas a profissionais da
educacao e demais interessados na tematica da convivéncia escolar
e dos direitos humanos.

A formacao tem como objetivo ampliar a compreensao sobre situacdes de
bullying, violéncia, preconceito e discriminacao no ambiente escolar, além de
contribuir para a prevencao e o enfrentamento desses casos.

Podem participar candidatos que possuam diploma de curso superior
reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC), em qualquer area do
conhecimento. A iniciativa amplia as oportunidades de formagao continuada
e qualificacao profissional por meio do ensino publico e gratuito.

As inscricdes podem ser realizadas até o dia 20 de setembro, por meio do
seguinte link: https://site.unifesp.br/uab/editais. Mais informacdes sobre o

processo seletivo, requisitos e documentacgao estao disponiveis no edital.

|
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Projefo Horir promove acolhimento
e inclusdo de familias

Idealizado pela equipe da Escola Municipal Giusfredo Santini, com apoio da Prefeitura de Bertioga,
o Projeto Florir realizou, na segunda-feira (31), no Centro de Educacao Ambiental (CEA), um encontro
voltado ao acolhimento e a escuta de familias de criangcas com necessidades especiais.

A atividade reuniu pais, alunos, professores e o grupo gestor da escola, além da presenca
do secretario de Educacao e de diretores da Secretaria. O encontro também contou com uma
demonstracao terapéutica com caes da empresa Infinit Dog e uma exposi¢cao dos trabalhos
produzidos ao longo do projeto.

Criado em 2023, o Florir nasceu para oferecer as familias um espaco de acolhimento,
troca de experiéncias e compartilhamento de desafios e conquistas, fortalecendo a parceria
entre escola e comunidade.

Ao longo de sua trajetodria, o projeto desenvolveu trabalhos coletivos que representam a unidao e a
participacao de todos. Com o apoio da Prefeitura, a iniciativa vem crescendo e sendo ampliada para
outras escolas do territorio, fortalecendo as agdes de inclusao e acolhimento na rede municipal.
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Votagdo popular para escolha das propostas
da LOA 2027 eritra na refa finl

A Prefeitura de Bertioga esta com a terceira e Ultima etapa do programa Bertioga Decide -
Orcamento Participativo 2027 aberta até 11 de setembro. Por meio do programa, os moradores podem
escolher duas das seis propostas consideradas tecnicamente viaveis.

As duas mais votadas representarao a escolha da populagao e serao consideradas como subsidio
para a elaboragdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2027.

O Orgamento Participativo € um instrumento de gestao democratica que permite a populagao contribuir
diretamente para a definicao das prioridades da Administracao Municipal. A iniciativa amplia a transparéncia e
fortalece a participagdo dos municipes no planejamento dos investimentos e agcdes do municipio.

Propostas
Na primeira etapa do programa, foram registradas 253 propostas e manifestacdes, apresentadas por 204
participantes, contemplando demandas de praticamente todos os bairros de Bertioga.

Apos a analise técnica das Secretarias Municipais, parte das sugestdes foi identificada como agdes que ja
integram o planejamento municipal e estao em execucao ou estruturacao. Outras foram consideradas
tecnicamente viaveis para inclusdo no planejamento orcamentario e seguem agora para a escolha da populacao.

“O Bertioga Decide mostra que a participacao popular nao termina na apresentagcao de uma sugestao.
As demandas sao analisadas tecnicamente e, quando possivel, incorporadas ao planejamento. Agora, a
populagdo tem a oportunidade de ajudar a definir quais propostas devem receber prioridade na elaboragcdo do
orcamento de 2027", destaca o secretario da Fazenda, Roberto Cassiano.

Seis propostas vao a votacao
Nesta etapa, os moradores podem escolher entre seis propostas:
- Melhoria, ampliagao e integragcao da malha cicloviaria da cidade na Avenida Joao Ramalho;
- Implantacdo do App Bertioga, aplicativo oficial da Prefeitura reunindo servicos publicos,

Continua na préxima pag
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turismo, saude, educacao e atendimento ao cidadao;
- Reforma do vestiario da Piscina do Paco Municipal;
- Implantagao de novos espacos de lazer e playgrounds no bairro Indaig;
- Implantagdo de uma Biblioteca Municipal na regido central da cidade;
- Realizacao de eventos na Aldeia Guarani.
As duas propostas mais votadas serao incorporadas as prioridades da Administragao Municipal
para subsidiar a elaboracao da Lei Orcamentaria Anual de 2027.

Infraestrutura foi o tema mais solicitado
A infraestrutura urbana concentrou o maior nimero de manifestagdes recebidas durante o Orcamento
Participativo. Pavimentacao, drenagem, urbanizacao, mobilidade e requalificagdo de espacos publicos
estiveram entre os principais temas apresentados pelos moradores.

As demandas vieram de diferentes regides, com destaque para Centro, Indaia e Boraceia.
Parte significativa dessas solicitagdes ja integra o planejamento municipal ou possui projetos em
elaboracao, captacao de recursos ou execucao.

Entre as agdes estao obras de infraestrutura em Boraceia, programas habitacionais desenvolvidos em parceria
com os Governos Estadual e Federal, além de estudos voltados a melhoria da mobilidade urbana, requalificacao
da orla e outras intervencdes de infraestrutura.

Além das sugestdes de investimentos, o programa também recebeu manifestacdes relacionadas aos servigos
publicos municipais. As solicitacdes foram encaminhadas as Secretarias responsaveis para analise e adocao das
providéncias cabiveis.

Como participar
A votagao esta disponivel até 11 de setembro, por meio do seguinte link:
https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLScn-XgVIroBX3_2iUYAOASOYPItANNGj4NENNWUFLINr-mHQ/
viewform?usp=dialog

Todo o andamento do programa sera divulgado pela Prefeitura, desde o resultado da votagdo até o
acompanhamento da execucdo das agdes e investimentos definidos no processo.

Bertioga Decide e a Agenda 2030
O Orcamento Participativo esta alinhado aos principios da Agenda 2030 da Organizagao das Nacdes Unidas (ONU),
especialmente ao ODS 16 - Paz, Justica e Institui¢cdes Eficazes, que prevé o fortalecimento de institui¢cdes eficazes,
responsaveis e transparentes, além da promogao de processos decisorios inclusivos, participativos e representativos.

| '\
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FUNDO SOCIAL

Terapia Pela Vida oferece afendimentos
gratuitos no Fundo Social

Quem busca um momento de cuidado, relaxamento e bem-estar tera uma nova oportunidade no préximo
dia 12 de setembro, segundo sabado do més. Das 10h as 14h, o Fundo Social de Solidariedade de Bertioga
recebe mais uma edicdo do projeto “Terapia Pela Vida”, com atendimentos gratuitos e abertos a populagao.
Nao é necessario realizar inscrigao prévia. Os atendimentos sdo gratuitos e acontecem por ordem de chegada.

Promovida pelo Instituto Semear, em parceria com o Fundo Social, a iniciativa aproxima a
comunidade de diferentes praticas terapéuticas integrativas e complementares, proporcionando
um espaco de acolhimento e ateng¢ao a salde integral.

Durante o encontro, serao oferecidas diferentes abordagens voltadas ao equilibrio fisico, emocional e mental,
como escuta terapéutica, auriculoterapia, terapias energéticas, meditagao, mindfulness, técnicas
de relaxamento, entre outras praticas que estimulam o autocuidado e a qualidade de vida.

A acado integra o calendario permanente de atividades realizadas sempre no segundo sabado de cada més
na sede do Fundo Social. A proposta é criar, de forma continua, oportunidades para que a populacao tenha
acesso gratuito a momentos de cuidado, escuta e promogao do bem-estar.

SERVICO
Fundo Social de Solidariedade de Bertioga — Rua Walter Pereira Prado, 77, Centro.

FOTO: DIVULGAGAO PMB.
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Conselho Tutelar do Municipio de Bertioga

Rua Rafael Costabile N* 823- Bertioga- Centro
CEP 11 250-258 Bertioga/SP

conselhotutelar@bertioga sp gov.br

Fones 33172503 - 3317 4067 - Plantdo (13) 9 9784 1325

Escala de plantdao de agosto de 2026.

SEGUNDA

TERGA

QUARTA

QUINTA

SABADO

01
Rosana PL

03

Rosana PL
Shirlei AT
Laucildes
RL

04

Shirlei PL
Vanessa AT
Rosana RL

05

Vanessa PL
lolene AT
Shirlei RL

06

lolene PL
Laucildes AT
Vanessa RL

07
Laucildes
PL

Rosana AT
lolene RL

08
lolene PL

09
Vanessa PL

10

Rosana PL
Shirlei AT
Laucildes
RL

1

Shirlei PL
Vanessa AT
Rosana RL

12

Vanessa PL
lolene AT
Shirlei RL

13

lolene PL
Laucildes AT
Vanessa RL

14
Laucildes
PL

Rosana AT
lolene RL

15
Rosana PL

16
Shirlei PL

17

Rosana PL
Shirlei AT
Laucildes
RL

18

Shirlei PL
Vanessa AT
Rosana RL

19
Vanessa PL
lolene AT
Shirlei RL

20

lolene PL
Laucildes AT
Vanessa RL

21
Laucildes
PL

Rosana AT
lolene RL

22
lolene PL

23
Laucildes
PL

24

Rosana PL
Shirlei AT
Laucildes
RL

25

Shirlei PL
Vanessa AT
Rosana RL

26

Vanessa PL
lolene AT
Shirlei RL

27

lolene PL
Laucildes AT
Vanessa RL

28
Laucildes
PL

Rosana AT
lolene RL

29
Shirlei PL

30
Vanessa PL

31

Rosana PL
Shirlei AT
Laucildes
RL

+*SUJEITO A ALTERAGOES*

Plantdo Conselho 13-99784-1325

/ |
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PORTARIA N° 37/2026 - BERTPREV

WALDEMAR CESAR
RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do BERTPREV, no uso das atribuiges
que lhe s&o conferidas por Lei, em especial os artigos 111, VI da LC 95/13 e MARCELA DE
CAMARGO ALEAGI, Coordenadora Previdenciaria, considerando o que ficou
decidido no processo administrativo n® 089/2022 - BERTPREYV, tendo como objeto a concesséo
de aposentadoria por tempo de contribui¢do, respectivamente e todos os atos devidamente
cumpridos e observados,

Concedem aposentadoria por tempo
de contribuigao, com proventos integrais, & sra. MARIA AMELIA DAS NEVES, servidora
publica da Prefeitura do Municipio de Bertioga, registro funcional 1304, oficial
administrativo, nivel 07 JIV, portadora da Cédula de Identidade RG e CPF
insertos em seu respectivo prontudrio funcional, fundamentada no artigo 3° da
Emenda Constitucional 47/05 c/c artigo 10, § 7° da EC 103/19, correspondendo
ao artigo 146 e seus incisos da LC 95/13, com os direitos e vantagens previstos
nos artigos 2°, | da LC 79/11; (vencimento padrdo); artigo 57 da Lei Municipal
129/95 (anuénio) e artigo 14, | da LC 175/2022 (VPNI — sexta parte), utilizados
para fins de calculo de proventos, entrando em vigor a partir de 04/09/2026.

Bertioga, 02/09/2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

MARCELA DE CAMARGO ALEAGI
Coordenadora Previdenciaria

Comité de Investimento

Ata n° 040/2026 — aos dois dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, as dez
horas, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos, Alexandre Hope Herrera,
Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Jean Mamede
de Oliveira— Presidente do Comité de Investimentos e Victor Mendes Neto.
Iniciou-se a analise conjuntural de mercado e monitoramento das variaveis macroecondmicas,
com base nas informagdes merecedoras de destaque, conforme Relatério Focus divulgado em
31/08/2026.

COPOM Referéncia Exercicio | Situacao Anterior Atual
Taxa Selic Atual Ofé?gggggea 2026 Redugéo 14,25 14,00
Fonte: Banco Central do Brasil
. . ~ Previséo
indice Referéncia EEEED || SECD Anterior Atal
Meta Taxa §e|ic (final Mediana agregada 2026 Estavel 13,75 13,75
de periodo)

PIB Mediana agregada 2026 Reducgéao 1,95 1,92

IGP-M (variagéo %) Mediana agregada 2026 Reducao 4,55 4,38

CeEEEDEE I?élar (itnel Mediana agregada 2026 Estavel 5,20 5,20

do periodo)
lpcéﬁiépsfgg\)las ) Mediana agregada 2026 Reducao 5,02 5,01
Se[t)é\r’ig%llizggi?;, ?;:B) Mediana agregada | 2026 Estavel 69,90 69,90
Resulan/ggllgr)imério Mediana agregada 2026 Estavel -0,50 -0,50
Vastoay. zos0) | ovowsoms | 2% 72202
T TN | e | e | e | am | v
Txig;g’jlfzg:)m 0’2%’9"/222’6 2026 | Elevagio | 7,1894 7,2440
TXE(J):BO(SJ,EJI_ET%;E)CA 0’275;7;%2‘6 2026 | Elevagdo | 7,3142 73749
Tx.zg;[)o;ﬁllzzégz)(m s 2026 | Elevagio | 7,6731 7,7411
B i e R
TX';(;“{%S‘:F_TZT;;;;CA 0’;75;’,2%2’6 2026 | Redugdo | 7,9585 7,7983
Ibovespa 01/09/2026 | 2026 | Elevagao | 174.576 | 179.722 |

CRP SPA/5 anos 26/08/2026 - | 2026 | Elevagio | 119.58 | 121.42
abertura
Fechamento | Fechamento
Posicéo dos junho/2026- 2026 Em Mil junho/2026 1ulho/2026
Investimentos julho/2026
1.094.974 1.101.279

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 5,01%, apresentando reducdo da
expectativa para o indice em relagdo a semana passada, cabendo mencionar
que a projegao continua posicionada acima da banda de flutuagéo da meta fixada
pelo CMN. A estratégia de investimentos, que majoritariamente visa proteger o
patrimdnio de instabilidades no mercado financeiro, conta com mais de 88% dos
recursos investidos diretamente em TPs atrelados a variagéo do IPCA, marcados
na curva e com taxas de juros contratadas acima da meta atuarial, ndo cabendo
gualquer alteracao nestes investimentos em razdo de sua performance que
satisfaz os requisitos de meta atuarial. O IGP-M apresenta redugdo em relagéo
a semana anterior, 4,38% e o cambio apresenta estabilidade, sendo projetado
em R$ 5,20 nesta semana. A previsdo para o PIB em relagédo a semana passada
apresenta reducdo em 1,92%. A maioria dos vértices monitorados da ETTJ
apresentaram elevacgao, exceto o o vértice 504 d.u. que apresentou redugéo. No
IBOVESPA em relagédo a semana anterior houve elevagao para 179.722 pontos.
A CAF apresentou Relatério semanal, posi¢éo de 31/08/2026, com patrimdnio de
R$ 1.105.180.427,07 para o fundo previdenciario; o fundo financeiro apresentou
patriménio de R$ 18.804.000,15 e o fundo de oscilagdo de risco com patriménio
de R$ 156.815,01. Nao houve solicitagdo para emissdo de APR. Teve inicio
a elaboragéo de resposta TCESP - TC-002583.989.25-6 — Balango Geral do
Exercicio 2025 — BERTPREV — Relatorio de Fiscalizagdo com previsao de
conclusao na préxima reunido ordinaria. Foi interrompida a reunido para lavratura
da presente ata, com duas paginas, que apds discutida e aprovada com assinatura
digital dos participantes foi encerrada as 13 horas.

(Assinatura Digital)
Alexandre Hope Herrera

(Assinatura Digital)
Clayton Faria Schmidt

(Assinatura Digital)
Evanilson Fischer Matos Siqueira

(Assinatura Digital)
Jean Mamede de Oliveira

(Assinatura Digital)
Victor Mendes Neto

RETIFICACAQ DE EDITAL — BERTPREV

Na publicacéo do EDITAL N° 19/2026 — BERTPREYV, EXTRATO DE
CONTRATO, realizada no Boletim Oficial do Municipio n® 1304 de 21/08/2026.

Onde se lé:
“...Assinatura: em 19/08/2025...”
Leia-se: ...

“...Assinatura: em 19/08/2026..."

Bertioga, 02 de setembro de 2026.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENTE



Audiéncia Publica
Comissao de Orcamento e Financas
PRESTACAO DE CONTAS DO 2°. QUADRIMESTRE DE 2026

Dia: 30/09/2026 - 18hs

Rua Reverendo Augusto Paes D’avila, 374
Rio da Praia

Roberto Cassiano Guedes
Sec. Municipal da Fazenda

Ver. Magno Roberto Silva Souza
Presidente da COF

BERTIOGA

Audiéncia Publica
Comissao de Saude
PRESTAQI.\O DE CONTAS DO 2°. QUADRIMESTRE DE 2026

Dia: 28/09/2026 - 18hs

Rua Reverendo Augusto Paes D’avila, 374
Rio da Praia

Dra. Fabiana Paviani
Sec. Municipal da Saude

Ver. Renata Barreiro
Presidente da Comissao - COSAS

Vereador Antonio Carlos Ticianelli, Presidente da Camara Municipal de Bertioga
faco saber que o Plenario aprovou na 202 Sessdo Ordinaria, realizada em 1° de
setembro de 2.026, e que promulgo o presente:

Decreto Legislativo n° 131/2026
“Dispde sobre as contas do Municipio de Bertioga referentes ao
exercicio de 2.023"

Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal de Bertioga

Art. 1°. Ficam rejeitadas as contas do Poder
Executivo relativas ao exercicio de 2.023, constantes dos autos do processo administrativo n°
359/2026 (TC 004207.989.23-7), excetuando-se os atos pendentes de apreciagdo com formagéo
de apartados no Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 2°. Este Decreto Legislativo entra em vigor
na data de sua publicag&o.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢ées
em contrario.

Bertioga, 02 de setembro de 2.026.
Ver. Antonio Carlos Ticianelli
Presidente da Camara

BERTIOGA
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ESCOLA DO

LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA/SP

CONHECA NOSSOS CURSOS

Word Basico
Excel Basico
Entender Para Atender O Autista
Libras Para Atendimento Ao Publico
Atendimento Ao Publico
Gestdo De Midias Sociais
LGPD (Lei De Protecao De Dados)
Direitos Politicos
Gestdo De Pessoas
Inteligéncia Emocional
ustentabilidade na Administracao Publica
LGPD: De Quem é a Responsabilidade
Redacdo Oficial
. Emendas: Perspectiva do Legislativo
Interpretagao de Texto
Emendas: Perspectiva da Entidade

=
@
@
@
@
@
@
@
@
@
S
@
&
.5
@

EDITAL N.° 029/2026
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO: 248/2021.
CONTRATADA: UNIMED DE SANTOS COOPERATIVADE TRABALHO MEDICO. CNPJ N.°:
58.229.691/0001-80. CONTRATO N° (DE ORIGEM): ADITIVO 5- C.A. 009/2021. DATA DA
ASSINATURA: 24/08/2026. VIGENCIA: 01/09/2026 A 31/08/2027. OBJETO: PRESTAGAO
DE SERVIGCOS NA AREA DE SAUDE PRIVADA DO TIPO COLETIVO EMPRESARIAL.
(PRORROGA E ADITA O PRESENTE CONTRATO). VALOR: R$ 75.057,09 (ESTIMATIVA
MENSAL). GESTOR DO CONTRATO: ANA PAULA COELHO DO AMARAL INACIO.

BERTIOGA, 31/08/2026

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA

EDITAL N.° 030/2026
EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. PROCESSO:
053/2026.

CONTRATADO: SYSTEM ENGENHARIA S/S LTDA. CNPJ N©
50.751.429/0001-99. CONTRATO N° (DE ORIGEM): C.A. 005/2026. DATA DA
ASSINATURA: 31/08/2026. VIGENCIA: 06 MESES A PARTIR DA EMISSAO
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DANOTADE ORDEM DE SERVICO. OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA ELETRICA, VISANDO A ELABORAGAO
DO PROJETO ELETRICO COMPLETO (BASICO E EXECUTIVO) DA
CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA. VALOR: LEVANTAMENTO E
ANALISE (CONFORME TERMO DE REFERENCIA) R$ 14.512,50;
ELABORACAO DOS PROJETOS (CONFORME TERMO DE REFERENCIA)
R$ 43.537,50; ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS NECESSARIOS PARA
PRESTACAO DE SERVIGOS A SEREM CONTRATADOS PARA AQUISICAO
E INSTALAGAO DE PARA-RAIOS NOS 03 (TRES) PREDIOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE BERTIOGA (CONFORME TERMO DE REFERENCIA) R$
19.350,00; ESTUDO DE SUSTENTABILIDADE E FONTES RENOVAVEIS
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA) R$9.675,00; ACOMPANHAMENTO
E SUPORTE TECNICO PARA A PROTOCOLIZAGAO E APROVAGCAO DO
PROJETO JUNTO A CONCESSIONARIA DE ENERGIA LOCAL (SERVICO
DE RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA) (CONFORME TERMO DE
REFERENCIA) R$ 9.675,00. GESTOR DO CONTRATO: FERNANDO SILVA
MEDEIROS. FISCAL: JUSCELINO NASCIMENTO DOS SANTOS.

BERTIOGA, 31/08/2026

VER. ANTONIO CARLOS TICIANELLI
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

CONVOCACAO

O Conselho Municipal dos Direitos da crianga e do Adolescente de Bertioga -
CMDCA, no uso de suas atribui¢des legais, vem pelo presente CONVOCAR os
representantes da Comissao de Alteragdo da Lei n°® 1.098/2014 e convidar
a populacdo em geral, a participar da reunido Extraordinaria que acontecera
no dia 10/09/2026, as 9:30h, na sede da Casa dos Conselhos, sito a Rua Luiz
Pereira de Campos, n° 1.117 — Centro/Bertioga, para dar inicio aos trabalhos da
alteragao da referida Lei.

Bertioga, 02 de setembro de 2026.
Luci de Oliveira Matos Cardia
Vice-Presidente
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
Prefeitura Municipal de Bertioga

CONVOCAGAO

O Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
(CONSEA) de Bertioga, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei, convoca conselheiros ou suplentes para participarem da reuniéo ordinaria a
ser realizada no dia 10 de setembro de 2026, as 14h00, na Casa dos Conselhos
Municipais de Bertioga/SP.

PAUTA

* Capacitacao;

* Regimento Interno;

» CAISAN;

* Criacéo do Instagram do CONSEA,;

» Concurso para criagdo da logomarca do CONSEA,;
 Assuntos gerais.

Gilson Soares de Souza
Presidente do Conselho Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional

CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES - CMES

A Comissao Permanente de Cadastramento e Elei¢des de Conselhos Municipais,
no uso de suas atribuicdes legais, Convoca 0s membros que compdem o
Conselho Municipal de Esportes— CMES, Biénio 2026 a 2028, para eleicdo da
nova diretoria : Presidente, Vice-Presidente e Secretéria(o),

Para o dia 11 de Setembro as 10:00hs , na Casa dos Conselhos Municipais ,
situada & Rua Luiz Pereira de Campos, 1117,

Bertioga, 04 de Setembro de 2026.
Comissédo Permanente de Cadastramento e Eleicbes
Dos Conselhos Municipais

-~
DA SEMANA @ &% Conselhos
Participel A sua presenca — Bertioga —
fortalece a participacio social.
CONVOCACAO B A
DRENOS oA CRiigh£00 | (O HORARID: 0930

ADOLESCENTE DE BERTIOGA o LOCAL:  Casa dos Conselhos Municipsis

Rua Luiz Pereira de Campos,
it 1117, Centro, Bertioga/SP.

REUNIAOD EXTRAORDINARIA

@  Luci de Oliveira Matos Cardia
Vice-Presidente

DATA;  10/09/2026
[quinta-feira)

(9 HorARID: 14ho0

Q woca:

CONVOCAGAQ

CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR

E NUTRICIONAL DE BERTIOGA Casa das Conselhos Muricipais

Rua Luiz Pereira de Campaos,
n? L7, Centro, Bertioga/SP.

REUNIAQ ORDINARIA

; Gilson Soares de Souza
Presidents do Conselho Municipal de Seguranca Amentar e Nutricicnal

CONVOCAGAO G oam  11/09/2026

CONSELHO MUNICIPAL Tmiin fuiend

DE ESPORTES - CMES (O HORARIO: 10h00

ELEICAD DA NOVA DIRETORIA o LOCAL: Casa dos Conselhos Municipais

Rusa Luiz Pereira de Campos,
n? 1,117, Centro, Bertioga/SP.

Presidente, Vice-Presidente
& Secretériala)

:.= Comissdo Permanente de Cadastramento e Eleigdes
[~} Dios Conselhos Municipais

LOCAL: CASA DOS CONSELHOS

Rua

1.117, Centro - Berti

0
o
B

ASSOCIAGAD DOS ESTUDANTES TECNICOS E UNIVERSITARIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campog, 1054, Loja 05, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, cel.- (13)
99631-3384, neste ato repr do por sua Presid . GABRIELA ALVES MACEDO , publica:

CLASSIFICAGAO GERAL DA SETIMA LISTA DE ESPERA DO 2°SEM/2026

SANTOS — MANHA

POSICAO NOME FACULDADE
1 SACHA PALMA MORA UNISANTOS
2 JESSICA GONCALVES CUNHA SAQ JUDAS

SANTOS - NOITE

POSICAD NOME FACULDADE
1 HEMILY PIRES SUNICA UNISANTA
2 JOSILENE DE JESUS SANTOS UNISANTA
3 PAULO HENRIQUE DE LIMA MENEZES FATEC
4 JESSICA DOS SANTOS BARBOSA UNIP
3 KAUE NASCIMENTO SILVA SANTOS ESAMC
6 FERNAMDA SOBRAL DA SILVA UNIP

ATENGAO PARA A SETIMA CHAMADA DOS CANDIDATOS CONVOCADOS NO
2° SEMESTRE DE 2026

SANTOS - MANHA

FACULDADE
UNISANTOS

POSICAD NOME
1 SACHA PALMA MORA




| -

ATENQ:\G CONVOCADOS

O prazo para o3 candidatos CONVOCADOS comparecerem & Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de
Campos, 1054, Loja 05, Vila ltapanhau, Bertioga-SP, tel: (13) 99631-3384 & de 04/09/2026 a 09/09/2026. 0§
CANDIDATOS QUE NAC COMPARECEM NESTAS DATAS SERAO AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA.

05 CONVOCADOS DEVERAO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMACAO DOS DOCUMENTOS ABAIXO,
PARA QUE SEJA EMITIDO © BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 2°SEMf2026 NO VALOR DE R$390,00 (TREZENTOS
E NOVENTA REAIS). y
APOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERA REALIZAR O CADASTRO DE
SOCIO ATIVO.

Prezados (as),

Os Postos Poupatempo estardo fechados na segunda feira 07 de setembro, em virtude do feriado da Independé&ncia do Brasil.

APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:

- CPF.

- Comprovante de residéncia com o cep atualizado.

Horério de atendimento:

Segunda a Sexta: 8h30 a 11h:30 e das 13h30 até 16h30

GABRIELA ALVES MACEDO
PRESIDENTE - AETUB

COMUNICADOINTERNO

N° 09/2026
EXPEDIENTE DOS POSTOS POUPATEMPO NO FERIADO DA INDEPENDENCIA DO BRASIL

* 07/09(segunda-feira): Unidades fechadas

Solicitamos o apoio de todos na divulgacao deste cronograma as equipes de atendimento, retaguarda e parceiros, garantindo o alinhamento das informagoes.

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribui¢es legais, CONVOCA o (a) candidato (a) abaixo relacionado, a comparecer a Sala de
Reunides da Secretaria de Servigos Urbanos, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 (Pago Municipal) — Vila Itapanhau — Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 15/09/2026

HORARIO: 9:30h

Atenciosamente,

Geréncia de Operacoes - GOS

Superintendéncia do Poupatempo

CONCURSO PUBLICO N° 004/2023
CONVOCAGAO N° 03/26

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ED. FISICA

class Clasg Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
5 - 401- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FISICA BRUNA ESTER DA FONSECA - - 369.** ***-07
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - ED. FiSICA - AFRODESCENDENTE
class Clas§ Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial ’
18 2 401- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ED. FISICA MARCIO SIJLL\’;,SIZARSCIMENTO - sim 415.%** ***-64

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e copia legivel) e para assinatura dos documentos
pertinentes as admissdes. O (A) candidato (a) que nao comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem

de classificagédo, quando houver:

% ASO (atestado saude ocupacional
% CEDULA DE IDENTIDADE - RG (atualizada no minimo 05 anos)

< COMPROVANTE DE SITUAGAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.

< TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL

% CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

% CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
%  CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
< CPF DOS FILHOS
% CPF CONJUGE

< COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
< CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
%  CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

»  PIS/ PASEP
» COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
% COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO




% CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL
% DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO
CIVIL OU CRIMINAL, NAO TEM CONTRA S| CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA
ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVICO PUBLICO (formulério/prefeitura)
< (COPIA) DA ULTIMA DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA
%  OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESNTAR DECLARAGAO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ORGAO COMPETENTE ONDE O
CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVICO PUBLICO
% CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES
JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)
- Link Certiddo Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagéo,
quando houver.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, deveréo apresentar os laudos que atestem a condigéo por ele informado no ato aa inscrigéo.
Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos
Humanos para desisténcia da posse.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial
do Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 02/2023
CONVOCAGAO N° 015/2026

A Secretaria de Administragéo, através da Diretoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para
comparecimento no dia 08 de setembro de 2026 as 9:30h a Sala Anexa a Secretaria de Educagéo (Pago Municipal), situada a Rua Luis Pereira de Campos

901 — Centro — Bertioga/SP, para assinatura dos documentos referente & POSSE e inicio do exercicio das fungdes.

AGENTE ADMINISTRATIVO

class Clas§ Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
54 - 201- AGENTE ADMINISTRATIVO ANDRE PAVANELLI MARIANO DA SILVA - - 369.%** ***-03
57 - 201- AGENTE ADMINISTRATIVO LANA SEPULVEDA XIMENES - - 063.***.***-23

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado
no Boletim Oficial do Municipio. O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da
ordem de classificacdo, quando houver. Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer
a DRH para desisténcia da posse.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 03/2023
CONVOCAGAO N° 07/26

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA o (as) candidato (as) abaixo relacionado, a comparecer a SalaAnexa
a Secretaria de Servigos Urbanos (Paco Municipal), situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 901 — Centro - Bertioga/SP, nos dia e horario conforme relacionado abaixo:

DIA: 15/09/2026
HORARIO: 9:30h

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Il - ARTES

class Clas_s Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
15 - 301- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES RICARDO MESQUITA DIAS - - 469.7** ***-18
16 - 301- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES MARIA CECILIA HOMET MANFREDI - - 181.%**.***.80
17 - 301- PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICAIl - ARTES LIGIA MARTHOS - - 363.4**.***-09
20 - 301- PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES CAMILA CHA%%?\I?_{iARREIRO DA - - 410.%** . ***-28
21 - 301- PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICAIl - ARTES JULIANA MANSO PEREZ - - 308.%** ***.75

1 n
] I


https://web.trf3.jus.br/certidao-regional

L 3 4

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il - ARTES - AFRODESCENDENTE

class CIas; Cargo inscricao.nome def Afro Cpf
especial
- 4 301- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES | DAIANE CHRISTINA DE SOUZA SANTOS - sim 328.%** ***-38

Devera comparecer para a entrega dos originais e copias dos documentos abaixo relacionado (em via original e copia legivel) e para assinatura

dos documentos pertinentes as admissées. O (A) candidato (a) que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o
subsequente da ordem de classificagdo, quando houver

«+ ASO (atestado saude ocupacional)

% CEDULA DE IDENTIDADE — RG (atualizada no minimo 05 anos)

< COMPROVANTE DE SITUAGAO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.

< TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO ELEITORAL

« CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATE 45 ANOS DE IDADE)

< CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE

< CARTEIRA DE VACINAGCAO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS

« CPF DOS FILHOS

 CPF CONJUGE

« COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL

«» CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS

% CERTIDAO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO

< PIS/ PASEP

% COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL (CONTA DE AGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)

< COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: N°, SERIE E QUALIFICAGAO

% CONTA SALARIO NO BANCO SANTANDER (formulario/prefeitura) PACO MUNICIPAL

% DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA INACUMULAVEL, NAO RESPONDE A PROCESSO CIVIL OU CRIMINAL,
NAO TEM CONTRA SI CONDENAGAO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NAO HAVER SOFRIDO, NO EXERCICIO DA ATIVIDADE PUBLICA, PENALIDADE POR
ATOS INCOMPATIVEIS COM O SERVIGCO PUBLICO (formulario/prefeitura)

< DECLARACAO (COPIA) DO IMPOSTO DE RENDA

< OCUPANTE DE CARGO PUBLICO DEVERA APRESENTAR COPIA DA PORTARIA DE EXONERAGAO E COPIA DA BAIXA NO SisCAA - Sistema de Controle de Admiss&o
e Aposentadoria/Penséo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — TCE/SP (devera solicitar junto ao RH do 6érgéo publico em que prestou servico)

% CERTIDAO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIGAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSOES JUDICIARIAS ONDE O CANDITADO
RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidao Federal: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional (civel e criminal)

- Link Certidao Estadual: https:/esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (civel e criminal) (certiddes SAJ)
** MORADOR DE BERTIOGA — ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBEM TENHA SIDO ALTERADO

O candidato que ndo comparecer no prazo acima designado perdera a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificagao,

quando houver.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo apresentar os laudos que atestem a condic¢éo por ele informado no ato aa inscrigéo.
Caso ndo tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazé-lo, o candidato devera comparecer ao Atendimento do Recursos

Humanos para desisténcia da posse.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital, o qual sera publicado no Boletim oficial do

Municipio. Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Céassia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

Secretaria de Administracéo
Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saude Ocupacional

Convocacgao n° 41/2026

Viemos por meio deste CONVOCAR o servidor abaixo relacionado a comparecer ao Setor de Salide Ocupacional, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 408
— CEP 11250-336 - Centro, respeitando o respectivo dia e horario.

09/09/2026 — Quarta-Feira

REG. FUNCIONARIO HORARIO

4636 SIRLENE RIBEIRO M.PRAZERES 13:00

5970 ADILSON NOGUEIRA 13:30

4187 FLAVIA ARAUJO CAVALCANTE 14:00

1898 MARLENE PEREIRA MIRO 14:30
ATENCAO

O nao atendimento injustificado a esta convocagao implicara na aplicagao do disposto no artigo 109-c, § 2°, da Lei Municipal n°® 129/95.

Quando se tratar de concessao de licenga para tratamento de saude, o ndo comparecimento do servidor a inspegao da pericia médica no Servico de Saude
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretara a perda da remuneragédo correspondente ao periodo requerido, a critério da pericia, se nao for
possivel a convalidagéo do laudo ou do atestado médico em razéo das condigOes apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6°, da Lei Municipal n° 129/95).

Bertioga, 04 de setembro de 2026.
CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Divisao de Seguranca do Trabalho


https://web.trf3.jus.br/certidao-regional

Viemos por meio deste CONVOCAR o servidor abaixo relacionado a comparecer ao Setor de Salude Ocupacional, situada a Rua Luiz Pereira de Campos, 408

Secretaria de Administragéo
Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saide Ocupacional

Convocagao n° 42/2026

— CEP 11250-336 - Centro, respeitando o respectivo dia e horario.

O nao atendimento injustificado a esta convocacao implicara na aplicagao do disposto no artigo 109-c, § 2°, da Lei Municipal n°® 129/95.
Quando se tratar de concessdo de licenga para tratamento de salde, o ndo comparecimento do servidor a inspe¢do da pericia médica no Servico de Saude
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretara a perda da remuneragao correspondente ao periodo requerido, a critério da pericia, se nao for

10/09/2026 — Quinta-Feira

REG. FUNCIONARIO HORARIO

2414 CRISTINA APARECIDA DOS SANTOS FERNANDO 09:00

4378 VANESSA CRISTINA JESUS DA COSTA 09:30
ATENCAOQ

possivel a convalidagao do laudo ou do atestado médico em razéo das condigbes apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6°, da Lei Municipal n°® 129/95).

conforme Conclusdo da Avaliagdo realizada pela Comissao de Estagio Probatdrio, no respectivo Processo Administrativo.

Bertioga, 04 de setembro de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Divisao de Segurancga do Trabalho

HOMOLOGACAO
ESTAGIO PROBATORIO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga vem através do presente tornar publica a homologagio do estdgio probatério dos servidores abaixo relacionados,

Registro Nome do servidor Processo Término do Estagio Probatério Aprovacéo
6721 THAINA CAROLINE LOPES 7760/23 20/06/26 OK
6569 JOYCE VIEIRA DOS SANTOS 6569/23 06/05/26 OK
6573 MARIA C. DE ARAUJO CANTAO 7641/23 06/03/26 OK
3021 GUILHERME GARCEZ PINTO 7539/23 11/05/26 OK
6691 TATIANA AZEVEDO GOMES 7747123 11/05/26 OK
6728 MARTHA N. FERNANDES LEITE 7575/23 12/07/26 OK
5331 SARAH G. GEORGE FEITOSA 7658/23 11/05/26 OK
6673 HELIA F. DA SILVA CAIXETA 7563/23 11/05/26 OK
6694 GABRIELA ALVES 7750/23 11/06/26 OK
6159 TEREZA CRISTINA R. DA SILVA 7663/23 06/03/26 OK
6500 ASHLEY VICTORIA L. SANTOS 7640/23 19/12/25 OK
5376 LUCIANO GOMES TOLEDO 7632/23 12/07/26 OK
6697 JANIELE DE MEDEIROS S. VERAS 7527123 11/05/26 OK
6719 THAIS ANDRIJIC PEREIRA 7758/23 20/06/26 OK

Bertioga, 01 de setembro de 2026.

RITA DE CASSIA LOZANO PUPO
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

Secretaria de Administragao

Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saude Ocupacional
Afastamentos Deferidos

Licenca para Tratamento da Prépria Saude - Lei Municipal n® 129/95, artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal n°® 201/96

Matr. Con. Nome Inicio Termino Obs.
0146 01 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 31/10/2024 26/11/2026
0154 01 MARCELO PINTO DE CAMPOS 26/03/2026 15/09/2026
0213 01 RONILTON SOARES LIMA 23/06/2026 20/09/2026




0257 01 JOEL DE MORAES 28/08/2026 30/08/2026

0261 01 SEBASTIAO SALES LAPA 24/09/2022 01/10/2026

0378 01 MARCELO VALIDO DOS SANTOS 25/08/2026 25/08/2026

0378 01 MARCELO VALIDO DOS SANTOS 27/08/2026 28/08/2026 Novo Periodo

0440 02 APARECIDA MARIA B. BARBOSA 22/08/2026 04/09/2026

0462 01 ANGELA TAVEIRA FERNANDES 04/05/2026 31/08/2026 Novo Periodo
Manutencéo da licenga, aguardando parecer do BERTPREYV, Oficio

0547 | o1 |EDSONFARIAJUNIOR 31/07/2021 | 04/10/2026 ¢ ¢ %o4 /2024-5250

0558 01 DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 11/11/2026

0652 01 MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 18/10/2026

0841 01 ELIZETE FAUSTINO DE O. MACOR 12/08/2026 25/09/2026 Acidente de Trabalho

0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2026 MANUTENGCAO DA LICENGA POR DECISAO JUDICIAL

0956 01 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 09/09/2026 Acidente de Trabalho

1129 01 ANGELICA HELENA M. RUIZ 02/02/2026 28/11/2026

1143 01 NIVIA MARIA A. SANTOS 28/08/2026 28/08/2026

1146 01 SIMONE BORGES DE MOURA 27/08/2026 27/08/2026

1187 01 MARIA CONCEICAO A.L. DA SILVA 25/08/2026 25/08/2026

1187 01 MARIA CONCEIGAO A.L. DA SILVA 01/09/2026 03/09/2026 Novo Periodo

1204 01 SAMANTHA SANTIAGO G. FREI 27/07/2026 24/09/2026

1220 01 RENATA DE PAULA COLEHO 26/08/2026 28/08/2026

1304 01 MARIA AMELIA DAS NEVES 25/08/2026 03/09/2026

1735 01 CASSIA DOS SANTOS GASPAR 29/06/2026 26/09/2026

1773 01 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS 04/02/2026 17/07/2026

1842 01 MARIA JOSE DOS SANTOS 23/04/2026 14/10/2026

1915 03 SELMA CRISTINA DA COSTA GOES 27/08/2026 27/08/2026

1915 08 SELMA CRISTINA DA COSTA GOES 27/08/2026 27/08/2026

1917 01 SONIA MARIA SANNA FONSECA 14/12/2023 04/11/2026

1939 01 VILMA DE ANDRADE CELESTINO 21/08/2026 31/08/2026

2038 01 ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 03/07/2026 Manutencédo da Licenca aguardando parecer do BERTPREV

2042 01 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 14/11/2024 19/10/2026

2077 01 JOSUE EMIDIO DA SILVA 14/01/2026 29/09/2026

2088 01 LUCINEIA ALVES DA SILVA 28/05/2025 17/09/2026

2177 01 FRANCES CHRISTINE C. DE ANDRADE 06/01/2026 24/12/2026

2213 01 ANA CLAUDIA S. SILVA 08/11/2024 01/12/2026

2230 01 MARIA CRISTINA PULICE 01/07/2026 28/09/2026

2239 01 MARCIA DOS S. S. VASCONCELOS 27/08/2026 28/08/2026

2270 01 FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 13/08/2026 11/09/2026 Novo Periodo

2304 01 GISELA PINHEIRO SANTOS SILVA 04/08/2026 12/09/2026

2339 01 EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 14/10/2026

2441 02 ADRIANA ARA POTY MACENA 28/08/2026 28/08/2026

2441 02 ADRIANA ARA POTY MACENA 02/09/2026 02/09/2026 Novo Periodo

2474 01 ANA MARIA F.DA S. SANTOS 11/08/2025 01/11/2026

2546 01 DAVID AP. DE ALMEIDA 22/10/2025 12/10/2026

2622 01 MARIO LUCIO F. DA SILVA 30/08/2026 30/08/2026

2638 01 EUNICE BATISTA DOS S. SEIDEL 28/08/2026 28/08/2026

2640 01 LOANIA CARLA R. DA SILVA 26/08/2026 26/08/2026

2660 01 CARLA DE SOUZA CAPPRA 27/08/2026 27/08/2026

2673 01 RENILDO ANTUNES DE SOUZA 20/08/2026 03/09/2026

2675 02 JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 23/11/2026

2678 01 LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 25/11/2026 Manutencéo da licenga aguardando parecer do BERTPREV

3000 01 SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 26/02/2022 18/11/2026

3038 01 JAILSON LIMA SANTOS 23/07/2026 18/10/2026

3936 01 MARLI BUENO DE GODOY GALANTE 03/08/2026 05/09/2026

4051 01 VANESSA DO CARMO VIEIRA 13/04/2026 09/09/2026

4052 04 VANILDE GONGCALVES M. MANCINI 04/10/2022 22/11/2026

4053 01 ADRIANA AP. VASCONCELOS 02/09/2026 02/09/2026

4070 01 LIGIA DUARTE 08/08/2026 06/09/2026

4091 04 JOSEMARY OLIOVEIRA S. SOUZA 26/08/2026 28/08/2026
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4092 03 IACY GONCALVES B. FDA SILVA 27/08/2026 28/08/2026

4098 03 RAFAELA COSTA F.G. DE MACEDO 27/08/2026 28/08/2026

4111 01 CLAUDIA GALVAO 27/04/2026 21/09/2026

4117 01 GRAZIELA DA SILVA FERREIRA 03/08/2026 26/09/2026

4119 01 JESSICA BASTOS 27/08/2026 28/08/2026

4119 05 JESSICA BASTOS 27/08/2026 28/08/2026

4129 01 LUCIA HELENA DE A. PIMENTEL 27/08/2026 27/08/2026

4129 01 LUCIA HELENA DE A. PIMENTEL 31/08/2026 31/08/2026 Novo Periodo
4149 01 THAIS APARECIDA PINTO AFIF 28/08/2026 28/08/2026

4145 01 SILVANA APARECIDA FRANCISCO 20/04/2026 16/10/2026 Novo Periodo
4154 01 ADRIANO AGNALDO S.L. SANTOS 09/03/2026 04/09/2026

4167 02 SANDRA LUZIA KUJBIDA 31/01/2025 09/09/2026

4172 02 THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2024 01/10/2026

4193 02 MARCOS RODRIGO PEREIRA 01/09/2026 02/09/2026

4217 03 CASSIA RODRIGUES CARVALHAL 27/08/2026 27/08/2026

4241 01 ANA PAULA DA SILVA BECK 27/08/2026 27/08/2026

4243 01 ANA PAULA DOURADO S. PEREIRA 27/08/2026 27/08/2026

4247 01 ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 10/10/2026

4257 01 GISLAINE RODRIGUES NASCIMENTO 31/08/2026 31/08/2026

4268 01 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 19/08/2026 21/08/2026

4268 01 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 24/08/2026 26/08/2026 Novo Periodo
4268 01 LUCIANE ALVES LOPES GUERRA 31/08/2026 04/09/2026 Novo Periodo
4272 01 MARIA DE FATIMA C. CABRAL 12/09/2024 25/09/2026

4279 02 MICHELE CRISTINA SANTOS 18/08/2025 01/10/2026 Acidente de Trabalho
4287 01 REGINA HELENA VALENCIO 28/08/2026 28/08/2026

4288 01 RENATA DE SOUSA T. DA SILVA 24/08/2026 25/08/2026

4288 01 RENATA DE SOUSA T. DA SILVA 01/09/2026 01/09/2026 Novo Periodo
4301 01 VIVIANE CRISTINE O. SILVA 27/08/2026 28/08/2026

4316 03 ELISABETE GOMES MELO 31/08/2026 04/09/2026

4347 01 DENILSON OTERO PEREIRA 24/08/2026 02/09/2026

4361 01 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 24/08/2026 25/08/2026

4361 03 ANDREA LUCIANA V. FRANCISCO 24/08/2026 25/08/2026

4369 01 ELAINE CRISTINA DA S. FREITAS 31/08/2026 31/08/2026

4371 01 AMANDA OLIVEIRA DE ALMEIDA 16/03/2026 09/09/2026

4372 01 GISELE OLIVEIRA DA COSTA 17/08/2026 15/09/2026 Novo Periodo
4377 01 SOYA LEME DA SILVA 28/05/2026 22/09/2026 Acidente de Trabalho
4378 01 VANESSA CRISTINA JESUS DA COSTA 27/04/2026 19/11/2026

4395 02 GRACE KELLI SILVA 12/05/2026 03/10/2026

4428 04 NATALY DA SILVA DIAS 08/05/2026 21/10/2026

4469 01 JUCICLEIDE DE O. LAURENTINO 24/08/2026 27/08/2026

4470 01 NATALIA DE ASSIS APOLINAIRIO 28/08/2026 28/08/2026

4476 01 JULIANO CONCEIGAO FERREIRA 02/09/2026 04/09/2026

4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 16/11/2026

4516 02 EVELINE DA SILVA CARVALHO 31/08/2026 31/08/2026

4604 01 LAIS SANTOS SANTANA 03/08/2026 01/09/2026

4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 23/09/2026

4675 04 GISELLE EDUARDA DE SANT'ANA 05/05/2026 18/09/2026

4840 03 MARINALVA ALMEIDA COUTINHO 23/07/2026 03/09/2026

4843 01 LUCIENE DA CONCEIGAO MELO 26/08/2026 28/08/2026

4882 01 AUZENI FERREIRA DA F. DE SOUZA 02/02/2026 29/10/2026

5038 01 ALESSANDRA GOUVEIA SANTOS 30/08/2026 12/09/2026

5050 01 RITA DE CASSIA FERREIRA FURLAN 20/08/2026 18/09/2026,

5061 01 PRISCILA SOARES SIQUEIRA 15/06/2026 12/10/2026

5163 02 CRISTIANE ABADE LOPES 20/03/2026 15/11/2026

5165 01 RICARDO DO ROSARIO GOMES 27/05/2026 27/10/2026

5191 01 ANA MARIA G. VASCONCELLOS AUN 28/08/2026 28/08/2026

5213 03 CAMILA DA SILVA RIBAS 23/07/2024 06/09/2026

5249 02 SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 14/11/2026
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5311 01 ELIANA ALVES FERREIRA 01/09/2026 14/09/2026

5316 01 CARLA GOMES DOS SANTOS 31/08/2026 03/09/2026

5335 01 MARCIA RREGINA L. LIRIO COSTA 10/10/2025 29/10/2026

5389 01 KARINA SILVA DA P. FONTES 01/09/2026 04/09/2026

5542 01 MARCELO DE SOUZA FERREIRA 17/08/2026 31/08/2026

5886 01 ROBERTA TOTH 31/08/2026 31/08/2026 Retorno ao Trabalho
5887 01 MARIA LUCIENE D. S. COSTA 14/05/2026 13/09/2026

5948 01 IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 12/10/2026

5962 01 TARCILIA SANTOS ALVES 27/08/2026 09/09/2026 Novo Periodo
5974 01 EVANDRO SIQUEIRA TOTE 27/08/2026 27/08/2026

6076 02 ALINE RAMOS CASTILHO 27/08/2026 27/08/2026

6076 02 ALINE RAMOS CASTILHO 01/09/2026 01/09/2026

6257 05 EVELYN THACIANA BATISTA 31/08/2026 01/09/2026

6273 04 MIRIAN SANTOS SOBRAL 17/08/2026 17/08/2026

6273 04 MIRIAN SANTOS SOBRAL 31/08/2026 31/08/2026 Novo Periodo
6292 03 ANA PAULA DAMAS C. OTTANE 06/08/2026 04/09/2026

6393 01 LEMOEL ALVES DE ARAUJO 27/08/2026 29/08/2026

6397 01 NATHALIA DOS SANTOS MARTELLI 26/08/2026 26/08/2026

6443 01 ALANY RAMOS BONFIM 03/08/2026 23/11/2026

6507 01 KAIQUE DA PAIXAO COSTA 01/09/2026 03/09/2026

6514 01 ANA MARIA DE BRITO HASHIMOTO 29/08/2026 29/08/2026

6530 01 ADRIANA VALERIA NASCIMENTO 28/08/2026 28/08/2026

6563 01 SILVIA DE SOUZA ARAUJO 23/07/2026 22/11/2026

6565 01 VIVIANE BASILIO C. D. SILVA 08/08/2026 08/10/2026

6570 01 SANDRA CONCEIGAO R. SNEGE 26/08/2026 27/08/2026

6576 01 FLAVIA ROSA R. MACHADO 31/08/2026 13/09/2026

6578 01 TATIANA APARECIDA CAMARGO 13/07/2026 08/10/2026

6580 01 GRASIELE ALVES SOUZA 28/08/2026 28/08/2026

6581 01 MAIRA FILASSI WERNECK ROSSI 28/08/2026 28/08/2026

6624 02 AMANDA ABREU LOPES DE LIMA 25/08/2026 03/09/2026

6635 01 DIOGO PALOMBARINI 30/08/2026 01/09/2026

6649 01 EDUARDO DOS SANTOS DIAS 26/08/2026 26/08/2026

6649 02 EDUARDO DOS SANTOS DIAS 26/08/2026 26/08/2026

6655 01 ANDREA SIMONE DE O. SOUZA 30/06/2026 27/10/2026

6690 01 JULIANA CALIXTO DE SOUZA GOES 06/07/2026 07/09/2026 Acidente de Trabalho
6692 01 ANA CAROLINA RODRIGUES BRITES 15/07/2026 12/09/2026

6698 01 THAIS CAVALCANTE COSTA 03/08/2026 23/09/2026

6712 01 ALYNE MITIE SASAZIMA 26/11/2025 08/10/2026

6723 01 MARIA ANGELICA PARAISO 31/08/2026 09/09/2026

6730 01 CAMILA SANTANA DOS SANTOS 04/02/2026 28/10/2026

6771 01 GIULIA CARRANCA DOS SANTOS 26/08/2026 26/08/2026

6775 01 GIULIANA INACIO DOS SANTOS 26/08/2026 28/08/2026

6775 02 GIULIANA INACIO DOS SANTOS 26/08/2026 28/08/2026

6782 01 ANDREIA ALVES DE OLIVEIRA 24/07/2026 27/10/2026

6783 01 EDUARDO MUNHOZ ADAO 20/08/2026 18/10/2026

6790 01 ARIADNE ELEONORA T. SILVEIRA 27/08/2026 28/08/2026

6818 01 KARINY DA SILVA S. OLIVEIRA 18/08/2026 01/09/2026

6818 02 KARINY DA SILVA S. OLIVEIRA 18/08/2026 01/09/2026

6830 01 JULIA MIGUEL AMORIM 31/08/2026 31/08/2026

6844 01 MICHELE DOS SANTOS S. LAZARETTI 03/08/2026 09/08/2026

6880 03 ADRIANA MOREIRA S. CASTRO 25/08/2026 28/08/2026

6880 04 ADRIANA MOREIRA S. CASTRO 25/08/2026 28/08/2026

6940 01 PAMELA ANDRESSA P.DE S. PAILA 24/08/2026 04/09/2026

6941 01 LOURDES TEREZINHA NEMET 07/07/2026 04/09/2026

6960 03 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 27/08/2026 27/08/2026

6960 04 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 27/08/2026 27/08/2026

6960 03 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 31/08/2026 31/08/2026 Novo Periodo
6960 04 TATIANE DOS SANTOS GARCIA 31/08/2026 31/08/2026 Novo Periodo
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6971 01 ALEF MARTINS GOMES DAMAS 31/08/2026 31/08/2026

6975 01 ANTONIO EDMAR F. DA COSTA 29/08/2026 29/08/2026

6991 01 ELIANA PEREIRA DE MORAIS 26/08/2026 08/09/2026

7001 01 FLAVIO RODRIGUES S. LARES 01/09/2026 01/09/2026

7004 01 GLASSON RAMOS SANTOS 29/08/2026 29/08/2026

7008 01 HUDSON FERREIRA COSTA 31/08/2026 04/09/2026

7054 01 RODOLFO PASCOAL DA SILVA 29/08/2026 29/08/2026

7061 01 THIARLES LEITE ABUD 27/08/2026 27/08/2026

7120 01 CRISTIANE DAMAZIO B. GUIMARAES 01/09/2026 02/09/2026

7138 01 BRENDA GOMES DE JESUS 23/08/2026 29/08/2026

7150 01 GLEIKA MOYA DOS SANTOS 31/08/2026 02/09/2026

7173 01 LUIS ALEXANDRE DE OLIVEIRA 11/08/2026 16/10/2026

7175 01 DANIELLE SOARES DA SILVA 31/08/2026 31/08/2026

7179 01 JANAINA ALVES VIEIRA 27/08/2026 27/08/2026

7217 01 CLAUDIO SANTANA DE LIMA 05/03/2026 30/10/2026

7218 01 BRUNA ALVES LENTE 10/03/2025 24/11/2026

7235 01 GABRIEL DA SILVA LIMIERI 27/08/2026 27/08/2026

7325 02 ARIEL ALEXSSANDRA A. SANTOS 31/09/2026 31/08/2026

7325 03 ARIEL ALEXSSANDRA A. SANTOS 31/08/2026 31/08/2026

7351 01 AMANDA SIQUEIRA VASCONCELOS 27/08/2026 27/08/2026

7352 01 GEOVANA SILVA SOUZA 31/08/2026 31/08/2026

7357 01 FABIANA ARAUJO CAVALCANTE 20/08/2026 18/09/2026

7358 01 FABIOLA COSTA DOS S. ROMEU 04/05/2026 25/09/2026

7382 01 ANGELA SANTIAGO GIMENES 31/08/2026 31/08/2026

7400 01 VIVIAN SILVA DE OLIVEIRA 21/08/2026 19/09/2026

7475 01 ELIANA GOMES ALIXANDRIA 03/09/2026 03/09/2026

7489 01 MONICA CRISTINA DA C. COELHO 31/08/2026 31/08/2026

7496 01 LUIZA DOS SANTOS PEREIRA 21/08/2026 21/08/2026

7513 01 LEONARDO DINIZ DA SILVA 27/08/2026 28/08/2026

7545 01 ANDRE ALVES DOS S.S. SILVA 31/08/2026 01/09/2026

7597 01 MARCIA TOMOMI OMORI 24/08/2026 28/08/2026

7642 01 NATASHA DIAS M. B. DA SILVA 29/08/2026 31/08/2026

Licenga Maternidade — Lei Municipal n° 129/95, artigo 171, §§ 1° ao 6°

Matric. con Nome Inicio Término Obs.
5300 01 MAYARA DE FREITAS SANTOS 02/06/2026 28/11/2026
5312 01 DAYSE DAYANE DA SILVA GOMES 03/07/2026 27/12/2026
7158 01 GIOVANNA GEBIN RAMOS 25/03/2026 17/09/2026

CLEIDE ALVES DA SILVA
CHEFE DE DIVISAO DE SEGURANCA DO TRABALHO

EXTRATO DE ADITIVO

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N° 24/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3855/2024

CONTRATADA: FEELING PROPAGANDA LTDA

CNPJ: 24.640.218/0001-79

1. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servigos de diagramacéo e editoracéo para a divulgacdo do Boletim
Oficial do Municipio de Bertioga.

2. DATA DA ASSINATURA: 28/08/2026

3. PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 04/09/2026.

1 l
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4. VALOR: R$ 84.900,00 (oitenta e quatro mil e novecentos reais).

I ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 64/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2069/2024

CONTRATADA: ASSOCIACAO BENEFICENTE SIGS - SERVICO DE INOVACAO E GESTAO EM SAUDE | CNPJ: 04.309.847/0001-03

5. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos médicos de ortopedia para realiza¢do de
cirurgias ortopédicas de baixa e média complexidade, de acordo com as especificagdes contidas no edital.

6. DATA DA ASSINATURA: 02/09/2026

7. PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 26/09/2026.

8. VALOR: R$ 3.907.359,36 (trés milhdes, novecentos e sete mil, trezentos e cinquenta e nove reais e trinta e seis centavos).

11 ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 61/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1712/2024

CONTRATADA: R.S.A COMERCIO E SERVIGCOS EM SOLUGAO DIGITAL LTDA CNPJ: 09.610.911/0001-05
9. OBJETO: Contratagédo de empresa para locagdo de impressoras.
10. DATA DA ASSINATURA: 31/08/2026
11. FINALIDADE: Acréscimo de 01 (uma) Impressora Multifuncional Monocromatica Laser ao item 01; acréscimo de 01 (uma) Impressora

Térmica de Etiquetas Cera ao item 05, e inclusdo do item 11, 300 (trezentas) Franquia Mensal de Impresséo Cracha.

12. VALOR: Com o acréscimo, o valor mensal passara para R$ 36.618,40 (trinta e seis mil, seiscentos e dezoito reais e quarenta centavos).

V ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 115/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4999/2022

CONTRATADA: NOVA ALDEVAN EIRELI CNPJ: 18.401.340/0001-90
13. OBJETO: Contratacédo de empresa especializada para prestagio de servigo de locacéo de veiculos, de acordo com espe-
cificacdes contidas no Edital, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude.

14. DATA DA ASSINATURA: 26/08/2026

15. PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 24/10/2026.

16. VALOR: R$ 3.381.319,00 (trés milhdes, trezentos e oitenta e um mil e trezentos e dezenove reais).

IV ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 120/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5647/2023

CONTRATADA: GRACIA DO AMPARO GESTAO PATRIMONIAL LTDA CNPJ: 48.818.309/0001-10
17. OBJETO: Locagao de imével localizado na Rua Luiz Pereira de Campos n° 537 — Centro, CEP: 11250-117 em Bertioga/SP
para abrigar as instalagdes do Cadastro Unico para Programas Sociais.

18. DATA DA ASSINATURA: 31/08/2026

19. PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 13/09/2026.

20. VALOR: 73.641,48 (setenta e trés mil, seiscentos e quarenta e um reais e quarenta e oito centavos).

V ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 41/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4148/2018

CONTRATADA: RM TALARICO SISTEMAS CNPJ: 17.331.654/0001-09
21. OBJETO: Contratacéo de empresa especializada para fornecimento de sistema informatizado e suporte técnico e interfaces
com as demais secretarias, conforme solicitado pela secretaria de saude.

22. DATA DA ASSINATURA: 06/08/2026

23. PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 12/08/2026.

24. VALOR: R$ 591.179,88 (quinhentos e noventa e um mil, cento e setenta e nove reais e oitenta e oito centavos).

Bertioga, 04 de setembro de 2026.
Diretoria do Departamento de Licita¢cdes e Contratos
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EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO ELETRONICO N° 29/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 52/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 26/08/2026 PA. N° 5089/2026

CONTRATADA: ANA PAULAALVES DO PRADO CNPJ: 12.065.054/0001-14

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS PARA SINALIZAGAO VIARIA, CONES E CAVALETES, CONFORME
SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E MOBILIDADE.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

1 1.63.10.0003.6 UN PLASTCOR 300 R$ 83,30 R$ 24990,00

CONE DE SINALIZAGCAO SIMPLES; EM POLIETILENO; NA COR LARANJA;

CONE DE SINALIZAGAO SIMPLES; CONFECCIONADO EM POLIETILENO FLEXIVEL (DOBRAVEL S/ PREJUIZO DO FORMATO), COM PROTECAO CONTRA
RAIOS U.V.; NA COR LARANJA; COM 2 FAIXAS REFLETIVAS NA COR BRANCA, COM LARGURA MINIMA DE 10CM; BASE QUADRADA COM 8 SAPATAS
DISTRIBUIDAS UNIFORMEMENTE; MEDINDO APROXIMADAMENTE 40 X 40 CM; CONE COM ALTURA DE 75 CM.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 53/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 26/08/2026 PA. N° 5089/2026

CONTRATADA: T&T INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO CNPJ: 26.348.306/0001-27

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS PARA SINALIZAGAO VIARIA, CONES E CAVALETES,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E MOBILIDADE.

Iltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

2 1.63.10.0004.4 UN PLASTCOR 500 R$ 149,00 R$ 74500,00

CAVALETE DE SINALIZAGAO; EM MADEIRA; MEDINDO 90 CENTIMETROS
CAVALETE DE SINALIZAGAO; EM MADEIRA DE PRIMEIRA QUALIDADE, APARELHADA, TRATADA E PINTADO EM ESMALTE SINTETICO; MEDINDO
90 CENTIMETROS DE LARGURA POR 1,10 METROS DE ALTURA; ARTICULADO POR PARAFUSOS NO TOPO; PADRAO CET/SP; NA COR LARANJA E
BRANCO COM APLICACAO DE REFLETIVOS P/UTILIZACAO NOTURNA; SUAS CONDICOES DEVERAO ATENDER A RESOLUGAO 160/04 CONTRAN.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA
Thalita M. Walperes Ramos
Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO ELETRONICO N° 40/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 54 /2026
Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 31/08/2026 PA. N° 2072/2026
CONTRATADA: OLIVEIRA & MATIAZZO FARM. E LAB. DE MANIP. LTDA
CNPJ 04.472.129/0001-53
OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.
Iltem Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total
2 1.65.31.0301.6 CP TEUTO 2000 R$ 0,18 R$ 360,00
ZOLPIDEM, HEMITARTARATO 10MG CP
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
4 1.65.31.1052.7 CcO ALTHAIA 1000 R$ 0,44 R$ 440,00
EZETIMIBA 10 MG CP
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
6 1.65.31.1108.6 FR PRATI 400 R$ 53,00 R$ 21200,00
CANABIDIOL 20MG/ML (CONTEM 600MG DO ATIVO CANABIDIOL)
Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
7 1.65.35.0084.8 CP BIOSSINTETICA 2000 R$ 0,62 R$ 1240,00
CILOSTAZOL 100 MG CP
Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
10 1.65.35.0192.5 CP PROCORALAM 1200 R$ 3,60 R$ 4320,00
IVABRADINA 7,5MG CP
Item Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total
11 1.65.35.0232.8 CP RITALINA 1000 R$ 7,34 R$ 7340,00
METILFENIDATO LA CP 20MG
Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
12 1.65.35.0269.7 CP UNIAO QUIMICA 5000 R$ 0,93 R$ 4650,00




OXCARBAZEPINA CP 300MG

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
13 1.65.35.0295.6 CP GLOBO 5000 R$ 0,23 R$ 1150,00
PREGABALINA 75MG CP
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
14 1.65.35.0309.0 CP LEGRAND 10000 R$ 0,26 R$ 2600,00
ROSUVASTATINA 20 MG . CP.
Item Material uUn. Marca Qtde. Prg. Un. Total
15 1.65.35.0311.1 UN LEGRAND 8000 R$ 0,18 R$ 1440,00
ROSUVASTATINA CALCICA 10 MG CP.
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
18 1.65.35.0353.7 CP NOVA QUIMICA 3500 R$ 0,70 R$ 2450,00
VALSARTANA 160MG CP
Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
19 1.65.35.0354.5 CP NOVA QUIMICA 5000 R$ 1,10 R$ 5500,00
VALSARTANA 320 MG CP
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
22 1.65.35.0398.7 cO RITALINA 2000 R$ 7,72 R$ 15440,00
METILFENIDATO ( LA) 30 MG. COMPRIMIDOS.
Iltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
24 1.65.35.0414.2 CcO PHARLAB 3000 R$ 0,52 R$ 1560,00
EMPAGLIFOZINA 25 MG COMPRIMIDOS.
Item Material un. Marca Qtde. Prg. Un. Total
25 1.65.35.0419.3 FR TRILEPTAL 500 R$ 32,10 R$ 16050,00
OXCARBAZEPINA 60 MG/ML XAROPE FRASCO 100 ML.
Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
30 1.65.35.0452.5 CcO EXFORGE HCT 15000 R$ 3,62 R$ 54300,00
VALSARTANA 320MG + HIDROCLOROTIAZIDA 25MG + ANLODIPINO, BESI
LATO 10MG CP
Iltem Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total
31 1.65.35.0455.0 CO BRAVAN 5000 R$ 3,13 R$ 15650,00
VALSARTANA 320 MG + ANLODIPINO,BESILATO 10 MG CP.
ltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
32 1.65.35.0461.4 CO NESINA 15000 R$ 1,23 R$ 18450,00
ALOGLIPTINA, BENZOATO 25MG CP
Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
33 1.65.35.0462.2 CO BIOLAB 10000 R$ 0,30 R$ 3000,00
PIOGLITAZONA, CLORIDRATO 30MG CP
Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total
34 1.65.35.0465.7 CcO XIGDUO 5000 R$ 3,19 R$ 15950,00
DAPAGLIFLOZINA 5MG + METFORMINA, CLORIDRATO 1000MG CP
Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
38 1.65.35.0470.3 CcO JARDIANCE 3000 R$ 1,90 R$ 5700,00
EMPAGLIFOZINA 10 MG COMPRIMIDOS.
Item Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total
43 1.65.35.0516.5 CO REXULTI 2500 R$ 17,90 R$ 44750,00
BREXIPIPRAZOL 3MG
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
44 1.65.35.0538.6 CcoO VESOMNI 2500 R$ 5,48 R$ 13700,00
SOLIFENACINA, SUCCINATO 6 MG + TANSULOSINA, CLORIDRATO 0,4 MG
Item Material Un. Marca Qtde. Pre. Un. Total
45 1.65.35.0540.8 CcO PRADAXA 5000 R$ 4,90 R$ 24500,00
DABIGATRANA 150 MG
Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
47 1.65.35.0544.0 CO CONCERTA 2000 R$ 7,50 R$ 15000,00

METILFENIDATO, CLORIDRATO 36 MG

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 55 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 31/08/2026

PA. N° 2072/2026

CONTRATADA: INTERLAB FARMACEUTICA LTDA. CNPJ 43.295.831/0001-40

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE.
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Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

26 1.65.35.0437.1 (6{0] ARISTAB 15MG 3000 R$ 0,44 R$ 1320,00

ARIPIPRAZOL CP 15MG.

Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

49 1.65.35.0571.8 CO TEGRETOL CR 400MG 2000 R$ 2,99 R$ 5980,00

TEGRETOL CR 400 MG
COMPRIMIDO DE LIBERAGAO PROLONGADA

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

50 1.65.35.0572.6 CoO TEGRETOL CR 200MG 3500 R$ 1,24 R$ 4340,00

TEGRETOL CR 200 MG
COMPRIMIDO DE LIBERAGAO PROLONGADA

Item Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total

51 1.65.35.0573.4 CoO ARISTAB 10MG 3000 R$ 2,19 R$ 6570,00

ARISTAB 10 MG

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 56 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 31/08/2026 PA. N° 2072/2026

CONTRATADA: AGLON COM. E REPRESENT. LTDA. CNPJ 65.817.900/0001-71

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURAE EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIAMUNICIPAL
DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

28 1.65.35.0450.9 (6{0) ALTHAIA/ROSUVASTATINA 40MG CX 15000 R$ 1,43| R$ 21450,00

ROSUVASTATINA CALCICA 40MG CP

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 57 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 31/08/2026 PA. N° 2072/2026

CONTRATADA: PROMEFARMA REPRESENTAGOES COMERCIAIS LTDA
CNPJ 81.706.251/0001-98

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIAMUNICIPAL
DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

42 1.65.35.0488.6 CP FOSFATO DE SITAGLIPTINA (G) 7000 R$ 1,97 | R$ 13790,00

SITAGLIPTINA, FOSFATO 100MG

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 58 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 31/08/2026 PA. N° 2072/2026

CONTRATADA: CIRURGICA OLIMPIO EIRELI EPP CNPJ 01.140.868/0001-50

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURAE EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIAMUNICIPAL
DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

27 1.65.35.0438.0 (6{0) EMS 2500 R$ 0,21 R$ 525,00

BISOPROLOL, HEMIFUMARATO DE 5 MG
- COMPRIMIDOS

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

29 1.65.35.0451.7 Cco EMS 5000 R$ 0,17 R$ 850,00

ACIDO ACETILSALICILICO 100MG COMPRIMIDO DE LIBERAGAO ENTERIC
ACIDO ACETILSALICILICO 100MG - COMPRIMIDO DE LIBERAGAO ENTERICA.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total




35 1.65.35.0466.5 co EMS 15000 R$ 0,22 R$ 3300,00
RIVAROXABANA 15 MG CP.

Item Material Un. Marca Qtde. Pre. Un. Total

41 1.65.35.0486.0 CP EMS 6000 R$ 1,08 R$ 6480,00

DULOXETINA , DICLORIDRATO 60MG

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 59/ 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 31/08/2026

PA. N° 2072/2026

CONTRATADA: LITORAL FORMULA LTDA

CNPJ 32.981.106/0001-00

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARAFUTURAE EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
3 1.65.31.1036.5 coO NESINA MET 1000 R$ 3,28 R$ 3280,00
ALOGLIPTINA, BENZOATO 12,5MG + METFORMINA, CLORIDRATO 1000MG CP.
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
5 1.65.31.1058.6 Cco TOARIP 1000 R$ 16,10 R$ 16100,00
ARIPIPRAZOL 20 MG
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
8 1.65.35.0118.6 CP DEPAKOTE ER 4000 R$ 3,96 R$ 15840,00
DEPAKOTE ER CP 500MG
Item Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total
9 1.65.35.0123.2 CP GENERICO 2400 R$ 2,23 R$ 5352,00
DUTASTERIDA 0,5MG + TANSULOSINA, CLORIDRATO 0,4MG CAPS.
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
16 1.65.35.0321.9 CP GENERICO 5000 R$ 1,35 R$ 6750,00
SITAGLIPTINA, FOSFATO 50MG CP
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
17 1.65.35.0352.9 CP GENERICO 3000 R$ 1,94 R$ 5820,00
VALSARTANA 160MG + ANLODIPINO 5MG CP.
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
20 1.65.35.0371.5 CO VERTIZINE D 1500 R$ 3,72 R$ 5580,00
DI-HIDROERGOCRISTINA, MESILATO 3 MG + FLUNARIZINA, DICLORIDR
ATO 10 MG. CP.
Iltem Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
37 1.65.35.0468.1 CO MERITOR 3000 R$ 1,70 R$ 5100,00
GLIMEPIRIDA 2MG + METFORMINA, CLORIDRATO 1000MG CP
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
46 1.65.35.0541.6 Cco FRONTAL XR 1000 R$ 3,21 R$ 3210,00
ALPRAZOLAM XR 1 MG

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 60 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 31/08/2026

PA. N° 2072/2026

CONTRATADA: MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ 38.073.815/0001-73

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARAFUTURAE EVENTUALAQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE.
Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total
39 1.65.35.0472.0 CcO NEO QUIMICA 1000 R$ 0,22 R$ 220,00

BISOPROLOL 2,5 MG COMPRIMIDOS
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 61 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 31/08/2026 PA. N° 2072/2026

CONTRATADA: AVAREMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI
CNPJ 11.195.057/0001-00

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA FUTURAE EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIAMUNICIPAL
DE SAUDE.

Iltem Material Un. Marca Qtde. Prg. Un. Total

40 1.65.35.0480.0 CoO GENERICO 4000 R$ 1,10 R$ 4400,00

VENLAFAXINA,CLORIDRATO 150 MG CP.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 62 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 31/08/2026 PA. N° 2072/2026

CONTRATADA: SULMEDIC COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA CNPJ 09.944.371/0003-68

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Pre. Un. Total

36 1.65.35.0467.3 CO VITAMEDIC 10000 R$ 0,76 R$ 7600,00

DIOSMINA 900MG + HESPERIDINA 100MG CP

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 63 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 31/08/2026 PA. N° 2072/2026

CONTRATADA: CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ 03.652.030/0006-85

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARAFUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIAMUNICIPAL
DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

21 1.65.35.0388.0 Cco PRATID CX C/ 60 BL C/ 30 5000 R$ 0,20 R$ 1000,00

RIVAROXABANA 10 MG COMPRIMIDOS.

Iltem Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

23 1.65.35.0400.2 Cco PRATID CX C/ 60 BL C/ 30 12000 R$ 0,21 R$ 2520,00

RIVAROXABANA 20 MG CP.

Item Material Un. Marca Qtde. Prc. Un. Total

48 1.65.35.0555.6 CcoO EUROFARMA CX C/ 30 BL C/ 30 8000 R$ 0,67 R$ 5360,00

DULOXETINA, CLORIDRATO DE 30 MG

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 64 / 2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 31/08/2026 PA. N° 2072/2026

CONTRATADA: FRAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA CNPJ 57.436.954/0001-69

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARAFUTURAE EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

Item Material Un. Marca Qtde. Pr¢. Un. Total

1 1.65.31.0208.7 CP SONIC 3000 R$ 0,50 R$ 1500,00

TRAZODONA 100MG CP

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BERTIOGA

Fabiana Paviani
Secretaria Municipal de Saude



TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 32/2026 - RETIFICADO
PROCESSO N° 3667/2026
No uso de minhas atribuigdes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentacao relativa ao Pregéo Eletronico n° 32/2026, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n® 4.377/2024, ADJUDICO e
HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregéo Eletrénico sob n° 32/2026 - RETIFICADO, tipo “MENOR PRECO POR ITEM” cujo objeto é o Registro de Prego
para futura e eventual aquisi¢ao de tintas, diluentes e microesferas para sinalizagao viaria, conforme solicitagao da Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade, em favor da empresa, conforme segue:

Iltem Empresa Valor unitario

1 VIA PARANA INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDA RS 148,00
CNPJ: 34.216.708/0001-04 ’

5 VIA PARANA INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDA RS 231.00
CNPJ: 34.216.708/0001-04 '

3 VIA PARANA INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDA RS 256.00
CNPJ: 34.216.708/0001-04 ’

4 VIA PARANA INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDA RS 257 00
CNPJ: 34.216.708/0001-04 ’

5 VIA PARANA INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDA RS 231.00
CNPJ: 34.216.708/0001-04 '

6 VIA PARANA INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDA RS 180.00
CNPJ: 34.216.708/0001-04 '

O total licitado perfaz o valor de R$ 506.360,00 (quinhentos e seis mil, trezentos e sessenta reais).
Autorizo a emissdo da ata de Registro de Prego em favor da empresa detentora.
Bertioga, 27 de Agosto de 2026

Thalita Maria Walperes Ramos
Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 30/2026 — RE - RETIFICADO
PROCESSO N° 4354/2026

No uso de minhas atribuicdes legais, de acordo com o Decreto n° 2.665 de 02/01/2017, apds examinar minuciosamente toda
documentacéo relativa ao Pregéo Eletrénico n° 30/2026, resolvo:

Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n°® 4.377/2024, ADJUDICO e
HOMOLOGO o procedimento licitatério na modalidade Pregé&o Eletrénico sob n° 30/2026 — RE - RETIFICADO, tipo “MENOR PRECO POR ITEM’ cujo objeto é a aquisicdo
de vacinas veterinarias polivalentes V10 para cées e V5 para gatos, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, em favor das empresas, conforme segue:

Iltem Empresa Valor unitario

DROGA MAIS VET DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS VETERINARIOS LTDA

CNPJ: 65.876.894/0001-23 R$ 20,00

VETMAX PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA

CNPJ: 09.049.833/0001-11 R$ 105,00

O total licitado perfaz o valor de R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais).
Autorizo o empenho para fazer frente a aquisi¢éo entre a prefeitura e as empresas vencedoras.
Bertioga, 03 de Setembro de 2026

Fernando Almeida Poyatos
Secretario Municipal de Meio Ambiente

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3622/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 61/2026
André dos Reis Sergente, Secretario de Governo e Gestdo, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, em
cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e
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considerando toda documentagédo que consta nos autos do Processo Administrativo n® 3622/2026, Dispensa Eletronica n°® 61/2026, em especial o termo de
referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratagéo direta da empresa:

Itens Empresa/CNPJ Valor Total (R$)
1 Viva Verde Servigos Ltda, R$ 2.678,00
Cnpj: 12.216.250/0001-02
2 Viva Verde Servigos Ltda, R$ 10.197,00
Cnpj: 12.216.250/0001-02

Pelo valor total de R$ 12.875,00 (doze mil, oitocentos e setenta e cinco reais).
Para aquisi¢édo de tendas, conforme solicitagdo do Fundo Social de Solidariedade, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.
Bertioga, 04 de setembro de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 326/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 58/2026
Lucilia Goulart Cerqueira Camargo Barbosa, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Saocial, Trabalho e Renda, do municipio de Bertioga/SP, no uso de suas
atribui¢cdes que lhe séo conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentagdo que consta nos
autos do Processo Administrativo n® 326/2026, Dispensa Eletrénica n® 58/2026, em especial o termo de referéncia e o parecer juridico, AUTORIZO a contratacédo
direta das empresas:

Lote Empresa/ CNPJ Valor Total (R$)

SECO AMBIENTAL SERVICOS, PESQUISAS E CONSTRUTORA LTDA

o1 CNPJ: 33.614.013/0001-00

7.454,00

BIOLIMPE SERVICOS DE LIMPEZA LTDA

02 CNPJ: 36.016.181/0001-91

4.100,00

Pelo valor total de R$ 11.554,00 (onze mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais), para contratacdo de empresa especializada para prestagéo de servicos de
dedetizacdo, desratizagdo e higienizacdo de caixas d’agua, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, com
fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.

Bertioga, 02 de setembro de 2026.

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 21/2026
Processo n® 6.472/2026
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servigos técnicos de engenharia para urbanizagao da praga do Mangue Seco - Bairro Rio da Praia, com fornecimento de materiais,
mé&o de obra e demais insumos necessarios, sob regime de execugao indireta, na modalidade de empreitada por prego global, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Obras e Habitagao.
Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 22 de outubro de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no endereco eletronico www.bll.org.br. O Edital estara
disponivel nos enderecos eletronicos www.bll.org.br e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
Bertioga, 04 de setembro de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 22/2026
Processo n° 4.140/2026
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servigos técnicos de engenharia para estudos e elaboragéo de projetos em reforgos estruturais das unidades escolares E.M Genésio
Sebastido dos Santos e Nicleo de Educagao Infantil Municipal (NEIM BORACEIA), com fornecimento de materiais, mao de obra e demais insumos necessarios, na modalidade de empreitada por
prego global, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Educag&o.
Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 27 de outubro de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletronico www.bll.org.br. O Edital estara
disponivel nos enderecos eletronicos www.bll.org.br e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
Bertioga, 04 de setembro de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 45/2026 - REPUBLICADO
Processo n°©5.091/2026
Objeto: Registro de Preco para futura e eventual contratagdo de empresa especializada em grafismo e envelopamento para atender a frota de veiculos pertencentes
a Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade.
Data de abertura: Fica agendada a licitagio em epigrafe para o dia 22 de setembro de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletronico https://sistemas-smarapd.bertioga.
sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderecos eletronicos https:/sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.
Bertioga, 04 de setembro de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 48/2026
Processo n° 4.336/2026
Objeto: Cesséo onerosa, com exclusividade, do direito de execucéo dos servicos de processamento e gerenciamento da folha de pagamento do Municipio de
Bertioga/SP, instituigao financeira publica ou privada, autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil com a possibilidade facultativa de instalagéo de Posto de
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Atendimento Bancario (PAB) junto ao Pago Municipal, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Administragao.
Data de abertura: Fica agendada a licitagio em epigrafe para o dia 21 de setembro de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletronico https://sistemas-smarapd.bertioga.
sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderecos eletronicos https:/sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.
Bertioga, 04 de setembro de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 49/2026
Processo n° 301/2026
Objeto: Aquisi¢do de equipamentos de mergulho autbnomo e salvamento em altura destinados a Estagdo de Bombeiros de Bertioga, pertencente ao 6° Grupamento
de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sao Paulo, conforme solicitagao da Secretaria Municipal de Seguranca.
Data de abertura: Fica agendada a licitagdo em epigrafe para o dia 23 de setembro de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletronico https://sistemas-smarapd.bertioga.
sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderecos eletrénicos https:/sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.
Bertioga, 04 de setembro de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 38/2026 — RE- RETIFICADO
Processo n°5.903/2026
Objeto: Registro de Preco para futura e eventual aquisicdo de TUBO CORRUGADO FABRICADO EM PEAD visando atender as demandas do Departamento de
Manutencéo e Servicos, na manutencéo das redes de drenagem do municipio, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.
Data de abertura: Fica agendada a licitagao em epigrafe para o dia 29 de setembro de 2026 as 10:00 horas, a ser realizada no enderego eletronico https://sistemas-smarapd.bertioga.
sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estara disponivel nos enderecos eletronicos https:/sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.
Bertioga, 04 de setembro de 2026.
Cristina Raffa Volpi
Diretoria do Departamento de Licitacdes e Contratos

COMUNICADO
Processo n° 1255/2026
A Diretoria de Licitagbes e Contratos comunica que, por solicitagdo da Secretaria de Obras e Habitagéo, fica suspensa “sine die” a sessdo de abertura da
Concorréncia Eletrénica n® 17/2026 que visa a contratagéo de empresa para prestagéo de servigos técnicos de engenharia para fornecimento e instalagao de Biodigestore (atendimento do
sistema de saneamento das habitagdes de interesse social na Aldeia Indigina Rio Silveira).
Bertioga em 03 de setembro de 2026.
Diretoria de Licitacdes e Contratos

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
CHAMAMENTO PUBLICO n° 07/2026

RESULTADO FINAL DO CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS

A Prefeitura de Bertioga, por intermédio da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura,torna publico o resultado preliminar do chamamento publico visando o
Credenciamento de Pareceristas, de acordo com as condigbes e exigéncias do edital.

DOS CREDENCIADOS
Considerando o cumprimento das condi¢des de participagao e a analise curricular, foram credenciados os seguintes candidatos:

Adriana Belic Cherubina (PF)

Aguimario Pimentel Silva (PF)

Alberto Capucci Filho (MEI)

Alcemir Jose Ribeiro Palma (MEI)

Aldrin Vianna de Santana (PF)

Alessandra Mello Simdes Paiva (PF)

Anna Carolina Faria Lirio (MEI)

Antonio Luiz Gongalves Junior (PF)

Carlos Eduardo Pereira Bernardes Amaral (MEI)
Carolina Marques Henriques Ficheira (PF)
Carolina Rocha (MEI)

Cristiano Abud Barbosa (PF)

Daniela Correa Braga (MEI)

Daniela Jaime Smith (MEI)

Fabiula Karen Parreira de Souza e Silva (PF)
Flavio César Nunes de Araujo (PF)

Joao Pedro de Queiroz Morales (MEI)

Ligia Batista Ferreira (PF)

Luiz Guilherme de Sousa Lima Padua (MEI)
Maira Cibele Lima (PF)

Marcela Campos de Avelar (MEI)

Maria Eugenia Blanques de Gusmao (PF)
Mariana Moreira Mouta (PF)

Marina Ramos da Rocha Paes (PF)
Matheus Santos da Silva Macedo (PF)

Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Bertioga - CEP 11.250-000
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Mirca Izabel Bonano (PF)

Otévia Feio Castro (PF)

Pedro Henrique Bezerra de Farias (MEI)
Rafael Borges Deminicis (PF)

Ravel Andrade de Sousa (MEI)

Rodrigo Gomes Wanderley (PF)

Téo Senna (PF)

Valdemir de Oliveira Gomes (PF)

Valentina de Andrade Pires (PF)

Verdnica Bispo dos Santos (PF)

Verdnica Guimaraes Brand&o da Silva (MEI)
Wellington Bartholomeu Sampaio Mendes Junior (PF)

Bertioga, 04 de setembro de 2026.
Luiz Carlos Pacifico Junior
Secretéario de Turismo e Cultura

EXTRATO DE DISPENSA ELETRONICA FRACASSADA
Processo Administrativo n°: 1284/2025
Dispensa Eletrénica n°: 43/2026
Objeto: Aquisigdo de mobiliario de ago para o Departamento de Defesa Civil, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Seguranca.
Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
Status: FRACASSADA.
Valor estimado: R$ 4.418,03.
A Prefeitura do Municipio de Bertioga, por intermédio de Secretaria Municipal de Seguranga, Johnny Mascarenhas de Queirds, torna publico que a Dispensa
Eletrénica n° 43/2026, referente ao Processo Administrativo n® 1284/2025, foi declarada FRACASSADA, em razao dos valores ofertados para o item 1 e 2
permanecerem acima do valor estimado pela Administragéo e o item 3, o0 modelo ofertado foi rejeitado.

Bertioga, 04 de setembro de 2026
Secretaria Municipal de Seguranca
Johnny Mascarenhas de Queirds

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 28/08/2026 A 03/09/2026.

DEFERIDOS:

1509/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA;

1510/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA,;

1511/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA,;

1512/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA;

1513/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA,;

1514/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA,;

1515/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA;

1516/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA,;

1517/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA,;

1518/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA;

1519/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA,;

1521/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA,;

1522/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA;

1523/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA,;

1524/2025 — FAMIGLIA BELLE DI PACE LTDA,;

5493/2025 — CLG TREINAMENTOS LTDA;

7230/2026 — FRANCISCO SALLES MONTEIRO DOS SANTOS;
6968/2026 - INSTITUTO BERTIOGA DE ACOES INTEGRADAS — IBAI,
6810/2026 — AVANILDA SILVA DOS SANTOS;

7492/2026 — ANALIA FRANCISCA CRUZ;

5120/2026 — OMMA ADMINISTRADORA DE IMOVEIS LTDA;
5122/2026 — OMMA ADMINISTRADORA DE IMOVEIS LTDA,;
7516/2026 - NIETO TABONE PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA,;
6497/2026 - EDSON MONTEIRO;

6459/2026 - ANTONIO ERIVALDO PEDROZA,

7515/2026 — JJAAGROPECUARIA LTDA;

6511/2026 - MARCELO FRANCISCO CHAGAS;

6704/2026 — ILMA SANTOS DE OLIVEIRA;

5141/2026 — OMMA ADMINISTRADORA DE IMOVEIS LTDA;
7478/2026 — BEACH SHARE ONE SPE LTDA,

7398/2026 — S.E.L.M ADMINISTRAGAO LTDA,;

6680/2026 — ERIVALDO AMANO;

7522/2026 — MIGUEL PARTICIPACOES LTDA,;

5758/2026 — US4 HOLDING LTDA,;
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7573/2026 — EDISON FERNANDO DA SILVA;

763/2026 — ITAU UNIBANCO S/A;

7495/2026 — R2 ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGOES LTDA,
7336/2026 — MARIA DE LOURDES LOPES MONTE;
6813/2026 — TIAGO FERREIRA SIMAO.

INDEFERIDOS:

7445/2026 — HUMBERTO ANDRES BUSTIOS VEIGA - Indeferido por ndo apresentar a documentagdo necessaria para comprovar o direito ao beneficio;
7459/2026 — DEBORA DA SILVA DE SOUZA - Pedido sem amparo legal;

6001/2026 — PAULO CESAR ALVES - N&do atende ao artigo 38 da Lei Complementar Municipal n° 185/2023;

6732/2026 — DOUGLAS MESSA PUERTA - Nao atende ao artigo 38 da Lei Complementar Municipal n° 185/2023.

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAQAO — 24/08/2026
5924/2026 — ALEISON DE FARIAS SANTOS - Apresentar a documentagao solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAQAO —07/09/2026

7757/2013 — COLONIA DE PESCADORES Z 23 DE BERTIOGA - Apresentar a documentagéo solicitada nos autos;
6620/2026 — FRANCISCO VENALDO FERREIRA LIRA - Apresentar a documentacéo solicitada nos autos;
5758/2026 — US4 HOLDING LTDA - Apresentar a documentagao solicitada nos autos;

6750/2026 — GUIOMAR SOARES PEREIRA ALONSO - Apresentar a documentagao solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAQAO —14/09/2026
6326/2026 — RIZZORT ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS LTDA - Apresentar a documentagao solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAQAO — 28/09/2026

2032/2024 — ACCESSOR PARTICIPACOES E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA - Apresentar a documentagéo solicitada nos autos;
6728/2026 — MARCELLO GAGLIARDI - Apresentar a documentagéo solicitada nos autos;

7084/2026 — ALEXANDRE DA CONCEICAO FERREIRA - Apresentar a documentagao solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 04/10/2026

7480/2026 — RAVELLO PARTICIPACOES LTDA - Apresentar a documentagao solicitada nos autos;
6278/2026 — EMERSON DE PAULA SOUSA - Apresentar a documentagéo solicitada nos autos;
7368/2026 — RICARDO DIAS DE FARIA - Apresentar a documentagéo solicitada nos autos.

Jessica da Cunha Reis
Chefe da Divisao de Fiscalizagdo Imobiliaria — DIFIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DESPACHADOS NO PERIODO DE 28/08/2026 A 03/09/2026.

DEFERIDOS:

7481/2026 — Jose Aparecido Firmino;

6914/2026 — Cesar Ribeiro Cunha;

7539/2026 — Aldivan Venancio Figueiredo;
4808/2024 PET 1553/2026 — Augusto Nascimento;
1366/2026 PET 1197/2026 — Massilene Alves Silva;
4484/2026 — Edmilson de Lima;

7569/2026 — Rivaldo Marques de Oliveira;
7325/2026 — Macario Antunes Quirino;

INDEFERIDOS:
7610/2026 Acrisio de Oliveira Silva Filho — Indeferida inclusdo como compromissario, requerente incluido no cadastro como herdeiro

AGUARDANDO MANIFESTAGAO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAQAO —31/08/2026
6478/2026 — Douglas Dias dos Santos — Apresentar registro ou averbagao da fragdo da area de recreio vinculada ao imével.
6644/2026 — Francisco Batista da Silva — Apresentar contrato com firmas reconhecidas e autenticadas;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 11/09/2026

8730/2000 — Elisabete Ludwig — Apresentar as matriculas individualizadas;

6908/2026 — Edimar Ribeiro de Jesus — Apresentar documentos que comprovem a cadeia sucessoria;
6909/2026 — Samuel Carneiro dos Santos - Apresentar documentos que comprovem a cadeia sucessoria;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAQAO —18/09/2026

6950/2026 — Maria Lucia Lourenco Ferreira — Apresentar matricula da area de recreio com a fragao referente ao imével;
6898/2026 - Natalino Santana — Apresentar procuracao;

2438/2022 — Maria Salete Camargo — Apresentar documentagao relativa a aquisicdo do comprador da outra parte do lote;
7105/2026 — Monica Domingues de Santana - Apresentar documentos que comprovem a cadeia sucessoria;

7375/2026 — Adeilson Alves dos Santos — Apresentar contas de consumo relativas ao imével;
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PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 26/09/2026
3634/2026 — Flavia Alexandra Miquelim - Apresentar contas de consumo relativas ao imével;

6481/2026 — Donisete Juvino da Conceigdo — Apresentar contratos que demonstrem cadeia sucessoria;
7569/2026 — Rivaldo Marques de Oliveira — Apresentar Certiddo de Obito de Maria Lidia;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 09/10/2026

7475/2026 — Térsio Dias Pinto — Apresentar quadro de areas das inscri¢gdes cadastrais individualizadas;

10503/2017 — Maria Teresa Augusto — Apresentar a Sentenc¢a de Reintegracédo Judicial de posse do imével;

6908/2026- Edimar Ribeiro de Jesus — Apresentar Procuragao de Luciano Bezerra Barbosa e Wania Arantes Bezerra Barbosa a favor de Aldo Firmino dos Santos.
PRAZO FINAL PARA MANIFESTACAO — 13/11/2026

7717/2017 PET 1090/2026 - Planning Planejamento e Desenvolvimento Urbano LTDA — Apresentar matricula atualizada com a area devidamente retificada;

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias — SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Publica Municipal - MARLUCIA
MARIA DE SENAMIYAZAKI, que para a inscri¢gdo cadastral n® 92.014.023.000, mediante Processo Administrativo n.° 3052/2009 Petigdo 2985/2023, apos analise
da CARCAA, foi realizada CORREGAO DE TRIBUTAGAO DE IPTU / TCRS em raz&o de alteragéo de area edificada a partir de 2023, sendo necessario recalcular
os exercicios de 2023 e 2024, langados a menor, devido a suspensao da area edificada mediante peticdo, descontando os valores pagos anteriormente, ajustando
o complemento dos valores para acerto do valor final a ser pago. Carnés corrigidos do IPTU 2023/ 2024 foram enviados por e-mail e por correspondéncia com
AR, e pela impossibilidade de contato efetivo com a proprietaria, fica nesta data o contribuinte ciente da NOTIFICACAO por meio deste edital na forma do Art. 34,
da LCM n° 185/2023.

NOTIFICACAO

O MUNICIPIO DE BERTIOGA, através do Sr. Chefe do Setor de Receitas Imobiliarias — SERI, NOTIFICA a Sr2 Erica Daniela de Oliveira Costa — presidente da
ACPC, que mediante Processo Administrativo n.° 6655/2026, se encontram em andamento as providencias de estruturacdo cadastral correspondente aos imoveis
integrantes do loteamento Parque Caiubura.

Prevé-se para Setembro/2026 o inicio de convocagédo dos possuidores para insercao de dados no Sistema Imobiliario, bem como o cadastramento dos interessados
que ja providenciaram a apresentagédo dos documentos anteriormente solicitados.

A expectativa deste Setor, considerando o planejamento das agdes € de que até dezembro/26 seja possivel a conclusdo desta fase, iniciando-se a seguir a fase
de criagdo das inscrigdes cadastrais individualizadas no Sistema Imobiliario.

Permanece este setor a disposigdo para demais informacées. Fica nesta data os contribuintes da NOTIFICACAO por meio deste edital na forma do Art. 34, da
LCM n° 185/2023.

Alice Karina Ribeiro dos Santos
Chefe de Divisao de Programacéo Fiscal, Cadastro e Langcamento Imobiliario —
DILIM / SERI

ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIARIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERIODO DE 28/08/2026 A 03/09/2026 — LAUDA 284/2026

INSCRICOES MUNICIPAIS — EXPEDIDAS:

INSCRICAO CNPJ RAZAO
152819 27.468.761/0001-29 HOLOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA
152820 68.703.706/0001-53 R. DE ANDRADE FARIAS LTDA
152821 68.713.038/0001-45 NB NEUSA BARBOSA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA
152822 04.072.270/0001-69 CARREIRA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA
152823 44.572.266/0001-84 JOCIVAL AMORIM DIAS 60551585587
152824 68.270.969/0001-16 68.270.969 WASHINGTON CRISTIAN SANCHEZ
152825 68.677.452/0001-46 68.677.452 JAILTON DA CONCEICAO BRITO
152826 68.678.827/0001-92 68.678.827 MARIANA APARECIDA DOS SANTOS GONCALVES
152827 68.679.812/0001-49 68.679.812 SANDRIELLY CERQUEIRA SANTANA ALVES
152828 68.682.288/0001-65 68.682.288 JACIPAMELA DO NASCIMENTO CRUZ
152829 68.684.129/0001-08 68.684.129 MARIA ALANE ALVES TEMOTEO
152830 68.742.512/0001-67 68.742.512 WILLIAM DA SILVA MUNIZ
152831 68.689.758/0001-12 68.689.758 TARCISIO DOREA DE JESUS
152832 68.699.428/0001-08 68.699.428 CINDY GUTIEZ
152833 68.700.205/0001-13 68.700.205 JENYSSON EUGENIO DOS SANTOS




152834 68.700.716/0001-35 68.700.716 GILMAR SOARES RAMOS
152835 68.702.327/0001-49 68.702.327 DIOGO AVILA REIS

152836 68.708.272/0001-84 68.708.272 ANA CAROLINA OLIVEIRA DOS SANTOS
152837 68.717.375/0001-00 68.717.375 JESSICA MILENE REIS FIGUEIREDO
152838 68.719.321/0001-84 68.719.321 LUAN DOS SANTOS FONSECA
152839 68.723.554/0001-50 68.723.554 LUZINEIA DA CRUZ CUNHA
152840 68.723.981/0001-39 68.723.981 BEATRICE NEGREIROS DA SILVA MACKOVIAK
152841 68.725.752/0001-53 68.725.752 ISABEL AKEMI AKESAKA
152842 68.729.803/0001-15 68.729.803 ELCIO ANTONIO GABRIEL JUNIOR
152843 68.733.607/0001-14 68.733.607 VINICIUS OLIVEIRA SANTOS
152844 68.734.874/0001-06 68.734.874 ULISSES GONCALVES GOMES NETO
152845 68.675.912/0001-05 68.675.912 EVELLYN SANTANA DOS SANTOS
152846 65.523.915/0001-27 ALLAN SOUSA SANTOS

152847 68.298.723/0001-52 68.298.723 LUCAS EDUARDO MORAIS BARROS
152848 68.302.210/0001-78 68.302.210 ANA LUISA CARVALHO ALMEIDA
152849 68.290.716/0001-04 68.290.716 ISABEL HILDA FRAGOSO DOS SANTOS
152850 68.185.055/0001-57 NICOLAS ANDREW SANTOS DA SILVA
152851 68.307.682/0001-13 68.307.682 ADAIR RIBEIRO DA SILVA
152852 68.323.668/0001-03 68.323.668 MARCIO TEIXEIRA RODRIGUES
152853 68.304.089/0001-13 68.304.089 SHARA GONCALVES DOS SANTOS
152854 68.328.193/0001-48 68.328.193 RICARDO GONCALVES SILVA
152855 68.325.419/0001-57 68.325.419 VITOR LAFAIETE SOUZA CORREA DOS SANTOS
152856 68.330.417/0001-56 68.330.417 WERLLEY LOPES FERREIRA BRAZ
152857 68.361.869/0001-03 68.361.869 MILENA SOUZA SANTOS

152858 68.351.836/0001-74 68.351.836 GERSON FERREIRA SANTIAGO
152859 68.352.538/0001-07 68.352.538 CAROLINE SANTA ROSA RAMOS
152860 68.361.862/0001-83 68.361.862 JEISIANE DOS SANTOS SILVA
152861 68.363.437/0001-23 68.363.437 FLAVIO DA CONCEICAO SANTOS
152862 68.370.202/0001-69 68.370.202 ROBERT LIMA BROTO

152863 68.483.084/0001-03 68.483.084 BARBARA PRADO ZEN

152864 68.478.257/0001-97 68.478.257 WALTER RICZ

152865 68.492.984/0001-09 68.492.984 LUCIENE CORREA SALES MACHADO
152866 68.496.860/0001-00 68.496.860 WAGNER DA SILVA

152867 68.498.063/0001-53 68.498.063 MATHEUS ALVES SOUZA
152868 68.501.482/0001-05 68.501.482 ADRIANO NUNES FURLANI
152869 68.501.781/0001-31 68.501.781 THAYNARA CRISTINA SANTOS DA PAIXAO
152870 68.502.300/0001-02 68.502.300 MILTON FERREIRA DE MORAES NETO
152871 68.516.348/0001-70 68.516.348 ELIENE DA SILVA DANTAS
152872 68.520.559/0001-86 68.520.559 MAGAIVER MAGNO DA ROCHA
152873 68.524.656/0001-47 68.524.656 VINICIUS KZEIHA RAMOS
152874 68.527.968/0001-04 68.527.968 GABRIEL HENRIQUE DE ARAUJO
152875 68.528.214/0001-79 68.528.214 FABIANA CATARINA DOS SANTOS GARCIA OLIVEIRA
152876 68.538.708/0001-34 68.538.708 JORGE LUIZ CANDIDO DA SILVA
152877 68.538.979/0001-90 68.538.979 ADRIANO PEREIRA DA SILVA
152878 68.542.279/0001-79 68.542.279 FABRICIO OLIVEIRA PEREIRA
152879 68.546.161/0001-19 68.546.161 GIOVANNY DE MELO OLIVEIRA
152880 68.550.908/0001-02 68.550.908 JULIANA REBELO

152881 68.580.459/0001-45 68.580.459 ELTON BRUNO DE LIMA

152882 68.541.296/0001-91 68.541.296 BEATRIZ SOUZA SANTOS
152883 68.498.407/0001-24 68.498.407 AGNES LIMA CAVANI

152884

68.521.469/0001-00

68.521.469 PAULO HENRIQUE SANTOS DAMASCENO




ARR

152885 68.772.024/0001-00 DB SERVICOS IMOBILIARIOS LTDA
152886 42.934.465/0001-60 42.934.465 ALINE FERREIRA CACALHAU
152887 62.643.892/0001-04 HEF INTERMEDIACOES LTDA
152888 68.798.709/0001-18 ROSANA VICENTINI LOUIMA

152889 68.800.915/0001-15 VFM CURTO VENDAS LTDA

152890 68.813.623/0001-17 LIMA & CANATO GESTAO E NEGOCIOS LTDA
152891 28.035.906/0001-60 PENHA PLAF TREINAMENTO LTDA
152892 68.831.611/0001-15 TODA VIDA SERVICOS LTDA

152893 68.833.636/0001-58 BOZZ TECNOLOGIA LTDA

INSCRICOES MUNICIPAIS — INDEFERIDAS:

CNPJ

RAZAO SOCIAL

MOTIVO

66.831.104/0001-56

66.831.104 VINICIUS VIEIRA DE ANDRADE

LOCAL NAO ENCONTRADO.

67.186.081/0001-37

67.186.081 JOSIVAN SOUS DE ALMEIDA

LOCAL NAO ENCONTRADO.

68.061.799/0001-60

68.061.799 HENRIQUE SOUZA MARTINS

LOCAL NAO ENCONTRADO.

67.941.610/0001-60

CONCEICAO

67.941.610 GENILMA NASCIMENTO DOS SANTOS

FALTA AUTORIZAGAO AMBIENTAL

67.639.662/0001-87

67.639.662 MARCIA CARDOSO MANCO

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

67.243.544/0001-55

67.243.544 VIVIANE SOUZA GONELLI

FALTA AUTORIZAGAO DO DEPARTAMENTO DE
ABASTECIMENTO

67.839.872/0001-19

67.839.872 PAULO SERGIO DA SILVA DUARTE

FALTA AUTORIZAGAO AMBIENTAL

67.216.359/0001-71

67.216.359 EDSON NEVES GALINDO

FALTA AUTORIZAGAO AMBIENTAL

67.274.822/0001-31

67.274.822 LAERCIO SARAIVAALCANTARA

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

67.109.103/0001-65

67.109.103 MURILO DE JESUS LUCAS

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

67.561.669/0001-23

67.561.669 FRANCISCO DA SILVA HOLANDA

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

67.962.778/0001-52

67.962.778 MAYCON MORAIS LIMA

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

67.126.321/0001-08

67.126.321 VALMIR RANGEL BERNARDO

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

67.609.320/0001-14

67.609.320 DJANE DA SILVAARAUJO

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

67.819.183/0001-42

67.819.183 JOAO MARQUES DE ARAUJO

FALTA AUTORIZAGAO AMBIENTAL

67.800.296/0001-04

67.800.296 ANE JAQUELINE DE ARAUJO

LOCAL NAO ENCONTRADO.

68.025.511/0001-00

68.025.511 ROMULO MAGNO MAGALHAES GUEDES

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

67.859.078/0001-37

67.859.078 RENALDO MENDES VIEIRA

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

67.738.683/0001-50

67.738.683 GERCINA PEREIRA DE LIMA

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

68.197.980/0001-06

68.197.980 DANIEL AUGUSTI DA SILVA

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

68.198.162/0001-10

68.198.162 ANTONIO CELIO OLIVEIRA FIGUEIREDO

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

68.405.730/0001-06

68.405.730 ROSIANE DE JESUS NASCIMENTO

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

68.466.604/0001-61

68.466.604 WILSON RICARDO DE OLIVEIRA JUNIOR

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

68.207.597/0001-83

68.207.597 LEANDRO DA SILVA XAVIER

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

68.203.336/0001-95

68.203.336 CLAUDIO FERREIRA DOS SANTOS

ZONEAMENTO NAO PERMITIDO

7493/2026 — DANUSA BARBOSA AMARAL — CNPJ: 63.828.721/0001-04 — INDEFERIMENTO DO REQUERIDO. O ZONEAMENTO NAO PERMITE AATIVIDADE

PRETENDIDA, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL 317/98

INSCRICOES MUNICIPAIS — ENCERRAMENTO:

3721/2019 — SAMIRA SANTOS DO ROSARIO — BAIXA DA IM 66620, A PARTIR DE 20/08/2026

INSCRICOES MUNICIPAIS — ALTERACAQO E/OU CORRECAO:

INSCRICAO CNPJ RAZAO
123750 33.053.210/0001-05 KASA RIVIERA MOVEIS E DECORACOES LTDA
152887 62.643.892/0001-04 HEF INTERMEDIACOES LTDA
147412 55.534.469/0001-00 GLOBAL S/A TRANSPORTES URBANO

' YV

i
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24440 04.361.582/0001-92 FERNANDA RANGEL BILA BERTIOGA-ME
147584 55.989.454/0001-29 RIVIERA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA
68170 05.310.333/0001-30 ARMAZEM GERAL SUPERMERCADOS S/A
148137 57.218.312/0001-93 BRISA DE ALECRIM LTDA

26800 03.426.868/0001-46 CONDOMINIO EDIFICIO VILADO MAR

29870 03.151.145/0001-81 CONDOMINIO EDIFICIO CARMEL

3778/2022 — AMAURI WAGNER SERIPIERI EPP — ALTERAGAO DE ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA.

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

7486/2026 — RENATO LUNARDI NASCIMENTO E SILVA — NFS 86 E 87
7514/2026 — RAFAEL VERISSIMO NICOLICHE — NF 765

7537/2026 — 41941049 PAULO SERGIO DE SOUZA - NF 16 E 17
7542/2026 — ANTONIOLLI & ANTONIOLLI PECAS LTDA — ME NF 986
7553/2026 — SUPERMIX CONCRETO S/A — NF 11939

7611/2026 - PAULO ROBERTO CARA PLANTAS ME — NF 3052
7639/2026 - ROBERTO LINS DE ARAUJO SERVICO DE GUINCHO - NF 7
7648/2026 — CROMO DIGITAL LTDA — NF 16

CIENCIA AO CONTRIBUINTE:

2755/2026 — SAVEIRO COMUNICAGOES E EVENTOS LTDA — ACF N° 034/2026 — CORRESPONDENCIA ENCAMINHADA, AGUARDANDO PRAZO PARA

MANIFESTAGAO.

906/2011 — TELMA C. G. RIBEIRO CONTABILIDADE — TEAF N° 035/2026 - CORRESPONDENCIA ENCAMINHADA.

2569/2026 — ELIELSON NASCIMENTO DA SILVA — IM 150457 - DEVOLUGAO DE CORRESPONDENCIA APOS TENTATIVAS DE ENTREGA.

4351/2026 — CENTRO ECLETICO DA FLUENTE LUZ UNIVERSAL — AllM 1208/2026 — DEVOLUGAO DE CORRESPONDENCIA PELO CORREIOS.

LUIZ FELIPE SANTOS FERREIRA
Chefe do Setor de Receitas Mobiliarias

Considerando a necessidade em informar aos
municipes sobre interdicGes solicitadas pela Secretaria de Obras, para realizagao
de obras de pavimentagao na Avenida Bruno Covas, 17375 Chacaras — City-Mar:

COMUNICADO - RETIFICACAO

INTERDICAO PARCIAL E TOTAL — SIGA E PARE — AVENIDA BRUNO
COVAS, OBRAS DE PAVIMENTACAO

Comunicamos que a pedido da SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO, em
razdo de obras de PAVIMENTAGCAO, da AVENIDA BRUNO COVAS, haveré a necessidade de
interdigdio TOTAL PARA CARROS E CAMINHOES e parcial para ONIBUS DO
TRANSPORTE PUBLICO com siga e pare na altura do nimero 17.375, & partir do dia

08/09/2026 (terca-feira), & partir das 7h00.

A previs&o, segundo a Secretaria de Obras e Habitagdo é de 20 (vinte) dias para o término das
obras, dependendo das condic6es do tempo.

Durante este periodo neste trecho seré utilizado o sistema siga e pare, de responsabilidade da
empresa responsavel pela obra, bem como a sinalizag&o, avisos e sinalizagdo noturna com luzes
e iluminag&o.

As obras sdo de responsabilidade da empresa: TEBECON CONSTRUTORA LTDA.

Mario Marques
Departamento de Mobilidade Transito e Transporte

EDITAL DE CONVOCACAO

A Junta de Servigo Militar de Bertioga convoca os cidadaos
dispensados do Servi¢o Militar Inicial, para comparecerem &
sede da Junta de Servico Militar, localizada na Rua Aprovada,
n® 251, 1040 — Vista Linda — Complexo de Seguranca, no
periodo das 9h as 16h, a fim de receberem orientagdes e
participarem da ultima Solenidade de Juramento & Bandeira
2026, ato obrigatério para a regularizagéo de suas obrigagbes militares.

0 néo comparecimento até 30 de setembro 2026, podera acarretar
pendéncias impossibilitando a retirada do CDI — Certificado de
Dispensa da Incorporagdo, o qual s6 é permitido retira 16
apos o Juramento a Bandeira.

Enaide M. de Melo
Secretéria da 04/112 Junta de Servico Militar de Bertioga



ATOS DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE -
VIGILANCIA SANITARIA

BAIXA E ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

PA 161/2025 — LIV - Comercio Atacadista e Varejista de Produtos
Farmacéuticos Ltda. — CNPJ: 56.158.777/0023-49 — Protocolo n°
161/2025*26-1;

LTA
EMISSAO:

PA 1555-25 BER LAU — Associagao Cultural Quintal Aroeira;
PA 2091-25 BER LAU — Condominio Residencial Versailles;

LICENGCA SANITARIA DEFERIDA:

PA 5524/2009 — Clinica Mult Imagem Ltda. — CNPJ: 64.714.181/0006-05 —
Protocolo n° 5524/2009*26;

PA 6228/2020 — Montreal Hospitalar Ltda. — CNPJ: 38.073.815/0001-73 —
Protocolo n° 6228/2020*26;

PA 5960/2016 — Raynold Louima — CNPJ: 25.285.550/0001-25 — Protocolo n°
5960/2016*26;

Para emissdo de taxa favor consultar o seu e-mail ou acessar o site: www.
bertioga.sp.gov.br. Para emisséo da Licenga Sanitaria atualizada, favor acessar
o link: cvs.saude.sp.gov.br.

Considerando emisséo do Certificado de Licenciamento Integrado (CLI) pela
RedeSim, defiro licenga sanitaria dos seguintes estabelecimentos junto aos seus
respectivos protocolos:

SPP2631193884 - CNPJ: 68.703.706/0001-53 - R. DE ANDRADE FARIAS
LTDA

SPM2630501574 - CNPJ: 69.155.216/0001-22 - VALDOMIRO LUIZ DE DEUS
LANCHONETE

SPP2631254864 - CNPJ: 66.194.126/0001-52 - RIVIERA BAKERY PADARIA
LTDA

SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO

NOTIFICACAO

A Prefeitura do Municipio de Bertioga, no uso de suas atribuicbes
e em vista do que dispde o art. 31, da Lei n. 13.465/2017, INFORMA que
foram encaminhadas notificagdes via postal com aviso de recebimento para
os proprietarios, interessados e confrontante do LOTE 16 da QUADRA 14,
situado na PRACA VICENTE MOLINARI - Centro, tomem ciéncia do Processo
Administrativo n°® 1533/2026, que trata da Regularizacdo Fundiaria Urbana de
Interesse Especifico (REURB-E), que apresentem ou nao, conforme lhe é
facultado pelo art. 31 da Lein. 13.465/2017, impugnagéo ao processo mencionado
acima, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data publicagéo.

Os documentos relativos ao procedimento de regularizacéo fundiaria,
conduzido nos termos do art. 31 da Lei Federal n° 13.465/2017, encontram-se
disponiveis para consulta, conforme disposto no Decreto Municipal n® 4.063/2022.
O acesso aos autos podera ser solicitado mediante requerimento formal,
devidamente justificado e protocolado junto ao Atendimento ao Contribuinte.

Caso queira, eventual manifestacéo, impugnacéo ou concordancia
devera ser apresentada por meio de peticdo fundamentada, devidamente
protocolada pelos canais oficiais do Municipio, podendo ser realizada:

®  presencialmente, junto ao Atendimento ao Contribuinte no Poupatempo
de Bertioga; ou
e  por meio do WhatsApp do Atendimento ao Contribuinte: (13) 3316-4379.

Quanto a solicitagdo de cépias dos autos, a mesma também podera
ser realizada na forma do referido decreto, ficando condicionada ao pagamento
dos custos correspondentes.

Para esclarecimentos gerais acerca desta notificagdo, a Diretoria de
Habitac&o permanece adisposicéo por meio do WhatsApp: (13) 99681-9938.
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Quadra/ B N° AR
MATRICULA NOTIFICADO
Lote
SUZANA WHITAKER DE ASSUMPCAO
espolio de LUIZ ANTONIO FLEURY YO091018595BR
ASUMPCAO
14/16 14.002 -
SUZANA WHITAKER DE ASSUMPCAO
espolio de LUIZ ANTONIO FLEURY YO091018851BR
ASUMPGAO
MARCELO CALDAS SANTOS que também
. YO091024494BR
14/15 26.485 assina como MARCELO VIANA CALDAS
MARCIO CALDAS SANTOS YO091021793BR

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Presidente da Comisséo Especial de Regularizagdo de Parcelamento Urbano
— CERPU

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP

ATOS DA SECAO DE APROVACAOQ E LICENCIAMENTO (SPAL)
28.08.26 a 03.09.26

ATENDIMENTO ANALISTAS

SETEMBRO
DATA DIA DA SEMANA ANALISTA
01/09/2026 terca-feira Jean
02/09/2026 quarta-feira Leandro
03/09/2026 quinta-feira Geovanna
04/09/2026 sexta-feira Aline
07/09/2026 segunda-feira Feriado
08/09/2026 terca-feira Jean
09/09/2026 quarta-feira Leandro
10/09/2026 quinta-feira Geovanna
11/09/2026 sexta-feira Aline
14/09/2026 segunda-feira Julio
15/09/2026 terca-feira Jean
16/09/2026 quarta-feira Leandro
17/09/2026 quinta-feira Geovanna
18/09/2026 sexta-feira Aline
21/09/2026 segunda-feira Julio
22/09/2026 terca-feira Jean
23/09/2026 quarta-feira Leandro
24/09/2026 quinta-feira Geovanna
25/09/2026 sexta-feira Aline
28/09/2026 segunda-feira Julio
29/09/2026 terca-feira Jean
30/09/2026 quarta-feira Leandro
*Podem ocorrer alteragdes nos dias de atendimento, a critério da
administracdo, de acordo com a disponibilidade dos analistas.

CONSTRUCAO

Expeca-se a licenga de construgdo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.%s —

679-26 CARIM ARIAS MATHEUS

REGULARIZACAO

Expeca-se alicenga de regularizacéo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;


http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
https://cvs.saude.sp.gov.br/

Processo n.°s —
1275-26 PAULO DE TARSO AYRES MONTEIRO

REFORMA

Expeca-se a licenca, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.°s —

552-26 CELSO TEIXEIRA GENTIL

DEMOLICAOQ:
Expeca-se a licenca de demoligdo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
Processo n°s:

COMUNIQUE-SE

Ao responsavel técnico, atender comunigue-se;

Processo n.°s —

325-26  OSWALDO RUFFO FILHO

721-26 COMERCIAL HIDRO FORTE DE BERTIOGA LTDA

679-26 CARIM ARIAS MATHEUS

1533-26  RONALDO ANDRE LOPES

860-26 TARCIO ROGERIO PEGORIN

1270-26  WHILTON SANTOS ARAUJO

407-26 RENILDA DOS SANTOS

1106-26 CONDOMINIO EDIFICIO PRAIA BORACEIA

1247-24 BRUNO DOS SANTOS RODRIGUES

1600-25 IGREJA BATISTA PENIEL

178-25 OSWALDO MARIO SERRA TRUZZI

595-25 MARCIA REGINA JORGE SEIDEL

805-26 MARIA LUIZA FERNANDES DOS SANTOS

2190-23 VILLA DI MARE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
769-26 PAULO DINIZ RODRIGUES BRAGA

829-26 FOCCUS INTERMEDIAGOES EM ENGENHARIAE LOGISTICALTDA
298-26 DANIELA GONZALEZ ISHIDA

415-26  MLN IBIZA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
657-26 CHC LEAO SPE EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO LTDA
480-26 ZBS ADMINISTRACAO DE IMOVEIS LTDA

1247-26 BRUNO DOS SANTOS RODRIGUES

19-25  ANTONIO HELIO

2579-24 WAGNER RAMOS

1126-25 DANIEL SEVILLANO RODRIGUES

1105-26  CONDOMINIO EDIFICIO RIO SOLIMOES

1165-24 PAULO DONIZETI DA SILVA

934-26 CONSTRUTORA SPE RIVIERA M16A04 LTDA

1123-26 IONE RODRIGUES DO CARMO DAMACENA

1010-26 CALABRIA INDUSTRIA E COMERCIO DE PEGAS TECNICAS LTDA
1417-26 MARCIA ANGELA RIBEIRO MARIANO;

2908-24 EDUARDO DONISETE DESPEZZI;

1365-26 SANDRO TUBINI;

1507-26 KATIA CRISTINA DE ARAUJO LOPES

1146-26 NELMA PRESTES;

1338-26 MAGRIN MAUA IMOVEIS INCORPORAGOES

INDEFERIDO

Processo n.%s —

1325-25 CONDOMNIO EDIFIICIO TERRA DEL SOLE
194-26 CLEIDE PINTO MALHO

1795-25 EDSON RODRIGUES DOS SANTOS
587-26 THIAGO REIS DIAS

674-24 CELSO PEREIRA DE SOUZA

1839-25 CONDOMINIO EDIFICIO ILHA DE CRETA
939-26 MARLI DE MORAES NAURI

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23

Expeca-se alicenca de conservacéo, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.%s —

1819-24 JEANE APARECIDA AMANCIO

972-24 MARCOS ANDRE RUBBO

1213-24 NICOLAU JUSTINO DE MENDONCA

2430-24 AURELIANO FELICIANO DA SILA

1804-24 WALTER JOSE DA SILVA

2337-24 SANDROMIK PERRELA COSMO

COMUNIQUE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23
Processo n.% -

334-24 EDMUNDO PAULOS XAVIER

2759-24 MARISA APARECIDA DE PAULA REIS
2669-24 LUIS ALBERTO ABRAAO

2661-24 WELTER SOUZA LEAL
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WALTER JOSE DA SILVA

ARLINDA NASCIMENTO DE SOUZA

ALDEVINO FOSCHIANI

RENI MARCARANI

MICHELE GARCIA ESPINOSA SILVA

NATALIA DE RESENDE ANTINHANI

FERNANDA OLIVEIRA DE FARIAS

RAFAEL JARDIM SIQUEIRA

ANDERSON PIRES BARBOSA

RONALDO BERNARDES CAMPOS

GUILHERMINA DA CONCEICAO TAVARES DE LIMA
JOSE AUGUSTO COELHO FILHO

BRUNO FANTINATI

LUIZ RODRIGUES DE SOUSA

DELMAR MATTES

DEUSDETE LEITE DE SIQUEIRA E EDNALDO MAXIMINO DOS

1804-24
2419-24
1313-24
1359-24
812-24
1789-24
2706-24
2374-24
2677-24
2990-24
2973-24
2418-24
2946-24
1345-24
1253-24
157-24
SANTOS
2428-24 DEILSON ALVES BARROSO

2359-24 EVANDO JOSE AMADO

306-24 APARECIDA ANGELICA DE LIMAAUGUSTO
1192-24 ANTONIO PRIMARANO

2553-24 MARCIO FREITAS BOUCAULT

INDEFERIDO NOS TERMOS DA LEI 190/23

Processo n.°s —

2682-24 OSWALDO TADASHI ONISHI

1302-24 JOHNN LENON DE MORAIS

1193-24 ANTONIO PRIMARANO

1976-24 MARCELO ANDRADE REIS

2655-24 ALCIONE SILVA THOMAS

1927-24 CHRISTIAN MASSAMI MUKAI E CHRISTIANE CASTRO DE MELO
MUKAI

1226-24 ANDRE LUIZ CICCONE

ALVARA AVULSO
Processo n.°s —

ARQUIVE-SE
Processo n.°s —

OUTROS

Processo n.°s —

3531-01 — ALENCAR FLORIANO DE TOLEDO FILHO - LICENCA DE
UNIFICAQZ\O 416/17 RETIFICADA

ANDRE ROGERIO DE SANTANA
Diretor do Departamento de Gestédo de Obras Particulares - DOP
REG.5659

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 28 DE AGOSTO A 03 DE
SETEMBRO DE 2026

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDERECO DE EMAIL ATUALIZADO NO PROCESSO.
CASO NAO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM A
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMACOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER
ACOMPANHADAS PELO SITE DAPREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link “Servigos
para o cidad@o”, em “Consulta de processos”. Tenha em maos o numero do processo (se for o
caso, do processo cabega) e do CAl (codigo de acesso a internet).

O nédo atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar
ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicagdo de sancdes
administrativas e/ou judiciais.

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa Ambiental:
PA 2226-25-BER-ALC - EVANDRO ALVES VIEIRA.



PA 2656-24-BER-PCA - AURELINO RODRIGUES DA SILVA.
PA 313-26-BER-ALC - RINALDO JOSE VIEIRA - DIA 12107/26.

PA 293-26-BER-ALC - LAPORTA COSTA ADMINISTRAGAO, PARTICIPAGOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA - DIA 12103/26.

PA 2262-25-BER-ALC - DAMBE - GESTAO EMPRESARIAL E SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS EIRELI - DIA 12106/26.

PA 2253-25-BER-ALC - ANGELO OGAWA - DIA 12102/26.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA, Autorizacdo Ambiental

e GUIA de Taxas Ambientais e/ou Multa Ambiental (Lei 324/98) — PRAZO 30 dias:

TCA n.° 183/26; Aut. n.° 159/26 — PA 06839/26 — CIRLEI PASCOLINA SACCI
DA SILVA.

TCA n.° 184/26; Aut. n.° 160/26 — PA 07101/26 — REINALDO ANRAKU.

TCA n.° 185/26; Aut. n.° 161/26 — PA 07227/26 — GUILHERMINA BARROSO
GODOY.

TCA n.° 186/26; Aut. n.° 162/26 — PA 07434/26 - FRANCISCO ADRIAQ NEVES
DA SILVA.

TCA n.° 187/26; Aut. n.° 163/26 — PA 07435/26 — DEBLA COSTAMATTOS.

TCA n.° 188/26; Aut. n.° 164/26 — PA 79-26-BER-ALC - CARLOS A. DOS
SANTOS ALVES.

TCA n.° 189/26; Aut. n.° 165/26 — PA 07477/26 — ALCIDES BARTH.

TCA n.° 190/26; Aut. n.° 166/26 — PA 943-26-BER-ALC —AAB ALMEIDAADM.
DE BENS LTDA.

TCANn.°191/26; Aut. n.° 167/26 — PA 739-26-BER-ALC - JJLSADM. DE BENS
LTDA.

TCAN.°192/26; Aut. n.° 168/26 — PA 192-26-BER-ALC - CLEBES DE MORAIS.

EMITIDOS Termo de Compromisso Ambiental — TCA e Autorizacdo Ambiental
- PRAZO 30 dias:

TCA n.°179/26; Aut. n.° 155/26 — PA 06960/26 - VALDOMIRO BALEIRO FILHO.

TCAN.°180/26; Aut. n.° 156/26 — PA 06779/26 - REGINADOS SANTOS GARCIA
SILVA.

TCA n.° 181/26; Aut. n.° 157/26 — PA 07233/26 - GD NEXT ADM. DE BENS
PROPRIOS LTDA.

TCA n.° 182/26; Aut. n.° 158/26 — PA 04441/26 - NILMARA PEREIRA LOPES.

COMUNICADO DOA - ERRATA

O Departamento de Operacdes Ambientais - DOA comunica a EDMILSON
CALIXTO DE JESUS a emiss&o de GUIA DE PAGAMENTO referente aAUTUACAO
por SUPRESSAO DE VEGETAGAO SEM LICENCA (DIA: 13829) no valor de R$
1.001,40. VENCIMENTO 15/08/2026.

Processo: 6026/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagdes Ambientais

Secretaria de Educacgéo — Bertioga
Divulgacédo do Cadastro Municipal Unificado (CMU)

A lista dos alunos inscritos no CADASTRO MUNICIPAL UNIFICADO (CMU)
encontra-se disponivel para consulta publica por meio do link abaixo:
http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/L DE/open.
do?sys=L DE&user=visitante&password=123

A consulta é em tempo real, permitindo o acompanhamento continuo da
posigao dos inscritos na lista de espera.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretéario de Educagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO — TAU

AUTORIZANTE: Municipio de Bertioga, por intermédio da Secretaria Municipal de Turismo
e Cultura.

AUTORIZATARIO: Salmir Gomes da Silva.
OBJETO: Autorizagao, a titulo precario, para utilizagdo do espago publico denominado

Tenda de Eventos, localizado na Avenida Vicente de Carvalho, s/n®, Centro, Bertioga/SP, para
realizagéo do evento “Ministério Vamos Orar”, no dia 07 de setembro de 2026, das 18h as 22h,

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais — PUBLICIDADE:
PA 12771/25 - ROBERTO CICCARELI.

COMUNIQUE-SE - PRAZO 30 dias: a documentagéo solicitada pode ser encaminhada
em cpia digital, IDENTIFICADA COM O NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, em
formato PDF, por meio eletrdnico para agendadeatendimentotecnico@gmail.
com — Processos:

1. Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo.
PA 06322/26 - EGNALDO BISPO PORTUGAL.
PA 07540/26 - CONDOMINIO HANGA ROA.

PA 06757/26 — REGINA CELIA VIGATTO.

Eng.° FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretario de Meio Ambiente

COMUNICADO DOA - ERRATA

O Departamento de Operacdes Ambientais - DOA comunica a SIDNEY MARTINS
DA SILVA a emissdo de AUTUACAO: (DIA: 14189) valor R$ 25.388,50 referente
a SUPRESSAO DE VEGETA(;AO SEM LICENCA E A QUEM DE DIREITO A
APREENSAO DE UMA BETONEIRA.

Processo 6041/26.

PRAZO PARA DEFESA 30 DIAS DESTA PUBLICACAO.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operagdes Ambientais

com publico estimado em aproximadamente 200 (duzentos) participantes.

por interesse publico superveniente, nos termos do instrumento.

93 e 96 da Lei Organica do Municipio de Bertioga.

DATA DA ASSINATURA: 01 de setembro de 2026.
SIGNATARIOS: Luiz Carlos Pacifico Junior, pelo Municipio de Bertioga, e Salmir Gomes
da Silva, autorizatéario.

Bertioga, 01 de setembro de 2026.
LUIZ CARLOS PACIFICO JUNIOR
Secretario Municipal de Turismo e Cultura

NATUREZA: Autorizacdo de uso concedida a titulo gratuito e precério, passivel de revogagao

FUNDAMENTO LEGAL: Decreto Municipal n® 5.222, de 26 de junho de 2026, e artigos

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM
31/08/2026 A 04/08/2026

URBANISTICOS

APROVACAO

Expeca-se a licenca, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:

Em 01/09/2026: 1008-26 ALEXANDRE DOTTA MANTOVANI
Em 03/09/2026: 537-26 AJANIELA DA SILVA RODRIGUES


mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.do?sys=LDE&user=visitante&password=123
http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.do?sys=LDE&user=visitante&password=123

COMUNIQUE-SE

Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:

Em 01/09/2026: 1562-25
537-26
1283-26

Em 04/09/2026: 642-25

PARTICIPACOES LTDA

CERTIDOES

ROSINEIAALVES DASILVAE OUTROS
AJANIELA DA SILVA RODRIGUES
VENANCIO RICARDO MOREIRA
MARME & RODRIGUES

Expeca-se a certiddo, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias:

Em 01/09/2026: 1313-26
Em 01/09/2026: 1516-26

SILVIO LAURO DOS SANTOS
MADALENA DIAS BORTOLUCCI/

RODOLFO LUIS BORTOLUCCI/CAMILA HELENA BORTOLUCCI SINGER

Em 01/09/2026: 1542-26
ALMEIDA

Em 02/09/2026: 1534-26
PARTICIPACOES LTDA
Em 02/09/2026: 1474-26
Em 02/09/2026: 1436-26
Em 02/09/2026: 1446-26
OLIVEIRA MORAIS

Em 03/09/2026: 1530-26
Em 03/09/2026: 1128-26

MARCOS ANTONIO FRANCISCO DE
MAXTC EMPREENDIMENTOS E
OLINDA DOS SANTOS SALCCI

VILA DAS OSTRAS

AMARO FELIX SILVA/EDISON

CARLOS AUGUSTO VICENTE
JORGE DA SILVA ARAUJO/MARIA

ALVES DA SILVA ARAUJO/ORLANDO DA SILVA SOUZA/MARIA DA

CONCEIGAO CARVALHO SOUZA

Em 03/09/2026: 1331-26
Em 03/09/2026: 1537-26
MANOEL VIEIRA FILHO

Em 03/09/2026: 1488-26
Em 03/09/2026: 1503-26

EDMUNDO PAULOS XAVIER
DOMINGOS CASTELO DOS SANTOS/

IVI BELTRAN DOS SANTOS
LUZALITE COMERCIO,

4 )

PARTICIPAGOES E INCORPORAGOES LTDA

Em 03/09/2026: 1504-26

LUZALITE COMERCIO,

PARTICIPACOES E INCORPORACOES LTDA

Em 04/09/2026: 1412-26

INCORPORADORA EIRELI

RETIFICACAO DE CERTIDAO

Em 03/09/2026: 506-26
Em 03/09/2026: 1379-26
ABDALA

COMUNIQUE-SE

LICO CONSTUTORA E

LUIS ALBERTO ABRAO
MARCIA ROSA MORILA JACOB

Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:

Em 01/09/2026: 1494-26
Em 02/09/2026: 1251-26
Em 02/09/2026: 1538-26
Em 02/09/2026: 1192-26
Em 03/09/2026: 1280-26

DIOGO SOITI KAMADA

MARCELA TOYODA BARBOSA
WALTER MARTINS DE OLIVEIRA
SERGIO MONTEMOR FERNANDES
CID LOPEZ CONSULTORIA

EMRESARIAL PARTICIPACOES E ADMINISTRAGAO DE BENS PROPRIOS

LTDA

Em 04/09/2026: 1463-26
Em 04/09/2026: 1554-26
Em 04/09/2026: 1553-26

INDEFERIDO
Em 03/09/2026: 3894-24
LEITE

EDISON FERNANDO DA SILVA
WINITY S.A.
WINITY S.A.

TACIANO GOULART CERQUEIRA

Arg. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAGAO — SP

LEI'N. 1.772, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Institui diretrizes para a criagdo do Programa Municipal de Rotas Turisticas Tematicas no
Municipio de Bertioga, e da outras providéncias.

Autoria: Vereador Taciano Goulart Cerqueira Leite

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discuss&o e Redag&o Final na 137 Sessé&o Extraordinaria, realizada no dia 21 de agosto de 2026, e que

sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam instituidas, no ambito do Municipio de Bertioga, diretrizes para a criagdo e desenvolvimento do Programa Municipal de Rotas Turisticas Tematicas, com
o objetivo de valorizar os atrativos locais, incentivar o turismo sustentavel, fortalecer a economia local e ampliar a permanéncia de visitantes no municipio.

Art. 2° O Programa Municipal de Rotas Turisticas Tematicas podera contemplar, entre outras iniciativas:

| - organizagdo e estruturagéo de rotas turisticas que valorizem os atrativos naturais, culturais, histéricos e gastronémicos do municipio;

Il - incentivo & participacéo de empreendedores locais ligados ao turismo, como restaurantes, pousadas, hotéis, guias turisticos e demais prestadores de servico;

Il - promogé&o da cultura caicara, da pesca artesanal, da gastronomia tipica e do patriménio histérico do municipio;

|V - fortalecimento da identidade turistica de Bertioga.

Art. 3° Para fins de implementag&o do Programa poderéo ser estruturadas rotas tematicas, tais como:

| - Rota da Pesca Artesanal Caigara;

Il - Rota Gastrondmica de Bertioga;

Il - Rota das Praias Tranquilas e Familiares;

IV - Rota da Mata Atlantica e Trilhas;
V - Rota Histdrica e Cultural.

Paréagrafo Gnico. Outras rotas poderdo ser criadas pelo Poder Executivo de acordo com o potencial turistico do municipio.

Art. 4° As rotas turisticas poderdo ser organizadas, divulgadas e disponibilizadas por meio do Receptivo Turistico localizado ao lado da Casa da Cultura, facilitando o
acesso de turistas e moradores as experiéncias e passeios oferecidos no municipio.
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Art. 5° O Poder Executivo podera firmar parcerias com restaurantes, hotéis, pousadas e demais estabelecimentos do setor turistico para:
| - divulgacéo das rotas turisticas;

Il - disponibilizagdo de materiais informativos e panfletos;

Il - orientag&o aos turistas quanto a aquisicdo e participacdo nas rotas e passeios turisticos.

Art. 6° Os contatos, informagdes e formas de acesso as rotas turisticas também poder&o ser disponibilizados por meio de QR Codes informativos instalados em pontos

estratégicos da cidade, integrando-se as ferramentas de informagéo turistica do municipio.

Art. 7° Como estratégia de divulgagao turistica, o Poder Executivo podera promover agdes de comunicacéo e marketing institucional, inclusive por meio de parcerias

com influenciadores digitais locais, da Baixada Santista e de outras regides, ampliando o alcance das rotas turisticas e fortalecendo a imagem de Bertioga como destino turistico.

Art. 8° 0 Programa instituido por esta Lei podera ser regulamentado pelo Poder Executivo, que definira as normas complementares necessérias a sua execugao.

Art. 9° A execugdo das agdes previstas nesta Lei observara os principios da economicidade e da eficiéncia administrativa, podendo ser realizada por meio de parcerias

institucionais, agdes de divulgagéo, cooperagao com a iniciativa privada e utilizagao de estruturas ja existentes no Municipio.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Bertioga, 02 de setembro de 2026. (PA n. 7488/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

LEI'N. 1.773, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026
Institui a ‘Semana Municipal Jorge Vicente de incentivo & horta comunitaria” no Municipio de
Bertioga e da outras providéncias.
Autoria: Vereador Gilmar Barbosa dos Santos

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga:

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 22 Discussao e Redagéo Final na 13? Sess&o Extraordinaria, realizada no dia 21 de agosto de 2026, e que

sanciono e promulgo a seguinte Lei:

do més de outubro.

Art. 1° Fica instituida no Municipio de Bertioga a Semana Municipal Jorge Vicente de Incentivo a Horta Comunitaria, a ser realizada, anualmente, na primeira semana

Art. 2° A Semana Municipal tem como objetivos:
| = Incentivar a criagdo e manutengao de hortas comunitarias nos bairros, escolas, creches e espagos publicos;
Il — Promover a educagdo ambiental e alimentar;
Il - Estimular a producéo e o consumo de alimentos saudaveis;
IV — Fortalecer a participacdo da comunidade e o desenvolvimento sustentavel;
V/ — Apoiar iniciativas de agricultura urbana e familiar no municipio.
Art. 3° Durante a semana poder&o ser realizadas, em parceria com associagdes, escolas, entidades e iniciativa privada:
| - Oficinas, palestras e atividades educativas;
Il — Mutirbes para implantagéo e manutencéo de hortas;
Il - Distribuicdo de sementes e mudas;
IV — Campanhas de conscientizagao ambiental;
V - Atividades voltadas as criangas e familias.
Art. 4°0 Poder Executivo podera firmar parcerias com 6rgaos pUblicos, entidades privadas e organizagdes da sociedade civil para a execugdo das agdes previstas nesta Lei.
Art. 5° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 6°As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta das dotacdes orgamentarias proprias do Municipio, podendo ser suplementadas se necessario.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo
Bertioga, 03 de setembro de 2026. (PA n. 7487/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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DECRETO N. 5.285, DE 31 DE AGOSTO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 1.004.885,62 (um milh&o, quatro mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e sessenta e
dois centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacdo orgamentaria junto as Secretarias Municipais de Governo e Gestao Institucional — SG; Educagdo — SE; Meio Ambiente — SM; e Saude — SS;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 1.004.885,62 (um milhdo, quatro mil,
oitocentos e oitenta e cinco reais e sessenta e dois centavos), destinados as seguintes dotagdes orgcamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA .
UNID p VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
PROGRAMATICA DESPESA

COMPLEMENTO DE EMPENHO PARA OS

01.52.01 04.131.0341.2.310 3.3.90.39.00 01.000.0000 113 | R$ 600.000,00
SERVICOS DE PUBLICIDADE

COMPLEMENTO DE EMPENHO —

01.56.01 12.306.0422.2.343 3.3.90.30.00 01.000.0000 343 |R$ 203.597,63
MERENDA ESCOLAR

SUPLEMENTAGAO PARAAS DESPESAS
01.58.01 18.541.0461.2.351 3.3.90.39.00 01.000.0000 468 |R$ 40.000,00 COM SERVIGCOS DE SUPORTE AS
ATIVIDADES AMBIENTAIS

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM MANUTENGAO E
01.61.02 10.302.0523.2.366 3.3.90.39.00 05.000.0000 641 |R$ 161.287,99 ADAPTAGAO ESTRUTURAL DA AREA DA
PISCINA — SERVICO DE ESTIMULAGAO E

REINTEGRACAOQ — SER

TOTAL R$ 1.004.885,62

Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos de excesso de
arrecadagao, conforme segue:

FUNCIONAL NATUREZA DA .
UNID o VINCULO DOT VALOR RECURSO
PROGRAMATICA DESPESA
EXCESSO DE ARRECADAGAO -
R$ 803.597,63 ~ N
REMUNERACAO TESOURO
EXCESSO DE ARRECADAGAO — EMENDA
R$ 161.287,99 ¢
PAULO BARBOSA — BB 34.327-7
EXCESSO DE ARRECADAGAO — DREM —
R$  40.000,00
FUNESPA
TOTAL R$ 1.004.885,62

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 31 de agosto de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

-
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orcamentaria junto as Secretarias Municipais de Meio Ambiente — SM; e Saude — SS;

DECRETO N. 5.286, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre alteragdo orgcamentaria, por transferéncia e transposi¢céo, no orgamento
do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 151.770,80 (cento e cinquenta e um mil,
setecentos e setenta reais e oitenta centavos).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequagao

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica alterado, por transferéncia e transposigéo, o orgamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 151.770,80 (cento e cinquenta e um
mil, setecentos e setenta reais e oitenta centavos), destinados as seguintes dotagdes orcamentarias:

FUNCIONAL NATUREZA DA "
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
SUPLEMENTAGAO PARAAS DESPESAS COM
01.58.01 18.541.0461.2.351 3.3.90.39.00 01.000.0000 | 468 |R$ 30.000,00 SERVIGOS DE SUPORTE AS ATIVIDADES
AMBIENTAIS
SUPLEMENTAGAO PARA ATENDIMENTO AS
ACOES JUDICIAIS REFERENTES A AQUISICAO
01.61.02 10.303.0525.2.374 3.3.90.32.00 01.000.0000 695 |R$ 121.770,80 DE BOMBA DE INFUSAO DE INSULINA, INSUMOS
E INSULINA FIASP COM NICOTINAMIDA
TOTAL R$ 151.770,80

Art. 2° A alteracéo orgamentaria, por transferéncia e transposigédo, de que trata o artigo 1° deste Decreto sera coberta com recursos oriundos
da anulacdo das seguintes dotagGes orgamentarias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.58.01 18.541.0461.1.314 4.4.90.52.00 01.000.0000 451 R$ 10.000,00 | ORDINARIO
01.58.01 18.541.0463.2.353 3.3.90.30.00 01.000.0000 472 R$  4.000,00 | ORDINARIO
01.58.01 18.541.0463.2.353 3.3.90.36.00 01.000.0000 473 R$ 1.000,00 | ORDINARIO
01.58.01 18.541.0463.2.353 3.3.90.39.00 01.000.0000 474 R$ 15.000,00 | ORDINARIO
01.61.02 10.303.0525.2.373 3.3.90.32.00 01.000.0000 694 R$ 121.770,80 | VINCULADO

TOTAL R$ 151.770,80

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

DECRETO N. 5.287, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Bertioga, 31 de agosto de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Poder Executivo Municipal, no valor
de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicdes que Ihe sé@o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Ill, do art. 7°, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de
adequacédo orcamentdria junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SM;

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), destinado &
seguinte dotag&o orcamentaria:

FUNCIONAL NATUREZA DA .
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
PESSOAL CIVIL - ABONO
01.58.01 18.541.0461.2.301 3.1.90.92.00 01.000.0000 | 457 |R$ 10.000,00 PERMANENCIA — DESPESA DE
EXERCICIO ANTERIOR
TOTAL R$ 10.000,00
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Art. 2° As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1° deste Decreto serdo cobertas com recursos oriundos da anulagéo da
seguinte dotag&o orcamentaria:

UNID FUNCIONAL PROGRAMATICA NATUREZA DA DESPESA VINCULO DOT VALOR RECURSO
01.58.01 18.541.0461.2.301 3.1.90.96.00 01.000.0000 458 R$ 10.000,00 ORDINARIO
TOTAL R$ 10.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Bertioga, 31 de agosto de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.288, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026
Altera o Decreto Municipal n. 4.856, de 16 de julho de 2025, que dispde sobre a instituigéo
da Comissao Municipal Intersetorial responsavel pela elaboracdo do Plano Municipal pela
Primeira Infancia (PMPI), nos termos que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das suas atribuicbes que lhe s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude para substituicdo de membro na Comissao Municipal Intersetorial de que trata o processo
administrativo n. 2203/2024, conta com aval do Secretario Municipal de Educag&o;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.856, de 16 de julho de 2025, que instituiua COMISSAO MUNICIPAL INTERSETORIAL, com a finalidade de
elaborar o PLANO MUNICIPAL PELA PRIMEIRA INFANCIA (PMPI) DO MUNICIPIO DE BERTIOGA/SP, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

b) Maria Margarita Sereno Quintans — Registro Funcional n. 5088 (em substituicéo a servidora aposentada Margaret Maria Lopes da Silva de
Deus — Registro Funcional n.838) — suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bertioga, 1° de setembro de 2026. (PA n. 2203/2024)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 5.289, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026
Nomeia os membros do Conselho Municipal de Esportes, para o biénio 2026/2028.
Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO o término do mandato, o disposto no artigo 3°, da Lei Municipal n. 717, de 18 de julho de 2006 e Lei Municipal n.1592,
de 22 de maio de 2024, bem como o resultado obtido no cadastramento e elei¢éo para composi¢éo do Conselho Municipal de Esportes, conforme consta dos autos
do processo administrativo n. 6475/2026;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES, para o biénio 2026/2028, nos termos do artigo 3°, da Lei Municipal n.
717, de 18 de outubro de 2006, alterada pela Lei Municipal n. 1.592, de maio de 2024, os seguintes membros:

| - representantes do Poder Executivo:
a) Secretaria Municipal de Educagéo:

1.1. Katia Cristina da Encarnagao Bernabé - titular; e
1.2. Cinthia Cristhiane Valeze Sanches - suplente.
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2.1. Roziana Fernandes dos Santos - titular; e
2.2. Michelle Santos do Nascimento — suplente.

b) Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

1.1. Gerson de Souza Rodrigues - titular; e

1.2. Carlos Francisco Oliveira Jaqueire — suplente.
2.1. Rogério Gomes de Campos - titular; e

2.2. Lincoln Siqueira Marques dos Santos — suplente.

c) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda:
1.1. André Luis Siqueira da Silva - titular; e

1.2. Ponciano Faustino - suplente.

2.1. Fernando de Aguiar - titular; e

2.2. Jodo Vittor Freitas Gongalves Silva — suplente.

Il - Representantes Ndo Governamentais

a) Associagdo Amigos da Vila da Mata:
1. Gilson Soares de Souza - titular; e
2. Willian Julio Silva Oliveira — suplente.

b) Casa de Apoio a Vida — Caverna de Aduléo:
1. Jorge Natalicio da Silva - titular; e
2. Fabiana Ramos da Silva - suplente.

c) Instituto CAMPB:

1. Luana Simdes Sarmento Pereira de Lima - titular; e
2. Luciana Candido Gomes - suplente.

d) Pro-Urbe Bertioga:

1. Tatiane Cavalheiro Martins Otarola - titular; e

2. Jerlan Sampaio dos Santos — suplente.

e) Conselho Regional de Educagéo Fisica - CREF4/SP:
1. Raul Thame de Toledo Almeida - titular; e

2. Paulo Roberto Borges da Costa — suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 04 de setembro de 2026. (PA n. 6475/2026)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio

RETIFICACAQ
CONSIDERANDO que a Diretoria do Departamento de Planejamento e Orgamento, diante das razées colocadas no Memorando
n. 226/2026-DOF, solicita a retificagdo do Decreto n. 5.282/2026, publicado no Boletim Oficial do Municipio, na edi¢éo n. 1306,
pag. 69/70:

Onde se & no quadro de dotacéo do art. 1°

FUNCIONAL NATUREZA DA ,
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

COMPLEMENTO DE EMPENHO —
01.56.01 12.306.0422.2.343 3.3.90.39.00 01.000.0000 344 R$ 2.494.322,85 MERENDA ESCOLAR — ALUNOS DA
REDE ESTADUAL DE ENSINO

COMPLEMENTO DE EMPENHO

01.56.01 12.306.0422.2.343 3.3.90.39.00 05.000.0000 344 R$ 589.816,29 MERENDA ESCOLAR — ALUNOS DA
REDE ESTADUAL DE ENSINO




Leia-se:
FUNCIONAL NATUREZA DA .
UNID PROGRAMATICA DESPESA VINCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

COMPLEMENTO DE

01.56.01 12.306.0422.2.343 3.3.90.39.00 01.000.0000 344 R$ 2.494.322,85 EMPENHO — MERENDA

ESCOLAR

COMPLEMENTO DE

01.56.01 12.306.0422.2.343 3.3.90.39.00 05.000.0000 344 R$ 589.816,29 EMPENHO MERENDA

ESCOLAR

Bertioga, 31 de agosto de 2026.

Setor de Técnica Legislativa

RETIFICACAQ

CONSIDERANDO a necessidade de retificar o erro material cometido na Portaria n. 567/2026, publicada nos atos internos

do Boletim Oficial do Municipio, edigéo n. 1299:

Onde se |é na epigrafe:

VTP Daniela Leite Nunes dos Santos....................

TR Daniela Leite Nunes..............ccceeeun.

Bertioga, 1° de setembro de 2026.

Setor de Técnica Legislativa

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1° e 3°, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 824, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a pedido, a partir de 17 de agosto de 2026, o servidor ptblico RENATO
OLIVEIRA DE LIMA, Registro Funcional n. 7627, do cargo de provimento efetivo de
MEDICO (ESPECIALIZACAO EM PEDIATRIA), nomeado pela Portaria
n. 691/2026.

PORTARIA N. 825, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -
EXONERA, a partir de 30 de julho de 2026, DANIELA LEITE NUNES, do
cargo de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |,

nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 826, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, ap6s concurso publico, LUIZ
AUGUSTO ALVES NARESSI, (qualificado(a) no Concurso Publico n® 01/2025),
para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério
Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.




PORTARIA N. 827, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, RAFAEL HENRIQUE
MICHEL ON, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA 1, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 828, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, GABRIEL SANTOS BOM
SUCESSO, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 829, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, FABIO MARIANO DA PAZ, do
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |,
nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 830, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, MARCELO AUGUSTO
PEREIRA DOS SANTOS, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA |, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 831, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, JOAO MARIO BARREIROS,
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 832, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, SIMONE GOMES DE MELO,
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 833, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, GUILHERME RIBEIRO DE LIMA,
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 834, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, ELAINE PRADO DA SILVA,
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 835, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, JULIA SANTANA AGUIAR, do
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |,
nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 836, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, CRISTTOFER RODRIGUES
SILVEIRA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA 1, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 837, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, VIVIANE SANTOS BARROS,
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 838, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, THAMIRIS NAIARA ALVES
FIGUEIREDO DE ALMEIDA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR
DE EDUCAGCAO BASICA I, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 839, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, GLAUCIA MUNOZ DOS REIS,
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 840, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, ROSANA MARIA MOREIRA
CARDOSO COSTA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE
EDUCACAOQ BASICA |, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 841, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, MARIA ANGELICA BARBOSA
TORRES, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA 1, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 842, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, VITORIA ARRAIS PEREIRA,
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 843, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, SELENE SAKAI PARREIRA
GUEDES, do cargo de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA 1, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 844, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, GABRIELLE FERNANDES
MACIEL, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 845, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, SAMYRES REGINA GRUSIECKI
DE LIMA, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA 1, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 846, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, ALEXANDRE SANTOS VIEIRA,
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 847, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, LUIS FELIPE BARLETTA
ANGELIN DE BARROS, do cargo de provimento efetivo de SECRETARIO DE
ESCOLA, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 848, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, JUSSARA VAZ DE LIMA TOTE,
do cargo de provimento efetivo d¢ DIRETOR DE ESCOLA, nos termos do
art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro
de 2012.



PORTARIA N. 849, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, WILLIAM ALEXANDRE DA
COSTA ROCHA, do cargo de provimento efetivo de DIRETOR DE ESCOLA,
nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 859, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apds concurso publico, FERNANDA
COMETI STOCCO, (qualificado(a) no Concurso Publico n° 01/2025), para o cargo
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA I, Nivel
9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal,
previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 850, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, GRACIELE DE AZEVEDO
MENDONCA CAMARGO, do cargo de provimento efetivo de DIRETOR DE
ESCOLA, nos termos do art. 37, § 3°, da Lei Complementar Municipal
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 851, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, IVETE FONTES DE SA, do cargo
de provimento efetivo de DIRETOR DE ESCOLA, nos termos do art. 37, §
3°, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 852, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 26 de agosto de 2026, JOAO MARIO BARREIROS,
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
Il - EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA, nos termos do art. 37, § 3°,
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 853, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apds concurso publico, ANDREA
SAMPAIO FRANCA, (qualificado(a) no Concurso Publico n° 01/2025), para o cargo
de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, Nivel
9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal,
previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 854, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apds concurso plblico, MARCOS
ANTONIO DE OLIVEIRA, (qualificado(a) no Concurso Publico n® 01/2025), para
o cargo de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério
Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 855, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, ap6s concurso publico, NARAIANA
SANTOS FONTES DE MEIRELLES, (qualificado(a) no Concurso Publico n°
01/2025), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA 1, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do
Magistério Municipal, previsto no Anexo II, da Lei Complementar n. 175, de 21 de
dezembro de 2022.

PORTARIA N. 856, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apds concurso publico, ISABELLA
SIPRIANO DE SOUZA, (qualificado(a) no Concurso Publico n° 01/2025), para
o cargo de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério
Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 857, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, ap6s concurso publico, ALINE DE
FATIMA SILVA, (qualificado(a) no Concurso Publico n® 01/2025), para o cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA I, Nivel 9A,
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto
no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 858, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apos concurso publico, JANAINA
PIRES DE AVILA, (qualificado(a) no Concurso Publico n° 01/2025), para o cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, Nivel 9A,
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto
no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 860, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, ap6s concurso publico, MEGGY
SOUSA PELUZZO, (qualificado(a) no Concurso Publico n° 01/2025), para o cargo
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, Nivel
9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal,
previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 861, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apds concurso publico, JANETE
PIRES, (qualificado(a) no Concurso Publico n° 01/2025), para o cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, Nivel 9A, conforme o
Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto no Anexo
I, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 862, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apds concurso publico, RAFAEL
ELIAS DE OLIVEIRA, (qualificado(a) no Concurso Publico n® 01/2025), para o cargo
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA I, Nivel
9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal,
previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 863, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, ap6s concurso publico, REGINA
APARECIDA LOURENCO CARDOSO, (qualificado(a) no Concurso Publico n®
01/2025), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA 1, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do
Magistério Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de
dezembro de 2022.

PORTARIA N. 864, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apos concurso publico, GIOVANNA
GEBIN RAMOS, (qualificado(a) no Concurso Publico n® 01/2025), para o cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A,
conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto
no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 865, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apés concurso publico, LAURA
MILANI, (qualificado(a) no Concurso Publico n® 01/2025), para o cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel 9A, conforme o
Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto no Anexo
I, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 866, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, ap6s concurso publico, JOSE
ADEMIR MACHADO JUNIOR, (qualificado(a) no Concurso Publico n° 01/2025),
para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério
Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 867, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apds concurso publico, MAYARA
BONADIMAN PEREIRA, (qualificado(a) no Concurso Publico n° 01/2025), para
o cargo de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério
Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 868, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -
NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apds concurso publico, THATIANNE
PONCE QUARESMA, (qualificado(a) no Concurso Publico n® 01/2025), para o cargo



de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, Nivel
9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal,
previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 869, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, ap6s concurso publico, GLAUCIA
REGINA NASCIMENTO, (qualificado(a) no Concurso Publico n° 01/2025), para
o cargo de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério
Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 870, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apds concurso publico, MARIANA
CARVALHO DE LIMA, (qualificado(a) no Concurso Publico n® 01/2025), para
o cargo de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério
Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 871, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, ap6s concurso publico, DANIELA
DE PAULA MARIA, (qualificado(a) no Concurso Publico n° 01/2025), para o cargo
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, Nivel
9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal,
previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 872, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apds concurso publico, PRISCILA
BORGES LEMOS DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Piblico n°
01/2025), para o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA 1, Nivel 9A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do
Magistério Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei Complementar n. 175, de 21 de
dezembro de 2022.

PORTARIA N. 873, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, ap6s concurso publico, MARIA
EUGENIA ZAGO, (qualificado(a) no Concurso Publico n® 01/2025), para o cargo
de provimento efetivo d¢ SECRETARIO DE ESCOLA, Nivel 7A, conforme
0 Quadro Geral de Cargos de Provimento Efetivo, previsto no Anexo |, da Lei
Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 874, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, apds concurso publico, JAQUELINE
DA SILVA VILCA, (qualificado(a) no Concurso Publico n° 01/2025), para o cargo
de provimento efetivo d¢ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il —
EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA, Nivel 10A, conforme o Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo do Magistério Municipal, previsto no Anexo Il, da Lei
Complementar n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 875, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a pedido, a partir de 13 de agosto de 2026, a servidora piblica MARINA
ARANTES FERRAZ, Registro Funcional n. 6695, do cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, nomeada pela Portaria
n. 350/2023.

PORTARIA N. 876, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026 -

TRANSFERE, a partir de 14 de agosto de 2026, o servidor publico municipal
SANDRO BUENO JUSTO, Escriturario, Registro Funcional n. 611, da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SM, para a SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO E CULTURA - ST, com fundamento legal no artigo 30, da
Lei Municipal n. 129, de 29 de agosto de 1995.

PORTARIA N. 877, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026 -

PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 24 de julho de 2026, a retribuicéo
pecuniaria concedida ao servidor DAVID MARQUES CONCEICAO SANTOS,
Fiscal, Registro Funcional n. 6714, nos termos do art. 2°, § 2°, da Lei Municipal n. 556,
de 04 de dezembro de 2003, e do paragrafo unico, do art. 2° do Decreto n. 1.378, de

24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 878, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026 -

DISPENSA, a partir de 1° de setembro de 2026, o servidor publico NELSON
MUNIZ LOPES JUNIOR, Guarda Civil, Registro Funcional n. 2629, da
FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFIA DA DIVISAO DE JUSTICAE
DISCIPLINA, designado através da Portaria n. 503/2025.

PORTARIA N. 879, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 1° de julho de 2026, LUCIANA NOLLI, Guarda Civil,
Registro Funcional n. 1999, do cargo de provimento em comissédo de CHEFE DO
SETOR DE COMANDO ADMINISTRATIVO DA GCM, nomeada através
da Portaria n. 1.240/2025.

PORTARIA N. 880, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026 -

DESTITUI, a partir de 1° de setembro de 2026, o servidor piblico municipal FABIO
EDUARDO ZACARIAS, Guarda Civil, Registro Funcional n. 1992, da fungao
gratificada de INSPETOR CECOM, designado pela Portaria n. 36/2026.

PORTARIA N. 881, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNA, a partir 02 de setembro de 2026, FABIO EDUARDO ZACARIAS,
Guarda Civil, Registro Funcional n. 1992, paraa FUNCAO GRATIFICADA DE
CHEFIA DA DIVISAO DE JUSTICA E DISCIPLINA, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022, da
Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022, da Lei
Complementar Municipal n. 184, de 11 de outubro de 2023, e do Decreto
Municipal n. 3.887, de 18 de margo de 2022.

PORTARIA N. 882, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026 -

ALTERA, a partir de 1° de setembro de 2026, a Portaria n. 1.104, de 25 de setembro
de 2025, que concedeu a determinados servidores da Secretaria Municipal de Turismo
e Cultura, mensalmente, gratificagdo pelo servigo extraordinario, nos termos da Lei
Municipal n. 497, de 28 de junho de 2002, correspondente a 30% (trinta por cento) sobre
0 vencimento basico do nivel 10-A, conforme o caput do art. 1°, do Decreto Municipal
n. 1989/13, observado o limite estabelecido no § 2°, do mesmo diploma legal, que passa
a vigorar com a seguinte redag&o:

AT 10

| — Bruno César D’Angelo, Registro Funcional n. 6490 (em substituicdo a
servidora Camila Souza Quelhas Esteves, Registro Funcional n. 5674);

PORTARIA N. 883, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026 -

NOMEIA, a partir de 08 de setembro de 2026, GABRIEL ADEILDO DOS
SANTOS, (qualificado em seu prontuario), para o cargo de provimento em comissao de
ASSESSOR DE RELACOES LEGISLATIVAS, com vencimento CCC-l,
de acordo com a Referéncia prevista no Anexo I, da Lei Complementar
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da Lei
Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N. 884, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 1° de setembro de 2026, JEFFERSON RICARDO
DO ESPIRITO SANTO, Registro Funcional n. 5669, do cargo de provimento em
comissdo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
OR(;AMENTARIA - SU, nomeado através da Portaria n. 97/2026.

PORTARIA N. 885, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026 -

EXONERA, a partir de 04 de setembro de 2026, JEANDER PIAZZA DA
COSTA, Registro Funcional n. 7260, do cargo de provimento em comissao de
ASSESSOR DE ASSUNTOS FEDERATIVOS, nomeado através da
Portaria n. 529/2025.




A COLETA SELETIVEA EM BERTIOGA
AVANCA CADA VEZ MAIS, SUA

PARTICIPACAO FAZ A DIFERENC}A‘

A prefeitura oferece o sistema de Locais de Entrega Voluntaria (LEV), que sdo pontos com coletores gratuitos espalhados pela cidade.
Neles, a populagdo pode descartar corretamente os residuos reciclaveis secos, como papel, plastico, metal, vidro e isopor contribuindo
para a preservacao do meio ambiente e para a limpeza urbana.

CONFIRA OS LOCAIS DE ENTREGA VOLUN

RIA (LEV) PARA MATERIAIS RECICLAVEIS

CENTRO

« Colégio Objetivo - Rua Manoel da Nébrega, 560 — Centro

« DOA - Diretoria de Operacdes Ambientais - Rua Mestre Pessoa, 667 —
Centro

« EMEIF Dino Bueno - Rua José Rodrigues, 15 - Centro

¢ Espaco Cidaddo — Av. Anchieta — Centro

« Prefeitura de Bertioga — Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro

¢ Escola Estadual Armando Bellegarde - Rua Bartolomeu F. Gongalves,
600 - Centro

« Condominio Buriquioca - Av. Dr. Leonardo de Bonna, 110 - Centro

« Caverna de Aduldo - Av. da Saudade, 698 — Centro

« Villagio ao lado da Pizzaria Pirata — Av. Vicente de Carvalho, 44 - Centro

« Secretaria de Educagdo - Rua Luiz Pereira de Campos, 901 - Centro

« Condominio San Marino — Rua Francisco Chaves, 213 — Centro

« Condominio CenterVille - Av. Anchieta, 1514 — Centro

« Condominio Bougainville Il - Rua Jodo Ramalho, 2159 - Centro

« Condominio Vila das Rosas - Rua Jodo Ramalho, 1201

* NEIM Amilton José Do Amparo — Rua Luiz Pereira de Campos, 901

« Centro de Educacdo Ambiental e Viveiro Municipal de Plantas - Ayrton
Senna da Silva, 920

ALBATROZ / ALBATROZ II

« Terminal de Passageiros — Av. 19 de Maio s/n - Albatroz Il
« Lions Clube Bertioga - Av. 19 de Maio, 338 - Jd. Albatroz

ANA PAULA
 Mercado Renascer — Av. Anchieta, 3056 — Ana Paula
BORACEIA
« Escola Estadual Praia de Boracéia - Rua Deputado Emilio Justo, s/n —
Boracéia

« Espaco Cidaddo - Rua José da Costa, 138 — Boraceia

« EMEIF Boracéia - Rua Professor Geraldo Montemor, 295 — Boraceia

« NEIM Boracéia - Rua Tenente Afio Pegoraro Jr, s/n - Boracéia

« Padaria Empério - Rua José Costa, 147 - Boracéia

« EE Praia de Boraceia — Av. Dep. Emilio Justo S/N — Boracéia

« Ecoponto Boraceia - Rua Prof. Geraldo Rodrigues Montemor,
Boracéia

645 —

COSTA DO SOL
« Escola José Carlos Buzinaro — Praga Aprov. 624, n° 15 — Costa do Sol

MAITINGA

« Padaria Bella Casa - Av. Anchieta, 3181 - Maitinga
« Condominio Bougainville IV — Av. Bougainville - Maitinga

MANGUE SECO

« EM Prof. Cristina dos Santos - Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, s/n
—Mangue Seco

MORADA DA PRAIA

« Centro Comercial Morada da Praia - Av. Itapud, 1225 - Morada da Praia

RIVIERA
« EMEIF Mario Covas —

RIO DA GRANJA
« EMEIF Rio da Granja - Rua Pastor Djalma C. da Silva, s/n — Rio da Granja
« NEIM Rio da Granja - Rua 20, 133 - Rio da Granja
« Escola Prof. Cristina dos Santos — Rua Pastor Djalma Silva Coimbra, s/n —
Jd. Rio da Granja

SAO JOAO
« Sr. Adeilton Santos Cruz — Rua Maritima, 150 — S&o Jo&o

« Loteamento Jaguareguava (Sitio Sdo Jodo) — Rodovia Rio Santos Km 226
— Sitio Sdo Joédo

VISTA LINDA
« EMEIF Vista Linda - Av. Anchieta, 8619 - Vista Linda
« Supermercado Vista Linda - Rua Nicolau Miguel Obeidi, 699 - Vista Linda
« Escola Municipal Hilda Strenger Ribeiro - Av. Anchieta, 8619 - Vista Linda
« Ecoponto Vista Linda - Rua Francisco de Assis Galvdo Porto
« Secretaria de Seguranca - Avenida Marginal - Vista Linda
« Condominio da Gabi - Rua Cabo Militar Mauricio Solon Mota, 563 — Vista

Linda

Av. S&o Lourengo, 2160 — Riviera

CONTRIBUA PARA UMA ‘

BERTIOGA MAIS sUS'rEN'rAvEn;- 3

CAIUBURA

¢ Ass. Caiubura - Estrada Rio Santos - Sitio S&o Jodo
» Associacdo Melhoramento do Bairro Caiubura - Rua Hum, 722 (2 LEVs)
« EMEIF Caiubura - Rua Um, 520 - Caiubura

CHACARAS

+ NEIM Chacara Vista Linda — Rua Lincoln Bolivar Neves, 15— Chacaras

» Escola Prof. Maria Lucia Soares Monteiro - Rua Aprovada 612, n° 301 —
Chacaras

« Condominio Herzog - Rua “A”, n° 371 - Chéacaras

« Escola Municipal Genésio Sebastido - Rua Aprovada 602, n° 35 - Chacaras

* Esquadrimar - Av. Central, 11 - Chacaras

* Escola Caminhos do Bem - Rua Lincoln Bolivar Neves, 60

GUARATUBA

* NEIM Guaratuba - Quadra A - Praca A - Guaratuba

« Cond. Golden Coast — Rua A/H n° 50 — Guaratuba

* Loteamento Guaratuba - Quadras X e U - Guaratuba

+« Condominio Pontal - Av. Pontal de Guaratuba, 120 — Guaratuba
* EM José Carlos Buzinaro - Praca A 15, Quadra A - Guaratuba

+ Condominio Costa do Sol Portaria C - Guaratuba

INDAIA

* Prodesan — Rua David Pimenta, 425 - Indaia

« Escola Estadual Arquimedes Bava - Rua Washington Curvelo de Aguiar —
Indaia

* NEIM Indaid - Rua Victorio Guildon, s/n — Indaia

« Associacdo Viva Bairro Indaia — Av. Anchieta, 10602 - Indaia

« Atras do Mercado Havai — Rua Victorio Guildon, s/n — Indaia

« Escola José Erminio de Moraes Filho — Rua Victério Guidolin, s/n -

« Condominio Cristal do Indaid - Rua Oswaldo Oliva, 616 — Indaia

Indaia

JARDIM RIO DA PRAIA / RIO DA PRAIA

+ NEIM Prof. Zilmar Moura dos Santos - Rua Cardeal Emile Biaenda, 248 —
Rio da Praia

« Escola Estadual William Aureli - Rua Carijé — Jardim Rio da Praia

* Adega Atevaldo - Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, 647 — Rio da Praia

* Mercado e Boteco do Tebinha - Rua Pastor Djalma da Silva, 647 - Jd. Rio
da Praia

* EM José de Oliveira Santos — Rua Cardeal Emile Biaenda — Jd. Rio da Praia

« Camara Municipal de Bertioga - R. Rev. Augusto Paes d'Avila, 374 - Rio da
Praia

JARDIM RAPHAEL
« NEIM Sao Raphael - Rua Dr. Pedro Uzzo, 875 - Jd. Rafael

SAO LOURENCO

* EMEIF Sao Lourenco - Rua Teotdnio Vilela — Sdo Lourenco
» Escola Quintal Aroeira — Rua Santo André, 385 — S&o Lourencgo
¢ Casa do Pao - Alameda Um, n°14 — Sdo Lourenco
» Escola Prof. Mirian de Assis - Rua Santo André, n°® 385 - S&o Lourenco
* Auto Posto Badejo — Rodovia Rio Santos — S&o Lourengo
* Associacdes de Bairro Jardim S&o Lourenco
o Rua Vinte e Dois, n°® 35
o Rua Vinte, n°17
© Av. Sao Lourengo, 227
o Rua Manoel José Pinto, 548

VICENTE DE CARVALHO I

« Cond. Portal e Dourados — Rua Manoel Gajo, 2407 - Vicente de Carvalho

¢ Auto Posto Betmar - Rua Manoel Gajo, 1900 - Vic. Carvalho

* NEIM Parque Estoril - Rua Manoel Gajo, 2650 - Vic. Carvalho

« Creche Elizabeth Regina Aparecida Garcia — Rua Manoel Gajo, 2650 —
Vicente de Carvalho

+ Condominio Caminhos de Itatinga - Rua Manoel Gajo, 2097 - Vicente de
Carvalho

» Escola Estadual Vicente de Carvalho - Rua Francisco Pinho - Vic.

Carvalho

COLETA SELETIVA

I s e b pocess) @ EONE 10035,
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CONFIRA A ROTA DO CAMINHAO DA
COLETA SELETIVA NO SEU BAIRRO.

DIA DA

SEMANA BAIRROS

Centro (Pontos Fixos)

Jardim Vicente de Carvalho

Maitinga (Pontos Fixos)

Rio da Praia

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido.)
Morada da Praia

Vista Linda

Chacaras

Mangue Seco

SEGUNDA-FEIRA

Indaia

Boraceia
Guaratuba
Morada da Praia
Caiubura

TERCA-FEIRA

Centro (Pontos Fixos)
Jardim Vicente de Carvalho
Maitinga (Pontos Fixos)

Rio da Praia

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido -
Albatroz I e ll)

Jardim Raphael

Vista Linda

Chacaras

Sao Lourenco

Chacaras

Sao Raphael

QUARTA-FEIRA

Area Central (19 de Maio, Anchieta — Centro Expandido.
QUINTA-FEIRA (Albatroz I e ll.)
Indaia

Centro
Guaratuba

SEXTA-FEIRA Boracels

UMA BERTIOGA || |'
MAIS SUSTENTAVEL
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EX 53
Bertioga
Aqui nosse coragao bate mais forte! Qm’éﬁf}‘



PREVENCAO CONTRA A

FACA
SUA
PARTE!

Coloque tampas nos

tonéis, baldes e barris com agua.
Pneus e méveis velhos fora de uso
devem ser destinados & coleta de lixo.

Coloque areia nos
pratinhos dos vasos
de plantas

Mantenha sempre fechada a
caixa d’dgua. Cubra a piscina e
cuide para que ndo fique dgua
parada na cobertura.

. Lave os tanques utilizados

para armazenar dgua

semanalmente, com escova
e sabdo.

Quando houver dgua acumulada em
pratos de vasos de planta, lave-os
com escova e sabéo, pelo menos,
uma vez por semana.

Verifique a laje e cobertura,
néo deixe dgua da chuva
& acumulada.

Embalagens usadas que
possam acumular dgua devem
ser jogadas no lixo (potes, latas,
copos, garrafas vazias, etc

Limpe as calhas removendo folhas e
galhos para que a dgua escoe
livremente.

yo

ELIMINE OS CRIADOUROS
DO MOSQUITO

F I Q U E ATE NTO AOS S I NTOMAS E‘éii:egec;::ﬁ??g,egi?::%i:'u UBS mais préxima de vocé!

S 4
- “\\

® Febre alta com inicio subito; ® Ndusea e vomitos;

® Forte dor de cabeca; ¢ Tonturas;

® Dor atras dos olhos, que piora com o movimento; ¢ Extremo cansaco;

® Perda do paladar e apetite; ® Moleza e dores no corpo,

® Manchas e erupcoes na pele semelhantes ao sarampo, nos ossos e articulacoes.
principalmente no térax e membros superiores;

Q/‘ 4 .
i 7 Secretaria de Saude
Diretoria de Vigildncia Epidemiolégica

Coordenadoria de Vetores e Dengue: (13) 3317.6273 ou 3317.1731, de 22 a 62-feira, das 9h as 16h



JUNTOS PODEMOS FAZER A DIFERENCA!
DOE PARTE DO SEU IMPOSTO DE RENDA
PARA O FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO.

CNP3J: 39.305.076/0001-60
BANCO DO BRASIL |
AGENCIA: 3970 r
CONTA CORRENTE: 23.557-1

| -
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