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Bertioga reforça 
drenagem com 

limpeza de valas e 
canais na cidade

Feira Artes & 
Aromas da Mata 
Atlântica acontece 
neste sábado (12)
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A primeira audiência pública será no dia 17 de setembro, a partir das 18h, 
na sede do Fundo Social de Solidariedade. Já a segunda acontecerá no

dia 23 de setembro, na Vila do Bem Boraceia. 

Prefeitura realiza audiências públicas de 
elaboração e apresentação da LOA-2027
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Bertioga recebe, neste domingo (13), a 4ª etapa do 2º Circuito Buriquioca de Corridas. 

A largada está marcada para as 7h, no Complexo Esportivo Pé N’Areia, localizado

na Avenida Tomé de Souza, na Praia da Enseada.

A prova terá categorias masculina e feminina, com percursos de 5 e 10 quilômetros. 

As inscrições seguem abertas e podem ser realizadas diretamente com a organização 

pelo WhatsApp (13) 99727-9354.

A retirada dos kits acontece no dia 11 de setembro, das 10h às 16h, na Clarice Uniformes, 

na Rua Pastor Djalma da Silva Coimbra, 439. No dia 12, os participantes poderão retirar os kits 

das 11h às 18h, no Complexo Esportivo Pé N’Areia, na Avenida Tomé de Souza, 1154. 

Não haverá entrega após os horários informados ou no dia da prova.

Organizado pela DKL Sports, o Circuito Buriquioca conta com apoio da Prefeitura

de Bertioga e busca incentivar a prática esportiva e a inclusão social.

4ª etapa do Circuito Buriquioca de
Corridas acontece neste final de semana
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ESPORTE
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O Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) de Bertioga participou do evento “População em Situação 
de Rua: Diálogos para a Inclusão Social”, promovido pelo Ministério Público do Estado de São Paulo (MPSP), por 
meio da Escola Superior do Ministério Público (ESMP). O encontro reuniu representantes do sistema de Justiça, 

assistência social, movimentos sociais e instituições públicas para discutir estratégias de enfrentamento à 
vulnerabilidade e garantia de direitos da população em situação de rua.

Bertioga foi representada pela presidente do CMAS, Francisca Costa, pelo vice-presidente, Antônio Sérgio 
de Jesus, e pela conselheira Flávia Novaes. A programação abordou a necessidade de fortalecer a atuação 

integrada entre as políticas públicas e os diferentes órgãos que compõem a rede de proteção social. Entre os 
temas discutidos estiveram a articulação entre assistência social, conselhos e movimentos sociais, além do 

alinhamento entre o sistema de Justiça e as redes municipais de atendimento.

Pessoas em Situação de Rua
O encontro também apresentou o Manual dos Direitos das Pessoas em Situação de Rua, com orientações 

voltadas à atuação do poder público e do sistema de Justiça na garantia dos direitos dessa população. Para a 
presidente do CMAS, a participação no evento reforça a importância de aproximar as discussões institucionais 

da realidade vivenciada nos municípios.

“Precisamos romper com a lógica da invisibilidade social. As pessoas em situação de rua não são invisíveis 
e não demandam apenas assistência, mas dignidade, cidadania e garantia de direitos. Para que as políticas 

públicas sejam efetivas, é fundamental fortalecer o diálogo entre as instituições e ouvir quem vive essa 
realidade”, destacou Francisca Costa.

As discussões também ressaltaram a importância de uma atuação interinstitucional e de uma administração 
pública empática, considerando as diferentes necessidades das pessoas em situação de rua e a complexidade 

que envolve questões como moradia, documentação, saúde, renda, assistência e acesso à Justiça.

CMAS participa de debate do Ministério Público
sobre inclusão da população em situação de rua

ASSISTÊNCIA SOCIAL
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O 3º Encontro de Empresários da CDL Bertioga, que estava previsto

para acontecer no dia 16 de setembro, foi adiado. A nova data para

realização do evento ainda não foi definida.

A iniciativa é promovida pela Câmara de Dirigentes Lojistas (CDL) Bertioga, 

em parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho 

e Renda, Sebrae e Instituto Campb, com o objetivo de aproximar empresários, 

microempreendedores e empreendedores, estimular novas conexões e 

fortalecer o ambiente de negócios do município.

Assim que uma nova data for definida, a organização divulgará as 

informações atualizadas sobre programação, inscrições e participação. 

Mais informações podem ser obtidas diretamente com a CDL Bertioga 

pelo WhatsApp (13) 99660-9438.

Encontro de Empresários da CDL é adiado

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL
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Viajar pelo estado de São Paulo ficou mais barato para estudantes e professores universitários de 
Bertioga. As viações Piracicabana, Prata e Itamarati ampliaram o desconto de 50% nas passagens para 
esse público, que agora vale em qualquer linha das três empresas dentro do estado, e não apenas no 

trajeto entre residência e instituição de ensino. A novidade já está disponível tanto para quem já possui 
a carteirinha estudantil quanto para novos alunos que ainda vão se cadastrar.

A ampliação tem como objetivo estimular o turismo regional, permitindo que estudantes universitários 
e professores possam visitar a família em outras cidades, participar de eventos acadêmicos e 

congressos, fazer turismo cultural e explorar outras cidades do estado durante o lazer.

Para aderir ao benefício, o universitário deve acessar o site da empresa que opera a rota entre sua 
residência e sua instituição de ensino e preencher o formulário disponível na seção "Carteirinha de 

Estudante". Após a aprovação do cadastro, a carteirinha digital é enviada por e-mail.

Para comprar a passagem com 50% de desconto, basta acessar o site da empresa ou da Mobifácil, 
escolher origem, destino e data da viagem, e marcar a opção "Passagem de estudante" para aplicar o 

desconto. Em seguida, o universitário seleciona o horário e a poltrona de sua preferência e informa
o ID da carteirinha para concluir a compra.

Estudantes e professores universitários de Bertioga têm
50% de desconto em viagens por todo o estado de São Paulo

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

MOBILIDADE
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O Centro de Educação Ambiental (CEA) recebe, neste sábado (12), a partir das 14h, mais uma edição da Feira 
Artes & Aromas da Mata Atlântica – Sabores Caiçara, que reúne arte, natureza, cultura e economia solidária, 

valorizando produtores locais e suas produções. O evento acontece na Rua Ayrton Senna da Silva, 920, Centro.

A programação começa às 14h, com a oficina “Brincos feitos a partir de redes de pesca”, que propõe o 
reaproveitamento de redes de pesca que seriam descartadas para a criação de novos acessórios. A atividade 

alia artesanato, sustentabilidade e criatividade, incentivando a transformação e a ressignificação de materiais.

Às 18h, a programação cultural fica por conta de Fabiano Oliveira, da Musicarte Vinil e Cultura, 
com uma discotecagem especial em discos de vinil. A seleção passeia por diferentes épocas, estilos e 
sonoridades da música brasileira e internacional, resgatando o encanto do formato e proporcionando 

ao público uma experiência musical diferenciada.

Durante a Feira, os visitantes também poderão conhecer e adquirir produtos como saboaria
natural, licores artesanais, cerâmica, amigurumi, quitutes, pães artesanais, costuras criativas, 

trabalhos de upcycling, entre outras produções locais.

A Feira Artes & Aromas da Mata Atlântica – Sabores Caiçara é realizada pela Prefeitura
de Bertioga e EcoSol Bertioga, com apoio do SESC e FESBS.

Feira Artes & Aromas da Mata Atlântica reúne arte, 
cultura e sabores caiçaras neste sábado (12)

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

MEIO AMBIENTE
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A Prefeitura Municipal de Bertioga iniciou um importante passo para otimizar os serviços prestados à população e 
fortalecer a gestão fiscal e administrativa do município. Liderada pela Secretaria de Fazenda, em ação conjunta com a 
Secretaria de Administração e a Secretaria de Governo, a Administração Municipal contratou a Fundação Instituto de 

Pesquisas Econômicas - FIPE para a realização de um trabalho especializado de consultoria voltado à modernização de 
processos de gestão.

A iniciativa tem como foco principal realizar um diagnóstico aprofundado e a reformulação dos fluxos operacionais e 
tributários da administração. Com o suporte da FIPE, instituição reconhecida nacionalmente por sua excelência em 

inteligência econômica e gestão governamental, o projeto prevê o aprimoramento da arrecadação municipal, a melhoria 
do planejamento orçamentário e a implementação de práticas modernas de governança fiscal.

O secretário de Fazenda, Roberto Cassiano, destaca que a ação trará mais eficiência sem elevar a carga fiscal sobre o 
contribuinte: "Esta é uma iniciativa pensada para alinhar Bertioga às melhores práticas de gestão pública do país. Com a 

consultoria técnica da FIPE, vamos otimizar nossas receitas, mapear oportunidades de melhoria e buscar mecanismos para 
que os recursos do município sejam aplicados com cada vez mais precisão e transparência".

Oferecendo todo o suporte operacional e logístico necessário para a integração das áreas municipais, a Secretaria de 
Administração atua como parceira fundamental na execução do projeto. A cooperação visa garantir que as melhorias 

implementadas na gestão fiscal se traduzam em processos internos mais ágeis e desburocratizados.

"Apoiamos integralmente essa iniciativa porque entendemos que a modernização da gestão pública depende do 
engajamento de toda a estrutura administrativa. Nosso papel é estruturar a gestão de pessoas, compras e fluxos internos para 

absorver essas novas diretrizes e acelerar as respostas ao cidadão", reforça o secretário de Administração, Fernando Moreira.

A Secretaria de Governo e Gestão Institucional, desempenha um papel estratégico na infraestrutura e na transformação 
digital dessa modernização, atuando por meio da DTI no suporte ao desenvolvimento de novas soluções tecnológicas, na 

integração e automação dos bancos de dados tributários e na adequação dos sistemas municipais para garantir segurança 
da informação, eficiência operacional e facilidade no acesso digital aos serviços pelo cidadão.

Com o projeto e a atuação integrada das unidades participantes, a Prefeitura de Bertioga reafirma o compromisso com a 
responsabilidade fiscal, a inovação tecnológica, o equilíbrio orçamentário e a constante melhoria nos serviços públicos.

Prefeitura investe na modernização da
gestão pública com participação da FIPE

FAZENDA
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Nos dias 16 e 17 de setembro, das 9h às 18h, acontece o II Fórum Esportivo de Bertioga. 
A programação será realizada no Sesc da cidade e reúne profissionais, gestores e especialistas para 

dois dias de conhecimento, experiências e discussões sobre o desenvolvimento esportivo.

O cronograma terá palestras com Laís Cristyne, pesquisadora no Instituto de Pesquisa Inteligência Esportiva; 
Amanda Chagas, coordenadora regional e gestora de entidades públicas; Suzane Velasques, especialista de Incentivados 

na SAF Botafogo; e Eduardo Carlassara, CEO da Agência Develop.

No dia 16 de setembro, a abertura do Fórum acontece às 9h. Na sequência, às 10h, será realizada a palestra "Panorama da Gestão Esportiva 
Brasileira: SINESP, SNIE e os instrumentos de fortalecimento das políticas públicas", comandadas por Lais Cristyne e Amanda Chagas. Após 

a pausa para o almoço, as palestrantes retornam com a Oficina de planejamento e estruturação de projetos esportivos, das 14h às 18h.

O Fórum tem sequência no dia 17 de setembro, às 9h, com a palestra "Lei Federal de Incentivo ao Esporte na Prática - Primeiros passos para 
a elaboração e submissão de projetos esportivos", mediada pela Susane Velasques. Após o intervalo para almoço, a programação retorna das 

14h às 18h com a oficina "Recursos para projetos esportivos: captação, gestão e controle", comandada pelo palestrante Eduardo Carassara.

Todos os participantes receberão certificado de participação. As inscrições estão
abertas e podem ser realizadas por meio do formulário.

“O Fórum é uma oportunidade para quem trabalha e vive o esporte, desde professores e profissionais até clubes, associações e entidades. 
Queremos aproximar essas pessoas de informações que muitas vezes parecem distantes, principalmente sobre como elaborar bons projetos 

e buscar recursos para colocá-los em prática. É conhecimento que pode abrir novas oportunidades e fortalecer ainda mais o esporte em 
Bertioga.” ressaltou o secretário de Esporte e Lazer, Gerson Rodrigues.

O Fórum é uma realização do Conselho Municipal de Esportes em parceria com a Prefeitura e Bertioga, 
através da Secretaria de Esportes e tem apoio do SESC Bertioga e do CREF4 SP.

II Fórum Esportivo acontece na próxima semana
com palestras e troca de experiências

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

ESPORTE
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Empreendedores de Bertioga participaram, no último sábado (5), de uma missão empresarial à Beauty Fair 2026, 
realizada no Expo Center Norte, em São Paulo. A iniciativa proporcionou aos participantes a oportunidade de conhecer 
de perto uma das maiores feiras do setor de beleza das Américas, ampliar conhecimentos, acompanhar tendências e 

estabelecer novos contatos profissionais.

A ação foi promovida pelo Sebrae Aqui Bertioga, em parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 
Trabalho e Renda da Prefeitura de Bertioga, fortalecendo as iniciativas voltadas ao empreendedorismo, à qualificação 

profissional e ao desenvolvimento dos pequenos negócios do município.

O embarque dos participantes deu início a um dia de imersão no universo da beleza e dos negócios. Durante a visita 
à feira, os empreendedores bertioguenses puderam conhecer lançamentos, tecnologias, produtos e serviços, além de 

acompanhar novidades e tendências que podem contribuir para o crescimento e a inovação em seus próprios negócios.

A participação na missão também representou uma oportunidade de sair da rotina, ampliar horizontes e buscar novas 
referências para o mercado local. Para os pequenos empreendedores, experiências como essa podem contribuir tanto 

para a atualização profissional quanto para a criação de novas parcerias e possibilidades de negócios.

A iniciativa também contou com uma etapa de preparação, com a realização do programa online Beleza Fature+, 
do Sebrae, proporcionando aos participantes conhecimentos e orientações antes da visita à feira.

Para a Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, ações como essa fortalecem o empreendedorismo 
local ao aproximar os profissionais de Bertioga de grandes eventos, tendências e oportunidades do mercado. A parceria 

com o Sebrae reforça o compromisso de oferecer aos empreendedores do município acesso a conhecimento, capacitação 
e experiências que possam contribuir para o desenvolvimento de seus negócios e, consequentemente, para o 

fortalecimento da economia local.

ALÉM DA FEIRA
Mais do que uma visita a um grande evento do setor, a missão empresarial representou uma oportunidade de 
aprendizado, troca de experiências e conexão entre empreendedores. A expectativa é que os conhecimentos e

referências adquiridos durante a Beauty Fair possam ser levados de volta para Bertioga e transformados em 
novas ideias, serviços e oportunidades.

O Sebrae Aqui Bertioga segue desenvolvendo ações em parceria com o município para apoiar os pequenos negócios, 
estimular a qualificação e aproximar os empreendedores das oportunidades disponíveis para o crescimento empresarial.

Missão empresarial leva empreendedores
de Bertioga à Beauty Fair 2026

DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
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Quem tem 60 anos ou mais, mora em Bertioga e sempre teve vontade de desfilar, subir a uma passarela ou simplesmente 
viver uma experiência diferente já pode se preparar. O Fundo Social de Solidariedade de Bertioga abriu, na terça-feira (8), 

as inscrições para o Miss e Mister Melhor Idade.

As inscrições podem ser realizadas presencialmente na sede do Fundo Social e são destinadas aos moradores do município com 60+. 
A proposta é reunir homens e mulheres dispostos a viver esse momento especial, celebrar a autoestima e mostrar que não existe idade 

para realizar sonhos e novas experiências.

Depois da inscrição, os participantes começam uma preparação especial para o grande dia. Entre as etapas previstas estão a prova de 
vestidos, ensaios coletivos e outras orientações para o desfile. O cronograma completo e as informações sobre cada etapa serão repassados 

diretamente pelo Fundo Social aos candidatos.

A presidente do Fundo Social e primeira-dama de Bertioga, Adriana Vilares, destaca que a iniciativa nasceu com o propósito
de valorizar a melhor idade e ganhou ainda mais força após a repercussão positiva da primeira edição.

“Foi emocionante ver como eles abraçaram esse momento no ano passado. A nossa primeira edição foi um sucesso, tivemos uma 
participação muito bonita e percebemos o quanto essa experiência significou para cada um deles. Por isso, neste ano queremos fazer uma 

festa ainda mais especial e levar o Miss e Mister Melhor Idade para a Tenda de Eventos de Bertioga. Queremos ver a melhor idade de Bertioga 
ocupando esse espaço, sendo aplaudida, celebrando suas histórias e mostrando que nunca é tarde para realizar um sonho”, afirma Adriana.

Mais do que um concurso, a iniciativa busca criar um momento de convivência, pertencimento e valorização das trajetórias dos 
participantes. Durante a preparação, os candidatos terão a oportunidade de fortalecer vínculos, fazer novas amizades e compartilhar 

histórias e experiências.

INSCRIÇÕES POR PERÍODO INDETERMINADO
As inscrições permanecerão abertas por período indeterminado, sendo encerradas assim

que for atingido o limite de vagas disponível em cada categoria.

Os interessados devem procurar a sede do Fundo Social de Solidariedade de Bertioga para realizar 
a inscrição e obter as informações sobre as próximas etapas do concurso.

Fundo Social abre inscrições para
Miss e Mister Melhor Idade 

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

FUNDO SOCIAL
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A Fundação Procon-SP promoverá uma palestra no município de Bertioga na quinta-feira, 17. 
O evento, em parceria com o Órgão de Defesa do Consumidor - Procon Bertioga, será direcionado à 

comerciantes fixos e ambulantes e prestadores de serviços que atuam no município.

A atividade acontecerá nas dependências do Poupatempo Bertioga, a partir das 10h30 e será 
ministrada por Fabiano Mariano, chefe da fiscalização regional da entidade de Santos.

O objetivo da palestra será orientar o público alvo sobre a importância de exercerem as 
suas atividades em conformidade com o Código de Defesa do Consumidor (CDC).

A palestra reforça o compromisso da Fundação Procon-SP na mediação de conflitos, 
transmitindo conhecimento técnico necessário para que os prestadores de serviço em geral 

possam corrigir eventuais falhas e evitar futuras autuações.

Qualquer dúvida pode ser encaminhada por mensagem para o WhatsApp do Procon Bertioga (13)3319-
9708. O Poupatempo Bertioga fica localizado na Avenida 19 de Maio, 694/696, no Albatroz.

Serviço
O Órgão Municipal de Defesa do Consumidor está localizado na Rua Rafael Costabile, 716 – Centro, 
com atendimento presencial de segunda a sexta-feira das 13h às 16h. Disponível também para os 
consumidores pelo telefone (13) 3316-2551 ou (13) 3319-9708 (WhatsApp), ou pelo e-mail: procon@

bertioga.sp.gov.br.

Os canais estão disponíveis para orientações, informações, reclamações e denúncias. 
Para baixar o Código de Defesa do Consumidor, acesse: www.procon.sp.gov.br.

Palestra da Fundação Procon-SP
acontece em Bertioga

PROCON

http://www.procon.sp.gov.br. 
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O Polo da Universidade Aberta do Brasil (UAB) de Bertioga está com inscrições abertas para o curso de 

especialização “Bullying, violência, preconceito e discriminação na escola”, oferecido pela Universidade Federal 

de São Paulo (Unifesp). Ao todo, são 30 vagas destinadas a profissionais da educação e demais interessados na 

temática da convivência escolar e dos direitos humanos.

A formação tem como objetivo ampliar a compreensão sobre situações de bullying, violência, preconceito e 

discriminação no ambiente escolar, além de contribuir para a prevenção e o enfrentamento desses casos.

Podem participar candidatos que possuam diploma de curso superior reconhecido pelo Ministério da 

Educação (MEC), em qualquer área do conhecimento. A iniciativa amplia as oportunidades de formação 

continuada e qualificação profissional por meio do ensino público e gratuito.

As inscrições podem ser realizadas até o dia 20 de setembro, por meio do seguinte link: https://site.unifesp.br/

uab/editais. Mais informações sobre o processo seletivo, requisitos e documentação estão disponíveis no edital.

Polo UAB Bertioga oferece especialização da Unifesp 
sobre bullying, violência e discriminação nas escolas

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

EDUCAÇÃO

https://site.unifesp.br/uab/editais.
https://site.unifesp.br/uab/editais.
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A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria Municipal da Fazenda, realizará neste mês de setembro 
duas audiências públicas de elaboração e apresentação do projeto de Lei Anual, PLOA – 2027.

De acordo com a diretora de Planejamento e Orçamento da pasta, Rita Santos, a LOA é o instrumento que 
define, para cada exercício, as ações e os investimentos a serem realizados pela administração pública.

O secretário da Fazenda de Bertioga, Roberto Cassiano Guedes ressalta que a sua construção garante maior 
transparência, eficiência na alocação dos recursos e alinhamento às prioridades apontadas pela sociedade.

“Os encontros fazem parte do processo democrático e participativo de planejamento municipal”, relatou o secretário.

Durante o evento a secretaria municipal da Fazenda informará ao público o resultado do 
Orçamento Participativo - Bertioga Decide. Na oportunidade serão anunciadas quais foram as 

duas demandas aprovadas pela população.

A Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria da Fazenda, convida a população para participar das duas 
audiências pública programadas para a elaboração da Lei Orçamentária Anual para o próximo ano, a PLOA 2027.

Serviço
A primeira audiência pública será no dia 17 de setembro, a partir das 18 horas na sede do Fundo Social de 

Solidariedade de Bertioga, localizado na Rua Walter Pereira Prado, 77, no Centro.

Já a segunda audiência pública acontecerá no dia 23 de setembro, na Vila do Bem Boraceia, 
situada na Avenida Arcuri, 99, também às 18 horas

Prefeitura realiza audiências públicas
elaboração e apresentação da LOA - 2027

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

FAZENDA
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Após dias seguidos de chuva, a Prefeitura reforçou o mutirão de limpeza na cidade. Na terça-feira (8), 
a Secretaria Serviços de Urbanos realizou o desassoreamento de valas e canais com o uso de hidrojato, 

equipamento essencial para manter a drenagem das ruas em funcionamento.

O serviço foi realizado na Rua Manoel Gajo, no Centro, e nos bairros Jardim Vicente Carvalho, Vista Linda e São Lourenço. 
Os trabalhos seguem até quinta-feira (10), passando por outros bairros do município.

"Depois desses dias de chuva, precisamos reforçar a zeladoria da cidade. Por isso, locamos o equipamento de hidrojato, 
essencial para manter a drenagem das ruas funcionando. Estamos trabalhando com força total, mas a contribuição da 

população também é fundamental", ressalta o secretário de Serviços Urbanos, Renato Losada.

O hidrojato (ou equipamento de hidrojateamento) é uma máquina que dispara jatos de água em alta ou 
ultra pressão, usada para limpezas profundas, desobstrução de tubulações e preparação de superfícies.

Orientações
Para que o trabalho de drenagem tenha resultado duradouro, a Prefeitura orienta os moradores a:

Não descartar lixo em ruas, valas, bueiros ou canais;
Evitar o acúmulo de entulho e material de poda próximo a pontos de escoamento de água;

Utilizar corretamente o serviço de coleta, incluindo o Cata-Treco e o Cata-Poda, para descarte de itens maiores.

Essas medidas ajudam a evitar novos entupimentos e contribuem diretamente para a prevenção de alagamentos.

Frentes de trabalho diárias
As equipes da secretaria mantêm serviços diários de roçada, raspagem e varrição manual e mecanizada, além do apoio 
de caminhões Cata-Treco e Cata-Poda, caminhão basculante e retroescavadeira. Este último equipamento também é 

usado na desobstrução de canais e valas, contribuindo para melhorar a drenagem e prevenir alagamentos.

Solicitação de serviços
Demandas de zeladoria podem ser registradas pelo telefone (13) 3319-8035. Após a solicitação, 

é aberta uma ordem de serviço para atendimento no local.
Moradores da região norte: bairros Boraceia, Guaratuba, Costa do Sol e Morada da Praia, 

devem fazer o agendamento pelo telefone (13) 3500-8240.

Prefeitura reforça drenagem com limpeza
de valas e canais na cidade

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SERVIÇOS 
URBANOS



16 BERTIOGA, 11 DE SETEMBRO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1308BERTIOGA, 11 DE SETEMBRO DE 2026  BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO - Nº 1308

A quarta turma do Projeto Vereador Mirim conheceu, nesta terça-feira (8), o gabinete do prefeito e o 
Centro Operacional de Imagens de Bertioga (Coibe), localizado no Complexo de Segurança. A iniciativa é 

promovida por meio de uma parceria entre a Secretaria de Educação e a Câmara Municipal e busca 
aproximar os estudantes do funcionamento do poder público e fortalecer a formação cidadã.

Os jovens parlamentares foram recepcionados no Paço Municipal pelo prefeito Marcelo Vilares, secretários 
e autoridades locais. Durante a visita, os estudantes conheceram as instalações do gabinete e os espaços 

onde são realizadas reuniões e discutidas ações e decisões relacionadas ao município.

Na sequência, a turma visitou o Complexo de Segurança, onde conheceu o funcionamento do Coibe, 
estrutura responsável pelo monitoramento por câmeras em tempo real de diferentes pontos da cidade. 
Os estudantes puderam entender como a tecnologia é utilizada como ferramenta de apoio à segurança 

pública, prevenção de ocorrências e atuação integrada das forças de segurança.

O Programa Vereador Mirim tem como propósito estimular a cidadania ativa entre os estudantes e ampliar 
o conhecimento sobre o papel do Poder Legislativo e sua relação com a comunidade. Desde o início do projeto, 
os participantes vivenciam todas as etapas de um processo eleitoral: lançamento de candidaturas, campanhas, 

debates e votação, de forma democrática e educativa.

Além de aproximar os jovens do poder público, a iniciativa desenvolve habilidades como comunicação, 
liderança, argumentação e trabalho em equipe, formando cidadãos mais conscientes, participativos e 

preparados para os desafios da vida em sociedade.

Quarta turma do Projeto Vereador Mirim visita
gabinete do prefeito e Complexo de Segurança

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

EDUCAÇÃO
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Em alusão ao Setembro Amarelo, a Prefeitura de Bertioga, por meio da Secretaria de Saúde, iniciou a programação com 
diversas ações de promoção à vida. A iniciativa começou nesta sexta-feira (11) com um pedágio educativo, na Avenida 
Anchieta. As atividades seguem até o fim do mês e são conduzidas por psicólogos, nutricionistas e assistentes sociais.

As ações são voltadas aos pacientes e funcionários da rede municipal de saúde e têm o objetivo de alertar as pessoas a 
respeito da valorização da vida. A programação acontece ao longo do mês e pode ser conferida abaixo.

Em Bertioga, a saúde mental também é debatida por meio da Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) nas unidades de saúde 
e pelo Centro de Atenção Psicossocial (CAPS). Os atendimentos são feitos por equipes multidisciplinares, compostas por 

enfermeiros, psicólogos, terapeutas ocupacionais, médicos, técnicos de enfermagem e assistentes sociais.

Programação completa:
11/09 – 14h às 16h - Pedágio Educativo do CAPS e Conselho Tutelar

Local: Avenida Anchieta, em frente ao Supermercado Krill

14/09 - 14h - Palestra com jovens aprendizes
Local: Instituto Campb

15/09 - 13h - Início do grupo travessia
Local: Caps

23/09 – 13h – Palestra
Local: USF Indaiá

24/09 - 10h - Roda de conversa com técnicos de saúde mental, tarde de apresentações artísticas (sarau) e cine
Local: Caps

29/09 – 9h - Palestra
Loca: USF Guaratuba

30/09 – 10h - A Grande Roda (roda de conversa) e caminhada
Local: USF Central

30/09 – 9h30 – Ação Integrativa
Local: Vila do Bem Boraceia

Setembro Amarelo: programação começa nesta
sexta-feira (11) com pedágio educativo

FOTO: DIVULGAÇÃO PMB

SAÚDE
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BERTPREV
ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL DO BERTPREV

Ata C.F. n° 08/2026 – Processo Administrativo nº 55/2026. Aos 03 de Setembro de 2026, às nove horas e trinta minutos em primeira chamada e às nove horas e 

quarenta e cinco minutos em segunda e última chamada, reuniram-se os membros do Conselho Fiscal do BERTPREV para realização da oitava reunião ordinária 

de 2026, de forma presencial, estando presentes os Conselheiros: Michelle Santos do Nascimento, Adriana dos Santos Rodrigues, Ariosto Silvio Luciano, Jean 

Carlo Muniz, o conselheiro suplente Jefferson Fernandes Henriques e a convidada, Sr.ª Patrícia Ramos Quaresma, atuando nesta data como presidente interina 
a conselheira Andrea de Oliveira Harder Marques. Estando ausente a presidente Sra. Rita de Cássia Ferreira Furlan e o conselheiro Fabiano Teles de Oliveira. 
Dando início a reunião, a Sra. Patrícia informou a todos que foram enviados para análise e deliberação nesta reunião, os relatórios Balancetes da Receita e 
Despesa de Julho/2026, Relatório da Consultoria Financeira referente ao mês de julho, bem como o parecer elaborado pelo Comitê referente análise sobre o 
relatório dos investimentos.

Plano Previdenciário:2026

Mês Saldo Anterior Saldo Atual   Rentabilidade dos ativos  
Retorno 

(%)
Meta (%) p.p. index (%)

Janeiro 1.034.333.891,12 1.042.127.605,68 8.487.173,22 0,82 0,79 1,78

Fevereiro 1.042.127.605,68 1.050.370.003,42 9.903.498,07 0,95 1,10     1,90

Março 1.050.370.003,42 1.064.230.087,34 14.625.881,08 1,39 1,37     0,02

Abril 1.064.230.087,34 1.076.980.744,98 13.700.657,64 1,28 1,11 0,17

Maio 1.076.980.744,98 1.086.103,194.40 11.102.446,05 1,03 1,02 0,01

Junho 1.086.103.194,40 1.094.974.254,89 10.451.060,49 0,96 0,62 0,34

Julho 1.094.101.194,40 1.101.279.248,35 6.774.993,46 0,62 0,57 0,04

TOTAL 75.045.710,01 7,26 6,76 0,50

Plano Financeiro:2026

Saldo Anterior Saldo Atual   Rentabilidade dos ativos   Retorno (%) Meta (%) p.p. index (%)

Janeiro
6.883.709,99

8.224.094,68 90.384,69 1,16 0,79 0,37

Fevereiro 8.224.094,68 9.645.567,49 91.472,81 0,99 1,10 -0,11

Março 9.645.567,49 11.127.752,24 132.184.85 1,24 1,37 0,12

Abril 11.127.752,24 12.693.494,20 130.741,96 1,07 1,11 0,04

    Maio 12.693.494,20 14.019.583,62 146.089,42 1,07 1,02 0,05
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Junho 14.019.583,62 15.747.861,31 168.277,69 1,11 0,62 0,49

Julho 15.747.861,21 17.234.660,83 201.799,52 1,20 0,57 0,63

TOTAL 759.151,32 8,11 6,76 1,35

Plano Fundo de Oscilação de Risco:2026

Saldo Anterior Saldo Atual   Rentabilidade dos ativos   Retorno (%) Meta (%) p.p. index (%)

Janeiro 100.812,62 101.984,56 1.171,94 1,16 0,79 0,37

Fevereiro 101.984,56 102.990,48 1.005,02 0,99 1,10 0,11

Março 102.990,48 104.271,72 1.281,24 1,24 1,37 0,12

Abril           104.241,72 105.389,26 1.117,54 1,07 1,11 0,04

Maio           105.389,26 106.516,56 1.127,30 1,07 1,02 0,05

Junho          106.516,56 107.693,80 1.177,24 1,11 0,62 0,49

Julho          107.693,80 108.989,61 1.295,81 1,20 0,57 0,63

TOTAL 8.176,99 8,11 6,76 1,35

Item 1: Apreciação dos Balancetes da Despesa e Receita de Julho/2026. Após explanação da Sr.ª Patrícia, tendo em vista o documento apresentado, deliberou 

o Conselho por unanimidade em ratificar a boa ordem dos Balancetes da Despesa e Receita de Julho/2026, a Sra. Patrícia fez detalhada explanação sobre o 

resultado dos investimentos no mês de Julho/2026. 

Item 2: Foi disponibilizado para análise, via 1doc, o Proc. Administrativo 168/2026 – Aposentadoria Por Tempo.  Nada mais havendo a tratar, a Sra Andrea de 

Oliveira Harder Marques (Presidente em substituição) deu por encerrada a reunião às 11h, sendo lavrada a ata por mim, Michelle Santos do Nascimento e após 

lida e discutida, a mesma foi colocada em votação, aprovada por unanimidade e segue assinada pelos presentes.

Conselheiros Titulares

Adriana dos Santos Rodrigues   	 ______________________________

Michelle Santos do Nascimento	  _____________________________

Jean Carlo Muniz                              ____________________________

Ariosto Silvio Luciano                        ____________________________                        

Andréa de Oliveira Harder Marques ____________________________

Jefferson Fernandes Henriques      ______________________________ 

https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=126E9A020A153AC2577846BC&itd=3&gr=10&origem=mention&s=bertprev
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Comitê de Investimento

Ata n° 041/2026 – aos nove dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, às dez horas, reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos, Alexandre Hope Herrera, 
Clayton Faria Schmidt, Evanilson Fischer Matos Siqueira, Jean Mamede de Oliveira – Presidente do Comitê de Investimentos e Victor Mendes Neto. Iniciou-
se a análise conjuntural de mercado e monitoramento das variáveis macroeconômicas, com base nas informações merecedoras de destaque, conforme Relatório Focus divulgado em 08/09/2026.

COPOM Referência Exercício Situação Anterior Atual

Taxa Selic Atual 05/08/2026 a 16/09/2026 2026 Redução 14,25 14,00

Fonte:  Banco Central do Brasil

Índice Referência
Exercício Situação

Previsão

Anterior Atual

Meta Taxa Selic (final de período) Mediana agregada 2026 Estável 13,75 13,75

PIB Mediana agregada 2026 Elevação 1,92 1,93

IGP-M (variação %) Mediana agregada 2026 Redução 4,38 4,34

Cotação do Dólar (final do período) Mediana agregada 2026 Estável 5,20 5,20

IPCA (Expectativas - Curto Prazo) Mediana agregada 2026 Redução 5,01 5,00

Dívida Líquida do Setor Público (% PIB) Mediana agregada 2026 Estável 69,90 69,90

Resultado Primário (% PIB) Mediana agregada 2026 Estável -0,50 -0,50

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8316 d.u. - 2060) Anbima – 08/09/2026 2026 Redução 7,2202 7,2126

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 8190 d.u. - 2057) Anbima – 08/09/2026 2026 Redução 7,2239 7,2146

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 7560 d.u. - 2055) Anbima – 08/09/2026 2026 Redução 7,2440 7,2256

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 5040 d.u. - 2045) Anbima – 08/09/2026 2026 Redução 7,3749 7,2976

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 2520 d.u. - 2035) Anbima – 08/09/2026 2026 Redução 7,7411 7,5083

Tx. Juros (ETTJ-IPCA 1260 d.u. - 2030) Anbima – 08/09/2026 2026 Redução 8,1076 7,7791

Tx. Juros (ETTJ-IPCA   504 d.u. - 2027) Anbima – 08/09/2026 2026 Redução 7,7983 7,5937

Ibovespa 08/09/2026 2026 Elevação 179.722 187.366

CRP SPA/5 anos 09/09/2026 - abertura 2026 Redução 121.42 114.28

Posição dos Investimentos junho/2026- julho/2026 2026 Em Mil

Fechamento

junho/2026

Fechamento

julho/2026

1.094.974 1.101.279

O Boletim Focus projeta o IPCA-IBGE em 5,00%, apresentando redução da expectativa para o índice em relação à semana passada, cabendo mencionar que 

a projeção continua posicionada acima da banda de flutuação da meta fixada pelo CMN. A estratégia de investimentos, que majoritariamente visa proteger o 

patrimônio de instabilidades no mercado financeiro, conta com mais de 88% dos recursos investidos diretamente em TPs atrelados à variação do IPCA, marcados 

na curva e com taxas de juros contratadas acima da meta atuarial, não cabendo qualquer alteração nestes investimentos em razão de sua performance que 

satisfaz os requisitos de meta atuarial. O IGP-M apresenta redução em relação à semana anterior, 4,34% e o câmbio apresenta estabilidade, sendo projetado em 

R$ 5,20 nesta semana. A previsão para o PIB em relação a semana passada apresenta elevação em 1,93%. Todos os vértices monitorados da ETTJ apresentaram 

redução. No IBOVESPA em relação à semana anterior houve elevação para 187.366 pontos. A CAF apresentou Relatório semanal, posição de 04/09/2026, com 

patrimônio de R$ 1.105.848.357,84 para o fundo previdenciário; o fundo financeiro apresentou patrimônio de R$ 18.832.336,70 e o fundo de oscilação de risco com 

patrimônio de R$ 157.051,32. Não houve solicitação para emissão de APR. Foi concluída a resposta TCESP - TC-002583.989.25-6 – Balanço Geral do Exercício 

2025 – BERTPREV – Relatório de Fiscalização. Foi interrompida a reunião para lavratura da presente ata, com duas páginas, que após discutida e aprovada com 

assinatura digital dos participantes foi encerrada às 12 horas.  

(Assinatura Digital)                                                                           (Assinatura Digital)

Alexandre Hope Herrera                                                          Clayton Faria Schmidt

(Assinatura Digital)                                                                        (Assinatura Digital)

Evanilson Fischer Matos Siqueira                                           Jean Mamede de Oliveira

(Assinatura Digital)

Victor Mendes Neto
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CASA DOS CONSELHOS

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA NONA REUNIÃO 
ORDINÁRIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO BERTPREV

ANO DE 2026 

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Administrativo do BERTPREV 
a comparecerem na Sede do Instituto, situado à Rua Rafael Costábile nº 596, 
Centro, Bertioga/SP no dia 17 de setembro (5ª. feira), às 09:30 horas em primeira 
chamada e às 09:45 horas em segunda e última chamada para participarem da 
REUNIÃO ORDINÁRIA MENSAL DESTE CONSELHO ADMINISTRATIVO, onde 
será discutida a seguinte pauta:

1.	 Resultado das aplicações financeiras - julho/2026;
2.	 Relatório LDB e parecer do Comitê sobre os investimentos – julho/2026;
3.	 Referendar atos do Comitê de Investimentos - agosto/2026;
4.	 Relatório de Ouvidoria agosto/2026;
5.	 Assuntos Gerais. 

 
Bertioga, 10 de setembro de 2026.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente do Conselho Administrativo do BERTPREV

CONVOCAÇÃO

A Presidente do Conselho Municipal de Educação – CME convoca os(as) Conse-
lheiros(as) e convida a população em geral para participar da Reunião Ordinária, 
que será realizada no dia 15 de Setembro de 2026, às 9h30, na Sala de Reu-
niões da Casa dos Conselhos, situada à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117.

Pauta:

•	 Políticas Públicas de Alfabetização
•	 Seminário de Boas Práticas de Educação Infantil e Boas Práti-
cas de Ensino     Fundamental
•	 Jogos Estudantis
•	 Prêmio MPT na escola
•	 Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiência (21/09)
•	 Outros Assuntos que se fizerem necessários
•	

Natália Mennitti 
Presidente do Conselho Municipal de Educação

Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais de Bertioga – 
CMPDA

Prefeitura Municipal de Bertioga

CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal de Proteção e Defesa dos Animais de Bertioga – CMPDA, 
no uso de suas atribuições legais, vem pelo presente CONVOCAR os seus 
representantes e convidar a população em geral, a participar da reunião Ordinária 
que acontecerá no dia 14/09/2026, às 9:30h, na sede da Casa dos Conselhos, 
sito à Rua Luiz Pereira de Campos, nº 1.117 – Centro/Bertioga, para tratar dos 
assuntos:

PAUTA:
	 Leitura da Ata anterior
	 Evento causa animal
	 Deliberação Resolução cadastro protetores (as)
	  Treinamento/capacitação dos protetores (as) em parceria com os 

Bombeiros e Guarda Civil
	 Assuntos Gerais

Bertioga, 10 de setembro de 2026.

Antônio Sérgio de Jesus
Presidente

EDITAL DE CHAMAMENTO N°01/2026

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DE BERTIOGA - CMDCA

DISPÕE SOBRE A INSCRIÇÃO DE ENTIDADES INTERESSADAS NA 

ELEIÇÃO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 

CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE BERTIOGA – BIÊNIO 2024-2026

 A Comissão Eleitoral nomeada através da Resolução nº 107, de 12 de fevereiro 

de 2026, publicada no Boletim Oficial nº 1275, de 06/03/2026, no uso das suas 
atribuições que lhe foram conferidas,  Considerando o disposto na Lei Federal nº 

8.069/90 (Estatuto da Criança e do Adolescente)  Considerando a Lei Municipal 

nº 1.598 de 10 de junho de 2024, vem pelo presente tornar público o período 
de inscrição para que entidades civis representativas manifestem interesse em 

participar do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de 

Bertioga.
 I - DA FINALIDADE:

 O presente Edital tem por finalidade estabelecer os critérios para eleição dos 
representantes de movimentos, organizações e entidades que tenham dentre 

seus objetivos referidos nos incisos I a III do artigo 12 da Lei nº 1.598/2024, 
e seus respectivos suplentes para compor o Conselho Municipal dos Direitos 

da Criança e do Adolescente de Bertioga, com o mandato de 02 (dois) anos. 
O Conselho é composto por 14 (quatorze) membros titulares e 14 (quatorze) 
membros suplentes, sendo 07 (sete) representantes dos Órgãos Municipais e 
07 (sete) representantes de movimentos, organizações e entidades.

II - DAS INSCRIÇÕES:

Fica estabelecido que as inscrições deverão ser realizadas no período de 14 de 

setembro de 2026 a 30 de setembro de 2026, de segunda a sexta-feira, das 

09: às 12:00, e das 13:00 às 16:00 horas, na Casa dos Conselhos Municipais, 

que fica na Rua Luiz Pereira de Campos, 1.117 – Centro, sem qualquer pagamento 
de taxas.  O período de inscrições apenas será prorrogado na hipótese de não se 
alcançar o número mínimo de inscritos, sendo este fato devidamente comunicado 
por meio de publicação no Boletim Oficial do Município (BOM) ONLINE. A entrega 
da ficha de inscrição devidamente preenchida deverá estar acompanhada com 
os originais e cópias simples dos seguintes documentos, todos atualizados.
II.a - Dos representantes da Sociedade Civil

A sociedade civil terá 07 (sete) representantes titulares no CMDCA, assim 
como igual número de suplentes, que serão eleitos por meio de indicação 

de movimentos, organizações e entidades que atuem no âmbito territorial do 
Município há pelo menos 01 (um) ano - exceto movimentos, aos quais serão 
exigidos pelo menos 02 (dois) anos – e que tenham por objetivos:
I – 05 (cinco) representantes de organizações de atendimento às crianças e 
aos adolescentes: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, 
prestam serviços, executam programas e projetos diretos às crianças e aos 
adolescentes;
II – 01 (um) representante de trabalhadores e profissionais de área da infância, 
desempenhada por organizações como sindicatos, associações e conselhos 

profissionais;
III – 01 (um) representante de usuários dos serviços por meio de associação de 
moradores, movimentos ou organizações sociais, associação de pais e mestres, 

pastorais, redes comunitárias e organizações estudantis.
As entidades, movimentos e organizações interessados em participar da eleição 

deverão se inscrever perante a Comissão Eleitoral, ficando o deferimento destas 
e dos seus candidatos condicionados ao cumprimento das exigências do edital 
de Convocação, além de:

I – No caso de entidade de atendimento ou organização, ser devidamente 
registrada no CMDCA;
II – No caso de movimentos, a atuação no município há pelo menos 02 (dois) 
anos, a ser comprovada documentalmente;
III – No caso de associação de moradores, pastorais e associação de pais e 
mestres, caberá a comprovação por meio de ata ou documento que comprove 

a existência do colegiado e a representação indicada;
IV – Os demais representantes da sociedade civil deverão comprovar com 
documentos oficiais suas especificidades.
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ATOS DO LEGISLATIVO

As vagas serão preenchidas pelo segmento com maior número de votos quando 

da ausência de candidaturas para quaisquer segmentos.
As organizações descritas no artigo 13, da Lei nº 1.598/2024, deverão ter suas 
sedes ou subsedes no território do Município de Bertioga.

 Documentos necessários:

1) Estatuto Social;
2) Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica – CNPJ - atualizado com situação ativa;
3) Ata de Eleição da atual diretoria;
4) Ata de eleição e ofício de indicação dos representantes perante o Conselho;
5) Prova de afinidade com a temática do Conselho, através de documento idôneo 
ou trabalho

comunitário, ou trabalho social;
6) Prova de Regularidade com as Fazendas: Federal, Estadual e Municipal;
7) Cópia do Registro de certificação atualizada do CMDCA
8) Declaração de aptidão para recebimento de recursos públicos.

Para os Representantes e seus suplentes:

1) RG ou outro documento equivalente com foto
2) Comprovante atualizado de residência no Município de Bertioga
3) Certidão de quitação eleitoral;
4) Certidão de distribuição civil Estadual e Federal
5) Certidão de Distribuição Criminal Estadual e Federal

III - DA ANÁLISE DAS INSCRIÇÕES:

Todas as inscrições serão analisadas pela Comissão Eleitoral com o intuito de 

verificar o atendimento dos requisitos estabelecidos neste Edital. Após análise 
dos documentos e das fichas de inscrições, será divulgado no Boletim Oficial do 
Município o resultado, relacionando as entidades cujas inscrições foram deferidas. 
Aqueles que tiverem suas inscrições indeferidas poderão interpor recurso dirigido 

à Comissão Eleitoral, a ser protocolado na Casa dos Conselhos Municipais, sem 

pagamento de taxas, no prazo de até 02 (dois) dias úteis, contados da data da 
publicação do resultado.

IV - DA ELEIÇÃO:

A eleição para escolha dos membros do referido Conselho será devidamente 

divulgada no Boletim Oficial do Município. O direito de voto será exercido apenas 
por um candidato titular, na sua ausência pelo suplente da entidade ou associação. 
O resultado será divulgado no mesmo dia da eleição.

V - DA NOMEAÇÃO E DA POSSE:

Os representantes da sociedade civil e do Poder Público serão empossados no 

prazo máximo de 30 (trinta) dias após a proclamação do resultado da respectiva 
eleição, com a publicação dos respectivos nomes no Boletim Oficial do Município.

Bertioga, 10 de setembro de 2026.
COMISSÃO ELEITORAL DO CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES

A Comissão Permanente de Cadastramento e Eleições de Conselhos Municipais, 
no uso de suas atribuições, informa que no dia 11 de setembro de 2026, às 10:00, 
nas dependências da Casa dos Conselhos Municipais de Bertioga, situada à 
Rua Luiz Pereira de Campos, 1117, foi realizada reunião com os membros que 
compõem o Conselho Municipal de Esportes de Bertioga – CMES, biênio 2026 
a 2028, para eleição de Presidente, Vice-Presidente e Secretario (a), tendo sido 
eleitos os seguintes membros:

Presidente: Gerson de Souza Rodrigues 
Vice-Presidente: Raul Thame de Toledo Almeida

Secretária: Cinthia Cristhiane  Valeze

Bertioga, 11 de setembro de 2026. 

Comissão Permanente de Cadastramento e Eleições
Dos Conselhos Municipais

EXTRATO DE PORTARIA – art. 27, inc. XI, Resolução n° 081/07

Portaria n° 017/2026 de 26/08/2026 – Destituir o servidor Igor Candido de 
Oliveira, registro nº 659, da Função Gratificada de Tesoureiro – FG-TE, com 
efeitos até 31/08/2026.

Ver. Antônio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara

Portaria n° 018/2026 de 26/08/2026 – Designar o servidor Nicollas Tomaz da 
Silva, registro n.º 668, para exercer a Função Gratificada de Tesoureiro – FG-TE, 
a partir de 01/09/2026.

Ver. Antônio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara

Portaria n° 019/2026 de 27/08/2026 – Exonerar o servidor Wilian Jesus 
da Anunciação, registro nº 670, do cargo de Assessor Legislativo – AL, em 
31/08/2026.

Ver. Antônio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara

Portaria n° 020/2026 de 27/08/2026 – Nomear o Sr. Adenilton Nunes de Jesus, 
sob o registro nº 721, para o cargo de Assessor Legislativo – AL, em 01/09/2026.

Ver. Antônio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara

Portaria n° 021/2026 de 27/08/2026 – Nomear o Sr. Wilian Jesus da Anunciação, 
sob o registro nº 722, para o cargo de Assessor de Bancada – AB, em 01/09/2026.

Ver. Antônio Carlos Ticianelli
Presidente da Câmara
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EXTRATO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 003/2026

A Câmara Municipal de Bertioga comunica aos interessados que está realizando 
CHAMAMENTO PÚBLICO para o CREDENCIAMENTO de pessoas jurídicas para 
prestação de serviços de confecção, instalação, manutenção e retirada de faixas 
informativas, com fornecimento dos materiais necessários, destinadas à divulga-
ção das audiências públicas e demais eventos da Câmara Municipal de Bertioga, 
a serem realizadas por este Poder Legislativo, conforme condições, especifica-
ções e exigências estabelecidas neste instrumento e seus anexos. O período de 
inscrições é de 14/09/2026 a 23/09/2026, os interessados deverão obedecer às 
especificações do edital e anexos, disponível no Portal Nacional de Contratações 
Públicas-PNCP no https://pncp.gov.br/app/editais/68021534000138/2025/23. A 
documentação, deverá ser digitalizada em arquivo formato PDF, tamanho 25 MB, 
contendo os documentos de habilitação e ser encaminhada exclusivamente, via 
e-mail: licitacoes@bertioga.sp.leg.br nos prazos indicados no edital, a partir do 
dia seguinte ao da publicação deste.

Bertioga, 09 de setembro de 2026
Antonio Carlos Ticianelli

Presidente da Câmara

AVISO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2026 

Processo nº 0727/2026

A Câmara Municipal de Bertioga torna público que se encontra aberta licitação 
Modalidade Pregão de nº 006/2026, na forma eletrônica, julgamento por meio 
do Menor Preço Global, cujo objeto da presente licitação é a contratação de 
empresa especializada para a prestação de serviços continuados de locação de 
veículos automotores, com fornecimento de motoristas habilitados e cobertura 
securitária total, destinados ao atendimento das demandas institucionais da 
Câmara Municipal de Bertioga. O prazo para Recebimento de Propostas será até 
o dia 24 de setembro de 2026 às 10:00 horas e 29 minutos e início da Sessão 
de Disputa de Preços às 10:30 do dia 24 de setembro de 2026. O edital e seus 
anexos encontram-se disponíveis no endereço eletrônico https://sistemas-
smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/. O Edital estará disponível nos endereços 
eletrônicos https://www.bertioga.sp.leg.br. e https://sistemas-smarapd.bertioga.
sp.gov.br/cmpregao/.

Bertioga, 09 de setembro de 2026.
Antonio Carlos Ticianelli

Presidente

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2026

PROCESSO Nº 0720/2026

Face a renúncia, por parte de todos os participantes da licitação (tipo Pregão 
Eletrônico de nº 005/2026), quanto a apresentação de recursos previstos na lei 
14.133/2021, referentes às decisões da Sra. Pregoeira. Nos termos do inciso 
IV, artigo 71 da Lei Federal 14.133/2021, ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto 
do procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico sob nº 005/2026, 
tipo “Menor Preço”, cujo objeto é a contratação de empresa especializada no 
fornecimento de solução integrada através do regime de licenciamento de uso 
no sistema eletrônico para Compra Direta, Pregão Eletrônico e Concorrência de 
acordo com as especificações e quantitativos previstos no Termo de Referência, 
adjudicando o objeto licitado à empresa SMARAPD Informática Ltda, de acordo 
com as condições estabelecidas no Edital e seus anexos, no valor global de 
R$ 75.992,00 (Setenta e cinco mil novecentos e noventa e dois reais), para 
implantação, treinamento e locação mensal do sistema pelo período de 12 
(doze) meses, conforme especificações do edital e termo de referência. Autorizo 
a emissão do empenho em favor da empresa vencedora para fazer frente à 
contratação e a elaboração do Termo de Contrato entre a Câmara Municipal de 
Bertioga e a empresa vencedora. Publique-se nos termos do artigo 54 da Lei 
Federal de nº 14.133/2021.

Bertioga, 09 de setembro de 2026.

Antonio Carlos Ticianelli
Presidente

https://pncp.gov.br/app/editais/68021534000138/2025/23
file:///\\Cmbv01\dco%20-%20depto%20de%20compras\SEÇÃO%20DE%20COMPRAS\COMPRAS\2026\MODALIDADES%20LICITAÇÃO\CHAMAMENTO%20PÚBLICO\003.2026%20FAIXAS\licitacoes@bertioga.sp.leg.br%20
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
https://www.bertioga.sp.leg.br./
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/cmpregao/
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AETUB SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

Rua Luiz Pereira de Campos, 1054 – Loja 05 - Centro - Bertioga/SP 
13. 99631-3384 | aetubbertioga@gmail.com 

 
              
ASSOCIAÇÃO DOS ESTUDANTES TÉCNICOS E UNIVERSITÁRIOS DE BERTIOGA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 
03.632.835/0001-52, com Sede na Rua Luiz Pereira de Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhaú, Bertioga-SP, cel.: (13) 
99631-3384, neste ato representado por sua Presidente, GABRIELA ALVES MACEDO , publica:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

CLASSIFICAÇÃO GERAL DA OITAVA LISTA DE ESPERA DO 2°SEM/2026 

SANTOS – MANHÃ 

 

 

 

SANTOS – NOITE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

POSIÇÃO  NOME FACULDADE 
1 JESSICA GONÇALVES CUNHA SÃO JUDAS 

POSIÇÃO  NOME FACULDADE 
1 HEMILY PIRES SUNICA UNISANTA 

2 JOSILENE DE JESUS SANTOS UNISANTA 

3 PAULO HENRIQUE DE LIMA MENEZES FATEC 

4 JESSICA DOS SANTOS BARBOSA UNIP 

5 KAUE NASCIMENTO SILVA SANTOS ESAMC 

6 FERNANDA SOBRAL DA SILVA UNIP 

7 CAMILE VITORIA DA I. DOS SANTOS UNISANTA 

Rua Luiz Pereira de Campos, 1054 – Loja 05 - Centro - Bertioga/SP 
13. 99631-3384 | aetubbertioga@gmail.com 

 
 

ATENÇÃO PARA A OITAVA CHAMADA DOS CANDIDATOS CONVOCADOS NO 
2° SEMESTRE DE 2026 

 

SANTOS – MANHÃ 

 

 

 

 

ATENÇÃO CONVOCADOS 

O prazo para os candidatos CONVOCADOS comparecerem à Sede da AETUB, localizada na Rua Luiz Pereira de 
Campos, 1054, Loja 05, Vila Itapanhau, Bertioga-SP, tel.: (13) 99631-3384 é de 11/09/2026 a 16/09/2026. OS 
CANDIDATOS QUE NÃO COMPARECEM NESTAS DATAS SERÃO AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS DA LISTA. 
OS CONVOCADOS DEVERÃO COMPARECER A SEDE PARA A CONFIRMAÇÃO DOS DOCUMENTOS ABAIXO, 
PARA QUE SEJA EMITIDO O BOLETO DA TAXA ASSOCIATIVA 2ºSEM/2026 NO VALOR DE R$390,00 (TREZENTOS 
E NOVENTA REAIS). 
APÓS A COMPROVAÇÃO DO PAGAMENTO DO BOLETO, O CANDIDATO PODERÁ REALIZAR O CADASTRO DE 
SÓCIO ATIVO. 
 
APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS: 
- RG. 
- CPF. 
- Comprovante de residência com o cep atualizado. 
 
Horário de atendimento: 
Segunda à Sexta: 8h30 à 11h:30 e das 13h30 até 16h30.  
 

 
GABRIELA ALVES MACEDO 

PRESIDENTE – AETUB 

 

 

POSIÇÃO  NOME FACULDADE 
1 JESSICA GONÇALVES CUNHA SÃO JUDAS 

  ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE 04/09/2026 A 10/09/2026.

DEFERIDOS: 

7521/2026 – NATALIA FERREIRA DE ALMEIDA BARROS;
7570/2026 – FELIPE MARCELO DE JESUS LIMA;
7543/2026 – MARIA HELENA FERREIIRA;
6314/2025 – ALBERTO CARLOS PEREIRA;
4814/2024 – GONZALO ALBERTO ARANGO CEBALLOS;
7651/2026 – SMELLO PARTICIPAÇÕES LTDA;
11819/2025 – GDS PARTICIPAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO LTDA:
5796/2026 – LENS PATRIMONIAL S.A;
______________________________________________________________

INDEFERIDOS:

7373/2026 – MARCUS VINICIUS MOREIRA LONGO – Não apresentou a 
documentação solicitada;
____________________________________________________________
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__

AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 07/09/2026

7757/2013 – COLONIA DE PESCADORES Z 23 DE BERTIOGA - Apresentar 
a documentação solicitada nos autos;
6620/2026 – FRANCISCO VENALDO FERREIRA LIRA - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos;
5758/2026 – US4 HOLDING LTDA - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos;
6750/2026 – GUIOMAR SOARES PEREIRA ALONSO - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 14/09/2026

6326/2026 – RIZZORT ADMINISTRAÇÃO DE BENS PROPRIOS LTDA - 
Apresentar a documentação solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 28/09/2026

2032/2024 – ACCESSOR PARTICIPAÇÕES E SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
LTDA - Apresentar a documentação solicitada nos autos;
6728/2026 – MARCELLO GAGLIARDI - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos;
7084/2026 – ALEXANDRE DA CONCEIÇÃO FERREIRA - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos.

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 04/10/2026

7480/2026 – RAVELLO PARTICIPAÇÕES LTDA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
6278/2026 – EMERSON DE PAULA SOUSA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos;
7368/2026 – RICARDO DIAS DE FARIA - Apresentar a documentação solicitada 
nos autos.
PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 11/10/2026

6314/2025 – ALBERTO CARLOS PEREIRA - Apresentar a documentação 
solicitada nos autos.
4814/2024 – GONZALO ALBERTO ARANGO CEBALLOS - Apresentar a 
documentação solicitada nos autos.

____________________________________________________________

__

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

O MUNICÍPIO DE BERTIOGA, através da Sra. Chefe da Divisão de Fiscalização 
Imobiliária – DIFIM/SERI, NOTIFICA o contribuinte da Fazenda Pública 

Municipal – ANGELA DUARTE, quanto à existência de débito de IPTU referente 
ao exercício de 2007, que constitui impedimento à concessão do benefício 
solicitado por meio da Petição nº 1358, bem como à manutenção do benefício 
anteriormente deferido por meio da Petição nº 2229, conforme manifestação 

da Procuradoria do Município constante dos autos, fica concedido o prazo de 
30 (trinta) dias para regularização do débito ou apresentação de manifestação, 
sob pena de REVOGAÇÃO do benefício anteriormente concedido e lançamento 
retroativo do crédito tributário correspondente, bem como INDEFERIMENTO 

do pedido de redução do IPTU para os exercícios de 2027 e 2028, conforme 
Processo Administrativo 5488/2013, ficando o contribuinte CIENTE DA 

NOTIFICAÇÃO por meio deste Edital na forma do Art. 209 da LCM nº 185/2023. 
_______________________

Jessica da Cunha Reis

Chefe da Divisão de Fiscalização Imobiliária – DIFIM / SERI 

ATOS DO SETOR DE RECEITAS IMOBILIÁRIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESPACHADOS NO PERÍODO DE 04/09/2026 A 10/09/2026.

DEFERIDOS:

5134/2025 – Yalla Graciete Lourenço da Silva;
7613/2026 – Volc Participação LTDA;
7211/2026 – Ademir Vieira da Silva;
7765/2026 – Jorge Francisco dos Santos;
7750/2026 – Elaine Christina de Campos Jose;
____________________________________________________________

INDEFERIDOS:

7632/2026 – Odair Ordonho Reis – Incluído como possuidor;
6205/2026 PET1713/2026 – Amanda Oliveira de Amorim – Falta de amparo 
legal;
____________________________________________________________

AGUARDANDO MANIFESTAÇÃO:

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 11/09/2026
8730/2000 – Elisabete Ludwig – Apresentar as matrículas individualizadas;
6908/2026 – Edimar Ribeiro de Jesus – Apresentar documentos que comprovem 
a cadeia sucessória;
6909/2026 – Samuel Carneiro dos Santos - Apresentar documentos que 
comprovem a cadeia sucessória;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 18/09/2026
6950/2026 – Maria Lúcia Lourenço Ferreira – Apresentar matrícula da área de 
recreio com a fração referente ao imóvel;
6898/2026 -  Natalino Santana – Apresentar procuração;
2438/2022 – Maria Salete Camargo – Apresentar documentação relativa a 
aquisição do comprador da outra parte do lote;
7105/2026 – Monica Domingues de Santana - Apresentar documentos que 
comprovem a cadeia sucessória;
7375/2026 – Adeilson Alves dos Santos – Apresentar contas de consumo 
referentes aos últimos cinco exercícios relativas ao imóvel;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 26/09/2026
3634/2026 – Flavia Alexandra Miquelim - Apresentar contas de consumo 
relativas ao imóvel;
6481/2026 – Donisete Juvino da Conceição – Apresentar contratos que 
demonstrem cadeia sucessória;
7569/2026 – Rivaldo Marques de Oliveira – Apresentar Certidão de Óbito de 
Maria Lidia;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 09/10/2026
7475/2026 – Térsio Dias Pinto – Apresentar quadro de áreas das inscrições 
cadastrais individualizadas;
10503/2017 – Maria Teresa Augusto – Apresentar a Sentença de Reintegração 
Judicial de posse do imóvel;
6908/2026- Edimar Ribeiro de Jesus – Apresentar Procuração de Luciano 
Bezerra Barbosa e Wania Arantes Bezerra Barbosa a favor de Aldo Firmino 
dos Santos;
12531/2026 – Maria Ermenegilda da Conceição de Oliveira – Apresentar contas 
de consumo referente ao imóvel;
7566/2026 – Edileuza Vital do Nascimento Lima - apresente, documentação que 
embase a solicitação de alteração cadastral (Contrato de Aquisição da Unidade),  
7225/2026 – Rodrigo Tuunelis – Apresentar Certidão de Matricula atualizada 
do imóvel. 
7514/2026 – Juvenal Cabral Olim – Apresentar as matrículas individualizadas;
7752/2026 – Edison Fernando da Silva – Quitar os débitos do imóvel;

PRAZO FINAL PARA MANIFESTAÇÃO – 13/11/2026

7717/2017 PET 1090/2026 - Planning Planejamento e Desenvolvimento Urbano 
LTDA – Apresentar matrícula atualizada com a área devidamente retificada;

 

______________________________

Alice Karina Ribeiro dos Santos

Chefe de Divisão de Programação Fiscal, Cadastro e Lançamento 

Imobiliário –

DILIM / SERI
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ATOS DO SETOR DE RECEITAS MOBILIÁRIAS
EXPEDIENTE DESPACHADO - PERÍODO DE 08/08/2026 A 10/09/2026 – LAUDA 285/2026

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – EXPEDIDAS:

INSCRIÇÃO CPF / CNPJ NOME / RAZÃO SOCIAL

152894 68.852.214/0001-20 ESYG FIORIN PARTICIPACOES LTDA

152895 68.620.067/0001-62 68.620.067 DEISIELE DAS NEVES SILVA

152896 68.622.094/0001-74 68.622.094 RILDO PEREIRA DE OLIVEIRA

152897 68.628.562/0001-18 68.628.562 YAGO GOMES DE CARVALHO

152898 68.628.392/0001-71 68.628.392 JUSSARA DOS SANTOS JOAQUIM BORGES

152899 68.633.737/0001-85 68.633.737 EGIANE BARBOSA DA SILVA

152900 68.635.784/0001-68 68.635.784 CARLOS DANIEL MAGALHAES COELHO

152901 68.657.274/0001-91 68.657.274 MARISA SANTOS DE SOUSA

152902 68.658.957/0001-63 68.658.957 PAULO HENRIQUE NAURI DE OLIVEIRA

152903 68.662.523/0001-37 68.662.523 JOAO ANDRADE JORDAO JUNIOR

152904 68.667.142/0001-40 68.667.142 MARIZETE ARAUJO BARBOSA

152905 68.668.965/0001-90 68.668.965 BRUNO COSTA DOS SANTOS

152906 68.669.535/0001-93 68.669.535 SULAMITA SUELLEN DA CONCEICAO DE OLIVEIRA ABRAHAO

152907 68.670.055/0001-42 68.670.055 LEANDRO HENRIQUE ALVES FERREIRA

152908 68.671.414/0001-86 68.671.414 EDER CARLOS CANTO

152909 68.740.051/0001-93 68.740.051 PATRICIA FONSECA DE OLIVEIRA

152910 68.616.695/0001-74 68.616.695 LAURA DA SILVA ARAUJO

152911 68.749.905/0001-00 68.749.905 LUCA BALBINO

152912 68.756.491/0001-39 68.756.491 CARLA GABRIELA DA SILVA

152913 68.748.825/0001-22 68.748.825 LELIO ANDRADE AMORIM SANTOS

152914 68.759.704/0001-86 68.759.704 GABRIEL FERNANDES DIAS

152915 68.761.418/0001-55 68.761.418 GUILHERME MEDEIROS AGUSTINELLI

152916 68.762.084/0001-34 68.762.084 THIAGO ALVES FIGUEIREDO

152917 68.765.109/0001-53 68.765.109 VINICIUS ASSUNCAO SANTOS

152918 68.766.293/0001-56 68.766.293 KEVEN JORDY SOUZA DA SILVA

152919 68.770.846/0001-44 68.770.846 HENRIQUE DE ALMEIDA BUENO

152920 68.779.464/0001-81 68.779.464 WENDI CAROLINA VIANA DA CONCEICAO

152921 68.789.308/0001-00 68.789.308 ANA PAULA DE OLIVEIRA SILVA

152922 68.792.764/0001-09 68.792.764 TARCISIO MENEZES WANDERLEY SILVA

152923 68.801.615/0001-50 68.801.615 DENILSON DE SOUZA NASCIMENTO

152924 68.805.849/0001-76 68.805.849 ALESSANDRA DOS SANTOS GONCALVES NEVES

152925 68.809.259/0001-11 68.809.259 MARCIO PIMENTEL CUNHA NERY

152926 68.810.320/0001-40 68.810.320 GABRIELA COELHO MATANO

152927 68.810.501/0001-77 68.810.501 JEANE ANTONIA DO NASCIMENTO DA SILVA

152928 68.815.704/0001-56 68.815.704 JOSE ARNALDO DOS SANTOS SILVA

152929 68.816.746/0001-01 68.816.746 RICHELLE DOS SANTOS SANTANA

152930 68.817.052/0001-99 68.817.052 CARLA EVANGELISTA SOUZA ALMEIDA

152931 68.755.611/0001-83 68.755.611 DAVID ALVES PEREIRA

152932 68.761.332/0001-22 68.761.332 BRUNA VITORIA NUNES MACEDO

152933 68.766.950/0001-65 68.766.950 JULIANA DA SILVA SANTOS CRUVINEL

152934 68.800.859/0001-19 68.800.859 JOSE DOS SANTOS CARDOSO

152935 68.819.605/0001-42 68.819.605 WELINGTON RODRIGUES LIMA

152936 68.809.180/0001-90 68.809.180 ABRAAO VIEIRA DOS SANTOS

152937 68.825.990/0001-30 68.825.990 DENIER MIKE DA COSTA

152938 68.880.978/0001-29 NAURIS TECNOLOGIA LTDA

152939 15.221.033/0006-43 AMBILEV OCEANOGRAFIA E HIDROGRAFIA LTDA
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152940 68.899.000/0001-09 BETAMAX BERTIOGA EXPRESS LTDA

152941 51.777.132/0003-27 LAVO FD&RP LAVANDERIA LTDA

152942 68.901.630/0001-70 OLIVE & CO PATRIMONIAL LTDA

152943 68.912.463/0001-63 VALDIRENE DO MONTE PIMENTEL ARAUJO NEGOCIOS IMOBILIARIOS

152944 68.711.742/0001-69 CONDOMINIO RESIDENCIAL PARQUE DAS BROMELIAS

152945 68.928.247/0001-06 PORTAL DAS MARINAS SPE LTDA

152946 68.951.736/0001-89 THAIS DISTASI SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

152947 67.623.030/0001-25 67.623.030 WANDERLANIA NUNES ANANIAS

152948 68.586.624/0001-76 CONDOMINIO VILA HOME CLUB

152949 68.904.233/0001-52 CONDOMINIO RESIDENCIAL VILA ALIANCA

152950 68.966.526/0001-64 NIREK SOLUCAO ESTRATEGICA LTDA

152951 68.963.553/0001-83 ADRIAN E JOCILIANA NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

152952 68.968.319/0001-49 ADALTO MENDES DO NASCIMENTO ESQUADRIAS

152953 68.997.638/0001-82 KS SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

152954 69.025.754/0001-00 VITALE LEGACY INTERMEDIACAO E AGENCIAMENTO DE NEGOCIOS LTDA

152955 69.027.940/0001-70 RIO DA PRAIA BEACH POINT LTDA

152956 69.034.419/0001-60 ANTONIA DE FREITAS COLACIOPPO RELOJOARIA LTDA

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – INDEFERIDAS:

CNPJ RAZÃO SOCIAL MOTIVO INDEFERIMENTO

09.536.240/0001-80 CARLA GABRIELA DA SILVA CNPJ BAIXADO.

23.197.283/0001-09 CINTIA TAVARES DE SOUZA 25840408832 CNPJ BAIXADO.

68627534000186 68.627.534 ISRAEL MOURA BARBOSA ZONEAMENTO NÃO PERMITIDO

68669521000170 68.669.521 JOAO PAULO SANTOS BARBOZA CNAE E FORMA DE ATIVIDADE SÃO INCOMPATIVEIS

68752301000105 68.752.301 CLARISDINA FARIA GUIMARAES DEPENDE DE AUTORIZAÇÃO DO ABASTECIMENTO

68767161000149 68.767.161 GUSTAVO DA SILVA TEODORO ZONEAMENTO NÃO PERMITE.

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – ENCERRAMENTO:

INSCRIÇÃO CPF / CNPJ NOME / RAZÃO SOCIAL DATA

119920 31766059000119 ELIZABETH DA SILVA MESQUITA LUIZ 11145421806 03/09/2026

122460 33330950000133 HELIO QUIRINO DE SOUSA 45513667819 29/08/2026

124760 34034335000142 EDSON LUCAS DOS SANTOS 02231828855 01/09/2026

132620 12674914000117 BARAO CAMINHOES LTDA 07/09/2026

144091 51900625000140 51.900.625 OLEGARIO OLIVA RODRIGUES 25/08/2026

144680 39502176000187 MARCOS PEREIRA TORRES 37620499806 02/09/2026

144983 46263803000130 ITAMAR CLEBERSON SOUZA DA SILVA 09131461964 03/09/2026

145111 47783640000189 47.783.640 CARLOS ANDRE LIMA DE BRITO 03/09/2026

145560 49874649000120 49.874.649 RICHARD MIGUEL DE SOUSA NASCIMENTO 03/09/2026

145893 28322606000162 FERNANDA DO NASCIMENTO CARVALHO 32341604811 24/08/2026

146574 26380271000103 PAULO FRANCISCO DE BARROS 31905293100 31/08/2026

147872 56999897000163 56.999.897 CATIA SILENE COSTA 02/09/2026

148316 57580767000154 57.580.767 CAIO VINICIUS PILAR DOS SANTOS 28/08/2026

148372 57734075000113 57.734.075 KETLY THALYA PEREIRA PASSOS 27/08/2026

149381 55611063000176 55.611.063 THAMIRES FERREIRA DOS SANTOS 04/09/2026

149688 60493412000132 60.493.412 MARLENE FRUTUOSO DE FIGUEIREDO 26/08/2026

149877 60961952000101 60.961.952 MATEUS DE SOUZA LOPES 02/09/2026

150339 61930328000100 61.930.328 KETHILLY CRISLAYNE FRAZAO BARBOSA 01/09/2026

150975 63565682000108 63.565.682 BEATRIZ CORTEZ SIQUEIRA 04/09/2026

151254 64204467000136 64.204.467 KAUANA ANTONIA SANTANA SILVA 25/08/2026

151279 64545573000183 64.545.573 GUILHERME RAMOS MUCZINSKI 01/09/2026

151362 63992819000100 63.992.819 RUBIA MARA GUEDES CASTILHO 01/09/2026
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151364 64295110000100 64.295.110 MARCOS FELIPE DOS SANTOS CARVALHO 01/09/2026

151401 64593698000189 64.593.698 MARCELO ROCHA DA SILVA 05/09/2026

151467 64822691000191 64.822.691 JENIFFER DIAS LOPES 29/08/2026

151508 64991835000133 64.991.835 JULIO CESAR GUEDES DE SOUZA 31/08/2026

151804 65738629000189 65.738.629 LAURENCIO MARQUES FILHO 28/08/2026

152135 66407258000115 66.407.258 MARCIEL LEAL MARTINS DELGADO 27/08/2026

152167 66673458000110 66.673.458 RENAN RIBEIRO AMORIM 29/08/2026

152174 66669768000160 66.669.768 VICTORIA APARECIDA FERREIRA GUIMARAES 27/08/2026

152252 66616737000141 66.616.737 MANOEL SIMOES MANGABEIRA JUNIOR 04/09/2026

152421 67503378000189 67.503.378 ERIKA MATOS DOS SANTOS MOREIRA 06/09/2026

152511 67805504000150 67.805.504 RICARDO DE SOUZA BORGES 02/09/2026

152719 68422911000140 68.422.911 ARTURO CLAUIANO NETO 01/09/2026

152807 68602488000160 68.602.488 LINDSAY NUNES RODRIGUES 05/09/2026

152830 68742512000167 68.742.512 WILLIAM DA SILVA MUNIZ 24/08/2026

152873 68524656000147 68.524.656 VINICIUS KZEIHA RAMOS 29/08/2026

INSCRIÇÕES MUNICIPAIS – ALTERAÇÃO E/OU CORREÇÃO:

INSCRIÇÃO CNPJ RAZÃO SOCIAL ALTERAÇÕES

8010 04.857.569/0001-29 BETAMAX BERTIOGA LOCACAO E COMERCIO DE 
EQUIPAMENTOS LTDA REGULARIZAÇÃO DE EMPRESA (999).

16667 03.869.745/0001-80 JORNAL COSTA NORTE LTDA EPP
ENQUADRAMENTO / REENQUADRAMENTO / 
DESENQUADRAMENTO DE ME/EPP (222).

16667 03.869.745/0001-80 JORNAL COSTA NORTE LTDA EPP
ALTERAÇÃO DO TIPO DE UNIDADE (248), 
ALTERAÇÃO DA FORMA DE ATUAÇÃO (249).

22101 64.721.475/0001-50 CONDOMINIO EDIFICIO VILLAGE SAO LOURENCO
ALTERAÇÃO DA PESSOA FÍSICA 
RESPONSÁVEL PERANTE O CNPJ (202).

27420 02.141.037/0001-65 CONDOMINIO RECANTO DO LEO
ALTERAÇÃO DA PESSOA FÍSICA 
RESPONSÁVEL PERANTE O CNPJ (202).

51290 69.155.216/0001-22 VALDOMIRO LUIZ DE DEUS LANCHONETE-ME REGULARIZAÇÃO DE EMPRESA (999).

60480 10.670.331/0001-92 SANTOS & OLIVEIRA CONSTRUÇÃO LTDA

ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO DO 
MESMO MUNICÍPIO (211), ALTERAÇÃO DE 
ATIVIDADES ECONÔMICAS (PRINCIPAL E 
SECUNDÁRIAS) (244).

68960 12.819.786/0001-52 RIVIERA ENGENHARIA LTDA

ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO) (220), 
ALTERAÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA (225), 
ALTERAÇÃO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS 
(PRINCIPAL E SECUNDÁRIAS) (244), 
ALTERAÇÃO DO TIPO DE UNIDADE (248), 
ALTERAÇÃO DA FORMA DE ATUAÇÃO (249).

72300 14.178.962/0001-40 14.178.962 VERONICA PAIXAO BORGES 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

97330 23.815.466/0001-40 SANDRA OLIVEIRA LOPES RUTHES ENSINO

ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO DO 
MESMO MUNICÍPIO (211), ALTERAÇÃO 
DO NOME EMPRESARIAL (FIRMA OU 
DENOMINAÇÃO) (220), ALTERAÇÃO DE 
ATIVIDADES ECONÔMICAS (PRINCIPAL E 
SECUNDÁRIAS) (244).

97840 24.071.166/0001-67 CORPY MANUTENCOES E FITNESS LTDA ENQUADRAMENTO / REENQUADRAMENTO / 
DESENQUADRAMENTO DE ME/EPP (222).

99100 12.846.435/0001-30 J.A DE LIMA SILVEIRA ELETRÔNICOS - ME ALTERAÇÃO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS 
(PRINCIPAL E SECUNDÁRIAS) (244).

100250 24.932.312/0001-00 24.932.312 LUCAS DE OLIVEIRA

244 - ALTERAÇÃO DE ATIVIDADES 
ECONÔMICAS (PRINCIPAL E SECUNDÁRIAS). 
703 - ALTERAÇÃO DO CÓDIGO DE 
OCUPAÇÃO DO MEI (PRINCIPAL E 
SECUNDÁRIO).
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101800 25.934.755/0001-94 DOM CASTILHO CONSTRUCAO, MANUTENCAO, 
LIMPEZA E REFORMA DE FACHADA LTDA REGULARIZAÇÃO DE EMPRESA (999).

102120 26.279.652/0001-09 26.279.652 PEDRO JOSE DA SILVA 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

108140 28.134.433/0001-59 28.134.433 MARIA CELIENE FREITAS SOUSA
211 - ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO 
DO MESMO MUNICÍPIO. 701 - ALTERAÇÃO 
DO ENDEREÇO RESIDENCIAL DO MEI.

115960 30.670.828/0001-18 30.670.828 LUZIA BUENO FRANCA 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

118340 24.219.872/0001-03 24.219.872 ZEIZIANI DA SILVA RIBEIRO
214 - ALTERAÇÃO DE TELEFONE (DDD/
TELEFONE). 701 - ALTERAÇÃO DO 
ENDEREÇO RESIDENCIAL DO MEI.

122620 33.277.214/0001-69 MARLON DOS SANTOS LTDA REGULARIZAÇÃO DE EMPRESA (999).

122620 33.277.214/0001-69 MARLON DOS SANTOS
922 - DESFAZ INAPTIDÃO POR 
DETERMINAÇÃO JUDICIAL.

124490 33.355.430/0001-85 33.355.430 JOSE ABERINO DE SOUZA 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

126430 26.493.731/0001-00 FERNANDO ROSOLEN BIZON LTDA
ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO) (220), 
ALTERAÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA (225).

133930 37.922.034/0001-43 37.922.034 MILTON JOAO DE MENDONCA JUNIOR 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

138190 40.177.381/0001-01 G. FRANCA DA SILVA ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO DO 
MESMO MUNICÍPIO (211).

141345 41.702.669/0001-02 ERLAN FERREIRA DE NOVAIS 74970801215
922 - DESFAZ INAPTIDÃO POR 
DETERMINAÇÃO JUDICIAL.

141655 34.077.887/0001-38 34.077.887 RICARDO OLIVEIRA DE FREITAS 247 - ALTERAÇÃO DE CAPITAL SOCIAL.

142311 43.508.512/0001-76 43.508.512 DAVID SANTOS DE ALMEIDA 922 - DESFAZ INAPTIDÃO POR 
DETERMINAÇÃO JUDICIAL.

142949 29.321.546/0001-26 29.321.546 CLEITON PEDRO DA SILVA 922 - DESFAZ INAPTIDÃO POR 
DETERMINAÇÃO JUDICIAL.

143332 49.255.807/0001-64 49.255.807 MARCOS DOS SANTOS

211 - ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO 
DO MESMO MUNICÍPIO. 247 - ALTERAÇÃO 
DE CAPITAL SOCIAL. 218 - ALTERAÇÃO DE 
CORREIO ELETRÔNICO. 701 - ALTERAÇÃO 
DO ENDEREÇO RESIDENCIAL DO MEI.

143352 49.226.664/0001-62 HARDER TRAINING LTDA

ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO DO 
MESMO MUNICÍPIO (211), ALTERAÇÃO 
DO NOME EMPRESARIAL (FIRMA OU 
DENOMINAÇÃO) (220).

143460 42.522.038/0001-74 42.522.038 WANDERSON GONCALVES DO 
NASCIMENTO LIMA

214 - ALTERAÇÃO DE TELEFONE (DDD/
TELEFONE). 218 - ALTERAÇÃO DE CORREIO 
ELETRÔNICO.

143500 21.416.583/0002-97 GILBERTO PEREIRA VESTUARIO
ALTERAÇÃO DE TELEFONE (DDD/
TELEFONE) (214), EXCLUSÃO DE CORREIO 
ELETRÔNICO (219).

143608 48.917.089/0001-81 48.917.089 TAYRLLA LIMA DE MENESES SILVA 211 - ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO 
DO MESMO MUNICÍPIO.

143623 50.273.969/0001-04 50.273.969 VALMIR ARISTIDES DE BARROS 922 - DESFAZ INAPTIDÃO POR 
DETERMINAÇÃO JUDICIAL.

143908 51.410.941/0001-34 LUKES TEOLLES MANUTENCAO DE MAQUINAS 
LTDA

ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO) (220), 
ALTERAÇÃO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS 
(PRINCIPAL E SECUNDÁRIAS) (244).

144012 48.496.320/0001-00 48.496.320 THAIS RAMPAZZO DA GAMA DEFENDI 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

144205 51.998.282/0001-07 51.998.282 ELIELZA DOS SANTOS
214 - ALTERAÇÃO DE TELEFONE (DDD/
TELEFONE). 218 - ALTERAÇÃO DE CORREIO 
ELETRÔNICO.

144574 49.474.953/0001-80 49.474.953 WALKIRIA COPIANO DA SILVA 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).
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144613 48.107.914/0001-82 LEONARDO MARMO DE OLIVEIRA FERNANDES 
44096142824

922 - DESFAZ INAPTIDÃO POR 
DETERMINAÇÃO JUDICIAL.

145471 50.700.782/0001-40 50.700.782 MARIA TAMIRES HENRIQUE DE SOUZA 247 - ALTERAÇÃO DE CAPITAL SOCIAL.

145478 45.466.334/0001-93 45.466.334 ELIANDRO JOSE DE MORAES 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

146128 11.304.893/0001-85 CONDOMINIO VILLAGE DE FRANCE
ALTERAÇÃO DE CORREIO ELETRÔNICO 
(218).

146381 11.459.612/0001-63
ASSOCIACAO DOS COMPROMISSARIOS 
COMPRADORES DE UNIDADES SITUADAS NO 
RESIDENCIAL VARANDAS DE BORACEIA

ALTERAÇÃO DA PESSOA FÍSICA 
RESPONSÁVEL PERANTE O CNPJ (202).

146623 54.156.698/0001-68 54.156.698 ANDRESSA DA SILVA SOUZA 211 - ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO 
DO MESMO MUNICÍPIO.

146797 54.365.455/0001-30 54.365.455 VINICIUS SANTOS COELHO 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

146807 54.411.645/0001-46 54.411.645 WALLACE ESTEVAM RODRIGUES 
SANTOS

220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

147100 54.868.654/0001-60 54.868.654 MARIA GABRIELA SOUZA OLIVEIRA 
NASCIMENTO

220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

147450 49.846.890/0001-46 49.846.890 MICHEL OLIVEIRA DE MACEDO

211 - ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO 
DO MESMO MUNICÍPIO. 244 - ALTERAÇÃO 
DE ATIVIDADES ECONÔMICAS (PRINCIPAL 
E SECUNDÁRIAS). 703 - ALTERAÇÃO DO 
CÓDIGO DE OCUPAÇÃO DO MEI (PRINCIPAL 
E SECUNDÁRIO).

147722 49.830.621/0001-91 49.830.621 EDI BARBEDO 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

148263 57.540.153/0001-49 57.540.153 ADRIANA COSTA LOPES
214 - ALTERAÇÃO DE TELEFONE (DDD/
TELEFONE). 701 - ALTERAÇÃO DO 
ENDEREÇO RESIDENCIAL DO MEI.

148280 40.332.813/0001-01 40.332.813 SOLANGE APARECIDA RODRIGUES DE 
SA GONCALVES

922 - DESFAZ INAPTIDÃO POR 
DETERMINAÇÃO JUDICIAL.

148651 58.320.265/0001-57 HIDEYOSHI ARQUITETURA E DESIGN LTDA
ALTERAÇÃO DO TÍTULO DO 
ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
(221).

148994 59.266.638/0001-11 KAMEKOSUSHI RESTAURANTE LTDA ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO DO 
MESMO MUNICÍPIO (211).

149132 58.541.363/0001-14 SOLUTION ENGENHARIA E GESTAO LTDA

ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO) (220), 
ALTERAÇÃO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS 
(PRINCIPAL E SECUNDÁRIAS) (244).

149344 59.863.345/0001-11 59.863.345 RAFAEL CORREIA LIBERAL

214 - ALTERAÇÃO DE TELEFONE (DDD/
TELEFONE). 701 - ALTERAÇÃO DO 
ENDEREÇO RESIDENCIAL DO MEI. 702 - 
ALTERAÇÃO DO REGISTRO DE IDENTIDADE 
DO MEI.

149676 02.558.157/1679-62 TELEFONICA BRASIL S.A. ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO DO 
MESMO MUNICÍPIO (211).

149755 27.430.760/0001-95 27.430.760 LEONARDO SOUSA BARBOSA

244 - ALTERAÇÃO DE ATIVIDADES 
ECONÔMICAS (PRINCIPAL E SECUNDÁRIAS). 
703 - ALTERAÇÃO DO CÓDIGO DE 
OCUPAÇÃO DO MEI (PRINCIPAL E 
SECUNDÁRIO).

149940 61.095.574/0001-85 61.095.574 FRANCISCO DAS CHAGAS ANDRADE 
DOS SANTOS

220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

150091 61.392.736/0001-47 61.392.736 ADRIANE CARDOSO ALVES 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

150205 61.536.608/0001-20 61.536.608 ROSANA FERNANDES GAIO 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).
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150328 61.625.747/0001-20 61.625.747 HELEN CRISTINA FAVARON

244 - ALTERAÇÃO DE ATIVIDADES 
ECONÔMICAS (PRINCIPAL E SECUNDÁRIAS). 
214 - ALTERAÇÃO DE TELEFONE (DDD/
TELEFONE). 249 - ALTERAÇÃO DA FORMA 
DE ATUAÇÃO. 701 - ALTERAÇÃO DO 
ENDEREÇO RESIDENCIAL DO MEI. 702 - 
ALTERAÇÃO DO REGISTRO DE IDENTIDADE 
DO MEI. 703 - ALTERAÇÃO DO CÓDIGO 
DE OCUPAÇÃO DO MEI (PRINCIPAL E 
SECUNDÁRIO).

150903 41.643.703/0001-15 VS CLIMATIZA LTDA REGULARIZAÇÃO DE EMPRESA (999).

151575 59.983.316/0001-93 UP GLASS - SISTEMAS DE ENVIDRACAMENTO LTDA

ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO) (220), 
ALTERAÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA (225), 
ALTERAÇÃO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS 
(PRINCIPAL E SECUNDÁRIAS) (244), 
ALTERAÇÃO DA FORMA DE ATUAÇÃO (249).

151627 65.339.866/0001-77 65.339.866 TANIA PEDRACA ROBERTO NUNES 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

152101 66.384.393/0001-92 66.384.393 MIRELA LAMEU BARBOSA 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

152318 67.013.875/0001-07 67.013.875 MARIA LUCIENE VIEIRA DE ARAUJO 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

152355 28.823.900/0001-58 28.823.900 CACILDA PINTO PAES

211 - ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DENTRO 
DO MESMO MUNICÍPIO. 220 - ALTERAÇÃO 
DO NOME EMPRESARIAL (FIRMA OU 
DENOMINAÇÃO). 218 - ALTERAÇÃO DE 
CORREIO ELETRÔNICO. 244 - ALTERAÇÃO 
DE ATIVIDADES ECONÔMICAS (PRINCIPAL 
E SECUNDÁRIAS). 249 - ALTERAÇÃO DA 
FORMA DE ATUAÇÃO. 701 - ALTERAÇÃO 
DO ENDEREÇO RESIDENCIAL DO MEI. 702 - 
ALTERAÇÃO DO REGISTRO DE IDENTIDADE 
DO MEI. 703 - ALTERAÇÃO DO CÓDIGO 
DE OCUPAÇÃO DO MEI (PRINCIPAL E 
SECUNDÁRIO).

152373 66.998.779/0001-94 66.998.779 TIAGO VINICIUS TOMAZ MANCORES 220 - ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO).

152374 67.523.145/0001-48 67.523.145 LAIS DA SILVA DO NASCIMENTO 218 - ALTERAÇÃO DE CORREIO 
ELETRÔNICO.

152383 67.596.246/0001-49 67.596.246 ISABEL CRISTINA GUIMARAES 247 - ALTERAÇÃO DE CAPITAL SOCIAL.

152494 67.895.728/0001-08 CADEOS LAVANDERIA LTDA REGULARIZAÇÃO DE EMPRESA (999).

152636 67.712.590/0001-56 67.712.590 MILENA SANTOS DI MORI 218 - ALTERAÇÃO DE CORREIO 
ELETRÔNICO.

152780 68.561.515/0001-02 DA GENTE DISTRIBUIDORA E DISK AGUA LTDA REGULARIZAÇÃO DE EMPRESA (999).

152800 68.555.946/0001-58 68.555.946 MAYKON BRUNO DE JESUS
214 - ALTERAÇÃO DE TELEFONE (DDD/
TELEFONE). 218 - ALTERAÇÃO DE CORREIO 
ELETRÔNICO.

152894 68.852.214/0001-20 ESYG FIORIN PARTICIPACOES LTDA REGULARIZAÇÃO DE EMPRESA (999).

152949 68.904.233/0001-52 CONDOMINIO RESIDENCIAL VILA ALIANCA
ALTERAÇÃO DO NOME EMPRESARIAL 
(FIRMA OU DENOMINAÇÃO) (220).

1043161 68.119.635/0001-46 SISTEMA COSTA NORTE DE COMUNICACAO LTDA

ALTERAÇÃO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS 
(PRINCIPAL E SECUNDÁRIAS) (244), 
ALTERAÇÃO DO TIPO DE UNIDADE (248), 
ALTERAÇÃO DA FORMA DE ATUAÇÃO (249).

CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL - DEFERIDO:

7549/2026 – MAIS UMA OPCAO NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA – NF 3729
7592/2026 – RICARDO DA SILVA LTDA – NF 485
7649/2026 – LEONARDO DE OLIVEIRA RODRIGUES YOSHINAGA – NF 63 E 64
7678/2026 – ELEVEN RIVIERA INTELIGENCIA VIRTUAL NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA – NF 22
7748/2026 – SERVICO SOCIAL DO COMERCIO – SESC BERTIOGA - NF 111334
7787/2026 – V.G DE OLIVEIRA E ALMEIDA LTDA ME – NF 1840

LUIZ FELIPE SANTOS FERREIRA 
Chefe do Setor de Receitas Mobiliárias
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à ADRIANA ARAUJO 
DE AGUIAR a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO por PERTURBAR O BEM-
ESTAR PÚBLICO no valor de R$ 507,77 (DIA 13757). VENCIMENTO 09/10/2026.
Processo 6223/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à MAGNO LUCIO 
MAGALHÃES JUNIOR LTDA. a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE 
AUTUAÇÃO por SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 15577) no 
valor de R$ 20.310,40. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 4115/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à JAILSON BATISTA 
DE ARAUJO a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO por 
SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA 
(DIA: 14469) no valor de R$ 7.501,05. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 5400/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à JOÃO NEI 
DOS SANTOS a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO por 
SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 12649) no valor de R$ 
2.102,94 VENCIMENTO 09/10/2026. 
E O INDEFERIMENTO DO RECURSO DA MULTA PELO SECRETÁRIO DE MEIO 
AMBIENTE.
Processo: 5608/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à IARA MARIA 
DE SOUZA a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO por 
SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 13831) no valor de R$ 
2.503,50. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 6028/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à TAYZES SOARES 
LUCAS DE PAULA a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO 
por SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 13835) no valor de R$ 
1.015,54. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 6029/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à DALILA 
CRISTINA NEIVA a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO por 
SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 13836) no valor de R$ 
2.535,50. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 6030/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à ROSANA 
RODRIGUES DOS SANTOS NASCIMENTO a emissão de GUIA PARA 
PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO por SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA 
(DIA: 13837) no valor de R$ 2.535,50. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 6031/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à ELIDINALVA 
MARIA DE SANTANA a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO 
por SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 13838) no valor de R$ 
812,32. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 6032/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à BRUNO SANTOS 
NASCIMENTO a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO por 
SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA 
(DIA: 14185) no valor de R$ 761,65. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 6040/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à EWERSON DE 
MORAIS FERNANDES a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO 
por SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 13854) no valor de R$ 
1.015,54. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 7303/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à SEBASTIÃO 
CRUZ DE SOUZA a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO 
por SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 13855) no valor de R$ 
1.208,49. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 7305/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais
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COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à JAIANYSOUZA 
DA SILVA a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO por 
SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 13773) no valor de R$ 
1.015,54. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 7316/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à LUCAS GABRIEL 
LOPES DO NASCIMENTO a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO 
por SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 13859) no valor de R$ 
2.437,29. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 7317/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à ANTONIO 
FERREIRA ALVES a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE AUTUAÇÃO 
por SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 13777) no valor de R$ 
4.569,93. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 7319/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

COMUNICADO DOA

O Departamento de Operações Ambientais - DOA comunica à PAULO RICARDO 
CARDOSO PEREIRA LIMA a emissão de GUIA PARA PAGAMENTO DE 
AUTUAÇÃO por SUPRESSÃO DE VEGETAÇÃO SEM LICENÇA (DIA: 13776) no 
valor de R$ 4.569,93. VENCIMENTO 09/10/2026. 
Processo: 7320/26.

Ezequiel Celestino de Moura
Diretor de Operações Ambientais

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2025 
CONVOCAÇÃO Nº 005/26

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina 
Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de Campos 408 – Centro – Bertioga/SP, para retirada de guias e realização dos exames médicos admissionais, conforme data e horário a seguir:

DIA: 16/09/2026
HORÁRIO: 13hs

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

62 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I LUIZ AUGUSTO ALVES NARESSI - - 299.***.***-08

63 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I ANDREA SAMPAIO FRANCA - - 134.***.***-99

64 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I MARCOS ANTÔNIO DE OLIVEIRA - - 080.***.***-01

65 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I NARAIANA SANTOS FONTES DE MEIRELLES - - 304.***.***-28

66 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I ISABELLA SIPRIANO DE SOUZA - - 508.***.***-59

67 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I ALINE DE FÁTIMA SILVA - - 056.***.***-55

68 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I JANAINA PIRES DE AVILA - - 324.***.***-07

70 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I FERNANDA COMETI STOCCO - - 223.***.***-41

DIA: 16/09/2026
HORÁRIO: 14:30hs

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I 

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

71 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I MEGGY SOUSA PELUZZO - - 327.***.***-60

72 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I JANETE PIRES - - 281.***.***-61

73 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I RAFAEL ELIAS DE OLIVEIRA - - 353.***.***-79

74 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I REGINA APARECIDA LOURENCO CARDOSO - - 069.***.***-25

75 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I GIOVANNA GEBIN RAMOS - - 510.***.***-89

76 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I LAURA MILANI - - 426.***.***-16
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78 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I JOSE ADEMIR MACHADO JUNIOR - - 279.***.***-10

79 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I MAYARA BONADIMAN PEREIRA - - 138.***.***-50

Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os candidatos deverão aguardar a convocação, por meio de publicação no BOM – Boletim Oficial 
Eletrônico do Município de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que deverá ocorrer no prazo máximo de até 10 dias úteis, a contar da data de sua nomeação (portaria de 
nomeação) onde o candidato deverá comparecer munido da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

	 ASO (atestado saúde ocupacional) 
	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE
	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP
	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, NÃO RESPONDE A PROCESSO 

CIVIL OU CRIMINAL, NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NÃO HAVER SOFRIDO, NO EXERCÍCIO DA 
ATIVIDADE PÚBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATÍVEIS COM O SERVIÇO PÚBLICO (formulário/prefeitura)

	 (COPIA) DA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESNTAR DECLARAÇÃO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ÓRGAO COMPETENTE ONDE O 

CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVIÇO PUBLICO
	 PUBLICO
	 QUANDO SE TRATAR DE ACUMULAÇÃO LEGALMENTE PERMITIDA, SERÁ OBRIGATÓRIA A APRESENTAÇÃO DE DECLARAÇÃO EMITIDA 

PELO(S) ÓRGÃO(S) DE VÍNCULO CONTENDO OS HORÁRIOS DE TRABALHO, A CARGA HORÁRIA E A ESCALA DE SERVIÇO, QUANDO 
HOUVER, PARA FINS DE VERIFICAÇÃO DA COMPATIBILIDADE DE HORÁRIOS.

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 
JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE
- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidaoregional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao  (cível e criminal)

-  Link Certidão Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (ação cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           
          O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, 

quando houver.
           Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa inscrição.

                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cássia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2025 
CONVOCAÇÃO Nº 006/26

A Prefeitura do Município de Bertioga, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem munidos de cópias dos documentos de R.G., C.P.F e PIS, na Medicina 
Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de Campos 408 – Centro – Bertioga/SP, para retirada de guias e realização dos exames médicos admissionais, conforme data e horário a seguir:

DIA: 17/09/2026
HORÁRIO: 9hs

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

80 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I THATIANNE PONCE QUARESMA - - 347.***.***-70

81 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I GLAUCIA REGINA NASCIMENTO - - 222.***.***-02

82 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I MARIANA CARVALHO DE LIMA - - 469.***.***-90

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - AFRODESCENDENTE

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

180 20 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I DANIELA DE PAULA MARIA - sim 300.***.***-11

https://web.trf3.jus.br/certidaoregional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/Solicitar
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DIA: 17/09/2026
HORÁRIO: 9:30hs

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I – PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

377 6 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I PRISCILA BORGES LEMOS DOS SANTOS sim - 284.***.***-52

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO  BÁSICA II –  EDUCAÇÃO  ESPECIAL/ INCLUSIVA - AFRODESCENDENTE

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

20 4
PROFESSOR  DE EDUCAÇÃO  BÁSICA II –  

EDUCAÇÃO  ESPECIAL/ INCLUSIVA JAQUELINE DA SILVA VILCA - sim 424.***.***-26

SECRETARIO DE ESCOLA

class
Class 

especial
Cargo inscricao.nome def Afro Cpf

2 - SECRETARIO DE ESCOLA MARIA EUGENIA ZAGO - - 291.***.***-03

Após, a conclusão dos exames médicos admissionais, os candidatos deverão aguardar a convocação, por meio de publicação no BOM – Boletim Oficial 
Eletrônico do Município de Bertioga, publicada pela Diretoria de Recursos Humanos, que deverá ocorrer no prazo máximo de até 10 dias úteis, a contar da data de sua nomeação (portaria de 
nomeação) onde o candidato deverá comparecer munido da documentação abaixo relacionada (em via original e cópia legível):

	 ASO (atestado saúde ocupacional) 

	 CÉDULA DE IDENTIDADE – RG (atualizada no mínimo 05 anos)
	 COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF IMPRESSA POR MEIO DO SITE DA RECEITA FEDERAL.
	 TITULO DE ELEITOR E QUITAÇÃO ELEITORAL
	 CERTIFICADO DE RESERVISTA (ATÉ 45 ANOS DE IDADE)
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE IDADE
	 CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS, MENORES DE CINCO ANOS
	 CPF DOS FILHOS
	 CPF CÔNJUGE

	 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EM CONFORMIDADE COM O CONSTANTE NO ITEM 1.2 DO EDITAL
	 CARTEIRA DE REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS PARA OS DEMAIS CARGOS
	 CERTIDÃO DE NASCIMENTO (SOLTEIROS) OU CASAMENTO
	 PIS/ PASEP

	 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA ATUAL (CONTA DE ÁGUA, LUZ OU TELEFONIA FIXA)
	 CÓPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO: Nº, SÉRIE E QUALIFICAÇÃO
	 CONTA SALÁRIO NO BANCO SANTANDER (formulário/prefeitura) PAÇO MUNICIPAL
	 DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EXERCE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNÇÃO PÚBLICA INACUMULÁVEL, NÃO RESPONDE A PROCESSO 

CIVIL OU CRIMINAL, NÃO TEM CONTRA SI CONDENAÇÃO PENAL TRANSITADA E JULGADA, E NÃO HAVER SOFRIDO, NO EXERCÍCIO DA 
ATIVIDADE PÚBLICA, PENALIDADE POR ATOS INCOMPATÍVEIS COM O SERVIÇO PÚBLICO (formulário/prefeitura)

	 (COPIA) DA ULTIMA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
	 OCUPANTE DE CARGO PÚBLICO DEVERÁ APRESNTAR DECLARAÇÃO DE BREVE RELATO EMITIDA PELO ÓRGAO COMPETENTE ONDE O 

CANDIDATO TENHA PRESTADO SERVIÇO PUBLICO
	 PUBLICO

	 QUANDO SE TRATAR DE ACUMULAÇÃO LEGALMENTE PERMITIDA, SERÁ OBRIGATÓRIA A APRESENTAÇÃO DE DECLARAÇÃO EMITIDA 
PELO(S) ÓRGÃO(S) DE VÍNCULO CONTENDO OS HORÁRIOS DE TRABALHO, A CARGA HORÁRIA E A ESCALA DE SERVIÇO, QUANDO 
HOUVER, PARA FINS DE VERIFICAÇÃO DA COMPATIBILIDADE DE HORÁRIOS.

	 CERTIDÃO DOS DISTRIBUIDORES CIVEIS E CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS FEDERAL E ESTADUAL DAS COMARCAS E SESSÕES 
JUDICIÁRIAS ONDE O CANDITADO RESIDIU A PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE

- Link Certidão Federal:  https://web.trf3.jus.br/certidaoregional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao  (cível e criminal)
-  Link Certidão Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (ação cível e criminal) (certidões SAJ)

** MORADOR DE BERTIOGA – ANOTAR O CEP NOVO E O NOVO NOME DA RUA, CASO O NOME TAMBÉM TENHA SIDO ALTERADO           

          O candidato que não comparecer no prazo acima designado perderá a respectiva vaga, convocando-se o subsequente da ordem de classificação, 
quando houver.

           Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverão apresentar os laudos que atestem a condição por ele informado no ato aa inscrição.
                     Caso não tenha interesse em assumir o cargo, ou esteja impossibilitado de fazê-lo, o candidato deverá comparecer ao Atendimento do Recursos 
Humanos para desistência da posse.
	             E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorância, expediu-se o presente edital, o qual será publicado no Boletim oficial 
do Município.  Para quaisquer esclarecimentos, entrar em contato na Diretoria de Recursos Humanos através do tel (13) 3319-8060.

Rita de Cássia Lozano Pupo
Diretora de Departamento de Recursos Humanos

https://web.trf3.jus.br/certidaoregional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/Solicitar
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Secretaria de Administração
Departamento de Recursos Humanos

Setor de Saúde Ocupacional

Convocação nº 43/2026

Viemos por meio deste CONVOCAR o servidor abaixo relacionado a comparecer ao Setor de Saúde Ocupacional, situada à Rua Luiz Pereira de Campos, 408 
– CEP 11250-336 - Centro, respeitando o respectivo dia e horário.
 

14/09/2026 – Segunda-Feira

REG. FUNCIONÁRIO HORÁRIO

2038 ELIANA ALVES DE SOUZA SANTOS 09:30

7181 MARCOS VINICIUS FLORENTINO RIBEIRO 10:00

ATENÇÃO

O não atendimento injustificado a esta convocação implicará na aplicação do disposto no artigo 109-c, § 2º, da Lei Municipal nº 129/95.
Quando se tratar de concessão de licença para tratamento de saúde, o não comparecimento do servidor à inspeção da perícia médica no Serviço de Saúde 
Ocupacional na data marcada, sem motivo justificado, acarretará a perda da remuneração correspondente ao período requerido, a critério da perícia, se não for 
possível a convalidação do laudo ou do atestado médico em razão das condições apresentadas pelo paciente. (Artigo168, § 6º, da Lei Municipal nº 129/95).

Bertioga, 11 de setembro de 2026.

CLEIDE ALVES DA SILVA
Chefe de Divisão de Segurança do Trabalho

 Secretaria de Administração

Departamento de Recursos Humanos
Setor de Saúde Ocupacional 

Afastamentos Deferidos
Licença para Tratamento da Própria Saúde - Lei Municipal nº 129/95, artigo 70, VII, artigos 80-A e 80-B, Decreto Municipal nº 201/96

Matr. Con. Nome Início Termino Obs.

0146 01 RUBENS AROUCHE DE AQUINO 31/10/2024 26/11/2026

0154 01 MARCELO PINTO DE CAMPOS 26/03/2026 15/09/2026

0213 01 RONILTON SOARES LIMA 23/06/2026 20/09/2026

0261 01 SEBASTIÃO SALES LAPA 24/09/2022 01/10/2026

0437 01 ALINE SOUZA SANTOS 04/09/2026 04/09/2026

0547 01 EDSON FARIA JUNIOR 31/07/2021 04/10/2026
Manutenção da licença, aguardando parecer do 

BERTPREV, Ofício  004/2024-SESO

0558 01 DULCINEIA DO ROSARIO LANGA 09/11/2024 11/11/2026

0619 01 GERALDO PEREIRA SAMPAIO 09/09/2026 09/09/2026

0648 01 DEOLINDA VICENTE DA SILVA 03/09/2026 17/09/2026

0652 01 MARIA FERNANDES MACHADO 06/02/2025 18/10/2026

0663 01 GIULIANA DO CARMO VIEIRA 04/09/2026 04/09/2026

0841 01 ELIZETE FAUSTINO DE O. MACOR 12/08/2026 25/09/2026 Acidente de Trabalho

0937 01 LEONE RAPOPORT 04/04/2018 31/12/2026 MANUTENÇÃO DA LICENÇA POR DECISÃO JUDICIAL

0956 01 ALTOMIR DOS SANTOS SIQUEIRA 05/01/2024 09/09/2026 Acidente de Trabalho

1129 01 ANGELICA HELENA M. RUIZ 02/02/2026 28/11/2026

1138 01 MARIA DA GLORIA S.VICENTE 07/09/2026 13/09/2026

1143 01 NIVIA MARIA A. SANTOS 03/09/2026 04/09/2026

1204 01 SAMANTHA SANTIAGO G. FREI 27/07/2026 24/09/2026

1735 01 CASSIA DOS SANTOS GASPAR 29/06/2026 26/09/2026

1741 01 PAUÇLO GOMES DE MATTOS 10/08/2026 12/08/2026

1773 01 ADSON VANDRO A. DOS SANTOS 04/02/2026 17/07/2026
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1842 01 MARIA JOSÉ DOS SANTOS 23/04/2026 14/10/2026

1915 03 SELMA CRISTINA DA COSTA GOES 04/09/2026 04/09/2026

1915 08 SELMA CRISTINA DA COSTA GOES 04/09/2026 04/09/2026

1917 01 SONIA MARIA SANNA FONSECA 14/12/2023 04/11/2026

1947 01 RUBIA SANCHES BEZERRA 04/09/2026 04/09/2026

2001 01 EDUARDO FELIX PEREIRA 03/09/2026 07/09/2026

  2038
01

ELIANA ALVES DE SOUZA 28/07/2024 03/07/2026
Manutenção da Licença aguardando parecer do 

BERTPREV

2042 01 LEANDRO DOS SANTOS LIMA 14/11/2024 19/10/2026

2077 01 JOSUE EMIDIO DA SILVA 14/01/2026 29/09/2026

2088 01 LUCINEIA ALVES DA SILVA 28/05/2025 17/09/2026

2177 01 FRANCES CHRISTINE C. DE ANDRADE 06/01/2026 24/12/2026

2213 01 ANA CLAUDIA S. SILVA 08/11/2024 01/12/2026

2230 01 MARIA CRISTINA PULICE 01/07/2026 28/09/2026

2270 01 FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 13/08/2026 11/09/2026 Novo Período

2304 01 GISELA PINHEIRO SANTOS SILVA 04/08/2026 12/09/2026

2339 01 EDUARDO ALESSANDRO PINHO 02/05/2025 14/10/2026

2474 01 ANA MARIA F.DA S. SANTOS 11/08/2025 01/11/2026

2505 01 SANDRA DO CARMO S. V. ALVES 02/09/2026 04/09/2026

2546 01 DAVID AP. DE ALMEIDA 22/10/2025 12/10/2026

2636 01 ANTONIO CARLOS DA S. JUNIOR 06/09/2026 06/09/2026

2649 01 FABIO LUIZ DAS. TIBIRIÇA 31/08/2026 01/09/2026

2675 02 JULIO DE ABREU TRINDADE 01/12/2021 23/11/2026

2678 01 LUCIA MARIA R. LOPES NAVES 04/07/2022 25/11/2026
Manutenção da licença aguardando parecer do 

BERTPREV

2702 01 LUCINEIA MESQUITA 02/09/2026 02/09/2026

2702 01 LUCINEIA MESQUITA 08/09/2026 08/09/2026 Novo Período

2818 01 ANDREA SAMPAIO O. DA SILVA 01/09/2026 02/09/2026

  3000    01 SAMUEL CARVALHO S. ARRUDA 26/02/2022 18/11/2026

  3038    01 JAILSON LIMA SANTOS 23/07/2026 18/10/2026

4051 01 VANESSA DO CARMO VIEIRA 13/04/2026 09/09/2026

4052 04 VANILDE GONÇALVES M. MANCINI 04/10/2022 22/11/2026

4053 01 ADRIANA AP. VASCONCELOS 04/09/2026 05/09/2026

4098 03 RAFAELA COSTA G. DE MACEDO 03/09/2026 03/09/2026

4111 01 CLAUDIA GALVÃO 27/04/2026 21/09/2026

4117 01 GRAZIELA DA SILVA FERREIRA 03/08/2026 26/09/2026

4129 01 LUCIA HELENA DE A. PIMENTEL  03/09/2026 04/09/2026 Novo Período

4145 01 SILVANA APARECIDA FRANCISCO 20/04/2026 16/10/2026 Novo Período

4154 01 ADRIANO AGNALDO S.L. SANTOS 09/03/2026 01/12/2026

4167 02 SANDRA LUZIA KUJBIDA 31/01/2025 08/12/2026

4172 02 THIAGO RIBEIRO MONTEMOR 01/07/2024 01/10/2026

4182 01 DAVID JUNIO DA SILVA 03/09/2026 12/09/2026

4187 01 FLAVIA ARAUJO CAVALCANTE 08/09/2026 08/09/2026 Retorno ao Trabalho

4216 02 AUDREA AL. DE R. PATRICIO 01/09/2026 02/09/2026

4241 01 ANA PAULA DA SIÇLVA BECK 03/09/2026 04/09/2026

4241 01 ANA PAULA DA SILVA BECK 08/09/2026 08/09/2026 Novo Período

4247 01 ALINE JABBUR SARRO 16/08/2021 10/10/2026

4272 01 MARIA DE FATIMA C. CABRAL 12/09/2024 25/09/2026
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4279 02 MICHELE CRISTINA SANTOS 18/08/2025 01/10/2026 Acidente de Trabalho

4291 01 ROSANGELA PEREIRA 08/09/2026 10/09/2026

4321 01 ANDREA VIEIRA C. DA SILVA 04/09/2026 04/09/2026

4347 01 DENILSON OTERO PEREIRA 04/09/2026 14/09/2026

4371 01 AMANDA OLIVEIRA DE ALMEIDA 16/03/2026 09/09/2026

4372 01 GISELE OLIVEIRA DA COSTA 17/08/2026 15/09/2026 Novo Período

4377 01 SOYA LEME DA SILVA 28/05/2026 22/09/2026 Acidente de Trabalho

4378 01 VANESSA CRISTINA JESUS DA COSTA 27/04/2026 19/11/2026

4382 06 IVONE SAMPAIO SANTOS DIAS 03/09/2026 03/09/2026

4395 02 GRACE KELLI SILVA 12/05/2026 03/10/2026

4403 02 ALICE GRACIANO 01/09/2026 01/09/2026

4428 04 NATALY DA SILVA DIAS 08/05/2026 21/10/2026

4467 01 CAMILA MANFRINATO SCARPINA 03/09/2026 04/09/2026

4470 01 NATALIA DE ASSIS APOLINAIRIO 02/09/2026 04/09/2026

4485 01 ANA MARCELA DE SOUZA 13/08/2020 16/11/2026

4503 03 MARIA EDINEIDE PRAXEDES 04/09/2026 04/09/2026

4526 01 JOELMA DA SILVA FERREIRA 03/09/2026 03/09/2026

4645 01 LILIAN KRINAS PIRTTIAHO 15/03/2024 23/09/2026

4675 04 GISELLE EDUARDA DE SANT’ANA 05/05/2026 18/09/2026

4757 01 JAQUELINE JARTINA DE SOUZA 03/09/2026 03/09/2026

4840 03 MARINALVA ALMEIDA COUTINHO 23/07/2026 03/09/2026

4842 01 CARLA AP. GOES P. DA SILVA 03/09/2026 03/09/2026

4843 03 LUCIENE DA CONCEIÇÃO MELO 08/09/2026 08/09/2026

4882 01 AUZENI FERREIRA DA F. DE SOUZA   02/02/2026 29/10/2026

4976 01 MELIANA AP. VIEIRA S. DOMINGOS   09/09/2026 10/09/2026

4993 04 SHIRLEY DA SILVA P. FERREIRA   04/09/2026 04/09/2026

5038 01 ALESSANDRA GOUVEIA SANTOS   30/08/2026 12/09/2026

5050 01 RITA DE CASSIA FERREIRA FURLAN   20/08/2026 18/09/2026,

5061 01 PRISCILA SOARES SIQUEIRA 15/06/2026 12/10/2026

5163 02 CRISTIANE ABADE LOPES   20/03/2026 15/11/2026

  5165 01 RICARDO DO ROSARIO GOMES 27/05/2026 27/10/2026

  5191 01 ANA MARIA G. VASCONCELLOS AUN 28/08/2026 28/08/2026

5213 03 CAMILA DA SILVA RIBAS 23/07/2024 02/12/2026

5249 02 SHEILA ANFRISIO ROCHA 09/02/2023 14/11/2026

5311 01 ELIANA ALVES FERREIRA 01/09/2026 14/09/2026

5316 01 CARLA GOMES DOS SANTOS 31/08/2026 03/09/2026

5335 01 MARCIA RREGINA L. LIRIO COSTA 10/10/2025 29/10/2026

5389 01 KARINA SILVA DA P. FONTES 01/09/2026 04/09/2026

5542 01 MARCELO DE SOUZA FERREIRA 17/08/2026 31/08/2026

5542 01 MARCELO DE SOUZA FERREIRA 08/09/2026 11/09/2026 Novo Período

5886 01 ROBERTA TOTH 31/08/2026 31/08/2026 Retorno ao Trabalho

5887 01 MARIA LUCIENE D. S. COSTA 14/05/2026 12/11/2026

5948 01 IRIA MARIA GARCEZ 02/04/2024 12/10/2026

5962 01 TARCILIA SANTOS ALVES 27/08/2026 09/09/2026 Novo Período

5974 01 EVANDRO SIQUEIRA TOTE 08/09/2026 08/09/2026

6273 04 MIRIAN SANTOS SOBRAL 04/09/2026 04/09/2026

6370 01 MORGANA SILVA S.C DE SOUZA 09/09/2026 09/09/2026
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6382 01 EDIANA CORDEIRO DA SILVA 08/09/2026 08/09/2026

6396 01 KARINA RODRIGUES DE LIMA 09/09/2026 09/09/2026

6416 01 ROSEMEIRE DE SOUSA 09/09/2026 11/09/2026

6443 01 ALANY RAMOS BONFIM 03/08/2026 23/11/2026

6444 01 ANDRE LUIZ DA PAIXÃO   02/09/2026 04/09/2026

6464 01 TATHIANA BORGES ANASTACIO 02/09/2026 02/09/2026

6563 01 SILVIA DE SOUZA ARAUJO 23/07/2026 22/11/2026

6565 01 VIVIANE BASILIO C. D. SILVA 08/08/2026 08/10/2026

6576 01 FLAVIA ROSA R. MACHADO 31/08/2026 13/09/2026

6577 01 CAMILA GONÇALVES F. CALHEIROS 04/09/2026 04/09/2026

6578 01 TATIANA APARECIDA CAMARGO 13/07/2026 08/10/2026

6586 04 JOSE FRANCISCO COSTA FILHO 08/09/2026 08/09/2026

6624 01 AMANDA ABREU LOPES DE LIMA 04/09/2026 10/09/2026

6632 01 FABIOLA CRISTINA P.V. DE CAMPOS 08/09/2026 09/09/2026

6655 01 ANDREA SIMONE DE O. SOUZA 30/06/2026 27/10/2026

6690 01 JULIANA CALIXTO DE SOUZA GOES 06/07/2026 05/12/2026 Acidente de Trabalho

6692 01 ANA CAROLINA RODRIGUES BRITES 15/07/2026 30/09/2026

6722 01 MARLI MENDES DE O. COSTA 03/09/2026 04/09/2026

6698 01 THAIS CAVALCANTE COSTA 03/08/2026 23/09/2026

6712 01 ALYNE MITIE SASAZIMA   26/11/2025 08/10/2026

6730 01 CAMILA SANTANA DOS SANTOS   04/02/2026 28/10/2026

6775 01 GIULIANA INACIO DOS SANTOS   04/09/2026 04/09/2026

6775 02 GIULIANA INACIO DOS SANTOS   04/09/2026 04/09/2026

6777 01 KEILA NAFIALI DE OLIVEIRA   04/09/2026 04/09/2026

6779 01 MICHELE GARCIA E. SILVA   07/09/2026 11/09/2026

6781 01 ELZA DIAS   31/08/2026 01/09/2026

6782 01 ANDREIA ALVES DE OLIVEIRA   24/07/2026 27/10/2026

6783 01 EDUARDO MUNHOZ ADÃO   20/08/2026 18/10/2026

6797 03 JOICE CAROLINE DE PAULA LIMA   08/09/2026 08/09/2026

6940 01 PAMELA ANDRESSA P.S. PAULA   06/09/2026 07/10/2026

6893 02 AGATA DEZEN DA S. FRANCISCO   03/09/2026 04/09/2026

  6893 04 AGATA DEZEN DA S. FRANCISCO 03/09/2026 04/09/2026

  6893 02 AGATA DEZEN DA S. FRANCISCO 08/09/2026 10/09/2026 Novo Período

  6893 04 AGATA DEZEN DA S. FRANCISCO 08/09/2026 10/09/2026 Novo Período

  6935 02 RAQUEL EDITE DOS SANTOS 03/09/2026 03/09/2026

  6940 01 PAMELA ANDRESSA P.S.PAULA 24/08/2026 07/10/2026

  6941 01 LOURDES TEREZINHA NEMET 08/09/2026 22/09/2026

  6971 01 ALEF MARTINS GOMES DAMAS 22/08/2026 23/08/2026

  6998 01 ERIKA LARUE LARA GOMES 05/09/2026 05/09/2026

  7004 01 GLASSON RAMOS SANTOS 06/09/2026 08/09/2026

  7013 01 JOAO EWERTON DA S. SANTOS 03/09/2026 03/09/2026

  7055 01 SAELY ESDRAS PRAXEDES 03/09/2026 03/09/2026

  7059 01 TATIANA ALCANTARA FRANÇA 06/09/2026 06/09/2026

  7061 01 THIARLES LEITE ABUD 05/09/2026 08/09/2026

  7121 01 JEFFERSON RODRIGGUES 04/09/2026 05/09/2026

  7122 01 SILVIA MARA DOS SANTOS 08/09/2026 08/09/2026
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7171 01 FABRICIO DEVASIO GONÇALVES 03/09/2026 01/11/2026

7217 01 CLAUDIO SANTANA DE LIMA   05/03/2026 28/01/2027

7218 01 BRUNA ALVES LENTE 10/03/2025 24/11/2026

7301 01 ROSIANE DE SOUZA OLIVEIRA 04/09/2026 04/09/2026

7307 03 GRAICE APARECIDA DOS SANTOS 04/09/2026 04/09/2026

 7325 02 ARIEL ALEXSSANDRA A. SANTOS 04/09/2026 04/09/2026

7325 03 ARIEL ALEXSSANDRA A. SANTOS 04/09/2026 04/09/2026

7351 01 AMANDA SIQUEIRA VASCONCELOS 27/08/2026 27/08/2026

7352 01 GEOVANA SILVA SOUZA 02/09/2026 02/09/2026

7357 01 FABIANA ARAUJO CAVALCANTE 20/08/2026 18/09/2026

7358 01 FABIOLA COSTA DOS S. ROMEU 04/05/2026 25/09/2026

7372 02 JESSICA VALERIANA M. SILVA 07/09/2026 08/09/2026

7400 01 VIVIAN SILVA DE OLIVEIRA 21/08/2026 19/09/2026

7452 01 CAMILA GONÇALVES DA SILVA 31/08/2026 04/09/2026

7475 01 ELIANA GOMES ALIXANDRIA 03/09/2026 04/09/2026

7523 01 SABRINA CAROLINE C. MENEZES 01/09/2026 01/09/2026

7559 01 ROSEANE BATISTA DOS SANTOS 08/09/2026 08/09/2026

7596 01 RAFAEL DE SOUZA 01/09/2026 01/09/2026

7597 01 MARCIA TOMOMI OMORI 02/09/2026 02/09/2026

7642 01 NATASHA DIAS M. B. DA SILVA 03/09/2026 12/09/2026

Licença Maternidade – Lei Municipal nº 129/95, artigo 171, §§ 1º ao 6º

Matric.
con Nome Início Término Obs.

5300 01 MAYARA DE FREITAS SANTOS 02/06/2026 28/11/2026

5312 01 DAYSE DAYANE DA SILVA GOMES 03/07/2026 27/12/2026

7158 01 GIOVANNA GEBIN RAMOS 25/03/2026 17/09/2026

CLEIDE ALVES DA SILVA
CHEFE DE DIVISÃO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

SECRETARIA DE
GOVERNO E GESTÃO

DIRETORIA DE
LICITAÇÃO E COMPRAS

EXTRATO DE ADITIVO

III ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 116/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3764/2023

LOCADOR: GHR Gestão e Comercialização de Bens Ltda CNPJ: 02.536.535/0001-07

OBJETO: Locação de imóvel situado na Avenida Anchieta nº 1091 – Jd. Lido, em Bertioga/SP para abrigar as dependências da Procuradoria Geral 
do Município.

DATA DA ASSINATURA: 13/08/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 15/08/2026.

VALOR: R$ 137.204,40 (cento e trinta e sete mil, duzentos e quatro reais e quarenta centavos).
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II ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 62/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4043/2024

LOCADORA: RAFAELA FERREIRA CPF: 43X.XXX.XXX-25

OBJETO: Locação do imóvel localizado a Av. Henrique Arcuri, 99, Quadra 03, Lote 26 e 27 – Balneário Mogiano – Boraceia -  Bertioga;/SP, 
para abrigar a Vila do Bem Boraceia.

DATA DA ASSINATURA: 26/08/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir de 27/09/2026.

VALOR: R$ 309.083,64 (trezentos e nove mil, oitenta e três reais e sessenta e quatro centavos).

Bertioga, 11 de setembro de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

 
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1184/2026

CONTRATO N° 46/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Lei n° 14.133/2021

LOCATÁRIA: MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP

LOCADORES: CALIL MICHEL JORGE NETO, CPF: 56X.XXX.XXX-00; CELSO MICHEL JORGE, CPF: 57X.XXX.XXX-87; CLAUDIO 
MICHEL JORGE, CPF: 01X.XXX.XXX-81; CYLMARA MICHEL KALIL JORGE, CPF: 11X.XXX.XXX-07.

OBJETO: Locação dos imóveis localizados à Rua João Ramalho, 327 e Rua Mestre Pessoa, 288, Centro, Bertioga/SP, destinado ao serviço 
de acolhimento institucional para crianças e adolescentes.

VALOR: 107.271,84 (cento e sete mil, duzentos e setenta e um reais e oitenta e quatro centavos).

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, a contar de 04/09/2026.

DATA DA ASSINATURA: 28/08/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2299/2025

CONTRATO N° 47/2026

FUNDAMENTO DA CONTRATAÇÃO: Lei n° 14.133/2021

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BERTIOGA/SP

CONTRATADA: CONTESTE ENGENHARIA E TECNOLOGIA LTDA
CNPJ nº 64.757.776/0001-33
OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços técnicos de engenharia para serviços técnicos de sondagem, da Secretaria 
de Obras e Habitação da Prefeitura do Município de Bertioga, Estado de São Paulo, com fornecimento de material e mão-de-obra, por 
execução indireta, em regime de empreitada por preço global.

VALOR: R$ 191.999,88 (cento e noventa e um mil, novecentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos).

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 08/09/2026

Bertioga, 11 de setembro de 2026.
Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 65/2026

Validade da Ata de RP: 01 (um) ano contados da sua assinatura que se deu em 
09/09/2026

PA. Nº 3667/2026
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CONTRATADA: VIA PARANÁ INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE TINTAS LTDA
CNPJ: 34.216.708/0001-04
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE TINTAS, DILUENTES E MICROESFERAS PARA 
SINALIZAÇÃO VIÁRIA, CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO E MOBILIDADE.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

1 1.80.10.0145.3 SC marca própria 120
R$ 

148,00
R$ 17760,00

MICROESFERAS PARA SINALIZAÇÃO; TIPO II-A, RETRO REFLETIVAS, FABRICADAS DE VIDRO TIPO SODA-CAL, TEOR MÍN. DE SÍLICA 
65%, ISENTAS DE CHUMBO; COM 80% DE ESFERICIDADE MÍNIMA, RETRO REFLETÂNCIA DE 200 MCD/LUX/M² (COR AMARELA) E 
250 (COR BRANCA); PARA UTILIZAÇÃO EM TINTAS DE DEMARCAÇÃO HORIZONTAL VIÁRIA, EM SISTEMAS DE APLICAÇÃO DROP-
ON; EMBALAGEM CONTENDO O TIPO, N° DO LOTE, NOME DO FABRICANTE E DATA DE FABRICAÇÃO; CONFORME NORMA ABNT 
NBR 16184; SACO 25 KG.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

2 1.80.10.0268.9 LT marca própria 500
R$ 

231,00
R$ 115500,00

TINTA PARA PISOS E PAVIMENTOS; BASE RESINA ACRÍLICA; CONFORME NBR 8169; ACABAMENTO ANTIDERRAPANTE; PARA 
SINALIZAÇÃO VIÁRIA HORIZONTAL; INDICADA PARA APLICAÇÃO EM PAVIMENTO ASFÁLTICO; NA COR BRANCA; COM TEMPO DE 
SECAGEM NO PICK-UP TIME MÁXIMO DE 20 MINUTOS; FORNECIDA EM RECIPIENTE DE 18 LITROS.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

3 1.80.10.0269.7 LT marca própria 700
R$ 

256,00
R$ 179200,00

TINTA PARA PISOS E PAVIMENTOS; BASE RESINA ACRÍLICA; CONFORME NBR 8169; ACABAMENTO ANTIDERRAPANTE; PARA 
SINALIZAÇÃO VIÁRIA HORIZONTAL; INDICADA PARA APLICAÇÃO EM PAVIMENTO ASFÁLTICO; NA COR VERMELHA; COM TEMPO 
DE SECAGEM NO PICK-UP TIME MÁXIMO DE 20 MINUTOS; FORNECIDA EM RECIPIENTE DE 18 LITROS.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

4 1.80.10.0270.0 LT marca própria 200
R$ 

257,00
R$ 51400,00

TINTA PARA PISOS E PAVIMENTOS; BASE RESINA ACRÍLICA; CONFORME NBR 8169; ACABAMENTO ANTIDERRAPANTE; PARA 
SINALIZAÇÃO VIÁRIA HORIZONTAL; INDICADA PARA APLICAÇÃO EM PAVIMENTO ASFÁLTICO; NA COR AZUL; COM TEMPO DE 
SECAGEM NO PICK-UP TIME MÁXIMO DE 20 MINUTOS; FORNECIDA EM RECIPIENTE DE 18 LITROS.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

5 1.80.10.0271.9 LT marca própria 500
R$ 

231,00
R$ 115500,00

TINTA PARA PISOS E PAVIMENTOS; BASE RESINA ACRÍLICA; CONFORME NBR 8169; ACABAMENTO ANTIDERRAPANTE; PARA 
SINALIZAÇÃO VIÁRIA HORIZONTAL; INDICADA PARA APLICAÇÃO EM PAVIMENTO ASFÁLTICO; NA COR AMARELA; COM TEMPO DE 
SECAGEM NO PICK-UP TIME MÁXIMO DE 20 MINUTOS; FORNECIDA EM RECIPIENTE DE 18 LITROS.

Item Material Un. Marca Qtde. Prç. Un. Total

6 1.80.10.0272.7 UN marca própria 150
R$ 

180,00
R$ 27000,00

DILUENTE PARA TINTAS DE DEMARCAÇÃO VIÁRIA A BASE DE HIDROCARBONE-TOS, DE EVAPORAÇÃO RÁPIDA, ISENTO DE 
BENZENO, FORNECIDA EM RECIPIENTE DE 18 LITROS.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA
Thalita M. Walperes Ramos

Secretária Municipal de Trânsito e Mobilidade

COMUNICADO

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 22/2026

Processo Administrativo n.º 4140/2026

A Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos,  informa que em virtude de incongruência sistêmica na plataforma eletrônica de operacionalização da disputa quanto à 
alimentação do campo do valor estimado, visando resguardar a transparência, a segurança jurídica e o julgamento objetivo, fica suspensa a abertura da concorrência em epígrafe, 
agendada para o dia 27 de outubro de 2026, às 10h00, cujo objeto é contratação de empresa especializada para prestação de serviços técnicos de engenharia para estudos e elaboração 
de projetos em reforços estruturais das unidades escolares E.M GENÉSIO SEBASTIÃO DOS SANTOS E NÚCLEO DE EDUCAÇÃO INFANTIL MUNICIPAL (NEIM BORACÉIA), 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Obras e Habitação. 
Informa-se, outrossim, que os termos do Edital e seus respectivos anexos permanecem integralmente inalterados, fixando-se a nova data para a ocorrência da sessão 
pública do certame para o dia 04 de novembro de 2026, às 10h00, por meio do mesmo sistema eletrônico de compras.

Bertioga, 09 de setembro de 2026

Departamento de Licitações e Contratos
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AVISO DE EDITAL

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 22/2026 - REPUBLICADA

Processo nº 4.140/2026

Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços técnicos de engenharia para estudos e elaboração de projetos em reforços estruturais das unidades escolares E.M Genésio 
Sebastião dos Santos  e Núcleo de Educação Infantil Municipal (NEIM BORACÉIA), com fornecimento de materiais, mão de obra e demais insumos necessários, na modalidade de empreitada por 
preço global, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 04 de novembro de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico www.bll.org.br. O Edital 

estará disponível nos endereços eletrônicos www.bll.org.br e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao

Bertioga, 09 de setembro de 2026.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 35/2026

PROCESSO Nº 634/2026

 No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa ao Pregão Eletrônico nº 35/2026,  resolvo:                                             

                                     Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal nº 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal nº 4.377/2024, ADJUDICO 

e HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico sob nº 35/2026, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto é a aquisição de 
embarcação operacional do tipo “moto aquática” para o grupamento de bombeiros marítimo (GBMAR) de Bertioga, conforme solicitação da Secretaria Municipal 
de Segurança, em favor da empresa, conforme segue:

Item Empresa  Valor unitário

1 JETCO COMÉRCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA
CNPJ: 05.523.508/0001-98 R$ 185.000,00

                          

       O total licitado perfaz o valor de R$ 185.000,00 (cento e oitenta e cinco mil reais).
                                   Autorizo o empenho para fazer frente a aquisição entre a prefeitura e a empresa vencedora.

Bertioga, 08 de Setembro de 2026

 

Johnny Mascarenhas de Queirós

Secretário Municipal de Segurança

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 21/2026

PROCESSO Nº 1330/2026

 No uso de minhas atribuições legais, de acordo com o Decreto nº 2.665 de 02/01/2017, após examinar minuciosamente toda 
documentação relativa ao Pregão Eletrônico nº 21/2026,  resolvo:                                             

                                     Com fundamento no art. 71, inciso VI, da Lei Federal nº 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal nº 4.377/2024, ADJUDICO e 
HOMOLOGO o procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico sob nº 21/2026, tipo “MENOR PREÇO POR ITEM” cujo objeto é o Registro de Preço para futura e eventual 
aquisição de materiais médico-hospitalares, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, em favor das empresas, conforme segue:

Item Empresa  Valor unitário

1
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 4,18

2
HOSPILAR COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 26.234.900/0001-97
R$ 62,60

3
CIRURGICA IZAMED LTDA
CNPJ: 12.967.916/0001-02

R$ 48,00

4
CSK IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 60.599.605/0001-72
R$ 7,41

http://www.bll.org.br
http://www.bll.org.br
http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
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5
NEO MEDICAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 20.956.481/0001-10
R$ 16,50

6
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 0,39

7 FRACASSADO -

8
DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 56.081.482/0001-06
R$ 11,40

9
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,65

10 FRACASSADO -

11 FRACASSADO -

12 FRACASSADO -

13 FRACASSADO -

14 FRACASSADO -

15 FRACASSADO -

16
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,50

17
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,55

18
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,18

19
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,76

20
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,76

21
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,76

22
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,26

23
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,26

24
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,26

25
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,26

26
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,26

27
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,26

28
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,26

29
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,27

30
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,27

31
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,85

32
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,32

33
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,32

34
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,32
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35
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,32

36
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,96

37
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 3,26

38
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 35,00

39
BW COMODIDADE E INSUMOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 31.894.188/0001-92
R$ 5,69

40
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 6,07

41
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 1,78

42
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 5,82

43
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 11,88

44
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 267,93

45
HOSPILAR COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 26.234.900/0001-97
R$ 120,00

46
DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 56.081.482/0001-06
R$ 6,30

47
CIRURGICA UNIAO LTDA
CNPJ: 04.063.331/0001-21

R$ 16,26

48
CIRURGICA OESTE PAULISTA LTDA

CNPJ: 09.222.496/0001-12
R$ 80,00

49
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,32

50
CIRURGICA UNIAO LTDA
CNPJ: 04.063.331/0001-21

R$ 4,60

51
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 1,69

52
DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 56.081.482/0001-06
R$ 5,94

53
CIRURGICA UNIAO LTDA
CNPJ: 04.063.331/0001-21

R$ 1,26

54
DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 56.081.482/0001-06
R$ 2,49

55
DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 56.081.482/0001-06
R$ 2,20

56
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 2,75

57
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 128,70

58
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 116,22

59
HOSPILAR COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 26.234.900/0001-97
R$ 102,40

60
MONTREAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 38.073.815/0001-73
R$ 255,42

61
CIRURGICA UNIAO LTDA
CNPJ: 04.063.331/0001-21

R$ 85,00

62
CIRURGICA UNIAO LTDA
CNPJ: 04.063.331/0001-21

R$ 85,00

63
CIRURGICA IZAMED LTDA
CNPJ: 12.967.916/0001-02

R$ 65,00

64
DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 56.081.482/0001-06
R$ 0,56
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65
DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 56.081.482/0001-06
R$ 0,54

                                   O total licitado perfaz o valor de R$ 474.774,10 (quatrocentos e setenta e quatro mil, setecentos e setenta e quatro reais, e dez centavos).
                                   Os itens nº 7, 10, 11, 12, 13, 14 e 15 restaram fracassados, para posterior aquisição.

                                   Autorizo a emissão da ata de Registro de Preço em favor das empresas detentoras.

Bertioga, 08 de Setembro de 2026

Fabiana Paviani

Secretária Municipal de Saúde

ATO DE AUTORIZAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO DIRETA

POR OMISSÃO DO DIA 04 DE SETEMBRO DE 2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 7457/2026

INEXIGIBILIDADE N°39/2026

Fabiana Paviani, Secretária Municipal da Saúde, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em cumprimento ao 
parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 7457/2026, Inexigibilidade 
nº 39/2026, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta da empresa AUTO SUTURE DO BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ 

sob o n° 01.645.409/0003-90, pelo valor de R$ 114.215,00 (cento e quatorze mil, duzentos e quinze reais), para a aquisição de bomba de infusão, e insumos para 
bomba, para atendimento de paciente via Processo Judicial n°1001240-68.2026.8.26.0075, com fundamento no art. 74, inciso I, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 11 de setembro de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 7074/2026

DISPENSA ELETRÔNICA Nº 62/2026

Fabiana Paviani, Secretária Municipal de Saúde, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 
14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 7074/2026, Dispensa Eletrônica nº 62/2026, em especial o termo de referência e o parecer 
jurídico, AUTORIZO a contratação direta das empresas: 

Item Empresa / CNPJ Valor Total (R$)

1 a 3
Montreal Hospitalar Ltda. 

CNPJ: 38.073.815/0001-73 1.400,00

4
Aglon Comércio e Representações Ltda.

CNPJ: 65.817.900/0001-71 
2.220,80

Pelo valor total de R$ 3.620,80 (três mil, seiscentos e vinte reais e oitenta centavos), para aquisição de medicamentos para atendimento a demanda judicial 
(Processo Digital nº 1001240-68.2026.8.26.0075 / Paciente: Max de Freitas Morel), conforme solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, com fundamento no 
art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021 e artigo 22, parágrafo único, inciso III, do Decreto Municipal nº 4.346/2023. 

Bertioga, 10 de setembro de 2026.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 5932/2026 

DISPENSA ELETRÔNICA Nº 60/2026

Fernando Moreira de Oliveira, Secretário Municipal de Administração, do município de Bertioga/SP, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
cumprimento ao parágrafo único do art. 72, da Lei 14.133/2021 e considerando toda documentação que consta nos autos do Processo Administrativo nº 5932/2026, 
Dispensa Eletrônica nº 60/2026, em especial o termo de referência e o parecer jurídico, AUTORIZO a contratação direta das empresas abaixo: 

Item Empresa / CNPJ Qt. Vl. Unitário (R$) Valor Total (R$)

1
N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA

CNPJ: 23.496.174/0001-92 15
148,00 2.220,00 

2
N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA

CNPJ: 23.496.174/0001-92 10
30,00 

300,00

3
N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA

CNPJ: 23.496.174/0001-92 10
9,00 

90,00

4
N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA

CNPJ: 23.496.174/0001-92 20
25,00 

500,00
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Item Empresa / CNPJ Qt. Vl. Unitário (R$) Valor Total (R$)

5
N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA

CNPJ: 23.496.174/0001-92 5
55,00 275,00 

6
N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA

CNPJ: 23.496.174/0001-92 10
43,00 

430,00

7
PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMERCIO LTDA

CNPJ: 65.488.280/0001-74 5
194,00 970,00 

8
N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA

CNPJ: 23.496.174/0001-92 2
96,00 192,00 

9
N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA

CNPJ: 23.496.174/0001-92 2
105,00 

210,00

Pelo valor total de R$ 5.187,00 (Cinco mil, cento e oitenta e sete reais), para aquisição de cilindros e toners, conforme solicitação da Secretaria Municipal de 
Administração, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

Bertioga, 11 de setembro de 2026.

AVISO DE EDITAL

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 50/2026

Processo nº 5.765/2026

Objeto: Registro de Preços para aquisição de Medicamentos para atendimento da Atenção Básica, Farmácia de Especialidades e CAPS, conforme solicitação da Secretaria Municipal 

de Saúde.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 25 de setembro de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://sistemas-smarapd.bertioga.
sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 11 de setembro de 2026.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 51/2026

Processo nº 3.160/2026

Objeto: Registro de Preço para futura e eventual Aquisição de materiais de consumo (expediente e escolar) para suprir de forma contínua as unidades administrativas 
e operacionais da Prefeitura Municipal de Bertioga, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Administração.
Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 30 de setembro de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://sistemas-smarapd.bertioga.
sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 11 de setembro de 2026.
Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

AVISO DE EDITAL

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 52/2026

Processo nº 6.678/2026

Objeto: Registro de Preço para futura e eventual aquisição de pneus novos para a frota de veículos e máquinas da Prefeitura Municipal De Bertioga, conforme 

solicitação da Secretaria Municipal de Serviços Urbanos.

Data de abertura: Fica agendada a licitação em epígrafe para o dia 01 de outubro de 2026 às 10:00 horas, a ser realizada no endereço eletrônico https://sistemas-smarapd.bertioga.

sp.gov.br/portalcompras/. O Edital estará disponível nos endereços eletrônicos https://sistemas-smarapd.bertioga.sp.gov.br/portalcompras/ e www.bertioga.sp.gov.br/licitacao.

Bertioga, 11 de setembro de 2026.

Cristina Raffa Volpi

Diretoria do Departamento de Licitações e Contratos

http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
http://www.bertioga.sp.gov.br/licitacao
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SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA DE SAÚDE

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

SECRETARIA DA FAZENDA
ATOS DO DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E COMÉRCIO

Processo Petição Despacho 

6424/01 1692/26 Após analise do processo,Deferido renovação da 
licença 1-335 e retirada da carteirinha 2026

6424/01 1026/26 Deferido preposto 1-335

1723/13 1552/26 Deferido preposto 1-860

1723/13 1300/26 Indefiro cancelamento de multa

2307/16 1740/26 Deferida isenção 50% para o exercício 2027

5218/13 1421/26 Indefiro cancelamento de multa 
                           
       Prazo de comparecimemto 30 dias a contar da publicação desta 

Robson Antônio Guimarães Pinto 
Registro 1509

Diretoria de Abastecimento e Comercio 

A DAC informa em relação aos processos abaixo, que em razão da 
analise individual de cada um, verificadas e sanadas as falhas formais nor termos 
das orientações fiscais e jurídicas fixadas, e uma vez que os processos são 
anteriores ao período legal que suspendeu a concessão e/ou alteração de licenças 
a partir de 15 de setembro de 2025 pelo Decreto 4.905 de 2025 , a decisão 
individual de cada um, com efeitos retroativos a sua expedição, a seguinte:

Processo Licença Decisão Data 

4669/24 ********* Deferido, retroagindo os efeitos a data 
da expedição da carteirinha, após 
apresentação da documentação 
necessária para o exercício 2026

04/09/25

ATOS DA DIRETORIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA

PA 11020/2021 – Elis Cristina Rodrigues de Sousa – CNPJ: 24.911.417/0002-
55 – Petição nº 1729 – Defiro a solicitação de prorrogação de prazo 90 dias a 
partir da data desta publicação; 

PA 9327/2018 – Elis Cristina Rodrigues de Sousa – CNPJ: 24.911.417/0001-74 
– Petição nº 1729 – Defiro a solicitação de prorrogação de prazo 90 dias a partir 
da data desta publicação; 

ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA:

PA 1373/2023 – Farmácia da Gente III Ltda. – CNPJ: 49.456.573/0001-13 – 
Protocolo nº 1373/2023*26-1

LTA EMISSÃO:

PA 712-26 BER LAU – Condomínio residencial Ilha de Itamaracá III;

LICENÇA SANITÁRIA DEFERIDA: 

PA 3260/2023 – FFC Farma Ltda. – CNPJ: 49.997.381/0001-14 – Protocolo nº 
3260/2023*26;
PA 5957/2024 – Raia Drogasil S/A – CNPJ: 61.585.865/3461-04 – Protocolo nº 
5957/2024*26;

Para emissão de taxa favor consultar o seu e-mail ou acessar o site: www.
bertioga.sp.gov.br. Para emissão da Licença Sanitária atualizada, favor acessar 
o link: cvs.saude.sp.gov.br.

Considerando emissão do Certificado de Licenciamento Integrado (CLI) pela 
RedeSim, defiro licença sanitária dos seguintes estabelecimentos junto aos seus 
respectivos protocolos:

SPM2630512418 - CNPJ: 32.872.223/0001-35 - F.B. OTICA LTDA
SPP2631032605 - CNPJ: 59.266.638/0001-11 - KAMEKOSUSHI 
RESTAURANTE LTDA
SPM2630515003 - CNPJ: 57.472.671/0001-72 - POUSADA PASSEIO DA 
FLORESTA LTDA 

PUBLICAÇÃO

Considerando a necessidade de informar a substituição da equipe da Vigilância 
Sanitária Municipal e considerando o Art.º 96, parágrafo 3º, da Lei Estadual 
10.083/98, torna pública a inclusão e exclusão dos servidores abaixo como 
Autoridade Sanitária:

Inclui-se:

1.	 Michele Augusta da Silva - Credencial Sanitária n°034
2.	 Fernando Silva de Oliveira Filho - Credencial Sanitária n°035
3.	 Ana Lígia Scura Amorim - Credencial Sanitária n°036

Bertioga – SP, 11 de setembro de 2026.

Secretaria de Turismo e Cultura

Atos do Departamento de Turismo

 Conforme o Extrato de Adesão entre a Prefeitura de Bertioga - SP e a Secretaria de Patrimônio 
da União – SPU, referente à gestão da faixa de areia, conforme estabelecido no processo nº 
04977.007535/2017-81, publicado no Diário Oficial da União – Seção 3, edição nº 228, página 
149, em 28 de novembro de 2018, o Departamento de Turismo de Bertioga, no exercício de suas 
atribuições legais, informa que, após análise, foi emitido parecer dos seguintes processos:

Número do 

Processo

Dados do(a) 

solicitante

Data realização 

do evento
Despacho Obs.:

6479/2026 Viktor Soares da Silva 05/09/2026 DEFERIDO
Casamento na Faixa 

de Areia

6976/2026
Denis K. Lima 

Assessoria Esportiva 
& Lazer

11/09/2026 DEFERIDO
4ª etapa do Circuito 

Buriquioca de Corrida 
- 2026

Filipe Toni Sofiati
Diretor do Departamento de Turismo

Secretaria de Turismo e Cultura

Bertioga – SP, 11 de setembro de 2026

Secretaria de Turismo e Cultura

Atos da Secretaria de Turismo e Cultura de Bertioga

Considerando o disposto na Lei Complementar Municipal nº 212, de 15 de 
dezembro de 2025, que dispõe sobre os princípios e diretrizes da Política 
Municipal de Turismo de Bertioga, a composição e o funcionamento do Conselho 
Municipal de Turismo - COMTUR, o Fundo Especial do Turismo - FETUR e dá 
outras providências;

Considerando que, nos termos do artigo 6º da Lei Complementar nº 212/2025, 
o Conselho Municipal de Turismo - COMTUR constitui-se como instância de 
articulação, deliberação e pactuação da Política Municipal de Turismo;

Considerando que o artigo 7º da referida Lei Complementar estabelece que o 
COMTUR é órgão colegiado de caráter deliberativo, consultivo e normativo, 
constituindo-se como principal espaço de participação social institucionalizada 
no âmbito da Política Municipal de Turismo;

Considerando, especialmente, o disposto no § 5º do artigo 8º da Lei 

http://www.bertioga.sp.gov.br
http://www.bertioga.sp.gov.br
https://cvs.saude.sp.gov.br/
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Complementar nº 212/2025, que atribui ao servidor da Secretaria Municipal de 
Turismo e Cultura designado para prestar apoio administrativo ao COMTUR, 
entre outras funções, a de “enviar comunicados, editais e outros documentos 
para publicação junto ao Boletim Oficial do Município, Portal da Transparência 
e Casa dos Conselhos Municipais”;

Considerando, ainda, que o artigo 11 da Lei Complementar nº 212/2025 
determina que o funcionamento do COMTUR deverá observar os princípios 
da transparência e da publicidade, estabelecendo, inclusive, a publicidade das 
reuniões ordinárias e das respectivas pautas;

Considerando que compete ao COMTUR, conforme o artigo 15, inciso X, da Lei 
Complementar nº 212/2025, identificar prioridades e propor planos de ação que 
contemplem as diretrizes do Plano Diretor de Turismo de Bertioga;

Considerando, igualmente, que o § 1º do artigo 23 da Lei Complementar nº 
212/2025 prevê o acompanhamento e a avaliação dos planos de ações 
aprovados pelo COMTUR; 
Informo e solicito a publicação, no Boletim Oficial do Município - BOM, das Atas 
das reuniões do Conselho Municipal de Turismo - COMTUR, bem como do 
Plano de Trabalho do COMTUR referente ao período de 2026-2027, documentos 
aprovados pelo referido colegiado, para fins de publicidade, transparência, 
registro e ampla divulgação das deliberações, ações e planejamento do 
Conselho.
A medida encontra respaldo direto na legislação municipal vigente, especialmente 
no § 5º, inciso II, do artigo 8º da Lei Complementar nº 212/2025, que estabelece 
expressamente a atribuição de encaminhamento de documentos do COMTUR 
para publicação no Boletim Oficial do Município, bem como nos princípios da 
publicidade e transparência que regem a atuação do Conselho.

Dessa forma, encaminho os documentos para as providências necessárias 
quanto à sua publicação no próximo Boletim Oficial do Município.

Luiz Carlos Pacífico Junior
Secretário de Turismo e Cultura

Secretaria de Turismo e Cultura

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SP
ATOS DA SEÇÃO DE APROVAÇÃO E LICENCIAMENTO (SPAL)

04 . 09 . 26  a  10 . 09 . 26

ATENDIMENTO ANALISTAS 

SETEMBRO

DATA DIA DA SEMANA ANALISTA

01/09/2026 terça-feira Jean

02/09/2026 quarta-feira Leandro

03/09/2026 quinta-feira Geovanna

04/09/2026 sexta-feira Aline

 

07/09/2026 segunda-feira Feriado

08/09/2026 terça-feira Jean

09/09/2026 quarta-feira Leandro

10/09/2026 quinta-feira Geovanna

11/09/2026 sexta-feira Aline

 

14/09/2026 segunda-feira Julio

15/09/2026 terça-feira Jean

16/09/2026 quarta-feira Leandro

17/09/2026 quinta-feira Geovanna

18/09/2026 sexta-feira Aline

 

21/09/2026 segunda-feira Julio

22/09/2026 terça-feira Jean

23/09/2026 quarta-feira Leandro

24/09/2026 quinta-feira Geovanna

25/09/2026 sexta-feira Aline

 

28/09/2026 segunda-feira Julio

29/09/2026 terça-feira Jean

30/09/2026 quarta-feira Leandro

*Podem ocorrer alterações nos dias de atendimento, a 
critério da administração, de acordo com a disponibilidade 
dos analistas.

CONSTRUÇÃO 
Expeça-se a licença de construção, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs –
1466-23	 RAFAEL MOUTINHO LEONI DE OLIVEIRA
1247-26	 BRUNO DOS SANTOS RODRIGUES

REGULARIZAÇÃO
Expeça-se a licença de regularização, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.ºs –
890-25	  MANOEL JOSE DA ROCHA
1533-26	  RONALDO ANDRÉ LOPES

REFORMA 
Expeça-se a licença, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias; 
Processo n.ºs –
1529-26	 MONICA BALHEIRO COUTO MIGUEL
742-25	 IRES NERES AMARAL NETA
3332-24	 JOSÉ FORTE SOBRINHO

DEMOLIÇÃO:
Expeça-se a licença de demolição, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias;
Processo nºs:

COMUNIQUE-SE
Ao responsável técnico, atender comunique-se;
Processo n.ºs –
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

2456-24 	 GUILHERME ALVES NASCIMENTO
641-26	 ELIANA REGINA ANDRADE OLIVEIRA PINTO
2845-24	 MARIA SUELI EUGENIA TAVARES GRASSIA
3332-24	 JOSÉ FORTE SOBRINHO
1281-26	 GIANINI EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA
1041-26	 CHC ATLANTICO BERTIOGA SPE EMPREENDIMENTO IMOBILIÁRIO 
LTDA
1462-26	 AVELINO SILVIO NOGUEIRA PEREIRA
1115-26	 SABRINA MARIA DA SILVA SANTOS
1220-26	 ALVES PINTO CONSULTORIA IMOBILIARIA LTDA
1517-26	 THIAGO PEREIRA NUNES
597-25	 NAF NEGÓCIOS IMOBILIÁRIOS LTDA
1533-26	 RONALDO ANDRÉ LOPES
1608-26	 M27 EMPREENDIMENTO IMOBILIÁRIO SPE LTDA
1515-26	 RINALDO JOSÉ VIEIRA
2125-24	 EDISON FERNANDO DA SILVA
2018-25	 ROOSEVELT SANCHES CRUZ
2158-22	 BARBIERI CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA
1064-25	 VICTORIA SOBRAL ALECRIM DE ARAÚJO
1470-23	 MARIO ORLANDO DOS SANTOS
2124-25	 MAIRKON STRANGUETI NOGUEIRA
1262-26	 VALERIA RODRIGUES DE CARVALHO
813-26	 LUIS CICERO ALVES FLORENCIO
1310/26	 CRESCEL EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS
1431-26	 MARCELO MARTINEZ PADELA
2215-25	 JOSÉ TOMAZ DOS SANTOS E ESPOSA
1378-26	 GERALDO LOPES DE ALMEIDA
967-26	 ANERLI SIRICA
1418-26	 MAFUZ SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
3141-24	 FERNANDA APARECIDA DE OLIVEIRA
3708-24	 CLADINAIDE LULA FIGUEIREDO MONTEIRO
1491-25	 CONDOMÍNIO RIO DAS PÉROLAS
634-26	 GILBERTO JUSTINIANO

INDEFERIDO
Processo n.ºs –
1330-24	 CLAUDOMIRO CYPRIANO
1836-25	 CLAUDIO MONTEIRO ADM. DE BENS E PARTICIPAÇÕES LTDA

CONSERVE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23
Expeça-se a licença de conservação, pagos os Emolumentos Em 30 (trinta) dias;
Processo n.ºs –
2428-24	 DEILSON ALVES BARROSO
2855-24	 MARIA LUIZA GONÇALVES NOBREGA
306-24	 APARECIDA ANGELICA DE LIMA AUGUSTO
2112-24	 ROSANGELA PEREIRA DE MAGALHÃES BORGES
2766-24	 EDUARDO NASCIMENTO
2798-24	 LUIZ GONZAGA DE SOUZA FILHO
2845-24	 MARIA SUELI EUGENIA TAVARES GRASSIA
	 ADRIANA CARNEIRO GOMES BAPTISTA
647-24	 ADEMIR MANOEL
1389-24	 MARIO TOSHIYUKI MAKABE
2903-24	 JULIÃO BORGES DE SOUZA

COMUNIQUE-SE NOS TERMOS DA LEI 190/23
Processo n.ºs -
2754-24	 MATHEUS CHADDAD BARREIRO DA CUNHA
2402-24	 FREDERICO PEREIRA DE FIGUEIREDO
2659-24 	 OCIMAR PERSICO MANHA
2912-24	 JACQUELINE AUGUSTA DA SILVA
2260-24	 MARME & RODRIGUES PARTICIPAÇÕES LTDA
2938-24	 NEIVA ALVES
2434-24	 DJEIMES REIS BRITO
2809-24	 CRISTINA SCHIMIDT SILVA PORTÉRO
2607-24	 MARCOS QUINTANA
2964-24	 PEDRO COLICHINI NETO
2632-24	 DÉBORA MARIA MARAGNI PEREIRA DE ABREU E OUTROS
1429-24	 GISELLY MARTINS BARBOSA
647-24	 ADEMIR MANOEL
1911-24	 MARCELO DA COSTA CALDEIRA
2208-24	 CLAUDIO ALBERTO BERTOCHI
5-24	 MARTA CRISTINA GOMES E OUTROS
2109-24	 DANIEL SIMÃO DE OLIVEIRA
2590-24	 LUCILA DE LOURDES LUCCHINO GOLDSTEIN
2247-24	 JULIO VARNEI ANDREATTA
2050-24	 LUIZ FERNANDO GONCALVES DE OLIVEIRA
2737-24	 DANIEL SPADON

2663-24	 MARISA SANTOS GUEDES LUCCAS
2600-24	 THIAGO CANCIAN POE
1674-24	 LUIZ CARLOS ANGELINI

INDEFERIDO NOS TERMOS DA LEI 190/23 
Processo n.ºs –
1165-24	 PAULO DONIZETI DA SILVA
2293-24	 GUILHERME DUARTE ABUD
507-24	 CLAUDIANE TEIXEIRA DOS SANTOS E OUTROS
1442-24	 THAIZIANY DOS SANTOS VITOR

ALVARÁ AVULSO
Processo n.ºs – 

ARQUIVE-SE
Processo n.ºs – 

OUTROS
Processo n.ºs –
1493-26	 RINALDO JOSÉ VIEIRA
1059-26	 HUMBERTO CELINA CARDOSO

ANDRÉ ROGÉRIO DE SANTANA
Diretor do Departamento de Gestão de Obras Particulares - DOP

REG.5659

Secretaria de Educação – Bertioga 
Divulgação do Cadastro Municipal Unificado (CMU)

A lista dos alunos inscritos no CADASTRO MUNICIPAL UNIFICADO 
(CMU) encontra-se disponível para consulta pública por meio do link 
abaixo:

http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.
do?sys=LDE&user=visitante&password=123 

A consulta é em tempo real, permitindo o acompanhamento contínuo 
da posição dos inscritos na lista de espera.

Fernando Moreira de Oliveira
Secretário Municipal de Educação

TERMO DE ENCAMINHAMENTO DE SERVIDOR

O Secretário Municipal de Educação de Bertioga, no uso das atribuições legais 

que lhe são conferidas pela legislação em vigor, e em conformidade com o 

Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Bertioga (Lei Complementar 
nº 129/1995);

CONSIDERANDO a necessidade de organização e garantia da continuidade do 

atendimento aos alunos da Rede Municipal de Ensino de Bertioga;

RESOLVE:

Art. 1º ENCAMINHAR, a partir de 14/08/2026, a servidora IVONE SAMPAIO 

SANTOS DIAS, titular do cargo de Diretor de Escola, para exercer suas funções 
na Unidade Escolar Neim Guaratuba.

Art. 2º Este termo entra em vigor na data de sua assinatura.

Bertioga, 14 de agosto de 2026.

Fernando Moreira de Oliveira

Secretário Municipal de Educação

http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.do?sys=LDE&user=visitante&password=123
http://listaesperaseduc.bertioga.sp.gov.br:8085/LDE/open.do?sys=LDE&user=visitante&password=123
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SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

ATOS DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
EXPEDIENTE PUBLICADO EM 

31/08/2026 A 04/08/2026

URBANÍSTICOS

COMUNIQUE-SE	
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:
Em 10/09/2026:	 1583-26		  FK ADM DE BENS E PARTICIPAÇÕES 
LTDA

CERTIDÕES
Expeça-se a certidão, pagos os emolumentos em 30 (trinta) dias: 
Em 09/09/2026:   1546-26		  NILTON MARTINS CORDEIRO/
ROBSON SOUZA DOS SANTOS
Em 09/09/2026:   1572-26		  LDN ADM LTDA
Em 09/09/2026:   1605-26		  M E D  -  E M P R E S A M É D I C O S 
ASSOCIADOS LTDA
Em 09/09/2026:   1607-26		  DORA AIDAR
Em 10/09/2026:   1557-26		  DINORA PADOIN GRACIO
Em 10/09/2026:   1634-26		  LAIR TERESINHA PSCHETZ
Em 11/09/2026:   1574-26		  RUBEN IMÓVEIS LTDA
Em 11/09/2026:   1601-26		  IVETE ISIDORO DA SILVA E OUTROS

COMUNIQUE-SE	
Atender ao comunicado em 30 (trinta) dias:
Em 09/09/2026:   1506-26		  MARCIO SANCHES ORIBE
Em 09/09/2026:   1555-26		  CITY MAR IMÓVEIS LTDA
Em 10/09/2026:   1497-26		  PRISCILA LEME DA CONCEICAO

DEFERIMENTO
Em 09/09/2026:   387-26		  LUIZ FERNANDO MEDINA/RENATA 
MEDINA/NICOLLI MEDINA

Arq. JULIANA DIAS HAUSCHILDT
CHEFE DA UNIDADE DE EXPEDIENTE E DOCUMENTAÇÃO – SP

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXPEDIENTE DESPACHADO DE 04 A 10 DE SETEMBRO DE 2026

*** DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - 
Tel. 13 3319-8034 ***

MANTENHA SEU ENDEREÇO DE EMAIL ATUALIZADO NO 
PROCESSO. CASO NÃO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM 
CONTATO COM A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

AS INFORMAÇÕES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER 
ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link 
“Serviços para o cidadão”, em “Consulta de processos”. Tenha em mãos o número do 
processo (se for o caso, do processo cabeça) e do CAI (código de acesso à internet). 

O não atendimento do solicitado no prazo estipulado poderá 
acarretar ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicação 
de sanções administrativas e/ou judiciais. 

EMITIDA GUIA para recolhimento de Taxas Ambientais / Multa 
Ambiental: 

PA 848-26-BER-ALC – CLODOALDO LUIZ JOAQUIM – DIA 12110/26.

COMUNIQUE-SE – PRAZO 30 dias: a documentação solicitada pode ser encaminhada 
em cópia digital, IDENTIFICADA COM O NÚMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, 
em formato PDF, por meio eletrônico para agendadeatendimentotecnico@
gmail.com – Processos:

1.	 Apresentar documentos solicitados para continuidade do processo. 

PA 06881/26 – IVAN ROBERTO DOS SANTOS.

2.	 Processo com providência para ciência e / ou esclarecimentos. 

PA 02199/18 – ELVIO FREIXADA FILHO.

PA 02311/26 (cab. 01692/26) – ZILMA MARIA DE LIMA.

PA 05327/26 – CARLOS EDUARDO DE LIMA – petição 1338/26.

PA 00581/26 – CONDOMÍNIO EDIFÍCIO PENÍNSULA DE SÃO LOURENÇO 
– petição 410/26.

PA 12236/25 – CONDOMÍNIO RESIDENCIAL SAN LORENZO – petições 
165/26 e 937/26.

DEFERIDO o pedido.

PA 05336/25 – FELIPE EBLING – petição 1636/25 – Cancelamento do DIA 
13557/25. 

INDEFERIDO o pedido.

PA 05081/26 – JEFFERSON GONÇALVES RODRIGUES. 

Eng.º FERNANDO ALMEIDA POYATOS
Secretário de Meio Ambiente

mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
mailto:agendadeatendimentotecnico@gmail.com
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LEIS

LEI N. 1.774, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026

Dispõe sobre a proibição do plantio, em logradouros públicos do Município, de 
espécies arbóreas exóticas inadequadas ao paisagismo urbano e de espécies 
potencialmente ou reconhecidas como invasoras, e dá outras providências.
Autoria: Vereador Antonio Carlos Ticianelli

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª Discussão e Redação Final na 13ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 21 de agosto de 2026, e que 
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Fica proibido o plantio de espécies arbóreas exóticas, potencialmente ou reconhecidas como invasoras, em logradouros públicos do Município, incluindo áreas 
de arborização urbana, reflorestamento, restauração ecológica ou compensação ambiental. 

Parágrafo único. O Poder Público incentivará o plantio de espécies vegetais nativas dos biomas Mata Atlântica e Cerrado como alternativa ao grupo das espécies 
previstas neste artigo, promovendo a preservação e o equilíbrio ambiental. 

Art. 2° Esta Lei tem como objetivo prevenir a descaracterização dos biomas Mata Atlântica e Cerrado e evitar prejuízos à biodiversidade, como: 

I - Perda de vegetação nativa, causando desequilíbrio ecológico; 

II - Impacto negativo sobre polinizadores, incluindo abelhas, devido à toxicidade de algumas espécies; 

III - danos a estruturas urbanas causados pelo crescimento inadequado das raízes de determinadas espécies.

Art. 3° O Executivo Municipal, por meio dos órgãos competentes, poderá: 

I - Promover campanhas educativas para conscientização da população sobre a importância do plantio de espécies nativas e seus benefícios ambientais; 

II - Incentivar a substituição das espécies proibidas por espécies nativas adequadas ao bioma local; 

III – V E T A D O

Art. 4° Normas complementares serão objeto de decreto regulamentador. 

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Bertioga, 09 de setembro de 2026. (PA n. 7490/2026)

Marcelo Heleno Vilares 
Prefeito do Município

LEI N. 1.775, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

Altera o artigo 2º da Lei Municipal nº 393, de 23 de março de 2.000, e dá outras 
providências.
Autoria: Prefeito Marcelo Heleno Vilares

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga:

Faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou em 2ª Discussão e Redação Final na 21ª Sessão Ordinária, realizada no dia 08 de setembro de 2026, e que 
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º O artigo 2º da Lei Municipal nº 393, de 23 de março de 2.000 passa a ter a seguinte redação:

“Art. 2º O Conselho Municipal de Habitação será constituído de 10 (dez) membros titulares e seus respectivos suplentes, a saber: 

I – representantes do Poder Executivo:

a) 01 (um) representante do Departamento de Habitação;

b) 01 (um) representante da Secretaria de Meio Ambiente;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Segurança;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda; e

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Governo e Gestão Institucional.

....................................................................
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DECRETOS

III- representantes da sociedade civil:

a) 02 (dois) representantes de organizações comunitárias ou associações de bairros;

b) 01 (um) representante de associação de técnicos ligados à construção civil; e,

c) 02 (dois) representante de Sindicatos de Servidores.

§ 1º Os representantes das entidades relacionadas nas alíneas “a”, “b” e “c”, do inciso III, deste artigo, deverão possuir Estatuto próprio 
registrado e ter sede no Município de Bertioga.

.......................................................

§ 5º A presidência do conselho será exercida por representante eleito por voto direto dentre os membros do conselho, efetuada na primeira 
reunião. 

§ 6º Caberá aos Secretários Municipais das Pastas elencadas no inciso I, deste artigo a indicação de seus respectivos representantes para 
anuência do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 7º Caso não exista interessado em concorrer a vaga no Conselho Municipal de Habitação, representando uma (s) vagas estabelecidas 
no inciso III deste artigo, caberá ao Prefeito Municipal indicar um representante e seu respectivo suplente, respeitando a essência de cada 
uma das situações de qualificação das alíneas “a”, “b” e “c”.
.....................................................(NR)”

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas disposições em contrário.

Bertioga, 10 de setembro de 2026. (PA n. 3768/1995)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.290, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 5.289, de 04 de setembro de 2026, para incluir membros 

no Conselho Municipal de Esportes, para o biênio 2026/2028, nos termos que 

especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de inclusão de membros, garantindo-se a paridade do Conselho Municipal de Esportes, conforme consta 

às fls. 419, dos autos do processo administrativo n. 6475/2026;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 5.289, de 04 de setembro de 2026, para incluir no CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES, para o biênio 
2026/2028, nos termos do artigo 3º, da Lei Municipal n. 717, de 18 de outubro de 2006, alterada pela Lei Municipal n. 1.592, de maio de 2024, os seguintes membros:

“Art. 1º .............................................

...........................................................

II – Representantes Não Governamentais:

...........................................................

f) Serviço Social do Comércio – SESC Bertioga:                          

1. Giane Francine Garcia de Moraes – titular; e

2. Raquel de Melo Martins – suplente.” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo os seus efeitos a 04 de setembro de 2026, revogadas as disposições em contrário. 

Bertioga, 08 de setembro de 2026. (PA n. 6475/2026)
Marcelo Heleno Vilares

Prefeito do Município
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DECRETO N. 5.291, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.738, de 25 de março de 2025, que nomeou o Conselho 
Municipal Sobre Drogas – COMSD.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no exercício das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as solicitações da Secretaria Municipal de Educação e do Instituto CAMPB, respectivamente, através do Memorando SE n. 887/2026 e do Ofício 
60/2026, juntados aos autos do processo administrativo n. 11341/2022-2; 

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.738, de 25 de março de 2025, que nomeou o CONSELHO MUNICIPAL SOBRE DROGAS – COMSD, que 
passa a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 1º ...........................................

I – Representantes Governamentais:
........................................................

b) Secretaria Municipal de Educação:
1.1. Natalia Gonçalves de Carvalho Mennitti – titular;
1.2. Rosangela de Sousa – suplente.
........................................................

II – Representantes da Sociedade Civil:

........................................................

b) Instituto CAMPB:
1.1. Luciana Candido Gomes – titular; 
1.2. ..................................................
........................................................”. (NR)                                                                

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 08 de setembro de 2026. (PA n. 11341/2022-2)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.292, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 5.149, de 23 de abril de 2026, que nomeou o Conselho 
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda – CMTER.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação do Instituto CAMPB, através do Ofício n. 61/2026, juntado aos autos do processo administrativo n. 370/2022-2; 

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 5.149, de 23 de abril de 2026, que nomeou o CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA 
– CMTER, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º .......................................

....................................................

III – representantes de entidades dos trabalhadores:
 

.............................................................

c) Instituto CAMPB:
1. ...............................................;
2. Luciana Candido Gomes – suplente.

...................................................” (NR)
                         

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de setembro de 2026. (PA n. 370/2022-2)
Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município
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DECRETO N. 5.293, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.820, de 05 de junho de 2025, que nomeou o Conselho 
Municipal dos Direitos da Mulher.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhes são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a solicitação da Secretaria Municipal de Educação, através do Memorando SE n. 888/2026, juntado aos autos do processo administrativo n. 4215/2024;
 
DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.820, de 05 de junho de 2025, que nomeou o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER, 
que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º ............................................

I – Representantes Governamentais:

a) Secretaria Municipal de Educação:
1. Patrícia de Oliveira Antônio – titular; 
2. ......................................................

..........................................................” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de setembro de 2026. (PA n. 4215/2024)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.294, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.849, de 10 de julho de 2025, que nomeou o Conselho 
Municipal de Assistência Social – CMAS.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitação da Secretaria Municipal de Educação, através do Memorando SE n. 885/2026, juntado aos autos do processo administrativo n. 
2663/2025-3;

DECRETA:
Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.849, de 10 de julho de 2025, que nomeou o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – 

CMAS, que passa a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 1º ..........................................

I – Governo Municipal:

.......................................................
 

b) Secretaria Municipal de Educação:
1.   Mariana Souza Braz – titular;
2.  Gerson dos Santos Santiago – suplente.

....................................................... (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de setembro de 2026. (PA n. 2663/2025-3)
Marcelo Heleno Vilares 
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.295, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026

Institui o Comitê Gestor do Programa BPC na Escola, no âmbito do Poder Executivo 
do Município de Bertioga.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o acesso ao Benefício de Prestação Continuada às pessoas com deficiência que comprovem 
não possuir meios de prover a própria manutenção ou de tê-la provida por sua família, em conformidade com a Lei Federal nº 8.742/1993 (LOAS);
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CONSIDERANDO a necessidade de identificar as barreiras que impedem o desenvolvimento humano e o acesso aos espaços públicos a 
pessoas com deficiência, em conformidade com a Lei Federal nº 13.146/2015 (LBI);

CONSIDERANDO o Programa criado através da Portaria Normativa Interministerial nº 18, de 24 de abril de 2007;

CONSIDERANDO a importância de acompanhar e monitorar o acesso e a permanência na escola de pessoas com deficiência com idades 
de 0 a 18 (zero a dezoito) anos e que recebem o Benefício de Prestação Continuada (BPC) da Assistência Social;

DECRETA:

CAPÍTULO I

DA INSTITUIÇÃO E FINALIDADE

Art. 1º Fica instituído o COMITÊ GESTOR DO PROGRAMA BPC NA ESCOLA, com a finalidade de:

I - realizar ações intersetoriais nas políticas de assistência social, educação e saúde, com o intuito de garantir o acesso de crianças e 
adolescentes com deficiência à educação;

II - acompanhamento sistemático das ações desenvolvidas pelos entes que aderirem ao Programa;

III - identificação anual dos beneficiários do BPC matriculados e não matriculados no sistema regular de ensino, realizado pelo Governo 
Federal;

IV - identificação das barreiras que impedem ou inibem o acesso e permanência dos beneficiários do BPC na Escola, com base no 
Questionário de Identificação de Barreiras;

IV - assegurar conformidade com as Leis Federais nº 8.742/1993 (LOAS), 13.146/2015 (LDI) e demais normas aplicáveis.

CAPÍTULO II
DA COMPOSIÇÃO

Art. 2º O Comitê Gestor do Programa BPC na Escola terá a seguinte composição, instituído por equipe multiprofissional das áreas de 
educação, assistência social e saúde e presidido pelo primeiro:

I - Cristiana Dantas Pereira Siqueira, Registro Funcional n. 1909 - Coordenadora do Comitê Gestor e Representante da Secretaria Municipal 
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda;

II - Luci de Oliveira Matos Cardia, Registro Funcional n. 4792 - Suplente da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda;

III - Felipe Destri, Registro Funcional n. 4404 - Representante da Secretaria Municipal de Saúde;

IV - Flávia Novaes Hutterer, Registro Funcional n. 7584 - Suplente da Secretaria Municipal de Saúde;

V - Kátia Cristina da Encarnação Bernabé, Registro Funcional n. 4483 - Representante da Secretaria Municipal de Educação;

VI - Josefa Paula Duarte da Silva, Registro Funcional n. 4226 - Suplente da Secretaria Municipal de Educação.

CAPÍTULO III
DAS COMPETÊNCIAS

Art. 3º Compete ao Comitê Gestor do Programa BPC na Escola:

I - realizar a articulação com o Governo Federal com vistas à viabilização dos objetivos do Programa BPC na Escola no âmbito do Município;

II - informar ao Governo Federal sobre os dados resultantes da aplicação do Questionário;

III - informar ao Governo Federal a relação dos beneficiários do BPC que não foram localizados com as devidas justificativas;

IV - registrar e informar ao Governo Federal as informações sobre as ações desenvolvidas pelo Município, referentes ao Programa BPC 
na Escola;

V - realizar as visitas domiciliares aos beneficiários para aplicação do Questionário;

VI - inserir as informações coletadas durante as visitas domiciliares referentes a aplicação do Questionário no aplicativo do Programa;

VII - elaborar um Plano de Ação e realizar o acompanhamento dos beneficiários e suas famílias, com base nas respostas dos Questionários 
e barreiras identificadas;

VIII - o desenvolvimento de estudos intersetoriais que identifiquem as barreiras que impedem ou dificultam o acesso e a permanência na 
escola das pessoas com deficiência beneficiárias do BPC, indicando ações e políticas visando a superação dessas barreiras e que favoreçam a inclusão educacional 
e social;
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IX - participar do Seminário de Formação Intersetorial dos Gestores do Programa BPC na Escola organizado pelas Secretarias Estaduais 
de Educação e Assistência Social.

CAPÍTULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 4º O Comitê Gestor do Programa BPC na Escola reunir-se-á ordinariamente uma vez por mês e, extraordinariamente, quando convocado 
pelo seu Coordenador.

Art. 5º As decisões constarão de atas e, quando couber, de Planos de Ação, observados os sigilos legais.

Art. 6º Os membros do Comitê se responsabilizarão em fazer as articulações necessárias dentro das Secretarias que representam.

CAPÍTULO V
DAS VISITAS DOMICILIARES

Art. 7º As visitas domiciliares serão divulgadas à população via Boletim Oficial para ciência.

Art. 8º O profissional que fizer a visita domiciliar deverá estar devidamente identificado com documento e crachá oficial, emitido pela 
Prefeitura do Município de Bertioga.

CAPÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS

Art. 9º Ficam convalidadas as normas internas compatíveis com este Decreto.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições ao contrário.

Bertioga, 09 de setembro de 2026. (PA n.7433/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.296, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 5.016, de 04 de dezembro de 2025, que confere 
regulamentação ao “Sistema de Informações Geográficas do Município de Bertioga 
SIG – Bertioga”, nos termos que especifica.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a nota técnica de fls. 75, bem como a manifestação do Departamento de Planejamento Urbano, juntadas aos autos do processo administrativo n. 
9116/2025, propondo alterações no Decreto Municipal n. 5.016, de 04 de dezembro de 2025;

 CONSIDERANDO que as referidas propostas contam com aval da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, pois visam disciplinar o fornecimento e a utilização 
de dados e produtos geoespaciais produzidos ou sob gestão do Município, especialmente quanto à sua disponibilização para fins acadêmicos, científicos e de interesse coletivo;

DECRETA:

Art. 1º Ficam alterados o art. 8º e o caput do art. 27, do Decreto Municipal n.  5.016, de 04 de dezembro de 2025, que confere regulamentação ao “SISTEMA DE 
INFORMAÇÕES GEOGRÁFICAS DO MUNICÍPIO DE BERTIOGA – SIG-BERTIOGA, que passam a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 8º Os dados geoespacializados produzidos ou sob gestão do Município poderão ser fornecidos a entes públicos e privados, garantindo-
se o uso adequado, a preservação da integridade dos dados e a observância do interesse público.” (NR)

......................................................

“Art. 27. Mediante requerimento administrativo, o Município poderá autorizar o uso de produtos cartográficos de alto custo, a exemplo de 
ortofotoimagens, exclusivamente para fins acadêmicos ou científicos, desde que destinados ao desenvolvimento de estudos, pesquisas 
ou ações de interesse coletivo.

.................................................” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de setembro de 2026. (PA n. 9116/2025)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município
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DECRETO N. 5.297, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026

Dispõe sobre alteração orçamentária, por transferência e transposição, no orçamento 
do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 104.000,00 (cento e quatro mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1º, da Lei Municipal n. 1.718, de 19 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de adequação 
orçamentária junto às Secretarias Municipais de Governo e Gestão Institucional – SG; e Trânsito e Mobilidade – SB;

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica alterado, por transferência e transposição, o orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 104.000,00 (cento e quatro mil reais), 
destinados às seguintes dotações orçamentárias:

UNID
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA
NATUREZA DA 

DESPESA
VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA

01.52.01 04.122.0341.2.309 3.3.90.39.00 01.000.0000 80 R$  100.000,00 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
TRANSPORTE DE URNAS ELEITORAIS E FORNECIMENTO 
DE ALIMENTAÇÃO AOS COLABORADORES ENVOLVIDOS 

NOS TRABALHOS ELEITORAIS 

01.62.01 06.183.0541.2.380 3.3.90.33.00 01.000.0000 763 R$      4.000,00 
CUSTEAR DESPESAS COM PASSAGENS E LOCOMOÇÃO 

PARA PARTICIPAÇÃO EM FÓRUM NACIONAL DE 
MOBILIDADE 

TOTAL R$  104.000,00  

Art. 2º A alteração orçamentária, por transferência e transposição, de que trata o artigo 1º deste Decreto será coberta com recursos oriundos da anulação das seguintes 
dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR RECURSO
01.52.01 04.126.0342.1.304 3.3.90.40.00 01.000.0000 85 R$      30.000,00 ORDINÁRIO
01.52.01 04.126.0342.1.304 4.4.90.51.00 01.000.0000 87 R$      60.000,00 ORDINÁRIO
01.52.01 04.126.0342.1.304 4.4.90.52.00 01.000.0000 88 R$      10.000,00 ORDINÁRIO
01.62.04 26.782.0547.2.387 3.3.90.36.00 01.000.0000 818 R$        4.000,00 ORDINÁRIO

TOTAL R$    104.000,00 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 09 de setembro de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.298, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal, no valor de R$ 6.500.000,00 (seis milhões e quinhentos mil reais).

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 7º, da Lei Municipal n. 1.721, de 29 de dezembro de 2025, bem como a necessidade de 
adequação orçamentária junto à Secretaria Municipal da Fazenda – SF; 

DECRETA:

Art. 1º Por este Decreto fica aberto Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Poder Executivo Municipal no valor de R$ 6.500.000,00 (seis milhões e quinhentos 
mil reais), destinados às seguintes dotações orçamentárias:

UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT VALOR JUSTIFICATIVA
01.54.01 28.843.0931.0.032 3.2.90.21.00 01.000.0000 206 R$  3.100.000,00 PAGAMENTO DA DÍVIDA 
01.54.01 28.843.0931.0.032 4.6.90.71.00 01.000.0000 208 R$  3.400.000,00 PAGAMENTO DA DÍVIDA 

TOTAL R$  6.500.000,00

Art. 2º As despesas com a abertura de Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto serão cobertas com recursos oriundos de excesso de 
arrecadação, conforme segue:
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UNID FUNCIONAL PROGRAMÁTICA NATUREZA DA DESPESA VÍNCULO DOT  VALOR RECURSO

R$   6.500.000,00 EXCESSO DE ARRECADAÇÃO – 
REM. TESOURO; IPTU E ITBI 

TOTAL R$   6.500.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 10 de setembro de 2026.

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Município

DECRETO N. 5.299, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026

Altera o Decreto Municipal n. 4.600, de 07 de novembro de 2024, que nomeou os 
membros do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Bertioga 
– CMDCA.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Município de Bertioga, no uso das suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO as solicitações da Secretaria Municipal de Educação e do Instituto CAMPB, respectivamente, através do Memorando 
SE n. 886/2026 e do Ofício n. 58/2026, juntados aos autos do processo administrativo n. 6116/2024-4;

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado o Decreto Municipal n. 4.600, de 07 de novembro de 2024, que nomeou os membros do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - CMDCA, que passa a vigorar com as seguintes redações:

“Art. 1º .............................................

..........................................................

b) Secretaria Municipal de Educação: 
1.1. Seilyn Portela Luzeti de Oliveira – titular; e
1.2. Jamile da Silva Lima – suplente.

.......................................................... 

II – da Sociedade Civil:
 

a)	 Instituto CAMPB: 
1.1.	 ....................................................
1.2. Luciana Candido Gomes – suplente. 
.......................................................... 

                         
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Bertioga, 11 de setembro de 2026. (PA n. 6116/2024-4)

Marcelo Heleno Vilares 
Prefeito do Município

EXTRATOS

EXTRATOS DE PORTARIAS
Art. 1º e 3º, do Decreto n. 1.372/09

PORTARIA N. 886, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 - 
ALTERA, a partir de 03 de setembro de 2026, a Portaria n. 87, de 02 
de fevereiro de 2026, que nomeou a COMISSÃO MUNICIPAL DE 
REMOÇÃO E ATRIBUIÇÃO DE PROFESSORES, do ano letivo 
de 2026, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º ........................................

I – Michelle Santos do Nascimento, Registro Funcional n. 4478 
(em substituição à servidora Tatiana Cristina Gomes de Araújo, 
Registro n. 2521);
.....................................................”. (NR)

PORTARIA N. 887, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 - 
READAPTA, em caráter temporário, a servidora pública municipal 
MARCELA NASCIMENTO DOS SANTOS, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de Professora de Primeira Infância, Registro 
Funcional n. 4327, para que exerça serviços administrativos, 
observadas as restrições médicas de não ter contato com 
atendimento público e nem com ambientes estressantes.

PORTARIA N. 888, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
PRORROGA, em caráter permanente, a readaptação do servidor público 
municipal WILSON LUÍS DE SOUZA AGUIAR, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de Ajudante Geral, Registro Funcional n. 
1765, para que exerça serviços administrativos, observadas as 
restrições médicas de evitar carregar pesos maiores que 50kg, 
subir e descer escadas, ficar em posição ortostática por períodos 
prolongados e caminhar por longas distâncias.
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PORTARIA N. 889, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
REDUZ, a partir de 14 de setembro de 2026, a jornada de trabalho da 
servidora pública municipal BRENDA LEMOS LAMAS COELHO, 
Secretária de Escola, Registro Funcional n. 4336, em 02 (duas) horas diárias, 
sem prejuízo de seus vencimentos e sem compensação das horas referentes 
à redução, nos termos da Lei Municipal n. 1.216, de 25 de maio de 2016, e 
do Decreto Municipal n. 5.238, de 15 de julho de 2026, que regulamentou o 
Tema 1097 de Repercussão Geral do Supremo Tribunal Federal, no âmbito 
do Município de Bertioga.

PORTARIA N. 890, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, JOSÉ ALEXANDRE DOS 
ANJOS, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS 
nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 891, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, LUIZ FERNANDO DOS 
SANTOS DE MOURA, do cargo de provimento efetivo de INSPETOR 
DE ALUNOS nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 892, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
RUBIANA MOLICA CAMARGO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
01/2022), para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, 
Nível 04A, conforme o Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo 
do Poder Executivo Municipal, previsto no Anexo V, da Lei 
Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, que alterou a 
Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 893, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
FELIPE REIS LEANDRO BERTOLDO, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 01/2022), para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR 
DE ALUNOS, Nível 04A, conforme o Quadro dos Cargos de 
Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, previsto no 
Anexo V, da Lei Complementar n. 145, de 11 de outubro de 2018, 
que alterou a Lei Complementar n. 93, de 19 de dezembro de 
2012.

PORTARIA N. 894, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, LEANDRO WILSON 
SARMENTO ,  do cargo de provimento efet ivo de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 895, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, CARLOS EDUARDO 
FERREIRA PAIVA, do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE 
DEFESA CIVIL, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 896, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, NATÃ ERICSON DE 
SÁ FREIRE, do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE DEFESA 
CIVIL, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal 
n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 897, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, JAQUISON CONCEIÇÃO 
DE SOUZA, do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE 
FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E MONITORAMENTO, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, 
de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 898, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, SANDRO DAVID 
GUCHILO , do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE 
FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E MONITORAMENTO, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, 
de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 899, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 09 de setembro de 2026, JOSÉ LUIZ DA 
SILVA JUNIOR, do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE 
FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E MONITORAMENTO, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, 
de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 900, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 09 de setembro de 2026, PEDRO CAETANO 
PEREIRA, do cargo de provimento efetivo de ANALISTA DE 
RECURSOS HUMANOS, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 901, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, HARIEL CARDOSO 
LOPES, do cargo de provimento efetivo de ANALISTA DE TI - 
SISTEMAS E BANCOS DE DADOS, nos termos do art. 37, § 
3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

PORTARIA N. 902, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, LAÍS GANZER, do cargo 
de provimento efetivo de FARMACÊUTICO, nos termos do art. 37, 
§ 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

PORTARIA N. 903, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, RHAIANNE FIGUEIREDO 
COELHO, do cargo de provimento efetivo de NUTRICIONISTA, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, 
de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 904, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA , a partir de 28 de agosto de 2026, GUILHERME 
FERNANDO PROSCURCHIN, do cargo de provimento efetivo de 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3º, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 905, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, ERICK BATISTA 
DOS SANTOS, do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 906, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, ALLINE LEMES PENNA, 
do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 907, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, SHEILA MARY DE SOUSA, 
do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 
19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 908, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 -
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, DOUGLAS DIEGO 
BRUNO DE SOUZA, do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
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Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 909, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 09 de setembro de 2026, APOLO PACHECO 
DE ALMEIDA DUMONT, do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 910, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 09 de setembro de 2026, LUÍS FLÁVIO 
SOUZA E SILVA BIANCHINI, do cargo de provimento efetivo de 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3º, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 911, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 09 de setembro de 2026, ALINE SLUSARZ DA 
SILVA, do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, 
nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 
93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 912, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 09 de setembro de 2026, RODRIGO DE 
OLIVEIRA E SOUZA WENZEL, do cargo de provimento efetivo de 
TÉCNICO DE GEOPROCESSAMENTO, nos termos do art. 37, 
§ 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

PORTARIA N. 913, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, RODOLPHO VIEIRA 
DOS SANTOS OLIVEIRA, do cargo de provimento efetivo de OFICIAL 
DE SAÚDE, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 914, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
CAIO FERNANDES MONTEIRO, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, Referência 6A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 915, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
MARLON SILVA LEITE GOMES, (qualificado(a) no Concurso Público 
n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE DE DEFESA 
CIVIL, Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo 
da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 916, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
PAULO CESAR XAVIER DE OLIVEIRA, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE DE 
DEFESA CIVIL, Referência 6A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 917, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
JONATAS DO NASCIMENTO JESUS, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE 
DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E MONITORAMENTO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 918, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
THIAGO VIEIRA DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE 
DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E MONITORAMENTO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 919, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
BRUNO SILVA BARBOSA SANTOS, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de AGENTE 
DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E MONITORAMENTO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 920, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
ALESSANDRA LIMA DONEVANTI CUSTODIO, (qualificado(a) 
no Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de 
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS, Referência 10A, 
conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município 
de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 
de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 921, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
RODRIGO PLÁCIDO LEITE, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de ANALISTA DE TI - 
SISTEMAS E BANCO DE DADOS, Referência 10A, conforme o 
quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, 
previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro 
de 2022.

PORTARIA N. 922, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
AURINDA MARIA DOS REIZ, (qualificado(a) no Concurso Público 
n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de FARMACÊUTICO, 
Referência 10A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 923, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
LETÍCIA DE FRANÇA FERRAZ VELHO, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de NUTRICIONISTA, 
Referência 10A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 924, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
VITÓRIA RAMOS LEMES, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, 
Referência 8A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 925, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
PATRÍCIA BASQUES FILGUEIRAS LINCOLN, (qualificado(a) 
no Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro 
de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto 
no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.
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PORTARIA N. 926, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
BEATRIZ DE SOUZA MORAES DA SILVA, (qualificado(a) no 
Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro 
de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto 
no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 927, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
RONALDO LEITE DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, 
da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 928, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
DANIELLY NAKANISHI BERTOLUCCI, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, 
da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 929, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
ALINE DO NASCIMENTO SALES, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, 
da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 930, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 -
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
MARCIO CANOVA PINTO VIEIRA LEITE, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, 
da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 931, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
ISABEL MECIAS DO NASCIMENTO, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, Referência 8A, conforme o quadro de 
cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de 
Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 
175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 932, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
JEFFERSON RODRIGO CORREA, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO DE 
GEOPROCESSAMENTO, Referência 8A, conforme o quadro de 
cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto 
no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 933, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
CLAUDIO JUNIOR SIMEAO, (qualificado(a) no Concurso Público n. 
02/2023), para o cargo de provimento efetivo de OFICIAL DE SAÚDE, 
Referência 4A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 934, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 18 de agosto de 2026, KARINA CAMPOS 
MARINHO ,  do cargo de prov imento e fe t ivo  de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 935, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
CATARINA NETO VEIGA, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), 
para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 
Referência 6A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 936, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
CARMENLUCI APARECIDA DA SILVA CAMARGO, (qualificado(a) 
no Concurso Público n. 02/2023), para o cargo de provimento efetivo de 
NUTRICIONISTA, Referência 10A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 937, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, FILIPE 
PEREIRA XAVIER, (qualificado(a) no Concurso Público n. 02/2023), para 
o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO ADMINISTRATIVO, 
Referência 8A, conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da 
Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar 
Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 938, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, FERNANDA GRUTILA 
LISA, do cargo de provimento efetivo de MÉDICO (ESPECIALIZAÇÃO 
EM PEDIATRIA), nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 939, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, GUILHERME RENATO 
MONEZI LUCENA, do cargo de provimento efetivo de MÉDICO 
(ESPECIALIZAÇÃO EM CARDIOLOGIA), nos termos do art. 37, § 3º, 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 940, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA , a partir de 28 de agosto de 2026, ANDERSON 
OLIVEIRA CARVALHO, do cargo de provimento efetivo de MÉDICO 
(ESPECIALIZAÇÃO EM ORTOPEDIA), nos termos do art. 37, § 3º, 
da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 941, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, IVAN VILLANOVA 
E AFFONSO ,  do cargo de provimento efetivo de MÉDICO 
(ESPECIALIZAÇÃO EM ORTOPEDIA), nos termos do art. 37, 
§ 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro 
de 2012.

PORTARIA N. 942, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, MARTIN ANDRES AMICONE, 
do cargo de provimento efetivo de MÉDICO (ESPECIALIZAÇÃO 
EM ENDOCRINOLOGIA), nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 943, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, TAMIRIS ARRUDA DE 
MATOS INGRUND BERTOLACCINI, do cargo de provimento efetivo de 
MÉDICO (ESPECIALIZAÇÃO EM CIRURGIA VASCULAR), nos 
termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar Municipal n. 93, de 
19 de dezembro de 2012.
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PORTARIA N. 944, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, CINTIA PORTO DE SOUZA, 
do cargo de provimento efetivo de MÉDICO (ESPECIALIZAÇÃO EM 
GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA), nos termos do art. 37, § 3º, da 
Lei Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 945, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 28 de agosto de 2026, RAFAEL LUCAS 
MACHADO SILVEIRA, do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
EM CONTABILIDADE, nos termos do art. 37, § 3º, da Lei 
Complementar Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 946, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, CÉLIA 
CRISTINA DOS SANTOS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2025), 
para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO (ESPECIALIZAÇÃO 
EM PEDIATRIA), Referência 11A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 947, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, IGOR 
PONTES JEVEAUX, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2025), 
para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO (ESPECIALIZAÇÃO 
EM ORTOPEDIA), Referência 11A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 948, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
TAMIRIS BUENO ALVES, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2025), 
para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO (ESPECIALIDADE EM 
ENDOCRINOLOGIA), Referência 11A, conforme o quadro de cargos 
de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 949, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, LAION 
CINTRA DIAS, (qualificado(a) no Concurso Público n. 01/2025), para o 
cargo de provimento efetivo de MÉDICO (ESPECIALIZAÇÃO EM 
GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA), Referência 11A, conforme o quadro 
de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no 
Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 950, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
BRUNO MARTINS NEGREIROS, (qualificado(a) no Concurso 
Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM 
CONTABILIDADE, Referência 8A, conforme o quadro de cargos de 
provimento efetivo da Prefeitura do Município de Bertioga, previsto no Anexo 
I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 951, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 18 de agosto de 2026, MARIA FERNANDA 
ANGELIN, do cargo de provimento efetivo de MÉDICO (ESPECIALIZAÇÃO 
EM PSIQUIATRIA), nos termos do art. 37, § 3º, da Lei Complementar 
Municipal n. 93, de 19 de dezembro de 2012.

PORTARIA N. 952, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 14 de setembro de 2026, após concurso público, 
GIOVANNA KAORI ICOMA MANZI, (qualificado(a) no Concurso 

Público n. 01/2025), para o cargo de provimento efetivo de MÉDICO 
(ESPECIALIZAÇÃO EM PSIQUIATRIA), Referência 11A, 
conforme o quadro de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Município 
de Bertioga, previsto no Anexo I, da Complementar Municipal n. 175, de 21 
de dezembro de 2022.

PORTARIA N. 953, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 - 
TRANSFERE, a partir de 14 de setembro de 2026, o servidor público 
municipal DENNIS WILLIAN DE SANTANA PONCIANO, Contador, 
Registro Funcional n. 6651, da Secretaria Municipal da Fazenda – SF, 
para a PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO – PG, com 
fundamento legal no artigo 30, da Lei Municipal n. 129, de 29 
de agosto de 1995.

PORTARIA N. 954, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026 - 
PRORROGA, por até 06 (seis) meses, a partir de 1º de outubro de 2026, 
a retribuição pecuniária concedida à servidora JANE DE ANDRADE 
COELHO, Fiscal, Registro Funcional n. 1946, nos termos do art. 2º, § 2º, 
da Lei Municipal n. 556, de 04 de dezembro de 2003, e do parágrafo único, do 
art. 2º do Decreto n. 1.378, de 24 de abril de 2009.

PORTARIA N. 955, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA a COMISSÃO ESPECIAL ORGANIZADORA DO 
PROCESSO SELETIVO N. 01/2026-SC, para a contratação por 
prazo determinado de 15 (quinze) SALVA-VIDAS, composta pelas 
seguintes servidoras:
I – Carina de Medeiros Oliveira, Registro Funcional n. 7386;
II – Rita de Cássia Lozano Pupo, Registro Funcional n. 6550;
III – Beatriz de Souza Moraes Costa, Registro Funcional n. 7265.

PORTARIA N. 956, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026 - 
EXONERA, a partir de 11 de setembro de 2026, JOÃO VITOR SOUZA 
LIMA, Registro Funcional n. 7269, do cargo em comissão de ASSESSOR 
DE ASSUNTOS FEDERATIVOS, nomeado através da Portaria 
n. 310/2025.

PORTARIA N. 957, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026 - 
NOMEIA, a partir de 12 de setembro de 2026, JOÃO VITOR SOUZA 
LIMA, (qualificado em seu prontuário), para o cargo de provimento em 
comissão de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AÇÕES 
GOVERNAMENTAIS, com vencimento CCD, de acordo com 
a Referência prevista no Anexo II, da Lei Complementar 
Municipal n. 168, de 10 de fevereiro de 2022 e nos termos da 
Lei Complementar Municipal n. 169, de 10 de fevereiro de 2022.

RETIFICAÇÃO

CONSIDERANDO a necessidade de retificar o erro material contido nas Portarias 
n. 690, 691, 692, 693, 694, 695, 696, 697, 698, 699, 700 e 701, publicadas no Boletim 
Oficial do Município, edição extra n. 1300, às págs. 08/09:

Onde se lê no art. 1º:

“............Referência 10A.......................”.

Leia-se:

“............Referência 11A.......................”.

Bertioga, 10 de setembro de 2026.
Setor de Técnica Legislativa

RETIFICAÇÃO
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